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ZMLUVA O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU
CISLO ZMLUVY: OPV/35/2013

TATO ZMLUVA je uzavreta medzi:

1. ZMLUVNE STRANY
1.1 Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 00164381
DIC : 2020798725
konajuci : Doc. PhDr. Dusan Caplovi¢, DrSc.

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

1.2 Prijimatel

nazov : Vyskumny Gstav detskej psycholdgie a patopsycholégie
sidlo : Cyprichova 42, 831 05 Bratislava

zapisany v :

konajuci : PhDr. Cubomir Palenik, CSc.

ICO: 681385

DIC: 2020796415

banka : Statna pokladnica
Cislo G¢tu (vratane predéislia) a kod banky
zalohové platby:*  a) 0000007000458128/8180

! Ak sa nehodi, preéiarknite



b)

predfinancovanie:® a)
b)
refundacia:* a) 0000007000065164/8180

(d’alej len ,,Prijimatel™)

1.3 Poskytovatel' a Prijimatel’ uzatvaraji v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 15 ods. 1 zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva,
Vv zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich
predpisov av zmysle 8 20 ods. 2 z&kona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
medzi sebou tito zmluvu o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku.

1.4 Tato zmluva vratane vSetkych jej priloh sa dalej oznaCuje aj ako ,,Zmluva“.
Poskytovatel' a Prijimatel’ sa pre ucely tejto Zmluvy oznacuji d’alej spolo¢ne aj ako
»Zmluvne strany.”

2. PREDMET A UCEL ZMLUVY

2.1 Predmetom tejto Zmluvy je Uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi
Poskytovatelom a Prijimatelom pri poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku
(dalej aj ,,NFP*) zo strany Poskytovatel'a Prijimatel'ovi na realizaciu aktivit projektu,
ktory je predmetom Schvélenej Ziadosti o0 NFP:

Néazov projektu : Komplexny poradensky systém prevencie a ovplyviiovania socialno-
patologickych javov v Skolskom prostredi

ITMS kod Projektu : 26 130 230 025

Miesto realizacie projektu :  Banskobystricky kraj, KoSicky kraj, Nitriansky Kkraj,
Presovsky kraj, Trenciansky kraj, Trnavsky kraj, Zilinsky kraj

Kod Vyzvy :  OPV/K/NP/2013- 2

% Ak sa nehodi, preéiarknite
% Ak sa nehodi, preéiarknite
* Ak sa nehodi, preéiarknite



2.2

2.3

2.4

2.5

(d’alej aj ,,Projekt*).

Utelom tejto Zmluvy je spolufinancovanie schvaleného Projektu Prijimatela, ato
poskytnutim NFP z prostriedkov pre:

Operacny program : Vzdelavanie

Spolufinancovany fondom : Eurdpsky socialny fond

Prioritna os : 3 Podpora vzdelavania os6b s osobitymi vzdelavacimi
potrebami

Opatrenie : 3.2 ZvySovanie vzdelanostnej trovne 0séb s osobitymi

vzdelavacimi potrebami
Schéma de minimis (ak relevantné): -

Poskytovatel sa zavézuje, ze na zéklade tejto Zmluvy poskytne NFP Prijimatelovi, a to
v stlade s ustanoveniami tejto Zmluvy, so vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva
odkazuje a s platnymi a u¢innymi v§eobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej
republiky a pravnymi aktmi Eurdpskej Unie (d’alej aj ,,pravne predpisy SR a EU*).

Prijimatel’ sa zavédzuje prijat’ poskytnuty NFP apouzit' ho v stlade s podmienkami
stanovenymi Vv tejto Zmluve aaktivity projektu realizovat riadne a vcéas, avSak
najneskor v termine ukoncenia realizacie aktivit Projektu, tj. do 31. oktdbra 2015.
Prijimatel’ je povinny predlozit’ ¢estné vyhlasenie o ukonceni realizacie aktivit Projektu
bezodkladne po ukonceni realizacie aktivit projektu.

NFP poskytnuty v zmysle tejto Zmluvy je tvoreny prostriedkami EU a §tatneho rozpoétu
SR.

3 VYDAVKY PROJEKTU A NFP

Ods. 3.1 — pre projekty negenerujuce prijmy

3.1 Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujucom:

a) celkové opravnené vydavky na realizaciu aktivit Projektu predstavuju sumu
14780 699,22 € (slovom S$trnast milibnov  sedemstoosemdesiattisic
Sest’stodevitdesiatdevat’ EUR a dvadsat'dva centov),

b) Poskytovatel' poskytne Prijimatel'ovi nenavratny finanény prispevok z ESF do
vysky 12563 594,34 € (slovom dvanast miliénov pét'stoSest'desiattritisic
pitstodevitdesiatstyri EUR  atridsat$tyri centov) azo SR do vysky
2217104,88 € (slovom dva miliobny dvestosedemnasttisic stostyri EUR
a osemdesiatosem centov), ¢o spolu predstavuje sumu 14 780 699,22 € (slovom
Strnast’ milidnov sedemstoosemdesiattisicSest’stodevatdesiat deviat EUR a
dvadsatdva centov) a v percentuadlnom vyjadreni do 100 % (slovom sto percent)
z celkovych oprévnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych
Vv bode 3.1 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy.

c) Prijimatel’ zabezpeci vlastné zdroje financovania Projektu vo vyske minimalne 0
€ (slovom nula EUR), t.j. minimalne 0 % (slovom nula percent) z celkovych



3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

opravnenych vydavkov na realizdciu aktivit Projektu uvedenych v bode 3.1
pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy a zabezpec¢i d’alSie vlastné zdroje financovania
Projektu na Uhradu vSetkych neopravnenych vydavkov Projektu, vratane
vydavkov neopravnenych na financovanie zo zdrojov EU a $tatneho rozpoétu na
spolufinancovanie v dosledku vypoctu finan¢nej medzery.

d) Poskytovatel' poskytne Prijimatelovi kone¢ni sumu nenavratného finanéného
prispevku vo vySke 100 % zo schvalenych opravnenych vydavkov, avSak
celkova vyska nenavratného finanéného prispevku uvedena v bode 3.1 pism. b)
tohto ¢lanku Zmluvy moze byt prekrocend najviac do vysky 1 EUR (slovom
jedno euro) a to len z technickych dévodov na strane Poskytovatel’a.

Prijimatel sa zavdzuje pouzit nendvratny financny prispevok vylu¢ne na uthradu
celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu aza splnenia
podmienok stanovenych Zmluvou.

Opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie od u¢innosti zmluvy do dvoch mesiacov
od ukoncenia realizacie aktivit projektu. Opravnené obdobie vydavkov na personalne
vydavky na riadiaci a administrativny personal, stravné k persondlnym vydavkom,
personélne vydavky na odborny personal, ngjom priestorov pre administraciu projektu a
pre odborny persondl (vratane savisiacich sluzieb spojenych s najmom priestorov),
telekomunikaéné poplatky, postovné ainternet, vydavky vzniknuté na zaklade
verejneho obstaravania na dodanie diagnostickych a ostatnych pomécok viazucich sa na
vyhradné autorské préva pre tzemie SR zaéina plynut’ diiom vyhlasenia pisomného
vyzvania.

Prijimatel’ je povinny predlozit’ zdverecnt ziadost o platbu do 30 dni od ukoncenia
opravneného obdobia pre vydavky.

Prijimatel’ nesmie pozadovat’ na realizaciu opravnenych aktivit Projektu dotaciu alebo
prispevok ani inu formu pomoci, ktora by umoznila dvojité financovanie alebo
spolufinacovanie zo zdrojov inych rozpoctovych kapitol Statneho rozpoctu SR, Statnych
fondov, inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU a Recyklaéného fondu.

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze NFP, a to aj kazda jeho ¢ast’ je finanénym prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpo¢tu SR. Na kontrolu avladny audit pouZitia tychto
finan¢nych prostriedkov, ukladanie a vymahanie sankcii za poruSenie financnej
discipliny sa vztahuje rezim upraveny v pravnych predpisoch EU a SR (najmai zakon &.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
Vv zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach
verejnej sprdvy v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢&. 440/2000 Z. z. o sprévach
finan¢nej kontroly v zneni neskorSich predpisov, zédkon ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢ne;j
kontrole a vntitornom audite v zneni neskorSich predpisov). Prijimatel’ sicasne berie na
vedomie, Ze podpisom tejto Zmluvy je povinny dodrziavat’ Systém finanéného riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 - 2013
v platnom zneni a Systém riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 — 2013 v plathom zneni.

Prijimatel’ berie na vedomie, ze ustanovenim ods. 3.1 tohto ¢lanku nie je dotknuté pravo
Poskytovatel'a vykonat' finan¢ni opravu v zmysle ¢l. 98 nariadenia Rady (ES)
1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde a Kohéznom fonde, a ktorym sa
zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 v plathom zneni avzmysle § 27 zakona ¢.


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf

528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Europskeho spolocenstva
v zneni neskorsich predpisov.

4. KOMUNIKACIA ZMLUVNYCH STRAN A KONTAKTNE UDAJE

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzgjomna komunikécia stvisiaca s touto Zmluvou si
pre svoju zaviznost’ vyzaduje pisomnu formu prostrednictvom doporucenej zasielky, ak
Poskytovatel’ neur¢i inak.

V pripade, Ze si zmluvna strana neprevezme zasielku, zasielanti doporuc¢enou postou a
ulozent na poste, piaty deil od uloZenia na poste sa bude povazovat’ za den dorucenia
zasielky, aj ked’ sa adresat o obsahu uloZenej zésielky nedozvedel. Pokial nemozno
zasielku doru¢it’ adresatovi a zasielka nebola uloZena na poste, zasielka sa povazuje za
dorucent momentom jej vratenia odosielatel’'ovi.

Poskytovatel’ moze urcit’, ze vzajomna pisomna komunikacia stivisiaca s touto Zmluvou
moze prebichat’ aj elektronicky prostrednictvom emailu alebo faxom a zaroven moéze
uréit’ aj podmienky takejto komunikdcie. Ak Poskytovatel ur¢i elektronicka formu
komunikéacie prostrednictvom emailu alebo faxovd formu komunikécie, zmluvné strany
sa zavézujl vzajomne pisomne oznamit’ svoje emailové adresy, resp. faxové Cisla, ktoré
budd v ramci tejto formy komunikacie zavdzne pouzivat. Aj v ramci tychto foriem
komunikacie je Prijimatel’ povinny uvadzat ITMS kod Projektu a ndzov Projektu podla
¢lanku 2 bod 2.1 tejto Zmluvy.

Zmluvné strany si zaroven dohodli ako mimoriadny sposob dorucovania pisomnych
zéasielok dorucovanie osobne alebo prostrednictvom kuriéra; takéto dorucenie
Poskytovatelovi je mozné vyluéne v tradnych hodindch podatene Poskytovatela
zverejnenych verejne pristupnym spésobom.

Prijimatel’ je zodpovedny za riadne oznalenie postovej schranky na ucely pisomnej
komunikacie zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa zavdzuju, ze vzajomna komunikacia bude prebiehat’ v slovenskom

jazyku.

Zmluvné strany st povinné uvadzat' ITMS kod Projektu a nazov Projektu podla ¢lanku
2 bod 2.1 tejto Zmluvy. Zmluvné strany sa zavazuju, Ze budu pre vzajomnud pisomnu
komunikaciu pouzivat’ poStové adresy uvedené v clanku 1 tejto Zmluvy

Zmluvné strany sa dalej zavdzuju pouzivat ako podporny spdsob k pisomnej
komunikacii stcasne aj ITMS, pokial’ Poskytovatel’ neur¢i pre pouzitie ITMS prechodné
obdobie. Podmienky a spésob komunikéacie zmluvnych stran prostrednictvom ITMS
upravi Poskytovatel. Poskytovatel’ je opravneny urcit’ prechodné obdobie pocas ktorého
komunikacia prostrednictvom ITMS prebiehat’ nebude.

5. SPECIFICKE PODMIENKY

5.1

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzhl'adom na pravnu formu Prijimatela sa pouZzije
z ¢lanku 15 Vseobecnych zmluvnych podmienok (d’alej len ,,VZP“) k zmluve
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku vylucéne odsek 2 a vzhl'adom na uréeny
systém financovania: systém kombinéacie zalohovych platieb a refundécie sa z ¢lanku 16
VZP pouzije vyluéne odsek 4.


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf

5.2

Prijimatel’ je povinny podavat Ziadosti o platbu priebezne kazdy mesiac k 15. diu
v mesiaci (od mesiaca nasledujuceho po poskytnuti zalohovej platby).

5.3 Ustanovenie ¢lanku 4 ods. 11 VZP nema dopad na prava a povinnosti vyplyvajuce z § 5a

zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

6. ZAVERECNE USTANOVENIA

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

Zmluva nadobulda u¢innost’ diiom nasledujicim po dni zverejnenia Poskytovatel'om v
Centralnom registri zmlav..

Zmluva sa uzatvara na dobu urcita a jej platnost’ a t¢innost’ kon¢i schvalenim poslednej
Naslednej monitorovacej spravy, ktor je Prijimatel’ povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi
v stlade s ustanovenim ¢lanku 3 ods. 4 VZP. Predchadzajlca veta sa nevztahuje na
ustanovenie ¢lanku 10 VZP, ustanovenie ¢lanku 12 a ustanovenie ¢lanku 17 VZP,
ktorych platnost’ a u¢innost’ kon¢i 31.08.2020 alebo po tomto datume vysporiadanim
finan¢nych vztahov medzi Poskytovatelom a Prijimatelom na zaklade tejto Zmluvy..
Uvedena doba sa prediZi v pripade ak nastand skutoGnosti uvedené v ¢lanku 90
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 v platnom zneni o ¢as trvania tychto skuto¢nosti.

Neoddelitelnou sucastou tejto Zmluvy su nasledujuce prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku, 2. Predmet
podpory NFP, 3. Rozpocet projektu, 4. Podrobny popis aktivit projektu. Prijimatel’
podpisom tejto Zmluvy vyhlasuje, Ze sa s obsahom priloh Zmluvy oboznamil a sthlasi,
Ze je tymito prilohami v celom rozsahu viazany.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit' Poskytovatelovi zmenu alebo
doplnenie osdb opravnenych konat’ v mene Prijimatel’a a dorucit’ Poskytovatel'ovi nové
podpisové vzory av pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj novd plnd moc. V
pripade zmeny Statutara je Prijimatel’ povinny dorucit’ original alebo Uradne overenu
kopiu menovacieho dekrétu alebo iny dokument potvrdzujici vykonanie zmeny v osobe
Statutara a v pripade zmeny zastupcu je Prijimatel’ povinny doruéit’ aj odvolanie alebo
vypoved’ plnej moci na predchadzajiaceho zastupcu.

Prijimatel’ vyhlasuje, Ze mu nie su zname Ziadne okolnosti, ktoré by ovplyvnili jeho
opravnenost’ alebo opravnenost Projektu na poskytnutie NFP v zmysle podmienok,
ktoré viedli k schvaleniu Ziadosti 0 NFP pre Projekt uvedeny v ¢lanku 2 Zmluvy.

Prijimatel’ vyhlasuje, Ze vSetky vyhlasenia a prilohy pripojené k Ziadosti o0 NFP ako aj
zaslané Poskytovatelovi pred podpisom Zmluvy o poskytnuti NFP si pravdivé a
zostavaju ucinné pri podpise Zmluvy v nezmenenej forme.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v dosledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a EU, nesposobi to neplatnost celej tejto Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavdzuji bezodkladne vzijomnym rokovanim nahradit
neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany
Ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

Vsetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo
ukoncenie st Zmluvné strany povinné prednostne rieSit' najmd v zmysle zakonov
uvedenych vbode 3.6, d’alej vzajomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami.
V pripade, Ze sa vzajomné spory Zmluvnych strdn vzniknuté v savislosti s plnenim
zavazkov podl'a Zmluvy alebo v suvislosti s lou nevyriesia, Zmluvné strany sa dohodli



a suhlasia, ze vSetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad
alebo ukoncenie, budu rieSené na miestne a vecne prislusnom sude Slovenskej republiky
podla pravneho poriadku Slovenskej republiky.

6.9 Tato Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch, pri¢om po podpise Zmluvy si Prijimatel
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu sa bude
postupovat’ podl'a rovnopisu uloZzené¢ho u Poskytovatela.

6.10 Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali,
porozumeli jej obsahu a pravnym ucinkom z nej vyplyvajacich. Ich zmluvné prejavy st
dostato¢ne jasné, urCité a zrozumitel'né. Podpisujuce osoby sU opravnené k podpisu
tejto Zmluvy a na znak sthlasu ju podpisali.

Za Poskytovatela v Bratislave, dia :

PodpiS: e
Doc. PhDr. Dugan Caplovi¢, DrSc.
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupes® Poskytovatel’a

Za Prijimatel’a v Bratislave, dna :

PodpiS:
PhDr. Cubomir Palenik, CSc.
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupes® Prijimatela

Prilohy:

Priloha ¢. 1 VSeobecne zmluvné podmienky kzmluve o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP
Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu
Priloha ¢. 4 Podrobny popis aktivit projektu

> Ak sa nehodi, pre¢iarknite
® Ak sa nehodi, pre¢iarknite



Priloha ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP

VSEOBECNE ZMLUVNE PODMIENKY K ZMLUVE O POSKYTNUTI
NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

Tieto vSeobecné zmluvné podmienky upravujd vzajomné prava a povinnosti zmluvnych stran,
ktorymi st na strane jednej Poskytovatel NFP a na strane druhej Prijimatel’ tohto NFP.

Pre ucely tychto vSeobecnych zmluvnych podmienok sa vSeobecné zmluvné podmienky d’alej
oznacuju ako ,,VZP*, zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa d’alej oznacuje
ako ,,zmluva o poskytnuti NFP* a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa d’alej
oznacuje ako ,,Zmluva“.

VZP st neoddelitel'nou suc¢ast'ou zmluvy o poskytnuti NFP. Ak by niektoré ustanovenia VZP
boli v rozpore sustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP, platia ustanovenia zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Vz4jomné prava a povinnosti medzi Poskytovateom a Prijimatelom sa riadia Zmluvou,
vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje v ich platnom zneni a pravnymi predpismi
SR a EU. Zmluvné strany sa dohodli, Ze prava a povinnosti zmluvnych stran sa bud d’alej
spravovat’ prisluSnou Priru¢kou pre Prijimatel’a, prisluSnou Vyzvou na predkladanie ziadosti
0 NFP, prislusSnou schémou pomoci de minimis, Syst¢tmom finanéného riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013.

LEGISLATIVA A VYKLAD POJMOV

Pravne predpisy Slovenskej republiky a Eurdépskej Unie upravujice vztahy medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel’om tvoria najma:

W

- zakon ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho
spolocenstva v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj ,,zakon o pomoci a podpore®);

%

- zakon ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole avnutornom audite a o zmene
adoplneni niektorych zakonov v zneni v zneni neskorSich predpisov (dalej aj
,»Zakon o finan¢nej kontrole a vnitornom audite®);

W

- zékon ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0zmene
a doplneni niektorych zaékonov v zneni neskorSich predpisov (dalej aj ,,zakon
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy®);

%

- zakon ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj ,,ZVO®);

- Nariadenie Rady (ES) 1083/2006 z 11. jula 2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné
ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde
a Kohéznom fonde, aktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 v zneni
nariadenia Rady (ES) ¢&. 1341/2008 v plathom zneni (dalej aj ,,vSeobecné
nariadenie* alebo ,,Nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006%);


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu aRady (ES) ¢.1081/2006 z 5. jula 2006
0 Eurdpskom socidlnom fonde, ktorym sa ruSi nariadenie (ES) ¢.1784/1999
v platnom zneni (d’alej aj ,,Nariadenie EP a Rady (ES) ¢. 1081/2006%);

Nariadenie komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktorym sa stanovuju vykonavacie pravidla
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia 0
Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde a Kohéznom
fonde a Nariadenia Europskeho parlamentu v platnom zneni (d’alej aj ,,Nariadenie
Komisie (ES) ¢. 1828/2006%).

Pojmy a skratky

Pojmy a skratky pouzivané vo vzt'ahu medzi Poskytovatelom a Prijimatelom na ucely
Zmluvy, ak nie je v Zmluve osobitne dohodnuté inak, su najma:

Aktivita — suhrn Cinnosti realizovanych Prijimatelom v ramci Projektu na to
vy€lenenymi finanénymi zdrojmi, ktoré prispievaju k dosiahnutiu konkrétneho
vysledku amajua definovany vystup, ktory predstavuje pridand hodnotu
pre Prijimatela a/alebo cielovi skupinu/uzivatel'ov vysledkov Projektu nezavisle
na realizécii ostatnych aktivit. Aktivita je jasne vymedzena casom, prostriedkami a
vydavkami. Aktivity sa ¢lenia na hlavné aktivity a podporné aktivity;

Bezodkladne — najneskdr do siedmych dni od vzniku skuto¢nosti rozhodnej
pre pocitanie lehoty;

Celkové opravnené vydavky — opravnené vydavky Prijimatela, ktoré stvisia
vyluéne s realizaciou aktivit Projektu v ramci opravneného obdobia stanoveného
vo Vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP vo forme nakladov a vydavkov
Prijimatel’a a st ur¢ené v Rozhodnuti Poskytovatel’a o schvaleni Ziadosti o NFP;

Certifikaény organ - orgén, ktory vykonava certifikdciu vykazov vydavkov
a Ziadosti o platbu predtym, ako sa zaSli Eurdpskej komisii, zodpovedd za
vypracovanie Ziadosti o platbu na Eurdpsku komisiu, prijem platieb z Eurdpskej
komisie, ako aj realizaciu platieb Poskytovatelom. Ulohy certifikaéného organu pini
Ministerstvo financii SR;

Den — diiom sa rozumie kalendarny den, pokial’ v Zmluve nie je vyslovne uvedené
ze ide o pracovny den;

Dohoda o splatkach — je pisomna dohoda v zmysle § 28 a v zmysle § 28a zakona
¢.528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho
spolo¢enstva v zneni neskorsich predpisov, ktorej predmetom je najma uznanie dlhu
Prijimatelom a podmienky splatnosti dlhu voé¢i Poskytovatelovi v urCenych
splatkach;

Dokumentacia - akadkol'vek informacia alebo subor informacii zachytené
na hmotnom substrate tykajuce sa a/alebo suvisiace s Projektom;

Dodavatel’ Projektu — subjekt, s ktorym Prijimatel’ na zaklade vysledkov verejného
obstardvania/verejnej obchodnej sit'aze resp. bez verejnej obchodnej sutaze, ak je
splnena podmienka uvedena v ¢lanku 2 ods. 2. tychto VZP, uzatvoril zmluvu
na dodavku tovarov, uskutoénenie prac a poskytnutie sluzieb;



Eurdpsky fond regionalneho rozvoja (alebo aj ,,ERDF®) - jeden z hlavnych
nastrojov Strukturalnej aregionalnej politiky EU, ktorého cielom je prispievat
k rozvoju najmenej rozvinutych regionov Eurdpskej Gnie a Uzemnej spoluprace;

Eurdpsky socidlny fond (alebo aj ,,ESF*) - jeden z hlavnych nastrojov
Strukturalnej a regionalnej politiky EU napomahajici dosiahnutiu cielov, najmai
v aktivnej politike zamestnanosti a k voI'nému pohybu pracovnych sil, v boji proti
nezamestnanosti a znevyhodneniu réznych skupin 'udi na trhu prace;

Kohézny fond (alebo aj ,,KF*) - finanény néastroj EU uréeny pre ¢lenské
krajiny, ktorych hodnota HDP na obyvatel'a merana paritou kupnej sily a vypocitana
na zaklade udajov EU v priemere za posledné tri kalendarne roky je mensia ako
90 % priemeru EU 25, aktory podporuje projekty dopravnej infrastruktiry a
Zivotného prostredia;

IT monitorovaci systém (alebo aj ,,ITMS“) — informa¢ny systém, ktory
zabezpecuje evidenciu udajov o Narodnom strategickom referencnom ramci,
vSetkych operacnych programoch, projektoch, overeniach, kontrolach a auditoch
za ucelom efektivneho a transparentného monitorovania vSetkych procesov
spojenych s implementaciou SF a KF;

Monitorovacia sprava — komplexna sprava o pokroku v realizacii aktivit Projektu
aoudrzani Projektu, ktorti poskytuje Prijimatel Poskytovatelovi vo formate
ur¢enom Poskytovatel'om; monitorovacia sprdva moze byt priebezna, zdverecna a
nasledna;

Nenavratny finanény prispevok (alebo aj ,,NFP*) - prostriedky EU a prostriedky
Statneho rozpoctu SR urené na financovanie opera¢nych programov Slovenskej
republiky a Eurdpskej Unie; nenavratny finanény prispevok je poskytovany
Prijimatel'ovi za splnenia podmienok uvedenych v Zmluve;

Okolnosti vylu¢ujice zodpovednost’ - prekazka, ktora nastala nezavisle od vole
zmluvnej strany a bréni jej v splneni jej povinnosti, ak nemozno rozumne
predpokladat’, Ze by zmluvna strana tato prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo
prekonala, a d’alej Ze by v ¢ase vzniku zavizku tato prekazku predvidala. Uginky
vyluéujice zodpovednost’ su obmedzené iba na dobu pokial’ trva prekazka, s ktorou
st tieto ucinky spojené. Zodpovednost’ zmluvnej strany nevylucuje prekazka, ktora
nastala az v ¢ase, ked’ bola zmluvna strana v omeSkani s plnenim svojej povinnosti,
alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov. Za okolnost’ vylucujucu zodpovednost’
sa povazuje aj uzatvorenie Statnej pokladnice;

Opakovany — vyskyt urcitej identickej skuto¢nosti najmenej dvakrat;

Opatrenie — prostriedok, ktorym je v priebehu niekolkych rokov realizovana
prioritnd os OP, tvoreny skupinami tematicky pribuznych aktivit a ktory umoziuje
financovanie projektov;

Operaény program (alebo aj ,,OP*) - dokument predlozeny ¢lenskym Statom a
prijaty Eurépskou komisiou, ktory urcuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného
stiboru prioritnych osi, ktora sa ma realizovat’ s pomocou SF alebo v pripade ciel'a
Konvergencia s pomocou KF a ERDF;

Orgéan auditu - organ funkéne nezavisly od Poskytovatel'a a Certifikaéného organu,
ureny Clenskym Statom pre kazdy operatny program, ktory je zodpovedny
za overenie riadneho fungovania systému riadenia akontroly SF a KEF.
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V podmienkach Slovenskej republiky plni tlohy Organu auditu Ministerstvo financii
SR;

Personalna matica — stbor informécii o odbornych, riadiacich a administrativnych
kapacitach projektu, ktory obsahuje najma udaje ako meno a priezvisko osoby,
aktivitu, na ktorej sa bude podielat a predpokladany rozsah prace v hodinach.
Zaroven obsahuje pracovnu poziciu osoby v projekte a ¢innosti, ktoré bude v ramci
projektu realizovat

Prechodné obdobie pre ITMS - je obdobie stanovené na zéklade rozhodnutia
Poskytovatel'a v zmysle podmienok definovanych Systémom riadenia SF a KF
na programové obdobie 2007 - 2013, pocas ktorého Prijimatel’ nie je povinny
Ziadosti o platbu a monitorovacie spravy Projektu vypracavat a predkladat
prostrednictvom verejného portalu ITMS;

Prioritna os - jeden z hlavnych zamerov stratégie v operaénom programe, ktory sa
sklada zo skupiny navzajom suvisiacich operacii s konkrétnymi, meratelnymi
ciel'mi;

Realizacia aktivit projektu — obdobie, vramci ktorého Prijimatel’ realizuje
jednotlivé aktivity Projektu, ktoré zacina terminom zacatia realizacie aktivit Projektu
uvedenom v prilohe ¢. 2 k Zmluve a trva az do ukoncenia vSetkych aktivit Projektu
uvedenych v Zmluve najneskér v termine podla ¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy
0 poskytnuti NFP;

Riadne - konanie vsllade so Zmluvou, pravnymi predpismi SR aEU
a s prislusnou, prislusnou Priru¢kou pre Prijimatela, Vyzvou na predkladanie
Ziadosti o NFP, prislusnou schémou de minimis, Systtmom finanéného riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a
Systémom riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 — 2013;

Schvalena Ziadost’ 0 NFP — ziadost’ o NFP, v rozsahu a obsahu ako bola schvalena
Poskytovatel'om a ktora je uloZena u Poskytovatel'a;

Schvélené opravnené vydavky - skuto¢ne vynalozené, odévodnené a riadne
preukdzan¢é vydavky Prijimatel’a schvéalené Poskytovatel'om, ktoré suvisia vylu¢ne
s realizaciou aktivit Projektu v ramci opravneného obdobia stanoveného vo Vyzve
na predkladanie ziadosti o NFP vo forme nakladov a vydavkov Prijimatela;

Skupina vydavkov - vydavky rovnakého charakteru zoskupené na zéaklade
ekonomickej klasifikacie vydavkov upravovanej Metodickym usmernenim MF SR
¢. MF/010175/2004-42 v zneni neskorSich predpisov. Skupiny opravnenych
vydavkov sG definované prostrednictvom Ciselnika vydavkov SF aKF
v programovom obdobi 2007 — 2013, ktory tvori prilohu Systému riadenia SF a KF

na programoveé obdobie 2007 — 2013;

Systém finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programove obdobie 2007 - 2013 — dokument upravujuci finan¢né riadenie
Strukturélnych fondov a Kohézneho fondu schvaleny vladou SR;

Systém riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programoveé
obdobie 2007 - 2013 - dokument upravujlci riadenie Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu schvéaleny vladou SR;
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Strukturalne fondy (alebo aj ,,SF“) - nastroje Strukturalnej politiky EU vyuzivané
na dosiahnutie ciel'ov politiky EU. K Strukturalnym fondom patria Europsky fond
regionalneho rozvoja a Eurdpsky socialny fond,;

Subjekt v posobnosti Prijimatel’a — subjekt v zriad'ovatel'skej posobnosti
Prijimatel’a, ktorého sa vecne tyka realizicia aktivit Projektu;

Ulastnici projektu — osoby priamo zudastiiujuice sa aktivit projektu
spolufinancovaného z ESF (napr. frekventanti vzdelavacich programov, tcastnici
socidlnych programov), pricom plati, Ze na kazdého ucastnika projektu sa viazu
vydavky projektu. Ugastnikmi projektu nie st ¢lenovia projektového timu (riadiaci
a administrativni pracovnici, lektori, socialni pracovnici a pod.) ani osoby ciel'ovej
skupiny, ktoré vyuzivaji vysledky projektu, ale nezacastiiuju sa priamo aktivit
projektu (napr. pri projektoch zameranych na vydanie publikacii pouZivatelia tychto
publikécii)

Usmernenie PoskytovatePa — dokument vydany riadiacim organom -
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky a podpisany
generalnym riaditelom prislusnej sekcie Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a
Sportu Slovenskej republiky upravujuci vzajomné prava apovinnosti medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel'om;

Uétovny doklad - doklad definovany v § 10 ods. 1 zikona &. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorSich predpisov;

Ukon¢enie realizacie projektu - v stlade s ¢l. 88 ods. 1 vSeobecného nariadenia sa
projekt povazuje za ukonceny, ak doslo k fyzickému ukonceniu projektu (skutoc¢ne
sa zrealizovali vSetky aktivity projektu) a finanénému ukonceniu projektu
(prijimatel’ uhradil, vSetky vydavky a prijimatelovi bol uhradeny zodpovedajici
NFP.. Momentom ukoncenia realizacie projektu sa zacina obdobie udrzatelnosti
projektu;

Véas — konanie v stlade s ¢asom plnenia uréenym v Zmluve, v prdvnych predpisoch
SR a EU av Prirucke pre Prijimatel’a, v prisluinej Vyzve na predkladanie Ziadosti
0 NFP, v prisludnej schéme de minimis, Systéme finanéného riadenia §trukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 av Systéme
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 —
2013;

Verejné obstaravanie — postupy obstaravania tovarov, sluzieb a stavebnych prac
v zmysle zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani v zneni neskorsSich
predpisov v savislosti s vyberom Dodavatela tovarov, sluzieb a prac v Projekte;

Vyzva na predkladanie Ziadosti (alebo aj ,,Vyzva“) - vychodiskovy metodicky a
odborny podklad zo strany Poskytovatel'a, na zaklade ktorého Prijimatel’ vypracoval
a predlozil ziadost’ o NFP Poskytovatel'ovi;

Zaujatost’ — situdcia, kedy z dévodov osobnych alebo inych obdobnych vzt'ahov
medzi ziadatel'om/Prijimatel'om a osobami vystupujucimi na strane poskytovatela
tychto prostriedkov alebo pomerov 0s6b vystupujicich na strane poskytovatela
K projektu moéze byt naruSeny alebo ohrozeny =zaujem na nestrannom
a transparentnom vykone funkcii, ktoré suvisia s procesom vyberu projektov pre
realizaciu OP a/alebo procesom realizacie projektu. Za osobne alebo iné obdobné
vztahy sa povazuje rodinna spriaznenost’ alebo iny s verejnym zaujmom nesuvisiaci
zaujem zdiel'any so ziadatel'om NFP/Prijimatel'om
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- Ziadost’ o platbu - doklad, ktory pozostadva z formularu Ziadosti a povinnych
priloh, na zdklade ktorého su Prijimatelovi uhradzané prostriedky SF/KF a
spolufinancovania zo §tatneho rozpoctu v prisluSnom pomere.

Clanok 1 VSEOBECNE POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ sa zavédzuje dodrziavat’ ustanovenia Zmluvy tak, aby bol Projekt realizovany
riadne, v€as a Vv sUlade s jej podmienkami a postupovat’ pri realizacii aktivit Projektu
s odbornou starostlivostou.

Prijimatel’ zodpoveda Poskytovatel'ovi za realizaciu aktivit Projektu v celom rozsahu,
bez ohl'adu na osobu, ktora Projekt skuto¢ne realizuje.

Prijimatel’ sa zavédzuje do 7 dni po nadobudnuti u¢innosti Zmluvy predlozit’ elektronicky
Poskytovatel'ovi v predpisanom formate Personalnu maticu Projektu. Jej aktualizaciu
prijimatel’ zasiela elektronicky vzdy, ked’ dojde k zmene pdvodnych/predchéadzajicich
Udajov taktieZz vlehote 7 dni od ich zmeny. Persondlna matica je sucast'ou
Dokumentacie Projektu. Zmena, resp. doplnenie Personalnej matice nemeni Zmluvu.

Zmluva sa uzatvara vyhradne medzi Poskytovatel'om a Prijimatelom. Akakol'vek zmena
tykajiica sa Prijimatela najmé splynutie, zli¢enie, rozdelenie, zmena pravnej formy,
predaj podniku alebo jeho casti, transformacia a iné formy pravneho nastupnictva
vratane akejkol'vek zmeny vlastnickych pomerov Prijimatel’a pocas platnosti a u¢innosti
Zmluvy nesmie mat vplyv na plnenie povinnosti Prijimatela alebo na podmienky
poskytnutia NFP. PoruSenie povinnosti ustanovenych v tomto odseku sa povaZuje za
podstatnd zmenu Projektu, ktora opraviiuje Poskytovatela od tejto zmluvy odstipit.
Prijimatel’ sa d’alej zavizuje, Ze neddjde k podstatnej zmene projektu v pripadoch, ak
tieto projekty podliehaju povinnosti zachovat’ investiciu podla uplatniteI'nych pravidiel
0 Statnej pomoci v zmysle ¢lanku 107 Zmluvy o fungovani Eurdpskej Gnie.

Prijimatel’ sa zavdzuje, ze v obdobi piatich rokov od ukoncenia realizacie Projektu
neddjde k podstatnej zmene Projektu definovanej v ¢lanku 57 ods. 1 Nariadenia Rady
(ES) ¢. 1083/2006. Ak Prijimatel’ porusi tento zavédzok, Prijimatel’ je povinny vratit’ NFP
alebo jeho cast’.

Zmluvné strany sa vzajomne zavidzuju poskytovat si vSetku potrebni sucinnost’
na plnenie zavézkov z tejto Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zasielat’ Poskytovatel'ovi elektronicky najmenej 7 dni vopred
informéaciu o konani vzdeldvacich aktivit s presnym urenim miesta, datumu a Casu
konania vzdelavacej aktivity. V pripade, ak sa takto oznamena vzdelavacia aktivita
v dohodnutom ¢ase, datume a na uréenom mieste neuskutocni, je Prijimatel’ povinny
Poskytovatel'ovi tuto skuto¢nost’ pred pdvodne planovanou realizaciou aktivity oznamit'.

Prijimatel’ je povinny uzatvarat’ zmluvné vztahy v suvislosti s realizciou predmetu
a ucelu tejto Zmluvy s tretimi stranami vyhradne v pisomnej forme, pokial’ Poskytovatel’
neurci inak.

Prijimatel’ suhlasi so zverejnenim mien fyzickych a pravnickych osdb, ktoreé boli
pravoplatne odsudené v savislosti s prostriedkami poskytnutymi z fondov EU spolu
s nazvom projektu a vyskou NFP.
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Clanok 2 OBSTARAVANIE SLUZIEB, TOVAROV A STAVEBNYCH PRAC
PRIJIMATELOM

1.

Prijimatel’ ma pravo zabezpeCit' od tretich osob dodavku tovarov, sluzieb a stavebnych
prac potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu.

Prijimatel’ je povinny postupovat’ pri zadavani zékaziek na dodanie tovarov, stavebnych
prac a sluZieb potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu v stulade so zakonom ¢&. 25/2006
Z. z. overejnom obstaravani aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov alebo v sulade s ustanoveniami zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorSich predpisov o0 obchodnej verejnej sutazi, ak Prijimatel nie je
v zmysle zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani aozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov povinny pri vybere Dodavatela
tovarov, sluzieb a prac Projektu postupovat’ podla zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom
obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,
alebo vykonat’ prieskum trhu za podmienok urc¢enych Poskytovatelom. (napr. §7 ZVO) .
Ak sa ZVO nevztahuje na obstaranie zdkazky uvedenej §1 ods. 2., Prijimatel je povinny
preukdzat’ hospodarnost’ obstaravanych tovarov, sluzieb, stavebnych prac napriklad
prostrednictvom prieskumu trhu. Prijimatel’ je povinny zaslat’ Poskytovatel'ovi
dokumentaciu z verejného obstaravania/z obchodnej verejnej sutaze v plnom rozsahu,
ak Poskytovatel’ neur¢i inak.

Dokumentéciu uvedend v odseku 2. tohto ¢lanku VZP je Prijimatel’ povinny predlozit’
Poskytovatelovi bezodkladne po ukonceni vyhodnotenia ponuk predlozenych
uchadza¢mi a obozndmeni uchadzacov s vysledkom vyhodnotenia, avSak najneskér 30
dni pred planovanym datumom podpisu zmluvy na dodavku tovarov, sluZieb alebo
stavebnych prac s aspeSnym uchadza¢om, alebo dodatku k takejto Zmluve. V pripade
nadlimitnej zdkazky a podlimitnej zdkazky je Poskytovatel' opravneny vyziadat' od
Prijimatel’a prislusntt dokumentaciu z verejného obstardvania aj pred jej zverejnenim.

Poskytovatel vykond administrativhu kontrolu obstardvania tovarov, sluZieb,
stavebnych prac asuavisiacich postupov v zmysle zakona o pomoci a podpore.
Poskytovatel' oboznamuje Prijimatel’a so zavermi z administrativnej kontroly do 21 dni
od predloZenia prislusnej dokumentacie z verejného obstaravania/z obchodnej verejnej
sutaze/z prieskumu trhu Poskytovatel'ovi, priCom predlozenim dokumentécie sa
rozumie dorucenie tejto dokumentacie Poskytovatel'ovi. Lehota uvedena v tomto odseku
neplynie momentom odoslania vyzvania/doziadania Prijimatelovi, alebo zacatim inej
kontroly v zmysle ¢l. 12 tychto VZP, alebo pokial tak ustanovuje tento ¢lanok.

Poskytovatel’ je opravneny pozadovat’ od Prijimatel’a aj inii dokumentaciu tykajlcu sa
verejného obstaravania v sulade s ¢lankom 3 tychto VZP.

Poskytovatel’ ma pravo zucastnit’ sa na procese verejného obstaravania ako nehlasujuci
¢len komisie na vyhodnotenie pontk. Prijimatel’ je povinny oznamit’ Poskytovatelovi
termin a miesto konania vyhodnotenia pontk najmenej 7 dni vopred.

Ak  Poskytovatel  vramci vykonu administrativnej  kontroly identifikuje
nedostatky/poZaduje odévodnenie zvoleného postupu, prerusi administrativnu kontrolu a
vyzve prijimatel'a na ich odstranenie/odévodnenie zvoleného postupu v lehote nie
kratSej ako 7 dni odo diia dorucenia vyzvy. Lehota uvedena v odseku €. 4 tohto ¢lanku
prestava plynut’ diiom odoslania vyzvy Prijimatelovi. Po doru¢eni odpovede Prijimatel’a
na vyzvu Poskytovatela plynie Poskytovatelovi nova 21 dnova lehota. Poskytovatel
napr. vyzve Prijimatel’a na upravu navrhu zmluvy v stlade s podmienkami ponuky
uspesného uchadzacda, ak pocas administrativnej kontroly navrhu zmluvy (uzatvaranej
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10.

11.

12.

13.

medzi Prijimatelom aUspeSnym uchadzacom) =zisti nesulad névrhu zmluvy so
sutaznymi podkladmi, resp. s ekvivalentom.

Ak Poskytovatel’ postipi kontrolu procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné
obstaravanie asucasne zaSle v lehote 21 dni Prijimatel'ovi oznamenie, Ze postapil
kontrolu procesu verejného obstardvania na Urad pre verejné obstaravanie, lehota
(21 dni) prestane Poskytovatel'ovi plynut’. Prijimatel’ v tomto pripade nemdze vykonat
ukon, ktory bol overovany (podpis zmluvy na doddvku tovarov, sluZieb alebo
stavebnych prac). V pripade, ak napriek takémuto ozndmeniu o postupeni kontroly
procesu verejného obstardvania na Urad pre verejné obstarivanie Prijimatel’ uzavrie
zmluvu/dodatok k zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych préac
S UspeSnym uchddzaom, povazuje sa takéto konanie Prijimatel'a za podstatné porusenie
tejto Zmluvy. Diiom dorucenia ozndmenia Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku
kontroly, alebo dorucenia stanoviska do dispozicie Poskytovatel'a, plynie
Poskytovatel'ovi nova lehota 21 dni. Poskytovatel’ je povinny oboznamit’ Prijimatela so
zavermi z administrativnej kontroly najneskor posledny den lehoty.

Poskytovatel' prostrednictvom oboznamenia so zdvermi z administrativnej kontroly
vyzve Prijimatela na vyhlasenie nového verejného obstaravania, ak pocas
administrativnej kontroly verejného obstaravania/prieskumu trhu pred podpisom zmluvy
Prijimatela s GspeSnym uchddzacom identifikuje iné zavazné porusenia ZVO, resp.
porusenie postupov, pravidiel a principov verejného obstardvania/obchodnej verejnej
stitaze, ktoré¢ nie je mozné odstranit’ Uipravou ndvrhu zmluvy medzi Prijimatelom a
uspesnym uchadzacom.

Poskytovatel' prostrednictvom obozndmenia so zavermi z administrativnej kontroly
vyzve Prijimatela na vyhlasenie nového verejného obstaravania, ak pocas kontroly
navrhu dodatku k zmluve na dodavku tovarov, sluZzieb alebo stavebnych pradc medzi
Prijimatelom a Dodavatelom Projektu zisti nesplnenie podmienok vymedzenych
§58 0ds.1a8§88ods. 1 ZVO.

V pripade, ak Poskytovatel neoboznami Prijimatel’a(nezaSle oboznamenie) vo vysSie
uvedenej lehote 21 dni (a nedo$lo k preruseniu/zastaveniu plynutia lehoty), Prijimatel’ je
opravneny pozastavit’ realizaciu projektu do Casu doru¢enia oboznamenia so zavermi z
administrativnej kontroly, Prijimatel vSak nie je opravneny uzatvorit zmluvu
suspesnym uchddzacom. Uzatvorenie zmluvy s UspeSnym uchadzacom moze byt
v takomto pripade chapané ako podstatné porusenie Zmluvy.

Ak Poskytovatel' identifikuje porusenie pravidiel/principov/postupov Vo verejnom
obstaravani/obchodnej verejnej stit'azi, alebo porusenie legislativy EU a SR neschvali
Prijimatel'ovi uzatvorenie zmluvy s uspeSnym uchadzaCom, resp. nepripusti vydavky
vzniknuté na zaklade verejného obstardvania/obchodnej verejnej sutaze do
financovania. V pripade podpisu dodatku k existujucej zmluve na dodavku tovarov,
sluzieb alebo stavebnych prac medzi Prijimatelom a Dodavatelom tovarov, sluzieb
a prac Projektu sa ustanovenie tykajuce sa oboznamenia Prijimatela uvedené v prvej
vete tohto odseku pouZziju obdobne, ak doslo k identifikovaniu obdobnych nedostatkov.

V pripade, ak RO neidentifikuje v zaveroch z administrativnej kontroly nedostatky,
oboznami Prijimatela stym, Ze je opradvneny vykonat Ukon (napriklad uzatvorit
zmluvu/ramcovl dohodu s GspeSnym uchadzaGom, uzatvorit dodatok k zmluve,
pripustit’ vydavky vzniknuté z obstardvania tovarov, sluZieb, stavebnych prac alebo
inych postupov do financovania).
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

Prijimatel’ sa zavdzuje zabezpeCit’ v ramci zavdzkového vztahu s Dodavatel'om tovarov,
sluZieb a prac Projektu povinnost Dodavatela tovarov, sluZieb a prac Projektu strpiet’
vykon kontroly/auditu slvisiaceho s dodavanym tovarom, pracami a sluzbami
kedykol'vek pocas platnosti a u¢innosti Zmluvy, a to opravnenymi osobami v zmysle
¢lanku 12 tychto VZP a poskytnat’ im vSetku potrebnu su¢innost’.

Poskytovatel’ aplikuje postupy administrativnej kontroly verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sutaze aj na administrativnu kontrolu verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sutaze ukoncenej pred ucinnostou Zmluvy.
Ustanovenia tykajice sa Poskytovatel'a ohl'adne moznosti vyzvy na Upravu sutaznej
dokumentécie, Upravu ndvrhu zmluvy, navrhnutia zrusenia sutaze a d’alSich kontroly
dalsich postupov Prijimatel'a pred uzatvorenim zmluvy s UspeSnym uchédzacom sa
nepouziju.

Prijimatel’ akceptuje skutocnost, Zze vydavky vzniknuté na zdéklade verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sutaze nemoézu byt Poskytovatelom vyplatené skor
ako budd skontrolované pravidla/postupy/principy verejného obstaravania/obchodnej
verejnej sutaze s pozitivnym vysledkom (nebude identifikované porusenie legislativy
SR a EU a pod.).

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze lehota urCend, resp. dojednana pre administrativhu
kontrolu Ziadosti 0 platbu (¢l. 16 tychto VZP) neza¢ne plynit skor ako bude Prijimatel
oboznameny o pozitivnom  vysledku  administrativnej  kontroly  verejného
obstaravania/verejnej obchodnej sut'aze. Ustanovenie predchadzajucej vety neplati
v pripade, ak Ziadost' o platbu neobsahuje deklarované vydavky vzniknuté na zéklade
verejného obstaravania/obchodnej verejnej sut'aze.

V pripade ak Poskytovatel’ identifikuje nedodrzanie principov a postupov verejného
obstaravania, resp. porudenie pravidiel stanovenych v legislative SR a EU, aZ pocas
realizacie projektu, po uhrade opravnenych vydavkov v Ziadosti o platbu, vztahujicou
sa k nakladom projektu, ktoré vyplyvaju z realizacie verejného obstaravania. (napr. na
zéklade vysledkov kontroly v zmysle ¢l. 12 tejto Zmluvy) Poskytovatel' postupuje
v zmysle § 27a z&kona o pomoci a podpore a ak to uréi Poskytovatel, Prijimatel’ je
povinny vratit NPF alebo jeho Cast’.

Dalsie nalezitosti ohladne postupov Prijimatela pri vykonavani verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sit'aze ustanovuje Prirucka pre Prijimatela.

Clanok 3 POVINNOST POSKYTOVAT INFORMACIE A PREDKLADAT

MONITOROVACIE SPRAVY

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy pravidelne predkladat
Poskytovatel'ovi monitorovacie spravy vo formate ur¢enom Poskytovatel'om, a to :

a) Priebezné monitorovacie spravy pocas realizacie aktivit Projektu,
b) Zavere¢ni monitorovaciu spravu po ukonceni realizacie aktivit Projektu,

c) Nasledné monitorovacie sprdvy po ukonceni realizacie Projektu az do ukoncenia
platnosti a a¢innosti Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny predkladat’ Poskytovatelovi pocCas trvania realizacie aktivit
Projektu PriebeZzné monitorovacie spravy po 6 mesiacoch ato do 15. dia mesiaca
nasledujuceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Priebeznej
monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola Zmluva podpisana. Ak Prijimatel’ porusi
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tuto povinnost’ a ak to urci Poskytovatel’, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho
¢ast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP.

Prijimatel’ je povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi Zavere¢nli monitorovaciu spravu do 15
dni od ukoncenia realizacie aktivit Projektu podla ¢lanku 2. bod 2.4. zmluvy
0 poskytnuti NFP. Ak Prijimatel’ porusi tito povinnost' a ak to ur¢i Poskytovatel,
Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v stlade s ¢lankom 10 VZP.

Prijimatel’ sa zavidzuje predkladat’ Poskytovatelovi Nasledné monitorovacie spravy
pocas 5 rokov od ukoncenia realizacie projektu. Ak Prijimatel’ porusi tato povinnost
a ak to ur¢i Poskytovatel’, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho cast’ v sulade
s ¢lankom 10 VZP. Nésledné monitorovacie spravy je Prijimatel’ povinny predkladat’
Poskytovatel'ovi najmenej kazdych 12 mesiacov odo dina ukoncenia realizacie Projektu,
do 15. dia mesiaca nasledujuceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je
predmetom Naslednej monitorovacej spravy je mesiac, V ktorom bola ukonéena
realizacia Projektu. Prijimatel’ je zaroven vramci Naslednej monitorovacej spravy
povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi aj spravu o prijmoch a vydavkoch vyplyvajicich
z uzivania vysledku Projektu.

V pripade chyb v pisani, pocitani alebo inych zrejmych nespravnosti v monitorovacich
spravach je Prijimatel povinny v lehote urcenej Poskytovatelom tieto nedostatky
monitorovacich sprav odstranit’. Pokial' je monitorovacia sprava nelplnd, je Prijimatel
povinny Vv lehote uréenej Poskytovatelom monitorovaciu spravu doplnit. V pripade
rozporu monitorovacej spravy so skutkovym stavom realizacie aktivit Projektu, alebo
so Zmluvou je Prijimatel povinny v lehote urcenej Poskytovatel'om tento rozpor
oddévodnit’.

Prijimatel’ je povinny na Ziadost' Poskytovatela bezodkladne predlozit’ informaécie
a Dokumentaciu suvisiacu s charakterom apostavenim Prijimatel'a, s realizaciou
Projektu, ti¢elom Projektu, s aktivitami Prijimatela suvisiacimi s ucelom Projektu,
s vedenim tu¢tovnictva, ato aj mimo monitorovacich sprdv a terminov uvedenych
Vv tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne informovat’ Poskytovatel’a o

a) zacCati a ukoncCeni akéhokol'vek sudneho, exekucného, konkurzného alebo spravneho
konania, resp. restrukturalizacného konania voci Prijimatelovi,

b) podani podnetu na zac¢atia konania voc¢i Poskytovatel'ovi;
) vstupe Prijimatela do likvidacie a jej ukonceni;
d) vzniku a zaniku okolnosti vylu¢ujucich zodpovednost’;

e) vsetkych zisteniach opravnenych oséb podla ¢lanku 12 tychto VZP okrem zisteni
Poskytovatela, pripadne inych kontrolnych organov;

f) inych skuto¢nostiach, ktori maju alebo mézu mat’ vplyv na realizaciu aktivit Projektu
a/alebo na povahu a ucel Projektu.

Prijimatel’ je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a uplnost’ vSetkych
informacii poskytovanych Poskytovatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny predkladat Poskytovatelovi pocas trvania realizacie aktivit
Projektu informéaciu o ucastnikoch Projektu a to za kazdy ukonéeny kalendarny rok
realizacie aktivit projektu vzdy do 15. 1. roku nasledujiceho po monitorovanom obdobi.
V pripade predloZzenia Zaverecnej monitorovacej spravy projektu sa Informécia
0 tcastnikoch projektu predloZi spolu so Zavereénou monitorovacou spravou projektu.
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10.

Prvym kalendarnym rokom, ktory je predmetom informécie o ucastnikoch projektu je
kalendarny rok, v ktorom doSlo k zacatiu realizacie aktivit Projektu. V pripade, ked’
termin ukoncenia realizacie aktivit Projektu spada k terminu 31. 12., sa za postacujice
povazuje predlozZenie informacie o ucastnikoch Projektu raz. Pokial’ je informacia
0 ucastnikoch Projektu neuplna, je Prijimatel’ povinny v lehote urcenej Poskytovatelom
informéciu o ucastnikoch Projektu doplnit’. V pripade rozporu informécie o tc¢astnikoch
Projektu so skutkovym stavom, alebo so Zmluvou je Prijimatel’ povinny v lehote uréenej
Poskytovatelom tento rozpor odévodnit’ a v lehote urcenej Poskytovatelom odstranit’.
Ak Prijimatel’ porusi niektort z povinnosti uvedenych vtomto odseku aak to uréi
Poskytovatel’, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v stlade s ¢lankom 10
VZP.

V pripade chyb v pisani, pocitani alebo inych zrejmych nespravnosti v informacii
0 ucastnikoch Projektu je Prijimatel’ povinny v lehote urcenej Poskytovatelom tieto
nedostatky odstranit’

Clanok 4 PUBLICITA A INFORMOVANOST

1.

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a u¢innosti Zmluvy informovat’ verejnost
0 pomoci, ktort na zaklade Zmluvy ziska, resp. ziskal formou NFP prostrednictvom
opatreni v oblasti informovania a publicity uvedenych v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ sa zavidzuje, Ze vSetky opatrenia v oblasti informovania a publicity
zamerané na verejnost’ budu obsahovat’ nasledujuce informacie:

a) odkaz na Eurdpsku uniu a znak Europskej unie;

b) odkaz na Europsky socialny fond, ktory spolufinancuje Projekt, s pouZitim
nasledujucich oznaceni ESF — Eurépsky socialny fond vratane znaku Operacného
programu Vzdelavanie;

C) vyhlasenie urCené Poskytovatelom, v ktorom je zdbraznend pridana hodnota
intervencie EU — Moderné vzdelavanie pre vedomostna spolo¢nost/Projekt je
spolufinancovany zo zdrojov EU.

Prijimatel’ je povinny zabezpec€it’ pocas realizacie aktivit Projektu inStalaciu reklamne;j
tabule na mieste realizacie Projektu, ktory splna nasledujuce podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a
- Projekt spociva vo financovani infraStruktary alebo stavebnych ¢innosti.

Prijimatel’ je povinny nahradit’ reklamna tabul'u uvedent v odseku 3. tohto ¢lanku
VZP trvalo vysvetlujucou tabulou, resp. umiestnit’ v mieste realizcie aktivit Projektu
trvalo vysvetl'ujicu tabulu, a to najneskor do Sest’ mesiacov po ukonceni realizacie
aktivit Projektu. Pokial' je trvalo vysvetl'ujica tabula oprdvnenym vydavkom,
Prijimatel’ je povinny umiestnit’ trvalo vysvetl'ujicu tabul’'u pred ukonc¢enim realizacie
aktivit Projektu. Trvalo vysvetl'ujuca tabula musi byt viditelnd a dostatocne velkd;
a to v pripade Projektu, ktory spiia nasledujlice podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a

- Projekt spociva v nadobudnuti dlhodobého hmotného majetku alebo vo
financovani infrastruktdry alebo stavebnych ¢innosti.
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10.

11.

Prijimatel’ sa zavdzuje uviest na reklamnej tabuli a trvalo vysvetlujicej tabuli
informécie uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP, v pripade trvalo vysvetlujicej
tabule aj druh anazov Projektu. Prijimatel’ je povinny zabezpecit, aby informacie
uvedené v predchadzajucej vete zaberali najmenej 25% reklamnej tabule, resp. trvalo
vysvetl'ujucej tabule.

V pripade Projektov, ktoré nespiiiaji podmienky uvedené v odseku 3 a 4 tohto ¢lanku
VZP, je Prijimatel povinny zaistit informovanie verejnosti otom, Ze Projekt je
spolufinancovany v ramci dané¢ho opera¢ného programu z prislusného fondu, napr.
umiestnenim informacnej tabule (plagatu) v mieste realizicie aktivit Projektu ato
pocas realizacie aktivit Projektu. Informacna tabula (plagat) alebo iny prostriedok na
zaistenie informovania verejnosti otom, Ze Projekt je spolufinancovany v ramci
daného operacného programu =z prislusného fondu musi obsahovat’ informacie
uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP vratane druhu a nazvu Projektu. Prijimatel je
povinny zabezpecit', aby informacie uvedené v predchadzajlcej vete zaberali najmenej
25% informacne;j tabule .

V pripade malych reklamnych predmetov sa ustanovenie odseku 2 pism. b) a c) tohto
¢lanku VZP nepouZija.

Prijimatel’ sa zavdzuje uvadzat' vo vSetkych dokumentoch a pisomnych vystupoch
Projektu informécie uvedené v odseku 2 pism. a),b) ac) tohto ¢lanku VZP,
s vynimkou podpornej dokumentécie savisiacej s Projektom, kde sa Prijimatel
zavazuje uvadzat’ informécie uvedené v odseku 2 pism. a) tohto ¢lanku VZP.

Ak Poskytovatel’ neur¢i inak, Prijimatel’ je povinny pouzit' graficky Standard pre
opatrenia v oblasti informovania a publicity obsiahnuty v Manuali pre publicitu, ktory
je sti¢astou Systému riadenia SF a KF na programové obdobie 2007 - 2013.

Prijimatelovi sa zakazuje umiestnit’ v mieste realizacie Projektu ini reklamnu tabul'u
vicSich rozmerov ako st tabule uvedené v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ suhlasi, aby ho Poskytovatel' zaradil do zoznamu Prijimatel'ov pre tcely
publicity a informovanosti. Prijimatel’ zaroven suhlasi so zverejnenim nasledujicich
informécii v zozname Prijimatel’'ov: nazov a sidlo Prijimatel’a; nazov, ciele a stru¢ny
opis Projektu; miesto realizacie aktivit Projektu; Cas realizacie Projektu; celkové
naklady na Projekt; vyska poskytnutého nenévratného finanéného prispevku;
ukazovatele Projektu; fotografie avideo zabery z miesta realizacie Projektu;
predpokladany koniec realizacie aktivit Projektu. Prijimatel’ stihlasi so zverejnenim
uvedenych udajov tiez inymi spdsobmi, na zadklade rozhodnutia Poskytovatel’a.

Clanok 5 VLASTNICTVO A POUZITIE VYSTUPOV

1.

Prijimatel’ sa zavézuje, Ze bude mat pocas platnosti a Gi€innosti Zmluvy alebo pocas
obdobia uvedeného vo Vyzve na predkladanie Ziadosti o NFP, podla toho, ktoré
obdobie bude dlhsie:

a) vlastnicke pravo alebo iné pravo k pozemkom a stavbam v zmysle § 139 ods. 1
zakona ¢. 50/1976 Zb. o uzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny
zékon) opravnujuce realizaciu aktivit Projektu a garantujiice jeho udrzatelnost’ k
majetku, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho casti
alebo
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b)  bude mat’ majetok, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho
Casti v dlhodobom najme,

podla toho, ktorti formu prava k majetku zhodnoteného alebo nadobudnutému v NFP
alebo jeho cCasti ur¢i Vyzva na predkladanie Ziadosti o NFP.

Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho Casti mbze byt pocas
platnosti a ac¢innosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobu, zat'azeny akymkol'vek pravom
tretej osoby alebo prenajaty tretej osobe len s predchadzajdcim pisomnym suhlasom
Poskytovatel'a. Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho ¢asti moze
byt pocas platnosti a G¢innosti Zmluvy v drzbe tretej osoby len na zéklade pisomnej
zmluvy medzi Prijimatel'om a tretou osobou, pokial’ Poskytovatel’ neustanovi inak. Ak
majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho ¢asti bude pocas platnosti
a ucinnosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobu, zatazeny akymkol'vek pravom tretej
osoby alebo prenajaty tretej osobe bez predchadzajuceho pisomného suhlasu
Poskytovatela, Prijimatel’ je povinny vratit’ NFP alebo jeho Cast’.

Zmluvné strany sa dohodli asuhlasia, Ze majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny
z NFP alebo z jeho casti podlieha vykonu rozhodnutia v zmysle vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov Slovenskej republiky len v pripade, ak je osobou oprévnenou
z vykonu rozhodnutia Poskytovatel’, Ministerstvo financii SR, prislusna sprava finan¢ne;j
kontroly alebo banka financujuca Projekt, s ktorou ma Poskytovatel’ uzatvorenti zmluvu
0 spolupraci.

Prijimatel’ sa zavdzuje poskytnut Poskytovatelovi a prisludnym organom SR a EU
vSetku Dokumentaciu vytvorenu pri realizacii alebo v suvislosti s realizaciou aktivit
Projektu, atymto zaroven udeluje Poskytovatelovi a prislusnym organom SR a EU
pravo na pouzitie Udajov z tejto Dokumentacie na ucely suvisiace s touto Zmluvou
pri zohl'adneni autorskych a priemyselnych prav Prijimatela.

V pripade poziadavky Poskytovatel’a je Prijimatel’ povinny uzavriet’ s Poskytovatel'om
samostatnu zmluvu tykajucu sa zabezpecenia zavdzkov voci Poskytovatelovi
stvisiacich s realizaciou aktivit Projektu, resp. je Prijimatel’ povinny preukazat
Poskytovatel'ovi existenciu zabezpeCenia zavidzkov voci Poskytovatelovi stvisiacich
s realizaciou aktivit Projektu. NedodrZzanie uvedenej povinnosti sa povaZuje
za podstatné poruSenie Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny poistit’ majetok, pokial’ Poskytovatel’ neur¢i inak, nadobudnuty
a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho c¢asti, po dobu trvania tohto zmluvného vzt'ahu
pre pripad poSkodenia, zni¢enia, odcudzenia alebo inych $§kod:

a) majetok, ktory nadobudol uplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zéklade Zmluvy, a to uZz po dobu jeho zhotovovania aak to nie je mozné
bezodkladne po jeho vzniku resp. nadobudnuti,

b) majetok, ktory zhodnoti uplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zéklade Zmluvy, a to bezodkladne po podpisani Zmluvy.

NedodrZanie povinnosti poistenia majetku sa povazuje za podstatné porudenie Zmluvy.

Poskytovatel' ur¢i d’alSie podmienky takéhoto poistenia zverejnenim V Prirucke pre
Prijimatel’a.
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Clanok 6 PREVOD A PRECHOD PRAV A POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ je opravneny previest’ prava a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekt len
s predchadzajucim pisomnym suhlasom Poskytovatel'a. Ak Prijimatel’ prevedie prava
a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekt bez predchadzajuceho pisomného suhlasu
Poskytovatela, Prijimatel’ je povinny vratit' NFP alebo jeho ¢ast’ v sulade s ¢lankom 10
VZP.

Prijimatel’ je povinny pisomne informovat Poskytovatela o skutoCnosti, ze dojde
k prechodu prav a povinnosti z tejto Zmluvy a to bezodkladne ako sa dozvie o moznosti
vzniku tejto skutocnosti alebo vzniku tejto skutocnosti.

Postpenie pohladavky Prijimatel’a na vyplatenie NFP na tretiu osobu nie je na zéklade
dohody zmluvnych strdn mozné. V pripade postipenia pohladavky Prijimatela na
vyplatenie NFP na tretiu osobu, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho Cast’.

Clanok 7 REALIZACIA AKTIVIT PROJEKTU

1.

6.

Prijimatel’ je povinny zrealizovat” schvaleny Projekt v stlade so Zmluvou a ukoncit
realizaciu aktivit Projektu najneskér v termine uvedenom v ¢lanku 2 bod 2.4. Zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je opravneny pozastavit' realizaciu aktivit Projektu, ak realizacii aktivit
Projektu brani okolnost vyluCujuca zodpovednost, ato po dobu trvania tychto
okolnosti. Doba realizicie aktivit Projektu sa tym prediZi o ¢as trvania okolnosti
vylucujtcich zodpovednost’ pod podmienkou uvedenou v ¢lanku 8 ods. 3 pism. a) tychto
VZP. O vzniku okolnosti vylucujucich zodpovednost’ ako aj o ich zaniku je Prijimatel
povinny Poskytovatel'a bezodkladne pisomne informovat’.

Prijimatel’ je opravneny pozastavit' realizaciu aktivit Projektu aj v pripade, ak sa
Poskytovatel’ dostane do omeSkania s platbou NFP o viac ako 30 dni, a to po dobu
omeskania Poskytovatel'a. Uvedené neplati, ak bolo omeskanie Poskytovatel'a zavinené
Prijimatelom. V pripade, Ze Poskytovatel’ vyplati omeSkanu platbu Prijimatel’'ovi, diiom
vyplatenia platby je Prijimatel’ povinny pokracovat’ v realizacii aktivit Projektu. Doba
realizacie aktivit Projektu sa tym prediZi o ¢as omeskania Poskytovatel'a s platbou NFP.

Prijimatel’ pisomne oznami Poskytovatelovi pozastavenie realizacie aktivit Projektu.
Dorucenim tohto ozndmenia Poskytovatelovi nastavaji ucinky pozastavenia Projektu,
pokial boli splnené podmienky podl'a odseku 2 alebo 3 tohto ¢lanku VZP.

Poskytovatel je opravneny pozastavit’ poskytovanie NFP v pripade:

a) nepodstatného porusenia Zmluvy Prijimatel'om, a to aZz do doby odstranenia tohto
porusenia zo strany Prijimatel’a;

b) podstatného poruSenia Zmluvy Prijimatelom, pokial’ Poskytovatel’ neodstipil od
Zmluvy, a to az do doby odstranenia tohto porusenia zo strany Prijimatel’a;

c) ak poskytnutiu NFP brani okolnost’ vylucujuca zodpovednost, ato az do doby
zaniku tejto okolnosti;

d) zacatia trestné¢ho stihania Prijimatel’a, alebo 0sdb konajucich v mene Prijimatel’a
za trestny €in suvisiaci s realiziciou aktivit Projektu.

Poskytovatel ozndmi Prijimatelovi pozastavenie poskytovania NFP, pokial’ buda
splnené¢ podmienky podla ods. 5. tohto ¢lanku VZP. Dorucenim tohto ozndmenia
Prijimatel'ovi nastavaju t€inky pozastavenia poskytovania NFP.
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Ak Prijimatel’ odstrani zistené porusenia Zmluvy v zmysle ods. 5. tohto ¢lanku VZP, je
povinny bezodkladne dorucit’ Poskytovatelovi ozndmenie o odstraneni zistenych
poruSeni Zmluvy. Poskytovatel' overi, ¢i doslo k odstrdneniu predmetnych poruseni
Zmluvy av pripade, ze nedostatky boli Prijimatel'om odstranené, obnovi poskytovanie
NFP Prijimatelovi.

V pripade zaniku okolnosti vylucujicich zodpovednost’ v zmysle ods. 5. tohto ¢lanku
VZP sa Poskytovatel’ zavdzuje obnovit’ poskytovanie NFP Prijimatelovi.

Clanok 8 ZMENA ZMLUVY

1.

Zmluvu je mozné menit’ alebo dopliiat’ len na zéklade vzajomnej dohody oboch
zmluvnych stran, pricom akékol'vek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme
pisomného a oc€islovaného dodatku k tejto Zmluve, pokial’ v Zmluve nie je uvedené
inak.

Prijimatel’ je povinny oznamit’ Poskytovatel'ovi vSetky zmeny a skuto¢nosti, ktoré maji
vplyv alebo sdvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek sposobom tejto
Zmluvy tykaju alebo moézu tykat, ato aj v pripade, ak ma Prijimatel’ ¢o ilen
pochybnost’ o dodrZiavani svojich zavazkov vyplyvajucich ztejto Zmluvy, ato
bezodkladne od ich vzniku.

Prijimatel’ je povinny poziadat’ o zmenu Zmluvy bezodkladne, a to v pripade:

a) ak sa Prijimatel’ dostal do omeSkania s ukoncenim realizacie aktivit Projektu
v zmysle ¢lanku 2 bod 2.4. zmluvy o poskytnuti NFP alebo mozno rozumne
predpokladat, Ze ktakémuto omeSkaniu dbojde. Na zaklade riadneho
oddvodnenia Prijimatela mozno predizit' lehotu na ukonéenie realizacie aktivit
Projektu najviac o 18 mesiacov oproti pévodnému dohodnutému terminu
ukoncenia realizacie aktivit Projektu. V mimoriadnych pripadoch na zéklade
riadneho odbvodnenia a vylaéenia subjektivneho pochybenia prijimatela je
mozné prediZit' lehotu na ukonenie realizacie aktivit projektu aj o viac ako 18
mesiacov oproti povodnému dohodnutému terminu ukoncenia realizacie aktivit
projektu;

b) ak sa Prijimatel omeSkd so zaCatim realizacie aktivit Projektu o viac ako
3 mesiace;

C) zmeny rozpoctu, pokial’ Poskytovatel’ nestanovi v Priru¢ke pre Prijimatel’a inak.
Zmenou rozpocCtu nesmie dojst’ k zvySeniu vydavkov urCenych na riadenie
a administraciu Projektu a na publicitu a informovanost’;

d) zmeny poctu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial’ takouto zmenou nedojde
k podstatnej zmene Projektu;

e) ak nastanu okolnosti vylucujice zodpovednost’.

Poskytovatel’ nie je povinny navrhovanej Ziadosti Prijimatel’a na zmenu Zmluvy podla
hore-uvedeného vyhoviet. Odchylka v ¢iselnych a/alebo vecnych tdajoch uvedena
v pismenéch a), b) a d) tohto ¢lanku VZP sa ur¢uje od udajov platnych v ¢ase podpisu
Zmluvy.

Ziadost o zmenu Zmluvy nie je potrebna ato v pripade, ak sa Prijimatel’ omeska so
zaCatim realizacie aktivit Projektu 0 menej ako
3 mesiace. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit® Poskytovatelovi, ze
nastala skuto¢nost’ uvedena vtomto odseku. Odchylka v ¢iselnych alebo vecnych
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udajoch uvedend v tomto odseku sa uréuje od Udajov platnych v ¢ase podpisu Zmluvy..
Zmena Zmluvy nie je potrebna ani v pripade zmeny identifikaénych a kontaktnych
Udajov subjektu prijimatel’a, ak ide o zmenu, ktord& ma za nasledok zmenu v subjekte
prijimatel’a (zmena ndzvu, Statutarneho organu, bankovych uctov.

Vyska NFP uvedena v ¢lanku 3. bod 3.1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP nie je
ustanovenim odseku 3. a 4. tohto ¢lanku VZP dotknuta, ak v Prirucke pre Prijimatel’a
nie je urcené inak.

Zmluvné strany sa dohodli asuhlasia, Ze v pripade, ak dobjde k zmene Systému
finan¢ného riadenia $trukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007-2013, k zmene Priruc¢ky pre Prijimatel’a, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou neddjde k zmene textu Zmluvy, Poskytovatel
uverejni nové znenie tychto dokumentov na svojich webovych sidlach. Za vyjadrenie
suhlasu so zmenou uvedenych dokumentov sa povazuje najma konkludentny prejav vole
Prijimatela spocivajici vo vykonani faktickych alebo pravnych tkonov, ktorymi
pokracuje v zmluvnom vztahu s Poskytovatelom. Ide najmd o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovatelovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP
od Poskytovatel'a a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom
a Prijimatel'om spravuje takto zmenenymi dokumentmi.

Zmluvné strany sa dohodli asuhlasia, Ze v pripade, ak dobjde k zmene Systému
finan¢ného riadenia $trukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 — 2013, k zmene Prirucky pre prijimatel’a, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou dbjde k zmene textu VZP, ako aj k vydaniu
Usmernenia Poskytovatela, ktoré bude mat’ za nasledok zmenu textu VZP, Poskytovatel
oznami Prijimatel’'ovi nové znenie zmenenych ¢lankov/odsekov VZP. Po uplynuti lehoty
urCenej Poskytovatelom na oboznamenie sa stakto zmenenym textom VZP aod
konkludentného suhlasu Prijimatel'a sa zmluvny vztah medzi Poskytovatel'om
a Prijimatelom spravuje takto zmenenymi ustanoveniami. Za konkludentny prejav
stihlasu Prijimatel'a stakto zmenenymi ustanoveniami VZP sa povaZuje najma
vykonanie faktickych alebo pravnych tkonov, ktorymi pokracuje v zmluvnom vztahu s
Poskytovatel'om. Ide najmé o zasielanie monitorovacich sprav Poskytovatel'ovi, zaslanie
Ziadosti 0 platbu, prijatie platby NFP od Poskytovatel'a a pod.

Clanok 9 UKONCENIE ZMLUVY

1.

Riadne ukonc¢enie zmluvného vzt’ahu

1.1 Riadne ukoncenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane splnenim zavédzkov
zmluvnych stran asucasne uplynutim doby, na ktorti bola Zmluva uzatvorena
podrla ¢lanku 6 bod 6.2. zmluvy o poskytnuti NFP.

Mimoriadne ukoncenie zmluvného vzt’ahu

2.1 Mimoriadne ukoncenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastdva dohodou
zmluvnych strén alebo odstipenim od Zmluvy.

2.2 0Od Zmluvy moze Prijimatel’ alebo Poskytovatel’ odstupit’ v pripadoch podstatného
porusenia Zmluvy, nepodstatncho porusenia Zmluvy a dalej v pripadoch, ktore
ustanovuju pravne predpisy SR a EU.
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2.3 Na uCely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany Prijimatela
povazuje najma:

2.4

a)

b)

d)

9)

h)

)

K)

1)

m)

vznik nepredvidanych okolnosti na strane Prijimatela, ktoré zésadne zmenia
podmienky plnenia Zmluvy a Projektu a su¢asne nejde o okolnosti vylucujuce
zodpovednost’;

opakované narokovanie neopravnenych vydavkov Projektu;

preukazané porusenie pravnych predpisov SR a EU v ramci realizécie aktivit
Projektu suvisiacich s ¢innost'ou Prijimatel’a;

poruSenie zavézkov vyplyvajucich z vecnej alebo Gasovej realizacie aktivit
Projektu a/alebo nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré Prijimatelovi
vyplyvaji zo Zmluvy (najmd nezabezpeCenie verejného obstaravania,
respektive obchodnej verejnej sutaze alebo iné zavazné porusenie zmluvnych
povinnosti);

zastavenie realizécie aktivit Projektu z dévodov na strane Prijimatela a toto
zastavenie realizacie aktivit Projektu sa netyka dévodov uvedenych v ¢lanku 7.
tychto VZP;

ak sa pravoplatnym rozsudkom stdu preukdze spachanie trestného cinu
v savislosti s procesom hodnotenia a vyberu Projektov, alebo ak bude ako
opodstatnena vyhodnotena st'aznost’ smerujica k ovplyviiovaniu hodnotitel'ov
alebo k zaujatosti, pripadne ak takéto ovplyviiovanie alebo porusovanie
skonstatuju aj bez st'aznosti alebo podnetu na to oprdvnené kontrolné organy;

v pripade porusenia finan¢nej discipliny v zmysle § 31 ods. 1 zékona ¢.
523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy;

poskytnutie nepravdivych a zavadzajdcich informécii, resp. neposkytovanie
informécii v stlade s podmienkami Zmluvy zo strany Prijimatel’a;

ak Prijimatel’ svojim zavinenim neza¢ne verejné obstaravanie/obchodnu
verejnu sutaz na vyber Dodavatel'ov tovarov, sluzieb a prac Projektu do 3
mesiacov od planovaného zacatia aktivity v zmysle prilohy Zmluvy -Podrobny
popis aktivit projektu; uvedené neplati v pripade, ak sa Zmluva podla
podmienok poskytovania NFP uzatvéra az po zacati, resp. vykonani verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sut'aze na vyber Dodavatel'ov tovarov, sluzieb
a prac Projektu;

poruSenie, ktoré je povazované za nezrovnalost v zmysle ¢lanku 2 ods. 7
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 v platnom zneni;

vyhlasenie konkurzu alebo reStrukturalizdcie na majetok Prijimatela, resp.
zastavenie konkurzného konania pre nedostatok majetku, vstup Prijimatela
do likvidacie alebo zacatie exeku¢ného konania voci Prijimatelovi;

porusenie ¢lanku 6 bod 6.5. a 6.6. zmluvy o poskytnuti NFP;

ak dojde ku skutocnosti uvedenej v ¢lanku 1 odsek 3, poruSenie ¢lanku 1 odsek
4, ¢lanku 3 odsek 7, ¢lanku 6 odsek 1, ¢lanku 10 odsek 1, ¢lanku 12 odsek 2,
¢lanku 12 odsek 3 a ¢lanku 12 odsek 7 tychto VZP.

Podstatnym porusenim Zmluvy je aj vykonanie takého uUkonu zo strany
Prijimatel’a, na ktory je potrebny predchddzajuci pisomny sthlas Poskytovatel'a
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2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

v pripade, ak suhlas nebol udeleny alebo ak doSlo k vykonaniu takého Ukonu zo
strany Prijimatel’a bez ziadosti o takyto suhlas.

Porusenie d’alSich povinnosti stanovenych v Zmluve alebo v pravnych predpisoch
SR a EU okrem pripadov, ktoré sa podl'a Zmluvy povazuju za podstatné porusenia,
sU nepodstatnym porudenim Zmluvy.

V pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvna strana opravnena od Zmluvy
odstupit’ okamzZite, len ¢o sa o tomto poruseni dozvedela. V pripade nepodstatného
porusenia Zmluvy je zmluvna strana opravnena odsthpit, ak strana, ktord je
v omeskani, nesplni svoju povinnost’ ani v dodato¢nej primeranej lehote, ktora jej
na to bola poskytnuta. Aj v pripade podstatneho poruSenia Zmluvy je zmluvna
strana opravnend postupovat’ ako pri nepodstatnom poruseni Zmluvy. V tomto
pripade sa takéto porusenie Zmluvy bude povazovat za nepodstatné porusenie
Zmluvy.

Odstupenie od Zmluvy je uCinné dinom dorucenia pisomného ozndmenia
0 odstUpeni od Zmluvy druhej zmluvnej strane.

Ak splneniu povinnosti zmluvnej strany brani okolnost’ vylu¢ujica zodpovednost’,
je druha zmluvna strana opravnend od Zmluvy odstapit’ len vtedy, ak od vzniku
okolnosti uplynul aspon jeden rok. V pripade objektivnej nemoZznosti plnenia
(nezvratny zanik predmetu Zmluvy a pod.) sa ustanovenie predchadzajlcej vety
neuplatni a zmluvné strany su opravnené od Zmluvy odstapit’ okamzite.

V pripade odstUpenia od Zmluvy zostavaju zachované tie prava a povinnosti
Poskytovatela, ktoré podl'a svojej povahy maju platit’ aj po skonc¢eni Zmluvy, a to
najma pravo a povinnost’ pozadovat’ vratenie poskytnutej Ciastky NFP, pravo na
nahradu Skody, ktora vznikla porusenim Zmluvy.

2.10 Ak sa Prijimatel’ dostane do omeSkania s plnenim tejto Zmluvy v dosledku

porusenia, resp. nesplnenia povinnosti zo strany Poskytovatela, zmluvné strany
suihlasia, Ze nejde o porusenie Zmluvy Prijimatel'om.

Clanok 10 VYSPORIADANIE FINANCNYCH VZTAHOV A ZMLUVNA POKUTA
1.  Prijimatel je povinny:

a)

b)

vratit NFP alebo jeho cast’, ak ho nevycerpal v oprdvnenom obdobi pre vydavky
podla tejto Zmluvy; suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci
a podpore poskytovanej zfondov EU sa uplatni na uhrnnd sumu celkového
nevyCerpaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych platieb alebo
z poskytnutych predfinancovani;

vratit' prostriedky poskytnuté omylom; suma 40 € podla § 24 ods. 1 zdkona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa v tomto pripade
neuplatiiuje;

vratitt NFP alebo jeho cCast, ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve a porusenie
povinnosti znamena porusenie finan¢nej discipliny podla § 31 ods. 1 pismena
a), b), c) zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov; suma 40 €
podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej
z fondov EU sa uplatni na vyplateny NFP alebo jeho &ast’ systémom refundacie

alebo na thrnna sumu celkového NFP alebo jeho Cast’ nezc¢tovanych zalohovych
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d)

f)

9)

h)

)

k)

platieb alebo predfinancovani, okrem pripadov porusenia finan¢nej discipliny podla
§ 31 ods. 1 pismena a) zédkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy;

ak to ur¢i Poskytovatel, vratit NFP alebo jeho cast' ak Prijimatel’ porusil
ustanovenia pravnych predpisov SR alebo EU atoto porudenie znamena
nezrovnalost’ podl'a ¢lanku 2 odseku 7 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a nejde
0 porusenie financ¢nej discipliny podla odseku 1 pism. c) tohto ¢lanku VZP alebo
0 zmluvnu pokutu podla odseku 13 tohto ¢lanku VZP; vzhl'adom k skutocnosti, ze
spbsobenie nezrovnalosti zo strany Prijimatela sa povaZuje za také poruSenie
podmienok poskytnutia NFP, s ktorym sa spaja povinnost’ vratenia NFP alebo jeho
Casti, v pripade, ak Prijimatel takyto NFP alebo jeho cast' nevrati postupom
stanovenym v odsekoch 4 az 11 tohto ¢lanku VZP, bude sa na toto poruSenie
podmienok Zmluvy aplikovat' ustanovenie druhej vety § 31 ods. 7 zédkona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy; suma 40 € podla § 24
ods. 1 zakona ¢&. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa
uplatni na ahrnnd sumu nezrovnalosti;

vratit NFP alebo jeho ¢ast’, ak Prijimatel’ poruSil pravidld a postupy verejného
obstaravania; suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci
a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni na poskytnuty NFP alebo jeho &ast
na predmet zakazky;

vratit NFP alebo jeho cast’, ak porusil zékaz nelegdlneho zamestndvania cudzinca
podla § 24 ods. 3 zakona ¢.. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej
z fondov Eurdpskeho spoloc¢enstva v platnom zneni; suma 40 € podla § 24 ods. 1
zdkona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni

na poskytnuty NFP alebo jeho cast’;

ak to urc¢i Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho cast, ak pri realizacii Projektu
Prijimatel’ porusil iné pravne predpisy SR alebo EU; suma 40 € podla § 24 ods. 1
zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni
na poskytnuty NFP alebo jeho cast’;

ak to ur¢i Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho cast’ v pripade, ak sa dosiahnuta
hodnota meratel'nych ukazovatel'ov vysledku Projektu znizila o viac ako 10% oproti
povodne dohodnutej hodnote meratelnych ukazovatel'ov vysledku Projektu v zmysle
Prilohy €. 2 tejto Zmluvy; suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z.
0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni na poskytnuty NFP alebo
jeho cast’;

vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v inych pripadoch, ak to ustanovuje tdto Zmluva, suma
40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej
z fondov EU sa uplatni na poskytnuty NFP alebo jeho &ast’;

vratit’ Cisty prijem z Projektu v pripade, ak bol pocas realizacie aktivit Projektu alebo
v obdobi piatich rokov od ukoncenia realizacie aktivit Projektu vytvoreny prijem
podla ¢lanku 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006; suma 40 € podla § 24 ods. 1
zakona &. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa v tomto
pripade neuplatiiuje;

odviest’ vynos z prostriedkov NFP podl'a § 7 0ds.1 pism. m) zakona ¢&. 523/2004 Z.
z. orozpoCtovych pravidlach verejnej spravy vzniknuty na zaklade turocCenia
poskytnutého NFP (d’alej len ,,vynos*); uvedené plati len v pripade poskytnutia NFP
systéemom zélohovej platby alebo predfinancovania; suma 40 € podla § 24 ods. 1
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zéakona ¢&. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa v tomto
pripade neuplatiiuje.

Ak dojde k odstipeniu od Zmluvy, je Prijimatel’ povinny vratit’ Poskytovatel'ovi NFP
vyplateny do Casu odstiipenia od Zmluvy; suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona C.
528/2008 Z. z. 0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni na poskytnuty
NFP alebo jeho cast’.

V pripade vzniku povinnosti vratenia odvodu vynosu podla ods. 1 pism. K) tohto ¢lanku
VZP je Prijimatel’ povinny vratit vynos do 31. janudra roku nasledujiceho po roku,
v ktorom vznikol vynos. V pripade vzniku povinnosti vratenia Cistého prijmu (za
uctovné obdobie) podla ods. 1 pism. j) tohto ¢lanku VZP je prijimatel’ povinny vratit’
Cisty prijem do 31. januara roku nasledujuceho po roku, v ktorom bola zostavena
uctovna zavierka alebo, ak sa na prijimatela vzt'ahuje povinnost overenia Uctovnej
zavierky auditorom v sulade s ustanoveniami zdkona o uctovnictve o overovani Gétovne;j
zavierky auditorom, po roku, v ktorom bola uctovna zavierka auditorom overena.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne (od kedy sa 0 sume vynosu alebo Cistého prijmu
dozvedel) oznamit'® Poskytovatel'ovi prislusni sumu a poziadat’ Poskytovatela o
informéciu k podrobnostiam vratenia ¢istého prijmu, alebo odvodu vynosu (napr. ¢.
uctu, variabilny symbol). Poskytovatel’ zasle tito informéciu Prijimatel'ovi bezodkladne
v pisomnej forme. V pripade, ze Prijimatel’ Cisty prijem nevrati, resp. vynos neodvedie
riadne a vc¢as, Poskytovatel’ bude postupovat’ rovnako ako v pripade povinnosti vratenia
NFP alebo jeho Casti vzniknutej podl'a ods. 1 pism. a) az i) tohto ¢lanku VZP.

Povinnost’ vratenia NFP alebo jeho ¢asti alebo ¢istého prijmu (podla ods. 1 pism. a) az
j) tohto ¢lanku VZP, alebo povinnosti odvodu vynosu (podla ods. 1 pism. k) tohto
¢lanku VZP) ako aj v pripade postupu podl'a poslednej vety ods. 3 tohto ¢lanku VZP)
ajeho rozsah stanovi Poskytovatel v ,Ziadosti 0 vratenie finanénych prostriedkov*
(dalej len ,,ZoV*), ktora zasle Prijimatelovi.

Poskytovatel v ZoV uvedie vysku NFP, ¢&istého prijmu alebo vynosu, ktord ma
Prijimatel’ vratit’, resp. odviest’ a zaroven uréi ¢isla G¢tov, na ktoré je Prijimatel’ povinny
vrétenie, resp. odvedenie vykonat’.

Prijimatel’ je povinny odviest’ vynos, resp. vratit NFP alebo jeho ¢ast’ alebo Cisty prijem
uvedeny v ZoV do 50 (slovom pét'desiatich) dni odo diia dorudenia ZoV. Lehota 50 dni
sa nevztahuje na pripady, vktorych je medzi Prijimatefom a Poskytovatel'om
uzatvorend dohoda o splatkach v zmysle § 28a zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a
podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva v zneni neskorsich predpisov.
V pripade, ak Prijimatel nesplni povinnost' uvedend v prvej vete tohto odseku,
Poskytovatel oznami toto poruSenie financnej discipliny prislusnej sprave financ¢nej
kontroly (ak ide o porusenie finanénej discipliny) alebo Uradu pre verené obstaravanie
(ak ide o porusenie pravidiel a postupov verejneho obstaravania).

Prijimatel’ je povinny v lehote do desiatich dni od uskuto¢nenia vratenia NFP alebo jeho
Casti, alebo cistého prijmu, resp. odvodu vynosu, ktoré sa uskutocnilo formou platby na
ucet, resp. formou upravy rozpoctu prostrednictvom rozpoctového opatrenia
V Rozpoctovom informacnom systéme (d’alej aj ,,RIS*) oznadmit’ Poskytovatel'ovi toto
vratenie, resp. odvedenie na tlacive ,,Oznamenie o vysporiadani finanénych vztahov*.
Prilohou ,,Ozndmenia o vysporiadani finanénych vztahov* je vypis z bankového tétu,
resp. vytladeny eviden¢ny list uprav rozpoétu (d’alej aj ,,ELUR®) potvrdzujici tpravu
rozpoctu Projektu.
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10.

11.

12.

13.

Prijimatel’ je povinny vratit’ NFP alebo jeho Cast’, alebo ¢isty prijem, resp. odviest’ vynos
s vyznacenim identifikacie platieb v sulade s Usmernenim Ministerstva financii SR
k identifikacii platieb na ucely jednozna¢ného urcenia typu finan¢ného vysporiadania
nenavratného finan¢ného prispevku zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu pre
kone¢nych prijimatel'ov/prijemcov pomoci/prijimatel’ov.

Pohl'adavku Poskytovatela voci Prijimatel’ovi na vratenie NFP alebo jeho casti alebo
Cistého prijmu a pohladavku Prijimatel'a vo¢i Poskytovatelovi na poskytnutie NFP
podla Zmluvy je moZné vzajomne zapocitat; to neplati, ak je prijimatelom Statne
rozpoctova organizacia.

Zapocitanie podl'a ods. 9 tohto ¢lanku VZP mdéze vykonat' Poskytovatel’ na zaklade
podnetu oboch zmluvnych stran. Podnetom na vzijomné zapocitanie zo strany
Prijimatel’a je predloZenie ZoP s prilozenym ,,0znamenim o vysporiadani finanénych
vzt'ahov* Poskytovatelovi, a to v lehote splatnosti vratenia NFP alebo jeho casti alebo
Cistého prijmu podla ods. 6. Poskytovatel’ vykona zapocitanie z vlastného podnetu na
zdklade ZoP predlozenej Prijimatelom atito skutoénost ozndmi bezodkladne
Prijimatel'ovi.

V pripade, ak Poskytovatel so vzdjomnym zapocitanim (navrhnutym zo strany
Prijimatel’a sposobom podla ods. 10) nesuhlasi, vzajomne zapocitanie nevykona
a oznami tuto skutocnost’ bezodkladne Prijimatelovi. V takomto pripade je Prijimatel
povinny vratit NFP alebo jeho Gast’ alebo &isty prijem uréeny v ZoV uz doruéenej
Prijimatelovi podl'a ods. 4 az 6 tohto ¢lanku VZP do 30 (tridsiatich) dni od dorucenia
tohto ozndmenia. Ustanovenia ods. 4 az 8 tohto ¢lanku VZP sa pouziji primerane.

Ak Prijimatel’ zisti nezrovnalost’ suvisiacu s Projektom, je povinny tito nezrovnalost
bezodkladne oznamit’ Poskytovatel'ovi a zaroven mu predlozit prislusné dokumenty
tykajuce sa tejto nezrovnalosti. Tato povinnost’ ma Prijimatel’ do 31.08.2020. Uvedena
doba sa predizi v pripade ak nastanu skuto¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady
(ES) ¢. 1083/2006 0 cas trvania tychto skuto¢nosti.

Ak sa Prijimatel’ dostane do omeskania s plnenim svojej povinnosti zo Zmluvy, a to:
a) 0znamovacej povinnosti;

b)  ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou;

C) povinnosti poskytnit’ si¢innost’ Poskytovatel'ovi.

Poskytovatel je opravneny uplatnit’ voc¢i Prijimatel'ovi zmluvni pokutu maximalne do
vysky 0,1 % zo sumy NFP uvedenej v ¢lanku 3 bod 1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP
za kazdy aj zaCaty den omeskania.

Clanok 11 UCTOVNICTVO A UCHOVAVANIE UCTOVNEJ DOKUMENTACIE

1. Prijimatel’, ktory je G¢tovnou jednotkou podla zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve

v plathom zneni sa zavizuje Gétovat’ o skuto¢nostiach tykajacich sa projektu v
a) na analytickych uctoch v ¢leneni podl'a jednotlivych projektov alebo v analytickej
evidencii vedenej v technickej forme’ v &leneni podla jednotlivych projektov bez
vytvorenia analytickych Uc¢tov v ¢leneni podl'a jednotlivych projektov, ak uctuje v
sustave podvojného uctovnictva,

"Pojem technicka forma je definovany v § 31 ods. 2 pism. b) zékona &. 431/2002 Z. z o Gétovnictve v zneni
neskorsSich predpisov.
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b) Gctovnych knihach podla § 15 zakona ¢. 431/2002 Z. z o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov so slovhym a ¢iselnym oznaCenim projektu Vv
uctovnych zéapisoch, ak tctuje v ststave jednoduchého uctovnictva.

Prijimatel’, ktory nie je uCtovnou jednotkou podla zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorsich predpisov vedie evidenciu majetku, zdvézkov, prijmov a
vydavkov (pojmy definované v § 2 ods. 4 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve
Vv zneni neskorsich predpisov) tykajucich sa projektu v G¢tovnych knihach podla § 15
ods. 1 zakona ¢&. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorSich predpisov (ide
0 uctovné knihy pouzivané v sustave jednoduchého uctovnictva) so slovnym a Ciselnym
ozna¢enim projektu pri zapisoch vnich, pricom na vedenic tejto evidencie,
preukazovanie zapisov a sposob oceniovania majetku a zavézkov sa primerane pouZiju

ustanovenia zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov
0 uctovnych zéapisoch, ctovnej dokumentécii a spdsobe oceniovania.

3. Zaznamy v uctovnictve musia zabezpecCit udaje na ucely monitorovania pokroku
dosiahnutého pri realizacii aktivit Projektu, vytvorit’ zaklad pre ndrokovanie platieb
a ul'ah¢it’ proces overovania a kontroly vydavkov zo strany prislusnych organov.

4. Prijimatel’ uchovdva a ochraiiuje uctovnu dokumentaciu podla odseku 1, evidenciu
podla odseku 2 a int dokumentaciu tykajicu sa Projektu v stlade so zakonom ¢.
431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorSich predpisov a v lehote uvedenej v ¢lanku
17. VZP.

5. Na ucely certifikatného overovania je Prijimatel povinny na poziadanie predlozit
Certifikatnému organu nim urc¢ené uctovné zaznamy alebo evidenciu podla odseku 2 v
pisomnej forme a v technickej forme, ak Prijimatel’ vedie uétovné zaznamy alebo
evidenciu podl'a odseku 2 v technickej forme podla § 31 ods. 2 pism. b) zakona ¢.
431/2002 Z. z. ouctovnictve v zneni neskorSich predpisov. Tato povinnost ma
Prijimatel’ dobu, po ktoru je povinny viest a uchovavat uUctovni dokumentaciu,
evidenciu alebo int dokumentéciu podla odseku 4.

6. Podrobnosti ustanovi Priru¢ka pre Prijimatel’a

Clanok 12 KONTROLA/AUDIT

1.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu st najma:
a) Poskytovatel’ a nim poverené osoby;
b) Utvar naslednej finanénej kontroly a nimi poverené osoby;

c) Najvyssi kontrolny Urad SR, prislusna Sprava finan¢nej kontroly, Certifikaény organ
a nimi poverené osoby;

d) Organ auditu, jeho spolupracujuce organy a nimi poverene osoby;
e) Splnomocneni zastupcovia Eurdpskej Komisie a Eur6pskeho dvora auditorov,

f) Osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) aZz e€) v sulade s prislusnymi
pravnymi predpismi SR a EU.
Prijimatel’ sa zavézuje, ze umozni vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych osob na

vykon kontroly/auditu v zmysle prislusnych pravnych predpisov SR a EU, najmi zakona
0 pomoci a podpore a zakona o finanénej kontrole a vnatornom audite a tejto zmluvy.
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Prijimatel’ je pocas vykonu kontroly/auditu povinny najmid preukazat opravnenost
vynaloZenych vydavkov a dodrZzanie podmienok poskytnutia NFP v zmysle Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zabezpeCit’ pritomnost’ 0sob zodpovednych za realizaciu aktivit
Projektu, vytvorit’ primerané podmienky na riadne a v€asné vykonanie kontroly/auditu a
zdrzat sa konania, ktoré by mohlo ohrozit zacatie a riadny priebeh vykonu
kontroly/auditu.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu m6zu vykonat’ kontrolu/audit u Prijimatela
kedykol'vek od podpisu tejto Zmluvy az do 31.08.2020. Uvedena doba sa predizi
Vv pripade ak nastanu skutoc¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES) ¢.
1083/2006 o ¢as trvania tychto skutocCnosti. Zacatie kontroly opravnenou osobou
spOsobi prerusenie plynutia lehdt uréenych, resp. dojednanych touto Zmluvou
Poskytovatel'ovi na vyplatenie prispevku (pod zacatim kontroly maji zmluvné strany na
mysli, moment dorucenia ozndmenia o zacati kontroly Prijimatelovi). Ustanovenie
uvedené v predchadzajticej vete sa nevztahuje na vykon administrativnej kontroly,
pokial’ tdto Zmluva neustanovuje inak; to neplati ak Prijimatel poruSil povinnosti
stanovené zakonom o pomoci apodpore pri vykone administrativnej kontroly
Poskytovatel'om.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu su opravnené najma:

a) vstupovat’ do objektov, zariadeni, prevadzok, dopravného prostriedku alebo na
pozemky a do inych priestorov Prijimatela, ak to stvisi s predmetom
kontroly/auditu ak je to nevyhnutné na vykon kontroly/auditu,

b) pozadovat od Prijimatel'a, aby predlozil origindlne doklady, zaznamy dat na
pamédtovych médiach prostriedkov vypoctovej techniky, ich vypisov, vyjadreni,
vystupov projektu a ostatnych informacii a dokumentov, , vzorky vyrobkov alebo
in¢ doklady potrebné pre vykon kontroly/auditu a d’alSie doklady suvisiace s
Projektom v zmysle poziadaviek opravnenych oséb na vykon kontroly/auditu,

€) odoberat’ aj mimo priestorov prijimatela originaly dokladov, zaznamy dat na
pamitovych médiach prostriedkov vypoctovej techniky, ich vypisy a ostatné
informécie, ktorych vydanie nie je vSeobecne zavaznym pravnym predpisom
zakédzané a ktoré su potrebné na zabezpeCenie dokazov, vratane inych materidlov
nevyhnutnych na d’alSie Ukony suvisiace s kontrolou/auditom,

d) vyzadovat od prijimatel'a prepracovanie opatreni na napravu nedostatkov zistenych
kontrolou/auditom ana odstranenie pri¢in ich vzniku, ak opravnena osoba
odovodnene predpokladd vzhladom na zavaznost nedostatkov zistenych
kontrolou/auditom, Ze tieto opatrenia budi neuéinné, a predloZenie pisomného
zoznamu tychto opatreni v lehote uréenej opravnenou osobou,

e) oboznamovat sa s udajmi a dokladmi, ak suvisia s predmetom kontroly/auditu,

f) vyhotovovat na naklady Prijimatel'a koOpie Udajov a dokladov, ak suvisia s
predmetom kontroly/auditu.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne prijat’ opatrenia na napravu nedostatkov, zistenych
kontrolou/auditom v zmysle spravy z kontroly/auditu v lehote stanovenej opravnenymi
osobami na vykon kontroly/auditu. Prijimatel’ je zaroven povinny zaslat’ osobam
oprdvnenym na vykon kontroly/auditu pisomni spravu o splneni opatreni prijatych na
napravu zistenych nedostatkov bezodkladne po ich splneni a taktieZz o odstraneni pricin
ich vzniku.
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Pokial’ dokumenty, resp. ind podporna dokumentécia vztahujica sa na Projekt bude
v inom ako slovenskom jazyku opravnené osoby moézu Zziadat' Prijimatel’a o preklad
danych dokumentov, resp. inej podpornej dokumentacie do slovenského jazyka.
Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ preklad pozadovanych dokumentov v lehote, ktori mu
uréia opravnené osoby, inak sa to bude chapat’, ako podstatné poruSenie zmluvy

Clanok 13  POCITANIE LEHOT

1.

Pre pocitanie lehot plati, ze do plynutia lehoty sa nezapocCitava den, ked’ doslo
k skuto¢nosti urujicej zaciatok lehoty.

Lehoty urcené podla tyzdiiov, mesiacov alebo rokov koncia uplynutim toho diia, ktory
sa svojim oznacenim zhoduje s dilom, ked’ doSlo k skutoCnosti urcujucej zaciatok
lehoty, a ak ho v mesiaci niet, poslednym diiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne
na sobotu, nedel'u alebo sviatok, je poslednym diilom lehoty najblizs§i nasledujuci
pracovny den.

Lehota je zachovand, ak sa posledny den lehoty podanie odovzdd orgénu, ktory ma
povinnost’ ho dorugdit’ alebo sa odosle emailom alebo faxom.

Clanok 14 OPRAVNENE VYDAVKY

1.

Opravnenymi vydavkami su vSetky vydavky, ktoré st nevyhnutné na realizaciu aktivit
Projektu tak ako je uvedené v ¢lankoch 2 a 3 zmluvy o poskytnuti NFP a ktoré spliaja
nasledujice podmienky:

a) vznikli v case realizécie aktivit Projektu a v stvislosti s realizaciou aktivit Projektu;
b) patria do skupiny vydavkov odstuhlaseného rozpoctu Projektu;

¢) splnajo  podmienky opravnenosti vydavkov vzmysle prisluinej Vyzvy na
predkladanie Ziadosti o NFP, resp. iného dokumentu Poskytovatela, ktorym sa
urcuju podmienky opravnenosti vydavkov;

d) zodpovedaju cendm beZznym na trhu v ¢ase ich vzniku a v mieste ich vzniku;

e) su podlozené uctovnymi dokladmi v zmysle zakona ¢&. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorsSich predpisov aboli riadne zauétované. Za uétovny
doklad sa povazuje aj doklad, ktory sluzi na interné¢ preactovanie osobnych
vydavkov, nepriamych vydavkov a odpisov vzniknutych Prijimatel'ovi v sUvislosti
s realizaciou aktivit Projektu Tymto nie je dotknuté preukazovanie vydavkov
zjednodusenym vykazovanim vydavkov podl'a €l. 11 ods. 3 pism. b) Nariadenia EP
a Rady (ES) 1081/2006 a ¢l. 7 ods. 4 Nariadenia EP a Rady (ES) 1080/2006;

f) navzajom sa cCasovo avecne neprekryvaji aneprekryvaju sa ani sinymi
prostriedkami z verejnych zdrojov;

g) vznikli v opravnenom obdobi podla ¢lanku 3 bod 3.3. zmluvy o poskytnuti NFP;

h) vpripade prac, tovarov asluzieb od tretich subjektov boli obstarané v sulade
s ustanoveniami Zmluvy a vieobecne zavéznymi pravnymi predpismi SR a EU;

i) boli vynaloZené v stlade so Zmluvou a pravnymi predpismi SR a EU;
j) boli vynaloZené hospodarne, efektivne a tcelne.
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2. Vydavky Prijimatel'a deklarované v Ziadosti o platbu st zaokrdhlené na dve desatinné
miesta (1 eurocent).

3. Ak vydavok nespiia podmienky opravnenosti podl'a ods. 1 tohto &lanku VZP a tieto
vydavky vycisli osoba opravnena na vykon kontroly a auditu uvedend v ¢l. 12 VZP ako
neopravnené, Prijimatel je povinny vratit NFP alebo jeho Cast”®.

4. Dalsie podrobnosti tykajuce sa opravnenych vydavkov ustanovi Priru¢ka pre
Prijimatel’a.

Clanok 15 UCTY PRIJIMATELA
1. Uéty §tatnej rozpoctovej organizacie

1.1 Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP (dalej aj ,platba®) Prijimatel'ovi
bezhotovostne formou rozpo¢tového opatrenia v sulade so zakonom ¢. 523/2004 Z.
z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

1.2 'V suvislosti s realizaciou aktivit Projektu je Prijimatel’ povinny prijimat’ platby na
vydavkovy tidet Prijimatel’a, ktory ma otvoreny v Statnej pokladnici (d’alej len ,,ucet
Prijimatel’a), a ktory je vedeny v EUR. Uget Prijimatel’a sliZi na poskytnutic NFP
formou rozpoétového opatrenia. Cislo uétu Prijimatela (vratane predéislia) a kdd
banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

1.3 Prijimatel je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia poslednej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

1.4 'V pripade vyuzitia syst¢ému refundacie je Prijimatel’ povinny otvorit' si ako ucet
Prijimatela samostatny vydavkovy ucet pre prostriedky NFP, pricom tento ucet
moze sluzit' aj na prijem platieb v ramci systému zalohovych platieb. Cislo tohto
uétu (vratane predéislia) a kdd banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. b)
zmluvy o poskytnuti NFP.

15 V pripade vyuzitia systému refundiacie moéze Prijimatel realizovat’ uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie G¢tu Prijimatela uréen¢ho na prijem NFP. Prijimatel je
povinny bezodkladne po realizdcii vydavkov ztychto Gétov pisomne oznamit
Poskytovatel'ovi identifik4ciu takychto Gctov.

1.6 V pripade, ak je samostatny vydavkovy ucet pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4
tohto ¢lanku VZP vyuZivany aj na thradu vydavkov spojenych s realizaciou
Projektu z poskytnutej zalohovej platby, mézu byt Specifické vydavky realizované
aj z in¢ho vydavkového uctu otvorené¢ho Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt
hradené z G¢tu zriadeného na realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr.
projektov Finan¢ného mechanizmu Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho
finanéného mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu). V tomto pripade Prijimatel’ po pripisani zalohovej
platby prevadza prostriedky NFP na Uhradu Specifickych vydavkov jednym
z nasledovnych spsobov:

8 V pripade nesplnenia tejto povinnosti Prijimatela sa bude na toto porusenie podmienok Zmluvy aplikovat’
ustanovenie druhej vety § 31 ods. 7 zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.
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- zo samostatného vydavkového tctu pre prostriedky NFP podla odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatelom a nasledne, najneskér do siedmych dni realizuje
Z tohto uctu platbu Dodavatel'ovi Projektu. Prijimatel’ predlozi Poskytovatel'ovi
Vypis z tohto u¢tu potvrdzujtci Gthradu vydavku Dodavatelovi Projektu a vypis
z samostatného vydavkového uctu pre prostriedky NFP podla odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej zalohovej platby;

- vramci kalendarneno mesiaca (v decembri najneskér do 30.12. daného
rozpo¢tového roka) prevedie prostriedky NFP zo samostatného vydavkového
uctu pre prostriedky NFP podla odseku 1.4 tohto ¢lanku VZP na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatel'om, z ktorého priebezne v danom kalenddrnom mesiaci
realizuje thrady Specifickych vydavkov.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného vydavkového uétu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické
typy vydavkov. Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel
Vv Prirucke pre ziadatel'a o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

2. Uity $tatnej prispevkovej organizacie

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na tcet, ktory
ma otvoreny v Statnej pokladnici (dalej len ,,u¢et Prijimatela™), a ktory je vedeny v
EUR. Cislo uétu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1.
bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Uty otvorené Prijimatelom podla tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuzitia systému refundacie moéze Prijimatel’ realizovat’ uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uétov otvorenych Prijimatelom pri dodrZzani
podmienok existencie G¢tu Prijimatel’a uréené¢ho na prijem NFP a realizacie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto uctov.

V pripade poskytnutia NFP systémom refundacie st vynosy na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zélohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
Z tohto uctu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi
VYpIs z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis ziného Gétu otvoreného Prijimatel'om o Uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.
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2.7

2.8

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat' Specifick¢ typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uc¢tu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Financného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na Ghradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny tcet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis z osobitného ucétu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesaéne prevedie prostriedky z osobitného Uétu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskér do
siedmych dni od ukonéenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Priru¢ke pre Ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel’'ovi Projektu.

3. Uéty inych subjektov sektora verejnej spravy

3.1

3.2

3.3

3.4

Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim
uréeny ulet, (d’alej len ,udet Prijimatel'a®), a ktory je vedeny v EUR. Cislo tétu
Prijimatel’a (vratane predcislia) a kdd banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ cet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty tver na financovanie Projektu, zmena tctu Prijimatel’a
je moznd az po pisomnom suhlase banky, ktord Uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundacie moéze Prijimatel’ realizovat’ uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uétov otvorenych Prijimatelom pri dodrZani
podmienok existencie G¢tu Prijimatel’a uré¢ené¢ho na prijem NFP a realizacie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu Projektu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne
pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikéaciu tychto uctov.
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3.5 V pripade vyuZitia systému refundacie st vynosy vzniknuté na uéte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

3.6 'V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zélohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
Z tohto uctu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

3.7 'V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit vlastné zdroje
Prijimatela na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatelovi
VYpIs z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis z iného Uétu otvoreného Prijimatel'om o Uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.

3.8 V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo z&lohovej platby mdéze
Prijimatel’ realizovat’ Specifick¢ typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uc¢tu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Financného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom anésledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného Gctu
otvorené¢ho Prijimatel'om potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouZitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, =z ktorého priebeZzne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiiceho kalendarneho mesiaca najneskor do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikéaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

3.9 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchéadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

4. Uty VUC
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4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

Poskytovatel' zabezpeéi poskytnutic NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny udet vedeny v Statnej pokladnici (d’alej len ,aéet Prijimatel'a®), ktory je
vedeny v EUR. Cislo G¢tu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené
v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty tver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktord Uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuZitia systému refundacie mozZze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uétu Prijimatel’a ur€ené¢ho na prijem NFP a realizicie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto tctov.

V pripade, ak sa Projekt realizuje prostrednictvom subjektu v zriad’ovatel'skej
posobnosti  Prijimatela, thrada opravnenych vydavkov Projektu moéze byt
realizovand aj z actov tohto subjektu pri dodrzani podmienky existencie uctu
Prijimatel’a ureného na prijem NFP a realizicie aktivit Projektu prostrednictvom
rozpoCtu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi
identifikiciu u¢tu subjektu podla predchadzajicej vety. Uhrada opravnenych
vydavkov sposobom podl'a tohto odseku sa pre vSetky ustanovenia Zmluvy povazuje
za rovnocennd, ako keby ju realizoval sdm Prijimatel’.

V pripade vyuzitia systému refundacie si vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su urocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
Z tohto G¢tu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu moézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit’ vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi
Vypis z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechddzaji cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis ziného uctu otvoreného Prijimatelom o Uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzZitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby méze
Prijimatel’ realizovat" Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Europskeho hospodéarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturédlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
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prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spbsobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny tcet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodévatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodéavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimélne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného U¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskdr do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného G¢tu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre Ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

4.10 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku a prevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Uity obce

5.1 Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim urceny
ucet (d’alej len ,,ucet Prijimatela), ktory je vedeny v EUR. Prijimatel’ realizuje thradu
opravnenych vydavkov z uctu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo ¢tu Prijimatel’a (vratane predgislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2.
pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

5.2 Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

5.3 Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora Uver poskytla. Pisomny suhlas banky
podrla predchadzajucej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

5.4V pripade vyuzitia systému refundacie moéze Prijimatel realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie G¢tu Prijimatel’a ur€ené¢ho na prijem NFP. Prijimatel’ je povinny
bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi finan¢nu identifikaciu takychto uctov.

5.5V pripade, ak sa Projekt realizuje prostrednictvom subjektu v zriad’ovatel'skej
pOsobnosti Prijimatel’a, thrada opravnenych vydavkov Projektu moze byt realizovana
aj zZ uctov tohto subjektu pri dodrzani podmienky existencie G¢tu Prijimatel’a ur¢eného
na prijem NFP arealizacie aktivit Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel je
povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikdciu uctu subjektu
podla predchadzajucej vety. Uhrada opravnenych vydavkov sposobom podla tohto
odseku sa pre vSetky ustanovenia Zmluvy povazuje za rovnocennl, ako keby ju
realizoval sdm Prijimatel’.
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5.6 V pripade vyuzitia systému refundécie st vynosy vzniknuté na Ucte Prijimatel’a
prijmom Prijimatel’a.

5.7 V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako tcet
Prijimatela osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy ztohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

5.8 V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu mdzu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit' Poskytovatelovi
Vypis z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy ucet,
Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’" Poskytovatel'ovi
Vypis z iného Gétu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

5.9 V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby méze Prijimatel’
realizovat’ Specifické typy vydavkov aj z iné¢ho uctu otvorené¢ho Prijimatelom. Tieto
vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na realizdciu inych
programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finanéného mechanizmu Eurépskeho
hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného mechanizmu alebo inych projektov
financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani
zalohovej platby/predfinancovania prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych
vydavkov jednym z nasledovnych sp6sobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom anésledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného Gctu
otvoreného Prijimatelom potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitic prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, =z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiiceho kalendarneho mesiaca najneskor do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

5.10 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchéadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

6. Uéty rozpoitovej organizacie VUC, resp. obce

6.1 Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
urceny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet®), ktory je vedeny v
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

EUR. Pred pouZitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel’ povinny previest' do
rozpoCtu svojho zriad'ovatel’a, a to do piatich dni od pripisania tychto prostriedkov
na mimorozpoctovy ucet. Zriad'ovatel nasledne prevedie prostriedky NFP na
Prijimatelom uréeny ucet (dalej len ,ucet Prijimatela®), z ktorého Prijimatel
realizuje Uhradu opravnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho rozpodtu.
Cislo mimorozpo&tového uétu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku
1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo uétu Prijimatela (vratane
predc¢islia) akod banky je uvedené v clanku 1. bod 1.2. pism. b) zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty tver na financovanie Projektu, zmena tuctu Prijimatel’a
je moznad az po pisomnom suhlase banky, ktord Uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundacie moéze Prijimatel realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uétov otvorenych Prijimatelom pri dodrZani
podmienky existencie Uc¢tu Prijimatel'a uréeného na prijem NFP. Prijimatel’ je
povinny bezodkladne pisomne oznamit Poskytovatelovi identifikaciu takychto
uctov.

V pripade vyuzitia systému refundédcie si vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zélohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoétového Gétu podl'a predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit vlastné zdroje
Prijimatela na osobitny rozpoctovy ucet a predlozit Poskytovatelovi vypis
z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis z iného
uctu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby méze
Prijimatel’ realizovat" Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Europskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturédlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na tUhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spbsobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodévatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho uctu
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6.9

otvoreného Prijimatelom potvrdzujuci uthradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, =z ktorého priebeZzne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiiceho kalendarneho mesiaca najneskor do siedmych dni od
ukonc¢enia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Priruc¢ke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimaterla.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodéavatel'ovi Projektu.

7. Uéty prispevkovej organizacie VUC, resp. obce:

7.1

7.2

7.3

a) V pripade, ak prispevkova organizacia nepoZzaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatela:

Poskytovatel' zabezpeéi poskytnutic NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
urCeny ucet (d’alej len ,ucet Prijimatela®) vedeny v EUR. Prijimatel realizuje
Uhradu oprdvnenych vydavkov zuétu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho
rozpoétu. Cislo Gétu Prijimatela (vratane predéislia) a kod banky je uvedené
v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

b) V pripade, ak prispevkova organizacia pozaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatel’a:

Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet”), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel’ povinny previest do
rozpoétu svojho zriad'ovatel’a, a to do piatich dni od pripisania tychto prostriedkov
na mimorozpoctovy ucet. Zriad'ovatel' nasledne prevedie prostriedky NFP na
Prijimatelom urCeny ucet (d’alej len ,Gcet Prijimatela”), z ktorého Prijimatel’
realizuje Uhradu opravnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo mimorozpo&tového étu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku
1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo Gétu Prijimatela (vratane
predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. b) zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatel’a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktord Uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.
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7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

V pripade vyuzitia systému refundidcie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie G¢tu Prijimatela uréen¢ho na prijem NFP. Prijimatel je
povinny bezodkladne pisomne oznamit'® Poskytovatelovi identifikaciu takychto
uctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie st vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su urocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uc¢tu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného uc¢tu podl'a predchadzajuceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatel'a
na realizciu aktivit Projektu mo6zu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel povinny vlozit' vlastné zdroje Prijimatel'a na osobitny ucet
a predlozit’ Poskytovatelovi vypis z osobitného uctu ako potvrdenie o prevode
vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez
osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis
z iné¢ho uctu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby méze
Prijimatel’ realizovat" Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  EurOpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturédlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na Uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spbsobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny tcet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodévatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodéavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitic prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky zosobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného G¢tu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.
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8. Utty subjektov zo sikromného sektora vratane mimovladnych organizacii

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

Poskytovatel zabezpeCi poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na
Prijimatelom stanoveny uéet (d’alej len ,,u¢et Prijimatel'a®) vedeny v EUR. Cislo
uétu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty tver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktord Gver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie G¢tu Prijimatela uréeného na prijem NFP. Prijimatel’ je
povinny bezodkladne pisomne oznamit® Poskytovatelovi identifikaciu takychto
uctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie st vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su urocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podla ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného uc¢tu podl'a predchadzajuceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatel'a
na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel povinny vlozit' vlastné zdroje Prijimatel'a na osobitny ucet
a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z osobitného Gétu ako potvrdenie
o0 prevode vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel’a neprechadzaju
cez osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’
Vypis z iného G¢tu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby méze
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného wétu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Europskeho hospodarskeho  priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturédlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na Uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spbsobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny tcet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodévatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodéavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitic prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;
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8.9

- miniméalne raz mesacne prevedie prostriedky zosobitného u¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného G¢tu otvoreného Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Priruke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Clanok 16 PLATBY

Platby pri vSetkych PrijimatePoch okrem Statnych rozpoctovych organizacii -
ERDF a KF

1. Ak ide vvluéne o systém predfinancovania

11

1.2

1.3

14

Systémom predfinancovania sa NFP, resp. jeho Cast’ (dalej aj ,,platba*) poskytuje na
opravnené vydavky Projektu na zaklade Prijimatelom predlozenych neuhradenych
uctovnych dokladov Dodavatel'ov Projektu.

Poskytovatel' zabezpedi poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu,
predlozenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel' poskytne
Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v stilade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden origindl zostava u Prijimatel’a
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v rdmci formulara
Ziadosti o platbu uvedie Gerpanie rozpoétu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu predklad4 Prijimatel’ aj neuhradené Gétovné doklady
Dodavatel'ov Projektu. Uétovné doklady Dodavatel'ov Projektu predklada Prijimatel
Poskytovatel'ovi v lehote splatnosti zavizku voc¢i Dodéavatelovi Projektu minimalne
V jednom originaly, avSak Poskytovatel si moze vyziadat’ vyssi pocet rovnopisov
originalov. Jeden original u¢tovnych dokladov od Dodavatel'a Projektu si ponechava
Prijimatel’. V pripade, ak sucastou vydavkov Prijimatela st aj hotovostné uhrady,
tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu a predloZi rovnopisy originalov, alebo
kopie prislusnych uétovnych dokladov overené peciatkou a podpisom Statutarneho
organu Prijimatel’a, ktoré potvrdzuji hotovostnti thradu (napr. pokladni¢ny blok).

Prijimatel’ je povinny uhradit Dodavatelom Projektu Uctovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do siedmych dni od pripisania prislusnej platby na ucet
Prijimatela. V pripade projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neoprédvnené na
financovanie nad rdmec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat
Dodavatelom Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru
stanoveného v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.
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1.5

1.6

1.7

1.8

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny celt
jej vysku zuactovat, ato do 21 dni od pripisania tychto prostriedkov na ucet
Prijimatel’a. Prijimatel je nasledne povinny predlozit Poskytovatelovi Ziadost' o
platbu (zuctovanie predfinancovania) spolu s vypisom z u¢tu (original alebo képiu
overenu peciatkou a podpisom S$tatutarneho organu prijimatel'a) potvrdzujicom
prijem NFP ako aj vypis z uc¢tu (original alebo kopiu overenu peciatkou a podpisom
Statutdrneho orgénu prijimatel'a) potvrdzujaci skutoéné uhradenie uctovnych
dokladov Dodavatelovi Projektu. Vramci Ziadosti o0 platbu (zGétovanie
predfinancovania) Prijimatel’ uvedie aj vydavky viazuce sa na pripadné hotovostné
uhrady, ktoré boli zahrnuté do Ziadosti o platbu, pricom nie je povinny opatovne
predkladat’ tie isté originaly rovnopisov, resp. overené kopie prislusnych uctovnych
dokladov potvrdzujuce hotovostni uhradu.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na uhrnni sumu celkového nezuétovaného
NFP alebo jeho casti z poskytnutého predfinancovania, pricom poskytovatel' mdze
tieto Ciastkové sumy kumulovat’ a pri prekroceni sumy 40 EUR vymahat’ priebezne
alebo az pri poslednom zic¢tovani predfinancovania.

Poskytovatel' po uhradeni maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom predfinancovania, zabezpeci poskytnutie zostavajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov systémom refundécie na zaklade zéverecnej
Ziadosti o platbu a predlozeni Gétovnych dokladov, preukazujucich Prijimatelom
skuto¢ne vynalozené opravnené vydavky. Prijimatel’ je povinny zostavajucich
minimalne 5% z celkovych opravnenych vydavkov na projekt uhradit najskor
z vlastnych zdrojov, ato aj za podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR
urcenych na spolufinancovanie. AZ po preukdzani tejto tthrady a ukonceni realizécie
aktivit Projektu je prijimatel’ opravneny poziadat’ Poskytovatela o zaverecnu platbu
zostatku z NFP. Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi zavere¢nu Ziadost' o platbu
spolu s uctovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového uctu (original alebo kopiu
overent peciatkou a podpisom Statutdrneho orgdnu Prijimatela).

Prijimatel'ovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej platby iba v pripade, ak poda
Uplnd a spravnu Ziadost’ o platbu, a to az v momente schvélenia Ziadosti o platbu zo
strany Poskytovatela. Pri zavereénej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatel'ovi narok
na vyplatenie prislusnej platby v pripade podania Gplnej a spravnej Ziadosti o platbu,
ato az v momente schvalenia sthrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom.
Narok Prijimatel’a na vyplatenie platby vznika len v rozsahu, v akom Poskytovatel
rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

1.9 Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat

1.10

vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu ddjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie

finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorsich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativou kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
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pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu. V rdmci
kontroly formalnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia forméalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil.
V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia poZzadovanych Gdajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa
Poskytovatel’ rozhodne poc€as vykonu administrativnej kontroly vykonat’ kontrolu na
mieste, lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

1.11 Vrémci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, &i pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stcéet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozZenej faktdre alebo inom relevantnom uc¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prileZitosti, publicita, atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel
kontrolu na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

1.12 Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urenej v Systéme
finan¢ného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
dorucena Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatelovi doru¢ené dopliujiice podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
9 tohto ¢lanku.

1.13 Den pripisania platby na ucet Prijimatel'a sa povazuje za denn Cerpania NFP, resp.
jeho Casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje denl zaslania Ziadosti
0 platbu (zuctovanie predfinancovania) Poskytovatel'ovi.

1.14 V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako EUR,
prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene su
Poskytovatel'om prepladcané formou refundacie v EUR, resp. na ich uhradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté predfinancovanim. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu penaznych
prostriedkov v cudzej mene z UCtu zriadené¢ho Prijimatelom v EUR na ucet
Dodévatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centralnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na Gi¢et Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v deni odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatelom. Pripadné
kurzové rozdiely znéasa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v uctovnictve Prijimatel’a
medzi sumou v den zauc¢tovania zavazku voc¢i Dodavatel'ovi Projektu a sumou v den
uhrady zavédzku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

1.15 Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo zniZit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vySky 1 EUR v ramci jednej

Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

2. Ak ide o0 kombinovany systém predfinancovania a refundacie
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2.1

2.2

Poskytovatel' zabezpec¢i poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom predfinancovania a systémom refundacie. V ramci
systému predfinancovania sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na
zéklade Prijimatelom predlozenycha neuhradenych uctovnych dokladov
Dodavatel'ov Projektu. V ramci systému refundacie sa poskytuju platby na zéklade
skuto¢ne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatel'a. V ramci systemu refundacie
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

Poskytovatel’ zabezpedi poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu
predlozenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel' poskytne
Prijimatel’ovi. Ziadost' o platbu musi byt v stlade s rozpo¢tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostdva u Prijimatel’a
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v rdmci formulara
Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpodtu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

Predfinancovanie

2.3

2.4

2.5

2.6

Systemom predfinancovania sa postupuje maximalne do dosiahnutia 95 %
celkovych opravnenych vydavkov na Projekt. Spolu so Ziadostou o platbu
predklad4 Prijimatel’ aj neuhradené tétovné doklady Dodavatelov Projektu. Uétovné
doklady Dodavatel'ov Projektu predklada Prijimatel’ v lehote splatnosti zavdzku voci
Dodavatel'ovi Projektu minimalne v jednom originaly, avSak Poskytovatel’ si moze
vyziadat’ vyss§i pocet rovnopisov origindlov. Jeden origindl u¢tovnych dokladov od
Dodavatel'a Projektu si ponechdva Prijimatel. V pripade, ak stéastou vydavkov
Prijimatela su aj hotovostné uhrady, tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu
V ramci systému refundacie. V takom pripade predlozi Prijimatel’ spolu so Ziadostou
0 platbu rovnopisy originalov, alebo kopie prislusnych uctovnych dokladov overené
peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a, ktoré potvrdzuju hotovostnu
uhradu (napr. pokladni¢ny blok).

Prijimatel’ je povinny uhradit Dodavatelom Projektu uctovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do siedmych dni od pripisania prislu$nej platby na tGcet
Prijimatel’a. V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na
financovanie nad ramec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat
Dodavatelom Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru
stanoveného v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny celt
jej vysku zuctovat, ato do 21 dni od pripisania tychto prostriedkov na ucet
Prijimatel’a. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit' Poskytovatelovi Ziadost o
platbu (zuctovanie predfinancovania) spolu s vypisom z uctu (originél alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu prijimatel’a) potvrdzujucom
prijem NFP ako aj vypis z tétu (original alebo kopiu overenu peciatkou a podpisom
Statutarneho organu prijimatela) potvrdzujici skuto¢né uhradenie uctovnych
dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na Ghrnna sumu celkového nezuétovaného
NFP alebo jeho casti z poskytnutého predfinancovania, priCom poskytovatel’ moze
tieto Ciastkové sumy kumulovat’ a pri prekro¢eni sumy 40 EUR vymahat’ priebezne
alebo az pri poslednom zuctovani predfinancovania.
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2.7

V pripade, ak posledna platba syst¢émom predfinancovania bola Prijimatelovi
poskytnuta do vysky maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5 % bude Prijimatel'ovi poskytnutych systémom
refundacie.

Refundacia

2.8

2.9

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis originadlu alebo képiu faktury, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty avypis z bankového uétu (original alebo kopiu
overenii peCiatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujdci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vys$§i pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
originalu faktary, pripadne dokladu rovnocennej ddkaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predloZenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kodpia
overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na financovanie nad
rdmec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat Dodavatel'om
Projektu pomerne z kazdého wétovného dokladu podla pomeru stanoveného
v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Spolocneé ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

2.10

211

2.12

Prijimatelovi vznikne narok na vyplatenie prisluSnej platby pri systéme
predfinancovania iba v pripade, ak poda Uplnd a spravnu Ziadost’ o platbu, a to az v
momente schvalenia Ziadosti o platbu zo strany Poskytovatel'a. Pri Ziadosti o platbu
systétmom refundacie vznikne Prijimatelovi narok na vyplatenie prislusnej platby
v pripade predloZenia Uplnej a spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia
suhrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom. Nérok Prijimatel'a na vyplatenie
prislusnej platby wvznika len vrozsahu, vakom Poskytovatel rozhodne
0 oprévnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat' kontrolu projektu podl'a 8§ 24b anasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorsich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahffia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti . V ramci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovatel' povinny overit' pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia poZadovanych udajov V stanovenej
lehote, Poskytovatel' Ziadost' o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.
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2.13 V rédmci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, &i pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, sucet jednotlivych poloZiek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom tc¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prileZitosti, publicita, atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel
kontrolu na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

2.14 Ak Prijimatelovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urenej v Systéme
finan¢ného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
dorucena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatelovi doru¢ené dopliujiice podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
2.11 tohto clanku.

2.15 Den pripisania platby na ucet Prijimatel'a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje denl zaslania Ziadosti
0 platbu (zuctovanie predfinancovania) Poskytovatel'ovi.

2.16 V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislu$né uétovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene sU
Poskytovatel'om preplacané formou refundacie v EUR, resp. na ich Ghradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté predfinancovanim. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti 0
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu penaznych
prostriedkov v cudzej mene z UCtu zriadené¢ho Prijimatelom v EUR na ucet
Dodévatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centralnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na ti¢et Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v deni odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatelom. Pripadné
kurzové rozdiely znéasa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v uctovnictve Prijimatel’a
medzi sumou v den zauc¢tovania zavazku voc¢i Dodavatel'ovi Projektu a sumou v den
uhrady zavizku Dodavatel'ovi Projektu je povaZovany za opravneny vydavok.

2.17 Poskytovatel’ je opravneny zvysit alebo zniZit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté

Platby pri vSetkych prijimatePoch okrem $tatnych rozpoctovych organizacii — ESF
3. Ak ide vylucne o systém zalohovych platieb

3.1 Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba‘)
systémom zalohovych platieb na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) a Ziadosti o platbu (zGétovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predkladd Prijimatel v EUR na formuléari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v stilade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava u Prijimatel’a
a druhy Prijimatel predklada Poskytovatel'ovi.
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3.2 Prijimatel’ predklada spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zaati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

3.3 Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajlcich
podielu prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajticich podielu EU a $tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt za¢ina v mesiaci januéar kalendarneho roka, vySka zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoétu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujiiceho

vzorca:
prvy roény mg :i(;itov nasledujuci roény
maximalna 05 rozpocet Projektu realizacie rozpocet Projektu z
vyska = '~ [ zprostriedkov  + (12- aktivit X1/n X prostried_kO\_/

poskytnutej X zodpovedajtcich Projekiu zodpovedqjl]c[ch
zélohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a SR
platby _na . kalendarnom _na .

spolufinancovanie roku spolufinancovanie

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku
b) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy, alebo vel’mi nizky

- celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajica na pocet
mesiacov realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkovdsumaNFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

3.4 Prijimatel je povinny poskytnuti zalohovu platbu priebezne zaétovavat’ na formulari
Ziadosti 0 platbu (za¢tovanie zalohovej platby), ktory dodad Poskytovatel, pricom
najneskdér do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na tucet
Prijimatela, je Prijimatel’ povinny za¢tovat’ minimalne 50 % z poskytnutej z&lohovej
platby. V pripade nezactovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny
najneskdr do siedmych dni po wuplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit
Poskytovatel'ovi sumu nezac¢tovaného rozdielu. V takom pripade sa o tato Ciastku
zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma Poskytovatel’ poskytnut’ Prijimatelovi.
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3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Prijimatel’ je povinny v rdmci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu (zG&tovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj Gctovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechdva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatelom, tidto je overend peciatkou a podpisom Statutdrneho organu
Prijimatela. Prijimatel’ rovnako predklad4d vypis z bankového uctu (original alebo
kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
prijem prostriedkov NFP a vypis z u¢tu potvrdzujuci skutoéné uhradenie Gétovnych
dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

V pripade, ak Poskytovatel ozndmi Prijimatel'ovi nespravne zuctovanie zéalohovej
platby alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny vratit'” poskytnut( zalohovu platbu alebo
jej Cast’ vo vyske urcenej Poskytovatel'om na ucet podl'a bodu 1.2 Zmluvy najneskor
do 14 dni odo dna doruCenia tohto ozndmenia Prijimatelovi. O tejto skutocnosti
Prijimatel’ bezodkladne informuje Poskytovatel’a. V pripade, Ze Prijimatel’ zdlohovu
platbu alebo jej Cast na zéklade tohto ozndmenia Poskytovatela riadne a vcCas
nevrati, Poskytovatel' postupuje rovnako ako v pripade povinnosti vratenia NFP
alebo jeho Casti vzniknutej v sulade s ¢lankom 10 VZP. Tento odsek sa nepouZije,
ak ide zaroven o poruSenie finan¢nej discipliny podl'a § 31 ods. 1 pism. a) zakona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o dalSiu zilohovu platbu najskor stcasne
s podanim Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpedi
poskytnutie platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozZenej Ziadosti 0 platbu (ziétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
orgadnom.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bola poskytnutad v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel’ moze poskytnit’ d’al§iu zalohovl platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikanym organom schvalenej vySky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
stiCasne vySka poskytnutej za&lohovej platby nepresiahne 50 % vrédmci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

3.10V pripade, ak predchadzajaca zalohova platba nebola poskytnutd v maximalnej

moznej vySke, Prijimatel’ m6ze poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vySku tvori
stucet sumy NFP schvalenej Certifikacnym organom a sumy rovnajucej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej zdlohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu moéze Poskytovatel' poskytnut
d’alsiu zalohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

3.11 V pripade, ak nebude Prijimatel’'ovi poskytnuta d’alSia zalohova platba, Prijimatel je

povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit” Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov*, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poZziadanie Poskytovatel’.

3.12 Na kazdu d’alSiu zalohovu platbu sa odseky 3.3 — 3.11 tohto ¢lanku VZP pouziju

primerane.
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3.13

3.14

3.15

3.16

3.17

3.18

3.19

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zékona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na Ghrnnd sumu celkového nevyéerpaného
alebo nespravne zuctovaného NFP alebo jeho ¢asti z poskytnutych zélohovych
platieb, pricom poskytovatel moze tieto ¢iastkové sumy kumulovat’ a pri prekroceni
sumy 40 EUR vymahat priebezne alebo az pri poslednom zictovani zalohovej
platby.

Zalohové platby sa tymto spb6sobom poskytuji az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou
pripadov, ked’ bola suma opravnenych vydavkov Projektu zniZzend zo strany
Poskytovatela.

Poskytovatel’ po uhradeni maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt syst¢émom zéalohovej platby poskytne Prijimatel’'ovi zostavajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt systémom refundécie na zaklade
zavereénej Ziadosti o platbu a predloZeni Gétovnych dokladov, preukazujucich
Prijimatelom skuto¢ne vynaloZené opradvnené vydavky. Prijimatel’ je povinny
zostavajacich minimalne 5 % z celkovych opravnenych vydavkov na Projekt, a to aj
za podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR uréenych na spolufinancovanie,
uhradit’ najskér z vlastnych zdrojov. Az po preukazani tejto uhrady a ukonceni
Projektu je Prijimatel’ opravneny poziadat' o zdverecnu platbu zostatku NFP.
V takom pripade Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi zavere¢nu Ziadost o platbu
spolu s uc¢tovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového uctu (original alebo képiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu prijimatel’a) riadiacemu orgéanu.

V pripade, ak Prijimatel’ pri realizécii aktivit Projektu nedosiahne 95 % celkovych
opravnenych vydavkov, Projekt moéZze byt ukoneny aj Ziadostou o platbu
(zuctovanie zélohovej platby). O tejto skuto€nosti je prijimatel’ povinny bezodkladne
informovat’ Poskytovatel’a.

Prijimatelovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda Uplni aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zaétovanie zalohovej platby), a to aZ v momente schvélenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri zaverednej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatelovi narok na
vyplatenie prisludnej platby v pripade predloZenia Uplnej aspravnej Ziadosti
o platbu a v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom.
Narok prijimatel'a na vyplatenie prislusnej platby vznika len v rozsahu, v akom
Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu ddjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorsich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativou kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej forméalnej a vecnej spravnosti. V rdmci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
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vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov Vv stanovenej
lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

3.20 V rédmci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, &i pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stcet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uc¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

3.21 Ak Prijimatelovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na Gcet Prijimatela v lehote uréenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poc¢ita dni odo diia, kedy bola
Poskytovatelovi doruéena Ziadost' o platbu spolu s poZzadovanymi dokumentmi,.
resp. odo diia, kedy boli Poskytovatelovi dorudené dopliiujuce podklady do Ziadosti
0 platbu podl'a ods. 3.18 tohto ¢lanku.

3.22 Den pripisania platby na ucet Prijimatel'a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho casti.

3.23 V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené¢ s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatel'om preplacané formou refundacie v EUR, resp. na ich Ghradu je mozne
pouzit’ prostriedky poskytnuté zalohovou platbou. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu peiiaznych
prostriedkov v cudzej mene z U¢tu zriadeného Prijimatelom v EUR na ucet
Dodavatela Projektu zriaden¢ho v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centralnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uc¢tu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na tcet Dodévatel’a Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatelom. Pripadné
kurzové rozdiely znaSa Prijimatel’, priCom u¢tovny rozdiel v uctovnictve Prijimatela
medzi sumou v den zatc¢tovania zavdzku voci Dodéavatel'ovi Projektu a sumou v dent
uhrady zavazku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

3.24 Poskytovatel je opravneny zvysit' alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
doévodov na strane Poskytovatel'a maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej

Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

4. Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundacie

4.1 Poskytovatel' zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba‘)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zéklade
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Ziadosti o platbu (poskytnutie zélohovej platby) a Ziadosti o platbu (z(tovania
zélohovej platby). V ramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP
na zaklade skuto¢ne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatel’a. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

4.2 Ziadosti o platbu predklada Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatel'ovi. Ziadost' o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava
U Prijimatel’a a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi.

4.3 Prijimatel predklada spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zalati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

4.4 Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie z&lohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych
12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajlcich  podielu
prostriedkov EU a §tatneho rozpod&tu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajticich podielu EU a $tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt za¢ina v mesiaci januéar kalendarneho roka, vySka zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoétu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizcie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujiiceho

vzorca:
prvy ro¢ny mg :i(;it)v nasledujtci ro¢ny
maximalna 05 rozpocet Projektu realizacie rozpocet Projektu z
vyska = '~ [ zprostriedkov  + (12- aktivit X1/n X prostried_kO\_/

poskytnutf_ej X zodpovedqjﬂc[ch Projekiu zodpovedqjl]c[ch
zalohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a SR
platby _na . kalendarnom _ha .

spolufinancovanie roku spolufinancovanie

n — poCet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujacom roku
b) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je zndmy, je nulovy alebo vel’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajuca na pocet mesiacov
realiz&cie Projektu v prvom roku jeho realizécie.

0,5 x celkovasumaNFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12
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4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

411

Prijimatel’ je povinny poskytnutti zalohov platbu priebezne ziactovavat’ na formulari
Ziadosti 0 platbu (zuétovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskér do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na tcet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zu¢tovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej
platby. V pripade nezGctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny
najneskdr do siedmych dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit
Poskytovatel'ovi sumu nezactovaného rozdielu. V takom pripade sa o tuto ¢iastku
zaroven znizuje vyska NFP, ktory méa Poskytovatel’ poskytnut’ Prijimatel’'ovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

V pripade, ak Poskytovatel oznami Prijimatelovi nespravne zictovanie zalohovej
platby alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny vratit' poskytnutt zalohovu platbu alebo
jej Cast’ vo vyske urcenej Poskytovatelom na ucet podla bodu 1.2 Zmluvy najneskor
do 14 dni odo dna dorucenia tohto ozndmenia Prijimatel'ovi. O tejto skutoCnosti
Prijimatel’ bezodkladne informuje Poskytovatela. V pripade, Ze Prijimatel’ zdlohov(
platbu alebo jej Cast na zaklade tohto ozndmenia Poskytovatela riadne a vcas
nevrati, Poskytovatel' postupuje rovnako ako v pripade povinnosti vratenia NFP
alebo jeho Casti vzniknutej v sulade s ¢lankom 10 ods. VZP. Tento odsek sa
nepouzije, ak ide zarovein o porusenie financnej discipliny podl’a § 31 ods. 1 pism. a)
zékona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

Spolu so Ziadostou o platbu (zG&tovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — miniméalne jeden rovnopis originalu alebo képiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechdva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tato je overend peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatela. Prijimatel’ rovnako predklad4d vypis z bankového uctu (original alebo
kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
prijem prostriedkov NFP a vypis z u¢tu potvrdzujuci skutoéné uhradenie Gétovnych
dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o dalSiu zilohovu platbu najskor stcasne
s podanim Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpedi
poskytnutie platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) az po
schvaleni predloZenej Ziadosti 0 platbu (zaétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bola poskytnuta v maximalnej moznej
vysSke, Poskytovatel’ moze poskytnit’ d’al§iu zalohova platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikaénym orgdnom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
stiCasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vramci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnuta v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ moze poziadat’ o d’alSiu zalohov1 platbu, ktorej vysku tvori
stcet sumy NFP schvalenej Certifikatnym organom a sumy rovnajucej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajicej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zéalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu. Po
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412

4.13

4.14

4.15

4.16

doplneni z&lohovej platby na maximalnu hranicu méze Poskytovatel poskytnut
d’alsiu zalohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’alSia zadlohova platba, Prijimatel’ je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov*, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poZziadanie Poskytovatel’.

Na kazdt d’alSiu zalohovt platbu sa odseky 4.4 — 4.12 tohto ¢lanku VZP pouZziju
primerane.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na thrnna sumu celkového nevy&erpaného
alebo nespravne zuctovaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych
platieb, pricom poskytovatel’ moze tieto ¢iastkové sumy kumulovat’ a pri prekroceni
sumy 40 EUR vymahat priebezne alebo az pri poslednom zacétovani zélohovej
platby.

Zalohové platby sa tymto spbésobom poskytuji az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt svynimkou
pripadov, ked bola suma opravnenych vydavkov Projektu znizena zo strany
Poskytovatela.

V pripade, ak posledna platba systémom zalohovych platieb bola Prijimatel'ovi
poskytnutd do vysky maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5 % poskytne Poskytovatel' Prijimatelovi syst¢émom
refundécie.

Refundacia

4.17

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis originalu alebo koépiu faktury, pripadne dokladu
rovnocennej dbdkaznej hodnoty avypis z bankového uctu (original alebo kopiu
overeni pecCiatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a) potvrdzujuci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platou. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vyS$i pocet prislusSnych dokladov. Jeden rovnopis
originalu faktary, pripadne dokladu rovnocennej dbékaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predlozenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

Spolocné ustanovenia pre oba systéemy poskytovania platieb

4.18

4.19

Prijimatelovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda Uplni a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zatovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri Ziadosti o platbu podla predchadzajiiceho odseku vznikne
Prijimatelovi narok na vyplatenie prislusnej platby v pripade predlozenia Uplnej a
spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o platbu
Certifikacnym organom. Nérok Prijimatela na vyplatenie prisluSnej platby vznika
len v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost akompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
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4.20

4.21

4.22

4.23

4.24

4.25

uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podl'a § 24b a nésl. zékona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorsich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahtiia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej forméalnej a vecnej spravnosti. V rdmci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov Vv stanovenej
lehote, Poskytovatel' Ziadost' o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

V rdmci kontroly vecnej sprévnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost’,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, &i pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stcéet jednotlivych poloziek uvedenych na
predloZenej faktare alebo inom relevantnom u¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpe€i poskytnutie NFP, resp. jeho cCasti na ucet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo dia, kedy bola
Poskytovatelovi dorudena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi,
resp. odo diia, kedy boli Poskytovatelovi dorugené dopliiujuce podklady do Ziadosti
0 platbu podl'a ods. 4.19 tohto ¢lanku.

Den pripisania platby na ucet Prijimatel’a sa povazuje za deni Cerpania NFP, resp.
jeho casti.

V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel povinny realizovat’ opravnené
vydavky Dodavatelom vyluéne v EUR. Vrdmci systému refundacie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, Ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislu$né uétovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene su
Poskytovatel'om preplacané formou refundécie v EUR, resp. na ich Ghradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté zalohovou platbou. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu penaznych
prostriedkov v cudzej mene z UCtu zriadené¢ho Prijimatelom v EUR na ucet
Dodavatel’a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centrlnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na ti¢et Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v deni odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatelom. Pripadné
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kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v i¢tovnictve Prijimatela
medzi sumou v den zauc¢tovania zavazku voc¢i Dodavatel'ovi Projektu a sumou v den
uhrady zavizku Dodavatel'ovi Projektu je povaZovany za opravneny vydavok.

4.26 Poskytovatel je opravneny zvysit alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

Platby pri prijimateloch - Statne rozpoctové organizacie - ERDF, ESF, KF
5. Ak ide vylucne o systém zalohovych platieb

5.1 Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba‘)
systémom zalohovych platieb na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) a Ziadosti o platbu (zGétovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predkladd Prijimatel v EUR na formuléari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v stilade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava u Prijimatel’a
a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi.

5.2 Prijimatel’ predkladd spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati
realiz&cie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

5.3 Prijimatel’ po zalati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie z&lohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych
12 mesiacov realizacie rozpoétu Projektu z prostriedkov zodpovedajlcich podielu
prostriedkov EU a §tatneho rozpod&tu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vysSka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a $tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt za¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vySka zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoétu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planované diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujticeho

vzorca:
maximalna prvy roény pocet nasledujuci roény
vyska rozpocet Projektu mesiacov rozpocet Projektu z
poskytnutej = s5x [ zprostriedkov 4 (1. realizicie )y x prostriedkov
zalohovej zodpovedajlcich aktivit zodpovedajlcich
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platby

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

podielu EU a SR Projektu podielu EU a SR na
na VvV prvom spolufinancovanie
spolufinancovanie kalendarnom
roku

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujicom roku
b) Prvy roény rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo vel’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajlca na poc¢et mesiacov
realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkovdsumaNFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

Prijimatel’ je povinny poskytnuti zalohov platbu priebezne ziactovavat’ na formulari
Ziadosti 0 platbu (zuétovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskdr do 6 mesiacov od dna aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel
povinny zuétovat minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade
nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskor do siedmych
dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit’ Poskytovatel'ovi sumu nezuctované¢ho
rozdielu. V takom pripade sa o tato Ciastku zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma
Poskytovatel’ poskytnut’ Prijimatelovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie.

Spolu so Ziadostou o platbu (zGétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj Gctovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechdva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatelom, tato je overend peciatkou a podpisom Statutdrneho organu
Prijimatela. Prijimatel’ rovnako predklad4d vypis z bankového uctu (original alebo
kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
skuto¢né uhradenie c¢tovnych dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o d’alSiu zalohovu platbu najskor sucasne
s podanim Ziadosti 0 platbu (z(iétovanie zalohovej platby). Poskytovatel' zabezpedi
poskytnutie platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) az po
schvéleni predloZenej Ziadosti 0 platbu (zu¢tovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom..

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bola poskytnuta v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel’ moze poskytnut’ d’alSiu zalohova platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikaénym orgdnom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
stiCasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vramci OP
Vzdelavanie z relevantne;j ¢asti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnutad v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ moze poziadat’ o d’alSiu zalohov1 platbu, ktorej vysku tvori
stcet sumy NFP schvalenej Certifikatnym organom a sumy rovnajucej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajicej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zélohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu. Po
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5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

5.17

doplneni zalohovej platby na maximélnu hranicu moéze Poskytovatel' poskytnut
d’alsiu zalohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’alSia zadlohova platba, Prijimatel’ je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov*, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poZziadanie Poskytovatel’.

Na kazdu d’alsiu zalohovu platbu sa odseky 5.3 — 5.10 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na thrnna sumu celkového nevy&erpaného
alebo nespravne zuctovaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych
platieb, pricom poskytovatel’ mdze tieto ¢iastkové sumy kumulovat’ a pri prekroc¢eni
sumy 40 EUR vymahat priebezne alebo az pri poslednom zuacétovani zéalohovej
platby.

Zalohové platby sa tymto sposobom poskytujii az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny zictovat
cely zostatok NFP, ato najneskdr do 3 mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu.

Prijimatel’ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak podd tUplni a spravnu Ziadost' o platbu (poskytnutie zéalohovej platby
aj za¢tovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost’ a kompletnost tudajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu ddjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finanénej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podl'a § 24b a nésl. zékona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorsich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej forméalnej a vecnej spravnosti. V rdmci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov Vv stanovenej
lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat’ realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, ¢i pozadovana suma v Ziadosti o platbu
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5.18

5.19

5.20

5.21

5.22

5.23

zodpoveda Udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoétu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stéet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktare alebo inom relevantnom uétovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatelovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita odo dia, kedy bola
Poskytovatelovi dorutena Ziadost o platbu spolu s poZzadovanymi dokumentmi,
resp. odo diia, kedy boli Poskytovatel'ovi doruéené doplitujuce podklady do Ziadosti
0 platbu podrla ods. 5.15 tohto ¢lanku.

Presun prostriedkov podla predchadzajuceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom upravy limitov vydavkov rozpoc¢tu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Den aktivacie evidencného listu uprav rozpoctu potvrdzujici uUpravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatel'om preplacané formou refundacie v EUR, resp. na ich Ghradu je mozne
pouzit’ prostriedky poskytnuté zalohovou platbou. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu peiiaznych
prostriedkov v cudzej mene z U¢tu zriadeného Prijimatelom v EUR na ucet
Dodavatela Projektu zriaden¢ho v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centréalnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uc¢tu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na tcet Dodévatel’a Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatelom. Pripadné
kurzové rozdiely znaSa Prijimatel’, priCom u¢tovny rozdiel v uctovnictve Prijimatela
medzi sumou v den zatc¢tovania zavédzku voci Dodéavatel'ovi Projektu a sumou v dent
uhrady zavazku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

Ak je Prijimatel’ zaroveil aj riadiacim organom, sprostredkovatel’skym organom pod
riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikaénym orgdnom, Organom auditu
resp. inym orgdnom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementéciu
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu, podpisy Statutarneho organu potrebné
podl’a tohto ¢lanku VZP mézu byt nahradené podpismi ur¢eného zamestnanca tohto
subjektu.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo zniZit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
doévodov na strane Poskytovatel'a maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

Ak ide o systém kombinécie zalohovych platieb a refundacie

6.1

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
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zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zéklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zéalohovej platby) a Ziadosti o platbu (zuétovania
zalohovej platby). V ramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP na
zaklade skuto¢ne vynaloZenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

6.2 Ziadosti o platbu predkladd Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava
u Prijimatel’a a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi.

6.3 Prijimatel’ predkladd spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zalati
realiz&cie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

6.4 Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajlcich
podielu prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajticich podielu EU a $tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizcie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt za¢ina v mesiaci januéar kalendarneho roka, vySka zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpocétu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- vpripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujticeho

vzorca:
A~ pocet
o pIv3 Y mesiacov nasledujuci roény
maximalna rozpocet Projektu realizacie rozpocet Projektu z
vyska = 05x [ zprostriedkov + (12- - )xLin x TOZPOCEl FTOl 1
. o aktivit prostriedkov
poskytnutej zodpovedajucich : s
) ; ) E Projektu zodpovedajcich
zalohovej podielu EU a SR . S
vV prvom podielu EU a SR na
platby na ] . .
. . kalendarnom spolufinancovanie
spolufinancovanie roku

n — poCet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku
b)Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je zndmy, je nulovy alebo vel’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajuca na pocet mesiacov
realiz&cie Projektu v prvom roku jeho realizécie.

0,5 x celkovasumaNFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12
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6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

Prijimatel’ je povinny poskytnutu zalohovt platbu priebezne zactovavat’ na formulari
Ziadosti 0 platbu (za¢tovanie zalohovej platby), ktory dodad Poskytovatel, pricom
najneskdr do 6 mesiacov odo dna aktivacie rozpo¢tového opatrenia, je Prijimatel’
povinny zuétovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade
nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskor do siedmych
dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit' Poskytovatel'ovi sumu nezictovaného
rozdielu. V takom pripade sa o tato Ciastku zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma
Poskytovatel’ poskytnit’ Prijimatelovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zic¢tovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie.

Spolu so Ziadostou o platbu (ziétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit aj Gétovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalu alebo képiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechava Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uc¢tovného
dokladu Prijimatelom, tito je overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predkladd vypis z bankového uctu (original alebo
kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a) potvrdzujuci
skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o dalSiu zilohovu platbu najskor stcasne
s podanim Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpedi
poskytnutie platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) az po
schvaleni predloZenej Ziadosti 0 platbu (ziétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom.. .

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bola poskytnuta v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel’ moze poskytnit’ d’al§iu zalohovt platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikatnym organom schvalenej vySky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
stiCasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vrédmci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajaca zalohova platba nebola poskytnutd v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ moéze poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
stucet sumy NFP schvalenej Certifikacnym organom a sumy rovnajucej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu. Po
doplneni z&lohovej platby na maximalnu hranicu méze Poskytovatel poskytnat
d’alsiu zalohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatel’'ovi poskytnutd d’alSia zalohova platba, Prijimatel’ je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatel'ovi, a

to na formulari ,,Ozndmenie o0 vysporiadani finanénych vztahov®, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poZziadanie Poskytovatel’.

Na kazda d’alSiu zalohovt platbu sa odseky 6.4 — 6.11 tohto ¢lanku VZP pouZiju
primerane.
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6.13

6.14

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zékona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na (thrnni sumu celkového nevyéerpaného
alebo nespravne zuctovaného NFP alebo jeho ¢asti z poskytnutych zélohovych
platieb, pricom poskytovatel’ moze tieto Ciastkové sumy kumulovat’ a pri prekroceni
sumy 40 EUR vymahat priebezne alebo az pri poslednom zictovani zalohovej
platby.

Zalohové¢ platby sa tymto sposobom poskytujii az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny zuctovat
cely zostatok NFP, ato najneskor do 3 mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu.

Refundacia

6.15

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis originadlu alebo képiu faktury, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty avypis z bankového uétu (original alebo kopiu
overenti peCiatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujdci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vy$§i pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
originalu faktary, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predloZenia kopie uctovnych dokladov, musi byt koépia
overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

6.16

6.17

6.18

Prijimatel'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplni aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj za¢tovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost wdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu ddjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podl'a § 24b a nésl. zékona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorsich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej forméalnej a vecnej spravnosti. V rdmci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov Vv stanovenej
lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.
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6.19

6.20

6.21

6.22

6.23

6.24

6.25

6.26

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat’ realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, &i pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom tc¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urenej v Systéme
finan¢ného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
dorucena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatelovi doru¢ené dopliujiice podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
6.17 tohto ¢lanku.

Presun prostriedkov podla predchadzajuceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Deii aktivacie evidenéného listu Gprav rozpodtu (ELUR) potvrdzujici tpravu
rozpoctu Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat' opravnené
vydavky Dodavatel'om Projektu vylu¢ne v EUR. V ramci systému refundacie méze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uétovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene sU
Poskytovatel'om preplacané formou refundacie v EUR, resp. na ich Ghradu je mozne
pouzit’ prostriedky poskytnuté zalohovou platbou. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu peiiaznych
prostriedkov v cudzej mene z U¢tu zriadeného Prijimatelom v EUR na ucet
Dodavatela Projektu zriaden¢ho v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centréalnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uc¢tu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na tcet Dodévatel’a Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v deni odpisania prostriedkov z U¢tu zriadené¢ho Prijimatelom. Pripadné
kurzové rozdiely znaSa Prijimatel’, pricom tétovny rozdiel v Gétovnictve Prijimatel’a
medzi sumou v den zatc¢tovania zavdzku voci Dodéavatel'ovi Projektu a sumou v dent
uhrady zavazku Dodavatel'ovi Projektu je povaZzovany za opravneny vydavok.

Ak je Prijimatel’ zaroveil aj riadiacim organom, sprostredkovatel’skym organom pod
riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikaénym orgdnom, Organom auditu
resp. inym orgdnom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementéciu
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu, podpisy Statutdrneho organu potrebné
podl’a tohto ¢lanku VZP mézu byt nahradené podpismi ur¢eného zamestnanca tohto
subjektu.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo zniZit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dévodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
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Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

7. Platby realizované vylu¢ne systémom refundacie pre vSetkych Prijimatelov zo
vetkych fondov

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

1.7

Poskytovatel' zabezpeCi poskytovanie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba‘)
systémom refundacie, priCom Prijimatel’ je povinny uhradit’ vydavky Dodavatel'om
Projektu z vlastnych zdrojov atie mu budd pri jednotlivych platbach refundované
v pomernej vyske k celkovym opravnenym vydavkom.

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie platby systémom refundacie vyluéne na zaklade
Ziadosti 0 platbu predlozenej Prijimatelom v EUR na formuléri, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatel'ovi. Ziadost' o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch originaloch, priCom jeden original zostava
U Prijimatela a druhy origindl Prijimatel'a predkladd Poskytovatel'ovi. Prijimatel
vramci formulara Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpodtu projektu podla
skupiny vydavkov uvedenych v prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny spolu so Ziadostou o platbu predlozit' aj minimalne jeden
rovnopis originalu alebo kopiu faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej
hodnoty avypis z bankového Gétu (original alebo koépiu overent peCiatkou a
podpisom S$tatutarneho organu Prijimatela) potvrdzujuci uhradenie vydavkov
deklarovanych v Ziadosti o platbu. Jeden rovnopis originalu faktdry, pripadne
dokladu rovnocennej dbkaznej hodnoty, si ponechava Prijimatel. V pripade
predlozenia kopie uUctovnych dokladov, musi byt képia overend peciatkou a
podpisom Statutarneho orgénu Prijimatel’a.

V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na financovanie nad
rdmec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat Dodavatel'om
Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru stanoveného
v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatelovi vznikne nérok na vyplatenie prisluSnej platby iba v pripade, ak poda
Giplnt a spravnu Ziadost o platbu, a to aZ v momente schvalenia sthrnnej Ziadosti o
platbu Certifikanym organom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby
vznika len vrozsahu vakom Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov
Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat kontrolu projektu podla § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorsich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V radmci kontroly formalnej

65



7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

spravnosti je Poskytovatel' povinny overit’ pravdivost, kompletnost’ a spravnost
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia poZadovanych udajov Vv stanovenej
lehote, Poskytovatel' Ziadost' o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost’ a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda Udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoétu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stcéet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sa aj stilad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenic NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatel'a v lehote urCenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita odo diia, kedy bola Poskytovatelovi
doru¢end Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatelovi doru¢ené dopliiujuce podklady do Ziadosti o platbu podl'a ods.
7.7 tohto ¢lanku.

Den pripisania platby na tcet Prijimatel'a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho casti.

V pripade, Ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislu$né uétovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene su
Poskytovatel'om preplacané v EUR. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o platbu vydavok
prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu peitlaznych prostriedkov v
cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na et Dodavatel'a Projektu
zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej centralnej banky (pri prevode
penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v cudzej
mene na ucet Dodéavatela Projektu zriadené¢ho v cudzej mene) platnym v den
odpisania prostriedkov z Gc¢tu zriadeného Prijimatel'om. Pripadné kurzové rozdiely
znaSa Prijimatel’, pricom u¢tovny rozdiel v Gctovnictve Prijimatel'a medzi sumou v
denl zauctovania zavizku voci Dodéavatel'ovi Projektu a sumou v den thrady zaviazku
Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo zniZit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dévodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

V pripade Statnych rozpoctovych organizacii odsek 7.10 znie:

7.10 Den aktivacie evidencného listu uprav rozpoctu potvrdzujici upravu rozpoctu

Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V pripade Statnych rozpoctovych organizacii sa doplni odsek 7.13:
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7.13

Presun prostriedkov v zmysle odseku 7.10 realizuje Poskytovatel zabezpecenim
upravy limitov vydavkov rozpoétu Prijimatel’a rozpoctovym opatrenim.

Clanok 17 SPOLOCNE USTANOVENIA PRE VSETKY SYSTEMY FINANCOVANIA
A PRIJIMATELOV

1.

a)

Na ucely tejto Zmluvy sa za uhradu uctovnych dokladov Dodavatel'ovi mdze
povazovat aj:

uhrada uctovnych dokladov postupnikovi, v pripade, ze Dodavatel’ postapil
pohladavku voci Prijimatel'ovi tretej osobe v sulade s § 524 - 530 zakona ¢.
40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov (dalej aj
,,Obciansky zakonnik*),

b) uhrada zaloznému veritel'ovi na zdklade vykonu zaloZzného prava na pohl'adavku

c)
d)
€)

2.

3.

4.

5.

Dodavatel'a voci Prijimatelovi v sulade s § 151la - 151me Obcianskeho
zakonnika,

uhrada opravnenej osobe na zéklade vykonu rozhodnutia vo¢i Dodéavatel'ovi v
zmysle vSeobecne zavaznych pravnych predpisov Slovenskej republiky,

zapocitanie danového nedoplatku Dodévatel’a s pohl'adavkou voci Prijimatel'ovi
(Statnej rozpoctovej organizacii) v sulade s § 87 zakona ¢. 563/2009 Z. z. o
sprave dani (danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej aj ,,danovy poriadok*),

zapocitanie pohladdvok Dodévatela a Prijimatela v stlade s § 580 - 581
Obcianskeho zdkonnika, resp. § 358 — 364 zékona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorSich predpisov (dalej aj ,,Obchodny zakonnik*).

V pripade, ze Dodavatel' postipil pohl'adavku voci Prijimatelovi tretej osobe v
sulade s 8 524 - 530 Obcianskeho zakonnika, Prijimatel’ v ramci dokumentacie
ziadosti o platbu predlozi doklady preukazujice postapenie pohl'adavky Dodavatela
na postupnika a vypis z uctu (original alebo koépiu overent peciatkou, ak fou
disponuje a podpisom Statutdrneho organu prijimatela) potvrdzujaci skutocné
uhradenie u¢tovnych dokladov postupnikovi.

V pripade Ghrady zavéizku Prijimatela zaloznému veritel'ovi pri vykone zaloZzného
prava na pohladavku Dodévatela voci Prijimatelovi v sulade s § 151a — 151me
Obcianskeho zakonnika Prijimatel’ v ramci dokumentacie ziadosti o platbu predlozi
doklady preukazujuce vznik zalozného prava a vypis z Gctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou, ak nou disponuje a podpisom Statutdrneho orgénu prijimatel’a)
potvrdzujuci skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov zéloznému veritel'ovi.

V pripade uhrady zéavdzku Prijimatela opravnenej osobe na zaklade vykonu
rozhodnutia vo¢i Dodavatel'ovi v zmysle vSeobecne zavéznych pravnych predpisov
Slovenskej republiky Prijimatel’ v ramci dokumentacie Ziadosti o platbu predlozi
doklady preukazujuce vykon rozhodnutia (napr. exekuény prikaz, vykonatelné
rozhodnutie) a vypis z uctu (original alebo kopiu overenu peciatkou, ak nou
disponuje a podpisom Statutdrneho orgénu prijimatela) potvrdzujici skutocné
uhradenie uctovnych dokladov opravnenej osobe z vykonu rozhodnutia,

V pripade zapocitania danového nedoplatku Dodéavatela s pohladavkou voci
Prijimatel'ovi (Statnej rozpoctovej organizacii) podla § 87 danového poriadku,
Prijimatel’ v rdmci dokumentécie ziadosti o platbu predlozi doklady preukazujuce
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zapocitanie danového nedoplatku(najmé potvrdenie Finan¢ného riaditel'stva SR o
zapocitani).

6. V pripade zapocitania pohl'adavok Dodévatela a Prijimatela v stlade s § 580 - 581
Obcianskeho zékonnika, resp. § 358 — 364 Obchodného zékonnika, Prijimatel’ v
ramci dokumentéacie ziadosti o platbu predlozi doklady preukazujice zapocitanie
pohladavok.

7. Ustanovenia tohto ¢lanku sa nevzt'ahuji na Prijimatel'ov, ktori by sa pri aplikacii
niektorého z vysSie uvedenych postupov dostali do rozporu so vSeobecne platnymi
pravnymi predpismi (napr. so zdkonom €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a pod.). Ustanovenia tohto c¢lanku sa zaroven nevztahuji ani na
pohladavku podla €l. 6 ods. 3 VZP.

Clanok 18 UCHOVAVANIE DOKUMENTOV

Prijimatel’ je povinny uchovavat’ Dokumentaciu k Projektu do 31.08.2020 a do tejto doby
strpiet’ vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych oséb v zmysle ¢lanku 12 VZP. Uvedena
doba sa prediZi v pripade ak nastanti skuto¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 0 Cas trvania tychto skuto¢nosti.
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Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP - PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informécie o Projekte

Néazov Projektu Komplexny poradensky systém prevencie a ovplyviiovania socialno-patologickych javov
v Skolskom prostredi
Kaéd ITMS 26130230025
Operacny program Vzdeldvanie
Spolufinancovany z Eurépsky socialny fond
Prioritna os 3 Podpora vzdelavania 0sdb s osobitymi vzdelavacimi potrebami
Opatrenie 3.2 ZvySovanie vzdelanostnej Grovne 0sdb s osobitymi vzdelavacimi potrebami
Prioritn téma Podiel prioritnej tén_1y z celkovych vydavkov Forma financovania
Projektu (%)
Opatrenia na  zvySenie uCasti na
celoZzivotnom vzdelavani a odbornej
priprave okrem iného prostrednictvom
opatreni na dosiahnutie poklesu poctu
Ziakov, ktori pred¢asne ukonCuji Skolsku
dochadzku, znizenia .poctu predmetoy, pri 100% Nendvratna dotacia
ktorych sa Ziaci delia podlia pohlavia, a
zlepSeného  pristupu  k  zakladnému,
odbornému a terciarmemu vzdelavaniu a
odbornej priprave a ich zvySenej kvality.
Hospodarska ¢innost Podiel hospodarskej ¢innosti z celkovych . . .
vydavkov Projektu (%) LBz A
Skolstvo 100% Neuplatiiuje sa
2. Miesto realizacie Projektu
NUTS I NUTS 2 Stredné Slovensko
NUTS 2 Vychodné Slovensko
NUTS 2 Z&padné Slovensko
NUTS Il Banskobystricky kraj
KoSicky kraj
Nitriansky kraj
PreSovsky kraj
Trenciansky kraj
Trnavsky kraj
Zilinsky kraj
Okres Nie je relevantné
Obec Nie je relevantné
Ulica Nie je relevantné
Cislo Nie je relevantné
3. Ciele Projektu
Ciel projektu ZvySovanie vzdelanostnej Grovne Ziakov ZS so SVVP zefektivnenim systému vych.
poradenstva a prevencie v zaujme ich soc. integracie a uplatnenia na trhu prace
Specificky ciel projektu 1 Podporit socialnu inkluziu oséb so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
prostrednictvom ulah¢enia ich pristupu k ziskavaniu zruénosti pre trh prace a podporit
dalSie vzdelavanie osob pracujucich v oblasti integracie do spoloénosti

4. Meratel'né ukazovatele Projektu

o Merna Viychodiskova Planovana
Typ Nazov indikatora jednotka hodnota Rok hodnota Rok
Pocet $kdl zapojenych do realizacie aktivit projektu | poéet 0 2013 1300 2015
Pocet Ziakov pochadzajucich z marginalizovanych | podet 0 2013 400 2015
romskych komunit zapojenych do realizacie aktivit
projektu
Pocet 0sbb cielovej skupiny zapojenych do pocet 0 2013 400 2015
podporenych projektov — zdravotne postihnuté
~ 0soby
§ PoCet 0sbb, ktoré sa podielaju na socialnej inkluzii | pocet 0 2013 1900 2015
2 | 0s0b s osobitymi vzdelavacimi potrebami
= vySkolenych v ramci programov dal$ieho
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vzdelavania
Pocet programov dalSieho vzdelavania pre osoby | pocet 0 2013 3 2015
podielajlce sa na socialnej inkluzii osob
s 0sobitnymi vzdelavacimi potrebami
PocCet opatreni zameranych na predchadzanie pocet 0 2013 1 2015
a eliminaciu diskriminacie a zosuladovanie
pracovného Zivota
Pocet novovytvorenych/inovovanych vzdelavacich | pocet 0 2013 3 2020
programov vyuzivanych po ukonéeni realizacie
projektu
Pocet $kdl vyuzivajucich vysledky projektu po poCet 0 2013 1300 2020
= ukonceni jeho realizacie
S | Pocet pedagogickych zamestnancov, ktori poCet 0 2013 1900 2020
e absolvovali programy dalSieho vzdelavania
Meratelné ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontalnym prioritdm
P Merna Vychodiskova Planovana
Typ Nazov indikatora jednotka hodnota Rok hodnota Rok
Horizontalna priorita informaéna spoloénost
2
@
[
=
=}
@
s
(m)]
Horizontalna priorita trvalo udrzatelny rozvoj
3
D
L
>
=}
@®
<3
a
Horizontélna priorita marginalizované rémske komunity
Pocet Ziakov pochadzajicich z marginalizovanych | pocet 0 2013 400 2015
- romskych komunit zapojenych do realizacie aktivit
S | projektu
@
2
>
=}
[5]
s
(m)]
Horizontélna priorita rovnost prileZitosti
Pocet 0sob cielovej skupiny zapojenych do poCet 0 2013 400 2015
podporenych projektov — zdravotne postihnuté
0soby
~ Pocet opatreni zameranych na predchadzanie poCet 0 2013 1 2015
§ a eliminaciu diskriminécie a zostladovanie
2 | _pracovného Zivota
>
=}
@®
<3
a
5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu
Nézov akivity Véazba na meratelny ukazovatel vysledku Merna Pocet
(nazov merate/ného ukazovatela vysledku) jednotka jednotiek
Hlavné aktivity (Cislo / nazov)
1 Inovacia procesov komplexnej diagnostiky Pocet osob, ktoré sa podielaju na socialnej Pocet 1900
v systéme VPaP pre Ziakov so SVVP inkldzii 0s6b s osobitymi vzdelavacimi
potrebami vySkolenych v rAmci programov
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dalSieho vzdelavania

2 Vzdelavanie pedagogickych a odbornych Pocet osob, ktoré sa podielaju na socialnej Pocet 1900
zamestnancov systému vychovného inklzii os6b s osobitymi vzdelavacimi
poradenstva a prevencie potrebami vySkolenych v rdmci programov
dalSieho vzdelavania
Pocet programov dalSieho vzdelavania pre Pocet 20
osoby podielajuce sa na socialnej inkldzii
0s6b s osobitnymi vzdelavacimi potrebami
3 Inovacia poradenskych metod v systéme Pocet 0s0b, ktoré sa podiefaju na sociélnej | Pocet 1900

zamestnatelnosti

VPaP pre Ziakov so SVVP pri zvySovani ich

inkluzii 0s6b s osobitymi vzdelavacimi
potrebami vySkolenych v rAmci programov
dalSieho vzdeldvania

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Néazov aktivity Zaciatok realizicie aktivity (MM/RRRR) | Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR)
Hlavné aktivity (max. 100 znakov pre
kazdu aktivitu)
1.1 Inovécia procesov komplexnej 01/2013 10/2015
diagnostiky v systéme VPaP pre Ziakov
s0 SWP
1.2 Vzdelavanie pedagogickych 01/2013 10/2015
a odbornych zamestnancov systému
vychovného poradenstva a prevencie
1.3 Inovécia poradenskych metéd 01/2013 10/2015
v systéme VPaP pre Ziakov so SVVP pri
zvySovani ich zamestnatelnosti
Podporné aktivity
Riadenie projektu 01/2013 10/2015
Publicita a informovanost 01/2013 10/2015
7. Rozpocet projektu
L Opréavnené vydavk Neopravnené vydavk Celkové vydavk . -
Skupina vydavkov p W EUR)), y P (vEUR) yaavky orojektu E,\yEUR>), Nazov aktivity
Skupina vydavkov 1 610620 1043 017,10 0 1043 017,10 RP
767 906,46 0 767 906,46 1.1
1097 109,91 0 1097 109,91 1.2.
883 516,53 0 883 516,53 1.3.
Skupina vydavkov 2 631001 3250,00 0 3250,00 RP
4 500,00 0 4 500,00 1.1,
5 000,00 0 5 000,00 1.2.
2800,00 0 2 800,00 13.
Skupina vydavkov 3 631002 13 000,00 13 000,00 RP
105 300,00 105 300,00 1.2
Skupina vydavkov 4 632003 24 420,00 0 24 420,00 RP
16 752,00 0 16 752,00 1.1,
15 624,00 0 15 624,00 1.2.
12 488,00 0 12 488,00 13.
Skupina vydavkov 5 632004 6 400,00 0 6 400,00 RP
6 144,00 0 6 144,00 1.1
8 928,00 0 8 928,00 1.2.
7 136,00 0 7136,00 1.3.
Skupina vydavkov 6 633002 13 155,60 13 155,60 RP
359 223,20 0 359 223,20 1.1,
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Skupina vydavkov 7 633004 2887,22 0 2887,22 RP
114 540,00 0 114 540,00 1.1
Skupina vydavkov 8 633006 20 000,00 0 20 000,00 RP
37 839,00 0 37 839,00 1.1,
14 821,00 0 14 821,00 1.2.
11 846,00 0 11 846,00 1.3.
Skupina vydavkov 9 633009 1 500,00 0 1 500,00 RP
49 200,00 0 49 200,00 1.1,
200 880,00 0 200 880,00 1.2.
Skupina vydavkov 10 633013 10 630,00 0 10 630,00 RP
41 476,00 0 41 476,00 1.1
Skupina vydavkov 11 633016 1500,00 0 1 500,00 RP
Skupina vydavkov 12 633018 7407 000,00 0 7407 000,00 1.1
Skupina vydavkov 13 634001 6 750,00 0 6 750,00 RP
3340,00 0 3340,00 1.1,
5 840,00 0 5 840,00 1.2.
5 840,00 0 5 840,00 1.3.
Skupina vydavkov 14 634002 830,00 0 830,00 1.1
830,00 0 830,00 1.2.
830,00 0 830,00 1.3.
Skupina vydavkov 15 634005 660,00 0 660,00 1.1,
660,00 0 660,00 1.2.
660,00 0 660,00 13.
Skupina vydavkov 16 635002 4000,00 0 4000,00 RP
Skupina vydavkov 17 636001 87 000,00 0 87 000,00 RP
Skupina vydavkov 18 636002 7.000,00 0 7.000,00 RP
Skupina vydavkov 19 636004 6 666,65 0 6 666,65 1.1,
6 666,65 0 6 666,65 1.2.
6 666,65 0 6 666,65 1.3.
Skupina vydavkov 20 636007 15 504,00 0 15 504,00 1.1
Skupina vydavkov 21 637001 6 650,00 0 6 650,00 RP
819 200,00 0 819 200,00 1.2.
Skupina vydavkov 22 637003 155 550,00 0 155 550,00 Publ. ainf.
Skupina vydavkov 23 637004 13 000,00 0 13 000,00 Publ. ainf.
10 000,00 0 10 000,00 1.2.
132 600,00 0 132 600,00 1.3.
Skupina vydavkov 24 637005 30 784,00 0 30 784,00 RP
Skupina vydavkov 25 637007 74 050,00 0 74 050,00 1.2.
Skupina vydavkov 26 637011 40 000,00 0 40 000,00 1.1,
Skupina vydavkov 27 637014 23 752,20 0 23 752,20 RP
12 746,20 0 12 746,20 1.1
19 982,20 0 19 982,20 1.2.
14 357,20 0 14 357,20 1.3.
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Skupina vydavkov 28 637015 8 000,00 0 8 000,00 RP
Skupina vydavkov 29 637026 12 240,00 0 12 240,00 1.1.
99 144,00 0 99 144,00 1.2.
Skupina vydavkov 30 637027 33991,65 0 33991,65 RP
195 611,60 0 195 611,60 1.1
377 450,60 0 377 450,60 1.2.
226 055,60 0 226 055,60 13.
Skupina vydavkov 31 920 2000,00 0 2000,00 1.1.
2000,00 0 2000,00 1.2.
2000,00 0 2000,00 13.
CELKOVO 14 780 699,22 0 14 780 699,22
8. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit
- Opravnené vydavky Neop fravnene Viydavky celkovo
Aktivita (v EUR) vydavky (vEUR)
(vEUR)
Hlavné aktivity (Cislo / nazov)
1 1.1 Inovéacia procesov komplexnej 9094 178,71 9094 178,71
diagnostiky v systéme VPaP pre
ziakov so SVWP
2 1.2 Vzdelavanie pedagogickych 2 863 486,36 2 863 486,36
a odbornych zamestnancov
systému vychovného poradenstva
a prevencie
3 1.3 Inovacia poradenskych metdd 1306 795,98 1306 795,98
v systéme VPaP pre Ziakov so
SVVP pri zvySovani ich
zamestnatelnosti
Podporné aktivity
Riadenie projektu 1347 688,17 1347 688,17
Publicita a informovanost 168 550,00 168 550,00
CELKOVO 14780 699,22
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P P .

Nazov polozKy rozpoétu Ciselnik Jednotka ¢ Maxim. Vydavky spolu Priradenie k Rizikové
opravne jednotiek jednotkova aktivitam polozky
vydavkov cena projektu****

-E—__Ii_____
1.

Koordinacia projektu a
podporné aktivity -
nepriame vydavky***

Personalne vydavky interné 1007 559,14 ‘
1.1.1. | Riadiaci personal 319 093,55

1.1.1.1. | Hlavny manaZér projektu 610620 | osobohodina 2733 17,00 46 461,00 | Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a. Naplin | Riadenie projektu
préce: zastupca tatutarneho organu VUDPaP (napr. riaditel’ alebo splnomocneny
zéastupca), zodpoveda za komplexnu realizaciu projektu (konanie v mene VUDPaP pre
ucely realizacie NP, podpisovanie, Statutarna kontrola vecného a obsahového plnema NP).
Realizuje d'al3ie ¢innosti obvyklé pre pracu hlavného manazéra projektu SF EU.
Kalkulacia: 1 osoba x 33,5 mesiacov x 0,5 FTE - Givazok. Hodinova sadzba pre
mimoriadne kvalifikovany vyskumny personal kalkulécia pre 13x12, osobné, mimoriadna
vyznamnost’ (zaradenie do osobitnej stupnice platovych tarif podl'a prilohy ¢. 3 k
nariadeniu vlady ¢. 578/2009 Z.z. resp. do jej ekvivalenty v pripade prijatia novely; j.c.
vypoéitané ako plat v eur mesaéne X osobné ohodnotenie X odvody 35 20% / 150

Celkovy pocet Jednotlek vychadza z nasledujiiceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957, 50
hodin / rok.

1.1.1.2. | Projektovy manazér 610620 | osobohodina 5 465 17,00 92 905,00 | Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vetkych nakladov zamestnavatel'a. Napli | Riadenie projektu
prace: vedlci odborny zamestnanec, vecne a obsahovo riadi implementaciu narodného
projektu. Podlieha hlavnému manaZérovi projektu a zodpoveda sa pracu vietkych
zamestnancov, pracovnikov a dodavatel'ov vo vztahu k hlavnému manazérovi projektu. V
ramci riadenia obsahu a kvality aktivit a vystupov podlieha projektovému manazérovi
Koordinator odbornych aktivit, ktory odborne vedie zamestnancov, pracovnikov a
dodavatel'ov odbornych aktivit. V ramci riadenia administrativy narodného projektu
podlieha projektovému manazérovi Veduci projektovej kancelérie, ktory vedie
zamestnancov, pracovnikov a dodavatel'ov aktivity Riadenie projektu resp. z pohl'adu
administracie aj ostatnych zamestnancov, pracovnikov a dodavatel'ov vsetkych aktivit
narodného projektu. M4 pravo aj priamo zadéavat' tlohy zamestnancom, pracovnikov a
dodavatel'om v zmysle opravneni, ktoré prisluchaji projektovému manazérovi v zmysle
pracovnej naplne a organizaénych smernic. Dal3ie tilohy ustanovuje pracovna naplii.
Realizuje d'alsie &innosti obvyklé pre pracu projektového manazéra SF EU. Kalkulacia: 1
osoba x 33,5 mesiacov x 1,0 FTE - Gvéazok. Hodinova sadzba pre mimoriadne
kvalifikovany vyskumny personal kalkulacia pre 13x12, osobné, mimoriadna vyznamnost’
(zaradenie do osobitnej stupnice platovych tarif podl'a prilohy ¢. 3 k nariadeniu vlady ¢.
578/2009 Z.z. resp. do jej ekvivalenty v pripade prijatia novely; j.c. vypocitana ako plat v
eur mesacne x osobné ohodnotenie X odvody 35 20% /150 hodinovy mesiac tj mesiac s

vychadza z nasledujiiceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957 50 hodin / rok.




1.1.1.3.

Koordinator odbornych
aktivit

610620

osobohodina

5 465

17,00

92 905,00

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a. Napli
prace: vedlci odborny zamestnanec, koordinuje implementaciu odbornych aktivit
narodného projektu. Podlieha projektovému manazérovi a zodpoveda sa pracu vietkych
zamestnancov, pracovnikov a dodavatel'ov odbornych aktivit vo vztahu k projektovému
manazérovi. Ma pravo priamo zadavat’ ulohy zamestnancom, pracovnikov a dodavatel'om
v zmysle opravnenti, ktoré prislichaju koordinatorovi odbornych aktivit v zmysle
pracovnej naplne a organizaénych smernic. Dal3ie ulohy ustanovuje pracovna napli.
Realizuje d’alsie ¢innosti obvyklé pre pracu koordinatora odbornych aktivit. Kalkulacia: 1
osoba x 33,5 mesiacov x 1,0 FTE - Uvazok. Hodinova sadzba pre mimoriadne
kvalifikovany vyskumny persondl kalkulacia pre 13x12, osobné, mimoriadna vyznamnost’
(zaradenie do osobitnej stupnice platovych tarif podla prilohy ¢. 3 k nariadeniu vlady ¢&.
578/2009 Z.z. resp. do jej ekvivalenty v pripade prijatia novely; j.c. vypocitana ako plat v
eur mesacne x osobné ohodnotenie x odvody 35,20% / 150 hodinovy mesiac - tj. mesiac s
najniz§im po¢tom platenych dni v mesiaci v ramci roka). Celkovy pocet jednotiek
vychadza z nasledujiiceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok.

Riadenie projektu

1.1.1.4.

Veduci projektovej kancelarie

610620

osobohodina

5 465

14,87

81 264,55

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a. Napli
prace: vedlci zamestnanec aktivity Riadenie projektu, Riadenie projektovej kancelarie
zadel'ovanie a kontrola Gloh v suvislosti s planovanim, riadenim, implementaciou aktivit
projektu a s dodrzanim ¢asového a finanéného planu. Priebezny interny monitoring
implementécie jednotlivych dloh a naplanovanych aktivit projektu, komunikacia s
riadiacim organom o rozpoéte projektu, v pripade nutnosti zmien ich navrhovanie,
priprava a implementacia. Spolupraca s ostatnymi ¢lenmi projektového timu pre efektivne
riadenie a implementaciu projektu, logistika a organizaéné zabezpecenie aktivit projektu,
vedenie projektového utovnictva, evidencia Gétovnych dokladov a vydavkov podl'a
uctovnych predpisov SR. Vypracovanie priebeznych finan¢nych sprav. Zuctovanie
vietkych opravnenych vydavkov projektu, vypracovavanie Ziadosti o platbu na zéklade
Zmluvy o prideleni NFP, archivéacia relevantnych podkladov. a pod. Dalsie tilohy
ustanovuje pracovna napli. Realizuje d’alsie ¢innosti obvyklé pre pracu veduceho
projektovej kancelarie narodného projektu SF EU. Kalkulacia: 1 osoba x 33,5 mesiacov x
1/1 uvdzok. Celkovy pocet jednotiek vychadza z nasledujiiceho vypoctu 1 FTE
predstavuje 1957,50 hodin / rok. Vedecka tabulka, 12x12, osobné - 1,00 x tarifa,
mimoriadna vyznamnost’.

Riadenie projektu

1.1.1.5.

Stravné

637014

projekt

4 607,00

4 607,00

Stravné v stlade so zakonom pre zamestnancov v pracovnom pomere. Kalkulacia: 3 FTE
x 33,5 mesiacov (zohl'adiuje sa aj mozna valorizacia). Zamestnancovi na 0,5 FTE nebude
poskytované stravné.

Riadenie projektu

1.1.1.6.

PouZzitie prostriedkov
socialneho fondu

637014

projekt

[

951,00

951,00

Pouzitie prostriedkov zo socialneho fondu v stlade so zakonom pre zamestnancov v
pracovnom pomere (ako sicast’ erpania stravného).

Riadenie projektu

Administrativny personal

526 371,90




1.1.2.1.

Finanény manazér

610620

osobohodina

5 465

13,88

75 854,20

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a. Napli
prace: vedlci zamestnanec aktivity Riadenie projektu, koordinuje finanéné riadenie,
ekonomiku a administraciu podpornej dokumentacie aktivit a vystupov narodného
projektu. Podlieha vedicemu projektovej kancelarie a zodpoveda sa pracu vietkych
administrativnych a ekonomickych zamestnancov, pracovnikov a dodavatel'ov aktivity
Riadenie projektu a zodpoveda za administrativnu, vecni a ekonomické kontrolu
podkladov k administracii a byrokracii odbornych aktivit vo vztahu k veducemu
projektovej kancelarie. Zodpoveda za finanéné riadenie projektu, podiel’a sa na spracovani
podkladov k finanénému riadeniu projektom a podpornej dokumentacii, podiel'a sa na
predbeznej a priebeznej financénej kontrole, kontroluje vecnu, administrativnu a
ekonomicku ¢ast’ vykaznictva zamestnancov, pracovnikov a dodavatel'ov vo vztahu k
finanénému riadeniu projektu, spracovéava Ziadosti o platbu a ich podpornd dokumentéaciu,
sleduje Cerpanie rozpoctu, pripravuje podklady pre spracovanie ziadosti o zmenu za
finan¢nu Cast’ a odovzdava ich veducemu projektovej kancelarie, pripravuje podklady pre
spravy o realizacii projektu za finanéné riadenie, pripravuje podklady pre kontroly a
zucastiuje sa kontrol, komunikuje so zamestnancami, pracovnikmi a dodavatel'mi za
finan¢né riadenie projektu, zacastiuje sa porad k projektu, podiel’a sa na priprave a
realiz4cii verejného obstaravania za finan¢né riadenie resp. realizuje prieskumy trhu.
DalSie ulohy ustanovuje pracovna naplii. Realizuje d’alsie &innosti obvyklé pre pracu
finan&ného manazéra projektu SF EU. Kalkuldcia: 1 osoba x 33,5 mesiacov x 1/1 Giviizok.
Celkovy pocet jednotiek vychadza z nasledujiiceho vypoétu 1 FTE predstavuje 1957,50
hodin / rok.VSeobecna tabul’ka, 12x12, riadiaci priplatok 0,20 x tarifa, osobné - 1,00 x
tarifa, mimoriadna vyznamnost’.

Riadenie projektu

1.1.2.2.

Administrativny pracovnik

1.2

610620

osobohodina

10 930

11,90

130 067,00

Mzda zamestnancov na pracovny pomer vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a.
Naplii prace: administrativny personal projektu. Zodpoveda za administrativne a podporné
¢innosti pre riadenie projektu, finanéné riadenie, monitorovanie aktivit, publicitu a
informovanost’ a pre odborné aktivity vo vztahu k administracii projektu, podpornej
dokumentacii k projektu a ekonomike projektu. Podlieha veddcim zamestnancom aktivity
Riadenie projektu. DalSie ulohy ustanovuje pracovna napli. Realizuje d’alsie ¢innosti
obvyklé pre pracu administrativneho pracovnika. Celkovy pocet jednotiek vychadza z
nasledujuceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok. Zaradenie do vieobecnej
tabul'ky 11x12, osobné. Vykonava ¢innosti suvisiace s persondlnym zabezpecenim aktivit
projektu, a iné ulohy podl'a pokynov veduceho projektovej kancelarie a finan¢ného
manazZéra

Riadenie projektu

1.1.2.3.

Administrativny pracovnik

3,4

610620

osobohodina

10 930

105 474,50

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a. Napli
prace: administrativny personal projektu. Zodpoveda za administrativne a podporné
¢innosti pre riadenie projektu, finanéné riadenie, monitorovanie aktivit, publicitu a
informovanost’ a pre odborné aktivity vo vztahu k administracii projektu, podpornej
dokumentacii k projektu a ekonomike projektu. Podlieha veddcim zamestnancom aktivity
Riadenie projektu. DalSie ulohy ustanovuje pracovna napli. Realizuje d’alsie ¢innosti
obvyklé pre pracu administrativneho pracovnika. Celkovy podet jednotiek vychidza z
nasledujuceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok. Zaradenie do vieobecnej
tabul'ky 8x12, osobné. Zabezpecuje evidenciu dodavatel'skych faktar projektu, objednavok
tovaru a sluzieb. Zodpoveda za elektronické podanie zverejiiovania faktir a objednavok na
webovej stranke VUDPaPu, za elektronické podanie zverejnenia zml(v v Centralnom
registri zmlav. Je zodpovedna za pridel'ovanie inventarnych ¢isiel majetku zakupeného v
rdmci projektu a jeho inventarizaciu. Zabezpecuje logistiku procesov suvisiacich so
spianim cielov vietkych odbornych aktivit projektu a plni d'aliie ulohy podla pokynov.

Riadenie projektu




1.1.2.4.

Administrativny pracovnik 5

610620

osobohodina

5057

48 800,05

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a. Napli
prace: administrativny personal projektu. Zodpoveda za administrativne a podporné
¢innosti pre riadenie projektu, finanéné riadenie, monitorovanie aktivit, publicitu a
informovanost’ a pre odborné aktivity vo vztahu k administracii a byrokracii projektu,
podpornej dokumentacii k projektu a ekonomike projektu. Podlieha veddcim
zamestnancom aktivity Riadenie projektu. DalSie tlohy ustanovuje pracovna naplii.
Realizuje d’alSie ¢innosti obvyklé pre pracu administrativneho pracovnika. Celkovy pocet
jednotiek vychadza z nasledujuceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok.
Zaradenie do vSeobecnej tabul'ky 8x12, osobné. Zabezpecuje logistiku procesov
savisiacich so spianim cielov vietkych odbornych aktivit projektu. Spracovava doklady
o opravnenosti cielovej skupiny, prezenéné listiny z aktivit a zapisnic a prezen¢né listiny z
poréad. Vykonava pomocné a administrativne préace pri distribdcii materialu na regionalne
pedagogicko-psychologické poradne zapojené do projektu a d’alsie ulohy podl'a pokynov

Riadenie projektu

1.1.2.5.

Ekonomicky personal 1, 2

610620

osobohodina

9 564

11,90

113 811,60

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a. Napli
préace: ekonomicky personal projektu. Zodpoveda za podporné ¢innsoti pre ekonomiku a
finan¢né riadenie projektu: ekonomicka, mzdova, t¢tovna, danova, vykaznicka ¢innost’,
Statna pokladia, rozpodet organizécie, finan¢na kontrola, reporting, majetok, obstaravanie,
vedenie archivu a zaznamov a iné. Podlieha vedicim zamestnancom aktivity Riadenie
projektu, predovietkym finanénému manazérovi. Dal3ie tlohy ustanovuje pracovna napli.
Realizuje d’alsie ¢innosti obvyklé pre pracu ekonomického personalu. Kalkulacia: 1,75
FTE x 33,5mesiacov x 1/1 Gvézok (praca ekonomického personalu s vy33ou kvalifikaciou
sa vo vzt'ahu k celkovej naro¢nosti narodného projektu deli medzi 1,75 FTE). Celkovy
pocet jednotiek vychadza z nasledujuceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok.
Zaradenie do vieobecnej tabulky 11x12, osobné. Spracovava uctovy rozvrh strediska
projektovej kancelarie a vytvara uctovné analytické ¢lenenie poloziek. Realizuje vSetky
finan&né operacie za projekt v informa&nom systéme Statnej pokladnice. Pri spracovani
uétovnych zavierok (mesacnych, stvrtroénych a roénych) kontroluje spravne zauctovanie
Cerpania rozpoctu projektu a jeho spravne vélenenie do rozpo¢tu organizacie. Spracovava
podklady za projekt do rozborov hospodarenia a vyro¢nej spravy v suvislosti s
vykazovanim vydavkov projektu a iné. Roziétovava vietky vydavky projektu podl'a
ekonomickej klasifikécie a v stilade s percentom prostriedkov z EU a spolufinancovanim z
SR.Kompletizuje a zaklada vietky uétovné doklady a prilohy k uétovnym dokladom z
projektu. Je zodpovedné za operativnu evidenciu majetku zakpeného v ramci projektu.
Spracovava podklady pre zi¢tovanie projektu a d’alsie.

Riadenie projektu




1.1.2.6.

Ekonomicky personal 3

610620

osobohodina

4099

39 555,35

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a. Naplii
préace: ekonomicky personal projektu. Zodpoveda za podporné ¢innsoti pre ekonomiku a
finan¢né riadenie projektu: ekonomicka, mzdova, i¢tovna, danova, vykaznicka ¢innost’,
Statna pokladnia, rozpocet organizacie, finan¢na kontrola, reporting, majetok, obstaravanie,
vedenie archivu a zaznamov a iné. Podlieha veddcim zamestnancom aktivity Riadenie
projektu, predovsetkym finanénému manazérovi. DalSie tlohy ustanovuje pracovna napli.
Realizuje d’alsie ¢innosti obvyklé pre pracu ekonomického personalu. Kalkulacia: 0,75
FTE x33,5mesiacov x 1/1 Gvézok (praca ekonomického personalu s nizSou kvalifikaciou
sa vo vzt'ahu k celkovej naro¢nosti narodného projektu deli medzi 0,75 FTE). Celkovy
pocet jednotiek vychadza z nasledujuceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok.
Zaradenie do vieobecnej tabulky 8x12, osobné. Na zaklade spracovanych podkladov
zodpoveda za spravne a v€asné spracovanie a vyplatu miezd zamestnancom projektu.
Pripravuje podklady potrebné pre tictovnicku projektu pre zatctovanie miezd projektu.
Kompletizuje, zaklada a archivuje vietku dokumentéciu z oblasti vyplacania miezd a
dohdd. Je zodpovedna za vEasné spracovanie vykazov do poist'ovni, pripravuje podklady
pre ro¢né zictovanie zdravotnych poistovni Sleduje a aplikuje vSetky legislativne zmeny
v oblasti miezd a d’al3ie ulohy.

Riadenie projektu

1.1.2.7.

Stravné

637014

projekt

[y

10 634,00

10 634,00

Stravné v stlade so zakonom pre zamestnancov v pracovnom pomere. Kalkulacia: 6 FTE
x 33,5 mesiacov _ 1 FTE na 31 mesiacov, zamestnancom na 0,75 (vazok stravné
nebudeme poskytovat’.

Riadenie projektu

1.1.2.8.

PouZzitie prostriedkov
socialneho fondu

637014

projekt

2175,20

2 175,20

Pouzitie prostriedkov zo socialneho fondu v stlade so zakonom pre zamestnancov v
pracovnom pomere (ako stucast’ erpania stravného).

Riadenie projektu

113

Iny personal

162 093,69

1.1.3.1

Manazér publicity

610620

osobohodina

5 465

11,90

65 033,50

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a. Napli
préce: veduci zamestnanec aktivity Riadenie projektu, koordinuje publicitu a
informovanost’ v ramci vietkych aktivit narodného projektu. Podlicha veducemu
projektovej kancelarie. Zodpoveda za realizaciu publicity a informovanosti. Zabezpecuje
komunikéciu s externymi dodavatel'mi v ramci publicity v su¢innosti s ostatnymi
zamestnancami projektu, podiel’a sa na preberani plnenia od dodavatel'ov za publicitu.
Pripravuje prezentéciu narodného projektu, aktivit, vystupov, podujati, pripravuje
podklady pre dodavatel'ov a tretie strany za Gi¢elom publicity, zGi¢astiuje sa aktivit
publicity, prezentuje projekt navonok z pohl'adu publicity, pripravuje podklady pre
monitorovanie a spravy o realizacii projektu za publicitu, komunikuje s pracovnikmi a
dodavatel'mi za ti¢elom realizacie publicity, kontroluje vystupné materialy vo vztahu k
dodrzaniu pravidiel publicity, pripravuje plan publicity a jeho revizie, dokumentuje
realizaciu publicity a kontroluje spétnt viizbu a dopad publicity. Dalsie Glohy ustanovuje
pracovna naplii. Realizuje d’al$ie ¢innosti obvyklé pre pracu manazéra publicity projektu
SF EU. Kalkulcia: 1 osoba x 33,5mesiacov x 1/1 aviizok. Celkovy pocet jednotiek
vychadza z nasledujiiceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok. Zaradenie do
vSeobecnej tabulky 11x12, osobné.

Riadenie projektu




1.1.3.2.

Pracovnik pre verejné
obstaravanie

637027

osobohodina

933

28,35

26 450,55

Pracovnici pre verejné obstaravanie na dohody o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru (viac 0sob). Jednotkova cena predstavuje brutto odmenu za vykonanu
pracu, odvody st rozpoctované osobitne. Jednotkova cena odzrkadl'uje skuto¢né ceny na
trhu - vid’ prieskum trhu. Naplii prace: Na zdklade podkladov od zamestnancov
narodného projektu spracuje OSO podklady k VO a zrealizuje VO v stlade s
pravidlami pre VO (SR, ES, rezortné pravidla, vnitroorganiza¢né pravidli). OSO
vykonava dohPad odborne spdsobilej osoby nad realiziaciou verejného obstaravania z
pohladu dodrZania naleZitosti zakona o verejnom obstaravani v platnom zneni (od
pripravy procesu VO aZ po uzatvorenie procesu VO). Realizuje d’alSie ¢innosti
obvyklé pre pracu odborne spdsobilej osoby pre VO. Indikativny zoznam
realizovanych VO (s vynimkou obstarania - diagnostickych a edukaénych pomdcok a ich
verzii fungujucich v e-prostredi): Lizing automobilu, Poistenie zariadenia a vybavenia,
Dodavatelia v ramci publicity a informovanosti, Telekomunikaéné sluzby a internet,
ostatné zariadenia a vybavenie nepokryté pripravovanou ramcovou zmluvou rezortu
M3VVa$ SR na IKT (alebo také, pri ktorom parametre ramcovej zmluvy nebudd
pokryvat’ potreby projektu), obstaranie spotrebného tovaru a prevadzkového materiélu,
stravné listky, dodavatelia v ramci ZPC/mobilit v pripade, ak bude prekroceny limit podl'a
ZoVO, obstaranie autorskych honorarov, sluzby grafického spracovania a vydania
odbornych publikacii, obstaranie procesnej analyzy, obstaranie v ramci odbornej
disemindcie a publicity problematiky, obstaranie organizacko-logisticko-hmotného
zabezpedenia $koleni (ndjom priestorov, ubytovanie, stravné), obstaranie organizaéné¢ho
zabezpetenia disemina¢nych konferencif a pod.. Nebude realizovat’ VO diagnostickych
a edukacnych pomdcok.

Riadenie projektu

1.1.33.

Odvody pracovnikov na
dohody

610620

projekt

-

9310,59

9310,59

Odvody zamestnancov na dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

Riadenie projektu

1.1.3.4.

Pracovnik pre spravu IKT

610620

osobohodina

5 465

10,57

57 765,05

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a. Napli
préce: zamestnanec aktivity Riadenie projektu. Podlieha vedicemu projektovej kancelarie.
Podporné &innosti pre projektovy tim a zapojené poradenské zariadenia a ZS vo vztahu k
obstaranej IKT, podporné ¢innosti a spracovanie udajov na PC, drobna sprava web stranky
a inych informa&nych systémov v stvislosti s realizaciou projektu, drobné grafické prace a
pod. Dalgie ulohy ustanovuje pracovna napli. Realizuje d’aliie ¢innosti obvyklé pre pracu
pracovnika pre spravu IKT. Kalkulacia: 1 osoba x 33,5 mesiacov x 1/1 FTE - Gvéazok.
Celkovy pocet jednotiek vychadza z nasledujuceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50
hodin / rok. Zaradenie do vieobecnej tabul’ky: 9x12, osobné.

Riadenie projektu

1.1.35.

Stravné

637014

projekt

-

2934,00

2934,00

Stravné v stlade so zdkonom pre zamestnancov v pracovnom pomere. Kalkulacia: 2 FTE
a x 32 mesiacov x 1/1 uvizok (zohl'adiuje sa aj mozna valorizacia).

Riadenie projektu

1.1.3.6.

1.2.
1.2.1

PouZzitie prostriedkov
socialneho fondu
Cestovné ndhrady **

Prevéadzka vozidla
organizécie *

637014

634001

projekt

projekt

[

-

600,00

6 000,00

600,00

24 500,00 \
6 000,00

Pouzitie prostriedkov zo socialneho fondu v stlade so zdkonom pre zamestnancov v
pracovnom pomere (ako sucast’ erpania stravného).

Prevadzka vlastného vozidla organizacie na projektové ucely - Spotreba PHM pre Géely
projektu podla operativnej evidencie na projekt za uréujiice obdobie. Ugelom vyuzitia
tychto vydavkov je ucast pracovnikov aktivity Riadenie projektu za i¢elom realizacie
pracovnych ciest na aktivity narodného projektu v ramci SR alebo do zahranicia pre ucely
riadenia projektu.

Riadenie projektu

Riadenie projektu




Tuzemské pracovné cesty
(cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi) **

631001

projekt

2 500,00

2 500,00

Cestovné nahrady v zmysle zakona €. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni
neskorsich predpisov v limitoch podla platnej legislativy a priru¢iek vydanych Riadiacim
organom. Ugelom vyuzitia tychto vydavkov je ticast’ pracovnikov aktivity Riadenie
projektu za Gicelom realizacie pracovnych ciest na aktivity narodného projektu v ramci SR
pre Ulely riadenia projektu. Aj vyuzitie vlastného vozidla zamestnanca resp. iného vozidla
preplateného vo vyske cestovného verejnou dopravou.

Riadenie projektu

Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v
pripade potreby

631002

projekt

[N

13 000,00

13 000,00

Cestovné nahrady v zmysle zdkona &. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni
neskorsich predpisov v limitoch podl'a platnej legislativy a priru¢iek vydanych Riadiacim
organom. Utelom vyuzitia tychto vydavkov je udast’ pracovnikov aktivity Riadenie
projektu (projektovy manazér, koordinator odbornych ) za Gi¢elom realizacie pracovnych
ciest na aktivity narodného projektu v zahranic¢i pre icely riadenia projektu. Pri
predpokladanom néklade cca 700 — 1000 € na jednu zahrani¢nt pracovnu cestu ide o
realizaciu 13-19 ZPC pocas troch rokov trvania projektu . Zdévodnenie potreby ZPC:
rozvoj medzinarodnej spoluprice a nadviznovanie spoluprace so zahrani¢nymi
institiciami a partnermi pre ticely narodného projektu a prezentovanie narodného
projektu v zahrani¢ni a rovnako zabezpe&enie vysokej Urovne odbornosti riadiaceho
timu narodného projektu. V ziujme kvalitného napliiiania projektovych &innosti a
efektivneho dosahovania planovanych vystupov projektu bude nevyhnutné
zabezpec¢it’ ucast’ personalu v ramci riadenia projektu na vyznamnych
medzinarodnych konferenciach, odbornych seminaroch, workshopoch a inych
podujatiach zameranych na problematiku poradenstva v zahrani¢i. Rovnako bude
nevyhnuté nadvizovat’ priamu spolupricu a osobné kontakty s r vanymi
zahrani¢nymi in§titiciami a medzinarodnymi organizaciami, ktoré sa venuju
poradenstvu. Rovnako déleZité bude zabezpecit’ propagaciu vystupov.

Riadenie projektu

1.2.4.

Utastnicke poplatky
usporadujlicim organizaciam

Dodéavka sluZieb -

637001

projekt

3 000,00

3 000,00

Utastnicke poplatky usporadujicej organizécii napr. konferencie, workshopy, seminére a
pod.

Riadenie projektu

1.3.1. | Riadiaci personal 0,00
1.3.1.1. | Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00 | - - -
1.3.1.2. | Koordinator odbornej aktivity osobohodina 0 0,00 0,00 | - - -
¢. (doplnit’ ¢islo)
1.3.2. | Administrativny personal 0,00
1.3.2.1. | Finanény manazér osobohodina 0 0,00 0,00 - - -
1.3.2.2. | Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00 | - - -
1.3.3. | Iny personal 14 400,00
1.3.3.1. | Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00 | - - -
1.3.3.2. | Uprava webstranok, portalov osobohodina 0 0,00 0,00 | - - -
a Udrzba IS
1.3.3.3. | Pracovnik pre verejné 637005 | osobohodina 300 48,00 14 400,00 | Sluzby odborne spdsobilej osoby - dodavatel'a vybraného na zaklade prieskumu trhu Riadenie projektu -

obstaravanie

nepriame

189 899,56

(zékazka s nizkou hodnotou) - komplexné zabezpeGenie verejného obstaravania na
dodanie - diagnostickych a edukaénych pomdcok a ich verzii fungujucich v e-prostredi
(jedna zékazka alebo viacero samostatnych zakaziek).




1.4.1. | Spotrebny tovar a 633006 | projekt 1 20 000,00 20 000,00 | Spotrebny a prevadzkovy material pre u¢ely riadenia projektu (tonery, papier, zakladace, | Riadenie projektu
prevadzkovy material viazaci spotrebny materidl, pisacie potreby a pod.). Kalkulacia na 32 mesiacov, spotreba
priebezne (ndkupy su spravidla realizované na ur¢ité obdobie dopredu).
1.4.2. | N&jom priestorov+B23 636001 | projekt 1 87 000,00 87 000,00 | Prenajom kancelarskych priestorov (zamestnanci Riadenia projektu v Bratislave - Riadenie projektu
projektova kancelaria) a prendjom zasadacky pre pracovné porady - vratane energif,
vodného, sto¢ného, upratovania, zavedenych pripojom na telekomunikaéné siete a signal
WiFi a vratane suvisiacich sluzieb a vratane nabytku a zariadenia kancelarii a
suvisiacich priestorov podPla pozZiadaviek v prieskume trhu - pri¢om poplatok za
nabytok a zariadenie kanceldrif a savisiacich priestorov bude zahrnuty prvych dvoch
zvySenych mesaénych splatok. Pod zavedenymi pripojkami na telekomunikaéné siete sa
rozumie disponibilita jednej alebo viacerych pripojok na telekomunikaé¢né siete, pricom
poplatok za pripojenie a prevadzku telekomunikaénych slizieb a internetu je rozpoctovany
osobitne. Kalkulacia na33,5 mesiacov. Pre personal zaradeny v aktivite Riadenie projektu
(lokalita: Bratislava).
1.4.3. | Telekomunikaéné poplatky, 632003 | projekt 1 24 420,00 24 420,00 | Telekomunika&né poplatky a po§tovné pre uely riadenia projektu (napr. nakladny na Riadenie projektu
poStovné pevnU linku, ndklady na mobilnd komunikéaciu - pausal, prevadzka, ostatné poplatky, vypis
z hovorov a pod.). Telekomunikaéné poplatky pre Gi¢ely podpory riadenia porjektu.
Kalkulacia na 32 mesiacovpre 16 zamestnancov po 35 Eur + poStovné na cely projekt.
1.4.4. | Energia, upratovanie 0,00 -
1.4.4.1. | Energie projekt 0 0,00 0,00 | - -
1.4.4.2. | Vodné a stoéné projekt 0 0,00 0,00 | - -
1.4.4.3. | Upratovanie projekt 0 0,00 0,00 | - -
1.4.5. | Najom ostatného majetku a 636002 | projekt 1 7 000,00 7 000,00 | Najomné za najom (operativny lizing) zariadenia a vybavenia - vysokovykonny Riadenie projektu
lizing multifunk&ny kopirovaci stroj s pridavnymi zariadenia a doplnkami - 1 ks - poplatok za
mesaény najom, ivodny poplatok (akontacia), poplatok za mesa¢ni spotrebu v rAmci
najomného.
1.4.6. | Pravne poradenstvo 637005 | osobohodina 333 48,00 15 984,00 | Pravne poradenstvo - externa sluzba. Dokladovanie odpracovanej ¢innosti na zaklade Riadenie projektu
spravy o ¢innosti v sulade s platnou Priruckou pre prijimatela. Obsahuje vSetky naklady
dodavatel'a. Napln prace: pravne poradenstvo a pravne sluzby pri uzatvarani
medzinarodnych zmlav s dodavateI'mi, rieSenie zloZitej§ich pravnych problémov
sUvisacich s verejnym obstaravanim.
1.4.7. | Pravne poradenstvo - dohody 637027 | osobohodina 266 28,35 7 541,10 | Pravne poradenstvo - na dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Riadenie projektu
Brutto odmena zamestnanca/ov na dohody, odvody su kalkulované osobitne. Cena na
zéklade prieskumu cien. Naplii prace: pravne poradenstvo pri uzatvarani zmliv s
tuzemskymi dodavatel'mi, pracovno-pravne poradenstvo a sluzby, ktoré budu riesit’ pravne
vzt'ahy s druhou stranou pocas trvania projektu..
1.4.8. | Odvody pracovnikov na 610620 | projekt 1 2 654,46 2 654,46 | Odvody zamestnancov na dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru - k | Riadenie projektu
dohody pravemu poradenstvu na dohody.
1.4.9. | Obgerstvenie 633016 | projekt 1 1500,00 1500,00 | Obgerstvenie pre ucely projektu. Riadenie projektu
1.4.10. | Poistné 637015 | projekt 1 8000,00 8 000,00 | Poistenie majetku obstaraného v ramci projektu. Riadenie projektu
1.4.11. | Udrzba a oprava 635002 | projekt 1 4 000,00 4000,00 | Udrzba majetku obstaraného v ramci projektu mimo zaruéného servisu, udrzba majetku Riadenie projektu

organizacie vyuzivaného pre ucely projektu.




1.4.12. | Poplatky za pripojenie na 632004 | projekt 1 6 400,00 6 400,00 | Telekomunikaéné poplatky za pripojenie na internet - fixné pripojenie alebo prenosné Riadenie projektu -
internet (mobilné) pripojenia (napr. ndkladny na pevné pripojenie na vysokorychlostny internet cez
kabel vedeny v zemi, ndklady na mobilny internet - pausal, prevadzka, ostatné poplatky,
Vvypis z hovorov a pod.). Telekomunikaéné poplatky za pripojenie na internet - mobilny -
pre ucely riadenia projektu. Kalkulacia na 32 mesiacov pre 10 zamestnancov po 20 €.
(Pozicie1.1.1.1. a7 1.1.1.4,,1.1.2.1,,1.1.3.1,, 1.5.1.1,, 1.1.2.2. (Personalistka a
Administrativny prac. pre VO) 1.1.2.5. (Utovnicka).
1.4.13. | Poplatky za softvér na e- 637005 | projekt 1 400,00 400,00 | Poplatok za softvér na e-aukcie. Poplatky za softvér na e-aukcie bude nutné vynalozit' za Riadenie projektu -
aukcie e-aukcie na obstaranie kancelarskych potrieb a stravnych listkov, reklamnych predmetov a
pod.
1.4.14. | Knizni¢ny a ¢asopisecky 633009 | projekt 1 1 500,00 1500,00 | Obstaranie knizni¢ného fondu, Sasopiseckej literatiry, vratane predplatného literatary pre | Riadenie projektu -
fond, literatdra, predplatné ucely riadenia projektu (predovsetkym ekonomiky, monitoringu médii a pod.)
literatary pre éely riadenia
projektu
1.4.15. | Poplatok za Skolenia 637001 | projekt 1 3500,00 3500,00 | Ucastnicky poplatok za povinné zékonné a ostatné nevyhnutné dkolenia vlastnych Riadenie projektu -

15.1.

vlastnych zamestnancov

Monitoring a hodnotenie
projektu

Personélne vydavky interné

83 006,25

zamestnancov prijatych pre Gcely realizacie narodného projektu.(BOZP, PO, Zakonnik
prace, Zakon o rozpoctovych pravidlach..)

15.1.1.

Manazér monitoringu

610620

osobohodina

5 465

14,85

81 155,25

Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vietkych néakladov zamestnavatel'a. Naplii
prace: zamestnanec aktivity Riadenie projektu, v ramci vietkych aktivit narodného
projektu. Podlieha vedlUcemu projektovej kancelarie. Administruje podklady k
monitorovaniu a komunikuje s ciel'ovou skupinou projektu a ostatnymi osobami a
instit(ciami zapojenymi do realizacie aktivit projektu alebo dotknutych realizaciou aktivit
projektu, komunikuje s ciel'ovou skupinou a zbiera podklady od ciel'ovej skupiny a o
cielovej skupiny, spracovanie podkladov pre monitorovanie, archivacia dokumentéacie
realizécie aktivit, realizacia monitorovania realizacie aktivit projektu na zaklade
podkladov spracovanych administrativnym pracovnikom monitoringu, spracovava
monitorovacie spravy vratane priloh (s vynimkou dokladov o opravnenosti cielovej
skupiny a prezencnych listin z aktivit a zapisnic a prezen¢nych listin z porad, ktoré
spracovava administrativny pracovnik monitoringu), spracovava iné spravy tyzkajlce sa
monitorovania realizécie aktivit ndrodného projektu, komunikuje so zamestnancami a
pracovnikmi a dodavateI'mi projektu za icelom realizacie monitorovania aktivit narodné¢ho
projektu, pripomienkuje podklady a dokumentaciu z aktivit narodného projektu za uc¢elom
realizacie monitorovania projektu, pripomienkuje a dodava podklady pre zmeny v
harmonograme realizacie aktivit projektu a jednotlivych ¢innosti v podrobne
rozpracovanom plane ¢innost’ (tzv. WBS) a odovzdava podklad projektovému
manazérovi, pripomienkuje zoznam potrebnej dokumentacie realizécie aktivit,
pripomienkuje zmluvy a preberacie konanie od dodavatel'ov a pracovnikov za i¢elom
monitorovania realizacie aktivit projektu, z(i¢astiiuje sa pracovnych rokovani a porad za
ucelom realizacie aktivit projektu, poskytuje stanoviska pri otazkach a problémoch
majlcich dopad na monitorovanie realizacie aktivit projektu, pripomienkuje a dodava
podklady pre ziadosti o zmeny projektu. Odborna posudkova ¢innost’ vo vztahu k
odbornym vystupom projektu. Dalie Glohy ustanovuje pracovna napli. Realizuje d’alsie
&innosti obvyklé pre pracu manazéra monitoringu projektu SF EU. Kalkulécia: 1 osoba x
33,5 mesiacov x 1/1 uvdzok. Celkovy pocet jednotiek vychadza z nasledujiiceho vypoctu 1
FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok. Zaradenie do vedeckej tabul’ky 12x12, osobné.

Riadenie projektu

15.1.2.

Stravné

637014

projekt

1536,00

1536,00

Stravné v stlade so zdkonom pre zamestnancov v pracovnom pomere. Kalkulacia: 1 osoba
x 33,5 mesiacov x 1/1 Givdzok (zohl'adiiuje sa aj mozna valorizacia).

Riadenie projektu




1.5.1.3. | PouZitie prostriedkov 637014 | projekt 1 315,00 315,00 | Pouzitie prostriedkov zo socialneho fondu v stlade so zakonom pre zamestnancov v Riadenie projektu -
socialneho fondu pracovnom pomere (ako sucast’ Serpania stravného).
1.5.2. | Cestovné nahrady ** 1 650,00
1.5.2.1. | Prevéadzka vozidla 634001 | projekt 1 750,00 750,00 | Prevddzka vlastného vozidla organizacie na projektové tcely - Spotreba PHM pre igely Riadenie projektu -
organizécie * projektu podl'a operativnej evidencie na projekt za uréujuce obdobie. Ucelom vyuzitia
tychto vydavkov st pracovné cesty manazéra monitorovania na monitorovanie realizacie
aktivit projektu.
1.5.2.2. | Tuzemské pracovné cesty 631001 | projekt 1 750,00 750,00 | Cestovné nahrady v zmysle zakona ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni Riadenie projektu -
(cestovné nahrady v sulade s neskorich predpisov v limitoch podla platnej legislativy a priru¢iek vydanych Riadiacim
platnymi limitmi) ** organom. Aj vyuZitie vlastného vozidla zamestnanca resp. iného vozidla preplateného vo
vyske cestovného verejnou dopravou. U¢elom vyuzitia tychto vydavkov su pracovné cesty
manazéra monitorovania na monitorovanie realizécie aktivit projektu.
1.5.2.3. | Zahrani¢né pracovné cesty projekt 0 0,00 0,00 | - - -
(cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v
pripade potreby
1.5.2.4. | Ugastnicke poplatky 637001 | projekt 1 150,00 150,00 | Ugastnicke poplatky usporadujucej organizacii napr. konferencie, workshopy, seminare a | Riadenie projektu -
usporadujlicim organizaciam pod.
1.5.3. | Dodavka sluzieb - personéalne 0,00
vydavky (odborné ¢innosti)
1.5.3.1. | Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00 - - -
1.6. Publicita a informovanie 168 550,00 ‘
1.6.1. | Letaky, skladacky v rmei 637004 | projekt 1 10 000,00 10 000,00 | Naklady na grafické spracovanie a vyrobu letakov / skladaciek pre t¢ely publicity a Publicita a -
publicity a informovanosti informovanosti. SI0Zi na informovanie pocas celej dlzky trvania projektu vo vietkych informovanie
regionoch realizacie projektu. Cca 25000 vytlackov.
1.6.2. | Plagaty v ramci publicity a 637004 | projekt 1 3000,00 3000,00 | Naklady na grafické spracovanie a vyrobu plagatov pre Zely publicity a informovanosti. | Publicita a -
informovanosti Sluzi na informovanie pocas celej dlzky trvania projektu vo vetkych regionoch realizicie | informovanie
projektu. Cca 7500 vytlackov.
1.6.3. | Brozurky v ramci publicity a projekt 0 0,00 0,00 | - - -
informovanosti
1.6.4. | CDROM al. informa¢né USB projekt 0 0,00 0,00 | - - -
flash disky
1.6.5. | Oznacenie projektu 637003 | projekt 1 26 800,00 26 800,00 | Néaklady na oznacenie projektu a grafické spracovanie -loga projektu, nastenky, roll-upy, Publicita a -

vlajky, nalepky, zakladace-foldre, vizitky, docasnt a trvali informaéni tabul'u a pod. - pre
ucely publicity a informovanosti. Oznagenie projektu odzrkadl'uje fakt, Ze je potrebné ho
realizovat’ okrem priestorov VUDPaP a rezortu v Bratislave aj v priestoroch zapojenych
poradni a ZS (1300 ks ZS, 62 ks CPPPaP, 11 ks CSPP, 7 ks PC CPPPaP, 1 ks PC CSPP, 1
ks PC VP).

informovanie
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1.6.6. | Web stranka urcena pre 637003 | projekt 10 000,00 10 000,00 | Naklady na grafické spracovanie a redakény systém pre web stranku pre tcely publicity a | Publicita a
publicitu projektu informovanosti, vratane poplatku za doménu a poplatku za webpriestor. Web stranka bude | informovanie
obsahovat’ zonu pre riesitelov projektu (zamestnanci, pracovnici, dodavatelia) a zénu pre
verejnost’ (ciel'ova skupina a pod.), vratane systému na publikovanie newsletter, spravy
uzivatel'ov, RSS, prepojenia na socialne siete, optimalizacie pre vyhl'adavace, systému
prihlasovania na akcie/podujatia v ramci realizécie projektu, diskusné forum a pod.
1.6.7. | Tlacové konferencie a projekt 0,00 0,00 | - -
workshopy zamerané na
publicitu projektu
1.6.8. | Odborna publicita 637003 | projekt 98 750,00 98 750,00 | Kampai v elektronickych médiach (TV, rozhlas), internetovych médiach (bannery, Publicita a
problematiky - medializacia kontextova reklama napr. PPC a pod.), tla¢enych médiach (inzercia) a pod. Medializacia je | informovanie
efektivna forma ako zasiahnut’ pomerne vel’ky pocet verejnosti informaciou o vsetkych
odbornych aktivitach projektu - odbornou diseminaciou a publicitou problematiky.
1.6.9. | Konferencie projekt 0,00 0,00 | - -
1.6.10. | Vystavy projekt 0,00 0,00 | - -
1.6.11. | Reklamé predmety v ramci 637003 | projekt 20 000,00 20 000,00 | Naklady na obstaranie siiboru reklamnych predmetov pre cielovu skupinu, osoby zapojené | Publicita a
publicity a informovanosti do realizacie narodného projektu a na propagéciu aktivit projektu na podujatiach/akciach, | informovanie
pre verejnost’ (kI'i¢enky, USB, dazdniky, nastenné hodiny). Mix drobnych reklamnych
predmetov zvoleny vhodne podl'a zloZenia ciel'ovej skupiny.
1. | Spolu 1489 564,95

Zariadenie/vybavenie
projektu a didaktické
prostriedky

Zariadenie/vybavenie a
didaktické prostriedky
(kriZové financovanie)

Zariadenie/vybavenie a
didaktickeé prostiedky

(mimo krizového
financovania)

Zariadenie a vybavenie pre
projektovl kancelériu a
odborné aktivity

0,00

7964 416,02

26 673,22

211, |- ks 0,00 0,00 | - -
212, - ks 0,00 0,00 | - -
213, |- ks 0,00 0,00 | - -

Riadenie projektu



2.2.1.1.

Notebook s OS a
prisluSenstvom - riadenie
projektu

633002

ks

14

570,00

7 980,00

Notebook s OS a prisluSenstvom ( napr. kabelaz, ochrannd taska proti poskodeniu pri
prenose). VyZzaduje sa zariadenie, ktoré ma minimalne parametre vhodné nato, aby
plnohodnotne sluzilo pracovnikom pocas celej doby realizacie aktivit projektu. Minimalne
technické parametre v zmysle Specifikacie verejného obstaravania na IKT, vysledkom
ktorého bude uzatvorenie ramcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre uéely tohto narodného
projektu - Notebook 11. Dalsie funkcie st vihodou. V cene zariadenia st zapogitané aj
naklady na sprevadzkovanie v priestoroch verejného obstaravatel’a vstupujice do ceny
obstarania. Zamestnanci s ndrokom na zaraidenie: Projektovy manazér 1 ks, Koordinator
odbornych aktivit 1 ks, Veduci projektovej kancelarie 1 ks, Finanény manazér 1 ks,
Administrativny pracovnik 1..5 (5 ks), Ostatny ekonomicky personal (2 ks), Sprava IT 1
ks Manazér monitoringu 1 ks, Manzér publicity 1 ks - spolu 14 ks. VyuZitie pre Ggely
Riadenia projektu a pre v3etky aktivity projektu.

Riadenie projektu

2.2.1.2.

Aplika¢ny softvér k
notebooku - riadenie projektu

633013

ks

14

147,60

2 066,40

Aplikaény softvér k notebooku, nevstupujuci do OC. Minimalne technické parametre v
zmysle Specifikacie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude uzatvorenie
ramcovej zmluvy MSVVaS SR aj pre téely tohto narodného projektu - Softvérovy balik
k PC/notebooku (na tvorbu dokumentov, tabuliek, prezentacii, antivirusovy softvér).
Dalsie funkcie sti vyhodou. V cene zariadenia st zapo¢itané aj niklady na
sprevadzkovanie v priestoroch verejného obstaravatel'a vstupujlice do ceny obstarania.
Zamestnanci s narokom na zaraidenie: Projektovy manaZzér 1 ks, Koordinator odbornych
aktivit 1 ks, Veduci projektovej kancelarie 1 ks, Finanény manazér 1 ks, Administrativny
pracovnik 1..5 (5 ks), Ostatny ekonomicky personal (2 ks), Sprava IT 1 ks Manazér
monitoringu 1 ks, Manzér publicity 1 ks - spolu 14 ks. Vyuzitie pre u¢ely Riadenia
projektu a pre v3etky aktivity projektu.

Riadenie projektu

2.2.1.3.

Externy monitor k notebooku
s prisluSenstvom - riadenie
projektu

633002

ks

14

150,00

2 100,00

Externy monitor k notebooku s prislusenstvom - externy monitor je nevyhnutny pre Gcely
zabezpedenia ergonomického prostredia a pre pracu so subezne vac§im poctom aplikécii
subezne (toto rieSenie pracovnikom $etri ¢as). Minimalne technické parametre v zmysle
Specifikacie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude uzatvorenie
ramcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre tcely tohto narodného projektu - Externy monitor
1 k NB. Dal3ie funkcie st vyhodou. V cene zariadenia st zapo¢itané aj naklady na
sprevadzkovanie v priestoroch verejného obstaravatel’a vstupujice do ceny obstarania.
Zamestnanci s narokom na zaraidenie: Projektovy manaZér 1 ks, Koordinator odbornych
aktivit 1 ks, Veduci projektovej kancelarie 1 ks, Finanény manazér 1 ks, Administrativny
pracovnik 1..5 (5 ks), Ostatny ekonomicky personal (2 ks), Sprava IT 1 ks Manazér
monitoringu 1 ks, Manzér publicity 1 ks - spolu 14 ks. Vyuzitie pre u¢ely Riadenia
projektu a pre v3etky aktivity projektu.

Riadenie projektu

2.2.1.4.

USB pamétové kl'ice -
riadenie projektu

633002

ks

14

20,40

285,60

USB pamit'ové kl'u¢e sluziace na uchovavanie a prenos dat. Minimalne technické
parametre v zmysle Specifikéacie verej ného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude
uzatvorenie ramcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre ucely tohto narodného projektu -
Pamiit'ovy kPG¢. Dalsie funkcie st vihodou. V cene zariadenia st zapo&itané aj néklady
na sprevadzkovanie v priestoroch verejného obstaravatel’a vstupujiice do ceny obstarania -
ak relevantné. Zamestnanci s ndrokom na zaraidenie: Projektovy manazér 1 ks,
Koordinator odbornych aktivit 1 ks, Veduci projektovej kancelarie 1 ks, Finanény manazér
1 ks, Administrativny pracovnik 1..5 (5 ks), Ostatny ekonomicky personal (2 ks), Sprava
IT 1 ks Manazér monitoringu 1 ks, Manzér publicity 1 ks - spolu 14 ks. Vyuzitie pre ucely
Riadenia projektu a pre v3etky aktivity projektu.

Riadenie projektu
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2.2.1.5.

Multifunk¢éné zariadenie s
prisleSenstvom - riadenie
projektu

633002

ks

396,00

792,00

Multifunkéné zariadenie s prisleSenstvom. Minimalne technické parametre v zmysle
Specifikacie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude uzatvorenie
ramcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre tcely tohto narodného projektu - Multifunkéné
zariadenie A4 CB. Dal3ie funkcie st vihodou. V cene zariadenia st zapogitané aj
naklady na sprevadzkovanie v priestoroch verejného obstaravatel’a vstupujiice do ceny
obstarania. Umiestnenie - projektova kancelaria. Vyuzitie pre u¢ely Riadenia projektu a
pre v3etky aktivity projektu.

Riadenie projektu

2.2.1.6.

Skartovacka s prislusenstvom
- riadenie projektu

633004

ks

282,20

282,20

Skartovacka s prislu§enstvom - na papier, spinky, média CD/DVD. Mimo ramcovej
zmluvy MSVVaS$ SR na IKT, nakol’ko nie je zadefinované v ramci sut'aZe na ramcovii
zmluvu na IKT. Dalsie funkcie st vyhodou. V cene zariadenia st zapoéitané aj naklady na
sprevadzkovanie v priestoroch verejného obstaravatel’a vstupujuce do ceny obstarania - ak
relevantné. Vyuzitie pre u¢ely Riadenia projektu a pre vietky aktivity projektu.

Riadenie projektu

2.2.1.7.

Interaktivna tabula s
prisluSenstvom - riadenie
projektu

633002

ks

1518,00

1518,00

Interaktivna tabul’a s prislu§enstvom - Subor zariadenia, softvéru a prislusenstva, ktory
umozhuje realizovat’ projekciu z po¢itaca s moznostou zaznamenavania - tzv. interaktivna
tabula. Minimalne technické parametre v zmysle §pecifikacie verejného obstardvania na
IKT, vysledkom ktorého bude uzatvorenie ramcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre uéely
tohto nérodného projektu - Interaktivna tabul’a I. DalSie funkcie st vyhodou. V cene
zariadenia su zapo¢itané aj naklady na sprevadzkovanie v priestoroch verejného
obstaravatel'a vstupujuce do ceny obstarania - ak relevantné. Vyuzitie pre Gicely Riadenia
projektu a pre v3etky aktivity projektu.

Riadenie projektu

2.2.1.8.

Tlagiaren IIL. s
prisluSenstvom - osobna
farebna

633002

ks

480,00

480,00

Tlaciaren 1. s prislusenstvom (osobné farebna). Minimalne technické parametre v zmysle
Specifikacie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude uzatvorenie
ramcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre tcely tohto narodného projektu - Tlagiaren III. -
osobné farebna. Dalsie funkcie sti vyhodou. V cene zariadenia sii zapo&itané aj naklady na
sprevadzkovanie v priestoroch verejného obstaravatela vstupujiice do ceny obstarania - ak
relevantné. Vyuzitie pre u¢ely Riadenia projektu a pre vSetky aktivity projektu.

Riadenie projektu

2.2.1.9.

Set pre videokonferenciu s
prisluSenstvom - riadenie
projektu

633004

ks

561,60

561,60

Set pre videokonferenciu s prislusenstvom - napr. webkamera, slichadla a mikrofén pre
videokonferenciu vratane kabeldze a ovladacieho softvéru. Minimélne technické
parametre v zmysle Specifikéacie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude
uzatvorenie rimcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre ticely tohto narodného projektu - Set pre
videokonferenciu. Dal3ie funkcie st vyhodou. V cene zariadenia st zapogitané aj naklady
na sprevadzkovanie v priestoroch VUDPaP. Videokonferencia sa bude vyuZivat pre ticely
komunikécie v rdmci odbornych aktiviti narodného projektu zo strany odbornych
zamestnancov medzi VUDPaP a zapojenymi poradenskymi zariadeniami (CPPPaP a
CSPP). Vyuzitie pre téely Riadenia projektu a pre vietky aktivity projektu. Pocet: 1 ks
setov pre videokonferencie.

Riadenie projektu

2.2.1.10.

Viazaci stroj - hrebeiiova
vézba

633004

ks

598,80

598,80

Mimo ramcovej zmluvy MSVVa$ SR na IKT, nakol'ko nie je predmetom Specifikacii
sut'aze na ramcova zmluvu. Dalsie funkcie su vyhodou. V cene zariadenia st zapoéitané aj
naklady na sprevadzkovanie v priestoroch VUDPaP. Vyuzitie pre ti¢ely Riadenia projektu
a pre vSetky aktivity projektu.

Riadenie projektu

2.2.1.11.

Viazaci stroj - drotova vazba

633004

ks

685,10

685,10

Mimo ramcovej zmluvy MSVVa$ SR na IKT, nakolko nie je predmetom Specifikacii
sut'aze na ramcova zmluvu. Dalsie funkcie su vyhodou. V cene zariadenia st zapogitané aj
naklady na sprevadzkovanie v priestoroch VUDPaP. Vyuzitie pre ticely Riadenia projektu
a pre vSetky aktivity projektu.

Riadenie projektu

2.2.1.12.

Strihaci a orezavaci stroj

633004

ks

520,00

520,00

Mimo ramcovej zmluvy MSVVa$ SR na IKT, nakolko nie je predmetom Specifikacii
sut'aze na ramcova zmluvu. Dalsie funkcie su vyhodou. V cene zariadenia st zapogitané aj
naklady na sprevadzkovanie v priestoroch VUDPaP. VyuZitie pre ucely Riadenia projektu
a pre vSetky aktivity projektu.

Riadenie projektu
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2.2.1.13. | Laminator 633004 | ks 1 239,52 239,52 | Mimo ramcovej zmluvy MSVVa$ SR na IKT, nakol’ko nie je predmetom $pecifikécii Riadenie projektu -
stt'aZe na ramcovi zmluvu. DalSie funkcie st vyhodou. V cene zariadenia st zapo&itané aj
naklady na sprevadzkovanie v priestoroch VUDPaP. Vyuzitie pre ucely Riadenia projektu
a pre vietky aktivity projektu.
2.2.1.14. | Sabor Specializovaného 633013 | subor 1 8 564,00 8 564,00 | Subor $pecializovaného aplikaéného softvérového vybavenia pre tcely riadenia projektu | Riadenie projektu -
aplikaéného softvérového . Jedn4 sa o viacero samostatnych Specializovanych softérov v jednotkovej cene do
vybavenia - riadenie projektu 2400,00 eur s dph. Minimalne technické parametre: softvér na riadenie projektov
(rdmcova sit'az MSVVaS SR na IKT - aplika&ny softvér (na riadenie projektov) cca.
11 ks), softvér na dizajn schém - viac druhov, softvér na konverziu a spracovanie PDF,
softvér na pracu s videom, grafikou, DTP - viac druhov a pod. (ostatné softvéry mimo
ramcovej sitaze MSVVaS SR na IKT - viac druhov softvérov v roznej potetnosti pre
jednotlivych zodpovednych pracovnikov). Dalie funkcie s vyhodou. V cene zariadenia
st zapo&itané aj naklady na sprevadzkovanie v priestoroch VUDPaP. Vyuzitie pre ucely
Riadenia projektu. Mozné instalovat’ na NTB.
2.2.2. | Zariadenie a vybavenie pre - 0 0,00 42 058,80 | - - -
metodicky kabinet VUDPaP -
projektové centrum
2.2.2.1. | Notebook s OS a 633002 | ks 23 570,00 13 110,00 | Notebook s OS a prislusenstvom (napr. kabeléz, ochrann4 taska proti poskodeniu pri Odborna aktivita -
prislusenstvom - metodicky prenose. VyZaduje sa zariadenie, ktoré ma minimalne parametre vhodné nato, aby 11
kabinet VUDPaP - projektové plnohodnotne sluzilo pracovnikom pocas celej doby realizacie aktivit projektu. Minimalne
centrum technické parametre v zmysle Specifikéacie verejneho obstaravania na IKT, vysledkom
ktorého bude uzatvorenie rimcovej zmluvy MSVVaS SR aj pre ticely tohto narodného
projektu - Notebook 11. Dalsie funkcie st vyhodou. V cene zariadenia su zapo&itané aj
naklady na sprevadzkovanie v priestoroch VUDPaP. Zamestnanci s narokom na notebook
a d’alsie zariadenie vyuzivané v projektovej kanceldrii v ramci odbornych aktivit: 23
odbornych zamestnancov - obstaranie v rdmci aktivity 1.1, vyuzivanie v ramci vetkych
odbornych aktivit 1.1, 1.2, 1.3
2.2.2.2. | Externy monitor k notebooku 633002 | ks 23 138,00 3174,00 | Externy monitor k notebooku s prisluSenstvom - externy monitor je nevyhnutny pre u¢ely | Odborna aktivita -
s prislusenstvom - metodicky zabezped&enia ergonomického prostredia a pre pracu so subezne va¢§im poctom aplikécii 11

kabinet VUDPaP - projektové
centrum

stibezne (toto riesenie pracovnikom $etri ¢as). Minimalne technické parametre v zmysle
Specifikacie verejneho obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude uzatvorenie
ramcovej zmluvy MSVVaS$ SR aj pre uely tohto narodného projektu - Monitor 11. Dalsie
funkcie st vyhodou. V cene zariadenia st zapocitané aj ndklady na sprevadzkovanie v
priestoroch VUDPaP. Zamestnanci s narokom na notebook a d’alie zariadenie vyuZivané
v projektovej kancelarii v ramci odbornych aktivit: 23 odbornych zamestnancov -
obstaranie v ramci aktivity 1.1, vyuZivanie v rdmci vetkych odbornych aktivit 1.1, 1.2,
13
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2.2.2.3.

Notebook s dotykovou
obrazovkou s prisluSenstvom
- metodicky kabinet VUDPaP
- projektové centrum

633002

ks

950,00

2 850,00

Notebook s dotykovou obrazovkou s prislusenstvom. Minimalne technické parametre v
zmysle Specifikacie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude uzatvorenie
ramcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre tcely tohto narodného projektu - Notebook V1.
DalSie funkcie st vyhodou. V cene zariadenia st zapoGitané aj naklady na
sprevadzkovanie v priestoroch VUDPaP. Obstaranie v ramci aktivity 1.1, vyuZivanie v
ramci vsetkych odbornych aktivit 1.1, 1.2, 1.3. Notebook s dotykovou obrazovkou sa
vyuZiva na overovanie diagnostického a eduka¢ného bali¢ka na dotykovych
zariadeniach pre Gcely inovacie prace s klientom poradenského systému (ciePova
skupina ziakov ZS). Moderné technoldgie dnes vyzadujt aby sa s mladou generéaciou
pracovalo s IKT vybavenim, ktoré mlada generécia pouziva, ¢o sicasne zvySuje
kredibilitu psychologického poradenstva a prevencie, ktora je v spolo¢nosti negativne
konotovana (moderné IKT dokaZe zvysit’ atraktivitu a sustredi pozornost’ na
pozitivne stranky procesu diagnostiky, ¢im klient do¢asne zabudne na predsudky,
ktoré ma).

Odborna aktivita
11

2.2.2.4.

Aplikaény softvér k
notebookom - metodicky
kabinet VUDPaP - projektové
centrum

633013

ks

26

147,60

3 837,60

Aplikaény softvér k notebookom nevstupujiici do OC. Minimalne technické parametre v
zmysle Specifikacie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude uzatvorenie
ramcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre tcely tohto narodného projektu - Softvérovy balik
k PC/notebook (na tvorbu dokumentov, tabuliek, prezentécii, antivirusovy softvér).
Dalsie funkcie sti vyhodou. V cene zariadenia st zapo¢itané aj niklady na
sprevadzkovanie v priestoroch VUDPaP. Zamestnanci s narokom na notebook a dalsie
zariadenie vyuZivané v projektovej kancelarii v rdmci odbornych aktivit: 5 ks k all-ino-one
dotykovému tabletu; 23 pre odbornych zamestnancov - obstaranie v ramci aktivity 1.1,
vyuzivanie v ramci vietkych odbornych aktivit 1.1, 1.2, 1.3 - 23 ks k notebooku a 3 ks k
tabletu/all-in-one; spolu 26 ks.

Odborna aktivita
11

2.2.2.5.

Slichadla s mikrofénom pre
virtualne konferencie a
vzdialend komunikaciu s
prislusenstvom - metodicky
kabinet VUDPaP - projektové
centrum

633002

ks

23

36,00

828,00

Slichadla s mikrofénom pre virtualne konferencie a vzdialent komunikéciu s
prisludenstvom - pre uc¢ely komunikécie cez rozne nastroje VVolP, videokonferencie a pod.
Minimalne technické parametre v zmysle Specifikacie verejného obstaravania na IKT,
vysledkom ktorého bude uzatvorenie raimcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre tcely tohto
narodného projektu - Slichadla s mikrofénom I1. Zamestnanci s narokom na notebook a
d’alie zariadenie vyuzivané v projektovej kancelarii v ramci odbornych aktivit: 23
odbornych zamestnancov - obstaranie v rdmci aktivity 1.1, vyuzivanie v rdmci vsetkych
odbornych aktivit 1.1, 1.2, 1.3

Odborna aktivita
11

2.2.2.6.

USB paméitové kluce -
metodicky kabinet VUDPaP -
projektové centrum

633002

ks

23

20,40

469,20

USB pamitové kl'ice sliziace na uchovavanie a prenos dat. Minimalne technické
parametre v zmysle Specifikécie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude
uzatvorenie ramcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre ti¢ely tohto narodného projektu -
Pamiitovy kPG¢. Dalsie funkcie st vyhodou. V cene zariadenia st zapoéitané aj naklady
na sprevadzkovanie v priestoroch VUDPaP. Zamestnanci s narokom na notebook a d’alSie
zariadenie vyuzivané v projektovej kancelérii v ramci odbornych aktivit: 23 odbornych
zamestnancov - obstaranie v rdmci aktivity 1.1, vyuZivanie v ramci vetkych odbornych
aktivit 1.1, 1.2, 1.3

Odborna aktivita
11

2.2.2.7.

Digitalna videokamera s
prisluSenstvom - metodicky
kabinet VUDPaP - projektové
centrum

633004

ks

840,00

840,00

Digitalna videokamera s prisluSenstvom. Minimalne technické parametre v zmysle
Specifikacie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude uzatvorenie
ramcovej zmluvy MSVVaS$ SR aj pre téely tohto narodného projektu - Digitalna
videokamera I1. Dalsie funkcie st vyhodou. V cene zariadenia st zapogitané aj naklady
na sprevadzkovanie v priestoroch VUDPaP. Obstaranie v ramci aktivity 1.1, vyuZivanie v
ramci vietkych odbornych aktivit 1.1, 1.2, 1.3.

Odborna aktivita
11

15




2.2.2.8. | Aplikaény softvér pre 636007 | subor 15 504,00 15 504,00 | Aplika¢ny softvér pre $tatistické vyhodnocovanie napr. SPSS, NCSS, SAS a ekvivalentné | Odborna aktivita
Statistické vyhodnocovania - formou najmu na 3 roky. Pre uéely odbornych aktivit. V cene zariadenia st zapo¢itané aj | 1.1
Indjom/- metodicky kabinet naklady na sprevadzkovanie v priestoroch VUDPaP. Mimo ramcovej zmluvy MSVVaS
VUDPaP - projektové SR ba IKT. Obstaranie v rdmci aktivity 1.1, vyuZivanie v ramci vSetkych odbornych
centrum aktivit 1.1, 1.2, 1.3.
2.2.2.9. | Digitalny projektor s 633002 | ks 510,00 510,00 | Digitalny projektor s prisluSenstvom. Minimalne technické parametre v zmysle Odborna aktivita
prislusenstvom - metodicky Specifikacie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude uzatvorenie 11
kabinet VUDPaP - projektové ramcovej zmluvy MSVVaS$ SR aj pre uely tohto narodného projektu - Digitalny
centrum projektor 1. Dalgie funkcie st vihodou. V cene zariadenia st zapog&itané aj naklady na
sprevadzkovanie v priestoroch VUDPaP. Obstaranie v ramci aktivity 1.1, vyuZivanie v
ramci v3etkych odbornych aktivit 1.1, 1.2, 1.3. Podet: 1 ks projektora s plitnom (platno
polozkované osobitné - vid’ niZsie) sa bude vyuZivat’ prednostne v priestoroch
odbornych zamestnancov na porady a pod. a 1 ks projektora (bez platna) sa bude
vyuzivat’' v pripade potreby vyjazdov v externych priestoroch a.p.
2.2.2.10. | Platno ku digitalnemu 633004 | ks 300,00 300,00 | Platno ku digitalnemu projektoru so stojanom s prislusenstvom. Minimalne technické Odborna aktivita
projektoru so stojanom s parametre v zmysle 3pecifikécie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude | 1.1
prisluSenstvom - metodicky uzatvorenie rimcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre téely tohto narodného projektu - Platno
kabinet VUDPaP - projektové ku digitalnemu projektoru so stojanom. Dalgie funkcie st vyhodou. V cene zariadenia
centrum st zapo&itané aj naklady na sprevadzkovanie v priestoroch VUDPaP. Obstaranie v ramci
aktivity 1.1, vyuZivanie v rimci v3etkych odbornych aktivit 1.1, 1.2, 1.3.
2.2.2.11. | Digitalny fotoaparat s 633004 | ks 240,00 240,00 | Digitalny fotoaparat s prisluSenstvom - pre ucely dokumentécie aktivit a publicity s Odborna aktivita
prislusenstvom - metodicky prislu§enstvom a zakladnym softvérom (vratane kabelaze, média s ovlada¢mi/zakladnym | 1.1
kabinet VUDPaP - projektové softvérom, tagky alebo iného obalu proti poskodeniu pri prenose, paméitova karta a pod.).
centrum Minimalne technické parametre v zmysle Specifikéacie verejného obstaravania na IKT,
vysledkom ktorého bude uzatvorenie rimcovej zmluvy MSVVaS SR aj pre ticely tohto
narodného projektu - Digitalny fotoaparat I. Dalsie funkcie sa vyhodou. V cene
zariadenia st zapoéitané aj naklady na sprevadzkovanie v priestoroch VUDPaP.
Obstaranie v ramci aktivity 1.1, vyuzivanie v ramci v3etkych odbornych aktivit 1.1, 1.2,
1.3.
2.2.2.12. | Multifunké&né zariadenie s 633002 | ks 396,00 396,00 | Multifunk&né zariadenie s prislusenstvom. Minimélne technické parametre v zmysle Odborna aktivita
prisluSenstvom - metodicky Specifikacie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude uzatvorenie 11
kabinet VUDPaP - projektové ramcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre tcely tohto narodného projektu - Multifunkéné
centrum zariadenie A4 CB. Dalsie funkcie st vihodou. V cene zariadenia st zapogitané aj
naklady na sprevadzkovanie v priestoroch VUDPaP. Obstaranie v ramci aktivity 1.1,
vyuzivanie v ramci vsetkych odbornych aktivit 1.1, 1.2, 1.3.
2.2.3. | Zariadenie a vybavenie pre - 0,00 488 684,00 | - -

zapojené poradenské
zariadenia
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2.2.3.1

Notebook s OS a

prislusenstvom - poradne, PC
CPPPaP, PC CSPP, PC VP

633002

ks

173

570,00

98 610,00

Notebook s OS a prisluSenstvom (napr. kabelaz, ochranna taska proti poSkodeniu pri
prenose. VVyZaduje sa zariadenie, ktoré ma minimalne parametre vhodné nato, aby
plnohodnotne sluzilo pracovnikom pocas celej doby realizacie aktivit projektu. Minimalne
technické parametre v zmysle Specifikécie verejného obstaravania na IKT, vysledkom
ktor+H192¢ho bude uzatvorenie ramcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre téely tohto
narodného projektu - Notebook 11. Dalsie funkcie sii vyhodou. V cene zariadenia st
zapocéitané aj naklady na sprevadzkovanie vstupujuce do ceny zariadenia v priestoroch
poradni, PC CPPPaP, PC CSPP, PC VP (62 ks CPPPaP, 11 ks CSPP - spolu 73 ks),
projektové centra CPPPaP (7 ks), CSPP (1 ks), VP (1 ks). Poskytnutie zapojenym
poradenskym zariadeniam, PC CPPPaP, PC CSPP, PC VP na zéklade zmluvy o spolupraci
na uzivanie pocas realizacie aktivit projektu resp. prevodom do majetku v stlade s
legislativou o nakladani s majetkom Statu. Obstaranie v rdmci aktivity 1.1, vyuZivanie v
ramci vSetkych odbornych aktivit 1.1, 1.2, 1.3. Pocet: 2x62 kusov pre 62 CPPPaP, 2x11
kusov pre 11 CSPP, 7x3 kusy pre 7 PC CPPPaP, 1x3 kusov pre 1 PC CSPP, 1x3 kusy pre
1 PC VP. Spolu : 2x62 + 2x11 + 7x3 + 1x3 + 1x3 = 124+22+21+3+3 = 173 ks.

Odborna aktivita
11

2.2.3.2.

Notebook s dotykovou

obrazovkou s OS a

prislusenstvom - poradne, PC
CPPPaP, PC CSPP, PC VP

633002

ks

82

950,00

77 900,00

Notebook s dotykovou obrazovkou s OS a prislusenstvom. Minimalne technické
parametre v zmysle Specifikécie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude
uzatvorenie ramcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre tcely tohto narodného projektu -
Notebook VI. Dalsie funkcie sii vyhodou. V cene zariadenia st zapo&itané aj niklady na
sprevadzkovanie vstupujuce do ceny zariadenia v priestoroch poradni, PC CPPPaP, PC
CSPP, PC VP (62 ks CPPPaP, 11 ks CSPP - spolu 73 ks), projektové centra CPPPaP (7
ks), CSPP (1 ks), VP (1 ks). Poskytnutie zapojenym poradenskym zariadeniam, PC
CPPPaP, PC CSPP, PC VP na zéklade zmluvy o spoluprici na uZivanie pocas realizicie
aktivit projektu resp. prevodom do majetku v sdlade s legislativou o nakladani s majetkom
Statu. Obstaranie v ramci aktivity 1.1, vyuZivanie v ramci vietkych odbornych aktivit 1.1,
1.2, 1.3. Pocet: 1x62 kusov pre 62 CPPPaP, 1x11 kusov pre 11 CSPP, 1x7 kusov pre 7 PC
CPPPaP, 1x1 kusov pre 1 PC CSPP,1x1 kusy pre 1 PC VP. Spolu: 62 + 11+ 7+ 1+ 1=
82 ks. Notebook s dotykovou obrazovkou sa vyuziva na overovanie diagnostického a
edukaéného bali¢ka na dotykovych zariadeniach pre ucely inovacie prace s klientom
poradenského systému (ciePova skupina Ziakov ZS). Moderné technoldgie dnes
vyZzaduju aby sa s mladou generéaciou pracovalo s IKT vybavenim, ktoré mlada
generacia pouZiva, ¢o sucasne zvySuje kredibilitu psychologického poradenstva a
prevencie, ktora je v spolo¢nosti negativne konotovana (moderné IKT dokaZe zvysit’
atraktivitu a sustredi pozornost’ na pozitivne stranky procesu diagnostiky, ¢im klient
docasne zabudne na predsudky, ktoré ma).

Odborna aktivita
11

2.2.3.3.

Aplika¢ny softvér k

notebookom - poradne, PC
CPPPaP, PC CSPP, PC VP

633013

ks

255

147,60

37 638,00

Aplikaény softvér k notebookom a notebookom s dotykovou obrazovkou nevstupujici do
OC. Minimalne technické parametre v zmysle 3pecifikécie verejného obstaravania na IKT,
vysledkom ktorého bude uzatvorenie ramcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre tcely tohto
narodného projektu - Softvérovy balik k PC/notebooku (na tvorbu dokumentov,
tabuliek, prezentacii, antivirusovy softvér). Dalsie funkcie s vyhodou. V cene
zariadenia st zapo¢itané aj naklady na sprevadzkovanie vstupujuce do ceny zariadenia v
priestoroch poradni, PC CPPPaP, PC CSPP, PC VP (62 ks CPPPaP, 11 ks CSPP - spolu
73 ks), projektové centrd CPPPaP (7 ks), CSPP (1 ks), VP (1 ks). Poskytnutie zapojenym
poradenskym zariadeniam, PC CPPPaP, PC CSPP, PC VP na zéklade zmluvy o spolupraci
na uzivanie pocas realizacie aktivit projektu resp. prevodom do majetku v stlade s
legislativou o nakladani s majetkom Statu. Obstaranie v rdmci aktivity 1.1, vyuZivanie v
ramci vSetkych odbornych aktivit 1.1, 1.2, 1.3. Poget: 173 notebookov bez dotykovej
obrazovky + 82 notebookov s dotykovou obrazovkou = 255 ks.

Odborna aktivita
11
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2.2.3.4.

Digitalna videokamera s
prislusenstvom - poradne, PC
CPPPaP, PC CSPP, PC VP

633004

ks

82

840,00

68 880,00

Digitalna videokamera s prisluSenstvom. Minimalne technické parametre v zmysle
Specifikacie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude uzatvorenie
ramcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre tcely tohto narodného projektu - Digitalna
videokamera I1. Dalsie funkcie st vyhodou. V cene zariadenia st zapoéitané aj naklady
na sprevadzkovanie vstupujuce do ceny zariadenia v priestoroch poradni, PC CPPPaP, PC
CSPP, PC VP (62 ks CPPPaP, 11 ks CSPP - spolu 73 ks), projektové centra CPPPaP (7
ks), CSPP (1 ks), VP (1 ks). Poskytnutie zapojenym poradenskym zariadeniam, PC
CPPPaP, PC CSPP, PC VP na zéklade zmluvy o spoluprici na uZivanie pocas realizacie
aktivit projektu resp. prevodom do majetku v stlade s legislativou o nakladani s majetkom
Statu. Obstaranie v rdmci aktivity 1.1, vyuZivanie v ramci vietkych odbornych aktivit 1.1,
1.2, 1.3. Pocet: 1x62 kusov pre 62 CPPPaP, 1x11 kusov pre 11 CSPP, 1x7 kusov pre 7 PC
CPPPaP, 1x1 kus pre 1 PC CSPP, 1x1 kus pre 1 PC VP. Spolu : 1x62 + 1x11 + 1x7 + 1x1
+1x1 = 62+11+7+1+1 = 82 ks.

Odborna aktivita
11

2.2.3.5.

USB pamitové kl'ice -
pqradne, PC CPPPaP, PC
CSPP, PC VP

633002

ks

82

20,40

1672,80

USB pamit'ové kl'u¢e sluziace na uchovavanie a prenos dat. Minimalne technické
parametre v zmysle 3pecifikéacie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude
uzatvorenie rémcovej zmluvy MSVVaS SR aj pre ticely tohto narodného projektu -
Pamiit'ovy kPG¢. Dalsie funkcie st vihodou. V cene zariadenia st zapoitané aj néklady
na sprevadzkovanie vstupujlce do ceny zariadenia v priestoroch poradni, PC CPPPaP, PC
CSPP, PC VP (62 ks CPPPaP, 11 ks CSPP - spolu 73 ks), projektové centra CPPPaP (7
ks), CSPP (1 ks), VP (1 ks). Poskytnutie zapojenym poradenskym zariadeniam, PC
CPPPaP, PC CSPP, PC VP na zéklade zmluvy o spoluprici na uZivanie pocas realizicie
aktivit projektu resp. prevodom do majetku v sdlade s legislativou o nakladani s majetkom
Statu. Obstaranie v ramci aktivity 1.1, vyuZivanie v ramci vietkych odbornych aktivit 1.1,
1.2,1.3.

Odborna aktivita
11

2.2.3.6.

Digitélny projektor s
prislusenstvom - poradne, PC
CPPPaP, PC CSPP, PC VP

633002

ks

82

510,00

41 820,00

Digitalny projektor s prislusenstvom. Minimalne technické parametre v zmysle
Specifikacie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude uzatvorenie
ramcovej zmluvy MSVVaS$ SR aj pre uely tohto narodného projektu - Digitalny
projektor. Dalsie funkcie sii vyhodou. V cene zariadenia st zapo¢itané aj naklady na
sprevadzkovanie vstupujlce do ceny zariadenia v priestoroch poradni, PC CPPPaP, PC
CSPP, PC VP (62 ks CPPPaP, 11 ks CSPP - spolu 73 ks), projektové centra CPPPaP (7
ks), CSPP (1 ks), VP (1 ks). Poskytnutie zapojenym poradenskym zariadeniam, PC
CPPPaP, PC CSPP, PC VP na zéklade zmluvy o spolupraci na uzivanie pocas realizacie
aktivit projektu resp. prevodom do majetku v sulade s legislativou o nakladani s majetkom
Statu. Obstaranie v rdmci aktivity 1.1, vyuZivanie v ramci vietkych odbornych aktivit 1.1,
1.2, 1.3. Pocet: 1x62 kusov pre 62 CPPPaP, 1x11 kusov pre 11 CSPP, 1x7 kusov pre 7 PC
CPPPaP, 1x1 kus pre 1 PC CSPP, 1x1 kus pre 1 PC VP. Spolu : 1x62 + 1x11 + 1x7 + 1x1
+1x1 = 62+11+7+1+1 = 82 ks.

Odborna aktivita
11

2.2.3.7.

Platno ku digitalnemu
projektoru so stojanom s
prisluSenstvom - poradne, PC
CPPPaP, PC CSPP, PC VP

633004

ks

82

300,00

24 600,00

Platno ku digitalnemu projektoru so stojanom s prisluSenstvom. Minimélne technické
parametre v zmysle Specifikécie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude
uzatvorenie ramcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre ti¢ely tohto narodného projektu - Platno
k digitalnemu projektoru so stojanom. Dalsie funkcie st vyhodou. V cene zariadenia st
zapocitané aj naklady na sprevadzkovanie vstupujtce do ceny zariadenia v priestoroch
poradni, PC CPPPaP, PC CSPP, PC VP (62 ks CPPPaP, 11 ks CSPP - spolu 73 ks),
projektové centra CPPPaP (7 ks), CSPP (1 ks), VP (1 ks). Poskytnutie zapojenym
poradenskym zariadeniam, PC CPPPaP, PC CSPP, PC VP na zaklade zmluvy o spolupraci
na uzivanie pocas realizacie aktivit projektu resp. prevodom do majetku v stlade s
legislativou o nakladani s majetkom Statu. Obstaranie v ramci aktivity 1.1, vyuZivanie v
ramci vSetkych odbornych aktivit 1.1, 1.2, 1.3. Pocet: 1x62 kusov pre 62 CPPPaP, 1x11
kusov pre 11 CSPP, 1x7 kusov pre 7 PC CPPPaP, 1x1 kus pre 1 PC CSPP, 1x1 kus pre 1
PC VP. Spolu : 1x62 + 1x11 + 1x7 + 1x1 + 1x1 = 62+11+7+1+1 = 82 ks.

Odborna aktivita
11
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2.2.3.8.

Digitélny fotoaparat s
prislusenstvom - poradne, PC
CPPPaP, PC CSPP, PC VP

633004

ks

82

240,00

19 680,00

Digitalny fotoaparat s prislusenstvom - pre uéely dokumentacie aktivit a publicity s
prislugenstvom a zakladnym softvérom (vratane kabelaze, média s ovlada¢mi/zakladnym
softvérom, tasky alebo iného obalu proti poskodeniu pri prenose, paméit'ova karta a pod.).
Minimalne technické parametre v zmysle Specifikacie verejného obstaravania na IKT,
vysledkom ktorého bude uzatvorenie ramcoveJ zmluvy MSVVa$ SR aj pre téely tohto
narodného projektu - Digitalny fotoaparéat I. Dalsie funkcie st vyhodou. V cene
zariadenia si zapo¢itané aj naklady na sprevadzkovanie vstupujice do ceny zariadenia v
priestoroch poradni, PC CPPPaP, PC CSPP, PC VP (62 ks CPPPaP, 11 ks CSPP - spolu
73 ks), projektové centra CPPPaP (7 ks), CSPP (1 ks), VP (1 ks). Poskytnutie zapojenym
poradenskym zariadeniam, PC CPPPaP, PC CSPP, PC VP na zéklade zmluvy o spolupraci
na uzivanie pocas realizacie aktivit projektu resp. prevodom do majetku v stlade s
legislativou o nakladani s majetkom Statu. Obstaranie v rdmci aktivity 1.1, vyuZivanie v
ramci vSetkych odbornych aktivit 1.1, 1.2, 1.3. Pocet: 1x62 kusov pre 62 CPPPaP, 1x11
kusov pre 11 CSPP, 1x7 kusov pre 7 PC CPPPaP, 1x1 kus pre 1 PC CSPP, 1x1 kus pre 1
PC VP. Spolu : 1x62 + 1x11 + 1x7 + 1x1 + 1x1 = 62+11+7+1+1 = 82 ks.

Odborna aktivita
11

2.2.3.9.

Set pre videokonferenciu s
prislusenstvom - poradne, PC
CPPPaP, PC CSPP, PC VP

633002

ks

82

561,60

46 051,20

Set pre videokonferenciu s prislusenstvom - napr. webkamera, slichadla a mikrofén pre
videokonferenciu vratane kabelaZe a ovladacieho softvéru. Minimélne technické
parametre v zmysle Specifikécie verejného obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude
uzatvorenie raimcovej zmluvy MSVVa$ SR aj pre ti¢ely tohto narodného projektu - Set
pre videokonferenciu. Dalsie funkcie sit vyhodou. V cene zariadenia st zapogitané aj
naklady na sprevadzkovanie vstupujuce do ceny zariadenia v priestoroch poradni, PC
CPPPaP, PC CSPP, PC VP (62 ks CPPPaP, 11 ks CSPP - spolu 73 ks), projektové centra
CPPPaP (7 ks), CSPP (1 ks), VP (1 ks). Poskytnutie zapojenym poradenskym
zariadeniam, PC CPPPaP, PC CSPP, PC VP na zéklade zmluvy o spolupraci na uzivanie
pocas realizacie aktivit projektu resp. prevodom do majetku v sulade s legislativou o
nakladani s majetkom $tatu. Obstaranie v rdmci aktivity 1.1, vyuZivanie v rdmci vetkych
odbornych aktivit 1.1, 1.2, 1.3. PoCet: 1x62 kusov pre 62 CPPPaP, 1x11 kusov pre 11
CSPP, 1x7 kusov pre 7 PC CPPPaP, 1x1 kus pre 1 PC CSPP, 1x1 kus pre 1 PC VP. Spolu
11x62 + 1x11 + 1x7 + 1x1 + 1x1 = 62+11+7+1+1 = 82 ks. Videokonferencia sa bude
vyuZivat’ pre ucely komunikacie v ramci odbornych aktiviti narodného projektu zo
strany odbornych zamestnancov medzi VUDPaP a zapojenymi poradenskymi
zariadeniami (CPPPaP a CSPP).

Odborna aktivita
11

2.2.3.10.

Multifunkéné zariadenie s
prislusenstvom - poradne, PC
CPPPaP, PC CSPP, PC VP

633002

ks

82

396,00

32 472,00

Multifunké&né zariadenie s prislusenstvom. Minimalne technické parametre v zmysle
Specifikacie verejneho obstaravania na IKT, vysledkom ktorého bude uzatvorenie
ramcovej zmluvy MSVVaS$ SR aj pre t&ely tohto nirodného projektu - Multifunk&né
zariadenie A4 CB. Dalie funkcie st vihodou. V cene zariadenia st zapogitané aj
naklady na sprevadzkovanie vstupujlce do ceny zariadenia v priestoroch poradni, PC
CPPPaP, PC CSPP, PC VP (62 ks CPPPaP, 11 ks CSPP - spolu 73 ks), projektové centra
CPPPaP (7 ks), CSPP (1 ks), VP (1 ks). Poskytnutie zapojenym poradenskym
zariadeniam, PC CPPPaP, PC CSPP, PC VP na zaklade zmluvy o spolupréci na uzivanie
pocas realizacie aktivit projektu resp. prevodom do majetku v sulade s legislativou o
nakladani s majetkom $tatu. Obstaranie v rdmci aktivity 1.1, vyuZivanie v rdmci vetkych
odbornych aktivit 1.1, 1.2, 1.3. Pocet: 1x62 kusov pre 62 CPPPaP, 1x11 kusov pre 11
CSPP, 1x7 kusov pre 7 PC CPPPaP, 1x1 kus pre 1 PC CSPP, 1x1 kus pre 1 PC VP. Spolu
1 1x62 + 1x11 + 1X7 + 1x1 + 1x1 = 62+11+7+1+1 = 82 ks.

Odborna aktivita
11
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22311

Interaktivna tabul’a s
prislusenstvom - poradne, PC
CPPPaP, PC CSPP, PC VP

633002

ks

82

480,00

39 360,00

Interaktivna tabul’a s prisluSenstvom - Stbor zariadenia, softvéru a prisludenstva, ktory
umozhuje realizovat’ projekciu z po¢itaca s moznostou zaznamenavania - tzv. interaktivna
tabul'a. Minimalne technické parametre v zmysle §pecifikacie verejného obstardvania na
IKT, vysledkom ktorého bude uzatvorenie ramcovej zmluvy MSVVaS SR aj pre tGcely
tohto nérodného projektu - Interaktivna tabula II. Dalsie funkcie su vyhodou. V cene
zariadenia st zapoCitané aj naklady na sprevadzkovanie vstupujuce do ceny zariadenia v
priestoroch poradni, PC CPPPaP, PC CSPP, PC VP (62 ks CPPPaP, 11 ks CSPP - spolu
73 ks), projektové centra CPPPaP (7 ks), CSPP (1 ks), VP (1 ks). Poskytnutie zapojenym
poradenskym zariadeniam, PC CPPPaP, PC CSPP, PC VP na zaklade zmluvy o spolupraci
na uzivanie pocas realizacie aktivit projektu resp. prevodom do majetku v sulade s
legislativou o nakladani s majetkom Statu. Obstaranie v ramci aktivity 1.1, vyuZivanie v
ramci vSetkych odbornych aktivit 1.1, 1.2, 1.3. Pocet: 1x62 kusov pre 62 CPPPaP, 1x11
kusov pre 11 CSPP, 1x7 kusov pre 7 PC CPPPaP, 1x1 kus pre 1 PC CSPP, 1x1 kus pre 1
PC VP. Spolu : 1x62 + 1x11 + 1x7 + 1x1 + 1x1 = 62+11+7+1+1 = 82 ks.

Odborna aktivita
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Diagnostické a edukaéné
pomdcky pre odborné
aktivity

Odpisy dlhodobého
hmotného/nehmotného

majetku

633018

projekt

R

7407 000,00

Obstaranie diagnostickych a edukaénych pomdcok a ich verzii fungujucich v e-
prostredi: didaktickych pomdcok, testovych a odbornych metodik a ostatnych pomdcok -
zaloZené na vyhradnych AP pre Gzemie SR pre VUDPaP a zapojené zariadenia (zapojené
poradne - CPPPaP a CSPP, zapojené ZS, PC CPPPaP, PC CSPP, PC VP). Jedna sa o
stbor didaktickych pomécok, metodik a ostatnych pomdcok pre u¢ely komplexného
pradenského systému - testové batérie, metodiky, pomdcky a iné. Pravo pouzivat’ bude
prenesené (poskytnuté) na zapojené subjekty na zaklade zmluvy o spolupréci (v pripade
moznosti prevodu majetku Statu v zmysle platnej legislativy, bude so zapojenymi
indtiticiami zmluvne dohodnuté ¢i déjde k prevodu majetku Statu na zapojené subjekty
resp. neddjde). Pravo pouzivat (licencia) na 1 pouzivatel'a (subjekt, resp. int jednu
jednotku) do limitu ustanoveného podra platnej legislativy - bude zaradené ako drobny
dlhodoby nehmotny majetok (max. 2400,00 eur s dph/jednotka). Obstaranie v ramci Al.1,
¢.u. 1.1.1., vyuzitie v ramci ¢innosti komplexného poradenského systému v ramci
vietkych aktivit 1.1, 1.2, 1.3 (obstarané pomocky s abudi vyuzivat' v ramei poradenského
procesu v zapojenych poradenskych zariadeniach resp. na zapojenych ZS). Kalkulcia: na
zéklade predbezného prieskumu cien.VSetky zakipené diagnostické nastroje budi vyuzité
pre cielovd skupinu.

Odborna aktivita
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2.3.1. | Odpisy dlhodobého mesiac 0 0,00 0,00
nehmotného majetku
2.3.2. | Odpisy dlhodobého mesiac 0 0,00 0,00
hmotného majetku
2. | Spolu 7964 416,02

Aktivita ¢&. 1.1
Personalne vydavky interné

- odborné ¢innosti

976 264,26
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Odborni zamestnanci - interni
- metodicky kabinet VUDPaP
- projektové centrum

610620

osobohodina

23 653,00

12,15

287 383,95

Podporné odborné ¢innosti. Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vsetkych
nakladov zamestnavatel'a. Viacero 0sob. Zodpovedaji za odborné tllohy v ramci aktivity
1.1. Napli prace - prepojenie na etapy: 1.1.1., 1.1.2., 1.1.3,, 1.1.4., Predov3etkym sa bude
jednat’ o odbornych zamestnancov PC VUDPaP. Celkovy pocet jednotiek vychadza z
nasledujtceho vypoétu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok. Popis prace je podrobne
Specifikovany v naplni préace jednotlivych odbornych vedecko-vyskumnych zamestnancov
a zlozitost” vykonavanej prace je Specifikovana v ramci zatriedenia do prislusnej platovej
triedy v katalogu pracovnych ¢innosti. Charakter prace je $pecifikovany v podrobnom
opise projektu — Aktivita 1.1

Odborna aktivita
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Odborni zamestnanci - interni
- metodicky kabinet VUDPaP
- projektové centrum
/mimoriadne kvalifikovani
zamestnanci (trieda 12)

610620

osobohodina

2863

17,50

50 102,50

Odbornici na komplexnu $pecialnopedagogicka ¢innost’. Mzda zamestnanca na pracovny
pomer vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a. Viacero osob. Zodpovedaju za odborné
ulohy v ramci aktivity 1.1. . Napli prace - prepojenie na etapy: 1.1.1.,1.1.2,,1.1.3,, 1.1.4,,
Predovsetkym sa bude jednat’ o odbornych zamestnancov PC VUDPaP. Hodinova sadzba
pre mimoriadne kvalifikovany vyskumny personal kalkulacia pre 12x12, max. pripratok
(zaradenie do osobitnej stupnice platovych tarif podla prilohy €. 3 k nariadeniu vlady ¢.
578/2009 Z.z. resp. do jej ekvivalenty v pripade prijatia novely; j.c. vypoc¢itana ako plat v
eur mesacne x osobné ohodnotenie x odvody 35,20% / 150 hodinovy mesiac - tj. mesiac s
najniz§im poctom platenych dni v mesiaci v ramci roka). Celkovy pocet jednotiek
vychéadza z nasledujiiceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok. Popis prace je
podrobne 3pecifikovany v naplni prace jednotlivych odbornych vedecko-vyskumnych
zamestnancov a zlozitost’ vykonavanej prace je Specifikovana v ramci zatriedenia do
prisludnej platovej triedy v katalogu pracovnych ¢innosti. Charakter prace je $pecifikovany
v podrobnom opise projektu — Aktivita 1.1

Odborna aktivita
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Odborni zamestnanci - internf
- metodicky kabinet VUDPaP
- projektové
centrum/mimoriadne
kvalifikovani zamestnanci
(trieda 13)

610620

osobohodina

11142

18,22

203 007,24

Odborni garanti, zodpovedaju za celkové vystupy. Mzda zamestnanca na pracovny pomer
vratane vSetkych nakladov zamestnavatel'a. Viacero osob. Zodpovedaju za odborné tlohy
v ramci aktivity 1.1.. Napl prace - prepojenie na etapy: 1.1.1.,, 1.1.2,, 1.1.3,, 1.1.4.
Predovsetkym sa bude jednat’ o odbornych zamestnancov PC VUDPaP. Ide o vysoko
odborne kvalifikované osoby (s I1. atestaciou), ktori vykonavaju vysoko kvalifikovand
odbornu ¢innost’ a ako jedini zabezpe€uju pre Ministerstvo $kolstva expertiznu ¢innost’ a v
aktivitach pre projekt procesudlne a logisticky naro¢nt odborni ¢innost’. Hodinova sadzba
pre mimoriadne kvalifikovany vyskumny personal kalkulacia pre 13x12, max. pripratok
(zaradenie do osobitnej stupnice platovych tarif podla prilohy ¢. 3 k nariadeniu vlady ¢&.
578/2009 Z.z. resp. do jej ekvivalenty v pripade prijatia novely; j.c. vypo¢itana ako plat v
eur mesacne x osobné ohodnotenie x odvody 35,20% / 150 hodinovy mesiac - tj. mesiac s
najniz§im poctom platenych dni v mesiaci v ramci roka). Celkovy pocet jednotiek
vychadza z nasledujuceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok. Popis prace je
podrobne 3pecifikovany v naplni prace jednotlivych odbornych vedecko-vyskumnych
zamestnancov a zlozitost’ vykonavanej prace je Specifikovana v rimci zatriedenia do
platovej triedy 13 v katalogu pracovnych ¢innosti. Charakter prace je $pecifikovany v
podrobnom opise projektu — Aktivita 1.1

Odborna aktivita
11
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3.1.4. | Odborni zamestnanci - internf 610620 | osobohodina 13 050 12,15 158 557,50 | Koordinacia a spracovanie vysledkov odbornych ¢innosti z pozicie vytypovanej poradne Odborna aktivita
- pracovnici ostatnych poverenej metodickym usmertiovanim na trovni regionu (kraja). Mzda zamestnanca na 11
rezortnych organizacii, pracovny pomer vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a. Viacero 0sdb. Zodpovedaju
poradenskych zariadent, ZS, za odborné ulohy v ramci aktivity 1.1. Naplii prace - prepojenie na etapy: 1.1.1., 1.1.2,,
Statnej, regionalnej a miestnej 1.1.3., 1.1.4. Predovsetkym sa bude jednat’ o odbornych zamestnancov ostatnych
samospravy a.p. rezortnych organizécif, poradenskych zariadeni, ZS, $tatnej, regionalnej a miestnej
samospravy a.p. Celkovy pocet jednotiek vychadza z nasledujuceho vypoctu 1 FTE
predstavuje 1957,50 hodin / rok. Popis prace je podrobne Specifikovany v napini prace
jednotlivych odbornych vedecko-vyskumnych zamestnancov a zlozitost vykondvanej
préce je Specifikovana v ramci zatriedenia do prislusnej platovej triedy v katalogu
pracovnych ¢innosti. Charakter prace je $pecifikovany v podrobnom opise projektu —
Aktivita 1.1
3.1.5. | Odborni zamestnanci - 637027 | osobohodina 13 140 14,74 193 683,60 | Odborni zamestnanci - externi. Pracovnici na dohody o pracach vykonavanych mimo Odborna aktivita
externi odborni a pedagogicki pracovného pomeru - jednotkova cena predstavuje brutto mzdu/odmenu zamestnanca - 11
pracovnici ostatni odvody st kalkulované osobitne. Viacero 0sdb. Realizuju ¢iastkové Glohy, ktoré su
vysledkovo vymedzené v rdmci aktivity 1.1. Hodinova sadzba vychéadza z realnych cien
na zaklade prieskumu trhu. Kalkulacia: 13140 hodin (odborni zamestnanci externi -
okresni koordinatori; SVVP koordinétori; 8kolski koordinatori; odborni asistenti). Naplit
prace - prepojenie na etapy / ¢iastkové Glohy: 1.1.1, 1.1.2, 1.1.3. 1.1.4. Ide o odbornych
zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni, ktori budu plnit’ parcialne ulohy v ramei
Aktivity 1.1 projektu. Néplii prace odbornych zamestnancov bude podrobne $pecifikovana
pri redlnom zapojeni zamestnancov do projektu v ramci Dohody o vykonani prace.
Charakter prace je Specifikovany v podrobnom opise projektu — Aktivita 1.1
3.1.6. | Odvody pracovnikov na 610620 | projekt 1 68 176,62 68 176,62 | Odvody zamestnancov na dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Odborna aktivita
dohody 11
3.1.7. | Spracovanie posudkov a 637027 | osobohodina 100 19,28 1 928,00 | Napli prace: Spracovanie odbornych posudkov a recenzii - k odbornym materiadlom , k Odborna aktivita
recenzif manualom a priru¢kam psychodiagnostickych metodik, ktoré¢ sa budu aktualizovat’ / 11
lokalizovat'/standardizovat’ v ramci Aktivity 1.1.a ¢iastkovym vystupom odbornych
aktivit. Pracovnici na dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru -
jednotkova cena predstavuje brutto mzdu/odmenu zamestnanca - odvody su kalkulované
osobitne. Jednotkova cena odzrkadl'uje skutoéné ceny na trhu - vid’ prieskum trhu.
3.1.8. | Odvody pracovnikov na 610620 | projekt 1 678,65 678,65 | Odvody zamestnancov na dohody o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru. Odborna aktivita
dohody 1.1
3.1.9. | Stravné 637014 | projekt 1 10 581,00 10 581,00 | Stravné v stlade so zékonom pre zamestnancov v pracovnom pomere. Kalkulécia: 2,66 Odborna aktivita
FTE*33,5 mes. + 4,09 FTE*32 mes. + 0,35 FTE*31 mes., nerdtame s ndkupom stravnych | 1.1
listkov pre zamestnancov v regionoch , ktori budi mat’ iv(zok maximalne 0,5 FTE na
osobu.
3.1.10. | PouZzitie prostriedkov 637014 | projekt 1 2 165,20 2 165,20 | Pouzitie prostriedkov zo socialneho fondu v stlade so zékonom pre zamestnancov v Odborna aktivita
socialneho fondu pracovnom pomere (ako stucast’ Gerpania stravného). 11
3.2. Cestovné nahrady ** 7 840,00 ‘
3.2.1. | Prevadzka vozidla 634001 | projekt 1 3340,00 3 340,00 | Prevadzka vlastného vozidla organizicie, resp. prenajatého vozidla na G¢ely odbornej Odborna aktivita
organizacie * aktivity - Spotreba PHM pre uéely projektu podla operativnej evidencie na projekt za 11
uréujuce obdobie. Ugelom vyuzitia tychto vydavkov sii pracovné cesty v ramci odbonej
aktivity v ramci SR alebo do zahrani¢ia.
3.2.2. | Tuzemské pracovné cesty 631001 | projekt 1 4500,00 4 500,00 | Cestovné nahrady v zmysle zakona ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni Odborn4 aktivita
(cestovné nahrady v stlade s neskorsich predpisov v limitoch podl'a platnej legislativy a priru¢iek vydanych Riadiacim | 1.1

platnymi limitmi) **

organom. Ugelom vyuzitia tychto vydavkov su pracovné cesty v rimci odbonej aktivity v
ramci SR. Aj vyuZitie vlastného vozidla zamestnanca resp. iného vozidla preplateného vo
vySke cestovného verejnou dopravou.
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3.2.3. | Zahrani¢né pracovné cesty 631002 | projekt 0 0,00 0,00 | V ramci ZPC bude vyuZivana aktivita 1.2 a 1.2.3. - mobility. - -
(cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v
pripade potreby

3.2.4. | Ucastnicke poplatky 637001 | projekt 0 0,00 0,00 | Ugastnicke poplatky usporadujucej organizacii napr. konferencie, workshopy, seminare a | Odborna aktivita X

usporadujucej organizacii

Dodéavka sluZieb -
personalne vydavky

(odborné ¢innosti)

Autori odbornych materialov

Ostatné vydavky - priame

637026

autorsky harok

40

306,00

108 891,65

12 240,00

12 240,00

pod.

Autorské honorare 40 AH + odvody do fondov, autorské spracovanie odbornych vystupov,
t.j. manualov a priru¢iek k aktualizovanym / lokalizovanym/Standardizovanym
psychodiagnostickym metodikam a testom. . Vratane zakonného odvodu do autorskych
zvizov. Ide o odborni publika¢ni ¢innost’ v ramei Aktivity 1.1, autorské spracovanie
manualov, priru¢iek aktualizovanych, restandardizovanych psychodiagnostickych metodik
a testov.

11

Odborna aktivita -
11

3.4.1. | Najom priestorov na 637001 | projekt 0 0,00 0,00 | - - -
realizaciu aktivity 1.1
3.4.2. | Ndjom ostatného majetku a projekt 0 0,00 0,00 | - - -
lizing
3.4.3. | Ubytovanie, stravné/diéty a 637001 | projekt 0 0,00 0,00 | - - -
cestovné pre lektorov,
odborny personal
(zabezpecené
dodavatel'sky)*****
3.4.4. | Procesna analyza 637011 | projekt 1 40 000,00 40 000,00 | Dodanie procesnej analyzy s vystupom v rdmci softvérového néstroja. Prepojenie na Odborna aktivita -
aktivity: 1.1.4. Procesna analyza zachyti suCasny stav riadenia procesov CPPPaP a 11
identifikuje odli§nosti pri ich realizacii v zavislosti od vel'kosti poradenskych zariadeni.
Jej vystupom bude Standardizacia postupov pri vykonavani ¢innosti poradenskymi
zariadeniami, zavedenie systému merania a hodnotenia parametrov vykonnosti procesov a
zavedenie systému neustaleho zlepsovania uvedenych parametrov. Struktdra procesného
modelu pozostava z identifikacie skupin procesov, procesov a &innosti a ich popisu.
Procesny model je vytvoreny v Specializovanom softvérovom néstroji s vystupom
dostupnym napr. pomocou internetového prehliadaca. Bude realizované dodavatel'sky za
stcinnosti zamestnancov narodného projektu.
Jedine¢nym prinosom rieSenia tejto ¢iastkovej Glohy bude nielen aktualizicia, ale aj
z&sadna inovécia psychodiagnostického arzenélu pre psycholégov CPPPaP a CSPP tak,
aby sa mohli postupne priblizovat’ k standardom EU.
3.4.5. | Spotrebny material pre 633006 | projekt 1 37 839,00 37 839,00 | Spotrebny a prevadzkovy material pre ucely odbornej aktivity (tonery, papier, zakladace, | Odborna aktivita -
zapojené poradenské viazaci spotrebny material, pisacie potreby a pod.). Spotrebny material sa doda do 11

zariadenia

vietkych projektovych centier, ktoré ho budu distribuovat’ do zapojenych poradenskych
zariadeni a vychovnym poradcom zapojenym do realizacie odbornej aktivity 1.1 projektu,
podrl'a potreby . Kalkulacia:9,6FTE x 32 mesiacov, 1382 poradenskych zariadeni a
vychovnych poradcov na cely projekt. DepistaZ a Standardizacie metodik.
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3.4.6. | Telekomunika¢né poplatky, 632003 | projekt 1 16 752,00 16 752,00 | Telekomunika&né poplatky a postovné pre Gicely aktivit projektu (napr. ndkladny na pevnt | Odborné aktivita -
poStovné linku, naklady na mobilni komunikéciu - pausal, prevadzka, ostatné poplatky, vypis z 11
hovorov a pod.). Telekomunika¢né poplatky pre ucely celosrepublikovej koordinacie
depistéZe a Standardizéacie metodik, tak ako je uvedené v aktivite 1.1. pre zapojené
projektové centré ktoré bud koordinovat’ 1382 zapojenych subjektov. Kalkulacia 9,6 FTE
x 32 mesiacov x 35 EUR + 6000 postovné vydavky (postova komunikécia s 1382
zapojenych subjektov.)
3.4.7. | Poplatky za pripojenie na 632004 | projekt 1 6 144,00 6 144,00 | Poplatky za internet pre i¢ely aktivit projektu (napr. nékladny na pevnu linku, naklady na | Odborna aktivita -
internet mobilnd komunikaciu - pausal, prevadzka, ostatné poplatky a pod.). Telekomunika&né 11
poplatky za internetové pripojenie pre ucely celosrepublikovej koordinacie depistaZe a
Standardizacie metodik, tak ako je uvedené v aktivite 1.1. pre zapojené projektové centra
ktoré budu koordinovat’ 1382 zapojenych subjektov. Kalkulacia 9,6 FTE x 32 mesiacov x
20 EUR
3.4.8. | Ngjomné za najom 636004 | projekt 1 6 666,65 6 666,65 | Operativny lizing (akontacia a splatky), bez moznosti odkiipenia po ukon&enti lizingu. Odborna aktivita -
dopravnych prostriedkov Automobil 1 ks - 7 miestny pre dopravu 0s6b a materialu pre ucely tivit narodného 11
projektu po dobu trvania aktivit projektu. Lizing zahftia aj poistenie vozidla - havarijné a
zékonné.
3.4.9. | Dopravné - Servis, Udrzba, 634002 | projekt 1 830,00 830,00 | Servis, Udrzba, opravy a vydavky s tym spojené. Viaze sa k predmetu najmu v ramci Odborna aktivita -
opravy a vydavky s tym 3.4.8., nad ramec vydavkov zahrnutych v cene najmu v lizingovej zmluve. 11
spojené
3.4.10. | Dopravné - Karty, znamky, 634005 | projekt 1 660,00 660,00 | Patria sem dial'ni¢né znamky, dial'ni¢né poplatky, parkovacie karty, parkovné, zelené Odborna aktivita -
poplatky karty. ViaZe sa k predmetu ndgjmu v rdmci 3.4.8., nad rdmec vydavkov zahrnutych v cene | 1.1

najmu v lizingovej zmluve.
3.5. Podpora frekventantov 49 200,00 ‘

3.5.1. | Ubytovanie, stravné/diéty a projekt 0 0,00 0,00
cestovné pre frekventantov
vzdelavania (doméce,
zahrani¢né cesty)
3.5.2. | Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.2.1. | Obstaranie knizného fondu 633009 | projekt 1 49 200 49 200,00 | Obstaranie knizni¢ného fondu nezalozeného na vyhradnych AP pre izemie SR. Knizni¢ny | Odborn4 aktivita -
(nezalozZeného na vyhradnych fond pre u¢ely komplexného pradenského systému - knihy, asopisy, tladoviny, 11
AP pre izemie SR) CDROMy/DVD a iné. Obstaranie v ramci Al.1, ¢.0. 1.1.1., vyuzitie v rdmci ¢innosti
komplexného poradenského systému v ramci vietkych aktivit 1.1, 1.2, 1.3 (obstarané
pomdcky sa budu vyuzivat v ramei poradenského procesu v zapojenych poradenskych
zariadeniach ). Jedna sa najmé o odbornu Casopisecku literatiiru ako st zahrani¢né napr.
Casopisy (Psychologie dnes — ro¢né¢ predplatné cca 520 KC, Konfrontace — rocné
predplatné cca 700 KC, Psychoterapie — rocné predplatné cca 600 KC, Journal of
Counseling and Development a pod.) pre 82 poradni. Kalkulcia 82 poradni x 600
EUR/projekt.
3.5.3. | Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3. | Spolu 1154 435,91

4.1.

Aktivita ¢. 1.2
Personalne vydavky interné
- odborné ¢innosti

1494 542,71
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Odborni zamestnanci - interni
- metodicky kabinet VUDPaP
- Projektové centrumi

610620

osobohodina

43 254

12,15

525 536,10

Podporné odborné ¢innosti.Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vsetkych
nakladov zamestnavatel'a. Viacero 0sob. Zodpovedaji za odborné tllohy v ramci aktivity
1.2. Kalkulacia: (4,5+3+1) FTE x 32 mesiacov (cca. 32/12 roka x 1957,50 hodin = 8,5
FTE - "ekvivalent prace na plny Gvdzok). Napli prace - prepojenie na etapy: 1.2.1., 1.2.2.,
1.2.3. Predovietkym sa bude jednat’ o odbornych zamestnancov PC VUDPaP. Celkovy
pocet jednotiek vychadza z nasledujuceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok.
Popis prace je podrobne Specifikovany v napini prace jednotlivych odbornych vedecko-
vyskumnych zamestnancov a zlozitost’ vykonavanej prace je $pecifikovana v ramei
zatriedenia do prislusnej platovej triedy v kataldgu pracovnych ¢innosti. Charakter prace
je Specifikovany v podrobnom opise projektu — Aktivita 1.2

Odborna aktivita
1.2

Odborni zamestnanci - internf
- metodicky kabinet VUDPaP
- projektové centrum
/mimoriadne kvalifikovani
zamestnanci (trieda 12)

610620

osobohodina

8043

17,50

140 752,50

Odbornici na Specialnu pedagogiku vramci aktivity 1.2. . Mzda zamestnanca na pracovny
pomer vratane vsetkych nakladov zamestnavatel'a. Viacero osob. Zodpovedaji za odborné
ulohy v ramci aktivity 1.2. Napli prace - prepojenie na etapy: 1.2.1., 1.2.2,, 1.2.3.
Predovsetkym sa bude jednat’ o odbornych zamestnancov PC VUDPaP. Hodinova sadzba
pre mimoriadne kvalifikovany vyskumny personal kalkulacia pre 12x12, max. pripratok
(zaradenie do osobitnej stupnice platovych tarif podla prilohy ¢. 3 k nariadeniu vlady ¢.
578/2009 Z.z. resp. do jej ekvivalenty v pripade prijatia novely; j.c. vypo¢itana ako plat v
eur mesacne x osobné ohodnotenie x odvody 35,20% / 150 hodinovy mesiac - tj. mesiac s
najniz§im poctom platenych dni v mesiaci v ramci roka). Celkovy pocet jednotiek
vychadza z nasledujuceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok. Celkovy pocet
jednotiek vychadza z nasledujuceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok. Popis
préce je podrobne Specifikovany v napini prace jednotlivych odbornych vedecko-
vyskumnych zamestnancov a zlozitost' vykonavanej prace je $pecifikovana v ramei
zatriedenia do prislusnej platovej triedy v katalogu pracovnych ¢innosti. Charakter prace
je Specifikovany v podrobnom opise projektu — Aktivita 1.2

Odborna aktivita
12

Odborni zamestnanci - internf
- metodicky kabinet VUDPaP
- projektové
centrum/mimoriadne
kvalifikovani zamestnanci
(trieda 13)

610620

osobohodina

7651

18,22

139 401,22

Odborni garanti, zodpovedju za celkové vystupy. Mzda zamestnanca na pracovny pomer
vratane vSetkych nakladov zamestnavatel’a. Viacero osob. Zodpovedajui za odborné tlohy
v ramci aktivity 1.2. . Naplii prace - prepojenie na etapy: 1.2.1., 1.2.2,, 1.2.3.
Predov3etkym sa bude jednat’ o odbornych zamestnancov PC VUDPaP. Ide o vysoko
odborne kvalifikované osoby (s I1. atestaciou), ktori vykonavaju vysoko kvalifikovant
odbornu ¢innost’ a ako jedini zabezpe€uji pre Ministerstvo $kolstva expertiznu ¢innost’ a v
aktivitach pre projekt procesualne a logisticky naro¢nt odbornu ¢innost.Hodinové sadzba
pre mimoriadne kvalifikovany vyskumny personal kalkulécia pre 13x12, max. pripratok
(zaradenie do osobitnej stupnice platovych tarif podla prilohy €. 3 k nariadeniu vlady ¢.
578/2009 Z.z. resp. do jej ekvivalenty v pripade prijatia novely; j.c. vypo¢itana ako plat v
eur mesacne x osobné ohodnotenie x odvody 35,20% / 150 hodinovy mesiac - tj. mesiac s
najniz§im poctom platenych dni v mesiaci v ramci roka). Celkovy pocet jednotiek
vychéadza z nasledujiiceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok.

Odborna aktivita
12

25




Odborni zamestnanci - internf
- pracovnici ostatnych
rezortnych organizacii,
poradenskych zariadent, ZS,
Statnej, regionalnej a miestnej
samospravy a.p.

610620

osobohodina

13 050

12,15

158 557,50

Koordinacia a spracovanie vysledkov odbornych ¢innosti z pozicie vytypovanej poradne
poverenej metodickym usmertiovanim na trovni regionu (kraja). Mzda zamestnanca na
pracovny pomer vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a. Viacero 0sdb. Zodpovedajl
za odborné tlohy v ramci aktivity 1.2. Kalkulécia: 2,5 FTE x 32 mesiacov (cca. 32/12 roka
x 1957,50 hodin = 2,5 FTE - "ekvivalent prace na plny tvizok). Napli prace - prepojenie
na etapy: 1.2.1., 1.2.2., 1.2.3. Predovsetkym sa bude jednat’ o odbornych zamestnancov
ostatnych rezortnych organizécii, poradenskych zariadeni, ZS, $tatnej, regionélnej a
miestnej samospravy a.p. Celkovy pocet jednotiek vychadza z nasledujiceho vypoctu 1
FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok. Popis prace je podrobne Specifikovany v naplni
préce jednotlivych odbornych vedecko-vyskumnych zamestnancov a zlozitost’
vykonévanej préce je Specifikovana v rimci zatriedenia do prislusnej platovej triedy v
katalogu pracovnych ¢innosti. Charakter prace je Specifikovany v podrobnom opise
projektu — Aktivita 1.2

Odborna aktivita
1.2

Odborni zamestnanci -
externi experti zahrani¢ni

637027

osobohodina

120

56,70

6 804,00

Odborni zamestnanci - externi. Realizuju ¢iastkové ulohy, ktoré su vysledkovo
vymedzené v rdmci aktivity 1.2. Hodinova sadzba vychadza z reélnych cien na zaklade
prieskumu trhu (G¢astnici medzinarodnych konferencii a for zo zahranicia - externi lektori
a experti). V ¢ase kontrahovania lektora bude urobeny prieskum v krajine povodu lektora.
Kalkulacia: 3 medzinarodné konferencie (féra) x 40 hodin/konferencia, spolu 3x40 = 120
hodin. Napli prace - prepojenie na etapy / ¢iastkové ulohy: 1.2.1., 1.2.2., 1.2.3.

Odborna aktivita
12

Odvody pracovnikov na
dohody

610620

projekt

2 395,00

2 395,00

Odvody zamestnancov na dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

Odborna aktivita
1.2

Odborni zamestnanci -
externi odborni a pedagogicki
pracovnici ostatni

637027

osobohodina

13 140

1474

193 683,60

Odborni zamestnanci - externi. Pracovnici na dohody o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru - jednotkova cena predstavuje brutto mzdu/odmenu zamestnanca -
odvody st kalkulované osobitne. Viacero osob. Realizuju ¢iastkové tlohy, ktoré su
vysledkovo vymedzené v rdmci aktivity 1.2. Hodinova sadzba vychéadza z realnych cien
na zaklade prieskumu trhu. Kalkulacia: 13140 hodin (odborni zamestnanci externi -
okresni koordinatori; SVVP koordinétori; 8kolski koordinatori; odborni asistenti). Naplit
préce - prepojenie na etapy / ¢iastkové ulohy: 1.2.1., 1.2.2., 1.2.3. Vratane Gi¢astnikov
ZPC/mobilit, ktori nemaji s VUDPaP uzatvorent pracovni zmluvu pre Gely realizacie
narodného projektu. Ide o odbornych zamestnancov $kél a $kolskych zariadeni, ktori budd
plnit’ parcidlne Glohy v ramei Aktivity 1.2 projektu. Néplii prace odbornych zamestnancov
bude podrobne 3pecifikovana pri redlnom zapojeni zamestnancov do projektu v rdmci
Dohody o vykonani prace. Charakter prace je Specifikovany v podrobnom opise projektu —
Aktivita 1.2

Odborna aktivita
12

Odvody pracovnikov na
dohody

610620

projekt

68 176,62

68 176,62

Odvody zamestnancov na dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

Odborna aktivita
12

Spracovanie posudkov a
recenzif

637027

osobohodina

1150

19,28

22 172,00

Spracovanie posudkov a recenzif - k odbornym materidlom a ¢iastkovym vystupom
odbornych aktivit. Pracovnici na dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru - jednotkova cena predstavuje brutto mzdu/odmenu zamestnanca - odvody st
kalkulované osobitne. Jednotkova cena odzrkadl'uje skuto¢né ceny na trhu - vid’ prieskum
trhu. Spracovanie odbornych posudkov a recenzii odbornych publikacii v rdmci Aktivity
1.2. (Posudky a recenzie na autorsky spracované publikacie a d’alSie uebné zdroje pre
ucely vzdelavania cielovych skupin - 1/ Poruchy spravania u Ziakov a moznosti ich
prevencie; 2/ Prevencia mladych ludi pred nezamestnanostou - kariérové poradenstvo pre
Ziakov; 3/ Formovanie osobnostnej identity; 4/ Prirucka pri profesijnom rozhodovani
Ziakov; 5/ Informaéno-metodické publikcie pre Ziakov so SVVP k pol'be povolania (13
aktualizacii a 2 prirastky); 6/ Profesionalny vyvin a poradenstvo. Od teorie k praxi; 7/
Vytvorenie videoinStruktdznych kurzov a pod.)

Odborna aktivita
1.2

4.1.10.

Odvody pracovnikov na
dohody

610620

projekt

7 804,54

7 804,54

Odvody zamestnancov na dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

Odborna aktivita
12
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4.1.11.

Stravné

637014

projekt

[y

16 562,00

16 562,00

Stravné v stlade so zdkonom pre zamestnancov v pracovnom pomere. Kalkulacia: 2,56
FTE*33,5 mes. + 8,89 FTE*31 mes. , nerdtame s ndkupom stravnych listkov pre
zamestnancov v regionoch , ktori budi mat’ uv(zok maximalne 0,5 FTE na osobu.

Odborna aktivita
1.2

4.1.12.

Pouzitie prostriedkov
socialneho fondu

637014

projekt

-

3420,20

3420,20

Pouzitie prostriedkov zo socialneho fondu v slade so zakonom pre zamestnancov v
pracovnom pomere (ako stucast’ Cerpania stravného).

Odborna aktivita
12

4.1.13.

Lektori

637027

osobohodina

5460

28,35

154 791,00

Lektorovanie Skolenti - instruktaznych kurzov. Pracovnici na dohody o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru - jednotkova cena predstavuje brutto
mzdu/odmenu zamestnanca - odvody su kalkulované osobitne. Jednotkova cena
odzrkadl'uje skutoéné ceny na trhu - vid’ prieskum trhu. Instruktazne kurzy st uréené pre
ciel'ovu skupinu narodného projektu a sliizia na zagkolenie na pouzivanie testovych
batérii. Dodavatel’ doda v cene zakazky multiplika¢né Skolenie lektorov a lektori d’alej
budu $kolit’ cielovi skupinu. Dodavatel’ ma zapoditané v cene zakazky iba naklady na
multiplikaéné zaskolenie lektorov. Lektorov vybera VUDPaP, pri¢om musia spifiat
minimélne poZiadavky, ktoré stanovi VUDPaP po dohode s dodavatel'om (dodavatelia
obvykle kontroluji minimalny $tandard kvality). Celkovy pocet Skoliacich hodin na
zaSkolenie v rdmci instruktaZnych kurzov predstavuje 4500,00 lektorskych hodin (60/60
min.), tj. 6000,00 vyucovacich hodin (45/60 min.). Vyskolenych bude 1900 frekventantov
ciel'ovej skupiny, pri¢om pre jednotlivé in§truktazne kurzy bude zvolena odlisna hodinova
dotacia a si¢asne instruktaznych kurzov sa zucastni iba cielova skupina - frekventanti,
ktori predmetnu testovaciu metodiku budu vyuzivat'. Celkovy pocet hodin na skolenia
socialno-psychologického vycviku predstavuje 225 lektorskych hodin (60/60 min.) tj. 300
vyucovacich hodin (45/60 min.) x 3 skupiny tj. spolu 675 lektorskych hodin (60/60 min.).
Celkovy pocet hodin na IKT $kolenia bude 38 dni x 7,5 lektorskych hodin = 285
lektorskych hodin (60/60 min.). Sucet 4500+675+285= 5460 hodin.

Odborna aktivita
1.2

4.1.14

4.2.
4.2.1.

Odvody pracovnikov na
dohody

Cestovné ndhrady **

Prevéadzka vozidla
organizacie *

610620

634001

projekt

projekt

-

54 486,43

5 840,00

54 486,43

136 140,00 \
5 840,00

Odvody zamestnancov na dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

Prevadzka vlastného vozidla organizacie, resp. prenajatého vozidla na ucely odbornej
aktivity - Spotreba PHM pre ucely projektu podl'a operativnej evidencie na projekt za
uréujiice obdobie. Utelom vyuZitia tychto vydavkov st pracovné cesty v ramci odbonej
aktivity v ramci SR alebo do zahrani¢ia.

Odborna aktivita
1.2

Odborna aktivita
12

Tuzemské pracovné cesty
(cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

631001

projekt

-

5 000,00

5 000,00

Cestovné nahrady v zmysle zakona ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni
neskorsich predpisov v limitoch podl'a platnej legislativy a priru¢iek vydanych Riadiacim
organom. Utelom vyuzitia tychto vydavkov st pracovné cesty v ramci odbonej aktivity v
ramci SR. Aj vyuzitie vlastného vozidla zamestnanca resp. iného vozidla preplateného vo
vyske cestovného verejnou dopravou.

Odborna aktivita
12

27




Zahrani¢né pracovné cesty
(cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v
pripade potreby

631002

projekt

[y

105 300,00 105 300,00

Cestovné nahrady v zmysle zakona €. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni
neskorsich predpisov v limitoch podla platnej legislativy a priru¢iek vydanych Riadiacim
organom. Prepojenie na aktivity: Zahrani¢né pracovné cesty a mobility. Vratane dopravy
zahrani¢nych ucastnikov medzinarodnych konferencii (for). V zaujme kvalitného
napliania projektovych &innosti a efektivneho dosahovania planovanych vystupov
projektu bude nevyhnutné zabezpedit' ucast’ internych aj externych odbornikov
(zamestnanci na PZ alebo dohodu) zapojenych do implementéacie projektu na moblitach -
staze, medzinarodné konferencie, odborné seminare, workshopy a iné podujatia.
Zdo6vodnenie potreby ZPC: rozvoj medzindrodnej spoluprace a nadvaznovanie
spoluprace so zahrani¢nymi in$titiciami a partnermi pre u¢ely narodného projektu a
prezentovanie nirodného projektu v zahranicni a rovnako zabezpecenie vysokej
arovne odbornosti odborného timu narodného projektu. V zaujme kvalitného
napliiania projektovych &innosti a efektivneho dosahovania planovanych vystupov
projektu bude nevyhnutné zabezpec¢it’ ucast’ personalu v ramci odbornych aktivit na
vyznamnych medzinarodnych konferenciach, odbornych seminaroch, workshopoch a
inych podujatiach zameranych na problematiku poradenstva v zahrani¢i. Rovnako
bude nevyhnuté nadviizovat’ priamu spolupricu a osobné kontakty s renomovanymi
zahrani¢nymi in§titiciami a medzinarodnymi organizaciami, ktoré sa venuju
poradenstvu. Rovnako ddleZité bude zabezpetit’ propagaciu vystupov. Prepojenie na
Ciastkové ulohy: C.1.2.3. Realizacia vzdeldvacich aktivit pre odbornych a pedagogickych
zamestnancov systému vychovného poradenstva a prevencie.

Odborna aktivita
1.2

Ugastnicke poplatky
usporadujlcej organizacii

Dodéavka sluZieb -
personalne vydavky
(odborné ¢innosti)

Autori odbornych materialov
a modulov

637001

637026

projekt

autorsky harok

[N

20 000,00

2

306,00

20 000,00

96 544,00

99 144,00

Utastnicke poplatky usporadujucej organizécii napr. konferencie, workshopy, seminére a
pod. Prepojenie na ¢iastkové ulohy: Cu.1.2.3. Realizacia vzdelavacich aktivit pre
odbornych a pedagogickych zamestnancov systému vychovného poradenstva a prevencie.

Autorské honordre - autorské spracovanie publikacii a d'alsich u¢ebnych zdrojov pre uely
vzdelavania cielovych skupin - 1/ Poruchy spravania u Ziakov a moznosti ich prevencie;
2/ Prevencia mladych I'udi pred nezamestnanostou - kariérové poradenstvo pre Ziakov; 3/
Formovanie osobnostnej identity; 4/ Prirucka pri profesijnom rozhodovani ziakov; 5/
Informa&no-metodické publikécie pre Ziakov so SVVP k pol'be povolania (13 aktualizacii
a 2 prirastky); 6/ Profesionalny vyvin a poradenstvo. Od tedrie k praxi; 7/ Vytvorenie
videoinitruktaznych kurzov a pod. Prepojenie na Giastkové tlohy: Cii.1.2.2. Rozvijanie
obsahu vzdelavania pre pedagogickych a odbornych zamestnancov systému vychovného
poradenstva a prevencie. Vratane zékonného odvodu do autorskych zvéazov. Spolu 324
AH, pricom v pripade videoinstrukaznych kurzov sa 1 AH bude pocitat’ ekvivalentny 20
min. videoinstruktdZnemu materialu. lde o prirucky k vol'be povolania pre Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim (ZZ), 13 spracovanych ZZ planujeme aktualizovat’ a
diseminovat’ zariadeniam VPaP (poruchy zraku, sluchu, poruchy CNS, srdcovo-cievne
ochorenia, ochorenia dych.systému, ochorenia koze, pecene, cysticka fibréza, poruchy
pohyblivosti, poruchy reci, epilepsia, diabetes, reuma). Poruchy ucenia (¢itania, pisania,
pocitania) a poruchy spravania sa komplexne spracuji v ramci narodného projektu,
poskytnu ziakom a ich rodi¢om na doplnenie informécii potrebnych v ramci pripravy
ziakov pre trh prace, pre ul'ah¢enie profesionalneho uplatnenia sa.

Odborna aktivita
12

Odborna aktivita
1.2
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4.3.2.

Skolenia pre frekventantov

davky - priame

637001

osobohodina

4935,00

40,00 197 400,00

355 129,65

Néklady na $kolenia - u¢astnicke poplatky - lektorné. Cast’ obstarané sucasne s
didaktickymi pomdckami v ramei aktivity 1.1, Cast’ obstarané osobitne pre Gcely aktivity
1.2. Prepojenie na &iastkové tlohy: Cu.1.2.3. Realizécia vzdelavacich aktivit pre
odbornych a pedagogickych zamestnancov systému vychovného poradenstva a prevencie.
Skolenia budii absolvovat’ frekventanti podl'a charakteru testovacej metody a podmienok
licenénych zmlav. Kalkulacia: 4935 osobohodin x 7,5 lektorskych hodin (60/60 min.)
inStruktazny kurz k ¢asti diagnostickych balickov a edukacnych balickov a ich verzii
fungujucich v e-prostredi x 40 EUR / hodina = 197 400,00 EUR.

Odborna aktivita
1.2

kabel vedeny v zemi, ndklady na mobilny internet - pausal, prevadzka, ostatné poplatky,
vypis z hovorov a pod.). Telekomunikaéné poplatky za pripojenie na internet - mobilny -
pre ucely odborne;j aktivity - 20 EUR / mesiac x 32 mesiacov x 13,95 FTE.

Néjom priestorov na 637001 | projekt 138 600,00 138 600,00 | N4jom priestorov na kolenia - ¢0.1.2.3. - Realizacia vzdelavacich aktivit pre odbornych a | Odborné aktivita
realiz4ciu aktivity 1.2 pedagogickych zamestnancov systému vychovného poradenstva a prevencie. Ide o 1.2
intruktazne kurzy k testom a socialno psychologické vycviky. Kalkulécia: 1/ 4500 + 675
+ 4935 + 285 lektorskych hodin (60/60 min.) pre Gcely inStruktaznych Skoleni a socialno -
psychologického vycviku - spolu 10 395 lektorskych hodin / 7,5 hodin/dei = spolu 1386
dni. Cena najmu za jeden deii $kolenia - 100 EUR x 1386 dni = 138 600 EUR.
4.4.2. | Najom ostatného majetku a - projekt 0 0,00 0,00 | - - -
lizing
4.4.3. | Ubytovanie, stravné/diéty a 637001 | projekt 0 0,00 0,00 | - - -
cestovné pre lektorov,
odborny personal
(zabezpecené
dodavatel'sky)*****
4.4.4. | Grafické spracovanie a tla¢ 637004 | projekt 0 0,00 0,00 | - - -
publikécie
4.4.5. | Organizacné zabezpecenie 637001 | projekt 1 159 000,00 159 000,00 | Obstaranie dodavatel’a na organiza&né zabezpedenie disemina&nych konferencii, a Odborna aktivita -
disemina¢nych konferencii, workshopov - priestory, technika, stravna a obCerstvenie, polozka nezahffia odmenu 1.2
seminarov a workshopov lektorov len vydavky spojené s pobytom lektorov na predmetnych podujatiach. a
facilitatori, program a materialy pre uastnikov, zbornik resp. iny material ako vystup.
Prepojenie na ¢iastkové tlohy: C0.1.2.3. (workshopy, kongresy, mobility). Realizacia
vzdelavacich aktivit pre odbornych a pedagogickych zamestnancov systému vychovného
poradenstva a prevencie.
4.4.6. | Preklady 637004 | normostrana 625 16,00 10 000,00 | Zabezpecenie prekladov z AJ, NJ, FJ resp. inych jazykov. Prepojenie na &iastkové tlohy: | Odborné aktivita -
C.1.2.2. Rozvijanie obsahu vzdelavania pre pedagogickych a odbornych zamestnancov 1.2
systému vychovného poradenstva a prevencie.
4.4.7. | Telekomunikaéné poplatky, 632003 | projekt 1 15 624,00 15 624,00 | Telekomunikaéné poplatky a postovné pre G&ely aktivit projektu (napr. ndkladny na pevna | Odbornd aktivita -
postovné linku, naklady na mobilni komunikéciu - pausal, prevadzka, ostatné poplatky, vypis z 1.2
hovorov a pod.). Telekomunikaéné poplatky pre ucely odbornej aktivity - 35 EUR /
mesiac x 32 mesiacov x 13,95 FTE.
4.4.8. | Poplatky za pripojenie na 632004 | projekt 1 8 928,00 8928,00 | Telekomunika¢né poplatky za pripojenie na internet - fixné pripojenie alebo prenosné Odborna aktivita -
internet (mobilné) pripojenia (napr. ndkladny na pevné pripojenie na vysokorychlostny internet cez | 1.2
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4.4.9.

N&jomné za najom
dopravnych prostriedkov

636004

projekt

6 666,65

6 666,65

Operativny lizing (akontécia a splatky), bez moznosti odkupenia po ukonceni lizingu.
Automobil 1 ks - 7 miestny pre dopravu 0s6b a materialu pre tcely tivit narodného
projektu po dobu trvania aktivit projektu. Lizing zahitia aj poistenie vozidla - havarijné aj
zékonné.

Odborna aktivita
1.2

4.4.10.

Dopravné - Servis, UdrZba,
opravy a vydavky s tym
spojené

634002

projekt

[y

830,00

830,00

Servis, Udrzba, opravy a vydavky s tym spojené. ViaZe sa k predmetu ndgjmu v rdmci
4.4.9., nad ramec vydavkov zahrnutych v cene najmu v lizingovej zmluve.

Odborna aktivita
1.2

4.4.11.

Dopravné - Karty, znamky,
poplatky

634005

projekt

[y

660,00

660,00

Patria sem dial'ni¢né znamky, dial'ni¢né poplatky, parkovacie karty, parkovné, zelené
karty. ViaZe sa k predmetu ndgjmu v rdmci 4.4.9., nad rdmec vydavkov zahrnutych v cene
najmu v lizingovej zmluve.

Odborna aktivita
1.2

4.4.12.

4.5.
4.5.1.

Spotrebny tovar a
prevadzkovy material

Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a
pre frekventantov
vzdelavania (doméce,
zahraniéné cesty)

633006

637001

projekt

projekt

-

-

14 821,00

304 200,00

14 821,00

579 130,00 \
304 200,00

Spotrebny a prevadzkovy material pre Gely odbornej aktivity (tonery, papier, zakladace,
viazaci spotrebny materiél, pisacie potreby a pod.). Spotrebny material sa doda do
vietkych projektovych centier, ktoré ho budu distribuovat’ do zapojenych poradenskych
zariadeni a vychovnym poradcom zapojenym do realizécie odbornej aktivity 1.2 projektu,
podrl'a potreby. Kalkulacia 13,95 FTE na 32 mesiacov, spotreba priebezne (ndkupy st
spravidla realizované na ur¢ité obdobie dopredu). Pre u¢ely podpory vzdelavacich aktivit.

Ubytovanie a stravné pre frekventantov v ramei aktivity 1.2 . Prepojenie na Giastkové
ulohy: Cu.1.2.3. Realizacia vzdelavacich aktivit pre odbornych a pedagogickych
zamestnancov systému vychovného poradenstva a prevencie.

Odborna aktivita
12

Odborna aktivita
12

Skoliaci material a potreby

633009

ks

3100

64,80

200 880,00

Néklady na $kolenia - ucastnicke poplatky - Skoliaci material pre frekventantov k
vyhradnym $koleniam pre frekventantov k diagnostickym testom a metédam . Cast’
obstarana sucasne s so psychodiagnostickymi testami a metodikami v ramci aktivity 1.1,
Cast’ obstarané osobitne pre ucely aktivity 1.2. Prepojenie na Giastkové tlohy: Ci1.1.2.3.
Realizacia vzdelavacich aktivit pre odbornych a pedagogickych zamestnancov systému
vychovného poradenstva a prevencie. Skolenia budii absolvovat’ frekventanti podla
charakteru testovacej metddy a podmienok licenénych zmlav. Vybrané moduly budu pre
vietky cielové skupiny - 1900 os6b; jeden modul pre 300 psycholégov, jeden modul pre
300 3Specialnych pedagégov a jeden modul pre 1300 vychovnych poradcov.Kazdy modul
bude obsahovat’ pozadovny pocet instruktaznych kurzov, ktoré zabezpeci vyhradny
dodavatel na ziklade obchodnych a licenénych zmlav. Skoliaci material je $tudijny
material, ktory dostavaju frekventanti $kolelia ku $koleniu, ktorého sa zicastnia. Skoliaci
material sa frekventantom dodava v tlatenej podobe na Skoleni a obsahuje handout, slajdy,
Studijné materialy, zosity obsahujtce pripadové Stadie k Skoleniu - pri¢om ich zloZenie je
individualne podla typu Skolenia. Obvykle je v cene $koliaceho materialu aj zaslanie
prepisu (screenov) zo $kolenia pre ¢asti, ktoré boli realizované interaktivne a aj
vyhodnotenie domaceho zadania, ak bolo doméce zadanie predmetom $kolenia. Skoliaci
matetrial sa tyka vyluéne $kolenia k testovym batériam. Nie je totozny s edukaénymi
balickami, ktoré st samostatné a nazavislé na Skoleniach, pricom eduka¢né malicky
obsahuju vo vyznamnej miere aj odborné matodiky, ktoré nie su testovymi batériami a
tym padom nemaju Ziaden savis s Skoliacim materidlom ku Skoleniam k testovym
metodikam.

Odborna aktivita
12

Cestovné pre frekventantov -
cestovné prikazy

637007

projekt

-

74 050,00

74 050,00

Cestovné pre frekventantov na CP v rami aktivity 1.2. Prepojenie na Ciastkové ulohy:
Cu.1.2.3. Realizacia vzdelavacich aktivit pre odbornych a pedagogickych zamestnancov
systému vychovného poradenstva a prevencie.

Odborna aktivita
12
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Spolu

2 861 486,36 |

4.

X
5.
AL

Aktivita ¢. 1.3

Personalne vydavky interné
- odborné ¢innosti

Odborni zamestnanci - interni
- metodicky kabinet VUDPaP
- projektové centrum

610620

osobohodina

12,15

1123 929,33

310 493,25

Podporné odborné ¢innosti. Mzda zamestnanca na pracovny pomer vratane vsetkych
nakladov zamestnavatel'a. Viacero osob. Zodpovedaji za odborné tllohy v ramci aktivity
1.3. Napli prace - prepojenie na etapy: 1.3.1., 1.3.2., 1.3.3., 1.3.4. Predovsetkym sa bude
jednat’ o odbornych zamestnancov PC VUDPaP. Celkovy pocet jednotiek vychadza z
nasledujuceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok. Popis prace je podrobne
Specifikovany v naplni préace jednotlivych odbornych vedecko-vyskumnych zamestnancov
a zlozitost’ vykondvanej prace je Specifikovana v ramci zatriedenia do prislusnej platovej
triedy v katalogu pracovnych ¢innosti. Charakter prace je $pecifikovany v podrobnom
opise projektu — Aktivita 1.3

Odborna aktivita
1.3

5.1.2.

Odborni zamestnanci - internf
- metodicky kabinet VUDPaP
- projektové centrum
/mimoriadne kvalifikovani
zamestnanci (trieda 12)

610620

osobohodina

5767

17,50

100 922,50

Odbornici na Specialnu pedagogiku vramci aktivity 1.3. Mzda zamestnanca na pracovny
pomer vratane vSetkych nakladov zamestnavatel'a. Viacero osob. Zodpovedajii za odborné
ulohy v ramci aktivity 1.3.Napli prace - prepojenie na etapy: 1.3.1., 1.3.2,, 1.3.3,, 1.3.4.
Predovsetkym sa bude jednat’ o odbornych zamestnancov PC VUDPaP. Hodinova sadzba
pre mimoriadne kvalifikovany vyskumny personal kalkulacia pre 12x12, max. pripratok
(zaradenie do osobitnej stupnice platovych tarif podla prilohy ¢. 3 k nariadeniu vlady ¢&.
578/2009 Z.z. resp. do jej ekvivalenty v pripade prijatia novely; j.c. vypo¢itana ako plat v
eur mesacne x osobné ohodnotenie x odvody 35,20% / 150 hodinovy mesiac - tj. mesiac s
vychadza z nasledujuceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok. Popis prace je
podrobne 3pecifikovany v naplni prace jednotlivych odbornych vedecko-vyskumnych
zamestnancov a zlozitost’ vykonavanej prace je Specifikovana v ramci zatriedenia do
prisludnej platovej triedy v katalogu pracovnych ¢innosti. Charakter prace je $pecifikovany
v podrobnom opise projektu — Aktivita 1.3

Odborna aktivita
1.3

5.1.3.

Odborni zamestnanci - internf
- metodicky kabinet VUDPaP
- projektové
centrum/mimoriadne
kvalifikovani zamestnanci
(trieda 13)

610620

osobohodina

11101

18,22

202 260,22

Odborny garanti, zodpovedju za celkové vystupy. Mzda zamestnanca na pracovny pomer
vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a. Viacero 0osdb. Zodpovedaji za odborné tilohy
v ramci aktivity 1.3. Naplii prace - prepojenie na etapy: 1.3.1., 1.3.2,, 1.3.3,,
1.3.4.Predovietkym sa bude jednat’ o odbornych zamestnancov PC VUDPaP. Ide o vysoko
odborne kvalifikované osoby (s Il. atestaciou), ktori vykonavaju vysoko kvalifikovanu
odbornu ¢innost’ a ako jedini zabezpe€uji pre Ministerstvo $kolstva expertiznu ¢innost’ a v
aktivitach pre projekt procesualne a logisticky naro¢nii odbornu ¢innost. Hodinova
sadzba pre mimoriadne kvalifikovany vyskumny persondl kalkulacia pre 13x12, max.
pripratok (zaradenie do osobitnej stupnice platovych tarif podl'a prilohy ¢. 3 k nariadeniu
vlady ¢. 578/2009 Z.z. resp. do jej ekvivalenty v pripade prijatia novely; j.c. vypocitana
ako plat v eur mesa¢ne x osobné ohodnotenie x odvody 35,20% / 150 hodinovy mesiac -
jednotiek vychadza z nasledujiceho vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok. Popis
prace je podrobne $pecifikovany v napini prace jednotlivych odbornych vedecko-
vyskumnych zamestnancov a zlozitost' vykonavanej prace je Specifikovana v ramci
zatriedenia do platovej triedy 13 v katalogu pracovnych ¢innosti. Charakter prace je
Specifikovany v podrobnom opise projektu — Aktivita 1.3

Odborna aktivita
1.3
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5.1.4. | Odborni zamestnanci - interni 610620 | osobohodina 15 660 12,15 190 269,00 | Koordinacia a spracovanie vysledkov odbornych ¢innosti z pozicie vytypovanej poradne Odborna aktivita
- pracovnici ostatnych poverenej metodickym usmertiovanim na trovni regionu (kraja). Mzda zamestnanca na 1.3
rezortnych organizacii, pracovny pomer vratane vietkych nakladov zamestnavatel'a. Viacero 0sdb. Zodpovedaju
poradenskych zariadent, ZS, za odborné tlohy v ramci aktivity 1.3. Kalkulécia: 3,0 FTE x 32 mesiacov (cca. 32/12 roka
Statnej, regionalnej a miestnej x 1957,50 hodin = 3,0 FTE - "ekvivalent prace na plny tvizok). Napli prace - prepojenie
samospravy a.p. na etapy: 1.3.1., 1.3.2., 1.3.3., 1.3.4. Predovsetkym sa bude jednat’ o odbornych
zamestnancov ostatnych rezortnych organizacii, poradenskych zariadeni, ZS, 3tatnej,
regionalnej a miestnej samospravy a.p. Celkovy pocet jednotiek vychadza z nasledujuceho
vypoctu 1 FTE predstavuje 1957,50 hodin / rok. Popis prace je podrobne $pecifikovany v
naplni prace jednotlivych odbornych vedecko-vyskumnych zamestnancov a zlozZitost’
vykonévanej préce je Specifikovana v rdmci zatriedenia do prisludnej platovej triedy v
katalogu pracovnych ¢innosti. Charakter prace je Specifikovany v podrobnom opise
projektu — Aktivita 1.3
5.1.5. | Odborni zamestnanci - 637027 | osobohodina 0 0,00 0,00 | - -
externi experti, lektori, a.p.
5.1.6. | Odborni zamestnanci - 637027 | osobohodina 15 140 14,74 223 163,60 | Odborni zamestnanci - externi. Pracovnici na dohody o pracach vykondvanych mimo Odborna aktivita
externi odborni a pedagogicki pracovného pomeru - jednotkova cena predstavuje brutto mzdu/odmenu zamestnanca - 13
pracovnici ostatni odvody st kalkulované osobitne. Viacero 0sdb. Realizuji ¢iastkové tlohy, ktoré su
vysledkovo vymedzené v ramci aktivity 1.3. Hodinova sadzba vychadza z reélnych cien
na zéklade prieskumu trhu. Kalkulacia: 15140 hodin (odborni zamestnanci externi -
okresni koordinatori; SVVP koordinétori; 8kolski koordinatori; odborni asistenti). Naplit
prace - prepojenie na etapy / ¢iastkové Glohy: 1.3.1., 1.3.2., 1.3.3. Ide 0 odbornych
zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni, ktori budu plnit’ parcilne ulohy v ramei
Aktivity 1.3 projektu. Néaplii prace odbornych zamestnancov bude podrobne $pecifikovana
pri redlnom zapojeni zamestnancov do projektu v ramci Dohody o vykonani prace.
Charakter prace je Specifikovany v podrobnom opise projektu — Aktivita 1.3
5.1.7. | Odvody pracovnikov na 610620 | projekt 1 78 553,58 78 553,58 | Odvody zamestnancov na dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Odborna aktivita
dohody 13
5.1.8. | Spracovanie posudkov a 637027 | osobohodina 150 19,28 2892,00 Odborna aktivita
recenzif 13
Posudky a recenzie k novovytvoranym a inovovanym poradenskym metédam. (1/Vyber
Skoly a kariéry, 2/Semafor a iné)
5.1.9. | Odvody pracovnikov na 610620 | projekt 1 1017,98 1 017,98 | Odvody zamestnancov na dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Odborna aktivita
dohody 1.3
5.1.10. | Stravné 637014 | projekt 1 11 919,00 11 919,00 | Stravné v stlade so zékonom pre zamestnancov v pracovnom pomere. Kalkulécia: 2,96 Odborna aktivita
FTE*33,5 mes. + 5,19 FTE*31 mes. , neratame s nakupom stravnych listkov pre 13

zamestnancov v regionoch , ktori budi mat’ uv(zok maximalne 0,5 FTE na osobu.
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5.1.11. | Pouzitie prostriedkov 637014 | projekt 1 2438,20 2 438,20 | Pouzitie prostriedkov zo socialneho fondu v stlade so zékonom pre zamestnancov v Odborna aktivita
socialneho fondu pracovnom pomere (ako siiast’ Cerpania stravného). 13
5.2. Cestovné nahrady ** 8 640,00 \
5.2.1. | Prevadzka vozidla 634001 | projekt 1 5 840,00 5 840,00 | Prevadzka vlastného vozidla organizéacie, resp. prenajatého vozidla na igely odbornej Odborna aktivita
organizécie * aktivity - Spotreba PHM pre ucely projektu podl'a operativnej evidencie na projekt za 13
uréujiice obdobie. Ugelom vyuzitia tychto vydavkov st pracovné cesty v ramci odbonej
aktivity v ramci SR alebo do zahrani¢ia.
5.2.2. | Tuzemské pracovné cesty 631001 | projekt 1 2 800,00 2800,00 | Cestovné nahrady v zmysle zakona €. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni Odborna aktivita
(cestovné nahrady v stlade s neskorsich predpisov v limitoch podla platnej legislativy a priru¢iek vydanych Riadiacim | 1.3
platnymi limitmi) ** organom. Ugelom vyuzitia tychto vydavkov su pracovné cesty v rimci odbonej aktivity v
ramci SR. Aj vyuzitie vlastného vozidla zamestnanca resp. iného vozidla preplateného vo
vyske cestovného verejnou dopravou.
5.2.3. | Zahrani¢né pracovné cesty 631002 | projekt 0 0,00 0,00 | - -
(cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v
pripade potreby
5.2.4. | Ucastnicke poplatky 637001 | projekt 0 0,00 0,00 | - -

usporadujlcej organizacii

Dodéavka sluZieb -
personalne vydavky
(odborné ¢innosti)

| s3] [ ! | 1 |

5.4.

Ostatné vydavky - priame

172 226,65

5.4.1. | N4jom priestorov na projekt 0 0,00 0,00 | - -
realiz4ciu aktivity 3

5.4.2. | N4jom ostatného majetku a projekt 0 0,00 0,00 | - -
lizing

5.4.3. | Odborn4 diseminacia a 637004 | projekt 1 45 600,00 45 600,00 | Prepojenie na Ciastkové ulohy: 1.3.4. Odborna diseminacia a publicita odbornej Odborna aktivita
publicita problematiky - problematiky. @ Naklady na grafické spracovanie (graficky navrh, zalomenie - DTP, 13

Grafické spracovanie a tla¢
publikécie - vydavanie
odbornych publikacii

tlatové PDF, web PDF, master-CD/DVD), tla¢ a vydanie odbornych materialov
vytvorenych v ramci odbornej aktivity (v tlacenej podobe vratane tlace, obalky a vizby a
elektronickej podobe na CD/DVD vréatane obalu a zaobalkovania média s potlaou do
obalu s potlacou/stitkom). Vydanie minimalne: 1/ Poruchy spravania u ziakov a moznosti
ich prevencie (naklad 2000 pre odbornych a pedagogickych zamestnancov); 2/ Prevencia
mladych I'udi pred nezamestnanost'ou - kariérové poradenstvo pre Ziakov (ndklad 2000 pre
odbornych a pedagogickych zamestnancov) ; 3/ Formovanie osobnostnej identity (ndklad
2000 pre odbornych a pedagogickych zamestnancov); 4/ Prirucka pri profesijnom
rozhodovani ziakov (naklad 1900 ks pre cielova skupinu projektu ; 5/ Informacno-
metodické publikacie pre Ziakov so SVVP k vol'be povolania (13 aktualizacii a 2
prirastky, naklad 4000 ks z kazdého druhu, spolu 60000, pre Ziakov, odbornych a
pedagogickych zamestnancov); 6/ Profesionalny vyvin a poradenstvo. Od teérie k praxi
(néklad 2000, pre odbornych a pedagogickych zamestnancov); a d’alsie (Vyber skoly a
kariéry a desat’ hier pre vychovnych poradcov, naklad 1900 ks pre cielova skupinu
projektu ).
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5.4.4.

Odborné diseminacia a
publicita problematiky -
vydavanie §tvrtro¢ného
periorika

637004

projekt

87 000,00

87 000,00

Tla¢ena verzia: Naklady na tla¢, vizbu a foliovanie prilohy Stvrtroéného periorika -
format AS resp. tlaciarensky format, farebnost’ 1/1 resp. 4/4, rozsah maximalne 100 stran -
obojstranne. 10 vydani. Naklad 1400 ks/vydanie. Prepojenie na aktivity: 1.3.4. Odborna
disemindcia a publicita odbornej problematiky. Dodavatel’ doda aj PDF verziu
optimalizovant pre tla¢ na beznej kancelarskej tlaCiarni a na web. @ vydavanie
samostatnej prilohy o aktivitach projektu ¢asopisu PaPd. PaPd je kazdoro¢ne zahrnuté do
Kontraktu VUDPAP s MS SR , pocas doby projektu, vydavanie ¢asopisu nebude zahrnuté
do Kontraktu (2013-2015).

@ obsah prilohy ¢asopisu je primarne zamerany na publikovanie v oblasti tykajicej sa
diagnostiky, poradenstva a terapie deti a mladeze so SVVP poéas projektu

@ priloha ¢asopisu umozni publikovanie ¢iastkovych vystupov pri spracovani dat
standardizacie diagnostickych testov pre odbornikov pocas celej doby projektu

Odborna aktivita
13

5.4.5.

Telekomunikaéné poplatky,
postovné

632003

projekt

12 488,00

12 488,00

Telekomunikaéné poplatky a postovné pre Géely aktivit projektu (napr. ndkladny na pevna
linku, naklady na mobiln komunikéciu - pausal, prevadzka, ostatné poplatky, vypis z
hovorov a pod.). Telekomunikaéné poplatky pre ti¢ely podpory poradenského procesu tak
ako je uvedené v Ciastkovej aktivite 1.1.1. pre zapojené poradenské zariadenia pre
internych odbornych zamestnancov projektu. (62 CPPPaP, 11 CSPP, 7 PC CPPPaP, 1 PC
CSPP, 1 PC VP). Kalkul4cia na 32 mesiacov, spotreba priebeZne (ndkupy st spravidla
realizované na ur€ité obdobie dopredu) - 35 EUR / mesiac x 32 mesiacov x 11,15 FTE.

Odborna aktivita
13

5.4.6.

Poplatky za pripojenie na
internet

632004

projekt

7 136,00

7 136,00

Telekomunikaéné poplatky za pripojenie na internet - fixné pripojenie a prenosné
(mobilné) pripojenia (napr. nakladny na pevné pripojenie na vysokorychlostny internet cez
kabel vedeny v zemi, ndklady na mobilny internet - pausal, prevadzka, ostatné poplatky,
vypis z hovorov a pod.). Telekomunikaéné poplatky za pripojenie na internet - mobilny -
pre Géely podpory poradenského procesu tak ako je uvedené v ¢iastkovej aktivite 1.1.1.
pre zapojené poradenské zariadenia pre internych odbornych zamestnancov projektu. (62
CPPPaP, 11 CSPP, 7 PC CPPPaP, 1 PC CSPP, 1 PC VP). Kalkulacia na 32 mesiacov,
spotreba priebezne (nakupy st spravidla realizované na ur¢ité obdobie dopredu) - 20 EUR
/ mesiac x 32 mesiacov x 11,15 FTE.

Odborna aktivita
13

5.4.7.

N&jomné za ndjom
dopravnych prostriedkov

636004

projekt

6 666,65

6 666,65

Operativny lizing (akontéacia a splatky), bez moznosti odkupenia po ukonéeni lizingu.
Automobil 1 ks - 7 miestny pre dopravu 0s6b a materialu pre ucely tivit ndrodného
projektu po dobu trvania aktivit projektu.Lizing zahffia aj poistenie vozidla - havarijné aj
zékonné.

Odborna aktivita
13

5.4.8.

Dopravné - Servis, Udrzba,
opravy a vydavky s tym
spojené

634002

projekt

830,00

830,00

Servis, Udrzba, opravy a vydavky s tym spojené. Viaze sa k predmetu ndgjmu v rdmci
5.4.8., nad rdmec vydavkov zahrnutych v cene ngjmu v lizingovej zmluve.

Odborna aktivita
13

5.4.9.

Dopravné - Karty, zndmky,
poplatky

634005

projekt

660,00

660,00

Patria sem dial'ni¢né znamky, dial'ni¢né poplatky, parkovacie karty, parkovné, zelené
karty. ViaZe sa k predmetu ndgjmu v rdmci 5.4.8., nad rdmec vydavkov zahrnutych v cene
najmu v lizingovej zmluve.

Odborna aktivita
13

5.4.10.

5.5. Podpora frekventantov 0,00 ‘

Spotrebny tovar a
prevadzkovy material

633006

projekt

11 846,00

11 846,00

Spotrebny a prevadzkovy material pre Gcely odbornej aktivity (tonery, papier, zakladace,
viazaci spotrebny materidl, pisacie potreby a pod.). Spotrebny material sa doda do
vietkych projektovych centier, ktoré ho budu distribuovat’ do zapojenych poradenskych
zariadeni a vychovnym poradcom zapojenym do realizécie odbornej aktivity 1.3 projektu,
podl'a potreby. Kalkulacia: 11, 15 FTE na 32 mesiacov, spotreba priebezne (ndkupy st
spravidla realizované na ur¢ité obdobie dopredu). Pre uéely diseminacie vystupov
projektu.

Odborna aktivita
13
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5.5.1. | Ubytovanie, stravné/diéty a projekt 0 0,00 0,00 | - - -
cestovné pre frekventantov
vzdelavania (doméce,
zahrani¢né cesty)

5.5.2. | Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00 | - - -
5.5.3. | Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00 | - - -
5. | Spolu 1304 795,98
X

Riadenie rizik (ak

relevantné)

Rizikova prirazka projekt 6 000,00 6 000,00 | Pouzitie rizikovej prirazky: Odborna aktivita 1.1 - 1.3 (ndklady na zamestnancov, cestovné | Aktivity projektu
nahrady). 11,1.2,13

X. | Spolu 6 000,00

CELKOVE OPRAVNENE 14 780 699,22
VYDAVKY PROJEKTU

Kontrola kriterii Realne limity Maximalne
efektivnosti rozpoctu Sumav EUR  rozpoétuv % limity
Nepriame vydavky*** 1516 238,17 11,44% 20,00%

2. | Zariadenie/vybavenie a 0,00 0,00% 10,00% z priamych vydavkov
didaktické prostriedky cez
kriZzové financovanie z
ERDF (priame vydavky)

3a. | Zariadenie/vybavenie a 7937 742,80 59,87% 60,00% z priamych vydavkov
didaktické prostriedky
(priame vydavky) - vratane
kriZzového financovania

z priamych vydavkov

3b. | Zariadenie/vybavenie 26 673,22 1,76% 20,00% z nepriamych vydavkov
(nepriame vydavky)
4. | Dodavky na nepriame 30 384,00 2,00% 10,00% z nepriamych vydavkov
vydavky
5. | Dodavky na priame vydavky | 517 784,00 3,91% 10,00% z priamych vydavkov
6. | Rizikova prirazka 6 000,00 0,04% 5,00% z celkovych opravnenych vydavkov

Poznadmky (zmena textu pozndmok je povolend len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):

*Preplatenic PHM podla spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky st bezné vydavky stvisiace so zabezpetenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel’a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uétovnik,...);
tovary a sluzby, ktoré suvisia s administrativnym a technickym zabezpe¢enim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre u¢ely riadenia a administracie projektu, ak
ide 0 bezny vydavok). Obsahuju vietky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je ur¢eny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych
vydavkov projektu (bez zapo¢itania rizikovej prirazky).

***%Zjadatel uvedie Cislo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sucasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)
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*HEE*Vydavok nesmie byt duplicitny vo vzt'ahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na
zéklade pracovnopravnych vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaji.

Hlavna polozka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoctu.
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Priloha ¢. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP - PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Cielova skupina

Ziaci zakladnych 38kdl so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami (SVVP):

a) ziaci, u ktorych boli diagnostikované SVVP
b) Ziaci, u ktorych doposial neboli diagnostikované
SVVP, ale ktorych spravanie si podfa odborného
nazoru pedagdga vyzaduje Specidlnu starostlivost
systému vychovného poradenstva a prevencie

c) ziaci zacCleneni v beZnych triedach

d) ziaci Specialnych skol

Pedagogicki zamestnanci

Charakteristika cielovej skupiny
Cielova skupina spolu: 13 000 Ziakov zakladnych Skél
(poCetnost vid nizSie A) + B))

A)

3000 ziakov ZS pre pilotné overovanie poradenskych
metdd, metodik, pre Standardizaciu

Z toho:

e 1000 ziakov s poruchami ucenia

1000 ziakov s poruchami spravania

400 Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

200 nadanych Ziakov

400 ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Podla § 2 zakona 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon) aozmene a doplneni
niektorych zakonov (pism. j) az q)) sa na ucely tohto
zdkona dietatom alebo Ziakom so Specialnymi
vychovno — vzdelavacimi potrebami rozumie dieta alebo
Ziak, ktory ma zariadenim vychovného poradenstva a
prevencie  diagnostikované Specialne  vychovno-
vzdelavacie potreby, okrem deti umiestnenych do
Speciadlnych  vychovnych zariadeni na zaklade
rozhodnutia stdu.

Pre potreby projektu — Standardizacie psychologickych
metodik, testov je potrebné administrovat, vySetrit
okrem Ziakov ZS z cielovej skupiny projektu aj Ziakov
nespadajucich priamo do ciefovej skupiny, tzv. kontrolna
skupina zZiakov.

Kontrolna skupina: 3000 Ziakov

Pozn.: Kontrolna skupina je nevyhnutna pre potreby
Standardizacie psychodiagnostickych metodik, testov
a vypocet noriem; kontrolnt skupinu budu tvorit Ziaci
bez Specialnych vychovno- vzdelavacich potrieb a Ziaci,
ktori si podla odborného nazoru pedagéga nevyzaduju
Specialnu starostlivost systému VPaP.

B)
7 000 ziakov ZS pre vyuZivanie poradenskych metdd,
metodik po Standardizacii metodik

Vekova Struktira cielovej vzorky:
e  Ziaci 1. - 9. ro¢nikov ZS

Geografické umiestnenie:
e Regiony SR: TT, TN, NR, BB, ZA, PO, KE

Vzdelanostna uroven:
e |ISCED1,2

Pohlavie:

e Zena/muz

Velkost cielovej skupiny:
e 1300 osdb (vychovni poradcovia ZS) zékladné
Skoly sa vyberu na zaklade vysledkov depistaze

Predpokladana vekova Struktdra:
e 24 — 65 rokov
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Odborni zamestnanci centier pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie a odborni
zamestnanci centier Specialno-pedagogického
poradenstva
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Geografické umiestnenie:
e Regiony SR: TT, TN, NR, BB, ZA, PO, KE

Vzdelanostna uroven:
e |ISCED5-5A,6

Pohlavie:
e Zena/muz

V zmysle § 134 zakona €. 245/2008 Z.z. poskytuju
vychovni poradcovia svoje poradenské sluzby detom,
zakonnym zastupcom a zamestnancom 3kl v Skolach a
v Skolskych zariadeniach. Participuju na optimalizacii
osobnostného, vzdelanostného, socialneho,
profesionalneho (kariérového) vyvinu ziakov. Vychovni
poradcovia sprostredkuju v pripade potreby
pedagogické, psychologické, socialne,
psychoterapeutické, reedukacné a iné sluzby, ktoré
koordinuiju v spolupraci s triednymi ugitefmi. Uzko
spolupracuju so Skolskymi psycholégmi, Skolskymi
Specialnymi pedagégmi a odbornymi zamestnancami
poradenskych zariadeni.
Vychovni poradcovia (VP) st zakladnym ¢lankom
systému vychovného poradenstva a prevencie (Casto na
Skolach aj jedinym).
Pdsobia v zakladnych a Specialnych Skolach, pripadne
Skolskych zariadeniach a plnia tu Glohy poradcov prvého
kontaktu pre deti a mladez, rodi¢ov a ucitefov. Funkcia
VP sa ma obsadzovat z radov skisenych
pedagogickych zamestnancov Skoly.
Velkost cielovej skupiny:
e 300 osbb, odbornych zamestnancov — psycholégov
e 300 os0Ob, odbornych zamestnancov — pedag6gov
$pecialnych, lieCebnych, socialnych
Pri vybere odbornych zamestnancov do cielovej skupiny
sa zohladni vyskyt problémovych ziakov / Ziakov so
SVVP na zéklade vysledkov depistaze.

Predpokladana vekova Struktara:
e 24 —65 rokov

Geografické umiestnenie:
e Regiony SR: TT, TN, NR, BB, ZA, PO, KE

Vzdelanostna uroven:
. ISCED5-5A, 6

Pohlavie:
e Zena/muz

Centra pedagogicko — psychologického
poradenstva a prevencie (62 okresnych + 7
regionéalnych):

e V zmysle § 132 zakona ¢. 245/2008 Z.z. poskytuju
Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie (CPPPaP) komplexnu psychologick,
Specialno-pedagogicku, diagnostickd, vychovna,
poradensku a preventivnu starostlivost detom.

e Hlavnymi cielmi ¢innosti CPPPaP su: optimalizacia
osobnostného, vzdelavacieho a profesijného vyvinu
deti, Ziakov do skon&enia odbornej pripravy.

e Participuju pri eliminovani porich psychického
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vyvinu a pordch spravania deti / Ziakov, poskytuju
poradenski pomoc pri rozvoji nadania.

e Poradenské sluzby poskytuji aj zakonnym
zastupcom a pedagogickym zamestnancom.

e Poskytuju preventivnu vychovnu a psychologicku
starostlivost detom a ich zakonnym zastupcom,
najma v pripadoch vyskytu portch psychického
vyvinu a pordch spravania a vyskytu socialno-
patologickych javov v populéacii deti vo svojej
Uuzemnej pésobnosti.

e Vykonavaju aj ¢innosti preventivno-vychovné a
odborno-preventivne, metodicko-odborné,
zabezpecuje tvorbu preventivnych programov.

e VyuZivaju metddy psychologickej a pedagogicke;j
diagnostiky, psychologického a vychovného
poradenstva, prevencie, reedukacie, rehabilitacie a
psychoterapie.

V CPPPaP pracuje spolu 1016 zamestnancov (FO), z
ktorych je 836 odbornych zamestnancov,
zabezpedujucich odbornu starostlivost, metodicku a
odbornu ¢&innost, preventivnu ¢innost a realizaciu
preventivnych programov pre 3koly. Z uvedeného je
podla pracovného zaradenia v CPPPaP v krajoch: TT,
TN, NR, BB, ZA, PO, KE: 356 psychol6gov, 266
Specialnych a inych pedagdgov (lieCebnych, socialnych
a ostatnych).

Centra Specialno — pedagogického poradenstva (11
okresnych + 1 projektové centrum):

e Vzmysle § 133 zakona ¢. 245/2008 Z.z., poskytuju
Centra  Specialno-pedagogického poradenstva
(CSPP) komplexnu $pecialno-pedagogicku &innost,
psychologickd, diagnostickd, poradenskd,
rehabilitaént, preventivhu, metodickd, vychovno-
vzdelavaciu a inu odbornu ¢innost.

e Poskytuju Specialno-pedagogické intervencie detom
so zdravotnym postihnutim vratane deti s vyvinovymi
poruchami s ciefom dosiahnut’ optimalny rozvoj ich
osobnosti a socialnu integraciu.

e Spolupracuju so zakonnymi zastupcami deti as
dalSimi fyzickymi osobami, ktoré sa na ich vychove a
vzdelavani podielaju.

e Podielaju sa na zabezpeCovani kompenzacénych,
reedukacnych a S$pecialnych ucebnych pomécok
detom podra ich individualnych potrieb, ucia ich tieto
pomdcky vyuzivat a prehodnocuju ich uc€innost
vyuZivania u uzivatela.

V CSPP pracuje spolu 786 zamestnancov, z ktorych je
v krajoch TT, TN, NR, BB, ZA, PO, KE: 371 pedag6gov
(Specialnych,  lieCebnych,  socialnych) a 131
psycholégov.

Velkost cielovej skupiny:
e 500 vybranych rodiCov Ziakov Z8 (1. - 9. roénikov
ZS)

Predpokladana vekova Struktara:
e 30 -65 rokov

Geografické umiestnenie:
e Regiony SR: TT, TN, NR, BB, ZA, PO, KE

Vzdelanostna uroven:
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e |ISCED 2 a vysSie vzdelanie (3, 4, 5, 6)

Pohlavie:
e Zena/muz
Zamestnanci Statnej spravy a samospravy pracujuci Zriadovatelia ZS v 7 krajoch: TT, TN, NR, BB, ZA, PO,
s osobami so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi KE
potrebami — v zmysle zakona ¢. 596/2003 Z. z. Odbory gkolstva ObU,:zriadovatelia CPPPaP a CSPP
v 7 krajoch: TT, TN, NR, BB, ZA, PO, KE

Velkost cielovej skupiny:
e 14 0sbb (7 krajov x 2)

Predpokladana vekova Struktara:
e 22 —65rokov

Geografické umiestnenie:
e Regiony SR: TT, TN, NR, BB, ZA, PO, KE

Vzdelanostna Uroveri:
e |ISCED 4 a vysSie vzdelanie (5, 6)

Pohlavie:
e Zena/muz

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivit 1.1 az 1.3

Nazov aktivity 1.1 Inovacia procesov komplexnej diagnostiky v systéme VPaP pre
Ziakov so SVVP
Ciel aktivity Cielom aktivity je podporit socialnu inkliziu oséb so Specidlnymi vychovnymi a

vzdelavacimi  potrebami  prostrednictvom  skvalitnenia ich  vcasnej
diagnostiky, prevencie porGach uéenia, spravania, socidlnej patologie
a zabezpecenim efektivnej poradenskej pomoci prostrednictvom
experimentalneho overovania a Standardizacie psychodiagnostickych metodik,
testov a zvySenim vybavenosti odbornych a pedagogickych zamestnancov v
poradenskom systéme diagnostickymi nastrojmi.

Trvanie aktivity od - do 17.01.2013 - 31.10.2015
(dd.mm.rrrr)
Popis aktivity Ugel realizacie aktivity vo vizbe na Specificky ciel projektu:
o Ugelom realizacie aktivity je podporit socialnu inkliziu os6b so §pecialnymi

vychovnymi a vzdelavacimi potrebami prostrednictvom skvalitnenia

v€asnej diagnostiky a prevencie poruch ucenia, spravania, socialnej

patolégie a zabezpecéenie efektivnej poradenskej pomoci v systéme VPaP

s dérazom na:

o Materialno-technické zabezpecenie, diagnostické pomodcky, ostatné
pomécky, spotrebny material a podporna rézia pre potreby projektu

o Depistaznu analyzu vyskytu problémovych zZiakov, ktori si podia
posudenia pedagdga vyzaduju odbornu starostlivost systému VPaP

o Standardizaciu psychodiagnostickych metodik, testov

o  Procesnu analyzu

Sucastou psychologického vySetrenia je spravidla vyuzitie
psychodiagnostickych metodik, testov. Ich vyuzitie je v zmysle Zakona NR SR
o psychologickej €innosti €.199/1994 Z.z. vyluéne v kompetencii psychologov.
Sldzia na identifikaciu, meranie psychickych vlastnosti jednotlivcov, ich
psychickej individuality, individualnych rozdielov a schopnosti. Vyber metdd a
metodik pouzitych pri psychologickom vySetreni zavisi od ciela vySetrenia, od
Specifik klienta, vyuZivaji sa rozlicné kombinacie metodik. Vyvoj
profesionalnych psychologickych testov je naroény, overujd sa na
reprezentativnej skupine fudi (proces Standardizacie a validizacie).

VUDPaP je jedinou priamo riadenou organizaciou v rezorte kolstva, ktora méa
opravnenie vykonavat psychologicki ¢&innost avramci nej pouzivat aj
psychodiagnostické metodiky, testy. V ramci svojej vyskumnej a vyvojovej
Cinnosti sa podiela aj na vyvoji novych aadaptacii zahrani¢nych
psychodiagnostickych metodik, testov na naSe podmienky s vyuZitim
najnovsich poznatkov psychologickych vied, Statistickych metéd vo vztahu k
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potrebam praxe.

V psychodiagnostike sa berie do Uvahy komplexna psychicka realita
vySetrovaného jedinca, sustreduje sa tak na jeho negativa ako aj pozitiva, na
jeho nedostatky a obmedzenia ako aj jeho prednosti. V psychodiagnostickom
procese treba brat do uvahy rozdiel medzi tym, €o Clovek v danom okamihu
svojho vyvinu dosiahol a moznostami, ktoré mdéze za vhodnych podmienok
realizovat.

Vzhladom na to, Zze kazdy klient je iny a dozaduje sa inej poradenskej pomoci,
poradenska prax vyZaduje mnozstvo réznorodych metodik s rozdielnym
zameranim, Specifikami. Navy$e, [udia sa ¢asom menia, metodiky zastaravaju,
treba ich obnovovat, aktualizovat, prispésobovat sa spravaniu [udi
v zmenenych podmienkach. Psychodiagnostické vySetrenie u deti ma svoje
Specifikd, je nutna citliva volba nastrojov a pouzitych metéd.

Funkciou osobnostnych dotaznikov je zachytit povahu klienta / Ziaka, jeho
osobnostné vlastnosti, $tyl spravania, vztahy k ostatnym ludom. Odpoveda sa
na rad otazok zaciarknutim spravnej odpovede alebo jedného variantu v Skéale
odstupniovanych tvrdeni. Nejde ani tak o jednotlivé konkrétne odpovede, ale o
ich celok, ktory poskytuje obraz o osobnostnom profile klienta.

Iné metodiky sa mézu zameriavat na meranie Specifickych funkcii, schopnosti,
prip. porlch, a to porovnanim s vykonom Standardnej vzorky populacie.

V kariérovom poradenstve sa pouzivaji okrem metodik na zistovanie
osobnostnych vlastnosti a rozumovych schopnosti (ich Urovne a Struktiry) aj
Specifické osobnostné kompetencie, ,silné a slabé stranky” klienta / Ziaka, ktoré
parovanim s poziadavkami povolani a potrebami trhu prace pomézu predikovat
jeho optimalne profesionalne uplatnenie sa v buddcnosti.

C.0.1.1.1. Materialno-technické zabezpeéenie, diagnostické pomécky,
ostatné pomocky, spotrebny materidl apodporna rézia pre potreby
projektu

Predmetom tejto Ciastkovej Ulohy je vyber (analyza a vyhodnotenie potrieb
cielovej skupiny), dodanie materialno-technického vybavenia a odbornych
pomdcok, diagnostickych a ostatnych pomécok, spotrebného materialu
a podpornej réZie pre Ucely zvySenia kvality a efektivity poradenského systému
v cieli Konvergencia.

Pred realizaciou verejného obstaravania bola zrealizovana analyza potrieb
ciefovych skupin, osobitne zariadeni vychovného poradenstva a prevencie —
CPPPaP, CSPP a vychovnych poradcov ZS.

Z tejto analyzy vyplynuli potreby ciefovych skupin, ktoré boli premietnuté do
zoznamu a neskdr odbornej €asti podkladov pre proces verejného obstaravania
(nakupov).

Predmetom verejného obstaravania bude dodanie diagnostickych a ostatnych
pomécok nutnych k naplneniu cielov projektu. Priebezne sa realizuju pripravné
administrativne prace suvisiace s verejnym obstaravanim (VO).

RVP na zaklade expertnych analyz pripravi odborné podklady s presnou
Specifikaciou predmetu obstaravania pre UCely realizacie verejného
obstaravania s cielom ¢o najkvalitnejSie zabezpecit komplexné materialno-
technického vybavenie projektu. RVP participuje na procese verejného
obstaravania s osobou spdsobilou realizovat verejné obstaravanie a s osobou
zabezpedujucou pravne sluzby.

PInenie sa predpoklada od viacerych distribatorov/dodavatelov, pricom dodané
budu diagnostické bali¢ky, edukacné bali¢ky a ich e- verzie funkéné v digitalnej
aplikaénej platforme (e- verzie budu aplikovatelné pre Cast diagnostickych
a edukaénych bali¢kov), dodané v slovenskej, resp. Ceskej verzii (tyka sa len
metodiky a manualu). Plnenie prebehne v priebehu roka 2013. Vyber
psychodiagnostickych metodik, testov (druhov, mnozstva) upresni pri nakupe
Riadiaci vybor projektu.
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Okrem diagnostickych a ostatnych pomocok budu pre potreby cielovych skupin
zrealizované verejné obstaravania (nakupy):

e Zariadenie a vybavenie (IKT) prostrednictvom pripravovanej ramcovej
zmluvy rezortu MSVVaS SR resp. formou verejného obstaravania
realizovanom VUDPaP-om;

e  Spotrebny material a podporna réZia pre zapojené poradenské zariadenia,
Projektové centrum (Pc) pri MVK VUDPaP, Pc pri CPPPaP poverenych
metodickym usmerfiovanim, Pc pri CSPP a Pc pre vychovnych poradcov
yASH

e Obstaranie knizni€ného fondu a ¢asopisecke;j literatury.

Predmetom Ciastkovej dlohy je aj pouZivanie obstaranych pineni, poradenstvo
pri pouzivani plnenia zo strany VUDPaP pre ciefovu skupinu a vyhodnocovanie
skusenosti s pouzivanim obstaranych plneni.

Nakup IKT je nutny pre komplexn( digitalizaciu poradenského procesu
v zaujme jeho modernizacie, inovacie a zefektivnenia vSetkych procesov
v systéme VPaP. Osobitny vyznam ma digitalizacia metodik pri diagnostike
jednotlivca, pri Standardizacii psychodiagnostickych metodik, testov, pri
urychleni ich adaptacie, aktualizacie, pri celoploSnom zbere dat (vysledkov
vySetreni) v internetovom ulozisku. Digitalizacia metodik vyznamne ulah&uje aj
ich administraciu a vyhodnocovanie.

Jedineénym prinosom rie$enia tejto Ciastkovej tlohy bude vyznamné priblizenie
sa Urovne materidlneho, metodického a technologického vybavenia siete
CPPPaP, CSPP a vychovnych poradcov ZS S$tandardnej materidlnej a
metodologickej Grovni vyspelejSich krajin EU a nastavenie podpory trendu na
postupné dosiahnutie eurépskej trovne aj v tejto oblasti.

posldenia pedagéga vyzadujl odborni _ starostlivost’ systému

vychovného poradenstva a prevencie)

DepistaZna analyza celoplodného vyskytu Ziakov so SVVP bude vychodiskom
predpokladom naslednej Standardizacie psychodiagnostickych metodik, testov.
Analyza sa tyka aj tych Ziakov, ktori doposial nemaji diagnostikované SVVP,
ale podla odborného nazoru pedagdéga (uditel, triedny ucitel, vychovny
poradca) si vyzaduju odbornu starostlivost v systéme VPaP. Depistazna
analyza je nevyhnutnym predpokladom v dosiahnuti jedného z hlavnych
prinosov projektu - lepSie a v€as zachytavat dieta s potencialnymi problémami
v systéme VPaP a venovat mu adekvatnu pozornost z pohladu psychologickej,
Specialno-pedagogickej, vychovno-poradenskej starostlivosti.

Cielom depistaze je zistovanie detailnych uUdajov o ziakoch / klientoch
v cielovych regiénoch (Projektové centrum VUDPaP, metodicky kabinet)
s vyuzitim ¢innosti expertnej skupiny. Expertna skupina je vytvorena v sulade s
aktivitou 1.3, pri jej kreovani sa reSpektuje tak aspekt odbornosti (Grovne, aj
profesijnej prisluSnosti expertov - zastUpenie psycholégov, Specialnych
pedagégov a vychovnych poradcov), ako aj regionalnej prisluSnosti. Aktivita
zahffia zber dat aich nasledné vyhodnotenie. Vyhodnotenie a podrobna
Statistickéd analyza vysledkov depistdZe je su€astou vstupov potrebnych pre
plnohodnotné a validné uskuto€nenie Standardizacie psychodiagnostickych
metodik, testov.

Jedine¢nym prinosom rieSenia tejto Ciastkovej ulohy bude ziskanie exaktnych
informécii o demografickych, pedagogickych, psychologickych a socialnych
Specifikach vyskytu Ziakov so SVVP — podla regiénov, aj z celoslovenského
hladiska. Depistaz prinesie cenné informacie o ziakoch, ktori si vyzaduju
odbornu starostlivost’ v systéme VPaP, ale zatial v iom nemusia byt vSetci
podchyteni. Ziaci so SVVP vyZaduju véasnu a zvy$enl potrebu poradenskej
starostlivosti, tak pri ich socialnej inklazii, ako aj pri ich priprave na vstup na trh
prace. Poradenstvo je vyznamnym nastrojom prevencie pred moznou socialnou
patolégiou a naslednou nezamestnanostou v dospelosti, nakolko Ziaci so SVVP
su v dospelosti vyrazne ohrozeni marginalizaciou na trhu prace. V&asna
diagnostika portich udenia, &i spravania sa u Ziakov ZS, pripadne stym
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suvisiacich problémov vich profesionalnom rozhodovani sa a poskytnutie
ucinnej vychovno-poradenskej starostlivosti, vyznamne prispievajid k ich
saocialnej inklazii, tspeSnému uplatneniu sa v spolo¢nosti, aj vo svete prace.

€.0.1.1.3. Standardizacia psychodiagnostickych metodik, testov

Psychodiagnostické metodiky a testy sa pouZivaji na Sirokej Skale populacie,
na skupinach s réznou urovhou vzdelania, veku, pohlavia atd. Tieto Specifika
mobzu ovplyvnit vysledné skére a tym napr. diagnostické zavery. Aby sa
eliminovala tato moznost, musi sa kazdy test, dotaznik S$tandardizovat.
Znamena to vytvorit' interpretatné normy pre cielové skupiny, ktoré umozriuju
vysledky testu Ci dotaznika dat' u jednotlivca do vztahu s normou tejto skupiny.
Rovnaké skore v tom istom teste inteligencie u vysokoSkolaka a Ziaka zakladnej
Skoly neznamena ich rovnaki inteligenciu. Norma pre obe skupiny je totiz
rozdielna. Rovnaké kritéria platia pre nové diagnostické metodiky aj pre tie,
ktoré su prevzaté z inych kultdr. Pokial ma byt psychodiagnosticka metodika,
test spolahlivym nastrojom, ktory je vyuzitelny v odbornej praxi, musi prejst
procesom Standardizacie.

Standardizacia je matematicko-Statisticky proces Gpravy hodnotiaceho
algoritmu vysledkov psychodiagnostiky klientov, na zaklade porovnania vykonu
jednotlivca v aplikovanej metodike, teste s normou, t.j. s vazenym skore
ziskanym Statistickou analyzou vykonov v metodike, teste v reprezentativnej
vzorke 0s6b (porovnatelnej napriklad podla veku, pohlavia, socialneho pévodu,
narodnosti ai.). Tzv. norma testu, je matematickym vyjadrenim rozlozenia
vykonov Ziakov v danej popul&cii.

Ak chceme test Standardizovat, vytvorit prefi normy pre slovenskl populaciu
Ziakov, musia ho isty ¢as pouzivat v nasich slovenskych poradenskych
zariadeniach. AZ na zaklade toho vznikne numericka databaza pre tento test,
ktora sa nasledne kvantitativne spracuje a vytvoria sa prefi normy pre
slovenski populaciu. Preto nie je mozné normy pre slovenskd populéciu Ziakov
zakupit, ale len vytvorit. MnoZstvo testov ma slovensku Standardizaciu, ktoré je
vSak starSieho data, napriek tomu je mozné dany test s istymi interpretacnymi
obmedzeniami vysledkov pouZivat.

Vramci projektu sa bude Standardizovat viacero psychodiagnostickych
metodik, testov (kvalifikovany odhad poc&tu metodik je 7 ks, avSak pocet a vyber
metodik sa upresni po realizacii VO). Standardizacia metodik sa uskuto&ni na
vzorke 3000 Ziakov spadajucich do cielovej skupiny (pismena a) az d) prvého
riadka stipca C1 v tabulke C) a 3000 Ziakov spadajtcich do kontrolnej skupiny.
(Kontrolnd  skupina je  nevyhnutnd pre potreby Standardizacie
psychodiagnostickych metodik, testov a vypocCet noriem; kontrolnd skupinu
budu tvorit Ziaci bez $pecialnych vychovno- vzdelavacich potrieb a zZiaci, ktori si
podfa odborného nazoru pedagéga nevyzaduju Specialnu starostlivost systému
VPaP). Navrhnuty pocet prihliada na ¢asovu a finanénu dotéaciu projektu, ako aj
na etiku prace s klientom (nie je mozné kazdé dieta testovat vSetkymi
dostupnymi metodikami). Pocet testov v Standardizacnej batérii umozni mat k
dispozicii minimalny pocet informécii o klientovi, kolko odbornikovi stac¢i na
formulaciu zaverov, predikcii.

Pri zostavovani testovej batérie je dolezité vybrat testy tak, aby boli optimalnou
kombinaciou na meranie tych psychickych vlastnosti a kvalit, ktoré sa
vyznamnou mierou spolupodielaji na psychologickej prevencii tak poruch
spravania ako aj na prevencii zlyhania na trhu prace.

Dalsie diagnostické metodiky budl inovované formou ,malej $tandardizacie
(pocCet tychto metodik bude spresneny po ukonéeni VO) €o znamena, Ze na
vzorke 300 Ziakov spadajucich do cielovej skupiny sa ziskaju také minimalne
matematické data, ktoré umoznia stanovit normy tak, aby boli pouzitelné
v danej populécii pre Ziakov ZS na Slovensku.

Tretou formou inovacii psychodiagnostickych metéd bude ich aktualizacia.
Aktualizované budi vSetky nakupované metodiky, nakolko pocCas realizacie
projektu budu transformované do e-prostredia. Tym sa stant dostupnymi na
lahkd administraciu a zaroven e-prostredie bude UloZiskom dat (tzv. hrubého
a vazeného skore kazdého pouzitého testu).
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Schéma 1: Vyuzitie psychodiagnostickych metodik, testov v projekte

13 000 ziakov

3 000 ziakov SVVP
Experimentalna skupina

3 000 Ziakov bez SVVP
Kontroln& skupina

Legenda: 13 000 ziakov - celkova vzorka na vyuZitie psychodiagnostickych
metodik, testov. 3000 Ziakov zexperimentalnej skupiny + 3000 Zziakov
z kontrolnej skupiny bude otestovanych metodikami, ktoré budi komplexne
$tandardizované. Dalsie metodiky budi $tandardizované na mensich vzorkach
po 300 Ziakov.

Metodiky, testy sa vzdy musia Standardizovat a nasledne po 3 az 6 rokoch
reStandardizovat, nakolko spolo¢nost sa meni v ¢ase a preto sa zber dat z
pouzivania metodik, testov musi robit priebezne a v dohodnutych terminoch
napr. 1x za 3 roky, aby sa norma mohla upravovat, aby bola v ¢ase validnou
(platnou a spolahlivou).

Na zaklade $pecifikacie cielovej skupiny — Ziaci so SVVP, sa do
Standardizacnej batérie vyberti metodiky, testy, dotazniky, ktoré reprezentuju vo
vSeobecnosti najdblezitejSie parcialne diagnostikovatelné oblasti: oblast
intelektu, osobnosti, zaujmov, spravania, Ciastkovych deficitov. Do Gvahy pritom
bude brana komplexna integrovana psychicka realita vySetrovaného dietata,
sustredujuc sa na jeho negativa a pozitiva, na jeho nedostatky, obmedzenia,
ako aj jeho prednosti.

Dlhodobé pouzivanie ostatnych zaklUpenych diagnostickych metodik, testov, je
mozné len vdaka e-prostrediu, lebo prostrednictvom e-prostredia nevznikaju
dodato¢né naroky na nakup autorského spotrebného materialu. Zaroven sa tak
z pouzivania metodik, testov, primarne neurcenych na Standardizaciu pocas
realizacie projektu, vytvori zakladna pre spracovanie dat ziskanych testovanim
lebo prostrednictvom elektronickej platformy sa v rokoch 2013-2015 budu
zbierat podklady pre ich naslednu Standardizaciu.

Jedineénym prinosom rieSenia tejto Ciastkovej Ulohy bude nielen aktualizacia,
ale aj zasadna inovacia psychodiagnostického arzenalu pre psychol6gov
CPPPaP a CSPP tak, aby sa mohli postupne priblizovat k Standardom EU.

C.04.1.1.4. Procesna analyza cinnosti systému vychovného poradenstva
aprevencie

Procesna analyza zachyti su¢asny stav riadenia procesov systému
zariadeni vychovného poradenstva a prevencie (VPaP) a identifikuje
odliSnosti pri ich realizacii v zavislosti od velkosti poradenskych zariadeni. Jej
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vystupom bude Standardizacia postupov pri vykonavani ¢innosti zariadeniami
systému VPaP, zavedenie systému merania a hodnotenia parametrov
vykonnosti procesov a zavedenie systému neustaleho zlepSovania
uvedenych parametrov.

Jedineénym prinosom rieSenia tejto Ciastkovej ulohy bude moZnost, aby si
kazdé poradenské zariadenie mohlo operativne nastavit a priebezne
optimalizovat' riadenie procesov, ktoré vriom prebiehaju, atym zvySovat
efektivnost svojich psychologickych, pedagogickych a socialnych ¢&innosti
(vratane podpory socialnej inklizie Zziakov / klientov v obvode svojej
posobnosti).

Procesna analyza bude obstarana verejnym obstaravanim prislusnou
metodou v zmysle platnej legislativy.

Harmonogram realizacie aktivity:

Ciastkova uloha: Predpokladané trvanie:
C.u1.1.1. Materialno-technické | 01/2013 — 10/2015
zabezpecenie, diagnostické

pomocky, ostatné pomécky, | (prieskum trhu a priprava podkladov
spotrebny material apodporna | verejného obstaravania bude
rézia pre potreby projektu realizovana odo dna zverejnenia
pisomného vyzvania)

C.u.1.1.2. Depistazna analyza | 01/2013 — 09/2013

vyskytu problémovych Ziakov
(ktori podla posudenia pedagdga | (nadvazuje na ¢.U. 1.1.1. resp.
vyzaduji odbornu starostlivost’ | pripravné prace prebiehaju sucasne
systému vychovného poradenstva | s 1.1.1.)

a prevencie)

C.4.1.1.3. Standardizacia | 01/2013 — 08/2015
psychodiagnostickych  metodik,
testov (nadvazuje na ¢.0. 1.1.1., 1.1.2.

resp. pripravné prace prebiehaju
suasnes1.1.1.,1.1.2)

C.u.1.1.4. Procesna analyza | 03/2014 —09/2015

éinnosti  systému vychovného
poradenstva a prevencie (nadvazuje na ¢.u. 1.11., 1.1.2,
1.1.3. resp. pripravné prace
prebiehaju sucasne s 1.1.1., 1.1.2.,
1.1.3)

Informativna poznamka:

V zmysle podmienok priameho vyzvania sa vybrané opravnené aktivity a opravnené
vydavky mbézu realizovat od terminu zverejnenia priameho vyzvania. V zmysle
uvedeného sa tieto opravnené aktivity v stlade s podmienkami priameho vyzvania zacali
realizovat od 17.01.2013, ¢o je premietnuté aj do rozpoctu projektu.

C.u.1.1.1 Materialno-technické zabezpecenie, diagnostické pomocky,
ostatné pomocky, spotrebny materidl apodporna rézia pre potreby

projektu

Predmetom tejto Ciastkovej Ulohy je vyber (analyza a vyhodnotenie potrieb
cielovej skupiny), dodanie materidlno-technického vybavenia a odbornych
pomécok, diagnostickych a ostatnych pomécok, spotrebného materialu
a podpornej rézie pre Ucely zvySenia kvality a efektivity poradenského systému
v cieli Konvergencia.

Pred vyhlasenim Standardnej formy verejného obstaravania bola zrealizovana
analyza potrieb cielovych skupin - zo zariadeni vychovného poradenstva
a prevencie, vratane vychovnych poradcov ZS. Na zéaklade vysledkov analyzy
bude tato Ciastkova uloha zamerana na:

e A/ Nakup diagnostickych balickov
Ipriebeh 2013 v rézii VUDPaP/
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e B/ Nakup edukaénych balickov
Ipriebeh 2013 v rézii VUDPaP/

e C/ Nakup testovacich a edukaénych systémov pre zriadenie a spravu
aplikéacii a licencii prostrednictvom internetového Gloziska a digitalnej
aplikacnej platformy (pre diagnostické aedukaéné balicky, ktoré
moézu fungovat’ v e-prostredi)

Ipriebeh 2013 v rézii VUDPaP — pricom tato funkcionalita je integralnou
sucastou diagnostickych bali¢kov a edukaénych bali¢kov/

e D/ Nakup technologickych balickov 5 5
/nakup zariadenia vybavenia (IKT) — priebeh 2013 v rézii rezortu MSVVaS
SR/
/dopinkové VO na predmety zakazky mimo ramcovej zmluvy na IKT napr.
Specifické zariadenie a vybavenie resp. také zariadenie a vybavenie, ktoré
nie je predmetom ramcovej zmluvy na IKT — priebeh 2013 v rézii VUDPaP/

e E/ Obstaranie knizniéného fondu a ¢asopiseckej literatiry — ostatné
pomocky
Ipriebeh 2013 v zmysle poziadaviek v réZii VUDPaP/

e F/ Obstaranie spotrebného materialu a podpornej rézie pre zapojené
poradenské zariadenia
Ipriebeh 2013 v zmysle poziadaviek v rézii VUDPaP/

e G/ Vyuzivanie obstaraného zariadenia a vybavenia a diagnostickych
pomdcok a ostatnych pomécok a spotrebného materialu
priebeh  2013-2015 v rézi VUDPaP azapojenych poradenskych
zariadeni/

Vyber psychodiagnostickych metodik, testov a Specidlno-pedagogickych
metodik sme uskutocnili na zaklade:
= podrobnej analyzy eurdpskeho trhu, ktory ponuka Sirok( Skalu
diagnostickych nastrojov;
= predbeznych konzultacii s distribdtormi psychodiagnostickych metodik,
testov s vyhradnymi dodavatelmi
= podrobnej celoslovenskej analyzy poziadaviek CPPPaP a CSPP
v oblasti inovacie metodologickych nastrojov (psychodiagnostickych
metodik, testov, Specidlno-pedagogickych metodik, metodik pre
vychovnych poradcov).

Vysledkom zrealizovanej analyzy sU zoznamy a predpripravené podklady
(odborna ¢ast sutaznych podkladov resp. ich ekvivalenty podla zvolenej
metddy verejného obstaravania).

Koncepcia ciastkovej Ulohy 1.1.1 vychadza z analyzovanych zistenych potrieb
cielovych skupin, odévodnenost, nevyhnutnost a opodstatnenost zaobstarania
bude zadokumentovana podpornymi stanoviskami a vyjadreniami odbornikov
a suCasne vysledkami analyzy. Vyber obstaranych metodik, edukacnych a
technologickych bali¢kov bude dostatocne Siroky, bude zohladriovat pestrost
potrieb cielovych skupin (t.zn. Ziakov s rozmanitymi Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami, ako aj o0s6b, zamestnancov systému VPaP
podielajucich sa na ich socialnej integracii).

PodrobnejSia Specifikacia zloZzenia jednotlivych ndkupov a ich vyuzivania:

e A/ Nakup diagnostickych balickov

Ide  onakup psychodiagnostickych metodik, testov, Specialno-
pedagogickych metodik, metodik pre vychovnych poradcov na zaklade
vysledkov analyzy formou verejného obstarania prava pouzivat (licencie)
diagnostické balicky po dobu trvania projektu resp. dlhodobo od
vyhradnych distribGtorov pre Gzemie SR (vyuzitie vhodnej metddy v stlade
s platnou legislativou pre VO)

0 Psychodiagnostické metodiky, testy, Specidlno-pedagogické metodiky,
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metodiky pre vychovnych poradcov — licencie vybrané pre zapojené
CPPPaP + CSPP + ZS (pre psychologov, Spec.pedagogov a
vychovnych poradcov);

o Psychodiagnostické  metodiky, testy, Specialno-pedagogické
metodiky, metodiky pre vychovnych poradcov — licencie vybrané pre
Projektové centrum VUDPaP pre ugely experimentalneho overovania
(Standardizacie) a nasledné tutorstvo uzivatelom (pre psycholégov,
Specialnych pedagdgov a vychovnych poradcov).

Vzhladom na to, Zze do projektu budlu zapojené verejné institicie — Skoly
a zariadenia vychovného poradenstva a prevencie, mozno predpokladat
vysoku udrzatelnost a diseminaciu vystupov projektu. Odborni a pedagogicki
zamestnanci ziskajli cenné skusenosti s pilotnym overovanim metodik jednak
pri Standardizacii, jednak v poradenskom procese vramci aktivity 1.3. Budud
schopni erudovane sa rozhodnut pre vyber (zakipenie) metodik a ich dlhodobé
vyuZivanie v poradenskej praxi v dalSom obdobi. Projektové centrum VUDPaP
vyhodnoti celoslovenské skisenosti so zakipenymi metodikami, vyberie dalSie
metodiky, testy do procesu Standardizacie v dalSom obdobi jednak v ramci
svojej vyvojovej ¢innosti, jednak sa pokusi o pokracovanie projektu, ziskanie
dalSieho NFP. Validné diagnostické nastroje su totiz zadkladom pre efektivne
vychovné poradenstvo a prevenciu, pre UspeSnu kompenzaciu poruch ucenia
a spravania sa Zziakov, pre efektivhu pripravu a uplatnenie sa na trhu prace
mladych fudi a napomahaju tak pri prevencii pred nezamestnanostou (hlavne
dlhodobou). Presny zoznam psychodiagnostickych metodik, testov bude
Specifikovany v procese verejného obstaravania.

Predpokladané zlozenie balicka metodik pre CPPPaP na:

Diagnostiku osobnosti, povahovych vlastnosti Ziakov

Diagnostiku intelektovych schopnosti

Diagnostiku Specifickych funkcii, schopnosti, prip. ich portch

Metodiky na diagnostiku a kompenzaciu poruch uéenia

Behavioralne laboratérium na monitorovanie a analyzu pri¢in poruch
spravania sa

O Specifické kariérovo-poradenské metodiky

OO00O0O0

Predpokladané zloZenie bali¢ka metodik pre CSPP na:
o Diagnostiku Specifickych funkcii, schopnosti, prip. ich porich
0 Metodiky na diagnostiku a kompenzaciu poruch ucenia
0 Behavioralne laboratérium na monitorovanie a analyzu pri¢in poruch
spravania sa ziakov po¢as vyucovania
o Diagnostiku osobnosti, povahovych vlastnosti Ziakov
o Diagnostiku intelektovych schopnosti
Specifické kariérovo- poradenské metodiky

o

e B/ Nakup edukaénych balickov

Ide onakup edukaénych balickov vtlatenej a elektronickej forme
(diagnostické pomdcky, ostatné pomécky) naviazanych na obstaravané
psychodiagnostické metodiky, testy na zaklade vysledkov analyzy formou
verejného obstarania prava pouzivat (licencie) diagnostické bali¢ky po
dobu trvania projektu resp. dlhodobo od vyhradnych distribdtorov pre
Uzemie SR (vyuzitie vhodnej metody v sulade s platnou legislativou pre
VO):

o Printové zdroje (odborna literatura, metodiky, priruc¢ky, uéebné texty)
— domace a zahrani¢né zdroje s vyhradnymi autorskymi pravami pre
Gzemie SR;

o Ucebné  zdroje (e-knihy, e-learning, video-kurzy, inStruktdzne
pomécky) a informaéné zdroje (edukadné kratke filmy,
videoprezentacie na DVD) — doméace a zahraniéné zdroje
s vyhradnymi autorskymi pravami pre Uzemie SR a zdroje dostupné
cez vyhradného distributora pre SR v slovenskom jazyku.

Presny zoznam edukacnych bali¢kov bude Specifikovany v procese verejného
obstaravania. Obsah edukacnych bali¢kov presne zadefinuje RVP a pripravi
Specifikaciu predmetu obstaravania pre ucely realizacie VO.
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C/ Nékup testovacich a edukaénych systémov pre zriadenie a spravu
aplikacii a licencii prostrednictvom internetového Uloziska (pre
diagnostické a edukaéné bali¢ky, ktoré mézu fungovat’ v e-prostredi)

Ide o integralnu sucast’ diagnostickych a edukacnych balickov, a preto sa
obstarava ako podporny IKT systém diagnostickych a edukacnych
balic¢kov:

o E-verzia diagnostickych bali€kov ako integralna suc€ast bodu a)) —
metodiky a batérie testov dostupné prostrednictvom zabezpeceného
pripojenia cez digitdlnu aplikaénd platformu pre psycholégov,
Specialnych pedagogov a vychovnych poradcov, formou testovacich
systémov obsahujice minimalne zber dat, bezpecné ukladanie,
vyhodnocovanie, spristupriovanie vratane nastrojov pre
Standardizaciu a komunikéaciu s Projektovym centrom VUDPaP;

o E-verzia edukagnych balickov ako integralna sucast bodu b)) —
edukacné bali¢ky (vzdelavacie materidly, doplnkové materialy, e-
kurzy,  videoinStruktdZz apod.) dostupné  prostrednictvom
zabezpeceného pripojenia cez digitalnej aplikacnej platformy formou
e-learningu pre psycholégov, Specialnych pedagégov a vychovnych
poradcov, vratane normovania, vyhodnocovania a komunikéacie
s Projektovym centrom VUDPaP.

A, B, C/ Spolo¢né informacie

Poznamka:
Forma verejného obstaravania bude realizovana v sulade s platnou
legislativou, pripravu a realizaciu bude dozorovat osoba sdsobila pre VO.

Diagnostické a edukacné balicky vratane ich e-verzii sa obstaravaju

v dvoch variantoch (v zavislosti od ponuky ich vyhradnych distributorov):

0 S casovo obmedzenym pravom na pouzivanie do konca realizacie
aktivit narodného projektu (10/2015);

0 S casovo neobmedzenym pravom na pouzivanie (napr. po dobu
trvania majetkovych autorskych prav resp. dlhodoby horizont podla
podmienok licencie vyhradnych distribdtorov).

Vyuzivanie obstaranych diagnostickych a edukacénych balickov vratane ich

verzii fungujicich v e-prostredi:

o vyuzivanie na zapojenych poradenskych zariadeniach a ZS (62 ks
CPPPaP, 11 ks CSPP, 7 ks Pc CPPPaP, 1 ks Pc CSPP, 1 ks Pc VP
a vyuzivanie vramci celoploSného metodického usmerfiovania pre
ciel Konvergencia v metodickom kabinete VUDPaP a Bratislave —
Projektovom centre);

0 vyuZivanie bude realizované na zaklade zmluvy o spolupraci so
zapojenym poradenskym zariadenim a ZS (zmluva upravi aj pripadni
moznost prevodu majetku $tatu v pripadoch, v ktorych to zakon
umozriuje a v ktorych ddjde k dohode medzi VUDPaP a zapojenym
poradenskym zariadenim a ZS o prevode majetku $tatu);

0  vyuZivanie bude prebiehat pre ugely cielovej skupiny Ziakov so SVVP
v cieli Konvergencia na vzorke 3000 osOb vramci Standardizacie
metodik (tyka sa aktivity 1.1 aj aktivity 1.3) a na vzorke 7000 osdb po
ukonéeni Standardizacie metodik (tyka sa aktivity 1.3) a cielovej
skupiny pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
1900 osbb (PZ a OZ sa tyka vSetkych odbornych aktivit projektu 1.1,
1.2,1.3);

0 vyuzivanie pomdcok vramci poradenského procesu a nalezitosti
poradenského procesu sl upravené prislusnou legislativou a niz&imi
pravnymi normami.

D/ Nakup technologickych balickov

Jednd sa o nakup zariadenia avybavenia pre U¢ely odbornych aktivit
(podrobny rozpis zariadenia vid rozpocet ast 2.2.x) pre:

o  Projektové centrum VUDPaP: 1 ks;

0 Projektové centrd CPPPaP: 7 ks;
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o  Projektové centrum CSPP: 1 ks;

Projektové centrum pre vychovnych poradcov ZS: 1 ks

o Daldie CPPPaP (62 ks) + dalsie CSPP (11 ks) s vynimkou vysSie
uvedenych projektovych centier;

(o]

Projektové centra (Pc), budld vyznamnymi organizaénymi zloZzkami pri
implementacii projektu, pri pilotnom overovani inovativnych metéd a metodik,
ato tak na regionalnej, ako aj centralnej Urovni. Psychologické metédy
a metodiky sa budu pilotne odskusavat v Pc vybudovanych v7 CPPPaP
poverenych metodickym usmerfiovanim a v Bratislave v Pc na VUDPaP,
MVK. Cviénym pracoviskom pre $pecialnych pedagdgov pre potreby projektu
bude Pc zriadené v CSPP. Pre vychovnych poradcov sa zriadi Pc na vybranej
zakladnej Skole. Nejde teda o vytvorenie novych zariadeni ¢&i Struktar, ide
o posilnenie inovativnej vedecko-vyskumnej &innosti VUDPaP pri vyvoji a
pilotnom overovani vystupov, poradenskych metdd a metodik, pri ulahéeni ich
implementacie do poradenskej praxe.

Projektové centra (Pc) - Pc budl prednostne vybavené novymi metodikami,
ktoré budu experti vyuzivat a experimentalne overovat, odbornymi
publikaciami, ucebnymi zdrojmi, pracovnymi pomodckami na baze IKT
a o svojich vysledkoch a ,dobrej praxi“ budu informovat Siroki odbornu
verejnost. Fungovanie dvojstupfiového systému Pc umozni transfer
skusenosti  avysledkov v horizontalnom (celoploSna  spolupraca,
interdisciplinarne prepojenie psychologického, Specidlno - pedagogického
a vychovného poradenstva) aj vertikalnom smere (riadenie a metodické
usmerfiovanie éinnosti ,zhora nadol* od Pc VUDPaP cez Pc pri CPPPaP
poverenych metodickym usmerfiovanim az po zakladné Skoly a Skolské
zariadenia VPaP).

Sucastou vybavy Projektovych centier budd okrem najmodernejSich
diagnostickych metodik aj behavioralne laboratéria, ktoré budu sluzit ako
centrd manazovania, koédovania, spracovania, ukladania a analyzovania
zaznamov spravania sa ziakov so SVVP s wvyuzitim videotechniky
a nasledného spracovania zaznamu Specialnym softvérom koédovania pre
potreby odbornych zamestnancov.

Poznamka: Obstarané bude IKT, predpoklada sa vyuzitie ramcovej zmluvy
rezortu MSVVaS SR, ktorej uzatvorenie je zo strany rezortu avizované na rok
2013, prisom VUDPaP sa vramci vyuZivania budlcej ramcovej zmluvy
rezortu MSVVaS SR na nakup IKT zavdzuje zabezpedit odobratie
prisludného poétu objednaného IKT v priestoroch VUDPaP (Bratislava)
v zapojenych poradenskych zariadeni (region Konvergencia) a zabezpedit v
dohodnutom termine dispoziciu priestorov a kompetentnych osdb pre
prebratie plnenia.

Poznamka: V pripade, Ze Ramcova zmluva nebude platna v Case
obstaravania, VUDPaP bude realizovat nakup IKT formou VO.

Realizované budu aj doplnkové VO na predmety zdkazky mimo ramcovej
zmluvy na IKT napr. Specifické zariadenie a vybavenie resp. také zariadenie
a vybavenie, ktoré nie je predmetom rdmcovej zmluvy na IKT.

Vyuzivanie obstaranych technologickych bali¢kov:

e vyuZivanie na zapojenych poradenskych zariadeniach (62 ks CPPPaP,
11 ks CSPP, 7 ks Pc CPPPaP poverenych metodickym usmerfiovanim, 1
ks Pc CSPP, 1 ks Pc VP a vyuZivanie v rdmci celoplodného metodického
usmerriovania pre ciel Konvergencia v metodickom kabinete VUDPaP
v Bratislave — v Projektovom centre);

e vyuzZivanie bude realizované na zaklade zmluvy o spolupraci so
zapojenym poradenskym zariadenim (zmluva upravi aj pripadnud
moznost prevodu majetku S$tatu v pripadoch, v ktorych to zakon
umoznuje av ktorych dbjde k dohode medzi VUDPaP a zapojenym
poradenskym zariadenim o prevode majetku Statu);

e vyuzivanie bude prebiehat pre udely cielovej skupiny Ziakov so SVVP
v cieli Konvergencia na vzorke 3000 osbb v ramci Standardizacie metodik
(tyka sa aktivity 1.1 aj aktivity 1.3) a na vzorke 7000 oséb po ukonéeni
Standardizacie metodik (tyka sa aktivity 1.3) acielovej skupiny
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov 1900 osbb
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(PZ a OZ sa tyka vSetkych odbornych aktivit projektu 1.1, 1.2, 1.3);

e vyuzZivanie pomécok vramci poradenského procesu a nalezitosti
poradenského procesu su upravené prislusnou legislativou a nizSimi
pravnymi normami.

Materiadlno technické vybavenie projektovych centier bude primerané
poziadavkam a potrebam projektu suvisiacich s inovaciou metodologickej
zakladne systému vychovného poradenstva a prevencie (VPaP) a VUDPaP,
jeho odborného a metodického garanta. Vybavenost Pc modernymi
informaénymi a komunikaénymi technolégiami je v sucasnosti prirodzenou
podmienkou vyvoja, metodologickej inovacie a zefektivnenia cCinnosti
vychovného poradenstva a prevencie, aby plnilo svoje poslanie a bolo
porovnatelné, konkurencieschopné s partnerskymi poradenskymi systémami vo
vyspelych krajinach EU. Tym sa plni aj jedno z hlavnych poslani Strukturélnych
fondov EU. Regionalne Pc v CPPPaP poverenych metodickou éinnostou budu
motivovat vyvoj v oblasti vychovného poradenstva a prevencie v S$kolach
a Skolskych zariadeniach v regione svojej pdsobnosti; zohladnia sa regionalne
Specifikd a umozni sa celoslovenska diseminacia vysledkov ,dobrej praxe*.
Navrhovana siet projektovych centier bude teda rozvijat a podporovat
metodologickU inovaciu systému VPaP za Gginnej podpory Pc pri VUDPaP, kde
bude dominovat vyskum a vyvoj, aktualizacia a adaptécia zahrani¢nych metod,
metodologickych nastrojov, vyskumny monitoring a evalvacia tohoto procesu.

o E/ Obstaranie knizniéného fondu a €asopiseckej literatury

Ide onakup odbornej knizni¢nej a Casopiseckej literatury v tlacenej alebo

elektronickej forme.

Pojde onékup kniznych a asopiseckych balikov ako podpornych

edukacnych zdrojov pre tri hlavné cielové skupiny zU¢astnené v narodnom

projekte: pre psycholégov, Specialnych pedagégov a vychovnych poradcov,

ktori sa profesionalne zaoberaju so Ziakmi ZS so SVVP a podielaju sa na ich

saocialnej integracii.

Obsah knizniéného fondu bude koreSpondovat s rieSenou problematikou
projektu a jeho cielmi. Presnu Specifikaciu jeho obsahu definuje RVP
v premete verejného obstaravania.

VyuZivanie obstaraného knizni¢éného fondu a ¢asopiseckej literatury:

e vyuZivanie na zapojenych poradenskych zariadeniach a ZS (1300ks. ZS
(62 ks CPPPaP, 11 ks CSPP, 7 ks Pc CPPPaP poverenych metodickym
usmerfiovanim, 1 ks Pc CSPP, 1 ks Pc VP avyuZivanie vramci
celoplosného metodického usmerfiovania pre ciel Konvergencia
vo VUDPaP Bratislava — v Projektovom centre);

e vyuzivanie bude realizované na zaklade zmluvy o spolupraci so
zapojenych poradenskym zariadenim a ZS;

e vyuzivanie bude prebiehat pre udely cielovej skupiny Ziakov so SVVP
v cieli Konvergencia na vzorke 3000 osbb v ramci Standardizacie metodik
(tyka sa aktivity 1.1 aj aktivity 1.3) a na vzorke 7000 os6b po ukonceni
Standardizacie metodik (tyka sa aktivity 1.3) acielovej skupiny
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov 1900 osbb
(PZ a OZ sa tyka vSetkych odbornych aktivit projektu 1.1, 1.2, 1.3);

e vyuzivanie pomdcok vramci poradenského procesu a nalezitosti
poradenského procesu su upravené prisluSnou legislativou a nizSimi
pravnymi normami.

e F/ Obstaranie spotrebného materialu a podpornej rézie pre zapojené
poradenské zariadenia a ZS

Ide o obstaranie spotrebného materidlu a podpornej rézie pre Uucely
odbornych aktivit pre zapojené poradenské zariadenia, projektove centra
VUDPaP, pre zakladné skoly a cielovu skupinu.

VyuZivanie obstaraného spotrebného materialu a podpornej rézie:

e vyuZivanie na zapojenych poradenskych zariadeniach a ZS (62 ks
CPPPaP, 11 ks CSPP, 7 ks Pc CPPPaP poverenych metodickym
usmerfiovanim, 1 ks Pc CSPP, 1 ks Pc VP avyuZivanie vramci
celoploSného metodického usmerfiovania pre ciel Konvergencia
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v metodickom kabinete VUDPaP v Bratislave — projektovom centre);

e vyuzZivanie bude realizované na zaklade zmluvy o spolupraci so
zapojenych poradenskym zariadenim a ZS;

e vyuzivanie bude prebiehat pre udely cielovej skupiny Ziakov so SVVP
v cieli Konvergencia na vzorke 3000 os6b v ramci Standardizacie metodik
(tyka sa aktivity 1.1 aj aktivity 1.3) a na vzorke 7000 os6b po ukonceni
Standardizacie metodik (tyka sa aktivity 1.3) acielovej skupiny
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov 1900 osbb
(PZ a OZ sa tyka vSetkych odbornych aktivit projektu 1.1, 1.2, 1.3);

e vyuzZivanie pomécok vramci poradenského procesu a nalezitosti
poradenského procesu su upravené prisluSnou legislativou a nizSimi
pravnymi normami.

e G/ VyuZivanie obstaraného zariadenia a vybavenia a diagnostickych
pomécok a ostatnych pomécok a spotrebného materialu

Obstarané plnenia budu vyuZivané pre Ucely poradenstva v cieli
Konvergencia zo strany Projektoveho centra VUDPaP (metodicky kabinet),
zapojenych poradenskych zariadeni a ZS.

Technologické  balicky  predstavuju  nevyhnutny  predpoklad na
modernizaciu prace s cielovou skupinou Ziakov so SVVP ale aj na pracu
zapojenych pedagogickych a odbornych zamestnancov.

Pre pracu odbornych zamestnancov odbornych aktivit v ramci
metodického kabinetu VUDPaP — Projektového centra je uréené zakladné
vybavenie a dalSie zariadenie a vybavenie projektovej kancelarie
rozpoctované v ramci aktivity Riadenie projektu /obstarava sa pre ucely
kancelarskych priestorov narodného projektu avyuziva sa aj vramci
aktivity Riadenie projektu avramci odbornych aktivit, preto je
rozpoctované v ramci aktivity Riadenie projektu/

Pre odborn( pracu s cielovou skupinou Ziakov so SVVP aktivit v ramci
metodického kabinetu VUDPaP - Projektového centra je uréené $pecialne
vybavenie:
o0 Notebook s dotykovou obrazovkou s prisluSenstvom- metodicky
kabinet VUDPaP - Projektové centrum
o Digitalna videokamera s prisluSenstvom - metodicky kabinet
VUDPaP - Projektové centrum
0 Interaktivne tabule s prisluSenstvom - riadenie projektu (aj pre
metodicky kabinet VUDPaP - Projektové centrum), poradne, Pc
CPPPaP poverenych metodickym usmerfiovanim, Pc CSPP, Pc
VP
o  Dataprojektory

Technologické balicky sucasne obsahuju aj niektoré zariadenia, ktoré
umoznia kvalitnejSiu  komunikaciu  a spolupracu  medzi odbornymi
zamestnancami naprie€¢ vSetkymi zapojenymi poradenskymi zariadeniami
v cieli Konvergencia:

0 Sluchadla s mikrofébnom pre virtudlne konferencie a vzdialenu
komunikaciu s prislusenstvom - metodicky kabinet VUDPaP -
Projektové centrum

0 Slachadla s mikrofénom pre virtualne konferencie a vzdialenu
komunikaciu s prisluSenstvom - poradne, Pc CPPPaP poverené
metodickym usmerfiovanim, Pc CSPP, Pc VP

0 Set pre videokonferenciu s prisluSenstvom - riadenie projektu (aj
pre metodicky kabinet VUDPaP - Projektové centrum)

0 Set pre videokonferenciu s prisluSenstvom - poradne, Pc
CPPPaP, Pc CSPP, Pc VP

Materialno technické vybavenie projektovych centier bude primerané
poziadavkam a potrebam projektu suvisiacich sinovaciou metodologickej
zékladne systému vychovného poradenstva a prevencie (VPaP) a VUDPaP,
jeho odborného a metodického garanta. Vybavenost projektovych centier
modernymi informaénymi a komunikaénymi technolégiami je v sucasnosti
prirodzenou podmienkou vyvoja, metodologickej inovacie a zefektivnenia
¢innosti vychovného poradenstva a prevencie, aby plnilo svoje poslanie a bolo
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porovnatelné, konkurencieschopné s partnerskymi poradenskymi systémami vo
vyspelych krajinach EU. Tym sa plni jedno z hlavnych poslani Strukturalnych
fondov EU.

Regionalne Pc v CPPPaP poverenych metodickou €innostou budd motivovat
vyvoj v oblasti vychovného poradenstvo a prevenciu v Skolach a Skolskych
zariadeniach v regione svojej pdsobnosti, zohladnia sa regionalne Specifika
a umozni sa celoslovenska diseminacia vysledkov ,dobrej praxe*.

Navrhovana siet projektovych centier bude teda rozvijat a podporovat
metodologickl inovaciu systému VPaP za uéinnej podpory Pc pri VUDPaP, kde
bude dominovat vyskum a vyvoj, aktualizacia a adaptacia zahrani¢nych metod,
metodologickych nastrojov, vyskumny monitoring a evalvacia tohoto procesu.

V rdmci vybavenia zapojenych ZS sme z dévodov rozpoétového obmedzenia
arizika  prekryvania vydavkov neobstarali  zariadenie  avybavenie
(technologické baliéky) pre zapojené ZS s vynimkou Pc VP, ktoré ma dalSie
ulohy nad ramec beznej ZS zapojenej do poradenského systému.

Harmonogram aktivit v ramci €iastkovej tlohy (€.u.1.1.1):

Zrealizované pred zaciatkom realizacie projektu:

e Zamestnanci VUDPaP uskutoénili analyzu trhu s psychodiagnostickymi,
Specialno-pedagogickymi a vychovno-poradenskymi diagnostickymi
metodikami, testami ana nich previazanymi edukaénymi bali¢kami,
vratane integralnej sucasti — Nakup testovacich a edukaénych systémov
pre zriadenie a spravu aplikacii a licencii prostrednictvom internetového
Uloziska (pre diagnostické a edukacné balicky, ktoré moézu fungovat v e-
prostredi)

e Spracovali zoznam potrebnych psychodiagnostickych metodik, testov a na
nich previazanych edukacnych bali¢kov pre diagnosticky a poradensky
proces (vratane integralnej sucasti — Nakup testovacich a edukacnych
systémov pre zriadenie a spravu aplikacii a licencii prostrednictvom
internetového Uloziska a digitalnej aplikacnej platformy (pre diagnostické
a edukaéné bali¢ky, ktoré mézu fungovat' v e-prostredi)

e Spracovali podklady pre nakupy potrebnych metodik, testov a na nich
previazanych edukaénych bali¢kov pre diagnosticky a poradensky proces
(vratane integralnej sucasti — Nakup testovacich a edukaénych systémov
pre zriadenie a spravu aplikacii a licencii prostrednictvom internetového
Uloziska a digitalnej aplikaénej platformy (pre diagnostické a edukacné
balicky, ktoré mozu fungovat v e-prostredi)

e Analyza potrieb nutného nakupu IKT pre poradensky proces

e Spracovanie zoznamu nutného nakupu IKT pre ucely poradenského
procesu

e Spracovanie podkladov pre nakupy IKT v projekte / predpoklada sa
vyuzitie rdmcovej zmluvy rezortu, pred ktorej vyhlasnim RVP dodalo
poZiadavku Sekcii informatiky MSVVaS SR/ (Poznamka: V pripade, ze
Ramcova zmluva nebude platna v ¢ase obstaravania, VUDPaP bude
realizovat nakup IKT formou VO.)

Aktivity realizované po vyhlaseni priameho vyzvania:

e  Priprava predmetu verejného obstaravania

e Realizacia prieskumov trhu

e Analyza potrieb, spracovanie zoznamu predmetu obstaravania
a komplexnych administrativnych podkladov pre VO

Aktivity realizované po obstarani IKT:

e Uzatvorenie zmllv so zapojenymi poradenskymi zariadeniami o spolupraci
za UCelom dohodnutia prav a povinnosti v suvislosti s dodanim
a vyuzivanim predmetnych produktov.

e Uzatvorenie zmlav o prevode spravy majetku Statu

Vstup:

e Databaza potrebnych zdrojov materialno-technického vybavenia,
diagnostickych a edukac¢nych bali¢kov, IKT, spotrebného materialu,
knizni€ného a €asopiseckého fondu a.p.

e Podklady k verejnému obstaravaniu
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Ciastkova uloha &. 1.1.2: Depistazna analyza vyskytu problémovych

ziakov, (ktori podla posudenia pedagdga vyzaduju odbornu starostlivost’

systému vychovného poradenstva a prevencie )

Depistdzna analyza je predpokladom Standardizacie. Jej predmetom je
zistovanie detailnych udajov o klientoch (Ziakoch) v ciefovych regiénoch
(Projektové centrum VUDPaP) + expertna skupina zloZzena z psycholégov,
Specialnych pedagégov, vychovnych poradcov a zamestnancov Statnej spravy
a samospravy pracujici s osobami so SVVP) — zber dat aich nasledné
vyhodnotenie v Projektovom centre VUDPaP. Vyhodnotenie depistaZze je
suCastou vstupov potrebnych pre kompetentné zahajenie procesu
Standardizacie.

Harmonogram aktivit v rdmci Giastkovej ulohy (€.u.1.1.2):

o Specifikacia Uloh &lenov expertnej skupiny vo vztahu k depistaZi. Pozn.:
expertna skupina je vytvorena dominantne v ramci aktivity 1.3, zloZzena je
zo zamestnancov VUDPaP, CPPPaP (Pc), z psycholdgov, $pecialnych
pedagdégov, vychovnych poradcov, zohladriuje regionalny princip.

e Priprava metodiky depistazneho zistovania vyskytu Ziakov s potrebou
odbornej starostlivosti v systtme VPaP, a to na vsetkych ZS v SR.
Metodiku pripravi odborny zamestnanec aktivity majdci funkciu vediceho
zamestnanca aodbornG koordinaénd funkciu vramci aktivity 1.1
v spolupraci s Projektovym centrom VUDPaP (MVK).

e Pc pri VUDPaP vypracuje systémovi a metodicki analyzu doterajSich
vysledkov depistazneho zistovania vyskytu deti vyzadujucich osobitnu
starostlivost z hladiska moznosti a potreby poradenskej intervencie
a prevencie. Pre potreby a zamery narodného projektu spracuje operativnu
adaptaciu sady doposial pouzivanych depistaznych dotaznikov.

e Odborny zamestnanec aktivity majici funkciu vedidceho zamestnanca
a odbornu koordinaéna funkciu vramci aktivity 1.1 v spolupraci s Pc
CPPPaP poverenymi metodickym usmerfiovanim a expertnou skupinou
vypracuju harmonogram depistaze.

e Odborny zamestnanec aktivity majici funkciu vedldceho zamestnanca
a odbornu koordinaénu funkciu v ramci aktivity 1.1 zabezpedi distribuciu
depistaznych dotaznikov do vsetkych ZS na Slovensku.

e Pc pri VUDPaP rozpracuje exaktni metodiku depistaze, ktora distribuuje
do zakladnych 8kél v elektronickej forme.

e Pri zbere udajov a sumarizacii dat vzakladnych Skolach budu
spolupracovat regionalne Pc pri CPPPaP poverenych metodickym
usmernovanim.

e Realizaciu depistaze v zakladnych Skolach budd koordinovat vychovni
poradcovia asumarizované data zaSlu elektronicky do spadového
CPPPaP.

e Na okresnej trovni koordinuje zber Udajov a sumarizaciu depistaznych dat
expert z okresnej CPPPaP. Postupuje podla exaktnej metodiky
spracovanej Pc VUDPaP; sumarizované data zasle elektronicky do Pc pri
CPPPaP povereného metodickym usmerfiovanim v prisluSnom kraji.

e Vprislusnom kraji koordinuje zber Udajov a sumarizaciu dat Pc pri
CPPPaP poverenom metodickym usmerfovanim v prisluSnom kraji.
Postupuje podla exaktnej metodiky spracovanej Pc VUDPaP;
sumarizované data zasle elektronicky do Pc VUDPaP.

o Finalizaciu depistaznych dat na celotatnej urovni zabezpeéi Pc VUDPaP.
Mifnik — Na vysledky depistaZnej analyzy bude nadvazovat Standardizacia
psychodiagnostickych metodik, testov.

Vstupy (€.0.1.1.2):

e Expertny tim, interni a externi zamestnanci VUDPaP

€.0. 1.1.3: Standardizacia psychodiagnostickych metodik, testov

Standardizacia znamena vytvorenie noriem pre cielové skupiny a vysledky
testu Ci dotaznika u jednotlivca dat do vztahu s normou tejto skupiny. Norma
testu je matematickym vyjadrenim rozlozenia vykonov Ziakov v danej populacii.
Na Standardizaciu, teda vytvorenie noriem, najskor test musia nase slovenské
poradenské zariadenia isty ¢as pouzivat, az na zaklade toho vznikd numericka
databaza jednotlivych testov, ktord sa ndasledne kvantitativne spracuje
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a vytvoria sa normy pre ten, ktory test pre slovenski populaciu ziakov. Normy
pre slovensku populaciu Ziakov nie je mozné zakupit, ale len vytvorit.

Potreba Standardizacie nevyplyva z nefunkénosti, vady ¢i nekvality
psychodiagnostickych metodik a testov pouzivanych v su€asnosti, ale
z redlneho vyvoja spolo¢nosti, zregionalnych a socio-kultdrnych Specifik
jednotlivych mikro a makro komunit, z ktorych pochadzaji Zziaci / Kklienti
poradenského systému. Standardizacia noriem je zakladnou metodologickou
poziadavkou pri vyvoji novych metodik a implementécii zahrani¢nych
psychodiagnostickych metodik a testov na izemi SR.

Proces Standardizacie budu zabezpeCovat zamestnanci zucastneni v
narodnom projekte na zaklade zberu dat zvysledkov psychodiagnostiky
klientov a v sucinnosti s dodavatelom psychodiagnostickych metodik, testov.
Sucinnost dodavatelov sa bude vyZzadovat iba v Specifickych pripadoch.

Pre ucely Standardizacie v ramci projektu budd vybrané psychodiagnostické
metodiky, testy, ktoré ur€i Riadiaci vybor projektu po ukonéeni VO. Prioritne
budu Standardizované metodiky, testy s vysokou pridanou hodnotou pre systém
VPaP.

Standardizovat sa bude viacero psychodiagnostickych metodik, testov
(kvalifikovany odhad poctu metodik je 7 ks, avSak pocet a vyber metodik sa
upresni po realizacii VO). Standardizécia metodik sa uskutoéni na vzorke 3000
Ziakov spadajucich do cielovej skupiny (pismena a) az d) prvého riadka stipca
C1 v tabulke C) a 3000 Ziakov spadajucich do kontrolnej skupiny. Navrhnuty
pocet prihliada na ¢asovu a finanénu dotaciu projektu, ako aj na etiku prace s
klientom.

Vyber metodik, ktoré sa rozhodneme S$tandardizovat’ v ramci projektu zohladni
skutoCnost, Ze sa zameriame na diagnostiku osobnostnych vlastnosti deti /
Ziakov ZS, intelektovych schopnosti,  Specifickych funkcii a schopnosti
(pripadne  porach) a kariérovo-poradenskych metodik vyuzivanych pri
profesionalnom rozhodovani sa Ziakov.

VSetky zakUpené testy a metodiky budld predmetom aktualizacie, inovéacie
a lokalizacie pre izemie SR.

Harmonogram aktivit v ramci €iastkovej tlohy (€.4.1.1.3):

e Specifikacia Uloh &lenov expertnej skupiny vo vztahu k Standardizacii
psychodiagnostickych metodik, testov (expertna skupina je vytvorena
dominantne v ramci aktivity 1.3).

e Odborny zamestnanec aktivity majici funkciu vedldceho zamestnanca
a odbornu koordinaénu funkciu v rdmci aktivity 1.1 v spolupraci s expertnou
skupinou, Pc VUDPaP aPc CPPPaP poverenymi metodickym
usmerfiovanim v prisluSnom kraji ustanovi vramci expertnej skupiny
operativne regionalne timy pre stanovenie postupu Standardizacie na
urovni krajov a okresov.

e Odborny zamestnanec aktivity majuci funkciu veddceho zamestnanca
a odbornt koordinaénu funkciu v ramci aktivity 1.1 spolu s expertnou
skupinou zostavi C€asovy harmonogram, upresni metodicky postup
psychologického vySetrovania experimentalnej a kontrolnej vzorky deti.
Spresni pocet c¢lenov experimentalnej vzorky Ziakov v jednotlivych
okresoch, ktory stanovi v pomere k poétu Ziakov so SVVP v jednotlivych
okresoch.

e Odborny zamestnanec aktivity majuci funkciu veddceho zamestnanca
a odbornt koordinaént funkciu vramci aktivity 1.1 spolu s expertnou
skupinou upresnia experimentalnu batériu psychodiagnostickych metodik,
testov pre jednotlivé typy portch klientely CPPPaP.

e Odborny zamestnanec aktivity majuci funkciu vedudceho zamestnanca
a odbornt  koordinaénu funkciu vramci aktivity 1.1 v spolupraci
s expertnou skupinou, Pc VUDPaP a Pc CPPPaP poverenymi metodickym
usmerfiovanim v prisluSnom kraji a vychovnymi poradcami upresnia
operativny  postup  psychologického vySetrovania experimentalnej
a kontrolnej vzorky.

e Diagnostické timy v jednotlivych okresoch vysetria Ziakov ZS spadajucich
do cielovej skupiny (experimentalna skupina) v celkovom pocte 3000.

e Diagnostické timy v jednotlivych okresoch vysetria Ziakov ZS z kontrolnej
skupiny v celkovom pocte 3000.

Kontroln& skupina je nevyhnutna pre potreby Standardizacie metodik,
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testov a vypocet noriem niektorych psychodiagnostickych metodik (rézne
metodiky su uréené pre rézne vekové skupiny v ramci uvedeného
vekového spektra). Budu ju tvorit Ziaci bez Specialnych vychovno —
vzdelavacich potrieb a Ziaci, ktori si podla odborného nazoru pedagéga
nevyZaduju Specialnu starostlivost systému VPaP, av8ak porovnatelni so
Ziakmi z experimentélnej skupiny (podfa pohlavia, socialneho pdvodu,
regionalnej prislusnosti ai.).

Prislusni odborni zamestnanci CPPPaP, resp. CSPP, resp. vychovni
poradcovia budu pod superviziou riaditela centra, resp. nim poverenej
osoby vysSetrovat Ziakov experimentalnej aj kontrolnej skupiny.

Okresné realizacné timy (3-Clenné) ustanovia riaditelia okresnych
CPPPaP, budu pracovat pod ich superviziou, prip. osoby nim poverenej.
Ich ulohou bude kvantitativne spracovat ziskané vyskumné data na arovni
okresov.

Riaditelia CPPPaP ustanovia okresné expertné diagnostické timy, ktoré
budd poverené psychologickou expertizou vysledkov vySetrovania
vyskumnej vzorky v jednotlivych okresoch, ato v spolupraci s Pc pri
CPPPaP poverenymi metodickou ¢innostou.

Odborny zamestnanec aktivity s koordinaénou funkciou aktivity 1.1 spolu
s expertnou skupinou a Pc pri VUDPaP zabezpedia $tatistickii analyzu
vysledkov celoslovenskej vzorky ziakov (experimentalnej a kontrolnej
skupiny) a Standardizaciu, vypocet noriem aplikovanych
psychodiagnostickych metodik, testov.

Milnik — Odborny zamestnanec aktivity s koordinac¢nou funkciou aktivity 1.1
spracuje Evalvaénu spravu o standardizacii psychodiagnostickych metodik,
testov, o psychologickom hodnoteni skimanej vzorky Ziakov na regionalnej
— okresnej, krajskej aceloStatnej drovni (obsahujucu zoznam
odporu¢anych psychodiagnostickych metodik, testov — Standardizovanych
na naSe podmienky).

Vstupy (€.u.1.1.3):

Podklady a analyzy k nakupu licencii k psychodiagnostickym metodikam,
testom

Nakup licencii, pristupové konta k nakupenym psychodiagnostickym
metodikam, testom

Odborna aorganizaéna spolupraca expertného timu Pc VUDPaP,
CPPPaP, CSPP s vychovnymi poradcami pri vySetrovani ziakov batériou
metodik

Ciastkova tloha é. 1.1.4: Procesna analyza €innosti systému vychovného
poradenstva a prevencie

Procesna analyza zachyti suCasny stav riadenia procesov systému
zariadeni vychovného poradenstva a prevencie (VPaP) a identifikuje
odliSnosti pri ich realizacii v zavislosti od  velkosti poradenskych
zariadeni. Jej vystupom bude Standardizacia postupov pri vykonavani
ginnosti zariadeniami systému VPaP, zavedenie systému merania a
hodnotenia parametrov vykonnosti procesov a zavedenie systému
neustaleho zlepSovania uvedenych parametrov.

Struktira procesného modelu pozostava z identifikacie skupin procesov,
procesov a ¢innosti aich popisu. Procesny model je vytvoreny
v Specializovanom softvérovom nastroji s vystupom dostupnym napr.
pomocou internetového prehliadaca.

Bude realizované dodavatelsky za sG&innosti zamestnancov VUDPaP
a systému VPaP spolupracujlcich pri realizacii narodného projektu.

Harmonogram aktivit v ramci giastkovej ulohy (6.1.1.1.4):

Priprava predmetu verejného obstaravania: procesna analyza c¢innosti
systému VPaP.

Realizacia a vyhodnotenie verejného obstaravania

Podpisanie zmluvy s dodavatelom

Expertizne poradenstvo o procese

Zber dat pre procesnu analyzu z vybranych zariadeni systému VPaP
Analyza a spracovanie dat

Vyhodnotenie Gdajov a spracovanie zavere¢nej spravy
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e VyuZitie vystupov pre inovaciu a efektivnu ¢innost komplexného
poradenského systému

Vstupy (€.u.1.1.4):

e Databaza aanalyza procesov systému vychovného poradenstva
a prevencie — dodavatel + VUDPaP
ZavereCna sprava- dodavatel

e Metodika nastavenia inovovaného komplexného poradenského systému -
VvUDPaP

Metodoldgia aktivity

Metoda (€.0.1.1.1):

Analyzy potrieb cielovej skupiny, analyza trhu

Metdéda verejného obstaravania, verejné obstaravanie

Dodanie a logistika prebratia plnenia

Vyuzivanie obstaraného zariadenia a vybavenia, pomdcok, spotrebného
materialu a podpornej rézie

Metéda (€.0.1.1.2):

e Vyskum depistaznym dotaznikom

Metéda (€.0.1.1.3):

e Psychologické a Specialno-pedagogické vySetrovanie
Pedagogické hodnotenie experimentalnej a kontrolnej vzorky
Standardizacia psychodiagnostickych metodik, testov a ich e-verzie,
posudzovacie Skaly, dotazniky

e Porovnavania a pozorovania

Poznamka: podla § 1 Zakona €. 199/1994 Z.z. o psychologickej €innosti
a Slovenskej komore psycholdgov, psychologicka ¢innost je:

a) skumanie, vyklad, ovplyviiovanie a prognostické hodnotenie spravania
Cloveka alebo skupiny fudi psychologickymi metodami, technikami a
postupmi zodpovedajucimi su¢asnym poznatkom psychologickych vied
a stavu praxe,

b) psychoterapia

¢) psychologické poradenstvo

d) pouzivanie psychodiagnostickych metéd a testov.

Metéda (€.0.1.1.4):

Dotaznik
Struktarovany rozhovor
Procesna analyza
Statistické analyzy
Hodnotiace merania

Cielova skupina

Ziaci zakladnych Skl so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami (SVVP):

a) Ziaci, u ktorych boli diagnostikované SVVP

b) Ziaci, u ktori doposial neboli diagnostikované SVVP, ale ktorych spravanie
podla odborného nazoru pedagdga vyzaduje $pecialnu starostlivost systému
vychovného poradenstva a prevencie

¢) Ziaci integrovani v beznych triedach
d) Ziaci Specialnych kol

Experimentalna skupina:

3000 ziakov ZS (vid vyssie a) aZ d)) pre pilotné overovanie poradenskych
metod, metodik

Z toho:

e 1000 ziakov s poruchami ucenia

e 1000 ziakov s poruchami spravania
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400 zdravotne znevyhodnenych (Z2)
200 nadanych Ziakov
400 ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia (SZP)

Kontrolna skupina:
e 3000 Ziakov (Ziaci bez SVVP a Ziaci, ktori si podla odborného néazoru
pedagdga nevyzaduju Specialnu starostlivost systému VPaP)

Ziaci Z8 sU Ugastnikmi hlavne podaktivit 1.1.2 a 1.1.3, uZivatelmi vystupov
aktivity 1.1 su prostrednictvom inovovanych metodik, zefektivneného systému
VPaP.

Odborni a pedagogicki zamestnanci:

Zaradenie podla ciefovych skupin programového manualu:
Pedagogicki zamestnanci (vychovni poradcovia);

e Odborni zamestnanci centier pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie aodborni zamestnanci centier Specialno-pedagogického
poradenstva (psycholégovia a Specialni pedagdgovia)

Odborni zamestnanci centier pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie, odborni zamestnanci centier Specialno-
pedagogického poradenstva, pedagogicki zamestnanci, Specialisti
vychovni poradcovia:

300 psycholégov

300 Specialnych pedagégov
1300 vychovnych poradcov ZS
Spolu: 1900 oséb

V ramci aktivit ndrodného projektu vznikne dihodoba ,expertna skupina“:
100 osbb (zriadena v ramci aktivity 1.3):
e 19 0sbb vybranych (delegovanych) VUDPaP;
e 21 0sbb z krajov (z kazdého kraja 1 psycholég, 1 vychovny poradca, 1
Specialny pedagog);
e 60 0sbb, expertov z okresov.

Clenovia tejto expertnej skupiny st v rdmci vzdelavania a vyuZivania
vysledkov projektu ciefovou skupinou pedagogickych a odbornych
zamestnancov, ale pre vybrané Ciastkové projektové ulohy budu mat’ Ciastoény
uvazok na vykon odbornej €innosti pre projekt alebo dohodu o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru. Vzdelavanie a ostatné aktivity vodi
tymto osobam ako cielovej skupine nie su aktivitou tzv. ,in-company trainingu“
(preklad ,vnutropodnikové vzdelavanie®), nakolko toto vzdelavanie je pre ich
ginnost na poradniach a ZS$, ktora nie je &innostou pre VUDPaP ale ¢innostou
pre ich iného zamestnavatela. Z uvedeného vyplyva, Ze Ciasto¢ny subeh tychto
osoOb ako cielovej skupiny a zamestnancov narodného projektu nie je
porusenim podmienok poskytnutia pomoci.

Odborni a pedagogicki zamestnanci participuji hlavne pri realizacii
podaktivit 1.1.2 a 1.1.3, budu uZivatelmi vSetkych vystupov aktivity 1.1.

Rodicia:
e 500 rodicov

S Gc¢astou rodi¢ov pocitame pri praci s neplnoletymi detmi (1.1.2 a 1.1.3), budu
uzivatelmi zefektivneného systému VPaP, niektorych vystupov 1.1.1 Sdhlas
rodiCov s pedagogicko-psychologickym vySetrenim ich deti je nevyhnutnou
podmienkou podaktivit 1.1.2 a 1.1.3.

Rodi¢ia nebudu priamymi u¢astnikmi aktivit v ramci aktivity 1.1.

Zamestnanci Statnej spravy a samospravy

Zamestnanci Statnej spravy a samospravy pracujuci s osobami so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami:

e 14 0sbb zo Statnej spravy a samospravy

Budu uzZivatelmi zefektivneného systému VPaP, vystupov podaktivit 1.1.1,

57




ITMS kod Projektu: NFP26130230039

1.1.2, a 1.1.4. Nebudd priamymi Ucastnikmi aktivit v ramci aktivity 1.1.

Vystupy aktivity

Hlavné vystupy aktivity 1.1:

o Zefektivnenie systému vychovného poradenstva a prevencie pri
kompenzacii  porich  ucenia, poruch spravania a zdravotného
znevyhodnenia, pri ulah&eni socialnej integracie Ziakov so SVVP, pri
optimalizacii ich profesiondlneho rozhodovania, pri zosuladovani sich
individualnymi predpokladmi, ako aj s realnymi moznostami uplatnenia sa
v buducnosti.

e Normy psychodiagnostickych metodik a testov, zvySenie vybavenosti
odbornych a pedagogickych zamestnancov v poradenskom systéme.

Vystupy (€.0.1.1.1):

e Celkovym vystupom tejto Ciastkovej ulohy je zlepSenie materialno-
technického vybavenia (IKT, diagnostickymi pomockami, ostatnymi
pomdckami, spotrebnym materialom a podpornou réZiou) pre poradenské
zariadenia CPPPaP, CSPP azékladné skoly — kabinety vychovnych
poradcov, Projektové centrum VUDPaP (metodicky kabinet), Pc pri
CPPPaP poverenymi metodickym usmerfiovanim v prisluSnom kraji, Pc pri
CSPP a Pc pre vychovnych poradcov ZS.

Vystu ¢.u.1.1.2):

e |dentifikacia poctu a charakteristik zZiakov, ktorych spravanie vyzaduje
starostlivost v systéme vychovného poradenstva a prevencie anie su
v hom doposial evidovani

Vystupy (€.1.1.1.3):

e  Normy k vybranym psychodiagnostickym metodikam, testom
Databaza analyzovanych dat
Evalvaéna sprava o $tandardizacii psychodiagnostickych metodik a testov,
o psychologickom, Specialno-pedagogickom a pedagogickom hodnoteni
experimentalnej vzorky na regionalnej — okresnej, krajskej a na celostatnej
drovni.

Vystu ¢.0.1.1.4):

e Databaza aanalyza procesov systému vychovného poradenstva
a prevencie — dodavatel + VUDPaP
ZavereCna sprava- dodavatel
Metodika nastavenia inovovaného komplexného poradenského systému -
VUDPaP

Spbsob ziskavania spatnej
vazby

Spétna vazba (€.u.1.1.1):

e Dotaznikovy prieskum — evalva¢ny dotaznik (overenie skusenosti
s vyuZivanim obstaranym MTZ, odbornymi, diagnostickymi a ostatnymi
poméckami a.p.)

Spétna vazba (€.u.1.1.2):
e Depistazny dotaznik (overenie volby vzorky pre $tandardizaciu)

Spétna vazba (€.u.1.1.3):
e Dotaznikovy prieskum — evalva¢ny dotaznik (overovanie vysledkov
normovania)

Spétna vazba (€.u.1.1.4):

Dotaznikovy prieskum — evalvaény dotaznik (zistovanie doplnkovych potrieb
pre Ucely fokusovania odbornych aktivit narodného projektu na dopinkové
potreby cielovej skupiny)

Nazov aktivity

1.2 Vzdelavanie pedagogickych aodbornych zamestnancov systému
vychovného poradenstva a prevencie

Ciel aktivity

Cielom aktivity je podporit socidlnu inkliziu oséb s osobitymi vzdelavacimi
potrebami prostrednictvom dalSieho vzdelavania oséb pracujucich v oblasti ich
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integracie do spoloCnosti — odbornych  a pedagogickych zamestnancov
v systéme vychovného poradenstva a prevencie

Trvanie aktivity od — do | 17.01.2013 — 31.10.2015
(dd.mm.rrrr)

Popis aktivity Ucel realizacie aktivity vo vazbe na Specificky ciel projektu:

Ugelom realizacie aktivity je podporit socidlnu inkliziu osdéb s osobitymi
vzdelavacimi  potrebami prostrednictvom dalSieho vzdeldavania o0s6b
pracujicich voblasti ich integracie do spolo¢nosti — odbornych
a pedagogickych zamestnancov s dérazom na vzdelavanie zamestnancov
vychovného poradenstva a prevencie - psycholégov, Specialnych pedagégov,
liedebnych pedagdgov, socialnych pedagdgov a vychovnych poradcov ZS.
Vzdelavacie aktivity vyznamne inovuju odborné spdsobilosti vybranej cielovej
skupiny, aktualizuju ich profesijné kompetencie a modernizuju diagnosticky
a poradensky proces vich odbornej praxi, ktord sa realizaciou projektovych
aktivit priblizi ku kvalite diagnostického procesu v poradenskom systéme
najvyspelejsich krajin EU. Vzdelavacimi aktivitami sa skvalitnia a vyznamne
rozSiria odborné kompetencie cielovej skupiny v oblasti kariérového
poradenstva pre ziakov zakladnych Skél, ktori st ohrozeni socialnou exkltziou
a naslednou nezamestnanostou.

Vzdelavacie aktivity budu realizované v sulade so zakonom ¢&.568/2009 Z.z o
celozivotnom vzdelavani, pokial Riadiaci vybor projektu nerozhodne inak.

C.0. 1.2.1 Pripravné éinnosti pre vzdelavanie pedagogickych a odbornych
zamestnancov systému vychovného poradenstva a prevencie

Predmetom tejto Ciastkovej ulohy bola realizacia analyzy potrieb cielovej
skupiny (analyza vzdelavacich potrieb), ktord sa realizovala spolo¢ne
s analyzou vramci aktivity 1.1, ¢.0. 1.1.1., ktorej jednym z vysledkov je
zoznam inStruktaznych kurzov aodborna c¢ast podkladov pre verejné
obstaravanie poskytovatela lektorskych sluzieb tychto instruktaznych kurzov
k diagnostickym a edukaénym bali¢kom.

V ramci pripravnych projektovych ¢innosti pre oblast vzdelavania cielovej
skupiny sa identifikuji uZivatelské mozZnosti psychodiagnostickych,
Specialnopedagogickych a pedagogickych testov a metodik pre uUcely pripravy
harmonogramu prezencnej a distan¢nej formy vzdelavania instruktaznych
kurzov ( evidencia testov, ktorych podmienka pre uzivanie je absolvovanie
prezencnej formy vzdelavania aevidencia testov, ktoré si nevyzaduju
prezenénu formu vzdelavania, budu uzivatefom poskytnuté vo forme e-
learningu s podrobnym metodickym popisom odborného pouzivania
prostrednictvom UloZiska dat elektronickej platformy e-verzii). Forma
vzdelavania bude vopred konzultovana RVP s dodavatelmi
psychodiagnostickych, Specidlnopedagogickych a pedagogickych testov
a metodik.

Nasledne sa synchronizuju cinnosti suUvisiace s obsahovym zameranim
inStruktaznych kurzov, databazou uzivatelov testov a metodik, a pripravou
poziadaviek na obsah a funkcionalitu elektronickej platformy pre e-verzie
psychodiagnostickych testov a edukaénych bali¢kov. Obsah a funkcionalita IT
platformy bude spristupnend pre kazdého klienta podfa predmetu jeho
¢innosti. T.z., Ze vSetci uzivatelia budu mat pristup k vSeobecnému obsahu,
ale pristup k odbornym oblastiam budd mat uzivatelia iba v ramci vykonu
svojej odbornej Cinnosti (psycholdgovia, Speciélni pedagdgovia, vychovni
poradcovia, ziaci, rodicia, verejna a statna sprava, verejnost — vSetky skupiny
budu mat samostatne spristupnené obsahy).

Vramci pripravnych ¢&innosti sa presne identifikujd potreby obsahu
a funkcionality elektronickej platformy pre vSetky cielové skupiny.

Zaroven sa pripravi databaza buducich uZivatelov s adresarom e-mailovych
kontaktov,ku ktorym budd priradené ID hesla pre povoleny vstup do
elektronickej platformy spristupnenych e-verzii diagnostickych a edukaénych
bali¢kov a dalSich informacii.

VSetky zaklpené psychodiagnostickych, Specialnopedagogickych

a pedagogickych testov a metodika vybrané edukacné zdroje budu uzivatefom
spristupnené z jedného IT Uloziska dat, ku ktorému bude mat kazdy uzivatel
vlastné prihlasovacie ID heslo.

V ramci pripravného Stadia RVP definuje IKT poziadavky na funkcionalitu
elektronickej platformy datového Uloziska e-verziipsychodiagnostickych,
Specialnopedagogickych a pedagogickych testov a metodik, edukaénych
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balickov a podpornych sluzieb suvisiacich s poradenskym systémom.

Vramci analyzy vzdelavacich potrieb cielovej skupiny projektu boli
identifikované dalSie potreby vzdelavacich aktivit, ktoré sluzia na odborné
vzdelavanie cielovej skupiny, sietovanie a zdielanie skusenosti a to formou:

=  Workshopy;

=  Konferencif;

=  Mobility.

V pripravnej faze sme identifikovali nasledovné vzdelavacie potreby, ktoré sa
budu realizovat v ramci vzdelavacich aktivit:
a) INSTRUKTAZNE KURZY

=  Prezen¢nou formou realizované k vybranym
psychodiagnostickym, Specialnopedagogickym a pedagogickym
testom a metodikam pre multiplikatorov a expertné
skupiny(dodavatelsky)

*  Prezen¢nou formou realizované k vybranym
psychodiagnostickym, Specialnopedagogickym a pedagogickym
testom a metodikam pre vSetkych uzivatelov (dodavatelsky/
VUDPaP)

=  Prezen¢nou formou realizované k vybranym
psychodiagnostickym, Specialnopedagogickym a pedagogickym
testom a metodikam pre vSetkych uzivatelov (dodavatelsky)

= E-learningovou formou s dal$imi edukanymi zdrojmi k vybranym
Specialnopedagogickym a pedagogickym testom a metodikam pre
vSetkych uzivatelov

b) ODBORNE SEMINARE IKT

Kombinovana forma vzdelavania realizovana zamestnancami
VUDPaP/ multiplikatormi pre cielovu skupinu pedagogickych
a odbornych zamestnancov:

= Kk vyuZivaniu novych digitadlnych didaktickych, diagnostickych a IKT
systémov v poradenskej praxi

= k pouzivaniu e-verzii psycho-diagnostickych testov a edukacnych
zdrojov v elektronickej platforme GloZiska dat

= k vyuzivaniu podpornych sluzieb a funkcionality v elektronickej
platforme internetového UloZiska dat

c) SOCIALNO-PSYCHOLOGICKY VYCVIK
Odborny vycvik certifikovany normou kvality EU, realizovany
tréningovou formou pre vybrand skupinu expertov v poradenstve
vitazom verejného obstaravania s participaciou
zamestnancovVUDPaP

d) WORKSHOPY
Prezenéna forma spristupnena zaujemcom cez web projektu

e) KONFERENCIE
Prezenéna forma spristupnena zaujemcom On-line aj Offline cez
web a ulozisko dat projektu

f)  MOBILITY
Vytvaranie a vyuzivanie informaénych zdrojov z medzinarodnych
komunikaénych a odbornych sieti

VSetky vzdelavacie aktivity budd predmetom rozvijania obsahu v Ciastkovej
Ulohe 1.2.2. a nasledne poskytnutia v ramci Ciastkovej tlohy 1.2.3.
€.u.1.2.2 Rozvijanie obsahu vzdelavania pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov systému vychovného poradenstva a prevencie

Predmetom tejto Ciastkovej Ulohy je inovacia, adaptacia a kvalitativne
vymedzenie vzdelavacieho obsahu (edukaénych bali¢kov obstaranych v ramci
aktivity 1.1 v €.0. 1.1.1.) na zaklade individualnych potrieb novo nastavovaného
poradenského systému v sltlade so zamerom tohto narodného projektu
a Ciastkovymi vystupmi odbornych aktivit 1.1 a 1.3, priCom vysledky prace sa
budu priamo vkladat do e-verzie edukaénych bali¢kov.
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Rozvijanie obsahu bude realizované prednostne odbornymi kapacitami
VUDPaP v spolupraci s dodavatelmi psycho-diagnostickych testov a metodik
ako aj ich e-verzii, vyuzivané budu aj dohody (resp. autorské honorare).
Prioritne budud zamestnanci VUDPaP riesit, hodnotit a spoluvytvarat obsah:

= InStruktdznych kurzov realizovanych dodavatelsky, kde pri vybranych
kurzoch zabezpecia superviziu a multiplikaciu
E-learningovych kurzov v spolupraci s dodavatelmi
IKT seminarov konzultaciou s dodavatelmi
Workshopov
Konferencii
Mobilit

Délezitou su€astou bude spoluvytvaranie obsahu a funkcionality elektronickej
platformy Gloziska dat pre e-verzie diagnostickych testov a metodik a dal$ich
podpornych nastrojov a sluzieb pre ich vyuZitie v poradenstve. Ramcové e-
prostredie  bude spristupnené dodavatelsky spolu s e-verziami k
Specialnopedagogickym a pedagogickym testom a metodikam. Obsahové
naplnenie  jednotlivych  elektronickych  sluzieb (databazy, edukaéné
a informaéné zdroje, planovanie aktivit....) bude realizovat expertny tim
projektu.

C.0. 1.2.3 Realizacia vzdelavacich aktivit pre odbornych a pedagogickych
zamestnancov systému vychovného poradenstva a prevencie

Realizacia tejto Cu. bude realizovana v stlade so zakonom &. 568/2009 Z.z o
celozivotnom vzdelavani, ak Riadiaci vybor projektu nerozhodne inak. V tom
pripade sa budli moct realizovat vzdelavacie aktivity podla zakona 317/2009
Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch.
Predmetom tejto aktivity je organizatné a lektorské zabezpelenie
Indtruktaznych kurzov (lektor za dodavatela + ko-lektor z VUDPaP), e-
learningovych inStruktdznych kurzov (VUDPaP+dodavatel), IKT seminarov
(Lektori VUDPaP, ko-lektor dodavatel), socialno psychologické vycviky (lektor
za dodavatela + ko-lektor z VUDPaP), workshopy (lektori za VUDPaP +
externisti na dohody), konferencie (lektori za VUDPaP + externisti na dohody) a
aktivity medzinarodnej spolupréace — mobility (lektori za VUDPaP + externisti na
dohody).

Ugelom je daldie vzdeldvanie cielovej skupiny vsutlade so zékonom
o celozivotnom vzdelavani:
= inStruktazne kurzy sluzia na nadobudnutie odbornych zruénosti na
vyuzivanie obstaranych diagnostickych a edukacnych bali¢kov vo
forme prezenénej a diStan¢nej
= |KT seminare slizia na zvySovanie digitalnej gramotnosti cielovej
skupiny a modernizéaciu poradenského procesu
= socialno-psychologické vycviky slGzia na osvojenie si unikatnej
odbornej metodiky superviznej prace s klientom a nadobudnutie
odbornych zruénosti na vyuZivanie obstaranych diagnostickych
a edukaénych bali¢kov v oblasti supervizie)
= workshopy, konferencie-kongresy, mobility slizia na dalSie
odborné vzdelavanie cielove] skupiny, sietovanie a zdielanie
skusenosti v ramci europriestoru

Odbornymi kapacitami VUDPaP budu vytvorené:

= Kvantifikacia a logistika procesu realizacie vzdelavacich aktivit

= Definovanie kvalitativnych ukazovatelov efektivity vzdelavacich aktivit

= Odborné dopifanie obsahu instruktaznych kurzov dodavatelov o témy,
ktoré odporuci expertna skupina (vytvorena v 1.3)

= Diferenciacia instruktaznych kurzov podla obtiaznosti a ich rozdelenie do
formy prezenénej a distancne;.

=  Spracovanie podpornych edukaénych zdrojov k prezenénym a diStanénym
formam vzdelavania

= Vytvorenie databazy frekventanov jednotlivych vzdelavacich aktivit
s adresarom a pristupovymi kontami k e-verziam

=  Vytvorenie databazy lektorského timu a supervizorov vzdelavacich aktivit

= Vytvorenie databazy recenzentov a konzultantov
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=  Vytvorenie suboru podpornych edukacénych zdrojov k vzdelavacim
aktivitam v printovej podobe a vybrané zdroje v e-verzii

= Vytvorenie obsahu IKT seminarov

= Spracovanie obsahu elektronickych ucebnych zdrojov spristupnenych
v UloZisku dat e-verzii

= Konzultaéné sluzby expertného timu projektu pre ciefovu skupinu projektu
(interné, e.mailom, telefonické, skype...)

=  Vytvorenie odbornych publikacii k vzdelavacim aktivitam

= Participacia na tvorbe e-verzii informacnych zdrojov k vzdelavacim
aktivitam

= Poradenska ¢innost pre frekventantov a absolventov vzdelavacich aktivit

» Odborna aporadenska cinnost expertnej skupiny vytvorenej v ramci
aktivity 1.3

= Organiza¢né a odborné zabezpecenie mobilit

= Odborné zabezpecenie a garancia workshopov a kongresov

=  Permanentna spolupraca s dodavatelmi IT systému datového UloZiska pre
e-verzie v oblasti obsahového naplifiania IT platformy e-verzii aktualnymi
informacnymi a edukaénymi zdrojmi pre poradensky proces realizovany
v ramci projektu

Harmonogram realizacie aktivity:

Ciastkova Uloha: Predpokladané trvanie:
Cu.1.2.1. Pripravné ¢innosti pre | 01/2013 — 12/2013
vzdelavanie pedagogickych

a odbornych zamestnancov

systému vychovného poradenstva

a prevencie

Cu.1.2.2. Rozvijanie obsahu | 03/2013 — 09/2015
vzdelavania pre pedagogickych
a odbornych zamestnancov
systému vychovného poradenstva
a prevencie

Cu.1.2.3. Realizacia vzdelavacich | 06/2013 — 09/2015
aktivit pre odbornych
a pedagogickych  zamestnancov
systému VPaP

InStruktazne kurzy 06/2013 — 09/2015
IKT seminéare 06/2013 — 06/2015
Socialno-psychologicky vycvik 01/2014 — 09/2015
Workshopy 01/2014 — 09/2015
Medzinarodné konferencie | 11/2013 — 09/2015
(kongresy)

Mobility:  aktivity = medzinarodnej | 06/2013 — 09/2015
spoluprace

Informativna poznamka:

V zmysle podmienok priameho vyzvania sa vybrané opravnené aktivity a opravnené
vydavky mézu realizovat od terminu zverejnenia priameho vyzvania. V zmysle
uvedeného sa tieto opravnené aktivity v stlade s podmienkami priameho vyzvania zacali
realizovat od 17.01.2013, ¢o je premietnuté aj do rozpoctu projektu.

Ciastkova uloha ¢é. 1.2.1: Pripravné &innosti _pre vzdelavanie
pedagogickych aodbornych zamestnancov _systému _vychovného
poradenstva a prevencie

Predmetom tejto Ciastkovej ulohy je realizacia analyzy potrieb cielovej skupiny
(analyza vzdelavacich potrieb), ktora sa realizuje spolo¢ne s analyzou v ramci
aktivity 1.1, €.0. 1.1.1., ktorej vysledkom je zoznam vzdelavacich aktivit, ktoré je
potrebné realizovat poCas projektu pre naplnenie cielov projektovych aktivit.
Sucastou pripravnych ¢innosti je aj projektovanie vzdelavacich aktivit, ktoré
slizia na odborné vzdelavanie cielovej skupiny, sietovanie, zdielanie
skusenosti a rozvijanie kltic¢ovych kompetencii a digitalnej gramotnosti:

= InStruktazne kurzy

= |KT seminare

=  Workshopy;

= Konferencie
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=  Mobility

Prioritna Uloha je =zamerana na vytvorenie zoznamu pozadovanych
inStruktaznych kurzov a odborna Cast podkladov pre verejné obstaravanie
poskytovatela lektorskych sluzieb k inStruktaznym kurzom k diagnostickym a
edukacnym bali¢kom, ktoré realizuje vyhradne dodavatel (inStruktazne kurzy
musi realizovat dodavatel diagnostickych testov vzhladom ktomu, ze ma
vyhradné pravo ku svojim produktom atym je vyhradny dodavatel aj
vzdelavacej sluzby v prezencénej forme s podporou e-verzie). Na zaklade
analyzy sa vytvori zoznam instruktaznych kurzov, ktoré si vyzaduju aj
prezenénu formu vzdelavania od dodavatela a zoznam prezenénych kurzov,
ktoré mozu lektorovat multiplikatoriVUDPaP.Na zaklade absolvovania kurzov
Ucastnik ziska certifikat s pristupom k psycho-diagnostickym testom
a metodikdm. Nasledne sa vytvori zoznam inStruktaznych kurzov k psycho-
diagnostickym testom a metodikam, ktoré budd mat uzivatelia k dispozicii vo
forme e-learningu s edukaénymi a metodickymi zdrojmi  permanentne
k dispozicii aj po ukonéeni projektu. VSetkym frekventantom bude spristupnena
aj distan¢na forma vzdelavania vo forme E-learningu, ktory poskytne dodavatel
Specialnopedagogickych a pedagogickych testov a metodik, ako doplrujuci
Studijny material, ku ktorému budd mat vybrané cielové skupiny permanentny
pristup poc¢as trvania celého projektu.

V e-formate si ich mdézu kedykolvek pozriet a upeviiovat si tak vedomosti
o vybranej metéde testovania.

VSetky vzdelavacie aktivity budid predmetom rozvijania obsahu v giastkovej
Ulohe 1.2.2. a nasledne poskytnutia v ramci ¢iastkovej Glohy 1.2.3.

Pozn.:V ramci efektivnosti sa na vybrané inStruktazne kurzy vytvori skupina
multiplikétorov z VUDPaP, ktori budd vybranymi dodavatelmi psychogickych,
Specialnopedagogickych a pedagogickych testov a metodik zaSkoleni
a nasledne bude tato skupina expertov realizovat prezencnt formu vzdelavania
pre dal$ich buducich uZivatelov predmetnych testov a metodik. Pri testoch a
metodikach, ktoré nebude mozZné zrealizovat formou vzdelavania zo strany
multiplikatorov, bude prezenénu formu zastreSovat vyhradne dodavatel
psychogickych, Specialnopedagogickych a pedagogickych testov a metodik.

Expertny tim VUDPaP bude zabezpecovat:

= supervizny dohlad nad kvalitou realizacie vsSetkych inStruktaznych
kurzov a kvalitou podpornych edukacénych zdrojov k diagnostickym
testom.

= dopifiat obsah kurzov v oblastiach, ktoré povaZuji za ddleZité
z hladiska uspesnej realizacie projektu.

= vytvarat obsah vSetkych IKT seminarov s koordinaciou odbornych
kapacit dodavatelov testov a metodik.

= pocCas trvania projektu aj po jeho ukon&eni budu vybrani experti
projektu VUDPaP s uzivatelmi produktov projektu konzultovat
odbornu vyuzitelnost psycho-diagnostickych metodik a testov pre
odbornu prax.

Vyznamnou €ast'ou pripravnej fazy je identifikacia poziadaviek VUDPaP
v ramci konzultaénej spolupraci s dodavatePm diagnostickych testov
a metodik o podpornych sluzbach suvisiacich sich elektronickym
vyuzivanim.

Podporné sluzby k e-verzidm testov_a metodikam v rdmci_internetovej
aplikacnej platformy a datového UloZiska su nevyhnutné k modernizécii
poradenského procesu s nasledovnou funkcionalitou:

E-verzie diagnostickych testov

E-verzia diagnostickych testov - testovacie metodiky dostupné prostrednictvom
zabezpec€eného pripojenia cez digitalnu aplikaéna platformu pre psycholégov,
Specialnych pedagoégov a vychovnych poradcov, formou testovacich systémov
obsahujice minimalne zber dat, bezpec¢né ukladanie, vyhodnocovanie,
spristupfiovanie vratane nastrojov pre Standardizaciu a komunikaciu s
Projektovym centrom VUDPaP:

e Licencia na e-verziu ktestovacej metdde, (obstaranie diagnostickych
balickov a ich verzii fungujucich v e-prostredi: didaktickych pomécok,
metodik a ostatnych pomocok - zaloZené na vyhradnych AP pre Gzemie
SR pre VUDPaP a zapojené zariadenia); testovacie systémy pre zriadenie
a spravu aplikacii a licencii funguju prostrednictvom internetového UloZiska
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a digitalnej aplikatnej platformy. Jednd sa o integralnu sucast

diagnostickych bali¢kov a preto sa obstarava sa ako sucast diagnostickych

balickov
BlizSia Specifikacia v zmysle rokovania: Budu dodavané v ON- LINE webovej
forme a cez API rozhranie budd komunikovat s vyhodnocovacim jadrom, bez
nutnosti dalSej inStalacie akéhokolvek podporného software a inych
softwarovych prehravacov, cez komunikaény protokol budi e-verzie delegovat
vyhodnotené data pre psycholégov, Specidlnych pedagégov a vychovnych
poradcov. Ako samostatnu Cast e-verzii budu tvorit stand-alone verzie (CD
verzie), ktoré budu sluzit ako OFF-LINE verzie diagnostickych testov.

Psycholégovia, Specialni pedagégovia a vychovni poradcovia budi e-verzie
vyuzivat prostrednictvom pocitata s pripojenim na internet cez internetovy
prehliada¢ (napr. IE, Mozila, Chromea.p.). Pristup k e-verzii prostrednictvom
prehliadada bude prebiehat na zaklade unikatneho mena a hesla (kazdy
uzivatel bude mat vlastné pristupové udaje). Nakolko udaje, ktoré e-verzie
prenadSaju cez internet, uchovavaju a spracovavaji su osobnymi Udajmi a
vysoko citlivymi Udajmi, vyzaduje sa zabezpelenie e-verzii a dodrzanie
bezpecnostnych Standardov v zmysle platnej legislativy a pravidiel v tejto
oblasti.

E-verzie budl do centra (Projektové centrum VUDPaP — metodicky kabinet)
priebezne odosielat data ohladne vysledkov testovania. Tieto data budu sluzit’
na priebezné normovanie tj. vytvorenie priebeznej (malej) normy ana
vytvorenie slovenskej normy pre testovacie metodiky.

Vytvorené priebezné (malé) normy a slovenské normy budi po ich schvaleni
priamo aktualizované v e-verziach apri kazdom dalSom testovani bude
testovanie vychadzat uz z tychto noriem.

Nakolko je ciefova skupina 1900 oséb, vyZaduje sa, aby sa 1900 oséb mohlo
subezne prihlasit a pracovat so systétmom (dodavatel garantuje reakénu dobu
a odozvy e-verzii v primeranom €ase, pricom nenesie zodpovednost ani zaruku
za funkénost a priechodnost telekomunikaénej a internetovej siete).

Zabezpecenie prevadzky e-verzii je vrézii dodavatela, priCom naklady si
zapocita do ceny za predmet zakazky (prevadzka do 09/2015).V ramci zmluvy
s dodavatelom IKT sluZieb pre projekt bude nastavena IKT funkcionalita tak,
aby bola zabezpefena sprava aochrana dat aj po ukon&eni projektu
s moznostou dalSieho pokracovania funkcionalitye-verzii.

E-verzie maju v zmysle aktivit narodného projektu umoznit'’

V ramci diagnostiky plnia e-verzie tieto ulohy:

e Diagnostika klientov - online - bez nutnosti akéhokolvek dalSieho softvéru,

postaCuje bezny kancelarsky pocita¢ s pripojenim na internet

a schvalenym internetovym prehliadacom

Delegovanie testov - testovanie na dialku

Individualne testovanie pre rieSenie poruch

Hromadné testovanie pre odhalovanie poruch

Zber vSetkych udajov do spoloéného datového ulozZiska

Archiv vSetkych vysledkov diagnostiky, a zalohovanie

Databaza Statistickych dat nutna pre vytvorenie slovenskych Statnych

noriem a priebeznych (malych) slovenskych noriem

e Distriblcia novo vytvorenych noriem a priebeznych (malych) noriem
psycholégom, Specialnym pedagégom a vychovnym poradcom

Specificky podporné funkcie k e-verziam:

e KARTA KLIENTA - identifikacné UlozZisko kazdého testovaného klienta
s archivovanim vSetkych vystupov azdznamov z diagnostikovania
a pozorovania

e CERTIFIKAT BEZPECNOSTI — zavézny bezpeé&nostny certifikat GloZiska
doévernych informécii o klientoch

e E-CLOUD - bezpec¢né hardwarové rieSenie datového Uloziska e-verzii

e DIAGNOSTICKY PLANOVAC - organizér pre vsetkych odbornych
zamestnancov poradni, ktori budd vyuzivat nové diagnostické testy,
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s Casovym harmonogramom pre vykon jednotlivych diagnostickych
vykonov s vybranymi klientmi a s podporou riadenia diagnostického
procesu

e MANAZERSKY SYTEM RIADENIA poradenského procesu so Statistickym
vyhodnocovanim dat, ulozikom dat, ¢asovymi zdrojmi as riadenim
udskych zdrojov,

e SAMOSTATNE PRIVATNE ZONY pre psycholégov, 3Specialnych
pedagégov, vychovnych poradcov, Ziakov so SVVP aich rodigov,
manazment projektu

e DATABAZY  KLIENTOV (vSetkych sledovanych Ziakov so SVVP)
s povolenym vstupom k registrom len osobam s 1D pristupom

e HELP DESC - pre vSetky cielové skupiny projektu

V ramci evidencie dokumentov (dms) plnia e-verzie tieto Ulohy:

Elektronické dokumenty vSetkych metodik diagnostiky

e Elektronické verzie diagnostickych nastrojov (testov), ktoré nie je mozné
previest do digitalnej podoby.
Akékolvek iné dokumenty - smernice, nariadenia, navody, priru¢ky,

e Digitalizovana odborna literatdra a uéebné zdroje

Pre ucely evidencie plnia e-verzie tieto ulohy:

e Evidencia vSetkych odbornikov (psycholég, Specialny pedagdg, vychovny
poradca, expert, lektor) so vSetkymi kontaktnymi Udajmi s mozZnostou
editovat a tvorit’ svoj vlastny profil

e Evidencia vSetkych krajskych a okresnych poradni, a zakladnych Skél

Pre Ucely Statistiky plnia e-verzie tieto ulohy:

Statistiky pouzivania systému a vSetkych pristupov odbornikov
o Statistiky vyuzivania jednotlivych diagnostickych nastrojov
o Statistiky vysledkov jednotlivych diagnostik

Pre ucely komunikacie plnia e-verzie tieto Ulohy:

e  Moznost zadania ¢lanku s moznostou zapoijit sa do diskusie pre rozvijanie
diskusie o vyuzivani testovacich metodik
FAQ - Casto kladené otazky

e Poradna pre rodiCov

Podporné IKT sluzby k psychogickym, Specialnopedagogickym
a pedagogickym testom a metodikam budu zabezpecené dodavatelsky formou
verejného obstaravania.VUDPaP bude manazovat projektové riadenie
funkcionalit jednotlivych podpornych elektronickych sluzieb a obsahové
napinanie jednotlivych funkcionalit (vratane tvorby databaz klientov —Ziakov ZS
s SVVP ako aj databazu uZivatelov sluZieb s ID kontami a pod., e-uéebnymi
zdrojmi...). VUDPaP zabezpeéi Certifikat bezpelnosti potrebny pre spravu
doévernych dat a adajov.

Pocas trvania projektu aj po jeho ukonéeni budu vybrani experti projektu
VUDPaP s uzivatelmi produktov projektu konzultovat funkcionalitu psycho-
diagnostickych metodik atestov sich e-verziami a s podpornymi sluzbami
0 ich rédznych moznostiach vyuzitelnosti pre odbornu prax.

Harmonogram aktivit v rdmci ¢iastkovej Glohy (¢.1.1.2.1):

= Vytvorenie pracovnej skupiny pozostavajicej z odbornych zamestnancov
VUDPaP (internych zamestnancov narodného projektu, zloZenie skupiny
je vytvorené pomernym zastUpenim cielovej skupiny projektu: 1
psycholég, 1 Specialny pedagdg a 1 odborny zamestnanec Specializovany
na kariérové poradenstvo) ato za uUc€elom spracovania analyzy
vzdelavacich potrieb pre tvorbu vzdelavacich modulov a metodickej
podpory pre Ucely erudovanej pripravy edukaénych informécii dolezitych
pre inovatny a efektivny poradensky proces /zrealizované pred
vyhldsenim priameho vyzvania ako suc€ast priprav narodného projektu/.

= Realizacia prebiehala subezne s analyzou vramci A 1.1 v¢&.u. 1.1.1. so
zameranim na edukacéné bali¢ky (vyhradné ucebné zdroje k testovacim
systémom pre UcCely efektivneho obsahového nastavenia edukacnych
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aktivit pre cielovi skupinu)

= Vyhodnotenie analyzy a vytvorenie zoznamu vzdelavacich modulov
(inStruktdaznych kurzov prezenénych aj distanénych) a IKT seminarov
a spracovanie odbornej ¢asti podkladov pre verejné obstaravanie

» Realizacia vyberového konania na funkciu multiplikator inStruktaznych
kurzov a lektor IKT seminarov

= Spracovanie podkladov podpornych edukaénych zdrojov pre frekventantov
vzdelavania

= Priprava odbornych materidlov — podkladov k edi¢nej ¢innosti

= Priprava administrativnych podkladov k tvorbe databaz

= Priprava arealizacia verejného obstaravania k vyhradnym instruktaZznym
kurzom prezencénou a distanc¢nou formou k zaklUpenym diagnostickym
a edukacnym bali¢kom v rdmci aktivity 1.1, €.u. 1.1.1. /zaciatok realizacie
bude vroku 2013, ako suc€ast realizacie aktivit narodného projektu v
ramci obstaravania vyhradnych distribdtorov diagnostickych a edukaénych
balickov s inStruktdznymi kurzami (nakolko Skolenie je tiez autorskym
dielom a viaze k vyhradnym diagnostickym a edukaénym balickov, tak je
obstaranie realizované spolo¢ne rovnakou metédou verejného
obstaravania). S dodavatelmi sa vopred definuje forma vzdelavania —
prezencna, distanéna a multiplikaéna spolupraca s VUDPaP pri vybranych
testoch a metodikéch.

= Pozn.:Ak osloveni dodavatelia nepreukazu vyhradnost k predaju svojich
produktov nutnd k VO RkBZ, RVP na zaklade odporu¢enia OSO uréi ina
formu obstaravania v sulade s platnou legislativou..

» Priprava a realizacia verejného obstaravania na organiza¢né zabezpecenie
vybranych  vzdelavacich  aktivit projektu  (prendjom  priestorov
a nevyhnutnej techniky, ubytovanie a poskytovanie stravného) /za¢ne sa
pripravovat po vyhlaseni priameho vyzvania/

= Priprava arealizacia verejného obstaravania na dodavatela lektorskych
sluzieb a odborného Skoliaceho materidlu pre socidlno-psychologicky
vycvik  (predpokladom je realizacia renomovanou spolo¢nostou
certifikovanou v predmete cinnosti socialno-psychologického vycviku
s certifikanou dolozkou EU k produktu) /zatne sa pripravovat po
vyhlaseni priameho vyzvania/

Vstu ¢u.1.2.1):
Praca zamestnancov narodného projektu

Ciastkova tloha &. 1.2.2: Rozvijanie obsahu vzdeldvania pre
pedagogickych aodbornych zamestnancov systému vychovného
poradenstva a prevencie

Predmetom tejto Ciastkove] ulohy je adaptacia vzdelavacieho obsahu
(edukacnych bali¢kov obstaranych v ramci aktivity 1.1 v ¢.U. 1.1.1.) na zaklade
individualnych potrieb novo nastavovaného poradenského systému v sllade so
zamerom tohto narodného projektu a Ciastkovymi vystupmi odbornych aktivit
1.1 a1.3, priCom vysledky prace sa budu priamo vkladat do e-verzie
edukacnych balickov.

Vramci tejto ulohy sa bude adaptovat vzdelavaci obsah zahrani€nych
dodavatefov tak, aby boli zahrani¢né porovnavacie normy interpretované na
slovenskych podmienkach.

Edi¢na d¢innost vramci tejto aktivity bude zamerand na tvorbu novych
a podpornych u¢ebnych zdrojov pre frekventantov Studia v printovej a digitalnej
verzii. Autormi publikaénej €innosti budu ¢lenovia expertného timu, absolventi
vzdelavania a externi odbornici v oblasti poradenského procesu. Obsah
publikaCnej €innosti bude koreSpondovat s poziadavkami cielovej skupiny na
zaklade zisteni z prieskumov. Odborné publikacie budi uréené pre cielovu
skupinu projektu na edukacné ucely.

V ramci ediénej Cinnosti sa bude vydavat aj odborny Casopis Psycholdgia
a patopsychologia dietata (Stvrtro¢nik/ 1400ks), ktory bude informovat cielovu
skupinu o odbornych aktivitdch projektu, novych zisteniach s informacnou
kampanou o skvalithovani diagnostického procesu v poradenskom systéme
snovymi a modernymi diagnostickymi testami. Vramci casopisu bude
vytvoreny aj diskusny priestor pre expertnd skupinu, Riadiaci vybor projektu
a ciefovl skupinu projektu ato s cielom skvalitnit procesualne nastavenie
celého poradenského systému v SR.

Vramci  odbornych  konzultdcii aporadenstva v prospech  kvalitnej
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implementacie  psychogickych, Specialnopedagogickych a pedagogickych
testov a metodikdo poradenského procesu v SR, budU nevyhnutné osobné
stretnutia Riadiaceho vyboru projektu a ¢lenov expertnej skupiny vytvorenej
v aktivite 1.3 s odbornymi zastupcami dodavatelskych sluzieb pre projekt.
Predpokladom UspeSnosti  tychto pracovnych stretnuti budd realizované
sluzobné cesty vramci SR a zahranic¢ia. Destinacie a U¢astnikov pracovnych
sluzobnych ciest ur€i projektovy manazér.

Rozvijanie obsahu bude realizované prednostne odbornymi kapacitami
VUDPaP, vyuzivané budud aj dohody (resp. autorské honorére).

Vyznamnou Castou obsahovej pripravy je vytvaranie obsahov jednotlivych
aplikacii podpornych sluzieb k e-verziam psychogickym,
Specialnopedagogickym a pedagogickymtestom a metodikam testov a metodik.
VUDPaP bude pripravovat odborné podklady, edukacné zdroje, informacné
blogy a.i. kimplementacii do aplikacnej platformy a UloZiska dat, ktoré budu
spristupnené cielovej skupine a spolu s e-verziami testov a metodik budu tvorit
zakladny pilier moderného poradenského procesu poskytovaného v ramci
narodného projektu.

VUDPaP vytvori v spolupraci s dodavatelmi IKT seminare, na ktorych sa
ucastnici oboznamia s technologickou Specifikaciou prace s e-verziami testov,
s obsahom a funkcionalitou jednotlivych podpornych sluzieb aplikacnej
platformy e-verzii a Gloziska dat. Oboznamia sa s novymi formami digitalnymi
technolégiami vyuzivanymi v modernom poradenskom procese (, interaktivna
tabula, dotykové PC, IT laboratéria a pod...) VSetky IKT seminare budd mat
cielové skupiny k dispozicii aj v aplikaénej platforme v Ulozisku dat.

V sulade s harmonogramom realizacie vzdelavacich aktivit budd expertné
skupiny vytvarat obsahovlu napli dalSich planovanych vzdelavacich aktivit —
worksopov, konferncii a mobilit.

Harmonogram aktivit v ramci ¢iastkovej tlohy (¢u.1.2.2):

= Adaptécia zahrani¢nych inStruktaznych kurzov a u€ebnych zdrojov aich
zosUladenie so slovenskymi normami a legislativou.

= Tvorba podpornych inStruktdznych materidlov k vybranym testovacim
a ucebnym zdrojom podla potreby cielovej skupiny (digitalny a printovy
format, video-kurzy a e-learning)

= Tvorba IKT seminarov pre cielovu skupinu

= Spristupnenie vSetkych inStruktéZznych kurzov vybranej cielovej skupine
Vv e-verzii

= Realizacia pilotného inStruktdzneho kurzu pre expertnt skupinu projektu -
prezencnej a diStan€nej formy vzdelavania pre cielovu skupinu odbornych
zamestnancov (kazdy inStruktazny kurz bude mat’ prezenénu formu aj e-
verziu) Pilotného inStruktazneho kurzu sa zucastni expertna skupina
v stlade s aktivitou 1.3, ktora bude zaroven hodnotit’ kvalitu testovacich
batérii a navrhovat dopliujuce rieSenia a obsahy, ktoré povaZuje za
dolezité pre =zvySovanie odbornych kompetencii ciefovej skupiny
odbornych a pedagogickych zamestnancov. Odpori¢ania a navrhy
vyplyvajuce z pilotnych inStruktdZznych kurzov bude sumarizovat
aimplementovat do pdvodnych obsahov inStruktaznych kurzov od
dodavatefov diagnostickych batérii koordinator odbornych aktivit
a odborny zamestnanec aktivity majaci funkciu veduceho zamestnanca
a odbornu koordina¢nu funkciu v ramci aktivity 1.2

= Implementacia inStruktaznych kurzov k psychologickym,
Specialnopedagogickym a pedagogickym testom a metodikam, uebnym
zdrojom do aplikaénej internetovej platformy projektu — neobmedzené
spristupnenie cielovej skupiny pristupovymi heslami

= Vytvorenie databazy vzdelavacich programov pre celu cielovd skupinu
zamestnancov podfa analyzy vzdelavacich potrieb cielovej skupiny
v stlade s poziadavkami vystupov hodnotiacej spravy pilotného
overovania v Aktivite projektu €.1.1 anakupu licencovanych psycho-
diagnostickych metodik, testov

= Budovanie pristupovych kont pre uzivatelov psycho-diagnostickych
metodik, testov

= Priprava edukaénych podkladov k diStan¢nej forme vzdelavania

= Obsahova sprava aplika¢nej platformy k vyuzivaniu psycho-diagnostickych
metodik, testov k pilotnému overovaniu a naslednému uZzivaniu
absolventmi vzdeldvania
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= Edi¢na aeditorska cinnost pre projektové aktivity (tvorba vlastnych
doplinkovych odbornych materidlov vzdelavacieho charakteru - prirucky,
ucebné texty, a.p.) aich digitalnych verzii (e-knihy, e-learning, video-

kurzy, a.p.)
= Spolupraca s prekladatel'skou spolo¢nostou dodavatela psychologickych,
Specialnopedagogickych a pedagogickych testov a metodik

a instruktaznych kurzov

» Spolupréaca s dodavatelom tlacovych a digitalnych médii

= Spolupraca so spravcom digitalnych aplikacii k distan¢nej forme
vzdelavania k psychologickym, Specialnopedagogickym
a pedagogickymtestomikamna strane dodavatela diagnostickych
a edukacnych bali¢kov

= QOdborné posudky pre tvorené (metodiky, priru¢ky, u¢ebné texty, e-knihy, e-
learning,video-kurzy, a.p.) Odborné posudky budu tvorit hodnotitelia
z radov expertnej skupiny, zloZenej v sllade s aktivitou 1.3, ktorym tato
¢innost' deleguje manazér projektu. Externé odborné kapacity, ktoré
spifaju odborné predpoklady pre tdito &innost budu oslovené vtom
pripade, ak by pri hodnoteni doSlo k stretu zaujmu ( autor diela nesmie
recenzovat svoje dielo ani dielo, na ktorom participoval).

* Permanentné doplfianie obsahu internetovej aplikaénej platformy pre e-
verzie testov, metodik a ich podpornych sluzieb.

Vstupy (€0.1.2.2):
* Praca zamestnancov narodného projektu
* Praca expertnej skupiny projektu
= Vytvorena skupina multiplikatorov pre Sirenie obsahu vybranych
inStruktaznych kurzov
Spréava aktivity 1.1
Uzatvorené zmluvy s dodavatelmi a plnenie od dodavatelov
Pripravené ramcové obsahy pre vSetky vzdelavacie aktivity projektu
Pripravené navrhy podpornych edukaénych a informacnych zdrojov pre
cielovu skupinu projektu v e-verziach

Ciastkova uloha é. 1.2.3: Realizacia vzdeldvacich modulov pre odbornych
a pedagogickych zamestnancov _systému vychovného poradenstva

aprevencie

Predmetom tejto aktivity je organizatné a lektorské zabezpelenie
indtruktaZznych kurzov (lektor za dodavatela + ko-lektor a multiplikatorz
VUDPaP), IKT seminarov (VUDPaPlektori+dodavateliako-lektori),socialno
psychologické vycviky (lektor za dodavatela + ko-lektor z VUDPaP), workshopy
(lektori za VUDPaP + externisti na dohody), kongresy (lektori za VUDPaP +
externisti na dohody) a aktivity medzinarodnej spoluprace — mobility (lektori za
VUDPaP). Externisti na dohody st osoby, ktoré budu participovat na obsahovej
a odbornej Casti realizacie jednotlivych aktivit. Za svoje odborné sluzby
(najcastejsie forma prednasok, tvorba posterov, vedenie diskusnych skupin
a tvorba prispevkov do zbornikov) budd honorovani.

Ugelom je dalSie vzdelavanie cielovej skupiny (instruktaZne kurzy slGZia na
nadobudnutie odbornych zruénosti na vyuzivanie obstaranych diagnostickych
a edukacnych baliCkov; IKT seminare slizia na zvySovanie digitalnej
gramotnosti cielovej skupiny v prospech modernizacie poradenského procesu,
socialno-psychologické vycviky sliZzia na osvojenie si unikatnej odbornej
metodiky superviznej prace s klientom a nadobudnutie odbornych zruénosti na
vyuZivanie obstaranych diagnostickych aedukaénych bali¢kov v oblasti
supervizie) adalSie odborné vzdelavanie cielovej skupiny, sietovanie
a zdielanie skusenosti sa zrealizuje v rdmci workshopov, konferencii, mobilit.

Vzdelavacie aktivity sa budu realizovat v sulade so zakonom ¢. 568/2009 Z.z. o
celozivotnom vzdelavani, ak Riadiaci vybor projektu neur¢i inak. V pripade
nutnosti a ich navrhu sa bude vzdelavanie realizovat podla zakona €.317/2009
Z.Z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch. Vramci projektu sa
jednotlivé vzdelavacie aktivity overia (vzhladom k tomu nie su vzdelavacie
aktivity v projekte akreditované). Po ich realizacii skupina expertov vyuzitelné
moduly modifikuje na najfunkénejSiu  a najaktualnejSiu  Uroven vyuzitia
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v poradenskom systéme a nasledne ich navrhne na akreditaciu MSVVaS SR.

Vyber Gc¢astnikov vzdelavania bude na zaklade:

= pomerného zastipenia vSetkych regiénov SR okrem BSK

= Na zaklade odbornych kritérii vopred zverejnenych na webovej stranke
VUDPaP

= Splnenim kvalifikaCnych predpokladov profesionalneho zamerania
zamestnanca tak, aby odbornost frekventanta koreSpondovala
s definovanim cielovej skupiny projektu

=  Splnenim formalnych poziadaviek na prijatie do Studijnej skupiny

=  Pri vybranych vzdelavaniach bude potrebny aj motivacny list uchadzaca
(socialno-psychologicky vycvik).

VUDPaP zabezpeéi publicitu a informovanost o vzdelavacich aktivitach
projektu prostrednictvom webovych stranok VUDPaP, zverejfiovanim
informéacie krajskymi a okresnymi riadiacimi zamestnancami, hromadnou
mailovou komunikaciou zacielenou na ciefové skupiny, medialnymi aktivitami,
inzerciou na internete, v printovych médiach a propagéaciou vo verejnopravnych
médiach. Kazdy frekventant a lektor bude mat vlastny pristup cez ID konto
k internetovym sluzbam projektu (e-verziam, e-sluzbam, k planovacu aktivit,
ktory ich bude informovat o vSetkych aktudlnych vzdelavacich aktivitach
projektu a moznostiach ucasti na nich).

Logistika vzdelavania obsahuje nasledujuce €innosti VUDPaP:

= Spracovanie databazy frekventantov vzdelavania s adresarom alD
kontami

= Spracovanie databazy multiplikatorov, poradcov  akonzultantov
k inStruktaznym kurzom +ID konta

= Spracovanie databazy lektorov k IKT seminarom+ ID konta

= Spracovanie apriprava informaénych podkladov pre frekventantov
vzdelavania

= Spracovanie podpornych ucéebnych zdrojov pre frekventantov v ramci
aktivity 1.1 a 1.3 aj v e-verziach

= Spracovanie Casoveho harmonogramu realizacie  vzdelavania:
Vypracovana analyza a logistika k realizacii vzdelavania

= Prihlasovanie frekventantov na inStruktdzne kurzyk psychologickym,
Specialnopedagogickym a pedagogickym testom
a metodikam.Sfunkénenie a stala kontrola funkcionality pristupovych kont
pre U¢astnikov vzdelavania k e-verziam uéebnych zdrojov

= Logistické zabezpeCenie lektorov od dodavatela pre vybrané kurzys
nutnostou prezenéného vzdeldvania pre multiplikatorov inStruktaZznych
kurzov z VUDPaP

= Realizacia prezenénych instruktaznych kurzov vyhradnymi dodavatelmi
testov a metodik pre cielové skupiny projektu

= Realizacia prezenénych instruktaznych kurzov multiplikatormivVUDPaP
vybranych testov a metodik pre cielové skupiny projektu

= Spristupnenie e-learningu (k testom a metodikam) ciefovej skupine podia
odborného zaclenenia v poradenstve

= Spristupnenie ID kont k vybranym k psychologickym,
Specialnopedagogickym a pedagogickym testom a metodikam cielovej
skupine na zéklade absolvovania povinnych kurzov a nasledného ziskania
certifikacie

= Spristupnenie dalSich podpornych edukaénych a informaénych zdrojov
cielovej skupine na internetovej aplikacnej platforme

= Poradenstvo akonzultaéna ¢&innost pre frekventantov a absolventov
vzdelavacich aktivit internymi odbornymi kapacitami VUDPaP

= Kontrolna C¢&innost dodavatelskych sluzieb pri zabezpeCovani kvality
vzdelavacich sluzieb, primeranosti priestorov, ubytovania, stravného pre
frekventantov od dodavatela a cestovného od poskytovatela verejnej
dopravy

= Hodnotiaca sprava pre jednotlivé vzdelavacie aktivity (viacero sprav)

= Dalsie aktivity vyplyvajice z aktuélnych poZiadaviek vzdelavania

Havrmonoqr’a[n aktivit v ramci ¢iastkovej Ulohy (¢0.1.2.3.):
INSTRUKTAZNE KURZY

V prvej faze sa budu realizovat pilotné InStruktdZzne kurzy (s predpokladom
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realizacie od 06/2013) Realizacia prvej fazy informacnych kurzov

k psychologickym, Specialnopedagogickym a pedagogickym testom

a metodikdm, a edukacnym zdrojom pre expertnu skupinu - vybranu cielovu
skupinu odbornych a pedagogickych zamestnancov poradenstva a prevencie
sa vyhodnoti pre Géely zabezpecenia odbornej obsahovej kvality vzdelavania
ostatnych frekventantov. Expertna skupina zriadena v ramci aktivity 1.3
vyhodnoti kvalitu obsahu inStruktdznych kurzov od dodavatela a obsahovo
doplni o informéacie, ktoré budu musiet frekventanti spolo¢ne zdielat. Nasledne
spristupni pre frekventantov vSetky potrebné ucebné zdroje tak, aby boli
vSetkym frekventantom lahko a v€as dostupné.

V druhej faze sa budu realizovat informacné kurzy kvybranym k
psychologickym, Specialnopedagogickym a pedagogickym testom
a metodikdma edukaénym zdrojom pre skupinu odbornych a pedagogickych
zamestnancov poradenstva a prevencie multiplikatorov inStruktaznych kurzov
z VUDPaP, ktorych zaSkolia odbornici od dodavatelov testov a metodik
(predpoklad realizacie od 09/2013).

V_trete] faze sa budu realizovat informacné kurzy k kpsychologickym,
Specialnopedagogickym a pedagogickym testom a metodikdm a edukacnym
zdrojom pre celi__cielovu skupinu__odbornych a pedagogickych
zamestnancov poradenstva a prevencie (predpoklad realizacie od 10/2013).

V Stvrtej faze predpokladame spristupnenie e-learningu k kpsychologickym,
Specialnopedagogickym  a pedagogickym  testom  a metodikamprioritne
k tym,ktoré si nevyZzaduju prezenént formu vzdelavania, frekventantom
postacuje distan¢na forma vzdelavania spristupnena cez ID konto kazdému
frekventantovi — budicemu uzivatelovi e-verzii testov a metodik, ako aj
podpornych sluzieb k nim.

Spolu bude v inStruktaznych kurzoch preskolenych min.1900 os6b.

VSetky inStruktdzne kurzy s podpornymi edukaénymi zdrojmi budu pre
frekventantov spristupnené na internetovej aplikacnej platforme projektu
v digitdlnom formate (e-book, e-learning a video-kurzy)

Informéacie o realizacii vzdelavacich aktivit projektu budd zverejnené na
webovej stranke VUDPaP, webe projektu a na pracovnych poradach pre vetky
regiony SR.

Poziadavky na vyber frekventantov budld vopred zverejnené medialnymi
kanalmi. Frekventanti musia spifiat predovéetkym odborné a kvalifikaéné
predpoklady stanovené v definovani ciefovej skupiny projektu, az nasledne sa
bude akceptovat pomerné zastipenie vSetkych regidnov SR okrem BSK.

Pocet inStruktaZznych kurzov pre vybrané cielové skupiny bude stanoveny az na
zaklade analyzy vzdelavacich potrieb, ktoru pripravi Expertna skupina (1.3)
Predpokladany pocet instruktaznych kurzov vychadza z poctu nakupenych
diagnostickych testov. Ku kazdému testu musi byt pre cielova skupinu
zrealizovany inStruktazny kurz, v ramci ktorého sa musi oboznamit' s technikou
a IT Specifikaciou vybraného diagnostického testu. T.z., Ze pre kazdu cielovu
skupinu budi( realizované tie kurzy k diagnostickym testom, s ktorymi
predmetna cielova skupina bude aj pracovat. KaZzdy test si vyZaduje int ¢asovu
dotaciu, preto aj ¢asovy harmonogram kurzov sa presne zadefinuje podla
odporucani dodavatela a uzivatelov k psychologickych,
Specialnopedagogickych  a pedagogickych  testov  a metodikv zahrani¢i.
Podobne sa bude identifikovat nutnost prezencnej a diStancnej formy
inStruktdznych kurzov k novym testom a metodikam pre cielovd skupinu.

Predpokladany pocet prezenénych instruktaznych kurzov k psychologickym,
Specialnopedagogickym a pedagogickym testom a metodikam a ich e-verzidm
pre 300 psycholdgov: spolu cca 15

VUDPaP: 1

Dal$i dodavatelia v spolupraci s VUDPaP: 14

Predpokladany pocet prezencnych in8truktaznych kurzov k
Specidlnopedagogickym a pedagogickym testom a metodikama ich e-verzidm
pre 300 Specialnych pedagdgov: spolu cca 10

VUDPaP: 1

Dalsi dodavatelia v spolupréaci s VUDPaP: 9

Predpokladany pocet prezenénych indtruktaZnych kurzov k pedagogickym
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testom a metodikdma ich e-verziam pre 1300 vychovnych poradcov: spolu
ccabd

VUDPaP: 1

Dalsi dodavatelia v spolupréaci s VUDPaP: 4

Predpokladana ¢asova dotacia a organizacia kurzov:

1 den kurzu: 7,5 hodin

Pocet druhov kurzov: cca 30

Pocet ucastnikov v skupine: 15 az 20

Pocet lektorov: max 2

Pocet skupin/ Pocet Studijnych dni  pre 1 skupinu psychol6gov/pocet
lektorskych hodin: 20/20/3000

Pocet skupin/ Pocet Studijnych dni pre 1 skupinu Specialnych pedagégov/
pocet lektorskych hodin: 20/15/2250

Pocet skupin/ Pocet Studijnych dni pre 1 skupinu vychovnych poradcov pocet
lektorskych hodin: 80/5/3000

Pocet hodin lektorovania spolu: 9 435 h

Miesto Skolenia: IKT ucebne v blizkej regionalnej dostupnosti frekventantov,
vyber na zaklade najnizSej ceny za prenajom(prednostne Skolské vypoctové
strediska a Skolské ucebne IKT).

Internymi kapacitami VUDPaP bude zabezpecené:

= Logistika inStruktaznych kurzov

» Realizacia jedného inStruktazneho kurzu VUDPaP pre vSetkych odbornych
a pedagogickych zamestnancov projektu-cielovu skupinu

= Multiplikatori vybranych inStruktaznych kurzov

= Prihlasovanie avyber frekventantov. na zaklade elektronického
prihlasovacieho formularu po spineni podmienok pre frekventantov Stadia,
ktoré budu vopred zverejnené realizatorom vzdelavacej sluzby na webovej
stranke VUDPaP

= Vydanie Skoliacich materialov pre frekventantov (a vytlacenie pre lektorov):
kazdy frekventant Studia bude mat k dispozicii podporné metodické
a ucebné materidly v printovej a digitalnej podobe (spristupnené do
aplika¢nej platformy projektu); absolvent vzdelavacich modulov bude mat
pravo pristupu do aplikacnej platformy projektu; absolvent instruktaznych
kurzov bude mat pristupové konto k testovaciemu systému,v ktorom bol
zaSkoleny.

= Supervizna ¢&innost pri realizacii inStruktaZnych kurzov dodavatelskou
sluzbou od dodavatelov k psychologickych, S$pecialnopedagogickych
a pedagogickych testov ametodik, s lektorskym zabezpecenim v
spolupraci s VUDPaP (300 + 300 + 1300 = 1900 ucastnikov vzdelavania)

= Supervizia a konzultaéna ¢innost po ukonéeni vzdelavania — ko-lektormi
kurzu za VUDPaP (di$tanéna forma pre kazdy instruktazny kurz
realizovany prezenc¢nou formou)

= Vyhodnotenie kurzu absolventmi

= Zber spatnej vazby k realizovanym Skoleniam — dotaznikovou metddou
a Statistickymi kvantitativnymi a kvalitativnymi analyzami

= Milnik — zrealizované vzdelavacie moduly — inStruktazne kurzy

Harmonogram aktivit v ramci ¢iastkovej Ulohy (¢0.1.2.3.):
IKT ODBORNE SEMINARE

V prvej faze odborné timy VUDPaP pripravia obsah a logistiku procesu
realizacie IKT seminarov v koordinacii s dodavatelom internetovej aplikacnej
platformy e-verzii testov a metodik.

V tejto faze sa vytvori databaza multiplikatorov IKT seminarov zradov
externych a internych odbornikov VUDPaP. IT experti dodavatelov zaskolia
expertov VUDPaP - multiplikatorov v uzivatelskych pravach a moZznostiach
aplika¢nej platformy, funkcionalite e-verzii,e-sluzieb a Uloziska dat.

V druhej faze sa pripravi logistika a harmonogram realizacie troch tém IKT
seminarov. Seminare budu realizované prezen¢nou formou (jednodnové
aktivity) a diStan¢nou formou ( nepretrzite spristupnené v e-verzii na webe
projektu vSetkym frekventantom).
IKT seminare budu prioritne zamerané na zvySovanie digitalnej gramotnosti
cielovej skupiny. Cielom je informovat frekventantov seminarov:

0 0 novych digitdlnych technoldgiach vyuzivanych v modernom

71




ITMS kod Projektu: NFP26130230039

poradenskom procese
o o funkcionalite aplikacnej platformy pre e-verzieestov a metodik
0 o procese riadenia poradenského procesu prostrednictvom aplikacnej
platformy.
Vzhladom k vyznamnej inovativnosti IKT seminarov sa bude kazda téma
prezentovat samostatne pocas jednotlivych obsahovych blokov, avSak
s logickou nadvéznostou na uz ziskané poznatky frekventantov (vSetky
informéacie a praca s aplikacnou platformou s e-verziami testov a metodik je
v neustalej kooperacii realizovanych procesov v poradenskom systéme, ktoré si
riadi kazdy uzivatel samostatne v sulade s nastavenymi moznostami uzivania
e-sluzieb, preto uzivatelia budu mat stale k dispozicii e-learning IKT
seminarov).

V tretej faze(od 09/2013) bude skupina lektorov/multiplikatorov/poradcov,
realizovat a lektorovat IKT seminare v koordindacii s IT expertmi dodavatelov
pre vybrané cielové skupiny projektu. IKT seminare budu frekventantom
spristupnené prezenénou aj diStanénou formou.
Cielovej skupine budu poskytnuté IKT seminare na tému:

1. Nové digitalne technoldgie v poradenskom procese

2. VyuzZivanie e-verzii testov a metodik s podpornymi e-sluzbami

v internetovej aplikacnej platforme
3. Riadenie poradenského procesu prostrednictvom e-sluzieb

Predpokladana ¢asova dotacia a organizacia IKT seminéarov:

1 IKT seminér: 7,5 hodin

Pocet Studijnych dni 1 osoba: prezené¢na forma 1 den, diStanéna forma
neobmedzeny pristup k e-learningu

Pocet frekventantov: 1900/ psycholégov 300, Specialnych pedagdgov 300,
vychovnych poradcov 1300

Pocet u€astnikov na 1 seminari: cca 50

Pocet lektorov: max 2

Pocet skupin spolu: 38

Pocet IKT seminarov realizovanych pre vybrané cielové skupiny spolu: 38
Pocet absolventov IKT seminarov: 1900

Miesto Skolenia: prednaskové miestnosti s IKT podporou , primerané velkosti
skupiny, v blizkej regionalnej dostupnosti frekventantov, vyber na zaklade
najnizSej ceny za prenajom.

Odborné aorganizaéné zabezpeCenie IKT seminarov bude realizované
odbornikmi VUDPaP.Multiplikatori IKT seminarov budu permanentne realizovat
konzultaéni ¢&innost k funkcionalite e-verziam testov a metodikdm ako aj
podpornym e-sluzbam pre vSetkych absolventov vzdelavania pocas realizacie
projektu aj po jeho ukongeni.

Harmgnoqram aktivit v rdmci ’éia§tkovej ulohy (¢u.1.2.3.):
SOCIALNO-PSYCHOLOGICKY VYCVIK

Ide o kurz s certifikadtom kvality EASC (EuropeanAssociationforSupervision and
Coaching), ktorého ciefovou skupinou su odborni zamestnanci 80 zariadeni
vychovného poradenstva a prevencie — psycholégovia, Specialni pedagdgovia.
Predmetny vycvik rozvinie odborné kompetencie zamestnancov pracujicich v
oblasti integracie marginalizovanych skupin do spolo¢nosti (aj do sveta prace)
na UGrovef pozadovani normou EU. Ziskané socialno-psychologické
kompetencie zefektivnia ich poradenské pdsobenie, skvalitnia spatnovazobnu
kontrolu ichporadenskej Cinnosti.

C.0. 1.2.3 bude realizovana od 01/2014 — 09/2015

Logistika socialno-psychologického vycviku realizovana VUDPaP-om:
= Prihlasovanie avyber frekventantov: na zaklade elektronického
prihlasovacieho formularu po splneni odbornych a formalnych
podmienok pre frekventantov Studia, ktoré budi( vopred zverejnené
realizatorom vzdelavacej sluzby. Prioritne sa budu vyberat odbornici s
najuspesnejSim vyjadrenim v Motivaénom liste, ktory bude prilohovou
sucastou prihlasky. Motivaéné listy vyhodnotia ¢lenovia Riadiaceho
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vyboru projektu, ktorych menuje hlavny projektovy manazér.

= Najuspesnejsi uchadzaci budi zaradeni do predmetného vycviku

= Realizacia vycvikov bude v sllade s navrhnutym harmonogramom

= Pocet oséb: 90 osbdb spolu

»=  Pocet skupin: 3 ks

= 1 skupina: 30 os6b

= Hodinova dotacia: 300 vyucovacich hodin/1 vycvik (1 vyu€ovacia
hodina = 45/60 min.; tj. celkova hodinova dotacia je 225 hodin 60/60
min.)

=  Pocet dni /1 vycvik/1 skupina: 30 dni/ 1 defi a 10 vyucovacich hodin

»=  Dni spolu za 3 skupiny: 90 dni

= Pocet lektorov: min. 5 oséb

Uspesnym absolventom bude frekventant, ktory absolvuje minimalne
75% aktivit vycviku
=  Absolventi ziskaju certifikat o absolvovani

Harmonogram aktivit v rdmci ¢iastkovej Glohy (¢u.1.2.3.):
WORKSHOPY

Jedna sa o jednodriovu vzdelavaciu aktivitu, ktorej ciefom je vymena odbornych
skusenosti  cielovej skupiny ako uzivatefov k  psychologickym,
Specialnopedagogickym a pedagogickymtestom a metodikams expertmi
projektu.

C.0. 1.2.3 bude realizovana od 01/2014 — 09/2015

Do programu workshopov mézu byt zaradeni aj zastupcovia dodavatela k
psychologickym, Specialnopedagogickym a pedagogickymtestom
a metodikdmza ucelom diskusie a vymeny skilsenosti v savislosti s vyuZivanim
k psychologickych, Specialnopedagogickych a pedagogickychtestov
a metodika informovani o novinkach. V ramci realizacie workshopov sa pre
ucely €o najvacSieho zverejfiovania informacii bude moct vyuzivat podporné
zariadenie pre video-konferenény systém tak, aby workshop mohla cielova
skupina paralelne sledovat vo vSetkych regiénoch SR.

Logistika realizacie workshopov odbornymi kapacitami VUDPaP:
= Vyber cielovej skupiny: odborni zamestnanci poradenskych zariadeni
a pedagogicki zamestnanci
Vyber miesta konania: vybrana lokalita v ramci 7 regionov SR /mimo BSK/
Tvorba harmonogramu terminov konania:
2014 /1x vychovni poradcovia
2014/ 1x psychologovia
2014/1x pedagdgovia (Specialni, lieCebni, socialni)
2015/1x spoloény workshop
Hodinova dotacia: 7 vyu€ovacich hodin /1 den /1 workshop (1 vyuCovacia
hodina = 45/60 min.; spolu 5,25 hodin 60/60 min.)
=  Pocet u€astnikov na 1 workshope: min. 35 oséb
= Spracovanie odbornych vystupov z workshopu pre cielovi skupinu
a zverejnenie na webe projektu
» Spracovanie digitalneho zadznamu a spristupnenie na internete cielovej
skupine
=  Publicita vystupov workshopu na kongresoch a v médiach

Obsahové zameranie workshopov:
Obsah bude zosuladeny s cielmi jednotlivych aktivit projektu, bude vytvoreny
priestor na odbornld panelovi diskusiu krieSeniu aktualnych potrieb
a poziadaviek cielovej skupiny. Vystupy workshopov budud prioritnym
podkladom k obsahovym zameraniam konferencii.
Hlavné tematické okruhy:

= Prezentacia najlepSej praxe

= RieSenie zasadnych problémov odborného charakteru

= Vymena sklsenosti

= Navrhy na rieSenie odbornych problémov

Harmonqqram aI§tivit v _ramci Ciastkovej Glohy (€0.1.2.3.):
MEDZINARODNE KONFERENCIE (KONGRESY)

Jedna sa o jednodriovu vzdelavaciu aktivitu s medzinarodnou uc¢astou, ktorej
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cielom je vymena odbornych skusenosti ciefovej skupiny v odbornej
problematike realizacie narodného projektu.

Z konferencie bude realizovany digitalny zaznam pre Gcely informovanosti celej
cielovej skupiny a publicity projektu.

Z konferencie (kongresu) sa zo zozbieranych prispevkov vydava zbornik.
Odborné kapacity VUDPaP garantuji obsahové zameranie, kvalitu obsahu
prispevkov a prezentacii, profesionalnu kapacitu a erudovanost lektorov,
vystupy konferencie a medialnu publicitu vystupov konferencii.

C.0. 1.2.3 bude realizovana od 05/2014 — 09/2015

Logistika realizacie konferencii/kongresov:
*  Organizéciu podujati, obsah a odbornl garanciu zabezpeéi VUDPaP
= Cielova skupina: odborni a pedagogicki zamestnanci, zamestnanci
Statnej, verejnej spravy a samospravy, rodic¢ia
Pocet u€astnikov: min. 70 0sdb / konferencia
Pocet zahrani¢nych lektorov: min. 5 0séb / konferencia
Pocet domacich lektorov: min. 10 os6b / konferencia
Predpokladany harmonogram realizacie:
a. 11/2013 —1. ro¢nik
b. 11/2014 - 2. ro¢nik
c. 06/2015 - 3. ro¢nik

Obsahové zameranie konferencii/kongresov:

1 roénik: Identifikacia najuspesnejSej poradenskej praxe v Statoch EU, ziskanie
informéacii o rdéznych modernych moznostiach diagnostického procesu
v poradenskom systéme, komparacia aktualneho stavu poradenského systému
v SR a statoch EU, prezentécia kvality kariérového poradenstva v zahraniéi.

2. roénik: Prezentacia aktualnych vysledkov odbornej prace s novymi
psychodiagnostickymi metodikami, testami a prezentacia novych ucebnych
zdrojov uréenych na skvalitfiovanie odbornych kompetencii cielovej skupiny
projektu, prezentacia domacich a zahraniénych skisenosti, porovnavanie
kvality odbornej praxe v poradenstve, vratane kariérového poradenstva.
3.roénik:Evalvacia kvality vyuZzivania novych psychodiagnostickych metodik,
testov v poradenskom procese, kvality diseminacie vystupov projektovych
aktivit v kontexte nastavenia nového systému poradenstva a prevencie, ako aj
kariérového poradenstva v SR. Aktualizacia komparacie tohto systému
s najlepSou praxou v EU.

Zo vSetkych konferencii budi spracované zavery a odporucania pre odbornu
prax, ktoré budi verejne prezentované prostrednictvom nastrojov publicity.

Harmonogram aktivit v ramci Eiastkovej tlohy (€u.1.2.3.):
MOBILITY: Aktivity medzinarodnej spoluprace

Jedna sa o jednodriové az viacdnové vzdelavacie aktivity v zahranici, ktorych
ciefom je vymena odbornych skdsenosti a dobrej praxe v oblasti komplexného
systému poradenstva, prevencie a intervencie so zahrani€nymi partnermi
a odbornikmi a transfer know-how zo zahrani€ia na Slovensko. Jedna sa o
mobility odbornych zamestnancov narodného projektu a cielovej skupiny
v krajinach EU (resp. inych krajinach) a mobility zahraniénych expertov v SR.
C.0. 1.2.3 bude realizovana od 06/2013 — 09/2015

V ramci mobility prebehne Sirenie informacii ziskanych v zahranici a ich vyuzitie
pre Ucely rozvoja vedy, vyskumu a systému vychovného poradenstva, vratane
kariérového poradenstva v SR.

Vyber G&astnikov: Na zaklade splnenia odbornych a formalnych predpokladov.
Povinna znalost cudzieho jazyka na drovni pokrogily. Ugastnikov vyberie
Riadiaci vybor projektu na zéklade vopred stanovenych kritérii, podla cielového
zamerania kazdej realizovanej mobility.

Ugastnici mobilit mdézu byt vybrani z odborného timu projektu a cielovej
skupiny projektu, prioritne odborni a pedagogicki zamestnanci a zamestnanci
Statnej a verejnej spravy v Skolstve participujuci v poradenskom systéme. Vyber
sa uskuto¢ni na zaklade prihladky a motivacného listu; vyber ucastnikov
zrealizuje RVP.

Predpokladany pocet U¢asti na mobilitach je 100.

Mobility smerom zo Slovenska do zahranidia su:
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Ugast na zahraniénych konferenciach

Ugast na medzinarodnych vystavach

Navstevy zahrani¢nych partnerov a partnerskych institacii (v poradenstve)

Navstevy partnerskych firiem — dodavatelov (prieskum noviniek v oblasti

poradenstva)

*= RozSirovanie odbornych partnerstiev a clenskd ucast v odbornych
komunitach EU

= Odborné vzdelavacie staze

Mobility smerom zo zahranicia na Slovensko su:

=  Lektorska ¢innost

Koucovanie vybranych aktivit projektu

Supervizna ¢innost' v ramci vybranych aktivit projektu

Konzulta&na €innost

Identifikacia moznych podujati a lokalit pre U€ely mobilit (zahrani¢nych

pracovnych ciest)

= Analyza medzinarodnych zmlav o partnerstve v oblasti edukacénych
ginnosti, poradenstva aprevencie podpisanych MSVvaS SR
s poésobnostou pre VUDPaP

= Verejné vyhlasenie pre zapojené cielové skupiny odbornych
a pedagogickych zamestnancov pre UCely nahlasenia zaujmu o mobilitu
(zahrani¢nych pracovnych ciest)

* Interné kapacity VUDPaP zabezpecia realizaciu mobility (naklady spojené
s cestovanim, ubytovanim, stravou a organizaciou na mieste mobility)

=  Vyber Gcastnikov (odborni a pedagogicki zamestnanci — psychologovia
a Specialni pedagogovia, vychovni poradcovia) mobility na zaklade
verejného vyhlasenia (kritéria: motivacny list + zdbvodnenie vyuzitia
vysledkov mobility vramci svojej odbornej Cinnosti v oblasti vyskumu
a odbornej praxe)

= Realizacia mobilit internymi kapacitami VUDPaP - organiza¢né a odborné
zabezpeclenie

= Spracovanie spravy o realizovanej mobilite Uc¢astnikom mobility a
zverejnenie

= Realizacia virtualneho workshopu k realizovanej mobilite prostrednictvom
Standardizovaného nastroja obstaraného v ramci aktivit projektu

= Milnik — Zrealizované mobility: sprava, prezentacia skisenosti na
konferenciach projektu, publicita v médiach

Vstupy (€0.1.2.3):

= Praca zamestnancov narodného projektu na pracovnd zmluvu (PZ)
a dohody a autorské zmluvy

= Pracovné cesty vramci SR za Uc¢elom pracovnych porad, zi¢astfiovani sa
na odbornych domacich podujatiach v oblasti poradenstva, spolupraca so
poradenskymi zariadeniami, ZS, inymi zariadeniami (napr. Grady prace
a.p.) — cestovné, stravné, ubytovanie, ostatné naklady sulvisiace
s pracovnymi cestami, poplatky za G¢ast na podujatiach

= Zahrani¢né pracovné cesty za UCelom ucasti na odbornych podujatiach
a konzultaciach k vyuzivaniu testovacich systémov v zahraniéi v oblasti
poradenstva a stadZi vzahrani¢i za u0Celom zdielania dobrej praxe
a transferu know-how — cestovné, stravné, ubytovanie, ostatné naklady
suvisiace s pracovnymi cestami, poplatky za u€ast na podujatiach

= Pocet sprav z mobilit

Pocet materialov z mobilit zverejnenych v ramci publicity

Metodoldgia aktivity Metéda (€.0.1.2.1):

e Odborna praca — metdda expertnej €innosti individualnou a skupinovou
formou, pracovné stretnutia, pracovné cesty v SR a zahranici, zber spatnej
véazby pripomienkovym konanim a zapracovanie pripomienok

e Metoda analytickej Cinnosti

e Metdda evalvacie

e Metéda komparacie

Metdda (€.1.1.2.2):

e Odborna praca — metdda expertnej ¢innosti individualnou a skupinovou
formou, pracovné stretnutia, pracovné cesty v SR a zahraniéi, zber spatnej
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vazby pripomienkovym konanim a zapracovanie pripomienok

Metoda analytickej €innosti

Metoda evalvacie

Metdda komparacie

Metodolégia tvorby vzdelavacieho obsahu vratane  modifikacie
vzdelavacich modulov

Metéda (€.0.1.2.3):

e Odborna praca — odborny dohfad nad kvalitou realizacie vzdelavacich
modulov

e Metdda prezenéného a distanéného vzdelavania

Konzultacna a poradenska ¢innost frekventantom $tudia (supervizia pocas

Skolenia a po ukoné&eni Skolenia)

Organizacia inStruktaznych Skoleni

Organizacia socialno-psychgologického vycviku

Organizacia workshopov

Organizacia konferencii (kongresov)

Organizacia mobilit

Zabezpecenie materialovych nakladov dodavatelmi: prendjom priestorov

na Skolenia, workshopy, konferencie, ubytovania a stravné pre

frekventantov a Ucastnikov a zamestnancov narodného projektu (ak

relevantné)

e Vyhodnotenia spatnej vazby od frekventantov a U¢astnikov

Cielova skupina

Odborni a pedagogicki zamestnanci:

Zaradenie podla ciefovych skupin programového manualu:

e Pedagogicki zamestnanci (vychovni poradcovia);

e Odborni zamestnanci centier pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie aodborni zamestnanci centier Specialno-pedagogického
poradenstva (psycholégovia a Specialni pedagogovia)

Odborni zamestnanci centier pedagogicko-psychologického poradenstva
a prevencie, odborni zamestnanci centier  Specialno-pedagogického
poradenstva, pedagogicki zamestnanci, Specialisti vychovni poradcovia:

e 300 psycholégov

e 300 Specialnych pedagégov

e 1300 vychovnych poradcov ZS

e  Spolu: min. 1900 osbb

V rdmci aktivit narodného projektu vznikne dlhodoba ,expertna skupina®“: min.

100 osbb (zriadena v ramci aktivity 1.3):

e 19 0sbb vybranych (delegovanych) VUDPaP;

e 21 osbb z krajov (z kazdého kraja 1 psycholég, 1 vychovny poradca, 1
Specialny pedagdg);

e 60 0sbb, expertov z okresov.

Clenovia tejto expertnej skupiny st v ramci vzdelavania a vyuZivania vysledkov
projektu cielovou skupinou pedagogickych a odbornych zamestnancov, ale pre
vybrané diastkové projektové ulohy budu mat cCiastoény uUvazok na vykon
odbornej ¢innosti pre projekt alebo dohodu o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru, ktora bude platnd aZz po ich preSkoleni/absolvovani
inStruktazneho kurzu. Vzdelavanie a ostatné aktivity voéi tymto osobam ako
cielovej skupine nie su aktivitou tzv. in-companytrainingu“ (preklad
Lvnutropodnikové vzdelavanie®), nakolko toto vzdelavanie je pre ich ¢innost na
poradniach a ZS, ktora nie je &innostou pre VUDPaP ale &innostou pre ich
iného zamestnavatela. Z uvedeného vyplyva, Ze Ciastoény subeh tychto osob
ako cielovej skupiny a zamestnancov narodného projekty nie je porusenim
podmienok poskytnutia pomoci.

Zamestnanci Statnej spravy a samospravy

Zamestnanci Statnej spravy a samospravy pracujuci s osobami so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami:

. 14 osbb zo Statnej spravy a samospravy
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Vystupy aktivity

Hlavné vystupy aktivity 1.2:

Inovovanie a zefektivnenie systému vychovného poradenstva a prevencie
pri kompenzacii porach ucéenia, poriuch spravania a zdravotného
znevyhodnenia, pri ufah&eni socidlnej integracie Ziakov so SVVP, pri
optimalizacii ich profesionalneho rozhodovania, pri zosuladovani sich
individualnymi predpokladmi, ako aj s realnymi moznostami uplatnenia sa
na trhu prace v buducnosti.

ZvySenie odbornych kompetencii a digitalnej gramotnosti  odbornych
a pedagogickych zamestnancov poradenského systému

Digitalizacia poradenského procesu — inovacia metod a foriem v odbornej
poradenskej praxi

Vystu ¢.0.1.2.1):

Identifikovany pocet potrebnych instruktaznych kurzov a u¢ebnych zdrojov
kpsychologickym, Specialnopedagogickym a pedagogickym testom

a metodikdm v prezenénej a distancnej forme

Definovany pocet vSetkych vzdelavacich aktivit

Vytvoreny adresar databazy ucastnikov vzdelavacich aktivit s
pristupovymi kontami k e-verziam- minimalne 1900 osbéb

Vytvorena databaza lektorov, multiplikatorov a expertov vzdelavacich
aktivit

Vystupy (€.0.1.2.2):

Lokalizovany vzdelavaci obsah v slovenskej verzii schvaleny odbornymi
kapacitami VUDPaP a nezavislymi odbornymi kapacitami (zosuladenie so
slovenskymi normami)

Doplneny obsah inStruktdznych kurzov pre cielové skupiny odbornymi
kapacitami VUDPaP v participacii s dodavatelmi psychodiagnostickych
metodik, testov

VUDPaP-om spracovana databaza udebnych zdrojov k vzdelavacim
aktivitam spristupnena cielovej skupine v e-verzii

Internymi odbornymi kapacitami vytvoreny vlastny doplnkovy vzdelavaci
obsah (poskytnuty diStan€nou formou resp. prezenéne prostrednictvom
workshopov a konferencii). VSetky edukacné zdroje a vzdelavacie obsahy
vytvorené odbornymi kapacitami VUDPaP budi mat e-verzie.

Internymi kapacitami riadena obsahova sprava e-verzii diagnostickych
a edukacnych bali¢kov vratane doplneného obsahu z aktivity 1.2, ¢€.u.
1.1.2. (vratane testovania konfiguracie zahraniénych testovacich modulov
aplika¢nej platformy k psychodiagnostickym metodikam, batériam testom)
Digitalna sprava e-verzii k psychologickym, Specidlnopedagogickym
a pedagogickym testom a metodikdm a edukaénym zdrojom dodavatelom
s internymi kapacitami

Vystu ¢.0.1.2.3):

Pocet vySkolenych os6b v ramci instruktaznych kurzov a IKT seminarov:
Vzdelavanie zamestnancov poradenskych zariadeni - 300 psychol6gov,
300 $pecialnych, lieCebnych a socialnych pedagoégov, 1300 pedagogickych
zamestnancov, pecialistov - vychovnych poradcov ZS. Spolu 1900 0s6b.
Predpokladany pocet inStruktaznych kurzov pre psycholégov: 15

Pocet IKT seminarov pre psycholégov: 3 ks

Predpokladany pocet inStruktaznych kurzov pre $pecialnych pedagdgov: 10
ks

Pocet IKT seminarov pre $pecialnych pedagégov: 3 ks

Predpokladany pocet instruktaznych kurzovpre vychovnych poradcov: 5 ks
Pocet IKT seminarov pre vychovnych poradcov: 3 ks

Spristupnenie  vybranych ucebnych ainformaénych zdrojov pre
frekventantov a absolventov Studia v printovom formate, digitalnom formate
v ramci E-learningu v e-verzii

Spristupnenie min. 1900 pristupovych kédov k psychodiagnostickym
metodikam, testom v e-verzii

Pocet zorganizovanych socialno-psychologickych vycvikov pre expertov:
min. 3 skupiny, spolu min. 90 u&astnikov

Pocet zorganizovanych workshopov: min. 4 ks
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e Pocet zorganizovanych konferencii (kongresov): min. 3 ks (predpoklada sa
1x v roku 2013, 1x v roku 2014, 1x v roku 2015)
e Pocet zorganizovanych mobilit: min. 100 ks

Spbsob ziskavania spatnej
vazby

C.u1.2.1:

o Dotaznik pre vybranu cielovu skupinu
Recenzné posudky k Skoliacim materialom
Procesna analyza

C.u.1.2.2:

e Recenzné posudky k vzdelavacim modulom

C.u.1.2.3:

e Dotaznik frekventantom inStruktaznych kurzov

e Dotaznik frekventantom socialno-psychologického vycviku
e Dotaznik frekventantom workshopov

e Dotaznik frekventantom konferencii (kongresov)

e Dotaznik frekventantom mobilit

Nazov aktivity

Aktivita 1.3: Inovacia poradenskych metod v systéme VPaP pre Ziakov so
SVVP pri zvySovani ich zamestnatelnosti

Ciel aktivity

Cielom aktivity je inovacia a zefektiviiovanie metdd psychologického,
Specialno-pedagogického a vychovného poradenstva v oblasti pordch uéenia
a porich spravania sa ziakov so SVVP a pri ich profesionalnom rozhodovani
sa. Dosiahnuté vysledky prispeju k ulahéeniu vstupu mladej populacie na trh
prace a k dalSiemu rozvoju systému vychovného poradenstva a prevencie.

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

17.01.2013 — 31.10.2015

Popis aktivity

Ucel realizacie aktivity vo vizbe na $pecificky ciel projektu:

Ucelom realizacie aktivity je podporit socialnu inkltziu Ziakov so $pecidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami tym, Ze im ufahéime pristup k ziskavaniu
zruénosti, ktoré im zvySia Sance zamestnat sa na trhu prace. Sucasne
sa podpori dalSie vzdelavanie osbb pracujlcich v oblasti integracie Ziakov so
SVVP do spolognosti.

Realizaciou aktivity déjde k inovacii poradenskych metéd so zameranim na tri

okruhy:

e Psychologické poradenstvo pre Ziakov ZS (okruh zastreSuje G&iastkova
tloha 1.3.1.), pricom ucelom je Metodicka inovacia psychologického
poradenstva pri praci so ziakmi s poruchami ucenia a spravania
aziakmi s nadanim a pri usmerriovani ich profesionalneho
rozhodovania sa;

e Specialno-pedagogické poradenstvo pre Ziakov ZS (okruh zastreSuje
Ciastkova uloha 1.3.2.), pricom ucelom je Metodicka inovacia Specialno-
pedagogického poradenstva pri usmerniovani profesionalneho
rozhodovania sa ziakov zakladnych 3Skél so zdravotnym
znevyhodnenim (ZZ) aziakov zo sociadlne znevyhodneného
prostredia;

e Vychovné poradenstvo pre Ziakov ZS (okruh zastreSuje &iastkova dloha
1.3.3., pricom ucCelom je Metodicka inovacia Vychovno-poradenského
usmerriovanie profesiondlneho rozhodovania sa Ziakov ZS so SVVP
vychovnymi poradcami.

Zakladné pojmy aktivity —definuje zakon ¢. 245/2008 Z.z. ovychove a
vzdelavani (Skolsky zakon), § 130 a VyhlaSka MSSR ¢&. 325/2008 Z.z. o
Skolskych zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie.

Na zadiatku realizacie narodného projektu uskutoéni Riadiaci vybor projektu
(RVP) vyber odbornych a pedagogickych zamestnancov do expertnej skupiny
narodného projektu (100 ¢lenov). Tato pocCetna expertna skupina bude
zloZzena zo zamestnancov VUDPaP a externistov — expertov na jednotlivé
Ciastkové ulohy narodného projektu; budd vnej odborni a pedagogicki
zamestnanci vykonavajuci svoju ¢innost jednak na pracovné zmluvy, jednak na
dohody. Minimalnou podmienkou je prislusné vzdelanie amin. 5 rokov
relevantnej odbornej praxe. Vyber z radov existujucich aj novych zamestnancov
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bude realizovany v zmysle platnej legislativy formou konkurzu na zéaklade
verejného vyhlasenia.

Predpoklada sa az 100 ¢lenov expertnej skupiny s nasledujicim zlozenim:

e 19 expertov vybranych z VUDPaP a z jeho dlhoroénych expertnych timov;

e 21 expertov zo zariadeni vychovného poradenstva a prevencie na Grovni
krajov (z kazdého kraja 1x psycholdg, 1x vychovny poradca, 1x Specialny
pedagdg, lie¢ebny alebo socialny pedagog);

e 60 expertov z okresnych Struktdr systému vychovného poradenstva a
prevencie.

Okrem individualnej prace expertov sa pocita s mnozZstvom pracovnych
stretnuti, tiez s distancnou formou komunikacie (napr. mailovou, telefonickou
komunikaciou, a.p.).

Vzhladom na vysoky pocet Clenov Expertnej skupiny je potrebné pracu
organizovat vertikdlne aj horizontdlne: na zaklade regionalneho principu
a sUCasne aj na zaklade tematického zamerania. V ramci aktivity sa vytvoria
regionalne profesijné pracovné skupiny z vybranych psycholégov, pedagégov
$pecialnych, liegebnych, alebo socialnych (z CPPPaP a CSPP) a z vychovnych
poradcov ZS. Od &lenov Expertnej skupiny sa oakava samostatnost, tvorivost
a kooperativnost, intenzivna vymena skuisenosti a nazorov.

Experti budld jednym z prioritnych zdrojov navrhov na skvalitnenie
poradenskych metod, metodik, foriem spoluprace medzi pedagogickymi
a odbornymi zamestnancami systému vychovného poradenstva a prevencie,
s rodiémi a ostatnymi socialnymi partnermi (zamestnavatelia, verejna sprava,
MVO).

Vyznamnymi pomocnikmi expertov pri implementacii projektu, pri pilothom
overovani inovativnych metdd a metodik bude 10 projektovanych
Projektovych centier (,Pc*): na VUDPaP, v7 CPPPaP poverenych
metodickou ¢innostou v krajskych mestach (TT, TN, ZA, BB, NR, PO, KE),
v CSPP a pre vychovnych poradcov ZS. Experti v Pc budd prednostne
vybavené novymi metodikami (vratane behavioralneho laboratéria), ktoré budd
vyuzivat a experimentalne overovat, odbornymi publikaciami, uéebnymi
zdrojmi, pracovnymi pomdckami na baze IKT a o svojich vysledkoch, ,dobrej
praxi“ budu pravidelne informovat odbornu verejnost.

Integralnou sucastou metodickych inovaénych procesov psychologického,
Specialno-pedagogického poradenstva a poradenstva vychovnych poradcov
voblasti porich ugenia, porich spravania Ziakov ZS,  zdravotne
znevyhodnenych, zo socidlne znevyodneného prostredia Ziakov ZS a pri
usmerfiovani ich profesionalneho rozhodovania sa bude postupné vytvaranie
nového dvojstupriového systému projektovych centier (dalej Pc), ktory bude
Struktarovany nasledovne:

I.  Pc pri VUDPaP s celoslovenskou pdsobnostou. Jeho hlavnym poslanim
bude vybudovanie vzorového diagnostického laboratéria, ktoré bude
metodologicky, technologicky a supervizne modelom pre vytvaranie
dalSich 7 regionalnych Pc pri CPPPaP v krajskych sidlach, jedného pri
vybranom CSPP a jedného pre vychovnych poradcov ZS. Diagnostické
laboratérium bude sluzit ako metodicka atechnologickd baza pre
vytvorenie integralneho systému pristrojovych metéd atechnik na
meranie urovne biologickej, socialnej a psychologickej regulacie spravania
udeti amladeze. Zaroven bude metodicky usmernovat c&innost
regionalnych Pc.

II. 9 regionalnych Pc Il. stupria, ktoré budu fungovat analogicky ako Pc I.
stupfa stym, Ze poOsobnost tychto 7 Pc pri CPPPaP poverenych
metodickou ¢innostou bude na krajskej urovni. Regionalne Pc v CPPPaP
budd moct zarovern vramci svojich moznosti nielen zabezpelovat
niektoré excelentné ¢innosti aj pre potreby klientov ostatnych CPPPaP
v prislusnych okresoch, ale budu perspektivne aj inSpiratormi postupného
budovania Pc v spadovych okresnych CPPPaP. Tychto 7 Pc bude mat
krajsku posobnost.

Pc pri_vybranom CSPP aPc pre vychovnych poradcov budi mat
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posobnost’ celoslovensku. Rovnako pocitame, Ze tieto Pc budud pilotnymi
pre budovanie regionalnych Pc jednak pre Specialnych pedagdégov, jednak
pre vychovnych poradcov.

Materialno technické vybavenie projektovych centier bude primerané
poziadavkam a potrebam projektu suvisiacich sinovaciou metodologickej
zékladne systému vychovného poradenstva a prevencie (VPaP) a VUDPaP,
jeho odborného a metodického garanta. Vybavenost Pc modernymi
informaénymi a komunikacnymi technol6giami je v suc€asnosti prirodzenou
podmienkou vyvoja, metodologickej inovacie a zefektivnenia c&innosti
vychovného poradenstva a prevencie, aby plnilo svoje poslanie a bolo
porovnatelné, konkurencieschopné s partnerskymi poradenskymi systémami vo
vyspelych krajinach EU. Tym sa plni jedno z hlavnych poslani Strukturalnych
fondov EU.

Regionalne Pc v CPPPaP poverenych metodickou ¢innostou budd motivovat
vyvoj v oblasti vychovného poradenstvo a prevenciu v Skolach a Skolskych
zariadeniach v regiéne svojej pdsobnosti, zohladnia sa regionalne Specifika
a umozni sa celoslovenska diseminacia vysledkov ,dobrej praxe*.

Navrhovana siet projektovych centier bude teda rozvijat a podporovat
metodologick( inovaciu systému VPaP za uéinnej podpory Pc pri VUDPaP, kde
bude dominovat vyskum a vyvoj, aktualizacia a adaptacia zahrani¢nych metod,
metodologickych nastrojov, vyskumny monitoring a evalvacia tohoto procesu.

Expertnd skupina bude mat uplatnenie aj v ostatnych aktivitach narodného
projektu, kde sa budu podielat na rieSeni Cdiastkovych uloh navzajom
prepojenych s ostatnymi aktivitami narodného projektu:

e Aktivita 1.1: inovacia komplexnej diagnostiky v systéme VPaP,

e Aktivita 1.2: vzdelavacie aktivity a podporné ucebné zdroje.

Expertna skupina bude vyznamne participovat aj na odbornej diseminacii
problematiky diagnostiky, poradenstva a prevencie poruch ucenia, spravania,
socidlnej patolégie (vratane prevencie nezamestnanost). Zapoja sa do
projektovanej tvorby novych uéebnych zdrojov, monografii, metodickych
priruiek. Pre ucCely odbornej diseminacie si vytvorené aj pozicie pre
odbornych zamestnancov pre Uc€ely vydavania Specialnej prilohy odborného
periodika Psycholdgia a patopsycholégia dietata venovanej realizacii
narodného projektu.

Odborna diseminacia problematiky je prierezovou ¢innostou pre vSetky aktivity
1.1, 1.2 a1.3., vystupy cinnosti odbornych zamestnancov sa vyuziji vo
vSetkych aktivitach.

Mozno predpokladat vysoku udrzatelnost a diseminaciu vystupov projektu,
nakolko metodologické inovacie sa budu realizovat vo verejnych instituciach -
prostrednictvom VUDPaP pre potreby ustadleného systému vychovného
poradenstva a prevencie. Sluzby tychto verejnych institacii si dostupné
vSetkym bez ohladu na ich socialno-ekonomicky status.

Metodické inovacie, moderné metodologické nastroje, nové ucebné
ainformaéné zdroje budu dlhodobo vyuZitefné vo verejnom zaujme -
v efektivnom vychovnom poradenstve a prevencii v oblasti kompenzéacie porich
ucenia a spravania ziakov, prip. zdravotného ¢&i socialneho znevyhodnenia,
alebo ich nadania a zohladnit vysledky poradenského procesu pri optimalizacii
ich profesionalneho rozhodovania sa, pri zvySovani ich zamestnatelnosti,
v efektivnej priprave Ziakov na vstup a uplatnenie sa na trhu prace, pri prevencii
pred nezamestnanostou (hlavne dlhodobou).

C.u.1.3.1. Metodicka inovacia psychologického poradenstva pri praci so
Ziakmi s poruchami ucenia a spravania a Zziakmi s nadanim a pri
usmernovani ich profesionalneho rozhodovania sa

Predmetom aktivity v ramci Ciastkovej tlohy 1.3.1. je inovacia a zefektiviiovanie
metdd psychologického poradenstva v oblasti porich uéenia a pordch
spravania pre Ziakov so SVVP, vratane psychologického poradenstva pre
Yiakov s nadanim. U tej istej skupiny Ziakov so SVVP sa pogita s aplikaciou
metdd psychologického poradenstva na optimalizaciu ich profesionalneho
rozhodovania sa a na zosuladenie ich osobnostnych predpokladov a nadania
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s realnymi moznostami ich uplatnenia sa na trhu prace.

Formy poradenstva, poradenskych postupov, ktoré budd psycholégovia
vyuzivat v ramci projektu budu rézne podla Specifickych potrieb Ziakov so
SVVP.

Rozsah a Struktura poradenskych postupov je rozdielna, tak ako su rozdielne
$pecialne vychovno-poradenské potreby Ziakov ZS, rozsah a $truktdra ich
problémov. Niektori Ziaci absolvuji komplexny kariérovo-poradensky program
s ucastou viacerych odbornikov, inym Ziakom postaci pri optimalizacii ich
profesionalneho rozhodnutia ovela jednoduchsi informacéno-poradensky
program (2-3 fazy), teda doplnenie chybajacich profesijnych informacii.
Zakladny vychovno-poradensky program ilustrujeme piatimi fazami:

1. Vstupny rozhovor psycholdga s klientom - Ziakom (prip. aj jeho
rodiCom)

2. Doplnenie profesijnych informacii (o moznostiach dalSieho Stadia,

o0 svete prace, o povolaniach a ich poziadavkach na ¢loveka,
0 moznostiach uplatnenia sa na trhu prace v budicnosti ap.)

3. Psychodiagnostické vySetrenie Ziaka, jeho intelektu, osobnosti,
Specifickych poruch, Studijnych predpokladov, zaujmov;
hodnét,vysledkom tychto aktivit je zlepSenie sebapoznania Ziakov,
jeho vlastnych predpokladov potrebnych na GspesSné uplatnenie sa vo
svete préce.

4. Poradensky rozhovor — psychol6g v iom preberie so ziakom vSetky
informacie, ktoré sa dozvedel o sebe a o svete prace a pokusi sa ich
konfrontovat’ a najst’ optimalnu volbu Skoly a povolania, v ktorom moZze
najst v buddcnosti uplatnenie.

5. Samostatné rozhodnutie Ziaka je vysledkom poradenského programu,
procesu.

Sucastou aktivity 1.3.1 je vyvoj a aplikacia G€innych poradenskych metod
(metodik, nastrojov, programov); evalvacia efektivnosti poradenského procesu
u ziakov s poruchami  ucdenia asporuchami  spravania  pomocou
Standardizovanych metodik a testov, pri€om celkovo sa prispeje k:

e skvalitneniu psychodiagnostiky pordch ucenia a porich spravania u Ziakov
ZS;
skvalitneniu psychodiagnostiky Ziakov s nadanim

e inovacii poradenskych a psychoterapeutickych metéd pri poradenskom
zvladani portch uéenia a portch spravania u Ziakov ZS;

e inovacii poradenskych metdd v praci s nadanymi ziakmi, optimalizacia
vyvinu — osobnostného, vzdelavacieho, profesionalneho (kariérového);

e skvalitneniu psychodiagnostickych metéd pri zistovani osobnostnych
predpokladov aich Grovne, silnych a slabych stranok osobnosti Ziaka,
s osobitnym zameranim na Ziakov ZS so SVVP (s poruchami ugenia,
s poruchami spravania);

e parovaniu osobnostnych predpokladov s pozZiadavkami povolani, odborov
pripravy, zamestnani;

e inovacii poradenskych metéd, programov zameranych na optimalizaciu
procesu profesionalneho rozhodovania, aplikacii kariérovo-poradenskych
programov (individualnych, skupinovych).

Vyznamnym nastrojom vytvorenym vramci Narodného projektu budid aj

Projektové centra (Pc). 7 Pc pri CPPPaP poverenych metodickou &innostou

bude na krajskej urovni. Regionalne Pc v CPPPaP budu méct zaroven v ramci

svojich moznosti nielen zabezpecCovat niektoré excelentné cinnosti aj pre
potreby klientov ostatnych CPPPaP v prislusnych okresoch, ale budu
perspektivne aj inSpiratormi postupného budovania Pc v spadovych okresnych

CPPPaP. Tychto 7 Pc bude mat krajski pdsobnost, budld spolupracovat

s Expertnou skupinou vytvorenou vramci Narodného projektu, pocita sa s

intenzivnou spolupracou Pc VUDPaP.

Pc VUDPaP bude mat celoslovenskl pésobnost, Uzko bude spolupracovat

s Expertnou skupinou vytvorenou vramci Narodného projektu, pocita sa

s intenzivnou spolupracou so Zdruzenim zamestnancov CPPPaP as jeho

expertmi.

Projektové centra pri CPPPaP sa vytvoria v ramci existujucich poradenskych
zariadeni ¢i Struktur, v zaujme posilnenia inovativnej vedecko-vyskumnej
ginnosti VUDPaP pri vyvoji a pilotnom overovani poradenskych metéd,
metodik a ulah&eni implementéacie vystupov do poradenskej praxe.
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Popri identifikacii osobnostnych predpokladov (a obmedzeni) jednotlivca / ziaka
pri volbe bududceho povolania, & strednej Skoly je vyznamné zohladnit
v poradenskych sluzbach aj aspekt uplatnitelnosti, zamestnatelnosti jednotlivca
v buddcnosti. Tieto alternativy mozného uplatnenia sa je délezité poradensky
spracovat nielen s jednotlivcom / Ziakom, ale aj sjeho rodi¢mi., nakolko
rozhodovanie 14-15 ro¢nych Ziakov je dominantne ovplyviiované rodi¢mi. —
Rovnako dblezité je v poradenskom procese naucit Ziakov aich rodiCov
vyuzivat zdroje profesionalnych informacii (v printovej podobe, na internete,
vyuzivanie virtualnych kariérovych centier).

Samozrejma je spolupraca psycholégov s ostatnymi  pedagogickymi
a odbornymi zamestnancami systému vychovného poradenstva a prevencie.

Vyznamnym  zdrojom inovacii metodologickych  nastrojov v naSom
poradenskom systéme budi( psychodiagnostické metodiky, testy, ktoré sa v
ramci narodného projektu poskytna prostrednictvom VUDPaP do systému
vychovného poradenstva a prevencie (obstaranie a Standardizacia prebehne
vramci aktivity 1.1). Tieto nové metodiky, testy sa po€as trvania projektu
aktualizuju, inovuju (podla moznosti digitalizuju) a implementuju do poradenske;j
praxe, overi sa ich efektivnost. Autorom metodik sa poskytne potrebna spatna
vézba, navrhy Uprav. Dévodom, preco je potrebné metodiky, testy neustale
inovovat' su neustale zmeny v spolo¢nosti, aj samotnych jednotlivcov (klientov),
ktoré spbsobuju zastaranie pévodnych psychodiagnostickych metodik, testov
a vyZaduju ich inovéciu, vyvoj novych noriem.

Péjde o metodiky, testy 4 skupin zameranych na:

Diagnostiku osobnosti, povahovych vlastnosti Ziakov
Diagnostiku intelektovych schopnosti

Diagnostiku Specifickych funkcii, schopnosti, prip. ich portch
Kariérovo-poradenské metodiky

V ramci projektovych centier budu venovat vybrani experti osobitni pozornost
aj metodike tzv. Behavioralnemu laboratdriu, ktoré bude sluzit ako centrum
manazovania, kodovania, spracovania, ukladania a analyzovania zaznamu
monitorovania spravania ziakov so SVVP. Cielom vyuzitia tejto metodiky
je zvySit' citlivost pri monitorovani spravania Ziakov, zadefinovat rézne druhy
a pri¢iny spravania Ziakov poc¢as vyuc€ovania, uvedomit si vyvinové aspekty
spravania v mladSom astarSom Skolskom veku na zaklade vyuZitia
videotechniky a nasledného spracovania zaznamu kvalitnym a prehladnym
softvérom kddovania pre potreby pedagédga, resp. odborného zamestnanca. Na
zéklade toho sa vyuzije dana metodika ako jeden z prostriedkov zvladania
a rieSenia vychovne naroénych situacii v Skolskom prostredi.

V ramci aktivity sa bude udrziavat spolupraca s partnerskymi vyskumnymi
a poradenskymi zariadeniami v zahraniéi v ramci krajin EU. Zahrani¢né
pracovné cesty sU nevyhnutné na propagaciu aj na porovnanie nasSich
poradenskych postupov so zahrani¢nymi (problémy, rizika).
Je zrejmé, Ze psycholdégovia sa v Narodnom projekte budu vyznamne podielat
na podaktivite 1.3.1. ZiCastnia sa vSak aj dalSich aktivit a podaktivit 1.1 a 1.2 .
Ide o nasledovné podaktivity:
= 1.1.2. DepistdZna analyza vyskytu Ziakov so SVVP (sumarizacia dat v
spadovom CPPPaP);
= 1.1.3. Standardizéacia psychodiagnostickych metodik, testov (odborna
a organizac¢na spolupraca, vySetrovanie Ziakov batériou metodik).
= 1.2.3. Realizacia vzdelavacich aktivit pre odbornych a pedagogickych
zamestnancov systému vychovného poradenstva a prevencie.
Psycholégovia sU vyznamnou cielovou skupinou projektu a zucastnia sa
viacerych foriem pripravovaného vzdelavania, pripravy:
1.2.3.1 InStruktazne kurzy (k metodikam a ucebnym zdrojom
zakupenym z prostriedkov projektu)
1.2.3.3 Workshopy
1.2.3.4 Medzinarodné konferencie (kongresy)
1.2.3.5 Mobility: aktivity medzinarodnej spoluprace

.0.1.3.2. Sgeciélno-gedagogické poradenstvo pri usmerfiovani
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profesiondlneho rozhodovania sa Ziakov zakladnych Skol so zdravotnym
znevyhodnenim a ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Predmetom aktivity v ramci Ciastkovej ulohy 1.3.2. je inovacia a zefektivnenie
Specialno-pedagogického poradenstva pri socialnej integracii, optimalizacii
profesionalneho rozhodovania sa Ziakov so SVVP, aby ich rozhodnutia boli
vsulade sich fyzickymi a zdravotnymi predpokladmi, ako aj s realnymi
moznostami uplatnenia sa v buddcnosti.

Formy poradenstva, poradenskych postupov, ktoré budu Specialni pedagdgovia
vyuzivat v ramci projektu budu rézne podla Specifickych potrieb Ziakov so
SVVP a to predovietkym Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a Ziakov zo
saocialne znevyhodneného prostredia.

Sucastou aktivity 1.3.2 je vyvoj a aplikacia G€innych poradenskych metod
(metodik, nastrojov, programov); evalvacia efektivnosti poradenského procesu
u ziakov so SVVP pomocou Standardizovanych metodik, testov, priom celkovo
sa prispeje k:

e skvalitneniu Specidlno-pedagogickych metéd pri zistovani individualnych
predpokladov a ich Urovne (fyzickych, zdravotnych, osobnostnych), silnych
a slabych stranok vo vykonovom potencidli Ziakov ZS; meranie zvySkového
potencialu;

e parovaniu individualnych predpokladov s poZiadavkami povolani, odborov
pripravy, zamestnani;

e prieskumu a adaptacii dostupnych poradenskych metdéd, programov
zameranych na optimalizaciu procesu profesionalneho rozhodovania,
aplikacii kariérovo-poradenskych programov (individualnych, skupinovych)
podla S$pecifickych poZiadaviek pre jednotlivé skupiny Ziakov so
zdravotnym &i socidlnym znevyhodnenim.

Popri identifikacii individualnych predpokladov (a obmedzeni) Ziaka pri volbe
buduceho povolania, ¢i strednej Skoly je vyznamné zohladnit v poradenskych
sluzbach aj aspekt uplatnitelnosti, zamestnatelnosti jednotlivca v buducnosti.
Tieto alternativy mozného uplatnenia je délezité poradensky spracovat nielen
so ziakmi, ale aj s ich rodi€émi, nakolko rozhodovanie 14-15 ro¢nych Ziakov je
dominantne ovplyviiované rodiémi. Rovnako dblezité je v poradenskom procese
nauCit Ziakov aich rodiCov vyuzivat zdroje profesionalnych informacii (v
printovej podobe, na internete, vyuzivanie virtualnych kariérovych centier).

Vyznamnym nastrojom vytvorenym vramci Narodného projektu bude
Projektové centrum (Pc) pre Specialnych pedagégov. Bude mat vyznamnu
funkciu pri vyvoji, inovacii u€innych poradenskych metéd, metodik, programov
pri ich pilotnom odskuSavani, pri evalvacii efektivnosti poradenského procesu
u ziakov so SVVP pomocou vychovno-poradenskych metéd. Pc bude mat
celoslovensku podsobnost, uUzko bude spolupracovat s Expertnou skupinou
vytvorenou v ramci Narodného projektu.

Pc pre Specidlnych pedagégov sa vybuduje vramci projektu na posilnenie
inovativnej vedecko-vyskumnej d&innosti pri vyvoji, inovacii poradenskych
metdd, metodik a ich pilothnom overovani a ulah&eni ich implementacie do
poradenskej praxe.

Samozrejma je spolupraca Specialnych pedagégov s ostatnymi pedagogickymi
a odbornymi zamestnancami systému vychovného poradenstva a prevencie.

C.u.1.3.3. Vychovno-poradenské usmernovanie profesionalneho
rozhodovania sa Ziakov ZS vychovnymi poradcami

Predmetom aktivity v ramci Ciastkovej ulohy 1.3.3. je inovacia a zefektivnenie
vychovného poradenstva u Ziakov ZS, poradenskej prace vychovnych
poradcov pri optimalizacii profesionalneho rozhodovania sa Ziakov so SVVP,
aby ich rozhodnutia boli v stlade s ich individualnymi predpokladmi (osobnymi,
fyzickymi, zdravotnymi, socialnymi) a s realnymi moznostami uplatnenia sa na
trhu prace.

Formy poradenstva, poradenskych postupov, ktoré budd vychovni poradcovia
vyuZivat v ramci projektu budu rézne podfa Specifickych potrieb Ziakov so
SVVP.
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Rozsah a Struktdra poradenskych postupov je rozdielna, tak ako su rozdielne
Speciélne vychovno-poradenské potreby Ziakov ZS, rozsah a Struktdra ich
problémov. Niektori Ziaci absolvuju komplexny kariérovo-poradensky program
s Ucastou viacerych odbornych poradcov (ilustrujeme ho na 7 fazach), inym
Ziakom postaci pri optimalizacii ich profesionalneho rozhodnutia ovela
jednoduchsi informacno-poradensky program (2-3 fazy), zaloZzeny osobitne na
doplneni chybajucich profesijnych informacii. Zakladny vychovno-poradensky
program ilustrujeme piatimi fazami:

1. Vstupny rozhovor vychovného poradcu so Ziakom (prip. aj jeho rodi¢om)

2. Doplnenie profesijnych informacii (o moznostiach dalSieho Studia,

0 svete prace, o povolaniach a ich poziadavkach na ¢loveka,
0 moznostiach uplatnenia sa na trhu prace v budicnosti ap.)

3. Orientacna (pedagogicka) diagnostika Ziaka, jeho $tudijnych
predpokladov vzhfadom na Skolsku uspednost, diagnostika jeho
Studijno-profesijnych zaujmov; zisti to zo Skolského prospechu,
hodnotenia ucitefmi, mdze aplikovat na Ziakovi dotazniky (aj z internetu,
z kariérovych centier), alebo realizuje niektoré Specialne hry so Ziakmi,
skupinové formy prace. Vysledkom tychto aktivit je zlepSenie
sebapoznania ziakov, ich vlastnych predpokladov potrebnych na
Uspesné uplatnenie sa vo svete prace.

4. Poradensky rozhovor — vychovny poradca v fiom preberie so Zziakom
vSetky informacie, ktoré sa dozvedel o sebe a o svete prace a pokusi sa
ich konfrontovat a najst’ optimalnu vofbu Skoly a povolania, v ktorom
moZe najst v buddcnosti uplatnenie.

5. Samostatné rozhodnutie Ziaka je vysledkom poradenského programu,
procesu.

Sucastou aktivity 1.3.3 je vyvoj a aplikacia ucinnych poradenskych metod
(metodik, nastrojov, programov); evalvacia efektivnosti poradenského procesu
u ziakov so SVVP pomocou vychovno-poradenskych metdd, priom celkovo sa
prispeje k:

e doplneniu kvalifikacie vychovnych poradcov v oblasti kariérového
poradenstva, aj k ziskaniu poznatkov potrebnych pre pracu so Ziakmi
s poruchami ucenia, spravania, so ZZ, ziakov s nadanim i zZiakov zo
znevyhodneného socialneho prostredia; Pozn.: vychovni poradcovia su na
ZS dasto jedingmi odbornikmi spadajucimi do systému vychovného
poradenstva a prevencie;

e zlepSeniu pracovnych podmienok vychovnych poradcov v zaujme
zefektivnenia kariérového poradenstva na ZS, vratane doplnenia
pracovnych pomocok, novych metodik;
prieskumu a adaptacii dostupnych poradenskych metéd;
vyvoju novych vychovno-poradenskych programov zameranych na
optimalizaciu  procesu profesionalneho rozhodovania, vyuzivaniu
vychovno-poradenskych  programov  (individualnych,  skupinovych),
pilotnému odskusaniu adaptovanych poradenskych metodik, hier so ziakmi
napr. Vyber Skoly a kariéry, Semafor a inych hier;

e zintenzivneniu poradenskej spoluprace vychovnych poradcov s rodi¢mi
Ziakov so SVVP.

Vyznamnym nastrojom vytvorenym vramci Narodného projektu bude
Projektové centrum (Pc) pre vychovnych poradcov ZS. Bude mat vyznamnu
funkciu pri vyvoji, inovacii Gu¢innych poradenskych metod, metodik, programov
pre vychovnych poradcov, pri ich pilotnom odskaSavani, pri evalvacii
efektivnosti poradenského procesu u ziakov so SVVP pomocou vychovno-
poradenskych metdéd. Pc bude mat celoslovenski poésobnost, Uzko bude
spolupracovat s Expertnou skupinou vytvorenou v rdmci Narodného projektu,
pocita sa s intenzivnou spolupracou s Asociaciou vychovnych poradcov a s jej
expertmi.

Pc pre vychovnych poradcov ZS vznikne v ramci projektu v zaujme posilnenia
inovativnej vedecko-vyskumnej &innosti VUDPaP pri vyvoji, inovécii vychovno-
poradenskych metdd, metodik, pri ich pilotnom overovani a ufah&eni ich
implementéacie do vychovno-poradenskej praxe.

Popri najdeni individualnych predpokladov (a obmedzeni) jednotlivca / Ziaka pri
volbe budiceho povolania, ¢&i strednej Skoly je vyznamné zohladnit
v poradenskych sluzbach aj aspekt uplatnitelnosti, zamestnatelnosti jednotlivca
v _buddcnosti. Tieto alternativy mozného uplatnenia je doélezité poradensky
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spracovat nielen s jednotlivcom / ziakom, ale aj sjeho rodiémi, nakolko
rozhodovanie 14-15 ro¢nych Ziakov je dominantne ovplyviiované rodi¢mi. —
Rovnako dblezité je v poradenskom procese naucit Ziakov aich rodicov
vyuzivat zdroje profesionalnych informacii (v printovej podobe, na internete,
vyuzivanie virtualnych kariérovych centier).

Budovanie pozitivnych vztahov vychovnych poradcov s rodi€mi Ziakov so
SVVP je jednym zo zékladov Uspechu prace vychovného poradcu. Vychovni
poradcovia maju s rodiémi tradi¢ne dobry vztah, maju u nich primeranua autoritu,
navysSe pre pracu so zZiakmi nepotrebuju osobitny suhlas zakonného zastupcu,
¢im sa kariérova vychova stava pre ziakov dostupnejSou.

Samozrejma je spolupraca vychovnych poradcov s ostatnymi pedagogickymi
a odbornymi zamestnancami systému vychovného poradenstva a prevencie
(dalej VPaP).

NajvyznamnejSia participacia vychovnych poradcov v Narodnom projekte bude
prave v podaktivite 1.3.3 (vid prisluSny Harmonogram podaktivity 1.3.3).
Vychovni poradcovia sa vSak vyznamne zuc€astnia aj v dalSich aktivitach
a podaktivitach 1.1 a 1.2. Délezita je projektovana ucast vychovnych poradcov
na celoslovenskych vedecko-vyskumnych, prieskumnych aktivitach VUDPaP
zameranych na Ziakov so SVVP, tieZ ich Udast na vzdelavacich aktivitdch ako
cielova skupina.

Ide o nasledovné podaktivity:

» 1.1.2. DepistaZzna analyza vyskytu Ziakov so SVVP (VP budi
koordinovat depistaz v Skolach, sumarizovat data a zasIu ich mailom
do spadového CPPPaP);

= 1.1.3. Standardizéacia psychodiagnostickych metodik, testov (odborna
a organizacna spolupraca s expertnym timom a CPPPaP pri
vySetrovani ziakov batériou metodik).

= 1.2.3. Realizacia vzdelavacich aktivit pre odbornych a pedagogickych
zamestnancov systému vychovného poradenstva a prevencie.

Vychovni poradcovia su vyznamnou cielovou skupinou projektu
a zucastnia sa viacerych foriem pripravovaného vzdelavania, pripravy:
1.2.3.1 InStruktazne kurzy (k metodikam a ucebnym zdrojom

zakuUpenym z prostriedkov projektu)
1.2.3.3 Workshopy
1.2.3.4 Medzinarodné konferencie (kongresy)
1.2.3.5 Mobility: aktivity medzinarodnej spoluprace

C.0.1.3.4. Odborna diseminacia problematiky diagnostiky, poradenstva

a prevencie poruch ucenia, spravania, socialne atoldgie (vratane

prevencie nezamestnanosti)

Ide o spoloénu ¢innost pre aktivity 1.1, 1.2 a 1.3 zameranid na odbornd
diseminaciu problematiky. V ramci tejto iastkovej Ulohy sa vyuZzivaji vystupy
¢innosti odbornych zamestnancov aktivity 1.1, 1.2 a 1.3. Pre ucely odbornej
diseminacie su pre tuto Ciastkovu ulohu vytvorené aj niektoré pozicie pre
odbornych zamestnancov, napr. pre UuUcely vydavania Specialnej prilohy
odborného periodika Psycholdgia a patopsycholdégia dietata venovanej
realizacii narodného projektu.

Mozno predpokladat vysoku udrzatelnost a diseminaciu vystupov projektu,
nakolko metodologické inovacie sa budu realizovat vo verejnych instituciach -
prostrednictvom VUDPaP pre potreby ustaleného systému vychovného
poradenstva a prevencie. Sluzby tychto verejnych institicii si dostupné
vSetkym bez ohladu na ich socialno-ekonomicky status.

Metodické inovacie, moderné metodologické nastroje, nové ucebné

a informacné zdroje budu dlhodobo vyuzitelné vo verejnom zaujme —

v efektivnom vychovnom poradenstve a prevencii v oblasti kompenzacie portch
u€enia a spravania ziakov, prip. zdravotného &i socialneho znevyhodnenia,
alebo ich nadania a zohfadnit vysledky poradenského procesu pri optimalizacii
ich profesionalneho rozhodovania sa, pri zvySovani ich zamestnatelnosti,

v efektivnej priprave Ziakov na vstup a uplatnenie sa na trhu prace, pri prevencii
pred nezamestnanostou (hlavne dlhodobou).
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Harmonogram realizacie aktivity:

C:)iastkova' uloha: Predpokladané trvanie:
Cu.1.3.1. Metodickd inovacia | 01/2013 — 10/2015
psychologického poradenstva

v oblasti porich ucenia aporich
spravania u Zziakov ZS a pri
usmernovani ich profesionalneho
rozhodovania sa

Cu.1.3.2. Specialno-pedagogické | 01/2013 — 10/2015
poradenstvo pri usmernovani
profesionalneho rozhodovania sa
Ziakov SS so 727

Cu.1.3.3. Vychovno-poradenské | 01/2013 — 10/2015
usmernovanie profesionalneho
rozhodovania sa Ziakov ZS$
vychovnymi poradcami

C.u.1.3.4. Odbornd diseminacia | 01/2013 — 10/2015
problematiky diagnostiky,
poradenstva aprevencie poruch
ucenia, spravania, socialnej
patolégie  (vratane  prevencie
nezamestnanosti)
Informativna poznamka:
V zmysle podmienok priameho vyzvania sa vybrané opravnené aktivity a opravnené
vydavky mbézu realizovat od terminu zverejnenia priameho vyzvania. V zmysle
uvedeného sa tieto opravnené aktivity v stlade s podmienkami priameho vyzvania zacali
realizovat’ od 17.1.2013, ¢o je premietnuté aj do rozpoctu projektu.

Odbornymi  kapacitami VUDPaP a kooperujlcich zariadeni VPaP (ktoré
VUDPaP odborne a metodicky usmerfiuje) sa vramci aktivity 1.3 inovuje
metodologicky arzenal pre odbornych a pedagogickych zamestnancov systému
VPaP, ktory si experimentalne odsksaja, overia v naSich Skolach a Skolskych
zariadeniach. Pdéjde o metddy, poradenské postupy, psychodiagnostické
metodiky, testy odporu¢ané partnerskymi institiciami, poradenskymi
zariadeniami doma a v zahranic¢i , na ktoré v8ak naSe verejné zariadenia VPaP
nemaju bezne finanéné prostriedky a ktoré sa im poskytnu z prostriedkov EU na
experimentalne overenie a pripadnt adaptaciu na naSe podmienky. VUDPaP
odporuéi vyber chybajlucich potrebnych metdéd a metodik, na zaklade
odbornych analyz domacich a zahraniénych metodologickych nastrojov
vyuzitelnych pre Ziakov ZS na zéaklade vysledkov prieskumu trhu
s psychodiagnostickymi metodikami, testami pre potreby projektu. Sucasne
bude VUDPaP iniciovat zapojenie domacich expertov do vyvoja novych, prip.
aktualizaciu doterajSich poradenskych metdd, postupov, programov v zaujme
zefektivnenia poradenského procesu. NavySe, VUDPaP je jedinou priamo
riadenou organizaciou v rezorte Skolstva na Slovensku, ktord ma opravnenie
vykonavat psychologicku €innost v zmysle zdkona NR SR €.199/1994 Z.z. o
psychologickej ¢innosti avramci nej aj pouzivat, dokonca aj vyvijat
psychodiagnostické metddy a testy.

Na zaklade analyz a v praxi overenych metodologickych nastrojov, bertic do
Uvahy zahrani¢né skusenosti, Specifika slovenského vzdelavacieho systému a
prebiehajicich reforiem, je mozné povazovat centralizované zadanie, odborné
spracovanie a riadenie projektu prostrednictvom VUDPaP za najvhodnejSiu
alternativu pri inovacii poradenskych metéd v systéme VPaP.

Ciastkova uloha é. 1.3.1: Metodicka inovacia psychologického
poradenstva pri_praci so ziakmi s poruchami ucenia a spravania sa, so
Ziakmi_ s nadanim _aso ziakmi_ _zo SZP a pri_ usmeriovani ich

profesiondlneho rozhodovania sa

Predmetom aktivity v ramci Ciastkovej tlohy 1.3.1. je inovacia a zefektiviiovanie
metdd psychologického poradenstva v oblasti porich uéenia a pordch
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spravania pre Ziakov so SVVP. U tej istej skupiny Ziakov so SVVP sa poéita
s aplikaciou metdd psychologického poradenstva na optimalizaciu ich
profesionalneho rozhodovania sa ana zosuladenie ich osobnostnych
predpokladov s redlnymi moznostami ich uplatnenia sa na trhu prace.

Ciastkova tloha 1.3.1 sa venuje dvom &iastkovym problematikam:

a) metodicka inovéacia psychologického poradenstva v oblasti porich ucenia
a porGch spravania Ziakov ZS, aj u Ziakov s nadanim a u Ziakov zo SZP

b) metodicka inovéacia psychologického poradenstva v oblasti profesionalneho
rozhodovania sa Ziakov ZS.

Metodologicka architektdra cCiastkovej ulohy vychadza z Koncepcie
pedagogicko - psychologického poradenského systému a jeho implementacie
do praxe, schvalenej uznesenim vlady SR €. 283 zo dfia 21.3.2007, pricom sa
opiera o schému vymedzenia zakladnych faz a oblasti vychovného poradenstva
a prevencie, ktora je sucastou tejto koncepcie:

ZAKLADNE FAZY A OBLASTI VYCHOVNEHO
A PSYCHOLOGICKEHO PORADENSTVA

PREVENTIVNA A
DIAGNOSTICKA PORADENSKA FAZA TERAPEUTICKA REHABILITACNA
FAZA FAZA FAZA

PSYCHOLOGICKA

PSYCHOLOGICKA | PSYCHOLOGICKE PSYCHOTERAPIA PREVENCIA

DIAGNOSTIKA PORADENSTVO A SOCIALNO-
PSYCHOLOGICKY
TRENING

PEDAGOGICKA

PEDAGOGICKA PEDAGOGICKE LIECEBNO— PREVENCIA,
DIAGNOSTIKA PORADENSTVO PEDAGOGICKE REEDUKACIA A
METODY PSYCHAGOGIKA
SOCIALNA
SOCIALNA SOCIALNE SOCIOTERAPIA PREVENCIA
DIAGNOSTIKA PORADENSTVO A TRENING
SOCIALNEJ
KOMUNIKACIE

+ INTEGRALNE KARIEROVE PORADENSTVO

KOMPLEXNA
KOMPLEXNA KARIE ROVE REORIENTACIA PRIPRAVA PRE TRH
DIAGNOSTIKA PORADENSTVO REKVALIFIKACIA | PRACE, KARIEROVA
KOMPETENCIi (INTERDISCIPLINARNE) VYCHOVA &
JEDNOTLIVCA DOPLNENIE

PROFESIONALNYCH

INFORMACI

© Matula, S., Lepetiova, D., 2007

Harmonogram aktivit v ramci éiastkovej ulohy (61.1.3.1):

Vychodiskom realizacie narodného projektu bude zostavenie 100-Clennej
expertnej skupiny v zaujme metodickej inovacie systému vychovného
poradenstva a prevencie. Bude pozostavat jednak z internych zamestnancov
VUDPaP, jednak z odbornych zamestnancov CPPPaP poverenych metodickou
ginnostou, okresnych CPPPaP, CSPP, vychovnych poradcov a zamestnancov
inych institdcii, nezavislych expertov.

a) Metodicka inovacia v oblasti poruch ucenia a poruch spravania sa
Ziakov ZS, Ziakov s nadanim a zZiakov zo SZP

Cast expertnej skupiny sa bude venovat:
e metodolégii poradenského procesu v experimentalnych skupinach Ziakov
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ZS s poruchami spravania, s poruchami uéenia, Ziakov s nadanim a Ziakov
zo SZP

logistike analyzy poradenského procesu

vedeniu evidencie a zaznamov o poradenskej psychologickej ¢innosti vo
vybratych skupinach Zziakov s poruchami spravania alebo s poruchami
uéenia.

Psycholégovia CPPPaP uskutocnia poradensky proces; budu pod
superviziou riaditela centra, resp. nim poverenej osoby realizovat poradensky
proces s vyuzitim inovovanych metodik, metdd; poradenstvo budu vykonavat
ako sucast svojej pracovnej naplne.

Uskuto¢ni sa kvantitativna a kvalitativna analyza poradenského procesu
(matematicko-Statisticka a metodologicka analyza).

b) Metodicka inovacia poradenstva v procese profesionalneho
rozhodovania sa Ziakov ZS so SVVP

Cast expertnej skupiny sa bude venovat:

e metodoldgii poradenstva v procese profesionalneho rozhodovania sa
Ziakov ZS so SVVP

e poradenstvu pre rodi€ov, ktoré bude vyznamnou suc&astou
psychologického poradenstva so Ziakmi ZS.

Psychologické poradenstvo pre Ziakov ZS s potrebou kariérového poradenstva

bude prebiehat po dobu trvania projektu vo dvoch hlavnych etapach:

e |. etapa: v 8kolskom roku 2013/14 s vybranou vzorkou 1500 Ziakov 2.
stupfia ZS

e |II. etapa s vybranou vzorkou 1500 Ziakov 2. stupfia ZS v 8k. roku 2014/15

Predpokladany pocet zapojenych poradenskych zariadeni:

e 7 Centier pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
poverenych metodickou ¢innostou

e 62 okresnych CPPPaP

e Zoznam zariadeni — zdroj: UIPS

Expertna skupina spracuje navrh poradenskych postupov (programov), zdrojov

profesionalnych informacii vyuzitelnych v projekte (predpokladané trvanie

01/2013 — 09/2013)

e Vyber vzorky Ziakov ZS druhého stupfia ZS. Klagom pre vyber vzorky budi
vysledky depistaznej analyzy vyskytu ziakov s poruchami ucenia,
s poruchami spravania, ziakov s nadanim as potrebou kariérového
poradenstva (v ramci aktivity 1.1.2)

e Vvybranej vzorke Ziakov druhého stupfia ZS sa uskuto&nia vstupné
psychodiagnostické vySetrenia, ktoré budu aj sucastou procesu
Standardizacie psychodiagnostickych metodik, testov v ramci aktivity 1.1.3.

Psychologické poradenstvo v oblasti portich ucenia a poruch spravania sa
Ziakov ZS bude prebiehat pocas celého trvania aktivity 1.3.

Psychologické poradenstvo pri usmerfiovani profesionalneho rozhodovania sa
Yiakov 6. a 8. ro8. ZS s poruchami udenia, s poruchami spravania, Ziakov s
nadanim bude prebiehat vo 2 etapéach:

e |. etapa psychologického poradenstva pri usmerfiovani profesionalneho
rozhodovania sa na vybranej vzorke Ziakov Il. stupfia ZS s poruchami
uéenia a s poruchami spravania

e |Il. etapa psychologického poradenstva pri finalizacii profesionalneho
rozhodovania vybranej vzorky Ziakov. ZS s poruchami uéenia, s
poruchami spravania, Ziakov s nadanim; prihlaska na SS

Vstupy (€0.1.3.1):

e  Aktivitu bude odborne zabezpe&ovat VUDPaP v spolupraci s expertnou
skupinou zloZenou zinternych zamestnancov Ustavu a z externistov -
psychologov ~ z Centier  pedagogicko-psychologického  poradenstva
a prevencie, z metodikov a z dalSich vybranych zamestnancov systému
vychovného poradenstva a prevencie.

e VUDPaP v spolupraci s expertnou skupinou poéas projektu dékladne
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nastuduju zakupené zahrani¢né metodické nastroje pre potreby projektu a
po zéacviku v metodikach v ramci aktivity 1.2.3 spracuju navrhy na ich prip.
adaptaciu a praktické vyuzitie v naSej poradenskej praxi. Metodické
nastroje budu predstavovat bohaty zdroj inovéacie poradenskych metod
a postupov.

e Vramci projektovych centier sa budu pocas trvania projektu vyuzivat aj
nové  metodologické nastroje  tzv. Behavioralne  laboratoria,
ktoré poslazia poradenskej praxi na analyzu spravania sa Ziakov so SVVP
a na zvladanie vychovne naro¢nych situécii v Skolskom prostredi.

e Psycholégovia v CPPPaP budld po dobu trvania narodného projektu
intenzivne vyuzivat arzenal dostupnych psychodiagnostickych metodik,
testov zaobstaranych v ramci aktivity 1.1.1.

Ciastkova uloha ¢é. 1.3.2: Specidlno-pedagogické Qoradenstvo pri
usmernovani profesionalneho rozhodovania sa ziakov ZS so zdravotnym
znevyhodnenim (ZZ) a ziakov_zo socidlne znevyhodneného prostredia

(SZP)

Predmetom aktivity v ramci Ciastkovej ulohy 1.3.2. je inovacia a zefektivnenie
Specialno-pedagogického poradenstva pri socialnej integracii, optimalizacii
profesionalneho rozhodovania sa Ziakov ZS so ZZ azo SZP, aby ich
rozhodnutia boli v sulade sich fyzickymi a zdravotnymi predpokladmi, prip.
socialnymi moznostami, ako aj s redlnymi moznostami uplatnenia sa na trhu
prace v buducnosti.

Harmonogram aktivit v ramci éiastkovej ulohy (u.1.3.2):

Expertna  skupina  spracuje  navrh metodik, poradenskych  postupov
(programov), profesionalnych informacii vyuzitelnych v projekte (predpokladané
trvanie 01/2013 — 09/2013)

Vyber vzorky Ziakov ZS II. stupfia ZS. KlG&om pre vyber vzorky budi vysledky
depistaznej analyzy zZiakov so ZZ, prip. SZP as potrebou kariérového
poradenstva (v ramci aktivity 1.1.2).

Budu nasledovat vstupné Specialno-pedagogické vySetrenia.

Specialno-pedagogické poradenstvo pri ovplyviiovani profesionalneho vyvinu
Ziakov ZS so ZZ, SZP bude prebiehat po dobu trvania projektu vo dvoch
hlavnych etapach:
o0 Etapa 1: v 8kolskom roku 2013/14 na vzorke 300 Ziakov Il.stupfia ZS
S0 ZZ a SZP
o Etapa 2: v $kolskom roku 2014/15 na vzorke 300 Ziakov Il.stupfia ZS
so ZZ, SZP pri finalizacii profesionalneho rozhodnutia Ziakov
Sucastou Specialno-pedagogického poradenstva v profe-sionalnom
vyvine Ziakov ZS so ZZ a Ziakov zo SZP bude poradenstvo pre
rodiCov.

Ziskané vysledky sa budu celoslovensky diseminovat.

Predpokladany pocet zapojenych poradenskych zariadeni:
0 12 Centier Specialno-pedagogického poradenstva a zdrojovych centier
v krajoch a okresoch
0 Zoznam zariadeni — zdroj: UIPS

Vstupy (€0.1.3.2):

e Aktivitu budu odborne zabezpe&ovat 3Specidlni pedagdgovia z CSPP, prip.
aj CPPPaP vspolupraci s dalSimi pedagogickymi a odbornymi
zamestnancami v systéme vychovného poradenstva a prevencie v regione
pésobnosti. Vyuziju individudlne alebo skupinové formy poradenstva
v zavislosti od Specifik klientely a jej pocetnosti (podfa druhu ZZ a zo SZP).

e Specialni pedagdgovia a psycholégovia z CSPP budu intenzivne vyuzivat
arzenal metodik, testov zabezpecenych z prostriedkov projektu.

Ciastkova uGloha é. 1.3.3: Vychovno-poradenské usmeriiovanie
profesiondlneho rozhodovania sa Ziakov ZS vychovnymi poradcami
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Predmetom aktivity v ramci Ciastkovej ulohy 1.3.3. je inovacia a zefektivnenie
vychovného poradenstva u Ziakov ZS, poradenskej prace vychovnych
poradcov pri optimalizacii profesionalneho rozhodovania sa Ziakov so SVVP,
aby ich rozhodnutia boli v sulade s ich osobnymi predpokladmi a s realnymi
moznostami uplatnenia sa na trhu prace.

Harmonogram aktivit v rdmci Giastkovej tlohy (€u.1.3.3):

Expertnad skupina spracuje zoznam odport¢anych poradenskych metéd a
postupov (programov) a zdrojov profesionalnych informacii vyuzitelnych
v projekte (predpokladané trvanie 01/2013 — 09/2013).

Vyber experimentalnej vzorky Ziakov ZS 6. a 8. roénikov. Kliéom pre vyber
experimentalnej vzorky budu vysledky depistaznej analyzy vyskytu Ziakov v 6. a
8. roénikoch ZS so SVVP as potrebou kariérového poradenstva (v ramci
aktivity 1.1.2 Depistazna analyza vyskytu Zziakov s poruchami ucenia,
s poruchami spravania, s nadanim, zdravotne znevyhodnenych a s potrebou
kariérového poradenstva).
Vychovné poradenstvo pri profesionalinom rozhodovani sa Ziakov ZS so SVVP
bude prebiehat po dobu trvania projektu vo dvoch hlavnych etapach:
o Etapa I: v Skolskom roku 2013/14 na experimentalnej vzorke 4000
Ziakov 6. a 8. ro¢nikov ZS so SVVP;
o Etapa ll: s experimentalnou vzorkou 4000 Ziakov so SVVP v7. a9.
roéniku v Skolskom roku 2014/15;
0 Sucastou vychovného poradenstva pri profesiondlnom rozhodovani
sa ziakov zékladnej Skoly bude poradenstvo pre rodiov.
e  Zapojené zakladné Skoly:
0 1300 zakladnych 8kol v kazdom kraji okrem BSK (podla vysledkov
depistaze problémovych zZiakov)
0 Zoznam $kdl — zdroj: UIPS
e V poradenskom procese sa vyuzije navrh metodik, poradenskych postupov
(programov) a zdrojov profesionalnych informacii vyuzitefnych v projekte,
ktoré spracuje expertna skupina
o Vyber experimentalnej vzorky zakladnych $kol podfa sidla, velkosti a poctu
Ziakov so SVVP
e Kariérové poradenstvo |. etapa: pre Ziakov 6. a 8. ro&. ZS so SVVP
Kariérové poradenstvo Il. etapa pre Ziakov 7. a 9. rog. ZS so SVVP
(prihlaska na SS).

Vstupy (€0.1.3.3):

e  Aktivitu budu odborne zabezpecovat vychovni poradcovia na zakladnych
Skolach v spolupréaci s dalsimi pedagogickymi a odbornymi zamestnancami
v systéme vychovného poradenstva a prevencie v regiéne pdsobnosti.
Vyuziju individualne alebo skupinové formy poradenstva v zavislosti od
Specifik klientely ajej pocetnosti (poruchy ucenia, poruchy spravania,
s nadanim, socialne  znevyhodneni, problémy v profesionalnom
rozhodovani). Pilotne overia nové ainovované metodiky, metédy, napr.aj
Vyber skoly a kariéry (VSaK), Semafor a dalsie (podla vysledkov VO).

Ciastkova tloha ¢é. 1.3.4: Odborna diseminacia problematiky diagnostiky,

poradenstva a prevencie poruch ucenia, spravania, socialnej patolégie
(vratane prevencie nezamestnanosti)

Vramci tejto Ciastkovej ulohy sa vyuZivaju vystupy c¢innosti odbornych
zamestnancov aktivity 1.1, 1.2 a 1.3.

Odborné diseminécia problematiky - Grafické spracovanie a tlaé publikacii -

vydavanie odbornych publikacii:

e Vydavanie odbornych vystupov narodného projektu v tlaCenej
a elektronickej podobe (napr. 1/ Poruchy spravania u Ziakov a moznosti ich
prevencie; 2/ Prevencia mladych ludi pred nezamestnanostou - kariérové
poradenstvo pre Ziakov; 3/ Formovanie osobnostnej identity; 4/ Prirucka
k profesionalnemu rozhodovaniu sa ziakov; 5/ Informac¢no-metodické
publikacie pre Ziakov so SVVP k volbe povolania (13 aktualizacii a 2
prirastky) ai. /vytvorenie publikacii je rozpoc¢tované v ramci aktivity 1.2/

e Vydavanie prelozenych odbornych materidlov vybranych odbornych
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publikacii z angli¢tiny, napr. Profesionalny vyvin a poradenstvo. Od tedrie k
praxi a dalSie. /preklad publikacii je rozpoc¢tovany v ramci aktivity 1.2/
Vydanie bude realizované dodavatelsky (Naklady na grafické spracovanie
(graficky navrh, zalomenie - DTP, tlatové PDF, web PDF, master-
CD/DVD), tla¢ a vydanie odbornych materialov vytvorenych v ramci
odbornej aktivity (v tlaCenej podobe vratane tlate, obalky a vazby a
elektronickej podobe na CD/DVD vratane obalu a zaobalkovania média s
potlacou do obalu s potlacou/stitkom)).

Odborna diseminacia problematiky - vydavanie prilohy odborného periodika

Psycholdgia a patopsycholdgia dietata:

Vydavanie Specidlnej prilohy odborného periodika Psycholdgia
a patopsycholdgia dietata venovanej realizacii narodného projektu — 4x
v roku, po€as trvania projektu 10 priloh. Prispevky sa budi venovat
aktivitam projektu, ich priprave, vyuzivanym metédam a metodikam,
realizacii aktivit, Uspechom, aj problémom, osobitne vSak vystupom
projektu. Uverejni vyznamné prispevky zo seminarov a konferencii.
Prispievatelmi do ¢asopisu budu Ucastnici projektu a uzivatelia vystupov
projektu.

Format A5 resp. tlaCiarensky format, farebnost 1/1 resp. 4/4, rozsah
maximalne 100 stran - obojstranne. 10 vydani. Naklad 1400 ks/1 vydanie +
elektronicka verzia dostupna pre cielové skupiny na digitalnej aplikacnej
platforme.

Vydanie bude realizované dodavatelsky (Naklady na tlaé, véazbu
a foliovanie. Dodavatel doda aj PDF verziu optimalizovanu pre tla¢ na
beznej kancelarskej tlaciarni a na web.).

Distribacia tlacenej verzie: Zapojené poradenské zariadenia (62 ks
CPPPaP, 11 ks CSPP, 7 ks Pc CPPPaP poverené metodickym
usmerfiovanim v prisludnom kraji, 1 ks Pc CSPP, 1 ks Pc VP) a ZS (1300
ks) + VUC (7 ks) + 7 ks rezervnych vytlackov (spolu 1400 ks).

Priloha v printovej podobe bude distribuovanad vyhradne pre cielové
skupiny projektu, pre odbornych a pedagogickych zamestnancov systému
VPaP.

Elektronicka verzia prilohy bude spristupnena na internetovom uloZzisku len
pre cielové skupiny projektu (pristupovym heslom).

Cinnost odbornych zamestnancov:

Edicna a redakéna cinnost pre pripravu Specialnych priloh odborného
periodika Psychol6gia a patopsycholégia dietata venovanej realizacii
narodného projektu — 10 priloh

Spracovanie podkladov pre odbornu publikaénu Cinnost (pokial nebola
vysledkom odbornych aktivit 1.2 — v tomto pripade ide o ediénu a redakénu
¢innost): 2013, 2014, 2015

Harmonogram aktivit v ramci giastkovej tlohy (6.1.1.3.4.):

Odborny zamestnanec aktivity majuci funkciu vediceho zamestnanca
a odbornu koordina¢nu funkciu v ramci aktivity 1.3 v spolupraci s expertnou
skupinou rozpracuju / spresnia harmonogram aktivit odbornej diseminéacie
aktivit projektu, vystupov:

0 Vspolupraci s odbornymi zamestnancami redakcie odborného
periodika Psycholdégia a patopsycholégia dietata rozpracuje
Harmonogram edi¢nej c¢innosti Specidlnych priloh venovanych
realizacii projektu na roky 2013 — 2015.

0 Harmonogram vydavania odbornych publikacii (vyuzZivaji sa aj
vystupy ¢&innosti zamestnancov aktivit 1.1, 1.2 a 1.3 a predmetom
tejto Ciastkovej ulohy je materialové vydanie, distriblcia a odborna
diseminacia tychto vystupov) 2013 - 2015

Priprava a realizacia verejného obstaravania na vydavanie tlacovych
materidlov, vratane ich elektronickych verzii na elektronickych nosi¢och

(2013). Tlatené materialy sa vydaju len v obmedzenom mnozstve vyluéne

pre vybran( skupinu expertov priamo zainteresovanych prirealizacii

projektovych  aktivit adiseminacii  vystupov  medzi  ostatnymi
zamestnancami systému VPaP, S$kol, zamestnancov verejnej a Statnej
spravy, v neposlednom rade medzi rodi¢mi a Sirokou verejnostou.

Priprava a realizacia verejného obstaravania na ostatné nastroje odbornej
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diseminacie (2013 — 2014)
Odborny zamestnanec aktivity majuci funkciu vediceho zamestnanca
aodbornd  koordinaénu funkciu vramci aktivity 1.3 organizaéne
spolupracuje pri realizacii odbornej diseminacie a priebezne ju
vyhodnocuje (2013 — 2015).

Vstup:

Persondlne zabezpelenie odbornej diseminacie projektu /vratane
vyuzivania vystupov zamestnancov aktivit 1.1, 1.2 a 1.3/

Podklady k odbornej diseminacii

Plan odbornej diseminéacie

Plnenie zo strany dodavatelov odbornej diseminacie

Metodoldgia aktivity

Metoda (€.0.1.3.1):

Odborny zamestnanec aktivity majuci funkciu vedudceho zamestnanca
a odbornu koordinaénu funkciu v ramci aktivity 1.3.1 spracuje v spolupraci
s projektovym manazérom, s odbornym zamestnancom aktivity 1.3
s funkciou garanta avybranymi metodikmi CPPPaP poverenych
metodickou €innostou (,p.m.C.“) harmonogram realizacie aktivity.
Harmonogram bude priebezne aktualizovany v monitorovacich spravach
projektu.

Odborny zamestnanec aktivity majuci funkciu vedldceho zamestnanca
a odbornd  koordinaénu funkciu vramci aktivity 1.3.1 v spolupraci
s projektovym manazérom, s odbornym zamestnancom aktivity 1.3
s funkciou garanta a s metodikmi CPPPaP p.m.¢. budu intenzivne
spolupracovat s expertnou skupinou, so psycholégmi z regionalnych
CPPPaP, ktori budu jej sucastou.

Odborny zamestnanec aktivity majuci funkciu vedldceho zamestnanca
a odbornd  koordinaénu funkciu vramci aktivity 1.3.1 v spolupraci
s projektovym manazérom, s odbornym zamestnancom aktivity 1.3
s funkciou garanta, s vybranymi metodikmi CPPPaP p.m.¢. a expertnou
skupinou navrhnu zucastnenym CPPPaP batériu psychodiagnostickych
metodik, testov,  poradenskych  postupov  (programov) a zdrojov
profesionalnych informacii. Ziu¢astnia sa potrebného néacviku, zaSkolenia
psychologov potrebného pre pracu s metodikami, metdédami, programami
v ramci aktivity 1.2.

Vyuziju sa individualne alebo skupinové formy poradenstva v zavislosti od
Specifik klientely a jej poCetnosti (poruchy u¢enia, poruchy spravania, Ziaci
s nadanim, Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia, nezreli v
profesionalnom rozhodovani).

O priebehu psychologického poradenstva s maloletymi Ziakmi so SVVP
bude viest CPPPaP pre potreby projektu osobitné zaznamy, ktoré budu
vsulade so zakonom oochrane osobnych Udajov jednotlivca.
Psychologické poradenstvo pre maloletych Ziakov bude prebiehat so
suhlasom rodi€ov.

Sugastou psychologického poradenstva pre Ziakov ZS vramci aktivity
1.3.1 bude poradenstvo pre rodi¢ov, nakolko spravanie sa, rozhodovanie
sa o dalSom S$tudiu, o budiucom povolani je u14-15 ronych deti
dominantne ovplyviiované rodi¢mi.

Metoda (€.0.1.3.2):

Odborny zamestnanec aktivity majuci funkciu vedldceho zamestnanca
a odbornu koordinaénu funkciu v ramci aktivity 1.3.2 spracuje v spolupraci
s projektovym manazérom, s odbornym zamestnancom aktivity 1.3
s funkciou garanta a s vybranymi Specialnymi pedagégmi z expertnej
skupiny harmonogram realizacie aktivity. Harmonogram bude priebezne
aktualizovany poc¢as planovania aktivit a v monitorovacich spravach
projektu.

Odborny zamestnanec aktivity majuci funkciu vedudceho zamestnanca
aodbornd koordinaénu funkciu vramci aktivity 1.3.2 v spolupraci
s projektovym manazérom, s odbornym zamestnancom aktivity 1.3
s funkciou garanta a $pecialnymi pedagogmi 11+1 CSPP vytvoria v ramci
aktivity 1.3.2 pracovni skupinu Specialnych pedagoégov z regionalnych
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CSPP a CPPPaP ztg&astnenych v narodnom projekte.

Odborny zamestnanec aktivity majuci funkciu vedldceho zamestnanca
a odbornd  koordinaénu funkciu vramci aktivity 1.3.2 v spolupraci
s projektovym manazérom, s odbornym zamestnancom aktivity 1.3
s funkciou garanta avybranymi Specidlnymi pedagégmi z expertnej
skupiny navrhnd  batériu  Specialno-pedagogickych  poradenskych
metodik, postupov  a zdrojov profesionalnych informacii. Zucastnia sa
potrebného nacviku, zaskolenia Specialnych pedagégov (v ramci aktivity
1.2), ktory bude potrebny pre pracu s metodikami, metédami, programami.
O priebehu Specialno-pedagogického poradenstva v profesionalnom vyvine
Ziakov ZS so ZZ, zo sociélne znevyhodneného prostredia budl viest
Specialni pedagdgovia pre potreby projektu osobitné zaznamy, ktoré budu
v stilade so zakonom o ochrane osobnych Gdajov jednotlivca. Specialno-
pedagogického poradenstvo pre maloletych Zziakov bude prebiehat so
suhlasom rodi¢ov.

Suéastou $pecialno-pedagogického poradenstva pre Ziakov ZS so ZZ a zo
socidlne znevyhodneného prostredia vramci aktivity 1.3.2 bude
poradenstvo pre rodi¢ov, nakolko spravanie sa, rozhodovanie sa o dalSom
Stadiu, o budicom povolani je u14-15 roénych deti dominantne
ovplyviiované rodi¢mi.

Metoda (€.0.1.3.3):

Odborny zamestnanec aktivity majuci funkciu vedldceho zamestnanca
a odbornu koordinaénu funkciu v ramci aktivity 1.3.3 spracuje v spolupraci
s projektovym manazérom, s odbornym zamestnancom aktivity 1.3
s funkciou garanta a vybranymi vychovnymi poradcami ZS z expertnej
skupiny harmonogram realizacie aktivity. Harmonogram bude priebezne
aktualizovany v monitorovacich spravach projektu.

Odborny zamestnanec aktivity majuci funkciu vedidceho zamestnanca
aodbornd koordinaénu funkciu vramci aktivity 1.3.3 v spolupréaci
s projektovym manazérom, s odbornym zamestnancom aktivity 1.3
s funkciou garanta a vychovnymi poradcami z expertnej skupiny vytvoria
v ramci aktivity 1.3.3 regionalne pracovné skupiny vychovnych poradcov
a uplatnia tak odliSné regionalne potreby trhu prace.

Odborny zamestnanec aktivity majuci funkciu vedidceho zamestnanca
a odbornd  koordinaénu funkciu vramci aktivity 1.3.3 v spolupraci
s projektovym manazérom, s odbornym zamestnancom aktivity 1.3
s funkciou garanta a vychovnymi poradcami z expertnej skupiny navrhnu
zU¢astnenym  vychovnym poradcom batériu poradenskych
metodik, poradenskych postupov (programov) a zdrojov profesionalnych
informacii. Zucastnia sa potrebného nacviku, zaskolenia vychovnych
poradcov potrebného pre pracu s metodikami, metédami, programami (v
ramci aktivity 1.2).

O priebehu kariérového poradenstva Ziakov ZS bude viest vychovny
poradca pre potreby projektu osobitny zaznam, ktory bude v sulade so
zakonom o ochrane osobnych tdajov jednotlivca.

Vychovni poradcovia sa pokusia zapojit rodi¢ov Ziakov ZS so SVVP do
poradenského procesu pri ovplyviiovani profesionalneho rozhodovania sa
ich deti.

Metoda (€.0.1.3.4):

Odborna publika¢na &innost (tla¢, zverejnenie na internete)

Vydavanie Specialnych priloh v ramci odborného periodika Psycholégia
a patopsycholégia dietata — 4x v roku, pocas trvania projektu 10 priloh.
Prispevky v prilohach sa budld venovat aktivitam projektu, ich priprave,
vyuzivanym metédam a metodikam, realizacii aktivit, Gspechom, aj
problémom, osobitne vSak vystupom projektu. Uverejnia sa vyznamné
prispevky zo seminarov a konferencii. Prispievatelmi v prilohach ¢asopisu
budu uc¢astnici projektu a uZivatelia vystupov projektu.

Vydavanie odbornych vystupov ndarodného projektu v tlacenej
a elektronickej podobe - napr. 1/ Poruchy spravania u ziakov a moznosti
ich prevencie; 2/ Prevencia mladych [udi pred nezamestnanostou -
kariérové poradenstvo pre Ziakov; 3/ Formovanie osobnostnej identity; 4/
Priru¢ka k profesionalnemu rozhodovaniu sa Ziakov; 5/ Informacno-
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metodické publikacie pre Ziakov so SVVP k volbe povolania (13
aktualizacii a 2 prirastky) ai.

e Preklady vybranych odbornych publikacii z angliétiny, napr. Profesionalny
vyvin a poradenstvo. Od tedrie k praxi a dalSie.

Cielova skupina

Ziaci zakladnych 3kol:
Spolu 13 000 ziakov (vid nizSie a) +b))

Z toho a)

Experimentéalna vzorka: 3 000 Ziakov

1000 ziakov s poruchami ucenia

1000 ziakov s poruchami spravania

400 Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (ZZ2)

200 nadanych Ziakov

400 Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia (SZP)

Z toho b)

Po ukongeni standardizacie metodik:
7 000 Ziakov ZS so SVVP pre vyuzivanie poradenskych metéd, metodik po
Standardizéacii metodik

Ziaci Z8 sU Ugastnikmi podaktivit 1.3.1, 1.3.2 a 1.3.3.

Odborni a pedagogicki zamestnanci:

Zaradenie podla ciefovych skupin programového manualu:

e Pedagogicki zamestnanci (vychovni poradcovia);
Odborni zamestnanci centier pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie aodborni zamestnanci centier Specidlno-pedagogického
poradenstva (psycholégovia a Specialni pedagégovia)

Odborni zamestnanci centier pedagogicko-psychologického poradenstva
a prevencie, odborni zamestnanci centier Specialno-pedagogického
poradenstva, pedagogicki zamestnanci, Specialisti - vychovni poradcovia:
300 psycholégov
300 Specialnych pedagogov
1300 vychovnych poradcov ZS
Spolu: 1900 os6b

V ramci aktivit narodného projektu vznikne dlhodoba ,expertna skupina“:
100 osbdb (zriadena v ramci aktivity 1.3):
e 19 0sdb vybranych (delegovanych) VUDPaP;
e 21 o0sbdb z krajov (z kazdého kraja 1 psycholdg, 1 vychovny poradca, 1
Specialny pedagdg);
e 60 0sbb, expertov z okresov.

Clenovia tejto expertnej skupiny st v ramci vzdelavania a vyuZivania
vysledkov projektu cielovou skupinou pedagogickych a odbornych
zamestnancov, ale pre vybrané Ciastkové projektové tlohy budu mat’ Ciastocny
uvazok na vykon odbornej ¢innosti pre projekt alebo dohodu o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru. Vzdelavanie a ostatné aktivity voci
tymto osobam ako cielovej skupine nie su aktivitou tzv. ,in-company trainingu®
(preklad ,vnutropodnikové vzdelavanie®), nakolko toto vzdelavanie je pre ich
ginnost na poradniach a ZS, ktora nie je ¢innostou pre VUDPaP, ale &innostou
pre ich iného zamestnavatefla. Z uvedeného vyplyva, Ze Ciasto€ny subeh tychto
0s0b ako cielovej skupiny a zamestnancov narodného projekty nie je
porusenim podmienok poskytnutia pomoci.

Odborni a pedagogicki zamestnanci budu participovat pri realizacii
vSetkych podaktivit 1.3, v ktorych sa budu diseminovat inovované poradenské
metody a metodiky, nové ucebné zdroje.

Rodicia:
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500 rodicov

Sucastou poradenstva pre neplnoleté deti byva aj poradenstvo pre rodicov.

Vystupy aktivity

Hlavné vystupy aktivity 1.3:

Zefektivnenie  systému vychovného poradenstva a prevencie pri
kompenzacii  pordch  udenia, porGch spravania a zdravotného
znevyhodnenia, pri ulah&eni socialnej integracie Ziakov so SVVP, pri
optimalizacii ich profesiondlneho rozhodovania, pri zosuladovani sich
individualnymi predpokladmi, ako aj s redlnymi moznostami uplatnenia sa
v buddcnosti.

Vyvoj a aplikacia uginnych poradenskych metdd, metodik, poradenskych
programov.

Vystu ¢.0.1.3.1):

Zefektivnenie psychologického poradenstva pre Ziakov ZS s poruchami
ucenia, spravania, pre zZiakov s nadanim av oblasti optimalizacie ich
profesionalneho rozhodovania sa, aby ich rozhodnutia boli v stlade s ich
osobnostnymi predpokladmi, ako aj s realnymi moznostami uplatnenia sa

v buddcnosti; vyvoj a aplikacia ucinnych poradenskych metod (metodik,

nastrojov, programov):

0 Optimalizacia profesionalnych rozhodnuti Ziakov, zosuladenie
s osobnostnymi predpokladmi a mozZnostami uplatnenia sa na trhu
prace (zvySenie ich zamestnatelnosti); analyza rozhodnuti (vypovedi)
Ziakov a ich rodi¢ov na zaciatku a na konci projektu pomocou
dotaznikovej metédy;

o0 Zefektivnenie poradenskych metdd, postupov; doplnenie poradenskej
praxe o nové metodologické nastroje, psychodiagnostické metodiky,
inovacia noriem; analyza vypovedi poradenskych psycholégov na
zaciatku a na konci projektu pomocou dotaznikovej metddy;

0 Spracovanie min. 4 metodickych materidlov (rozsah 1 AH) — zasady
psychologického poradenstva pri zvladani porich uéenia a portch
spravania u Ziakov ZS a pri ich profesionélnom rozhodovani sa.

Vysledkom aktivity 1.3.1 budd 3 suhrnné spravy o ziskanych vysledkoch

v psychologickom poradenstve (jedna sprava na kazdy kalendarny rok

pocas realizacie projektu). Spracuje ich odborny zamestnanec aktivity

majuci funkciu vediceho zamestnanca a odbornd koordinaénu funkciu

v ramci aktivity 1.3.1 v spolupraci s projektovym manazérom, s odbornym

zamestnancom aktivity 1.3 s funkciou garanta. Suhrnné spravy budud

nadvazovat na parcidlne zaznamy a spravy z poradenskych sedeni

s klientmi (ziakmi, rodiémi) v prislusnych CPPPaP podla regiénov (TT, TN,

NR, BB, ZA, PO, KE).

Na zaver projektu spracuje odborny zamestnanec aktivity majici funkciu

vedlceho zamestnanca a odbornli koordinaénl funkciu vramci aktivity

1.3.1 v spolupraci s projektovym manazérom, s odbornym zamestnancom

aktivity 1.3 s funkciou garanta a vybranymi metodikmi CPPPaP zvere¢nu

evalvaénu spravu o efektivnosti psychologického poradenstva pre Ziakov

ZS sporuchami udenia, s poruchami spravania, s nadanim apri ich

profesionalnom rozhodovani sa. ZavereCna evalvatna sprava bude

obsahovat okrem charakteristiky cielovej skupiny Ziakov ZS so SVVP (a

ich rodiov), charakteristiky pouzitych metodik, poradenskych postupov,

informacénych zdrojov hlavne zhodnotenie efektivnosti psychologického
poradenstva pri optimalizacii profesionalneho rozhodovania sa Zziakov

a kompenzacii indikovanych poruch uéenia a spravania (zosuladenie volby

SS, povolania s osobnostnymi predpokladmi, s vykonovymi

charakteristikami, s moznostami uplatnenia sa na trhu prace).

Poget Ziakov so SVVP, ktori sa zud&astnili poradenského procesu (a

uspesne ho absolvovali): min. 3000 os6b v ramci Standardizacie metodik

Vystupy (€.1.1.3.2):

Zefektivnenie Specialno-pedagogického poradenstva pri optimalizacii
profesionalneho rozhodovania sa Ziakov so SVVP, aby ich rozhodnutia boli
vsulade sich fyzickymi a zdravotnymi predpokladmi, so socialnymi
moznostami, ako aj s redlnymi moznostami uplatnenia sa v budlcnosti;
vyvoj a aplikacia ucinnych poradenskych metdéd (metodik, nastrojov,
programov):
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0 Optimalizacia profesionalnych rozhodnuti ziakov, zosuladenie s ich
fyzickymi a zdravotnymi predpokladmi,so socialnymi moznostami
amoznostami uplatnenia sa na trhu prace (zvySenie ich
zamestnatelnosti); analyza vypovedi zZiakov a ich rodi€ov na zaciatku
a na konci projektu pomocou dotaznikovej metody;

o Zefektivnenie poradenskych metéd, postupov; doplnenie poradenskej
praxe o nové metodologické nastroje, Specialno-pedagogické a
diagnostické metodiky, inovacia noriem; analyza vypovedi Specialnych
pedagodgov na zaciatku a na konci projektu, hodnotenie inovativnych
metéd pomocou dotaznikovej metody;

0 Spracovanie 3 metodickych materialov (rozsah 1 AH) - zasady
v Specialno-pedagogickom poradenstve pri optimalizacii
profesionalneho rozhodovania sa ziakov so ZZ a zo SZP, spracovanie
zasad efektivnej spoluprace s rodi¢mi, s ostatnymi odbornymi
a pedagogickymi zamestnancami systému VPaP).

e Vysledkom aktivity 1.3.2 budd 3 suhrnné spravy o ziskanych vysledkoch
v Specidlno-pedagogickom poradenstve (jedna sprava na kazdy
kalendarny rok poCas realizacie projektu). Spracuje ich odborny
zamestnanec aktivity majici funkciu vediceho zamestnanca a odborni
koordinaénu funkciu v ramci aktivity 1.3.2 v spolupraci s projektovym
manazérom a s odbornym zamestnancom aktivity 1.3 s funkciou garanta.
Sthrnné spravy budd nadvdzovat na parcidlne zaznamy a spravy
z poradenskych sedeni s klientmi (Ziakmi, rodiémi) v prislugnych CSPP.

e Na zaver projektu spracuje odborny zamestnanec aktivity majici funkciu
veduceho zamestnanca a odbornu koordinaénu funkciu v ramci aktivity
1.3.2 v spolupraci s projektovym manazérom, s odbornym zamestnancom
aktivity 1.3 s funkciou garanta a s vybranymi $pecialnymi pedagégmi CSPP
zavereCnu evalvaénu spravu o efektivnosti Specialno-pedagogického
poradenstva pri profesionalnom rozhodovani sa Ziakov ZS podfa druhu ZZ,
tiez ziakov zo SZP. ZavereCna evalvaéna sprava bude obsahovat okrem
charakteristiky cielovych skupin Ziakov Z$S charakteristiky pouZitych
metodik, poradenskych  postupov, informaénych  zdrojov  hlavne
zhodnotenie efektivnosti  Specialno-pedagogického poradenstva pri
optimalizacii profesionalneho rozhodovania sa ziakov a kompenzacii
indikovanych postihnuti (zosuladenie volby dalSieho vzdelavania,
povolania s fyzickymi a zdravotnymi predpokladmi,  socialnymi
moznostami, s moznostami uplatnenia sa na trhu prace, zvySenie
zamestnatelnosti v buddcnosti).

e Podet Ziakov so SVVP, ktori sa zG&astnili poradenského procesu (a
Uspesne ho absolvovali): 400 zZiakov so ZZ a 200 ziakov zo SZP (ziaci zo
SZP budu aj v aktivite 1.3.1) po ukonceni Standardizacie metodik.

Vystupy (€.1.1.3.3):

o Zefektivnenie vychovného poradenstva pri optimalizacii profesionalneho
rozhodovania sa ziakov ZS so SVVP, aby ich rozhodnutia boli v stulade
sich individuadlnymi predpokladmi, ako aj sredlnymi moZnostami
uplatnenia sa v budicnosti; vyvoj a aplikacia ucinnych poradenskych
metod (metodik, nastrojov, programov):

0 Optimalizacia profesionalnych rozhodnuti Zziakov, zosuUladenie s
individualnymi predpokladmi a moznostami uplatnenia sa na trhu
prace (zvySenie ich zamestnatelnosti); analyza vypovedi ziakov a ich
rodiCov na zaciatku ana konci projektu pomocou dotaznikovej
metody;

o Zefektivnenie vychovno-poradenskych metéd, postupov, programov;
vyvoj novych metod, Vyber Skoly a kariéry (VSaK), Semafor a iné hry,
pilotné odskuSanie a ich diseminéacia (vydanie);

o Doplnenie  vychovno-poradenskej praxe o0 nové, inovované
poradenské nastroje, vychovno-poradenské metodiky (napr. VSaK
ai.), zlepSenie pracovnych podmienok pre vychovnych poradcov na
ZS onové poradenské pomécky, néstroje aich implementacia do
praxe; analyza vypovedi vychovnych poradcov na zaciatku a na konci
projektu, hodnotenie novych metéd pomocou dotaznikovej metddy;

0 Aktualizacia Gc€innych vychovno-poradenskych metéd, postupov,
programov pri optimalizacii procesu profesionalneho rozhodovania sa
Ziakov so SVVP, pri jeho zosuladovani s individualnymi predpokladmi
as realnymi moznostami uplatnenia sa na trhu prace; analyza
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vypovedi vychovnych poradcov na zacCiatku ana konci projektu,
hodnotenie novych metdd pomocou dotaznikovej metody;

0 Spracovanie 3 metodickych materialov pre vychovnych poradcov
(rozsah 1 AH) - priru¢ka, osvedéené poradenské postupy so Ziakmi
ZS pri optimalizacii ich profesionalneho rozhodovania sa, zasady
efektivnej spoluprace s rodi¢mi, vychovno-poradenské programy,
spolupraca s pedagogickymi a odbornymi zamestancami systému
VPaP, so socialnymi partnermi Skoly.

e Vystupom aktivity 1.3.3 budu aj 3 sthrnné spravy o ziskanych vysledkoch
v kariérovom poradenstve (jedna sprava za kazdy kalendarny rok pocas
realizacie projektu), ktoré spracuje odborny zamestnanec aktivity majici
funkciu veduceho zamestnanca a odborni koordinaénd funkciu v ramci
aktivity 1.3.3 v spolupraci s projektovym manazérom a s odbornym
zamestnancom aktivity 1.3 s funkciou garanta. Sdhrnné spravy budud
nadvazovat na parcialne zaznamy a spravy z vybranych zakladnych Skél
s klientmi (ziakmi, rodiémi) podla regiénov (TT, TN, NR, BB, ZA, PO, KE).

e Na zaver projektu spracuje odborny zamestnanec aktivity majuci funkciu
veduceho zamestnanca a odbornu koordinaénu funkciu v ramci aktivity
1.3.3 v spolupraci s projektovym manazérom, s odbornym zamestnancom
aktivity 1.3 sfunkciou garanta avybranymi vychovnymi poradcami
zavere¢nl evalvaénu spravu o efektivnosti vychovného poradenstva pri
profesionalnom rozhodovani sa Ziakov ZS so SVVP. Zavere&na evalvaéna
sprava bude obsahovat okrem charakteristiky cielovej skupiny Ziakov ZS
so SVVP (a ich rodiov), charakteristiky pouZitych metodik, poradenskych
postupov, informaénych zdrojov hlavne zhodnotenie efektivnosti
kariérového poradenstva pri optimalizacii profesionalneho rozhodovania sa
Ziakov a kompenzacii indikovanych poruch ucenia a spravania, pripadne
socialnych, &i zdravotnych znevyhodneni. Zhodnoti zostiladenie volby SS,
povolania s individualnymi predpokladmi, s moznostami uplatnenia sa na
trhu prace, posudi zamestnatelnost Ziakov v budicnosti.

Podet Ziakov ZS so SVVP, ktori sa zG¢astnia poradenského procesu, bude na
konci projektu 10 000 Ziakov. Pdjde o ziakov, ktorych problémovost, C¢&i
vynimoc¢nost' (t.j. Specialne vychovno-vzdelavacie potreby) potvrdia vysledky
nasSej depistaze v Skolskom roku 2013/2014 bez ohladu na to, & su uz
v starostlivosti CPPPaP alebo CSPP a &i su oficialne oznadeni ako ,zaéleneni*
v ZS. Tymto Ziakom sa bude venovat v rAmci projektu primerana poradenska
starostlivost, ktora v8ak nebude (nemdze byt) unifikovana — bude rozdielna ¢o
do rozsahu iformy, Struktdry poradenskych postupov, uCasti poradcov -
Specialistov (psycholégov, Specialnych pedagégov, vychovnych poradcov).
Dévodom rozdielnosti naSich poradenskych postupov je rozdielnost
Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb Ziakov, ich naro€nost na odbornu
poradensku starostlivost pri kompenzacii znevyhodnenia, rovnako aj rozdielna
narocnost socialnej integracie tychto zZiakov, moznosti ich uplatnenia sa na trhu
prace v buddcnosti.

Vystupy (€.0.1.3.4):

Odborna publikac¢na &innost: 2013, 2014, 2015
Vydavanie Specialnych priloh do ¢asopisu Psycholégia a patopsychol6gia
dietata venovanych priprave a realizacii Narodného projektu: 2013, 2014,
2015 (spolu 10 priloh)

e Vydanie odbornych vystupov narodného projektu v tlacenej a elektronickej
podobe: 2013, 2014, 2015

Spdsob ziskavania spatnej
vazby

C.u.1.3.1:

e Dotazniky pre zber spatnej vazby a identifikaciu problémov pre zapojené
cielové skupiny:

Psycholégovia (VUDPaP, CPPPaP, CSPP)

Kooperujuci pedagogicki a odborni zamestnanci v systéme VPaP

Ziaci s poruchami uéenia

Ziaci s poruchami spravania

Ziaci s nadanim

Rodicia ziakov

e Ohlasy odbornej verejnosti - spatna vazba ucastnikov medzinarodnych
konferencii a uzivatelov digitalnej aplika¢nej platformy o poradenstve

Oo0OO0OO0O0o

o
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C.0.1.3.2;

(@]

(@]

Dotazniky pre zber spatnej vazby a identifikaciu problémov pre zapojené
cielové skupiny:

o Specialni pedagégovia v CSPP a CPPPaP

0 Kooperujuci pedagogicki a odborni zamestnanci v systéme VPaP
o Ziaciso ZZ

o0 Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia

o Rodicia Ziakov

Ohlasy odbornej verejnosti - spatna vazba ucastnikov medzinarodnych
konferencii a uzivatelov digitalnej aplikacnej platformy o poradenstve

.0.1.3.3:

Dotazniky pre zber spéatnej véazby a identifikaciu problémov pre zapojené
cielové skupiny:

Vychovni poradcovia ZS

Kooperujuci pedagogicki a odborni zamestnanci v systéme VPaP
Ziaci s poruchami uéenia

Ziaci s poruchami spravania

Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia

Ziaci s nadanim

Rodicia Ziakov

Ohlasy odbornej verejnosti - spatna vazba ucastnikov medzinarodnych
konferencii a uzivatelov digitalnej aplikacnej platformy o poradenstve

OO0OO0O0OO0O0

(o]

.0.1.3.4:

Dotaznikovy prieskum (dopady odbornej diseminéacie)
Reakcie d&itatelov, mailova komunikacia
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