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DODATOK C.5 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU

uzatvoreny V zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, vV zmysle § 47a ods. 1 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
Vv zneni neskorsich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov aVv zmysle zékona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
V zneni neskorSich predpisov.

CIiSLO ZzMLUVY: 112/2009/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registra¢né ¢islo
Dodatku 112/2009/1.1/OPV/DO05 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 Prilohy ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti nendvratné¢ho finan¢ného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku (d’alej len ,,VZP®)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov: Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO: 00164381
DIC: 2020798725
konajuci: Ing. Eugen Jurzyca

V zastipeni®

nazov: Agentira Ministerstva ’§kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
pre Strukturalne fondy EU

sidlo: Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 31819494

DIC: 2022295539

konajuci: Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dita 30. 11. 2007

(dalej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom orgéane, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov: Pedagogicka a socidlna akadémia
sidlo: SNP 509/116, 039 01 Turc¢ianske Teplice
Slovenska republika
zapisany v: registri organizacii
konajuci: PhDr. Jan Dvorsky, PhD.
ICO: 00162817
DIC: 2021479009
banka: Dexia banka Slovensko, a.s.

¢islo Gctu (vratane predcislia) a kod banky

z4lohové platby:?  a)

b)
predfinancovanie:® a)
b)
refundacia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenédvratného
finanéného prispevku ¢. 112/2009/1.1./OPV (dalej len ,,Zmluva®“), kod ITMS Projektu
26110130147, v zneni Usmernenia Poskytovatela ¢. 1 zo dnha 7. decembra 2009, v zneni
Dodatku ¢. 1 — registracné ¢islo Dodatku 112/2009/1.1/0PV/D01, Dodatku ¢. 2 — registra¢né
¢islo Dodatku 112/2009/1.1/0PV/D02, Usmernenia Poskytovatel’a ¢. 2 zo diia 11. maja 2010,
Usmernenia Poskytovatela ¢. 3 zo dna 22. septembra 2010, Dodatku €. 3 - registracné cislo
Dodatku  112/2009/1.1/0PV/D03, Dodatku ¢. 4 - registrané cCislo Dodatku
112/2009/1.1/0OPV/D04 a Usmernenia Poskytovatel'a ¢. 4 zo dna 21. aprila 2011 uvedenych
Vv ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) Zo Zmluvy o poskytnuti NFP sa vypustajua prilohy ¢. 3 Podpisové vzory a ¢. 5
PInomocenstvo

2 Ak sa nehodi, pre¢iarknite
% Ak sa nehodi, preciarknite
4 Ak sa nehodi, pre¢iarknite



@)
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Prilohy zmluvy o poskytnuti NFP sa precisluju nasledovne:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného
finan¢ného prispevku,

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP,

Priloha €. 3 Rozpocet projektu,

Priloha ¢. 4 Podrobny popis aktivit projektu,

V nadvéznosti na zmenu uvedentl v odseku 1 tohto ¢lanku sa meni prva veta v ¢lanku 6
bod 6.3 Zmluvy o poskytnuti NFP nasledovne:

Neoddelitelnou sucastou tejto Zmluvy su nasledujuce prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, 2. Predmet
podpory NFP, 3. Rozpocet projektu, 4. Podrobny popis aktivit projektu.

Clanok 6 bod 6.4 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nahriadza novym ¢&lankom 6 bod 6.4
nasledovne:

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznadmit Poskytovatelovi zmenu alebo
doplnenie 0sdb opravnenych konat' v mene Prijimatela a dorucit’ Poskytovatel'ovi nové
podpisové vzory a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj novai plni moc.
V pripade zmeny Statutdra je Prijimatel’ povinny dorucit’ origindl alebo uradne overenu
koépiu menovacieho dekrétu alebo iny dokument potvrdzujtci vykonanie zmeny v osobe
Statutara a v pripade zmeny zéastupcu je Prijimatel’ povinny dorucit’ aj odvolanie alebo
vypoved’ plnej moci na predchadzajiceho zastupcu.

Zoznam priloh sa meni nasledovne:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného
finan¢ného prispevku

Priloha €. 2 Predmet podpory NFP

Priloha €. 3 Rozpocet projektu

Priloha €. 4 Podrobny popis aktivit projektu

Ostatné prilohy Zmluvy

()

(6)

V prilohe & 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa tabul’ka ,,Casovy ramec realizacie
Projektu® nahradza novou tabul’kou ,,Casovy ramec realizacie Projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 5.
Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 5 sa stava neoddelitel'nou sti¢astou Zmluvy.

Priloha ¢. 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu® sa nahradza novou prilohou
,Podrobny popis aktivit projektu®.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou ¢. 2 k Dodatku €. 5.
Priloha ¢. 2 k Dodatku ¢. 5 sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.
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Clanok 3

Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*,
Zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva
0 poskytnuti NFP“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje
ako ,,Zmluva“.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali,
jeho obsahu a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy
su dostatocne jasné, ur¢ité a zrozumitel'né, vyjadrujuce ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujiice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu
ho podpisali.

Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, priCom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechdva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu
medzi zmluvnymi stranami sa bude postupovat podl'a rovnopisu tohto Dodatku
ulozeného u Poskytovatela.

Tento Dodatok nadobiida tuc¢innost diiom nasledujucim po dni zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlv.

Tento Dodatok sa stava neoddelitel'nou suc¢astou Zmluvy.

Za Poskytovatel'a v Bratislave, dna:

POAPIS: v,

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zéstupen® Poskytovatel'a

Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatela v Turcianskych Tepliciach, dia:

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

5 Ak sa nehodi, prediarknite
® Ak sa nehodi, preciarknite
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Prilohy:
Priloha ¢. 1: Casovy ramec realizacie Projektu

Priloha €. 2: Podrobny popis aktivit Projektu
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Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 5 k Zmluve o poskytnuti NFP

Casovy ramec realizacie Projektu

Zaciatok realizacie aktivity | Ukoncenie realizacie aktivity

Nézov aktivity (MM/RRRR) (MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)

1.1 Inovacia u¢ebnych osnov
a ich prisposobenie pre nové 10/2009 12/2010
vzdeldvacie metody

1.2 Skolenia a dovzdelavanie
pedagdgov na préacu s
novymi didaktickymi
pomdckami

03/2010 02/2011

1.3 Zavedenie novych metod
a foriem vzdeldvania do 09/2010 09/2011

vyucby

2.1 Obstaranie IKT zariadeni
a didaktickych pomdcok pre 02/2010 02/2011
vyucbu

Podporné aktivity

Riadenie projektu 10/2009 09/2011

Publicita a informovanost’ 10/2009 09/2011
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Priloha ¢. 2 k Dodatku ¢. 5 k Zmluve o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny Projektu

Cielova skupina Charakteristika ciel'ovej skupiny

Pedagogicki zamestnanci — 16 zamestnancov,
z toho 15 zZien (94%), priemerny vek 47 rokov,
Pedagogicki pracovnici 11 zamestnancov nad 45 rokov, okres
Turc¢ianske Teplice, vysokoskolské vzdelanie,
so slovenskou $tatnou prislusnost'ou

Studenti 1. roénika strednej $koly — 60
Studentov vo veku 16 rokov s ukonc¢enym
zakladnym vzdelanim, Studujici odbor
Studenti 1. roénika strednej $koly ucitel'stvo pre materské skoly

a vychovavatel’stvo, pochadzajuci prevazne z
Tur¢ianskych Teplic, so slovenskou Statnou
prislusnost'ou

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity ¢. 1

1.1 Inovécia ucebnych osnov a ich prisposobenie pre noveé

W7 e L vzdelavacie metody

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od — do

(dd.mm.rrrr) 01.10.2009 — 31.12.2010

Popis aktivity
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Pedagogicki zamestnanci — 16 zamestnancov z toho 15 Zien
(94%), priemerny vek 47 rokov, 11 zamestnancov nad 45 rokov,
okres  TurCianske  Teplice,  vysokoskolské  vzdelanie,
so slovenskou $tatnou prislusnostou.
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1.2 Skolenia a dovzdeldvanie pedagdgov na pracu s novymi
didaktickymi pomdckami

01.03.2010 — 28.02.2011
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Pedagogicki zamestnanci — 15 zamestnancov z toho 14 zien
(94%), priemerny vek 47 rokov, 11 zamestnancov nad 45 rokov,
okres Turcianske Teplice, vysokoskolské vzdelanie, so
slovenskou §tatnou prisluSnost'ou.

1.3 Zavedenie novych metod a foriem vzdelavania do vyucby

01.09.2010 — 30.09.2011
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Studenti 1. ro¢nika strednej $koly — 60 $tudentov vo veku 16
rokov s ukonCenym zdkladnym vzdelanim, S$tudujici odbor
ucitel'stvo pre materské skoly a vychovavatel'stvo, pochadzajuci
prevazne z  TurCianskych Teplic, so slovenskou S$tatnou
prislusnost'ou

Pedagogicki zamestnanci — 16 zamestnancov z toho 15 Zien
(94%), priemerny vek 47 rokov, 11 zamestnancov nad 45 rokov,
okres  TurCianske  Teplice,  vysokoSkolské  vzdelanie,
so slovenskou $tatnou prislusnostou.




ITMS kod Projektu: 26110130147

2.1 Obstaranie IKT zariadeni a didaktickych pomocok pre vyucbu

01.02.2010 — 28.02.2011
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Studenti 1. ro¢nika strednej $koly — 60 §tudentov vo veku 16
rokov s ukoncenym zékladnym vzdelanim, S$tudujuci odbor
ucitel'stvo pre materské Skoly a vychovavatel'stvo, pochadzajuci
prevazne z Turéianskych Teplic, so slovenskou S$tatnou
prislusnost'ou

Pedagogicki zamestnanci — 16 zamestnancov z toho 15 Zien
(94%), priemerny vek 47 rokov, 11 zamestnancov nad 45 rokov,
okres  TurCianske  Teplice,  vysokoskolské  vzdelanie,
so slovenskou $tatnou prislusnostou.




ITMS kod Projektu: 26110130147




	Dodatok 5
	Dodatok 5 Priloha 1
	Dodatok 5 Priloha 2

