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DODATOK €. 1 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej Spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v zmysle zdkona ¢.

528/2008 o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Europskeho spoloc¢enstva
CISLO ZMLUVY: 226/2009/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registra¢né ¢islo
dodatku 226/2009/1.1/0PV/DO01 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod 1
VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
Nazov: Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO: 00164381
DIC: 2020798725
konajuci: Prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.

V zastipeni®

nazov: Agentura Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky
pre Strukturalne fondy EU

sidlo: Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

1CO: 31819494

DIC: 2022295539

konajuci: Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dita 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom orgéane, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov: Zilinsky samospravny kraj
sidlo: Komenského 48, 011 09 Zilina
Slovenska republika
zapisany v: registri organizacii
konajuci: Ing. Juraj Blanar
ICO: 37808427
DIC: 2021626695
banka: Statna pokladnica

Cislo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zalohové platby:?  a)

b) —
predfinancovanie:® a)
b)
refundaeia* a)
(d’alej len ,,Prijimatel)
Clanok 1

Poskytovatel' a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenavratného
finanCn¢ho prispevku ¢. 226/2009/1.1/0OPV (dalej len ,.Zmluva®) kod ITMS projektu
26110130172, uvedenych v Clanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) V prilohe ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa tabulka ,,Rozpocet projektu
nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢.1 k Dodatku €. 1.
Priloha €. 1 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelitel'nou sucastou Zmluvy.

(2) V prilohe ¢ 5 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabulka ,Rozpocet projektu a
komentar k rozpo¢tu projektu nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a
komentar k rozpoctu projektu‘.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 2 k Dodatku €. 1
Priloha ¢. 2 k Dodatku ¢. 1 sa stava neoddelitel'nou st¢astou Zmluvy.

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite

4 Ak sa nehodi, preciarknite



1)

@)

(3)

(4)

()
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Clanok 3

Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuja ako ,,VZP*,
zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,zmluva
0 poskytnuti NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako
,Zmluva®.

Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku dostane
Prijimatel’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podla rovnopisu tohto Dodatku ulozeného
u Poskytovaterla.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym G¢inkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, ur¢ité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujlice osoby su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak stuhlasu ho
podpisali.

Tento Dodatok nadobuda platnost’ a ucinnost diom podpisu oboma zmluvnymi
stranami. Ak tento Dodatok bude podpisany v rézny den, Dodatok nadobuda platnost’

a ucinnost’ dilom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.

Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Za Poskytovatel'a v Bratislave, dia:

POdPIS: .vveeeieceee e

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupew® Poskytovatel'a

Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatel’a v Ziline, dia:

POdPIS: oo

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

Prilohy:
Priloha ¢. 1 Rozpocet projektu
Priloha ¢. 2 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

% Ak sa nehodi, prec¢iarknite
® Ak sa nehodi, prec¢iarknite



Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 1 k Zmluve o poskytnuti NFP
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Rozpocet projektu
. . , .| Celkove
Opravnené | Neopravnené vodavk
Skupina vydavkov vydavky vydavky ydavy Nazov aktivity
(v EUR) (v EUR) BGIED
(v EUR)
610620 - Osobné 5 644,80 0,00 5644,80 | . . .
, Riadenie projektu
naklady
633002 — Material 9 665,32 0,00 9 665,32 | Zariadenie a vybavenie
Vypoctova technika projektu
633004 - Material 1 533,56 0,00 1 533,56
Prevadzkové stroje, Zariadenie a vybavenie
pristroje, zariadenie, projektu
technika a naradie
633006 - Material 7 248,43 0,00 724843 | . . .
y , Riadenie projektu
vSeobecny
633009 — Material 2123,88 0,00 2 123,88 v C e
o . 1.1 Skolenie ucitel'ov
Knihy, ¢asopisy, ,
: G odbornych predmetov so
noviny, ucebnice, . . ,
N A zameranim na jazykovu
ucebné pomocky , .
“ pripravu pre vyucbu
a kompenzacné .
A metody CLIL
pomdcky
633009 — Material 444931 0,00 4 449,31 v C e
S . 1.2 Skolenie ucitel'ov
Knihy, ¢asopisy, ,
. . odbornych predmetov so
noviny, ucebnice, ,
Ny A zameranim na
ucebné pomocky . . ,
“ . vyu€ovanie metodou
a kompenzacné
A CLIL
pomdcky
633009 — Material 2 050,79 0,00 2 050,79
Knihy, €asopisy, 2.1 Tvorba inovativnych
noviny, ucebnice, materialov pre vyucbu
uc¢ebné pomdcky odbornych predmetov
a kompenzacéné metddou CLIL
pomdcky
633009 — Material 10 932,42 0,00 10 932,42 | 2.2 Aplikacia novej
Knihy, ¢asopisy, metody vzdeldvania s
noviny, u¢ebnice, vyuzitim inovovanych
ucebné pomocky materialov a
a kompenzacéné didaktickych
pomdcky prostriedkov
633013- Material 7797,44 0,00 7 797,44 | Zariadenie a vybavenie
Software a licencie projektu
1991,64 0,00 | 1991,64 | 1.1 Skolenie ucitelov

636001 — Najom
Budov, objektov
alebo ich casti

odbornych predmetov so
zameranim na jazykovu
pripravu pre vyucbu
metody CLIL




531,10 0,00 531,10 | 1.2 Skolenie ugitelov
636001 — N4jom odbornych predmetov so
Budov, objektov zameranim na
alebo ich casti vyucovanie metédou
CLIL
637003 - _Propagécia, 4713,58 0,00 4713,58 Riadenie projektu
reklama, inzercia
20 689,38 0,00 | 20689,38 | 1.1 Skolenie ugitel'ov
637004 - Vieobecns odbornych predmetov so
Sy zameranim na Jazvykovu
pripravu pre vyucbu
metdédy CLIL
6 950,92 0,00 6 950,92 | 1.2 Skolenie ugitelov
637004 - Vieobecné odbornjch predmetov so
sluzby zameranimna
vyucovanie metédou
CLIL
2 656,00 0,00 2 656,00 | 1.2 Skolenie ucitelov
637005 - Specidlne odbomy?h predmetov so
Ay zameranimna
vyucovanie metodou
CLIL
9 056,32 0,00 9 056,32 | 1.1 Skolenie u¢itelov
odbornych predmetov so
637009 — Néhrada zameranim na jazykovu
mzdy a platu pripravu pre vyucbu
metody CLIL
8 140,11 0,00 8 140,11 | 1.2 Skolenie ugitelov
odbornych predmetov so
637009 — Nahrada zameranim na
mzdy a platu vyucovanie metodou
CLIL
637027 - Odmeny 1 396,20 0,00 1 396,20
zamestnancov mimo Riadenie projektu
pracovného pomeru
996,00 0,00 996,00 | 1.1 Skolenie ugitelov
637027 - Odmeny odbornych Predmetov
zamestnancov mimo .SO Z?{mel:am}n ha
pracovného pomeru Jazyxovu pripravu
pre vyucbu metody
CLIL
1 925,60 0,00 1 925,60 | 1.2 Skolenie ugitelov
637027 - Odmeny odbornych predmetov so
zamestnancov mimo zameranim na
pracovného pomeru vyucovanie metodou
CLIL
637027 - Odmeny 3 486,00 0,00 3486,00 | 2.1 Tvorba inovativnych

Zamestnancov mimo

materialov pre vyucbu




pracovného pomeru odbornych predmetov
metdédou CLIL
920 - Rizikova 5698,40 0,00 5698,40 | . .,
2 e Riadenie rizik
prirazka
CELKOVO 119 677,20 0,00 | 119677,20
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Priloha ¢. 2 k Dodatku ¢. 1 k Zmluve o poskytnuti NFP
Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)

0
A B Bl C D E F=D*E G | 11
0 ¢ a podapo (12
A e v oTnE 041,00
1.1.1.|Administrativny personal 2 840,80

Pracovno pravny vztah v zmysle Zakonnika prace

(pracovna zmluva) - pre finanéného manazéra patriaceho pod
ziadatel'a. Rozsah prace zahffia planované hodiny spojené s
finan¢nou kontrolou projektu pocas trvania projektu.
Priemerna hodinova sadzba pre poziciu projektového
manazéra na Urade ZSK vratane odvodov zamestnavatel'a je
211,-SKK/hod.(Vypocet jednotkovej ceny hodinovy priemer
za rok 2008 je hruba mzda 24 581 x 35,2% odvody
zamestnavatel'a /157,5 hod.= 211,00 SKK - sadzba je
stanovend z priemernej hodinovej mzdy projektovych
manazérov ZSK za rok 2008). Na projekte sa bude pracovat’
160 hodin ro¢ne a to pocas trvania projektu, ¢o ¢ini 2 roky. t.j.
1.1.1.1.|Finan¢ny manazér 610620 osobohodina 320 7,01 2 243,20[160 hod. x 2 roky x 211SKK = 67 520 SKK 1.1,1.2,2.1,2.2 X

Pracovno pravny vztah v zmysle Zakonnika prace

(pracovna zmluva) - pre administrativneho pracovnika
patriaceho pod Ziadatel'a. Rozsah prace zahftia planované
hodiny spojené so zabezpecenim riadenia projektu pocas
trvania projektu. Priemerna hodinova sadzba pre poziciu
administrativneho pracovnika na Urade ZSK vratane odvodov
zamestnavatel'a je 150,-SKK/hod. (Vypocet jednotkovej ceny
hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 17 475 x 35,2%
odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.= 150,00 SKK - sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy projektovych
manazérov ZSK za rok 2008) Na projekte bude pracovat’ 60
hodin ro¢ne a to po¢as trvania projektu, o ¢ini 2 roky. T.j. 60
1.1.1.2.| Administrativny pracovnik 610620 osobohodina 120 4,98 597,60 |hod. x 2 roky x 150 SKK = 18 000,- SKK 1.1,1.2,2.1,2.2 X

... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00] 0,00

1.1.2.|Riadiaci personal 4 200,20

Pracovno pravny vztah v zmysle Zakonnika prace

(pracovna zmluva) - pre projektového manazéra patriaceho
pod Ziadatel'a. Rozsah prace zahffia planované hodiny spojené
so zabezpecenim riadenia projektu pocas trvania projektu.
Priemerna hodinova sadzba pre poziciu projektového
manazéra na Urade ZSK vratane odvodov zamestnavatel'a je
211,-SKK/hod.Vypocet jednotkovej ceny hodinovy priemer
za rok 2008 je hruba mzda 24 581 x 35,2% odvody
zamestnavatel'a /157,5 hod.= 211,00 SKK - sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy projektovych
manazérov ZSK za rok 2008. Na projekte sa bude pracovat'
150 hodin ro¢ne a to pocas trvania projektu, ¢o ¢ini 2 roky.
Vypodet: 2 roky x 150 hodin x 211 SKK/hod.= 63 300,00
1.1.2.1.|Projektovy manazér 610620 osobohodina 300 7,01] 2 103,00{SKK 11,1.2,21,2.2 X
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1.12.2.

1.Projektovy manazér, OADK

637027

osobohodina

30

6,65

199,50

Pracovnopravny vzt'ah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Polozka je kalkulovana pre projektovych manazérov na

| jednotlivych strednych $kolach, ktory budu dohliadat’ nad
efektivnym priebehom realizacie projektu. Cena je stanovena
pre 30 hodin na rok, ked’ze druhy rok aktivity projektu buda
vykonavat’ frekventanti uz samy. Priemerna mzda v danom
mieste a ¢ase je 200SKK/hod. vratane zdkonnych odvodov
(sadzba je stanovena na urovni beznej sadzby v regione).
Vypodet: 30 hodin x 200 SKK/hod. =6000,00 SKK

11122122 X

1.1.2.3.

2.Projektovy manazér, OARBK

637027

osobohodina

30

6,65

199,50

Pracovnopravny vzt'ah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Polozka je kalkulovana pre projektovych manazérov na
jednotlivych strednych $kolach, ktory buda dohliadat’ nad
efektivnym priebehom realizacie projektu. Cena je stanovena
pre 30 hodin na rok, ked’ze druhy rok aktivity projektu buda
vykonavat’ frekventanti uz samy. Priemerna mzda v danom
mieste a ¢ase je 200SKK/hod. vratane zakonnych odvodov
(sadzba je stanovena na urovni beznej sadzby v regione).
Vypocet: 30 hodin x 200 SKK/hod. =6000,00 SKK.

11122122 X

1124

3.Projektovy manazér, OACA

637027

osobohodina

30

6,65

199,50

Pracovnopravny vzt'ah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Polozka je kalkulovana pre projektovych manazérov na

| jednotlivych strednych $kolach, ktory budu dohliadat’ nad
efektivnym priebehom realizacie projektu. Cena je stanovena
pre 30 hodin na rok, ked’ze druhy rok aktivity projektu buda
vykonavat’ frekventanti uz samy. Priemerna mzda v danom
mieste a ¢ase je 200SKK/hod. vratane zakonnych odvodov
(sadzba je stanovena na urovni beznej sadzby v regione).
Vypodet: 30 hodin x 200 SKK/hod. =6000,00 SKK

11122122 X

1.1.25.

4.Projektovy manazér, OALM

637027

osobohodina

30

6,64

199,20

Pracovnopravny vzt'ah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Polozka je kalkulovana pre projektovych manazérov na
jednotlivych strednych kolach, ktory budi dohliadat’ nad
efektivnym priebehom realizacie projektu. Cena je stanovena
pre 30 hodin na rok, ked’ze druhy rok aktivity projektu budi
vykonavat’ frekventanti uz samy. Priemerna mzda v danom
mieste a Case je 200SKK/hod. vratane zdkonnych odvodov
(sadzba je stanovena na urovni beznej sadzby v regione).
Vypocet: 30 hodin x 200 SKK/hod. =6000,00 SKK

1.1,12,2.122 X

1.1.2.6.

5.Projektovy manazér, OAMT

637027

osobohodina

30

6,65

199,50

Pracovnopravny vztah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Polozka je kalkulovana pre projektovych manazérov na
jednotlivych strednych $kolach, ktory buda dohliadat’ nad
efektivnym priebehom realizacie projektu. Cena je stanovena
pre 30 hodin na rok, ked’ze druhy rok aktivity projektu buda
vykonavat’ frekventanti uz samy. Priemerna mzda v danom
mieste a ¢ase je 200SKK/hod. vratane zakonnych odvodov
(sadzba je stanovena na urovni beznej sadzby v regione).
Vypodet: 30 hodin x 200 SKK/hod. =6000,00 SKK

11122122 X
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Pracovnopravny vztah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Polozka je kalkulovana pre projektovych manazérov na
jednotlivych strednych $kolach, ktory buda dohliadat’ nad
efektivnym priebehom realizacie projektu. Cena je stanovena
pre 30 hodin na rok, ked’ze druhy rok aktivity projektu buda
vykonavat’ frekventanti uz samy. Priemerna mzda v danom
mieste a ¢ase je 200SKK/hod. vratane zikonnych odvodov
(sadzba je stanovena na urovni beznej sadzby v regione).

1.1.2.7.|6.Projektovy manazér, SSSZA 637027 osohohodina 30 6,65] 199,50 Vypocet: 30 hodin x 200 SKK/hod. =6000,00 SKK 11,1.2,21,2.2 X
Pracovnopravny vzt'ah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Polozka je kalkulovana pre projektovych manazérov na
| jednotlivych strednych $kolach, ktory budu dohliadat’ nad
efektivnym priebehom realizacie projektu. Cena je stanovena
pre 30 hodin na rok, kedze druhy rok aktivity projektu buda
vykonavat’ frekventanti uz samy. Priemerna mzda v danom
mieste a ¢ase je 200SKK/hod. vratane zdkonnych odvodov
(sadzba je stanovena na urovni beznej sadzby v regione).
1.1.2.8.|7.Projektovy manazér,SSTS 637027 osobohodina 30 6,65] 199,50 Vypocet: 30 hodin x 200 SKK/hod. =6000,00 SKK 11,1.2,21,2.2 X
Pracovno pravny vztah v zmysle Zakonnika prace
(pracovna zmluva). Rozsah prace zahffia planované hodiny
spojené so zabezpe¢enim koordindcie projektu pocas trvania
projektu. Priemerna hodinova sadzba pre poziciu
projektového manazéra na Urade ZSK vratane odvodov
zamestnavatel'a je 211,-SKK/hod. Vypocet jednotkovej ceny
hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 24 581 x 35,2%
odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.= 211,00 SKK - sadzba je
stanovend na urovni beznej sadzby v regione). Na projekte sa
bude pracovat’ 100 hodin a to po¢as trvania projektu.
1.1.2.9.|Koordinator projektového cyklu 610620 osobohodina 100 7,01] 701,00| Vypocet: 100 hodin x 211 SKK/hod.= 21 100,00 SKK 11,1.2,21,2.2 X
1.1.3.|Iny personal 0,00
1.1.3.1.|ManaZzér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00] 0,00
1.1.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a tidrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
.2. Cestovné nahrady **
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00]
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka eb - personalne da 0,00
1.3.1.|Administrativny personal
1.3.1.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00] 0,00
1.3.1.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.|Riadiaci personal 0,00
1.3.2.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00] 0,00
2. Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00
1.3.3.|Iny personal 0,00
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00] 0,00
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstardvanie projekt 0 0,00] 0,00
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| 1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portilov a idrzba IS

[osobohodina

0,00

1334

Manazér monitoringu

Ostatné vydavky - nepriame

osobohodina

0,00

7 248,43

Polozka obsahuje kancelarsky papier, tonery,
zorad’ovace,euroobaly, tonery pre multifunkéné zariadenia a
ostatny spotrebny tovar.Tiez obsahuje pero s logom v
mnozstve 28 ks , blok formatu A4 v pocte 28 ks, blok formatu
A5 v pocte 28 ks a bloky pre flipchart s perami a hubkou,
kancelarsky papier s logom na metodickeé listy 1400 ks( pre
aktivity 1.1,1.2,2.1,2.2). Cena bola stanovena na zaklade
vykonaného prieskumu trhu.Sportrebny tovar a prevadzkovy
material budi vyuzité v sulade s riadenim a realizaciou aktivit

1.4.1.[Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 7 248,43 7 248,43 |a ciel'ov projektu. 11,1.2,21,2.2
1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00] 0,00
1.4.3.| Telekomunika¢né poplatky, postovné a internet ks 0 0,00] 0,00
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7.|Obcerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
onito g a hodnotenie proje 0,00
1.5.1.|Personalne vydavky interné 0,00
1.5.1.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu a
1.5.1.2.|hodnotenia osohohodina 0 0,00] 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00
1.5.3.|Dodévka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
1.5.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
Expertizy a posudky tykajuce sa monitoringu a
1.5.3.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00

.6. Publicita a informovanie 471358

V zmysle manuélu o informovani a publicite vydavok
suvisi so zabezpecenim publicity projektu. Letdk formatu A5
vo farebnom prevedeni na zéklade predbeznej cenovej ponuky

1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 projekt 1 497,92 497,92 |stoji 15SKK/ks a predpokladany po&et je 1000ks. 1.1,122122
Vydavky na projekt na farebné plagaty formatu A2 uréené k
propagécii projektu v zmysle manuélu o informovani a
publicite. Bude obsahovat’ struéné informécie o projekte a
jeho priebehu. Priemerna cena je 100SKK/ks a predpokladany
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1 331,94 331,94 |pocet kusov je 100. 1.1,1221.22
1.6.3.[Brozarky projekt 0 0,00] 0,00
1.6.4.|CDROM projekt 0 0,00 0,00
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Oznacenie zakipené¢ho materialu pre potreby projektu
bude oznacené samolepkami s plnofarebnou tlacou, s
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 497,92 497,92 |rozmermi 5x3 cm. Pocet samolepiek je 1000 ks x 15 SKK/ks. |1.1,1.2,2.1,2.2
1.6.6.| Web stranka urcena pre publicitu projektu projekt 0 0,00] 0,00
V zmysle manuélu o informovani a publicite vydavok
suvisi so zabezpecenim publicity projektu. Tladova
konferencia sa uskuto¢ni 2x a to na za¢iatku a konci projektu.
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu Cena jednej konferencie je 1000,-SKK. Vypocet: 2
1.6.7.|projektu 637003 projekt 1 66,40] 66,40 | konferencie x 1000SKK. 1.1,1.2,21.2.2
V zmysle manuélu o informovani a publicite vydavok
stvisi so zabezpecenim publicity projektu. Inzercia v tlaci
bude 4 x podas trvania projektu. Cena jednej inzercie v tlagi je
1.6.8.|Inzercia v tlaenych alebo intrenetovych médiach 637003 projekt 1 3 319,40 3 319,40 stanovena na 25000SKK. Vypocet: 4 x 25000. 1.1,1221.22
... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00
Spolu 19 003,01

. Zariadenie a vybavenie proje

Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -

. obstaranie odpisovaného majetku)

Stolny pocita¢ alebo notebook 0 0,00] 0,00
2.1.2.|Aplikacny softvér 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie 0 0,00] 0,00
2.1.4.|Tlaciaren 0 0,00 0,00
2.1.5.[Multifunkéné zariadenie 0 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor 0 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie 0 0,00] 0,00
2.1.8.|Skener 0 0,00] 0,00

0

2.1.9.

Digitalna kamera
Zariadenie a vybavenie (mimo kriZového

. spolufinancovania)

18 996,32

Pri vybere sme zvolili 14 ks notebookov pre 14 frekven-
tantov, kde jednotka cena pri dokladnej analyze trhu
predstavuje 18182 SKK/ks. Notebooky sme zvolili
vzhl'adom k flexibilite pri vyu¢ovani, intenzivnym vyuzivanim
v procese vyucovania a u¢enia sa a pri domacej priprave na
vyucovanie a pri tvorbe novych pracovnych listov.

Cena notebookov bolo vybrata na zaklade analyzy trhu pre
stredné parametre spliajuce technicki stranku kvalitného

2.2.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook 633002 ks 14, 603,53 8 449,42 [pocitaca, ktory bude vyuZitelny aj po skonCeni projektu. 1.1,122122
2.2.2.|Aplikacny softvér ks 0 0,00 0,00
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00] 0,00
2.2.4.|Tla¢iaren ks 0 0,00 0,00

Pri vybere sme zvolili 7 ks multifunkénych zariadeni

pre 7 §kol, kde bude efektivnejsie vyuzivanie

multifunkéného zariadenia ako kopirovacieho zariadenia.

Priemerna jednotka cena pri dokladnej analyze trhu

predstavuje 5233 SKK/ks. Z pohladu vysky nakladov, bolo

rieSenie multifunkéného zariadenia najidealnejsie a tym s aj
2.2.5.|Multifunkéné zariadenie 633002 ks 7 173,70 1 215,90 |niz§ie naklady. 1.1,1.2,21,.2.2
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2.3
2.3.1

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

2.2.6.|USB, kalkulacky ks 0 0,00 0,00
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00] 0,00
2.2.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
2.2.9.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
Pri vybere sme zvolili 7ks Interaktivnych tabul’ s rozmerom
120x180cm, pre 7 $kol, kde jednotka cena pri dokladnej
analyze trhu predstavuje 6600 SKK/ks.Tieto tabul’e sa budu
vyuzivat' ako inovativna forma pri vyucbe a aplikacii metody
2.2.10.|Interaktivna tabul’a 120x180 633004 ks 7 219,08 1533,56(CLIL. 2.2,
Pri vybere sme zvolili 7 ks softvéru pre pouzitie interaktivnej
tabule pre 7 $kol. Jednotka cena pri dokladnej analyze trhu
2.2.11.|Softvér na interaktivnu tabulu 633013 ks 7 805,82, 5 640,74 |predstavuje 24276 SKK/ks. 2.2,
2.2.12.|Digitalna kamera ks 0 0,00] 0,00
V polozke je zahrnuty softvér - Slovnik PC translator 2007
ktory bude sucastou notebookov. Tento slovnik
vyuziju frekventanti pri svojej praci, vyuébe odbornych
2.2.13.|PC Translator 633013 ks 14 154,05 2 156,70 |predmetov. 11

2.3.2.
2.4,

Financny lizing - odpisy
Poistenie, opravy a udrzba

3.
il

3.1.1.

1.1 Skolenie ucitePov odbornych predmetov so
zameranim na jazykovi pripravu pre vyucbu
metédy CLIL

Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Veduci expert pre aktivitu 1.1.

637027

osobohodina

120

8,30

2.4.1|Poistenie projekt 0 0,00] 0,00
2.4.2|Udrzba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00] 0,00
2.[Spolu 18 996,32

996,00

Pracovno pravny vztah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Rozsah prace zahfiia planované hodiny spojené so
zabezpe&enim koordindcie aktivity €.1 pocas trvania projektu.
Priemerna hodinova sadzba pre koordinatora odbornej aktivity
€. 1 vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a je stanovena
na 250,-SKK/hod.(sadzba je stanovena na irovni beznej
sadzby v regidne). Na projekte bude pracovat’ 10 hodin
mesacne a to pocas trvania projektu pre danu aktivitu a to je
12 mesiacov. Vypocet mzdy: 10 hodin x 250 SKK/hod x 12
mesiacov

11

3.1.2.

... Iné (doplnit)

osobohodina

0

0,00

0,00

3.2. Cestovné niahrady ** 0,00

3.3.

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

Cinnosti)

3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s

3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade s

3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

8 764,80
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Obchodnopravny vztah/Obgianskopravny vztah/Iné -
Zmluva. Vydavky spojené s poskytnutim sluzby su zapocitané
do jednotkovej ceny. Pre lektorovanie anglického jazyka bol
vybraty lektor anglického jazyka. Pre projekt je stanoveny &as
vyucby jazkyka na 220 hodin,

kde hodinova sadzba predstavuje 600 SKK/hod vratane
vetkych vydavkov spojenych s realizaciou.

Pre stanovenie ceny sme vychadzali z analyzy prieskumu trhu
(cena zodpoveda prislusnej cene v danom mieste a ase).
Lektor bude vyucovat’ 7 frekventanov oznacenych ako

3.3.1.|Lektor anglického jazyka pre skupinu 1 637004 osobohodina 220 19,92 4 382,40 |skupina 1. 11
3.3.2.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
3.3.3.[Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
Obchodnopravny vzt'ah/Ob¢ianskopravny vzt'ah/Iné -
Zmluva. Vydavky spojené s poskytnutim sluzby su zapocitané
do jednotkovej ceny. Pre lektorovanie anglického jazyka bol
vybraty lektor anglického jazyka. Pre projekt je stanoveny ¢as
vyucby jazkyka na 220 hodin,
kde hodinova sadzba predstavuje 600 SKK/hod vratane
vietkych vydavkov spojenych s realizaciou.
Pre stanovenie ceny sme vychadzali z analyzy prieskumu trhu
(cena zodpoveda prisluinej cene v danom mieste a ¢ase).
Lektor bude vyucovat’ 7 frekventanov ozna¢enych ako
3.3.4.|Lektor anglického jazyka pre skupinu 2 637004 osobohodina 220 19,92 4 382,40 |skupina 2. 11
3.4. Ostatné vydavky - priame 1991,64
Ndjom miestnosti vratane vybavenia (flipchart, dataprojektor)
na 7 dni pre intenzivny jazykovy kurz pre 2 skupiny, t.j. 7 dni
x 2 skupiny frekventantov x 2000 SKK. A nijom 16 dni x
2000SK/den pre periodicky jazykovy kurz v ramci kurzu
anglického jazyka. Ndjom zodpoveda cene prislusnej v danom
mieste a Case. Zarovei spiiia podmienku hospodarnosti,
3.4.1.[Najom priestorov na realiziciu aktivity 1 636001 projekt 1 1991,64 1 991,64 |efektivnosti a Gicelnosti. 1.1
3.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00] 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
3.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00] 0,00
3.4.4.| Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
3.4.5.[Internet ks 0 0,00] 0,00 11
3.4.6.|PC Translator ks 0 0,00 0,00

3.5. Podpora frekventantov 23104,78
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

.|vzdelavania v tuzemsku

637004

projekt

4 243,51

4 243,51

Intenzivny jazykovy kurz anglického jazyka v ubytovacom
zariadeni.

Suma ubytovania je stanovena na 7 dni, t.j. 6 noci vratane
diét, cestovného a ubytovania pre 14 frekventantov vzhl'adom
k ich pobytu. Suma zodpoveda obvyklym cenam v danom
mieste a ¢ase. Vyska jednotkovej ceny bola stanovana v ramci
efektivnosti a hospodarnosti a v sul'ade so zakonom ¢&.
283/2002 o cestovnych nahradach a jeho aktualizovanych
zneniach. Intenzivny kurz anglického jazyka je
najoptimalnejsie rieSenie pre $tadium jazyka, pre jeho
efektivne ucenie sa a zaroven splita podmienku hospodarnosti,
ucelnosti a minimalizaciu nékladov. Intenzivne ststredenie na
ucenie cudzieho jazyka zvySuje vystupy z tohto kurzu.
Vyudovanie je systematické a sustred’uje sa na oblasti
potrebné pre vyucbu odbornych predmetov v ramei projektu.

3.5.2.

Skoliaci material, $koliace potreby

633009

projekt

2 069,97

2 069,97

Vydavok sa uplatiiuje v zmysle hospodarnosti,

efektivnosti a ucelnosti. Polozka je vy€islena pre 14
frekventantov, ktorym bude zabezpeené nasledujuce udebné
pomdcky pre podporu aktivity ¢.1.

Pre vyber sme zvolili najefektivnejsie u¢ebné pomocky a to:
New English File- Uéebnica Student’s Book - 490 SKK/ks,
Woorkbook with Answer Booklet

and MultiROM pack - 280 SKK/ks, Class Audio CDs - 630
SKK/ks, Business Resource Book - 515 SKK/ks, Teaching
Subjects Through English - Oxford - 595 SKK/ks, Sloniky
pre frekventantov aj lektorov, t.j. 16 ks x 1200SKK/ks a knihy
pre 2 lektorov (sada knih 5020 SKK). Slovniky a knihy
urcené pre lektorov ostanti po ukonceni u Ziadatel'a. V
polozke je zahrnuta ako podporna aktivita aj nakup blokov,
fixiek a Spongie pre flipchart v hodnote 3000 SKK.

1.1

3.5.3.

1.Prispevky pre frekventantov,OADK

637009

osobohodina

40

6,22

248,80

Nahrada mzdy frekventantom pri intenzivnom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008) . Vypocet mzdy: priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 40 = 7498,80 SKK (Vypocet jednotkovej ceny
hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.=187,47 SKK)

3.5.4.

2.Prispevky pre frekventantov,0ADK

637009

osobohodina

40

6,22

248,80

Néhrada mzdy frekventantom pri intenzivnom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008) . Vypocet mzdy: priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 40 = 7498,80 SKK (Vypocet jednotkovej ceny
hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.=187,47 SKK)

11
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3.5.5.

3.Prispevky pre frekventantov,OARBK

637009

osobohodina

40

6,22

248,80

Nahrada mzdy frekventantom pri intenzivnom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nihrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008) . Vypocet mzdy: priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 40 = 7498,80 SKK (Vypocet jednotkovej ceny
hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.=187,47 SKK)

3.5.6.

o

4.Prispevky pre frekventantov,OARBK

637009

osobohodina

40

6,22

248,80

Nahrada mzdy frekventantom pri intenzivnom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008) . Vypocet mzdy: priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 40 = 7498,80 SKK (Vypocet jednotkovej ceny
hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.=187,47 SKK)

3.5.7.

~

5.Prispevky pre frekventantov,OACA

637009

osobohodina

40

6,22

248,80

Nahrada mzdy frekventantom pri intenzivnom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena ndhrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008) . Vypocet mzdy: priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 40 = 7498,80 SKK (Vypocet jednotkovej ceny
hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.=187,47 SKK)

3.5.8.

6.Prispevky pre frekventantov,OACA

637009

osobohodina

40

6,22

248,80

Nahrada mzdy frekventantom pri intenzivnom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena ndhrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008) . Vypocet mzdy: priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 40 = 7498,80 SKK (Vypocet jednotkovej ceny
hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.=187,47 SKK)
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3.5.9.

7 Prispevky pre frekventantov,OALM

637009

osobohodina

40

6,22

248,80

Nahrada mzdy frekventantom pri intenzivnom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nihrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008) . Vypocet mzdy: priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 40 = 7498,80 SKK (Vypocet jednotkovej ceny
hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.=187,47 SKK)

3.5.10.

8.Prispevky pre frekventantov,OALM

637009

osobohodina

40

6,22

248,80

Nahrada mzdy frekventantom pri intenzivnom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008) . Vypocet mzdy: priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 40 = 7498,80 SKK (Vypocet jednotkovej ceny
hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.=187,47 SKK)

3.5.11.

9.Prispevky pre frekventantov,OAMT

637009

osobohodina

40

6,22

248,80

Nahrada mzdy frekventantom pri intenzivnom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena ndhrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008) . Vypocet mzdy: priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 40 = 7498,80 SKK (Vypocet jednotkovej ceny
hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.=187,47 SKK)

3.5.12.

10.Prispevky pre frekventantov,OAMT

637009

osobohodina

40

6,22

248,80

Nahrada mzdy frekventantom pri intenzivnom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena ndhrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008) . Vypocet mzdy: priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 40 = 7498,80 SKK (Vypocet jednotkovej ceny
hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.=187,47 SKK)

10
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3.5.13.

11.Prispevky pre frekventantov,SSSZA

637009

osobohodina

40

6,22

248,80

Nahrada mzdy frekventantom pri intenzivnom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nihrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008) . Vypocet mzdy: priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 40 = 7498,80 SKK (Vypocet jednotkovej ceny
hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.=187,47 SKK)

3.5.14.

12.Prispevky pre frekventantov,SSSZA

637009

osobohodina

40

6,22

248,80

Nahrada mzdy frekventantom pri intenzivnom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008) . Vypocet mzdy: priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 40 = 7498,80 SKK (Vypocet jednotkovej ceny
hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.=187,47 SKK)

3.5.15.

13.Prispevky pre frekventantov,SSTS

637009

osobohodina

40

6,22

248,80

Nahrada mzdy frekventantom pri intenzivnom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena ndhrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008) . Vypocet mzdy: priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 40 = 7498,80 SKK (Vypocet jednotkovej ceny
hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.=187,47 SKK)

3.5.16.

14 Prispevky pre frekventantov,SSTS

637009

osobohodina

40

6,22

248,80

Nahrada mzdy frekventantom pri intenzivnom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena ndhrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008) . Vypocet mzdy: priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 40 = 7498,80 SKK (Vypocet jednotkovej ceny
hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.=187,47 SKK)

11
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3.5.17.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdelavania v tuzemsku

637004

projekt

7 681,07

7681,07

Periodicky kurz AJ v Ziline

Periodické $kolenie je zamerané na upevnenie anglického
jazyka z intenzivneho $kolenia, pripadne na rieSenie otazkok v
ramei spravneho pouzivania jazyka. Toto periodické $kolenie
bude prebichat’ v 6smich dvojdiiovych kurzoch.Suma
ubytovania, diét a cestovného, zodpoveda obvyklym cenam v
danom mieste a ¢ase. Tym, Ze sme zvolili dvojdiiové kurzy,
usetrili sme Gast’ nakladov a najmé sme zefektivnili proces
vyucby samotného jazyka.Pri stanoveni ceny sme vychadzali
z prieskumu trhu a zakona o cestovnych nahradach.Suma
ubytovania je stanovena na 16 dni, t.j. 8 noci vratane diét,
cestovného a ubytovania pre 14 frekventantov vzhl'adom k ich
pobytu. Suma zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
case. Vyska jednotkovej ceny bola stanovana v ramci
efektivnosti a hospodarnosti a v sal'ade so zakonom ¢.
283/2002 o cestovnych nahradéch a jeho aktualizovanych
zneniach. Tato polozka stvisi s realizaciou aktivit a cielov
projektu.

11

3.5.18.

Skoliaci material, 8koliace potreby

633009

projekt

53,91

53,91

Pri vy¢be anglického jazyka budu frekventanti potrebovat’
zékladné

potreby ako pero s logom v mnozstve 28 ks 220SKK, blok
formatu A4 28 ks 420 SKK, blok formatu A5 28 ks 4 18SKK.

3.5.19.

1.Prispevky pre frekventantov,OADK

637009

osobohodina

64

6,22]

398,08

Nahrada mzdy frekventantom pri periodickom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Vypocet: priem. hod. hruba mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 64 = 11 998,08 SKK (Vypocet jednotkovej
ceny hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

1.1

3.5.20.

2.Prispevky pre frekventantov,0ADK

637009

osobohodina

64

6,22

398,08

Nahrada mzdy frekventantom pri periodickom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Vypocet: priem. hod. hrubd mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 64 = 11 998,08 SKK (Vypocet jednotkovej
ceny hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

12
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3.5.21.

3.Prispevky pre frekventantov,OARBK

637009

osobohodina

64

6,22

398,08

Nahrada mzdy frekventantom pri periodickom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nihrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Vypocet: priem. hod. hrubd mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 64 = 11 998,08 SKK (Vypocet jednotkovej
ceny hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

3.5.22.

4.Prispevky pre frekventantov,OARBK

637009

osobohodina

64

6,22

398,08

Nahrada mzdy frekventantom pri periodickom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Vypocet: priem. hod. hrubd mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 64 = 11 998,08 SKK (Vypocet jednotkovej
ceny hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

3.5.23.

5.Prispevky pre frekventantov,OACA

637009

osobohodina

64

6,22

398,08

Nahrada mzdy frekventantom pri periodickom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena ndhrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Vypocet: priem. hod. hrubd mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 64 = 11 998,08 SKK (Vypocet jednotkovej
ceny hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

3.5.24.

6.Prispevky pre frekventantov,OACA

637009

osobohodina

64

6,22

398,08

Nahrada mzdy frekventantom pri periodickom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena ndhrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Vypocet: priem. hod. hruba mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 64 = 11 998,08 SKK (Vypocet jednotkovej
ceny hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

13
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3.5.25.

7 Prispevky pre frekventantov,OALM

637009

osobohodina

64

6,22

398,08

Nahrada mzdy frekventantom pri periodickom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nihrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Vypocet: priem. hod. hrubd mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 64 = 11 998,08 SKK (Vypocet jednotkovej
ceny hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

3.5.26.

8.Prispevky pre frekventantov,OALM

637009

osobohodina

64

6,22

398,08

Nahrada mzdy frekventantom pri periodickom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Vypocet: priem. hod. hrubd mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 64 = 11 998,08 SKK (Vypocet jednotkovej
ceny hodinovy priemer za rok 2008 je hrubd mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

3.5.27.

9.Prispevky pre frekventantov,OAMT

637009

osobohodina

64

6,22

398,08

Nahrada mzdy frekventantom pri periodickom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena ndhrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Vypocet: priem. hod. hrubd mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 64 = 11 998,08 SKK (Vypocet jednotkovej
ceny hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

3.5.28.

10.Prispevky pre frekventantov,OAMT

637009

osobohodina

64

6,22

398,08

Nahrada mzdy frekventantom pri periodickom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena ndhrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Vypocet: priem. hod. hruba mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 64 = 11 998,08 SKK (Vypocet jednotkovej
ceny hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

14
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3.5.29.

11.Prispevky pre frekventantov,SSSZA

637009

osobohodina

64

6,22

398,08

Nahrada mzdy frekventantom pri periodickom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nihrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Vypocet: priem. hod. hruba mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 64 = 11 998,08 SKK (Vypocet jednotkovej
ceny hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

11

3.5.30.

12.Prispevky pre frekventantov,SSSZA

637009

osobohodina

64

6,22

398,08

Nahrada mzdy frekventantom pri periodickom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Vypocet: priem. hod. hrubd mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 64 = 11 998,08 SKK (Vypocet jednotkovej
ceny hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

11

3.5.31.

13.Prispevky pre frekventantov,SSTS

637009

osobohodina

64

6,22

398,08

Nahrada mzdy frekventantom pri periodickom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena ndhrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Vypocet: priem. hod. hrubd mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 64 = 11 998,08 SKK (Vypocet jednotkovej
ceny hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

11

3.5.32.

14 Prispevky pre frekventantov,SSTS

637009

osobohodina

64

6,22

398,08

Nahrada mzdy frekventantom pri periodickom jazykovom
kurze.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena ndhrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Vypocet: priem. hod. hruba mzda 187,47 SKK/hod *
pocet hodin 64 = 11 998,08 SKK (Vypocet jednotkovej
ceny hodinovy priemer za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x
35,2% odvody zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

11

Spolu

15

34 857,22
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4.1.1.

Veduci expert pre aktivitu 1.2.

637027

osobohodina

120

8,30

996,00

Pracovno pravny vztah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Rozsah prace zahffia planované hodiny spojené so
zabezpe&enim koordinacie aktivity €.2 pocas trvania projektu.
Priemerna hodinové sadzba pre koordinatora odborne;j aktivity
¢&. 2 vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a je stanovena
na 250,-SKK/hod.(sadzba je stanovena na irovni beznej
sadzby v regione). Na projekte bude pracovat’ 10 hodin
mesacne a to po¢as trvania projektu pre danu aktivitu a to je
12 mesiacov. Vypocet mzdy: 10 hodin x 250 SKK/hod x 12
mesiacov

1.2

4.1.2.

1.0dborny expert - anglického jazyka,OADK

637027

osobohodina

16

8,30

132,80

Pracovno pravny vztah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Rozsah prace zahffia planované hodiny spoluprace uéitel'ov
anglického jazyka s uciteI'mi pre vyuc¢bu metody CLIL po
jazykovej stranke pocas trvania projektu, pre tato ¢innost’ je
stanovenych 16 hodin ro¢ne pre kazdého odborného experta
Al. Priemerna hodinova sadzba pre odborného experta
anglického jazyka vratane vSetkych odvodov zamestnavatel'a
je stanovena na 250,-SKK/hod.(sadzba je stanovend na trovni
beznej sadzby v regione) Vypocet mzdy: 16hodin x 250
SKK/hod.

1.2

4.13.

2.0dborny expert - anglického jazyka, OARBK.

637027

osobohodina

16

8,30

132,80

Pracovno pravny vztah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Rozsah prace zahfiia planované hodiny spoluprace ucitelov
anglického jazyka s uciteI'mi pre vyuc¢bu metoédy CLIL po
jazykovej stranke pocas trvania projektu, pre tato ¢innost’ je
stanovenych 16 hodin ro¢ne pre kazdého odborného experta
AJ. Priemerna hodinova sadzba pre odborného experta
anglického jazyka vratane vSetkych odvodov zamestnavatel'a
je stanovena na 250,-SKK/hod.(sadzba je stanovend na trovni
beznej sadzby v regione) Vypocet mzdy: 16hodin x 250
SKK/hod.

1.2

4.1.4.

3.0dborny expert - anglického jazyka,OACA

637027

osobohodina

16

8,30

132,80

Pracovno pravny vzt'ah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Rozsah prace zahfiia planované hodiny spoluprace ucitel'ov
anglického jazyka s ucitelmi pre vyucbu metdédy CLIL po
jazykovej stranke pocas trvania projektu, pre tato ¢innost’ je
stanovenych 16 hodin ro¢ne pre kazdého odborného experta
Al. Priemerna hodinova sadzba pre odborného experta
anglického jazyka vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a
je stanovena na 250,-SKK/hod.(sadzba je stanovena na Girovni
beznej sadzby v regione) Vypocet mzdy: 16hodin x 250
SKK/hod.

1.2

4.15.

4.0dborny expert - anglického jazyka, OALM

637027

osobohodina

16

8,30

132,80

Pracovno pravny vzt'ah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Rozsah prace zahffia planované hodiny spoluprace ucitel'ov
anglického jazyka s u¢itelmi pre vyucbu metoédy CLIL po

| jazykovej stranke pocas trvania projektu, pre tito ¢innost’ je
stanovenych 16 hodin ro¢ne pre kazdého odborného experta
Al. Priemerna hodinova sadzba pre odborného experta
anglického jazyka vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a
je stanovena na 250,-SKK/hod.(sadzba je stanovena na Grovni
beznej sadzby v regione) Vypocet mzdy: 16hodin x 250

SKK/hod.

1.2

16
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4.1.6.

5.0dborny expert - anglického jazyka, OAMT

637027

osobohodina

16

8,30

132,80

Pracovno pravny vzt'ah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Rozsah prace zahfiia planované hodiny spoluprace u¢itelov
anglického jazyka s u¢itelmi pre vyucbu metoédy CLIL po

| jazykovej stranke pocas trvania projektu, pre tito ¢innost’ je
stanovenych 16 hodin ro¢ne pre kazdého odborného experta
Al. Priemerna hodinova sadzba pre odborného experta
anglického jazyka vratane vSetkych odvodov zamestnavatel'a
je stanovena na 250,-SKK/hod.(sadzba je stanovena na Grovni
beznej sadzby v regione) Vypocet mzdy: 16hodin x 250
SKK/hod.

1.2

4.1.7.

6.0dborny expert - anglického jazyka,SSSZA

637027

osobohodina

16

8,30

132,80

Pracovno pravny vzt'ah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Rozsah prace zahfiia planované hodiny spoluprace u¢itelov
anglického jazyka s u¢itelmi pre vyucbu metody CLIL po

| jazykovej stranke pocas trvania projektu, pre tto ¢innost’ je
stanovenych 16 hodin ro¢ne pre kazdého odborného experta
Al. Priemerna hodinova sadzba pre odborného experta
anglického jazyka vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a
je stanovena na 250,-SKK/hod.(sadzba je stanovena na Grovni
beznej sadzby v regione) Vypocet mzdy: 16hodin x 250
SKK/hod.

1.2

4.1.8.
4.2.
4.2.1.

7.0dborny expert - anglického jazyka,SSTS
Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

637027

osobohodina

projekt

16

8,30

0,00!

132,80
0,00
0,00

Pracovno pravny vzt'ah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Rozsah prace zahfiia planované hodiny spoluprace u¢itelov
anglického jazyka s u¢itelmi pre vyucbu metody CLIL po

| jazykovej stranke pocas trvania projektu, pre tto ¢innost’ je
stanovenych 16 hodin ro¢ne pre kazdého odborného experta
AlJ. Priemerna hodinova sadzba pre odborného experta
anglického jazyka vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a
je stanovena na 250,-SKK/hod.(sadzba je stanovena na trovni
beznej sadzby v regione) Vypocet mzdy: 16hodin x 250
SKK/hod.

1.2

4.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00!

0,00

4.2.3.

4.3.1.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

. Cinnosti)

Lektorka metody CLIL

637005

projekt

osobohodina

100

0,00!

26,56

0,00

5975,39

2 656,00

Obchodnopravny vzt'ah/Ob¢ianskopravny vtah/Iné -
Zmluva.Vydavky spojené s poskytnutim sluzby st zapo¢itané
do jednotkovej ceny . Pre lektorovanie metoédy CLIL.

je stanoveny pracovny ¢as pre cely projekt 100 hodin, kde
hodinova sadzba predstavuje 800 SKK/hod vratane vetkych
vydavkov spojenych s realizaciou.

Pre stanovenie ceny sme vychadzali z analyzy prieskumu trhu
(cena zodpoveda prislusnej cene v danom mieste a ¢ase).
Lektor bude vyucovat’ 14 frekventanov .Vypocet:

100hod.x800Sk/hod.

1.2

17
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4.3.2.

Vyvoj portalu

637004

projekt

3 319,39

3319,39

Dodavatel'sky zabezpeceny vyvoj

elektronického portalu, umoziujuceho e-learning a spolupracu
pedagogov aj na d’ialku. Portal podporuje synergicky efekt a
umoziuje pristup k vystupu projektu Sirokej odbornej
verejnosti. Cena je stanovend na zaklade prieskumu trhu
vratane zaskolenia.

4.3.3.

Tvorba vzdelavacich modulov

osobohodina

0,00

0,00

4.3.4.
4.4.

... Iné (doplnit’)
Ostatné vydavky - priame

.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3

636001

osobohodina

projekt

[

0,00

531,10]

0,00
531,10

531,10

Najom miestnosti vratane vybavenia (flipchart, dataprojektor)
na 8 dni x 2000SK/deti pre metodu CLIL. N4jom zodpoveda
cene prislusnej v danom mieste a Gase. Zaroveii spliia
podmienku hospodarnosti, efektivnosti a u¢elnosti.

.|N4ajom ostatného majetku a lizing

projekt

o

0,00

0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)*****

projekt

0,00

0,00

.| Grafické spracovanie a tla¢ publikicie

projekt

0,00

0,00

45.1.

... Iné (doplnit’)

. Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdeldvania v tuzemsku

637004

ks

projekt

0,00

3 533,16

0,00
16 220,95

3533,16

Vzdelavacia aktivita - metédy CLIL

Polozka je rozpocitana na Styri dvojdiiové sustredenia v
ubytovacom zariadeni. Ide o 50 kontaktnych hodin pre 14
frekventantov, kde intenzita $tidia prehlbuje vedomosti
frekventantov. Suma ubytovania, diét a cestovného,
zodpoveda obvyklym cendam v danom mieste a Case.

.| Skoliaci material, §koliace potreby

633009

projekt

3584,94

3584,94

Polozka obsahuje materialno-technické zabezpecenie
vyucby CLIL pre 14 frekventantov. V ramci tejto polozky st
rozpo¢tované nasledujice polozky: Recenzie zavereénych
prac, testy z jednotlivych disciplin, skusky z didaktiky
CLILu,konzultacie,zavere¢né skusky, vypracovanie
pracovnych listov,naklady na material a $tadijné texty.Cena
bola stanovena na zaklade vykonaného prieskumu
trhu.Skoliaci material a potreby budu vyuzité v sulade s
realizaciou aktivit a ciel'ov projektu.

.| 1.Prispevky pre frekventantov,OADK

637009

osobohodina

6,22

581,57

Nahrada mzdy frekventantom pri metoéde CLIL.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Kedze pocas vyucby metody CLIL je potrebné
vykonat’ ¢iastkové a zavereéné skiisky refundujeme im aj
nahradu mzdy pre potreby intenzivnej pripravy. Vypocet:
priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod x pocet hodin 93.50 =
17 528,45 SKK (Vypocet jednotkovej ceny hodinovy priemer
zarok 2008 je hruba mzda 21 840 x 35,2% odvody
zamestnavatel’a /157,5 hod.= 187,47 SKK)
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4.54.

2.Prispevky pre frekventantov,0ADK

637009

osobohodina

93,5

6,20

579,70

Nahrada mzdy frekventantom pri metéde CLIL.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena ndhrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).KedZe pocas vyucby metody CLIL je potrebné
vykonat’ ¢iastkové a zavere¢né skiisky refundujeme im aj
nahradu mzdy pre potreby intenzivnej pripravy. Vypodet:
priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod x pocet hodin 93.50 =
17 528,45 SKK (Vypocet jednotkovej ceny hodinovy priemer
za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x 35,2% odvody
zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

1.2

4.5.5.

[l

3.Prispevky pre frekventantov,OARBK

637009

osobohodina

93,5

6,22

581,57

Nahrada mzdy frekventantom pri metode CLIL.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Kedze pocas vyucby metody CLIL je potrebné
vykonat’ ¢iastkové a zavereéné skisky refundujeme im aj
nahradu mzdy pre potreby intenzivnej pripravy. Vypocet:
priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod x pocet hodin 93.50 =
17 528,45 SKK (Vypocet jednotkovej ceny hodinovy priemer
za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x 35,2% odvody
zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

1.2

4.5.6.

4.Prispevky pre frekventantov, OARBK

637009

osobohodina

93,5

6,22]

581,57

Nahrada mzdy frekventantom pri metoéde CLIL.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Kedze pocas vyucby metody CLIL je potrebné
vykonat’ ¢iastkové a zaverecné skiisky refundujeme im aj
nahradu mzdy pre potreby intenzivnej pripravy. Vypocet:
priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod x pocet hodin 93.50 =
17 528,45 SKK (Vypocet jednotkovej ceny hodinovy priemer
za rok 2008 jehruba mzda 21 840 x 35,2% odvody
zamestnavatel’a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

1.2

45.7.

~

5.Prispevky pre frekventantov,OACA

637009

osobohodina

93,5

6,22

581,57

Nahrada mzdy frekventantom pri metéde CLIL.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Kedze pocas vyucby metody CLIL je potrebné
vykonat’ ¢iastkové a zavere¢né skiisky refundujeme im aj
nahradu mzdy pre potreby intenzivnej pripravy. Vypodet:
priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod x pocet hodin 93.50 =
17 528,45 SKK (Vypocet jednotkovej ceny hodinovy priemer
za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x 35,2% odvody
zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

1.2
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4.5.8.

6.Prispevky pre frekventantov,OACA

637009

osobohodina

93,5

6,22

581,57

Nahrada mzdy frekventantom pri metéde CLIL.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena ndhrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).KedZe pocas vyucby metody CLIL je potrebné
vykonat’ ¢iastkové a zavere¢né skiisky refundujeme im aj
nahradu mzdy pre potreby intenzivnej pripravy. Vypodet:
priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod x pocet hodin 93.50 =
17 528,45 SKK (Vypocet jednotkovej ceny hodinovy priemer
za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x 35,2% odvody
zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

1.2

4.5.9.

©

7.Prispevky pre frekventantov,OALM

637009

osobohodina

93,5

6,22

581,57

Nahrada mzdy frekventantom pri metode CLIL.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Kedze pocas vyucby metody CLIL je potrebné
vykonat’ ¢iastkové a zavereéné skisky refundujeme im aj
nahradu mzdy pre potreby intenzivnej pripravy. Vypocet:
priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod x pocet hodin 93.50 =
17 528,45 SKK (Vypocet jednotkovej ceny hodinovy priemer
za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x 35,2% odvody
zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

1.2

4.5.10.

8.Prispevky pre frekventantov,OALM

637009

osobohodina

93,5

6,22]

581,57

Nahrada mzdy frekventantom pri metoéde CLIL.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Kedze pocas vyucby metody CLIL je potrebné
vykonat’ ¢iastkové a zaverecné skiisky refundujeme im aj
nahradu mzdy pre potreby intenzivnej pripravy. Vypocet:
priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod x pocet hodin 93.50 =
17 528,45 SKK (Vypocet jednotkovej ceny hodinovy priemer
zarok 2008 je hruba mzda 21 840 x 35,2% odvody
zamestnavatel’a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

1.2

4.5.11.

9.Prispevky pre frekventantov,OAMT

637009

osobohodina

93,5

6,22

581,57

Nahrada mzdy frekventantom pri metéde CLIL.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Kedze pocas vyucby metody CLIL je potrebné
vykonat’ ¢iastkové a zavere¢né skiisky refundujeme im aj
nahradu mzdy pre potreby intenzivnej pripravy. Vypodet:
priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod x pocet hodin 93.50 =
17 528,45 SKK (Vypocet jednotkovej ceny hodinovy priemer
za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x 35,2% odvody
zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

1.2
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4.5.12.

10.Prispevky pre frekventantov,OAMT

637009

osobohodina

93,5

6,22

581,57

Nahrada mzdy frekventantom pri metéde CLIL.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena ndhrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).KedZe pocas vyucby metody CLIL je potrebné
vykonat’ ¢iastkové a zavere¢né skiisky refundujeme im aj
nahradu mzdy pre potreby intenzivnej pripravy. Vypodet:
priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod x pocet hodin 93.50 =
17 528,45 SKK (Vypocet jednotkovej ceny hodinovy priemer
za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x 35,2% odvody
zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

1.2

4.5.13.

11.Prispevky pre frekventantov,SSSZA

637009

osobohodina

93,5

6,22

581,57

Nahrada mzdy frekventantom pri metode CLIL.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovend nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Kedze pocas vyucby metody CLIL je potrebné
vykonat’ ¢iastkové a zavereéné skisky refundujeme im aj
nahradu mzdy pre potreby intenzivnej pripravy. Vypocet:
priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod x pocet hodin 93.50 =
17 528,45 SKK (Vypocet jednotkovej ceny hodinovy priemer
za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x 35,2% odvody
zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

1.2

4.5.14.

12.Prispevky pre frekventantov,SSSZA

637009

osobohodina

93,5

6,22]

581,57

Nahrada mzdy frekventantom pri metoéde CLIL.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Kedze pocas vyucby metody CLIL je potrebné
vykonat’ ¢iastkové a zaverecné skiisky refundujeme im aj
nahradu mzdy pre potreby intenzivnej pripravy. Vypocet:
priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod x pocet hodin 93.50 =
17 528,45 SKK (Vypocet jednotkovej ceny hodinovy priemer
zarok 2008 je hruba mzda 21 840 x 35,2% odvody
zamestnavatel’a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

1.2

4.5.15.

13.Prispevky pre frekventantov,SSTS

637009

osobohodina

93,5

6,22

581,57

Nahrada mzdy frekventantom pri metéde CLIL.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena nahrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).Kedze pocas vyucby metody CLIL je potrebné
vykonat’ ¢iastkové a zavere¢né skiisky refundujeme im aj
nahradu mzdy pre potreby intenzivnej pripravy. Vypodet:
priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod x pocet hodin 93.50 =
17 528,45 SKK (Vypocet jednotkovej ceny hodinovy priemer
za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x 35,2% odvody
zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

1.2

21



ITMS kéd Projektu: 26110130172

4.5.16.

14.Prispevky pre frekventantov,SSTS

637009

osobohodina

93,5

6,22

581,57

Nahrada mzdy frekventantom pri metéde CLIL.

Pocas vyucby je pre frekventantov stanovena ndhrada mzdy
priemernou hodinovou mzdou vratane odvodov
zamestnavatel'a vo forme refundacie mzdy,(sadzba je
stanovena z priemernej hodinovej mzdy frekventantov za rok
2008).KedZe pocas vyucby metody CLIL je potrebné
vykonat’ ¢iastkové a zavere¢né skiisky refundujeme im aj
nahradu mzdy pre potreby intenzivnej pripravy. Vypodet:
priem. hod. mzda 187,47 SKK/hod x pocet hodin 93.50 =
17 528,45 SKK (Vypocet jednotkovej ceny hodinovy priemer
za rok 2008 je hruba mzda 21 840 x 35,2% odvody
zamestnavatel'a /157,5 hod.= 187,47 SKK)

1.2

4.5.17.

Skoliaci material, $koliace potreby

633009

projekt

864,37

864,37

Pri vy¢be metody CLIL budu frekventanti potrebovat’ uéebné
pomoécky a ucebnice s odbornou terminoldgiou v anglickom
jazyku 14 ks x 660 SKK/ks Business cambridge a 14 ks x
1200 SKK/ks In Company s CD. Cena bola stanovena na
zéklade vykonaného prieskumu trhu.

1.2

4.5.18.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdelavania v tuzemsku

637004

projekt

98,37

98,37

Pre osobné konzultacie v ramci metédy CLIL st vyCislené
cestovné naklady a diéty v tuzemsku pre 14 frekventantov.
Cestovné je obvyklé cenam v danom mieste a Gase.Pri
stanoveni ceny sme vychadzali z prieskumu trhu a zakona o
cestovnych nédhradach.Tato polozka suvisi s realizaciou aktivit
a ciel'ov projektu.

1.2

5.1.1.

Spolu

1.0dborny expert - anglického jazyka, OADK

637027

osobohodina

20

8,30

24 653,04

486,00

166,00

Pracovno pravny vzt'ah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Rozsah prace zahffia planované hodiny spoluprace uéitel'ov
anglického jazyka s u¢itelmi pre vyucbu metody CLIL po

| jazykovej stranke pocas trvania projektu, pre tto ¢innost’ je
stanovenych 20 hodin roéne pre kazdého odborného experta
AJ. Priemerna hodinova sadzba pre odobrného experta
anglického jazyka vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a
je stanovena na 250,-SKK/hod.,sadzba je stanovena na trovni
beznej sadzby v regione. Vypocet mzdy: 20 hodin x 250
SKK/hod.

2.1

5.1.2.

2.0dborny expert - anglického jazyka, DARBK

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovno pravny vztah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Rozsah prace zahffia planované hodiny spoluprace u¢itelov
anglického jazyka s u¢itel'mi pre vyucbu metody CLIL po
jazykovej stranke pocas trvania projektu, pre tuto ¢innost’ je
stanovenych 20 hodin ro¢ne pre kazdého odborného experta
AJ. Priemerna hodinova sadzba pre odobrného experta
anglického jazyka vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a
je stanovena na 250,-SKK/hod.,sadzba je stanovena na irovni
beznej sadzby v regione. Vypocet mzdy: 20 hodin x 250
SKK/hod.

2.1
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5.1.3.

3.0dborny expert - anglického jazyka, OACA

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovno pravny vzt'ah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Rozsah prace zahfiia planované hodiny spoluprace u¢itelov
anglického jazyka s u¢itelmi pre vyucbu metédy CLIL po

| jazykovej stranke pocas trvania projektu, pre tito ¢innost’ je
stanovenych 20 hodin ro¢ne pre kazdého odborného experta
Al. Priemerna hodinova sadzba pre odobrného experta
anglického jazyka vratane vSetkych odvodov zamestnavatel'a
je stanovena na 250,-SKK/hod.,sadzba je stanovena na trovni
beznej sadzby v regione. Vypocet mzdy: 20 hodin x 250
SKK/hod.

2.1

5.1.4.

4.0dborny expert - anglického jazyka,OALM

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovno pravny vzt'ah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Rozsah prace zahfiia planované hodiny spoluprace u¢itelov
anglického jazyka s u¢itelmi pre vyucbu metody CLIL po

| jazykovej stranke pocas trvania projektu, pre tto ¢innost’ je
stanovenych 20 hodin ro¢ne pre kazdého odborného experta
Al. Priemerna hodinova sadzba pre odobrného experta
anglického jazyka vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a
je stanovena na 250,-SKK/hod.,sadzba je stanovena na trovni
beznej sadzby v regione. Vypocet mzdy: 20 hodin x 250
SKK/hod.

2.1

5.15.

5.0dborny expert - anglického jazyka, OAMT

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovno pravny vzt'ah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Rozsah prace zahfiia planované hodiny spoluprace u¢itelov
anglického jazyka s u¢itelmi pre vyucbu metody CLIL po

| jazykovej stranke pocas trvania projektu, pre tto ¢innost’ je
stanovenych 20 hodin roéne pre kazdého odborného experta
AJ. Priemerna hodinova sadzba pre odobrného experta
anglického jazyka vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a
je stanovena na 250,-SKK/hod.,sadzba je stanovena na trovni
beznej sadzby v regione. Vypocet mzdy: 20 hodin x 250
SKK/hod.

2.1

5.1.6.

6.0dborny expert - anglického jazyka,SSSZA

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovno pravny vzt'ah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Rozsah prace zahffia planované hodiny spoluprace uéitel'ov
anglického jazyka s u¢itelmi pre vyucbu metody CLIL po

| jazykovej stranke pocas trvania projektu, pre tto ¢innost’ je
stanovenych 20 hodin ro¢ne pre kazdého odborného experta
AJ. Priemerna hodinova sadzba pre odobrného experta
anglického jazyka vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a
je stanovena na 250,-SKK/hod.,sadzba je stanovena na irovni
beznej sadzby v regione. Vypocet mzdy: 20 hodin x 250

SKK/hod.

2.1
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5.1.7.

7.0dborny expert - anglického jazyka,SSTS

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovno pravny vzt'ah v zmysle Zakonnika prace - Dohoda.
Rozsah prace zahfiia planované hodiny spoluprace u¢itelov
anglického jazyka s u¢itelmi pre vyucbu metédy CLIL po

| jazykovej stranke pocas trvania projektu, pre tito ¢innost’ je
stanovenych 20 hodin ro¢ne pre kazdého odborného experta
Al. Priemerna hodinova sadzba pre odobrného experta
anglického jazyka vratane vSetkych odvodov zamestnavatel'a
je stanovena na 250,-SKK/hod.,sadzba je stanovena na trovni
beznej sadzby v regione. Vypocet mzdy: 20 hodin x 250
SKK/hod.

2.1

5.1.8.

1.0dborny expert-na vyuébu metody CLIL,OADK

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovnopravny vzt'ah: Dohoda. Pre tvorbu inovativnych
foriem vyucovania, t.j. tvorba novych pracovnych materialov
pre metodu CLIL. Tvorba tychto materidlov je stanovend na
12 mesiacov a pre tito ¢innost’ je stanovenych 20 hodin ro¢ne
pre kazdého frekventanta . Hodinova sadzba ¢ini 250
SKK/hod vratane vsetkych odvodov zamestnavatel’a,(sadzba
je stanovena na urovni beznej sadzby v regione). Vypocet: 20
hodin roéne x 250 SKK/hod = 5000,-SKK na projekt

2.1

5.1.9.

2.0dborny expert-na vyu¢bu metody CLIL,OADK

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovnopravny vzt'ah: Dohoda. Pre tvorbu inovativnych
foriem vyucovania, t.j. tvorba novych pracovnych materialov
pre metédu CLIL. Tvorba tychto materialov je stanovend na
12 mesiacov a pre tito ¢innost’ je stanovenych 20 hodin roéne
pre kazdého frekventanta . Hodinova sadzba ¢ini 250
SKK/hod vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a,(sadzba
je stanovena na trovni beznej sadzby v regione). Vypocet: 20
hodin roéne x 250 SKK/hod = 5000,-SKK na projekt

2.1

5.1.10.

3.0dborny expert-na vyu¢bu metddy CLIL,OARBK

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovnopravny vzt'ah: Dohoda. Pre tvorbu inovativnych
foriem vyucovania, t.j. tvorba novych pracovnych materialov
pre metodu CLIL. Tvorba tychto materidlov je stanovena na
12 mesiacov a pre tiito ¢innost’ je stanovenych 20 hodin ro¢ne
pre kazdého frekventanta . Hodinova sadzba ¢ini 250
SKK/hod vratane vsetkych odvodov zamestnavatel'a,(sadzba
je stanovena na urovni beznej sadzby v regione). Vypocet: 20
hodin roéne x 250 SKK/hod = 5000,-SKK na projekt

2.1

5.1.11.

4.0dborny expert-na vyu¢bu metody CLIL,OARBK

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovnopravny vzt'ah: Dohoda. Pre tvorbu inovativnych
foriem vyucovania, t.j. tvorba novych pracovnych materialov
pre metddu CLIL. Tvorba tychto materialov je stanovena na
12 mesiacov a pre tito ¢innost’ je stanovenych 20 hodin roéne
pre kazdého frekventanta . Hodinova sadzba ¢&ini 250
SKK/hod vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a,(sadzba
je stanovena na urovni beznej sadzby v regione). Vypocet: 20

hodin ro¢éne x 250 SKK/hod = 5000,-SKK na projekt

2.1
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5.1.12.

5.0dborny expert- na vyubu metody CLIL,OACA

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovnopravny vzt'ah: Dohoda. Pre tvorbu inovativnych
foriem vyucovania, t.j. tvorba novych pracovnych materialov
pre metddu CLIL. Tvorba tychto materialov je stanovena na
12 mesiacov a pre tito ¢innost’ je stanovenych 20 hodin roéne
pre kazdého frekventanta . Hodinova sadzba &ini 250
SKK/hod vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a,(sadzba
je stanovena na urovni beZnej sadzby v regiéne). Vypocet: 20
hodin roéne x 250 SKK/hod = 5000,-SKK na projekt

2.1

5.1.13.

6.0dborny expert- na vyu¢bu metody CLIL,OACA

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovnopravny vzt'ah: Dohoda. Pre tvorbu inovativnych
foriem vyucovania, t.j. tvorba novych pracovnych materialov
pre metodu CLIL. Tvorba tychto materidlov je stanovend na
12 mesiacov a pre tito ¢innost’ je stanovenych 20 hodin roéne
pre kazdého frekventanta . Hodinova sadzba ¢ini 250
SKK/hod vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a,(sadzba
je stanovena na trovni beznej sadzby v regione). Vypocet: 20
hodin roéne x 250 SKK/hod = 5000,-SKK na projekt

2.1

5.1.14.

7.0dborny expert-na vyuc¢bu metddy CLIL,OALM

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovnopravny vztah: Dohoda. Pre tvorbu inovativnych
foriem vyucovania, t.j. tvorba novych pracovnych materialov
pre metodu CLIL. Tvorba tychto materidlov je stanovend na
12 mesiacov a pre tito ¢innost’ je stanovenych 20 hodin ro¢ne
pre kazdého frekventanta . Hodinova sadzba ¢ini 250
SKK/hod vratane vsetkych odvodov zamestnavatel’a,(sadzba
je stanovena na urovni beznej sadzby v regione). Vypocet: 20
hodin roéne x 250 SKK/hod = 5000,-SKK na projekt

2.1

5.1.15.

8.0dborny expert-na vyuc¢bu metédy CLIL,OALM

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovnopravny vzt'ah: Dohoda. Pre tvorbu inovativnych
foriem vyucovania, t.j. tvorba novych pracovnych materialov
pre metédu CLIL. Tvorba tychto materialov je stanovena na
12 mesiacov a pre tito ¢innost’ je stanovenych 20 hodin roéne
pre kazdého frekventanta . Hodinova sadzba ¢ini 250
SKK/hod vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a,(sadzba
je stanovena na trovni beznej sadzby v regione). Vypocet: 20
hodin roéne x 250 SKK/hod = 5000,-SKK na projekt

2.1

5.1.16.

9.0dborny expert-na vyuc¢bu metddy CLIL,OAMT

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovnopravny vzt'ah: Dohoda. Pre tvorbu inovativnych
foriem vyucovania, t.j. tvorba novych pracovnych materialov
pre metodu CLIL. Tvorba tychto materidlov je stanovend na
12 mesiacov a pre tiito ¢innost’ je stanovenych 20 hodin ro¢ne
pre kazdého frekventanta, t.j. 14tich frekventantov. Hodinova
sadzba ¢ini 250 SKK/hod vratane v3etkych odvodov
zamestnavatel'a. Vypodet: 14 frekventantov x 20 hodin ro¢ne

x 250 SKK/hod = 70000,-SKK na projekt

2.1
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5.1.17.

10.0dborny expert-na vyu¢bu metody CLIL,OAMT

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovnopravny vzt'ah: Dohoda. Pre tvorbu inovativnych
foriem vyucovania, t.j. tvorba novych pracovnych materidlov
pre metddu CLIL. Tvorba tychto materialov je stanovena na
12 mesiacov a pre tito &innost’ je stanovenych 20 hodin roéne
pre kazdého frekventanta, t.j. 14tich frekventantov. Hodinova
sadzba ¢ini 250 SKK/hod vratane vietkych odvodov
zamestnavatel'a. Vypoget: 14 frekventantov x 20 hodin roéne
X 250 SKK/hod = 70000,-SKK na projekt

2.1

5.1.18.

11.0dborny expert-na vyucbu metédy CLIL,SSSZA

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovnopravny vzt'ah: Dohoda. Pre tvorbu inovativnych
foriem vyucovania, t.j. tvorba novych pracovnych materialov
pre metodu CLIL. Tvorba tychto materidlov je stanovena na
12 mesiacov a pre tuto ¢innost’ je stanovenych 20 hodin ro¢ne
pre kazdého frekventanta . Hodinové sadzba ¢ini 250
SKK/hod vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a,(sadzba
je stanovena na trovni beznej sadzby v regione). Vypocet: 20
hodin roéne x 250 SKK/hod = 5000,-SKK na projekt

2.1

5.1.19.

12.0dborny expert-na vyuébu metody CLIL,SSSZA

637027

osobohodina

20

8,30

166,00

Pracovnopravny vzt'ah: Dohoda. Pre tvorbu inovativnych
foriem vyucovania, t.j. tvorba novych pracovnych materidlov
pre metddu CLIL. Tvorba tychto materidlov je stanovena na
12 mesiacov a pre tiito ¢innost’ je stanovenych 20 hodin ro¢ne
pre kazdého frekventanta . Hodinové sadzba &ini 250
SKK/hod vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a,(sadzba
je stanovena na trovni beznej sadzby v regione). Vypocet: 20
hodin roéne x 250 SKK/hod = 5000,-SKK na projekt

2.1

5.1.20.

13.0dborny expert-na vyu&bu metody CLIL,SSTS

637027

osobohodina

20|

8,30

166,00

Pracovnopravny vzt'ah: Dohoda. Pre tvorbu inovativnych
foriem vyucovania, t.j. tvorba novych pracovnych materialov
pre metédu CLIL. Tvorba tychto materialov je stanovena na
12 mesiacov a pre tuto ¢innost’ je stanovenych 20 hodin ro¢ne
pre kazdého frekventanta . Hodinova sadzba ¢ini 250
SKK/hod vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a,(sadzba
je stanovena na trovni beznej sadzby v regione). Vypocet: 20
hodin roéne x 250 SKK/hod = 5000,-SKK na projekt

2.1

5.1.21.
572,
5.2.1.

14.0dborny expert-na vyuébu metody CLIL,SSTS
Cestovn rady **
Prevadzka vozidla organizacie *

637027

osobohodina

projekt

20|

8,30

0,00!

166,00

Pracovnopravny vzt'ah: Dohoda. Pre tvorbu inovativnych
foriem vyucovania, t.j. tvorba novych pracovnych materialov
pre metodu CLIL. Tvorba tychto materidlov je stanovend na
12 mesiacov a pre tiito ¢innost’ je stanovenych 20 hodin ro¢ne
pre kazdého frekventanta . Hodinova sadzba ¢ini 250
SKK/hod vratane vietkych odvodov zamestnavatel'a,(sadzba
je stanovend na trovni beznej sadzby v regione). Vypocet: 20
hodin roéne x 250 SKK/hod = 5000,-SKK na projekt

2.1

5.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00!

0,00

5.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade s

platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

projekt

0,00]

0,00

53
53.1.

Cinnosti)
Odborny expert - na vyuc¢bu CLIL

0,00]

0,00
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5.3.2.| Vyvoj portalu projekt 0,00] 0,00
5.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0,00] 0,00
5.3.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0,00] 0,00
5.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
5.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00] 0,00
5.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0,00] 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
5.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00] 0,00
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0,00] 0,00
5.4.5.|... Iné (doplnit’) ks 0,00] 0,00
5.5. Podpora frekventantov 2 050,79
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
5.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0,00] 0,00
Pri implementacii projektu st potrebné aj $koliace
materialy.Polozka zahtfia 140 ks pier s logom pre ucastnikov
aktivit ,kde cena 1 ks je stanovena na 20SKK. Pre ul'ah¢enie
prenosu didaktickych materidlov a pomdcok sme pre
frekventov vybrali aj 14 ks aktoviek na dokumenty, kde cena
jednej aktovky je stanovena podl'a prieskumu trhu na 213
SKK/ks. Na realizaciu tejto aktivity je potrebna interaktivna
pomodcka elektronicky slovnik pre kazdého vyskolené¢ho
frekventanta na tvorbu inovovanych metodickych pracovnych
listov.Vypocet: 140 ks pier x 20 SKK + + 14 frekventantov x
213 SKK za aktovku na dokumenty + 14 ks elektr.slovnika x
4000 SKK/ks..Cena bola stanovena na zaklade vykonaného
prieskumu trhu.Skoliaci material a potreby budt vyuzité v
sulade s realizaciou aktivit a ciel'ov projektu.
5.5.2.| Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 2 050,79 2 050,79 2.1 X
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00
5.5.4.|... Iné (doplnit’) projekt 0,00 0,00
5.| Spolu 5536,79

6.
6.1.

2.2 Aplikicia novej metédy vzdeldvania s
vyuZitim inovovanych materiilov a didaktickych
prostriedkov

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit' nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

6.1.1.|persondlu podla aktivit projektu osobohodina 0,00 0,00
6.1.2.... Iné (doplnit’) osobohodina 0,00] 0,00
Cestovné nahrady ** 0,00
.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
6.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
6.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0,00] 0,00

6.3.

6.3.1.

Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

Cinnosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podl'a aktivit projektu

osobohodina

0,00

0,00
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6.3.2.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00] 0,00
6.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00] 0,00
6.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00] 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
6.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00] 0,00
6.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00] 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
6.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
6.4.4.| Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00] 0,00
6.4.5.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 10932,42
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00] 0,00
Odborné slovniky - Dictionary with CD-ROM pre ziakov
7 §kol (30 ks na $kolu), ktoré budu vyuzivat' v ramci vyucby
odbornych predmetov. Praca so slovnikmi poméha ziakom
zapamitat’ si slovicka rychlejsie a efektivnejsie. Vypodet: 7
8kol x 30 ziakov x 565 SKK/ks + vykladové slovniiky pre 30
ziakov x 7 8kol x 790 SKK/ks + blok formatu A5 420 ziakov
x 20 SKK/ks + elektronické slovniky pre ziakov - 1 ks do
. kazdej skoly, t.j. 7 x 4000 SKK/ks. A pera s logom pre
6.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 10 932,42 10 932,42|ziakov, t.j. 420 ks x 20 SKK. 2.2 X
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0 0,00] 0,00
6.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
6.] Spolu 10 932,42
0,00

7.

7.1

Riadenie rizik (ak relevantné)
Rizikova pririzka

920

projekt

5 698,40

7.

Spolu
CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

119 677,20

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Sumav EUR
1. | Nepriame vydavky*** 19 003,01 max. 20,00%
2a. |Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie 7 max. 10,00%
ERDF (priame vydavky) 0,00
2b. |Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie 7 max. 10,00%
ERDF (nepriame vydavky) 0,00
3a. |Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 18996,32 max. 20,00%
3b. | Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0,00 max. 20,00%
4. |Doddvky na nepriame vydavky 0,00 max. 30,00%
5. | Dodavky na priame vydavky 14 740,19 max. 30,00%
6. |Rizikova priraika 5 698,40 max. 5,00%

Poznamky (zmena textu pozndmok je povolend len pracovnikom RO/SORO v od6vodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskutoénenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

**¥Nepriame vydavky st bezné vydavky stvisiace so zabezpetenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uétovnik,...); tovary a sluzby,

ktoré stivisia s administrativnym a technickym zabezpe&enim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre Gi¢ely riadenia a administracie projektu). Obsahuji vsetky vydavky v
hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je ur¢eny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

*+xx7iadatel’ uvedie &islo aktivity podl'a podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitich sti¢asne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

*xkxkVydavok nesmie byt duplicitny vo vzt'ahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zéklade
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pracovnopravnych vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zzivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.
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Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu

ITMS koéd Projektu:

PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. EUR)

Oprévnen_é vydavky Vy§ka’iiadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku

Rok A B C
1. 2008 0 0,00000 o,oooool
2. 2009 62097,93 58993,03350 3104,89650|
3. 2010 38425,57 36504,29150 1921,27850|
4. 2011 19154,42 18196,69900 957,72100|
5. 2012 0 0,00000 o,oooool
6. 2013 0 0,00000 o,oooool
7. 2014 0 0,00000 o,oooool
8. 2015 0 0,00000 o,oooool
spolu 119677,92 113694,02400 5983,89600

% 100 95 5
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