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DODATOK Č. 3 K ZMLUVE   O POSKYTNUTÍ   NENÁVRATNÉHO   
FINANČNÉHO   PRÍSPEVKU 

 

uzatvorený v zmysle § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení 
neskorších predpisov , v zmysle § 20 ods. 2 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových 
pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v zmysle zákona  
č. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Európskeho spoločenstva 

 
ČÍSLO ZMLUVY: 115/2009/1.1/OPV 

 

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnutí nenávratného finančného príspevku, registračné číslo 
Dodatku 115/2009/1.1/D03 (ďalej len „Dodatok“) je uzatvorený v zmysle článku 8  
bod 1 VZP medzi zmluvnými stranami: 
 

Poskytovateľ 

názov: Ministerstvo školstva Slovenskej republiky 

sídlo: Stromová 1, 813 30 Bratislava 

 Slovenská republika 

IČO: 00164381 

DIČ: 2020798725 

konajúci: prof. Ing. Ján Mikolaj, CSc. 

 

v zastúpení1
 

názov: Agentúra Ministerstva školstva Slovenskej republiky  
pre štrukturálne fondy EÚ 

sídlo: Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava   

 Slovenská republika 

IČO: 31819494 

DIČ: 2022295539 

konajúci: Ing. Alexandra Drgová 

na základe splnomocnenia zo dňa 30. 11. 2007 

 

(ďalej len „Poskytovateľ“)  

                                                 
1
 Vyplní sa v prípade, ak zmluvu uzatvára  sprostredkovateľský orgán pri riadiacom orgáne, ktorý koná v mene riadiaceho orgánu 
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Prijímateľ 

názov: Základná škola, Moskovská 2, Banská Bystrica 

sídlo: Moskovská 2, 974 04 Banská Bystrica 

 Slovenská republika 

zapísaný v: registri organizácií 

konajúci: Mgr. Marta Melicherová 

IČO: 35677708 

DIČ: 2020982040 

banka: Dexia banka Slovensko, a.s. 

číslo účtu (vrátane predčíslia) a kód banky  

 zálohové platby:2
  a)   

    b)   ––––– 

 predfinancovanie:
3
 a) 

    b) 

 refundácia:
4
  a) 

    b) 

(ďalej len „Prijímateľ“) 

 

Článok 1 

 

Poskytovateľ a Prijímateľ sa dohodli na zmenách Zmluvy o poskytnutí nenávratného 
finančného príspevku č. 115/2009/1.1/OPV (ďalej len „Zmluva“), ITMS kód Projektu 

26110130200, v znení Dodatku č. 1 – registračné číslo Dodatku 115/2009/1.1/OPV/D01, 

Dodatku č. 2 – registračné číslo Dodatku 115/2009/1.1/OPV/D02, Usmernenia Poskytovateľa 
č. 1 zo dňa 7. decembra 2009 a Usmernenia Poskytovateľa č. 2 zo dňa 11. mája 2010 

uvedených v článku 2 tohto Dodatku. 

 

Článok 2 

 

(1) V prílohe č. 4 Zmluvy „Rozpočet projektu“ sa tabuľka „Rozpočet projektu a komentár 
k rozpočtu projektu nahrádza novou tabuľkou „Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu 
projektu“. 

Nová tabuľka je prílohou č. 1 k Dodatku č. 3. 

Príloha č. 1 k Dodatku č. 3 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

                                                 
2
 Ak sa nehodí, prečiarknite 

3
 Ak sa nehodí, prečiarknite 

4
 Ak sa nehodí, prečiarknite 
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(2) Príloha č. 5 Zmluvy „Podrobný popis aktivít projektu“ sa nahrádza novou prílohou 
„Podrobný popis aktivít projektu“. 

Nový podrobný popis aktivít projektu je prílohou č. 2 k Dodatku č. 3. 

Príloha č. 2 k Dodatku č. 3 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

Článok 3 

 

(1) Pre účely tohto Dodatku sa všeobecné zmluvné podmienky označujú ako „VZP“, Zmluva 

o poskytnutí NFP bez VZP a ostatných príloh sa označuje ako „Zmluva o poskytnutí 
NFP“ a zmluva o poskytnutí NFP, VZP a ostatné prílohy sa označuje ako „Zmluva“.  

 

(2) Zmluvné strany vyhlasujú, že si text tohto Dodatku riadne a dôsledne prečítali,  
jeho obsahu a právnym účinkom z neho vyplývajúcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy 
sú dostatočne jasné, určité a zrozumiteľné, vyjadrujúce ich slobodnú a vážnu vôľu. 
Podpisujúce osoby  sú oprávnené k podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu ho podpísali. 
 

(3) Tento dodatok je vyhotovený v 4 rovnopisoch, pričom po podpise Dodatku si Prijímateľ 
ponecháva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovateľ. V prípade sporu  
medzi zmluvnými stranami sa bude postupovať podľa rovnopisu tohto Dodatku uloženého 
u Poskytovateľa.  

 

(4) Tento Dodatok nadobúda platnosť dňom podpisu Prijímateľom a účinnosť dňom 
doručenia Dodatku Poskytovateľovi.  

 

(5) Tento Dodatok sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

 

Za Poskytovateľa v Bratislave, dňa: 

 

 

Podpis: ....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu5
 Poskytovateľa 

Ing. Alexandra Drgová 

 

Za Prijímateľa v Banskej Bystrici, dňa: 

 

 

Podpis: ....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu6
 Prijímateľa 

 

 

 

                                                 
5
 Ak sa nehodí, prečiarknite 

6
 Ak sa nehodí, prečiarknite 
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Prílohy 

 

Príloha č. 1: Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu 

Príloha č. 2: Podrobný popis aktivít projektu 
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Príloha č. 1 k Dodatku č. 3 k Zmluve o poskytnutí NFP

Názov položky rozpočtu
Číselník 

oprávnených 
výdavkov

Jednotka
Počet 

jednotiek

Maximálna 
jednotková 

cena

Výdavky spolu Komentár k rozpočtu
Priradenie k 

aktivitám 
projektu****

Rizikové 
položky

A B B1 C D G I II

1. Koordinácia projektu a podporné aktivity - nepriame výdavky***
1.1. Personálne výdavky interné 12 533,10

1.1.1. Administratívny personál 3 427,20

1.1.1.1. Finančný manažér, účtovník 610620 osobohodina 380 5,04 1 915,20

Riadenie finančných a ekonomických záležitostí projektu, 
najmä metodické riadenie účtovníctva, vypracovanie žiadostí o 
platbu, vedenie účtovníctva projektu a pod. Celkový rozsah 
práce 380 hod. po 5,04 €/hod  vrátane odvodov pre 
zamestnávateľa,  zmluvný vzťah bude pracovná zmluva. 
Kalkulačný vzorec: ( plat vo výške 18875 Sk x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín = 152 Sk /hod.)  

1.1., 1.2., 2.1., 

2.2., 2.3., 2.4., 

2.5., 3.1., 3.2., 4.1. X

1.1.1.2. Administratívny pracovník osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.1.3. Personalista, mzdy 610620 osobohodina 300 5,04 1 512,00

Personalistika, mzdová agenda. Celkový rozsah práce 300 hod. 
po 152 Sk/hod vrátane odvodov, zmluvný vzťah bude pracovná 
zmluva.  Kalkulačný vzorec:         ( plat vo výške 18875 Sk x 
odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín = 152 Sk /hod.)                

1.1., 1.2., 2.1., 

2.2., 2.3., 2.4., 

2.5., 3.1., 3.2., 4.1. X

1.1.2. Riadiaci personál 7 026,60

1.1.2.1. Projektový manažér 610620 osobohodina 340 7,17 2 437,80

Riadenie projektu, koordinovanie pracovníkov, zodpovedá za 
zrealizovanie projektu. Celkový rozsah 340 hod. po 216 Sk/hod 
vrátane odvodov, zmluvný vzťah bude pracovná zmluva. 
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

1.1., 1.2., 2.1., 

2.2., 2.3., 2.4., 

2.5., 3.1., 3.2., 4.1. X

1.1.2.2.

Koordinátor odbornej aktivity č. 1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 2.3, 
2.4, 2.5, 3.1, 3.2, 4.1 610620 osobohodina 340 7,17 2 437,80

Riadenie operativnych veci k projektu v priamej súvislosti s 
koordinovaním jednotlivých aktivít. Celkový rozsah 340 hod. 
po 216 Sk/hod vrátane odvodov, zmluvný vzťah bude pracovná 
zmluva.  Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

1.1., 1.2., 2.1., 

2.2., 2.3., 2.4., 

2.5., 3.1., 3.2., 4.1. X

1.1.2.3. Asistent projektového manažéra 610620 osobohodina 300 7,17 2 151,00

Zabezpečuje pomocné riadiace práce, asistuje projektovému 
manažérovi pri riadení projektu. Celkový rozsah práce 300 hod. 
po 216 Sk/hod vrátane odvodov, zmluvný vzťah bude pracovná 
zmluva. Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     1.1., 1.2., 2.1., 

2.2., 2.3., 2.4., 

2.5., 3.1., 3.2., 4.1. X

1.1.3. Iný personál 2 079,30

1.1.3.1. Manažér publicity 610620 osobohodina 150 7,17 1 075,50

Zabezpečenie publicity projektu v súlade so zmluvou o 
poskytnutí NFP.  Manažér pre publicitu bude zodpovedný za 
označenie miesta realizácie projektu a všetkých výstupov 
projektu, externú komunikáciu pri realizácii projektu.  Celková 
práca manažéra pre publicitu bude v rozsahu 150 hodín v cene 
216 Sk za hodinu, zmluvný vzťah bude pracovná zmluva. 
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

1.1., 1.2., 2.1., 

2.2., 2.3., 2.4., 

2.5., 3.1., 3.2., 4.1. X

1.1.3.2. Pracovník pre verejné obstarávanie 610620 osobohodina 60 7,17 430,20

Zabezpečenie obstarávania tovarov a služieb pre účely projektu 
v súlade so zákonom o verejnom obstarávaní, vedenie potrebnej 
dokumentácie. Celový rozsah práce 60 hodín po 152 
Sk/hod.vrátane odvodov, zmluvný vzťah bude pracovná 
zmluva. Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)                              

1.1., 1.2., 2.1., 

2.2., 2.3., 2.4., 

2.5., 3.1., 3.2., 4.1. X

1.1.3.3. Programovanie webstránok, portálov a údržba IS 637027 osobohodina 80 7,17 573,60

Naprogramovanie webstránok zameraných na projekt - 
realizácia a výsledky projektu. Celková práca bude v rozsahu 
80 hodín po 7,17 €/hodinu vrátane odvodov zmluvný vzťah 
bude dohoda o vykonaní práce.      

1.1., 1.2., 2.1., 

2.2., 2.3., 2.4., 

2.5., 3.1., 3.2., 4.1. X

1.1.3.4. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.2. Cestovné náhrady ** 0,00

1.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

1.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

1.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)

1
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1.3. Dodávka služieb - personálne výdavky 1 993,50

1.3.1. Administratívny personál 1 993,50

1.3.1.1. Finančný manažér osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.1.2. Administratívny pracovník osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.1.3. Konzultant 637004 osobohodina 150 13,29 1 993,50

Konzultovanie administratívy a riadenia projektu, najmä 
účtovníctvo, žiadosti o platbu a pod. Predpokladaný rozsah 150 
hod. po 400 Sk/hod. Táto cena je obvyklá na danom mieste a v 
danom čase a bola zistená na základe marketigového 
prieskumu. Výber konzultanta prebehne po schválení projektu 
v súlade so zákonom o verejnom obstarávaní. Dodávka služby - 
podľa Obchodného zákonníka.

1.1., 1.2., 2.1., 

2.2., 2.3., 2.4., 

2.5., 3.1., 3.2., 4.1.

1.3.2. Riadiaci personál 0,00

1.3.2.1. Projektový manažér osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.2.2. Koordinátor odbornej aktivity č. (doplniť číslo) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.2.3. .....Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3. Iný personál 0,00

1.3.3.1. Manažér publicity osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3.2. Pracovník pre verejné obstarávanie osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3.3. Programovanie webstránok, portálov a údržba IS osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3.4. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.4. Ostatné  výdavky - nepriame 0,00

1.4.1. Spotrebný tovar a prevádzkový materiál projekt 0 0,00 0,00

1.4.2. Nájom priestorov pre administráciu projektu projekt 0 0,00 0,00

1.4.3. Telekomunikačné poplatky, poštovné a internet projekt 0 0,00 0,00

1.4.4. Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00

1.4.5. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

1.4.6. Právne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00

1.4.7. Občerstvenie projekt 0 0,00 0,00

1.4.8. ... Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 2 151,00

1.5.1. Personálne výdavky interné 2 151,00

1.5.1.1. Manažér monitoringu 610620 osobohodina 300 7,17 2 151,00

Zabezpečenie monitoringu projektu počas jeho realizácie, 
príprava monitorovacích správ, sledovanie ukazovateľov, 
vecného a finančného plnenia projektu. Celková práca 
manažéra monitoringu bude 300 hodín v cene 216 Sk na hodinu 
vrátane odvodov pre zamestnávateľa, zmluvný vzťah bude 
pracovná zmluva. V priebehu projektu vypracuje priebežné a 
záverečné monitorovacie správy. Kalkulačný vzorec: (tarifný 
plat 26840 x odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 
Sk /hod.) 

1.1., 1.2., 2.1., 

2.2., 2.3., 2.4., 

2.5., 3.1., 3.2., 4.1.

1.5.1.2.

Expertízy a posudky týkajúce sa monitoringu a 
hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.1.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.2. Cestovné náhrady ** 0,00

1.5.2.1. Prevádzka vozidla organizácie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00

1.5.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

1.5.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

1.5.3. Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné činnosti) 0,00

1.5.3.1. Manažér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.3.2.

Expertízy a posudky týkajúce sa monitoringu a 
hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.3.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.6. Publicita a informovanie 1 659,67

1.6.1. Letáky, skladačky 633006 projekt 1 663,87 663,87

letáky a skladačky pre potreby publicity projektu - za účelom 
informovania študentov, rodičov a verejnosti o relizácii projektu 
a jeho aktivitách. 

1.1., 1.2., 2.1., 

2.2., 2.3., 2.4., 

2.5., 3.1., 3.2., 4.1.

1.6.2. Plagáty 633006 projekt 1 663,87 663,87

Plagáty pre potreby publicity projektu - za účelom inforvania 
študentov, rodičov a verejnosti o relizácii projektu a jeho 
aktivitách. 

1.1., 1.2., 2.1., 

2.2., 2.3., 2.4., 

2.5., 3.1., 3.2., 4.1.

1.6.3. Brožúrky projekt 0 0,00 0,00

2
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1.6.4. CDROM projekt 0 0,00 0,00

1.6.5. Označenie projektu 633006 projekt 1 331,93 331,93

pre potreby publicity projektu - označenie miesta realizácie 
projektu, ako aj označenie jednotlivých predmetov obstaraných 
z projektu  v súlade s manuálom publicity

1.1., 1.2., 2.1., 

2.2., 2.3., 2.4., 

2.5., 3.1., 3.2., 4.1.

1.6.6. Web stránka určená pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00

1.6.7.

Tlačové konferencie a workshopy zamerané na publicitu 
projektu projekt 0 0,00 0,00

1.6.8. Inzercia v tlačených alebo intrenetových médiách projekt 0 0,00 0,00

1.6.9. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

1.  Spolu 18 337,27

2. Zariadenie a vybavenie projektu

2.1.

Zariadenie a vybavenie  (krížové spolufinancovanie -  
obstaranie odpisovaného majetku) 0,00

2.1.1. Stolný počítač alebo notebook ks 0 0,00 0,00

2.1.2. Aplikačný softvér ks 0 0,00 0,00

2.1.3. Kopírovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.1.4. Tlačiareň ks 0 0,00 0,00

2.1.5. Multifunkčné zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.1.6. Dataprojektor ks 0 0,00 0,00

2.1.7. Digitálny fotoaparát pre účely fotodokumentácie ks 0 0,00 0,00

2.1.8. Skener ks 0 0,00 0,00

2.1.9. … Iné (doplniť) ks 0 0,00 0,00

2.2.

Zariadenie a vybavenie  (mimo krížového 
spolufinancovania) 12 832,42

2.2.1. Stolný počítač alebo notebook 633002 ks 5 663,87 3 319,35

5  notebookov pre potreby tvorby kurikula a pilotného 
overovania v jednotkovej cene 20 000,- Sk. Cena zistená na 
základe prieskumu. 2.5., 3.2

2.2.2. Aplikačný softvér ks 0 0,00 0,00

2.2.3. Kopírovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.2.4. Tlačiareň ks 0 0,00 0,00

2.2.5. Multifunkčné zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.2.6. USB, kalkulačky 633002 ks 10 16,59 165,90

10 USB kľúčov pre potreby prípravy kurikula a pre pilotovanie, 
Cena zistená na základe prieskumu. 2.5., 3.2

2.2.7. Digitálny fotoaparát pre účely fotodokumentácie 633004 ks 1 298,74 298,74

jeden digitálny fotoaparát pre potreby príprav materiálov a 
podkladov na projektové vyučovanie, ako aj na účely 
fotodokumnetácie projektu. Cena zistená na základe prieskumu.

2.5,3.2

2.2.8. Skener ks 0 0,00 0,00

2.2.9. e-beam tabula 633004 ks 3 962,61 2 887,83

zariadenie je potrebné pre aplikáciu moderných metód do 
výučby v etape pilotovania, Cena zistená na základe prieskumu.

2.5., 3.2

2.2.10. dataprojektor 633004 ks 3 829,84 2 489,52

zariadenie je potrebné pre aplikáciu moderných metód do 
výučby v etape pilotovania. Cena zistená na základe prieskumu.

2.5., 3.2

2.2.11. Výukové programy - software: 0,00 0,00

2.1.12. National geographic 3D Globe, maps 633013 ks 2 99,56 199,12

Produkt dopĺňa rozsiahly tlačový modul - zameraný na zábavnú 
výučbu, opakovanie a upevňovanie vedomostí. Cena zistená na 
základe prieskumu. 2.5., 3.2

2.2.13. Microsoft Encarta - Školská encyklopédia 633013 projekt 1 199,15 199,15

Výučbový prostriedok je určený pre všetky vekové kategórie, 
oživuje výučbu predmetov, zapája žiaka do výučby aktívne a 
rozvíja jeho potenciál. Cena zistená na základe prieskumu. 2.5., 3.2

2.2.14. 320 000 obrázkov a fotografií 633013 projekt 1 132,77 132,77

Táto kolekcia je neodmysliteľná súčasť výučby Z, Pr, vlastivedy 
a prírodovedy - vhodná pri prezentácií žiackych projektov, 
rozvoj komunikačných schopností. Cena zistená na základe 
prieskumu. 2.5., 3.2

2.2.15. Školská angličtina 1,2,3,4,5,6 633013 projekt 1 766,77 766,77

Rozvoj komunikačných zručností a precvičovanie gramatických 
javov zábavnou formou.Balík programov obsahuje 30 ks CD/ā 
770 Sk. Cena zistená na základe prieskumu. 2.5., 3.2

2.2.16. Konverzácia angličtiny 1,2,3,4,5,6, 633013 projekt 1 497,90 497,90

Rozvoj komunikačných zručností a precvičovanie gramatických 
javov zábavnou formou.Balík programov obsahuje 30 ks CD/ā 
500 Sk. Cena zistená na základe prieskumu. 2.5., 3.2

2.2.17. TS Angličtina pre malých školákov 1 633013 ks 1 90,94 90,94

Zábavnou formou si žiak precvičí  učivo v oblasi granatiky, 
konverzácie, porozumenie textu i slovu, tréning výslovnosti, 
Cena zistená na základe prieskumu. 2.5., 3.2
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2.2.18. TS Angličtina pre školákov 2,3,4,5 633013 ks 4 90,94 363,76

Zábavnou formou si žiak precvičí  učivo v oblasi granatiky, 
konverzácie, porozumenie textu i slovu, tréning výslovnosti, 
Cena zistená na základe prieskumu. 2.5., 3.2

2.2.19. Výučbové programy na SL a M pre 1. st. 633013 projekt 1 331,93 331,93

Výučbové programy zábavnou a efektívnou formou precvičujú 
učivo z SJ a M ( 4ks/ā 2 500 Sk). Cena zistená na základe 
prieskumu. 2.5., 3.2

2.2.20. Slovenský jazyk 1 - pravopis 633013 ks 1 92,93 92,93

Výučbový program - zábavnou formou overovanie a 
upevňovanie vedomostí, sebahodnotenie, samoštúdium, 
zdokonaľovanie zručností. Cena zistená na základe prieskumu. 2.5., 3.2

2.2.21. Monokulár s kamerou 633004 ks 1 995,81 995,81

Zväčšenie mikročastíc 40 - 400x, 3 achromatické objektívy, 
kamera zabudovaná v hlavici mikroskopu - žiak môže 
pozorovať prácu pod mikroskopom priamo na monitore 
počítača, ktorý môže byť spojený s tlačiarňou - výstup práce. 
Cena zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

2.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného  majetku 0,00

2.3.1. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného  majetku mesiac 0 0,00 0,00

2.3.2. Finančný lízing - odpisy mesiac 0 0,00 0,00

2.4. Poistenie, opravy a údržba 0,00

2.4.1 Poistenie projekt 0 0,00 0,00

2.4.2 Údržba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00 0,00

2. Spolu 12 832,42

3. Aktivita 1.1 -  Analýza súčasného stavu  školy pre potreby inovovania školského vzdelávacieho programu
3.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 430,20

3.1.1. Interny metodik pre tvorbu analýzy pre ISCED 1 610620 osobohodina 30 7,17 215,10

Interný metodik spolupracujúci s externým expertom a 
projektovým manažérom pri tvorbe analýzy potrieb školy. 
Celková práca bude v rozsahu 30 hodín po 216 Sk/hodinu 
vrátane odvodov, zmluvný vzťah bude pracovná zmluva.  
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

1.1.

3.1.2. Interny metodik pre tvorbu analýzy pre ISCED 2 610620 osobohodina 30 7,17 215,10

Interný metodik spolupracujúci s externým expertom a 
projektovým manažérom pri tvorbe analýzy potrieb školy. 
Celková práca bude v rozsahu 30 hodín po 216 Sk/hodinu 
vrátane odvodov, zmluvný vzťah bude pracovná zmluva. 
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

1.1.

3.1.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

3.2. Cestovné náhrady ** 0,00

3.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

3.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

3.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

3.3.

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 2 589,60

3.3.1. Expert - analytik               637004 osobohodina 130 19,92 2 589,60

Expert - analytik je zodpovedný za zhodnotenie prostredia a 
potrieb školy a vypracovanie analýzy. Táto položka zahŕňa 
návštevu školy  - interviewovanie pedagogického personálu, 
manažmentu školy, štúdium relevantných dokumentov - 
školských, mestských/obecných/regionálnych, získanie 
štatistických údajov o škole, spracovanie získaných dát, tvorba 
analýzy, konzultácia pracovnej verzie, finalizácia. Celková 
analytická práca bude 130 hodín a cena 600 SK na hodinu 
zahŕňa odmenu experta-analytika a ostatné výdavky, ktoré 
vzniknú pri poskytnutí tejto služby, a to cestovné, ubytovanie, 
stravné, telefón. Táto cena je obvyklá na danom mieste a v 
danom čase a bola zistená na základe marketigového 
prieskumu. Výber konzultanta prebehne po schválení projektu 
v súlade so zákonom o verejnom obstarávaní. Dodávka služby - 
podľa Obchodného zákonníka.

1.1.

3.3.2. Vývoj portálu projekt 0 0,00 0,00

3.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

3.3.4. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00
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3.4. Ostatné výdavky - priame 0,00

3.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

3.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

3.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00 0,00

3.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00

3.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

3.5. Podpora frekventantov 0,00

3.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

3.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby projekt 0 0,00 0,00

3.5.3. Príspevky pre frekventantov 0,00 0,00

3.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

3.  Spolu 3 019,80

4. Aktivita 1.2. - Tvorba strategického plánu školy podľa stanovených priorít 
4.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 717,00

4.1.1.

Metodik pre tvorbu strategického programu školy pre 
ISCED 1 610620 osobohodina 50 7,17 358,50

Práca metodika pre vytvorenie návrhu strategického programu a 
školského vzdelávacieho programu na základe analýzy, 
konzultácia pracovnej verzie s internými aj externými 
stakeholdermi vrátane rodičov, finalizácia návrhu, poradenstvo 
a pomoc pri schvaľovacom procese školského vzdelávacieho 
programu. Celková práca je v rozsahu 50 hodín a v cene 216 Sk 
na hodinu. Táto sadzba zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, 
zmluvný vzťah bude pracovná zmluva.  Kalkulačný vzorec: 
(tarifný plat 26840 x odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 
hodín  = 216 Sk /hod.)     

1.2. X

4.1.2.

Metodik pre tvorbu strategického programu školy pre 
ISCED 2 610620 osobohodina 50 7,17 358,50

Práca metodika pre vytvorenie návrhu strategického programu a 
školského vzdelávacieho programu na základe analýzy, 
konzultácia pracovnej verzie s internými aj externými 
stakeholdermi vrátane rodičov, finalizácia návrhu, poradenstvo 
a pomoc pri schvaľovacom procese školského vzdelávacieho 
programu. Celková práca je v rozsahu 50 hodín a v cene 216 Sk 
na hodinu. Táto sadzba zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, 
zmluvný vzťah bude pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: 
(tarifný plat 26840 x odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 
hodín  = 216 Sk /hod.)     

1.2. X

4.1.3. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

4.2. Cestovné náhrady ** 0,00

4.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

4.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

4.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

4.3.

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 2 589,60

4.3.1. Expert pre tvorbu rozvojového programu školy 637004 osobohodina 130 19,92 2 589,60

Práca experta zahŕňa vytvorenie návrhu rozvojového programu 
a školského vzdelávacieho programu na základe analýzy, 
konzultácia pracovnej verzie s internými aj externými 
stakeholdermi vrátane rodičov, finalizácia návrhu, poradenstvo 
a pomoc pri schvaľovacom procese školského vzdelávacieho 
programu. Celková analytická práca bude 130 hodín a cena 600 
SK na hodinu zahŕňa odmenu experta pre tvorbu rozvojového 
programu školy a ostatné výdavky, ktoré vzniknú pri poskytnutí 
tejto služby, a to cestovné, ubytovanie, stravné, telefón.Táto 
cena je obvyklá na danom mieste a v danom čase a bola zistená 
na základe marketigového prieskumu. Výber konzultanta 
prebehne po schválení projektu v súlade so zákonom o 
verejnom obstarávaní. Dodávka služby - podľa Obchodného 
zákonníka.

1.2.

4.3.2. Vývoj portálu projekt 0 0,00 0,00

4.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

4.3.4. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

4.4. Ostatné výdavky - priame 0,00
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4.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

4.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

4.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00 0,00

4.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00

4.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

4.5. Podpora frekventantov 0,00

4.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

4.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby projekt 0 0,00 0,00

4.5.3. Príspevky pre frekventantov 0,00 0,00

4.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

4.  Spolu 3 306,60

5.

5.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 0,00

5.1.1.

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

5.1.2. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

5.2. Cestovné náhrady ** 0,00

5.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

5.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

5.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

5.3.

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 0,00

5.3.1.

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

5.3.2. Vývoj portálu projekt 0 0,00 0,00

5.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

5.3.4. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

5.4. Ostatné výdavky - priame 8 371,49

5.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 2.1. projekt 0 0,00 0,00

5.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

5.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00 0,00

5.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00

5.4.5.

Účastnícky poplatok vzdelávania: Vzdelávanie 
pedagógov zamerané na rozvoj ich kľúčových 
kompetencí a rozvoj ich osobnosti 637001 projekt 1 6 818,02 6 818,02

Účastnícky poplatok na školenie zamerané na rozvoj klúčových 
kompetencií je 15800 Sk/osobu (pre 13 učiteľov, spolu 205400 
Sk). Podrobný opis školenia vratane počtu hodín je uvedený v  
POP, v časti G2. Cena stanovená podľa prieskumu. 2.1.

5.4.6.

Účastnícky poplatok vzdelávania: Nové metódy a formy 
vzdelávania 637001 projekt 1 1 553,47 1 553,47

Účastnícky poplatok na školenie zamerané na prácu s novými 
formami a metódami je 3600 Sk/osobu, pre 13 učiteľov, spolu: 
46800 Sk. Podrobný opis školenia vratane počtu hodín je 
uvedený v  POP, v časti G2. Cena stanovená podľa prieskumu. 2.1.

5.5. Podpora frekventantov 4 474,08

5.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

5.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby projekt 0 0,00 0,00

5.5.3. Príspevok pre frekventanta - 1 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov. Absolvuje 48 hodín školení,  náhrada mzdy 
216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná hrubá 
mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 2.1. X

5.5.4. Príspevok pre frekventanta - 2 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov. Absolvuje 48 hodín školení,  náhrada mzdy 
216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná hrubá 
mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 2.1. X

Aktivita 2.1 Vzdelávanie pedagógov potrebné pre rozvoj vybraných zručností
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5.5.5. Príspevok pre frekventanta - 3 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov. Absolvuje 48 hodín školení,  náhrada mzdy 
216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná hrubá 
mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 2.1. X

5.5.6. Príspevok pre frekventanta - 4 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov. Absolvuje 48 hodín školení,  náhrada mzdy 
216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná hrubá 
mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 2.1. X

5.5.7. Príspevok pre frekventanta - 5 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov. Absolvuje 48 hodín školení,  náhrada mzdy 
216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná hrubá 
mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 2.1. X

5.5.8. Príspevok pre frekventanta - 6 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov. Absolvuje 48 hodín školení,  náhrada mzdy 
216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná hrubá 
mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 2.1. X

5.5.9. Príspevok pre frekventanta - 7 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov. Absolvuje 48 hodín školení,  náhrada mzdy 
216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná hrubá 
mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 2.1. X

5.5.10. Príspevok pre frekventanta - 8 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov. Absolvuje 48 hodín školení,  náhrada mzdy 
216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná hrubá 
mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 2.1. X

5.5.11. Príspevok pre frekventanta - 9 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov. Absolvuje 48 hodín školení,  náhrada mzdy 
216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná hrubá 
mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 2.1. X

5.5.12. Príspevok pre frekventanta - 10 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov. Absolvuje 48 hodín školení,  náhrada mzdy 
216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná hrubá 
mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 2.1. X

5.5.13. Príspevok pre frekventanta - 11 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov. Absolvuje 48 hodín školení,  náhrada mzdy 
216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná hrubá 
mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 2.1. X

5.5.14. Príspevok pre frekventanta - 12 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov. Absolvuje 48 hodín školení,  náhrada mzdy 
216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná hrubá 
mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 2.1. X

5.5.15. Príspevok pre frekventanta - 13 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov. Absolvuje 48 hodín školení,  náhrada mzdy 
216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná hrubá 
mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 2.1. X

5.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

5.  Spolu 12 845,57
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6. Aktivita 2.2. -  Spolupráca inštitúcií

6.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 0,00

6.1.1.

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

6.1.2. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

6.2. Cestovné náhrady ** 4 979,07

6.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

6.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) 

631001 projekt 1 1 659,69 1 659,69

Táto položka obsahuje študijné cesty do škôl, ktoré už 
zrealizovali obsahovú reformu v Slovenskej republike. Študijné 
cesty budú prebiehať od sept. 2010 do augusta 2011 a budú 
určené najmä pre manažment a interných metodikov. V 
neskorších fázach sa ich zúčastnia aj pedagógovia pilotných 
predmetov a ostatní pedagogickí zamestnanci. Účelom ciest 
bude oboznámiť sa s reálnymi skúsenosťami z procesu 
zavádzania reformy v navštívenej škole s cieľom identifikov 
možné problémy vyplívajúce z tohoto procesu a predísť pri 
realizácii projektu. 

2.2.

6.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby                

631002 projekt 1 3 319,38 3 319,38

Táto položka obsahuje študijné cesty do škôl, ktoré už 
zrealizovali obsahovú reformu mimo Slovenskej republiky 
(predpokladá sa najmä Česká republika). Študijné cesty budú 
prebiehať od sept. 2010 do júna 2011 a budú určené najmä pre 
manažment a interných metodikov. V neskorších fázach sa ich 
zúčastnia aj pedagógovia pilotných predmetov a ostatní 
pedagogickí zamestnanci. Účelom ciest bude oboznámiť sa s 
reálnymi skúsenosťami z procesu zavádzania reformy v 
navštívenej škole s cieľom identifikov možné problémy 
vyplívajúce z tohoto procesu a predísť pri realizácii projektu. 

2.2.

6.3.

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 0,00

6.3.1.

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

6.3.2. Vývoj portálu projekt 0 0,00 0,00

6.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

6.3.4. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

6.4. Ostatné výdavky - priame 0,00

6.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

6.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

6.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00 0,00

6.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00

6.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

6.5. Podpora frekventantov 0,00

6.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

6.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby projekt 0 0,00 0,00

6.5.3. Príspevky pre frekventantov 0,00 0,00

6.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

6.  Spolu 4 979,07
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7. Aktivita 2.3. - Tvorba realizačného plánu školy

7.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 573,60

7.1.1.

Metodik pre tvorbu a implementáciu realizačného plánu 
školy ISED 1 610620 osobohodina 40 7,17 286,80

Plán na obdobie realizácie projektu s úlohami, gestormi, ktorý 
bude mapovať PRECHOD od dnešného k budúceho systému z 
manažérskeho hľadiska. Rozsah práce interného metodika je 40 
hodín v cene 216 Sk na hodinu, ktorá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa, zmluvný vzťah bude pracovná zmluva.  
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

2.3. X

7.1.2.

Metodik pre tvorbu a implementáciu realizačného plánu 
školy ISED 2 610620 osobohodina 40 7,17 286,80

Plán na obdobie realizácie projektu s úlohami, gestormi, ktorý 
bude mapovať PRECHOD od dnešného k budúceho systému z 
manažérskeho hľadiska. Rozsah práce interného metodika je 40 
hodín v cene 216 Sk na hodinu, ktorá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa, zmluvný vzťah bude pracovná zmluva. 
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

2.3. X

7.1.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

7.2. Cestovné náhrady ** 0,00

7.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

7.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

7.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

7.3.3.

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 2 788,80

7.3.1. Expert pre  tvorbu realizačného plánu školy 637004 osobohodina 140 19,92 2 788,80

Práca experta obsahuje plán na obdobie realizácie projektu s 
úlohami, gestormi, ktorý bude mapovať PRECHOD od 
dnešného k budúceho systému z manažérskeho hľadiska. 
Celková analytická práca bude 140 hodín a cena 600 SK na 
hodinu zahŕňa odmenu experta pre tvorbu rozvojového 
programu školy a ostatné výdavky, ktoré vzniknú pri poskytnutí 
tejto služby, a to cestovné, ubytovanie, stravné, telefón. Táto 
cena je obvyklá na danom mieste a v danom čase a bola zistená 
na základe marketigového prieskumu. Výber konzultanta 
prebehne po schválení projektu v súlade so zákonom o 
verejnom obstarávaní. Dodávka služby - podľa Obchodného 
zákonníka.

2.3.

7.3.2. Vývoj portálu projekt 0 0,00 0,00

7.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

7.3.4. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

7.4. Ostatné výdavky - priame 0,00

7.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

7.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

7.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00 0,00

7.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00

7.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

7.5. Podpora frekventantov 0,00

7.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

7.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby projekt 0 0,00 0,00

7.5.3. Príspevky pre frekventantov 0,00 0,00

7.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

7.  Spolu 3 362,40
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8. Aktivita 2.4. - Tvorba a inovácia školského vzdelávacieho programu

8.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 3 585,00

8.1.1.

Metodik pre tvorbu kurikula ISCED 1 - slovenský jazyk a 
literatúra 610620 osobohodina 50 7,17 358,50

Rámcový návrh zmeny kurikula, predmetový workshop, 
rozpracovanie rámcového návrhu do pedagogickej 
dokumentácie, špecifikácia didaktických prostriedkov, 
schválenie dokumentácie vedením školy.  Rozsah práce 
interného metodika je 50 hodín v cene 216 Sk na hodinu, ktorá 
zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, zmluvný vzťah bude 
pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x 
odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

2.4. X

8.1.2. Metodik pre tvorbu kurikula ISCED 1 - Matematika 610620 osobohodina 50 7,17 358,50

Rámcový návrh zmeny kurikula, predmetový workshop, 
rozpracovanie rámcového návrhu do pedagogickej 
dokumentácie, špecifikácia didaktických prostriedkov, 
schválenie dokumentácie vedením školy.  Rozsah práce 
interného metodika je 50 hodín v cene 216 Sk na hodinu, ktorá 
zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, zmluvný vzťah bude 
pracovná zmluva.  Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x 
odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

2.4. X

8.1.3. Metodik pre tvorbu kurikula ISCED 1 - Prírodoveda 610620 osobohodina 50 7,17 358,50

Rámcový návrh zmeny kurikula, predmetový workshop, 
rozpracovanie rámcového návrhu do pedagogickej 
dokumentácie, špecifikácia didaktických prostriedkov, 
schválenie dokumentácie vedením školy.  Rozsah práce 
interného metodika je 50 hodín v cene 216 Sk na hodinu, ktorá 
zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, zmluvný vzťah bude 
pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x 
odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

2.4. X

8.1.4. Metodik pre tvorbu kurikula ISCED 1 - Vlastiveda 610620 osobohodina 50 7,17 358,50

Rámcový návrh zmeny kurikula, predmetový workshop, 
rozpracovanie rámcového návrhu do pedagogickej 
dokumentácie, špecifikácia didaktických prostriedkov, 
schválenie dokumentácie vedením školy.  Rozsah práce 
interného metodika je 50 hodín v cene 216 Sk na hodinu, ktorá 
zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, zmluvný vzťah bude 
pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x 
odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

2.4. X

8.1.5.

Metodik pre tvorbu kurikula ISCED 1 - výtvarná 
výchova 610620 osobohodina 50 7,17 358,50

Rámcový návrh zmeny kurikula, predmetový workshop, 
rozpracovanie rámcového návrhu do pedagogickej 
dokumentácie, špecifikácia didaktických prostriedkov, 
schválenie dokumentácie vedením školy.  Rozsah práce 
interného metodika je 50 hodín v cene 216 Sk na hodinu, ktorá 
zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, zmluvný vzťah bude 
pracovná zmluva.  Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x 
odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

2.4. X

8.1.6.

Metodik pre tvorbu kurikula ISCED 2 - slovenský jazyk a 
literatúra 610620 osobohodina 50 7,17 358,50

Rámcový návrh zmeny kurikula, predmetový workshop, 
rozpracovanie rámcového návrhu do pedagogickej 
dokumentácie, špecifikácia didaktických prostriedkov, 
schválenie dokumentácie vedením školy.  Rozsah práce 
interného metodika je 50 hodín v cene 216 Sk na hodinu, ktorá 
zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, zmluvný vzťah bude 
pracovná zmluva.  Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x 
odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

2.4. X

8.1.7. Metodik pre tvorbu kurikula ISCED 2 - anglický jazyk 610620 osobohodina 50 7,17 358,50

Rámcový návrh zmeny kurikula, predmetový workshop, 
rozpracovanie rámcového návrhu do pedagogickej 
dokumentácie, špecifikácia didaktických prostriedkov, 
schválenie dokumentácie vedením školy.  Rozsah práce 
interného metodika je 50 hodín v cene 216 Sk na hodinu, ktorá 
zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, zmluvný vzťah bude 
pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x 
odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

2.4. X
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8.1.8. Metodik pre tvorbu kurikula ISCED 2 - biológia 610620 osobohodina 50 7,17 358,50

Rámcový návrh zmeny kurikula, predmetový workshop, 
rozpracovanie rámcového návrhu do pedagogickej 
dokumentácie, špecifikácia didaktických prostriedkov, 
schválenie dokumentácie vedením školy.  Rozsah práce 
interného metodika je 50 hodín v cene 216 Sk na hodinu, ktorá 
zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, zmluvný vzťah bude 
pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x 
odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

2.4. X

8.1.9. Metodik pre tvorbu kurikula ISCED 2 - geografia 610620 osobohodina 50 7,17 358,50

Rámcový návrh zmeny kurikula, predmetový workshop, 
rozpracovanie rámcového návrhu do pedagogickej 
dokumentácie, špecifikácia didaktických prostriedkov, 
schválenie dokumentácie vedením školy.  Rozsah práce 
interného metodika je 50 hodín v cene 216 Sk na hodinu, ktorá 
zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, zmluvný vzťah bude 
pracovná zmluva.  Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x 
odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

2.4. X

8.1.10.

Metodik pre tvorbu kurikula ISCED 2 - telesná a 
športová výchova 610620 osobohodina 50 7,17 358,50

Rámcový návrh zmeny kurikula, predmetový workshop, 
rozpracovanie rámcového návrhu do pedagogickej 
dokumentácie, špecifikácia didaktických prostriedkov, 
schválenie dokumentácie vedením školy.  Rozsah práce 
interného metodika je 50 hodín v cene 216 Sk na hodinu, ktorá 
zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, zmluvný vzťah bude 
pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x 
odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     

2.4. X

8.1.12. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

8.2. Cestovné náhrady ** 0,00

8.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

8.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

8.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

8.3.

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 9 960,00

8.3.1.

Tvorba kurikula ISCED 1 predmetu - Slovenský jazyk a 
literatúra 637004 osobohodina 50 19,92 996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripraví rámcový návrh 
zmeny kurikula, predmetový workshop, rozpracovanie 
rámcového návrhu do pedagogickej dokumentácie, špecifikácia 
didaktických prostriedkov, schválenie dokumentácie vedením 
školy. Zmena je navrhovaná pri počte osobohodín experta 50 na 
jeden predmet v cene 600 Sk/hod.. Táto cena je obvyklá na 
danom mieste a v danom čase a bola zistená na základe 
marketigového prieskumu. Výber konzultanta prebehne po 
schválení projektu v súlade so zákonom o verejnom 
obstarávaní. Dodávka služby - podľa Obchodného zákonníka.

2.4.

8.3.2. Vývoj portálu projekt 0 0,00 0,00

8.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

8.3.4. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

8.3.5. Tvorba kurikula predmetu ISCED 1 - Matematika 637004 osobohodina 50 19,92 996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripraví rámcový návrh 
zmeny kurikula, predmetový workshop, rozpracovanie 
rámcového návrhu do pedagogickej dokumentácie, špecifikácia 
didaktických prostriedkov, schválenie dokumentácie vedením 
školy. Zmena je navrhovaná pri počte osobohodín experta 50 na 
jeden predmet v cene 600 Sk/hod.. Táto cena je obvyklá na 
danom mieste a v danom čase a bola zistená na základe 
marketigového prieskumu. Výber konzultanta prebehne po 
schválení projektu v súlade so zákonom o verejnom 
obstarávaní. Dodávka služby - podľa Obchodného zákonníka.

2.4.
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8.3.6. Tvorba kurikula predmetu ISCED 1 - Prírodoveda 637004 osobohodina 50 19,92 996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripraví rámcový návrh 
zmeny kurikula, predmetový workshop, rozpracovanie 
rámcového návrhu do pedagogickej dokumentácie, špecifikácia 
didaktických prostriedkov, schválenie dokumentácie vedením 
školy. Zmena je navrhovaná pri počte osobohodín experta 50 na 
jeden predmet v cene 600 Sk/hod.. Táto cena je obvyklá na 
danom mieste a v danom čase a bola zistená na základe 
marketigového prieskumu. Výber konzultanta prebehne po 
schválení projektu v súlade so zákonom o verejnom 
obstarávaní. Dodávka služby - podľa Obchodného zákonníka.

2.4.

8.3.7. Tvorba kurikula predmetu ISCED 1 - Vlastiveda 637004 osobohodina 50 19,92 996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripraví rámcový návrh 
zmeny kurikula, predmetový workshop, rozpracovanie 
rámcového návrhu do pedagogickej dokumentácie, špecifikácia 
didaktických prostriedkov, schválenie dokumentácie vedením 
školy. Zmena je navrhovaná pri počte osobohodín experta 50 na 
jeden predmet v cene 600 Sk/hod.. Táto cena je obvyklá na 
danom mieste a v danom čase a bola zistená na základe 
marketigového prieskumu. Výber konzultanta prebehne po 
schválení projektu v súlade so zákonom o verejnom 
obstarávaní. Dodávka služby - podľa Obchodného zákonníka.

2.4.

8.3.8. Tvorba kurikula predmetu ISCED 1 - Výtvarná výchova 637004 osobohodina 50 19,92 996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripraví rámcový návrh 
zmeny kurikula, predmetový workshop, rozpracovanie 
rámcového návrhu do pedagogickej dokumentácie, špecifikácia 
didaktických prostriedkov, schválenie dokumentácie vedením 
školy. Zmena je navrhovaná pri počte osobohodín experta 50 na 
jeden predmet v cene 600 Sk/hod.. Táto cena je obvyklá na 
danom mieste a v danom čase a bola zistená na základe 
marketigového prieskumu. Výber konzultanta prebehne po 
schválení projektu v súlade so zákonom o verejnom 
obstarávaní. Dodávka služby - podľa Obchodného zákonníka.

2.4.

8.3.9.

Tvorba kurikula predmetu ISCED 2 - Slovenský jazyk a 
literatúra 637004 osobohodina 50 19,92 996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripraví rámcový návrh 
zmeny kurikula, predmetový workshop, rozpracovanie 
rámcového návrhu do pedagogickej dokumentácie, špecifikácia 
didaktických prostriedkov, schválenie dokumentácie vedením 
školy. Zmena je navrhovaná pri počte osobohodín experta 50 na 
jeden predmet v cene 600 Sk/hod.. Táto cena je obvyklá na 
danom mieste a v danom čase a bola zistená na základe 
marketigového prieskumu. Výber konzultanta prebehne po 
schválení projektu v súlade so zákonom o verejnom 
obstarávaní. Dodávka služby - podľa Obchodného zákonníka.

2.4.

8.3.10. Tvorba kurikula predmetu ISCED 2 - Anglický jazyk 637004 osobohodina 50 19,92 996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripraví rámcový návrh 
zmeny kurikula, predmetový workshop, rozpracovanie 
rámcového návrhu do pedagogickej dokumentácie, špecifikácia 
didaktických prostriedkov, schválenie dokumentácie vedením 
školy. Zmena je navrhovaná pri počte osobohodín experta 50 na 
jeden predmet v cene 600 Sk/hod.. Táto cena je obvyklá na 
danom mieste a v danom čase a bola zistená na základe 
marketigového prieskumu. Výber konzultanta prebehne po 
schválení projektu v súlade so zákonom o verejnom 
obstarávaní. Dodávka služby - podľa Obchodného zákonníka.

2.4.

8.3.11. Tvorba kurikula predmetu ISCED 2 - Biológia 637004 osobohodina 50 19,92 996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripraví rámcový návrh 
zmeny kurikula, predmetový workshop, rozpracovanie 
rámcového návrhu do pedagogickej dokumentácie, špecifikácia 
didaktických prostriedkov, schválenie dokumentácie vedením 
školy. Zmena je navrhovaná pri počte osobohodín experta 50 na 
jeden predmet v cene 600 Sk/hod.. Táto cena je obvyklá na 
danom mieste a v danom čase a bola zistená na základe 
marketigového prieskumu. Výber konzultanta prebehne po 
schválení projektu v súlade so zákonom o verejnom 
obstarávaní. Dodávka služby - podľa Obchodného zákonníka.

2.4.
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8.3.12. Tvorba kurikula predmetu ISCED 2 - Geografia 637004 osobohodina 50 19,92 996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripraví rámcový návrh 
zmeny kurikula, predmetový workshop, rozpracovanie 
rámcového návrhu do pedagogickej dokumentácie, špecifikácia 
didaktických prostriedkov, schválenie dokumentácie vedením 
školy. Zmena je navrhovaná pri počte osobohodín experta 50 na 
jeden predmet v cene 600 Sk/hod.. Táto cena je obvyklá na 
danom mieste a v danom čase a bola zistená na základe 
marketigového prieskumu. Výber konzultanta prebehne po 
schválení projektu v súlade so zákonom o verejnom 
obstarávaní. Dodávka služby - podľa Obchodného zákonníka.

2.4.

8.3.13.

Tvorba kurikula predmetu ISCED 2 - Telesná a športová 
výchova 637004 osobohodina 50 19,92 996,00

Expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripraví rámcový návrh 
zmeny kurikula, predmetový workshop, rozpracovanie 
rámcového návrhu do pedagogickej dokumentácie, špecifikácia 
didaktických prostriedkov, schválenie dokumentácie vedením 
školy. Zmena je navrhovaná pri počte osobohodín experta 50 na 
jeden predmet v cene 600 Sk/hod.. Táto cena je obvyklá na 
danom mieste a v danom čase a bola zistená na základe 
marketigového prieskumu. Výber konzultanta prebehne po 
schválení projektu v súlade so zákonom o verejnom 
obstarávaní. Dodávka služby - podľa Obchodného zákonníka.

2.4.

8.4. Ostatné výdavky - priame 0,00

8.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

8.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

8.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00 0,00

8.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00

8.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

8.5. Podpora frekventantov 0,00

8.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

8.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby projekt 0 0,00 0,00

8.5.3. Príspevky pre frekventantov 0,00 0,00

8.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

8.  Spolu 13 545,00

9. Aktivita 2.5. - Tvorba a zaobstaranie didaktických prostriedkov, pracovných listov a metodík
9.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 0,00

9.1.1.

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

9.1.2. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

9.2. Cestovné náhrady ** 0,00

9.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

9.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

9.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

9.3.

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 8 632,00

9.3.1.

Metodik pre tvorbu študijných a didaktických materiálov -
1 637004 osobohodina 130 16,60 2 158,00

Tvorba didaktických prostriedkov na základe autorskej zmluvy 
pri cene práce 500 Sk na hodinu a rozsahu 130 hodín na 1 
materiál. 2.5.

9.3.2. Vývoj portálu projekt 0 0,00 0,00

9.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

9.3.4.

Metodik pre tvorbu študijných a didaktických materiálov - 
2 637004 osobohodina 130 16,60 2 158,00

Tvorba didaktických prostriedkov na základe autorskej zmluvy 
pri cene práce 500 Sk na hodinu a rozsahu 130 hodín na 1 
materiál. 2.5.

9.3.5.

Metodik pre tvorbu študijných a didaktických materiálov -
3 637004 osobohodina 65 16,60 1 079,00

Tvorba didaktických prostriedkov na základe autorskej zmluvy 
pri cene práce 500 Sk na hodinu a rozsahu 65 hodín na 0,5 
materiálu.                     2.5.

9.3.6.

Metodik pre tvorbu študijných a didaktických materiálov - 
4 637004 osobohodina 65 16,60 1 079,00

Tvorba didaktických prostriedkov na základe autorskej zmluvy 
pri cene práce 500 Sk na hodinu a rozsahu 65 hodín na 0,5 
materiálu. 2.5.

9.3.7.

Metodik pre tvorbu študijných a didaktických materiálov - 
5 637004 osobohodina 65 16,60 1 079,00

Tvorba didaktických prostriedkov na základe autorskej zmluvy 
pri cene práce 500 Sk na hodinu a rozsahu 65 hodín na 0,5 
materiálu. 2.5.
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9.3.8.

Metodik pre tvorbu študijných a didaktických materiálov - 
6 637004 osobohodina 65 16,60 1 079,00

Tvorba didaktických prostriedkov na základe autorskej zmluvy 
pri cene práce 500 Sk na hodinu a rozsahu 65 hodín na 0,5 
materiálu. 2.5.

9.3.9. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

9.4. Ostatné výdavky - priame 39 434,17

9.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

9.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

9.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00 0,00

9.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00

9.4.5. Tvorba prostriedku  633009 ks 4 995,81 3 983,24

Iné priame náklady súvisúace s tvorbou didaktických 
prostriedkov a didaktických materiálov. Cena zistená na 
základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.6. Nafukovacia slnečná sústava 633009 ks 1 82,97 82,97

Demonštračné interaktívne pomôcky na pozorovanie a 
znázornenie základných astronomických úkazov, žiak získa 
názornú predstavu o pohybe Zeme, Mesiaca a usporiadaní 
Slnečnej sústavy. Cena zistená na základe marketingového 
prieskumu.

2.5., 3.2

9.4.7. Mapy na geografiu 633009 ks 3 73,02 219,06

Mapy uľahčujú na hodinách popis a zapamätanie si zemepisnej 
polohy, rozloha, členitosti pobrežia, cherakteru a rozmiestnenia 
vodstva kontinentov a svetadielov. Cena zistená na základe 
marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.8. Georgafické modely 633009 ks 4 96,25 385,00

Názorná pomôcka rozvíjajúca priestorovú predstavivosť 
zapojením viacerých zmyslov. Cena zistená na základe 
marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.9. Tabuľové náradie na matematiku 633009 ks 3 116,17 348,51

Získanie zručností pri prezentácií geometrických techník a 
postupov. Cena zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.10. Mechanický fajčiar s príslušenstvom 633009 ks 1 86,29 86,29

Názorná pomôcka v protidrogovej prevencii.Cena zistená na 
základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.11. Stopky 633009 ks 12 50,11 601,32

Žiak získa praktickú zručnosť pri meraní času s veľkou 
presnosťou, naučí sa čítať čas z rôznych stupníc, určovať 
odchylku merania. Cena zistená na základe marketingového 
prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.12. Atómové modely 633009 ks 2 49,77 99,54

Názorná pomôcka na vytvorenie  priestorových predstáv 
mikročastív chemických látok. Cena zistená na základe 
marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.13. Žiacka páková váha 633009 ks 6 149,36 896,16

Pomocou váh si žiak utvára algoritmy rôznyych činností. Cena 
zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.14. Mikroskopy s príslušenstvom: projekt 0 0,00 0,00 2.5., 3.2

9.4.15. Monokulár 633009 ks 4 162,64 650,56

Pomôcky umožnia získať poznatky a predstavivosť žiakov o 
podstate života z hľadiska bunkovej štruktúry. Cena zistená na 
základe marketingového prieskumu.

2.5., 3.2

9.4.16. Binokulár 633009 ks 2 673,83 1 347,66

Pomôcky umožnia získať poznatky a predstavivosť žiakov o 
podstate života z hľadiska bunkovej štruktúry. Cena zistená na 
základe marketingového prieskumu.

2.5., 3.2

9.4.17. Mikroskopické súprava 633009 ks 4 53,10 212,40

Súprava, ktorú žiak využije pri praktických cvičečniach a 
laboratóbnych prácach. Cena zistená na základe 
marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.18. Podložné, krycie sklíčka 633009 projekt 1 6,63 6,63

Súčasť mikroskopu pri pozorovaní procesu žiakmi. Cena 
zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.19. Trvalé preparáty: botanické, zoologické 633009 projekt 1 451,43 451,43

2 sady preparátov - 68 ks botanických a zoologických.Cena 
zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.20. Lupy – a200 Sk – 20 ks 633009 ks 20 6,63 132,60

Dobrá pomôcka pri pozorovaní malých vzoriek - pomôcka 
slúži pri praktickej časti na laboratórnych cvučeniach. Cena 
zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.21. Model živočíšnej bunky 633009 ks 1 95,26 95,26

Pomôcky umožnia získať poznatky a predstavivosť žiakov o 
podstate života z hľadiska bunkovej štruktúry a dedičnosti.Cena 
zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.22. Model rastlinnej bunky 633009 ks 1 95,26 95,26

Pomôcky umožnia získať poznatky a predstavivosť žiakov o 
podstate života z hľadiska bunkovej štruktúry a dedičnosti.Cena 
zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.23. Model DNS 633009 ks 1 97,25 97,25

Pre rýchle pochopenie duplovanej hélixovej konštrukcie - 
rozvoj predstavivosti.Cena zistená na základe marketingového 
prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.24. Nástenné tabule: na prírodopis projekt 0 0,00 0,00 2.5., 3.2
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9.4.25. Biocenóza 633009 projekt 1 308,69 308,69

Žiaci pri pozorovaní nástenných tabúľ objavia faunu a flóru, 
poznávajú význam spoločenstiev , motivačná pomôcka. Cena 
zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.26. Geologická stavba Zeme 633009 ks 3 41,48 124,44

Motivačná pomôcka - umožňuje rozvíjať predstavivosti žiakov 
o stavbe a štruktúre Zeme. Cena zistená na základe 
marketingového prieskumu. Cena zistená na základe 
marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.27. Modely kvetov 633009 projekt 1 66,38 66,38

Názorná a motivujúca pomôcka umožňuje rozvíjať 
predstavivosti žiakov o stavbe a štruktúre kvetov. Cena zistená 
na základe marketingového prieskumu. Cena zistená na základe 
marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.28. Vzorky minerálov a hornín 633009 projekt 1 232,35 232,35

Pomôcky umožňujú rozvíjanie predstavivosti žiakov a 
pochopenie vzťahov živej a neživej prírody so zameraním na 
záklaedné ekologické poznatky, ktoré vyústia k poznaniu 
súvislosti v prírode.Cena zistená na základe marketingového 
prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.29. Atlasy 633009 ks 5 13,29 66,45

Žiak  sa učí orientovať  a vyhľadávať jednotlivé druhy rastlín a 
živočíchov - rozvoj informačnej gramotnosti.Cena zistená na 
základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.30. Kľúče na určovanie rastlín 633009 ks 15 6,63 99,45

Žiak  sa učí orientovať  a vyhľadávať jednotlivé druhy rastlín a 
živočíchov - rozvoj informačnej gramotnosti. Cena zistená na 
základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.31. Súprava pre biológov 633009 projekt 1 484,95 484,95

Žiaci budú pracovať v teréne pomocou výskumných pomôcok a 
overovať si teoretické vedomosti. Cena zistená na základe 
marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.32. Mobilné laboratórium – zisťovanie čistoty vody 633009 ks 1 272,18 272,18

Žiaci budú pracovať v teréne pomocou výskumných pomôcok a 
overovať si teoretické vedomosti. Cena zistená na základe 
marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.33. Vznik zubného kazu 633009 ks 1 48,45 48,45

Pomôcky umožnia pochopenie individuality biologickej, 
sociálnej podstaty človeka, etických noriem, poskytnutie prvej 
pomoci a tým umožnia pochopenie a osvojenie si zdravého 
životného štýlu a ochranu pred škodlivými vplyvmi. Cena 
zistená na základe marketingového prieskumu.

2.5., 3.2

9.4.34. Antikoncepčný kufrík 633009 ks 1 81,98 81,98

Pomôcky umožnia pochopenie individuality biologickej, 
sociálnej podstaty človeka, etických noriem, poskytnutie prvej 
pomoci a tým umožnia pochopenie a osvojenie si zdravého 
životného štýlu a ochranu pred škodlivými vplyvmi. Cena 
zistená na základe marketingového prieskumu.

2.5., 3.2

9.4.35. Resuscitačná figurína 633009 ks 1 995,81 995,81

Pomôcky umožnia pochopenie individuality biologickej, 
sociálnej podstaty človeka, etických noriem, poskytnutie prvej 
pomoci a tým umožnia pochopenie a osvojenie si zdravého 
životného štýlu a ochranu pred škodlivými vplyvmi. Cena 
zistená na základe marketingového prieskumu.

2.5., 3.2

9.4.36. Doplnkový materiál k resuscitačnej figuríne 633009 ks 1 394,67 394,67

Pomôcky umožnia pochopenie individuality biologickej, 
sociálnej podstaty človeka, etických noriem, poskytnutie prvej 
pomoci a tým umožnia pochopenie a osvojenie si zdravého 
životného štýlu a ochranu pred škodlivými vplyvmi. Cena 
zistená na základe marketingového prieskumu.

2.5., 3.2

9.4.37. Biológia človeka - fólie, sada 633009 projekt 1 38,16 38,16

Názorná pomôcka anvyučovanie biológie, Cena zistená na 
základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.38.

Anglicko-slovenský, slovensko-anglicky vreckový 
slovník s CD 633009 ks 60 11,61 696,60

Rozvoj zručnosti  práce so slovníkom, na podporu 
samovzdelávania, Cena zistená na základe marketingového 
prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.39.

Obrazový materiál pre rozvoj komunikácie v cudzích 
jazykoch - situačné obrazy 633009 projekt 1 2 159,25 2 159,25

Obrazový materiál je vhodný na motiváciu, bezprekladové 
sprístupnenie nových slov, navodzuje komunikačné situácie, 
podporuje dialogizáciu, opis, vydrenie vlastných pocitov z 
videného, (6 sád  ā 6 050 Sk s pracovnými hárkami pre žiakov, 
nástenné tabule; zábavné príbehy na kartičkách - 5 sád  ā 1 220 
Sk; situačné fotografie 8 sád ā 1 220 Sk; samovzdelávacie 
tabuľové obrazy -12 900 Sk)Cena zistená na základe 
marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.40. Lego stavebnica - 1.st. 633009 sada 1 663,87 663,87

Rozvíjanie logicko-matematického myslenia, zrakovo-ručnej 
koordinácie a jemnej psychomotoriky, Cena zistená na základe 
marketingového prieskumu. 2.5., 3.2
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9.4.41. Didaktické pomôcky v sadách - Slovenský jazyk - 1. st. 633009 projekt 1 663,87 663,87

Rozvíjanie citu pre fonematický sluch, nácvik správnej 
výslovnosti a čítania s porozumením, rozširovanie slovnej 
zásoby, rozvoj predstavivoasti, nácvik a upevňovanie správnej 
analýzy a syntézy slabík, slov a viet, rozvoj komunikačných 
zručností, tvorivá práca s obrázkami, tvorba obrázkovej 
obsahovej osnovy, dramatizácia, rozvoj vlastnej verejnej 
prezentácie. Cena zistená na základe marketingového 
prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.42. Didaktické pomôcky v sadách  - Matematika     - 1. st. 633009 projekt 1 2 104,48 2 104,48

Poznávanie čísel, orientácia na číselnej osi, rozvoj predstavy o 
číslach ich vzťahov a počtových operácií, riešenie modelových 
slovných úloh a ich tvorivá obmena, manipulácia s 
geometrickými útvarmi a telesami, rozvoj logického myslenia a 
priestorového videnia, hravou formou utvrdiť učivo. Cena 
zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.43. Didaktické pomôcky v sadách -Prírodoveda - 1. st. 633009 projekt 1 1 706,16 1 706,16

Názorné pozorovanie zmien v prírode,  motivovanie vlastného 
učenia sa o svete okolo nás hravou formou, triedenie a 
poznávanie rastlín a ich význam pre život človeka, rozlišovanie 
zvierat, spôsob ich života a úžitok, poznávanie vlastného tela, 
hodnotu svojho zdravie prevenciu pred úrazmi a chorobami, 
vnímanie pozitívneho a negatívneho pôsobenia človeka na 
prírodu. Cena zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.44.

Obrázkový materiál na cudzie jazyky v sadách (ovocie, 
zelenina, oblečenie, domino balík, atď.) 633009 projekt 1 298,74 298,74

Hravou formou utvrdenie a preskúšanie znalosti učiva, rozvoj 
práce v skupinách, rozvoj slovnej zásoby, tvorenie viet 2.5., 3.2

9.4.45. Magnetické stavebnice 633009 ks 6 26,55 159,30

Porozumenie pojmov rovina a priestorová geometria, rozvíjanie 
estetiky, kreativity a logiky 2.5., 3.2

9.4.46. Nahrávky: hlasy zvierat, zvuky hudobných nástrojov 633009 ks 8 13,29 106,32

rozlišovanie  zvierat podľa hlasov, určovanie hudobných 
nástrojov podľa zvukov 2.5., 3.2

9.4.47. Počítadlo s tabuľou 633009 ks 3 89,62 268,86

Slúži na uskladnenie aplikačného materiálu, manipuláciu a 
precvičovanie matematických úkonov 2.5., 3.2

9.4.48. Encyklopédie a odborná literatúra 633009 ks 20 24,89 497,80

Orientácia v odbornej literatúre a využitie získaných informácií 
v praxi. Cena zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.49. Slovníky na SJL 633009 projekt 1 1 991,63 1 991,63

priama činnosť s učebnou látkou, vyhľadávanie a osvojovanie 
synoným, frazeológických pojmov, osvojovanie pravopisných 
noriem,  rozvíjanie štylizácie textu, zachovávanie krátkych 
foriem ľudovej slovesnosti 2.5., 3.2

9.4.50. Krátky slovník slovenského jazyka 633009 ks 20 21,22 424,40

rozvoj  čitateľskej zručnosti, orientácia a vyhľadávanie v texte, 
rozširovanie slovnej zásoby. Cena zistená na základe 
marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.51.

Lopty ( hádzaná, volejbaj, basketbal, futbal, na malé 
pohybové hry, kriketka, a pod.) 633009 projekt 1 733,58 733,58

rozvíjanie motoriky, postrehu, koordinácie a posilňovanie 
svalstva, rozvíjanie citu pre hru a fair play pri pohybových 
hrách 2.5., 3.2

9.4.52. Kontajner a tašky na lopty 633009 projekt 1 165,96 165,96

bezpečné uskladnenie a prenášanie väčšieho množstva lôpt. 
Cena zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.53. Súprava stojanov na skok vysoký s latkou 633009 projekt 1 255,58 255,58

rozvoj výbušnej sily v atletických disciplínach. Cena zistená na 
základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.54. Ukazovateľ skór stolný 633009 ks 1 63,06 63,06

orientácia žiakov pri kolektívnej hre - hodnotenie, Cena zistená 
na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.55. Futbalová bránka veľká, malá 633009 projekt 1 1 374,22 1 374,22

využitie na kolektívne hry (veľká 2ks - ā 17 500 Sk, malá  2ks - 
3 200 Sk). Cena zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.56. Žinenky 633009 ks 6 292,10 1 752,60

relaxačné cvičenia, Cena zistená na základe marketingového 
prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.57. Odrazový mostík pružný 633009 ks 1 265,54 265,54

rozvoj koordinačných schopností, Cena zistená na základe 
marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.58. Kužele 633009 ks 40 7,62 304,80

rozvoj základných motorických zručností, Cena zistená na 
základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.59. Švédska lavičkas kladinou, čalúnená s koženkou 633009 ks 2 202,47 404,94

rozvoj koordinačných schopností, Cena zistená na základe 
marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.60. Karimatky 633009 ks 20 6,63 132,60

relaxačné cvičenia, Cena zistená na základe marketingového 
prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.61. Siete na brány 633009 ks 6 43,14 258,84

využitie na kolektívne hry (futbal, hádzaná), Cena zistená na 
základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.62. Lopty na udržanie rovnováhy 633009 ks 20 28,87 577,40

posilňovanie koordinácie pohybov celého tela, zlepšovanie 
kondície a obratnosti 2.5., 3.2

9.4.63. Fitlopty - rôznej veľkosti 633009 ks 20 16,59 331,80

správne držanie tela, posilňovanie chrbtového svalstva, Cena 
zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2
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9.4.64. Padák malý, veľký 633009 projekt 1 142,72 142,72

rozvíjanie motoriky, postrehu a koordinácie, posilňovanie 
svalstva ( ā 3 000 Sk,ā 1 300 Sk), Cena zistená na 
základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.65. Kruhy 633009 ks 3 66,38 199,14

vhodné na rôzne pohybové a gymnastické aktivity, Cena zistená 
na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.66.

Skladacie tabule - magnetický keramický povrch - 3 
krídlová 633009 ks 6 929,42 5 576,52

názorné vysvetľovanie učiva, práca s aplikačným materiálom, 
riešenie tvorivých a problémových úloh, Cena zistená na 
základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.67.

Nástenné tabule na geografiu- krasové javy, pasáty, pôda, 
tektonické platne, ohrozené životné prostredie, sopečná 
činnosť 633009 ks 6 39,82 238,92

Pomôcky sú zamerané na všeobecnozemepisný popis, politické 
rozdeleni, podnebnné a vegetačné pásma, hustotu zaľudnenia a 
geografické rozdelenie, pomáhajú získať priestorovú orientáciu. 
Cena zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.68. Školské atlasy 633009 ks 60 12,94 776,40

Žiak pomocou atlasov získava základné informácie o 
geografickom rozmiestnení typov krajín, štátov,......rozvoj 
informačnej gramotnosti 2.5., 3.2

9.4.69. Terénny pracovný stôl s výbavou na geografiu 633009 ks 1 753,49 753,49

Názorná demonštračná pomôcka, pomocou ktorej môžu žiaci 
sledovať priebeh rôznych procesov prebiehajúcich na zemskom 
povrchu , Cena zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.70.

Modely na geografiu - vrásnenie, zlom, čiara zlomu, 
vulkanizmus 633009 ks 4 94,92 379,68

Názorná pomôcka približujúca žiakom tektoniku zeme, Cena 
zistená na základe marketingového prieskumu. 2.5., 3.2

9.4.71. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

9.5. Podpora frekventantov 0,00

9.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

9.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby projekt 0 0,00 0,00

9.5.3. Príspevky pre frekventantov 0,00 0,00

9.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

9.  Spolu 48 066,17

10.

10.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 0,00

10.1.1.

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

10.1.2. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

10.2. Cestovné náhrady ** 0,00

10.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

10.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

10.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

10.3.

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 0,00

10.3.1.

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

10.3.2. Vývoj portálu projekt 0 0,00 0,00

10.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

10.3.4. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

10.4. Ostatné výdavky - priame 4 660,41

10.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3.1. projekt 0 0,00 0,00

10.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

10.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00 0,00

10.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00

10.4.5.

Účastnícky poplatok školenia- názov: Podpora 
inovatívnych metód v realizácii vyučovacieho procesu – 
práca s interaktívnou tabuľou 637001 projekt 1 776,73 776,73

Účastnícky poplatok na školenie je 1800 Sk/osobu, pre 13 
učiteľov, spolu 23400 Sk.  Podrobný opis školenia vratane 
počtu hodín je uvedený v  POP, v časti G2. Cena stanovená 
podľa prieskumu. 3.1.

10.4.6.

Účastnícky poplatok školenia -názov: Práca s modernou 
didaktickou technikou a didaktickými prostriedkami 637001 projekt 1 3 883,68 3 883,68

Účastnícky poplatok na školenie  je 9000 Sk/osobu, pre 13 
učiteľov, spolu 117000 Sk.  Podrobný opis školenia vratane 
počtu hodín je uvedený v  POP, v časti G2. Cena stanovená 
podľa prieskumu. 3.1.

10.5. Podpora frekventantov 4 474,08

10.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

10.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby projekt 0 0,00 0,00

Aktivita 3.1 Príprava pilotujúcich pedagógov na nové metódy a na využívanie nových didaktických pomôcok.
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10.5.3. Príspevok pre frekventanta -1 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov.  Absolvuje 48 hodín školení, Náhrada 
mzdy 216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 3.1. X

10.5.4. Príspevok pre frekventanta -2 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov.  Absolvuje 48 hodín školení, Náhrada 
mzdy 216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 3.1. X

10.5.5. Príspevok pre frekventanta -3 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov.  Absolvuje 48 hodín školení, Náhrada 
mzdy 216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 3.1. X

10.5.6. Príspevok pre frekventanta -4 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov.  Absolvuje 48 hodín školení, Náhrada 
mzdy 216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 3.1. X

10.5.7. Príspevok pre frekventanta -5 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov.  Absolvuje 48 hodín školení, Náhrada 
mzdy 216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 3.1. X

10.5.8. Príspevok pre frekventanta -6 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov.  Absolvuje 48 hodín školení, Náhrada 
mzdy 216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 3.1. X

10.5.9. Príspevok pre frekventanta -7 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov.  Absolvuje 48 hodín školení, Náhrada 
mzdy 216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 3.1. X

10.5.10. Príspevok pre frekventanta -8 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov.  Absolvuje 48 hodín školení, Náhrada 
mzdy 216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 3.1. X

10.5.11. Príspevok pre frekventanta -9 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov.  Absolvuje 48 hodín školení, Náhrada 
mzdy 216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 3.1. X

10.5.12. Príspevok pre frekventanta -10 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov.  Absolvuje 48 hodín školení, Náhrada 
mzdy 216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 3.1. X

10.5.13. Príspevok pre frekventanta -11 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov.  Absolvuje 48 hodín školení, Náhrada 
mzdy 216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 3.1. X

10.5.14. Príspevok pre frekventanta -12 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov.  Absolvuje 48 hodín školení, Náhrada 
mzdy 216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 3.1. X
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10.5.15. Príspevok pre frekventanta -13 637009 osobohodina 48 7,17 344,16

Náhrada ušlej mzdy pre pedagogického zamestnanca ktorý sa 
zúčastní seminárov.  Absolvuje 48 hodín školení, Náhrada 
mzdy 216 Sk/hod. Kalkulačný vzorec: predpokladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie seminárov: 26840 Sk / 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 216 Sk/hod. 3.1. X

10.5.16. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

10.  Spolu 9 134,49

11. Aktivita 3.2. - Pilotné overenie školského vzdelávacieho programu.
11.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 6 453,00

11.1.1

Pilotovanie novovytvorených kurikul predmetov - 
anglický jazyk    ISCED 2 610620 osobohodina 100 7,17 717,00

Pilotovanie novovytvorených kurikul, rozsah odučenia 
predmetu AJ ako pilotného v počte hodín 100. Sadzba za 
osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga/lektora je 216 Sk na 
vyučovaciu hodinu + 15 min prírpavy na každú hodinu  (tj. 45 
+15=60 minut). Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)     Zmluvný 
vzťah bude pracovná zmluva.

3.2. X

11.1.2.

Pilotovanie novovytvorených kurikul predmetov - 
biológia  ISCED 2 610620 osobohodina 80 7,17 573,60

Pilotovanie novovytvorených kurikul, rozsah odučenia 
predmetu Bi ako pilotného v počte hodín 80. Sadzba za 
osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga/lektora je 216 Sk na 
vyučovaciu hodinu + 15 min prírpavy na každú hodinu  (tj. 45 
+15=60 minut). Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.). Zmluvný 
vzťah bude pracovná zmluva.     

3.2. X

11.1.3.

Pilotovanie novovytvorených kurikul predmetov - 
slovenský jazyk a literatúra   ISCED 2 610620 osobohodina 120 7,17 860,40

Pilotovanie novovytvorených kurikul, rozsah odučenia 
predmetu SJL ako pilotného v počte hodín 120. Sadzba za 
osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga/lektora je 216 Sk na 
vyučovaciu hodinu + 15 min prírpavy na každú hodinu  (tj. 45 
+15=60 minut). Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.). Zmluvný 
vzťah bude pracovná zmluva.     

3.2. X

11.1.4.

Pilotovanie novovytvorených kurikul predmetov - telesná 
a športová výchova  ISCED 2 610620 osobohodina 60 7,17 430,20

Pilotovanie novovytvorených kurikul, rozsah odučenia 
predmetu TVŠ ako pilotného v počte hodín 60.  Sadzba za 
osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga/lektora je 216 Sk na 
vyučovaciu hodinu + 15 min prírpavy na každú hodinu  (tj. 45 
+15=60 minut). Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.). Zmluvný 
vzťah bude pracovná zmluva.     

3.2. X

11.1.5.

Pilotovanie novovytvorených kurikul predmetov - 
matematika ISCED 1 610620 osobohodina 120 7,17 860,40

Pilotovanie novovytvorených kurikul, rozsah odučenia 
predmetu M ako pilotného v počte hodín 120. Sadzba za 
osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga/lektora je 216 Sk na 
vyučovaciu hodinu + 15 min prírpavy na každú hodinu  (tj. 45 
+15=60 minut). Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.). Zmluvný 
vzťah bude pracovná zmluva.     

3.2. X

11.1.6.

Pilotovanie novovytvorených kurikul predmetov - 
slovenský jazyk a literatúra    ISCED 1 610620 osobohodina 120 7,17 860,40

Pilotovanie novovytvorených kurikul, rozsah odučenia 
predmetu SLJ ako pilotného v počte hodín 120. Sadzba za 
osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga/lektora je 216 Sk na 
vyučovaciu hodinu + 15 min prírpavy na každú hodinu  (tj. 45 
+15=60 minut). Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.). Zmluvný 
vzťah bude pracovná zmluva.     

3.2. X

11.1.7.

Pilotovanie novovytvorených kurikul predmetov - 
prírodoveda   ISCED 1 610620 osobohodina 80 7,17 573,60

Pilotovanie novovytvorených kurikul, rozsah odučenia 
predmetu P ako pilotného v počte hodín 80. Sadzba za 
osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga/lektora je 216 Sk na 
vyučovaciu hodinu + 15 min prírpavy na každú hodinu  (tj. 45 
+15=60 minut). Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.). Zmluvný 
vzťah bude pracovná zmluva.     

3.2. X
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11.1.8.

Pilotovanie novovytvorených kurikul predmetov - 
vlastiveda ISCED 1 610620 osobohodina 20 7,17 143,40

Pilotovanie novovytvorených kurikul, rozsah odučenia 
predmetu Vl ako pilotného v počte hodín 20. Sadzba za 
osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga/lektora je 216 Sk na 
vyučovaciu hodinu + 15 min prírpavy na každú hodinu  (tj. 45 
+15=60 minut). Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.). Zmluvný 
vzťah bude pracovná zmluva.     

3.2. X

11.1.9.

Pilotovanie novovytvorených kurikul predmetov - 

výtvarná výchova ISCED 1 610620 osobohodina 20 7,17 143,40

Pilotovanie novovytvorených kurikul, rozsah odučenia 
predmetu VV ako pilotného v počte hodín 20. Sadzba za 
osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga/lektora je 216 Sk na 
vyučovaciu hodinu + 15 min prírpavy na každú hodinu  (tj. 45 
+15=60 minut). Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.). Zmluvný 
vzťah bude pracovná zmluva.     

3.2. X

11.1.10. Metodik pre hodnotenie pilotov ISCED 1 610620 osobohodina 50 7,17 358,50

Metodik bude zodpovedný za vyhodnotenie pilotov zo strany 
všetkých stakeholderov a prípadné zmeny v pedagogickej 
dokumentácii na základe hodnotenia, a to v spolupráci s 
externým expertom. Predpokladá sa práca v rozsahu 50 hodín 
pri 216 Sk/hod. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.). Zmluvný 
vzťah bude pracovná zmluva.     

3.2. X

11.1.11 Metodik pre hodnotenie pilotov ISCED 2 610620 osobohodina 50 7,17 358,50

Metodik bude zodpovedný za vyhodnotenie pilotov zo strany 
všetkých stakeholderov a prípadné zmeny v pedagogickej 
dokumentácii na základe hodnotenia, a to v spolupráci s 
externým expertom. Predpokladá sa práca v rozsahu 50 hodín 
pri 216 Sk/hod. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.). Zmluvný 
vzťah bude pracovná zmluva.     

3.2. X

11.1.12.

Pilotovanie novovytvorených kurikul predmetov - 
geografia ISCED 2 610620 osobohodina 80 7,17 573,60

Pilotovanie novovytvorených kurikul, rozsah odučenia 
predmetu G ako pilotného v počte hodín 80. Sadzba za 
osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga/lektora je 216 Sk na 
vyučovaciu hodinu + 15 min prírpavy na každú hodinu  (tj. 45 
+15=60 minut). Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x odvody 
zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.). Zmluvný 
vzťah bude pracovná zmluva.     

3.2. X

11.1.13. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

11.2. Cestovné náhrady ** 0,00

11.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

11.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

11.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

11.3.

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 1 394,40

11.3.1. Expert pre hodnotenie pilotov 637004 osobohodina 70 19,92 1 394,40

Expert bude spolupracovať s metodikom pri vyhodnotení 
pilotov zo strany všetkých stakeholderov a prípadných zmenách 
v pedagogickej dokumentácii na základe hodnotenia. 
Predpokladá sa práca v rozsahu 70 hodín pri 600 Sk/hod. Táto 
cena je obvyklá na danom mieste a v danom čase a bola zistená 
na základe marketigového prieskumu. Výber konzultanta 
prebehne po schválení projektu v súlade so zákonom o 
verejnom obstarávaní. Dodávka služby - podľa Obchodného 
zákonníka.

3.2.

11.3.2. Vývoj portálu projekt 0 0,00 0,00

11.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

11.3.4. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

11.4. Ostatné výdavky - priame 0,00

11.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

11.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

11.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00 0,00

11.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00

11.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00
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11.5. Podpora frekventantov 0,00

11.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

11.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby projekt 0 0,00 0,00

11.5.3. Príspevky pre frekventantov 0,00 0,00

11.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

11.  Spolu 7 847,40

12. Aktivita 4.1 - Zapracovanie úprav do školského vzdelávacieho programu
12.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 2 007,60

12.1.1.

Aktualizácia strategického programu a školského 
vzdelávacieho programu - 1 610620 osobohodina 40 7,17 286,80

Aktualizácia strategického programu a školského vzdelávacieho 
programu. Rozsah práce je 40 hodín v cene 216 Sk na hodinu, 

ktorá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, zmluvný vzťah bude 
pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x 
odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)  

4.1. X

12.1.2.

Aktualizácia strategického programu a školského 
vzdelávacieho programu -2 610620 osobohodina 20 7,17 143,40

Aktualizácia strategického programu a školského vzdelávacieho 
programu. Rozsah práce je 20 hodín v cene 216 Sk na hodinu, 

ktorá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, zmluvný vzťah bude 
pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x 
odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)  

4.1. X

12.1.3.

Aktualizácia strategického programu a školského 
vzdelávacieho programu -3 610620 osobohodina 20 7,17 143,40

Aktualizácia strategického programu a školského vzdelávacieho 
programu. Rozsah práce je 20 hodín v cene 216 Sk na hodinu, 

ktorá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, zmluvný vzťah bude 
pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: (tarifný plat 26840 x 
odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 hodín  = 216 Sk /hod.)  

4.1. X

12.1.4.

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predmetov -
1 610620 osobohodina 20 7,17 143,40

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predme-tov, 
príprava nových dokumentov zohľadňujúcich si-tuácie po 
realizácii zmien; odporúčania na aktualizáciu dokumentácie a 
príprava novej dokumentácie. Rozsah práce je 20 hodín v cene 

216 Sk na hodinu, ktorá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, 
zmluvný vzťah bude pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: 
(tarifný plat 26840 x odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 
hodín  = 216 Sk /hod.)     

4.1. X

12.1.5.

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predmetov -
2 610620 osobohodina 20 7,17 143,40

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predme-tov, 
príprava nových dokumentov zohľadňujúcich si-tuácie po 
realizácii zmien; odporúčania na aktualizáciu dokumentácie a 
príprava novej dokumentácie. Rozsah práce je 20 hodín v cene 

216 Sk na hodinu, ktorá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, 
zmluvný vzťah bude pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: 
(tarifný plat 26840 x odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 
hodín  = 216 Sk /hod.)     

4.1. X

12.1.6.

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predmetov - 
3 610620 osobohodina 20 7,17 143,40

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predme-tov, 
príprava nových dokumentov zohľadňujúcich si-tuácie po 
realizácii zmien; odporúčania na aktualizáciu dokumentácie a 
príprava novej dokumentácie. Rozsah práce je 20 hodín v cene 

216 Sk na hodinu, ktorá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, 
zmluvný vzťah bude pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: 
(tarifný plat 26840 x odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 
hodín  = 216 Sk /hod.)     

4.1. X

12.1.7.

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predmetov - 
4 610620 osobohodina 20 7,17 143,40

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predme-tov, 
príprava nových dokumentov zohľadňujúcich si-tuácie po 
realizácii zmien; odporúčania na aktualizáciu dokumentácie a 
príprava novej dokumentácie. Rozsah práce je 20 hodín v cene 

216 Sk na hodinu, ktorá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, 
zmluvný vzťah bude pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: 
(tarifný plat 26840 x odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 
hodín  = 216 Sk /hod.)     

4.1. X
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12.1.8.

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predmetov - 
5 610620 osobohodina 20 7,17 143,40

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predme-tov, 
príprava nových dokumentov zohľadňujúcich si-tuácie po 
realizácii zmien; odporúčania na aktualizáciu dokumentácie a 
príprava novej dokumentácie. Rozsah práce je 20 hodín v cene 

216 Sk na hodinu, ktorá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, 
zmluvný vzťah bude pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: 
(tarifný plat 26840 x odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 
hodín  = 216 Sk /hod.)     

4.1. X

12.1.9.

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predmetov - 
6 610620 osobohodina 20 7,17 143,40

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predme-tov, 
príprava nových dokumentov zohľadňujúcich si-tuácie po 
realizácii zmien; odporúčania na aktualizáciu dokumentácie a 
príprava novej dokumentácie. Rozsah práce je 20 hodín v cene 

216 Sk na hodinu, ktorá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, 
zmluvný vzťah bude pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: 
(tarifný plat 26840 x odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 
hodín  = 216 Sk /hod.)     

4.1. X

12.1.10.

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predmetov - 
7 610620 osobohodina 20 7,17 143,40

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predme-tov, 
príprava nových dokumentov zohľadňujúcich si-tuácie po 
realizácii zmien; odporúčania na aktualizáciu dokumentácie a 
príprava novej dokumentácie. Rozsah práce je 20 hodín v cene 

216 Sk na hodinu, ktorá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, 
zmluvný vzťah bude pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: 
(tarifný plat 26840 x odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 
hodín  = 216 Sk /hod.)     

4.1. X

12.1.11.

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predmetov - 
8 610620 osobohodina 20 7,17 143,40

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predme-tov, 
príprava nových dokumentov zohľadňujúcich si-tuácie po 
realizácii zmien; odporúčania na aktualizáciu dokumentácie a 
príprava novej dokumentácie. Rozsah práce je 20 hodín v cene 

216 Sk na hodinu, ktorá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, 
zmluvný vzťah bude pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: 
(tarifný plat 26840 x odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 
hodín  = 216 Sk /hod.)     

4.1. X

12.1.12.

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predmetov - 
9 610620 osobohodina 20 7,17 143,40

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predme-tov, 
príprava nových dokumentov zohľadňujúcich si-tuácie po 
realizácii zmien; odporúčania na aktualizáciu dokumentácie a 
príprava novej dokumentácie. Rozsah práce je 20 hodín v cene 

216 Sk na hodinu, ktorá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, 
zmluvný vzťah bude pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: 
(tarifný plat 26840 x odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 
hodín  = 216 Sk /hod.)     

4.1. X

12.1.13.

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predmetov - 
10 610620 osobohodina 20 7,17 143,40

Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predme-tov, 
príprava nových dokumentov zohľadňujúcich si-tuácie po 
realizácii zmien; odporúčania na aktualizáciu dokumentácie a 
príprava novej dokumentácie. Rozsah práce je 20 hodín v cene 

216 Sk na hodinu, ktorá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa, 
zmluvný vzťah bude pracovná zmluva. Kalkulačný vzorec: 
(tarifný plat 26840 x odvody zamestnávateľa 1,352) / 168 
hodín  = 216 Sk /hod.)     

4.1. X

12.1.14. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

12.2. Cestovné náhrady ** 0,00

12.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

12.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

12.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00
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12.3.

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 2 589,60

12.3.1.

Aktualizácia rozvojového programu a školského 
vzdelávacieho programu 637004 osobohodina 65 19,92 1 294,80

aktualizácia rozvojového programu a školského vzdelávacieho 
programu. Expert odpracuje 65 hodín v cene 600 SK/hod. Táto 

cena je obvyklá na danom mieste a v danom čase a bola zistená 
na základe marketigového prieskumu. Výber konzultanta 

prebehne po schválení projektu v súlade so zákonom o 

verejnom obstarávaní. Dodávka služby - podľa Obchodného 
zákonníka.

4.1.

12.3.2. Aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predmetov 637004 osobohodina 65 19,92 1 294,80

aktualizácia dokumentácie na úrovni školy a predmetov, 
príprava nových dokumentov zohľadňujúcich situácie po 
realizácii zmien; odporúčania na aktualizáciu dokumentácie a 
príprava novej dokumentácie v celkovom rozsahu 65 hodin v 

cene 600 Sk/hod. Táto cena je obvyklá na danom mieste a v 

danom čase a bola zistená na základe marketigového 
prieskumu. Výber konzultanta prebehne po schválení projektu 

v súlade so zákonom o verejnom obstarávaní. Dodávka služby - 
podľa Obchodného zákonníka.

4.1.

12.3.3. Vývoj portálu projekt 0 0,00 0,00

12.3.4. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

12.3.5. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

12.4. Ostatné výdavky - priame 0,00

12.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

12.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

12.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00 0,00

12.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00

12.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

12.5. Podpora frekventantov 0,00

12.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

12.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby projekt 0 0,00 0,00

12.5.3. Príspevky pre frekventantov 0,00 0,00

12.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

12.  Spolu 4 597,20

13 Riadenie rizík (ak relevantné)

13.1 Riziková prirážka 920 projekt 1 1 659,70 1 659,70

Na krytie nákladov súvisiacich so zmenou odvodového 
zaťaženia pri pracovníkoch

1.1., 1.2., 2.1., 

2.2., 2.3., 2.4., 

2.5., 3.1., 3.2., 4.1.

13. Spolu 1 659,70

CELKOVÉ OPRÁVNENÉ VÝDAVKY PROJEKTU 143 533,09

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR

1. Nepriame výdavky*** 18 337,27 max. 20,00% KONVERZNÝ KURZ 30,126

2a.

Zariadenie a vybavenie cez krížové financovanie z 
ERDF (priame výdavky) 0 max. 10,00%

2b. Zariadenie a vybavenie cez krížové financovanie z 
ERDF (nepriame výdavky) 0,00

max. 10,00%

3a. Zariadenie a vybavenie (priame výdavky) 12 832,42 max. 20,00%

3b. Zariadenie a vybavenie (nepriame výdavky) 0 max. 20,00%

4. Dodávky na nepriame výdavky 1 993,50 max. 30,00%

5. Dodávky na priame výdavky 30 544,00 max. 30,00%

6. Riziková prirážka 1 659,70 max. 5,00%

Poznámky (zmena textu poznámok je povolená len pracovníkom RO/SORO v odôvodnených prípadoch):

*Preplatenie PHM podľa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizácie na uskutočnenie pracovných ciest

**Preplatenie cestovného je oprávnené vo výške cestovného verejnou dopravou 

***Nepriame výdavky sú bežné výdavky súvisiace so zabezpečením realizácie riadenia projektu a publicity a informovanosti (výdavky žiadateľa na personál vyčlenený na riadenie projektu (projektový manažér, účtovník,...); tovary a služby, 
ktoré súvisia s administratívnym a technickým zabezpečením realizácie projektu vrátane informovania a publicity (napr. spotrebný materiál, zariadenie/vybavenie pre účely riadenia a administrácie projektu). Obsahujú všetky výdavky v 
hlavnej položke A1  a v prípade hlavnej položky A2 relevantné výdavky. Limit je určený na základe priamych výdavkov na projekt, t.j. 20 % z oprávnených priamych výdavkov projektu (bez započítania rizikovej prirážky). 
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****Žiadateľ uvedie číslo aktivity podľa podrobného opisu aktivít. Niektoré výdavky môžu byť zapojené vo viacerých aktivitách súčasne (napr. zariadenie/vybavenia sa využíva vo viacerých aktivitách)

*****Výdavok nesmie byť duplicitný vo vzťahu k výdavkom zahrnutým v položkách cestovné náhrady, v prípade duplicity bude daný výdavok neoprávnený v plnej výške. Pri odbornom personále je možné aplikovať iba na základe 
pracovnoprávnych vzťahov (zamestnanec - prijímateľ). V prípade vzťahu napr. živnostník - prijímateľ sa výdavky neuhrádzajú.
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Príloha č. 2 Dodatku č. 3 k Zmluve o poskytnutí NFP 

 

PODROBNÝ POPIS AKTIVÍT PROJEKTU 

 

 

Cieľové skupiny Projektu 

Cieľová skupina Charakteristika cieľovej skupiny 

Pedagogickí zamestnanci ZŠ Moskovská 2, 
Banská Bystrica 

Pedagogickí zamestnanci:  
- 1. stupeň tvorí 17 pedagogických 
zamestnancov ISCED 1, z toho 1 zástupkyňa 
pre ISCED 1 a 6 vychovávateliek.  
-  Všetky sú ženy 

-  Priemerný vek je 48 rokov. 
- Vysokoškolské vzdelanie príslušného stupňa 
má 12 pedagogických zamestnancov ISCED 1 
a stredoškolské vzdelanie má 5 
vychovávateliek.  
- Socioekonomický status je na dobrej úrovni.  
 

- 2. stupeň tvorí 22 pedagogických 
zamestnancov ISCED 2, z toho 1 zástupkyňa 
pre ISCED 2, 1 riaditeľka  školy,  1 asistentka 
učiteľa.  
-   V kolektíve je 21 žien, 1 muž 

- Priemerný vek je 45 rokov.  

- Vysokoškolské vzdelanie príslušného stupňa 
majú všetci pedagogickí zamestnanci ISCED 
2. 

-  Socioekonomický status je na dobrej úrovni. 

Žiaci ZŠ Moskovská 2, Banská Bystrica 

Žiaci mladšieho a staršieho veku do 15 
rokov: 

- Na 1. stupni je cca 200 žiakov, na 2. stupni 
cca 240 žiakov.  
- Realizácia projektu bude prebiehať v 3. 
ročníku s počtom žiakov cca 50 a v 7. ročníku 
s počtom žiakov cca 46 žiakov. Implementácia 
projektu bude zameraná na všetkých žiakov 
školy. 

- - Všetci žiaci majú slovenskú národnosť 
a štátnu príslušnosť SR. 

- - Žiakov rómskej národnosti  nemáme.  
- - Väčšina žiakov má trvalé bydlisko 

v blízkosti školy, ktorá sa nachádza na sídlisku 
Fončorda. Z celkového počtu 4% tvoria 
dochádzajúci žiaci z okolitých častí mesta.  

- - Zo sociálne znevýhodneného prostredia 
máme 12 žiakov, 30 žiakov so špeciálnymi 
výchovno-vzdelávacími potrebami, z toho je 8 

žiakov s individuálnymi 
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výchovnovzdelávacími potrebami (2 žiaci  
sú nadaní).  
- Výstup žiakov z 9. ročníka je na dobrej 

úrovni, všetci sa uplatnia na výberových 
a odborných školách o čom svedčia aj 
výsledky  Celoplošného testovania žiakov 9. 
ročníka. 

 

Podrobný popis aktivít 
Podrobný popis aktivity č. 1 

Názov aktivity 
1.1. Analýza súčasného stavu školy pre potreby inovovania 
školského vzdelávacieho programu 

Cieľ aktivity 

 

 

 

 

 

Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 

 

01.10.2009 – 31.03.2010 

 

Popis aktivity 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metodológia aktivity 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cieľová skupina  

13 pedagogických zamestnancov, 1 muž, priemerný vek je 44 
rokov, všetci majú vysokoškolské vzdelanie príslušného stupňa. 
Socioekonomický status je na dobrej úrovni.  
Žiaci mladšieho veku majú 8. – 9. rokov a staršieho veku majú 
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12. – 13. rokov. Realizácia projektu bude prebiehať v 3. ročníku 
s počtom žiakov cca 50 a v 7. ročníku s počtom žiakov cca 46 
žiakov. Všetci žiaci majú slovenskú národnosť a štátnu 
príslušnosť SR, žiakov rómskej národnosti nemáme. 

Výstupy aktivity 

 

 

 

 

 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 

 

 

 

Podrobný popis aktivity č. 2 

Názov aktivity 1.2. Tvorba strategického plánu školy podľa stanovených priorít 
Cieľ aktivity  

Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 
01.10.2009 – 31.03.2010 

Popis aktivity 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metodológia aktivity 
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Cieľová skupina  

13 pedagogických zamestnancov, 1 muž, priemerný vek je 44 
rokov, všetci majú vysokoškolské vzdelanie príslušného stupňa. 
Socioekonomický status je na dobrej úrovni.  
 

Žiaci mladšieho veku majú 8. – 9. rokov a staršieho veku majú 
12. – 13. rokov. Realizácia projektu bude prebiehať v 3. ročníku 
s počtom žiakov cca 50 a v 7. ročníku s počtom žiakov cca 46 
žiakov. Všetci žiaci majú slovenskú národnosť a štátnu 
príslušnosť SR,  žiakov rómskej národnosti  nemáme. 

Výstupy aktivity 

 

 

 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 

 

 

 

 

 

 
 

Podrobný popis aktivity č. 3 

Názov aktivity 
2.1 Vzdelávanie pedagógov potrebné pre rozvoj vybraných 
zručností 

Cieľ aktivity 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 
01.11.2009 – 31.08.2010 

Popis aktivity 
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Metodológia aktivity 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cieľová skupina  
13 pedagogických zamestnancov, 1 muž, priemerný vek je 44 
rokov, všetci majú vysokoškolské vzdelanie príslušného stupňa. 
Socioekonomický status je na dobrej úrovni 

Výstupy aktivity 

 

 

 

 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 

 

 

 
 
Podrobný popis aktivity č. 4 

Názov aktivity 2.2. Spolupráca inštitúcií 

Cieľ aktivity 
 

 

Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 
01.11.2009 – 30.06.2011 

Popis aktivity 
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Metodológia aktivity 

 

 

 

 

 

 

Cieľová skupina  
13 pedagogických zamestnancov, 1 muž, priemerný vek je 44 
rokov, všetci majú vysokoškolské vzdelanie príslušného stupňa. 
Socioekonomický status je na dobrej úrovni 

Výstupy aktivity 
 

 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 

 

 
 

Podrobný popis aktivity č. 5 

Názov aktivity 2.3. Tvorba realizačného plánu školy 

Cieľ aktivity 

 

 

 

Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 
01.01.2010 – 30.04.2010 

Popis aktivity 
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Metodológia aktivity 

 

 

 

Cieľová skupina  
13 pedagogických zamestnancov, 1 muž, priemerný vek je 44 
rokov, všetci majú vysokoškolské vzdelanie príslušného stupňa. 
Socioekonomický status je na dobrej úrovni 

Výstupy aktivity 
 

 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 

 

 
 

Podrobný popis aktivity č. 6 

Názov aktivity 2.4. Tvorba a inovácia školského vzdelávacieho programu 

Cieľ aktivity 

 

 

 

Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 
01.01.2010 – 31.08.2010 

Popis aktivity 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metodológia aktivity 
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Cieľová skupina  

13 pedagogických zamestnancov, 1 muž, priemerný vek je 44 
rokov, všetci majú vysokoškolské vzdelanie príslušného stupňa. 
Socioekonomický status je na dobrej úrovni.  
Žiaci mladšieho veku majú 8. – 9. rokov a staršieho veku majú 
12. – 13. rokov. Realizácia projektu bude prebiehať v 3. ročníku 
s počtom žiakov cca 50 a v 7. ročníku s počtom žiakov cca 46 
žiakov. Všetci žiaci majú slovenskú národnosť a štátnu 
príslušnosť SR, žiakov rómskej národnosti  nemáme. 

Výstupy aktivity 

 

 

 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 

 

 
 

Podrobný popis aktivity č. 7 

Názov aktivity 
2.5. Tvorba a zaobstaranie didaktických prostriedkov, pracovných 
listov a metodík  

Cieľ aktivity 
 

 

Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 
01.01.2010 – 31.08.2010 

Popis aktivity 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metodológia aktivity 
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Cieľová skupina  

13 pedagogických zamestnancov, 1 muž, priemerný vek je 44 
rokov, všetci majú vysokoškolské vzdelanie príslušného stupňa. 
Socioekonomický status je na dobrej úrovni.  
 

Žiaci mladšieho veku majú 8. – 9. rokov a staršieho veku majú 
12. – 13. rokov. Realizácia projektu bude prebiehať v 3. ročníku 
s počtom žiakov cca 50 a v 7. ročníku s počtom žiakov cca 46 
žiakov. Všetci žiaci majú slovenskú národnosť a štátnu 
príslušnosť SR, žiakov rómskej národnosti nemáme. 

Výstupy aktivity 
 

 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 

 

 
 

Podrobný popis aktivity č. 8 

Názov aktivity 
3.1. Príprava pilotujúcich pedagógov na nové metódy  
a na využívanie nových didaktických pomôcok  

Cieľ aktivity 

 

 

 

 

Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 
01.06.2010 – 30.09.2010 

Popis aktivity 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metodológia aktivity 
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Cieľová skupina  
13 pedagogických zamestnancov, 1 muž, priemerný vek je 44 
rokov, všetci majú vysokoškolské vzdelanie príslušného stupňa. 
Socioekonomický status je na dobrej úrovni.  

Výstupy aktivity 

 

 

 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 

 
 
Podrobný popis aktivity č. 9 

Názov aktivity 3.2. Pilotné overenie školského vzdelávacieho programu  
Cieľ aktivity  

Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 
01.09.2010 – 30.06.2011 

Popis aktivity 
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Metodológia aktivity 

 

 

 

 

 

 

Cieľová skupina  

13 pedagogických zamestnancov, 1 muž, priemerný vek je 44 
rokov, všetci majú vysokoškolské vzdelanie príslušného stupňa. 
Socioekonomický status je na dobrej úrovni.  
 

Žiaci mladšieho veku majú 8. – 9. rokov a staršieho veku majú 
12. – 13. rokov. Realizácia projektu bude prebiehať v 3. ročníku 
s počtom žiakov cca 50 a v 7. ročníku s počtom žiakov cca 46 
žiakov. Všetci žiaci majú slovenskú národnosť a štátnu 
príslušnosť SR, žiakov rómskej národnosti nemáme. 

Výstupy aktivity 
 

 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 

 
 

Podrobný popis aktivity č. 10 

Názov aktivity 4.1. Zapracovanie úprav do školského vzdelávacieho programu  

Cieľ aktivity 
 

 

Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 
01.05.2011 – 31.08.2011 

Popis aktivity 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metodológia aktivity 

 

 

 

 

Cieľová skupina  

13 pedagogických zamestnancov, 1 muž, priemerný vek je 44 
rokov, všetci majú vysokoškolské vzdelanie príslušného stupňa. 
Socioekonomický status je na dobrej úrovni.  
 

Žiaci mladšieho veku majú 8. – 9. rokov a staršieho veku majú 
12. – 13. rokov. Realizácia projektu bude prebiehať v 3. ročníku 
s počtom žiakov cca 50 a v 7. ročníku s počtom žiakov cca 46 
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žiakov. Všetci žiaci majú slovenskú národnosť a štátnu 
príslušnosť SR,  žiakov rómskej národnosti nemáme. 

Výstupy aktivity 
 

 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 

 
 
 


