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DODATOK C.1 K ZMLUVE
O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zidkonov av zmysle zakona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorsich predpisov.

CISLO ZMLUVY: 034/2010/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku, registracné cislo
Dodatku 034/2010/1.1/0PV /D01 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 Prilohy €. 1 Zmluvy o poskytnuti nenavratného financného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’

nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 00164381

DIC : 2020798725

konajuct : Ing. Eugen Jurzyca

v zastiipeni'

Nazov : Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 31819494

DIC : 2022295539

Konajuci : Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo diia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov : Stredna umelecka Skola, Slavkovska 19, Kezmarok
sidlo : Slavkovska 19, 06001 Kezmarok, Slovenska republika
Slovenska republika
zapisany v . registri organizacii
konajuci : Ing. Marta Perignathova
ICO : 36155667
DIC : 2021360781
banka : Dexia banka Slovensko a.s.

¢islo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zalohové platby:*>  a)

b) —
pfedﬁr&aﬁeevaﬂie:3 a)
b)
refundacia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel sa dohodli na zmenich Zmluvy o poskytnuti nendvratného
finan¢ného prispevku ¢. 034/2010/1.1/0PV (d’alej len ,,Zmluva®), ITMS kod Projektu
26110130322, v zneni Usmernenia Poskytovatela €. 3 zo dna 22.9.2010 a Usmernenia
Poskytovatela €. 4 zo dita 21. 4. 2011 uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

2 Ak sa nehodi, pre¢iarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite
4 Ak sa nehodi, preciarknite
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Clanok 2

(1) Zo Zmluvy o poskytnuti NFP sa vypustaju prilohy ¢.3 Podpisové vzory a C.6
PInomocenstvo.

Prilohy zmluvy o poskytnuti NFP sa precisluju nasledovne:

Priloha €. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku;

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP;

Priloha €. 3 Rozpocet projektu;

Priloha ¢. 4 Podrobny popis aktivit projektu.

(2) V nadvidznosti na zmenu uvedent v odseku 1 tohto ¢lanku sa meni prva veta v ¢lanku 6
bod 6.3 Zmluvy o poskytnuti NFP nasledovne:

Neoddelitelnou sucastou tejto Zmluvy su nasledujuce prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, 2. Predmet
podpory NFP, 3. Rozpocet projektu, 4. Podrobny popis aktivit projektu.

(3) Clanok 6 odsek 6.4 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nahradza novym ¢lankom 6 odsek 6.4
nasledovne:

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit Poskytovatelovi zmenu alebo
doplnenie 0s6b opravnenych konat' v mene Prijimatela a dorucit’ Poskytovatel'ovi nové
podpisové vzory a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj novl plni moc.
V pripade zmeny Statutdra je Prijimatel’ povinny dorucit’ original alebo tiradne overenu
koépiu menovacieho dekrétu alebo iny dokument potvrdzujlci vykonanie zmeny v osobe
Statutara a v pripade zmeny zastupcu je Prijimatel’ povinny dorucit’ aj odvolanie alebo
vypoved plnej moci na predchadzajiceho zéastupcu.

(4) Zoznam priloh sa meni nasledovne:

Priloha €. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku;

Priloha €. 2 Predmet podpory NFP;

Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu;

Priloha €. 4 Podrobny popis aktivit projektu.

Ostatné prilohy Zmluvy

(1) V prilohe ¢&. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabul’ka ,,Casovy ramec realizacie
Projektu* nahradza novou tabul’kou ,,Casovy ramec realizacie Projektu®.

Nova tabul'ka je prilohou €. 1 k Dodatku.
Priloha €. 1 k Dodatku sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

(2) V prilohe ¢ 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabulka ,,Rozpocet Projektu*
nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet Projektu®.
Nova tabul’ka je prilohou €. 2 k Dodatku.

Priloha €. 2 k Dodatku sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.
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(3) V prilohe ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa tabulka ,Rozpocet realizacie
jednotlivych aktivit” nahrddza novou tabul'kou ,,Rozpocet realizdcie jednotlivych aktivit®.

Nova tabulka je prilohou ¢. 3 k Dodatku.

Priloha ¢. 3 k Dodatku sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

(4) V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu* nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 4 k Dodatku.
Priloha ¢. 4 k Dodatku sa stava neoddelitenou sucastou Zmluvy.

(5) V prilohe ¢. 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu* sa tabul’ka ,,Podrobny popis
aktivity 2 nahradza novou tabul’kou ,,Podrobny popis aktivity 2.

Novy tabul’ka je prilohou €. 5 k Dodatku.
Priloha ¢. 5 k Dodatku sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

(6) V prilohe ¢. 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu* sa tabul’ka ,,Podrobny popis
aktivity 22 nahrddza novou tabulkou ,,Podrobny popis aktivity 22*.

Novy tabul’ka je prilohou €. 6 k Dodatku.
Priloha ¢. 6 k Dodatku sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva o poskytnuti
NFP*“a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva®.

(2) Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si text tohto Dodatku riadne a ddsledne precitali, jeho
obsahu a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st
dostatocne jasné, urcit¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodni a véaznu volu.
Podpisujuce osoby s opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho
podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat podla rovnopisu tohto Dodatku ulozené¢ho u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobuda u¢innost dnom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmlav.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.
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Za Poskytovatela v Bratislave, dna:

Podpis: ...ooeeiieeiieeiie e,
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zéstapew’ Poskytovatel'a
Ing. Alexandra Drgova

generalna riaditel’ka

Za Prijimatel'a v Kezmarku, dna:

Podpis: ....ooeviiieiieiieeeee,

Meno a priezvisko §tatutarneho organu/zastupcu® Prijimatela

Prilohy:

Priloha ¢.
Priloha €.
Priloha ¢.
Priloha €.
Priloha ¢.
Priloha €.

: tabul’ka ,,Casovy ramec realizacie Projektu®;

: tabul’ka ,,Rozpocet projektu*;

: tabul’ka ,,Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit®;

: tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentér k rozpoctu projektu;
: tabul’ka ,,Podrobny popis aktivity 2%;

: tabul’ka ,,Podrobny popis aktivity 22

AN DN B~ W —

> Ak sa nehodi, preciarknite
% Ak sa nehodi, preciarknite
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Priloha ¢. 1 k Dodatku

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Zaciatok realizécie aktivity | Ukoncenie realizécie aktivity

Nazov aktivity (MM/RRRR) (MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)

1.1 Vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov 10/2010 0572011
v oblasti IKT

1.2 Vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov
odbornych predmetov 10/2010 06/2012
v digitalnej

a pocitacovej gramotnosti.

1.3 Tvorba vyucbovych
materidlov pre projektové 11/2010 03/2011
vyucovanie s vyuzitim IKT

1.4 Vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov
na zvysovanie odbornosti, 10/2010 10/2011
kvalifikovanosti a ziskavanie
kompetencii

2.1 Prieskum a analyza
procesu vyucby a situacie 10/2010 06/2012
Skoly

2.2 Analyza, tvorba
a implementacia Skolského 10/2010 05/2011
vzdelavacieho programu.

2.3 Tvorba a realizacia

. . y . 02/2011 11/2011
projektového vyucovania

2.4 Evalvacia projektového

< . 12/2011 05/2012
vyucovania

3.1 Zavadzanie a overenie
inovativnej efektivnej
metodiky vyucovania
Anglického jazyka

10/2010 06/2012

3.2 Nové metddy a formy

vyucby Nemeckého jazyka 10/2010 06/2012

3.3 Inovacia metod a foriem
vyucby predmetu 10/2010 06/2012
Matematika

3.4 Inovacia metdd a foriem

vyucby predmetu Ekonomika 10722010 0672012

4.1 Tradicie v novom svetle —
"Zbornik historie 'udove;j
kultiry podtatranského
regionu"

10/2010 06/2012




4.2 Inovacia metod a foriem
vyucby Pocitacovej grafiky
v odbornych predmetoch

10/2010

06/2012

4.3 Efektivne vyuzitie

modernych didaktickych
prostriedkov v predmete
Dejiny vytvarnej kultary

10/2010

06/2012

4.4 Spoznavanie dejin
nabytkovej kultiry -
zdokumentovanie nabytku
v okoli v roznych
historickych obdobiach

10/2010

06/2012

4.5 Vlastnosti dreva
a techniky pri tvorbe
umeleckého diela

10/2010

06/2012

4.6 Technologicky zéaklad,
techniky a postupy v umeni
pre propagacnych
vytvarnikov

10/2010

06/2012

4.7 Zéklady pisma a pismo
ako stcast’ vytvarnej
propagéacie

10/2010

06/2012

4.8 Skvalitnenie procesu
odbor. vyucovania
nabytkovej tvorby

s vyuzitim modernej
pocitacovej a didakticke;
techniky

10/2010

06/2012

4.9 Krajinarsky kurz

10/2010

06/2012

4.10 Inovacia metod a foriem
vyucby odborného predmetu
Polygrafia

10/2010

06/2012

Podporné aktivity

Riadenie projektu

10/2010

09/2012

Publicita a informovanost’

10/2010

09/2012




Priloha ¢. 2 k Dodatku

7. Rozpocet projektu
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Skupina vydavkov

Opravnené
vydavky
(v EUR)

Neopravnené
vydavky
(v EUR)

Celkové
vydavky
projektu (v
EUR)

Nazov aktivity

920 Rezerva
na nepredvidané
vydavky

1 500,00

0,00

1 500,00

Riadenie rizik

610620 Osobné naklady

32 868,00

0,00

32 868,00

Riadenie
Projektu

610620 Osobné naklady

373,00

0,00

373,00

3.4 Inovacia
metod a foriem
vyucby predmetu
Ekonomika

610620 Osobné naklady

3202,00

0,00

3202,00

4.1 Tradicie
v novom svetle —
"Zbornik histérie
Pudovej kultary
podtatranského
regionu”

610620 Osobné naklady

1 140,20

0,00

1 140,20

4.2 Inovacia
metdd a foriem
vyucby
Pocitacovej
grafiky
v odbornych
predmetoch

610620 Osobné naklady

2707,00

0,00

2707,00

4.3 Efektivne
vyuzitie
modernych
didaktickych
prostriedkov
v predmete
Dejiny vytvarnej
kultary

610620 Osobné naklady

2 481,50

0,00

2 481,50

4.4 Spoznavanie
dejin ndbytkove;j
kultary -
zdokumentovanie
nabytku v okoli
v roznych
historickych
obdobiach

610620 Osobné naklady

2 960,00

0,00

2 960,00

4.5 Vlastnosti
dreva
a techniky
pri tvorbe
umeleckého diela




610620

Osobné nédklady

4 293,50

0,00

4 293,50

4.6
Technologicky
zéklad, techniky
a postupy
v umeni
pre
propagacnych
vytvarnikov

610620

Osobné nédklady

3536,80

0,00

3536,80

4.7 Zaklady
pisma a pismo
ako sucast’
vytvarnej
propagacie

610620

Osobné naklady

3 218,00

0,00

3 218,00

4.8 Skvalitnenie
procesu odbor.
vyucovania
nabytkovej
tvorby
s vyuzitim
modernej
pocitacovej
a didakticke;j
techniky

610620

Osobné naklady

4 302,00

0,00

4 302,00

4.9 Krajinarsky
kurz

610620

Osobné naklady

1 601,00

0,00

1 601,00

4.10 Inovacia
metod a foriem
vyucby
odborného
predmetu
Polygrafia

610620

Osobné naklady

9 790,00

0,00

9 790,00

3.1 Zavadzanie
a overenie
inovativne;j
efektivnej

metodiky
vyucovania
Anglického
Jjazyka

610620

Osobné néklady

3459,00

0,00

3459,00

3.2 Nové metody
a formy vyucby
Nemeckého
jazyka

610620

Osobné néklady

2 920,50

0,00

2 920,50

3.3 Inovacia
metdd a foriem
vyucby predmetu
Matematika

631001

Tuzemské
cestovné naklady

9 600,00

0,00

9 600,00

3.4 Inovacia
metod a foriem
vyucby predmetu




Ekonomika

4.3 Efektivne

vyuzitie
modernych
631001 Tuzemske , 8 100,00 0.00 8 100,00 dldakt}ckych
cestovné naklady prostriedkov
v predmete
Dejiny vytvarnej
kultary
631001 Tuzemske ’ 22 500,00 0.00 22 500,00 4.9 Krajinarsky
cestovné naklady kurz
632003 Postové sluzby Riadenie
a telekomunikacné 400,00 0,00 400,00 )
9 Projektu
sluzby
633002 Material Zariadenie
Vypoctova 43 145,00 0,00 43 145,00 )
technika a vybavenie
633004 Material
Prevadzkoveé Zariadenie
stroje, pristroje, 15 425,00 0,00 15 425,00 )
zariadenie, a vybavenie
technika a naradie
633006 Material 19 605,00 0,00 19 605,00 Riadenie
vSeobecny Projektu
633009 Material Knihy,
casopisy, noviny , 1.1 Vzdeldvanie
uéebPice, ucebné 300,00 0.00 300,00 pedagogickych
pomdcky a zamestnancov
kompenzacné v oblasti IKT
pomdcky
1.2 Vzdelavanie
633009 Material Knihy, pedagogickych
casopisy, noviny , zamestnancov
uceb{nce, ucebné 1 100,00 0.00 1 100,00 odbornych
pomdcky a predmetov
kompenzacné v digitalne;j
pomdcky a pocitacovej
gramotnosti.
633009 Material Knihy, 1.3 Tvorba
casopisy, noviny , vyucbovych
ucebPlce, ucebné 500,00 0.00 500,00 mater.1a10V ’
pomocky a pre projektové
kompenzacné vyucovanie
pomocky s vyuzitim IKT
633009 Material Knihy, 1.4 Vzdelavanie
casopisy, noviny , pedagogickych
ucebPlce, ucebné 350,00 0.00 350,00 zamestvnancqv
pomocky a na zvysovanie
kompenzacné odbornosti,
pomdcky kvalifikovanosti




a ziskavanie

kompetencii
633009 Material Knihy, 2.2 Analyza,
casopisy, noviny , tvorba
ucebince, ucebné 1 000,00 0.00 1 000,00 a 1r1}plem§ntac1a
pomocky a Skolského
kompenzacné vzdelavacieho
pomdcky programu.
633009 Material Knihy,
casopisy, noviny , 2.3 Tvorba
ucebince, ucebné 400,00 0.00 400,00 a r.eahzacrla
pomdcky a projektového
kompenzacné vyucovania
pomocky
633009 Material Knihy,
¢asopisy, noviny , 3.4 Inovacia
ucebince, ucebné 8 000,00 0.00 $ 000,00 r}le:cod a foriem
pomocky a vyucby predmetu
kompenzacné Ekonomika
pomocky
633009 Material Knihy, 4.1 Tradicie
¢asopisy, noviny , v novom svetle —
ucebince, ucebné 300,00 0.00 300,00 ”’Zbormlf hlst9rle
pomdcky a I'udovej kultary
kompenzacné podtatranského
pomocky regionu”
633009 Material Knihy, 4.2 Inovicia
casopisy, noviny , metc\)/(;lallétl;o;lem
ucebnice, ucebne 300,00 0,00 300,00 Pocitatovej
pomdcky a .
kompenzacné graf1k¥
n v odbornych
pomocky predmetoch
4.3 Efektivne
633009 Material Knihy, vyuzitie
¢asopisy, noviny , modernych
uceb{nce, ucebné 2 800,00 0.00 2 800,00 dldakt}ckych
pomdcky a prostriedkov
kompenzacné v predmete
pomocky Dejiny vytvarnej
kultiry
4.4 Spoznavanie
633009 Material Knihy, dejin nabytkovej
casopisy, noviny , kultary -
uceb{nce, ucebné 1 000,00 0.00 1 000,00 zd(’)kumentovam’e
pomocky a nabytku v okoli
kompenzacné v roznych
pomdcky historickych
obdobiach
633009 Material Knihy, 1 200,00 0,00 1 200,00 4.5 Vlastnosti




casopisy, noviny ,

dreva

ucebnice, ucebné a techniky
pomdcky a pri tvorbe
kompenzacné umeleckého diela
pomodcky
4.6
633009 Material Knihy, Technologicky
casopisy, noviny , zéklad, techniky
ucebince, ucebné 3 964.50 0.00 3 964.50 a postup,y
pomocky a v umeni
kompenzacné pre
pomdcky propagacnych
vytvarnikov
633009 lv\/[ater‘iél Knihy, 4.7 Zaklady
casopisy, noviny , . ]
ucéebnice, ucebné pisma arv) ISI?O
N 2 233,60 0,00 2 233,60 ako sucast
pomocky a , )
kompenzacné VytVaITle:]
oy propagacie
4.8 Skvalitnenie
procesu odbor.
633009 Material Knihy, vyucovania
casopisy, noviny , nabytkove;j
utebnice, uéebneé 300,00 0,00 300,00 tvorby
pomocky a s vyuzitim
kompenzacné modernej
pomodcky pocitacovej
a didakticke;j
techniky
633009 Material Knihy, 4.10 Inovacia
casopisy, noviny , metdd a foriem
ucebnice, uebne 1 000,00 0,00 1 000,00 viucby
pomocky a odborného
kompenzacné predmetu
pomdcky Polygrafia
3.1 Zavadzanie
633009 Material Knihy, a overenie
casopisy, noviny , inovativnej
uceb{nce, ucebné 49 400,00 0.00 49 400,00 efektlv.nej
pomdcky a metodiky
kompenzacné vyucovania
pomocky Anglického
jazyka
633009 Material Knihy,
casopisy, noviny , 3.2 Nové metddy
ucebPlce, ucebné 21 380,00 0.00 21 380,00 a formy Vwcby
pomocky a Nemeckého
kompenzacné jazyka
pomocky
633009 Material Knihy, 2 500,00 0,00 2 500,00 3.3 Inovéacia




casopisy, noviny ,
ucebnice, ucebné
pomdcky a
kompenzacné
pomodcky

metod a foriem
vyucby predmetu
Matematika

633013

Material Softvér a
licencie

14 480,00

0,00

14 480,00

Zariadenie
a vybavenie

637001

Skolenia, kurzy,
seminare, porady,
konferencie,

sympozia

3 450,00

0,00

3 450,00

4.10 Inovacia
metod a foriem
vyucby
odborného
predmetu
Polygrafia

637003

Propagacia,
reklama a inzercia

4 430,00

0,00

4 430,00

Riadenie
Projektu

637004

Vseobecné sluzby

21 250,00

0,00

21 250,00

Riadenie
Projektu

637004

Vseobecné sluzby

1 280,00

0,00

1 280,00

1.1 Vzdelavanie

pedagogickych
zamestnancov

v oblasti IKT

637004

Vseobecné sluzby

3 520,00

0,00

3520,00

1.2 Vzdelavanie
pedagogickych
zamestnancov
odbornych
predmetov
v digitalne;j
a pocitacovej
gramotnosti.

637004

Vseobecné sluzby

3000,00

0,00

3000,00

1.3 Tvorba
vyucbovych
materidlov
pre projektové
vyucovanie
s vyuzitim IKT

637004

Vseobecné sluzby

6 480,00

0,00

6 480,00

1.4 Vzdelavanie
pedagogickych
zamestnancov
na zvysSovanie
odbornosti,
kvalifikovanosti
a ziskavanie
kompetencii

637004

Vseobecné sluzby

9 700,00

0,00

9 700,00

2.1 Prieskum
a analyza
procesu vyucby
a situacie skoly

637004

Vseobecné sluzby

500,00

0,00

500,00

2.2 Analyza,
tvorba
a implementacia




skolského
vzdelavacieho
programu.

637004

Vseobecné sluzby

350,00

0,00

350,00

2.3 Tvorba
a realizacia
projektového
vyucovania

637004

Vseobecné sluzby

6 400,00

0,00

6 400,00

3.4 Inovacia
metod a foriem
vyucby predmetu
Ekonomika

637004

Vseobecné sluzby

3 500,00

0,00

3500,00

4.1 Tradicie
v novom svetle —
"Zbornik histérie
Pudovej kultary
podtatranského
regionu”

637004

Vseobecné sluzby

1 100,00

0,00

1 100,00

4.3 Efektivne
vyuzitie
modernych
didaktickych
prostriedkov
v predmete
Dejiny vytvarnej
kultary

637004

Vseobecné sluzby

2 500,00

0,00

2 500,00

4.4 Spoznavanie
dejin nabytkove;j
kultary -
zdokumentovanie
nabytku v okoli
v roznych
historickych
obdobiach

637004

Vseobecné sluzby

1 000,00

0,00

1 000,00

4.5 Vlastnosti
dreva
a techniky
pri tvorbe
umeleckého diela

637004

Vseobecné sluzby

1 000,00

0,00

1 000,00

4.6
Technologicky
zaklad, techniky
a postupy
v umeni
pre
propagacnych
vytvarnikov

637004

Vseobecné sluzby

700,00

0,00

700,00

4.7 Zaklady
pisma a pismo
ako sucast’
vytvarnej




propagacie

637004

Vseobecné sluzby

850,00

0,00

850,00

4.8 Skvalitnenie
procesu odbor.
vyucovania
nabytkovej
tvorby
s vyuzitim
modernej
pocitacovej
a didakticke;j
techniky

637004

Vseobecné sluzby

15 200,00

0,00

15 200,00

3.1 Zavadzanie
a overenie
inovativne;j
efektivnej

metodiky
vyucovania
Anglického
Jazyka

637004

Vseobecné sluzby

8 350,00

0,00

8 350,00

3.2 Nové metody
a formy vyucby
Nemeckého
Jjazyka

637004

Vseobecné sluzby

1 200,00

0,00

1 200,00

3.3 Inovacia
metod a foriem
vyucby predmetu
Matematika

637005

Speciélne sluzby

800,00

0,00

800,00

Riadenie
Projektu

637009

Néhrada mzdy a
platu

4 766,16

0,00

4 766,16

1.1 Vzdelavanie

pedagogickych
zamestnancov

v oblasti IKT

637009

Néhrada mzdy a
platu

17 005,36

0,00

17 005,36

1.2 Vzdelavanie
pedagogickych
zamestnancov
odbornych
predmetov
v digitalne;j
a pocitacovej
gramotnosti.

637009

Nahrada mzdy a
platu

10 190,88

0,00

10 190,88

1.3 Tvorba
vyucbovych
materidlov
pre projektové
vyucovanie
s vyuzitim IKT

637009

Nahrada mzdy a
platu

14 994,72

0,00

14 994,72

1.4 Vzdelavanie
pedagogickych
zamestnancov




na zvysovanie
odbornosti,
kvalifikovanosti
a ziskavanie
kompetencii

4.10 Inovacia
metod a foriem

637009 Néhrada mzdy a 454,32 0.00 454,32 Vyucb,y
platu odborného
predmetu
Polygrafia
637014 Stravovanie 700,00 0,00 700,00 Riadenie
Projektu
637015 Poistné iné¢ ako do
ZP, SPa 255,00 0,00 255,00 Riadenie
povinného Projektu
poistenia vozidla
637027 Odmeny
zamestnancov ’ 2 082,50 0.00 2 082,50 R1a§1en1e
mimo pracovného Projektu
pomeru
637027 Odmeny 1.1 Vzdelavanie
zamestnancov ’ 480.00 0.00 480,00 pedagogickych
mimo pracovného zamestnancov
pomeru v oblasti IKT
1.2 Vzdelavanie
pedagogickych
637027 Odmeny zamestnancov
zamestnancov ’ 1 600,00 0.00 1 600,00 odbornych
mimo pracovného predmetov
pomeru v digitalne;j
a pocitacovej
gramotnosti.
2.2 Analyza,
637027 Odmeny tvorba
zamestnancov ’ 5 580,00 0.00 5 580,00 a 11{1plemefntac1a
mimo pracovného Skolského
pomeru vzdelavacieho
programu.
637027 Odmeny 2.3 Tvorba
Zamestancov. 20 925,00 0,00 20 925,00 a realizacia
mimo pracovného projektového
pomeru vyucovania
I Z?Irllclazltlgancov 2.4 Evalvécia
: . 5 580,00 0,00 5 580,00 projektového
mimo pracovného Y .
vyucovania
pomeru
637027 Odmeny 3.2 Nové metddy
zamestnancov 2 700,00 0,00 2 700,00 a formy vyucby
mimo pracovného Nemeckého




pomeru jazyka
4.4 Spoznavanie
dejin ndbytkove;j
637027 Odmeny kultary -
zamestnancov ’ 343,00 0,00 343,00 zd(’)kumentovani’e
mimo pracovného nabytku v okoli
pomeru v roznych
historickych
obdobiach
CELKOVO 495 852,54 0,00 495 852,54
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8. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit

ITMS kod Projektu: 26110130322

Aktivita

Opréavnené vydavky
(v EUR)

Neopravnené
vydavky
(v EUR)

Vydavky celkovo
(v EUR)

Hlavné aktivity (Cislo / nazov)

1.1 Vzdelavanie
pedagogickych
zamestnancov v oblasti
IKT

6 826,16

0,00

6 826,16

1.2 Vzdelavanie
pedagogickych
zamestnancov odbornych
predmetov

v digitalnej

a pocitacovej
gramotnosti.

23 225,36

0,00

23 225,36

1.3 Tvorba vyucbovych
materialov pre projektové
vyucovanie s vyuZzitim
IKT

13 690,88

0,00

13 690,88

1.4 Vzdelavanie
pedagogickych
zamestnancov

na zvySovanie odbornosti,
kvalifikovanosti

a ziskavanie kompetencii

21 824,72

0,00

21 824,72

2.1 Prieskum a analyza
procesu vyucby a situacie
Skoly

9 700,00

0,00

9 700,00

2.2 Analyza, tvorba

a implementacia
Skolského vzdelavacieho
programu.

7 080,00

0,00

7 080,00

2.3 Tvorba a realizacia
projektového vyuc€ovania

21 675,00

0,00

21 675,00

2.4 Evalvacia
projektového vyucovania

5 580,00

0,00

5 580,00

3.1 Zavadzanie a overenie
inovativnej efektivnej
metodiky vyucovania
Anglického jazyka

74 390,00

0,00

74 390,00

10

3.2 Nové metddy a formy
vyucby Nemeckého
jazyka

35 889,00

0,00

35 889,00

11

3.3 Inovacia metdd a
foriem vyucby predmetu
Matematika

6 620,50

0,00

6 620,50




12

3.4 Inovacia metod
a foriem vyucby
predmetu Ekonomika

24 373,00

0,00

24 373,00

13

4.1 Tradicie v novom
svetle — "Zbornik historie
I'udovej kultary
podtatranského regionu"

7 002,00

0,00

7 002,00

14

4.2 Inovacia metod a
foriem vyucby
Pocitacovej grafiky

v odbornych predmetoch

1 440,20

0,00

1 440,20

15

4.3 Efektivne vyuzitie

modernych didaktickych
prostriedkov v predmete
Dejiny vytvarnej kultlry

14 707,00

0,00

14 707,00

16

4.4 Spoznavanie dejin
nabytkovej kultary -
zdokumentovanie
nabytku v okoli v réznych
historickych obdobiach

6 324,50

0,00

6 324,50

17

4.5 Vlastnosti dreva
a techniky pri tvorbe
umeleckého diela

5 160,00

0,00

5160,00

18

4.6 Technologicky
zaklad, techniky

a postupy v umeni
pre propagacnych

vytvarnikov

9 258,00

0,00

9 258,00

19

4.7 Zaklady pisma
a pismo ako stcast’
vytvarnej propagécie

6 470,40

0,00

6 470,40

20

4.8 Skvalitnenie procesu
odbor. vyu€ovania
nabytkovej tvorby

s vyuzitim moderne;j
pocitacovej a didaktickej
techniky

4 368,00

0,00

4 368,00

21

4.9 Krajinarsky kurz

26 802,00

0,00

26 802,00

22

4.10 Inovacia metod
a foriem vyucby
odborného predmetu
Polygrafia

6 505,32

0,00

6 505,32

23

Zariadenie a vybavenie

73 050,00

0,00

73 050,00

24

Riadenie rizik

1 500,00

0,00

1 500,00

Podporné aktivity

Riadenie projektu

75 760,50

0,00

75 760,50

Publicita a informovanost’

6 630,00

0,00

6 630,00

CELKOVO

0,00

495 852,54




Priloha ¢. 4 k Dodatku

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v € na dve desatinné miesta).

1.1.1. Riadiaci personal

20 696,00

ITMS kod Projektu: 26110130322

1.1.1.1. Projektovy manazér osobohodina

0,00

0,00

1.1.1.2. Asistent Projektovy manazér 610620 osobohodina

600

7,03

4 218,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik sa riadi pokynmi projektového manazéra. Hodinova sadzba 650 € ako hruba mzda/150
hod. ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je
650/150*1,2*1,352 = 7,03 €

riadenie projektu

1.1.1.3. Koordinator odbornej aktivity €. 1.1. 610620 osobohodina

100

7,68

768,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podla popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150*1,2*1,352 = 7,68 €

1.1.

1.1.1.4. Koordinator odbornej aktivity €. 1.2. 610620 osobohodina

100

7,68

768,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podla popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity Hodinovéa sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150*1,2*1,352 = 7,68 €

1.2

1.1.1.5. Koordinator odbornej aktivity €. 1.3. 610620 osobohodina

100

7,68

768,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prisludnu aktivitu podfla popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352 = 7,68 €

1.3.

1.1.1.6. Koordinator odbornej aktivity €. 1.4. 610620 osobohodina

100

7,68

768,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podfa popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352 = 7,68 €

1.4.

1.1.1.7. Koordinator odbornej aktivity €. 2.1. 610620 osobohodina

100

5,08

508,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podla popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity. Hodinova sadzba 470 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 470 /150*1,2*1,352 = 5,08 €

2.1.

1.1.1.8. Koordinator odbornej aktivity €. 2.2. 610620 osobohodina

100

10,71

1 071,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podla popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity. Hodinova sadzba 990 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 990 /150*1,2*1,352 = 10,71 €

2.2.

1.1.1.9. Koordinator odbornej aktivity €. 2.3. 610620 osobohodina

100

10,71

1 071,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podfa popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity. Hodinova sadzba 990 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 990 /150%1,2*1,352 = 10,71 €

2.3.

1.1.1.10. Koordinator odbornej aktivity €. 2.4. 610620 osobohodina

100

10,71

1 071,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podfla popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity Hodinova sadzba 990 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 990 /150%1,2*1,352 = 10,71 €

2.4.

1.1.1.11. Koordinator odbornej aktivity €. 3.1. 610620 osobohodina

100

5,95

595,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podla popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity Hodinovéa sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150*1,2*1,352 = 5,95 €

3.1.
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Koordinator odbornej aktivity €.

610620

osobohodina

100

5,95

595,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podla popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150*1,2*1,352 = 5,95 €

3.2.

Koordinator odbornej aktivity €.

610620

osobohodina

100

7,68

768,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podla popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352 = 7,68 €

3.4.

Koordinator odbornej aktivity €.

610620

osobohodina

100

5,95

595,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prisludnu aktivitu podfa popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352 = 5,95 €

4.1.

Koordinator odbornej aktivity €.

610620

osobohodina

100

5,95

595,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podfa popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352 = 5,95 €

4.2.

Koordinator odbornej aktivity €.

610620

osobohodina

100

6,86

686,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podla popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity Hodinova sadzba 634,5 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
€asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 634,5/150%1,2*1,352 = 6,86 €

4.3.

Koordinator odbornej aktivity .

610620

osobohodina

100

10,92

1.092,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podla popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity. Hodinova sadzba 1010 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 1010 /150%1,2*1,352 = 10,92 €

4.4,

Koordinator odbornej aktivity €.

610620

osobohodina

100

10,92

1092,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podfa popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity Hodinova sadzba 1010 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 1010 /150%1,2*1,352 = 10,92 €

4.5.

Koordinator odbornej aktivity €.

610620

osobohodina

100

7,68

768,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podla popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150*1,2*1,352 = 7,68 €

4.6.

.1.20.

Koordinator odbornej aktivity €.

610620

osobohodina

100

7,68

768,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podla popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatefa je 710 /150*1,2*1,352 = 7,68 €

4.7.

.21,

Koordinator odbornej aktivity €.

610620

osobohodina

100

7,68

768,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podfla popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352 = 7,68 €

4.8.

1.22.

Koordinator odbornej aktivity €.

610620

osobohodina

100

7,68

768,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podla popisu v personalnej matici - riadiace a
administrativne kapacity Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352 = 7,68 €

4.9.
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Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
. e x . Pracovnik koordinuje prislusnu aktivitu podla popisu v personalnej matici - riadiace a
1.1.1.23. Koordinator odbornej aktivity ¢. 4.10. 610620 osobohodina 100 5,95 595,00 administrativne kapacity Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 4.10.
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150*1,2*1,352 = 5,95 €
A124A19¢ L. Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.2. Administrativny personal 6 732,00
1.1.2.1. Finanény manazér osobohodina 0 0,00 0,00
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
- . . . Pracovnik zabezpecuje administrativno obsluzné prace a ¢innosti podla potrieb projektového timu.| . . .
1.1.2.2. Administrativny pracovnik 610620 osobohodina 650 5,08 3 302,00 Hodinova sadzba 470 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného dasu + 20 % valorizacia + riadenie projektu
35,2 % odvody zamestnavatela je 470 /150*1,2*1,352 = 5,08 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozs$ireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik zabezpecuje formalnu spravnost vSetkych uctovnych podkladov pre finanéného
manazéra, vedie U¢tovnu agendu v sulade so zakonom o U&tovnictve a zabezpeduje kontrolu
1.1.2.3. Asistent Finanény manazér 610620 osobohodina 500 6,86 3 430,00|pracovnych vykazov zamestnancov a vyhotovenie podkladov pre Ziadosti o platbu. Pracovnik riadenie projektu
vykonava operativne prace podla pokynov finanéného manazéra. Hodinova sadzba 634,5 € ako
hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 634,5/150*1,2*1,352 = 6,86 €
1.1.3 iny personal osobohodina 0 000 seessol ]
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej
.z - . zmluve.Pracovnik zodpoveda za publicitu projektu v sulade s manualom publicity.Hodinova . . .
1.1.3.1. Manazér publicity 610620 osobohodina 400 595 2 380,00 sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % riadenie projektu
odvody zamestnavatela je 550 /150*1,2*1,352 = 5,95 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozs$ireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
. o N . Zabezpeduje podklady pre verejné obstaravanie. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 . . .
1.1.3.2. Pracovnik pre verejné obstaravanie 610620 osobohodina 200 7,68 1 536,00 hod. ako fond pracovného &asu + 20 % valorizacia + 35.2 % odvody zamestnavatela je 710 riadenie projektu
/150*1,2*1,352 = 7,68 €
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace.
1.1.3.3. Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS 637027 osobohodina 350 5,95 2 082,50|Hodinova sadzba: 5,95 € vratane odvodov zamestnivatela. Pracovnik programuje, spravuje a riadenie projektu
aktualizuje webové stranky Skoly, zabezpecuje prevadzku IKT a pocitacove; siete.
1.1.3.4. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
120 Tuzemské p?racovne ces'ty .(c.es.tovlninahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)
123 Zar)ranlcne prac’ov.nfa gesltyifcestc,)vne nahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
1.3.1. Riadiaci personal 11 475,00
Sluzba zabezpecena dodavatelsky podla Obch.zakonnika, kone¢na fakturovana suma za 1
1.3.1.1. Projektovy manazér 637004 osobohodina 675 17,00 11 475,00]hodinu prace, bez naroku na dalSie nahrady. Pracovnik zodpoveda za celu realizaciu projektu, riadenie projektu
riadi projektovy tim. Vypocet: podla Priru¢ky pre Ziadatela, t.j. 17€/hod. x 675 hod.
1.3.1.2. Koordinator odbornej aktivity €. (doplnit’ €islo) osobohodina 0 0,00 0,00
13143. | . Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2. Administrativny personal 6 375,00
Sluzba zabezpecena dodavatelsky podla Obch.zakonnika, kone¢na faktdurovana suma za 1
hodinu prace, bez naroku na dalSie nahrady. Pracovnik zabezpecuje kontrolu a zodpoveda za
1.3.2.1. Finanény manazér 637004 osobohodina 100 17,00 1 700,00|¢&erpanie rozpoctu, za neprekracovanie vydavkov podla skupin vydavkov v sulade s priru¢kou a riadenie projektu
zakonom o rozpodtovych pravidlach. Pracovnik zabezpecuje plynulé zu¢tovavanie projektu.
Vypocet: podla Prirucky pre ziadatela, t.j. 17€/hod. x 100 hod.
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Sluzba zabezpecena dodavatelsky podla Obch.zakonnika, kone¢na faktdirovana suma za 1
1322 Ustovnik 637004 osobohodina 275 17,00 4 675,00|10dinu préce, bez naroku na dalSie nahrady.Pracovnik zabezpecuje formalnu spravnost vsetkyeh | o o e o orekiy
uctovnych podkladov pre finanéného manazéra, vedie uc¢tovnu agendu v sulade so zdkonom o
Uctovnictve. Vypocet: podla Priruc¢ky pre Ziadatela, t.j. 17€/hod. x 275 hod.
1.3.2.3. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3. Iny personal 1 700,00
1.3.3.1. Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
Sluzba zabezpecena dodavatelsky podla Obch.zakonnika, kone¢na faktdrovana suma za 1
1.332. Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004 osobohodina 100 17,00 1700,00|N0dINu prace, bez naroku na dalie nahrady. Pracovnik zodpoveda za realizaciu procesu | o 4o ie brojekiu
verejného obstaravania s platnou legislativou v oblasti VO. Vypocet: podla Priru¢ky pre Ziadatela,
t.j. 17€/hod. x 100 hod.
1.3.3.3. Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
Vydavky na spotrebny a prevadzkovy material na zabezpecenie aktivit projektu: pera,bloky, zosity,
ceruzky, obaly, farbi¢ky, keramicka tabula, biele tabule, nastenné tabule, fixy na keramicku tabulu,
1.4.1. Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 17 405,00 17 405,00|utierka, kancelarsky papier, nastenky, tonery a naplne do tlaciarni, farebné papiere, farby, vSetky aktivity
riedidla, Stetce, obaly, znackovace, folie, viazacie Spiraly, Euroobaly a iny podobny spotrebny a
prevadzkovy material. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.
1.4.2. Najom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3. Telekomunikaéné poplatky, posStovné a internet 632003 projekt 1 400,00 400,00|Telefon a postovné pocas realizacie projektu riadenie projektu
1.4.4. Energie, upratovanie 0,00
1.4.41. Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2. VVodné a sto¢né projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3. Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.5. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.6. Pravne poradenstvo 637005 projekt 1 800,00 800,00|Nutné pravne poradenstvo 40 hodin po 20 € riadenie projektu
1447 Ob&erstvenie 637014 projekt ” 700,00 700,00 Obcgrstveme'pre vs.tretnu’tla ptOJ.ekt(.)VGh’O timu pocas celej realizacie projektu (nealko, chlebicky, riadenie projekiu
slané a sladké pecivo, kava, ¢aj, mineralka)
1.4.4.8. Poistné 637015 projekt 1 255,00 255,00[|Poistné zakupeného zariadenia a vybavenia poc€as celej realizacie projektu riadenie projektu
1.4.4.9. Udrzba projekt 0 0,00 0,00
1.4.10. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
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1.5.1. Personalne vydavky interné 1 524,00
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozs$ireny o Dodatok k pracovnej zmluve.
Pracovnik zabezpeduje poéas celej realizacie projektu monitorovanie a naplifianie monitorovacich
1.5.1.1. Manazér monitoringu 610620 osobohodina 300 5,08 1 524,00|ukazovatelov projektu, vypracovava monitorovacie spravy.Hodinova sadzba 470 € ako hruba riadenie projektu
mzda/150 hod. ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je
470 /150*1,2*1,352 = 5,08 €
1512, Expertizy a posudky tykajuge sa monitoringu a osobohodina 0 0,00 0,00
hodnotenia
1.5.1.3. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2. Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1. Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
1522, Tuzemské E)racovne ces'ty .(c.es.tovln(j*nahrady \Y projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)
15243 Zar)ramcne praczovlntle ges.ty*fcest(’)vne nahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
153, Dodavka sluzieb - pgrsonal_ne vydavky (odborné 1 700,00
¢innosti)
Sluzba zabezpecena dodavatelsky podla Obch.zakonnika, kone€na faktirovana suma bez naroku
na dalSie nahrady. Pracovnik zabezpecuje polas celej realizacie projektu monitorovanie a
1.5.3.1. Manazér monitoringu 637004 osobohodina 100 17,00 1 700,00 |napifianie monitorovacich ukazovatelov projektu, vypracovava monitorovacie spravy. Sadzba 17 € | riadenie projektu
je urcena podla narocnosti funkcie v sulade s maximalnou hodinovou sadzbou uvedenou v
Prirucke pre Ziadatela. Vypocet: podla Priru¢ky pre ziadatela, t.j. 17€/hod. x 100 hod.
1532 Expertizy a posudky tykajut?e sa monitoringu a osobohodina 0 0,00 0,00
hodnotenia
1.5.3.3. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
161, Letaky, skladagky, plagéty, kalendare 637003 projekt ] 2 000,00 2000,00 Informacne Igtaky’, skladacky, ? prqekteI r?a oboznamenie verejnosti o realizacii projektu a o . publicita a ’
prispevku EU v sulade s Manualom publicity. informovanost
. Informa&né plagéaty o projekte na oboznamenie verejnosti o realizacii projektu a o prispevku EU v publicita a
16.2. Plagaty, 633006 ks 200 5,00 1000,00 sulade s Manualom publicity. Vypocet: 100 ks po 5 € = 500 €. Cena obvykla v mieste a v ¢ase. informovanost’
1.6.3. Brozurky projekt 0 0,00 0,00
16.4. CDROM 633006 ks 150 8,00 1 200,00|Publicita projektu vystupy z projektu pre téastnikov projektu a zaujemcov. _ publicitaa |
informovanost
165. Oznagenie projektu 637003 ks 1 500,00 500,00 oz’nacvenile miest refallza0|e projektu mforma'cnoultabulou vvsulade s Manualom pre publicitu. . publicita a ’
Vypocet: 1 ks tabula po 500 €. Cena obvykla v mieste a v Case. informovanost
1.6.6. Web stranka uréena pre publicitu projektu 637003 projekt 1 1000,00 1 000,00|Publicita projektu na web stranke koly. _publicitaa
informovanost
167, Tlacoveé konferencu.a g work§hopy zamerané na projekt 0 0,00 0,00
publicitu projektu
Zverejnenie inzercie v miestnej tlaci na zaliatku realizacie projektu o tom, Ze sa projekt ide ublicita a
1.6.8. Inzercia v tlatenych alebo internetovych médiach 637003 projekt 1 200,00 200,00(realizovat’ a nasledne na konci realizacie projektu o aktivitach projektu a vysledkoch realizovanych| . P ,
. . B . . . . . informovanost
aktivit projektu. Vypocet: 4 ks inzeraty. Cena obvykla v mieste a v ¢ase.
Realizacia zaverecenej konferencie, na ktorej sa zu€astni cela cielova skupina, ucittelia, ziaci,
rodi€ia, miestna samosprava a ostatné institicie v lokalite. Na zaver¢nej konferencii budu ublicita a
1.6.9. Zaverecna konferencia 637003 projekt 1 730,00 730,00]|prezentované vysledky a naplnenie ciefov projektu. VypocCet: cena vychadza z internetového inf’?) rmovanost

prieskumu u dodavatelov pre organizovanie obdobnych konferencii v regione, t.j. 730
€/konferencia.

Spolu

82 390,50
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2.

Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (krizové spolufinancovanie -

obstaranie odpisovaného majetku)

2.1.1. Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00 0,00
2.1.2. AplikaCny softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3. Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4. Tladiaren ks 0 0,00 0,00
2.1.5. Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6. Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7. Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.1.8. Skener ks 0 0,00 0,00
2.1.9. ... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00
Zariadenie a vybavenie (mimo krizového
spolufinancovania)
11.,1.2,,1.3.,1.4,,
e o i e - . 2.2.,23.,24,
Stolné pocitaCe a notebooky sa vyuziju pre potreby vzdelavania ucitefov a ziakov, pri tvorbe 31.32 33.34
2.2.1. Stolny pocita¢ alebo notebook 633002 ks 45 890,00 40 050,00|priruciek, Studijnych materialov, pracovnych listov a pri vyucbe cudzich jazykov. Cena obvykla v '4"1 '4' ’2 '4"3' v
Case a v mieste.Rezerva na nepredvidané zvysenie cien, napriklad v obchodnom prostredi. 4'4" 4'5" 4.6‘,
4.7.,4.8.,4.9.
Kancelarsky softvér sa vyuzije na vzdelavanie ugitelov Odborni pracovnici ho vyuziju pri tvorbe
2.2.2. Aplikacny softvér kancelarsky 633013 ks 15 300,00 4 500,00]priruciek, Studijnych materialov a pracovnych listov pocas realizacie projektu. Cena obvykla v 1.1.,1.2.,13.,1.4,,
Case a v mieste.Rezerva na nepredvidané zvySenie cien, napriklad v obchodnom prostredi.
Aplikacny softvér sa vyuzije na vzdelavanie ucitelov Odborni pracovnici ho vyuziju tiez pri tvorbe 41.,4.2,43,
2.2.3. Aplika¢ny softvér odborny 633013 ks 4 2 000,00 8 000,00|priruciek, Studijnych materialov a pracovnych listov po€as realizacie projektu. Cena obvykla v 44.,45.,4.6.,
Case a v mieste.Rezerva na nepredvidané zvysenie cien, napriklad v obchodnom prostredi. 47.,4.8.,4.10.
1.1.,1.2,,1.8.,1.4,
. i C . . . . " - 22.,2383,24,
Dataprojektor sa vyuzitie na teoreticku vyucbu a interaktivne projektové vyu€ovanie ziakov. Cena 31.32 33.34
2.24. Dataprojektor 633004 ks 2 995,00 1 990,00|obvykla v ¢ase a v mieste. Rezerva na nepredvidané zvySenie cien, napriklad v obchodnom '4"1 '4"2 '4"3' v
prostredi. 4.4.,45., 46,
4.7.,48.,4.9.
1.1.,1.2,,1.3.,1.4,
Konzola s kabelazou bude vyuzivana poc€as trvania projektu v ramci interaktivneho projektového 22.,23.,24.,
005 Konzola projektoru s kabel&Zou 633004 ks > 995,00 1990,00 vyucv:ovanl'a. Zariadenie li)ude.pouzne nva nazorné vysvetfovanie p'rebe'rangjvprc?blematlky pr’| 3.1.,38.2,3.3.,34,,
vyuc€ovani. Cena obvykla v mieste a v ¢ase. Rezerva na nepredvidané zvy$enie cien, napriklad v 41.,4.2.,4.3.,
obchodnom prostredi. 4.4.,45., 46.,
4.7.,4.8.,4.9.
Fotoaparat sa vyuzije pre potreby fotodokumentacie v aktivitach 4.1, 4.4, 4.9 a fotodokumentacie
2.2.6. Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie 633004 ks 1 890,00 890,00]hlavnych aktivit projektu. Cena obvykla v €ase a v mieste.Rezerva na nepredvidané zvySenie cien,| vSetky aktivity
napriklad v obchodnom prostredi.
Kamera sa vyuzije pri tvorbe jednotlivych vystupov z hlavnych aktivit projektu, 4.1,4.4,4.5a4.9.
227 Digitalna kamera 633004 ks 1 990,00 990,00|Bude Vyuzivana tiez pre ucely videodokumentacie v ramci projektu na nakricanie, spatne véetky aktivity
pozretie a archivovanie priebehu realizacie hlavnych aktivit projektu. Cena obvykla v ¢ase a v
mieste. Rezerva na nepredvidané zvySenie cien, napriklad v obchodnom prostredi.
Interaktivna tabula bude vyuzivana v ramci interaktivneho projektového vyuc€ovania na nazorné
2.2.8. Interaktivna tabula 633004 ks 2 995,00 1 990,00|vysvetlovanie preberaného uciva a pri inovacii metdd a foriem vyu€ovania. Cena obvykla v vSetky aktivity
mieste a v €ase. Rezerva na nepredvidané zvySenie cien, napriklad v obchodnom prostredi.
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11.,1.2,,1.3.,1.4,,
Softvér bude vyuzivany na obsluhu interaktivnej tabule v ramci interaktivneho projektového 22.,23.,24.,
000 Aplikadny softvér k interativnej tabuli 633013 ks > 990,00 1 980,00 vqu:ovan!a na nazorné vy§vetl9van|e pr?beraneho uciva a pri |nov’acu r'neto’<3| a forlgm ’ 3.1.,,3.2,3.3.,34,,
vyuc€ovania.. Cena obvykla v mieste a v ¢ase. Rezerva na nepredvidané zvySenie cien, napriklad 41.,4.2.,4.3.,
v obchodnom prostredi. 44..45.,46.,
4.7.,4.8.,4.9.
1.1.,1.2,,1.3.,1.4,,
L _— . . . . L , 2.2.,23,24,
Ozvucenie k interaktivnej tabuli bude vyuzivané pocas trvania projektu, v ramci interaktivneho 31.32 33.34
2.2.10. Ozvucenie k interaktivnej tabuli 633004 ks 2 990,00 1 980,00|projektového vyu€ovania na ozvucenie interaktivnej tabule. Cena obvykla v mieste a v ¢ase. '4"1 '4"2 '4"3' v
Rezerva na nepredvidané zvysenie cien, napriklad v obchodnom prostredi. 4'4" 4'5" 4.6.,
4.7.,4.8.,4.9.
11.,1.2,,1.3.,1.4,,
. L . P . . . - . 2.2.,23,24,
Multifunkéné zariadenie bude vyuzivané pocas trvania projektu na tvorbu jednotlivych vystupov z 31.32 3334
2.2.11. Multifunkéné zariadenie 633002 ks 2 850,00 1 700,00]|hlavnych aktivit projektu. Cena obvykla v ¢ase a v mieste. Rezerva na nepredvidané zvySenie '4"1 '4"2 '4"3' ?
cien, napriklad v obchodnom prostredi. 44.45.46.
47.,48.,4.9.
Zariadenie bude vyuzivané ako pomdbcka pri rezani réznych materialov - platna, papiera, vykresov
2.2.12. Rezacka na velké formaty 633004 ks 1 330,00 330,00]pre aktivitu 4.9. Cena obvykla v ¢ase a v mieste. Rezerva na nepredvidané zvySenie cien, 4.9.
napriklad v obchodnom prostredi.
. S . . . A , i 1.1.,1.2., 1.4,
Reproduktory budu vyuzivané pocas trvania projektu pri prehravanie zvukovych zaznamov - pre 33.3.4. 41. 42
2.2.13. Reprodukory k notebookom 633004 ks 2 70,00 140,00|zosilnenie zvukového vystupu z PC. Cena obvykla v ¢ase a v mieste. Rezerva na nepredvidané '4"3' 4.1., 4' "" 5' v
zvySenie cien, napriklad v obchodnom prostredi. 46.47.48.49. 3
. - . R . . Srow , 2.2.,23.,24,
Pri tvorbe programov a priruciek a pri realizacii programov budu skartovacku vyuzivat odborni 31.32 33.34
2214, Skartovacka 633004 ks ’ 300,00 300,00 prlac'ovn|0|. p'oc.:as reallza<’:|e prOJek'tu’ u.cebnt.a prlrucky, studljne' mejterlaly, prgcovne listy, zborniky 41,42, 43,
a iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ¢ase a v mieste. Rezerva na 44 45. 46
nepredvidané zvysenie cien, napriklad v obchodnom prostredi. 47.48. 49
Pri tvorbe jednotlivych vystupov z aktivit projektu, pri riadeni projektu, monitorovani a samotne;j 3.1.,38.2,3.3.,34,,
5515 Skener 633002 ks 1 900,00 900,00 |m'plevment§0|’|. Ske-n(')vfanle podkl:’adov pre -Stl’,ld-ljne njalterlaly, pracovne’ Ilsfy, zbornlk.y uCebné 41.,4.2.,4.3,,
prirucky a iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ¢ase a v mieste., 44.,45.,4.6.,
Rezerva na nepredvidané zvysenie cien, napriklad v obchodnom prostredi. 4.7.,4.8.,4.9.
11.,1.2,,1.3.,1.4,,
2.2.,23,24,
22 16. USB kIt 633002 ks 33 15,00 495,00 VUSB klaé F_)re pracovnikov, ktori sa bl:ldu ;?odltlelvat’ pa r.eallzacu ’akt|V|t projektu. Cena obvyklla \% 3.1, 3.2, 3.3.,3.4,,
Case a v mieste. Rezerva na nepredvidané zvySenie cien, napriklad v obchodnom prostredi. 41.,4.2.,4.3,,
44.,45.,46.,
47.,48.,4.9.
. . o N . . . . N e XD se e 3.1.,82,34.,
Zzariadenie bude vyuzivané ako pomdcka pri ukon€ovacich pracach. u¢ebné prirucky, studijne 41. 42 43
2.217. Viazaci stroj 633004 ks 1 300,00 300,00|materialy, pracovné listy, zborniky a iné publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla 4'4" 4'5" 4.6.’
v Case a v mieste. Rezerva na nepredvidané zvySenie cien, napriklad v obchodnom prostredi. 4' 7" 4' 8" 4' 9"
2218 Obijetiv 633004 ks > 800 1600 Zgrladenle bude vyuzivané a,lko p’rlda,vvne ;arlgdenle k'fotoaparatu. Cena obvykla v’case av 41,4.4,4.9.
mieste. Rezerva na nepredvidané zvySenie cien, napriklad v obchodnom prostredi.
2219, sluchadla s mikrofonom 633004 ks 15 135 2025 Budu sa pouzivat pri vyucbe cudzich jazykov - pripojenie k PC. Cena obvykla v ¢ase a v mieste. 31, 3.2,

Rezerva na nepredvidané zvySenie cien, napriklad v obchodnom prostredi.
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2.2.20.

sluchadla bez mikrofonom

633004

ks

30

30

900

Budu sa pouzivat po€as trvania projektu na vSetky aktivity pre prehravanie zvukovych zaznamov
pre zosilnenie zvukového vystupu z PC. Cena obvykla v ¢ase a v mieste. Rezerva na
nepredvidané zvysenie cien, napriklad v obchodnom prostredi.

3.3.,34.,41.,42,
43.,4.4.,45,,

46.,4.7.,4.8.,4.9. «

Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.Vypocet 24 h. x 10€ = 240€

2.3.1. Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2. Odpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2. Spolu 73 050,00
delava e pedagod d e a O
ODId

Lektor kurzu Word, Excel - 16 hod. a Ovladanie internetu - 8 hod. pre 1. skupinu. Dohoda o

3.1.1. Lektor - €. 1 - pedagogicky zamestnanec Skoly 637027 osobohodina 24 10,00 240,00|vykonani prace, mimopracovny pomer Vypocet: 10 €/hod. podla Priru¢ky pre Ziadatela. 1.1.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.Vypocet 24 h. x 10€ = 240€
Lektor kurzu Word, Excel - 16 hod. a Ovladanie internetu - 8 hod. pre 2. skupinu. Dohoda o

3.1.2 Lektor - €. 2 - pedagogicky zamestnanec Skoly 637027 osobohodina 24 10,00 240,00(|vykonani prace, mimopracovny pomer Vypocet: 10 €/hod. podla Priru¢ky pre Ziadatela. 1.1.

sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

3.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

322, Tuzemské ;?racovne ces'ty .(c.es.tovlni*nahrady \Y projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)

323 Zahrani¢éné pracovné cesty (cestovné nahrady v projekt 0 0,00 0,00

Zmluva podla obchodného zakonnika. Konec¢na fakturovana suma 32 h x 20 €/h. Kurz PowerPoint

3.3.1. lektor kurzu ¢&. 1 637004 osobohodina 32 20,00 640,00 . ) b 1.1.
v rozsahu 16 hodin pre 2 skupiny.ucitefov.

33.2. lektor kurzu &. 2 637004 osobohodina 32 20,00 640,00 Zmluva podla o?chodneho zgkonrv'n.lka‘. Konecna fakturovana suma 32 h x 20 €/h. Kurz Photosop v 11
rozsahu 16 hodin pre 2 skupiny ucitelov.

3.3.3. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

3.3.4. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

3.3.5. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

3.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

3.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

343. Ubytov’anle, str:f\vne/dlety avces’tovne' pre I’ektoi(::i,* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpefené dodavatelsky)

3.4.4. Grafické spracovanie a tla€ publikacie projekt 0 0,00 0,00

3.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 634,5/150*1,2*1,352 = 6,86 €

3.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)
35.2. Skoliaci material, skoliace potreby 633009 projekt 1 300,00 300,00| /Ydavky na Skoliaci material a Skolske potreby, drobne ucebné pomocky: knihy, uéebnice a iné 1.1,
potreby a material. Cena obvykla v ase a v mieste.
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze PowerPoint v rozsahu 16. hod., Word,
, - . Excel - 16. hod., Photoshop - 16. hod. a Ovladanie internetu 8 hod.Hodinova sadzba 710 € ako
3.5.8. Prispevky pre frekventantov - ucitel 1 637009 osobohodina 56 7,68 430,08 hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného &asu + 20 % valorizécia + 35,2 % odvody 1.1.
zamestnavatela je 710 /150*1,2*1,352 = 7,68 €
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze PowerPoint v rozsahu 16. hod., Word,
, v . Excel - 16. hod., Photoshop - 16. hod. a Ovladanie internetu 8 hod.Hodinova sadzba 550 € ako
3.5.4. Prispevky pre frekventantov - ugitel' 2 637009 osobohodina 56 5,95 333,20 hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného &asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody 1.1.
zamestnavatela je 550 /150*1,2*1,352 = 5,95 €
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze PowerPoint v rozsahu 16. hod., Word,
35.5. Prispevky pre frekventantov - uiter 3 637009 osobohodina 56 6.86 384,16 Excel - 16. hod., Photoshop - 16. hod. a Ovladanie internetu 8 hod. Hodinova sadzba 634,5 € ako 11
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3.5.6.

Prispevky pre frekventantov - ugitel' 4

637009

osobohodina

56

6,86

384,16

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze PowerPoint v rozsahu 16. hod., Word,
Excel - 16. hod., Photoshop - 16. hod. a Ovladanie internetu 8 hod. Hodinova sadzba 634,5 € ako
hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 634,5/150*1,2%1,352 = 6,86 €

3.5.7.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 5

637009

osobohodina

56

5,95

333,20

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze PowerPoint v rozsahu 16. hod., Word,
Excel - 16. hod., Photoshop - 16. hod. a Ovladanie internetu 8 hod. Hodinova sadzba 550 € ako
hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 550 /150*1,2*1,352 = 5,95 €

3.5.8.

Prispevky pre frekventantov - ucitel' 6

637009

osobohodina

56

5,95

333,20

Nahrada mzdy uditela - u€astnika vzdelavania v kurze PowerPoint v rozsahu 16. hod., Word,
Excel - 16. hod., Photoshop - 16. hod. a Ovladanie internetu 8 hod.Hodinova sadzba 550 € ako
hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 550 /150*1,2*1,352 = 5,95 €

3.5.9.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 7

637009

osobohodina

56

10,92

611,52

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze PowerPoint v rozsahu 16. hod., Word,
Excel - 16. hod., Photoshop - 16. hod. a Ovladanie internetu 8 hod. Hodinova sadzba 1010 € ako
hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 1010 /150*1,2*1,352 = 10,92 €

3.5.10.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 8

637009

osobohodina

56

7,68

430,08

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze PowerPoint v rozsahu 16. hod., Word,
Excel - 16. hod., Photoshop - 16. hod. a Ovladanie internetu 8 hod. Hodinova sadzba 710 € ako
hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 710 /150*1,2*1,352 = 7,68 €

3.5.11.

Prispevky pre frekventantov - ucitel’ 9

637009

osobohodina

56

5,95

333,20

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze PowerPoint v rozsahu 16. hod., Word,
Excel - 16. hod., Photoshop - 16. hod. a Ovladanie internetu 8 hod. Hodinova sadzba 550 € ako
hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatefla je 550 /150*1,2*1,352 = 5,95 €

3.5.12.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 10

637009

osobohodina

56

7,68

430,08

Nahrada mzdy uditela - u€astnika vzdelavania v kurze PowerPoint v rozsahu 16. hod., Word,
Excel - 16. hod., Photoshop - 16. hod. a Ovladanie internetu 8 hod. Hodinova sadzba 710 € ako
hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 710 /150*1,2*1,352 = 7,68 €

3.5.13.

Prispevky pre frekventantov - ucitel' 11

637009

osobohodina

56

7,68

430,08

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze PowerPoint v rozsahu 16. hod., Word,
Excel - 16. hod., Photoshop - 16. hod. a Ovladanie internetu 8 hod. Hodinova sadzba 710 € ako
hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 710 /150*1,2*1,352 = 7,68 €

3.5.14.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 12

637009

osobohodina

56

5,95

333,20

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze PowerPoint v rozsahu 16. hod., Word,
Excel - 16. hod., Photoshop - 16. hod. a Ovladanie internetu 8 hod. Hodinova sadzba 550 € ako
hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody
zamestnavatela je 550 /150*1,2*1,352 = 5,95 €

Spolu
1.2 Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
odbornych predmetov v digitélnej a pocitacovej

gramotnosti

6 826,16

Lektor kurzu Praca s programom CorelDRAW v rozsahu 16 hod., Adobe Photoshop 32 h a
Adobe llustrator 32 h pre 1. skupinu. Dohoda o vykonani prace, mimopracovny pomer Vypocet:

10 €/hod. podla Priru€ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatefla.
Vypocet 80 h x 10€ = 800 €

41.1. Lektor - €. 1 - pedagogicky zamestnanec Skoly 637027 osobohodina 80 10,00 800,00 10 €/hod. podla Priruc¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela. 1.2
Vypocet 80 h x 10€ = 800 €
Lektor kurzu Praca s programom CorelDRAW v rozsahu 16 hod., Adobe Photoshop 32 h a

4.1.2. Lektor - &. 2 - pedagogicky zamestnanec skoly 637027 osobohodina 80 10,00 800,00|/\dobe llustrator 32 h pre 2. skupinu. Dohoda o vykonani prace, mimopracovny pomer Vypocet: 1.2.

sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

4.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

422 Tuzemské E)racovne ces’ty .(c.es.tovlnti*nahrady \Y projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)

423 Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v projekt 0 0,00 0,00
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431, lektor kurzu &. 1 637004 osobohodina 48 20,00 960,00 ZmIUVf ;?odla qbchodneho zakonnlk{f\. Koneéna fa!(turoy'an’a suma 48 h x 20 €/h. Kurz PowerPoint 12
pokrocilé techniky v rozsahu 24 hodin pre 2 skupiny ugitelov
432 lektor kurzu &. 2 637004 osobohodina 64 20,00 1 280,00 Zmluva pqdla obchodného zakonnlk’a. Koneéna fa!kturci\./arja suma 64 h x 20 €/h. Kurz 3ds max, 12
alebo ekvivalent v rozsahu 32 hodin pre 2 skupiny ucitelov.
433 lektor kurzu &. 3 637004 osobohodina 64 20,00 1 280,00 Zmluva podla obc,hodneho zakcl)nnlkf. PSonecna fakturovana suma 64 h x 20 €/h. Kurz program z 12
radu CAD 32 hodin pre 2 skupiny ucitelov.
4.3.4. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.5. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.6. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
4.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
4.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
443 Ubytovlanle, strai\vne/dlety avces’tovne’ pre I,ektoiczli,* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpecené dodavatelsky)
4.4.4, Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
445, ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
45.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)
452 Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 1 100,00 1 100,00 Vydavky na Sko!',aC' material a S,k0|§ke potreby, drobné ucebné pomocky: knihy, ucebnice a ine 1.2.
potreby a material. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.
Kurz PowerPoint pokrocilé techniky 24 h, Adobe Photoshop 32 h, Adobe lllustrator 32h, CAD 32
. i . h, CorelDRAW 16 h a ExpressPrint (DTP - Adobe InDesign a iné) 32 h. Nahrada mzdy ucitela -
4.5:3. Prispevky pre frekventantov - ucitef 1 637009 osobohodina 168 5,95 999,60 Ucastnika vzdelavania. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 12
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352 = 5,95 €
Kurz PowerPoint pokrocilé techniky 24 h, Adobe Photoshop 32 h, Adobe lllustrator 32h, CAD 32
. v o . h, CorelDRAW 16 h a ExpressPrint (DTP - Adobe InDesign a iné) 32 h. Nahrada mzdy ucitela -
4.5.4. Prispevky pre frekventantov - ucitef 2 637009 osobohodina 168 5,95 999,60 Ucastnika vzdelavania. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 12
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352 = 5,95 €
Kurz PowerPoint pokrocilé techniky 24 h, Adobe Photoshop 32 h, Adobe lllustrator 32h, CAD 32
. L iear . h, CorelIDRAW 16 h a ExpressPrint (DTP - Adobe InDesign a iné) 32 h. Nahrada mzdy ucitela -
4.5.5. Prispevky pre frekventantov - ugitel 3 637009 osobohodina 168 7,68 129024 Ucastnika vzdelavania.Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 1.2
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352 = 7,68 €
Kurz PowerPoint pokrocilé techniky 24 h, Adobe Photoshop 32 h, Adobe lllustrator 32h, CAD 32
. L sip . h, CorelDRAW 16 h a ExpressPrint (DTP - Adobe InDesign a iné) 32 h. Nahrada mzdy ucitela -
4.56. Prispevky pre frekventantov - ucitef 4 637009 osobohodina 168 6,48 1088,64 Ucastnika vzdeldvania.Hodinova sadzba 599 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 12
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 599/150*1,2*1,352 = 6,48 €
Kurz PowerPoint pokrocilé techniky 24 h., Adobe Photoshop 32 h, Adobe lllustrator 32h, CAD 32
. b . h. CorelDRAW 16 h. aExpressPrint 32 hNahrada mzdy ucitela - G€astnika vzdelavania.Hodinova
4.5.7. Prispevky pre frekventantov - ucitel' 5 637009 osobohodina 168 6,86 1152,48) o dzba 634,5 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného &asu + 20 % valorizacia + 35.2 % 12
odvody zamestnavatela je 634,5/150%1,2*1,352 = 6,86 €
Kurz PowerPoint pokrocilé techniky 24 h, Adobe Photoshop 32 h, Adobe lllustrator 32h, CAD 32
. v o . h, CorelDRAW 16 h a ExpressPrint (DTP - Adobe InDesign a iné) 32 h. Nahrada mzdy ucitela -
4.5.8. Prispevky pre frekventantov - ucitel 6 637009 osobohodina 168 7,68 1290,24 Ucastnika vzdelavania.Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/160 hod. ako fond pracovného 12
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352 = 7,68 €
Kurz PowerPoint pokrocilé techniky 24 h. ,Adobe Photoshop 32 h, Adobe lllustrator 32h, CAD 32
459 Prispevky pre frekventantov - ugitef 7 637009 osobohodina 168 7.68 1 290,24 h. CorelDRAW 16 h. aExpressPrint 32 h.Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania.Hodinova 192

sadzba 710 € ako hruba mzda/160 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 %
odvody zamestnavatela je 710 /150*1,2*1,352 = 7,68 €

10
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Kurz PowerPoint pokrocilé techniky 24 h, Adobe Photoshop 32 h, Adobe lllustrator 32h, CAD 32
h, CorelIDRAW 16 h a ExpressPrint (DTP - Adobe InDesign a iné) 32 h..Nahrada mzdy ucitela -

4.5.10. Prispevky pre frekventantov - ucitef 8 637009 osobohodina 168 7,68 1290,24 Ucastnika vzdelavania.Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/160 hod. ako fond pracovného 12
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150*1,2*1,352 = 7,68 €
Kurz PowerPoint pokrocilé techniky 24 h, Adobe Photoshop 32 h, Adobe lllustrator 32h, CAD 32
. b . h, CorelDRAW 16 h a ExpressPrint (DTP - Adobe InDesign a iné) 32 h. Nahrada mzdy ucitela -
4.5.11. Prispevky pre frekventantov - ucitef' 9 637009 osobohodina 168 5,95 999,60 Ucastnika vzdelavania. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 12
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352 = 5,95 €
Kurz PowerPoint pokrocilé techniky 24 h, Adobe Photoshop 32 h, Adobe lllustrator 32h, CAD 32
. b . h, CorelDRAW 16 h a ExpressPrint (DTP - Adobe InDesign a iné) 32 h.Nahrada mzdy ucitela -
4.5.12. Prispevky pre frekventantov - ucitef 10 637009 osobohodina 168 5,95 999,60 Ucastnika vzdelavania. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 12
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352 = 5,95 €
Kurz PowerPoint pokrocilé techniky 24 h, Adobe Photoshop 32 h, Adobe lllustrator 32h, CAD 32
. il . h, CorelIDRAW 16 h a ExpressPrint (DTP - Adobe InDesign a iné) 32 h.Nahrada mzdy ucitela -
4.5.13. Prispevky pre frekventantov - ucitef 11 637009 osobohodina 168 5.95 999,60 Ucastnika vzdelavania. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 12.
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150*1,2*1,352 = 5,95 €
Kurz PowerPoint pokrocilé techniky 24 h, Adobe Photoshop 32 h, Adobe lllustrator 32h, CAD 32
. | siear . h, CorelDRAW 16 h a ExpressPrint (DTP - Adobe InDesign a iné) 32 h. Nahrada mzdy ucitela -
4.5.14. Prispevky pre frekventantov - ucitef 12 637009 osobohodina 168 7,68 1290,24) < astnika vzdelavania.Hodinové sadzba 710 € ako hruba mzda/160 hod. ako fond pracovného 12
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352 = 7,68 €
Kurz PowerPoint pokrocilé techniky 24 h, Adobe Photoshop 32 h, Adobe lllustrator 32h, CAD 32
. b . h, CorelDRAW 16 h a ExpressPrint (DTP - Adobe InDesign a iné) 32 h. Nahrada mzdy ucitela -
4.5.15. Prispevky pre frekventantov - ucitef 13 637009 osobohodina 168 7,68 1290,24) < astnika vzdelavania.Hodinové sadzba 710 € ako hruba mzda/160 hod. ako fond pracovného 12
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352 = 7,68 €
Kurz PowerPoint 24 h. ,Adobe Photoshop 32 h, Adobe lllustrator 32h, CAD 32 h. CoreIDRAW 16
. i . h. aExpressPrint 32 h (DTP - Adobe InDesign a iné). Nahrada mzdy ucitefa - u¢astnika
4.5.16. Prispevky pre frekventantov - usitel 14 637009 osobohodina 168 6,86 1152,48 vzdelavania.Hodinova sadzba 634,5 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 1.2
% valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 634,5/150%1,2*1,352 = 6,86 €
Kurz CAD 32 h a ExpressPrint 32 h.(DTP - Adobe InDesign a iné). Ndhrada mzdy ucitela -
4.5.17. Prispevky pre frekventantov - ugitel 15 637009 osobohodina 64 5,95 380,80(ucastnika vzdelavania.Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 1.2.
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352 = 5,95 €
Kurz CAD 32 h a ExpressPrint 32 h.(DTP - Adobe InDesign a iné). Nahrada mzdy ucitela -
4.5.18. Prispevky pre frekventantov - ucitel 16 637009 osobohodina 64 7,68 491,52|ucastnika vzdelavania Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/160 hod. ako fond pracovného 1.2.
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150*1,2*1,352 = 7,68 €
4.5.19. ... Iné (doplnit) 637009 projekt 0 0,00 0,00
4. Spolu 23 225,36
orpa PO aleriailo pre projeKiove
ovanie
511, Doplnit nazvy fun!<cu/polc,32|ek.Ie'ktoro.v a odborného osobohodina 0 0,00 0,00
personalu podla aktivit projektu
5.1.2. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
5.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
500 Tuzemské Pracovne ces’ty .(c.es.tovln(j*nahrady \Y projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)
503 Zahrani€né pracovné cesty (cestovné nahrady v projekt 0

sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
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Skolenie ugitelov - 4 skupiny po 6 hodin Obsluha interaktivnej tabule. Zmluva podla obchodného

5.3.1. lektor kurzu 1 637004 osobohodina 24 20,00 480,00 sakonnika. Koneéna fakturovana suma 24 h x 20 €/h. 1.3.
Skolenie 3 skupiny po 42 hodin Tvorba projektového vyugovania. (prezenéna forma - 6 hod,
5.3.2. lektor kurzu 2 637004 osobohodina 126 20,00 2 520,00(distan¢na forma - 36 hod.) Zmluva podl'a obchodného zakonnika. Koneéna fakturovana suma 126 1.3.
h x 20 €/h.
5.3.3. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.4. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
5.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity 5 projekt 0 0,00 0,00
5.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
543. Ubytovlanle, str?vne/dlety avces’tovne’ pre I,ektoigli,* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpecené dodavatelsky)
5.4.4. Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
5.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
5.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)
552, Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 500,00 500,00| VYdavky na Skoliaci material a Skolske potreby, drobne ucebné pomocky: knihy, ucebnice a iné 1.3.
potreby a material. Cena obvykla v ase a v mieste.
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezen¢na forma - 6 hod, distan¢na
. - . forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
5.53. Prispevky pre frekventantov - ucitef 1 637009 osobohodina 48 5,95 285,60 vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako 13.
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352
=5,95€
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencné forma - 6 hod, diStanéna
. . . forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
5.5.4. Prispevky pre frekventantov - ucitef 2 637009 osobohodina 48 7,68 368,64 vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako 13.
fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352
=7,68€
Nahrada mzdy ucitela - U€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencna forma - 6 hod, distan¢na
. R . forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
5.5:5. Prispevky pre frekventantov - ucitel'3 637009 osobohodina 48 5,95 285,60 vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako 13.
fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352
=5,95€
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezenc¢na forma - 6 hod, disStan¢na
. . . forma - 36 hod.) a 8kolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabufou vo
5.56. Prispevky pre frekventantov - ucitef 4 637009 osobohodina 48 5,95 285,60 vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako 13.
fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352
=5,95€
Nahrada mzdy ucitela - U€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezenc¢na forma - 6 hod, distan¢na
. . . forma - 36 hod.) a 8kolenie PouzZivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabufou vo
5.5.7. Prispevky pre frekventantov - uitel'5 637009 osobohodina 48 7,68 368,64 vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako 13.
fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710/150%1,2*1,352
=7,68€
Nahrada mzdy ucitela - U¢astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencna forma - 6 hod, distan¢na
55.8. Prispevky pre frekventantov - ugitef 6 637009 osobohodina 48 5.95 285,60 forma - 36 hod.) a 8kolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabufou vo 13,

vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352
=5,95€
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5.5.9.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 7

637009

osobohodina

48

5,95

285,60

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyuébovych materidlov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezenéna forma - 6 hod, diStan¢na
forma - 36 hod.) a $kolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352
=595€

1.3.

5.5.10.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 8

637009

osobohodina

48

6,48

311,04

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyuébovych materidlov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencna forma - 6 hod, distanéna
forma - 36 hod.) a $kolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 599 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 599/150*1,2*1,352
=6,48 €

1.3.

5.5.11.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 9

637009

osobohodina

48

10,71

514,08

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencna forma - 6 hod, distanéna
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 990 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 990 /150%1,2*1,352
=10,71 €

1.3.

5.5.12.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 10

637009

osobohodina

48

6,86

329,28

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyuébovych materidlov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencna forma - 6 hod, distanéna
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 634,5 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je
634,5/150%1,2*1,352 = 6,86 €

1.3.

5.5.13.

Prispevky pre frekventantov - ucitel' 11

637009

osobohodina

48

7,68

368,64

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencna forma - 6 hod, distanéna
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352
=7,68 €

1.3.

5.5.14.

Prispevky pre frekventantov - ugitel 12

637009

osobohodina

48

6,86

329,28

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencna forma - 6 hod, distan¢na
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 634,5 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je
634,5/150%1,2*1,352 = 6,86 €

1.3.

5.5.15.

Prispevky pre frekventantov - ugitel 13

637009

osobohodina

48

7,68

368,64

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezenéna forma - 6 hod, distan¢na
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352
=7,68 €

1.3.

5.5.16.

Prispevky pre frekventantov - ugitel 14

637009

osobohodina

48

7,68

368,64

Nahrada mzdy ucitela - U¢astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezenc¢na forma - 6 hod, distan¢na
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352
=7,68 €

1.3.

5.5.17.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 15

637009

osobohodina

48

6,86

329,28

Nahrada mzdy ucitela - U€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezenc¢na forma - 6 hod, distan¢na
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 634,5 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je
634,5/150%1,2*1,352 = 6,86 €

1.3.

13




B1

ITMS kod Projektu: 26110130322

G

5.5.18.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 16

637009

osobohodina

48

5,95

285,60

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyuébovych materidlov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezenéna forma - 6 hod, diStan¢na
forma - 36 hod.) a $kolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352
=595€

1.3.

5.5.19.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 17

637009

osobohodina

48

5,58

267,84

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyuébovych materidlov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencna forma - 6 hod, distanéna
forma - 36 hod.) a $kolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 516 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 516 /150%1,2*1,352
=558 €

1.3.

5.5.20.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 18

637009

osobohodina

48

7,68

368,64

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencna forma - 6 hod, distanéna
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710/160*1,2*1,352
=7,68€

1.3.

5.5.21.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 19

637009

osobohodina

48

5,95

285,60

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyuébovych materidlov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencna forma - 6 hod, distanéna
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352
=595€

1.3.

5.5.22.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 20

637009

osobohodina

48

10,92

524,16

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencna forma - 6 hod, distanéna
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 1010 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 1010
/150*1,2*1,352 = 10,92 €

1.3.

5.5.23.

Prispevky pre frekventantov - ugitel 21

637009

osobohodina

48

7,68

368,64

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 (prezenéna forma - 6 hod, distan¢na forma -
36 hod.) hodin a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352
=7,68 €

1.3.

5.5.24.

Prispevky pre frekventantov - ugitel 22

637009

osobohodina

48

5,95

285,60

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezenéna forma - 6 hod, distan¢na
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352
=5,95€

1.3.

5.5.25.

Prispevky pre frekventantov - ugitel 23

637009

osobohodina

48

5,95

285,60

Nahrada mzdy ucitela - U¢astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezenc¢na forma - 6 hod, distan¢na
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352
=5,95€

1.3.

5.5.26.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 24

637009

osobohodina

48

5,95

285,60

Nahrada mzdy ucitela - U€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezenc¢na forma - 6 hod, distan¢na
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352
=5,95€

1.3.

14
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5.5.27.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 25

637009

osobohodina

48

7,68

368,64

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyuébovych materidlov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezenéna forma - 6 hod, diStan¢na
forma - 36 hod.) a $kolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352
=7,68€

1.3.

5.5.28.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 26

637009

osobohodina

48

7,68

368,64

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyuébovych materidlov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencna forma - 6 hod, distanéna
forma - 36 hod.) a $kolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352
=7,68 €

1.3.

5.5.29.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 27

637009

osobohodina

48

7,68

368,64

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencna forma - 6 hod, distanéna
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352
=7,68€

1.3.

5.5.30.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 28

637009

osobohodina

48

7,68

368,64

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyuébovych materidlov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencna forma - 6 hod, distanéna
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352
=7,68 €

1.3.

5.5.31.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 29

637009

osobohodina

48

7,03

337,44

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyucbovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencna forma - 6 hod, distanéna
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 650 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 650/150*1,2*1,352
=7,03 €

1.3.

5.5.32.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 30

637009

osobohodina

48

7,03

337,44

Nahrada mzdy ucitela - U€astnika vzdelavania v kurze Tvorba vyu¢bovych materialov pre
projektové vyu€ovanie s vyuzitim IKT v rozsahu 42 hodin (prezencna forma - 6 hod, distan¢na
forma - 36 hod.) a Skolenie Pouzivanie interaktivnej tabule a praca s interaktivnou tabulou vo
vzdelavacom procese v rozsahu 6 hodin. Hodinova sadzba 650 € ako hruba mzda/150 hod. ako
fond pracovného Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 650 /150%1,2*1,352
=7,03 €

1.3.

6.1.1.

Spolu
1.4 Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov na
zvySovanie odbornosti, kvalifikovanosti a ziskanie

kompetencii

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podla aktivit projektu

osobohodina

0,00

13 690,88

0,00

... Iné (doplnit)

osobohodina

6.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
622 Tuzemské p,)racovne ces’ty .(c.es.tovln?*nahrady \Y projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)
6.2.3. Zar'lranlcne pracfovlng c.es.ty*fcest(’)vne nahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

. Skolenie Riadenie kvality 24 hodin pre 2 skupiny (8 h prezenéne a 16 h distanéne). Zmluva podia

6.3.1. lektor 1 637004 osobohodina 48 27,00 1296,00 obchodného zakonnika. Koneéna fakturovana suma 48 h x 27 €/h. 14.
. Skolenie ManaZment 40 hodin pre 2 skupiny (16 h prezené&ne a 24 h distanéne). Zmluva pod'la

6.3.2. lektor 2 637004 osobohodina 80 27,00 2 160,00 obchodného zakonnika. Konecéna fakturovana suma 80 h x 27 €/h. 14.

6.3.3. lektor 3 637004 osobohodina 48 27.00 1 296,00 Skolenie Riadenie kvality (pre riadiacich pracovnikov) 48 hodin (24 h prezen¢ne a 24 h 14

distan¢ne). Zmluva podla obchodného zakonnika. Kone¢na fakturovana suma 48 h x 27 €/h.
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. Skolenie ManaZment (pre riadiacich pracovnikov) 64 hodin (32 h prezenéne a 32 h distanéne).

6.3.4. lektor 4 637004 osobohodina 64 27,00 1728,00 Zmluva podla obchodného zakonnika. Kone¢na fakturovana suma 64 h x 27 €/h. 14.

6.3.5. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

6.3.6. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

6.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00

6.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

6.43. Ubytov’anle, strz?vne/dlety avces'tovne’ pre I’ektoiczli,* projekt 0 0,00 0,00

odborny personal (zabezpecené dodavatelsky)
6.4.5. Grafické spracovanie a tla€ publikacie projekt 0 0,00 0,00
6.4.6. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
6.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)

6.5.2. Skoliaci material, skoliace potreby 633009 projekt 1 350,00 350,00| /Ydavky na Skoliaci material a Skolske potreby, drobne ucebné pomocky: knihy, ucebnice a iné 1.4.
potreby a material. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie

6.5.3. Prispevky pre frekventantov - ucitel 1 637009 osobohodina 64 5,95 380,80|Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 1.4.
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352 = 5,95 €
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a 8kolenie

6.5.4. Prispevky pre frekventantov - ucitel 2 637009 osobohodina 64 7,68 491,52|Manazment 40 hodin.Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 1.4.
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150%1,2*1,352 = 7,68 €
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie

6.5.5. Prispevky pre frekventantov - ucitel' 3 637009 osobohodina 64 5,95 380,80|Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 1.4.
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352 = 5,95 €
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie

6.5.6. Prispevky pre frekventantov - ucitefl 4 637009 osobohodina 64 5,95 380,80|Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 1.4.
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150*1,2*1,352 = 5,95 €
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie

, . . Manazment 40 hodinvzdelavania.Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond

6.5.7. Prispevky pre frekventantov - ucitel 5 637009 osobohodina 64 7,68 491,52 pracovného &asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710/150*1,21,352 = 1.4.
7,68 €
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie

6.5.7. Prispevky pre frekventantov - ucitel' 6 637009 osobohodina 64 5,95 380,80|{Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 1.4.
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352 = 5,95 €
Nahrada mzdy ucitefla - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie

6.5.8. Prispevky pre frekventantov - ugitel' 7 637009 osobohodina 64 5,95 380,80|Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 1.4.
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150*1,2*1,352 = 5,95 €
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie

6.5.9. Prispevky pre frekventantov - ucitel 8 637009 osobohodina 64 6,48 414,72]Manazment 40 hodinHodinova sadzba 599 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného €asu 1.4.
+ 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 599 /150%1,2*1,352 = 6,48 €
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 48 hodin a Skolenie

6.5.10. Prispevky pre frekventantov - ucitel 9 637009 osobohodina 112 10,71 1 199,52|Manazment 64 hodinHodinova sadzba 990 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu 1.4.

+ 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 990 /150*1,2*1,352 = 10,71 €
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6.5.11.

Prispevky pre frekventantov - ugitel 10

637009

osobohodina

64

6,86

439,04

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie
Manazment 40 hodin.Hodinova sadzba 634,5 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 634,5/150%1,2*1,352 = 6,86 €

1.4.

6.5.12.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 11

637009

osobohodina

64

7,68

491,52

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie
Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710/150*1,2*1,352 = 7,68 €

1.4.

6.5.13.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 12

637009

osobohodina

64

6,86

439,04

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania-Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie

Manazment 40 hodin. . Hodinova sadzba 634,5 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného

¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 634,5/150%1,2*1,352 = 6,86 €

1.4.

6.5.14.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 13

637009

osobohodina

64

7,68

491,52

Nahrada mzdy uditela - U€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie
Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710/150%1,2*1,352 = 7,68 €

1.4.

6.5.15.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 14

637009

osobohodina

64

7,68

491,52

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie
Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710/150%1,2*1,352 = 7,68 €

1.4.

6.5.16.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 15

637009

osobohodina

64

6,86

439,04

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania. -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie

Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 634,5 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného

€asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 634,5/150%1,2*1,352 = 6,86 €

1.4.

6.5.17.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 16

637009

osobohodina

64

5,95

380,80

Nahrada mzdy uditela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie
Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352 = 5,95 €

1.4.

6.5.18.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 17

637009

osobohodina

64

5,58

357,12

Nahrada mzdy uditela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie
Manazment 40 hodin.Hodinova sadzba 516 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 516 /150%1,2*1,352 = 5,58 €

1.4.

6.5.19.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 18

637009

osobohodina

64

7,68

491,52

Nahrada mzdy uditela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie
Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710/150*1,2*1,352 = 7,68 €

1.4.

6.5.20.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 19

637009

osobohodina

64

5,95

380,80

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a $kolenie
Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
€asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352 = 5,95 €

1.4.

6.5.21.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 20

637009

osobohodina

112

10,92

1223,04

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 48 hodin a Skolenie
Manazment 64 hodin Hodinova sadzba 1010 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 1010 /150%1,2*1,352 = 10,92 €

1.4.

6.5.22.

Prispevky pre frekventantov - ugitel 21

637009

osobohodina

64

7,68

491,52

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie
Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710/150%1,2*1,352 = 7,68 €

1.4.

6.5.23.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 22

637009

osobohodina

64

5,95

380,80

Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie
Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Casu + 20 % valorizécia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352 = 5,95 €

1.4.

6.5.24.

Prispevky pre frekventantov - ucitel 23

637009

osobohodina

64

5,95

380,80

Nahrada mzdy uditela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie
Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352 = 5,95 €

1.4.

17
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Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie

6.5.25. Prispevky pre frekventantov - ucitel 24 637009 osobohodina 64 5,95 380,80|Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 1.4.
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352 = 5,95 €
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie

6.5.26. Prispevky pre frekventantov - ucitel 25 637009 osobohodina 64 7,68 491,52|Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 1.4.
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710/150*1,2*1,352 = 7,68 €
Nahrada mzdy uditela - U¢astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 48 hodin a Skolenie

6.5.27. Prispevky pre frekventantov - ucitel 26 637009 osobohodina 112 7,68 860,16|Manazment 64 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 1.4.
€asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710/150%1,2*1,352 = 7,68 €
Nahrada mzdy uditela - U€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie

6.5.28. Prispevky pre frekventantov - ucitel 27 637009 osobohodina 64 7,68 491,52|Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 1.4.
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710/150%1,2*1,352 = 7,68 €
Nahrada mzdy ucitefla - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie

6.5.29. Prispevky pre frekventantov - ugitel 28 637009 osobohodina 64 7,68 491,52|Manazment 40 hodin. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 1.4.
Casu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710/150%1,2*1,352 = 7,68 €
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a Skolenie

6.5.30. Prispevky pre frekventantov - ucitel 29 637009 osobohodina 64 7,03 449,92|Manazment 40 hodin.Hodinova sadzba 650 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 1.4.
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 650 /150*1,2*1,352 = 7,03 €
Nahrada mzdy uditela - u€astnika vzdelavania -Skolenie Riadenie kvality , 24 hodin a 8kolenie

6.5.31. Prispevky pre frekventantov - ucitel 30 637009 osobohodina 64 7,03 449,92|Manazment 40 hodin.Hodinova sadzba 650 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného 1.4.
Gasu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 650 /150%1,2*1,352 = 7,03 €

6. Spolu 21 824,72
Prie a ana a proce by a acie
O
711, Doplnit nazvy fun!«:l|/polc,>2|eklle’ktoro.v a odborného osobohodina 0 0,00 0,00
personalu podla aktivit projektu

7..1.2. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

7.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

700 Tuzemské y?racovne ces’ty l(clesltovlnti*nahrady \Y projekt 0 0,00 0,00

sulade s platnymi limitmi)
703, Zar'lranlcne praczovln.e ges.ty*fcest(’)vne nahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

Pre kvalitnu pracu s cielovou skupinou a vypracovanie inovativneho vzdelavacieho programu je
nevyhnutna analyza pod vedenim odbornikov so Sir§imi i skisenostami ako skisenosti nasich

7.3.1. expert 637004 osobohodina 350 27,00 9 450,00|pedagdgov. Analyza je vykonana dodavatel'sky v zmysle Obchodného zakonnika.. Vypocet: 350 2.1.
hodin x 27 € .Analyza zahffia zadefinované témy pre program dalSieho vzdelavania, stratégie a
koncepcie Skoly. Zabezpecené dodavatelsky podla Obchodného zakonnika.

7.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

7.3.3. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

7.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00

7.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

743 Ubytov'anle, str'c,lvne/dlety avces’tovne’ pre I’ektozci\;,* projekt 0 0,00 0,00

odborny personal (zabezpefené dodavatelsky)

7.4.4. Grafické spracovanie a tla& publikacie 637004 projekt 1 250,00 250,00| Craficke spracovanie a tlac: ucebné prirucky, Studijne materialy, pracovné listy, zborniky a iné 21.

publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.
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7.4.5.

... Iné (doplnit)

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

projekt

0,00

7.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)

7.5.2. Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 0 0,00 0,00

7.5.3. Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00

7.5.4. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

7. Spolu 9 700,00

8.1.1.

2.2 Analyza ,tvorba a implementacia Skolského

vzdelavacieho programu

Odborny personal - ugitel 1

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
analyze vzdelavacich programov $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.2.

8.1.2.

Odborny personal - ucitel 2

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.2.

Odborny personal - ugitel' 3

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
analyze vzdelavacich programov $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.2.

8.1.4.

Odborny personal - ucitel 4

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.2.

Odborny personal - ucitel 5

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypoc&et hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.2.

8.1.6.

Odborny personal - ucitel 6

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.2.

Odborny personal - ugitel 7

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
analyze vzdelavacich programov $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.2.

8.1.8.

Odborny personal - ucitel 8

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajici sa na
analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre
Ziadatel'a. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.2.

Odborny personal - ucitel 9

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre
Ziadatela. Jednotkovéa cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.2.

8.1.10.

Odborny personal - ucitel 10

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajici sa na
analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.2.

8.1.11.

Odborny personal - ucitel 11

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypoc&et hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre
Ziadatela. Jednotkovéa cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.2.

8.1.12.

Odborny personal - ucitel 12

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
analyze vzdelavacich programov skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.2.

8.1.13.

Odborny personal - ucitel 13

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypoc&et hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre
Ziadatela. Jednotkovéa cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.2.

8.1.14.

Odborny personal - ucitel 14

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
analyze vzdelavacich programov $koly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.2.

8.1.15.

Odborny personal - ucitel 15

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypoc&et hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre
Ziadatela. Jednotkovéa cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.2.
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Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

8.1.16. Odborny personal - ucitel 16 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre 2.2.
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

8.1.17. Odborny persondl - ucitel 17 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre 2.2.
Ziadatela. Jednotkovéa cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

8.1.18. Odborny personal - ucitel 18 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|analyze vzdelavacich programov skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre 2.2.
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

8.1.19. Odborny persondl - ucitel 19 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre 2.2.
Ziadatela. Jednotkovéa cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

8.1.20. Odborny personal - ucitel 20 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|analyze vzdelavacich programov skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre 2.2.
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

8.1.21. Odborny persondl - ucitel 21 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre 2.2.
Ziadatela. Jednotkovéa cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

8.1.22. Odborny personal - ucitel 22 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|analyze vzdelavacich programov skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre 2.2.
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

8.1.23. Odborny persondl - ucitel 23 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre 2.2.
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

8.1.24. Odborny personal - ucitel 24 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|analyze vzdelavacich programov skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre 2.2.
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

8.1.25. Odborny persondl - ucitel 25 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre 2.2.
Ziadatela. Jednotkovéa cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

8.1.26. Odborny personal - ucitel 26 637027 osobohodina 20 9,00 180,00(|analyze vzdelavacich programov skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre 2.2.
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

8.1.27. Odborny personal - ucitel 27 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre 2.2.
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

8.1.28. Odborny personal - ucitel 28 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|analyze vzdelavacich programov skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre 2.2.
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

8.1.29. Odborny persondl - ucitel 29 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre 2.2.
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

8.1.30. Odborny personal - u€itel 30 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|analyze vzdelavacich programov skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre 2.2.
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

8.1.31. Odborny personal - ucitel 31 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|analyze vzdelavacich programov Skoly. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre 2.2.
Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

8.1.32. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

8.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

822 Tuzemské ;?racovné ces’ty .(c.es.tovlné*néhrady \Y projekt 0 0,00 0,00

sulade s platnymi limitmi)
823 Zarjraniéné pracfovln.é c.:es.ty*fcest(’)vné nahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
831 Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného osobohodina 0 0,00 0,00

personalu podla aktivit projektu

o0

<U
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A B B1 C E F=D*E G 1l
8.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.3. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

8.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00

8.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

8423, Ubytov'anle, strgvne/dlety avces,tovne’ pre I’ektoiini,* projekt 0 0,00 0,00

odborny personal (zabezpe€ené dodavatelsky)

8.4.4. Grafické spracovanie a tlag publikécie 637004 projekt 1 500,00 500,00| Crafické spracovanie a tlac: ucebné prirucky, Studijne materialy, pracovné listy, zborniky a iné 22.
publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ase a v mieste.

8.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
8.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)

8.5.2. Spotrebny tovar a prevadzkovy material projekt 0 0,00 0,00

8.5.3. Skoliaci material, koliace potreby 633009 projekt 1 1000,00 1.000,00| /Ydavky na Skoliaci material a Skolske potreby, drobné ucebné pomocky: knihy, ucebnice a iné 22.
potreby a material. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.

8.5.4. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

8. Spolu 7 080,00

9.1.1.

2.3. Tvorba a realizacia projektového vyucovania

Odborny personal - ucitel 1

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyu€ovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatefla.

2.3.

9.1.2.

Odborny personal - ucitel 2

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyu€ovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatefla.

2.3.

9.1.3.

Odborny personal - ugitel' 3

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatela.

2.3.

Odborny personal - ucitel 4

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyu€ovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru€ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatefla.

2.3.

Odborny personal - ucitel 5

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajici sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatefla.

2.3.

Odborny personal - ucitel 6

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatela.

2.3.

Odborny personal - ucitel 7

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatela.

2.3.

9.1.8.

Odborny personal - ucitel 8

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyu€ovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatefla.

2.3.
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Odborny personal - ugitel 9

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatela.

2.3.

9.1

10.

Odborny personal - ucitel 10

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyu€ovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru€ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatefla.

2.3.

9.1

A1,

Odborny personal - ucitel 11

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajici sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyu€ovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatefla.

2.3.

9.1

a2,

Odborny personal - ucitel 12

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatela.

2.3.

9.1

13.

Odborny personal - ucitel 13

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatela.

2.3.

9.1

14,

Odborny personal - ucitel 14

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyu€ovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru€ky pre zZiadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatefla.

2.3.

9.1

15.

Odborny personal - ucitel 15

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyu€ovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatefla.

2.3.

9.1

16.

Odborny personal - ucitel 16

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatela.

2.3.

9.1

A7.

Odborny personal - ucitel 17

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru€ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatela.

2.3.

9.1

18.

Odborny personal - ucitel 18

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatefla.

2.3.

9.1

19.

Odborny personal - ucitel 19

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyu€ovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatela.

2.3.

9.1.20.

Odborny personal - ugitel 20

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatela.

2.3.

9.1.21.

Odborny personal - ucitel 21

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyu€ovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru€ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatefla.

2.3.

9.1.22.

Odborny personal - ucitel 22

637027

osobohodina

75

9,00

675,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe
vzdelavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatefla.

2.3.

22
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Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe

9.1.23. Odborny personl - ugitel 23 637027 osobohodina 75 9,00 675,00| V2delavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet 2.3.
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe

9.1.24. Odborny personal - ugitel 24 637027 osobohodina 75 9,00 675,00| 24elavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet 23.
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru€ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatefla.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe

9.1.25. Odborny personal - ucitel 25 637027 osobohodina 75 9,00 675,00 vzdglavagch moY/ovanyctl odt,)oriw yeh prggramoy pomocou pr?Jektovehf) vyucovania. Vypocet 2.3.
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatefla.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe

9.1.26. Odborny personl - ugitel 26 637027 osobohodina 75 9,00 675,00| V2delavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektoveého vyucovania. Vypocet 2.3.
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe

9.1.27. Odborny personal - ugitel 27 637027 osobohodina 75 9,00 675,00| V2delavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet 2.3.
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe

9.1.28. Odborny personal - ugitel 28 637027 osobohodina 75 9,00 675,00| 2delavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet 23.
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatefla.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe

9.1.29. Odborny personal - ugitel 29 637027 osobohodina 75 9,00 675,00| 24elavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektoveho vyucovania. Vypocet 23.
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe

9.1.30. Odborny personal - ugitel 30 637027 osobohodina 75 9,00 675,00| V2delavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektoveého vyucovania. Vypocet 2.3.
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na tvorbe

9.1.31. Odborny personal - ugitel 31 637027 osobohodina 75 9,00 675,00| 2delavacich inovovanych odbornych programov pomocou projektového vyucovania. Vypocet 23.
hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov
zamestnavatefla.

9.1.33. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

9.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

922 Tuzemské F’)racovne ces’ty l(clesltovlnv.z*nahrady \Y projekt 0 0,00 0,00

sulade s platnymi limitmi)
923 Zar?ranlcne pracfovlng c.es.ty*fcestc?vne nahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
931 Doplnit nazvy fun!(m|/polc,>2|eklle’ktoro.v a odborného osobohodina 0 0,00 0,00
personalu podla aktivit projektu

9.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

9.3.3. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

9.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

9.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00

9.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

943. Ubytov’anle, strgvne/dlety avces'tovne' pre I’ektosi\;,* projekt 0 0,00 0,00

odborny personal (zabezpecené dodavatelsky)

9.4.4. Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 350,00 350,00| Sraficke spracovanie a tlac: ucebné prirucky, Studiine materialy, pracovné listy, zborniky a iné 23.
publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.

9.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00




Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

ITMS kod Projektu: 26110130322

9.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)
9.5.2. koliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 400,00 400,00| VYdavky na Skoliaci material a Skolske potreby, drobné ucebné pomocky: knihy, ucebnice a iné 23.
potreby a material. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.
9.5.3. Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
9.5.4. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
9. Spolu 21 675,00

10.1.1.

2.4 Evalvacia projektového vyu€ovania

Odborny personal - ugitel 1

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
evalvacii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre Ziadatela.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.4,

10.1.2.

Odborny personal - ucitel 2

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
evalvacii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre ziadatela.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatefla.

2.4.

10.1.3.

Odborny personal - ugitel' 3

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
evalvacii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre Ziadatela.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.4,

10.1.4.

Odborny personal - ucitel 4

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
evalvacii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre Ziadatela.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatefla.

2.4.

10.1.5.

Odborny personal - ucitel 5

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
evalvacii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podfa Prirucky pre Ziadatela.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.4.

10.1.6.

Odborny personal - ucitel 6

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
evalvacii projektového vyuc€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre ziadatela.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.4.

10.1.7.

Odborny personal - ugitel 7

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
evalvacii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre Ziadatela.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.4.

10.1.8.

Odborny personal - ucitel 8

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajici sa na
evalvacii projektového vyuc€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priruc¢ky pre ziadatela.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.4.

10.1.9.

Odborny personal - ucitel 9

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
evalvacii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podfa Prirucky pre Ziadatela.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatefla.

2.4.

10.1.10.

Odborny personal - ucitel 10

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajici sa na
evalvacii projektového vyuc€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priruc¢ky pre ziadatela.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.4.

10.1.11.

Odborny personal - ucitel 11

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
evalvacii projektového vyu€ovania. Vypoc&et hodinovej sadzby: 9€ podfa Prirucky pre Ziadatela.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatefla.

2.4.

10.1.12.

Odborny personal - ucitel 12

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
evalvacii projektového vyuc€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priruc¢ky pre Ziadatela.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.4.

10.1.13.

Odborny personal - ucitel 13

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
evalvacii projektového vyu€ovania. Vypoc&et hodinovej sadzby: 9€ podfa Prirucky pre Ziadatela.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.4.

10.1.14.

Odborny personal - ucitel 14

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajici sa na
evalvacii projektového vyuc€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priruc¢ky pre Ziadatela.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.4,

10.1.15.

Odborny personal - ucitel 15

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
evalvacii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podfa Prirucky pre ziadatela.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatefla.

2.4.

10.1.16.

Odborny personal - ucitel 16

637027

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
evalvacii projektového vyuc€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priruc¢ky pre Ziadatela.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

2.4.
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Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

10.1.17. Odborny personal - ucitel 17 637027 osobohodina 20 9,00 180,00(evalvacii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podfa Prirucky pre ziadatela. 2.4.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatefla.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

10.1.18. Odborny persondl - ucitel 18 637027 osobohodina 20 9,00 180,00(evalvécii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podfa Prirucky pre Ziadatela. 2.4,
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

10.1.19. Odborny personal - ucitel 19 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|evalvacii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre Ziadatela. 2.4,
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

10.1.20. Odborny persondl - ucitel 20 637027 osobohodina 20 9,00 180,00(evalvécii projektového vyu€ovania. Vypoc&et hodinovej sadzby: 9€ podfa Priru¢ky pre Ziadatela. 2.4,
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

10.1.21. Odborny personal - ucitel 21 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|evalvacii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre Ziadatela. 2.4,
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatefla.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

10.1.22. Odborny persondl - ucitel 22 637027 osobohodina 20 9,00 180,00(evalvécii projektového vyu€ovania. Vypoc&et hodinovej sadzby: 9€ podfa Prirucky pre Ziadatela. 2.4,
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

10.1.283. Odborny personal - ucitel 23 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|evalvacii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre Ziadatela. 2.4,
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatefla.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

10.1.24. Odborny persondl - ucitel 24 637027 osobohodina 20 9,00 180,00(evalvécii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podfa Prirucky pre Ziadatela. 2.4.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

10.1.25. Odborny personal - ucitel 25 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|evalvacii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre Ziadatela. 2.4,
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

10.1.26. Odborny persondl - ucitel 26 637027 osobohodina 20 9,00 180,00(evalvécii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podfa Prirucky pre Ziadatela. 2.4.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

10.1.27. Odborny personal - ucitel 27 637027 osobohodina 20 9,00 180,00|evalvacii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Priru¢ky pre Ziadatela. 2.4,
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

10.1.28. Odborny personal - ucitel 28 637027 osobohodina 20 9,00 180,00(evalvécii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podfa Prirucky pre Ziadatela. 2.4.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

10.1.29. Odborny personal - u€itel 29 637027 osobohodina 20 9,00 180,00(|evalvacii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre ziadatela. 2.4.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

10.1.30. Odborny persondl - ucitel 30 637027 osobohodina 20 9,00 180,00(evalvécii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podfa Prirucky pre Ziadatela. 2.4.
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na

10.1.31. Odborny personal - u€itel 31 637027 osobohodina 20 9,00 180,00(|evalvacii projektového vyu€ovania. Vypocet hodinovej sadzby: 9€ podla Prirucky pre ziadatela. 2.4,
Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.

10.1.32. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

10.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

10.2.2. Tuzemské ;?racovné ces'ty .(c.es.tovlné**néhrady \Y projekt 0 0,00 0,00

sulade s platnymi limitmi)
10.2.3. Zaf)raniéné pra(?ov.ntlé c.:es.ty*fcestclwné nahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
10.31. Doplnit nazvy fun!<cii/po|<’)2iek.Ie'ktoro.v a odborného osobohodina 0 0,00 0,00
personalu podfa aktivit projektu

10.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

10.3.3. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

10.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
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sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

Expert a metodik aktivity -implementacia
vzdelavacich modulov s inovativnymi metédami

10.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
10.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
10.4.3. Ubytov'anle, strgvne/dlety avces,tovne’ pre I’ektoigi,* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpecené dodavatelsky)
10.4.4. Grafické spracovanie a tla€ publikacie projekt 0 0,00 0,00
10.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
10.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)
10.5.2. Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
10.5.3. Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
10.5.4. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
10. Spolu 5 580,00
avadZa e a overe e ova e
elre e elod Oova d dng eno |a d
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel
Odborny personal - tvorba a implementacia . - odbornik na inovaciu metdd a foriem vyucby.Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod.
111, Skolského vzdelavacieho programu - ucitel ¢.1 610620 osobohodina 500 5,95 2975,00 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 3.1.
/150*1,2*1,352 = 5,95 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel
Odborny personal - tvorba a implementacia . - odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby.Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod.
1.1.2. Skolského vzdelavacieho programu- ucitel 2 610620 osobohodina 500 7,68 3840,00 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 31,
/150%1,2%1,352 = 7,68 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel
Odborny personal - tvorba a implementacia . - odbornik na inovaciu metdd a foriem vyu€by.Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod.
113 Skolského vzdelavacieho programu- ucitel 3 610620 osobohodina 500 5,95 2975,00 ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 31,
/150*1,2*1,352 = 5,95 €
11.1.4. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
11.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
1122 Tuzemské ?racovne ces’ty l(clesltovlnti*nahrady \Y projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)
1123 Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v projekt 0 0,00 0,00

Zmluva podla obchodného zakonnika. Koneéna fakturovana suma 500 h x 27 €/h pocas trvania

11.3.1. . ) . : 637004 osobohodina 500 27,00 13 500,00|projektu - implementacia vzdelavacich modulov anglického jazyka s inovativnymi metédami 3.1.
vzdelavania, prvotné overovanie, hodnotenie - . . . .
; vzdelavania, prvotné overovanie, hodnotenie systémov .
systémov
11.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
11.3.3. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
11.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
11.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
11.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1143 Ubytovlanle, stre’wne/dlety avces,tovne, pre I‘ektoii):i,* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpecené dodavatelsky)
11.4.4. Grafické spracovanie a tlaé publikacie 637004 projekt 1 1700,00 1700,00|Craficke spracovanie a tlac: ucebné prirucky, Studiine materialy, pracovné listy, zborniky a iné 3.1.
publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.
11.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
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A B B1 C F=D*E G 1l
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
11.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)
11.5.2. Skoliaci material, $koliace potreby 633009 ks 20 50,00 1 000,00|vSeobecny slovnik pre vyu€ovanie anglického jazyka 3.1.
11.5.3. Skoliaci material, $koliace potreby 633009 ks 20 100,00 2 000,00(slovnik umelecky pre vyu€ovanie anglického jayzka 3.1.
11.5.4. Skoliaci matertal, skoliace potreby- knihy, 633009 ks 146 100,00 14 600,00[Jazykovy modul Gramatika CD+print pre vyucovanie anglického jayzka 31,
ucebnice,uc¢ebné pomdcky
11.5.5. Skoliaci material, Skoliace potreby- knihy, 633009 ks 146 70,00 10 220,00{Slovnik CD+print pre vyutovanie anglického jayzka 31,
ucebnice,u¢ebné pombcky
11.5.6. Skoliaci material, Skoliace potreby- knihy, 633009 ks 146 30,00 4 380,00| ugebnica pre vyugovanie anglického jayzka 3.1.
ucebnice,ucebné pombdcky
11.5.7. Skoliact material, Skoliace potreby- knihy, 633009 ks 20 110,00 2 200,00|audio a video (CD/DVD/Blueray) pre vyu&ovanie anglického jayzka 3.1,
ucebnice,ucebné pombdcky
11.5.8. Skoliaci material, skoliace potreby- knihy, 633009 ks 150 100,00 15 000,00| knihy a encyklopédie v anglickom jazyku 3.1.
ucCebnice,uebné pombcky
11.5.9. Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
11.5.10. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
11. Spolu 74 390,00
ove eloaq d 10 0, e e eno
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel
, . b . odbornik na inovaciu metdd a foriem vyuéby.Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod.
121.1. Odborny personal - ucitef 1 610620 osobohodina 300 5,95 178500 ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 3.2
/150%1,2%1,352 = 5,95 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel -
12.1.2. Odborny personal - ugitel 2 610620 osobohodina 300 5,58 1 674,00|0dPOMik na inovaciu metod a foriem vyucby.Hodinové sadzba 516 € ako hruba mzda/150 hod. 3.2.
ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je
516/150*1,2*1,352 = 5,58 €
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace. Odborny pracovnik podielajuci sa na
12.1.8. Odborny personal - ucitel 3 637027 osobohodina 300 9,00 2 700,00(vytvoreni inovovanych odbornych programov a odbornych u¢ebnych priruciek. Vypocet hodinovej 3.2.
sadzby: 9€ podla Prirucky pre ziadatela. Jednotkova cena vratane odvodov zamestnavatela.
12.1.4. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
12.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
1900 Tuzemské Pracovne ces'ty .(c.es.tovlninahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)
1203 Zar)ranlcne pracfov.m.a ges.ty*fcestc’)vne nahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
vz deEI);F\)/Z:iihmr::)%(ﬂIko Skstlivr:glv-al’?\?r:ezierr::g 2ami Zmluva podla obchodného zakonnika. Kone¢na fakturovana suma 300 h x27€/h pocas trvania
12.3.1. . ) . y . 637004 osobohodina 300 27,00 8 100,00(projektu - implementacia vzdelavacich modulov nemeckého jazyka s inovativhymi metédami 3.2.
vzdelavania, prvotné overovanie, hodnotenie - ) . . :
. vzdelavania, prvotné overovanie, hodnotenie systémov .
systémov
12.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
12.3.3. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
12.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
12.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
12.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1243 Ubytov’anle, strgvne/dlety avces’tovne' pre I’ektozczli,* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpefené dodavatelsky)
12.4.4. Grafické spracovanie a tlag publikacie 637004 projekt 1 250,00 250,00| Craficke spracovanie a tlac: ucebné prirucky, Studijne materialy, pracovné listy, zborniky a iné 3.2.
publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ase a v mieste.
12.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
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12.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)
12.5.2. Skoliaci matertal, skoliace potreby- knihy, 633009 ks 66 30,00 1 980,00|slovnik k ugebnici Kurz véeobecna obchodna neméiny 3.2,
ucebnice,uc¢ebné pomdcky
12.5.3. Skoliaci r:natenlwal, S,kO“a?e potfeby- knihy, 633009 ks 66 50,00 3 300,00|uéebnica Kurz véeobecna obchodna nemciny 3.2.
ucebnice,u¢ebné pombcky
12.5.4. Skoliaci material, $koliace potreby 633009 ks 150 100,00 15 000,00]knihy a encyklopédie v nemeckom jazyku 3.2.
1255, Skoliaci rvnate.nal, svkollaf:e pot[eby- knihy, 633009 projekt ” 1100,00 1100,00 Vydayky na Skoliaci material, avdio a video nahravka a iné u¢ebné pomocky. Cena obvykla v Case 3.2,
ucebnice,ucebné pombdcky a v mieste.
12.5.6. Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
12.5.7. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
12. Spolu 35 889,00
Oova a eloqa a 10rie 0, pread e
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel
13.1.1. Odborny personal - ugite 1 610620 osobohodina 200 7,03 1 406,00|" ©dPornik na inovaciu metod a foriem vyucby.Hodinova sadzba 650 € ako hruba mzda/150 hod. 33.
ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je
650/150*1,2*1,352 = 7,03 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel
. . o . - odbornik na inovaciu metod a foriem vyu€by.Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod.
13.1.2 Odborny personal - ucitef 2 610620 osobohodina 50 5,95 297,50 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 33
/150*1,2*1,352 = 5,95 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel
, . b . - odbornik na inovaciu metdd a foriem vyu€by.Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod.
131.3. Odborny personal - ucitef 3 610620 osobohodina 50 5,95 297,50 ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 33
/150*1,2*1,352 = 5,95 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel
. . i . - odbornik na inovaciu metdd a foriem vyucby.Hodinova sadzba 990 € ako hruba mzda/150 hod.
13.1.4. Odborny personal - ucitef 4 610620 osobohodina 50 10,71 535,50 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 990 3.3
/150*1,2*1,352 = 10,71 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel
. . wi o . - odbornik na inovaciu metod a foriem vyu€by.Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod.
13.1.5. Odborny personal - ucitel 5 610620 osobohodina 50 7,68 384,00 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 3:3.
/150%1,2%1,352 = 7,68 €
13.1.6. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
13.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
13.22. Tuzemské p?racovne ces'ty .(c.es.tovlninahrady \Y projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)
13.03. Zar)ranlcne pracfov.m.a ges.ty*fcestc’)vne nahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
1331, Doplnit nazvy fun!<cu/polc,32|ek.Ie'ktoro.v a odborného osobohodina 0 0,00 0,00
personalu podfa aktivit projektu
13.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
13.3.3. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
13.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
13.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
13.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
13.43. Ubytovlanle, stre’lvne/dlety avces,tovne, pre I‘ektoii)i* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpecené dodavatelsky)
13.4.4. Grafické spracovanie a tia publikécie 637004 projekt 1 1 200,00 1 200,00 Grafické spracovanie a tla¢: u€ebné prirucky, Studijne materialy, pracovné listy, zborniky a iné 33.

publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.
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3.4 Inovacia metdd a foriem vyucby predmetu

Ekonomika

A B B1 C E F=D*E G I 1l

13.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
13.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)
13.5.2. koliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 2 500,00 2 500,00 /Ydavky na Skoliaci material a Skolske potreby, drobné ucebne pomocky: knihy, ucebnice a iné 3.3.
potreby a material. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.

13.5.3. Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
13.5.4. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

13. Spolu 6 620,50

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel |
. . . . odbornik na inovaciu metéd a foriem vyu€by.Hodinové sadzba 690 € ako hruba mzda/150 hod.
14.1.1. Odborny personal - ucitef 1 610620 osobohodina 50 7,46 373,00 ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 690 3.4.
/150*1,2*1,352 = 7,46 €
14.2. Cestovné nahrady ** 0,00
14.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
1422 Tuzemské r’)racovne ces'ty .(c.es.tovlninahrady \Y projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)
1423 Zar'mramcne pracfovln.e (?es.ty*fcest(’)vne nahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
143, Dodavka sluzieb - pcirsonal.ne vydavky (odborné 5 400,00
¢innosti)
14.3.1. lektor 637004 osobohodina 200 27,00 5 400,00{Zmluva podla obchodného zakonnika. Kone¢na fakturovana suma 200 h x 27 €/h pocas trvania pr 3.4.
14.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
14.3.3. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
14.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
14.4. Ostatné vydavky - priame 1 000,00
14.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
14.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
14.43. Ubytov’anle, str:flvne/dlety avces’tovne' pre I:aktor;t:i* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpefené dodavatelsky)
14.4.4. Grafické spracovanie a tlag publikacie 637004 projekt 1 1000,00 1 000,00 Crafické spracovanie a tlac: uCebné prirucky, Studijne materialy, pracovné listy, zborniky a iné 3.4.
publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.
14.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
14.5. Podpora frekventantov 17 600,00
Vybrani Ziaci s pedagogickym dozorom absolvuju 2 trojdriové exkurzie pocas 2 $kolskych rokov.
Vypocet: 45 os6b x 2 x 3 dni exkurzie za 9 600 €.V cene je zahrnuta doprava, stravné v zmysle
1451 Tuzemské p’)racovne ces'ty .(c.es.tovln?*nahrady \Y 631001 projekt ” 9 600,00 9 600,00 zakona o ce.s.tovnych nah[:.:\c!ach a ut.)yt’oyar?le. Vyber' exkurzie bude zamerany podla u¢ebného 34.
sulade s platnymi limitmi) odboru. Aktivita bude vyuzita pre realizaciu inovovaného
odborno-vzdelavacieho programu.
14.5.2. Skoliaci material, $koliace potreby 633009 ks 40 150,00 6 000,00{40 sad - knihy - ekonomika, podnikanie, bankovnictvo, finanénictvo a iné. 3.4.
14.5.3. Skoliaci material, $koliace potreby 633009 ks 40 50,00 2 000,00{40 sad - slovniky: ekonomika, bankovnictvo, financie, podnikanie a iné. 3.4.
14.5.4. Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
14.5.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
14, Spolu 24 373,00
4 adicle OVO etle DO orie
aove podtatra eno regio
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.UCitel -
1511, Odborny personl - uditef 1 610620 osobohodina 250 5.95 148750 odbornik na inovaciu metdd a foriem vyucby. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. 41,

ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550
/150%1,2%1,352 = 5,95 €
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15.1.2.

Odborny personal - ugitel 2

610620

osobohodina

50

5,95

297,50

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel
odbornik na inovaciu metéd a foriem vyu¢by.Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod.
ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550
/150*1,2%1,352 = 5,95 €

4.1.

15.1.3.

Odborny personal - ucitel 3

610620

osobohodina

50

7,03

351,50

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel -
odbornik na inovaciu metdd a foriem vyuébyUgitel - odbornik na inovaciu metéd a foriem
vyuc€by.Hodinova sadzba 650 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného €asu + 20 %
valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 650 /150*1,2*1,352 = 7,03 €

4.1.

15.1.4.

Odborny personal - ucitel 4

610620

osobohodina

100

7,68

768,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ucitel
odbornik na inovaciu metdd a foriem vyucby.Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod.
ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710
/150%1,2%1,352 = 7,68 €

4.1.

15.1.5.

Odborny personal - ucitel 5

610620

osobohodina

50

5,95

297,50

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel -
odbornik na inovaciu metéd a foriem vyu¢by.Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod.

ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550
/150*1,2%1,352 = 5,95 €

4.1.

15.1.6.

... Iné (doplnit)

osobohodina

0,00

0,00

sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

15.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

1502, Tuzemské E)racovne ces'ty .(c.es.tovlninahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)

15.03. Zahrani€né pracovné cesty (cestovné nahrady v projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

15.3.1. , ) o . osobohodina 0 0,00 0,00
personalu podla aktivit projektu
15.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
15.3.3. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
15.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
15.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
15.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
15.4.3. Ubytovlanle, strailvne/dlety avces,tovne, pre I‘ektoii):/*,* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpecené dodavatelsky)
15.4.4. Grafické spracovanie a tlaé publikécie 637004 projekt 1 3 500,00 3 500,00| 5aficke spracovanie a tlac: ucebné prirucky, Studijne materidly, pracovné listy, zborniky a iné 4.1,
publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.
15.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

15.5.1. frekventantov vzdeldvania (doméace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)

15.5.2. Skoliaci material, koliace potreby 633009 projekt 1 300,00 300,00| VYdaVky na skoliaci material a Skolské potreby, drobné ucebné pomacky: knihy, ucebnice a iné 41,
potreby a material. Cena obvykla v €ase a v mieste.

15.5.3. Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00

15.5.4. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

15. Spolu 7 002,00
4 ovacila etoq a 1orie Dy pocitacove
0 gra Oodpno pred el0

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel -

1641 Odborny personal - uditel 1 610620 osobohodina 100 5.95 595,00 odbornik na inovaciu metdd a foriem vyuéby. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. 4.

ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550
/150%1,2%1,352 = 5,95 €
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Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel
. . o . odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod.
16.1.2. Odborny personal - ucitef 2 610620 osobohodina 40 5,95 238,00 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 4.2
/150*1,2%1,352 = 5,95 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel
, . b . odbornik na inovaciu metdd a foriem vyuéby. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod.
16.1.3. Odborny personal - ucitef 3 610620 osobohodina 40 7,68 307,20 ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 4.2
/150*1,2*1,352 = 7,68 €
16.1.4. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

16.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

16.2.2. Tuzemské ?racovne ces’ty .(c.es.tovlninahrady \Y projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)

16.2.3. Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v projekt 0 0,00 0,00

16.3.1. . ) o . osobohodina 0 0,00 0,00
personalu podla aktivit projektu

16.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

16.3.3. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

16.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

16.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

16.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

16.4.3. Ubytov’anle, strgvne/dlety avces'tovne' pre I’ektoiczi,* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpecené dodavatelsky)

16.4.4. Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

16.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

16.5.1. Spotrebny tovar a prevadzkovy material projekt 0 0,00 0,00
16.5.2. Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 300,00 300,00 Vydavky na sko!@cn material a §kol§ke potreby, drobné ucebné pomdcky: knihy, ucebnice a iné 4.2.
potreby a material. Cena obvykla v €ase a v mieste.
16.5.3. Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
16.5.4. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
16. Spolu 1 440,20
4 e e e ode dida
pro edko predmete De arne
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel -
, , . . odbornik na inovaciu metéd a foriem vyuéby. Hodinova sadzba 634,5 € ako hruba mzda/150 hod.
17.1.1. Odborny personal - ucitef 1 610620 osobohodina 300 6,86 2058,00 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 634,5 4.3
/150*1,2*1,352 = 6,86 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel
. . . . odbornik na inovaciu metéd a foriem vyu€by. Hodinovéa sadzba 650 € ako hruba mzda/150 hod.
712 Odborny personal - ucitef 2 610620 osobohodina 50 7,03 351,50 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 650 4.3
/150*1,2*1,352 = 7,03 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel -
, . b . odbornik na inovaciu metdd a foriem vyuéby. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod.
17.1.3. Odborny personal - ucitef 3 610620 osobohodina 50 5,95 297,50 ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 4.3
/150*1,2*1,352 = 5,95 €
17.1.4. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
17.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
17092 Tuzemské E)racovne ces’ty .(c.es.tovlninahrady \Y projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)
1723, Zar’lranlcne prac’ovlng ges.ty*fcestc,)vne nahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
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1731, Doplnit nazvy fun!<C||/polc,>2|ekllerktoro.v a odborného osobohodina 0 0,00 0,00
personalu podla aktivit projektu
17.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
17.3.3. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
17.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
17.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
17.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Vybrani Ziaci s pedagogickym dozorom absolvuju 2 dvojdriové exkurzie pocas 2 Skolskych rokov.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v Vypocet: cca 45 €/10s. x 45 0s6b x 2 exkurzie x 2 dni = 8 100 €. V cene je zahrnuté stravné,
17.4.3. p ’y S y 631001 projekt 1 8 100,00 8 100,00{ubytovanie a doprava v zmysle zakona o cestovnych ndhradach . Vyber exkurzie bude zamerany 4.3.
sulade s platnymi limitmi) o x . o wios PN . .
podla u¢ebného odboru. Aktivita bude vyuzita pre realizaciu inovovaného odborno-vzdelavacieho
programu.
— . . oo . Grafické spracovanie a tlac: ucebné prirucky, Studijne materialy, pracovné listy, zborniky a iné
17.4.4. Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 1100,00 1 100,00 oo . e - L . 4.3.
publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.
17.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
17.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)
17.5.2. Skoliaci material, koliace potreby 633009 projekt 1 2 800,00 2 800,00 /Ydavky na Skoliaci material a Skolské potreby, drobné ucebné pomocky: knihy, ucebnice a iné 43.
potreby a material. Cena obvykla v €ase a v mieste.
17.5.3. Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
17.5.4. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
17. Spolu 14 707,00
4.4 PO ava e de abD ove
3 do entovanie nab oko O
O OoDAOoDIa
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer roz$ireny o Dodatok k pracovnej zmluve Ucitel -
. . o . odbornik na inovaciu metdd a foriem vyucbyHodinova sadzba 1010 € ako hruba mzda/150 hod.
18.1.1. Odborny personal - ucitef 1 610620 osobohodina 200 10,92 2184,00 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 1010 4.4.
/150*1,2*1,352 = 10,92 €
Typ pracovného vztahu je Dohoda o vykonani prace.
18.1.2. Odborny personal - ucitel 2 637027 osobohodina 50 6,86 343,00]|Ucitel - odbornik na inovaciu metdd a foriem vyucby. Hodinova sadzba: 6,86 € vratane odvodov. 4.4,
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel
. . o . odbornik na inovaciu metod a foriem vyu€by. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod.
18.1.3. Odborny personal - ucitef 3 610620 osobohodina 50 5,95 297,50 ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 4.4
/150*1,2*1,352 = 5,95 €
18.1.4. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
18.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
18.02. Tuzemské ;?racovne ces’ty .(c.es.tovlninahrady \Y projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)
18.23. Zarjranlcne pra(Eov.nv.e c.es.t):kfcest(’)vne nahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

18.4.1.

Najom priestorov na realizaciu aktivity 3

projekt

0,00

18.3.1. Doplnit nazvy fun!<cii/polc,)iieklle’ktorqv a odborného osobohodina 0 0,00 0,00
personalu podfa aktivit projektu

18.3.2. Vyvoj portélu osobohodina 0 0,00 0,00

18.3.3. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

18.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

0,00
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18.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
18.4.3. Ubytov’anle, stre,wne/dlety avces’tovne’ pre I’ektoici:i,* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpecené dodavatelsky)
18.4.4. Grafické spracovanie a tla& publikacie 637004 projekt 1 2 500,00 2 500,00| Sraficke spracovanie a tlac: ucebné prirucky, Studijne materidly, pracovné listy, zborniky a iné 4.4.
publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ase a v mieste.
18.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
18.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)
18.5.2. Skoliaci material, skoliace potreby 633009 projekt 1 1000,00 1.000,00| /Ydavky na Skoliaci material a Skolske potreby, drobné ucebné pomocky: knihy, ucebnice a iné 4.4,
potreby a material. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.
18.5.3. Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
18.5.4. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
18. Spolu 6 324,50
o 4 d o) areva a e D orpe
eleckeno diela
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel
, . o . odbornik na inovaciu metdd a foriem vyucbyHodinova sadzba 1010 € ako hruba mzda/150 hod.
19.1.1. Odborny personal - uditef 1 610620 osobohodina 150 10,92 1638,00 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 1010 4.5.
/150%1,2%1,352 = 10,92 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel
. . wi o . - odbornik na inovaciu metdd a foriem vyu€by. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod.
19.1.2. Odborny personal - uditef 2 610620 osobohodina 50 7,68 384,00 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 4.5.
/160%1,2%1,352 = 7,68 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel
191 3. Odborny personal - uditel 3 610620 osobohodina 50 6.86 343,00 - odbornik na |nov'aC|uvmetod a foriem v.yu'ct.)y. Hodinova sadzba 634,5 €’ako r?ru.ba mzda/150 hod. 45.
ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je
634,5/150%1,2*1,352 = 6,86 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel
. . i . - odbornik na inovaciu metdéd a foriem vyucby. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod.
19.1.4. Odborny personal - ucitef 4 610620 osobohodina 50 5,95 297,50 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 4.5
/150%1,2%1,352 = 5,95 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel
. . b . - odbornik na inovaciu metodd a foriem vyucby. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod.
19.1.5. Odborny personal - uditef 5 610620 osobohodina 50 5,95 297,50 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 4.5.
/150%1,2%1,352 = 5,95 €
19.1.6. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
19.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
19.02. Tuzemské p?racovne ces'ty .(c.es.tovlninahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)
19.03. Zar)ranlcne pracfov.m.a ges.t{’fcestclwne nahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
19.31. Doplnit nazvy fun!<0||/poI?Z|ek.Ie'ktoro.v a odborného osobohodina 0 0,00 0,00
personalu podfa aktivit projektu
19.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
19.3.3. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
19.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
19.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
19.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
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19.4.3. Ubytov'anle, stre,wne/dlety avces’tovne' pre l?ktoiii'* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpefené dodavatelsky)

19.4.4. Grafické spracovanie a tla& publikacie 637004 projekt 1 1000,00 1 000,00|Craficke spracovanie a tlac: ucebné prirucky, Studiine materialy, pracovne listy, zborniky a iné 4.5.
publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ase a v mieste.

3.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
19.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)

19.5.2. Skoliaci material, skoliace potreby 633009 projekt 1 1200,00 1 200,00| /Ydavky na Skoliaci material a Skolske potreby, drobné ucebné pomocky: knihy, ucebnice a iné 4.5,
potreby a material. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.

19.5.3. Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00

19.5.4. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

19. Spolu 5 160,00
0 4.0 le 0log aklaq, te ale 0log e
PO o e pre propaga d O
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel
. . . . odbornik na inovaciu metéd a foriem vyu€by. Hodinovéa sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod.

20.1.1. Odborny personal - ucitef 1 610620 osobohodina 400 7,68 3072,00 ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 4.6.
/160*1,2*1,352 = 7,68 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel -

201.2. Odborny persona - uditel 2 610620 osobohodina 50 6.86 343,00 odbornik na |nova'c|u rvnetod a fozlem vytljcpyl. Hodan\La sadzba 634,5 € a’ko hr,ub.a mzda/150 hod. 46.
ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je
634,5/150%1,2*1,352 = 6,86 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel -

20.1.3. Odborny personal - uditel 3 610620 osobohodina 50 6.86 343,00 odbornik na |novaIC|u rvnetod a fozlem vyl.JcF)y.. Hodlnovoa sadzba 634,5 € a’ko hr’ub.a mzda/150 hod. 46.
ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je
634,5/150%1,2*1,352 = 6,86 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel

. . o . odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Hodinova sadzba 990 € ako hruba mzda/150 hod.

20.1.4. Odborny personal - ucitef 4 610620 osobohodina 50 10,71 535,50 ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 990 4.6.
/150*1,2*1,352 = 10,71 €

20.1.5. ... Iné (doplnit)

20.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

202.2. Tuzemské r')racovne ces’ty .(c.es.tovlninahrady \Y projekt 0 0,00 0,00

sulade s platnymi limitmi)
20.2.3. Zar)ranlcne pracfov.n.e (?es.tyifcest(’)vne nahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

20.3.1. , ) o . osobohodina 0 0,00 0,00
personalu podla aktivit projektu

20.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

20.3.3. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

20.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

20.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
20.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
20.4.3. Ubytov’anle, stre'wne/dlety avces'tovne’ pre I,ektoitzli,* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpecené dodavatelsky)
20.4.4. Grafické spracovanie a tlag publikacie 637004 projekt 1 1000,00 1 000,00 Craficke spracovanie a tiac: ucebné prirucky, Studiine materialy, pracovné listy, zborniky a iné 46.
publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.
20.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
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A B B1 C E F=D*E G | Il
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
20.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00 4.6.
cesty)
205.2. Skoliaci material, koliace potreby 633009 projekt 1 3 964,50 3 964,50 VYdavky na Skoliaci material a Skolske potreby, drobné ucebneé pomacky: knihy, ucebnice a iné 4.6.
potreby a material. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.
20.5.3. Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
20.5.4. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
20. Spolu 9 258,00
4 aklaay p aap O ako a arne
propaga >
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.UCcitel -
. . wi b . odbornik na inovaciu metéd a foriem vyucby. UCitel - odbornik na inovaciu metéd a foriem vyucby.
21.1.1. Odborny personal - ucitef 1 610620 osobohodina 300 7,68 2304,001 4 dinova sadzba 710 € ako hruba mzda/160 hod. ako fond pracovného &asu + 20 % valorizacia + 4.7
35,2 % odvody zamestnavatela je 710 /150*1,2*1,352 = 7,68 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.UCitel -
. . wi o . odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Ugitel - odbornik na inovaciu metdd a foriem vyucby.
2112 Odborny personal - ucitef 2 610620 osobohodina 40 5,95 238,001 odinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného dasu + 20 % valorizécia + 4.7,
35,2 % odvody zamestnavatela je 550 /150*1,2*1,352 = 5,95 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve.UCitel -
. . e b . odbornik na inovaciu metdd a foriem vyucby. Hodinova sadzba 990 € ako hruba mzda/150 hod.
21.1.3. Odborny personal - ucitel 3 610620 osobohodina 40 10,71 428,40 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 990 4.7,
/150%1,2%1,352 = 10,71 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.Ucitef -
. . o . odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/160 hod.
21.1.4. Odborny personal - ucitef 2 610620 osobohodina 40 7,68 307,20 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 4.7
/150%1,2%1,352 = 7,68 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve.Ucitel -
21.15. Odborny persond - uditel 3 610620 osobohodina 40 6.48 259,20 odbornik na |nova’0|u rlwetod a foriem vygcpy. Hodinova sadzba 599 € akc? hrut?a .mzda/150 hod. 47
ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je
599/150*1,2%1,352 = 6,48 €
21.1.6. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
21.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
ey Tuzemské Pracovne ces’ty l(clesltovlnti*nahrady \Y projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)
2123, Zar'lranlcne praczovln.e ges.ty*fcest(’)vne nahrady v projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

21.3.1. . ) L . osobohodina 0 0,00 0,00
personalu podla aktivit projektu

21.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

21.3.8. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

21.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

35

21.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
21.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
21423, Ubytov’anle, strgvne/dlety avces'tovne' pre I’ektoitzi* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpecené dodavatelsky)
21.4.4. Grafické spracovanie a tlag publikacie 637004 projekt 1 700,00 700,00|Craficke spracovanie a tlac: ucebné prirucky, Studiine materialy, pracovné listy, zborniky a iné 47.
publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ase a v mieste.
21.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
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sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

A B B1 C E F=D*E G Il
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
21.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)

2152 Skoliaci material, koliace potreby 633009 projekt 1 2 233,60 2 233,60 | VYdavky na Skoliaci material a Skolske potreby, drobné ucebneé pomacky: knihy, ucebnice a iné 47.
potreby a material. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.

21.5.3. Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00

21.5.4. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

21. Spolu 6 470,40
4.8 a enie proce odborného ovania
ab ove orp ode S ele dCcove
d dlQa e| e
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel -
. . o . odbornik na inovaciu metod a foriem vyucby. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod.

2211, Odborny personal - ucitef 1 610620 osobohodina 250 7,68 1920,00 ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710 4.8.
/150%1,2%1,352 = 7,68 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel

. . . . odbornik na inovaciu metéd a foriem vyu€by. Hodinovéa sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod.

22.1.2. Odborny personal - ucitef 2 610620 osobohodina 100 5,95 595,00 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550 4.8.
/150*1,2*1,352 = 5,95 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel -

2213 Odborny personal - ugitel 3 610620 osobohodina 100 7,03 703,00|0dPornik na inovaciu metdd a foriem vyucby. Hodinova sadzba 650 € ako hruba mzda/150 hod. 48.
ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je
650/150*1,2*1,352 = 7,03 €

22.1.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

22.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

2090 Tuzemské E)racovne ces’ty .(c.es.tovlninahrady \Y projekt 0 0,00 0,00

sulade s platnymi limitmi)
2093 Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v projekt 0 0,00 0,00

22.3.1. . ) o . osobohodina 0 0,00 0,00
personalu podla aktivit projektu

22.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

22.3.3. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

22.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

22.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
22.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
2043, Ubytov'anle, strz?vne/dlety avces’tovne' pre I’ektozczi* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpefené dodavatelsky)
22.4.4. Grafické spracovanie a tla& publikacie 637004 projekt 1 850,00 850,00| Craficke spracovanie a tlac: ucebné prirucky, Studijne materialy, pracovné listy, zborniky a iné 48.
publikacie potrebné pre realizaciu aktivity. Cena obvykla v ase a v mieste.
22.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

4.9 c c

36

22.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0,00 0,00
cesty)
2252. Skoliaci material, skoliace potreby 633009 projekt 1 300,00 300,00| /Ydavky na Skoliaci material a Skolske potreby, drobne ucebné pomocky: knihy, uéebnice a iné 4.8.
potreby a material. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.
22.5.3. Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
22.5.4. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
22. Spolu 4 368,00
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G

23.1.1.

Odborny personal - ucitel 1

610620

osobohodina

120

7,68

921,60

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel
odbornik na inovaciu metéd a foriem vyuéby. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod.
ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710
/150*1,2*1,352 = 7,68 €

4.9.

23.1.2.

Odborny personal - ucitel 2

610620

osobohodina

120

7,68

921,60

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel
odbornik na inovaciu metdd a foriem vyuéby. Hodinova sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod.
ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710
/150*1,2*1,352 = 7,68 €

4.9.

23.1.3.

Odborny personal - ucitel 3

610620

osobohodina

120

6,86

823,20

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ucitel
odbornik na inovaciu metdd a foriem vyucby. Hodinova sadzba 634,5 € ako hruba mzda/150 hod.
ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je
634,5/150%1,2*1,352 = 6,86 €

4.9.

23.1.4.

Odborny personal - ucitel 4

610620

osobohodina

120

5,95

714,00

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel -
odbornik na inovaciu metéd a foriem vyuéby. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod.
ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550
/150*1,2*1,352 = 5,95 €

4.9.

23.1.5.

Odborny personal - ugitel 5

610620

osobohodina

120

7,68

921,60

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ucitel
- odbornik na inovaciu metdd a foriem vyuéby. Hodinové sadzba 710 € ako hruba mzda/150 hod.
ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 710
/150*1,2*1,352 = 7,68 €

4.9.

23.1.6.

... Iné (doplnit)

osobohodina

0,00

0,00

sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

23.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

2399 Tuzemské ;’)racovne ces’ty .(c.es.tovlniz*nahrady \Y projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)

2323, Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v projekt 0 0,00 0,00

23.3.1. . ) o . osobohodina 0 0,00 0,00
personalu podfa aktivit projektu

23.3.2. Vyvoj portélu osobohodina 0 0,00 0,00

23.3.3. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

23.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

23.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00

23.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

2343 Ubytov’anle, strailvne/dlety avces'tovne’ pre I’ektoig\;,* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpecené dodavatelsky)

23.4.4. Grafické spracovanie a tla€ publikacie projekt 0 0,00 0,00

23.4.5. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

Vybrani Ziaci s pedagogickym dozorom absolvuju 4 patdrové exkurzie po€as 2 Skolskych rokov.
Vypocet: cca 45 €/10s. x 25 0sbb x 5 x 4 exkurzie = 22 500 €. V cene je zahrnuté stravné,

23.5.1. . ) 631001 projekt 1 22 500,00 22 500,00|ubytovanie a doprava v zmysle zakona o cestovnych nahradach. Vyber exkurzie bude zamerany 4.9.
frekventantov vzdelavania (domace cesty) s ) o iy S ; o

podla u€ebného odboru. Aktivita bude vyuzita pre realizaciu inovovaného odborno-vzdelavacieho
programu.

23.5.2. Skoliaci material, $koliace potreby projekt 1 0,00 0,00

23.5.3. Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00

23.5.4. ... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

23. Spolu 26 802,00
4.10 Inovacia metod a forie by predme
‘ Polygrafia

Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozsireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel

2411 Odborny personal - ugitel 1 610620 osobohodina 160 5.95 952,00 odbornik na inovaciu metdd a foriem vyu€by. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. 4.10.

ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550
/150*1,2*1,352 = 5,95 €

of
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ako fond pracovného €asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 550

/150%1,2%1,352 = 5,95 €

A B B1 C D E F=D*E G Il
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. UCitel
. . o . - odbornik na inovaciu metod a foriem vyu€by. Hodinova sadzba 650 € ako hruba mzda/150 hod.
24.1.2. Odborny personal - ucitef 2 610620 osobohodina 50 7,03 351,50 ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody zamestnavatela je 650 4.10.
/150*1,2*1,352 = 7,03 €
Typ pracovného vztahu je hlavny pracovny pomer rozSireny o Dodatok k pracovnej zmluve. Ugitel -
24.13. Odborny personl - ugitel 3 610620 osobohodina 50 5.95 297,50 odbornik na inovaciu metdd a foriem vyuéby. Hodinova sadzba 550 € ako hruba mzda/150 hod. 4.10.

sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

24.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

2499 Tuzemské ?racovne ces’ty l(clesltovlni)*nahrady \Y projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)

2493 Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

24.3.1. . ) L . osobohodina 0 0,00 0,00
personalu podla aktivit projektu
24.3.2. Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
24.3.3. Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
24.3.4. ... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
24.4.1. Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
24.4.2. Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
2443, Ubytov’anle, strgvne/dlety avces'tovne' pre I’ektoi(’?,:* projekt 0 0,00 0,00
odborny personal (zabezpecené dodavatelsky)
24.4.4. Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
24.45. |Vzdelavacie kurzy pre pedagogickych zamestnancov 637001 ks 3 1 150,00 3 450,00{Vzdelavanie pre 3 ucitelov program pre typografiu Typoset. 4.10.

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

Suma v EUR

Realne limity

Maximalne

495 852,54

Nepriame vydavky***

82 390,50

rozpoctu v %
20,00

limity
20,00%

z priamych vydavkov

38

24.5.1. frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)
24.5.2. Skoliaci material, koliace potreby 633009 projekt 1 1000,00 1.000,00|VYdaVky na Skoliaci materidl a Skolske potreby, drobne ucebne pomacky: knihy, ucebnice a iné 4.10.
potreby a material. Cena obvykla v ¢ase a v mieste.
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania. Kurz Typoset 24 hodin. Hodinovéa sadzba 550 €
24.53. Prispevky pre frekventantov 1 - G€ast na Skoleni 637009 osobohodina 24 5,95 142,80|ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody 4.10.
zamestnavatela je 550 /150*1,2*1,352 = 5,95 €
Nahrada mzdy ucitela - U€astnika vzdelavania. Kurz Typoset 24 hodin.Hodinova sadzba 550 €
24.5.4. Prispevky pre frekventantov 2 - u¢ast na Skoleni 637009 osobohodina 24 5,95 142,80|ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody 4.10.
zamestnavatela je 550 /150%1,2*1,352 = 5,95 €
Nahrada mzdy ucitela - u€astnika vzdelavania. Kurz Typoset 24 hodin. Hodinovéa sadzba 650 €
24.5.5. Prispevky pre frekventantov 3 - i¢ast na Skoleni 637009 osobohodina 24 7,03 168,72|ako hruba mzda/150 hod. ako fond pracovného ¢asu + 20 % valorizacia + 35,2 % odvody 4.10.
zamestnavatela je 650/150%1,2*1,352 = 7,03 €
24. Spolu 6 505,32
Rezerva na nepredvidané zvySenie cien, napr. z ddvodu zmien v legislative, alebo v obchodnom
25.2 Rizikova prirazka 920 projekt 1 1 500,00 1 500,00]prostredi, rizikova prirazka je maximalne v sume 5% z celkovych opravnenych nakladov z dévodu
mozného pohybu cien.
25. Spolu 920 projekt 1 1 500,00 1 500,00]rizikova prirazka v sume 5% z celkovych opravnenych nakladov z dévodu mozného pohybu cien
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E F=D*E G [

B B1 D
Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie o . .

z ERDF (priame vydavky) 0,00 0,00 10,00% z priamych vydavkov
3a. Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 73 050,00 17,73 20,00% z priamych vydavkov
3b. Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0,00 0,00 20,00% z nepriamych vydavkov

4. Dodavky na nepriame vydavky 21 250,00 25,79 30,00% z nepriamych vydavkov
5. Dodavky na priame vydavky 50 730,00 12,31 30,00% z priamych vydavkov
6. Rizikovad prirdZka 1 500,00 0,30 5,00% z celkovych opravnenych
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Priloha ¢&. 5 k Dodatku

1.2 Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov odbornych
predmetov v digitdlnej a pocitacovej gramotnosti

01.10.2010 — 30.06.2012
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— pedagogicki zamestnanci Skoly zc¢astneni na Skoleni v pocte
16;
— utitelia odbornych predmetov SUS
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Priloha ¢&. 6 k Dodatku

4.10 Inovacia metdd a foriem vyucby predmetu Polygrafia

01.10.2010 - 30.06.2012
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Studenti 1. a 2. roénika odboru Grafik tlaovych médii




