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DODATOK C.2 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU

uzavrety vzmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoétovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zakonov avzmysle zakona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorsich predpisov.

CISLO ZMLUVY: 039/2012/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, registraéné ¢islo
Dodatku 039/2012/1.1/OPV/D02 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzavrety v zmysle ¢lanku 8 bod 1
Prilohy ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku - VSeobecné zmluvne
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (d’alej len ,,VZP®)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenské republika
ICO: 00164381
DIC : 2020798725
konaj(ici : Doc. PhDr. Dusan Caplovi¢, DrSc.

v zast(peni®

nazov : Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO : 31819494

DIC : 2022295539

Konajuci : RNDr. Marian Kostolanyi

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel’sky organ pri riadiacom orgéne, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov . Zé&kladna Skola s materskou Skolou Nalepkovo
sidlo . Skolska 684, 053 33 Nalepkovo
Slovenska republika
zapisany v . registri organizacii
konajuci : Mgr. Bibiana Krajnikova
1CO : 35546751
DIC : 2021678912
banka . Prima banka Slovensko a.s.

Cislo uctu (vratane predcéislia) a kod banky
zalohové platby:? a)

b)
predfinancovanie:® a)
b)
refundécia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(dalej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku ¢. 039/2012/1.1/OPV (d’alej len ,,Zmluva®“), ITMS kdéd Projektu
26110130379, v zneni Dodatku ¢. 1 — registracné ¢islo Dodatku 039/2012/1.1/0OPV/DO01 a
Usmernenia Poskytovatela ¢.5, zo dna 24.10.2012 a Usmernenia Poskytovatela ¢. 6 zo dna
01.03.2013 uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) Clanok 3 bod 3.1 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nahradza novym ¢&lankom 3 bod
3.1 nasledovne:

3.1 Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujucom:

a) celkové opravnené vydavky na realizaciu aktivit Projektu predstavujd sumu 261
434,50 € (slovom dvestoSest'desiatjedentisic Styristotridsat’styri EUR a pétdesiat
centov ),

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite

4 Ak sa nehodi, preciarknite
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b) Poskytovatel' poskytne Prijimatel'ovi nenavratny finan¢ny prispevok z ESF do
vysSky 222 219,33 € (slovom dvestodvadsat'dvatisic dvestodevitnast EUR
a tridsat'tri centov) azo SR do vy3ky 26 143,45 € (slovom dvadsatiesttisic
stostyridsat'tri EUR  a Styridsatpat’ centov), ¢o spolu predstavuje sumu
248 362,78 € (slovom dvestostyridsatosemtisic tristoSest'desiatdva EUR
a sedemdesiatosem centov) a v percentualnom vyjadreni do 95 % (slovom
devitdesiatpat’ percent) z celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit
Projektu uvedenych v bode 3.1 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy.

C) Prijimatel’ zabezpeci vlastné zdroje financovania Projektu vo vyske minimalne
13 071,73 € (slovom trinast'tisic sedemdesiatjeden EUR a sedemdesiatdva
centov), t.j. minimalne 5 % (slovom pat percent) z celkovych opravnenych
vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych v bode 3.1 pism. a) tohto
Clanku Zmluvy a zabezpeci dalSie vlastné zdroje financovania Projektu na
Uhradu vSetkych neopravnenych vydavkov Projektu, vratane vydavkov
neopravnenych na financovanie zo zdrojov EU astatneho rozpodtu na
spolufinancovanie v dosledku vypoctu financnej medzery.

d) Poskytovatel' poskytne Prijimatel'ovi kone¢nti sumu nenavratného finanéného
prispevku vo vyske 95 % zo schvélenych opravnenych vydavkov, aviak celkova
vyska nenavratného finan¢ného prispevku uvedena v bode 3.1 pism. b) tohto
¢lanku Zmluvy moze byt prekrocena najviac do vysky 1 EUR (slovom jedno
euro) a to len z technickych dovodov na strane Poskytovatel’a.

Ostatné prilohy Zmluvy

(2) V prilohe & 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabulka ,,Casovy ramec realizacie
Projektu” nahradza novou tabul’kou ,,Casovy ramec realizacie Projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 1 k Dodatku.
Priloha ¢. 1 k Dodatku sa stava neoddelite'nou su¢astou Zmluvy.

(3) V prilohe ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabul’ka ,,Rozpocet Projektu*
nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet Projektu*

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 2 k Dodatku.
Priloha ¢. 2 k Dodatku sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

(4) V prilohe €. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabul'ka ,,Rozpocet realizacie
jednotlivych aktivit“ nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet realizacie jednotlivych
aktivit*

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 3 k Dodatku.
Priloha ¢. 3 k Dodatku sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

(5) V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentar
K rozpoctu projektu* nahraddza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar
Kk rozpoctu projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 4 k Dodatku.
Priloha ¢. 4 k Dodatku sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.



ITMS kod Projektu: 26110130379
(6) V prilohe €. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabulka ,Predpokladane zdroje
financovania opravnenych vydavkov projektu“  nahrddza novou tabulkou
»Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 5 k Dodatku.
Priloha €. 5 k Dodatku sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

(7) V prilohe ¢. 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu* sa nahradza novou prilohou
»Podrobny popis aktivit projektu®.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou ¢. 6 k Dodatku.
Priloha ¢. 6 k Dodatku ¢. 1 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
0 poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje
ako ,,Zmluva o poskytnuti NFP* a Zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa
oznacuje ako ,,Zmluva®.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho
obsahu a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urit¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujlce osoby su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel
ponechdva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl’a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobuda ucinnost dnom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlav.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy.

Prilohy:

Priloha ¢. 1: Casovy ramec realizacie Projektu

Priloha €. 2: Rozpocet Projektu

Priloha €. 3: Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit

Priloha €. 4: Rozpocet Projektu a komentar k rozpoctu Projektu

Priloha ¢. 5: Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu
Priloha ¢. 6: Podrobny popis aktivit Projektu
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Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:

POdPIS: v,
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastuped® Poskytovatel'a
RNDr. Marian Kostolanyi

Za Prijimatel’a v Nalepkove, dna:
POdPIS: oo

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupes® Prijimatela
Mgr. Bibiana Krajnikova

> Ak sa nehodi, pregiarknite
® Ak sa nehodi, pregiarknite
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Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

PREDMET PODPORY NFP

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Né&zov aktivity Zaciatok realizacie aktivity Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR) (MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)

1.1 Tvorba novych
ucebnych osnov pre cudzie
jazyky — anglicky a
nemecky

06/2012 09/2013

1.2 Vytvorenie a zariadenie
jazykovych ucebni

a inovacia uc¢ebnych
pomaocok

01/2013 06/2013

1.3 Tvorba metodickej
priruc¢ky v oblasti 02/2013 07/2013
Citatel'skej gramotnosti

2.1 Implementacia novych
osnov, metod 02/2013 12/2013
a didaktickych pomdocok

2.2 Vyucba ziakov v oblasti

Sitatel'skej gramotnosti 02/2013 12/2013

2.3 Analyza vplyvu novych
metod a u¢ebnych
pomocok na vyucovaci
proces jazyka

06/2013 04/2014

3.1 Studijny pobyt

v anglicky hovoriacom
prostredi ucitel'ov
ovladajucich anglicky jazyk

07/2013 08/2013

Podporné aktivity

Riadenie projektu 06/2012 05/2014

Publicita a informovanost’ 06/2012 05/2014
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Priloha ¢. 2 k Dodatku ¢.2 Zmluvy o poskytnuti NFP

7. Rozpocet projektu

Skupina vydavkov

Opravnené
vydavky
(v EUR)

Neopravnené
vydavky
(v EUR)

Celkové
vydavky
projektu (v
EUR)

Néazov aktivity

610620 — Osobné naklady

8 240,00

0,00

8 240,00

Riadenie
projektu

610620 — Osobné naklady

14 103,00

0,00

14 103,00

1.1 Tvorba
novych
ucebnych
osnov pre
cudzie jazyky
—anglicky a
nemecky

610620 — Osobné naklady

42 907,50

0,00

42 907,50

1.3 Tvorba
metodickej
prirucky

v oblasti
Citatel'skej
gramotnosti

610620 — Osobné naklady

17 170,00

0,00

17 170,00

2.1
Implementacia
novych osnov,
metod

a didaktickych
pomocok

610620 — Osobné naklady

47 675,00

0,00

47 675,00

2.2 Vyucba
Ziakov

v oblasti
Citatel'skej
gramotnosti

610620 — Osobné naklady

38 907,00

0,00

38 907,00

2.3 Analyza
vplyvu novych
metod

a ucebnych
pomocok na
vyucovaci
proces jazyka

631001 — Tuzemské cestovné
nahrady

9400,00

0,00

9400,00

3.1 Studijny
pobyt
ucitelov
ovladajucich
anglicky jazyk

633002 — Material
Vypoctova technika

17 500,00

0,00

17 500,00

2. Zariadenie
a vybavenie
projektu
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633004 — Material

. . . L 2. Zariadenie
Prevadzkove stroje, pristioje, |, 714 o9 0,00|  20710,00 | a vybavenie
zariadenie, technika a roiektu
naradie proJ
633006 — Material vieobecny 4 950,00 0,00 4 950,00 ;‘;ii%e
633009 — Material Knihy, 5 7ariadenie
¢asopisy, noviny, ucebnice, 12 240,00 0,00 |  12240,00 | a vybavenie
ucebné pomocky roiektu
a kompenzacné pomocky proJ

1.2
Vytvorenie
633009 — Material Knihy, a zariadenie
Casopisy, noviny, ucebnice, 360000 0.00 360000 jazykovych
ucebné pomocky ’ ' ’ ucebni
a kompenza¢né pomdcky a inovacia
ucebnych
pomocok
. . 2. Zariadenie
?3301.3 — UM AT Sy 1 600,00 0,00 1 600,00 | a vybavenie
icencie projektu
3.1 Studijny
pobyt
637001 — Skolenia, kurzy, ‘éoa\?gr'i'ggg’m
seminére, porady, 3600,00 0,00 3600,00 rostred
konferencie, sympdzia Eéitel’ov
ovladajucich
anglicky jazyk
637003 — Propagaécia, Publicita a
reklama a inzercia 254000 0,00 254000 informovanost’
637004 — Véeobecné sluzby 6 692,00 0,00 6 692,00 Er';(li%e
1.1 Tvorba
novych
ucebnych
637004 — VSeobecné sluzby 9600,00 0,00 9 600,00 | osnov pre
cudzie jazyky
—anglicky a
nemecky
CELKOVO 261 434,50 0,00 261 434,50
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8. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit

ITMS kod Projektu: 26110130379

Aktivita

Opravnené vydavky
(v EUR)

Neopravnené
vydavky
(v EUR)

Vydavky celkovo
(v EUR)

Hlavné aktivity (Cislo / nazov)

1.1 Tvorba novych
ucebnych osnov pre
cudzie jazyky —
anglicky a nemecky

23 703,00

0,00

23 703,00

1.2 Vytvorenie

a zariadenie jazykovych
ucebni a inovacia
ucebnych pomdcok

3 600,00

0,00

3 600,00

1.3 Tvorba metodickej
3 priruc¢ky v oblasti
Citatel'skej gramotnosti

42 907,50

0,00

42 907,50

2.1 Implementacia
novych osnov, metdd
a didaktickych
pomécok

17 170,00

0,00

17 170,00

2.2 Vyucba ziakov
5 Vv oblasti Citatel'skej
gramotnosti

47 675,00

0,00

47 675,00

2.3 Analyza vplyvu
novych metdd

6 a ucebnych pomdcok na
vyucovaci proces
jazyka

38 907,00

0,00

38 907,00

3.1 Studijny pobyt
7 ucitel'ov ovladajucich

anglicky jazyk

13 000,00

0,00

13 000,00

2. Zariadenie

s a vybavenie projektu

52 050,00

0,00

52 050,00

Podporné aktivity

Riadenie projektu

19 882,00

0,00

19 882,00

Publicita a informovanost’

2 540,00

0,00

2 540,00

CELKOVO

0,00

261 434,50
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Priloha ¢. 4 k Dodatku ¢. 2 k Zmluve o poskytnuti NFP

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Ciselnik Maxim. Priradenie k

opréavnenych Podet jednotkova aktivitam N

Nazov polozky rozpodtu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpoétu projektur*** poloZky

Rizikové

.A ! B8 [/ @B | c |0 [ € ] FD*e | . | ] i |
1. Koordinécia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky*** EUR

1.1. Personalne vydavky interné 8240,00

1.1.1.|Riadiaci personal 2784,00

1.1.1.1.|ManaZzér projektu

Koordinator bude interny zamestnanec ziadatel'a. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej
rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k pracovnej
zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Rozsah
prace pocas trvania projektu je 480 hodin. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice
platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny:Cena prace na hodinu je
vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a je 928,00 :160 (priemerny
mesacny pracovny hodinovy fond)=5,80 EUR (1 hod = 60 miniit). Vypocet: 480x5,8=2784,- EUR.
[Naplitou prace koordinarora odbornych aktivit je zabezpecovat’ po organiza¢nej stranke ¢innosti,
koordinovat’ procesy a personal, ktoré suvisia s aktivitami 1.1, 1.3, 2.1.,2.2., 2.3, 3.1, Zarovei
spolupracuje s asistentom projektového manazéra, administrativnym pracovnikom projektu a
asistentom finanéného manazéra. Finanény manazér dostane kvalifikované podklady k spracovaniu

1.1.1.2.|Koordinator odbornej aktivity 610620|osobohodina 480 5,80 2 784,00JZ0P. Riadenie projektu
1.1.1.3. osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.2.|Administrativny personal 3916,00

Asistent finanéného manazéra bude interny zamestnanec ziadatel'a. Prace na projekte bude riesit' v
ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budi jasne definované pracovné Cinnostisuvisiace srealizaciou
projektu. Rozsah prace pocas trvania projektu je 440 hodin. Jednotkova cena bola stanovena zo
Stupnice platovych tarif pedag. zamest. Cena prace na hod. je vypo¢. z hrubej mzdy zamest., vratane
odvodov zamestnavatel'a je 544,00:160 (priemerny mesacny pracovny hodinovy fond)= 3,4 EUR
(1 hodina = 60 min(t). Vypo&et: 440x3,4=1496,-EUR. Pocas celého trvania projektu bude
spoluprac. s finanénym manaz., zabezpecovat’ finan¢né operacie suvisiace so mzdami interného
personalu, vypracovavat’ podklady k monitrovacim a finanénym spravam, az po zavere¢né
vyuctovanie projektu. Kontroluje zmeny plat. tarif u¢itel'ov, vedie personalne zmeny apod.
Mnozstvo hodin je adekvatne rozsahu ¢innosti, je to pedantna praca s ¢islami, vydavok je
nevyhnutny, zamest. ma pristup do ¢tov, (ekondm $koly), pripravuje finan. man. podkl. v oblasti
miezd ucitel'ov, ich dochadzku, poéty hodin. Fin. manazér dostane kvalifikované podklady k
1.1.2.1.| Asistent finanéného manaZéra 610620{osobohodina 440 3,40 1 496,00]vypracovaniu ZoP. Riadenie projektu

Administrativny pracovnik projektu bude interny zamestnanec ziadatel'a. Prace na projekte bude
rieSit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluvy. V Dodatku budu definované pracovné ¢innostistvisiace
srealizaciou projektu. Rozsah prace pocas trvania projektu je 440 hodin. Jednotkova cena bola
stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej
ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov
zamestnavatel'a 880,00 :160 (priemerny mesaény pracovny hodinovy fond)=5,50 EUR (1 hodina
=60 min(t). Vypocet: 440x5,5= 2420,- EUR. Napli prace je kompletna administracia projektu,
1.1.2.2.|Administrativny pracovnik 610620|osobohodina 440 5,50 2 420,00]organizaené prace, registratira dokladov. Riadenie projektu
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ITMS kod 26110130379

1.1.2.3. osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.]Iny personél 1540,00
Manazér publicity projektu bude interny zamestnanec Ziadatel'a. Prace na projekte bude riesit’ v
ramci svojej roz§irenej pracovne naplne, v ramcei svojho pracovného ¢asu, v stilade s Dodatkom k
pracovnej zmluvy. V Dodatku budu definované pracovné ¢innostisuvisiace srealizaciou projektu.
Rozsah prace pocas trvania projektu je 280 hodin. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade
Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na
hodinu je vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 880,00 :160
(priemerny mesa¢ny pracovny hodinovy fond)= 5,50 EUR (1 hodina = 60 minut). Vypocet:
280x5,50=1540,- EUR. Priemerna mzda zamestnancov zapojenych do projektu je prilohou
rozpodtu. Naplitou prace je zabezpecenie informovanosti o projekte, komunikacia s médiami,
1.1.3.1.|Manazér publicity 610620{osobohodina 280 5,50 1 540,00]priprava workshopu, zabezpecovanie web stranky, vytvorenie publikicie o projekte. Riadenie projektu
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstardvanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.3.[Uprava webstranok, portalov a ddrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00
1.2. Cestovné nadhrady ** 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
1.2.2.[sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
1.2.3.[stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.3. Dodavka sluzieb - personalne vydavky 5692,00
1.3.1.|Riadiaci personal 4 292,00
Projektovy manazér bude pracovnik vybrany na zéklade podmienok vyzvy vyzvu v rdmci verejného
obstaravania (Typ zmluvy: Obchodny zakonnik). Rozsah prace pocas trvania projektu je 580 hodin.
jednotkovej cene 7,40 EUR je zahrnut4 odmena, cestovné, stravné, ubytovanie a vetky naklady
suvisiace s realizaciou aktivit. Cena prace na hodinu je 7,40 EUR. Vypocet: 580x7,4=4. 292,- EUR.
(Naplii prace je riadenie projektového timu, spolupréaca s internymi ¢lenmi riadiceho timu. Bude
kontaktnou osobou pre riadiaci organ. Zodpoveda za cely projekt, jeho realizaciu. Kontroluje
1.3.1.1.|Projektovy manazér 637004 |osobohodina 580 7,40 4 292,00]vSetkych ¢lenov riacdiaceho timu a identifikuje rizikd projektu a navrhuje rieSenia. Riadenie projektu
1.3.1.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00
1.3.2.|Administrativny personal 1000,00
Finan¢ny manazér spolupracuje s asistentom finanéného manazéra, prebera od neho podklady
potrebné na vypracovavanie ziadosti o platbu. Finanény manazér bude pracovnik vybrany na
zaklade podmienok vyzvy vyzvu v ramci verejného obstaravania (Typ zmluvy: Obchodny
zakonnik). Rozsah prace pocas trvania projektu je 100 hodin. jednotkovej cene 10 EUR je zahrnuta
odmena, cestovné, stravné, ubytovanie a vietky naklady savisiace s realizaciou aktivit. Cena prace
na hodinu je 10,00 EUR. Vypo¢et: 100x10=1000,- EUR. Népli1 prace je finanéné riadenie projektu.
Zodoveda za spravnost’ finanénych operacii, spravnost’ uctovnych dokladov, predklada priebezné i
1.3.2.1.|Finan¢ny manazér 637004 |osobohodina 100 10,00 1000,00]zaverecné Ziadosti o platbu. Riadenie projektu
1.3.2.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 400,00
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
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Pracovnik pre verejné obstaravanie bude externy pracovnik vybrany na zéklade podmienok vyzvy v
ramci verejného obstaravania (Typ zmluvy: Obchodny zakonnik). V jednotkovej cene 2 EUR je
zahrnuta odmena, cestovné, stravné, ubytovanie a vietky naklady savisiace s realizaciou vsetkych
aktivit projektu. Praca na projekte 200 hodin pocas realizacie projektu. Zodpovednost’ za

1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004 |osobohodina 200 2,00 400,00]zrealizovanie vietkych VO v zmysle platnej legislativny SR. Riadenie projektu
1.3.3.3.|Uprava webstranok, portalov a tdrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 4 950,00
'Vsetok kancelarsky a spotrebny material vyuzivany pre uéely projektu na ¢innost’ projektového timu
pocas celého trvania projektu (napr. tonery, $anony, euroobaly, papier, pera, obalky, naplne, drobné
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 4 950,00 4 950,00]pristroje - zogivacka apod.) Riadenie projektu
1.4.2.[N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.| Telekomunikac¢né poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.|Energia, upratovanie 0,00]
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2.|Vodné a sto¢né projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7.|Obcerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8.|Poistné projekt 0 0,00 0,00
1.4.9.|UdrZba a oprava projekt 0 0,00 0,00
1.4.10.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
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1.5.

Monitoring a hodnotenie projektu

1 000,00

ITMS kod 26110130379

1.5.1.|Personélne vydavky interné 0,00
1.5.1.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.2.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
1.5.2.2.|stlade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
1.5.2.3.|stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné
1.5.3.[¢innosti) 1 000,00
Manazér monitoringu bude externy pracovnik vybrany na zéklade podmienok vyzvy vyzvu v ramci
verejného obstaravania (Typ zmluvy: Obchodny zakonnik). V jednotkovej cene 10 EUR je zahrnuta
odmena, cestovné, stravné, ubytovanie a vetky néklady suvisiace s realizaciou aktivit. Praca na
projekte 100 hodin pocas realizacie projektu. Cena prace na hodinu je 10,00 EUR. Vypocet:
100x10=1000,- EUR. Napliou prace priebezné monitorovanie realizacie aktivit, vyhodnotenie
indikatorov dopadu a vysledkov, dodrziavanie ¢asového harmonogramu, vyhotovenie priebeznych
1.5.3.1.|Manazér monitoringu 637004 osobohodina 100 10,00 1 000,00]monitorovacich sprav a zavere¢nej spravy. Riadenie projektu
1.5.3.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.6. Publicita a informovanie 2 540,00
1.6.1.|Letaky, skladacky projekt 0 0,00 0,00
VytlaCenie plagatov, oznaceni, siivisiace s propagaciou projektu. Celkové naklady su 1x990=990
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1 0,00 990,00]eur Riadenie projektu
Vytlacenie broziry, ktora obsahuje analyzu a priebezné vystupy projektu, stav realizacie aktivit.
1.6.3.Brozary 637003 projekt 1 990,00 990,00]Bude sluzit’ na propagéciu projektu. Poget kusov 198, cena lks Seur. Vypotet: 1x990=990,- EUR. [Riadenie projektu
1.6.4.|CDROM projekt 20 0,00 0,00
1.6.5.|Oznacenie projektu projekt 0 0,00 0,00
1.6.6.[Web stranka ur¢ené pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00
Zorganizovanie workshopu na informovanie o vysledkov projektu v regiéne , pre partnerské mesta
z0 zahraniCia, §koly, mesto, verejnost’. Vietky naklady budu spojené s organizaciou workshopu ,
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na pozvanky, ob&erstvenie , prendgjom miestnosti apod. Aktivita bude zabezpedovana ziadatel'om.
1.6.7.|publicitu projektu 637003 projekt 1 560,00 560,00]Vypo&et: 1x560=560,- EUR. Riadenie projektu
1.6.8.[médiach projekt 0 0,00 0,00
1.6.9.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
1. [ Spolu 22 422,00
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2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

2.1.

Zariadenie/vybavenie a didaktické
prostriedky (kriZové financovanie)

ITMS kod 26110130379

211

ks

0,00

0,00

2.1.2.

ks

0,00

0,00

2.13.

2.1.4.

2.13.

ks

0,00

0,00

2.1.4.

... Iné (doplnit)
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostied

Ovladacia jednotka pre ucitel'a v jazykovom

.|laborat6riu

633004

ks

o|lojo|o|o|o

0,00

1 000,00

0,00

52 050,00

1000,00

1 ovladacia jednotka jazykového laboratoria pre ucitela . Vypocet: 1x1000=1000,- EUR.
Ovladacia jednotka bude shizit' na vybavenie jazykovej ucebne pre 2. stupeii. U¢ebna bude sluzit
pocas realizacie aktivity 2.2 Implementacia novych osnov, metod a didaktickych pomécok , 2.3
Vyucba ziakov s pouzivanim novych metéd a didaktickych pomdcok. Ovladacia jednotka je
sticastou systému, ktory sluzi ucitelovi na osobny kontakt so ziakom, kontrolu ziakovych vystupov,
individualny pristup pri vyucbe jazyka. Jednotka je napojena na PC a riadiaci pult. Bude pouzita pri
aktivitach 2.2, 2.1. pri implementécii.

11,1.2,132.1,
22,2331

Riadiaci pult, prislusenstvo k ovladacej

.|jednotke, dolezita sucast’ ovladacej jednotky

633004

900,00

900,00

1 riadiaci pult jazykového laboratéria pre ucitel’a - riadiaci pult elektronika a prislusenstvo v cene
spolu 900,- eur . Vypocet: 1x900=900,- EUR. Ovladacia jednotka bude slizit' na vybavenie
jazykovej ucebne pre 2. stupeil. Ugebiia bude sluzit’ pocas realizacie aktivity 2.2 Implementacia
novych osnov, metod a didaktickych pomdcok , 2.3 Vyuéba Ziakov s pouzivanim novych metdd a
didaktickych pomdcok. Ovladacia jednotka je sucast'ou systému, ktory slizi ucitel'ovi na osobny
kontakt so ziakom, kontrolu Ziakovych vystupov, individualny pristup pri vyucbe jazyka. Jednotka
je napojené na PC a obladadaciu jednotku. Bude pouzita pri aktivitach 2.2, 2.1. pri implementécii.

11,12,13,2.1,
2.2,23,3.1

.|PC pre Ziakov - notebook

633002

700,00

12 600,00

18 PC v cene spolu 12600,- eur vratane instalaéného SW,vratane mysi (notebook). 1 ks ma cenu
700 eur. Vypocet: 18x700=12600,- EUR. PC budu sluzit' na vybavenie jazykovych uéebni (jedna
ucebna pre 1. stuperi, jedna ucebna pre 2. stupeti). U¢ebne budu slizit’ pocas realizacie aktivity 2.2
Implementacia novych osnov, metdd a didaktickych pomécok, 2.3 Vyucba ziakov s pouZivanim
novych metéd a didaktickych pomocok. Ziaci budt pracovat’ na notebookoch pri vyucbe pocas
implementacie, budi tvorit’ a plnit’ ulohy podl'a pokynov ugitel’a, budi napojeny na riadiaciu
jednotku a budtl dostavat’ pokyny, pricom uéitel’ priamo kontroluje spravnost’ uloh a vie okamzite
reagovat’, ked’ vidi, Ze Ziak nechape u¢ivo. Zachovava sa individualny pristup a rozvijaji sa
zru¢nosti IKT. Systém prace je dolezity na rozvoj aj handicapovanych Ziakov, resp. ziakov
prospechovo slabsich a z malo podnetného socialneho prostredia.

11,12,132.1,
2.2,23,3.1

.|PC pre uitel'ov - notebook

633002

700,00

4 900,00

7 PC (notebooky) v cene spolu 4900, eur vratane instalacného SW. Vypocet: 7x700 = 4900,- EUR.
PC budu sluzit’ na vybavenie jazykovych ucebni pre pracu ucitel'ov (sedem PC pre ucitel'ov
tvoriacich a implementujicich nové uc¢ebné osnovy). Bude sa a nich pocas projektu vyucovat kurz
pre pedagogickych pracovnikov. U¢itelia buda vytvarat’ nové osnovy a metody na PC a potom ich
budu implementovat’ spolu so ziakmi na hodinach. U¢itel'lia vyuzivaju notebooky pri zadavani a
kontrole uloh, na prezentaciu svojej pripravy, vyucbe uciva inou formou, cez interaktivnu tabul'u, na

ktort je PC napojeny, pripadne na riadiaci pult.

11,1.2,132.1,
22,2331




ITMS kod Projektu: 26110130379

ITMS kod 26110130379

.|Dataprojektor

633004

ks

850,00

4 250,00

5 dataprojektorov spolu 4250- eur budu sluzit’ ako didakticka pomdcka v u¢ebniach cudzich
jazykov a PC. Vypodet: 5x850=4250,- EUR. Dataprojektory st napojené na interaktivne tabule a
PC a premietajil ucivo na interaktivne tabule, je to jeden z najmodernejsich sposob vykladu,
precvi¢ovania a kontroly pochopenia u¢iva. Vyuzivaju sa pocas aktivity 2.2., 2.1

11,12,13,21,
22,23,3.1

Ziacke jednotky pre prijimanie zvuku -jazykové
laboratérium, instalacia a material, 5kolikové

.|slichadla s mikrofénmi

633004

ks

18

120,00]

2 160,00

18 ks ziackych jednnotiek pre prijimanie zvuku ako sicast’ jazykového laboratoria pre ucebiu
cudzich jazykov 2. stupiia. Sii¢ast’'ou st zosiliiovace, , reproduktory, riadiaci pult. Budu sluzit' ako
didakticka pomodcka v u¢ebniach cudzich jazykov pocas implementacie projektu. Vypocet:
18x120=2160,- EUR. Ziacke jednotky sii su¢astou systému laboratoria a sliZia na priamy kontakt
s u¢itel'om, podavanie spétnej vézby, prijimania a kontroly Gloh. St napojené na d’alsie technické
zariadenia a st ich neoddeliteI'nou sucastou jazykového laboratoria. VyuZzivaju sa v projekte pri
implementécii novych metod v jazykovom vyucovani.

11,12,13,2.1,
2.2,23,3.1

.|Interaktivna tabul'a

633004

ks

700,00

3 500,00

5x interaktivna tabul'a v cene 3500,- eur. ako didaktickd pomdcka do 2 uéebni pre 1. stupeii (jedna
pre klasicku triedu, 1 pre $pecialnu triedu), do 2 ucebni pre 2. stupeil a do uéebne IKT (spolu 5
ucebni). Vypocet: 5x700=3500,- EUR. Interaktivne tabule sii si¢astou systému vyucby, spolu s PC
a dataprojektormi slizia v triedach na formu vyucovania - jeden z najmodernejSich sposob
vykladu, precvi¢ovania a kontroly pochopenia u¢iva. Vyuzivaju sa pri implementacii novych osnov
a metod.

11,12,13,21,
22,23,3.1

.|Interaktivna tabula- softvér

633013

ks

150,00]

750,00

Sx softvér k interaktivnej tabuli v cene 750,- eur. ako didaktickda pomocka do 2 ucebni pre 1. stupent
(jedna pre klasicku triedu, 1 pre Specialnu triedu), do 2 uéebni pre 2. stupent a do uc¢ebne IKT (spolu|
5 ucebni). Vypocet: 5x150=750,- EUR. Softvér musi byt’ kompatibilny s typom interaktivnej
tabule. Interaktivne tabule st su¢astou systému vyucby, spolu s PC a dataprojektormi sluZia v
triedach na formu vyuc€ovania - jeden z najmodernejsich spdsob vykladu, precvicovania a kontroly
pochopenia u¢iva. Vyuzivaja sa pri implementacii novych osnov a metod.

11,12,13,2.1,
2.2,23,3.1

.| Vizualizér - Citacka

633004

ks

500,00

2 500,00

5x vizualizér v cene 2500,- eur ako didakticka pomdcka do 2 ucebni pre 1. stupefi (jeden pre
klasicku triedu, 1 pre $pecialnu triedu), do 2 ucebni pre 2. stupefi a do uc¢ebne IKT (spolu 5
ucebni). Vypocet 5x500=2500,- EUR. Je pristroj v ktorom sa podl’a vyberu zobrazuje text.
Maju sluzit’ pre ziakov a ucitel'ov ako podnetny, zaujimavy spdsob zvySovania Citatel'skej
gramotnosti, vyuzivaju zaujem deti o techniku. Toto zariadenie predovSetkym motivuje a zlepuje
Citatel'sku gramotnost handicapovanych Ziakov, resp. ziakov prospechovo slabsich a z malo
podnetného socialneho prostredia, ktorych na Skole viac ako 50%.

11,12,13,21,
22,23,3.1

2.2.10.

Vizualizér - Citacka, softvér

633013

ks

170,00]

850,00

5x softvér k vizualizérur v cene 850,- eur ako didaktickda pomdcka do 2 ucebni pre 1. stupefi (jeden
pre klasicku triedu, 1 pre $peialnu triedu), do 2 ucebni pre 2. stupefi a do uc¢ebne IKT (spolu 5
ucebni). Vypocet 5x170=850,- EUR. Softvér musi byt’ kompatibilny s typom vizualizéru.Je
|pristroj v ktorom sa podl’a vyberu zobrazuje text. Maju sluzit’ pre Ziakov a ucitel'ov ako
podnetny, zaujimavy spdsob zvySovania Citatel'skej gramotnosti, vyuZivaju zaujem deti o techniku.
Toto zariadenie predovsetkym motivuje a zlepSuje ¢itateI'sku gramotnost’ handicapovanych Ziakov,
resp. ziakov prospechovo slab$ich a z malo podnetného socialneho prostredia, ktorych na Skole viac

11,1.2,13,2.1,

ako 50%.

2.2,23,3.1
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2.2.11.

Multifunkéné zariadenie

633004

ks

400,00

2 000,00

5x multifunkéné zariadenia v cene spolu 2000,- eur bud slazit’ ako didakticka pomdcka v
ucebniach cudzich jazykov. Vypocet: 5x400=2000,- EUR. Je sticastou systému interaktivnej
tabule, sluzi na vytlacenie vystupov, zadavnia 1loh, vizualizaciu u¢iva z webovych stranok a pod.
Vyuziva sa pocas celej hodiny, bez ohl'adu na jej Struktiirua jednotlivé fazy. Vyuziva sa pri
implementécii novych osnov a metod

11,12,13,21,
22,23,3.1

2.2.12.

Skolsky hlasovaci systém IR30

633004

ks

880,00

4 400,00

5x Skolsky hlasovaci systém IR30. Jeden je pre 30 ziakov do vSetkych inovovanych ucebni ako
prislusenstvo k interaktivnej tabule. Vypocet 5x880=4400,- EUR. St sti¢ast'ou laboratoria,
napojené st na riadiaci pult, a na interaktivnu tabul'u, cez tieto jednotky Ziaci oznacuju spravne
odpovede pri vyucbe a uéitel’ ma okamzitd spétnii vizbu o pochopeni u¢iva.V nasom projekte o
vhodnosti novej metddy, ¢i pomocok. Na zaklade tejto sa rozhoduje o d’alsom priebehu vyucovania.
VyuZivaju sa pri implementacii novych osnov a metéd

11,1.2,13,2.1,
2.2,23,3.1

2.2.13.

Nékup DVD 1

633009

ks

180

30,00

5 400,00

Naklady na nakup/obstaranie DVD nosicov pre anglicky jazyk 1. stupeii Z$ v celkovej hodnote
5400,- EUR. Vypo&et: 180x30=5400,- EUR. Skola mé celkovo 543 Ziakov. Na prvom stupni je
232 ziakov, nakup sa uskutoéni . Poet DVD je adekvatny potrebam. Nakup materialu je stlade so
zakonom. Na DVD 1 bud uéebné texty pre anglicky jazyk pre 1. stupeii, vyber DVD pre 1. stupent
bude z DVD vydanych na trhu. Vyber DVD sa bude realizovat na zéklade poziadaviek, ktoré
vznikni overovanim novych u¢ebnych osnov a metod, skiisenostami z pobytu v zahraniéi. Jednou z
poziadaviek bude aj uroven technickej ¢asti a vhodného hereckého obsadenia, ktoré musi byt’
realizované odbornikmi, aby sa zachovala odbornost’ anglického jazyka. Vyuzivaja sa pri
implementacii novych osnov a metéd v predmete anglicky jazyk.

11,12,13,2.1,
2.2,23,3.1

2.2.14.

Nakup DVD 2

633009

180

30,00]

5 400,00

Naklady na nakup/obstaranie DVD nosi¢ov pre anglicky jazyk 2. stupeii ZS v celkovej hodnote
5400,- EUR. Vypoéet: 180x30=5400,- EUR. Skola mé celkovo 543 Ziakov. Na druhom stupni je
311 ziakov. Pocet DVD je adekvatny potrebam. Nakup materialu je silade so zdkonom Na DVD
2 budu ucebné texty pre anglicky jazyk pre 2. stupen, vyber DVD pre 2. stupeii bude z DVD
vydanych na trhu. Vyber DVD sa bude realizovat’ na zaklade poziadaviek, ktoré vzniknu
overovanim novych u¢ebnych osnov a metdd, skiisenostami z pobytu v zahranici. Jednou z
poziadaviek bude aj Giroven technickej ¢asti a vhodného hereckého obsadenia, ktoré musi byt
realizované odbornikmi, aby sa zachovala odbornost’ anglického jazyka. Vyuzivaju sa pri
implementécii novych osnov a met6d v predmete anglicky jazyk.

11,12,13,21,
22,23,3.1

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku

633009

mesiac

1440,00

0,00

(Naklady na nakup/obstaranie CD lpre CitateI'skii gramotnost’ v celkovej hodnote 1440,- EUR.
Vypocet: 180x8=1440,- EUR. Skola mé celkovo 543 Ziakov. Poget CD a ucebnic je adekvatny je
potrebam. Vyber najvhodnejsieho CD na podporu ¢itatel'skej gramotnosti bude na zaklade

verejného obsata zaroven podpory vyucby anglického jazyka. Vyuzivaju sa pri implementacii
novych osnov a metod v oblasti Citatel'skej gramotnosti.

11,12,13,21,
22,23,3.1

2.3.2.

Odpisy dihodobého hmotného majetku

mesiac

0,00

0,00

.|Spolu

52 050,00

3.
3.1

1.1 Tvorba novych u¢ebnych osn
cudzie jazyky — anglicky a nemecky

Cinnosti

14 103,00
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Ucitel anglického jazyka 1

610620

osobohodina

450

9,20

4 140,00

Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ anglického jazyka, bude tvorit’ uéebné osnovy pre predmet
anglicky jazyk. V rozsahu 450 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci
svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti stivisiace s realizaciou projektu.
Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov.
Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca,
vratane odvodov zamestnavatel'a 1472,00 :160 (priemerny mesaény pracovny hodinovy fond)=9,2
EUR. Hodinovy plat je 9,2 eur na hodinu. Vypodet: 450x9,20= 4140,- eur. Hodina je 60
minGtova.

1.1

Ucitel anglického jazyka 2

610620

osobohodina

450

5,64

2 538,00

Pedagogicky zamestnanec - u¢itel’ anglického jazyka, bude tvorit' u¢ebné osnovy pre predmet
anglicky jazyk. V rozsahu 450 hodin v ramci 7 mesa¢ného trvania aktivity. Prace na projekte bude
riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného Casu, v sulade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 902,40:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)=5,64 EUR. Hodinovy plat je 5,64 eur na hodinu. Vypog&et:
450x5,64=2538,00 eur. Hodina je 60 mindtova.

1.1

Ucitel anglického jazyka 3

610620

osobohodina

450

3,70

1 665,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ anglického jazyka, bude tvorit’ u¢ebné osnovy pre predmet
anglicky jazyk. V rozsahu 450 hodin v ramci 7 mesa¢ného trvania aktivity. Prace na projekte bude
rieSit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti siivisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 592,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)=3,70EUR. Hodinovy plat je 3,7 eur na hodinu. Vypoéet: 450x3,7=
1665,-eur. Hodina je 60 minGtova.

1.1

Ucitel anglického jazyka 4

610620

osobohodina

450

2 070,00

Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ anglického jazyka, bude tvorit’ uéebné osnovy pre predmet
anglicky jazyk. V rozsahu 450 hodin v ramci 7 mesaéného trvania aktivity. Prace na projekte bude
riesit’ v ramci svojej roz§irenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v sulade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti svisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypoéitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel’a 736,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)=4,60 EUR. Hodinovy plat je 4,6 eur na hodinu. Vypocet: 450x4,6=
2070,- eur. Hodina je 60 minGtova.

1.1
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Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ nemeckého jazyka, bude tvorit’ uéebné osnovy pre predmet
nemecky jazyk. V rozsahu 450 hodin v ramci 7 mesa¢ného trvania aktivity. Prace na projekte bude
rieSit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné Cinnosti siivisiace s
realizaciou projektu. Jednotkové cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 592:160 (priemerny mesacny pracovny|
hodinovy fond)=3,70 EUR. Hodinovy plat je 3,7 eur na hodinu. Vypog&et: 450x3,7= 1665,- eur.
3.1.5|Ucitel nemeckého jazyka 5 610620 osobohodina 450 3,70 1 665,00]Hodina je 60 minatova. 1.1,

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ nemeckého jazyka, bude tvorit u¢ebné osnovy pre predmet
nemecky jazyk. V rozsahu 450 hodin v ramci 7 mesa¢ného trvania aktivity. Prace na projekte bude
rieSit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné Cinnosti siivisiace s
realizaciou projektu. Jednotkové cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 720:160 (priemerny mesacny pracovny|
hodinovy fond)=4,50EUR. Hodinovy plat je 4,5 eur na hodinu. Vypoé&et: 450x4,5= 2025,- eur.

3.1.6| Ucitel’ nemeckého jazyka 6 610620 osobohodina 450 4,50) 2 025,00]Hodina je 60 minatova. 1.1.
3.2. Cestovné nahrady ** 0,00
3.2.1.|Prevéadzka vozidla organizéacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
3.2.2.|stlade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
3.2.3.|stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodéavka sluzieb - personalne vydavky

. (odborné ¢innosti)

Metodik pre jazykové kurzy bude vypracovavat’ metodicky material, u¢ebné osnovy a metodiku
spolu s u¢itelmi $koly. Metodik na tvorbu u¢ebnych postupov 1 spracovava uvedené materialy pre
1. stupeti ZS pre vietky ro¢niky a vietky predmety. Jeho odbornost, skiisenosti a know how je
orientované pre primarne vzdelavanie. Spolupracuje s U¢iteI'mi pre primarne vzdelavanie 1-12,
Ucitelmi anglického jazyka 1, 2, so Specianymi pedagogmi 1, 2. Aktivita bude trvat’ 7 mesiacov,
pocas nich odparacuej 240 hodin. Hodiny bude vykazovat’ mesaénym vykazom prace. Metodik
bude vykonavat’ ¢innost na zéklade zmuvy v zmysle Obchodného zakonnika. Metodik je zo
zahraniCia, preto je sadzba na hodinu vysSia, zahffia cestovné, stravné, ubytovanie lektora. Vypocet
3.3.1.[Metodik na tvorbu u¢ebnych postupov 1 637004 osobohodina 240 20,00] 4 800,00]240x20=4800,- EUR. 1.1.

Metodik pre jazykové kurzy bude vypracovavat’ metodicky material, u¢ebné osnovy a metodiku
spolu s uciteI'mi Skoly. Metodik na tvorbu uc¢ebnych postupov 2 spracovava uvedené materialy pre
2. stupeti ZS so zameranim na Anglicky jazyk. Jeho odbornost’, skiisenosti a know how je
orientované pre sekundarne vzdelavanie. Spolupracuje s uciteI'mi anglického jazyka 3,4. a
Specialnymi pedagogmi 3,4. Aktivita bude trvat’ 7 mesiacov, poéas nich odparacuej 240 hodin.
Hodiny bude vykazovat’ mesa¢nym vykazom prace. Metodik bude vykonavat’ ¢innost’ na zaklade
zmuvy v zmysle Obchodného zdkonnika. Metodik je zo zahranicia, preto je sadzba na hodinu

3.3.2.|Metodik na tvorbu u¢ebnych postupov 2 637004 osobohodina 240 20,00 4 800,00]vy3sia, zahfila cestovné, stravné, ubytovanie lektora. Vypoget 240x20=4800,- EUR. 1.1.
3.4. Ostatné vydavky - priame 0,00

3.4.1.|N&jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

3.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
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lektorov, odborny personal (zabezpecené

3.4.3.[dodavatel'sky)***** projekt 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikéacie projekt 0 0,00 0,00
3.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

10
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3.5. Podpora frekventantov 0,00

frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né
3.5.1.|cesty) projekt 0 0,00 0,00
3.5.2.[Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 23 703,00

4.1.1

1.2 Vytvorenie a zariadenie jazykovych
ucebni a inovacia ué¢ebnych pomécok

. Cinnosti

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a
odborného personalu podl'a aktivit projektu

osobohodina

0

0,00

0,00

4.1.2.

... Iné (doplnit’)

osobohodina

0

0,00

0,00

4.2. Cestovné nahrady ** 0,00

4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
4.2.2.|sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

4.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sl

. (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a

projekt

0,00

4.3.1.]odborného personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.3.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
4.4, Ostatné vydavky - priame 0,00
4.4.1.|N&jom priestorov na realiz&ciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
4.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
lektorov, odborny personal (zabezpecené
4.4.3.|dodavatel'sky)***** projekt 0,00
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
4.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00
4.5. Podpora frekventantov 3 600,00
frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né
4.5.1.|cesty) projekt 0 0,00 0,00
(Néklady na Ucebnice pre ¢itatel'ski gramotnost’ v celkovej hodnote 3060,- EUR. Vypocet:
180x20=3060,- EUR. Skola ma celkovo 543 ziakov. Pocet ucebnic je adekvatny je potrebam.
'Vyber najvhodnejswj ucebnice na podporu CitateI'skej gramotnosti bude na zaklade verejného
obsata zarovefi podpory vyucby anglického jazyka. Vyuzivaju sa pri implementacii novych osnov a
4.5.2.|Nakup Ucebnice 633009 projekt 1 3 600,00 3 600,00 metdd v oblasti Sitatel'skej gramotnosti. 1.2.
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
4.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
4. Spolu 3600,00

5
5.1.

1.3 'I'vorba metodickej prirucky v
oblasti itatel’skej gramotnosti
¢innosti

11

42 907,50
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Ucitel pre primarne vzdelanie 1

610620

osobohodina

450

2 659,50

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude tvorit’ Metodicku prirucku v oblasti CitateI'skej
gramotnosti. Naro¢nost’ CitateI'skej gramotnosti v oblasti primar. vzdelavania je vel’ka a tvori zaklad
pre d’alsi uspesny vyvoj gramotnosti u diet'at’a, preto musi byt systém rozpracovany dokladne a je
potrebné ho aplikovat’ do vietkych predmetov. Ucitel pre primarne vzdelavanie 1 vyucuje v 1. roc.
7S a bude tvorit' metodickt prir. &itateI'skej gramotnosti zameranej na oblast’ prvouky. Rozsah
hodin a néklady su adek. k vytvor. Metodickej prirucky, u¢ebnym poméckam a postupom.
Konzultuje so Specialnym ped. 1 a Metodikom na tvorbu uéebnych postupov 1.V rozsahu 450 hodin
v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v
ramci svojho pracovného ¢asu, v stulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu
definované pracovné Cinnosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na
zaklade Stupnice platovych tarif pedagog. zamest. Vypocet jednot. ceny:Cena prace na hod. je
vypoc. z hrubej mzdy zamestn., vratane odvodov zamestnavatel'a 945,60:160 (priemerny mesaény
prac. hodinovy fond)=5,91 EUR. Hod. plat je 5,91 eur.Vypo&et:4 50x5,91= 2659,50,- eur. Hodina
je 60 minatova.

1.3.

Ucitel pre primarne vzdelanie 2

610620

osobohodina

450

5,73

2 578,50

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude tvorit’ Metodicku prirucku v oblasti CitateI'skej
gramotnosti. Narocnost Citatel'skej gramotnosti v oblasti primar. vzdelavania je velka a tvori zaklad
pre d’alsi uspesny vyvoj gramotnosti u diet'at’a, preto musi byt systém rozpracovany dokladne a je
potrebné ho aplikovat’ do vietkych predmetov. Ucitel pre primarne vzdelavanie 1 vyucuje v 1. roc.
7S a bude tvorit’ metodicka prir. &itateI'skej gramotnosti zameranej na oblast’ vychov a matematiky.
'V doterajSom systéme sa v tychto predmet. takmer vobec neprecvicovala CitateI'ska gramotnost’.
Rozsah hodin a naklady st adek. k vytvor. Metodickej prirucky, u¢ebnym poméckam a postupom.
Konzultuje so Specialnym ped. 1 a Metodikom na tvorbu uéebnych postupov 1.V rozsahu 450 hodin
v ramci trvania aktivity.Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v
ramci svojho pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve.V Dodatku buda
definované pracovné Cinnosti suvisiace s realiz. projektu. Jednotkova cena bola stanovena na
zaklade Stupnice plat.tarif pedagog. zam. Cena prace na hod. je vypoc. z hrubej mzdy zamestnanca,
vratane odvodov zamestnavatel'a 916,80:160 (priemerny mesaény pracovny hodinovy fond)=5,73
EUR. Vypocet: 50x5,73= 2578,50 eur. Hodina je 60 mindtova.

1.3.

Ucitel pre primarne vzdelanie 3

610620

osobohodina

450

4,25

1912,50

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude tvorit’ Metodicku prirucku v oblasti CitateI'skej
gramotnosti.Naro¢nost’ itatel'skej gramotnosti v oblasti primar. vzdelavania je vel’ka a tvori zaklad
pre d’alsi uspesny vyvoj gramotnosti u diet'at’a, preto musi byt systém rozpracovany dokladne a je
potrebné ho aplikovat’ do vietkych predmetov. Ucitel pre primarne vzdelavanie 1 vyucuje v 1. roc.
7S a bude tvorit' metodicki prir. &itateI'skej gramotnosti zameranej na oblast’ oblast’ &itania a
pisania - zaklad ¢itania. Rozsah hodin a naklady st adek. k vytvor. Metodickej prirucky, u¢ebnym
poméckam a postupom, tieto bystupy, ktoré nakladom. Konzultuje so Specialnym ped. 1 a
Metodikom na tvorbu u¢ebnych postupov 1.V rozsahu 450 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramci svojho pracovného casu, v
sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednot. ceny: Cena prace na hodinu je vypo¢. z hrubej mzdy
zamest., vratane odvodov zamestnavatela 680,00:160 (priemerny mesacény pracovny hodinovy

fond) =4,25EUR. Hod. plat je 4,25 eur. Vypodet: 450x4,25=1912,5 eur. Hodina je 60 min.

1.3.

12
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Ucitel pre primarne vzdelanie 4

610620

osobohodina

450

2 610,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude tvorit’ Metodicku prirucku v oblasti CitateI'skej
gramotnosti. Narocnost’ CitateI'skej gramotnosti v oblasti primar. vzdelavania je vel’ka a tvori zaklad
pre d’alsi uspesny vyvoj gramotnosti u diet'at’a, preto musi byt systém rozpracovany dokladne a je
potrebné ho aplikovat’ do vietkych predmetov. Ucitel pre primarne vzdelavanie 1 vyucuje v 2. roc.
7S a bude tvorit’ metodicki prir. &itateI'skej gramotnosti pre tento roénik v oblasti slovenského
jazyka a predov3etkym literatury s aplikaciou na pisanie. Rozsah hodin a néklady st adek. k vytvor.
Metodickej prirucky, uéebnym pomockam a postupom. Konzultuje so Specialnym ped. 2 a
Metodikom na tvorbu u¢ebnych postupov 1. V rozsahu 450 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v
sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypo¢. z hrubej
mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 928:160 (priemerny mesaény pracovny
hodinovy fond)=5,80 EUR. Hodinovy plat je 5,80 eur na hodinu. Vypoé&et: 450x5,80= 2610,- eur.
Hodina je 60 minGtova.

1.3.

Ucitel pre primarne vzdelanie 5

610620

osobohodina

450

5,72

2574,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude tvorit’ Metodicku prirucku v oblasti CitateI'skej
gramotnosti. Narocnost Citatel'skej gramotnosti v oblasti primar. vzdelavania je velka a tvori zaklad
pre d’alsi uspesny vyvoj gramotnosti u diet'at’a, preto musi byt systém rozpracovany dokladne a je
potrebné ho aplikovat’ do vietkych predmetov. Ucitel pre primarne vzdelavanie 1 vyucuje v 2. roc.
7S a bude tvorit’ metodick prir. &itateI'skej gramotnosti pre tento roénik v oblasti matemaitky a
vychov. predmetov. Rozsah hodin a naklady st adek. k vytvor. Metodickej prirucky, u¢ebnym
pomdckam a postupom. Konzultuje so Specialnym ped. 2 a Metodikom na tvorbu uéebnych
postupov 1. V rozsahu 450 hodin v ramcitrvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci
svojej rozsirenej pracovne naplne, v rimci svojho pracovného casu, v stlade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu.
Jednotkova cena bola stanovend na zéklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov.
Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane
odvodov zamestnavatel'a 915,20:160 (priemerny mesaény pracovny hodinovy fond)=5,72
EUR.Hodinovy plat je 5,72 eur na hodinu. Vypog&et: 450x5,72= 2574,- eur. Hodina je 60
mindtova.

1.3

Ucitel pre primarne vzdelanie 6

610620

osobohodina

450

4,70

2 115,00

Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ 1. stupiia, bude tvorit’ Metodickt prirucku v oblasti CitateI'skej
gramotnosti. Naro¢nost Citatel'skej gramotnosti v oblasti primar. vzdelavania je velka a tvori zaklad
pre d’ali Gspes$ny vyvoj gramotnosti u diet'at’a, preto musi byt systém rozpracovany dokladne a je
potrebné ho aplikovat’ do vSetkych predmetov. Ugitel’ pre primarne vzdelavanie 1 vyucuje v 2. rog.
7S a bude tvorit’ metodick prir. Sitatel'skej gramotnosti pre tento roénik v oblasti prvouky,
pracovného vyuCovania vytvarnej vychovy. Rozsah hodin a naklady st adek. k vytvor. Metodickej
prirucky, u¢ebnym pomdckam a postupom. Konzultuje so Specialnym ped. 2 a Metodikom na
tvorbu ucebnych postupov 1. V rozsahu 450 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude
riesit’ v ramci svojej roz§irenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v sulade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti stivisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypoéitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 752,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)=4,70 EUR. Hodinovy plat je 4,70 eur na hodinu. Vypo&et: 450x4,70=
2115,- eur. Hodina je 60 minUtova.

1.3.
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Ucitel’ pre primarne vzdelanie 7

610620

osobohodina

450

5,50

2 475,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude tvorit’ Metodicku prirucku v oblasti CitateI'skej
gramotnosti v rozsahu 450 hodin pocas trvania aktivity. U Narocnost’ Citatel'skej gramotnosti v
oblasti primar. vzdelavania je vel’ké a tvori zaklad pre d’alsi uspesny vyvoj gramotnosti u diet’ata,
preto musi byt systém rozpracovany dokladne a je potrebné ho aplikovat’ do vsetkych predmetov.
Ucitel’ pre priméarne vzdelavanie 1 vyu¢uje v 3. ro¢. ZS a bude tvorit' metodicku prir. ¢itatel'skej
gramotnosti pre tento ro¢nik vpredmet slovensky jazyk a literatiira s dérazom na mimoskolské
Citanie. Rozsah hodin a néklady su adek. k vytvor. Metodickej prirucky, u¢ebnym poméckam a
postupom. Konzultuje so Specialnym ped. 3 a Metodikom na tvorbu u¢ebnych postupov 1. Préce na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v
sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena v tychto polozkéch bola stanovena na zaklade Stupnice
platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je
stanovena z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 880,00:160 (priemerny
mesacny pracovny hodinovy fond)=4,70 EUR.Hodinovy plat je 5,50 eur na hodinu. Vypocet:
450x5,50= 2475,- eur. Hodina je 60 mindtova.

1.3.

Ucitel’ pre primarne vzdelanie 8

610620

osobohodina

450

5,54

2 493,00

Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ 1. stupiia, bude tvorit’ Metodicki prirucku v oblasti CitateI'skej
gramotnosti. Narocnost’ CitateI'skej gramotnosti v oblasti primar. vzdelavania je vel’ka a tvori zaklad
pre d’ali Gspes$ny vyvoj gramotnosti u diet'at’a, preto musi byt systém rozpracovany dokladne a je
potrebné ho aplikovat’ do vSetkych predmetov. U¢itel’ pre primarne vzdelavanie 1 vyucuje v 3. ro¢.
7S a bude tvorit’ metodick prir. Sitatel'skej gramotnosti pre tento roénik v oblasti vlastiveda,
prirodoveda. Rozsah hodin a naklady st adek. k vytvor. Metodickej priru¢ky, u¢ebnym pomdckam
a postupom. Konzultuje so Specialnym ped. 3 a Metodikom na tvorbu uéebnych postupov 1. V
rozsahu 450 hodin v rimci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v rimci svojej rozsirenej
pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V
Dodatku buda definované pracovné ¢innosti stvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola
stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej
ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov
zamestnavatel'a 886,40:160 (priemerny mesacny pracovny hodinovy fond)=5,54 EUR. Hodinovy
plat je 5,54 eur na hodinu. Vypocet: 450x5,54= 2493,- eur. Hodina je 60 mindtova.

1.3.

Ucitel pre primarne vzdelanie 9

610620

osobohodina

450

5,00]

2 250,00

Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ 1. stupiia, bude tvorit’ Metodickt prirucku v oblasti CitateI'skej
gramotnosti. Narocnost’ CitateI'skej gramotnosti v oblasti primar. vzdelavania je vel’ka a tvori zaklad
pre d’ali Gspes$ny vyvoj gramotnosti u diet'at’a, preto musi byt systém rozpracovany dokladne a je
potrebné ho aplikovat’ do vSetkych predmetov. U¢itel’ pre primarne vzdelavanie 1 vyucuje v 3. ro¢.
7S a bude tvorit’ metodick prir. Sitatel'skej gramotnosti pre tento roénik v oblasti matematiku,
uspesnost’ rieSenia predovsetkym slovnych, logickych a geometrickych tloh. Rozsah hodin a
naklady su adek. k vytvor. Metodicke;j prirucky, uéebnym poméockam a postupom. Konzultuje so
Specialnym ped. 3 a Metodikom na tvorbu uéebnych postupov 1. V rozsahu 450 hodin v ramci
trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramei
svojho pracovného ¢asu, v sillade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované
pracovné ¢innosti stivisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade
Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na
hodinu je vypotitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel’a 800,00:160
(priemerny mesaény pracovny hodinovy fond)=5,00 EUR. Hodinovy plat je 5,00 eur na hodinu.

1.3.

Vypocet: 450x5,00=2250,- eur. Hodina je 60 minatova.
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5.1.10

Ucitel pre primarne vzdelanie 10

610620

osobohodina

450

5,00

2 250,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude tvorit’ Metodicku prirucku v oblasti CitateI'skej
gramotnosti. Narocnost’ CitateI'skej gramotnosti v oblasti primar. vzdelavania je vel’ka a tvori zaklad
pre d’alsi uspesny vyvoj gramotnosti u diet'at’a, preto musi byt systém rozpracovany dokladne a je
potrebné ho aplikovat’ do vietkych predmetov. Ucitel pre primarne vzdelavanie 1 vyucuje v 4. roc.
7S a bude tvorit’ metodicki prir. &itateI'skej gramotnosti pre tento roénik v oblasti slovensky jazyk a
literatra s dorazom na mimoskolské ¢itanie. Rozsah hodin a naklady su adek. k vytvor. Metodicke;j
prirucky, uéebnym pomdckam a postupom. Konzultuje so Specialnym ped. 4 a Metodikom na
tvorbu ucebnych postupov 1.V rozsahu 450 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude
riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v sulade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 800,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)=5,00 EUR Hodinovy plat je 5,00 eur na hodinu. Vypoéet: 450x5,00=
2250,- eur. Hodina je 60 minutova.

1.3.

5111

Ucitel’ pre primarne vzdelanie 11

610620

osobohodina

450

5,00]

2 250,00

Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ 1. stupiia, bude tvorit’ Metodickt prirucku v oblasti CitateI'skej
gramotnosti. Narocnost’ CitateI'skej gramotnosti v oblasti primar. vzdelavania je vel’ka a tvori zaklad
pre d’ali Gspes$ny vyvoj gramotnosti u diet'at’a, preto musi byt systém rozpracovany dokladne a je
potrebné ho aplikovat’ do vSetkych predmetov. U¢itel’ pre primarne vzdelavanie 1 vyucuje v 4. roc.
7S a bude tvorit’ metodick prir. Sitatel'skej gramotnosti pre tento roénik v oblasti vlastiveda a
prirodoveda. Rozsah hodin a naklady st adek. k vytvor. Metodickej priru¢ky, u¢ebnym poméckam
a postupom. Konzultuje so Specialnym ped. 4 a Metodikom na tvorbu uéebnych postupov 1. V
rozsahu 450 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej
pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V
Dodatku budu definované pracovné ¢innosti stvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola
stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej
ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov
zamestnavatel'a 800,00 :160 (priemerny mesaény pracovny hodinovy fond)=5,00 EUR. Hodinovy
plat je 5,00 eur na hodinu. Vypoc&et: 450x5,00=2250,- eur. Hodina je 60 minatova.

1.3.

5.1.12

Ucitel’ pre primarne vzdelanie 12

610620

osobohodina

450

5,00]

2 250,00

Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ 1. stupiia, bude tvorit’ Metodicka prirucku v oblasti CitateI'skej
gramotnosti. Narocnost Citatel'skej gramotnosti v oblasti primar. vzdelavania je velka a tvori zaklad
pre d’ali Gspe$ny vyvoj gramotnosti u diet'at’a, preto musi byt systém rozpracovany dokladne a je
potrebné ho aplikovat’ do vSetkych predmetov. Ugitel’ pre primarne vzdelavanie 1 vyucuje v 4. roc.
7S a bude tvorit’ metodick prir. Sitatel'skej gramotnosti pre tento roénik v oblasti matematiku,
uspesnost’ rieSenia predovsetkym slovnych, logickych a geometrickych tloh. Rozsah hodin a
naklady su adek. k vytvor. Metodickej prirucky, uéebnym pomockam a postupom. Konzultuje so
Specialnym ped. 4 a Metodikom na tvorbu uéebnych postupov 1. rozsahu 450 hodin v rimei trvania
aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho
pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budti definované pracovné
Cinnosti sivisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena v tychto polozkach bola stanovena na
zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena
prace na hodinu je stanovena z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 800,00
:160 (priemerny mesaény pracovny hodinovy fond)=5,00 EUR. Hodinovy plat je 5,00 eur na
hodinu. Vypoéet: 450x5,00=2250,- eur. Hodina je 60 mindtova.

1.3.
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5.1.13

Asistent u€itel’a pre 1. stupeii 1

610620

osobohodina

450

5,50

2 475,00

Pedagogicky zamestnanec - asistent ucitel'a 1. stupia, bude tvorit’ Metodicku priruc¢ku v oblasti
CitateI'skej gramotnosti v rozsahu 450 hodin pocas trvania aktivity. Metodicka prirucka bude
zamerana na sposoby a metody vyucby handicapovanych ziakov a ziakov z malo podnetného
prostredia. Asistent u¢itela pre 1. stupefi 1 bude tvorit’ metodicka priru¢ku pre 0. roénik ZS. Bude
vychadzat’ zo skiisenosti, ktoré nadobudol na hodinach s konkrétnymi ziakmi.Konzultuje s UciteI'mi
pre primarne vzdelavanie 1,2,3. Kazdy asistent tvori metodicku prirucku pre triedu v ktorej
vyucuje. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho
pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné
Cinnosti stivisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice
platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je
vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 880,00:160 (priemerny
mesacny pracovny hodinovy fond)=5,50 EUR. Hodinovy plat je 5,50 eur na hodinu. Vypocet:
450x5,50= 2475,- eur. Hodina je 60 mindtova.

1.3.

5.1.14

Asistent ucitel’a pre 1. stupei 2

610620

osobohodina

450

5,50

2 475,00

Pedagogicky zamestnanec - asistent ucitel'a 1. stupna, bude tvorit’ Metodicku priruc¢ku v oblasti
CitateI'skej gramotnosti v rozsahu 450 hodin pocas trvania aktivity. Metodicka prirucka bude
zamerana na sposoby a metody vyucby handicapovanych ziakov a ziakov z malo podnetného
prostredia. Asistent ucitela pre 1. stupefi 1 bude tvorit’ metodicka priru¢ku pre 1. ro¢nik ZS. Bude
vychadzat’ zo skiisenosti, ktoré nadobudol na hodinach s konkrétnymi ziakmi.Konzultuje s UciteI'mi
pre primarne vzdelavanie 1,2,3. Kazdy asistent tvori metodicku prirucku pre triedu v ktorej
vyucuje.Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho
pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné
Cinnosti stivisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice
platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je
vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 880,00:160 (priemerny
mesaény pracovny hodinovy fond)=5,50 EUR. Hodinovy plat je 5,50 eur na hodinu. Vypocet:
450x5,50= 2475,- eur. Hodina je 60 mindtova.

1.3.

5.1.15

Speciélny pedagdg 1

610620

osobohodina

450

5,30

2 385,00

Pedagogicky zamestnanec - $pecialny pedagog, bude tvorit Metodicku priruku v oblasti Citatel'skej
gramotnosti v rozsahu 450 hodin pocas trvania aktivity. Metodicka priru¢ka bude zamerana na
sposoby a metody vyucby handicapovanych ziakov a ziakov z malo podnetného prostredia.
Stcastou vystupov budii vypracované uéebné pomdcky. Specialny pedagog 1 bude tvorit
metodicku prirucku pre 3. roénik ZS. Konzultuje s Metodikom na tvorbu u¢ebnych postupov
1.Kazdy $pecialny pedagog vypracovava met. priru¢ku individualne, pre roénik v ktorom vyucuje.
Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného
Casu, v silade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti
suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych
tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana
z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel’a 848,00:160 (priemerny mesaény
pracovny hodinovy fond)=5,30 EUR. Hodinovy plat je 5,30 eur na hodinu. Vypo&et: 450x5,30=
2385,- eur. Hodina je 60 minutova.

1.3.
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5.1.16

Speciélny pedagdg 2

610620

osobohodina

450

5,30

2 385,00

Pedagogicky zamestnanec - $pecialny pedagog, bude tvorit Metodicku prirucku v oblasti Citatel'skej
gramotnosti v rozsahu 450 hodin pocas trvania aktivity. Metodicka prirucka bude zamerana na
sposoby a metody vyucby handicapovanych ziakov a ziakov z malo podnetného prostredia.
Stgastou vystupov budi vypracované uéebné pomdcky. Specialny pedagog 2 bude tvorit
metodicku prirucku pre 4. roénik ZS. Konzultuje s Metodikom na tvorbu u¢ebnych postupov 1.
Kazdy Specialny pedagdg vypracovava met. prirucku individuélne, pre roénik v ktorom vyucuje.
Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného
Casu, v silade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti
suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych
tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana
z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel’a 848,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)=5,30 EUR. Hodinovy plat je 5,30 eur na hodinu. Vypo&et: 450x5,30=
2385,- eur. Hodina je 60 mindtova.

1.3.

5.1.17

Speciélny pedagdg 3

610620

osobohodina

450

2 385,00

Pedagogicky zamestnanec - $pecialny pedagog, bude tvorit Metodicku priruku v oblasti Citatel'skej
gramotnosti v rozsahu 450 hodin pocas trvania aktivity. Metodicka prirucka bude zamerana na
sposoby a metody vyucby handicapovanych ziakov a ziakov z malo podnetného prostredia.
Sugastou vystupov budi vypracované uéebné pomdcky. Specialny pedagog 3 bude tvorit
metodicka prirucku pre 5. roénik ZS. Konzultuje s Metodikom na tvorbu uéebnych postupov
2.Kazdy $pecialny pedagdg vypracovava met. prirucku individualne, pre roénik v ktorom vyucuje.
Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného
Casu, v silade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti
suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych
tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana
z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel’a 848,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,30 EUR. Hodinovy plat je 5,30 eur na hodinu. Vypoget: 450x5,30=
2385,- eur. Hodina je 60 mindtova.

1.3.

5.1.18
5.2.
5.2.1

Speciélny pedagdg 4
Cestovné nahrady **
Prevéadzka vozidla organizécie *

610620

osobohodina

projekt

450

2 385,00
0,00
0,00

Pedagogicky zamestnanec - Specialny pedagog, bude tvorit’ Metodicki prirucku v oblasti ¢itatel'skej
gramotnosti v rozsahu 450 hodin pocas trvania aktivity. Metodicka prirucka bude zamerana na
sposoby a metody vyucby handicapovanych ziakov a ziakov z malo podnetného prostredia.
Sugastou vystupov budu vypracované uéebné pomocky. Specialny pedagog 4 bude tvorit
metodicku prirugku pre 6. roénik ZS. Konzultuje s Metodikom na tvorbu uebnych postupov 2.
Kazdy Specialny pedagog vypracovava met. prirucku individualne, pre ro¢nik v ktorom vyucuje.
Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného
Casu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti
slvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych
tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana
z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 848,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)=5,30 EUR. Hodinovy plat je 5,30 eur na hodinu. Vypog&et: 450x5,30=
2385,- eur. Hodina je 60 minGtova.

1.3.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v

.|stlade s platnymi limitmi) **

projekt

0,00

53.1

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v

.|stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

Dodavka sluzieb - personalne vydavky

(odborné ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a
odborného personalu podl'a aktivit projektu

projekt

osobohodina

0,00

0,00

0,00]

53.2.

Tvorba vzdelavacich modulov

osobohodina

0,00

0,00
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5.3.3.]... Iné (doplnit)
5.3.3.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
5.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
5.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
5.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
lektorov, odborny personal (zabezpecené
5.4.3.[dodavatel'sky)***** projekt 0,00
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
5.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
5.5. Podpora frekventantov 0,00
frekventantov vzdeldvania (domace, zahrani¢né
5.5.1.[cesty) projekt 0 0,00 0,00
5.5.2.Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
5.5.4.]... Iné (doplnit) projekt
5.| Spolu 42 907,50
plementacia no 0sSno etod
6 a dida pPomMOCo
6 no 0,00
Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ anglického jazyka, bude implementovat’ uéebné osnovy pre
predmet anglicky jazyk. V rozsahu 500 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’
v ramci svojej roz§irenej pracovne naplne, v ramei svojho pracovného ¢asu, v silade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti stivisiace s realizaciou projektu.
Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov.
'Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane
odvodov zamestnavatel'a 1472,00:160 (priemerny mesaény pracovny hodinovy fond)= 9,20 eur na
6.1.1[Ucitel’ anglického jazyka 1 610620 osobohodina 500 9,20 4600,00Jhodinu. 500x9,20= 4600,- eur. 2.1,
Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ anglického jazyka, bude implementovat’ uéebné osnovy pre
predmet anglicky jazyk. V rozsahu 500 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’
v ramci svojej roz§irenej pracovne naplne, v ramei svojho pracovného ¢asu, v silade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti stivisiace s realizaciou projektu.
Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov.
'Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane
odvodov zamestnavatel'a 902,40:160 (priemerny mesaény pracovny hodinovy fond)= 5,64 eur na
6.1.2[Ucitel’ anglického jazyka 2 610620 osobohodina 500 5,64 2 820,00}hodinu. Vypocet: 580x5,64= 2820 eur. 2.1.
Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ anglického jazyka, bude tvorit' u¢ebné osnovy pre predmet
anglicky jazyk. V rozsahu 500 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci
svojej rozsirenej pracovne naplne, v rimci svojho pracovného casu, v sulade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu.
Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov.
Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane
odvodov zamestnavatela 592,00:160 (priemerny mesaény pracovny hodinovy fond)=3,70 eur na
6.1.3|Ucitel anglického jazyka 3 610620 osobohodina 500 3,70 1850,00fhodinu. Vypoget: 500x3,7= 1850,-eur. 2.1,
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Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ anglického jazyka, bude tvorit' u¢ebné osnovy pre predmet
anglicky jazyk. V rozsahu 500 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci
svojej roz§irenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné Cinnosti suvisiace s realizaciou projektu.
Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov.
Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane
odvodov zamestnavatel'a 736,00:160 (priemerny mesaény pracovny hodinovy fond)=4,60 eur na

Dodavka sluzieb - personalne vydavky

(odborné ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a

6.1.4|Ucitel’ anglického jazyka 4 610620 osobohodina 500 4,60) 2 300,00}hodinu. Vypo&et: 500x4,6= 2300,- eur. 2.1
Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ nemeckého jazyka, bude implementovat u¢ebné osnovy pre
predmet nemecky jazyk. V rozsahu 500 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’
v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramcei svojho pracovného casu, v sulade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné Cinnosti suvisiace s realizaciou projektu.
Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov.
Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane
odvodov zamestnavatela 912,00:160 (priemerny mesaény pracovny hodinovy fond)=5,70 eur na

6.1.5|Ucitel nemeckého jazyka 5 610620 osobohodina 500 5,70 2 850,00fhodinu. Vypog&et: 500x5,7= 2850,- eur. 2.1,
Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ nemeckého jazyka, bude implementovat’ u¢ebné osnovy pre
predmet nemecky jazyk. V rozsahu 500 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na projekte bude
riesit’ v ramci svojej roz§irenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v sulade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti svisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 880,00:160 (priemerny mesacny

6.1.6|Ucitel’ nemeckého jazyka 6 610620|osobohodina 500 5,50 2 750,00]pracovny hodinovy fond)=5,50 eur na hodinu. Vypo&et:500x5,5= 2750,- eur. 2.1,

6.2. Cestovné nadhrady ** 0,00
6.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
6.2.2.|sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
6.2.3.|stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

6.3.1.|odborného personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.3.|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
6.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
6.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
lektorov, odborny personal (zabezpecené
6.4.3.|dodavatel'sky)***** projekt 0,00
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
6.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 0,00
frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né
6.5.1.[cesty) projekt 0 0,00 0,00
6.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00) 0,00
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
6.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
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Spolu

17 170,00
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2.2 Vyucba Ziakov v oblasti CitateP'skej

gramotnosti
¢innosti

Ucitel pre primarne vzdelanie 1

610620

osobohodina

500

5,91

2 955,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 945,60:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,91 eur na hodinu. Vypodet: 500x5,915= 2955,- eur.

2.2.

Ucitel pre primarne vzdelanie 2

610620

osobohodina

500

2 865,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 916,80:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,73 eur na hodinu. Vypodet: 500x5,73= 2865,- eur.

2.2.

Ucitel pre primarne vzdelanie 3

610620

osobohodina

500

4,25

2 125,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 680,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)=4,25 eur na hodinu. Vypoé&et: 500x4,25= 2125,- eur.

2.2.

Ucitel pre primarne vzdelanie 4

610620

osobohodina

500

5,80

2 900,00

Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ 1. stupiia, bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej roz§irenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stlade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel’a 928,00:160 (priemerny mesacny

pracovny hodinovy fond)=5,8 eur na hodinu. Vypoéet: 500x5,8= 2900,- eur.

2.2.
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Ucitel pre primarne vzdelanie 5

610620

osobohodina

500

5,72

2 860,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 915,20:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)=5,72. Hodinovy plat je 5,72 eur na hodinu. Vypoéet: 500x5,72= 2860,-
eur.

2.2.

Ucitel pre primarne vzdelanie 6

610620

osobohodina

500

4,70

2 350,00

Pedagogicky zamestnanec - u€itel’ 1. stupiia, bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 752,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 4,70 eur na hodinu. Vypodet: 500x5,47= 2350,- eur.

2.2.

Ucitel pre primarne vzdelanie 7

610620

osobohodina

500

2 750,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu jevypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 880,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,5 eur na hodinu. Vypoéet: 500x5,50= 2750,- eur.

2.2.

Ucitel’ pre primarne vzdelanie 8

610620

osobohodina

500

5,54

2 770,00

Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ 1. stupiia, bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej roz§irenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stlade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 886,40:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)=5,54 eur na hodinu. Vypotet: 500x5,54= 2770,- eur.

2.2.

Ucitel’ pre primarne vzdelanie 9

610620

osobohodina

500

5,00]

2 500,00

Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ 1. stupiia, bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej roz§irenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stlade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel’a 800,00:160 (priemerny mesacny

2.2.

pracovny hodinovy fond)= 5,00 eur na hodinu. Vypo&et: 500x5,00= 2500,- eur.
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7.1.10

Ucitel pre primarne vzdelanie 10

610620

osobohodina

500

2 500,00

Pedagogicky zamestnanec - u€itel’ 1. stupiia, bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti stuvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 800,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,00 eur na hodinu. Vypodet: 500x5,00= 2500,- eur.

2.2.

7.1.11

Ucitel pre primarne vzdelanie 11

610620

osobohodina

500

5,00

2 500,00

Pedagogicky zamestnanec - u€itel’ 1. stupiia, bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti stuvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 800,00 :160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,00 eur na hodinu. Vypoéet: 500x5,00= 2500,- eur.

2.2.

7.1.12

Ucitel pre primarne vzdelanie 12

610620

osobohodina

500

5,00

2 500,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 800,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)=5,00 eur na hodinu. Vypoé&et: 500x5,00= 2500,- eur.

2.2.

7.1.13

Asistent u€itel’a pre 1. stupeit 1

610620

osobohodina

500

5,50

2 750,00

Pedagogicky zamestnanec - asostent ucitel’a , bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej roz§irenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stlade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel’a 880,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)=5,50 eur na hodinu. Vypotet: 500x5,50= 2750,- eur. Asistent ucitela
pre 1. stupeii 1 bude asistovat’ pri vyugbe v 0. ro¢niku ZS a implementovat’ vypracovani metodicki
prirucku. Kazdy asistent implementuje metodiku do iného ro¢nika.

2.2.

7.1.14

Asistent ucitel'a pre 1. stupen 2

610620

osobohodina

500

2 750,00

Pedagogicky zamestnanec - asistent ucitel'a , bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 880,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)=5,50 eur na hodinu. Vypoé&et: 500x5,50= 2750,- eur. Asistent ucitel’a
pre 1. stupei 2 bude asistovat’ pri vyuébe v 1. roéniku Z$ a implementovat’ vypracovani metodicka

prirucku. Kazdy asistent implementuje metodiku do iného ro¢nika.

2.2.
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7.1.15

Speciélny pedagdg 1

610620

osobohodina

500

5,30

2 650,00

Pedagogicky zamestnanec - $pecialny pedagog , bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 848,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,30 eur na hodinu. Vypoget: 500x5,30= 2650,- cur. Skola mé vel'a
ziakov a vzhl'adom k tomu, Ze je viac ako 50% ziakov so socialne znevyhodneného prostredia,
kazdy $pecialny pedagdg je zamerany na niektort oblast’, skupinu problémovych ziakov a ro¢nik.
Specidlny pedagog 1 vyuluje v $pecialnej triede 3. roénika. Kazdy $pecialny pedagog implementuje
metodiku pre iny ro¢nik.

2.2.

7.1.16

Speciélny pedagdg 2

610620

osobohodina

500

5,30

2 650,00

Pedagogicky zamestnanec - $pecialny pedagog , bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 848,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,30 eur na hodinu. Vypoget: 500x5,30= 2650,- eur. . Skola ma vela
ziakov a vzhl'adom k tomu, Ze je viac ako 50% ziakov so socialne znevyhodneného prostredia
kazdy $pecialny pedagdg je zamerany na niektori oblast’, skupinu problémovych ziakov a ro¢nik.
Specialny pedagog 2 vyuluje v $pecialnej triede 4. roénika.Kazdy $pecialny pedagdg implementuje
metodiku pre iny ro¢nik.

2.2.

7.1.17

Specialny pedagég 3

610620

osobohodina

500

5,30

2 650,00

Pedagogicky zamestnanec - $pecialny pedagog , bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej roz§irenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stlade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 848,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,30 eur na hodinu. Vypoget: 500x5,30= 2650,- eur. . Skola mé vel'a
ziakov a vzhl'adom k tomu, Ze je viac ako 50% Ziakov so socialne znevyhodneného prostredia
kazdy Specialny pedagog je zamerany na niektora oblast’, skupinu problémovych ziakov a ro¢nik.
Specialny pedagog 3 vyucuje v $pecialnej triede 5. ro¢nika. Kazdy $pecialny pedagog implementuje
metodiku pre iny ro¢nik.

2.2.

7.1.18

Specialny pedagog 4

610620

osobohodina

500

5,30

2 650,00

Pedagogicky zamestnanec - $pecialny pedagog , bude implementovat’ u¢ebné osnovy do vsetkych
predmetov primarneho vzdelavania. V rozsahu 500 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na projekte|
bude riesit’ v ramci svojej roz§irenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stlade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel’a 848,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,30 eur na hodinu. Vypoéet: 500x5,30= 2650,- eur. Skola ma vel'a
ziakov a vzhl'adom k tomu, Ze je viac ako 50% Ziakov so socialne znevyhodneného prostredia
kazdy Specialny pedagog je zamerany na niektora oblast’, skupinu problémovych ziakov a ro¢nik.
Specialny pedagog 4 vyucuje v $pecialnej triede 6. ro¢nika. Kazdy $pecialny pedagdg implementuje

metodiku pre iny ro¢nik.
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7.2. Cestovné nadhrady ** 0,00

Dodéavka sluzieb - personalne vydavky

. (odborné ¢innosti)

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a

7.2.1.|Prevéadzka vozidla organizéacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v

7.2.2.|sdlade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v

7.2.3.|stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

8.
8.1

2.3 Analyza vplyvu novych metéd a
ucebnych pomdcok na vyucovaci proces

jazyka

Cinnosti

Ucitel anglického jazyka 1

610620

osobohodina

300

7.3.1.]odborného persondlu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.2.| Tvorba vzdel&vacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.3.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
7.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
7.4.1.|N&jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
7.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
lektorov, odborny personal (zabezpecené

7.4.3.|dodavatel'sky)***** projekt 0,00
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
7.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
7.5. Podpora frekventantov 0,00

frekventantov vzdeldvania (domace, zahrani¢né
7.5.1.[cesty) projekt 0 0,00 0,00
7.5.2.Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
7.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
7.5.4.]... Iné (doplnif) projekt 0 0,00 0,00
7.| Spolu 47 675,00

38 907,00

2 760,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ anglického jazyka, bude analyzovat’ vytvorené uéebné osnovy
pre predmet anglicky jazyk a ich implementaciu. V rozsahu 300 hodin v rdmci trvania aktivity.
Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného
Casu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti
suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych
tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana
z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a. 1472,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)=9,2 eur na hodinu. Vypoéet: 300x9,20= 2760,- eur. Hodina je 60
mindtova.

2.3.

Ucitel anglického jazyka 2

610620

osobohodina

300

1692,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ anglického jazyka, bude analyzovat’ vytvorené uéebné osnovy
pre predmet anglicky jazyk a ich implementaciu. V rozsahu 300 hodin v rdmci trvania aktivity.
Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného
Casu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti
suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych
tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana
z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 902,40:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,64 eur na hodinu. Vypodet: 300x5,64= 1692,- eur. Hodina je 60
mindtova.

2.3.
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Ucitel anglického jazyka 3

610620

osobohodina

300

3,70

1110,00

Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ anglického jazyka, bude analyzovat’ vytvorené u¢ebné osnovy
pre predmet anglicky jazyk a ich implementaciu. V rozsahu 300 hodin v rdmci trvania aktivity.
Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného
Casu, v silade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku buda definované pracovné ¢innosti
suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych
tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana
z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 592:160 (priemerny mesaény
pracovny hodinovy fond)= 3,70 eur na hodinu. Vypocet: 300x3,70= 1110,- eur. Hodina je 60
minGtova.

2.3.

Ucitel anglického jazyka 4

610620

osobohodina

300

4,60

1380,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ anglického jazyka, bude analyzovat’ vytvorené u¢ebné osnovy
pre predmet anglicky jazyk a ich implementaciu. V rozsahu 300 hodin v rdmci trvania aktivity.
Prace na projekte bude riesit' v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného
Casu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti
suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych
tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana
z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 736,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 4,60 eur na hodinu. Vypodet: 300x4,60= 1380,- eur. Hodina je 60
mindtova.

2.3.

8.15

Ucitel nemeckého jazyka S

610620

osobohodina

300

5,70

1710,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ nemeckého jazyka, bude analyzovat’ vytvorené uc¢ebné osnovy
pre predmet nemecky jazyk a ich implementaciu. V rozsahu 300 hodin v rdmci trvania aktivity.
Prace na projekte bude riesit’' v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného
Casu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti
suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych
tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana
z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 912,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,70 eur na hodinu. Vypodet: 300x5,70= 1710,- eur. Hodina je 60
mindtova.

2.3.

8.1.6

Ucitel' nemeckého jazyka 6

610620

osobohodina

300

5,50

1650,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ nemeckého jazyka, bude analyzovat’ vytvorené u¢ebné osnovy
pre predmet nemecky jazyk a ich implementaciu. V rozsahu 300 hodin v rdmci trvania aktivity.
Prace na projekte bude riesit' v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného
Casu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti
suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovené na zéklade Stupnice platovych
tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana
z hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel’a 880,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,50 eur na hodinu. Vypoéet: 300x5,50= 1650,- eur. Hodina je 60
mindtova.

2.3.

Ucitel pre primarne vzdelavanie 1

610620

osobohodina

300

5,91

1773,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude analyzovat’ vytvoreni metodiku a jej
implementaciu pre predmety 1. stupfia. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v
sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatela 945,60:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,91 eur na hodinu. Vypoé&et: 300x5,91= 1773,- eur. Hodina je 60
mindtova.
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Ucitel’ pre primarne vzdelavanie 2

610620

osobohodina

300

5,73

1719,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude analyzovat’ vytvoreni metodiku a jej
implementéciu pre predmety 1. stupfia. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v rdmci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v
stlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti savisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypoéitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 916,80:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,73 eur na hodinu. Vypo&et: 300x5,73= 1719,- eur. Hodina je 60
minGtova.

2.3.

Ucitel’ pre primarne vzdelavanie 3

610620

osobohodina

300

4,25

1275,00

Pedagogicky zamestnanec - u¢itel’ 1. stupiia, bude analyzovat’ vytvoreni metodiku a jej
implementéciu pre predmety 1. stupfia. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v rdmci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v
stlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti savisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypoéitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 680,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 4,25 eur na hodinu. Vypocet: 300x4,25= 1275,- eur. Hodina je 60
minGtova.

2.3.

8.1.10

Ucitel pre primarne vzdelavanie 4

610620

osobohodina

300

5,80

1740,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude analyzovat’ vytvoreni metodiku a jej
implementaciu pre predmety 1. stupfia. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v
sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je stanovena z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 928,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,80 eur na hodinu. Vypodet: 300x5,80= 1740,- eur. Hodina je 60
mindtova.

2.3.

8.1.11

Ucitel pre primarne vzdelavanie 5

610620

osobohodina

300

1716,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude analyzovat’ vytvoreni metodiku a jej
implementaciu pre predmety 1. stupfia. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v
sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 915,20:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,72 eur na hodinu. Vypodet: 300x5,72= 1716,- eur. Hodina je 60
mindtova.

2.3.

8.1.12

Ucitel pre primarne vzdelavanie 6

610620

osobohodina

300

1410,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude analyzovat’ vytvoreni metodiku a jej
implementaciu pre predmety 1. stupfia. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v
stilade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cenabola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 752,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 4,70 eur na hodinu. Vypodet: 300x4,70= 1410,- eur. Hodina je 60

mindtova.

2.3.
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8.1.13

Ucitel pre primarne vzdelavanie 7

610620

osobohodina

300

5,50

1650,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stuptia, bude analyzovat’ vytvoreni metodiku a jej
implementaciu pre predmety 1. stupfia. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v
sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatela 880,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,50 eur na hodinu. Vypoéet: 300x5,50= 1650,- eur. Hodina je 60
mindtova.

2.3.

8.1.14

Ucitel pre primarne vzdelavanie 8

610620

osobohodina

300

5,54

1662,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude analyzovat’ vytvoreni metodiku a jej
implementaciu pre predmety 1. stupfia. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v
stilade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 886,40:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,54 eur na hodinu. Vypodet: 300x5,54= 1662,- eur. Hodina je 60
mindtova.

2.3.

8.1.15

Ucitel’ pre primarne vzdelavanie 9

610620

osobohodina

300

5,00]

1500,00

Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ 1. stupiia, bude analyzovat’ vytvoreni metodiku a jej
implementéciu pre predmety 1. stupfia. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v rmci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v
stlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti savisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypoéitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel’a 800,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)=5,00 eur na hodinu. Vypoéet: 300x5,00= 1500,- eur. Hodina je 60
minGtova.

2.3.

8.1.16

Ucitel’ pre primarne vzdelavanie 10

610620

osobohodina

300

5,00]

1500,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude analyzovat’ vytvoreni metodiku a jej
implementéciu pre predmety 1. stupfia. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v rmci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v
stlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti savisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel’a 800,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,00 eur na hodinu. Vypocet: 300x5,00= 1500,- eur. Hodina je 60
minGtova.

2.3.

8.1.17

Ucitel pre primarne vzdelavanie 11

610620

osobohodina

300

5,00

1500,00

Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ 1. stupiia, bude analyzovat’ vytvoreni metodiku a jej
implementaciu pre predmety 1. stupfia. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v
stilade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 800,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,00 eur na hodinu. Vypoé&et: 300x5,00= 1500,- eur. Hodina je 60
mindtova.

2.3.
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8.1.18

Ucitel’ pre primarne vzdelavanie 12

610620

osobohodina

300

5,00

1500,00

Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ 1. stupiia, bude analyzovat’ vytvoreni metodiku a jej
implementéciu pre predmety 1. stupfia. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramei svojho pracovného ¢asu, v
stlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti savisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypoéitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel’a 800,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,00 eur na hodinu. Vypocet: 300x5,00= 1500,- eur. Hodina je 60
minGtova.

2.3.

8.1.19

Asistent u€itel’a pre 1. stupeii 1

610620

osobohodina

300

5,50

1650,00

Pedagogicky zamestnanec - asistent uéitel'a pre 1. stupen, bude analyzovat’ vytvorent metodiku a
jej implementaciu pre predmety v 0. ro¢niku a ich vvplyv na efektivnost’ u¢enia. Kazdy asistent
analyzuje metodiku prre int ciel'ovi skupinu. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace
na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v rimei svojho pracovného ¢asu,
v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti stvisiace s|
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel’a 880,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,50 eur na hodinu. Vypocet: 300x5,50= 1650,- eur. Hodina je 60
minGtova. .

2.3.

8.1.20

Asistent ucitel'a pre 1. stupen 2

610620

osobohodina

300

5,50

1650,00

Pedagogicky zamestnanec - asistent ucitel'a pre 1. stupen, bude analyzovat’ vytvorenti metodiku a
jej implementaciu pre predmety v 1. ro¢niku a ich vvplyv na efektivnost’ u¢enia. Kazdy asistent
analyzuje metodiku prre inli cielovu skupinu. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace
na projekte bude riesit’' v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v rimci svojho pracovného ¢asu,
v stilade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti stivisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a. 880,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,50 eur na hodinu. Vypoé&et: 300x5,50= 1650,- eur. Hodina je 60
mindtova.

2.3.

8.1.21

Speciélny pedagdg 1

610620

osobohodina

300

1590,00

Specialny pedagdg 1 analyzuje vplyv novych metéd a pomdcok na Ziakov $peciélnej triedy 3.
ro¢nika, ktoré vypracoval a implementoval. Kazdy $pecialny pedagog analyzuje metodiku pre ro¢nik
v ktorom vyucuje. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit' v
ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu.
Jednotkova cena bola stanovend na zéklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov.
Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane
odvodov zamestnavatel’a 848,00:160 (priemerny mesac¢ny pracovny hodinovy fond)= 5,30 eur na

hodinu. Vypocet: 300x5,30= 1590,- eur. Hodina je 60 minGtova.

2.3.
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8.1.22

Speciélny pedagdg 2

610620

osobohodina

300

5,30

1590,00

Specialny pedagog 2 analyzuje vplyv novych metod a pomdcok na Ziakov Specialnej triedy 4.
ro¢nika, ktoré vypracoval a implementoval. Kazdy $pecidlny pedagég analyzuje metodiku pre ro¢nik|
v ktorom vyucuje. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit' v
ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu.
Jednotkova cena bola stanovené na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov.
'Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane
odvodov zamestnavatel'a 848,00:160 (priemerny mesaény pracovny hodinovy fond)= 5,30 eur na
hodinu. Vypocet: 300x5,30= 1590,- eur. Hodina je 60 minGtova.

8.1.23

Specialny pedagog 3

610620

osobohodina

300

5,30

1590,00

Specialny pedagdg 3 analyzuje vplyv novych metéd a pomdcok na Ziakov $peciélnej triedy 5.
ro¢nika, ktoré vypracoval a implementoval. Kazdy $pecialny pedagog analyzuje metodiku pre ro¢nik
v ktorom vyucuje.V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v
ramci svojej roz§irenej pracovne naplne, v ramei svojho pracovného Casu, v stilade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu.
Jednotkova cena bola stanovend na zéklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov.
'Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z hrubej mzdy zamestnanca, vratane
odvodov zamestnavatel'a 848,00:160 (priemerny mesaény pracovny hodinovy fond)= 5,30 eur na
hodinu. Vypog&et: 300x5,30= 1590,- eur. Hodina je 60 minttova.

8.1.24

8.2.

Speciélny pedagdg 4

Cestovné nahrady **

.|Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

300

5,30

1590,00

0,00

0,00]

Specialny pedagdg 4 analyzuje vplyv novych metéd a pomdcok na Ziakov $peciélnej triedy 6.
ro¢nika, ktoré vypracoval a implementoval. Kazdy Specialny pedagég analyzuje metodiku pre
ro¢nik v ktorom vyucuje. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude
rieSit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkové cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Cena prace na hodinu je vypocitana z
hrubej mzdy zamestnanca, vratane odvodov zamestnavatel'a 848,00:160 (priemerny mesacny
pracovny hodinovy fond)= 5,30 eur na hodinu. Vypo&et: 300x5,30= 1590,- eur. Hodina je 60
min(tova.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v

.|stlade s platnymi limitmi) **

projekt

0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v

.|stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

Dodéavka sluzieb - personalne vydavky

. (odborné ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a

projekt

0,00

8.3.1.[odborného personélu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.3.]... In¢ (doplnit) 0 0,00 0,00

8.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
8.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
8.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
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lektorov, odborny personal (zabezpecené

8.4.3.[dodavatel'sky)***** projekt 0,00
8.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikéacie projekt 0 0,00 0,00
8.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
8.5. Podpora frekventantov 0,00
frekventantov vzdeldvania (domace, zahrani¢né

8.5.1.[cesty) projekt 0 0,00 0,00
8.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
8.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
8.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
8.| Spolu 38 907,00

9.

3.1 Studijny pobyt v anglicky
hovoriacom prostredi u¢itel'ov

ovladajucich anglicky jazyk
Cinnosti
Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a

Dodavka sluzieb - personalne vydavky

. (odborné ¢innosti)

Lektor anglického jazyka pedagdgov Studijny

9.1.1.[odborného personélu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
9.1.2.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00
9.2. Cestovné nadhrady ** 0,00
9.2.1.|Prevéadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
9.2.2.|sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
9.2.3.|stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

3 600,00

Kurz bude viest’ zahrani¢ny expert so zamernim na frazeologiu, praktické situacie, metodiku
vyucby jazyka. Vzdelavania sa zc¢astnia pedagogovia Skoly, celkovo 6 zamestnancov. Rozsah
kurzu je 90 hodin. Vypoéet 90x40=3600,- EUR. Cena na hodinu zahrani¢ného experta je 40 eur.
Expert bude vykonavat’ ¢innost’ na zaklade zmuvy v zmysle Obchodného zakonnika. V cene su
zahrnuté vSetky ndklady na vzdelavanie- honorar experta, najomné, stravné, cestovné a ubytovanie
lektora. Hodina je 60 minGtova. Lektor bude z anglicky hovoriacej krajiny na Studijnom pobyte —

9.3.1.[pobyt 637001 osobohodina 90 40,00 3 600,00 vramci realizécie $tudijného pobytu v zahrani¢i. 3.1.
9.3.2.| Tvorba vzdel&vacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
9.3.3.|... Iné (doplnit) 0,00 0,00
9.4. Ostatne vydavky - priame 0,00
9.4.1.|N&jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00 0,00
9.4.2.|N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
lektorov, odborny personal (zabezpecené
9.4.3.|dodavatel'sky)***** projekt 0,00
9.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
9.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
9.5. Podpora frekventantov 9 400,00
frekventantov vzdeldvania (domace, zahrani¢né
9.5.1.[cesty) projekt 0 0,00 0,00
9.5.2.[Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
9.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
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Studijny pobyt ugitelov ovladajiicich anglicky

Ucastnicky poplatok za 6 zamestnancov je 9 400 eur. Dizka pobytu je 21 dni na Slovensku, v
Kosiciach. Ucastnicky poplatok zahffia cestovné, stravné, ubytovanie a ostatné naklady. Lektor
bude zo zahranicia, aby sa naplnili ciele kurzu. Obsahom vzdelavania §tudijného pobytu buda témy,

9.5.4..|jazyk 631001 projekt 1 9 400,00 9 400,00} ktoré nadvazuji na aktivitu 1.1 a ndsledne na implementaciu projektu. 3.1.
9.5.5.{... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
9.| Spolu 13 000,00

X.
X.1

Riadenie rizik (ak relevantné)
Rizikova prirdzka

0,00

-

. |[Nepriame vydavky***

X.[Spolu
CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

Realne

limity

Suma v EUR rozpottu v %

22 422,00

12,22823642

Maximalne
limity
20,00%

z priamych vydavkov

0,00

261 434,50

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky
cez krizové financovanie z ERDF (priame
vydavky)

pre tto vyzvu irelevantné

10,00%

z priamych vydavkov

3a.

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky
(priame vydavky)

52 050,00

28,38639307

30,00%

z priamych vydavkov

3b.

Zariadenie/vybavenie
(nepriame vydavky)

pre tlto vyzvu irelevantné

20,00%

z nepriamych vydavkov
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TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNE\IYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C

1. 2011 0,00 0,00 0,00
2. 2012 120000,00 114000,00 6000,00
3. 2013 107800,00 102410,00 5390,00
4, 2014 33634,50 31952,78 1681,73
5. 2015 0,00 0,00 0,00

Spolu 261434,50 248362,78 13071,73
6. % 100 95 5

Poznamky:

Tabul'ka ma informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentualny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi

vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).

ITMS kdd 26110130379
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Priloha ¢. 6 k Dodatku ¢.2 Zmluvy o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Ciel’ova skupina Charakteristika ciel’ovej skupiny

Ciel'ova skupina ucitelia:
42 ucitelov, z toho 2 asistenti ucitel’a, do
25r. 1/od 25r. do 50 r.23, nad 50r. 18,
z toho 33 Zien + 9 muzov
1 asistent ucitel'a — zakladné vzdelanie -

Rom
1 vychovavatel’ka — stredné odborné
vzdelanie

Pedagogicki zamestnanci zakladnej skoly 1 asistent ucitela — vysoko$kolské

vzdelanie 1. stupna

1 ucitel’ka - stredné odborné vzdelanie
38 ucitel'ov - vysokoskolskeé vzdelanie 2.
stupnia

42 ucitel'ov, z toho 1 ucitel’ primérneho
vzdelavania — Rom, vysokoskolské
vzdelanie 2. stupna, 1 asistent ucitel'a —
Rom

543 Ziakov, z toho 232 Ziakov primarne
vzdelavanie, 210 Ziakov niZSie sekundarne
vzdelavanie, 101 Ziakov Specialnych tried
z toho 397 Romov, z toho 266 dievcat

z toho 328 Ziakov v hmotnej nudzi

V beZnych triedach je spolu 17
zaClenenych Ziakov:

2. ro¢nik 1 ziak — naruSena komunikacna

schopnost’

Ziaci zakladnej koly 3 rotnik 1 ziak—vyvinove poruchy
4. ro¢nik 6 ziakov — mentalna retardacia
MR

5. ro¢nik 1 Ziak - MR

6. ro¢nik 1 ziak — MR, 1 Ziak — sluchové
postihnutie

7. ro¢nik 2 ziaci — MR, 1 Ziak — VPU

8. ro¢nik 2 ziaci - VPU

9. ro¢nik 1 ziak - MR
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Podrobny popis aktivit

1.1 Tvorba novych uéebnych osnov pre cudzie jazyky - anglicky
a nemecky

01.06.2012 — 30.09.2013
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Ciel'ovou skupinou pre tato aktivitu su pedagogicki zamestnanci
zakladnej Skoly: 4 ucitelia ANJ a NJ - v3etci od 25 do 50 rokov,
vysokoskolské vzdelanie 2. stupna.
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1.2 Vytvorenie a zariadenie jazykovych ucebni a inovacia
ucebnych pomocok

01.01.2013 - 30.06.2013
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Ciel'ova skupina

Ciel'ovou skupinou pre tato aktivitu si pedagogicki zamestnanci
zakladnej Skoly, nie su to len ucitelia jazykov, ale aj uditelia
prvého stupna a ucitelia Specialnych tried

Ciel'ova skupina je 22 ucitel'ov a 2 asistenti ucitel’a, z toho 4 muzi
a 20 zien.

Cielovou skupinou su ziaci od 0.- 9. ro¢nika.

Spolu 543 Ziakov, z toho 232 Ziakov primarneho vzdelavania,
210 Ziakov nizSieho sekundarneho vzdelavania, 101 ziakov
Specialnych tried.

Z toho 397 Romov/ 266 dievcat/131 chlapcov

Z toho 328 Ziakov v hmotnej nudzi

V beznych triedach je spolu 17 zaclenenych Ziakov:

. ro¢nik 1 ziak — naruSena komunikac¢na schopnost’

. ro¢nik 1 ziak — vyvinové poruchy ucenia VPU

. ro¢nik 6 ziakov — mentalna retardacia MR

.ro¢nik 1 ziak - MR

. ro¢nik 1 ziak — MR, 1 Ziak — sluchoveé postihnutie

. ro¢nik 2 Ziaci — MR, 1 Ziak — VPU

. ro¢nik 2 Ziaci - VPU

. ro¢nik 1 ziak — MR.

O 0O L B~ W

Vystupy aktivity

Sposob ziskavania
spatnej vazby
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1.3 Tvorba metodickej prirucky v oblasti itatel'skej gramotnosti

01.02.2013 - 31.07.2013




ITMS kdd Projektu: 26110130379

Ciel'ovou skupinou pre tato aktivitu su 16 pedagogicki
zamestnanci zékladnej Skoly, z toho 13 Zien+3 muzi, vSetci
vysokoskolské vzdelanie 2. stupia.
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2.1 Implementécia novych osnov, metdd a didaktickych pomdcok

01.02.2013 - 31.12.2013
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Ciel'ovou skupinou pre tato aktivitu st pedagogicki zamestnanci
zakladnej Skoly v pocte — 6, z toho 5 Zien a 1 muz, vysokoskolsky
vzdelani.
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2.2 Vyucba Ziakov v oblasti ¢itateI'skej gramotnosti

01.02.2013 - 31.12.2013
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Cielovou skupinou pre tato aktivitu su pedagogicki zamestnanci
zakladnej Skoly — ugitelia pre primarne vzdelavanie a ucitelia
Speciélnych tried.

Ciel'ova skupina je 22 ucitel'ov a 2 asistenti ucitel'a, 3 muzi a 21
Zien.

Ciel'ovou skupinou su Ziaci 1.- 4. ro¢nika a Specialnych tried.

232 Ziakov primarneho vzdelavania,

101 Ziakov Speciélnych tried.

V beznych triedach je spolu 17 zaclenenych ziakov:
2. ro¢nik 1 ziak — narusend komunika¢na schopnost’
3. ro¢nik 1 Ziak — vyvinové poruchy uc¢enia VPU

4. ro¢nik 6 ziakov — mentalna retardacia MR
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2.3 Analyza vplyvu novych metéd aucebnych pomoécok na
vyucovaci proces jazyka

01.06.2013 — 30.04.2014

Cielovou skupinou pre tato aktivitu su pedagogicki zamestnanci
zakladnej Skoly prvého stupna a uéitelia Specialnych tried
Ciel'ova skupina 22 ucitel'ov a 2 asistenti ucitel’a, z toho 3 muZi
a 21 Zien.
Ciel'ovou skupinou st Ziaci od 1.- 4. ro¢nika a Speciélnych tried.
Uctitelia 2. stupiia — ucitelia nemeckého a anglického jazyka 1
muz, 5 Zien
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Ciel'ovou skupinou su Ziaci od 2.- 9. ro¢nika

543 Ziakov, z toho 232 Ziakov primarne vzdelavanie, 210 Ziakov
niZSie sekundarne vzdelavanie, 101 Ziakov Specialnych tried

Z toho 397 Rémov, z toho 266 dievcat

Z toho 328 Ziakov v hmotnej nadzi

V beZnych triedach je spolu 17 za¢lenenych Ziakov:

2. ro¢nik 1 ziak — naruSena komunikacné schopnost’

3. ro¢nik 1 ziak — vyvinové poruchy u¢enia VPU
4. ro¢nik 6 Ziakov — mentalna retardacia MR
5.ro¢nik 1 ziak - MR
6. ro¢nik 1 ziak — MR, 1 Ziak — sluchové postihnutie
7. ro¢énik 2 Ziaci — MR, 1 Ziak — VPU
8. ro¢nik 2 ziaci - VPU
9. ro¢nik 1 ziak — MR
Vystupy aktivity
Sposob ziskavania

spatnej vazby

Podrobny popis aktivity ¢. 7

Néazov aktivity 3.1 Studijny pobyt u¢itelov ovladajucich anglicky jazyk

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od — do | 01.07.2013 — 31.08.2013
(dd.mm.rrrr)

Popis aktivity
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Ciel'ovou skupinou pre tuto aktivitu su pedagogicki pracovnici
zakladnej Skoly v poéte - 6, z toho 1 muz, 5 Zien, vysoko3kolsky
vzdelani.
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