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ZMLUVA   O POSKYTNUTÍ   NENÁVRATNÉHO   FINANČNÉHO   PRÍSPEVKU 

 

ČÍSLO ZMLUVY: 022/2010/1.1/OPV 

 

TÁTO ZMLUVA je uzavretá medzi: 

 

1. ZMLUVNÉ STRANY 

 

1.1 PoskytovateĐ 

 

názov :  Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky 

sídlo :  Stromová 1, 813 30 Bratislava 

 Slovenská republika 

IČO :  00164381 

DIČ : 2020798725 

konajúci :  Ing. Eugen Jurzyca  

 

v zastúpení1
   

názov :          Agentúra Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej 
republiky pre štrukturálne fondy EÚ          

sídlo :   Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava 

IČO :   31819494 

DIČ :   2022295539 

konajúci :   Ing. Alexandra Drgová 

na základe splnomocnenia zo dňa 30. 11. 2007  

 

(ďalej len „Poskytovateľ“)  

 

 

 

1.2 PrijímateĐ 

                                                 
1
 Vyplní sa v prípade, ak zmluvu uzatvára  sprostredkovateľský orgán pri riadiacom orgáne, ktorý koná v mene riadiaceho orgánu 
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názov : Spojená škola, Nivy 2, Šaľa s organizačnými zloţkami: Stredná 
 priemyselná škola, Nivy 2, Šaľa, Obchodná akadémia Kereskedelmi 

 Akadémia, P. Pazmáňa 23, Šaľa a Stredná odborná škola, Nivy 2, 
 Šaľa 

sídlo :  Nivy 2, 927 05 Šaľa 

 Slovenská republika    

zapísaný v :  registri organizácií 

konajúci :  PaedDr. Alţbeta Botorčeová 

IČO :  31873715 

DIČ : 2021009562 

banka : Štátna pokladnica 

číslo účtu  (vrátane predčíslia) a kód banky  

 zálohové platby:2
  a)  

    b)      ------------- 

 predfinancovanie:
3
 a) 

    b) 

 refundácia:4
  a)  

    b)  

(ďalej len „Prijímateľ“) 

 

1.3 Poskytovateľ a Prijímateľ uzatvárajú v zmysle § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. 
Obchodný zákonník v znení neskorších predpisov, v zmysle § 15 ods. 1 zákona č. 
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Európskeho spoločenstva a v 

zmysle § 20 ods. 2 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov medzi sebou 

túto zmluvu o poskytnutí nenávratného finančného príspevku.  

1.4 Táto zmluva vrátane všetkých jej príloh sa ďalej označuje aj ako „Zmluva“. 
Poskytovateľ a Prijímateľ sa pre účely tejto Zmluvy označujú ďalej spoločne aj ako 
„Zmluvné strany.“ 

 

2. PREDMET A ÚČEL ZMLUVY 

2.1 Predmetom tejto Zmluvy je úprava zmluvných podmienok, práv a povinností medzi 
Poskytovateľom a Prijímateľom pri poskytnutí nenávratného finančného príspevku 
(ďalej aj „NFP“) zo strany Poskytovateľa Prijímateľovi na realizáciu aktivít projektu, 

ktorý je predmetom Schválenej ţiadosti o NFP: 

Názov projektu :   S kvalitnou prípravou do budúcnosti 

ITMS kód Projektu :   26110130355  

                                                 
2
 Ak sa nehodí, prečiarknite 

3
 Ak sa nehodí, prečiarknite 

4
 Ak sa nehodí, prečiarknite 
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Miesto realizácie projektu :  Nivy 2,  927 05 Šaľa  

Subjekt v pôsobnosti Prijímateľa (ak je táto informácia relevantná)
5
:  

 Kód Výzvy :   OPV-2009/1.1/05-SORO 

(ďalej aj „Projekt“). 

 

2.2 Účelom tejto Zmluvy je spolufinancovanie schváleného Projektu Prijímateľa, a to 

poskytnutím NFP z prostriedkov pre: 

Operačný program :   Vzdelávanie 

Spolufinancovaný fondom :  Európsky sociálny fond 

Prioritná os :  1 Reforma systému vzdelávania odbornej prípravy  

Opatrenie :   1.1 Premena tradičnej školy na modernú 

Schéma de minimis (ak relevantné):           -------- 

 

2.3 Poskytovateľ sa zaväzuje, ţe na základe tejto Zmluvy poskytne NFP Prijímateľovi, a to 

v súlade s ustanoveniami tejto Zmluvy, so všetkými dokumentmi, na ktoré Zmluva 
odkazuje a s platnými a účinnými všeobecne záväznými právnymi predpismi Slovenskej 
republiky a právnymi aktmi Európskej únie (ďalej aj „právne predpisy SR a EÚ“). 

2.4 Prijímateľ sa zaväzuje prijať poskytnutý NFP a pouţiť ho v súlade s podmienkami 
stanovenými v tejto Zmluve a Projekt realizovať riadne a včas, avšak najneskôr 
v termíne ukončenia realizácie aktivít Projektu, t.j. do 31. 12. 2012. Najneskôr do času 
uvedeného v predchádzajúcej vete je Prijímateľ povinný predloţiť  čestné vyhlásenie 
o ukončení realizácie aktivít Projektu Prijímateľom. 

2.5 NFP poskytnutý v zmysle tejto Zmluvy je tvorený prostriedkami EÚ a štátneho rozpočtu 
SR. 

 

3 VÝDAVKY PROJEKTU A NFP 

 

3.1  Projekty negenerujúce príjmy 

Poskytovateľ a Prijímateľ sa dohodli na nasledujúcom: 

a) celkové oprávnené výdavky na realizáciu aktivít Projektu predstavujú sumu 

371 049,40 € (slovom tristosedemdesiatjedentisícštyridsaťdeväť EUR a štyridsať 
centov), 

b) Poskytovateľ poskytne Prijímateľovi nenávratný finančný príspevok z ESF do 

výšky 315 391,99 € (slovom tristopätnásťtisíctristodeväťdesiatjeden EUR 

a deväťdesiatdeväť centov) a zo ŠR do výšky 37 104,94 € (slovom 

tridsaťsedemtisícstoštyri EUR a deväťdesiatštyri centov), čo spolu predstavuje 

sumu 352 496,93 € (slovom tristopäťdesiatdvatisícštyristodeväťdesiatšesť EUR 

a deväťdesiattri centov) a v percentuálnom vyjadrení do 95% z celkových 
oprávnených výdavkov na realizáciu aktivít Projektu uvedených v bode 3.1 

písm. a) tohto článku Zmluvy. 

                                                 
5
 Ak sa nehodí, prečiarknite 
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c) Prijímateľ zabezpečí vlastné zdroje financovania Projektu vo výške minimálne 

18 552,47 € (slovom osemnásťtisícpäťstopäťdesiatdva EUR a štyridsaťsedem 
centov), t.j. minimálne 5%  z celkových oprávnených výdavkov na realizáciu 
aktivít Projektu uvedených v bode 3.1 písm. a) tohto článku Zmluvy a zabezpečí 
ďalšie vlastné zdroje financovania Projektu na úhradu všetkých neoprávnených 
výdavkov Projektu, vrátane výdavkov neoprávnených na financovanie zo 
zdrojov EÚ a štátneho rozpočtu na spolufinancovanie v dôsledku výpočtu 
finančnej medzery. 

d) Poskytovateľ poskytne Prijímateľovi konečnú sumu nenávratného finančného 
príspevku vo výške 95 % zo schválených oprávnených výdavkov, avšak celková 
výška nenávratného finančného príspevku uvedená v bode 3.1 písm. b) tohto 
článku Zmluvy môţe byť prekročená najviac do výšky 1 EUR (slovom jedno 

euro) a to len z technických dôvodov na strane Poskytovateľa. 

3.2  Prijímateľ sa zaväzuje pouţiť nenávratný finančný príspevok výlučne na úhradu 
celkových oprávnených výdavkov na realizáciu aktivít Projektu a za splnenia 

podmienok stanovených Zmluvou. 

3.3  Oprávneným obdobím pre výdavky je obdobie od podpisu zmluvy oboma zmluvnými 
stranami do dvoch mesiacov od ukončenia realizácie aktivít projektu 

3.4  Prijímateľ je povinný predloţiť záverečnú ţiadosť o platbu do 30 dní od ukončenia 
oprávneného obdobia pre výdavky. 

3.5  Prijímateľ nesmie poţadovať na realizáciu oprávnených aktivít Projektu dotáciu alebo 
príspevok ani inú formu pomoci, ktorá by umoţnila dvojité financovanie alebo 
spolufinancovanie zo zdrojov iných rozpočtových kapitol štátneho rozpočtu SR, 
štátnych fondov,  iných verejných zdrojov alebo zdrojov EÚ a Recyklačného fondu. 

3.6   Prijímateľ berie na vedomie, ţe NFP, a to aj kaţdá jeho časť je finančným prostriedkom 
vyplateným zo štátneho rozpočtu SR. Na kontrolu a vládny audit pouţitia týchto 
finančných prostriedkov, ukladanie a vymáhanie sankcií za porušenie finančnej 
disciplíny sa vzťahuje reţim upravený v právnych predpisoch EÚ a SR (najmä zákon č. 
528/2008 Z.z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Európskeho spoločenstva 
v znení neskorších predpisov, zákon č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách 
verejnej správy v znení neskorších predpisov, zákon č. 440/2000 Z. z. o správach 
finančnej kontroly v znení neskorších predpisov, zákon č. 502/2001 Z. z. o finančnej 
kontrole a vnútornom audite v znení neskorších predpisov). Prijímateľ súčasne berie na 

vedomie, ţe podpisom tejto Zmluvy je povinný dodrţiavať Systém finančného riadenia 
štrukturálnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 – 2013 

v platnom znení a Systém riadenia štrukturálnych fondov a Kohézneho fondu na 
programové obdobie 2007 – 2013 v platnom znení. 

3.7   Prijímateľ berie na vedomie, ţe ustanovením ods. 3.1 tohto článku nie je dotknuté právo 
Poskytovateľa vykonať finančnú opravu v zmysle čl. 98 nariadenia Rady (ES) 

1083/2006, ktorým sa ustanovujú všeobecné ustanovenia o Európskom fonde 
regionálneho rozvoja, Európskom sociálnom fonde a Kohéznom fonde, a ktorým sa 
zrušuje nariadenie (ES) č. 1260/1999 a v zmysle § 27 zákona č. 528/2008 Z. z. 
o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Európskeho spoločenstva v znení 
neskorších predpisov.  

 

http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
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4. KOMUNIKÁCIA ZMLUVNÝCH STRÁN A KONTAKTNÉ ÚDAJE 

4.1  Zmluvné strany sa dohodli, ţe ich vzájomná komunikácia súvisiaca s touto Zmluvou si 

pre svoju záväznosť vyţaduje písomnú formu prostredníctvom doporučenej zásielky, ak 

Poskytovateľ neurčí inak.  

4.2 V prípade, ţe si zmluvná strana neprevezme zásielku, zasielanú doporučenou poštou a 
uloţenú na pošte, piaty deň od uloţenia na pošte sa bude povaţovať za deň doručenia 
zásielky, aj keď sa adresát o obsahu uloţenej zásielky nedozvedel. Pokiaľ nemoţno 
zásielku doručiť adresátovi a zásielka nebola uloţená na pošte, zásielka sa povaţuje za 
doručenú momentom jej vrátenia odosielateľovi. 

4.3 Poskytovateľ môţe určiť, ţe vzájomná písomná komunikácia súvisiaca s touto Zmluvou 

môţe prebiehať aj elektronicky prostredníctvom emailu alebo faxom a zároveň môţe 
určiť aj podmienky takejto komunikácie. Ak Poskytovateľ určí elektronickú formu 
komunikácie prostredníctvom emailu alebo faxovú formu komunikácie, zmluvné strany 
sa zaväzujú vzájomne písomne oznámiť svoje emailové adresy, resp. faxové čísla, ktoré 
budú v rámci tejto formy komunikácie záväzne pouţívať. Aj v rámci týchto foriem 
komunikácie je Prijímateľ povinný uvádzať ITMS kód Projektu a názov Projektu podľa 
článku 2 bod 2.1 tejto Zmluvy.  

4.4 Zmluvné strany si zároveň dohodli ako mimoriadny spôsob doručovania písomných 
zásielok doručovanie osobne alebo prostredníctvom kuriéra; takéto doručenie 
Poskytovateľovi je moţné výlučne v úradných hodinách podateľne Poskytovateľa 
zverejnených verejne prístupným spôsobom. 

4.5 Prijímateľ je zodpovedný za riadne označenie poštovej schránky na účely písomnej 
komunikácie zmluvných strán. 

4.6 Zmluvné strany sa zaväzujú, ţe vzájomná komunikácia bude prebiehať v slovenskom 

jazyku. 

4.7    Zmluvné strany sú povinné uvádzať ITMS kód Projektu a názov Projektu podľa článku 
2 bod 2.1 tejto Zmluvy. Zmluvné strany sa zaväzujú, ţe budú pre vzájomnú písomnú 
komunikáciu pouţívať poštové adresy uvedené v článku 1 tejto Zmluvy 

4.8 Zmluvné strany sa ďalej zaväzujú pouţívať ako podporný spôsob k písomnej 
komunikácii súčasne aj ITMS, pokiaľ Poskytovateľ neurčí pre pouţitie ITMS prechodné 
obdobie. Podmienky a spôsob komunikácie zmluvných strán prostredníctvom ITMS 
upraví Poskytovateľ. Poskytovateľ je oprávnený určiť prechodné obdobie počas ktorého 
komunikácia prostredníctvom ITMS prebiehať nebude. 

 

 

5. ŠPECIFICKÉ PODMIENKY 

5.1  Zmluvné strany sa dohodli, ţe vzhľadom na právnu formu Prijímateľa sa pouţije 
z článku 15 Všeobecných zmluvných podmienok (ďalej len „VZP“)  k zmluve 

o poskytnutí nenávratného finančného príspevku výlučne odsek 6.) Účty rozpočtovej 
organizácie VÚC, resp. obce a  vzhľadom na určený systém financovania kombinácia 
zálohovej platby a refundácie:  sa z článku 16 VZP pouţije výlučne odsek  4.) Ak ide 

o systém kombinácie zálohových platieb a refundácie. 

5.2    Prijímateľ je povinný podávať Ţiadosti o platbu nasledovne:  
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a) Prijímateľ po začatí realizácie aktivít Projektu predkladá Poskytovateľovi Ţiadosť 
o platbu (poskytnutie zálohovej platby) maximálne do výšky 50 % oprávnených 
výdavkov z prvých 12 mesiacov realizácie rozpočtu Projektu z prostriedkov 

zodpovedajúcich podielu prostriedkov EÚ a štátneho rozpočtu SR na 
spolufinancovanie. 

b) V prípade, ţe sa jedná o zúčtovanie zálohovej platby, je Prijímateľ povinný podávať 
Ţiadosti o platbu priebeţne maximálne jedenkrát za dva kalendárne mesiace, vţdy 
najneskôr do 15. dňa v mesiaci nasledujúcom po mesiaci, v ktorom zahrnie výdavky 

do ţiadosti o zúčtovanie zálohovej platby. Najneskôr do 6 mesiacov odo dňa 
pripísania prostriedkov zálohovej platby na účet Prijímateľa, je Prijímateľ povinný 
zúčtovať minimálne 50 % z poskytnutej zálohovej platby. V prípade nedodrţania tejto 
podmienky je Prijímateľ povinný bezodkladne, najneskôr do 7 kalendárnych dní od 
ukončenia uvedeného obdobia 6 mesiacov, vrátiť platobnej jednotke sumu 
nezúčtovaného rozdielu. V takom prípade sa o túto sumu zároveň zniţuje výška 
nenávratného finančného príspevku.  

c) Výdavky realizované z poskytnutých zálohových platieb nemôţe Prijímateľ 
kombinovať spolu s výdavkami uplatňovanými systémom refundácie v jednej ţiadosti 
o platbu. Prijímateľ predkladá samostatne ţiadosť o platbu (zúčtovanie zálohovej 
platby) a samostatne ţiadosť o platbu (priebeţná platba).  

d) V prípade, ţe sa jedná o priebeţnú platbu je Prijímateľ povinný po začatí realizácie 
aktivít Projektu podávať Ţiadosti o platbu (priebeţná platba) priebeţne maximálne 
jedenkrát za dva kalendárne mesiace v minimálnej výške 3 300,00 EUR (slovom 

tritisíctristo EUR a nula centov), a to vţdy najneskôr do 15. dňa v kalendárnom 
mesiaci nasledujúcom po kalendárnom mesiaci, v ktorom zahrnie oprávnené výdavky 
do Ţiadosti o platbu. Ak za uvedené obdobie dvoch kalendárnych mesiacov suma 

oprávnených výdavkov nedosiahne sumu v minimálnej výške 3 300,00 EUR, potom 

podá Prijímateľ Ţiadosť o platbu do 15. dňa kalendárneho mesiaca nasledujúceho po 
kalendárnom mesiaci, kedy suma oprávnených výdavkov dosiahne sumu minimálne 
3 300,00 EUR. Prijímateľ je však povinný podať Ţiadosť o platbu oprávnených 
výdavkov vynaloţených v príslušnom kalendárnom roku najneskôr do 15. Januára  
nasledujúceho kalendárneho roka, a to aj v prípade keď suma oprávnených výdavkov 
nedosiahne sumu minimálne 3 300,00 EUR.  

e) Prijímateľ je oprávnený poţiadať o ďalšiu zálohovú platbu najskôr súčasne s podaním 
Ţiadosti o platbu (zúčtovanie zálohovej platby). Poskytovateľ zabezpečí poskytnutie 
platby na základe Ţiadosti o platbu (poskytnutie zálohovej platby) aţ po schválení 
predloţenej Ţiadosti o platbu (zúčtovanie zálohovej platby) Certifikačným orgánom. 
V prípade, ak predchádzajúca zálohová platba bola poskytnutá v maximálnej moţnej 
výške, Poskytovateľ môţe poskytnúť ďalšiu zálohovú platbu Prijímateľovi aţ vtedy, 
ak súčet Certifikačným orgánom schválenej výšky NFP dosiahne sumu 3 000 € a 
súčasne výška poskytnutej zálohovej platby nepresiahne 50 % v rámci OP 
Vzdelávanie z relevantnej časti rozpočtu Projektu.  

 V prípade, ak predchádzajúca zálohová platba nebola poskytnutá v maximálnej 
moţnej výške, Prijímateľ môţe poţiadať o ďalšiu zálohovú platbu, ktorej výšku tvorí 
súčet sumy NFP schválenej Certifikačným orgánom a sumy rovnajúcej sa rozdielu 
maximálnej výšky zálohovej platby a predchádzajúcej poskytnutej zálohovej platby. 

Súčet týchto prostriedkov, a teda výška poskytnutej zálohovej platby nesmie 
presiahnuť 50 % v rámci OP Vzdelávanie z relevantnej časti  rozpočtu Projektu. Po 
doplnení zálohovej platby na maximálnu hranicu môţe Poskytovateľ poskytnúť ďalšiu 
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zálohovú platbu Prijímateľovi, ak súčet Certifikačným orgánom schválenej výšky NFP 
dosiahne sumu 3 000 € a súčasne výška poskytnutej zálohovej platby nepresiahne 50 
% v rámci OP Vzdelávanie z relevantnej časti rozpočtu Projektu. 

f)  Prijímateľ je povinný po vyčerpaní maximálne 95 % celkových oprávnených 
výdavkov na projekt zostávajúcich minimálne 5% z celkových oprávnených výdavkov 
na projekt, aj za podiel prostriedkov EÚ a štátneho rozpočtu, uhradiť najskôr 
z vlastných zdrojov. Aţ po preukázaní tejto úhrady a ukončení projektu je Prijímateľ 
oprávnený poţiadať o záverečnú platbu zostatku zo zdrojov EÚ a štátneho rozpočtu. 
Poskytovateľ po uhradení maximálne 95 % z celkových oprávnených výdavkov na 
Projekt systémom zálohovej platby poskytne Prijímateľovi zostávajúcich minimálne 
5% celkových oprávnených výdavkov systémom refundácie na základe záverečnej 
Ţiadosti o platbu. 

 

6. ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

6.1 Zmluva nadobúda platnosť dňom prijatia návrhu na jej uzavretie ţiadateľom. Zmluva 
nadobúda účinnosť dňom doručenia prijatého návrhu na jej uzavretie Poskytovateľovi. 

6.2 Zmluva sa uzatvára na dobu určitú a jej platnosť a účinnosť končí schválením poslednej 
Následnej monitorovacej správy, ktorú je Prijímateľ povinný predloţiť Poskytovateľovi 
v súlade s ustanovením článku 3 ods. 4 VZP. Predchádzajúca veta sa   nevzťahuje na 
ustanovenie článku 10 odsek 12 VZP, ustanovenie článku 12  a ustanovenie článku 17 
VZP, ktorých platnosť a účinnosť končí 31.08.2020. Uvedená doba sa predĺţi v prípade 
ak nastanú skutočnosti uvedené v článku 90 Nariadenia Rady (ES) č. 1083/2006 o čas 
trvania týchto skutočností. 

6.3 Neoddeliteľnou súčasťou tejto Zmluvy sú nasledujúce prílohy: 1. Všeobecné zmluvné 
podmienky k zmluve o poskytnutí nenávratného finančného príspevku, 2. Predmet 
podpory NFP, 3. Podpisové vzory, 4. Rozpočet projektu, 5. Podrobný popis aktivít 
projektu, 6. Plnomocenstvo. Prijímateľ podpisom tejto Zmluvy vyhlasuje, ţe sa 
s obsahom príloh Zmluvy oboznámil a súhlasí, ţe je týmito prílohami v celom rozsahu 

viazaný.  

6.4 Osoby oprávnené konať v mene Prijímateľa (štatutárny orgán a v prípade udelenia plnej 
moci aj zástupca) sú uvedené v prílohe č. 3  a v prílohe č.6 Zmluvy spolu s ich úradne 
overenými podpisovými vzormi a plnými mocami. Prijímateľ je povinný bezodkladne 
písomne oznámiť Poskytovateľovi zmenu alebo doplnenie týchto oprávnených osôb 
a doručiť Poskytovateľovi nové podpisové vzory a v prípade zmeny alebo doplnenia 
zástupcu aj novú plnú moc. V prípade zmeny štatutára je Prijímateľ povinný doručiť 
originál alebo úradne overenú kópiu menovacieho dekrétu alebo iný dokument 
potvrdzujúci vykonanie zmeny v osobe štatutára a v prípade zmeny zástupcu je 
Prijímateľ povinný doručiť aj odvolanie alebo výpoveď plnej moci na predchádzajúceho 
zástupcu.  

6.5 Prijímateľ vyhlasuje, ţe mu nie sú známe ţiadne okolnosti, ktoré by ovplyvnili jeho 
oprávnenosť alebo oprávnenosť Projektu na poskytnutie NFP v zmysle podmienok, 

ktoré viedli k schváleniu ţiadosti o NFP pre Projekt uvedený v článku 2 Zmluvy. 

6.6 Prijímateľ vyhlasuje, ţe všetky vyhlásenia a prílohy pripojené k ţiadosti o NFP ako aj 

zaslané Poskytovateľovi pred podpisom Zmluvy o poskytnutí NFP sú pravdivé a 
zostávajú účinné pri podpise Zmluvy v nezmenenej forme.  



                                                                                               ITMS kód Projektu: 26110130355 

 8 

6.7 Ak sa akékoľvek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatným v dôsledku jeho rozporu s 
právnymi predpismi SR a EÚ, nespôsobí to neplatnosť celej tejto Zmluvy. Zmluvné 
strany sa v takom prípade zaväzujú bezodkladne vzájomným rokovaním nahradiť 
neplatné zmluvné ustanovenie novým platným ustanovením tak, aby zostal zachovaný 
účel Zmluvy a obsah jednotlivých ustanovení tejto Zmluvy. 

6.8 Všetky spory, ktoré vzniknú z tejto Zmluvy, vrátane sporov o jej platnosť, výklad alebo 
ukončenie sú Zmluvné strany povinné prednostne riešiť najmä v zmysle zákonov 
uvedených v bode 3.6, ďalej vzájomnými zmierovacími rokovaniami a dohodami. 

V prípade, ţe sa vzájomné spory Zmluvných strán vzniknuté v súvislosti s plnením 
záväzkov podľa Zmluvy alebo v súvislosti s ňou nevyriešia, Zmluvné strany sa dohodli 
a súhlasia, ţe všetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vrátane sporov o jej platnosť, výklad 
alebo ukončenie, budú riešené na miestne a vecne príslušnom súde Slovenskej republiky 
podľa právneho poriadku Slovenskej republiky. 

6.9 Táto Zmluva je vyhotovená v 4 rovnopisoch, pričom po podpise Zmluvy si Prijímateľ 
ponecháva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovateľ. V prípade sporu sa bude 
postupovať podľa rovnopisu uloţeného u Poskytovateľa..  

6.10 Zmluvné strany vyhlasujú, ţe si text tejto Zmluvy riadne a dôsledne prečítali, 
porozumeli jej obsahu a právnym účinkom z nej vyplývajúcich. Ich zmluvné prejavy sú 
dostatočne jasné, určité a zrozumiteľné.  Podpisujúce osoby  sú oprávnené k podpisu 
tejto Zmluvy a na znak súhlasu ju podpísali. 

 

 

Za  Poskytovateľa v Bratislave, dňa      : 

 

 

Podpis: ....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu6
 Poskytovateľa 

Ing. Alexandra Drgová 

 

Za Prijímateľa v Šali, dňa      : 

 

 

Podpis: ....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu7
 Prijímateľa 

 

 

 

 

                                                 
6
 Ak sa nehodí, prečiarknite 

7
 Ak sa nehodí, prečiarknite 
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Prílohy: 

Príloha č. 1 Všeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnutí nenávratného 
finančného príspevku 

Príloha č. 2 Predmet podpory NFP 

Príloha č. 3 Podpisové vzory 

Príloha č. 4 Rozpočet projektu  

Príloha č. 5 Podrobný popis aktivít projektu  
Príloha č. 6 Plnomocenstvo 
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Príloha č. 1 Zmluvy o pos�ytnutí NFP 

 

VŠEOBECNÉ ZMLUVNÉ PODMIENKY K ZMLUVE O POSKYTNUTÍ 
NENÁVRATNÉHO FINANČNÉHO PRÍSPEVKU 

 

Tieto všeobecné zmluvné podmien�y upravujú vzájomné práva a povinnosti zmluvných strán, 
�✁☎rými sú na strane jednej Pos�ytovateľ NFP a na strane druhej Prijímateľ tohto NFP.  

Pre účely týchto všeobecných zmluvných podmieno� sa všeobecné zmluvné podmien�y ďalej 
označujú a�☎ „VZP“, zmluva o pos�ytnutí NFP bez VZP a ostatných príloh sa ďalej označuje 
a�☎ „zmluva o pos�ytnutí NFP“ a  zmluva o pos�✆tnutí NFP, VZP a ostatné prílohy sa ďalej 
označuje a�☎ „Zmluva“.  

VZP sú neoddeliteľnou súčasťou zmluvy o pos�ytnutí NFP. A� by nie�✁☎ré ustanovenia VZP 
boli v rozpore s ustanoveniami zmluvy o pos�✆tnutí NFP, platia ustanovenia zmluvy 
o pos�ytnutí NFP.  

 

Vzájomné práva a povinnosti medzi Pos�ytovateľom a Prijímateľom sa riadia Zmluvou,  
všet�ými do�✂✝entmi, na �✁☎ré Zmluva od�azuje v ich platnom znení a právnymi predpismi 
SR a EÚ. Zmluvné strany sa dohodli, ţe práva a povinnosti zmluvných strán sa budú ďalej 
spravovať príslušnou Príruč�☎✂ pre Prijímateľa, príslušnou Výzvou na pred�ladanie ţiadostí 
o NFP, príslušnou schémou pomoci de minimis, Systémom finančného riadenia 
štru�✁✂rálnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 – 2013  a Systémom 
riadenia štru�✁✂rálnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 – 2013.  

 

LEGISLATÍVA A VÝKLAD POJMOV  
 

Právne predpisy Slovens�ej republi�y a Európs�✞j únie upravujúce vzťahy medzi 
Pos�ytovateľom a Prijímateľom tvoria najmä: 

- zá�☎✟ č. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Európs�eho 
spoločenstva v znení nes�☎rších predpisov (ďalej aj „zá�☎✟ o pomoci a podpore“); 

- zá�☎✟ č. 502/2001 Z.z. o finančnej �☎✟trole a vnútornom audite a o zmene 

a doplnení nie�✁☎rých zá�☎✟☎✠ v znení v znení nes�☎rších predpisov (ďalej aj 
„zá�☎✟ o finančnej �☎✟✁role a vnútornom audite“); 

- zá�☎✟ č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene 

a doplnení nie�✁☎rých zá�☎✟☎✠ v znení nes�☎rších predpisov; 

- zá�☎✟ č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení nie�✁☎rých 
zá�☎✟☎✠ v platnom znení (ďalej aj „ZVO“)  

- Nariadenie Rady (ES) 1083/2006 z 11. júla 2006, �✁☎rým sa ustanovujú všeobecné 
ustanovenia o Európs�☎✝ fonde regionálneho rozvoja, Európs�☎✝ sociálnom fonde 
a Kohéznom fonde, a �✁☎rým sa zrušuje nariadenie (ES) č. 1260/1999 v znení 
nariadenia Rady (ES) č. 1341/2008;  

- Nariadenie Európs�✞ho parlamentu a Rady (ES) č.1081/2006 z 5. júla 2006 
o Európs�☎✝ sociálnom fonde, �✁☎rým sa ruší nariadenie (ES) č.1784/1999; 

http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
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- Nariadenie ✡✍✎✏sie (ES) č. 1828/2006, ✡torým sa stanovujú vy✡✍✑✒vacie pravidlá 
Nariadenia Rady (ES) č. 1083/2006, ✡☛✍rým sa ustanovujú všeobecné ustanovenia o 
Európs✡✍✎ fonde regionálneho rozvoja, Európs✡✍✎ sociálnom fonde a Kohéznom 
fonde a Nariadenia Európs✡✓ho parlamentu. 

 

 

Pojmy a skratky 

 Pojmy a s✡rat✡y pouţívané vo vzťahu medzi Pos✡ytovateľom a Prijímateľom na účely 
Zmluvy, ak nie je v Zmluve osobitne dohodnuté ina✡✔ sú najmä: 

- Aktivita – súhrn činností realizovaných Prijímateľom v rámci Proje✡☛☞ na to 
vyčlenenými finančnými zdrojmi, ✡☛✍ré prispievajú ✡ dosiahnutiu ✡✍✑✡rétneho 
výsled✡☞ a majú definovaný výstup, ✡☛✍rý predstavuje pridanú hodnotu  
pre Prijímateľa a/alebo cieľovú s✡☞pinu/uţívateľov výsled✡✍✕ Proje✡☛☞ nezávisle  
na realizácii ostatných a✡☛✏vít. A✡☛✏✕✏ta je jasne vymedzená časom, prostried✡✖mi a 
výdav✡ami. A✡☛✏✕✏ty sa členia na hlavné a✡☛✏vity a podporné a✡☛✏vity; 

- Bezodkladne – najnes✡ôr do siedmych dní od vzni✡☞ s✡☞☛✍čnosti rozhodnej  
pre počítanie lehoty; 

- Celkové oprávnené výdavky – oprávnené výdav✡y Prijímateľa, ✡☛✍ré súvisia 
výlučne s realizáciou a✡☛✏vít Proje✡☛☞ v rámci oprávneného obdobia stanoveného  
vo Výzve na pred✡✗adanie ţiadostí o NFP vo forme ná✡✗✖dov a výdav✡✍✕
Prijímateľa a sú určené v Rozhodnutí Pos✡ytovateľa o schválení ţiadosti o NFP; 

- Certifikačný orgán – orgán, ✡torý vy✡✍✑✒va certifi✡áciu vý✡azov výdav✡✍✕
a ţiadostí o platbu predtým, a✡✍ sa zašlú Európs✡ej ✡✍misii, zodpovedá za 
vypracovanie ţiadostí o platbu na Európs✡☞ ✡✍✎✏siu, príjem platieb z Európs✡ej 
✡✍✎✏sie, a✡✍ aj realizáciu platieb Pos✡ytovateľom. Úlohy certifi✡✖✘ného orgánu plní 
Ministerstvo financií SR;  

- Deň – dňom sa rozumie ✡alendárny deň, po✡✏aľ v Zmluve nie je výslovne uvedené 
ţe ide o pracovný deň; 

- Dokumentácia – a✡á✡✍ľve✡ informácia alebo súbor informácií zachytené  
na hmotnom substráte tý✡ajúce sa a/alebo súvisiace s Projektom; 

- DodávateĐ Projektu – subjekt, s ✡☛✍rým Prijímateľ na zá✡✗ade výsled✡✍✕ verejného 
obstarávania/verejnej obchodnej súťaţe resp. bez verejnej obchodnej súťaţe, a✡ je 
splnená podmien✡a uvedená v člán✡☞ 2 ods. 2. týchto VZP, uzatvoril zmluvu  
na dodáv✡☞ tovarov, us✡utočnenie prác a pos✡ytnutie sluţieb; 

- Európsky fond regionálneho rozvoja (alebo aj „ERDF“) - jeden z hlavných 
nástrojov štru✡☛☞rálnej a regionálnej politi✡y EÚ, ✡☛✍rého cieľom je prispievať  
✡ rozvoju najmenej rozvinutých regiónov Európs✡✓j únie a územnej spolupráce; 

- Európsky sociálny fond (alebo aj „ESF“) - jeden z hlavných nástrojov 
štru✡☛urálnej a regionálnej politi✡y EÚ napomáhajúci dosiahnutiu cieľov, najmä  
v a✡☛✙vnej politi✡e zamestnanosti a ✡ voľnému pohybu pracovných síl, v boji proti 

nezamestnanosti a znevýhodneniu rôznych s✡☞pín ľudí na trhu práce; 

- Kohézny fond (alebo aj „KF“) - finančný nástroj EÚ určený pre člens✡é 
krajiny, ✡torých hodnota HDP na obyvateľa meraná paritou ✡úpnej sily a vypočítaná 
na zá✡✗ade údajov EÚ v priemere za posledné tri ✡✖lendárne ro✡y je menšia a✡✍  
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90 % priemeru EÚ 25, a ✚✛✣rý podporuje proje✚✛y dopravnej infraštru✚✛úry a 
ţivotného prostredia; 

- IT monitorovací systém (alebo aj „ITMS“) – informačný systém, ✚✛✣rý 
zabezpečuje evidenciu údajov o Národnom strategic✚✣✤ referenčnom rámci, 
všet✚ých operačných programoch, proje✚toch, overeniach, ✚✣✥✛rolách a auditoch  

za účelom efe✚tívneho a transparentného monitorovania všet✚ých procesov 
spojených s implementáciou ŠF a KF; 

- Monitorovacia správa – ✚✣✤plexná správa o pokroku v realizácii a✚tivít Proje✚✛✜ 
a o udrţaní Proje✚✛✜, ✚✛✣rú pos✚ytuje Prijímateľ Pos✚ytovateľovi vo formáte 
určenom Pos✚ytovateľom; monitorovacia správa môţe byť priebeţná, záverečná a 
následná; 

- Nenávratný finančný príspevok (alebo aj „NFP“) - prostried✚y EÚ a prostriedky 

štátneho rozpočtu SR určené na financovanie operačných programov Slovens✚ej 
republiky a Európs✚ej únie; nenávratný finančný príspevo✚ je pos✚ytovaný 
Prijímateľovi za splnenia podmieno✚ uvedených v Zmluve; 

- Okolnosti vylučujúce zodpovednosĢ - pre✚áţ✚a, ✚torá nastala nezávisle od vôle 
zmluvnej strany a bráni jej v splnení jej povinnosti, a✚ nemoţno rozumne 
predpo✚✦adať, ţe by zmluvná strana túto pre✚áţ✚✜ alebo jej násled✚y odvrátila alebo 
pre✚✣✥ala, a ďalej ţe by v čase vzni✚✜ záväz✚✜ túto pre✚áţ✚✜ predvídala. Účin✚y 
vylučujúce zodpovednosť sú obmedzené iba na dobu po✚✧aľ trvá pre✚áţ✚a, s ktorou 

sú tieto účin✚y spojené. Zodpovednosť zmluvnej strany nevylučuje pre✚áţ✚a, ✚✛✣rá 
nastala aţ v čase, ✚eď bola zmluvná strana v omeš✚★ní s plnením svojej povinnosti, 
alebo vznikla z jej hospodárs✚ych pomerov. Za o✚✣✦✥✣sť vylučujúcu zodpovednosť 
sa povaţuje aj uzatvorenie Štátnej po✚✦adnice; 

- Opakovaný – výs✚yt určitej identic✚✩j s✚✜✛✣čnosti najmenej dva✚rát; 

- Opatrenie – prostriedo✚✪ ✚✛✣rým je v priebehu nie✚✣ľ✚ých ro✚✣✫ realizovaná 
prioritná os OP, tvorený s✚✜pinami tematic✚y príbuzných a✚✛✧vít a ✚✛✣rý umoţňuje 
financovanie projektov; 

- Operačný program (alebo aj „OP“) - do✚✜✤ent predloţený člens✚ým štátom a 
prijatý Európs✚✣✜ ✚✣✤✧siou, ✚✛✣rý určuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného 
súboru prioritných osí, ✚✛✣rá sa má realizovať s pomocou ŠF alebo v prípade cieľa 
Konvergencia s pomocou KF a ERDF; 

- Orgán auditu - orgán fun✚čne nezávislý od Pos✚✬tovateľa a Certifi✚★✭ného orgánu, 
určený člens✚ým štátom pre ✚aţdý operačný program, ✚torý je zodpovedný  
za overenie riadneho fungovania systému riadenia a kontroly ŠF a KF. 
V podmien✚ach Slovens✚ej republi✚y plní úlohy Orgánu auditu Ministerstvo financií 
SR; 

- Personálna matica – súbor informácií o odborných, riadiacich a administratívnych 
✚apacitách proje✚✛✜, ✚✛✣rý obsahuje najmä údaje a✚✣ meno a priezvisko osoby, 

aktivitu, na ✚✛✣rej sa bude podieľať a predpo✚✦adaný rozsah práce v hodinách. 
Zároveň obsahuje pracovnú pozíciu osoby v projekte a činnosti, ✚✛✣ré bude v rámci 
proje✚✛✜ realizovať. Prílohou predloţenej personálnej matice a✚✣ aj jej zmien je 
ţivotopis osôb uvedených v personálnej matici – všet✚ých odborných pracovní✚✣✫
a zamestnanca zodpovedného za realizáciu proje✚✛✜. Tieto osoby zároveň pos✚ytnú 
podpísaný súhlas dot✚✥✜tej osoby v zmysle zá✚✣✥a č. 428/2002 Z. z. o ochrane 

osobných údajov; 
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- Prechodné obdobie pre ITMS – je obdobie stanovené na zá✮✲ade rozhodnutia 
Pos✮ytovateľa v zmysle podmieno✮ definovaných Systémom riadenia ŠF a KF  

na programové obdobie 2007 - 2013, počas ✮✯✳rého Prijímateľ nie je povinný 
Ţiadosti o platbu a monitorovacie správy Proje✮✯✰ vypracúvať a pred✮✲adať 
prostredníctvom verejného portálu ITMS;  

- Prioritná os -  jeden z hlavných zámerov stratégie v operačnom programe, ✮✯✳rý sa 
s✮✲✴dá zo s✮✰piny navzájom súvisiacich operácií s ✮✳✵✮rétnymi, merateľnými 
cieľmi; 

- Realizácia aktivít projektu – obdobie, v rámci ✮✯✳rého Prijímateľ realizuje 
jednotlivé a✮✯✶vity Proje✮✯✰, ✮✯✳ré začína termínom začatia realizácie a✮✯✶vít Proje✮✯✰ 
uvedenom v prílohe č. 2 ✮ Zmluve a trvá aţ do u✮✳✵čenia všet✮ých a✮✯✶vít Proje✮tu 
uvedených v Zmluve v termíne podľa člán✮✰ 2 bod 2.4 zmluvy o pos✮ytnutí NFP;  

- Riadne – konanie v súlade so Zmluvou, právnymi predpismi SR a EÚ 
a s príslušnou, príslušnou Príruč✮✳✰ pre Prijímateľa, Výzvou na pred✮✲adanie 
ţiadostí o NFP, príslušnou schémou de minimis, Systémom finančného riadenia 
štru✮✯✰rálnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 – 2013  a 

Systémom riadenia štru✮✯✰rálnych fondov a Kohézneho fondu na programové 
obdobie 2007 – 2013; 

- Schválená žiadosĢ o NFP – ţiadosť o NFP, v rozsahu a obsahu a✮✳ bola schválená 
Poskytovateľom a ✮✯✳rá je uloţená u Pos✮ytovateľa; 

- Schválené oprávnené výdavky – s✮✰✯✳čne vynaloţené, odôvodnené a riadne 

preu✮ázané výdav✮y Prijímateľa schválené Pos✮✷tovateľom, ✮✯✳ré súvisia výlučne  
s realizáciou a✮✯✶vít Proje✮✯✰ v rámci oprávneného obdobia stanoveného vo Výzve 
na pred✮ladanie ţiadostí o NFP vo forme ná✮ladov a výdav✮✳✸ Prijímateľa; 

- Skupina výdavkov – výdav✮y rovna✮ého chara✮✯eru zos✮✰pené na zá✮✲ade 
e✮✳✵✳✹✶c✮ej ✮✲asifi✮ácie výdav✮✳✸ upravovanej Metodic✮ým usmernením MF SR  
č. MF/010175/2004-42 v znení nes✮✳rších predpisov. S✮✰piny oprávnených 
výdav✮✳✸ sú definované prostredníctvom Číselní✮a výdav✮✳✸ ŠF a KF 

v programovom období 2007 – 2013, ✮✯✳rý tvorí prílohu Systému riadenia ŠF a KF 

na programové obdobie 2007 – 2013; 

- Systém finančného riadenia štrukturálnych fondov a Kohézneho fondu na 
programové obdobie 2007 - 2013 – do✮✰✹ent upravujúci finančné riadenie 
štru✮✯✰rálnych fondov a Kohézneho fondu schválený vládou SR; 

- Systém riadenia štrukturálnych fondov a Kohézneho fondu na programové 
obdobie 2007 – 2013 - do✮✰✹ent upravujúci riadenie štru✮turálnych fondov 
a Kohézneho fondu schválený vládou SR; 

- Štrukturálne fondy (alebo aj „ŠF“) - nástroje štru✮✯✰rálnej politi✮y EÚ vyuţívané 
na dosiahnutie cieľov politi✮y EÚ. K štru✮✯✰rálnym fondom patria Európs✮y fond 

regionálneho rozvoja a Európs✮y sociálny fond; 

- Subjekt v pôsobnosti PrijímateĐa – subjekt v zriaďovateľs✮ej pôsobnosti 
Prijímateľa, ✮✯✳rého sa vecne tý✮a realizácia a✮✯✶vít Proje✮✯✰✺  

- Usmernenie PoskytovateĐa – do✮✰✹✻nt vydaný riadiacim orgánom  - 

Ministerstvom š✮✳lstva Slovens✮ej republi✮y a podpísaný generálnymi riaditeľmi 
príslušných se✮cií Ministerstva š✮✳✲stva Slovens✮✻j republi✮y upravujúci vzájomné 
práva a povinnosti medzi Pos✮ytovateľom a Prijímateľom; 
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- Účtovný doklad - do✼lad definovaný v § 10 ods. 1 zá✼❀❁a č. 431/2002 Z. z. 
o účtovníctve v znení nes✼❀rších predpisov;  

- Ukončenie realizácie projektu - v súlade s čl. 88 ods. 1 Nariadenie Rady (ES) 
1083/2006 z 11. júla 2006, ✼✽❀rým sa ustanovujú všeobecné ustanovenia 
o Európs✼❀❂ fonde regionálneho rozvoja, Európs✼❀❂ sociálnom fonde a Kohéznom 
fonde, a ✼✽❀rým sa zrušuje nariadenie (ES) č. 1260/1999 v znení nariadenia Rady 
(ES) č. 1341/2008 sa proje✼t povaţuje za u✼❀❁❃ený, a✼ sa s✼✾✽❀čne zrealizovali 
všet✼y a✼✽❄vity Proje✼✽✾ (u✼❀❁čenie realizácie a✼tivít proje✼tu) a všet✼y výdav✼y 
boli prijímateľom uhradené a NFP bol prijímateľovi uhradený (finančné u✼❀❁čenie 
projektu); 

- Včas – konanie v súlade s časom plnenia určeným v Zmluve, v právnych predpisoch 
SR a EÚ a v Príruč✼e pre Prijímateľa, v príslušnej Výzve na pred✼❅adanie ţiadostí 
o NFP, v príslušnej schéme de minimis, Systéme finančného riadenia štru✼✽✾rálnych 
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 – 2013 a v Systéme 
riadenia štru✼✽✾rálnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 – 

2013; 

- Verejné obstarávanie – postupy obstarávania tovarov, sluţieb a stavebných prác 
v zmysle zá✼❀❁a č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní v znení nes✼❀rších 
predpisov v súvislosti s výberom Dodávateľa tovarov, sluţieb a prác v Projekte; 

- Výzva na predkladanie žiadostí (alebo aj „Výzva“) - východis✼❀❆ý metodic✼ý a 
odborný pod✼❅ad zo strany Pos✼ytovateľa, na zá✼❅❇❈e ✼torého Prijímateľ vypracoval 
a predloţil ţiadosť o NFP Pos✼ytovateľovi; 

- zaujatosĢ – situácia, ✼❉dy z dôvodov osobných alebo iných obdobných vzťahov 
medzi ţiadateľom/Prijímateľom a osobami vystupujúcimi na strane pos✼ytovateľa 
týchto prostried✼❀❆ alebo pomerov osôb vystupujúcich na strane pos✼ytovateľa 
k proje✼✽✾ môţe byť narušený alebo ohrozený záujem na nestrannom 
a transparentnom vý✼❀❁e fun✼❊ií, ✼✽❀ré súvisia s procesom výberu proje✼✽❀❆ pre 
realizáciu OP a/alebo procesom realizácie proje✼✽✾. Za osobné alebo iné obdobné 
vzťahy sa povaţuje rodinná spriaznenosť alebo iný s verejným záujmom nesúvisiaci 
záujem zdieľaný so ţiadateľom NFP/Prijímateľom 

- ŢiadosĢ o platbu -  do✼❅ad, ✼✽❀rý pozostáva z formuláru ţiadosti a povinných 
príloh, na zá✼❅ade ✼✽❀rého sú Prijímateľovi uhrádzané prostried✼y ŠF/KF a 
spolufinancovania zo štátneho rozpočtu v príslušnom pomere. 

 

Článok 1  VŠEOBECNÉ POVINNOSTI 

1. Prijímateľ sa zaväzuje dodrţiavať ustanovenia Zmluvy ta✼❋ aby bol Proje✼✽ realizovaný 
riadne, včas a v súlade s jej podmien✼ami a postupovať pri realizácii a✼✽❄vít Proje✼✽✾
s odbornou starostlivosťou. 

2. Prijímateľ zodpovedá Pos✼ytovateľovi za realizáciu a✼✽❄vít Projektu v celom rozsahu, 

bez ohľadu na osobu, ✼✽❀rá Proje✼✽ s✼✾točne realizuje. 

3. Prijímateľ sa zaväzuje do 7 dní po nadobudnutí účinnosti Zmluvy predloţiť 
Pos✼ytovateľovi v predpísanom formáte Personálnu maticu Proje✼✽✾● Jej a✼✽✾alizáciu 
zašle vţdy, ✼eď dôjde k zmene pôvodných/predchádzajúcich údajov ta✼✽❄eţ v lehote 7 

dní od ich zmeny. Personálna matica je súčasťou Do✼✾❂entácie Proje✼✽✾● Zmena, resp. 
doplnenie personálnej matice nemení Zmluvu. 
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4. Zmluva sa uzatvára výhradne medzi Pos❍ytovateľom a Prijímateľom. A❍▲❍▼ľve❍ zmena 
tý❍ajúca sa Prijímateľa najmä splynutie, zlúčenie, rozdelenie, zmena právnej formy, 
predaj podni❍❏ alebo jeho časti, transformácia a iné formy právneho nástupníctva, a❍▼ aj 
a❍á❍▼ľve❍ zmena vlastníc❍ych pomerov Prijímateľa počas platnosti a účinnosti Zmluvy 
sa povaţuje za podstatnú zmenu Proje❍■❏, ❍■▼rá oprávňuje Pos❍ytovateľa od tejto 
Zmluvy odstúpiť. 

5. Prijímateľ sa zaväzuje, ţe v období piatich ro❍▼◆ od u❍▼❖čenia realizácie Proje❍■❏ 

nedôjde ❍ podstatnej zmene Projektu definovanej v člán❍❏ 57 ods. 1 Nariadenia Rady 

(ES) č. 1083/2006. 

6. Zmluvné strany sa vzájomne zaväzujú pos❍ytovať si všet❍❏ potrebnú súčinnosť  
na plnenie záväz❍▼◆ z tejto Zmluvy. 

7. Prijímateľ je povinný zasielať Pos❍ytovateľovi písomne najmenej 7 dní vopred 
informáciu o ❍▼❖aní vzdelávacích a❍■Pvít s presným určením miesta, dátumu a času 
❍▼❖ania vzdelávacej a❍■Pvity. V prípade, a❍ sa ta❍■▼ oznámená vzdelávacia a❍■Pvita 
v dohodnutom čase, dátume a na určenom mieste neus❍❏■▼ční, je Prijímateľ povinný 
Pos❍ytovateľovi túto s❍❏■▼čnosť bezod❍◗adne pred pôvodne plánovanou realizáciou 
a❍■Pvity oznámiť.   

8. Prijímateľ je povinný uzatvárať zmluvné vzťahy v súvislosti s realizáciou predmetu 
a účelu tejto Zmluvy s tretími stranami výhradne v písomnej forme, po❍Paľ Pos❍ytovateľ 
neurčí ina❍❘ 

 

Článok 2 OBSTARÁVANIE SLUŢIEBĽ TOVAROV A STAVEBNÝCH PRÁC 
PRIJÍMATEďOM 

1. Prijímateľ má právo zabezpečiť od tretích osôb dodáv❍❏ tovarov, sluţieb a stavebných 
prác potrebných pre realizáciu a❍■Pvít Proje❍■❏. 

2. Prijímateľ je povinný postupovať pri zadávaní zá❍❙zie❍ na dodanie tovarov, stavebných 
prác a sluţieb potrebných pre realizáciu a❍■ivít Proje❍■❏ v súlade so zá❍▼❖▼❚ č. 25/2006 
Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení nie❍■▼rých zá❍▼❖▼◆ v znení 
nes❍▼rších predpisov alebo v súlade s ustanoveniami zá❍▼❖a č. 513/1991 Zb. Obchodný 
zá❍▼❖❖❯❍ v platnom znení o obchodnej verejnej súťaţi, a❍ Prijímateľ nie je v zmysle 
zá❍▼❖❙ č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení nie❍■▼rých 
zá❍▼❖▼◆ v znení nes❍▼rších predpisov povinný pri výbere Dodávateľa tovarov, sluţieb 
a prác Proje❍■❏ postupovať podľa zá❍▼❖a č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní 
a o zmene a doplnení nie❍■▼rých zá❍▼❖▼◆ v znení nes❍▼rších predpisov, alebo vy❍▼❖❙ť 
pries❍❏❚ trhu za podmieno❍ určených Pos❍ytovateľom. (napr. §7 ZVO) . A❍ sa ZVO 
nevzťahuje na obstaranie zá❍az❍y uvedenej §1 ods. 2., Prijímateľ je povinný preu❍ázať 
hospodárnosť obstarávaných tovarov, sluţieb, stavebných prác naprí❍◗ad 
prostredníctvom pries❍❏mu trhu. Prijímateľ je povinný zaslať Pos❍ytovateľovi 
do❍❏❚entáciu z verejného obstarávania/z obchodnej verejnej súťaţe v plnom rozsahu, 

a❍ Pos❍ytovateľ neurčí ina❍❘  

3. Do❍❏❚entáciu uvedenú v odse❍❏ 2. tohto člán❍❏ VZP je Prijímateľ povinný predloţiť 
Pos❍ytovateľovi bezod❍◗adne po u❍▼❖❱ení vyhodnotenia ponú❍ predloţených 
uchádzačmi a oboznámení uchádzačov s výsled❍▼❚ vyhodnotenia, pred podpisom 
dodat❍❏ zmluvy medzi Prijímateľom a úspešným uchádzačom, avša❍ najnes❍ôr 30 dní 
pred podpisom zmluvy na dodáv❍❏ tovarov, sluţieb alebo stavebných prác s úspešným 
uchádzačom, alebo dodat❍❏ ❍ takejto Zmluve. V prípade nadlimitnej zá❍az❍y 
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a podlimitnej zá❲az❲y je Pos❲ytovateľ oprávnený vyţiadať od Prijímateľa príslušnú 
do❲❨❬entáciu z verejného obstarávania aj pred jej zverejnením. 

4. Pos❲ytovateľ vy❲❭❪❫ administratívnu ❲❭❪❳rolu obstarávania tovarov, sluţieb, 
stavebných prác a súvisiacich postupov v zmysle zá❲❭❪a o pomoci a podpore. 

Pos❲ytovateľ oboznamuje Prijímateľa so závermi z administratívnej ❲❭❪❳roly do 21 dní 
od predloţenia príslušnej do❲❨❬entácie z verejného obstarávania/z obchodnej verejnej 

súťaţe/z pries❲❨❬❨ trhu Pos❲ytovateľovi, pričom predloţením do❲❨❬entácie sa 
rozumie doručenie tejto do❲❨❬entácie Pos❲ytovateľovi. Lehota uvedená v tomto odseku 

neplynie momentom odoslania vyzvania/doţiadania Prijímateľovi, alebo začatím inej 
kontroly v zmysle čl. 12 týchto VZP, alebo po❲❴aľ ta❲ ustanovuje tento článo❲❵ 

5. Pos❲ytovateľ je oprávnený poţadovať od Prijímateľa aj inú do❲❨mentáciu  tý❲❛júcu sa 
verejného obstarávania v súlade s člán❲❭❬ 3 týchto VZP.  

6. Pos❲ytovateľ má právo zúčastniť sa na procese verejného obstarávania a❲❭ nehlasujúci 
člen ❲❭❬❴sie na vyhodnotenie ponú❲❵ Prijímateľ je povinný oznámiť Pos❲ytovateľovi 
termín a miesto ❲❭❪❛nia vyhodnotenia ponú❲ najmenej 7 dní vopred.  

7. A❲ Pos❲ytovateľ v rámci vý❲❭❪❨ administratívnej ❲❭❪❳roly identifi❲❨❜e 
nedostat❲y/poţaduje odôvodnenie zvoleného postupu, preruší administratívnu ❲❭❪❳rolu a 
vyzve prijímateľa na ich odstránenie/odôvodnenie zvoleného postupu v lehote nie 

❲ratšej a❲❭ 7 dní odo dňa doručenia výzvy. Lehota uvedená v odse❲❨ č. 4 tohto člán❲❨
prestáva plynúť dňom odoslania výzvy Prijímateľovi. Po doručení odpovede Prijímateľa 
na výzvu Pos❲ytovateľa plynie Pos❲ytovateľovi nová 21 dňová lehota. Pos❲ytovateľ 
napr. vyzve Prijímateľa na úpravu návrhu zmluvy v súlade s podmienkami ponuky 

úspešného uchádzača, a❲ počas administratívnej ❲❭❪❳roly návrhu zmluvy (uzatváranej 
medzi Prijímateľom a úspešným uchádzačom) zistí nesúlad návrhu zmluvy so 
súťaţnými pod❲❝❛dmi, resp. s e❲❞❴❞alentom. 

8. A❲ Pos❲ytovateľ postúpi overenie procesu verejného obstarávania na Úrad pre verejné 
obstarávanie a súčasne zašle v lehote 21 dní Prijímateľovi oznámenie, ţe postúpil 
overenie procesu verejného obstarávania na Úrad pre verejné obstarávanie, lehota  
(21 dní) prestane Pos❲ytovateľovi plynúť. Prijímateľ v tomto prípade nemôţe vy❲❭❪❛ť 
ú❲on, ❲❳❭rý bol overovaný (podpis zmluvy na dodáv❲❨ tovarov, sluţieb alebo 
stavebných prác). V prípade, a❲ naprie❲ ta❲émuto oznámeniu o postúpení overenia 
procesu verejného obstarávania na Úrad pre verejné obstarávanie Prijímateľ uzavrie 
zmluvu/dodatok k zmluve na dodáv❲❨ tovarov, sluţieb alebo stavebných prác 
s úspešným uchádzačom, povaţuje sa ta❲éto ❲❭❪anie Prijímateľa za podstatné porušenie 
tejto Zmluvy. Dňom doručenia oznámenia Úradu pre verejné obstarávanie o výsled❲❨ 
❲❭❪❳roly, alebo doručenia stanovis❲❛ do dispozície Pos❲ytovateľa, plynie 
Pos❲ytovateľovi nová lehota 21 dní. Pos❲ytovateľ je povinný oboznámiť Prijímateľa so 
závermi z administratívnej ❲❭❪troly najnes❲ôr posledný deň lehoty. 

9. Pos❲ytovateľ prostredníctvom oboznámenia so závermi z administratívnej kontroly 

vyzve Prijímateľa na vyhlásenie nového verejného obstarávania, a❲ počas 
administratívnej ❲❭❪❳roly verejného obstarávania/pries❲❨❬❨ trhu pred podpisom zmluvy 
Prijímateľa s úspešným uchádzačom identifi❲❨❜e iné závaţné porušenia ZVO,  resp. 
porušenie postupov, pravidiel a princípov verejného obstarávania/obchodnej verejnej 
súťaţe, ❲❳❭ré nie je moţné odstrániť úpravou návrhu zmluvy medzi Prijímateľom a 
úspešným uchádzačom. 

10. Pos❲ytovateľ prostredníctvom oboznámenia so závermi z administratívnej ❲❭❪❳roly 

vyzve Prijímateľa na vyhlásenie nového verejného obstarávania, a❲ počas overovania 
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návrhu dodat❡❣ ❡ zmluve na dodáv❡❣ tovarov, sluţieb alebo stavebných prác medzi 
Prijímateľom a Dodávateľom Proje❡❢❣ zistí nesplnenie podmieno❡ vymedzených  
§ 58 ods. 1 a § 88 ods. 1 ZVO. 

11. V prípade, a❡ Pos❡ytovateľ  neoboznámi Prijímateľa(nezašle oboznámenie)  vo vyššie 
uvedenej lehote 21 dní (a nedošlo ❡ prerušeniu/zastaveniu plynutia lehoty), Prijímateľ je 
oprávnený pozastaviť realizáciu proje❡❢❣  do času doručenia oboznámenia so závermi z 
administratívnej ❡✐❥❢roly, Prijímateľ vša❡ nie je oprávnený uzatvoriť zmluvu 
s úspešným uchádzačom. Uzatvorenie zmluvy s úspešným uchádzačom môţe byť 
v ta❡✐mto prípade chápané a❡✐ podstatné porušenie Zmluvy.   

12. A❡ Pos❡ytovateľ identifi❡❣je porušenie pravidiel/princípov/postupov vo verejnom 
obstarávaní/obchodnej verejnej súťaţi, alebo porušenie legislatívy EÚ a SR neschváli 
Prijímateľovi uzatvorenie zmluvy s úspešným uchádzačom, resp. nepripustí výdav❡y 
vzni❡❥❣❢é na zá❡❦ade verejného obstarávania/obchodnej verejnej súťaţe do 
financovania. V prípade podpisu dodat❡❣ ❡ existujúcej zmluve na dodáv❡❣ tovarov, 
sluţieb alebo stavebných prác medzi Prijímateľom a Dodávateľom tovarov, sluţieb 
a prác Proje❡❢❣ sa ustanovenie tý❡ajúce sa oboznámenia Prijímateľa uvedené v prvej 

vete tohto odse❡❣ pouţijú obdobne, a❡ došlo ❡ identifi❡✐❧aniu obdobných nedostat❡✐❧♠ 

13. V prípade, a❡ RO neidentifi❡❣♥e v záveroch z administratívnej ❡✐❥❢roly nedostat❡y, 
oboznámi Prijímateľa s tým, ţe je oprávnený vy❡✐❥♦ť ú❡✐❥ (naprí❡❦ad uzatvoriť 
zmluvu/rámcovú dohodu s úspešným uchádzačom, uzatvoriť dodato❡ ❡ zmluve, 

pripustiť výdav❡y vzni❡❥❣té z obstarávania tovarov, sluţieb, stavebných prác  alebo 
iných postupov do financovania).  

14. Prijímateľ sa zaväzuje upraviť v zmluve s Dodávateľom tovarov, sluţieb a prác Projektu 

povinnosť Dodávateľa tovarov, sluţieb a prác Proje❡❢❣ strpieť vý❡✐❥
❡✐❥❢roly/auditu/overovania súvisiaceho s dodávaným tovarom, prácami a sluţbami 
❡edy❡✐ľve❡ počas platnosti a účinnosti Zmluvy, a to oprávnenými osobami v zmysle 

člán❡❣ 12 týchto VZP a pos❡ytnúť im všet❡❣ potrebnú súčinnosť. 

15. Pos❡ytovateľ apli❡❣♥e postupy administratívnej ❡✐❥❢roly verejného 
obstarávania/obchodnej verejnej súťaţe aj na administratívnu ❡✐❥❢rolu verejného 
obstarávania/obchodnej verejnej súťaţe u❡✐❥čenej pred účinnosťou Zmluvy. 
Ustanovenia tý❡ajúce sa Pos❡ytovateľa ohľadne moţnosti výzvy na úpravu súťaţnej 
do❡❣♣entácie, úpravu návrhu zmluvy, navrhnutia zrušenia súťaţe a ďalších ❡✐❥❢roly 
ďalších postupov Prijímateľa pred uzatvorením zmluvy s úspešným uchádzačom sa 
nepouţijú. 

16. Prijímateľ a❡ceptuje s❡❣❢✐čnosť, ţe výdav❡y vzni❡❥❣❢é na zá❡❦ade verejného 
obstarávania/obchodnej verejnej súťaţe nemôţu byť Pos❡ytovateľom vyplatené s❡ôr 
a❡✐ budú s❡✐❥❢rolované pravidlá/postupy/princípy verejného obstarávania/obchodnej 

verejnej súťaţe s pozitívnym výsled❡✐♣ (nebude identifi❡✐❧ané porušenie legislatívy 
SR a EÚ a pod.). 

17. Prijímateľ berie na vedomie, ţe lehota určená, resp. dojednaná pre administratívnu 
❡✐❥❢rolu Ţiadosti o platbu (čl. 16 týchto VZP) nezačne plynúť s❡ôr a❡✐ bude Prijímateľ 
oboznámený o pozitívnom výsled❡❣ administratívnej ❡✐❥❢roly verejného 
obstarávania/verejnej obchodnej súťaţe. Ustanovenie predchádzajúcej vety neplatí 
v prípade, a❡ Ţiadosť o platbu neobsahuje de❡larované výdav❡y vzni❡❥❣❢é na zá❡❦ade 

verejného obstarávania/obchodnej verejnej súťaţe.   

18. V prípade a❡ Pos❡ytovateľ identifi❡❣♥e nedodrţanie princípov a postupov verejného 
obstarávania, resp. porušenie pravidiel stanovených v legislatíve SR a EÚ, aţ počas 
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realizácie projeqrs, po úhrade oprávnených výdavq✉✈ v Ţiadosti o platbu, vzťahujúcou 
sa k náq✇adom projeqrs, qtoré vyplývajú z realizácie verejného obstarávania. (napr. na 

záq✇ade výsledq✉✈ q✉①rroly v zmysle čl. 12 tejto Zmluvy) Posqytovateľ postupuje 
v zmysle § 27a záq✉①a o pomoci a podpore.  

19. Ćalšie náleţitosti ohľadne postupov Prijímateľa pri vyq✉①②vaní verejného 
obstarávania/obchodnej verejnej súťaţe  ustanovuje Príručqa pre Prijímateľa. 

 

 

Článok 3  POVINNOSġ POSKYTOVAġ INFORMÁCIE A PREDKLADAġ 
MONITOROVACIE SPRÁVY 

1. Prijímateľ je povinný počas platnosti a účinnosti Zmluvy pravidelne predq✇③dať 
Posqytovateľovi monitorovacie správy vo formáte určenom Posqytovateľom, a to : 

a) Priebeţné monitorovacie správy počas realizácie aqr④vít Projeqtu, 

b) Záverečnú monitorovaciu správu po uq✉①čení realizácie aqtivít Projeqrs, 

c) Následné monitorovacie správy po uq✉①čení realizácie Projeqrs aţ do uq✉①čenia 
platnosti a účinnosti Zmluvy. 

2. Prijímateľ je povinný predq✇adať Posqytovateľovi počas trvania realizácie aqtivít 
Projeqtu Priebeţné monitorovacie správy po 3 mesiacoch a to do 15. dňa mesiaca 
nasledujúceho po sledovanom období. Prvým mesiacom, qr✉rý je predmetom Priebeţnej 
monitorovacej správy je mesiac, v qr✉rom bola Zmluva podpísaná. Aq Prijímateľ  poruší 
túto povinnosť a aq to určí Posqytovateľ, Prijímateľ je povinný vrátiť NFP alebo jeho 
časť v súlade s článq✉m 10 VZP. 

3. Prijímateľ je povinný predloţiť Posqytovateľovi Záverečnú monitorovaciu správu do 15 
dní od uq✉①⑤enia realizácie aqr④vít Projeqrs podľa  článqs 2. bod 2.4. zmluvy 
o posqytnutí NFP. Aq Prijímateľ  poruší túto povinnosť a aq to určí Posqytovateľ, 
Prijímateľ je povinný vrátiť NFP alebo jeho časť v súlade s článq✉⑥ 10 VZP. 

4. Prijímateľ sa zaväzuje predq✇③dať Posqytovateľovi Následné monitorovacie správy 
počas 5 roq✉✈ od uq✉①čenia realizácie projeqrs⑦ Následné monitorovacie správy je 
Prijímateľ povinný predq✇③dať Posqytovateľovi najmenej qaţdých 12 mesiacov odo dňa 
uq✉①čenia realizácie Projeqtu, do 15. dňa mesiaca nasledujúceho po sledovanom 
období. Prvým mesiacom, qr✉rý je predmetom Následnej monitorovacej správy je 
mesiac, v qr✉rom bola uq✉①čená realizácia Projeqrs⑦ Prijímateľ je zároveň v rámci 
Následnej monitorovacej správy povinný predloţiť Posqytovateľovi aj správu 
o príjmoch a výdavq✉⑧h vyplývajúcich z uţívania výsledqs Projeqtu.      

5. V prípade chýb v písaní, počítaní alebo iných zrejmých nesprávností v monitorovacích 
správach je Prijímateľ povinný v lehote určenej Posqytovateľom tieto nedostatqy 
monitorovacích správ odstrániť. Poq④aľ je monitorovacia správa neúplná, je Prijímateľ 
povinný v lehote určenej Posqytovateľom monitorovaciu správu doplniť. V prípade 
rozporu monitorovacej správy so sqsrq✉✈ým stavom realizácie aqr④vít Projeqrs⑨ alebo  
so Zmluvou je Prijímateľ povinný v lehote určenej Posqytovateľom tento rozpor 
odôvodniť. 

6. Prijímateľ je povinný na ţiadosť Posqytovateľa bezodq✇adne predloţiť informácie 
a Doqs⑥entáciu súvisiacu s charakterom a postavením Prijímateľa, s realizáciou 
Projektu, účelom Projeqrs⑨ s aqr④vitami Prijímateľa súvisiacimi s účelom Projeqrs⑨ 
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s vedením účtovníctva, a to aj mimo monitorovacích správ a termínov uvedených 
v tomto člán⑩❷ VZP.  

7. Prijímateľ je povinný bezod⑩❹adne písomne informovať Pos⑩ytovateľa o  

a) začatí a u⑩❺❻čení a⑩ého⑩❺ľve⑩ súdneho, exe⑩❷❼ného, ⑩❺❻⑩❷rzného alebo správneho 
⑩❺❻ania voči Prijímateľovi,  

b)  podaní podnetu na začatia ⑩❺❻ania voči Pos⑩ytovateľovi;  

c)  vstupe Prijímateľa do li⑩❽❾dácie a jej u⑩❺❻❼ení; 

d)  vzni⑩❷ a záni⑩❷ o⑩❺❹❻❺stí vylučujúcich zodpovednosť; 

e)  všet⑩ých zisteniach oprávnených osôb podľa člán⑩❷ 12 týchto VZP o⑩rem zistení 
Pos⑩ytovateľa, prípadne iných ⑩❺❻❶rolných orgánov; 

f)  iných s⑩❷točnostiach, ⑩❶❺rú majú alebo môţu mať vplyv na realizáciu a⑩❶❾vít Proje⑩❶❷
a/alebo na povahu a účel Proje⑩❶❷❿  

8. Prijímateľ je zodpovedný za presnosť, správnosť, pravdivosť a úplnosť všet⑩ých 
informácií pos⑩ytovaných Pos⑩ytovateľovi. 

 

Článok 4   PUBLICITA A INFORMOVANOSġ 

1. Prijímateľ je povinný počas platnosti a účinnosti Zmluvy informovať verejnosť 
o pomoci, ⑩❶❺rú na zá⑩❹ade Zmluvy zís⑩a, resp. zís⑩al formou NFP prostredníctvom 
opatrení v oblasti informovania a publicity uvedených v tomto člán⑩❷ VZP.  

2. Prijímateľ sa zaväzuje, ţe všet⑩y opatrenia v oblasti informovania a publicity 

zamerané na verejnosť budú obsahovať nasledujúce informácie: 

a) od⑩az na Európs⑩❷ úniu a zna⑩ Európs⑩ej únie; 

b) od⑩az na Európs⑩y sociálny fond, ⑩❶❺rý spolufinancuje Proje⑩❶➀ s pouţitím 
nasledujúcich označení ESF – Európs⑩y sociálny fond vrátane zna⑩❷ operačného 
programu Vzdelávanie; 

c) vyhlásenie určené Pos⑩ytovateľom, v ⑩❶❺rom je zdôraznená pridaná hodnota 
intervencie EÚ – Moderné vzdelávanie pre vedomostnú spoločnosť/Proje⑩❶ je 
spolufinancovaný zo zdrojov EÚ.  

3. Prijímateľ je povinný zabezpečiť počas realizácie a⑩❶❾vít Proje⑩❶❷ inštaláciu re⑩❹amnej 
tabule na  mieste realizácie Proje⑩❶❷➀ ⑩❶❺rý spĺňa nasledujúce podmien⑩y: 

- Cel⑩❺❽➁ výš⑩a NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a  

- Proje⑩t spočíva vo financovaní infraštru⑩❶úry alebo stavebných činností. 

4. Prijímateľ je povinný nahradiť re⑩❹amnú tabuľu uvedenú v odse⑩❷ 3. tohto člán⑩❷ 
VZP trvalo vysvetľujúcou tabuľou, resp. umiestniť v mieste realizácie a⑩❶❾vít Proje⑩tu 
trvalo vysvetľujúcu tabuľu, a to najnes⑩ôr do šesť mesiacov po u⑩❺❻❼ení realizácie 
a⑩❶❾vít Proje⑩tu. Po⑩❾aľ je trvalo vysvetľujúca tabuľa oprávneným výdav⑩❺m, 
Prijímateľ je povinný umiestniť trvalo vysvetľujúcu tabuľu pred u⑩❺❻čením realizácie 
a⑩❶❾vít Proje⑩❶❷❿ Trvalo vysvetľujúca tabula musí byť viditeľná a dostatočne veľ⑩➁; 
a to v prípade Proje⑩❶❷➀ ⑩❶❺rý spĺňa nasledujúce podmienky: 

- Cel⑩❺❽➁ výš⑩a NFP na Proje⑩❶ presahuje 500 000 EUR a 
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- Proje➂t spočíva v nadobudnutí dlhodobého hmotného majet➂➄ alebo vo 

financovaní infraštru➂➃úry alebo stavebných činností.  

5. Prijímateľ sa zaväzuje uviesť na re➂➆amnej tabuli a trvalo vysvetľujúcej tabuli 
informácie uvedené v odse➂➄ 2 tohto člán➂➄ VZP, v prípade trvalo vysvetľujúcej 
tabule aj druh a názov Proje➂➃➄. Prijímateľ je povinný zabezpečiť, aby informácie 
uvedené v predchádzajúcej vete zaberali najmenej 25% re➂➆amnej tabule, resp. trvalo 
vysvetľujúcej tabule.  

6. V prípade Proje➂➃➇➈, ➂➃➇ré nespĺňajú podmien➂y uvedené v odseku 3 a 4 tohto člán➂➄
VZP, je Prijímateľ povinný zaistiť informovanie verejnosti o tom, ţe Proje➂➃ je 
spolufinancovaný v rámci daného operačného programu z príslušného fondu, napr. 
umiestnením informačnej tabule (plagátu) v mieste realizácie a➂➃➉vít Proje➂➃➄ a to 

počas realizácie a➂➃➉vít Proje➂tu. Informačná tabuľa (plagát) alebo iný prostriedo➂ na 
zaistenie informovania verejnosti o tom, ţe Proje➂➃ je spolufinancovaný v rámci 
daného operačného programu z príslušného fondu musí obsahovať informácie 
uvedené v odse➂➄ 2 tohto člán➂➄ VZP vrátane druhu a názvu Proje➂➃➄. Prijímateľ je 
povinný zabezpečiť, aby informácie uvedené v predchádzajúcej vete zaberali najmenej 
25% informačnej tabule .  

7. V prípade malých re➂➆amných predmetov sa ustanovenie odse➂➄ 2 písm. b) a c) tohto 

člán➂➄ VZP nepouţijú. 

8. Prijímateľ sa zaväzuje uvádzať vo všet➂ých do➂➄➊entoch a písomných výstupoch 
Proje➂tu informácie uvedené v odse➂➄ 2 písm. a), b) a c) tohto člán➂➄ VZP, 
s výnim➂➇➄ podpornej do➂➄➊entácie súvisiacej s Proje➂➃➇➊, ➂➋➌ sa Prijímateľ 
zaväzuje uvádzať informácie uvedené v odse➂➄ 2 písm. a) tohto člán➂➄ VZP.  

9. A➂ Pos➂ytovateľ neurčí ina➂➍ Prijímateľ je povinný pouţiť grafic➂ý štandard pre 
opatrenia v oblasti informovania a publicity obsiahnutý v Manuáli pre publicitu, ➂➃➇rý 
je súčasťou Systému riadenia ŠF a KF na programové obdobie 2007 - 2013. 

10. Prijímateľovi sa za➂azuje umiestniť v mieste realizácie Proje➂➃➄ inú re➂lamnú tabuľu 
väčších rozmerov a➂➇ sú  tabule uvedené v tomto člán➂➄ VZP.  

11. Prijímateľ súhlasí, aby ho Pos➂ytovateľ zaradil do zoznamu Prijímateľov pre účely 
publicity a informovanosti. Prijímateľ zároveň súhlasí so zverejnením nasledujúcich 
informácií v zozname Prijímateľov: názov a sídlo Prijímateľa; názov, ciele a stručný 
opis Proje➂➃➄➎ miesto realizácie a➂➃ivít Proje➂➃➄➎ čas realizácie Proje➂➃➄➎ cel➂➇➈é 
ná➂➆ady na Proje➂➃➎ výš➂➏ pos➂ytnutého nenávratného finančného príspev➂➄➎ 
ukazovatele Projektu; fotografie a video zábery z miesta realizácie Proje➂➃➄➎ 
predpo➂➆adaný ➂➇➐➉ec realizácie a➂➃➉vít Proje➂➃➄➑ Prijímateľ súhlasí so zverejnením 
uvedených údajov tieţ inými spôsobmi, na zá➂➆ade rozhodnutia Pos➂ytovateľa. 

 

Článok 5 VLASTNÍCTVO A POUŢITIE VÝSTUPOV 

1. Prijímateľ sa zaväzuje, ţe bude mať počas platnosti a účinnosti Zmluvy alebo počas 
obdobia uvedeného vo Výzve na pred➂ladanie ţiadostí o NFP, podľa toho, ➂toré 
obdobie bude dlhšie: 

a) vlastníc➂➌ právo alebo iné právo ➂ pozem➂➇m a stavbám v zmysle § 139 ods. 1 
zá➂➇➐➏ č. 50/1976 Zb. o územnom plánovaní a stavebnom poriad➂➄ (stavebný 
zá➂➇➐) oprávňujúce realizáciu a➂➃➉vít Proje➂➃➄ a garantujúce jeho udrţateľnosť ➂
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majetku, ktorý zhodnotí alebo nadobudne z prostried➒➣↔ NFP alebo jeho časti 
alebo  

b) bude mať majeto➒, ➒➓➣rý zhodnotí alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho 

časti v dlhodobom nájme,  

podľa toho, ➒➓➣rú formu práva ➒ majet➒➔ zhodnoteného alebo nadobudnutému v NFP 

alebo jeho časti určí Výzva na pred➒↕adanie ţiadostí o NFP.  

2. Majeto➒ nadobudnutý a/alebo zhodnotený z NFP alebo z jeho časti môţe byť počas 
platnosti a účinnosti Zmluvy prevedený na tretiu osobu, zaťaţený a➒ým➒➣ľve➒ právom 
tretej osoby alebo prenajatý tretej osobe len s predchádzajúcim písomným súhlasom 
Pos➒ytovateľa. Majeto➒ nadobudnutý a/alebo zhodnotený z NFP alebo z jeho časti môţe 
byť počas platnosti a účinnosti Zmluvy v drţbe tretej osoby len na zá➒↕ade písomnej 
zmluvy medzi Prijímateľom a treťou osobou, po➒➙aľ Pos➒ytovateľ neustanoví ina➒. A➒

majeto➒ nadobudnutý a/alebo zhodnotený z NFP alebo z jeho časti bude počas platnosti 
a účinnosti Zmluvy prevedený na tretiu osobu, zaťaţený a➒ým➒➣ľve➒ právom tretej 
osoby alebo prenajatý tretej osobe bez predchádzajúceho písomného súhlasu 
Pos➒ytovateľa, Prijímateľ je povinný vrátiť NFP alebo jeho časť v súlade s člán➒➣➛ 10 
VZP. 

3. Zmluvné strany sa dohodli a súhlasia, ţe majeto➒ nadobudnutý a/alebo zhodnotený 
z NFP alebo z jeho časti podlieha vý➒➣➜➔ rozhodnutia v zmysle všeobecne záväzných 
právnych predpisov Slovens➒ej republi➒y len v prípade, a➒ je osobou oprávnenou  
z vý➒➣➜➔ rozhodnutia Pos➒ytovateľ, Ministerstvo financií SR, príslušná správa finančnej 
➒➣➜➓roly alebo ban➒a financujúca Proje➒➓➝ s ➒➓➣rou má Pos➒ytovateľ uzatvorenú zmluvu 
o spolupráci. 

4. Prijímateľ sa zaväzuje pos➒ytnúť Pos➒ytovateľovi a príslušným orgánom SR a EÚ 
všet➒➔ Do➒➔➛entáciu vytvorenú pri realizácii alebo v súvislosti s realizáciou a➒➓➙vít 
Projektu, a týmto zároveň udeľuje Pos➒ytovateľovi  a príslušným orgánom SR a EÚ 
právo na pouţitie údajov z tejto Do➒➔➛entácie na účely súvisiace s touto Zmluvou  

pri zohľadnení autors➒ých a priemyselných práv Prijímateľa.  

5. V prípade poţiadav➒y Pos➒ytovateľa je Prijímateľ povinný uzavrieť s Pos➒ytovateľom 
samostatnú zmluvu tý➒ajúcu sa zabezpečenia záväz➒➣↔ voči Pos➒ytovateľovi 
súvisiacich s realizáciou a➒➓➙vít Proje➒tu, resp. je Prijímateľ povinný preu➒➞zať 
Pos➒ytovateľovi existenciu zabezpečenia záväz➒➣↔ voči Pos➒ytovateľovi súvisiacich 
s realizáciou a➒➓➙vít Proje➒➓➔. Nedodrţanie uvedenej povinnosti sa povaţuje  
za podstatné porušenie Zmluvy.  

6.  Prijímateľ je povinný poistiť majeto➒➝ po➒➙aľ Pos➒ytovateľ neurčí ina➒, nadobudnutý 
a/alebo zhodnotený z NFP alebo z jeho časti, po dobu trvania tohto zmluvného vzťahu 
pre prípad poš➒➣➟enia, zničenia,  odcudzenia alebo iných š➒ôd: 

a) majeto➒➝ ➒➓➣rý nadobudol úplne alebo sčasti z prostried➒➣↔ NFP pos➒ytnutého na 
zá➒↕ade Zmluvy, a to uţ po dobu jeho zhotovovania a a➒ to nie je moţné 
bezodkladne po jeho vzni➒➔ resp. nadobudnutí, 

b) majeto➒➝ ➒➓➣rý zhodnotí úplne alebo sčasti z prostried➒➣↔ NFP pos➒ytnutého na 
zá➒↕ade Zmluvy, a to bezod➒↕adne po podpísaní Zmluvy. 

7. Nedodrţanie povinnosti poistenia majet➒u sa povaţuje za podstatné porušenie Zmluvy.  

8. Pos➒ytovateľ určí ďalšie podmien➒y ta➒éhoto poistenia zverejnením v Príruč➒e pre 
Prijímateľa.  
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Článok 6 PREVOD A PRECHOD PRÁV A POVINNOSTÍ 

1. Prijímateľ je oprávnený previesť práva a povinnosti z tejto Zmluvy na iný subje➠➡ len 
s predchádzajúcim písomným súhlasom Pos➠ytovateľa. A➠ Prijímateľ prevedie práva 
a povinnosti z tejto Zmluvy na iný subje➠➡ bez predchádzajúceho písomného súhlasu 
Pos➠ytovateľa, Prijímateľ je povinný vrátiť NFP alebo jeho časť v súlade s člán➠➥➦ 10 
VZP. 

2. Prijímateľ je povinný písomne informovať Pos➠ytovateľa o s➠➢➡➥čnosti, ţe dôjde 
k prechodu práv a povinností z tejto Zmluvy a to bezodkladne ako sa dozvie o moţnosti 
vzni➠➢ tejto s➠➢➡➥čnosti alebo vzni➠➢ tejto s➠➢➡➥čnosti.  

3. Postúpenie pohľadáv➠y Prijímateľa na vyplatenie NFP na tretiu osobu nie je na zá➠➧ade 
dohody zmluvných strán moţné. V prípade postúpenia pohľadáv➠y Prijímateľa na 
vyplatenie NFP na tretiu osobu, Prijímateľ je povinný vrátiť NFP alebo jeho časť 
v súlade s člán➠➥➦ 10 VZP. 

 

Článok 7 REALIZÁCIA AKTIVÍT PROJEKTU 

1. Prijímateľ je povinný zrealizovať schválený Proje➠➡ v súlade so Zmluvou a dodrţať 
termín u➠➥➨čenia realizácie a➠➡➩vít Proje➠➡➢ uvedený v člán➠➢ 2 bod 2.4. zmluvy 
o pos➠ytnutí NFP. 

2. Prijímateľ je oprávnený pozastaviť realizáciu a➠➡➩vít Proje➠➡➢➫ a➠ realizácii a➠➡➩vít 
Proje➠tu bráni o➠➥➧➨➥➭ť vylučujúca zodpovednosť, a to po dobu trvania týchto 
o➠➥➧➨➥stí. Doba realizácie a➠➡➩vít Proje➠➡➢ sa tým automatic➠y predĺţi o čas trvania 
o➠➥➧➨➥stí vylučujúcich zodpovednosť pod podmienkou uvedenou v člán➠➢ 8 ods. 3 
písm. a) týchto VZP. O vzni➠➢ o➠➥➧➨➥stí vylučujúcich zodpovednosť a➠➥ aj o ich záni➠➢
je Prijímateľ povinný Pos➠ytovateľa bezod➠➧adne písomne informovať. 

3. Prijímateľ je oprávnený pozastaviť realizáciu a➠➡➩vít Proje➠➡➢ aj v prípade, a➠ sa 
Pos➠ytovateľ dostane do omeš➠➯nia s platbou NFP o viac a➠➥ 30 dní, a to po dobu 

omeš➠ania Pos➠ytovateľa. Uvedené neplatí, a➠ bolo omeš➠anie Pos➠ytovateľa zavinené 
Prijímateľom. V prípade, ţe Pos➠ytovateľ vyplatí omeš➠anú platbu Prijímateľovi, dňom 
vyplatenia platby je Prijímateľ povinný po➠račovať v realizácii a➠➡➩vít Proje➠➡➢. Doba 
realizácie a➠➡➩vít Proje➠➡➢ sa tým automatic➠y predĺţi o čas omeš➠ania Pos➠ytovateľa 
s platbou NFP.  

4. Prijímateľ písomne oznámi Pos➠ytovateľovi pozastavenie realizácie a➠➡➩vít Proje➠➡➢➲ 
Doručením tohto oznámenia Pos➠ytovateľovi nastávajú účin➠y pozastavenia Projektu, 

po➠➩aľ boli splnené podmien➠y podľa odse➠➢ 2 alebo 3 tohto člán➠➢ VZP.  

5. Pos➠ytovateľ je oprávnený pozastaviť pos➠ytovanie NFP v prípade: 

a) nepodstatného porušenia Zmluvy Prijímateľom, a to aţ do doby odstránenia tohto 
porušenia zo strany Prijímateľa; 

b) podstatného porušenia Zmluvy Prijímateľom, po➠➩aľ Pos➠ytovateľ neodstúpil od 
Zmluvy, a to aţ do doby odstránenia tohto porušenia zo strany Prijímateľa; 

c) a➠ pos➠ytnutiu NFP bráni o➠➥➧➨➥sť vylučujúca zodpovednosť, a to aţ do doby 
záni➠➢ tejto o➠➥➧➨➥sti; 

d) začatia trestného stíhania Prijímateľa, alebo osôb ➠➥➨➯júcich v mene Prijímateľa 
za trestný čin súvisiaci s realizáciou a➠➡➩vít Proje➠➡➢.  
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6. Pos➳ytovateľ oznámi Prijímateľovi pozastavenie pos➳ytovania NFP, po➳➻aľ budú 
splnené podmien➳y podľa ods. 5. tohto člán➳➸ VZP. Doručením tohto oznámenia 
Prijímateľovi nastávajú účin➳y pozastavenia pos➳ytovania NFP.  

7. A➳ Prijímateľ odstráni zistené porušenia Zmluvy v zmysle ods. 5. tohto člán➳➸ VZP, je 
povinný bezod➳➼adne doručiť Pos➳ytovateľovi oznámenie o odstránení zistených 
porušení Zmluvy. Pos➳ytovateľ overí, či došlo ➳ odstráneniu predmetných porušení 
Zmluvy a v prípade, ţe nedostat➳y boli Prijímateľom odstránené, obnoví pos➳ytovanie 
NFP Prijímateľovi.   

8. V prípade záni➳➸ o➳➽➼➾➽stí vylučujúcich zodpovednosť v zmysle ods. 5. tohto člán➳➸
VZP sa Pos➳ytovateľ zaväzuje obnoviť pos➳ytovanie NFP Prijímateľovi.  

   

Článok 8 ZMENA ZMLUVY 

1. Zmluvu je moţné meniť alebo dopĺňať len na zá➳➼ade vzájomnej dohody oboch 
zmluvných strán, pričom a➳é➳➽ľve➳ zmeny a dopln➳y musia byť vy➳➽➾➚né vo forme 

písomného a očíslovaného dodat➳➸ ➳ tejto Zmluve, po➳iaľ v Zmluve nie je uvedené 
inak.  

2. Prijímateľ je povinný oznámiť Pos➳ytovateľovi všet➳y zmeny a s➳➸točnosti, ➳➵➽ré majú 
vplyv alebo súvisia s plnením tejto Zmluvy alebo sa a➳ým➳➽ľve➳ spôsobom tejto 

Zmluvy tý➳➚jú alebo môţu tý➳➚ť, a to aj v prípade, a➳ má Prijímateľ čo i len 

pochybnosť o dodrţiavaní svojich záväz➳➽➪ vyplývajúcich z tejto Zmluvy, a to 

bezodkladne od ich vzniku. 

3. Prijímateľ je povinný poţiadať o zmenu Zmluvy bezod➳➼adne, a to v prípade: 

a) a➳ sa Prijímateľ dostal do omeš➳ania s u➳➽➾čením realizácie a➳➵ivít Proje➳➵➸
v zmysle člán➳➸ 2 bod 2.4. zmluvy o pos➳ytnutí NFP alebo moţno rozumne 
predpo➳➼adať, ţe ➳ ta➳émuto omeš➳➚niu dôjde. Na zá➳➼ade riadneho 
odôvodnenia Prijímateľa moţno predĺţiť lehotu na u➳➽➾čenie realizácie a➳tivít 
Proje➳tu najviac o 18 mesiacov oproti pôvodnému dohodnutému termínu 
u➳➽➾čenia realizácie a➳➵➻vít Proje➳➵➸;  

b) a➳ sa Prijímateľ omeš➳á so začatím realizácie a➳➵➻vít Proje➳➵➸ o viac ako  

3 mesiace; 

c) zmeny rozpočtu, po➳➻aľ Pos➳ytovateľ nestanoví v Príruč➳e pre Prijímateľa ina➳➶ 
Zmenou rozpočtu nesmie dôjsť ➳ zvýšeniu výdav➳➽➪ určených na riadenie 
a administráciu Proje➳➵➸ a na publicitu a informovanosť; 

d) zmeny počtu a/alebo chara➳➵eru a➳➵➻vít Proje➳➵➸, po➳➻aľ ta➳➽➸➵o zmenou nedôjde 
k podstatnej zmene Projektu; 

e) a➳ nastanú o➳➽➼➾➽sti vylučujúce zodpovednosť. 

Pos➳ytovateľ nie je povinný navrhovanej ţiadosti Prijímateľa na zmenu Zmluvy podľa 
hore-uvedeného vyhovieť. Odchýl➳➚ v číselných a/alebo vecných údajoch uvedená 
v písmenách a), b) a d) tohto člán➳➸ VZP sa určuje od údajov platných v čase podpisu 
Zmluvy. 

4. Zmena Zmluvy formou písomného a očíslovaného dodat➳➸ nie je potrebná a to 

v prípade, a➳ sa Prijímateľ omeš➳á so začatím realizácie a➳➵➻vít Proje➳➵➸ o menej ako  

3 mesiace. Prijímateľ je povinný bezod➳➼adne písomne oznámiť Pos➳ytovateľovi, ţe 
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nastala s➹➴➘➬čnosť uvedená v tomto odse➹➴. Odchýl➹a v číselných alebo vecných 
údajoch uvedená v tomto odse➹➴ sa určuje od údajov platných v čase podpisu Zmluvy. 

5. Výš➹a NFP uvedená v člán➹➴ 3. bod 3.1 písm. b) zmluvy o pos➹ytnutí NFP nie je 
ustanovením odse➹➴ 3. a 4. tohto člán➹➴ VZP dot➹➮➴➘á, a➹ v Príruč➹e pre Prijímateľa 
nie je určené ina➹. 

6. Zmluvné strany sa dohodli a súhlasia, ţe v prípade, a➹ dôjde ➹ zmene Systému 
finančného riadenia štru➹➘➴rálnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 
2007 – 2013, k zmene Systému riadenia štru➹➘➴rálnych fondov a Kohézneho fondu na 
programové obdobie 2007–2013, k zmene Príruč➹y pre Prijímateľa, ➹ zmene schémy 
pomoci  de minimis a touto zmenou nedôjde ➹ zmene textu Zmluvy, Pos➹ytovateľ 
uverejní nové znenie týchto do➹➴➱entov na svojich internetových strán➹✃ch. Za 
vyjadrenie súhlasu so zmenou uvedených do➹➴➱entov sa povaţuje najmä ➹➬➮➹❐➴❒entný 
prejav vôle Prijímateľa spočívajúci vo vy➹➬➮✃ní fa➹➘❮c➹ých alebo právnych ú➹➬➮➬❰Ï 
➹➘➬rými po➹račuje v zmluvnom vzťahu s Pos➹Ðtovateľom. Ide najmä o zasielanie 

monitorovacích správ Pos➹ytovateľovi, zaslanie Ţiadosti o platbu, prijatie platby NFP 

od Pos➹ytovateľa a pod. Od tohto o➹amihu sa zmluvný vzťah medzi Pos➹ytovateľom 
a Prijímateľom spravuje ta➹to zmenenými do➹➴➱entmi.  

7. Zmluvné strany sa dohodli a súhlasia, ţe v prípade, a➹ dôjde ➹ zmene Systému 
finančného riadenia štru➹➘➴rálnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 
2007 – 2013, k zmene Systému riadenia štru➹➘➴rálnych fondov a Kohézneho fondu na 
programové obdobie 2007 – 2013, k zmene Príruč➹y pre prijímateľa, ➹ zmene schémy 
pomoci de minimis a touto zmenou dôjde ➹ zmene textu VZP, ako aj k vydaniu 

Usmernenia Pos➹ytovateľa, ➹➘➬ré bude mať za následo➹ zmenu textu VZP, Pos➹ytovateľ 
oznámi Prijímateľovi nové znenie zmenených člán➹➬❰Ñ➬❒se➹➬❰ VZP. Po uplynutí lehoty 
určenej Pos➹ytovateľom na oboznámenie sa s ta➹➘➬ zmeneným textom VZP a od 

➹➬➮➹❐➴❒entného súhlasu Prijímateľa sa zmluvný vzťah medzi Pos➹ytovateľom 
a Prijímateľom spravuje ta➹to zmenenými ustanoveniami. Za  ➹➬➮➹❐➴❒entný prejav 
súhlasu Prijímateľa s ta➹➘➬ zmenenými ustanoveniami VZP sa povaţuje najmä 
vy➹➬➮✃nie fa➹➘❮c➹ých alebo právnych ú➹➬➮➬❰Ï ➹torými po➹račuje v zmluvnom vzťahu s 
Poskytovateľom. Ide najmä o zasielanie monitorovacích správ Pos➹ytovateľovi, zaslanie 
Ţiadosti o platbu, prijatie platby NFP od Pos➹ytovateľa a pod. 

 
 

Článok 9 UKONČENIE ZMLUVY 

1. Riadne ukončenie zmluvného vzĢahu 

1.1 Riadne u➹➬➮čenie zmluvného vzťahu zo Zmluvy nastane splnením záväz➹➬❰
zmluvných strán a súčasne uplynutím doby, na ➹➘➬rú bola Zmluva uzatvorená 
podľa člán➹➴ 6 bod 6.2. zmluvy o pos➹ytnutí NFP. 

2. Mimoriadne ukončenie zmluvného vzĢahu 

2.1 Mimoriadne u➹➬➮čenie zmluvného vzťahu zo Zmluvy nastáva dohodou 
zmluvných strán alebo odstúpením od Zmluvy. 

2.2 Od Zmluvy môţe Prijímateľ alebo Pos➹ytovateľ odstúpiť v prípadoch podstatného 
porušenia Zmluvy, nepodstatného porušenia Zmluvy a ďalej v prípadoch, ➹➘➬ré 
ustanovujú právne predpisy SR a EÚ. 
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2.3 Na účely Zmluvy sa za podstatné porušenie Zmluvy zo strany Prijímateľa 
povaţuje najmä: 

a) vzniÒ nepredvídaných oÒÖ×ØÖstí na strane Prijímateľa, ÒÓÖré zásadne zmenia 
podmienky plnenia Zmluvy a Projektu a súčasne nejde o oÒÖ×ØÖsti vylučujúce 
zodpovednosť;  

b) opaÒÖÙané nároÒÖÙanie neoprávnených výdavkov Projektu;  

c) preuÒázané porušenie právnych predpisov SR a EÚ v rámci realizácie aÒÓÚvít 
ProjeÒtu súvisiacich s činnosťou Prijímateľa; 

d) porušenie záväzÒÖÙ vyplývajúcich z vecnej alebo časovej realizácie aÒÓÚvít 
Projektu a/alebo nesplnenie podmienok a povinností, ÒÓÖré Prijímateľovi 
vyplývajú zo Zmluvy (najmä nezabezpečenie verejného obstarávania, 
respeÒÓÛve obchodnej verejnej súťaţe alebo iné závaţné porušenie zmluvných 
povinností); 

e) zastavenie realizácie aÒÓÚvít ProjeÒtu z dôvodov na strane Prijímateľa a toto 

zastavenie realizácie aÒÓÚvít ProjeÒÓÔ sa netýÒa dôvodov uvedených v článÒÔ 7. 
týchto VZP; 

f) aÒ sa právoplatným rozsudÒÖÜ súdu preuÒÝţe spáchanie trestného činu 
v súvislosti s procesom hodnotenia a výberu ProjeÒÓÖÙ, alebo aÒ bude aÒÖ
opodstatnená vyhodnotená sťaţnosť smerujúca Ò ovplyvňovaniu hodnotiteľov 
alebo Ò zaujatosti, prípadne aÒ taÒéto ovplyvňovanie alebo porušovanie 
sÒÖØÞtatujú aj bez sťaţnosti alebo podnetu na to oprávnené ÒÖØÓrolné orgány;  

g) v prípade porušenia finančnej disciplíny v zmysle § 31 ods. 1 záÒÖØa č. 
523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy v znení nesÒÖrších 
predpisov; 

h) posÒytnutie nepravdivých a zavádzajúcich informácií, resp. neposÒytovanie 
informácií v súlade s podmienÒßmi Zmluvy zo strany Prijímateľa; 

i) aÒ Prijímateľ svojím zavinením nezačne verejné obstarávanie/obchodnú 
verejnú súťaţ na výber Dodávateľov tovarov, sluţieb a prác Projektu do 3 

mesiacov od plánovaného začatia aÒÓivity v zmysle prílohy Zmluvy -Podrobný 
popis aÒÓÚvít projeÒÓÔà uvedené neplatí v prípade, aÒ sa Zmluva podľa 
podmienoÒ posÒytovania NFP uzatvára aţ po začatí, resp. vyÒÖØßní verejného 
obstarávania/obchodnej verejnej súťaţe na výber Dodávateľov tovarov, sluţieb 
a prác Projektu; 

j) porušenie, ÒÓÖré je povaţované za nezrovnalosť v zmysle článÒÔ 2 ods. 7 

Nariadenia Rady (ES) č. 1083/2006; 

k) vyhlásenie ÒÖØÒÔrzu alebo reštruÒÓÔralizácie na majetoÒ Prijímateľa, resp. 
zastavenie ÒÖØÒÔrzného ÒÖØania pre nedostatoÒ majetÒÔ, vstup Prijímateľa 
do liÒÙÚáácie alebo začatie exeÒÔâného ÒÖØania voči Prijímateľovi;  

l) porušenie článÒÔ 6 bod 6.5. a 6.6. zmluvy o posÒytnutí NFP; 

m) aÒ dôjde ÒÔ sÒÔtočnosti uvedenej v článÒÔ 1 odseÒ 4, porušeniu článÒÔ 1 odseÒ
5, článÒÔ 3 odseÒ 7, článÒÔ 6 odseÒ 1, článÒÔ 10 odseÒ 1, článÒÔ 12 odseÒ 2, 
článÒÔ 12 odseÒ 3, článÒÔ 12 odseÒ 7 týchto VZP.  

2.4 Podstatným porušením Zmluvy je aj vyÒÖØßnie taÒého úÒÖØÔ zo strany 
Prijímateľa, na ÒÓÖrý je potrebný predchádzajúci písomný súhlas PosÒytovateľa 
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v prípade, aã súhlas nebol udelený alebo aã došlo ã vyãçèéniu taãého úãçèå zo 
strany Prijímateľa bez ţiadosti o taãýto súhlas.  

2.5 Porušenie ďalších povinností stanovených v Zmluve alebo v právnych predpisoch 
SR a EÚ oãrem prípadov, ãäçré sa podľa Zmluvy povaţujú za podstatné porušenia, 
sú nepodstatným porušením Zmluvy.  

2.6 V prípade podstatného porušenia Zmluvy je zmluvná strana oprávnená od Zmluvy 
odstúpiť oãamţite, len čo sa o tomto porušení dozvedela. V prípade nepodstatného 
porušenia Zmluvy je zmluvná strana oprávnená odstúpiť, aã strana, ãäçrá je  
v omešãaní, nesplní svoju povinnosť ani v dodatočnej primeranej lehote, ãtorá jej 
na to bola posãytnutá. Aj v prípade podstatného porušenia Zmluvy je zmluvná 
strana oprávnená postupovať aãç pri nepodstatnom porušení Zmluvy. V tomto 

prípade sa taãêto porušenie Zmluvy bude povaţovať za nepodstatné porušenie 
Zmluvy. 

2.7 Odstúpenie od Zmluvy je účinné dňom doručenia písomného oznámenia 
o odstúpení od Zmluvy druhej zmluvnej strane. 

2.8 Aã splneniu povinnosti zmluvnej strany bráni oãçëèçsť vylučujúca zodpovednosť, 
je druhá zmluvná strana oprávnená od Zmluvy odstúpiť len vtedy, aã od vzniku 

oãçëèçsti uplynul aspoň jeden roã. V prípade objeãäìvnej nemoţnosti plnenia 
(nezvratný zániã predmetu Zmluvy a pod.) sa ustanovenie predchádzajúcej vety 
neuplatní a zmluvné strany sú oprávnené od Zmluvy odstúpiť oãamţite. 

2.9 V prípade odstúpenia od Zmluvy zostávajú zachované tie práva Posãytovateľa, 
ãäçré podľa svojej povahy majú platiť aj po sãçèíení Zmluvy, a to najmä právo 
poţadovať vrátenie posãytnutej čiastãy NFP, právo na náhradu šãçîy, ãäçrá 
vzniãëa porušením Zmluvy. 

2.10 Aã sa Prijímateľ dostane do omešãania s plnením tejto Zmluvy v dôsledãå
porušenia, resp. nesplnenia povinnosti zo strany Posãytovateľa, zmluvné strany 
súhlasia, ţe nejde o porušenie Zmluvy Prijímateľom. 

 

Článok 10 VYSPORIADANIE FINANČNÝCH VZġAHOV A ZMLUVNÁ POKUTA 

1. Prijímateľ je povinný: 

a) vrátiť NFP alebo jeho časť, aã ho nevyčerpal v oprávnenom období pre výdavãy 
podľa tejto Zmluvy; 

b) vrátiť NFP alebo jeho časť v prípade platby posãytnutej omylom; 

c) vrátiť NFP alebo jeho časť, aã porušil povinnosti uvedené v Zmluve a porušenie 
povinnosti znamená porušenie finančnej disciplíny podľa § 31 ods. 1 písmena 

a), b), c), d) záãçèa č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o 
zmene a doplnení nieãäçrých záãçèçï v znení nesãçrších predpisov, alebo aã porušil 
podmienãy uvedené v Zmluve a porušenie týchto podmienoã je v zmysle Zmluvy 
spojené s povinnosťou vrátenia finančných prostriedãçï v súlade s § 31 ods. 7 
záãçèé č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a 
doplnení nieãtorých záãçèçï v znení nesãçrších predpisov; 

d) aã to určí Posãytovateľ, vrátiť NFP alebo jeho časť aã Prijímateľ porušil 
ustanovenia právnych predpisov SR alebo EÚ a toto porušenie znamená 
nezrovnalosť podľa článãå 2 odseãå 7 Nariadenia Rady (ES) č. 1083/2006 a nejde 

o porušenie finančnej disciplíny podľa odseãå 1 písm. c) tohto článãå VZP alebo 
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o zmluvnú poðòtu podľa odseðò 13 tohto článðò VZP; vzhľadom ð sðòñôčnosti, ţe 
spôsobenie nezrovnalosti zo strany Prijímateľa sa povaţuje za taðé porušenie 
podmienok poskytnutia NFP, s ðtorým sa spája povinnosť vrátenia NFP alebo jeho 
časti, v prípade, að Prijímateľ taðýto NFP alebo jeho časť nevráti postupom 
stanoveným v odseðôõh 4 aţ 11 tohto článðò VZP, bude sa na toto porušenie 
podmienoð Zmluvy apliðôö÷ø ustanovenie druhej vety § 31 ods. 7 záðôùa č. 
523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení 
nieðñôrých záðôùôö v znení nesðôrších predpisov; 

e) vrátiť NFP alebo jeho časť, að porušil záðaz nelegálneho zamestnávania cudzinca 
podľa § 24 ods. 2 záðôùa č.. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej 

z fondov Európsðúho spoločenstva v znení nesðôrších predpisov; 

f) að to určí Posðytovateľ, vrátiť NFP alebo jeho časť, að pri realizácií Projeðñò
Prijímateľ porušil iné právne predpisy SR alebo EÚ; 

g) að to určí Posðytovateľ, vrátiť NFP alebo jeho časť v prípade, að sa dosiahnutá 
hodnota merateľných uðazovateľov výsledðò Projeðñò zníţila o viac aðô 10% oproti 
pôvodne dohodnutej hodnote merateľných uðazovateľov výsledðò Projeðñò v zmysle 

Prílohy č. 2 tejto Zmluvy; 

h) vrátiť NFP alebo jeho časť v iných prípadoch, að to ustanovuje táto Zmluva, 

i) vrátiť príjem z Projektu v prípade, að počas realizácie aðñûvít Projeðñò alebo 
v období uvedenom v článðò 1 ods. 5 VZP od uðôùčenia realizácie aðñûvít Projeðñò
došlo ð vytvoreniu príjmu podľa článðò 55 Nariadenia Rady (ES) č. 1083/2006; 

j) odviesť výnos z prostriedðôö NFP podľa § 7 ods.1 písm. m) záðôùa č. 523/2004 Z. 
z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy v znení nesðôrších predpisov 
vzniðùòñý na záðüade úročenia posðytnutého NFP (ďalej len „výnos“); uvedené platí 
len v prípade posðytnutia NFP systémom zálohovej platby alebo predfinancovania. 

2. Að dôjde ð odstúpeniu od Zmluvy, je Prijímateľ povinný vrátiť Posðytovateľovi NFP 
vyplatený do času odstúpenia od Zmluvy. 

3. V prípade vzniðò povinnosti vrátenia príjmu alebo odvodu výnosu podľa ods. 1 písm. i) 
a j) tohto článðò VZP je Prijímateľ povinný vrátiť príjem alebo odviesť výnos do 31. 
januára roðò nasledujúceho po roðòý v ðñôrom bol príjem vytvorený, alebo v ktorom 

vzniðôü výnos. Prijímateľ je povinný bezodðladne (od ðedy sa o tejto sðòñôčnosti 
dozvedel) poţiadať Posðytovateľa o oznámenie, aðým spôsobom má tento príjem alebo 
výnos vrátiť, resp. odviesť. V prípade, ţe Prijímateľ príjem alebo výnos riadne a včas 
nevráti, resp. neodvedie, Posðytovateľ bude postupovať rovnaðô aðô v prípade 
povinnosti vrátenia NFP alebo jeho časti vzniðùòñej podľa ods. 1 písm. a) aţ h) tohto 
článðò VZP.    

4. Povinnosť vrátenia NFP alebo jeho časti alebo príjmu (podľa ods. 1 písm. a) aţ i) tohto 
článðò VZP, alebo povinnosti odvodu výnosu (podľa ods. 1 písm. j) tohto článðò VZP) 
ako aj v prípade postupu podľa poslednej vety ods. 3 tohto článðò VZP) a jeho rozsah 

stanoví Posðytovateľ v „Ţiadosti o vrátenie finančných prostriedðôö“ (ďalej len „ŢoV“), 
ðñôrú zašle Prijímateľovi.  

5. Poskytovateľ v ŢoV uvedie výšðò NFP, príjmu alebo výnosu, ðtorú má Prijímateľ 
vrátiť, resp. odviesť a zároveň určí čísla účtov, na ðñôré je Prijímateľ povinný vrátenie, 
resp. odvedenie vyðôù÷ť.  
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6. Prijímateľ je povinný odviesť výnos, resp. vrátiť NFP alebo jeho časť alebo príjem 
uvedený v ŢoV do 50 (slovom päťdesiatich dní) odo dňa doručenia ŢoV. V prípade, ţe 
Prijímateľ túto povinnosť nesplní, Posþytovateľ oznámi porušenie finančnej disciplíny 
príslušnej správe finančnej þ✂✄ÿroly. 

7. Prijímateľ je povinný v lehote do desiatich dní od usþ�ÿ✂☎nenia vrátenia NFP alebo jeho 
časti, alebo príjmu, resp. odvodu výnosu, þÿ✂ré sa usþ�ÿ✂čnilo formou platby na účet, 
resp. formou úpravy rozpočtu prostredníctvom rozpočtového opatrenia v Rozpočtovom 
informačnom systéme (ďalej aj „RIS“) oznámiť Posþytovateľovi toto vrátenie, resp. 
odvedenie na tlačive „Oznámenie o vysporiadaní finančných vzťahov“. Prílohou 
„Oznámenia o vysporiadaní finančných vzťahov“ je výpis z banþ✂✆ého účtu, resp. 
vytlačený evidenčný list úprav rozpočtu (ďalej aj „ELÚR“) potvrdzujúci úpravu 
rozpočtu Projeþÿ�. 

8. Prijímateľ je povinný vrátiť NFP alebo jeho časť, alebo príjem, resp. odviesť výnos 
s vyznačením identifiþácie platieb v súlade s Usmernením Ministerstva financií SR 
k identifiþ✝✞ii platieb na účely jednoznačného určenia typu finančného vysporiadania 
nenávratného finančného príspevþ� zo štruþÿ�rálnych fondov a Kohézneho fondu pre 
þ✂✄ečných prijímateľov/príjemcov pomoci/prijímateľov.  

9. Pohľadávþ� Posþytovateľa voči Prijímateľovi na vrátenie NFP alebo jeho časti alebo 

príjmu a pohľadávþ� Prijímateľa voči Posþytovateľovi na posþytnutie NFP podľa 
Zmluvy je moţné vzájomne započítať; to neplatí, aþ je prijímateľom štátne rozpočtová 
organizácia.  

10. Započítanie podľa ods. 9 tohto článþ� VZP môţe vyþ✂✄✟ť Posþytovateľ na záþ✠ade 

podnetu oboch zmluvných strán. Podnetom na vzájomné započítanie zo strany 
Prijímateľa je predloţenie ŢoP s priloţeným „Oznámením o vysporiadaní finančných 
vzťahov“ Posþytovateľovi, a to v lehote splatnosti vrátenia NFP alebo jeho časti alebo 
príjmu podľa ods. 6. Posþytovateľ vyþ✂✄✝ započítanie z vlastného podnetu na záþ✠ade 
ŢoP predloţenej Prijímateľom a túto sþ�ÿ✂čnosť oznámi bezodþ✠adne Prijímateľovi.  

11. V prípade, aþ Posþytovateľ so vzájomným započítaním (navrhnutým zo strany 
Prijímateľa spôsobom podľa ods. 10) nesúhlasí, vzájomne započítanie nevyþ✂✄✝ 
a oznámi túto sþ�ÿ✂☎nosť bezodþ✠adne Prijímateľovi. V taþ✂✡ÿo prípade je Prijímateľ 
povinný vrátiť NFP alebo jeho časť alebo príjem určený v ŢoV uţ doručenej 
Prijímateľovi podľa ods. 4 aţ 6 tohto článþ� VZP do 30 (tridsiatich) dní od doručenia 
tohto oznámenia. Ustanovenia ods. 4 aţ 8 tohto článþ� VZP sa pouţijú primerane.  

12. Aþ Prijímateľ zistí nezrovnalosť súvisiacu s Projeþÿ✂✡, je povinný túto nezrovnalosť 
bezodþ✠adne oznámiť Posþytovateľovi a zároveň mu predloţiť príslušné doþ�✡enty 
týþajúce sa tejto nezrovnalosti. Túto povinnosť má Prijímateľ do 31.08.2020. Uvedená 
doba sa predĺţi v prípade aþ nastanú sþ�ÿ✂☎nosti uvedené v článþ� 90 Nariadenia Rady 

(ES) č. 1083/2006 o čas trvania týchto sþ�ÿ✂čností. 

13. Ak sa Prijímateľ dostane do omešþania s plnením svojej povinnosti zo Zmluvy, a to: 

a) oznamovacej povinnosti;  

b) þÿ✂rejþ✂ľveþ povinnosti spojenej s informovaním a publicitou; 

c) povinnosti posþytnúť súčinnosť Posþytovateľovi.  

Posþytovateľ je oprávnený uplatniť voči Prijímateľovi zmluvnú poþ�ÿ�  maximálne do 
výšþy 0,1 % zo sumy NFP uvedenej v článþ� 3 bod 1 písm. b) zmluvy o posþytnutí NFP 
za þaţdý aj začatý deň omešþania.  
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Článok 11 ÚČTOVNÍCTVO A UCHOVÁVANIE ÚČTOVNEJ DOKUMENTÁCIE 

1. Prijímateľ, ☛☞✎rý je účtovnou jednot☛✎✌ podľa zá☛✎✏a č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve  
v znení nes☛✎rších predpisov sa zaväzuje účtovať o s☛✌☞✎čnostiach tý☛ajúcich sa 
projektu v  

a) analytic☛ej evidencii a na analytic☛ých účtoch v členení podľa jednotlivých 
proje☛☞✎✑, a☛ účtujú v sústave podvojného účtovníctva,  

b)  účtovných ☛✏✒✓ách podľa § 15  zá☛✎✏a č. 431/2002 Z. z  o účtovníctve  
v znení nes☛✎rších predpisov so slovným a číselným označením proje☛☞✌  v 

účtovných zápisoch, a☛ účtuje v sústave jednoduchého účtovníctva.  

2. Prijímateľ, ☛☞✎rý nie je účtovnou jednot☛✎✌, vedie evidenciu majet☛✌✔ záväz☛✎✑✔ 
príjmov a výdav☛✎✑ (pojmy definované v § 2 ods. 4 zá☛✎✏a č. 431/2002 Z. z. 
o účtovníctve v znení nes☛✎rších predpisov) tý☛ajúcich sa proje☛☞✌ v účtovných ☛✏✒✓ách 
pouţívaných v jednoduchom účtovníctve so slovným a číselným označením  projektu 

pri zápisoch v nich, pričom na vedenie tejto evidencie, preu☛azovanie zápisov a spôsob 
oceňovania majet☛✌ a záväz☛✎✑ sa primerane pouţijú ustanovenia zá☛✎✏a č. 431/2002 
Z. z. o účtovníctve v znení nes☛✎rších predpisov o účtovných zápisoch, účtovnej 
do☛✌✕entácii a spôsobe oceňovania.  

3. Záznamy v účtovníctve musia zabezpečiť údaje na účely monitorovania po☛ro☛✌
dosiahnutého pri realizácii a☛tivít Proje☛☞✌, vytvoriť zá☛✖ad pre náro☛✎✑anie platieb  
a uľahčiť proces overovania a ☛✎✏☞roly výdav☛✎✑ zo strany príslušných orgánov. 

4. Prijímateľ uchováva a ochraňuje účtovnú do☛✌✕entáciu podľa odse☛✌ 1, evidenciu 
podľa odse☛✌ 2 a inú do☛✌✕entáciu tý☛ajúcu sa Proje☛☞✌ v súlade so zá☛✎✏✎✕ č. 
431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení nes☛✎rších predpisov a v lehote uvedenej v člán☛✌
17. VZP.  

5. Na účely certifi☛✗✘ného overovania je Prijímateľ povinný na poţiadanie predloţiť 
Certifi☛✗✘nému orgánu ním určené účtovné záznamy alebo evidenciu podľa odse☛✌ 2 v 
písomnej forme a v technic☛ej forme, a☛ Prijímateľ vedie účtovné záznamy alebo 
evidenciu podľa odse☛✌ 2 v technic☛ej forme podľa § 31 ods. 2 písm. b) zá☛✎✏✗ č. 
431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení nes☛✎rších predpisov. Túto povinnosť má 
Prijímateľ dobu, po ☛☞✎rú je povinný viesť a uchovávať účtovnú do☛✌mentáciu, 
evidenciu alebo inú do☛✌✕entáciu podľa odse☛✌ 4.  

6.  Podrobnosti ustanoví Príruč☛a pre Prijímateľa 

 

Článok 12  KONTROLA/AUDIT       

1. Oprávnené osoby na vý☛✎✏ ☛✎✏☞roly/auditu sú najmä:  

a) Pos☛ytovateľ a ním poverené osoby; 

b) Útvar následnej finančnej kontroly a nimi poverené osoby; 

c) Najvyšší ☛✎✏☞rolný úrad SR, príslušná Správa finančnej ☛✎✏troly, Certifi☛ačný orgán 
a nimi poverené osoby; 

d) Orgán auditu, jeho spolupracujúce orgány a nimi poverené osoby; 

e) Splnomocnení zástupcovia Európs☛✙j Komisie a Európs☛eho dvora audítorov,  
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f) Osoby prizvané orgánmi uvedenými v písm. a) aţ e) v súlade s príslušnými 
právnymi predpismi SR a EÚ.  

2. Prijímateľ sa zaväzuje, ţe umoţní vý✚✣✤ ✚✣✤troly/auditu zo strany oprávnených osôb na 
vý✚✣✤ ✚✣✤✛roly/auditu v zmysle príslušných právnych predpisov SR a EÚ, najmä zá✚✣✤✥ 
o pomoci a podpore a zá✚✣✤a o finančnej ✚✣✤✛role a vnútornom audite a tejto zmluvy.  

3. Prijímateľ je počas vý✚✣✤✜ ✚✣✤✛roly/auditu povinný najmä preu✚✦zať oprávnenosť 
vynaloţených výdav✚✣✧ a dodrţanie podmieno✚ pos✚ytnutia NFP v zmysle Zmluvy.  

4. Prijímateľ je povinný zabezpečiť prítomnosť osôb zodpovedných za realizáciu a✚✛★vít 
Proje✚tu, vytvoriť primerané podmien✚y na riadne a včasné vy✚✣✤✥nie ✚✣✤✛roly/auditu a 
zdrţať sa ✚✣✤ania, ✚✛✣ré by mohlo ohroziť začatie a riadny priebeh vý✚✣✤✜
kontroly/auditu.  

5. Oprávnené osoby na vý✚✣✤ ✚✣✤✛roly/auditu môţu vy✚✣✤✥ť ✚✣✤✛rolu/audit u Prijímateľa 
✚edy✚✣ľve✚ od podpisu tejto Zmluvy aţ do 31.08.2020. Uvedená doba sa predĺţi 
v prípade a✚ nastanú s✚✜✛✣čnosti uvedené v člán✚✜ 90 Nariadenia Rady (ES) č. 
1083/2006 o čas trvania týchto s✚✜✛✣čností. Začatie ✚✣✤✛roly oprávnenou osobou 
spôsobí prerušenie plynutia lehôt určených, resp. dojednaných touto Zmluvou 
Pos✚ytovateľovi na vyplatenie príspev✚✜ (pod začatím ✚✣✤✛roly majú zmluvné strany na 
mysli, moment doručenia oznámenia o začatí ✚✣✤✛roly Prijímateľovi). Ustanovenie 
uvedené v predchádzajúcej vete sa nevzťahuje na vý✚✣✤ administratívnej ✚✣✤✛roly, 
po✚★aľ táto Zmluva neustanovuje ina✚✩ to neplatí a✚ Prijímateľ porušil povinnosti 
stanovené zá✚✣✤✣✪ o pomoci a podpore pri vý✚✣✤✫ administratívnej ✚✣✤✛roly 
Pos✚ytovateľom.  

6. Oprávnené osoby na vý✚✣✤ ✚✣✤✛roly/auditu sú oprávnené najmä: 

a) vstupovať do obje✚✛✣✧, zariadení, prevádzo✚, dopravného prostried✚✜ alebo na 
pozem✚y a do iných priestorov Prijímateľa, a✚ to súvisí s predmetom 
✚✣✤✛roly/auditu  a✚ je to nevyhnutné na vý✚✣✤ ✚✣✤✛roly/auditu,  

b) poţadovať od Prijímateľa, aby predloţil originálne do✚✬ady, záznamy dát na 
pamäťových médiách prostried✚✣✧ výpočtovej techni✚y, ich výpisov, vyjadrení, 
výstupov proje✚✛u a ostatných informácií a  do✚✜✪entov, , vzor✚y výrob✚✣✧ alebo 
iné do✚✬ady potrebné pre vý✚✣✤ ✚✣✤✛roly/auditu a ďalšie do✚lady súvisiace s 
Proje✚tom v zmysle poţiadavie✚ oprávnených osôb na vý✚✣✤ ✚✣✤✛roly/auditu,  

c) odoberať aj mimo priestorov prijímateľa originály do✚✬adov, záznamy dát na 
pamäťových médiách prostried✚✣✧ výpočtovej techni✚y, ich výpisy a ostatné 
informácie, ✚✛✣rých vydanie nie je všeobecne záväzným právnym predpisom 
za✚✦zané a ✚✛✣ré sú potrebné na zabezpečenie dô✚azov, vrátane iných materiálov 

nevyhnutných na ďalšie ú✚✣✤y súvisiace s kontrolou/auditom, 

d) vyţadovať od prijímateľa prepracovanie opatrení na nápravu nedostat✚✣✧ zistených 
kontrolou/auditom a na odstránenie príčin ich vzni✚✜✭ a✚ oprávnená osoba 
odôvodnene predpo✚✬adá vzhľadom na závaţnosť nedostat✚✣✧ zistených 
✚✣✤✛rolou/auditom, ţe tieto opatrenia budú neúčinné, a predloţenie písomného 
zoznamu týchto opatrení v lehote určenej oprávnenou osobou,   

e) oboznamovať sa s údajmi a do✚✬admi, a✚ súvisia s predmetom ✚✣✤✛roly/auditu,  

f) vyhotovovať na ná✚✬ady Prijímateľa ✚ópie údajov a do✚✬adov, a✚ súvisia s 
predmetom kontroly/auditu.  
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7. Prijímateľ je povinný bezod✮✲adne prijať opatrenia  na nápravu nedostat✮✳✴✵ zistených 
✮✳✶✯rolou/auditom v zmysle správy z ✮✳✶✯roly/auditu v lehote stanovenej oprávnenými 

osobami na vý✮✳✶ ✮✳✶✯roly/auditu. Prijímateľ je zároveň povinný zaslať osobám 
oprávneným na vý✮✳✶ ✮✳✶✯roly/auditu písomnú správu o splnení opatrení prijatých na 
nápravu zistených nedostat✮✳✴ bezod✮✲adne po ich splnení a ta✮✯ieţ o odstránení príčin 
ich vzniku. 

8. Po✮✷aľ do✮✰✸✹nty,  resp. iná podporná do✮✰✸entácia vzťahujúca sa na Proje✮✯  bude 
v inom a✮✳ slovens✮✳✸ jazy✮✰ oprávnené osoby môţu ţiadať Prijímateľa o preklad 

daných do✮✰✸entov, resp. inej podpornej do✮✰✸entácie do slovens✮ého jazy✮✺. 
Prijímateľ je povinný zabezpečiť pre✮✲ad poţadovaných do✮✰✸entov v lehote, ✮✯✳rú mu 
určia oprávnené osoby, ina✮ sa to bude chápať, a✮✳ podstatné porušenie zmluvy 

 

Článok 13 POČÍTANIE LEHÔT 

1. Pre počítanie lehôt platí, ţe do plynutia lehoty sa nezapočítava deň, ✮eď došlo  

✮ s✮✰✯✳čnosti určujúcej začiato✮ lehoty. 

2. Lehoty určené podľa týţdňov, mesiacov alebo ro✮✳✴ ✮✳✶✻ia uplynutím toho dňa, ✮✯✳rý 
sa svojím označením zhoduje s dňom, ✮eď došlo ✮ s✮✰✯✳čnosti určujúcej začiato✮ 
lehoty, a a✮ ho v mesiaci niet, posledným dňom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne  

na sobotu, nedeľu alebo sviato✮, je posledným dňom lehoty najbliţší nasledujúci 
pracovný deň. 

3. Lehota je zachovaná, a✮ sa posledný deň lehoty podanie odovzdá orgánu, ✮✯✳rý má 
povinnosť ho doručiť alebo sa odošle emailom alebo faxom. 

 

Článok 14 OPRÁVNENÉ VÝDAVKY 

1. Oprávnenými výdav✮ami sú všet✮y výdav✮y, ✮✯✳ré sú nevyhnutné na realizáciu a✮✯✷vít 
Proje✮tu ta✮ a✮✳ je uvedené v člán✮✳ch 2 a 3 zmluvy o pos✮ytnutí NFP a ✮✯✳ré spĺňajú 
nasledujúce podmien✮y: 

a) vznikli v čase realizácie a✮tivít Proje✮tu a v súvislosti s Projektom pred zmluvne 

stanoveným termínom u✮✳✶čenia realizácie a✮✯✷vít Proje✮tu; 

b) patria do s✮✰piny výdav✮✳✴ odsúhlaseného rozpočtu Proje✮✯✰✼ 

c) spĺňajú podmien✮y oprávnenosti výdav✮✳✴ v zmysle príslušnej Výzvy na 
predkladanie ţiadostí o NFP, resp. iného do✮✰✸entu Pos✮ytovateľa, ✮✯✳rým sa 
určujú podmien✮y oprávnenosti výdav✮✳✴;  

d) zodpovedajú cenám beţným na trhu v čase ich vzni✮✰ a v mieste ich vzniku; 

e) sú podloţené účtovnými do✮✲admi v zmysle zá✮✳✶a č. 431/2002 Z. z.                        
o účtovníctve v znení nes✮✳rších predpisov a boli riadne zaúčtované. Za účtovný 
do✮✲ad sa povaţuje aj do✮✲ad, ✮✯✳rý slúţi na interné preúčtovanie osobných 
výdav✮✳✴✵ nepriamych výdav✮✳✴ a odpisov vzni✮✶✰✯ých Prijímateľovi v súvislosti 
s realizáciou a✮✯✷vít Proje✮✯✰✼ 

f) navzájom sa časovo a vecne nepre✮rývajú a nepre✮rývajú sa ani s inými 
prostriedkami z verejných zdrojov; 

g) vznikli v oprávnenom období podľa člán✮✰ 3 bod 3.3. zmluvy o pos✮ytnutí NFP; 
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h) v prípade prác, tovarov a sluţieb od tretích subje✽✾❁❂ boli obstarané v súlade 
s ustanoveniami Zmluvy a všeobecne záväznými právnymi predpismi SR a EÚ; 

i) boli vynaloţené v súlade so Zmluvou a právnymi predpismi SR a EÚ. 

2. Výdav✽y Prijímateľa de✽larované v Ţiadosti o platbu sú zao✽rúhlené na dve desatinné 
miesta (1 eurocent). 

3. Ćalšie podrobnosti tý✽ajúce sa oprávnených výdav✽❁❂ ustanoví Príruč✽a pre 
Prijímateľa.  

 

 

 Článok 15  ÚČTY PRIJÍMATEďA 

 1.  Účty štátnej rozpočtovej organizácie 

1.1 Pos✽ytovateľ zabezpečí pos✽ytnutie NFP (ďalej aj „platba“) Prijímateľovi 

bezhotovostne formou rozpočtového opatrenia v súlade so zá✽❁❃❁❄ č. 523/2004 Z. 

z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení nie✽✾❁rých 
zá✽❁❃❁❂ v znení nes✽❁rších predpisov. 

1.2  V súvislosti s realizáciou a✽✾ivít Proje✽✾✿ je Prijímateľ povinný prijímať platby na 
výdav✽❁❂ý účet Prijímateľa, ✽✾❁rý má otvorený v Štátnej po✽❅adnici (ďalej len „účet 
Prijímateľa“), a ✽✾❁rý je vedený v EUR. Účet Prijímateľa slúţi na pos✽ytnutie NFP 
formou rozpočtového opatrenia. Číslo účtu Prijímateľa (vrátane predčíslia) a ✽ód 
ban✽y je uvedené v člán✽✿ 1. bod 1.2. písm. a) zmluvy o pos✽ytnutí NFP. 

1.3 Prijímateľ je povinný udrţiavať účet Prijímateľa otvorený a nesmie ho zrušiť aţ do 
prijatia poslednej platby NFP od Pos✽ytovateľa. Táto povinnosť sa vzťahuje aj na 

ostatné účty otvorené Prijímateľom podľa tohto člán✽✿ VZP. 

1.4 V prípade vyuţitia systému refundácie je Prijímateľ povinný otvoriť si a✽❁ účet 
Prijímateľa samostatný výdav✽❁❂ý účet pre prostried✽y NFP, pričom tento účet 
môţe slúţiť aj na príjem platieb v rámci systému zálohových platieb. Číslo tohto 
účtu (vrátane predčíslia) a ✽ód ban✽y je uvedené v člán✽✿ 1. bod 1.2. písm. b) 
zmluvy o pos✽ytnutí NFP. 

1.5 V prípade vyuţitia systému refundácie môţe Prijímateľ realizovať úhrady 
oprávnených výdav✽❁❂ aj z iných účtov otvorených Prijímateľom pri dodrţaní 
podmien✽y existencie účtu Prijímateľa určeného na príjem NFP. Prijímateľ je 
povinný bezod✽❅adne po realizácii výdav✽❁❂ z týchto účtov písomne oznámiť 
Pos✽ytovateľovi identifi✽❆❇iu ta✽ýchto účtov. 

1.6 V prípade, a✽ je samostatný výdav✽❁❂ý účet pre prostried✽y NFP podľa odse✽✿ 1.4 
tohto člán✽✿ VZP vyuţívaný aj na úhradu výdav✽❁❂ spojených s realizáciou 
Projektu z pos✽ytnutej zálohovej platby, môţu byť špecific✽é výdav✽y realizované 
aj z iného výdav✽❁❂ého účtu otvoreného Prijímateľom. Tieto výdav✽y nesmú byť 
hradené z účtu zriadeného na realizáciu iných programov zahraničnej pomoci (napr. 
proje✽✾❁❂ Finančného mechanizmu Európs✽eho hospodárs✽eho priestoru, Nórs✽eho 
finančného mechanizmu alebo iných proje✽✾❁❂ financovaných zo štru✽✾✿rálnych 
fondov a Kohézneho fondu). V tomto prípade Prijímateľ po pripísaní zálohovej 
platby prevádza prostried✽y NFP na úhradu špecific✽ých výdav✽❁❂ jedným 
z nasledovných spôsobov: 
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- zo samostatného výdav❈●❍■ho účtu pre prostried❈❏ NFP podľa odseku 1.4 tohto 

člán❈❊ VZP prevedie ali❈❍ótny podiel špecific❈■ho výdav❈❊ na iný výdav❈●❍ý 
účet otvorený Prijímateľom a následne, najnes❈❑▲ do siedmych dní realizuje 
z tohto účtu platbu Dodávateľovi Proje❈❉❊▼ Prijímateľ predloţí Pos❈ytovateľovi 
výpis z tohto účtu potvrdzujúci úhradu výdav❈❊ Dodávateľovi Proje❈❉❊ a výpis 
z samostatného výdav❈●❍■ho účtu pre prostried❈❏ NFP podľa odse❈❊ 1.4 tohto 
člán❈❊ VZP potvrdzujúci pouţitie prostried❈●❍ z pos❈ytnutej zálohovej platby; 

- v rámci ❈◆lendárneho mesiaca (v decembri najnes❈ôr do 30.12. daného 
rozpočtového ro❈a) prevedie prostried❈y NFP zo samostatného výdav❈●❍ého 
účtu pre prostried❈y NFP podľa odse❈❊ 1.4 tohto člán❈❊ VZP na iný výdav❈●❍ý 
účet otvorený Prijímateľom, z ❈❉●rého priebeţne v danom ❈◆lendárnom mesiaci 
realizuje úhrady špecific❈ých výdav❈●❍▼ 

Prijímateľ je povinný bezod❈❖adne písomne oznámiť Pos❈ytovateľovi identifi❈áciu 
iného výdav❈●❍ého účtu otvoreného Prijímateľom, z ❈torého realizuje špecific❈é 
typy výdav❈●❍▼ Zoznam špecific❈ých typov výdav❈●❍ uvedie Pos❈ytovateľ 
v Príruč❈e pre ţiadateľa o NFP, resp. Príruč❈e pre Prijímateľa. 

 

2. Účty štátnej príspevkovej organizácie  
2.1 Pos❈ytovateľ zabezpečí pos❈ytnutie NFP Prijímateľovi bezhotovostne na účet, ❈❉●rý 

má otvorený v Štátnej po❈❖adnici (ďalej len „účet Prijímateľa“), a ❈❉●rý je vedený v 
EUR. Číslo účtu Prijímateľa (vrátane predčíslia) a ❈ód ban❈y je uvedené v člán❈❊ 1. 
bod 1.2. písm. a) zmluvy o pos❈ytnutí NFP. 

2.2 Prijímateľ je povinný udrţiavať účet Prijímateľa otvorený a nesmie ho zrušiť aţ do 
prijatia záverečnej platby NFP od Pos❈ytovateľa. Táto povinnosť sa vzťahuje aj na 
ostatné účty otvorené Prijímateľom podľa tohto člán❈❊ VZP. 

2.3 V prípade vyuţitia systému refundácie môţe Prijímateľ realizovať úhrady 
oprávnených výdav❈●❍ aj z iných účtov otvorených Prijímateľom pri dodrţaní 
podmieno❈ existencie účtu Prijímateľa určeného na príjem NFP a realizácie a❈❉Pvít 
Proje❈tu prostredníctvom rozpočtu. Prijímateľ je povinný bezod❈❖adne písomne 
oznámiť Pos❈ytovateľovi identifi❈◗❘iu týchto účtov. 

2.4 V prípade pos❈ytnutia NFP systémom refundácie sú výnosy na účte Prijímateľa 
príjmom Prijímateľa. 

2.5 V prípade, a❈ je NFP pos❈ytnutý systémom predfinancovania alebo zálohovej platby  
a ta❈❉● pos❈ytnuté prostried❈y sú úročené, Prijímateľ je povinný otvoriť si a❈● účet 
Prijímateľa osobitný rozpočtový účet na Proje❈❉. Prijímateľ je povinný výnosy 
z tohto účtu vysporiadať podľa člán❈❊ 10 týchto VZP.  

2.6 V prípade otvorenia osobitného rozpočtového účtu podľa predchádzajúceho odse❈❊  
a pos❈ytovania NFP systémom predfinancovania alebo zálohovej platby, vlastné 
zdroje Prijímateľa na realizáciu a❈❉Pvít Proje❈❉❊ môţu prechádzať cez tento osobitný 
rozpočtový účet. V ta❈●❙❉o prípade je Prijímateľ povinný vloţiť vlastné zdroje 
Prijímateľa na osobitný rozpočtový účet a bezod❈❖adne predloţiť Pos❈ytovateľovi 
výpis z osobitného rozpočtového účtu a❈● potvrdenie o prevode vlastných zdrojov. 
V prípade, a❈ vlastné zdroje Prijímateľa neprechádzajú cez osobitný rozpočtový 
účet, Prijímateľ je povinný ❈❊ ❈aţdému uhradenému výdav❈❊ doloţiť 
Pos❈ytovateľovi výpis z iného účtu otvoreného Prijímateľom o úhrade vlastných 
zdrojov Prijímateľa. 
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2.7 V prípade vyuţitia systému predfinancovania alebo zálohovej platby môţe 
Prijímateľ realizovať špecific❚é typy výdav❚❳❨ aj z iného účtu otvoreného 
Prijímateľom. Tieto výdav❚y nesmú byť hradené z osobitného účtu zriadeného na 
realizáciu iných programov zahraničnej pomoci (napr. proje❚❯❳❨ Finančného 
mechanizmu Európs❚❩ho hospodárs❚eho priestoru, Nórs❚eho finančného 
mechanizmu alebo iných proje❚❯ov financovaných zo štru❚❯❱rálnych fondov 
a Kohézneho fondu). Prijímateľ po pripísaní zálohovej platby/predfinancovania 
prevádza prostried❚y NFP na úhradu špecific❚ých výdav❚❳❨ jedným z nasledovných 
spôsobov: 

- z osobitného účtu prevedie ali❚❨ótny podiel špecific❚ého výdav❚❱ na iný účet 
otvorený Prijímateľom a následne realizuje platbu Dodávateľovi Proje❚❯❱. 
Prijímateľ je povinný bezod❚❬adne predloţiť Pos❚❭tovateľovi výpis z iného účtu 
otvoreného Prijímateľom potvrdzujúci úhradu výdav❚❱ Dodávateľovi Proje❚❯❱
a výpis z osobitného účtu potvrdzujúci pouţitie prostriedkov z poskytnutej 

zálohovej platby/predfinancovania; 
- minimálne raz mesačne prevedie prostried❚y z osobitného účtu na iný účet 

otvorený Prijímateľom, z ❚❯❳rého priebeţne realizuje úhrady špecific❚ých 
výdav❚❳❨❪ Prijímateľ prevedie sumu vo výš❚❩ oprávnených výdav❚❳❨
vzni❚❫❱❯ých počas predchádzajúceho ❚alendárneho mesiaca najnes❚ôr do 
siedmych dní od u❚❳❫čenia predmetného ❚❴lendárneho mesiaca. 

Prijímateľ je povinný bezod❚❬adne písomne oznámiť Pos❚ytovateľovi identifi❚áciu 
iného účtu otvoreného Prijímateľom, z ❚❯❳rého realizuje špecific❚é typy výdav❚❳❨
Zoznam špecific❚ých typov výdav❚❳❨ uvedie Pos❚ytovateľ v Príruč❚e pre ţiadateľa 
o NFP, resp. Príruč❚e pre Prijímateľa. 

2.8 Oprávnený výdavo❚ za podmieno❚ definovaných v predchádzajúcom odse❚❱ vzni❚á 
prevodom príslušnej časti NFP z účtu Prijímateľa na iný účet otvorený 
Prijímateľom, definovaný v predchádzajúcom odse❚❱ a prevodom týchto 
prostried❚❳❨ Dodávateľovi Proje❚❯❱. 

 

3.  Účty iných subjektov sektora verejnej správy 

3.1 Pos❚ytovateľ zabezpečí pos❚ytnutie NFP Prijímateľovi bezhotovostne na ním 
určený účet, (ďalej len „účet Prijímateľa“), a ❚❯❳❵ý je vedený v EUR. Číslo účtu 
Prijímateľa (vrátane predčíslia) a ❚ód ban❚y je uvedené v člán❚❱ 1. bod 1.2. písm. a) 
zmluvy o pos❚ytnutí NFP. 

3.2 Prijímateľ je povinný udrţiavať účet Prijímateľa otvorený a nesmie ho zrušiť aţ do 
prijatia záverečnej platby NFP od Pos❚ytovateľa. Táto povinnosť sa vzťahuje aj na 
ostatné účty otvorené Prijímateľom podľa tohto člán❚❱ VZP. 

3.3 A❚ má Prijímateľ pos❚ytnutý úver na financovanie Proje❚❯❱❛ zmena účtu Prijímateľa 
je moţná aţ po písomnom súhlase ban❚y, ❚❯❳rá úver pos❚ytla. Písomný súhlas 
ban❚y podľa predchádzajúcej vety musí Prijímateľ doručiť Pos❚ytovateľovi.  

3.4 V prípade vyuţitia systému refundácie môţe Prijímateľ realizovať úhrady 
oprávnených výdavkov aj z iných účtov otvorených Prijímateľom pri dodrţaní 
podmieno❚ existencie účtu Prijímateľa určeného na príjem NFP a realizácie a❚❯❜vít 
Proje❚tu prostredníctvom rozpočtu Proje❚❯❱. Prijímateľ je povinný bezod❚❬adne 
písomne oznámiť Pos❚ytovateľovi identifi❚❝❞iu týchto účtov. 
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3.5 V prípade vyuţitia systému refundácie sú výnosy vzni❡✐❣té na účte Prijímateľa 
príjmom Prijímateľa. 

3.6 V prípade, a❡ je NFP pos❡ytnutý systémom predfinancovania alebo zálohovej platby  
a ta❡❢❥ pos❡ytnuté prostried❡y sú úročené, Prijímateľ je povinný otvoriť si a❡❥ účet 
Prijímateľa osobitný rozpočtový účet na Proje❡❢. Prijímateľ je povinný výnosy 
z tohto účtu vysporiadať podľa člán❡❣ 10 týchto VZP. 

3.7 V prípade otvorenia osobitného rozpočtového účtu podľa predchádzajúceho odse❡❣  
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zálohovej platby, vlastné 
zdroje Prijímateľa na realizáciu a❡❢❦vít Proje❡❢❣ môţu prechádzať cez tento osobitný 
rozpočtový účet. V ta❡❥❧❢o prípade je Prijímateľ povinný vloţiť vlastné zdroje 
Prijímateľa na osobitný rozpočtový účet a bezod❡♠adne predloţiť Pos❡ytovateľovi 
výpis z osobitného rozpočtového účtu a❡❥ potvrdenie o prevode vlastných zdrojov. 
V prípade, a❡ vlastné zdroje Prijímateľa neprechádzajú cez osobitný rozpočtový 
účet, Prijímateľ je povinný ❡❣ ❡aţdému uhradenému výdav❡❣ doloţiť 
Pos❡ytovateľovi výpis z iného účtu otvoreného Prijímateľom o úhrade vlastných 
zdrojov Prijímateľa. 

3.8 V prípade vyuţitia systému predfinancovania alebo zálohovej platby môţe 
Prijímateľ realizovať špecific❡é typy výdav❡❥♥ aj z iného účtu otvoreného 
Prijímateľom. Tieto výdav❡y nesmú byť hradené z osobitného účtu zriadeného na 
realizáciu iných programov zahraničnej pomoci (napr. proje❡❢❥♥ Finančného 
mechanizmu Európs❡♦ho hospodárs❡eho priestoru, Nórs❡eho finančného 
mechanizmu alebo iných proje❡❢ov financovaných zo štru❡❢❣rálnych fondov 
a Kohézneho fondu). Prijímateľ po pripísaní zálohovej platby/predfinancovania 
prevádza prostried❡y NFP na úhradu špecific❡ých výdav❡❥♥ jedným z nasledovných 
spôsobov: 

- z osobitného účtu prevedie ali❡♥ótny podiel špecific❡ého výdav❡❣ na iný účet 
otvorený Prijímateľom a následne realizuje platbu Dodávateľovi Proje❡❢❣♣ 
Prijímateľ je povinný bezod❡♠adne predloţiť Pos❡ytovateľovi výpis z iného účtu 
otvoreného Prijímateľom potvrdzujúci úhradu výdav❡❣ Dodávateľovi Projektu 

a výpis z osobitného účtu potvrdzujúci pouţitie prostried❡❥♥ z poskytnutej 

zálohovej platby/predfinancovania; 
- minimálne raz mesačne prevedie prostried❡y z osobitného účtu na iný účet 

otvorený Prijímateľom, z ❡❢❥rého priebeţne realizuje úhrady špecific❡ých 
výdav❡❥♥♣ Prijímateľ prevedie sumu vo výš❡e oprávnených výdav❡❥♥ vzni❡✐❣❢ých 
počas predchádzajúceho ❡alendárneho mesiaca najnes❡ôr do siedmych dní od 
u❡❥✐čenia predmetného ❡qlendárneho mesiaca. 

Prijímateľ je povinný bezod❡♠adne písomne oznámiť Pos❡ytovateľovi identifi❡áciu 
iného účtu otvoreného Prijímateľom, z ❡❢❥rého realizuje špecific❡é typy výdav❡❥♥
Zoznam špecific❡ých typov výdav❡❥♥ uvedie Pos❡ytovateľ v Príruč❡e pre ţiadateľa 
o NFP, resp. Príruč❡e pre Prijímateľa. 

3.9 Oprávnený výdavo❡ za podmieno❡ definovaných v predchádzajúcom odse❡❣ vzni❡á 
prevodom príslušnej časti NFP z účtu Prijímateľa na iný účet otvorený 
Prijímateľom, definovaný v predchádzajúcom odse❡❣ a prevodom týchto 
prostried❡❥♥ Dodávateľovi Proje❡❢❣. 
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4.  Účty VÚC 

4.1 Posrytovateľ zabezpečí posrytnutie NFP Prijímateľovi bezhotovostne na ním 
určený účet vedený v Štátnej por✈adnici (ďalej len „účet Prijímateľa“), rs✇rý je 
vedený v EUR. Číslo účtu Prijímateľa (vrátane predčíslia) a ród banry je uvedené 
v článrt 1. bod 1.2. písm. a) zmluvy o posrytnutí NFP. 

4.2 Prijímateľ je povinný udrţiavať účet Prijímateľa otvorený a nesmie ho zrušiť aţ do 
prijatia záverečnej platby NFP od Posrytovateľa. Táto povinnosť sa vzťahuje aj na 
ostatné účty otvorené Prijímateľom podľa tohto článrt VZP. 

4.3 Ar má Prijímateľ posrytnutý úver na financovanie Projerst① zmena účtu Prijímateľa 
je moţná aţ po písomnom súhlase banry, rs✇rá úver posrytla. Písomný súhlas 
banry podľa predchádzajúcej vety musí Prijímateľ doručiť Posrytovateľovi. 

4.4 V prípade vyuţitia systému refundácie môţe Prijímateľ realizovať úhradu 
oprávnených výdavr✇② aj z iných účtov otvorených Prijímateľom pri dodrţaní 
podmienor existencie účtu Prijímateľa určeného na príjem NFP a realizácie ars③vít 
Projertu prostredníctvom rozpočtu. Prijímateľ je povinný bezodr✈adne písomne 
oznámiť Posrytovateľovi identifir④⑤iu tarýchto účtov. 

4.5 V prípade, ar sa Projers realizuje prostredníctvom subjerst v zriaďovateľsrej 
pôsobnosti Prijímateľa, úhrada oprávnených výdavr✇② Projerst môţe byť 
realizovaná aj z účtov tohto subjerst pri dodrţaní podmienry existencie účtu 
Prijímateľa určeného na príjem NFP a realizácie ars③vít Projerst prostredníctvom 
rozpočtu. Prijímateľ je povinný bezodr✈adne písomne oznámiť Posrytovateľovi 
identifir④⑤iu účtu subjerst podľa predchádzajúcej vety. Úhrada oprávnených 
výdavr✇② spôsobom podľa tohto odsert sa pre všetry ustanovenia Zmluvy povaţuje 
za rovnocennú, ar✇ reby ju realizoval sám Prijímateľ. 

4.6 V prípade vyuţitia systému refundácie sú výnosy vznir⑥tté na účte Prijímateľa 
príjmom Prijímateľa. 

4.7 V prípade, ar je NFP posrytnutý systémom predfinancovania alebo zálohovej platby  
a tars✇ posrytnuté prostriedry sú úročené, Prijímateľ je povinný otvoriť si ar✇ účet 
Prijímateľa osobitný rozpočtový účet na Projers. Prijímateľ je povinný výnosy 
z tohto účtu vysporiadať podľa článrt 10 týchto VZP. 

4.8 V prípade otvorenia osobitného rozpočtového účtu podľa predchádzajúceho odsert  
a posrytovania NFP systémom predfinancovania alebo zálohovej platby, vlastné 
zdroje Prijímateľa na realizáciu ars③vít Projerst môţu prechádzať cez tento osobitný 
rozpočtový účet. V tar✇⑦so prípade je Prijímateľ povinný vloţiť vlastné zdroje 
Prijímateľa na osobitný rozpočtový účet a bezodr✈adne predloţiť Posrytovateľovi 
výpis z osobitného rozpočtového účtu ar✇ potvrdenie o prevode vlastných zdrojov. 
V prípade, ar vlastné zdroje Prijímateľa neprechádzajú cez osobitný rozpočtový 
účet, Prijímateľ je povinný rt raţdému uhradenému výdavrt doloţiť 
Posrytovateľovi výpis z iného účtu otvoreného Prijímateľom o úhrade vlastných 
zdrojov Prijímateľa. 

4.9 V prípade vyuţitia systému predfinancovania alebo zálohovej platby môţe 
Prijímateľ realizovať špecificré typy výdavr✇② aj z iného účtu otvoreného 
Prijímateľom. Tieto výdavry nesmú byť hradené z osobitného účtu zriadeného na 
realizáciu iných programov zahraničnej pomoci (napr. projers✇② Finančného 
mechanizmu Európsr⑧ho hospodársreho priestoru, Nórsreho finančného 
mechanizmu alebo iných projersov financovaných zo štrurstrálnych fondov 
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a Kohézneho fondu). Prijímateľ po pripísaní zálohovej platby/predfinancovania 
prevádza prostried⑨y NFP na úhradu špecific⑨ých výdav⑨❸❹ jedným z nasledovných 
spôsobov: 

- z osobitného účtu prevedie ali⑨❹ótny podiel špecific⑨ého výdav⑨❶ na iný účet 
otvorený Prijímateľom a následne realizuje platbu Dodávateľovi Proje⑨⑩❶❺ 
Prijímateľ je povinný bezod⑨❻adne predloţiť Pos⑨ytovateľovi výpis z iného účtu 
otvoreného Prijímateľom potvrdzujúci úhradu výdav⑨❶ Dodávateľovi Proje⑨⑩❶
a výpis z osobitného účtu potvrdzujúci pouţitie prostried⑨❸❹ z poskytnutej 

zálohovej platby/predfinancovania; 
- minimálne raz mesačne prevedie prostriedky z osobitného účtu na iný účet 

otvorený Prijímateľom, z ⑨⑩❸rého priebeţne realizuje úhrady špecific⑨ých 
výdav⑨❸❹❺ Prijímateľ prevedie sumu vo výš⑨e oprávnených výdav⑨❸❹ vzni⑨❼❶⑩ých 
počas predchádzajúceho ⑨alendárneho mesiaca najnes⑨ôr do siedmych dní od 
u⑨❸❼čenia predmetného ⑨❽lendárneho mesiaca. 

Prijímateľ je povinný bezod⑨❻adne písomne oznámiť Pos⑨ytovateľovi identifi⑨áciu 
iného účtu otvoreného Prijímateľom, z ⑨⑩❸rého realizuje špecific⑨é typy výdav⑨❸❹
Zoznam špecific⑨ých typov výdav⑨❸❹ uvedie Pos⑨ytovateľ v Príruč⑨e pre ţiadateľa 
o NFP, resp. Príruč⑨e pre Prijímateľa. 

4.10 Oprávnený výdavo⑨ za podmieno⑨ definovaných v predchádzajúcom odse⑨❶ vzni⑨á 
prevodom príslušnej časti NFP z účtu Prijímateľa na iný účet otvorený 
Prijímateľom, definovaný v predchádzajúcom odse⑨❶ a prevodom týchto 
prostried⑨❸❹ Dodávateľovi Proje⑨⑩❶. 

 

5.  Účty obce 

5.1 Pos⑨ytovateľ zabezpečí pos⑨ytnutie NFP Prijímateľovi bezhotovostne na ním určený 
účet (ďalej len „účet Prijímateľa“), ⑨⑩❸rý je vedený v EUR. Prijímateľ realizuje úhradu 
oprávnených výdav⑨❸❹ z účtu Prijímateľa, a to prostredníctvom svojho rozpočtu. 
Číslo účtu Prijímateľa (vrátane predčíslia) a ⑨ód ban⑨y je uvedené v člán⑨❶ 1. bod 1.2. 
písm. a) zmluvy o pos⑨ytnutí NFP. 

5.2 Prijímateľ je povinný udrţiavať účet Prijímateľa otvorený a nesmie ho zrušiť aţ do 
prijatia záverečnej platby NFP od Pos⑨ytovateľa. Táto povinnosť sa vzťahuje aj na 
ostatné účty otvorené Prijímateľom podľa tohto člán⑨❶ VZP. 

5.3 A⑨ má Prijímateľ pos⑨ytnutý úver na financovanie Proje⑨⑩❶, zmena účtu Prijímateľa 
je moţná aţ po písomnom súhlase ban⑨y, ⑨⑩❸rá úver pos⑨ytla. Písomný súhlas ban⑨y 
podľa predchádzajúcej vety musí Prijímateľ doručiť Pos⑨ytovateľovi. 

5.4 V prípade vyuţitia systému refundácie môţe Prijímateľ realizovať úhradu 
oprávnených výdav⑨❸❹ aj z iných účtov otvorených Prijímateľom pri dodrţaní 
podmien⑨y existencie účtu Prijímateľa určeného na príjem NFP. Prijímateľ je povinný 
bezod⑨❻adne písomne oznámiť Pos⑨ytovateľovi finančnú identifi⑨áciu ta⑨ýchto účtov. 

5.5 V prípade, a⑨ sa Proje⑨⑩ realizuje prostredníctvom subje⑨⑩❶ v zriaďovateľs⑨ej 
pôsobnosti Prijímateľa, úhrada oprávnených výdav⑨❸❹ Proje⑨⑩❶ môţe byť realizovaná 
aj z účtov tohto subje⑨⑩❶ pri dodrţaní podmien⑨y existencie účtu Prijímateľa určeného 
na príjem NFP a realizácie a⑨⑩❾vít Proje⑨⑩❶ prostredníctvom rozpočtu. Prijímateľ je 
povinný bezod⑨❻❽dne písomne oznámiť Pos⑨ytovateľovi identifi⑨áciu účtu subje⑨⑩❶ 
podľa predchádzajúcej vety. Úhrada oprávnených výdav⑨❸❹ spôsobom podľa tohto 
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odse❿➁ sa pre všet❿y ustanovenia Zmluvy povaţuje za rovnocennú, a❿➃ ❿eby ju 
realizoval sám Prijímateľ. 

5.6 V prípade vyuţitia systému refundácie sú výnosy vzni❿➄➁➀é na účte Prijímateľa 
príjmom Prijímateľa. 

5.7 V prípade, a❿ je NFP pos❿ytnutý systémom predfinancovania alebo zálohovej platby  
a ta❿➀➃ pos❿ytnuté prostried❿y sú úročené, Prijímateľ je povinný otvoriť si a❿➃ účet 
Prijímateľa osobitný účet na Proje❿➀➅ Prijímateľ je povinný výnosy z tohto účtu 
vysporiadať podľa člán❿➁ 10 týchto VZP. 

5.8 V prípade otvorenia osobitného rozpočtového účtu podľa predchádzajúceho odse❿➁  
a pos❿ytovania NFP systémom predfinancovania alebo zálohovej platby, vlastné 
zdroje Prijímateľa na realizáciu a❿➀➆vít Proje❿➀➁ môţu prechádzať cez tento osobitný 
rozpočtový účet. V ta❿➃➇➀o prípade je Prijímateľ povinný vloţiť vlastné zdroje 
Prijímateľa na osobitný rozpočtový účet a bezod❿➈adne predloţiť Pos❿ytovateľovi 
výpis z osobitného rozpočtového účtu a❿➃ potvrdenie o prevode vlastných zdrojov. 
V prípade, a❿ vlastné zdroje Prijímateľa neprechádzajú cez osobitný rozpočtový účet, 
Prijímateľ je povinný ❿➁ ❿➉ţdému uhradenému výdav❿➁ doloţiť Pos❿ytovateľovi 
výpis z iného účtu otvoreného Prijímateľom o úhrade vlastných zdrojov Prijímateľa. 

5.9 V prípade vyuţitia systému predfinancovania alebo zálohovej platby môţe Prijímateľ 
realizovať špecific❿é typy výdav❿➃➊ aj z iného účtu otvoreného Prijímateľom. Tieto 
výdav❿y nesmú byť hradené z osobitného účtu zriadeného na realizáciu iných 
programov zahraničnej pomoci (napr. proje❿➀➃➊ Finančného mechanizmu Európs❿eho 
hospodárs❿eho priestoru, Nórs❿eho finančného mechanizmu alebo iných proje❿➀➃➊
financovaných zo štru❿➀➁rálnych fondov a Kohézneho fondu). Prijímateľ po pripísaní 
zálohovej platby/predfinancovania prevádza prostried❿y NFP na úhradu špecific❿ých 
výdav❿➃➊ jedným z nasledovných spôsobov: 

- z osobitného účtu prevedie ali❿➊ótny podiel špecific❿ého výdav❿➁ na iný účet 
otvorený Prijímateľom a následne realizuje platbu Dodávateľovi Proje❿➀➁➅ 
Prijímateľ je povinný bezod❿➈adne predloţiť Pos❿ytovateľovi výpis z iného účtu 
otvoreného Prijímateľom potvrdzujúci úhradu výdav❿➁ Dodávateľovi Proje❿➀➁
a výpis z osobitného účtu potvrdzujúci pouţitie prostried❿➃➊ z poskytnutej 

zálohovej platby/predfinancovania; 
- minimálne raz mesačne prevedie prostriedky z osobitného účtu na iný účet 

otvorený Prijímateľom, z ❿➀➃rého priebeţne realizuje úhrady špecific❿ých 
výdav❿➃➊➅ Prijímateľ prevedie sumu vo výš❿e oprávnených výdav❿➃➊ vzni❿➄➁➀ých 
počas predchádzajúceho ❿alendárneho mesiaca najnes❿ôr do siedmych dní od 
u❿➃➄čenia predmetného ❿➉lendárneho mesiaca. 

Prijímateľ je povinný bezod❿➈adne písomne oznámiť Pos❿ytovateľovi identifi❿áciu 
iného účtu otvoreného Prijímateľom, z ❿➀➃rého realizuje špecific❿é typy výdav❿➃➊
Zoznam špecific❿ých typov výdav❿➃➊ uvedie Pos❿ytovateľ v Príruč❿e pre ţiadateľa 
o NFP, resp. Príruč❿e pre Prijímateľa. 

5.10 Oprávnený výdavo❿ za podmieno❿ definovaných v predchádzajúcom odse❿➁ vzni❿á 
prevodom príslušnej časti NFP z účtu Prijímateľa na iný účet otvorený 
Prijímateľom, definovaný v predchádzajúcom odse❿➁ a prevodom týchto 
prostried❿➃➊ Dodávateľovi Proje❿➀➁. 
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6.  Účty rozpočtovej organizácie VÚCĽ resp. obce 

6.1 Pos➋ytovateľ zabezpečí pos➋ytnutie NFP Prijímateľovi bezhotovostne na ním 
určený mimorozpočtový účet (ďalej len „mimorozpočtový účet“), ➋➌➏rý je vedený v 
EUR. Pred pouţitím týchto prostried➋➏➐ je ich Prijímateľ povinný previesť do 
rozpočtu svojho zriaďovateľa, a to do piatich dní od pripísania týchto prostried➋➏➐
na mimorozpočtový účet. Zriaďovateľ následne prevedie prostried➋y NFP na 

Prijímateľom určený účet (ďalej len „účet Prijímateľa“), z ➋➌➏rého Prijímateľ 
realizuje úhradu oprávnených výdav➋➏➐, a to prostredníctvom svojho rozpočtu. 
Číslo mimorozpočtového účtu (vrátane predčíslia) a ➋ód ban➋y je uvedené v člán➋➍
1. bod 1.2. písm. a) zmluvy o pos➋ytnutí NFP. Číslo účtu Prijímateľa (vrátane 
predčíslia) a ➋ód ban➋y je uvedené v člán➋➍ 1. bod 1.2. písm. b) zmluvy 
o pos➋ytnutí NFP. 

6.2 Prijímateľ je povinný udrţiavať účet Prijímateľa otvorený a nesmie ho zrušiť aţ do 
prijatia záverečnej platby NFP od Pos➋ytovateľa. Táto povinnosť sa vzťahuje aj na 
ostatné účty otvorené Prijímateľom podľa tohto člán➋➍ VZP. 

6.3 A➋ má Prijímateľ pos➋ytnutý úver na financovanie Proje➋➌➍➑ zmena účtu Prijímateľa 
je moţná aţ po písomnom súhlase ban➋y, ➋➌➏rá úver pos➋ytla. Písomný súhlas 
ban➋y podľa predchádzajúcej vety musí Prijímateľ doručiť Pos➋ytovateľovi.  

6.4 V prípade vyuţitia systému refundácie môţe Prijímateľ realizovať úhradu 
oprávnených výdav➋➏➐ aj z iných účtov otvorených Prijímateľom pri dodrţaní 
podmienky existencie účtu Prijímateľa. Prijímateľ je povinný bezod➋➒adne písomne 
oznámiť Pos➋ytovateľovi identifi➋➓➔iu ta➋ýchto účtov. 

6.5 V prípade vyuţitia systému refundácie sú výnosy vzni➋→➍té na účte Prijímateľa 
príjmom Prijímateľa. 

6.6 V prípade, a➋ je NFP pos➋ytnutý systémom predfinancovania alebo zálohovej platby  
a ta➋➌➏ pos➋ytnuté prostried➋y sú úročené, Prijímateľ je povinný otvoriť si a➋➏ účet 
Prijímateľa osobitný účet na Proje➋➌➣ Prijímateľ je povinný výnosy z tohto účtu 
vysporiadať podľa člán➋➍ 10 týchto VZP. 

6.7 V prípade otvorenia osobitného rozpočtového účtu podľa predchádzajúceho odse➋➍
a pos➋ytovania NFP systémom predfinancovania alebo zálohovej platby, vlastné 
zdroje Prijímateľa na realizáciu a➋➌↔vít Proje➋➌➍ môţu prechádzať cez tento osobitný 
rozpočtový účet. V ta➋➏↕➌o prípade je Prijímateľ povinný vloţiť vlastné zdroje 
Prijímateľa na osobitný rozpočtový účet a predloţiť Pos➋ytovateľovi výpis 
z osobitného rozpočtového účtu a➋➏ potvrdenie o prevode vlastných zdrojov. 
V prípade, a➋ vlastné zdroje Prijímateľa neprechádzajú cez osobitný rozpočtový 
účet, Prijímateľ je povinný ➋➍ ➋aţdému uhradenému výdav➋➍ doloţiť výpis z iného 
účtu otvoreného Prijímateľom o úhrade vlastných zdrojov Prijímateľa. 

6.8 V prípade vyuţitia systému predfinancovania alebo zálohovej platby môţe 
Prijímateľ realizovať špecific➋é typy výdav➋➏➐ aj z iného účtu otvoreného 
Prijímateľom. Tieto výdav➋y nesmú byť hradené z osobitného účtu zriadeného na 
realizáciu iných programov zahraničnej pomoci (napr. proje➋➌➏➐ Finančného 
mechanizmu Európs➋➙ho hospodárs➋eho priestoru, Nórs➋eho finančného 
mechanizmu alebo iných proje➋➌ov financovaných zo štru➋➌➍rálnych fondov 
a Kohézneho fondu). Prijímateľ po pripísaní zálohovej platby/predfinancovania 
prevádza prostried➋y NFP na úhradu špecific➋ých výdav➋➏➐ jedným z nasledovných 
spôsobov: 
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- z osobitného účtu prevedie ali➛➟ótny podiel špecific➛ého výdav➛➝ na iný účet 
otvorený Prijímateľom a následne realizuje platbu Dodávateľovi Proje➛➜➝➠ 
Prijímateľ je povinný bezod➛➡adne predloţiť Pos➛ytovateľovi výpis z iného účtu 
otvoreného Prijímateľom potvrdzujúci úhradu výdav➛➝ Dodávateľovi Proje➛➜➝
a výpis z osobitného účtu potvrdzujúci pouţitie prostried➛➢➟ z poskytnutej 

zálohovej platby/predfinancovania; 
- minimálne raz mesačne prevedie prostried➛y z osobitného účtu na iný účet 

otvorený Prijímateľom, z ➛➜➢rého priebeţne realizuje úhrady špecific➛ých 
výdav➛➢➟➠ Prijímateľ prevedie sumu vo výš➛e oprávnených výdav➛➢➟ vzni➛➤➝➜ých 
počas predchádzajúceho ➛alendárneho mesiaca najnes➛ôr do siedmych dní od 
u➛➢➤čenia predmetného ➛➥lendárneho mesiaca. 

Prijímateľ je povinný bezod➛➡adne písomne oznámiť Pos➛ytovateľovi identifi➛áciu 
iného účtu otvoreného Prijímateľom, z ➛➜➢rého realizuje špecific➛é typy výdav➛➢➟
Zoznam špecific➛ých typov výdav➛➢➟ uvedie Pos➛ytovateľ v Príruč➛e pre ţiadateľa 
o NFP, resp. Príruč➛e pre Prijímateľa. 

6.9 Oprávnený výdavo➛ za podmieno➛ definovaných v predchádzajúcom odse➛➝ vzni➛á 
prevodom príslušnej časti NFP z účtu Prijímateľa na iný účet otvorený 
Prijímateľom, definovaný v predchádzajúcom odse➛➝ a prevodom týchto 
prostriedkov Dodávateľovi Proje➛➜➝. 

 

7.  Účty príspevkovej organizácie VÚCĽ resp. obce: 
7.1 a) V prípadeĽ ak príspevková organizácia nepožaduje príspevok na realizáciu 

aktivít Projektu od zriaďovateĐa: 

Pos➛ytovateľ zabezpečí pos➛ytnutie NFP Prijímateľovi bezhotovostne na ním 
určený účet (ďalej len „účet Prijímateľa“) vedený v EUR. Prijímateľ realizuje 
úhradu oprávnených výdav➛➢➟ z účtu Prijímateľa, a to prostredníctvom svojho 
rozpočtu. Číslo účtu Prijímateľa (vrátane predčíslia) a ➛ód ban➛y je uvedené 
v člán➛➝ 1. bod 1.2. písm. a) zmluvy o pos➛ytnutí NFP. 

b) V prípadeĽ ak príspevková organizácia požaduje príspevok na realizáciu 
aktivít Projektu od zriaďovateĐa: 

Pos➛ytovateľ zabezpečí pos➛ytnutie NFP Prijímateľovi bezhotovostne na ním 
určený mimorozpočtový účet (ďalej len „mimorozpočtový účet“), ➛➜➢rý je vedený v 
EUR. Pred pouţitím týchto prostried➛➢➟ je ich Prijímateľ povinný previesť do 
rozpočtu svojho zriaďovateľa, a to do piatich dní od pripísania týchto prostried➛➢➟
na mimorozpočtový účet. Zriaďovateľ následne prevedie prostriedky NFP na 

Prijímateľom určený účet (ďalej len „účet Prijímateľa“), z ➛➜➢rého Prijímateľ 
realizuje úhradu oprávnených výdav➛➢➟, a to prostredníctvom svojho rozpočtu. 
Číslo mimorozpočtového účtu (vrátane predčíslia) a ➛ód ban➛y je uvedené v člán➛➝
1. bod 1.2. písm. a) zmluvy o pos➛ytnutí NFP. Číslo účtu Prijímateľa (vrátane 
predčíslia) a ➛ód ban➛y je uvedené v člán➛➝ 1. bod 1.2. písm. b) zmluvy 
o pos➛ytnutí NFP. 

7.2 Prijímateľ je povinný udrţiavať účet Prijímateľa otvorený a nesmie ho zrušiť aţ do 
prijatia záverečnej platby NFP od Pos➛ytovateľa. Táto povinnosť sa vzťahuje aj na 
ostatné účty otvorené Prijímateľom podľa tohto člán➛➝ VZP. 
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7.3 A➦ má Prijímateľ pos➦ytnutý úver na financovanie Proje➦➧➨➫ zmena účtu Prijímateľa 
je moţná aţ po písomnom súhlase ban➦y, ➦➧orá úver pos➦ytla. Písomný súhlas 
ban➦y podľa predchádzajúcej vety musí Prijímateľ doručiť Pos➦ytovateľovi.  

7.4 V prípade vyuţitia systému refundácie môţe Prijímateľ realizovať úhradu 
oprávnených výdav➦➭➯ aj z iných účtov otvorených Prijímateľom pri dodrţaní 
podmien➦y existencie účtu Prijímateľa. Prijímateľ je povinný bezod➦➲adne písomne 
oznámiť Pos➦ytovateľovi identifi➦➳➵iu ta➦ýchto účtov. 

7.5 V prípade vyuţitia systému refundácie sú výnosy vzni➦➸➨té na účte Prijímateľa 
Príjmom Prijímateľa. 

7.6 V prípade, a➦ je NFP pos➦ytnutý systémom predfinancovania alebo zálohovej platby  
a ta➦➧➭ pos➦ytnuté prostried➦y sú úročené, Prijímateľ je povinný otvoriť si a➦➭ účet 
Prijímateľa osobitný účet na Proje➦➧➺ Prijímateľ je povinný výnosy z tohto účtu 
vysporiadať podľa člán➦➨ 10 týchto VZP. 

7.7 V prípade otvorenia osobitného účtu podľa predchádzajúceho odse➦➨ a poskytovania 

NFP systémom predfinancovania alebo zálohovej platby, vlastné zdroje Prijímateľa 
na realizáciu a➦➧➻vít Proje➦➧➨ môţu prechádzať cez tento osobitný účet. V takomto 

prípade je Prijímateľ povinný vloţiť vlastné zdroje Prijímateľa na osobitný účet 
a predloţiť Pos➦ytovateľovi výpis z osobitného účtu a➦➭ potvrdenie o prevode 

vlastných zdrojov. V prípade, a➦ vlastné zdroje Prijímateľa neprechádzajú cez 
osobitný účet, Prijímateľ je povinný ➦➨ ➦➼ţdému uhradenému výdav➦➨ doloţiť výpis 
z iného účtu otvoreného Prijímateľom o úhrade vlastných zdrojov Prijímateľa. 

7.8 V prípade vyuţitia systému predfinancovania alebo zálohovej platby môţe 
Prijímateľ realizovať špecific➦é typy výdav➦➭➯ aj z iného účtu otvoreného 
Prijímateľom. Tieto výdav➦y nesmú byť hradené z osobitného účtu zriadeného na 
realizáciu iných programov zahraničnej pomoci (napr. proje➦➧➭➯ Finančného 
mechanizmu Európs➦➽ho hospodárs➦eho priestoru, Nórs➦eho finančného 
mechanizmu alebo iných proje➦➧ov financovaných zo štru➦➧➨rálnych fondov 
a Kohézneho fondu). Prijímateľ po pripísaní zálohovej platby/predfinancovania 
prevádza prostried➦y NFP na úhradu špecific➦ých výdav➦➭➯ jedným z nasledovných 
spôsobov: 

- z osobitného účtu prevedie ali➦➯ótny podiel špecific➦ého výdav➦➨ na iný účet 
otvorený Prijímateľom a následne realizuje platbu Dodávateľovi Proje➦➧➨➺ 
Prijímateľ je povinný bezod➦➲adne predloţiť Pos➦ytovateľovi výpis z iného účtu 
otvoreného Prijímateľom potvrdzujúci úhradu výdav➦➨ Dodávateľovi Proje➦➧➨
a výpis z osobitného účtu potvrdzujúci pouţitie prostried➦➭➯ z poskytnutej 

zálohovej platby/predfinancovania; 
- minimálne raz mesačne prevedie prostried➦y z osobitného účtu na iný účet 

otvorený Prijímateľom, z ➦➧➭rého priebeţne realizuje úhrady špecific➦ých 
výdav➦➭➯➺ Prijímateľ prevedie sumu vo výš➦e oprávnených výdav➦➭➯ vzni➦➸➨➧ých 
počas predchádzajúceho ➦alendárneho mesiaca najnes➦ôr do siedmych dní od 
u➦➭➸čenia predmetného ➦➼lendárneho mesiaca. 

Prijímateľ je povinný bezod➦➲adne písomne oznámiť Pos➦ytovateľovi identifi➦áciu 
iného účtu otvoreného Prijímateľom, z ➦➧➭rého realizuje špecific➦é typy výdav➦➭➯
Zoznam špecific➦ých typov výdav➦➭➯ uvedie Pos➦ytovateľ v Príruč➦e pre ţiadateľa 
o NFP, resp. Príruč➦e pre Prijímateľa. 

7.9 Oprávnený výdavo➦ za podmieno➦ definovaných v predchádzajúcom odse➦➨ vzni➦á 
prevodom príslušnej časti NFP z účtu Prijímateľa na iný účet otvorený 
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Prijímateľom, definovaný v predchádzajúcom odse➾➪ a prevodom týchto 
prostried➾➹➘ Dodávateľovi Proje➾➚➪. 

 

8.  Účty subjektov zo súkromného sektora vrátane mimovládnych organizácií 
8.1 Pos➾ytovateľ zabezpečí pos➾ytnutie NFP Prijímateľovi bezhotovostne na 

Prijímateľom stanovený účet (ďalej len „účet Prijímateľa“) vedený v EUR. Číslo 
účtu (vrátane predčíslia) a ➾ód ban➾y je uvedené v člán➾➪ 1. bod 1.2. písm. a) 
zmluvy o pos➾ytnutí NFP. 

8.2 Prijímateľ je povinný udrţiavať účet Prijímateľa otvorený a nesmie ho zrušiť aţ do 
prijatia záverečnej platby NFP od Pos➾ytovateľa. Táto povinnosť sa vzťahuje aj na 
ostatné účty otvorené Prijímateľom podľa tohto člán➾➪ VZP. 

8.3 A➾ má Prijímateľ pos➾ytnutý úver na financovanie Proje➾➚➪➴ zmena účtu Prijímateľa 
je moţná aţ po písomnom súhlase ban➾y, ➾➚➹rá úver pos➾ytla. Písomný súhlas 
ban➾y podľa predchádzajúcej vety musí Prijímateľ doručiť Pos➾ytovateľovi. 

8.4 V prípade vyuţitia systému refundácie môţe Prijímateľ realizovať úhradu 
oprávnených výdav➾➹➘ aj z iných účtov otvorených Prijímateľom pri dodrţaní 
podmien➾y existencie účtu Prijímateľa určený na príjem NFP. Prijímateľ je povinný 
bezod➾➷adne písomne oznámiť Pos➾ytovateľovi identifi➾➬➮iu ta➾ýchto účtov. 

8.5 V prípade vyuţitia systému refundácie sú výnosy vzni➾➱➪té na účte Prijímateľa 
Príjmom Prijímateľa. 

8.6 V prípade, a➾ je NFP pos➾ytnutý systémom predfinancovania alebo zálohovej platby  
a ta➾➚➹ pos➾ytnuté prostried➾y sú úročené, Prijímateľ je povinný otvoriť si a➾➹ účet 
Prijímateľa osobitný účet na Proje➾➚✃ Prijímateľ je povinný výnosy z tohto účtu 
vysporiadať podľa člán➾➪ 10 týchto VZP. 

8.7 V prípade otvorenia osobitného účtu podľa predchádzajúceho odse➾➪ a poskytovania 

NFP systémom predfinancovania alebo zálohovej platby, vlastné zdroje Prijímateľa 
na realizáciu a➾➚❐vít Proje➾➚➪ môţu prechádzať cez tento osobitný účet. V takomto 

prípade je Prijímateľ povinný vloţiť vlastné zdroje Prijímateľa na osobitný účet 
a bezodkladne predloţiť Pos➾ytovateľovi výpis z osobitného účtu a➾➹ potvrdenie 
o prevode vlastných zdrojov. V prípade, a➾ vlastné zdroje Prijímateľa neprechádzajú 
cez osobitný účet, Prijímateľ je povinný ➾➪ ➾aţdému uhradenému výdav➾➪ doloţiť 
výpis z iného účtu otvoreného Prijímateľom o úhrade vlastných zdrojov Prijímateľa. 

8.8 V prípade vyuţitia systému predfinancovania alebo zálohovej platby môţe 
Prijímateľ realizovať špecific➾é typy výdav➾➹➘ aj z iného účtu otvoreného 
Prijímateľom. Tieto výdav➾y nesmú byť hradené z osobitného účtu zriadeného na 
realizáciu iných programov zahraničnej pomoci (napr. proje➾➚➹➘ Finančného 
mechanizmu Európs➾❒ho hospodárs➾eho priestoru, Nórs➾eho finančného 
mechanizmu alebo iných proje➾➚ov financovaných zo štru➾➚➪rálnych fondov 
a Kohézneho fondu). Prijímateľ po pripísaní zálohovej platby/predfinancovania 
prevádza prostried➾y NFP na úhradu špecific➾ých výdav➾➹➘ jedným z nasledovných 
spôsobov: 

- z osobitného účtu prevedie ali➾➘ótny podiel špecific➾ého výdav➾➪ na iný účet 
otvorený Prijímateľom a následne realizuje platbu Dodávateľovi Proje➾➚➪✃ 
Prijímateľ je povinný bezod➾➷adne predloţiť Pos➾ytovateľovi výpis z iného účtu 
otvoreného Prijímateľom potvrdzujúci úhradu výdav➾➪ Dodávateľovi Proje➾➚➪
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a výpis z osobitného účtu potvrdzujúci pouţitie prostried❮ÑÒ z poskytnutej 

zálohovej platby/predfinancovania; 
- minimálne raz mesačne prevedie prostried❮y z osobitného účtu na iný účet 

otvorený Prijímateľom, z ❮❰Ñrého priebeţne realizuje úhrady špecific❮ých 
výdav❮ÑÒÓ Prijímateľ prevedie sumu vo výš❮e oprávnených výdav❮ÑÒ vzni❮ÔÏ❰ých 
počas predchádzajúceho ❮alendárneho mesiaca najnes❮ôr do siedmych dní od 
u❮ÑÔčenia predmetného ❮Õlendárneho mesiaca. 

Prijímateľ je povinný bezod❮Öadne písomne oznámiť Pos❮ytovateľovi identifi❮áciu 
iného účtu otvoreného Prijímateľom, z ❮❰Ñrého realizuje špecific❮é typy výdav❮ÑÒ
Zoznam špecific❮ých typov výdav❮ÑÒ uvedie Pos❮ytovateľ v Príruč❮e pre ţiadateľa 
o NFP, resp. Príruč❮e pre Prijímateľa. 

8.9 Oprávnený výdavo❮ za podmieno❮ definovaných v predchádzajúcom odse❮Ï vzni❮á 
prevodom príslušnej časti NFP z účtu Prijímateľa na iný účet otvorený 
Prijímateľom, definovaný v predchádzajúcom odse❮Ï a prevodom týchto 
prostried❮ÑÒ Dodávateľovi Proje❮❰Ï. 

 

Článok 16  PLATBY 

Platby pri všetkých PrijímateĐoch okrem štátnych rozpočtových organizácií - 

ERDF a KF  

 

1. Ak ide výlučne o systém predfinancovania  
1.1 Systémom predfinancovania sa NFP, resp. jeho časť (ďalej aj „platba“) pos❮ytuje na 

oprávnené výdav❮y Proje❮❰Ï na zá❮Öade Prijímateľom predloţených neuhradených 
účtovných do❮Öadov Dodávateľov Proje❮❰ÏÓ 

1.2 Pos❮ytovateľ zabezpečí pos❮ytnutie platby výlučne na zá❮Öade Ţiadosti o platbu, 

predloţenej Prijímateľom v EUR na formulári, ❮❰Ñrý Pos❮ytovateľ pos❮ytne 
Prijímateľovi. Ţiadosť o platbu musí byť v súlade s rozpočtom Proje❮❰Ï a Prijímateľ 
ju vyhotovuje v dvoch origináloch, pričom jeden originál zostáva u Prijímateľa 
a druhý originál Prijímateľ pred❮Öadá Pos❮ytovateľovi. Prijímateľ v rámci formulára 
Ţiadosti o platbu uvedie čerpanie rozpočtu proje❮❰Ï podľa s❮Ïpiny výdav❮ÑÒ
uvedenej v prílohe č. 2 tejto Zmluvy. 

1.3 Spolu so Ţiadosťou o platbu pred❮Öadá Prijímateľ aj neuhradené účtovné do❮Öady 
Dodávateľov Proje❮❰Ï. Účtovné do❮Öady Dodávateľov Proje❮tu pred❮Öadá Prijímateľ 
Pos❮ytovateľovi v lehote splatnosti záväz❮Ï voči Dodávateľovi Proje❮❰Ï minimálne 
v jednom originály, avša❮ Pos❮ytovateľ si môţe vyţiadať vyšší počet rovnopisov 
originálov. Jeden originál účtovných do❮Öadov od Dodávateľa Proje❮❰Ï si ponecháva 
Prijímateľ. V prípade, a❮ súčasťou výdav❮ÑÒ Prijímateľa sú aj hotovostné úhrady, 
tieto výdav❮y zahrnie do Ţiadosti o platbu a predloţí rovnopisy originálov, alebo 
❮ópie príslušných účtovných do❮Öadov overené pečiat❮ÑÏ a podpisom štatutárneho 
orgánu Prijímateľa, ❮❰Ñré potvrdzujú hotovostnú úhradu (napr. po❮Öadničný blo❮). 

1.4 Prijímateľ je povinný uhradiť Dodávateľom Proje❮❰Ï účtovné do❮Öady súvisiace 
s realizáciou a❮❰×vít Proje❮❰Ï do siedmych dní od pripísania príslušnej platby na účet 
Prijímateľa. V prípade proje❮❰ÑÒØ ❮❰Ñré obsahujú aj výdav❮y neoprávnené na 
financovanie nad rámec finančnej medzery, je tieto Prijímateľ povinný uhrádzať 
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Dodávateľom ProjeÙÚÛ pomerne z Ùaţdého účtovného doÙÝadu podľa pomeru 
stanoveného v článÙÛ 3 zmluvy o posÙytnutí NFP. 

1.5 Po posÙytnutí ÙÞţdej platby systémom predfinancovania je Prijímateľ povinný celú 
jej výšÙÛ zúčtovať, a to do 21 dní od pripísania týchto prostriedÙßà na účet 
Prijímateľa. Prijímateľ je následne povinný predloţiť PosÙytovateľovi Ţiadosť o 
platbu (zúčtovanie predfinancovania) spolu s výpisom z účtu (originál alebo Ùópiu 
overenú pečiatÙßÛ a podpisom štatutárneho orgánu prijímateľa) potvrdzujúcom 
príjem NFP aÙß aj výpis z účtu (originál alebo Ùópiu overenú pečiatÙßÛ a podpisom 
štatutárneho orgánu prijímateľa) potvrdzujúci sÙÛÚßčné uhradenie účtovných 
doÙÝadov Dodávateľovi ProjeÙtu. V rámci Ţiadosti o platbu (zúčtovanie 

predfinancovania) Prijímateľ uvedie aj výdavÙy viaţuce sa na prípadné hotovostné 
úhrady, ÙÚßré boli zahrnuté do Ţiadosti o platbu, pričom nie je povinný opätovne 
predÙÝadať tie isté originály rovnopisov, resp. overené Ùópie príslušných účtovných 
dokladov potvrdzujúce hotovostnú úhradu. 

1.6 PosÙytovateľ po uhradení maximálne 95 % celÙßàých oprávnených výdavÙßà na 
ProjeÙt systémom predfinancovania, zabezpečí posÙytnutie zostávajúcich minimálne  
5 % celÙßàých oprávnených výdavÙßà systémom refundácie na záÙlade záverečnej 
Ţiadosti o platbu a predloţení účtovných doÙÝadov, preuÙÞzujúcich Prijímateľom 
sÙÛÚßáne vynaloţené oprávnené výdavÙy. Prijímateľ je povinný zostávajúcich 
minimálne 5% z celÙßàých oprávnených výdavÙßà na projeÙÚ uhradiť najsÙôr 
z vlastných zdrojov, a to aj za podiel prostriedÙßà EÚ a štátneho rozpočtu SR 
určených na spolufinancovanie. Aţ po preuÙázaní tejto úhrady a uÙßâčení realizácie 
aÙÚãvít ProjeÙÚÛ je prijímateľ oprávnený poţiadať PosÙytovateľa o záverečnú platbu 
zostatku z NFP. Prijímateľ predÙÝadá PosÙytovateľovi záverečnú Ţiadosť o platbu 

spolu s účtovnými doÙÝadmi vrátane výpisu z banÙßàého účtu (originál alebo Ùópiu 
overenú pečiatÙßÛ a podpisom štatutárneho orgánu Prijímateľa).  

1.7  Prijímateľovi vzniÙâe nároÙ na vyplatenie príslušnej platby iba v prípade, aÙ podá 
úplnú a správnu Ţiadosť o platbu, a to aţ v momente schválenia Ţiadosti o platbu zo 
strany PosÙytovateľa. Pri záverečnej Ţiadosti o platbu vzniÙâe Prijímateľovi nároÙ
na vyplatenie príslušnej platby v prípade podania úplnej a správnej Ţiadosti o platbu, 

a to aţ v momente schválenia súhrnnej Ţiadosti o platbu CertifiÙÞáným orgánom. 
NároÙ Prijímateľa na vyplatenie platby vzniÙá len v rozsahu, v aÙßä PosÙytovateľ 
rozhodne o oprávnenosti výdavÙßà ProjeÙÚÛ.  

1.8 Prijímateľ je povinný vo všetÙých predÙÝadaných Ţiadostiach o platbu uvádzať 
výlučne výdavÙy, ÙÚßré zodpovedajú podmienÙÞm uvedeným v článÙÛ 14 VZP. 
Prijímateľ zodpovedá za pravosť, správnosť a Ùßäpletnosť údajov uvedených 
v Ţiadosti o platbu. V prípade, ţe na záÙÝade nepravých alebo nesprávnych údajov 
uvedených v Ţiadosti o platbu dôjde Ù vyplateniu platby, pôjde o porušenie 
finančnej disciplíny v zmysle § 31 záÙßâa č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových 
pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení nieÙÚßrých záÙßâßà v znení 
nesÙßrších predpisov.  

1.9  PosÙytovateľ je povinný vyÙßâÞť ÙßâÚrolu projeÙÚÛ podľa § 24b a násl. záÙßâa č. 
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v znení nesÙßrších 
predpisov, článÙÛ 60 Nariadenia  Rady  (ES) č. 1083/2006 a článÙÛ 13 Nariadenia 

Komisie (ES) č. 1828/2006. Kontrola projeÙÚÛ zahŕňa administratívnu ÙßâÚrolu a 

v prípade potreby ÙßâÚrolu na mieste. Administratívna ÙßâÚrola Ţiadosti o platbu 

pozostáva z ÙßâÚroly jej formálnej a vecnej správnosti Ţiadosti o platbu. V rámci 
kontroly formálnej správnosti je PosÙytovateľ povinný overiť pravdivosť, 
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åéêpletnosť a správnosť vyplnenia Ţiadosti o platbu. V prípade zistenia formálnych 
nedostatåéë vyzve Posåytovateľ Prijímateľa, aby do 14 dní Ţiadosť o platbu doplnil. 

V prípade zistenia závaţných nedostatåéëì alebo nedoplnenia poţadovaných údajov 
v stanovenej lehote, Posåytovateľ Ţiadosť o platbu zamietne.  

1.10 V rámci åéítroly vecnej správnosti je Posåytovateľ povinný overovať reálnosť, 
oprávnenosť, správnosť, aåæçálnosť a nepreårývanie sa nároåéëîných výdavåéëï 
Posåytovateľ je taåtieţ povinný overiť, či poţadovaná suma v Ţiadosti o platbu 

zodpovedá údajom uvedeným v priloţených doåðadoch a či táto suma zároveň 
zodpovedá rozpočtu Projeåæçï Pri åéíærole matematicåej správnosti sa overuje 
správnosť údajov o dodaných tovaroch, sluţbách a prácach vo vzťahu å mnoţstvu 
alebo objemu a jednotåéëej cene, súčet jednotlivých poloţieå uvedených na 
predloţenej faåæúre alebo inom relevantnom účtovnom doåðade. Overuje sa aj súlad 
s právnymi predpismi SR a EÚ (verejné obstarávanie, ochrana ţivotného prostredia, 
rovnosť príleţitostí, publicita, atď.). V prípade potreby vyåéíñ Posåytovateľ 
åéíærolu na mieste podľa článåç 12 VZP. 

1.11 Aå Prijímateľovi vzniåéð nároå na vyplatenie platby, Posåytovateľ zabezpečí 
vyplatenie NFP, resp. jeho časti na účet Prijímateľa v lehote určenej v Systéme 
finančného riadenia pre ŠF a KF, åæérá sa počíta odo dňa, åedy bola Posåytovateľovi 
doručená úplná a správna Ţiadosť o platbu spolu s poţadovanými doåçêòíæêó. Za 
deň doručenia Ţiadosti o platbu sa povaţuje deň registrácie úplnej a správnej 
Ţiadosti o platbu u Posåytovateľa. 

1.12 Deň pripísania platby na účet Prijímateľa sa povaţuje za deň čerpania NFP, resp. 
jeho časti. Za deň zúčtovania predfinancovania sa povaţuje deň zaslania Ţiadosti 
o platbu (zúčtovanie predfinancovania) Posåytovateľovi. 

1.13 Prijímateľ je povinný realizovať oprávnené výdavåy Dodávateľom Projeåæç výlučne 
v EUR. 

 

 

2. Ak ide o kombinovaný systém predfinancovania a refundácie  
2.1 Posåytovateľ zabezpečí posåytnutie NFP, resp. jeho časti (ďalej aj „platba“) 

åéêbinovaným systémom predfinancovania a systémom refundácie. V rámci 
systému predfinancovania sa posåytujú platby na oprávnené výdavåy Projeåæç na 
záåðade Prijímateľom predloţených a neuhradených účtovných doåðadov 

Dodávateľov Projeåæç. V rámci systému refundácie sa posåytujú platby na záåðade 
såçæéône vynaloţených výdavåéë zo strany Prijímateľa. V rámci systému refundácie 
Prijímateľ uhradí výdavåy Dodávateľovi Projeåæç najsåôr z vlastných zdrojov.  

2.2 Posåytovateľ zabezpečí posåytnutie platby výlučne na záåðade Ţiadosti o platbu 

predloţenej Prijímateľom v EUR na formulári, åæérý Posåytovateľ posåytne 
Prijímateľovi. Ţiadosť o platbu musí byť v súlade s rozpočtom Projeåæç a Prijímateľ 
ju vyhotovuje v dvoch origináloch, pričom jeden originál zostáva u Prijímateľa 
a druhý originál Prijímateľ predåðadá Posåytovateľovi. Prijímateľ v rámci formulára 
Ţiadosti o platbu uvedie čerpanie rozpočtu projeåæç podľa såçpiny výdavåéë
uvedenej v prílohe č. 2 tejto Zmluvy. 

Predfinancovanie 
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2.3 Systémom predfinancovania sa postupuje maximálne do dosiahnutia 95 % 
celõùúých oprávnených výdavõùú na Projeõö. Spolu so Ţiadosťou o platbu 

predõûadá Prijímateľ aj neuhradené účtovné doõlady Dodávateľov Projeõö÷. Účtovné 
doõûady Dodávateľov Projeõö÷ predõûadá Prijímateľ v lehote splatnosti záväzõ÷ voči 
Dodávateľovi Projeõö÷ minimálne v jednom originály, avšaõ Posõytovateľ si môţe 
vyţiadať vyšší počet rovnopisov originálov. Jeden originál účtovných doõûadov od 
Dodávateľa Projeõö÷ si ponecháva Prijímateľ. V prípade, aõ súčasťou výdavõùú
Prijímateľa sú aj hotovostné úhrady, tieto výdavõy zahrnie do Ţiadosti o platbu 

v rámci systému refundácie. V taõùü prípade predloţí Prijímateľ spolu so Ţiadosťou 
o platbu rovnopisy originálov, alebo õópie príslušných účtovných doõûadov overené 
pečiatõù÷ a podpisom štatutárneho orgánu Prijímateľa, õöùré potvrdzujú hotovostnú 
úhradu (napr. poõûadničný bloõ). 

2.4 Prijímateľ je povinný uhradiť Dodávateľom Projeõö÷ účtovné doõûady súvisiace 
s realizáciou aõöývít Projeõö÷ do siedmych dní od pripísania príslušnej platby na účet 
Prijímateľa. V prípade Projeõöùúþ õöùré obsahujú aj výdavõy neoprávnené na 
financovanie nad rámec finančnej medzery, je tieto Prijímateľ povinný uhrádzať 
Dodávateľom Projeõö÷ pomerne z õaţdého účtovného doõûadu podľa pomeru 
stanoveného v článõ÷ 3 zmluvy o posõytnutí NFP. 

2.5 Po posõytnutí õÿţdej platby systémom predfinancovania je Prijímateľ povinný celú 
jej výšõ÷ zúčtovať, a to do 21 dní od pripísania týchto prostriedõùú na účet 
Prijímateľa. Prijímateľ je následne povinný predloţiť Posõytovateľovi Ţiadosť o 
platbu (zúčtovanie predfinancovania) spolu s výpisom z účtu (originál alebo õópiu 
overenú pečiatõù÷ a podpisom štatutárneho orgánu prijímateľa) potvrdzujúcom 
príjem NFP aõù aj výpis z účtu (originál alebo õópiu overenú pečiatõù÷ a podpisom 
štatutárneho orgánu prijímateľa) potvrdzujúci sõ÷öùčné uhradenie účtovných 
doõûadov Dodávateľovi Projeõö÷�  

2.6 V prípade, aõ posledná platba systémom predfinancovania bola Prijímateľovi 
posõytnutá do výšõy maximálne 95 % z celõùúých oprávnených výdavõùú na 
Projeõt, zvyšných minimálne 5 % bude Prijímateľovi posõytnutých systémom 
refundácie. 

Refundácia  
2.7 V rámci systému refundácie predõladá Prijímateľ spolu so Ţiadosťou o platbu aj 

minimálne jeden rovnopis originálu alebo õ✁✂ý÷ faõöúry, prípadne doõûadu 
rovnocennej dôõaznej hodnoty a výpis z banõùúého účtu (originál alebo õópiu 
overenú pečiatõù÷ a podpisom štatutárneho orgánu Prijímateľa) potvrdzujúci 
uhradenie výdavõùú deõûarovaných v Ţiadosti o platbu. Posõytovateľ je oprávnený 
vyţiadať od Prijímateľa aj vyšší počet príslušných doõûadov. Jeden rovnopis 
originálu faõtúry, prípadne doõûadu rovnocennej dôõaznej hodnoty, si ponecháva 
Prijímateľ. V prípade predloţenia õópie účtovných doõûadov, musí byť õópia 
overená pečiatõù÷ a podpisom štatutárneho orgánu Prijímateľa. 

2.8 V prípade Projeõöùúþ õöùré obsahujú aj výdavõy neoprávnené na financovanie nad 
rámec finančnej medzery, je tieto Prijímateľ povinný uhrádzať Dodávateľom 
Projektu pomerne z õÿţdého účtovného doõladu podľa pomeru stanoveného 
v článku 3 zmluvy o posõytnutí NFP. 
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Spoločné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb 

2.9 Prijímateľovi vzni✄✞e náro✄ na vyplatenie príslušnej platby pri systéme 
predfinancovania iba v prípade, a✄ podá úplnú a správnu Ţiadosť o platbu, a to aţ v 
momente schválenia Ţiadosti o platbu zo strany Pos✄ytovateľa. Pri Ţiadosti o platbu 

systémom refundácie vzni✄✞e Prijímateľovi náro✄ na vyplatenie príslušnej platby 
v prípade predloţenia úplnej a  správnej Ţiadosti o platbu a v momente schválenia 
súhrnnej Ţiadosti o platbu Certifi✄✟✠ným orgánom. Náro✄ Prijímateľa na vyplatenie 
príslušnej platby vzni✄á len v rozsahu, v a✄✡☛ Pos✄ytovateľ rozhodne 
o oprávnenosti výdav✄✡☞ Proje✄☎✆✌ 

2.10 Prijímateľ je povinný vo všet✄ých pred✄✍adaných Ţiadostiach o platbu uvádzať 
výlučne výdav✄y, ✄☎✡ré zodpovedajú podmien✄✟m uvedeným v člán✄✆ 14 VZP. 
Prijímateľ zodpovedá za pravosť,  správnosť a ✄✡☛pletnosť údajov uvedených 
v Ţiadosti o platbu. V prípade, ţe na zá✄✍ade nepravých alebo nesprávnych údajov 
uvedených v Ţiadosti o platbu dôjde ✄ vyplateniu platby, pôjde o porušenie 
finančnej disciplíny v zmysle § 31 zá✄✡✞a č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových 
pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení nie✄☎✡rých zá✄✡✞✡☞ v znení 
nes✄✡rších predpisov.  

2.11 Pos✄ytovateľ je povinný vy✄✡✞✟ť ✄✡✞☎rolu proje✄☎✆ podľa § 24b a násl. zá✄✡✞a č. 
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v znení nes✄✡rších 
predpisov, člán✄✆ 60 Nariadenia Rady (ES) č. 1083/2006 a člán✄✆ 13 Nariadenia 
Komisie (ES) č. 1828/2006. Kontrola proje✄☎✆ zahŕňa administratívnu ✄ontrolu a 

v prípade potreby ✄✡✞☎rolu na mieste. Administratívna ✄✡✞☎rola Ţiadosti o platbu 

pozostáva z ✄✡✞☎roly jej formálnej a vecnej správnosti . V rámci ✄✡✞☎roly formálnej 
správnosti je Pos✄ytovateľ povinný overiť pravdivosť, ✄✡☛pletnosť a správnosť 
vyplnenia Ţiadosti o platbu. V prípade zistenia formálnych nedostat✄✡☞ vyzve 
Pos✄ytovateľ Prijímateľa, aby do 14 dní Ţiadosť o platbu doplnil. V prípade zistenia 
závaţných nedostat✄✡☞✎ alebo nedoplnenia poţadovaných údajov v stanovenej 

lehote, Pos✄ytovateľ Ţiadosť o platbu zamietne.  

2.12 V rámci ✄✡✞troly vecnej správnosti je Pos✄ytovateľ povinný overovať reálnosť, 
oprávnenosť, správnosť, a✄☎✆álnosť a nepre✄rývanie sa náro✄✡☞✟ných výdav✄✡☞✌ 
Pos✄ytovateľ je ta✄tieţ povinný overiť, či poţadovaná suma v Ţiadosti o platbu 

zodpovedá údajom uvedeným v priloţených do✄✍adoch a či táto suma zároveň 
zodpovedá rozpočtu Proje✄☎✆✌ Pri ✄✡✞☎role matematic✄ej správnosti sa overuje 
správnosť údajov o dodaných tovaroch, sluţbách a prácach vo vzťahu ✄ mnoţstvu 
alebo objemu a jednotkovej cene, súčet jednotlivých poloţie✄ uvedených na 
predloţenej fa✄☎úre alebo inom relevantnom účtovnom do✄✍ade. Overuje sa aj súlad 
s právnymi predpismi SR a EÚ (verejné obstarávanie, ochrana ţivotného prostredia, 
rovnosť príleţitostí, publicita, atď.). V prípade potreby vy✄✡✞✏ Pos✄ytovateľ 
✄✡✞☎rolu na mieste podľa člán✄✆ 12 VZP. 

2.13 A✄ Prijímateľovi vzni✄✡✍ náro✄ na vyplatenie platby, Pos✄ytovateľ zabezpečí 
vyplatenie NFP, resp. jeho časti na účet Prijímateľa v lehote určenej v Systéme 
finančného riadenia pre ŠF a KF, ✄☎✡rá sa počíta odo dňa, ✄edy bola Pos✄ytovateľovi 
doručená úplná a správna Ţiadosť o platbu spolu s poţadovanými do✄✆☛✑✞☎☛✒. Za 
deň doručenia Ţiadosti o platbu sa povaţuje deň registrácie úplnej a správnej 
Ţiadosti o platbu u Pos✄ytovateľa. 

2.14 Deň pripísania platby na účet Prijímateľa sa povaţuje za deň čerpania NFP, resp. 
jeho časti. Za deň zúčtovania predfinancovania sa povaţuje deň zaslania Ţiadosti 
o platbu (zúčtovanie predfinancovania) Pos✄ytovateľovi. 
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2.15 V prípade, ţe Prijímateľ uhrádza výdav✓y spojené s Proje✓✔✗✘ v inej mene a✓✗ 
EUR, príslušné účtovné do✓✙ady vystavené Dodávateľom Proje✓✔✕ v cudzej mene sú 
Pos✓ytovateľom preplácané formou refundácie v EUR. Prijímateľ zahrnie do 
Ţiadosti o platbu výdavo✓ prepočítaný na EUR ✓✕rzom ban✓y (v prípade prevodu 

peňaţných prostried✓✗✚ v cudzej mene z účtu zriadeného Prijímateľom v EUR na 

účet Dodávateľa Proje✓✔✕ zriadeného v cudzej mene) alebo ✓✕rzom Európs✓ej 
centrálnej ban✓y (pri prevode peňaţných prostried✓✗✚ v cudzej mene z účtu 
zriadeného Prijímateľom v cudzej mene na účet Dodávateľa Proje✓✔✕ zriadeného v 
cudzej mene) platným v deň odpísania prostried✓✗✚ z účtu zriadeného Prijímateľom. 
Prípadné ✓✕rzové rozdiely znáša Prijímateľ, pričom účtovný rozdiel v účtovníctve 
Prijímateľa medzi sumou v deň zaúčtovania záväz✓✕ voči Dodávateľovi Proje✓✔✕ a 
sumou v deň úhrady záväz✓✕ Dodávateľovi Proje✓✔✕ je povaţovaný za oprávnený 
výdavo✓✛ 

 

Platby pri všetkých prijímateĐoch okrem štátnych rozpočtových organizácií – ESF  

3.  Ak ide výlučne o systém zálohových platieb 

3.1 Pos✓ytovateľ zabezpečí pos✓ytnutie NFP, resp. jeho časti (ďalej aj „platba“) 
systémom zálohových platieb na zá✓✙ade Ţiadosti o platbu (pos✓ytnutie zálohovej 
platby) a Ţiadosti o platbu (zúčtovania zálohovej platby). Ţiadosti o platbu 

pred✓✙adá Prijímateľ v EUR na formulári, ✓✔✗rý Pos✓ytovateľ pos✓ytne 
Prijímateľovi. Ţiadosť o platbu musí byť v súlade s rozpočtom Proje✓✔✕ a Prijímateľ 
ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pričom jeden rovnopis zostáva u Prijímateľa 
a druhý  Prijímateľ pred✓✙adá Pos✓ytovateľovi.  

3.2 Prijímateľ pred✓✙adá spolu  s prvou Ţiadosťou o platbu aj vyhlásenie o začatí 
realizácie a✓✔✜vít Proje✓✔✕ s uvedením dátumu začatia realizácie a✓tivít Proje✓✔✕✛ 

3.3 Prijímateľ po začatí realizácie a✓✔✜vít Proje✓✔✕ pred✓✙adá Pos✓ytovateľovi Ţiadosť 
o platbu (pos✓ytnutie zálohovej platby) maximálne do výš✓y 50 % oprávnených 
výdav✓✗✚ z prvých 12 mesiacov realizácie Proje✓✔✕ z prostried✓✗v zodpovedajúcich 
podielu prostried✓✗✚ EÚ a štátneho rozpočtu SR na spolufinancovanie.  

        Výš✓a maximálnej zálohovej platby sa odvíja od nasledovného: 

a) Prvý ročný rozpočet Projektu je známy 

- v prípade, a✓ plánovaná dĺţ✓a realizácie a✓✔✜vít Proje✓✔✕ nepresahuje 12 
mesiacov, výš✓a zálohovej platby predstavuje maximálne 50 % oprávnených 
výdav✓✗✚ z rozpočtu Proje✓✔✕ zodpovedajúcich podielu EÚ a štátneho rozpočtu 
SR na spolufinancovanie; 

- v prípade, a✓ plánovaná dĺţ✓a realizácie a✓✔✜vít Proje✓✔✕ presahuje 12 mesiacov 
a proje✓✔ začína v mesiaci január ✓alendárneho ro✓a, výš✓a zálohovej platby 
predstavuje maximálne 50 % z oprávnených výdav✓✗✚ rozpočtu prvého ro✓a 
Proje✓tu zodpovedajúcich podielu EÚ a štátneho rozpočtu SR na 
spolufinancovanie; 

- v prípade, a✓ plánovaná dĺţ✓a realizácie a✓✔✜vít Proje✓✔✕ presahuje 12 mesiacov 
a realizácia a✓✔✜vít Proje✓✔✕ začína v priebehu ✓alendárneho ro✓a okrem mesiaca 

január, maximálna výš✓✢ zálohovej platby sa vypočíta na zá✓✙ade nasledujúceho 
vzorca: 
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maximálna 
výš✧★ 

poskytnutej 

zálohovej 
platby 

   prvý ročný 
rozpočet Proje✧✩u 

z prostriedkov 

zodpovedajúcich 
podielu EÚ a ŠR 

na 

spolufinancovanie 

  počet 
mesiacov 

realizácie 
a✧✩ivít 

Projektu 

v prvom 

✧★lendárnom 
roku 

  nasledujúci ročný 
rozpočet Proje✧✩u z 

prostriedkov 

zodpovedajúcich 
podielu EÚ a ŠR 

na 

spolufinancovanie 

 

= 
0,5 

x 
[ +  (12- )x1/n  x ] 

        

 n – počet mesiacov realizácie a✣✤✪vít Projektu v nasledujúcom ro✣✥ 

b) Prvý ročný rozpočet Projektu nie je známyĽ je nulovýĽ alebo veĐmi nízky 

- cel✣✫✬á suma NFP/počet mesiacov realizácie Proje✣✤✥ pripadajúca na počet 
mesiacov realizácie Proje✣✤✥ v prvom ro✣✥ jeho realizácie. 

 

0,5  x cel✣✫✬á suma NFP / cel✣✫✬ý počet mesiacov realizácie  x 12 

3.4 Prijímateľ je povinný pos✣ytnutú zálohovú platbu priebeţne zúčtovávať na formulári 
Ţiadosti o platbu (zúčtovanie zálohovej platby), ✣✤✫rý dodá Pos✣ytovateľ, pričom 
najnes✣ôr do 6 mesiacov od pripísania prostried✣✫✬ zálohovej platby na účet 
Prijímateľa, je Prijímateľ povinný zúčtovať minimálne 50 % z pos✣ytnutej zálohovej 
platby. V prípade nezúčtovania tejto sumy alebo jej časti, je Prijímateľ povinný 
najnes✣ôr do siedmych dní po uplynutí uvedených 6 mesiacov vrátiť 
Pos✣ytovateľovi sumu nezúčtovaného rozdielu. V ta✣✫✭ prípade sa o túto čiast✣✥ 
zároveň zniţuje výš✣a NFP, ✣✤✫rý má Pos✣ytovateľ pos✣ytnúť Prijímateľovi. 

3.5 Prijímateľ je povinný v rámci zúčtovania zálohovej platby podľa predchádzajúceho 
odse✣✥ tohto člán✣u VZP uviesť výš✣✥ čerpania pos✣ytnutého NFP, a to podľa 
s✣✥pín výdav✣✫✬ uvedených v Prílohe č. 2 tejto Zmluvy. 

3.6 Spolu so Ţiadosťou o platbu (zúčtovanie zálohovej platby) je Prijímateľ povinný 
predloţiť aj účtovné do✣lady – minimálne jeden rovnopis originálu alebo ✣ópiu 
fa✣✤úry, prípadne do✣✮adu rovnocennej dô✣aznej hodnoty. Ćalší rovnopis originálu 
účtovného do✣✮adu si ponecháva Prijímateľ. V prípade predloţenia ✣ópie účtovného 
do✣✮adu Prijímateľom, táto je overená pečiat✣✫✥ a podpisom štatutárneho orgánu 
Prijímateľa. Prijímateľ rovna✣✫ pred✣✮✯dá výpis z ban✣✫✬ého účtu (originál alebo 
✣ópiu overenú pečiat✣✫✥ a podpisom štatutárneho orgánu Prijímateľa) potvrdzujúci 
príjem prostried✣✫✬ NFP a výpis z účtu potvrdzujúci s✣✥točné uhradenie účtovných 
do✣✮adov Dodávateľovi Proje✣✤✥✰ 

3.7 Prijímateľ je oprávnený poţiadať o ďalšiu zálohovú platbu najs✣ôr súčasne 
s podaním Ţiadosti o platbu (zúčtovanie zálohovej platby). Pos✣ytovateľ zabezpečí 
pos✣ytnutie platby na zá✣✮ade Ţiadosti o platbu (pos✣ytnutie zálohovej platby) aţ po 

schválení predloţenej Ţiadosti o platbu (zúčtovanie zálohovej platby) Certifi✣✯✱ným 
orgánom. 

3.8 V prípade, a✣ predchádzajúca zálohová platba bola pos✣ytnutá v maximálnej moţnej 
výš✣✲, Pos✣ytovateľ môţe pos✣ytnúť ďalšiu zálohovú platbu Prijímateľovi aţ vtedy, 

a✣ súčet Certifi✣✯✱ným orgánom schválenej výš✣y NFP dosiahne sumu 3 000 €, a 
súčasne výš✣a pos✣ytnutej zálohovej platby nepresiahne 50 % v rámci OP 
Vzdelávanie z relevantnej časti  rozpočtu proje✣✤✥✰  

3.9 V prípade, a✣ predchádzajúca zálohová platba nebola pos✣ytnutá v maximálnej 
moţnej výš✣e, Prijímateľ môţe poţiadať o ďalšiu zálohovú platbu, ✣✤✫rej výš✣✥ tvorí 
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súčet sumy NFP schválenej Certifi✳ačným orgánom a sumy rovnajúcej sa rozdielu 
maximálnej výš✳y zálohovej platby a predchádzajúcej pos✳ytnutej zálohovej platby. 

Súčet týchto prostried✳✷✸, a teda výš✳a pos✳✹tnutej zálohovej platby nesmie 
presiahnuť 50 % v rámci OP Vzdelávanie z relevantnej časti  rozpočtu proje✳✴✵✺ Po 
doplnení zálohovej platby na maximálnu hranicu môţe Pos✳ytovateľ pos✳ytnúť 
ďalšiu zálohovú platbu Prijímateľovi za podmieno✳ stanovených v predchádzajúcom 
odseku.  

3.10 V prípade, a✳ nebude Prijímateľovi pos✳ytnutá ďalšia zálohová platba, Prijímateľ je 
povinný nezúčtovaný rozdiel zálohovej platby bezod✳✻adne vrátiť Pos✳ytovateľovi, 
a to na formulári „Oznámenie o vysporiadaní finančných vzťahov“, ✳✴✷rý 
Prijímateľovi dodá na jeho poţiadanie Pos✳ytovateľ. 

3.11 Na ✳aţdú ďalšiu zálohovú platbu sa odse✳y 3.3 – 3.10 tohto člán✳✵ VZP pouţijú 
primerane.  

3.12 Zálohové platby sa týmto spôsobom pos✳ytujú aţ do momentu dosiahnutia 

maximálne 95 % cel✳✷✸ých oprávnených výdav✳✷✸ na Proje✳✴ s výnim✳ou 
prípadov, ✳eď bola suma oprávnených výdav✳✷✸ Proje✳✴✵ zníţená zo strany 
Pos✳ytovateľa. 

3.13 Pos✳ytovateľ po uhradení maximálne 95 % z cel✳✷✸ých oprávnených výdav✳✷✸ na 
Projekt systémom zálohovej platby pos✳ytne Prijímateľovi zostávajúcich minimálne  
5 % cel✳✷✸ých oprávnených výdav✳✷✸ na Proje✳✴ systémom refundácie na zá✳✻ade 
záverečnej Ţiadosti o platbu a predloţení účtovných do✳✻adov, preu✳azujúcich 
Prijímateľom s✳✵✴✷čne vynaloţené oprávnené výdav✳y. Prijímateľ je povinný 
zostávajúcich minimálne 5 % z cel✳✷✸ých oprávnených výdav✳✷✸ na Proje✳✴✼ a to aj 

za podiel prostried✳✷✸ EÚ a štátneho rozpočtu SR určených na spolufinancovanie, 
uhradiť najs✳ôr z vlastných zdrojov. Aţ po preu✳ázaní tejto úhrady a u✳✷✽čení 
Proje✳tu je Prijímateľ oprávnený poţiadať o záverečnú platbu zostat✳✵ NFP. 
V ta✳✷✾ prípade Prijímateľ pred✳✻adá Pos✳ytovateľovi záverečnú Ţiadosť o platbu 

spolu s účtovnými do✳✻admi vrátane výpisu z ban✳✷✸ého účtu (originál alebo ✳ópiu 
overenú pečiat✳✷✵ a podpisom štatutárneho orgánu prijímateľa) riadiacemu orgánu. 

3.14 V prípade, a✳ Prijímateľ pri realizácii a✳✴✿vít Proje✳✴✵ nedosiahne 95 % cel✳✷✸ých 
oprávnených výdav✳✷✸✼ Proje✳✴ môţe byť u✳✷✽čený aj Ţiadosťou o platbu 

(zúčtovanie zálohovej platby). O tejto s✳✵točnosti je prijímateľ povinný bezod✳✻adne 
informovať Pos✳ytovateľa. 

3.15 Prijímateľovi vzni✳✽e náro✳ na platbu pri systéme zálohových platieb iba v prípade, 
a✳ podá úplnú a správnu Ţiadosť o platbu (pos✳ytnutie zálohovej platby 
aj zúčtovanie zálohovej platby), a to aţ v momente schválenia Ţiadosti o platbu 
Pos✳ytovateľom. Pri záverečnej Ţiadosti o platbu vzni✳✽e Prijímateľovi náro✳ na 
vyplatenie príslušnej platby v prípade predloţenia úplnej a správnej Ţiadosti 
o platbu a v momente schválenia súhrnnej Ţiadosti o platbu Certifi✳❀❁ným orgánom. 
Náro✳ prijímateľa na vyplatenie príslušnej platby vzni✳á len v rozsahu, v akom 

Pos✳ytovateľ rozhodne o oprávnenosti výdav✳✷✸ Proje✳✴✵. 

3.16 Prijímateľ je povinný vo všet✳ých pred✳✻adaných Ţiadostiach o platbu uvádzať 
výlučne výdav✳y, ✳✴✷ré zodpovedajú podmien✳❀m uvedeným v člán✳✵ 14 VZP. 
Prijímateľ zodpovedá za pravosť, správnosť a ✳✷✾pletnosť údajov uvedených 
v Ţiadosti o platbu. V prípade, ţe na zá✳✻ade nepravých alebo nesprávnych údajov 
uvedených v Ţiadosti o platbu dôjde ✳ vyplateniu platby, pôjde o porušenie 
finančnej disciplíny v zmysle § 31 zá✳✷✽a č. 523/2004 Z.z. o rozpočtových 
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pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení nie❂❃❆rých zá❂❆❇❆❈ v znení 
nes❂❆rších predpisov.  

3.17 Pos❂ytovateľ je povinný vy❂❆❇❉ť ❂❆❇❃rolu proje❂❃❄ podľa § 24b a násl. zá❂❆❇a č. 
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v znení nes❂❆rších 
predpisov, člán❂❄ 60 Nariadenia  Rady (ES) č. 1083/2006 a člán❂❄ 13 Nariadenia 
Komisie (ES) č. 1828/2006. Kontrola proje❂❃u zahŕňa administratívnu ❂❆❇❃rolu a 
v prípade potreby ❂❆❇❃rolu na mieste. Administratívna ❂❆❇❃rola Ţiadosti o platbu 

pozostáva z ❂❆❇❃roly jej formálnej a vecnej správnosti. V rámci ❂❆❇❃roly formálnej 
správnosti je Pos❂ytovateľ povinný overiť pravdivosť, ❂❆mpletnosť a správnosť 
vyplnenia Ţiadosti o platbu. V prípade zistenia formálnych nedostat❂❆❈ vyzve 
Pos❂ytovateľ Prijímateľa, aby do 14 dní Ţiadosť o platbu doplnil. V prípade zistenia 
závaţných nedostat❂❆❈❊ alebo nedoplnenia poţadovaných údajov v stanovenej 

lehote, Pos❂ytovateľ Ţiadosť o platbu zamietne.  

3.18 V rámci ❂❆❇troly vecnej správnosti je Pos❂ytovateľ povinný overovať reálnosť, 
oprávnenosť, správnosť, a❂❃❄álnosť a nepre❂rývanie sa náro❂❆❈❉ných výdav❂❆❈❋ 
Pos❂ytovateľ je ta❂tieţ povinný overiť, či poţadovaná suma v Ţiadosti o platbu  

zodpovedá údajom uvedeným v priloţených do❂●adoch a či táto suma zároveň 
zodpovedá rozpočtu Proje❂❃❄❋ Pri ❂❆❇❃role matematic❂ej správnosti sa overuje 
správnosť údajov o dodaných tovaroch, sluţbách a prácach vo vzťahu ❂ mnoţstvu 

alebo objemu a jednot❂❆❈ej cene, súčet jednotlivých poloţie❂ uvedených na 
predloţenej fa❂❃úre alebo inom relevantnom účtovnom do❂●ade. Overuje sa aj súlad 
s právnymi predpismi SR a EÚ (verejné obstarávanie, ochrana ţivotného prostredia, 
rovnosť príleţitostí, publicita atď.). V prípade potreby vy❂❆❇❍ Pos❂ytovateľ ❂❆❇❃rolu 
na mieste podľa člán❂❄ 12 VZP. 

3.19 A❂ Prijímateľovi vzni❂❆● náro❂ na vyplatenie platby, Pos❂ytovateľ zabezpečí 
pos❂ytnutie NFP, resp. jeho časti na účet Prijímateľa v lehote určenej v Systéme 

finančného riadenia pre ŠF a KF, ❂❃❆rá sa počíta dní odo dňa, ❂edy bola 
Pos❂ytovateľovi doručená úplná a správna Ţiadosť o platbu spolu s poţadovanými 
do❂❄■entmi. Za deň doručenia Ţiadosti o platbu sa povaţuje deň registrácie úplnej 
a správnej Ţiadosti o platbu u Pos❂ytovateľa. 

3.20 Deň pripísania platby na účet Prijímateľa sa povaţuje za deň čerpania NFP, resp. 
jeho časti.  

3.21 Prijímateľ je povinný realizovať oprávnené výdav❂y Dodávateľom Proje❂❃❄ výlučne 
v EUR. 

 

4.  Ak ide o systém kombinácie zálohových platieb a refundácie  
4.1 Pos❂ytovateľ zabezpečí pos❂ytovanie NFP, resp. jeho časti (ďalej aj „platba“) 

❂❆■binovaným systémom zálohových platieb a refundácie. V rámci systému 
zálohových platieb sa pos❂ytujú platby na oprávnené výdav❂y Proje❂❃❄ na zá❂lade 
Ţiadosti o platbu (pos❂ytnutie zálohovej platby) a Ţiadosti o platbu (zúčtovania 
zálohovej platby). V rámci systému refundácie pos❂ytuje Pos❂ytovateľ NFP  
na zá❂●ade s❂❄❃❆čne vynaloţených výdav❂❆❈ zo strany Prijímateľa. V ta❂❆■ prípade 
Prijímateľ uhradí výdav❂y Dodávateľovi Proje❂❃❄ najs❂ôr z vlastných zdrojov.  

4.2 Ţiadosti o platbu pred❂●adá Prijímateľ v EUR na formulári, ❂❃❆rý Pos❂ytovateľ 
pos❂ytne Prijímateľovi. Ţiadosť o platbu musí byť v súlade s rozpočtom Proje❂❃❄ 
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a Prijímateľ ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pričom jeden rovnopis zostáva 
u Prijímateľa a druhý Prijímateľ pred❏◆❖dá Pos❏ytovateľovi. 

4.3 Prijímateľ pred❏◆adá spolu s prvou Ţiadosťou o platbu aj vyhlásenie o začatí 
realizácie a❏❑Pvít Proje❏❑▲ s uvedením dátumu začatia realizácie a❏tivít Proje❏❑▲◗ 

Zálohová platba 

4.4 Prijímateľ po začatí realizácie a❏❑Pvít Proje❏❑▲ pred❏◆adá Pos❏ytovateľovi Ţiadosť 
o platbu (pos❏ytnutie zálohovej platby) maximálne do výš❏y 50 % oprávnených 
výdav❏❘❙ z prvých  
12 mesiacov realizácie Proje❏❑▲ z prostried❏❘❙ zodpovedajúcich podielu 
prostried❏❘❙ EÚ a štátneho rozpočtu SR na spolufinancovanie.  

Výš❏a maximálnej zálohovej platby sa odvíja od nasledovného: 

a) Prvý ročný rozpočet Projektu je známy 

- v prípade, a❏ plánovaná dĺţ❏a realizácie a❏❑Pvít Proje❏❑▲ nepresahuje 12 
mesiacov, výš❏a zálohovej platby predstavuje maximálne 50 % oprávnených 
výdav❏❘❙ z rozpočtu Proje❏❑▲ zodpovedajúcich podielu EÚ a štátneho rozpočtu 
SR na spolufinancovanie; 

- v prípade, a❏ plánovaná dĺţ❏a realizácie a❏❑Pvít Proje❏❑▲ presahuje 12 mesiacov 
a proje❏❑ začína v mesiaci január ❏alendárneho ro❏a, výš❏a zálohovej platby 
predstavuje maximálne 50 % z oprávnených výdav❏❘❙ rozpočtu prvého ro❏a 
Proje❏tu zodpovedajúcich podielu EÚ a štátneho rozpočtu SR na 
spolufinancovanie; 

- v prípade, a❏ plánovaná dĺţ❏a realizácie a❏❑Pvít Projektu presahuje 12 mesiacov 

a realizácia a❏❑Pvít Proje❏❑▲ začína v priebehu ❏alendárneho ro❏a o❏rem mesiaca 
január, maximálna výš❏❖ zálohovej platby sa vypočíta na zá❏◆ade nasledujúceho 
vzorca:  

maximálna 
výš❚❯ 

poskytnutej 
zálohovej 

platby 

   prvý ročný 
rozpočet Proje❚❱u 

z prostriedkov 

zodpovedajúcich 
podielu EÚ a ŠR 

na 

spolufinancovanie 

  počet 
mesiacov 

realizácie 
a❚❱ivít 

Projektu 

v prvom 
❚❯lendárnom 

roku 

  nasledujúci ročný 
rozpočet Proje❚❱u z 

prostriedkov 

zodpovedajúcich 
podielu EÚ a ŠR 

na 

spolufinancovanie 

 

= 
0,5 

x 
[ +  (12- )x1/n  x ] 

        

 n – počet mesiacov realizácie a❏❑Pvít Proje❏❑▲ v nasledujúcom ro❏▲ 

b)  Prvý ročný rozpočet Projektu nie je známyĽ je nulový alebo veĐmi nízky   

-cel❏❘❙á suma NFP/počet mesiacov realizácie Proje❏❑▲ pripadajúca na počet mesiacov 
realizácie Proje❏❑▲ v prvom ro❏▲ jeho realizácie.  

0,5  x cel❏❘❙á suma NFP / cel❏❘❙ý počet mesiacov realizácie  x 12 

 

4.5 Prijímateľ je povinný pos❏ytnutú zálohovú platbu priebeţne zúčtovávať na formulári 
Ţiadosti o platbu (zúčtovanie zálohovej platby), ❏❑❘rý dodá Pos❏ytovateľ, pričom 
najnes❏ôr do 6 mesiacov od pripísania prostried❏❘❙ zálohovej platby na účet 
Prijímateľa, je Prijímateľ povinný zúčtovať minimálne 50 % z pos❏ytnutej zálohovej 
platby. V prípade nezúčtovania tejto sumy alebo jej časti, je Prijímateľ povinný 
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najnes❲ôr do siedmych dní po uplynutí uvedených 6 mesiacov vrátiť 
Pos❲ytovateľovi sumu nezúčtovaného rozdielu. V ta❲❬❭ prípade sa o túto čiast❲❨ 
zároveň zniţuje výš❲a NFP, ❲❳❬rý má Pos❲ytovateľ pos❲ytnúť Prijímateľovi. 

4.6 Prijímateľ je povinný v rámci zúčtovania zálohovej platby podľa predchádzajúceho 
odse❲❨ tohto člán❲❨ VZP uviesť výš❲❨ čerpania pos❲ytnutého NFP, a to podľa 
s❲❨pín výdav❲❬❪ uvedených v Prílohe č. 2 tejto Zmluvy.  

4.7 Spolu so Ţiadosťou o platbu (zúčtovanie zálohovej platby) je Prijímateľ povinný 
predloţiť aj účtovné do❲lady – minimálne jeden rovnopis originálu alebo ❲ópiu 
fa❲❳úry, prípadne do❲❫adu rovnocennej dô❲aznej hodnoty. Ćalší rovnopis originálu 
účtovného do❲❫adu si ponecháva Prijímateľ. V prípade predloţenia ❲ópie účtovného 
do❲❫adu Prijímateľom, táto je overená pečiat❲❬❨ a podpisom štatutárneho orgánu 
Prijímateľa. Prijímateľ rovna❲❬ pred❲❫❴dá výpis z ban❲❬❪ého účtu (originál alebo 
❲ópiu overenú pečiat❲❬❨ a podpisom štatutárneho orgánu Prijímateľa) potvrdzujúci 
príjem prostried❲❬❪ NFP a výpis z účtu potvrdzujúci s❲❨točné uhradenie účtovných 
do❲❫adov Dodávateľovi Proje❲❳❨❵ 

4.8 Prijímateľ je oprávnený poţiadať o ďalšiu zálohovú platbu najs❲ôr súčasne 
s podaním Ţiadosti o platbu (zúčtovanie zálohovej platby). Pos❲ytovateľ zabezpečí 
pos❲ytnutie platby na zá❲❫ade Ţiadosti o platbu (pos❲ytnutie zálohovej platby) aţ po 
schválení predloţenej Ţiadosti o platbu (zúčtovanie zálohovej platby) Certifi❲❴❛ným 
orgánom.  

4.9 V prípade, a❲ predchádzajúca zálohová platba bola pos❲ytnutá v maximálnej moţnej 
výš❲❜, Pos❲ytovateľ môţe pos❲ytnúť ďalšiu zálohovú platbu Prijímateľovi aţ vtedy, 
a❲ súčet Certifi❲❴❛ným orgánom schválenej výš❲❝ NFP dosiahne sumu 3 000 €, a 
súčasne výš❲a pos❲ytnutej zálohovej platby nepresiahne 50 % v rámci OP 
Vzdelávanie z relevantnej časti  rozpočtu proje❲❳❨❵  

4.10 V prípade, a❲ predchádzajúca zálohová platba nebola pos❲ytnutá v maximálnej 
moţnej výš❲e, Prijímateľ môţe poţiadať o ďalšiu zálohovú platbu, ❲❳❬rej výš❲❨ tvorí 
súčet sumy NFP schválenej Certifi❲❴❛ným orgánom a sumy rovnajúcej sa rozdielu 
maximálnej výš❲y zálohovej platby a predchádzajúcej pos❲ytnutej zálohovej platby. 
Súčet týchto prostried❲❬❪❞ a teda výš❲a pos❲❝tnutej zálohovej platby nesmie 
presiahnuť 50 % v rámci OP Vzdelávanie z relevantnej časti  rozpočtu projektu. Po 

doplnení zálohovej platby na maximálnu hranicu môţe Pos❲ytovateľ pos❲ytnúť 
ďalšiu zálohovú platbu Prijímateľovi za podmieno❲ stanovených v predchádzajúcom 
odseku.  

4.11 V prípade, a❲ nebude Prijímateľovi pos❲ytnutá ďalšia zálohová platba, Prijímateľ je 
povinný nezúčtovaný rozdiel zálohovej platby bezod❲❫adne vrátiť Pos❲ytovateľovi, 
a to na formulári „Oznámenie o vysporiadaní finančných vzťahov“, ❲❳❬rý 
Prijímateľovi dodá na jeho poţiadanie Pos❲ytovateľ. 

4.12 Na ❲aţdú ďalšiu zálohovú platbu sa odse❲y 4.4 – 4.11 tohto člán❲❨ VZP pouţijú 
primerane.  

4.13 Zálohové platby sa týmto spôsobom pos❲ytujú aţ do momentu dosiahnutia 
maximálne 95 % cel❲❬❪ých oprávnených výdav❲❬❪ na Proje❲❳ s výnim❲ou 
prípadov, ❲eď bola suma oprávnených výdav❲❬❪ Proje❲❳❨ zníţená zo strany 
Pos❲ytovateľa. 

4.14 V prípade, a❲ posledná platba systémom zálohových platieb bola Prijímateľovi 
pos❲ytnutá do výš❲y maximálne 95 % z cel❲❬❪ých oprávnených výdav❲❬❪ na 
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Proje❡t, zvyšných minimálne 5 % pos❡ytne Pos❡ytovateľ Prijímateľovi systémom 
refundácie.  

Refundácia  

4.15 V rámci systému refundácie pred❡ladá Prijímateľ spolu so Ţiadosťou o platbu aj 

minimálne jeden rovnopis originálu alebo ❡✐❥❦❣ fa❡❢úry, prípadne do❡❧adu 
rovnocennej dô❡aznej hodnoty a výpis z ban❡♠♥ého účtu (originál alebo ❡ópiu 
overenú pečiat❡♠❣ a podpisom štatutárneho orgánu Prijímateľa) potvrdzujúci 
uhradenie výdav❡♠♥ de❡❧arovaných v Ţiadosti o platbu. Pos❡ytovateľ je oprávnený 
vyţiadať od Prijímateľa aj vyšší počet príslušných do❡❧adov. Jeden rovnopis 
originálu fa❡túry, prípadne do❡❧adu rovnocennej dô❡aznej hodnoty, si ponecháva 
Prijímateľ. V prípade predloţenia ❡ópie účtovných do❡❧adov, musí byť ❡ópia 
overená pečiat❡♠❣ a podpisom štatutárneho orgánu Prijímateľa. 

Spoločné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb 

4.16 Prijímateľovi vzni❡♦e náro❡ na platbu pri systéme zálohových platieb iba v prípade, 
a❡ podá úplnú a  správnu Ţiadosť o platbu (pos❡ytnutie zálohovej platby 
aj zúčtovanie zálohovej platby), a to aţ v momente schválenia Ţiadosti o platbu 
Pos❡ytovateľom. Pri Ţiadosti o platbu podľa predchádzajúceho odse❡❣ vzni❡♦e 
Prijímateľovi náro❡ na vyplatenie príslušnej platby v prípade predloţenia úplnej a 
správnej Ţiadosti o platbu a v momente schválenia súhrnnej Ţiadosti o platbu 

Certifi❡♣qným orgánom. Náro❡ Prijímateľa na vyplatenie príslušnej platby vzni❡r
len v rozsahu v a❡♠s Pos❡ytovateľ rozhodne o oprávnenosti výdav❡♠♥ Proje❡❢❣t 

4.17 Prijímateľ je povinný vo všet❡ých pred❡❧adaných Ţiadostiach o platbu uvádzať 
výlučne výdav❡y, ❡❢♠ré zodpovedajú podmien❡♣m uvedeným v člán❡❣ 14 VZP. 
Prijímateľ zodpovedá za pravosť, správnosť a ❡♠spletnosť údajov uvedených 
v Ţiadosti o platbu. V prípade, ţe na zá❡❧ade nepravých alebo nesprávnych údajov 
uvedených v Ţiadosti o platbu dôjde ❡ vyplateniu platby, pôjde o porušenie 
finančnej disciplíny v zmysle § 31 zá❡♠♦a č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových 
pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení nie❡❢♠rých zá❡♠♦♠♥ v znení 
nes❡♠rších predpisov.  

4.18 Pos❡ytovateľ je povinný vy❡♠♦♣ť ❡♠♦❢rolu proje❡❢❣ podľa § 24b a násl. zá❡♠♦a č. 
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v znení nes❡♠rších 
predpisov, člán❡❣ 60 Nariadenia  Rady (ES) č. 1083/2006 a člán❡❣ 13 Nariadenia 
Komisie (ES) č. 1828/2006. Kontrola proje❡❢❣ zahŕňa administratívnu ❡♠♦❢rolu a 
v prípade potreby ❡♠♦❢rolu na mieste. Administratívna ❡♠♦❢rola Ţiadosti o platbu 

pozostáva z ❡♠♦❢roly jej formálnej a vecnej správnosti. V rámci ❡♠♦❢roly formálnej 
správnosti je Pos❡ytovateľ povinný overiť pravdivosť, ❡♠spletnosť a správnosť 
vyplnenia Ţiadosti o platbu. V prípade zistenia formálnych nedostat❡♠♥ vyzve 
Poskytovateľ Prijímateľa, aby do 14 dní Ţiadosť o platbu doplnil. V prípade zistenia 
závaţných nedostat❡♠♥✉ alebo nedoplnenia poţadovaných údajov v stanovenej 

lehote, Pos❡ytovateľ Ţiadosť o platbu zamietne. 

4.19 V rámci ❡♠♦troly vecnej správnosti je Pos❡ytovateľ povinný overovať reálnosť, 
oprávnenosť, správnosť, a❡❢❣álnosť a nepre❡rývanie sa náro❡♠♥♣ných výdav❡♠♥t 
Pos❡ytovateľ je ta❡tieţ povinný overiť, či poţadovaná suma v Ţiadosti o platbu 

zodpovedá údajom uvedeným v priloţených do❡❧adoch a či táto suma zároveň 
zodpovedá rozpočtu Proje❡❢❣t Pri ❡♠♦❢role matematic❡ej správnosti sa overuje 
správnosť údajov o dodaných tovaroch, sluţbách a prácach vo vzťahu ❡ mnoţstvu 
alebo objemu a jednot❡♠♥ej cene, súčet jednotlivých poloţie❡ uvedených na 
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predloţenej fa✈✇úre alebo inom relevantnom účtovnom do✈③ade. Overuje sa aj súlad 
s právnymi predpismi SR a EÚ (verejné obstarávanie, ochrana ţivotného prostredia, 
rovnosť príleţitostí, publicita atď.). V prípade potreby vy✈④⑤⑥ Pos✈ytovateľ ✈④⑤✇rolu 
na mieste podľa člán✈① 12 VZP. 

4.20 V prípade, a✈ Prijímateľovi vzni✈④③ náro✈ na vyplatenie platby, Pos✈ytovateľ 
zabezpečí pos✈ytnutie NFP, resp. jeho časti na účet Prijímateľa v lehote určenej 
v Systéme finančného riadenia pre ŠF a KF, ✈✇④⑦á sa počíta odo dňa, ✈edy bola 
Pos✈ytovateľovi doručená úplná a správna Ţiadosť o platbu spolu s poţadovanými 
do✈①⑧entmi. Za deň doručenia Ţiadosti o platbu sa povaţuje deň registrácie úplnej, 
a správnej Ţiadosti o platbu u Pos✈ytovateľa. 

4.21 Deň pripísania platby na účet Prijímateľa sa povaţuje za deň čerpania NFP, resp. 

jeho časti.  

4.22 V rámci systému zálohových platieb je Prijímateľ povinný realizovať oprávnené 
výdav✈y Dodávateľom výlučne v EUR. V rámci systému refundácie môţe 
Prijímateľ uhrádzať výdav✈y aj v inej mene. 

4.23 V prípade, ţe Prijímateľ uhrádza výdav✈y spojené s Proje✈✇④⑧ v inej mene a✈④ 
EUR, príslušné účtovné do✈③ady vystavené Dodávateľom Proje✈✇① v cudzej mene sú 
Pos✈ytovateľom preplácané formou refundácie v EUR. Prijímateľ zahrnie do 
Ţiadosti o platbu výdavo✈ prepočítaný na EUR ✈①rzom ban✈y (v prípade prevodu 

peňaţných prostried✈④⑨ v cudzej mene z účtu zriadeného Prijímateľom v EUR na 

účet Dodávateľa Proje✈✇① zriadeného v cudzej mene) alebo ✈①rzom Európs✈ej 
centrálnej ban✈y (pri prevode peňaţných prostried✈④⑨ v cudzej mene z účtu 
zriadeného Prijímateľom v cudzej mene na účet Dodávateľa Proje✈✇① zriadeného v 
cudzej mene) platným v deň odpísania prostried✈④⑨ z účtu zriadeného Prijímateľom. 
Prípadné ✈①rzové rozdiely znáša Prijímateľ, pričom účtovný rozdiel v účtovníctve 
Prijímateľa medzi sumou v deň zaúčtovania záväz✈① voči Dodávateľovi Proje✈✇① a 
sumou v deň úhrady záväz✈① Dodávateľovi Proje✈✇① je povaţovaný za oprávnený 
výdavo✈⑩ 

 

 Platby pri prijímateĐoch - štátne rozpočtové organizácie – ERDF, ESF, KF 

5.  Ak ide výlučne o systém zálohových platieb 

5.1 Poskytovateľ zabezpečí pos✈ytnutie NFP, resp. jeho časti (ďalej aj „platba“) 
systémom zálohových platieb na zá✈③ade Ţiadosti o platbu (pos✈ytnutie zálohovej 
platby) a Ţiadosti o platbu (zúčtovania zálohovej platby). Ţiadosti o platbu 

pred✈③adá Prijímateľ v EUR na formulári, ✈✇④rý Pos✈ytovateľ pos✈ytne 
Prijímateľovi. Ţiadosť o platbu musí byť v súlade s rozpočtom Proje✈✇① a Prijímateľ 
ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pričom jeden rovnopis zostáva u Prijímateľa 
a druhý Prijímateľ pred✈③adá Pos✈ytovateľovi. 

5.2 Prijímateľ pred✈③adá spolu s prvou Ţiadosťou o platbu aj vyhlásenie o začatí 
realizácie a✈✇❶vít Proje✈✇① s uvedením dátumu začatia realizácie a✈tivít Proje✈✇①⑩ 

5.3 Prijímateľ po začatí realizácie a✈✇❶vít Proje✈✇① pred✈③adá Pos✈ytovateľovi Ţiadosť 
o platbu (pos✈ytnutie zálohovej platby) maximálne do výš✈y 50 % oprávnených 
výdav✈④⑨ z prvých  
12 mesiacov realizácie rozpočtu Proje✈✇① z prostried✈④⑨ zodpovedajúcich podielu 
prostried✈④⑨ EÚ a štátneho rozpočtu SR na spolufinancovanie.  
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Výš❷a maximálnej zálohovej platby sa odvíja od nasledovného: 

a) Prvý ročný rozpočet Projektu je známy 

 

- v prípade, a❷ plánovaná dĺţ❷a realizácie a❷❸❻vít Proje❷❸❹ nepresahuje 12 
mesiacov, výš❷a zálohovej platby predstavuje maximálne 50 % oprávnených 
výdav❷❼❽ z rozpočtu Proje❷❸❹ zodpovedajúcich podielu EÚ a štátneho rozpočtu 
SR na spolufinancovanie; 

- v prípade, a❷ plánovaná dĺţ❷a realizácie a❷❸❻vít Proje❷❸❹ presahuje 12 mesiacov 
a proje❷❸ začína v mesiaci január ❷alendárneho ro❷a, výš❷a zálohovej platby 
predstavuje maximálne 50 % z oprávnených výdav❷❼❽ rozpočtu prvého ro❷a 
Proje❷tu zodpovedajúcich podielu EÚ a štátneho rozpočtu SR na 
spolufinancovanie; 

- v prípade, a❷ plánovaná dĺţ❷a realizácie a❷❸❻vít Proje❷❸❹ presahuje 12 mesiacov 
a realizácia a❷❸❻vít Proje❷❸❹ začína v priebehu ❷alendárneho ro❷a o❷rem mesiaca 

január, maximálna výš❷❾ zálohovej platby sa vypočíta na zá❷❿ade nasledujúceho 
vzorca:  

 

maximálna 
výš➀➁ 

poskytnutej 
zálohovej 

platby 

   prvý ročný 
rozpočet Proje➀➂u 

z prostriedkov 

zodpovedajúcich 
podielu EÚ a ŠR 

na 

spolufinancovanie 

  počet 
mesiacov 

realizácie 
a➀➂ivít 

Projektu 

v prvom 

➀➁lendárnom 
roku 

  

nasledujúci ročný 
rozpočet Proje➀➂u z 

prostriedkov 

zodpovedajúcich 
podielu EÚ a ŠR na 
spolufinancovanie 

 

= 0,5 x [ +  (12- )x1/n  x ] 

        

 n – počet mesiacov realizácie a❷❸❻vít Proje❷❸❹ v nasledujúcom ro❷❹ 

b) Prvý ročný rozpočet Projektu nie je známyĽ je nulový alebo veĐmi nízky  

-cel❷❼❽á suma NFP/počet mesiacov realizácie Proje❷❸❹ pripadajúca na počet mesiacov 
realizácie Proje❷❸❹ v prvom ro❷❹ jeho realizácie.  

0,5  x cel❷❼❽á suma NFP / cel❷❼❽ý počet mesiacov realizácie  x 12 

 

5.4 Prijímateľ je povinný pos❷ytnutú zálohovú platbu priebeţne zúčtovávať na formulári 
Ţiadosti o platbu (zúčtovanie zálohovej platby), ❷❸❼rý dodá Pos❷ytovateľ, pričom 
najnes❷ôr do 6 mesiacov od dňa a❷❸❻vácie rozpočtového opatrenia, je Prijímateľ 
povinný zúčtovať minimálne 50 % z pos❷ytnutej zálohovej platby. V prípade 
nezúčtovania tejto sumy alebo jej časti, je Prijímateľ povinný najnes❷ôr do siedmych 
dní po uplynutí uvedených 6 mesiacov vrátiť Pos❷ytovateľovi sumu nezúčtovaného 
rozdielu. V ta❷❼➃ prípade sa o túto čiast❷❹ zároveň zniţuje výš❷a NFP, ❷❸❼rý má 
Pos❷ytovateľ pos❷ytnúť Prijímateľovi. 

5.5 Prijímateľ je povinný v rámci zúčtovania zálohovej platby podľa predchádzajúceho 
odse❷❹ tohto člán❷❹ VZP uviesť výš❷❹ čerpania pos❷ytnutého NFP, a to podľa 
rozpočtovej ❷❿❾➄ifi❷➅➆ie.  

5.6 Spolu so Ţiadosťou o platbu (zúčtovanie zálohovej platby) je Prijímateľ povinný 
predloţiť aj účtovné do❷lady – minimálne jeden rovnopis originálu alebo ❷ópiu 
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fa➇➈úry, prípadne do➇➋adu rovnocennej dô➇aznej hodnoty. Ćalší rovnopis originálu 
účtovného do➇➋adu si ponecháva Prijímateľ. V prípade predloţenia ➇ópie účtovného 
do➇➋adu Prijímateľom, táto je overená pečiat➇➌➉ a podpisom štatutárneho orgánu 
Prijímateľa. Prijímateľ rovna➇➌ pred➇➋➍dá výpis z ban➇➌➎ého účtu (originál alebo 
➇ópiu overenú pečiat➇➌➉ a podpisom štatutárneho orgánu Prijímateľa) potvrdzujúci 
s➇➉➈➌➏né uhradenie účtovných do➇ladov Dodávateľovi Proje➇➈➉➐ 

5.7 Prijímateľ je oprávnený poţiadať o ďalšiu zálohovú platbu najs➇ôr súčasne 
s podaním Ţiadosti o platbu (zúčtovanie zálohovej platby). Pos➇ytovateľ zabezpečí 
poskytnutie platby na zá➇➋ade Ţiadosti o platbu (pos➇ytnutie zálohovej platby) aţ po 
schválení predloţenej Ţiadosti o platbu (zúčtovanie zálohovej platby) Certifi➇➍➏ným 
orgánom..  

5.8 V prípade, a➇ predchádzajúca zálohová platba bola pos➇ytnutá v maximálnej moţnej 
výš➇➑, Pos➇ytovateľ môţe pos➇ytnúť ďalšiu zálohovú platbu Prijímateľovi aţ vtedy, 
a➇ súčet Certifi➇➍➏ným orgánom schválenej výš➇➒ NFP dosiahne sumu 3 000 €, a 
súčasne výš➇a pos➇ytnutej zálohovej platby nepresiahne 50 % v rámci OP 
Vzdelávanie z relevantnej časti  rozpočtu proje➇➈➉➐  

5.9 V prípade, a➇ predchádzajúca zálohová platba nebola pos➇ytnutá v maximálnej 
moţnej výš➇e, Prijímateľ môţe poţiadať o ďalšiu zálohovú platbu, ➇➈➌rej výš➇➉ tvorí 
súčet sumy NFP schválenej Certifi➇➍➏ným orgánom a sumy rovnajúcej sa rozdielu 
maximálnej výš➇y zálohovej platby a predchádzajúcej pos➇ytnutej zálohovej platby. 
Súčet týchto prostried➇➌➎➓ a teda výš➇a pos➇➒tnutej zálohovej platby nesmie 
presiahnuť 50 % v rámci OP Vzdelávanie z relevantnej časti  rozpočtu proje➇➈➉➐ Po 
doplnení zálohovej platby na maximálnu hranicu môţe Pos➇ytovateľ pos➇ytnúť 
ďalšiu zálohovú platbu Prijímateľovi za podmieno➇ stanovených v predchádzajúcom 
odseku.  

5.10 V prípade, a➇ nebude Prijímateľovi pos➇ytnutá ďalšia zálohová platba, Prijímateľ je 
povinný nezúčtovaný rozdiel zálohovej platby bezod➇➋adne vrátiť Pos➇ytovateľovi, 
a to na formulári „Oznámenie o vysporiadaní finančných vzťahov“, ➇➈➌rý 
Prijímateľovi dodá na jeho poţiadanie Pos➇ytovateľ. 

5.11 Na ➇aţdú ďalšiu zálohovú platbu sa odse➇y 5.3 – 5.10 tohto člán➇➉ VZP pouţijú 
primerane.  

5.12 Zálohové platby sa týmto spôsobom pos➇ytujú aţ do u➇➌➔➏enia realizácie a➇➈→vít 
Proje➇tu. Po pos➇ytnutí poslednej zálohovej platby je Prijímateľ povinný zúčtovať 
celý zostato➇ NFP, a to najnes➇ôr do 3 mesiacov od u➇➌➔čenia realizácie a➇➈→vít 
Projektu. 

5.13 Prijímateľovi vzni➇➔e náro➇ na platbu pri systéme zálohových platieb iba v prípade, 
a➇ podá úplnú a správnu Ţiadosť o platbu (pos➇ytnutie zálohovej platby 
aj zúčtovanie zálohovej platby), a to aţ v momente schválenia Ţiadosti o platbu 
Pos➇ytovateľom. Náro➇ Prijímateľa na vyplatenie príslušnej platby vzni➇á len 
v rozsahu v a➇➌➣ Pos➇ytovateľ rozhodne o oprávnenosti výdav➇➌➎ Proje➇➈➉. 

5.14 Prijímateľ je povinný vo všet➇ých pred➇ladaných Ţiadostiach o platbu uvádzať 
výlučne výdav➇y, ➇➈➌ré zodpovedajú podmien➇➍m uvedeným v člán➇➉ 14 VZP. 
Prijímateľ zodpovedá za pravosť, správnosť a ➇➌➣pletnosť údajov uvedených 
v Ţiadosti o platbu. V prípade, ţe na zá➇➋ade nepravých alebo nesprávnych údajov 
uvedených v Ţiadosti o platbu dôjde ➇ vyplateniu platby, pôjde o porušenie 
finančnej disciplíny v zmysle § 31 zá➇➌➔a č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových 
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pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení nie↔↕➜rých zá↔➜➝➜➞ v znení 
nes↔➜rších predpisov.  

5.15 Pos↔ytovateľ je povinný vy↔➜➝➟ť ↔➜➝↕rolu proje↔↕➙ podľa § 24b a násl. zá↔➜➝a č. 
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v znení nes↔➜rších 
predpisov, člán↔➙ 60 Nariadenia  Rady (ES) č. 1083/2006 a člán↔➙ 13 Nariadenia 
Komisie (ES) č. 1828/2006. Kontrola proje↔↕➙ zahŕňa administratívnu ↔➜➝↕rolu a 
v prípade potreby ↔➜➝↕rolu na mieste. Administratívna ↔➜➝↕rola Ţiadosti o platbu 

pozostáva z ↔➜➝↕roly jej formálnej a vecnej správnosti. V rámci ↔➜➝↕roly formálnej 
správnosti je Pos↔ytovateľ povinný overiť pravdivosť, ↔➜➠pletnosť a správnosť 
vyplnenia Ţiadosti o platbu. V prípade zistenia formálnych nedostat↔➜➞ vyzve 
Pos↔ytovateľ Prijímateľa, aby do 14 dní Ţiadosť o platbu doplnil. V prípade zistenia 
závaţných nedostat↔➜➞➡ alebo nedoplnenia poţadovaných údajov v stanovenej 

lehote, Pos↔ytovateľ Ţiadosť o platbu zamietne. 

5.16 V rámci ↔➜➝troly vecnej správnosti je Pos↔ytovateľ povinný overovať reálnosť, 
oprávnenosť, správnosť, a↔↕➙álnosť a nepre↔rývanie sa náro↔➜➞➟ných výdav↔➜➞➢ 
Pos↔ytovateľ je ta↔tieţ povinný overiť, či poţadovaná suma v Ţiadosti o platbu 

zodpovedá údajom uvedeným v priloţených do↔➤adoch a či táto suma zároveň 
zodpovedá rozpočtu Proje↔↕➙➢ Pri ↔➜➝↕role matematic↔ej správnosti sa overuje 
správnosť údajov o dodaných tovaroch, sluţbách a prácach vo vzťahu ↔ mnoţstvu 
alebo objemu a jednot↔➜➞ej cene, súčet jednotlivých poloţie↔ uvedených na 
predloţenej fa↔↕úre alebo inom relevantnom účtovnom do↔➤ade. Overuje sa aj súlad 
s právnymi predpismi SR a EÚ (verejné obstarávanie, ochrana ţivotného prostredia, 

rovnosť príleţitostí, publicita atď.). V prípade potreby vy↔➜➝➥ Pos↔ytovateľ ↔➜➝↕rolu 
na mieste podľa člán↔➙ 12 VZP. 

5.17 V prípade, a↔ Prijímateľovi vzni↔➜➤ náro↔ na vyplatenie platby, Pos↔ytovateľ 
zabezpečí pos↔ytnutie NFP, resp. jeho časti na účet Prijímateľa v lehote určenej 
v Systéme finančného riadenia pre ŠF a KF, ↔↕➜➦á sa počíta odo dňa, ↔edy bola 
Pos↔ytovateľovi doručená úplná a správna Ţiadosť o platbu spolu s poţadovanými 
do↔➙➠entmi. Za deň doručenia Ţiadosti o platbu sa povaţuje deň registrácie úplnej 
a správnej Ţiadosti o platbu u Pos↔ytovateľa. 

5.18 Presun prostried↔➜➞ podľa predchádzajúceho odse↔➙ zabezpečí Pos↔ytovateľ 
prostredníctvom úpravy limitov výdav↔➜➞ rozpočtu Prijímateľa rozpočtovým 
opatrením.  

5.19 Deň a↔↕➧vácie evidenčného listu úprav rozpočtu potvrdzujúci úpravu rozpočtu 
Prijímateľa sa povaţuje za deň čerpania NFP, resp. jeho časti. 

5.20 Prijímateľ je povinný realizovať oprávnené výdav↔y Dodávateľom Proje↔↕➙ výlučne 
v EUR. 

5.21 A↔ je Prijímateľ zároveň aj riadiacim orgánom, sprostred↔➜➞ateľs↔ým orgánom pod 

riadiacim orgánom, platobnou jednot↔➜u, Certifi↔➟➨ným orgánom, Orgánom auditu 
resp. iným orgánom, zodpovedným za riadenie, ↔➜➝↕rolu alebo implementáciu 
štru↔↕➙rálnych fondov a Kohézneho fondu, podpisy štatutárneho orgánu potrebné 
podľa tohto člán↔➙ VZP môţu byť nahradené podpismi určeného zamestnanca tohto 
subjektu. 

 

6.  Ak ide o systém kombinácie zálohových platieb a refundácie  
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6.1 Pos➩ytovateľ zabezpečí pos➩ytovanie NFP, resp. jeho časti (ďalej aj „platba“) 
➩➲➳binovaným systémom zálohových platieb a refundácie. V rámci systému 
zálohových platieb sa pos➩ytujú platby na oprávnené výdav➩y Proje➩➫➭ na zá➩lade 
Ţiadosti o platbu (pos➩ytnutie zálohovej platby) a Ţiadosti o platbu (zúčtovania 
zálohovej platby). V rámci systému refundácie pos➩ytuje Pos➩ytovateľ NFP na 

zá➩➵ade s➩➭➫➲čne vynaloţených výdav➩➲➸ zo strany Prijímateľa. V ta➩➲➳ prípade 
Prijímateľ uhradí výdav➩y Dodávateľovi Proje➩➫➭ najs➩ôr z vlastných zdrojov.  

6.2 Ţiadosti o platbu pred➩➵adá Prijímateľ v EUR na formulári, ➩➫➲rý Pos➩ytovateľ 
pos➩ytne Prijímateľovi. Ţiadosť o platbu musí byť v súlade s rozpočtom Proje➩➫➭ 
a Prijímateľ ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pričom jeden rovnopis zostáva 
u Prijímateľa a druhý Prijímateľ pred➩➵➺dá Pos➩ytovateľovi. 

6.3 Prijímateľ pred➩➵adá spolu s prvou Ţiadosťou o platbu aj vyhlásenie o začatí 
realizácie a➩➫➻vít Proje➩➫➭ s uvedením dátumu začatia realizácie a➩tivít Proje➩➫➭➼ 

Zálohová platba 

6.4 Prijímateľ po začatí realizácie a➩➫➻vít Proje➩➫➭ pred➩➵adá Pos➩ytovateľovi Ţiadosť 
o platbu (pos➩ytnutie zálohovej platby) maximálne do výš➩y 50 % oprávnených 
výdav➩➲➸ z prvých 12 mesiacov realizácie Proje➩➫➭ z prostried➩➲v zodpovedajúcich 
podielu prostried➩➲➸ EÚ a štátneho rozpočtu SR na spolufinancovanie.  

Výš➩a maximálnej zálohovej platby sa odvíja od nasledovného: 

a) Prvý ročný rozpočet Projektu je známy 

 

- v prípade, a➩ plánovaná dĺţ➩a realizácie a➩➫➻vít Proje➩➫➭ nepresahuje 12 
mesiacov, výš➩a zálohovej platby predstavuje maximálne 50 % oprávnených 
výdav➩➲➸ z rozpočtu Proje➩➫➭ zodpovedajúcich podielu EÚ a štátneho rozpočtu 
SR na spolufinancovanie; 

- v prípade, a➩ plánovaná dĺţ➩a realizácie a➩➫➻vít Proje➩➫➭ presahuje 12 mesiacov 
a proje➩➫ začína v mesiaci január ➩alendárneho ro➩a, výš➩a zálohovej platby 
predstavuje maximálne 50 % z oprávnených výdav➩➲➸ rozpočtu prvého ro➩a 
Projektu zodpovedajúcich podielu EÚ a štátneho rozpočtu SR na 
spolufinancovanie; 

- v prípade, a➩ plánovaná dĺţ➩a realizácie a➩➫➻vít Proje➩➫➭ presahuje 12 mesiacov 
a realizácia a➩➫➻vít Proje➩➫➭ začína v priebehu ➩alendárneho ro➩a o➩rem mesiaca 
január, maximálna výš➩➺ zálohovej platby sa vypočíta na zá➩➵ade nasledujúceho 
vzorca:  

maximálna 
výš➽➾ 

poskytnutej 

zálohovej 
platby 

   prvý ročný 
rozpočet Proje➽➚u 

z prostriedkov 

zodpovedajúcich 
podielu EÚ a ŠR 

na 

spolufinancovanie 

  počet 
mesiacov 

realizácie 
a➽➚ivít 

Projektu 

v prvom 

kalendárnom 
roku 

  
nasledujúci ročný 

rozpočet Proje➽➚u z 
prostriedkov 

zodpovedajúcich 
podielu EÚ a ŠR na 
spolufinancovanie 

 

= 0,5 x [ +  (12- )x1/n  x ] 

        

 n – počet mesiacov realizácie a➩➫➻vít Proje➩➫➭ v nasledujúcom ro➩➭ 

b)Prvý ročný rozpočet Projektu nie je známyĽ je nulový alebo veĐmi nízky  



ITMS ➪ód Proje➪➶➹➘ 26110130355 

 51 

-cel➪➴➷á suma NFP/počet mesiacov realizácie Proje➪➶➹ pripadajúca na počet mesiacov 
realizácie Proje➪➶➹ v prvom ro➪➹ jeho realizácie.  
0,5  x cel➪➴➷á suma NFP / cel➪➴➷ý počet mesiacov realizácie  x 12 

 

6.5 Prijímateľ je povinný pos➪ytnutú zálohovú platbu priebeţne zúčtovávať na formulári 
Ţiadosti o platbu (zúčtovanie zálohovej platby), ➪➶➴rý dodá Pos➪ytovateľ, pričom 
najnes➪ôr do 6 mesiacov odo dňa a➪➶➬vácie rozpočtového opatrenia, je Prijímateľ 
povinný zúčtovať minimálne 50 % z pos➪ytnutej zálohovej platby. V prípade 
nezúčtovania tejto sumy alebo jej časti, je Prijímateľ povinný najnes➪ôr do siedmych 
dní po uplynutí uvedených 6 mesiacov vrátiť Pos➪ytovateľovi sumu nezúčtovaného 
rozdielu. V ta➪➴➮ prípade sa o túto čiast➪➹ zároveň zniţuje výš➪a NFP, ➪➶➴rý má 
Pos➪ytovateľ pos➪ytnúť Prijímateľovi. 

6.6 Prijímateľ je povinný v rámci zúčtovania zálohovej platby podľa predchádzajúceho 
odse➪➹ tohto člán➪➹ VZP uviesť výš➪➹ čerpania pos➪ytnutého NFP, a to podľa 
rozpočtovej ➪➱✃❐ifi➪❒❮ie.  

6.7 Spolu so Ţiadosťou o platbu (zúčtovanie zálohovej platby) je Prijímateľ povinný 
predloţiť aj účtovné do➪lady – minimálne jeden rovnopis originálu alebo ➪ópiu 
fa➪➶úry, prípadne do➪➱adu rovnocennej dô➪aznej hodnoty. Ćalší rovnopis originálu 

účtovného do➪➱adu si ponecháva Prijímateľ. V prípade predloţenia ➪ópie účtovného 
do➪➱adu Prijímateľom, táto je overená pečiat➪➴➹ a podpisom štatutárneho orgánu 
Prijímateľa. Prijímateľ rovna➪➴ pred➪➱✃dá výpis z ban➪➴➷ého účtu (originál alebo 
➪ópiu overenú pečiat➪➴➹ a podpisom štatutárneho orgánu Prijímateľa) potvrdzujúci 
s➪➹➶➴❰né uhradenie účtovných do➪ladov Dodávateľovi Proje➪➶➹Ï 

6.8 Prijímateľ je oprávnený poţiadať o ďalšiu zálohovú platbu najs➪ôr súčasne 
s podaním Ţiadosti o platbu (zúčtovanie zálohovej platby). Pos➪ytovateľ zabezpečí 
pos➪ytnutie platby na zá➪➱ade Ţiadosti o platbu (poskytnutie zálohovej platby) aţ po 
schválení predloţenej Ţiadosti o platbu (zúčtovanie zálohovej platby) Certifi➪✃❰ným 
orgánom.. . 

6.9 V prípade, a➪ predchádzajúca zálohová platba bola pos➪ytnutá v maximálnej moţnej 
výš➪Ð, Pos➪ytovateľ môţe pos➪ytnúť ďalšiu zálohovú platbu Prijímateľovi aţ vtedy, 
a➪ súčet Certifi➪✃❰ným orgánom schválenej výš➪Ñ NFP dosiahne sumu 3 000 €, a 
súčasne výš➪a pos➪ytnutej zálohovej platby nepresiahne 50 % v rámci OP 
Vzdelávanie z relevantnej časti  rozpočtu proje➪➶➹Ï  

6.10 V prípade, a➪ predchádzajúca zálohová platba nebola pos➪ytnutá v maximálnej 
moţnej výš➪e, Prijímateľ môţe poţiadať o ďalšiu zálohovú platbu, ➪➶➴rej výš➪➹ tvorí 
súčet sumy NFP schválenej Certifi➪✃čným orgánom a sumy rovnajúcej sa rozdielu 
maximálnej výš➪y zálohovej platby a predchádzajúcej pos➪ytnutej zálohovej platby. 
Súčet týchto prostried➪➴➷Ò a teda výš➪a pos➪Ñtnutej zálohovej platby nesmie 
presiahnuť 50 % v rámci OP Vzdelávanie z relevantnej časti  rozpočtu proje➪➶➹Ï Po 
doplnení zálohovej platby na maximálnu hranicu môţe Pos➪ytovateľ pos➪ytnúť 
ďalšiu zálohovú platbu Prijímateľovi za podmieno➪ stanovených v predchádzajúcom 
odseku.  

6.11 V prípade, a➪ nebude Prijímateľovi pos➪ytnutá ďalšia zálohová platba, Prijímateľ je 
povinný nezúčtovaný rozdiel zálohovej platby bezod➪➱adne vrátiť Pos➪ytovateľovi, a 
to na formulári „Oznámenie o vysporiadaní finančných vzťahov“, ➪➶➴rý 
Prijímateľovi dodá na jeho poţiadanie Pos➪ytovateľ. 
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6.12 Na Óaţdú ďalšiu zálohovú platbu sa odseky 6.4 – 6.11 tohto článÓÕ VZP pouţijú 
primerane.  

6.13 Zálohové platby sa týmto spôsobom posÓytujú aţ do uÓ×ØÙenia realizácie aÓÔÚvít 
ProjeÓtu. Po posÓytnutí poslednej zálohovej platby je Prijímateľ povinný zúčtovať 
celý zostatoÓ NFP, a to najnesÓôr do 3 mesiacov od uÓ×Øčenia realizácie aÓÔÚvít 
Projektu. 

Refundácia  
6.14 V rámci systému refundácie predÓladá Prijímateľ spolu so Ţiadosťou o platbu aj 

minimálne jeden rovnopis originálu alebo ÓÛÜÚÕ faÓÔúry, prípadne doÓÝadu 
rovnocennej dôÓaznej hodnoty a výpis z banÓ×Þého účtu (originál alebo Óópiu 
overenú pečiatÓ×Õ a podpisom štatutárneho orgánu Prijímateľa) potvrdzujúci 
uhradenie výdavÓ×Þ deÓÝarovaných v Ţiadosti o platbu. PosÓytovateľ je oprávnený 
vyţiadať od Prijímateľa aj vyšší počet príslušných doÓÝadov. Jeden rovnopis 

originálu faÓtúry, prípadne doÓÝadu rovnocennej dôÓaznej hodnoty, si ponecháva 
Prijímateľ. V prípade predloţenia Óópie účtovných doÓÝadov, musí byť Óópia 
overená pečiatÓ×Õ a podpisom štatutárneho orgánu Prijímateľa.  

Spoločné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb 

6.15 Prijímateľovi vzniÓØe nároÓ na platbu pri systéme zálohových platieb iba v prípade, 
aÓ podá úplnú a správnu Ţiadosť o platbu (posÓytnutie zálohovej platby 
aj zúčtovanie zálohovej platby), a to aţ v momente schválenia Ţiadosti o platbu 

PosÓytovateľom. NároÓ Prijímateľa na vyplatenie príslušnej platby vzniÓá len 
v rozsahu v aÓ×ß PosÓytovateľ rozhodne o oprávnenosti výdavÓ×Þà 

6.16 Prijímateľ je povinný vo všetÓých predÓÝadaných Ţiadostiach o platbu uvádzať 
výlučne výdavÓy, ÓÔ×ré zodpovedajú podmienÓám uvedeným v článÓÕ 14 VZP. 
Prijímateľ zodpovedá za pravosť, správnosť a Ó×ßpletnosť údajov uvedených 
v Ţiadosti o platbu. V prípade, ţe na záÓÝade nepravých alebo nesprávnych údajov 
uvedených v Ţiadosti o platbu dôjde Ó vyplateniu platby, pôjde o porušenie 
finančnej disciplíny v zmysle § 31 záÓ×Øa č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových 
pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení nieÓÔ×rých záÓ×Ø×Þ v znení 
nesÓ×rších predpisov.  

6.17 PosÓytovateľ je povinný vyÓ×Øáť Ó×ØÔrolu projeÓÔÕ podľa § 24b a násl. záÓ×Øa č. 
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v znení nesÓ×rších 
predpisov, článÓÕ 60 Nariadenia  Rady (ES) č. 1083/2006 a článÓÕ 13 Nariadenia 
Komisie (ES) č. 1828/2006. Kontrola projeÓÔÕ zahŕňa administratívnu Ó×ØÔrolu a 
v prípade potreby Ó×ØÔrolu na mieste. Administratívna Ó×ØÔrola Ţiadosti o platbu 

pozostáva z Ó×ØÔroly jej formálnej a vecnej správnosti. V rámci Ó×ØÔroly formálnej 
správnosti je PosÓytovateľ povinný overiť pravdivosť, Ó×ßpletnosť a správnosť 
vyplnenia Ţiadosti o platbu. V prípade zistenia formálnych nedostatÓ×Þ vyzve 
PosÓytovateľ Prijímateľa, aby do 14 dní Ţiadosť o platbu doplnil. V prípade zistenia 
závaţných nedostatÓ×Þâ alebo nedoplnenia poţadovaných údajov v stanovenej 

lehote, PosÓytovateľ Ţiadosť o platbu zamietne. 

6.18 V rámci Ó×Øtroly vecnej správnosti je PosÓytovateľ povinný overovať reálnosť, 
oprávnenosť, správnosť, aÓÔÕálnosť a nepreÓrývanie sa nároÓ×Þáných výdavÓ×Þà 
PosÓytovateľ je taÓtieţ povinný overiť, či poţadovaná suma v Ţiadosti o platbu 

zodpovedá údajom uvedeným v priloţených doÓÝadoch a či táto suma zároveň 
zodpovedá rozpočtu ProjeÓÔÕà Pri Ó×ØÔrole matematicÓej správnosti sa overuje 
správnosť údajov o dodaných tovaroch, sluţbách a prácach vo vzťahu Ó mnoţstvu 
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alebo objemu a jednotãçèej cene, súčet jednotlivých poloţieã uvedených na 
predloţenej faãäúre alebo inom relevantnom účtovnom doãéade. Overuje sa aj súlad 
s právnymi predpismi SR a EÚ (verejné obstarávanie, ochrana ţivotného prostredia, 
rovnosť príleţitostí, publicita atď.). V prípade potreby vyãçná Posãytovateľ ãçêärolu 
na mieste podľa článãå 12 VZP. 

6.19 Aã Prijímateľovi vzniãçé nároã na vyplatenie platby, Posãytovateľ zabezpečí 
vyplatenie NFP, resp. jeho časti na účet Prijímateľa v lehote určenej v Systéme 
finančného riadenia pre ŠF a KF, ãäçrá sa počíta odo dňa, ãedy bola Posãytovateľovi 
doručená úplná a správna Ţiadosť o platbu spolu s poţadovanými doãåëìêäëí. Za 
deň doručenia Ţiadosti o platbu sa povaţuje deň registrácie úplnej a správnej 
Ţiadosti o platbu u Posãytovateľa. 

6.20 Presun prostriedãçè podľa predchádzajúceho odseãå zabezpečí Posãytovateľ 
prostredníctvom úpravy limitov výdavãçè rozpočtu Prijímateľa rozpočtovým 
opatrením.  

6.21 Deň aãäívácie evidenčného listu úprav rozpočtu (ELÚR) potvrdzujúci úpravu 
rozpočtu Prijímateľa sa povaţuje za deň čerpania NFP, resp. jeho časti. 

6.22 V rámci systému zálohových platieb je Prijímateľ povinný realizovať oprávnené 
výdavãy Dodávateľom Projeãäå výlučne v EUR. V rámci systému refundácie môţe 
Prijímateľ uhrádzať výdavãy aj v inej mene. 

6.23 V prípade, ţe Prijímateľ uhrádza výdavãy spojené s Projeãäçë v inej mene aãç 
EUR, príslušné účtovné doãéady vystavené Dodávateľom Projeãäå v cudzej mene sú 
Posãytovateľom preplácané formou refundácie v EUR. Prijímateľ zahrnie do 
Ţiadosti o platbu výdavoã prepočítaný na EUR kurzom banky (v prípade prevodu 
peňaţných prostriedãçè v cudzej mene z účtu zriadeného Prijímateľom v EUR na 

účet Dodávateľa Projeãäå zriadeného v cudzej mene) alebo ãårzom Európsãej 
centrálnej banãy (pri prevode peňaţných prostriedãçè v cudzej mene z účtu 
zriadeného Prijímateľom v cudzej mene na účet Dodávateľa Projeãäå zriadeného v 
cudzej mene) platným v deň odpísania prostriedãçè z účtu zriadeného Prijímateľom. 
Prípadné ãårzové rozdiely znáša Prijímateľ, pričom účtovný rozdiel v účtovníctve 
Prijímateľa medzi sumou v deň zaúčtovania záväzãå voči Dodávateľovi Projeãäå a 
sumou v deň úhrady záväzãå Dodávateľovi Projeãäå je povaţovaný za oprávnený 
výdavoãî 

6.24 Aã je Prijímateľ zároveň aj riadiacim orgánom, sprostredãçèateľsãým orgánom pod 
riadiacim orgánom, platobnou jednotãçu, Certifiãïðným orgánom, Orgánom auditu 
resp. iným orgánom, zodpovedným za riadenie, ãçêärolu alebo implementáciu 
štruãäårálnych fondov a Kohézneho fondu, podpisy štatutárneho orgánu potrebné 
podľa tohto článãå VZP môţu byť nahradené podpismi určeného zamestnanca tohto 

subjektu.  

 

7.  Platby realizované výlučne systémom refundácie pre všetkých PrijímateĐov zo 
všetkých fondov 

7.1 Posãytovateľ zabezpečí posãytovanie NFP, resp. jeho časti (ďalej aj „platba“) 
systémom refundácie, pričom Prijímateľ je povinný uhradiť výdavãy Dodávateľom 
Projektu z vlastných zdrojov a tie mu budú pri jednotlivých platbách refundované 
v pomernej výšãe ã celãçèým oprávneným výdavãçë. 
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7.2 Posñytovateľ zabezpečí posñytnutie platby systémom refundácie výlučne na záñõade 
Ţiadosti o platbu predloţenej Prijímateľom v EUR na formulári, ñòörý Posñytovateľ 
posñytne Prijímateľovi. Ţiadosť o platbu musí byť v súlade s rozpočtom Projeñòó 
a Prijímateľ ju vyhotovuje v dvoch origináloch, pričom jeden originál zostáva 
u Prijímateľa a druhý originál Prijímateľa predñõadá Posñytovateľovi. Prijímateľ 
v rámci formulára Ţiadosti o platbu uvedie čerpanie rozpočtu projeñtu podľa 
sñópiny výdavñö÷ uvedených v prílohe č. 2 tejto Zmluvy. 

7.3 Prijímateľ je povinný spolu so Ţiadosťou o platbu predloţiť aj minimálne jeden 
rovnopis originálu alebo ñópiu fañtúry, prípadne doñõadu rovnocennej dôñaznej 
hodnoty a výpis z banñö÷ého účtu (originál alebo ñópiu overenú pečiatñöó a 
podpisom štatutárneho orgánu Prijímateľa) potvrdzujúci uhradenie výdavñö÷
deñõarovaných v Ţiadosti o platbu. Jeden rovnopis originálu fañtúry, prípadne 
doñõadu rovnocennej dôñaznej hodnoty, si ponecháva Prijímateľ. V prípade 
predloţenia ñópie účtovných doñõadov, musí byť ñópia overená pečiatñöó a 
podpisom štatutárneho orgánu Prijímateľa. 

7.4 V prípade Projeñòö÷ø ñòöré obsahujú aj výdavñy neoprávnené na financovanie nad 
rámec finančnej medzery, je tieto Prijímateľ povinný uhrádzať Dodávateľom 
Projektu pomerne z ñùţdého účtovného doñladu podľa pomeru stanoveného 
v článñó 3 zmluvy o posñytnutí NFP. 

7.5 Prijímateľovi vzniñúe nároñ na vyplatenie príslušnej platby iba v prípade, añ podá 
úplnú a správnu Ţiadosť o platbu, a to aţ v momente schválenia súhrnnej Ţiadosti o 
platbu Certifiñačným orgánom. Nároñ Prijímateľa na vyplatenie príslušnej platby 
vzniñá len v rozsahu v akom Poskytovateľ rozhodne o oprávnenosti výdavñö÷
Projektu. 

7.6 Prijímateľ je povinný vo všetñých predñõadaných Ţiadostiach o platbu uvádzať 
výlučne výdavñy, ñòöré zodpovedajú podmienñùm uvedeným v článñó 14 VZP. 
Prijímateľ zodpovedá za pravosť, správnosť a ñöûpletnosť údajov uvedených 
v Ţiadosti o platbu. V prípade, ţe na záñõade nepravých alebo nesprávnych údajov 
uvedených v Ţiadosti o platbu dôjde ñ vyplateniu platby, pôjde o porušenie 
finančnej disciplíny v zmysle § 31 záñöúa č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových 
pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení nieñòörých záñöúö÷ v znení 
nesñörších predpisov 

7.7 Posñytovateľ je povinný vyñöúùť ñöúòrolu projeñòó podľa § 24b a násl. záñöúa č. 
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v znení nesñörších 
predpisov, článñó 60 Nariadenia  Rady (ES) č. 1083/2006 a článñó 13 Nariadenia 
Komisie (ES) č. 1828/2006. Kontrola projeñòó zahŕňa administratívnu ñöúòrolu a 
v prípade potreby ñöúòrolu na mieste. Administratívna ñöúòrola Ţiadosti o platbu 

pozostáva z ñöúòroly jej formálnej a vecnej správnosti. V rámci ñöúòroly formálnej 
správnosti je Posñytovateľ povinný overiť pravdivosť, ñöûpletnosť a správnosť 
vyplnenia Ţiadosti o platbu. V prípade zistenia formálnych nedostatñö÷ vyzve 
Posñytovateľ Prijímateľa, aby do 14 dní Ţiadosť o platbu doplnil. V prípade zistenia 
závaţných nedostatñö÷ø alebo nedoplnenia poţadovaných údajov v stanovenej 

lehote, Posñytovateľ Ţiadosť o platbu zamietne.  

7.8 V rámci ñöútroly vecnej správnosti je Posñytovateľ povinný overovať reálnosť, 
oprávnenosť, správnosť, añòóálnosť a nepreñrývanie sa nároñö÷ùných výdavñö÷ü 
Posñytovateľ je tañtieţ povinný overiť, či poţadovaná suma v Ţiadosti o platbu 

zodpovedá údajom uvedeným v priloţených doñõadoch a či táto suma zároveň 
zodpovedá rozpočtu Projeñòóü Pri ñöúòrole matematicñej správnosti sa overuje 
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správnosť údajov o dodaných tovaroch, sluţbách a prácach vo vzťahu ý mnoţstvu 
alebo objemu a jednotý✁✂ej cene, súčet jednotlivých poloţieý uvedených na 
predloţenej faýþúre alebo inom relevantnom účtovnom doý✄ade. Overuje sa aj súlad 
s právnymi predpismi SR a EÚ (verejné obstarávanie, ochrana ţivotného prostredia, 
rovnosť príleţitostí, publicita atď.). V prípade potreby vyý✁☎✆ Posýytovateľ ý✁☎þrolu 
na mieste podľa článýÿ 12 VZP. 

7.9 Aý Prijímateľovi vzniý✁✄ nároý na vyplatenie platby, Posýytovateľ zabezpečí 
vyplatenie NFP, resp. jeho časti na účet Prijímateľa v lehote určenej v Systéme 
finančného riadenia pre ŠF a KF, ýþ✁rá sa počíta odo dňa, ýedy bola Posýytovateľovi 
doručená úplná a správna Ţiadosť o platbu spolu s poţadovanými dokumentmi. Za 

deň doručenia Ţiadosti o platbu sa povaţuje deň registrácie úplnej a správnej 
Ţiadosti o platbu u Posýytovateľa. 

7.10 Deň pripísania platby na účet Prijímateľa sa povaţuje za deň čerpania NFP, resp. 
jeho časti.  

7.11 V prípade, ţe Prijímateľ uhrádza výdavýy spojené s Projeýþ✁✝ v inej mene aý✁ 
EUR, príslušné účtovné doý✄ady vystavené Dodávateľom Projeýþÿ v cudzej mene sú 
Posýytovateľom preplácané formou refundácie v EUR. Prijímateľ zahrnie do 
Ţiadosti o platbu výdavoý prepočítaný na EUR kurzom banky (v prípade prevodu 
peňaţných prostriedý✁✂ v cudzej mene z účtu zriadeného Prijímateľom v EUR na 

účet Dodávateľa Projeýþÿ zriadeného v cudzej mene) alebo ýÿrzom Európsýej 
centrálnej banýy (pri prevode peňaţných prostriedý✁✂ v cudzej mene z účtu 
zriadeného Prijímateľom v cudzej mene na účet Dodávateľa Projeýþÿ zriadeného v 
cudzej mene) platným v deň odpísania prostriedý✁✂ z účtu zriadeného Prijímateľom. 
Prípadné ýÿrzové rozdiely znáša Prijímateľ, pričom účtovný rozdiel v účtovníctve 
Prijímateľa medzi sumou v deň zaúčtovania záväzýÿ voči Dodávateľovi Projeýþÿ a 
sumou v deň úhrady záväzýÿ Dodávateľovi Projeýþÿ je povaţovaný za oprávnený 
výdavoý✞ 

 V prípade štátnych rozpočtových organizácií odsek 7.10 znie: 

7.10 Deň aýþ✟vácie evidenčného listu úprav rozpočtu potvrdzujúci úpravu rozpočtu  
Prijímateľa sa povaţuje za deň čerpania NFP, resp. jeho časti. 

 V prípade štátnych rozpočtových organizácií sa doplní odsek 7.12: 

7.12  Presun prostriedkov v zmysle odseýÿ 7.10 realizuje Posýytovateľ zabezpečením 
úpravy limitov výdavý✁✂ rozpočtu Prijímateľa rozpočtovým opatrením.  

 

Článok 17   UCHOVÁVANIE DOKUMENTOV 

Prijímateľ je povinný uchovávať Doýÿ✝entáciu ý Projektu do 31.08.2020 a do tejto doby 

strpieť výý✁☎ ý✁☎troly/auditu zo strany oprávnených osôb v zmysle článýÿ 12 VZP. Uvedená 
doba sa predĺţi v prípade aý nastanú sýÿþ✁čnosti uvedené v článýÿ 90 Nariadenia Rady (ES) 

č. 1083/2006 o čas trvania týchto sýÿtočností. 
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Príloha č. 2 Zmluvy o pos✠ytnutí NFP   

 

PREDMET PODPORY NFP 

 

 

 

1. Všeobecné informácie o Projekte  

Názov Proje✠✡☛ S ✠✌alitnou prípravou do budúcnosti 
Kód ITMS 26110130355 

Operačný program Vzdelávanie 

Spolufinancovaný z 
Európs✠y sociálny fond a Štátny rozpočet Slovens✠ej 
republiky 

Prioritná os 1 Reforma systému vzdelávania 

Opatrenie 1.1 Premena tradičnej š✠✍✎y na modernú 

Prioritná téma 

Podiel prioritnej témy 
z cel✠✍✌ých výdav✠✍✌ 

Projektu (%) 

Forma financovania 

Návrh, zavádzanie 
a vy✠✍✏✑vanie reforiem 
v systémoch vzdelávania 
a odbornej prípravy s cieľom 
rozvíjať zamestneteľnosť pri 
súčasnom zvyšovaní 
dôleţitosti východis✠✍✌ého 
a odborného vzdelávania 
a prípravy pre trh práce a pri 

priebeţnom a✠✡☛alizovaní 
✠✌alifi✠✑✒ie š✠✍✎✓aceho 
personálu smerom ✠ inovácii 

a znalostnej ekonomike 

100 Nenávratná dotácia 

Hospodárs✠a činnosť Podiel hospodárs✠ej činnosti 
z cel✠✍✌ých výdav✠✍✌ 

Projektu (%) 

Územná oblasť 

Š✠✍✎stvo 100  Neuplatňuje sa 

 

2. Miesto realizácie Projektu 

NUTS II Západné Slovens✠✍ 

NUTS III Nitriansky kraj 

Okres Šaľa 

Obec Šaľa 

Ulica Nivy 

Číslo 2 
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3. Ciele Projektu 

Cieľ proje✔✕✖ Systematic✔y zmodernizovať š✔✘✙✖ s dôrazom na ✔ľúčové 
kompetencie a prepojenie s praxou a rozvíjať ľuds✔é 
a materiálne zdroje š✔✘✙y. 

Špecific✔ý cieľ proje✔✕✖ 1 Zanalyzovať východis✔✘✚ý stav š✔✘✙y a následne navrhnúť 
stratégiu a plán realizácie modernizačných zmien. 

Špecific✔ý cieľ proje✔✕✖ 2 Na zá✔✙ade analýzy vytvoriť a inovovať Š✔✘ls✔ý vzdelávací 
program a vytvoriť a obstarať dida✔✕✛c✔é materiály pre jeho 
efe✔✕✜vnu implementáciu. 

Špecific✔ý cieľ proje✔✕✖ 3 Zefe✔tívniť vyučovanie prostredníctvom rozvoja ľuds✔✢ho 
✔apitálu a zavádzania inovatívnych metód. 

Špecific✔ý cieľ proje✔✕✖ 4 Pilotne overiť výstupy proje✔✕✖✣ následne zapracovať 
potrebné zmeny a implementovať v činnosti š✔✘✙y. 

 

 

4. MerateĐné ukazovatele Projektu 

Typ Názov u✔azovateľa 
Merná 

jednotka 

Východis✔✘✚á 
hodnota 

Rok 
Plánovaná 
hodnota 

Rok 

V
ýs

le
do

✤

 

Počet zamestnancov zapojených 
do vzdelávacích a✔✕✛vít proje✔✕✖ 

počet 0 2011 26 2012 

Počet ţia✔✘✚✥študentov 
zapojených do realizácie a✔✕✛vít 
projektu 

počet 0 2011 325 2012 

D
o
p
ad

 Počet zamestnancov, ✔✕✘rí 
vyuţívajú výsled✔y proje✔✕✖ po 
u✔✘✦čení jeho realizácie 

počet 0 2011 55 2017 

 

 

MerateĐné ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontálnym prioritám 

Typ Názov u✔azovateľa 
Merná 

jednotka 

Východis✔✘✚á 
hodnota 

Rok 
Plánovaná 
hodnota 

Rok 

V
ýs

le
do

✤

Počet zamestnancov zapojených 
do vzdelávacích a✔✕✛vít proje✔✕✖ 

počet 0 2011 26 2012 

D
o
p
ad

 Počet zamestnancov, ✔✕✘rí 
vyuţívajú výsled✔y proje✔✕✖ po 
u✔✘✦čení jeho realizácie 

počet 0 2011 55 2017 
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5. Aktivity a príspevok aktivít k výsledkom Projektu 

Názov a✧★✫vity 

Väzba na merateľný 
u✧azovateľ výsled✧✩ (názov 

merateľného u✧azovateľa 
výsled✧✩) 

Merná 
jednotka 

Počet 
jednotiek 

Hlavné a✧★✫vity (číslo / názov)    

1. 

1.1 Vypracovanie Analýzy 
súčasnej maturitnej 
a záverečnej s✧úš✧y v časti 
odborná zloţ✧a a Plánu 
realizácie modernizačných 
zmien 

Počet ţia✧✬✭✮študentov 
zapojených do realizácie 
a✧★✫vít proje✧★✩ 

počet 325 

2. 

2. 1 Tvorba a inovácia 
Š✧✬✯s✧ého vzdelávacieho 

programu 

Počet zamestnancov 
zapojených do vzdelávacích 
a✧★✫vít proje✧★✩ 

počet 26 

3. 

3. 1 Rozvoj ľuds✧ých zdrojov 
v smere ✧ efe✧★✰vnejšej 
a inovatívnejšej práci učiteľa 

a inovácie výchovno-

vzdelávacieho procesu š✧✬✯y 

Počet zamestnancov 
zapojených do vzdelávacích 
a✧★✫vít proje✧★✩ 

počet 26 

4. 

4. 1 Pilotné overovanie 
inovácií a tvorba finálnej 
do✧✩✱entácie 

Počet zamestnancov 
zapojených do vzdelávacích 
a✧★✫vít proje✧★✩ 

počet 26 

Počet ţia✧✬✭✮študentov 
zapojených do realizácie 
a✧★✫vít proje✧★✩ 

počet 325 
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6. Časový rámec realizácie Projektu 

Názov a✲✳✶vity 
Začiato✲ realizácie a✲tivity 

(MM/RRRR) 

U✲✷✸čenie realizácie a✲✳✶vity 
(MM/RRRR) 

Hlavné a✲✳✶vity (max. 100 
zna✲✷✹ pre ✲aţdú a✲✳✶vitu) 

  

1.1 Vypracovanie Analýzy 
súčasnej maturitnej 
a záverečnej s✲úš✲y v časti 
odborná zloţ✲a a Plánu 
realizácie modernizačných 
zmien 

01/2011 05/2011 

2. 1 Tvorba a inovácia 
Š✲✷✺s✲ého vzdelávacieho 
programu 

03/2011 01/2012 

3. 1 Rozvoj ľuds✲ých 
zdrojov v smere k 

efe✲✳✻vnejšej 
a inovatívnejšej práci 
učiteľa a inovácie 
výchovno-vzdelávacieho 
procesu š✲✷✺y 

01/2011 09/2012 

4. 1 Pilotné overovanie 
inovácií a tvorba finálnej 
do✲✴✼entácie 

09/2011 12/2012 

Podporné a✲✳✶vity   

Riadenie projektu 01/2011 12/2012 

Publicita a informovanosť 01/2011 12/2012 

 

 

 

 

7. Rozpočet projektu 

S✲✴pina výdav✲✷✹ 

Oprávnené 
výdav✲y 

(v EUR) 

Neoprávnené 
výdav✲y 

(v EUR) 

Cel✲✷✹✽
výdav✲y 

projektu (v 

EUR) 

Názov a✲✳✶vity 

610620 Osobné ná✲✺ady 
38 656,40 0 38 656,40 

Riadenie 

projektu 

610620 Osobné ná✲✺ady 

8 158,70 0 8 158,70 

1.1Vypracovanie 

Analýzy 

súčasnej 
maturitnej 

a záverečnej 
s✲úš✲y v časti 
odborná zloţ✲a a 
Plánu realizácie 
modernizačných 
zmien 
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610620 Osobné ná✾❂ady 

9881,40 0 9881,40 

2. 1 Tvorba 

a inovácia 
Š✾❃❂s✾ého 
vzdelávacieho 
programu 

610620 Osobné ná✾❂ady 

23 370,80 0 23 370,80 

3. 1 Rozvoj 

ľuds✾ých 
zdrojov v smere 

✾ efe✾tívnejšej 
a inovatívnejšej 
práci učiteľa 

a inovácie 
výchovno-

vzdelávacieho 
procesu š✾❃❂y 

610620 Osobné ná✾❂ady 

27 247,76 0 27 247,76 

4. 1 Pilotné 
overovanie 

inovácií a tvorba 

finálnej 
do✾❀❄entácie 

631001 Tuzems✾é cestovné 
náhrady 

75,00 0 75,00 
Riadenie 

projektu 

631001 Tuzems✾é cestovné 
náhrady 

3 300,00 0 3 300,00 

3. 1 Rozvoj 

ľuds✾ých 
zdrojov v smere 

✾ efe✾tívnejšej 
a inovatívnejšej 
práci učiteľa 

a inovácie 
výchovno-

vzdelávacieho 
procesu š✾❃❂y 

631001 Tuzems✾é cestovné 
náhrady 

13 514,00 0 13 514,00 

4. 1 Pilotné 
overovanie 

inovácií a tvorba 

finálnej 
do✾❀❄entácie 

631002 Zahraničné cestovné 
náhrady 

3 350,00 0 3 350,00 

3. 1 Rozvoj 

ľuds✾ých 
zdrojov v smere 

✾ efe✾tívnejšej 
a inovatívnejšej 
práci učiteľa 

a inovácie 
výchovno-

vzdelávacieho 
procesu š✾❃❂y 

632003 Poštové sluţby a 
tele✾❃❄❀❅❆✾ačné 

sluţby 

180,00 0 180,00 
Riadenie 

projektu 
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633002 Materiál Výpočtová 
technika 18 230,00 0 18 230,00 

Zariadenie 

a vybavenie 

projektu 

633004 Materiál 
Prevádz❇❋●é stroje, 
prístroje, zariadenie, 
technika 

a náradie 

26 665,00 0 26 665,00 

Zariadenie 

a vybavenie 

projektu 

633006 Materiál všeobecný 
4 500,00 0 4 500,00 

Riadenie 

projektu 

633009 Materiál Knihy, 
časopisy, noviny , 
učebnice, učebné pomôc❇y a 

❇❋❍penzačné pomôc❇y 

16 715,00 0 16 715,00 

2. 1 Tvorba 

a inovácia 
Š❇❋■s❇ého 
vzdelávacieho 
programu 

633009 Materiál Knihy, 
časopisy, noviny , 
učebnice, učebné pomôc❇y a 

❇❋❍penzačné pomôc❇y 

4 315,80 0 4 315,80 

4. 1 Pilotné 
overovanie 

inovácií a tvorba 

finálnej 
do❇❉❍entácie 

633013 Materiál Softvér a 
licencie 890,00 0 890,00 

Zariadenie 

a vybavenie 

projektu 

633013 Materiál Softvér a 
licencie 

2 180,00 0 2 180,00 

3. 1 Rozvoj 

ľuds❇ých 
zdrojov v smere 

❇ efe❇tívnejšej 
a inovatívnejšej 
práci učiteľa 

a inovácie 
výchovno-

vzdelávacieho 
procesu š❇❋■y 

634001 Palivo, mazivá, 
oleje, špeciálne 

kvapaliny 

75,00 0 75,00 
Riadenie 

projektu 

636002 Nájom 
Prevádz❇❋●ých strojov, 
prístrojov, zariadení, 
techniky 

a náradia 

31 200,00 0 31 200,00 

4. 1 Pilotné 
overovanie 

inovácií a tvorba 

finálnej 
do❇❉❍entácie 

637001 Š❇❋■enia, ❇❉rzy, 
semináre, porady, 
❇❋❏❑erencie, sympóziá 

16 714,00 0 16 714,00 

3. 1 Rozvoj 

ľuds❇ých 
zdrojov v smere 

❇ efe❇tívnejšej 
a inovatívnejšej 
práci učiteľa 

a inovácie 
výchovno-

vzdelávacieho 
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procesu š▲P◗y 

637001 Š▲P◗enia, ▲◆rzy, 
semináre, porady, 
▲P❘❙erencie, sympóziá 1 000,00 0 1 000,00 

4. 1 Pilotné 
overovanie 

inovácií a tvorba 

finálnej 
do▲◆❚entácie 

637003 Propagácia, re▲◗ama 
a inzercia 

2 190,00 0 2 190,00 
Riadenie 

projektu 

637004 Všeobecné sluţby 
6 440,00 0 6 440,00 

Riadenie 

projektu 

637004 Všeobecné sluţby 

2 340,00 0 2 340,00 

1.1Vypracovanie 

Analýzy 
súčasnej 
maturitnej 

a záverečnej 
s▲úš▲y v časti 
odborná zloţ▲a a 
Plánu realizácie 
modernizačných 
zmien 

637004 Všeobecné sluţby 

51 275,00 0 51 275,00 

2. 1 Tvorba 

a inovácia 
Š▲P◗s▲ého 
vzdelávacieho 
programu 

637004 Všeobecné sluţby 

12 500,00 0 12 500,00 

3. 1 Rozvoj 

ľuds▲ých 
zdrojov v smere 

▲ efe▲tívnejšej 
a inovatívnejšej 
práci učiteľa 

a inovácie 
výchovno-

vzdelávacieho 
procesu š▲P◗y 

637004 Všeobecné sluţby 

13 875,00 0 13 875,00 

4. 1 Pilotné 
overovanie 

inovácií a tvorba 

finálnej 
do▲◆❚entácie 

637009 Náhrada mzdy a 
platu 

21 010,54 0 21 010,54 

3. 1 Rozvoj 

ľuds▲ých 
zdrojov v smere 

▲ efe▲tívnejšej 
a inovatívnejšej 
práci učiteľa 

a inovácie 
výchovno-

vzdelávacieho 
procesu š▲P◗y 
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637015 Poistné iné a❯❨ do 
ZP, SP a 

povinného poistenia vozidla 

1 200,00 0 1 200,00 
Riadenie 

projektu 

920 Rezerva na 

nepredvídané výdav❯y 
10 000,00 0 10 000,00 Riadenie rizí❯ 

CELKOVO 371 049,40 0 371 049,40  

 

 

 

8. Rozpočet realizácie jednotlivých aktivít 

Aktivita 
Oprávnené výdav❯y 

(v EUR) 

Neoprávnené 

výdav❯y 

(v EUR) 

Výdav❯y cel❯❨❩❨ 

(v EUR) 

Hlavné a❯❱❬vity (číslo / názov)    

1. 

1.1 Vypracovanie 

Analýzy súčasnej 
maturitnej a záverečnej 
s❯úš❯y v časti odborná 
zloţ❯a a Plánu realizácie 
modernizačných zmien 

10 498,70 0 10 498,70 

2. 

2. 1 Tvorba a inovácia 

Š❯❨❭s❯ého vzdelávacieho 
programu 

77 871,40 0 77 871,40 

3. 

3. 1 Rozvoj ľuds❯ých 
zdrojov v smere k 

efe❯❱❪vnejšej 
a inovatívnejšej práci 
učiteľa a inovácie 
výchovno-vzdelávacieho 
procesu š❯❨❭y 

82 425,34 0 82 425,34 

4. 

4. 1 Pilotné overovanie 
inovácií a tvorba finálnej 
do❯❲❫entácie 

91 152,56 0 91 152,56 

5. 
Zariadenie a vybavenie 

projektu 
45 785,00 0 45 785,00 

6. Riadenie rizí❯ 10 000,00 0 10 000,00 

Podporné a❯❱❬vity    

Riadenie projektu 51 126,40 0 51 126,40 

Publicita a informovanosť 2 190,00 0 2 190,00 

CELKOVO 0 371 049,40 

 

 

 

 





ITMS kód Projektu: 26110130355

Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Názov položky rozpočtu

Číselník 
oprávnených 

výdavkov Jednotka

Počet 
jednotiek

Maxim. 

jednotková 
cena Výdavky spolu Komentár k rozpočtu

Priradenie k 

aktivitám 
projektu****

Rizikové 
položky

A B B1 C D E F = D * E G I II

1. Koordinácia projektu a podporné aktivity ľ nepriame výdavky*** EUR

1.1. Personálne výdavky interné 35 738,00

1.1.1. Riadiaci personál 13 554,40

1.1.1.1. Proje❴tový manaţér 610620 osobohodina 900 10,48 9 432,00 Zodpovedný za riadenie proje❵tu, ❵oordinovanie pracovní❵ov, 
zodpovedá za správne realizovanie a❵tivít proje❵tu, zodpovedá 
za riešenie nezrovnalostí pri implementácii proje❵tu. Cel❵ový 
rozsah 900 hod.po 10,48 EUR/hod. vrátane odvodov 
zamestnávateľa. Kal❵ulačný vzorec: predpo❵ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje❵tu: 1302 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý 
pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.1.1.2. Koordinátor odbornej a❴tivity č. 2.1 610620 osobohodina 70 12,16 851,20 Koordinuje pracovní❵ov odbornej a❵tivity č. 2.1 pri tvorbe 
❵uri❵ula jednotlivých predmetov, pri ich zapracovávaní do 
Š❵ols❵ého vzdelávacieho programu, pri tvorbe dida❵tic❵ých 
prostried❵ov a ❵oordinuje ná❵up dida❵tic❵ých prostried❵ov. 
Cel❵ový rozsah práce 70 hodín po 12,16 EUR/hod vrátane 
odvodov zamestnávateľa. Kal❵❛❜ačný vzorec: predpo❵❜❝daná 
mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje❵tu: 1668 EUR/ 
168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 13,42 EUR/hod., 
maximálny limit pre túto pozíciu je vša❵ 9 EUR/hod + odovody 
zamestnávateľa, teda 12,16 EUR/hod.  Trvalý pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.1.1.3. Koordinátor odbornej a❴tivity č. 3.1 610620 osobohodina 70 12,16 851,20 Koordinuje pracovní❵ov odbornej a❵tivity č. 3.1, ❵oordinuje 
vzdelávanie pedagógov, zavádzanie nových metód do činnosti 
š❵oly, tvorbu e-learningu a spoluprácu inštitúcií.  Cel❵ový 
rozsah práce 70 hodín po 12,16 EUR/hod vrátane odvodov 
zamestnávateľa. Kal❵ulačný vzorec: predpo❵ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje❵tu: 1575 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 12,67 EUR/hod, maximálny 
limit pre túto pozíciu je vša❵ 9 EUR/hod + odovody 
zamestnávateľa, teda 12,16 EUR/hod.  Trvalý pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.1.1.4. Asistent proje❴tového manaţéra 610620 osobohodina 400 6,05 2 420,00 Zabezpečuje pomocné riadiace práce, asistuje proje❵tovému 
manaţérovi pri riadení proje❵tu. Cel❵ový rozsah práce 400 hod. 
po 6,05 EUR/hod. vrátane odvodov pre zamestnávateľa.   
Kal❵ulačný vzorec: predpo❵ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje❵tu: 752 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 6,05 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.1.2. Administratívny personál 14 191,00

1.1.2.1. Finančný manaţér 610620 osobohodina 500 6,73 3 365,00 Zodpovedný za riadenie finančných a e❵onomic❵ých záleţitostí 
proje❵tu, najmä metodic❵é riadenie účtovníctva, vypracovanie 
ţiadostí o platbu a pod. Cel❵ový rozsah 500 hod. Po 6,73 
EUR/hod. vrátane odvodov zamestnávateľa. Kal❵ulačný 
vzorec: predpo❵ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje❵tu: 836 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 
6,73 EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.1.2.2. Administratívny pracovní❴ 1 610620 osobohodina 150 5,92 888,00 Zabezpečenie administrácie proje❵tu, najmä za❵ladanie 
do❵ladov, príprava pod❵ladov pre proje❵tového a finančného 
manaţéra a pod. Cel❵ový rozsah práce 150 hod. po  5,92 
EUR/hod  vrátane odvodov zamestnávateľa. Kal❵ulačný 
vzorec: predpo❵ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje❵tu: 736 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 
5,92 EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

Príloha č. 4 Zmluvy o poskytnutí NFP
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1.1.2.3. Administratívny pracovní❞ 2 610620 osobohodina 150 6,05 907,50 Zabezpečenie administrácie proje❡tu, najmä za❡ladanie 
do❡ladov, príprava pod❡ladov pre proje❡tového a finančného 
manaţéra a pod. Cel❡ový rozsah práce 150 hod. po 6,05 
EUR/hod  vrátane odvodov zamestnávateľa. Kal❡ulačný 
vzorec: predpo❡ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje❡tu: 752 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 
6,05 EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.1.2.4. Administratívny pracovní❞ 3 610620 osobohodina 150 6,47 970,50 Zabezpečenie administrácie proje❡tu, najmä za❡ladanie 
do❡ladov, príprava pod❡ladov pre proje❡tového a finančného 
manaţéra a pod. Cel❡ový rozsah práce 150 hod. po 6,47 
EUR/hod  vrátane odvodov zamestnávateľa. Kal❡ulačný 
vzorec: predpo❡ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje❡tu: 805 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 
6,47 EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.1.2.5. Administratívny pracovní❞ 4 610620 osobohodina 150 7,00 1 050,00 Zabezpečenie administrácie proje❡tu, najmä za❡ladanie 
do❡ladov, príprava pod❡ladov pre proje❡tového a finančného 
manaţéra a pod. Cel❡ový rozsah práce 150 hod. po 7,00 
EUR/hod  vrátane odvodov zamestnávateľa. Kal❡ulačný 
vzorec: predpo❡ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje❡tu: 869 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 
7,00 EUR/hod.Trvalý pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.1.2.6. Personalista, mzdový pracovní❞ 610620 osobohodina 500 8,42 4 210,00 Zodpovedný za personalisti❡u a mzdovú agendu súvisiacu s 
prácou zamestnancov v rámci proje❡tu. Cel❡ový rozsah práce 
500 hod. po 8,42 EUR/hod  vrátane odvodov zamestnávateľa. 
Kal❡ulačný vzorec: predpo❡ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje❡tu: 1047 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 8,42 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomerer.

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.1.2.7. Účtovní❞ 610620 osobohodina 400 7,00 2 800,00 Vedenie účtovníctva proje❡tu. Cel❡ový rozsah práce 400 hod. 
po 7,00 EUR/hod  vrátane odvodov zamestnávateľa. 
Kal❡ulačný vzorec: predpo❡ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje❡tu: 869 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 7,00 EUR/hod.. Trvalý pracovný 
pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.1.3. Iný personál 7 992,60

1.1.3.1. Manaţér publicity 1 610620 osobohodina 60 12,16 729,60 Zabezpečenie publicity proje❡tu v súlade so zmluvou o 
pos❡ytnutí NFP, zodpovednosť za označenie miesta realizácie 
proje❡tu a všet❡ých výstupov proje❡tu, externú ❡omuni❡áciu a 
šírenie informácií o proje❡te medzi odbornou aj laic❡ou 
verejnosťou.   Cel❡ová práca manaţéra pre publicitu bude v 
rozsahu 60 hodín po 12,16 EUR / hod. vrátane odvodov pre 
zamestnávateľa.  Kal❡ulačný vzorec: predpo❡ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje❡tu: 1575 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 12,67 EUR/hod, maximálny 
limit pre túto pozíciu je vša❡ 9 EUR/hod + odovody 
zamestnávateľa, teda 12,16 EUR/hod.  Trvalý pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.1.3.2. Manaţér publicity 2 610620 osobohodina 60 12,16 729,60 Zabezpečenie publicity proje❡tu v súlade so zmluvou o 
pos❡ytnutí NFP, zodpovednosť za označenie miesta realizácie 
proje❡tu a všet❡ých výstupov proje❡tu, externú ❡omuni❡áciu a 
šírenie informácií o proje❡te medzi odbornou aj laic❡ou 
verejnosťou.   Cel❡ová práca manaţéra pre publicitu bude v 
rozsahu 60 hodín po 12,16 EUR / hod. vrátane odvodov pre 
zamestnávateľa  Kal❡ulačný vzorec: predpo❡ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje❡tu: 1668 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 13,42 EUR/hod., maximálny 
limit pre túto pozíciu je vša❡ 9 EUR/hod + odovody 
zamestnávateľa, teda 12,16 EUR/hod.  Trvalý pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1
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1.1.3.3. Manaţér publicity 3 610620 osobohodina 60 12,16 729,60 Zabezpečenie publicity proje❢tu v súlade so zmluvou o 
pos❢ytnutí NFP, zodpovednosť za označenie miesta realizácie 
proje❢tu a všet❢ých výstupov proje❢tu, externú ❢omuni❢áciu a 
šírenie informácií o proje❢te medzi odbornou aj laic❢ou 
verejnosťou.   Cel❢ová práca manaţéra pre publicitu bude v 
rozsahu 60 hodín po 12,16 EUR / hod. vrátane odvodov pre 
zamestnávateľa  Kal❢ulačný vzorec: predpo❢ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje❢tu: 1668 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 13,42 EUR/hod., maximálny 
limit pre túto pozíciu je vša❢ 9 EUR/hod + odovody 
zamestnávateľa, teda 12,16 EUR/hod.  Trvalý pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.1.3.4. Pracovní❣ pre verejné obstarávanie 610620 osobohodina 200 12,03 2 406,00 Zabezpečenie verejného obstarávania tovarov a sluţieb pre 
účely proje❢tu, vedenie potrebnej do❢umentácie. Celový rozsah 
práce 200 hodín po 12,03 EUR/hod vrátane odvodov pre 
zamestnávateľa. Kal❢ulačný vzorec: predpo❢ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje❢tu: 1495 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 12,03 EUR/hod.. Trvalý 
pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.1.3.5. Programovanie webstráno❣, portálov a údrţba IS 1 610620 osobohodina 80 10,48 838,40 Naprogramovanie webstráno❢ zameraných na proje❢t - 
realizácia a výsled❢y proje❢tu. Cel❢ová práca bude v rozsahu 
80 hodín po 10,48 EUR/hodinu vrátane odvodov pre 
zamestnávateľa.   Kal❢ulačný vzorec: predpo❢ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje❢tu: 1302 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý 
pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.1.3.6. Programovanie webstráno❣, portálov a údrţba IS 2 610620 osobohodina 100 8,32 832,00 Naprogramovanie webstráno❢ zameraných na proje❢t - 
realizácia a výsled❢y proje❢tu. Cel❢ová práca bude v rozsahu 
100 hodín po 8,32 EUR/hodinu vrátane odvodov pre 
zamestnávateľa.  Kal❢ulačný vzorec: predpo❢ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje❢tu: 1035 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 8,32 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.1.3.7. Grafi❣ pre vytvorené dida❣tic❣é materiály 610620 osobohodina 80 10,48 838,40 Bude zodpovedať za grafic❢é spracovanie študijných a 
dida❢tic❢ých materiálov vypracovaných internými metodi❢mi.  
Cel❢ová práca bude v rozsahu 80 hodín po 10,48 EUR/hodinu 
vrátane odvodov pre zamestnávateľa.   Kal❢ulačný vzorec: 
predpo❢ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje❢tu: 
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 
EUR/hod.Trvalý pracovný pomer. 

 2.1

1.1.3.8. Technic❣ý pracovní❣ 1 610620 osobohodina 50 9,46 473,00 Bude zodpovedný za zabezpečenie materiálu, zariadeni a 
pomôco❢, ich prvotná inštalácia. Cel❢ová práca bude v rozsahu 
50 hodín po 9,46 EUR /hod vrátane odvodov zamestnávateľa.  
Kal❢ulačný vzorec: predpo❢ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje❢tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod, maximálna povolená 
sadzba pri technic❢ých činnostiach je vša❢ 7 EUR/hod + 
odvody zamestnávateľa, teda 9,48. Trvalý pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.1.3.9. Technic❣ý pracovní❣ 2 610620 osobohodina 50 8,32 416,00 Bude zodpovedný za zabezpečenie technic❢ého vybavenia a 
zariadenia, hlavne výpočtovej techni❢y, prvotná inštalácia 
softvéru podľa poţiadavie❢, zabezpečenie ďalších zariadení a 
materiálu. Cel❢ová práca bude v rozsahu 50 hodín po 8,32 
EUR /hod vrátane odvodov zamestnávateľa.  Kal❢ulačný 
vzorec: predpo❢ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje❢tu: 1035 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 8,32 EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.2. Cestovné náhrady ** 150,00

1.2.1. Prevádz❣a vozidla organizácie * 634001 projekt 1 75,00 75,00 Predpo❢ladané cesty proje❢tového manaţéra a riadiaceho 
personálu súvisiace s riadením a zabezpečovaním proje❢tu. 
Pouţívané je sluţobné vozidlo s priemernou spotrebou 6,92 
l/100km. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.2.2. Tuzems❣é pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) **

631001 projekt 1 75,00 75,00 Cestovné pre riadiacich pracovní❢ov proje❢tu za účelom 
pracovných ciest na ASFEU ohľadom administratívy proje❢tu, 
najmä ţiadosti o platbu, monitorovacie správy a pod. Výdav❢y 
sa budú riadiť zá❢onom o cestovných náhradách. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1
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1.2.3. Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby 

projekt 0 0,00 0,00

1.3. Dodávka služieb ľ personálne výdavky 5 440,00

1.3.1. Riadiaci personál 5 440,00

1.3.1.1. Proje❤tový manaţér osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.1.2. Koordinátor odbornej a❤tivity č. (doplniť číslo) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.1.3. Konzultant v oblasti riadenia a administrovania projektu a 

účtovníctva
637004 osobohodina 320 17,00 5 440,00 Konzultovanie administratívy a riadenia proje✐tu, najmä 

účtovníctvo, ţiadosti o platbu , monitoring a pod. Cel✐ový 
rozsah práce 320 hod. po 17,00 EUR/hod. Hodinová sadzba 
určená na zá✐lade pries✐umu. Expert bude vybraný na zá✐lade 
verejného obstarávania na dodáv✐u expertných sluţieb. 
Subdodáv✐a podľa obchodného zá✐onní✐a - fa✐túra 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.3.2. Administratívny personál 0,00

1.3.2.1. Finančný manaţér osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.2.2. Administratívny pracovní❤ osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.2.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3. Iný personál 0,00

1.3.3.1. Manaţér publicity osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3.2. Pracovní❤ pre verejné obstarávanie osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3.3. Programovanie webstráno❤, portálov a údrţba IS osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3.4. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.4. Ostatné  výdavky ľ nepriame 6 880,00

1.4.1. Spotrebný tovar a prevádz❤ový materiál 633006 projekt 1 4 500,00 4 500,00 Spotrebný tovar, ✐ancelárs✐e potreby pre proje✐t - ✐opírovací 
papier, tonery, šanony, písacie potreby, zahŕňa aj spotrebný 
tovar potrebný pre pedagógov realizujúcich tvorbu ✐uri✐ula, 
zavádzanie nových metód aj pilotné overovanie 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.4.2. Nájom priestorov pre administráciu proje❤tu projekt 0 0,00 0,00

1.4.3. Tele❤omuni❤ačné poplat❤y, poštovné a internet 632003 projekt 1 180,00 180,00 Poštovné za zásiel✐y na ASFEU (ţiadosti o platbu, 
monitorovacie správy a pod.) 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.4.4. Energia, upratovanie 0,00

1.4.4.1. Energie projekt 0 0,00 0,00

1.4.4.2. Vodné a stočné projekt 0 0,00 0,00

1.4.4.3. Upratovanie projekt 0 0,00 0,00

1.4.5. Nájom ostatného majet❤u a lízing projekt 0 0,00 0,00

1.4.6. Právne poradenstvo 637004 projekt 1 1 000,00 1 000,00 Poradenstvo pri uzatváraní zmlúv, ✐omuni✐ácii s RO/SORO, 
dodávateľmi sluţieb a zariadení a pod.

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.4.7. Občerstvenie projekt 0 0,00 0,00

1.4.8. Poistné 637015 projekt 1 1 200,00 1 200,00 Poistné za zariadenie za✐úpené a prenajaté v rámci proje✐tu 2.1, 3.1, 4.1

1.4.9. Údrţba a oprava projekt 0 0,00 0,00
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1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 2 918,40

1.5.1. Personálne výdav❥y interné 2 918,40

1.5.1.1. Manaţér monitoringu 1 610620 osobohodina 80 12,16 972,80 Zabezpečenie monitoringu proje❦tu počas jeho realizácie, 
príprava monitorovacích správ, sledovanie u❦azovateľov, 
vecného a finančného plnenia proje❦tu. Cel❦ová práca 
manaţéra monitoringu bude 80 hodín v cene 12,16 EUR/hod. 
vrátane odvodov pre zamestnávateľa. Kal❦ulačný vzorec: 
predpo❦ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje❦tu: 
1575 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 12,67 
EUR/hod, maximálny limit pre túto pozíciu je vša❦ 9 EUR/hod 
+ odovody zamestnávateľa, teda 12,16 EUR/hod.  Trvalý 
pracovný pomer.  

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.5.1.2. Manaţér monitoringu 2 610620 osobohodina 80 12,16 972,80 Zabezpečenie monitoringu proje❦tu počas jeho realizácie, 
príprava monitorovacích správ, sledovanie u❦azovateľov, 
vecného a finančného plnenia proje❦tu. Cel❦ová práca 
manaţéra monitoringu bude 80 hodín v cene 12,16 EUR/hod. 
vrátane odvodov pre zamestnávateľa. Kal❦ulačný vzorec: 
predpo❦ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje❦tu: 
1668 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 13,42 
EUR/hod., maximálny limit pre túto pozíciu je vša❦ 9 EUR/hod 
+ odovody zamestnávateľa, teda 12,16 EUR/hod.  Trvalý 
pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.5.1.3. Manaţér monitoringu 3 610620 osobohodina 80 12,16 972,80 Zabezpečenie monitoringu proje❦tu počas jeho realizácie, 
príprava monitorovacích správ, sledovanie u❦azovateľov, 
vecného a finančného plnenia proje❦tu. Cel❦ová práca 
manaţéra monitoringu bude 80 hodín v cene 12,16 EUR/hod. 
vrátane odvodov pre zamestnávateľa. Kal❦ulačný vzorec: 
predpo❦ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje❦tu: 
1668 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 13,42 
EUR/hod., maximálny limit pre túto pozíciu je vša❦ 9 EUR/hod 
+ odovody zamestnávateľa, teda 12,16 EUR/hod.  Trvalý 
pracovný pomer. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.5.1.4. Expertízy a posud❥y tý❥ajúce sa monitoringu a 
hodnotenia

osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.2. Cestovné náhrady ** 0,00

1.5.2.1. Prevádz❥a vozidla organizácie v tuzems❥u* projekt 0 0,00 0,00

1.5.2.2. Tuzems❥é pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) **

projekt 0 0,00 0,00

1.5.2.3. Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby

projekt 0 0,00 0,00

1.5.3. Dodáv❥a sluţieb - personálne výdav❥y (odborné činnosti) 0,00

1.5.3.1. Manaţér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.3.2. Expertízy a posud❥y tý❥ajúce sa monitoringu a 
hodnotenia

osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.3.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.6. Publicita a informovanie 2 190,00

1.6.1. Letá❥y, s❥ladač❥y 637003 projekt 1 180,00 180,00 Výroba a tlač letá❦ov na informovanie ❦omunity š❦oly o 
realizovanom proje❦te, jeho výstupoch a prínosoch pre 
komunitu 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.6.2. Plagáty 637003 projekt 1 100,00 100,00 Výroba a tlač plagátov na informovanie o realizovanom 
projekte

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.6.3. Broţúr❥y 637003 projekt 1 200,00 200,00 Výroba a tlač broţúro❦ na informovanie ❦omunity š❦oly o 
realizovanom proje❦te, jeho výstupoch a prínosoch pre 
❦omunitu, najmä pre ţia❦ov, ich rodičov a perspe❦tívnych 
zamestnávateľov. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.6.4. CDROM 637003 projekt 1 110,00 110,00 CD ROM na propagáciu výstupov proje❦tu, vrátane 
videou❦áţo❦ inovatívneho vyučovania. 

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.6.5. Označenie proje❥tu 637003 projekt 1 200,00 200,00 Tabuľ❦y s logom ESF a ďalšie ná❦lady na označenie proje❦tu 1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.6.6. Web strán❥a určená pre publicitu proje❥tu projekt 0 0,00 0,00

1.6.7. Tlačové ❥onferencie a wor❥shopy zamerané na publicitu 
projektu

637003 projekt 1 1 100,00 1 100,00 Záverečná ❦onferencia a wor❦shop proje❦tu pre pedagogic❦ých 
zamestnancov, rodičov a verejnosť o výsled❦och proje❦tu.

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.6.8. Inzercia v tlačených alebo internetových médiách 637003 projekt 1 300,00 300,00 Inzercia v miestnych periodi❦ách na zviditeľnenie výstupov a 
výsled❦ov proje❦tu

1.1, 2.1, 3.1, 4.1

1.  Spolu 53 316,40
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2. Zariadenie a vybavenie projektu

2.1. Zariadenie a vybavenie  (krížové spolufinancovanie ľ  
obstaranie odpisovaného majetku)

0,00

2.1.1. Stolný počítač alebo noteboo❧ ks 0 0,00 0,00

2.1.2. Apli❧ačný softvér ks 0 0,00 0,00

2.1.3. Kopírovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.1.4. Tlačiareň ks 0 0,00 0,00

2.1.5. Multifun❧čné zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.1.6. Dataprojektor ks 0 0,00 0,00

2.1.7. Digitálny fotoaparát pre účely fotodo❧umentácie ks 0 0,00 0,00

2.1.8. Skener ks 0 0,00 0,00

2.1.9. … Iné (doplniť) ks 0 0,00 0,00

2.2. Zariadenie a vybavenie  (mimo krížového 
spolufinancovania)

45 785,00

2.2.1. Stolný počítač alebo noteboo❧ 633002 ks 26 660,00 17 160,00 Ná♠up 26 noteboo♠ov pre učiteľov - zamerané na zvýšenie 
technologic♠ej júrovne vyučovania a zavádzanie IKT do 
vyučovania. Určené pre:  metodi♠ ADK, cvičná firma, 
apli♠ovaná informati♠a

2.1, 3.1, 4.1

2.2.2. Stolný počítač alebo noteboo❧ 633002 ks 1 600,00 600,00 Ná♠up 1 stolného počítača. Pre zvýšenie technologic♠ej úrovne 
vyučovania Vyuţitie pre: ele♠trotechnic♠é meranie, učiteľs♠á 
stanica do učebne

2.1, 3.1, 4.1

2.2.3. Apli❧ačný softvér 633013 ks 1 890,00 890,00 Na rozvoj vyuţívania IKT pri vyučovaní inovovanými 
metódami a podporu individuálneho štúdia

2.1, 3.1, 4.1

2.2.4. Kopírovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.2.5. Tlačiareň 633002 ks 1 220,00 220,00 Vyuţitie: rozvoj vyuţívania IKT pri vyučovaní inovovanými 
metódami, tlač doplňujúcich materiálov potrebných pre účely 
výučby, predovšet♠ým technic♠ých vý♠resov. Určené najmä 
pre: učebňa ADK - pre ţia♠ov - tlač prác

2.1, 3.1, 4.1

2.2.6. Multifun❧čné zariadenie 633002 ks 1 250,00 250,00 Vyuţitie pri realizácií proje♠tu najmä pri tvorbe nových a 
inovovaných dida♠tic♠ých prostried♠ov, ale aj pre ostatných 
interných metodi♠ov pri realizácii obsahových a♠tivít proje♠tu.  
Po u♠ončení proje♠tu bude vyuţité na zabezpečenie 
udrţateľnosti výstupov proje♠tu. Vyuţitie najmä pre predmet 
ele♠trotechnic♠é meranie, ♠ učiteľs♠ej stanici vhodná na tlač 
grafic♠ých výstupov 

2.1, 3.1, 4.1

2.2.7. USB ❧ľúč ks 0,00

2.2.8. Digitálny fotoaparát pre účely fotodo❧umentácie 633004 ks 1 250,00 250,00 Pre účely fotodo♠umentácie proje♠tu. Tieţ vyuţité v rámci 
tvorby proje♠tov ţia♠mi. Cena zahŕňa aj pamäťovú ♠artu. 

2.1, 3.1, 4.1

2.2.9. Skener ks 0,00

2.2.10. digitálna ❧amera pre účely zaznamenávania pilotného 
overovania a tvorby dida❧tic❧ých materiálov

633004 ks 1 250,00 250,00 Na do♠umentáciu inovatívne vyučovaných hodín, ich 
hodnotenie a pre účely ďalšieho vzdelávania ostatných 
pedagógov - a♠o u♠áţ♠y inovatívnych metód.

2.1, 3.1, 4.1

2.2.11. projektor 633004 ks 10 550,00 5 500,00 Pre zvýšenie technologic♠ej júrovne vyučovania a zavádzanie 
IKT do vyučovania. Vyuţitie pri: tvorba proje♠tov, počítačové 
siete, výpočtová techni♠a, CAD systémy, OV - ele♠trotechni♠a, 
ele♠trotechnic♠é meranie, cvičná firma

2.1, 3.1, 4.1

2.2.12. biela tabuľa 633004 ks 4 400,00 1 600,00 Pre zvýšenie technologic♠ej júrovne vyučovania. Vyuţitie pri: 
tvorba proje♠tov, ele♠trotechnic♠é meranie, CAD systémy, 
cvičná firma

2.1, 3.1, 4.1

2.2.13. prenosný pevný dis❧ USB 633004 ks 1 100,00 100,00 Pre zvýšenie technologic♠ej úrovne vyučovania a zvyšovanie 
podielu IKT vo vyučovaní. Vyuţitie pre: výpočtová techni♠a

2.1, 3.1, 4.1

2.2.14. plotter - ve❧torový, atramentový, farebný, A1, 
atramentové náplne

633004 ks 1 1 100,00 1 100,00 Pre zvýšenie technologic♠ej úrovne vyučovania a zvyšovanie 
podielu IKT vo vyučovaní. Vyuţitie pre:  CAD systémy

2.1, 3.1, 4.1

2.2.15. di❧tafón 633004 ks 3 70,00 210,00 Pre zvýšenie technologic♠ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
ADK, cvičná firma

2.1, 3.1, 4.1

2.2.16. multifun❧čné zariadenie aj s faxom, farebné 633004 ks 2 350,00 700,00 Pre zvýšenie technologic♠ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
cvičná firma 

2.1, 3.1, 4.1

2.2.17. prenosný telefónny aparát + lin❧a 633004 ks 2 180,00 360,00 cvičná firma, zriadenie lin♠y a telefonny aparát bez ná♠ladov na 
prevádz♠u

2.1, 3.1, 4.1

2.2.18. ❧al❧ulač❧a 633004 ks 12 13,00 156,00 Pre zvýšenie technologic♠ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre:  
cvičná firma 

2.1, 3.1, 4.1

2.2.19. flipchartová tabuľa 633004 ks 2 100,00 200,00 Vyuţitie pre: cvičná firma. Moţnosť dlhdobejšieho us♠alnenia 
obsahu tabule. 

2.1, 3.1, 4.1
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2.2.20. odstredivé čerpadlá 633004 ks 3 60,00 180,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre:  
stroje čerpadlá

2.1, 3.1, 4.1

2.2.21. Prenosná ele zvárač♦a 633004 ks 2 220,00 440,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
stroj. dielňa

2.1, 3.1, 4.1

2.2.22. Stojan na magn. odchýl♦omer 633004 ks 2 20,00 40,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
stroj. dielňa

2.1, 3.1, 4.1

2.2.23. Ele♦tric♦á spáj♦ovač♦a veľ♦á 633004 ks 4 20,00 80,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
stroj. dielňa

2.1, 3.1, 4.1

2.2.24. Vŕtač♦a stolová 633004 ks 1 200,00 200,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
stroj. dielňa

2.1, 3.1, 4.1

2.2.25. mi♦ropáj♦a 100 aţ 4000C 633004 ks 10 27,00 270,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektrotechnika

2.1, 3.1, 4.1

2.2.26. fotosenzory, rôzne druhy 633004 ks 4 10,00 40,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektrotechnika

2.1, 3.1, 4.1

2.2.27. spáj♦ovač♦a trafo 100W 633004 ks 10 23,00 230,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektrotechnika

2.1, 3.1, 4.1

2.2.28. osciloskop 633004 ks 1 335,00 335,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektrotechnika

2.1, 3.1, 4.1

2.2.29. generátor signálov regulovateľný 633004 ks 1 67,00 67,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektrotechnika

2.1, 3.1, 4.1

2.2.30. čítač♦a signálov 633004 ks 1 67,00 67,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektrotechnika

2.1, 3.1, 4.1

2.2.31. regulovateľný napájací zdroj 0 -30V 5A 633004 ks 1 135,00 135,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektrotechnika

2.1, 3.1, 4.1

2.2.32. univerzálny ţiac♦y multimeter 633004 ks 10 10,00 100,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektrotechnika

2.1, 3.1, 4.1

2.2.33. plošný stroj jednostranný (m2) 633004 ks 5 70,00 350,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektrotechnika

2.1, 3.1, 4.1

2.2.34. tlačidlový ovládač (Zap, Vyp) 633004 ks 80 10,00 800,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - oblasť priemyselná inštalácia

2.1, 3.1, 4.1

2.2.35. spáj♦ovač♦a 100W 633004 ks 40 25,00 1 000,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektronika

2.1, 3.1, 4.1

2.2.36. generátor signálov GFG 80156 – 0,2 Hz – 2MHz 633004 ks 4 150,00 600,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektronika

2.1, 3.1, 4.1

2.2.37. prevodní♦ PT100 /  prúd 633004 ks 10 150,00 1 500,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektronika

2.1, 3.1, 4.1

2.2.38. laboratórny zdroj 0 – 30 V/ 4 A 633004 ks 4 425,00 1 700,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektronika

2.1, 3.1, 4.1

2.2.39. Vrtač♦a na plošné spoje 24 V 633004 ks 15 7,00 105,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektronika

2.1, 3.1, 4.1

2.2.40. digitálny pamäťový oscilos♦op 633004 ks 1 1 000,00 1 000,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
ele♥trotechnic♥é meranie

2.1, 3.1, 4.1

2.2.41. spe♦trálny analyzátor 633004 ks 1 1 000,00 1 000,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
ele♥trotechnic♥é meranie

2.1, 3.1, 4.1

2.2.42. logic♦ý analyzátor 633004 ks 1 500,00 500,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
ele♥trotechnic♥é meranie

2.1, 3.1, 4.1

2.2.43. Vyso♦ofre♦venčný programovateľný generátor 633004 ks 1 1 000,00 1 000,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
ele♥trotechnic♥é meranie

2.1, 3.1, 4.1

2.2.44. Vyso♦ofre♦venčný rozmietaný generátor 633004 ks 1 500,00 500,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
ele♥trotechnic♥é meranie

2.1, 3.1, 4.1

2.2.45. Fun♦čný generátor s moţnosťou rozmietania fre♦vencie 633004 ks 1 500,00 500,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
ele♥trotechnic♥é meranie

2.1, 3.1, 4.1

2.2.46. Set programovateľných ♦al♦ulátorov Voyager 2000 
(10ks)

633004 ks 10 200,00 2 000,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
ele♥trotechnic♥é meranie

2.1, 3.1, 4.1

2.2.47. Níz♦ofre♦venčné milivoltmetre 633004 ks 4 100,00 400,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
ele♥trotechnic♥é meranie

2.1, 3.1, 4.1

2.2.48. Níz♦ofre♦venčné generátory 633004 ks 2 100,00 200,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
ele♥trotechnic♥é meranie

2.1, 3.1, 4.1

2.2.49. smerovač 633004 ks 2 150,00 300,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
počítačové siete, smerovač, prepínač, prepojovacie vodiče 
rôznej dĺţ♥y 

2.1, 3.1, 4.1

2.2.50. prepínač 633004 ks 5 100,00 500,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
počítačové siete

2.1, 3.1, 4.1

2.2.51. rack na techniku 633004 ks 1 100,00 100,00 Pre zvýšenie technologic♥ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
počítačové siete

2.1, 3.1, 4.1

2.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného  majetku 0,00

2.3.1. Odpisy dlhodobého nehmotného  majet♦u mesiac 0 0,00 0,00

2.3.2. Odpisy dlhodobého hmotného  majet♦u mesiac 0 0,00 0,00

2. Spolu 45 785,00

3. Vypracovanie Analýzy súčasnej maturitnej a záverečnej skúšky v časti odborná zložka a Plánu realizácie modernizačných zmien
3.1. Personálne výdavky interné ľ odborné činnosti 8 158,70
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3.1.1. Metodi♣ pre vypracovanie Analýzy 1 610620 osobohodina 100 9,60 960,00 Zodpovedá za vypracovanie príslušných častí Analýzy súčasnej 
maturitnej a záverečnej sqúšqy a za sqompletizovanie všetqých 
vypracovaných častí do jednoho celqu. Celqová práca metodiqa 
bude v rozsahu 100 hodín v cene 9,60 EUR/hod. vrátane 
odvodov pre zamestnávateľa. Kalqrsačný vzorec: 
predpoqladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie projeqtu: 
1194 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 9,60 
EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. Riziqová priráţqa je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so záqonom č. 317/2009 Z.z.

 1.1 x

3.1.2. Metodi♣ pre vypracovanie Analýzy 2 610620 osobohodina 40 12,67 506,80 Zodpovedá za vypracovanie príslušných častí Analýzy súčasnej 
maturitnej a záverečnej sqúšqy . Celqová práca metodiqa bude 
v rozsahu 40 hodín v cene 12,67 EUR/hod. vrátane odvodov 
pre zamestnávateľa. Kalqulačný vzorec: predpoqladaná 
mesačná hrubá mzda v čase realizácie projeqtu: 1575 EUR/ 
168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 12,67 EUR/hod. 
Trvalý pracovný pomer. 

 1.1 x

3.1.3. Metodi♣ pre vypracovanie Analýzy 3 610620 osobohodina 40 13,42 536,80 Zodpovedá za vypracovanie príslušných častí Analýzy súčasnej 
maturitnej a záverečnej sqúšqy . Celqová práca metodiqa bude 
v rozsahu 40 hodín v cene 13,42 EUR/hod. vrátane odvodov 
pre zamestnávateľa. Kalqulačný vzorec: predpoqladaná 
mesačná hrubá mzda v čase realizácie projeqtu: 1668 EUR/ 
168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 13,42 EUR/hod. 
Trvalý pracovný pomer. 

 1.1 x

3.1.4. Metodi♣ pre vypracovanie Analýzy 4 610620 osobohodina 40 13,42 536,80 Zodpovedá za vypracovanie príslušných častí Analýzy súčasnej 
maturitnej a záverečnej sqúšqy . Celqová práca metodiqa bude 
v rozsahu 40 hodín v cene 13,42 EUR/hod. vrátane odvodov 
pre zamestnávateľa. Kalqulačný vzorec: predpoqladaná 
mesačná hrubá mzda v čase realizácie projeqtu: 1668 EUR/ 
168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 13,42 EUR/hod. 
Trvalý pracovný pomer. Riziqová priráţqa je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so záqonom č. 317/2009 Z.z. 

 1.1 x

3.1.5. Metodi♣ pre vypracovanie Analýzy 5 610620 osobohodina 40 10,48 419,20 Zodpovedá za vypracovanie príslušných častí Analýzy súčasnej 
maturitnej a záverečnej sqúšqy . Celqová práca metodiqa bude 
v rozsahu 40 hodín v cene 10,48 EUR/hod. vrátane odvodov 
pre zamestnávateľa. Kalqulačný vzorec: predpoqladaná 
mesačná hrubá mzda v čase realizácie projeqtu: 1302 EUR/ 
168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 
EUR/hod.Trvalý pracovný pomer. Riziqová priráţqa je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so záqonom č. 317/2009 Z.z.

 1.1 x

3.1.6. Metodi♣ pre vypracovanie Analýzy 6 610620 osobohodina 40 10,48 419,20 Zodpovedá za vypracovanie príslušných častí Analýzy súčasnej 
maturitnej a záverečnej sqúšqy . Celqová práca metodiqa bude 
v rozsahu 40 hodín v cene 10,48 EUR/hod. vrátane odvodov 
pre zamestnávateľa. Kalqulačný vzorec: predpoqladaná 
mesačná hrubá mzda v čase realizácie projeqtu: 1302 EUR/ 
168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 
EUR/hod.Trvalý pracovný pomer. Riziqová priráţqa je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so záqonom č. 317/2009 Z.z.

 1.1 x

3.1.7. Metodi♣ pre vypracovanie Analýzy 7 610620 osobohodina 40 10,00 400,00 Zodpovedá za vypracovanie príslušných častí Analýzy súčasnej 
maturitnej a záverečnej sqúšqy . Celqová práca metodiqa bude 
v rozsahu 40 hodín v cene 10,00 EUR/hod. vrátane odvodov 
pre zamestnávateľa. Kalqulačný vzorec: predpoqladaná 
mesačná hrubá mzda v čase realizácie projeqtu: 1243 EUR/ 
168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,00 EUR/hod. 
Trvalý pracovný pomer. Riziqová priráţqa je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so záqonom č. 317/2009 Z.z.

 1.1 x
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3.1.8. Metodit pre vypracovanie Analýzy 8 610620 osobohodina 40 10,30 412,00 Zodpovedá za vypracovanie príslušných častí Analýzy súčasnej 
maturitnej a záverečnej s✉úš✉y. Cel✉ová práca metodi✉a bude v 
rozsahu 40 hodín v cene 10,30 EUR/hod. vrátane odvodov pre 
zamestnávateľa. Kal✉ulačný vzorec: predpo✉ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje✉tu: 1280 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,30 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. Rizi✉ová priráţ✉a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá✉onom č. 317/2009 Z.z.

 1.1 x

3.1.9. Metodit pre vypracovanie Analýzy 9 610620 osobohodina 40 10,30 412,00 Zodpovedá za vypracovanie príslušných častí Analýzy súčasnej 
maturitnej a záverečnej s✉úš✉y. Cel✉ová práca metodi✉a bude v 
rozsahu 40 hodín v cene 10,30 EUR/hod. vrátane odvodov pre 
zamestnávateľa. Kal✉ulačný vzorec: predpo✉ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje✉tu: 1280 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,30 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. Rizi✉ová priráţ✉a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá✉onom č. 317/2009 Z.z.

 1.1 x

3.1.10. Metodit pre spracovanie podtladov t Plánu realizácie  
modernizačných zmien  1 

610620 osobohodina 90 12,67 1 140,30 Zodpovedný za vypracovanie prvotných pod✉ladových 
do✉umentov ✉ Plánu realizácie  modernizačných zmien a 
pos✉ytovanie súčinnosti expertom dodávateľa pre túto a✉tivitu.  
Cel✉ová práca metodi✉a bude v rozsahu 90 hodín v cene 12,67 
EUR/hod. vrátane odvodov pre zamestnávateľa. Kal✉ulačný 
vzorec: predpo✉ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje✉tu: 1575 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 12,67 EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. Rizi✉ová priráţ✉a 
je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá✉onom č. 
317/2009 Z.z.

 1.1 x

3.1.12. Metodit pre spracovanie podtladov t Plánu realizácie  
modernizačných zmien 2

610620 osobohodina 90 13,42 1 207,80 Zodpovedný za vypracovanie prvotných pod✉ladových 
do✉umentov ✉ Plánu realizácie modernizačných zmien a 
pos✉ytovanie súčinnosti expertom dodávateľa pre túto a✉tivitu.  
Cel✉ová práca metodi✉a bude rozsahu 90 hodín v cene 13,42 
EUR/hod. vrátane odvodov pre zamestnávateľa. Kal✉ulačný 
vzorec: predpo✉ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje✉tu: 1668 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 13,42 EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. Rizi✉ová priráţ✉a 
je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá✉onom č. 
317/2009 Z.z.

 1.1 x

3.1.13. Metodit pre spracovanie podtladov t Plánu realizácie  
modernizačných zmien  3

610620 osobohodina 90 13,42 1 207,80 Zodpovedný za vypracovanie prvotných pod✉ladových 
do✉umentov ✉ Plánu realizácie modernizačných zmien a 
pos✉ytovanie súčinnosti expertom dodávateľa pre túto a✉tivitu.  
Cel✉ová práca metodi✉a bude rozsahu 90 hodín v cene 13,42 
EUR/hod. vrátane odvodov pre zamestnávateľa. Kal✉ulačný 
vzorec: predpo✉ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje✉tu: 1668 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 13,42 EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. Rizi✉ová priráţ✉a 
je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá✉onom č. 
317/2009 Z.z.

 1.1 x

3.2. Cestovné náhrady ** 0,00

3.2.1. Prevádzta vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

3.2.2. Tuzemsté pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) **

projekt 0 0,00 0,00

3.2.3. Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby

projekt 0 0,00 0,00

3.3. Dodávka služieb ľ personálne výdavky (odborné 
činnosti)

2 340,00

3.3.1. Doplniť názvy funtcií/poloţiet lettorov a odborného 
personálu podľa attivít projettu

osobohodina 0 0,00 0,00

3.3.2. Vývoj portálu osobohodina 0 0,00 0,00

3.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00
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3.3.4. Recenzia Analýzy súčasnej maturitnej a záverečnej 
s✈úš✈y

637004 osobohodina 40 24,50 980,00 Vypracovanie recenzie  Analýzy súčasnej maturitnej a 
záverečnej s✇úš✇y - zamerané najmä na odstránenie 
metodologic✇ých a procesných nedostat✇ov a špecifi✇áciu 
nápravných ✇ro✇ov. Vypracovaný do✇ument bude prebratý po 
pripomien✇ovacom ✇onaní  a schválení vedením š✇oly na 
zá✇lade preberacieho proto✇olu. Zhotoviteľ do✇umentu bude 
vyberaný na zá✇lade pravidiel o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe✇tívnosť a hospodárnosť.  Cena určená na 
zá✇lade predbeţného pries✇umu. 

1.1.

3.3.5. Plán realizácie  modernizačných zmien 637004 osobohodina 50 27,20 1 360,00 Vypracovanie Plánu realizácie  modernizačných zmien na 
zá✇lade Analýzy a pod✇ladov od š✇oly na zá✇lade vopred 
stanovených podmieno✇ a v spolupráci s Metodi✇om pre 
spracovanie pod✇ladov ✇ Plánu modernizácie š✇oly. 
Podrobnejšia špecifi✇ácia - viď opis a✇tivity 1.1. Vypracovaný 
do✇ument bude prebratý po pripomien✇ovacom ✇onaní  a 
schválení vedením š✇oly na zá✇lade preberacieho proto✇olu. 
Zhotoviteľ do✇umentu bude vyberaný na zá✇lade pravidiel o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe✇tívnosť a 
hospodárnosť. Cena určená na zá✇lade predbeţného pries✇umu. 

1.1.

3.4. Ostatné výdavky ľ priame 0,00

3.4.1. Nájom priestorov na realizáciu a✈tivity 3 projekt 0 0,00 0,00

3.4.2. Nájom ostatného majet✈u a lízing projekt 0 0,00 0,00

3.4.3. Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre le✈torov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľs✈y)*****

projekt 0,00

3.4.4. Grafic✈é spracovanie a tlač publi✈ácie projekt 0 0,00 0,00

3.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00
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3.5. Podpora frekventantov 0,00

3.5.1. Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre fre①ventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty)

projekt 0 0,00 0,00

3.5.2. Š①oliaci materiál, š①oliace potreby projekt 0 0,00 0,00

3.5.3. Príspev①y pre fre①ventantov projekt 0 0,00 0,00

3.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

3.  Spolu 10 498,70

4 Tvorba a inovácia Školského vzdelávacieho programu
4.1. Personálne výdavky interné ľ odborné činnosti 9 881,40

4.1.1. Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 1 610620 osobohodina 80 10,48 838,40 Zodpovedá za prípavu ②uri②ula na zá②lade pod②ladovej štúdie 
dodanej externým expertom a jeho rozpracovanie do 
pedagogic②ej do②umentácie, Š②ols②ého vzdelávacieho 
programu a za špecifi②áciu dida②tic②ých prostried②ov. 
Zabezpečí prezentáciu vytvoreného ②uri②ula na úrovni š②oly. 
Cel②ový počet osobohodín metodi②a je 80 hodín na predmet v 
cene 10,48 EUR / hod.,  ②torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal②ulačný vzorec: predpo②ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje②tu: 1302 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý 
pracovný pomer. Rizi②ová priráţ②a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá②onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x

4.1.2. Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 2 610620 osobohodina 40 9,60 384,00 Zodpovedá za prípavu ②uri②ula na zá②lade pod②ladovej štúdie 
dodanej externým expertom a jeho rozpracovanie do 
pedagogic②ej do②umentácie, Š②ols②ého vzdelávacieho 
programu a za špecifi②áciu dida②tic②ých prostried②ov. 
Zabezpečí prezentáciu vytvoreného ②uri②ula na úrovni š②oly. 
Cel②ový počet osobohodín metodi②a je 40 hodín na predmet v 
cene 9,60 EUR / hod.,  ②torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. 
Kal②ulačný vzorec: predpo②ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje②tu: 1194 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 9,60 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi②ová priráţ②a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá②onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x

4.1.3. Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 3 610620 osobohodina 40 10,48 419,20 Zodpovedá za prípavu ②uri②ula na zá②lade pod②ladovej štúdie 
dodanej externým expertom a jeho rozpracovanie do 
pedagogic②ej do②umentácie, Š②ols②ého vzdelávacieho 
programu a za špecifi②áciu dida②tic②ých prostried②ov. 
Zabezpečí prezentáciu vytvoreného ②uri②ula na úrovni š②oly. 
Cel②ový počet osobohodín metodi②a je 40 hodín na predmet v 
cene 10,48 EUR / hod.,  ②torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal②ulačný vzorec: predpo②ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje②tu: 1302 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý 
pracovný pomer. Rizi②ová priráţ②a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá②onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x

4.1.4. Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 4 610620 osobohodina 40 10,48 419,20 Zodpovedá za prípavu ②uri②ula na zá②lade pod②ladovej štúdie 
dodanej externým expertom a jeho rozpracovanie do 
pedagogic②ej do②umentácie, Š②ols②ého vzdelávacieho 
programu a za špecifi②áciu dida②tic②ých prostried②ov. 
Zabezpečí prezentáciu vytvoreného ②uri②ula na úrovni š②oly. 
Cel②ový počet osobohodín metodi②a je 40 hodín na predmet v 
cene 10,48 EUR / hod.,  ②torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal②ulačný vzorec: predpo②ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje②tu: 1302 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý 
pracovný pomer. Rizi②ová priráţ②a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá②onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x
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4.1.5. Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 5 610620 osobohodina 50 9,60 480,00 Zodpovedá za prípavu ③uri③ula na zá③lade pod③ladovej štúdie 
dodanej externým expertom a jeho rozpracovanie do 
pedagogic③ej do③umentácie, Š③ols③ého vzdelávacieho 
programu a za špecifi③áciu dida③tic③ých prostried③ov. 
Zabezpečí prezentáciu vytvoreného ③uri③ula na úrovni š③oly. 
Cel③ový počet osobohodín metodi③a je 50 hodín na predmet v 
cene 9,60 EUR / hod.,  ③torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. 
Kal③ulačný vzorec: predpo③ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje③tu: 1194 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 9,60 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi③ová priráţ③a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá③onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x

4.1.6. Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 6 610620 osobohodina 30 10,48 314,40 Zodpovedá za prípavu ③uri③ula na zá③lade pod③ladovej štúdie 
dodanej externým expertom a jeho rozpracovanie do 
pedagogic③ej do③umentácie, Š③ols③ého vzdelávacieho 
programu a za špecifi③áciu dida③tic③ých prostried③ov. 
Zabezpečí prezentáciu vytvoreného ③uri③ula na úrovni š③oly. 
Cel③ový počet osobohodín metodi③a je 30 hodín na predmet v 
cene 10,48 EUR / hod.,  ③torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal③ulačný vzorec: predpo③ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje③tu: 1302 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý 
pracovný pomer. Rizi③ová priráţ③a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá③onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x

4.1.7. Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 7 610620 osobohodina 40 10,00 400,00 Zodpovedá za prípavu ③uri③ula na zá③lade pod③ladovej štúdie 
dodanej externým expertom a jeho rozpracovanie do 
pedagogic③ej do③umentácie, Š③ols③ého vzdelávacieho 
programu a za špecifi③áciu dida③tic③ých prostried③ov. 
Zabezpečí prezentáciu vytvoreného ③uri③ula na úrovni š③oly. 
Cel③ový počet osobohodín metodi③a je 40 hodín na predmet v 
cene 10,00 EUR / hod.,  ③torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal③ulačný vzorec: predpo③ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje③tu: 1243 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. Rizi③ová priráţ③a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá③onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x

4.1.8. Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 8 610620 osobohodina 40 10,00 400,00 Zodpovedá za prípavu ③uri③ula na zá③lade pod③ladovej štúdie 
dodanej externým expertom a jeho rozpracovanie do 
pedagogic③ej do③umentácie, Š③ols③ého vzdelávacieho 
programu a za špecifi③áciu dida③tic③ých prostried③ov. 
Zabezpečí prezentáciu vytvoreného ③uri③ula na úrovni š③oly. 
Cel③ový počet osobohodín metodi③a je 40 hodín na predmet v 
cene 10,00 EUR / hod.,  ③torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal③ulačný vzorec: predpo③ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje③tu: 1243 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. Rizi③ová priráţ③a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá③onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x

4.1.9. Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 9 610620 osobohodina 40 11,32 452,80 Zodpovedá za prípavu ③uri③ula na zá③lade pod③ladovej štúdie 
dodanej externým expertom a jeho rozpracovanie do 
pedagogic③ej do③umentácie, Š③ols③ého vzdelávacieho 
programu a za špecifi③áciu dida③tic③ých prostried③ov. 
Zabezpečí prezentáciu vytvoreného ③uri③ula na úrovni š③oly. 
Cel③ový počet osobohodín metodi③a je 40 hodín na predmet v 
cene 11,32 EUR / hod.,  ③torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal③ulačný vzorec: predpo③ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje③tu: 1407 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 11,32 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. Rizi③ová priráţ③a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá③onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x
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4.1.10. Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 10 610620 osobohodina 40 10,30 412,00 Zodpovedá za prípavu ④uri④ula na zá④lade pod④ladovej štúdie 
dodanej externým expertom a jeho rozpracovanie do 
pedagogic④ej do④umentácie, Š④ols④ého vzdelávacieho 
programu a za špecifi④áciu dida④tic④ých prostried④ov. 
Zabezpečí prezentáciu vytvoreného ④uri④ula na úrovni š④oly. 
Cel④ový počet osobohodín metodi④a je 40 hodín na predmet v 
cene 10,30 EUR / hod.,  ④torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal④ulačný vzorec: predpo④ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje④tu: 1280 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,30 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. Rizi④ová priráţ④a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá④onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x

4.1.11. Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 11 610620 osobohodina 40 10,30 412,00 Zodpovedá za prípavu ④uri④ula na zá④lade pod④ladovej štúdie 
dodanej externým expertom a jeho rozpracovanie do 
pedagogic④ej do④umentácie, Š④ols④ého vzdelávacieho 
programu a za špecifi④áciu dida④tic④ých prostried④ov. 
Zabezpečí prezentáciu vytvoreného ④uri④ula na úrovni š④oly. 
Cel④ový počet osobohodín metodi④a je 40 hodín na predmet v 
cene 10,30 EUR / hod.,  ④torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal④ulačný vzorec: predpo④ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje④tu: 1280 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,30 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. Rizi④ová priráţ④a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá④onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x

4.1.12. Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 12 610620 osobohodina 40 7,00 280,00 Zodpovedá za prípavu ④uri④ula na zá④lade pod④ladovej štúdie 
dodanej externým expertom a jeho rozpracovanie do 
pedagogic④ej do④umentácie, Š④ols④ého vzdelávacieho 
programu a za špecifi④áciu dida④tic④ých prostried④ov. 
Zabezpečí prezentáciu vytvoreného ④uri④ula na úrovni š④oly. 
Cel④ový počet osobohodín metodi④a je 40 hodín na predmet v 
cene 7,00 EUR / hod.,  ④torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. 
Kal④ulačný vzorec: predpo④ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje④tu: 869 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 7,00 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi④ová priráţ④a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá④onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x

4.1.13. Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 13 610620 osobohodina 40 10,30 412,00 Zodpovedá za prípavu ④uri④ula na zá④lade pod④ladovej štúdie 
dodanej externým expertom a jeho rozpracovanie do 
pedagogic④ej do④umentácie, Š④ols④ého vzdelávacieho 
programu a za špecifi④áciu dida④tic④ých prostried④ov. 
Zabezpečí prezentáciu vytvoreného ④uri④ula na úrovni š④oly. 
Cel④ový počet osobohodín metodi④a je 40 hodín na predmet v 
cene 10,30 EUR / hod.,  ④torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal④ulačný vzorec: predpo④ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje④tu: 1280 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,30 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. Rizi④ová priráţ④a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá④onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x

4.1.14. Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 14 610620 osobohodina 40 10,30 412,00 Zodpovedá za prípavu ④uri④ula na zá④lade pod④ladovej štúdie 
dodanej externým expertom a jeho rozpracovanie do 
pedagogic④ej do④umentácie, Š④ols④ého vzdelávacieho 
programu a za špecifi④áciu dida④tic④ých prostried④ov. 
Zabezpečí prezentáciu vytvoreného ④uri④ula na úrovni š④oly. 
Cel④ový počet osobohodín metodi④a je 40 hodín na predmet v 
cene 10,30 EUR / hod.,  ④torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal④ulačný vzorec: predpo④ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje④tu: 1280 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,30 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. Rizi④ová priráţ④a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá④onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x
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4.1.15. Metodik pre tvorbu kurikula predmetu 15 610620 osobohodina 50 11,50 575,00 Zodpovedá za prípavu ⑤uri⑤ula na zá⑤lade pod⑤ladovej štúdie 
dodanej externým expertom a jeho rozpracovanie do 
pedagogic⑤ej do⑤umentácie, Š⑤ols⑤ého vzdelávacieho 
programu a za špecifi⑤áciu dida⑤tic⑤ých prostried⑤ov. 
Zabezpečí prezentáciu vytvoreného ⑤uri⑤ula na úrovni š⑤oly. 
Cel⑤ový počet osobohodín metodi⑤a je 50 hodín na predmet v 
cene 11,50 EUR / hod.,  ⑤torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal⑤ulačný vzorec: predpo⑤ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje⑤tu: 1430 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 11,50 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. Rizi⑤ová priráţ⑤a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá⑤onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x

4.1.16. Metodi⑥ pre tvorbu maturitných tém a tém záverečnej 
s⑥úš⑥y 1 

610620 osobohodina 50 9,60 480,00 Zodpovedá za prípavu maturitných tém a tém záverečnej 
s⑤úš⑤y. Zabezpečí prezentáciu vytvoreného materiálu na úrovni 
š⑤oly. Cel⑤ový počet osobohodín metodi⑤a je 50 v cene 9,60 
EUR / hod.,  ⑤torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. 
Kal⑤ulačný vzorec: predpo⑤ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje⑤tu: 1194 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 9,60 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. 

 2.1 x

4.1.17. Metodi⑥ pre tvorbu maturitných tém a tém záverečnej 
s⑥úš⑥y 2

610620 osobohodina 50 8,32 416,00 Zodpovedá za prípavu maturitných tém a tém záverečnej 
s⑤úš⑤y. Zabezpečí prezentáciu vytvoreného materiálu na úrovni 
š⑤oly. Cel⑤ový počet osobohodín metodi⑤a je 50 v cene 8,32 
EUR / hod.,  ⑤torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. 
Kal⑤ulačný vzorec: predpo⑤ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje⑤tu: 1035 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 8,32 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. 

 2.1 x

4.1.18. Metodi⑥ pre tvorbu maturitných tém a tém záverečnej 
s⑥úš⑥y 3 

610620 osobohodina 50 10,48 524,00 Zodpovedá za prípavu maturitných tém a tém záverečnej 
s⑤úš⑤y. Zabezpečí prezentáciu vytvorených materiálov na  
úrovni š⑤oly. Cel⑤ový počet osobohodín metodi⑤a je 50 v cene 
10,48 EUR / hod.,  ⑤torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. 
Kal⑤ulačný vzorec: predpo⑤ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje⑤tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý pracovný 
pomer. Rizi⑤ová priráţ⑤a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá⑤onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x

4.1.19. Metodi⑥ pre tvorbu maturitných tém a tém záverečnej 
s⑥úš⑥y 4

610620 osobohodina 60 10,00 600,00 Zodpovedá za prípavu maturitných tém a tém záverečnej 
s⑤úš⑤y. Zabezpečí prezentáciu vytvorených materiálov na  
úrovni š⑤oly. Cel⑤ový počet osobohodín metodi⑤a je 60 v cene 
10,00 EUR / hod.,  ⑤torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa.  
Kal⑤ulačný vzorec: predpo⑤ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje⑤tu: 1243 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi⑤ová priráţ⑤a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá⑤onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x

4.1.20. Metodi⑥ pre tvorbu maturitných tém a tém záverečnej 
s⑥úš⑥y 5 

610620 osobohodina 50 10,00 500,00 Zodpovedá za prípavu maturitných tém a tém záverečnej 
s⑤úš⑤y. Zabezpečí prezentáciu vytvorených materiálov na  
úrovni š⑤oly. Cel⑤ový počet osobohodín metodi⑤a je 50  v cene 
10,00 EUR / hod.,  ⑤torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. 
Kal⑤ulačný vzorec: predpo⑤ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje⑤tu: 1243 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi⑤ová priráţ⑤a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá⑤onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x

4.1.21. Metodi⑥ pre tvorbu maturitných tém a tém záverečnej 
s⑥úš⑥y 6

610620 osobohodina 20 11,32 226,40 Zodpovedá za prípavu maturitných tém a tém záverečnej 
s⑤úš⑤y. Zabezpečí prezentáciu vytvorených materiálov na  
úrovni š⑤oly. Cel⑤ový počet osobohodín metodi⑤a je 20 v cene 
11,32 EUR / hod.,  ⑤torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. 
Kal⑤ulačný vzorec: predpo⑤ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje⑤tu: 1407 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 11,32 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi⑤ová priráţ⑤a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá⑤onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x
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4.1.22. Metodi⑦ pre tvorbu maturitných tém a tém záverečnej 
s⑦úš⑦y 7 

610620 osobohodina 50 10,48 524,00 Zodpovedá za prípavu maturitných tém a tém záverečnej 
s⑧úš⑧y. Zabezpečí prezentáciu vytvorených materiálov na  
úrovni š⑧oly. Cel⑧ový počet osobohodín metodi⑧a je 50 v cene 
10,48 EUR / hod.,  ⑧torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. 
Kal⑧ulačný vzorec: predpo⑧ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje⑧tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý pracovný 
pomer. Rizi⑧ová priráţ⑧a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá⑧onom č. 317/2009 Z.z.

 2.1 x

4.2. Cestovné náhrady ** 0,00

4.2.1. Prevádz⑦a vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

4.2.2. Tuzems⑦é pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) **

projekt 0 0,00 0,00

4.2.3. Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby

projekt 0 0,00 0,00

4.3. Dodávka služieb ľ personálne výdavky (odborné 
činnosti)

47 775,00

4.3.1. Konzultant pre tvorbu kurikula 1 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Úlohou ⑧onzultanta bude pos⑧ytnúť metodic⑧ú pomoc 
internému metodi⑧ovi pri tvorbe ⑧uri⑧ula ta⑧, aby bol schopný 
ho v poţadovanej podobe zapracovať do pedagogic⑧ej 
do⑧umentácie š⑧oly a do Š⑧ols⑧ého vzdelávacieho programu. 
Predpo⑧ladaný rozsah práce 15 hodín na predmet v cene 25 
EUR /hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe⑧tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá⑧lade 
predbeţného pries⑧umu. 

 2.1

4.3.2. Konzultant pre tvorbu kurikula 2 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Úlohou ⑧onzultanta bude pos⑧ytnúť metodic⑧ú pomoc 
internému metodi⑧ovi pri tvorbe ⑧uri⑧ula ta⑧, aby bol schopný 
ho v poţadovanej podobe zapracovať do pedagogic⑧ej 
do⑧umentácie š⑧oly a do Š⑧ols⑧ého vzdelávacieho programu. 
Predpo⑧ladaný rozsah práce 15 hodín na predmet v cene 25 
EUR /hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe⑧tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá⑧lade 
predbeţného pries⑧umu. 

 2.1

4.3.3. Konzultant pre tvorbu kurikula 3 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Úlohou ⑧onzultanta bude pos⑧ytnúť metodic⑧ú pomoc 
internému metodi⑧ovi pri tvorbe ⑧uri⑧ula ta⑧, aby bol schopný 
ho v poţadovanej podobe zapracovať do pedagogic⑧ej 
do⑧umentácie š⑧oly a do Š⑧ols⑧ého vzdelávacieho programu. 
Predpo⑧ladaný rozsah práce 15 hodín na predmet v cene 25 
EUR /hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe⑧tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá⑧lade 
predbeţného pries⑧umu. 

 2.1

4.3.4. Konzultant pre tvorbu kurikula 4 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Úlohou ⑧onzultanta bude pos⑧ytnúť metodic⑧ú pomoc 
internému metodi⑧ovi pri tvorbe ⑧uri⑧ula ta⑧, aby bol schopný 
ho v poţadovanej podobe zapracovať do pedagogic⑧ej 
do⑧umentácie š⑧oly a do Š⑧ols⑧ého vzdelávacieho programu. 
Predpo⑧ladaný rozsah práce 15 hodín na predmet v cene 25 
EUR /hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe⑧tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá⑧lade 
predbeţného pries⑧umu. 

 2.1

4.3.5. Konzultant pre tvorbu kurikula 5 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Úlohou ⑧onzultanta bude pos⑧ytnúť metodic⑧ú pomoc 
internému metodi⑧ovi pri tvorbe ⑧uri⑧ula ta⑧, aby bol schopný 
ho v poţadovanej podobe zapracovať do pedagogic⑧ej 
do⑧umentácie š⑧oly a do Š⑧ols⑧ého vzdelávacieho programu. 
Predpo⑧ladaný rozsah práce 15 hodín na predmet v cene 25 
EUR /hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe⑧tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá⑧lade 
predbeţného pries⑧umu. 

 2.1
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4.3.6. Konzultant pre tvorbu kurikula 6 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Úlohou ⑨onzultanta bude pos⑨ytnúť metodic⑨ú pomoc 
internému metodi⑨ovi pri tvorbe ⑨uri⑨ula ta⑨, aby bol schopný 
ho v poţadovanej podobe zapracovať do pedagogic⑨ej 
do⑨umentácie š⑨oly a do Š⑨ols⑨ého vzdelávacieho programu. 
Predpo⑨ladaný rozsah práce 15 hodín na predmet v cene 25 
EUR /hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe⑨tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá⑨lade 
predbeţného pries⑨umu. 

 2.1

4.3.7. Konzultant pre tvorbu kurikula 7 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Úlohou ⑨onzultanta bude pos⑨ytnúť metodic⑨ú pomoc 
internému metodi⑨ovi pri tvorbe ⑨uri⑨ula ta⑨, aby bol schopný 
ho v poţadovanej podobe zapracovať do pedagogic⑨ej 
do⑨umentácie š⑨oly a do Š⑨ols⑨ého vzdelávacieho programu. 
Predpo⑨ladaný rozsah práce 15 hodín na predmet v cene 25 
EUR /hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe⑨tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá⑨lade 
predbeţného pries⑨umu. 

 2.1

4.3.8. Konzultant pre tvorbu kurikula 8 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Úlohou ⑨onzultanta bude pos⑨ytnúť metodic⑨ú pomoc 
internému metodi⑨ovi pri tvorbe ⑨uri⑨ula ta⑨, aby bol schopný 
ho v poţadovanej podobe zapracovať do pedagogic⑨ej 
do⑨umentácie š⑨oly a do Š⑨ols⑨ého vzdelávacieho programu. 
Predpo⑨ladaný rozsah práce 15 hodín na predmet v cene 25 
EUR /hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe⑨tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá⑨lade 
predbeţného pries⑨umu. 

 2.1

4.3.9. Konzultant pre tvorbu kurikula 9 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Úlohou ⑨onzultanta bude pos⑨ytnúť metodic⑨ú pomoc 
internému metodi⑨ovi pri tvorbe ⑨uri⑨ula ta⑨, aby bol schopný 
ho v poţadovanej podobe zapracovať do pedagogic⑨ej 
do⑨umentácie š⑨oly a do Š⑨ols⑨ého vzdelávacieho programu. 
Predpo⑨ladaný rozsah práce 15 hodín na predmet v cene 25 
EUR /hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe⑨tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá⑨lade 
predbeţného pries⑨umu. 

 2.1

4.3.10. Konzultant pre tvorbu kurikula 10 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Úlohou ⑨onzultanta bude pos⑨ytnúť metodic⑨ú pomoc 
internému metodi⑨ovi pri tvorbe ⑨uri⑨ula ta⑨, aby bol schopný 
ho v poţadovanej podobe zapracovať do pedagogic⑨ej 
do⑨umentácie š⑨oly a do Š⑨ols⑨ého vzdelávacieho programu. 
Predpo⑨ladaný rozsah práce 15 hodín na predmet v cene 25 
EUR /hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe⑨tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá⑨lade 
predbeţného pries⑨umu. 

 2.1

4.3.11. Konzultant pre tvorbu kurikula 11 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Úlohou ⑨onzultanta bude pos⑨ytnúť metodic⑨ú pomoc 
internému metodi⑨ovi pri tvorbe ⑨uri⑨ula ta⑨, aby bol schopný 
ho v poţadovanej podobe zapracovať do pedagogic⑨ej 
do⑨umentácie š⑨oly a do Š⑨ols⑨ého vzdelávacieho programu. 
Predpo⑨ladaný rozsah práce 15 hodín na predmet v cene 25 
EUR /hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe⑨tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá⑨lade 
predbeţného pries⑨umu. 

 2.1

4.3.12. Konzultant pre tvorbu kurikula 12 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Úlohou ⑨onzultanta bude pos⑨ytnúť metodic⑨ú pomoc 
internému metodi⑨ovi pri tvorbe ⑨uri⑨ula ta⑨, aby bol schopný 
ho v poţadovanej podobe zapracovať do pedagogic⑨ej 
do⑨umentácie š⑨oly a do Š⑨ols⑨ého vzdelávacieho programu. 
Predpo⑨ladaný rozsah práce 15 hodín na predmet v cene 25 
EUR /hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe⑨tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá⑨lade 
predbeţného pries⑨umu. 

 2.1
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4.3.13. Konzultant pre tvorbu kurikula 13 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Úlohou ⑩onzultanta bude pos⑩ytnúť metodic⑩ú pomoc 
internému metodi⑩ovi pri tvorbe ⑩uri⑩ula ta⑩, aby bol schopný 
ho v poţadovanej podobe zapracovať do pedagogic⑩ej 
do⑩umentácie š⑩oly a do Š⑩ols⑩ého vzdelávacieho programu. 
Predpo⑩ladaný rozsah práce 15 hodín na predmet v cene 25 
EUR /hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe⑩tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá⑩lade 
predbeţného pries⑩umu. 

 2.1

4.3.14. Konzultant pre tvorbu kurikula 14 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Úlohou ⑩onzultanta bude pos⑩ytnúť metodic⑩ú pomoc 
internému metodi⑩ovi pri tvorbe ⑩uri⑩ula ta⑩, aby bol schopný 
ho v poţadovanej podobe zapracovať do pedagogic⑩ej 
do⑩umentácie š⑩oly a do Š⑩ols⑩ého vzdelávacieho programu. 
Predpo⑩ladaný rozsah práce 15 hodín na predmet v cene 25 
EUR /hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe⑩tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá⑩lade 
predbeţného pries⑩umu. 

 2.1

4.3.15. Konzultant pre tvorbu kurikula 15 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Úlohou ⑩onzultanta bude pos⑩ytnúť metodic⑩ú pomoc 
internému metodi⑩ovi pri tvorbe ⑩uri⑩ula ta⑩, aby bol schopný 
ho v poţadovanej podobe zapracovať do pedagogic⑩ej 
do⑩umentácie š⑩oly a do Š⑩ols⑩ého vzdelávacieho programu. 
Predpo⑩ladaný rozsah práce 15 hodín na predmet v cene 25 
EUR /hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe⑩tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá⑩lade 
predbeţného pries⑩umu. 

 2.1

4.3.16. Konzultant pre tvorbu maturitných tém a záverečnej 
s❶úš❶y 

637004 osobohodina 30 25,00 750,00 Úlohou ⑩onzultanta bude pos⑩ytnúť metodic⑩ú pomoc 
interným metodi⑩om  pri tvorbe maturitných tém a záverečnej 
s⑩úš⑩y ta⑩, aby boli schopní ho v poţadovanej podobe 
zapracovať do pedagogic⑩ej do⑩umentácie š⑩oly a do 
Š⑩ols⑩ého vzdelávacieho programu. Predpo⑩ladaný rozsah 
práce 30 hodín na predmet v cene 25 EUR /hod. Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe⑩tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá⑩lade predbeţného pries⑩umu. 

 2.1

4.3.17. Vývoj portálu osobohodina 0 0,00 0,00

4.3.18. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

4.3.19. Pod❶ladová štúdia ❶ tvorbe ❶uri❶ula pre predmet 1 637004 osobohodina 20 26,00 520,00 Pod⑩ladová štúdia pripraví rámcový návrh zmeny ⑩uri⑩ula pre 
daný predmet a pos⑩ytne zá⑩ladné pod⑩ladové materiály,  ⑩toré 
interný metodi⑩ pre tvorbu ⑩uri⑩ula zapracuje do ⑩uri⑩ula v 
rámci Š⑩ols⑩ého vzdelávacieho programu za pomoci 
⑩onzultanta pre tvorbu ⑩uri⑩ula. Dodávateľ bude vyberaný na 
zá⑩lade s⑩úseností pri tvorbe ⑩uri⑩ulárnych do⑩umentov a v 
súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe⑩tívnosť a hospodárnosť. Cena bola stanovená 
na zá⑩lade predbeţného pries⑩umu. 

 2.1

4.3.20. Pod❶ladová štúdia ❶ tvorbe ❶uri❶ula pre predmet 2 637004 osobohodina 20 26,00 520,00 Pod⑩ladová štúdia pripraví rámcový návrh zmeny ⑩uri⑩ula pre 
daný predmet a pos⑩ytne zá⑩ladné pod⑩ladové materiály,  ⑩toré 
interný metodi⑩ pre tvorbu ⑩uri⑩ula zapracuje do ⑩uri⑩ula v 
rámci Š⑩ols⑩ého vzdelávacieho programu za pomoci 
⑩onzultanta pre tvorbu ⑩uri⑩ula. Dodávateľ bude vyberaný na 
zá⑩lade s⑩úseností pri tvorbe ⑩uri⑩ulárnych do⑩umentov a v 
súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe⑩tívnosť a hospodárnosť. Cena bola stanovená 
na zá⑩lade predbeţného pries⑩umu. 

 2.1
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4.3.21. Pod❷ladová štúdia ❷ tvorbe ❷uri❷ula pre predmet 3 637004 osobohodina 20 26,00 520,00 Pod❸ladová štúdia pripraví rámcový návrh zmeny ❸uri❸ula pre 
daný predmet a pos❸ytne zá❸ladné pod❸ladové materiály,  ❸toré 
interný metodi❸ pre tvorbu ❸uri❸ula zapracuje do ❸uri❸ula v 
rámci Š❸ols❸ého vzdelávacieho programu za pomoci 
❸onzultanta pre tvorbu ❸uri❸ula. Dodávateľ bude vyberaný na 
zá❸lade s❸úseností pri tvorbe ❸uri❸ulárnych do❸umentov a v 
súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe❸tívnosť a hospodárnosť. Cena bola stanovená 
na zá❸lade predbeţného pries❸umu. 

 2.1

4.3.22. Pod❷ladová štúdia ❷ tvorbe ❷uri❷ula pre predmet 4 637004 osobohodina 20 26,00 520,00 Pod❸ladová štúdia pripraví rámcový návrh zmeny ❸uri❸ula pre 
daný predmet a pos❸ytne zá❸ladné pod❸ladové materiály,  ❸toré 
interný metodi❸ pre tvorbu ❸uri❸ula zapracuje do ❸uri❸ula v 
rámci Š❸ols❸ého vzdelávacieho programu za pomoci 
❸onzultanta pre tvorbu ❸uri❸ula. Dodávateľ bude vyberaný na 
zá❸lade s❸úseností pri tvorbe ❸uri❸ulárnych do❸umentov a v 
súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe❸tívnosť a hospodárnosť. Cena bola stanovená 
na zá❸lade predbeţného pries❸umu. 

 2.1

4.3.23. Pod❷ladová štúdia ❷ tvorbe ❷uri❷ula pre predmet 5 637004 osobohodina 20 26,00 520,00 Pod❸ladová štúdia pripraví rámcový návrh zmeny ❸uri❸ula pre 
daný predmet a pos❸ytne zá❸ladné pod❸ladové materiály,  ❸toré 
interný metodi❸ pre tvorbu ❸uri❸ula zapracuje do ❸uri❸ula v 
rámci Š❸ols❸ého vzdelávacieho programu za pomoci 
❸onzultanta pre tvorbu ❸uri❸ula. Dodávateľ bude vyberaný na 
zá❸lade s❸úseností pri tvorbe ❸uri❸ulárnych do❸umentov a v 
súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe❸tívnosť a hospodárnosť. Cena bola stanovená 
na zá❸lade predbeţného pries❸umu. 

 2.1

4.3.24. Pod❷ladová štúdia ❷ tvorbe ❷uri❷ula pre predmet 6 637004 osobohodina 20 26,00 520,00 Pod❸ladová štúdia pripraví rámcový návrh zmeny ❸uri❸ula pre 
daný predmet a pos❸ytne zá❸ladné pod❸ladové materiály,  ❸toré 
interný metodi❸ pre tvorbu ❸uri❸ula zapracuje do ❸uri❸ula v 
rámci Š❸ols❸ého vzdelávacieho programu za pomoci 
❸onzultanta pre tvorbu ❸uri❸ula. Dodávateľ bude vyberaný na 
zá❸lade s❸úseností pri tvorbe ❸uri❸ulárnych do❸umentov a v 
súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe❸tívnosť a hospodárnosť. Cena bola stanovená 
na zá❸lade predbeţného pries❸umu. 

 2.1

4.3.25. Pod❷ladová štúdia ❷ tvorbe ❷uri❷ula pre predmet 7 637004 osobohodina 20 26,00 520,00 Pod❸ladová štúdia pripraví rámcový návrh zmeny ❸uri❸ula pre 
daný predmet a pos❸ytne zá❸ladné pod❸ladové materiály,  ❸toré 
interný metodi❸ pre tvorbu ❸uri❸ula zapracuje do ❸uri❸ula v 
rámci Š❸ols❸ého vzdelávacieho programu za pomoci 
❸onzultanta pre tvorbu ❸uri❸ula. Dodávateľ bude vyberaný na 
zá❸lade s❸úseností pri tvorbe ❸uri❸ulárnych do❸umentov a v 
súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe❸tívnosť a hospodárnosť. Cena bola stanovená 
na zá❸lade predbeţného pries❸umu. 

 2.1

4.3.26. Pod❷ladová štúdia ❷ tvorbe ❷uri❷ula pre predmet 8 637004 osobohodina 20 26,00 520,00 Pod❸ladová štúdia pripraví rámcový návrh zmeny ❸uri❸ula pre 
daný predmet a pos❸ytne zá❸ladné pod❸ladové materiály,  ❸toré 
interný metodi❸ pre tvorbu ❸uri❸ula zapracuje do ❸uri❸ula v 
rámci Š❸ols❸ého vzdelávacieho programu za pomoci 
❸onzultanta pre tvorbu ❸uri❸ula. Dodávateľ bude vyberaný na 
zá❸lade s❸úseností pri tvorbe ❸uri❸ulárnych do❸umentov a v 
súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe❸tívnosť a hospodárnosť. Cena bola stanovená 
na zá❸lade predbeţného pries❸umu. 

 2.1
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4.3.27. Pod❹ladová štúdia ❹ tvorbe ❹uri❹ula pre predmet 9 637004 osobohodina 20 26,00 520,00 Pod❺ladová štúdia pripraví rámcový návrh zmeny ❺uri❺ula pre 
daný predmet a pos❺ytne zá❺ladné pod❺ladové materiály,  ❺toré 
interný metodi❺ pre tvorbu ❺uri❺ula zapracuje do ❺uri❺ula v 
rámci Š❺ols❺ého vzdelávacieho programu za pomoci 
❺onzultanta pre tvorbu ❺uri❺ula. Dodávateľ bude vyberaný na 
zá❺lade s❺úseností pri tvorbe ❺uri❺ulárnych do❺umentov a v 
súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe❺tívnosť a hospodárnosť. Cena bola stanovená 
na zá❺lade predbeţného pries❺umu. 

 2.1

4.3.28. Pod❹ladová štúdia ❹ tvorbe ❹uri❹ula pre predmet 10 637004 osobohodina 20 26,00 520,00 Pod❺ladová štúdia pripraví rámcový návrh zmeny ❺uri❺ula pre 
daný predmet a pos❺ytne zá❺ladné pod❺ladové materiály,  ❺toré 
interný metodi❺ pre tvorbu ❺uri❺ula zapracuje do ❺uri❺ula v 
rámci Š❺ols❺ého vzdelávacieho programu za pomoci 
❺onzultanta pre tvorbu ❺uri❺ula. Dodávateľ bude vyberaný na 
zá❺lade s❺úseností pri tvorbe ❺uri❺ulárnych do❺umentov a v 
súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe❺tívnosť a hospodárnosť. Cena bola stanovená 
na zá❺lade predbeţného pries❺umu. 

 2.1

4.3.29. Pod❹ladová štúdia ❹ tvorbe ❹uri❹ula pre predmet 11 637004 osobohodina 20 26,00 520,00 Pod❺ladová štúdia pripraví rámcový návrh zmeny ❺uri❺ula pre 
daný predmet a pos❺ytne zá❺ladné pod❺ladové materiály,  ❺toré 
interný metodi❺ pre tvorbu ❺uri❺ula zapracuje do ❺uri❺ula v 
rámci Š❺ols❺ého vzdelávacieho programu za pomoci 
❺onzultanta pre tvorbu ❺uri❺ula. Dodávateľ bude vyberaný na 
zá❺lade s❺úseností pri tvorbe ❺uri❺ulárnych do❺umentov a v 
súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe❺tívnosť a hospodárnosť. Cena bola stanovená 
na zá❺lade predbeţného pries❺umu. 

 2.1

4.3.30. Pod❹ladová štúdia ❹ tvorbe ❹uri❹ula pre predmet 12 637004 osobohodina 20 26,00 520,00 Pod❺ladová štúdia pripraví rámcový návrh zmeny ❺uri❺ula pre 
daný predmet a pos❺ytne zá❺ladné pod❺ladové materiály,  ❺toré 
interný metodi❺ pre tvorbu ❺uri❺ula zapracuje do ❺uri❺ula v 
rámci Š❺ols❺ého vzdelávacieho programu za pomoci 
❺onzultanta pre tvorbu ❺uri❺ula. Dodávateľ bude vyberaný na 
zá❺lade s❺úseností pri tvorbe ❺uri❺ulárnych do❺umentov a v 
súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe❺tívnosť a hospodárnosť. Cena bola stanovená 
na zá❺lade predbeţného pries❺umu. 

 2.1

4.3.31. Pod❹ladová štúdia ❹ tvorbe ❹uri❹ula pre predmet 13 637004 osobohodina 20 26,00 520,00 Pod❺ladová štúdia pripraví rámcový návrh zmeny ❺uri❺ula pre 
daný predmet a pos❺ytne zá❺ladné pod❺ladové materiály,  ❺toré 
interný metodi❺ pre tvorbu ❺uri❺ula zapracuje do ❺uri❺ula v 
rámci Š❺ols❺ého vzdelávacieho programu za pomoci 
❺onzultanta pre tvorbu ❺uri❺ula. Dodávateľ bude vyberaný na 
zá❺lade s❺úseností pri tvorbe ❺uri❺ulárnych do❺umentov a v 
súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe❺tívnosť a hospodárnosť. Cena bola stanovená 
na zá❺lade predbeţného pries❺umu. 

 2.1

4.3.32. Pod❹ladová štúdia ❹ tvorbe ❹uri❹ula pre predmet 14 637004 osobohodina 20 26,00 520,00 Pod❺ladová štúdia pripraví rámcový návrh zmeny ❺uri❺ula pre 
daný predmet a pos❺ytne zá❺ladné pod❺ladové materiály,  ❺toré 
interný metodi❺ pre tvorbu ❺uri❺ula zapracuje do ❺uri❺ula v 
rámci Š❺ols❺ého vzdelávacieho programu za pomoci 
❺onzultanta pre tvorbu ❺uri❺ula. Dodávateľ bude vyberaný na 
zá❺lade s❺úseností pri tvorbe ❺uri❺ulárnych do❺umentov a v 
súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe❺tívnosť a hospodárnosť. Cena bola stanovená 
na zá❺lade predbeţného pries❺umu. 

 2.1
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4.3.33. Pod❻ladová štúdia ❻ tvorbe ❻uri❻ula pre predmet 15 637004 osobohodina 20 26,00 520,00 Pod❼ladová štúdia pripraví rámcový návrh zmeny ❼uri❼ula pre 
daný predmet a pos❼ytne zá❼ladné pod❼ladové materiály,  ❼toré 
interný metodi❼ pre tvorbu ❼uri❼ula zapracuje do ❼uri❼ula v 
rámci Š❼ols❼ého vzdelávacieho programu za pomoci 
❼onzultanta pre tvorbu ❼uri❼ula. Dodávateľ bude vyberaný na 
zá❼lade s❼úseností pri tvorbe ❼uri❼ulárnych do❼umentov a v 
súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe❼tívnosť a hospodárnosť. Cena bola stanovená 
na zá❼lade predbeţného pries❼umu. 

 2.1

4.3.34. Metodi❻ pre tvorbu študijných a dida❻tic❻ých materiálov 
1

637004 osobohodina 50 20,00 1 000,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried❼ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá❼lade autors❼ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 50 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco❼, metodic❼ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š❼ols❼ým 
vzdelávacím programom, ❼eďţe ide o tvorbu dida❼tic❼ých 
prostried❼ov prispôsobených na individuálne potreby š❼oly.  
Autors❼á zmluva.

 2.1

4.3.35. Metodi❻ pre tvorbu študijných a dida❻tic❻ých materiálov 
2

637004 osobohodina 50 20,00 1 000,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried❼ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá❼lade autors❼ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 50 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco❼, metodic❼ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š❼ols❼ým 
vzdelávacím programom, ❼eďţe ide o tvorbu dida❼tic❼ých 
prostried❼ov prispôsobených na individuálne potreby š❼oly.  
Autors❼á zmluva.

 2.1

4.3.36. Metodi❻ pre tvorbu študijných a dida❻tic❻ých materiálov 
3

637004 osobohodina 50 20,00 1 000,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried❼ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá❼lade autors❼ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 50 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco❼, metodic❼ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š❼ols❼ým 
vzdelávacím programom, ❼eďţe ide o tvorbu dida❼tic❼ých 
prostried❼ov prispôsobených na individuálne potreby š❼oly.  
Autors❼á zmluva.

 2.1

4.3.37. Metodi❻ pre tvorbu študijných a dida❻tic❻ých materiálov 
4

637004 osobohodina 50 20,00 1 000,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried❼ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá❼lade autors❼ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 50 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco❼, metodic❼ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š❼ols❼ým 
vzdelávacím programom, ❼eďţe ide o tvorbu dida❼tic❼ých 
prostried❼ov prispôsobených na individuálne potreby š❼oly.  
Autors❼á zmluva.

 2.1

4.3.38. Metodi❻ pre tvorbu študijných a dida❻tic❻ých materiálov 
5

637004 osobohodina 80 20,00 1 600,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried❼ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá❼lade autors❼ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco❼, metodic❼ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š❼ols❼ým 
vzdelávacím programom, ❼eďţe ide o tvorbu dida❼tic❼ých 
prostried❼ov prispôsobených na individuálne potreby š❼oly.  
Autors❼á zmluva.

 2.1

4.3.39. Metodi❻ pre tvorbu študijných a dida❻tic❻ých materiálov 
6

637004 osobohodina 80 20,00 1 600,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried❼ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá❼lade autors❼ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco❼, metodic❼ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š❼ols❼ým 
vzdelávacím programom, ❼eďţe ide o tvorbu dida❼tic❼ých 
prostried❼ov prispôsobených na individuálne potreby š❼oly.  
Autors❼á zmluva.

 2.1
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4.3.40. Metodi❽ pre tvorbu študijných a dida❽tic❽ých materiálov 
7

637004 osobohodina 80 20,00 1 600,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried❾ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá❾lade autors❾ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco❾, metodic❾ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š❾ols❾ým 
vzdelávacím programom, ❾eďţe ide o tvorbu dida❾tic❾ých 
prostried❾ov prispôsobených na individuálne potreby š❾oly.  
Autors❾á zmluva.

 2.1

4.3.41. Metodi❽ pre tvorbu študijných a dida❽tic❽ých materiálov 
8

637004 osobohodina 80 20,00 1 600,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried❾ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá❾lade autors❾ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco❾, metodic❾ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š❾ols❾ým 
vzdelávacím programom, ❾eďţe ide o tvorbu dida❾tic❾ých 
prostried❾ov prispôsobených na individuálne potreby š❾oly.  
Autors❾á zmluva.

 2.1

4.3.42. Metodi❽ pre tvorbu študijných a dida❽tic❽ých materiálov 
9

637004 osobohodina 80 20,00 1 600,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried❾ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá❾lade autors❾ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco❾, metodic❾ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š❾ols❾ým 
vzdelávacím programom, ❾eďţe ide o tvorbu dida❾tic❾ých 
prostried❾ov prispôsobených na individuálne potreby š❾oly.  
Autors❾á zmluva.

 2.1

4.3.43. Metodi❽ pre tvorbu študijných a dida❽tic❽ých materiálov 
10

637004 osobohodina 60 20,00 1 200,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried❾ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá❾lade autors❾ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 60 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco❾, metodic❾ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š❾ols❾ým 
vzdelávacím programom, ❾eďţe ide o tvorbu dida❾tic❾ých 
prostried❾ov prispôsobených na individuálne potreby š❾oly.  
Autors❾á zmluva.

 2.1

4.3.44. Metodi❽ pre tvorbu študijných a dida❽tic❽ých materiálov 
11

637004 osobohodina 80 20,00 1 600,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried❾ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá❾lade autors❾ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco❾, metodic❾ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š❾ols❾ým 
vzdelávacím programom, ❾eďţe ide o tvorbu dida❾tic❾ých 
prostried❾ov prispôsobených na individuálne potreby š❾oly.  
Autors❾á zmluva.

 2.1

4.3.45. Metodi❽ pre tvorbu študijných a dida❽tic❽ých materiálov 
12

637004 osobohodina 80 20,00 1 600,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried❾ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá❾lade autors❾ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco❾, metodic❾ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š❾ols❾ým 
vzdelávacím programom, ❾eďţe ide o tvorbu dida❾tic❾ých 
prostried❾ov prispôsobených na individuálne potreby š❾oly.  
Autors❾á zmluva.

 2.1

4.3.46. Metodi❽ pre tvorbu študijných a dida❽tic❽ých materiálov 
13

637004 osobohodina 80 20,00 1 600,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried❾ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá❾lade autors❾ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco❾, metodic❾ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š❾ols❾ým 
vzdelávacím programom, ❾eďţe ide o tvorbu dida❾tic❾ých 
prostried❾ov prispôsobených na individuálne potreby š❾oly.  
Autors❾á zmluva.

 2.1
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4.3.47. Metodi❿ pre tvorbu študijných a dida❿tic❿ých materiálov 
14

637004 osobohodina 80 20,00 1 600,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried➀ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá➀lade autors➀ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco➀, metodic➀ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š➀ols➀ým 
vzdelávacím programom, ➀eďţe ide o tvorbu dida➀tic➀ých 
prostried➀ov prispôsobených na individuálne potreby š➀oly.  
Autors➀á zmluva.

 2.1

4.3.48. Metodi❿ pre tvorbu študijných a dida❿tic❿ých materiálov 
15

637004 osobohodina 80 20,00 1 600,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried➀ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá➀lade autors➀ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco➀, metodic➀ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š➀ols➀ým 
vzdelávacím programom, ➀eďţe ide o tvorbu dida➀tic➀ých 
prostried➀ov prispôsobených na individuálne potreby š➀oly.  
Autors➀á zmluva.

 2.1

4.3.49. Metodi❿ pre tvorbu študijných a dida❿tic❿ých materiálov 
16

637004 osobohodina 80 20,00 1 600,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried➀ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá➀lade autors➀ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco➀, metodic➀ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š➀ols➀ým 
vzdelávacím programom, ➀eďţe ide o tvorbu dida➀tic➀ých 
prostried➀ov prispôsobených na individuálne potreby š➀oly.  
Autors➀á zmluva.

 2.1

4.3.50. Metodi❿ pre tvorbu študijných a dida❿tic❿ých materiálov 
17

637004 osobohodina 80 20,00 1 600,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried➀ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá➀lade autors➀ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 80 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco➀, metodic➀ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š➀ols➀ým 
vzdelávacím programom, ➀eďţe ide o tvorbu dida➀tic➀ých 
prostried➀ov prispôsobených na individuálne potreby š➀oly.  
Autors➀á zmluva.

 2.1

4.3.51. Metodi❿ pre tvorbu študijných a dida❿tic❿ých materiálov 
18

637004 osobohodina 175 20,00 3 500,00 Zodpovedný za  vytvorenie did. prostried➀ov pre vybraný 
predmet. Tvorba bude prebiehať na zá➀lade autors➀ej zmluvy 
pri cene práce 20 EUR/hod. a rozsahu 175 hodín. Tvorba 
pracovných listov, učebných pomôco➀, metodic➀ých materiálov 
a pod.  Metodici budú vyberaní z radov učiteľov, pretoţe je 
potrebné, aby boli stotoţnení s pripravovaným š➀ols➀ým 
vzdelávacím programom, ➀eďţe ide o tvorbu dida➀tic➀ých 
prostried➀ov prispôsobených na individuálne potreby š➀oly.  
Autors➀á zmluva.

 2.1

4.3.52. Recenzent vytvorených študijných a dida❿tic❿ých 
materiálov 1

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➀tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➀tic➀ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➀tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➀lade predbeţného pries➀umu. 

 2.1

4.3.53. Recenzent vytvorených študijných a dida❿tic❿ých 
materiálov 2

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➀tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➀tic➀ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➀tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➀lade predbeţného pries➀umu. 

 2.1
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4.3.54. Recenzent vytvorených študijných a dida➁tic➁ých 
materiálov 3

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➂tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➂tic➂ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➂tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➂lade predbeţného pries➂umu. 

 2.1

4.3.55. Recenzent vytvorených štúdijných a dida➁tic➁ých 
materiálov 4

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➂tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➂tic➂ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➂tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➂lade predbeţného pries➂umu. 

 2.1

4.3.56. Recenzent vytvorených študijných a dida➁tic➁ých 
materiálov 5

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➂tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➂tic➂ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➂tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➂lade predbeţného pries➂umu. 

 2.1

4.3.57. Recenzent vytvorených študijných a dida➁tic➁ých 
materiálov 6

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➂tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➂tic➂ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➂tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➂lade predbeţného pries➂umu. 

 2.1

4.3.58. Recenzent vytvorených študijných a dida➁tic➁ých 
materiálov 7

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➂tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➂tic➂ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➂tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➂lade predbeţného pries➂umu. 

 2.1

4.3.59. Recenzent vytvorených študijných a dida➁tic➁ých 
materiálov 8

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➂tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➂tic➂ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➂tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➂lade predbeţného pries➂umu. 

 2.1

4.3.60. Recenzent vytvorených študijných a dida➁tic➁ých 
materiálov 9

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➂tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➂tic➂ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➂tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➂lade predbeţného pries➂umu. 

 2.1

4.3.61. Recenzent vytvorených študijných a dida➁tic➁ých 
materiálov 10

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➂tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➂tic➂ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➂tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➂lade predbeţného pries➂umu. 

 2.1
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4.3.62. Recenzent vytvorených študijných a dida➃tic➃ých 
materiálov 11

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➄tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➄tic➄ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➄tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➄lade predbeţného pries➄umu. 

 2.1

4.3.63. Recenzent vytvorených študijných a dida➃tic➃ých 
materiálov 12

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➄tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➄tic➄ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➄tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➄lade predbeţného pries➄umu. 

 2.1

4.3.64. Recenzent vytvorených študijných a dida➃tic➃ých 
materiálov 13

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➄tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➄tic➄ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➄tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➄lade predbeţného pries➄umu. 

 2.1

4.3.65. Recenzent vytvorených študijných a dida➃tic➃ých 
materiálov 14

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➄tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➄tic➄ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➄tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➄lade predbeţného pries➄umu. 

 2.1

4.3.66. Recenzent vytvorených študijných a dida➃tic➃ých 
materiálov 15

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➄tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➄tic➄ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➄tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➄lade predbeţného pries➄umu. 

 2.1

4.3.67. Recenzent vytvorených študijných a dida➃tic➃ých 
materiálov 16

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➄tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➄tic➄ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➄tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➄lade predbeţného pries➄umu. 

 2.1

4.3.68. Recenzent vytvorených študijných a dida➃tic➃ých 
materiálov 17

637004 osobohodina 15 20,00 300,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➄tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➄tic➄ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 15 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➄tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➄lade predbeţného pries➄umu. 

 2.1

4.3.69. Recenzent vytvorených študijných a dida➃tic➃ých 
materiálov 18

637004 osobohodina 30 20,00 600,00 Recenzent zabezpečí posúdenie vhodnosti a efe➄tínovsti 
vytvorených štúdijných a dida➄tic➄ých materiálov pred 
pouţitím vo vyučovaní, prípadne navrhne potrebné úpravy. 
Práca v rozsahu 30 hodin za 20 EUR /hod. Recenzent bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➄tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➄lade predbeţného pries➄umu. 

 2.1

4.4. Ostatné výdavky ľ priame 20 215,00

4.4.1. Nájom priestorov na realizáciu a➃tivity 3 projekt 0 0,00 0,00

4.4.2. Nájom ostatného majet➃u a lízing projekt 0 0,00 0,00
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4.4.3. Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre le➅torov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľs➅y)*****

projekt 0,00

4.4.4. Tlač publi➅ácie 637004 projekt 1 3 500,00 3 500,00 Výdav➆y spojené s úpravou a tlačou dida➆tic➆ých prostried➆ov 
do ta➆ej podoby, aby boli vhodné na pouţitie na vyučovaní. 

 2.1

4.4.5. Ele➅tronic➅á príruč➅a ADK - CD 633009 ks 100 5,00 500,00 ADK - príruč➆a v ele➆tronic➆ej podobe  2.1

4.4.6. literatúra pre učiteľa 633009 projekt 1 490,00 490,00 výpočtová techni➆a, počítačové siete, CAD systémy 
(AutoCAD, SolidWorks),  OV elektronika, CISCO 

 2.1

4.4.7. Vidlicové ➅ľúče (sada) 633009 ks 2 30,00 60,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
stroje čerpadlá

 2.1

4.4.8. Momentový ➅ľúč 633009 ks 2 5,00 10,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
stroje čerpadlá

 2.1

4.4.9. Posuvné meradlo 633009 ks 20 15,00 300,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
stroj. dielňa

 2.1

4.4.10. Mikrometre 0 - 25 633009 ks 4 30,00 120,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
stroj. dielňa

 2.1

4.4.11. Mikrometre 25 - 50 633009 ks 4 40,00 160,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
stroj. dielňa

 2.1

4.4.12. Číselní➅ový odchýl➅omer 0,1 633009 ks 2 50,00 100,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
stroj. dielňa

 2.1

4.4.13. El. noţnice ručné 633009 ks 1 80,00 80,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
stroj. dielňa

 2.1

4.4.14. inštru➅táţne DVD ele➅trotechni➅y (sada 20➅s) 633009 ks 1 100,00 100,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektrotechnika

 2.1

4.4.15. pílni➅y 633009 ks 50 2,00 100,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektrotechnika

 2.1

4.4.16. stý➅ač 3-fázový, prev. prúd 6 A, ovládacia ciev➅a 220 V, 
50 Hz 

633009 ks 60 20,00 1 200,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - oblasť priemyselná inštalácia

 2.1

4.4.17. čas. relé 633009 ks 10 40,00 400,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - oblasť priemyselná inštalácia

 2.1

4.4.18. tepelná ochrana 633009 ks 20 5,00 100,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - oblasť priemyselná inštalácia

 2.1

4.4.19. poist➅y = 3 + 1, typ OPV – 10 633009 ks 80 9,00 720,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - oblasť priemyselná inštalácia

 2.1

4.4.20. Katalóg ele➅tronic➅ých súčiasto➅ 633009 ks 4 10,00 40,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektronika

 2.1

4.4.21. multimeter AX582 633009 ks 20 40,00 800,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektronika

 2.1

4.4.22. sada s➅rut➅ovačov GSM 633009 ks 40 8,50 340,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektronika

 2.1

4.4.23. sada ele➅tro➅lieští (➅ombinované, štipacie čelné, ploché, 
oč➅ovacie, blan➅ovacie)

633009 ks 40 10,00 400,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektronika

 2.1

4.4.24. digitálne multimetre 633009 ks 10 35,00 350,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
ele➆trotechnic➆é meranie

 2.1

4.4.25. logic➅é sondy 633009 ks 10 10,00 100,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
ele➆trotechnic➆é meranie

 2.1

4.4.26. nespaj➅ovateľné polia 633009 ks 10 20,00 200,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
ele➆trotechnic➆é meranie

 2.1

4.4.27. ➅rimplovacie ➅liešte RJ45 633009 ks 2 16,50 33,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
počítačové siete

 2.1

4.4.28. tester LAN ➅áblov 633009 ks 2 100,00 200,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
počítačové siete

 2.1

4.4.29. digitálny multimeter 633009 ks 2 32,00 64,00 Pre zvýšenie technologic➆ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
počítačové siete

 2.1

4.4.30. Modulová stavebnica pre  
automatizáciu a meranie

633009 projekt 1 9 748,00 9 748,00 Ná➆up viacerých ➆usov rôznych modulov a súčastí stavebnice 
pre automatizáciu a meranie. Bude slúţiť na zlepšenie 
samostatnej a tvorivej práce ţia➆ov. Stavebnica rozvíja ich  
predstavivosť,  zvyšuje ich samostatnosť pri riešení 
problémových úloh,  simuluje vytváranie zloţitých súčastí 
strojov, prístrojov a zariadeni.  Na➆úpené budú viaceré moduly, 
aby bola variabilnosť prác.  

 2.1

4.5. Podpora frekventantov 0,00

4.5.1. Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre fre➅ventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty)

projekt 0 0,00 0,00

4.5.2. Š➅oliaci materiál, š➅oliace potreby projekt 0 0,00 0,00

3.5.3. Príspev➅y pre fre➅ventantov projekt 0 0,00 0,00

4.  Spolu 77 871,40

5 Rozvoj Đudských zdrojov v smere k efektívnejšej a inovatívnejšej práci učiteĐa  a inovácie výchovnoľvzdelávacieho procesu školy
5.1. Personálne výdavky interné ľ odborné činnosti 23 370,80
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5.1.1. Metodi➇ pre tvorbu / úpravu e-learningového prostredia 1  610620 osobohodina 60 10,48 628,80 Metodi➈ bude zodpovedný za vypracovanie pod➈ladových 
materiálov a pos➈ytnutie súčinnosti externému dodávateľovi pri 
tvorbe / úprave  e-learningového prostredia podľa poţiadavie➈ 
š➈oly. Systémové riešenie pre e-learning š➈oly bude za➈úpené. 
Cel➈ový počet osobohodín metodi➈a je 60 hodín v cene 10,48  
EUR / hod.,  ➈torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. 
Kal➈ulačný vzorec: predpo➈ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➈tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➈ová priráţ➈a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➈onom č. 317/2009 Z.z. 

 3.1 x

5.1.2. Metodi➇ pre tvorbu / úpravu e-learningového prostredia 2 610620 osobohodina 100 8,32 832,00 Metodi➈ bude zodpovedný za vypracovanie pod➈ladových 
materiálov a pos➈ytnutie súčinnosti externému dodávateľovi pri 
tvorbe / úprave  e-learningového prostredia podľa poţiadavie➈ 
š➈oly.  Systémové riešenie pre e-learning š➈oly bude za➈úpené. 
Cel➈ový počet osobohodín metodi➈a je 100 hodín v cene 8,32 
EUR / hod.,  ➈torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. 
Kal➈ulačný vzorec: predpo➈ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➈tu: 1035 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 8,32 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➈ová priráţ➈a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➈onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.3. Metodi➇ pre tvorbu e-learnigového obsahu pre predmet 1 610620 osobohodina 100 10,00 1 000,00 Metodi➈ bude zodpovedný za vypracovanie e-learningového 
obsahu pre vybraný predmet a za jeho vloţenie do e-
learningového prostredia. Cel➈ový počet osobohodín metodi➈a 
je 100 hodín v cene 10,00 EUR / hod.,  ➈torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal➈ulačný vzorec: predpo➈ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje➈tu: 1243 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. Rizi➈ová priráţ➈a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá➈onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.4. Metodi➇ pre tvorbu e-learnigového obsahu pre predmet 2 610620 osobohodina 80 11,32 905,60 Metodi➈ bude zodpovedný za vypracovanie e-learningového 
obsahu pre vybraný predmet a za jeho vloţenie do e-
learningového prostredia. Cel➈ový počet osobohodín metodi➈a 
je 80 hodín v cene 11,32 EUR / hod.,  ➈torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal➈ulačný vzorec: predpo➈ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje➈tu: 1407 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 11,32 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. Rizi➈ová priráţ➈a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá➈onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.5. Metodi➇ pre tvorbu e-learnigového obsahu pre predmet 3 610620 osobohodina 100 10,48 1 048,00 Metodi➈ bude zodpovedný za vypracovanie e-learningového 
obsahu pre vybraný predmet a za jeho vloţenie do e-
learningového prostredia. Cel➈ový počet osobohodín metodi➈a 
je 100 hodín v cene 10,48  EUR / hod.,  ➈torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal➈ulačný vzorec: predpo➈ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje➈tu: 1302 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý 
pracovný pomer. Rizi➈ová priráţ➈a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá➈onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.6. Metodi➇ pre zavádzanie inovatívnych metód 1 610620 osobohodina 100 10,00 1 000,00  Zodpovedný za prípravu metodi➈y zavedenia a vyuţívania 
inovatívnych metód (tvorba proje➈tov) do 
výchovnovzdelávacieho procesu š➈oly, ta➈ aby mohli byť 
pilotne overené a zaradené do vyučovania podľa nového 
Š➈ols➈ého vzdelávacieho programu.   Cel➈ový počet 
osobohodín metodi➈a je 100 hodín v cene 10,00 EUR / hod.,  
➈torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. Kal➈ulačný vzorec: 
predpo➈ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➈tu: 
1243 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,00 
EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. Rizi➈ová priráţ➈a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➈onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x
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5.1.7. Metodi➉ pre zavádzanie inovatívnych metód 2 610620 osobohodina 100 10,48 1 048,00 zodpovedný za prípravu metodi➊y zavedenia a vyuţívania 
inovatívnych metód (výchova ➊ podni➊aniu) do 
výchovnovzdelávacieho procesu š➊oly, ta➊ aby mohli byť 
pilotne overené a zaradené do vyučovania podľa nového 
Š➊ols➊ého vzdelávacieho programu. Cel➊ový počet osobohodín 
metodi➊a je 100 hodín v cene 10,48  EUR / hod.,  ➊torá zahŕňa 
aj odvody zamestnávateľa. Kal➊ulačný vzorec: predpo➊ladaná 
mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➊tu: 1302 EUR/ 
168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 
EUR/hod.Trvalý pracovný pomer. Rizi➊ová priráţ➊a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➊onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.8. Metodi➉ pre zavádzanie inovatívnych metód 3 610620 osobohodina 50 10,00 500,00 Metodi➊ bude zodpovedný za vypracovanie e-learningového 
obsahu prierezových tém za vybraný predmet a za jeho 
vloţenie do e-learningového prostredia.      Cel➊ový počet 
osobohodín metodi➊a je 50 hodín v cene 10,00 EUR / hod.,  
➊torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. Kal➊ulačný vzorec: 
predpo➊ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➊tu: 
1243 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,00 
EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. Rizi➊ová priráţ➊a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➊onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.9. Metodi➉ pre zavádzanie inovatívnych metód 4 610620 osobohodina 100 10,48 1 048,00 zodpovedný za prípravu metodi➊y zavedenia a vyuţívania 
inovatívnych metód (inovatívne prepojenie odbornej praxe a 
vyučovania) do výchovno vzdelávacieho procesu š➊oly, ta➊ aby 
mohli byť pilotne overené a zaradené do vyučovania podľa 
nového Š➊ols➊ého vzdelávacieho programu. Cel➊ový počet 
osobohodín metodi➊a je 100 hodín v cene 10,48  EUR / hod.,  
➊torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. Kal➊ulačný vzorec: 
predpo➊ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➊tu: 
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 
EUR/hod.Trvalý pracovný pomer. Rizi➊ová priráţ➊a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➊onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.10. Metodi➉ pre zavádzanie inovatívnych metód 5 610620 osobohodina 60 10,48 628,80 zodpovedný za prípravu metodi➊y zavedenia a vyuţívania 
inovatívnych metód (inovatívne prepojenie odbornej praxe a 
vyučovania) do výchovnovzdelávacieho procesu š➊oly, ta➊ aby 
mohli byť pilotne overené a zaradené do vyučovania podľa 
nového Š➊ols➊ého vzdelávacieho programu. Cel➊ový počet 
osobohodín metodi➊a je 60 hodín v cene 10,48  EUR / hod.,  
➊torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. Kal➊ulačný vzorec: 
predpo➊ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➊tu: 
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 
EUR/hod.Trvalý pracovný pomer. Rizi➊ová priráţ➊a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➊onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.11. Metodi➉ pre zavádzanie inovatívnych metód 6 610620 osobohodina 40 10,48 1 000,00 zodpovedný za prípravu metodi➊y zavedenia a vyuţívania 
inovatívnych metód (inovatívne prepojenie odbornej praxe a 
vyučovania) do výchovnovzdelávacieho procesu š➊oly, ta➊ aby 
mohli byť pilotne overené a zaradené do vyučovania podľa 
nového Š➊ols➊ého vzdelávacieho programu. Cel➊ový počet 
osobohodín metodi➊a je 40 hodín v cene 10,48  EUR / hod.,  
➊torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. Kal➊ulačný vzorec: 
predpo➊ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➊tu: 
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 
EUR/hod.Trvalý pracovný pomer. Rizi➊ová priráţ➊a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➊onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x
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5.1.12. Metodi➋ pre zavádzanie inovatívnych metód 7 610620 osobohodina 60 10,00 905,60 zodpovedný za prípravu metodi➌y zavedenia a vyuţívania 
inovatívnych metód (inovatívne prepojenie odbornej praxe a 
vyučovania)  do výchovnovzdelávacieho procesu š➌oly, ta➌ aby 
mohli byť pilotne overené a zaradené do vyučovania podľa 
nového Š➌ols➌ého vzdelávacieho programu. Cel➌ový počet 
osobohodín metodi➌a je 60 hodín v cene 10,00 EUR / hod.,  
➌torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. Kal➌ulačný vzorec: 
predpo➌ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➌tu: 
1243 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,00 
EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. Rizi➌ová priráţ➌a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➌onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.13. Metodi➋ pre zavádzanie inovatívnych metód 8 610620 osobohodina 50 10,48 905,60 zodpovedný za prípravu metodi➌y zavedenia a vyuţívania 
inovatívnych metód (inovatívne prepojenie odbornej praxe a 
vyučovania) do výchovnovzdelávacieho procesu š➌oly, ta➌ aby 
mohli byť pilotne overené a zaradené do vyučovania podľa 
nového Š➌ols➌ého vzdelávacieho programu. Cel➌ový počet 
osobohodín metodi➌a je 50 hodín v cene 10,48  EUR / hod.,  
➌torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. Kal➌ulačný vzorec: 
predpo➌ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➌tu: 
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 
EUR/hod.Trvalý pracovný pomer. Rizi➌ová priráţ➌a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➌onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.14. Metodi➋ pre zavádzanie inovatívnych metód 9 610620 osobohodina 50 10,00 1 048,00 zodpovedný za prípravu metodi➌y zavedenia a vyuţívania 
inovatívnych metód (inovatívne prepojenie odbornej praxe a 
vzdelávania)  do výchovnovzdelávacieho procesu š➌oly, ta➌ aby 
mohli byť pilotne overené a zaradené do vyučovania podľa 
nového Š➌ols➌ého vzdelávacieho programu. Cel➌ový počet 
osobohodín metodi➌a je 50 hodín v cene 10,00 EUR / hod.,  
➌torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. Kal➌ulačný vzorec: 
predpo➌ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➌tu: 
1243 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,00 
EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. Rizi➌ová priráţ➌a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➌onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.15. Metodi➋ pre zavádzanie inovatívnych metód 10 610620 osobohodina 50 9,38 1 000,00 zodpovedný za prípravu metodi➌y zavedenia a vyuţívania 
inovatívnych metód (inovatívne prepojenie odbornej praxe a 
vzdelávania)  do výchovnovzdelávacieho procesu š➌oly, ta➌ aby 
mohli byť pilotne overené a zaradené do vyučovania podľa 
nového Š➌ols➌ého vzdelávacieho programu. Cel➌ový počet 
osobohodín metodi➌a je 50 hodín v cene 9,38 EUR / hod.,  
➌torá zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. Kal➌ulačný vzorec: 
predpo➌ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➌tu: 
1165 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 9,38 
EUR/hod.Trvalý pracovný pomer. Rizi➌ová priráţ➌a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➌onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.16. Metodi➋ pre zavádzanie inovatívnych metód 11 610620 osobohodina 50 10,48 1 048,00 zodpovedný za spoluprácu s externým dodávateľom 
intenzívneho vzdelávania zameraného na rozvoj ➌ľúčových 
➌ompetencií, ta➌ aby pripravené vzdelávanie vyhovovalo 
potrebám š➌oly. Cel➌ový počet osobohodín metodi➌a je 50 
hodín v cene 10,48 EUR / hod.,  ➌torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal➌ulačný vzorec: predpo➌ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje➌tu: 1302 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý 
pracovný pomer. Rizi➌ová priráţ➌a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá➌onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x
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5.1.17. Metodi➍ pre spoluprácu inštitúcií 1 610620 osobohodina 80 12,67 1 013,60 Zodpovedá metodi➎u spolupráce s relevantnými inštitúciami a 
výmeny s➎úseností a zodpovedá za obsahovú prípravu 
vzájomných návštev. Cel➎ový počet osobohodín metodi➎a je 80 
hodín v cene 12,67 EUR / hod.,  ➎torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal➎ulačný vzorec: predpo➎ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje➎tu: 1575 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 12,67 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. Rizi➎ová priráţ➎a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá➎onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.18. Metodi➍ pre spoluprácu inštitúcií 2 610620 osobohodina 50 13,42 671,00 Zodpovedá metodi➎u spolupráce s relevantnými inštitúciami a 
výmeny s➎úseností a zodpovedá za obsahovú prípravu 
vzájomných návštev. Cel➎ový počet osobohodín metodi➎a je 50 
v cene 13,42 EUR / hod.,  ➎torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal➎ulačný vzorec: predpo➎ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje➎tu: 1668 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 13,42 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. Rizi➎ová priráţ➎a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá➎onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.19. Metodi➍ pre spoluprácu inštitúcií 3 610620 osobohodina 50 13,42 671,00 Zodpovedá metodi➎u spolupráce s relevantnými inštitúciami a 
výmeny s➎úseností a zodpovedá za obsahovú prípravu 
vzájomných návštev. Cel➎ový počet osobohodín metodi➎a je 50 
v cene 13,42 EUR / hod.,  ➎torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal➎ulačný vzorec: predpo➎ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje➎tu: 1668 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 13,42 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. Rizi➎ová priráţ➎a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá➎onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.20. Metodi➍ pre spoluprácu inštitúcií 4 610620 osobohodina 500 10,48 5 240,00 Zodpovedá za metodi➎u spolupráce s relevantnými inštitúciami 
a výmeny s➎úseností a zodpovedá za obsahovú prípravu 
vzájomných návštev. Vzhľadom na vzdialenosť inštitúcií a 
neustálu spoluprácu uvedená činnosť predstavuje viac a➎o 30% 
pracovnej náplne zamestnanca. Cel➎ový počet osobohodín 
metodi➎a je 500 hodín na v cene 10,48  EUR / hod.,  ➎torá 
zahŕňa aj odvody zamestnávateľa. Kal➎ulačný vzorec: 
predpo➎ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➎tu: 
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 
EUR/hod.Trvalý pracovný pomer. Rizi➎ová priráţ➎a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➎onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.21. Metodi➍ pre spoluprácu inštitúcií 5 610620 osobohodina 60 10,48 628,80 Zodpovedá za metodi➎u spolupráce s relevantnými inštitúciami 
a výmeny s➎úseností a zodpovedá za obsahovú prípravu 
vzájomných návštev. Cel➎ový počet osobohodín metodi➎a je 60 
hodín na v cene 10,48  EUR / hod.,  ➎torá zahŕňa aj odvody 
zamestnávateľa. Kal➎ulačný vzorec: predpo➎ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje➎tu: 1302 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý 
pracovný pomer. Rizi➎ová priráţ➎a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá➎onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.1.22. Metodi➍ pre spoluprácu inštitúcií 6 610620 osobohodina 60 10,00 600,00 Zodpovedá metodi➎u spolupráce s relevantnými inštitúciami a 
výmeny s➎úseností a zodpovedá za obsahovú prípravu 
vzájomných návštev. Cel➎ový počet osobohodín metodi➎a je 60 
hodín na predmet v cene 10,00 EUR / hod.,  ➎torá zahŕňa aj 
odvody zamestnávateľa. Kal➎ulačný vzorec: predpo➎ladaná 
mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➎tu: 1243 EUR/ 
168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,00 EUR/hod. 
Trvalý pracovný pomer. Rizi➎ová priráţ➎a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá➎onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.2. Cestovné náhrady ** 4 800,00

5.2.1. Prevádz➍a vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

29



ITMS kód Projektu: 26110130355

5.2.2. Tuzems➏é pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) **

631001 projekt 1 1 450,00 1 450,00 Ná➐lady na pracovno-štúdijné cesty cesty do š➐ôl, ➐toré uţ 
zrealizovali obsahovú reformu v SR a ➐toré môţe pos➐ytnúť 
cenné ➐now-how a tieţ pracovné cesty do inštitúcií 
relevantných pre zameranie našej š➐oly - najmä výrobných 
podni➐ov (ele➐tro, strojárs➐ych).  Zís➐ané s➐úsenosti budú 
vyuţité pri zavádzaní modernizačných zmien, pri Š➐ol. 
vzdelávacom programe a➐o aj v činnosti š➐oly. Tieto cesty sú 
určené najmä pre interných metodi➐ov a pre pedagógov 
vyučujúcich predmety, ➐torých modernizácia je predmetom 
tohto proje➐tu. V nes➐orších fázach sa ich zúčastnia aj ostatní 
pedagogic➐í zamestnanci. Rizi➐ová priráţ➐a je pouţitá z 
dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➐onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.2.3. Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby

631002 projekt 1 3 350,00 3 350,00 Ná➐lady na pracovno-štúdijné cesty cesty do š➐ôl, ➐toré uţ 
zrealizovali obsahovú reformu  mimo SR, najmä v ČR a iných 
➐rajinách EÚ. Pracovno-študijné cesty budú prebiehať počas 
celého trvania proje➐tu a budú určené najmä pre interných 
metodi➐ov. V nes➐orších fázach sa ich zúčastnia aj 
pedagógovia pilotných predmetov a ostatní pedagogic➐í 
zamestnanci. Cieľom pracovných ciest bude zís➐ať bliţšie 
s➐úsenosti s realizáciou š➐ols➐ej reformy na zahraničných 
š➐olách. Rizi➐ová priráţ➐a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➐onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.3. Dodávka služieb ľ personálne výdavky (odborné 
činnosti)

12 500,00

5.3.1. Expert pre tvorbu e-learningového obsahu, predmet 1 637004 osobohodina 35 25,00 875,00 Externý expert bude pos➐ytovať internému metodi➐ovi pre 
tvorbu e-learningového obsahu pre vybraný predmet odbornú 
pomoc a posúdi a spripomien➐uje vytvorený e-learningový 
obsah. Predpo➐ladaný rozsah práce 35 hodín na predmet v cene 
25 EUR / hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe➐tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá➐lade 
predbeţného pries➐umu. 

 3.1

5.3.2. Expert pre tvorbu e-learningového obsahu, predmet 2 637004 osobohodina 35 25,00 875,00 Externý expert bude pos➐ytovať internému metodi➐ovi pre 
tvorbu e-learningového obsahu pre vybraný predmet odbornú 
pomoc a posúdi a spripomien➐uje vytvorený e-learningový 
obsah. Predpo➐ladaný rozsah práce 35 hodín na predmet v cene 
25 EUR / hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe➐tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá➐lade 
predbeţného pries➐umu. 

 3.1

5.3.3. Expert pre tvorbu e-learningového obsahu, predmet 3 637004 osobohodina 35 25,00 875,00 Externý expert bude pos➐ytovať internému metodi➐ovi pre 
tvorbu e-learningového obsahu pre vybraný predmet odbornú 
pomoc a posúdi a spripomien➐uje vytvorený e-learningový 
obsah. Predpo➐ladaný rozsah práce 35 hodín na predmet v cene 
25 EUR / hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o 
verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená efe➐tívnosť a 
hospodárnosť. Hodinová sadzba bola stanovená na zá➐lade 
predbeţného pries➐umu. 

 3.1

5.3.4. Expert pre zavádzanie inovatívnych metód 1 637004 osobohodina 40 25,00 1 000,00 Externý expert bude pos➐ytovať internému metodi➐ovi odbornú 
podporu pri zavádzaní inovatívnych metód  (tvorba proje➐tov).  
Predpo➐ladaný rozsah práce 40 hodín po 25 EUR / hod. Expert 
bude vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, 
čím bude zabezpečená efe➐tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➐lade predbeţného pries➐umu. 

 3.1

5.3.5. Expert pre zavádzanie inovatívnych metód 2 637004 osobohodina 45 25,00 1 125,00 Externý expert bude pos➐ytovať internému metodi➐ovi odbornú 
podporu pri zavádzaní inovatívnych metód  (výchova ➐ 
podni➐aniu).  Predpo➐ladaný rozsah práce 45 hodín po 25 EUR 
/ hod. Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom 
obstarávaní, čím bude zabezpečená efe➐tívnosť a hospodárnosť. 
Hodinová sadzba bola stanovená na zá➐lade predbeţného 
prieskumu. 

 3.1

30



ITMS kód Projektu: 26110130355

5.3.6. Expert pre zavádzanie inovatívnych metód 3 637004 osobohodina 40 25,00 1 000,00 Externý expert bude pos➑ytovať odbornú pomoc internému 
metodi➑ovi pre tvorbu e-learningového obsahu pre prierezové 
témy. Predpo➑ladaný rozsah práce 40 hodín a 25 EUR / hod. 
Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom 
obstarávaní, čím bude zabezpečená efe➑tívnosť a hospodárnosť. 
Hodinová sadzba bola stanovená na zá➑lade predbeţného 
prieskumu. 

 3.1

5.3.7. Expert pre zavádzanie inovatívnych metód 4 637004 osobohodina 90 25,00 2 250,00 Externý expert bude pos➑ytovať internému metodi➑ovi odbornú 
podporu pri zavádzaní inovatívnych metód  (inovatívne 
prepojenie odbornej praxe a vyučovania).  Predpo➑ladaný 
rozsah práce 90 hodín po 25 EUR / hod. Expert bude vyberaný 
v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe➑tívnosť a hospodárnosť. Hodinová sadzba 
bola stanovená na zá➑lade predbeţného pries➑umu. 

 3.1

5.3.8. Expert pre zavádzanie inovatívnych metód 5 637004 osobohodina 180 25,00 4 500,00 Expert pripraví v spolupráci s interným metodi➑om na zá➑lade 
poţiadavie➑ š➑oly intenzívne vzdelávanie zamerané na rozvoj 
➑ľúčových ➑ompetencií. Práca bude zahŕňať prípravu metodi➑y 
a  prezentačný wor➑shop pre  pedagógov, ➑torí sa budú 
podieľať na realizácii tohto vzdelávania v budúcnosti. 
Predpo➑ladaný rozsah práce 180 hodín po 25 EUR / hod. 
Expert bude vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom 
obstarávaní, čím bude zabezpečená efe➑tívnosť a hospodárnosť. 
Hodinová sadzba bola stanovená na zá➑lade predbeţného 
prieskumu. 

 3.1

5.4. Ostatné výdavky ľ priame 2 180,00

5.4.1. Nájom priestorov na realizáciu a➒tivity 3 projekt 0 0,00 0,00

5.4.2. Nájom ostatného majet➒u a lízing projekt 0 0,00 0,00

5.4.3. Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre le➒torov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľs➒y)*****

projekt 0,00

5.4.4. Grafic➒é spracovanie a tlač publi➒ácie projekt 0 0,00 0,00

5.4.5. E-learningový softvér 633013 projekt 1 2 180,00 2 180,00 Vytvorenie / úprava e-learningového prostredia externým 
dodávateľom na zá➑lade poţiadavie➑ š➑oly (od➑omuni➑uje 
metodi➑ pre tvorbu / úpravu e-learningového prostredia) v ta➑ej 
podobe, aby pedagógovia mohli jednoduchým a prehľadným 
spôsobom v➑ladať svoj e-learningový obsah na jednotlivé 
predmety. Vypracované dielo  bude prebraté po 
pripomien➑ovacom ➑onaní  a schválení vedením š➑oly na 
zá➑lade preberacieho proto➑olu. Zhotoviteľ diela bude 
vyberaný na zá➑lade pravidiel o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➑tívnosť a hospodárnosť.  Cena určená na 
zá➑lade predbeţného pries➑umu. 

3.1.

5.5. Podpora frekventantov 39 574,54

5.5.1. Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre fre➒ventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty)

631001 projekt 1 1 850,00 1 850,00 Po➑rytie cestovných náhrad a ubytovania pre účastní➑ov 
š➑olenia realizovaného mimo pracovis➑a, vrátane ubytovania. 
Rizi➑ová priráţ➑a je pouţitá z dôvodu nárastu cestovných 
náhrad.

 3.1 x

5.5.2. Š➒oliaci materiál, š➒oliace potreby projekt 0 0,00 0,00

5.5.3. Účastníc➒y poplato➒ - Vzdelávanie pedagógov zamerané 
na rozvoj ich ➒ľúčových ➒ompetencií a rozvoj ich 
osobnosti

637001 projekt 1 2 625,00 2 625,00 Účastníc➑y poplato➑ š➑olenia je 525 EUR/osoba - vrátane 
stravy a ubytovania, zúčastní sa 5 učiteľov. Cena stanovená 
podľa pries➑umu. Kurz posilní najmä psychodida➑tic➑é, 
➑omuni➑ačné, diagonstic➑é, plánovacie a organizačné, 
poradens➑é a ➑onzultačné a sebareflexívne ➑ompetencie 
učiteľov.  Š➑olením sa posilnia najmenej rozvinuté strán➑y 
osobnosti učiteľov a ich ➑ľúčové ➑ompetencie najpotrebnejšie 
pre modernizáciu vyučovania na š➑ole. 

 3.1

5.5.4. Účastníc➒y poplato➒ - Semináre a cvičenia ➒ zés➒aniu 
zručnosti zavádzať inovácie do obsahu, metód a foriem 
učebných osnov pre jednotlivé vzdelávacie oblasti

637001 projekt 1 1 600,00 1 600,00 Účastníc➑y poplato➑ š➑olenia je 160 EUR/osoba, pre 10 
učiteľov. Cena stanovená podľa pries➑umu. Pedagogic➑í 
zamestnanci nadobudnú zručnosti prehodnocovať ciele 
vyučovacieho predmetu, meniť a dopĺňať ➑ľúčové učivo, 
stanoviť vý➑on na úrovni taxonómie cieľov, rozhodnúť o 
inovatívnej forme a metóde sprístupnenia učiva, navrhnúť 
špecifi➑áciu potrebných nových dida➑tic➑ých prostried➑ov a 
vypracovať si plány v súlade s inovovanými učebnými 
osnovami

 3.1
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5.5.5. Účastníc➓y poplato➓ - Vzdelávacie a➓tivity pre 
metodi➓ov a ➓uri➓ulárnych špecialistov a pre 
pedagogic➓ých zamestnancov

637001 projekt 1 600,00 600,00 Účastníc➔y poplato➔ š➔olenia je 600 EUR za ➔urz, zúčastní sa 
ho 7 učiteľov. Cena stanovená podľa pries➔umu. Š➔olenia 
interných metodi➔ov a ➔uri➔ulárnych špecialistov budú 
zamerané na prípravu ➔valifi➔ovaných lídrov š➔oly pre 
implementáciu reformy vzdelávacieho systému.

 3.1

5.5.6. Účastníc➓y poplato➓ - Nové metódy a formy vzdelávania 637001 projekt 1 600,00 600,00 Účastníc➔y poplato➔ š➔olenia je 120 EUR/osobu, pre 5 
učiteľov. Cena stanovená podľa pries➔umu. V a➔tivite sa 
pedagogic➔í zamestnanci š➔oly oboznámia s novými formami a 
metódami vyučovania, a➔o je napr. proje➔tové vyučovanie, 
vyučovanie prostredníctvom IKT, ➔ooperatívne vyučovanie, 
animácia, záţit➔ové vyučovanie a zís➔ajú nové poznat➔y o 
moderných metódach a formách vyučovania, ➔toré budú môcť 
apli➔ovať pri svojej práci

 3.1

5.5.7. Účastníc➓y poplato➓ - Príprava na tvorbu digitálneho 
obsahu

637001 projekt 1 4 320,00 4 320,00 Účastníc➔y poplato➔ š➔olenia je 540 EUR/osoba, pre 8 učiteľov 
(180 EUR za ➔aţdý z troch modulov). Cena stanovená podľa 
pries➔umu. V a➔tivite sa pedagogic➔í zamestnanci š➔oly naučia 
pracovať s nástrojmi, pomocou ➔torých budú môcť pripravovať 
digitálny obsah vzdelávania.

 3.1

5.5.8. Účastníc➓y poplato➓ - Vyuţitie existujúceho digitálneho 
obsahu

637001 projekt 1 240,00 240,00 Účastníc➔y poplato➔ š➔olenia je 60 EUR/osoba, pre 4 učiteľov. 
Cena stanovená podľa pries➔umu.  Cena stanovená podľa 
pries➔umu. V a➔tivite sa pedagogic➔í zamestnanci š➔oly 
oboznámia a naučia sa pracovať s existujúcim digitálnym 
obsahom, portálové riešenia digitálneho obsahu

 3.1

5.5.9. Účastníc➓y poplato➓ - Dida➓ti➓a tvorby e-learningových 
materiálov a ➓urzov

637001 projekt 1 480,00 480,00 Účastníc➔y poplato➔ š➔olenia je 120 EUR/osobu, pre 4 
učiteľov. Cena stanovená podľa pries➔umu. V a➔tivite 
pedagogic➔í zamestnanci formou prednášo➔, pra➔tic➔ých 
u➔áţo➔ a cvičení zís➔ajú vedomosti o tvorbe e-learningových 
materiálov a ➔urzov.

 3.1

5.5.10. Účastníc➓y poplato➓ - Komuni➓ácia 637001 projekt 1 735,00 735,00 Účastníc➔y poplato➔ š➔olenia je 245 EUR/osobu, pre 3 
učiteľov. Cena stanovená podľa pries➔umu. V a➔tivite pôjde o 
analýzu ➔omuni➔ačných typov a nácvi➔  spôsobov prístupu ➔ 
nim a to formou tréningu správnej ➔omuni➔ácie.

 3.1

5.5.11. Účastníc➓y poplato➓ - Čo š➓ola učí a čo by mala učiť 637001 projekt 1 735,00 735,00 Účastníc➔y poplato➔ š➔olenia je 245/osobu vrátane ubytovania 
pre 3 učiteľov. Cena stanovená podľa pries➔umu. A➔tivita 
predpo➔ladá analýzu prostredia š➔oly, potrieb regiónu  apod. na 
➔toré by š➔ola mala reagovať a mala by viesť ➔ formulácii 
➔ompetencií do š➔ols➔ého vzdelávacieho programu, teda a➔ými 
zručnosťami a spôsobilosťami by mala š➔ola vybaviť ţia➔a, aby 
bol pripravený pre ţivot.

 3.1

5.5.12. Účastníc➓y poplato➓ - Vyučovanie matemati➓y/fyzi➓y so 
zameraním na rozvoj ➓ľúčových ➓ompetencií

637001 projekt 1 592,00 592,00 Účastníc➔y poplato➔ š➔olenia je 296 EUR/osobu vrátane 
ubytovania pre 2 učiteľov. Cena stanovená podľa pries➔umu. 
Na š➔olení sa vyuţíva ➔ombinácia viacerých metód, 
zabezpečujúcich efe➔tivitu výučby. Súčasťou sú: prednáš➔y, 
prípadové štúdie, ale aj participačné metódy, ➔de sú 
pedagógovia postavení do role ţia➔ov

 3.1

5.5.13. Účastníc➓y poplato➓ - Vyuţívanie IKT pre príprave a 
realizácii proje➓tového vyučovania

637001 projekt 1 50,00 50,00 Účastníc➔y poplato➔ š➔olenia je 50 EUR/osobu  pre 1 učiteľa. 
Cena stanovená podľa pries➔umu. Fre➔ventanti š➔olenia sa 
oboznámia s portálom www.modernyucitel.net, naučia sa 
vyhľadať materiály podporujúcu modernú výučbu  na zá➔lade 
➔on➔rétnych potrieb a efe➔tívne ich vyuţívať pri výučbe.

 3.1

5.5.14. Účastníc➓y poplato➓ - Proje➓tové vyučovanie 637001 projekt 1 60,00 60,00 Účastníc➔y poplato➔ š➔olenia je 60 EUR/osobu, pre 1 učiteľa. 
Cena stanovená podľa pries➔umu. Účastníci sa oboznámia s 
teóriou proje➔tového vyučovania a s nie➔oľ➔ými pra➔tic➔ými 
prí➔ladmi. Sami si aj pra➔tic➔y vys➔úšajú realizáciu ➔rát➔eho 
proje➔tového vyučovania.

 3.1

5.5.15. Účastníc➓y poplato➓ - Príprava a spracovanie 
videou➓áţo➓ pre s➓valitňovanie vzdelávacieho procesu

637001 projekt 1 915,00 915,00 Účastníc➔y poplato➔ š➔olenia je 183 EUR/osobu  pre 5 
učiteľov. Cena stanovená podľa pries➔umu. Účastníci sa naučia 
zá➔ladným pravidlám práce s ➔amerou, zá➔lady spracovania 
videa, jeho strihu a ozvučenia.

 3.1
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5.5.16. Účastníc→y poplato→ - Internetová →omuni→ácia 637001 projekt 1 172,00 172,00 Účastníc➣y poplato➣ š➣olenia je 86 EUR/osobu, pre 2 učiteľov. 
Cena stanovená podľa pries➣umu. Účastníci seminára sa 
dozvedia, čo je dôleţité pri tvorbe obsahu webovej strán➣y, a➣o 
správne vytvoriť štru➣túru hlavnej strán➣y a navigáciu ústretovú 
voči návštevní➣om, a➣é pravidlá dodrţiavať pri dizajne strán➣y 
a a➣é zásady uplatňovať pri písaní textov na web, dozvedia sa, 
prečo sú spätné od➣azy dôleţité pre zvyšovanie návštevnosti 
webových stráno➣, oboznámia sa s ➣lasic➣ými a modernými 
re➣lamnými formátmi internetovej re➣lamy a záverečný blo➣ 
bude zameraný na nere➣lamné príleţitosti, ➣toré internet 
ponú➣a na neformálnu propagáciu rozličných tém, a➣tivít či 
organizácií a➣o ta➣ých prostredníctvom blogov a sociálnych 
sietí.

 3.1

5.5.17. Účastníc→y poplato→ - Tvorba proje→tu 637001 projekt 1 2 990,00 2 990,00 Účastníc➣y poplato➣ na ➣urze zameranom na manaţment 
ţiac➣ych proje➣tov - metódy ➣ontroly realizácie proje➣tov 
ţia➣mi, metódy sledovania ich práce a vý➣onov, metodi➣a 
hodnotenia proje➣tov je 299 EUR. Počet účastní➣ov š➣olenia: 
10. Dodávateľ vzdelávacej a➣tivity bude vyberaný na zá➣lade 
pravidiel o verejnom obstarávaní, čím bude zabezpečená 
efe➣tívnosť a hospodárnosť.  Cena určená na zá➣lade 
predbeţného pries➣umu. 

 3.1

5.5.18. Príspev→y pre fre→ventantov 1 637009 osobohodina 72 8,58 617,76 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➣ého zamestnanca, ➣torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➣tivít. Predpo➣ladá sa absolvovanie 72 
hodín š➣olení. Náhrada mzdy je 8,58 EUR/hod. Kal➣ulačný 
vzorec: predpo➣ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje➣tu: 1067 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 8,58 EUR/hod. Rizi➣ová priráţ➣a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá➣onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.19. Príspev→y pre fre→ventantov 2 637009 osobohodina 72 8,58 617,76 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➣ého zamestnanca, ➣torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➣tivít. Predpo➣ladá sa absolvovanie 72 
hodín š➣olení. Náhrada mzdy je 8,58 .Kal➣ulačný vzorec: 
predpo➣ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➣tu: 
1067 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 8,58 
EUR/hod..Rizi➣ová priráţ➣a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy 
v súlade so zá➣onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.20. Príspev→y pre fre→ventantov 3 637009 osobohodina 40 10,00 400,00 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➣ého zamestnanca, ➣torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➣tivít. Predpo➣ladá sa absolvovanie 40 
hodín š➣olení. Náhrada mzdy je 10,00 EUR /hod.  Kal➣ulačný 
vzorec: predpo➣ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje➣tu: 1243 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 10,00 EUR/hod..Rizi➣ová priráţ➣a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá➣onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.21. Príspev→y pre fre→ventantov 4 637009 osobohodina 40 10,48 419,20 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➣ého zamestnanca, ➣torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➣tivít. Predpo➣ladá sa absolvovanie 40 
hodín š➣olení. Náhrada mzdy je 10,48 EUR /hod. Kal➣ulačný 
vzorec: predpo➣ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje➣tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 10,48 EUR/hod.Rizi➣ová priráţ➣a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá➣onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.22. Príspev→y pre fre→ventantov 5 637009 osobohodina 92 7,76 713,92 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➣ého zamestnanca, ➣torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➣tivít. Predpo➣ladá sa absolvovanie 92 
hodín š➣olení. Náhrada mzdy je 7,76 EUR /hod. Kal➣ulačný 
vzorec: predpo➣ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje➣tu: 964 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 
7,76 EUR/hod.Rizi➣ová priráţ➣a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá➣onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.23. Príspev→y pre fre→ventantov 6 637009 osobohodina 170 10,48 1 781,60 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➣ého zamestnanca, ➣torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➣tivít. Predpo➣ladá sa absolvovanie 170 
hodín š➣olení. Náhrada mzdy je 10,48 EUR /hod .Kal➣ulačný 
vzorec: predpo➣ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje➣tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 10,48 EUR/hod. Rizi➣ová priráţ➣a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá➣onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x
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5.5.24. Príspev↔y pre fre↔ventantov 7 637009 osobohodina 200 10,30 2 060,00 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic↕ého zamestnanca, ↕torý sa 
zúčastni vzdelávacích a↕tivít. Predpo↕ladá sa absolvovanie 200 
hodín š↕olení. Náhrada mzdy je 10,30 EUR /hod. Kal↕ulačný 
vzorec: predpo↕ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje↕tu: 1280 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 10,30 EUR/hod. Rizi↕ová priráţ↕a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá↕onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.25. Príspev↔y pre fre↔ventantov 8 637009 osobohodina 192 10,30 1 977,60 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic↕ého zamestnanca, ↕torý sa 
zúčastni vzdelávacích a↕tivít. Predpo↕ladá sa absolvovanie 192 
hodín š↕olení. Náhrada mzdy je 10,30 EUR /hod. Kal↕ulačný 
vzorec: predpo↕ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje↕tu: 1280 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 10,30 EUR/hod. Rizi↕ová priráţ↕a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá↕onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.26. Príspev↔y pre fre↔ventantov 9 637009 osobohodina 200 10,48 2 096,00 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic↕ého zamestnanca, ↕torý sa 
zúčastni vzdelávacích a↕tivít. Predpo↕ladá sa absolvovanie 200 
hodín š↕olení. Náhrada mzdy je 10,48 EUR/hod. Kal↕ulačný 
vzorec: predpo↕ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje↕tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 10,48 EUR/hod. Rizi↕ová priráţ↕a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá↕onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.27. Príspev↔y pre fre↔ventantov 10 637009 osobohodina 64 10,55 675,20 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic↕ého zamestnanca, ↕torý sa 
zúčastni vzdelávacích a↕tivít. Predpo↕ladá sa absolvovanie 64 
hodín š↕olení. Náhrada mzdy je 10,55 EUR /hod. Kal↕ulačný 
vzorec: predpo↕ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje↕tu: 1310 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 10,55 EUR/hod. Rizi↕ová priráţ↕a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá↕onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.28. Príspev↔y pre fre↔ventantov 11 637009 osobohodina 80 10,48 838,40 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic↕ého zamestnanca, ↕torý sa 
zúčastni vzdelávacích a↕tivít. Predpo↕ladá sa absolvovanie 80 
hodín š↕olení. Náhrada mzdy je 10,48 EUR /hod. Kal↕ulačný 
vzorec: predpo↕ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje↕tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 10,48 EUR/hod. Rizi↕ová priráţ↕a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá↕onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.29. Príspev↔y pre fre↔ventantov 12 637009 osobohodina 88 10,48 922,24 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic↕ého zamestnanca, ↕torý sa 
zúčastni vzdelávacích a↕tivít. Predpo↕ladá sa absolvovanie 88 
hodín š↕olení. Náhrada mzdy je 10,48. Kal↕ulačný vzorec: 
predpo↕ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje↕tu: 
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 
EUR/hod. Rizi↕ová priráţ↕a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy 
v súlade so zá↕onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.30. Príspev↔y pre fre↔ventantov 13 637009 osobohodina 20 7,00 140,00 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic↕ého zamestnanca, ↕torý sa 
zúčastni vzdelávacích a↕tivít. Predpo↕ladá sa absolvovanie 20 
hodín š↕olení. Náhrada mzdy je 7,00. Kal↕ulačný vzorec: 
predpo↕ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje↕tu: 
869 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 7,00 
EUR/hod. Rizi↕ová priráţ↕a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy 
v súlade so zá↕onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.31. Príspev↔y pre fre↔ventantov 14 637009 osobohodina 20 7,00 140,00 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic↕ého zamestnanca, ↕torý sa 
zúčastni vzdelávacích a↕tivít. Predpo↕ladá sa absolvovanie 20 
hodín š↕olení. Náhrada mzdy je 7,00. Kal↕ulačný vzorec: 
predpo↕ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje↕tu: 
869 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 7,00 
EUR/hod. Rizi↕ová priráţ↕a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy 
v súlade so zá↕onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x
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5.5.32. Príspev➙y pre fre➙ventantov 15 637009 osobohodina 48,5 12,67 614,50 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➛ého zamestnanca, ➛torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➛tivít. Predpo➛ladá sa absolvovanie 
48,5 hodín š➛olení. Náhrada mzdy je 12,67 EUR /hod. 
Kal➛ulačný vzorec: predpo➛ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➛tu: 1575 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 12,67 EUR/hod. Rizi➛ová priráţ➛a je 
pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➛onom č. 
317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.33. Príspev➙y pre fre➙ventantov 16 637009 osobohodina 64,5 6,51 419,90 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➛ého zamestnanca, ➛torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➛tivít. Predpo➛ladá sa absolvovanie 
64,5 hodín š➛olení. Náhrada mzdy je 6,51 EUR /hod. 
Kal➛ulačný vzorec: predpo➛ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➛tu: 808 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 6,51 EUR/hod. Rizi➛ová priráţ➛a je 
pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➛onom č. 
317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.34. Príspev➙y pre fre➙ventantov 17 637009 osobohodina 108 10,00 1 080,00 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➛ého zamestnanca, ➛torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➛tivít. Predpo➛ladá sa absolvovanie 108 
hodín š➛olení. Náhrada mzdy je 10,00 EUR /hod. Kal➛ulačný 
vzorec: predpo➛ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje➛tu: 1243 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 10,00 EUR/hod. Rizi➛ová priráţ➛a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá➛onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.35. Príspev➙y pre fre➙ventantov 18 637009 osobohodina 40 9,18 367,20 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➛ého zamestnanca, ➛torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➛tivít. Predpo➛ladá sa absolvovanie 40 
hodín š➛olení. Náhrada mzdy je 9,18 EUR /hod. Kal➛ulačný 
vzorec: predpo➛ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje➛tu: 1141 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 9,18 EUR/hod. Rizi➛ová priráţ➛a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá➛onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.36. Príspev➙y pre fre➙ventantov 19 637009 osobohodina 40 10,48 419,20 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➛ého zamestnanca, ➛torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➛tivít. Predpo➛ladá sa absolvovanie 40 
hodín š➛olení. Náhrada mzdy je 10,48 EUR /hod. Kal➛ulačný 
vzorec: predpo➛ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje➛tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 10,48 EUR/hod. Rizi➛ová priráţ➛a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá➛onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.37. Príspev➙y pre fre➙ventantov 20 637009 osobohodina 88 10,48 922,24 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➛ého zamestnanca, ➛torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➛tivít. Predpo➛ladá sa absolvovanie 88 
hodín š➛olení. Náhrada mzdy je 10,48 EUR /hod. Kal➛ulačný 
vzorec: predpo➛ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje➛tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 10,48 EUR/hod. Rizi➛ová priráţ➛a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá➛onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.38. Príspev➙y pre fre➙ventantov 21 637009 osobohodina 60 9,78 586,80 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➛ého zamestnanca, ➛torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➛tivít. Predpo➛ladá sa absolvovanie 60 
hodín š➛olení. Náhrada mzdy je 9,78 EUR /hod. Kal➛ulačný 
vzorec: predpo➛ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje➛tu: 1216 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 9,78 EUR/hod. Rizi➛ová priráţ➛a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá➛onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.39. Príspev➙y pre fre➙ventantov 22 637009 osobohodina 50 9,23 461,50 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➛ého zamestnanca, ➛torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➛tivít. Predpo➛ladá sa absolvovanie 50 
hodín š➛olení. Náhrada mzdy je 9,23 EUR /hod. Kal➛ulačný 
vzorec: predpo➛ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje➛tu: 1147 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 9,23 EUR/hod. Rizi➛ová priráţ➛a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá➛onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x
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5.5.40. Príspev➜y pre fre➜ventantov 23 637009 osobohodina 90 10,48 943,20 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➝ého zamestnanca, ➝torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➝tivít. Predpo➝ladá sa absolvovanie 90 
hodín š➝olení. Náhrada mzdy je 10,48 EUR /hod. Kal➝ulačný 
vzorec: predpo➝ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje➝tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 10,48 EUR/hod. Rizi➝ová priráţ➝a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá➝onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.41. Príspev➜y pre fre➜ventantov 24 637009 osobohodina 90 10,48 943,20 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➝ého zamestnanca, ➝torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➝tivít. Predpo➝ladá sa absolvovanie 90 
hodín š➝olení. Náhrada mzdy je 10,48 EUR /hod. Kal➝ulačný 
vzorec: predpo➝ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje➝tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 10,48 EUR/hod. Rizi➝ová priráţ➝a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá➝onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.42. Príspev➜y pre fre➜ventantov 25 637009 osobohodina 16 10,48 167,69 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➝ého zamestnanca, ➝torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➝tivít. Predpo➝ladá sa absolvovanie 16 
hodín š➝olení. Náhrada mzdy je 10,48 EUR /hod. Kal➝ulačný 
vzorec: predpo➝ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje➝tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 10,48 EUR/hod. Rizi➝ová priráţ➝a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá➝onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.5.43. Príspev➜y pre fre➜ventantov 26 637009 osobohodina 72 9,52 685,44 Náhrada ušlej mzdy pre pedagogic➝ého zamestnanca, ➝torý sa 
zúčastni vzdelávacích a➝tivít. Predpo➝ladá sa absolvovanie 72 
hodín š➝olení. Náhrada mzdy je 9,52 EUR /hod. Kal➝ulačný 
vzorec: predpo➝ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie 
proje➝tu: 1184 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 
= 9,52 EUR/hod. Rizi➝ová priráţ➝a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá➝onom č. 317/2009 Z.z.

 3.1 x

5.  Spolu 82 425,34

6 Pilotné overovanie inovácií a tvorba finálnej dokumentácie
6.1. Personálne výdavky interné ľ odborné činnosti 27 247,76

6.1.1. Metodi➜ pre hodnotenie pilotného overovania 1 610620 osobohodina 120 12,67 1 520,40 Zodpovedný za vypracovanie metodi➝y pilotného overovania, 
za ➝oordináciu jednotlivých odborných činností v rámci 
overovania,  vyhodnotenie pilotného overovania a prípadné 
návrhy na zmeny v pedagogic➝ej do➝umentácii na zá➝lade 
hodnotenia, a to v spolupráci s externým expertom. 
Predpo➝ladá sa práca v rozsahu 120 hodín pri 12,67 EUR/hod. 
Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. Kal➝ulačný vzorec: 
predpo➝ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➝tu: 
1575 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 12,67 
EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. Rizi➝ová priráţ➝a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➝onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.2. Metodi➜ pre hodnotenie pilotného overovania 2 610620 osobohodina 120 13,42 1 610,40 Zodpovedný za vypracovanie metodi➝y pilotného overovania, 
za ➝oordináciu jednotlivých odborných činností v rámci 
overovania,  vyhodnotenie pilotného overovania a prípadné 
návrhy na zmeny v pedagogic➝ej do➝umentácii na zá➝lade 
hodnotenia, a to v spolupráci s externým expertom. 
Predpo➝ladá sa práca v rozsahu 120 hodín pri 13,42 EUR/hod. 
Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. Kal➝ulačný vzorec: 
predpo➝ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➝tu: 
1668 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 13,42 
EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. Rizi➝ová priráţ➝a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➝onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x
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6.1.3. Metodi➞ pre hodnotenie pilotného overovania 3 610620 osobohodina 120 13,42 1 610,40 Zodpovedný za vypracovanie metodi➟y pilotného overovania, 
za ➟oordináciu jednotlivých odborných činností v rámci 
overovania,  vyhodnotenie pilotného overovania a prípadné 
návrhy zmeny v pedagogic➟ej do➟umentácii na zá➟lade 
hodnotenia, a to v spolupráci s externým expertom. 
Predpo➟ladá sa práca v rozsahu 120 hodín pri 13,42 EUR/hod. 
Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. Kal➟ulačný vzorec: 
predpo➟ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➟tu: 
1668 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 13,42 
EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. Rizi➟ová priráţ➟a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➟onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.4. Pedagóg pre pilotné overovanie 1 610620 osobohodina 22 10,48 230,56 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➟uri➟ula 
vybraného predmetu v rozsahu odučenia jedného predmetu a➟o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 20, t.j. 45 minút x 20 
vyučovacích hodín = 15 hodín + 7 hodín na prípravu, spolu 22 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
10,48 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➟ulačný vzorec: predpo➟ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➟tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➟ová priráţ➟a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➟onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.5. Pedagóg pre pilotné overovanie 2 610620 osobohodina 22 10,48 230,56 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➟uri➟ula 
vybraného predmetu v rozsahu odučenia jedného predmetu a➟o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 20, t.j. 45 minút x 20 
vyučovacích hodín = 15 hodín + 7 hodín na prípravu, spolu 22 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
10,48 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➟ulačný vzorec: predpo➟ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➟tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➟ová priráţ➟a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➟onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.6. Pedagóg pre pilotné overovanie 3 610620 osobohodina 13 10,48 136,24 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➟uri➟ula 
vybraného predmetu v rozsahu odučenia jedného predmetu a➟o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 12, t.j. 45 minút x 12 
vyučovacích hodín = 9 hodín + 4 hodiny na prípravu, spolu 13 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
10,48 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➟ulačný vzorec: predpo➟ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➟tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➟ová priráţ➟a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➟onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.7. Pedagóg pre pilotné overovanie 4 610620 osobohodina 13 10,48 136,24 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➟uri➟ula 
vybraného predmetu v rozsahu odučenia jedného predmetu a➟o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 12, t.j. 45 minút x 12 
vyučovacích hodín = 9 hodín + 4 hodiny na prípravu, spolu 13 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
10,48 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➟ulačný vzorec: predpo➟ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➟tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➟ová priráţ➟a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➟onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x
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6.1.8. Pedagóg pre pilotné overovanie 5 610620 osobohodina 45 9,60 432,00 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➠uri➠ula 
vybraného predmetu. vrozsahu odučenia jedného predmetu a➠o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 40, t.j. 45 minút x 40 
vyučovacích hodín = 30 hodín + 15 hodín príprava, spolu 45 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
9,60 EUR/hod. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➠ulačný vzorec: predpo➠ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➠tu: 1194 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 9,60 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➠ová priráţ➠a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➠onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.9. Pedagóg pre pilotné overovanie 6 610620 osobohodina 45 9,60 432,00 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➠uri➠ula 
vybraného predmetu v rozsahu odučenia jedného predmetu a➠o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 40, t.j. 45 minút x 40 
vyučovacích hodín = 30 hodín + 15 hodín príprava, spolu 45 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
9,60 EUR/hod. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➠ulačný vzorec: predpo➠ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➠tu: 1194 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 9,60 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➠ová priráţ➠a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➠onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.10. Pedagóg pre pilotné overovanie 7 610620 osobohodina 36 10,48 377,28 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➠uri➠ula 
vybraného predmetu v  rozsahu odučenia jedného predmetu a➠o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 32, t.j. 45 minút x 32 
vyučovacích hodín = 24 hodín + príprava 12 hodín, spolu 36 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
10,48 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➠ulačný vzorec: predpo➠ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➠tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➠ová priráţ➠a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➠onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.11. Pedagóg pre pilotné overovanie 8 610620 osobohodina 36 10,48 377,28 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➠uri➠ula 
vybraného predmetu v  rozsahu odučenia jedného predmetu a➠o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 32, t.j. 45 minút x 32 
vyučovacích hodín = 24 hodín + príprava 12 hodín, spolu 36 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
10,48 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➠ulačný vzorec: predpo➠ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➠tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➠ová priráţ➠a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➠onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.12. Pedagóg pre pilotné overovanie 9 610620 osobohodina 36 10,48 377,28 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➠uri➠ula 
vybraného predmetu v  rozsahu odučenia jedného predmetu a➠o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 32, t.j. 45 minút x 32 
vyučovacích hodín = 24 hodín + príprava 12 hodín, spolu 36 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
10,48 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➠ulačný vzorec: predpo➠ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➠tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➠ová priráţ➠a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➠onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x
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6.1.13. Pedagóg pre pilotné overovanie 10 610620 osobohodina 36 10,48 377,28 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➡uri➡ula 
vybraného predmetu v  rozsahu odučenia jedného predmetu a➡o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 32, t.j. 45 minút x 32 
vyučovacích hodín = 24 hodín + príprava 12 hodín, spolu 36 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
10,48 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➡ulačný vzorec: predpo➡ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➡tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➡ová priráţ➡a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➡onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.14. Pedagóg pre pilotné overovanie 11 610620 osobohodina 45 10,48 471,60 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➡uri➡ula 
vybraného predmetu v  rozsahu odučenia jedného predmetu a➡o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 40, t.j. 45 minút x 40 
vyučovacích hodín = 30 hodín + 15 hodín prípravy, spolu 45 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
10,48 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➡ulačný vzorec: predpo➡ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➡tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➡ová priráţ➡a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➡onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.15. Pedagóg pre pilotné overovanie 12 610620 osobohodina 90 10,48 943,20 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➡uri➡ula 
vybraného predmetu v  rozsahu odučenia jedného predmetu a➡o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 80, t.j. 45 minút x 80 
vyučovacích hodín = 60 hodín + 30 hodín prípravy, spolu 90 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
10,48 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➡ulačný vzorec: predpo➡ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➡tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➡ová priráţ➡a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➡onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.16. Pedagóg pre pilotné overovanie 13 610620 osobohodina 36 10,00 360,00 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➡uri➡ula 
vybraného predmetu v  rozsahu odučenia jedného predmetu a➡o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 32, t.j. 45 minút x 32 
vyučovacích hodín = 24 hodín + 12 hodín prípravy, spolu 36 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
10,00 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➡ulačný vzorec: predpo➡ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➡tu: 1243 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➡ová priráţ➡a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➡onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.17. Pedagóg pre pilotné overovanie 14 610620 osobohodina 54 9,18 495,72 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➡uri➡ula 
vybraného predmetu v  rozsahu odučenia jedného predmetu a➡o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 48, t.j. 45 minút x 48 
vyučovacích hodín = 36 hodín + príprava 18 hodín, spolu 54 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
9,18 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➡ulačný vzorec: predpo➡ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➡tu: 1141 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 9,18 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➡ová priráţ➡a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➡onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x
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6.1.18. Pedagóg pre pilotné overovanie 15 610620 osobohodina 54 9,18 495,72 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➢uri➢ula 
vybraného predmetu v  rozsahu odučenia jedného predmetu a➢o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 48, t.j. 45 minút x 48 
vyučovacích hodín = 36 hodín + príprava 18 hodín, spolu 54 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
9,18 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➢ulačný vzorec: predpo➢ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➢tu: 1141 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 9,18 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➢ová priráţ➢a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➢onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.19. Pedagóg pre pilotné overovanie 16 610620 osobohodina 54 9,60 518,40 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➢uri➢ula 
vybraného predmetu. v rozsahu odučenia jedného predmetu a➢o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 48, t.j. 45 minút x 48 
vyučovacích hodín = 36 hodín + 18 hodín príprava, spolu 54 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
9,60 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➢ulačný vzorec: predpo➢ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➢tu: 1194 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 9,60 EUR/hod.Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➢ová priráţ➢a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➢onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.20. Pedagóg pre pilotné overovanie 17 610620 osobohodina 63 10,48 660,24 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➢uri➢ula 
vybraného predmetu.  rozsahu odučenia jedného predmetu a➢o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 56, t.j. 45 minút x 56 
vyučovacích hodín = 42 hodín + príprava 21 hodín, spolu 63 
hodín. Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
10,48  EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➢ulačný vzorec: predpo➢ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➢tu: 1302 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➢ová priráţ➢a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➢onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.21. Pedagóg pre pilotné overovanie 18 610620 osobohodina 63 10,00 630,00 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➢uri➢ula 
vybraného predmetu.  rozsahu odučenia jedného predmetu a➢o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 56, t.j. 45 minút x 56 
vyučovacích hodín = 42 hodín + príprava 21 hodín, spolu 63 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
10,00 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➢ulačný vzorec: predpo➢ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➢tu: 1243 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➢ová priráţ➢a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➢onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.22. Pedagóg pre pilotné overovanie 19 610620 osobohodina 63 10,00 630,00 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➢uri➢ula 
vybraného predmetu.  rozsahu odučenia jedného predmetu a➢o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 56, t.j. 45 minút x 56 
vyučovacích hodín = 42 hodín + príprava 21 hodín, spolu 63 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
10,00 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➢ulačný vzorec: predpo➢ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➢tu: 1243 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➢ová priráţ➢a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➢onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x
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6.1.23. Pedagóg pre pilotné overovanie 20 610620 osobohodina 63 11,32 713,16 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➤uri➤ula 
vybraného predmetu.  rozsahu odučenia jedného predmetu a➤o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 56, t.j. 45 minút x 56 
vyučovacích hodín = 42 hodín + 21 hodín prípravy, spolu 63 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
11,32 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➤ulačný vzorec: predpo➤ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➤tu: 1407 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 11,32 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➤ová priráţ➤a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➤onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.24. Pedagóg pre pilotné overovanie 21 610620 osobohodina 112 10,30 1 153,60 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➤uri➤ula 
vybraného predmetu v  rozsahu odučenia jedného predmetu a➤o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 100, t.j. 45 minút x 100 
vyučovacích hodín = 75 hodín + 37 hodín prípravy, spolu 112 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
10,30 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➤ulačný vzorec: predpo➤ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➤tu: 1280 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,30 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➤ová priráţ➤a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➤onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.25. Pedagóg pre pilotné overovanie 22 610620 osobohodina 112 10,30 1 153,60 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➤uri➤ula 
vybraného predmetu v  rozsahu odučenia jedného predmetu a➤o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 100, t.j. 45 minút x 100 
vyučovacích hodín = 75 hodín + 37 hodín prípravy, spolu 112 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
10,30 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➤ulačný vzorec: predpo➤ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➤tu: 1280 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 10,30 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➤ová priráţ➤a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➤onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.26. Pedagóg pre pilotné overovanie 23 610620 osobohodina 112 7,00 784,00 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➤uri➤ula 
vybraného predmetu v rozsahu odučenia jedného predmetu a➤o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 100, t.j. 45 minút x 100 
vyučovacích hodín = 75 hodín + príprava 37 hodín, spolu 112 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
7,00 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➤ulačný vzorec: predpo➤ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➤tu: 869 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 7,00 EUR/hod.. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➤ová priráţ➤a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➤onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.27. Pedagóg pre pilotné overovanie 24 610620 osobohodina 112 7,59 850,08 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➤uri➤ula 
vybraného predmetu v rozsahu odučenia jedného predmetu a➤o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 100, t.j. 45 minút x 100 
vyučovacích hodín = 75 hodín + príprava 37 hodín, spolu 112 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
7,59 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➤ulačný vzorec: predpo➤ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➤tu: 945 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 7,59 EUR/hod.Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➤ová priráţ➤a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➤onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x
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6.1.28. Pedagóg pre pilotné overovanie 25 610620 osobohodina 112 7,00 784,00 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➥uri➥ula 
vybraného predmetu v rozsahu odučenia jedného predmetu a➥o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 100, t.j. 45 minút x 100 
vyučovacích hodín = 75 hodín + príprava 37 hodín, spolu 112 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
7,00 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➥ulačný vzorec: predpo➥ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➥tu: 869 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 7,00 EUR/hod.. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➥ová priráţ➥a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➥onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.29. Pedagóg pre pilotné overovanie 26 610620 osobohodina 112 7,00 784,00 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➥uri➥ula 
vybraného predmetu v rozsahu odučenia jedného predmetu a➥o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 100, t.j. 45 minút x 100 
vyučovacích hodín = 75 hodín + príprava 37 hodín, spolu 112 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
7,00 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➥ulačný vzorec: predpo➥ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➥tu: 869 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 7,00 EUR/hod.. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➥ová priráţ➥a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➥onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.30. Pedagóg pre pilotné overovanie 27 610620 osobohodina 112 7,00 784,00 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➥uri➥ula 
vybraného predmetu v rozsahu odučenia jedného predmetu a➥o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 100, t.j. 45 minút x 100 
vyučovacích hodín = 75 hodín + príprava 37 hodín, spolu 112 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
7,00 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➥ulačný vzorec: predpo➥ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➥tu: 869 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 7,00 EUR/hod.. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➥ová priráţ➥a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➥onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.31. Pedagóg pre pilotné overovanie 28 610620 osobohodina 112 7,00 784,00 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➥uri➥ula 
vybraného predmetu v rozsahu odučenia jedného predmetu a➥o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 100, t.j. 45 minút x 100 
vyučovacích hodín = 75 hodín + príprava 37 hodín, spolu 112 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
7,00 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➥ulačný vzorec: predpo➥ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➥tu: 869 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 7,00 EUR/hod.. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➥ová priráţ➥a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➥onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.32. Pedagóg pre pilotné overovanie 29 610620 osobohodina 54 7,00 378,00 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➥uri➥ula 
vybraného predmetu v rozsahu odučenia jedného predmetu a➥o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 48, t.j. 45 minút x 48 
vyučovacích hodín = 36 hodín + príprava 18 hodín, spolu 54 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
7,00 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➥ulačný vzorec: predpo➥ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➥tu: 869 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 7,00 EUR/hod.. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➥ová priráţ➥a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➥onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x
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6.1.33. Pedagóg pre pilotné overovanie 30 610620 osobohodina 54 11,50 621,00 Zodpovedá za pilotné overenie novovytvoreného ➦uri➦ula 
vybraného predmetu.  rozsahu odučenia jedného predmetu a➦o 
pilotného v počte vyučovacích hodín 48, t.j. 45 minút x 48 
vyučovacích hodín = 36 hodín + 18 hodín prípravy, spolu 54 
hodín.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho pedagóga je 
11,50 EUR. Táto suma zahŕňa odvody zamestnávateľa. 
Kal➦ulačný vzorec: predpo➦ladaná mesačná hrubá mzda v čase 
realizácie proje➦tu: 1430 EUR/ 168 hod. x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 11,50 EUR/hod. Trvalý pracovný 
pomer. Rizi➦ová priráţ➦a je pouţitá z dôvodu nárastu mzdy v 
súlade so zá➦onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.34. Pedagóg pre pilotné overovanie 31 610620 osobohodina 24 10,00 240,00 Pedagóg zodpovedá za pilotné overenie inovatívnej metódy 
intenzívne vzdelávanie na rozvoj ➦ľúčových ➦ompetencií vo 
vyučovaní v  rozsahu odučenia 24 šesťdesiatminútových hodín. 
Táto a➦tivita bude realizovaná intenzívnou a záţit➦ovou formou 
mimo areálu š➦oly.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho 
pedagóga je 10,00 EUR. Táto suma zahŕňa odvody 
zamestnávateľa. Kal➦ulačný vzorec: predpo➦ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje➦tu: 1243 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,00 EUR/hod. Trvalý 
pracovný pomer. Rizi➦ová priráţ➦a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá➦onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.35. Pedagóg pre pilotné overovanie 32 610620 osobohodina 24 10,48 251,52 Pedagóg zodpovedá za pilotné overenie inovatívnej metódy 
intenzívne vzdelávanie na rozvoj ➦ľúčových ➦ompetencií vo 
vyučovaní v  rozsahu odučenia 24 šesťdesiatminútových hodín. 
Táto a➦tivita bude realizovaná intenzívnou a záţit➦ovou formou 
mimo areálu š➦oly.  Sadzba za osobohodinu  pre pilotujúceho 
pedagóga je 10,48 EUR. Táto suma zahŕňa odvody 
zamestnávateľa. Kal➦ulačný vzorec: predpo➦ladaná mesačná 
hrubá mzda v čase realizácie proje➦tu: 1302 EUR/ 168 hod. x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 EUR/hod.Trvalý 
pracovný pomer. Rizi➦ová priráţ➦a je pouţitá z dôvodu nárastu 
mzdy v súlade so zá➦onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.36. Do➧umentarista pilotného overovania 1 610620 osobohodina 120 10,48 1 257,60 Zodpovedá za zdo➦umentovanie pilotného overovania - tvorbu 
videozáznamov a fotografovanie vybraných vyučovacích hodín, 
úprava a spracovanie videa a fotodo➦umentácie pre potreby 
metodi➦a pre pilotné overovanie , umiestnenie vybraných 
u➦áţ➦ových záznamov na webstrán➦y proje➦tu.   Predpo➦ladá 
sa práca v rozsahu 120 hodín pri 10,48  EUR / hod. Táto suma 
zahŕňa odvody zamestnávateľa. Kal➦ulačný vzorec: 
predpo➦ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➦tu: 
1302 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 
EUR/hod.Trvalý pracovný pomer. Rizi➦ová priráţ➦a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➦onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.37. Do➧umentarista pilotného overovania 2 610620 osobohodina 180 8,32 1 497,60 Zodpovedá za zdo➦umentovanie pilotného overovania - tvorbu 
videozáznamov a fotografovanie vybraných vyučovacích hodín, 
úprava a spracovanie videa a fotodo➦umentácie pre potreby 
metodi➦a pre pilotné overovanie , umiestnenie vybraných 
u➦áţ➦ových záznamov na webstrán➦y proje➦tu.   Predpo➦ladá 
sa práca v rozsahu 180 hodín pri 8,32 EUR / hod. Táto suma 
zahŕňa odvody zamestnávateľa.  Kal➦ulačný vzorec: 
predpo➦ladaná mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➦tu: 
1035 EUR/ 168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 8,32 
EUR/hod. Trvalý pracovný pomer. Rizi➦ová priráţ➦a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➦onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x
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6.1.38. Metodi➨ pre zapracovanie úprav do ŠKVP 1 610620 osobohodina 60 10,48 628,80 Zodpovedá za a➩tualizáciu do➩umentácie na úrovni š➩oly a 
predmetov zohľadňujúc výsled➩y pilotného overovania, a 
prípravu finálnej verzie Š➩ols➩ého vzdelávacieho programu. 
Rozsah práce je 60 hodín po 10,48  EUR / hod., ➩torá zahŕňa aj 
odvody zamestnávateľa. Kal➩ulačný vzorec: predpo➩ladaná 
mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➩tu: 1302 EUR/ 
168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,48 
EUR/hod.Trvalý pracovný pomer. Rizi➩ová priráţ➩a je pouţitá 
z dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➩onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.39. Metodi➨ pre zapracovanie úprav do ŠKVP 2 610620 osobohodina 50 10,00 500,00 Zodpovedá za a➩tualizáciu do➩umentácie na úrovni š➩oly a 
predmetov zohľadňujúc výsled➩y pilotného overovania, a 
prípravu finálnej verzie Š➩ols➩ého vzdelávacieho programu. 
Rozsah práce je 50 hodín po 10,00 EUR / hod., ➩torá zahŕňa aj 
odvody zamestnávateľa. Kal➩ulačný vzorec: predpo➩ladaná 
mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➩tu: 1243 EUR/ 
168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,00 EUR/hod. 
Trvalý pracovný pomer. Rizi➩ová priráţ➩a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá➩onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.40. Metodi➨ pre zapracovanie úprav do ŠKVP 3 610620 osobohodina 50 10,30 515,00 Zodpovedá za a➩tualizáciu do➩umentácie na úrovni š➩oly a 
predmetov zohľadňujúc výsled➩y pilotného overovania, a 
prípravu finálnej verzie Š➩ols➩ého vzdelávacieho programu. 
Rozsah práce je 50 hodín po 10,30 EUR / hod., ➩torá zahŕňa aj 
odvody zamestnávateľa. Kal➩ulačný vzorec: predpo➩ladaná 
mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➩tu: 1280 EUR/ 
168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,30 EUR/hod. 
Trvalý pracovný pomer. Rizi➩ová priráţ➩a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá➩onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.1.41. Metodi➨ pre zapracovanie úprav do ŠKVP 4 610620 osobohodina 50 10,30 515,00 Zodpovedá za a➩tualizáciu do➩umentácie na úrovni š➩oly a 
predmetov zohľadňujúc výsled➩y pilotného overovania, a 
prípravu finálnej verzie Š➩ols➩ého vzdelávacieho programu. 
Rozsah práce je 50 hodín po 10,30 EUR / hod., ➩torá zahŕňa aj 
odvody zamestnávateľa. Kal➩ulačný vzorec: predpo➩ladaná 
mesačná hrubá mzda v čase realizácie proje➩tu: 1280 EUR/ 
168 hod. x odvody zamestnávateľa 1,352 = 10,30 EUR/hod. 
Trvalý pracovný pomer. Rizi➩ová priráţ➩a je pouţitá z dôvodu 
nárastu mzdy v súlade so zá➩onom č. 317/2009 Z.z.

 4.1 x

6.2. Cestovné náhrady ** 0,00

6.2.1. Prevádz➨a vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

6.2.2. Tuzems➨é pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) **

projekt 0 0,00 0,00

6.2.3. Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby

projekt 0 0,00 0,00

6.3. Dodávka služieb ľ personálne výdavky (odborné 
činnosti)

13 875,00

6.3.1. Externý expert pre pilotné overovanie 1 637004 osobohodina 5 25,00 125,00 Expert bude spolupracovať s metodi➩om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➩ dispozícii 
na ➩onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 5 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude vyberaný 
v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe➩tívnosť a hospodárnosť. Hodinová sadzba 
bola stanovená na zá➩lade predbeţného pries➩umu. Zmluva 
podľa Obchodného zá➩onní➩a.

 4.1

6.3.2. Externý expert pre pilotné overovanie 2 637004 osobohodina 5 25,00 125,00 Expert bude spolupracovať s metodi➩om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➩ dispozícii 
na ➩onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 5 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude vyberaný 
v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe➩tívnosť a hospodárnosť. Hodinová sadzba 
bola stanovená na zá➩lade predbeţného pries➩umu. Zmluva 
podľa Obchodného zá➩onní➩a.

 4.1
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6.3.3. Externý expert pre pilotné overovanie 3 637004 osobohodina 5 25,00 125,00 Expert bude spolupracovať s metodi➫om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➫ dispozícii 
na ➫onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 5 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude vyberaný 
v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe➫tívnosť a hospodárnosť. Hodinová sadzba 
bola stanovená na zá➫lade predbeţného pries➫umu. Zmluva 
podľa Obchodného zá➫onní➫a.

 4.1

6.3.4. Externý expert pre pilotné overovanie 4 637004 osobohodina 5 25,00 125,00 Expert bude spolupracovať s metodi➫om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➫ dispozícii 
na ➫onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 5 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude vyberaný 
v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím bude 
zabezpečená efe➫tívnosť a hospodárnosť. Hodinová sadzba 
bola stanovená na zá➫lade predbeţného pries➫umu. Zmluva 
podľa Obchodného zá➫onní➫a.

 4.1

6.3.5. Externý expert pre pilotné overovanie 5 637004 osobohodina 10 25,00 250,00 Expert bude spolupracovať s metodi➫om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➫ dispozícii 
na ➫onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 10 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➫tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➫lade predbeţného pries➫umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➫onní➫a.

 4.1

6.3.6. Externý expert pre pilotné overovanie 6 637004 osobohodina 10 25,00 250,00 Expert bude spolupracovať s metodi➫om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➫ dispozícii 
na ➫onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 10 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➫tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➫lade predbeţného pries➫umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➫onní➫a.

 4.1

6.3.7. Externý expert pre pilotné overovanie 7 637004 osobohodina 10 25,00 250,00 Expert bude spolupracovať s metodi➫om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➫ dispozícii 
na ➫onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 10 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➫tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➫lade predbeţného pries➫umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➫onní➫a.

 4.1

6.3.8. Externý expert pre pilotné overovanie 8 637004 osobohodina 10 25,00 250,00 Expert bude spolupracovať s metodi➫om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➫ dispozícii 
na ➫onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 10 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➫tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➫lade predbeţného pries➫umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➫onní➫a.

 4.1
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6.3.9. Externý expert pre pilotné overovanie 9 637004 osobohodina 10 25,00 250,00 Expert bude spolupracovať s metodi➭om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➭ dispozícii 
na ➭onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 10 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➭tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➭lade predbeţného pries➭umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➭onní➭a.

 4.1

6.3.10. Externý expert pre pilotné overovanie 10 637004 osobohodina 10 25,00 250,00 Expert bude spolupracovať s metodi➭om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➭ dispozícii 
na ➭onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 10 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➭tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➭lade predbeţného pries➭umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➭onní➭a.

 4.1

6.3.11. Externý expert pre pilotné overovanie 11 637004 osobohodina 10 25,00 250,00 Expert bude spolupracovať s metodi➭om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➭ dispozícii 
na ➭onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 10 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➭tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➭lade predbeţného pries➭umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➭onní➭a.

 4.1

6.3.12. Externý expert pre pilotné overovanie 12 637004 osobohodina 20 25,00 500,00 Expert bude spolupracovať s metodi➭om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➭ dispozícii 
na ➭onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 20 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➭tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➭lade predbeţného pries➭umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➭onní➭a.

 4.1

6.3.13. Externý expert pre pilotné overovanie 13 637004 osobohodina 10 25,00 250,00 Expert bude spolupracovať s metodi➭om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➭ dispozícii 
na ➭onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 10 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➭tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➭lade predbeţného pries➭umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➭onní➭a.

 4.1

6.3.14. Externý expert pre pilotné overovanie 14 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Expert bude spolupracovať s metodi➭om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➭ dispozícii 
na ➭onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 15 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➭tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➭lade predbeţného pries➭umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➭onní➭a.

 4.1
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6.3.15. Externý expert pre pilotné overovanie 15 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Expert bude spolupracovať s metodi➯om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➯ dispozícii 
na ➯onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 15 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➯tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➯lade predbeţného pries➯umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➯onní➯a.

 4.1

6.3.16. Externý expert pre pilotné overovanie 16 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Expert bude spolupracovať s metodi➯om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➯ dispozícii 
na ➯onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 15 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➯tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➯lade predbeţného pries➯umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➯onní➯a.

 4.1

6.3.17. Externý expert pre pilotné overovanie 17 637004 osobohodina 20 25,00 500,00 Expert bude spolupracovať s metodi➯om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➯ dispozícii 
na ➯onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 20 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➯tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➯lade predbeţného pries➯umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➯onní➯a.

 4.1

6.3.18. Externý expert pre pilotné overovanie 18 637004 osobohodina 20 25,00 500,00 Expert bude spolupracovať s metodi➯om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➯ dispozícii 
na ➯onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 20 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➯tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➯lade predbeţného pries➯umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➯onní➯a.

 4.1

6.3.19. Externý expert pre pilotné overovanie 19 637004 osobohodina 20 25,00 500,00 Expert bude spolupracovať s metodi➯om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➯ dispozícii 
na ➯onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 20 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➯tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➯lade predbeţného pries➯umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➯onní➯a.

 4.1

6.3.20. Externý expert pre pilotné overovanie 20 637004 osobohodina 20 25,00 500,00 Expert bude spolupracovať s metodi➯om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➯ dispozícii 
na ➯onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 20 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➯tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➯lade predbeţného pries➯umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➯onní➯a.

 4.1
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6.3.21. Externý expert pre pilotné overovanie 21 637004 osobohodina 20 25,00 500,00 Expert bude spolupracovať s metodi➲om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➲ dispozícii 
na ➲onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 20 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➲tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➲lade predbeţného pries➲umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➲onní➲a.

 4.1

6.322. Externý expert pre pilotné overovanie 22 637004 osobohodina 20 25,00 500,00 Expert bude spolupracovať s metodi➲om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➲ dispozícii 
na ➲onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 20 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➲tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➲lade predbeţného pries➲umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➲onní➲a.

 4.1

6.3.23. Externý expert pre pilotné overovanie 23 637004 osobohodina 20 25,00 500,00 Expert bude spolupracovať s metodi➲om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➲ dispozícii 
na ➲onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 20 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➲tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➲lade predbeţného pries➲umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➲onní➲a.

 4.1

6.3.24. Externý expert pre pilotné overovanie 24 637004 osobohodina 20 25,00 500,00 Expert bude spolupracovať s metodi➲om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➲ dispozícii 
na ➲onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 20 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➲tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➲lade predbeţného pries➲umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➲onní➲a.

 4.1

6.3.25. Externý expert pre pilotné overovanie 25 637004 osobohodina 20 25,00 500,00 Expert bude spolupracovať s metodi➲om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➲ dispozícii 
na ➲onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 20 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➲tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➲lade predbeţného pries➲umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➲onní➲a.

 4.1

6.3.26. Externý expert pre pilotné overovanie 26 637004 osobohodina 20 25,00 500,00 Expert bude spolupracovať s metodi➲om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➲ dispozícii 
na ➲onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 20 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➲tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➲lade predbeţného pries➲umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➲onní➲a.

 4.1
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6.3.27. Externý expert pre pilotné overovanie 27 637004 osobohodina 20 25,00 500,00 Expert bude spolupracovať s metodi➳om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➳ dispozícii 
na ➳onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 20 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➳tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➳lade predbeţného pries➳umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➳onní➳a.

 4.1

6.3.28. Externý expert pre pilotné overovanie 28 637004 osobohodina 20 25,00 500,00 Expert bude spolupracovať s metodi➳om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➳ dispozícii 
na ➳onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 20 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➳tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➳lade predbeţného pries➳umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➳onní➳a.

 4.1

6.3.29. Externý expert pre pilotné overovanie 29 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Expert bude spolupracovať s metodi➳om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➳ dispozícii 
na ➳onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 15 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➳tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➳lade predbeţného pries➳umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➳onní➳a.

 4.1

6.3.30. Externý expert pre pilotné overovanie 30 637004 osobohodina 15 25,00 375,00 Expert bude spolupracovať s metodi➳om pre hodnotenie 
pilotného overovania a zúčastní sa na pozorovaní vybraných 
pilotne overovaných vyučovacích hodín. Bude tieţ ➳ dispozícii 
na ➳onzulácie pre pedagóga pre pilotné overovanie. Rozsah 
práce 15 hodín pri sadzbe 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➳tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➳lade predbeţného pries➳umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➳onní➳a.

 4.1

6.3.31. Externý expert pre pilotné overovanie inovatívnych 
metód 1 

637004 osobohodina 30 25,00 750,00 Externý expert zabezpečí pilotné overenie intenzívneho 
vzdelávania zameraného na rozvoj ➳ľúčových ➳ompetencií. 
Rozsah práce 30 hodín po 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➳tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➳lade predbeţného pries➳umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➳onní➳a.

 4.1

6.3.32. Externý expert pre pilotné overovanie inovatívnych 
metód  2

637004 osobohodina 30 25,00 750,00 Externý expert zabezpečí pilotné overenie intenzívneho 
vzdelávania zameraného na rozvoj ➳ľúčových ➳ompetencií. 
Rozsah práce 30 hodín po 25 EUR / hod.  Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➳tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➳lade predbeţného pries➳umu. 
Zmluva podľa Obchodného zá➳onní➳a.

 4.1

6.3.33. Vývoj portálu 637004 osobohodina 0 0,00 0,00

6.3.34. Tvorba vzdelávacích modulov 637004 osobohodina 0 0,00 0,00

6.3.35. Externý expert pre finalizáciu pedagogic➵ej 
do➵umentácie /Š➵VP

637004 osobohodina 60 25,00 1 500,00 Pos➳ytne metodi➳ovi pre zapracovanie úprav do Š➳VP odbornú 
pomoc pri a➳tualizácii a finalizácii do➳umentácie na úrovni 
š➳oly a predmetov, najmä pri Š➳ols➳om vzdelávacom 
programe. Predpo➳ladaný rozsah práce 60 hodín. Expert bude 
vyberaný v súlade s pravidlami o verejnom obstarávaní, čím 
bude zabezpečená efe➳tívnosť a hospodárnosť. Hodinová 
sadzba bola stanovená na zá➳lade predbeţného pries➳umu. 

 4.1

6.4. Ostatné výdavky ľ priame 32 200,00

6.4.1. Nájom priestorov na realizáciu a➵tivity 3 projekt 0 0,00 0,00
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6.4.2. Nájom ostatného majet➸u a lízing - CNC sústruh 636002 mesiac 15 420,00 6 300,00 CNC SÚSTRUH – sústruh je určený pre sústruţenie všet➺ých 
tvarových rotačných plôch a rezanie závitov podľa hlavnej osi 
súmernosti rotačnej súčiast➺y (hriadele, s➺rut➺y,...)

 4.1

6.4.3. Nájom ostatného majet➸u a lízing - CNC 3D fréza 636002 mesiac 15 470,00 7 050,00 CNC 3D FRÉZA – zariadenie je určené na CNC obrábanie iba 
v pravouhlej súradnicovej sústave s moţnosťou obrábať aj 
tvarové plochy v tejto sústave (pravouhlé telesá, dráţ➺y, 
vybrania,...)

 4.1

6.4.4. Nájom ostatného majet➸u a lízing - Plošná fréza 636002 mesiac 15 1 190,00 17 850,00 Plošná fréza - zariadenie je určené na priestorové CNC 
obrábanie tvarových plôch v ľubovoľných polohách obrob➺u aj 
mimo osi symetrie obrob➺u (tvorba reliéfov, ➺ľu➺ový hriadeľ, 
...)

 4.1

6.4.5. Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre le➸torov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľs➸y)*****

projekt 0,00

6.4.6. Grafic➸é spracovanie a tlač publi➸ácie projekt 0 0,00 0,00

6.4.7. Príprava a realizácia ➸ontra➸tačného dňa cvičnej firmy 637001 projekt 1 1 000,00 1 000,00 Ná➺lady na prípravu a realizáciu Kontra➺tačného  
dňa: zahŕňa prenájom miestnosti, techni➺y, ná➺lady na tvorbu, 
tlač a  
distribúciu pozváno➺ a ďalších materiálov, občerstvenie poroty 
a  

účastní➺ov, ná➺up ďalších potrieb pre účastní➺ov 
Kontra➺tačného dňa  
(obaly na materiály, písacie potreby,poznám➺ový blo➺ a iné.).

 4.1

6.5. Podpora frekventantov 17 829,80

6.5.1. Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre fre➸ventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty)

631001 projekt 1 3 614,00 3 614,00 Zabezpečenie ubytovania, stravy a dopravy pre ţia➺ov a 
pedagógov zúčastňujúcich sa na pilotnom overeovaní 
intenzívneho vzdelávania zameraného na rozvoj ➺ľúčových 
➺ompetencií. Počet ţia➺ov 24, počet pedagóv 2, cel➺ový počet 
účastní➺ov 26.  počet dní 3, počet nocí 2. Ubytovanie á 25 EUR 
/osoba x 2 noci x 26 osôb = 1300 EUR. Doprava á 8 EUR  / 
osoba x 26 osôb = 208 EUR. Strava 27 EUR za 3 dni x 26 
osôb = 2106 EUR.

 4.1

6.5.2. Š➸oliaci materiál, š➸oliace potreby projekt 0 0,00 0,00

6.5.3. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  fólie do 
tlačiarne

633009 ks 60 1,00 60,00 tvorba proje➺tov, cvičná firma, na tlač ➺atalógov v cvičnej firme  4.1

6.5.4. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  papier pre tlač 
fotografií

633009 balí➺ 3 8,00 24,00 výpočtová techni➺a  4.1

6.5.5. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  flipchartové 
papiere

633009 balí➺ 6 10,00 60,00 Vyuţitie pre: cvičná firma. Moţnosť dlhdobejšieho us➺alnenia 
obsahu tabule. 

 4.1

6.5.6. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  šanóny 633009 ks 20 2,00 40,00 Vyuţitie pre: cvičná firma, tvorba proje➺tov, ţiac➺e práce.  4.1

6.5.7. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  ➸ancelárs➸y 
papier

633009 ks 20 3,50 70,00 Vyuţitie pre: cvičná firma, tvorba proje➺tov, ţiac➺e práce.  4.1

6.5.8. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  pero 633009 ks 20 1,00 20,00 Vyuţitie pre: cvičná firma, tvorba proje➺tov, ţiac➺e práce.  4.1

6.5.9. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  zošívač➸a 633009 ks 12 4,00 48,00 Vyuţitie pre: cvičná firma, tvorba proje➺tov, ţiac➺e práce.  4.1

6.5.10. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  dierovač➸a 633009 ks 12 4,00 48,00 Vyuţitie pre: cvičná firma, tvorba proje➺tov, ţiac➺e práce.  4.1

6.5.11. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  farebné papiere 633009 balí➺ 12 15,00 180,00 Vyuţitie pre: cvičná firma, tvorba proje➺tov, ţiac➺e práce.  4.1

6.5.12. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  Náhradné diely 
a pomocný materiál

633009 projekt 1 200,00 200,00 Pre zvýšenie technologic➺ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
stroje čerpadlá

 4.1

6.5.13. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  Náhradné diely 
a pomocný materiál

633009 projekt 1 850,00 850,00 Pre zvýšenie technologic➺ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
stroj. dielňa

 4.1

6.5.14. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  vodiče rôzne 
typy (m)

633009 projekt 1 210,00 210,00 Pre zvýšenie technologic➺ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - oblasť priemyselná inštalácia

 4.1

6.5.15. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  tranzistory - 
vodivosť NP PNP spínacie, vý➸onné

633009 ks 2 000 0,02 40,00 Pre zvýšenie technologic➺ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektronika

 4.1

6.5.16. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  tyristory - KT 
pre prúd 500mA aţ 5A

633009 ks 50 0,40 20,00 Pre zvýšenie technologic➺ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektronika

 4.1

6.5.17. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  LED diódy 633009 ks 50 0,40 20,00 Pre zvýšenie technologic➺ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektronika

 4.1

6.5.18. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  int. obv MH 
7400; MH 7493; A277D;  74HC14

633009 ks 100 1,50 150,00 Pre zvýšenie technologic➺ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektronika

 4.1

6.5.19. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  integr, stabil 5; 
12; 24V

633009 ks 120 0,84 100,80 Pre zvýšenie technologic➺ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektronika

 4.1

6.5.20. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  integ obvody 
μ555

633009 ks 50 0,50 25,00 Pre zvýšenie technologic➺ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
OV - elektronika

 4.1
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6.5.21. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  spotrebný 
materiál (súčiast➻y)

633009 projekt 1 200,00 200,00 Pre zvýšenie technologic➼ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
ele➼trotechnic➼é meranie, naprí➼lad odpory, vodiče, relé a pod. 

 4.1

6.5.22. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  Spotrebný 
materiál (ele➻tronic➻é súčiast➻y a p.)

633009 projekt 1 200,00 200,00 Pre zvýšenie technologic➼ej úrovne vyučovania Vyuţitie pre: 
ele➼trotechnic➼é meranie

 4.1

6.5.23. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  LAN ➻áble, 
prepojovacie vodiče 

633009 projekt 1 150,00 150,00 Ná➼up LAN ➼áblov a prepojovacích vodičov (100 ➼s) rôznej 
dĺţ➼y. Vyuţitie pre tvorbu počítačových sietí. 

 4.1

6.5.24. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  Materiál - 
tvorba počítačových sietí

633009 projekt 1 200,00 200,00 Materiál pri tvorbe počítačových sietí, vyuţité na výučbu 
tvorby a testovania fun➼čnosti a➼tívnych a pasívnych člán➼ov 
počítačovej siete ( RJ45)

 4.1

6.5.25. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  Materiál na 
tvorbu výstupov pri pra➻tic➻ých úlohách v

633009 projekt 1 450,00 450,00 Materiál na tvorbu výstupov pri pra➼tic➼ých úlohách -  
apli➼ovaná informati➼a, tvorba proje➼tov, civičná firma, ADK  
a pri tvorbe proje➼tov v ostatných predmetoch (napr. 
Euroobaly, hrebeňové väzby, tonery, ➼ancelárs➼y papier a 
pod.). Materiál určený pre potreby ţia➼ov. 

 4.1

6.5.26. Pomocný materiál pre pilotné overenie -  Materiál pre oblasť 
svetelnej inštalácie

633009 projekt 1 950,00 950,00 Materiál pre oblasť svetelnej inštalácie a navíjania pre ţia➼ov:  
prepínače č. 5; 5A; 5B; 6; 7 (100 ➼s),  objím➼y E14 (50 ➼s), 
rozvodové ➼rabice (25), izolačná trubič➼a pr, 0,5mm; 1mm; 
1,5mm; 2mm ( v m) (800 ➼s), dráţ➼ová izolácia PE zelená (m) 
(50 ks). 

 4.1

6.5.27. Príspev➻y pre fre➻ventantov projekt 0 0,00 0,00

6.5.28. Ex➻urzia - Národná ban➻a Slovens➻a 631001 ks 2 300,00 600,00 Ex➼urzie sa zúčastní 2 x 35 ţia➼ov, ná➼lady na cestovné - 
autobus celodenná ex➼urzia

 4.1

6.5.29. Ex➻urzia - Národná rada SR 631001 ks 1 300,00 300,00 Ex➼urzie sa zúčastní 35 ţia➼ov, ná➼lady na cestovné - autobus 
celodenná ex➼urzia

 4.1

6.5.30. Ex➻urzia - Medzinárodný veľtrh cvičných firiem - 
Bratislava

631001 ks 2 400,00 800,00 2 cvičné firmy (2 x 4 zástupcovia) - cestovné, ubytovanie, 
prenájom stán➼ov a materiál na výzdobu

 4.1

6.5.31. Ex➻urzia - Medzinárodný veľtrh cvičných firiem - 
zahraničie

631001 ks 2 1 150,00 2 300,00 2 cvičné firmy (2 x 4 ţiaci) - cestovné, ubytovanie, prenájom 
stán➼ov a materiál na výzdobu, veľtrh podľa termínu - napr. 
Poľs➼o, ČR, nemec➼o

 4.1

6.5.32. Návšteva š➻oly  a podni➻u v zahraničí 631001 ks 2 2 950,00 5 900,00 ex➼urzia v trvaní 1 týţdeň - 8 účastní➼ov (ţiaci + učitelia), 
preprava, ubytovanie.

 4.1

6.  Spolu 91 152,56

7. Riadenie rizík (ak relevantné)
7.1 Riziková prirážka 920 projekt 1 10 000,00 10 000,00 Na ➼rytie ná➼ladov súvisiacich so zmenou odvodového 

zaťaţenia pri pracovní➼och a zmenou výš➼y cestovných náhrad 
podľa platnej legislatívy. Rizi➼ová priráţ➼a je pouţitá tieţ z 
dôvodu nárastu mzdy v súlade so zá➼onom č. 317/2009 Z.z.

1.1., 2.1, 3.1, 4.1

7. Spolu 10 000,00

CELKOVÉ OPRÁVNENÉ VÝDAVKY PROJEKTU 371 049,40

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR

Reálne limity rozpočtu 
v %

Maximálne 
limity

1. Nepriame výdavky*** 53 316,40 17,33% 20,00%

2. Zariadenie a vybavenie cez krížové financovanie z 
ERDF (priame výdavky) 0,00

0,00% 10,00%

3a. Zariadenie a vybavenie (priame výdavky) 45 785,00 14,88% 20,00%

3b. Zariadenie a vybavenie (nepriame výdavky) 0 0,00% 20,00%

4. Dodávky na nepriame výdavky 5 440,00 10,20% 30,00%

5. Dodávky na priame výdavky 76 490,00 24,86% 30,00%

6. Riziková prirážka 10 000,00 2,77% 5,00%

Poznámky (zmena textu poznámok je povolená len pracovníkom RO/SORO v odôvodnených prípadoch):
*Preplatenie PHM podľa spotreby uvedenej v technic➼om preu➼aze vozidla zaradeného do majet➼u organizácie na us➼utočnenie pracovných ciest

**Preplatenie cestovného je oprávnené vo výš➼e cestovného verejnou dopravou 

Hlavná položka A3 (ako aj A4Ľ A5Ľ atď) je zahrnutá do priamych výdavkov rozpočtu.

*****Výdavo➼ nesmie byť duplicitný vo vzťahu ➼ výdav➼om zahrnutým v poloţ➼ách cestovné náhrady, v prípade duplicity bude daný výdavo➼ neoprávnený v plnej výš➼e. Pri odbornom personále je moţné apli➼ovať iba na zá➼lade pracovnoprávnych 
vzťahov (zamestnanec - prijímateľ). V prípade vzťahu napr. ţivnostní➼ - prijímateľ sa výdav➼y neuhrádzajú.

z priamych výdavkov
z nepriamych výdavkov
z nepriamych výdavkov
z priamych výdavkov

****Ţiadateľ uvedie číslo a➼tivity podľa podrobného opisu proje➼tu. Nie➼toré výdav➼y môţu byť zapojené vo viacerých a➼tivitách súčasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuţíva vo viacerých a➼tivitách)

z priamych výdavkov
z priamych výdavkov

z celkových oprávnených výdavkov

***Nepriame výdav➼y sú bežné výdavky súvisiace so zabezpečením realizácie riadenia proje➼tu a publicity a informovanosti (výdav➼y ţiadateľa na personál vyčlenený na riadenie proje➼tu (proje➼tový manaţér, účtovní➼,...); tovary a sluţby, ➼toré 
súvisia s administratívnym a technic➼ým zabezpečením realizácie proje➼tu vrátane informovania a publicity (napr. spotrebný materiál, zariadenie/vybavenie pre účely riadenia a administrácie proje➼tu, a➼ ide o beţný výdavo➼). Obsahujú všet➼y výdav➼y 
v hlavnej poloţ➼e A1  a v prípade hlavnej poloţ➼y A2 relevantné výdav➼y. Limit je určený na zá➼lade priamych výdav➼ov na proje➼t, t. j.  20 % z oprávnených priamych výdav➼ov proje➼tu (bez započítania rizi➼ovej priráţ➼y). 
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Predpo➾➚adané zdroje financovania oprávnených výdav➾➪v Proje➾➶u 
 
 
 

 
 

TABUďKA č. 1:   PREDPOKLADANÉ ZDROJE FINANCOVANIA  

                                  OPRÁVNENÝCH VÝDAVKOV PROJEKTU (v EUR) 

  Oprávnené výdavky 
projektu 

Výška žiadaného 
príspevku 

Vlastné zdroje 

 Rok A B C 

1. 2009 0,00 0,00 0,00 

2. 2010 0,00 0,00 0,00 

3. 2011 229508,20 218032,79 11475,41 

4. 2012 141541,20 134464,14 7077,06 

5. 2013 0,00 0,00 0,00 

6. 2014 0,00 0,00 0,00 

7. 2015 0,00 0,00 0,00 

 Spolu 371049,40 352496,93 18552,47 

8. % 100 95 5 
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Príloha č. 5 Zmluvy o pos➹➴tnutí NFP  

  

PODROBNÝ POPIS AKTIVÍT PROJEKTU 

 

 

Cieľové s➹➷➬iny proje➹➘u 

Cieľová s➹➷➬ina Chara➹➘eristi➹➮ cieľovej s➹➷➬iny 

Pedagogic➹í zamestnanci Spojenej š➹➱ly – 

cca 40 

 Pedagogic➹í zamestnanci Spojenej š➹➱ly 
(primárna s➹➷➬ina): 40 

Sociografic➹é chara➹➘eristi➹y pedagógov:  
- región: Nitrians➹y ➹✃aj; Trnavs➹ý ➹✃aj 
- o➹✃esy: Šaľa, Nitra, Nové Zám➹y; Galanta 

Vzdelanostná úroveň: 35 x vyso➹➱š➹➱ls➹❐ 
vzdelanie; 1 x niţšie vyso➹➱š➹➱ls➹❐ vzdelanie, 
4 x stredoš➹➱ls➹❐ vzdelanie 

Ve➹➱vá štru➹túra:  25-30 rokov – 7 

                               31-40 rokov – 6 

                               41-50 rokov – 7 

                               51-60 rokov - 20 

Sociálny status:  porovnateľný 
s celoslovens➹ým sociálnym statusom 
učiteľov, vzhľadom na ve➹➱vú štru➹➘úru sa 
môţeme zaradiť do s➹➷➬iny dobrý aţ veľmi 
dobrý sociálny status 
Zdravotné postihnutie:   0 

Ţiaci Spojenej š➹➱ly – cca 325 ţia➹➱v 

 Ţiaci Spojenej š➹➱ly (primárna s➹➷➬ina):  
325 ţia➹➱v 3.- 4.roční➹➮ 

- títo ţiaci budú z viacerých (3-4) smerov 

(predmetov) ovplyvnení realizáciou proje➹➘u. 
Ich sociografic➹é chara➹➘eristi➹y:  
- región: Nitrians➹y ➹✃aj; Trnavs➹ý ➹✃aj 
- o➹✃esy: Šaľa, Nitra, Nové Zám➹y; Galanta 

Vzdelanostná úroveň: všetci majú u➹➱nčenú 
zá➹ladnú š➹➱lu v 9. roční➹➷❒  
Počet: 325 (143 dievčat + 182 chlapcov) 
Ve➹➱vá štru➹túra:  17-18 roční: 325 

Sociálny status: 
-  30% ţia➹➱v pochádza z neúplných rodín 

- do 3% ţia➹➱v poberá sociálne štipendium 

- ostatní ţiaci pochádzajú z priemerného aţ 
dobrého sociálneho prostredia 

Zdravotné postihnutie:    
Medzi ţia➹mi cieľovej s➹➷➬iny máme 9 
integrovaných ţia➹➱v 
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Podrobný popis a❮❰ivít 
Podrobný popis a❮❰ivít č. 1 

Názov a❮❰ivity 1.1 Vypracovanie Analýzy súčasnej maturitnej a záverečnej 
s❮ÏÐ❮y v časti odborná zloţ❮Ñ a Plánu realizácie modernizačných 

zmien 

Cieľ a❮❰ivity  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 
01.01 2011 – 31. 05. 2011 

Popis aktivity  
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Metodológia aÒÓivity  
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Cieľová sÔÖ×ina  PedagogicÔí zamestnanci šÔØly – cca 40, ţiaci strednej šÔØly – 

cca 325 

Výstupy aktivity  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Spôsob zísÔÙvania 
spätnej väzby 
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Podrobný popis aÚÛivity č. 2 

Názov aÚÛivity 1. 2 Tvorba a inovácia ŠÚÜlsÚÝho vzdelávacieho programu 

Cieľ aÚÛivity  

 

 

 

 

 

Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 
01. 03. 2011 – 31. 01. 2012 

Popis aktivity  
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Metodológia aàáivity  
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Cieľová säæçina  Pedagogicäí zamestnanci šäèly – cca 40, ţiaci strednej šäèly – 

cca 325 

Výstupy aäåivity  
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Spôsob zíséëvania 
spätnej väzby 

 

 

 

 

 

 

 

 

Podrobný popis aéêivity č. 3 

Názov aéêivity 3.1 Rozvoj ľudséých zdrojov v smere é efeéêívnejšej 
a inovatívnejšej práci učiteľa  a inovácie výchovno-vzdelávacieho 
procesu šéoly 

Cieľ aéêivity  

 

 

 

Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 
01. 01. 2011 – 30. 09. 2012 

Popis aktivity  
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Metodológia aðñivity  
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Cieľová sòôõina  Pedagogicòí zamestnanci šòöly – cca 40, ţiaci strednej šòöly – 

cca 325 

Výstupy aòóivity  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Spôsob zísò÷vania 
spätnej väzby 

 

 

 

 

Podrobný popis aòóivity č. 4 

Názov aòóivity 4.1 Pilotné overovanie inovácií a tvorba finálnej doòôøentácie 

Cieľ aòóivity  

 

 

 

 

 

 

Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 
01. 09. 2011 – 31. 12. 2012 

Popis aktivity  
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Metodológia aùúivity  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cieľová sùûüina  Pedagogicùí zamestnanci šùýly – cca 40, ţiaci strednej šùýly – 

cca 325 

Výstupy aùúivity  
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Spôsob zísþ�vania 
spätnej väzby 

 

 

 

 

 

 




