
 
  
 
 
 
 
                                                                                                                                                   

ITMS kód Projektu: 26110130392 
  

DODATOK Č. 2 K ZMLUVE O POSKYTNUTÍ NENÁVRATNÉHO  
FINANČNÉHO PRÍSPEVKU 

 
uzavretý v zmysle § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení 
neskorších predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník 
v znení neskorších predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových 
pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v zmysle zákona 
č. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Európskeho spoločenstva 
v znení neskorších predpisov.   
  
 
ČÍSLO ZMLUVY: 057/2012/1.1/OPV 

 
Tento Dodatok k Zmluve o poskytnutí nenávratného finančného príspevku, registračné číslo 
Dodatku 057/2012/1.1/OPV/D02 (ďalej len „Dodatok“) je uzavretý v zmysle článku 8 bod 1 
Prílohy č. 1 Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku - Všeobecné zmluvné 
podmienky k zmluve o poskytnutí nenávratného finančného príspevku (ďalej len „VZP“) 
medzi zmluvnými stranami: 
 

Poskytovateľ 
názov :  Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky 

sídlo:  Stromová 1, 813 30 Bratislava 

  Slovenská republika 

IČO :  00164381 

DIČ :  2020798725 

konajúci :  Doc. PhDr. Dušan Čaplovič, DrSc. 

 

v zastúpení1   

názov :  Agentúra Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR pre 
štrukturálne fondy EÚ 

sídlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava 

 Slovenská republika 

IČO : 31819494 

DIČ : 2022295539 

Konajúci : RNDr. Marián Kostolányi  

na základe splnomocnenia zo dňa 30. 11. 2007 
                                                 
 
1 Vyplní sa v prípade, ak zmluvu uzatvára  sprostredkovateľský orgán pri riadiacom orgáne, ktorý koná v mene riadiaceho orgánu 
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(ďalej len „Poskytovateľ“)  

 

 

Prijímateľ 
názov  :  Spojená škola, Letná ulica 3453/34, Poprad  

sídlo  :  Letná ulica 3453/34, 058 01 Poprad 

                                      Slovenská republika    

zapísaný v  :  registri organizácií  

konajúci  :  PaedDr. Viera Grohová  

IČO  :  37876899 

DIČ :  2021671795  
 

banka : Všeobecná úverová banka, a.s. 

číslo účtu  (vrátane predčíslia) a kód banky  

 zálohové platby:2  a)  

    b) 

 predfinancovanie:3 a) 

    b) 

 refundácia:4  a)  

                                                    b)  

(ďalej len „Prijímateľ“) 

(ďalej aj „Zmluvné strany“)  

 
 
 
 
 

Článok 1 
 

Poskytovateľ a Prijímateľ sa dohodli na zmenách Zmluvy o poskytnutí nenávratného 
finančného príspevku č. 057/2012/1.1/OPV (ďalej len „Zmluva“), ITMS kód Projektu 
26110130392, v znení Dodatku č. 1 – registračné číslo Dodatku 

                                                 
 
2 Ak sa nehodí, prečiarknite 
3 Ak sa nehodí, prečiarknite 
4 Ak sa nehodí, prečiarknite 
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057/2012/1.1./OPV/D01, Usmernenia Poskytovateľa č. 5 zo dňa 24. 10. 2012 a Usmernenia 
Poskytovateľa č. 6 zo dňa  01. 03. 2013 uvedených v článku 2 tohto Dodatku.  
 

Článok 2 
  

Ostatné prílohy Zmluvy 
 

(1) V prílohe č. 3 Zmluvy „Rozpočet projektu“ sa tabuľka „Rozpočet projektu a komentár 
k rozpočtu projektu“ nahrádza novou tabuľkou „Rozpočet projektu a komentár 
k rozpočtu projektu“. 

Nová tabuľka je prílohou č. 1 k Dodatku.  

Príloha č. 1 k Dodatku sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy 

 
Článok 3 

(1) Pre účely tohto Dodatku sa všeobecné zmluvné podmienky označujú ako „VZP“, Zmluva 
o poskytnutí nenávratného finančného príspevku bez VZP a ostatných príloh sa označuje 
ako „Zmluva o poskytnutí NFP“ a Zmluva o poskytnutí NFP, VZP a ostatné prílohy sa 
označuje ako „Zmluva“.  

 
(2) Zmluvné strany vyhlasujú, že si text tohto Dodatku riadne a dôsledne prečítali, jeho 

obsahu a právnym účinkom z neho vyplývajúcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy sú 
dostatočne jasné, určité a zrozumiteľné, vyjadrujúce ich slobodnú a vážnu vôľu. 
Podpisujúce osoby sú oprávnené k podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu ho podpísali. 
  

(3) Tento dodatok je vyhotovený v 4 rovnopisoch, pričom po podpise Dodatku si Prijímateľ 
ponecháva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovateľ. V prípade sporu medzi 
zmluvnými stranami sa bude postupovať podľa rovnopisu tohto Dodatku uloženého u 
Poskytovateľa.  

 
(4) Tento Dodatok nadobúda účinnosť dňom nasledujúcim po dni zverejnenia 

Poskytovateľom v Centrálnom registri zmlúv. 
 
(5) Tento Dodatok sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 
 

 
 
 
Prílohy: 
Príloha č. 1: Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu 

 
 
 

 



 ITMS kód Projektu: 26110130392 
 

 
 

 
 

4 

Za  Poskytovateľa v Bratislave, dňa: 

 

Podpis: ....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu5 Poskytovateľa 

RNDr. Marián Kostolányi 

 

 

Za Prijímateľa v Poprade, dňa: 

 

Podpis: ....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu6 Prijímateľa 

PaedDr. Viera Grohová  

 
 
 
 

                                                 
 
5 Ak sa nehodí,  prečiarknite 
6 Ak sa nehodí,  prečiarknite 
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Názov položky rozpočtu

Číselník 
oprávnených 

výdavkov Jednotka
Počet 

jednotiek

Maxim. 
jednotková 

cena Výdavky spolu Komentár k rozpočtu

Priradenie k 
aktivitám 

projektu****

Rizikové 
položky

A B B1 C D E F = D * E G I II
1. Koordinácia projektu a podporné aktivity - nepriame výdavky*** EUR

1.1. Personálne výdavky interné 23 891,32
1.1.1. Riadiaci personál 8 432,32

1.1.1.1. Projektový manažér 610620 osobohodina 480 12,17 5 841,60

Práca projektového manažéra na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j. 1322,50/ 168x1,352x1,2=12,77. Jednotková cena je 
upravená na max. sumu 12,17. Predpokladaný rozsah práce 480h. Projektový manažér je 
kontaktnou osobou pre projekt, zodpovedá za celkový priebeh projektu a jeho aktivity,  rieši 
krízové situácie, nesie zodpovednosť za dosiahnutie cieľov projektu.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.1.1.2. Koordinátor odbornej aktivity č. osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.1.3. asistent koordinátora aktivít 610620 osobohodina 368 7,04 2 590,72

Práca asistenta koordinátora aktivít na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j. 729,00/ 168x1,352x1,2=7,04. Predpokladaný rozsah 
práce 368h. Asistent koordinátora aktivít kontroluje a overuje správnosť pracovných výkazov 
odborného personálu a spolupracuje s koordinátorom pri zabezpečení aktivít projektu. 
Spolupracuje s administratívnym pracovníkom pri tlačení a viazaní učebných materiálov.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.1.2. Administratívny personál 10 664,00
1.1.2.1. Finančný manažér osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.2.2. Administratívny pracovník 610620 osobohodina 480 7,19 3 451,20

Práca administratívneho pracovníka na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j. 745,00/ 168x1,352x1,2=7,19. Predpokladaný rozsah 
práce 480h. Administratívny pracovník administratívne zabezpečuje aktivity projektu, vedie 
personálnu agendu a agendu aktivít vrátane kontroly prezenčných listín a kontroly správnosti 
pracovných výkazov členov projektového tímu a spolupracuje s asistentom koordinátora aktivít pri 
tlačení a viazaní učebných materiálov.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.1.2.3. účtovník 610620 osobohodina 460 6,80 3 128,00

Práca účtovníka na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy dodatkom. 
Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z tarifného, 
funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za zamestnávateľa 35,2% 
a 20% navýšenia, t.j. 704,00/ 168x1,352x1,2=6,80. Predpokladaný rozsah práce 460h. Účtovník 
vykonáva finančné operácie a zúčtovania projektu. Má na starosti inventarizáciu projektového 
zariadenia a vybavenia, kontroluje a uhrádza cestovné príkazy. Spolupracuje s finančným 
manažérom.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
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1.1.2.4. asistent finančného manažéra 610620 osobohodina 480 8,51 4 084,80

Práca asistenta finančného manažéra na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej 
zmluvy dodatkom. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j. 881,50/ 168x1,352x1,2=8,51. Predpokladaný rozsah 
práce 480h. Asistent finančného manažéra zodpovedá za finančnú agendu, pripravuje žiadosti o 
platby podľa pokynov finančného manažéra, overuje podklady k cestovným príkazom. 
Spolupracuje s finančným manažérom.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.1.3. Iný personál 4 795,00

1.1.3.1. Manažér publicity 610620 osobohodina 250 9,26 2 315,00

Práca manažéra publicity na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j. 958,50/ 168x1,352x1,2=9,26. Predpokladaný rozsah 
práce 250h. Manažér publicity zodpovedá za publicitu a informovanie o projekte a projektových 
aktivitách. Spolupracuje s projektovým manažérom.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.1.3.2. Pracovník pre verejné obstarávanie 637027 osobohodina 120 8,00 960,00

Dohoda o vykonaní práce : na zabezpečenie procesu verejného obstarávania v súlade s legislatívou 
SR a pravidlami ESF pri obstarávaní tovarov a služieb.. Predpokladaný rozsah práce 120h. 
Jednotková cena  je stanovená na základe prieskumu trhu, obvyklá v danom mieste a čase. 
Pracovník pre VO spolupracuje s projektovým manažérom a koordinátorom aktivít.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.1.3.3. Úprava webstránok, portálov a údržba IS 637027 osobohodina 190 8,00 1 520,00

Dohoda o vykonaní práce : na pravidelnú úpravu webstránky školy v priebehu realizácie projektu. 
Predpokladá sa potreba 190 hodín práce. Jednotková cena 8€ je stanovená na základe prieskumu 
trhu, vrátane odvodov do zdravotnej a sociálnej poisťovne, obvyklá v danom mieste a čase.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.1.3.4. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2. Cestovné náhrady ** 1 400,00

1.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

1.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** 631001 projekt 1 1 400,00 1 400,00

cestovné náklady pre interných členov projektového tímu /okrem manažéra monitoringu/ vzniknuté 
počas doby trvania projektu. Členovia projektového tímu budú organizačne zabezpečovať plynulú 
realizáciu projektu a projektových aktivít odborných aj podporných. Z dôvodu nevyhnutnosti 
riešenia niektorých projektových záležitostí mimo priestorov školy predpokladáme priemerné 
štvrťročné náklady na pracovné cesty cca 175€, spolu 8x 175=1400€.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

1.3. Dodávka služieb - personálne výdavky 13 294,00
1.3.1. Riadiaci personál 7 038,00

1.3.1.1. Projektový manažér osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.1.2. Koordinátor odbornej aktivity č. 1.1, 1.2., 2.1. , 2.2. 637004 osobohodina 414 17,00 7 038,00

Zmluva podľa obchodného zákoníka. Pre prácu koordinátora aktivít projektu je potrebných 414 
hodín. Jednotková cena je stanovená prieskumom trhu, obvyklá v mieste a čase . Koordinátor 
koordinuje činnosť projektového tímu aj odborný personál zodpovedný za realizáciu aktivít, 
zodpovedá za organizačné aj personálne zabezpečenie aktivít projektu, zodpovedá za dosiahnutie 
cieľov projektu. Spolupracuje s projektovým manažérom a riadi asistenta koordinátora.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.3.1.3. .....Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2. Administratívny personál 6 256,00

1.3.2.1. Finančný manažér 637004 osobohodina 368 17,00 6 256,00

Zmluva podľa obchodného zákoníka. Pre prácu finančného manažéra projektu je potrebných 368 
hodín. Jednotková cena je stanovená prieskumom trhu, obvyklá v mieste a čase . Finančný manažér 
riadi finančné operácie a zodpovedá za finančné riadenie a zúčtovanie projektu. Riadi účtovníka aj 
asistenta finančného manažéra.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.3.2.2. Administratívny pracovník osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3. Iný personál 0,00
1.3.3.1. Manažér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.2. Pracovník pre verejné obstarávanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.3. Úprava webstránok, portálov a údržba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.4. Ostatné  výdavky - nepriame 3 595,00
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1.4.1. Spotrebný tovar a prevádzkový materiál 633006 projekt 1 1 265,00 1 265,00
materiálové zabezpečenie riadenia a administratívy projektu, kancelárske potreby, papier, tonery na 
dobu trvania projektu. Predpokladáme priemerné mesačné náklady vo výške približne 55€.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.4.2. Nájom priestorov pre administráciu projektu projekt 0 0,00 0,00

1.4.3. Telekomunikačné poplatky, poštovné a internet 632003 projekt 1 1 380,00 1 380,00

náklady na poštovné a poplatky za  telefón a internet používané pre účely riadenia a administrácie 
projektu počas doby jeho trvania. Predpokladáme priemerné mesačné náklady vo výške približne 
60€.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.4.4. Energia, upratovanie 0,00
1.4.4.1. Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2. Vodné a stočné projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3. Upratovanie projekt 0 0,00 0,00

1.4.5. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

1.4.6. Právne poradenstvo 637004 projekt 1 200,00 200,00

právne konzultácie súvisiace s vypracovaním nových zmlúv alebo úpravou už existujúcich 
pracovných zmlúv osôb resp. firiem podieľajúcich sa na realizácii projektu. Predpokladáme  cca 5 
hodín práce právnika v sadzbe 40€ na hodinu.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.4.7. Občerstvenie 637014 projekt 1 250,00 250,00
občertsvenie pre interných členov projektového tímu na dobu trvania projektu. Predpokladáme 
priemerné mesačné náklady vo výške približne 10,87€ spolu pre 9 osôb.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.4.8. Poistné 637015 projekt 1 500,00 500,00
poistenie did. techniky a pomôcok na dobu trvania projektu. Predpokladáme výšku ročného 
poistného cca 250€ na hnuteľný majetok v hodnote približne 54 tis. eur. 1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.4.9. Údržba a oprava projekt 0 0,00 0,00
1.4.10. ... Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 2 730,00
1.5.1. Personálne výdavky interné 2 480,00

1.5.1.1. Manažér monitoringu 637027 osobohodina 310 8,00 2 480,00

Dohoda o pracovnej činnosti: na monitorovanie a hodnotenie aktivít projektu. Predpokladaný 
rozsah práce 310h. Jednotková cena  je stanovená na základe prieskumu trhu, vrátane odvodov do 
zdravotnej a sociálnej poisťovne, obvyklá v danom mieste a čase. Manažér monitoringu monitoruje 
a vyhodnocuje priebežne aj na záver projektové aktivity. Je zodpovedný za  vypracúvanie 
pravidelných monitorovacích správ. Spolupracuje s projektovým manažérom a koordinátorom 
aktivít.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.5.1.2. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2. Cestovné náhrady ** 250,00

1.5.2.1. Prevádzka vozidla organizácie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00

1.5.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** 637007 projekt 1 250,00 250,00

cestovné náklady pre manažéra monitoringu vzniknuté počas doby trvania projektu pri 
monitorovaní aktivít. Manažér monitoringu bude kontrolovať a monitorovať všetky projektové 
aktivity vrátane aktivít, ktoré sa budú uskutočňovať mimo priestorov školy /okrem zahraničnej 
služobnej cesty/. Predpokladáme cca 7 dlhších ciest s nákladmi  približne po 30€ a cca  4 kratšie 
cesty s nákladmi približne po 10€.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.5.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

1.5.3. Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné činnosti) 0,00
1.5.3.1. Manažér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.2. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.6. Publicita a informovanie 3 000,00

1.6.1. Letáky, skladačky 637003 projekt 1 200,00 200,00

náklady  na výrobu letákov cca 35 ks formát A5  a skladačiek cca 35ks formát A4, ktoré budú 
určené na propagáciu projektu - budú informovať  o cieľoch, aktivitách aj výsledkoch projektu. V 
cene je zahrnutá výroba a vypracovanie grafického návrhu uvedených materiálov.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.6.2. Plagáty projekt 0 0,00 0,00
1.6.3. Brožúrky projekt 0 0,00 0,00

1.6.4. CDROM 637003 projekt 1 150,00 150,00

náklady na materiál potrebný na výrobu reklamných CD cca 50 ks, ktoré budú zachytávať priebeh 
realizácie projektu  a aj jeho výsledky - samotný obsah CD vyrobia a napália žiaci školy v rámci 
mediálnej výchovy

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.
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1.6.5. Označenie projektu 637003 projekt 1 850,00 850,00

označenie projektu v zmysle manuálu: označenie budovy školy zvonka  aj vnútri , informujúce o 
realizácii projektu, označenie miestností určených na realizáciu aktivít projektu  , označenie 
inovovaných aj novovybudovaných učební, , označenie obstaraného zariadenia, techniky, pomôcok, 
literatúry atď. - 2 ks tabuľa  cca 100x150cm, 1ks tabuľa so stojanom cca 80x100cm,  cca 30 ks 
plagátov formát A2 na označenie učební školy, cca 30 ks plagátov formát A4 na označenie 
mimoškolských priestorov na projektové aktivity, cca 500ks nálepiek s logom EU. cena zahŕňa 
výrobu predmetov vrátane vypracovania  grafických návrhov.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.6.6. Web stránka určená pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00

1.6.7.
Tlačové konferencie a workshopy zamerané na publicitu 
projektu 637001 projekt 1 250,00 250,00

náklady na nájom  kongersovej miestnosti  s kapacitou cca 100 osôb vrátane nájmu prezentačnej 
techniky, v ktorej sa uskutoční  záverečná vyhodnocovacia konferencia   pre odbornú a širokú 
verejnosť. konferencia bude    informovať o priebehu projektových aktivít a o   výsledkov  
projektu. 

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.6.8. občerstvenie pre účastníkov konferencie 637014 projekt 1 250,00 250,00

náklady na občertsvenie pre účastníkov záverečnej vyhodnocovacej konferencie určenej   pre 
odbornú a širokú verejnosť. konferencia bude    bude informovať o priebehu projektových aktivít a 
o   výsledkov  projektu. Predpokladáme účasť cca 70 osôb, náklady na osobu činia 3,57€.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.6.9. Inzercia v tlačených alebo intrenetových médiách 637003 projekt 1 900,00 900,00

verejnosť bude o  projekte informovaná prostredníctvom inzerátov zverejnených v regionálnych 
novinách pravidelne v jednotlivých etapách projektu   -  na začiatku realizácie projektu, koncom 1. 
roka realizácie a koncom 2. roka realizácie čiže  na záver projektu spolu 3ks inzerátu formát A5, 
cena 1 ks inzerát formát A5 je cca 300€.

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.6.10.  perá  a zápisníky pre účastníkov projektu 637003 projekt 1 400,00 400,00

súprava pero + zápisník s logom projektu  v počte 40ks na každý  rok trvania projektu /spolu 80ks/ 
budú slúžiť  realizátorom projektu - projektovému tímu /7 osôb/ aj odbornému personálu / 33osôb/  
na plánovanie a zaznamenávanie priebehu aktivít 

1.1.,1.2., 2.1., 2.2.

1.  Spolu 47 910,32
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2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

2.1.
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (krížové 
financovanie) 0,00

2.1.1. ks 0 0,00 0,00
2.1.2. ks 0 0,00 0,00
2.1.3. ks 0 0,00 0,00
2.1.4. ... Iné (doplniť) ks 0 0,00 0,00

2.2.
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky  (mimo 
krížového financovania) 53 249,35

2.2.1. notebook 633002 ks 26 683,76 17 777,76

modernizácia vyučovacieho procesu pomocou IKT - 26 ks notebookov  - po 1 ks do inovovaného 
chem.-fyz. laboratória a do piatich učební školy, ktoré budú vybavené špeciálnou didaktickou 
technikou + 20ks  notebookov pre 19 žiakov + 1ks pre  učiteľa, ktoré budú súčasťou mobilného 
zariadenia, slúžiaceho na presun a používanie zostavy v ktorejkoľvek učebni školy.    Cena obvyklá 
na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a 
maximalizáciu splnenia cieľov projektu. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny 
zariadenia v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.2. pc myš 633002 ks 26 33,00 858,00

modernizácia vyučovacieho procesu pomocou IKT -príslušenstvo k  notebookom, ktoré umožňuje 
jednoduchšie ovládanie práce s počítačom - 26ks - po 1ks ku každému notebooku. Cena obvyklá 
na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a 
maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny 
zariadenia v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.3. slúchadlo 633004 ks 20 39,97 799,40

modernizácia vyučovacieho procesu pomocou IKT -príslušenstvo k  notebookom, ktoré umožňuje 
zadávať žiakom prácu individuálne - 20ks - po 1ks ku každému notebooku pre žiaka. Cena obvyklá 
na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a 
maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny 
zariadenia v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.4. licencia LAN School 633013 ks 2 630,00 1 260,00

modernizácia vyučovacieho procesu pomocou IKT -program pre správu mobilného zariadenia - 
2ks - po 1ks  na 10ks notebookoov pre žiakov. Cena obvyklá na trhu v danom čase a mieste. 
výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny zariadenia v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.5. interaktívny program Alf 633013 ks 1 337,00 337,00

modernizácia vyučovacieho procesu pomocou IKT -príslušenstvo k  notebookom, ktoré umožňuje 
tvorbu interaktívnych úloh.  Cena obvyklá na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné 
na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude 
využitá v prípade zvýšenia ceny zariadenia v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu 
.

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.6. dátové centrum 633013 ks 1 400,00 400,00

modernizácia vyučovacieho procesu pomocou IKT - program umožňuje centralizáciu, ochranu, 
zálohovanie a bezpečnosť všetkých elektronických dokumentov, ktoré budú výstupmi projektu. 
Jednotlivé pracovné listy budú na základe sprístupnených práv môcť využívať aj žiaci. Bude možné 
ukladať dokumenty podľa vopred stanovenej legendy a ročníkov. Cena obvyklá na trhu v danom 
čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov 
projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny zariadenia v období od zaslania 
žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.7. interaktívny dataprojektor 633004 ks 6 1 280,00 7 680,00

modernizácia vyučovacieho procesu pomocou IKT- 6ks interaktívnych dataprojektorov - po 1 ks 
do  inovovaného chem.-fyz. laboratória a do piatich učební školy. Cena obvyklá na trhu v danom 
čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov 
projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny zariadenia v období od zaslania 
žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.8. softwér k interaktívnemu projektoru 633013 ks 6 552,00 3 312,00

modernizácia vyučovacieho procesu pomocou IKT- príslušenstvo k interaktívnemu dataprojektoru - 
6ks softwéru - po 1 ks do  inovovaného chem.-fyz. laboratória a do piatich učební školy. Cena 
obvyklá na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a 
maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny 
zariadenia v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x
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2.2.9. držiak tabule 633004 ks 6 160,00 960,00

modernizácia vyučovacieho procesu pomocou IKT- príslušenstvo k interaktívnemu dataprojektoru - 
6ks držiakov tabule - po 1 ks do  inovovaného chem.-fyz. laboratória a do piatich učební školy. 
Cena obvyklá na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu 
a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny 
zariadenia v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.10. magnetická tabuľa 633004 ks 6 285,70 1 714,20

modernizácia vyučovacieho procesu pomocou IKT- príslušenstvo k interaktívnemu dataprojektoru - 
6ks magnetických tabúľ- po 1 ks do  inovovaného chem.-fyz. laboratória a do piatich učební školy. 
Cena obvyklá na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu 
a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny 
zariadenia v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.11. vizualizér 633004 ks 2 1 100,00 2 200,00

modernizácia vyučovacieho procesu pomocou IKT- 2 ks - 1ks do chem.-fyz.laboratória na 
priblíženie učiteľom predvádzaných nebezpečných pokusov, 1ks do učebne  na priblíženie   
predlohy  textu priamo z originálneho zdroja podľa potreby obsahu jednotlivých blokov. Cena 
obvyklá na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a 
maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny 
zariadenia v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.12. manuálne plátno 633004 ks 1 380,00 380,00

vybavenie do knižničných priestorov na prezentáciu pripravovaných podujatí. Cena obvyklá na trhu 
v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu 
splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny zariadenia v 
období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.13. multifunkčné zariadenie - tlačiareň, kopírka, skener 633002 ks 1 942,00 942,00

modernizácia vyučovacieho procesu pomocou IKT-  tlač foto a textového materiálu k 
multimediálnym výstupom . Multifunkčné zariadenie bude zároveň využité pri tlači a výrobe 
manuálu na aplikáciu metakognitívnych stratégií, pedagogickej dokumentácie a  jednotlivých 
zborníkov v ročníkoch a   predmetoch  -  výstupov projektu.                        
Cena obvyklá na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu 
a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny 
zariadenia v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.14. digitálna kamera 633004 ks 1 1 680,00 1 680,00

vybavenie do mediálnej učebne pre  1. skupinu žiakov na získanie zručností  pri práci na 
mediálnych výstupoch - na nahrávanie vysokokvalitných videozáznamov.  Pomocou digitálnej 
kamery žiaci   natočia videozáznamy, ktoré budú použité pri výrobe  CD My a naše mesto - výstup 
projektu.                                                                                                     Cena obvyklá na trhu v 
danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia 
cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny zariadenia v období od 
zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.15. digitálny fotoaparát 633004 ks 1 730,00 730,00

vybavenie do mediálnej učebne pre  1. skupinu žiakov na získanie zručností  pri práci na 
mediálnych výstupoch - na produkciu vysokokvalitných fotosnímkov. Pomocou digitálneho 
fotoaparátu  žiaci  nasnímajú a pripravia podklady pre  fotodokumentáciu pre výstup projektu - 
publikácia Sprievodca mestom.                                                                 Cena obvyklá na trhu v 
danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia 
cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny zariadenia v období od 
zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.16. kamera 633004 ks 1 799,20 799,20

vybavenie do mediálnej učebne pre  2. skupinu žiakov na získanie zručností  pri práci na 
mediálnych výstupoch. Pomocou kamery žiaci natočia  videozáznamy, ktoré budú po spracovaní 
použité pri výrobe  CD My a naše mesto - výstup projektu.                                                             
Cena obvyklá na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu 
a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny 
zariadenia v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x
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2.2.17. digitálny fotoaparát 633004 ks 1 156,00 156,00

vybavenie do mediálnej učebne pre  2. skupinu žiakov na získanie zručností  pri práci na 
mediálnych výstupoch. Pomocou fotoaparátu žiaci nasnímajú a pripravia podklady pre  
fotodokumentáciu pre výstup projektu  - publikácia Sprievodca mestom.                                                                         
Cena obvyklá na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu 
a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny 
zariadenia v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.18. statív 633004 ks 1 187,00 187,00

vybavenie do mediálnej učebne pre   žiakov na získanie zručností  pri práci na mediálnych 
výstupoch.  Cena obvyklá na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu 
aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v 
prípade zvýšenia ceny zariadenia v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.19. počítačová zostava 633002 súbor 1 1 643,00 1 643,00

modernizácia vyučovacieho procesu pomocou IKT - vybavenie do mediálnej učebne pre   žiakov na 
získanie zručností  pri práci na mediálnych výstupoch - 1 súbor pc zostavy - bude slúžiť na 
finalizáciu mediálnych výstupov. Vzhľadom na potrebu špeciálnych softwérov pri práci s textom, 
obrazom a zvukom je potrebná vysoká kvalita pc zostavy. Počítačová zostava bude využitá pri 
spracovaní  fotodokumentácie a videosnímkov potrebných pre výrobu publikácie Sprievodca 
mestom a CD My a naše mesto - výstupy projektu.                                                                             
Cena obvyklá na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu 
a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny 
zariadenia v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.20. aplikačný softwér 633013 ks 2 798,00 1 596,00

modernizácia vyučovacieho procesu pomocou IKT - príslušenstvo k 2 pc zostavám - špeciálny 
softwér na spracovanie  a úpravu textu. Cena obvyklá na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú 
nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny zariadenia v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.21. DVD softwér 633013 ks 1 100,00 100,00

modernizácia vyučovacieho procesu pomocou IKT - príslušenstvo k 1 pc zostave - špeciálny 
softwér  úpravu výstupu do DVD formátu. Cena obvyklá na trhu v danom čase a mieste. výdavky 
sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny zariadenia v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.22. mikrofón ručný 633004 ks 2 99,60 199,20

vybavenie do mediálnej učebne pre   žiakov na získanie zručností  pri práci na mediálnych 
výstupoch - realizácia interwiew s respondentmi. 2 ks pre dev skupiny žiakov. Cena obvyklá na 
trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu 
splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny zariadenia v 
období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.23. audiozáznamník 633004 ks 1 74,00 74,00

vybavenie do mediálnej učebne pre   žiakov na získanie zručností  pri práci na mediálnych 
výstupoch - realizácia interwiew s respondentmi, nahrávanie hovoreného slova a zvukov. Cena 
obvyklá na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a 
maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny 
zariadenia v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.24. projekčný monitor 633004 ks 2 200,00 400,00

vybavenie do mediálnej učebne pre   žiakov na získanie zručností  pri práci na mediálnych 
výstupoch - na premietanie výsledného záznamu - 2 ks pre 2 skupiny žiakov.  Cena obvyklá na trhu 
v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu 
splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny zariadenia v 
období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.25. dataprojektor 633004 ks 1 760,00 760,00

vybavenie do mediálnej učebne pre   žiakov na získanie zručností  pri práci na mediálnych 
výstupoch - na premietanie výsledného záznamu na plátno.  Cena obvyklá na trhu v danom čase a 
mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov 
projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny zariadenia v období od zaslania 
žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x
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2.2.26. animačné pozadie 633004 ks 1 300,00 300,00

vybavenie do mediálnej učebne pre   žiakov na získanie zručností  pri práci na mediálnych 
výstupoch - na úpravu pozadia na vidozáznam.  Cena obvyklá na trhu v danom čase a mieste. 
výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny zariadenia v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.27. štúdiový blesk 633004 ks 1 276,00 276,00

vybavenie do mediálnej učebne pre   žiakov na získanie zručností  pri práci na mediálnych 
výstupoch - na zabezpečenie požadovaného osvetlenia.  Cena obvyklá na trhu v danom čase a 
mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov 
projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny zariadenia v období od zaslania 
žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.28. štúdiové svetlá 633004 ks 1 261,00 261,00

vybavenie do mediálnej učebne pre   žiakov na získanie zručností  pri práci na mediálnych 
výstupoch - na zabezpečenie požadovaného osvetlenia.  Cena obvyklá na trhu v danom čase a 
mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov 
projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny zariadenia v období od zaslania 
žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.29.
učebné pomôcky pre rozvoj čitateľskej gramotnosti žiakov 
na  1.stupni 633009 projekt 1 2 009,22 2 009,22

učebné pomôcky / súbory obrázkov, kartičiek, fotografií, tabuliek a iných pomôcok pomáhajúcich 
žiakom   tvoriť a rozvíjať slovnú zásobu,   rozvíjať sluchovú analýzu a syntézu slova, naučiť sa 
pracovať s písaným, hovoreným  a aj inými podobami textu - obrazy, tabuľky, grafy,  rozvíjať 
optickú diferenciáciu, tvorivú dramatiku atď./ do všetkých ročníkov 1. stupňa /4 ročníky/  pre 
predmety SJL, M, prvouka, prírodoveda, Hv. Cena obvyklá na trhu v danom čase a mieste. 
výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny pomôcok v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.2.30.
učebné pomôcky pre rozvoj čitateľskej gramotnosti žiakov 
na 2.stupni 633009 projekt 1 3 458,37 3 458,37

učebné pomôcky / súbory odborných textov, máp, grafov, interaktívnych atlasov, geometrických 
útvarov,    tabuliek a iných pomôcok pomáhajúcich žiakom naučiť sa plynulo a rýchlo čítať,  
porozumieť nielen odbornému textu a využívať ho na ďalšie vzdelávanie a vlastné ciele, rozvíjať 
zručnosť čítať mapy a grafy, rozvíjať schopnosť aplikovať získaný výsledok, rozvíjať manuálnu 
zručnosť, pravopisnú gramotnosť, matematickú gramotnosť  atď./ do všetkých ročníkov 2. stupňa 
/5 ročníkov/ pre predmety SJL, biológia, geografia, fyzika, chémia, matematika a geometria. Cena 
obvyklá na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a 
maximalizáciu splnenia cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia ceny 
pomôcok v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu nákupu .

1.1., 1.2., 2.1., 
2.2. x

2.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného  majetku 0,00
2.3.1. Odpisy dlhodobého nehmotného  majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2. Odpisy dlhodobého hmotného  majetku mesiac 0 0,00 0,00

2. Spolu 53 249,35
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3.
1.1.Vyškoliť učiteľov v oblasti metakognitívnych 
stratégií pre rozvíjanie čitateľských zručností 

3.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 0,00

3.1.1.
Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

3.1.2. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00
3.2. Cestovné náhrady ** 0,00

3.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

3.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

3.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

3.3.
Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 2 464,00

3.3.1. lektor č.1 637004 osobohodina 44 28,00 1 232,00

zmluva podľa obchodného zákonníka: na lektorovanie školenia pre 1. skupinu učiteľov  
zameraného na zvyšovanie zručností metakognitívnych stratégií pre získanie čitateľských zručností 
v rozsahu  40h školenie + 4h záverečné vyhodnotenie= spolu 44 hodín.  jednotková cena stanovená 
na základe prieskumu trhu, obvyklá v mieste a čase.     

1.1.

3.3.2. lektor č.2 637004 osobohodina 44 28,00 1 232,00

zmluva podľa obchodného zákonníka: na lektorovanie školenia pre 2. skupinu učiteľov  
zameraného na zvyšovanie zručností metakognitívnych stratégií pre získanie čitateľských zručností 
v rozsahu 40h školenie + 4h záverečné vyhodnotenie= spolu  44 hodín.  jednotková cena stanovená 
na základe prieskumu trhu, obvyklá v mieste a čase.     

1.1.

3.4. Ostatné výdavky - priame 500,00

3.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 636001 deň 10 50,00 500,00

prenájom dvoch školiacich  miestností na školenie pre 2 skupiny učiteľov po 15 osôb v skupine 
/spolu 30 učiteľov/ počas 5 dní  /40h/.  2skupinyx5 dníx50€= 500€. Cena vychádza z prieskumu 
trhu a je obvyklá na trhu v danom čase a mieste. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít 
projektu a splnenie cieľov projektu. 1.1.

3.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

3.4.3.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborný 
personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0 0,00 0,00

3.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00
3.4.5. Iné projekt 0 0,00 0,00

3.5. Podpora frekventantov 53 580,00

3.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania - školenie metakognitívnych stratégií 631001 projekt 1 9 750,00 9 750,00

30 učiteľov sa zúčastní  päťdňového školenia zameraného na zvyšovanie zručností 
metakognitívnych stratégií  - 65€/os x 30uč. x 5dní=9750€. jednotková cena zahŕňa cestovné, 
stravné/diéty a ubytovanie. cena vychádza z prieskumu trhu a je obvyklá na trhu v dom čase a 
mieste, v súlade so zákonom o cestovných náhradách. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít 
projektu a splnenie cieľov projektu.  Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  uvedených 
nákladov z dôvodu zvýšenia cien cestovného alebo  diét v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.2.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania - služobná zahraničná cesta 631002 projekt 1 22 500,00 22 500,00

30 učiteľov sa zúčastní šesťdňovej návštevy 2 holandských základných škôl, ktorých programy sú 
zamerané na rozvoj čitateľskej gramotnosti s ohľadom na možnosti a potreby žiakov. 125€/os x 
30uč. x 6dní= 22500€. jednotková cena zahŕňa cestovné, stravné/diéty a ubytovanie. cena vychádza 
z prieskumu trhu a je obvyklá na trhu v danom čase a mieste, v súlade so zákonom o cestovných 
náhradách. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a splnenie cieľov projektu. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  uvedených nákladov z dôvodu zvýšenia cien 
cestovného alebo  diét v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x
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3.5.3. Školiaci materiál a potreby 633009 projekt 1 3 000,00 3 000,00

odborná literatúra k problematike metakognitívnych stratégií zameraných na zvyšovanie 
čitateľských zručností  potrebná pre vyučovanie spoločensko-vedných predmetov, prírodovedných 
predmetov, cudzích jazykov,  predmetov vyučovaných na 1 st. ZŠ, vyučovanie  nadaných detí a 
vyučovanie detí so špecifickými výchovno-vzdelávacími potrebami  -  spolu 6 sád  odbornej 
literatúry pedagogickej, pedagogicko-psychologickej, didaktickej a špeciálno-pedagogickej  
potrebnej na tvorbu manuálu na aplikáciu metakognitívnych stratégií, na prípravu pedagogickej 
dokumentácie /učebné plány/,  na tvorbu integrovaných blokov /vypracovanie jednotlivých 
zborníkov vrátane vypracovania vzorových pracovných listov/  +  perá a zošity pre 30 učiteľov 
absolvujúcich školenie metakognitívnych stratégií v rozsahu 64 hodín. 1.1.

3.5.4. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 1 637009 osobohodina 94 6,33 595,02

náhrada mzdy pre frekventanta č.1 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.655,00€/ 168x1,352x1,2=6,33€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v  období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.5. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 2 637009 osobohodina 94 6,33 595,02

náhrada mzdy pre frekventanta č.2 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.655,00€/ 168x1,352x1,2=6,33€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.6. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 3 637009 osobohodina 94 6,38 599,72

náhrada mzdy pre frekventanta č.3 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.660,50€/ 168x1,352x1,2=6,38€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.7. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 4 637009 osobohodina 94 7,19 675,86

náhrada mzdy pre frekventanta č.4 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.745,00€/ 168x1,352x1,2=7,19€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.8. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 5 637009 osobohodina 94 6,81 640,14

náhrada mzdy pre frekventanta č.5 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.705,00€/ 168x1,352x1,2=6,81€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.9. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 6 637009 osobohodina 94 7,31 687,14

náhrada mzdy pre frekventanta č.6 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.757,00€/ 168x1,352x1,2=7,31€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x
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3.5.10. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 7 637009 osobohodina 94 7,40 695,60

náhrada mzdy pre frekventanta č.7 -účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.766,00€/ 168x1,352x1,2=7,40€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.11. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 8 637009 osobohodina 94 5,64 530,16

náhrada mzdy pre frekventanta č.8 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.584,00€/ 168x1,352x1,2=5,64€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.12. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 9 637009 osobohodina 94 5,94 558,36

náhrada mzdy pre frekventanta č.9 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.615,00€/ 168x1,352x1,2=5,94€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.13. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 10 637009 osobohodina 94 5,31 499,14

náhrada mzdy pre frekventanta č.10 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.14. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 11 637009 osobohodina 94 5,54 520,76

náhrada mzdy pre frekventanta č.11 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.574,00€/ 168x1,352x1,2=5,54€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.15. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 12 637009 osobohodina 94 7,34 689,96

náhrada mzdy pre frekventanta č.12 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.760,00€/ 168x1,352x1,2=7,34€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.16. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 13 637009 osobohodina 94 7,14 671,16

náhrada mzdy pre frekventanta č.13 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.739,50€/ 168x1,352x1,2=7,14€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x
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3.5.17. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 14 637009 osobohodina 94 5,31 499,14

náhrada mzdy pre frekventanta č.14 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.18. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 15 637009 osobohodina 94 5,60 526,40

náhrada mzdy pre frekventanta č.15 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.580,00€/ 168x1,352x1,2=5,60€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.19. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 16 637009 osobohodina 94 6,92 650,48

náhrada mzdy pre frekventanta č.16 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.716,50€/ 168x1,352x1,2=6,92€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.20. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 17 637009 osobohodina 94 6,30 592,20

náhrada mzdy pre frekventanta č.17 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.652,50€/ 168x1,352x1,2=6,30€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.21. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 18 637009 osobohodina 94 6,51 611,94

náhrada mzdy pre frekventanta č.18 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.674,00€/ 168x1,352x1,2=6,51€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.22. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 19 637009 osobohodina 94 5,31 499,14

náhrada mzdy pre frekventanta č.19 -účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x
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3.5.23. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 20 637009 osobohodina 94 5,52 518,88

náhrada mzdy pre frekventanta č.20 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.572,00€/ 168x1,352x1,2=5,52€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.24. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 21 637009 osobohodina 94 4,95 465,30

náhrada mzdy pre frekventanta č.21 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.513,00€/ 168x1,352x1,2=4,95€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.25. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 22 637009 osobohodina 94 5,65 531,10

náhrada mzdy pre frekventanta č.22 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.585,00€/ 168x1,352x1,2=5,65€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.26. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 23 637009 osobohodina 94 5,31 499,14

náhrada mzdy pre frekventanta č.23 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.27. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 24 637009 osobohodina 94 7,22 678,68

náhrada mzdy pre frekventanta č.24 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.748,00€/ 168x1,352x1,2=7,22€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.28. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 25 637009 osobohodina 94 6,07 570,58

náhrada mzdy pre frekventanta č.25 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.628,16€/ 168x1,352x1,2=6,07€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.29. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 26 637009 osobohodina 94 5,35 502,90

náhrada mzdy pre frekventanta č.26 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.554,00€/ 168x1,352x1,2=5,35€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x
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3.5.30. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 27 637009 osobohodina 94 5,25 493,50

náhrada mzdy pre frekventanta č.27 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.544,00€/ 168x1,352x1,2=5,25€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.31. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 28 637009 osobohodina 94 12,77 1 200,38

náhrada mzdy pre frekventanta č.28 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.1322,50€/ 168x1,352x1,2=12,77€. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.32. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 29 637009 osobohodina 94 9,26 870,44

náhrada mzdy pre frekventanta č.29 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.958,50€/ 168x1,352x1,2=9,26€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.5.33. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 30 637009 osobohodina 94 7,04 661,76

náhrada mzdy pre frekventanta č.30 - účastníka školenia metakognitívnych stratégií v rozsahu 64h  
/44h skupinová aktivita+20h dištančné vzdelávanie/ a účastníka služobnej zahraničnej cesty v 
rozsahu 30h, spolu 94h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.729,00€/ 168x1,352x1,2=7,04€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.1. x

3.  Spolu 56 544,00
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4. 1.2. Vyškoliť učiteľov v oblasti digitálnych zručností
4.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 0,00

4.1.1.
Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

4.1.2. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00
4.2. Cestovné náhrady ** 0,00

4.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

4.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

4.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

4.3.
Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 4 657,50

4.3.1. lektor IKT 637004 osobohodina 225 20,70 4 657,50

zmluva podľa obchodného zákonníka: na lektorovanie školení pre učiteľov zameraných na 
používanie IKT a špeciálnej didaktickej techniky. lektor odučí 3 skupiny učiteľov každú v rozsahu 
75h / 52,5h  IKT v prenajatej pc učebni + 22,5h špeciálna didaktická technika v inovaných 
učebniach školy/, spolu 225 h. jednotková cena stanovená na základe prieskumu trhu, obvyklá v 
mieste a čase.   1.2.

4.3.2. Iné osobohodina 0 0,00 0,00
4.4. Ostatné výdavky - priame 0,00

4.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
4.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

4.4.3.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborný 
personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0 0,00 0,00

4.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00
4.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

4.5. Podpora frekventantov 29 085,00

4.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) 631001 projekt 1 14 100,00 14 100,00

30 učiteľov sa zúčastní  sedemdňového školenia /52,5h/   digitálnych zručností zameraného na IKT 
v prenajatej učebni +  trojdňového školenia /22,5h/  zameraného na používanie špeciálnej 
didaktickej techniky v učebniach školy. výpočet 65€/os x 30uč. x 7dní=13650€  + 5€x30uč.x3 dni= 
450€. jednotková cena zahŕňa cestovné, stravné/diéty a ubytovanie. cena vychádza z prieskumu 
trhu a je obvyklá na trhu v danom čase a mieste, v súlade so zákonom o cestovných náhradách. 
výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a splnenie cieľov projektu. Riziková prirážka 
bude využitá v prípade zvýšenia  uvedených nákladov z dôvodu zvýšenia cien cestovného alebo  
diét v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.2. Školiaci materiál a potreby 633009 projekt 1 360,00 360,00

písacie potreby /30 sád pero + ceruzka/, odborné príručky na používanie pc a príslušných 
programov  /30 ks /a manuály na používanie špeciálnej didaktickej techniky  /30 ks / pre 30 
učiteľov - účastníkov školenia  digitálnych zručností v rozsahu trvania 75h. výdavky sú nevyhnutné 
na realizáciu aktivít projektu a splnenie cieľov projektu. 1.2.

4.5.3. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 1 637009 osobohodina 75 6,33 474,75

náhrada mzdy pre frekventanta č.1 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.655,00€/ 168x1,352x1,2=6,33€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.4. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 2 637009 osobohodina 75 6,33 474,75

náhrada mzdy pre frekventanta č.2 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.655,00€/ 168x1,352x1,2=6,33€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x
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4.5.5. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 3 637009 osobohodina 75 6,38 478,50

náhrada mzdy pre frekventanta č.3 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.660,50€/ 168x1,352x1,2=6,38€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.6. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 4 637009 osobohodina 75 7,19 539,25

náhrada mzdy pre frekventanta č.4 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.745,00€/ 168x1,352x1,2=7,19€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.7. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 5 637009 osobohodina 75 6,81 510,75

náhrada mzdy pre frekventanta č.5 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.705,00€/ 168x1,352x1,2=6,81€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.8. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 6 637009 osobohodina 75 7,31 548,25

náhrada mzdy pre frekventanta č.6 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.757,00€/ 168x1,352x1,2=7,31€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.9. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 7 637009 osobohodina 75 7,40 555,00

náhrada mzdy pre frekventanta č.7 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.766,00€/ 168x1,352x1,2=7,40€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.10. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 8 637009 osobohodina 75 5,64 423,00

náhrada mzdy pre frekventanta č.8 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.584,00€/ 168x1,352x1,2=5,64€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.11. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 9 637009 osobohodina 75 5,94 445,50

náhrada mzdy pre frekventanta č.9 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.615,00€/ 168x1,352x1,2=5,94€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.12. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 10 637009 osobohodina 75 5,31 398,25

náhrada mzdy pre frekventanta č.10 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x
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4.5.13. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 11 637009 osobohodina 75 5,54 415,50

náhrada mzdy pre frekventanta č.11 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.574,00€/ 168x1,352x1,2=5,54€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.14. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 12 637009 osobohodina 75 7,34 550,50

náhrada mzdy pre frekventanta č.12 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.760,00€/ 168x1,352x1,2=7,34€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.15. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 13 637009 osobohodina 75 7,14 535,50

náhrada mzdy pre frekventanta č.13 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.739,50€/ 168x1,352x1,2=7,14€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.16. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 14 637009 osobohodina 75 5,31 398,25

náhrada mzdy pre frekventanta č.14 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.17. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 15 637009 osobohodina 75 5,60 420,00

náhrada mzdy pre frekventanta č.15 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.580,00€/ 168x1,352x1,2=5,60€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.18. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 16 637009 osobohodina 75 6,92 519,00

náhrada mzdy pre frekventanta č.16 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.716,50€/ 168x1,352x1,2=6,92€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.19. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 17 637009 osobohodina 75 6,30 472,50

náhrada mzdy pre frekventanta č.17 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.652,50€/ 168x1,352x1,2=6,30€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.20. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 18 637009 osobohodina 75 6,51 488,25

náhrada mzdy pre frekventanta č.18 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.674,00€/ 168x1,352x1,2=6,51€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x
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4.5.21. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 19 637009 osobohodina 75 5,31 398,25

náhrada mzdy pre frekventanta č.19 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.22. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 20 637009 osobohodina 75 5,52 414,00

náhrada mzdy pre frekventanta č.20 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.572,00€/ 168x1,352x1,2=5,52€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.23. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 21 637009 osobohodina 75 4,95 371,25

náhrada mzdy pre frekventanta č.21 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.513,00€/ 168x1,352x1,2=4,95€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.24. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 22 637009 osobohodina 75 5,65 423,75

náhrada mzdy pre frekventanta č.22 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.585,00€/ 168x1,352x1,2=5,65€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.25. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 23 637009 osobohodina 75 5,31 398,25

náhrada mzdy pre frekventanta č.23 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.26. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 24 637009 osobohodina 75 7,22 541,50

náhrada mzdy pre frekventanta č.24 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.748,00€/ 168x1,352x1,2=7,22€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.27. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 25 637009 osobohodina 75 6,07 455,25

náhrada mzdy pre frekventanta č.25 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.628,16€/ 168x1,352x1,2=6,07€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.28. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 26 637009 osobohodina 75 5,35 401,25

náhrada mzdy pre frekventanta č.26 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.554,00€/ 168x1,352x1,2=5,35€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x
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4.5.29. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 27 637009 osobohodina 75 5,25 393,75

náhrada mzdy pre frekventanta č.27 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.544,00€/ 168x1,352x1,2=5,25€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.30. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 28 637009 osobohodina 75 12,77 957,75

náhrada mzdy pre frekventanta č.28 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.1322,50€/ 168x1,352x1,2=12,77€. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.31. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 29 637009 osobohodina 75 9,26 694,50

náhrada mzdy pre frekventanta č.29 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.958,50€/ 168x1,352x1,2=9,26€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.5.32. Príspevky pre frekventantov - frekventant č. 30 637009 osobohodina 75 7,04 528,00

náhrada mzdy pre frekventanta č.30 - účastníka školenia zameraného na zvyšovanie digitálnych 
zručností v rozsahu 75h.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.729,00€/ 168x1,352x1,2=7,04€. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 1.2. x

4.  Spolu 33 742,50
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5.
pripraviť pedagogickú dokumentáciu a vytvoriť 
integrované tematické bloky

5.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 37 531,91

5.1.1. tvorca integrovaných blokov č. 1 610620 osobohodina 220 6,33 1 392,60

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.655,00€/ 168x1,352x1,2=6,33€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 1. ročníka /140h/. Celkový rozsah práce - 220 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.2. tvorca integrovaných blokov č. 2 610620 osobohodina 220 6,33 1 392,60

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.655,00€/ 168x1,352x1,2=6,33€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 1. ročníka /140h/. Celkový rozsah práce - 220 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.3. tvorca integrovaných blokov č. 3 610620 osobohodina 220 6,38 1 403,60

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.660,50€/ 168x1,352x1,2=6,38€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 2. ročníka /140h/. Celkový rozsah práce - 220 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.4. tvorca integrovaných blokov č. 4 610620 osobohodina 220 7,19 1 581,80

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.745,00€/ 168x1,352x1,2=7,19€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 2. ročníka /140h/. Celkový rozsah práce - 220 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.5. tvorca integrovaných blokov č. 5 610620 osobohodina 220 6,81 1 498,20

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.705,00€/ 168x1,352x1,2=6,81€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 3. ročníka /140h/. Celkový rozsah práce - 220 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x
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5.1.6. tvorca integrovaných blokov č. 6 610620 osobohodina 120 7,31 877,20

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.757,00€/ 168x1,352x1,2=7,31€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 3. ročníka /40h/. Celkový rozsah práce - 120 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.7. tvorca integrovaných blokov č. 7 610620 osobohodina 220 7,40 1 628,00

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.766,00€/ 168x1,352x1,2=7,40€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 4. ročníka /140h/. Celkový rozsah práce - 220 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.8. tvorca integrovaných blokov č. 8 610620 osobohodina 120 5,64 676,80

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.584,00€/ 168x1,352x1,2=5,64€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 4. ročníka /40h/. Celkový rozsah práce - 120 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.9. tvorca integrovaných blokov č. 9 610620 osobohodina 240 5,94 1 425,60

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.615,00€/ 168x1,352x1,2=5,94€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 5. ročníka /160h/. Celkový rozsah práce - 240 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.10. tvorca integrovaných blokov č. 10 610620 osobohodina 240 5,31 1 274,40

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 5. ročníka /160h/. Celkový rozsah práce - 240 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.11. tvorca integrovaných blokov č. 11 610620 osobohodina 240 5,54 1 329,60

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.574,00€/ 168x1,352x1,2=5,54€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 5. ročníka /160h/. Celkový rozsah práce - 240 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x
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5.1.12. tvorca integrovaných blokov č. 12 610620 osobohodina 240 7,34 1 761,60

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.760,00€/ 168x1,352x1,2=7,34€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 6. ročníka /160h/. Celkový rozsah práce - 240 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.13. tvorca integrovaných blokov č. 13 610620 osobohodina 240 7,14 1 713,60

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.739,50€/ 168x1,352x1,2=7,14€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 6. ročníka /160h/. Celkový rozsah práce - 240 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.14. tvorca integrovaných blokov č. 14 610620 osobohodina 240 5,31 1 274,40

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 6. ročníka /160h/. Celkový rozsah práce - 240 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.15. tvorca integrovaných blokov č. 15 610620 osobohodina 240 4,82 1 156,80

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.499,00€/ 168x1,352x1,2=4,82€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 7. ročníka /160h/. Celkový rozsah práce - 240 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.16. tvorca integrovaných blokov č. 16 610620 osobohodina 240 6,92 1 660,80

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.716,50€/ 168x1,352x1,2=6,92€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 7. ročníka /160h/. Celkový rozsah práce - 240 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.17. tvorca integrovaných blokov č. 17 610620 osobohodina 240 6,30 1 512,00

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.652,50€/ 168x1,352x1,2=6,30€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 7. ročníka /160h/. Celkový rozsah práce - 240 hodín. 
Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x
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5.1.18. tvorca integrovaných blokov č. 18 610620 osobohodina 250 6,51 1 627,50

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.674,00€/ 168x1,352x1,2=6,51€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/50h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 4, 5. ročníka v predmete AJ /160h/. Celkový rozsah práce - 
250 hodín. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania 
žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.19. tvorca integrovaných blokov č. 19 610620 osobohodina 250 5,31 1 327,50

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/50h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 4, 5. ročníka v predmete AJ /160h/. Celkový rozsah práce - 
250 hodín. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania 
žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.20. tvorca integrovaných blokov č. 20 610620 osobohodina 250 5,31 1 327,50

Práca tvorcu integrovaných blokov /novoprijatý učiteľ / na hlavný pracovný pomer formou 
rozšírenia pracovnej zmluvy dodatkom. Hodinová sadzba bude upresnená po nástupe od 09/2011 
na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a 
príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, 
t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Náplň práce - spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu 
metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu /50h/, príprave pedagogickej dokumentácie 
/40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 4, 5. 
ročníka v predmete  AJ /160h/. Celkový rozsah práce - 250 hodín. Riziková prirážka bude využitá 
v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku 
uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.21. tvorca integrovaných blokov č. 21 610620 osobohodina 320 3,27 1 046,40

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.338,52€/ 168x1,352x1,2=3,27€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 7 ročníka v predmete NJ /240/. Celkový rozsah práce - 320 
hodín. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania 
žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.22. tvorca integrovaných blokov č. 22 610620 osobohodina 200 5,31 1 062,00

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 5.,6. ročníka v predmete Tv /120h/. Celkový rozsah práce - 
200 hodín. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania 
žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x
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5.1.23. tvorca integrovaných blokov č. 23 610620 osobohodina 200 5,31 1 062,00

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 5,6. ročníka v predmete Tv /120h/. Celkový rozsah práce - 
200 hodín. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania 
žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.24. tvorca integrovaných blokov č. 24 610620 osobohodina 219 7,22 1 581,18

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.748,00€/ 168x1,352x1,2=7,22€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 8., 9. ročníka v predmete mediálna výchova /139/. Celkový 
rozsah práce - 219 hodín. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v 
období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.25. tvorca integrovaných blokov č. 25 610620 osobohodina 219 6,07 1 329,33

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.628,16€/ 168x1,352x1,2=6,07€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 8., 9. ročníka v predmete mediálna výchova /139/. Celkový 
rozsah práce - 219 hodín. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v 
období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.26. tvorca integrovaných blokov č. 26 610620 osobohodina 218 5,35 1 166,30

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.554,00€/ 168x1,352x1,2=5,35€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/ a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 8., 9. ročníka v predmete mediálna výchova /138/. Celkový 
rozsah práce - 218 hodín. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v 
období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.27. špeciálny pedagóg č.1 610620 osobohodina 270 4,74 1 279,80

Práca špeciálneho pedagóga na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom.  Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j. 491,00€/ 168x1,352x1,2=4,74€. Náplň práce - 
spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu 
/40h/, príprave pedagogickej dokumentácie /40h/   a tvorbe integrovaných blokov so zameraním na 
podporu čitateľskej gramotnosti žiakov so špecifickými potrebami  /190h/. Celkový rozsah práce - 
270 hodín. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania 
žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x
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5.1.28. tvorca manuálu na aplikáciu metakognitívnych stratégií  č. 1 610620 osobohodina 40 12,77 510,80

Práca tvorcu manuálu na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu na hlavný 
pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy dodatkom.  Hodinová sadzba na základe 
priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená 
počtom 168 hodín vrátane odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.1322,50/ 
168x1,352x1,2=12,77€. Náplň práce - spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu 
metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu   v rozsahu  40 hodín. Riziková prirážka bude 
využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku 
uvedených nákladov. 2.1. x

5.1.29. tvorca manuálu na aplikáciu metakognitívnych stratégií  č. 2 610620 osobohodina 40 9,26 370,40

Práca tvorcu manuálu na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu na hlavný 
pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy dodatkom.  Hodinová sadzba na základe 
priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená 
počtom 168 hodín vrátane odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j. 958,50/ 
168x1,352x1,2=9,26€. Náplň práce - spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych 
stratégií do vyučovacieho procesu   v rozsahu  40 hodín. Riziková prirážka bude využitá v prípade 
zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených 
nákladov. 2.1. x

5.1.30. tvorca manuálu na aplikáciu metakognitívnych stratégií  č. 3 610620 osobohodina 40 7,04 281,60

Práca tvorcu manuálu na aplikáciu metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu na hlavný 
pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy dodatkom.  Hodinová sadzba na základe 
priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená 
počtom 168 hodín vrátane odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j. 729,00/ 
168x1,352x1,2=7,04€. Náplň práce - spolupráca na tvorbe manuálu  na aplikáciu metakognitívnych 
stratégií do vyučovacieho procesu   v rozsahu  40 hodín. Riziková prirážka bude využitá v prípade 
zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených 
nákladov. 2.1. x

5.2. Cestovné náhrady ** 0,00
5.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

5.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

5.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

5.3.
Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 6 720,00

5.3.1. špeciálny pedagóg č.2 637004 osobohodina 240 28,00 6 720,00

zmluva podľa obchodného zákonníka: na spoluprácu pri  tvorbe integrovaných blokov so 
zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov so špecifickými potrebami  do vyučovacieho 
procesu  v rozsahu 240 vyuč. hodín. špeciálny pedagóg bude spolupracovať s tvorcami 
integrovaných blokov  pri príprave didaktických postupov a pracovných listov. jednotková cena   je 
stanovená na základe prieskumu trhu, obvyklá v mieste a čase.    2.1.

5.3.2. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.3. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

5.4. Ostatné výdavky - priame 20 675,00

5.4.1.

nájom priestorov na realizáciu 1. a 2. podaktivity  /vorkšop 
+ sústredenie zamerané na prípravu pedagogickej 
dokumentácie/ 636001 deň 10 70,00 700,00

náklady na nájom miestnosti na vorkšop pre 30 učiteľov v rozsahu 5 dni + náklady na nájom 
miestnosti na sústredenie zamerané na prípravu pedagogickej dokumentácie   pre 27 učiteľov v 
rozsahu 5 dni spolu 10 dní . jednotková cena stanovená na základe prieskumu trhu, obvyklá v 
mieste a čase. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a splnenie cieľov projektu. 2.1.

5.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00
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5.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre  odborný personál 
počas trvania 1.  a 2. podaktivity /vorkšop a sústredenie 
zamerané na  prípravu pedagogickej dokumentácie/ 631001 projekt 1 18 525,00 18 525,00

30 učiteľov sa zúčastní vorkšopu zameraného na  vypracovanie manuálu na aplikáciu 
metakognitívnych stratégií do vyučovacieho procesu. vorkšop bude rozdelený na dve časti-  1. časť 
v rozsahu  2 dni /16h/- zhrnutie podnetov zo školenia a služ. cesty a vytýčenie osnovy manuálu na 
aplikáciu metakognitívnych stratégií , 2. časť  v rozsahu 3dni /24h/ - vypracovanie manuálu po 
získaní podkladov od družobných škôl. výpočet 65€/os x 30uč x5 dni= 9750€. 27 učiteľov sa 
zúčastní sústredenia zameraného na prípravu pedagogickej dokumentácie v rozsahu 5 dní /40h/. 
výpočet 65€/os x 27uč x 5 dní= 8775€. spolu  9750 +8775= 18525€. jednotková cena zahŕňa 
cestovné, stravné/diéty a ubytovanie. cena vychádza z prieskumu trhu a je obvyklá na trhu v danom 
čase a mieste, v súlade so zákonom o cestovných náhradách. výdavky sú nevyhnutné na realizáciu 
aktivít projektu a splnenie cieľov projektu. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  
uvedených nákladov z dôvodu zvýšenia cien cestovného alebo  diét v období od zaslania žiadosti o 
NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.1. x

5.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00

5.4.5. Školiace potreby 633006 projekt 1 650,00 650,00

náklady na materiál potrebný na vypracovanie a výrobu manuálu na aplikáciu metakognitívnych 
stratégií /cca 25 strán/ + zborníka - pre  ročníky 1.-7. po 1 ks zborníka na ročník + po 1 ks 
zborníka na predmety AJ, NJ, Tv, mediálna výchova = spolu 11 typov zborníkov x 5ks =55ks v 
rozsahu  cca 125strán na 1 zborník vrátane  vzorových pracovných listov 2.1.

5.4.6. Školiaci materiál a potreby pre odborný personál 633006 projekt 1 300,00 300,00

písacie potreby pre 30 učiteľov na vorkšop na tvorbu manuálu na aplikáciu metakognitívnych 
stratégií v rozsahu 40h, pre 27 učiteľov na sústredenie na prípravu pedagogickej dokumentácie v 
rozsahu 40h a pre 27 učiteľov na skupinovú prácu zameranú na tvorbu integrovaných blokov v 
rozsahu 120h až 240h /podľa zamerania tvorcu integrovaných blokov/ 2.1.

5.4.7. občerstvenie 637014 projekt 1 500 500,00 občerstvenie pre 30 učiteľov   počas práce v skupinách na tvorbe integrovaných blokov 2.1.
5.5. Podpora frekventantov 4 500,00

5.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) projekt 0 0,00 0,00

5.5.2. Školiaci materiál a potreby 633009 projekt 1 4 500,00 4 500,00
náklady na literatúru do čitateľských kútikov do 9 tried školy aj do školskej knižnice - literatúra pre 
deti, encyklopédie, náučné texty 2.1.

5.5.3. Príspevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
5.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

5.  Spolu 69 426,91

6.
2.2. Aplikovať  integrované tematické bloky vo 
vyučovacom procese

6.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 7 574,96

6.1.1. Učiteľ  integrovaných blokov č. 1 610620 osobohodina 60 6,33 379,80

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 60 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.655,00€/ 168x1,352x1,2=6,33€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov  so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti  žiakov 
do vyučovacieho procesu  na primárnom stupni vzdelávania. Riziková prirážka bude využitá v 
prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku 
uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.2. Učiteľ integrovaných blokov č. 2 610620 osobohodina 60 6,33 379,80

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce -60 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.655,00€/ 168x1,352x1,2=6,33€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov  
do vyučovacieho procesu na primárnom stupni vzdelávania. Riziková prirážka bude využitá v 
prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku 
uvedených nákladov. 2.2. x
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6.1.3. Učiteľintegrovaných blokov č. 3 610620 osobohodina 60 6,38 382,80

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 60 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.660,50€/ 168x1,352x1,2=6,38€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov  
do vyučovacieho procesu na primárnom stupni vzdelávania. Riziková prirážka bude využitá v 
prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku 
uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.4. Učiteľ integrovaných blokov č. 4 610620 osobohodina 60 7,19 431,40

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 60 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.745,00€/ 168x1,352x1,2=7,19€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov  
do vyučovacieho procesu na primárnom stupni vzdelávania. Riziková prirážka bude využitá v 
prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku 
uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.5. Učiteľ integrovaných blokov č. 5 610620 osobohodina 60 6,81 408,60

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 60 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.705,00€/ 168x1,352x1,2=6,81€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov  
do vyučovacieho procesu na primárnom stupni vzdelávania. Riziková prirážka bude využitá v 
prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku 
uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.6. Učiteľ integrovaných blokov č. 6 610620 osobohodina 60 7,31 438,60

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 60 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.766,00€/ 168x1,352x1,2=7,40€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov  
do vyučovacieho procesu na primárnom stupni vzdelávania. Riziková prirážka bude využitá v 
prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku 
uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.7. Učiteľ integrovaných blokov č. 7 610620 osobohodina 60 7,40 444,00

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 60 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.766,00€/ 168x1,352x1,2=7,40€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov  
do vyučovacieho procesu na primárnom stupni vzdelávania. Riziková prirážka bude využitá v 
prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku 
uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.8. Učiteľ integrovaných blokov č. 8 610620 osobohodina 60 5,64 338,40

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 60 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.584,00€/ 168x1,352x1,2=5,64€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov  
do vyučovacieho procesu na primárnom stupni vzdelávania. Riziková prirážka bude využitá v 
prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku 
uvedených nákladov. 2.2. x
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6.1.9. Učiteľ integrovaných blokov č. 9 610620 osobohodina 40,50 5,94 240,57

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 40,5 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej 
mzdy pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.615,00€/ 168x1,352x1,2=5,94€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov  
do vyučovacieho procesu na nižšom strednom stupni vzdelávania s vyučovacími predmetmi 
matematika a biológia.. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v 
období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.10. Učiteľ integrovaných blokov č. 10 610620 osobohodina 40,50 5,31 215,06

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 40,5 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej 
mzdy pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti  do 
vyučovacieho procesu na nižšom strednom stupni vzdelávania s vyučovacími predmetmi dejepis a 
výchova umením. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od 
zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.11. Učiteľ integrovaných blokov č. 11 610620 osobohodina 39 5,54 216,06

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 39 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.574,00€/ 168x1,352x1,2=5,54€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov  
do vyučovacieho procesu na nižšom strednom stupni vzdelávania s vyučovacími predmetmi chémia 
a fyzika. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania 
žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.12. Učiteľ integrovaných blokov č. 12 610620 osobohodina 40,50 7,34 297,27

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 40,5 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej 
mzdy pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.760,00€/ 168x1,352x1,2=7,34€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov  
do vyučovacieho procesu na nižšom strednom stupni vzdelávania s vyučovacími predmetmi 
geografia a informatika.. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v 
období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.13. Učiteľ integrovaných blokov č. 13 610620 osobohodina 40,50 7,14 289,17

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 40,5 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej 
mzdy pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.739,50€/ 168x1,352x1,2=7,14€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov  
do vyučovacieho procesu na nižšom strednom stupni vzdelávania s vyučovacími predmetmi 
matematika a geografia. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v 
období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.14. Učiteľ integrovaných blokov č. 14 610620 osobohodina 39 5,31 207,09

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 39 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov  
do vyučovacieho procesu na nižšom strednom stupni vzdelávania s vyučovacími predmetmi 
slovenský jazyk a etická výchova. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd 
učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.2. x
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6.1.15. Učiteľ integrovaných blokov č. 15 610620 osobohodina 40,50 4,82 195,21

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 40,5 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej 
mzdy pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.499,00€/ 168x1,352x1,2=4,82€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov  
do vyučovacieho procesu na nižšom strednom stupni vzdelávania s vyučovacími predmetmi 
slovenský jazyk a výchova umením. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd 
učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.16. Učiteľ integrovaných blokov č. 16 610620 osobohodina 40,50 6,92 280,26

Práca  učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej 
zmluvy dodatkom. Rozsah práce - 40,5 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej 
mesačnej mzdy pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín 
vrátane odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.716,50€/ 168x1,352x1,2=6,92€. 
Náplň práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti 
žiakov do vyučovacieho procesu na nižšom strednom stupni vzdelávania s vyučovacími predmetmi 
matematika a fyzika. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období 
od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.17. Učiteľ integrovaných blokov č. 17 610620 osobohodina 39 6,30 245,70

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 39 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.652,50€/ 168x1,352x1,2=6,30€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov do 
vyučovacieho procesu na nižšom strednom stupni vzdelávania s vyučovacími predmetmi biológia a 
výtvarná výchova. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od 
zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.18. Učiteľ integrovaných blokov č. 18 610620 osobohodina 21 6,51 136,71

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 21 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.674,00€/ 168x1,352x1,2=6,51€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 
primárneho a nižšieho stredného vzdelávania  v predmete AJ. Riziková prirážka bude využitá v 
prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku 
uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.19. Učiteľ integrovaných blokov č. 19 610620 osobohodina 19,50 5,31 103,55

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 19,5 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej 
mzdy pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 
primárneho a nižšieho stredného vzdelávania v predmete AJ. Riziková prirážka bude využitá v 
prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku 
uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.20. Učiteľ integrovaných blokov č. 20 610620 osobohodina 19,50 5,31 103,55

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer /novoprijatý učiteľ / formou 
rozšírenia pracovnej zmluvy dodatkom. Rozsah práce - 19,5 hodín. Hodinová sadzba bude 
upresnená po nástupe od 09/2011 na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy pozostávajúcej z 
tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane odvodov za 
zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Náplň práce - 
aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 
primárneho a nižšieho stredného vzdelávania v predmete AJ. Riziková prirážka bude využitá v 
prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku 
uvedených nákladov. 2.2. x
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6.1.21. Učiteľ integrovaných blokov č. 21 610620 osobohodina 30 3,27 98,10

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce -  30 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej 
mzdy pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.338,52€/ 168x1,352x1,2=3,27€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 
nižšieho stredného vzdelávania v predmete NJ. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  
miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.22. Učiteľ integrovaných blokov č. 22 610620 osobohodina 30 5,31 159,30

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 30 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 
nižšieho stredného vzdelávania  v predmete TV. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  
miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.23. Učiteľ integrovaných blokov č. 23 610620 osobohodina 30 5,31 159,30

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce -30 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 
nižšieho stredného vzdelávania v predmete TV. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  
miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.24. Učiteľ integrovaných blokov č. 24 610620 osobohodina 27 7,22 194,94

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 27 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej mzdy 
pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.748,00€/ 168x1,352x1,2=7,22€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 
nižšieho stredného vzdelávania v predmete mediálna výchova. Riziková prirážka bude využitá v 
prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku 
uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.25. Učiteľ integrovaných blokov č. 25 610620 osobohodina 25,50 6,07 154,79

Práca učiteľa integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 25,5 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej 
mzdy pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.628,16€/ 168x1,352x1,2=6,07€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 
nižšieho stredného vzdelávania v predmete mediálna výchova. Riziková prirážka bude využitá v 
prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku 
uvedených nákladov. 2.2. x

6.1.26. Učiteľ integrovaných blokov č. 26 610620 osobohodina 25,50 5,35 136,43

Práca tvorcu integrovaných blokov na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 25,5 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej 
mzdy pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.554,00€/ 168x1,352x1,2=5,35€. Náplň 
práce - aplikácia integrovaných blokov so zameraním na podporu čitateľskej gramotnosti žiakov 8., 
9. ročníka v predmete mediálna výchova. Riziková prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd 
učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do termínu vzniku uvedených nákladov. 2.2. x
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6.1.27. špeciálny pedagóg č.1 610620 osobohodina 198 4,74 938,52

Práca špeciálneho pedagóga na hlavný pracovný pomer formou rozšírenia pracovnej zmluvy 
dodatkom. Rozsah práce - 198 hodín. Hodinová sadzba na základe priemernej hrubej mesačnej 
mzdy pozostávajúcej z tarifného, funkčného platu a príplatkov, delená počtom 168 hodín vrátane 
odvodov za zamestnávateľa 35,2% a 20% navýšenia, t.j.491,00€/ 168x1,352x1,2=4,74€. Náplň 
práce - usmerňovanie učiteľov pri aplikácii integrovaných blokov zameraných  na zvyšovanie 
čitateľskej gramotnosti žiakov so špecifickými potrebami  do vyučovacieho procesu . špeciálny 
pedagóg sa zúčastňuje na výučbe integrovaných blokov a dáva spätnú väzbu učiteľom. Riziková 
prirážka bude využitá v prípade zvýšenia  miezd učiteľov v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov. 2.2. x

6.2. Cestovné náhrady ** 0,00
6.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

6.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

6.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

6.3.
Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 17 829,00

6.3.1. špeciálny pedagóg č. 2 637004 osobohodina 324 21,00 6 804,00

zmluva podľa obchodného zákonníka: na  usmerňovanie učiteľov pri aplikácii integrovaných 
blokov zameraných na zvyšovanie čitateľskej gramotnosti žiakov so špecifickými potrebami  do 
vyučovacieho procesu . špeciálny pedagóg sa zúčastňuje na výučbe integrovaných blokov a dáva 
spätnú väzbu učiteľom v rozsahu 324 vyuč. hodín. jednotková cena je prepočítaná na 45 
min.28€/60x45=21€.  je stanovená na základe prieskumu trhu, obvyklá v mieste a čase.     2.2.

6.3.2. metodik pre čitateľskú gramotnosť č.1 637004 osobohodina 345 21,00 7 245,00

zmluva podľa obchodného zákonníka: na metodické usmerňovanie učiteľov pri aplikácii 
integrovaných blokov zameraných na zvyšovanie čitateľskej gramotnosti žiakov  1. st. do 
vyučovacieho procesu . metodik sa zúčastňuje na výučbe integrovaných blokov a dáva spätnú 
väzbu učiteľom v rozsahu 345 vyuč. hodín. jednotková cena je prepočítaná na 45 
min.28€/60x45=21€.  je stanovená na základe prieskumu trhu, obvyklá v mieste a čase.     2.2.

6.3.3. metodik pre čitateľskú gramotnosť č.2 637004 osobohodina 180 21,00 3 780,00

zmluva podľa obchodného zákonníka: na metodické usmerňovanie učiteľov pri aplikácii   
integrovaných blokov zameraných na zvyšovanie čitateľskej gramotnosti žiakov  2. st. do 
vyučovacieho procesu . metodik sa zúčastňuje na výučbe integrovaných blokov a dáva spätnú 
väzbu učiteľom v rozsahu 180 vyuč. hodín. jednotková cena je prepočítaná na 45 min. 
28€/60x45=21€.  je stanovená na základe prieskumu trhu, obvyklá v mieste a čase.     2.2.

… Iné (doplniť) 0 0,00 0,00
6.4. Ostatné výdavky - priame 1 400,00

6.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
6.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

6.4.3.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborný 
personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0 0,00 0,00

6.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie 637004 projekt 1 1 200,00 1 200,00

náklady na tlač  publikácie Sprievodca mestom cca 300ks /grafické spracovanie zabezpečia žiaci v 
rámci predmetu mediálna výchova/                               Rozmer: 15 x 15 cm
Plnofarebná tlač – ofset
80 strán (40 listov) na papieri 120 g , náterový lesklý
Väzba: lepená
Obálka: papier 300g + lamino

2.2.
6.4.5. Školiace potreby 633006 projekt 1 200,00 200,00 náklady na materiál potrebný na výrobu CD My a naše mesto cca 200ks 2.2.

6.5. Podpora frekventantov 0,00

6.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) projekt 0 0,00 0,00

6.5.2. Školiaci materiál a potreby projekt 0 0,00 0,00
6.5.3. Príspevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
6.5.4. občerstvenie projekt 0 0,00 0,00
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6.  Spolu 26 803,96
7. Riadenie rizík (ak relevantné)

7.1 Riziková prirážka 920 projekt 1 9 809,31 9 809,31

riziková prirážka zahŕňa pokrytie  zvýšených nákladov projektu v prípade zvyšovania cien 
nakupovaného zariadenia, zvyšovania miezd interného odborného personálu, zvyšovania 
cestovných taríf a zvyšovania limitov cestovných náhrad v období od zaslania žiadosti o NFP do 
termínu vzniku uvedených nákladov.

7. Spolu 9 809,31
CELKOVÉ OPRÁVNENÉ VÝDAVKY PROJEKTU 297 486,35

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR
Reálne limity rozpočtu 
v %

Maximálne 
limity

1. Nepriame výdavky*** 47 910,32 19,98 20,00%

2. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez krížové 
financovanie z ERDF (priame výdavky)

10,00%

3a. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame 
výdavky) 53 249,35

22,21 30,00%

3b. Zariadenie/vybavenie
(nepriame výdavky)

20,00%

4. Dodávky na nepriame výdavky 13 294,00 27,75 30,00%
5. Dodávky na priame výdavky 31 670,50 13,21 30,00%
6. Riziková prirážka 9 809,31 3,30 5,00%

Poznámky (zmena textu poznámok je povolená len pracovníkom RO/SORO v odôvodnených prípadoch):
*Preplatenie PHM podľa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizácie na uskutočnenie pracovných ciest

**Preplatenie cestovného je oprávnené vo výške cestovného verejnou dopravou 

****Žiadateľ uvedie číslo aktivity podľa podrobného opisu projektu. Niektoré výdavky môžu byť zapojené vo viacerých aktivitách súčasne (napr. zariadenie/vybavenia sa využíva vo viacerých aktivitách)

Hlavná položka A3 (ako aj A4, A5, atď) je zahrnutá do priamych výdavkov rozpočtu.

*****Výdavok nesmie byť duplicitný vo vzťahu k výdavkom zahrnutým v položkách cestovné náhrady, v prípade duplicity bude daný výdavok neoprávnený v plnej výške. Pri odbornom personále je možné aplikovať iba na základe pracovnoprávnych vzťahov (zamestnanec - 
prijímateľ). V prípade vzťahu napr. živnostník - prijímateľ sa výdavky neuhrádzajú.

pre túto výzvu irelevantné
z nepriamych výdavkov

z nepriamych výdavkov
z priamych výdavkov
z celkových oprávnených výdavkov

***Nepriame výdavky sú bežné výdavky súvisiace so zabezpečením realizácie riadenia projektu a publicity a informovanosti (výdavky žiadateľa na personál vyčlenený na riadenie projektu (projektový manažér, účtovník,...); tovary a služby, ktoré súvisia s administratívnym a 
technickým zabezpečením realizácie projektu vrátane informovania a publicity (napr. spotrebný materiál, zariadenie/vybavenie pre účely riadenia a administrácie projektu, ak ide o bežný výdavok). Obsahujú všetky výdavky v hlavnej položke A1  a v prípade hlavnej položky A2 
relevantné výdavky. Limit je určený na základe priamych výdavkov na projekt, t.j. 20 % z oprávnených priamych výdavkov projektu (bez započítania rizikovej prirážky). 

z priamych výdavkov

pre túto výzvu irelevantné
z priamych výdavkov

z priamych výdavkov
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Oprávnené výdavky 
projektu

Výška žiadaného 
príspevku

Vlastné zdroje

Rok A B C
1. 2011 0,00 0,00 0,00
2. 2012 175098,35 166343,43 8754,92
3. 2013 108907,68 103462,30 5445,38
4. 2014 13480,32 12806,30 674,02
5. 2015 0,00 0,00 0,00

Spolu 297486,35 282612,03 14874,32
6. % 100 95 5

Poznámky:

Percentuálny podiel intenzity pomoci (výšky žiadaného príspevku) a vlastných zdrojov si žiadateľ prispôsobí 
vzhľadom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).

TABUĽKA č. 1:   PREDPOKLADANÉ ZDROJE FINANCOVANIA
                                  OPRÁVNENÝCH VÝDAVKOV PROJEKTU (v EUR)

Tabuľka má informatívny charakter a slúži iba pre výpočet zálohovej platby.
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