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DODATOK C. 2 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRiISPEVKU

uzavrety vzmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obéiansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej sprdvy aozmene adoplneni niektorych z&konov avzmysle zdkona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorsich predpisov.

CISLO ZMLUVY: 057/2012/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, registraéné ¢islo
Dodatku 057/2012/1.1/OPV/D02 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzavrety v zmysle ¢lanku 8 bod 1
Prilohy ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku - VSeobecné zmluvne
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (d’alej len ,,VZP®)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenské republika
ICO: 00164381
DIC : 2020798725
konaj(ici : Doc. PhDr. Dusan Caplovi¢, DrSc.

v zast(peni®

nazov : Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO : 31819494

DIC : 2022295539

Konajuci : RNDr. Marian Kostolanyi

na zaklade splnomocnenia zo dna 30. 11. 2007

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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(d’alej len ,,Poskytovatel)

Prijimatel’
nazov . Spojené Skola, Letna ulica 3453/34, Poprad
sidlo . Letna ulica 3453/34, 058 01 Poprad
Slovenska republika
zapisany v . registri organizacii
konajuci . PaedDr. Viera Grohova
ICO : 37876899
DIC : 2021671795
banka : VSeobecna uverové banka, a.s.

Cislo G¢tu (vratane predéislia) a kod banky
zélohové platby:?  a)

b)
predfinancovanie:® a)
b)
refundacia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku ¢. 057/2012/1.1/OPV (dalej len ,.Zmluva®), ITMS kod Projektu
26110130392, vzneni  Dodatku  ¢. 1 - registracné  ¢islo  Dodatku

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite

4 Ak sa nehodi, preciarknite
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057/2012/1.1./0PV/DO01, Usmernenia Poskytovatel'a ¢. 5 zo dna 24. 10. 2012 a Usmernenia
Poskytovatela ¢. 6 zo diia 01. 03. 2013 uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
Ostatné prilohy Zmluvy

(1) V prilohe €. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu* nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar
K rozpoctu projektu®.

Nova tabul'ka je prilohou ¢. 1 k Dodatku.

Priloha ¢. 1 k Dodatku sa stava neoddeliteI'nou suc¢astou Zmluvy

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje
ako ,,Zmluva o poskytnuti NFP* a Zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa
oznacuje ako ,,Zmluva“.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym tuc¢inkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, ur€ité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujlce osoby su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat podl'a rovnopisu tohto Dodatku uloZeného u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobiida ucinnost dnom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmlv.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy.

Prilohy:
Priloha ¢. 1: Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu
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Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:

POdPIS: v,
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastuped® Poskytovatel'a
RNDr. Marian Kostolanyi

Za Prijimatel’a v Poprade, dna:
Podpis:

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupes® Prijimatela
PaedDr. Viera Grohova

> Ak sa nehodi, pregiarknite
® Ak sa nehodi, pregiarknite
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Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Ciselnik Maxim. Priradenie k

opravnenych Podet jednotkova aktivitam
Nazov polozky rozpottu vydavkov Jednotka Jjednotiek cena Vydavky spolu Komentir k rozpoctu projektu****

Rizikové
polozky

. 8 ]/ c |/ Db [ E JF-D*e ] ¢ ] I | u |

1. Koordinacia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky*** EUR
1.1. Personalne vydavky interné 23 891,32
1.1.1.|Riadiaci personal 8432,32

Préca projektového manazéra na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delend poctom 168 hodin vratane odvodov za 11.1.2. 21, 2.2,
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j. 1322,50/ 168x1,352x1,2=12,77. Jednotkova cena je
upravena na max. sumu 12,17. Predpokladany rozsah prace 480h. Projektovy manazér je
kontaktnou osobou pre projekt, zodpoveda za celkovy priebeh projektu a jeho aktivity, riesi
1.1.1.1.|Projektovy manazér 610620 osobohodina 480 12,17, 5 841,60 krizové situdcie, nesie zodpovednost za dosiahnutie cielov projektu.

1.1.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. osobohodina 0 0,00 0,00

Préca asistenta koordinétora aktivit na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na ziklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za 11.,12,21,22
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j. 729,00/ 168x1,352x1,2=7,04. Predpokladany rozsah
prace 368h. Asistent koordinatora aktivit kontroluje a overuje spravnost’ pracovnych vykazov
odborného personalu a spolupracuje s koordinatorom pri zabezpeceni aktivit projektu.

1.1.1.3.|asistent koordinatora aktivit 610620 osobohodina 368 7,04 2 590,72]Spolupracuje s administrativnym pracovnikom pri tlateni a viazani u¢ebnych materiélov.
1.1.2.|Administrativny personél 10 664,00
1.1.2.1.|Finanény manazér osobohodina 0 0,00 0,00

Préaca administrativneho pracovnika na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delend poctom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j. 745,00/ 168x1,352x1,2=7,19. Predpokladany rozsah 11.,1.2,21,22
prace 480h. Administrativny pracovnik administrativne zabezpecuje aktivity projektu, vedie
personalnu agendu a agendu aktivit vratane kontroly prezen¢nych listin a kontroly spravnosti
pracovnych vykazov ¢lenov projektového timu a spolupracuje s asistentom koordinatora aktivit pri
1.1.2.2.| Administrativny pracovnik 610620 osobohodina 480 7,19 3 451,20]tlageni a viazani uebnych materialov.

Praca uctovnika na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy dodatkom.
Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy pozostavajice;j z tarifn¢ho,
funkéného platu a priplatkov, delend poctom 168 hodin vratane odvodov za zamestnéva[tel’a 35,2% 11.12,21.,2.2.
a 20% navysenia, t.j. 704,00/ 168x1,352x1,2=6,80. Predpokladany rozsah prace 460h. U¢tovnik
vykonava finan¢né operécie a zu¢tovania projektu. Mé na starosti inventarizaciu projektového
zariadenia a vybavenia, kontroluje a uhradza cestovné prikazy. Spolupracuje s finanénym
1.1.2.3.|a¢tovnik 610620 osobohodina 460 6,80) 3 128,00manazérom.
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Praca asistenta finanéného manazéra na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej
zmluvy dodatkom. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesaénej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j. 881,50/ 168x1,352x1,2=8,51. Predpokladany rozsah
prace 480h. Asistent finanéného manazéra zodpoveda za finan¢nu agendu, pripravuje Ziadosti o
platby podl'a pokynov finanéného manazéra, overuje podklady k cestovnym prikazom.
1.1.2.4.|asistent finanéného manazéra 610620 osobohodina 480 8,51] 4 084,80]Spolupracuje s finanénym manazérom.

1.1.3.|Iny personal 4.795,00

11.,12,21,22.

Praca manazéra publicity na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delend poctom 168 hodin vratane odvodov za 11.,12,21,22
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysSenia, t.j. 958,50/ 168x1,352x1,2=9,26. Predpokladany rozsah
préace 250h. Manazér publicity zodpoveda za publicitu a informovanie o projekte a projektovych
1.1.3.1.[|Manazér publicity 610620 osobohodina 250 9,26 2 315,00]aktivitach. Spolupracuje s projektovym manazérom.

Dohoda o vykonani prace : na zabezpedenie procesu verejného obstaravania v stlade s legislativou
SR a pravidlami ESF pri obstaravani tovarov a sluZieb.. Predpokladany rozsah préace 120h. 11.,12,21,22
Jednotkova cena je stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v danom mieste a ¢ase.
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstardvanie 637027 osobohodina 120 8,00 960,00]Pracovnik pre VO spolupracuje s projektovym manazérom a koordinatorom aktivit.

Dohoda o vykonani préace : na pravidelnt Gpravu webstranky $koly v priebehu realizacie projektu.

. Predpoklada sa potreba 190 hodin prace. Jednotkova cena 8€ je stanovena na zaklade prieskumu 11.12,21,22
1.1.3.3.|Uprava webstranok, portalov a (idrzba 1S 637027 osobohodina 190 8,00 1 520,00]trhu, vratane odvodov do zdravotnej a socidlnej poistovne, obvykld v danom mieste a case.
1.1.3.4.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00
1.2. Cestovné nahrady ** 1 400,00
1.2.1.|Prevéadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00] 0,00
cestovné naklady pre internych ¢lenov projektového timu /okrem manazéra monitoringu/ vzniknuté
pocas doby trvania projektu. Clenovia projektového timu budi organizaéne zabezpecovat plynult 11,12, 21,22,

realizaciu projektu a projektovych aktivit odbornych aj podpornych. Z dévodu nevyhnutnosti

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s rieenia niektorych projektovych zaleZitosti mimo priestorov skoly predpokladame priemerné
1.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 1 400,00 1 400,00§5tvrtro¢né naklady na pracovné cesty cca 175€, spolu 8x 175=1400€.
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné ndhrady v sulade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00
Dodéavka sluZieb - personalne vydavky 13 294,00
1.3.1.|Riadiaci personal 7 038,00
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00

Zmluva podl'a obchodného zakonika. Pre pracu koordinatora aktivit projektu je potrebnych 414
hodin. Jednotkova cena je stanovena prieskumom trhu, obvykla v mieste a ¢ase . Koordinator

koordinuje ¢innost’ projektového timu aj odborny personél zodpovedny za realizaciu aktivit, 11.12,21.22.
zodpoveda za organizaéné aj personalne zabezpecenie aktivit projektu, zodpoveda za dosiahnutie
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.1, 1.2.,2.1.,2.2. 637004 osobohodina 414 17,00 7 038,00fcielov projektu. Spolupracuje s projektovym manazérom a riadi asistenta koordinatora.
1.3.1.3.|.....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00
1.3.2.|Administrativny personél 6 256,00
Zmluva podl'a obchodného zakonika. Pre pracu finanéného manazéra projektu je potrebnych 368
hodin. Jednotkova cena je stanovend prieskumom trhu, obvykla v mieste a ¢ase . Finanény manazér
o ‘. P . P . . . . e 0 f11,12,21, 2.2
riadi finanéné operacie a zodpoveda za finanéné riadenie a ziictovanie projektu. Riadi Gétovnika aj
1.3.2.1.|Finanény manazér 637004 osobohodina 368 17,00 6 256,00]asistenta finanéného manazéra.
1.3.2.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personél 0,00
1.3.3.1.|ManaZzér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.3.|Uprava webstranok, portalov a tdrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00

1.4. Ostatné vydavky - nepriame 3595,00
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materidlové zabezpedenie riadenia a administrativy projektu, kancelarske potreby, papier, tonery na §1.1.,1.2., 2.1., 2.2.
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 1 265,00 1 265,00fdobu trvania projektu. Predpokladame priemerné mesacné naklady vo vyske priblizne 55€.
1.4.2.|Néjom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
naklady na poStovné a poplatky za telefon a internet pouzivané pre ticely riadenia a administracie
projektu pocas doby jeho trvania. Predpokladame priemerné mesaéné naklady vo vyske priblizne ]1.1.,1.2,, 2.1, 2.2.
1.4.3.| Telekomunikaéné poplatky, postovné a internet 632003 projekt 1 1380,00 1 380,00]60¢.
1.4.4.|Energia, upratovanie 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00] 0,00
1.4.4.2.[Vodné a stocné projekt 0 0,00 0,00]
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0 0,00] 0,00
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
préavne konzultécie stvisiace s vypracovanim novych zmliv alebo tpravou uz existujdcich
pracovnych zmliv 0s0b resp. firiem podiel’ajucich sa na realizacii projektu. Predpokladame cca 5 ]1.1.,1.2.,2.1.,2.2.
1.4.6.|Pravne poradenstvo 637004 projekt 1 200,00 200,00}hodin prace pravnika v sadzbe 40€ na hodinu.
obcertsvenie pre internych ¢lenov projektového timu na dobu trvania projektu. Predpokladame 11.,1.2,21,22.
1.4.7.]Obcerstvenie 637014 projekt 1 250,00 250,00]priemerné mesacné néklady vo vyske priblizne 10,87€ spolu pre 9 osdb.

o ) po%stenie did. techniky a pomécok qa dobu trvania pr()-jel-(tu. Pred.pokladéme vysku roéného 11.12. 21 22,
1.4.8.|Poistné 637015 projekt 1 500,00 500,00]poistného cca 250€ na hnutelny majetok v hodnote priblizne 54 tis. eur. e S
1.4.9.[Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00

1.4.10.]... Iné (doplnit)) projekt 0 0,00 0,00]

Monitoring a hodnotenie projektu

2 730,00

1.5.1.|Personalne vydavky interné 2 480,00
Dohoda o pracovnej ¢innosti: na monitorovanie a hodnotenie aktivit projektu. Predpokladany
rozsah préace 310h. Jednotkova cena je stanovena na zéklade prieskumu trhu, vratane odvodov do
zdravotnej a socidlnej poistovne, obvykld v danom mieste a ¢ase. Manazér monitoringu monitoruje §1.1.,1.2., 2.1,, 2.2.
a vyhodnocuje priebezne aj na zaver projektové aktivity. Je zodpovedny za vypractvanie
pravidelnych monitorovacich sprav. Spolupracuje s projektovym manazérom a koordinatorom
1.5.1.1.|ManaZzér monitoringu 637027 osobohodina 310 8,00 2 480,00]aktivit.
1.5.1.2.... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 250,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00] 0,00
cestovné naklady pre manaZzéra monitoringu vzniknuté pocas doby trvania projektu pri
monitorovani aktivit. Manazér monitoringu bude kontrolovat’ a monitorovat’ vietky projektové 11,12, 2.1, 22,
aktivity vratane aktivit, ktoré sa budu uskutoénovat’ mimo priestorov §koly /okrem zahrani¢nej
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sdlade s sluzobnej cesty/. Predpokladame cca 7 dihsich ciest s nakladmi priblizne po 30€ a cca 4 krat3ie
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** 637007 projekt 1 250,00] 250,00 cesty s nakladmi priblizne po 10€.
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.[Dodévka sluzieb - persondlne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
1.5.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.2.... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00
1.6. Publicita a informovanie 3000,00
naklady na vyrobu letakov cca 35 ks format A5 a skladaciek cca 35ks format A4, ktoré buda
o - . . s s Lo . 11.,12,21,22
uréené na propagaciu projektu - budu informovat’ o cieloch, aktivitach aj vysledkoch projektu. V
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 projekt 1 200,00 200,00} cene je zahrnuté vyroba a vypracovanie grafického navrhu uvedenych materialov.
1.6.2.|Plagaty projekt 0 0,00] 0,00
1.6.3.|Brozirky projekt 0 0,00] 0,00
naklady na material potrebny na vyrobu reklamnych CD cca 50 ks, ktoré budu zachytavat’ priebeh
realizécie projektu a aj jeho vysledky - samotny obsah CD vyrobia a napélia Ziaci $koly v ramci 1.1.,12,21,22.
1.6.4.|CDROM 637003 projekt 1 150,00] 150,00] mediélnej vychovy
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oznacenie projektu v zmysle manualu: oznacenie budovy $koly zvonka aj vnutri , informujice o
realizacii projektu, oznacenie miestnosti uréenych na realizaciu aktivit projektu , oznacenie
inovovanych aj novovybudovanych uéebni, , oznagenie obstaraného zariadenia, techniky, pomécok, 11,12, 2.1, 2.2,
literatury atd’. - 2 ks tabula cca 100x150cm, 1ks tabul'a so stojanom cca 80x100cm, cca 30 ks
plagatov format A2 na oznacenie ucebni $koly, cca 30 ks plagatov format A4 na oznacenie
mimoskolskych priestorov na projektové aktivity, cca 500ks nalepiek s logom EU. cena zahfta
1.6.5.]|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 850,00 850,00]vyrobu predmetov vréatane vypracovania grafickych navrhov.

1.6.6.[Web stranka ur¢ena pre publicitu projektu projekt 0 0,00] 0,00

naklady na ndgjom kongersovej miestnosti s kapacitou cca 100 osob vratane najmu prezentaénej
techniky, v ktorej sa uskutoéni zavere¢na vyhodnocovacia konferencia pre odbornu a Siroku

N . . .. 11.,12,21,22
Tlagové konferencie a workshopy zamerané na publicitu verejnost. konferencia bude informovat o priebehu projektovych aktivit a o vysledkov
1.6.7.|projektu 637001 projekt 1 250,00 250,00]projektu.
naklady na obcertsvenie pre ucastnikov zavereénej vyhodnocovacej konferencie uréenej pre 11.12. 21,22,

odbornu a §iroku verejnost’. konferencia bude  bude informovat’ o priebehu projektovych aktivit a
1.6.8.]|obcerstvenie pre ucastnikov konferencie 637014 projekt 1 250,00 250,00f0 vysledkov projektu. Predpokladame ucast’ cca 70 0sdb, naklady na osobu ¢inia 3,57€.

verejnost’ bude o projekte informovana prostrednictvom inzeratov zverejnenych v regionalnych
novinach pravidelne v jednotlivych etapach projektu - na zadiatku realizacie projektu, koncom 1. |1.1.,1.2,, 2.1,, 2.2.
roka realizacie a koncom 2. roka realizacie ¢ize na zaver projektu spolu 3ks inzeratu format AS,

1.6.9.|Inzercia v tlacenych alebo intrenetovych médiach 637003 projekt 1 900,00| 900,00fcena 1 ks inzerét forméat A5 je cca 300€.
stiprava pero + zapisnik s logom projektu v poéte 40ks na kazdy rok trvania projektu /spolu 80ks/ 11.12.21. 2.2
budu sluzif' realizatorom projektu - projektovému timu /7 0sdb/ aj odbornému personalu / 330s0b/ | =77 T T
1.6.10.| pera a zapisniky pre Gcastnikov projektu 637003 projekt 1 400,00 400,00]na plénovanie a zaznamenavanie priebehu aktivit
1. | Spolu 47 910,32
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ks 0 0,00] 0,00
2.1.2. ks 0 0,00 0,00
2.1.3. ks 0 0,00] 0,00
2.1.4 né (doplnit’) ks 0 0,00] 0,00

. krizového fi

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky (mimo
covania)

.|notebook

633002

ks

26

683,76

53 249,35

17.777,76

modernizacia vyu¢ovacieho procesu pomocou IKT - 26 ks notebookov - po 1 ks do inovovaného
chem.-fyz. laboratéria a do piatich uéebni §koly, ktoré budu vybavené $pecialnou didaktickou
technikou + 20ks notebookov pre 19 ziakov + 1ks pre ucitel’a, ktoré budu sucast'ou mobilného
zariadenia, sliZiaceho na presun a pouZivanie zostavy v ktorejkol'vek ucebni §koly. ~Cena obvykla
na trhu v danom Case a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a
maximalizaciu splnenia cielov projektu. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia ceny
zariadenia v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do terminu nakupu .

11,12,21,
2.2.

.|pc my$

633002

ks

26

33,00]

858,00

modernizacia vyu¢ovacieho procesu pomocou IKT -pristusenstvo k notebookom, ktoré umoziuje
jiednoduchsie ovladanie prace s pocitacom - 26ks - po lks ku kazdému notebooku. Cena obvykla
na trhu v danom &ase a mieste. vydavky s nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a
maximalizaciu splnenia cielov projektu. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia ceny
zariadenia v obdobi od zaslania Ziadosti o0 NFP do terminu ndkupu .

11.,1.2,21,

2.2.3.

slichadlo

633004

ks

20

39,97|

799,40

modernizacia vyu¢ovacieho procesu pomocou IKT -prislusenstvo k notebookom, ktoré umoziuje
zadavat' ziakom pracu individudlne - 20ks - po 1ks ku kazdému notebooku pre Ziaka. Cena obvykla
na trhu v danom Case a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a
maximalizaciu splnenia cielov projektu. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia ceny
zariadenia v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do terminu nakupu .

11,12,21,

2.2.4.

licencia LAN School

633013

ks

630,00

1 260,00

modernizacia vyu¢ovacieho procesu pomocou IKT -program pre spravu mobilného zariadenia -
2ks - po 1ks na 10ks notebookoov pre ziakov. Cena obvykld na trhu v danom Case a mieste.
vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu splnenia cielov projektu.
Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvy3enia ceny zariadenia v obdobi od zaslania Ziadosti o
NFP do terminu nakupu .

.|interaktivny program Alf

633013

ks

337,00

337,00).

modernizacia vyu¢ovacieho procesu pomocou IKT -prislusenstvo k notebookom, ktoré umoziuje
tvorbu interaktivnych uloh. Cena obvykla na trhu v danom Case a mieste. vydavky su nevyhnutné
na realizaciu aktivit projektu a maximaliziciu splnenia cielov projektu. Rizikova prirdzka bude
Vyuzitd v pripade zvySenia ceny zariadenia v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu nakupu

11,12,21,
2.2.

.|datové centrum

633013

ks

400,00

400,00

modernizacia vyu¢ovacieho procesu pomocou IKT - program umoziuje centralizaciu, ochranu,
zalohovanie a bezpecnost vSetkych elektronickych dokumentov, ktoré budu vystupmi projektu.
Jednotlivé pracovné listy budu na zaklade spristupnenych prav moct’ vyuzivat aj Ziaci. Bude mozné
ukladat’ dokumenty podl'a vopred stanovenej legendy a ro¢nikov. Cena obvykla na trhu v danom
Case a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu splnenia cielov
projektu. Rizikova prirazka bude vyuzitd v pripade zvySenia ceny zariadenia v obdobi od zaslania
Ziadosti o NFP do terminu ndkupu .

11.,1.2,21,
2.2.

.|interaktivny dataprojektor

633004

ks

1 280,00

7 680,00

modernizacia vyu¢ovacieho procesu pomocou IKT- 6ks interaktivnych dataprojektorov - po 1 ks
do inovovaného chem.-fyz. laboratoria a do piatich u¢ebni $koly. Cena obvykla na trhu v danom
Case a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu splnenia ciel'ov
projektu. Rizikova prirdZzka bude vyuZita v pripade zvySenia ceny zariadenia v obdobi od zaslania
Ziadosti o NFP do terminu nakupu .

11,12,21,
2.2.

2.2.8.

softwér k interaktivnemu projektoru

633013

ks

552,00

3312,00

modernizacia vyu¢ovacieho procesu pomocou IKT- pristusenstvo k interaktivnemu dataprojektoru
6ks softwéru - po 1 ks do inovovaného chem.-fyz. laboratoria a do piatich ucebni skoly. Cena
obvykla na trhu v danom Gase a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a
maximalizaciu splnenia cielov projektu. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia ceny

zariadenia v obdobi od zaslania Ziadosti o0 NFP do terminu ndkupu .

11.,1.2,21,
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modernizacia vyu¢ovacieho procesu pomocou IKT- pristusenstvo k interaktivnemu dataprojektoru
6ks drziakov tabule - po 1 ks do inovovaného chem.-fyz. laboratéria a do piatich ucebni skoly.

Cena obvykla na trhu v danom ¢ase a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu
a maximalizaciu splnenia ciel'ov projektu. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia ceny 11,12,21,
2.2.9.|drzZiak tabule 633004 ks 6 160,00 960,00]zariadenia v obdobi od zaslania Ziadosti 0 NFP do terminu ndkupu . 2.2, X

modernizacia vyucovacieho procesu pomocou IKT- prislusenstvo k interaktivnemu dataprojektoru
6ks magnetickych tabul- po 1 ks do inovovaného chem.-fyz. laboratoria a do piatich u¢ebni skoly.
Cena obvykla na trhu v danom ¢ase a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu
a maximalizaciu splnenia cielov projektu. Rizikova prirdzka bude vyuzita v pripade zvySenia ceny 11.,12,21,
2.2.10.|magneticka tabul'a 633004 ks 6 285,70 1 714,20 zariadenia v obdobi od zaslania Ziadosti 0 NFP do terminu nakupu . 2.2. X

modernizacia vyucovacieho procesu pomocou IKT- 2 ks - 1ks do chem.-fyz.laboratéria na
priblizenie uéitel'om predvadzanych nebezpeénych pokusov, 1ks do uéebne na priblizenie
predlohy textu priamo z originalneho zdroja podl'a potreby obsahu jednotlivych blokov. Cena
obvykla na trhu v danom Gase a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a
maximalizaciu splnenia ciel'ov projektu. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia ceny 11,12,21,
2.2.11.|vizualizér 633004 ks 2 1100,00 2 200,00]zariadenia v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu ndkupu . 2.2, X

vybavenie do knizniénych priestorov na prezentaciu pripravovanych podujati. Cena obvykla na trhu
v danom Case a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu

splnenia cielov projektu. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia ceny zariadenia v 11.,12,21,
2.2.12.|manuélne platno 633004 ks 1 380,00 380,00]obdobi od zaslania Ziadosti 0 NFP do terminu nakupu . 2.2. X

modernizacia vyucovacieho procesu pomocou IKT- tla¢ foto a textového materialu k
multimedidlnym vystupom . Multifunkéné zariadenie bude zaroven vyuzité pri tlaci a vyrobe
manudlu na aplikaciu metakognitivnych stratégii, pedagogickej dokumentécie a jednotlivych
zbornikov v ro¢nikoch a predmetoch - vystupov projektu.

Cena obvykla na trhu v danom ¢ase a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu
a maximalizaciu splnenia cielov projektu. Rizikova prirdzka bude vyuzita v pripade zvySenia ceny 11.,12,21,
2.2.13.|multifunkéné zariadenie - tlaciaren, kopirka, skener 633002 ks 1 942,00 942,00} zariadenia v obdobi od zaslania Ziadosti 0 NFP do terminu nakupu . 2.2. X

vybavenie do medialnej u¢ebne pre 1. skupinu Ziakov na ziskanie zruénosti pri praci na
medialnych vystupoch - na nahravanie vysokokvalitnych videozéznamov. Pomocou digitalnej
kamery Ziaci nato¢ia videozaznamy, ktoré budi pouzité pri virobe CD My a nase mesto - vystup

projektu. Cena obvykla na trhu v

danom Case a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu splnenial

ciel'ov projektu. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia ceny zariadenia v obdobi od 11,12,21,
2.2.14.|digitdlna kamera 633004 ks 1 1 680,00 1 680,00]zaslania Ziadosti o NFP do terminu ndkupu . 2.2, X

vybavenie do medialnej uéebne pre 1. skupinu Ziakov na ziskanie zru¢nosti pri praci na
medialnych vystupoch - na produkciu vysokokvalitnych fotosnimkov. Pomocou digitélneho
fotoaparatu Ziaci nasnimaju a pripravia podklady pre fotodokumentéciu pre vystup projektu -
publikacia Sprievodca mestom. Cena obvykla na trhu v
danom Case a mieste. vydavky sl nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu splnenial
ciel'ov projektu. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia ceny zariadenia v obdobi od 11.,12,21,
2.2.15.|digitaIny fotoaparat 633004 ks 1 730,00 730,00]zaslania Ziadosti o NFP do terminu nakupu . 2.2, X

vybavenie do medialnej uéebne pre 2. skupinu Ziakov na ziskanie zru¢nosti pri praci na
medialnych vystupoch. Pomocou kamery Ziaci natocia videozaznamy, ktoré budi po spracovani
pouzité pri vyrobe CD My a naSe mesto - vystup projektu.

Cena obvykla na trhu v danom ¢ase a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu
a maximalizaciu splnenia ciel'ov projektu. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia ceny 11,12,21,
2.2.16.|kamera 633004 ks 1 799,20 799,20} zariadenia v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu nakupu . 2.2. X
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vybavenie do medialnej uéebne pre 2. skupinu Ziakov na ziskanie zru¢nosti pri praci na
medialnych vystupoch. Pomocou fotoaparatu Ziaci nasnimaju a pripravia podklady pre
fotodokumentaciu pre vystup projektu - publikacia Sprievodca mestom.

Cena obvykla na trhu v danom ¢ase a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu
a maximalizaciu splnenia ciel'ov projektu. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia ceny 11,12,21,
2.2.17.|digitalny fotoaparat 633004 ks 1 156,00 156,00]zariadenia v obdobi od zaslania Ziadosti 0 NFP do terminu ndkupu . 2.2, X

vybavenie do medidlnej u¢ebne pre Ziakov na ziskanie zruénosti pri praci na medialnych

vystupoch. Cena obvykla na trhu v danom ¢ase a mieste. vydavky s nevyhnutné na realizaciu
aktivit projektu a maximalizaciu splnenia ciel'ov projektu. Rizikova prirazka bude vyuzita v 11.,12,21,
2.2.18.|stativ 633004 ks 1 187,00] 187,00]pripade zvy3enia ceny zariadenia v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu nakupu . 2.2. X

modernizacia vyu¢ovacieho procesu pomocou IKT - vybavenie do medidlnej uebne pre Ziakov na
ziskanie zruénosti pri praci na medialnych vystupoch - 1 subor pc zostavy - bude sluzit’ na
finalizaciu medialnych vystupov. Vzhl'adom na potrebu Specialnych softwérov pri praci s textom,
obrazom a zvukom je potrebnd vysoka kvalita pc zostavy. Poc¢itatova zostava bude vyuzita pri
spracovani fotodokumentécie a videosnimkov potrebnych pre vyrobu publikécie Sprievodca
mestom a CD My a naSe mesto - vystupy projektu.

Cena obvykla na trhu v danom ¢ase a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu
a maximalizaciu splnenia ciel'ov projektu. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia ceny 11,12,21,
2.2.19.|pocitadova zostava 633002 stbor 1 1643,00 1 643,00]zariadenia v obdobi od zaslania Ziadosti 0 NFP do terminu ndkupu . 2.2, X

modernizacia vyucovacieho procesu pomocou IKT - prisluenstvo k 2 pc zostavam - $pecialny
softwér na spracovanie a upravu textu. Cena obvykla na trhu v danom ¢ase a mieste. vydavky st
nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu splnenia ciel'ov projektu. Rizikova
prirézka bude vyuZita v pripade zvySenia ceny zariadenia v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do 11,1.2,21,
2.2.20.|aplikacny softwér 633013 ks 2 798,00 1 596,00]terminu nakupu . 2.2, X

modernizacia vyu¢ovacieho procesu pomocou IKT - prislusenstvo k 1 pc zostave - Specidlny
softwér upravu vystupu do DVD formatu. Cena obvykla na trhu v danom ¢ase a mieste. vydavky
st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu splnenia cielov projektu. Rizikova
prirdzka bude vyuzita v pripade zvy3enia ceny zariadenia v obdobi od zaslania Ziadosti o0 NFP do 11,12,21,
2.2.21.|DVD softwér 633013 ks 1 100,00 100,00terminu nakupu . 2.2, X

vybavenie do medialnej uéebne pre Zziakov na ziskanie zruénosti pri praci na medidlnych
vystupoch - realizécia interwiew s respondentmi. 2 ks pre dev skupiny Ziakov. Cena obvykla na
trhu v danom Case a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu
splnenia cielov projektu. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia ceny zariadenia v 11.,12,21,
2.2.22.|mikrofén ruény 633004 ks 2 99,60 199,20} obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu nakupu . 2.2. X

vybavenie do medidlnej u¢ebne pre Ziakov na ziskanie zruénosti pri praci na medialnych

vystupoch - realizacia interwiew s respondentmi, nahravanie hovoreného slova a zvukov. Cena
obvykla na trhu v danom Gase a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a
maximalizaciu splnenia ciel'ov projektu. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia ceny 11,12,21,
2.2.23.|audiozéznamnik 633004 ks 1 74,00] 74,00} zariadenia v obdobi od zaslania Ziadosti 0 NFP do terminu ndkupu . 2.2, X

vybavenie do medialnej uéebne pre Zziakov na ziskanie zruénosti pri praci na medidlnych
vystupoch - na premietanie vysledného zdznamu - 2 ks pre 2 skupiny Ziakov. Cena obvykla na trhu
v danom Case a mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu
splnenia cielov projektu. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia ceny zariadenia v 11.,12,21,
2.2.24.|projekény monitor 633004 ks 2 200,00 400,00]obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu nakupu . 2.2, X

vybavenie do medidlnej u¢ebne pre Ziakov na ziskanie zruénosti pri praci na medialnych
vystupoch - na premietanie vysledného zdznamu na platno. Cena obvykla na trhu v danom case a
mieste. vydavky s nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu splnenia ciel'ov
projektu. Rizikova priraZzka bude vyuZita v pripade zvySenia ceny zariadenia v obdobi od zaslania 11,12,21,
2.2.25.|dataprojektor 633004 ks 1 760,00] 760,00 Ziadosti o NFP do terminu ndkupu . 2.2, X
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vybavenie do medialnej u¢ebne pre Zziakov na ziskanie zruénosti pri praci na medialnych
vystupoch - na ipravu pozadia na vidozdznam. Cena obvykla na trhu v danom ¢ase a mieste.
vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu splnenia cielov projektu.
Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvy3enia ceny zariadenia v obdobi od zaslania Ziadosti o 11,1.2,21,
2.2.26.]animacné pozadie 633004 ks 1 300,00 300,00INFP do terminu nékupu . 2.2. X

vybavenie do medialnej ucebne pre Zziakov na ziskanie zrucnosti pri praci na medidlnych
vystupoch - na zabezpe¢enie pozadovaného osvetlenia. Cena obvykla na trhu v danom gase a
mieste. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu splnenia ciel'ov
projektu. Rizikova prirdZzka bude vyuZita v pripade zvySenia ceny zariadenia v obdobi od zaslania 11,1.2,21,
2.2.27.|5tadiovy blesk 633004 ks 1 276,00 276,00]Ziadosti 0 NFP do terminu nakupu . 2.2. X

vybavenie do medialnej u¢ebne pre Zziakov na ziskanie zruénosti pri praci na medialnych
vystupoch - na zabezpecenie pozadovaného osvetlenia. Cena obvykla na trhu v danom case a
mieste. vydavky s nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu splnenia ciel'ov
projektu. Rizikova prirazka bude vyuzitd v pripade zvySenia ceny zariadenia v obdobi od zaslania 11,1.2,21,
2.2.28.|5tudiové svetla 633004 ks 1 261,00 261,00]Ziadosti 0 NFP do terminu ndkupu . 2.2, X

ucebné pomdcky / subory obrazkov, karticiek, fotografii, tabuliek a inych pom6cok pomahajicich
ziakom tvorit’ a rozvijat’ slovni zasobu, rozvijat’ sluchovii analyzu a syntézu slova, naucit’ sa
pracovat’ s pisanym, hovorenym a aj inymi podobami textu - obrazy, tabul’ky, grafy, rozvijat’
opticku diferenciciu, tvorivii dramatiku atd’./ do vetkych ro¢nikov 1. stupiia /4 roéniky/ pre
predmety SIL, M, prvouka, prirodoveda, Hv. Cena obvykla na trhu v danom Case a mieste.
vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu splnenia cielov projektu.
ucebné pomdcky pre rozvoj Citatel'skej gramotnosti Ziakov Rizikova prirazka bude vyuZita v pripade zvySenia ceny pomécok v obdobi od zaslania Ziadosti o 11,1.2,21,
2.2.29.|na 1.stupni 633009 projekt 1 2 009,22 2 009,22]NFP do terminu ndkupu . 2.2 X

ucebné pomodcky / subory odbornych textov, map, grafov, interaktivnych atlasov, geometrickych
atvarov, tabuliek a inych pomécok pomahajucich Ziakom naugit’ sa plynulo a rychlo ¢itat’,
porozumiet’ nielen odbornému textu a vyuzivat’ ho na d’alSie vzdelavanie a vlastné ciele, rozvijat’
zruénost’ ¢itat’ mapy a grafy, rozvijat’ schopnost’ aplikovat’ ziskany vysledok, rozvijat’ manualnu
zruénost, pravopisni gramotnost, matematickl gramotnost’ atd’./ do vietkych roénikov 2. stupiia
/5 ro¢nikov/ pre predmety SJL, biologia, geografia, fyzika, chémia, matematika a geometria. Cena
obvykld na trhu v danom Case a mieste. vydavky st nevyhnutné na realiziciu aktivit projektu a
uéebné pomdcky pre rozvoj Citatel'skej gramotnosti Ziakov maximalizaciu splnenia cielov projektu. Rizikova prirdzka bude vyuzita v pripade zvySenia ceny 1.1.,12,21,
na 2.stupni 633009 projekt 3 458,37 3 458,37pomdcok v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu nakupu . 2.2.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac
2.3.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.[Spolu 53 249,35




3.
&l

1.1.Vyskolit’ u¢itelov v oblasti metakognitivnych

stratégii pre rozvijanie ¢itateP’skych zruc¢nosti

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

ITMS kéd Projektu: 26110130392

Dodéavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti)

3.1.1.[personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
3.1.2.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
3.2. Cestovné nahrady ** 0,00
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00] 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00

zmluva podl'a obchodného zékonnika: na lektorovanie Skolenia pre 1. skupinu ucitel'ov

zameraného na zvySovanie zruénosti metakognitivnych stratégii pre ziskanie ¢itatel'skych zruénosti 11
v rozsahu 40h Skolenie + 4h zavere¢né vyhodnotenie= spolu 44 hodin. jednotkové cena stanovena
3.3.1.|lektor ¢.1 637004 osobohodina 44 28,00 1 232,00|na zéklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase.
zmluva podl'a obchodného zakonnika: na lektorovanie $kolenia pre 2. skupinu uéitel'ov
zameraného na zvySovanie zrucnosti metakognitivnych stratégii pre ziskanie Citatel'skych zrucnosti 11
v rozsahu 40h kolenie + 4h zavere¢né vyhodnotenie= spolu 44 hodin. jednotkova cena stanovena
3.3.2.|lektor &.2 637004 osobohodina 44 28,00 1 232,00|na zéklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a Case.
3.4. Ostatné vydavky - priame 500,00
prenajom dvoch Skoliacich miestnosti na Skolenie pre 2 skupiny ucitelov po 15 0s6b v skupine
/spolu 30 ucitel'ov/ pocas 5 dni /40h/. 2skupinyx5 dnix50€= 500€. Cena vychadza z prieskumu
trhu a je obvykla na trhu v danom Case a mieste. vydavky su nevyhnutné na realizaciu aktivit
3.4.1.[N4jom priestorov na realizaciu aktivity 636001 deft 10 50,00] 500,00]projektu a splnenie cielov projektu. 1.1,
3.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
3.4.3.[personal (zabezpedené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00)
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00]
3.4.5.|Iné projekt 0 0,00] 0,00
3.5. Podpora frekventantov 53 580,00
30 ucitel'ov sa zacastni pétdiového Skolenia zameraného na zvySovanie zrucnosti
metakognitivnych stratégii - 65€/0s x 30u¢. x 5dni=9750€. jednotkova cena zahfiia cestovné,
stravné/diéty a ubytovanie. cena vychédza z prieskumu trhu a je obvykla na trhu v dom ¢ase a
mieste, v stlade so zadkonom o cestovnych néhradach. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit
projektu a splnenie cielov projektu. Rizikova prirdzka bude vyuzita v pripade zvySenia uvedenych
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov nékladov z dovodu zvysenia cien cestovného alebo diét v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
3.5.1.|vzdelavania - Skolenie metakognitivnych stratégii 631001 projekt 1 9 750,00 9 750,00terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1
30 ucitel'ov sa zhcCastni Sestdiiovej ndvstevy 2 holandskych zakladnych $kol, ktorych programy st
zamerané na rozvoj Citatel'skej gramotnosti s ohadom na moznosti a potreby Ziakov. 125€/o0s x
30uc. x 6dni= 22500€. jednotkova cena zahfiia cestovné, stravné/diéty a ubytovanie. cena vychidzal
z prieskumu trhu a je obvykla na trhu v danom ¢ase a mieste, v stilade so zakonom o cestovnych
nahradach. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a splnenie cielov projektu.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov Rizikova prirazka bude vyuZita v pripade zvyenia uvedenych nakladov z dévodu zvy3enia cien
3.5.2.|vzdelavania - sluzobna zahrani¢na cesta 631002 projekt 1 22 500,00) 22 500,00]cestovného alebo diét v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1
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.| Skoliaci materiél a potreby

633009

projekt

3 000,00

3 000,00

odborna literattira k problematike metakognitivnych stratégii zameranych na zvy3ovanie
Citatel'skych zruénosti potrebna pre vyucovanie spolo¢ensko-vednych predmetov, prirodovednych
predmetov, cudzich jazykov, predmetov vyugovanych na 1 st. ZS, vyutovanie nadanych deti a
vyucovanie deti so $pecifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami - spolu 6 sad odborne;j
literattry pedagogickej, pedagogicko-psychologickej, didaktickej a Specialno-pedagogickej
potrebnej na tvorbu manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii, na pripravu pedagogickej
dokumentacie /u¢ebné plany/, na tvorbu integrovanych blokov /vypracovanie jednotlivych
zbornikov vratane vypracovania vzorovych pracovnych listov/ + pera a zosity pre 30 ucitelov
absolvujcich Skolenie metakognitivnych stratégii v rozsahu 64 hodin.

1.1

.|Prispevky pre frekventantov - frekventant €. 1

637009

osobohodina

94

6,33

595,02

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.1 - u¢astnika Skolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h distan¢né vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.655,00€/ 168x1,352x1,2=6,33€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
terminu vzniku uvedenych nakladov.

1.1.

3.5.

o

Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 2

637009

osobohodina

94

6,33

595,02

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.2 - G¢astnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h diStanéné vzdelavanie/ a u€astnika sluzobnej zahraniénej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.655,00€/ 168x1,352x1,2=6,33€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd u€itelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
terminu vzniku uvedenych nakladov.

1.1

3.5.

o

Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 3

637009

osobohodina

94

6,38

599,72

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.3 - u¢astnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h distan¢né vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.660,50€/ 168x1,352x1,2=6,38€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
terminu vzniku uvedenych nakladov.

1.1.

3.5.

~

Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 4

637009

osobohodina

94

7,19

675,86

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.4 - G¢astnika Skolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h diStanéné vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahraniénej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.745,00€/ 168x1,352x1,2=7,19€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd u€itelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
terminu vzniku uvedenych nakladov.

1.1

.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 5

637009

osobohodina

94

6,81]

640,14

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.5 - u€astnika Skolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h distan¢né vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.705,00€/ 168x1,352x1,2=6,81€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
terminu vzniku uvedenych nakladov.

1.1.

.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 6

637009

osobohodina

94

7,31

687,14

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.6 - G¢astnika Skolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h diStanéné vzdelavanie/ a u€astnika sluzobnej zahraniénej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.757,00€/ 168x1,352x1,2=7,31€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
terminu vzniku uvedenych nakladov.

1.1

10
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nahrada mzdy pre frekventanta ¢.7 -tcastnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h diStanéné vzdelavanie/ a u€astnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.766,00€/ 168x1,352x1,2=7,40€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
3.5.10.[Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 7 637009 osobohodina 94 7,40 695,60]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.8 - u¢astnika Skolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h distan¢né vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.584,00€/ 168x1,352x1,2=5,64€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Zziadosti o NFP do
3.5.11.|Prispevky pre frekventantov - frekventant &. 8 637009 osobohodina 94 5,64 530,16]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.9 - G¢astnika Skolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h diStanéné vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.615,00€/ 168x1,352x1,2=5,94€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
3.5.12.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 9 637009 osobohodina 94 5,94 558,36]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.10 - ucastnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h distan¢né vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
3.5.13.|Prispevky pre frekventantov - frekventant &. 10 637009 osobohodina 94 5,31 499, 14]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.11 - ucastnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h diStanéné vzdelavanie/ a u€astnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.574,00€/ 168x1,352x1,2=5,54€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
3.5.14.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 11 637009 osobohodina 94 5,54 520,76]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.12 - u€astnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h distan¢né vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.760,00€/ 168x1,352x1,2=7,34€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
3.5.15. | Prispevky pre frekventantov - frekventant &. 12 637009 osobohodina 94 7,34 689,96 terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.13 - ucastnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h diStanéné vzdelavanie/ a u€astnika sluzobnej zahraniénej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.739,50€/ 168x1,352x1,2=7,14€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
3.5.16.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 13 637009 osobohodina 94 7,14 671,16]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1. X
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nahrada mzdy pre frekventanta ¢.14 - uastnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h diStanéné vzdelavanie/ a u€astnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
3.5.17.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 14 637009 osobohodina 94 5,31 499, 14]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.15 - u€astnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h distan¢né vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.580,00€/ 168x1,352x1,2=5,60€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Zziadosti o NFP do
3.5.18. | Prispevky pre frekventantov - frekventant &. 15 637009 osobohodina 94 5,60 526,40} terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.16 - uastnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h diStanéné vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.716,50€/ 168x1,352x1,2=6,92€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
3.5.19.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 16 637009 osobohodina 94 6,92 650,48]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.17 - u€astnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h distan¢né vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.652,50€/ 168x1,352x1,2=6,30€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
3.5.20.| Prispevky pre frekventantov - frekventant &. 17 637009 osobohodina 94 6,30 592,20]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.18 - ucastnika §kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h diStanéné vzdelavanie/ a u€astnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.674,00€/ 168x1,352x1,2=6,51€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
3.5.21.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 18 637009 osobohodina 94 6,51 611,94]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.19 -Gi¢astnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h distan¢né vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
3.5.22.|Prispevky pre frekventantov - frekventant &. 19 637009 osobohodina 94 5,31 499, 14]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.1. X
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nahrada mzdy pre frekventanta ¢.20 - ucastnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h diStanéné vzdelavanie/ a u€astnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.572,00€/ 168x1,352x1,2=5,52€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
3.5.23.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 20 637009 osobohodina 94 5,52 518,88]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.21 - u€astnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h distan¢né vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinové sadzba na zéklade priemernej hrubej mesacnej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.513,00€/ 168x1,352x1,2=4,95€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Zziadosti o NFP do
3.5.24.|Prispevky pre frekventantov - frekventant &. 21 637009 osobohodina 94 4,95 465,30]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.22 - ucastnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h diStanéné vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.585,00€/ 168x1,352x1,2=5,65€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
3.5.25.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 22 637009 osobohodina 94 5,65 531,10]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.23 - u€astnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h distan¢né vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
3.5.26.| Prispevky pre frekventantov - frekventant &. 23 637009 osobohodina 94 5,31 499, 14]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.24 - ucastnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h diStanéné vzdelavanie/ a u€astnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.748,00€/ 168x1,352x1,2=7,22€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
3.5.27.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 24 637009 osobohodina 94 7,22 678,68]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.25 - u€astnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h distan¢né vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.628,16€/ 168x1,352x1,2=6,07€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
3.5.28. | Prispevky pre frekventantov - frekventant &. 25 637009 osobohodina 94 6,07 570,58]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.26 - u¢astnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h diStanéné vzdelavanie/ a u€astnika sluzobnej zahraniénej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.554,00€/ 168x1,352x1,2=5,35€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
3.5.29.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 26 637009 osobohodina 94 5,35 502,90]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1. X
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nahrada mzdy pre frekventanta ¢.27 - ucastnika §kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h diStanéné vzdelavanie/ a u€astnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.544,00€/ 168x1,352x1,2=5,25€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
3.5.30.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 27 637009 osobohodina 94 5,25 493,50]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.28 - u¢astnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h distan¢né vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.1322,50€/ 168x1,352x1,2=12,77€.
Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia miezd uéitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o
3.5.31.|Prispevky pre frekventantov - frekventant &. 28 637009 osobohodina 94 12,77 1 200,38|NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.29 - ucastnika §kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h diStanéné vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.958,50€/ 168x1,352x1,2=9,26€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
3.5.32.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 29 637009 osobohodina 94 9,26 870,44]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.1. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.30 - u¢astnika $kolenia metakognitivnych stratégii v rozsahu 64h
/44h skupinova aktivita+20h distan¢né vzdelavanie/ a ucastnika sluzobnej zahrani¢nej cesty v
rozsahu 30h, spolu 94h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.729,00€/ 168x1,352x1,2=7,04€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
3.5.33.| Prispevky pre frekventantov - frekventant &. 30 637009 osobohodina 94 7,04 661,76]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.1. X

3.] Spolu 56 544,00
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4.
4.1.

1.2. VySkolit’ uditel'ov v oblasti digitalnych zru¢nosti

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
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4.1.1.[personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
4.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
4.2. Cestovné nahrady ** 0,00
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00] 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00] 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
4.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00

Dodéavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti)

zmluva podl'a obchodného zakonnika: na lektorovanie skoleni pre u¢itelov zameranych na
pouzivanie IKT a Specialnej didaktickej techniky. lektor odu¢i 3 skupiny ucitel'ov kazda v rozsahu
75h /52,5h IKT v prenajatej pc uéebni + 22,5h $pecialna didakticka technika v inovanych
ucebniach skoly/, spolu 225 h. jednotkova cena stanovena na zéklade prieskumu trhu, obvykla v

4.3.1.|lektor IKT 637004 osobohodina 225 20,70) 4 657,50 mieste a Case. 1.2.
4.3.2.]Iné osobohodina 0 0,00] 0,00
4.4, Ostatné vydavky - priame 0,00
4.4.1.|N&jom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
4.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
4.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00]
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikicie projekt 0 0,00 0,00
4.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00]
4.5. Podpora frekventantov 29 085,00
30 uditel'ov sa zicastni sedemdiiového $kolenia /52,5h/  digitalnych zruénosti zameraného na IKT
v prenajatej ucebni + trojdiiového Skolenia /22,5h/ zameraného na pouzivanie Specialnej
didaktickej techniky v uéebniach skoly. vypocet 65€/0s x 30u¢. x 7dni=13650€ + 5€x30uc.x3 dni=
450€. jednotkova cena zahffia cestovné, stravné/diéty a ubytovanie. cena vychadza z prieskumu
trhu a je obvykla na trhu v danom Case a mieste, v stilade so zakonom o cestovnych nahradéach.
vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a splnenie cielov projektu. Rizikova prirazka
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov bude vyuZita v pripade zvySenia uvedenych nékladov z dévodu zvysenia cien cestovného alebo
4.5.1.|vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) 631001 projekt 1 14 100,00 14 100,00]diét v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2.
pisacie potreby /30 sad pero + ceruzka/, odborné prirucky na pouZzivanie pc a pristusnych
programov /30 ks /a manualy na pouzivanie $pecialnej didaktickej techniky /30 ks / pre 30
ucitel'ov - Gcastnikov §kolenia digitalnych zru¢nosti v rozsahu trvania 75h. vydavky st nevyhnutné
4.5.2.|Skoliaci material a potreby 633009 projekt 1 360,00 360,00]na realizciu aktivit projektu a splnenie cielov projektu. 1.2.
nahrada mzdy pre frekventanta ¢.1 - GCastnika Skolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.655,00€/ 168x1,352x1,2=6,33€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
4.5.3.[Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 1 637009 osobohodina 75 6,33 474,75]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2.
nahrada mzdy pre frekventanta ¢.2 - u¢astnika $kolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesacnej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.655,00€/ 168x1,352x1,2=6,33€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Zziadosti o NFP do
4.5.4.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 2 637009 osobohodina 75 6,33] 474, 75]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.2.
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nahrada mzdy pre frekventanta ¢.3 - u€astnika Skolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.660,50€/ 168x1,352x1,2=6,38€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
637009 osobohodina 75 6,38] 478,50terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2. X

w

4.5.5.[Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢.

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.4 - u¢astnika $kolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.745,00€/ 168x1,352x1,2=7,19€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Zziadosti o NFP do
4.5.6.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 4 637009 osobohodina 75 7,19 539,25]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.5 - u€astnika Skolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.705,00€/ 168x1,352x1,2=6,81€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
637009 osobohodina 75 6,81] 510,75]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.2. X

w

4.5.7.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢.

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.6 - G¢astnika Skolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.757,00€/ 168x1,352x1,2=7,31€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
4.5.8.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 6 637009 osobohodina 75 7,31 548,25]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.7 - u€astnika Skolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.766,00€/ 168x1,352x1,2=7,40€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
637009 osobohodina 75 7,40 555,00terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.2. X

N

4.5.9.[Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢.

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.8 - u¢astnika $kolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.584,00€/ 168x1,352x1,2=5,64€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
4.5.10. [Prispevky pre frekventantov - frekventant &. 8 637009 osobohodina 75 5,64 423,00]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.9 - u¢astnika Skolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.615,00€/ 168x1,352x1,2=5,94€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
637009 osobohodina 75 5,94] 445,50 terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2. X

o

4.5.11.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢.

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.10 - ucastnika $kolenia zameraného na zvy3ovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Zziadosti o NFP do
4.5.12.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 10 637009 osobohodina 75 5,31 398, 25]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.2. X
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nahrada mzdy pre frekventanta ¢.11 - u€astnika $kolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.574,00€/ 168x1,352x1,2=5,54€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
4.5.13.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 11 637009 osobohodina 75 5,54 415,50]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.12 - ucastnika $kolenia zameraného na zvy3ovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.760,00€/ 168x1,352x1,2=7,34€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Zziadosti o NFP do
4.5.14.[Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 12 637009 osobohodina 75 7,34 550,50 terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.13 - u€astnika $kolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.739,50€/ 168x1,352x1,2=7,14€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
4.5.15.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 13 637009 osobohodina 75 7,14 535,50 terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.14 - ucastnika $kolenia zameraného na zvy3ovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
4.5.16.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 14 637009 osobohodina 75 5,31 398, 25]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.15 - u€astnika $kolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.580,00€/ 168x1,352x1,2=5,60€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
4.5.17.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 15 637009 osobohodina 75 5,60 420,00]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.16 - ucastnika $kolenia zameraného na zvy3ovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.716,50€/ 168x1,352x1,2=6,92€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
4.5.18.[Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 16 637009 osobohodina 75 6,92 519,00terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.17 - u€astnika $kolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.652,50€/ 168x1,352x1,2=6,30€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
4.5.19.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 17 637009 osobohodina 75 6,30 472,50]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.18 - ucastnika $kolenia zameraného na zvy3ovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.674,00€/ 168x1,352x1,2=6,51€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Zziadosti o NFP do
4.5.20.[Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 18 637009 osobohodina 75 6,51 488,25]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2. X
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nahrada mzdy pre frekventanta ¢.19 - u¢astnika $kolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
4.5.21.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 19 637009 osobohodina 75 5,31 398,25]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.20 - ucastnika $kolenia zameraného na zvy3ovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.572,00€/ 168x1,352x1,2=5,52€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Zziadosti o NFP do
4.5.22.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 20 637009 osobohodina 75 5,52 414,00]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.21 - u¢astnika $kolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.513,00€/ 168x1,352x1,2=4,95€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
4.5.23.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 21 637009 osobohodina 75 4,95 371,25]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.22 - ucastnika $kolenia zameraného na zvy3ovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.585,00€/ 168x1,352x1,2=5,65€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
4.5.24.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 22 637009 osobohodina 75 5,65 423,75]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.23 - u€astnika $kolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
4.5.25.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 23 637009 osobohodina 75 5,31 398,25]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.24 - ucastnika $kolenia zameraného na zvy3ovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.748,00€/ 168x1,352x1,2=7,22€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
4.5.26.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 24 637009 osobohodina 75 7,22 541,50terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.25 - u¢astnika $kolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.628,16€/ 168x1,352x1,2=6,07€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
4.5.27.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 25 637009 osobohodina 75 6,07 455,25]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.26 - ucastnika $kolenia zameraného na zvy3ovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.554,00€/ 168x1,352x1,2=5,35€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Zziadosti o NFP do
4.5.28.[Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 26 637009 osobohodina 75 5,35 401,25]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2. X
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nahrada mzdy pre frekventanta ¢.27 - u€astnika $kolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.544,00€/ 168x1,352x1,2=5,25€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
4.5.29.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 27 637009 osobohodina 75 5,25 393, 75]terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.28 - ucastnika $kolenia zameraného na zvy3ovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.1322,50€/ 168x1,352x1,2=12,77€.
Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o
4.5.30. Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 28 637009 osobohodina 75 12,77 957,75|NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.29 - u¢astnika $kolenia zameraného na zvySovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.958,50€/ 168x1,352x1,2=9,26€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do
4.5.31.|Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 29 637009 osobohodina 75 9,26 694,50]terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.2. X

nahrada mzdy pre frekventanta ¢.30 - ucastnika $kolenia zameraného na zvy3ovanie digitalnych
zruénosti v rozsahu 75h. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.729,00€/ 168x1,352x1,2=7,04€. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
4.5.32.[Prispevky pre frekventantov - frekventant ¢. 30 637009 osobohodina 75 7,04 528,00terminu vzniku uvedenych nékladov. 1.2. X

4.] Spolu 33 742,50
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pripravit’ pedagogicku dokumenticiu a vytvorit’

5. integrované tematické bloky
5.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 37531,91

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesac¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.655,00€/ 168x1,352x1,2=6,33€. Népli prace -
spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyuovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu Citatel'skej gramotnosti ziakov 1. ro¢nika /140h/. Celkovy rozsah prace - 220 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzitd v pripade zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania ziadosti o
5.1.1.|tvorca integrovanych blokov ¢. 1 610620 osobohodina 220 6,33 1392,60NFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.655,00€/ 168x1,352x1,2=6,33€. Naplii prace -
spolupraca na tvorbe manudlu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyu¢ovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov 1. ro¢nika /140h/. Celkovy rozsah prace - 220 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o
5.1.2.[tvorca integrovanych blokov &. 2 610620 osobohodina 220 6,33 1 392,60NFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.660,50€/ 168x1,352x1,2=6,38€. Népli prace -
spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyudovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu Citatel'skej gramotnosti ziakov 2. ro¢nika /140h/. Celkovy rozsah prace - 220 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzitd v pripade zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania ziadosti o
5.1.3.tvorca integrovanych blokov ¢&. 3 610620 osobohodina 220 6,38 1 403,60fNFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy pozostavajucej z
tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.745,00€/ 168x1,352x1,2=7,19€. Naplii prace -
spolupraca na tvorbe manudlu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyucovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov 2. ro¢nika /140h/. Celkovy rozsah prace - 220 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o
5.1.4.[tvorca integrovanych blokov &. 4 610620 osobohodina 220 7,19 1 581,80|NFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysSenia, t.j.705,00€/ 168x1,352x1,2=6,81€. Népli prace -
spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyudovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu Citatel'skej gramotnosti ziakov 3. ro¢nika /140h/. Celkovy rozsah prace - 220 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzitd v pripade zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania ziadosti o
5.1.5.|tvorca integrovanych blokov ¢&. 5 610620 osobohodina 220 6,81 1 498,20|NFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.1 X
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Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesac¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.757,00€/ 168x1,352x1,2=7,31€. Népli prace -
spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyucovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu Citatel'skej gramotnosti ziakov 3. ro¢nika /40h/. Celkovy rozsah prace - 120 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzitd v pripade zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania ziadosti o
5.1.6.|tvorca integrovanych blokov ¢&. 6 610620 osobohodina 120 7,31 877,20INFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy pozostavajucej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysSenia, t.j.766,00€/ 168x1,352x1,2=7,40€. Naplii prace -
spolupraca na tvorbe manudlu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyu¢ovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov 4. ro¢nika /140h/. Celkovy rozsah prace - 220 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o
5.1.7.[tvorca integrovanych blokov &. 7 610620 osobohodina 220 7,40 1 628,00|NFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesac¢nej mzdy pozostavajucej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysSenia, t.j.584,00€/ 168x1,352x1,2=5,64€. Népli prace -
spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyucovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu Citatel'skej gramotnosti ziakov 4. ro¢nika /40h/. Celkovy rozsah prace - 120 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzitd v pripade zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania ziadosti o
5.1.8.tvorca integrovanych blokov ¢&. 8 610620 osobohodina 120 5,64 676,80JNFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy pozostavajucej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.615,00€/ 168x1,352x1,2=5,94€. Naplii prace -
spolupraca na tvorbe manudlu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyu¢ovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov 5. ro¢nika /160h/. Celkovy rozsah prace - 240 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o
5.1.9.[tvorca integrovanych blokov &. 9 610620 osobohodina 240 5,94 1 425,60NFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesac¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysSenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Népli prace -
spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyudovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu Citatel'skej gramotnosti ziakov 5. ro¢nika /160h/. Celkovy rozsah prace - 240 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzitd v pripade zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania ziadosti o
5.1.10.|tvorca integrovanych blokov ¢&. 10 610620 osobohodina 240 5,31 1 274,40|NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.574,00€/ 168x1,352x1,2=5,54€. Naplii prace -
spolupraca na tvorbe manudlu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyu¢ovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov 5. ro¢nika /160h/. Celkovy rozsah prace - 240 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o
5.1.11.|tvorca integrovanych blokov ¢. 11 610620 osobohodina 240 5,54 1 329,60NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.1 X
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Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesac¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysSenia, t.j.760,00€/ 168x1,352x1,2=7,34€. Népli prace -
spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyucovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu Citatel'skej gramotnosti ziakov 6. ro¢nika /160h/. Celkovy rozsah prace - 240 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzitd v pripade zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania ziadosti o
5.1.12.|tvorca integrovanych blokov ¢&. 12 610620 osobohodina 240 7,34 1761,60NFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy pozostavajucej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.739,50€/ 168x1,352x1,2=7,14€. Napli prace -
spolupraca na tvorbe manudlu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyu¢ovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov 6. ro¢nika /160h/. Celkovy rozsah prace - 240 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o
5.1.13.|tvorca integrovanych blokov ¢. 13 610620 osobohodina 240 7,14 1 713,60 NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesac¢nej mzdy pozostavajucej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysSenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Népli prace -
spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyucovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu Citatel'skej gramotnosti ziakov 6. ro¢nika /160h/. Celkovy rozsah prace - 240 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzitd v pripade zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania ziadosti o
5.1.14.|tvorca integrovanych blokov ¢&. 14 610620 osobohodina 240 5,31 1 274,40|NFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy pozostavajucej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.499,00€/ 168x1,352x1,2=4,82€. Naplii prace -
spolupraca na tvorbe manudlu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyu¢ovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov 7. ro¢nika /160h/. Celkovy rozsah prace - 240 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o
5.1.15. |tvorca integrovanych blokov ¢. 15 610620 osobohodina 240 4,82 1 156,80fNFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesac¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.716,50€/ 168x1,352x1,2=6,92€. Népli prace -
spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyudovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu Citatel'skej gramotnosti ziakov 7. ro¢nika /160h/. Celkovy rozsah prace - 240 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzitd v pripade zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania ziadosti o
5.1.16.|tvorca integrovanych blokov ¢&. 16 610620 osobohodina 240 6,92 1 660,80NFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy pozostavajucej z
tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.652,50€/ 168x1,352x1,2=6,30€. Naplii prace -
spolupraca na tvorbe manudlu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyu¢ovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov 7. ro¢nika /160h/. Celkovy rozsah prace - 240 hodin.
Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o
5.1.17.|tvorca integrovanych blokov ¢&. 17 610620 osobohodina 240 6,30 1 512,00|NFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.1 X
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Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesac¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.674,00€/ 168x1,352x1,2=6,51€. Népli prace -
spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyuovacieho procesu
/50h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu Citatel'skej gramotnosti ziakov 4, 5. roénika v predmete AJ /160h/. Celkovy rozsah préace -
250 hodin. Rizikova prirdzka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania
5.1.18.|tvorca integrovanych blokov ¢&. 18 610620 osobohodina 250 6,51 1 627,50]Ziadosti 0 NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy pozostavajucej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Naplii prace -
spolupraca na tvorbe manudlu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyu¢ovacieho procesu
/50h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov 4, 5. ro¢nika v predmete AJ /160}/. Celkovy rozsah prace -
250 hodin. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania
5.1.19.|tvorca integrovanych blokov ¢. 19 610620 osobohodina 250 5,31 1 327,50]Ziadosti 0 NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.1 X

Praca tvorcu integrovanych blokov /novoprijaty uéitel’ / na hlavny pracovny pomer formou
rozdirenia pracovnej zmluvy dodatkom. Hodinové sadzba bude upresnené po nastupe od 09/2011
na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy pozostavajicej z tarifn¢ho, funkéného platu a
priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia,
t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Néplii prace - spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu
metakognitivnych stratégii do vyucovacieho procesu /50h/, priprave pedagogickej dokumentéacie
/40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itateI'skej gramotnosti Ziakov 4, 5.
ro¢nika v predmete AJ /160h/. Celkovy rozsah prace - 250 hodin. Rizikova prirazka bude vyuzita
v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku
5.1.20.|tvorca integrovanych blokov ¢&. 20 610620 osobohodina 250 5,31 1 327,50uvedenych nékladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.338,52€/ 168x1,352x1,2=3,27€. Népli prace -
spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyuovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu Citatel'skej gramotnosti Ziakov 7 ro¢nika v predmete NJ /240/. Celkovy rozsah prace - 320
hodin. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania
5.1.21.|tvorca integrovanych blokov ¢&. 21 610620 osobohodina 320 3,27 1 046,40]Ziadosti 0 NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy pozostavajucej z
tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Néplii prace -
spolupraca na tvorbe manudlu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyu¢ovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov 5.,6. ro¢nika v predmete Tv /120h/. Celkovy rozsah prace -
200 hodin. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania
5.1.22.|tvorca integrovanych blokov ¢. 22 610620 osobohodina 200 5,31 1 062,00} Ziadosti 0 NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.1 X
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Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesac¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Népli prace -
spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyuovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu Citatel'skej gramotnosti Ziakov 5,6. ro¢nika v predmete Tv /120h/. Celkovy rozsah prace -
200 hodin. Rizikova prirdzka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania
5.1.23.|tvorca integrovanych blokov ¢&. 23 610620 osobohodina 200 5,31 1 062,00]Ziadosti 0 NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy pozostavajucej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.748,00€/ 168x1,352x1,2=7,22€. Naplii prace -
spolupraca na tvorbe manudlu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyu¢ovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov 8., 9. ro¢nika v predmete medialna vychova /139/. Celkovy
rozsah prace - 219 hodin. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ugitelov v
5.1.24.|tvorca integrovanych blokov ¢. 24 610620 osobohodina 219 7,22 1 581,18} obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesac¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.628,16€/ 168x1,352x1,2=6,07€. Népli prace -
spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyucovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu Citatel'skej gramotnosti ziakov 8., 9. ro¢nika v predmete medialna vychova /139/. Celkovy
rozsah prace - 219 hodin. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v
5.1.25.|tvorca integrovanych blokov ¢&. 25 610620 osobohodina 219 6,07 1 329,33|obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.1 X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.554,00€/ 168x1,352x1,2=5,35€. Naplii prace -
spolupraca na tvorbe manudlu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyu¢ovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov 8., 9. ro¢nika v predmete medialna vychova /138/. Celkovy
rozsah prace - 218 hodin. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ugitelov v
5.1.26.|tvorca integrovanych blokov ¢. 26 610620 osobohodina 218 5,35 1 166,30]obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.1 X

Préca Specialneho pedag6ga na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesac¢nej mzdy pozostavajicej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysSenia, t.j. 491,00€/ 168x1,352x1,2=4,74€. Napli prace -
spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyucovacieho procesu
/40h/, priprave pedagogickej dokumentécie /40h/ a tvorbe integrovanych blokov so zameranim na
podporu Citatel'skej gramotnosti Ziakov so $pecifickymi potrebami /190h/. Celkovy rozsah prace -
270 hodin. Rizikova prirdzka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania
5.1.27.|3pecidlny pedagog ¢.1 610620 osobohodina 270 4,74 1 279,80} Ziadosti 0 NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.1 X
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Praca tvorcu manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyucovacieho procesu na hlavny
pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade
priemernej hrubej mesaénej mzdy pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena
poctom 168 hodin vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.1322,50/
168x1,352x1,2=12,77€. Napli prace - spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu
metakognitivnych stratégii do vyucovacieho procesu v rozsahu 40 hodin. Rizikova prirazka bude
vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania Zziadosti o NFP do terminu vzniku

5.1.28.[tvorca manualu na aplikdciu metakognitivnych stratégii ¢. 1]610620 osobohodina 40 12,77] 510,80]uvedenych nakladov. 2.1
Praca tvorcu manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyucovacieho procesu na hlavny
pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade
priemernej hrubej mesaénej mzdy pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena
poctom 168 hodin vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j. 958,50/
168x1,352x1,2=9,26€. Napli prace - spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu metakognitivnych
stratégii do vyucovacieho procesu v rozsahu 40 hodin. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade
zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych
5.1.29.[tvorca manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii ¢. 2610620 osobohodina 40 9,26 370,40]nékladov. 2.1
Praca tvorcu manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii do vyucovacieho procesu na hlavny
pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy dodatkom. Hodinova sadzba na zaklade
priemernej hrubej mesaénej mzdy pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena
poctom 168 hodin vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j. 729,00/
168x1,352x1,2=7,04€. Napli prace - spolupraca na tvorbe manualu na aplikaciu metakognitivnych
stratégii do vyucovacieho procesu v rozsahu 40 hodin. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade
zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych
5.1.30. [tvorca manualu na aplikaciu metakognitivnych stratégii ¢. 3610620 osobohodina 40 7,04 281,60]nékladov. 2.1
5.2. Cestovné nahrady ** 0,00
5.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00

Dodéavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti)

zmluva podl'a obchodného zakonnika: na spolupracu pri tvorbe integrovanych blokov so
zameranim na podporu Citatel'skej gramotnosti ziakov so $pecifickymi potrebami do vyucovacieho
procesu v rozsahu 240 vyué. hodin. $pecialny pedagog bude spolupracovat’ s tvorcami
integrovanych blokov pri priprave didaktickych postupov a pracovnych listov. jednotkova cena je

5.3.1.|3pecidlny pedagog ¢.2 637004 osobohodina 240 28,00 6 720,00stanovena na zéklade prieskumu trhu, obvykld v mieste a &ase. 2.1
5.3.2.| Tvorba vzdeldvacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.3.]... Iné (doplnit) 0 0,00] 0,00
5.4, Ostatné vydavky - priame 20 675,00
naklady na najom miestnosti na vorkSop pre 30 ucitelov v rozsahu 5 dni + naklady na najom

najom priestorov na realizaciu 1. a 2. podaktivity /vorksop miestnosti na stistredenie zamerané na pripravu pedagogickej dokumentacie pre 27 ugitelov v

+ ststredenie zamerané na pripravu pedagogickej rozsahu 5 dni spolu 10 dni . jednotkova cena stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v
5.4.1.|dokumentécie/ 636001 deft 10 70,00 700,00 mieste a Sase. vydavky st nevyhnutné na realizaciu aktivit projektu a splnenie cielov projektu. 2.1
5.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
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30 ucitel'ov sa zicastni vorkSopu zameraného na vypracovanie manualu na aplikaciu
metakognitivnych stratégii do vyucovacieho procesu. vorkSop bude rozdeleny na dve Casti- 1. ast’
v rozsahu 2 dni /16h/- zhrnutie podnetov zo $kolenia a sluz. cesty a vyty¢enie osnovy manualu na
aplikaciu metakognitivnych stratégii , 2. ¢ast’ v rozsahu 3dni /24h/ - vypracovanie manualu po
ziskani podkladov od druzobnych §kdl. vypocet 65€/0s x 30u¢ x5 dni= 9750€. 27 ucitelov sa
zicastni sustredenia zameraného na pripravu pedagogickej dokumentécie v rozsahu 5 dni /40h/.
vypocet 65€/0s x 27ué x 5 dni= 8775€. spolu 9750 +8775= 18525€. jednotkova cena zahiia
cestovné, stravné/diéty a ubytovanie. cena vychadza z prieskumu trhu a je obvykla na trhu v danom
Case a mieste, v silade so zakonom o cestovnych nahradach. vydavky st nevyhnutné na realizaciu

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre odborny personal aktivit projektu a splnenie cielov projektu. Rizikové prirazka bude vyuzita v pripade zvysenia

pocas trvania 1. a 2. podaktivity /vork3op a stistredenie uvedenych nakladov z dovodu zvySenia cien cestovného alebo diét v obdobi od zaslania Ziadosti o
5.4.3.|zamerané na pripravu pedagogickej dokumentacie/ 631001 projekt 1 18 525,00 18 525,00]NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.1, X
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikdcie projekt 0 0,00 0,00

néklady na material potrebny na vypracovanie a vyrobu manualu na aplikéciu metakognitivnych
stratégii /cca 25 stran/ + zbornika - pre ro¢niky 1.-7. po 1 ks zbornika na roénik + po 1 ks

zbornika na predmety AJ, NJ, Tv, medialna vychova = spolu 11 typov zbornikov x 5ks =55ks v
5.4,5.|Skoliace potreby 633006 projekt 1 650,00 650,00Jrozsahu cca 125stran na 1 zbornik vratane vzorovych pracovnych listov 2.1

pisacie potreby pre 30 ucitel'ov na vorksop na tvorbu manuélu na aplikaciu metakognitivnych
stratégii v rozsahu 40h, pre 27 uéitel'ov na sustredenie na pripravu pedagogickej dokumentacie v
rozsahu 40h a pre 27 uéitel'ov na skupinovil pracu zamerani na tvorbu integrovanych blokov v

5.4.6.|Skoliaci materiél a potreby pre odborny personél 633006 projekt 1 300,00 300,00frozsahu 120h az 240h /podl'a zamerania tvorcu integrovanych blokov/ 2.1
5.4.7.|oberstvenie 637014 projekt 1 500) 500,00]obéerstvenie pre 30 ucitelov pocas prace v skupinach na tvorbe integrovanych blokov 2.1.
. Podpora frekventantov 4 500,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
5.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00] 0,00
. naklady na literaturu do ¢itatel'skych kutikov do 9 tried 8koly aj do Skolskej kniZnice - literatira pre
5.5.2.|Skoliaci materiél a potreby 633009 projekt 1 4 500,00 4 500,00 deti, encyklopédie, niucné texty 2.1
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
5.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00]
5.| Spolu 69 426,91

2.2. Aplikovat’ integrované tematické bloky vo
6. vyu¢ovacom procese

6.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 7574,96

Praca ucitel’a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozgirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 60 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy]|
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.655,00€/ 168x1,352x1,2=6,33€. Napln
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti Ziakov
do vyucovacieho procesu na primarnom stupni vzdelavania. Rizikova prirazka bude vyuzita v
pripade zvy3enia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku
6.1.1.[UCitel’ integrovanych blokov &. 1 610620 osobohodina 60 6,33 379,80]uvedenych nakladov. 2.2. X

Praca ucitel’a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozgirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace -60 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesac¢nej mzdy
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.655,00€/ 168x1,352x1,2=6,33€. Napln
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti Ziakov
do vyucovacieho procesu na primarnom stupni vzdelavania. Rizikova prirazka bude vyuzita v
pripade zvy3enia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku
6.1.2.|U¢itel’ integrovanych blokov ¢. 2 610620 osobohodina 60 6,33 379,80]uvedenych nakladov. 2.2. X
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6.1.3.

Ucitel'integrovanych blokov &. 3

610620

osobohodina

60

6,38

382,80

Praca ucitel’a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 60 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy]|
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.660,50€/ 168x1,352x1,2=6,38€. Napln
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti Ziakov
do vyucovacieho procesu na primarnom stupni vzdelavania. Rizikova prirazka bude vyuzita v
pripade zvy3enia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku
uvedenych nakladov.

2.2.

.|Ugitel integrovanych blokov &. 4

610620

osobohodina

60

7,19

431,40

Praca ucitel’a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 60 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdyl|
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.745,00€/ 168x1,352x1,2=7,19€. Napln
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti Ziakov
do vyucovacieho procesu na primarnom stupni vzdelavania. Rizikova prirazka bude vyuzita v
pripade zvy3enia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku
uvedenych néakladov.

2.2.

.|Ugitel integrovanych blokov &. 5

610620

osobohodina

60

6,81]

408,60

Praca ucitel’a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 60 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy]|
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.705,00€/ 168x1,352x1,2=6,81€. Napln
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti Ziakov
do vyucovacieho procesu na primarnom stupni vzdelavania. Rizikova prirazka bude vyuzita v
pripade zvy3enia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku
uvedenych nakladov.

2.2.

6.1.6.

Ucitel’ integrovanych blokov &. 6

610620

osobohodina

60

7,31

438,60

Praca ucitel’a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 60 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy]|
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.766,00€/ 168x1,352x1,2=7,40€. Napln
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti Ziakov
do vyucovacieho procesu na primarnom stupni vzdelavania. Rizikova prirazka bude vyuzita v
pripade zvy3enia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku
uvedenych nakladov.

2.2.

.|Ugitel integrovanych blokov &. 7

610620

osobohodina

60

7,40

444,00

Praca ucitel’a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozgirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 60 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy]|
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.766,00€/ 168x1,352x1,2=7,40€. Napln
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti Ziakov
do vyucovacieho procesu na primarnom stupni vzdelavania. Rizikova prirazka bude vyuzita v
pripade zvy3enia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku
uvedenych nakladov.

2.2.

.|Ugitel integrovanych blokov &. 8

610620

osobohodina

60

5,64

338,40

Praca ucitel’a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 60 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy]|
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.584,00€/ 168x1,352x1,2=5,64€. Napln
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti Ziakov
do vyucovacieho procesu na primarnom stupni vzdelavania. Rizikova prirazka bude vyuzita v
pripade zvy3enia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku
uvedenych nakladov.

2.2.
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Praca ucitel'a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 40,5 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesacnej
mzdy pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.615,00€/ 168x1,352x1,2=5,94€. Napli
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov
do vyucovacieho procesu na nizSom strednom stupni vzdelavania s vyu¢ovacimi predmetmi
matematika a bioldgia.. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v
6.1.9.|Ucitel’ integrovanych blokov ¢. 9 610620 osobohodina 40,50 5,94 240,57 Johdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.2. X

Praca ucitel’a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 40,5 hodin. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesacnej
mzdy pozostavajicej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poétom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Napln
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti do
vyucovacieho procesu na nizSom strednom stupni vzdelavania s vyu¢ovacimi predmetmi dejepis a
vychova umenim. Rizikova prirdzka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd u¢itel'ov v obdobi od
6.1.10.| U¢itel’ integrovanych blokov ¢. 10 610620 osobohodina 40,50 5,31 215,06]zaslania Ziadosti 0 NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.2 X

Praca ucitel'a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 39 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy]|
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.574,00€/ 168x1,352x1,2=5,54€. Napli
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov

do vyucovacieho procesu na nizSom strednom stupni vzdelavania s vyucovacimi predmetmi chémia
a fyzika. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania
6.1.11.|U¢itel integrovanych blokov ¢. 11 610620 osobohodina 39 5,54 216,06} Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.2. X

Praca ucitel’a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 40,5 hodin. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesacnej
mzdy pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena poétom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.760,00€/ 168x1,352x1,2=7,34€. Napln
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti Ziakov
do vyucovacieho procesu na nizSom strednom stupni vzdelavania s vyu¢ovacimi predmetmi
geografia a informatika.. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd u¢itelov v
6.1.12.| Ucitel’ integrovanych blokov ¢. 12 610620 osobohodina 40,50 7,34 297,27]obdobi od zaslania Ziadosti 0 NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.2. X

Praca ucitel'a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 40,5 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesac¢nej
mzdy pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.739,50€/ 168x1,352x1,2=7,14€. Napli
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov
do vyucovacieho procesu na nizSom strednom stupni vzdelavania s vyu¢ovacimi predmetmi
matematika a geografia. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v
6.1.13.|U¢itel integrovanych blokov ¢. 13 610620 osobohodina 40,50 7,14 289,17ohdobi od zaslania Ziadosti 0 NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.2. X

Praca ucitel’a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 39 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy]|
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Napln
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti Ziakov

do vyucovacieho procesu na nizSom strednom stupni vzdelavania s vyu¢ovacimi predmetmi
slovensky jazyk a eticka vychova. Rizikova prirazka bude vyuZita v pripade zvySenia miezd
6.1.14.| Ucitel’ integrovanych blokov ¢. 14 610620 osobohodina 39 5,31 207,09]ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.2. X
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Praca ucitel'a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 40,5 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesacnej
mzdy pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navy3enia, t.j.499,00€/ 168x1,352x1,2=4,82€. Napli
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov
do vyucovacieho procesu na nizSom strednom stupni vzdelavania s vyu¢ovacimi predmetmi
slovensky jazyk a vychova umenim. Rizikova prirdzka bude vyuZita v pripade zvySenia miezd
6.1.15.| U¢itel integrovanych blokov ¢. 15 610620 osobohodina 40,50 4,82 195,21]ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych nikladov. 2.2. X

Praca ucitel'a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej
zmluvy dodatkom. Rozsah préce - 40,5 hodin. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej
mesacnej mzdy pozostavajucej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin
vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.716,50€/ 168x1,352x1,2=6,92¢€.
Napln prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti
ziakov do vyucovacieho procesu na nizSom strednom stupni vzdelavania s vyucovacimi predmetmi
matematika a fyzika. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvy$enia miezd u¢itelov v obdobi
6.1.16.| Ucitel’ integrovanych blokov ¢. 16 610620 osobohodina 40,50 6,92 280,26]od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych nékladov. 2.2 X

Praca ucitel'a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 39 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy]|
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.652,50€/ 168x1,352x1,2=6,30€. Napli
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov do
vyucovacieho procesu na niz§om strednom stupni vzdelavania s vyucovacimi predmetmi biologia a
vytvarna vychova. Rizikova prirdzka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od
6.1.17.|U¢itel integrovanych blokov ¢. 17 610620 osobohodina 39 6,30 245,70} zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.2. X

Praca ucitel'a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 21 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy]
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.674,00€/ 168x1,352x1,2=6,51€. Napli
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov
primarneho a nizsieho stredného vzdelédvania v predmete AJ. Rizikova prirdzka bude vyuzité v
pripade zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do terminu vzniku

6.1.18.| Ucitel integrovanych blokov ¢. 18 610620 osobohodina 21 6,51 136,71juvedenych nakladov. 2.2. X

Praca ucitel'a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 19,5 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesac¢nej
mzdy pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Napli
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov
primarneho a nizsieho stredného vzdeléavania v predmete AJ. Rizikova prirdzka bude vyuzita v
pripade zvySenia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do terminu vzniku

6.1.19.| Ucitel integrovanych blokov ¢. 19 610620 osobohodina 19,50 5,31 103,55uvedenych nakladov. 2.2. X

Praca ucitel'a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer /novoprijaty u¢itel’ / formou
rozsirenia pracovnej zmluvy dodatkom. Rozsah prace - 19,5 hodin. Hodinové sadzba bude
upresnena po nastupe od 09/2011 na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy pozostavajucej z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysSenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Népli prace -
aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itateI'skej gramotnosti Ziakov
primarneho a nizsieho stredného vzdelavania v predmete AJ. Rizikova prirdzka bude vyuZita v
pripade zvy3enia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku
6.1.20.| Ucitel’ integrovanych blokov ¢. 20 610620 osobohodina 19,50 5,31 103,55juvedenych nékladov. 2.2 X
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Praca ucitel'a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 30 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej
mzdy pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.338,52€/ 168x1,352x1,2=3,27€. Napli
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov
nizsieho stredného vzdelavania v predmete NJ. Rizikova prirdzka bude vyuZita v pripade zvySenia
6.1.21.|Ucitel’ integrovanych blokov ¢. 21 610620 osobohodina 30 3,27 98,10 miezd ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.2 X

Praca ucitel'a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 30 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesaénej mzdy]
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Napli
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu itatel'skej gramotnosti ziakov
nizsieho stredného vzdelavania v predmete TV. Rizikova prirdzka bude vyuzita v pripade zvy3enia
6.1.22.|Ucitel’ integrovanych blokov ¢. 22 610620 osobohodina 30 5,31 159,30 miezd ugitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.2. X

Praca ucitel'a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace -30 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy
pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.550,00€/ 168x1,352x1,2=5,31€. Napli
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov
nizsieho stredného vzdelavania v predmete TV. Rizikova prirdzka bude vyuzita v pripade zvy3enia
6.1.23.| Ucitel’ integrovanych blokov ¢. 23 610620 osobohodina 30 5,31 159,30fmiezd ugitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.2 X

Praca ucitel’a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 27 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy]|
pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena po¢tom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.748,00€/ 168x1,352x1,2=7,22€. Napln
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti Ziakov
nizSieho stredného vzdelavania v predmete mediélna vychova. Rizikova prirazka bude vyuZita v
pripade zvy3enia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku

6.1.24.| Ucitel’ integrovanych blokov ¢. 24 610620 osobohodina 27 7,22 194,94uvedenych nakladov. 2.2 X

Praca ucitel’a integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozgirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 25,5 hodin. Hodinova sadzba na zéklade priemernej hrubej mesacnej
mzdy pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena poétom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navysenia, t.j.628,16€/ 168x1,352x1,2=6,07€. Napln
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti Ziakov
nizSieho stredného vzdelavania v predmete mediélna vychova. Rizikova prirdzka bude vyuZita v
pripade zvy3enia miezd ucitel'ov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku

6.1.25.| Ucitel’ integrovanych blokov ¢. 25 610620 osobohodina 25,50 6,07 154,79juvedenych nékladov. 2.2. X

Préca tvorcu integrovanych blokov na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 25,5 hodin. Hodinova sadzba na zaklade priemernej hrubej mesac¢nej
mzdy pozostavajucej z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, delena poctom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.554,00€/ 168x1,352x1,2=5,35€. Napli
prace - aplikacia integrovanych blokov so zameranim na podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov 8.,
9. ro¢nika v predmete medidlna vychova. Rizikova prirazka bude vyuzita v pripade zvy§enia miezd
6.1.26.| Ucitel’ integrovanych blokov ¢. 26 610620 osobohodina 25,50 5,35 136,43]ucitelov v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.2. X
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Préca Specialneho pedag6ga na hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy
dodatkom. Rozsah prace - 198 hodin. Hodinové sadzba na zaklade priemernej hrubej mesacnej
mzdy pozostavajicej z tarifného, funkéného platu a priplatkov, delena poétom 168 hodin vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% a 20% navySenia, t.j.491,00€/ 168x1,352x1,2=4,74€. Naplin
prace - usmerfiovanie u¢itelov pri aplikacii integrovanych blokov zameranych na zvySovanie
Citatel'skej gramotnosti Ziakov so Specifickymi potrebami do vyuc¢ovacieho procesu . Specialny
pedagdg sa zacastiiuje na vyucbe integrovanych blokov a dava spitna vézbu u¢itelom. Rizikova
prirazka bude vyuzita v pripade zvySenia miezd ucitelov v obdobi od zaslania ziadosti o NFP do

Specialny pedagog €.1 610620 osobohodina 198 4,74] 938,52]terminu vzniku uvedenych nakladov. 2.2.
. Cestovné nahrady ** 0,00
Prevédzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00] 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sdlade s
6.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
6.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

17 829,00

zmluva podl'a obchodného zakonnika: na usmerfiovanie u¢itelov pri aplikdcii integrovanych
blokov zameranych na zvySovanie Citatel'skej gramotnosti Ziakov so Specifickymi potrebami do
vyucovacieho procesu . $pecialny pedagdg sa zucastiuje na vyucbe integrovanych blokov a dava
spétni védzbu uitelom v rozsahu 324 vyué. hodin. jednotkova cena je prepocitand na 45

6.3.1.|3pecialny pedagog ¢. 2 637004 osobohodina 324 21,00 6 804,00fmin.28€/60x45=21€. je stanovend na zdklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a Case. 2.2.
zmluva podl'a obchodného zakonnika: na metodické usmerniovanie ucitel'ov pri aplikacii
integrovanych blokov zameranych na zvySovanie ¢itateI'skej gramotnosti Zziakov 1. st. do
vyucovacieho procesu . metodik sa zacastiiuje na vyucbe integrovanych blokov a dava spatni
vizbu ucitelom v rozsahu 345 vyué. hodin. jednotkova cena je prepocitana na 45
6.3.2.|metodik pre Citatel'ski gramotnost’ ¢.1 637004 osobohodina 345 21,00 7 245,00min.28€/60x45=21€. je stanovend na zéklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. 2.2.
zmluva podl'a obchodného zakonnika: na metodické usmeriovanie ucitel'ov pri aplikacii
integrovanych blokov zameranych na zvySovanie Citatel'skej gramotnosti ziakov 2. st. do
vyucovacieho procesu . metodik sa zi¢astiuje na vyucbe integrovanych blokov a dava spitni
vizbu ucitelom v rozsahu 180 vyu¢. hodin. jednotkova cena je prepocitana na 45 min.
6.3.3.[metodik pre ¢itatel'skil gramotnost’ ¢.2 637004 osobohodina 180 21,00 3 780,00§28€/60x45=21€. je stanovena na zéklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a Case. 2.2.
... Iné (doplnit) 0 0,00] 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 1 400,00
6.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00
6.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
6.4.3.[personal (zabezpedené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
naklady na tla¢ publikacie Sprievodca mestom cca 300ks /grafické spracovanie zabezpeéia Ziaci v
ramci predmetu medialna vychova/ Rozmer: 15 x 15 cm
Plnofarebna tla¢ — ofset
80 stran (40 listov) na papieri 120 g , naterovy leskly
Vézba: lepenad
Obalka: papier 300g + lamino
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 1200,00] 1 200,00 2.2
6.4.5.|Skoliace potreby 633006 projekt 1 200,00 200,00]naklady na material potrebny na vyrobu CD My a naSe mesto cca 200ks 2.2.
6.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00]
6.5.2. | Skoliaci materiél a potreby projekt 0 0,00 0,00
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
6.5.4.|obéerstvenie projekt 0 0,00] 0,00
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6.| Spolu 26 803,96

7. Riadenie rizik (ak relevantné)

rizikova prirazka zahfiia pokrytie zvySenych nakladov projektu v pripade zvySovania cien
nakupovaného zariadenia, zvySovania miezd interného odborného personélu, zvySovania
cestovnych tarif a zvySovania limitov cestovnych nahrad v obdobi od zaslania Ziadosti o NFP do
7.1|Rizikova prirazka 920 projekt 1 9 809,31 9 809,31 Jterminu vzniku uvedenych nakladov.
9 809,31
OVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 297 486,35

Redlne limity rozpoétu Maximalne
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Sumav EUR v% limity
1. |Nepriame vydavky*** 47 910,32 19,98 20,00% |z priamych vydavkov

2. |Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez krizové
financovanie z ERDF (priame vydavky)

3a. |Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame 22,21 30,00% |z priamych vydavkov
vydavky) 53 249,35
3b. |Zariadenie/vybavenie
(nepriame vydavky)

. , . . 10,00% |z priamych vydavkov
pre tato vyzvu irelevantné

. , . . 20,00% |z nepriamych vydavkov
pre tato vyzvu irelevantné

4. |Dodavky na nepriame vydavky 13 294,00 27,75 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. [Dodavky na priame vydavky 31 670,50 13,21 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova prirdzka 9 809,31 3,30 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

Poznamky (zmena textu pozndmok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradené¢ho do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky st bezné vydavky sivisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel'a na personal vy&leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uctovnik,...); tovary a sluzby, ktoré savisia s administrativnym a
technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre i¢ely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuji vSetky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2
relevantné vydavky. Limit je ur¢eny na zéklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapo¢itania rizikovej prirazky).

#*4%7iadatel uvedie Gislo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mdzu byt zapojené vo viacerych aktivitich sicasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitach)

***+*Vydavok nesmie byt duplicitny vo vzt'ahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych vzt'ahov (zamestnanec -
prijimatel’). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaji.

Hlavna poloZka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoétu.
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TABULKA ¢ 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNE\IYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2011 0,00 0,00 0,00
2. 2012 175098,35 166343,43 8754,92
3. 2013 108907,68 103462,30 5445,38
4. 2014 13480,32 12806,30 674,02
5. 2015 0,00 0,00 0,00
Spolu 297486,35 282612,03 14874,32
6. % 100 95 5
Poznamky:

Tabul’ka ma informativny charakter a sluzi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentudlny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi

vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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