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DODATOK C.3 K ZMLUVE O POSKYTNUTi NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU
uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov ,v zmysle § 20 ods. 2 zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v zmysle zdkona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva

CISLO ZMLUVY: 011/2009/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registracné cislo
Dodatku 011/2009/1.1/0PV/DO03 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenské republika
ICO : 00164381
DIC : 2020798725
konajtci : Prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.

v Zastt'lpeni1
nazov: Agentura Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky

pre $trukturalne fondy EU

sidlo: Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 31819494

DIC: 2022295539

konajuci: Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo diia 30.11.2007

(dalej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatelsky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho
organu
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Prijimatel
nazov : Zékladna skola
sidlo : GaSpara Haina 37, 054 01 Levoca
Slovenska republika
zapisany v : registri organizacii
konajuci : RNDr. Gabriela Ger¢akova
ICO : 37785834
DIC : 2021485950
Banka : UniCredit Bank Slovakia, a.s.

Cislo G¢tu (vratane predcislia) a kod banky

zalohové platby:*  a)

b) —
pfedfi&aﬁeeme:3 a)
b)
refundacia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel*)
Clanok 1

Poskytovatel' a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nendvratného
finan¢ného prispevku ¢. 011/2009/1.1/0PV (d’alej len ,,Zmluva®), kéd ITMS Projektu
26110130066 v zneni Dodatku ¢. 1 — registraéné ¢islo Dodatku 011/2009/1.1/0PV/D01 a
Dodatku €. 2 — registracné ¢islo Dodatku 011/2009/1.1/0PV/D02, uvedenych v ¢lanku 2 tohto
Dodatku.

Clanok 2
Ostatné prilohy Zmluvy

(1) V prilohe &. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa tabul’ka ,,Casovy ramec realizacie
Projektu* nahradza novou tabul’kou ,,Casovy ramec realizacie Projektu®.

Nova tabulka je prilohou €. 1 k Dodatku ¢&. 3.
Priloha €. 1 k Dodatku €. 3 sa stava neoddelitenou sti¢astou Zmluvy.

(2) V prilohe €. 4 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu‘ nahradza novou tabul'kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu.

% Ak sa nehodi, pre¢iarknite
3 Ak sa nehodi, pre¢iarknite
4 Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Nova tabul’ka je prilohou €. 2 k Dodatku €. 3.
Priloha ¢. 2 k Dodatku ¢. 3 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

(3) Priloha ¢. 6 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu® sa nahradza novou prilohou
»Podrobny popis aktivit projektu®.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou ¢. 3 k Dodatku €. 3.
Priloha ¢. 3 k Dodatku ¢. 3 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva o poskytnuti
NFP“a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva“.

(2) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku dostane
Prijimatel’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatel’a.

(3) Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si text tohto Dodatku riadne a ddsledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, urcité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujuce osoby st opravnené k podpisu tohto dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

(4) Tento Dodatok nadobuda platnost’ a i€innost’ diilom podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Ak tento Dodatok bude podpisany v rozny deii, Dodatok nadobuda platnost’ a uc¢innost’
ditom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelitelnou sticastou zmluvy.

Za Poskytovatel'a v Bratislave, dia:

Podpis: ..oooeeiiieiieeiieeeee,

Meno a priezvisko §tatutarneho organu/zéstapes’ Poskytovatel'a
Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatela v Levoci, dia:

Podpis: e,

Meno a priezvisko §tatutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

> Ak sa nehodi, preciarknite
® Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Prilohy:

Priloha &. 1: Casovy ramec realizacie Projektu

Priloha €. 2: Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu
Priloha ¢. 3: Podrobny popis aktivit projektu
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Priloha €. 1 k Dodatku €. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Zaciatok realizécie aktivity | Ukoncenie realizacie aktivity

Nazov aktivity (MM/RRRR) (MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)

1.1. Analyzovanie potrieb
Skoly pre potreby
vypracovania rozvojového 03/2009 09/2009
vzdelavacieho programu
Skoly

1.2. Spolupraca institucii 03/2009 09/2010

2.1. Tvorb? Rozvojového 09/2009 02/2010
programu Skoly

2.2. Tvorba realiza¢ného
planu na prechodné obdobie
aZ po implementaciu inovacii
a zmien

03/2009 11/2009

3.1. Tvorba kurikula pre
Skolsky vzdelavaci program
so Specifikaciou novych
didakt. prostriedkov

09/2009 03/2010

3.2. Tvorba novych

a inovovanych studijnych
a didaktickych materidlov
a ich akvizicia

05/2009 11/2010

3.3. Pilotovanie navrhu

Kurikul 11/2009 11/2010

4.1. Tvorba definitivnej

dokumentacie $koly 05/2010 01/2011

4.2. Vzdelavacie aktivity pre
manazment, metodikov pre
tvorbu kurikula,
pedagogickych zamestnancov

04/2009 01/2011

Podporné aktivity

Riadenie projektu 03/2009 02/2011

Publicita a informovanost’ 03/2009 02/2011




Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

Rozpocet projektu a komentar k rozpoétu projektu (v EUR/ SKK na dve desatinné miesta
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A B B1 C G=D*E H=D*F 1 1 11
0 odpo
Personaime vvd e
1..1.1.|Administrativny personal 5219,60 157 200,00
Riadenie ¢nych a ek ickych zalezitosti projektu,
najmé dické riadenie uctovnictva, vypi ie ziadosti
o platbu a pod. Celkovy rozsah prace 300 hod. po 300
Sk/hod vratane odvodov. Kalkulaény vzorec: (hruba
mzda v ¢ase realizicie projektu 31060 sk x 1,352) /168 *
1,2 =300 hodinova sadzba . Pracovni zmluva podla 1.,12,2.1,
zikonnika prace. 2.2,3.1,32,
1.1.1.1.|P2a 610620 osobohodina 300 9,96/ 300,00 2 988,00 90 000,00 3.3,4.1,42 X
1.1.1.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00’ 0,00 0,00 0,00
Vedenie Gétovnictva projektu. Celkovy rozsah prace 140
hod. po 240 Sk/hod. vratane odvodov. Kalkulaény vzorec:
(hrubid mzda v ¢ase realizicie projektu 24852 sk x
1,352) /168 * 1,2 = 240 hodinovi sadzba. Pracovni 1.,12,21,
5 zmluva podl’a zikonnika price. 2.2,3.1,32,
1.1.1.3.|Ugtovnik 610620 osobohodina 140! 7,97 240,00 1115,80 33 600,00 3.3,4.1,42 X
bezpedenie agendy per mzdové agenda.
Celkovy rozsah prace 140 hod. po 240 Sk/hod. vratane
odvodov. Kalkulaény vzorec: (hrubi mzda v ¢ase
realizacie projektu 24852 sk x 1,352) /168 * 1,2 =240
hodinova sadzba. Pracovna zmluva podPa zikonnika L1, 12,21,
prace. 2.2,3.1,3.2,
.|Personalista, mzdy 610620 osobohodina 140 797 240,00 1115,80 33 600,00 3.3,4.1,4.2 X
.|Riadiaci al 7 565,60 228 000,00
Riadenie projektu, koordinovanie pracovnikov, zodpoveda za|
zrealizovanie projektu. Celkovy rozsah 360 hod. po 300
Sk/hod. vratane odvodov. Kalkulaény vzorec: (hruba
mzda v Case realizacie projektu 31060 sk x 1,352) /168 *
1,2 = 300 hodinovi sadzba . Pracovna zmluva podla 1.1.,1.2,2.1,
A prace. 22,3.1,3.2,
1.1.2.1.|Projektovy manazér 610620 osobohodina 360! 9,96 300,00 3 585,60 108 000,00 3.3,4.1,42 X
Riadenie operativnych veci k aktivitam &. 3.1. a 3.2. Rozsah
prace 240 hod. po 300 Sk/hod. vratane odvodov.
Kalkula¢ny vzorec: (hrubi mzda v ¢ase realizicie
projektu 31060 Sk x 1,352) /168 * 1,2 = 300 hodinova
sadzba . Pracovna zmluva podla zikonnika price.
1.1.2.2.|Koordinator odbornej aktivity &. 3.1. a 3.2. 610620 bohod 240! 9.95 300,00 2 388,00 72 000,00 3.1,3.2 X
Zabezpecuje pomocné riadiace prace, asistuje projektovému
manazérovi pri riadeni projektu. Celkovy rozsah prace 200
hod. po 240 Sk/hod. vratane odvodov. Kalkulaény vzorec:
(hruba mzda v ase realizdcie projektu 24852 sk x
1,352) /168 * 1,2 = 240 hodinova sadzba. Pracovna 1.1., 1.2, 2.1,
zmluva podPa zikonnika prace. 22,3.1,3.2,
1.1.2.3.] Asistent projektového manazéra 610620 osobohodina 200! 7,96/ 240,00 1.592,00 48 000,00 3.3,4.1,42 X
1.1.3.[Iny personal 2 389,80 72 000,00
Zabezpecenie publicity projektu v sulade so zmluvou o
poskytnuti NFP. ManaZér pre publicitu bude zodpovedny za
oznadenie miesta realizacie projektu a vietkych vystupov
projektu, externi komunikéciu a realizacii projektu. Celkova
praca manaZéra pre publicitu bude v rozsahu 100 hodin v
cene 240 Sk za hodinu vratane odvodov. Kalkuladny
vzorec: (hruba mzda v ase realizacie projektu 24852 sk
x 1,352) /168 * 1,2 = 240 hodinova sadzba. Pracovni
zmluva podPa zikonnika price. 1.1.,1.2,2.1,
2.2,3.1,3.2,
1.1.3.1.|Manazér publicity 610620 osobohodina 100 7,96 240,00 796,00 24 000,00 3.3,4.1,4.2 X
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b ) ia tovarov a sluzieb pre
ucely projektu, vedenie potrebnej dokumentacie. Celovy
rozsah prace 80 hodin po 300 Sk/hod vratane odvodov.
Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v Case realizicie
projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2 = 300 hodinova
sadzba. Pracovna zmluva podPa zikonnika price. 1.1.,1.2,2.1,
2.2,3.1,32,
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 610620 osobohodina 80 9,96/ 300,00 796.80 24 000,00 3.3,4.1,42 X
p i bstranok ych na projekt -
realizécia a vysledky projektu. Celkové praca bude v rozsahu|
100 hodin po 240 Sk/hodinu vratane odvodov. Kalkulaény
vzorec: (hrubi mzda v &ase realizicie projektu 24852 sk
x 1,352) /168 * 1,2 = 240 hodinova sadzba. Pracovna 1.1.,1.2,2.1,
zmluva podl’a zikonnika prace. 2.2,3.1,3.2,
Programovanie webstranok, portalov a iidrzba IS 610620 osobohodina 100 7,97 240,00 797,00 24 000,00 3.3,4.1,42 X
.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2. Cestovné nihrady ** 0,00 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00} 0,00 0,00}
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
Personilne vVda e — 088 9
Administrativny personal 0,00 2 988,00 90 000,00
Finanény manazér osobohodina 0 0,00/ 0,00 0,00 0,00
.| Admini. ivny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Konzultovanie administrativy a riadenia projektu, najmi
actovnictvo, Ziadosti o platbu, administrativne procedury a
pod. Predpokladany rozsah 180 hod. po 500 Sk/hod. Tieto
konzultacie sii potrebné, aby bola zabezpetena plynula
realizécia projektu - najmi plynulost’ platieb a aby bolo
mozné sa vyhnat' pripadnym problémom prameniacim z
losti k i ¢ho systému ¢ného riadenia
Strukturdlnych fondov. Konzultant bude vyberany na zaklade
2jného ot ia, ¢im bude zebezp 4 hospodarnost’
a efektivnost. Hodinova sadzba bola uréena na ziklade
or - fonickeho pri .
expertnych sluZieb na ziklade obchodného zikonnika -
faktirua.
1,1.2,2.1,
22,3.1,32,
3.[Kc I 637004 osobohodi 180 16,60 500,00 2 988,00 90 000,00 3.3,4.1,42
.2.|Riadiaci p al 0,00 0,00
.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00/ 0,00 0,00 0,00
.|Koordindtor odbornej aktivity ¢. (doplnit’ &islo) bohodi 0 0,00 0,00, 0,00 0,00
|.....Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00/ 0,00 0,00 0,00
.|Iny personal 0,00 0,00 0,00
.[Manazér publicity osobohodina 0 0,00/ 0,00 0,00 0,00
.|Pracovnik pre verejné obstaravanie bohodi 0 0,00 0,00, 0,00
3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00’ 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) bohodi 0 0,00 0,00} 0,00
Ostatné vydavky - nepriame ,00
.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material projekt 0 0,00! 0,00 0,00
.[Néjom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00’ 0,00 0,00
.| Telekomunika¢né poplatky, poStovné a internet projekt 0 0,00! 0,00 0,00
.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00’ 0,00 0,00
.[Néjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00 0,00
.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00 0,00
Spolu 18 163,00 547 200,00

2. Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -
2.1. obstaranie odpisovaného majektu)

.[Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00/ 0,00 0,00 0,00,
.|Aplikaény softvér ks 0 0.00! 0,00 0,00 0,00,
.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00’ 0,00 0,00 0,00,
.| Tlagiaren ks 0 0,00 0,00 0,00 0,00
.[Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00 0,00 0,00
. | Dataprojektor ks 0 0,00 0,00 0,00 0,00
.| Digitélny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00 0,00 0,00
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| 2.1.8.[Skener

ks

0,00

0,00]

2.1.9.

2.2.

... Iné (doplnit’)
Zariadenie a vybavenie (mimo kriZzového
spolufinancovania)

ks

0,00

0,00

755 718,00

Inovécia vychovno-vzdelavacieho procesu v ucebni

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

2.2.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook 633002 ks 8 531,10 16 000,00 4 248,80 128 000,00 finformatickej vychovy v 1. a 5. ro¢niku 3.2.,3.3.,4.2.
2.2.2.| Aplika¢ny softvér ks 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00! 0,00 0,00 0,00
2.2.4.[Tlagiaren ks 0] 0,00 0,00, 0,00 0,00
2.2.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00 0,00 0,00}
2.2.6.|USB, kalkulacky ks 0] 0,00 0,00, 0,00 0,00
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00! 0,00 0,00 0,00
2.2.8.|Skener ks 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Inovécia vychovno-vzdelavacieho procesu v uéebni
2.2.9.|Interaktivna tabula ACTIVboard 78 633004 ks 2 992,50 29 900.00 1 985,00 59 800,00 Jinformatickej vychovy v 1. a 5. roéniku 32.,3.3.,4.2.
Inovécia vychovno-vzdelavacieho procesu v uéebni
2.2.10.|Stojan so zdvihovym mechanizmom 633004 ks 2| 992,50 29 900,00 1 985,00 59 800,00 Jinformatickej vychovy v 1. a 5. ro¢niku 3.2.,3.3.,4.2.
Inovécia vychovno-vzdelavacieho procesu v uéebni
2.2.11.|Ozvucenie 633004 ks 2 899.56 27 100.00 1799,12 54 200,00 Jinformatickej vychovy v 1. a 5. roéniku 32.,3.3.,4.2.
Inovécia vychovno-vzdelavacieho procesu v uéebni
2.2.12.|Softvér ACTIVstudio 633013 ks 2 670,52 20 200.00 1341,04 40 400,00}informatickej vychovy v 1. a 5. roéniku 32.,3.3.,4.2.
Inovécia vychovno-vzdelavacieho procesu v uéebni
2.2.13.|Dataprojektor SANYO XL-50 633004 ks 2 992,50 29 900,00 1985,00 59 800,00finformatickej vychovy v 1. a 5. roéniku 3.2.,3.3.,4.2.
Inovacia vychovno-vzdelavacieho procesu v ucebni
2.2.15.|Magnetické tabul'a (par) 633004 ks 2 995,82 30 000,00 1991,64 60 000,00}informatickej vychovy v 1. a 5. roéniku 3.2.,3.3.,4.2.
Inovacia vychovno-vzdelavacieho procesu v ucebni
2.2.16.| Vizualizér AverVision CP300 633004 ks 1 800,54 24 117,00 800,54, 24 117,00 Jinformatickej vychovy v 1. a 5. ro¢niku 3.2.,3.3.,4.2.
Inovacia vychovno-vzdelavacieho procesu v ucebni
2.2.17.|Light Box prisluenstvo k vizualizéru 633004 ks 1 106,22 3 200,00 106,22 3 200,00 informatickej vychovy v 1. a 5. ro¢niku 3.2.,3.3.,4.2.
Inovacia vychovno-vzdelavacieho procesu v ucebni
2.2.18.|Stojanové projekéné platno 178x178 cm 633004 ks 1 122,85 3 701,00 122,85 3 701,00 Jinformatickej vychovy v 1. a 5. ro¢niku 3.2.,3.3.,4.2.
[Na inovovanie fyzikalno-chemickej ucebne
2.2.19.|Ugitel'sky demonstraény stdl (1700x700x900) 633004 ks 1 720,31 21 700,00 720,31 21 700,00 3.2.,3.3.,4.2.
[Na inovovanie fyzikalno-chemickej ucebne
2.2.20. | Ugitel'sky umyvaci stol (570x700x900) 633004 ks 1 395,01 11 900,00 395,01 11 900,00 3.2.,3.3.,4.2.
[Na inovovanie fyzikalno-chemickej ucebne
2.2.21.|Elektropanel ugitel'sky/ziacky 633004 ks 11 86,30 2 600,00 949,30 28 600,00 3.2.,3.3.,4.2.
[Na inovovanie fyzikalno-chemickej ucebne
2.2.22.|Ziacky jednostranny laboratorny st - 3-miestny 633004 ks 10 335,26 10 100,00 3 352,60 101 000,00 3.2.,3.3.,4.2.
[Na inovovanie fyzikalno-chemickej ucebne
2.2.23.|Ziacky umyvaci tunel s drezom v zadnej &asti 633004 ks 5 660,56 19 900,00 3 302,80 99 500,00 3.2.,3.3.,4.2.

2.3.1.|Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00 0,00
2.3.2.|Finan¢ny lizing - odpisy mesiac 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
Poistenie, opravy a udrzba X X
2.4.1|Poistenie projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.2|Udrzba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2.|Spolu 25 085,23 755 718,00

Zabezpecenie monitoringu projektu pocas jeho realizacie,
priprava monitorovacich sprav, sledovanie ukazovatel'ov,
vecného a finan¢ného plnenia projektu. Celkova praca
manazéra monitoringu bude 250 hodin v cene 300 Sk na
hodinu. Tato suma zahfiia aj odvody. V priebehu projektu
vypracuje priebezné a zavere¢né monitorovacie spravy.
Kalkula¢ny vzorec: (hrubi mzda v ¢ase realizicie
projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2 = 300 hodinovi
sadzba. Pracovni zmluva podPa zikonnika price.

1.,1.2,2.1,
2.2,3.1,3.2,
3.1.1.|Manazér monitoringu 610620 bohod 250 9,96 300,00 2 490,00 75 000,00 3.3,4.1,42 X
3.1.2.|Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu a hodnotenia bohod 0 0,00 0,00 0,00 0,00,
3.1.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00 0,00}
Cestovné nahrady ** 0.00 0,00
.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00}
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v siilade s
3.2.2.platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
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Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v siilade s
3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby
3.3. Personilne vydavky externé

projekt

0,00}

3.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00’ 0,00 0,00

3.3.2.|Expertizy a posudky tykajtice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00! 0,00 0,00 0,00

3.3.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
3.| Spolu 2 490,00 75 000,00

4. Publicita a informovanie

Publicita

48 000,00

Letaky na informovanie o projekte, jeho zdmeroch a cieloch.

2.2,3.1,32,

4.1.1.|Letaky, skladacky 633006 projekt 1 1327,76 40 000,00 1327,76 40 000,00 3.3,4.1,42
4.1.2.Plagaty projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.3. | Broziirky projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.4.|CDROM projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00

'Vyroba tabuliek ESF na oznadenie projektu 1.1.,1.2,2.1,

22,3.1,3.2,

4.1.5.|Oznacenie projektu 633006 projekt 1 265,55 8 000,00 265,55 8 000,00 3.3,4.1,42
4.1.6.|Web stranka ur¢end pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu

4.1.7.|projektu projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
4.1.8. |Inzercia v tla¢enych alebo intrenetovych médiach projekt 0 0,00! 0,00 0,00 0,00
4.1.9.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00,
4.| Spolu 1593,31 48 000,00

Doplnit’ nazvy funkeii/poloziek lektorov a odborného

5.1.1. | personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00/ 0,00 0,00 0,00
5.1.2.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00 0,00
5.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00/ 0,00 0,00 0,00,
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00

5.3. Personilne vydavky externé - odborné ¢innosti

2 655,20

80 000,00

Expert - analytik je zodpovedny za zhodnotenie prostredia a
potrieb $koly a vypracovanie analyzy. Tato polozka zahfia

Skoly - intervi P P
manazmentu $koly, $tdium relevantnych dokumentov -
Skolskych, mestskych/obecnych/regionalnych, ziskanie
statistickych udajov o $kole, spracovanie ziskanych dat,
tvorba analyzy, konzultacia pracovnej verzie, finalizacia.
Celkova analyticka praca bude 80 hodin a cena 1000 SK na
hodinu zahffia odmenu experta-analytika a ostatné vydavky,
ktoré vzniknu pri poskytnuti tejto sluzby, a to cestovné,
ubytovanie, stravné, telefon. Expert - analytyk bude
vyberany na zaklade verejné¢ho obstaravania, ¢im bude
zebezpetena hospodarnost’ a efektivnost. Hodinova sadzba
bola urcena na zéklade predbezného telefonického
prieskumu. Subdodavka expertnych sluzieb na zaklade

5.3.1.|Expert - analytik 637004 osobohodina 80! 33,19 1 000,00 2 655,20 80 000,00 Jobchodnét ika - faktira. 1.1
5.3.2.]Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00,
5.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00 0,00 0,00
5.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Ostatné vydavky - priame

5.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 5 projekt 0 0,00’ 0,00 0,00 0,00,
5.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing 0.00! 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny a
5.4.3.|organizaény personal (zabezpecené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00’ 0,00 0,00 0,00
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 0,00 0,00
5.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
5.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

5.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
5.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00’ 0,00 0,00 0,00
.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00

|- Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Spolu 2 655,20 80 000,00

Persondlne
Dophnit’ nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného

.|persondlu podra aktivit projektu

osobohodina

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

In¢ (doplnit’)
Cestovné niahrady **

.|Prevadzka vozidla organizacie *

osobohodina

projekt

0,00

0,00

0,00,

0,00}
110 000,00
0,00}

6.2.

I

Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v stllade s
platnymi limitmi) **

631001

projekt

995,82

30 000,00

995,82

30 000,00

Suma zahifia ubytovanie, cestovné a diéty v ramci stadijnych
ciest, do §kol, ktoré uz zrealizovali obsahova reformu v

2j rep v ramci experi 4 ia.
Studijné cesty budu prebiehat’ pocas celého trvania projektu
a budi uréené najmi pre internych metodikov. V neskorsich
fazach sa ich zacastnia aj pedagogovia pilotnych preds v
a ostatni ped icki i. Pri zabezped i
pracovnych ciest (uytovanie, strava, doprava) buda zvolené
také rieSenia, aby bola zabezpetena maximalna efektivnost’ a
hospodarnost’. Pocet osob - 18 pedagogickych
zamestnancov, pocet osobonoci - 10.

6.2.3.

6.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

Personalne vydavky externé - odborné &innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

631002

projekt

265551

80 000,00

265551

80 000,00

Suma zahfiia ubytovanie, cestovné a diéty v ramei $tadijnych
ciest, do $kol, ktoré uz zrealizovali obsahovii reformu mimo
Slovenskej republiky (predpokladé sa najmi Ceska
republika). Studijné cesty budu prebiehat’ pocas celého
trvania projektu a budi uréené najmi internych metodikov.
\4 Sich fazach sa ich za¢astnia aj pedagdgovi
pilotnych a ostatni ped icki i. Pri
zabezpecovani pracovnych ciest (uytovanie, strava, doprava)

budi zvolené také rieSenia, aby bola zabezpe¢end maximalnal
efektivnost’ a hospodarnost. Pocet os6b- 25 pedagogickych
zamestnancov, pocet osobonoci 25.

Ostatné vydavky - priame

persondlu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00/ 0,00 0,00 0,00
Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00)
.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00 0,00 0,00}
.|... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Néjom priestorov na realizéciu aktivity projekt 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
Najom ostatného majetku a lizing 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny a
6.4.3.|organizacny personal (zabezpecené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 0,00 0,00
6.4.5.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
6.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
6.5.4.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
6.| Spolu 3 651,33 110 000,00

7o
7.1

Tvorba rozvojového programu skoly

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

3 585,60

108 000,00
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7.1.1.

Metodik pre tvorbu rozvojového programu $koly 1

610620

osobohodina

90!

300,00

896,40

27 000,00

Praca metodika pre vytvorenie navrhu rozvojového programu
a Skolského vzdelavacieho programu na zéklade analyzy,

p °j verzie s internymi aj externymi
stakeholdermi vratane rodicov, finalizacia néavrhu,
poradenstvo a pomoc pri schvalovacom procese $kolského

Pracu budt vykonavat’ 4
pracovnici. Celkova préaca je v rozsahu 90 hodin na 1
pracovnika v cene 300 SK na hodinu. Téato sadzba zahfiia aj
odvody zamestnavatela. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v
Case realizacie projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2 =300
hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace.

2.1.

7.1.2.

Metodik pre tvorbu rozvojového programu $koly 2

610620

osobohodina

90!

300,00

896,40

27 000,00

Préca metodika pre vytvorenie navrhu rozvojového programu
a Skolského vzdeldvacieho programu na zéklade analyzy,
konzultacia pracovnej verzie s internymi aj externymi
stakeholdermi vratane rodicov, finalizacia navrhu,
poradenstvo a pomoc pri schvalovacom procese Skolského
vzdelavacieho programu. Pracu budu vykonavat’ 4
pracovnici. Celkova praca je v rozsahu 90 hodin na 1
pracovnika v cene 300 SK na hodinu. Tato sadzba zahfiia aj
odvody zamestnavatela. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v
Case realizacie projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2 =300
hodinova sadzba. Pracovna zmluva podla zdkonnika prace.

2.1.

7.1.3.

Metodik pre tvorbu rozvojového programu skoly 3

610620

90!

300,00

896,40

27 000,00

Praca metodika pre vytvorenie navrhu rozvojového programu
a Skolského vzdelavacieho programu na zéklade analyzy,
konzultacia pracovnej verzie s internymi aj externymi
stakeholdermi vratane rodicov, finalizacia navrhu,
poradenstvo a pomoc pri schvalovacom procese $kolského

. Pracu budu vykonavat’ 4
pracovnici. Celkova préaca je v rozsahu 90 hodin na 1
pracovnika v cene 300 SK na hodinu. Této sadzba zahfiia aj
odvody zamestnavatela. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v
case realizacie projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2 =300
hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace.

2.1.

7.1.4.

Metodik pre tvorbu rozvojového programu skoly 4

610620

osobohodina

90!

9,96

300,00

896,40

27 000,00

dil 3

Praca pre vytvorenie navrhu rozvoj;
a Skolského vzdelavacicho programu na zéklade analyzy,
konzultacia pracovnej verzie s internymi aj externymi
stakeholdermi vratane rodicov, finalizacia navrhu,
poradenstvo a pomoc pri schval'ovacom procese $kolského
vzdelavacieho programu. Pracu budi vykonavat’ 4
pracovnici. Celkova préca je v rozsahu 90 hodin na 1
pracovnika v cene 300 SK na hodinu. Tato sadzba zahfiia aj
odvody zamestnavatel'a. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v
Case realizacie projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2 =300
hodinové sadzba. Pracovna zmluva podla zakonnika prace.

2.1.

7.1.5.
7.2

7.2.1.

... Iné (doplnit’)
Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie *

projekt

0,00

0,00}

0,00}

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

7.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v siilade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00}

7.2.3.
7.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

Personalne vydavky externé - odborné ¢innosti

projekt

0,00}

0,00
80 000,00
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Préca experta zahffia vytvorenie navrhu rozvojového

a lavacieho prog na zaklade
analyzy, konzultacie pracovnej verzie s internymi aj
externymi stakeholdermi vratane rodicov, finalizicia navrhu,
poradenstvo a pomoc pri schvalovacom procese $kolského
vzdelavacieho programu. Celkové analytickd praca bude 80
hodin a cena 1000 SK na hodinu zahffia odmenu experta pre
tvorbu rozvojového programu $koly a ostatné vydavky, ktoré
vzniknu pri poskytnuti tejto sluzby, a to cestovné,
ubytovanie, stravné, telefon. Pri tejto aktivite je potrebné
vyuzit' externé expertné sluzby, pretoze $kola nedisponuje
odobrnymi kapacitami na takej arovni, aby dokézala takyto
program vypracovat’ sama. Expet bude vyberany na ziklade

) &im bude zet ¢ena hospodarnost’
a efektivnost. Hodinova sadzba bola uréend na ziklade
predbezného i pri Subdodavk
expertnych sluZieb na ziklade obchodného zikonnika -
faktira.
7.3.1.|Expert pre tvorbu rozvojového programu skoly 637004 osobohodina 80 33,19 1.000,00 2 655,20 80 000,00 2.1.
7.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
7.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
7.3.4.|... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00 0,00 0,00
7.4. Ostatné vydavky - priame 0,00 0,00
7.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
.|Néjom ostatného majetku a lizing 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny a
7.4.3.|organiza¢ny personal (zabezpecené dodavatel'sky)*** projekt 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
.| Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 0,00 0,00
.|--. Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Podpora frekventantov 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
7.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
7.5.2.| Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
7.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00/ 0,00 0,00 0,00
7.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
7.| Spolu 6 240,80 188 000,00

Tvorba realiza¢ného plinu na prechodné obdobie aZ po implementiciu inovicii a zmien

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 119520 36 000,00

plan na obdobie realizacie projektu s ilohami, gestormi,
ktory bude mapovat’ PRECHOD od dne$né¢ho k budiiceho
systému z manaZérskeho hladiska. Pracu buda vykonavat' 2
pracovnici. Rozsah prace intern¢ho metodika je 60 hodin na
jednoho pracovnika v cene 300 Sk na hodinu, ktora zahfiia aj
odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v
Case realizacie projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2 =300
hodinova sadzba. Pracovna zmluva podla zdkonnika prace.

Metodik pre tvorbu a implementiciu realiza¢ného planu
8.1.1.|3koly 1 610620 osobohodina 60 9,96 300,00 597,60 18 000,00 22, X

plan na obdobie realizacie projektu s ilohami, gestormi,
ktory bude mapovat' PRECHOD od dne$ného k budiceho
systému z manazérskeho hl'adiska. Pracu budu vykonavat' 2
pracovnici. Rozsah prace intern¢ho metodika je 60 hodin na
jednoho pracovnika v cene 300 Sk na hodinu, ktora zahiiia aj
odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v
Case realizacie projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2 =300
hodinova sadzba. Pracovna zmluva podla zdkonnika prace.

Metodik pre tvorbu a implementaciu realiza¢ného planu
8.1.2.|3koly 2 610620 bohodi 60 9,96 300,00 597,60 18 000,00 2.2. X

8.1.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Cestovné nahrady **

8.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
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Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

8.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sitilade s
8.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Personilne vydavky externé - odborné ¢innosti

80 000,00

Praca experta obsahuje plan na obdobie realizicie projektu s
lohami, gestormi, ktory bude mapovat PRECHOD od

dnesného k budiiceho systému z zérskeho hl'adiska.
Celkova analyticka praca bude 80 hodin a cena 1000 SK na
hodinu zahffia odmenu experta pre tvorbu rozvojového
programu $koly a ostatné vydavky, ktoré vzniknu pri
poskytnuti tejto sluzby, a to cestovné, ubytovanie, stravné,
telefon. Konzultant bude vyberany na zaklade verejného

t ia, ¢im bude a hospodarnost’ a
efektivnost. Hodinova sadzba bola uréena na ziklade

pr ého pri
expertnych sluZieb na ziklade obchodného zikonnika -
faktira.

8.3.1.|Expert pre tvorbu realizaéného planu skoly 637004 osobohodina 80 33,19 1.000.00 265520 80 000,00 22.
8.3.2.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
8.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
8.3.4.|... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00 0,00 0,00
8.4. Ostatné vydavky - priame 0,00 0.00
8.4.1.|Néjom priestorov na realizdciu aktivity projekt 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
8.4.2.|N4jom ostatné¢ho majetku a lizing 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny a
8.4.3.|organiza¢ny personal (zabezpecené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
8.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 0,00 0,00
8.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
8.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
8.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
8.5.2. | Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
8.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
8.5.4.[... In¢ (doplnit) projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
8.| Spolu 3 850,40 116 000,00

9.1.1.

Tvorba kurikula pre Skolsky vzdelavaci program

. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Metodik pre tvorbu kurikula 1

so $pecifikaciou novych didakt. prostriedkov

610620

60!

240,00

4 782,00

478,20

144 000,00

14 400,00

ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,

navrhu do ped:
ifikacia didaktickych prostriedkov,

schvalenie dokumentacie vedenim Skoly. Zmena je
navrhovana pre 10 predmetov. Na jedné¢ho metodika a jeden
predmet pripada 60 osobohodin. (celkovo v ramci tejto
aktivity bude zrealizovanych 600 osobohodni 10 metodikmi)
Cena za hodinu 240 Sk vratane ovodov. Kalkula¢ny vzorec:
(hruba mzda v Case realizacie projektu 24852 sk x 1,352)
/168 * 1,2 =240 hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace.

3.1
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9.1.2.

Metodik pre tvorbu kurikula 2

610620

osobohodina

60

797

240,00

478,20

14 400,00

ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,

névrhu do ped

, $pecifikacia didaktickych prostriedkov,
schvalenie dokumentacie vedenim 8koly. Zmena je
navrhovana pre 10 predmetov. Na jedného metodika a jeden
predmet pripada 60 osobohodin. (celkovo v ramci tejto
aktivity bude zrealizovanych 600 osobohodni 10 metodikmi)
Cena za hodinu 240 Sk vratane ovodov. Kalkulaény vzorec:
(hruba mzda v Case realizacie projektu 24852 sk x 1,352)
/168 * 1,2 = 240 hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika préace.

3.1.

9.1.3.

Metodik pre tvorbu kurikula 3

610620

osobohodina

60!

7,97

240,00

478,20

14 400,00

ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,
rozpracovanie rimcového navrhu do pedagogickej

dok Specifikacia ickych prostriedkov,
schvalenie dokumentacie vedenim $koly. Zmena je
navrhovana pre 10 predmetov. Na jedné¢ho metodika a jeden
predmet pripada 60 osobohodin. (celkovo v ramei tejto
aktivity bude zrealizovanych 600 osobohodni 10 metodikmi)
Cena za hodinu 240 Sk vratane ovodov. Kalkula¢ny vzorec:
(hruba mzda v Case realizacie projektu 24852 sk x 1,352)
/168 * 1,2 =240 hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace.

3.1

9.14.

Metodik pre tvorbu kurikula 4

610620

osobohodina

60!

240,00

478,20

14 400,00

ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,
rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej

I i ickych prostriedkov,

schvalenie dokumentacie vedenim $koly. Zmena je
navrhovana pre 10 predmetov. Na jedného metodika a jeden
predmet pripada 60 osobohodin. (celkovo v ramei tejto
aktivity bude zrealizovanych 600 osobohodni 10 metodikmi)
Cena za hodinu 240 Sk vratane ovodov. Kalkulaény vzorec:
(hruba mzda v Gase realizacie projektu 24852 sk x 1,352)
/168 * 1,2 =240 hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika préace.

3.1.

9.1.5.

Metodik pre tvorbu kurikula 5

610620

osobohodina

60!

7,97

240,00

478,20

14 400,00

ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,
o T P -

P! ¢ho navrhu do

k dcie, $pecifikacia didaktickych prostriedkov,
schvalenie dokumentacie vedenim $koly. Zmena je
navrhovana pre 10 predmetov. Na jedn¢ho metodika a jeden
predmet pripada 60 osobohodin. (celkovo v ramei tejto
aktivity bude zrealizovanych 600 osobohodni 10 metodikmi)
Cena za hodinu 240 Sk vratane ovodov. Kalkula¢ny vzorec:
(hruba mzda v Case realizacie projektu 24852 sk x 1,352)
/168 * 1,2 = 240 hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace.

9.1.6.

Metodik pre tvorbu kurikula 6

610620

osobohodina

60!

240,00

478,20

14 400,00

ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,

P ie ramcového navrhu do pedagogickej
dok cie, Specifikacia didaktickych prostriedkov,

schvalenie dokumentacie vedenim $koly. Zmena je
navrhovana pre 10 predmetov. Na jedné¢ho metodika a jeden
predmet pripada 60 osobohodin. (celkovo v ramci tejto
aktivity bude zrealizovanych 600 osobohodni 10 metodikmi)
Cena za hodinu 240 Sk vratane ovodov. Kalkula¢ny vzorec:
(hruba mzda v Case realizacie projektu 24852 sk x 1,352)
/168 * 1,2 =240 hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace.

3.1.
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9.1.7.

Metodik pre tvorbu kurikula 7

610620

osobohodina

60

240,00

478,20

14 400,00

ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,
i a navrhu do d ickej

ych prostriedkov,

schvélenie dokumentécie vedenim $koly. Zmena je
navrhovana pre 10 predmetov. Na jedného metodika a jeden
predmet pripada 60 osobohodin. (celkovo v ramei tejto
aktivity bude zreali: 600 osobohodni 10 dikmi)
Cena za hodinu 240 Sk vratane ovodov. Kalkulaény vzorec:
(hruba mzda v Case realizacie projektu 24852 sk x 1,352)
/168 * 1,2 = 240 hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a

prace.

3.1

9.1.8.

Metodik pre tvorbu kurikula 8

610620

osobohodina

60!

240,00

478,20

14-400,00]

ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,

¢ho navrhu do p

dok acie, $pecifikacia didaktickych prostriedkov,
schvalenie dokumentacie vedenim $koly. Zmena je
navrhovana pre 10 predmetov. Na jedného metodika a jeden
predmet pripada 60 osobohodin. (celkovo v ramei tejto
aktivity bude zrealizovanych 600 osobohodni 10 metodikmi)
Cena za hodinu 240 Sk vratane ovodov. Kalkulacny vzorec:
(hruba mzda v Case realizacie projektu 24852 sk x 1,352)
/168 * 1,2 = 240 hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace.

3.1

9.1.9.

Metodik pre tvorbu kurikula 9

610620

60!

240,00

478,20

14 400,00

ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,
ie ra navrhu do ped: ickej

ych prostriedkov,

schvalenie dokumentacie vedenim $koly. Zmena je
navrhovana pre 10 predmetov. Na jedného metodika a jeden
predmet pripada 60 osobohodin. (celkovo v ramei tejto
aktivity bude zrealizovanych 600 osobohodni 10 metodikmi)
Cena za hodinu 240 Sk vratane ovodov. Kalkulaény vzorec:
(hruba mzda v Gase realizacie projektu 24852 sk x 1,352)
/168 * 1,2 = 240 hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a

prace.

3.1.

9.1.10.

Metodik pre tvorbu kurikula 10

.|Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

60!

240,00

0,00}

478,20

0,00

14 400,00

0,00}

ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop,

" d ick

P ¢ho navrhu do
dok acie, $pecifikacia didaktickych prostriedkov,

schvalenie dokumentacie vedenim $koly. Zmena je
navrhovana pre 10 predmetov. Na jedné¢ho metodika a jeden
predmet pripada 60 osobohodin. (celkovo v ramci tejto
aktivity bude zrealizovanych 600 osobohodni 10 metodikmi)
Cena za hodinu 240 Sk vratane ovodov. Kalkula¢ny vzorec:
(hruba mzda v Case realizacie projektu 24852 sk x 1,352)
/168 * 1,2 = 240 hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a
zakonnika prace.

3.1

9.2.2.

Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00}

0,00

0,00

9.2.3.
9.3.

9.3.1.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

Personalne vydavky externé - odborné ¢innosti

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podla aktivit projektu

projekt

osobohodina

0,00

0,00

0,00
9 957,00

0,00

0,00}
300 000,00

0,00}

10
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Externy expert pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, y workshop, rozp i

névrhu do ickej dok

Specifikicia didaktickych prostriedkov, schvalenie

ie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 10
predmetov pri pocte hodin 30 na jeden predmet a cene 1000
SK. Konzultanti budu vyberani na zaklade verejného

&im bude zet 4 hospodarnost a
efektivnost. Hodinova sadzba bola uréend na ziklade
predbezného i pri Subdodavk
expertnych sluZieb na ziklade obchodného zikonnika -
faktira.

9.3.2.|Externy metodik pre tvorbu kurikula 637004 osobohodina 300! 33,19 1.000,00 9 957,00 300 000,00 3.1
9.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00 0,00 0,00
9.3.4.|... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00 0,00 0.00)
9.4. Ostatné vydavKy - priame 0,00 0,00
9.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
.|Néjom ostatného majetku a lizing 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny a
9.4.3. [organiza¢ny personal (zabezpecené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
.| Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 0,00 0,00
.|--. Iné (doplnit’) projekt 0,00 0,00} 0,00 0,00
Podpora frekventantov 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
9.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
9.5.2.| Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
9.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
9.5.4.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
9.| Spolu 14 739,00 444 000,00

Tvorba novych a inovevanych Studijnych a didaktickych materialov a ich akv

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Metodik ¢. 1 pre tvorbu $tudijnych a didaktickych

10 622,00

320 000,00

Tvorba didaktickych prostriedkov najmé pedagogickymi
zamestnancami $koly. Metodik odpracuje 40 hodin. Dohoda
0 vykonani préce, cena v mieste a ase obvykla.

10.1.1.|materidlov 637027 bohod 401 26,55 800,00 1 062,00 32 000,00 3.2.
Tvorba didaktickych prostriedkov najmé pedagogickymi
) . ) . zamestnancami $koly. Metodik odpracuje 40 hodin. Dohoda
Metodik €. 2 pre tvorbu Studijnych a didaktickych 0 vykonani prace, cena v mieste a dase obvykla.
10.1.2.|materialov 637027 bohod 401 26,55 800,00 1 062,00 32 000,00 3.2.
Tvorba didaktickych prostriedkov najmé pedagogickymi
. . . X i $koly. Metodik odpracuje 40 hodin. Dohoda
Metodik €. 3 pre tvorbu Studijnych a didaktickych 0 vykonani prace, cena v mieste a dase obvykla.
10.1.3.|materialov 637027 bohod 401 26,55 800,00 1 062,00 32 000,00 3.2.
Tvorba didaktickych prostriedkov najmé pedagogickymi
) . ) . zamestnancami $koly. Metodik odpracuje 40 hodin. Dohoda
Metodik €. 4 pre tvorbu Studijnych a didaktickych 0 vykonani prace, cena v mieste a ¢ase obvykla.
10.1.4.|materialov 637027 bohod 401 26,55 800,00 1 062,00 32 000,00 3.2.
Tvorba didaktickych prostriedkov najmé pedagogickymi
) . ) . zamestnancami $koly. Metodik odpracuje 40 hodin. Dohoda
Metodik €. 5 pre tvorbu Studijnych a didaktickych 0 vykonani prace, cena v mieste a ¢ase obvykla.
10.1.5.|materialov 637027 bohod 40 26,55 800,00 1 062,00 32 000,00 3.2.
Tvorba didaktickych prostriedkov najmé pedagogickymi
. . . X zamestnancami $koly. Metodik odpracuje 40 hodin. Dohoda
Metodik €. 6 pre tvorbu Studijnych a didaktickych 0 vykonani prace, cena v mieste a ¢ase obvykla.
10.1.6.|materialov 637027 bohod 40 26,56 800,00 1 062,40 32 000,00 3.2.
Tvorba didaktickych prostriedkov najmé pedagogickymi
. . . X zamestnancami $koly. Metodik odpracuje 40 hodin. Dohoda
Metodik €. 7 pre tvorbu Studijnych a didaktickych 0 vykonani prace, cena v mieste a ¢ase obvykla.
10.1.7.|materialov 637027 bohod 40 26,56 800,00 1 062,40 32 000,00 3.2.
Tvorba didaktickych prostriedkov najmé pedagogickymi
. . . X zamestnancami $koly. Metodik odpracuje 40 hodin. Dohoda
Metodik €. 8 pre tvorbu Studijnych a didaktickych 0 vykonani prace, cena v mieste a ¢ase obvykla.
10.1.8.|materidlov 637027 bohod 40 26,56 800,00 1 062,40 32 000,00 3.2.

11
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Metodik €. 9 pre tvorbu Studijnych a didaktickych

Tvorba didaktickych prostriedkov najmé pedagogickymi

i $koly. Metodik odpracuje 40 hodin. Dohoda
0 vykonani prace, cena v mieste a ase obvykla.

10.1.9. |materialov 637027 osobohodina 40 26,56 800,00 1 062,40 32 000,00 3.2.
Tvorba didaktickych prostriedkov najmé pedagogickymi
i $koly. Metodik odpracuje 20 hodin. Dohoda
Metodik €. 10 pre tvorbu $tudijnych a didaktickych o0 vykonani préce, cena v mieste a Sase obvykla.
10.1.10. |materialov 637027 osobohodina 20 26,56 800,00 531,20 16 000,00 3.2.
Tvorba didaktickych prostriedkov najmé pedagogickymi
i $koly. Metodik odpracuje 20 hodin. Dohoda
Metodik ¢&. 11 pre tvorbu $tudijnych a didaktickych 0 vykonani préce, cena v mieste a ¢ase obvykla.
10.1.11. |materidlov 637027 osobohodina 20 26,56 800,00 531,20 16 000,00 3.2.
10.1.12.|... Iné (doplnit’y osobohodina 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
10.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
10.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
10.2.2. |platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
10.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00} 0,00 0,00

10.3.

Personalne vydavky externé - odborné ¢innosti
Doplnit’ ndzvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

0,00

0,00

10.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
10.3.2.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
10.3.3.]... In¢ (doplnit’) 0 0,00 0,00 0,00 0,00

. Ostatné vydavKy - priame

19 343,95

10.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00}
10.4.2.|Ndjom ostatného majetku a lizing 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny a
10.4.3. |organizaény persondl (zabezpetené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
Iné priame naklady suvisuace s tvorbou didaktickych
prostriedkov (lay-out a tla¢) - Pracovne listy a pod - naklady
Tvorba prostriedku - pracovné listy s metodikou na na tlag, laminovanie a pod.
10.4.4. | vyuovanie inovovanych predmetov 633009 projekt 1 282147 85 000,00 282147 85 000,00 3.2
. . . . [Nakup didaktickych prostriedkov - CD-ROM Anglictina 1,
Nakup didaktickych prostriedkov - CD-ROM na vyucovanie Anglictina 2, Nem¢ina 1, Dobrodruzna anglictina - celkom 4
10.4.5.|jazykov 633009 ks 4 99,55 2999,00 398,20 11 996,00]ks 3.2
[Nakup didaktickych prostriedkov - TS Anglictina pre malych|
Skolakov 1, Anglictina pre Skolakov 2, Angliétina pre
Skolakov 3, Nem¢ina pre malych $koldkov 1, Nem¢ina pre
Nékup didaktickych prostriedkov - TS na vyuéovanie Skolakov 2, Nemcina pre $koldkov 3 - celkom 6 ks
10.4.6.|jazykov 633009 ks 6 90,85 2737,00 545,10 16 422,00 3.2.
Inovacia vychovno-vzdelavacieho procesu v uéebni
10.4.7.|Nékup didaktickych prostriedkov - Vyu¢bovy softvér P3D  |633013 ks 2 431,52 13 000,00 863,04 26 000,00 Jinformatickej vychovy v 1. a 5. ro¢niku 3.2.
[Nakup didaktickych prostriedkov na inovovanie vyucovania
cudzich jazykov - nastenné zobrazenia na rézne tematické
10.4.8.|Nékup didaktickych prostriedkov - nastenné zobrazenia 633009 ks 24 12,95 390,00 310,80 9 360,00 celky - celkom 24 ks. 3.2.
. X . X X [Nakup didaktickychprostriedkov - u¢ebnice na vyucovanie
Nakup didaktickychprostriedkov - u¢ebnice na vyucovanie cudzich jazykov v celkovom pocte 249 ks. Cena za kus od
10.4.9.|cudzich jazykov 633009 projekt 1 2818,16 84 900,00 2 818,16 84 900,00§225 Sk do 635 Sk. 3.2.
. X . [Nakup vyucbového softvéru na i &
Nékup didaktickych prostriedkov - Softvér na vjucbu cudzich jazykov. Celkom 30 ks v cene od 250 Sk do 1200
10.4.10. [cudzich jazykov 633013 projekt 1 137755 41 500,00 137755 41 500,00 Sk/ks. 3.2.
. . . B i [Nakup didaktickychprostriedkov - knihy + audio CD na
Nakup didaktickychprostriedkov - knihy + audio CD na vyucovanie cudzich jazykov v poéte 195 ks v cene od 150 Sk
10.4.11.|vyu€ovanie cudzich jazykov 633009 projekt 1 102237 30 800,00 1022,37 30 800,00]do 180 Sk/ks 3.2.
[Nakup didaktickychprostriedkov - u¢ebné pomacky pre 1.
stupen - magnetické obrazky na rozsirenie slovnej zasoby,
stibory magnetickych obrazkov na rozne témy - najma pre 1.
Nakup didaktickychprostriedkov - u¢ebné pomécky pre 1. rocnik - celkom 66 ks v cene od 250 Sk/ks do 1200 Sk/ks
10.4.12.|stupeit 633009 projekt 1 1268,01 38 200,00 1268,01 38 200,00 3.2.
[Nakup didaktickychprostriedkov - u¢ebné pomacky pre 1.
. . i stupen - sady prii ycha ickych pomécok -
Nékup didaktickychprostriedkov - u¢ebné pomocky pre 1. celkom 6 sad v cene od 500 Sk do 3000 Sk/ks
10.4.13. |stupeii - prirodoveda a matematika 633009 projekt 1 418,24 12 600,00 418,24 12 600,00 3.2.

12



ITMS kéd Projektu: 26110130066

[Nakup didaktickych prostriedkov - Demonstra¢na suprava
Cislicovych a matematickych ukolovych kariet - pre 1. roénik

10.4.14. |Nakup didaktickychprostriedkov - Demonstra¢na suprava (633009 ks 3 99,25 2 990,00 297,75 8970,00]- celkom 3 ks 3.2.
[Nakup didaktickych prostriedkov - Ziacka euro pokladiia
10.4.15.|Nakup didaktickych prostriedkov - Ziacka euro pokladna 633009 ks 3 43,61 1314,00 130,83 3942,00 3.2,
Nakup didaktickych prostriedkov - Ucitel'ska euro pokladiia
10.4.16.|Nakup didaktickych prostriedkov - U¢itel'ska euro pokladiia [633009 ks 3 169,45 5105,00 508,35 15 315,00 3.2.
Nakup didaktickych prostriedkov - Numericka zostava pre [Nékup didaktickych prostriedkov - Numerické zostava pre 1.
10.4.17.|1. ro¢nik 633009 ks 3 86,30 2 600,00 258,90 7 800,00 Jro¢nik 3.2.
Nakup didaktickych pomdcok pre ucebiiu biologie -
10.4.18.|Nakup didaktickcyh prostriedkov - Mikroskopy 633009 ks 15 116,18 3500,00 1742,70 52 500,00 |Mikroskopy monokularne - 15 ks 32,
Nakup didaktickych pomdcok pre uéebiiu biologie -
. . . prislusenstvo k mikroskopom - oko, ucho, sada na pripr.
Nakup didaktickeyh prostriedkov - PrisluSenstvo k Prepar., krycie sklitka, podlozné sklitka, prva pomoc - v
10.4.19. | mikroskopom 633009 projekt 1 584,21 17 600,00 584,21 17 600,00fcene od 150 Sk do 3200 Sk/ks 3.2,
Nakup didaktickych pomdcok pre uéebiiu biologie -
Mikroskopické preparaty rastlin a Zivocichov - celkom 20 ks
10.4.20.|Nékup didaktickcyh prostriedkov - Mikroskopické preparaty 633009 projekt 1 172,61 5200,00 172,61 5200,00]v cenach od 200 Sk do 290 Sk/ks 3.2.
Nakup didaktickcyh prostriedkov - Nastenné tabule Nakup didaktickych pomécok pre ugebiiu bioldgie - 12 ks
10.4.21.|Biocendza I-II. - 12 ks sada 633009 ks 1 212,44 6 400,00 212,44 6 400,00 |sada néastennych tabal’ Biocenéza I.-11. 3.2
[Nakup didaktickych pomécok pre inovovanie vyu¢ovania
geografie - Skolské mapy a Skolské atlasy - celkom 82 ks v
10.4.22. |Nékup didaktickcyh prostriedkov - mapy a atlasy 633009 projekt 1 617,41 18 600,00 617,41 18 600,00 cene od 140 do 450 Skr/ks 3.2.
[Nakup didaktickych pomécok pre inovovanie vyu¢ovania
geografie - nastenné mapy - celkom 8 ks v cene od 2200 do
10.4.23.|Nakup didaktickcyh prostriedkov - nastenné mapy 633009 projekt 1 643,96 19 400,00 643,96 19 400,00{2600 Sk/ks 3.2.
[Nakup didaktickych pomécok pre inovovanie vyu¢ovania
10.4.24.|Nékup didaktickcyh prostriedkov - kompas 633009 ks 5 19,58 590,00 97,90 2 950,00 geografie - kompasy 3.2.
. . . . . [Nakup didaktickych pomécok pre inovovanie vyu¢ovania
Nakup didaktickcyh prostriedkov - zemepisné vzdelavacie geografie - vzdelavacie tabule celkom 15 ks od 500 do 670
10.4.25. |tabule 633009 projekt 1 305,38 9 200,00 305,38 9200,00]Sk/ks 3.2.
[Nakup didaktickych prostriedkov a pomécok na vybavenie
matematicko-fyzikalnej uéebne (tlakomer, hustomer, sada
magnetov, Tellurium, kompas, Wimshurstova elekt,
Dynamo, Sada na hustotu, geometrické modely - telesa a ich
plaste, Sada pravitok na tabul'u, Nastenné tabule na
geometriu, Telesa a povrchové tvary, sada zavazi, slne¢na
Nakup didaktickych prostriedkov matematicko-fyzikalnej sustava)
10.4.26. ucebne 633009 projekt 1 1928,57 58 100,00 1928,57 58 100,00 3.2.
Podpora frekventantov 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
10.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
.| Skoliaci material, koliace potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
.|-.. Iné (doplnit’y projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
.| Spolu 29 965,95 902 755,00

11.
11.1.

Pilotovanie navrhu kurikul

Personilne vydavky interné - odborné &innosti

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podla aktivit projektu

osobohodina

0,00

7767,00

0,00

234 000,00

0,00}

11.1.2.

Pedagogovia pilotne overujuci nové kurikulum 1

610620

60!

7,96

240,00

477,60

14 400,00

Pilotovanie novovytvorenych kurikil v ramei predmetu
Dramaticka vychova 1. roénik v poéte 80 vyucovacich hodin,
t.j. 60 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujuceho
pedagoga/lektora je 240 Sk na hodinu, t.j. 180 Sk na
vyucovaciu hodinu (tj. 45 minut). Tato suma zahffia odvody
zamestnavatel’a. Kalkulacny vzorec: (hruba mzda v Case
realizacie projektu 24852 sk x 1,352) /168 * 1,2 =240
hodinova sadzba. Pracovna zmluva podla zdkonnika prace.

33.

13
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11.1.3.

Pedagogovia pilotne overujuci nové kurikulum 2

610620

osobohodina

60!

7,96

240,00

477,60

14 400,00

Pilotovanie novovytvorenych kurikul v ramei predmetu
Anglicky jazyk 5. roénik v poéte 80 vyucovacich hodin, t.j.
60 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujuceho
pedagoga/lektora je 240 Sk na hodinu, t.j. 180 Sk na
vyu¢ovaciu hodinu (tj. 45 minut). Tato suma zahffia odvody

l'a. Kalkulatny vzorec: (hrubd mzda v Case
cie projektu 24852 sk x 1,352) /168 * 1,2 =240
hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace.

realiza

11.1.4.

Pedagogovia pilotne overujuci nové kurikulum 3

610620

osobohodina

60

7,96

240,00

477,60

14 400,00

Pilotovanie novovytvorenych kurikdl v ramei predmetu
Informaticka vychova 1. roénik 80 vyucovacich hodin, t.j. 60
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujuceho
pedagoga/lektora je 240 Sk na hodinu, t.j. 180 Sk na
vyu¢ovaciu hodinu (tj. 45 minut). Tato suma zahffia odvody

l'a. Kalkulacny vzorec: (hrubd mzda v Case
realizacie projektu 24852 sk x 1,352) /168 * 1,2 = 240
hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace.

3.3. X

11.1.5.

Pedagogovia pilotne overujuci nové kurikulum 4

610620

osobohodina

60!

7,96

240,00

477,60

14 400,00

Pilotovanie novovytvorenych kurikiil v ramci predmetu
Slovensky jazyk 5. ro¢nik v pocte 80 vyucovacich hodin, t.j.
60 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujuceho
pedagoga/lektora je 240 Sk na hodinu, t.j. 180 Sk na
vyucovaciu hodinu (tj. 45 minut). Tato suma zahffia odvody
zamestnavatel'a. Kalkulacny vzorec: (hrubd mzda v ¢ase
realizacie projektu 24852 sk x 1,352) /168 * 1,2 = 240
hodinové sadzba. Pracovna zmluva podla zakonnika prace.

33. X

11.1.6.

Pedagogovia pilotne overujuci nové kurikulum 5

610620

osobohodina

60!

7,96

240,00

477,60

14 400,00

Pilotovanie novovytvorenych kurikil v ramei predmetu
Geografia a svisiaceho predmetu Geografické praktika 5.
rocnik v poéte 80 vyucovacich hodin, t.j. 60 hodin. Sadzba
za osobohodinu pre pilotujucet dagogal/lektora je 240
Sk na hodinu, t.j. 180 Sk na vyucovaciu hodinu (tj. 45
minut). Tato suma zahfia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v ¢ase realizacie projektu
24852 sk x 1,352) /168 * 1,2 = 240 hodinové sadzba.
Pracovna zmluva podl'a zakonnika préace.

3.3. X

11.1.7.

Pedagogovia pilotne overujuci nové kurikulum 6

610620

osobohodina

60

240,00

478,20

14 400,00

Pilotovanie novovytvorenych kurikdl v ramci predmetu
Biologia a stivisiacecho predmetu Biologické praktika 5.
Roénik v pocte 80 vyucovacich hodin, t.j. 60 hodin. Sadzba
za osobohodinu pre pilotujucet dagoga/lektora je 240
Sk na hodinu, t.j. 180 Sk na vyucovaciu hodinu (tj. 45
minut). Tato suma zahffia odvody zamestnavatela.
Kalkulacny vzorec: (hruba mzda v Case realizacie projektu
24852 sk x 1,352) /168 * 1,2 = 240 hodinova sadzba.
Pracovna zmluva podl'a zakonnika préce.

33. X

11.1.8.

Pedagogovia pilotne overujuci nové kurikulum 7

610620

osobohodina

60!

240,00

478,20

14 400,00

Pilotovanie novovytvorenych kurikal v ramci predmetu
Regionalna vychova 5. roénik v pocte 80 vyucovacich hodin,
t.j. 60 hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujiceho
pedagoga/lektora je 240 Sk na hodinu, t.j. 180 Sk na
vyucovaciu hodinu (tj. 45 minut). Tato suma zahffia odvody
zamestnavatel’a. Kalkulacny vzorec: (hruba mzda v Case
realizécie projektu 24852 sk x 1,352) /168 * 1,2 = 240
hodinova sadzba. Pracovna zmluva podla zdkonnika prace.

14



ITMS kéd Projektu: 26110130066

11.1.9.

Pedagogovia pilotne overujuci nové kurikulum 8

610620

osobohodina

60

240,00

478,20

14 400,00

Pilotovanie novovytvorenych kurikul v ramei predmetu
Informatika 5. ro¢nik v pocte 80 vyucovacich hodin, t.j. 60
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujuceho
pedagoga/lektora je 240 Sk na hodinu, t.j. 180 Sk na
vyucovaciu hodinu (tj. 45 minut). Tato suma zahffia odvody

l'a. Kalkulatny vzorec: (hrubd mzda v Case
realizacie projektu 24852 sk x 1,352) /168 * 1,2 = 240
hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace.

33. X

11.1.10.

Pedagogovia pilotne overujuci nové kurikulum 9

610620

osobohodina

60

240,00

478,20

14 400,00

Pilotovanie novovytvorenych kurikal v ramci predmetu
Matematika 5. roénik v pocte 80 vyucovacich hodin, t.j. 60
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujuceho
pedagoga/lektora je 240 Sk na hodinu, t.j. 180 Sk na
vyucovaciu hodinu (tj. 45 minut). Tato suma zahtia odvody
zamestnavatel'a. Kalkulacny vzorec: (hrub mzda v ¢ase
realizacie projektu 24852 sk x 1,352) /168 * 1,2 =240
hodinové sadzba. Pracovna zmluva podla zakonnika prace.

33. X

Pedagogovia pilotne overujuci nové kurikulum 10

610620

osobohodina

60!

240,00

478,20

14 400,00

Pilotovanie novovytvorenych kurikal v ramci predmetu
Matematika 1. ro¢nik v poéte 80 vyucovacich hodin, t.j. 60
hodin. Sadzba za osobohodinu pre pilotujuceho
pedagoga/lektora je 240 Sk na hodinu, t.j. 180 Sk na
vyucovaciu hodinu (tj. 45 minut). Tato suma zahtia odvody
zamestnavatel'a. Kalkulacny vzorec: (hrub mzda v ¢ase
realizécie projektu 24852 sk x 1,352) /168 * 1,2 = 240

hodinové sadzba. Pracovna zmluva podla zakonnika prace.

33. X

11.1.12.

Metodik pre hodnotenie pilotov 1

610620

osobohodina

150

300,00

1.494,00

45 000,00

Metodik bude zodpovedny za vyhodnotenie pilotov zo strany
vietkych stakeholderov a pripadné zmeny v pedagogickej

acii na zaklade hod ia, atov s
externym expertom. 1 pracovnik odpracuje v rozsahu 150

hodin pri 300 Sk/hod. Tato suma zahfia odvody

l'a. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v ¢ase
realizacie projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2 =300
hodinova sadzba. Pracovna zmluva podla zdkonnika prace.

33. X

11.1.13.

11.2.1.

Metodik pre hodnotenie pilotov 2

Cestovné niahrady **

Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

150

9,96

0,00

300,00

0,00

1.494,00

0,00

45 000,00

0,00}

Metodik bude zodpovedny za vyhodnotenie pilotov zo strany
vietkych stakeholderov a pripadné zmeny v pedagogickej

acii na zaklade hod ia, atov s

externym expertom. 1 pracovnik odpracuje v rozsahu 150
hodin pri 300 Sk/hod. Této suma zahffia odvody
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v éase
realizacie projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2 =300

hodinova sadzba. Pracovna zmluva podla zdkonnika prace.

3.3. X

11.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00}

0,00

0,00

11.2.3.
11.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

Personalne vydavky externé - odborné ¢innosti

projekt

0,00

0,00

0,00
1 327,60

0,00}
40 000,00
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Expert bude (s dikom pri vyhod
pilotov zo strany vietkych stakeholderov a pripadnych
d ickej cii na zaklade

vp
hodnotenia. Predpoklada sa praca v rozsahu 40 hodin pri
1000 Sk/hod. Konzultant bude vyberany na zaklade

) &im bude pecend hospodarnost’
a efektivnost. Hodinova sadzba bola uréend na ziklade
predbezného i pri Subdodavk
expertnych sluZieb na ziklade obchodného zikonnika -
faktira.

11.3.1.|Expert pre hodnotenie pilotov 637004 osobohodina 40 33,19 1.000.00 1327,60 40 000,00 33.
11.3.2.|Vyvoj portalu 0,00 0,00
11.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00 0,00 0,00
11.4. Ostatné vydavky - priame 0,00 0.00
11.4.1.|Néjom priestorov na realiziciu aktivity projekt 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
11.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny a
.|organizaény personal (zabezpecené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 0,00 0,00
.|-.. Iné (doplnit’y projekt 0,00 0,00 0,00 0,00
. Podpora frekventantov 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
11.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
11.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
11.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
11.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
11.| Spolu 9 094,60 274 000,00

12.

12.1.

12.1.1.

Tvorba definitivnej dokumentacie $koly
Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ ndzvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podla aktivit projektu

osobohodina

0,00}

108 000,00

0,00

12.1.2.

metodik pre aktualizaciu rozvojového programu a
Skolského vzdelavacieho programu 1

610620

300,00

796,80

24 000,00

10ZV0j p a
vzdelavacieho programu. Rozsah prace 80 hodin. Cena za
hodinu 300 Sk vratane odvodov. Kalkula¢ny vzorec: (hruba
mzda v Case realizacie projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2|
= 300 hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a zakonnika
préce.

4.1.

12.1.3.

metodik pre aktualizaciu dokumentacie na rovni Skoly a
predmetov 2

610620

osobohodina

140

300,00

1.394,40

42 000,00

ie na Grovni koly a predmetov,

priprava novych dokumentov zohl'adfjiicich situacie PO
realizacii zmien; odpori¢ania na aktualizaciu dokumentacie a|
priprava novej dok Préacu budii vykonavat' 2

p ici. Jeden p: ik od je 140. Cena za hodinu
300 Sk vratane odvodov. Kalkula¢ny vzorec: (hruba mzda v
Case realizacie projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2 =300
hodinova sadzba . Pracovna zmluva podl'a zakonnika préce.

4.1.

12.1.4.

12.2.

metodik pre aktualizaciu dokumentacie na drovni skoly a
predmetov 3

Cestovné nahrady **

610620

140

300,00

1.394,40

42 000,00

ie na rovni $koly a predmetov,
priprava novych dokumentov zohl'adiujucich situacie PO
realizacii zmien; odpori¢ania na aktualizaciu dokumentacie af
priprava novej dokumentécie. Pracu budu vykonavat' 2

p ici. Jeden p: ik odp je 140. Cena za hodinu
300 Sk vratane odvodov. Kalkulaény vzorec: (hruba mzda v
Case realizacie projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2 =300
hodinova sadzba . Pracovna zmluva podl'a zakonnika prace.

4.1.

12.2.1.

Prevadzka vozidla organizacie *

0,00}

0,00
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Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

12.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sitilade s
12.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Personilne vydavky externé - odborné ¢innosti 4 647,00 140 000,00
ktualizicia rozvojového | a skolsket
vzdelavacieho programu. Expet bude vyberany na zéklade
2jného ot ia, ¢im bude zebezp a hospodarnost’
a efektivnost. Hodinova sadzba bola uréena na ziklade
- o ického pri .
expertnych sluZieb na ziklade obchodného zikonnika -

externy metodik pre aktualiziciu rozvojového programu a faktira,
12.3.1.|8kolského vzdeldvacieho programu 637004 osobohodina 40 33,20 1.000,00 1328,00 40 000.00| 4.1.

aktualizacia dokumentacie na Grovni $koly a predmetov,
priprava novych dokumentov zohl'adnujtcich situacie PO
realizacii zmien; odporucania na aktualizaciu dokumentécie a
priprava novej dokumentacie Hodinova sadzba bola
uréena na ziklade predbeZného telefonického

pri ka expertnych sluZieb na ziklade

_ o ) _ behodnéh - faktdra.
externy metodik pre aktualizaciu dokumentacie na Grovni
12.3.2.|3koly a predmetov 637004 projekt 100, 33,19 1.000,00 3319,00 100 000,00| 4.1.
12.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00 0,00 0,00
12.3.4.|... Iné (dophnit) 0 0,00 0,00 0,00 0,00
12.4. Ostatné vydavky - priame 0,00 0,00
12.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
12.4.2.|Nédjom ostatného majetku a lizing 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny a

12.4.3.|organizaény persondl (zabezpetené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
12.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 0,00 0,00
12.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
12.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
12.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
12.5.2.|Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
12.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
12.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
12.| Spolu 8 232,60 248 000,00

Vzdelavacie aktivity pre metodikov pre tvorbu kurikula, pedagogickych zamestnancov

. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 127488 38 400,00

felavanic pedagd -k am, vyuzivaniu
didaktickych prostriedkov, novym metodam. 1 modul bude
obsahovat’ 16 hodin a predpoklada sa 20 modulov, spolu
320 osobohodin. Z toho 40% - 128 hodin - sa predpoklada
zrealizovat’ na zéklade pracovnopravneho vztahu
(metodik ilotujacimi pedagogmi). JEDEN INTERNy
LEKTOR ODPRACUJE 32 HODNIN. Cenaza hodinu
prace 300 Sk vratane odvodov. Kalkulaény vzorec: (hruba
mzda v Case realizacie projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2|
= 300 hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a zakonnika
préce.
13.1.1.|Interny lektor pre vzdelavanie pedagogov 1 610620 osobohodina 32, 9,96 300,00 318,72 9 600,00 4.2. X

avanie pedagogov - k am, vyuzivaniu
didaktickych prostriedkov, novym metodam. 1 modul bude
obsahovat’ 16 hodin a predpoklada sa 20 modulov, spolu
320 osobohodin. Z toho 40% - 128 hodin - sa predpoklada
zrealizovat’ na zaklade pracovnopravneho vztahu

dikmi, pilotujucimi pedagégmi). JEDEN INTERNy
LEKTOR ODPRACUIJE 32 HODNIN. Cenaza hodinu
prace 300 Sk vratane odvodov. Kalkulaény vzorec: (hruba
mzda v Case realizacie projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2|
= 300 hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a zikonnika
prace.
13.1.2.|Interny lektor pre vzdelavanie pedagogov 2 610620 bohodi 32 9,96/ 300,00 318,72 9 600,00 4.2. X
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vzdelavanie pedagogov - k osnovam, vyuzivaniu
didaktickych prostriedkov, novym metodam. 1 modul bude
obsahovat’ 16 hodin a predpoklada sa 20 modulov, spolu
320 osobohodin. Z toho 40% - 128 hodin - sa predpoklada
zrealizovat' na zéklade pracovnopravneho vztahu

dikmi, pilotujucimi ped i). JEDEN INTERNy
LEKTOR ODPRACUIJE 32 HODNIN. Cenaza hodinu
prace 300 Sk vratane odvodov. Kalkula¢ny vzorec: (hruba
mzda v Case realizacie projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2
=300 hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a zikonnika
prace.

13.1.3.|Interny lektor pre vzdelavanie pedagogov 3 610620 osobohodina 32 9,96/ 300,00 318,72 9 600,00 4.2. X
ie pedago -k , Vyuzivaniu
didaktickych prostriedkov, novym metédam. 1 modul bude
obsahovat’ 16 hodin a predpoklada sa 20 modulov, spolu
320 osobohodin. Z toho 40% - 128 hodin - sa predpoklada
¢ na zaklade p: pravneho vztahu
(metodikmi, pilotujicimi ped i). JEDEN INTERNY/
LEKTOR ODPRACUJE 32 HODNiN. Cenaza hodinu
prace 300 Sk vratane odvodov. Kalkulaény vzorec: (hruba
mzda v Case realizacie projektu 31060 sk x 1,352) /168 * 1,2|
= 300 hodinova sadzba. Pracovna zmluva podl'a zakonnika
prace.
13.1.4.|Interny lektor pre vzdelavanie pedagogov 610620 osobohodina 32/ 9,96 300,00 318,72 9 600,00 42, X
13.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00 0,00
13.2. Cestovné nihrady ** 0,00 0,00 0,00
13.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade s
13.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
13.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0] 0,00 0,00 0,00 0,00

Personalne vydavky externé - odborné ¢innosti

6372,48

192 000,00

vzdelavanie pedagogov - k osnovam, vyuzivaniu
didaktickych prostriedkov, novym metédam. 1 modul bude
obsahovat’ 16 hodin a predpoklada sa 20 modulov, spolu
320 osobohodin. Z toho 60% - 192 hodin - sa predpoklada
zrealizovat’ externymi lektormi. Externi experti budu
vyberani na zaklade verejného obstaravania, ¢im bude
zebezpetena hospodarnost’ a efektivnost’. Hodinova sadzba
bola urceni na ziklade predbezného telefonického
prieskumu. Subdodivka expertnych sluZieb na ziklade
obchodného zikonnika - faktira.

13.3.1.|externy lektor pre vzdelavanie pedagdgov 637004 bohodi 192 33,19 1.000,00 637248 192 000,00 4.2.
13.3.2.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
13.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov bohodi 0 0,00 0,00 0,00 0,00
13.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00 0,00 0,00

134.

Ostatné vydavky - priame

13.4.1.|Néjom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
13.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny a
13.4.3.|organizaény personal (zabezpecené dodavatel'sky)*** projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
13.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 0,00 0,00
13.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00 0,00

13.5.

Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

8 364,87

Ocakavany naklad na jedné¢ho pedagoga na 1 modul je 4200
Sk (ubytovanie na dve noci, diéty a cestovné). Predpoklada
sa ucast’ 20 pedagogov v priemere na 3 moduloch

13.5.1.|vzdelavania v tuzemsku 631001 projekt 1 8364,87 252 000,00 8 364,87 252 000,00 4.2. X
13.5.2. [Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
13.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00} 0,00 0,00
13.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00 0,00 0,00
13.| Spolu 16 012,23 482 400,00
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14. Riadenie rizik (ak relevantné)

Na krytie nakladov suvisiacich so zmenou odvodového
zat'azenia pri pracovnikoch a zmenou vy3ky cestovnych
1659,70 50 000,00nahrad podla platnej legislativy

143 433,35 4321 073,00

1 659,70 50 000,00

14.1|Rizikova prirazka 920 projekt
CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

rozpoctu
KE1 |Nepriame vydavky**** max. 20,00% 18,61%
KE2a |Zariadenie a vyb. ie cez krizové fi ie z ERDF max. 10,00%
KE2b |Zariadenie a vybavenie celkom max. 20,00% 17,69%
KE3 |Subdoddvky max. 30,00% 23,46%
KEA4 |Rizikova prirazka max. 5.00% 1,16%
Poznamky (zmena textu pozna jep 4 len pr i RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):

* preplatenie PHM podT'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla do majetku organizacie na uskutoénenie pracovnych ciest

** preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou (cena pre druht triedu)
***yydavok nesmie byt duplicitny vo vzt'ahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske

***+*Nepriame vydavky su bezné vydavky savisiace so zat lizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vy&leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uétovnik,...); tovary a sluzby, ktoré sivisia s administrativnym a technickym
zabezpegenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu). Obsahuju vetky vydavky v aktivitaich A1, A3, A4 a v pripade aktivity A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zéklade priamych

vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).
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Priloha €. 3 k Dodatku €. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Cielova skupina Charakteristika ciel’ovej skupiny
Pedagogicki zamestnanci ZS GaSpara Haina 37,
Pedagogicki zamestnanci zdkladnej skoly Levoca prvého a druhého stupiia ISCED 1, 2.

S vysokoSkolskym vzdelanim

) Ziaci ZS Gaspara Haina 37, Levo¢a mladsieho
Ziaci zékladnej Skoly a starSicho veku vo veku od 6 do 15 rokov so
zameranim na 1. A 5. ro¢nik ZS

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity ¢. 1

1.1. Analyzovanie potrieb $koly pre potreby vypracovania rozvojového

N7 LI vzdelévacieho programu skoly

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od — do

(dd.mm.rrrr) 01.03.2009 - 30.09.2009

Popis aktivity

Metodologia aktivity

Ciel'ova skupina Pedagogicki zamestnanci, Ziaci Skoly

Vystupy aktivity
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1.2. Spolupraca instittcii

01.03.2009 — 30.09.2010

Pedagogicki zamestnanci

2.1. Tvorba Rozvojového programu Skoly

01.09.2009 — 28.02.2010
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Pedagogicki zamestnanci, ziaci Skoly

2.2. Tvorba realizacného planu na prechodné obdobie az po implementaciu
inovécii a zmien

01.03.2009 - 30.11.2009
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Pedagogicki zamestnanci

3.1. Tvorba kurikula pre Skolsky vzdelavaci program so $pecifikaciou
novych didakt. prostriedkov

01.09.2009 - 31.03.2010
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Pedagogicki zamestnanci, ziaci Skoly

3.2. Tvorba novych a inovovanych Studijnych a didaktickych materiadlov
a ich akvizicia

01.05.2009 - 30.11.2010

Pedagogicki zamestnanci, ziaci Skoly

3.3. Pilotovanie navrhu kurikul

01.11.2009 — 31.08.2010
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Pedagogicky zamestnanci, Ziaci $koly

4.1. Tvorba definitivnej dokumentacie skoly

01.05.2010-31.01.2011

Pedagogicki zamestnanci, ziaci Skoly

4.2. Vzdelavacie aktivity pre manazment, metodikov pre tvorbu kurikula,
pedagogickych zamestnancov
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01.04.2009 - 31.01.2011

Pedagogicki zamestnanci, ziaci Skoly




