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ZMLUVA O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

CISLO ZMLUVY: 016/2012/1.2/OPV

TATO ZMLUVA je uzavreta medzi:

1. ZMLUVNE STRANY

1.1 Poskytovatel’
nazov :

sidlo :

ICO :
DIC :

konajuci :

, r1
v zastupeni
nazov :

sidlo :
ICO:

DIC :

konajtci :

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenské republika

00164381

2020798725

doc. PhDr. Dusan Caplovi¢, DrSc.

Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenske;
republiky pre Strukturdlne fondy EU

Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

31819494

2022295539

Ing. Mgr. Iveta Kopasova

na zéklade splnomocnenia zo diia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel)

1.2 Prijimatel
nazov :

sidlo :

Zilinsk4 univerzita v Ziline
Univerzitna 8215/1, 010 26 Zilina

Slovenska republika

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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zapisany v : registri organizacii

konajuci : prof. Ing. Tatiana Corejova, PhD.
ICO: 00397563

DIC : 2020677824

banka : Statna pokladnica

¢islo Gctu (vratane predcislia) a kod banky

zalohové platby:>  a)

b) -
predfinancovanie:’ a)

b)
refundacia:=* a)

b)

(d’alej len ,,Prijimatel)

1.3 Poskytovatel' a Prijimatel’ uzatvaraji v zmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 15 ods. 1 zékona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva,
v zmysle § 47a ods. 1 zékona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich
predpisov a v zmysle § 20 ods. 2 zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
medzi sebou tito zmluvu o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku.

1.4 Tato zmluva vratane vSetkych jej priloh sa dalej oznacuje aj ako ,,Zmluva®.
Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa pre Ucely tejto Zmluvy oznacuji dalej spolo¢ne aj ako
»Zmluvné strany.“

2. PREDMET A UCEL ZMLUVY

2.1 Predmetom tejto Zmluvy je Uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi
Poskytovatelom a Prijimatelom pri poskytnuti nenavratného finanéného prispevku
(dalej aj ,,NFP*) zo strany Poskytovatel'a Prijimatel'ovi na realizéciu aktivit projektu,
ktory je predmetom Schvalenej Ziadosti o NFP:

Nézov projektu : Kvalita vzdeldvania arozvoj l'udskych zdrojov ako
piliere vedomostnej spolo¢nosti na Fakulte PEDAS
Zilinskej univerzity v Ziline

ITMS kod Projektu : 26110230083

Miesto realizacie projektu :  Univerzitna 8215/1, 010 26 Zilina

2 , .. .
Ak sa nehodi, preciarknite

3 . oy .
Ak sa nehodi, preciarknite

4 . - .
Ak sa nehodi, preciarknite
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Subjekt v posobnosti Prijimatel’a (ak je tato informacia relevantnd)’:

Nazov : Fakulta prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Adresa : Univerzitna 8215/1, 010 26 Zilina
Kod Vyzvy : OPV-2011/1.2/03-SORO

(dalej aj ,,Projekt ).

Uelom tejto Zmluvy je spolufinancovanie schvaleného Projektu Prijimatela, a to
poskytnutim NFP z prostriedkov pre:

Operacny program : Vzdelavanie
Spolufinancovany fondom :  Eurdpsky socidlny fond
Prioritnd os : 1 Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy

Opatrenie : 1.2 Vysoké skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja
vedomostnej spolo¢nosti

Schéma de minimis (ak relevantné): ——

Poskytovatel’ sa zavizuje, ze na zéklade tejto Zmluvy poskytne NFP Prijimatel'ovi, a to
v stlade s ustanoveniami tejto Zmluvy, so vSetkymi dokumentmi, na ktoré¢ Zmluva
odkazuje a s platnymi a u€innymi v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi Slovenske;j
republiky a pravnymi aktmi Eurdpskej tinie (dalej aj ,,pravne predpisy SR a EU).

Prijimatel’ sa zavizuje prijat poskytnuty NFP a pouzit ho v stlade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve a aktivity projektu realizovat' riadne a vcas, avSak
najneskor v termine ukoncenia realizacie aktivit Projektu, t.j. do 31. 12. 2015. Prijimatel
je povinny predlozit cestné vyhladsenie o ukonceni realizdcie aktivit Projektu
bezodkladne po ukonceni realizacie aktivit projektu.

NFP poskytnuty v zmysle tejto Zmluvy je tvoreny prostriedkami EU a $tatneho rozpoétu
SR.

3 VYDAVKY PROJEKTU A NFP

Pre projekty negenerujuce prijmy

3.1 Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujucom:

a) celkové opravnené vydavky na realizaciu aktivit Projektu predstavuji sumu
1812 109,72 EUR (slovom jeden milién osemstodvanasttisic stodevit EUR
a sedemdesiatdva centov),

b) Poskytovatel' poskytne Prijimatel'ovi nenavratny finanény prispevok z ESF do
vySky 1540293,26 EUR (slovom jeden milion pétstoStyridsattisic
dvestodevitdesiattri EUR a dvadsat’$est’ centov) a zo SR do vysky 181 210,97
EUR (slovom stoosemdesiatjedentisic dvestodesatt EUR a devitdesiatsedem
centov), ¢o spolu predstavuje sumu 1721 504,23 EUR (slovom jeden milion
sedemstodvadsat’jedentisic pat’stostyri EUR a dvadsattri centov)

3 Ak sa nehodi, preciarknite
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a v percentudlnom vyjadreni do 95 % (slovom devdtdesiatpit percent)
z celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych
v bode 3.1 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy.

c) Prijimatel’ zabezpeci vlastné zdroje financovania Projektu vo vyske minimalne
90 605,49 EUR (slovom devitdesiattisic Sest’stopdt EUR a Styridsatdevit’
centov), tj. minimalne 5 % (slovom pit percent) z celkovych opravnenych
vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych v bode 3.1 pism. a) tohto
¢lanku Zmluvy a zabezpe¢i dalSie vlastné zdroje financovania Projektu na
uhradu vsSetkych neopravnenych vydavkov Projektu, vratane vydavkov
neopravnenych na financovanie zo zdrojov EU a §titneho rozpoétu na
spolufinancovanie v désledku vypoctu finan¢nej medzery.

d) Poskytovatel’ poskytne Prijimatelovi konecni sumu nenavratného financného
prispevku vo vyske 95 % zo schvalenych opravnenych vydavkov, avSak celkova
vyska nendvratného financného prispevku uvedend v bode 3.1 pism. b) tohto
¢lanku Zmluvy moze byt prekrocend najviac do vysky 1 EUR (slovom jedno
euro) a to len z technickych dovodov na strane Poskytovatel’a.

Prijimatel’ sa zavdzuje pouzit' nendvratny financny prispevok vyluéne na uhradu
celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu aza splnenia
podmienok stanovenych Zmluvou.

Opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie od G¢innosti zmluvy do dvoch mesiacov
od ukoncenia realizacie aktivit projektu.

Prijimatel’ je povinny predlozit’ zadvere¢nt ziadost o platbu do 30 dni od ukoncenia
opravnené¢ho obdobia pre vydavky.

Prijimatel’ nesmie pozadovat’ na realizdciu opravnenych aktivit Projektu dotaciu alebo
prispevok ani intl formu pomoci, ktord by umoZnila dvojité financovanie alebo
spolufinancovanie zo zdrojov inych rozpoctovych kapitol Stdtneho rozpoctu SR,
statnych fondov, inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU a Recyklaéného fondu.

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze NFP, a to aj kazda jeho Cast’ je finanénym prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpoctu SR. Na kontrolu a vladny audit pouzitia tychto
finan¢nych prostriedkov, ukladanie a vymdhanie sankcii za poruSenie financ¢nej
discipliny sa vztahuje rezim upraveny v pravnych predpisoch EU a SR (najmi zakon &.
528/2008 Z.z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy v zneni neskorSich predpisov, zédkon ¢&. 440/2000 Z .z. o spravach
finan¢nej kontroly v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 502/2001 Z .z. o finan¢nej
kontrole a vnutornom audite v zneni neskorSich predpisov). Prijimatel’ sucasne berie na
vedomie, ze podpisom tejto Zmluvy je povinny dodrziavat’ Systém finan¢ného riadenia
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013
v platnom zneni a Systém riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 — 2013 v platnom zneni.

Prijimatel’ berie na vedomie, ze ustanovenim ods. 3.1 tohto ¢lanku nie je dotknuté pravo
Poskytovatela vykonat' finan¢ni opravu v zmysle ¢l. 98 nariadenia Rady (ES)
1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Eurdopskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde a Kohéznom fonde, a ktorym sa
zruSuje nariadenie (ES) €. 1260/1999 v platnom zneni av zmysle § 27 zékona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskor$ich predpisov.


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
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4. KOMUNIKACIA ZMLUVNYCH STRAN A KONTAKTNE UDAJE

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Zmluvné strany sa dohodli, ze ich vzajomnd komunikacia suvisiaca s touto Zmluvou si
pre svoju zavidznost' vyzaduje pisomnu formu prostrednictvom doporucenej zasielky, ak
Poskytovatel neurci inak.

V pripade, Ze si zmluvnd strana neprevezme zasielku, zasielanu doporucenou postou a
uloZenu na poste, piaty deni od uloZenia na poste sa bude povazovat’ za dent dorucenia
zasielky, aj ked sa adresat o obsahu ulozenej zésielky nedozvedel. Pokial nemozno
zasielku dorucit’ adresatovi a zasielka nebola ulozena na poste, zasielka sa povazuje za
dorucentt momentom jej vratenia odosielatel’'ovi.

Poskytovatel moze urcit’, ze vzdjomna pisomnad komunikacia suvisiaca s touto Zmluvou
mdze prebichat’ aj elektronicky prostrednictvom emailu alebo faxom a zérovein moze
ur¢it’ aj podmienky takejto komunikdcie. Ak Poskytovatel urci elektronicka formu
komunikacie prostrednictvom emailu alebo faxovu formu komunikacie, zmluvné strany
sa zavizuju vzadjomne pisomne ozndmit’ svoje emailové adresy, resp. faxové ¢isla, ktoré
budu v radmci tejto formy komunikdcie zavdzne pouzivat. Aj v ramci tychto foriem
komunikacie je Prijimatel’ povinny uvadzat ITMS kod Projektu a ndzov Projektu podla
¢lanku 2 bod 2.1 tejto Zmluvy.

Zmluvné strany si zdroven dohodli ako mimoriadny sposob dorucovania pisomnych
zasielok dorucovanie osobne alebo prostrednictvom kuriéra; takéto dorucenie
Poskytovatelovi je mozné vylucne v tradnych hodinach podatelne Poskytovatela
zverejnenych verejne pristupnym spdsobom.

Prijimatel’ je zodpovedny za riadne oznacenie poStovej schranky na ucely pisomne;j
komunikacie zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa zavdzujl, ze vzajomna komunikacia bude prebiehat’ v slovenskom
jazyku.

Zmluvné strany st povinné uvadzat’ ITMS kod Projektu a nazov Projektu podla ¢lanku
2 bod 2.1 tejto Zmluvy. Zmluvné strany sa zavizujl, Ze budu pre vzdjomnd pisomnu
komunikaciu pouzivat’ postové adresy uvedené v ¢lanku 1 tejto Zmluvy

Zmluvné strany sa dalej zavdzuju pouzivat ako podporny spdsob k pisomnej
komunikacii sucasne aj ITMS, pokial’ Poskytovatel’ neurc¢i pre pouzitie ITMS prechodné
obdobie. Podmienky a spdsob komunikéacie zmluvnych stran prostrednictvom ITMS
upravi Poskytovatel'. Poskytovatel je opravneny urcit’ prechodné obdobie pocas ktorého
komunikacia prostrednictvom ITMS prebiehat’ nebude.

5. SPECIFICKE PODMIENKY

5.1

5.2

Zmluvné strany sa dohodli, ze vzhladom na pravnu formu Prijimatela sa pouzije
z ¢lanku 15 VsSeobecnych zmluvnych podmienok (d’alej len ,,VZP*) k zmluve
o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku vyluéne odsek 3. Uéty inych subjektov
sektora verejnej spravy a vzhl'adom na urceny systém financovania: systém kombinacie
zélohovych platieb a refundacie sa z clanku 16 VZP pouzije vyluéne odsek 4. Ak ide
o systém kombinécie zalohovych platieb a refundacie.

Prijimatel’ je povinny podavat’ Ziadosti o platbu nasledovne:
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a) V pripade, Ze sa jedna o zuctovanie zalohovej platby, je Prijimatel’ povinny podéavat’

Ziadosti o platbu priebeZne jedenkrat za dva kalendarne mesiace, vzdy v priebehu
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, v ktorom zahrnie
vydavky do ziadosti o zuctovanie zalohovej platby. Najneskor do 6 mesiacov od
pripisania prostriedkov zéalohovej platby na tcet Prijimatela, je Prijimatel’ povinny
zuctovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade nedodrzania tejto
podmienky, je Prijimatel’ povinny najneskér do 7 kalendarnych dni, po uplynuti
uvedenych 6 mesiacov, vratit' platobnej jednotke sumu nezuctovaného rozdielu. V
takom pripade sa o tito Ciastku zaroven znizuje vySka nendvratného finan¢ného
prispevku, ktory ma Poskytovatel’ poskytnut’ Prijimatelovi.

b) Vydavky realizované z poskytnutych zalohovych platieb nemoéze Prijimatel

kombinovat spolu s vydavkami uplatiovanymi systémom refundacie v jednej ziadosti
o platbu. Prijimatel’ predklada samostatne ziadost' o platbu (zuctovanie zalohovej
platby) a samostatne ziadost’ o platbu (priebezna platba).

V pripade, Ze sa jedna o priebeznl platbu je Prijimatel’ povinny po zacati realizicie
aktivit Projektu podavat’ Ziadosti o platbu (priebezna platba) priebezne jedenkrat za
dva kalendarne mesiace v minimalnej vyske 5 000,00 EUR (slovom péttisic EUR a
nula centov), a to vzdy v priebehu kalendarneho mesiaca nasledujiceho po
kalendarnom mesiaci, v ktorom zahrnie opravnené vydavky do Ziadosti o platbu. Ak
za uvedené obdobie dvoch kalendarnych mesiacov suma opravnenych vydavkov
nedosiahne sumu v minimalnej vyske 5 000,00 EUR, potom poda Prijimatel’ Ziadost' o
platbu v priebehu kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, kedy
suma opravnenych vydavkov dosiahne sumu minimalne 5 000,00 EUR. Limit pre
sumu 5 000,00 EUR neplati v pripade zavereénej Ziadosti o platbu.

d) Na konci kalendarneho roka je prijimatel’ povinny podat’ Ziadost' o platbu, v ktorej

zahrnie opravnené vydavky vynalozené v prislusnom kalendarnom roku, najneskor
v priebehu mesiaca januar nasledujiceho kalenddrneho roka, a to aj v pripade ked’
suma opravnenych vydavkov nedosiahne sumu minimalne 5 000,00 EUR. Vydavky v
Ziadosti o platbu (pricbeznd platba) mozu byt zahrnuté za maximalne obdobie
jedného kalendarneho roka

5.3 Ustanovenie ¢lanku 4 ods. 11 VZP nema dopad na prava a povinnosti vyplyvajuce z § Sa

v

zakona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov.

6. ZAVERECNE USTANOVENIA

6.1

6.2

Zmluva nadobtda G¢innost’ dilom nasledujicim po dni zverejnenia Poskytovatelom v
Centralnom registri zmluv.

Zmluva sa uzatvara na dobu urcitu a jej platnost’ a G¢innost’ kon¢i schvalenim poslednej
Naslednej monitorovacej spravy, ktora je Prijimatel’ povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi
v sulade s ustanovenim ¢lanku 3 ods. 4 VZP. Predchadzajuca veta sa nevztahuje na
ustanovenie ¢lanku 10 VZP, ustanovenie ¢lanku 12 a ustanovenie Clanku 17 VZP,
ktorych platnost’ a uc¢innost’ kon¢i 31.08.2020 alebo po tomto datume vysporiadanim
finan¢nych vztahov medzi Poskytovatel'om a Prijimatelom na zéklade tejto Zmluvy.
Uvedena doba sa predizi v pripade ak nastand skutodnosti uvedené v &lanku 90
Nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006 v platnom zneni o ¢as trvania tychto skutocnosti.
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Neoddelitelnou sucast'ou tejto Zmluvy su nasledujuce prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného financného prispevku, 2. Predmet
podpory NFP, 3. Rozpocet projektu, 4. Podrobny popis aktivit projektu. Prijimatel’
podpisom tejto Zmluvy vyhlasuje, ze sa s obsahom priloh Zmluvy oboznamil a sthlasi,
ze je tymito prilohami v celom rozsahu viazany.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit' Poskytovatelovi zmenu alebo
doplnenie 0s6b opravnenych konat’ v mene Prijimatel’a a dorucit’ Poskytovatel'ovi nové
podpisové vzory av pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj nova plni moc. V
pripade zmeny Statutara je Prijimatel’ povinny dorucit’ original alebo tradne overenu
képiu menovacieho dekrétu alebo iny dokument potvrdzujuci vykonanie zmeny v osobe
Statutara a v pripade zmeny zéstupcu je Prijimatel’ povinny dorucit’ aj odvolanie alebo
vypoved’ plnej moci na predchddzajiceho zastupcu.

Prijimatel’ vyhlasuje, Ze mu nie su zname Zziadne okolnosti, ktoré¢ by ovplyvnili jeho
opravnenost’ alebo opravnenost’ Projektu na poskytnutiec NFP v zmysle podmienok,
ktoré viedli k schvaleniu Ziadosti o NFP pre Projekt uvedeny v ¢lanku 2 Zmluvy.

Prijimatel’ vyhlasuje, ze vSetky vyhlasenia a prilohy pripojené k ziadosti o NFP ako aj
zaslané Poskytovatel'ovi pred podpisom Zmluvy o poskytnuti NFP st pravdivé a
zostavaju ucinné pri podpise Zmluvy v nezmenenej forme.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v désledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost’ celej tejto Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavédzuji bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit’
neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany
ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

Vsetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad alebo
ukoncenie st Zmluvné strany povinné prednostne rieSit najmid v zmysle zdkonov
uvedenych vbode 3.6, dalej vzdjomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami.
V pripade, Ze sa vzdjomné spory Zmluvnych stran vzniknuté v suvislosti s plnenim
zavdzkov podl'a Zmluvy alebo v stvislosti s fiou nevyriesia, Zmluvné strany sa dohodli
a stihlasia, Ze vSetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad
alebo ukoncenie, budi rieSené na miestne a vecne prislusnom sude Slovenskej republiky
podla pravneho poriadku Slovenskej republiky.

Této Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Zmluvy si Prijimatel’
ponechdva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu sa bude
postupovat’ podl'a rovnopisu uloZeného u Poskytovatela.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali,
porozumeli jej obsahu a pravnym Uc¢inkom z nej vyplyvajtcich. Ich zmluvné prejavy st
dostatocne jasné, urCité a zrozumitel'né. Podpisujlice osoby su opravnené k podpisu
tejto Zmluvy a na znak sthlasu ju podpisali.
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Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:

Podpis: ...ooeeviiiii
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastapeu’® Poskytovatel'a
Ing. Mgr. Iveta Kopasova

Za Prijimatel’a v Ziline, dia:

Podpis:
Meno a priezvisko Statutarneho orgénu/zésmpeu7 Prijimatel’a
prof. Ing. Tatiana Corejova, PhD.

Prilohy:

%

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP
Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu
Priloha ¢. 4 Podrobny popis aktivit projektu

® Ak sa nehodi, preéiarknite
7 Ak sa nehodi, preéiarknite



ITMS kod Projektu: 26110230083

Priloha €. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP

VSEOBECNE ZMLUVNE PODMIENKY K ZMLUVE O POSKYTNUTI
NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

Tieto vSeobecné zmluvné podmienky upravuju vzdjomné prava a povinnosti zmluvnych stran,
ktorymi su na strane jednej Poskytovatel’ NFP a na strane druhej Prijimatel’ tohto NFP.

Pre tcely tychto vSeobecnych zmluvnych podmienok sa v§eobecné zmluvné podmienky d’alej
oznacuju ako ,,VZP*, zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa d’alej oznacuje
ako ,,zmluva o poskytnuti NFP“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa d’alej
oznacuje ako ,,Zmluva®.

VZP st neoddelite'nou sucast’ou zmluvy o poskytnuti NFP. Ak by niektoré ustanovenia VZP
boli vrozpore s ustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP, platia ustanovenia zmluvy
o poskytnuti NFP.

Vzijomné prava a povinnosti medzi Poskytovatelom a Prijimatel'om sa riadia Zmluvou,
vsetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje v ich platnom zneni a pravnymi predpismi
SR a EU. Zmluvné strany sa dohodli, Ze prava a povinnosti zmluvnych stran sa buda d’alej
spravovat’ prislusnou Priru¢kou pre Prijimatela, prislusnou Vyzvou na predkladanie ziadosti
o NFP, prisluSnou schémou pomoci de minimis, Syst¢émom finanéného riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom
riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013.

LEGISLATIVA A VYKLAD POJMOV

Pravne predpisy Slovenske] republiky a FEurdpskej tnie upravujuce vztahy medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel’om tvoria najma:

v

- zédkon ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Europskeho
spolo¢enstva v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj ,,zdkon o pomoci a podpore®);

%

- zédkon ¢. 502/2001 Z. z. o financnej kontrole a vnutornom audite a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni v zneni neskorSich predpisov (dalej aj
»Zakon o finan¢nej kontrole a vnutornom audite*);

%

- zadkon ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej aj ,,zdkon
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy*);

- zékon &. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj ,,ZVO*);

- Nariadenie Rady (ES) 1083/2006 z 11. jula 2006, ktorym sa ustanovuji vSeobecné
ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Europskom socidlnom fonde
a Kohéznom fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 v zneni
nariadenia Rady (ES) ¢. 1341/2008 v plathom =zneni (d’alej aj ,,vSeobecné
nariadenie* alebo ,,Nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006);


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
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Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.1081/2006 z 5. jula 2006
o Eurépskom socidlnom fonde, ktorym sa rus$i nariadenie (ES) ¢.1784/1999
v platnom zneni (d’alej aj ,,Nariadenie EP a Rady (ES) ¢. 1081/2006%);

Nariadenie komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktorym sa stanovuju vykonavacie pravidla
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o
Eurépskom fonde regionédlneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde a Kohéznom
fonde a Nariadenia Europskeho parlamentu v platnom zneni (d’alej aj ,,Nariadenie
Komisie (ES) ¢. 1828/2006%).

Pojmy a skratky

Pojmy a skratky pouzivané vo vztahu medzi Poskytovatel'om a Prijimatelom na ucely
Zmluvy, ak nie je v Zmluve osobitne dohodnuté inak, si najma:

Aktivita — sthrn Cinnosti realizovanych Prijimatelom v ramci Projektu na to
vyClenenymi finanénymi zdrojmi, ktoré prispievaju k dosiahnutiu konkrétneho
vysledku amaju definovany vystup, ktory predstavuje pridant hodnotu
pre Prijimatela a/alebo ciel'ovu skupinu/uzivatelov vysledkov Projektu nezavisle
na realizacii ostatnych aktivit. Aktivita je jasne vymedzend ¢asom, prostriedkami a
vydavkami. Aktivity sa ¢lenia na hlavné aktivity a podporné aktivity;

Bezodkladne — najneskor do siedmych dni od vzniku skutoCnosti rozhodnej
pre pocitanie lehoty;

Celkové opravnené vydavky — opravnené vydavky Prijimatela, ktoré stvisia
vylucéne s realizaciou aktivit Projektu v rdmci opravneného obdobia stanoveného
vo Vyzve na predkladanie Zziadosti o NFP vo forme nédkladov a vydavkov
Prijimatel’a a su ur¢ené v Rozhodnuti Poskytovatela o schvaleni ziadosti o NFP;

Certifikaény orgian — organ, ktory vykondva certifikdciu vykazov vydavkov
a ziadosti o platbu predtym, ako sa zaSlu Europskej komisii, zodpovedd za
vypracovanie ziadosti o platbu na Eurdpsku komisiu, prijem platieb z Eurdpskej
komisie, ako aj realizaciu platieb Poskytovatelom. Ulohy certifikaéného organu plni
Ministerstvo financii SR;

Deii — diiom sa rozumie kalendarny den, pokial' v Zmluve nie je vyslovne uvedené
ze ide o pracovny dei;

Dohoda o splatkach — je pisomnd dohoda v zmysle § 28 a v zmysle § 28a zdkona
¢.528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Europskeho
spoloCenstva v zneni neskorSich predpisov, ktorej predmetom je najmé uznanie dlhu
Prijimatelom a podmienky splatnosti dlhu vo¢i Poskytovatelovi v urcenych
splatkach;

Dokumentacia — akdkol'vek informécia alebo subor informacii zachytené
na hmotnom substrate tykajice sa a/alebo suvisiace s Projektom;

Dodavatel’ Projektu — subjekt, s ktorym Prijimatel’ na zéklade vysledkov verejného
obstaravania/verejnej obchodnej stt'aze resp. bez verejnej obchodnej sutaze, ak je
splnend podmienka uvedend v ¢lanku 2 ods. 2. tychto VZP, uzatvoril zmluvu
na dodavku tovarov, uskutocnenie prac a poskytnutie sluzieb;
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Europsky fond regionalneho rozvoja (alebo aj ,,ERDF*“) - jeden z hlavnych
nastrojov Strukturdlnej aregiondlnej politiky EU, ktorého cielom je prispievat’
k rozvoju najmenej rozvinutych regionov Eurdpskej unie a izemnej spoluprace;

Europsky socialny fond (alebo aj ,,ESF“) - jeden z hlavnych néstrojov
Strukturalnej a regionalnej politiky EU napomahajtci dosiahnutiu cielov, najmi
v aktivnej politike zamestnanosti a k vol'nému pohybu pracovnych sil, v boji proti
nezamestnanosti a znevyhodneniu roznych skupin I'udi na trhu prace;

Kohézny fond (alebo aj ,KF“) - finan¢ény nastroj EU uréeny pre &lenské
krajiny, ktorych hodnota HDP na obyvatel’a merana paritou kipnej sily a vypocitana
na zaklade Gdajov EU v priemere za posledné tri kalendarne roky je mensia ako
90 % priemeru EU 25, aktory podporuje projekty dopravnej infrastruktiry a
zivotného prostredia;

IT monitorovaci systém (alebo aj ,JTMS*) — informacny systém, ktory
zabezpecuje evidenciu udajov o Narodnom strategickom referen¢nom ramci,
vSetkych operaénych programoch, projektoch, overeniach, kontrolach a auditoch
za ucelom efektivneho a transparentného monitorovania vsetkych procesov
spojenych s implementaciou SF a KF;

Monitorovacia sprava — komplexna sprava o pokroku v realizécii aktivit Projektu
aoudrzani Projektu, ktoru poskytuje Prijimatel Poskytovatelovi vo formaéte
uréenom Poskytovatel'om; monitorovacia spradva moze byt priebezna, zavereéna a
nasledna;

Nenavratny finanény prispevok (alebo aj ,,NFP%) - prostriedky EU a prostriedky
Statneho rozpoc€tu SR urcené na financovanie operacnych programov Slovenskej
republiky a Europskej tunie; nendvratny finanény prispevok je poskytovany
Prijimatel’ovi za splnenia podmienok uvedenych v Zmluve;

Okolnosti vylucujiice zodpovednost’ - prekazka, ktord nastala nezavisle od vole
zmluvnej strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemoZno rozumne
predpokladat’, ze by zmluvna strana tuto prekazku alebo jej nésledky odvratila alebo
prekonala, a dalej Ze by v ¢ase vzniku zavizku tato prekazku predvidala. Uginky
vylu€ujuce zodpovednost’ st obmedzené iba na dobu pokial’ trva prekazka, s ktorou
st tieto ucinky spojené. Zodpovednost’ zmluvnej strany nevylucuje prekéazka, ktora
nastala aZ v Case, ked’ bola zmluvna strana v omeskani s plnenim svojej povinnosti,
alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov. Za okolnost’ vyluc¢ujicu zodpovednost’
sa povaZuje aj uzatvorenie Statnej pokladnice;

Opakovany — vyskyt urcitej identickej skuto¢nosti najmenej dvakrat;

Opatrenie — prostriedok, ktorym je v priebehu niekol’kych rokov realizovana
prioritnd os OP, tvoreny skupinami tematicky pribuznych aktivit a ktory umoznuje
financovanie projektov;

Operaény program (alebo aj ,,OP“) - dokument predlozeny clenskym Statom a
prijaty Eurdpskou komisiou, ktory urCuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného
stiboru prioritnych osi, ktora sa ma realizovat’ s pomocou SF alebo v pripade ciel'a
Konvergencia s pomocou KF a ERDF;
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Organ auditu - organ funkcne nezavisly od Poskytovatel’a a Certifikacného orgéanu,
ureny Clenskym Statom pre kazdy operany program, ktory je zodpovedny
za overenie riadneho fungovania systému riadenia akontroly SF a KF.
V podmienkach Slovenskej republiky plni tlohy Organu auditu Ministerstvo financii
SR;

Persondlna matica — subor informacii o odbornych, riadiacich a administrativnych
kapacitach projektu, ktory obsahuje najmd tdaje ako meno a priezvisko osoby,
aktivitu, na ktorej sa bude podielat a predpokladany rozsah prace v hodinéch.
Zaroven obsahuje pracovnu poziciu osoby v projekte a ¢innosti, ktoré bude v rameci
projektu realizovat. Prilohou predlozenej persondlnej matice ako aj jej zmien je
zivotopis 0s0b uvedenych v persondlnej matici — vSetkych odbornych pracovnikov
a zamestnanca zodpovedného za realizaciu projektu;

Prechodné obdobie pre ITMS — je obdobie stanoven¢ na zaklade rozhodnutia
Poskytovatel'a v zmysle podmienok definovanych Systémom riadenia SF a KF
na programové obdobie 2007 - 2013, pocas ktorého Prijimatel nie je povinny
Ziadosti o platbu a monitorovacie spravy Projektu vypractvat a predkladat
prostrednictvom verejného portalu ITMS;

Prioritna os - jeden z hlavnych zamerov stratégie v operacnom programe, ktory sa
skladd zo skupiny navzdjom suavisiacich operécii s konkrétnymi, meratelnymi
ciel'mi;

Realizacia aktivit projektu — obdobie, vramci ktorého Prijimatel’ realizuje
jednotlivé aktivity Projektu, ktoré za¢ina terminom zacatia realizacie aktivit Projektu
uvedenom v prilohe €. 2 k Zmluve a trva az do ukoncenia vSetkych aktivit Projektu
uvedenych v Zmluve najneskér v termine podla c¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy
o poskytnuti NFP;

Riadne — konanie vsulade so Zmluvou, pravnymi predpismi SR aEU
a s prisluSnou, prislusnou Priru¢kou pre Prijimatela, Vyzvou na predkladanie
ziadosti o NFP, prisluSnou schémou de minimis, Systémom finan¢ného riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a
Systétmom riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 — 2013;

Schvalena Ziadost’ o NFP — ziadost’ o NFP, v rozsahu a obsahu ako bola schvalena
Poskytovatel'om a ktor4 je uloZzena u Poskytovatel’a;

Schvalené opravnené vydavky — skutocne vynaloZené, odovodnené a riadne
preukazané vydavky Prijimatel’a schvalené Poskytovatel'om, ktoré suvisia vylu¢ne
s realizaciou aktivit Projektu v ramci opravnené¢ho obdobia stanoveného vo Vyzve
na predkladanie ziadosti o NFP vo forme nakladov a vydavkov Prijimatel’a;

Skupina vydavkov — vydavky rovnakého charakteru zoskupené na zaklade
ekonomickej klasifikacie vydavkov upravovanej Metodickym usmernenim MF SR
¢. MF/010175/2004-42 v zneni neskorSich predpisov. Skupiny opravnenych
vydavkov st definované prostrednictvom Ciselnika vydavkov SF aKF
v programovom obdobi 2007 — 2013, ktory tvori prilohu Systému riadenia SF a KF

na programové obdobie 2007 — 2013;
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Systém finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 - 2013 — dokument upravujuci finan¢né riadenie
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu schvaleny vladou SR;

Systém riadenia Strukturilnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 — 2013 - dokument upravujuci riadenie Strukturadlnych fondov
a Kohézneho fondu schvaleny vladou SR;

Strukturdlne fondy (alebo aj ,,SF*) - néstroje Strukturélnej politiky EU vyuzivané
na dosiahnutie ciel'ov politiky EU. K strukturdlnym fondom patria Europsky fond
regiondlneho rozvoja a Europsky socidlny fond;

Subjekt v poésobnosti PrijimatePa — subjekt v zriad'ovatel'skej posobnosti
Prijimatel’a, ktorého sa vecne tyka realizacia aktivit Projektu;

Ulastnici projektu — osoby priamo zudastiiujuice sa aktivit projektu
spolufinancovaného z ESF (napr. frekventanti vzdelavacich programov, ucastnici
socialnych programov), pricom plati, ze na kazdého ucastnika projektu sa viazu
vydavky projektu. Ugastnikmi projektu nie su &lenovia projektového timu (riadiaci
a administrativni pracovnici, lektori, socialni pracovnici a pod.) ani osoby ciel'ovej
skupiny, ktoré vyuzivaji vysledky projektu, ale nezucastiiuju sa priamo aktivit
projektu (napr. pri projektoch zameranych na vydanie publikacii pouzivatelia tychto
publikécii)

Usmernenie PoskytovatePa — dokument vydany riadiacim orgdnom -
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky a podpisany
generalnymi riaditeI'mi prislusnych sekcii Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a
Sportu Slovenskej republiky upravujlici vzadjomné prava apovinnosti medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel'om,;

Uétovny doklad - doklad definovany v § 10 ods. 1 zikona ¢&. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov;

Ukoncéenie realizacie projektu - v stlade s ¢l. 88 ods. 1 vSeobecného nariadenia sa
projekt povazuje za ukonceny, ak doslo k fyzickému ukonceniu projektu (skuto¢ne
sa zrealizovali vSetky aktivity projektu) a finanénému ukonceniu projektu
(prijimatel’ uhradil, vSetky vydavky a prijimatelovi bol uhradeny zodpovedajuci
NFP.. Momentom ukoncenia realizcie projektu sa zacina obdobie udrZatelnosti
projektu;

V¢éas — konanie v sulade s ¢asom plnenia ur€enym v Zmluve, v pravnych predpisoch
SR a EU a v Prirucke pre Prijimatela, v prislusnej Vyzve na predkladanie Ziadosti
o NFP, v prislu$nej schéme de minimis, Systéme financného riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 av Systéme
riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 —
2013;

Verejné obstaravanie — postupy obstaravania tovarov, sluzieb a stavebnych prac
v zmysle zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani v zneni neskorSich
predpisov v suvislosti s vyberom Dodévatela tovarov, sluzieb a prac v Projekte;

Vyzva na predkladanie zZiadosti (alebo aj ,,Vyzva*) - vychodiskovy metodicky a
odborny podklad zo strany Poskytovatel’a, na zéklade ktorého Prijimatel’ vypracoval
a predlozil ziadost’ o NFP Poskytovatel'ovi;
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- Zaujatost’ — situécia, kedy z dovodov osobnych alebo inych obdobnych vzt'ahov
medzi ziadatelom/Prijimatel'om a osobami vystupujiicimi na strane poskytovatela
tychto prostriedkov alebo pomerov osdb vystupujucich na strane poskytovatela
k projektu  mdze byt naruSeny alebo ohrozeny zaujem na nestrannom
a transparentnom vykone funkcii, ktoré stvisia s procesom vyberu projektov pre
realizadciu OP a/alebo procesom realizacie projektu. Za osobné alebo iné obdobné
vztahy sa povazuje rodinna spriaznenost’ alebo iny s verejnym zaujmom nesuvisiaci
zaujem zdiel'any so ziadatel'om NFP/Prijimatel'om

- Ziadost' o platbu - doklad, ktory pozostiva z formuldru Ziadosti a povinnych

priloh, na ziklade ktorého s Prijimatelovi uhradzané prostriedky SF/KF a
spolufinancovania zo Statneho rozpoctu v prisluSnom pomere.

Clanok 1 VSEOBECNE POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ sa zavdzuje dodrziavat’ ustanovenia Zmluvy tak, aby bol Projekt realizovany
riadne, vCas a v sulade s jej podmienkami a postupovat’ pri realizacii aktivit Projektu
s odbornou starostlivostou.

Prijimatel’ zodpovedd Poskytovatel'ovi za realizdciu aktivit Projektu v celom rozsahu,
bez ohl'adu na osobu, ktord Projekt skutocne realizuje.

Prijimatel’ sa zavdzuje do 7 dni po nadobudnuti ucinnosti Zmluvy predlozit
Poskytovatel'ovi v predpisanom formate Persondlnu maticu Projektu. Jej aktualizaciu
zaSle vzdy, ked’ dojde k zmene pdvodnych/predchadzajucich udajov taktiez v lehote 7
dni od ich zmeny. Persondlna matica je sicastou Dokumentacie Projektu. Zmena, resp.
doplnenie Personalnej matice nemeni Zmluvu.

Zmluva sa uzatvara vyhradne medzi Poskytovatel'om a Prijimatel'om. Akakol'vek zmena
tykajuca sa Prijimatel'a najmi splynutie, zlGcenie, rozdelenie, zmena pravnej formy,
predaj podniku alebo jeho Casti, transformacia a iné formy pravneho nastupnictva
vratane akejkol'vek zmeny vlastnickych pomerov Prijimatela pocas platnosti a t¢innosti
Zmluvy nesmie mat’ vplyv na plnenie povinnosti Prijimatela alebo na podmienky
poskytnutia NFP. PoruSenie povinnosti ustanovenych v tomto odseku sa povaZuje za
podstatni zmenu Projektu, ktora opraviiuje Poskytovatela od tejto zmluvy odstupit’.
Prijimatel’ sa d’alej zavdzuje, Ze neddjde k podstatnej zmene projektu v pripadoch, ak
tieto projekty podliehaju povinnosti zachovat’ investiciu podl'a uplatniteI'nych pravidiel
o $tatnej pomoci v zmysle ¢lanku 107 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie.

Prijimatel’ sa zavédzuje, Ze v obdobi piatich rokov od ukoncenia realizacie Projektu
neddjde k podstatnej zmene Projektu definovanej v ¢lanku 57 ods. 1 Nariadenia Rady
(ES) ¢. 1083/2006. Ak Prijimatel’ porusi tento zaviazok, Prijimatel je povinny vratit’ NFP
alebo jeho cast’.

Zmluvné strany sa vzajomne zavidzuju poskytovat' si vSetku potrebnu sucinnost
na plnenie zavazkov z tejto Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zasielat’ Poskytovatelovi pisomne najmenej 7 dni vopred
informaciu o konani vzdeldvacich aktivit s presnym urenim miesta, datumu a ¢asu
konania vzdeldvacej aktivity. V pripade, ak sa takto ozndmena vzdeldvacia aktivita
v dohodnutom ¢ase, datume a na ur¢enom mieste neuskutocni, je Prijimatel’ povinny
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Poskytovatelovi tuto skuto¢nost’ bezodkladne pred pdvodne planovanou realizaciou
aktivity oznamit’.

Prijimatel’ je povinny uzatvarat zmluvné vztahy v stvislosti s realizaciou predmetu
a ucelu tejto Zmluvy s tretimi stranami vyhradne v pisomnej forme, pokial’ Poskytovatel’
neurci inak.

Prijimatel’ sthlasi so zverejnenim mien fyzickych a pravnickych osdb, ktoré boli
pravoplatne odsudené v suvislosti s prostriedkami poskytnutymi z fondov EU spolu
s nazvom projektu a vyskou NFP.

Clanok 2 OBSTARAVANIE SLUZIEB, TOVAROV A STAVEBNYCH PRAC
PRIJIMATELOM

1.

Prijimatel’ ma pravo zabezpecit’ od tretich 0os6b dodavku tovarov, sluzieb a stavebnych
prac potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu.

Prijimatel’ je povinny postupovat’ pri zadavani zékaziek na dodanie tovarov, stavebnych
prac a sluzieb potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu v stilade so zakonom €. 25/2006
Z .z. overejnom obstaravani aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov alebo v sulade s ustanoveniami zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorsich predpisov o obchodnej verejnej sutazi, ak Prijimatel nie je
v zmysle zdkona ¢&. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov povinny pri vybere Dodévatela
tovarov, sluzieb a prac Projektu postupovat podla zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom
obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov,
alebo vykonat’ prieskum trhu za podmienok urc¢enych Poskytovatel'om. (napr. §7 ZVO) .
Ak sa ZVO nevztahuje na obstaranie zakazky uvedenej §1 ods. 2., Prijimatel je povinny
preukazat’ hospoddrnost’ obstardvanych tovarov, sluzieb, stavebnych prac napriklad
prostrednictvom prieskumu trhu. Prijimatel je povinny zaslat Poskytovatel'ovi
dokumentaciu z verejného obstaravania/z obchodnej verejnej sitaze v plnom rozsahu,
ak Poskytovatel’ neurci inak.

Dokumentaciu uvedent v odseku 2. tohto ¢lanku VZP je Prijimatel’ povinny predlozit
Poskytovatelovi bezodkladne po ukonceni vyhodnotenia ponuk predloZzenych
uchadzacmi a oboznameni uchadzacov s vysledkom vyhodnotenia, avSak najneskor 30
dni pred planovanym datumom podpisu zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo
stavebnych prac s ispeSnym uchddzaCom, alebo dodatku k takejto Zmluve. V pripade
nadlimitnej zdkazky a podlimitnej zakazky je Poskytovatel opravneny vyziadat od
Prijimatel’a prislusni dokumentéciu z verejného obstardvania aj pred jej zverejnenim.

Poskytovatel vykond administrativhu kontrolu obstardvania tovarov, sluZieb,
stavebnych prac asuvisiacich postupov v zmysle zdkona o pomoci a podpore.
Poskytovatel' oboznamuje Prijimatel’a so zavermi z administrativnej kontroly do 21 dni
od predloZenia prisluSnej dokumentacie z verejného obstaravania/z obchodnej verejnej
sutaze/z prieskumu trhu Poskytovatel'ovi, pricom predlozenim dokumenticie sa
rozumie dorucenie tejto dokumentéacie Poskytovatel'ovi. Lehota uvedena v tomto odseku
neplynie momentom odoslania vyzvania/doZiadania Prijimatelovi, alebo zacatim inej
kontroly v zmysle ¢l. 12 tychto VZP, alebo pokial’ tak ustanovuje tento ¢lanok.

Poskytovatel’ je opravneny pozadovat’ od Prijimatela aj ini dokumentaciu tykajicu sa
verejného obstardvania v sulade s ¢lankom 3 tychto VZP.
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Poskytovatel méa pravo zucastnit’ sa na procese verejného obstaravania ako nehlasujuci
¢len komisie na vyhodnotenie pontk. Prijimatel’ je povinny oznamit’ Poskytovatel'ovi
termin a miesto konania vyhodnotenia ponuk najmenej 7 dni vopred.

Ak  Poskytovatel vramci vykonu administrativnej  kontroly identifikuje
nedostatky/pozaduje odovodnenie zvoleného postupu, prerusi administrativnu kontrolu a
vyzve prijimatela na ich odstranenie/odévodnenie zvoleného postupu v lehote nie
kratSej ako 7 dni odo dia dorucenia vyzvy. Lehota uvedena v odseku €. 4 tohto ¢lanku
prestava plynut’ diiom odoslania vyzvy Prijimatel’ovi. Po doruc¢eni odpovede Prijimatel’a
na vyzvu Poskytovatela plynie Poskytovatel'ovi novd 21 dnova lehota. Poskytovatel
napr. vyzve Prijimatela na upravu navrhu zmluvy v sulade s podmienkami ponuky
uspesného uchadzaca, ak pocas administrativnej kontroly navrhu zmluvy (uzatvaranej
medzi Prijimatelom aUspeSnym uchadzacom) =zisti nesulad ndvrhu zmluvy so
sutaznymi podkladmi, resp. s ekvivalentom.

Ak Poskytovatel’ postapi kontrolu procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné
obstardvanie a sucasne zaSle v lehote 21 dni Prijimatel'ovi oznamenie, Ze postipil
kontrolu procesu verejného obstardvania na Urad pre verejné obstaravanie, lehota
(21 dni) prestane Poskytovatel'ovi plynat. Prijimatel’ v tomto pripade nemo6ze vykonat
ukon, ktory bol overovany (podpis zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo
stavebnych prac). V pripade, ak napriek takémuto oznameniu o postupeni kontroly
procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné obstardvanie Prijimatel’ uzavrie
zmluvu/dodatok k zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac
s uspesnym uchadzacom, povazuje sa takéto konanie Prijimatel’a za podstatné poruSenie
tejto Zmluvy. Ditom doru¢enia oznamenia Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku
kontroly, alebo dorucenia stanoviska do dispozicie Poskytovatel'a, plynie
Poskytovatel'ovi nova lehota 21 dni. Poskytovatel’ je povinny oboznamit’ Prijimatela so
zavermi z administrativnej kontroly najneskor posledny den lehoty.

Poskytovatel' prostrednictvom obozndmenia so zavermi z administrativnej kontroly
vyzve Prijimatela na vyhldsenie nového verejného obstardvania, ak pocas
administrativnej kontroly verejného obstaravania/prieskumu trhu pred podpisom zmluvy
Prijimatela s GspeSnym uchadzacom identifikuje iné zavazné poruSenia ZVO, resp.
porusenie postupov, pravidiel a principov verejného obstaravania/obchodnej verejnej
sut'’aze, ktoré nie je mozné odstranit’ Upravou ndvrhu zmluvy medzi Prijimatelom a
uspeSnym uchadzacom.

Poskytovatel' prostrednictvom obozndmenia so zavermi z administrativnej kontroly
vyzve Prijimatela na vyhlasenie nového verejného obstaravania, ak pocas kontroly
navrhu dodatku k zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac medzi
Prijimatelom a Dodéavatelom Projektu zisti nesplnenie podmienok vymedzenych
§580ds.1a§ 88 ods. 1 ZVO.

V pripade, ak Poskytovatel neobozndmi Prijimatel'a(nezasle oboznamenie) vo vysSie
uvedenej lehote 21 dni (a nedoSlo k preruseniu/zastaveniu plynutia lehoty), Prijimatel’ je
opravneny pozastavit’ realizaciu projektu do Casu dorucenia obozndmenia so zavermi z
administrativnej kontroly, Prijimatel’ vSak nie je opravneny uzatvorit zmluvu
s uspeSnym uchadzacom. Uzatvorenie zmluvy s uspeSnym uchddzatom moze byt
v takomto pripade chapané ako podstatné porusenie Zmluvy.

Ak Poskytovatel' identifikuje poruSenie pravidiel/principov/postupov vo verejnom
obstaravani/obchodnej verejnej stit’azi, alebo porusenie legislativy EU a SR neschvali
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Prijimatel’'ovi uzatvorenie zmluvy s uspeSnym uchadzaCom, resp. nepripusti vydavky
vzniknuté na zaklade verejného obstardvania/obchodnej verejnej sutaze do
financovania. V pripade podpisu dodatku k existujicej zmluve na dodavku tovarov,
sluzieb alebo stavebnych prac medzi Prijimatelom a Dodavatelom tovarov, sluzieb
a prac Projektu sa ustanovenie tykajuce sa obozndmenia Prijimatela uvedené v prvej
vete tohto odseku pouziji obdobne, ak doslo k identifikovaniu obdobnych nedostatkov.

V pripade, ak RO neidentifikuje v zaveroch z administrativnej kontroly nedostatky,
oboznami Prijimatela stym, Ze je opravneny vykonat Ukon (napriklad uzatvorit
zmluvu/rdmcovu dohodu s GispeSnym uchadzacom, uzatvorit dodatok k zmluve,
pripustit’ vydavky vzniknuté z obstardvania tovarov, sluzieb, stavebnych prac alebo
inych postupov do financovania).

Prijimatel’ sa zavdzuje zabezpecCit’ v ramci zavdzkového vztahu s Dodavatel'om tovarov,
sluzieb a prac Projektu povinnost’ Dodévatel’a tovarov, sluzieb a prac Projektu strpiet
vykon kontroly/auditu suvisiaceho s doddvanym tovarom, pracami a sluzbami
kedykol'vek pocas platnosti a G€innosti Zmluvy, a to opradvnenymi osobami v zmysle
¢lanku 12 tychto VZP a poskytnit’ im vsetku potrebnu sti¢innost’.

Poskytovatel aplikuje postupy administrativnej kontroly verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sutaze aj na administrativnu kontrolu verejného
obstardvania/obchodnej verejnej sutaze ukoncenej pred UcCinnostou Zmluvy.
Ustanovenia tykajice sa Poskytovatel'a ohl'adne moznosti vyzvy na upravu sut'aznej
dokumentécie, Gpravu navrhu zmluvy, navrhnutia zruSenia sitaze a d’alSich kontroly
d’al$ich postupov Prijimatel'a pred uzatvorenim zmluvy s uspeSnym uchadzacom sa
nepouziju.

Prijimatel’ akceptuje skutocnost, Zze vydavky vzniknuté na zdklade verejného
obstardvania/obchodnej verejnej sutaze nemoézu byt Poskytovatelom vyplatené skor
ako budu skontrolované pravidlad/postupy/principy verejného obstaravania/obchodne;j

verejnej sut'aze s pozitivnym vysledkom (nebude identifikované porusenie legislativy
SR a EU a pod.).

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze lehota urcend, resp. dojednand pre administrativnu
kontrolu Ziadosti o platbu (&l. 16 tychto VZP) neza¢ne plynut’ skor ako bude Prijimatel
oboznameny o pozitivnom  vysledku  administrativnej  kontroly  verejného
obstardvania/verejnej obchodnej sutaZze. Ustanovenie predchddzajicej vety neplati
v pripade, ak Ziadost' o platbu neobsahuje deklarované vydavky vzniknuté na zaklade
verejného obstardvania/obchodnej verejnej sut'aze.

V pripade ak Poskytovatel' identifikuje nedodrZanie principov a postupov verejného
obstaravania, resp. porusenie pravidiel stanovenych v legislative SR a EU, aZ pocas
realizacie projektu, po tthrade opravnenych vydavkov v Ziadosti o platbu, vztahujicou
sa k nakladom projektu, ktoré vyplyvaju z realizcie verejného obstardvania. (napr. na
zaklade vysledkov kontroly v zmysle ¢l. 12 tejto Zmluvy) Poskytovatel postupuje
v zmysle § 27a zakona o pomoci a podpore a ak to ur¢i Poskytovatel, Prijimatel’ je
povinny vratit’ NPF alebo jeho cast’.

Dalsie néleZitosti ohladne postupov Prijimatela pri vykonivani verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sut'aze ustanovuje Prirucka pre Prijimatel’a.
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Clanok 3 POVINNOST POSKYTOVAT INFORMACIE A PREDKLADAT

MONITOROVACIE SPRAVY

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy pravidelne predkladat
Poskytovatel'ovi monitorovacie spravy vo formate ur¢enom Poskytovatel'om, a to :

a) Priebezné monitorovacie spravy pocas realizécie aktivit Projektu,
b) Zaverecnu monitorovaciu spravu po ukonceni realizacie aktivit Projektu,

c) Nasledné monitorovacie spravy po ukonceni realizdcie Projektu az do ukoncenia
platnosti a i¢innosti Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny predkladat Poskytovatelovi pocas trvania realizacie aktivit
Projektu Priebezné monitorovacie spravy po 6 mesiacoch ato do 15. dia mesiaca
nasledujuceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Priebeznej
monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola Zmluva podpisana. Ak Prijimatel’ porusi
tuto povinnost’ a ak to urc¢i Poskytovatel’, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho
cast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP.

Prijimatel’ je povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi Zavere¢ni monitorovaciu spravu do 15
dni od ukoncenia realizdcie aktivit Projektu podla ¢lanku 2. bod 2.4. zmluvy
o poskytnuti NFP. Ak Prijimatel’ porusi tito povinnost a ak to ur¢i Poskytovatel,
Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho Cast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP.

Prijimatel’ sa zavizuje predkladat’ Poskytovatelovi Nasledné monitorovacie spravy
pocas 5 rokov od ukoncenia realizdcie projektu. Ak Prijimatel’ porusi tato povinnost’
a ak to ur¢i Poskytovatel, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v stlade
s ¢lankom 10 VZP. Nasledné monitorovacie spravy je Prijimatel’ povinny predkladat’
Poskytovatel'ovi najmenej kazdych 12 mesiacov odo diia ukoncenia realizacie Projektu,
do 15. diia mesiaca nasledujiiceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je
predmetom Naslednej monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola ukoncena
realizacia Projektu. Prijimatel je zdrovenl vramci Néslednej monitorovacej spravy
povinny predlozit Poskytovatel'ovi aj spravu o prijmoch a vydavkoch vyplyvajicich
z uzivania vysledku Projektu.

V pripade chyb v pisani, poc€itani alebo inych zrejmych nespravnosti v monitorovacich
spravach je Prijimatel povinny v lehote urcenej Poskytovatelom tieto nedostatky
monitorovacich sprav odstranit’. Pokial’ je monitorovacia sprava neuplnd, je Prijimatel
povinny Vv lehote urcenej Poskytovatelom monitorovaciu spravu doplnit. V pripade
rozporu monitorovacej spravy so skutkovym stavom realizacie aktivit Projektu, alebo
so Zmluvou je Prijimatel povinny v lehote urfenej Poskytovatelom tento rozpor
odovodnit’.

Prijimatel’ je povinny na ziadost Poskytovatela bezodkladne predloZit' informaécie
a Dokumentaciu stvisiacu s charakterom a postavenim Prijimatel’a, s realizaciou
Projektu, t¢elom Projektu, s aktivitami Prijimatela stvisiacimi s i¢elom Projektu,
s vedenim uctovnictva, ato aj mimo monitorovacich sprav a terminov uvedenych
v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne informovat’ Poskytovatel'a o

a) zacati a ukonceni akéhokol'vek sudneho, exekuéného, konkurzného alebo spravneho
konania, resp. restrukturalizacného konania voci Prijimatelovi,
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b) podani podnetu na zacatia konania voci Poskytovatel'ovi;
¢) vstupe Prijimatel’a do likvidécie a jej ukoncenti;
d) vzniku a zaniku okolnosti vylucujacich zodpovednost’;

e) vsetkych zisteniach opravnenych o0so6b podla ¢lanku 12 tychto VZP okrem zisteni
Poskytovatela, pripadne inych kontrolnych organov;

f) inych skuto¢nostiach, ktorti maji alebo mézu mat’ vplyv na realizaciu aktivit Projektu
a/alebo na povahu a ucel Projektu.

Prijimatel’ je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a tUplnost’ vSetkych
informacii poskytovanych Poskytovatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny predkladat Poskytovatelovi pocas trvania realizacie aktivit
Projektu informaciu o ucastnikoch Projektu a to za kazdy ukonceny kalendarny rok
realizéacie aktivit projektu vzdy do 15. 1. roku nasledujuceho po monitorovanom obdobi.
V pripade predlozenia Zavere¢nej monitorovace] spravy projektu sa Informadcia
o ucastnikoch projektu predlozi spolu so Zavere¢nou monitorovacou spravou projektu.
Prvym kalendarnym rokom, ktory je predmetom informacie o ucastnikoch projektu je
kalendarny rok, v ktorom doslo k zacatiu realizacie aktivit Projektu. V pripade, ked
termin ukoncenia realizdcie aktivit Projektu spada k terminu 31. 12., sa za postacujlce
povazuje predlozenie informacie o ucCastnikoch Projektu raz. Pokial je informaécia
o ucastnikoch Projektu neuplnd, je Prijimatel’ povinny v lehote uréenej Poskytovatelom
informéciu o ucastnikoch Projektu doplnit’. V pripade rozporu informécie o ti¢astnikoch
Projektu so skutkovym stavom, alebo so Zmluvou je Prijimatel’ povinny v lehote urcene;j
Poskytovatel'om tento rozpor oddvodnit’ a v lehote urenej Poskytovatelom odstranit’.
Ak Prijimatel’ porusi niektorti z povinnosti uvedenych v tomto odseku aak to urci
Poskytovatel, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho Cast’ v stlade s ¢lankom 10
VZP.

V pripade chyb v pisani, po€itani alebo inych zreymych nespravnosti v informdcii
o ucastnikoch Projektu je Prijimatel’ povinny v lehote urcenej Poskytovatelom tieto
nedostatky odstranit’

nok 4 PUBLICITA A INFORMOVANOST

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a G¢innosti Zmluvy informovat’ verejnost
o pomoci, ktoru na zédklade Zmluvy ziska, resp. ziskal formou NFP prostrednictvom
opatreni v oblasti informovania a publicity uvedenych v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ sa zavdzuje, ze vSetky opatrenia v oblasti informovania a publicity
zamerané na verejnost’ budu obsahovat’ nasledujuce informacie:

a) odkaz na Eurdpsku uniu a znak Eurdpskej Unie;

b) odkaz na Eurdpsky socidlny fond, ktory spolufinancuje Projekt, s pouzitim
nasledujtcich oznaceni ESF — Eurdpsky socidlny fond vratane znaku Operacného
programu Vzdelavanie;

c) vyhlasenie urcené Poskytovatelom, v ktorom je zdoéraznena pridana hodnota
intervencie EU — Moderné vzdeldvanie pre vedomostni spolo¢nost/Projekt je
spolufinancovany zo zdrojov EU.
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Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ pocCas realizacie aktivit Projektu instalaciu reklamne;j
tabule na mieste realizacie Projektu, ktory spliia nasledujiice podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a
- Projekt spociva vo financovani infrastruktury alebo stavebnych ¢innosti.

Prijimatel’ je povinny nahradit’ reklamnua tabul'u uvedent v odseku 3. tohto ¢lanku
VZP trvalo vysvetl'ujucou tabul’'ou, resp. umiestnit’ v mieste realizacie aktivit Projektu
trvalo vysvetl'ujucu tabul'u, a to najneskor do Sest’ mesiacov po ukonceni realizacie
aktivit Projektu. Pokial' je trvalo vysvetlujica tabula opravnenym vydavkom,
Prijimatel’ je povinny umiestnit’ trvalo vysvetlujiicu tabul'u pred ukoncenim realizacie
aktivit Projektu. Trvalo vysvetlujuca tabula musi byt viditeI'na a dostato¢ne velka;
a to v pripade Projektu, ktory spiia nasledujtice podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a

- Projekt spociva v nadobudnuti dlhodobého hmotného majetku alebo vo
financovani infrastruktury alebo stavebnych ¢innosti.

Prijimatel’ sa zavdzuje uviest na reklamnej tabuli a trvalo vysvetl'ujicej tabuli
informacie uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP, v pripade trvalo vysvetl'ujlcej
tabule aj druh andzov Projektu. Prijimatel’ je povinny zabezpecit, aby informacie
uvedené v predchadzajiicej vete zaberali najmenej 25% reklamnej tabule, resp. trvalo
vysvetlujucej tabule.

V pripade Projektov, ktoré nespliiajui podmienky uvedené v odseku 3 a 4 tohto &lanku
VZP, je Prijimatel’ povinny zaistit informovanie verejnosti otom, Ze Projekt je
spolufinancovany v rdmci daného opera¢ného programu z prislusného fondu, napr.
umiestnenim informacnej tabule (plagatu) v mieste realizacie aktivit Projektu a to
pocas realizacie aktivit Projektu. Informacna tabula (plagat) alebo iny prostriedok na
zaistenie informovania verejnosti otom, Ze Projekt je spolufinancovany v rdmci
daného operatného programu z prislusného fondu musi obsahovat’ informacie
uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP vratane druhu a ndzvu Projektu. Prijimatel je
povinny zabezpecit, aby informacie uvedené v predchadzajicej vete zaberali najmenej
25% informacnej tabule .

V pripade malych reklamnych predmetov sa ustanovenie odseku 2 pism. b) a ¢) tohto
¢lanku VZP nepouZiju.

Prijimatel’ sa zavizuje uvadzat vo vSetkych dokumentoch a pisomnych vystupoch
Projektu informécie uvedené v odseku 2 pism. a),b) ac) tohto clanku VZP,

s vynimkou podpornej dokumenticie suvisiacej s Projektom, kde sa Prijimatel
zavizuje uvadzat’ informacie uvedené v odseku 2 pism. a) tohto ¢lanku VZP.

Ak Poskytovatel' neur¢i inak, Prijimatel’ je povinny pouzit’ graficky Standard pre
opatrenia v oblasti informovania a publicity obsiahnuty v Manuali pre publicitu, ktory
je sucastou Systému riadenia SF a KF na programové obdobie 2007 - 2013.

Prijimatel’'ovi sa zakazuje umiestnit’ v mieste realizacie Projektu int reklamnu tabulu
véacsich rozmerov ako st tabule uvedené v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ suhlasi, aby ho Poskytovatel’ zaradil do zoznamu Prijimatel'ov pre ucely
publicity a informovanosti. Prijimatel’ zaroven sthlasi so zverejnenim nasledujiicich
informacii v zozname Prijimatelov: nazov a sidlo Prijimatela; nazov, ciele a stru¢ny
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opis Projektu; miesto realizacie aktivit Projektu; Cas realizacie Projektu; celkové
naklady na Projekt; vyska poskytnutého nenavratného finanéného prispevku;
ukazovatele Projektu; fotografie avideo zabery z miesta realizdcie Projektu;
predpokladany koniec realizacie aktivit Projektu. Prijimatel’ sthlasi so zverejnenim
uvedenych udajov tiez inymi sposobmi, na zaklade rozhodnutia PoskytovateTla.

Clanok 5 VLASTNICTVO A POUZITIE VYSTUPOV

1.

Prijimatel’ sa zavizuje, Ze bude mat’ pocas platnosti a i¢innosti Zmluvy alebo pocas
obdobia uvedené¢ho vo Vyzve na predkladanie ziadosti o NFP, podla toho, ktoré
obdobie bude dlhsie:

a)  vlastnicke pravo alebo iné pravo k pozemkom a stavbam v zmysle § 139 ods. 1
zakona €. 50/1976 Zb. o uzemnom plénovani a stavebnom poriadku (stavebny
zékon) opravnujuce realizaciu aktivit Projektu a garantujice jeho udrzatelnost’ k
majetku, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho casti
alebo

b)  bude mat majetok, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho
casti v dlhodobom néjme,

podla toho, ktorti formu prava k majetku zhodnoteného alebo nadobudnutému v NFP
alebo jeho Casti ur¢i Vyzva na predkladanie ziadosti o NFP.

Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho Casti moze byt pocas
platnosti a G€¢innosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobu, zatazeny akymkol'vek pravom
tretej osoby alebo prenajaty tretej osobe len s predchddzajucim pisomnym suhlasom
Poskytovatel'a. Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho Casti moze
byt pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy v drzbe tretej osoby len na zaklade pisomnej
zmluvy medzi Prijimatel'om a tretou osobou, pokial’ Poskytovatel’ neustanovi inak. Ak
majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho €asti bude pocas platnosti
a ucinnosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobu, zatazeny akymkol'vek pravom tretej
osoby alebo prenajaty tretej osobe bez predchadzajuceho pisomného sthlasu
Poskytovatela, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho Cast.

Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, Ze majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny
z NFP alebo z jeho casti podliecha vykonu rozhodnutia v zmysle vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov Slovenskej republiky len v pripade, ak je osobou opravnenou
z vykonu rozhodnutia Poskytovatel’, Ministerstvo financii SR, prislu$na sprava finan¢nej
kontroly alebo banka financujuca Projekt, s ktorou mé Poskytovatel’ uzatvorentt zmluvu
o spolupraci.

Prijimatel’ sa zavizuje poskytnat Poskytovatelovi a prislusnym organom SR a EU
vSetku Dokumentaciu vytvorenu pri realizacii alebo v suvislosti s realizdciou aktivit
Projektu, a tymto zaroven udeluje Poskytovatelovi a prislusnym organom SR a EU
pravo na pouzitie udajov z tejto Dokumentdcie na ucely stvisiace s touto Zmluvou
pri zohl'adneni autorskych a priemyselnych prav Prijimatel’a.

V pripade poziadavky Poskytovatel’a je Prijimatel’ povinny uzavriet' s Poskytovatelom
samostatn zmluvu tykajicu sa zabezpeCenia zaviazkov voc¢i Poskytovatelovi
stvisiacich s realizaciou aktivit Projektu, resp. je Prijimatel povinny preukazat
Poskytovatel'ovi existenciu zabezpecenia zavizkov voci Poskytovatel'ovi suvisiacich
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s realizaciou aktivit Projektu. Nedodrzanie uvedenej povinnosti sa povazuje
za podstatné porusenie Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny poistit’ majetok, pokial’ Poskytovatel’ neur¢i inak, nadobudnuty
a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho cCasti, po dobu trvania tohto zmluvného vztahu
pre pripad poskodenia, zni¢enia, odcudzenia alebo inych skod:

a) majetok, ktory nadobudol uplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zéklade Zmluvy, a to uz po dobu jeho zhotovovania aak to nie je mozné
bezodkladne po jeho vzniku resp. nadobudnuti,

b) majetok, ktory zhodnoti Uplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zaklade Zmluvy, a to bezodkladne po podpisani Zmluvy.

Nedodrzanie povinnosti poistenia majetku sa povazuje za podstatné porusenie Zmluvy.

Poskytovatel' ur¢i d’alSie podmienky takéhoto poistenia zverejnenim v Prirucke pre
Prijimatela.

nok 6 PREVOD A PRECHOD PRAV A POVINNOSTI

Prijimatel’ je opravneny previest prava a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekt len
s predchadzajucim pisomnym sthlasom Poskytovatela. Ak Prijimatel’ prevedie prava
a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekt bez predchadzajuceho pisomného sthlasu
Poskytovatela, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v stlade s ¢lankom 10
VZP.

Prijimatel’ je povinny pisomne informovat" Poskytovatela o skuto¢nosti, ze dojde
k prechodu prav a povinnosti z tejto Zmluvy a to bezodkladne ako sa dozvie o moznosti
vzniku tejto skutocnosti alebo vzniku tejto skutocnosti.

Postliipenie pohl'adavky Prijimatel’a na vyplatenie NFP na tretiu osobu nie je na zaklade
dohody zmluvnych stran moZné. V pripade postipenia pohladdvky Prijimatela na
vyplatenie NFP na tretiu osobu, Prijimatel je povinny vratit NFP alebo jeho Cast’.

nok 7 REALIZACIA AKTIVIT PROJEKTU

Prijimatel’ je povinny zrealizovat’ schvéaleny Projekt v sulade so Zmluvou a ukoncit
realizaciu aktivit Projektu najneskor v termine uvedenom v ¢lanku 2 bod 2.4. Zmluvy
o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je opravneny pozastavit realizdciu aktivit Projektu, ak realizécii aktivit
Projektu brani okolnost’ vylu€ujuca zodpovednost, ato po dobu trvania tychto
okolnosti. Doba realizacie aktivit Projektu sa tym prediZi o ¢as trvania okolnosti
vylucujicich zodpovednost’ pod podmienkou uvedenou v ¢lanku 8 ods. 3 pism. a) tychto
VZP. O vzniku okolnosti vylucujicich zodpovednost’ ako aj o ich zéniku je Prijimatel
povinny Poskytovatel’a bezodkladne pisomne informovat'.

Prijimatel’ je opravneny pozastavit realizaciu aktivit Projektu aj v pripade, ak sa
Poskytovatel' dostane do omeskania s platbou NFP o viac ako 30 dni, a to po dobu
omeskania Poskytovatel'a. Uvedené neplati, ak bolo omeskanie Poskytovatel'a zavinené
Prijimatelom. V pripade, Ze Poskytovatel’ vyplati omeskanu platbu Prijimatel'ovi, dhiom
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vyplatenia platby je Prijimatel’ povinny pokracovat’ v realizacii aktivit Projektu. Doba
realizéacie aktivit Projektu sa tym predlzi o cas omeskania Poskytovatel’a s platbou NFP.

Prijimatel’ pisomne oznami Poskytovatelovi pozastavenie realizacie aktivit Projektu.
Dorucenim tohto ozndmenia Poskytovatel'ovi nastavaju ucinky pozastavenia Projektu,
pokial’ boli splnené podmienky podla odseku 2 alebo 3 tohto ¢lanku VZP.

Poskytovatel je opravneny pozastavit’ poskytovanie NFP v pripade:

a) nepodstatného porusenia Zmluvy Prijimatel'om, a to az do doby odstranenia tohto
porusenia zo strany Prijimatel’a;

b) podstatného porusenia Zmluvy Prijimatelom, pokial’ Poskytovatel’ neodstapil od
Zmluvy, a to az do doby odstranenia tohto porusenia zo strany Prijimatel’a;

¢) ak poskytnutiu NFP brani okolnost’ vylucujica zodpovednost’, ato az do doby
zaniku tejto okolnosti;

d) zacatia trestn¢ho stihania Prijimatel’a, alebo osob konajucich v mene Prijimatela
za trestny €in suvisiaci s realizaciou aktivit Projektu.

Poskytovatel ozndmi Prijimatelovi pozastavenie poskytovania NFP, pokial budu
splnené podmienky podla ods. 5. tohto clanku VZP. Dorucenim tohto oznamenia
Prijimatel’ovi nastdvaji G¢inky pozastavenia poskytovania NFP.

Ak Prijimatel’ odstrani zistené porusenia Zmluvy v zmysle ods. 5. tohto ¢lanku VZP, je
povinny bezodkladne doruc¢it’ Poskytovatelovi ozndmenie o odstraneni zistenych
poruseni Zmluvy. Poskytovatel' overi, ¢i doSlo k odstraneniu predmetnych poruseni
Zmluvy a v pripade, Ze nedostatky boli Prijimatelom odstranené, obnovi poskytovanie
NFP Prijimatelovi.

V pripade zaniku okolnosti vylucujicich zodpovednost v zmysle ods. 5. tohto ¢lanku
VZP sa Poskytovatel’ zavdzuje obnovit’ poskytovanie NFP Prijimatelovi.

nok 8 ZMENA ZMLUVY

Zmluvu je mozné menit alebo dopifiat’ len na zaklade vzijomnej dohody oboch
zmluvnych strdn, pricom akékol'vek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme
pisomného a ocislovaného dodatku k tejto Zmluve, pokial' v Zmluve nie je uvedené
inak.

Prijimatel’ je povinny oznamit’ Poskytovatel'ovi vSetky zmeny a skuto¢nosti, ktoré maju
vplyv alebo suvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek spdsobom tejto
Zmluvy tykaji alebo médzu tykat, ato aj v pripade, ak méa Prijimatel' ¢o ilen
pochybnost’ o dodrziavani svojich zavidzkov vyplyvajacich ztejto Zmluvy, ato
bezodkladne od ich vzniku.

Prijimatel’ je povinny poziadat’ o zmenu Zmluvy bezodkladne, a to v pripade:

a) ak sa Prijimatel’ dostal do omeskania s ukoncenim realizacie aktivit Projektu
v zmysle Clanku 2 bod 2.4. zmluvy o poskytnuti NFP alebo mozno rozumne
predpokladat’, Ze ktakémuto omeSkaniu ddjde. Na zaklade riadneho
odovodnenia Prijimatel’a mozno prediZit' lehotu na ukonéenie realizacie aktivit
Projektu najviac o 18 mesiacov oproti poévodnému dohodnutému terminu
ukoncenia realizacie aktivit Projektu. V mimoriadnych pripadoch na zéklade

riadneho odovodnenia a vylicenia subjektivneho pochybenia prijimatela je
mozné predlzit’ lehotu na ukoncenie realizacie aktivit projektu aj o viac ako 18
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mesiacov oproti povodnému dohodnutému terminu ukoncenia realizécie aktivit
projektu;

b) ak sa Prijimatel omesSka so zacCatim realizécie aktivit Projektu o viac ako
3 mesiace;

¢) zmeny rozpoctu, pokial’ Poskytovatel’ nestanovi v Prirucke pre Prijimatel’a inak.
Zmenou rozpoc¢tu nesmie dojst’ k zvySeniu vydavkov urCenych na riadenie
a administraciu Projektu a na publicitu a informovanost’;

d) zmeny poctu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial takouto zmenou nedojde
k podstatnej zmene Projektu;

e) ak nastanu okolnosti vylucujice zodpovednost’.

Poskytovatel’ nie je povinny navrhovanej Ziadosti Prijimatel'a na zmenu Zmluvy podla
hore-uvedené¢ho vyhoviet. Odchylka v ¢iselnych a/alebo vecnych udajoch uvedena
v pismenach a), b) a d) tohto ¢lanku VZP sa urcuje od udajov platnych v ¢ase podpisu
Zmluvy.

Zmena Zmluvy formou pisomného a oc¢islovaného dodatku nie je potrebnd ato
v pripade, ak sa Prijimatel omeska so zacCatim realizacie aktivit Projektu o menej ako
3 mesiace. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi, Ze
nastala skutocnost’ uvedena v tomto odseku. Odchylka v ¢iselnych alebo vecnych
udajoch uvedena v tomto odseku sa urcuje od tdajov platnych v €ase podpisu Zmluvy.
Zmena Zmluvy nie je potrebnd ani v pripade, Ze ddjde k zmene v subjekte
Poskytovatela na zaklade vSeobecne zavdzného pravneho predpisu.

Vyska NFP uvedend v ¢lanku 3. bod 3.1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP nie je
ustanovenim odseku 3. a 4. tohto ¢lanku VZP dotknuta, ak v Prirucke pre Prijimatel’a
nie je urcené inak.

Zmluvné strany sa dohodli asuhlasia, Ze v pripade, ak ddjde k zmene Systému
finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007-2013, k zmene Prirucky pre Prijimatela, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou neddjde k zmene textu Zmluvy, Poskytovatel
uverejni nové znenie tychto dokumentov na svojich internetovych strankach. Za
vyjadrenie suhlasu so zmenou uvedenych dokumentov sa povazuje najmé konkludentny
prejav vole Prijimatela spocCivajici vo vykonani faktickych alebo pravnych tkonov,
ktorymi pokracuje v zmluvnom vztahu s Poskytovatelom. Ide najméd o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovatelovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP
od Poskytovatel'a a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom
a Prijimatel'om spravuje takto zmenenymi dokumentmi.

Zmluvné strany sa dohodli asuhlasia, Ze v pripade, ak ddjde k zmene Systému
finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 — 2013, k zmene Prirucky pre prijimatel’a, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou dojde k zmene textu VZP, ako aj k vydaniu
Usmernenia Poskytovatela, ktoré bude mat’ za nasledok zmenu textu VZP, Poskytovatel’
ozndmi Prijimatel'ovi nové znenie zmenenych ¢lankov/odsekov VZP. Po uplynuti lehoty
urcenej Poskytovatel'om na oboznamenie sa s takto zmenenym textom VZP a od
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konkludentného suhlasu Prijimatel'a sa zmluvny vztah medzi Poskytovatel'om
a Prijimatelom spravuje takto zmenenymi ustanoveniami. Za konkludentny prejav
suhlasu Prijimatel'a stakto zmenenymi ustanoveniami VZP sa povazuje najma
vykonanie faktickych alebo pravnych tkonov, ktorymi pokracuje v zmluvnom vztahu s
Poskytovatel'om. Ide najmé o zasielanie monitorovacich sprav Poskytovatel'ovi, zaslanie
Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP od Poskytovatel'a a pod.

Clanok 9 UKONCENIE ZMLUVY

1.

Riadne ukoncéenie zmluvného vzt’ahu

1.1 Riadne ukoncenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane splnenim zavizkov
zmluvnych stran a stcasne uplynutim doby, na ktoru bola Zmluva uzatvorena
podl’a ¢lanku 6 bod 6.2. zmluvy o poskytnuti NFP.

Mimoriadne ukoncenie zmluvného vzt’ahu

2.1 Mimoriadne ukoncéenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastava dohodou
zmluvnych strén alebo odstiipenim od Zmluvy.

2.2 Od Zmluvy moze Prijimatel’ alebo Poskytovatel’ odstlpit’ v pripadoch podstatného
poruSenia Zmluvy, nepodstatného porusenia Zmluvy a d’alej v pripadoch, ktoré
ustanovuju pravne predpisy SR a EU.

2.3 Na ucely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany Prijimatela
povazuje najma:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane Prijimatel’a, ktoré zdsadne zmenia
podmienky plnenia Zmluvy a Projektu a suc¢asne nejde o okolnosti vylucujuce
zodpovednost’;

b) opakované narokovanie neopravnenych vydavkov Projektu;

c) preukdzané porusenie pravnych predpisov SR a EU v ramci realizacie aktivit
Projektu stivisiacich s ¢innost’ou Prijimatel’a;

d) porusenie zavizkov vyplyvajucich z vecnej alebo Casovej realizacie aktivit
Projektu a/alebo nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré Prijimatelovi
vyplyvaji zo Zmluvy (najmd nezabezpeCenie verejného obstaravania,
respektive obchodnej verejnej sut'aze alebo iné€ zavazné poruSenie zmluvnych
povinnosti);

e) zastavenie realizacie aktivit Projektu z dovodov na strane Prijimatela a toto
zastavenie realizicie aktivit Projektu sa netyka dovodov uvedenych v ¢lanku 7.
tychto VZP;

f) ak sa pravoplatnym rozsudkom siudu preukaZe spachanie trestného cinu
v suvislosti s procesom hodnotenia a vyberu Projektov, alebo ak bude ako
opodstatnena vyhodnotena st'aznost’ smerujica k ovplyviiovaniu hodnotitel'ov
alebo k zaujatosti, pripadne ak takéto ovplyviiovanie alebo poruSovanie
skonStatujl aj bez st’aznosti alebo podnetu na to opravnené kontrolné organy;

g) v pripade poruSenia financnej discipliny v zmysle § 31 ods. 1 zakona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy;

h) poskytnutie nepravdivych a zavadzajicich informaécii, resp. neposkytovanie
informécii v sulade s podmienkami Zmluvy zo strany Prijimatel’a;
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i) ak Prijimatel’ svojim zavinenim nezaCne verejné obstaravanie/obchodnu
verejnu sutaz na vyber Dodavatelov tovarov, sluzieb a prac Projektu do 3
mesiacov od planovaného zacatia aktivity v zmysle prilohy Zmluvy -Podrobny
popis aktivit projektu; uvedené neplati v pripade, ak sa Zmluva podla
podmienok poskytovania NFP uzatvara az po zacati, resp. vykonani verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sut’aze na vyber Dodavatel'ov tovarov, sluzieb
a prac Projektu;

j) porusenie, ktoré je povazované za nezrovnalost v zmysle ¢lanku 2 ods. 7
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 v platnom zneni;

k) vyhlasenie konkurzu alebo reStrukturalizdcie na majetok Prijimatel’a, resp.
zastavenie konkurzného konania pre nedostatok majetku, vstup Prijimatela
do likvidacie alebo zacatie exeku¢ného konania voci Prijimatel'ovi;

1) porusenie ¢lanku 6 bod 6.5. a 6.6. zmluvy o poskytnuti NFP;

m) ak dojde ku skutocnosti uvedenej v ¢lanku 1 odsek 3, porusenie ¢lanku 1 odsek
4, ¢lanku 3 odsek 7, ¢lanku 6 odsek 1, ¢lanku 10 odsek 1, ¢lanku 12 odsek 2,
¢lanku 12 odsek 3 a ¢lanku 12 odsek 7 tychto VZP.

Podstatnym poruSenim Zmluvy je aj vykonanie takého uUkonu zo strany
Prijimatel’a, na ktory je potrebny predchédzajuci pisomny sthlas Poskytovatel'a
v pripade, ak suhlas nebol udeleny alebo ak doslo k vykonaniu takého tkonu zo
strany Prijimatel’a bez Ziadosti o takyto sthlas.

Porusenie d’alSich povinnosti stanovenych v Zmluve alebo v pravnych predpisoch
SR a EU okrem pripadov, ktoré sa podl'a Zmluvy povazuju za podstatné porusenia,
st nepodstatnym poruSenim Zmluvy.

V pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvna strana opravnena od Zmluvy
odstupit’ okamzite, len ¢o sa o tomto poruseni dozvedela. V pripade nepodstatného
porusenia Zmluvy je zmluvnéd strana opravnena odstipit, ak strana, ktora je
v omeSkani, nesplni svoju povinnost’ ani v dodato¢nej primeranej lehote, ktora jej
na to bola poskytnuta. Aj v pripade podstatného poruSenia Zmluvy je zmluvna
strana opravnena postupovat’ ako pri nepodstatnom poruseni Zmluvy. V tomto
pripade sa takéto porusenie Zmluvy bude povazovat za nepodstatné porusenie
Zmluvy.

Odstupenie od Zmluvy je uUCinné diom dorucenia pisomného ozndmenia
o odstupeni od Zmluvy druhej zmluvnej strane.

Ak splneniu povinnosti zmluvnej strany brani okolnost’ vylucujiuca zodpovednost,
je druha zmluvna strana opravnena od Zmluvy odstupit’ len vtedy, ak od vzniku
okolnosti uplynul asponn jeden rok. V pripade objektivnej nemozZnosti plnenia
(nezvratny zanik predmetu Zmluvy a pod.) sa ustanovenie predchddzajicej vety
neuplatni a zmluvné strany st opravnené od Zmluvy odstipit’ okamzite.

V pripade odstipenia od Zmluvy zostdvaji zachované tie prava a povinnosti
Poskytovatela, ktoré podl'a svojej povahy maju platit’ aj po skonceni Zmluvy, a to
najmi pravo a povinnost’ pozadovat’ vratenie poskytnutej ¢iastky NFP, pravo na
nahradu Skody, ktora vznikla porusenim Zmluvy.
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2.10 Ak sa Prijimatel’ dostane do omeSkania s plnenim tejto Zmluvy v dosledku

porusenia, resp. nesplnenia povinnosti zo strany Poskytovatela, zmluvné strany
suhlasia, Ze nejde o porusenie Zmluvy Prijimatel’'om.

Clanok 10 VYSPORIADANIE FINANCNYCH VZTAHOV A ZMLUVNA POKUTA

1.

Prijimatel’ je povinny:

a)

b)

c)

d)

vratit NFP alebo jeho cast, ak ho nevycerpal v opradvnenom obdobi pre vydavky
podl’a tejto Zmluvy; suma 40 € podl'a § 24 ods. 1 zdkona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci
a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni na thrnnd sumu celkového
nevycerpaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych platieb alebo
z poskytnutych predfinancovani;

vratit' prostriedky poskytnut¢ omylom; suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona €.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa v tomto pripade
neuplatnuje;

vratit NFP alebo jeho Cast’, ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve a poruSenie
povinnosti znamena porusenie financnej discipliny podla § 31 ods. 1 pismena
a), b), c) zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov; suma 40 €
podla § 24 ods. 1 zdkona €. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej
z fondov EU sa uplatni na vyplateny NFP alebo jeho ¢ast’ systémom refundacie
alebo na thrnni sumu celkového NFP alebo jeho cast’ neziuctovanych zalohovych
platieb alebo predfinancovani, okrem pripadov porusenia finan¢nej discipliny podla
§ 31 ods. 1 pismena a) zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej

spravy;

ak to urci Poskytovatel, vratit NFP alebo jeho cast' ak Prijimatel’ porusil
ustanovenia pravnych predpisov SR alebo EU atoto porusenic znamena
nezrovnalost’ podl'a ¢lanku 2 odseku 7 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a nejde
o porusenie finan¢nej discipliny podl'a odseku 1 pism. ¢) tohto ¢lanku VZP alebo
o zmluvnl pokutu podl'a odseku 13 tohto ¢lanku VZP; vzhl'adom k skuto¢nosti, Ze
spOsobenie nezrovnalosti zo strany Prijimatela sa povaZzuje za také porusenie
podmienok poskytnutia NFP, s ktorym sa spdja povinnost’ vratenia NFP alebo jeho
Casti, v pripade, ak Prijimatel’ takyto NFP alebo jeho cast’ nevrati postupom
stanovenym v odsekoch 4 az 11 tohto ¢lanku VZP, bude sa na toto poruSenie
podmienok Zmluvy aplikovat ustanovenie druhej vety § 31 ods. 7 zakona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy; suma 40 € podla § 24
ods. 1 zakona ¢&. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa
uplatni na thrnn sumu nezrovnalosti;

vratitt NFP alebo jeho cast, ak Prijimatel’ porusil pravidla a postupy verejného
obstardvania; suma 40 € podla § 24 ods. 1 zékona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci
a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni na poskytnuty NEP alebo jeho Gast’
na predmet zékazky;

vratit NFP alebo jeho cast’, ak porusil zakaz nelegélneho zamestnavania cudzinca

podla § 24 ods. 3 zdkona ¢.. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej
z fondov Europskeho spolo¢enstva v platnom zneni; suma 40 € podla § 24 ods. 1
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zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni
na poskytnuty NFP alebo jeho cast’;

g) ak to ur¢i Poskytovatel, vratit NFP alebo jeho &ast, ak pri realizacii Projektu
Prijimatel’ porusil iné pravne predpisy SR alebo EU; suma 40 € podla § 24 ods. 1
zdkona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni
na poskytnuty NFP alebo jeho cast’;

h) ak to ur¢i Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho Cast’ v pripade, ak sa dosiahnuta
hodnota meratel'nych ukazovatel'ov vysledku Projektu znizila o viac ako 10% oproti
povodne dohodnutej hodnote meratel'nych ukazovatel'ov vysledku Projektu v zmysle
Prilohy €. 2 tejto Zmluvy; suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z.
o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni na poskytnuty NFP alebo
jeho cast’;

i) vratit NFP alebo jeho Cast’ v inych pripadoch, ak to ustanovuje tato Zmluva, suma
40 € podla § 24 ods. 1 zakona €. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej
z fondov EU sa uplatni na poskytnuty NFP alebo jeho Cast’;

j) vratit Cisty prijem z Projektu v pripade, ak bol pocas realizacie aktivit Projektu alebo
v obdobi piatich rokov od ukoncenia realizacie aktivit Projektu vytvoreny prijem
podla ¢lanku 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006; suma 40 € podla § 24 ods. 1
zékona &. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa v tomto
pripade neuplatiiuje;

k) odviest’ vynos z prostriedkov NFP podl'a § 7 ods.1 pism. m) zdkona ¢. 523/2004 Z.
z. orozpocCtovych pravidlach verejnej spravy vzniknuty na zéklade turocenia
poskytnutého NFP (d’alej len ,,vynos*); uvedené plati len v pripade poskytnutia NFP
systémom zalohovej platby alebo predfinancovania; suma 40 € podla § 24 ods. 1
zékona &. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa v tomto
pripade neuplatiiuje.

Ak déjde k odstupeniu od Zmluvy, je Prijimatel’ povinny vratit' Poskytovatel'ovi NFP
vyplateny do Casu odstiipenia od Zmluvy; suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona .
528/2008 Z. z. 0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni na poskytnuty
NFP alebo jeho cCast’.

V pripade vzniku povinnosti vratenia odvodu vynosu podl'a ods. 1 pism. k) tohto ¢lanku
VZP je Prijimatel’ povinny vratit vynos do 31. januédra roku nasledujiceho po roku,
v ktorom vznikol vynos. V pripade vzniku povinnosti vratenia ¢istého prijmu (za
uctovné obdobie) podla ods. 1 pism. j) tohto ¢lanku VZP je prijimatel’ povinny vratit’
Cisty prijem do 31. januara roku nasledujuceho po roku, v ktorom bola zostavena
uctovnad zavierka alebo, ak sa na prijimatela vzt'ahuje povinnost’” overenia uc¢tovnej
zavierky auditorom v sulade s ustanoveniami zdkona o i€tovnictve o overovani uctovne;j
zavierky auditorom, po roku, v ktorom bola uctovnid zavierka auditorom overena.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne (od kedy sa o sume vynosu alebo €istého prijmu
dozvedel) oznamit" Poskytovatelovi prislusni sumu a poziadat Poskytovatela o
informéciu k podrobnostiam vratenia ¢istého prijmu, alebo odvodu vynosu (napr. .
uctu, variabilny symbol). Poskytovatel’ zasle tato informéciu Prijimatel'ovi bezodkladne
v pisomnej forme. V pripade, Ze Prijimatel ¢isty prijem nevrati, resp. vynos neodvedie
riadne a vcas, Poskytovatel’ bude postupovat’ rovnako ako v pripade povinnosti vratenia
NFP alebo jeho casti vzniknutej podl'a ods. 1 pism. a) az i) tohto ¢lanku VZP.
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Povinnost’ vratenia NFP alebo jeho casti alebo Cistého prijmu (podla ods. 1 pism. a) az
j) tohto ¢lanku VZP, alebo povinnosti odvodu vynosu (podla ods. 1 pism. k) tohto
¢lanku VZP) ako aj v pripade postupu podla poslednej vety ods. 3 tohto ¢lanku VZP)
ajeho rozsah stanovi Poskytovatel v, Ziadosti o vratenie finanénych prostriedkov
(dalej len ,,ZoV*), ktora zasle Prijimatelovi.

Poskytovatel v ZoV uvedie vysku NFP, &istého prijmu alebo vynosu, ktorG ma
Prijimatel’ vratit, resp. odviest’ a zaroven urci ¢isla ctov, na ktor¢ je Prijimatel’ povinny
vratenie, resp. odvedenie vykonat'.

Prijimatel’ je povinny odviest’ vynos, resp. vratit NFP alebo jeho Cast’ alebo Cisty prijem
uvedeny v ZoV do 50 (slovom pét'desiatich) dni odo diia doru¢enia ZoV. Lehota 50 dni
sa nevztahuje na pripady, v ktorych je medzi Prijimatelom a Poskytovatel'om
uzatvorend dohoda o splatkach v zmysle § 28a zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a
podpore poskytovanej z fondov Europskeho spolocenstva v zneni neskorsich predpisov.
V pripade, ak Prijimatel nesplni povinnost uvedeni v prvej vete tohto odseku,
Poskytovatel ozndmi toto poruSenie financnej discipliny prisluSnej sprave financnej
kontroly (ak ide o poruenie finanénej discipliny) alebo Uradu pre verené obstaravanie
(ak ide o poruSenie pravidiel a postupov verejného obstaravania).

Prijimatel’ je povinny v lehote do desiatich dni od uskuto¢nenia vratenia NFP alebo jeho
Casti, alebo Cistého prijmu, resp. odvodu vynosu, ktoré sa uskuto¢nilo formou platby na
ucet, resp. formou upravy rozpoctu prostrednictvom rozpoctového opatrenia
v Rozpoctovom informacnom systéme (d’alej aj ,,RIS*) oznamit’ Poskytovatelovi toto
vratenie, resp. odvedenie na tlacive ,,Oznamenie o vysporiadani finanénych vztahov*.
Prilohou ,,Oznamenia o vysporiadani finanénych vztahov* je vypis z bankového uctu,
resp. vytladeny evidenény list uprav rozpoétu (d’alej aj ,,ELUR®) potvrdzujuci Gpravu
rozpoctu Projektu.

Prijimatel’ je povinny vratit’ NFP alebo jeho Cast, alebo ¢isty prijem, resp. odviest’ vynos
s vyznacenim identifikacie platieb v stlade s Usmernenim Ministerstva financii SR
k identifikacii platieb na Ucely jednoznacného ur€enia typu finanéného vysporiadania
nenavratného finanéného prispevku zo Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu pre
kone¢nych prijimatel'ov/prijemcov pomoci/prijimatel’ov.

Pohl'adavku Poskytovatel'a voci Prijimatelovi na vratenie NFP alebo jeho cCasti alebo
Cistého prijmu a pohladavku Prijimatela voc¢i Poskytovatel'ovi na poskytnutie NFP
podla Zmluvy je mozné vzdjomne zapocitat; to neplati, ak je prijimatelom Statne
rozpoctova organizacia.

Zapocitanie podl'a ods. 9 tohto ¢lanku VZP moze vykonat Poskytovatel’ na zaklade
podnetu oboch zmluvnych stran. Podnetom na vzdjomné zapocitanie zo strany
Prijimatel’a je predlozenie ZoP s prilozenym ,,Ozndmenim o vysporiadani finanénych
vztahov* Poskytovatel'ovi, a to v lehote splatnosti vratenia NFP alebo jeho cCasti alebo
¢istého prijmu podla ods. 6. Poskytovatel’ vykona zapocitanie z vlastného podnetu na
zdklade ZoP predlozenej Prijimatelom atito skutoénost ozndmi bezodkladne
Prijimatelovi.

V pripade, ak Poskytovatel so vzajomnym =zapocitanim (navrhnutym zo strany
Prijimatel'a spdsobom podla ods. 10) nesuhlasi, vzajomne zapocitanie nevykona
a oznami tato skutocnost’ bezodkladne Prijimatelovi. V takomto pripade je Prijimatel
povinny vratit NFP alebo jeho &ast’ alebo &isty prijem uréeny v ZoV uz doruéenej
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Prijimatel'ovi podl'a ods. 4 az 6 tohto ¢lanku VZP do 30 (tridsiatich) dni od dorucenia
tohto ozndmenia. Ustanovenia ods. 4 az 8 tohto ¢lanku VZP sa pouzijui primerane.

Ak Prijimatel’ zisti nezrovnalost’ stvisiacu s Projektom, je povinny tito nezrovnalost’
bezodkladne oznadmit' Poskytovatel'ovi a zdrovenh mu predlozit’ prislusné dokumenty
tykajuice sa tejto nezrovnalosti. Tato povinnost’ ma Prijimatel’ do 31.08.2020. Uvedena
doba sa prediZi v pripade ak nastanu skutoénosti uvedené v lanku 90 Nariadenia Rady
(ES) ¢. 1083/2006 o cas trvania tychto skuto¢nosti.

Ak sa Prijimatel’ dostane do omeskania s plnenim svojej povinnosti zo Zmluvy, a to:
a) oznamovacej povinnosti;

b)  ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou;

c)  povinnosti poskytnut’ su¢innost’ Poskytovatel'ovi.

Poskytovatel’ je opravneny uplatnit’ voci Prijimatel'ovi zmluvna pokutu maximélne do
vysky 0,1 % zo sumy NFP uvedenej v ¢lanku 3 bod 1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP
za kazdy aj zaCaty deit omeskania.

ok11  UCTOVNICTVO A UCHOVAVANIE UCTOVNEJ DOKUMENTACIE

Prijimatel’, ktory je uctovnou jednotkou podla zédkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v platnom zneni sa zavdzuje uctovat’ o skuto¢nostiach tykajucich sa projektu v
a) na analytickych uctoch v ¢leneni podla jednotlivych projektov alebo v analytickej
evidencii vedenej v technickej forme' v &leneni podla jednotlivych projektov bez
vytvorenia analytickych Uc¢tov v ¢leneni podl'a jednotlivych projektov, ak uctuje v
sustave podvojného uctovnictva,
b) uctovnych knihdch podla § 15 zdkona ¢. 431/2002 Z. z o UucCtovnictve
v zneni neskorSich predpisov so slovnym a c¢iselnym oznacenim projektu v
uctovnych zéapisoch, ak tctuje v stistave jednoduchého uctovnictva.

Prijimatel’, ktory nie je Uctovnou jednotkou podla zdkona ¢&. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorsich predpisov vedie evidenciu majetku, zaviazkov, prijmov a
vydavkov (pojmy definované v § 2 ods. 4 zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov) tykajucich sa projektu v tctovnych knihach podla § 15
ods. 1 zakona €. 431/2002 Z. z. o Gtovnictve v zneni neskorSich predpisov (ide
o uctovné knihy pouZzivané v ststave jednoduchého uctovnictva) so slovnym a ¢iselnym
oznacenim projektu pri zéapisoch v nich, priCom na vedenie tejto evidencie,
preukazovanie zapisov a spdsob oceniovania majetku a zadvézkov sa primerane pouZiju

ustanovenia zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorSich predpisov
o uctovnych zapisoch, i€tovnej dokumentacii a spdsobe oceniovania.

Zaznamy v ucCtovnictve musia zabezpeCit udaje na ucely monitorovania pokroku
dosiahnutého pri realizacii aktivit Projektu, vytvorit’ zaklad pre narokovanie platieb
a ul'ah¢it’ proces overovania a kontroly vydavkov zo strany prislusnych organov.

Prijimatel’ uchovava a ochrafiuje uctovni dokumentaciu podla odseku 1, evidenciu
podrla odseku 2 a ini dokumentaciu tykajticu sa Projektu v sulade so zakonom ¢.

'Pojem technicka forma je definovany v § 31 ods. 2 pism. b) zékona &. 431/2002 Z. z o Gétovnictve v zneni
neskorsich predpisov.
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431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov a v lehote uvedenej v ¢lanku
17. VZP.

Na tucely certifikacného overovania je Prijimatel povinny na poziadanie predlozit’
Certifikaénému orgénu nim urcené uctovné zdznamy alebo evidenciu podl'a odseku 2 v
pisomnej forme a v technickej forme, ak Prijimatel vedie uctovné zdznamy alebo
evidenciu podl'a odseku 2 v technickej forme podla § 31 ods. 2 pism. b) zadkona ¢.
431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov. Tuto povinnost ma
Prijimatel’ dobu, po ktorti je povinny viest a uchovavat’ uctovni dokumentaciu,
evidenciu alebo inti dokumentaciu podl'a odseku 4.

6. Podrobnosti ustanovi Prirucka pre Prijimatel’a

Clanok 12 KONTROLA/AUDIT

1.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu st najma:
a) Poskytovatel’ a nim poverené osoby;
b) Utvar naslednej finanénej kontroly a nimi poverené osoby;

c) Najvyssi kontrolny urad SR, prislusna Sprava finan¢nej kontroly, Certifikaény organ
a nimi poverené osoby;

d) Organ auditu, jeho spolupracujuce organy a nimi poverené osoby;
e) Splnomocneni zastupcovia Eurdpskej Komisie a Eurépskeho dvora auditorov,

f) Osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) az e) v sulade s prisluSnymi
pravnymi predpismi SR a EU.

Prijimatel’ sa zavézuje, ze umozni vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych osob na
vykon kontroly/auditu v zmysle prisluSnych pravnych predpisov SR a EU, najmi zakona
0 pomoci a podpore a zakona o finan¢nej kontrole a vnitornom audite a tejto zmluvy.

Prijimatel’ je pocas vykonu kontroly/auditu povinny najmid preukazat opravnenost
vynalozenych vydavkov a dodrZzanie podmienok poskytnutia NFP v zmysle Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ pritomnost’ 0os6b zodpovednych za realizaciu aktivit
Projektu, vytvorit’ primerané podmienky na riadne a v€asné vykonanie kontroly/auditu a
zdrzat’ sa konania, ktoré by mohlo ohrozit' zacatie a riadny priebeh vykonu
kontroly/auditu.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mézu vykonat’ kontrolu/audit u Prijimatela
kedykoI'vek od podpisu tejto Zmluvy az do 31.08.2020. Uvedena doba sa predizi
v pripade ak nastani skutoc¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES) ¢.
1083/2006 o ¢as trvania tychto skutoCnosti. Zacatie kontroly oprdvnenou osobou
spOsobi prerusenie plynutia lehdt uréenych, resp. dojednanych touto Zmluvou
Poskytovatel'ovi na vyplatenie prispevku (pod zaCatim kontroly maji zmluvné strany na
mysli, moment dorucenia ozndmenia o zacati kontroly Prijimatelovi). Ustanovenie
uvedené v predchadzajucej vete sa nevztahuje na vykon administrativnej kontroly,
pokial' tdto Zmluva neustanovuje inak; to neplati ak Prijimatel’ porusil povinnosti
stanovené zdkonom o pomoci apodpore pri vykone administrativnej kontroly
Poskytovatel'om.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu st opravnené najma:

23



ITMS kod Projektu: 26110230083

a) vstupovat do objektov, zariadeni, prevadzok, dopravného prostriedku alebo na
pozemky a do inych priestorov Prijimatela, ak to slvisi s predmetom
kontroly/auditu ak je to nevyhnutné na vykon kontroly/auditu,

b) pozadovat' od Prijimatela, aby predlozil origindlne doklady, zdznamy déat na
pamitovych médiach prostriedkov vypoctovej techniky, ich vypisov, vyjadreni,
vystupov projektu a ostatnych informacii a dokumentov, , vzorky vyrobkov alebo
iné¢ doklady potrebné pre vykon kontroly/auditu a dalSie doklady stvisiace s
Projektom v zmysle poziadaviek opravnenych os6b na vykon kontroly/auditu,

c) odoberat’ aj mimo priestorov prijimatel'a origindly dokladov, zaznamy dat na
pamitovych médiach prostriedkov vypoctovej techniky, ich vypisy a ostatné
informacie, ktorych vydanie nie je vSeobecne zavdznym pravnym predpisom
zakazané a ktoré su potrebné na zabezpecCenie dokazov, vratane inych materidlov
nevyhnutnych na d’alSie ukony stvisiace s kontrolou/auditom,

d) vyzadovat’ od prijimatel'a prepracovanie opatreni na napravu nedostatkov zistenych
kontrolou/auditom ana odstranenie pri¢in ich vzniku, ak opravnena osoba
odovodnene predpokladd vzhladom na zavaznost nedostatkov zistenych
kontrolou/auditom, ze tieto opatrenia budi neucinné, a predlozenie pisomného
zoznamu tychto opatreni v lehote urenej opravnenou osobou,

e) oboznamovat sa s udajmi a dokladmi, ak suvisia s predmetom kontroly/auditu,

f) vyhotovovat na ndklady Prijimatela kopie udajov a dokladov, ak suvisia s
predmetom kontroly/auditu.

7. Prijimatel’ je povinny bezodkladne prijat’ opatrenia na napravu nedostatkov, zistenych
kontrolou/auditom v zmysle spravy z kontroly/auditu v lehote stanovenej opravnenymi
osobami na vykon kontroly/auditu. Prijimatel’ je zaroven povinny zaslat osobam
opravnenym na vykon kontroly/auditu pisomnu spravu o splneni opatreni prijatych na
napravu zistenych nedostatkov bezodkladne po ich splneni a taktiez o odstraneni pricin
ich vzniku.

8. Pokial’ dokumenty, resp. ind podpornd dokumentacia vztahujica sa na Projekt bude
v inom ako slovenskom jazyku opravnené osoby moézu Ziadat' Prijimatela o preklad
danych dokumentov, resp. inej podpornej dokumenticie do slovenského jazyka.
Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ preklad poZadovanych dokumentov v lehote, ktora mu
urcia opravnené osoby, inak sa to bude chapat’, ako podstatné porusenie zmluvy

Clanok 13  POCITANIE LEHOT
1.

Pre pocitanie lehot plati, ze do plynutia lehoty sa nezapocitava den, ked’ doSlo
k skuto€nosti urcujucej zaciatok lehoty.

2. Lehoty urcené podla tyzdiiov, mesiacov alebo rokov koncia uplynutim toho dna, ktory
sa svojim oznacenim zhoduje s dilom, ked’ doSlo k skutocnosti ur€ujicej zaciatok
lehoty, a ak ho v mesiaci niet, poslednym dilom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne
na sobotu, nedelu alebo sviatok, je poslednym diiom lehoty najblizSi nasledujici
pracovny den.

3. Lehota je zachovana, ak sa posledny deii lehoty podanie odovzda organu, ktory ma
povinnost” ho dorucit’ alebo sa odosle emailom alebo faxom.
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Clinok 14 OPRAVNENE VYDAVKY
1.

Opravnenymi vydavkami su vSetky vydavky, ktoré su nevyhnutné na realizéciu aktivit
Projektu tak ako je uvedené v ¢lankoch 2 a 3 zmluvy o poskytnuti NFP a ktoré spliaji
nasledujuce podmienky:

a) vznikli v Case realizacie aktivit Projektu a v suvislosti s realizaciou aktivit Projektu;
b) patria do skupiny vydavkov odstihlasen¢ho rozpoctu Projektu;

c) splhajo  podmienky opravnenosti vydavkov vzmysle prislusnej Vyzvy na
predkladanie Zziadosti o NFP, resp. iného dokumentu Poskytovatela, ktorym sa
urcuju podmienky opravnenosti vydavkov;

d) zodpovedaju cenam beznym na trhu v ¢ase ich vzniku a v mieste ich vzniku;

e) su podlozené uctovnymi dokladmi v zmysle zdkona ¢. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a boli riadne zauctované. Za uctovny
doklad sa povazuje aj doklad, ktory slizi na interné preuctovanie osobnych
vydavkov, nepriamych vydavkov a odpisov vzniknutych Prijimatel'ovi v stvislosti
s realizaciou aktivit Projektu Tymto nie je dotknuté preukazovanie vydavkov
zjednodusenym vykazovanim vydavkov podla ¢l. 11 ods. 3 pism. b) Nariadenia EP
a Rady (ES) 1081/2006 a ¢l. 7 ods. 4 Nariadenia EP a Rady (ES) 1080/2006;

f) navzijom sa casovo avecne neprekryvaji aneprekryvaji sa ani s inymi
prostriedkami z verejnych zdrojov;

g) vznikli v opravnenom obdobi podla ¢lanku 3 bod 3.3. zmluvy o poskytnuti NFP;

h) v pripade prac, tovarov asluzieb od tretich subjektov boli obstarané v sulade
s ustanoveniami Zmluvy a vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi SR a EU;

i) boli vynalozené v stlade so Zmluvou a pravnymi predpismi SR a EU;
J) boli vynalozené hospodarne, efektivne a ticelne.

2. Vydavky Prijimatel'a deklarované v Ziadosti o platbu sti zaokrithlené na dve desatinné
miesta (1 eurocent).

3. Ak vydavok nespiiia podmienky opravnenosti podla ods. 1 tohto ¢lanku VZP a tieto
vydavky vycisli osoba opravnena na vykon kontroly a auditu uvedena v ¢l. 12 VZP ako
neopravnené, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho &ast™.

4. Dalsie podrobnosti tykajuce sa opravnenych vydavkov ustanovi Priru¢ka pre
Prijimatel’a.

Clanok 15 UCTY PRIJIMATELA
1. Uéty §tatnej rozpottovej organizacie

1.1 Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP (d’alej aj ,platba®) Prijimatelovi
bezhotovostne formou rozpoc¢tového opatrenia v sulade so zakonom ¢. 523/2004 Z.
z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

* V pripade nesplnenia tejto povinnosti Prijimatel'a sa bude na toto porusenie podmienok Zmluvy aplikovat
ustanovenie druhej vety § 31 ods. 7 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.
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1.2V suvislosti s realizaciou aktivit Projektu je Prijimatel’ povinny prijimat’ platby na
vydavkovy tidet Prijimatel’a, ktory ma otvoreny v Statnej pokladnici (d’alej len ,,ucet
Prijimatel’a), a ktory je vedeny v EUR. Ucet Prijimatel’a sliZi na poskytnutie NFP
formou rozpo&tového opatrenia. Cislo G&tu Prijimatel'a (vratane predéislia) a kod
banky je uvedené v Clanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

1.3 Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatel’a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia poslednej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

1.4 'V pripade vyuzitia systému refundacie je Prijimatel’ povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a samostatny vydavkovy ucet pre prostriedky NFP, pricom tento ucet
moze sluzit' aj na prijem platieb v ramci systému zalohovych platieb. Cislo tohto
uctu (vratane predcislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. b)
zmluvy o poskytnuti NFP.

1.5 Vpripade vyuzitia systétmu refundicie moze Prijimatel realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie Uctu Prijimatela ur¢eného na prijem NFP. Prijimatel je
povinny bezodkladne po realizdcii vydavkov ztychto UCtov pisomne oznamit’
Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto uctov.

1.6 'V pripade, ak je samostatny vydavkovy tcet pre prostriedky NFP podla odseku 1.4
tohto ¢lanku VZP vyuzivany aj na uhradu vydavkov spojenych s realizaciou
Projektu z poskytnutej zalohovej platby, mézu byt Specifické vydavky realizované
aj z iného vydavkového uctu otvoreného Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt
hradené z uctu zriadeného na realiziciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr.
projektov Finan¢ného mechanizmu Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho
finanéného mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu). V tomto pripade Prijimatel’ po pripisani zalohovej
platby prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym
z nasledovnych sposobov:

- zo samostatného vydavkového uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto
Clanku VZP prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatelom a nésledne, najneskdr do siedmych dni realizuje
z tohto uctu platbu Dodavatel'ovi Projektu. Prijimatel’ predlozi Poskytovatel'ovi
vypis z tohto G¢tu potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu a vypis
z samostatného vydavkového uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP potvrdzujtci pouzitie prostriedkov z poskytnutej zalohovej platby;

- vramci kalenddrneho mesiaca (v decembri najneskdér do 30.12. daného
rozpoctového roka) prevedie prostriedky NFP zo samostatného vydavkového
uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto ¢lanku VZP na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne v danom kalendarnom mesiaci
realizuje hrady Specifickych vydavkov.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikéaciu
iného vydavkového uctu otvorené¢ho Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické
typy vydavkov. Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel
v Prirucke pre ziadatel'a o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatel’a.

2. Uéty Statnej prispevkovej organizacie
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Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na ucet, ktory
ma otvoreny v Statnej pokladnici (dalej len ,,uet Prijimatela), a ktory je vedeny v
EUR. Cislo uétu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku 1.
bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel’a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel’om podl'a tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuzitia systému refundidcie moéze Prijimatel realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uctu Prijimatela ur€ené¢ho na prijem NFP a realizécie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto uctov.

V pripade poskytnutia NFP syst¢émom refundacie su vynosy na ucte Prijimatel’a
prijmom PrijimateTla.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatela osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel je povinny vynosy
z tohto uctu vysporiadat’ podla ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realiziciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’” Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoctového Uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel’a neprechadzajii cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatelovi vypis ziného uctu otvoreného Prijimatelom o thrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby moZze
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného ucltu otvorené¢ho
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uc¢tu zriadeného na
realiziciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Financného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zéalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného Gctu
otvoreného Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného U¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskor do
siedmych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.
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Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikéaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z U¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Uéty inych subjektov sektora verejnej spravy

3.1

3.2

33

34

3.5

3.6

3.7

3.8

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet, (d’alej len ,,Gcet Prijimatel'a®), a ktory je vedeny v EUR. Cislo G¢tu
Prijimatel’a (vratane pred¢islia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Giver na financovanie Projektu, zmena U¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora tiver poskytla. Pisomny sthlas
banky podl'a predchddzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatelovi.

V pripade vyuzitia systému refundidcie moéze Prijimatel realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uctu Prijimatel'a uréené¢ho na prijem NFP a realizécie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoc¢tu Projektu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne
pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto uctov.

V pripade vyuZzitia systému refunddcie su vynosy vzniknuté na Gcte Prijimatela
prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel je povinny vynosy
z tohto ucCtu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpo¢tového uctu podla predchadzajiiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit" vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predloZit' Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoc¢tového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaji cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’

Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho G¢tu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby moZze
Prijimatel’ realizovat’ Specifick¢ typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného

28



3.9

ITMS kod Projektu: 26110230083

Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Europskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodéavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodéavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zéalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiceho kalenddrneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného Uc¢tu otvoreného Prijimatel’om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z ucétu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchadzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

. Uéty vUC

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim
uréeny udet vedeny v Statnej pokladnici (d’alej len ,jaéet Prijimatel'a®), ktory je
vedeny v EUR. Cislo uétu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kéd banky je uvedené
v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Giver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom sthlase banky, ktord Gver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchddzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatelovi.

V pripade vyuzitia systému refundidcie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj z inych uctov otvorenych Prijimatel'om pri dodrzani

podmienok existencie uctu Prijimatela ur¢eného na prijem NFP a realizécie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto Gctov.

V pripade, ak sa Projekt realizuje prostrednictvom subjektu v zriad'ovatel'skej
pOsobnosti  Prijimatela, uhrada opravnenych vydavkov Projektu moéze byt
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4.8
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realizovana aj zuctov tohto subjektu pri dodrzani podmienky existencie uctu
Prijimatel'a ur¢eného na prijem NFP a realizacie aktivit Projektu prostrednictvom
rozpoCtu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit Poskytovatel'ovi
identifikdciu uétu subjektu podla predchadzajucej vety. Uhrada opravnenych
vydavkov spdsobom podl'a tohto odseku sa pre vSetky ustanovenia Zmluvy povazuje
za rovnocennu, ako keby ju realizoval sdm Prijimatel’.

V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom PrijimateTla.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su uroc¢ené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako tcet
Prijimatel’a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
z tohto G¢tu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podl'a predchadzajiiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’” Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoctového tctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel’a neprechadzajii cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatelovi vypis ziného uctu otvorené¢ho Prijimatelom o uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zélohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného ucétu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zéalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom anasledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozZit’ Poskytovatel'ovi vypis z in€¢ho uctu
otvoreného Prijimatelom potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouZitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- miniméalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uétu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych

pocas predchadzajiiceho kalendarneho mesiaca najneskdér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalenddrneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvorené¢ho Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.
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4.10 Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchddzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z U¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Uity obce

5.1 Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim urcéeny
ucet (d’alej len ,,uicet Prijimatel’a), ktory je vedeny v EUR. Prijimatel’ realizuje uhradu
opravnenych vydavkov zuctu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo ¢tu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2.
pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

5.2 Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podla tohto ¢lanku VZP.

5.3 Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom sthlase banky, ktora Gver poskytla. Pisomny sthlas banky
podl'a predchadzajticej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

5.4V pripade vyuzitia systému refundidcie moéze Prijimatel realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie G¢tu Prijimatel’a urceného na prijem NFP. Prijimatel’ je povinny
bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi finan¢nu identifikaciu takychto Gctov.

5.5 Vpripade, ak sa Projekt realizuje prostrednictvom subjektu v zriadovatel'skej
posobnosti Prijimatela, thrada opravnenych vydavkov Projektu mdze byt’ realizovana
aj z uctov tohto subjektu pri dodrzani podmienky existencie uctu Prijimatel'a ur¢eného
na prijem NFP arealizacie aktivit Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel je
povinny bezodkladne pisomne oznamit’” Poskytovatel'ovi identifikdciu Gctu subjektu
podla predchadzajucej vety. Uhrada opravnenych vydavkov spdsobom podla tohto
odseku sa pre vSetky ustanovenia Zmluvy povazuje za rovnocennu, ako keby ju
realizoval sdm Prijimatel’.

5.6 V pripade vyuzitia systému refundacie s vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatela.

5.7 V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatela osobitny UCet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy ztohto Uctu
vysporiadat’ podla ¢lanku 10 tychto VZP.

5.8 V pripade otvorenia osobitného rozpoc¢toveho Uctu podla predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny

rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoc¢tovy ucet a bezodkladne predlozit' Poskytovatelovi
vypis z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy ucet,
Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit Poskytovatel'ovi
vypis z iného Uctu otvoreného Prijimatelom o thrade vlastnych zdrojov Prijimaterla.
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5.9 V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze Prijimatel’
realizovat’ Specifické typy vydavkov aj z iného uctu otvoren¢ho Prijimatelom. Tieto
vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na realizaciu inych
programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finanéného mechanizmu Eurépskeho
hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného mechanizmu alebo inych projektov
financovanych zo Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani
zélohovej platby/predfinancovania prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych
vydavkov jednym z nasledovnych sposobov:

5.10

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného Uctu
otvoren¢ho Prijimatel'om potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalenddrneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam $pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel’a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prisluSnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchddzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodévatel'ovi Projektu.

6. U&ty rozpottovej organizacie VUC, resp. obce

6.1

6.2

6.3

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet*), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel’ povinny previest' do
rozpoctu svojho zriad’'ovatel’a, a to do piatich dni od pripisania tychto prostriedkov
na mimorozpoctovy ucet. Zriadovatel' nasledne prevedie prostriedky NFP na
Prijimatelom ur¢eny ucet (dalej len ,ucet Prijimatela®), zktorého Prijimatel
realizuje thradu opravnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo mimorozpo&tového widtu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku
1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo Gétu Prijimatela (vratane
predc¢islia) akod banky je uvedené v c¢lanku 1. bod 1.2. pism. b) zmluvy
o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrZiavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel’'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je moznd az po pisomnom sthlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.
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V pripade vyuzitia systému refundacie moéze Prijimatel’ realizovat thradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatela urceného na prijem NFP. Prijimatel’ je
povinny bezodkladne pisomne oznamit® Poskytovatelovi identifikaciu takychto
uctov.

V pripade vyuzitia systému refundédcie si vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizéciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a predlozit Poskytovatelovi vypis
z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis z in¢ho
uctu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zélohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ S$pecifické typy vydavkov aj ziného ucétu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Europskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zéalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom anasledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozZit’ Poskytovatel'ovi vypis z in€¢ho uctu
otvoreného Prijimatelom potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouZitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- miniméalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného u¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskor do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalenddrneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uctu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimaterla.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z U¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
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Prijimatelom, definovany v predchadzajicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

7. Uity prispevkovej organizacie VUC, resp. obce:

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

a) V pripade, ak prispevkova organizacia nepoZaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatel’a:

Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim
ureny ucet (d’alej len ,,ucet Prijimatela®) vedeny v EUR. Prijimatel’ realizuje
uhradu opravnenych vydavkov z a¢tu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho
rozpodtu. Cislo G&tu Prijimatela (vratane predéislia) akod banky je uvedené
v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

b) V pripade, ak prispevkova organizacia poZaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatela:

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutiec NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet*), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel’ povinny previest do
rozpoctu svojho zriad’'ovatela, a to do piatich dni od pripisania tychto prostriedkov
na mimorozpoctovy ucet. Zriadovatel nasledne prevedie prostriedky NFP na
Prijimatel'om urceny tucet (d’alej len ,,ucet Prijimatela®), zktorého Prijimatel
realizuje thradu opravnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo mimorozpo&tového widtu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku
1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo uétu Prijimatel'a (vratane
predcislia) akod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. b) zmluvy
o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrus$it’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Giver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatel’a
je mozna aZ po pisomnom suhlase banky, ktord uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchédzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refunddcie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uc¢tu Prijimatela uréen¢ho na prijem NFP. Prijimatel je
povinny bezodkladne pisomne oznamit® Poskytovatelovi identifikaciu takychto
uctov.

V pripade vyuZitia systému refundécie si vynosy vzniknuté na Ucte Prijimatel’a
Prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného Uc¢tu podl'a predchadzajuceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatela

na realizaciu aktivit Projektu moZu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje Prijimatela na osobitny ucet
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a predlozit Poskytovatelovi vypis z osobitného Uctu ako potvrdenie o prevode
vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechddzaju cez
osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis
z iného uctu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uctu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Europskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu
otvorené¢ho Prijimatel'om potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného u¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiceho kalenddrneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného Uc¢tu otvoreného Prijimatel’om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej Casti NFP z UCtu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchddzajicom odseku a prevodom tychto
prostriedkov Dodévatel'ovi Projektu.

. Ucty subjektov zo siikromného sektora vratane mimovladnych organizacii

8.1

8.2

8.3

Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na
Prijimatel'om stanoveny ucet (d’alej len ,,uCet Prijimatel'a*) vedeny v EUR. Cislo

uctu (vratane predcislia) a koéd banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Giver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktord tver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchddzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatelovi.
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V pripade vyuzitia systému refundacie moéze Prijimatel realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatela ureného na prijem NFP. Prijimatel’ je
povinny bezodkladne pisomne ozndmit® Poskytovatelovi identifikaciu takychto
uctov.

V pripade vyuzitia systému refundédcie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného uctu podl'a predchadzajiiceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatela
na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit" vlastné zdroje Prijimatela na osobitny ucet
a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z osobitného uctu ako potvrdenie
o prevode vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel’a neprechadzaju
cez osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’
vypis z in¢ho uctu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ S$pecifické typy vydavkov aj ziného ucétu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zélohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodéavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predloZzit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodéavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiceho kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukonc¢enia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimaterla.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z 0¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

36



ITMS kod Projektu: 26110230083

Clanok 16 PLATBY

Platby pri vSetkych PrijimatePoch okrem S$tatnych rozpoctovych organizacii -
ERDF a KF

1. Ak ide vvluéne o systém predfinancovania

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

Systémom predfinancovania sa NFP, resp. jeho Cast’ (dalej aj ,,platba*) poskytuje na
opravnené¢ vydavky Projektu na zadklade Prijimatel'om predloZenych neuhradenych
uctovnych dokladov Dodavatel'ov Projektu.

Poskytovatel' zabezpedi poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu,
predlozenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel' poskytne
Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v silade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch origindloch, priCom jeden original zostava u Prijimatela
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v ramci formulara
Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpodtu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu predklada Prijimatel’ aj neuhradené u¢tovné doklady
Dodavatel'ov Projektu. Ugtovné doklady Dodavatel'ov Projektu predklada Prijimatel
Poskytovatel'ovi v lehote splatnosti zavizku voc¢i Dodavatelovi Projektu minimalne
v jednom originaly, avSak Poskytovatel’ si moze vyziadat’ vyssi pocet rovnopisov
originalov. Jeden original i¢tovnych dokladov od Dodavatel'a Projektu si ponechava
Prijimatel’. V pripade, ak stcastou vydavkov Prijimatel’a si aj hotovostné thrady,
tieto vydavky zahrie do Ziadosti o platbu a predloZi rovnopisy originélov, alebo
kopie prislusnych uétovnych dokladov overené peciatkou a podpisom Statutarneho
organu Prijimatela, ktoré potvrdzuji hotovostnt thradu (napr. pokladni¢ny blok).

Prijimatel’ je povinny uhradit’ Dodéavatelom Projektu uctovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do siedmych dni od pripisania prislusnej platby na tcet
Prijimatela. V pripade projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na
financovanie nad ramec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat
Dodavatelom Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru
stanoveného v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny celu
jej vysku zuctovat, ato do 21 dni od pripisania tychto prostriedkov na ucet
Prijimatel'a. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit Poskytovatelovi Ziadost o
platbu (zG¢tovanie predfinancovania) spolu s vypisom z uctu (original alebo kopiu

overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu prijimatela) potvrdzujucom
prijem NFP ako aj vypis z uctu (original alebo képiu overent pec€iatkou a podpisom
Statutarneho organu prijimatel'a) potvrdzujiici skutoéné uhradenie UEtovnych
dokladov Dodavatelovi Projektu. Vramci Ziadosti o platbu (z(iétovanie
predfinancovania) Prijimatel’ uvedie aj vydavky viazuce sa na pripadné hotovostné
tthrady, ktoré boli zahrnuté do Ziadosti o platbu, priom nie je povinny opitovne
predkladat’ tie isté originaly rovnopisov, resp. overené kopie prislusnych uctovnych
dokladov potvrdzujuce hotovostna uhradu.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zdkona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na thrnnt sumu celkového nezuctovaného
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NFP alebo jeho casti z poskytnutého predfinancovania, priCom poskytovatel’ moze
tieto Ciastkové sumy kumulovat’ a pri prekro¢eni sumy 40 EUR vymahat priebezne
alebo az pri poslednom zuctovani predfinancovania.

Poskytovatel' po uhradeni maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom predfinancovania, zabezpeci poskytnutie zostavajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov systémom refundécie na zaklade zéverecnej
Ziadosti o platbu a predlozeni uétovnych dokladov, preukazujicich Prijimatelom
skutocne vynalozené opravnené vydavky. Prijimatel’ je povinny zostavajucich
minimalne 5% z celkovych opravnenych vydavkov na projekt uhradit’ najskor
z vlastnych zdrojov, ato aj za podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR
urcenych na spolufinancovanie. Az po preukazani tejto uhrady a ukonceni realizacie
aktivit Projektu je prijimatel’ oprdvneny poziadat’ Poskytovatel'a o zaverecnu platbu
zostatku z NFP. Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi zavere¢na Ziadost’ o platbu
spolu s uc¢tovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového uctu (original alebo képiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela).

Prijimatel'ovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej platby iba v pripade, ak poda
Giplnt a spravnu Ziadost’ o platbu, a to az v momente schvélenia Ziadosti o platbu zo
strany Poskytovatel'a. Pri zavereénej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatelovi narok
na vyplatenie prislusnej platby v pripade podania tplnej a spravnej Ziadosti o platbu,
ato az v momente schvalenia sithrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym orgdnom.
Nérok Prijimatel’a na vyplatenie platby vznika len v rozsahu, v akom Poskytovatel
rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

1.9 Prijimatel' je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat

1.10

vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na ziklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel' je povinny vykonat” kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zdkona C.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfila administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu. V ramci
kontroly formalnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost,
kompletnost a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych

nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatela, aby do 14 dni Ziadost’ o platbu doplnil.
V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel' Ziadost' o platbu zamietne. V pripade, ak sa
Poskytovatel rozhodne poc€as vykonu administrativnej kontroly vykonat’ kontrolu na
mieste, lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu s pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, &i pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tidto suma zaroven
zodpovedd rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
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spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktire alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost prilezitosti, publicita, atd.). V pripade potreby vykona Poskytovatel
kontrolu na mieste podla ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
dorugena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatelovi dorug¢ené doplitujice podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
9 tohto ¢lanku.

Den pripisania platby na ucet Prijimatel'a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje denn zaslania Ziadosti
o platbu (zt¢tovanie predfinancovania) Poskytovatel'ovi.

1.14 V pripade, Ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako EUR,

prislusné uctovné doklady vystavené Dodévatelom Projektu v cudzej mene su
Poskytovatel'om preplacané formou refundacie v EUR, resp. na ich tthradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté predfinancovanim. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu penaznych
prostriedkov v cudzej mene z U¢tu zriaden¢ho Prijimatelom v EUR na ucet
Dodéavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centralnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatelom. Pripadné
kurzové rozdiely znaSa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v uctovnictve Prijimatel’a
medzi sumou v denl zauctovania zavizku voc¢i Dodéavatel'ovi Projektu a sumou v deni
uhrady zavazku Dodavatel'ovi Projektu je povaZovany za opravneny vydavok.

1.15 Poskytovatel je opravneny zvysit alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych

dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jedne;
Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

2. Ak ide o kombinovany systém predfinancovania a refundacie

2.1

2.2

Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom predfinancovania a systémom refundacie. V ramci
systému predfinancovania sa poskytuju platby na oprdvnené vydavky Projektu na
zaklade Prijimatelom predloZenych a neuhradenych U¢tovnych dokladov
Dodavatel'ov Projektu. V ramci systému refundacie sa poskytuju platby na zaklade
skuto¢ne vynaloZenych vydavkov zo strany Prijimatela. V ramci systému refundécie
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

Poskytovatel' zabezpeéi poskytnutie platby vyluéne na zéklade Ziadosti o platbu
predlozenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel' poskytne
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Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v sulade s rozpoétom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostdva u Prijimatela
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v ramci formulara
Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpodtu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Predfinancovanie

2.3

24

2.5

2.6

2.7

Systétmom predfinancovania sa postupuje maximalne do dosiahnutia 95 %
celkovych opravnenych vydavkov na Projekt. Spolu so Ziadostou o platbu
predkladé Prijimatel’ aj neuhradené Gétovné doklady Dodavatel'ov Projektu. Udtovné
doklady Dodavatel'ov Projektu predklada Prijimatel’ v lehote splatnosti zavizku voci
Dodavatel'ovi Projektu minimalne v jednom originaly, avSak Poskytovatel’ si moze
vyziadat’ vyssi pocet rovnopisov origindlov. Jeden origindl G¢tovnych dokladov od
Dodavatel'a Projektu si ponechava Prijimatel. V pripade, ak sucastou vydavkov
Prijimatela su aj hotovostné uhrady, tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu
v rAmci systému refundacie. V takom pripade predlozi Prijimatel’ spolu so Ziadostou
o platbu rovnopisy originalov, alebo koépie prislusnych uétovnych dokladov overené
peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a, ktoré potvrdzuji hotovostnu
uhradu (napr. pokladni¢ny blok).

Prijimatel’ je povinny uhradit’ Dodéavatelom Projektu uctovné doklady stvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do siedmych dni od pripisania prislusnej platby na ucet
Prijimatela. V pripade Projektov, ktoré obsahuji aj vydavky neoprdvnené na
financovanie nad ramec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel povinny uhradzat
Dodéavatelom Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru
stanoveného v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny cela
jej vysku zuctovat, ato do 21 dni od pripisania tychto prostriedkov na ucet
Prijimatel’a. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit’ Poskytovatelovi Ziadost o
platbu (zGc¢tovanie predfinancovania) spolu s vypisom z Gctu (origindl alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu prijimatel'a) potvrdzujucom
prijem NFP ako aj vypis z uctu (original alebo kopiu overentl pe€iatkou a podpisom
Statutdrneho organu prijimatel'a) potvrdzujlici skutoéné uhradenie UEtovnych
dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zdkona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na Ghrnna sumu celkového nezaétovaného
NFP alebo jeho casti z poskytnutého predfinancovania, pricom poskytovatel' moze
tieto Ciastkové sumy kumulovat’ a pri prekroceni sumy 40 EUR vyméhat priebezne
alebo az pri poslednom zic¢tovani predfinancovania.

V pripade, ak posledna platba systémom predfinancovania bola Prijimatel'ovi
poskytnutd do vysky maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych miniméalne 5 % bude Prijimatelovi poskytnutych systémom
refunddcie.

Refundacia

2.8

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis origindlu alebo koépiu faktury, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis z bankového uctu (origindl alebo koépiu
overeni peciatkou a podpisom Statutirneho orgénu Prijimatela) potvrdzujlci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vyS$i pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis

40



29

ITMS kod Projektu: 26110230083

origindlu faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predloZzenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na financovanie nad
ramec finan¢nej] medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat Dodavatelom
Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru stanoveného
v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

2.10

2.11

2.12

2.13

Prijimatel'ovi vznikne ndrok na vyplatenie prislusnej platby pri systéme
predfinancovania iba v pripade, ak pod tplnu a spravnu Ziadost’ o platbu, a to az v
momente schvalenia Ziadosti o platbu zo strany Poskytovatel’a. Pri Ziadosti o platbu
systémom refundécie vznikne Prijimatel'ovi narok na vyplatenie prislusnej platby
v pripade predloZenia Gplnej a spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia
sthrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom. Narok Prijimatel’a na vyplatenie
prisluSnej platby vznikd len vrozsahu, vakom Poskytovatel rozhodne
o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ tdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na ziklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
financnej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podla § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfila administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti . V ramci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia poZadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu st pozastavene.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat’ realnost’,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, & pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpovedd rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predloZenej faktare alebo inom relevantnom G¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost prilezitosti, publicita, atd.). V pripade potreby vykona Poskytovatel
kontrolu na mieste podla ¢lanku 12 VZP.
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Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote uréenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
doruéena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatelovi doru¢ené doplitujice podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
2.11 tohto ¢lanku.

Deni pripisania platby na ucet Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje den zaslania Ziadosti
o platbu (zactovanie predfinancovania) Poskytovatel'ovi.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatel'om prepladcané formou refundacie v EUR, resp. na ich thradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté predfinancovanim. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu peniaznych
prostriedkov v cudzej mene z UCtu zriaden¢ho Prijimatelom v EUR na ucet
Dodéavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej centralnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatelom. Pripadné
kurzové rozdiely znaSa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v u¢tovnictve Prijimatel’a
medzi sumou v denl zauc¢tovania zavizku voc¢i Dodéavatel'ovi Projektu a sumou v deni
uhrady zavizku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo zniZit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vySky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté

Platby pri vSetkych prijimatePoch okrem Statnych rozpoctovych organizacii — ESF

3. Ak ide vyluc¢ne o systém zalohovvch platieb

3.1

3.2

3.3

Poskytovatel' zabezpeCi poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
systémom zalohovych platieb na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) a Ziadosti o platbu (zidtovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predkladd Prijimatel v EUR na formuléri, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatel'ovi. Ziadost o platbu musi byt’ v sulade s rozpotom Projektu a Prijimatel’
ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava u Prijimatela
a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

Prijimatel’ predkladd spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zaati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Prijimatel’ po zacati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatel'ovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximélne do vysky 50 % opréavnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajticich
podielu prostriedkov EU a $tatneho rozpo&tu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vyska zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
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vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajticich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z oprdvnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajiicich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zac¢ina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujuceho

vzorca:
prvy ro¢ny pqcet nasledujuci ro¢ny
o y ; mesiacov N .
maximalna 0.5 rozpocet Projektu realizicic rozpocet Projektu z
vyska = [ zprostriedkov 4+ (12- aktivit x1/n x prostriedkov
poskytnute;j X zodpovedajicich Projekiu zodpovedajucich
zalohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a SR
platby | na . kalendarnom | na .
spolufinancovanie roku spolufinancovanie
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3.5

3.6

3.7

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku

b) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy, alebo vel’mi nizky

- celkovd suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajiuca na pocet
mesiacov realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkovasuma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

Prijimatel’ je povinny poskytnuti zalohovu platbu priebezne za¢tovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (zaétovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskdor do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zic¢tovat minimalne 50 % z poskytnutej zalohove;j
platby. V pripade nezlc¢tovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny
najneskdr do siedmych dni po wuplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit
Poskytovatel'ovi sumu nezuctovaného rozdielu. V takom pripade sa o tato ¢iastku
zaroven znizuje vyska NFP, ktory mé Poskytovatel’ poskytnat’ Prijimatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny v ramci zuctovania zalohovej platby podl'a predchadzajiceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vySku cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu (zétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalu alebo kdpiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predlozenia kopie uctovného
dokladu Prijimatelom, tito je overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predkladd vypis z bankového uctu (origindl alebo
koépiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujuci
prijem prostriedkov NFP a vypis z uctu potvrdzujuci skuto¢né uhradenie uctovnych
dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

V pripade, ak Poskytovatel oznami Prijimatelovi nespravne zuctovanie zélohovej
platby alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny vratit poskytnuti zalohovu platbu alebo
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jej Cast’ vo vyske urcenej Poskytovatelom na ucet podla bodu 1.2 Zmluvy najneskor
do 14 dni odo dna dorucenia tohto ozndmenia Prijimatel'ovi. O tejto skutoc¢nosti
Prijimatel’ bezodkladne informuje Poskytovatela. V pripade, ze Prijimatel’ zdlohova
platbu alebo jej Cast na zéklade tohto ozndmenia Poskytovatela riadne a vcas
nevrati, Poskytovatel' postupuje rovnako ako v pripade povinnosti vratenia NFP
alebo jeho casti vzniknutej v sulade s ¢lankom 10 VZP. Tento odsek sa nepouZije,
ak ide zaroven o porusenie financnej discipliny podl'a § 31 ods. 1 pism. a) zdkona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o d’alSiu zalohovu platbu najskor sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (zétovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpe&i
poskytnutie platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (ziétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom.

V pripade, ak predchadzajica zalohova platba bola poskytnutd v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel moze poskytnut’ d’alSiu zalohovu platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikaénym organom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % v ramci OP
Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu.

3.10V pripade, ak predchédzajiica zdlohovéa platba nebola poskytnutda v maximalnej

3.11

3.12

3.13

3.14

3.15

moznej vyske, Prijimatel’ moze poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
stucet sumy NFP schvalenej Certifikacnym organom a sumy rovnajucej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajicej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximélnu hranicu méze Poskytovatel poskytnit
dal$iu zalohovu platbu Prijimatelovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatelovi poskytnutd d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuc¢tovany rozdiel zdlohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatelovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov®, ktory
Prijimatel'ovi dod4 na jeho poZiadanie Poskytovatel’.

Na kazdu d’al$iu zalohovu platbu sa odseky 3.3 — 3.11 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zdkona €. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na tthrnnti sumu celkového nevy&erpaného
alebo nespravne zuctovaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych
platieb, pricom poskytovatel moZze tieto ¢iastkové sumy kumulovat’ a pri prekroceni
sumy 40 EUR vymahat priebeZzne alebo az pri poslednom zictovani zalohovej
platby.

Zalohové platby sa tymto sposobom poskytuji az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou
pripadov, ked’ bola suma opravnenych vydavkov Projektu zniZena zo strany
Poskytovatela.

Poskytovatel' po uhradeni maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom zalohovej platby poskytne Prijimatel’'ovi zostavajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt systémom refundécie na zaklade
zévereénej Ziadosti o platbu a predlozeni uétovnych dokladov, preukazujucich
Prijimatel'om skutocne vynalozené opravnené vydavky. Prijimatel’ je povinny
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zostavajucich minimalne 5 % z celkovych opravnenych vydavkov na Projekt, a to aj
za podiel prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR uréenych na spolufinancovanie,
uhradit’ najskér z vlastnych zdrojov. Az po preukazani tejto uhrady a ukonceni
Projektu je Prijimatel opravneny poziadat’ o zavere¢ni platbu zostatku NFP.
V takom pripade Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi zavereénu Ziadost o platbu
spolu s u¢tovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu prijimatel’a) riadiacemu orgéanu.

V pripade, ak Prijimatel’ pri realizécii aktivit Projektu nedosiahne 95 % celkovych
opravnenych vydavkov, Projekt moéze byt ukondeny aj Ziadostou o platbu
(zuctovanie zalohovej platby). O tejto skutocnosti je prijimatel’ povinny bezodkladne
informovat’ Poskytovatela.

Prijimatel'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplna aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zatovanie zalohovej platby), a to aZ v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri zavereénej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatelovi narok na
vyplatenie prisluinej platby v pripade predloZenia uplnej a spravnej Ziadosti
o platbu a v momente schvélenia sthrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom.
Narok prijimatel'a na vyplatenie prislusnej platby vznikd len v rozsahu, v akom
Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost’, spravnost a kompletnost’ tdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢&. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahffia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formdlnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalne;j
spravnosti je Poskytovatel' povinny overit’ pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil. V pripade zistenia
zédvaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych tudajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel' Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu sl pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, &i pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tidto suma zaroven
zodpovedd rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom t¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
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rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poc¢ita dni odo diia, kedy bola
Poskytovatelovi doruéena Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi,.
resp. odo diia, kedy boli Poskytovatel'ovi dorugené dopliiujuce podklady do Ziadosti
o platbu podla ods. 3.18 tohto ¢lanku.

Denl pripisania platby na ucet Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene su
Poskytovatelom preplacané formou refundacie v EUR, resp. na ich thradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté zalohovou platbou. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu petiaznych
prostriedkov v cudzej mene z uctu zriaden¢ho Prijimatelom v EUR na ucet
Dodéavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centralnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uc¢tu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadené¢ho v cudzej mene)
platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatelom. Pripadné
kurzové rozdiely znaSa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v G¢tovnictve Prijimatela
medzi sumou v den zauctovania zavizku voc¢i Dodéavatel'ovi Projektu a sumou v den
uhrady zavédzku Dodévatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

4. Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundacie

4.1

4.2

4.3

Poskytovatel' zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zaklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti o platbu (zétovania
zalohovej platby). V ramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP
na zéklade skuto¢ne vynaloZenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodéavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

Ziadosti o platbu predklada Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, priCom jeden rovnopis zostava
u Prijimatela a druhy Prijimatel’ predklad4 Poskytovatel'ovi.

Prijimatel’ predkladd spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

4.4

Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych
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12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajicich podielu
prostriedkov EU a Statneho rozpoctu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znimy

- vpripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vyska zdlohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajtcich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zacina v mesiaci januar kalendarneho roka, vySka zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opradvnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astitneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujuceho

vzorca:
prvy roény mep;)i(;itov nasledujuci ro¢ny
maximalna 0.5 rozpocet Projektu realizécie rozpocet Projektu z
vyska = [ zprostriedkov 4+ (12- aktivit x1/n x prostriedkov
poskytnute;j X zodpovedajicich Projektu zodpovedajucich
zalohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a SR
platby | . kalendarnom | na .
spolufinancovanie roku spolufinancovanie

4.5

4.6

4.7

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku
b) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo veP’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajica na pocet mesiacov
realizécie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkova suma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

Prijimatel’ je povinny poskytnuti zalohov platbu priebeZne ziictovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskér do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zuctovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohove;j
platby. V pripade neztc¢tovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny
najneskdr do siedmych dni po wuplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit
Poskytovatel'ovi sumu nezuctovaného rozdielu. V takom pripade sa o tuto Ciastku
zaroven znizuje vyska NFP, ktory mé Poskytovatel’ poskytnat’ Prijimatel'ovi.
Prijimatel’ je povinny v rdmci zGc¢tovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vySku cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

V pripade, ak Poskytovatel ozndmi Prijimatel'ovi nesprdvne zuctovanie zalohovej
platby alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny vratit poskytnuta zalohovu platbu alebo
jej Cast’ vo vyske urcenej Poskytovatel'om na ucet podl'a bodu 1.2 Zmluvy najneskor
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do 14 dni odo dna dorucCenia tohto ozndmenia Prijimatelovi. O tejto skutocnosti
Prijimatel’ bezodkladne informuje Poskytovatel’a. V pripade, Ze Prijimatel’ zdlohovu
platbu alebo jej Cast’ na zdklade tohto ozndmenia Poskytovatela riadne a vcas
nevrati, Poskytovatel' postupuje rovnako ako v pripade povinnosti vratenia NFP
alebo jeho cCasti vzniknutej v stlade s ¢lankom 10 ods. VZP. Tento odsek sa
nepouzije, ak ide zaroven o porusenie finan¢nej discipliny podl'a § 31 ods. 1 pism. a)
zékona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

Spolu so Ziadostou o platbu (zétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo koépiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalii rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predlozZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overend peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predkladd vypis z bankového uctu (original alebo
kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a) potvrdzujuci
prijem prostriedkov NFP a vypis z G¢tu potvrdzujuci skuto¢né uhradenie uctovnych
dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o d’alSiu zilohova platbu najskor stcasne
s podanim Ziadosti o platbu (zétovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpe&i
poskytnutie platby na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) az po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (ziétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom.

V pripade, ak predchadzajica zalohova platba bola poskytnutd v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel moze poskytnut’ d’alSiu zalohovu platbu Prijimatel’ovi az vtedy,
ak sucet Certifikaénym organom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % v ramci OP
Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajiica zalohova platba nebola poskytnutd v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ mdze poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
stucet sumy NFP schvalenej Certifikacnym organom a sumy rovnajucej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zdlohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu moze Poskytovatel' poskytnut’
d’al$iu zélohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajicom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatel’'ovi poskytnuta d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuc¢tovany rozdiel zdlohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatelovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov®, ktory
Prijimatel'ovi dod4 na jeho poZiadanie Poskytovatel’.

Na kazdu d’alSiu zalohovu platbu sa odseky 4.4 — 4.12 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zdkona €. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na tthrnnti sumu celkového nevy&erpaného
alebo nespravne zuctovaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych
platieb, pricom poskytovatel moZze tieto ¢iastkové sumy kumulovat’ a pri prekroc¢eni
sumy 40 EUR vymahat priebeZne alebo az pri poslednom zictovani zalohovej
platby.
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Zalohové platby sa tymto sposobom poskytuji az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou
pripadov, ked’ bola suma opravnenych vydavkov Projektu zniZena zo strany
Poskytovatela.

V pripade, ak poslednd platba systémom zalohovych platieb bola Prijimatelovi
poskytnutd do vySky maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5 % poskytne Poskytovatel’ Prijimatel'ovi systémom
refundacie.

Refundacia

4.17

V ramci systému refundéacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktury, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis z bankového uctu (origindl alebo koépiu
overeni peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujici
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vys§i pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktiry, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechdva
Prijimatel. V pripade predloZenia kopie uUctovnych dokladov, musi byt kopia
overend peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

4.18

4.19

4.20

Prijimatel’'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplnd a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zilohovej platby
aj za¢tovanie zalohovej platby), a to aZ v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri Ziadosti o platbu podla predchadzajuceho odseku vznikne
Prijimatel'ovi narok na vyplatenie prislusnej platby v pripade predlozenia tplnej a
spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o platbu
Certifikaénym organom. Narok Prijimatel’a na vyplatenie prislusnej platby vznika
len v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost' udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie

finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativnhu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalne;j
spravnosti je Poskytovatel' povinny overit’ pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zédvaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych tudajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel' Ziadost' o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.
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V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat' realnost’,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, ¢i pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tidto suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstardvanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo diia, kedy bola
Poskytovatelovi dorudena Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi,
resp. odo diia, kedy boli Poskytovatel'ovi dorucené dopliiujuce podklady do Ziadosti
o platbu podl'a ods. 4.19 tohto ¢lanku.

Den pripisania platby na ucet Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.

V ramci systému zéalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat opravnené
vydavky Dodavatelom vyluéne v EUR. Vradmci systému refundicie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, Zze Prijimatel’ uhrddza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatelom preplacané formou refundacie v EUR, resp. na ich thradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté zalohovou platbou. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu peniaznych
prostriedkov v cudzej mene z U¢tu zriaden¢ho Prijimatelom v EUR na ucet
Dodévatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centralnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na G¢et Dodéavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v deni odpisania prostriedkov z UCtu zriadeného Prijimatelom. Pripadné
kurzové rozdiely znéasa Prijimatel’, pricom Gc¢tovny rozdiel v uctovnictve Prijimatela
medzi sumou v den zau¢tovania zavazku voci Dodavatel'ovi Projektu a sumou v den
uhrady zavizku Dodéavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

Platby pri prijimateloch - Statne rozpoctové organizacie — ERDF, ESF, KF

5. Ak ide vylucéne o systém zalohovvch platieb

5.1

Poskytovatel' zabezpec¢i poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
systémom zalohovych platieb na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) a Ziadosti o platbu (zu¢tovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predklada Prijimatel v EUR na formuldri, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v silade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
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ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostdva u Prijimatel’a
a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

5.2 Prijimatel’ predkladd spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zadati
realizécie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizécie aktivit Projektu.

5.3 Prijimatel’ po zalati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximdlne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych
12 mesiacov realizacie rozpoc¢tu Projektu z prostriedkov zodpovedajicich podielu
prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vyska zdlohovej platby predstavuje maximdlne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zad¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z oprdvnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizécia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujuceho

vzorca:
 rodns pocet
., PIvs Y mesiacov nasledujuci ro¢ny
maximalna rozpocet Projektu ., y .
o _ . realizécie rozpocet Projektu z
vyska = 0,5x [ zprostriedkov + (12- - )x1/m x . ]
. o aktivit prostriedkov
poskytnute;j zodpovedajucich X g
. . . LA Projektu zodpovedajtcich
zalohove;j podielu EU a SR ) AL
v prvom podielu EU a SR na
platby na . . .
. . kalendarnom spolufinancovanie
spolufinancovanie roku

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku
b) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo vel’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajuca na pocet mesiacov
realizécie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkova suma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

5.4 Prijimatel’ je povinny poskytnuti zalohovu platbu priebezne zictovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (zu¢tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskor do 6 mesiacov od dia aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel
povinny zGftovat minimdlne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade
nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskor do siedmych
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dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit Poskytovatel'ovi sumu nezuctovaného
rozdielu. V takom pripade sa o tato Ciastku zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma
Poskytovatel’ poskytnut’ Prijimatelovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vySku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie.

Spolu so Ziadostou o platbu (z(&tovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimélne jeden rovnopis origindlu alebo képiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predlozenia kopie uctovného
dokladu Prijimatelom, tato je overend peciatkou a podpisom Statutdrneho organu
Prijimatela. Prijimatel’ rovnako predklad4d vypis z bankového uctu (original alebo
kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujuci
skuto¢né uhradenie ctovnych dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o d’alSiu zalohovli platbu najskor sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (zétovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpe&i
poskytnutie platby na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (zi&tovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom..

V pripade, ak predchadzajica zalohova platba bola poskytnutd v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel moze poskytnit’ d’alSiu zalohovu platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikaénym organom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % v ramci OP
Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnutd v maximadlnej
moznej vyske, Prijimatel’ m6ze poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
stucet sumy NFP schvalenej Certifikacnym orgdnom a sumy rovnajucej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zadlohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu moze Poskytovatel' poskytnat
d’al$iu zélohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajicom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatel’'ovi poskytnuta d’alSia zalohové platba, Prijimatel je
povinny nezuc¢tovany rozdiel zdlohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatelovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov®, ktory
Prijimatel'ovi dod4 na jeho poZiadanie Poskytovatel’.

Na kazdu d’al$iu zalohovu platbu sa odseky 5.3 — 5.10 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zdkona €. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na tthrnnti sumu celkového nevy&erpaného
alebo nespravne zuctovaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych
platieb, pricom poskytovatel moZze tieto ¢iastkové sumy kumulovat’ a pri prekroc¢eni
sumy 40 EUR vymahat priebeZzne alebo az pri poslednom zuctovani zalohovej
platby.

Zalohové platby sa tymto sposobom poskytujii az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny zictovat’
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cely zostatok NFP, a to najneskor do 3 mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu.

Prijimatel'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplni a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj za¢tovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost’ a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel' je povinny vykonat’ kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zdkona C.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahffia administrativhu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly forméalne;j
spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit' pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel' Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu st pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat’ redlnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZenych dokladoch a¢i tidto suma zéaroven
zodpovedd rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom u¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo diia, kedy bola
Poskytovatelovi dorutena Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi,
resp. odo diia, kedy boli Poskytovatel'ovi doruéené doplitujuce podklady do Ziadosti
o platbu podl'a ods. 5.15 tohto ¢lanku.

Presun prostriedkov podla predchadzajuceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom tUpravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.
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5.20 Den aktivacie eviden¢ného listu uprav rozpoctu potvrdzujuci Upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

5.21 V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené¢ Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatel'om preplacané formou refundacie v EUR, resp. na ich thradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté zalohovou platbou. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu penaznych
prostriedkov v cudzej mene z Ucltu zriadeného Prijimatelom v EUR na tucet
Dodavatela Projektu zriadené¢ho v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centréalne;j
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na uc¢et Dodavatel'a Projektu zriaden¢ho v cudzej mene)
platnym v dent odpisania prostriedkov z Gctu zriadené¢ho Prijimatelom. Pripadné
kurzové rozdiely znaSa Prijimatel’, priCom u¢tovny rozdiel v uctovnictve Prijimatela
medzi sumou v den zauc¢tovania zavdzku voc¢i Dodéavatel'ovi Projektu a sumou v den
uhrady zavazku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

5.22 Ak je Prijimatel’ zaroven aj riadiacim organom, sprostredkovatel'skym organom pod
riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikacnym organom, Organom auditu
resp. inym organom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementaciu
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu, podpisy Statutarneho organu potrebné
podl’a tohto ¢lanku VZP mézu byt nahradené podpismi uréeného zamestnanca tohto
subjektu.

5.23 Poskytovatel je opravneny zvysit alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

6. Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundacie

6.1 Poskytovatel' zabezpe¢i poskytovanie NFP, resp. jeho cCasti (dalej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zaklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti o platbu (zétovania
zalohovej platby). V ramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP na
zaklade skuto¢ne vynaloZenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodévatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

6.2 Ziadosti o platbu predkladd Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatel'ovi. Ziadost' o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pri€om jeden rovnopis zostava
u Prijimatela a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

6.3 Prijimatel’ predklada spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zadati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

6.4 Prijimatel’ po zalati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajucich
podielu prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
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a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vyska zdlohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opradvnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajiicich podielu EU a3tatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujuceho

vzorca:
V¥ TNy pocet
.y prvy Y mesiacov nasledujuci ro¢ny
maximalna rozpocet Projektu L y .
s _ . realizacie rozpocet Projektu z
vyska = 0,5x [ zprostriedkov + (12- ) X1/ x . ]
. o aktivit prostriedkov
poskytnutej zodpovedajucich . o
, . . A Projektu zodpovedajtcich
zalohovej podielu EU a SR . L
vV prvom podielu EU a SR na
platby na . . .
. . kalendarnom spolufinancovanie
spolufinancovanie

6.5

6.6

6.7

roku

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku
b)Prvy roény rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo vel’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajlica na poc¢et mesiacov
realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkova suma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

Prijimatel’ je povinny poskytnutu zalohovt platbu priebeZzne zuctovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pri¢om
najneskor do 6 mesiacov odo dna aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel
povinny zuctovat minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade
nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskor do siedmych
dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit' Poskytovatel'ovi sumu nezictovaného
rozdielu. V takom pripade sa o tuto Ciastku zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma
Poskytovatel’ poskytnat’ Prijimatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajiceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vySku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie.

Spolu so Ziadostou o platbu (ziétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj Gctovné doklady — minimdlne jeden rovnopis originalu alebo kopiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatelom, tito je overend peciatkou a podpisom Statutdrneho organu
Prijimatela. Prijimatel’ rovnako predklad4d vypis z bankového uctu (original alebo
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kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a) potvrdzujuci
skuto¢né uhradenie ¢tovnych dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

6.8 Prijimatel’ je opravneny poziadat o dalSiu zalohovi platbu najskér stcasne
s podanim Ziadosti o platbu (zétovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpedi
poskytnutie platby na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (zaétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom.. .

6.9 V pripade, ak predchadzajica zalohova platba bola poskytnuta v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel moze poskytnut’ d’alSiu zalohova platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikaénym orgdnom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vySka poskytnutej zilohovej platby nepresiahne 50 % vramci OP
Vzdelévanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

6.10 V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnutd v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ moze poziadat’ o d’al§iu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
sucet sumy NFP schvalenej Certifikanym orgdnom a sumy rovnajlicej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajicej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximéalnu hranicu méze Poskytovatel poskytnit
dal$iu zalohovu platbu Prijimatelovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

6.11 V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnuta d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezic¢tovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatelovi, a
to na formuldri ,,Ozndmenie o vysporiadani finan¢nych vztahov®, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel.

6.12 Na kazdu dal$iu zalohovu platbu sa odseky 6.4 — 6.11 tohto ¢lanku VZP pouziji
primerane.

6.13 Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zdkona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na tthrnnti sumu celkového nevy&erpaného
alebo nespravne zuctovaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych
platieb, pricom poskytovatel mdze tieto Ciastkové sumy kumulovat’ a pri prekro€eni
sumy 40 EUR vymahat priebeZne alebo az pri poslednom zictovani zalohovej
platby.

6.14 Zalohové platby sa tymto sposobom poskytujii az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny ziétovat’
cely zostatok NFP, a to najneskor do 3 mesiacov od ukoncenia realizécie aktivit
Projektu.

Refundacia

6.15 V ramci systému refundicie predklad Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktary, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis z bankového uctu (original alebo kopiu
overeni peciatkou a podpisom Statutirneho orgénu Prijimatela) potvrdzujlci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vyS$i pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktiry, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechdva
Prijimatel. V pripade predloZenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overend peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.
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Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

6.16

6.17

6.18

6.19

6.20

6.21

6.22

Prijimatel'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplnd aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zatovanie zalohovej platby), a to aZ v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na ziklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu ddjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podla § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahffia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formélnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalne;j
spravnosti je Poskytovatel' povinny overit' pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia poZadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, ¢i pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, stcet jednotlivych poloziek uvedenych na
predloZenej faktire alebo inom relevantnom u¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
dorugena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatelovi doru¢ené doplitujice podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
6.17 tohto ¢lanku.

Presun prostriedkov podla predchadzajuceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom Upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Deii aktivacie evidenéného listu Gprav rozpodtu (ELUR) potvrdzujiici tpravu
rozpoctu Prijimatela sa povazuje za deii Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

57



6.23

6.24

6.25
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V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat opravnené
vydavky Dodévatel'om Projektu vylucne v EUR. V ramci systému refundacie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatel'om prepladcané formou refundacie v EUR, resp. na ich thradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté zalohovou platbou. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu penaznych
prostriedkov v cudzej mene z u¢tu zriadeného Prijimatelom v EUR na ucet
Dodévatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centralnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uctu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na ti¢et Dodavatel'a Projektu zriadené¢ho v cudzej mene)
platnym v denl odpisania prostriedkov z Uc¢tu zriadené¢ho Prijimatel'om. Pripadné
kurzové rozdiely znaSa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v uctovnictve Prijimatel’a
medzi sumou v den zauctovania zavazku voci Dodavatel'ovi Projektu a sumou v den
uhrady zaviazku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

Ak je Prijimatel’ zarovei aj riadiacim orgdnom, sprostredkovatel'skym organom pod
riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikaénym organom, Organom auditu
resp. inym organom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementaciu
Strukturadlnych fondov a Kohézneho fondu, podpisy Statutarneho organu potrebné
podl’a tohto ¢lanku VZP mdzu byt nahradené podpismi uréené¢ho zamestnanca tohto
subjektu.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximélne do vySky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

. Platby realizované vylucne systémom refundacie pre vsSetkych Prijimatelov zo

vSetkych fondov

7.1

7.2

7.3

Poskytovatel' zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
systémom refundacie, pri¢om Prijimatel’ je povinny uhradit’ vydavky Dodavatel'om
Projektu z vlastnych zdrojov a tie mu budt pri jednotlivych platbach refundované
v pomernej vySke k celkovym opravnenym vydavkom.

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie platby systémom refundacie vylu¢ne na zaklade
Ziadosti o platbu predlozenej Prijimatelom v EUR na formuléri, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatel'ovi. Ziadost' o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch origindloch, priCom jeden origindl zostava
u Prijimatel'a a druhy original Prijimatel'a predkladd Poskytovatelovi. Prijimatel
vramci formulara Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpoétu projektu podla
skupiny vydavkov uvedenych v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny spolu so Ziadostou o platbu predlozit' aj minimalne jeden
rovnopis originalu alebo kopiu faktary, pripadne dokladu rovnocennej ddokaznej
hodnoty a vypis z bankového uctu (original alebo kopiu overenii peciatkou a
podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujuci uhradenie vydavkov
deklarovanych v Ziadosti o platbu. Jeden rovnopis originalu faktiry, pripadne
dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechdva Prijimatel. V pripade
predlozenia képie uctovnych dokladov, musi byt kdpia overend peciatkou a
podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.
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7.5

7.6

1.7

7.8

7.9
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V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na financovanie nad
ramec financnej medzery, je tieto Prijimatel povinny uhradzat Dodéavatelom
Projektu pomerne zkazdého ucétovného dokladu podla pomeru stanoveného
v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel'ovi vznikne nérok na vyplatenie prislusnej platby iba v pripade, ak poda
GipInt a spravnu Ziadost' o platbu, a to a> v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o
platbu Certifikacnym organom. Narok Prijimatel'a na vyplatenie prislusnej platby
vznikd len vrozsahu vakom Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov
Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré¢ zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ tidajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zdkona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahffia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly forméalne;j
spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit' pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel' Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat’ kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu sl pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat’ redlnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZenych dokladoch a¢i tidto suma zéaroven
zodpovedd rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom t¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na tcet Prijimatela v lehote uréenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
doru¢end Ziadost’ o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatel'ovi doru¢ené doplitujuce podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
7.7 tohto ¢lanku.

7.10 Deni pripisania platby na ucet Prijimatela sa povaZuje za deii Cerpania NFP, resp.

jeho casti.
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V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatelom preplacané v EUR. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o platbu vydavok
prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu penaznych prostriedkov v
cudzej mene z Uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na ucet Dodavatel'a Projektu
zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurépskej centralnej banky (pri prevode
penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v cudzej
mene na ucet Dodavatela Projektu zriadeného v cudzej mene) platnym v den
odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatelom. Pripadné kurzové rozdiely
znésa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v uctovnictve Prijimatela medzi sumou v
den zauctovania zavizku voci Dodévatel’'ovi Projektu a sumou v deni thrady zavazku
Dodéavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximélne do vySky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

V pripade Statnych rozpoctovych organizacii odsek 7.10 znie:

7.10

Den aktivacie evidencného listu uprav rozpoctu potvrdzujici upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V pripade §tatnych rozpoctovych organizacii sa doplni odsek 7.13:

7.13

Presun prostriedkov v zmysle odseku 7.10 realizuje Poskytovatel zabezpecenim
upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatel’a rozpoctovym opatrenim.

Clanok 17 SPOLOCNE USTANOVENIA PRE VSETKY SYSTEMY FINANCOVANIA
A PRIJIMATELOV

1.

a)

Na ucely tejto Zmluvy sa za thradu uctovnych dokladov Dodévatelovi mdze
povazovat’ aj:

uhrada uctovnych dokladov postupnikovi, v pripade, ze Dodavatel’ postapil
pohl'adavku voci Prijimatel’ovi tretej osobe v sulade s § 524 - 530 zakona ¢.
40/1964 Zb. Obciansky zékonnik v zneni neskorSich predpisov (dalej aj
,Obciansky zakonnik*),

b) uhrada zadloznému veritel'ovi na zdklade vykonu zaloZného prava na pohl'adavku

c)

Dodavatel'a vo¢i Prijimatelovi v sulade s § 15la - 151me Obcianskeho
zakonnika,

uhrada opravnenej osobe na zdklade vykonu rozhodnutia voc¢i Dodavatelovi v
zmysle vS§eobecne zaviaznych pravnych predpisov Slovenskej republiky,

d)  zapocitanie danového nedoplatku Dodéavatel'a s pohl'addvkou voci Prijimatel'ovi

2.

(Statnej rozpoctovej organizacii) v sulade s § 87 zakona ¢. 563/2009 Z. z. o
sprave dani (dafiovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov (d’alej aj ,,danovy poriadok®),

zapocitanie pohladdvok Dodéavatela a Prijimatela v sulade s § 580 - 581
Obcianskeho zdkonnika, resp. § 358 — 364 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj ,,Obchodny zakonnik®).

V pripade, ze Dodavatel' postapil pohl'addvku voci Prijimatelovi tretej osobe v
stulade s § 524 - 530 Obcianskeho zakonnika, Prijimatel’ v ramci dokumentacie
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ziadosti o platbu predlozi doklady preukazujice postapenie pohl'adavky Dodavatel’a
na postupnika a vypis z uctu (origindl alebo kopiu overenu peciatkou, ak fiou
disponuje a podpisom Statutdrneho organu prijimatela) potvrdzujaci skutoéné
uhradenie uctovnych dokladov postupnikovi.

3. 'V pripade Ghrady zavédzku Prijimatela zaloznému veritelovi pri vykone zalozného
prava na pohladavku Dodévatela voci Prijimatelovi v stlade s § 151a — 151me
Obcianskeho zakonnika Prijimatel’ v ramci dokumentécie ziadosti o platbu predlozi
doklady preukazujice vznik zalozného prava a vypis z uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou, ak flou disponuje a podpisom Statutdrneho orgénu prijimatel’a)
potvrdzujtci skuto¢né uhradenie ctovnych dokladov zéloznému veritel'ovi.

4. 'V pripade thrady zavéizku Prijimatel'a opravnenej osobe na zdklade vykonu
rozhodnutia vo¢i Dodavatel'ovi v zmysle vSeobecne zadviznych pravnych predpisov
Slovenskej republiky Prijimatel’ v rdmci dokumentacie ziadosti o platbu predlozi
doklady preukazujuce vykon rozhodnutia (napr. exekucny prikaz, vykonatelné
rozhodnutie) a vypis z U¢tu (origindl alebo kdépiu overeni peciatkou, ak tou
disponuje a podpisom Statutarneho organu prijimatel'a) potvrdzujici skutocné
uhradenie uctovnych dokladov opravnenej osobe z vykonu rozhodnutia,

5. 'V pripade zapocitania danového nedoplatku Dodavatela s pohladavkou voci
Prijimatelovi (Stitnej rozpoctovej organizacii) podla § 87 danového poriadku,
Prijimatel’ v ramci dokumentécie ziadosti o platbu predlozi doklady preukazujuce
zapocitanie danového nedoplatku(najmé potvrdenie Finan¢ného riaditel'stva SR o
zapocitani).

6. 'V pripade zapocitania pohl'addvok Dodavatel'a a Prijimatela v stilade s § 580 - 581
Obcianskeho zakonnika, resp. § 358 — 364 Obchodného zdkonnika, Prijimatel’ v
ramci dokumentacie ziadosti o platbu predlozi doklady preukazujice zapocitanie
pohladavok.

7. Ustanovenia tohto ¢lanku sa nevztahuju na Prijimatel'ov, ktori by sa pri aplikacii
niektorého z vysSie uvedenych postupov dostali do rozporu so vSeobecne platnymi
pravnymi predpismi (napr. so zédkonom €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov a pod.). Ustanovenia tohto ¢lanku sa zarovenl nevztahuju ani na
pohladavku podla €l. 6 ods. 3 VZP.

Clanok 18 UCHOVAVANIE DOKUMENTOV

Prijimatel’ je povinny uchovavat’ Dokumentaciu k Projektu do 31.08.2020 a do tejto doby
strpiet’ vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych oséb v zmysle ¢lanku 12 VZP. Uvedena
doba sa predizi v pripade ak nastant skuto¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 o €as trvania tychto skuto¢nosti.
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Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP - PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informacie o Projekte

Nézov Projektu

Kvalita vzdelavania a rozvoj l'udskych zdrojov ako piliere
vedomostnej spolocnosti na Fakulte PEDAS Zilinskej
univerzity v Ziline

Kod ITMS

26110230083

Operacny program

Vzdelavanie

Spolufinancovany z

Eurépsky socialny fond a Statny rozpoéet Slovenskej
republiky

Prioritna os

1 Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy

Opatrenie

1.2 Vysoké skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja
vedomostnej spolo¢nosti

Prioritna téma

Podiel prioritnej témy

z celkovych vydavkov Forma financovania

Projektu (%)
74 - Rozvoj l'udského
potencialu vo vyskume a
inovacii najma
prostrednictvom
postgraduélneho 100 01 — Nenavratna dotécia

Studia a odbornej pripravy
vyskumnych pracovnikov a
prepajanie ¢innosti univerzit,
vyskumnych stredisk a
podnikov do sieti.

Hospodarska ¢innost’

Podiel hospodarskej ¢innosti
z celkovych vydavkov
Projektu (%)

Uzemna oblast’

18 - Skolstvo

100 0.0 Neuplatiiuje sa

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS II

SKO03 Stredné Slovensko

NUTS III SKO031 Zilinsky kraj
Okres SK031B Zilina

Obec SK031B517402 Zilina
Ulica Univerzitna

Cislo 8215/1

3. Ciele Projektu

Ciel projektu

Skvalitnenie procesu vzdelavania a rozvoj I'udskych zdrojov
za ucelom adaptécie fakulty na potreby vedomostne;j
spolo¢nosti

Specificky ciel projektu 1

Zvysit kvalitu vzdeldavania Studentov FPEDAS s vyuZitim
inovativnych foriem vyucby Studijnymi materialmi
v ndrodnom i cudzom jazyku reSpektujuc potreby praxe

Specificky ciel projektu 2

Zvysovanie odbornosti I'udskych zdrojov FPEDAS za ui¢elom
zvysenia jestvujucej kvality v oblasti vyucby a vyskumu
s podporou spoluprace s praxou




4. Meratel’'né ukazovatele Projektu
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Typ Nazov indikétora jé\c/llrel:glzlia Vy(l:llz)cc)l(ri:s:(aova Rok Pllli)lzl(;‘;iza Rok
Pocet novovytvorenych poet 0,00 2013 1 2015
Studijnych programov
Pocet 0s0b cielovej skupiny
zapojenych do podporenych pocet 0,00 2013 1530 2015
projektov - muzi
Pocet 0s0b cielovej skupiny
zapojenych do podporenych pocet 0,00 2013 1580 2015

~ | projektov - Zzeny
S [ Poget 0sdb zapojenych do y
2 N - ) pocet 0,00 2013 3110 2015
2 | realizacie aktivit projektu
> | Pocet §kdl zapojenych do
realizacie aktivit projektu
vyuzivajuceho informacno- pocet 0,00 2013 1 2015
komunika¢né technoldgie vo
vyucovacom procese
Pocet zamestnancov ,zapOJenych podet 0.00 2013 30 2015
do programov mobilit
Pocet zamestnancov zapojenych y
do vzdelavacich aktivitl;rjoj ei]{tu pocet 0,00 2013 65 2015
Pocet $kdl vyuzivajucich
9 vysledky projektu po ukonceni pocet 0,00 2013 1 2020
g« | jeho realizacie
A | Pocet zamestnancov, ktori
vyuzivaju vysledky projektu po pocet 0,00 2013 100 2020
ukonceni jeho realizacie

Meratel’'né ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontalnym prioritam

Typ Nézov indikatora jé\(/ilsgrtllia Vy;%%ilsgova Rok Pllliril(;\;iga Rok

Horizontalna priorita informa¢né spolo¢nost’

Pocet §kdl zapojenych do
< | realizacie aktivit projektu
B | vyuZivajiceho informaéno- pocet 0,00 2013 1 2015
E komunikac¢né technologie vo
> vyucovacom procese

Horizontélna priorita trvalo udrzatel'ny rozvoj

= 4| Pocet novovytvorenych <

22| cadiingeh pfggmmgv podet 0,00 2013 1 2015

Horizontalna priorita trvalo rovnost’ prileZitosti

Pocet 0s6b cielovej skupiny
< zapojenych do podporenych pocet 0,00 2013 1530 2015
= [ projektov - muzi
2 | Pocet 0sob cielovej skupiny
> | zapojenych do podporenych pocet 0,00 2013 1580 2015
projektov - Zeny
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5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu

Nazov aktivity

Vizba na meratel'ny
ukazovatel vysledku (nazov
meratel'ného ukazovatel'a
vysledku))

Merna
jednotka

Pocet
jednotiek

Hlavné aktivity (¢islo / nazov)

1

1.1 Priprava Studijnych
materidlov v SJ a AJ

a implementécia
progresivnych foriem
vzdelavania

Pocet 0s0b zapojenych do
realizacie aktivit projektu

pocet

3110

Pocet skol zapojenych do
realizacie aktivit projektu
vyuzivajuceho informacno-
komunika¢né technoldgie vo
vyucovacom procese

pocet

Pocet 0sdb ciel'ovej skupiny
zapojenych do podporenych
projektov - muzi

pocet

1530

Pocet 0sob cielovej skupiny
zapojenych do podporenych
projektov - Zeny

pocet

1580

1.2 Inovécia Studijnych
programov s dérazom na
potreby trhu prace

a vedomostnej spolo¢nosti

Pocet 0s6b zapojenych do
realizacie aktivit projektu

pocet

1 465

Pocet §kdl zapojenych do
realizacie aktivit projektu
vyuzivajuceho informacno-
komunika¢né technoldgie vo
vyucovacom procese

pocet

Pocet 0sdb ciel'ovej skupiny
zapojenych do podporenych
projektov - muzi

pocet

700

Pocet 0sob ciel'ovej skupiny
zapojenych do podporenych
projektov - Zeny

pocet

765

1.3 Tvorba spolo¢ného
Studijného programu so
zahrani¢nymi vysokymi
Skolami

Pocet 0s06b zapojenych do
realizacie aktivit projektu

pocet

218

Pocet $kol zapojenych do
realizacie aktivit projektu
vyuzivajuceho informacno-
komunika¢né technoldgie vo
vyucovacom procese

pocet

Pocet novovytvorenych
Studijnych programov

Pocet 0sdb ciel'ovej skupiny
zapojenych do podporenych
projektov - muZzi

137

Pocet 0s6b cielovej skupiny
zapojenych do podporenych
projektov - zeny

pocet

89

4 2.1 Podpora mobilit
zamestnancov za u¢elom
zvySovania ich odbornosti

Pocet 0s06b zapojenych do
realizacie aktivit projektu

pocet

82

Pocet 0sob cielovej skupiny

pocet

30
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a skvalitnenia procesu
vzdelévania

zapojenych do podporenych
projektov - muzi

Pocet 0s0b cielovej skupiny
zapojenych do podporenych
projektov - zeny

pocet

52

2.2 Zvysovanie odborne;j
a jazykovej urovne

skoleni

Pocet 0s6b zapojenych do
realizécie aktivit projektu

pocet

65

Pocet zamestnancov
zapojenych do vzdelavacich
aktivit projektu

65

zamestnancov absolvovanim
jazyk. kurzov a odbornych

Pocet skol zapojenych do
realizacie aktivit projektu
vyuzivajuceho informacno-
komunika¢né technoldgie vo
vyucovacom procese

pocet

Pocet 0sdb ciel'ovej skupiny
zapojenych do podporenych
projektov - muzi

pocet

30

Pocet 0sob cielovej skupiny
zapojenych do podporenych
projektov - Zeny

pocet

35

2.3 Mobility odbornikov

Pocet 0s6b zapojenych do
realizacie aktivit projektu

pocet

75

Pocet 0sob cielovej skupiny
zapojenych do podporenych
projektov - muzi

pocet

30

z oblasti vyskumu a vyvoja
a podnikatel'ského sektora

Pocet 0sdb ciel'ovej skupiny
zapojenych do podporenych
projektov - zeny

pocet

45

Pocet zamestnancov
zapojenych do programov
mobilit

pocet

30

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Néazov aktivity

Zaciatok realizécie aktivity
(MM/RRRR)

Ukoncenie realizéacie aktivity
(MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)

1.1 Priprava Studijnych
materidlov v SJ a AJ

a implementacia
progresivnych foriem
vzdelévania

01/2013

11/2015

1.2 Inovécia Studijnych
programov s dérazom na
potreby trhu prace

a vedomostnej spolo¢nosti

01/2013

11/2015

1.3 Tvorba spolo¢né¢ho
Studijn¢ho programu so

04/2013

11/2015
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zahrani¢nymi vysokymi
Skolami

2.1 Podpora mobilit
zamestnancov za uc¢elom

zvySovania ich odbornosti 01/2013 11/2015
a skvalitnenia procesu
vzdelavania
2.2 ZvySovanie odbornej
a jazykovej arovne
zamestnancov 01/2013 11/2015
absolvovanim jazyk.
kurzov a odbornych Skoleni
2.3 Mobility odbornikov
z oblasti vyskumu a vyvoja 01/2013 1172015
a podnikatel'ského sektora
Podporné aktivity
Riadenie projektu 01/2013 11/2015
Publicita a informovanost’ 01/2013 11/2015
7. Rozpocet projektu
, . . | Celkové
Opravnené | Neopravnené vodavk
Skupina vydavkov vydavky vydavky prg; . 3(/V Nézov aktivity
(v EUR) (v EUR) EUR)
610620 Osobné naklady 69 856,00 0,00 69 856,00 | Riadenie projektu
1.1 Priprava
Studijnych
materidlov v SJ
610620 Osobné naklady 162 060,00 0,00 162 060,00 | 2 .AJ L
a implementacia
progresivnych
foriem
vzdeldvania
1.2 Inovacia
Studijnych
programov
610620 Osobné néklady 46 115,00 0,00 46 115,00 | s dérazom na
potreby trhu préace
a vedomostnej
spolo¢nosti
1.3 Tvorba
spolo¢ného
610620 Osobné néklady 7 230,00 0,00 7230,00 | Studijného
programu so
zahrani¢nymi
vysokymi Skolami
2.1 Podpora
610620 Osobné naklady 46 610,00 0,00 46 610,00 | mobilit
zamestnancov za
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ucelom
zvySovania ich
odbornosti

a skvalitnenia
procesu
vzdelavania

610620 Osobné naklady

66 476,00

0,00

66 476,00

2.2 ZvySovanie
odborne;j

a jazykovej
urovne
zamestnancov
absolvovanim
jazyk. kurzov
a odbornych
Skoleni

610620 Osobné naklady

6 683,00

0,00

6 683,00

2.3 Mobility
odbornikov

z oblasti vyskumu
avyvoja

a podnikatel'ského
sektora

631001 Tuzemskeé cestovné
nahrady

113 392,00

0,00

113 392,00

1.1 Priprava
Studijnych
materidlov v SJ
aAl

a implementacia
progresivnych
foriem
vzdeldvania

631001 Tuzemské cestovné
nahrady

2 000,00

0,00

2 000,00

1.2 Inovacia
Studijnych
programov

s dorazom na
potreby trhu préace
a vedomostnej
spolo¢nosti

631001 Tuzemskeé cestovné
nahrady

256 190,00

0,00

256 190,00

2.1 Podpora
mobilit
zamestnancov za
ucelom
zvySovania ich
odbornosti

a skvalitnenia
procesu
vzdelavania

631001 Tuzemské cestovné
nahrady

900,00

0,00

900,00

2.3 Mobility
odbornikov

z oblasti vyskumu
a vyvoja

a podnikatel'ského
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sektora

631002 Zahranicné
cestovné nahrady

70 008,00

0,00

70 008,00

1.1 Priprava
Studijnych
materialov v SJ
aAl

a implementacia
progresivnych
foriem
vzdelavania

631002 Zahranicné
cestovné nadhrady

3 600,00

0,00

3 600,00

1.2 Inovéacia
Studijnych
programov

s dorazom na
potreby trhu prace
a vedomostnej
spolocnosti

631002 Zahranicné
cestovné nahrady

19 000,00

0,00

19 000,00

1.3 Tvorba
spolo¢ného
Studijného
programu so
zahrani¢nymi
vysokymi Skolami

631002 Zahrani¢né
cestovné nahrady

218 490,00

0,00

218 490,00

2.1 Podpora
mobilit
zamestnancov za
ucelom
zvySovania ich
odbornosti

a skvalitnenia
procesu
vzdelavania

631002 Zahranicné
cestovné nahrady

3400,00

0,00

3400,00

2.2 ZvysSovanie
odborne;j

a jazykovej
urovne
zamestnancov
absolvovanim
jazyk. kurzov
a odbornych
Skoleni

631002 Zahrani¢né
cestovné ndhrady

16 300,00

0,00

16 300,00

2.3 Mobility
odbornikov

z oblasti vyskumu
a vyvoja

a podnikatel'ského
sektora

633002 Material Vypoctova

technika

185 648,71

0,00

185 648,71

Zariadenie
a vybavenie
projektu

a didaktické
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prostriedky

633004 Prevadzkové stroje,
pristroje, zariadenie,
technika a naradie

37 560,84

0,00

37 560,84

Zariadenie
a vybavenie
projektu

a didaktické
prostriedky

633006 VSeobecny material

12 000,00

0,00

12 000,00

Riadenie projektu

633009 Material Knihy,
casopisy, noviny, ucebnice,
ucebné pomocky

a kompenzacné pomocky

70 074,00

0,00

70 074,00

1.1 Priprava
Studijnych
materialov v SJ
aAl

a implementacia
progresivnych
foriem
vzdelavania

633016 Reprezentacné

1 000,00

0,00

1 000,00

Riadenie projektu

637003 Propagacia,
reklama a inzercia

6 804,58

0,00

6 804,58

Publicita
a informovanost’

637004 Vseobecné sluzby

31 450,00

0,00

31 450,00

Riadenie projektu

637004 Vseobecné sluzby

107 664,80

0,00

107 664,80

1.1 Priprava
Studijnych
materidlov v SJ
aAl

a implementacia
progresivnych
foriem
vzdelavania

637004 Vseobecné sluzby

222 563,83

0,00

222 563,83

2.2 ZvySovanie
odborne;j

a jazykovej
urovne
zamestnancov
absolvovanim
jazyk. kurzov
a odbornych
Skoleni

637027 Odmeny
zamestnancov mimo
pracovného pomeru

6 820,00

0,00

6 820,00

1.1 Priprava
Studijnych
materidlov v SJ
aAl

a implementacia
progresivnych
foriem
vzdeldvania

637027 Odmeny
zamestnancov mimo
pracovného pomeru

2728,00

0,00

2728,00

1.2 Inovacia
Studijnych
programov

s dorazom na
potreby trhu préace
a vedomostnej
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spolo¢nosti
1.3 Tvorba
637027 Odmeny ?poé.o.cn,‘flho
zZamestnancov mimo 1 700,00 0,00 1700,00 | Studyneho
pracovného pomeru programu 50
zahrani¢nymi
vysokymi Skolami
2.1 Podpora
mobilit
zamestnancov za
637027 Odmeny ucelom
zamestnancov mimo 3410,00 0,00 3410,00 zvySovania ich
pracovného pomeru odbornosti
a skvalitnenia
procesu
vzdelavania
2.2 ZvySovanie
odborne;j
a jazykovej
637027 Odmeny urovne
zamestnancov mimo 2 728,00 0,00 2 728,00 zamestnancov
pracovného pomeru absolvovanim
jazyk. kurzov
a odbornych
Skoleni
2.3 Mobility
637027 Odmeny odvomioy
zamestnancov mimo 11 646,96 0,00 11 646,96 | 200mastivyskumu
. a vyvoja
UECOEI a podnikatel'ského
sektora
CELKOVO 1812 109,72 0,00 1812 109,72
8. Rozpocet realizicie jednotlivych aktivit
. Opravnené vydavky Neopravnene Vydavky celkovo
Aktivita (v EUR) vydavky (v EUR)
(v EUR)
Hlavné¢ aktivity (Cislo / nazov)
1.1 Priprava Studijnych
materidlov v SJ a AJ
1 | aimplementécia 530 018,80 0,00 530 018,80
progresivnych foriem
vzdeldvania
1.2 Inovacia Studijnych
programov s dérazom na
2 | potreby trhu prace 54 443,00 0,00 54 443,00
a vedomostnej
spolo¢nosti
3 | 1.3 Tvorba spolo¢ného 27 930,00 0,00 27 930,00




ITMS kod Projektu: 26110230083

Studijného programu so
zahrani¢nymi vysokymi
Skolami

2.1 Podpora mobilit
zamestnancov za ucelom
4 | zvySovania ich odbornosti
a skvalitnenia procesu
vzdelavania

524 700,00

0,00

524 700,00

2.2 Zvysovanie odborne;j
a jazykovej urovne
zamestnancov
absolvovanim jazyk.
kurzov a odbornych
Skoleni

295 167,83

0,00

295 167,83

2.3 Mobility odbornikov
z oblasti vyskumu

a vyvoja

a podnikatel'ského sektora

35 529,96

0,00

35 529,96

Zariadenie a vybavenie
projektu a didaktické
prostriedky

223 209,55

0,00

223 209,55

Podporné aktivity

Riadenie projektu

114 306,00

0,00

114 306,00

Publicita a informovanost’

6 804,58

0,00

6 804,58

CELKOVO

1812 109,72

10




Priloha €. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP ITMS kéd Projektu: 26110230083

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

A B B1 C D E F=D*E G 1 11

1.1.1.|Riadiaci persona 37 696,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna Riadenie projektu
zmluva)

[Rozsah prace:900 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na riadenie projektového timu,
vedenie porad projektového timu, komunikaciu s RO, SO/RO (pisomnu,
elektronicku, telefonicku, osobny kontakt), sledovanie dodrziavania
Casového harmonogramu projektu v sulade so Zmluvou o poskytnuti
INFP, delegovanie uloh a sledovanie ich plnenia, komunikaciu s
externymi ¢lenmi projektového timu a pod.(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 12,16 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel’a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
J((1333,10/163,05)*1,1]%1,352 = 12,16

1.1.1.1.[Projektovy manazér 610620]osobohodina 900 12,16 10 944,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna Riadenie projektu
zmluva)

Rozsah prace: 600 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na zabezpecenie koordinovania
jednotlivych ¢innosti v ramci aktivity projektu, komunikaciu s cielovou
skupinou s ciel'om zabezpecit’ plynuly priebeh aktivity a pod.(1hod.=
60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 12,16 €/hod.(mzda +
zdkonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
10(1333,10/163,05)*1,11*1,352 = 12,16

1.1.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.1 610620]osobohodina 600 12,16 7 296,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna Riadenie projektu
zmluva)
Rozsah prace: 400 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahftiaji ¢as potrebny na zabezpecenie koordinovania
jednotlivych ¢innosti v ramei aktivity projektu, komunikéciu s cielovou
skupinou s cielom zabezpe¢it’ plynuly priebeh aktivity a pod.(lhod.=
60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 12,16 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
J1(1333,10/163,05)*1,11%1,352 = 12,16

1.1.1.3.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.2 610620]osobohodina 400 12,16 4 864,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna Riadenie projektu
zmluva)
Rozsah prace: 200 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahftiaji as potrebny na zabezpecenie koordinovania
jednotlivych ¢innosti v ramei aktivity projektu, komunikéciu s cielovou
skupinou s cielom zabezpe€it’ plynuly priebeh aktivity a pod.(1hod.=
60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 12,16 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
J((1333,10/163,05)*1,11%1,352 = 12,16

1.1.1.4.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.3 610620]osobohodina 200 12,16 2 432,00
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1.1.1.5.

Koordinator odbornej aktivity ¢. 2.1

610620

osobohodina

200

12,16

2 432,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 200 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na zabezpecenie koordinovania
jednotlivych ¢innosti v ramci aktivity projektu, komunikaciu s ciel'ovou
skupinou s cielom zabezpe€it' plynuly priebeh aktivity a pod.(1hod.=
60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 12,16 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlend na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
J((1333,10/163,05)*1,11%1,352 = 12,16

Riadenie projektu

1.1.1.6.

Koordinator odbornej aktivity €. 2.2

610620

osobohodina

600

12,16

7 296,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:600 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, priCom zahftiaji as potrebny na zabezpecenie koordinovania
jednotlivych ¢innosti v ramei aktivity projektu, komunikaciu s ciel'ovou
skupinou s cielom zabezpe€it' plynuly priebeh aktivity a pod.(1hod.=
60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 12,16 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
J((1333,10/163,05)*1,11%1,352 = 12,16

Riadenie projektu

1.1.1.7.

Koordinator odbornej aktivity €. 2.3

610620

osobohodina

200

12,16

2 432,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 200 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na zabezpecenie koordinovania
jednotlivych ¢innosti v ramci aktivity projektu, komunikaciu s ciel'ovou
skupinou s cielom zabezpecit’ plynuly priebeh aktivity a pod.(lhod.=
60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 12,16 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
J((1333,10/163,05)*1,1]*1,352 = 12,16

Riadenie projektu

1.1.2.

Administrativny personal

15 136,00

1.1.2.1.

Finan¢ny manazér

osobohodina

0,00

0,00

1.1.2.2.

Administrativny pracovnik

610620

osobohodina

1500

9,46

14 190,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 1500 hod. za projekt,hodiny su stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na asistenéné prace pre ¢lenov
projektového timu, pripravu, triedenie, kontrolu dokladov, vedenie
evidencii, kopirovanie, administrativnu ¢innost’. (1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9,46 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1037,16/163,05)*1,11%1,352 = 9,46

Riadenie projektu
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, priCom zahffiajii ¢as potrebny na vedenie personalnej a

Jkompletnej mzdovej agendy projektu vratane pripravy podpornej

dokumentacie pre ziadosti o platbu. (1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9,46 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =

1((1037,16/163,05)*1,1]¥1,352 = 9,46

Riadenie projektu

1.1.2.3.|Personalny pracovnik 610620]osobohodina 100 9,46 946,00
1.1.3.|Iny personal 17 024,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna Riadenie projektu
zmluva)
[Rozsah prace: 500 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfaji ¢as potrebny na zabezpecenie publicity,
propagacie a medializacie projektu ako aj informovania verejnosti o
projekte v roznych médiach. Cinnosti vyplyvaju z poziadaviek
definovanych v Manuély pre informovanie a publicitu (1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 12,16 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
10(1333,10/163,05)*1,11*1,352 = 12,16
1.1.3.1.[Manazér publicity 610620]osobohodina 500 12,16 6 080,00
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.3.[Uprava webstranok, portélov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna Riadenie projektu
zmluva)
Rozsah prace: 900 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na zabezpecenie vedenia
uctovnictva projektu v sulade s poziadavkami RO/SORO (1hod.=
60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 12,16 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
10(1333,10/163,05)*1,11*1,352 = 12,16
1.1.3.4.|Ugtovnik 610620|osobohodina 900 12,16 10 944,00
1.1.3.4.... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2. Cestovné nahrady ** 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka eb - personalne da 00,00
1.3.1.|Riadiaci personal 3 400,00
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity €. (doplnit’ islo) osobohodina 0 0,00 0,00
Typ vztahu: obchodnopravny v zmysle Obchodného zéakonnika. Riadenie projektu
Rozsah prace:200 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahfaji ¢innosti suvisiace s komplexnym riadenim a
Jkoordinovanim odbornych aktivit projektu, zodpovednost’ za plnenie
cielov a harmonogramu odbornych aktivit, kontrolna ¢innost’ v ramci
odbornych aktivit projektu, zabezpe¢ovanie pravidelnych stretnuti
odborného riesitel'ského timu, dohliadanie na bezproblémovy priebeh
realizacnej fazy projektu v oblasti plnenia odbornych aktivit a
pod.(1hod.= 60min.)
Cena prace: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedena
vratane DPH.
1.3.1.3.|Koordinator aktivit projektu 637004 |osobohodina 200 17,00 3 400,00
1.3.1.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.| Administrativny personal 15 300,00
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Typ vzt'ahu: obchodnopravny v zmysle Obchodného zakonnika.
[Rozsah prace: 900 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti stivisiace so sledovanim ¢erpania
finanénych prostriedkov v ramci realizacie projektu, kontrolou vedenia
uctovnictva projektu, kontrolou podkladov k ziadosti o platbu,
planovanim a spracovanim ziadosti o platbu vratane ich importovania,
spracovanim zuctovania, evidovanim vydavkov projektu a pod.(1hod.=
60min.)

Cena prace: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedena
vratane DPH.

Riadenie projektu

1.3.2.1.|Finan¢ny manazér 637004 osobohodina 900 17,00 15 300,00
1.3.2.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3.... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 6 800,00
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
Typ vztahu: obchodnopravny v zmysle Obchodného zékonnika. Riadenie projektu
[Rozsah prace: 400 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na realizaciu a evidenciu
verejnych obstaravani vratane tvorby podkladov a ich archivacie a to v
sulade so zakonom o verejnom obstaravani a usmerneniami RO/SORO.
(1hod.= 60min.)
Cena prace: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedena
; ., , R X vratane DPH.
1.3.3.2.[Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004 osobohodina 400 17,00 6 800,00
1.3.3.3.|Uprava webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 13 000,00
Ucel: vydavok je ureny na nakup spotrebného a prevadzkového Riadenie projektu
materialu potrebného pre administrativne zabezpecenie projektu
(kancelarsky papier A4, pakové zakladace A4,archivne boxy na
zakladace, euroobaly A4, spisové dosky so $nurkou, rychloviazace
zavesné A4, dierovacky, obalky C5 samolepiace, obalky B4
samolepiace, kancelarske sponky, zvyraziiovace, popisovace na folie,
zoSivacky, sponky do zosivacky, tonery-farebné, ¢ierne rozne typy, a
pod.).
Mnozstvo: stanovené odhadom na zéklade sktsenosti s realizaciou inych
projektov a vzhI'adom k rozsahu a ¢innosti projektového timu.
Cena prace: bola stanovend na zéklade prieskumu trhu, je uvedena
vratane DPH.
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 12 000,00 12 000,00
1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.| Telekomunika¢né poplatky, poStovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.|Energia, upratovanie 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2.]Vodné a sto¢né projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
obcerstvenie na konferenciu k realizovanému projektu, kava, ¢aj, Riadenie projektu
cukor,nealkoholické napoje, sladké a slané pecivo, oblozené chlebicky
1.4.7.]0bcerstvenie 633016 projekt 1 1 000,00 1 000,00
1.4.8.|Poistné projekt 0 0,00 0,00
1.4.9.[Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00
1.4.10.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 5 950,00
1.5.1.|Personalne vydavky interné 0,00
1.5.1.1.[Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.2.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 5 950,00
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1.5.3.1.

Manazér monitoringu

637004

osobohodina

350

17,00

5 950,00

Typ vzt'ahu: obchodnopravny v zmysle Obchodného zakonnika.
[Rozsah prace:350 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢innosti stvisiace s kontrolou suladu
realizacie aktivit a ich vystupov so zmluvou o poskytnuti NFP, kontrolou|
Casového harmonogramu, pripravou a spracovanim monitorovacich
sprav vratane ich odoslania, pripravou sprav a dokumentov podl'a
poziadaviek RO, SO/RO, so sledovanim a aktualizaciou usmerneni RO
ohl'adom projektu, sledovanim priebehu realizacie projektu v jeho
vecnej a finan¢nej realizacii a pod.(1hod.= 60min.)

Cena prace: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedena
vratane DPH.

Riadenie projektu

1.5.3.2.
1.6.

1.6.1.

... Iné (doplnit’)
Publicita a informovanie

Letaky, skladacky

637003

osobohodina

projekt

—_

0,00

500,00

0,00
6 804,58

500,00

500 ks letakov, format A4, skladany, farebnost’ 4+4, papier 250g,
jednotkova cena 1,00 € vrat. DPH, cena stanovena na zaklade
prieskumu trhu

Utel: na zabezpetenie publicity projektu a prezenticiu projektovych
aktivit.

Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zékona.

Publicita a
informovanost’

1.6.2.

Plagaty

projekt

(=]

0,00

0,00

1.6.3.

Brozarky

637003

projekt

4 785,00

4 785,00

Brozra stredna, 500 ks

format AS, pocet stran 16, vizba, papier 160g/120g (obal/vnutro),
farebnost’ 4+4. Jednotkova cena 3,95 € vrat. DPH, cena stanovena na
zaklade prieskumu trhu

Brozura velka 500 ks

format AS, poCet stran 32, vizba, papier 160g/120g (obal/vnutro),
farebnost’ 4+4. Jednotkova cena 5,62 € vrat. DPH, cena stanovena na
zaklade prieskumu trhu

Ucel: na zabezpedenie publicity projektu a prezentécie projektovych
aktivit. Stredna brozura bude distribuovana v pociato¢nej faze realizacie
projektu, velka brozira v zaverecnej faze realizacie projektu, a bude
zamerana hlavne na prezentaciu dosiahnutych vysledkov v projekte.
Hospodarnost a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zdkona.

Publicita a
informovanost’

1.6.4.

CDROM

projekt

0,00

0,00

1.6.5.

Oznacenie projektu

projekt

0,00

0,00

1.6.6.

Web stranka urcena pre publicitu projektu

projekt

(=1 k=1 k=1 =

0,00

0,00

1.6.7.

Tlac¢ové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
projektu

637003

projekt

—_

800,00

800,00

[predmetom je organizacia a technické zabezpecenie realizacie
Jkonferencie s ciel'om informovat’ odborni verejnost’ o dosiahnutych
vysledkoch projektu a sposobe riesenia. Cena zahfiia vydavky na
prendjom miestnosti vratane technického vybavenia ako je
dataprojektor, platno, pocita¢, zariadenia na videoprojekciu,
ozvucovacia technika, zabezpecenie timo¢nickych sluzieb v pripade
potreby. Cena obsahuje DPH v stllade so zakonom. Hospodarnost’ a
efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného obstaravania v
zmysle zdkona.

Publicita a
informovanost’

1.6.8.

Inzercia v tlacenych alebo intrenetovych médiach

projekt

(=]

0,00

0,00

1.6.9.

Informacné tabula

637003

projekt

480,00

480,00

1 ks informaéna tabul’a,format 250 x 150 cm, farebnost’ 4+0,
autoplachta, uchytenie, jednotkova cena 480 € vrat. DPH, cena
stanovena na zaklade prieskumu trhu

Ucel: na zabezpedenie publicity projektu a jeho prezentaciu.
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zdkona.

Publicita a
informovanost’

1.6.10.

Pamitna tabula

637003

projekt

120,00

120,00

1 ks trvala vysvetl'ujica tabul’a - pamitna, format 30x20 cm, farebnost’
4+0, pokovovany plast, jednotkova cena 120 € vrat. DPH, cena
stanovena na zaklade prieskumu trhu

Ugel: na zabezpe&enie publicity projektu po jeho ukon&eni.
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Publicita a
informovanost’

1.6.11.

Oznacenie majetku - nalepky

637003

projekt

9,00

9,00

50 ks nalepiek na oznacenie majetku,format AS, farebnost’ 4+0,
jednotkova cena 0,18 € vrat. DPH, cena stanovena na zaklade
prieskumu trhu

Ucel: na zabezpeGenie oznacenia majetku obstaraného v ramci projektu.
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zdkona.

Publicita a
informovanost’
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1.6.12.

Oznacenie priestorov realizacie

637003

projekt

84,00

84,00

20 ks tabuliek na oznacenie miestnosti, v ktorych sa implementuje
projekt, format A5, farebnost’ 4+0, laminované, jednotkova cena 4,20 €
vrat. DPH, cena stanovena na zaklade prieskumu trhu

Ucel: na zabezpeGenie oznacenia priestorov realizacie projektu.
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Publicita a
informovanost’

1.6.13.

Logo ESF

637003

projekt

26,58

26,58

1 ks logo ESF, format 298x420 mm, farebné, do interiéru, jednotkova
cena 26,58 € vrat. DPH, cena stanovena na zaklade prieskumu trhu
Ucel: na propagéciu pri aktivitach projektu a na konferencii
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Publicita a
informovanost’

1.

Spolu

2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (krizové

121 110,58

2.1.

financovanie)

2.2.1.

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostie
kriZového financovania)

24 portovy manazovatelny gigabitovy switch

633002

379,56

ks 0 0,00 0,00
ks 0 0,00 0,00
ks 0 0,00 0,00
Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00

223 209,55

379,56

min. tech. parametre: 24 portovy RJ-45 auto-negotiating, 10/100/1000
prepina¢ s managementem, + 4 SFP 1000 Mbps porty; 3 roky zaruka
umiestnenie: KE

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
[DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:

podpora skvalitnenia vzdelavacieho procesu v laboratoriach IT FPEDAS
pri vyuzivani $pecializovanych softvérov, podpora rieSenia a
skvalitnenie zavere¢nych prac Studentov v ramcei Studijnych programov
FPEDAS

2.2.2.

Bezdrdtovy prezentér s laserom

633004

70,60

423,60

min. tech. parametre: dosah az 30 metrov, Skladny plug-and-play
bezdrotovy prijimac, 2 AAA batteries , 3-ro¢na zaruka, LCD display,
zeleny laser

umiestnenie: KCMD

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
[DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zékona.

2.2.3.

Bluray prehravac

633004

ks

170,21

680,84

min. tech. parametre: Writer, External, SW, Retail

umiestnenie: KE

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.

Ucel: vyuzitie v ramei realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: podpora a skvalitnenie
vzdelavacieho procesu v laboratoriach IT FPEDAS pri vyuzivani
Specializovanych softvérov, podpora riesenia a skvalitnenie zavere¢nych
prac Studentov v ramci $tudijnych programov FPEDAS

2.24.

Laserova tla¢iaren ¢b

633002

84,08

84,08

min. tech. parametre: RozliSenie: 1 200 dpi, Rychlost’ tlace: 20 str./min.
(A4), Cas vytlatenia prvej stranky: Menej nez 10,3 sekind, Maximalny
mesaény objem: 30 000 stran, Rozhranie: Kompatibilny s USB
umiestnenie: KZD

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitnenie pedagogického
procesu, tvorba Studijného materialu
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2.2.5.

Citatka e-knih

633002

369,00

2 952,00

min. tech. parametre: 3G, 9" E-ink displej, WIFI, Operaéni systém:
Linux, Pamét: 128MB, Ulozisko: 2GB

umiestnenie: KE (1), KS (7)

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpec¢ena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: podpora a skvalitnenie
pedagogického procesu, d’alsie vzdelavanie pedagogickych pracovnikov
prostrednictvom modernych technologii

1.1

2.2.6.

Dataprojektor

633002

ks

14

1 688,02

23 632,28

dataprojektor vyssej triedy

min. tech. parametre: LCD RozliSenie: 1280 x 800 pix, WXGA, 16:10,
Objektiv F = 1.8 f=4.68, digitalne priblizenie, prevadzka do 3500
hod.

Projekéna vzdialenost: 0.46 - 0.76 m, Lichobeznikova korekcia
digitalna,vysoky kontrast

Prislusenstvo: laserova interaktivna mys

umiestnenie: KE (2), KKMHI (3), KS (2), KZD (2), KLD (2), KCMD
(2)

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: podpora a skvalitnenie
vzdelavacieho procesu v laboratoridch IT FPEDAS pri vyuzivani
Specializovanych softvérov, podpora riesenia formou interaktivnych
prezentacii

1.1

2.2.7.

Externa klavesnica k notebooku

633002

36,00

216,00

min. tech. parametre: USB port: 2x

umiestnenie: KL

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpec¢ena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: skvalitnenie
pedagogického procesu formou skvalitiiovania IT vybavy
pedagogickych pracovnikov

2.2.8.

Externa opticka mechanika k notebooku

633002

63,60

381,60

min. tech. parametre: Mechanika: DVD+RW USB, Zbernica: 2 MB,
Priemerny pristupovy ¢as: 210 ms, Hmotnost: 0,25 kg

umiestnenie: KL

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
DPH.

Ugel: vyuzitie v ramci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: skvalitnenie
pedagogického procesu formou skvalitiiovania IT vybavy
pedagogickych pracovnikov

2.2.9.

Externy disk

633002

213,00

1 704,00

min. tech. parametre: kapacita 3 TB, rozhranie USB 3.0, podpora OS
Microsoft® Windows® XP; **Windows Vista™, Windows 7™
umiestnenie KS

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramei realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zdkona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitnenie pedagogického
procesu formou skvalitiovania IT vybavy pedagogickych pracovnikov,
ukladanie dat potrebnych k vyu€ovaciemu procesu
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2.2.10.

Externy pevny disk

633002

12

270,00

3 240,00

min. tech. parametre: Format disku: externé 2,5%, Kapacita: 1500 GB,
Pocet otacok: 5400 RPM, Rozhranie: USB 3.0 (kompatibilny s 2.0),
Podporované opera¢né systémy: Microsoft Windows
2000/XP/Vista/7/Apple Mac OS X 10.1.5 a vyssej

umiestnenie: KL

Cena : bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitnenie pedagogického
procesu formou skvalitfiovania IT vybavy pedagogickych pracovnikov,
ukladanie dat potrebnych k vyuc¢ovaciemu procesu

1.1

2.2.11.

Farebna tlaciaren atramentova

633002

178,81

178,81

min. tech. parametre: rozli§enie: 4.800 x 1.200 DPI, Rychlost’ tlade 26
str./min ¢iernobielo, 24 str./min farebne, objem tlace 20.000 stran za
mesiac, Automatickd duplexna tlag, Siet'ova tla¢ (rozhranie LAN),
Spotreba energie 22 W, 2,2 W pohotovostny stav), S certifikaciou
ENERGY STAR®

umiestnenie: KZD

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: skvalitnenie
pedagogického procesu, podpora skvalitnenia vybavy pedagogickych
zamestnancov, tvorba studijného materialu

1.1

2.2.12.

IBC nadoba

633004

360,00

360,00

min. tech. parametre: nadoba na kvapalné latky s objemom 1.000 litrov
a hlinikovym spodkom s napistacim a vypustacim ventilom so
znacenim UN kodu obalu

umiestnenie: KCMD

Cena : bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

2.2.13.

Interny SATA 111 Disk kap. 2TB

633002

121,49

485,96

min. tech. parametre: kapacita 2TB,rychlost otacok: 5900 rpm
umiestnenie: KE

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
DPH.

Ugel: vyuzitie v ramci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: skvalitnenie
pedagogického procesu formou skvalitiiovania IT vybavy
pedagogickych pracovnikov, ukladanie dat potrebnych k vyucovaciemu
procesu

1.1

2.2.14.

IP kamera s megapix rozlisenim

633002

391,73

391,73

min. tech. parametre: 1/4" 1,3 megapixelovy progresivnym farebnym
CMOS snima¢om, MJPEG video s rozliSenim az 1280 x 1024,
Rozhranie 802.3 Fast Ethernet s podporou napajania 802.3af PoE,
Rozhranie: vstavany mikrofon, vstup pre externy mikrofon, vystup pre
externy reproduktor, Podpora obojsmerného audioprenosu cez SIP
protokol, Slot pro CF kartu pre priame ukladanie dat, Podporované
prehliadace Internet Explorer, Firefox, Opera

umiestnenie: KE

Cena : bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramei realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zdkona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: zvySovanie urovne a
modernizacia pedagogického procesu prostrednictvom vyuzitia
didaktickych a interaktivnych prostriedkov
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2.2.15.

Ucebna pomdcka pre zabezpecovaciu leteckt techniku

633004

komplet

1 690,00

1 690,00

min. tech. parametre: u¢ebna pomdcka pre zabezpecovaciu techniku v
oblasti letectva

umiestnenie: KL

Cena : bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpec¢ena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitiovanie
pedagogického procesu najmé po praktickej stranke vyucby Studentov v
laboratoriach FPEDAS

2.2.16.

Meteorologické pristroje

633004

komplet

10

720,00

7 200,00

min. tech. parametre: sklené teplomery (staniény, maximalny,
minimalny), termograf, hygrograf, barograf, heliograf

umiestnenie: KL

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.

Utel: vyuzitie v rimci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitiovanie
pedagogického procesu najmé po praktickej stranke vyucby Studentov v
laboratoriach FPEDAS

1.1

2.2.17.

Laserova tlaciaren farebna

633002

388,80

777,60

min. tech. parametre: Kvalita tlaée: 600 x 600 DPI, Skenovanie: ploché
prevedenie, ADF, RozliSenie optického skenovania: 1 200 dpi ,
Kopirovanie: RozliSenie kopie (Cierny text): 600 x 600 dpi, Faxovanie:
Rychlost” faxu: 33.6 kbps, RozliSenie (Cierna a biela): 203 x 196 dpi,
Podporované formaty médii:A4; AS, A6, 10 x 15 cm BS (ISO, JIS),
Pamit’:160 MB, Rychlost’ procesora:600 MHz, Displej: 8,9 cm
dotykovy farebny graficky displej (CGD)

umiestnenie: KL

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: Skvalitnenie
pedagogického procesu, tvorba Studijného materialu

2.2.18.

Laserova tla¢iaren ¢iernobiela multifunk¢éna

633002

1 504,80

3 009,60

min. tech. parametre: Rychlost’ tlace: az 25 stran/min, Kvalita tlace: az
1200 x 1200 DPI, Skenovanie: Typ skenovania: ploché, farebné, ADF,
Rozlisenie: optické az 600 DPI, hardvérové az 1200 DPI, Stupiiov Sedi:
256, Maximalna vel’kost média: 21,6 x 29,7 cm, Kopirovanie:
Rozlisenie kopirovania: az 600 x 600 DPI, ZmenSenie/zvacSenie: 25 az
400%, Rychlost’ kopirovania: az 25 kopii/min

Procesor: 400 MHz, Pamit’: 256 MB, Pevny disk: 40 GB, Formaty
médii: A4, A5, BS, 76 x 127 mm az 216 x 356 mm, Pracovné vyuzitie:
75000 stran/mesiac

umiestnenie: KL

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
DPH.

Ugel: vyuzitie v ramci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:Skvalitnenie pedagogického
procesu, tvorba $tudijného materialu, podpora skvalitnenia vystupov
pedagogickych zamestnancov

2.2.19.

Medziboénicové zabrany

633004

komplet

1 260,00

1 260,00

min. tech. parametre: medzino¢nicova zabrana 2400-2700mm - 1 ks,
medzibo¢nicova zabrana 2290-2520mm-1000dan-2ks, medzibo¢nicova
zabrana 1880-2880mm-2ks, zabrana teleskopicka 2360-2760
pozinkovana - 2ks do kombinovane;j listy, nosnik KAT 2380-2800 mm s
BC=800 daN do kombinonvanej listy - 4 ks, zabrana strop-podlaha
2100-2800 mm - 2 ks

umiestnenie KCMD

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ugel: vyuzitie v ramci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.
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2.2.20.

Mechanicky ruény vysokozdvizny vozik na palety

633004

1.200,00

1.200,00

min. tech. parametre: zdvih 1600 mm, nosnost’ 1500 kg

umiestnenie: KCMD

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.

Utel: vyuzitie v rimci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

1.1

2.2.21.

Miniatirna touchpad klévesnica bluetooth

633002

ks

135,36

406,08

min. tech. parametre: Miniaturna (palm-sized) klavesnica, ktora
[pohodIne padne do ruky. Viacucelové zariadenie ClickPad funguje ako
touchpad i ako osemsmerné ovladanie. Dobijacie lithioiontové batérie
vydrzia dlhSie - az mesiac bez nabijania. Technologia Bluetooth®
zaist'uje bezdrétové ovladanie s dosahom 10-15 metrov. Patro¢na
zaruka

umiestnenie: KE

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.

Utel: vyuzitie v rimci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: skvalitnenie
pedagogického procesu formou skvalitiiovania IT vybavy
pedagogickych pracovnikov, skvalitiovanie prezentacii na worshopoch,
icastiach na konferenciach, a kolokviach

2.2.22.

Multifunk¢éné zariadenie

633002

10

261,76

2 617,60

min. tech. parametre: Farebné multifunéné zariadenie atramentové, s
nizkou cenou spotreb. materidlu, RozliSenie 4.800 x 1.200 DPI,
Rychlost’ tlace 26 str./min ¢iernobielo, 24 str./min farebne, Objem tlace
20.000 stran/mesiac, Skenovanie:1.200 DPIx2.400 DPI (horizontélne x
vertikalne), Multif. skenovania, kopii, Faxu, LCD displej farebny, 6,3
cm, konektivita: USB 2.0 Type B, Ethernet interfaceUSB host,

duplex, ENERGY STAR®, Max. hladina hluku: 6,2 B (A)

umiestnenie: KE (5), KS (5)

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitnenie pedagogického
procesu, tvorba Studijného materialu, podpora skvalitnenia vystupov
pedagogickych zamestnancov

2.2.23.

Multitouch notebook 14"

633002

ks

1 028,12

1028,12

multimedialny notebook vyssej triedy

min. tech. parametre: multitouch LED displej, RAM:4GB Graficka
Jkarta,Chipset s integrovanou 3D grafikou,

Bluetooth, Webkamera,Citatka pamitovych kariet

umiestnenie: KE

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
DPH.

Ugel: vyuzitie v ramci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: podpora skvalitnenia
pedagogického procesu., podpora pri prezentaciach na workshopoch,
Jkonferenciach a kolokviach

2.2.24.

Mys k notebooku

633002

14,40

86,40

min. tech. parametre: Rozhranie: USB/ PS2

umiestnenie: KL

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramei realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: skvalitnenie
pedagogického procesu formou skvalitiiovania IT vybavy
pedagogickych pracovnikov, skvalitfiovanie prezentacii na worshopoch,
ucastiach na konferenciach a kolokviach

10
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2.2.25.

NAS server - diskové pole na ukladanie dat

633002

ks

415,60

415,60

min. tech. parametre: Interné HDD/SSD : 3.5" or 2.5" SATA(II) X4,
Max. interna kapacita : 12TB (4X 3TB HDD), Rozhranie pre externy
pevny disk : Port USB 2.0 X 2, Port eSATA X 1, LAN : Gigabit X1,
Zobudenie cez LAN/WAN, Ventilator systému : 80x80x20mm x2,
Hladina hluku : 22.5 dB(A), Spotreba energie : 29,7 W

umiestnenie: KE

Cena : bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.

Utel: vyuzitie v rimci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitnenie pedagogického
procesu formou skvalitfiovania IT vybavy pedagogickych pracovnikov,
online ukladanie dat potrebnych k vyu¢ovaciemu procesu formou
interaktivnych systémov

2.2.26.

Netbook

633002

ks

320,93

1 925,58

min. tech. parametre: &itacka pamat'ovych kariet, LED displej -
CrystalBrite; 3D grafika, WLAN, Bluetooth®, gigabit LAN,
umiestnenie: KCMD (3), KKMHI (1), KZD (2)

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:podpora skvalitnenia
pedagogického procesu., podpora pri prezentaciach na workshopoch,
Jkonferenciach a kolokvidch

2.2.27.

Notebook

633002

ks

18

1 486,86

26 763,48

min. tech. parametre: Pevny disk: Hybrid -Solid State Hybrid 4GB,
Prepisovacia jednotka Blu-ray Disc™ , Displej:15.6 ", 3D 16:9, HD 3D
'Web Camera , mikrofon, ¢itacka kariet ,Bluetooth, Gigabitova siet’,
stereoreproduktory

umiestnenie: KE (3), KKMHI (3), KS (3), KZD (3), KLD (3), KCMD
(3)

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: podpora skvalitiiovania
pedagogického procesu prostrednictvom vybavenia plne funkénych IT
laboratorii FPEDAS

2.2.28.

Notebook

633002

ks

18

1 106,26

19 912,68

min. tech. parametre: Pevny disk:500 GB, Monitor 39,6 cm

Graficka karta, konektor pre dokovaciu stanicu , integrovana webova
kamera so vstavanym mikrofénom, 3 x USB ,Citacka pre viaceré typy
kariet, Mini DisplayPort, Bluetooth, Gigabit ethernet, numericka
klavesnica

umiestnenie: KE (13), KCMD (2), KKMHI (1), KZD (2)

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v rami realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:. podpora skvalitiovania
pedagogického procesu prostrednictvom vybavenia plne funkénych IT
laboratorii FPEDAS.

2.2.29.

Notebook vyssej triedy

633002

ks

10

1 694,40

16 944,00

min. tech. parametre: Pamat’ kapacita: 4 GB

HDD: 160 GB, kvalitna grafika, Displej: 13,37, Pomer stran 16:9,
Zivotnost’ batérie 5 hodin

umiestnenie: KL

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ugel: vyuzitie v ramci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:podpora skvalitiiovania
pedagogického procesu prostrednictvom vybavenia plne funkénych IT
laboratorii FPEDAS, pouzivanie Specializovan¢ho software

1.1

11
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min. tech. parametre: kalibrovatel'na vaha rozsah 0-1500 kg - 1 dielik 1.1
0,5 kg, dizka vidlic max. 1150 mm, komunika&né rozhranie RS232,
funkcie ZERO, TARE, poc¢itanie kusov, s¢itanie poloziek na displeji,
[pogumované kolesa, napajanie vahy AC 230V, alternativne napajanie
akumulatorom, LED displej
umiestnenie: KCMD
Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.
Utel: vyuzitie v rimci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

2.2.30.|Paletovy vozik s vahou do 1500 kg 633004 ks 1 1 690,00 1 690,00
min. tech. parametre: paskovanie plastovych pasok do $irky 19 mm 1.1
prostrednictvom samosvernych spon rady B, Bf, Ep
umiestnenie: KCMD
Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.
Utel: vyuzitie v rimci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

2.2.31.|Paskovac pre pasky do 19 mm 633004 ks 1 120,00 120,00
min. tech. parametre: paskovanie plastovych pasok do $irky 40 mm 1.1
prostrednictvom samosvernych spon rady B, Bf
umiestnenie: KCMD
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.
Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného

. obstaravania v zmysle zakona.

2.2.32.|Paskovac pre pasky do 40 mm a velké zat'azenie 633004 ks 1 840,00 840,00
min. tech. parametre: PC desktopovy, Pamit: 8 GB, Pevny disk: 1000 J1.1
GB, Opticka mechanika: DVD, kvalitna grafika, ¢itacka paméit'ovych

Jkariet, Optickd mys, klavesnica, Uhlopriecka: 21,5 palcov,

RozliSenie: 1920 x 1080 bodov, Jas: 250 c¢d /m2,
umiestnenie: KCMD (10) KKMHI (36), KS (3)
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.
Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.
Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: podpora skvalitiiovania
pedagogického procesu prostrednictvom vybavenia plne funkénych IT
laboratorii FPEDAS, pouzivanie $pecializovaného software

2.2.33.|Pocitacova zostava 633002 ks 49 892,21 43 718,29
min. tech. parametre: optické rozligenie 4800 x 9600 dpi, Hibka farieb [1.1
48 Bit in, Ciernobiele: 2.9 ms/riadok, Farebné: 3.5 ms/riadok, Rozhrania
'USB 2.0 Hi-Speed, ABBYY FineReader® 9.0 Sprint
umiestnnie: KZD
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.
Ucel: vyuzitie v ramei realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zikona.
Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitnenie pedagogického
procesu formou skvalitiovania IT vybavy pedagogickych pracovnikov

2.2.34.|Skener 633002 ks 4 94,79 379,16
min. tech. parametre: Specialne elektronické zariadenie uréena na 1.1
nabijanie akumulatorov pre Gi¢astnicke prijimace
umeistnenie: KZD
Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.
Ucel: vyuzitie v ramei realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zakona.
Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitiovanie
pedagogického procesu najmé po praktickej stranke vyucby Studentov v
laboratoriach FPEDAS.

2.2.35.| Transportny nabijaci kufor pre sprievodcovsky systém 633004 ks 2 906,00 1 812,00
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2.2.36.

Digitalny vysielaé

633004

138,00

414,00

min. tech. parametre: integrovany mikrofon, displej pre kanal a stav
batérie, vysielaci vykon < 10mW, dosah 50 m, automatické vypkutie
umeistnenie: KZD

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpec¢ena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: skvalitiiovanie
pedagogického procesu najmé po praktickej stranke vyucby Studentov v
laboratoriach FPEDAS

2.2.37.

Digitalny prijmac

633004

33

138,00

4 554,00

min. tech. parametre: obsahuje slichadlo na ucho, nastavitel'ny
slichadlovy vystup, displej pre kanal a stav batérie, automatické
vypnutie

Cena : bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: skvalitiiovanie
pedagogického procesu najmé po praktickej stranke vyucby Studentov v
laboratoriach FPEDAS

2.2.38.

Sirokouhly monitor

633002

146,40

878,40

min. tech. parametre: Typ displeja: Wide LCD, uhlopriecka: 20, Pomer
stran: 16:9, Doba odozvy: 5ms, Nativne rozliSenie: 1600x900p
umiestnenie: KL

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:.podpora skvalitiiovania
pedagogického procesu prostrednictvom vybavenia plne funkénych IT
laboratorii FPEDAS, pouzivanie $pecializovaného software

2.2.39.

Tablet

633002

18

765,19

13 773,42

min. tech. parametre: Tablet 64GB SSD, TFT 10.1", 3G, WiFi, BT,
Cam, ¢ierny, RAM 1 GB

umiestnenie: KE (5), KKMHI (5), KS (8)

Cena : bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramei realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitnenie pedagogického
procesu formou skvalitiovania IT vybavy pedagogickych pracovnikov,
skvalitfiovanie prezentacii na worshopoch, Gc¢astiach na konferenciach, a
Jkolokviach

2.2.40.

Tablet vyssej triedy

633002

847,20

4 236,00

min. tech. parametre: Displej: 9,7 LCD s LED podsvietenim,
Rozlisenie: 1024 x 768 bodov, Kapacita disku: 64GB (flash drive)
Procesor: 1GHz, Vstavané bezdrotové WiFi rozhranie (802.22a/b/g/n),
Podpora priloh: jpg. tiff. gif. doc. docx. htm. html. pdf. ppt. txt. rtf. xIs.
Vcf, Podpora prehravania videa format: H.264, .m4v, .mp4, .mov,
'Vydrz batérie: 10 hodin, Hmotnost: 0,602 g

umiestnenie: KLD

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramei realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: skvalitnenie
pedagogického procesu formou skvalitiiovania IT vybavy
pedagogickych pracovnikov, skvalitiiovanie prezentacii na worshopoch,
Gcastiach na konferenciach, a kolokviach

1.1
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2.2.41.

Tabul’a keramicka

633004

ks

213,60

854,40

min. tech. parametre: 180x120 cm, pre interaktivny projektor
umiestnenie: KE (1), KKMHI (2), KS (1)

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.

Utel: vyuzitie v rimci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: skvalitiiovanie
pedagogického procesu najmé po praktickej stranke vyucby Studentov v
laboratoriach FPEDAS

1.2

2.2.42.

Tabula magneticka

633004

ks

84,00

168,00

min. tech. parametre: biela popisovacia, rozmer minimalne 1200 x 900
mm

umiestnenie: KLD

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitiovanie
pedagogického procesu najmé po praktickej stranke vyucby Studentov v
laboratoriach FPEDAS

1.3

2.2.43.

Model parkoviska

633004

ks

1 690,00

1 690,00

min. tech. parametre: model parkoviska

umiestnenie: KLD

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitiovanie
pedagogického procesu najmé po praktickej stranke vyucby Studentov v
laboratoriach FPEDAS

1.3

2.2.44.

Model priletového terminalu

633004

1 690,00

1 690,00

min. tech. parametre:model priletového terminalu

umiestnenie: KLD

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitiovanie
pedagogického procesu najma po praktickej stranke vyucby Studentov v
laboratoriach FPEDAS

1.1

2.2.45.

Model odletové terminalu

633004

1 690,00

1 690,00

min. tech. parametre: model odletového terminalu

umiestnenie: KLD

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
DPH.

Ugel: vyuzitie v ramci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitiovanie
pedagogického procesu najmé po praktickej stranke vyucby Studentov v
laboratoriach FPEDAS

1.1

2.2.46.

Model drahového systému

633004

ks

1 690,00

1 690,00

min. tech. parametre: model drahového systému na letisku

umiestnenie: KLD

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
DPH.

Ugel: vyuzitie v ramci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitiovanie
pedagogického procesu najma po praktickej stranke vyucby Studentov v
laboratoriach FPEDAS

1.1

2.2.47.

Model prevadzkovych budov

633004

ks

1 690,00

min. tech. parametre: model prevadzkovych budov na letisku
umiestnenie: KLD

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ugel: vyuzitie v ramci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitiovanie
pedagogického procesu najma po praktickej stranke vyucby Studentov v
laboratoriach FPEDAS

1 690,00

1.1
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2.2.48.

Letecké pristroje

633004

720,00

3 600,00

min. tech. parametre: obsahuje vySkomer, rychlomer, umely horizont
umiestnenie: KLD

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.

Utel: vyuzitie v rimci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitiovanie
pedagogického procesu najmé po praktickej stranke vyucby Studentov v
laboratoriach FPEDAS

2.2.49.

Ultrabook

633002

ks

11

1 146,97

12 616,67

min. tech. parametre: RAM: 6 144 MB, Disk :256 GB,Displej: 13,3
palca, Graficka karta, 1 x integrovana webové kamera,1 x Citadka pre
Jkarty ,vstupy pre USB , Bluetooth, Gigabitova siet’ , Batéria 7h,
umiestnenie: KE (2), KS (9)

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
DPH.

Ucel: na propagéciu pri aktivitach projektu a na konferencii
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zékona.

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt:skvalitnenie pedagogického
procesu formou skvalitfiovania IT vybavy pedagogickych pracovnikov,
skvalitfiovanie prezentacii na worshopoch, G¢astiach na konferenciach, a
Jkolokviach

2.2.50.

Upevilovacie listy s prisluSenstvom

633004

komplet

1 680,00

1 680,00

min. tech. parametre: li§ta upevitovacia na povrch hlinikova (Al) - 40
metrov, lifta kombinovand upeviiovana na povrch pozinkovana- 18
metrov, zaistovaci prvok s pevnost'ou 2000 dan do Al listy na povrch -
30 ks, zaistovaci prvok do Al listy na povrch 500 kg - 10 ks, zaistovaci
prvok s okom do Al listy na povrch - 10 ks, zaistovaci prvok do Al listy|
na povrch - 10 ks

umiestnenie: KCMD

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
DPH.

Utel: na propagaciu pri aktivitich projektu a na konferencii
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zékona.

Cena : bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramei realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zakona.

2.2.51.

USB kl'a¢

633002

637,12

1911,36

min. tech. parametre: 256 GB, USB 3.0

umiestnenie: KS

Cena : bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ucel: na propagéciu pri aktivitich projektu a na konferencii
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zakona.

Cena : bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ugel: vyuzitie v ramci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: skvalitnenie
pedagogického procesu formou skvalitiiovania IT vybavy
pedagogickych pracovnikov, skvalitovanie prezentacii na worshopoch,
ucastiach na konferenciach a kolokviach

2.2.52.

USB kl'a¢

633002

276,31

276,31

min. tech. parametre: USB 3.0, 128 GB

umiestnenie: KE

Cena: bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ugel: vyuzitie v ramci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: skvalitnenie
pedagogického procesu formou skvalitiiovania IT vybavy
[pedagogickych pracovnikov, skvalitiovanie prezentacii na worshopoch,
ucastiach na konferenciach a kolokviach

1.1
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2.2.53.

Viazacie popruhy pre upeviiovacie listy

633004

komplet

384,00

384,00

min. tech. parametre: Popruh do kombinovane;j listy 3,6 m s raciiou - 4
ks, Popruh pre Al listu 3 m s raéiiou - 4 ks, Popruh 3,6 m do
kombinovanej listy so sponou - 4 ks, Popruh upeviiovaci 3 m do Al listy
5o sponou - 4 ks

umiestnenie: KCMD

Cena : bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

2.2.54.

Vzorky loznej plochy

633004

180,00

180,00

min. tech. parametre: drevena preglejka s protiSmykovou Gpravou
pouzivana na vozidlach rozmeru 1250 x 2500x18 mm a hlinikovy plech
1000x2000x3,5 mm so slzovou povrchnovou upravou

umiestnenie: KCMD

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedena vratane
[DPH.

Utel: vyuzitie v rimci realizacie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstaravania v zmysle zakona.

Wirless N router s podporou firewall

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku

633002

mesiac

,00
0,00

min. tech. parametre: Rozhrania

2x Gigabit WAN Port , 4x Gigabit LAN Port , 1x RJ-45 (console) , 1x
USB2.0

Firewall Throughput2: 70 Mbps , VPN Throughput3: 35 Mbps , Firewall
System

SSL Virtual Private Network

SSL VPN tunnels: 10, SSL encryption: DES, 3DES, AES, SSL Message
Integrity: MDS5, SHA1

Advanced IDP/IPS Subscription

umiestnenie: KE

Cena: bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, je uvedend vratane
DPH.

Ucel: vyuzitie v ramci realizécie odbornych aktivit projektu
Hospodarnost’ a efektivnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného
obstardvania v zmysle zékona.

Potreba a nevyhnutnost’ vyuzitia pre projekt: podpora skvalitnenia
vzdelavacieho procesu v laboratoridch IT FPEDAS pri vyuzivani
Specializovanych softvérov, podpora rieSenia a skvalitnenie zavere¢nych
prac Studentov v ramci Studijnych programov FPEDAS

1.1

2.3.2.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku

mesiac

(=]

0,00

0,00

P2

3.
3.1.

Spolu

Aktivita 1.1 Priprava Studijnych materialov v SJ a
AJ a implementacia progresivnych foriem
vzdelavania

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

odborny riesitel 01

610620

osobohodina

300

9,00

223 209,55

168 880,00

2 700,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)
Rozsah prace: 300 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace:300 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00
3.1.2|od borny rieSitel 02 610620 osobohodina 300 9,00 2 700,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 320 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
3.1.3|odborny rieSitel 03 610620 osobohodina 320 9,00 2 880,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace:200 hod. za projekt,hodiny su stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
3.1.4|odborny rieSitel 04 610620 osobohodina 200 8,00 1 600,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 350 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
3.1.5|odborny rieSitel 05 610620 osobohodina 350 11,00 3 850,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 350 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
3.1.6/odborny rieSitel 06 610620 osobohodina 350 8,00 2 800,00
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odborny riesitel 07

610620

osobohodina

350

9,00

3150,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 350 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00

odborny riesitel 08

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

odborny riesitel 09

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:100 hod. za projekt,hodiny su stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

3.1.10

odborny riesitel 10

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00

3.1.11

odborny rieSitel 11

610620

osobohodina

300

9,00

2 700,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 300 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 7 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1[(767.48/163,05)%1,11%1,352 = 7,00
3.1.12|odborny rieSitel 12 610620 osobohodina 50 7,00 350,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace:50 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 7 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((767,48/163,05)*1,11%1,352 = 7,00
3.1.13|odborny rieSitel 13 610620 osobohodina 50 7,00 350,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda 1.1
mimopracovného pomeru)
Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zdkonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokruhlena na 2 des.miesta.
3.1.14|odborny rieSitel 14 637027]osobohodina 100 13,64 1 364,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
3.1.15|odborny riesitel 24 610620 osobohodina 100 11,00 1 100,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 200 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
3.1.16]odborny rieSitel 25 610620 osobohodina 200 9,00 1 800,00
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3.1.17

odborny riesitel 27

610620

osobohodina

200

9,00

1 800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:200 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00

3.1.18

odborny rieSitel 28

610620

osobohodina

350

9,00

3 150,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 350 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

3.1.19

odborny riesitel 29

610620

osobohodina

350

9,00

3150,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 350 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

3.1.20

odborny riesitel 30

610620

osobohodina

350

8,00

2 800,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:350 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00

3.1.21

odborny rieSitel 31

610620

osobohodina

350

8,00

2 800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:350 hod. za projekt,hodiny su stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
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3.1.22

odborny riesitel 32

610620

osobohodina

350

8,00

2 800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 350 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

3.1.23

odborny riesitel 33

610620

osobohodina

350

8,00

2 800,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 350 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

3.1.24

odborny riesitel' 35

610620

osobohodina

350

8,00

2 800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:350 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

3.1.25

odborny riesitel' 36

610620

osobohodina

350

9,00

3 150,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 350 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

3.1.26

odborny riesitel 37

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
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3.1.27

odborny riesitel' 38

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

3.1.28

odborny riesitel 39

610620

osobohodina

350

9,00

3 150,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 350 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

3.1.29

odborny riesitel 40

610620

osobohodina

350

9,00

3150,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 350 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

3.1.30

odborny rieSitel 41

610620

osobohodina

350

8,00

2 800,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 350 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00

3.1.31

odborny riesitel 42

610620

osobohodina

350

8,00

2 800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 350 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 350 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00
3.1.32|odborny rieSitel 43 610620 osobohodina 350 8,00 2 800,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 350 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
3.1.33|odborny rieSitel 44 610620 osobohodina 350 8,00 2 800,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 350 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
3.1.34|odborny rieSitel 45 610620 osobohodina 350 8,00 2 800,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00
3.1.35|odborny riesitel 46 610620 osobohodina 100 8,00 800,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace:250 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
3.1.36/odborny rieSitel 60 610620 osobohodina 250 11,00 2 750,00
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 300 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00
3.1.37|od borny rieSitel 61 610620 osobohodina 300 9,00 2 700,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace:250 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
3.1.38|odborny rieSitel 62 610620 osobohodina 250 9,00 2 250,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace:200 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
3.1.39]odborny rieSitel 63 610620 osobohodina 200 9,00 1 800,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 200 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
3.1.40|odborny riesitel 64 610620 osobohodina 200 11,00 2 200,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 300 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
3.1.41|odborny rieSitel 65 610620 osobohodina 300 8,00 2 400,00
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3.142

odborny riesitel 66

610620

osobohodina

300

8,00

2 400,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 300 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

3.1.43

odborny riesitel 67

610620

osobohodina

200

8,00

1 600,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:200 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

3.1.44

odborny riesitel 68

610620

osobohodina

200

8,00

1 600,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 200 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

3.1.45

odborny riesitel 69

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00

3.1.46

odborny riesitel 70

610620

osobohodina

150

8,00

1 200,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 150 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
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3.1.47

odborny riesitel 76

610620

osobohodina

500

8,00

4 000,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 500 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

3.1.48

odborny riesitel 77

610620

osobohodina

500

8,00

4 000,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 500 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

3.1.49

odborny riesitel 78

610620

osobohodina

500

8,00

4 000,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:500 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

3.1.50

odborny riesitel 79

610620

osobohodina

500

8,00

4 000,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 500 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00

3.1.51

odborny rieSitel 81

610620

osobohodina

450

8,00

3 600,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:450 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
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3.1.52

odborny riesitel 82

610620

osobohodina

450

8,00

3 600,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 450 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

1.1

3.1.53

odborny riesitel 83

610620

osobohodina

500

7,00

3 500,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 500 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 7 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((767,48/163,05)*1,11%1,352 = 7,00

1.1

3.1.54

odborny riesitel’ 84

610620

osobohodina

380

8,00

3 040,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 380 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

3.1.55

odborny riesitel 85

637027

osobohodina

50

13,64

682,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace:50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrahlend na 2 des.miesta.

1.1

3.1.56

odborny riesitel 86

637027

osobohodina

50

13,64

682,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace:50 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychddza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zdkonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrthlena na 2 des.miesta.

3.1.57

odborny riesitel 87

637027

osobohodina

50

13,64

682,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zadkonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrthlena na 2 des.miesta.

1.1
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda 1.1
mimopracovného pomeru)
Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrthlena na 2 des.miesta.
3.1.58|odborny rieSitel’ 88 637027]osobohodina 50 13,64 682,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfmiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navysena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlend na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
3.1.59|odborny rieSitel 89 610620 osobohodina 100 8,00 800,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 130 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zdkonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
3.1.60]odborny rieSitel 90 610620 osobohodina 130 9,00 1170,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 7 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((767,48/163,05)*1,11*1,352 = 7,00
3.1.61{odborny riesitel 91 610620 osobohodina 100 7,00 700,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 30 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
3.1.62|odborny rieSitel 92 610620 osobohodina 30 8,00 240,00
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3.1.63

odborny riesitel 93

610620

osobohodina

200

9,00

1 800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:200 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00

3.1.64

odborny riesitel 94

610620

osobohodina

100

9,00

900,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

3.1.65

odborny riesitel 95

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

3.1.66

odborny riesitel 96

610620

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 20 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

3.1.67

odborny riesitel 97

610620

osobohodina

20

8,00

160,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:20 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 30 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,1]*1,352 = 11,00
3.1.68|odborny rieSitel 98 610620 osobohodina 30 11,00 330,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
3.1.69|odborny rieSitel 99 610620 osobohodina 100 9,00 900,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 120 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
3.1.70]odborny rieSitel 100 610620 osobohodina 120 11,00 1320,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 130 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00
3.1.71)odborny riesitel 101 610620 osobohodina 130 8,00 1 040,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
3.1.72|odborny riesitel 102 610620 osobohodina 100 8,00 800,00
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3.1.73

odborny rieSitel 103

610620

osobohodina

50

9,00

450,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00

1.1

3.1.74

odborny riesitel 104

610620

osobohodina

50

6,00

300,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 6 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((657,74/163,05)*1,11%1,352 = 6,00

1.1

3.1.75

odborny riesSitel 105

637027

osobohodina

50

13,64

682,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zdkonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokruhlena na 2 des.miesta.

3.1.76

odborny rieSitel 106

637027

osobohodina

50

13,64

682,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahftiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrahlend na 2 des.miesta.

1.1

3.1.77

grafik 01

637027

osobohodina

100

13,64

1 364,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti suvisiaci s
Jerafickym spracovanim vystupov aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrthlena na 2 des.miesta.

3.1.78

odborny rieSitel 119

610620

osobohodina

8,00

2 400,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 300 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

1.1
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3.1.79

odborny riesitel 120

610620

osobohodina

200

8,00

1 600,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 200 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

3.1.80

odborny riesitel 121

610620

osobohodina

200

8,00

1 600,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 200 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

3.1.81

odborny riesitel 122

610620

osobohodina

300

8,00

2 400,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:300 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

3.1.82

odborny rieSitel 123

610620

osobohodina

150

7,00

1 050,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 150 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 7 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((767,48/163,05)*1,11*1,352 = 7,00

3.1.83

odborny riesitel 124

610620

osobohodina

300

8,00

2 400,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 300 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace:150 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00
3.1.84|odborny rieSitel 125 610620 osobohodina 150 8,00 1 200,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace:300 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
3.1.85|odborny rieSitel 126 610620 osobohodina 300 8,00 2 400,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 150 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
3.1.86]odborny riesitel 127 610620 osobohodina 150 9,00 1350,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 200 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
3.1.87[odborny riesitel’ 128 610620 osobohodina 200 9,00 1 800,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.1
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
10(1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
3.1.88|odborny riesitel 129 610620 osobohodina 100 11,00 1 100,00
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3.1.89

odborny riesitel 130

610620

osobohodina

300

8,00

2 400,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:300 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =

1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

3.1.90
3.2
3.2.1.

odborny riesitel 131
Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

100

7,00

0,00

700,00
79 570,00
0,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

[Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 7 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel’a vo vyske 35,2%), ktora je navysena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =

1((767,48/163,05)*1,1]%1,352 = 7,00

3.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

631001

projekt

9 562,00

9 562,00

tyka sa KZD, KS

'Vydavok je uréeny na zabezpecenie cestovnych nahrad pre osoby
zuCastnené na odbornej aktivite projektu.

Vydavok zahfiia cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi.

'V pripade vydavkov na cestovné sme uvazovali s vyskou cestovného
verejnou dopravou.

V pripade ubytovania sme uvazovali s cenou v mieste a danom Case
obvyklou.

Utel vyuzitia: Utast’ pedagogickych pracovnikov na odbornych a
vedeckych podujatiach, workshopoch a pod., za u¢elom ziskania
najnovsich poznatkov v oblasti dopravy, post, elektronickej

Jkomunikacie, dopravnej infrastruktiry, prepravy a pod. Ziskané
'vedomosti budu aplikované v akreditovanych Studijnych programoch do

vyucby predmetov zabezpecovanych pedagogickymi pracovnikmi

z praxe do vzdelavacieho procesu, organizacia vyberovych prednasok
pre Studentov, workshopov, podnikovych praxi a pod.

Predpokladany pocet ciest: 39
12 x jednodiiova exkurzia

12 x jednodinova pracovna cesta
15 x dvojdiova pracovna cesta

'Vydavky na cestovné nahrady budi realizované v sulade so zakonom ¢&.

283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov.

FPEDAS. Utelom je aj implementicia odbornych exkurzii a odbornikov
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Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
.|platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluzieb - personalne vyda

(odborné

Doplnit’ ndzvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

631002

projekt

70 008,00

70 008,00

39 989,80

tyka sa KZD, KS

'Vydavok je ur¢eny na zabezpecenie cestovnych nahrad pre osoby
zCastnené na odborne;j aktivite projektu.

Vydavok zahfiia cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi.
'Vydavok zahfiia cestovné /letecky ekonomicka trieda, verejnou
dopravou , miestnou dopravou/, ubytovanie, vreckové a diéty v stlade s
limitmi pre dant krajinu, poistenie.

'V pripade ubytovania sme uvazovali s cenou v mieste a danom Case
obvyklou.

Ucel vyuzitia: Ugast’ pedagogickych pracovnikov na odbornych a
vedeckych podujatiach, workshopoch a pod., za Gi¢elom ziskania
najnovsich poznatkov v oblasti dopravy, post, elektronicke;j
Jkomunikacie, dopravnej infrastruktiry, prepravy a pod. Ziskané
'vedomosti budu aplikované v akreditovanych §tudijnych programoch do
vyucby predmetov zabezpecovanych pedagogickymi pracovnikmi
FPEDAS. Utelom je aj implementicia odbornych exkurzii a odbornikov
z praxe do vzdelavacieho procesu, organizacia vyberovych prednasok
pre Studentov, workshopov, podnikovych praxi a pod.

Predpokladany pocet ciest: 154
6 x jednodnova exkurzia

4 x Stvordiova exkurzia

4 x sedemdniova exkurzia

20 x dvojdiiova pracovna cesta
60 x trojdiiova pracovna cesta
60 x Sestdnova pracovna cesta

'Vydavky na cestovné nahrady budi realizované v sulade so zakonom ¢&.
283/2002 Z.z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorSich predpisov.

1.1

3.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00

3.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
tyka sa KE, KLD, KCMD, KKMHI, KS, KZD 1.1
Vydavok na zabezpecenie prekladov literatiry a odbornych materialov
pre potreby vzdelavacieho procesu na 6 katedrach fakulty, ktoré budu
spracované v priebehu realizacie odbornej aktivity. Aktivita je zamerana
na pripravu $tudijnych materialov v SJa AJ .
Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.
Sposob stanovenia ceny: na zaklade prieskumu trhu bola kalkulovana
suma za preklad a korektaru jednej normostrany 15,80 EUR
Predpokladany pocet prelozenych a korigovanych normostran 2531 x
cena za normostranu 15,80 EUR = 39989,80 EUR
Hospodarnost’ bude zabezpecena vykonanim verejného obstaravania.

Preklady literatiry a odbornych materidlov Sj-Aj a
3.3.3.|korektara 637004 |normostrana 2531 15,80 39 989,80
3.3.4.|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
3.4. Ostatné vydavky - priame 137 749,00
3.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
3.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

3.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
tyka sa KE, KLD, KCMD, KKMHI, KZD 1.1
Vydavok slizi na nakup zahrani¢nej odborne;j literatary pre potreby
vzdelavacieho procesu pre 5 katedier fakulty.
Cena vytypovanych titulov bola zistena na zaklade internetového
prieskumu trhu. Celkové cena bola odhadnuta ako sucet cien za

e, L1 , . jednotlivé tituly pri zohl'adneni poctu.

3.4.5.|Zahrani¢na odborna literatira 633009 projekt 1 38 350,00 38 350,00 P P
tyka sa KE, KLD, KCMD, KS, KKMHI, KZD 1.1
'Vydavok slizi na nakup domacej odbornej literattry pre potreby
'vzdelavacieho procesu pre 6 katedier fakulty.
Cena vytypovanych titulov bola zistena na zaklade internetového
prieskumu trhu. Celkova cena bola odhadnuta ako sucet cien za

, . , . jednotlivé tituly pri zohl'adneni poctu.
3.4.6.|Doméca odborna literattira 633009 projekt 1L 1850000 18 500,00 P P




ITMS kéd Projektu: 26110230083

34.7.

Odborné Casopisy

633009

projekt

9 600,00

9 600,00

tyka sa KLD

predplatné na odborné Casopisy, predpokladame 10 titulov, roéné
predplatné priblizne 320 EUR, cena uvedena pocas doby trvania
projektu

1.1

3.4.8.

Tvorba a vydanie publikacii

637004

projekt

62 675,00

62 675,00

tyka sa KZD, KLD, KCMD, KS, KE, KKMHI

Utel: tvorba a vydanie ugebnic, publikacii pre potreby vzdelavacieho
procesu

Cena uvedena na zéklade prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.
Ucel vyuzitia pre projekt:uebnice buda vydané v SJ a AJ a budn
vyuzivané ciel'ovou skupinou v ramci vzdelavacieho procesu v ramci
Studijnych programov poskytovanych jednotlivymi katedrami fakulty
Sposob stanovenia ceny: na zaklade prieskumu trhu

Predpokladany pocet vytvorenych a vydanych uéebnic a publikécii: 60

1.1

3.4.09.

Elektornicka ucebnica

637004

projekt

5 000,00

5 000,00

tyka sa KCMD

vydanie elektronickych ucebnic a u¢ebnych textov v anglickom jazyku
pre potreby vzdelavacieho procesu

Cena uvedena na zaklade internetového prieskumu trhu, je uvedena
vratane DPH.

Ucel vyuzitia pre projekt: Skvalitiiovanie vzdeldvacieho procesu,
pripravené Studijné materialy v anglickom jazyku budt vydané a
pristupné nielen zahraniénym Studentom ako podpora skvalitnenia
vzdelavacieho procesu.

Sposob stanovenia ceny: 20 elektronickych publikacii a u¢ebnych textov
v anglickom jazyku v pocte 100 ks elektronickych publikacii z kazdého
titulu

Predpokladané naklady na 1 CD vratane ISBN a potlace 2,50 €/ks, pri
vydani 20 titulov & 100 ks CD:

20 x 100 x 2,50 =5 000 €

1.1

3.4.10.

Tlacend a audiovizualna pomocka TACT

633009

528,00

528,00

tyka sa KLD

interaktivne DVD s manualom pre potreby vyucovacieho procesu v
predmete obchodna prevadzkova ¢innost’

Cena uvedena na zaklade internetového prieskumu trhu, je uvedena
vratane DPH.

34.11.

Tlacend ucebna pomocka

633009

900,00

900,00

tyka sa KLD

vycvikovy manual leteckého prevadzkového persondlu pre potreby
'vyuCovacieho procesu v predmete obchodné prevadzkova ¢innost’
Cena uvedena na zaklade internetového prieskumu trhu, je uvedena
vratane DPH.

3.4.12.

Tlaceny vyukovy instruktazny material

633009

198,00

396,00

tyka sa KLD

interaktivne DVD s manualom pre potreby vyucovacieho procesu v
predmete obchodna prevadzkova ¢innost’

Cena uvedena na zaklade internetového prieskumu trhu, je uvedena
vratane DPH.

3.4.13.

Audiovizualna uc¢ebna pomdcka (CD/DVD)

633009

ks

10

180,00

1 800,00

tyka sa KLD

pomdcka pre potreby vzdelavacieho procesu
Cena uvedena na zaklade internetového prieskumu trhu, je uvedena
vratane DPH.

1.1

3.4.14.

... Iné (doplnit)

projekt

0

0,00

0,00

3.5. Podpora frekventantov 103 830,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

tyka sa KCMD

cestovné nahrady pre frekventantov v stivislosti s odbornymi domécimi a
zahrani¢nymi exkurziami, ktoré su sii¢astou inovativnych foriem vzdelavania a
slizia na prepojenie tedrie s praxou a podporu vzdelavacieho procesu.

Budu sa realizovat’ pocas celej doby trvania projektu, viacdiiové rézneho trvania v
zavislosti od miesta urenia a naplne.

Ucel vyuzitia: Odborné exkurzie pre podporu vzdelavacieho procesu. Predstavuja
progresivnu formu vzdelavania priamou i¢ast'ou, kontaktom a zainteresovanim
Jstudentov s cielom prepojenia vzdelavacieho procesu a potrieb praxe v oblasti
cestnej dopravy, zasielatel'stva a logistiky. Konkrétne su planované nasledujuce
lodborné exkurzie:

Zahrani¢na exkurzia do namorného pristavu, Hamburg a Bremerhaven, Nemecko,
[Pocet 0sob: 45 (5 ucitel'ov a 40 Studentov), Domaca exkurzia do logistického centra
a pristavu vodnej dopravy, Poet 0sob: 45 (5 uditelov a 40 Studentov), Zahrani¢na
exkurzia Freiburg Zurich, Pocet os6b: 42, Zahraniéna exkurzia Mnichov — Zeneva,
[Pocet 0sob: 45 (5 ucitel'ov a 40 Studentov), Domaca exkurzia - Vychod SR, Podet
0s0b: 45 (5 ucitel'ov a 40 Studentov), Zahrani¢na exkurzia do namorného pristavu
[Koper TriesteTaliansko, Slovinsko, Poget 0s6b: 45 (5 ucitel'ov a 40 Studentov),
Zahrani¢na exkurzia Vieden MHD- IDS, Pocet 0sdb: 42, Zahrani¢na exkurzia
Mnichov — Zeneva, Pocet 0sdb: 45 (5 ucitelov a 40 Studentov), Zahraniéna exkurzia|
do namorného pristavu , Hamburg a Wilhemshaven, Nemecko, Pocet osob: 45 (5
ucitel'ov a 40 Studentov), Zahraniéna exkurzia Innotrans Berlin, Poéet osdb: 10,
[Domaca exkurzia - Vychod SR, Pocet 0sdb: 45 (5 ucitel'ov a 40 Studentov)

Predpokladany pocet ciest:

domace:

3x dvojdiova exkurzia,

zahrani¢né:

1x dvojdiiova exkurzia

2 x trojditova exkurzia

3 x tvordiova exkurzia

2 x patdnova exkurzia

Vydavky na cestovné néhrady budu realizované v sulade so zakonom ¢&. 283/2002
Z.z. 0 cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.

1.1

3.5.1.|vzdelavania (domace, zahranicné cesty) 631001 projekt 1 103 830,00 103 830,00
3.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

3.| Spolu 530 018,80

4.
4.1.

Aktivita 1.2 - Inovacia Studijnych programov s

dorazom na potreby trhu priace a vedomostnej

spolo¢nosti
Personilne vydavKky interné - odborné ¢innosti

48 843,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
10(1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00

4.1.1Jodborny rieSitel 24 610620 osobohodina 100 11,00 1.100,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.2
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11*1,352 = 9,00
4.1.2|odborny riesitel 25 610620 osobohodina 100 9,00 900,00
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odborny riesitel 27

610620

osobohodina

50

9,00

450,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00

odborny riesitel 28

610620

osobohodina

100

9,00

900,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

odborny riesitel 29

610620

osobohodina

100

9,00

900,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

odborny riesitel 30

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00

odborny riesitel 31

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125hod. za projekt,hodiny su stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
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odborny riesitel 32

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

odborny riesitel 33

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

4.1.10

odborny riesitel' 35

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

4.1.11

odborny riesitel 37

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00

4.1.12

odborny riesitel' 38

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

39



ITMS kod Projektu: 26110230083

4.1.13

odborny riesitel' 39

610620

osobohodina

125

9,00

1125,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00

4.1.14

odborny riesitel 40

610620

osobohodina

125

9,00

1 125,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

4.1.15

odborny rieSitel 41

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:125 hod. za projekt,hodiny su stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

4.1.16

odborny riesitel 42

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00

4.1.17

odborny riesitel 43

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
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4.1.18

odborny riesitel 44

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

4.1.19

odborny riesitel 45

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

4.1.20

odborny riesitel 46

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

4.1.21

odborny riesitel 47

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00

4.1.22

odborny riesitel 48

610620

osobohodina

125

9,00

1 125,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
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4.1.23

odborny riesitel 49

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

4.1.24

odborny riesitel 50

610620

osobohodina

125

9,00

1 125,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

4.1.25

odborny rieSitel 51

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

4.1.26

odborny riesitel' 36

610620

osobohodina

125

9,00

1 125,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:125 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

4.1.27

odborny riesitel 52

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
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4.1.28

odborny riesitel 53

610620

osobohodina

125

9,00

1125,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00

4.1.29

odborny riesitel 54

610620

osobohodina

300

8,00

2 400,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:300 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

4.1.30

odborny riesitel 55

610620

osobohodina

125

7,00

875,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 7 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1(767,48/163,05)*1,11%1,352 = 7,00

4.1.31

odborny riesitel 56

610620

osobohodina

125

6,00

750,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 6 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((657,74/163,05)*1,11%1,352 = 6,00

4.1.32

odborny riesitel 57

610620

osobohodina

125

8,00

1 000,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 125 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.2
zmluva)
Rozsah prace:75 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00
4.1.33|odborny rieSitel 58 610620 osobohodina 75 8,00 600,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.2
zmluva)
Rozsah prace:125 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
4.1.34|odborny riesitel 59 610620 osobohodina 125 8,00 1 000,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.2
zmluva)
Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
4.1.35|odborny rieSitel 60 610620 osobohodina 50 11,00 550,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.2
zmluva)
Rozsah prace:50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
4.1.36|odborny riesitel 71 610620 osobohodina 50 11,00 550,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.2
zmluva)
Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
4.1.37|odborny rieSitel 72 610620 osobohodina 50 11,00 550,00
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4.1.38

odborny riesitel 89

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

4.1.39

odborny riesitel 107

610620

osobohodina

80

8,00

640,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 80 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

4.1.40

odborny riesitel 90

610620

osobohodina

70

9,00

630,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 70 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

4.1.41

odborny rieSitel 91

610620

osobohodina

100

7,00

700,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 7 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((767,48/163,05)*1,11*1,352 = 7,00

4.1.42

odborny riesitel 93

610620

osobohodina

300

9,00

2 700,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 300 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.2
zmluva)
Rozsah prace:50 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00
4.1.43]odborny rieSitel 96 610620 osobohodina 50 9,00 450,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.2
zmluva)
Rozsah prace:20 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
4.1.44|odborny riesitel 97 610620 osobohodina 20 8,00 160,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.2
zmluva)
Rozsah prace:30 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
10(1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
4.1.45|odborny rieSitel 98 610620 osobohodina 30 11,00 330,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.2
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
4.1.46]odborny rieSitel 99 610620 osobohodina 100 9,00 900,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.2
zmluva)
Rozsah prace:70 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
10(1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
4.1.47|odborny rieSitel 100 610620 osobohodina 70 11,00 770,00
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.2
zmluva)

Rozsah prace: 70 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

4.1.48{odborny riesitel 101 610620 osobohodina 70 8,00 560,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.2
zmluva)

[Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel’a vo vyske 35,2%), ktora je navysena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

4.1.49]odborny rieSitel 103 610620 osobohodina 100 9,00 900,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.2
zmluva)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 6 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktord je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
((657,74/163,05)*1,11%1,352 = 6,00

4.1.50{odborny rieSitel 104 610620 osobohodina 50 6,00 300,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda 1.2
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrihlena na 2 des.miesta.

4.1.51|odborny rieSitel 108 637027 |osobohodina 50 13,64 682,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda 1.2
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zdkonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrthlena na 2 des.miesta.

4.1.52{odborny rieSitel 109 637027]osobohodina 100 13,64 1 364,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda 1.2
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zadkonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrthlena na 2 des.miesta.

4.1.53|odborny rieSitel 110 637027 |osobohodina 50 13,64 682,00

4.2. Cestovné niahrady **
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00
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tyka sa KS 1.2
Vydavok je urceny na zabezpecenie cestovnych nahrad pre osoby
zCastnené na odborne;j aktivite projektu.
Tuzemské pracovné cesty sa budu realizovat’ v suvislosti s inovaciou
Studijného programu v ramci katedry, nutné na ziskavanie relevantnych
informacii, sii¢asne na ucast’ na exkurziach, workshopoch a pod.
Vydavok zahfiia cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi.
'V pripade vydavkov na cestovné sme uvazovali s vyskou cestovného
verejnou dopravou.
'V pripade ubytovania sme uvazovali s cenou v mieste a danom Case
obvyklou.
Ucel vyuzitia: Ugelom je skvalitiiovat’ a inovovat’ obsah a tematické
zameranie Studijnych programov pre potreby trhu prace a vedomostne;j
spolocnosti, na zaklade Gicasti na vedeckych a odbornych podujatiach a
stretnutiach s odbornikmi z praxe modifikovat a inovovat’ existujuce
Studijné programy.
Predpokladany pocet ciest: 24
15 x jednodiiova pracovna cesta
9 x dvojdiiova pracovna cesta
'Vydavky na cestovné nahrady budu realizované v sulade so zakonom ¢.
283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
4.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 2 000,00 2 000,00
tyka sa KS 1.2
Vydavok je urceny na zabezpecenie cestovnych nahrad pre osoby
z(i¢astnené na odbornej aktivite projektu.
Zahrani¢né pracovné cesty sa budt realizovat’ v stvislosti s inovaciou
Studijného programu v ramci katedry, nutné na ziskavanie relevantnych
informacii, su¢asne na Gcast na exkurziach, workshopoch a pod.
Vydavok zahfiia cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi.
'Vydavok zahfiia cestovné /letecky ekonomicka trieda, verejnou
dopravou , miestnou dopravou/, ubytovanie, vreckové a diéty v stlade s
limitmi pre dant krajinu, poistenie.
V pripade ubytovania sme uvazovali s cenou v mieste a danom Case
obvyklou.
Ucel vyuzitia: Ucelom je skvalitiiovat’ a inovovat’ obsah a tematické
zameranie Studijnych programov pre potreby trhu prace a vedomostnej
spolo¢nosti, na zaklade Gi¢asti na vedeckych a odbornych podujatiach a
stretnutiach s odbornikmi z praxe modifikovat’ a inovovat’ existujiice
Studijné programy.
Predpokladany pocet ciest: 19
9 x dvojdnova pracovna cesta
10 x trojdiiova pracovna cesta
'Vydavky na cestovné nahrady budi realizované v sulade so zakonom ¢&.
283/2002 Z.z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorSich predpisov.
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
.|platnymi limitmi)** v pripade potreby 631002 projekt 1 3 600,00 3 600,00
Dodavka sluZieb - personalne vyda (odborné
0,00
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
4.3.1.|personalu podTla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
Ostatné vydavky - priame 0,00
Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
4.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
4.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
4.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
4.5.1.]vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
4.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
4.5.4.]... Iné (dopnit) projekt 0 0,00 0,00
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4.

5. programu so zahrani¢nymi vysokymi Skolami

5.1.

Spolu
Aktivita 1.3 - Tvorba spolo¢ného $tudijného

Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

54 443,00

8 930,00

ITMS kod Projektu: 26110230083

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.3
zmluva)
Rozsah prace:60 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, priCom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
5.1.1]odborny rieSitel 119 610620 osobohodina 60 8,00 480,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.3
zmluva)
Rozsah prace:150 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z reélnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navysena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
5.1.2|odborny riesitel 120 610620 osobohodina 150 8,00 1 200,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.3
zmluva)
Rozsah prace:150 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
5.1.3{odborny rieSitel 125 610620 osobohodina 150 8,00 1 200,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.3
zmluva)
Rozsah prace: 150 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00
5.1.4|odborny riesitel 127 610620 osobohodina 150 9,00 1.350,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 1.3
zmluva)
Rozsah prace: 150 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
5.1.5|odborny riesitel 128 610620 osobohodina 150 9,00 1 350,00
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odborny rieSitel 129

610620

osobohodina

150

11,00

1 650,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:150 hod. za projekt,hodiny su stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zdkonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,1]*1,352 = 11,00

5.1.7
S
5.2.1.

odborny riesitel 132
Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

637027

osobohodina

projekt

100

1700,00
19 000,00
0,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
'mimopracovného pomeru)

[Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 17,00 €/hod.(mzda + zadkonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrihlend na 2 des.miesta.

Cena je urcena pre experta pre dani oblast’

Zdovodnenie jednotkovej ceny: cena bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.

[Podrobna napli prace: Uskuto¢nenie série vyberovych prednaSok na
tému buducich stratégii letisk a prevadzkovo-ekonomickych suvislosti
prevadzky regionalnych letisk, typoldgie cestujucich a typologie letisk.
Séria prednasok bude zabezpecovana v ramcei predmetu Ekonomika
leteckého podniku.Prednasajiica bude odpovedat’ na otazky pritomnych
Studentov a v diskusii prednesie skuisenosti z prace na vyskumnych
Iprojektoch.

5.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00

5.3.1.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s

.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné
¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podla aktivit projektu

631002

projekt

osobohodina

19 000,00

0,00

19 000,00
0,00

0,00

tyka sa KLD

Vydavok je uréeny na zabezpecenie cestovnych néhrad pre osoby
zicastnené na odbornej aktivite projektu.

Zahrani¢né pracovné cesty sa budu realizovat’ v suvilosti s pripravou
medzinarodného Studijného programu a pre ucely transferu
poznatkovzo zahranicia.

Vydavok zahfia cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi.
Vydavok zahffia cestovné /letecky ekonomicka trieda, verejnou
dopravou , miestnou dopravou/, ubytovanie, vreckové a diéty v stlade s
limitmi pre dand krajinu, poistenie.

V pripade ubytovania sme uvazovali s cenou v mieste a danom Case
obvyklou.

Ucel vyuzitia: Uelom vyuZitia je priprava, vytvorenie a zavedenie
spolo¢ného inzinierskeho Studijného programu FPEDAS a poprednych
zahrani¢nych vysokych §kol, prehibenie medzinarodnej spoluprace a
moznost’ zaclenenia do europskeho univerzitného priestoru.

Predpokladany pocet ciest: 25
15 x trojdiiova pracovna cesta
10 x $tvordiiova pracovna cesta

Vydavky na cestovné nahrady budu realizované v stilade so zakonom &.
283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.

5.3.2.

Tvorba vzdelavacich modulov

osobohodina

0,00

0,00

5.3.3.
54.
5.4.1.

... Iné (doplnit’)
Ostatné vydavky - priame
Najom priestorov na realizaciu aktivity 3

projekt

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

54.2.

Najom ostatného majetku a lizing

projekt

0,00

0,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
5.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
5.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
5.5. Podpora frekventantov 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

5.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
5.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
5.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
5.| Spolu 27 930,00

6.
6.1.

Aktivita 2.1 Podpora mobilit zamestnancov za
ucelom zvySovania ich odbornosti a skvalitnenia

procesu vzdelavania
Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

50 020,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
[Rozsah prace: 70 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel’a vo vyske 35,2%), ktora je navysena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
6.1.1{odborny rieSitel 01 610620 osobohodina 70 9,00 630,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace:40 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktord je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
6.1.2{odborny rieSitel 02 610620 osobohodina 40 9,00 360,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 80 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11*1,352 = 9,00
6.1.3]odborny rieSitel 03 610620 osobohodina 80 9,00 720,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navysena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
6.1.4|odborny rieSitel 04 610620 osobohodina 100 8,00 800,00

51



ITMS kod Projektu: 26110230083

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 80 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,1]*1,352 = 11,00
6.1.5{odborny rieSitel 05 610620 osobohodina 80 11,00 880,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
6.1.6|odborny riesitel 06 610620 osobohodina 100 8,00 800,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
6.1.7[odborny rieSitel 07 610620 osobohodina 100 9,00 900,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00
6.1.8|odborny riesitel 08 610620 osobohodina 50 8,00 400,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
6.1.9|odborny rieSitel 09 610620 osobohodina 50 8,00 400,00
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00
6.1.10]odborny rieSitel 10 610620 osobohodina 50 8,00 400,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
6.1.11|odborny riesitel 11 610620 osobohodina 100 9,00 900,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 7 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1(767,48/163,05)*1,11%1,352 = 7,00
6.1.12|odborny rieSitel 12 610620 osobohodina 50 7,00 350,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 7 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((767,48/163,05)*1,11*1,352 = 7,00
6.1.13|odborny riesitel 13 610620 osobohodina 100 7,00 700,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda 2.1
'mimopracovného pomeru)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychddza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zdkonné odvody zamestnavatel'a vo
L . vyske 1,05%) a zaokrthlena na 2 des.miesta.
6.1.14]odborny rieSitel 15 637027 |osobohodina 100 13,64 1 364,00
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace:50 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,1]*1,352 = 11,00
6.1.15|odborny rieSitel 24 610620 osobohodina 50 11,00 550,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
6.1.16|odborny riesitel 25 610620 osobohodina 100 9,00 900,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace:50 hod. za projekt,odiny su stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
6.1.17|odborny rieSitel 28 610620 osobohodina 50 9,00 450,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
6.1.18|odborny riesitel 29 610620 osobohodina 50 9,00 450,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
6.1.19/odborny rieSitel’ 30 610620 osobohodina 50 8,00 400,00
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6.1.20

odborny rieSitel 31

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

2.1

6.1.21

odborny riesitel 32

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.1

6.1.22

odborny riesitel 33

610620

osobohodina

50

8,00

400,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.1

6.1.23

odborny riesitel 39

610620

osobohodina

100

9,00

900,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.1

6.1.24

odborny riesitel 43

610620

osobohodina

50

8,00

400,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.1
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00
6.1.25|odborny rieSitel 54 610620 osobohodina 100 8,00 800,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11%1,352 = 11,00
6.1.26/odborny riesitel 60 610620 osobohodina 100 11,00 1 100,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace:50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
6.1.27|odborny rieSitel 61 610620 osobohodina 50 9,00 450,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 150 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
6.1.28|odborny rieSitel 62 610620 osobohodina 150 9,00 1 350,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 30 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
6.1.29odborny rieSitel 63 610620 osobohodina 30 9,00 270,00
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,1]*1,352 = 11,00
6.1.30Jodborny rieSitel 64 610620 osobohodina 50 11,00 550,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlend na 2 des.miesta.Pri
vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
6.1.31{odborny rieSitel 65 610620 osobohodina 100 8,00 800,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 70 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfmiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00
6.1.32|]odborny rieSitel 66 610620 osobohodina 70 8,00 560,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace:70 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
6.1.33|odborny rieSitel 67 610620 osobohodina 70 8,00 560,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace:50 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00
6.1.34|odborny rieSitel 68 610620 osobohodina 50 8,00 400,00
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace:30 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00
6.1.35/odborny rieSitel 69 610620 osobohodina 30 8,00 240,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
6.1.36|odborny riesitel 70 610620 osobohodina 50 8,00 400,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 30 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
6.1.37|odborny rieSitel 71 610620 osobohodina 30 11,00 330,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
6.1.38|odborny riesitel 72 610620 osobohodina 50 11,00 550,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace:30 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
6.1.39/odborny rieSitel 73 610620 osobohodina 30 8,00 240,00
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6.1.40

odborny riesitel 74

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

2.1

6.1.41

odborny riesitel 75

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.1

6.1.42

odborny riesitel 76

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.1

6.1.43

odborny riesitel 77

610620

osobohodina

80

8,00

640,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 80 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00

2.1

6.1.44

odborny riesitel 78

610620

osobohodina

10

8,00

80,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 10 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.1

59
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6.1.45

odborny riesitel 79

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny su stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

2.1

6.1.46

odborny riesitel 81

610620

osobohodina

150

8,00

1 200,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 150 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.1

6.1.47

odborny riesitel 82

610620

osobohodina

150

8,00

1 200,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:150 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.1

6.1.48

odborny riesitel 83

610620

osobohodina

50

7,00

350,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:50 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 7 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((767,48/163,05)*1,11*1,352 = 7,00

2.1

6.1.49

odborny riesitel 84

610620

osobohodina

80

8,00

640,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 80 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.1

60
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6.1.50

odborny riesitel 89

610620

osobohodina

50

8,00

400,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

2.1

6.1.51

odborny riesitel 90

610620

osobohodina

70

9,00

630,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:70 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.1

6.1.52

odborny riesitel 92

610620

osobohodina

70

8,00

560,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 70 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.1

6.1.53

odborny rieSitel 112

610620

osobohodina

60

8,00

480,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 60 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00

2.1

6.1.54

odborny riesitel 93

610620

osobohodina

100

9,00

900,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.1

61
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6.1.55

odborny riesitel 94

610620

osobohodina

50

9,00

450,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00

2.1

6.1.56

odborny riesitel 95

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.1

6.1.57

odborny riesitel 113

610620

osobohodina

50

8,00

400,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:50 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.1

6.1.58

odborny riesitel 96

610620

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 20 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.1

6.1.59

odborny riesitel 114

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.1

62
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6.1.60

odborny riesitel 99

610620

osobohodina

100

9,00

900,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00

2.1

6.1.61

odborny riesitel 100

610620

osobohodina

120

11,00

1 320,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:120 hod. za projekt,hodiny s stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11%1,352 = 11,00

2.1

6.1.62

odborny riesitel 101

610620

osobohodina

130

8,00

1 040,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 130 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.1

6.1.63

odborny rieSitel 103

610620

osobohodina

100

9,00

900,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.1

6.1.64

odborny riesitel 115

637027

osobohodina

50

13,64

682,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
'mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychddza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zdkonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrthlena na 2 des.miesta.

2.1

6.1.65

odborny rieSitel 116

637027

osobohodina

100

13,64

1 364,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrthlena na 2 des.miesta.

2.1

63
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6.1.66

odborny rieSitel 119

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

2.1

6.1.67

odborny riesitel 120

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.1

6.1.68

odborny riesitel 125

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.1

6.1.69

odborny rieSitel 126

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00

2.1

6.1.70

odborny riesitel 127

610620

osobohodina

100

9,00

900,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.1
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

6.1.71|odborny rieSitel 128 610620 osobohodina 100 9,00 900,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
[Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel’a vo vyske 35,2%), ktora je navysena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11%1,352 = 11,00

6.1.72|odborny riesitel 129 610620 osobohodina 50 11,00 550,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktord je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

6.1.73|odborny rieSitel 130 610620 osobohodina 100 8,00 800,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.1
zmluva)
Rozsah prace:50 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 6 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((657,74/163,05)*1,11%1,352 = 6,00

6.1.74|odborny rieSitel 133 610620 osobohodina 50 6,00 300,00

6.2. Cestovné nahrady **
6.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
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6.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

631001

projekt

79 190,00

79 190,00

tyka sa KZD, KLD, KCMD, KKHML, KE, KS

'Vydavok je ur€eny na zabezpecenie cestovnych nahrad pre osoby
zCastnené na odborne;j aktivite projektu. V ramei aktivity sa buda
realizovat’ tuzemské mobility, ucast’ na konferenciach, workshopoch,
seminaroch, staZe a iné. Ucastnici budu ziskavat informécie, odborné
znalosti s naslednym transferom do vzdelavacieho procesu. Mobility st
podrobne popisané v ramci aktivity 2.1, ¢ast’ metodologia.

Vydavok zahfiia cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi.

'V pripade vydavkov na cestovné sme uvazovali s vyskou cestovného
verejnou dopravou.

'V pripade ubytovania sme uvazovali s cenou v mieste a danom ¢ase
obvyklou.

Ucel vyuzitia: Ugelom je zvysenie odbornosti zamestnancov FPEDAS,
zlepSovanie konkurencieschopnosti v danom odbore, pozdvihnut’ Groveil
pripravy zamestnancov FPEDAS prostrednictvom vymeny poznatkov s
odbornikmi z praxe, zapojenim modernych metod do vyucovacieho
procesu, nadviazanim vzajomnej spoluprace apod. Podpora mobilit
zamestnancov FPEDAS bude zabezpec¢ovana aj formou tcasti na
medzinarodnych vedeckych konferenciach, odbornych podujatiach,
stazach, seminaroch, workshopoch a pod.

Predpokladany pocet ciest: 390
100 x jednodnova pracovna cesta
200 x dvojdiiova pracovna cesta
60 x trojdiinova pracovna cesta
30 x Stvordiiova pracovna cesta

'Vydavky na cestovné nahrady budi realizované v sulade so zakonom ¢&.
283/2002 Z.z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorSich predpisov.

2.1

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

.|persondlu podla aktivit projektu

631002

projekt

osobohodina

218 490,00

0,00

218 490,00

0,00

tyka sa KKHMI, KCMD, KL, KZD, KS, KE

'Vydavok je ur¢eny na zabezpecenie cestovnych nahrad pre osoby
z(i¢astnené na odbornej aktivite projektu. V ramci aktivity sa buda
realizovat’ zahrani¢né mobility, Gi¢ast’ na konferenciach, workshopoch,
seminaroch, staZe a iné. Ugastnici budu ziskavat’ informacie, odborné
znalosti s naslednym transferom do vzdelavacieho procesu. Mobility st
podrobne popisané v ramci aktivity 2.1, Cast’ metodologia.

Vydavok zahfia cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi.
'Vydavok zahfiia cestovné /letecky ekonomicka trieda, verejnou
dopravou , miestnou dopravou/, ubytovanie, vreckové a diéty v stlade s
limitmi pre danu krajinu, poistenie.

V pripade ubytovania sme uvazovali s cenou v mieste a danom Case
obvyklou.

Ugel vyuzitia: Utelom je zvy3enie odbornosti zamestnancov FPEDAS,
zlepSovanie konkurencieschopnosti v danom odbore, pozdvihnut’ Groveii
pripravy zamestnancov FPEDAS prostrednictvom zahrani¢nych mobilit,
'vymenou poznatkov s odbornikmi z praxe, zapojenim modernych metod
do vyucovacieho procesu, nadviazanim vzajomnej spoluprace apod.
Podpora mobilit zamestnancov FPEDAS bude zabezpecovana aj formou
Ucasti na medzinarodnych vedeckych konferenciach, odbornych
podujatiach, stazach, seminaroch, workshopoch a pod.

Predpokladany pocet ciest: 562
150 x trojdilova pracovna cesta
200 x $tvordiiova pracovna cesta
80 x patdnova pracovna cesta
50 x §estdiiova pracovna cesta
50 x sedemdnova pracovna cesta
20 x osemdiiova pracovna cesta
12 x desatdnova pracovna cesta

Vydavky na cestovné nahrady budu realizované v stilade so zakonom &.
283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.
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6.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.3.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
6.4.1.[N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
6.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
6.4.3.|persondl (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikécie projekt 0 0,00 0,00
6.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 177 000,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
6.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
tyka sa KLD, KS 2.1
Vydavky na mobility odbornych riesitel'ov, jednorazové aj opakované v
dizke trvania prevazne 1 tyzdei
Ucel vyuzitia: Uelom je zvysit’ odbornost’ zamestnancov FPEDAS,
zlepsit’ konkurencieschopnost’ v danom odbore, pozdvihnat’ Groven
pripravy zamestnancov FPEDAS prostrednictvom vymeny poznatkov s
odbornikmi z praxe, zapojenim modernych metoéd do vyucovacieho
procesu, nadviazanim vzajomnej spoluprace apod. Podpora mobilit
zamestnancov FPEDAS bude zabezpecovana formou stazi na
partnerskych vysokoskolskych intiticiach a zahraniénych
organizaciach, ako aj G¢asti na medzinarodnych vedeckych
Jkonferenciach, odbornych podujatiach, seminaroch, workshopoch a pod.
Predpokladany pocet ciest: 144
72 x mobilita v dizke 7 dni
72 x mobilita v dizke 10 dni
'Vydavky na cestovné nahrady budi realizované v sulade so zakonom ¢&.
283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov.
6.5.4.|Vydavky na mobility odbornych riesitelov 631001 projekt 1 177 000,00 177 000,00
6.| Spolu 524 700,00

7.
7.1.

7.1.1

Aktivita 2.2 ZvySovanie odbornej a jazykovej

irovne zamestnancov absolvovanim jazyk. kurzov
a odbornych $koleni
Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

odborny rieSitel 01

610620

osobohodina

70

9,00

69 204,00

630,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)
Rozsah prace: 70 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11*1,352 = 9,00

2.2

odborny riesitel 02

610620

osobohodina

50

9,00

450,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

22
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00
7.1.3|odborny rieSitel 03 610620 osobohodina 50 9,00 450,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
7.1.4|odborny rieSitel 04 610620 osobohodina 100 8,00 800,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace:80 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
7.1.5{odborny rieSitel 05 610620 osobohodina 80 11,00 880,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace:50 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00
7.1.6|odborny riesitel 06 610620 osobohodina 50 8,00 400,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 22
zmluva)
Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
7.1.7[odborny rieSitel 07 610620 osobohodina 50 9,00 450,00
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odborny riesitel 08

610620

osobohodina

450

8,00

3 600,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 450 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

22

odborny riesitel 09

610620

osobohodina

450

8,00

3 600,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:450 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.2

7.1.10

odborny riesitel 10

610620

osobohodina

450

8,00

3 600,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 450 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.2

7.1.11

odborny rieSitel 11

610620

osobohodina

100

9,00

900,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.2

7.1.12

odborny riesitel 12

610620

osobohodina

400

7,00

2 800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 400 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 7 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1(767,48/163,05)*1,11%1,352 = 7,00
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7.1.13

odborny riesitel 13

610620

osobohodina

200

7,00

1 400,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 200 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 7 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1[(767.48/163,05)%1,11%1,352 = 7,00

22

7.1.14

odborny riesitel 16

637027

osobohodina

200

13,64

2 728,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 200 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokruhlend na 2 des.miesta.

2.2

7.1.15

odborny riesitel 25

610620

osobohodina

380

9,00

3 420,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 380 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zdkonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.2

7.1.16

odborny rieSitel 31

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00

2.2

7.1.17

odborny riesitel 32

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.2
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00
7.1.18|odborny rieSitel 28 610620 osobohodina 100 9,00 900,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
7.1.19|odborny riesitel 33 610620 osobohodina 100 8,00 800,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace: 360 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
7.1.20lodborny rieSitel 54 610620 osobohodina 360 8,00 2 880,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace: 96 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
7.1.21|odborny riesitel 60 610620 osobohodina 96 11,00 1.056,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 22
zmluva)
Rozsah prace:72 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
7.1.22|odborny rieSitel 61 610620 osobohodina 72 9,00 648,00
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace:80 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00
7.1.23|odborny rieSitel 62 610620 osobohodina 80 9,00 720,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace:48 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
7.1.24]odborny rieSitel 63 610620 osobohodina 48 9,00 432,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace:48 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
10(1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
7.1.25|odborny rieSitel 64 610620 osobohodina 48 11,00 528,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace: 56 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00
7.1.26]odborny riesSitel 65 610620 osobohodina 56 8,00 448,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 22
zmluva)
Rozsah prace: 64 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
7.1.27|odborny rieSitel 66 610620 osobohodina 64 8,00 512,00
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace: 48 hod. za projekt,odiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00
7.1.28|odborny rieSitel 67 610620 osobohodina 48 8,00 384,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace: 56 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
7.1.29|odborny riesitel 68 610620 osobohodina 56 8,00 448,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace:48 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
7.1.30Jodborny rieSitel 69 610620 osobohodina 48 8,00 384,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace: 48 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00
7.1.31|odborny riesitel 70 610620 osobohodina 48 8,00 384,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 22
zmluva)
Rozsah prace: 48 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
10(1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
7.1.32|odborny rieSitel 71 610620 osobohodina 48 11,00 528,00
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace:40 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,1]*1,352 = 11,00
7.1.33]odborny rieSitel 72 610620 osobohodina 40 11,00 440,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace:48 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
7.1.34|odborny riesitel 73 610620 osobohodina 48 8,00 384,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace: 40 hod. za projekt,odiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
7.1.35|odborny rieSitel 74 610620 osobohodina 40 8,00 320,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace: 40 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00
7.1.36|odborny rieSitel 75 610620 osobohodina 40 8,00 320,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 22
zmluva)
Rozsah prace: 90 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
7.1.37|odborny rieSitel 76 610620 osobohodina 90 8,00 720,00
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7.1.38

odborny riesitel 77

610620

osobohodina

90

8,00

720,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 90 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

22

7.1.39

odborny rieSitel 78

610620

osobohodina

50

8,00

400,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.2

7.1.40

odborny riesitel 79

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.2

7.1.41

odborny rieSitel 81

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00

2.2

7.1.42

odborny riesitel 82

610620

osobohodina

100

8,00

800,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

22
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7.1.43

odborny riesitel 83

610620

osobohodina

50

7,00

350,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:50 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 7 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(767.48/163,05)*1,11%1,352 = 7,00

22

7.1.44

odborny rieSitel 84

610620

osobohodina

50

8,00

400,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,odiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.2

7.1.45

odborny riesitel 89

610620

osobohodina

50

8,00

400,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.2

7.1.46

odborny riesitel 90

610620

osobohodina

9,00

1 170,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 130 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.2

7.1.47

odborny riesitel 92

610620

osobohodina

70

8,00

560,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 70 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

22
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7.1.48

odborny riesitel 102

610620

osobohodina

130

8,00

1 040,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 130 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

22

7.1.49

odborny riesitel 112

610620

osobohodina

120

8,00

960,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:120 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.2

7.1.50

odborny riesitel 93

610620

osobohodina

100

9,00

900,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.2

7.1.51

odborny riesitel 94

610620

osobohodina

50

9,00

450,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.2

7.1.52

odborny riesitel 95

610620

osobohodina

200

8,00

1 600,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 200 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

22

77



ITMS kod Projektu: 26110230083

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace: 150 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00
7.1.53|odborny rieSitel 113 610620 osobohodina 150 8,00 1 200,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
7.1.54|odborny riesitel 96 610620 osobohodina 100 9,00 900,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace:100 hod. za projekt,hodiny su stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
7.1.55|odborny rieSitel 114 610620 osobohodina 100 8,00 800,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace:150 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
7.1.56|odborny rieSitel 99 610620 osobohodina 150 9,00 1 350,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 22
zmluva)
Rozsah prace:60 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
7.1.57|odborny rieSitel 100 610620 osobohodina 60 11,00 660,00
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7.1.58

odborny riesitel 101

610620

osobohodina

70

8,00

560,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 70 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

22

7.1.59

odborny riesitel 103

610620

osobohodina

50

9,00

450,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:50 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.2

7.1.60

odborny riesitel 119

610620

osobohodina

150

8,00

1 200,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 150 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.2

7.1.61

odborny rieSitel 120

610620

osobohodina

150

8,00

1 200,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 150 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00

2.2

7.1.62

odborny riesitel 125

610620

osobohodina

150

8,00

1 200,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 150 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

22
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace: 150 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00
7.1.63|odborny rieSitel 126 610620 osobohodina 150 8,00 1 200,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace: 150 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
7.1.64|odborny riesitel 127 610620 osobohodina 150 9,00 1 350,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
7.1.65|odborny rieSitel 128 610620 osobohodina 100 9,00 900,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.2
zmluva)
Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,11*1,352 = 11,00
7.1.66|odborny riesitel 145 610620 osobohodina 100 11,00 1.100,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 22
zmluva)
Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
7.1.67|odborny rieSitel 130 610620 osobohodina 100 8,00 800,00
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7.1.68

odborny rieSitel 134

610620

osobohodina

100

6,00

600,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 6 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel’a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =

11(657,74/163,05)*1,11%1,352 = 6,00

2.2

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

[Rozsah prace: 180 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel’a vo vyske 35,2%), ktora je navysena o
10 % z dovodu valorizacie platov a zaokrithlend na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =

1((877,05/163,05)*1,1]%1,352 = 8,00

7.1.69|odborny rieSitel 146 610620 osobohodina 180 8,00 1 440,00
7.2. Cestovné nahrady ** 3 400,00

2.2

7.3.1.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

Dodavka sluZieb - personalne vyda

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podl'a aktivit projektu

631002

projekt

osobohodina

(=]

3 400,00

0,00

3 400,00

Vydavok je urCeny na zabezpecenie cestovnych nahrad pre osoby
zuCastnené na odbornej aktivite projektu.

Zahrani¢né pracovné cesty sa budu realizovat’ za i¢elom zlepSovania
Jkomunikaénych zruénosti v cudzom jazyku formou zahrani¢nych
intenzivnych jazykovych pobytov.

Vydavok zahfia cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi.
'Vydavok zahfiia cestovné /letecky ekonomicka trieda, verejnou
dopravou , miestnou dopravou/, ubytovanie, vreckové a diéty v stlade s
limitmi pre danu krajinu, poistenie.

V pripade ubytovania sme uvazovali s cenou v mieste a danom Case
obvyklou.

Ucel vyuzitia: Ugelom je pokrytie cestovnych nahrad spojenych s
realizaciou zahrani¢nych intenzivnych jazykovych pobytov a odbornych
Jkurzov.

Predpokladany pocet ciest:12
2 X trojmesacna pracovna cesta
10 x trojdiiova pracovna cesta

Vydavky na cestovné nahrady budu realizované v stilade so zakonom ¢&.
283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.

7.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
7.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
tyka sa KE 22

222 563,83

0,00

7.3.2.

Tvorba vzdelavacich modulov

osobohodina

0,00

0,00

7.3.3.

Intenzivny jazykovy pobyt

637004

osobohodina

720

16,25

tyka sa KE

Intenzivny jazykovy zahraniény pobyt na zdokonalenie komunikaénych
zruénosti v cudzom jazyku, ktoré su nevyhnutné pre tvorbu materialov a
vyucbu predmetov v ramei $tudijnych programov v anglickom jazyku.
Vydavok predstavuje poplatok za kurz.

Cena je stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.
Sposob stanovenia ceny: rozsah vzdelavania 360 hod x 2 ucastnici x
cena za 1 $koliacu hodinu 16,25 EUR

2.2

11 700,00
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7.3.4.

Spoloény jazykovy kurz tuzemsky

637004

osobohodina

7920

24 710,40

tyka sa vSetkych katedier

Tuzemsky jazykovy kurz na zdokonalenie komunikaénych zruénosti v
cudzom jazyku, ktoré st nevyhnutné pre tvorbu materialov a vyucbu
predmetov v ramcei Studijnych programov v anglickom jazyku.
'Vydavok predstavuje poplatok za kurz vratane $tudijnej literatiry.

Zucastnia sa ho odborni riesitelia v ramei odbornych aktivit. Bude
prebichat’ dlhodobo pocas realizacie projektu v rozsahu 2 hod. tyzdenne
Jkvoli zabezpedeniu kontinuity vzdelavacieho procesu.

Cena je stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.
Sposob stanovenia ceny:

165 kurzov=165 ucastnikov x 48 hod x cena za 1 $koliacu hodinu 3,12
EUR

2,30 / hod a osobu* 48 hod =18216 EUR
+ literatura 6534 EUR na 165 kurzov

22

7.3.5.

Kurz programovania

637004

osobohodina

60

799,80

tyka s KKHMI

Odborny $pecializovany kurz, §kolenie na zvySenie odbornosti a
vedomosti odbornych riesitel'ov pre zvySenie kvality vzdelavaceho
procesu. Vydavok predstavuje poplatok za kurz.

Cena je stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedend vratane DPH.
Spdsob stanovenia ceny:

2 x 5 dni ....spolu 60 hodin x 1 osoba x cena za 1 $koliacu hodinu
13,33 EUR

22

7.3.6.

Kurz finanénej matematiky

637004

osobohodina

128

15,15

1 939,20

tyka s KKHMI

Odborny $pecializovany kurz, Skolenie na zvySenie odbornosti a
vedomosti odbornych riesitel'ov pre zvySenie kvality vzdelavaceho
procesu. Vydavok predstavuje poplatok za kurz.

Cena je stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedend vratane DPH.
Spdsob stanovenia ceny:

2 dni....spolu 16 hodin x 8 0sob x cena za 1 §koliacu hodinu 15,15 EUR

2.2

7.3.7.

Kurz ¢asové rady a predikcia

637004

osobohodina

64

30,62

1 959,68

tyka sa KE

Odborny $pecializovany kurz, §kolenie na zvySenie odbornosti a
vedomosti odbornych riesitel'ov pre zvySenie kvality vzdelavaceho
procesu. Vydavok predstavuje poplatok za kurz.

Cena je stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.
Sposob stanovenia ceny: rozsah vzdelavania 16 hod x 4 ucastnici x cena
za | Skoliacu hodinu 30,62 EUR

2.2

7.3.8.

Kurz neutronové siete

637004

osobohodina

64

30,62

1 959,68

tyka sa KE

Odborny $pecializovany kurz, §kolenie na zvySenie odbornosti a
vedomosti odbornych riesitel'ov pre zvysenie kvality vzdelavaceho
procesu. Vydavok predstavuje poplatok za kurz.

Cena je stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.
Sposob stanovenia ceny: rozsah vzdelavania 16 hod x 4 Gc¢astnici x cena
za 1 $koliacu hodinu 30,62 EUR

2.2

7.3.9.

Kurz viacrozmerné $tatistické metody

637004

osobohodina

64

30,62

1 959,68

tyka sa KE

Odborny $pecializovany kurz, $kolenie na zvySenie odbornosti a
vedomosti odbornych riesitel'ov pre zvysenie kvality vzdelavaceho
procesu. Vydavok predstavuje poplatok za kurz.

Cena je stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.
Sposob stanovenia ceny: rozsah vzdelavania 16 hod x 4 Gcastnici x cena
za 1 Skoliacu hodinu 30,62 EUR

22
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7.3.10.

Kurz Statistika v spolocenskych vednych disciplinach

637004

osobohodina

64

30,62

1 959,68

tyka sa KE

Odborny $pecializovany kurz na zvySenie odbornosti a vedomosti
odbornych riesitel'ov pre zvysenie kvality vzdelavaceho procesu so
zameranim na Statistiku, s dorazomna praktické pouzitie Statistickych
metod a na interpretaciu vysledkov.

Vydavok predstavuje poplatok za kurz.

Cena je stanovend na zaklade prieskumu trhu, je uvedend vratane DPH.
Sposob stanovenia ceny: rozsah vzdelavania 16 hod x 4 ucastnici x cena
za 1 Skoliacu hodinu 30,62 EUR

22

7.3.11.

Odborny kurz pre vypravcov

637004

osobohodina

4 000

6,00

24 000,00

tyka sa KZD

Odborny $pecializovany kurz, §kolenie na zvySenie odbornosti a
vedomosti odbornych riesitel'ov pre zvySenie kvality vzdelavaceho
procesu. Vydavok predstavuje poplatok za kurz.

Cena je stanovend na zaklade prieskumu trhu, je uvedend vratane DPH.
Sposob stanovenia ceny: predpokladany pocet hodin 400 x
predpokladany pocet Gi¢astnikov 10 x predpokladana cena za jednu
Skoliacu hodinu 6 EUR = 24 000 EUR

22

7.3.12.

Odborny kurz 1ST BC

637004

osobohodina

144

27,71

3 998,88

tyka sa KZD

Odborny $pecializovany kurz, Skolenie na zvySenie odbornosti a
vedomosti odbornych riesitel'ov pre zvySenie kvality vzdelavaceho
procesu. Vydavok predstavuje poplatok za kurz.

Cena je stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedend vratane DPH.
Sposob stanovenia ceny: predpokladany rozsah vzdelavania 72 hodin x
2 Ucastnici x predpokladand cena za jednu Skoliacu hodinu 27,77 EUR =
3998,88 EUR

2.2

7.3.13.

Odborny kurz PPL

637004

osobohodina

2225

17,07

37 980,75

tyka sa KLD

Odborny $pecializovany kurz, Skolenie na zvySenie odbornosti a
vedomosti odbornych riesitel'ov pre zvySenie kvality vzdelavaceho
procesu. Vydavok predstavuje poplatok za kurz.

Cena je stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.
Sposob stanovenia ceny:

tedria v rozsahu 120 hod x 5 riesitel'ov x hodinova sadzba 5 EUR,
SPOLU 3000 EUR

letovy vycvik na simulatore v rozsahu 25 hod x S riesitel'ov x hodinova
sadzba 20,80 EUR, SPOLU 2600 EUR

letovy vycvik na lietadlach v rozsahu 200 hod x 5 riesitel'ov x hodinova
sadzba 32,40 EUR, SPOLU 32400 EUR

spolu 2225 osobohodin x priemerna cena za 1 $koliacu hodinu 17,07
EUR

2.2

7.3.14.

Odborné kurzy a skolenia

637004

osobohodina

2000

33,70

67 400,00

tyka sa KS, KCMD

Odborny $pecializovany kurz, §kolenie na zvySenie odbornosti a
'vedomosti odbornych riesitel'ov pre zvysenie kvality vzdelavaceho
procesu. Vydavok predstavuje poplatok za kurz.

Cena je stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.
Sposob stanovenia ceny:

Sposob stanovenia ceny: polozka zahfha 58 odbornych kurzov
zameranych na oblast’ IKT, postovej a telekomunikacnej prevadzky,
[procesného riadenia, projektového manazmentu a projektovanie
technologickych procesov, technologiu dopravy, zasielatel'stva a
logistiky, ekonomiku a legislativu v doprave.

predpokladana dizka trvania kurzu st tri pracovné dni

priemerny rozsah kurzu 20 hodin

ucastnikov priblizne 100

predpokladany priemerny rozsah vzdelavania 20 hodin x 100 u¢astnikov
X priemerna cena za jednu $koliacu hodinu 33,70 EUR = 67 400 EUR

2.2
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tyka sa KCMD 22
Odborny $pecializovany kurz, $kolenie na zvySenie odbornosti a
'vedomosti odbornych riesitel'ov pre zvysenie kvality vzdelavaceho
procesu. Vydavok predstavuje poplatok za kurz.
Cena je stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.
Sposob stanovenia ceny:
Jkurz sa sklada zo 6 modulov,
cena za 1 modul =2 dni=12 hod a osobu je 144 EUR,
pocet ucastnikov:
Modul 1,2,3,5,6 po 8 ucastnikov
12 hod x 5 modulov x 8 G¢astnikov x cena za 1 §koliacu hodinu 12 EUR
= 5760 EUR
Modul 4 po 10 Ggastnikov
12 hod x 1 modul x 10 tcastnikov x cena za 1 $koliacu hodinu 12 EUR
= 1440 EUR
7.3.15.]0dborné kurzy a $kolenia zahrani¢né 637004 ]osobohodina 600 12,00 7 200,00
tyka sa KLD 2.2
Odborny $pecializovany kurz, §kolenie na zvySenie odbornosti a
vedomosti odbornych riesitel'ov pre zvySenie kvality vzdelavaceho
procesu. Vydavok predstavuje poplatok za kurz.
Cena je stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedend vratane DPH.
Sposob stanovenia ceny:
Sposob stanovenia ceny: polozka zahfna 12 $pecializovanych
odbornych kurzov leteckého personalu zameranych na oblast’ marketing
leteckych spolo¢nosti, bezpecnost’ v leteckej doprave, zaobchddzanie s
nebezpecnym tovarom, letecké meteorologické pozorovania a
predpovedné techniky . Jedného kurzu sa zucastni vzdy len jeden
Ucastnik.
Predpokladana dizka trvania kurzu je pat’ pracovnych dni
priemerny rozsah kurzu 37 hodin
predpokladany pocet ucastnikov 3 (kazdy tcastnik sa zucastni 4 kurzov)
12 kurzov x predpokladany priemerny rozsah vzdelavania 37 hodin x
priemerna cena za jednu $koliacu hodinu 78,82 EUR =
34 996,08 EUR
7.3.16.]0dborné kurzy leteckého personalu 637004 ]osobohodina 444 78,82 34 996,08
7.3.17.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
7.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
7.4.1.[N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
7.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
7.4.3.|personal (zabezpeCené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
7.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
7.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
7.5.1.|vzdelavania (doméace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
7.5.2.Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
7.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
7.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
7.| Spolu 295 167,83

8.
8.1.

8.1.1

Aktivita 2.3 - Mobility odbornikov z oblasti

vyskumu a vyvoja a podnikatel’ského sektora
Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

odborny riesitel 05

610620

osobohodina

20,

11,00

18 329,96

220,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)
Rozsah prace: 20 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,1]*1,352 = 11,00

2.3
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odborny riesitel 02

610620

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 20 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00

2.3

odborny riesitel 06

610620

osobohodina

20

8,00

160,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:20 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.3

odborny riesitel 07

610620

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:20 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.3

odborny rieSitel 01

610620

osobohodina

10

9,00

90,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 10 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.3

odborny rieSitel 11

610620

osobohodina

10

9,00

90,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 10 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
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8.1.7

odborny riesitel 17

637027

osobohodina

12

13,64

163,68

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 12 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrthlena na 2 des.miesta.

2.3

odborny riesitel 18

637027

osobohodina

12

13,64

163,68

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace:12 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel’a vo
vyske 1,05%) a zaokruhlend na 2 des.miesta.

2.3

odborny riesitel 19

637027

osobohodina

13,64

163,68

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 12 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zdkonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokruhlena na 2 des.miesta.

23

8.1.10

odborny riesitel 20

637027

osobohodina

12

13,64

163,68

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
'mimopracovného pomeru)

Rozsah prace:12 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrahlend na 2 des.miesta.

2.3

8.1.11

odborny rieSitel 21

637027

osobohodina

12

13,64

163,68

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace:12 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychddza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zdkonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrthlena na 2 des.miesta.

2.3

8.1.12

odborny riesitel 22

637027

osobohodina

12

13,64

163,68

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 12 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrahlend na 2 des.miesta.

2.3

8.1.13

odborny riesitel 23

637027

osobohodina

12

13,64

163,68

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
'mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 12 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychddza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zdkonné odvody zamestnavatel’a vo
vyske 1,05%) a zaokrthlena na 2 des.miesta.
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.3
zmluva)
Rozsah prace: 8 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,1]*1,352 = 11,00
8.1.14|odborny rieSitel 24 610620 osobohodina 8 11,00 88,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.3
zmluva)
Rozsah prace: 8 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
8.1.15|odborny riesitel 31 610620 osobohodina 8 8,00 64,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.3
zmluva)
Rozsah prace: 8 hod. za projekt,hodiny su stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
8.1.16|odborny riesitel 32 610620 osobohodina 8 8,00 64,00
Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 2.3
zmluva)
Rozsah prace: 8 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
8.1.17[odborny riesitel 39 610620 osobohodina 8 9,00 72,00
Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna 23
zmluva)
Rozsah prace:150 hod. za projekt,hodiny su stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity
(1hod.= 60min.)
Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.
Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:
[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00
8.1.18|odborny rieSitel 70 610620 osobohodina 150 8,00 1200,00
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8.1.19

odborny riesitel 90

610620

osobohodina

20

9,00

180,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:20 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,1]*1,352 = 9,00

2.3

8.1.20

odborny riesitel 111

610620

osobohodina

20

8,00

160,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:20 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.3

8.1.21

odborny riesitel 93

610620

osobohodina

100

9,00

900,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
11(986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.3

8.1.22

odborny riesitel 99

610620

osobohodina

100

9,00

900,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.3

8.1.23

odborny riesitel 103

610620

osobohodina

100

9,00

900,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
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8.1.24

odborny riesitel 117

637027

osobohodina

50

13,64

682,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace:50 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrthlena na 2 des.miesta.

2.3

8.1.25

odborny riesitel 118

637027

osobohodina

100

13,64

1 364,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 100 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel’a vo
vyske 1,05%) a zaokruhlend na 2 des.miesta.

2.3

8.1.26

grafik 02

637027

osobohodina

100

13,64

1 364,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace:100 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti suvisiaci s
Jgrafickym spracovanim vystupov aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zdkonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokruhlena na 2 des.miesta.

23

8.1.27

facilitator 01

637027

osobohodina

50

13,64

682,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
'mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 50 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti suvisiaci s
Cinnost'ou facilitdtora

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrahlend na 2 des.miesta.

2.3

8.1.28

odborny riesitel 119

610620

osobohodina

20

8,00

160,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:20 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.3

8.1.29

odborny rieSitel 120

610620

osobohodina

20

8,00

160,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 20 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11*1,352 = 8,00

2.3
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8.1.30

odborny rieSitel 125

610620

osobohodina

20

8,00

160,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:20 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,1]*1,352 = 8,00

2.3

8.1.31

odborny riesitel 126

610620

osobohodina

20

8,00

160,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 20 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulacny vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.3

8.1.32

odborny riesitel 130

610620

osobohodina

20

8,00

160,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:20 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 8 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestndvatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dévodu valorizacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((877,05/163,05)*1,11%1,352 = 8,00

2.3

8.1.33

odborny rieSitel 127

610620

osobohodina

15

9,00

135,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace:15 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahffiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesa¢ny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00

2.3

8.1.34

odborny riesitel 128

610620

osobohodina

15

9,00

135,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 15 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z realnej hodinovej mzdy 9 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySena o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypocte sme pouzili kalkulaény vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesaény fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((986,78/163,05)*1,11%1,352 = 9,00
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8.1.35

odborny rieSitel 129

610620

osobohodina

15

11,00

165,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (pracovna
zmluva)

Rozsah prace: 15 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z redlnej hodinovej mzdy 11 €/hod.(mzda +
zakonné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%), ktora je navySend o
10 % z dovodu valorizéacie platov a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Pri vypodte sme pouzili kalkulany vzorec:

[(hruba mzda/priemerny mesacny fond pracovného
Casu)*valorizacia]*odvody zamestnavatel'a =
1((1205,92/163,05)*1,1]*1,352 = 11,00

2.3

8.1.36

odborny riesitel 135

637027

osobohodina

15

13,64

204,60

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 15 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel’a vo
vyske 1,05%) a zaokrahlend na 2 des.miesta.

2.3

8.1.37

odborny rieSitel 136

637027

osobohodina

13,64

204,60

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 15 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 13,64 €/hod.(mzda + zdkonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokruhlena na 2 des.miesta.

2.3

8.1.38

odborny rieditel 137

637027

osobohodina

15

20,00

300,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
'mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 15 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 20,00 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrahlend na 2 des.miesta.

Cena je urcena pre experta pre dani oblast’

Zdovodnenie jednotkovej ceny: cena bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.

Podrobna napli prace: Uskutocnenie série vyberovych prednasok na
tému prevadzka lietadiel a letové postupy so zameranim na prevadzku
leteckej spolocnosti, optimalizaciu letu, priestorovi navigaciu a
bezpecnost'. Prednasky budi zabezpecované v ramei predmetu Letecka
navigacia, Planovanie a monitorovanie letu. Prednasajici bude viest’
prednasku formou prezentacii a zaroven viest’ diskusiu ku danej téme.
Zaroven prednesie sktsenosti s praktickym planovanim letov, prevadzky
lietadiel a letovych postupov v ramci leteckej spolo¢nosti.

2.3

8.1.39

odborny riesitel 138

637027

osobohodina

15

20,00

300,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 15 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajti ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychddza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 20,00 €/hod.(mzda + zdkonné odvody zamestnavatel’a vo
vyske 1,05%) a zaokrthlena na 2 des.miesta.

Cena je urCena pre experta pre danu oblast’

Zdovodnenie jednotkovej ceny: cena bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.

Podrobna napli prace: Prednasky a cvicenia budi realizované v ramci
predmetu Marketing v leteckej doprave s dorazom na $pecifika
marketingu letisk. Ciel'om prednasok bude zoznamit’ Studentov s
aplikaciou marketingovych pristupov letisk v konkrétnych pripadoch,
predovietkym s pristupom k identifikacii a vyhodnocovaniu potrieb
roznych segmentov letiskovych zékaznikov. Prednasky sa budu
zaoberat’ aj definovanim marketingovych stratégii v sulade so
zakladnymi principmi marketingového mixu v leteckej doprave.
Sucast’'ou bude precvicenie ziskanych teoretickych poznatkov na
praktickych cviceniach.

2.3
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8.1.40

odborny rieSitel 139

637027

osobohodina

15

60,00

900,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 15 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 60,00 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrthlena na 2 des.miesta.

Cena je urCend pre experta pre dani oblastZdovodnenie jednotkovej
ceny: cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, je uvedena
vratane DPH.

Podrobna napli prace: Uskuto¢nenie série vyberovych prednasok na
tému prevadzka lietadiel a letové postupy so zameranim na prevadzku s
vyuzitim druzicovych systémov a optimalizaciu letu. Prednasky budu
zabezpeCované v ramcei predmetu Letecka navigacia, Planovanie a
monitorovanie letu. Prednasajuci bude viest’ prednasku formou
prezentacii a zarovei viest’ diskusiu ku danej téme. Zaroven prednesie
skuisenosti s praktickym planovanim letov, prevadzky lietadiel a
letovych postupov s vyuzitim druzicovych systémov.

2.3

8.1.41

odborny riesitel 140

637027

osobohodina

15

60,00

900,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
'mimopracovného pomeru)

Rozsah prace:15 hod. za projekt, hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfmiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 60,00 €/hod.(mzda + zdkonné odvody zamestnavatel’a vo
vyske 1,05%) a zaokrahlend na 2 des.miesta.

Cena je urcena pre experta pre dani oblast’

Zdovodnenie jednotkovej ceny: cena bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.

Podrobna napli prace: Uskutocnenie série vyberovych prednasok na
vybrané témy ako Basics of networks economics, Air transport
networks, Characteristics of networks, Hubs and competition, Network
strategy of the low cost carriers, Partnerships : developing networks,
Alliances, code sharing, Frequent flyers programs v rdmci predmetov
Obchodna a prevadzkova ¢innost’ a Marketing v leteckej doprave.
Prednasajica bude odpovedat’ na otazky pritomnych Studentov a v
diskusii prednesie skusenosti z prace na vyskumnych projektoch.

2.3

8.1.42

odborny riesitel 141

637027

osobohodina

15

60,00

900,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace:15 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel’a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 60,00 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrahlend na 2 des.miesta.

Cena je ur¢ena pre experta pre dani oblast’

Zdovodnenie jednotkovej ceny: cena bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.

Podrobna napli prace: Uskutocnenie série vyberovych prednasok na
vybrané témy ako Unmanned Aerial Vehicles, Systémy zabezpecenia
plynulej a bezpeénej prevadzky dial’kovo ovladanych bezpilotnych
systémov. Prednagajiica bude odpovedat’ na otazky pritomnych
Studentov a v diskusii prednesie sktisenosti z prace na vyskumnych
projektoch.

2.3
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Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda 2.3
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 15 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahfiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 60,00 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokruhlena na 2 des.miesta.

Cena je ur¢end pre experta pre dani oblast’

Zdovodnenie jednotkovej ceny: cena bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.

Podrobna napli prace: Uskuto¢nenie série vyberovych prednasok na
tému Airport security regulation, Airport perimeter control, Staff
Jidentification, Hold baggage screening and reconciliation, Passenger,
crew and airport staff screening, Hand baggage screening, Bomb threat
warnings, Terminal forecourt security v ramci predmetu Planovanie a
prevadzka letisk. Prednasajici bude odpovedat’ na otazky pritomnych
Studentov a v diskusii prednesie skusenosti z prace na vyskumnych
projektoch.

8.1.43|odborny rieSitel 142 637027]osobohodina 15 60,00 900,00

Typ vztahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda 2.3
'mimopracovného pomeru)

[Rozsah prace: 15 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pricom zahfmiaji ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
riesitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 60,00 €/hod.(mzda + zakonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrahlend na 2 des.miesta.

Cena je urcena pre experta pre dani oblast’

Zdovodnenie jednotkovej ceny: cena bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu, je uvedena vratane DPH.

[Podrobna napli prace: Uskuto¢nenie série vyberovych prednaSok na
vybrané témy ako Economic features of airports, Setting charges under
excess airport capacity, Setting charges under excess demand for airport
capacity v ramci predmetu Planovanie a prevadzka letisk. Prednasajuci
bude odpovedat’ na otazky pritomnych Studentov a v diskusii prednesie
skuisenosti z prace na vyskumnych projektoch.

8.1.44|odborny rieditel 143 637027]osobohodina 15 60,00 900,00

Typ vzt'ahu: pracovno-pravny v zmysle Zakonnika prace (dohoda 2.3
mimopracovného pomeru)

Rozsah prace: 15 hod. za projekt,hodiny st stanovené odbornym
odhadom, pri¢om zahffiajii ¢as potrebny na vykon ¢innosti odborného
rieSitel'a v ramci aktivity

(1hod.= 60min.)

Cena prace: vychadza z hodinovej mzdy v regione pre dany predmet
vykonu prace 60,00 €/hod.(mzda + zdkonné odvody zamestnavatel'a vo
vyske 1,05%) a zaokrthlena na 2 des.miesta.

Cena je urCena pre experta pre danu oblast’

Zdovodnenie jednotkovej ceny: cena bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu, je uvedend vratane DPH.

Podrobna napli prace: Uskuto¢nenie série vyberovych prednagok na
vybrané témy ako Low-cost airlines, European LCC growth,LCCs
market stimulation v ramci predmetov Obchodna prevadzkova ¢innost’ a
Marketing v leteckej doprave. Prednasajici bude v ramci diskusie
odpovedat’ na otazky pritomnych Studentov a v diskusii prednesie
skusenosti z prace na vyskumnych projektoch.

8.1.45|odborny riesitel 144 637027 |osobohodina 15 60,00 900,00

8.2. Cestovné nahrady **
8.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
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8.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

631001

projekt

900,00

900,00

tyka sa KCMD

Vydavok je urceny na zabezpecenie cestovnych nahrad pre osoby
zCastnené na odborne;j aktivite projektu.

Jednd sa o planované mobility v domacich organizaciach.

Vydavok zahfiia cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi.

'V pripade vydavkov na cestovné sme uvazovali s vyskou cestovného
verejnou dopravou.

'V pripade ubytovania sme uvazovali s cenou v mieste a danom Case
obvyklou.

Ucel vyuzitia: Ziskat' praktické poznatky z oblasti zasielatel'skych
Cinnosti pri cestnej, Zelezni¢nej, ndmornej a leteckej preprave nakladu,
colnych postupov, skladovania, prepravy nebezpe¢nych veci. Uvedené
sktisenosti prispeji k skvalitneniu vyu¢by predmetov Technologia
cestnej nakladnej dopravy, Balenie tovaru, sklady a manipulaéna
technika, Preprava nebezpe¢nych veci a Zasielatel'stvo a logistika.
Pocas staze bude mozné oboznamit’ sa s pracou vo firmach a zapojit’ sa
do rieSenia aktudlne prebichajucich a planovanych preprav.

[Predpokladany pocet ciest: 3 cesty v rozsahu 5 dni pocas rieSenia
Jprojektu

'Vydavky na cestovné nahrady budu realizované v sulade so zakonom ¢.
283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.

2.3

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
.|platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluZieb - personalne vyda

(odborné

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

631002

projekt

16 300,00

16 300,00

tyka sa KCMD, KL

'Vydavok je ur¢eny na zabezpecenie cestovnych nahrad pre osoby
z(i¢astnené na odbornej aktivite projektu.

Jedna sa o mobility odbornikov z oblasti vyskumu a vyvoja a
podnikatel'ského sektora.

Vydavok zahfiia cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi.
'Vydavok zahfiia cestovné /letecky ekonomicka trieda, verejnou
dopravou , miestnou dopravou/, ubytovanie, vreckové a diéty v stlade s
limitmi pre danu krajinu, poistenie.

'V pripade ubytovania sme uvazovali s cenou v mieste a danom ¢ase
obvyklou.

Ucel vyuzitia: Ugelom vyuZitia je skvalitnenie vzdelivacieho procesu
prostrednictvom ucasti odbornikov z oblasti vyskumu a vyvoja a z
podnikatel'ského sektora formou vyberovych prednasok, ich Gcasti na
Jkonferenciach organizovanych FPEDAS, vymenou odbornych
skusenosti a vedomosti a ich aplikdcia do vzdelavacej a vedecko -
vyskumne;j ¢innosti fakulty.

Predpokladany pocet ciest: 31
25 x dvojdiiova mobilita
6 x trojdiiova mobilita

'Vydavky na cestovné nahrady budi realizované v sulade so zakonom ¢&.
283/2002 Z.z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorSich predpisov.

2.3

8.3.1.|persondlu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
Ostatné vydavky - priame 0,00
Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
8.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
8.4.3.|personal (zabezpefené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
8.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikicie projekt 0 0,00 0,00
8.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
8.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
8.5.2.|Skoliaci materiél a potreby projekt 0 0,00 0,00
8.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
8.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
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8.| Spolu | 35 529,96

Riadenie rizik (ak relevantné)
Rizikova prirazka projekt
Spolu

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 1 812 109,72

Redlne limity rozpoctu Max

Kontrola kritérii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR v %
1. | Nepriame vydavky*** 121 110,58 7,1621% 20,00% |z priamych vydavkov
. |Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez kriZové 10,00% |z priamych vydavkov
financovanie 7 ERDF (priame vydavky) X *
3a. |Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame 30,00% |z priamych vydavkov
a1 4 P v (b 223 209,55 13,1999% priamych v
vydavky)
3b. |Zariadenie/vybavenie L , 20,00% |z nepriamych vydavkov
. . pre tiito vyzvu irelevantné
(nepriame vydavky)
4. |Dodavky na nepriame vydavky 31 450,00 25,9680% 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. |Dodavky na priame vydavky 330 228,63 19,5286% 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova priraZka 0,00 0,0000% 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

PoznamKy (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskutocnenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky si bezné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vy€leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, iétovnik,...); tovary a sluzby, ktoré
suvisia s administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuju vsetky
vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).
#*#*Ziadatel’ uvedie &islo aktivity podla podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mézu byt zapojené vo viacerych aktivitdch sucasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitach)

***k*x¥Vydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade
pracovnopravnych vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Hlavna poloZka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoctu.
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PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA OPRAVNENYCH VYDAVKOV

PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky | Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2011 0,00 0,00 0,00
2. 2012 0,00 0,00 0,00
3. 2013 935 463,63 888 690,45 46 773,18
4. 2014 450 978,98 428 430,03 22 548,95
5. 2015 425 667,11 404 383,75 21 283,36
Spolu 1812 109,72 1721 504,23 90 605,49
6 % 100 95 5

ITMS kéd Projektu: 26110230083
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Priloha €. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP - PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Ciel'ova skupina

Charakteristika ciel’ovej skupiny

Studenti v §tudijnom programe Profesionalny
pilot Katedry leteckej dopravy, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

- 1. Roc¢nik bakalarskeho Studia cca. 10
Studentov

- vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov

- geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

- absolventi gymndzii a strednych
odbornych $kol s maturitou (pre I.
stupert),

- absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre 1. stupen),

- muZi aj zeny,

- st akceptované vsetky etnika,

- pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v tudijnom programe Profesionalny
pilot Katedry leteckej dopravy, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

- 2. Roc¢nik bakalarskeho stidia cca. 25
Studentov

- vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov

- geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

- absolventi gymndzii a strednych
odbornych $kdl s maturitou (pre 1.
stupenl),

- absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

- muZi aj Zeny,

- st akceptované vSetky etnika,

- pripad telesné¢ho postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Profesionalny
pilot Katedry leteckej dopravy, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

- 3. Roc¢nik bakalarskeho Studia cca. 44
Studentov

- vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov

- geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

- absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupeti),

- absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre IL. stupen),

- muzi aj Zeny,

- su akceptované vSetky etnika,

- pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatelny — momentéalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Letecka

- 1. Roénik inzinierskeho $tadia cca. 60
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doprava Katedry leteckej dopravy, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupeni),

absolventi 1. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v $tudijnom programe Letecka
doprava Katedry leteckej dopravy, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

2. Ro¢nik inZinierskeho $tudia cca. 61
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vsetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupeti),

absolventi 1. stupiia VS technického
zamerania (pre 1. stupen),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Cestna
doprava Katedry cestnej a mestskej dopravy,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

3. Ro¢nik bakalarskeho $tadia cca. 90
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupenl),

absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muZi aj Zeny,

st akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Cestna
doprava Katedry cestnej a mestskej dopravy,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Ro¢nik inZinierskeho Studia cca. 30
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymndzii a strednych
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odbornych $kol s maturitou (pre I.
stupett),

absolventi L. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stuper),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Cestna
doprava Katedry cestnej a mestskej dopravy,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

2. Ro¢nik inzinierskeho $tudia cca. 33
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych $kdl s maturitou (pre 1.
stupen),

absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muzi aj zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v $tudijnom programe
Zasielatel'stvo a logistika Katedry cestnej a
mestskej dopravy, Fakulty prevadzky a
ekonomiky dopravy a spojov Zilinskej
univerzity v Ziline:

. Ro¢nik inzinierskeho §tidia cca. 42
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupeti),

absolventi 1. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muZi aj Zeny,

su akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatelny — momentéalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe
Zasielatel'stvo a logistika Katedry cestnej a
mestskej dopravy, Fakulty prevadzky a
ekonomiky dopravy a spojov Zilinskej
univerzity v Ziline:

2. Ro¢nik inZinierskeho Studia cca. 47
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vsetkych
okresoch SR

absolventi gymndzii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupen),

absolventi L. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muZi aj Zeny,
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su akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatelny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Dopravné
inzinierstvo Katedry cestnej a mestske;j
dopravy, Fakulty prevadzky a ekonomiky
dopravy a spojov Zilinskej univerzity

v Ziline:

1. Ro¢nik inZinierskeho §tidia cca. 18
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vsetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych $kol s maturitou (pre I.
stupert),

absolventi L. stupiia VS technického
zamerania (pre 1. stupen),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Dopravné
inzinierstvo Katedry cestnej a mestskej
dopravy, Fakulty prevadzky a ekonomiky
dopravy a spojov Zilinskej univerzity

v Ziline:

2. Ro¢nik inzinierskeho Studia cca. 20
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych $kdl s maturitou (pre 1.
stupen),

absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muZi aj Zeny,

st akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v $tudijnom programe Zelezni¢na
doprava Katedry Zelezni¢nej dopravy,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

2. Ro¢nik bakalérskeho stidia cca. 95
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupeti),

absolventi 1. stupiia VS technického
zamerania (pre IL. stupen),

muZi aj zeny,

su akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatelny — momentéalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Zelezni¢na

3. Ro¢nik bakalarskeho Stadia cca. 57
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doprava Katedry zelezni¢nej dopravy,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupeni),

absolventi 1. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v $tudijnom programe Zelezni¢na
doprava Katedry Zelezni¢nej dopravy,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Ro¢nik inzinierskeho §tidia cca. 45
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vsetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupeti),

absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre 1. stupen),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Zelezniéna
doprava Katedry Zelezni¢nej dopravy,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

2. Ro¢nik inZinierskeho Studia cca. 47
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupenl),

absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muZi aj Zeny,

st akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Pogtové

technologie a sluzby Katedry spojov, Fakulty

prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Ro¢nik bakalarskeho stadia cca. 90
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymndzii a strednych
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odbornych $kol s maturitou (pre I.
stupett),

absolventi L. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stuper),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Postové
technologie a sluzby Katedry spojov, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

2. Ro¢nik bakalarskeho §tadia cca. 92
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vsetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych $kdl s maturitou (pre 1.
stupen),

absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muzi aj zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v $tudijnom programe Pogtové
technologie a sluzby Katedry spojov, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

3. Ro¢nik bakalarskeho Stadia cca. 32
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupeti),

absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre IL. stupen),

muZi aj Zeny,

su akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatelny — momentéalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Elektronicky
obchod a manazment Katedry spojov,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Ro¢nik bakalarskeho Stidia cca. 90
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vsetkych
okresoch SR

absolventi gymndzii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupen),

absolventi L. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muZi aj Zeny,
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su akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatelny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Elektronicky
obchod a manazment Katedry spojov,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

2. Ro¢nik bakalarskeho $tadia cca. 98
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vsetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych $kol s maturitou (pre I.
stupert),

absolventi L. stupiia VS technického
zamerania (pre 1. stupen),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Elektronicky
obchod a manazment Katedry spojov,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

3. Roc¢nik bakalarskeho $tadia cca. 73
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych $kdl s maturitou (pre 1.
stupen),

absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muZi aj Zeny,

st akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Postové
inZinierstvo Katedry spojov, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Ro¢nik inzinierskeho Stidia cca. 65
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupeti),

absolventi 1. stupiia VS technického
zamerania (pre IL. stupen),

muZi aj zeny,

su akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatelny — momentéalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Postové

2. Ro¢nik inzinierskeho Studia cca. 68
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inZinierstvo Katedry spojov, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupeni),

absolventi 1. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v $tudijnom programe Elektronicky
obchod a manazment Katedry spojov,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Ro¢nik inZinierskeho §tidia cca. 70
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vsetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych $kol s maturitou (pre 1.
stupett),

absolventi 1. stupiia VS technického
zamerania (pre 1. stupen),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Elektronicky
obchod a manazment Katedry spojov,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

2. Ro¢nik inZinierskeho Studia cca. 71
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupenl),

absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muZi aj Zeny,

st akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v $tudijnom programe Ekonomika
a manazment podniku Katedry ekonomiky,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Ro¢nik bakalarskeho $tadia cca.
130 Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymndzii a strednych
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odbornych $kol s maturitou (pre I.
stupert),

- absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre 1. stuper),

- muzi aj zeny,

- st akceptované vsetky etnika,

- pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Ekonomika
a manazment podniku Katedry ekonomiky,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

- 2. Ro¢nik bakalarskeho Studia cca.
136 Studentov

- vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov

- geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

- absolventi gymndzii a strednych
odbornych $kdl s maturitou (pre 1.
stupen),

- absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

- muzi aj zeny,

- st akceptované vsetky etnika,

- pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatel'ny — momentalne nie
je evidovany

Studenti v $tudijnom programe Ekonomika
a manazment podniku Katedry ekonomiky,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

3. Ro¢nik bakalarskeho $tadia cca. 94

Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov

geografické rozmiestenie vo vSetkych

okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych

odbornych §kol s maturitou (pre 1.

stupeti),

absolventi 1. stupiia VS technického

zamerania (pre II. stupen),

muZi aj Zeny,

su akceptované vSetky etnika,

- pripad telesného postihnutia Studenta
je akceptovatelny — momentéalne nie
je evidovany

Studenti v §tudijnom programe Ekonomika
a manazment podniku Katedry ekonomiky,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Ro¢nik bakalarskeho studia, externa
forma cca. 34 Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 50 rokov
geografické rozmiestenie vo vsetkych
okresoch SR

absolventi gymndzii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupen),

absolventi L. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muZi aj Zeny,
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su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatelny — momentalne nie je
evidovany

Studenti v §tudijnom programe Ekonomika
a manazment podniku Katedry ekonomiky,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

2. Ro¢nik bakalarskeho Stadia, externa
forma cca. 38 Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 50 rokov
geografické rozmiestenie vo vsetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych $kol s maturitou (pre I.
stupert),

absolventi L. stupiia VS technického
zamerania (pre 1. stupen),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatel'ny — momentalne nie je
evidovany

Studenti v §tudijnom programe Ekonomika
a manazment podniku Katedry ekonomiky,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

3. Ro¢nik bakalarskeho Stadia, externa
forma cca. 3 Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 50 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych $kdl s maturitou (pre 1.
stupen),

absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muZi aj Zeny,

st akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatelny — momentalne nie je
evidovany

Studenti v $tudijnom programe Ekonomika
a manazment podniku Katedry ekonomiky,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Ro¢nik inZinierskeho Stidia cca. 80
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupeti),

absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre IL. stupen),

muZi aj zeny,

su akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatelny — momentélne nie je
evidovany

Studenti v §tudijnom programe Ekonomika

2. Ro¢nik inzinierskeho stidia cca. 89
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a manazment podniku Katedry ekonomiky,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupeti),

absolventi 1. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatelny — momentalne nie je
evidovany

Studenti v $tudijnom programe Ekonomika
a manazment podniku Katedry ekonomiky,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Ro¢nik inzinierskeho $tadia, externa
forma cca. 40 Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 50 rokov
geografické rozmiestenie vo vsetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych $kol s maturitou (pre 1.
stupeti),

absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre 1. stupen),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatelny — momentalne nie je
evidovany

Studenti v §tudijnom programe Ekonomika
a manazment podniku Katedry ekonomiky,
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy a
spojov Zilinskej univerzity v Ziline:

2. Rocnik inzinierskeho Studia, externa
forma cca. 46 Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 50 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupenl),

absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muZi aj Zeny,

st akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatel'ny — momentalne nie je
evidovany

Studenti v §tudijnom programe Cestna
doprava Katedry kvalitativnych metod

a hospodarskej informatiky, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Ro¢nik bakalarskeho Stadia, cca. 100
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymndzii a strednych
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odbornych $kol s maturitou (pre I.
stupett),

- absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stuper),

- muzi aj zeny,

- st akceptované vsetky etnika,

- pripad telesné¢ho postihnutia Studenta je
akceptovatelny — momentalne nie je

evidovany
Studenti v §tudijnom programe - 1. Ro¢nik bakalarskeho §tidia, cca. 70
Zasielatel'stvo Katedry kvalitativnych metod Studentov
a hospodarskej informatiky, Fakulty - vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov - geografické rozmiestenie vo vSetkych
Zilinskej univerzity v Ziline: okresoch SR

- absolventi gymndzii a strednych
odbornych $kdl s maturitou (pre 1.
stupen),

- absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

- muzi aj zeny,

- st akceptované vsetky etnika,

- pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatelny — momentélne nie je

evidovany
Studenti v $tudijnom programe Letecka - 1. Roc¢nik bakalarskeho Studia, cca. 25
doprava Katedry kvalitativnych metod Studentov
a hospodarskej informatiky, Fakulty - vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov - geografické rozmiestenie vo vSetkych
Zilinskej univerzity v Ziline: okresoch SR

- absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stuperti),

- absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre IL. stupen),

- muZi aj Zeny,

- su akceptované vSetky etnika,

- pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatelny — momentélne nie je

evidovany
Studenti v §tudijnom programe Profesionalny | - 1. Ro&nik bakalarskeho $tudia, cca. 22
pilot Katedry kvalitativnych metod Studentov
a hospodarskej informatiky, Fakulty - vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov - geografické rozmiestenie vo vSetkych
Zilinskej univerzity v Ziline: okresoch SR

- absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupen),

- absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

- muZi aj Zeny,
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su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatelny — momentalne nie je
evidovany

Studenti v §tudijnom programe Postové
technologie a sluzby Katedry kvalitativnych
metod a hospodarskej informatiky, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Ro¢nik bakalarskeho stadia, cca. 90
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vsetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych $kol s maturitou (pre I.
stupert),

absolventi L. stupiia VS technického
zamerania (pre 1. stupen),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatel'ny — momentalne nie je
evidovany

Studenti v §tudijnom programe Elektronicky
obchod a manazment Katedry kvalitativnych
metdd a hospodarskej informatiky, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Ro¢nik bakalarskeho Studia, cca. 90
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych $kdl s maturitou (pre 1.
stupen),

absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muZi aj Zeny,

st akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatelny — momentalne nie je
evidovany

Studenti v $tudijnom programe Ekonomika

a manazment podniku Katedry kvalitativnych
metdd a hospodarskej informatiky, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Ro¢nik bakalarskeho studia, cca. 130
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupeti),

absolventi 1. stupiia VS technického
zamerania (pre IL. stupen),

muZi aj zeny,

su akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatel'ny — momentalne nie je
evidovany

Studenti v §tudijnom programe Zelezni¢na

1. Ro¢nik bakalarskeho $tudia, cca. 95
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doprava Katedry kvalitativnych metod

a hospodarskej informatiky, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupeti),

absolventi 1. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatelny — momentalne nie je
evidovany

Studenti v $tudijnom programe Vodna
doprava Katedry kvalitativnych metod

a hospodarskej informatiky, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Roc¢nik bakalarskeho Studia, cca. 44
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vsetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych $kol s maturitou (pre 1.
stupeti),

absolventi 1. stupiia VS technického
zamerania (pre 1. stupen),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatelny — momentalne nie je
evidovany

Studenti v §tudijnom programe Vodna
doprava Katedry kvalitativnych metod

a hospodarskej informatiky, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Ro¢nik bakalarskeho $tudia, cca. 44
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymnazii a strednych
odbornych §kol s maturitou (pre 1.
stupenl),

absolventi I. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stupen),

muZi aj Zeny,

st akceptované vSetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatel'ny — momentalne nie je
evidovany

Studenti v $tudijnom programe Ekonomika

a manazment podniku Katedry kvalitativnych
metdd a hospodarskej informatiky, Fakulty
prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov
Zilinskej univerzity v Ziline:

1. Ro¢nik inzinierskeho §tadia, cca. 80
Studentov

vekovy rozptyl od 18 do 25 rokov
geografické rozmiestenie vo vSetkych
okresoch SR

absolventi gymndzii a strednych
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odbornych $kol s maturitou (pre I.
stupett),

absolventi L. stupiia VS technického
zamerania (pre II. stuper),

muzi aj Zeny,

su akceptované vsetky etnika,

pripad telesného postihnutia Studenta je
akceptovatelny — momentalne nie je
evidovany

Vysokoskolski ucitelia Fakulty prevadzky a
ekonomiky dopravy a spojov Zilinske;j
univerzity v Ziline

- odhad 135,

- vekovy rozptyl od 25 do 50 rokov,

- IIL stupeti VS,

- muzi aj zZeny,

- st akceptované vsetky etnika,

- pripad telesného postihnutia je
akceptovatel'ny, momentalne nie je
evidovany

Zamestnanci v oblasti vyskumu a vyvoja
Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy
a spojov Zilinskej univerzity v Ziline

- odhad 10,

- vekovy rozptyl od 25 do 50 rokov,

- IL stupen VS,

- muZi aj zeny,

- st akceptované vsetky etnika,

- pripad telesného postihnutia je
akceptovatel'ny, momentalne nie je
evidovany

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity 1.1

Nazov aktivity

1.1 Priprava Studijnych materialov v SJ a AJ a implementacia
progresivnych foriem vzdelavania

Ciel aktivity
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01.01.2013 —-30. 11. 2015
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Ciel'ova skupina

Studenti Fakulty PEDAS Zilinskej univerzity v Ziline — Katedra
Cestnej a mestskej dopravy v pocte 280

Studenti Fakulty PEDAS Zilinskej univerzity v Ziline — Katedra
ekonomiky v pocte 690

Studenti Fakulty PEDAS Zilinskej univerzity v Ziline — Katedra
kvalitativnych metdd a hospodarskej informatiky v pocte 790

Studenti Fakulty PEDAS Zilinskej univerzity v Ziline — Katedra
leteckej dopravy v pocte 212

Studenti Fakulty PEDAS Zilinskej univerzity v Ziline — Katedra
spojov v pocte 749

Studenti Fakulty PEDAS Zilinskej univerzity v Ziline — Katedra
zelezni¢nej dopravy v pocte 244

Podrobnejsia Specifikacia ciel’ovej skupiny podPa podlPa
Studijnvch programov je uvedena v ¢asti C1 a C2 Podrobného
opisu projektu.

Vysokoskolski uditelia Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy
a spojov Zilinskej univerzity v Ziline
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- odhad 135,

- vekovy rozptyl od 25 do 50 rokov,

- 1IL stupen VS,

- muZi aj zeny,

- su akceptované vSetky etnika,

- pripad telesného postihnutia je  akceptovatelny,
momentalne nie je evidovany

Zamestnanci v oblasti vyskumu a vyvoja Fakulty prevadzky a
ekonomiky dopravy a spojov Zilinskej univerzity v Ziline

- odhad 10,

- vekovy rozptyl od 25 do 50 rokov,

- IL stupeit VS,

- muzi aj zeny,

- st akceptované vsetky etnika,

- pripad telesného postihnutia je akceptovatelny,

momentalne nie je evidovany
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1.2 Inovacia Studijnych programov s dérazom na potreby
trhu prace a vedomostnej spolo¢nosti

01.01.2013 -30. 11. 2015
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Cielova skupina

Studenti Fakulty PEDAS Zilinskej univerzity v Ziline — Katedra
ekonomiky v pocte 690

Studenti Fakulty PEDAS Zilinskej univerzity v Ziline — Katedra
spojov v pocte 749

PodrobnejSia S$pecifikacia cielovej skupiny podla podla

Studijnvch programov je uvedena v ¢asti C1 a C2 Podrobného

opisu projektu.

Vysokoskolski uéitelia Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy
a spojov Zilinskej univerzity v Ziline

- odhad 16

- vekovy rozptyl od 25 do 50 rokov,

- 1IL stupen VS,

- muZi aj zeny,

- st akceptované vSetky etnika,

- pripad telesného postihnutia je akceptovatelny,

momentalne nie je evidovany

Zamestnanci v oblasti vyskumu a vyveja Fakulty prevadzky a
ekonomiky dopravy a spojov Zilinskej univerzity v Ziline

- odhad 10,

- vekovy rozptyl od 25 do 50 rokov,

- 1L stupeii VS,

- muZi aj Zeny,

- su akceptované vsetky etnika,

- pripad telesného postihnutia je  akceptovatelny,

momentalne nie je evidovany

Vystupy aktivity

Spdsob ziskavania
spatnej vizby
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1.3 Tvorba spolo¢ného Studijného programu so zahrani¢nymi
vysokymi $kolami

01.04. 2013 —30. 11. 2015
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Studenti Fakulty PEDAS Zilinskej univerzity v Ziline — Katedra
leteckej dopravy v pocte 212

Podrobnejsia Specifikacia cielovej skupinvy podPa podla
Studijnych programov je uvedena v ¢asti C1 a C2 Podrobného
opisu projektu.

Vysokoskolski ucitelia Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy
a spojov Zilinskej univerzity v Ziline

- odhad 6

- vekovy rozptyl od 25 do 50 rokov,

- TIL stuped VS,

- muZi aj Zeny,

- st akceptované vsetky etnika,

- pripad telesného postihnutia je akceptovatelny,

momentalne nie je evidovany
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2.1 Podpora mobilit zamestnancov za ucelom zvySovania ich
odbornosti a skvalitnenia procesu vzdeldvania

01.01.2013 —-30. 11. 2015
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Vysokoskolski uéitelia Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy
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a spojov Zilinskej univerzity v Ziline
- odhad 135,
- vekovy rozptyl od 25 do 50 rokov,
- TIL stuped VS,
- muZi aj Zeny,
- st akceptované vSetky etnika,
- pripad telesného postihnutia je akceptovatelny,
momentalne nie je evidovany

Zamestnanci v oblasti vyskumu a vyvoeja Fakulty prevadzky a
ekonomiky dopravy a spojov Zilinskej univerzity v Ziline

- odhad 10,

- vekovy rozptyl od 25 do 50 rokov,

- IL stupeni VS,

- muZi aj Zeny,

- su akceptované vSetky etnika,

- pripad telesného postihnutia je akceptovatelny,

momentalne nie je evidovany
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2.2 ZvySovanie odbornej a jazykovej urovne zamestnancov
absolvovanim jazyk. kurzov a odbornych $koleni
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01.01.2013 -30. 11. 2015
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Vysokoskolski uéitelia Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy
a spojov Zilinskej univerzity v Ziline

- odhad 135,

- vekovy rozptyl od 25 do 50 rokov,

- TIL stupen VS,

- muZi aj Zeny,

- su akceptované vsetky etnika,
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- pripad telesného postihnutia je akceptovatelny,
momentalne nie je evidovany

2.3 Mobility odbornikov zoblasti vyskumu a vyvoja
a podnikatel’ského sektora
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01.01. 2013 -30. 11. 2015
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Vysokoskolski ucditelia Fakulty prevadzky a ekonomiky dopravy
a spojov Zilinskej univerzity v Ziline

- odhad 135,

- vekovy rozptyl od 25 do 50 rokov,

- 1IL stupen VS,

- muzi aj zeny,

- su akceptované vSetky etnika,

- pripad telesného postihnutia je  akceptovatelny,

momentalne nie je evidovany

Zamestnanci v oblasti vyskumu a vyveja Fakulty prevadzky a
ekonomiky dopravy a spojov Zilinskej univerzity v Ziline

- odhad 10,

- vekovy rozptyl od 25 do 50 rokov,

- 1L stupeni VS,

- muZi aj zeny,

- st akceptované vSetky etnika,

- pripad telesného postihnutia je akceptovatelny,

momentalne nie je evidovany




ITMS kod Projektu: 26110230083




