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DODATOK C.1 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU

uzavrety vzmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, vzmysle § 47a ods. 1 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskor$ich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov av zmysle zakona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorsich predpisov.

CISLO ZMLUVY: 092/2012/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, registracné cislo
Dodatku 092/2012/1.1./OPV/D01 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzavrety v zmysle ¢lanku 8 bod 1
Prilohy ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratné¢ho finanéného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’

nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 00164381

DIC : 2020798725

konajuci : Doc. PhDr. Dusan Caplovi¢, DrSc.

v zastpeni'

Nazov : Agentara Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturdlne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom orgéane, ktory kona v mene riadiaceho organu
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ICO: 31819494
DIC : 2022295539
Konajuci : Ing. Mgr. Iveta Kopasova

na zaklade splnomocnenia zo dna 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

Prijimatel’
nazov : Zékladna skola v Giraltovciach
sidlo : Budovatel'ska 164/4, 087 01 Giraltovce
Slovenska republika
zapisany v : registri organizacii
konajuci : Mgr. Peter Kimak-Fejko
ICO : 36158356
DIC : 2021376984
banka : Slovenska sporitel’nia, a.s.

Cislo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zalohové platby:*>  a)

b)
19feei+ﬁ-1£}a:1c}ee!w:m:}e:3 a)
b)
refundécia:™ a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na zmene Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného

prispevku €. 092/2012/1.1/0PV (d’alej len ,,Zmluva®), ITMS kod Projektu 26110130383,
uvedenej v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

% Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite
* Ak sa nehodi, prediarknite
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Clanok 2

Ostatné prilohy Zmluvy

(1) V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoc¢tu
projektu.

Nova tabul’ka je prilohou €. 1 k Dodatku.
Priloha ¢. 1 k Dodatku sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

(2) V prilohe ¢.4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu* sa tabul’ka ,,Podrobny popis
aktivit projektu* nahradza novou tabul’kou ,,Podrobny popis aktivit projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢€.2 k Dodatku.
Priloha ¢.2 k Dodatku sa stdva neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre tcely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje
ako ,,Zmluva o poskytnuti NFP*“ a Zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa
oznacuje ako ,,Zmluva®.

(2) Zmluvné strany vyhlasuj, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajlcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urcit¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodni a véaznu volu.
Podpisujlice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel
ponechdva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku uloZeného u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobiida ucinnost dnom nasledujuicim po dni zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlv.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

Prilohy:
Priloha ¢.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Priloha ¢.2 Podrobny popis aktivit projektu
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Za Poskytovatela v Bratislave, dna:

Podpis: ..eeeeiiie,
Meno a priezvisko §tatutarneho organu/zastapew’ Poskytovatela
Ing. Mgr. Iveta Kopasova

Za Prijimatela v Giraltovciach, dna:
Podpis: coveeeiiee,

Meno a priezvisko §tatutdrneho organu/zéstupeu® Prijimatel’a

Mgr. Peter Kimak-Fejko

> Ak sa nehodi, preciarknite
% Ak sa nehodi, preciarknite



Priloha ¢.1 Dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP

Rozpodet projektu a komentar k rozpoctu

rojektu (v EUR na dve desatinné miesta).

ITMS kéd projektu: 26110130383

A B B1 F=D*E 1 e
Perso e 8 835,6
1.1.1. | Riadiaci personal 7781.82
Odmena Projektového manazéra (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie
merate] nych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u ziadatel'a v zmysle aktualne platného
prace, vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 1038,46 EUR / fond pracovného &asu 150h + odvody za
la 35,2% = 9,36 EUR.23 mesiacov -552 hodin x 9,36 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a 100%
odpracovanej na projekte.
Népli prace: celkova zodpovednost’ za plynuly chod projektu (efektivne manazovanie vSetkych aktivit projektu), riadenie projektovych zdrojov
(Tudskych, finanénych aj technickych) tak, aby sa dosiahli planované vysledky a vytvorili produkty projektu komunikacia so SORO, priprava sprav
1.1.1.1. | Projektovy manazér 610620] osobohodina 552 9.36 5 166.72]o priebehu projektu. Koordinécia a riadenie _o0sob za¢astnenych na nrolekle Koordinacia vcetkvch Ciastkovych tloh pocas celej realizacie projektu. | 1.1, 1.2, 2.1
Odmena Koordinatora odbornej aktivity €. 1.1,1.2,2.T, (vratane povinnych odvodov [a) pre zat Cenie prislusnej aktivity projektu
a na dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnzmeho formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle
aktualne platného zékonnika préace, vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 840,98 EUR / fond pracovného Casu 150h +
odvody za zamestnavatela 35,2% = 7,58 EUR. 23 mesiacov -345 hodin x 7,58 EUR - cena préace vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a
100% odpracovanej na projekte.
1.1.1.2. | Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.1, 1.2, 2.1 610620 | osobohodina 345 7.58 2 615,10 Napli prace: Koordinacia vSetkych Ciastkovych iiloh pocas celei realizacie proiektu. 11,12,2.1
1.1.1.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00) 0,00
1.1.2. | Administrativny personal 11 053.80]
Odmena Finan¢ného manazéra (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prisludnej aktivity projektu a na dosiahnutie
meralelnych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktualne platného
prace, vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 1007,40 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za
Ta 35,2% = 9,08 EUR. 23 mesiacov -920 hodin x 9,08 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a 100%
odpracovanej na projekte.
1.1.2.1. | Finan¢ny manazér 610620 osobohodina 920 9,08 8 353,60] Bude zodpovedny za nademe finanénych tokov v projekte, pripravu finanénych sprav, zodpovedna za realizaciu a spravnost’ uctovnych operacii. 1.1, 1.2, 2.1
Odmena A (vratane p odvodov zamestndvatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na
dosiahnutie meratelnych lov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u ziadatel'a v zmysle aktualne
platného zakonnika prace, vyratané na zéklade hodinovej mzdy. Cena préce: hrubd mzda 651,26 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za
Ta 35,2% = 5,87 EUR. 23 mesiacov -460 hodin x 5,87 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a 100%
odpracovanej na projekte.
1.1.2.2.| Administrativny pracovnik 610620 osobohodina 460 5.87 2 700.20] Bude vykonévat’ administrativne prace sivisiace s manazmentom projektu. 11,1221
1.1.2.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00) 0,00
1.1.3. | Iny personal 0,00
1.1.3.1. | ManaZér publicity osobohodina 0, 0,00 0,00,
1.1.3.2. | Pracovnik pre vereiné obstardvanie osobohodina 0 0,00) 0,00
1.1.3.3.]| Uprava webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0, 0,00 0,00,
1.1.3.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2. Cestovné nahrady ** 0,00
1.2.1.| Prevadzka vozidla organizicie * projekt 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi
1.2.2. | limitmi) ** projekt 0, 0,00 0,00,
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi
1.2.3.|limitmi)** v pripade umrebv projekt 0 0,00 0,00
Dodé eb - perso da 0,0
1.3.1. | Riadiaci personal 0.00
1.3.1.1. | Projektovy manazér osobohodina 0, 0,00 0,00,
1.3.1.2. |Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ Eislo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.{.....Iné (doplnit’) osobohodina 0, 0,00 0,00
1.3.2.| Administrativny personal 0.00]
1.3.2.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0, 0,00 0,00,
1.3.2.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit)) osobohodina 0, 0,00 0,00
-3.3.|Iny persondl 5 450,00
1.3.3.1.[ManaZér publicity osobohodina 0, 0,00 0,00
Zmluva pracovného charakteru - verejné obstaravanie. Zabezpe€ene formou zmluvy na zaklade obchodného alebo ob&ianskeho zakonnik
Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréena na ziklade cenového prieskumu a je koneéné vratane cestovnych a stravnych
nakladov. Jednotkova cena 17,00 EUR. Spolu 150 hodin, odmena za hodinu -17,-EUR.
P
Nakol'ko sa bude jednat’ o externt osobu, zabezpeci sa nestrannost’ a objektivita pri verejnom obstaravani.
1.3.3.2. | Pracovnik pre verein¢ obstaravanie 637004 | osobohodina 150] 17,00 2 550,00] Vereiné obstarévanie — zabezpecenie transparentného procesu obstarania tovarov a sluzieb. 11,1221
1.3.3.3.| Uprava webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00) 0,00,
Zmluva pracovného charakteru - Asistent proj 7éra. Zat formou zmluvy na zaklade obchodného alebo obéianskeho
akonnika. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade cenového prieskumu a je koneéna vratane cestovnych a
stravnych nakladov. Jednotkova cena 14,50 EUR. Spolu 200 hodin, odmena za hodinu - 14,50 EUR.
Aktivna pomoc pri riadeni projektu. Pridana hodnota pre projekt nakol’ko sa bude jednat’ o externi osobu - zabezpe¢i sa nestrannost’ a objektivita
pri riadeni projektu.
Pomoc pri koordinécii/riadeni osob h na projekte, Giastkovych tiloh pocas celej realizacie projektu. Komunikacia s projektovym timom,
.| Asistent projektového manazéra 637004 osobohodina 200 14,50 2 900,00] SORO/ASFEU. Zabezpedi sa nestrannost’ a obiektivita pri riadeni projektu 1.1, 12,21
6 000,00
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Vydavky na spotrebu prevadzkového materialu potrebného pre aktivitu: 1.1 Inovécia vyucby na podporu ¢itatel'skej gramotnosti, aj so zavedenim
digitalneho vyucovania. Po¢as 21 mesiacov. SPOLU: 2940,-EUR.

Vydavky na spotrebu prevadzkového materialu potrebného pre aktivitu: 1.2 Inovécia
sekundarne NJ, aj s podporou IKT. Po¢as 21 mesiacov. SPOLU: 2940,-EUR.
Vydavky na spotrebu prevadzkového materialu potrebného pre pre aktivitu: 2.1
rozvoj inovacie vo vyucbe. Potas 3 mesiacov. SPOLU: 120,-EUR.

Jedna sa hlavne o spotrebny tovar (kanc. papiera, naplni do tlagiarne a kopirky, vydavkové doklady, obaly, zakladage a iné) ktory bude plne
vyuzivany na maximalne dosiahnutie meratelnych ukazovatel'ov pri aktivitich. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréena na
zéklade cenového prieskumu.

Vydavky potrebné na realizaciu planovanych aktivit projektu.

Realizovanim planovanych aktivit prispejeme k naplneniu hlavného ciel'a projektu, ktorym je zabezpe€it’ inovaciu obsahu a metod vzdelavania s
podporou IKT a jej overenie vo vyuéovacom procese budiicej modernej ZS$ a podporit’ vzdelavanie pedagogov ZS$ v ziskavani a rozvoji kompetencii

ieho procesu v pr h — prioritne AJ,

v na zvySovanie digitdlnych zruénosti a

1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 6 000.00) 6 000,00]pre uspesnt premenu tradiénej $koly na modernu. 1.1,12,2.1
1.4.2.|Najom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3. Telekomunikacné poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00) 0.00
.4.4.|Energia, upratovanie 0.00]
.|Energie projekt 0 0,00) 0.00
.| Vodné a stoéné projekt 0 0,00} 0,00
- .| Upratovanie projekt 0 0,00) 0.00
1.4.5.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00} 0,00
1.4.6.| Pravne poradenstvo projekt 0 0,00) 0,00,
1.4.7.| Obgerstvenie projekt 0 0,00} 0,00!
1.4.8. [ Poistné projekt 0 0,00) 0.00
1.4.9.|Udrzba a oprava projekt 0 0,00} 0,00!
1.4.10.]... Iné (doplnit) projekt 0 0.00 0.00
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1.5.1. | Personalne vydavky interné 0.00
1.5.1.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00) 0,00
1.5.1.2.] ... Iné (doplnit’) osobohodina 0, 0,00 0,00
1.5.2. | Cestovné nahrady ** 0.00
1.5.2.1. | Prevadzka vozidla organizicie v tuzemsku* projekt 0, 0,00 0,00,
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi
1.5.2.2. | limitmi) ** projekt 0 0,00) 0.00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi
1.5.2.3.|limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3. | Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 7 480.00]
Zmluva pracovného charakteru, externy ekonom, monitorovanie projektu. Zabezpeéene formou zmluvy na zaklade obchodného alebo ob&ianskeho
a ika. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréend na zaklade cenového prieskumu a je kone¢na vratane cestovnych a
stravnych nakladov. Jednotkova cena 17,00 EUR. Spolu 440 hodin, odmena za hodinu -17,-EUR.
Naplii prace: vypracovavanie pravidelnyck i ich a zdvere¢nej monitorovacej spravy.
.|Manazér monitoringu 637004 osobohodina 440] 17,00 7 480,00] Nakol'ko sa bude jednat’ o externa osobu, zabezpeci sa nestrannost’ a obiektivita pri tvorbe monitorovacich sprav. 1.1,12,2.1
Iné (doplnit) osobohodina 0) 0,00 0,00
Obstaranie 1000 ks informaénych letdkov v cene 1 EUR, pre Gcely publicity projektu. Budi vylepované a rozdavané na miestach, kde sa buda
realizovat’ aktivity projektu.
Propagacia projektu a poskytovatel'a NFP podl'a manualu pre informovanie a publicitu. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola
1.6.1. | Letaky, skladacky 637003 projekt 1 1 .000.00] 1 000,00 Jurcend na zaklade cenového prieskumu. 1.1,1.2,2.1
Obstaranie 300 ks informaénych plagatov v cene 2 EUR. Budu vylepované a rozdavané na miestach, kde sa budi realizovat’ aktivity projektu.
Propagicia projektu a poskytovatela NFP podl'a manudlu pre informovanie a publicitu. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola
1.6.2. | Plagaty 637003 projekt 1 600,00} 600,00 uréend na zéklade cenového prieskumu. 11,12,2.1
Obstaranie 100 ks informa¢nych brozirok v cene 7 EUR pre ucely publicity projektu. Budii rozddvané na miestach, kde sa budi realizovat
aktivity projektu.
Propagicia projektu a poskytovatela NFP podl'a manudlu pre informovanie a publicitu. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola
1.6.3. | Brozarky 637003 projekt 1 700,00} 700,00 uréend na zéklade cenového prieskumu. 11,12,2.1
Obstaranie elektronickej verzie informaénych materidlov k projektu , vratane vysledkov, zaverov a zhodnotenia v pocte 100 kusov, cena za kus 2
EUR.
Propagicia projektu a poskytovatela NFP podl'a manudlu pre informovanie a publicitu. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola
1.6.4.|CDROM 637003 projekt 1 200,00} 200,00 uréené na zéklade cenového prieskumu. 11,12,2.1
Obstaranie informacnych plagitov pre ie projektu podl'a i manuélu pre publicitu.
Propagacia projektu a poskytovatel'a NFP podl'a manualu pre informovanie a publicitu. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola
1.6.5.]|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 300,00 300,00 Jur¢end na zaklade cenového prieskumu. 1.1,1.2,2.1
Informa¢na a podporna stranka k aktivitam projektu zamerand na diseminéaciu vysledkov projektu pre d'al3ich potencionalnych Ziadatelov. Bude
sluzit na publicitu aj na aktivity projektu. V cene je zahrnuta platba za webhosting, tvorba informaénej a propagacnej Casti webstranky v celkovej
sume 1000 EUR.
Propagacia projektu a poskytovatel'a NFP podl'a manualu pre informovanie a publicitu. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola
1.6.6. | Web stranka uréend pre publicitu projektu 637003 projekt 1 1.000,00 1.000,00]ur¢end na zéklade cenového prieskumu. 1L1,1.2,2.1
Organizacia Odborného workshopu na konci projektu, budi pozvani predstavitelia $kol z Kosického kraja, bude trvat’ jeden den, kazdy ugastnik
dostane ,,bali¢ek*: pisacie potreby, prezentaciu projektu atd. V cene je zahrnuté obCerstvenie, prenajom priestorov, pisacie potreby.
Odborny workshop bude zamerany na diseminaciu vysledkov projektu pre dal3ich potencionalnych Ziadatel'ov z Kosického kraja. Ceny boli
kalkulované s oh'adom na doterajsie sku i ziadatel'a s organi: roznych Skoleni, konferencii a workshopov.
1.6.7. | Tladové konferencie a workshopy zamerané na publicitu projektu [637003 projekt 1 1.000,00 1.000,00] Vychéadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréend na zéklade cenového prieskumu. 1L1,1.2,2.1
Inzercia projektu v ramei jeho publicity. Uverejnenie troch ¢lankov, kde budeme informovat Siroku verejnost’ o nasom projekte, o jeho ciel'och,
priebehu a vysledkoch.
Propagicia projektu a poskytovatel'a NFP podl'a manuélu pre informovanie a publicitu. Vychadzali sme z realnych trhovjch cien. Cena bola
1.6.8.|Inzercia v tlaenych alebo internetovych médiach 637003 projekt 1 1.000,00 1 .000,00]urcena na zaklade cenového prieskumu. 1.1,1.2,2.1
Reklamné peré s logom EU a operaéného programu vzdelavanie uréené na propagaciu projektu spolufinancovaného z EU v poéte 500 kusov po 1
EUR kus. Propagécia projektu a poskytovatela NFP pod'a manualu pre informovanie a publicitu. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena
1.6.9.|Pera 637003 projekt 1 500,00 500,00 bola uréena na zéklade cenového prieskumu. 1.1,1.2,2.1
Plnofarebné nalepky s logom a popisom uréené na propagaciu projektu an¢ho z EU a na genie naku zariadenia,
pomdcok, dokumentov a iné v pocte 4000 kusov po 0,10 EUR kus. Propagacia projektu a poskytovatela NFP podl'a manualu pre informovanie a
1.6.10.|Nalepky 637003 projekt 1 400,00 400,00]publicitu. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola uréena na zéklade cenového prieskumu. 1.1,1.2,2.1
1. | Spolu 44 465,62
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ariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (kriZové

. financovanie)
Nikup 12 kusov pocitadovych zostav s operacny é pre ucely projektu. V cene je zahrnuté: pocita, klavesnica, mys, repro, monitor a
opera¢ny systém Windows . Nakup didaktickej techniky na ucely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na imal i i
meratelnych ukazovatelov pri vzdelavacich aktivitach. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola uréend na zéklade cenového
prieskumu.
2.2.1.|Stolny pocita¢ 633002 ks 12 570,00] 6 840,00] Pogitace budu sluzit’ pocas implementacie inovativnych metdd a foriem vzdelévania pre zadefinované ciel'ové skupiny. Spolu 12 kusov. 11,1.2,2.1
Nikup 18 kusov notebookov s operaénym systémom v hodnote 480 EUR pre uéely projektu. Nakup didaktickej techniky na ucely aktivit projektu,
ktora bude plne vyuzivana na maximalne dosiahnutie meratelnych lov pri vzdelavacich aktivitach. Vychadzali sme z realnych trhovych
cien. Cena bola uréend na zéklade cenového prieskumu.
2.2.2. |notebook 633002 ks 18 480.00) 8 640,00 Pocitace budu sluzit’ pocas implementacie inovativnych metdd a foriem vzdelévania pre zadefinované cielové skupiny. Spolu 18 kusov. 11,1221
Zakupenie balika kancelarskych aplikacii nevyhnutného na aktivity projektu. Software Office academic (190 EUR), antivirus (33 EUR). Balik nie
je zakladnou sicastou vybavy pocitaca. Nakup didaktickej techniky na ucely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na maximalne dosiahnutie
meratelnych ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitich. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréend na zaklade cenového
2.2.3.| Aplikaény softvér 633013 ks 30| 223,00] 6 690,00 prieskumu. Spolu 12x pre PC a 18x pre notebook 1.1,1.2,2.1
Tabul'a Premium Plus 120x240 cm. Biela keramicka, magnetickd, popisovatelna tabul'a.
Tabul'a Premium Plus 120x240 cm Nakup didaktickej techniky na acely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na alne dosiahnutie meratelnych lov pri
2.2.4.|Biela keramickd, magnetickd, popisovatel'na tabul'a 633004 ks 4 570,00 2 280.00]vzdelavacich aktivitach. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade cenového prieskumu. 1.1,1.2,2.1
Nakup interaktivneho projektora. Nékup didaktickej techniky na ucely aktivit projektu.
Nakup didaktickej techniky na ucely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na alne dosiahnutie meratelnych lov pri
2.2.5.|Interaktivny projektor 633004 ks 4 1 .690.00 6 760.00] vzdelavacich aktivitach. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade cenového prieskumu. 1.1,1.2,2.1
Nakup vizualizéra - opticky zoom, digitalny zoom, pamét’ na obrazky. Nakup didaktickej techniky na G&ely aktivit projektu.
Nakup didaktickej techniky na acely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na ima i ie meratelnych lov pri
2.2.6.|Vizualizer 633004 ks 1 980,00} 980,00} vzdelavacich aktivitach. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola uréend na zaklade cenového prieskumu. 11,1221
Nakup jazykového laboratoria. Nakup didaktickej techniky na cely aktivit projektu.
Nakup didaktickej techniky na acely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na ima i ie meratelnych lov pri
2.2.7.|Digitalne jazykové laboratorium Optimas Premium 18+1 633002 ks 1 1.692,00 1 692,00 vzdelavacich aktivitich. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola urcena na zaklade cenového prieskumu. 11,1221
Nakup slichadiel k jazykovému laboratoriu. Nakup didaktickej techniky na ucely aktivit projektu.
Nakup didaktickej techniky na Gcely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na maximélne dosi ie meratelnych lov pri
2.2.8.|Sluchadla RC-200 Roycan pre Studentov 633004 ks 18 48,00 864,00 vzdelavacich aktivitich. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola uréené na ziklade cenového prieskumu. 1.1,1.2,2.1
Néakup scannera na digitalizaciu u¢ebnych materialov. Nakup didaktickej techniky na cely aktivit projektu.
Nakup didaktickej techniky na ucely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatelov pri
2.2.9.|Scanner na digitalizéciu uéebnych materidlov 633004 ks 1 1.100.00 1 100.00] vzdelavacich aktivitich. Vychddzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola uréend na zaklade cenového prieskumu. 1.1, 12,21
Nakup multifunkénej laserovej tlaciarne, ktora bude pouzita pre tla¢ u¢ebnych materialov a pri realizacii planovanych aktivit projektu a
administrativnych ¢innosti.
Nakup didaktickej techniky na Gcely aktivit projektu, ktora bude plne vyuzivana na maximélne dosi ie meratelnych lov pri
2.2.10. | Laserové multifunkéné zariadenie - farebné 633002 ks 1 750,00 750,00 vzdelavacich aktivitich. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola uréené na zdklade cenového prieskumu. 1.1,1.2,2.1
Utebné pomocky, Symbolické zobrazenia, Zobrazenia pre predmety: - : Prirodoveda, Slovensky jazyk, Matematika, Dopravna vychova,
Vlastiveda, Informatika, Tvorivost’ (L st.) a Prirodopis, Vytvarna vychova, Slovensky jazyk, Technika a svet prace, Chémia, Fyzika, Informatika,
Dejepis, Geografia, Biologia, Ob¢ianska nauka (II. st.), Anglicky jazyk, Nemecky jazyk a Rusky jazyk..
Nakup didaktickych pomécok v primeranom mnoZzstve na ucely aktivit projektu, ktoré budi plne vyuZzivané na maximalne dosiahnutie
meratelnych ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitich. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola uréend na zaklade cenového
prieskumu. Vietky pomdcky budu plne vyuZzivané v ramei p vo vychor dela procese na motivaciu, tvorivost’ a rozvoj
kPacovych kompetencii, pri¢om vychadzaji z redlnych potrieb pedagogov.
Vyuzivanie ucebnych pomécok v ramei inovécie $kolského vzdelavacieho programu — nové metody, formy a moderné didaktické prostriedky a
zavadzania inovativnych foriem a metod vzdelavania do vyugovacieho procesu v ramei odborov.
Vydavky potrebné na realizaciu planovanych aktivit projektu.
Realizovanim planovanych aktivit prispejeme k naplneniu hlavného ciela projektu, ktorym je inovacia foriem a metod vzdelavania s dérazom na
kl'acové komp ie Stud pre ved: (i spolo¢nost’ a dosiah Ze ped ia a ziaci budi systémom vzdelavania pripravovani na
redlne potreby trhu prace a zaroven tak, ze v kazdodennom Zivote buda schopni kriticky mysliet’, anal: at’ a vyhod ” spolocenské javy a
pruzne reagovat’ na zmeny potrieb na trhu prace.
Z dévodu moznej zmeny ponuky didaktickych pomécok, v ¢ase ked” sa bude realizovat’ nakup, sme v rozpoéte ratali s finanénou rezervou aj na
pomocky ktoré zatial’ nie si v ponuke.
Zakupené zariadenia a didaktické/ucebné pomocky budi aktivne vyuzivané opravnenou ciel'ovou skupinou - ziakmi a ugitelmi - v procese
inovativnych vyucovacich hodin v ramci jednotlivych predmetov, v zavislosti od obsahu, témy a zamerania, ako aj metody vyucby. Dostupnost’
uvedenych pomécok je predpokladom uspesného, aktivizujuceho a motivacného prvku pre podporu Citatel'skej gramotnosti ziakov a d'algich
kl'acovych komp if a zruénosti - icka, digitalna a prirodovedna gramotnost’, ako aj komunikativne &i socidlne a ob¢ianske
kompetencie a pre podporu jazykovych zruénosti Ziakov — na podporu komunikacie v cudzich jazykoch, t.j. AJ, NJ a RJ s dérazom vyuzitia
2.2.11.|Ugebné pomdcky, Zobrazenia, Symbolické zobrazenia 633009 projekt 1 18 988,25 18 988,25 digitalneho prostredia. 1.1,1.2,2.1
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.| Vyukovy software, CD, DVD, interaktivne programy...

dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

.| Odpisy dlhodobého nehmotného maijetku

Vyukovy software, CD, DVD, interaktivne programy...

Pre predmety: -: Prirodoveda, Slovensky jazyk, Matematika, Dopravna vychova, Vlastiveda, Informatika, Tvorivost (L. st.) a Prirodopis, Vytvarna
vychova, Slovensky jazyk, Technika a svet prace, Chémia, Fyzika, Informatika, Dejepis, Geografia, Biologia, Ob&ianska nauka (II. st.), Anglicky
jazyk, Nemecky jazyk a Rusky jazyk.

Nakup didaktickych pomécok v primeranom mnoZstve na ucely aktivit projektu, ktoré budi plne vyuzivané na imélne dosiahnutie
meratel'nych ukazovatel'ov pri vzdelavacich akllvllach Vychadzali sme z rcalnych trhovych cien. Cena bola uréené na zaklade cenového
prieskumu. Vsetky pomdcky budu plne vyuzivané v ramei p vo dela m procese na motivaciu, tvorivost’ a rozvoj
kl'acovych kompetencii, pricom vychadzaju z realnych polm.b pedagogov.

Vyuzivanie uéebnych pomécok v ramei inovacie skolského vzdelavacieho programu — nové metody, formy a moderné didaktické prostriedky a
zavadzania inovativnych foriem a metod vzdelavania do vyucovacieho procesu v ramei odborov.

Vydavky potrebné na realizaciu planovanych aktivit projektu.

Realizovanim p]annvanych aktivit pmpcjcmc k naplneniu hlavného ciel'a pm]ck(u ktorym je inovacia foriem a metdd vzdelavania s dorazom na

klacove k pre a ze ia a ziaci budi delavania prip: na
realne potreby trhu prace a zarovei tak, Ze v kazdodennom Zivote buda schopni kriticky mysliet’, anal " a vyhod poloc ¢ javy a
pruzne reagovat’ na zmeny potrieb na trhu prace.

Z dévodu moznej zmeny ponuky didaktickych pomocok, v ¢ase ked sa bude realizovat’ nakup, sme v rozpocte ratali s finanénou rezervou aj na
pomdcky ktoré zatial’ nie si v ponuke.

Zakupené zariadenia a didaktické/u¢ebné pomocky budu aktivne vyuzivané opravnenou cielovou skupinou - Ziakmi a ugitel'mi - v procese
inovativnych vyuovacich hodin v ramei jednotlivych predmetov, v zavislosti od obsahu, témy a zamerania, ako aj metody vjucby. Dostupnost
uvedenych poméeok j _](, predpokladom uspcsnchn aktivizujiiceho a motiva¢ného prvku pre podporu Citatel'skej gramotnosti Ziakov a d'alsich

.| Odpisy dlhodobého hmotného majetku

Spolu

1.1 Inovicia vyu¢by na podporu CitatePskej gramotnosti, aj so

. zavedenim digitalneho vyucovania.

Personilne vydavky interné - odborné &innosti

klacovych k ii a zruénosti - ka, digitalna a prirodovedna gramotnost’, ako aj komunikativne & socialne a ob¢ianske
kompetencie a pre podporu jazykovych zruénosti Ziakov — na podporu komunikacie v cudzich jazykoch, t.j. AJ, NJ a RJ s dérazom vyuzitia
633013 projekt 1| 11460,00 11 460,00} digitalneho prostredia. 1.1,12,2.1
0,00
mesiac 0 0,00) 0,00,
mesiac 0 0,00 0,00
67 044,25

66 663,20

Odmena Pedagog 1 (vratane povinnych odvodov a la) prc Cenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratel'nych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, ¢ho formou pracovnej zmluvy u ziadatela v zmysle aktualne platného zakonnika prace,
vyratané na zdklade hodinovej mzdy. Cena préce: hrubd mzda 840,98 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
7,58 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, 13 mesiacov -208 hodin, spolu 368 hodin za projekt x 7,58 EUR - cena préace vratane povinnych
odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Naplit préce:
- zabezpecenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a uéebnych pomécok, skoliacich potrieb a Skoliaceho materialu za u¢elom ich
vyuzivania vo vyuovacom procese Z3 na podporu kIucovych kompetencii s dorazom na Gitatel'sku gramotnost’ ziakov, ale aj ich d'alsicho vyuzitia

v nadvézujucich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, ped: i novych foriem a metéd vzdeldvania

- implementacia/overenie novych metod a foriem v & om procese uvedenych predmetov 1. a IL. stupiia ZS vratane zavedenia

digitdlneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materiélov a didaktickych pomécok na podporu kI'a¢ovych kompetencii s dérazom na
3.1.1.|Pedagog 1 610620 osobohodina 368 7,58 2 789,44 |&itatel'skii gramotnost’. 1.1.

Odmena Pedagég 2 (vrétane povinngch odvodov ivatefa) pre Senie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutic meratePnych

ukazovatel'ov pri danych aktivitach, ¢ho formou rozsis pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktudlne platného zakonnika prace,

vyrétané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 560,28 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatela 35,2% =

5,05 EUR. Prvé faza priemerne 8 mesiacov -160 hodin, druha faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hedin za projekt x 5,05 EUR - cena price

vratane povinnych odvodov avatel'a 100% odp: j na projekte.

Népli préce:

- zabezpecenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a u¢ebnych pomécok, $koliacich potrieb a Skoliaceho materialu za tc¢elom ich

vyuzivania vo vyutovacom procese ZS na podporu kltcovych kompetencii s dorazom na ¢itatel'ska gramotnost’ ziakov, ale aj ich d'alSieho vyuzitia

v nadvézujacich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba u¢ebnych materialov, ped kej dok novych foriem a metod vzdelavania

- implementacia/overenie novych metod a foriem v samotnom vyucovacom procese uvedenych predmetov 1. a IL. stupiia ZS vratane zavedenia

digitdlneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kI'a¢ovych kompetencii s dérazom na
3.1.2.|Pedagdg 2 610620 osobohodina 420 5,05 2 121,00f¢&itatel'skii gramotnost’. 1.1.

Odmena Pedagog 3 (vratane povinnjch odvodov dvatel'a) pre zat cenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych

ukazovatel'ov pri danych aktivitach, ¢ho formou rozsirenia pr luvy u Ziadatel'a v zmysle aktudlne platného zakonnika préce,

vyritané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 721,15 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatela 35,2% =

6,50 EUR. Prva faza priemerne 8 mesiacov -160 hodin, druha faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hedin za projekt x 6,5 EUR - cena prace

vratane povinnych odvodov avatel’a 100% odpi vanej na projekte.

Népli préce:

- zabezpecenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a uebnych pomécok, $koliacich potrieb a Skoliaceho materialu za u¢elom ich

vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'icovych kompetencii s dorazom na &itatel'skii gramotnost’ Ziakov, ale aj ich d'alSieho vyuzitia

v nadvizujucich vzdelavacich aktivitach pmjek(u

- priprava a tvorba u¢ebnych materialov, kej dok novych foriem a metod vzdelavania

- implementécia/overenie novych metod a foriem v & om procese uvedenych predmetov 1. a 1. stupiia ZS vratane zavedenia

digitdlneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kli¢ovych kompetencii s dorazom na
3.1.3.|Pedagdg 3 610620 osobohodina 420 6,50 2 730,00 ¢&itatel'ski gramotnost’. 1.1.

5
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Pedagog 4
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610620

osobohodina

420

2742.60

Odmena Pedagog 4 (vratane p ych odvodov a "a) pre ie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktualne platného zakonnika prace,
vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 724,28 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
6,53 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, druhé faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 6,53 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napln prace:

- zabezpecenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a u¢ebnych poméocok, $koliacich potrieb a Skoliaceho materialu za tcelom ich
vyuzivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'icovych kompetencii s dorazom na ¢itatel'skii gramotnost’ Ziakov, ale aj ich d'alSieho vyuzitia
v nadvizujucich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, pedagogickej dokumentécie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementécia/overenie novych metod a foriem v & om procese predmetov 1. a IL. stupiia Z$ vratane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kli¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'sk(l gramotnost’.

b
i

.| Pedagog 5

610620

osobohodina

420

2 625,00

Odmena Pedagog 5 (vratane pe ych odvodov l'a) pre ie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktuélne platného zakonnika prace,
vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 693,42 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
6,25 EUR. Prva faza priemerne 8 mesiacov -160 hodin, druha fiza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 6,25 EUR - cena prace
vratane povinnych odvodov avatel'a 100% odp 2j na projekte.

Napli prace:

- zabezpecenie nakupu a instalicie modernej didaktickej techniky a u¢ebnych pomécok, Skoliacich potrieb a Skoliaceho materialu za ucelom ich
vyuzivania vo vyu¢ovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dérazom na &itatel'skii gramotnost’ Ziakov, ale aj ich d’alsieho vyuzitia
v nadvézujucich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba u¢ebnych materialov, ick novych foriem a metod vzdelavania

- implementécia/overenie novych metod a foriem v ¢ procese ych predmetov 1. a II. stupfia ZS vratane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'skd gramotnost’.

. | Pedagdg 6

610620

osobohodina

420

6,20}

2 604,00

Odmena Pedagog 6 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpegenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratel'nych
ukazovatelov pri danych aktivitich, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u ziadatel'a v zmysle aktudlne platné¢ho zékonnika prace,
vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 687,87 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
6,20 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, druhé faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 6,20 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpecenie nakupu a instalicie modernej didaktickej techniky a u¢ebnych pomécok, Skoliacich potrieb a Skoliaceho materialu za ucelom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na &itatel'ski gramotnost’ Ziakov, ale aj ich dalsieho vyuzitia
v nadvézujacich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, pedagogickej dokumentécie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementécia/overenie novych metéd a foriem v 8 procese uvedenych predmetov 1. a II. stupiia ZS vrétane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuzitim novych ugebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'skd gramotnost’.

3.1.7.

Pedagég 8

610620

osobohodina

420

2 646,00

Odmena Pedagdg 8 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpedenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratel'nych
ukazovatelov pri danych aktivitich, ¢ho formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktudlne platného zdkonnika pra
vyritané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 698,96 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatela 35,2% =
6,30 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, druhd faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 6,30 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnévatela 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpetenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a u¢ebnjch pomécok, 3koliacich potrieb a Skoliaceho materialu za Géelom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na &itatel'ski gramotnost’ Ziakov, ale aj ich dalsieho vyuzitia
v nadvézujacich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementacia/overenie novych metod a foriem v & procese ych predmetov 1. a I1. stupiia ZS vratane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuZitim novych ucebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kli¢ovych kompetencii s dérazom na
Citatel'ska gramotnost’.

e,

.| Pedagoe 9

610620

osobohodina

420

2 520,00

Odmena Pedagog 9 (vratane povinnych odvodov avatel'a) pre ie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratel'nych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, ého formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktualne platného zékonnika prace,
vyratané na zéklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 665,68 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
6,00 EUR. Prva fiza 8 mesiacov -160 hodin, druhé faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 6,00 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatela 100% odpracovanej na projekte.

Napln prace:

- zabezpecenie nakupu a instalcie modernej didaktickej techniky a u¢ebnjch pomécok, $koliacich potrieb a Skoliaceho materialu za a¢elom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovich kompetencii s dorazom na &itatel'ski gramotnost’ ziakov, ale aj ich dalSieho vyuzitia
v nadvézujicich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, pedagogickej dokumentécie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementacia/overenie novych metod a foriem v & procese denych predmetov 1. a II. stupiia ZSvratane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuZitim novych ucebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kli¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'ski gramotnost’.




3.1.9.

Pedagog 10

ITMS kéd projektu: 26110130383

610620

osobohodina

420

2625.00

Odmena Pedagog 10 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel’a) pre zabezpeceme prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratenych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, ého formou rozsi pr luvy u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zikonnika prace,
vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 693,42 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
6,25 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, druhé faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 6,25 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napln prace:

- zabezpedenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a u¢ebnych poméocok, $koliacich potrieb a Skoliaceho materialu za tcelom ich
vyuzivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'icovych kompetencii s dorazom na &itatel'skii gramotnost’ Ziakov, ale aj ich d'alSieho vyuzitia
v nadvizujucich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba u¢ebnych materialov, novych foriem a metod vzdelavania

- implementécia/overenie novych metod a foriem v & om procese predmetov . a IL. stupiia Z$ vratane zavedenia
digitdlneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kli¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'sk(l gramotnost’.

3.1.10.

Pedagég 11

610620

osobohodina

420

5,54}

2 326,80

Odmena Pedagog 11 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktudlne platného zakonnika prace,
vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 614,64 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
5,54 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, druhé faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 5,54 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpecenie nakupu a instalicie modernej didaktickej techniky a u¢ebnych pomécok, Skoliacich potrieb a Skoliaceho materialu za ucelom ich
vyuzivania vo vyu¢ovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dérazom na ¢itatel'skii gramotnost’ Ziakov, ale aj ich d’alsieho vyuzitia
v nadvizujucich vzdelavacich aktivitach pn)_]gkxu
- priprava a tvorba ucebnych materialov, novych foriem a metod vzdelavania

- implementécia/overenie novych metod a foriem v ¢ procese ych predmetov 1. a II. stupfia ZSvritane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'skd gramotnost’.

3.1.

.|Pedagég 12

610620

osobohodina

420

2 352,00

Odmena Pedagog 12 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitiach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u ziadatel'a v zmysle aktudlne platné¢ho zédkonnika prace,
vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 621,30 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
5,60 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, druhé faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 5,60 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpecenie nakupu a instalicie modernej didaktickej techniky a u¢ebnych pomécok, Skoliacich potrieb a Skoliaceho materialu za ucelom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na &itatel'ski gramotnost’ Ziakov, ale aj ich dalsieho vyuzitia
v nadvézujacich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba u¢ebnych materialov, pedagogickej dokumemacle novych foriem a metod vzdelavania

- implementécia/overenie novych metéd a foriem v procese uvedenych predmetov 1. a I1. stupiia ZSvratane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'skd gramotnost’.

3.1.

=

Pedagég 13

610620

osobohodina

420

2 709,00

Odmena Pedagdg 13 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meralel'nych
ukazovatelov pri danjch aktivitach, ého formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktudlne platného zékonnika préce,
vyritané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 715,61 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatela 35,2% =
6,45 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, druhd faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 6,45 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnévatela 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpegenie nakupu a instalcie modernej didaktickej techniky a u¢ebnjch pomécok, $koliacich potrieb a Skoliaceho materialu za Géelom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na &itatel'ski gramotnost’ Ziakov, ale aj ich dalsieho vyuzitia
v nadvézujacich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementdcia/overenie novych metod a foriem v & procese uvedenych predmetov I a II. stupiia ZS vritane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuZitim novych ucebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kli¢ovych kompetencii s dérazom na
Citatel'ska gramotnost’.

3.1.13.

Pedagég 14

610620

osobohodina

420

2 520,00

Odmena Pedagog 14 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prisludnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, ého formou ia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktualne platného zékonnika préce,
vyratané na zéklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 665,68 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
6,00 EUR. Prva fiza 8 mesiacov -160 hodin, druhé faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 6,00 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatela 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpecenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a u¢ebnjch pomécok, $koliacich potrieb a Skoliaceho materialu za a¢elom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovich kompetencii s dorazom na &itatel'ski gramotnost’ Ziakov, ale aj ich dalSieho vyuzitia
v nadvézujacich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba u¢ebnych materialov, pedagogickej dokumemacle novych foriem a metod vzdelavania

- implementacia/overenie novych metod a foriem v procese ych predmetov 1. a II. stupfia ZS vratane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuZitim novych ucebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kli¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'ski gramotnost’.




3.1.14.

Pedagog 15

ITMS kéd projektu: 26110130383

610620

osobohodina

420

2721.60

Odmena Pedagog 15 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktualne platného zakonnika prace,
vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 718,93 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
6,48 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, druhé faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 6,48 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napln prace:

- zabezpecenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a u¢ebnych poméocok, $koliacich potrieb a Skoliaceho materialu za tcelom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'icovych kompetencii s dorazom na ¢itatel'skii gramotnost’ Ziakov, ale aj ich d'alSieho vyuzitia
v nadvizujucich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, pedagogickej dokumentécie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementécia/overenie novych metod a foriem v & om procese predmetov 1. a IL. stupiia Z$ vratane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kli¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'sk( gramotnost’.

3.1.15.

Pedagée 16

610620

osobohodina

368

7,67

2 822,56

Odmena Pedagog 16 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktudlne platného zakonnika prace,
vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 850,96 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
7,67 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, 13 mesiacov -208 hodin, spolu 368 hodin za projekt x 7,67 EUR - cena price vratane povinnych
odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpecenie nakupu a instalicie modernej didaktickej techniky a u¢ebnych pomécok, Skoliacich potrieb a Skoliaceho materialu za ucelom ich
vyuzivania vo vyu¢ovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dérazom na &itatel'skii gramotnost’ Ziakov, ale aj ich d’alsieho vyuzitia
v nadvizujucich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, ick novych foriem a metod vzdelavania

- implementécia/overenie novych metod a foriem v ¢ procese ych predmetov 1. a II. stupfia ZS vratane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'skd gramotnost’.

3.1.16.

Pedagég 17

610620

osobohodina

420

6,70

2 814,00

Odmena Pedagog 17 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitiach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u ziadatel'a v zmysle aktudlne platné¢ho zédkonnika prace,
vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 743,34 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
6,70 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, druhé faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 6,70 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpecenie nakupu a instalicie modernej didaktickej techniky a u¢ebnych pomécok, Skoliacich potrieb a Skoliaceho materialu za ucelom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na &itatel'ski gramotnost’ Ziakov, ale aj ich dalsieho vyuzitia
v nadvézujacich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, pedagogickej dokumentécie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementécia/overenie novych metéd a foriem v 8 procese uvedenych predmetov 1. a II. stupiia ZS$ vrétane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'skd gramotnost’.

3.1.17.

Pedagég 18

610620

osobohodina

420

2 814,00

Odmena Pedagdg 18 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatelov pri danych aktivitich, ¢ho formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktudlne platného zdkonnika pra
vyritané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 743,34 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatela 35,2% =
6,70 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, druhd faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 6,70 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnévatela 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpegenie nakupu a instalcie modernej didaktickej techniky a u¢ebnjch pomécok, $koliacich potrieb a Skoliaceho materialu za Géelom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na &itatel'ski gramotnost’ Ziakov, ale aj ich dalsieho vyuzitia
v nadvézujacich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementcia/overenie novych metdd a foriem v & procese uvedenych predmetov 1. a I1. stupia ZSS vratane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuZitim novych ucebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kli¢ovych kompetencii s dérazom na
Citatel'ska gramotnost’.

e,

3.1.18.

Pedagdg 21

610620

osobohodina

420

6.65]

2 805,60

Odmena Pedagog 21 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prisluinej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, ého formou ia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktualne platného zékonnika préce,
vyratané na zéklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 741,12 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
6,68 EUR. Prva fiza 8 mesiacov -160 hodin, druhé faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 6,68 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatela 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpecenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a u¢ebnjch pomécok, $koliacich potrieb a Skoliaceho materialu za a¢elom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovich kompetencii s dorazom na &itatel'ski gramotnost’ Ziakov, ale aj ich dalSieho vyuzitia
v nadvézujacich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, pedagogickej dokumentécie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementacia/overenie novych metod a foriem v & procese ych predmetov 1. a II. stupfia ZS vratane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuZitim novych ucebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kli¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'ski gramotnost’.




3.1.19.

Pedagog 22

ITMS kéd projektu: 26110130383

610620

osobohodina

420

2 805.60

Odmena Pedagog 22 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktualne platného zakonnika prace,
vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 741,12 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
6,68 EUR. Prva fiza 8 mesiacov -160 hodin, druhé faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 6,68 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napln prace:

- zabezpecenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a u¢ebnych poméocok, $koliacich potrieb a Skoliaceho materialu za tcelom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'icovych kompetencii s dorazom na ¢itatel'skii gramotnost’ Ziakov, ale aj ich d'alSieho vyuzitia
v nadvizujucich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, pedagogickej dokumentécie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementécia/overenie novych metod a foriem v & om procese predmetov 1. a IL. stupiia Z$ vratane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kli¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'sk( gramotnost’.

3.1.20.

Pedagdg 23

610620

osobohodina

420

5,76}

2419,20

Odmena Pedagog 23 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktudlne platného zakonnika prace,
vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 639,05 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
5,76 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, druhé faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 5,76 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpecenie nakupu a instalicie modernej didaktickej techniky a u¢ebnych pomécok, Skoliacich potrieb a Skoliaceho materialu za ucelom ich
vyuzivania vo vyu¢ovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dérazom na ¢itatel'skii gramotnost’ Ziakov, ale aj ich d’alsieho vyuzitia
v nadvizujucich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, ick novych foriem a metod vzdelavania

- implementécia/overenie novych metod a foriem v ¢ procese ych predmetov 1. a II. stupfia ZSvritane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'skd gramotnost’.

3.1.21.

Pedagég 25

610620

osobohodina

420

2 679,60

Odmena Pedagog 25 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitiach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u ziadatel'a v zmysle aktudlne platné¢ho zédkonnika prace,
vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 707,84 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
6,38 EUR.. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, druha faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 6,38 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpecenie nakupu a instalicie modernej didaktickej techniky a u¢ebnych pomécok, Skoliacich potrieb a Skoliaceho materialu za ucelom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na &itatel'ski gramotnost’ Ziakov, ale aj ich dalsieho vyuzitia
v nadvézujacich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, pedagogickej dokumentécie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementécia/overenie novych metéd a foriem v R procese uvedenych predmetov 1. a II. stupiia ZS vrétane zavedenia
digitalneho vyugovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'skd gramotnost’.

3.1.22.

Pedagdg 28

610620

osobohodina

420

255780

Odmena Pedagdg 28 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatelov pri danych aktivitich, ¢ho formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktudlne platné¢ho zédkonnika prace,
vyritané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 675,67 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatela 35,2% =
6,09 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, druhd faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 6,09 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnévatela 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpegenie nakupu a instalcie modernej didaktickej techniky a u¢ebnjch pomécok, $koliacich potrieb a Skoliaceho materialu za Géelom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na &itatel'ski gramotnost’ Ziakov, ale aj ich dalsieho vyuzitia
v nadvézujacich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementdcia/overenie novych metod a foriem v & procese uvedenych predmetov I a II. stupiia ZS vritane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuZitim novych ucebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kli¢ovych kompetencii s dérazom na
Citatel'ska gramotnost’.

3.1.23.

Pedagég 29

610620

osobohodina

420

6.65]

2 805,60

Odmena Pedagog 29 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prisludnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, ého formou ia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktualne platného zékonnika préce,
vyratané na zéklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 741,12 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
6,68 EUR. Prva fiza 8 mesiacov -160 hodin, druhé faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 6,68 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatela 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpecenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a u¢ebnjch pomécok, $koliacich potrieb a Skoliaceho materialu za a¢elom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovich kompetencii s dorazom na &itatel'ski gramotnost’ Ziakov, ale aj ich dalSieho vyuzitia
v nadvézujacich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, pedagogickej dokumentécie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementacia/overenie novych metod a foriem v & procese ych predmetov 1. a II. stupfia ZS vratane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuZitim novych ucebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kli¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'ski gramotnost’.




ITMS kéd projektu: 26110130383

Odmena Pedagog 30 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, ¢ho formou ia pi 2j zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktualne platného zakonnika préace,
vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 583,58 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
5,26 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, druha faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 5,26 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpecenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a ucebnych pomécok, Skoliacich potrieb a skoliaceho materialu za uéelom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'icovych kompetencii s dérazom na Gitatel'skii gramotnost’ Ziakov, ale aj ich d'alsieho vyuZitia
v nadvézujicich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, pedagogickej dokumentécie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementécia/overenie novych metod a foriem v ¢ procese uvedenych predmetov 1. a IL. stupiia ZS vratane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kli¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'ska gramotnost’.

Odmena Pedagog 31 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpecenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, formou ia p j zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktudlne platného zikonnika prace,
vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 502,59 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
4,53 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, druha faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 4,53 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpecenie nakupu a instalicie modernej didaktickej techniky a u¢ebnych pomécok, Skoliacich potrieb a Skoliaceho materidlu za Gcelom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'icovych kompetencii s dérazom na &itatel'skii gramotnost’ Ziakov, ale aj ich d'alsieho vyuZitia
v nadvizujucich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, pedagogickej dokumentacie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementacia/overenie novych metod a foriem v procese u ych predmetov 1. a 1. stupiia ZS vratane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'ska gramotnost’.

3.1.24. | Pedagog 30 610620 osobohodina 420 5,26] 2 209,20
3.1.25. | Pedagog 31 610620 osobohodina 420 4,53 1902,60]
610620 osobohodina 420 4,75] 1.995.00

Odmena Pedagog 32 (vratane povinnych odvodov zamestnavatel'a) pre zabezpe&enie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatelov pri danych aktivitich, formou i ;j zmluvy u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zakonnika préce,
vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 527,00 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
4,75 EUR. Prva faza 8 mesiacov -160 hodin, druha faza 13 mesiacov -260 hodin, spolu 420 hodin za projekt x 4,75 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Napli prace:

- zabezpecenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a ucebnych pomécok, Skoliacich potrieb a skoliaceho materialu za aéelom ich
vyuZivania vo vyucovacom procese ZS na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na &itatel'ski gramotnost’ Ziakov, ale aj ich d’alsieho vyuZitia
v nadvézujucich vzdelavacich aktivitach projektu

- priprava a tvorba ucebnych materialov, pedagogickej dokumentéacie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementacia/overenie novych metod a foriem v procese ych predmetov 1. a 1. stupiia ZS vratane zavedenia

digitalneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomécok na podporu kl'i¢ovych kompetencii s dorazom na
Citatel'skt gramotnost’.

Y
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného personalu

.| Prevadzka vozidla organizicie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi
3.2.2.|limitmi) ** projekt 0, 0,00 0,00,
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi
3.2.3.|limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

3.3.1.|podra aktivit projektu osobohodina 0 0,00
3.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00)
né (doplnit” 0 0,00

3.4.1. |Néjom priestorov na realizéciu aktivity 3 projekt 0 0,00
3.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0, 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre Iektorov, odborny personal
3.4.3. | (zabezpecené dodévatel'sky)***** projekt 0,00
Gralické spracovanic a tla¢ publikacii pre predmety: - : Prirodoveda, Slovensky jazyk, Matematika, Dopravna vychova, Vlastiveda, Informatika,
Tvorivost (I st.) a Prirodopis, Vytvarna vychova, Slovensky jazyk, Technika a svet prace, Chémia, Fyzika, Informatika, Dejepis, Geografia,
Biologia, Obcianska nauka (1. st.).
18 publikacii, format A5, cca 50 stran zviazané v obale:
- cena za grafické spracovanie: 300,00 EUR x 18 predmetov - 5400,00 EUR
- cena za tla¢ a viazanie: 5,00 EUR x 18 predmetov x 100 kusov - 9000,00 EUR
Kedze sa jedna o polozku ktora sa neda presne $pecifikovat’ (poget stran, grafika...) pred realizaciou pla ych aktivyt, vychadzali sme pri
3.4.4. | Grafické spracovanie a tla¢ publikécie 637004 projekt 1] 14 400,00 14 400,00]stanoveni ceny z nasich dlhodobych skusenosti a z cenového prieskumu. L1
3.4.5.]... Iné (doplnit)) projekt 0) 0,00 U,[)Ol
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelavania
. |(domace, zahrani¢né cesty)

projekt

0,00}

ITMS kéd projektu: 26110130383

.| Skoliaci materidl a potreby - Literdrne pomocky

633009

projekt

20 000,00

20 000,00,

Literarne pomaocky - 20000,00 EUR; uéebnice, skolské knihy, slovniky, ucebné texty, instrukéné listy, navody, zbierky uloh, pracovné zosity,
tabul'ky, atlasy.

Pre predmety: Prirodoveda, Slovensky jazyk, Matematika, Dopravna vychova, Vlastiveda, Informatika, Tvorivost (I. st.) a Prirodopis, Vytvarna
vychova, Slovensky jazyk, Technika a svet prace, Chémia, Fyzika, Informatika, Dejepis, Geografia, Biologia, Ob¢ianska nauka (II. st.).

Nakup didaktickych pomécok v primeranom mnozstve na ucely aktivit projektu, ktoré budi plne vyuzivané na maximalne dosiahnutie
meratel'nych ukazovatel'ov pri vzdelavacich '|klmlach Vychadzali sme z rcalnych trhovych cien. Cena bola uréené na zaklade cenového
prieskumu. Vetky poméocky budu plne vyuzivané v ramci p vo deldvacom procese na motivaciu, tvorivost' a rozvoj
kl'acovych kompetencii, pricom vychadzaju z realnych polm.b pedagogov.

Vyuzivanie uéebnych pomécok v ramei inovacie skolského vzdelavacieho programu — nové metody, formy a moderné didaktické prostriedky a
zavadzania inovativnych foriem a metod vzdelavania do vyucovacieho procesu v ramei odborov.

Vydavky potrebné na realizaciu planovanych aktivit projektu.

Realizovanim p]annvanych aktivit pncpcjn.mc k nap]m.mu hlavného ciel'a projektu, ktorym je inovacia foriem a metod vzdelavania s dorazom na

klacove k pre a Zze ped ia a ziaci budd systémom vzdelavania pnpravovam na
realne potreby trhu prace a zarovei tak, Ze v kazdodennom Zivote buda schopni kriticky mysliet’, anal " a vyhod ¢ spolo¢ ¢ javy a
pruzne reagovat’ na zmeny potrieb na trhu prace.

Z dévodu moznej zmeny ponuky didaktickych pomocok, v ¢ase ked sa bude realizovat’ nakup, sme v rozpocte ratali s finanénou rezervou aj na
pombcky ktoré zatial’ nie si v ponuke.

Zakupené ucebnice, Skolské knihy, slovniky, ucebné texty, instrukéné listy, navody, zbierky tloh, pracovné zosity, tabul'ky, atlasy, budu aktivne
vyuzivané opravnenou cielovou skupinou - ziakmi a ugitelmi - v procese inovativnych vyu¢ovacich hodin v ramei jednotlivych predmetov, v
zéavislosti od obsahu, témy a zamerania, ako aj metody vyucby. Dostupnost’ uvedenych pomécok je predpokladom uspesného, aktivizujuceho a
motivaéného prvku pre podporu ¢itatel'skej gramotnosti ziakov a d’alsich kl'a¢ovych kompetencii a zruénosti (matematicka, digitalna a
prirodovedna gramotnost’, ako aj komunikativne ¢&i socidlne a ob¢ianske kompetencie).

.| Prispevky pre frekventantov

projekt

0,00)

0,00,

.. Iné (doplnit’)

projekt

olo|—

0,00}

0,00!

4.1.1.

Spolu

utovacieho procesu v predmetoch — prioritne AJ,

i s podporou IK’
Personalne vydavkv interné - odborné ¢innosti

Pedagég 7

610620

osobohodina

840

101 063,20

Odmena Pedagog 7 (vratane
ukazovatel'ov pri danych akti
vyritané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 724,48 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatela 35,2% =
6,53 EUR. Prvé faza 8 mesiacov -320 hodin, druhé faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 6,53 EUR - cena price vratane
povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Naplit préce:

ych odvodov d la) pre Cenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnjch
ch, ¢ho formou rozsis pracovnej zmluvy u ziadatela v zmysle aktualne platného zakonnika prace,

- zabezpecenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a uéebnych pomécok, skoliacich potrieb a Skoliaceho materialu za u¢elom ich
vyuZivania vo vyuovacom procese Z3 na podporu jazykovych zruénosti ziakov v cudzich jazykoch (AJ, NJ a R), ale aj ich d'alsicho vyuzitia v
nadvizujucich vzdelavacich aktivitach projektu.

- priprava a tvorba ucebnych materialov, ped: ickej dok novych foriem a metéd vzdeldvania

- implementacia/overenie novych metod a foriem do vyucovacieho procesu predmetov AJ, NJ a RJ vybranych rocnikov ZS vratane zavedenia
digitalncho vyucovania, s vyuzitim novych u¢ebnych materidlov a didaktickych pomécok na podporu jazykovych zruénosti.

4.1.2.

o

Pedagég 19

610620

osobohodina

840

7.27

6 106,80

Odmena Pedagdg 19 (vratane povinnych odvodov dvatel'a) pre Eenie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnjch
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktualne platného zakonnika prace,
vyritané na zaklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 806,58 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatela 35,2% =
7,27 EUR. Prvé faza 8 mesiacov -320 hodin, druhé faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 7,27 EUR - cena price vratane
povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Népli préce:

- zabezpecenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a uebnych pomécok, $koliacich potrieb a Skoliaceho materialu za u¢elom ich
vyuzivania vo vyuSovacom procese ZS na podporu jazykovych zrugnosti ziakov v cudzich jazykoch (AJ, NJ a RJ), ale aj ich dalSicho vyuzitia v
nadvizujucich vzdelavacich aktivitach projektu.

- priprava a tvorba u¢ebnych materialov, novych foriem a metod vzdelavania

- implementacia/overenie novych metod a foriem do vyucovacieho procesu predmetov AJ, NJ a RJ vybranych rocnikov ZS vratane zavedenia
digitdlneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materiélov a didaktickych pomécok na podporu jazykovych zruénosti.
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4.1.3.

Pedagog 20

610620

osobohodina

840

5.95

Odmena Pedagog 20 (vratane p ych odvodov T'a) pre p ie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktualne platného zakonnika prace,
vyratané na zaklade hodinovej mzdy. Cena préace: hruba mzda 660,13 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
5,95 EUR. Prva faza 8 mesiacov -320 hodin, druha faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 5,95 EUR - cena préce vratane

4 998.00]

povinnych odvodov Ta 100% odp j na projekte.

Népli prace:

- zabezpegenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a uéebnych pomédcok, sk ich potrieb a § materialu za ucelom ich
vyuZivania vo vyu¢ovacom procese ZS na podporu jazykovych zruénosti Ziakov v cudzich jazykoch (AJ, NJ a RJ), ale aj ich dal3ieho vyuzitia v
nadvizujucich vzdelavacich aktivitach projektu.

- priprava a tvorba uéebnych materialov, ped i novych foriem a metod vzdelavania

- implementacia/overenie novych metdd a foriem do vyu€ovacieho procesu predmetov AJ, NJ a RJ vybranych roénikov Z$ vratane zavedenia
digitdlneho vyudovania, s vyuzitim novych udebnych materiélov a didaktickych pomédcok na podporu jazykovych zruénosti.

4.1.4.

Pedagdg 24

610620

osobohodina

840

5.80)

4 872,00

Odmena Pedagog 24 (vratane povinnych odvodov T'a) pre ie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zakonnika prace,
vyratané na zéklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 643,49 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatel'a 35,2% =
5,80 EUR. Prva faza 8 mesiacov -320 hodin, druha faza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 5,80 EUR - cena préce vratane

povinnych odvodov T'a 100% odp! j na projekte.

Naplii prace:

- zabezpecenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a uéebnych pomécok, skoliacich potrieb a Skoliaceho materialu za u¢elom ich
vyuZivania vo vyuSovacom procese ZS na podporu jazykovych zruénosti Ziakov v cudzich jazykoch (AJ, NJ a RJ), ale aj ich dal3ieho vyuzitia v
nadvizujucich vzdelavacich aktivitach projektu.

- priprava a tvorba materidlov, ick novych foriem a metod vzdelavania

- implementacia/overenie novych metod a foriem do vyucovacieho procesu predmetov AJ, NJ a RJ vybranych roénikov ZS vratane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materidlov a didaktickych pomécok na podporu jazykovych zru¢nosti.

. |Pedagdg 26

610620

osobohodina

840

5,94}

4 989,60

Odmena Pedagog 26 (vratane p odvodov d la) pre P ie prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u ziadatel'a v zmysle aktualne platného zakonnika prace,
vyratané na zéklade hodinovej mzdy. Cena préce: hrubd mzda 659,02 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestndvatel'a 35,2% =
5,94 EUR. Prva faza 8 mesiacov -320 hodin, druhd fiza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 5,94 EUR - cena prace vratane

povinnych odvodov T'a 100% odp! j na projekte.

Naplii prace:

- zabezpecenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a uéebnych pomécok, skoliacich potrieb a Skoliaceho materialu za u¢elom ich
vyuZivania vo vyuSovacom procese ZS na podporu jazykovych zruénosti Ziakov v cudzich jazykoch (AJ, NJ a RJ), ale aj ich dal3ieho vyuzitia v
nadvizujucich vzdelavacich aktivitach projektu.

- priprava a tvorba u¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentécie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementacia/overenie novych metod a foriem do vyucovacieho procesu predmetov AJ, NJ a RJ vybranych rocnikov ZS vratane zavedenia
digitalneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materidlov a didaktickych pomécok na podporu jazykovych zru¢nosti.

4.2.1.

Pedagdg 27

. Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizicie *

610620

osobohodina

projekt

840

4 485.60]
0,00
0,00

Odmena Pedagog 27 (vratane p odvodov T'a) pre P ie prisludnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych
ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného formou rozsirenia pracovnej zmluvy u Ziadatel'a v zmysle aktualne platného zakonnika prace,
vyratané na zéklade hodinovej mzdy. Cena prace: hruba mzda 592,46 EUR / fond pracovného ¢asu 150h + odvody za zamestnavatela 35,2% =
5,34 EUR. Prva faza 8 mesiacov -320 hodin, druhd fiza 13 mesiacov -520 hodin, spolu 840 hodin za projekt x 5,34 EUR - cena prace vratane
povinnych odvodov zamestnavatel'a 100% odpracovanej na projekte.

Naplii prace:

- zabezpecenie nakupu a instalacie modernej didaktickej techniky a uéebnych pomécok, skoliacich potrieb a Skoliaceho materialu za u¢elom ich
vyuZivania vo vyu€ovacom procese ZS na podporu jazykovych zruénosti Ziakov v cudzich jazykoch (AJ, NJ a RJ), ale aj ich dal3ieho vyuzitia v
nadvizujicich vzdelavacich aktivitach projektu.

- priprava a tvorba u¢ebnych materialov, pedagogickej dokumentécie, novych foriem a metod vzdelavania

- implementicia/overenie novych metdd a foriem do vyuovacicho procesu predmetov AJ, NJ a RJ vybranych roénikov Z$ vratane zavedenia
digitdlneho vyucovania, s vyuzitim novych uéebnych materialov a didaktickych pomocok na podporu jazykovych zruénosti.

4.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi
limitmi) **

projekt

0.00|

vy
-|podra aktivit projektu

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi
limitmi)** v pripade potreby

personilne
ii/poloziek lektorov a odborného personalu

projekt

osobohodina

0,00)

0,00

0,00

.| Tvorba vzdelavacich modulov

osobohodina

0,00}

0,00}

.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 3

. |Ndjom ostatného majetku a lizing

projekt 0 0,00) 0,00

projekt 0 0,00} 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre Iektorov, odborny personal

projekt 0,00

3.|(zabezpecené dodavatel'sky)*****
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2.1 Vzdelavanie pedagégov pre ziskanie digitilnych a
. CitatePskych zru
. Persondlne vydavl
DopInit nazvy funkcii/polozick Iektorov a odborného personalu

.|podl'a aktivit projektu

osobohodina

Grafické spracovanie a tlag publikacii pre predmety: - Anglicky jazyk, Nemecky jazyk.
4 publikécie, dva pre 1. stupeii a 2 pre 2. stupef, format A5, cca 50 stran zviazané v obale:
- cena za grafické spracovanie: 500,00 EUR x 4 publikacie - 2000,00 EUR
- cena za tla¢ a viazanie: 5,00 EUR x 4 publikacie x 100 kusov - 2000,00 EUR
Kedze sa jedna o polozku ktora sa neda presne $pecifikovat’ (poget stran, grafika...) pred realizaciou pla h aktivyt, vychadzali sme pri
4.4.4. | Grafické spracovanie a tla¢ publikécie 637004 projekt 1 4 000.00] 4 000,00]stanoveni ceny z nasich dlhodobych skusenosti a z cenového prieskumu. 1.2,
4.4.5.]... Iné (doplnit)) projekt 0,00
5. Podpora frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelavania
4.5.1.|(doméce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
Literarne pomocky - 13990,00 EUR; uéebnice, $kolské knihy, slovniky, ucebné texty, instrukéné listy, navody, zbierky uloh, pracovné zosity,
tabul’ky, atlasy.
Pre predmety: - Anglicky jazyk, Nemecky jazyk a Rusky jazyk.
Nikup didaktickych pomécok v primeranom mnozstve na cely aktivit projektu, ktoré budi plne vyuZzivané na maximalne dosiahnutie
meratelnych ukazovatel'ov pri vzdelavacich aktivitach. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade cenového
prieskumu. Vietky pomdcky budi plne vyuzivané v ramei p vo dela procese na motivéciu, tvorivost’ a rozvoj
klacovych kompetencii, pricom vychadzaji z realnych potneb pedagogov.
Vyuzivanie uéebnych pomédcok v ramci inovacie Skolského vzdelavacicho programu — nové metody, formy a moderné didaktické prostriedky a
zavadzania inovativnych foriem a metod vzdelavania do vyugovacieho procesu v ramei odborov.
Vydavky potrebné na realizaciu planovanych aktivit projektu.
Realizovanim planovanych aktivit pnspejeme k naplneniu hlavného ciel’a projektu, ktorym je inovacia foriem a metod vzdelavama s dérazom na
kl'acove p pre 1 ( a dosiat Ze ped via a Ziaci budit prip ina
realne potreby trhu prace a zaroven tak, Ze v kazdodennom Zivote budu schopm kriticky mysliet’, anal; " a vyhodi ¢ spolocenské javy a
pruzne reagovat’ na zmeny potrieb na trhu préce.
Z dévodu moznej zmeny ponuky didaktickych pomécok, v ¢ase ked’ sa bude realizovat’ nakup, sme v rozpoéte ratali s finanénou rezervou aj na
pomdcky ktor¢ zatial nie si v ponuke.
Zakipené ucebnice, Skolské knihy, slovniky, uéebné texty, instrukéné listy, navody, zbierky uloh, pracovné zosity, tabulky, atlasy, budu aktivne
vyuzivané opravnenou ciel'ovou skupinou - Ziakmi a ucitel'mi - v procese inovativnych vyucovacich hodin v ramei jednotlivych predmetov, v
zavislosti od obsahu, témy a zamerania, ako aj metody vyucby. Dostupnost’ uvedenych pomécok je predpokladom uspesného, aktivizujuceho a
4.5.2. | Skoliaci material a potreby - Literarne pomécky 633009 projekt 1 13 990,00] 13 990,00 motivaéného prvku pre podporu jazykovych zruénosti ziakov — na podporu komunikacie v cudzich jazykoch, t.i. AJ, NJ a RJ. 1.2
4.5.3. | Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00) 0,00,
4.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00} 0,00!
.| Spolu 48 927,20

.. Iné (doplnit’)

. Cestovné nahrady **

.| Prevadzka vozidla organizicie *

. [limitmi) **

osobohodina

projekt

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi

projekt

.| limitmi)** v pripade potreby

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi

personilne odborné ¢innosti)

.|Lektor 1

637001

projekt

osobohodina

26,50

2 656,00

848,00

Kurz 1. Metakognitivne stratégie pre ziskanie ﬁta(el’skych zru¢nosti v trvani 32 hodin pocas dvoch mesiacov. Lektor zodpovedny za
teoretick a prakticka pripravu pedagd v ramei vzdela d. na ziskanie a rozvoj kompetencii . Zabezpetené formou zmluvy na
zdklade obchodného zakonnika. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola uréend na ziklade telefonického a internetového cenového
prieskumu a je kone¢na vratane cestovnych a stravnych nakladov. Spolu 32 hodin. Jednotkova cena 26,5 EUR.

Lektorska Cinnost’, zodpovedny za teoreticki a prakticka pripravu pedagogov v rdmei vzdeldvania pedagogov na ziskanie a rozvoi kompetencii.

2.1.

532,

Tvorba vzdelavacich modulov

5.3.

b

osobohodina

0,00)

0,00,

Lektor 2

637001

osobohodina

20.00}

960.00]

Kurz 2. Vyuzitie interaktivnych ii a modernych k vo procese v trvani 48 hodin pocas troch mesiacov. Lektor
zodpovedny za teoreticku a prakticku pripravu p v ramci vzdelavania ped: na ziskanie a rozvoj kompetencii . Zabezpecené formou
zmluvy na zaklade obchodného zakonnika. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola ur¢ena na zaklade telefonického a internetového
cenového prieskumu a je kone¢na vratane cestovnych a stravnych nékladov. Spolu 48 hodin. Jednotkova cena 20 EUR.

Lektorskd &innost, zodpovedny za teoretickii a praktickd pripravu pedagdégov v rdmei vzdelédvania pedagdgov na ziskanie a rozvoj kompetencii.

2.1

. Ostatné vydavky - priame

637001

osobohodina

26.50)

Kurz 3. Digitalizicia uéebny v trvani 32 hodin pocas dvoch mesiacov. Lektor zodpovedny za teoretickii a prakticku pripravu

v ramei na ziskanie a rozvoj kompetencii . Zabezpec¢ené formou zmluvy na zéklade obchodného zakonnika.
Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréena na zaklade telefonického a internetového cenového prieskumu a je kone¢na vratane
cestovnych a stravnych nakladov. Spolu 32 hodin. Jednotkova cena 26,5 EUR.

Lektorska ¢innost’, zodpovedny za teoretickt a prakticka pripravu pedagogov v ramei vzdelavania pedagdgov na ziskanie a rozvoj kompetencii.

5.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0, 0,00 0,00
5.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny personal
5.4.3. | (zabezpetené dodavatel'sky)**#** projekt 0,00
5.4.4. | Grafické spracovanie a tla¢ publikdcie projekt 0 0,00) 0,00
5.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0) 0,00 0,00,
5. Podpora frekventantov X

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelavania
.| (domace, zahrani¢né cesty)

projekt
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Vydavky na obstaranie $koliacich potrieb a pomécok pre 32 pedagogov podl'a potreby v projekte, nakup skoliaceho bali¢ku v hodnote 91 EUR:

3 pozndmkové bloky v celkovej hodnote 15 EUR, 2 pera v celkovej hodnote 2 EUR, DVD-ROM nosice v celkovej hodnote 7 EUR, iné pomdcky v
hodnote 7 EUR 3x odborna literatra ku vzdelavacim kurzom v celkovej hodnote 60 EUR; pocet ucastnikov: 32. Spolu: 2912,00 EUR.

Nakup odbornej literatury zameranej na nové formy vzdelavania, implementaciu tychto foriem do vyucovacieho procesu, premenu tradi¢nej skoly
na moderni. Jedna sa o rozne odborné publikacie v pocte 40 kusov a predpokladanej priemernej cene 22 EUR, Spolu: 880,00 EUR.

Nikup pomdcok a inych potrieb na ucely aktivit projektu, ktoré budu plne vyuZivané na maximalne dosiahnutie meratel'nych ukazovatelov pri
vzdelavacich aktivitach. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréena na zéklade cenového prieskumu.

Vydavky potrebné na realizaciu planovanych aktivit projektu.

Realizovanim planovanych aktivit prispejeme k naplneniu hlavneho ciel'a projektu, ktorym je inovécia foriem a metod vzdeldvania s dorazom na
kl'acové kompetencie $tudentov pre ve lo¢nost’ a dosial ze pedagogovia a Ziaci budu systémom vzdelavania pripravovani na
realne potreby trhu prace a zaroven tak, ze v kazdodennom Zzivote budu schopm kriticky mysliet, analyzovat’ a vyhodnocovat’ spolo¢enské javy a
pruzne reagovat’ na zmeny potrieb na trhu prace.

5.5.2. | Skoliaci material a potreby 633006 projekt 1 3 792,00 3792,00]SPOLU: 3792,00 EUR. 2.1
5.5.3.| Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00} 0,00
5.54.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00) 0,00,
5.| Spolu 6 448,00
Riadenie rizik (ak relevantné)
6.1|Rizikova prirazka projekt 0 0,00] 0,00,
267 948,27
Kontrola Kritérii efektivnosti rozpo¢tu Suma v EUR  rozpottuv % y
1. Neprmme V] vdavky*** 44 465,62 19.90 20,00% |z priamych vydavkov
2. ické p iedky cez kriZové i PP . 10,00% |z priamych vydavkov
. ERDF (p"ame i davk_; ) pre tiito vyzvu irelevantné
3a. 30.00 30,00% |z priamych vydavkov
Zariadenie/vy ie a didaktické prostriedky (priame vydavky) 67 044,25
3b. |Zariadenie/vybavenie 20.00% |z nepriamyeh vidavkov

. M pre tiito vyzvu irelevantné
(nepriame vydavky)

4. | Doddvky na nepriame vydavky 12 930,00 29.08 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. | Dodévky na priame vydavky 2 656,00 19 30.00% |2 priamych vydavkov
6. | Rizikovd E,-,'nﬁka 0,00 0,00 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskutocnenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného ie opravnené vo vvike cestovného vereinou dopravou

***Nepriame vydavky st bezné vydavky sivisiace so zabezpecenim realizécie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vdavky Ziadatela na persondl vycleneny na riadenie projektu (projektovy manazér, Gctovnik,...); tovary a sluzby, ktoré sivisia s administrativnym a technickym zabezpeenim
realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre Gcely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuju vietky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade
priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenjch priamych vydavkov projektu (bez zapotitania rizikovej prirazky).

%% Ziadatel’ uvedie &islo aktivitv podl'a podrobného opisu broiektu. Niektoré vidavkv mézu bvt’ zanoiené vo viacerych aktivitdch stiasne (navr. zariadenie/vvbavenia sa vvuZiva vo viacerich aktivitach)

*****Vydavok nesmie byl dupllcllny vo vzt ahu k Vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vztahu
nanr 7i atel’ sa vidavky h

Hlavna pol()/ka A? (ako aj Ad, A5, atd’) je lahrnula do priamych vydavkov rozpoctu. Poznimky (zmena textu a je povolena len pr ik RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):




Priloha ¢.2 Dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP

ITMS kod projektu: 26110130383

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Cielova skupina

Charakteristika ciel’ovej skupiny

Pedagogicki zamestnanci zakladnej Skoly

Pedagogicki zamestnanci ZS, Giraltovce:

v pocte: 32

predpokladany vek: od 26 — 60 rokov
vzdelanostna iroven: VS druhého
stupna

geografické umiestnenie: PreSovsky
kraj, okres Svidnik

pohlavie: 27 zien a 5 muzov
etnicka prislusnost’: slovenska
narodnost’

socio-ekonomicky status: stredny,
inteligencia

Ziaci zakladnej $koly

Ziaci zakladnej $koly:

v pocte: 493

z toho 1. Stupeni: 224

z toho 2. Stupeii: 269
predpokladany vek: od 6 — 16 rokov
vzdelanostna Groven: predprimarne
a primarne vzdelanie

geografické umiestnenie: PreSovsky
kraj, okres Svidnik, okres Bardejov,
okres Vranov nad Toplou, okres
PreSov

pohlavie: 261 dievcat a 232 chlapcov
etnicka prislusnost’: slovenska
socio-ekonomicky status: priemerny,
socialne znevyhodneny;

pocet ziakov z MRK na celkovom
podte Ziakov ZS: 159

Podrobny popis aktivity ¢. 1.1

Nazov aktivity 1.1 Inovacia vyucby na podporu C(itatel'skej gramotnosti, aj so

zavedenim digitdlneho vyucovania.

Ciel aktivity

Termin realizacie
aktivity

01.08.2012 - 30.04.2014
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Pedagogicki zamestnanci zakladnej Skoly:
- vpocte: 26 (z toho 14 z 1. stupna, 12 z II. stupna)
- predpokladany vek: od 25 do 60 rokov
- vzdelanostna Groven: VS druhého stupiia
- geografické umiestnenie: PreSovsky kraj, okres Svidnik
- pohlavie: 21 zien a 5 muzi

9
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- etnicka prislusnost’: slovenska narodnost’
- socio-ekonomicky status: stredny, inteligencia
Ziaci zakladnej $koly:

- v pocte: cca 493, ztoho 224 Ziakov I. stupna a 269 ziakov II.
Stupna

- predpokladany vek: 8 - 15 rokov

- vzdelanostna Groven: predprimarne vzdelanie

- geografické umiestnenie: PreSovsky kraj, okres Svidnik, okres
Bardejov, okres Vranov nad Topl'ou, okres PreSov

- pohlavie: 45% dievcat a 55% chlapcov

- etnicka prislusnost’: slovenska narodnost’ a romska

- podet ziakov z MRK na celkovom poéte Ziakov ZS: 159

10
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1.2 Inovécia vyucovacieho procesu v predmetoch — prioritne AJ,

sekundarne NJ a RJ aj s podporou IKT.
Zabezpecit’ inovaciu obsahu a metdd vzdeldvania s podporou IKT a

jej overenie vo vyucovacom procese budiicej modernej ZS.

01.08.2012 — 30.04.2014
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Pedagogicki zamestnanci zakladnej Skoly:
- vpocte: 6 (ztoho 1 z L. stupna, 5 z II. stupiia)
- predpokladany vek: od 25 — 60 rokov
- vzdelanostna Groven: VS druhého stupiia
- geografické umiestnenie: Giraltovce a okolie
- pohlavie: 6 zien a 0 muzi
- etnicka prislusnost’: slovenska narodnost’
- socio-ekonomicky status: stredny, inteligencia
Ziaci zakladnej $koly:
- v pocte: cca 106, z toho 30 Ziakov 1. stupiia a 86 Ziakov II.
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Stuprna

predpokladany vek: 8 - 15 rokov

vzdelanostna urovei: predprimarne vzdelanie

geografické umiestnenie: PreSovsky kraj, okres Svidnik, okres
Bardejov, okres Vranov nad Toplou, okres Presov

pohlavie: 45% dievcat a 55% chlapcov

etnickd prislu§nost’: slovenska narodnost’
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2.1 Vzdelavanie pedagdgov pre ziskanie digitalnych a
Citatel'skych zru€nosti rozvojom metakognicie.

Podporit’ vzdelavanie pedagogov ZS v ziskavani a rozvoji
kompetencii pre uspesnil premenu tradi¢nej Skoly na modernt.

01.08.2012 - 30.11.2012
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Pedagogicki zamestnanci zakladnej Skoly:
- vpocte: 32
- predpokladany vek: od 26 — 60 rokov
- vzdelanostna trovei: VS druhého stupia
- geografické umiestnenie: PreSovsky kraj, okres Svidnik
- pohlavie: 27 Zien a 5 muzov
- etnicka prislusnost’: slovenské narodnost’
- socio-ekonomicky status: stredny, inteligencia
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