ITMS kod Projektu: 26110130233

Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 5 k Zmluve o poskytnuti NFP

Casovy ramec realizacie Projektu

Zaciatok realizacie aktivity

Ukoncenie realizécie aktivity

Nazov aktivity (MM/RRRR) (MM/RRRR)
Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)
1.1 Analyza potrieb 10/2009 04/2010
1.2 V}/tvo‘reme Skolského 11/2009 10/2010
vzdelavacieho programu
1.3 Implementdcia do 09/2010 02/2011
vyucovania
2; 1 Dodéavka multimedialne;j 10/2009 04/2010
ucebne
2.2 Dodavka podporného
hardvéru pre pedagogickych 10/2009 04/2010
zamestnancov
3.1 Skolenie koordinatora
odborngch aktivit 11/2009 01/2010
3.2 Skolenie pedagogickych 02/2010 08/2010
zamestnancov
Podporné aktivity
Riadenie projektu 10/2009 03/2011
Publicita a informovanost’ 10/2009 03/2011




Priloha €. 2 k Dodatku €. 5 k Zmluve o poskytnuti NFP

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)

.|Administrativny personal

C

2793,78

ITMS kod Projektu: 26110130233

1.1.1.1.

Finan¢ny manazér

610620

osobohodina

187

8,29

1 550,23

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva, rozsah
prace 187 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas trvania
projektu, s napliou prace: riadenie finanénych tokov v ramci
projektu, kontrola ¢erpania rozpoctu, likvidacia vietkych
finanénych operacii suviciacich s realizaciou, i¢tovanie v
stlade so zakonom o uétovnictve, priprava finanénych Casti
monitorovacich sprav a zavere¢nej monitorovacej spravy.
(25973,33/157,5)*1,352*1,2=267,55 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovend maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena.

1.1,1.2,1.3,2.1,
2.2,3.1,32

1.1.1.2.

Administrativny pracovnik

610620

osobohodina

187

6,65

1 243,55

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva, rozsah
prace 187 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas trvania
projektu, s napliou prace: priprava pisomnych podkladov,
plnenie uloh podl'a pokynov projektového manazéra a
koordinatora odbornych aktivit.
(38953,66/150)*1,352*1,2=421,32 Sk - pracovna zmluva,
roz§ireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena.

1.1,1.2,1.3,2.1,
22,3.1,32

1.1.1.3.

... Iné (doplnit)

osobohodina

0,00

0,00

1.1.2.

Riadiaci personal

4 145,00

1.1.2.1.

Projektovy manazér

610620

osobohodina

250

8,29

2 072,50

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva, rozsah
prace 250 hodin rozloZenych nerovnomerne pocas trvania
projektu, s napliou prace: riadenie ¢lenov projektového timu,
kontrola kvality realizacie jednotlivych aktivit, zabezpecenie
dodrziavania ¢asového harmonogramu projektu, vykonavanie
interného monitoringu projektu, vypracovanie zavere¢nej
spravy projektu. (53080,66/127,5)*1,352*1,2=675,43 Sk -
pracovna zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovena
maximalna jednotkova cena nebude prekrocena.

1.1,1.2,1.3,2.1,
22,3.1,32
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TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva, rozsah
prace 250 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas trvania
projektu, s napliou prace: ogranizaéné zabezpecenie realizacie
odbornych aktivit, koordinacia odbornych zamestnancov pri
realizacii jednotlivych aktivit.
(35593,33/152,5)*1,352*1,2=378,66 Sk - pracovna zmluva,

1.4. Ostatné vydavky - nepriame 995,82

roz$ireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova 1.1, 1.2, 1.3,2.1,
1.1.2.2.|Koordinator odbornornych aktivit 610620]osobohodina 250 8,29 2 072,50fcena nebude prekrocena. 22,3.1,32
1.1.2.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.|Iny personal 1243,50
TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel’a + rezerva, rozsah
prace 150 hodin rozloZzenych nerovnomerne pocas trvania
projektu, s napliiou prace: vykonéavat’ vetky ¢innosti stivisiace
s informovani, propagaciou a publicitou projektu podla
manuélu pre publicitu. (32256,66/152,5)*1,352*1,2=343,16
Sk - pracovna zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovena |1.1, 1.2, 1.3, 2.1,
1.1.3.1.]|ManaZzér publicity 610620(osobohodina 150 8,29 1 243,50|maximalna jednotkové cena nebude prekroGena. 2.2,3.1,3.2
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a tidrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.4.]... Iné (doplnit)) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2. Cestovné nahrady ** 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka eb - personalne vyda 6 474,00
1.3.1.]| Administrativny personal 0,00
1.3.1.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.|Riadiaci personal 0,00
1.3.2.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.|Koordinator odbornej aktivity €. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 6 474,00
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
Externy pracovnik pre verejné obstaravanie objednany na
vsetky verejné obstaravania spojené s projektom. Praca
fakturovana na zaklade mandatnej zmluvy - zmluvny vzt'ah
mimo pracovnopravnych vztahov. Jednotkové cena stanovena
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004 |osobohodina 80 16,60 1 328,00kna 500,-Sk/16,60€ za rozsah maximalne 80 hodin. 1.1,2.1,22
Externy pracovnik pre programovanie webstranok a portalu
spojené s projektom. Praca fakturovana na zaklade zmluvy o
dielo - zmluvny vzt'ah mimo pracovnopravnych vzt'ahov.
Jednotkova cena stanovena na 500,-Sk/16,60€ za pocet 310 1.1,1.2,1.3,3.1,
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS 637004 |osobohodina 310 16,60 5 146,00fhodin. 32
1.3.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
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Spotrebny material vynaloZeny na realizaciu aktivit projektu:
kancelarsky papier, 1 tonery do kopirky, 2 tonery do tla¢iarni,
folie, hrebenové vizby, popisovace, prospektové obaly,
Sanony, zarad’'ovace, spinkovace, spinky, dierovace, korekéné
pasky, vykresy, farebné papiere, lepidla, ... v celkovej hodnote

30.000,-Sk/995,82€. Cena stanovena na zaklade prieskumu 1.1,1.2, 1.3, 2.1,
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 995,82 995,82)trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla. 2.2,3.1,3.2
1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.| Telekomunikacné poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7.]Obcerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

onitoring a hodnotenie proje | |
1.5.1.|Personalne vydavky interné 2 072,50

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba

mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel’a + rezerva, rozsah

prace 250 hodin rozloZzenych nerovnomerne pocas trvania

projektu, s napliiou prace: monitorovanie dopadov na cielové

skupiny a okolie, hodnotenie spokojnosti s vykonanymi

aktivitami, vypracovanie a analyza prieskumov, vypracovanie

monitorovacich sprav. (48918/147,5)*1,352*1,2=538,06 Sk -

pracovna zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovena 1.1,1.2,1.3,2.1,

1.5.1.1.|ManaZér monitoringu 610620]osobohodina 250 8,29 2 072,50fmaximélna jednotkova cena nebude prekrocena. 2.2,3.1,3.2
1.5.1.2.|Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné ndhrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00,
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.|Dodévka sluzieb - personalne vydavky (odborné Cinnosti) 0,00
1.5.3.1.|ManaZér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.2.|Expertizy a posudky tykajuce sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.3.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.6. Publicita a informovanie 5 311,05

Propagacia projektu pred verejnostou formou letakov v pocte

1.000 kusov v celkovej cene 20.000,-Sk/663,88€ pre rodicov a |1.1, 1.2, 1.3, 2.1,
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 projekt 1 663,88 663,88)ziakov. 2.2,3.1,32

Propagacia projektu pred verejnostou formou plagatov v pocte

50 kusov v celkovej cene 25.000,-Sk/829,85€ zahrunuta

priprava propaga¢ného obsahu a zhotovenie plagatov podla ]1.1,1.2,1.3,2.1,
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1 829,85 829,85 prieskumu trhu v danom mieste a ase. 22,3.1,32
1.6.3.|Brozarky projekt 0,00 0,00
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Propagécia projektu pred verejnostou formou CDROMov v
pocte 125 kusov v celkovej cene 10.000,-Sk/331,94€

zahrunutd priprava propaga¢ného obsahu a zhotovenie 1.1,1.2,1.3,2.1,
1.6.4.|CDROM 637003 projekt 1 331,95 331,95]CDROMov podla prieskumu trhu v danom mieste a ¢ase. 2.2,3.1,3.2
Propagécia projektu pred verejnostou podl'a manuélu pre
publicitu, instalacia 3 informac¢nych tabal’ v priestoroch skoly
na miestach vyhradenych pre tento Gcel, samolepky
oznacovanie vystupov jednotlivych aktivit, oznaCovanie
dokumetov suviciacich s projektom v celkovej cene 55.000,-
Sk/1.825,67€ stanovenym pomocou prieskumu trhu v danom 1.1, 1.2, 1.3, 2.1,
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 1 825,67 1 825,67 |mieste a Case. 22,3.1,32
Propagacia projektu pred verejnostou, zakiipenie
Strukturovaného dizajnu a balika sluzieb k tvorbe a
publikovaniu informacii s moznost'ou interaktivneho pristupu
verejnosti k projektu pomocou diskusii a prieskumov, s cielom
zvysit povedomie verejnosti, celkova cena pre projekt 50.000,-
Sk/1.659,70€ stanovena prieskumom trhu v danom mieste a 1.1,1.2,1.3,2.1,
1.6.6.|Web stranka ur¢ena pre publicitu projektu 637003 projekt 1 1 659,70 1 659,70)Case. 2.2,3.1,3.2
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7.|projektu projekt 0 0,00 0,00
1.6.8.|Inzercia v tlacenych alebo intrenetovych médiach projekt 0 0,00 0,00
1.6.9.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
1. | Spolu 23 035,65

Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -
obstaranie odpisovaného majetku)

2.1.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00 0,00
2.1.2.]Aplikaény softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4.|Tlaciaren ks 0 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
2.1.9.]... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00

Zariadenie a vybavenie (mimo kriZového

spolufinancovania)

Pl ERN

6 notebookov v cene 29.900,-Sk uréenych pre tvorbu a
implementaciu Skolského vzdelavacieho programu z toho: 2
notebooky st sticastou multimedialnych uc¢ebni a 4
notebookov je urcenych pre pracu uéitel'ov pocas aktivit a st
nevyhnutné pre trvalti udrzatelnost’ projektu aj po jeho

skonceni. Cena vyplyva z prieskumu trhu, v danom mieste a 1.1,1.2,1.3,2.1,
2.2.1.|notebook 1. 633002 ks 6 992,51 5955,06]case obvykla. 2.2,3.1,32
2.2.2.|Aplikaény softvér ks 0 0,00 0,00
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.2.4.|Tlaciaren ks 0 0,00 0,00
2.2.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.2.6.|USB, kalkulacky ks 0 0,00 0,00
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.2.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
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2 dataprojektory v cene 29 900,-Sk uréené do multimedialnych
ucebni na pracu s interaktivnymi systémami, cena vyplyva z
2.2.9.|Dataprojektor 633004 ks 2 992,51 1 985,02]prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla. 1.3,2.1

2 interaktivne systémy eBeam v jednotkovej cene 29.900,-Sk
pre multimedialne uc¢ebne s moznost'ou digitadlneho zdznamu
udajov vo forme statickych obrazov alebo videa, prenasanych
z tabule pocas fyzického pisania po tabuli. Cena vyplyva z
2.2.10.|Interaktivny systém eBeam Whiteboard Unit 633002 ks 2 992,51 1 985,02]prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla. 1.3,2.1

2 interaktivne systémy eBeam v jednotkovej cene 10.000,-Sk
pre multimedilne u¢ebne rozsirujuce funkcionalitu a

interaktivitu systému eBeam. Cena vyplyva z prieskumu trhu,
2.2.11.|Interaktivny systém eBeam Projection Upgrade 633002 ks 2 331,95 663,90]v danom mieste a ¢ase obvykla. 1.3,2.1

2 $pecialne magnetické a keramické tabule prispdsobené pre
vyuzitie s eBeam systémom. Cena vyplyva z prieskumu trhu, v
2.2.12.| TriumphBoard pre systém eBeam 633002 ks 2 962,62 1 925,24]danom mieste a Case obvykla. 1.3,2.1

1 sada zariadeni pre rozvod internetu pomocou silovej siete a
bezdrdtové spojenie so zariadeniami v multimedialnych
ucebniach, v jednotkovej cene 10.900,-Sk stanovenej
2.2.13.|Sada Ethernet + wi-fi router 633004 sada 1 361,81 361,81 [prieskumom trhu, v danom mieste a ¢ase obvyklej. 1.3,2.1

20 notebookov v cene 20.000,-Sk urc¢enych pre ziakov $koly
na pracu v ramci aktivity a pocas ¢innosti v ramci $kolského
vzdelavacieho programu, cena stanovena prieskumom trhu, v

notebook II. 633002 663,88 13 277,60fdanom ¢ase a mieste obvykla.
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku (1X1]1]
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku mesiac 0,00
2.3.2.|Finanény lizing - odpisy mesiac 0 0,00 0,00
Poistenie, opravy a udrzba 0,00
2.4.1|Poistenie projekt 0 0,00 0,00
2.4.2|Udrzba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00 0,00
2.|Spolu 26 153,65

1.1 Analyza potrieb

Personalne vydavKky interné - odborné ¢innosti

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel’a + rezerva, rozsah
prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas trvania
aktivity, s napliiou prace: analyza potrieb trhu prace v danom
regione pre ziskanie zamerania $kolského vzdelavacieho
programu. (36330,66/152,5)*1,352*1,2=386,51 Sk - pracovna
zmluva, rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna
3.1.1.|Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb ¢. 1 610620]osobohodina 10 7,97 79,70]jednotkova cena nebude prekro¢ena. 1.1
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3.1.2.

Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb ¢. 2

610620]|osobohodina

7,97

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva, rozsah
prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas trvania
aktivity, s napliiou prace: analyza potrieb trhu prace v danom
regione pre ziskanie zamerania $kolského vzdelavacieho
programu. (27987,66/115)*1,352*1,2=394,84 Sk - pracovna
zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovena maximalna

79,70}jednotkova cena nebude prekrocena.

3.1.3.

Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb €. 3

610620]osobohodina

7,97

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva, rozsah
prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas trvania
aktivity, s napliiou prace: analyza potrieb trhu prace v danom
regione pre ziskanie zamerania skolského vzdelavacieho
programu. (22305,33/147,5)*1,352*1,2=245,34 Sk - pracovna
zmluva, rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna

79,70)jednotkova cena nebude prekrocena.

3.1.4.

Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb €. 4

610620fosobohodina

7,97

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel’a + rezerva, rozsah
prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas trvania
aktivity, s napliiou prace: analyza potrieb trhu prace v danom
regione pre ziskanie zamerania $kolského vzdelavacieho
programu. (38513,33/160)*1,352*1,2=390,52 Sk - pracovna
zmluva, rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna

79,70)jednotkova cena nebude prekrocena.

3.1.5.

Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb ¢. 5
Cestovné nahrady **

610620

osobohodina

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel’a + rezerva, rozsah
prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas trvania
aktivity, s napliiou prace: analyza potrieb trhu prace v danom
regione pre ziskanie zamerania $kolského vzdelavacieho
programu. (36748,66/150)*1,352*1,2=397,47 Sk - pracovna
zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovend maximalna

79,70)jednotkova cena nebude prekrocena.

3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné
¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

projekt

0,00

0,00

3.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00

Ostatné vydavky - priame

39 567,15

3.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
3.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
3.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

DUOUdVRA STUZICU PUTtalt Tia Zakraac ver CJICTIU UUStdlavdallld Z
vystupov analyzy potrieb. Prevadzka portalu bude zmluvne
zachytena na dobu trvania suvisiacich aktivit a na obodobie po
skonceni projektu. Portal musi spI'nat’ vSetky nalezitosti
potrebné pre e-learningové vzdelavanie vyplyvajuce z analyzy.
Portal bude kapacitne schopny uchovavat’ e-learningové
materialy, vypracované ulohy a testy, archivovat’ triedy a
vysledky ziakov. U¢itel'om umozni tvorbu vlastnych
vyukovych materialov, pridelovanie tloh a testov Ziakom,
vyhodnotenie vysledkov formou vykazov, zdiel'anie
vyukovych materialov. U¢itelia a ziaci budu mat’ vytvorené
vlastné pouzivatel'ské konta pre identifikaciu pouzivatel'a v
systéme a pre nastavenie rozdielnych pristupovych prav pre
pouzivatel'ov (podla vystupov aktivity 1.1 Analyza potrieb
napriklad: Ziaci, ucitelia, riadenie a iné). Sprava portalu a
pouzivatel'skych uctov od ich vytvorenia cez Gipravy by mala
byt’ zabezpecovana odbornym timom a mozna aj
kompetentnym pracovnikom na $kole (napriklad: koordinator
odbornych aktivit, projektovy manazér, riaditel’ skoly, Skolsky
informatik ..) Portal by mal poskytovat aj systém spravy
dokumentov od ich tvorby az po ich archivaciu, pravami na
upravu, zaznamenavanim zmien (kto, kedy, ¢o zmenil).
Potrebné budu aj diskusné panely s moznost'ou anonymnej,
autentifikovanej aj utajenej diskusie. Jednoducha tvorba a
uprava 'ubovol'ného poctu webovych stranok (tried,
zaujovych karzkov, projektovych aktivit, ...) Portal by mal
umozniovat’ tvorbu a vyhodnocovanie prieskumov (ankety,
vstupné a vystupné dotazniky, prieskumy a pod.), ktoré by
mali byt’ 'ahko vytvoritel'né, spracovatel'né pre ucitel'ov, mohli
by byt anonymné, uréené pre konkrétne skupiny ¢i
jednotlivych pouzivatel'ov, umoziovat’ obmedzenia poctu
odpovedi od jedného pouzivatel'a a pod. Opravneni
pouzivatelia by mali mat’ moznost’ vytvarat’ centra schodzi
(webové lokality umoziujice komunikéciu cez internet) pre
zaznamenavanie zivota schodze (priprava na poradu,
sumarizacia otazok - predmetu porady, diskusia pred, pocas
porady, priebeh porady, vystupy z porady, ciele, terminy,

E-learningovy vzdelavaci portal a zabezpecenie jeho Gi¢astnici. Centra schodzi by mali byt schopné zaznamenavat a
3.4.5.|implementécie 637004 projekt 1 39567,15 39 567,15jumoziiovat’ interaktivne komunikovat’ vietkym uéastnikom 1.1,1.2,1.3
3.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
3.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
3.5.2.|Skoliaci material, §koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
3.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 39 965,65

1.2 Vytvorenie Skolského vzdelavacieho

4. programu
4.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 6 376,00
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Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu skolského

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva, rozsah
prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas trvania
aktivity, s napliiou prace: vytvorenie $kolského vzdelavacieho
[programu na zéklade analyzy potrieb trhu prace v danom
regione. (36330,66/152,5)*1,352*1,2=386,51 Sk - pracovna
zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovena maximalna

4.1.1.|vzdelavacieho programu €. 1 610620]osobohodina 160 7,97 1 275,20]jednotkova cena nebude prekro¢ena. 1.2
TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva, rozsah
prace 160 hodin rozloZzenych nerovnomerne pocas trvania
aktivity, s napliiou prace: vytvorenie Skolského vzdelavacieho
programu na zéklade analyzy potrieb trhu prace v danom
regione. (27987,66/115)*1,352*1,2=394,84 Sk - pracovna

Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu Skolského zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovend maximalna

4.1.2.|vzdelavacieho programu ¢. 2 610620]osobohodina 160 797 1 275,20)jednotkova cena nebude prekrocena. 1.2
TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel’a + rezerva, rozsah
prace 160 hodin rozloZzenych nerovnomerne pocas trvania
aktivity, s napliiou prace: vytvorenie Skolského vzdelavacieho
programu na zéklade analyzy potrieb trhu prace v danom
regione. (22305,33/147,5)*1,352*1,2=245,34 Sk - pracovna

Pedagogick}'f zamestnanec pre tvorbu Skolského zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovena maximalna

4.1.3.|vzdelavacieho programu €. 3 610620(osobohodina 160 797 1 275,20)jednotkova cena nebude prekrocena. 1.2
TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva, rozsah
prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas trvania
aktivity, s napliiou prace: vytvorenie Skolského vzdelavacieho
programu na zaklade analyzy potrieb trhu prace v danom
regione. (38513,33/160)*1,352*1,2=390,52 Sk - pracovna

Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu Skolského zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovend maximalna

4.1.4.|vzdelavacieho programu ¢. 4 610620]osobohodina 160 797 1 275,20]jednotkové cena nebude prekrocena. 1.2
TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za §tvrtrok + odvody zamestnavatel’a + rezerva, rozsah
prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas trvania
aktivity, s napliiou prace: vytvorenie Skolského vzdelavacieho
programu na zéklade analyzy potrieb trhu prace v danom
regione. (36748,66/150)*1,352*1,2=397,47 Sk - pracovna

Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu Skolského zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovena maximalna

4.1.5.|vzdelavacieho programu ¢. 5 610620]osobohodina 160 7,97 1 275,20}jednotkova cena nebude prekrodena. 1.2

4.2. Cestovné nahrady ** 0,00
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
4.2.3. |platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
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Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

4.3. ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
4.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
4.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Ostatné vydavky - priame 45 143,76
N4ajom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
4.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
4.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
4.4 .4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
Inovacia a modernizécia Skolskych didaktickych pomocok v
sulade s novym Skolskym vzdelavacim programom a
stucasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
slovensky jazyk: doplnkova literatira, odborné slovniky
(frazeologické, vykladové, synonymické, cudzich slov),
4.4.5.|Didaktické pomdcky - Slovensky jazyk 633009 projekt 1 5642,97 5 642,97 |tematické nastenné tabule a pod. 1.2,1.3
Inovacia a modernizécia Skolskych didaktickych pomocok v
sulade s novym Skolskym vzdelavacim programom a
stucasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
anglicky jazyk: doplnkova literatura, odborné slovniky
(idiomické, frazeologické, vykladové), tematické nastenné
4.4.6.|Didaktické pomocky - Anglicky jazyk 633009 projekt 1 564297 5 642,97]tabule a pod. 12,13
Inovacia a modernizécia Skolskych didaktickych pomocok v
sulade s novym Skolskym vzdelavacim programom a
suc¢asnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
matematika: tematické nastenné tabule, stavebnice na aktivnu
tvorbu geometrickych telies s pozadovanymi vlastnostami
konvexity a pravidelnosti, magnetické skladacky pre rozvoj
priestorovej kreativity, pomocky na rozvoj kombinatoriky a
logického myslenia, rysovacia sada na keramické a magnetické
4.4.7.|Didaktické pomocky - Matematika 633009 projekt 1 5642,97 5 642,97|tabule, foliové mapy na matematiku a geometriu a pod. 12,13
Inovacia a modernizacia $kolskych didaktickych pomécok v
stilade s novym skolskym vzdelavacim programom a
stcasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
chémia: nastenné tematické tabule, sada molekukovych
modelov, priestorové kryStalické mriezky, ucebnice praktickej
chémie, sada pristrojov na pozorovanie chemickych reakcii a
4.4.8.|Didaktické pomocky - Chémia 633009 projekt 1 564297 5 642,97 pod. 12,13
Inovacia a modernizacia Skolskych didaktickych pomocok v
stlade s novym $kolskym vzdelavacim programom a
sticasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
zemepis / geografia: nastenné mapy (geografické, politické,
priemyselné, hospodarske), trojrozmerné zobrazenia
zemského povrchu, sada na zobrazenie uciva geologie (slepy
globus, model vyvoja kontinentov - pangea, kozmograficky
4.4.9.|Didaktické pomocky - Zemepis / Geografia 633009 projekt 1 564297 5 642,97|model, vzorky a pod. 1.2,1.3
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Inovacia a modernizécia Skolskych didaktickych pomocok v
sulade s novym Skolskym vzdelavacim programom a
stcasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
fyzika: nastenné tematické tabule, sady pristrojov na
pozorovanie (magnetizmus, elektrina, mechanika, optika,

4.4.10.|Didaktické pomécky - Fyzika 633009 projekt 1 5642,97 5 642,97 |irenie vin, termodynamika) a pod. 12,13
Inovacia a modernizécia Skolskych didaktickych pomocok v
sulade s novym Skolskym vzdelavacim programom a
stcasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
prirodopis / bioldgia:nastenné tematické tabule, Struktirne
modely (molekuly DNA, RNA, bunky, kostry, organy,
4.4.11.|Didaktické pomocky - Prirodopis / Biologia 633009 projekt 1 5642,97 5 642,97 ustrojenstva, procesy) a pod. 12,13
Inovacia a modernizacia $kolskych didaktickych poméocok v
sulade s novym Skolskym vzdeldvacim programom a
suc¢asnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
dejepis: nastenné mapy a plany (historické, mocenské, dejiny,
4.4.12.|Didaktické pomdcky - Dejepis 633009 projekt 1 5642,97 5 642,97]vyvoj udalosti), dejepisné atlasy a pod. 12,13
4.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
4.5.1.]vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
4.5.2.[Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
4.54.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
4. | Spolu 51 519,76

5.1.1.

1.3 Implementacia do vyucovania

Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu $kolského
vzdelavacieho programu do vyu€ovania €. 1

610620

osobohodina

160

7,97

6 376,00

1 275,20

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel’a + rezerva, rozsah
prace 160 hodin rozloZenych nerovnomerne pocas trvania
aktivity, s napliiou prace: implementacia vytvoreného
$kolského vzdelavacieho programu do vyu€ovania.
(36330,66/152,5)*1,352*1,2=386,51 Sk - pracovna zmluva,
roz$ireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena.

1.3

5.1.2.

Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu $kolského
vzdelavacieho programu do vyucovania €. 2

610620

osobohodina

160

7,97

1 275,20

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemernd hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva, rozsah
prace 160 hodin rozloZenych nerovnomerne pocas trvania
aktivity, s napliiou prace: implementacia vytvoreného
$kolského vzdelavacieho programu do vyu€ovania.
(27987,66/115)*1,352*1,2=394,84 Sk - pracovna zmluva,
roz$ireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena.

1.3

5.1.3.

Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu $kolského

vzdelavacieho programu do vyucovania €. 3

610620

osobohodina

160

7,97

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva, rozsah
prace 160 hodin rozloZenych nerovnomerne pocas trvania
aktivity, s napliiou prace: implementacia vytvoreného
$kolského vzdelavacieho programu do vyucovania.
(22305,33/147,5)*1,352*1,2=245,34 Sk - pracovna zmluva,
roz$ireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova

1 275,20

cena nebude prekrocena.

1.3

10
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Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu Skolského

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za §tvrtrok + odvody zamestnavatel’a + rezerva, rozsah
prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas trvania
aktivity, s napliiou prace: implementacia vytvoreného
$kolského vzdelavacieho programu do vyucovania.
(38513,33/160)*1,352*1,2=390,52 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova

5.1.4.]vzdelavacieho programu do vyucovania ¢. 4 610620]osobohodina 160 7,97 1 275,20fcena nebude prekroGena. 1.3
TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna hruba
mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel’a + rezerva, rozsah
prace 160 hodin rozloZzenych nerovnomerne pocas trvania
aktivity, s napliou prace: implementacia vytvoreného
skolského vzdelavacieho programu do vyucovania.
(36748,66/150)*1,352%1,2=397,47 Sk - pracovna zmluva,

Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu Skolského rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova

5.1.5.]vzdelavacieho programu do vyuCovania €. 5 610620]osobohodina 160 7,97 1 275,20fcena nebude prekroGena. 1.3

5.2. Cestovné nahrady ** 0,00
5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
5.3. ¢innosti) 0,00
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00

5.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00

5.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

5.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

5.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
5.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00 0,00
5.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

5.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00

5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikécie projekt 0 0,00 0,00

5.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

5.5. Podpora frekventantov 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

5.5.1.]vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

5.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00

5.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00

5.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

5.| Spolu 6 376,00

6.
6.1.

3.1 Skolenie koordinatora odbornych aktivit
Personalne vydavKky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

6.1.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.1.2.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
6.2. Cestovné nahrady ** 0,00
6.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
6.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
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Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
.|platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

projekt

0,00

0,00

7.
7.1.

7.1.1.

3.2 Skolenie pedagogickych zamestnancov
Personalne vydavKky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podla aktivit projektu

osobohodina

6.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
6.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
Ostatné vydavky - priame 0,00
Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00 0,00
6.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
6.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
6.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 2 356,78
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1.]vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
Skoliaci material a potreby pre 1 frekventanta $koliaceho sa na
spravu e-learningového portalu a pracu s novymi
informaénymi a komunikaénymi technologiami: 1x sada
popisovacov, 1x karisblok, naplne do karisbloku, prospektové
obaly, 2x pera, 1x verzatilka, napli do verzatilky, 2x guma.
Cena bola ur¢ena podl'a prieskumu trhu, v danom mieste a
6.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633006 projekt 1 33,19 33,19]Gase obvykla. 3.1
Naklady spojené s vySkolenim 1 frekventanta Skoliaceho sa na
spravu e-learningového portalu a pracu s novymi
informa¢nymi a komunika¢nymi technolégiami: prezenéné
Skolenie odbornym personalom v $pecializovanej poc¢itacovej
ucebni vratane nakladov spojenych s ubytovanim, stravou a
cestovnym v dizke trvania 5 dni a vzdelavanie distanénou
formou v diZke trvania minimalne 40 dni, predpokladand cena
Skolenia jedného frekventanta 60.000,-Sk. E-learning - 25.000,
Sk; 5 diiové skolenie - 20.000,- Sk; ubytovanie 4 noci - 8.000,-
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov 637001 projekt 1 1991,64 1 991,64]Sk; celodenna strava 5 dni - 2.000,- Sk; certifikacia 5.000,- Sk |3.1
Odborné vyukové materialy pre 1 frekventanta Skoliaceho sa
na spravu e-learningového portalu a pracu s novymi
informa¢nymi a komunika¢nymi technolégiami: sada odborne;j
6.5.4.|UcCebnice, odborna literatura, Casopisy 633009 projekt 1 331,95 331,95 literatary pre frekventanta v jednotkovej cene 10.000,-Sk. 3.1
6.| Spolu 2 356,78

7.2.
7.2.1.

... Iné (doplnit)
Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizécie *

osobohodina

projekt

0,00
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Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

154 967,47

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
7.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
7.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné
¢innosti) 0,00
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
7.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
7.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
7.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
7.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00 0,00
7.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
7.4.3.]odborny persondl (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
7.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
7.5. Podpora frekventantov 5 559,98
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
7.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
Skoliaci material a potreby pre 5 frekventantov $koliacich sa
na pracu s e-learningovym portalom a s novymi informa¢nymi
a komunikaénymi technoloégiami: 5x sada popisovacov, 5x
karisbloky, 5x naplne do karisblokov, prospektové obaly, 5x
3 pera, 5x verzatilky, napln do verzatilky, 5x guma. Cena bola
7.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633006 projekt 1 165,97 165,97 juréena podla prieskumu trhu, v danom mieste a Sase obvykla. 3,2
Naklady spojené s vyskolenim 5 frekventantov Skoliacich sa na
pracu e-learningovym portalom a s novymi informa¢nymi a
komunika¢nymi technologiami: prezenéné $kolenie odbornym
persondlom v pocitacovej ucebni dlzke trvania 3 dni a
diStan¢nou formou v dlzke trvania minimalne 5 mesiacov,
predpokladana cena $kolenia jedného frekventanta 30.000,-Sk.
E-learning - 24.000,- Sk; 3 diiové $kolenie - 5.000,- Sk; strava
7.5.3.|Prispevky pre frekventantov 637001 projekt 1 4979,09 4 979,093 dni - 1.000.- Sk; 32
Odborné vyukové materidly pre 5 frekventantov $koliacich sa
pracu e-learningovym portalom a s novymi informa¢nymi a
komunika¢nymi technologiami: 5 sad odborne;j literatiry pre
7.5.4.]UcCebnice, odborna literatura, Casopisy 633009 projekt 1 414,92 414,92[frekventantov v jednotkovej cene 2.500,-Sk. 32
7.| Spolu 5 559,98
0,00
8. Riadenie rizik (ak relevantné)
8.1.|Rizikova prirazka projekt 0 0,00 0,00
8.|Spolu 0,00

1. | Nepriame vydavky*** 23 035,65 max. 20,00% |z priamych vydavkov
2a. |Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie z max. 10,00% |z priamych vydavkov
ERDF (priame vydavky) 0,00
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2b. |Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie 3 max. 10,00% |z nepriamych vydavkov
ERDF (nepriame vydavky) 0,00
3a. |Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 26 153,65 max. 20,00% |z priamych vydavkov
3b. | Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0,00 max. 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. |Dodavky na nepriame vydavky 6 474,00 max. 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. |Dodavky na priame vydavky 0,00 max. 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova priraZka 0,00 max 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podTla spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaraden¢ho do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky su bezné vydavky sivisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uctovnik,...); tovary a sluzby, ktoré
suvisia s administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre Gcely riadenia a administracie projektu). Obsahuju vSetky vydavky v hlavnej polozke
Al av pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je ur¢eny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

#**%7Ziadatel uvedie &islo aktivity podl'a podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mézu byt zapojené vo viacerych aktivitich su¢asne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitich)

***x%4Vydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade
pracovnopravnych vzt'ahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vztahu napr. zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.
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Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 5 k Zmluve o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny Projektu

Cielova skupina Charakteristika ciel’ovej skupiny

Cielova skupina pedagogickych
zamestnancov Skoly je vo vekovej Struktare
od 25 do 64 rokov, 48 pedagogov je

s vysokoskolskym vzdelanim agd
vychovavateliek SO stredoSkolskym
Pedagogicki zamestnanci $koly vzdelanim.

Rozdelenie z hl'adiska pohlavia:
- Zeny: 44
- muzi: 12

Cielova skupina Ziakov Skoly je vo vekovej
Struktare od 6 do 15 rokov.

Ziaci koly Rozdelenie z hl'adiska pohlavia:
- Zeny: 471
- muzi: 408

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity 1

Nazov aktivity 1.1 Analyza potrieb

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od — do

(dd.mm.rrrr) 01.10.2009 — 30.11.2009

Popis aktivity
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Ziaci $koly, pedagogicki zamestnanci §koly.

Ciel'ova skupina pedagogickych zamestnancov Skoly je vo
vekovej Struktire od 25 do 64 rokov, 48 pedagdgov s
vysokoskolskym vzdelanim a 8 vychovavateliek so
stredoskolskym vzdelanim.

Ciel'ova skupina ziakov Skoly je vo vekovej Struktire od 6 do 15
rokov.

1.2 Vytvorenie $kolského vzdelavacieho programu

01.11.2009 - 31.08.2010
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Pedagogicki zamestnanci $koly.

Cielovd skupina pedagogickych zamestnancov Skoly je vo
vekovej Struktare od 25 do 64 rokov, 48 pedagdgov s
vysokoskolskym  vzdelanim a 8  vychovavatelieck so
stredoskolskym vzdelanim.
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1.3 Implementécia do vyuc€ovania

01.09.2010 - 28.02.2011

Ziaci $koly a pedagogicki zamestnanci $koly.

Ciel'ova skupina pedagogickych zamestnancov Skoly je vo
vekovej strukture od 25 do 64 rokov, 48 pedagogov s
vysokoskolskym vzdelanim a 8 vychovavateliek so
stredoskolskym vzdelanim.

Ciel'ova skupina ziakov skoly je vo vekovej Struktare od 6 do 15
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rokov.

2.1 Dodavka multimedialnej ucebne

01.10.2009 - 30.11.2009

Ziaci 8koly a pedagogicki zamestnanci $koly.

Ciel'ova skupina pedagogickych zamestnancov skoly je vo
vekovej Struktare od 25 do 64 rokov, 48 pedagdgov s
vysokoskolskym vzdelanim a 8 vychovavateliek so
stredoskolskym vzdelanim.

Ciel'ova skupina ziakov skoly je vo vekovej Struktire od 6 do 15
rokov.
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2.2 Dodavka podporného hardvéru pre pedagogickych
zamestnancov

01.10.2009 — 30.11.2009

Pedagogicki zamestnanci $koly.

Cielova skupina pedagogickych zamestnancov skoly je vo
vekovej Struktire od 25 do 64 rokov, 48 pedagégov s
vysokoskolskym  vzdelanim a 8  vychovavatelieck so
stredoskolskym vzdelanim.

3.1 Skolenie koordinatora odbornych aktivit

01.11.2009 —31.12.2009
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Pedagogicky zamestnanec Skoly (koordinator odbornych aktivit)

3.2 Skolenie pedagogickych zamestnancov

01.01.2010 - 30.06.2010
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Pedagogicki zamestnanci Skoly.

Cielova skupina pedagogickych zamestnancov Skoly je vo
vekovej Struktire od 25 do 64 rokov, 48 pedagdgov s
vysokoskolskym  vzdelanim a 8  vychovavatelieck so
stredoskolskym vzdelanim.
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Spdsob ziskavania
spitnej viazby




