Agentura *@

MlniSterStva gkOlStva S'R \x Operacny program \"1’

pre Strukturalne fondy EU A’r‘i\i"“‘"‘"'})ﬁ
PAGRY ). ¢

A
;
x Xy

~

ITMS kod Projektu: 26110130243

DODATOK C.1 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov ,v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zadkonov a v zmysle zékona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva

FINANCNEHO PRISPEVKU

CISLO ZMLUVY: 181/2009/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku, registracné cislo
Dodatku 181/2009/1.1/0PV/D01 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod

1 VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov:

sidlo:

1CO:
DIC:

konajuci:

v zastl'lpeni1
nazov:

sidlo:
ICO:

DIC:

konajuci:

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenské republika

00164381

2020798725

Prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.

Agentura Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky
pre Strukturalne fondy EU

Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

31819494

2022295539

Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(dalej len ,,Poskytovatel)

Prijimatel’
nazov:

sidlo:

Gymnézium J. A. Raymana
Mudronova 20, 080 01 PreSov

*
* 4 %

Eurépska tnia
Eurdpsky socidiny fond

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom orgéane, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Slovenska republika

zapisany v: registri organizacit

konajuci: RNDr. Miroslav Krajnak PhD.
1CO: 00161101

DIC: 2020544977

Banka: Dexia banka Slovensko, a.s.

¢islo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zalohové platby:*  a)

b) —
pfedﬁ-&&ﬂeeme:3 a)
b)
refundéeia:” a)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nendvratného
finanéneho prispevku ¢. 181/2009/1.1/0PV  (dalej len ,,Zmluva®) kod ITMS projektu
26110130243, uvedenych v Clanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) V prilohe ¢. 4 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoc€tu projektu* nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu.

Nova tabul’ka je prilohou €. 1 k Dodatku ¢. 1
Priloha €. 1 k Dodatku ¢. 1 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

(2) V prilohe ¢ 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabulka ,,Rozpocet projektu‘
nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 2 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelitel'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva o poskytnuti
NFP*“a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva®.

% Ak sa nehodi, preciarknite
? Ak sa nehodi, preciarknite

* Ak sa nehodi, preciarknite
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(2) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku dostane
Prijimatel’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozené¢ho u
Poskytovatela.

(3) Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si text tohto Dodatku riadne a ddsledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st
dostato¢ne jasné, uréité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodni a vaznu voélu.
Podpisujtce osoby su opravnené k podpisu tohto dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

(4) Tento Dodatok nadobuda platnost’ a G€¢innost’ diiom podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Ak tento Dodatok bude podpisany v rozny den, Dodatok nadobuda platnost’ a ucinnost’

dinom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

Za Poskytovatel'a v Bratislave, dia:

Podpis: ..ooovviiieiiieieeeeee,
Meno a priezvisko $tatutarneho orgénu/%éstapeus Poskytovatela

Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatel’a v PreSove, dia:

Podpis: ...oooviiiiiiiiie,

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupcu® Prijimatela

Prilohy:
Priloha ¢.1: Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu.

Priloha ¢.2: Rozpocet projektu

> Ak sa nehodi, preciarknite
® Ak sa nehodi, preciarknite
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Priloha €. 1 k Dodatku ¢.1 k Zmluve o poskytnuti NFP
Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

A B B1 C D E F=D*E G 1 11

1.1.1.|Administrativny personal 144 192,00 4 786,30

Finan¢ény manazér odpracuje spolu 480 hodin pocas realizacie
projektu. Pracu bude vykonavat’ na zaklade pracovnej zmluvy s
pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin. Jednotkova cena bola
uréena ako hruba hodinova sadzba stanovena max. na 170,- Sk
(je ratane s valorizaciou v obdobi realizacie projektu, resp. s
platovym postupom zamestnanca) navy$ena o odvody
zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude vyplacana formou
odmeny alebo navysenia osobného priplatku.

'Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrub4 mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705,- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 =28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33
hodin

28446/167,33 =170 * 1,352 =229,84,- Sk, zaokrahlené na celé
koruny 230,- Sk.

Sleduje a riadi ¢erpanie finanénych prostriedkov v stilade s
rozpoctom projektu. Vykonava spolu s uétovnikom ¢innosti
spojené s pripravou ziadosti o zalohovu platbu, zactovanim 1.1
1.1.1.1.|Finan¢ny manazér 610620 osobohodina 480 230,00 110 400,00 3 664,61 ]zilohovych platieb. 2.1 X

1.1.1.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00 0,00

Uttovnik odpracuje spolu 192 hodin pocas realizécie projektu.
Pracu bude vykonavat’ na zéklade pracovnej zmluvy s pripadnym|
roz$irenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby. Zamestnanec
bude preukazovat’ objem prace na projekte vedenim presnej
evidencie tychto hodin. Jednotkova cena bola uréena ako hruba
hodinova sadzba stanovena max. na 130,- Sk (je ratane s
valorizaciou v obdobi realizacie projektu, resp. s platovym
postupom zamestnanca) navysena o odvody zamestnavatel'a vo
vyske 35,2%. Bude vyplacana formou odmeny alebo navysenia
osobného priplatku.

Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
18127,- Sk

Navysenie o max. 20%:18127,- Sk x 1,2 =21752,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33
hodin

21752/167,33 =130 * 1,352 = 175,76,- Sk, zaokrahlené na celé
koruny 176,- Sk.

'Vykonava uctovanie projektu, pripravuje personalno-mzdové 1.1
1.1.1.3.]Uétovnik 610620 osobohodina 192 176,00 33 792,00 1 121,69 materialy. 2.1 X

1.1.1.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00 0,00

1.1.2.|Riadiaci personal 173 760,00 5767,78
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1.1.2.1.

Projektovy manazér

610620

osobohodina

480

230,00

110 400,00

3 664,61

Projektovy manazér odpracuje spolu 480 hodin pocas realizacie
projektu. Pracu bude vykonavat’ na zaklade pracovnej zmluvy s
pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin. Jednotkova cena bola
urcena ako hruba hodinova sadzba stanovena max. na 170,- Sk
(je ratane s valorizaciou v obdobi realizacie projektu, resp. s
platovym postupom zamestnanca) navysena o odvody
zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude vyplacana formou
odmeny alebo navysenia osobného priplatku.

Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrub4d mzda-+osobné ohodnotenie+priplatky):
23705,- Sk

Navysenie o max. 20%: 23705,- Sk x 1,2 =28446,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33
hodin

28446/167,33 =170 * 1,352 =229,84,- Sk, zaokrthlené na celé
koruny 230,- Sk.

Koncepéne riadi a kontroluje prace na projekte. Komunikuje s
RO, spolupracuje pri verejnom obstaravani v ramci $koly, pri
priprave ziadosti o zalohovu platbu, zic¢tovani zadlohovych
platieb, priprave monitorovacich sprav, publicite.

1.1
2.1

1.1.2.2.

Koordinator odborne;j aktivity 1.1

610620

osobohodina

96

220,00

21 120,00

701,06

Koordinator odborne;j aktivity 1.1 odpracuje spolu 96 hodin
pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade pracovnej
zmluvy s pripadnym roz§irenim pracovnych ¢innosti podl'a
potreby. Jednotkova cena bude odvodena od jeho tarifn¢ho platu
a zahffia hrubtl mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 163,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navyS$ena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22650,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33
hodin

27180/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk, zaokruhlené na
celé koruny 220,- Sk.

Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivity a ich

stlad s casovym harmonogramom projektu, sleduje

kvalitu vystupov.
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1.1.2.3.

Koordinator odbornej aktivity 2.1

610620

osobohodina

192

220,00

42 240,00

1402,11

Koordinator odborne;j aktivity 2.1 odpracuje spolu 192 hodin
pocas realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade pracovne;j
zmluvy s pripadnym roz§irenim pracovnych ¢innosti podl'a
potreby. Jednotkova cena bude odvodena od jeho tarifného platu
a zahfhia hrubi mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 163,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navy$ena o odvody zamestnavatel’a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22650,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33
hodin

27180/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk, zaokruhlené na
celé koruny 220,- Sk.

Sleduje realizaciu ¢iastkovych ¢innosti aktivity a ich stlad

s ¢asovym harmonogramom projektu, sleduje

kvalitu vystupov.

2.1

1.1.2.4.

... Iné (doplnit’)

osobohodina

0,00

0,00

0,00

1.1.3.

Iny personal

153 120,00

5 082,65

1.1.3.1.

Manazér publicity

610620

osobohodina

120

220,00

26 400,00

876,32

Manazér publicity odpracuje spolu 120 hodin pocas realizacie
projektu. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy s
pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena bude odvodena od jeho tarifného platu a
zahffia hrubi mzdu s odvodmi zamestnéavatel’a. Bude vyplacana
formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 170,- Sk (je vratane s valorizaciou v obdobi
realizécie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navyS$ena o odvody zamestnavatel’a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrubé mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk
Navysenie o max. 20%: 22650,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33
hodin

27180/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk, zaokruhlené na
celé koruny 220,- Sk.

Zabezpecuje efektivnu realizaciu opatreni

informovanosti a publicity; pripravu a distribtciu
informacénych letakov a plagatov; umiestnenie

oznaceni projektu; organizaciu seminarov,

ktorych ciel'om je informovanie verejnosti

o aktivitach projektu.

1.1
2.1

1.1.3.2.

Pracovnik pre verejné obstaravanie

osobohodina

0,00

0,00

0,00
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1.1.3.3.

Programator webstranok

610620

osobohodina

288

220,00

63 360,00

2 103,17

Programator webstranok odpracuje spolu 288 hodin pocas

realizacie projektu. Pracu vykonava na zéklade pracovnej zmluvy|

s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena bude odvodena od jeho tarifného platu a zahfia
hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude vyplacana formou
odmeny alebo navysenia osobného priplatku. Zamestnanec bude
preukazovat’ objem prace na projekte vedenim presnej evidencie
tychto hodin a dokladovanim vystupov z vykonanej prace.
Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 163,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysSena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22650,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33
hodin

27180/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk, zaokruhlené na
celé koruny 220,- Sk.

Vytvara a udrziava webovu stranku projektu

v spolupréci s pedagogickymi zamestnancami

zapojenymi do aktivit projektu.

1.1
2.1

1.1.3.4.

Spravca ucebne

610620

osobohodina

288

220,00

63 360,00

2103,17

Spravca ucebne odpracuje spolu 288 hodin pocas realizacie
projektu. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy s
pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena bude odvodena od jeho tarifn¢ho platu a zahfia
hrubi mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude vyplacana formou
odmeny alebo navysenia osobného priplatku. Zamestnanec bude
preukazovat’ objem prace na projekte vedenim presnej evidencie
tychto hodin a dokladovanim vystupov z vykonanej prace.
Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 163,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navys$ena o odvody zamestnavatel’a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrub4 mzda-+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22650,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33
hodin

27180/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk, zaokruhlené na
celé koruny 220,- Sk.

Zabezpecuje funkénost’ technického a programového

vybavenia pocitacovych laboratorii v stilade s

poziadavkami pedagogickych zamestnancov.

1.1
2.1

1.1.3.5.

.. Iné (doplnif)

.|Prevadzka vozidla organizacie *

projekt

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
platnymi limitmi) **

631001

projekt

32 000,00

32 000,00

1 062,21

Vydavky na sluzobné cesty pre projektovy tim pocas realizacie
projektu.

1.1
2.1

1.2.3.

1.3.1.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

Administrativny personal

projekt

0,00

0,00

96 000,00

0,00

3 186,62
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V snahe zabezpecit’ kvalitu a bezchybnost’ finanéného riadenia
projektu budeme spolupracovat’ s externym finan¢nym
manazérom. Externy finanény manazér odpracuje spolu 192
hodin pocas realizacie projektu. Vyber externého finanéného
manazéra bude v stlade so zdkonom o verejnom obstaravani.
P6jde o dodavku sluzby - vzt'ah na zaklade Obchodného
zakonnika. Nakol'ko pojde o odbornika v danej oblasti, hodinova
sadzba bola stanovena na 500,- Sk na zéklade predbezného
prieskumu trhu a s re§pektovanim cien pre dany druh prace a
dany region.

Externy finanény manazér bude poskytovat’ konzultacie

Spotrebny material pre potreby koordinécie projektu a riadiace
aktivity, pre potreby odbornych aktivit: pera, znackovace,
zvyrazihovace, ceruzky, tuhy, strahadla, gumy, potreby na
korekciu, potreby na lepenie, potreby na dierovanie, zoSivanie,
viazanie, obalky, potreby na zakladanie a archivaciu, papier,
folie, etikety, fotopapier, bloky a zoSity, rezacky, stolové
zasuvky, odkladace, stojany na pisacie potreby, noznice, noziky,
otvarace na listy, kancelarske sety, farby a potreby na kreslenie a
malovanie, stierky, spreje, doplnkovy sortiment k tabuliam,
flipcharty, Cistiace prostriedky a kryty na pocitace, zdznamové
CD, DVD média, datové pasky, uchytavacie listy, tonery a pod.
Vydavok bude v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; spliia podmienky hospodéarnosti,
efektivnosti a ucelnosti.

Tento spotrebny material je tiez nevyhnutny pre implementaciu
inovativnych metdd a foriem vyucovania, pre vytvorenie

ohradom finanéného riadenia projektu, podavani ZoP a 1.1

1.3.1.1.|Finan¢ny manazér 637004 osobohodina 192 500,00 96 000,00 3 186,62]zhctovani. 2.1 X
1.3.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00

1.3.2.|Riadiaci personal 0,00 0,00
1.3.2.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
1.3.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
1.3.2.3.... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00

1.3.3.|Iny personal 0,00 0,00
1.3.3.1.|ManaZzér publicity osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
1.3.3.4.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00

tvorivého 1.1
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 125 000,00, 125 000,00 4 149,24 prostredia na vyucovani. 2.1 X
1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00 0,00
Uvedena suma bude pouzitd na pokrytie poplatkov za postové
sluzby pre potreby koordinacie projektu a riadiace aktivity.
Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendam
v danom mieste a &ase; spifia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov
pre resSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti
(maximalizacia pomeru medzi vstupom a
vystupom projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ 1.1
1.4.3.|Telekomunikaéné poplatky, postovné a internet 632003 projekt 1 4 468,70 4 468,70 148,33 pre realizaciu aktivit projektu a priama viizba na ne). 2.1 X
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00 0,00
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00 0,00
1.4.7.]0bcerstvenie projekt 0 0,00 0,00 0,00
1.4.8.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00 0,00
1.5.1.|Personalne vydavky interné 63 360,00 2 103,17
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Manazér monitoringu odpracuje spolu 288 hodin pocas
realizacie projektu. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvys
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena je odvodena od jeho tarifného platu a zahfiia
hrubt mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude vyplacana formou
odmeny alebo navysenia osobného priplatku. Zamestnanec bude
preukazovat’ objem prace na projekte vedenim presnej evidencie
tychto hodin a dokladovanim vystupov z vykonanej prace.
Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 163,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navy$ena o odvody zamestnavatel’a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navys$enia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda-+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22650,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu: 167,33
hodin

27180/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk, zaokruhlené na
celé koruny 220,- Sk.

Analyzuje a interpretuje vysledky aktivit projektu,

v pripade potreby navrhuje napravné opatrenia.

Zbiera a vyhodnocuje ukazovatele projektu.

Pripravuje monitorovacie spravy podl'a poziadaviek

RO. Zabezpecuje spatni vizbu, vyhodnocuje 1.1
1.5.1.1.|ManaZér monitoringu 610620 osobohodina 288 220,00 63 360,00 2 103,17]uspesnost’ a kvalitu realizovanych aktivit. 2.1 X
1.5.1.2.|Expertizy a posudky tykajuce sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 16 000,00 531,10
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s Vydavky na sluzobné cesty pre manazéra monitoringu pocas 1.1
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 16 000,00 16 000,00 531,10]realizacie projektu. 2.1 X
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00 0,00
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 72 000,00 2 389,96
'V snahe zabezpecdit’ kvalitu a bezchybnost’ monitorovania
projektu budeme spolupracovat’ s externym manazérom
monitoringu. Externy manazér monitoringu odpracuje spolu 144
hodin pocas realizacie projektu. Vyber externého finanéného
manazéra bude v stlade so zakonom o verejnom obstaravani.
Pojde o dodavku sluzby - vzt'ah na zéklade Obchodného
zakonnika. Nakol'ko pdjde o odbornika v danej oblasti, hodinova
sadzba bola stanovena na 500,- Sk na zaklade predbezného
prieskumu trhu a s reSpektovanim cien pre dany druh prace a
dany region.
Externy manazér monitoringu poskytuje konzultacie pri 1.1
1.5.3.1.|Manazér monitoringu 637004 osobohodina 144 500,00 72 000,00 2 389,96 monitorovani projektu a vypracovavani monitorovacich sprav. 2.1 X

1.5.3.2.

Expertizy a posudky tykajuce sa monitoringu a hodnotenia

osobohodina

0,00

0,00

0,00

1.5.3.3.

... Iné (doplnit’)

osobohodina

0,00

0,00

0,00

0
0
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1.6.1.

Letaky, skladacky

637003

projekt

3000,00

3 000,00

99,58

Prostrednictvom letakov a skladaciek budu propagované
Ciastkové ¢innosti jednotlivych aktivit s cielom informovat’
ziakov $koly a ich rodi¢ov, pedagogickych zamestnancov a
Siroku verejnost’. Realizované budt napr. vo forme skolskych
kalendérov, rozvrhov hodin apod.

Vydavok bude v stilade s platnymi v§eobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel’'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; spiiia podmienky hospodéarnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

1.1
2.1

1.6.2.

Plagaty

637003

projekt

2 000,00

2 000,00

66,39

Plagéty budu informovat’ o tom, Ze $kola riesi projekt financne
podporeny Eurdpskym socialnym fondom a podrobnejsie
informacie o ¢iastkovych ¢innostiach aktivit projektu.

Vydavok bude v stilade s platnymi vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a &ase; spifia podmienky hospodéarnosti
(minimalizacia vydavkov pre reSpektovani cielov projektu),
efektivnosti

(maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom projektu) a
ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit projektu a priama
vézba na ne).

1.1
2.1

1.6.3.

Broziurky

637003

projekt

15 000,00,

15 000,00

497,91

Brozurky budt informovat’ o vystupoch a vysledkoch odbornych
aktivit projektu.

Vydavok bude v stilade s platnymi v§eobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; spliia podmienky hospodéarnosti
(minimalizacia vydavkov pre reSpektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

1.1
2.1

1.6.4.

CDROM

637003

projekt

1 000,00

1 000,00,

33,19

Vysledky a vystupy aktivit projektu budu Sirené aj
prostrednictvom CD ROMov, ktoré budu distribuované na skoly
v regione, ako aj organizaciam a institiciam, ktoré sa angazuju v
oblasti modernizacie $kolstva s ciel'om diseminovat’ vysledky a
vystupy projektu.

Vydavok bude v stlade s platnymi vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; spiia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov

pre reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti

(maximalizacia pomeru medzi vstupom a

vystupom projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’

pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne).

1.1
2.1
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1.6.5.

Oznacenie projektu

637003

projekt

—_

5 000,00

5 000,00

165,97

Tabule s oznacenim projektu budu informovat’ o tom, Ze Skola
riesi projekt financne podporeny Eur6pskym socidlnym fondom.
Budi umiestnené na vhodnych miestach s cielom informovat’ ¢o
najvacsi pocet l'udi.

Vydavok bude v stilade s platnymi v§eobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm
v danom mieste a ase; spiia podmienky hospodarnosti
(minimalizacia vydavkov

pre re§pektovani ciel'ov projektu), efektivnosti

(maximalizacia pomeru medzi vstupom a

vystupom projektu) a Gcelnosti (nevyhnutnost’

pre realizaciu aktivit projektu a priama vézba na ne).

1.1
2.1

1.6.6.

Web stranka urcena pre publicitu projektu

projekt

0,00

0,00

0,00

1.6.7.

Tlac¢ové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
projektu

637001

projekt

10 000,00,

10 000,00]

331,94

Pocas realizacie projektu budu organizované worshopy uréené
verejnosti s cielom predstavit’ a diseminovat’ vysledky a vystupy
aktivit projektu, diskutovat’ o nich a ziskavat’ spétna vizbu.
Pocas realizacie projektu sa zrealizuji najmene;j 2 tlacové
konferencie, resp. workshopy, pri¢om cena jednej bude najviac
5000,- Sk.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stlade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a ¢ase; splia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov pre reSpektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

1.1
2.1

1.6.8.

Inzercia v tlacenych alebo intrenetovych médiach

projekt

[N I

0,00

0,00

0,00

1.6.9.

... Iné (doplnit)

projekt

0,00

0,00

0,00

Spolu

915 900,70

30 402,33




2.

Zariadenie a vybavenie projektu
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2.2.1.

Dataprojektor

633004

24 000,00,

120 000,00

2.1.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00] 0,00 0,00
2.1.2.|Aplikaény softvér ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.4.|Tlaciaren ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunk¢né zariadenie ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ti¢ely fotodokumentacie ks 0 0,00] 0,00 0,00
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00 0,00
2.1.9.|... Iné (doplnit’) ks 0 0,00] 0,00 0,00

3 983,27

5 dataprojektorov bude vyuzivanych v ramci odbornych aktivit
podla potreby.

Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Case; spiha podmienky hospodarnosti
(minimalizacia vydavkov pre re§pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a Gicelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vizba na ne).

2.1

2.2.2.

Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentécie

633004

5 000,00

10 000,00

331,94

2 digitalne fotoaparaty budu vyuzivané pre potreby
fotodokumentacie aj pre potreby odbornych aktivit projektu.
Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; splita podmienky hospodéarnosti
(minimalizacia vydavkov pre reSpektovani cielov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vizba na ne).

2.1

2.2.3.

HIFI systém

633004

5 000,00

5 000,00

165,97

1 HIFI systém bude vyuzivany v ramci odbornych aktivit podl'a
potreby.

Jednotkova cena bola ur¢ena na zéklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

'Vydavok bude v sulade s platnymi vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Case; spia podmienky hospodarnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a Gicelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit

projektu a priama vdzba na ne).

2.1
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2.2.4.

Pocitac €. 1

633002

16 000,00

48 000,00

1593,31

3 pocitace €. 1 s operaénym systémom. S ich vyuzitim, aj v
prepojeni s dataprojektormi, bude mozné realizovat’ ¢iastkové
¢innosti odbornych aktivit projektu podl'a potreby. Bud
umiestnené v odbornych ucebniach a budi vyuzivané len v ramci
¢iastkovych ¢innosti odbornych aktivit projektu.

Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stulade s platnymi vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm
v danom mieste a &ase; spifia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a Gicelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.5.

Ozvudovacia zostava

633004

20 000,00

20 000,00

663,88

1 ozvucovacia zostava bude vyuzivana v ramci viacerych
¢iastkovych ¢innosti odbornej aktivity.

Jednotkova cena bola ur¢end na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi v§eobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm
v danom mieste a &ase; spifia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a Gi¢elnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.6.

Tlagiaren

633002

ks

5 000,00

10 000,00

331,94

2 tlaciarne budu vyuzivané v ramci viacerych Ciastkovych
¢innosti odbornej aktivity (tla¢ $tudijnych a u¢ebnych materialov,)
pracovnych listov a zositov, metodickych postupov a pod.).
Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stilade s platnymi vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm
v danom mieste a &ase; spifia podmienky hospodarnosti
(minimalizacia vydavkov pre reSpektovani cielov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vdzba na ne).

2.1

2.2.7.

CD prehravac¢ s magnetofonom

633004

5 000,00

10 000,00

2 CD prehravace s magnetofonom buda vyuzivané v ramci
viacerych ¢iastkovych ¢innosti odborne;j aktivity.

Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel’'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; spiiia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a Gicelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit

331,94

projektu a priama vdzba na ne).

2.1

10



ITMS kéd Projektu: 26110130243

2.2.8.

Diktafon

633004

2 500,00

5 000,00

165,97

2 diktafony budt vyuzivané v ramei viacerych Ciastkovych
¢innosti odbornej aktivity.

Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; spiia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov pre respektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a Gicelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.9.

Digitalna kamera

633004

13 000,00

13 000,00

431,52

1 digitalna kamera bude vyuZzivana pre potreby dokumentacie aj
pre potreby odbornych aktivit projektu.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zavéznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm
v danom mieste a &ase; spiiia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov pre reSpektovani cielov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a Gi¢elnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.10.

Laserové ukazovatko

633004

ks

900,00

900,00

29,87

1 laserové ukazovatko bude vyuzivané v ramci viacerych
Ciastkovych ¢innosti odbornej aktivity.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stilade s platnymi vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm
v danom mieste a &ase; spifia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov pre reSpektovani cielov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vdzba na ne).

2.1

2.2.11.

Projekené platno (200 cm x 200 cm)

633004

6 600,00

6 600,00

219,08

1 projekéné platno bude vyuzivané v ramei viacerych
Ciastkovych ¢innosti odbornej aktivity.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stilade s platnymi vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynaloZeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a ase; spiiha podmienky hospodarnosti
(minimalizacia vydavkov pre reSpektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vizba na ne).

2.1

11
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2.2.12.

Notebook

633002

20 000,00

160 000,00

5311,03

8 notebookov s operaénym systémom. S ich vyuzitim v prepojeni
s dataprojektormi bude mozné realizovat’ Ciastkové ¢innosti
odbornych aktivit projektu podl'a potreby aj mimo pocitacovych
ucebni.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm
v danom mieste a &ase; spifia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a Gi¢elnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.13.

Vedecka kalkulacka

633002

17

540,00

9 180,00

304,72

17 vedeckych kalkulaciek bude vyuzivanych v ramci viacerych
ciastkovych ¢innosti odbornej aktivity.

Jednotkova cena bola ur¢end na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm
v danom mieste a &ase; spifia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a Gielnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.14.

Pocitac €. 2

633002

17

18 000,00

306 000,00

10 157,34

17 pocitacov €. 2 s operanym systémom. S ich vyuzitim, aj v
prepojeni s dataprojektormi, bude mozné realizovat’ ¢iastkové
¢innosti odbornych aktivit projektu podl'a potreby. Bud
umiestnené v pocitacovej ucebni, ktora sa bude vyuzivat’ len pre
potreby ¢iastkovych ¢innosti odbornych aktivit projektu.
Jednotkova cena bola ur¢end na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm
v danom mieste a &ase; spifia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a Gi¢elnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.15.

Reproduktory

633004

500,00

500,00

1 reproduktory budu vyuzivané v ramei viacerych ¢iastkovych
¢innosti odbornej aktivity.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stilade s platnymi vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm
v danom mieste a &ase; spifia podmienky hospodéarnosti
(minimalizacia vydavkov pre reSpektovani cielov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit

16,60

projektu a priama vdzba na ne).

2.1

12
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2.2.16.

Kabel k mikrofénu, do zvukovej karty

633002

1 000,00

1 000,00,

33,19

1 kabel k mikrofonu, do zvukovej karty bude vyuzivany v ramci
viacerych ¢iastkovych €innosti odborne;j aktivity.

Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; spiiia podmienky hospodéarnosti
(minimalizacia vydavkov pre re§pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.17.

Mikrofon

633004

ks

3 500,00

10 500,00

348,54

3 mikrofony buda vyuzivané v ramci viacerych ¢iastkovych
¢innosti odborne;j aktivity.

Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel’'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; spliia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.18.

Predzosiliovac¢ na mikrofon

633006

2 000,00

2 000,00

66,39

1 predzosilfiova¢ na mikrofon bude vyuzivany v ramci viacerych
Ciastkovych ¢innosti odbornej aktivity.

Jednotkova cena bola uréena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm
v danom mieste a Case; spiiia podmienky hospodarnosti
(minimalizacia vydavkov pre reSpektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a Gicelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.19.

Prenosné nahravacie zariadenie

633004

10 000,00,

10 000,00

1 prenosné nahravacie zariadenie bude vyuzivané v ramci
Ciastkovych ¢innosti odbornej aktivity.

Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stilade s platnymi vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a &ase; spifia podmienky hospodarnosti
(minimalizacia vydavkov pre respektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit

331,94

projektu a priama vézba na ne).

2.1

13
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2.2.20.

Softvér na spracovanie videa

633013

3000,00

3 000,00,

99,58

CD licencia softvéru na spracovanie videa, ktory bude vyuzivany
v ramci odbornej aktivity projektu.

Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynaloZeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a ase; spiia podmienky hospodarnosti
(minimalizacia vydavkov pre reSpektovani cielov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.21.

Softvér na spracovanie zvuku

633013

ks

9 990,00

9 990,00

331,61

CD licencia softvéru na spracovanie zvuku ktory bude vyuzivany
v ramci odbornej aktivity projektu.

Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; spiiia podmienky hospodéarnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.22.

Zvukova karta externa

633002

3000,00

3 000,00

99,58

1 zvukova karta bude vyuzivana v ramci ¢iastkovych ¢innosti
odbornej aktivity s ciel'om kvalitného zaznamenia a spracovania
zvukovych nahravok.

Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stilade s platnymi v§eobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynaloZeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm
v danom mieste a ase; spiiha podmienky hospodarnosti
(minimalizacia vydavkov pre reSpektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.23.

Audiorekordér

633004

11 440,00

22 880,00

2 audiorekordéry budu vyuzivané v ramci Ciastkovych ¢innosti
odbornej aktivity s cielom kvalitného zaznamenia a spracovania
zvukovych nahravok.

Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; spiia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit

759,48

projektu a priama vézba na ne).

2.1

14
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2.2.24.

Elektronicky prekladovy slovnik

633013

2 366,00

2 366,00

78,54

CD licencia elektronického prekladového slovnika, ktory bude
vyuzivany v ramci odbornej aktivity projektu.

Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm
v danom mieste a Gase; spiia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov pre respektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.25.

Shichadla s mikrofonom

633004

ks

300,00

5 100,00

169,29

17 slichadiel s mikrofonom bude vyuzivanych v ramci viacerych
Ciastkovych ¢innosti odbornej aktivity (spolu so 17 poc¢itacmi ¢&.
1).

Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stilade s platnymi v§eobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a ase; spiiha podmienky hospodarnosti
(minimalizacia vydavkov pre reSpektovani cielov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.26.

Slichadla k audiorekordéru

633006

700,00

1 400,00

46,47

2 sluchadla k audiorekordéru budu vyuzivané v ramci viacerych
Ciastkovych ¢innosti odbornej aktivity (spolu s 2
audiorekordérmi).

Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stilade s platnymi v§eobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel’'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; spliia podmienky hospodéarnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

2.2.27.

LEGO MINDSTORMS Education NXT Software +
licencia pre ucebiiu

633013

10 426,00

10 426,00

CD multilicencia softvéru LEGO MINDSTORMS Education
NXT, ktory bude vyuzivany v ramci odbornej aktivity projektu.
Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel’'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; spiiia podmienky hospodéarnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit

346,08

projektu a priama vézba na ne).

2.1

15
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2.2.28.

Graficka kalkulacka

633002 ks

5 100,00

30 600,00,

1 015,73

6 grafickych kalkulaciek bude vyuzivanych v ramci viacerych
¢iastkovych ¢innosti odbornej aktivity.

Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; spliia podmienky hospodéarnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a Gicelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vdzba na ne).

2.1

2.2.29.

Bluetooth externy pre LEGO MINDSTORMS Education

633002 ks

~

1 079,00

7 553,00

250,71

7 Bluetooth externych pre LEGO MINDSTORMS Education,
ktoré budt vyuzivané v ramei odbornej aktivity projektu.
Jednotkova cena bola ur¢ena na zaklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Ease; spiia podmienky hospodarnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vézba na ne).

2.1

... Iné (doplnit)

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

mesiac

0,00

Financny lizing - odpisy

mesiac

Poistenie zakupeného vybavenia a zariadenia projektu.

Pri planovani sme vychadzali z predbezného prieskumu a

ponuky na trhu v ¢ase podavania ziadosti o NFP.

Vydavok bude v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi

pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi

projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Case; spiha podmienky hospodarnosti
(minimalizacia vydavkov

pre reSpektovani ciel'ov projektu), efektivnosti
(maximalizacia pomeru medzi vstupom a

vystupom projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’

2.4.1|Poistenie 637015 projekt 1 10 000,00, 10 000,00 331,94 ]pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne). 2.1 X
2.4.2|Udrzba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00] 0,00 0,00
2.|Spolu 853 995,00 28 347,44
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1.1 DalSie vzdelavanie pedagogickych

zamestnancov Skoly
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.|Lektor 1. pre vzdelavanie v oblasti pocitacovej gramotnosti

637027

osobohodina

120

253,00

30 360,00,

1007,77

Lektor . pre vzdelavanie v oblasti po¢itacovej gramotnosti
odpracuje 120 hodin pocas realizacie projektu. Pracu bude
vykonavat’ na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti, resp dohody
o vykonani prace. Objem prace na projekte bude preukazovat’
vedenim presnej evidencie tychto hodin.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 250,- Sk navysena o odvody zamestnavatel'a
vo vyske 1,05%, tj. 250 x 1,0105 = 252,625,- Sk, zaokruhlené
na celé koruny 253,-Sk.

Lektoruje interné pocitacové kurzy.

3.1.2.

Lektor II. pre vzdelavanie v oblasti pocitacovej
gramotnosti

637027

osobohodina

120

253,00

30 360,00

1 007,77

Lektor II. pre vzdelavanie v oblasti pocitacovej gramotnosti
odpracuje 120 hodin pocas realizacie projektu. Pracu bude
vykonavat’ na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti, resp dohody
o vykonani prace. Objem prace na projekte bude preukazovat’
vedenim presnej evidencie tychto hodin.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 250,- Sk navy$ena o odvody zamestnavatel'a
vo vyske 1,05%, tj. 250 x 1,0105 = 252,625,- Sk, zaokrthlené
na celé koruny 253,-Sk.

Lektoruje interné pocitacové kurzy.

3.1.3.

Lektor I. pre vzdelavanie v oblasti k'icovych kompetencii

637027

osobohodina

20

6 060,00

201,16

Lektor I. pre vzdelavanie v oblasti kI'i¢ovych kompetencii
odpracuje 20 hodin pocas realizacie projektu. Pracu bude
vykonavat’ na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti, resp dohody
o vykonani prace. Objem préce na projekte bude preukazovat’
vedenim presnej evidencie tychto hodin.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 300,- Sk navy$ena o odvody zamestnavatel'a
vo vyske 1,05%, tj. 300 x 1,0105 = 303,15,- Sk, zaokrihlené na
celé koruny 303,-Sk.

Lektoruje interné kurzy zamerané na rozvoj kl'a¢ovych
kompetencii pedagogickych zamestnancov.

3.14.

Lektor II. pre vzdelavanie v oblasti kI'a€ovych
kompetencii

637027

osobohodina

20

303,00

6 060,00

201,16

Lektor II. pre vzdelavanie v oblasti kI'a¢ovych kompetencii
odpracuje 20 hodin pocas realizacie projektu. Pracu bude
vykonavat’ na zédklade dohody o pracovnej ¢innosti, resp dohody
o vykonani prace. Objem prace na projekte bude preukazovat’
vedenim presnej evidencie tychto hodin.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 300,- Sk navySend o odvody zamestnavatel'a
vo vyske 1,05%, t.j. 300 x 1,0105 = 303,15,- Sk, zaokrtihlené na
celé koruny 303,-Sk.

Lektoruje interné kurzy zamerané na rozvoj kl'a¢ovych
kompetencii pedagogickych zamestnancov.

3.1.5.

Lektor III. pre vzdelavanie v oblasti kI'ic¢ovych
kompetencii

637027

osobohodina

20

303,00

6 060,00

201,16

Lektor III. pre vzdelavanie v oblasti kI'i¢ovych kompetencii
odpracuje 20 hodin pocas realizacie projektu. Pracu bude
vykonavat na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti, resp dohody
o vykonani prace. Objem prace na projekte bude preukazovat’
vedenim presnej evidencie tychto hodin.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovend max. na 300,- Sk navySena o odvody zamestnavatel'a
vo vyske 1,05%, t.j. 300 x 1,0105 = 303,15,- Sk, zaokrihlené na
celé koruny 303,-Sk.

Lektoruje interné kurzy zamerané na rozvoj kl'i¢ovych
kompetencii pedagogickych zamestnancov.

3.1.6.

Lektor IV. pre vzdelavanie v oblasti kI'i¢ovych
kompetencii

637027

osobohodina

20

303,00

6 060,00

201,16

Lektor IV. pre vzdelavanie v oblasti kI'u¢ovych kompetencii
odpracuje 20 hodin pocas realizacie projektu. Pracu bude
vykonavat’ na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti, resp dohody
o vykonani prace. Objem prace na projekte bude preukazovat’
vedenim presnej evidencie tychto hodin.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 300,- Sk navy$ena o odvody zamestnavatel'a
vo vyske 1,05%, t.j. 300 x 1,0105 =303,15,- Sk, zaokrahlené na
celé koruny 303,-Sk.

Lektoruje interné kurzy zamerané na rozvoj kl'a¢ovych
kompetencii pedagogickych zamestnancov.
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3.1.7.

Lektor V. pre vzdelavanie v oblasti k'icovych
kompetencii

637027

osobohodina

303,00

6 060,00

201,16

Lektor V. pre vzdelavanie v oblasti kI'i¢ovych kompetencii
odpracuje 20 hodin pocas realizacie projektu. Pracu bude
vykonavat na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti, resp dohody
o vykonani prace. Objem prace na projekte bude preukazovat
vedenim presnej evidencie tychto hodin.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 300,- Sk navySené o odvody zamestnavatel'a
vo vyske 1,05%, t.j. 300 x 1,0105 = 303,15,- Sk, zaokrahlené na
celé koruny 303,-Sk.

Lektoruje interné kurzy zamerané na rozvoj kI'i¢ovych
kompetencii pedagogickych zamestnancov.

3.1.8.

Lektor VI. pre vzdelavanie v oblasti kI'acovych
kompetencii

637027

osobohodina

303,00

6 060,00

201,16

Lektor VI. pre vzdelavanie v oblasti kI'i¢ovych kompetencii
odpracuje 20 hodin pocas realizacie projektu. Pracu bude
vykonavat’ na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti, resp dohody
o vykonani prace. Objem prace na projekte bude preukazovat’
vedenim presnej evidencie tychto hodin.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 300,- Sk navysena o odvody zamestnavatel'a
vo vyske 1,05%, tj. 300 x 1,0105 = 303,15,- Sk, zaokrihlené na
celé koruny 303,-Sk.

Lektoruje interné kurzy zamerané na rozvoj kl'icovych
kompetencii pedagogickych zamestnancov.

3.1.9.

Lektor VII. pre vzdelavanie v oblasti kI'icovych
kompetencii

637027

osobohodina

303,00

6 060,00

201,16

Lektor VII. pre vzdelavanie v oblasti kI'icovych kompetencii
odpracuje 20 hodin pocas realizacie projektu. Pracu bude
vykonavat’ na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti, resp dohody
o vykonani prace. Objem prace na projekte bude preukazovat’
vedenim presnej evidencie tychto hodin.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 300,- Sk navysend o odvody zamestnavatel'a
vo vyske 1,05%, t.j. 300 x 1,0105 = 303,15,- Sk, zaokrahlené na
celé koruny 303,-Sk.

Lektoruje interné kurzy zamerané na rozvoj kl'a¢ovych
kompetencii pedagogickych zamestnancov.

1.1

3.1.10.

Lektor VIII. pre vzdelavanie v oblasti kl'i€ovych
kompetencii

637027

osobohodina

303,00

6 060,00

201,16

Lektor VIII. pre vzdelavanie v oblasti kI'i¢ovych kompetencii
odpracuje 20 hodin pocas realizacie projektu. Pracu bude
vykonavat na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti, resp dohody
o vykonani prace. Objem prace na projekte bude preukazovat’
vedenim presnej evidencie tychto hodin.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 300,- Sk navySena o odvody zamestnavatel'a
vo vyske 1,05%, t.j. 300 x 1,0105 = 303,15,- Sk, zaokrhlené na
celé koruny 303,-Sk.

Lektoruje interné kurzy zamerané na rozvoj kI'ic¢ovych
kompetencii pedagogickych zamestnancov.

3.1.11.

Lektor IX. pre vzdelavanie v oblasti kI'icovych
kompetencii

637027

osobohodina

303,00

6 060,00

201,16

Lektor IX. pre vzdelavanie v oblasti kI'u¢ovych kompetencii
odpracuje 20 hodin pocas realizacie projektu. Pracu bude
vykonavat’ na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti, resp dohody
o vykonani prace. Objem prace na projekte bude preukazovat’
vedenim presnej evidencie tychto hodin.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 300,- Sk navysena o odvody zamestnavatel'a
vo vyske 1,05%, tj. 300 x 1,0105 = 303,15,- Sk, zaokrihlené na
celé koruny 303,-Sk.

Lektoruje interné kurzy zamerané na rozvoj kl'icovych
kompetencii pedagogickych zamestnancov.

1.1

3.1.12.

... Iné (doplnit)

osobohodina

0,00

0,00

0,00

3.2.1.

Prevadzka vozidla organizacie *

projekt

0,00

0,00

3.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

3.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

projekt

0,00

0,00
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3.3.1.

Vzdelavacie podujatia

637001

Vzdelavacie kurzy, ktorych sa pocas realizacie projektu buda
zhcastiovat’ pedagogicki zamestnanci zapojeni do aktivit
projektu. Ciel'om vzdelavania je podporit’ d’alSie vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov. Zameranim volit’ vzdelavacie
podujatia najma v oblasti ich odbornej a pedagogicke;j profilacie,
jazykovej zrucnosti, digitalnej gramotnosti, pouzivania
modernych didaktickych prostriedkov a techniky, informac¢nych
a komunikaénych technologii. Ziskané vedomosti a zru¢nosti
uplatnia pedagogicki zamestnanci v ramci aktivity 2.1 a pri
d’alsom zvySovani kvality vyuovacieho procesu.

Vzdelavacie podujatia budu prebiehat’ v stlade s POP. Pri
vybere dodavatel'ov sa budeme orientovat’ na lokalnych
dodavatelov z oblasti vzdelavania. Vyber zamerani jednotlivych
vzdelavacich aktivit bude urobeny na zaklade poziadaviek
pedagogickych zamestnancov. Pri ich planovani sme vychadzali
z

predbezného zaujmu a ponuky na trhu v ¢ase podavania
ziadosti o NFP. Pocas realizacie projektu sa

vzdelavacich aktivit zti¢astni najmenej 20 ucitelov,

pricom cena jednej vzdelavacej aktivity bude najviac

7 200,- Sk. Ziskané vedomosti a zru¢nosti uplatnia

pedagogicki zamestnanci $koly aj po ukonceni

projektu vo svojej kazdodennej pedagogickej praci.

Vysledna suma pre vzdelavacie kurzy bola stanovena na
zaklade predbezného prieskumu trhu a s respektovanim

cien pre dany region. Vydavok bude v stilade s platnymi
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi; bude

vynalozeny na aktivitu v stilade s obsahovou strankou

projektu a bude plne v sulade s ciel'mi projektu, vydavok
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu;

vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm

v danom mieste a &ase; spifia podmienky hospodérnosti,

projekt 1 144 000,00 144 000,00 4 779,92 efektivnosti a udelnosti. 1.1 X

3.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00 0,00

3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00) 0,00 0,00

3.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00] 0,00 0,00

3.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 4 projekt 0 0,00 0,00 0,00

3.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

3.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00 0,00
'Vydavky na grafické spracovanie a tla¢ publikacie vytvorenej
lektormi pre vzdelavanie v oblasti kI'i¢ovych kompetencii pre
potreby frekventantov.
Vysledna suma bola stanovena na zéklade predbezného
prieskumu trhu a s reSpektovanim cien pre dany region.
Vydavok bude v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; spliia podmienky hospodéarnosti,

3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 20 000,00 20 000,00 663,88 efektivnosti a ucelnosti. 1.1 X

3.4.5.|Spotrebny tovar 0 0,00] 0,00 0,00

3.4.6.|... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00 0,00
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3.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdelavania v tuzemsku

631001

projekt

50 000,00

50 000,00

1 659,70

Cestovné naklady frekventantov (vzdelavacie podujatia,
konferencie, seminare a pod. mimo $koly). Ciel'om tychto aktivit
je rozvijat’ kI'u€ové kompetencie pedagogickych zamestnancov.
Vysledna suma pre cestovné naklady bola stanovena na zaklade
predbezného prieskumu moznych exkurzii a s reSpektovanim
cien pre dany region.

'Vydavok bude v sulade s platnymi vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; spiiia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a Gicelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit
projektu a priama vizba na ne).

3.5.2.

Skoliaci material, $koliace potreby

633009

projekt

—_

50 000,00

50 000,00

1 659,70

Odborna literatura, ktora bude zakupena pocas realizacie
projektu a bude vyuzivana pedagogickymi zamestnancami
zapojenymi do aktivity projektu. Zakupenim odbornej literatiury
podporime d’alSie vzdelavanie. Budeme volit’ odbornt literatiru
najma v oblasti ich odbornej a pedagogicke;j profilacie, jazykovej
zruénosti, digitdlnej gramotnosti, pouzivania modernych
didaktickych prostriedkov a techniky, IKT. Ziskané vedomosti a
zruénosti uplatnia pedagogicki zamestnanci v ramei aktivity 2.1 a|
pri d’alSom zvySovani kvality vyucovacieho procesu.

Nakup odbornej literatiiry bude prebiehat’ pocas celej doby
realizacie projektu v sulade s POP, podl'a moznosti
pedagogickych zamestnancov a aktualnej ponuky. Pri vybere
odbornej literatury sa budeme orientovat’ na tie tituly, ktoré
podporia nasu snahu dosiahnut’ kvalitné vystupy ¢innosti.
Vyber odbornej literatury bude urobeny na zéklade poziadaviek
pedagogickych zamestnancov. Pri planovani sme vychadzali z
predbezného zaujmu a ponuky na trhu v ¢ase podavania ziadosti
o NFP. Pocas realizacie projektu zakiipime najmenej 50 knih,
pri¢om cena jednej knihy bude najviac 1 000,- Sk.

Ziskané vedomosti a zrucnosti uplatnia pedagogicki
zamestnanci $koly aj po ukonceni projektu vo svojej
kazdodennej pedagogickej praci.

Vysledna suma pre nakup odbornej literatiry bola

stanovena na zéklade predbezného prieskumu trhu

a s re§pektovanim cien pre dany region. Vydavok

bude v stlade s platnymi v§eobecne zaviznymi

pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu

v stilade s obsahovou strankou projektu a bude

plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavok prispieva

k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu;

vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym

cenam v danom mieste a Gase; spliia podmienky

hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti.

3.5.3.

Prispevky pre frekventantov

projekt

0,00

0,00

0,00

3.5.4.

.. Iné (doplnif)

projekt

0,00

0,00

0,00

3.

4.

Spolu

2.1 Alternativne sp6soby didaktického

spracovania obsahu vybranych tém vzdelavacich

oblasti gymnazia

20

379 260,00

12 589,13
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4.1.1.

Expert I. pre tvorbu metodologickych postupov s vyuzitim
inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

230

220,00

50 600,00

1 679,61

Expert I. bude realizovat’ ¢iastkové ¢innosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca Skoly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 230 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahfiia hrubti mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysend o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrub4 mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

4.1.2.

Expert II. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

100

220,00

22 000,00

730,27

Expert II. bude realizovat’ ¢iastkové ¢innosti aktivity. Pjde o
pedagogického zamestnanca $koly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 100 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy|
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahffia hrubtl mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda-+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 = 219,61 - Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1
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4.1.3.

Expert III. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

100

220,00

22 000,00

730,27

Expert II1. bude realizovat’ Ciastkové ¢innosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca Skoly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 100 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahfiia hrubti mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysend o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrub4 mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

4.1.4.

Expert IV. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

116

220,00

25 520,00

847,11

Expert IV. bude realizovat’ Ciastkové ¢innosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca $koly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 116 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy|
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahffia hrubtl mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda-+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 = 219,61 - Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

22



ITMS kéd Projektu: 26110130243

4.1.5.

Expert V. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

200

220,00

44 000,00

1 460,53

Expert V. bude realizovat’ ¢iastkové ¢innosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca Skoly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 200 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahfiia hrubti mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysend o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrub4 mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

4.1.6.

Expert VI. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

306

220,00

67 320,00

2234,61

Expert VI. bude realizovat’ Ciastkové ¢innosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca $koly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 306 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy|
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahffia hrubtl mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda-+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 = 219,61 - Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1
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4.1.7.

Expert VIL. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

900

220,00

198 000,00,

6 572,40

Expert VII. bude realizovat’ ¢iastkové ¢innosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca Skoly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 900 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahfiia hrubti mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysend o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrub4 mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

4.1.8.

Expert VIIL. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

274

220,00

60 280,00

2 000,93

Expert VIIL bude realizovat’ ¢iastkové Cinnosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca $koly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 274 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy|
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahffia hrubtl mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda-+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 = 219,61 - Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

24
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4.1.9.

Expert [X. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

637027

osobohodina

100

220,00

22 000,00

730,27

Expert IX. bude realizovat’ ¢iastkové ¢innosti aktivity. Pojde o
externého zamestnanca $koly, ktory v ramci aktivity odpracuje
100 hodin pocas realizacie projektu. Pracu bude vykonavat na
zaklade dohody o pracovnej ¢innosti, resp dohody o vykonani
prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 209,5 Sk navysena o odvody zamestnavatel'a
vo vyske 1,05%, t,j. 209,5 x 1,05 =219,975 Sk, zaokrahlené na
celé koruny 220,-Sk. Zamestnanec bude preukazovat’ objem
prace na projekte vedenim presnej evidencie tychto hodin a
dokladovanim vystupov z vykonanej prace.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

4.1.10.

Expert X. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

200

220,00

44 000,00

1 460,53

Expert X. bude realizovat’ ¢iastkové ¢innosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca $koly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 200 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy|
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahffia hrubtl mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda-+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 = 219,61 - Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1
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4.1.11.

Expert XI. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

280

220,00

61 600,00

2 044,75

Expert XI. bude realizovat’ ¢iastkové ¢innosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca Skoly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 280 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahfiia hrubti mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysend o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrub4 mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

4.1.12.

Expert XII. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

200

220,00

44 000,00

1 460,53

Expert XII. bude realizovat’ ¢iastkové ¢innosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca $koly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 200 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy|
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahffia hrubtl mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda-+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 = 219,61 - Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1
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4.1.13.

Expert XIII. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

160

220,00

35 200,00

1 168,43

Expert XIII. bude realizovat’ ¢iastkové ¢innosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca Skoly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 160 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahfiia hrubti mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysend o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrub4 mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

4.1.14.

Expert XIV. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

200

220,00

44 000,00

1 460,53

Expert XIV. bude realizovat’ ¢iastkové Cinnosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca $koly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 200 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy|
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahffia hrubtl mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda-+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 = 219,61 - Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1
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4.1.15.

Expert XV. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

175

220,00

38 500,00

127797

Expert XV. bude realizovat’ ¢iastkové ¢innosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca Skoly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 175 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahfiia hrubti mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysend o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrub4 mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

4.1.16.

Expert XVI. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

120

220,00

26 400,00,

876,32

Expert XVI. bude realizovat’ ¢iastkové Cinnosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca $koly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 120 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy|
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahffia hrubtl mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda-+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 = 219,61 - Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

28
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4.1.17.

Expert XVIL. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

100

220,00

22 000,00

730,27

Expert XVIL bude realizovat’ ¢iastkové ¢innosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca Skoly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 100 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahfiia hrubti mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysend o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrub4 mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

4.1.18.

Expert XVIII. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

368

220,00

80 960,00

2 687,38

Expert XVIII. bude realizovat’ ¢iastkové Cinnosti aktivity. Pojde
o pedagogického zamestnanca $koly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 368 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy|
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahffia hrubtl mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda-+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 = 219,61 - Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

29
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4.1.19.

Expert XIX. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

(98]
(%]
[=))

220,00

73 920,00

2 453,69

Expert XIX. bude realizovat’ ¢iastkové ¢innosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca Skoly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 336 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahfiia hrubti mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysend o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrub4 mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

4.1.20.

Expert XX. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

200

220,00

44 000,00

1 460,53

Expert XX. bude realizovat’ ¢iastkové ¢innosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca $koly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 200 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy|
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahffia hrubtl mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda-+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 = 219,61 - Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

30
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4.1.21.

Expert XXI. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

1411

220,00

310 420,00

10 304,06

Expert XXI. bude realizovat’ ¢iastkové ¢innosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca Skoly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 1 411 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahfiia hrubti mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysend o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrub4 mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metod a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

4.1.22.

Expert XXII. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

336

220,00

73 920,00

2 453,69

Expert XXII. bude realizovat’ ¢iastkové Cinnosti aktivity. Pojde o
pedagogického zamestnanca $koly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 336 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy|
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahffia hrubtl mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola ur¢ena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda-+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 = 219,61 - Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

2.1

31
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4.1.23.

Expert XXIII. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

120

220,00

26 400,00

876,32

Expert XXIII. bude realizovat’ ¢iastkové ¢innosti aktivity. Pojde
o pedagogického zamestnanca $koly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 120 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahfiia hrubti mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navys$enia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysend o odvody zamestnéavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hrub4 mzda+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 =219,61,- Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

4.1.24.

Expert XXIV. pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania

610620

osobohodina

100

220,00

22 000,00

730,27

Expert XXIV. bude realizovat’ ¢iastkové ¢innosti aktivity. Pojde
o pedagogického zamestnanca $koly, ktory v ramci aktivity
odpracuje 100 hodin pocas realizacie projektu. Predpokladany
pocet hodin pre jednotlivych expertov je definovany v
personalnej matici. Pracu vykonava na zaklade pracovnej zmluvy
s pripadnym rozsirenim pracovnych ¢innosti podl'a potreby.
Jednotkova cena experta I. bude odvodena od jeho tarifného
platu a zahffia hrubtl mzdu s odvodmi zamestnavatel'a. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navysenia osobného priplatku.
Zamestnanec bude preukazovat’ objem prace na projekte
vedenim presnej evidencie tychto hodin a dokladovanim
vystupov z vykonanej prace.

Jednotkova cena bola uréena ako hruba hodinova sadzba
stanovena max. na 162,- Sk (je ratane s valorizaciou v obdobi
realizacie projektu, resp. s platovym postupom zamestnanca)
navysena o odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%. Bude
vyplacana formou odmeny alebo navys$enia osobného priplatku.
Vypocet hodinovej sadzby:

Funkény plat (hruba mzda-+osobné ohodnotenie+priplatky):
22650,- Sk

Navysenie o max. 20%: 22590,- Sk x 1,2 =27180,- Sk
Priemerny pracovny fond pocas realizacie projektu:

167,33 hodin

27108/167,33 = 162,43 * 1,352 = 219,61 - Sk,

zaokruhlené na celé koruny 220,- Sk.

Navrhuje a overuje metodologické postupy s vyuzitim
inovativnych metdd a foriem vyucovania,

modernych didaktickych prostriedkov a IKT.

4.1.25.

4.2.1.

... Iné (doplnit’)

Prevadzka vozidla organizacie *

osobohodina

projekt

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

4.2.3.

4.3.1.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stulade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podla aktivit projektu

projekt

osobohodina

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.3.2.

Vyvoj portalu

projekt

0,00

0,00

0,00

4.3.3.

Tvorba vzdelavacich modulov

osobohodina

0,00

0,00

0,00
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4.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00 0,00

4.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 4 projekt 0 0,00 0,00 0,00

4.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

4.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00

4.4 .4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00 0,00
Vydavky na tla¢, vizbu, laminovanie u¢ebnych materidlov
vytvorenych expertmi pre tvorbu metodologickych postupov s
vyuzitim inovativnych foriem vyucovania. Materialy buda
pouzivané vramci viacerych ¢iastkovych ¢innosti odbornej
aktivity.
Vysledna suma bola stanovena na zaklade predbezného
prieskumu trhu a s reSpektovanim cien pre dany region.
Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zavéznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm
v danom mieste a &ase; spifia podmienky hospodérnosti,

4.4.5.|Tla¢, viazba, laminovanie materialov 637004 projekt 1 80 000,00 80 000,00 2 655,51 Jefektivnosti a i¢elnosti. 2.1 X

4.4.6.|Spotrebny tovar 0 0,00 0,00 0,00

4.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdeldvania v tuzemsku

631001

projekt

200 000,00

200 000,00

6 638,78

Cestovné néaklady frekventantov (exkurzie, kultarne a Sportové
podujatia). V ramei aktivit sa planuji r6zne exkurzie, navsteva
kultarnych a Sportovych podujati, kde ziaci budu ziskavat’ nové
poznatky formou zazitkového ucenia. Ciel'om tychto aktivit je
rozvijat’ schopnost’ Ziaka uplatiiovat’ teoretické vedomosti v
praxi. Vysledna suma pre cestovné naklady bola stanovena na
zaklade predbezného prieskumu moznych exkurzii a s
reSpektovanim cien pre dany region.

Vydavok bude v sulade s platnymi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sulade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a ase; spiha podmienky hospodarnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom
projektu) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu aktivit

projektu a priama vézba na ne).
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4.5.2.

Skoliaci material, $koliace potreby

633009

projekt

[

1557 208,60

1 557 208,60,

51 689,86

SKOITACT NTACITal & SKOIACT POTCoy ouau vyuZIvare v
Ciastkovych ¢innostiach odbornej aktivity. Pomocou nich budi
realizované naplanované inovacie obsahu, metdd a foriem
vyuCovania.

Pre potreby rozpoctu projektu sme skoliaci materil a potreby
rozdelili do kategoérii v sulade s vyzvou nasledovne:

- ucebné pomocky (prirodniny, kostry, vypchaniny, pomdcky
sluchové, hmatové, cuchové, chut'ové, zrakové a podobne) v
pocte minimalne 200 ks;

- pristroje (na meranie, na skiimanie, na pozorovanie a podobne)
v pocte minimalne 60 ks;

- zobrazenia (obrazy, nakresy, tabule a podobne) v pocéte
minimalne 14 ks;

- symbolické zobrazenia (nastenné mapy, plany, atlasy a
podobne) v pocte minimalne 20 ks;

- zvukové pomdcky (hudobné nastroje a podobne) v pocte
minimalne 2 ks;

- linearne pomdcky (ucebnice, skolské knihy, slovniky a
podobne) v pocte minimalne 539 ks;

- a iné podl'a aktualnych potrieb ¢iastkovych ¢innosti odborne;j
aktivity a ponuky trhu.

Skoliaci material a $koliace potreby st uvedené v POP.

'Vsetky pomocky st nevyhnutné pre jednotlivé

¢innosti aktivity t.j ¢innosti v rdmci pripravy a

tvorby uc¢ebnych materialov, priprav na inovativne
vyuCovanie ako aj pre samotny priebeh inovativnej

vyucby.

Celkova cena bola ur¢end na zéklade predbezného prieskumu
trhu a je maximalna.

Vydavok bude v stlade s platnymi v§eobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v sulade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel’'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam
v danom mieste a Gase; spliia podmienky hospodérnosti
(minimalizacia vydavkov pre re$pektovani ciel'ov projektu),

4.5.3.

Prispevky pre frekventantov

637002

projekt

—

50 000,00

50 000,00

1 659,70

Platby stvisiace s kultirnymi a $portovymi podujatiami (vstup
do muizea, galérie, zoologickej a botanickej zahrady a pod.),
ktoré sa uskuto¢nia v ramci inovovanych vyucovacich hodin
realizovanych v ramci projektu. V ramci aktivit sa planuji r6zne
exkurzie, navsteva kultirnych a Sportovych podujati, kde Ziaci
budu ziskavat’ nové poznatky formou zazitkového ucenia.
Ciel'om tychto aktivit je rozvijat’ schopnost’ Ziaka uplatiiovat’
teoretické vedomosti v praxi. Vysledna suma pre prispevky bola
stanovena na zéklade predbezného prieskumu moznych exkurzii,
navstev kulturnych a $portovych podujati a s reSpektovanim cien
pre dany region.

Vydavok bude v stilade s platnymi vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi; bude vynalozeny na aktivitu v stlade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stilade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm
v danom mieste a Case; spifia podmienky hospodérnosti,
efektivnosti a icelnosti.

4.54.

... Iné (doplnit’)

projekt

0,00

0,00

0,00

4.

Spolu

3 346 248,60

111 075,10

Riadenie rizik (ak relevantné)

Rizikova prirazka

920

projekt

250 000,00

250 000,00

8 298,48

Rizikova prirazka slizi na vykrytie rozdielov medzi planovanou
a skuto¢nou cenou tovaru, resp. sluzby. Polozky rozpoctu, na
ktoré sa moze rizikova prirdzka vzt'ahovat,, su oznac¢ené znakom
X.

1.1
2.1

Spolu

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

250 000,00

8 298,48

Kontrola Kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v SKK

5745 404,30

1. |Nepriame vydavky*** 915 900,70 max. 20,00% |z priamych vydavkov
2a. |Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie 3 max. 10,00% |z priamych vydavkov
ERDF (priame vydavky) 0,00
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2b. | Zariadenie a vybavenie cez krifové financovanie z max. 10,00% |z nepriamych vydavkov
ERDF (nepriame vydavky) 0,00
3a. |Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 853 995,00 max. 20,00% |z priamych vydavkov
3b. | Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0,00 max. 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. |Dodavky na nepriame vydavky 168 000,00 max. 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. |Dodavky na priame vydavky 144 000,00 max. 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova priraZka 250 000,00 max. 5,00% |z celkovych oprdvnenych vydavkov

Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizécie na uskutocnenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky su bezné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vy€leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uétovnik,...); tovary a sluzby, ktoré stivisia s administrativnym a
technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu). Obsahuji vSetky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky.

Limit je urCeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

#*++Ziadatel uvedie &islo aktivity podl’a podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mdzu byt zapojené vo viacerych aktivitach stii¢asne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

*****Vydavok nesmie byt’ duplicitny vo vzt'ahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych vzt'ahov (zamestnanec -
prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.
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TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. EUR)
Opravnené vydavky Vys$ka Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2008 0,00000 0,00000 0,00000
2. 2009 75,29930 71,53433 3,76496
3. 2010 76,11609 72,31029 3,80580
4. 2011 39,29662 37,33224 1,96438
5. 2012 0,00000 0,00000 0,00000
6. 2013 0,00000 0,00000 0,00000
7. 2014 0,00000 0,00000 0,00000
8. 2015 0,00000 0,00000 0,00000
Spolu 190,71201 181,17686 9,53514
9. % 100 95 5




Priloha ¢.2 k Dodatku ¢.1 k Zmluve o poskytnuti NFP

Rozpocet Projektu

ITMS kod Projektu: 26110130243

, . . . | Celkové
Opravnene Neopravnené vodavk
Skupina vydavkov vydavky vydavky prc; i }(’v Nazov aktivity
(v EUR) (v EUR) EUR)
610620 - Osobné 17 748,24 0,00 17 748,24 | Koordinacia projektu a
naklady podporné aktivity
47 683,60 0,00 47 683,60 | Alternativne spdsoby
610620 - Osobné didaktického sgracorvania
ety obsah}l Vyjbranych t?m
vzdelavacich oblasti
gymnazia
631001 - Tuzemské 1593,31 0,00 1 593,31 | Koordinacia projektu a
cestovné nahrady podporné aktivity
631001 - Tuzemské 1 659,70 0,00 1 659,70 | Dalsie V.zderlévanie
cestovné nahrady pedagoglckychv
zamestnancov Skoly
6 638,78 0,00 6 638,78 | Alternativne sposoby
631001 - Tuzemské didaktického srfracorvania
cestovné nahrady obsah}l Vyjbranych t§m
vzdelavacich oblasti
gymnazia
632003 - Postové 148,33 0,00 148,33
sluzby a I Koordinacia projektu a
telekomunikacné L et
sy podporné aktivity
633002 - Material 19 097,45 0,00 | 19 097,45 | Zariadenie a vybavenie
Vypoctova technika projektu
633004 - Material 8 062,09 0,00 8 062,09
Prevadzkové stroje, Zariadenie a vybavenie
pristroje,zariadenie, projektu
technika a naradie
633006 - Material 4149,24 0,00 4149.24 Koordinacia projektu a
vSeobecny podporné aktivity
633009 - Material 1 659,70 0,00 1 659,70
Kmhy, casopisy, Dalsie vzdelavanie
noviny, u¢ebnice, dacogickich
ucebné pomocky a pecagogiciyct
oy zamestnancov Skoly
kompenzacné
pomocky
633009 - Material 51 689,86 0,00 | 51 689,86

Knihy, ¢asopisy,
noviny, u¢ebnice,
ucebné pomocky a
kompenzacné
pomocky

Alternativne sposoby
didaktického spracovania
obsahu vybranych tém
vzdelavacich oblasti

gymnazia
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633013- Material 855,81 0,00 855,81 | Zariadenie a vybavenie
Software a licencie projektu
637001 - Skolenia, 331,94 0,00 331,94
kurzy, seminare, 1. Koordindacia projektu a
porady, konferencie, podporné aktivity
sympozia
637001 - Skolenia, 4779,92 0,00 477992 | « ... .
., DalSie vzdelavanie
kurzy, seminare, _ dacosickvch
porady, konferencie, pecagogiciyct
2o zamestnancov skoly
sympdzia
1 659,70 0,00 1 659,70 | Alternativne sposoby
637002 - Konkurzy a didaktického spraco,vania
sifase obsahu vybranych tém
vzdelavacich oblasti
gymndazia
637003 - Propagicia, 863,04 0,00 863,04 | Koordinacia projektu a
reklama, inzercia podporné aktivity
637004 - VSeobecné 5 580,96 0,00 5 580,96 | Koordinacia projektu a
sluzby podporné aktivity
637004 - Vieobecné 663,88 0,00 663,88 | Dalsie deglévanie
. pedagogickych
sluzby y
zamestnancov Skoly
2 655,51 0,00 2 655,51 | Alternativne sposoby
637004 - Vieobecné didaktického sl?racoYania
sluzby obsah}l Vyjbranych t?m
vzdelavacich oblasti
gymndazia
637027 - Odmeny 3 831,00 0,00 3 831,00 | Dalsie vzdelavanie
zamestnancov mimo pedagogickych
pracovného pomeru zamestnancov Skoly
730,00 0,00 730,00 | Alternativne spdsoby
637027 - Odmeny didaktického spracovania
zamestnancov mimo obsahu vybranych tém
pracovného pomeru vzdelavacich oblasti
gymnazia
637015- Poistné iné 331,94 0,00 331,94
ako do ZP, SP a Zariadenie a vybavenie
povinného poistenia projektu
vozidla
920 - Riadenie rizik 8 298,48 0,00 8 298,48 | Rizikova prirdzka
CELKOVO 190 712,48 0,00 | 190 712,48




8. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit
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Neopravnené

Aktivita Opravnené vydavky i — Vydavky celkovo
(v EUR) (v EUR) (v EUR)
Hlavné aktivity (Cislo / ndzov)
1 | Dalie vzdelavanie
pedagogickych
zamestnancov Skoly 12 594,20 0,00 12 594,20
2 | Alternativne sposoby
didaktického spracovania
obsahu vybranych tém
vzdelavacich oblasti
gymnazia 111 057,45 0,00 111 057,45
3 | Rizikova prirazka 8 298,48 0,00 8 298,48
4 | Zariadenie a vybavenie
projektu 28 347,29 0,00 28 347,29
Podporné aktivity
Riadenie projektu 29 220,08 0,00 29 220,08
Publicita a informovanost’ 1 194,98 0,00 1 194,98
CELKOVO 0,00 190 712,48




