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DODATOK C. 3 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO
PRISPEVKU

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zédkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov ,v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zadkonov a v zmysle zékona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva

CISLO ZMLUVY: 232/2009/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku, registracné cislo
Dodatku 232/2009/1.1/0PV/D03 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’

nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 00164381

DIC : 2020798725

konajuct : Ing. Eugen Jurzyca

v zastiipeni'

nazov : Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenske;
republiky pre Strukturdlne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 31819494

DIC : 2022295539

konajuci : Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo diia 30. 11. 2007

(dalej len ,,Poskytovatel)

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu



Prijimatel
nazov
sidlo

zapisany v
konajuci
ICO

DIC
banka

: Zakladna skola Sol’ 53

: Sol’ 53, 094 35 Sorl’
Slovenska republika

: registri organizacii

: Mgr. Pavol Antol

: 37873334

: 2021643129

: VSeobecna uverova banka, a.s.

Cislo G¢tu (vratane predcislia) a kod banky

zalohové platby:*>  a)

(d’alej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany*)

b)
predfinancovanie:’ a)
b)
refundacia:* a)
b)

Clanok 1

ITMS kod Projektu: 26110130293

Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na zmene Zmluvy o poskytnuti nendvratného finan¢ného
prispevku ¢. 232/2009/1.1/0PV (dalej len ,,Zmluva*®) kéd ITMS projektu 26110130293,
v zneni Dodatku ¢. 1 — registraéné ¢islo Dodatku 232/2009/1.1/0PV/DO1, Dodatku ¢. 2 —
registratné ¢islo Dodatku 232/2009/1.1/0PV/D02, Usmernenia Poskytovatela ¢. 1 zo dna 7.
decembra 2009, Usmernenia Poskytovatela ¢. 2 zo dia 11. mdja 2010 a Usmernenia
Poskytovatela ¢. 3 zo diia 22. 09. 2010, uvedenej v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

Ostatné prilohy Zmluvy

(1) V prilohe ¢. 4 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu* nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu.*

Nova tabul’ka je prilohou €. 1 k Dodatku ¢&. 3.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 3 sa stava neoddelitenou sti¢astou Zmluvy.

? Ak sa nehodi, pre¢iarknite
? Ak sa nehodi, pre¢iarknite
* Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva o poskytnuti
NFP*“a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva®.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a doésledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urit¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodni a véaznu volu.
Podpisujice osoby st opravnené¢ k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pri¢om po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovaterla.

(4) Tento Dodatok nadobuda platnost’ a u¢innost’ diiom doruc¢enia Dodatku Poskytovatelovi.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

Za Poskytovatel'a v Bratislave, dia:

Podpis: ..oovveiieiiieiiieeeee

Meno a priezvisko Statutarneho orgénu/%éstapeus Poskytovatela
Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatela v Soli, dna:

Podpis: ..eeeeeiiiii,

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupcu® Prijimatela

Prilohy
Priloha €. 1: Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

> Ak sa nehodi, preciarknite
® Ak sa nehodi, preciarknite
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Priloha ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP
Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)

A B B1 C D E F=D*E G 1 11
pordinacia Dje a podporné a e da R
Personilne vvda 8 564,00
1.1.1.]|Administrativny personal 7 488,00
Finan¢ny manazér bude pracovat’ na roz§irenti pracovnii zmluvu. Bude zabezpecovat’ vietky otazky stivisiace s financiami projektu, bude
komunikovat s pridelenym manazérom pre riadenie vydavkov.
Bude zabezpecovat’ vedenie Gctovnictva projektu v zmysle poziadaviek SORO.
Jeho hodinova mzda je stanovena v zmysle jeho primernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 18 750,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 125 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 44 SKK + All
povolené navySenie max. do 20 %, t.j. 1 SKK hod. A21
Vydavky spolu st vypocitané ako pocet hodin x hodinova sadzba. A3l
1.1.1.1.|Finanény manazér 610620]osobohodina 480 5,64 2 707,20]Finan¢ny manazér v priemere odpracuje 20 hodin za mesiac, projekt budeme realizovat’ 24 mesiacov. A4l
Administrativny pracovnik bude pracovat’ na rozsirent pracovnil zmluvu.
Administrativny pracovnik bude zabezpecovat’ a dohliadat’ na komlexny chod projektu, bude zabezpecovat’ stretnutia projektového timu,
bude dohliadat’ na riadnu realizaciu jednotlivych aktivit a bude komplexne riesit’ akékol'vek problémy pri realizacii projektu.
Jeho hodinova odmena je stanovena v zmysle priemernej mzdy pracovnika + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 33 450,-
SKK/mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 223 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske
78,50 SKK. V ramci projektu si uplatiiujeme vSak iba maximalnu jednotkovu cenu, ktora je v ramci projektu kone¢na. Vydavky nad tito All
sumu budeme hradit’ z vlastnych zdrojov. A2.1
Vydavky st vypocitané ako pocet jednotiek x jednotkova cena. A3.1
1.1.1.2.]|Administrativny pracovnik 610620]osobohodina 480 9,96 4 780,80 Administrativiy pracovnik odpracuje v priemere 20 hodin za mesiac a projekt budeme realizovat’ 24 mesiacov. A4l
1.1.1.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00]
1.1.2.|Riadiaci personal 0,00
1.1.2.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00}
1.1.2.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00}
1.1.3.|Iny personal 1076,00]
Manazér publicity bude pracovat’ na rozsirenti pracovnu zmluvu. Bude pracovat’ 8,33 hodin do mesiaca x 24 mesiacov trvania projektu.
Tento ¢as sa moze v jednotlivych mesiacoch lisit’, avak celkovo nepredpokladame prekroéenie vysky stanoveného poétu hodin.
Bude zabezpecovat riadnu publicitu projektu v zmysle podmienok SORO, vytvori navrhy posterov, plagatov atd’., ktoré budu slizit’ na
publicitu projektu. Pripravi ¢lanky do tlace na zabezpecenie publity a bude riesit’ vSetky otazky suvisiace s prezentaciou projektu voci
verejnosti.
Celkové naklady na manazéra st vypocitané ako jednotkova cena x pocet jednotiek venovanym projektu. Priemerna mzda = 16350,- Al.l
SKK/mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 109 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske JA 2.1
38 SKK + povolen¢ navysenie max. 20 % = 15 SKK /hod. A3.1
1.1.3.1.|Manazér publicity 610620]osobohodina 200 5,38 1 076,00)Jednotkové cena zahtia aj naklady zamestnavatela. A4l
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00]
1.1.3.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0,00 0,00
Cestovné nahrady **
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dod4 ; eb - personalne da 09 2()
1.3.1.|Administrativny personal 0,00
1.3.1.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00}
1.3.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00}
1.3.2.]Riadiaci personal 0,00I
1.3.2.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00'
1.3.2.2.|Koordinator odbornej aktivity €. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3.|.....Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.]Iny personal 199,20}
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00]
Vzhl'adom na povinnost’ Ziadatel'a postupovat’ pri obstaravani tovarov a sluzieb zdkonom o verejnom obstardvani planujeme aj tento druh |5 1 1
vydavkov. A2.1
Pracovnik bude pracovat’ ako externy dodéavatel’ sluzieb. Bude pracovat’ na zéklade zmluvy uzavretej v zmysle obchodného alebo A3.1
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004 0sobohodina 20 9,96 199,20} obcianskeho zakonnika. Cena je kalkulovana ako pocet jednotiek x jednotkova cena. A4l

1
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.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS

osobohodina

0,00

.|... Iné (doplnit)

Ostatné vydavky - nepriame

osobohodina

0,00

Pre riadenie jednotlivych aktivit i celého projektu je predpokladana hodnota spotrebného tovaru a prevadzkového materialu cca 1 000Sk /
mesiac (v jednotlivych mesiacoch sa moze vyska nakladov na tito polozku lisit’ - moze byt vyssia, alebo nizsia podla potreby, pri
zachovani celkovej sumy opravnenych nakladov na tto polozku), t. j. realizacia projektu 24 mesiacov x 1000 Sk =24 000 Sk.

Vydavky na tato polozku sa skladaji z nakupu papiera, pier, ceruziek, gum, zoivaciek, euroobalov, predel'ovacov, $anénov, ALl
rychloviazacov a podobne pre pracovnikov zabezpecujucich riadnu implementaciu projektu. Tieto vydavky budi pouzité prave pre tieto i g}
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 796,65 796,65 feely A4l
1.4.2.IN4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.|Telekomunikaéné poplatky, poStovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00]
1.4.5.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00I
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00]
1.4.7.]Obcerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
onitoring a hodnotenie proje 606,00
1.5.1.|Personalne vydavky interné 1 606,00
Manazér monitoringu bude pracovat’ na rozsirent pracovnu zmluvu. Manazér monitoringu bude pracovat’ 8,33 hodin do mesiaca x 24
mesiacov realizacie projektu. Tento ¢as sa mdze v jednotlivych mesiacoch lisit,, avSak celkovo nepredpokladame prekrocenie vysky
stanoveného poctu hodin.
Bude zabezpecovat’ riadny monitoring projektu v zmysle podmienok SORO, bude vypracovavat’ monitorovacie spravy o realizacii projektu.
Celkové naklady na manazéra su vypocitané ako jednotkova cena x pocet jednotiek venovanym projektu. Priemerna mzda = 25 200,- Al.l
SKK/mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 168 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske JA 2.1
59 SKK + povolené navysenie max. 20 % = 15 SKK/hod. A3.1
1.5.1.1.|Manazér monitoringu 610620]osobohodina 200 8,03 1 606,00}Jednotkova cena zahfiia aj naklady zamestnavatela. A4l
1.5.1.2.|Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00]
1.5.1.3.]... Iné (dophit) osobohodina 0 0,00 0,00]
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00]
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,001
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00]
1.5.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00|
1.5.3.2.|Expertizy a posudky tykajuce sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00}
1.5.3.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
Publicita a informovanie
Al.l
A21
V ramci zabezpecenia publicity planujeme v ramci projektu vytvorit’ letaky, ktoré budi informovat’ o realizacii projektu na nasej Skole. 100 JA 3.1
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 |projekt 1 66,39 66,39] letakov x 20 korun kus. A4l
All
A2.1
V ramci zabezpecenia publicity planujeme v ramci projektu vytvorit’ plagaty pre zabezpecenie informovanosti o realizovani predmetného  JA 3.1
1.6.2.|Plagaty 637003 |projekt 1 82,98 82,98]projektu. 50 kusov x 50 korun kus. A4l
All
A21
V ramci zabezpecenia publicity planujeme v ramci projektu vytvorit’ broziry o prebiehajucom projekte pre Siroku verejnost’ - rodicov, A3l
1.6.3.|Brozurky 637003 |projekt 1 165,97 165,97 dodavatel'ov, partnerov skoly a podobne 100 kusov x 50 korun kus. A4l
1.6.4.|CDROM projekt 0 0,00 0,00}
1.6.5.|Oznagenie projektu projekt 0 0,00 0,00}
1.6.6.|Web stranka urcena pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00|
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7.|projektu projekt 0 0,00 0,00
All
A2.1
V ramci zabezpecenia publicity planujeme v ramci projektu zabezpec€it’ informovanie o prebiehajucom projekte aj priamo v tla¢enych a A3.1
1.6.8.|Inzercia v tlacenych alebo intrenetovych médiach 637003 |projekt 1 262,36 262,36|internetovych médiach, aby sa o realizovanom projekte dozvedela Siroka verejnost. A4l
1.6.9.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00}
1. | Spolu 11 743,55




2.

2.1.

Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -

obstaranie odpisovaného majetku)
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2.1.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00 0,00
2.1.2.|Aplikaény softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4.|Tlaiaren ks 0 0,00 0,00}
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00l
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00|
2.1.7.| Digitalny fotoaparét pre ugely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00}
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
2.1.9.]... Iné (doplnit)) ks 0 0,00 0,00
Zariadenie a vybavenie (mimo KkriZového
spolufinancovania) 19 640,21
V ramci projektu planujeme vybavit’ jednu ucebiiu stolnym pocitacom, ktory bude sluzit’ pri premene tradi¢nej Skoly na modernu. U¢itel
bude prostrednictvom notebooku moct’ priamo odudit’ latku tykajiicu sa preberanych hodin. U¢itel’ si bude teda moct’ doma pripravit Al.l
materialy a v skole si ich iba nahra do poc¢itaca. Odbura to ¢as straveny napriklad kreslenim na tabul’u a obrazky, resp. pripravené materialy JA 2.1
budu v lepsej grafickej kvalite a vyucba bude interaktivna. A3l
2.2.1.|Stolny pocitaé 633002|ks 1 992,50 992,50] Celkové vydavky st vycislené ako pocet jednotiek x jednotkové cena. A4.1
V ramci projektu planujeme vybavit’ uéebne stolnym pocitacom, ktory bude sluzit’ pri premene tradi¢nej skoly na modernu. U¢itel’ bude
prostrednictvom notebooku méct’ priamo oducit’ latku tykajiicu sa preberanych hodin. U¢itel’ si bude teda moct’ doma pripravit’ materidlya JA 1.1
v $kole si ich iba nahra do po¢itaca. Odbura to ¢as straveny napriklad kreslenim na tabul’u a obrazky, resp. pripravené materialy budd v A21
lepsej grafickej kvalite a vyucba bude interaktivna. A3.1
2.2.2.|Notebook 633002]ks 4 763,46 3 053,84 Celkové vydavky su vycislené ako pocet jednotiek x jednotkové cena. A4l
2.2.3.|Aplikacny softvér ks 0 0,00 0,00}
2.2.4.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.2.5.|Tlaciaren ks 0 0,00 0,00
2.2.6.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00}
2.2.7.|USB, kalkulagky ks 0 0.00 0,00]
2.2.8.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00|
2.2.9.[Skener ks 0 0,00 0,00]
Do projektu planujeme zapojit’ aj jazyky. Vzhl'adom k tomu, Ze vyucba jazykov v sti€asnej dobe nie je dostacujuca v klasickych triedach, je
jazykové laboratorium nevyhnutnost'ou. Preto v ramci projektu planujeme zakupit’ $pecialne stoly do jazykového laboratdria so Specialnou
zabranou proti pocutiu a s potrebnym vybavenim na napojenie slichadiel. U¢itel'sky ovladaci pult bude sluzit’ na ovladanie sluchadiel Al.l
ziakov, bude sa moct’ prepinat’ medzi jednotlivymi ziakmi a skisat’ kazdého ziaka individualne. K tomu aby spravne fungoval je potrebna  JA 2.1
elektronika. A3l
2.2.10.|Ucitel'sky ovladaci pult - elektronika 633004 ks 1 992,50 992,50] Celkové vydavky st vy¢islené ako pocet jednotiek x jednotkové cena. A4l
Do projektu planujeme zapojit’ aj jazyky. Vzhl'adom k tomu, Ze vyucba jazykov v sti€asnej dobe nie je dostacujuca v klasickych triedach, je
jazykové laboratorium nevyhnutnost'ou. Preto v ramei projektu planujeme zakupit’ $pecialne stoly do jazykového laboratoria so Specialnou JA 1.1
zabranou proti pocutiu a s potrebnym vybavenim na napojenie slichadiel. Prislusenstvo k ucitel'skému ovladaciemu pultu je nevyhnutné na JA 2.1
zabezpecenie spravneho fungovania celého systému. A3l
2.2.11.|U¢itel'sky ovladaci pult - prislusenstvo 633004]ks 1 985,86 985,86]Celkové vydavky su vyeislené ako pocet jednotiek x jednotkova cena. A4l
Al.l
A21
A3.1
2.2.12.|CD prehravac 633004 |ks 1 156,01 156,01]CD prehravag na prehravanie CD. Celkové opravnené vydavky st vyéislené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A4l
Do projektu planujeme zapojit’ aj jazyky. Vzhlladom k tomu, ze vyucba jazykov v sucasnej dobe nie je dostacujuca v klasickych triedach, je JA 1.1
jazykové laboratorium nevyhnutnost'ou. Preto v ramci projektu planujeme zakupit’ $pecilne stoly do jazykového laboratoria so Specidlnou JA 2.1
zabranou proti po€utiu a s potrebnym vybavenim na napojenie sliichadiel. Zosilova¢ bude v ramci tohto laboratoria umiestnené. A3l
2.2.13.|Zosilovaé 633004|ks 1 395,00 395,00]Celkové vydavky st vy¢islené ako pocet jednotiek x jednotkova cena. A4l
Do projektu planujeme zapojit’ aj jazyky. Vzhl'adom k tomu, Zze vyucba jazykov v sucasnej dobe nie je dostacujiica v klasickych triedach, je JA 1.1
jazykové laboratorium nevyhnutnost'ou. Preto v ramei projektu planujeme zakupit’ $pecilne stoly do jazykového laboratéria so Specidlnou A 2.1
zabranou proti po€utiu a s potrebnym vybavenim na napojenie sliichadiel. Reproduktor bude v ramci tohto laboratoria umiestneny. A3l
2.2.14.|Reproduktor 633004|ks 2 69,71 139,42 Celkové vydavky st vycislené ako podet jednotiek x jednotkova cena. A4l
Do projektu planujeme zapojit’ aj jazyky. Vzhl'adom k tomu, Ze vyucba jazykov v sucasnej dobe nie je dostacujuca v klasickych triedach, je JA 1.1
jazykové laboratorium nevyhnutnost'ou. Slichadla pre ziakov a pre pedagdga st nevyhnutnou sucast’'ou jazykového laboratoria, ked’ze nimi JA 2.1
komunikuje pedagog so ziakmi. A3l
2.2.15.|Sluchadla 633004 ks 25 165,98 4 149,50]Celkové vydavky su vycislené ako poet jednotiek x jednotkova cena. A4l
Do projektu planujeme zapojit’ aj jazyky. Vzhl'adom k tomu, Ze vyucba jazykov v sucasnej dobe nie je dostaCujica v klasickych triedach, je
jazykové laboratorium nevyhnutnost'ou. Preto v ramei projektu planujeme zakupit’ $pecialne stoly do jazykového laboratoria so Specialnou JA 1.1
zabranou proti pocutiu a s potrebnym vybavenim na napojenie sliichadiel. Samotny ucitel'sky laboratorny st6l bude sluzit’ ako centrum A2.1
vsetkych ostatnych sucasti jazykového laboratoria, ked’ze z neho sa bude riadit’ ovladanie jazykového laboratoria. A3l
2.2.16.|Ucitel'sky laboratorny stol 633004 ks 1 323,64 323,64 Celkové vydavky st vycislené ako pocet jednotiek x jednotkové cena. A4l
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Do projektu planujeme zapojit’ aj jazyky. Vzhl'adom k tomu, Ze vyucba jazykov v sucasnej dobe nie je dostacujiica v klasickych triedach, je JA 1.1

jazykové laboratorium nevyhnutnostou. Preto v ramci projektu planujeme zakupit’ $pecialne stoly do jazykového laboratdria so Specidlnou  JA 2.1

zabranou proti pocutiu a s potrebnym vybavenim na napojenie sluchadiel. Jeden st6l je uréeny pre dvoch ziakov. A3l

2.2.17.|Specilny stol do jazykového laboratfoia 633004 ks 12 375,10 4 501,20]Celkové vydavky st vygislené ako pocet jednotiek x jednotkova cena. A4l

V ramci projektu planujeme vybavit’ jednu ucebiiu interaktivnou tabulou, ktora bude sluzit’ pri premene tradi¢nej Skoly na modernu. U¢itel’ JA 1.1

bude prostrednictvom interaktivnej tabule udit’ interaktivne, o zmeni oby&ajné hodiny na hodiny plné zazitkov. Odbura to ¢as straveny A2.1

napriklad kreslenim na tabul'u a obrazky, resp. pripravené materialy budu v lepsej grafickej kvalite a vyucba bude interaktivna. A3l

2.2.18.|Interaktivna tabul'a 633004 ks 1 979,22 979,22 Celkové vydavky st vy¢islené ako pocet jednotiek x jednotkové cena. A4l
V ramci projektu planujeme vybavit’ jednu ucebiiu interaktivnou tabul'ou, ktora bude sluzit’ pri premene tradi¢nej $koly na modernu. Tabula

bude vybavena softwarom, ktory obsahuje napr. kniznicu a st v fiom predpripravené zakladné informacie pre ucitel’a. Ugitel’ bude Al.l

prostrednictvom interaktivnej tabule ucit’ interaktivne, ¢o zmeni oby¢ajné hodiny na hodiny pIné zazitkov. Odbura to ¢as straveny napriklad JA 2.1

kreslenim na tabul’u a obrazky, resp. pripravené materialy budu v lepsSej grafickej kvalite a vyucba bude interaktivna. A3.1

2.2.19.|Software k interaktivnej tabuli 633013]ks 1 992,50 992,50] Celkové vydavky st vycislené ako pocet jednotiek x jednotkové cena. A4l
V ramci projektu planujeme vybavit’ jednu ucebiiu interaktivnou tabul'ou, ktora bude sluzit’ pri premene tradi¢nej $koly na modernu. Tabula

bude vybavena hardwarom. Ugitel’ bude prostrednictvom interaktivnej tabule udit’ interaktivne, ¢o zmeni oby¢ajné hodiny na hodiny plné  JA 1.1

zazitkov. Odbura to Cas straveny napriklad kreslenim na tabul’u a obrazky, resp. pripravené materialy buda v lepsej grafickej kvalite a A2.1

vyucba bude interaktivna. A3.1

2.2.20.|Hardware k interaktivnej tabuli 633004 ks 1 992,50 992,50] Celkové vydavky st vy¢islené ako pocet jednotiek x jednotkové cena. A4l

All

K interaktivnej tabuli bude zakupeny aj dataprojektor. Vyuzitie interaktivnej tabule premeni $kolu na moderna. Odbura to ¢as straveny A21

napriklad kreslenim na tabul'u a obrazky, resp. pripravené materialy budu v lepsej grafickej kvalite a vyucba bude interaktivna. A3l

Dataprojektor 633004 ks 1 986,52 986,52 Celkové vydavky st vy¢islené ako pocet jednotiek x jednotkové cena. A4l

2.3.1.

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

mesiac

0,00

2.3.2.

Finanény lizing - odpisy
Poistenie, opravy a udrzba

mesiac

0,00

All
A2.1
Vzhl'adom na povinnost’ Ziadatel’a dat’ si techniku poistit’, planujeme v ramci projektu aj tento druh vydavkov, aby sme sa vyhli pripadnej  JA 3.1
2.4.1|Poistenie 637015 |projekt 1 663,88 663,88 ujme na majetku. Cena je kalkulovana na kompletny projekt. A4l
2.4.2|Udrzba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00 0,00]
2.|Spolu 20 304,09




3.
3.1.

1.1. Tvorba a implementacia $kolského

vzdelavacieho programu na 1. stupni
Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Interny expert pre tvorbu $kolského vzdelavacieho

10 398,60

ITMS kéd Projektu:26110130293

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre prvy stupef.

Jednotkova cena je uréena na zaklade sticasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 16800,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 112 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 39 SKK +
povolené navySenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

3.1.1.|programu na prvom stupni pre 1. ro¢nik - 1. pedagog 610620 osobohodina 120 5,04 604,80]Celkové naklady sa uréené ako jednotkova cena x podet jednotiek. All.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre prvy stupei.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 17100,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 114 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 40 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
3.1.2.|programu na prvom stupni pre 1. ro¢nik - 2. pedagog 610620 osobohodina 120 5,15 618,00]Celkové naklady st urdené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. All
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre prvy stupei.
Jednotkova cena je ur¢ena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 14250,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 95 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 33 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
3.1.3.|programu na prvom stupni pre 1. ro¢nik - 3. pedagog 610620]osobohodina 120 4,27 512,40]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. All
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre prvy stupei.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 16650,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinovd mzda = 111 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 39 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
3.1.4.|programu na prvom stupni pre 2. rocnik - 1. pedagog 610620]osobohodina 120 5,01 601,20] Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Al.l.
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre prvy stupei.
Jednotkova cena je urena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 17250,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 115 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 40 SKK +
Interny expert pre tvorbu $kolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
3.1.5.|programu na prvom stupni pre 2. ro¢nik - 2. pedagog 610620]osobohodina 120 5,18 621,60] Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Al.l.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozSirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre prvy stupei.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 20400,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 136 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 48 SKK. V
ramci projektu si uplatiiujeme vSak iba maximalnu jednotkovi cenu, ktora je v ramci projektu kone¢na. Vydavky nad tato sumu budeme
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho hradit’ z vlastnych zdrojov.
3.1.6.|programu na prvom stupni pre 3. rocnik - 1. pedagog 610620 osobohodina 120 6,07 728,40]Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. All.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre prvy stupei.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 16650,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 111 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 39 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
3.1.7.|programu na prvom stupni pre 3. ro¢nik - 2. pedagog 610620]osobohodina 120 5,01 601,20] Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. All.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre prvy stupe.
Jednotkova cena je uréena na zaklade siiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 14550,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 97 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 34 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho povolené navySenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
3.1.8.|programu na prvom stupni pre 3. ro¢nik - 3. pedagog 610620]osobohodina 120 438 525,60] Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Al.l
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre prvy stupe.
Jednotkova cena je urCena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 26060,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu Skolského vzdelavacieho priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 174 SKK + odvody zamestnavatel'a vo viske 61 SKK
3.1.9.|programu na prvom stupni pre 3. ro¢nik - 4. pedagog 610620]osobohodina 120 7,80 936,00] Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x poéet jednotiek. All.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre prvy stupei.
Jednotkova cena je urCena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 18150,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemernd hodinova mzda = 121 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 43 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
3.1.10.|programu na prvom stupni pre 4. ro¢nik - 1. pedagog 610620]osobohodina 120 548 657,60] Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. All.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre prvy stupef.
Jednotkova cena je ur¢end na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 14550,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 97 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 34 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
3.1.11.]programu na prvom stupni pre 4. ro¢nik - 2. pedagdg 610620]osobohodina 120 4,38 525,60] Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x poéet jednotiek. Al.l.




3.1.12.

Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho
programu na prvom stupni pre 1. ro¢nik - 1.1 pedagog

610620

osobohodina

60

5,04
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302,40

Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre prvy stupei.

Jednotkova cena je ur¢end na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 16800,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 112 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 39 SKK +
povolené navySenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek.

Al.l.

3.1.13.

Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho
programu na prvom stupni pre 1. ro¢nik - 2. pedagog

610620

osobohodina

60

309,00

Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre prvy stupei. Implementacia bude prebiehat’ na riadnych vyu¢ovacich hodinach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 17100,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 114 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 40 SKK +
povolené navySenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek.

Al.l

3.1.14.

Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho
programu na prvom stupni pre 1. ro¢nik - 3. pedagdg

610620

osobohodina

60

4,27

256,20

Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre prvy stupei. Implementacia bude prebiehat’ na riadnych vyu€ovacich hodinach.
Jednotkova cena je urcena na zaklade siiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 14250,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 95 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 33 SKK +
povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

Celkové naklady su urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek.

Al.l

3.1.15.

Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho
programu na prvom stupni pre 2. ro¢nik - 1. pedagdg

610620

osobohodina

60

5,01

300,60

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre prvy stupen. Implementacia bude prebiehat’ na riadnych vyuc¢ovacich hodinach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 16650,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemernd hodinova mzda = 111 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 39 SKK +
povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

Celkové naklady su urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek.

Al.l

3.1.16.

Interny expert pre implementaciu Skolského vzdelavacieho
programu na prvom stupni pre 2. ro¢nik - 2. pedagdg

610620

osobohodina

60

310,80

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre prvy stupen. Implementécia bude prebiehat’ na riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 17250,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinovd mzda = 115 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 40 SKK +
povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

Celkové naklady su urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek.

Al.l

3.1.17.

Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho
programu na prvom stupni pre 3. ro¢nik - 1. pedagog

610620

osobohodina

60

6,07

364,20

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre prvy stupen. Implementécia bude prebiehat’ na riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 20400,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 136 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 48 SKK. V
ramci projektu si uplatiiujeme vSak iba maximalnu jednotkovu cenu, ktora je v ramci projektu kone¢na. Vydavky nad tito sumu budeme
hradit’ z vlastnych zdrojov.

Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek.

Al.l

3.1.18.

Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho
programu na prvom stupni pre 3. ro¢nik - 2 pedalgog

610620

osobohodina

60

5,01

300,60

Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre prvy stupei. Implementacia bude prebiehat’ na riadnych vyu¢ovacich hodinach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 16650,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 111 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 39 SKK +
povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek.

Al.l

3.1.19.

Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho
programu na prvom stupni pre 3. ro¢nik - 3. pedagdg

610620

osobohodina

60

4,38

262,80

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu Skolského vzdelavacieho programu pre prvy stupen. Implementacia bude prebiehat’ na riadnych vyu¢ovacich hodinach.
Jednotkova cena je urcena na zaklade sicasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 14550,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemernd hodinova mzda = 97 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 34 SKK +
povolené navySenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

Celkové naklady su urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek.

Al.l

3.1.20.

Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho
programu na prvom stupni pre 3. roénik - 4. pedagdg

610620

osobohodina

60

7,80

468,00

Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu Skolského vzdelavacieho programu pre prvy stupen. Implementacia bude prebiehat’ na riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je ur¢end na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 26060,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 174 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 61 SKK
Celkové naklady su urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek.

Al.l

3.1.21.

Interny expert pre implementaciu Skolského vzdelavacieho
programu na prvom stupni pre 4. ro¢nik - 1. pedagdg

610620

osobohodina

60

548

328,80

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozSirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre prvy stupen. Implementécia bude prebiehat’ na riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 18150,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 121 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 43 SKK +
povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

Celkové naklady su urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek.

Al.l




3.1.22.

Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho
programu na prvom stupni pre 4. roénik - 2. pedagdg
Cestovné nahrady **

610620

osobohodina

60

4,38

ITMS kod Projektu:26110130293

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre prvy stupen. Implementécia bude prebiehat’ na riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je uréend na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 14550,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 97 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 34 SKK +
povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

Celkové naklady su urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek.

Al.l

3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00]

.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

projekt

3.3.4.

... Iné (doplnit’)
Ostatné vydavky - priame

3.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00

3.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00

3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00
0

3.5.

Podpora frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

3.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00

3.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

3.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt

3.4.5.|... Iné (doplnit’) projekt

14 588,13

3.5.1.]vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
V ramci projektu, ako jednej z povolenych opravnenych aktivit a opravnenych vydavkov v ramci projektu, planujeme
dokupit’ potrebné didaktické pomodcky na hodiny, ktoré planujeme do projektu zapojit. Pomocky budi vyuzivat’ ziaci
zapojeni do aktivit projektu na jednotlivych hodinach zapojenych do projektu. Bez kvalitnych pomdcok by sa nasa skola
nezmenila z tradinej na modernti. Pomocky su vycislené nasledovne, jednotkova cena x pocet jednotiek = celkova cena
3.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 |projekt 1 14588,13 14 588,13]za pomdcku. Al.l.

Fotografie kazdodennych ¢innosti - slovesa 1 397 Sk

Fotografie pridavnych mien 1 397 Sk x 5 ks = 6 985 Sk spolu

Fotografie sledu udalosti 1 397 Sk x 5 ks = 6 985 Sk spolu

Fotografie zvierat 1 397 Sk x 4 ks = 5 588 Sk spolu

Fotografie tela a odevov 1 397 Sk x 4 ks =5 588 Sk spolu

Fotografie potravin (ovocia a zeleniny) 1 397 Sk x 4 ks = 5 588 Sk spolu
Fotografie predmetov v domécnosti 1 397 Sk x 4 ks=5588 Sk spolu
Povolania - hra s fotografiami 1 047 Sk x 3 ks = 3 141 Sk spolu

Poc¢itat’ od 1 do 10 - hra s fotografiami 1 047 Sk x 3 ks = 3 141 Sk spolu
Gulickové poéitadlo, 10 riadkové,18x30 cm 271 Sk x 2 ks = 542 Sk spolu
Magneticky abakus (od 0 do 20) 1259 Sk x 3 ks =3 777 Sk spolu

Cisla od 0-100 629 Sk x 2 ks =1 258 Sk spolu

Karticky pre s¢itavanie do 20 629 Sk x 3 ks = 1 887 Sk spolu

Stprava ¢islicovych a matematickych ukonovych kariet 1 099 Sk x 3 ks = 3 297 Sk spolu
U¢me sa nasobit” 629 Sk x 5 ks = 3 145 Sk spolu

Kocky na pocitanie 55 Sk x 3 ks =165 Sk spolu

Magnetické kotce k pocitaniu a matematické znaky 2 354 Sk

Ciselna véha, dvojramenné, ¢islovanie od 1-10, 16 zavazi, rozmer : 35 cm 201 Sk x 3 ks = 603 Sk spolu
Suprava zlomkov 110 Skx 4 ks =440 Sk spolu

Ucitel'ska suprava zlomkov 1 076 Sk x 4 ks = 4 304 Sk spolu

Gumenna tabula na geometriu 51 Sk x 3 ks = 153 Sk spolu
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Trojuholnikova skladacka 274 Sk x 2 ks = 548 Sk spolu

Geometrické utvary 155 Sk x 3 ks =465 Sk spolu

Duté geometrické telesa 1 807 Sk x 2 ks = 3 614 Sk spolu

Sada povrchovych sieti zPVC 690 Sk x 3 ks =2 070 Sk spolu

Geometrické modely 4 928 Sk x 3 ks = 14 784 Sk spolu

Ziacke demonstraéné dvojramenné vahy 3 413 Sk x 1 ks = 3 413 Sk spolu

Ziacke vahy so zavazim 1 807 Sk x 1 ks =1 807 Sk spolu

Magneticky skolsky kalendar 3 330 Sk x 4 ks = 13 320 Sk spolu

Cas a hodiny 3 330 Sk x 5 ks =16 650 Sk spolu

Magnetické demonstracné hodiny 675 Skx 3 ks=2025 Sk spolu

Ucitel'sky demonstraény teplomer 1259 Skx 4 ks = 5 036 Sk spolu

Ziacky teplomer 23 Sk x 4 ks = 92 Sk spolu

Digitalne stopky 475 Skx 5 ks =2 375 Sk spolu

Dreveny meter - 100 cm, delenie na mm, cm, dm 422 Sk x 2 ks = 844 Sk spolu

KOH - I - NOOR 60° tabul’kové pravitko z bielej umelej hmoty 511 Skx 3 ks =1 533 Sk spolu
KOH - I - NOOR 45° tabulkové pravitko z bielej umelej hmoty 511 Skx 3 ks=1 533 Sk spolu
KOH - I - NOOR tabul’kové pravitko, 100 cm 365 Skx 3 ks=1095 Sk spolu

KOH - I - NOOR drevené kruzidlo 693 Sk x 5 ks = 3 465 Sk spolu

KOH - I- NOOR kompletna sada, 5Sks 2409 Sk x2 ks=4 818 Sk spolu

Biela magneticka tabula 100x100 cm 4 571 Skx 3 ks =13 713 Sk spolu

Biela magneticka tabula 100x200 cm 8 231 Sk x 2 ks = 16 462 Sk spolu

Magneticka kriedova tabul’a,povrch z keramiky a ocele,100x150 cm 7 300 Sk x 2 ks = 14 600 Sk spolu
Drziak na kriedy k obycajnej kriede 108 Sk x 2 ks =216 Sk spolu

Suchostieratel'né fixky - 4 ks - v 4 farbach 219 Sk x 8 ks =1 752 Sk spolu

Kombinovana tabul’a s drevenym ramom, biela magneticka/korkova 677 Sk x 2 ks = 1 354 Sk spolu

Vznasajice sa magnety 1 289 Skx 1 ks =1 289 Sk spolu

Vyrazy tvare 1 174 Sk x 3 ks =3 522 Sk spolu

Cestujeme autobusom 1 038 Sk x 3 ks =3 114 Sk spolu

Hlasy zvierat 1791 Sk x 3 ks =5 373 Sk spolu

Zvuky roznych predmetov 1 792 Sk x 3 ks =5 376 Sk spolu

Zvuky hudobnych néstrojov 1 792 Sk x 2 ks =3 584 Sk spolu

Farby, formy a rozmery 849 Sk x 1 ks = 849 Sk spolu

Cisla, mnoZstvo od 1 do 10, s fotokartami 849 Sk x 3 ks =2 547 Sk spolu

K ¢omu patri? 849 Sk x 3 ks =2 547 Sk spolu

Cuch : Ovocie a jeho vona 1 397 Skx 2 ks =2 794 Sk spolu

Zmysly, 50 ks-ova stprava 1 090 Sk x 3 ks =3 270 Sk spolu

Pred a po, 90 ks-ova suprava 1 243 Sk x 3 ks =3 729 Sk spolu

Hr'adanie geometrickych telies v naSom okoli, 42 ks-ova suprava 1 254 Sk x 3 ks =3 762 Sk spolu
Objavenie pravej a l'avej strany, 41 ks-ova stiprava 1 479 Sk x 3 ks =4 437 Sk spolu
Zakladné sledy udalosti I. 629 Sk x 3 ks =1 887 Sk spolu

Zékladné sledy udalosti II. 629 Sk x 3 ks =1 887 Sk spolu

Vyrobné procesy I. 629 Skx 3 ks =1 887 Sk spolu

Vyrobné procesy II: 629 Sk x 3 ks =1 887 Sk spolu

Stavebnica STAR TOY 1955 Sk 1 ks =1 955 Sk spolu

Obrazy o hygiene a zdravi 1369 Sk x 3 ks =4 107 Sk spolu

Malé pisané pismena 363 Sk x 2 ks =726 Sk spolu

Velké pisané pismena 363 Sk x 2 ks =726 Sk spolu

Malé tlacené pismend 363 Sk x 2 ks =726 Sk spolu

Velké tlaené pismena 363 Sk x 2 ks =726 Sk spolu

Anglicka ABCD s obrazkami 363 Sk 2 ks =726 Sk spolu

Stprava malych a vel’kych pismenkovych kariet 1259 Sk x 3 ks =3 777 Sk spolu
Kol'ajnica na pismenkové karty z dreva - 100 cm 438 Sk x 3 ks =1 314 Sk spolu
ABECEDA (216 ks-ova suprava) 1099 Skx 3 ks =3 297 Sk spolu
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Ziacka EURO pokladiia 475 Sk x 2 ks = 950 Sk spolu

Ziacka EURO peniaze 437 Sk x 2 ks = 874 Sk spolu

3D puzzle s ¢islicami a pismenami 1 058 Sk x 2 ks= 2 116 Sk spolu
Biocenoza sedliackeho dvora 457 Sk x 2 ks = 914 Sk spolu

Biocenodza v zahradkach 457 Sk x 2 ks =914 Sk spolu

Lesné stromy 895 Sk x 2 ks =1 790 Sk spolu

Biocenoza nasich zahrad 1 076 Sk x 2 ks =2 152 Sk spolu

Lesna zver I. 1076 Skx 2 ks =2 152 Sk spolu

Lesna zver II. 1 076 Sk x 2 ks =2 152 Sk spolu

Chranené zvieratd 1 076 Sk x 2 ks =2 152 Sk spolu

Ohrozené a chranené zvierata 1076 Skx2 ks =2 152 Sk spolu
Chranené a uzito¢né zvierata v naSich zahradach 1076 Sk x 2 ks =2 152 Sk spolu
Kompas v kovovom puzdre s vrchndkom, priemer 50 mm 457 Sk x 3 ks =1 371 Sk spolu
Styri roéné obdobia 895 Sk x 5 ks = 4 475 Sk spolu

Priroda a jej zachovanie 3 330 Sk x 3 ks =9 990 Sk spolu

Minikostra, 85 cm 3 194 Sk x 3 ks = 9 582 Sk spolu

Sada na Gstnu hygiénu 1 505 Sk x 3 ks =4 515 Sk spolu

Nase zdravie 913 Sk x 5 ks =4 565 Sk spolu

Nastenné tabule s dopravnou tematikou 913 Sk x 5 ks =4 565 Sk spolu
Dopravné semafory 4 482 Sk x 3 ks =13 446 Sk spolu

Dopravné znacky 3 442 Skx 7 ks = 24 094 Sk spolu

Doprava 1733 Skx 1 ks=1733 Sk spolu

Cervena &iapocka, Tri prasiatka + CD 2 169 Sk x 5 ks = 10 845 Sk spolu
Zvieratka rozpravaju rozpravky + CD 2 169 Sk x 5 ks =10 845 Sk spolu
Paravan, 50x58 cm 1 577 Sk x 3 ks =4 731 Sk spolu

Bezna mal'ovana drevena tabul'a, zelend, mriezkova, 100x100 cm 2 835 Sk x 2 ks =5 670 Sk spolu

Bezna mal'ovana drevena tabul’a, zelena, 1-2 ro¢nik s linkovanim 4 602 Sk x 2 ks =9 204 Sk spolu
Naéstenna tabul’a s riadkovanim pre 1-2 r., zadna strana hladka,70x100cm 802 Sk x 2 ks =1 604 Sk spolu
Hudobné pitriadkova nastenna tabul'a, zadna strana hladka, 70x100 cm 802 Skx 4 ks =3 208 Sk spolu
Sada magnetov, 15 ks v r6znej farbe a rozmere 308 Skx 5 ks =1 540 Sk spolu

Magnety v umelej hmote, 10 ks, v r6znej farbe (pr. 30 mm) 124 Skx 2 ks = 248 Sk spolu

Kefka na Cistenie tabul’ 125 Skx 3 ks = 375 Sk spolu

Stolny meotar 11 891 Skx2 ks =23 782 Sk spolu

Nasobilka 292 Sk x 7 ks = 2 044 Sk spolu

Ciselna os, od 0 -+100, 33x100 cm, laminovana, z umelej hmoty 181 Sk

Demonstraéna ¢iselna os, laminované, popisovatelné 534 Sk x 2 ks = 1 068 Sk spolu

3.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0 0,00 0,00
3.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 24 986,73
orba a plementacia olskeho
4 delavacieho progra A P
4 Personaln d odborn NNo 636
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych ro¢nikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 20700,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemernd hodinovd mzda = 138 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 49 SKK +
Interny expert pre tvorbu Skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
4.1.1.|programu pre predmet zemepis pre 5. a 9. rocnik 610620 osobohodina 120 6,24 748,80] Celkové naklady st urdené ako jednotkové cena x pocet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.
Jednotkova cena je ur¢end na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnévatel’a. Priemerna mzda =21300,- SKK/ 707,03 EUR
/mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK /4,71 EUR + odvody zamestnavatel'a vo
Interny expert pre tvorbu Skolského vzdelavacieho vyske 50 SKK + povolené navysenie max. 20 % = 1/0, 03 EUR SKK /hod.
4.1.2.|programu pre predmet zemepis pre 6.,7. a 8. rocnik 610620|osobohodina 59 6,41 378,19]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 21300,- SKK/ 707,03 EUR /
mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK/ 4,71 EUR + odvody zamestnavatel'a vo
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho vyske 50 SKK + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0, 03 EUR/ hod.
4.1.2.1.|programu pre predmet zemepis pre 6. a 7. roénik 610620]osobohodina 61 6,41 391,01]Celkové naklady st urdené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
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Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych ro¢nikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je ur¢end na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnévatel’a. Priemerna mzda = 21300,- SKK/ 707,03 EUR /
mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK/ 4,71 EUR + odvody zamestnavatel'a vo
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho vyske 50 SKK + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK/ 0, 03 EUR /hod.

4.1.2.2.|programu pre predmet zemepis pre 8. rocnik 610620|osobohodina 60 6,41 384,60]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozSirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori Skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je urcena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 19650,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 131 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 46 SKK +
Interny expert pre tvorbu $kolského vzdelavacieho povolené navySenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.3.|programu pre predmet chémia pre 8. a 9. ro¢nik 610620 osobohodina 120 5,91 709,20] Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori $kolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je uréena na zaklade sticasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 25 200,- SKK/ 836, 47 EUR
/ mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 168 SKK /5,58 EUR + odvody zamestnavatel'a
Interny expert pre tvorbu Skolského vzdelavacieho vo vyske 59 SKK/ 1,96 EUR + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,3 EUR hod.

4.1.4.|programu pre predmet fyzika pre 7. a 8. ronik 610620]osobohodina 18 7,57 134,37 Celkové néklady st uréené ako jednotkové cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori Skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 25 200,- SKK/ 836, 47 EUR
/ mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 168 SKK /5,58 EUR + odvody zamestnavatel'a
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho vo vyske 59 SKK/ 1,96 EUR + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,3 EUR hod.

4.1.4.1.|programu pre predmet fyzika pre 7. rocnik 610620]osobohodina 48 7,57 363,36] Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori $kolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 25 200,- SKK/ 836, 47 EUR
/ mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 168 SKK /5,58 EUR + odvody zamestnavatel'a
Interny expert pre tvorbu Skolského vzdelavacieho vo vyske 59 SKK/ 1,96 EUR + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,3 EUR hod.

4.1.4.2.|programu pre predmet fyzika pre 8. rocnik 610620]0sobohodina 54 7,57 410,67]Celkové néklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozSirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je ur¢ena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 21300,- SKK/ 707, 03 EUR
/mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK /4, 71 EUR + odvody zamestnavatel'a
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho vo vyske 50 SKK / 1,66 EUR+ povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR hod.

4.1.5.|programu pre predmet fyzika pre 6. a 9. rocnik 610620 osobohodina 35 6,41 222,75 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2l

Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori $kolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je uréena na zaklade sticasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 21300,- SKK/ 707, 03 EUR
/mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK /4, 71 EUR + odvody zamestnavatel'a
Interny expert pre tvorbu Skolského vzdelavacieho vo vyske 50 SKK / 1,66 EUR+ povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR hod.

4.1.5.1.|programu pre predmet fyzika pre 6. ro¢nik 610620|osobohodina 25 6,41 160,25 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je urena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 21300,- SKK/ 707, 03 EUR
/mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK /4, 71 EUR + odvody zamestnavatel'a
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho vo vyske 50 SKK / 1,66 EUR+ povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR hod.

4.1.5.2.|programu pre predmet fyzika pre 9. ro¢nik 610620]osobohodina 60 6,41 384,60] Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych ro¢nikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je urcena na zaklade sicasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 16350,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemernd hodinova mzda = 109 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 38 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.6.|programu pre predmet informatika pre 5. a 6. ro¢nik 610620]osobohodina 120 491 589,20] Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
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Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozSirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori Skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je urcena na zéklade siiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 19050,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu $kolského vzdeldvacieho priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 127 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 45 SKK.
4.1.7.|programu pre predmet dejepis pre 5., 8. a 9. roénik 610620 osobohodina 180 5,71 1 027,80]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je urcena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 16350,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 109 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 38 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.8.|programu pre predmet anglicky jazyk pre 6. a 8. roénik 610620]0sobohodina 10 491 49,10} Celkové naklady st urdené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 16350,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 109 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 38 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.8.1.|programu pre predmet anglicky jazyk pre 6. ro¢nik 610620]osobohodina 60 491 294,60] Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x poéet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych ro¢nikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je ur¢end na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 16350,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 109 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 38 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.8.2.|programu pre predmet anglicky jazyk pre 8. ro¢nik 610620]osobohodina 50 491 245,50] Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A2.l.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori Skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je urcena na zaklade siiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 19200,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 128 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 45 SKK +
Interny expert pre tvorbu $kolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.9.|programu pre predmet prirodopis pre 5., 6. a 9. ro¢nik 610620]osobohodina 180 5,78 1 040,40]Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade roz$irenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je uréena na zéklade siiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 17250,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 115 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 40 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho povolené navySenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.10.|programu pre predmet prirodopis pre 7. a 8. rocnik 610620]0sobohodina 120 5,18 621,60]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori $kolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je urcena na zaklade sicasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 19650,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemernd hodinova mzda = 131 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 46 SKK +
Interny expert pre tvorbu $kolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.11.|programu pre predmet matematika pre 5. ro¢nik 610620 osobohodina 60 591 354,60 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych ro¢nikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 21750,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinovd mzda = 145 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 51 SKK +
Interny expert pre tvorbu Skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.12.|programu pre predmet matematika pre 7. ro¢nik 610620 osobohodina 60 6,54 392,40 Celkové naklady st urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych ro¢nikoch. V ramci svojej pozicie vytvori $kolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 21900,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 146 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 51 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.13.|programu pre predmet matematika pre 6. ro¢nik 610620]osobohodina 60 6,57 394,20] Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A21.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori $kolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je urcena na zaklade sicasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 20700,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu Skolského vzdelavacieho priemerny poéet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 138 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 49 SKK.
4.1.14.|programu pre predmet matematika pre 8. ro¢nik 610620]osobohodina 60 6,21 372,60] Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
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Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych ro¢nikoch. V ramci svojej pozicie vytvori $kolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.

Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 21300,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 50 SKK +
max. navySenie do 20 % = 1 Skk.

4.1.15.|programu pre predmet matematika pre 9. ro¢nik 610620 osobohodina 60 6,41 384,60] Celkové naklady st urdené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych ro¢nikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 14400,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 96 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 34 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho max. navy3enie do 20 % = 1 Skk.
4.1.16.|programu pre predmet dejepis pre 6. a 7. roénik 610620]o0sobohodina 120 435 522,00]Celkové naklady st uréené ako jednotkové cena x podet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych ro¢nikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 16050,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 107 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 38 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho max. navySenie do 20 % = 1 Skk.
4.1.17.|programu pre predmet nemecky jazyk pre 5. ro¢nik 610620|osobohodina 60 4,84 290,40 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych ro¢nikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.
Jednotkova cena je ur¢end na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 19200,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 128 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 45 SKK +
Interny expert pre tvorbu $kolského vzdelavacieho povolené navySenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
4.1.18.|programu pre predmet rusky jazyk pre 6. ro¢nik 610620|osobohodina 60 5,78 346,80] Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori Skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 19650,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 131 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 46 SKK +
Interny expert pre tvorbu $kolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
4.1.19.|programu pre predmet rusky jazyk pre 5. ro¢nik 610620]osobohodina 60 591 354,60] Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade roz$irenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.
Jednotkova cena je urcend na zéklade siiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 14400,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 96 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 34 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 20 SKK /hod.
4.1.20.|programu pre predmet slovensky jazyk pre 5. ro¢nik 610620]0sobohodina 60 4,98 298,80] Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori $kolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.
Jednotkova cena je urCena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 18900,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemernd hodinova mzda = 126 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 44 SKK +
Interny expert pre tvorbu $kolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
4.1.21.|programu pre predmet slovensky jazyk pre 6. ro¢nik 610620]0sobohodina 60 5,68 340,80] Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych ro¢nikoch. V ramci svojej pozicie vytvori skolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 16050,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemernd hodinovd mzda = 107 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 38 SKK +
Interny expert pre tvorbu Skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
4.1.22.|programu pre predmet slovensky jazyk pre 7. ro¢nik 610620 osobohodina 60 4,84 290,40]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu
skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v uvedenych ro¢nikoch. V ramci svojej pozicie vytvori $kolsky vzdelavaci
program v zmysle poziadaviek legislativy.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 20400,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 136 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 48 SKK +
Interny expert pre tvorbu skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
4.1.23.|programu pre predmet slovensky jazyk pre 8. a 9. ro¢nik 610620]osobohodina 120 6,14 736,80 Celkové naklady st urdené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a.Priemerna mzda = 20700,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 138 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 49 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
4.1.24.|programu pre predmet zemepis pre 5. a 9. roénik 610620]osobohodina 60 6,24 374,40] Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
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Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych roénikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.

Jednotkova cena je ur¢end na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnévatel’a. Priemerna mzday = 21300,- SKK/ 707,03 EUR
/mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK /4,71 EUR + odvody zamestnavatel'a vo
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho vyske 50 SKK + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR hod.

4.1.25.|programu pre predmet zemepis pre 6.,7. a 8. rocnik 610620|osobohodina 24 6,41 153,84 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinéach.

Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzday = 21300,- SKK/ 707,03 EUR
/mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK /4,71 EUR + odvody zamestnavatel'a vo
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho vyske 50 SKK + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR hod.

4.1.25.1.|programu pre predmet zemepis pre 6. a 7. rocnik 610620]osobohodina 16 6,41 102,56} Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych rocnikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.

Jednotkova cena je ur¢ena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnévatel’a. Priemerna mzday = 21300,- SKK/ 707,03 EUR
/mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK /4,71 EUR + odvody zamestnavatel'a vo
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho vyske 50 SKK + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR hod.

4.1.25.2.|programu pre predmet zemepis pre 8. rocnik 610620|osobohodina 20 6,41 128,20] Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozSirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.

Jednotkova cena je urcena na zéklade siiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 19650,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 131 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 46 SKK +
Interny expert pre implementaciu Skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.26.|programu pre predmet chémia pre 8. a 9. rocnik 610620]osobohodina 60 5,91 354,60]Celkové naklady st urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.

Jednotkova cena je urend na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemernd mzda = 25 200,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 168 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 59 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.27.|programu pre predmet fyzika pre 7. a 8. rocnik 610620]osobohodina 13 7,57 100,30 Celkové néaklady st uréené ako jednotkové cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinéach.

Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 25 200,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 168 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 59 SKK +
Interny expert pre implementaciu Skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.27.1.|programu pre predmet fyzika pre 7. rocnik 610620]osobohodina 23 7,57 174,11|Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebichat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.

Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 25 200,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 168 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 59 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.27.2.|programu pre predmet fyzika pre 8. rocnik 610620 osobohodina 24 7,57 177,90 Celkové néklady st uréené ako jednotkové cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.

Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 21300,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 50 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.28.|programu pre predmet fyzika pre 6. a 9. ro¢nik 610620]0sobohodina 23 6,41 149,03 Celkové néaklady st uréené ako jednotkové cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.

Jednotkova cena je urena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 21300,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 50 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.28.1.|programu pre predmet fyzika pre 6. rocnik 610620|osobohodina 7 6,41 43,27]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych roénikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.

Jednotkova cena je ur¢end na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnévatel’a. Priemerna mzda = 21300,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 50 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

4.1.28.2.|programu pre predmet fyzika pre 9. rocnik 610620|osobohodina 30 6,41 192,30] Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
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Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozSirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych rocnikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.

Jednotkova cena je urcena na zéklade siiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 16350,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 109 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 39 SKK.

4.1.29.|programu pre predmet informatika pre 5. a 6. rocnik 610620 osobohodina 40 491 196,40} Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebichat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade siiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 19050,- SKK/mesiac,
Interny expert pre implementéciu Skolského vzdelavacieho priemerny poéet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 127 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 45 SKK.
4.1.30.|programu pre predmet dejepis pre 5., 8. a 9. roénik 610620]osobohodina 60 5,71 342,60] Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych rocnikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyu€ovacich hodinach.
Jednotkova cena je urcena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 16350,- SKK/542,72 EUR /
mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 109 SKK /3,62 EUR + odvody zamestnavatel'a vo
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho vyske 38 SKK / 1,26 EUR+ povolené navy3enie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR hod.
4.1.31.|programu pre predmet anglicky jazyk pre 6. a 8. rocnik 610620]osobohodina 4 491 19,64 Celkové néklady st uréené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 16350,- SKK/542,72 EUR /
mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 109 SKK /3,62 EUR + odvody zamestnavatel'a vo
Interny expert pre implementéciu skolského vzdelavacieho vyske 38 SKK / 1,26 EUR+ povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR hod.
4.1.31.1.|programu pre predmet anglicky jazyk pre 6. ro¢nik 610620|osobohodina 40 491 196,40] Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je urena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 16350,- SKK/542,72 EUR /
mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 109 SKK /3,62 EUR + odvody zamestnavatel'a vo
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho vyske 38 SKK / 1,26 EUR+ povolené navy3enie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR hod.
4.1.31.2.|programu pre predmet anglicky jazyk pre 8. rocnik 610620]osobohodina 36 491 176,76] Celkové naklady st uréené ako jednotkové cena x poCet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebichat’ na
riadnych vyucovacich hodinéach.
Jednotkova cena je urcend na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 19200,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinovd mzda = 128 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 45 SKK +
Interny expert pre implementaciu Skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
4.1.32.|programu pre predmet prirodopis pre 5., 6. a 9. rocnik 610620 osobohodina 60 5,78 346,80] Celkové naklady st urdené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebichat’ na
riadnych vyucovacich hodinéach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 17250,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemernd hodinovd mzda = 115 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 40 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
4.1.33.|programu pre predmet prirodopis pre 7. a 8. rocnik 610620 osobohodina 60 5,18 310,80]Celkové naklady st urdené ako jednotkové cena x podet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 19650,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 131 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 46 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
4.1.34.|programu pre predmet matematika pre 5. ro¢nik 610620]osobohodina 100 5,91 591,00[Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A21.
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je ur¢end na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 21750,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 145 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 51 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho povolené navySenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
4.1.35.|programu pre predmet matematika pre 7. ro¢nik 610620 osobohodina 100 6,54 654,00]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych roénikoch. Implementacia bude prebichat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je ur¢end na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 21900,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 146 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 51 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho povolené navySenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
4.1.36.|programu pre predmet matematika pre 6. ro¢nik 610620 osobohodina 100 6,57 657,00]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
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Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozSirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych rocnikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.

Jednotkova cena je urena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 20700,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 138 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 49 SKK.

.1.37.|programu pre predmet matematika pre 8. ro¢ni osobohodina , elkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. 1.
4.1.37.|prog pre predmet matematika pre 8 k 610620 osobohodi 100 6,21 621,00]Celk klady ko jednotk pocet jednotiek. A2.1
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinéach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 21300,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemernd hodinova mzda = 142 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 50 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho max. navy3enie do 20 % = 1 Skk.
4.1.38.|programu pre predmet matematika pre 9. ro¢nik 610620]osobohodina 100 6,41 641,00] Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sti¢asnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 14400,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 96 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 34 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho max. navySenie do 20 % = 1 Skk.
4.1.39.|programu pre predmet dejepis pre 6. a 7. ro¢nik 610620]osobohodina 60 435 261,00]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x poéet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych roénikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je ur¢end na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 16050,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 107 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 38 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho max. navySenie do 20 % = 1 Skk.
4.1.40.|programu pre predmet nemecky jazyk pre 5. ro¢nik 610620]osobohodina 80 4,84 387,20] Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x poéet jednotiek. A2.l.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 19200,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 128 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 45 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho povolené navySenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
.1.41.|programu pre predmet rusky jaz re 6. ro¢ni osobohodina s elkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. 1.
4.1.41.|prog pre predmet rusky jazyk pre 6 k 610620|osobohod 80 5,78 462,40]Celk klady ko jednotk pocet jed k. A2.1
Interny expert bude pracovat’ na zaklade roz$irenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 19650,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 131 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 46 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
4.1.42.|programu pre predmet rusky jazyk pre 5. rocnik 610620]0sobohodina 80 5,91 472,80]Celkové naklady s uréené ako jednotkova cena x poCet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyu€ovacich hodinach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 14400,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemernd hodinova mzda = 96 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 34 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 20 SKK /hod.
4.1.43.|programu pre predmet slovensky jazyk pre 5. ro¢nik 610620]0sobohodina 100 4,98 498,00]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu Skolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinéach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 18900,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinovd mzda = 126 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 44 SKK +
Interny expert pre implementaciu $kolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
4.1.44.|programu pre predmet slovensky jazyk pre 6. ro¢nik 610620 osobohodina 100 5,68 568,00]Celkové naklady st uréené ako jednotkové cena x pocet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebichat’ na
riadnych vyucovacich hodinéach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 16050,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 107 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 38 SKK +
Interny expert pre implementaciu Skolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
4.1.45.|programu pre predmet slovensky jazyk pre 7. ro¢nik 610620]osobohodina 100 4,84 484,00|Celkové néklady st uréené ako jednotkové cena x poCet jednotiek. A2.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch. Implementacia bude prebiehat’ na
riadnych vyucovacich hodinach.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 20400,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 136 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 48 SKK +
Interny expert pre implementaciukolského vzdelavacieho povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
4.1.46.|programu pre predmet slovensky jazyk pre 8. a 9. ro¢nik 610620]osobohodina 100 6,14 614,00] Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A2.1.

4.2.
4.2.1.

Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *
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Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt

4.3.

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

4.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00
4.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00
4.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00
4.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00

44.

Ostatné vydavky - priame

4.4.1.IN4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00

4.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

4.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0,00

4.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0,00

4.5.

Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

25 584,61

4.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

V ramci projektu, ako jednej z povolenych opravnenych aktivit a opravnenych vydavkov v ramei projektu, planujeme dokupit’ potrebné

didaktické pomdcky na hodiny, ktoré planujeme do projektu zapojit'. Pomocky budi vyuzivat’ Ziaci zapojeni do aktivit projektu na

jednotlivych hodinach zapojenych do projektu. Bez kvalitnych pomdcok by sa nasa $kola nezmenila z tradi¢nej na modernti. Pomdcky st
4.5.2.|Skoliaci material, Skoliace potreby 633009 projekt 1 25584,61 25 584,61 vytislené nasledovne, jednotkova cena x podet jednotiek = celkové cena za pomdcku. A2.1.

Kompletna sada na informatiku 5292 Skx 1 ks =5 292 Sk spolu

Kompletna sada na informatiku 6 388 Skx 1 ks =6 388 Sk spolu

Kompletna sada, 11 ks-ova stiprava 4 863 Skx 1 ks =4 863 Sk spolu

Kompletna garnitara, 17 ks-ovéa siprava 7 592 Skx 1 ks =7 592 Sk spolu
KOHI-I-NOOR drevené kruzidlo s kovovym hrotom alebo s prisavkou 693 Sk x 10 ks = 6 930 Sk spolu
Melo-Diak sada pravitok na tabul'u v kufriku 1190 Skx 10 ks =11 900 Sk spolu
50 cm-ova Sablona: hyperboly 1369 Skx 1 ks =1 369 Sk spolu

50 cm-ova Sablona: paraboly 1369 Skx 1 ks=1369 Sk spolu

50 cm-ova Sablona: tangenta - cotangenta 1 369 Sk x 1 ks =1 369 Sk spolu

Ucitel'ska geometricka sada telies 8 942 Sk

Sada povrchovych sieti PVC 690 Skx 1 ks =690 Sk spolu

GIGANT magnetické plaste , geometrické pomocky pre ucitelov 1 825 Skx 1 ks =1 825 Sk spolu
PERCENTA (+20A4) 2760 Skx 1 ks=2 760 Sk spolu

GEOMETRIA - TROJUHOLNIK (+20A4) 2760 Skx 1 ks=2760 Sk spolu
Uhol (+20A4) 2760 Skx 1 ks =2 760 Sk spolu

Geometria I (+20A4)2530Skx 1 ks=2530 Sk spolu

Geometria IT (+20A4) 2530 Skx 1 ks=2530 Sk spolu

Desatinné ¢isla (+20A5) 2530 Skx 1 ks=2530 Sk spolu

Zlomky (+ 20A4) 2530 Skx 1 ks =2 530 Sk spolu

Pocitanie na ¢iselnej osi + 2 popisovace ( +20AS5 ) 2 530 Sk x 1 ks = 2 530 Sk spolu
Plus minus (+20A5)2 530 Skx 1 ks=2530 Sk spolu

Zakladné jednotky (+20A5)2 530 Skx 1 ks=2530 Sk spolu

Mala nasobilka 1x1 (+20A5) 2 530 Skx 1 ks =2 530 Sk spolu

Mapa Londyna, Anglicky jazyk 2 518 Skx 1 ks= 2 518 Sk spolu

Nemecko 1553 Skx 1 ks=1553 Sk spolu

SL. DRUHY - CISLOVKY (+20A4) 140x100cm 3174 Skx 1 ks=3 174 Sk spolu
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Vzory pridavnych mien ( +20A4 ) 3 174 Skx 1 ks =3 174 Sk spolu

Vzory podstatnych mien ( +20A4 ) 3 174 Skx 1 ks =3 174 Sk spolu

Slovné druhy - Zamena ( +20A4 ) 3439 Skx 1 ks=3439 Sk spolu

Slovné druhy - ¢asovanie ( +20A4) 2910 Skx 1 ks =2910 Sk spolu

Slovné druhy (+20A4)2 910 Skx 1 ks=2910 Sk spolu

Veta - ivod (+20A4) 2910Skx1 ks=2910 Sk spolu

SPORT v - AJ,NJ, FI, RJ, ST (+20A4 )3 174 Skx | ks =3 174 Sk spolu

Doprava v - AJ, NJ, FJ, RJ, ST (+20A4) 3 174 Skx 1 ks =3 174 Sk spolu
Oblecenie a pocasie v - AJ, NJ, FJ, RJ, SJ(+20A4) 3174 Skx 1 ks= 3174 Sk spolu
Moja rodina v - AJ, NJ, FJ, RJ, Sy (+20A4) 3174 Skx 1 ks=3174 Sk spolu

Cas v - AJ,NJ, FI,RJ, SP (+20A4 - len ATaNJ) 2910 Skx 1 ks =2 910 Sk spolu
English Alphabet (+20A4) 3 174 Skx 1 ks =3 174 Sk spolu

Irregular Verbs - nepravidelné slovesa (+20A4) 2910 Skx 1 ks =2 910 Sk spolu
Pronouns - osobné zamena ( +20A4) 2910 Skx 1 ks=2 910 Sk spolu

Das Deutsche Alphabet (+20A4) 2910 Skx 1 ks =2 910 Sk spolu

PYCCKAS ABBYKA - ruska abeceda (+20A4 ) 3 174 Skx 2 ks =6 348 Sk spolu
Ruska federacia - politicka, rustina 3 174 Skx 1 ks =3 174 Sk spolu

Ruska federacia - fyzickd, rustina 3 174 Skx 1 ks =3 174 Sk spolu

KAPTA MNPA - Svet politicky, rustina 3 174 Skx 1 ks =3 174 Sk spolu

Vyvin dietat’a pocas tehotenstva 6 mesiacov od oplodnenia 144,00 Sk x 1 ks = 144 Sk spolu
Minikostra 3672,00 Sk x 1 ks = 3672 Sk spolu

Mini torzo 3925,00 Sk x 1 ks = 3925 Sk spolu

A2.1.

PrvokyI. 1259 Skx 1 ks=1259 Sk spolu

Prhlivee 1259 Skx 1 ks=1 259 Sk spolu

Obruckavece 1259 Skx 1 ks =1 259 Sk spolu

Dazdovka zemna 1259 Skx 1 ks =1 259 Sk spolu

Pijavice 1259 Skx 1 ks=1259 Sk spolu

Slimaky 1259 Skx 1 ks=1 259 Sk spolu

Kriziaky 1259 Skx 1 ks =1 259 Sk spolu

Mravce 1259 Skx 1 ks =1259 Sk spolu

Kobylka zelena 1259 Skx 1 ks =1 259 Sk spolu

Mucha domaca 1259 Skx1 ks=1259 Sk spolu

V¢ela medonosna 1259 Skx 1 ks =1259 Sk spolu

Kapor 1259 Skx1 ks=1259 Sk spolu

Zaba 1259 Skx1 ks=1259 Sk spolu

Jasterica 1259 Skx1 ks=1259 Sk spolu

Netopier 1259 Skx1 ks=1259 Sk spolu

Kon 1259 Skx 1 ks=1259 Sk spolu

Jez 1259 Skx1 ks=1259 Sk spolu

Macka domaca 1259 Skx 1 ks=1259 Sk spolu

Dobytok 1259 Skx1 ks=1259 Sk spolu

Ru¢na vyveva s manometrom 2 592 Skx 1 ks=2592 Sk spolu

Sada na skiimanie hydrostatického tlaku 3 467 Skx 1 ks =3 467 Sk spolu

Telesa s roznou hmotnostou a s rovnakym objemom 1 259 Skx 1 ks = 1 259 Sk spolu
Model jednoduchého hydraulického lisu 1259 Skx 1 ks =1 259 Sk spolu

Stprava na znazornenie Archimedovho zakona 3 084 Sk x 1 ks =3 084 Sk spolu
Ladicky s r6znymi frekvenciami, s rezonatorom a tléikom 2 008 Skx 1 ks =2 008 Sk spolu
Tepelna vodivost kovov, sada 1076 Skx 1 ks =1 076 Sk spolu

Liehovy kahan 347 Sk x 6 ks =2 084 Sk spolu

Pohyblivy pijuci vtak (vyparovanie) 821 Skx 1 ks = 821 Sk spolu

Laboratorny ortut'ovy teplomer, 0 stuptiov Celsia...250 stupniov Celsia 274 Skx 5 ks =1 370 Sk spolu
Stvortaktny zazihovy motor - prierez-funkény model 4 562 Skx 1 ks = 4 562 Sk spolu
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Vysokovykonny solarny ¢lanok s motorom a s vrtulou 1 807 Skx 1 ks =1 807 Sk spolu
Ziacky ruény spektroskop 1076 Skx 1 ks =1 076 Sk spolu

Demonstracna elektrostatickd suprava 12411 Skx 1 ks =12 411 Sk spolu

Van de Graaf generator 13 688 Skx 1 ks =13 688 Sk spolu

Dvojica demonstracnych elektroskopov 3 267 Skx 1 ks =3 267 Sk spolu
Ruhmkorfftova induktor 8 213 Skx 1 ks =8 213 Sk spolu

Meracie vodice 155 Sk x5 ks =775 Sk spolu

Paralelné a sériové zapojenie, s 3 ks ziaroviek na stojane 712 Sk x 1 ks =712 Sk spolu
Podkovovity magnet 712 Skx 1 ks =712 Sk spolu

Kompas v pizdre z umelej hmoty 181 Skx 1 ks = 181 Sk spolu

Buzola v kovovom puzdre 457 Skx 1 ks =457 Sk spolu

Pruzinové silomery 1N, 2,5N; 5N; 10N; 20N; 50N; 1825 Skx2 ks=3 650 Sk spolu
Digitalne stopky 475 Sk x 2 ks =950 Sk spolu

Ziacky zdroj napitia (AC/DC 0-16V/3A) 4928 Skx 1 ks =4 928 Sk spolu
Skolska meteorologické stanica 14 418 Skx 1 ks = 14 418 Sk spolu

Ero6zia pody 997 Skx 1 ks =997 Sk spolu

Tektonické platne 997 Skx 1 ks =997 Sk spolu

Formovanie povrchu Zeme vonkajsimi silami 997 Skx 1 ks =997 Sk spolu
Struktira cyklénov 997 Skx 1 ks =997 Sk spolu

Monzun 997 Skx 1 ks =997 Sk spolu

Pasat 997 Skx 1 ks=997 Sk spolu

Vyskové stupne vegetacie 997 Skx 1 ks =997 Sk spolu

Poda 997 Skx 1 ks=997 Sk spolu

Orientacia na Zemeguli 997 Skx 1 ks =997 Sk spolu

Krasové javy 997 Skx 1 ks =997 Sk spolu

Fotosyntéza 1278 Skx 1 ks=1 278 Sk spolu

Tulipan 1278 Skx 1 ks =1 278 Sk spolu

Potravinovy retazec 997 Sk x 1 ks =997 Sk spolu

AIDS - virus 997 Skx 1 ks =997 Sk spolu

Studentsky mikroskop s LED osvetlenim 3 650 Sk x 6 ks =21 901 Sk spolu
Stprava k vyhotoveniu preparatov 457 Sk x 2 ks = 913 Sk spolu

Podlozné sklicko 90 Skx 3 ks =270 Sk spolu

Krycie sklicko 144 Sk x 3 ks =432 Sk spolu

Velké zemepisné objavy a kolonizacia, 1492-1648 (A) 5658 Skx 1 ks =5 658 Sk spolu
Kolonizacia v Europe a zaciatky svetového obchodu, 1648-1743 (A) 4690 Skx 1 ks =4 690 Sk spolu
Revolucie a vojny za nezavislost’ vo svete, 1776-1860 (A) 4 836 Skx 1 ks =4 836 Sk spolu

Era imperializmus, 1870-1914 (A) 4836 Skx 1 ks=4836 Sk spolu

Svet od r. 1919 az po koniec II. Svetovej vojny, 1919-1990 (A) 4836 Skx 1 ks=4 836 Sk spolu

Staroveky Rim (ANN,F) 1040 Skx1 ks=1 040 Sk spolu

Staroveky Egypt (AN,F) 1040 Skx 1 ks=1 040 Sk spolu

Biblické staty (A/N) 3548 Skx 1 ks =3 548 Sk spolu

Rimska svetovarisa (L) 8830 Skx1 ks=38 830 Sk spolu

Staroveké Taliansko (L) 8830 Skx 1 ks =8 830 Sk spolu

Franska risa 486 —911 (N) 8830Skx 1 ks= 8830 Sk spolu

Eurodpa 1799 — 1815, Doba Napoleona I. (N) 5247 Skx 1 ks =5 247 Sk spolu
Svetové dejiny: 1945 — 1975: Spory vojny konflikty 5 069 Skx 1 ks =5 069 Sk spolu
Zidia poas nacizmu 3 881 Skx 1 ks =23 881 Sk spolu

Ora et Labora — Rad cistercianov 3 881 Skx 1 ks =3 881 Sk spolu

Revolucia 1848 — 1849 3 881 Skx 1 ks =3 881 Sk spolu

Zaciatok 1. Svetovej vojny 1914 3 881 Skx 1 ks =3 881 Sk spolu

Obdobie kriziackych vojen 3 881 Skx 1 ks =3 881 Sk spolu

Struktira Europskej tnie 1278 Skx 1 ks =1 278 Sk spolu

STAROVEKE GRECKO (+15A3) 2990 Skx 1 ks=2 990 Sk spolu
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Staroveky Rim (+ 15A3) 2990 Skx 1 ks=2 990 Sk spolu

Pravek (+ 15A3) 2990 Skx 1 ks =2 990 Sk spolu

St'ahovanie narodov / Vel'ka Morava (+ 15A3 ) 2990 Skx 1 ks =2 990 Sk spolu
Zamorské objavy / Humanizmus a renesancia (+ 15A3) 2990 Skx 1 ks =2 990 Sk spolu
Velké rise starovekého vychodu II - Egypt, India, Cina 2 990 Sk x 1 ks =2 990 Sk spolu
Velké riSe starovekého vychodu I - Mezopotamia 2990 Sk1 ks 2990 Sk spolu
Eurépa po 2. svetovej vojne 2 990 Skx 1 ks =2 990 Sk spolu

Europa po tridsatrocnej vojne 2 990 Skx 1 ks =2 990 Sk spolu

Osvietenectvo a habsburska monarchia 2 990 Skx 1 ks =2 990 Sk spolu

1. svetova vojna / Vznik CSR (+15A3) 2990 Skx 1 ks =2 990 Sk spolu

Svet po 2. svetovej vojne (+ 15A3) 2990 Sk x 1 ks =2 990 Sk spolu

Svetové nabozenstva (+ 15A3) 2990 Skx 1 ks =2 990 Sk spolu

Neutralizacia 688 Skx 1 ks = 688 Sk spolu

Elektrochemicky rad napitia kovov 688 Sk x 1 ks = 688 Sk spolu

Grafitové elektrody,umiestnené v gumovych zatkach 1076 Skx 1 ks =1 076 Sk spolu
Dvojramenné vahy 4 562 Skx 1 ks =4 562 Sk spolu

Sada zavazi, 200 g, 9-ks-ovéa sada, 1g...50g 1314 Skx 1 ks =1 314 Sk spolu
Laboratorny teplomer. Ortutovy, 30 cm, od -20 C°do +110 C° 237 Skx 6 ks=1422 Sk spolu
Stojan na skiimavky, z umelej hmoty 162 Sk x 10 ks =1 622 Sk spolu

Umyvacia kefa na skimavky, 17 x 50 x 150 mm 51 Skx2 ks =102 Sk spolu
Sktimavka, 10 x 100 mm 5,75 Sk 100 ks =575 Sk spolu

Sktimavka, 13 x 100 mm 7 Sk 20 ks =140 Sk spolu

Kadicka,vysoka,zo skla, 250 ml 55 Skx 10 ks =550 Sk spolu

Kadicka,vysoka,zo skla, 400 ml 66 Skx5 ks= 330 Sk spolu

Kadicka,nizka, zo skla, 250 ml 40,30 Sk x 10 ks =403 Sk spolu

Liehovy kahan 217 Skx 6 ks =1 302 Sk spolu

Odmerny valec 50 ml 146 Skx 6 ks= 876 Sk spolu

Odmerny valec 100 ml 128 Skx 6 ks =768 Sk spolu

Odmerny valec 250 ml 201 Skx2 ks =402 Sk spolu

Lopatka/lyzica z umelej hmoty 68 Skx 10 ks =680 Sk spolu

Kovova pinzeta - nehrdzavejuca ocel' 144 Sk x 2 ks = 288 Sk spolu

Drotena siet’ 146 Sk x 6 ks =876 Sk spolu

Trojnozka 274 Skx 6 ks =1 644 Sk spolu

Byreta so sklenenym kohttikom 343 Skx 5 ks =1715 Sk spolu

Stojan na byretu 438 Skx 5 ks =2 190 Sk spolu

Pipeta. Z umelej hmoty, 7 ml /s delenim: 0,5ml 6,90 Sk x 10 ks =69 Sk spolu
Sklenena pipeta, 10 cm, s rovnym koncom (s gumenym kvapkadlom) 11,5 Skx 10 ks =115 Sk spolu
Drziak na lievik - namontovatel'ny na stojan 181 Sk x 6 ks =1 083 Sk spolu
Filtra¢ny lievik, 75Smm/150 cm 173,70 Sk x 10 ks =1 737 Sk spolu

Lakmusovy papier, modry, 80ks 155,50 Skx2 ks =311 Sk spolu

Lakmusovy papier, ¢erveny, 80ks 155,50 Skx2 ks =311 Sk spolu

Fenolftalein indikétor, 80 ks 155,50 Sk x 2 ks = 311 Sk spolu

Silikonova hadica, priemer 6/10 mm, dlzka Il m 264,50 Sk x 2 ks = 529 Sk spolu
Skrinka na chemikalie 6 388 Sk x 2 ks =12 776 Sk spolu

Ochranné okuliare 177,50 Skx 2 ks =357 Sk spolu

Elektricky ohrievac, platnicka 2 901,50 Skx2 ks=35 803 Sk spolu

Sada modelov organickych a anorganickych zlicenin 2 190 Skx 1 ks =2 190 Sk spolu
Model krystalovej mriezky grafitu 2 555 Skx 1 ks =2 555 Sk spolu

Mineraly I., 511 Sk x 10 ks = 5111 Sk spolu
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Mineraly L., 10 ks 511 Skx 1 ks =511 Sk spolu
Mineraly II., 10 ks 511 Skx 1 ks =511 Sk spolu
Horniny I., 10 ks 511 Skx 1 ks =511 Sk spolu
Horniny II., 10 ks 511 Sk x 1 ks =511 Sk spolu

Suprava hornin (42 ks-ov hornin) v praktickom kufri 1 551 Skx 1 ks =1 551 Sk spolu

Biocenoza 1., 6 ks-ova suprava 2 190 Sk x 1 ks =2 190 Sk spolu
Biocenodza nasich ornic 457 Sk x 1 ks =457 Sk spolu

Biocenodza poli 457 Skx 1 ks =457 Sk spolu

Biocenoza nasich lesov 1. 457 Skx 1 ks =457 Sk spolu

Biocenoza nasich lesov 2. 457 Sk x 1 ks =457 Sk spolu

Biocenoza nasich mociarov a bahnisk 457 Sk x 1 ks = 457 Sk spolu
Biocenoza nasich hor 457 Sk x 1 ks = 457 Sk spolu

Biocenoza I1., 6ks-ové suprava 2 190 Skx 1 ks =2 190 Sk spolu
Biocenoza nasich krov a hustin 457 Sk x 1 ks =457 Sk spolu
Biocenoza nasich rieck 457 Sk x 1 ks =457 Sk spolu

Biocenodza nasich jazier a stojacich vod 457 Skx 1 ks =457 Sk spolu
Biocenodza haji a trstia 457 Skx 1 ks =457 Sk spolu

Biocenoza sedliackeho dvora 457 Sk x 1 ks =457 Sk spolu
Biocenoza v zahradkach 457 Skx 1 ks =457 Sk spolu

Biocenodza L. - II., 12 ks-ova suprava 4 380 Skx 1 ks =4 380 Sk spolu
Zivotisstvo nasich vod a brehov 1076 Skx 1 ks=1076 Sk spolu
Biocenodza nasich jazier 1076 Skx1 ks=1076 Sk spolu

Zivotichy v nasich riekach 1 076 Skx 1 ks =1 076 Sk spolu
Biocendza na poliach 1076 Skx 1 ks=1 076 Sk spolu
Bioceno6za nasich zdhrad 1 076 Skx 1 ks =1 076 Sk spolu
Plazy strednej Europy 1076 Skx 1 ks=1 076 Sk spolu
Obojzivelniky strednej Europy 1076 Skx 1 ks=1 076 Sk spolu
Lesna zver 1. 1 076 Skx 1 ks=1 076 Sk spolu

Lesna zver II. 1076 Skx 1 ks=1 076 Sk spolu

Chranené zvieratd 1076 Skx 1 ks=1 076 Sk spolu

Chranené a uzitoéné zvierata v nasich zéhradach 1076 Skx 1 ks =1 076 Sk spolu
Liecivé rastliny 1076 Skx 1 ks =1 076 Sk spolu

Chranené rastlinyI. 1076 Skx 1 ks =1 076 Sk spolu

Chranené rastliny I. 1 076 Skx 1 ks =1 076 Sk spolu
Koreniny, lieCivé rastliny 1 076 Skx 1 ks =1 076 Sk spolu
Ohrozené zivotné prostredie 2 190 Skx 1 ks =2190 Sk spolu
Kvet marhule 1004 Sk x 1 ks =1 004 Sk spolu
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Bunka rastlin, model 3 286 Skx 1 ks =3 286 Sk spolu

Stavbabunky 5111 Skx1 ks=5111 Sk spolu

Pravek, Starovek 148 Sk x 20 ks =2 960 Sk spolu

Stredovek 148 Sk x 20 ks =2 960 Sk spolu

Novovek I. 148 Sk x 20 ks =2 960 Sk spolu

Novovek II. 148 Sk x 20 ks =2 960 Sk spolu

Dejiny 20. storo¢ia 183 Skx 30 ks =5 490 Sk spolu

Atlas svetovych dejin — 1.diel 183 Sk x 30 ks =15 490 Sk spolu

Atlas svetovych dejin — 2.diel 183 Skx 30 ks=5490 Sk spolu

Skolsky atlas Eurdpa 183 Sk x 30 ks =5 490 Sk spolu

Skolsky atlas Svet 183 Sk x 50 ks =9 150 Sk spolu

Skolsky atlas Slovenska republika 183 Sk x 50 ks =9 150 Sk spolu

Eurdpa — v§eobecnogeograficka mapa, zadna strana slepa mapa DUO 2 920 Skx 1 ks =2 920 Sk spolu
Eurépske Staty — politickd mapa, zadna strana slepa mapa DUO 2 920 Skx 1 ks =2 920 Sk spolu
Hacik na zavesenie mapy 155 Sk x4 ks =620 Sk spolu

Stojan na mapy rovnobezny so stenou 1163 Skx 1 ks=1 163 Sk spolu

SR automapa 1:250tis., 200x90 2 107 Skx 1 ks =2 107 Sk spolu

Vegetacnd mapa Zeme 3 669 Sk x 1 ks =3 669 Sk spolu

Klimatické pasma Zeme (K6ppen — Geiger, klimaticky diagram) 8 830 Skx 1 ks = 8 830 Sk spolu
Eurdpa klimaticka a vegetaéna mapa 8 830 Skx 1 ks = 8 830 Sk spolu

Haack: Eurépa — povrch a rastlinstvo 1259 Skx 1 ks =1 259 Sk spolu

Haack: Povrch a raslinstvo Zeme 1259 Skx 1 ks =1 259 Sk spolu

Povrch Zeme 1685 Skx 1 ks =1 685 Sk spolu

Povrch Eurépy —1:7 000 000 1685 Skx 1 ks =1 685 Sk spolu

Afrika 1:13 800 000 1 685 Skx 1 ks =1 685 Sk spolu

Azia—1:16 500000 1685 Skx 1 ks =1 685 Sk spolu

Severna Amerika — 1:12 000 000 1 685 Skx 1 ks =1 685 Sk spolu

Juzna Amerika — 1: 12 500 000 1 685 Skx 1 ks =1 685 Sk spolu

Austrélia a Oceanial: 18 500 000 1 685 Skx 1 ks =1 685 Sk spolu

Skolské Telirium 17 110 Skx 1 ks =17 110 Sk spolu

Hviezdna obloha Severnej a Juznej zemskej pologule 811 Skx 1 ks = 811 Sk spolu
Planéty Slnec¢nej ststavy 811 Skx 1 ks =811 Sk spolu

Slnec¢na stistava 811 Skx 1 ks= 811 Sk spolu

Slnko 811 Skx 1 ks =811 Sk spolu

Mesiac 811 Skx 1 ks =811 Sk spolu

Zem 811 Skx 1 ks=2811 Sk spolu

Vseobecnogeograficka mapa morského a ocednskeho dna 811 Sk x 1 ks =811 Sk spolu
Mineraly 811 Skx 1 ks =811 Sk spolu

Ohrozena atmosféra Zeme 811 Skx 1 ks =811 Sk spolu
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Prirodné zlozky a oblasti Zeme (+ 15A3) 2760 Skx 1 ks=2760 Sk spolu

SR - administrativna 1139 Skx 1 ks=1 139 Sk spolu

SR - 6 TEMATICKYCH MAP (+ 15A3) 2990 Skx 1 ks =2 990 Sk spolu

SR - vlastivedna / Prehl'ad dejin (+ 15A3 ) 2 760 Skx 1 ks =2 760 Sk spolu

SR v Eurdpe a vo svete (+ 15A3 )2 760 Skx 1 ks =2 760 Sk spolu

SR - vSeobecnogeograficka (+ 15A3)2 530 Skx 1 ks= 2 530 Sk spolu

Zapadna Eurépa fyzicka / hospodarska (+ 15A3) 2760 Skx 1 ks=2 760 Sk spolu
Balkan, Taliansko, Grécko - fyzickéa / hospodarska 2 760 Skx 1 ks =2 760 Sk spolu
Severna Eurdpa fyzicka / hospodarska 2 760 Skx 1 ks = 2760 Sk spolu

Europa fyzicka / politicka (+ 15A3)2 990 Skx 1 ks =2990 Sk spolu

Europska unia (+ 15A3)2 760 Skx 1 ks=2 760 Sk spolu

Svet / Eurdpa - pracovné mapy (+ 15A3) 2 530 Skx 1 ks =2 530 Sk spolu

Staty Stredozemného mora - vieobecnogeografickd 2 530 Skx 1 ks =2 530 Sk spolu
Stredna Europa - vSeobecnogeograficka 2 530 Skx 1 ks =2 530 Sk spolu

Afrika - fyzicka / politicka 2 760 Skx 1 ks =2 760 Sk spolu

Australia a Novy Zéland - fyzicka / politicka 2 760 Skx 1 ks =2 760 Sk spolu
Axzia - politicka 2 990 Skx 1 ks =2 990 Sk spolu

Sopecna ¢innost” 811 Skx 1 ks =811 Sk spolu

Zemetrasenie 811 Skx 1 ks=811 Sk spolu

Pocasie na Zemi 811 Skx 1 ks =811 Sk spolu

Rotacia a obeh Zeme — vzdelavacia mapa, bez titulkov 1 186 Skx 1 ks =1 186 Sk spolu
Zatmenie Slnka, Zatmenie Mesiaca — vzdelavacia mapa, bez titulkov 1 186 Skx 1 ks =1 186 Sk spolu
Jednotlivé fazy Mesiaca — vzdelavacia mapa, bez titulkov 1 186 Skx 1 ks =1 186 Sk spolu
Kompas v kovovom puzdre s vrchndkom priemeru 50 mm 457 Skx 1 ks =457 Sk spolu
Kompas v kovovom plizdre s vrchndkom priemeru 40 mm 181 Skx 1 ks =181 Sk spolu
Skolsky kompas s priemerom 30 mm, premietaci 46 Sk x 15 ks =690 Sk spolu
Kolieskovy stojan na mapy - skladaci, 2,5m 1807 Skx 1 ks =1 807 Sk spoluAzia - vieobecnogeografickd 2 990 Skx 1 ks= 2990 Sk
spolu

Severna Amerika - v§eobecnogeografickd 5 980 Skx 1 ks =35 980 Sk spolu

Juzna Amerika - vSeobecnogeograficka 7 130 Skx 1 ks= 7 130 Sk spolu

Zemepisna encyklopédia 1300 Sk x 2 ks =2600 Sk spolu

Anatomia Zeme 1500 Sk x 2 ks =3000 Sk spolu

Otazky a ulohy z chémie pre 8. A 9. Ro¢nik 600 Sk x 2 ks = 1200 Sk spolu

Nazvoslovie anorganickych latok 700 Sk x 2 ks = 1400 Sk spolu

Kolobeh prvkov v prirode — vzdelavaciamapa 1605 Skx 1 ks=1605 Sk spolu
Kolobeh vody v prirode — vzdelavacia mapa 1605 Skx 1 ks =1 605 Sk spolu
Geologia Zeme 8 830 Skx 1 ks=8 830 Sk spolu

Nerastné bohatstvo Zeme 1 633 Skx 1 ks=1 633 Sk spolu

Mapa zrazok na Zemi 2920 Skx 1 ks= 2 920 Sk spolu

Teplota na Zemi — od januara do jila 2 957 Skx 1 ks= 2 957 Sk spolu

Klimaticka mapa Zeme 2 847 Skx 1 ks=2 847 Sk spolu

Globus 3944 Sk

4.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0 0,00 0,00
4.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00]
4.| Spolu 49 270,92
orva 4 pileme 2 2 0 cna
adclavacieno progra CZ €-1¢4d 00 DO
Personaln d odborn NNo ) 166,08
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
) ) L ) Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 16800,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolske¢ho priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 112 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 39 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal na povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.1.|prvom stupni pre 1. ro¢nik -1. pedagog 610620 osobohodina 48 5,04 241,92]Celkové naklady st urdené ako jednotkové cena x podet jednotiek. A3.1
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
) ) L . Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 17100,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 114 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 40 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal na povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.2.|prvom stupni pre 1. ro¢nik - 2. pedagog 610620 osobohodina 43 5,15 247,20]Celkové naklady st urdené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A3l
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Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal na

Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.

Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 14250,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 95 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 33 SKK +
povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

5.1.3.|prvom stupni pre 1. ro¢nik - 3. pedagog 610620 osobohodina 48 427 204,96 |Celkové naklady st urdené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A3l
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 16650,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 111 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 39 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal na povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.4.|prvom stupni pre 2. ro¢nik - 1. pedagog 610620]osobohodina 48 5,01 240,48 Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 17250,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 115 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 40 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal na povolené navySenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.5.|prvom stupni pre 2. ro¢nik - 2. pedagdg 610620]osobohodina 43 5,18 248,64 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x poéet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského Jednotkova cena je uréené na zaklade stiGasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 20400,- SKK/mesiac,
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal na priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemernd hodinova mzda = 136 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 47 SKK.
5.1.6.|prvom stupni pre 3. ro¢nik - 1. pedagdg 610620]osobohodina 43 6,07 291,36 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x poéet jednotiek. A3l
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je urcena na zéklade siiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 16650,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolske¢ho priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 111 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 39 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal na povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.7.|prvom stupni pre 3. ro¢nik - 2. pedagog 610620]osobohodina 48 5,01 240,48 Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je urcena na zaklade siiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 14550,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolske¢ho priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 97 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 34 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal na povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.8.|prvom stupni pre 3. ro¢nik - 3. pedagog 610620]osobohodina 43 4,38 210,24 Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je urcena na zaklade sicasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 26060,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolske¢ho priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 173 SKK + odvody zamestnéavatel'a vo vyske 61 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal na povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.9.|prvom stupni pre 3. ro¢nik - 4. pedagog 610620]0sobohodina 48 7,80 374,40]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3l
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 18150,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolske¢ho priemerny poget odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 121 SKK + odvody zamestnavatel'a vo viske 43 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal na povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.10.|prvom stupni pre 4. rocnik - 1. pedagog 610620 osobohodina 48 5,48 263,04]Celkové naklady st urdené ako jednotkové cena x podet jednotiek. A3.1
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 14550,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 97 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 34 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal na povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.11.|prvom stupni pre 4. ro¢nik - 2. pedagodg 610620]osobohodina 43 4,38 210,24]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 20700,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 138 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 49 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.12.|predmet zemepis pre 5. a 9. ro¢nik 610620 osobohodina 48 6,24 299,52]Celkové néklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1.
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Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.

Jednotkova cena je ur¢end na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda =21300,- SKK/ 707, 03 EUR /
mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK /4,71 EUR + odvody zamestnavatel'a vo
vyske 50 SKK /1,66 EUR + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR /hod.

5.1.13.|predmet zemepis pre 6., 7. a 8. ro¢nik 610620|osobohodina 9 6,41 57,69] Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A3.1
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portélu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda =21300,- SKK/ 707, 03 EUR /
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolskeho mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinovd mzda = 142 SKK / 4,71 EUR + odvody zamestnavatel'a vo
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre vyske 50 SKK /1,66 EUR + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR /hod.
5.1.13.1.|predmet zemepis pre 6. a 7. rocnik 610620]osobohodina 23 6,41 147,43 Celkové néklady st uréené ako jednotkové cena x pocet jednotiek. A3l
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je ur¢ena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda =21300,- SKK/ 707, 03 EUR /
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK / 4,71 EUR + odvody zamestnéavatel'a vo
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre vyske 50 SKK / 1,66 EUR + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR /hod.
5.1.13.2.|predmet zemepis pre 8. ro¢nik 610620|osobohodina 16 6,41 102,56 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je urcena na zéklade siiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 19650,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolskeho priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 131 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 46 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.14.|predmet chémia pre 8. a 9. ro¢nik 610620 osobohodina 48 591 283,68 Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 25 200,- SKK/836,49 EUR /
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 168 SKK / 5, 58 EUR + odvody zamestnavatel’a
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre vo vyske 59 SKK /1,96 EUR + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK / 0,03 EUR / hod.
5.1.15.1.|predmet fyzika pre 7. ro¢nik 610620|osobohodina 24 7,57 181,68 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 25 200,- SKK/836,49 EUR /
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolske¢ho mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 168 SKK/ 5, 58 EUR + odvody zamestnévatel'a
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre vo vyske 59 SKK /1,96 EUR + povolené navysenie max. 20 % =1 SKK/ 0,03 EUR / hod.
5.1.15.2.|predmet fyzika pre 8. rocnik 610620]osobohodina 24 7,57 181,68 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 21300,- SKK/ 707,03 EUR /
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK/ 4,71 EUR + odvody zamestnavatel'a
vzdeldvacieho programu cez e-learningovy portal pre vo vyske 50 SKK / 1,66 EUR + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR /hod.
5.1.16.|predmet fyzika pre 6. a 9. ro¢nik 610620]osobohodina 3 6,41 19,23 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je urena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 21300,- SKK/ 707,03 EUR /
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolske¢ho mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK/ 4,71 EUR + odvody zamestnavatel'a
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre vo vyske 50 SKK / 1,66 EUR + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR /hod.
5.1.16.1.|predmet fyzika pre 6. rocnik 610620]osobohodina 21 6,41 134,61]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 21300,- SKK/ 707,03 EUR /
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK/ 4,71 EUR + odvody zamestnavatel'a
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre vo vyske 50 SKK / 1,66 EUR + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR /hod.
5.1.16.2.|predmet fyzika pre 9. ro¢nik 610620|osobohodina 24 6,41 153,84 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1.
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Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.

Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 16350,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 109 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 38 SKK +
povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.

5.1.17.|predmet informatika pre 5. a 6. ro¢nik 610620|osobohodina 48 491 235,68 Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského Jednotkova cena je uréena na zaklade sti¢asnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 19050,- SKK/mesiac,
vzdeldvacieho programu cez e-learningovy portal pre priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 127 SKK + odvody zamestnavatela vo vyske 45 SKK.
5.1.18.|predmet dejepis pre 5., 8. a 9. ro¢nik 610620|osobohodina 48 5,71 274,08 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1.
nterny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je urCend na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemernd mzda = 16350,- SKK/ 542,72 EUR /
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolske¢ho mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 109 SKK / 3,62 EUR + odvody zamestnavatel'a vo
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre vyske 38 SKK /1,26 EUR + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR / hod.
5.1.19.1.|predmet anglicky jazyk pre 6. rocnik 610620]osobohodina 24 491 117,84]Celkové naklady st uréené ako jednotkové cena x pocet jednotiek. A3l
nterny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 16350,- SKK/ 542,72 EUR /
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského mesiac, priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 109 SKK / 3,62 EUR + odvody zamestnavatel'a vo
vzdeldvacieho programu cez e-learningovy portal pre vyske 38 SKK /1,26 EUR + povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /0,03 EUR / hod.
5.1.19.2.|predmet anglicky jazyk pre 8. rocnik 610620]0sobohodina 24 491 117,84]Celkové néklady st uréené ako jednotkové cena x pocet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je ur¢end na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 19200,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 128 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 45 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.20.|predmet prirodopis pre 5., 6. a 9. ro¢nik 610620]0sobohodina 43 5,78 277,44 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x poéet jednotiek. A3l
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je urend na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 17250,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerné hodinova mzda = 115 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 40 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.21.|predmet prirodopis pre 7. a 8. ro¢nik 610620]osobohodina 48 5,18 248,64]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je urcena na zaklade siiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 19650,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolske¢ho priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 131 SKK + odvody zamestnéavatel'a vo vyske 46 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.22.|predmet matematika pre 5. ro¢nik 610620]osobohodina 48 591 283,68 Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je urcena na zaklade sicasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 21750,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolske¢ho priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 145 SKK + odvody zamestnéavatel'a vo vyske 51 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.23.|predmet matematika pre 7. ro¢nik 610620]osobohodina 48 6,54 313,92 Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je urcena na zaklade sicasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 21900,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolske¢ho priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 146 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 51 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.24.|predmet matematika pre 6. ro¢nik 610620]osobohodina 48 6,57 315,36]Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolskeho Jednotkova cena je uréena na zaklade sudasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 20700,- SKK/mesiac,
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 138 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 49 SKK.
5.1.25.|predmet matematika pre 8. roénik 610620]osobohodina 48 6,21 298,08 Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1.
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Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.

Jednotkova cena je uréend na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 21300,- SKK/mesiac,
priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 142 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 50 SKK +
max. navysenie do 20 % = 1 Skk.

5.1.26.|predmet matematika pre 9. roénik 610620]osobohodina 48 6,41 307,68 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 14400,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 96 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 34 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre max. navy3enie do 20 % = 1 Skk.
5.1.27.|predmet dejepis pre 6. a 7. ronik 610620]osobohodina 48 435 208,80] Celkové naklady su uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 16050,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 107 SKK + odvody zamestnavatel’a vo vyske 38 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre max. navySenie do 20 % = 1 Skk.
5.1.28.|predmet nemecky jazyk pre 5. roénik 610620]osobohodina 43 4,84 232,32 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x poéet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je ur¢end na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 19200,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 128 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 45 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre povolené navySenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.29.|predmet rusky jazyk pre 6. ro¢nik 610620]osobohodina 43 5,78 277,44 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 19650,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolske¢ho priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 131 SKK + odvody zamestnéavatel'a vo vyske 46 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.30.|predmet rusky jazyk pre 5. ro¢nik 610620]osobohodina 48 591 283,68 Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3.1.
Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 14400,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolske¢ho priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 96 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 34 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre povolené navysenie max. 20 % = 20 SKK /hod.
5.1.31.|predmet slovensky jazyk pre 5. rocnik 610620]0sobohodina 48 4,98 239,04]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3l
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 18900,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolske¢ho priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 126 SKK + odvody zamestnéavatel'a vo vyske 44 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.32.|predmet slovensky jazyk pre 6. rocnik 610620]0sobohodina 48 5,68 272,64]Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. A3l
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel’a. Priemerna mzda = 16500,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolske¢ho priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 107 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 38 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.33.|predmet slovensky jazyk pre 7. rocnik 610620 osobohodina 48 4,84 232,32]Celkové naklady st uréené ako jednotkové cena x podet jednotiek. A3l
Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve a bude zabezpecovat’ tvorbu a
nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do rozhrania e-learningového portalu pre stanoveny predmet.
Jednotkova cena je uréena na zaklade stiCasnej priemernej mzdy + odvody zamestnavatel'a. Priemerna mzda = 20400,- SKK/mesiac,
Interny expert pre tvorbu a implementaciu Skolského priemerny pocet odpracovanych hodin 150/mesiac, priemerna hodinova mzda = 136 SKK + odvody zamestnavatel'a vo vyske 48 SKK +
vzdelavacieho programu cez e-learningovy portal pre povolené navysenie max. 20 % = 1 SKK /hod.
5.1.34.|predmet slovensky jazyk pre 8. a 9. ro¢nik 610620]osobohodina 43 6,14 294,72]Celkové naklady st urdené ako jednotkova cena x podet jednotiek. A3.1.

Cestovné nahrady **

5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahranicné pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s

5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

5.3.1.

Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné

¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podla aktivit projektu

osobohodina

0,00

8 298,48

0,00
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V sucasnom internetovom svete a svete plnom informac¢no - komunikaénych technoldgii sa ani §koly nevyhnii novému pristupu vo
vzdelavani akym je e-learningové vzdelavanie. V ramci tohto vzdelavania buda moct’ ucitelia testovat’ svojich ziakov uz nie Standardnou
formou pisomiek a previerok, ale prostrednitvom tohto portalu, do ktorého budii mat’ u¢itelia pristup a buda v ilom zadavat’ pisomky vo
forme abc, resp. formou otvorenych otdzok a odpovedi. Ucitel’ bude mat’ tieto pisomky hned’ ohodnotené a odbura sa tym cas straveny
prave opravovanim tychto prac.

Specifikacia nakladov:

priprava portalu a jeho nastavenie do rozhrania stranky $koly: 50000,-

vymedzenie predmetov a ucitel'ov, spristupnenie portalu samostatnym heslom kazdému pedagogovi: 50 000,-

vytvorenie prostredia pre zadavanie tedrie do rozhrania portalu: 50 000,-

vytvorenie prostredia pre zadavanie otazok vo forme abc, testov: 50 000,-

5.3.2.|Vyvoj portélu 637003 |projekt 1 8298,48 8 298,48 vytvorenie prostredia pre zadavanie otvorenych otazok: 50 000,- A3.1.
5.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00
5.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00

54.

Ostatné vydavky - priame

5.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00

5.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

5.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt

5.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt

5.5.

Podpora frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

5.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00

5.5.2.|Skoliaci materiél, $koliace potreby projekt 0 0,00

5.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0 0,00 0,00

5.5.4.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00}
5.| Spolu 17 464,56

6.1.1.

4.1. Skolenie pedagogov a analyza vzdelavacieho

procesu

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podla aktivit projektu

osobohodina

0,00

6.1.2.

... Iné (doplnit’)
Cestovné nahrady **

osobohodina

0,00

6.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
6.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00]

6.2.3.

Zahranicné pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluZieb - persondlne vydavky (odborné

¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

projekt

0,00

0,00

9 560,72

6.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00]
6.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00]
Na zaklade analyzy vymedzenej pre kazdého ucitel'a, bude mozné vykonat’ komplexné vzdelavanie pegagogickych pracovnikov. Kazdy
ucitel’ prejde 3 diovym vzdelavanim - jeden defi po 8 hodin. Cena za trojdiiové vzdelavanie je vymedzena na 12000,-. Toto skolenie bude
smerované na kvalitnejSie prezenta¢né zrucnosti, kvalitnej$iu formu vzdelavania a prispdsobenie vyucovacieho procesu su¢asnym
poziadavkam trhu prace so sii¢asnym smerovanim na $kolsky vzdelavaci program. Zmluvny vzt'ah bude uzavrety v zmysle Obchodného
6.3.4.|Skolenia pedagdgov 637001 |osobohodina 288 16,60 4 780,80]zékonnika. A4l
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Ak bol e-learning u nas este nedavno povazovany za neznamy pojem, v sucasnosti to uz neplati. V dnesnom svete modernych informaénych
technologii si elektronické vzdelavanie rychlo ziskava na trhu nezastupitené miesto. M6zeme ho charakterizovat’ ako najmodernejsi sposob
multimedialnej vyuky na baze internetu.

E-learning pontka $iroké moznosti uplatnenia a vyznacuje sa kreativitou. Cela spolo¢nost’ vo svete sa ¢oraz viac orientuje na
e-learning a vSetko nasvedCuje tomu, Ze tento trend bude pokracovat’ aj u nas a stane sa Standardom.

Systém podporuje komunikaciu medzi osobami resp. medzi skupinami, v predkladanom projekte medzi u¢itelom a ziakom, resp. medzi
ziakmi navzajom a zabezpecuje odovzdavanie vedomosti najprogresivnejSou formou. V dnesnej dobe nestaéi informaciu v spravny okamih
ziskat’, ale presne ju pochopit’ a dat’ do suvislosti.

Medzi pozitiva tejto formy vzdelavania patria najmé:

* rozvijanie schopnosti ziakov, ktoré zodpovedaju potrebam ekonomiky zalozenej na vedomostiach
» zvySenie konkurencieschopnosti ciel'ovych skupin projektu

* v§eobecné vyuzitie osvojenych zruénosti v budicom $tudiu

Vzhl'adom k tomu, Ze e-learning potrebuje mat’ kvalitné uzivatel'ské prostredie, je vytvorenie kvalitného portalu ako
instantného pristupu do sveta e-learningu, najddlezitejsim bodom pre kvalitné vyuzivanie tejto formy vzdelavania.
Vytvorenie ,,user-friendly* prostredia je mozné zabezpecit’ iba kvalitnou pripravou tohto prostredia, o si
samozrejme vyzaduje aj dostatocné naklady, ktoré sa vSak vratia vo forme kvalitného vystupu tejto aktivity.

Cena stanovena v projekte vychadzala z prieskumu na trhu medzi organizaciami, ktoré obdobné sluzby uskutociuju.

Vytvorenie ucitel'ského profilu, potrieb jednotlivych pedagdgov, zhodnotenie slabych a silnych stranok kazdého pedagdga, zanalyzovanie
jeho pristupu ku vzdelavaniu s naslednou pripravou a navrhnutim zlep$enia a spdsobu vzdelavania.

Predpriprava a koucing pedagdgov na nova formu vzdelavania.

Cena za jedného pedagoga 6000,- Skk, pocet pedagdgov 24. Vysledna suma je vycislena ako pocet jednotiek x jednotkova cena. Zmluvny

6.3.5.]Analyza vzdelavacieho procesu 637011 |projekt 4779,92 4 779,92 vzt ah bude uzavrety v zmysle Obchodného zakonnika. A4l
Na zaciatku realizacie projektu budu rozanalyzované metddy vyucby a pristup pedagégov ku vzdelavaciemu procesu a ziakom skoly. Na
zéklade vysledkov tejto analyzy prejdi uditelia tréningami, ktoré napomiizu zavadzaniu inovativnych pristupov do vyucbového procesu.
Vysledky analyzy vzdelavacieho procesu budu sluzit’ pre potreby pripravy osnov vzdelavania zamerané na ciel'ova skupinu, ako aj na
sekundarne ciel'ové skupiny.
Poznatky ziskané z analyzy vzdelavacicho procesu sa stant zakladom zefektivnenia systému vzdelavania na zakladnej Skole, ako aj novych
progresivnych foriem vzdelavania, ktoré planujeme vyuzivat’ pri vzdelavani.
Pri analyze vzdelavacich potrieb budu sluzit’ ako vychodisko nasledovné metody:
zhromazdenie a analyza informacii od pedagogov zapojenych do analyzy
zhromazdenie doterajsich prieskumov potrieb pedagogickych pracovnikov
a) vytipovanie a systematizovanie najéastejSie sa vyskytujucich nazorov, postojov a pristupov ku vzdelavaniu
b) analyza pristupu ziakov ku vzdelavaniu realizového na Skole
¢) vyplnovanie dotaznikov, ktoré sa bude realizovat’ pocas analyzy vzdelavacieho procesu
d) zosumarizovanie potrieb, vypracovanie materialu analyzy vzdelavacieho procesu
Cena stanovena v projekte vychadzala z prieskumu na trhu medzi organizaciami, ktoré obdobné sluzby uskutociuju.

6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
6.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00 0,00
6.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

6.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00]

6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0,00 0,00|

6.4.5.|... Iné (doplnit’) projekt 0,00 0,00

6.5.1.

Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdelavania v tuzemsku

projekt

0,00

6.5.2.

Skoliaci material, $koliace potreby

projekt

0,00
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Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR

. .II‘

D A

1. | Nepriame vydavky*** 11 743,55 max. 20,00%

2a. |Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie max. 10,00%
ERDF (priame vydavky) 0,00

2b. | Zariadenie a vybavenie cez krifové financovanie z max. 10,00%
ERDF (nepriame vydavky) 0,00

3a. |Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 20 304,09 max. 20,00%

3b. |Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0,00 max. 20,00%

4. |Dodavky na nepriame vydavky 199,20 max. 30,00%

5.|Dodavky na priame vydavky 17 859,20 max. 30,00%

6. |Rizikova prirdzka 0,00 max 5,00%

Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podl’a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskutoénenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

6.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00]
6.5.4.]... Iné (doplnit)) projekt 0,00 0,00
6.| Spolu 9 560,72
Riadenie A eleva
7.1|Rizikova prirazka projekt 0 0,00 0,00
7.|Spolu 0,00

konverzny kurz:

***Nepriame vydavky st bezné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vycleneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uétovnik,...); tovary a sluzby, ktoré stivisia s administrativnym a technickym zabezpe¢enim realizacie projektu vratane
informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu). Obsahuju vsetky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je ureny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez

zapocitania rizikovej prirazky).

#+#+Ziadatel uvedie &islo aktivity podl'a podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sucasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

*x***Vydavok nesmie byt’ duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych vzt'ahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. zivnostnik - prijimatel’ sa
vydavky neuhradzajf.
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