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DODATOK Č. 1 K ZMLUVE O POSKYTNUTÍ NENÁVRATNÉHO FINANČNÉHO   
PRÍSPEVKU 

 
uzatvorený v zmysle § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení 
neskorších predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník 
v znení neskorších predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových 
pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v zmysle zákona  
č. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Európskeho spoločenstva. 

 
ČÍSLO ZMLUVY: 015/2010/1.1/OPV 

 
Tento Dodatok k Zmluve o poskytnutí nenávratného finančného príspevku, registračné číslo 
Dodatku 015/2010/1.1/OPV/D01 (ďalej len „Dodatok“) je uzatvorený v zmysle článku 8 bod 
1 VZP medzi zmluvnými stranami: 
 

Poskytovateľ 

názov  : Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky 

sídlo : Stromová 1, 813 30 Bratislava 

   Slovenská republika 

IČO : 00164381 

DIČ : 2020798725 

konajúci : Ing. Eugen Jurzyca 

 

v zastúpení1   
názov  : Agentúra Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej  
                              republiky pre štrukturálne fondy EÚ                        

sídlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava   

   Slovenská republika  

IČO : 31819494 

DIČ : 2022295539 

konajúci : Ing. Alexandra Drgová 

na základe splnomocnenia zo dňa 30. 11. 2007  

 

(ďalej len „Poskytovateľ“)  

 

                                                 
1 Vyplní sa v prípade, ak zmluvu uzatvára  sprostredkovateľský orgán pri riadiacom orgáne, ktorý koná v mene riadiaceho orgánu 
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Prijímateľ 

názov  : Súkromná stredná odborná škola technická 

sídlo : Dr. Janského 10, 965 01 Žiar nad Hronom 

   Slovenská republika    

zapísaný v : registri organizácií 

konajúci : RNDr. Beáta Tóthová 

IČO : 45022631 

DIČ : 2022672102 
 

banka : Československá obchodná banka, a. s. 

číslo účtu  (vrátane predčíslia) a kód banky  

 zálohové platby:2  a)  

    b) –– 

 predfinancovanie: a) 

    b) 

 refundácia:3  a)  

    b)  

     

(ďalej len „Prijímateľ“) 

 

(ďalej aj „Zmluvné strany“) 

 

Článok 1 

 
Poskytovateľ a Prijímateľ sa dohodli na zmenách Zmluvy o poskytnutí nenávratného 
finančného príspevku č. 015/2010/1.1/OPV (ďalej len „Zmluva“), ITMS kód Projektu 
26110130314, v znení Usmernenia Poskytovateľa č. 3 zo dňa 22. 09. 2010, uvedených 
v článku 2 tohto Dodatku. 
 

Článok 2 
 

(1) V prílohe č. 2 Zmluvy „Predmet podpory NFP“ sa tabuľka „Časový rámec realizácie 
Projektu“ nahrádza novou tabuľkou „Časový rámec realizácie Projektu.“ 
 

Nová tabuľka je prílohou č. 1 k Dodatku č. 1.  
Príloha č. 1 k Dodatku č. 1 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 
 

                                                 
2
 Ak sa nehodí, prečiarknite 

3
 Ak sa nehodí, prečiarknite 
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(2) V prílohe č. 4 Zmluvy „Rozpočet projektu“ sa tabuľka „Rozpočet projektu a komentár 
k rozpočtu projektu“ nahrádza novou tabuľkou „Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu 
projektu“. 

     Nová tabuľka je prílohou č. 2 k Dodatku č. 1.  
     Príloha č. 2 k Dodatku č. 1 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 
(3) V prílohe č. 5 Zmluvy „Podrobný popis aktivít projektu“ sa v aktivite 2.2 Vzdelávanie 

učiteľov v oblasti odbornej prípravy, časť „Trvanie aktivity od – do (dd.mm.rrrr) mení 
nasledovne: 
 
Trvanie aktivity sa nahrádza novým časovým rozmedzím, ktoré trvá:  
01. 10. 2010 – 31. 10. 2011. 
 
Nový „Podrobný popis aktivít projektu“ je prílohou č. 3 k Dodatku č. 1.  
Príloha č. 3 k Dodatku č. 1 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

Článok 3 

 

(1) Pre účely tohto Dodatku sa všeobecné zmluvné podmienky označujú ako „VZP“, Zmluva 
o poskytnutí NFP bez VZP a ostatných príloh sa označuje ako „Zmluva o poskytnutí 
NFP“ a  zmluva o poskytnutí NFP, VZP a ostatné prílohy sa označuje ako „Zmluva“.  

 
(2) Zmluvné strany vyhlasujú, že si text tohto Dodatku riadne a dôsledne prečítali, jeho 

obsahu a právnym účinkom z neho vyplývajúcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy sú 
dostatočne jasné, určité a zrozumiteľné, vyjadrujúce ich slobodnú a vážnu vôľu. 
 Podpisujúce osoby  sú oprávnené k podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu ho 
podpísali. 
  

(3) Tento dodatok je vyhotovený v 4 rovnopisoch, pričom po podpise Dodatku si Prijímateľ 
ponecháva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovateľ. V prípade sporu medzi 
zmluvnými stranami sa bude postupovať podľa rovnopisu tohto Dodatku uloženého u 
Poskytovateľa.  

 
(4) Tento Dodatok nadobúda účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia 

v Centrálnom registri zmlúv.  
 
(5) Tento Dodatok sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 
 
 

Za  Poskytovateľa v Bratislave, dňa: 

 

Podpis: ....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu4 Poskytovateľa 

Ing. Alexandra Drgová 

 

                                                 
4 Ak sa nehodí, prečiarknite 
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Za Prijímateľa v Žiari nad Hronom, dňa: 

 

 

Podpis: ....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu5 Prijímateľa 
RNDr. Beáta Tóthová 
 
 
 
 
 
Prílohy: 
Príloha č. 1: Časový rámec realizácie Projektu 
Príloha č. 2: Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu 
Príloha č. 3: Podrobný popis aktivít projektu 

                                                 
5 Ak sa nehodí, prečiarknite 
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Príloha č. 1 k Dodatku č. 1 Zmluvy o poskytnutí NFP 
 
Časový rámec realizácie Projektu 

Názov aktivity 
Začiatok realizácie aktivity 

(MM/RRRR) 
Ukončenie realizácie aktivity 

(MM/RRRR) 
Hlavné aktivity (max. 100 
znakov pre každú aktivitu) 

  

1.1 Prieskum požiadaviek 
zamestnávateľov a VŠ na 
kompetencie absolventa 

10 / 2010 12 / 2010 

2.1 Vzdelávanie učiteľov v 
oblasti metodiky a 
využívania moderných 
didaktických prostriedkov 

10 / 2010 08 / 2011 

  2.2 Vzdelávanie učiteľov 
v oblasti odbornej prípravy 

10 / 2010 10 / 2011 

  3.1 Vytvorenie inovovanej 
pedagogickej dokumentácie 
odborov a nových 
predmetov 

01 / 2011 08 / 2011 

4.1 Vytvorenie učebných 
materiálov a autentických 
zadaní 

12 / 2010 06 / 2012 

  4.2 Vytvorenie 
simulovaných učebni a 
pracovísk pre autentické 
učenie sa žiaka 

10 / 2010 08 / 2011 

  5.1 Overenie školských 
vzdelávacích programov, 
učebných materiálov a 
autentických zadaní 

02 / 2011 08 / 2012 

5.2 Aktivity na rozvoj 
intrapersonálnych a 
interpersonálnych zručnosti 
žiakov 

02 / 2011 06 / 2012 

Podporné aktivity   
Riadenie projektu 10 / 2010 09 / 2012 
Publicita a informovanosť 10 / 2010 09 / 2012 

 
 
 



ITMS kód Projektu: 26110130314

Príloha č. 2 k Dodatku č. 1 Zmluvy o poskytnutí NFP

Názov položky rozpočtu

Číselník 
oprávnených 

výdavkov Jednotka
Počet 

jednotiek

Maxim. 
jednotková 

cena Výdavky spolu Komentár k rozpočtu

Priradenie k 
aktivitám 

projektu****

Rizikové 
položky

A B B1 C D E F = D * E G I II
1. Koordinácia projektu a podporné aktivity - nepriame výdavky*** EUR

1.1. Personálne výdavky interné 28 261,44
1.1.1. Riadiaci personál 17 220,00

1.1.1.1. Manažér projektu 610620 osobohodina 600 12,17 7 302,00

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,13 navýšenie13 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,13 navýšenie13 
%)/163)=(776,5+521,94)*1,13/163*1,352=12,17                       
600 hodín,rozšírenie prac.náplne o: zodpovednosť za celkový 
priebeh projektu,riadenie a koordinácia projektových aktivít

1.1,2.1,2.2,3.1,4.1,
4.2,5.1,5.2.

1.1.1.2. Koordinátor odbornej stránky aktivít projektu 610620 osobohodina 400 8,73 3 492,00

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,08 navýšenie 8 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,08 navýšenie8 
%)/163)=(697,5+277,5)*1,08/163*1,352 =8,73                         
400 hodín,rozšírenie prac.náplne o : koordinácia tvorby mat. a 
hodnotenie ich odb.stránky

1.1,2.1,2.2,3.1,4.1,
4.2,5.1,5.2.

1.1.1.3.
Koordinátor pedagogickej a didaktickej stránky 
aktivít projektu 610620 osobohodina 600 10,71 6 426,00

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie 20 %) /191 + odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/191) 
=(751+509,85)*1,2/191*1,352 =10,71                                         
600 hodín, rozšírenie prac.náplne:koordinácia tvorby mat. a 
hodnotenie odb.ped. a didakt. stránky

1.1,2.1,2.2,3.1,4.1,
4.2,5.1,5.2.

1.1.2. Administratívny personál 8 377,44

1.1.2.1. Finančný manažér 610620 osobohodina 480 8,41 4 036,80

Trvalý pracovný pomer,,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/163) 
=(641,5+203,5)*1,2/163*1,352=8,41                                           
480 hodín,rozšírenie prac.náplne o :finančné riadenie projektu

1.1,2.1,2.2,3.1,4.1,
4.2,5.1,5.2.

1.1.2.2. Účtovník projektu 610620 osobohodina 192 5,77 1 107,84

Trvalý pracovný pomer,,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie 20 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie 20 %)/163) 
=(535,5+44,5)*1,2/163*1,352=5,77                                           
192 hodín,rozšírenie prac.náplne o účtovníctvo projektu

1.1,2.1,2.2,3.1,4.1,
4.2,5.1,5.2.

1.1.2.3. Mzdový účtovník a personalista projektu 610620 osobohodina 240 5,47 1 312,80

Trvalý pracovný pomer,,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/163) 
=(505+45)*1,2/163*1,352 =5,47                                                  
240 hodín ,rozšírenie prac.náplne o mzdy a personalistika  
projektu                

1.1,2.1,2.2,3.1,4.1,
4.2,5.1,5.2.

1.1.2.4. Administratívny pracovník 1 610620 osobohodina 240 5,27 1 264,80

Trvalý pracovný pomer,,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/163) 
=(495+35)*1,2/163*1,352=5,27                                                   
240 hodín rozšírenie prac.náplne  o rozmonžovanie, 
kompletizácia a archivácia projektovej dokumentácie

1.1,2.1,2.2,3.1,4.1,
4.2,5.1,5.2.

1.1.2.5. Administratívny pracovník 2 637027 osobohodina 168 3,90 655,20

Dohoda o pracovnej činnosti , na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,                                           
168 hodín ,rozmnožovanie,kompletizácia a archivácia 
projektovej dokumentácie 3.1,4.1,4.2,5.1,5.2.

Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)

1
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1.1.3. Iný personál 2 664,00

1.1.3.1. Manažér publicity 610620 osobohodina 240 5,92 1 420,80

Trvalý pracovný pomer,,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie 20 %)  /179 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie 20 %)/179) 
=(544,5+108,66)*1,2/ 179*1,352=5,92                                        
240 hodín,rozšírenie prac.náplne o publicitu a organizáciu 
konferencií   projektu               

1.1,2.1,2.2,3.1,4.1,
4.2,5.1,5.2.

1.1.3.2. Programovanie webstránok, portálov a údržba IS 610620 osobohodina 224 5,55 1 243,20

Trvalý pracovný pomer,,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /171 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/171) 
=(499+85,97)*1,2/171*1,352 =5,55                                             
224 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytvorenie web stránky 
projektu,údržba IS                

1.1,2.1,2.2,3.1,4.1,
4.2,5.1,5.2.

1.2. Cestovné náhrady ** 0,00
1.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

1.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v 
súlade s platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

1.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v 
súlade s platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

1.3. Dodávka služieb - personálne výdavky 1 380,00
1.3.1. Riadiaci personál 0,00

1.3.1.1. Projektový manažér osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.1.2. Koordinátor odbornej aktivity č. (doplniť číslo) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.1.3. .....Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.2. Administratívny personál 980,00

1.3.2.1. Finančný manažér osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.2.2. Administratívny pracovník osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.2.3. Poradca pre finančné riadenie a monitoring 637004 osobohodina 70 14,00 980,00

Obchodný zákonník,faktúra,na základe prieskumu trhu, 
obvyklá cena v danom mieste a čase, 70 hod. konzultácie 
finančné poradenstvo a poradenstvo monitorig

1.1,2.1,2.2,3.1,4.1,
4.2,5.1,5.2.

1.3.3. Iný personál 400,00

1.3.3.1. Manažér publicity osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3.2. Pracovník pre verejné obstarávanie 637004 osobohodina 40 10,00 400,00

Obchodný zákonník,faktúra,na základe prieskumu trhu, 
obvyklá cena v danom mieste a čase, 40 hod. verejné 
obstarávanie -oprávnená osoba 4.2

1.3.3.3. Programovanie webstránok, portálov a údržba IS osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3.4. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.4. Ostatné  výdavky - nepriame 3 900,00

1.4.1. Spotrebný tovar a prevádzkový materiál 633006 projekt 1 3 200,00 3 200,00

papier,kancelárske potreby, tonery  na administráciu projektu a 
kopírovanie učebných materiálov, zadaní, ped.dokumentov a 
vzdelávacích mat.pre školenia,obvyklá cena v danom mieste a 
čase

1.1,2.1,2.2,3.1,4.1,
4.2,5.1,5.2.

1.4.2. Nájom priestorov pre administráciu projektu projekt 0 0,00 0,00

1.4.3. Telekomunikačné poplatky, poštovné a internet 632003 projekt 1 200,00 200,00 poštovné na administráciu projektu
1.1,2.1,2.2,3.1,4.1,
4.2,5.1,5.2.

1.4.4. Energia, upratovanie 0,00

1.4.4.1. Energie projekt 0 0,00 0,00

1.4.4.2. Vodné a stočné projekt 0 0,00 0,00

1.4.4.3. Upratovanie projekt 0 0,00 0,00

1.4.5. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

1.4.6. Právne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00

1.4.7. Občerstvenie 637014 projekt 1 200,00 200,00

Zasadnutia pracovných skupín - cca 100 ľudí počas 24 
mesiacov , káva, nealko nápoje, chlebíčky,obvyklá cena v 
danom mieste a čase

1.1,2.1,2.2,3.1,4.1,
4.2,5.1.

1.4.8. Poistné 637015 projekt 1 300,00 300,00
poistenie nakúpeného majetku,obvyklá cena v danom mieste a 
čase, 4.2

1.4.9. Údržba a oprava projekt 0 0,00 0,00

2
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1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 1 746,00
1.5.1. Personálne výdavky interné 1 746,00

1.5.1.1. Manažér monitoringu 610620 osobohodina 200 8,73 1 746,00

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,08 navýšenie8 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,08 navýšenie 8 %)/163) 
=(697,5+277,5)*1,08/163*1,352 =8,73                                       
200 hodín,rozšírenie prac.náplne o: zodpovednosť za včasné a 
správne vypracovanie správ,koordinácia monitor.správ

1.1,2.1,2.2,3.1,4.1,
4.2,5.1,5.2.

1.5.1.2.
Expertízy a posudky týkajúce sa monitoringu a 
hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.1.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.2. Cestovné náhrady ** 0,00

1.5.2.1. Prevádzka vozidla organizácie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00

1.5.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v 
súlade s platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

1.5.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v 
súlade s platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

1.5.3.
Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 0,00

1.5.3.1. Manažér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.3.2.
Expertízy a posudky týkajúce sa monitoringu a 
hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.3.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.6. Publicita a informovanie 850,00

1.6.1. Letáky, skladačky 637003 projekt 1 150,00 150,00
3000 ks po0,05€ ČB letáky A4 na publicitu projektu,cena na 
základe prieskumu trhu,cena v mieste obvyklá 5.2

1.6.2. Plagáty projekt 0 0,00 0,00

1.6.3. Brožúrky projekt 0 0,00 0,00

1.6.4. CDROM projekt 0 0,00 0,00

1.6.5. Označenie projektu 637003 projekt 1 100,00 100,00
nálepky s logom ESF na označenie nákupov a miestností 
školy,cena na základe prieskumu trhu,cena v mieste obvyklá

1.1,2.1,2.2,3.1,4.1,
4.2,5.1,5.2.

1.6.6. Web stránka určená pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00

1.6.7.
Tlačové konferencie a workshopy zamerané na 
publicitu projektu projekt 0 0,00  

1.6.8. Inzercia v tlačených alebo intrenetových médiách 637003 projekt 1 600,00 600,00

2x inzercia v reg.novinách na publicitu a informovanie 
verejnosti,JC zavisi od rozsahu textu,cena na základe 
prieskumu trhu,cena v mieste obvyklá 3.1,4.1,4.2,5.1,5.2.

1.6.9. Občerstvenie projekt 0 0,00 0,00

1. Spolu 36 137,44
2. Zariadenie a vybavenie projektu

2.1.

Zariadenie a vybavenie  (krížové 
spolufinancovanie -  obstaranie odpisovaného 
majetku) 0,00

2.1.1. Stolný počítač alebo notebook ks 0 0,00 0,00

2.1.2. Aplikačný softvér ks 0 0,00 0,00

2.1.3. Kopírovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.1.4. Tlačiareň ks 0 0,00 0,00

2.1.5. Multifunkčné zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.1.6. Dataprojektor ks 0 0,00 0,00

2.1.7. Digitálny fotoaparát pre účely fotodokumentácie ks 0 0,00 0,00

2.1.8. Skener ks 0 0,00 0,00
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2.2.
Zariadenie a vybavenie  (mimo krížového 
spolufinancovania) 46 919,00

2.2.1. Stolný počítač 633002 ks 20 750,00 15 000,00

20 ks PC s OS na vybavenie 2 odborných učební,cena obvyklá 
na trhu v danom čase a mieste,výdavky sú nevyhnutné na 
realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov 
projektu

2.1,2.2,3.1,4.1,4.2,
5.1

2.2.2. Notebook 633002 ks 10 750,00 7 500,00

10 ks notebookov na vybavenie učebne ek.predmetov,cena 
obvyklá na trhu v danom čase a mieste,výdavky sú nevyhnutné 
na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov 
projektu

2.1,2.2,3.1,4.1,4.2,
5.1

2.2.3. Externý disk 633002 ks 3 60,00 180,00

3 ks externý disk na vybavenie 3 učební,cena obvyklá na trhu 
v danom čase a mieste,výdavky sú nevyhnutné na realizáciu 
aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov projektu

2.1,2.2,3.1,4.1,4.2,
5.1

2.2.4. Aplikačný softvér 633013 ks 30 79,00 2 370,00

SW kancelársky balík 30 ks k PC,cena obvyklá na trhu v 
danom čase a mieste,výdavky sú nevyhnutné na realizáciu 
aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov projektu

2.1,2.2,3.1,4.1,4.2,
5.1

2.2.5. Kopírovacie zariadenie 633004 ks 1 1 700,00 1 700,00

Kopírka na kopírovanie učebných materiálov, zadaní, 
ped.dokumentov a vzdelávacích mat.pre školenia,súčasť 
vybavenia multif.učebne,cena obvyklá na trhu v danom čase a 
mieste,výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a 
maximalizáciu splnenia cieľov projektu

2.1,2.2,3.1,4.1,4.2,
5.1

2.2.6. Tlačiareň 633002 ks 3 150,00 450,00

3 ks tlačiarne ako vybavenie do 3 učební,cena obvyklá na trhu 
v danom čase a mieste,výdavky sú nevyhnutné na realizáciu 
aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov projektu 4.1,4.2,5.1

2.2.7. Multifunkčné zariadenie 633002 ks 2 200,00 400,00

2 ks MFZ ako vybavenie do 2 učební,cena obvyklá na trhu v 
danom čase a mieste,výdavky sú nevyhnutné na realizáciu 
aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov projektu 4.1,4.2,5.2

2.2.8. USB kľúč 633002 ks 28 7,00 196,00

28 USB kľúčov pre 28  učiteľov zapojených do projektu - 
uloženie dát zo školení,tvorby ŠVP,učeb.mat.,cena obvyklá na 
trhu v danom čase a mieste,výdavky sú nevyhnutné na 
realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov 
projektu

2.1,2.2,3.1,4.1,4.2,
5.1

2.2.9. Digitálny fotoaparát pre účely fotodokumentácie 633004 ks 1 300,00 300,00

1 ks dig.fotoaparát na dokumentovanie aktvít projektu,cena 
obvyklá na trhu v danom čase a mieste,výdavky sú nevyhnutné 
na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov 
projektu

2.1,2.2,3.1,4.1,4.2,
5.1

2.2.10. Skener ks 0,00

2.2.11. Dataprojektor 633004 ks 5 800,00 4 000,00

5 ks dataprojektorov na vybavenie 5 učební autentického 
učenia,cena obvyklá na trhu v danom čase a mieste,výdavky sú 
nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu 
splnenia cieľov projektu 4.1,4.2,5.1

2.2.12.
Dataprojektor pre premietanie  na krátku 
vzdialenosť 633004 ks 1 1 650,00 1 650,00

1 ks špec.dataprojektoru do multifunkčnej učebne, umožňuje 
rôzne formáty projekcie bez dodatočnej kalibrácie,cena 
obvyklá na trhu v danom čase a mieste,výdavky sú nevyhnutné 
na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov 
projektu 4.1,4.2,5.1

2.2.13. Keramická tabuľa 633004 ks 5 575,00 2 875,00

5 ks ker.tabúľ na vybavenie 5 učební,cena obvyklá na trhu v 
danom čase a mieste,výdavky sú nevyhnutné na realizáciu 
aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov projektu 4.1,4.2,5.1
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2.2.14. Osciloskopická karta k PC 633002 ks 1 400,00 400,00

1 ks oscilosk.karty do PC v učebňi pre elektrotechnické 
predmety,cena obvyklá na trhu v danom čase a mieste,výdavky 
sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu 
splnenia cieľov projektu 4.1,4.2,5.1

2.2.15. Modulárna tabuľová zostava 633004 ks 1 1 300,00 1 300,00

1 ks mod.tab.zostavy na vybavenie učebne 
ekonom.predmetov,cena obvyklá na trhu v danom čase a 
mieste,výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a 
maximalizáciu splnenia cieľov projektu 4.1,4.2,5.1

2.2.16. Interaktívna tabuľa 633004 ks 1 1 698,00 1 698,00

1 ks interak.tabule na vybavenie multif.učebne,cena obvyklá 
na trhu v danom čase a mieste,výdavky sú nevyhnutné na 
realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov 
projektu 4.1,4.2,5.1

2.2.17. Elektrické rolovacie projekčné plátno 633004 ks 5 550,00 2 750,00

5 ks el.rol.proj.plátno na vybavenie 5 učební,cena obvyklá na 
trhu v danom čase a mieste,výdavky sú nevyhnutné na 
realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov 
projektu 4.1,4.2,5.1

2.2.18. Skúšobný stroj na skúšky tvrdosti 633004 ks 1 1 650,00 1 650,00

1 ks uč.pomôcky- vybavenie do učebne stroj.predmetov,cena 
obvyklá na trhu v danom čase a mieste,výdavky sú nevyhnutné 
na realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov 
projektu 4.1,4.2,5.1

2.2.19. Tabuľa Flipchart 633004 ks 1 100,00 100,00

1 ks tabule do učebne ekonom.predmetov,cena obvyklá na 
trhu v danom čase a mieste,výdavky sú nevyhnutné na 
realizáciu aktivít projektu a maximalizáciu splnenia cieľov 
projektu 4.1,4.2,5.1

2.2.20. SW pre tvorbu a simuláciu funkcie elektronických schém 633013 ks 1 2 400,00 2 400,00

SW multilicencia do10 PC ako vybavenie učebne pre 
elektrotech.predmety,cena obvyklá na trhu v danom čase a 
mieste,výdavky sú nevyhnutné na realizáciu aktivít projektu a 
maximalizáciu splnenia cieľov projektu 4.1,4.2,5.1

2.3.
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného  
majetku 0,00

2.3.1. Odpisy dlhodobého nehmotného  majetku mesiac 0 0,00 0,00

2.3.2. Odpisy dlhodobého hmotného  majetku mesiac 0 0,00 0,00
2. Spolu 46 919,00

3.
Prieskum požiadaviek zamestnávateľov a 
VŠ na kompetencie absolventa

3.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 971,00

3.1.1. Garant odboru elektrotechnika 610620 osobohodina 10 7,66 76,60

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /183 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/183) 
=(668,5+195,52) *1,2/183*1,352=7,66                                        
10 hodín,rozšírenie prac.náplne o zostavenie a vyhodnotenie 
dotazníkov,  tvorba profilov absolventov 1.1.

3.1.2. Garant odboru mechanik poč.sietí 610620 osobohodina 10 7,56 75,60

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187) 
=(610,5+260,88)*1,2/187*1,352=7,56                                       
10 hodín,rozšírenie prac.náplne o zostavenie a vyhodnotenie 
dotazníkov,  tvorba profilov absolventov 1.1.
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3.1.3. Garant odboru mechanik mechatronik 610620 osobohodina 10 9,07 90,70

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187) 
=(792,5+252,92)*1,2/187*1,352 =9,07                                      
10 hodín,rozšírenie prac.náplne o zostavenie a vyhodnotenie 
dotazníkov,  tvorba profilov absolventov 1.1.

3.1.4. Garant odboru operátor strojárskej výroby 610620 osobohodina 10 7,69 76,90

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /173 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/173) 
=(675,5+144,5)*1,2/173*1,352=7,69                                           
10 hodín,rozšírenie prac.náplne o zostavenie a vyhodnotenie 
dotazníkov,  tvorba profilov absolventov 1.1.

3.1.5. Garant odboru škola podnikania 610620 osobohodina 10 7,87 78,70

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) 
=(688,5+160,4)*1,2/175*1,352=7,87                                           
10 hodín,rozšírenie prac.náplne o zostavenie a vyhodnotenie 
dotazníkov,  tvorba profilov absolventov 1.1.

3.1.6. Garant oblasti jazyk a komunikácia 610620 osobohodina 10 7,84 78,40

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /183 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/183) 
=(651+233,32)*1,2/183*1,352 =7,84                                           
10 hodín,rozšírenie prac.náplne o zostavenie a vyhodnotenie 
dotazníkov,  tvorba profilov absolventov 1.1.

3.1.7. Garant oblasti všeobecno-vzdelávacích predmetov 610620 osobohodina 10 8,49 84,90

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) 
=(720,5+195,27)*1,2/175*1,352 =8,49                                        
10 hodín,rozšírenie prac.náplne o zostavenie a vyhodnotenie 
dotazníkov,  tvorba profilov absolventov 1.1.

3.1.8. Expert pre strojárske predmety zást.zam. 637027 osobohodina 5 13,64 68,20

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,                                           
5 hodín,zostavenie profilu absolventa 1.1.

3.1.9. Expert pre mechatroniku- zást.VŠ 637027 osobohodina 5 13,64 68,20

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,                                           
5 hodín,zostavenie profilu absolventa 1.1.

3.1.10. Expert pre strojárske predmety zást.VŠ 637027 osobohodina 5 13,64 68,20

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,                                           
5 hodín,zostavenie profilu absolventa 1.1.

3.1.11.
Expert pre elektrotechnické predmety- zástupca 
zam. 637027 osobohodina 5 13,64 68,20

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,                                           
5 hodín,zostavenie profilu absolventa 1.1.

3.1.12. Expert pre informatické predmety zástupca zam. 637027 osobohodina 5 13,64 68,20

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,                                           
5 hodín,zostavenie profilu absolventa 1.1.

3.1.13. Expert pre ekonomické predmety-zástupca zam. 637027 osobohodina 5 13,64 68,20

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,                                           
5 hodín,zostavenie profilu absolventa 1.1.

3.2. Cestovné náhrady ** 0,00
3.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

3.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v 
súlade s platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

3.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v 
súlade s platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00
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3.3.
Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 0,00

3.3.1.
Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a 
odborného personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

3.3.2. Vývoj portálu osobohodina 0 0,00 0,00

3.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

3.3.4. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

3.4. Ostatné výdavky - priame 0,00
3.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

3.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

3.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené 
dodávateľsky)***** projekt 0,00

3.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00

3.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

3.5. Podpora frekventantov 0,00

3.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre 
frekventantov vzdelávania (domáce, zahraničné 
cesty) projekt 0 0,00 0,00

3.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby projekt 0 0,00 0,00

3.5.3. Príspevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00

3.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

3. Spolu 971,00

4.

Vzdelávanie  učiteľov v oblasti metodiky a 
využívania moderných didaktických 
prostriedkov 

4.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 88,80

4.1.1. Lektor 610620 osobohodina 16 5,55 88,80

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /171 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/171) 
=(499+85,97)*1,2/171*1,352=5,55                                            
16 hodín,školenie-využívanie moderných didaktických 
prostriedkov a IKT 2.1,3.1,4.1,5.1.

4.2. Cestovné náhrady ** 0,00

4.3.
Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 0,00

4.4. Ostatné výdavky - priame 0,00

4.5. Podpora frekventantov 2 000,00

4.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre 
frekventantov vzdelávania (domáce, zahraničné 
cesty) projekt 0 0,00 0,00

4.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby 637001 projekt 1 1 400,00 1 400,00

pre 28 frekventantov študijná literatúra z oblasti didaktiky v 
hodnote 1300 €, diáre, písacie potreby - 100,- € Pri uvedenej 
podpoložke uplatnené použitie rizikovej prirážky v rámci 
aktivity Riadenie rizík, riziková prirážka použitá v prípade 
potreby na vykrytie prípadných strát zapríčinených situáciou 
na trhu,možné zvyšovanie cien 2.1,3.1,4.1,5.1. x

4.5.3. Príspevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
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4.5.4. Občerstvenie 637001 projekt 1 600,00 600,00

 28 frekventantov x18 dní  školenia*1,19 € ,káva,nealko 
nápoje chlebíčky,Pri uvedenej podpoložke uplatnené použitie 
rizikovej prirážky v rámci aktivity Riadenie rizík, riziková 
prirážka použitá v prípade potreby na vykrytie prípadných strát 
zapríčinených situáciou na trhu,možné zvyšovanie 
cien,zvýšením základných sadzieb stravného ustanovených na 
základe opatrenia MF SR 2.1 x

4. Spolu 2 088,80

5.
Vzdelávanie  učiteľov v oblasti odbornej 

prípravy

5.1 Personálne výdavky interné - odborné činnosti 0,00

5.2 Cestovné náhrady ** 0,00

5.3.
Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 1 779,84

5.3.1. Školenie  riadenie sim.programu el.schém 637004 osobohodina 12 20,00 240,00

Obchodný zákonník,obvyklá cena na trhu/na základe 
prieskumu trhu/,faktúra,12 hod.školenie  riadenie 
sim.programu el.schém 2.2

5.3.2. Školenie SW CAM 637004 osobohodina 40 20,00 800,00
Obchodný zákonník,obvyklá cena na trhu/na základe 
prieskumu trhu/faktúra,40 hod.  Školenie SW CAM 2.2

5.3.3.
Školenie práca s reál.experimentom v odbore elektro s 
podporou PC 637004 osobohodina 32 20,00 640,00

Obchodný zákonník,obvyklá cena na trhu/na základe 
prieskumu trhu/faktúra,32 hod.  Školenie práca s 
reál.experimentom s podporou PC 2.2

5.3.4. Školenie cvičné firmy 637004 osobohodina 32 3,12 99,84
Obchodný zákonník,obvyklá cena na trhu/na základe 
prieskumu trhu/faktúra,32 hod.  Školenie  cvičné firmy 2.2

5.4. Ostatné výdavky - priame 0,00

5.5. Podpora frekventantov 1 360,00

5.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre 
frekventantov vzdelávania -sieťové technológie 631001 projekt 1 460,00 460,00

školenie v rámci projektu -sieťové technológie,školenie bude 
bezplatné, hradené  sú len cestovné náhrady za 20 dní 2 
zamestnanci-na základe prieskumu trhu.Pri uvedenej 
podpoložke uplatnené použitie rizikovej prirážky v rámci 
aktivity Riadenie rizík, riziková prirážka použitá v prípade 
potreby na vykrytie prípadných strát zapríčinených nárastom 
cien ubytovacích služieb, základných sadzieb stravného 
ustanovených na základe opatrenia MF SR 2.2 x

5.5.2.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre 
frekventantov vzdelávania cvičné firmy 631001 projekt 1 200,00 200,00

školenie  rámci projektu- cvičné firmy pre pokročilých, 
cestovné náhrady za 4 dni 1 zamestnanec, 2x ubyt.+2xcesta do 
BA,na základe prieskumu trhuPri uvedenej podpoložke 
uplatnené použitie rizikovej prirážky v rámci aktivity Riadenie 
rizík, riziková prirážka použitá v prípade potreby na vykrytie 
prípadných strát zapríčinených nárastom cien ubytovacích 
služieb, základných sadzieb stravného ustanovených na 
základe opatrenia MF SR 2.2 x
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5.5.3. Školiaci materiál, školiace potreby 637001 projekt 1 500,00 500,00

pre 23 frekventantov odborná literatúra .Pri uvedenej 
podpoložke uplatnené použitie rizikovej prirážky v rámci 
aktivity Riadenie rizík, riziková prirážka použitá v prípade 
potreby na vykrytie prípadných strát zapríčinených situáciou 
na trhu,možné zvyšovanie cien

2.2,3.1,3.2,4.1,4,2,
5.1,5.2. x

5.5.4. Príspevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00

5.5.5. Občerstvenie 637001 projekt 1 200,00 200,00

pre 20 frekventantov 84 hodín,káva nealko 
nápoje,chlebíčkyPri uvedenej podpoložke uplatnené použitie 
rizikovej prirážky v rámci aktivity Riadenie rizík, riziková 
prirážka použitá v prípade potreby na vykrytie prípadných strát 
zapríčinených zvýšením základných sadzieb stravného 
ustanovených na základe opatrenia MF SR 2.2 x

5. Spolu 3 139,84

6.
Vytvorenie inovovanej pedagogickej 
dokumentácie  odborov a nových predmetov

6.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 25 964,80

6.1.1. Interný odborný pracovník 1 610620 osobohodina 72 7,66 551,52

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /183 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/183) 
=(668,5+195,52)* 1,2/183*1,352=7,66                                        
72 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.2. Interný odborný pracovník 2 610620 osobohodina 56 7,69 430,64

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /169 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/169) 
=(697,5+103,54)*1,2/169*1,352=7,69                                         
56 hodín, rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.3. Interný odborný pracovník 3 610620 osobohodina 96 7,85 753,60

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /181 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/181) 
=(694,5+181,27)*1,2/181*1,352 =7,85                                    
96 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.4. Interný odborný pracovník 4 610620 osobohodina 112 6,78 759,36

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175)= 
(610+121,32)*1,2/175*1,352 =6,78                                             
112 hodín, rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.5. Interný odborný pracovník 5 610620 osobohodina 80 7,48 598,40

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie 20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) 
=(706+100,83)*1,2/175*1,352 =7,48                                        
80 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.6. Interný odborný pracovník 6 610620 osobohodina 128 7,12 911,36

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /179 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/179) 
=(677+108,55)*1,2/179*1,352 =7,12                                    
128 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.
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6.1.7. Interný odborný pracovník 7 610620 osobohodina 72 5,55 399,60

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný 
plat+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /171 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 
%)/171)=(499+85,97)*1,2/171*1,352 =5,55                               
72 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.8. Interný odborný pracovník 8 610620 osobohodina 72 7,56 544,32

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187) 
=(610,5+260,88)*1,2/187*1,352=7,56                                         
72 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.9. Interný odborný pracovník 9 610620 osobohodina 168 8,05 1 352,40

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /191 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/191) 
=(683+264,70)*1,2/191*1,352=8,05                                       
168 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.10. Interný odborný pracovník 10 610620 osobohodina 120 7,50 900,00

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /179 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/179) 
=(662,5+164,98)*1,2/179*1,352=7,50                                 120 
hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.11. Interný odborný pracovník 11 610620 osobohodina 192 9,07 1 741,44

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187) 
=(792,5+252,92)*1,2/187*1,352=9,07                                     
192 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.12. Interný odborný pracovník 12 610620 osobohodina 128 7,96 1 018,88

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /171 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/171) 
=(712+126,98)*1,2/171*1,352=7,96                                          
128 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.13. Interný odborný pracovník 13 610620 osobohodina 24 8,00 192,00

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187) = 
(718+204,09)*1,2/187*1,352 =8,00                                       24 
hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.14. Interný odborný pracovník 14 610620 osobohodina 40 7,48 299,20

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/163) 
=(620,35+131,15)*1,2/163*1,352 =7,48                                 
40 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.15. Interný odborný pracovník 15 610620 osobohodina 136 7,84 1 066,24

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /183 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/183) 
=(651+233,32)*1,2/183*1,352=7,84                                            
136 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.
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6.1.16. Interný odborný pracovník 16 610620 osobohodina 152 7,95 1 208,40

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /173 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/173) = 
(709+138,73)*1,2/173*1,352 =7,95                                     152 
hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.17. Interný odborný pracovník 17 610620 osobohodina 88 7,69 676,72

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /173 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/173) 
=(675,5+144,5)*1,2/173*1,352 =7,69                                    88 
hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.18. Interný odborný pracovník 18 610620 osobohodina 56 6,64 371,84

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /171 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/171) 
=(627,5+72,35)*1,2/171*1,352=6,64                                       
56 hodín, rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.19. Interný odborný pracovník 19 610620 osobohodina 120 6,03 723,60

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) 
=(564+86,43) *1,2/175*1,352=6,03                                     120 
hodín,rozšírenie prac.náplne o  vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.20. Interný odborný pracovník 20 610620 osobohodina 80 7,87 629,60

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) = 
(688,5+160,4)*1,2/175*1,352 =7,87                                            
80 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.21. Interný odborný pracovník 21 610620 osobohodina 64 5,76 368,64

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /173 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/173) 
=(559+55,20)*1,2/173*1,352 =5,76                                             
64 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.22. Interný odborný pracovník 22 610620 osobohodina 124 8,49 1 052,76

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) 
=(720,5+195,27)*1,2/175*1,352=8,49                                    
124 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.23. Interný odborný pracovník 23 610620 osobohodina 40 10,71 428,40

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /191 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/191) = 
(751+509,85)*1,2/191*1,352=10,71                                           
40 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.24. Interný odborný pracovník 24 610620 osobohodina 96 6,32 606,72

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/163) 
=(609+25,96)*1,2/163*1,352 =6,32                                             
96 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.
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6.1.25. Interný odborný pracovník 25 610620 osobohodina 128 5,92 757,76

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /179 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/179) = 
(544,5+108,66)*1,2/179*1,352  =5,92                                         
128 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.26. Interný odborný pracovník 26 610620 osobohodina 32 12,94 414,08

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/163 ) 
=(776,5+523,56)*1,2/163*1,352 =12,94                                    
32 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.27. Interný odborný pracovník 27 610620 osobohodina 8 8,73 69,84

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,08 navýšenie 8 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,08 navýšenie 8 %)/163) = 
(697,5+277,5)*1,08/163*1,352=8,73                                           
8 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.28. Interný odborný pracovník 28 610620 osobohodina 24 6,50 156,00

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/163)= 
(553,5+99,5)1,2/163 *1,352 =6,50                                            
24 hodín,rozšírenie prac.náplne o vytváranie pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.29. Garant odboru elektrotechnika 610620 osobohodina 66 7,66 505,56

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie 20 %) /183 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie 20 %)/183) 
=(668,5+195,52)* 1,2/183*1,352=7,66                                     
66 hodín,rozšírenie prac.náplne o riadenie tvorby 
pedagogickej dokumentácie 3.1.

6.1.30. Garant odboru mechanik poč.sietí 610620 osobohodina 66 7,56 498,96

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187) 
=(610,5+260,88)*1,2/187*1,352=7,56                                     
66 hodín,rozšírenie prac.náplne o riadenie tvorby 
pedagogickej dokumentácie 3.1.

6.1.31. Garant odboru mechanik mechatronik 610620 osobohodina 66 9,07 598,62

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie 20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie 20 %)/187) = 
(792,5+252,92)*1,2/187*1,352=9,07                                          
66 hodín,rozšírenie prac.náplne o riadenie tvorby 
pedagogickej dokumentácie 3.1.

6.1.32. Garant odboru operátor strojárskej výroby 610620 osobohodina 66 7,69 507,54

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /173 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/173) 
=(675,5+144,5)*1,2/173*1,352 =7,69                                       
66 hodín,rozšírenie prac.náplne o riadenie tvorby 
pedagogickej dokumentácie 3.1.

6.1.33. Garant odboru škola podnikania 610620 osobohodina 66 7,87 519,42

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) = 
(688,5+160,4)*1,2/175*1,352 =7,87                                            
66 hodín,rozšírenie prac.náplne o riadenie tvorby 
pedagogickej dokumentácie 3.1.
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6.1.34. Garant oblasti jazyk a komunikácia 610620 osobohodina 66 7,84 517,44

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /183 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/183) 
=(651+233,32)*1,2/183*1,352=7,84                                      66 
hodín,rozšírenie prac.náplne o riadenie tvorby pedagogickej 
dokumentácie 3.1.

6.1.35. Garant oblasti všeobecno-vzdelávacích predmetov 610620 osobohodina 66 8,49 560,34

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) 
=(720,5+195,27)*1,2/175*1,352 =8,49                                   
66 hodín,rozšírenie prac.náplne o riadenie tvorby 
pedagogickej dokumentácie 3.1.

6.1.36. Expert pre strojárske predmety zást.zam. 637027 osobohodina 40 13,64 545,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,   40 hodín, konzultácia a 
odb. poradenstvo pedagog.dokumentácie 3.1.

6.1.37. Expert pre mechatroniku- zást.VŠ 637027 osobohodina 40 13,64 545,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,   40 hodín, konzultácia a 
odb. poradenstvo pedagog.dokumentácie 3.1.

6.1.38. Expert pre strojárske predmety zást.VŠ 637027 osobohodina 40 13,64 545,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,   40 hodín, konzultácia a 
odb. poradenstvo pedagog.dokumentácie 3.1.

6.1.39. Expert pre elektrotech.predmety zástupca zam. 637027 osobohodina 40 13,64 545,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,   40 hodín, konzultácia a 
odb. poradenstvo pedagog.dokumentácie 3.1.

6.1.40. Expert pre informatické predmety- zástupca zam. 637027 osobohodina 40 13,64 545,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,   40 hodín, konzultácia a 
odb. poradenstvo pedagog.dokumentácie 3.1.

6.1.41. Expert pre ekonomické predmety-zástupca zam. 637027 osobohodina 40 13,64 545,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,   40 hodín, konzultácia a 
odb. poradenstvo pedagog.dokumentácie 3.1.

6.2. Cestovné náhrady ** 0,00

6.3.
Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 0,00

6.4. Ostatné výdavky - priame 0,00

6.5. Podpora frekventantov 0,00

6. Spolu 25 964,80

7.
Vytvorenie učebných materiálov a 

autentických zadaní 

7.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 5 016 47 926,36

7.1.1. Interný odborný pracovník 1 610620 osobohodina 264 7,66 2 022,24

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /183 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/183) 
=(668,5+195,52)* 1,2/183*1,352 =7,66                                
264 hodín,rozšírenie prac.náplne o vypracovanie učebných 
materiálov a autentických zadaní 4.1.
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7.1.2. Interný odborný pracovník 2 610620 osobohodina 330 7,69 2 537,70

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /169 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/169) 
=(697,5+103,54)*1,2/169*1,352=7,69                                         
330 hodín,rozšírenie prac.náplne o vypracovanie učebných 
materiálov  a autentických zadaní 4.1.

7.1.3. Interný odborný pracovník 3 610620 osobohodina 132 7,85 1 036,20

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /181 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/181) 
=(694,5+181,27)*1,2/181*1,352=7,85                                         
132 hodín,rozšírenie prac.náplne o vypracovanie učebných 
materiálov  a autentických zadaní 4.1.

7.1.4. Interný odborný pracovník 4 610620 osobohodina 198 6,78 1 342,44

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175)= 
(610+121,32)*1,2/175*1,352=6,78                                              
198 hodín,rozšírenie prac.náplne o vypracovanie učebných 
materiálov a autentických zadaní 4.1.

7.1.5. Interný odborný pracovník 5 610620 osobohodina 66 7,48 493,68

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) = 
(706+100,83)*1,2/175*1,352=7,48                                        66 
hodín,rozšírenie prac.náplne o vypracovanie učebných 
materiálov  a autentických zadaní 4.1.

7.1.6. Interný odborný pracovník 6 610620 osobohodina 264 7,12 1 879,68

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /179 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/179) 
=(677+108,55)*1,2/179*1,352 =7,12                                       
264 hodín,rozšírenie prac.náplne o vypracovanie učebných 
materiálov  a autentických zadaní 4.1.

7.1.7. Interný odborný pracovník 7 610620 osobohodina 132 5,55 732,60

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /171 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/171) 
=(499+85,97)*1,2/171*1,352 =5,55                                             
132 hodín, rozšírenie prac.náplne o vypracovanie učebných 
materiálov  a autentických zadaní 4.1.

7.1.8. Interný odborný pracovník 8 610620 osobohodina 264 7,56 1 995,84

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187) 
=(610,5+260,88)*1,2/187*1,352=7,56                                         
264 hodín,rozšírenie prac.náplne o vypracovanie učebných 
materiálov  a autentických zadaní 4.1.

7.1.9. Interný odborný pracovník 9 610620 osobohodina 264 8,05 2 125,20

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /191 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/191) 
=(683+264,70)*1,2/191*1,352=8,05                                       
264 hodín,rozšírenie prac.náplne o vypracovanie učebných 
materiálov a autentických zadaní 4.1.

7.1.10. Interný odborný pracovník 10 610620 osobohodina 165 7,50 1 237,50

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /179 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/179) 
=(662,5+164,98)*1,2/179*1,352  =7,50                                       
165 hodín,rozšírenie prac.náplne o vypracovanie učebných 
materiálov a autentických zadaní 4.1.
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7.1.11. Interný odborný pracovník 11 610620 osobohodina 198 9,07 1 795,86

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187) 
=(792,5+252,92)*1,2/187*1,352=9,07                                         
198 hodín,rozšírenie prac.náplne o vypracovanie učebných 
materiálov   a autentických zadaní 4.1.

7.1.12. Interný odborný pracovník 13 610620 osobohodina 198 8,00 1 584,00

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 odvody 0,352 *((tarifný 
plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187)= 
(718+204,09)*1,2/187*1,352 =8,00                                       
198 hodín,rozšírenie prac.náplne o vypracovanie učebných 
materiálov  a autentických zadaní 4.1.

7.1.13. Interný odborný pracovník 14 610620 osobohodina 198 7,48 1 481,04

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/163) 
=(620,35+131,15)*1,2/163*1,352=7,48                                     
198 hodín,rozšírenie prac.náplne o vypracovanie učebných 
materiálov  a autentických zadaní 4.1.

7.1.14. Interný odborný pracovník 15 610620 osobohodina 132 7,84 1 034,88

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /183 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/183) = 
(651+233,32)*1,2/183*1,352 =7,84                                      132 
hodín,rozšírenie prac.náplne o vypracovanie učebných 
materiálov  a autentických zadaní 4.1.

7.1.15. Interný odborný pracovník 17 610620 osobohodina 165 7,69 1 268,85

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /173 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/173) = 
(675,5+144,5)*1,2/173*1,352=7,69                                        
165 hodín,rozšírenie prac.náplne o vypracovanie učebných 
materiálov  a autentických zadaní 4.1.

7.1.16. Interný odborný pracovník 18 610620 osobohodina 132 6,64 876,48

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /171 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/171) = 
(627,5+72,35)*1,2/171*1,352=6,64                                             
132 hodín,vypracovanie učebných materiálov a autentických 
zadaní 4.1.

7.1.17. Interný odborný pracovník 19 610620 osobohodina 165 6,03 994,95

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) 
=(564+86,43) *1,2/175*1,352=6,03                                          
165 hodín,vypracovanie učebných materiálov  a autentických 
zadaní 4.1.

7.1.18. Interný odborný pracovník 20 610620 osobohodina 264 7,87 2 077,68

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) = 
(688,5+160,4)*1,2/175*1,352 =7,87                                          
264 hodín,vypracovanie učebných materiálov a autentických 
zadaní 4.1.

7.1.19. Interný odborný pracovník 21 610620 osobohodina 264 5,76 1 520,64

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /173 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/173) = 
(559+55,20)*1,2/173*1,352 =5,76                                         
264 hodín,vypracovanie učebných materiálov  a  autentických 
zadaní 4.1.
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7.1.20. Interný odborný pracovník 22 610620 osobohodina 264 8,49 2 241,36

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) 
=(720,5+195,27)*1,2/175*1,352=8,49                                         
264 hodín,vypracovanie učebných materiálov  a  autentických 
zadaní 4.1.

7.1.21. Interný odborný pracovník 23 610620 osobohodina 264 10,71 2 827,44

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /191 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/191) = 
(751+509,85)*1,2/191*1,352 =10,71                                           
264 hodín,vypracovanie učebných materiálov  a  autentických 
zadaní 4.1.

7.1.22. Interný odborný pracovník 24 610620 osobohodina 132 6,32 834,24

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/163) 
=(609+25,96)*1,2/163*1,352 =6,32                                             
132 hodín,vypracovanie učebných materiálov  a  autentických 
zadaní 4.1.

7.1.23. Interný odborný pracovník 25 610620 osobohodina 231 5,92 1 367,52

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /179 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/179) = 
(544,5+108,66)*1,2/179*1,352=5,92                                           
231 hodín,vypracovanie učebných materiálov  a  autentických 
zadaní 4.1.

7.1.24. Interný odborný pracovník 26 610620 osobohodina 264 12,94 3 416,16

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/163) 
=(776,5+523,56)*1,2/163*1,352=12,94                                      
264 hodín,vypracovanie učebných materiálov  a  autentických 
zadaní 4.1.

7.1.25. Interný odborný pracovník 27 610620 osobohodina 66 8,73 576,18

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,08 navýšenie 8 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,08 navýšenie 8 %)/163) = 
(697,5+277,5)*1,08/163*1,352=8,73                                           
66 hodín,vypracovanie učebných materiálov  a  autentických 
zadaní 4.1.

7.1.26. Interný odborný pracovník 28 610620 osobohodina 132 6,50 858,00

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/163) = 
(553,5+99,5)1,2/163 *1,352 =6,50                                        132 
hodín,vypracovanie učebných materiálov  a  autentických 
zadaní 4.1.

7.1.27. Garant odboru elektrotechnika 610620 osobohodina 80 7,66 612,80

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /183 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/183) 
=(668,5+195,52)* 1,2/183*1,352 =7,66                                      
80 hodín,hodnotenie učebných materiálov  a  autentických 
zadaní 4.1.

7.1.28. Garant odboru mechanik poč.sietí 610620 osobohodina 80 7,56 604,80

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187) 
=(610,5+260,88)*1,2/187*1,352 =7,56                                        
80 hodín,hodnotenie učebných materiálov  a  autentických 
zadaní 4.1.
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7.1.29. Garant odboru mechanik mechatronik 610620 osobohodina 80 9,07 725,60

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187)= 
(792,5+252,92)*1,2/187*1,352 =9,07                                          
80 hodín,hodnotenie učebných materiálov  a  autentických 
zadaní 4.1.

7.1.30. Garant odboru operátor strojárskej výroby 610620 osobohodina 80 7,69 615,20

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /173 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/173) 
=(675,5+144,5)*1,2/173*1,352=7,69                                        
80 hodín,hodnotenie učebných materiálov  a  autentických 
zadaní 4.1.

7.1.31. Garant odboru škola podnikania 610620 osobohodina 80 7,87 629,60

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175)= 
(688,5+160,4)*1,2/175*1,352 =7,87                                         
80 hodín,hodnotenie učebných materiálov  a  autentických 
zadaní 4.1.

7.1.32. Garant oblasti jazyk a komunikácia 610620 osobohodina 80 7,84 627,20

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /183 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/183) 
=(651+233,32)*1,2/183*1,352 =7,84                                           
80 hodín,hodnotenie učebných materiálov  a  autentických 
zadaní 4.1.

7.1.33. Garant oblasti všeobecno-vzdelávacích predmetov 610620 osobohodina 80 8,49 679,20

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) 
=(720,5+195,27)*1,2/175*1,352=8,49                                         
80 hodín,hodnotenie učebných materiálov  a  autentických 
zadaní 4.1.

7.1.34. Expert pre strojárske predmety zást.zam. 637027 osobohodina 40 13,64 545,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,  40 hodín , 
odb.konzultácie,posudky 4.1.

7.1.35. Expert pre mechatroniku- zást.VŠ 637027 osobohodina 40 13,64 545,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,  40 hodín , 
odb.konzultácie,posudky 4.1.

7.1.36. Expert pre strojárske predmety zást.VŠ 637027 osobohodina 40 13,64 545,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,  40 hodín , 
odb.konzultácie,posudky 4.1.

7.1.37. Expert pre elektrotech.predmety zástupca zam. 637027 osobohodina 40 13,64 545,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,  40 hodín , 
odb.konzultácie,posudky 4.1.

7.1.38. Expert pre informatické predmety- zástupca zam. 637027 osobohodina 40 13,64 545,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,  40 hodín , 
odb.konzultácie,posudky 4.1.

7.1.39. Expert pre ekonomické predmety-zástupca zam. 637027 osobohodina 40 13,64 545,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,  40 hodín , 
odb.konzultácie,posudky 4.1.

7.2. Cestovné náhrady ** 0,00

7.3.
Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 0,00
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7.4. Ostatné výdavky - priame 10 900,00
7.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity projekt 0 0,00 0,00

7.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

7.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené 
dodávateľsky)***** projekt 0 0,00 0,00

7.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie 637004 projekt 1 9 400,00 9 400,00

Budú vytvorené učebnice,prac.listy,autentické zadania  pre 26 
predmetov rôznych ročníkov vo forme 47 zbierok, každá pre 
20 žiakov .Grafické spracovanie, tlač a väzba -formou 
služby,cena v mieste obvyklá/na základe prieskumu trhu/ 4.1. 

7.4.5. Odborná literatúra 633009 projekt 1 1 500,00 1 500,00

Informačný zdroj pri odbornom vzdelávaní 23 učiteľov a pri 
tvorbe 47 zbierok z 26 predmetov, na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase, 2.2. , 4.1.

7.5. Podpora frekventantov 0,00

7. Spolu 58 826,36

8.
Vytvorenie simulovaných učební a 
pracovísk pre autentické učenie sa žiaka

8.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 98 786,52

8.1.1. Garant odboru elektrotechnika 610620 osobohodina 14 7,66 107,24

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /183 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/183) 
=(668,5+195,52) *1,2/183*1,352=7,66                                        
14 hodín,metodické a odborné riadenie procesu vytvorenia 
simulovaných učební 4.2.

8.1.2. Garant odboru mechanik poč.sietí 610620 osobohodina 14 7,56 105,84

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187odvody 0,352 *((tarifný 
plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187) 
=(610,5+260,88)*1,2/187*1,352=7,56                                       
14 hodín,metodické a odborné riadenie procesu vytvorenia 
simulovaných učební 4.2.

8.1.3. Garant odboru mechanik mechatronik 610620 osobohodina 14 9,07 126,98

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187) = 
(792,5+252,92)*1,2/187*1,352 =9,07                                        
14 hodín,metodické a odborné riadenie procesu vytvorenia 
simulovaných učební 4.2.

8.1.4. Garant odboru operátor strojárskej výroby 610620 osobohodina 14 7,69 107,66

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /173 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/173) 
=(675,5+144,5)*1,2/173*1,352 =7,69                                     
14 hodín,metodické a odborné riadenie procesu vytvorenia 
simulovaných učební 4.2.

8.1.5. Garant odboru škola podnikania 610620 osobohodina 14 7,87 110,18

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) = 
(688,5+160,4)*1,2/175*1,352 =7,87                                         
14 hodín,metodické a odborné riadenie procesu vytvorenia 
simulovaných učební 4.2.
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8.1.6. Garant oblasti jazyk a komunikácia 610620 osobohodina 14 7,84 109,76

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /183 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/183) 
=(651+233,32)*1,2/183*1,352 =7,84                                        
14 hodín,metodické a odborné riadenie procesu vytvorenia 
simulovaných učební 4.2.

8.1.7. Garant oblasti všeobecno-vzdelávacích predmetov 610620 osobohodina 14 8,49 118,86

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) 
=(720,5+195,27)*1,2/175*1,352 =8,49                                        
14 hodín,metodické a odborné riadenie procesu vytvorenia 
simulovaných učební 4.2.

8.2. Cestovné náhrady ** 0,00

8.3.
Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 0,00

8.4. Ostatné výdavky - priame 69 730,00
8.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity projekt 0 0,00 0,00

8.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

8.4.3. prenájom CNC strojov pre učebňu strojárstva 636002 mesiac 20 1 498,50 29 970,00

6 ks CNC strojov s riadiacim programom CAM  a 
príslušenstvom pre výučbu v lab.podmienkach, prenájom na 
20 mesiacov s kompletným servisom včítane výmeny 
opotrebovaných,poškodených nástrojov a poistenia,obvyklá 
cena na trhu/na základe prieskumu trhu/ Využitie: na školenie, 
prípravu a zdokonalenie vyučujúcich v danej technickej 
problematike, pre prípravu školských vzdelávacích programov 
(vytváranie autentických úloh),vo výučbe   v dvoch odboroch 
v siedmich triedach na piatich predmetoch. Využitie prenájmu 
zariadenia pre projekt – 100%. 

 4.2, 5.1

8.4.4.
Prenájom mod.stavebnicového systému pre učebňu 
elektrotechnických predmetov 636002 mesiac 20 1 005,00 20 100,00

Modulárny stavebnicový systém pre tvorbu riadiacich 
elektronických obvodov, prenájom na 20 mesiacov s 
kompletným servisom včítane výmeny 
opotrebovaných,poškodených dielov a poistenia, obvyklá cena 
na trhu/na základe prieskumu trhu/Využitie: na prípravu 
simulovaných úloh pre  variantné riešenia  elektrických 
obvodov v súlade s prípravou  školského vzdelávacieho  
programu,pre  výučbu   v štyroch  učebných odboroch v 
deviatich triedach v piatich predmetoch charakteru 
elektrotechnických cvičení.Využitie prenájmu zariadenia pre 
projekt – 100%.

 4.2, 5.1

8.4.5.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené 
dodávateľsky)***** projekt 0 0,00 0,00

8.4.6. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00
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8.4.7. Didaktické prostriedky pre učebňu strojárstva 633009 projekt 1 1 950,00 1 950,00

Meracie prístroje pre autentické meranie dĺžkových rozmerov, 
tvarovej presnosti - 8. ks digitálne meradlá pre vonkajšie a 
vnútorné rozmery , 3 ks. digitálne odchýlkomery,odborná 
literatúra v hodnote 1000 €  Pri uvedenej podpoložke 
uplatnené použitie rizikovej prirážky v rámci aktivity Riadenie 
rizík, riziková prirážka použitá v prípade potreby na vykrytie 
prípadných strát zapríčinených 

4.2, 5.1., 5.2. x

8.4.8. Didaktické prostriedky pre učebňu elektrotechniky 633009 projekt 1 5 000,00 5 000,00

Rozvádzače 8 ks á 500€ pre reálne vytváranie štruktúr 
elektrických obvodov, odborná literatúra v hodnote 1000,- € 
,obvyklá cena na trhu/na základe prieskumu trhu/ Využitie:  na 
prípravu autentických úloh v súlade s prípravou  školského  
vzdelávacieho programu,   pre výučbu v predmete prax v 
dvoch študijných  odboroch a odborný výcvik v jednom 
učebnom odbore.  
Využitie Odbornej literatúry: na samostatné štúdium a 
samostatné zvládnutie riešenia problémových úloh žiakmi  v 4 
elektrotechnických odboroch, 9 triedach a 5 predmetoch.  Pri 
uvedenej podpoložke uplatnené použitie rizikovej prirážky v 
rámci aktivity Riadenie rizík, riziková prirážka použitá v 
prípade potreby na vykrytie prípadných strát zapríčinených 
situáciou na trhu,možné zvyšovanie cien

4.2, 5.1., 5.2. x

8.4.9. Didaktické prostriedky pre učebňu ekonomiky 633009 projekt 1 700,00 700,00

Telefónny prístroj 2 ks á 50,- € pre simulovanie reálnych 
obchodných rokovaní  na vyučovacom procese,odborná 
literatúra v hodnote 600,- €,obvyklá cena na trhu/na základe 
prieskumu trhu/ Pri uvedenej podpoložke uplatnené použitie 
rizikovej prirážky v rámci aktivity Riadenie rizík, riziková 
prirážka použitá v prípade potreby na vykrytie prípadných strát 
zapríčinených situáciou na trhu,možné zvyšovanie cien

4.2, 5.1., 5.2. x

8.4.10.
Didaktické prostriedky pre učebňu humanitných 
predmetov 633009 projekt 1 5 690,00 5 690,00

Nástenné mapy 26ks ako  zdroj informácií pre autentické 
učenie sa žiaka a získavanie názornosti vo vyučovaní v 
hodnote 1800,- €, odborná literatúra v hodnote 1200,-€, 
učebnice ako zdroj informácií pre samostatnú prácu žiaka v 
hodnote 2240,- €, filmy na DVD a CD v hodnote 450,- €Pri 
uvedenej podpoložke uplatnené použitie rizikovej prirážky v 
rámci aktivity Riadenie rizík, riziková prirážka použitá v 
prípade potreby na vykrytie prípadných strát zapríčinených 
situáciou na trhu,možné zvyšovanie cien

4.2, 5.1., 5.2. x

8.4.11.
Didaktické prostriedky pre učebňu prírodovedných  
predmetov 633009 projekt 1 3 920,00 3 920,00

Nástenné mapy 5 ks v hodnote 110,- €, 12 ks meracích 
prístrojov v hodnote 2810 , odborná literatúra v hodnote 1000 
€  Pri uvedenej podpoložke uplatnené použitie rizikovej 
prirážky v rámci aktivity Riadenie rizík, riziková prirážka 
použitá v prípade potreby na vykrytie prípadných strát 
zapríčinených situáciou na trhu,možné zvyšovanie cien

4.2, 5.1., 5.2. x

8.4.12. Didaktické prostriedky pre multimediálnu učebňu 633009 projekt 1 2 400,00 2 400,00

odborná literatúra v hodnote 2400 €  Pri uvedenej podpoložke 
uplatnené použitie rizikovej prirážky v rámci aktivity Riadenie 
rizík, riziková prirážka použitá v prípade potreby na vykrytie 
prípadných strát zapríčinených situáciou na trhu,možné 
zvyšovanie cien

4.2, 5.1., 5.2. x

8.5. Podpora frekventantov 0,00

8. Spolu 70 516,52
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9.

Overenie školských vzdelávacích 
programov, učebných materiálov a 
autentických zadaní 

9.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 25 469,43

9.1.1. Interný odborný pracovník 1 610620 osobohodina 132 7,66 1 011,12

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /183 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/183) 
=(668,5+195,52)* 1,2/183*1,352 =7,66                                       
132 hodín,overovanie  ŠVP,uč.mat.a   autentických zadaní 5.1.

9.1.2. Interný odborný pracovník 2 610620 osobohodina 165 7,69 1 268,85

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /169 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/169) 
=(697,5+103,54)*1,2/169*1,352=7,69                                         
165 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.3. Interný odborný pracovník 3 610620 osobohodina 66 7,85 518,10

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /181 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/181) 
=(694,5+181,27)*1,2/181*1,352=7,85                                         
66 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.4. Interný odborný pracovník 4 610620 osobohodina 99 6,78 671,22

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175)= 
(610+121,32)*1,2/175*1,352 =6,78                                             
99 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.5. Interný odborný pracovník 5 610620 osobohodina 33 7,48 246,84

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) 
=(706+100,83)*1,2/175*1,352 =7,48                                        
33 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.6. Interný odborný pracovník 6 610620 osobohodina 132 7,12 939,84

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /179 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/179) 
=(677+108,55)*1,2/179*1,352 =7,12                                          
132 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.7. Interný odborný pracovník 7 610620 osobohodina 66 5,55 366,30

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /171odvody 0,352 *((tarifný 
plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/171) 
=(499+85,97)*1,2/171*1,352  =5,55                                           
66 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.8. Interný odborný pracovník 8 610620 osobohodina 132 7,56 997,92

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187) 
=(610,5+260,88)*1,2/187*1,352 =7,56                                     
132 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.
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9.1.9. Interný odborný pracovník 9 610620 osobohodina 132 8,05 1 062,60

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /191 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/191) 
=(683+264,70)*1,2/191*1,352=8,05                                            
132 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.10. Interný odborný pracovník 10 610620 osobohodina 99 7,50 742,50

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /179 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/179) 
=(662,5+164,98)*1,2/179*1,352 =7,50                                        
99 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.11. Interný odborný pracovník 11 610620 osobohodina 99 9,07 897,93

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187) 
=(792,5+252,92)*1,2/187*1,352 =9,07                                  99 
hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.12. Interný odborný pracovník 13 610620 osobohodina 99 8,00 792,00

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187) = 
(718+204,09)*1,2/187*1,352=8,00                                            
99 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.13. Interný odborný pracovník 14 610620 osobohodina 99 7,48 740,52

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/163) 
=(620,35+131,15)*1,2/163*1,352=7,48                                       
99 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.14. Interný odborný pracovník 15 610620 osobohodina 66 7,84 517,44

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /183 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/183) 
=(651+233,32)*1,2/183*1,352  =7,84                                          
66 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.15. Interný odborný pracovník 17 610620 osobohodina 83 7,69 638,27

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /173 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/173) 
=(675,5+144,5)*1,2/173*1,352=7,69                                           
83 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.16. Interný odborný pracovník 18 610620 osobohodina 66 6,64 438,24

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /171 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/171) 
=(627,5+72,35)*1,2/171*1,352 =6,64                                          
66 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.17. Interný odborný pracovník 19 610620 osobohodina 99 6,03 596,97

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) 
=(564+86,43) *1,2/175*1,352 =6,03                                            
99 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.
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9.1.18. Interný odborný pracovník 20 610620 osobohodina 132 7,87 1 038,84

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) = 
(688,5+160,4)*1,2/175*1,352 =7,87                                       
132 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.19. Interný odborný pracovník 21 610620 osobohodina 132 5,76 760,32

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /173 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/173) 
=(559+55,20)*1,2/173*1,352  =5,76                                          
132 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.20. Interný odborný pracovník 22 610620 osobohodina 132 8,49 1 120,68

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) 
=(720,5+195,27)*1,2/175*1,352 =8,49                                        
132 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.21. Interný odborný pracovník 23 610620 osobohodina 132 10,71 1 413,72

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /191 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/191) = 
(751+509,85)*1,2/191*1,352 =10,71                                           
132 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.22. Interný odborný pracovník 24 610620 osobohodina 66 6,32 417,12

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/163) 
=(609+25,96)*1,2/163*1,352 =6,32                                          
66 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.23. Interný odborný pracovník 25 610620 osobohodina 116 5,92 686,72

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /179 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/179) = 
(544,5+108,66)*1,2/179*1,352=5,92                                      
116 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.24. Interný odborný pracovník 26 610620 osobohodina 132 12,94 1 708,08

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/163) 
=(776,5+523,56)*1,2/163*1,352=12,94                                       
132 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.25. Interný odborný pracovník 27 610620 osobohodina 33 8,73 288,09

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,08 navýšenie8 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,08 navýšenie 8 %)/163) = 
(697,5+277,5)*1,08/163*1,352 =8,73                                          
33 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.26. Interný odborný pracovník 28 610620 osobohodina 66 6,50 429,00

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /163 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/163) = 
(553,5+99,5)1,2/163 *1,352=6,50                                                
66 hodín,overovanie ŠVP,uč.mat. a autentických zadaní 5.1.

9.1.27. Garant odboru elektrotechnika 610620 osobohodina 70 7,66 536,20

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /183 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/183)  
=(668,5+195,52)* 1,2/183*1,352 =7,66                                       
70 hodín, posudzovanie,korigovanie,vyhodnocovanie uč.mat. 
a autentických zadaní 5.1.
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9.1.28. Garant odboru mechanik poč.sietí 610620 osobohodina 70 7,56 529,20

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 
%)/187)=(610,5+260,88)*1,2/187*1,352=7,56                           
70 hodín, posudzovanie,korigovanie,vyhodnocovanie uč.mat. 
a autentických zadaní 5.1.

9.1.29. Garant odboru mechanik mechatronik 610620 osobohodina 70 9,07 634,90

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /187 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/187) = 
(792,5+252,92)*1,2/187*1,352 =9,07                                          
70 hodín, posudzovanie,korigovanie,vyhodnocovanie uč.mat. 
a autentických zadaní 5.1.

9.1.30. Garant odboru operátor strojárskej výroby 610620 osobohodina 70 7,69 538,30

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /173 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/173) 
=(675,5+144,5)*1,2/173*1,352=7,69                                           
70 hodín, posudzovanie,korigovanie,vyhodnocovanie uč.mat. 
a autentických zadaní 5.1.

9.1.31. Garant odboru škola podnikania 610620 osobohodina 70 7,87 550,90

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) = 
(688,5+160,4)*1,2/175*1,352 =7,87                                            
70 hodín, posudzovanie,korigovanie,vyhodnocovanie uč.mat. 
a autentických zadaní 5.1.

9.1.32. Garant oblasti jazyk a komunikácia 610620 osobohodina 70 7,84 548,80

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /183 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/183) 
=(651+233,32)*1,2/183*1,352 =7,84                                        
70 hodín, posudzovanie,korigovanie,vyhodnocovanie uč.mat. 
a autentických zadaní 5.1.

9.1.33. Garant oblasti všeobecno-vzdelávacích predmetov 610620 osobohodina 70 8,49 594,30

Trvalý pracovný pomer,hod.sadzba:((tarifný plat 
+príplatky)*1,2 navýšenie20 %) /175 +odvody 0,352 
*((tarifný plat+príplatky) *1,2 navýšenie20 %)/175) 
=(720,5+195,27)*1,2/175*1,352=8,49                                       
70 hodín, posudzovanie,korigovanie,vyhodnocovanie uč.mat. 
a autentických zadaní 5.1.

9.1.34. Expert pre strojárske predmety zást.zam. 637027 osobohodina 15 13,64 204,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,                                        
15 hodín,hodnotenie implementácie ŠVP 5.1.

9.1.35. Expert pre mechatroniku- zást.VŠ 637027 osobohodina 15 13,64 204,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,                                        
15 hodín,hodnotenie implementácie ŠVP 5.1.

9.1.36. Expert pre strojárske predmety zást.VŠ 637027 osobohodina 15 13,64 204,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,                                        
15 hodín,hodnotenie implementácie ŠVP 5.1.

9.1.37. Expert pre elektrotech.predmety zástupca zam. 637027 osobohodina 15 13,64 204,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,                                        
15 hodín,hodnotenie implementácie ŠVP 5.1.

9.1.38. Expert pre informatické predmety- zástupca zam. 637027 osobohodina 15 13,64 204,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,                                        
15 hodín,hodnotenie implementácie ŠVP 5.1.

9.1.39. Expert pre ekonomické predmety-zástupca zam. 637027 osobohodina 15 13,64 204,60

Dohoda o pracovnej činnosti,na základe prieskumu trhu , 
obvyklá cena v danom mieste a čase,                                        
15 hodín,hodnotenie implementácie ŠVP 5.1.

9.2. Cestovné náhrady ** 0,00

9.3.
Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 0,00

9.4. Ostatné výdavky - priame 0,00
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9.5. Podpora frekventantov 0,00

9. Spolu 25 469,43

10.
Aktivity na rozvoj intrapersonálnych a 
interpersonálnych zručností žiakov

10.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 0,00

10.2. Cestovné náhrady ** 0,00

10.3.
Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 0,00

10.4. Ostatné výdavky - priame 996,00

10.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 636001 projekt 1 996,00 996,00

Prenájom konf.priestorov na 2 konferencie a 2 rokovania 
žiackych skupín 60 hodín,cena v mieste obvyklá/na základe 
prieskumu trhu/ 5.2.

10.5. Podpora frekventantov 2 495,00

10.5.1 spotrebný materiál pre žiakov 633009 projekt 1 2 495,00 2 495,00

Materiál na prakt.cvičenia - práca žiakov na  autentických 
zadaníach: dátové káble pre odbor Mechamik PC - 1150,- €,  
materiál pre praktické cvičenia elektrotechnické  - 500,-€ , 
materiál na strojárske praktické cvičenia - Al polotovary a 
polotovary z plastov pre strojné CNC obrábanie -845,-€) ,na 
základe prieskumu trhu 5.1,5.2

10. Spolu 3 491,00
X. Riadenie rizík (ak relevantné)

X.1 Riziková prirážka 920 projekt 1 1 155,44 1 155,44

X. Spolu 1 155,44
CELKOVÉ OPRÁVNENÉ VÝDAVKY PROJEKTU 274 679,63

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR
Reálne limity 
rozpočtu v %

Maximálne 
limity

1. Nepriame výdavky***
36 137,44

15,15 20,00%

2. ERDF (priame výdavky) 0 0,00 10,00%

3a.
Zariadenie a vybavenie (priame výdavky) 46 919,00

19,67 20,00%

3b. Zariadenie a vybavenie (nepriame výdavky) 0 0,00 20,00%
4. Dodávky na nepriame výdavky 1 380,00 3,82 30,00%
5. Dodávky na priame výdavky 1 779,84 0,75 30,00%
6. Riziková prirážka 1155,44 0,42 5,00%

191 623,19

Poznámky (zmena textu poznámok je povolená len pracovníkom RO/SORO v odôvodnených prípadoch):

*Preplatenie PHM podľa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizácie na uskutočnenie pracovných ciest

**Preplatenie cestovného je oprávnené vo výške cestovného verejnou dopravou 

****Žiadateľ uvedie číslo aktivity podľa podrobného opisu projektu. Niektoré výdavky môžu byť zapojené vo viacerých aktivitách súčasne (napr. zariadenie/vybavenia sa využíva vo viacerých aktivitách)

Hlavná položka A3 (ako aj A4, A5, atď) je zahrnutá do priamych výdavkov rozpočtu.

z priamych výdavkov
z celkových oprávnených výdavkov

z nepriamych výdavkov

*****Výdavok nesmie byť duplicitný vo vzťahu k výdavkom zahrnutým v položkách cestovné náhrady, v prípade duplicity bude daný výdavok neoprávnený v plnej výške. Pri odbornom personále je možné aplikovať iba na základe 
pracovnoprávnych vzťahov (zamestnanec - prijímateľ). V prípade vzťahu napr. živnostník - prijímateľ sa výdavky neuhrádzajú.

***Nepriame výdavky sú bežné výdavky súvisiace so zabezpečením realizácie riadenia projektu a publicity a informovanosti (výdavky žiadateľa na personál vyčlenený na riadenie projektu (projektový manažér, účtovník,...); tovary a 
služby, ktoré súvisia s administratívnym a technickým zabezpečením realizácie projektu vrátane informovania a publicity (napr. spotrebný materiál, zariadenie/vybavenie pre účely riadenia a administrácie projektu, ak ide o bežný 
výdavok). Obsahujú všetky výdavky v hlavnej položke A1  a v prípade hlavnej položky A2 relevantné výdavky. Limit je určený na základe priamych výdavkov na projekt, t.j. 20 % z oprávnených priamych výdavkov projektu (bez 

z priamych výdavkov

z priamych výdavkov
z priamych výdavkov

z nepriamych výdavkov
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Oprávnené výdavky 
projektu

Výška žiadaného 
príspevku

Vlastné zdroje

Rok A B C
1. 2009 0 0,00000 0,00000
2. 2010 9515 9039,25000 475,75000
3. 2011 203286 193121,70000 10164,30000
4. 2012 61878,63 58784,69850 3093,93150
5. 2013 0 0,00000 0,00000
6. 2014 0 0,00000 0,00000
7. 2015 0 0,00000 0,00000

Spolu 274679,63 260945,64850 13733,98150
8. % 100 95 5

Poznámky:

                                  OPRÁVNENÝCH VÝDAVKOV PROJEKTU (v EUR)

TABUĽKA č. 1:   PREDPOKLADANÉ ZDROJE FINANCOVANIA

Percentuálny podiel intenzity pomoci (výšky žiadaného príspevku) a vlastných zdrojov si žiadateľ prispôsobí 
vzhľadom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).

Tabuľka má informatívny charakter a slúži iba pre výpočet zálohovej platby.
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Príloha č. 3 k Dodatku č. 1 Zmluvy o poskytnutí NFP 

  
Podrobný popis aktivity č. 3 
Názov aktivity 2.2 Vzdelávanie učiteľov v oblasti odbornej prípravy 
Cieľ aktivity  

 
Trvanie aktivity od – do 
(dd.mm.rrrr) 

01. 10. 2010 – 31. 10. 2011 

Popis aktivity  
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Metodológia aktivity  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cieľová skupina  - učitelia odborných predmetov:           12  z toho  8 žien 
- učitelia všeobecno-vzdelávacích   

predmetov:                                            2   
- majstri praktického vyučovania:           1  

                                                             spolu: 15 učiteľov   
Výstupy aktivity  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 
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