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DODATOK C.1 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO

PRISPEVKU

uzatvoreny v zmysle § 269 ods.2 zakona ¢.513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsSich predpisov, v zmysle § 20 ods.2 =zakona ¢.523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a ozmene adoplneni niektorych zdkonov av zmysle zékona
¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva.

CISLO ZMLUVY: 029/2010/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, registracné cislo
Dodatku 029/2010/1.1/0PV/D01 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov

sidlo

ICO
DIC

konajuci

. r1
v zastupeni
nazov

sidlo
ICO

DIC

konajuci

: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

: Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenska republika

: 00164381
: 2020798725

: Ing. Eugen Jurzyca

: Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej

republiky pre $trukturalne fondy EU

: Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava

Slovenska republika

: 31819494
: 2022295539
: Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo diia 30. 11. 2007

(dalej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom orgéane, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov : Stredné odborna skola obchodu a sluzieb, Ul 1. maja 1264, Puchov
sidlo : Ul. 1. maja 1264, 02 001 Puchov
zapisany v : registri organizacii
konajuci : Mgr. Ivan Kasar
ICO : 00158569
DIC
banka : Dexia banka Slovensko a.s.

Cislo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zélohové platby:*  a)

b) —
b)
refundacia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel sa dohodli na zmeniach Zmluvy o poskytnuti nenéavratného
finan¢ného prispevku ¢. 029/2010/1.1/0PV (dalej len ,,Zmluva®), ITMS kod Projektu
26110130329, v zneni Usmernenia Poskytovatela ¢.3 zo dna 22.9.2010, uvedenych
v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
Prilohy Zmluvy

(1) V prilohe &. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabul’ka ,,Casovy ramec realizacie
Projektu® nahradza novou tabul’kou ,,Casovy ramec realizacie Projektu®.

Nova tabulka je prilohou €. 1 k Dodatku ¢ 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelitenou sti¢astou Zmluvy.

2 , v .
Ak sa nehodi, preciarknite

3 . - .
Ak sa nehodi, preciarknite

* Ak sa nehodi, preciarknite
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(2) V prilohe ¢. 4 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul'ka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu‘ nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou €. 2 k Dodatku ¢. 1.
Priloha €. 2 k Dodatku €. 1 sa stdva neoddeliteI'nou stc¢astou Zmluvy.

(3) Priloha ¢. 5 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu® sa nahradza novou prilohou
»Podrobny popis aktivit projektu®.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou ¢. 3 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelitel'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva o poskytnuti
NFP“a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva“.

(2) Zmluvné strany vyhlasuja, ze si text tohto Dodatku riadne a ddsledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom zneho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, uréité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodnu a vaznu volu.
Podpisujice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel
ponechdva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podla rovnopisu tohto Dodatku uloZeného
u Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobuda platnost’ a ti¢innost’ diiom doru¢enia Dodatku Poskytovatel'ovi.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.

Za Poskytovatela v Bratislave, da:

Podpis: ...ooveiieeiieeieeeeeee
Meno a priezvisko §tatutarneho organu/zéstapes’ Poskytovatel'a
Ing. Alexandra Drgova

generalna riaditel’ka

> Ak sa nehodi, preciarknite
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Za Prijimatela v Puchove, dna:

Podpis: ....ooeveiieeiieeie e,

Meno a priezvisko §tatutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

Prilohy:

Priloha ¢. 1: Casovy ramec realizacie Projektu.

Priloha €. 2: Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu.
Priloha €. 3: Podrobny popis aktivit projektu.

® Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 1 k Zmluve o poskytnuti NFP

Casovy ramec realizacie Projektu

Nazov aktivity

Zaciatok realizacie aktivity | Ukoncenie realizacie aktivity

Hlavné aktivity (max. 100 (MM/RRRR) (MM/RRRR)

znakov pre kazdu aktivitu)

1.1 Oslovenie cielovej
skupiny, predstavenie 09/2010 09/2010
projektu

1.2 Uprava metodiky vyucby
so zretel'om na modernizaciu
ucebnych osnov v odbore
,Pracovnik marketingu*

11/2010 05/2011

1.3 Uprava metodiky vyucby
so zretelom na modernizaciu
ucebnych osnov v odbore
,,Kuchar*

11/2010 05/2011

2.1 Anglicky jazyk formou e-

) o 0972011 04/2012
learningu pre ziakov

2.2 Nemecky jazyk formou
e-learningu 0972011 04/2012
pre ziakov

2.3 Vel'trh ,,Vsetko pre
host’a® — exkurzia 11/2010 03/2012
v Salzburgu

2.4 Hospodarsky tyzden 04/2011 12/2011

2.5 Zahrani¢na staz u
partnera CKP Slupsk 06/2011 10/2011
v Pol'sku

3.1 Elektronické vzdelavanie 02/2011 02/2011

3.2 Anglicky jazyk formou
e-learningu

pre pedagogickych
zamestnancov

09/2011 04/2012

4.1 Elektronizacia

a testovanie ucebnych osnov
v odbore ,,Pracovnik
marketingu*

09/2011 06/2012

5.1 Elektronizacia
a testovanie u¢ebnych osnov 0972011 06/2012
v odbore ,, Kuchar

5.2 Vyhodnotenie projektu 07/2012 08/2012

Riadenie projektu 09/2010 08/2012

Publicita a informovanost’ 09/2010 08/2012




Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1 k Zmluve o poskytnuti NFP

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
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Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Pocet jednotkova aktivitim Rizikové polozky
Nazov polozKy rozpoctu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpoctu projektus
F=D*E I II
A B B1 C D E [EUR] G
00Id ACla proje A4 poapo C 4 cp (13
P 0 ne d 4.00
1.1.1.|Riadiaci personal 10 291,20
Projektovy manazér bude zodpovedny za celkovu realizaciu projektu, za koordinaciu jednotlivych aktivit a v spolupraci s koordinatorom aktivit projektu pripravu 1.1,1.2,1.3,2.1.-
1.1.1.1.]Projektovy manazér 610620 osobohodina 960 10,72 10 291,20fworkshopov a iné. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 1 293,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 1 293,00 Eur : 163 hodinovy pracovny 2.5,3.1,3.2,4.1,
¢as = 7,93 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 10,72 Eur. Celkom za 24 mesiacov projektu: 960 hodin. Celkové personalne vydavky: 10 291,20 Eur. 5.1,5.2
1.1.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.1.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.2.|Administrativny personal 10 942,80]
Finan¢ny manazér bude zodpovedny za finan¢né riadenie projektu, pripravu a kontrolu vSetkych transakcii a podkladov suvisiacich z financovanim projektu, pripravu 1.1,1.2,1.3,2.1.-
1.1.2.1.|Finanény manazér 610620 osobohodina 720 6,46 4 651,20)ziadosti o platbu a iné. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 778,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 778,50 Eur : 163 hodinovy pracovny 2.5,3.1,3.2,4.1,
¢as = 4,78 Eur/hodina. Celkové hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,46 Eur. Celkom za 24 mesiacov projektu: 720 hodin. Celkové personalne vydavky: 4 651,20 Eur. 5.15.2
A@inistrativr;ly pracovnik b;de fznodpi)vedny zahkontrolu plnenia plén(ivzi(nycglge;k;i(;/il; rejilizovan};;hdv ramci pgoj ektu, reﬁlizéciu publicitygzz) ;ngcgr;ovari%s;iilpiisanie 1112 13.2.1.-
.. , , . monitorovacich sprav a iné. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: S ur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: S ur : odinovy e
1.1.2.2.| Administrativny pracovnik 610620 osobohodina 840 749 629160 pracovny &as = 5?54 Eur/hodina. C};llllové hodinova mzda s odvodrlr)li I3)5,2‘;; = 7,49 Eur. Celkom za 24 mesiacov projektu: 840 hodin. Celkové personélne Vydavk;/:y 6 23, 2'1’2'5’4'1’
291,60 Eur. T
1.1.2.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.|Iny personal 0,00}
1.1.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.4.|... Iné (doplnit)) osobohodina 0 0,00 0,00

1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
129 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
123, Zahrani('?njé p.rac.ovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.3.1.]Riadiaci personal 0,00
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity €. (doplnit’ islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.].....Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.]|Administrativny personal 0,00}
1.3.2.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00] 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 0,00]
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
[ [osamévydavky-mepriame [ [ | [ | seeenef 00000000000 ]
, , , ., . Vydavky na ndkup kancelarskeho a prevadzkového materialu priebeZne pocas celej doby realizacie projektu: pisacie potreby, papier, diskety, CD nosice, obaly, $anony, 11,12,1.3,2.1-
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy materidl 633006 projekt ! 3 000,00 3 000,00 rychloviazade, zvyraziiovale, naplne do tlaciarni a kopirovacieho zariadenia, euroobaly a iny spotrebny tovar. Celkové vydavky: 3 000,00 Eur. 23, §i§§41
1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0,00 0,00
1.4.3.| Telekomunikacné poplatky, poStovné a internet projekt 0,00 0,00
1.4.4.|Energia, upratovanie 0,00]
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2.|Vodné a stocné projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.1,1.2,1.3,2.1.-
1.4.7.]Obcerstvenie 637014 projekt 1 600,00, 600,00]Obcerstvenie pre riadiaci a administrativny personal pracujici na realizacii projektu. Celkové vydavky: 600,00 Eur. 2.5,3.1,3.2,4.1,
5.1,5.2
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Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Pocet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nazov polozky rozpoctu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpoétu projektus
F=D*E I |
A B B1 C D E [EUR] G
1.1,1.2,1.3,2.1.-
1.4.8.|Poistné 637015 projekt 1 300,00, 300,000 Vydavky na poistenie majetku zakupeného v ramci realizécie projektu. Celkové vydavky: 300,00 Eur. 2.5,3.1,3.2,4.1,
5.1,5.2

1.4.9.[Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00
1.4.10.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00




Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

ITMS koéd Projektu: 26110130329

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Pocet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nazov polozky rozpoctu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpoctu projektu
F=D*E 1 |
A B B1 C D E [EUR] G
1.5.1.|Personélne vydavky interné 0,00
1.5.1.1.|[Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.2. . S, o . .
Expertizy a posudky tykajuce sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00] 0,00
1522 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
T |platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
1523 Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
77 |platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3. . . . ? . :
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
1.5.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.2. . A o . .
Expertizy a posudky tykajuce sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.3.]... Iné (doplnit)) osobohodina 0 0,00 0,00
Vydavky na informa¢né letaky obsahujuce informacie o realizovanom projekte, jeho ciel'och a aktivitach. Letaky buda uréené pre cielovt skupinu ziakov, pedagogov, iné 11,12,13,2.1-
1.6.1.|Letaky, skladatky 637003  |projekt 1 400,00 400,00] ¥ Y C2VEY T TTOTMACHE Etaty OBSANUJUCE IMIOMMACIE 0 T Ot projeite, JEho cletoc : eNe pre ciefovit Skup OV, PECAgOBOV. INC | 5 5 3 13.2,4.1,
stredné $koly a taktiez pre Sirokd verejnost’. Celkové vydavky: 400,00 Eur. 5152
Vydavky na informac¢né plagaty obsahujice informacie o realizovanom projekte, aktivitich ako aj §irenie informacii 0 moznostiach erpania finanénych prostriedkov zo 11,12,13,2.1-
1.6.2.|Plagity 637003 fprojekt ! 700.00 700,90k irukturélnych fondov EU. Plagéty budd umiestnené v priestoroch tkoly, na informatnych tabuliach mesta. Celkové vidavky: 700,00 Er. = g } ’2'3’4' b
1.6.3.|Brozurky projekt 0 0,00] 0,00
1.6.4.|CDROM projekt 0 0,00] 0,00
1.6.5.]Oznacenie projektu projekt 0 0,00 0,00
1.6.6.|Web stranka urcena pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicit
L6.7.[ 2OV W py 2 publiciiu projekt 0 0.00 0,00
projektu
Vydavky na inzerciu v regionalnych a miestnych novinach, obsahujuce informacie o realizovanom projekte, aktivitach ako aj Sirenie informacii o moznostiach ¢erpania 1.1,1.2,1.3,2.1.-
1.6.8.|Inzercia v tlaenych alebo internetovych médiach 637003 projekt 1 1 500,00 1 500,00} finanénych prostriedkov zo §trukturalnych fondov EU. Inzercia bude informovat 3irokii verejnost o prebiehajicom projekte. Vydavky sii v stlade s hospodarnostou, 2.5,3.1,3.2,4.1,
ucinnost’ou a efektivnost'ou. Celkové vydavky: 1 500,00 Eur. 5.1,5.2
1.6.9.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
1. | Spolu 27 734,00




Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Nazov polozky rozpoctu

Ciselnik

opravnenych
vydavkov

Pocet

Jednotka jednotiek

Maxim.
jednotkova
cena

Vydavky spolu

ITMS koéd Projektu: 26110130329

Komentar k rozpo¢tu

Priradenie k
aktivitam
projektu*#*

Rizikové polozky

F=D*E
A B1 C [EUR] G
2.

2.1.

2.1.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00 0,00
2.1.2.|Aplikaény softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4.|Tla¢iaren ks 0 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunk¢éné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
2.1.9.]... Iné (doplnit’) ks 0 0,00 0,00
V ramci realizacie projektu bude zriadena multimedialna u¢ebna, v ktorej budtl prebiehat’ aktivity projektu a bude sluzit’ pre ucastnikov projektu - ziakov $koly a taktiet’ L1 12.13.2.1
L er s pedagogickych zamestnancov. Vybudovanie multimedidlnej uebne uréenej na rozvijanie kI'a€ovych kompetencii ucastnikov projektu. Po¢itatové vybavenie bude slizit’ o
2.2.1.[Stolny pocitat alebo notebook 633002 ks 20 800,00 16 000,00 pre ucastnikov vzdelavania. Pocet kusov: 20 kusov, 800,00 Eur/kus. Vydavky su v sulade s hospodarnostou, u¢innostou a efektivnostou. Celkové vydavky: 16 000,00 Eur. 23, 2'1’2;’4'1’
Cena zistena na zaklade marketingového prieskumu trhu. o
Softvér nevyhnutny na spracovanie dat, bude obsahovat: Office Profesional 2007, antivirovy program. Softvér bude nainstalovany do zakupenych notebookov, ktoré buda § 1.1, 1.2, 1.3,2.1.-
2.2.2.|Aplikaény softvér 633013 ks 20 140,00 2 800,00 vyuzivat Ziaci a pedagogicki zamestnanci.Pocet kusov: 20 kusov, 140,00 Eur/kus. Vydavky su v stilade s hospodarnost'ou, u¢innost’'ou a efektivnostou. Celkové vydavky: 2| 2.5,3.1,3.2,4.1,
800,00 Eur. Cena zistena na zédklade marketingového prieskumu trhu. 5.1,5.2
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
Tlaciarent bude slizit’ pre uastnikov projektu pocas vyucby. Pocet kusov: 1 kus, 350,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 350,00 Eur. Cena zistend na zdklade marketingového 11,12,13,2.1-
2.2.4.[Tlagiareit paragonova 633002 ks 1 350,00 350,00] P Projekiu pocas vyucoy: LS 200 : YAavRy: 255, : e 25,3.1324.1,
prieskumu trhu.
5.1,5.2
Multifunkéné zariadenie bude obsahovat’ tladiaren, skener, kopirovacie zariadenie a bude vyuzivané G¢astnikmi projektu. Pocet kusov: 1 kus, 250,00 Eur/kus. Celkové 11,1.2,13,2.1-
2.2.5.[Multifunk&né zariadenie 633002 ks 1 250,00 250,00] ", , OSanovel > Skenet, Jopiro W projexu. P S0 : 25,3.1324.1,
vydavky: 250,00 Eur. Cena zistena na zaklade marketingového prieskumu trhu. 5152
Zakupenie USB kI'i¢ov pre ucastnikov projektu. Poet kusov: 17 kusov, 30,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 510,00 Eur. Cena zistena na zédklade marketingového prieskumu 11,12,1.3,2.1-
2.2.6.|USB kl'a¢ 633002 |ks 17 30,00 s1000f % P Projeiu. ' o ' vycaviey: S TRIT Bl govetiop 25,31324.1,
’ 5.1,5.2
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.2.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
Bude pouzity na vyu¢bu Gcastnikov vzdelavania pocas realizacie aktirit projektu. Pocet kusov: 1 kus, 885,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 885,00 Eur. Cena zistena na 11,12,1.3,2.1-
2.2.9.|Projektor s drziakom 633004 ks 1 885,00 885.00] <P & YyUeu e P projekiu. P, 889 : Vyaaviy: 680,00 Ul 25,
zaklade marketingového prieskumu trhu.
3.1,3.2,4.15.1,52
Projekéné platno bude sluzit’ pri realizacii aktivit projektu. Pocet kusov: 1 kus, 265,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 265,00 Eur. Cena zistend na zaklade marketingového 11,12,13,2.1-
2.2.10.|Projekéné platno 633004 ks 1 265,00 265,00 2P P projekiu. P 2D, : YAAVEY: 209, ' & 25,3.1324.1,
prieskumu trhu.
5.1,5.2
Program Bluegastro zastreSuje vSetky procesy prebiehajuce v gastronomickych prevadzkach, zefektiviiuje pracu pracovnikom stravovacieho zariadenia na vSetkych 1.1,1.2,1.3,2.1.-
2.2.11.|Restauracny program Bluegastro 633013 ks 1 708,00, 708,00] poziciach, zjednodusuje jednotlivé procesy. Bude vyuzivany pocas vyucby Gcastnikov projektu. Poet kusov: 1 kus, 708,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 708,00 Eur. Cena 2.5,3.1,3.2,4.1,
zistena na zaklade marketingového prieskumu trhu. 5.1,5.2
Program Horec bude sluzit (i¢astnikom projektu, ktory riesi problematiku automatizacie ¢innosti hotelovej recepcie pre hotely a ubytovacie zariadenia hotelového typu. 11,12,1.3,2.1-
2.2.12.Program Horec 633013 ks ! 930,00 930,00 Pocet kusov: 1 kus, 950,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 950,00 Eur. Cena zistena na zaklade marketingového prieskumu trhu. 23, §i§§41
Program MO pokladiia je otvoreny systém umoziujuci efektivnu centralnu spravu dat velkého mnozstva prevadzok. Pocet kusov: 1 kus, 312,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 11,1.2,13,2.1-
2.2.13.|Program MO pokladiia 633013 ks 1 312,00 312,00] , %" poxtaciia & OVOTeny SYSTEIm UmOzAtJuct © P P : PRS2 ‘ WOV 2531324,
312,00 Eur. Cena zistena na zaklade marketingového prieskumu trhu. 5152
1.1,1.2,1.3,2.1.-
2.2.14.|Interaktivna tabul'a ACTIVboard 633004 ks 1 865,00 865,00] Tabul'a sliiziaca na vyucbu ziakov. Pocet kusov: 1 kus, 865,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 865,00 Eur. 25,3.1,3.24.1,
5.1,5.2
1.1,1.2,1.3,2.1.-
2.2.15.|Softvér ACTIVstudio 633013 ks 1 570,00 570,00 Softvér potrebny k spusteniu interaktivnej tabule. Pocet kusov: 1 kus, 570,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 570,00 Eur. 25,3.1,3.2,4.1,
5.1,5.3




ITMS koéd Projektu: 26110130329

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Pocet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nazov polozky rozpoctu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpoctu projektu
F=D*E I 1I
A B B1 C D E [EUR] G
1.1,1.2,1.3,2.1.-
2.2.16.|Stojan so zdvihovym mechanizmom 633001 ks 1 840,00 840,00]Stojan na upevnenie interaktivnej tabule. Pocet kusov: 1 kus, 840,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 840,00 Eur. 2.5,3.13.2,4.1,
5.1,5.4
1.1,1.2,1.3,2.1.-
2.2.17.]0zvucenie 633001 ks 1 770,00 770,00§Ozvucenie k interaktivnej tabuli. Poget kusov: 1 kus, 770,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 770,00 Eur. 2.5,3.13.24.1,
5.1,5.5
1.1,1.2,1.3,2.1.-
2.2.18.|Vyucbovy softvér 633013 ks 1 370,00 370,00] Softvér na vyucbu prostrednictvom interaktivnej tabule. Pocet kusov: 1 kus, 370,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 370,00 Eur. 2.5,3.1,3.2,4.1,
5.1,5.7
1.1,1.2,1.3,2.1.-
2.2.19.|Magneticka tabula 633001 ks 2 420,00 840,00 Pocet kusov magnetickej tabule: 2 kusy, 420,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 840,00 Eur. 2.5,3.1,3.2,4.1,
5.1,5.9
2.3.1.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.|Spolu 27 285,00

311 Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
""" "’|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
3.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
320 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
“"|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
3.2.3. . ] .
platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
331 Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
" ""|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
1.1,1.2,1.3,2.1.-
3.3.4.|Instruktaz 637005 projekt 1 200,00 200,00} Instruktaz k pouZivaniu interaktivnej tabule. Celkové vydavky: 200,00 Eur. 2.5,3.13.24.1,
5.1,5.6
1.1,1.2,1.3,2.1.-
3.3.5.]Montaz interaktivnej tabule a dataprojektora 635004 projekt 1 400,00 400,00} Vydavky mont4z interaktivnej tabule a dataprojektora. Celkové vydavky: 400,00 Eur. 2.5,3.1,3.2,4.1,
5.1,5.10
34.
. . S .. . Ked’ze skola nedisponuje vhodnymi priestormi na umiestnenie pocetnej skupiny l'udi, vyuzije moznost’ prenajmu priestorov v ramci mesta. Prenajom miestnosti pocas
4.1. kt 1 2 2 . . . . . . . . . .. .
3.4.1.|Ndjom priestorov na realiziciu aktivity 3 636001 proje 00,00 00,00 realizacie jednodiiového workshopu, kde bude oslovena ciel'ova skupina a Siroka verejnost’, predstavia sa ciele projektu, jeho aktivity. Celkové vydavky: 200,00 Eur. 11
3.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
343 . ~ - r > % 1
personal (zabezpecené dodavatel'sky)**** projekt 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
3.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00




Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

ITMS koéd Projektu: 26110130329

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Pocet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nazov polozky rozpoctu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpoctu projektu
F=D*E I I
A B B1 C D E [EUR] G
3.5.
3.5.1. Ubyt({vam.e ’ stravr}é/dléty a C?VS t(fvné pre frekventantov 637014 projekt 1 500,00, 500,00]Obéerstvenie pre uéastnikov aktivity projektu. Celkové vydavky: 500,00 Eur. 1.1
vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty)
3.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.5.4.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 1 300,00

.|Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby 1

610620

osobohodina

210

5,44

1142,40

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ pracovanie upravenych navrhov uéebnych osnov.
Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 654,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 654,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,02 Eur/hodina.
Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,44 Eur (zaokrthlenie). Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 142,40 Eur.

.|Odborny personal na ipravu metodiky vyucby 2

610620

osobohodina

210

5,15

1 081,50

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ pracovanie upravenych navrhov uc¢ebnych osnov. Tarifiy plat interného zamestnanca + priplatky:
621,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 621,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 3,81 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,15
Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 081,50 Eur.

.|Odborny personal na ipravu metodiky vyucby 3

610620

osobohodina

210

6,48

1 360,80

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ pracovanie upravenych navrhov ucebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
780,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 780,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,79 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,48
Eur (zaokruhlenie). Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 360,80 Eur.

4.1.4.

Odborny personal na tpravu metodiky vyucby 4

610620

osobohodina

210

6,03

1 266,30

Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ pracovanie upravenych navrhov uc¢ebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
727,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 727,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,46 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,03
Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 266,30 Eur.

4.1.5.

Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby 5

610620

osobohodina

210

4,96

1 041,60

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ pracovanie upravenych navrhov uc¢ebnych osnov. Tarifiy plat interného zamestnanca + priplatky:
598,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 598,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 3,67 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 4,96
Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 041,60 Eur.

.|Odborny personal na upravu metodiky vyucby 6

610620

osobohodina

210

6,00

1 260,00

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ pracovanie upravenych navrhov uéebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
723,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 723,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,44 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,00
Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 260,00 Eur.

4.1.7.

Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby 7

610620

osobohodina

210

5,11

1 073,10

Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ pracovanie upravenych navrhov uc¢ebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
615,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 615,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 3,78 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,11
Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 073,10 Eur.

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

4.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0,0
4270, Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahramcne pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt

4.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty)

637014

projekt

300,00

300,00

Obcerstvenie pre odborny personal pracujici na aktivite 7 mesiacov. Celkové vydavky: 300,00 Eur.

4.3.1. personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
-_
4.4.1.IN4jom priestorov na realizaciu aktivity 4 projekt 0,00 0,00
4.4.2.IN4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
44.3. . . . \ .
personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
4.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0,00] 0,00

6




Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

ITMS koéd Projektu: 26110130329

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Pocet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nazov polozky rozpoctu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpoctu projektu
F=D*E 1 I
A B B1 C D E [EUR] G
4.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 330,00 330,00] Nakup zositov, zakladacov, obalov, pisacich potrieb a uéebnych pomdcok pre odborny personal pocas realizacie aktivity. Celkové vydavky: 330,00 Eur. 1.2

4.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
4.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0,00 0,00
4.| Spolu 8 855,70

.|Odborny personal na tipravu metodiky vyucby 1

610620

osobohodina

210

5,57

1 169,70

Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ pracovanie upravenych navrhov uéebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
672,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 672,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,12 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,57
Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 169,70 Eur.

1.3

5.1.2.

Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby 2

610620

osobohodina

210

4,65

976,50

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ pracovanie upravenych navrhov uéebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
561,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 561,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 3,44 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 4,65
Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové persondlne vydavky: 976,50 Eur.

1.3

5.1.3.

Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby 3

610620

osobohodina

210

6,17

1295,70

Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ pracovanie upravenych navrhov uc¢ebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
743,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 743,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,56 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,17
Eur (zaokruhlenie). Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 295,70 Eur.

1.3

5.1.4.

Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby 4

610620

osobohodina

210

5,92

1 243,20

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ pracovanie upravenych navrhov ucebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
713,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 713,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,38 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,92
Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 243,20 Eur.

13

5.1.5.

Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby 5

610620

osobohodina

210

5,80

1 218,00

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ pracovanie upravenych navrhov uéebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
698,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 698,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,29 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,80
Eur (zaokruhlenie). Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 218,00 Eur.

1.3

5.1.6.

Odborny personal na tipravu metodiky vyucby 6

610620

osobohodina

210

545

1 144,50

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ pracovanie upravenych navrhov uc¢ebnych osnov. Tarifiy plat interného zamestnanca + priplatky:
656,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 656,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,03 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,45
Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 144,50 Eur.

1.3

5.1.7.

5.2

Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby 7

610620

osobohodina

210

6,50]

1 365,00

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ pracovanie upravenych navrhov uéebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
784,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 784,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,81 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,50
Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 365,00 Eur.

13

5.3.

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
500 Tuzemslfé‘ pr.acqvné cesty (cestovné nahrady v sulade s

platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
503 Zahranié.nc.é p.rac.ovné cesty (cestovné nahrady v stilade s

platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

531, personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

5.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 5 projekt 0 0,00 0,00
5.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
543. . s . , ;
personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00] 0,00
5.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

5.5.1. .. , . 637014 projekt 1 300,00, 300,00]Obgerstvenie pre odborny personal pracujuci na aktivite 7 mesiacov. Celkové vydavky: 300,00 Eur. 1.3
vzdelavania (domace, zahranicné cesty)

5.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 330,00 330,00f Nakup zositov, zakladacov, obalov, pisacich potrieb a uéebnych pomdcok pre odborny personal pocas realizacie aktivity. Celkové vydavky: 330,00 Eur. 1.3

5.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00




Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

ITMS koéd Projektu: 26110130329

‘ljazyk formou e-learningu"

Pocet Gicastnikov vzdelavania: 80 ucastnikov, vydavky na vzdelavanie 1 ti¢astnika: 400,00 Eur. Celkové vydavky: 32 000,00 Eur.

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Pocet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nazov polozky rozpoctu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpoctu projektu
F=D*E I 11
A B B1 C D E [EUR] G
5. 5 4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
Spolu 9 042,60
Doplmt’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
) personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0,00 0,00
6.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0,0
6.2, Tuzemsl.ce. pr.acohvne cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
6.23. Zahranié.nc.é p.rac.ovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
631 Doplnit’ nazvy funkc.ii/poloziek lektorov a odborného
personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00] 0,00
6.3.4 Dodéavatel'sky zabezpecena vzdelavacia aktivita: "Anglicky 637001 osobokurz %0 400,00 32 000,00 Vzdelavacia aktivita zabezpedena dodavatel'skou spoloénost'ou so skiisenostami so vzdelavanim, akreditaciou MS SR, kvalitnymi sluzbami a vyhodnou cenovou ponukou. 21

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

6.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 6 projekt 0 0,00 0,00
6.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
643 , M - r 1) seokskskosk 1
personal (zabezpecené dodavatel'sky) projekt 0,00
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0,00

6.5.1. . Y, rojekt 0 0,00 0,00
vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) pro)
6.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 600,00 600,00 Nékup zositov, zakladagov, obalov, pisacich potrieb a u¢ebnych pomdcok pre odborny personal pocas realizécie aktivity. Celkové vydavky: 600,00 Eur. 2.1
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
6.5.4.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
6.| Spolu 32 600,00

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

7.1.1. . . . .

personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
7.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0,00 0,00
7. 2 1 Prevadzka vozidla organizacie * projekt

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
7.2.2. DT .

platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

Zahramcne pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt

7.4.1.

"Nemecky jazyk formou e-learningu"

Najom priestorov na realizaciu aktivity 7

projekt

0,00]

0,00

Pocet ucastnikov vzdelavania: 45 ucastnikov, vydavky na vzdelavanie 1 ticastnika: 400,00 Eur. Celkové vydavky: 18 000,00 Eur.

7.3.1. , N ., . .
personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
Dodavatel’sky zal cena lavacia aktivita: avaci ivi c¢end 4 § ¢ ( "ami avani S itnymi sluzbami a vy .
73.4. odavatel'sky zabezpecena vzdelavac \% 637001 osobokurz 45 400,00 18 000,00 Vzdelavacia aktivita zabezpecena dodavatel'skou spolo¢nostou so skusenost’ami so vzdelavanim, akreditaciou MS SR, kvalitnymi sluzbami a vyhodnou cenovou ponukou. 22

7.4.2.

Néjom ostatného majetku a lizing

projekt

0,00]

0,00




Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Ciselnik
opravnenych

Jednotka

Pocet

Maxim.
jednotkova
cena

ITMS koéd Projektu: 26110130329

Priradenie k
aktivitam

Rizikové polozky

Nazov polozky rozpoctu

B

vydavkov

B1

jednotiek

Vydavky spolu
F=D*E
[EUR]

Komentar k rozpo¢tu

projektu*#*

7.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
persondl (zabezpecené dodavatel'sky)*****

projekt

0,00

7.4.4.

Graﬁcke spracovanie a tla¢ publikacie

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

projekt

0,00

7.5.1. L i e, rojekt 0 0,00] 0,00
vzdelavania (domace, zahranicné cesty) prey
7.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 350,00 350,00] Nakup zositov, zakladacov, obalov, pisacich potrieb a uéebnych pomdcok pre odborny personal pocas realizacie aktivity. Celkové vydavky: 350,00 Eur. 2.2
7.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
7.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
7.] Spolu 18 350,00

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

8.1.1. , , ., . .
personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
8.1.2.]... Iné (doplnit) osobohodina 0,00 0,00
8.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt
822 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
"|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

Zahranlcne pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

Doplmt’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

projekt

) personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

8.4.1.|N4ajom priestorov na realizaciu aktivity 8 projekt 0,00 0,00
8.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
8.4.3. , ‘. . ’ ;
personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
8.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
8.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00

Ugastnici exkurzie v Salzburgu nadobudni nové poznatky, zoznimia sa s novinkami a novymi trendami v oblasti gastronémie a obchodu. V ramci realizacie projektu su
planované 4 terminy konania exkurzii, celkovo pre 125 ziakov a 14 pedagogickych zamestnancov. Vydavky na 1 trojdiiovi exkurziu predstavuju vydavky na cestovné 3
000,00 Eur; vydavky na ubytovanie 6 000,00 Eur, kde ceny ubytovania boli zistované na internetovych strankach poskytujucich ubytovanie v Salzburgu a jeho okolia a

831 Jdelavania (domace, zahranicné cesty) 631002 fprojekt ! 52200,00 52 200.008 ¢ davky na stravné v hodnote 4 050,00 Eur. Rozpocet na stravné vychddza 7o zakona &. 475/2008 Z. 7. o cestovnch nahraddch. Cestovné bolo zistené na zéklade 23
prieskumu trhu dopravnych spolo¢nosti v Puchovskom regione. Celkom za 1 exkurziu: 13 050,00 Eur. Pocet exkurzii: 4 terminy exkurzii. Celkové vydavky predstavuji
sumu: 52 200,00 Eur. Vydavky st v sulade s hospodarnost’ou, ti¢innost'ou a efektivnost'ou.
8.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
Vydavky na vstupné v ramci planovanych exkurzii v Salzburgu nadobudnt u€astnici exkurzie nové poznatky, zoznamia sa s novinkami a novymi trendami v oblasti
8.5.3.|Prispevky pre frekventantov 637004 projekt 1 2 400,00 2 400,00f gastronomie a obchodu. Vydavky na vstupné za 1 exkurziu: 600,00 Eur. Celkové vydavky za 4 exkurzie: 2 400,00 Eur. Vydavky st v stilade s hospodarnost’ou, Gi¢innost'ou 2.3
a efektivnost’ou.
8.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
8.| Spolu 54 600,00
0.1.1 Doplmt nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
""" "|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
. Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

9.2.1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
92 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
“platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00




Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Ciselnik
opravnenych

Pocet

Maxim.
jednotkova
cena

ITMS koéd Projektu: 26110130329

Priradenie k
aktivitam

Rizikové polozky

Nazov polozky rozpoctu

B

vydavkov

B1

Jednotka

jednotiek

Vydavky spolu
F=D*E
[EUR]

Komentar k rozpo¢tu

projektu*#*

I

9.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

projekt

0,00]

0,00

H
B

9-3.1. personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
9.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
9.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
9.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00

9.5.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

9.4.1.|N4ajom priestorov na realizaciu aktivity 9 projekt 0 0,00 0,00
9.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
943 Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
9.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
9.4.5.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

Hospodarsky tyzdef absolvuje 44 Ziakov tretieho roénika a 14 pedagogickych zamestnancov skoly. Ugastnici budu rozdeleni do 4 skupin, kde kazdé skupina absolvuje
prednasky o trhovom hospodarstve, nau¢i sa analyzovat’ podnikatel’ské rozhodnutia. Vydavky na 1 tyzdet pre 1 skupinu predstavuju vydavky na ubytovanie 600,00 Eur -

9.5.1. . , . 637014 projekt 1 4 040,00 4 040,00]ceny ubytovania boli zistované na internetovych strankach poskytujiicich ubytovanie a vydavky na stravné v hodnote 410,00 Eur. Rozpoget na stravné vychadza zo zakona 2.4
vzdelavania (domace, zahranicné cesty) ¢.475/2008 Z. z. o cestovnych nahradach. Celkom za 1 skupinu: 1 010,00 Eur. Pocet skupin: 4 skupiny. Celkové vydavky predstavuji sumu: 4 040,00 Eur. Vydavky su v
sulade s hospodarnostou, G¢innost'ou a efektivnost'ou.
9.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00] 0,00
9.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
9.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
9.| Spolu 4 040,00
1011, Doplnit’ nazvy funkc.ii/poloéiek lektorov a odborného
personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
10.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00

10.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00
1022, Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
1023, Zahrani(‘fn_é p.rachovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

[y
=

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

10.4.

103.1. personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
10.3.2.| Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
10.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
10.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00

10.5.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

10.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 10 projekt 0 0,00 0,00
10.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
10.4.3. , o . ’ ;
personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
10.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
10.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

V ramci zahrani¢nej staze v Pol'sku budi mat’ ucastnici stdze moznost’ porovnat’ systém vzdelavania u nas a v zahranici a overit’ si nadobudnuté vedomosti v praxi. Ide o 2
tyzdenné pobyty pre 84 ziakov a 14 pedagogickych zamestnancov. Vydavky na 1 tyzdenny pobyt predstavuji vydavky na cestovné 10 500,00 Eur - cestovné bolo zistené

10.5.1. delavania (domd hranicng 631002 projekt 1 84 000,00] 84 000,00 na zaklade prieskumu trhu dopravnych spolo¢nosti v Puchovskom regione; vydavky na ubytovanie 31 500,00 Eur - ceny ubytovania boli zistované na internetovych 2.5
vzdelavania (domace, zahraniéné cesty) strankach poskytujucich ubytovanie v Pol'sku. Celkom za 1 tyzdennt staz: 42 000,00 Eur. Celkové vydavky za 2 tyzdenné pobyty predstavuju sumu: 84 000,00 Eur.
Vydavky su v sulade s hospodarnostou, uc¢innost’'ou a efektivnost'ou.
10.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00] 0,00
10.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00




Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

ITMS koéd Projektu: 26110130329

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Pocet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nazov polozky rozpoctu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpoctu projektu
F=D*E I I
A B B1 C D E [EUR] G
10.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
10.| Spolu 84 000,00
1L Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
. Iné (doplnit) osobohodina 0,00 0,00

"Elektronické vzdelavanie"

Pocet ucastnikov vzdelavania: 14 ucastnikov, vydavky na vzdelavanie 1 Gicastnika: 130,00 Eur. Celkové vydavky: 1 820,00 Eur.

11.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0,0
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
11.2.2. e .
platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
1123 Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
“"Iplatnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
11.3.
113.1 Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
" "Ipersonalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
11.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
11.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
Dodavatel’sky zal éena lavacia aktivita: dvacia aktivi &end dodévatel ¢ i ami dvani S itnymi sluzbami a vy .
1134 odavatel'sky zabezpecena vzdelavac \% 637001 osobokurz 14 130,00 1 820,00 Vzdelavacia aktivita zabezpecena dodavatel'skou spolo¢nostiou so skusenost’ami so vzdeldvanim, akreditaciou MS SR, kvalitnymi sluzbami a vyhodnou cenovou ponukou. 31

11.5

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

11.4.1.|N4&jom priestorov na realizaciu aktivity 11 projekt 0 0,00 0,00
11.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1143, Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
11.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

11.5.1. . . jekt 0 0,00] 0,00
vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) proye
11.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 100,00 100,00]Nakup zositov, zakladacov, obalov, pisacich potrieb a u¢ebnych pomdcok pre odborny personal pocas realizécie aktivity. Celkové vydavky: 100,00 Eur. 3.1
11.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
11.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
11.| Spolu 1 920,00
12.
12.1.
12.1.1 Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
""" "|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
12.1.2.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

12.4.1.

jazyk formou e-learningu”

Néjom priestorov na realizaciu aktivity 12

projekt

0,00]

0,00

Pocet ucastnikov vzdelavania: 14 uicastnikov, vydavky na vzdelavanie 1 ucastnika: 400,00 Eur. Celkové vydavky: 5 600,00 Eur.

12.2. 1. Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
1222, Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
1223, Zahranié.nc.é p’rac.ovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
123.1. Doplnit nazvy funkc.ii/poloéiek lektorov a odborného
personalu podla aktivit projektu osobohodina 0,00 0,00
12.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0,00 0,00
12.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
1234, Dodavatel'sky zabezpecena vzdelavacia aktivita: "Anglicky 637001 osobokurz 14 400,00 5 600,00 Vzdelavacia aktivita zabezpegena dodavatel’skou spoloénostou so skiisenostami so vzdelavanim, akreditaciou MS SR, kvalitnymi sluzbami a vyhodnou cenovou ponukou. 32

12.4.2.

Néjom ostatného majetku a lizing

projekt

0,00]

0,00

11




Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

ITMS koéd Projektu: 26110130329

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Pocet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nazov polozky rozpoctu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpoctu projektu
F=D*E I I
A B B1 C D E [EUR] G
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
12.4.3. . ‘o . 8 ;
personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
12.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

12.5.1. L i e, rojekt 0 0,00] 0,00
vzdelavania (domace, zahranicné cesty) prey
12.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 200,00 200,00 Nékup zositov, zakladagov, obalov, pisacich potrieb a u¢ebnych pomdcok pre odborny personal pocas realizécie aktivity. Celkové vydavky: 200,00 Eur. 32
12.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0,00 0,00
12.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
12.| Spolu 5 800,00

13.3

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
, , , . , . ,,Pracovnik marketingu®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 654,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 654,50 Eur : 163 hodinovy pracovny
bohod 180 5,44 79,20)’. . e . L . . . . . , .
13.1.1.{Odborny persondl na lipravu metodiky vyucby 1 610620 osobonodina o7 ¢as =4,02 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,44 Eur (zaokruhlenie). Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personalne vydavky: 41
979,20 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
13.1.2.|Odborny personal na upravu metodiky vyucby 2 610620 osobohodina 180 5,15 927,00],,Pracovnik marketingu*. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 621,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 621,00 Eur : 163 hodinovy pracovny 4.1
¢as = 3,81 Eur/hodina. Celkové hodinovd mzda s odvodmi 35,2% = 5,15 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové persondlne vydavky: 927,00 Eur.
Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude zabezpecovat elektronizaciu uc¢ebnych osnov v odbore
13.1.3.|Odborny personal na upravu metodiky vyucby 3 610620 osobohodina 180 6,48 1 166,40],,Pracovnik marketingu*. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 780,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 780,50 Eur : 163 hodinovy pracovny 4.1
¢as = 4,79 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,48 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 166,40 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
13.1.4.|Odborny personal na upravu metodiky vyucby 4 610620 osobohodina 180 6,03 1 085,40],,Pracovnik marketingu®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 727,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 727,00 Eur : 163 hodinovy pracovny 4.1
¢as = 4,46 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,03 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 085,40 Eur.
Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu uc¢ebnych osnov v odbore
13.1.5.]Odborny personal na upravu metodiky vyucby 5 610620 osobohodina 180 4,96 892,80,,Pracovnik marketingu*. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 598,50 Eur/mesiac. Hodinové mzda interného zamestnanca: 598,50 Eur : 163 hodinovy pracovny 4.1
¢as = 3,67 Eur/hodina. Celkové hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 4,96 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové persondlne vydavky: 892,80 Eur.
Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude zabezpecovat elektronizaciu uc¢ebnych osnov v odbore
13.1.6.|Odborny personal na upravu metodiky vyucby 6 610620 osobohodina 180 6,00 1 080,00],,Pracovnik marketingu®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 723,50 Eur/mesiac. Hodinov4 mzda interného zamestnanca: 723,50 Eur : 163 hodinovy pracovny 4.1
¢as = 4,44 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,00 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 080,00 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
13.1.7.|Odborny personal na upravu metodiky vyucby 7 610620 osobohodina 180 5,11 919,80],,Pracovnik marketingu®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 615,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 615,50 Eur : 163 hodinovy pracovny 4.1
¢as = 3,78 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,11 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personalne vydavky: 919,80 Eur.
13.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
1322 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
“7|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahranicné pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
13.2.3. .. . .
platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

13.4.

13.3.1. personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
13.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
13.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
13.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

13.5.

13.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 13 projekt 0 0,00 0,00
13.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
13.4.3. . s . ) ;
personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
13.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
13.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
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Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

ITMS koéd Projektu: 26110130329

14.2.

Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,50 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 170,00 Eur.

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Pocet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nazov polozky rozpoctu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpoctu projektu
F=D*E I I
A B B1 C D E [EUR] G
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
13.5.1. " A , Y o p 637014 projekt 1 300,00, 300,00]Obgerstvenie pre odborny personal pracujuci na aktivite 10 mesiacov. Celkové vydavky: 300,00 Eur. 4.1
vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty)
13.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
13.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
13.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
13.| Spolu 7 350,60
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
14.1.1.|Odborny personal na upravu metodiky vyucby 1 610620 osobohodina 180 5,57 1 002,60],.Kuchar*. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 672,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 672,00 Eur : 163 hodinovy pracovny &as = 4,12 5.1
Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,57 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 002,60 Eur.
Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu uc¢ebnych osnov v odbore
14.1.2.|Odborny personal na upravu metodiky vyucby 2 610620 osobohodina 180 4,65 837,00],.Kuchar®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 561,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 561,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 3,44 5.1
Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 4,65 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personalne vydavky: 837,00 Eur.
Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude zabezpecovat elektronizaciu uc¢ebnych osnov v odbore
14.1.3.|Odborny personal na upravu metodiky vyucby 3 610620 osobohodina 180 6,17 1 110,60],,Kuchér*. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 743,00 Eur/mesiac. Hodinové mzda interného zamestnanca: 743,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,56 5.1
Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,17 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 110,60 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
14.1.4.|Odborny personal na upravu metodiky vyucby 4 610620 osobohodina 180 5,92 1 065,60],.Kuchar*. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 713,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 713,50 Eur : 163 hodinovy pracovny &as = 4,38 5.1
Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,92 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 065,60 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
14.1.5.|Odborny personal na upravu metodiky vyucby 5 610620 osobohodina 180 5,80 1 044,00],.,Kuchar*. Tarifhy plat interného zamestnanca + priplatky: 698,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 698,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,29 5.1
Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,80 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 044,00 Eur.
Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu uc¢ebnych osnov v odbore
14.1.6.|Odborny personal na upravu metodiky vyucby 6 610620 osobohodina 180 545 981,00],.Kuchar. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 656,50 Eur/mesiac. Hodinové mzda interného zamestnanca: 656,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,03 5.1
Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,45 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personalne vydavky: 981,00 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
14.1.7.|Odborny personal na upravu metodiky vyucby 7 610620 osobohodina 180 6,50 1 170,00],.Kuchar*. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 784,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 784,50 Eur : 163 hodinovy pracovny &as = 4,81 5.1

14.3

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

14.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
14272, Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00] 0,00
1423, Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s

platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

14.4.

14.3.1. personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
14.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
14.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
14.3.4.|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

14.5.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

14.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 14 projekt 0 0,00 0,00
14.4.2 |N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
14.4.3. . o . , ;
personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
14.4.4 | Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
14.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

14.5.1. . , e, 637014 rojekt 1 300,00 300,00fObcerstvenie pre odborny personal pracujuci na aktivite 10 mesiacov. Celkové vydavky: 300,00 Eur. 5.1
vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) pre) P P pracuyu v v Ve Ve

14.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00] 0,00

14.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
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Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Pocet jednotkova aktivitim Rizikové polozky
Nizov polozky rozpoétu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpo¢tu projektu®##**
F=D*E I I
A B B1 C D E [EUR] G
14.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
14.| Spolu 7 510,80
Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ otestovanie vhodnosti a efektivnosti
, . . : sy . elektronického spracovania odborov "Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu*. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 654,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda intern¢ho
L1 bohod 35 5,44 190,40 Lo, . . o, . X . . . 52
15.1.1.|0dborny persondl na ipravu metodiky vyucby 1 610620 osobotiodina zamestnanca: 654,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,02 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,44 Eur (zaokruhlenie). Celkovy pocet hodin
aktivity: 35 hodin. Celkové personalne vydavky: 190,40 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ otestovanie vhodnosti a efektivnosti
, . , . L . elektronického spracovania odborov "Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 621,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
1.2, bohod 35 5,15 180,25 . . . o . o , - . 52
15.1.2.10dborny persondl na tipravu metodiky vyucby 2 610620 osoboniodina zamestnanca: 621,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 3,81 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,15 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35 hodin.
Celkové personalne vydavky: 180,25 Eur.
Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ otestovanie vhodnosti a efektivnosti
, . , . A . elektronického spracovania odborov "Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 780,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
L. h 4 226, A . - e - Lo . - . 2
15.1.3.10dborny persondl na ipravu metodiky vyucby 3 610620 osobohodina 35 648 6,80 zamestnanca: 780,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,79 Eur/hodina. Celkovéa hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,48 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35 hodin. 3
Celkové personalne vydavky: 226,80 Eur.
Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ otestovanie vhodnosti a efektivnosti
, . . . . . elektronického spracovania odborov "Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 727,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda intern¢ho
15.1.4./0dborny persondl na iipravu metodiky vyucby 4 610620 osobohodina 35 6,03 211,05 zamestnanca: 727,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,46 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,03 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35 hodin. 32
Celkové personalne vydavky: 211,05 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ otestovanie vhodnosti a efektivnosti
, . , . A . elektronického spracovania odborov "Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 598,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
sobohod 35 4,96 173,60 N . . . . S . . . 52
15.1.5.10dborny persondl na ipravu metodiky vyucby 5 610620 osobonodina ? zamestnanca: 598,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 3,67 Eur/hodina. Celkové hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 4,96 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35 hodin.
Celkové personalne vydavky: 173,60 Eur.
Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ otestovanie vhodnosti a efektivnosti
, . , . - . elektronického spracovania odborov "Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 723,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
-1.6. h , 210, S . - P - P . - . 2
15.1.6.0dborny persondl na tipravu metodiky vyucby 6 610620 osobohodina 35 6.00 0.00 zamestnanca: 723,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,44 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,00 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35 hodin. 3
Celkové personalne vydavky: 210,00 Eur.
Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ otestovanie vhodnosti a efektivnosti
, . , . . . elektronického spracovania odborov "Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 615,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
1T bohod 35 5,11 178,85 ., . . o, . C . . . 52
15.1.7.|0dborny persondl na tipravu metodiky vyucby 7 610620 osoboniodina zamestnanca: 615,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 3,78 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,11 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35 hodin.
Celkové personalne vydavky: 178,85 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ otestovanie vhodnosti a efektivnosti
, . , . A . elektronického spracovania odborov "Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 672,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
bohod 35 5,57 194,95 N . - o . Lo . . , 52
15.1.8.]0dborny persondl na tpravu metodiky vyucby 8 610620 osobetiodina 94,9 zamestnanca: 672,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,12 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,57 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35 hodin.
Celkové personalne vydavky: 194,95 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ otestovanie vhodnosti a efektivnosti
, . , . ;o . elektronického spracovania odborov "Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 561,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
L. h 4, 162, N . - P . - . - . 2
15.1.9.10dborny persondl na tipravu metodiky vyucby 9 610620 osobohodina 35 65 62,75 zamestnanca: 561,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 3,44 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 4,65 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35 hodin. 3
Celkové personalne vydavky: 162,75 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ otestovanie vhodnosti a efektivnosti
, . , . . . elektronického spracovania odborov "Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 743,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
.1.10. bohod 35 6,17 215,95 ., . . o . C . - . 52
15.1.10.{0dborny persondl na ipravu metodiky vjucby 10 610620 osoboniodina zamestnanca: 743,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,56 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,17 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35 hodin.
Celkové personalne vydavky: 215,95 Eur.
Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ otestovanie vhodnosti a efektivnosti
. . , . Ly . elektronického spracovania odborov "Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 713,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
.11 sobohod 92 207,2 L, . f . L . ;o . .. . 2
15.1.11.{Odborny persondl na {ipravu metodiky viucby 11 610620 osobetiodina 35 59 07,20 zamestnanca: 713,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,38 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,92 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35 hodin. 5
Celkové personalne vydavky: 207,20 Eur.
Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ otestovanie vhodnosti a efektivnosti
, . , . ;o . elektronického spracovania odborov "Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 698,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
SLla. h ) 203, N . - P, . A . - . 2
15.1.12.10dborny persondl na tipravu metodiky vyucby 12 610620 osobohodina 35 580 03,00 zamestnanca: 698,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,29 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2%: = 5,80 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35 hodin. 5
Celkové personalne vydavky: 203,00 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat otestovanie vhodnosti a efektivnosti
, . , . .y . elektronického spracovania odborov "Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 656,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
.13, bohod 35 545 190,75 ., . . o . C . i, . 52
15.1.13./0dborny personl na iipravu metodiky viucby 13 610620 osobotiodina zamestnanca: 656,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,03 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,45 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35 hodin.
Celkové personalne vydavky: 190,75 Eur.
Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ otestovanie vhodnosti a efektivnosti
, , , . A . elektronického spracovania odborov "Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 784,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
1.14. sobohod s 227, L, . . . L . ;o . .. . 2
15.1.14./0dborny persondl na {ipravu metodiky vyucby 14 610620 osobotiodina 35 6,50 >0 zamestnanca: 784,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,81 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,50 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35 hodin. 5
Celkové personalne vydavky: 227,50 Eur.
15.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
1522 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
“7|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
1523 Zahranicné pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
“Iplatnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
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Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Ciselnik
opravnenych
vydavkov

Jednotka

Pocet
jednotiek

Komentar k rozpo¢tu

ITMS koéd Projektu: 26110130329

Priradenie k
aktivitam
projektu*#*

Rizikové polozky

Nazov polozky rozpoctu

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

Maxim.
jednotkova
cena Vydavky spolu
F=D*E
[EUR]

15.4.

15:3.1. personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
15.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
15.3.3.]Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
15.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

15.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 15 636001 projekt 200,00 200,00 Prenajom miestnosti pocas realizacie jednodiiového workshopu, kde bude vyhodnotena uspesnost’ projektu. Celkové vydavky: 200,00 Eur.
15.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
15.4.3. , ‘o . , ;
personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
15.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
15.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Kontrola Kriterii efektivnosti rozpoctu

Suma v EUR

Readlne limity rozpoctu
v %

Maximalne
limity

293 861,75

15.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 637014 projekt 1 500,00 500,00]Obé&erstvenie pre uéastnikov aktivity projektu. Celkové vydavky: 500,00 Eur. 52
vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty)

15.5.2.|Skoliaci materiél, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
15.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
15.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
15.] Spolu 3 473,05
X.1|Rizikova prirazka projekt 0 0,00 0,00
X.|Spolu 0,00

1. |Nepriame vydavky*** 27 734,00 10,42% 20,00% |z priamych vydavkov
2.|Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie 7 0,00% 10,00% |z priamych vydavkov
ERDF (priame vydavky) 0
3a. |Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 27 285,00 10,25% 20,00% |z priamych vydavkov
3b. |Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0 0,00% 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. |Dodavky na nepriame vydavky 0 0.00% 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. |Dodadvky na priame vydavky 600,00 0.23% 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova prirazka 0 0,00% 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov
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Priloha ¢. 3 k Dodatku ¢. 1 k Zmluve o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Ciel'ova skupina

Charakteristika ciel’ovej skupiny

Pedagogicki zamestnanci strednej Skoly
a ziaci strednej Skoly

CIECOVA SKUPINA PEDAGQGICKi
ZAMESTNANCI STREDNEJ SKOLY

Cielova skupina — 14 pedagogickych
pracovnikov ma nasledovné zastiipenie:

Rozdelenie cielovej skupiny z hPadiska
pohlavia:
Zeny — 14
Muzi— 0

Rozdelenie z hl’adiska geografického
rozmiestnenia:

Puchov 11

Povazska Bystrica 3

CIECOVA SKUPINA ZIACI STREDNEJ
SKOLY

Cielova skupina — 125 Ziakov SOS obchodu
a sluzieb Pichov mé& nasledovné zastupenie:

Vekova Struktira:

15 roéni Ziaci — 28 ziakov
16 ro¢ni Ziaci — 52 ziakov
17 roéni Ziaci — 25 ziakov
18 roc¢ni Ziaci —20 ziakov

Rozdelenie ciel’ovej skupiny z hP’adiska

P ohlavia:
Zeny - 61
Muzi —43

Rozdelenie z hl’adiska geografického
rozmiestnenia:

Puchov - 65

Povazska Bystrica —45

Ilava -15
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Podrobny popis aktivit

1.1 Oslovenie ciel'ovej skupiny, predstavenie projektu

01.09.2010 - 30.09.2010

Ciel'ovou skupinou projektu su ziaci (125) a pedagogicki
zamestnanci SOS obchodu a sluzieb Puchov (14) v celkovom
pocte 139 ucastnikov projektu.

_ 1.2 Uprava metodiky vyucby so zretePom na modernizaciu
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ucebnych osnov v odbore ,,Pracovnik marketingu*

01.11.2010 - 31.05.2011

Cielovou skupinou projektu su odborni zamestnanci SOS
obchodu a sluzieb Puchov v celkovom pocte 7.

1.3 Uprava metodiky vyuéby so zretelom na modernizaciu
ucebnych osnov v odbore ,,Kuchar*

01.11.2010-31.05.2011
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Cielovou skupinou projektu s odborni zamestnanci SOS
obchodu a sluzieb Puchov v celkovom pocte 7.

2.1 Anglicky jazyk formou e-learningu pre Ziakov

01.09.2011 - 30.04.2012
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Cielovou skupinou projektu st ziaci SOS obchodu a sluZieb
Puchov v celkovom pocte 80 ticastnikov.

2.2 Nemecky jazyk formou e-learningu pre Ziakov

01.09.2011 - 30.04.2012
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Cielovou skupinou projektu st Ziaci SOS obchodu a sluZieb
Puchov v celkovom pocte 45 icastnikov.

2.3 Vel'trh ,,VSetko pre host’a* — exkurzia v Salzburgu

01.11.2010 - 31.03.2012

Cielovou skupinou projektu su ziaci (125) a pedagogicki
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zamestnanci SOS obchodu a sluzieb Puchov (14). V celkovom
pocte 139 ucastnikov.

2.4 Hospodarsky tyzden

01.04.2011 - 31.12.2011

Ciel'ovou skupinou projektu su ziaci (44) a pedagogicki
zamestnanci SOS obchodu a sluzieb Pachov (14). V celkovom
pocte 139 ucastnikov.
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2.5 Zahrani¢na staz u partnera CKP Slupsk v Pol'sku

01.06.2011 - 31.10.2011

Ciel'ovou skupinou projektu su vybrani ziaci (84) a pedagogicki
zamestnanci SOS obchodu a sluzieb Pachov (14). V celkovom
pocte 98 ucastnikov.
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3.1 Elektronické vzdelavanie

01.02.2011 —28.02.2011

Ciel'ovou skupinou projektu si pedagogicki zamestnanci (odborni
zamestnanci) SOS obchodu a sluzieb Puchov v celkovom pocte
14 castnikov.

_ 3.2 Anglicky jazyk formou e-learningu pre pedagogickych
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zamestnancov

01.09.2011 - 30.04.2012

Ciel'ovou skupinou projektu st pedagogicki zamestnanci (odborni
zamestnanci) SOS obchodu a sluzieb Pachov v celkovom pocte
14 Gcastnikov.

4.1 Elektronizacia a testovanie uc¢ebnych osnov v odbore
,Pracovnik marketingu*
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01.09.2011 - 30.06.2012

Cielovou skupinou projektu budii odborni zamestnanci SOS
Puchov v celkovom pocte 14 ucastnikov.

5.1 Elektronizacia a testovanie uc¢ebnych osnov v odbore
,,Kuchar*

01.09.2011 - 30.06.2012
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Cielovou skupinou projektu budii odborni zamestnanci SOS
obchodu a sluzieb Puchov v celkovom pocte 14 ucastnikov.

5.2 Vyhodnotenie projektu

01.07.2012 - 31.08.2012
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Cielovou skupinou projektu su odborni zamestnanci a Ziaci SOS
Puchov v celkovom pocte 14 a 125 Gcastnikov.
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