il
=

\

t A
e -
N -
~ . ~

Agentura Y=
3% w E w Operaény program -
Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR 3 1 VIDELAVANIE ¢
& 4 ] "o ., w " Eurépska unia
pre strukturalne fondy EU X 3 % répska ui

ITMS kod Projektu: 26110130329

DODATOK C. 2 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO

PRISPEVKU

uzatvoreny vzmysle § 269 ods.2 zakona ¢.513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorsich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej sprdvy aozmene adoplneni niektorych z&konov av zmysle zdkona
¢. 528/2008 Z. z. 0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva.

CISLO ZMLUVY: 029/2010/1.1/0OPV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, registraéné ¢islo
Dodatku 029/2010/1.1/OPV/DO02 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov
sidlo

ICO
DIC
konajdci

v zastlpeni*
nézov

sidlo
ICO

DIC
konajuci

: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
: Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenské republika

: 00164381
: 2020798725
- Ing. Eugen Jurzyca

: Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej

republiky pre $trukturalne fondy EU

: Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava

Slovenska republika

: 31819494
: 2022295539
: Ing. Alexandra Drgovéa

na zéklade splnomocnenia zo dna 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov . Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Puchov
sidlo : Ul. 1. méja 1264, 02 001 Puchov
zapisany v . registri organizacii
konajuci : Mgr. lvan Kasér
1CO : 00158569
DIC
banka : Dexia banka Slovensko a.s.

Cislo uctu (vratane predcéislia) a kod banky
zalohové platby:? a)

b) —
predfinancovanie:® a)
b)
refundécia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na zmene Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného
prispevku ¢. 029/2010/1.1/OPV (dalej len ,,Zmluva®), ITMS kdéd Projektu 26110130329,
v zneni Dodatku ¢. 1 — registraéné cislo Dodatku 029/2010/1.1/0OPV/D01 a Usmernenia
Poskytovatel'a ¢. 3 zo dna 22. 9. 2010, uvedenej v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

Prilohy Zmluvy

(1) V prilohe €. 4 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
K rozpoc¢tu projektu nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu
projektu*.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 2 sa stava neoddeliteI'nou sti¢astou Zmluvy.

% Ak sa nehodi, prediarknite
% Aksa nehodi, preciarknite
* Ak sa nehodi, prediarknite
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Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznauje ako ,,Zmluva o poskytnuti
NFP* a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznac¢uje ako ,,Zmluva“.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a doésledne precitali, jeho
obsahu a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urit¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujuce osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel
ponechdva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podla rovnopisu tohto Dodatku uloZeneho
u Poskytovatel’a.

(4) Tento Dodatok nadobtida uc¢innost’ diom nasledujdcim po dni jeho zverejnenia.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Za Poskytovatela v Bratislave, dia:

POAPIS: oo,
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastuped® Poskytovatela
Ing. Alexandra Drgova

generalna riaditel’ka

Za Prijimatela v Puchove, dna:

POdPIS: v,
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

Prilohy:
Priloha ¢. 1: Rozpocet projektu a komentar k rozpoétu projektu.

> Ak sa nehodi, pre¢iarknite
® Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 2 k Zmluve o poskytnuti NFP

Rozpocet projektu a komentar k rozpoc¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Ciselnik Maxim.
opravnenych Potet jednotkova
Nizov polozky rozpottu vydavkov Jednotka Jjednotiek cena Vydavky spolu

D*E
B1 [EUR]

1. Koordinacia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky**:

Priradenie k
aktivitam
Komentar k rozpoétu projektu****

. | |

Rizikové polozky

1.1. Personalne vydavky interné 21 234,00
1.1.1.|Riadiaci personal 10 291,20
Projljskthovy maparié;bqfd:’zold;:(')v:dn)’{hza CE|k0\:CI realizéci\’J ;:rz)jek!lu,zgg l(()%oédir}éciu.jedr:—(:tlti‘\./ych'ak!i\él’t .a \tl spl?:‘upréci s tkoordinit;rgo;nogkltzivit plrgjge:n;.priprlavu 111213 21-
. . o4 . workshopov a iné. Tari at interného zamestnanca + priplatky: ,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: ,00 Eur : odinovy pracovn
1.1.1.1.|Projektovy manazér 610620 osobohodina 960 1072 10291,20 . 7,9ps Eur/hodina. Ceyu?ova hodinova mzda s odvodn:)i 3[)5,25/?:: 10,72 Eur. Celkom za 24 mesiacov projektu: 960 hodin. Celkové persondlne vydavky: 1‘:))[2‘)91,20 " 2. gig;“
Eur. o
1.1.1.2.|Koordinator odborne;j aktivity &. (doplnit’ &islo) C 0 0,00 0,00
1.1.1.3.].....In¢ (doplnit) C 0 0,00 0,00)
1.1.2.|Administrativny personal 10 942,80
;'.in;m':tl?y mrl:;iér b»uc'le_rzoqlg]o’ve&lint}'f. zta ﬂn;n&':né riac:enie projek‘n:, fripr;;f;l 5aok;ntl'/olu \.Iéetk’i/cl;. s d a.,,t dk "': v m ict 2778 o legije:j(‘tu, pfipravu 11,12,13,21-
L o . iadosti o platbu a iné. Tarif at interného zamestnanca + priplatky: 778,50 Eur/mesiac. Hodinové mzda interného zamestnanca: 778,50 Eur : odino
1.1.2.1. FinanZny manazér 610620 |osobohodina 720 646 4851201 covny :as -478 Eur/hodi:a‘.]Celkova' hodinové mzda s odpvozmgs,z% = 6,46 Eur. Celkom za 24 mesiacov projektu: 720 hodin. Celkové persondlne vy';/:vky: s |2 21224
651,20 Eur. T
Administrativny pracovnik bude zodpovedny za kontrolu pInenia planovanych aktivit realizovanych v ramci projektu, realizaciu publicity a informovanosti, pisanie
- . . " monitorovacich sprav a iné. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 903,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 903,50 Eur : 163 hodinovy
1.1.2.2.|Administrativny pracovnik 610620 osobohodina 840 749 629,60 pracovny as = 55)54 Eur/hodina. CyelFlJ(ové hodinova mzda s odvodlzi ES,Zk"i; =749 Eur. Celkom za 24 mesiacov projektu: 840 hodin. Celkové personalne vydavk;/,:y6
291,60 Eur.
1.1.2.3.]... Iné (doplnit) 0S( 0 0,00 0,00
1.1.3.]Iny personal 0,00
1.1.3.1.|Manazér publicity 0s¢ 0 0,00 0,00
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 0s¢ 0 0,00 0,00
1.1.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a idrzba 1S 05 0 0,00 0,00
1.1.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
.72,
1.2.1.|Prevéadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
122 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
123, Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
13.
1.3.1.|Riadiaci personal 0,00
1.3.1.1.|Projektovy manazér C 0 0,00 0,00
1.3.1.2.|Koordinator odborne;j aktivity &. (doplnit’ &islo) C 0 0,00 0,00
1.3.1.3.].....In¢ (doplnit) C 0 0,00 0,00)
1.3.2. init y personal 0,00
1.3.2.1.|Finanény manazér C 0 0,00 0,00
1.3.2.2.|Administrativny pracovnik C 0 0,00 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit) C 0 0,00 0,00
1.3.3.]Iny personal 0,00
1.3.3.1.|Manazér publicity 05 0 0,00 0,00
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 0s¢ 0 0,00 0,00
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a idrzba 1S 0s¢ 0 0,00 0,00
1.3.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.4.
. 5 . " . Vydavky na nakup kancelarskeho a prevadzkového materialu priebezne pocas celej doby realizacie projektu: pisacie potreby, papier, diskety, CD nosice, obaly, Sanon; 11,12,13,21-
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 [projekt 1 3000,00 3000,00] * ¥ VKY 1 nAkup kancelarsieo a prevadzkoveno materiau priehezne po ) dobyrea projektu: plsacie potreby, papler, diskety, > DA, SN0 1 9 5.31,32,4.1,
rychloviazace, zvyraziiovace, naplne do tlaCiarni a kopirovacieho zariadenia, euroobaly a iny spotrebny tovar. Celkové vydavky: 3 000,00 Eur. 5152
1.4.2.|Né4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00) 0,00
1.4.3.[Telekomunikaéné poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.|Energia, upratovanie 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00) 0,00
1.4.4.2.|Vodné a stocné projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0 0,00) 0,00
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
11,12,13,2.1-
1.4.7.|Obgerstvenic 637014 projekt 1 600,00 600,00JObé ie pre riadiaci a personal pracujiici na realizécii projektu. Celkové vydavky: 600,00 Eur. 25,31324.
5152
11,12,13,2.1.-
1.4.8.|Poistné 637015 projekt 1 300,00 300,00] Vydavky na poistenie majetku zaktipeného v ramci realizécie projektu. Celkové vydavky: 300,00 Eur. 25,31324
5152
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Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Podet jednotkova aktivitam Rizikové polozky

Nazov polozky rozpoétu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentir k rozpoctu projektu****

1.4.9.|Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00
1.4.10.{... Iné (doplnit) projekt 0 0,00] 0,00
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Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Podet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nizov polozky rozpottu vydavkov Jednotka jednotiek cel Vydavky spolu Komentir k rozpo&tu projektu****
S P O S B .. | [ v
Bl [EUR] G
1.5.1.|Personalne vydavky interné 0,00
1.5.1.1.|Manazér monitoringu 05 i 0 0,00 0,00
1512, Expertizy a posudky tykajlce sa monitoringu a
hodnotenia 0S¢ i 0 0,00 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit) 0S¢ i 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevéadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
1529, Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
1523 Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3. . .. 3 e 35 .
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
1.5.3.1.|Manazér monitoringu 0s¢ i 0 0,00 0,00
1532, Expertizy a posudky tykajlce sa monitoringu a
hodnotenia 0S¢ i 0 0,00 0,00
1.5.3.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00
168
. . Vydavky na informac¢né letiky obsahujiice informacie o realizovanom projekte, jeho cieloch a aktivitich. Letaky budu ur¢ené pre ciel'ovii skupinu Ziakov, pedagogov. 11,12,13,21-
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 [projekt 1 400,00 400,00 * YV o ety obsanujuce mio  reaizovanom projexte, J P P! »pedagoeoys | 95313241,
iné stredné $koly a taktieZ pre Sirokd verejnost. Celkové vydavky: 400,00 Eur. 5152
B . 'Vydavky na i &né plagaty jlce i acie o reali: projekte, aktivitach ako aj $irenie i icii 0 moznostiach Eerpania &nych prostriedkov zo 14,1213821-
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt ! 70000 700,00 str fondov EU. Plagéty budd umiestnené v priestoroch $koly, na informaénych tabuliach mesta. Celkové vydavky: 700,00 Eur. 25, 241'2'2'4'1'
1.6.3.|Brozirky projekt 0 0,00 0,00
1.6.4.CDROM projekt 0 0,00 0,00
1.6.5.|Oznacenie projektu projekt 0 0,00 0,00
1.6.6.|Web stranka ur¢ena pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00
16.7. Tla(_?ové konferencie a workshopy zamerané na publicitu projekt o 0,00 0,00
projektu
'Vydavky na inzerciu v regiona ami novinach, jice informécie o reali projekte, aktivitach ako aj Sirenie informécii o moznostiach ¢erpania | 1.1,1.2,1.3,2.1.-
1.6.8.|Inzercia v tlaenych alebo internetovych médiach 637003 projekt 1 1500,00 1500,00 &nych prostriedkov zo § a fondov EU. Inzercia bude informovat’ §iroki verejnost o prebiehajiicom projekte. Vydavky sii v sulade s hospodarnostou, 25,313241,
cinnost'ou a efektivnostou. Celkové vydavky: 1 500,00 Eur. 5.15.2
1.6.9.{... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
1. | Spolu 27 734,00




Nizov polozKy rozpottu

Ciselnik
opravnenych
vydavkov

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Jednotka

Pocet
jednotiek

Maxim.
jednotkové

Vydavky spolu
D*E

[EUR]

Komentir k rozpo&tu

ITMS kéd Projektu: 26110130329

Priradenie k
aktivitam
projektu****

Rizikové polozky

.| | |

2.1.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00 0,00
2.1.2.|Aplika¢ny softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4.|Tlagiarent ks 0 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunk&né zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre G&ely fotodok ks 0 0,00 0,00
2.1.8.[Skener ks 0 0,00 0,00)
. . Iné (doplnit) ks 0 0,00] 0,00
V ramci realizacie projektu bude zriadena multimedialna ucebna, v ktorej budii prebiehat’ aktivity projektu a bude sluzit’ pre Géastnikov projektu - Zziakov $koly a taktiet’ 111213 21-
S dagogickych LV ie multimedialnej ucebne uréenej na fjanie klidovych k if 1& projektu. Pogitatové vybavenie bude slazit | =77
2.2.1.]Stolnj potitat alebo notebook 633002 fks 0 800,00 16000008 G castnikov vzdelivania. Pocet kusov: 20 kusov, 800,00 Eur/kus. Vydavky si v silade s hospodamostou, iginnostou a efektivnostou. Celkové vydavky: 16 000,00 | 2% 21:;“
Eur. Cena zistena na zaklade marketingového prieskumu trhu. o
Softvér nevyhnutny na spracovanie dat, bude : Office P 2007, antivirovy program. Softvér bude stal y do zakupenyct bookov, ktoré 11,12,13,2.1.-
2.2.2.|Aplikacny softvér 633013 ks 20 140,00 2800,00]budu vyuzivat Ziaci a pedagogicki zamestnanci.Pocet kusov: 20 kusov, 140,00 Eur/kus. Vydavky st v silade s hospodarnostou, ucmnos& ou a efektivnostou. Celkove
vydavky: 2 800,00 Eur. Cena zistena na zaklade marketingového prieskumu trhu.
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00) 0,00
Tlaciaren bude sluzit' pre ucastnikov projektu pocas vyucby. Pocet kusov: 1 kus, 350,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 350,00 Eur. Cena zistena na zaklade 11,12,13,21-
2.2.4.| Tlagiarei paragonové 633002 ks 1 350,00 350,00 <n bude szt p projektu pocas vyucby: PSS - yydaviy: S50 : 25313241,
marketingového prieskumu trhu. 5152
Multifunk&né zariadenie bude obsahovat’ tladiaref, skener, kopirovacie zariadenie a bude vyuZivané udastnikmi projektu. Pocet kusov: 1 kus, 250,00 Eur/kus. Celkové 14,1213821-
2.2.5.[Multifunkéné zariadenic 633002 |ks 1 250,00 250,00] ", > evsahioval - SKener, Kopiros e projextu. P 250 - 25313241,
vydavky: 250,00 Eur. Cena zistena na zéklade marketingového prieskumu trhu. 5152
Zakiipenie USB kl'u¢: (icastnik jektu. Pocet kusov: 17 k 30,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 510,00 Eur. C istena akladc ketingovéh 11,12,13,21-
226 USB kl,L,Ié 633002 ks 17 30’00 510'00 a penie ‘ucov pre ucastnikov projel . Poce SOV usov, A ur/kus. Celkove vydavky: A ur. Cena zistena na zaklade marketingoveho 251 311321411
prieskumu trhu.
5152
2.2.7.|Digitalny fotoaparét pre uéely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.2.8.[Skener ks 0 0,00) 0,00)
Bude pouzity na vyucbu ¢ ia potas ie aktirit projektu. Pocet kusov: 1 kus, 885,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 885,00 Eur. Cena zistend na 11,12.1321-
2.2.9.|Projektor s drziakom 633004 ks 1 885,00 885,00 Zéklad’; marzeﬁn ﬁvého et P projet. LS, 885 - Vydaviy: 885, : 25,
govenop g 3132415152
Projekéné platno bude shazit’ pri realizacii aktivit projektu. Pocet kusov: 1 kus, 265,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 265,00 Eur. Cena zistena na zaklade marketingového 11,12,13,21-
2.2.10.|Projekéné platno 633004 ks 1 265,00 265,00] "IEXCP P projextu. P, 209 - vydaviy: 263, : & 25313241,
prieskumu trhu.
5152
Program Bluegastro zasiresuje vietky procesy prebiehajice v ickych prevadzkach iviiuje pricu p ik ieho zariadenia na vietkych 11,12,13,21-
2.2.11.|Restauraény program Bluegastro 633013 ks 1 708,00 708,00] pozicidch, zjednodusui livé procesy. Bude vyuzivang pocas vyucby tastnikov projektu. Pocet kusov: 1 kus, 708,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 708,00 Eur. Cena| 2.5,3.1,3.24.1,
zistena na zéklade markeungoveho prieskumu trhu. 5152
Program Horee bude sl tcastnikom projektu, ktory riesi problematiku automatizicie innosti hotelovej recepeie pre hotely a ubytovacie zariadenia hotelového typu. | =1 121321
22.12. |Program Horec 633013 fks ! 950,00 950,00 b et kusov: 1 kus, 950,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 950,00 Eur. Cena zisten na ziklade marketingového prieskumu trhu. 25, 212;4
Program MO pokladiia je otvoreny systém umoZiiujuci efektivnu centralnu spravu dat velkého mnozstva prevadzok. Pocet kusov: 1 kus, 312,00 Eur/kus. Celkové 14,1213,21-
2.2.13.|Program MO pokladita 633013 |ks 1 312,00 312,00| Fogram VO P Jo otvoreny syste et elektivin ¢ P P : PSR g 25,31324.
vydavky: 312,00 Eur. Cena zistena na zéklade marketingového prieskumu trhu. 5152
11,12,13,2.1-
2.2.14.|Interaktivna tabul'a ACTIVboard 633004 ks 1 865,00 865,00 Tabul'a sliziaca na vyucbu ziakov. Poget kusov: 1 kus, 865,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 865,00 Eur. 25,313.24
5152
11,12,13,2.1-
2.2.15.|Softvér ACTIVstudio 633013 ks 1 570,00 570,00] Softvér potrebny k spusteniu interaktivnej tabule. Poget kusov: 1 kus, 570,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 570,00 Eur.
11,12,13,2.1-
2.2.16.|Stojan so zdvihovym mechanizmom 633001 ks 1 840,00 840,00] Stojan na upevnenie interaktivne;j tabule. Pocet kusov: 1 kus, 840,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 840,00 Eur. 25,313.24.1,
5154

s



Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

ITMS kéd Projektu: 26110130329

2.3.1.

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Podet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nizov polozKy rozpottu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentir k rozpo&tu projektu****
A B B c D E [EUR] G ! !
11,12,13,2.1-
2.2.17.|0zvudenie 633001 ks 1 770,00 770,00] Ozvuéenie k interaktivnej tabuli. Poget kusov: 1 kus, 770,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 770,00 Eur. 25,313.24.1,
5155
11,12,13,2.1-
2.2.18.|Vyucbovy softvér 633013 ks 1 370,00 370,00] Softvér na vyucbu prostrednictvom interaktivnej tabule. Pocet kusov: 1 kus, 370,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 370,00 Eur. 25,31324.1,
5157
11,12,13 21~
2.2.19.|Magnetické tabul'a 633001 ks 2 420,00 840,00] Pocet kusov magnetickej tabule: 2 kusy, 420,00 Eur/kus. Celkové vydavky: 840,00 Eur. 25,3.1,3.2,4.

5159

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0 0,00) 0,00
2.3.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0 0,00) 0,00
2.|Spolu 27 285,00

H

“|personalu podla aktivit projektu

0,00

0,00

... Iné (doplnit)

osobohodina

0,00

0,00

3.2.1.|Prevédzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00
322 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

7| platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
323 Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

" Iplatnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

331 Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
""" |personalu podl'a aktivit projektu 0 0,00) 0,00
3.3.2.|Vyvoj portalu 0 0,00) 0,00
3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov 0 0,00 0,00
11,12,13,2.1-
3.3.4.|Intruktaz 637005 projekt 1 200,00 200,00] Indtruktaz k pouzivaniu interaktivnej tabule. Celkové vydavky: 200,00 Eur. 25,313241,
5156
11,12,1.3,2.1-
3.3.5.[Montaz interaktivnej tabule a dataprojektora 635004 projekt 1 400,00 400,00] Vydavky montaz interaktivnej tabule a dataprojektora. Celkové vydavky: 400,00 Eur. 25,31324.1,
5.1,5.10

0 Kedze skola

i priestormi na ie pocetnej skupiny I'udi, vyuZije moZnost’ prendjmu priestorov v ramei mesta. Prendjom miestnosti pocas

3.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 635001 projekt ! 20000 2000 realizécie jednodiiového workshopu, kde bude oslovena ciel'ové skupina a $iroka verejnost, predstavia sa ciele projektu, jeho aktivity. Celkové vydavky: 200,00 Eur. 1
3.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
343, Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
odborny personal (zabezpedené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
3.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00




ITMS kéd Projektu: 26110130329

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Podet jednotkové aktivitam Rizikové polozky
Nizov polozky rozpottu vydavkov Jednotka Jjednotiek Vydavky spolu Komentir k rozpo&tu projektu****
] IR P S P I I S R R
[EUR] G
3.5.
3.5.1. Ubytqvanlg ' stravr?e/dlety a cg§tqvne pre frekventantov 637014 projekt 1 500,00) 500,00] Obéerstvenie pre téastnikov aktivity projektu. Celkové vydavky: 500,00 Eur. 11
vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty)
3.5.2.|Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 1 300,00

névrhov ucebnych osnov.

Odborny personal na ipravu metodiky vyucby bude

5,11 Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personélne vydavky: 1 073,10 Eur.

4.1.1.|Odborny personal na tpravu metodiky vyucby 1 610620 osobohodina 210 5,44 1 142,40 Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 654,50 Eur/mesiac. Hodmova mzda interného zamestnanca: 654,50 Eur : 163 hodinovy pracovny &as = 4,02 Eur/hodina. 12

Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,44 Eur (zaokrthlenie). Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personélne vydavky: 1 142,40 Eur.

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude ¢ navrhov uéebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
4.1.2.|Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby 2 610620 osobohodina 210 5,15 1081,50§621,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 621, 00 Eur: 163 hodmovy pracovny &as = 3,81 Eur/hodina. Celkova hodinové mzda s odvodmi 35,2% = 12

5,15 Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personélne vydavky: 1 081,50 Eur.

Odborny personal na ipravu metodiky vyucby bude zab covat’ navrhov uéebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
4.1.3.|Odborny personal na ipravu metodiky vyucby 3 610620 osobohodina 210 6,48 1360,80]780,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 780, 50 Eur: 163 hodmovy pracovny &as = 4,79 Eur/hodina. Celkova hodinové mzda s odvodmi 35,2% = 12

6,48 Eur (zaokrthlenie). Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personélne vydavky: 1 360,80 Eur.

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude ¢ navrhov uéebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
4.1.4.|Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby 4 610620 osobohodina 210 6,03 1266,30]727,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 727, 00 Eur: 163 hodmovy pracovny &as = 4,46 Eur/hodina. Celkova hodinové mzda s odvodmi 35,2% = 12

6,03 Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personélne vydavky: 1 266,30 Eur.

Odborny personal na ipravu metodiky vyucby bude zab covat’ navrhov uéebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
4.1.5.|Odborny personal na ipravu metodiky vyucby 5 610620 osobohodina 210 4,96 1041,60]598,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 598, 50 Eur: 163 hodmovy pracovny &as = 3,67 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 12

4,96 Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 041,60 Eur.

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude ¢ navrhov uéebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
4.1.6.|Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby 6 610620 osobohodina 210 6,00 1260,00§723,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 723, 50 Eur: 163 hodmovy pracovny &as = 4,44 Eur/hodina. Celkova hodinové mzda s odvodmi 35,2% = 12

6,00 Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personélne vydavky: 1 260,00 Eur.

Odborny personal na ipravu metodiky vyucby bude zab covat’ navrhov uéebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
4.1.7.|Odborny personal na ipravu metodiky vyucby 7 610620 osobohodina 210 511 1073,10J615,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 615, 50 Eur: 163 hodmovy pracovny &as = 3,78 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 12

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

4.2.1.|Prevéadzka vozidla organizécie * projekt 0,00) 0,00
422 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

7 Iplatnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
42 Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

" Iplatnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

431 persondlu podla aktivit projektu 0 0,00) 0,00
4.3.2.|Vyvoj portélu 0 0,00 0,00
4.3.3.[Tvorba vzdelavacich modulov 0 0,00) 0,00)
4.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00) 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

4. 4 1 Né&jom priestorov na realizéciu aktivity 4 projekt 0,00) 0,00
4.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0,00) 0,00
443, Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

odborny persondl (zabezpedené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
4.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00

45.1. ©delivania (domice, zahranicné cesty) 637014 projekt 1 300,00 300,00] Obeerstvenie pre odborny personal pracujiici na aktivite 7 mesiacov. Celkové vdavky: 300,00 Eur. 12
4.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 330,00 330,00 Nikup zositov, zakladaov, obalov, pisacich potrieb a ugebnjch pomécok pre odborny personal podas realizcie aktivity. Celkové vydavky: 330,00 Eur. 12
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00




Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Ciselnik
opravnenych
vydavkov

Nizov polozky rozpottu

Jednotka

Pocet
Jjednotiek

Maxim.
Jjednotkova
cena

Vydavky spolu

Komentir k rozpottu

ITMS kéd Projektu: 26110130329

Priradenie k
aktivitam
projektu****

Rizikové polozky

.. Iné (doplnit)

projekt

0,00

0,00

Spolu

8 855,70

névrhov ué

Odborny personal na ipravu metodiky vyucby bude

osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:

6,50 Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personélne vydavky: 1 365,00 Eur.

5.1.1.[Odborny personal na upravu metodiky vyucby 1 610620 osobohodina 210 557 1169,70]672,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 672, 00 Eur: 163 hodmovy pracovny &as = 4,12 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 13

5,57 Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personélne vydavky: 1 169,70 Eur.

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zat Govat’ navrhov u¢ebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
5.1.2.[Odborny personal na upravu metodiky vyucby 2 610620 osobohodina 210 4,65 976,50§561,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 561, 00 Eur: 163 hodmovy pracovny &as = 3,44 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 13

4,65 Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personalne vydavky: 976,50 Eur.

Odborny personal na iipravu metodiky vyucby bude zab covat’ navrhov ué osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
5.1.3.[Odborny personal na ipravu metodiky vyucby 3 610620 osobohodina 210 6,17 1295,70] 743,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 743, 00 Eur: 163 hodmovy pracovny &as = 4,56 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 13

6,17 Eur (zaokrthlenie). Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personélne vydavky: 1 295,70 Eur.

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zat Govat’ navrhov u¢ebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
5.1.4.|Odborny personal na ipravu metodiky vyucby 4 610620 osobohodina 210 5,92 1243,20§713,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 713, 50 Eur: 163 hodmovy pracovny &as = 4,38 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 13

5,92 Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personélne vydavky: 1 243,20 Eur.

Odborny personal na iipravu metodiky vyucby bude zab covat’ navrhov ué osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
5.1.5.[Odborny personal na ipravu metodiky vyucby 5 610620 osobohodina 210 5,80 1218,00§698,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 698, 50 Eur: 163 hodmovy pracovny &as = 4,29 Eur/hodina. Celkova hodinové mzda s odvodmi 35,2% = 13

5,80 Eur (zaokrthlenie). Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personélne vydavky: 1 218,00 Eur.

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zat covat’ navrhov uéebnych osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
5.1.6.[Odborny personal na ipravu metodiky vyucby 6 610620 osobohodina 210 5,45 1144,504656,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 656, 50 Eur: 163 hodmovy pracovny &as = 4,03 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 13

5,45 Eur. Celkom za 7 mesiacov projektu: 210 hodin. Celkové personélne vydavky: 1 144,50 Eur.

Odborny personal na ipravu metodiky vyucby bude zab covat’ navrhov ué osnov. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky:
5.1.7.|Odborny personal na ipravu metodiky vyucby 7 610620 osobohodina 210 6,50 1365,00§784,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 784, 50 Eur: 163 hodmovy pracovny &as = 4,81 Eur/hodina. Celkova hodinové mzda s odvodmi 35,2% = 13

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5. 2 1 Prevédzka vozidla organizéacie * projekt 0,0 0,00
522 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
7 Iplatnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnyml limitmi)** v pripade potreby projekt

" persondlu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00] 0,00
5.3.2.|Vyvoj portélu osobohodina 0 0,00] 0,00
5 3 3 Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

0

. Iné (doilmt) 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

5.4.1.|N&jom priestorov na realizéciu aktivity 5 projekt 0,00) 0,00
5.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00
543, Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikdcie projekt 0 0,00 0,00
5. 4 5 . Iné (doplnit’) projekt 0,00 0,00

5.5.1. ©delivania (domice, zahranicné cesty) 637014 projekt 1 300,00 300,00] Obeerstvenie pre odborny personal pracujiici na aktivite 7 mesiacov. Celkové vdavky: 300,00 Eur. 13
5.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 330,00 330,00 Nikup zositov, zakladagov, obalov, pisacich potrieb a ugebnjch pomécok pre odborny personal podas realizicie aktivity. Celkové vydavky: 330,00 Eur. 13
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
5.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

5.| Spolu 9 042,60




ITMS kéd Projektu: 26110130329

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Ciselnik Maxim. Priradenie k

opravnenych Potet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nizov polozky rozpottu vydavkov Jednotka Jjednotiek cena Vydavky spolu Komentir k rozpo&tu projektu****
A B Bl C D E [EUR] G ! I

6.1.1 Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

""" |personalu podla aktivit projektu 0s¢ i 0 0,00 0,00
6.1.2.|... Iné (dophif) osobohodina 0 0,00 0,00

2

6.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
622 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s

7| platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
6.2.3 Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

" | platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

6.3.1. . . .
personalu podla aktivit projektu 0 0 0,00 0,00
6.3.2.|Vyvoj portalu 0s¢ i 0 0,00 0,00
6.3.3.[Tvorba vzdelavacich modulov 0s¢ i 0 0,00) 0,00
o T f e e . . VR
6.3.4 Dodavatel'sky zabezpecena vzdelavacia aktivita: 637001 osobokurz 80 400,00 32.000,00 V: aktivita ‘skou ou so ami so MS SR, kvalitnymi sluzbami a vyhodnou cenovou 21

“["Anglicky jazyk formou e-learningu™ Pocet ucastnik dvania: 80 Gcastnikov, vydavky na vzdelavanie 1 uastnika: 400,00 Eur. Celkové vydavky: 32 000,00 Eur.

&
=

6.4.1.|N4jom priestorov na realizéciu aktivity 6 projekt 0 0,00) 0,00
6.4.2.|Ndjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00
6.43. Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

odborny persondl (zabezpedené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
6.4.4.| Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00) 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

6.5.1. . N rojekt 0 0,00 0,00
vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) prol
6.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 600,00 600,00 Nikup zositov, zakladagov, obalov, pisacich potrieb a ugebnjch pomécok pre odborny personal podas realizcie aktivity. Celkové vydavky: 600,00 Eur. 2.1
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
6.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
6.] Spolu 32 600,00
7.
7.1.
711 Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
""" |personalu podTla aktivit projektu 0 0,00 0,00
7.1.2.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
7.2.1.|Prevéadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00
70 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
7 Iplatnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
72 Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
" Iplatnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

731 persondlu podla aktivit projektu i 0 0,00) 0,00
7.3.2.|Vyvoj portélu i 0 0,00 0,00
7.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov i 0 0,00 0,00,
Dodavatel'sky zabezpecena vzdelavacia aktivita: 'Vzdelavacia aktivita Cend dodavatel'skou &nost’ou so ski fami so ivanim, itaciou MS SR, kvalitnymi sluzbami a vyhodnou cenovou
734. “Nemecky jaiyk fonll)wu e-learningu” 637001 |osobokurz 4 40000 18000,00 Pocet tcastn dvania: 45 utastnikov, vydavky na vzdelsvanie 1 acastnika: 400,00 Eur. Celkové vydavky: 13y 000,00 Eur. Vy 22
7.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 7 projekt 0 0,00 0,00
7.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
743, Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
odborny personal (zabezpetené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

7.5,

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

. . . rojekt 0 0,00] 0,00
vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) prol




Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

ITMS kéd Projektu: 26110130329

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

“|personélu podla aktivit projektu

0S¢

o

0,00

0,00

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Podet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nizov polozKy rozpottu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentir k rozpo&tu projektu****
F=D*E | M
A B Bl C D E [EUR] G
7.5.2.|Skoliaci materiél, $koliace potreby 633009 projekt 1 350,00 350,00fNakup zositov, zakladacov, obalov, pisacich potrieb a u¢ebnych pomdcok pre odborny personal pocas realizacie aktivity. Celkové vydavky: 350,00 Eur. 2.2

7.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
7.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00) 0,00)
7.| Spolu 18 350,00

8.
8.1.

Iné (doplnit)

Prevédzka vozidla organizécie *

osobohodina

projekt

0,00

0,00

0,00

0,00

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s

8.22. platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnyml limitmi)** v pripade potreby projekt

31 Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

personalu podla aktivit projektu 0S¢ 0 0,00 0,00
8.3.2.[Vyvoj portélu 0S¢ 0 0,00 0,00
8.3.3.[Tvorba vzdelavacich modulov 0s¢ 0 0,00) 0,00)
8.3.4.... Iné (doplnit) 0 0,00) 0,00)

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

8. 4 1 Néjom priestorov na realizaciu aktivity 8 projekt 0,00 0,00
8.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
8.43. Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

odborny personal (zabezpedené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
8.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
8. 4 5 . Iné (doplnit) projekt 0,00) 0,00)

Ugastnici exkurzie v Salzburgu nadobudnti nové poznatky, zoznamia sa s novinkami a novymi trendami v oblasti gastronomie a obchodu. V ramci realizécie projektu sdi planované 2.

terminy konania exkurzii- 4 skupiny celkovo pre 125 Ziakov a 14 pedagogickych zamestnancov rozdelenych do 4 skupin. Viydavky na 1 trojdiiovi exkurziu na 1 skupinu

851, vzdelavania (domdce, zahrani¢né cesty) 631002 projekt ! 52200.00 5220000 predstavuji vydavky na cestovné 3 000,00 Eur; vydavky na ubytovanie 6 000,00 Eur, kde ceny ubytovania boli zistované na internetovych strankach poskytujicich ubytovanie v 23
Salzburgu a jeho okolia a vydavky na stravne v hodnote 4 050,00 Eur. Rozpocet na stravné vychadza zo zakona ¢. 475/2008 Z. z. o cestovnych néhradéch. Cestovné bolo zistené
na zéklade trhu i v Pl regiéne. Celkom za 1 exkumu L 1sl kugmu 13 050,00 Eur. Pocet exkurzif: 2 terminy exkurzii pre 4 skupiny.
Celkové vydavky predstavuji sumu 52 200,00 Eur. Vydavky si v stlade s
8.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00) 0,00
Vydavky na vstupné v ramei planovanych exkurzii v Salzburgu nadobudnu Gi¢astnici exkurzie nové poznatky, zoznamia sa s novinkami a novymi trendami v oblasti
8.5.3.|Prispevky pre frekventantov 637004 projekt 1 2400,00 2 400,00] gastronomie a obchodu. Vydavky na vstupné za 1 exkurziu: 600,00 Eur. Celkové vydavky za 4 exkurzie: 2 400,00 Eur. Vydavky st v siilade s hospodarnostou, 23
ucinnost'ou a efektivnostou.
8.5.4.... In¢ (doplnit) projekt 0 0,00) 0,00)
8.| Spolu 54 600,00
911 Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
""" |personalu podla aktivit projektu 0S¢ 0 0,00 0,00
. Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00

9.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
92 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
7| platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
92 Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
" | platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
931 Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
""" | personalu podla aktivit projektu 05 0 0,00 0,00
9.3.2.[Vyvoj portélu 0s¢ 0 0,00) 0,00)
9.3.3.[Tvorba vzdelavacich modulov 05 0 0,00 0,00)
Iné (doplnit) 0 0,00) 0,00




Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

ITMS kéd Projektu: 26110130329

9.5,

Hospodirsky tydefi absolvuje 44 Ziakov treticho roénika a 14 pedagogickych zamestnancov skoly. Ugastnici budd rozdeleni do 4 skupin, kde kazds skupina absolvuje

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Podet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nizov polozky rozpottu vydavkov Jednotka Jjednotiek cena Vydavky spolu Komentir k rozpo&tu projektu****
F=D*E | m
A B Bl C D E [EUR] G
9.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 9 projekt 0 0,00 0,00
9.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
943, Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
odborny personal (zabezpetené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
9.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
9.4.5.... Iné (doplnit) projekt 0 0,00) 0,00)

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.1, UoYtovanie, sraunéldiety a cestowné pre ekventantov | 67015 e | o0 080.0]<eny v bl vt e Sk posi v gy 1 v« rdnte 41000 . Ronpatet st wohidzn o | 24
vzdeldvania (domace, zahraniéné cesty) zdkona . 475/2008 Z. 7. 0 cestovnjch nahradéch. Celkom za 1 skupinu: 1 010,00 Eur. Pocet skupin: 4 skupiny. Celkové vydavky predstavujit sumu: 4 040,00 Eur.
Vydavky s v silade s hospodarnost'ou, ¢innost'ou a efektivnostou.
9.5.2.| Skoliaci materiél, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
9.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
9.5.4.... Iné (doplnit) projekt 0 0,00) 0,00)
9.| Spolu 4 040,00

10.5

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

\V ramci zahranicnej staze v Pol'sku u_partnera CKP_Slupsk budi mat' ¢astnici staze moznost porovnat' systém vzdelavania u nas a v zahranici a overit si nadobudnuté vedomosti

10.1.1. persondlu podla aktivit projektu 0s¢ 0 0,00 0,00
10.1.2.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00) 0,00)
10.2.1.[Prevadzka vozidla organizéacie * projekt 0 0,00 0,00
1022, Tuzefnsl_(é_pr_acqvne’ cesty (cestovné nahrady v stilade s

platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
1023, Zahralni('infé p_rac'ovné ces’ty (cestovné nahrady v salade s

platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00

10.3.

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
10.3.1. . N . .

personalu podla aktivit projektu 0S( 0 0,00 0,00
10.3.2.| Vyvoj portalu 0s¢ 0 0,00) 0,00)
10.3.3. [ Tvorba vzdelavacich modulov 0s¢ 0 0,00 0,00)
10.3.4.|... Iné¢ (dophit) 0 0,00 0,00
10.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 10 projekt 0 0,00 0,00
10.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1043, Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

odborny personal (zabezpedené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
10.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikécie projekt 0 0,00 0,00
10.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00) 0,00)

10.5.1. g 5 ! e 631002 projekt 1 84 000,00 84 000,00V Praxi Ide 0 2 jednotyZdiiové pobyty pre 84 Ziakov a 14 pedagogickych zamestnancov. iydavky na 1 tyzdenny pobyt predstavuji vydavky na cestovné 10 500,-€ - cestovné bolo 25
vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) zistené na zaklade prieskumu trhu dopravnych spoloénosti v Puchovskom regione. Vydavky na ubytovanie, stravu a_cestovné naklady na program staze na overovanie
systému vzdelavania v Pol'sku 31 500.-€ - Celkom za 1 tyzdfiovi staz 42 000,-€. Celkové vydavky za 2 tyzdenné pobyty predstavuji sumu 84 000,-€. Vydavky st v stilade
s hospodarnostou, icinnostou a efektivnostou.
10.5.2. | Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
10.5.3. [Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
10.5.4.{... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
10.| Spolu 84 000,00
11.
ABLAL
1111, Doplnit’ nazvy funkc.ii/polo?iek lektorov a odborného
personalu podl'a aktivit projektu 0 0,00] 0,00
11.1.2 Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00

11.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
1122 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
7 | platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

10




ITMS kéd Projektu: 26110130329

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Ciselnik Maxim. Priradenie k

opravnenych Podet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nizov polozKy rozpottu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentir k rozpo&tu projektu****
F=D*E \ I
A B Bl C D E [EUR] G
11.23. Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

11.3.1. ; . )
personalu podla aktivit projektu 0S¢ 0 0,00 0,00
11.3.2.| Vyvoj portalu 0s¢ i 0 0,00) 0,00)
11.3.3.[Tvorba vzdelavacich modulov 0s¢ i 0 0,00 0,00)
Dodavatel'sky zabezpecena vzdelavacia aktivita: Vzdelavacia aktivita zat gena dodavatel'skou sp fou so sku Cami so ivanim, akrediticiou M$ SR, kvalitnymi sluzbami a vyhodnou cenovou
11.3.4. “Elektronické vzdelavanie" 637001 osobokurz 14 130,00 182000 ponukou. Pocet Gcastnik avania: 14 GCastnikov, vydavky na vzdelavanie 1 ugastnika: 130,00 Eur. Celkové vydavky: 1 820,00 Eur. 31
11.4.1.[N&jom priestorov na realizaciu aktivity 11 projekt 0 0,00) 0,00
11.4.2.[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00
1143 Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
"~ ""|odborny personal (zabezpegené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

11.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

115.1. . N rojekt 0 0,00 0,00
vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) prol
11.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 100,00 100,00 Nékup zositov, zakladacov, obalov, pisacich potrieb a ugebnych pomécok pre odborny persondl poéas realizacie aktivity. Celkové vydavky: 100,00 Eur. 31
11.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
.. Iné (doplnit) projekt 0 0,00 I
11.| Spolu 1 920,00
12.
12.1.
1211 Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
""" |personalu podTla aktivit projektu 0 0,00 0,00
.. Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
12.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
1222 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
"' platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00)
1223 Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
| platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00)
12.3.
1231 Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
""" |personalu podl'a aktivit projektu i 0 0,00) 0,00
12.3.2.[Vyvoj portalu i 0 0,00] 0,00
12.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov i 0 0,00) 0,00,
Dodavatel'sky zabezpecena vzdelavacia aktivita: Vzdelavacia aktivita zabezpecend dodavatel'skou &nost'ou so skil Cami so dvanim, itaciou MS SR, kvalitnymi sluzbami a vyhodnou cenovou
123.4. "Anglicky jazyk formou e-learningu" 637001 osobokurz 14 40000 560000 Poget iastni dvania: 14 tcastnikov, vydavky na vzdeldvanie 1 G¢astnika: 400,00 Eur. Celkové vydavky: 5 600,00 Eur. 82
12.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 12 projekt 0 0,00 0,00
12.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1243 Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
~"""|odborny personél (zabezpeené dodavatel'sky)***#* projekt 0,00
12.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikécie projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

125.1. . . rojekt 0 0,00 0,00
vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) prol
12.5.2.|Skoliaci materiél, $koliace potreby 633009 projekt 1 200,00 200,00fNakup zositov, zakladacov, obalov, pisacich potrieb a u¢ebnych pomdcok pre odborny personl pocas realizcie aktivity. Celkové vydavky: 200,00 Eur. 32
. |Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
-|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Spolu 5 800,00
13.
13.1.



ITMS kéd Projektu: 26110130329

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Podet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nizov polozKy rozpottu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentir k rozpo&tu projektu****
F=D*E \ "
A B Bl C D E [EUR] G
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
. . . . - . wPracovnik marketingu®, Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 654,50 Eur/mesiac. Hodinové mzda interného zamestnanca: 654,50 Eur : 163 hodinovy
13.1.1.|0dbornj personal na tipravu metodiky vyucby 1 610620 |osobohodina 180 544 9920 covny cas = 4,02 gEur/hodina)./ Cpelkova' hodinové mzda s odv:d:ni 35y,2% = 5,44 Eur (zaokrthlenie). Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin, Celkové p\gsona'lne 41
vydavky: 979,20 Eur.
Odborny personal na iipravu metodiky vyucby bude zab, Covat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
. . . . L " »Pracovnik marketingu®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 621,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 621,00 Eur : 163 hodinovy
13.1.2.Odbornj personél na dpravu metodiky vjuzby 2 610620 osobohodina 180 515 927,00 pracovny Cas = 3,81 gEur/hodina\)./Cp<-:lkcavai hodinova mzda s odvgdlzi 3‘2’2% = 5,15 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personalne vyd:\yky: 41
927,00 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
. . . . - . wPracovnik marketingu®, Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 780,50 Eur/mesiac. Hodinové mzda interného zamestnanca: 780,50 Eur : 163 hodinovy
13.1.3.Odborny persondl na tpravu metodiky vyucby 3 610620 |osobohodina 180 648 1166400 acovny cas = 4,79 gEur/hodina)./ Cpelkova' hodinové mzda s odv:d:ni 35y,2% = 6,48 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové persondlne v)'/da\g(y: 1 41
166,40 Eur.
Odborny personal na iipravu metodiky vyucby bude zab, Covat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
. . . . - " »Pracovnik marketingu®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 727,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 727,00 Eur : 163 hodinovy
13.1.4.{Odborny persondl na dpravu metodiky viutby 4 610620 osobohodina 180 6,03 1085,40 pracovny Cas = 4,46 gEur/hodina\)./Cp<-:lkcavai hodinova mzda s odvgdlzi 3‘2’2% = 6,03 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personalne vyd:\yky: 1 41
085,40 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
. . . . - . wPracovnik marketingu®, Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 598,50 Eur/mesiac. Hodinové mzda interného zamestnanca: 598,50 Eur : 163 hodinovy
13.1.5.Odborny persondl na tpravu metodiky vyucby 5 610620 |osobohodina 180 499 89280) racovny cas = 3,67 gEur/hodina)./ Cpelkova' hodinové mzda s odv:d:ni 35y,2% = 4,96 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové persondlne vy'dgky; 41
892,80 Eur.
Odborny personal na tipravu metodiky vyucby bude zab Covat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
. . . . - " »Pracovnik marketingu®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 723,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 723,50 Eur : 163 hodinovy
13.1.6.{Odborny personal na dpravu metodiky vjucby 6 610620 osobohodina 180 6,00 1080,00 pracovny Cas = 4,44 gEur/hodina\)./Cp<-:lkcavai hodinova mzda s odvgdlzi 3‘2’2% = 6,00 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personalne vyda‘\I/{(y: 1 41
080,00 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
. . . . - . wPracovnik marketingu®, Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 615,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 615,50 Eur : 163 hodinovy
13.1.7.|Odbornj persondl na tpravu metodiky vyucby 7 610620 |osobohodina 180 541 91980) racovny cas = 3,789Eur/hodina>./ Cpelkova' hodinové mzda s odv:d:ni 35y,2% = 5,11 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personlne vy'dgky; 41
919,80 Eur.
13.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00) 0,00
1329, Tuzemslfé_p(acqvné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
1323, Zahranié_n_é pracgvné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

ﬁ

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

1331, persondlu podl'a aktivit projektu 0 0,00 0,00
13.3.2.[Vyvoj portalu 0 0,00] 0,00
13.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov 0 0,00 0,00,
13.3.4.|... Iné (doilnit‘) 0 0,00) 0,00
13.4.1.[Néjom priestorov na realizaciu aktivity 13 projekt 0 0,00) 0,00
13.4.2.[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00
1343, Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
13.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
13.4.5.{... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

13.5.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

135.1. Vzdelavania (domice, zahraniéné cesty) 637014 projekt 1 300,00 300,00} Obéerstvenie pre odborny personal pracujici na aktivite 10 mesiacov. Celkové vydavky: 300,00 Eur. 4.1
13.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
13.5.3. |Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00) 0,00
13.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
13.| Spolu 7 350,60
14.
14.1.

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu uc¢ebnych osnov v odbore
14.1.1.[Odborny personal na upravu metodiky vyucby 1 610620 osobohodina 180 5,57| 1002,60],Kuchar. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 672,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 672,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,12 5.1
Eur/hodina. Celkové hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,57 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personélne vydavky: 1 002,60 Eur.

Odborny personal na ipravu metodiky vyucby bude zab Covat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
14.1.2.(Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby 2 610620 osobohodina 180 4,65 837,00, Kuchér*. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 561,00 Eur/mesiac. Hodinové mzda interného zamestnanca: 561,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 3,44 5.1
Eur/hodina. Celkové hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 4,65 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personélne vydavky: 837,00 Eur.
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ITMS kéd Projektu: 26110130329

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Podet jednotkova aktivitam Rizikové polozky

Nizov polozKy rozpottu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentir k rozpo&tu projektu****

A B Bl C D E [EUR] G

Odborny personal na ipravu metodiky vyucby bude osnov v odbore
14.1.3.[Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby 3 610620 osobohodina 180 6,17 1110,60].,,Kuchar. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 743,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 743,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,56 5.1
Eur/hodina. Celkové hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,17 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personélne vydavky: 1 110,60 Eur.

Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu u¢ebnych osnov v odbore
14.1.4.|Odborny personal na upravu metodiky vyucby 4 610620 osobohodina 180 5,92 1065,60],Kuchar. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 713,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 713,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,38 5.1
Eur/hodina. Celkové hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,92 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personalne vydavky: 1 065,60 Eur.

Odborny personal na tipravu metodiky vyucby bude osnov v odbore
14.1.5.[Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby 5 610620 osobohodina 180 5,80 1044,00], Kuchar“. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 698,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 698,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,29 5.1
Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,80 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personélne vydavky: 1 044,00 Eur.

Odborny personal na ipravu metodiky vyucby bude zabezpecovat’ elektronizaciu uc¢ebnych osnov v odbore
14.1.6.|Odborny personal na upravu metodiky vyucby 6 610620 osobohodina 180 5,45 981,00], Kuchar. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 656,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 656,50 Eur : 163 hodinovy pracovny &as = 4,03 5.1
Eur/hodina. Celkové hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,45 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personélne vydavky: 981,00 Eur.

Odborny personal na tipravu metodiky vyucby bude osnov v odbore
14.1.7.[Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby 7 610620 osobohodina 180 6,50 1170,00], Kuchar. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 784,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného zamestnanca: 784,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,81 5.1
Eur/hodina. Celkové hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,50 Eur. Celkom za 10 mesiacov projektu: 180 hodin. Celkové personélne vydavky: 1 170,00 Eur.

14.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00) 0,00
1429, Tuzemslfé_p(acqvné cesty (cestovné nahrady v stlade s

platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
1423, Zahranié_n_é pracgmé cesty (cestovné nahrady v stlade s

platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

14.3.

1431, Doplnit’ nazvy funkc.ii/polo?iek lektorov a odborného

personalu podl'a aktivit projektu 0 0,00] 0,00
14.3.2.[Vyvoj portalu 0 0,00] 0,00
14.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov 0 0,00 0,00,
14.3.4.|... Iné (doilnit‘) 0 0,00) 0,00
14.4.1.[Néjom priestorov na realizaciu aktivity 14 projekt 0 0,00) 0,00
14.4.2.[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00
1443, Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
14.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
14.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

145

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

145.1. ©adelivania (domice, zahranicné cesty) 637014 projekt 1 300,00 300,00] Obeerstvenie pre odborny personal pracujici na aktivite 10 mesiacov. Celkové vydavky: 300,00 Eur. 5.1
14.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
14.5.3. |Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00) 0,00
14.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
14.| Spolu 7 510,80

5

-
= B

Odborny personal na tipravu metodiky vyucby bude a
elektronického spracovania odborov “Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu*. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 654,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného

15.1.1.|Odborn persondl na pravu metodiky vyucby 1 610620 osobohodina % 544 19040 654,50 Eur : 163 hodinovy pracovny as = 4,02 Eur/hodina. Celkové hodinové mzda s odvodmi 35,2% = 5,44 Eur (zaokrihlenic). Celkovy poset hodin 52
aktivity: 35 hodin. Celkové personélne vydavky: 190,40 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zat Covat’ ie vhodnosti a efekti
, . . . - . elektronického spracovania odborov "Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu*. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 621,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
15.1.2.|0dbornj personal na dpravu metodiky vjucby 2 610620 |osobohodina % 519 18025 621,00 Eur : 163 hodinovy pracovny as = 3,81 Eur/hodina. Celkové hodinové mzda s odvodmi 35,2% = 5,15 Eur. Celkovy potet hodin aktivity: 35 52
hodin. Celkové personalne vydavky: 180,25 Eur.
Odborny personal na tipravu metodiky vyucby bude Covat’ ia
. A . . - . elektronického spracovania odborov “Kuchér" a ,,Pracovnik marketingu“. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 780,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
15.1.3.|0dborny personal na dpravu metodiky vjucby 3 610620 osobohodina % 6.48 226,80 780,50 Eur : 163 hodinovy pracovny as = 4,79 Eur/hodina. Celkové hodinové mzda s odvodmi 35,2% = 6,48 Eur. Celkov§ podet hodin aktivity: 35 52
hodin. Celkové personalne vydavky: 226,80 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zat Covat’ ie vhodnosti a efekti
15.1.4.|Odborny persondl na tpravu metodiky vyucby 4 610620 osobohodina 35 6,03 211,05 elektronického spracovania odborov "Kuchar" a ,,Pracovnik marketingu*. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 727,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného 52

727,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,46 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,03 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35
hodin. Celkové personalne vydavky: 211,05 Eur.
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ITMS kéd Projektu: 26110130329

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Potet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nizov polozKy rozpottu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentir k rozpo&tu projektu****
F=D*E ! 1
A B Bl C D E [EUR] G
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zat Covat’ ie vhod
, . . . - . elektronického spracovania odborov "Kuchér" a ,,Pracovnik marketingu“. Tarifny plat mterneho zamestnanca + priplatky: 598,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
15.1.5.|0dbornj personal na dpravu metodiky vjuZby 5 610620 |osobohodina % 496 17360 598,50 Eur : 163 hodinovy pracovny as = 3,67 Eur/hodina. Celkové hodinové mzda s odvodmi 35,2% = 4,96 Eur. Celkovy potet hodin aktivity: 35 52
hodin. Celkové personalne vydavky: 173,60 Eur.
Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude covat’ ia
. A . . - . elektronického spracovania odborov “Kuchér" a ,,Pracovnik marketingu“. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 723,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
15.1.6.|0dborny personal na dpravu metodiky vjucby 6 610620 osobohodina % 6.00 210,00 723,50 Bur : 163 hodinovy pracovng as = 4,44 Eur/hodina. Celkovi hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,00 Eur. Celkov§ poet hodin aktivity: 35 52
hodin. Celkové personalne vydavky: 210,00 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zat Covat’ ie vhod
, . . . - . elektronického spracovania odborov "Kuchér" a ,,Pracovnik marketingu“. Tarifny plat mterneho zamestnanca + priplatky: 615,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
15.1.7.|0dbornj personal na dpravu metodiky vjuzby 7 610620 |osobohodina % 541 17885 615,50 Eur : 163 hodinovy pracovny &as = 3,78 Eur/hodina. Celkové hodinové mzda s odvodmi 35,2% = 5,11 Eur. Celkovy potet hodin aktivity: 35 52
hodin. Celkové personalne vydavky: 178,85 Eur.
Odborny personal na tipravu metodiky vyucby bude covat’ ia
. A . . - . elektronického spracovania odborov “"Kuchér" a ,,Pracovnik marketingu®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 672,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
15.1.8.|Odborny personal na pravu metodiky vjucby 8 610620 osobohodina % 557 19495 672,00 Eur : 163 hodinovy pracovng as = 4,12 Eurhodina. Celkovi hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 5,57 Eur. Celkov§ poet hodin aktivity: 35 52
hodin. Celkové personalne vydavky: 194,95 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zat Covat’ ie vhod
, . . . - . elektronického spracovania odborov "Kuchér" a ,,Pracovnik marketingu“. Tarifny plat mterneho zamestnanca + priplatky: 561,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
15.1.9.|0dbornj personal na dpravu metodiky vjuzby 9 610620 |osobohodina % 465 1627 561,00 Eur : 163 hodinovy pracovny &as = 3,44 Eur/hodina. Celkové hodinové mzda s odvodmi 35,2% = 4,65 Eur. Celkovy potet hodin aktivity: 35 52
hodin. Celkové personalne vydavky: 162,75 Eur.
Odborny personal na tipravu metodiky vyucby bude covat’ ia
. 5 . . - . elektronického spracovania odborov “"Kuchér" a ,,Pracovnik marketingu“. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 743,00 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
15.1.10.|Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby 10 610620 osobohodina 35 6,17 215,95 743,00 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,56 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,17 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35 52
hodin. Celkové personalne vydavky: 215,95 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zat Covat’ ie vhod
, . . . - . elektronického spracovania odborov "Kuchér" a ,,Pracovnik marketingu“. Tarifny plat mterneho zamestnanca + priplatky: 713,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
15.1.11.{Odborny persondl na tipravu metodiky vyucby 11 610620 |osobohodina % 592 207.20 713,50 Eur : 163 hodinovy pracovny as = 4,38 Eur/hodina. Celkové hodinové mzda s odvodmi 35,2% = 5,92 Eur. Celkovy poget hodin aktivity: 35 52
hodin. Celkové personalne vydavky: 207,20 Eur.
Odborny personal na tipravu metodiky vyucby bude covat’ ia
. 5 . . - . elektronického spracovania odborov “Kuchér" a ,,Pracovnik marketingu“. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 698,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
15.1.12.|Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby 12 610620 osobohodina 35 5,80 203,00 698,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,29 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2%: = 5,80 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35 52
hodin. Celkové personalne vydavky: 203,00 Eur.
Odborny personal na upravu metodiky vyucby bude zat Covat’ ie vhod
, . . . - . elektronického spracovania odborov "Kuchér" a ,,Pracovnik marketingu“. Tarifny plat mterneho zamestnanca + priplatky: 656,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
15.1.13.{Odborny personal na tipravu metodiky vyucby 13 610620 |osobohodina % 549 19075 656,50 Eur : 163 hodinovy pracovny &as = 4,03 Eur/hodina. Celkové hodinové mzda s odvodmi 35,2% = 5,45 Eur. Celkovy poget hodin aktivity: 35 52
hodin. Celkové personalne vydavky: 190,75 Eur.
Odborny personal na Gipravu metodiky vyucby bude covat’ ia
. 5 . . - . elektronického spracovania odborov “"Kuchér" a ,,Pracovnik marketingu®. Tarifny plat interného zamestnanca + priplatky: 784,50 Eur/mesiac. Hodinova mzda interného
15.1.14.|Odborny personal na Gpravu metodiky vyucby 14 610620 osobohodina 35 6,50 227,50 784,50 Eur : 163 hodinovy pracovny ¢as = 4,81 Eur/hodina. Celkova hodinova mzda s odvodmi 35,2% = 6,50 Eur. Celkovy pocet hodin aktivity: 35 52

hodin. Celkové personalne vydavky: 227,50 Eur.

15.2. 1 Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0,00 0,00
15.2.2 Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
7| platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
15.2.3.
platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

15.3.1. persondlu podla aktivit projektu 0s¢ 0 0,00 0,00

15.3.2.| Vyvoj portalu 0s¢ 0 0,00) 0,00)

15.3.3. | Tvorba vzdelavacich modulov 0s¢ 0 0,00 0,00)

15.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00) 0,00)

15.. 4 1 Néjom priestorov na realizaciu aktivity 15 636001 projekt 1 200,00 200,00] Prenajom mi i pocas reali kde bude 3nost’ projektu. Celkové vydavky: 200,00 Eur.

15.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

15.43. Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
odborny personal (zabezpedené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

15.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikécie projekt 0 0,00 0,00

15.4.5.... Iné (doplnit) projekt 0,00) 0,00)

15.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 637014 projekt 1 500,00 500,00] Obeerstvenie pre Gcastnikov aktivity projektu. Celkové vydavky: 500,00 Eur. 52
vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty)

15.5.2.| Skoliaci materiél, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00

15.5.3.[Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00

15.5.4.... Iné (doplnit) projekt 0 0,00) 0,00)

15.| Spolu 3 473,05




ITMS kéd Projektu: 26110130329

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Ciselnik Maxim. Priradenie k

opravnenych Podet jednotkova aktivitam Rizikové polozky
Nizov polozky rozpottu vydavkov jednotiek cena Vydavky spolu Komentir k rozpottu projektu****

F=D*E

X.1[Rizikova prirdzka

OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKT! 293 861,75
Redlne limity rozpoftu Maximalne
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Sumav EUR v% limity
1. [Nepriame vydavky*** 27734,00 10,42% 20,00% |z priamych vydavkov
2. |Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z 0,00% 10,00% |z priamych vydavkov
ERDF (priame vydavky) 0
3a. [Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 27 285,00 10,25% 20,00% |z priamych vydavkov
3b. [Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0 0,00% 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. [Dodavky na nepriame vydavky 0 0,00% 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. [Dodavky na priame vydavky 600,00 0,23% 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova prirazka 0 0,00% 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov
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