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DODATOK Č. 1 K ZMLUVE O POSKYTNUTÍ NENÁVRATNÉHO      
FINANČNÉHO   PRÍSPEVKU 

 

uzatvorený v zmysle § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení 
neskorších predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových 
pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v zmysle zákona č. 
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Európskeho spoločenstva   

 

ČÍSLO ZMLUVY: 045/2010/1.1/OPV 

 

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnutí nenávratného finančného príspevku, registračné číslo 
Dodatku 045/2010/1.1/OPV/D01 (ďalej len „Dodatok“) je uzatvorený v zmysle článku 8 bod 
1 VZP medzi zmluvnými stranami: 
 

Poskytovateľ 

názov  : Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky 

sídlo : Stromová 1, 813 30 Bratislava 

   Slovenská republika 

IČO : 00164381 

DIČ : 2020798725 

konajúci : Ing. Eugen Jurzyca 

 

v zastúpení1
   

názov  : Agentúra Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej  
                              republiky pre štrukturálne fondy EÚ                        

sídlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava   

   Slovenská republika  

IČO : 31819494 

DIČ : 2022295539 

konajúci : Ing. Alexandra Drgová 

na základe splnomocnenia zo dňa 30. 11. 2007  

 

(ďalej len „Poskytovateľ“)  

 

                                                 
1
 Vyplní sa v prípade, ak zmluvu uzatvára  sprostredkovateľský orgán pri riadiacom orgáne, ktorý koná v mene riadiaceho orgánu 
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Prijímateľ 

názov  : Stredná odborná škola – Szakközépiskola, Rákocziho 23,  

   Kráľovský Chlmec 

sídlo : Rákocziho 23, 077 01 Kráľovský Chlmec 

   Slovenská republika    

zapísaný v : registri organizácií 

konajúci : Ing. Ivan Beňo 

IČO : 35568330 

DIČ : 2022049018 

 

banka : Štátna pokladnica 

číslo účtu  (vrátane predčíslia) a kód banky  

 zálohové platby:2
  a)  

    b) 

 predfinancovanie:
3
 a) 

    b) 

 refundácia:
4
  a) 

     

(ďalej len „Prijímateľ“) 

 

(ďalej aj „Zmluvné strany“) 

 

Článok 1 

 

Poskytovateľ a Prijímateľ sa dohodli na zmenách Zmluvy o poskytnutí nenávratného 
finančného príspevku č. 045/2010/1.1/OPV (ďalej len „Zmluva“), ITMS kód Projektu 

26110130366,  v znení Usmernenia Poskytovateľa č. 3 zo dňa 22. septembra 2010, uvedených 

v  článku 2 tohto Dodatku. 
 

Článok 2 

 

 

(1) Na základe rozhodnutia samosprávneho kraja číslo 1823/2010-RU 17/30388 o zriadení 
Spojenej školy Rákocziho 23, Kráľovský Chlmec ku dňu 01.09.2010 sa názov Prijímateľa 
mení na Stredná odborná škola – Szakközépiskola, Rákocziho 23, Kráľovský Chlmec.  

 

                                                 
2
 Ak sa nehodí, prečiarknite 

3
 Ak sa nehodí, prečiarknite 

4
 Ak sa nehodí, prečiarknite 
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Rozhodnutie zriaďovateľa o zriadení organizácie ku dňu 01.09.2010 je prílohou č. 1  

Zmluvy. 

Príloha č. 1 k Dodatku č. 1 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy 

 

(2) V prílohe č. 4 Zmluvy „Rozpočet projektu“ sa tabuľka „Rozpočet projektu a komentár 
k rozpočtu projektu“  nahrádza novou tabuľkou „Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu 
projektu“. 

     Nová tabuľka je prílohou č. 2 k Dodatku č. 1.  

     Príloha č. 2 k Dodatku č. 1 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

(3) Príloha č. 5 Zmluvy „Podrobný popis aktivít projektu“ sa nahrádza novou prílohou  
„Podrobný popis aktivít projektu“. 

 

Nový podrobný popis aktivít projektu je prílohou č. 3 k Dodatku č. 1.  

Príloha č. 3 k Dodatku č. 1 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

Článok 3 

 

(1) Pre účely tohto Dodatku sa všeobecné zmluvné podmienky označujú ako „VZP“, Zmluva 

o poskytnutí NFP bez VZP a ostatných príloh sa označuje ako „Zmluva o poskytnutí 
NFP“ a  zmluva o poskytnutí NFP, VZP a ostatné prílohy sa označuje ako „Zmluva“.  

 

(2) Zmluvné strany vyhlasujú, že si text tohto Dodatku riadne a dôsledne prečítali, jeho 
obsahu a právnym účinkom z neho vyplývajúcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy sú 
dostatočne jasné, určité a zrozumiteľné, vyjadrujúce ich slobodnú a vážnu vôľu. 
 Podpisujúce osoby  sú oprávnené k podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu ho 
podpísali. 
  

(3) Tento dodatok je vyhotovený v 4 rovnopisoch, pričom po podpise Dodatku si Prijímateľ 
ponecháva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovateľ. V prípade sporu medzi 
zmluvnými stranami sa bude postupovať podľa rovnopisu tohto Dodatku uloženého u 
Poskytovateľa.  

 

(4) Tento Dodatok nadobúda platnosť a účinnosť dňom doručenia Dodatku Poskytovateľovi.  
 

(5) Tento Dodatok sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 
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Za  Poskytovateľa v Bratislave, dňa: 

 

Podpis: ....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu5
 Poskytovateľa 

Ing. Alexandra Drgová 

 

 

 

Za Prijímateľa v Kráľovskom Chlmci, dňa: 

 

Podpis: ....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu6
 Prijímateľa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prílohy: 
Príloha č. 1 – Zriaďovacia listina 

Príloha č. 2 – Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu  

Príloha č. 3 – Podrobný popis aktivít projektu 

                                                 
5
 Ak sa nehodí, prečiarknite 

6
 Ak sa nehodí, prečiarknite 
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Názov položky rozpočtu

Číselník 
oprávnených 

výdavkov Jednotka

Počet 
jednotiek

Maxim. 

jednotková 
cena Výdavky spolu Komentár k rozpočtu

Priradenie k 

aktivitám 
projektu****

Rizikové 
položky

A B B1 C D E F = D * E G I II

1. Koordinácia projektu a podporné aktivity - nepriame výdavky*** EUR

1.1. Personálne výdavky interné 12 099,20

1.1.1. Riadiaci personál 4 220,00

1.1.1.1. Projektový manažér 610620 osobohodina 500 8,44 4 220,00

Typ pracovného pomeru: projektový manažér bude pracovať na rozšírenú pracovnú zmluvu ľ dodatok 
k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude robiť kompletnú administratívu projektu, riešiť stretnutia s projektovým tímom a 
riešiť problémy pri realizácii projektu.  
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa. Priemerná mesačná mza  = 1131,90 EUR, počet odpracovaných hodín do mesiaca je 
165, priemerná hodinová sadzba = (1131,90/165)= 6,86 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) = 9,27 
EUR. Jednotková cena uplatňovaná v projekte = 8,44 Eur.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 500 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 

1.1.

2.1.

3.1.

1.1.1.2. Koordinátor odbornej aktivity č. (doplniť číslo) osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.1.3. .....Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.2. Administratívny personál 4 579,20

1.1.2.1. Finančný manažér ľ účtovník 610620 osobohodina 480 9,54 4 579,20

Typ pracovného pomeru: finančný manažér bude pracovať na rozšírenú pracovnú zmluvu ľ dodatok k 
pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať všetky otázky súvisiace s financiami projektu, bude komunikovať s 
prideleným finančným manažérom na Ministerstve školstva SR. Bude zabezpečovať vedenie 
účtovníctva projektu v zmysle požiadaviek SORO.  
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mza  = 970,20 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (970,20/165)= 5,88 EUR * odvody zamestnávateľa 
(1,352) = 7,95 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 9,54 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 480 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 

1.1.

2.1.

3.1.

1.1.2.2. Administratívny pracovník osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.2.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.3. Iný personál 3 300,00

1.1.3.1. Manažér publicity 610620 osobohodina 300 11,00 3 300,00

Typ pracovného pomeru: manažér publicity bude pracovať na rozšírenú pracovnú zmluvu ľ dodatok k 
pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať riadnu publicitu projektu v zmysle podmienok SORO, vytvorí návrhy 
posterov, plagátov atď., ktoré budú slúžiť na publicitu projektu. Pripraví články do tlače na 
zabezpečenie publity a bude riešiť všetky otázky súvisiace s prezentáciou projektu voči verejnosti.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda  = 1118,70 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (1118,70/165)= 6,78 EUR * odvody zamestnávateľa 
(1,352) = 9,17 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 11,00 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 300 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 

1.1.

2.1.

3.1.

1.1.3.2. Pracovník pre verejné obstarávanie osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.3.3. Programovanie webstránok, portálov a údržba IS osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.3.4. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.2. Cestovné náhrady ** 0,00

1.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

1.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

1.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

1.3. Dodávka služieb - personálne výdavky 629,00

1.3.1. Riadiaci personál 0,00

1.3.1.1. Projektový manažér osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.1.2. Koordinátor odbornej aktivity č. (doplniť číslo) osobohodina 0 0,00 0,00

Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Príloha č. 2 k Dodatku č. 1 k Zmluve o posyktnutí NFP

1
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1.3.1.3. .....Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.2. Administratívny personál 0,00

1.3.2.1. Finančný manažér osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.2.2. Administratívny pracovník osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.2.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3. Iný personál 629,00

1.3.3.1. Manažér publicity osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3.2. Pracovník pre verejné obstarávanie 637004 osobohodina 37 17,00 629,00

Typ pracovného pomeru: bude pracovať na základe zmluvy v zmysle obchodného zákonníka. 
Pracovník bude pracovať ako externý dodávateľ služieb. 
Náplň práce: vzhľadom na povinnosť žiadateľa postupovať pri obstarávaní tovarov a služieb zákonom 
o verejnom obstarávaní plánujeme aj tento druh výdavkov. 
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe prieskumu trhu = 17 EUR/hod. 
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 64 hod.

1.1.

2.1.

3.1.

1.3.3.3. Programovanie webstránok, portálov a údržba IS osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3.4. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.4. Ostatné  výdavky - nepriame 1 601,52

1.4.1. Spotrebný tovar a prevádzkový materiál 633006 projekt 1 1 601,52 1 601,52

V rámci spotrebného materiálu plánujeme nákup nasledovných položiek:

Viazačka  na hrebeňovú vazbu PB 150 330,82 € x 1 ks = 330,82 €
Rezačka 507 rotačná 45,69 € x 1 ks = 45,69 €
Papier XP4 Real Copy 80g/500, Pro 80 g 5,25 € x 40 ks = 210,00 €
Obálky C7, 100ks balenie 100 ks 2,80 € x 1 ks = 2,80 €
Obálky C6 biela sam. balenie 100 ks 2,09 € x 10 ks = 20,90 €
Obálky DL biela sam.  balenie 100 ks 2,88 € x 10 ks = 28,80 €
Obálky DL biela sam. balenie 100 ks 3,58 € x 10 ks = 35,80 €
Obálky C5biela sam.  balenie 100 ks 6,83 € x 10 ks = 68,30 €
Obálky C4biela KP na dl. Strane  balenie 100 ks 13,09 € x 5 ks = 65,45 €
Obálky C 5 biela sam. Otv.  balenie 100 ks 6,51 € x 10 ks = 65,10 €
Dierovač 837XL Eagle 16,69 € x 3 ks = 50,07 €
Dierovač Anxian 4ľdier . Nastavitel 4ľdier . Nastavitel 15,29 € x 1 ks = 15,29 €
Rozšívačka  R 5026 Eagle 0,88 € x 24 ks = 21,12 €
Zošívačka  939 bloková Eagle 37,52 € x 3 ks = 112,56 €
Poradač pákový Herlitz  A5, Por A5/7,na šírku červený,  3,82 € x 5 ks = 19,10 €
Poradač pákový Herlitz Herlitz A5 na výšku biely 3,82 € x 5 ks = 19,10 €
Rýchloviazač standard  ROC color plus,zelená,  0,17 € x 50 ks = 8,50 €
Rýchloviazač standard ROC color plus,žltá,  0,17 € x 50 ks = 8,50 €

1.1.

2.1.

3.1.

Odklad. mapa bez chlopni s gumičkou Mapa250G prešpan oranžová, 0,15 € x 50 ks = 7,50 €
Odklad. mapa s tromi chlopňami  Mapa253 Color plus červená  0,15 € x 100 ks = 15,00 €
Euroobaltyp L A4 matný Typ L 10 ks 0,60 € x 10 ks = 6,00 €
Euroobal typ L  A4 lesklý typ L  50 ks 2,10 € x 2 ks = 4,20 €
Euroobal A4 lesklý 100 ks 4,20 € x 3 ks = 12,60 €
Euroobal B4  matný s klopou 1 ks 0,25 € x 50 ks = 12,50 €
Rýchloviažač štandardný PP A4, ROC PP, biely 0,21 € x 50 ks = 10,50 €
Rýchloviažač štandardný PP A4, ROC PP, žltý 0,21 € x 50 ks = 10,50 €
Rýchloviažač štandardný PP A4, ROC PP, červený 0,21 € x 50 ks = 10,50 €
Rýchloviažač štandardný PP A4, ROC PP, tyrkys. 0,21 € x 50 ks = 10,50 €
Rýchloviažač s eurodierovaním PP  A4, ROC PP, Eurozáves, modrý 0,53 € x 20 ks = 10,60 €
Rýchloviažač tvrdý PVC, ROC PVC tvrdý,čierný 1,62 € x 10 ks = 16,20 €
Zadna strana DELTA čierna, 100 ks balenie 17,60 € x 1 ks = 17,60 €
Zadna strana DELTA biela 100 ks balenie 17,60 € x 1 ks = 17,60 €
Hrebene plastové všetky typy biela čierna  veľkosť 6, 8, 10, 12, 14, 16, 19 a 22 0,09 € x 160 ks = 14,40 
€
Predná fólia Prestige v balení 100 ks 15,60 € x 2 ks = 31,20 €
Fólia  LAM A5  154x216 100 mik. 100 ks 13,10 € x 1 ks = 13,10 €
Fólia LAM A4 216x303 100 mik. 100 ks 25,20 € x 1 ks = 25,20 €
Čistiaca súprava, na plasty 6,58 € x 2 ks = 13,16 €
Čistiaca súprava  na klávesnice 6,58 € x 2 ks = 13,16 €
Centropen 8122 zvýrazňovač TEXT Plus,žltý 0,98 € x 10 ks = 9,80 €
Centropen 8122 zvýrazňovač TEXT Plus,oranžový 0,98 € x 10 ks = 9,80 €
Centropen 8122  zvýrazňovač TEXT Plus,ružový 0,98 € x 10 ks = 9,80 €

1.1.

2.1.

3.1.

Centropen 8122  zvýrazňovač TEXT Plus,zelený 0,98 € x 10 ks = 9,80 €
Centropen 8559 sada 4 fixiek 3,98 € x 20 ks = 79,60 €
Centropen 8569 stierateľná sada sada 4 fixiek 4,14 € x 20 ks = 82,80 €

1.1.

2.1.

3.1.

1.4.2. Nájom priestorov pre administráciu projektu projekt 0 0,00 0,00

1.4.3. Telekomunikačné poplatky, poštovné a internet projekt 0 0,00 0,00

1.4.4. Energia, upratovanie 0,00

1.4.4.1. Energie projekt 0 0,00 0,00

1.4.4.2. Vodné a stočné projekt 0 0,00 0,00

1.4.4.3. Upratovanie projekt 0 0,00 0,00

1.4.5. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

1.4.6. Právne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
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1.4.7. Občerstvenie projekt 0 0,00 0,00

1.4.8. Poistné projekt 0 0,00 0,00

1.4.9. Údržba a oprava projekt 0 0,00 0,00

1.4.10. ... Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 7 119,00

1.5.1. Personálne výdavky interné 7 119,00

1.5.1.1. Manažér monitoringu 610620 osobohodina 480 11,00 5 280,00

Typ pracovného pomeru: manažér monitoringu bude pracovať na rozšírenú pracovnú zmluvu ľ 
dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať riadny monitoring projektu v zmysle podmienok SORO, bude 
vypracovávať monitorovacie správy o realizácii projektu.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda  =  1118,70 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (1118,70/165)= 6,78 EUR * odvody zamestnávateľa 
(1,352) = 9,17 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 11,00 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 480 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 

1.1.

2.1.

3.1.

1.5.1.2.

Expertízy a posudky týkajúce sa monitoringu a 
hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.1.3. Asitent manažéra pre monitoring 610620 osobohodina 300 6,13 1 839,00

Typ pracovného pomeru: asistent manažéra pre monitoring bude pracovať na rozšírenú pracovnú 
zmluvu - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude robiť asistenciu manažérovi monitoringu pri všetkých činnostiach vykonávaných v 
rámci projektu.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda  =  623,70 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (623,70/165)= 3,78 EUR * odvody zamestnávateľa 
(1,352) = 5,11 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 6,13 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 300 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 

1.1.

2.1.

3.1.

1.5.2. Cestovné náhrady ** 0,00

1.5.2.1. Prevádzka vozidla organizácie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00

1.5.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

1.5.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

1.5.3. Dodávka služieb ľ personálne výdavky (odborné činnosti) 0,00

1.5.3.1. Manažér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.3.2.

Expertízy a posudky týkajúce sa monitoringu a 
hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.3.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.6. Publicita a informovanie 1 490,00

1.6.1. Letáky, skladačky 637003 projekt 1 70,00 70,00

Povinnosťou úspešného žiadateľa je realizovať v rámci projektov financovaných z Európskeho 
sociálneho fondu informovanosť a publicitu o realizovanom projekte. Na tento účel sme v rámci 
rozpočtu vyčlenili adekvátne výdavky.
V rámci zabezpečenia publicity plánujeme v rámci projektu vytvoriť letáky, ktoré budú informovať o 
realizácii projektu na našej škole. 100 letákov x 0,7 EUR kus. Letáky budú rozdané v rámci 
informovania a publicity rodičom žiakov, resp. budú umiestnené na škole, alebo v priestoroch 
zriaďovateľa ako informácia o prebiehajúcom projekte.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1.

2.1.

3.1.

1.6.2. Plagáty 637003 projekt 1 80,00 80,00

Povinnosťou úspešného žiadateľa je realizovať v rámci projektov financovaných z Európskeho 
sociálneho fondu informovanosť a publicitu o realizovanom projekte. Na tento účel sme v rámci 
rozpočtu vyčlenili adekvátne výdavky.
V rámci zabezpečenia publicity plánujeme v rámci projektu vytvoriť plagáty pre zabezpečenie 
informovanosti o realizovaní predmetného projektu.  50 kusov x 1,60 EUR kus. Plagáty budú 
umiestnené v priestoroch školy, alebo v priestoroch zriaďovateľa ako informácia o prebiehajúcom 
projekte.

Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1.

2.1.

3.1.

1.6.3. Brožúrky 637003 projekt 1 150,00 150,00

Povinnosťou úspešného žiadateľa je realizovať v rámci projektov financovaných z Európskeho 
sociálneho fondu informovanosť a publicitu o realizovanom projekte. Na tento účel sme v rámci 
rozpočtu vyčlenili adekvátne výdavky.
V rámci zabezpečenia publicity plánujeme v rámci projektu vytvoriť brožúry o prebiehajúcom projekte 
pre širokú verejnosť ľ rodičov, dodávateľov, partnerov školy  a podobne 100 kusov x 1,50 EUR kus.  
Brožúry budú umiestnené v priestoroch školy, alebo v priestoroch zriaďovateľa ako informácia o 
prebiehajúcom projekte a budú k dispozícii ľuďom, ktorí navštívia tieto priestory.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1.

2.1.

3.1.
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1.6.4. CDROM projekt 0 0,00 0,00

1.6.5. Označenie projektu projekt 0 0,00 0,00

1.6.6. Web stránka určená pre publicitu projektu 637003 projekt 1 840,00 840,00

Povinnosťou úspešného žiadateľa je realizovať v rámci projektov financovaných z Európskeho 
sociálneho fondu informovanosť a publicitu o realizovanom projekte. Na tento účel sme v rámci 
rozpočtu vyčlenili adekvátne výdavky.
V rámci zabezpečenia publicity plánujeme v rámci projektu zabezpečiť informovanie o prebiehajúcom 
projekte aj priamo na stránke našej školy. Na update stránky počítame 35 EUR za každý mesiac trvania 
projektu. 

Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1.

2.1.

3.1.

1.6.7.

Tlačové konferencie a workshopy zamerané na publicitu 
projektu projekt 0 0,00 0,00

1.6.8. Inzercia v tlačených alebo intrenetových médiách 637003 projekt 1 350,00 350,00

Povinnosťou úspešného žiadateľa je realizovať v rámci projektov financovaných z Európskeho 
sociálneho fondu informovanosť a publicitu o realizovanom projekte. Na tento účel sme v rámci 
rozpočtu vyčlenili adekvátne výdavky.
V rámci zabezpečenia publicity plánujeme v rámci projektu zabezpečiť informovanie o prebiehajúcom 
projekte aj priamo v tlačených a internetových médiách, aby sa o realizovanom projekte dozvedela 
široká verejnosť. Cena je stanovená na základe prieskumu trhu. Celková cena je vypočítaná ako počet 
jednotiek x jednotková cena.  Inzerovať plánujeme priebežne počas realizácie projektu.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1.

2.1.

3.1.

1.6.9. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

1.  Spolu 22 938,72

2. Zariadenie a vybavenie projektu

2.1.

Zariadenie a vybavenie  (krížové spolufinancovanie -  
obstaranie odpisovaného majetku) 0,00

2.1.1. Stolný počítač alebo notebook ks 0 0,00 0,00

2.1.2. Aplikačný softvér ks 0 0,00 0,00

2.1.3. Kopírovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.1.4. Tlačiareň ks 0 0,00 0,00

2.1.5. Multifunkčné zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.1.6. Dataprojektor ks 0 0,00 0,00

2.1.7. Digitálny fotoaparát pre účely fotodokumentácie ks 0 0,00 0,00

2.1.8. Skener ks 0 0,00 0,00

2.1.9. … Iné (doplniť) ks 0 0,00 0,00

2.2.

Zariadenie a vybavenie  (mimo krížového 
spolufinancovania) 93 213,31

2.2.1. Stolný počítač alebo notebook ks 0 0,00 0,00

2.2.2. Aplikačný softvér ks 0 0,00 0,00

2.2.3. Kopírovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.2.4. Tlačiareň ks 0 0,00 0,00

2.2.5. Multifunkčné zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.2.6. USB kľúč ks 0 0,00 0,00

2.2.7. Digitálny fotoaparát pre účely fotodokumentácie ks 0 0,00 0,00

2.2.8. Skener ks 0 0,00 0,00

2.2.9. Notebook + operačný systém 633002 ks 6 950,00 5 700,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť učebne notebookom, ktorý bude slúžiť rozvoju odborného 
vzdelávania . Učiteľ bude prostredníctvom notebooka môcť priamo odučiť látku týkajúcu sa 
preberaných hodín. Učiteľ si bude teda môcť doma pripraviť materiály a v škole si ich iba nahrá do 
počítača. Odbúra to čas strávený napríklad kreslením na tabuľu a obrázky, resp. pripravené materiály 
budú v lepšej grafickej kvalite a výučba bude interaktívna. 
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.10. Dataprojektor 633004 ks 5 950,00 4 750,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť učebne dataprojektorom, ktorý bude slúžiť rozvoju odborného 
vzdelávanie Učiteľ bude prostredníctvom dataprojektora  môcť priamo odučiť látku týkajúcu sa 
preberaných hodín. Učiteľ si bude teda môcť doma pripraviť materiály a v škole ich bude premietať 
žiakom. Výučba bude interaktívna. 
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1
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2.2.11. Interaktívna tabuľa ľ I. 633004 ks 2 1 690,50 3 381,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť učebňu interaktívnou tabuľou, ktorá bude slúžiť rozvoju odborného 
vzdelávania. Učiteľ bude prostredníctvom interaktívnej tabule učiť interaktívne. Odbúra to čas strávený 
napríklad kreslením na tabuľu a obrázky, resp. pripravené materiály budú v lepšej grafickej kvalite a 
výučba bude interaktívna. 
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.12. Príslušenstvo k interaktívnej zostave ľ I. 633004 ks 2 928,25 1 856,50

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť učebňu interaktívnou tabuľou s príslušenstvom, ktorá bude slúžiť 
rozvoju odborného vzdelávania. Učiteľ bude prostredníctvom interaktívnej tabule učiť interaktívne. 
Odbúra to čas strávený napríklad kreslením na tabuľu a obrázky, resp. pripravené materiály budú v 
lepšej grafickej kvalite a výučba bude interaktívna. 
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.13. Mobilný stojan tabule na kolieskach 633004 ks 2 620,00 1 240,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť učebňu interaktívnou tabuľou s príslušenstvom, ktorá bude slúžiť 
rozvoju odborného vzdelávania. Učiteľ bude prostredníctvom interaktívnej tabule učiť interaktívne. 
Odbúra to čas strávený napríklad kreslením na tabuľu a obrázky, resp. pripravené materiály budú v 
lepšej grafickej kvalite a výučba bude interaktívna. 
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.14. Zdvíhací mechanizmus tabule ľ I. 633004 ks 2 870,00 1 740,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť učebňu interaktívnou tabuľou s príslušenstvom, ktorá bude slúžiť 
rozvoju odborného vzdelávania. Učiteľ bude prostredníctvom interaktívnej tabule učiť interaktívne. 
Odbúra to čas strávený napríklad kreslením na tabuľu a obrázky, resp. pripravené materiály budú v 
lepšej grafickej kvalite a výučba bude interaktívna. 
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.15. Konzola projektora - I. 633004 ks 2 173,75 347,50

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť učebňu interaktívnou tabuľou s príslušenstvom, ktorá bude slúžiť 
rozvoju odborného vzdelávania. Učiteľ bude prostredníctvom interaktívnej tabule učiť interaktívne. 
Odbúra to čas strávený napríklad kreslením na tabuľu a obrázky, resp. pripravené materiály budú v 
lepšej grafickej kvalite a výučba bude interaktívna. 
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.16.

Dataprojektor k interaktívnej tabuli s vysokým rozlíšením 
- I. 633004 ks 2 1 650,00 3 300,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť učebňu dataprojektorom k interaktívnej tabuli, ktorý bude slúžiť 
rozvoju odborného vzdelávania. Učiteľ bude prostredníctvom interaktívnej tabule a dataprojektoru učiť 
interaktívne. Odbúra to čas strávený napríklad kreslením na tabuľu a obrázky, resp. pripravené materiály 
budú v lepšej grafickej kvalite a výučba bude interaktívna. 
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

5



ITMS kód Projektu: 26110130366

2.2.17. Ozvučenie, reproduktory, kabeláž ľ I. 633004 ks 2 1 210,00 2 420,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť učebňu interaktívnou tabuľou s príslušenstvom, ktorá bude slúžiť 
rozvoju odborného vzdelávania. Učiteľ bude prostredníctvom interaktívnej tabule učiť interaktívne. 
Odbúra to čas strávený napríklad kreslením na tabuľu a obrázky, resp. pripravené materiály budú v 
lepšej grafickej kvalite a výučba bude interaktívna. 
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.18. PC počítač k interaktívnej tabuli 633002 ks 2 1 112,75 2 225,50

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť multimediálnu učebňu , ktorá bude slúžiť rozvoju odborného 
vzdelávania.  Súčasťou  učebne bude i pevný PC, ktorý bude prepojený s interaktívnou tabuľou.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.19. Špeciálny učiteľský stôl - I. 633004 ks 1 274,65 274,65

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť multimediálnu učebňu , ktorá bude slúžiť rozvoju odborného 
vzdelávania. 

Speciálny učiteľský stôl bude umiestnený v multimediálnej učebni, ktorú plánujeme pre účely projektu 
zriadiť. Cena stola sa odvíja od jeho funkcií, keďže pôjde o zariadenie, ktoré bude slúžiť na kompletné 
riadenie celej učebne. Stôl bude mať zásuvku 230 V. 

Cena takéhoto stola, ktoré je súčasťou obdobnej učebne sa v zmysle prieskumov trhu pohybuje na tejto 
úrovni. 

Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.20. Pevný PC učiteľľ k interaktívnej zostave 633002 ks 1 1 112,50 1 112,50

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť multimediálnu učebňu , ktorá bude slúžiť rozvoju odborného 
vzdelávania.  Súčasťou  učebne bude i pevný PC pre učiteľa, ktorý bude prepojený s interaktívnou 
tabuľou.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.21.

Žiacky stôl dvojmiestny ľ laboratórny
633004 ks 7 204,90 1 434,30

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť multimediálnu učebňu , ktorá bude slúžiť rozvoju odborného 
vzdelávania. 

Žiacky stôl dvojmiestny – laboratórny bude taktiež súčasťou multimediálnej učebne. Stôl, ktorý 
plánujeme v rámci projektu zakúpiť bude:

ľ výškovonastaviteľný
ľ pevný
ľ vhodný do  odborných učební

Cena je určená na základe prieskumu trhu.

Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1
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2.2.22. Pevný PC ľ študent 633002 ks 14 990,00 13 860,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť multimediálnu učebňu , ktorá bude slúžiť rozvoju odborného 
vzdelávania.  Súčasťou  učebne bude i pevný PC pre študentov, ktorý bude prepojený s interaktívnou 
tabuľou.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.23. Interaktívna tabuľa ľ II. 633004 ks 1 1 690,50 1 690,50

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť multimediálnu učebňu interaktívnou tabuľou, ktorá bude slúžiť 
rozvoju odborného vzdelávania. Učiteľ bude prostredníctvom interaktívnej tabule učiť interaktívne. 
Odbúra to čas strávený napríklad kreslením na tabuľu a obrázky, resp. pripravené materiály budú v 
lepšej grafickej kvalite a výučba bude interaktívna. 
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.24. Príslušenstvo k interaktívnej tabuli 633004 ks 1 928,25 928,25

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť multimediálnu učebňu interaktívnou tabuľou, ktorá bude slúžiť 
rozvoju odborného vzdelávania. Učiteľ bude prostredníctvom interaktívnej tabule učiť interaktívne. 
Odbúra to čas strávený napríklad kreslením na tabuľu a obrázky, resp. pripravené materiály budú v 
lepšej grafickej kvalite a výučba bude interaktívna. Interaktívnu tabuľu plánujeme dovybaviť 
príslušenstvom k interaktívnej tabuli.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.25. Konzola projektora - II. 633004 ks 1 173,75 173,75

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
Konzola projektora bude slúžiť na uchytenie projektora, ktorý bude využívaný na hodinách zapojených 
do projektu.

Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.26. Zdvíhací mechanizmus tabule ľ II. 633004 ks 1 870,00 870,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť multimediálnu učebňu interaktívnou tabuľou, ktorá bude slúžiť 
rozvoju odborného vzdelávania. Učiteľ bude prostredníctvom interaktívnej tabule učiť interaktívne. 
Odbúra to čas strávený napríklad kreslením na tabuľu a obrázky, resp. pripravené materiály budú v 
lepšej grafickej kvalite a výučba bude interaktívna. V rámci rozpočtu počítame s dokúpením zdvíhacieho 
mechanizmu, aby bolo možné s tabuľou manipulovať.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.27. Uchytenie tabule a konzoly projektora - I. 633004 ks 1 352,50 352,50

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
Uchytenie bude slúžiť na tabulu a konzolu projektora.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.28.

Dataprojektor k interaktívnej tabuli s vysokým rozlíšením 
- II. 633004 ks 1 1 650,00 1 650,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť multimediálnu učebňu dataprojektorom k interaktívnej tabuli s 
vysokým rozlíšením. Učebňa bude slúžiť rozvoju odborného vzdelávania. 
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1
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2.2.29. Ozvučenie, reproduktory, kabeláž ľ II. 633004 ks 1 1 210,00 1 210,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť multimediálnu učebňu interaktívnou tabuľou, ktorá bude slúžiť 
rozvoju odborného vzdelávania. Aby bolo možné naplno využívať možnosti tabule, plánujeme v rámci 
projektu dokúpiť ozvučenie, reproduktory a kabeláž. 
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.30. Farebná laserová multifunkčná tlačiareň 633002 ks 1 581,45 581,45

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť školu farebnou laserovou multifunkčnou tlačiarňou, ktorá bude 
slúžiť na tlač materiálov, ktoré pripravia učitelia, resp. žiaci na hodinách zapojených do projektu.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.31. Vizualizér ľ I. 633004 ks 1 1 090,00 1 090,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť multimediálnu učebňu vizualizérom, čím sa skvalitní výučba na 
hodinách zapojených po projektu.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.32. Učiteľský ovládací pult ľ elektronika 633004 ks 2 1 441,37 2 882,74

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť jazykové laboratórium učiteľským ovládacím pultom ľ 
elektronikou. Toto zariadenie bude využité na hodinách zapojených do jednotlivých aktivít projektu.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.33. Učiteľský ovládací pult ľ príslušenstvo 633004 ks 2 1 295,60 2 591,20

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť jazykové laboratórium učiteľským ovládacím pultom ľ 
príslušenstvom. Toto zariadenie bude využité na hodinách zapojených do jednotlivých aktivít projektu.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.34. MG kazetový magnetofón + CD prehrávač 633004 ks 2 248,92 497,84

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť školu MG kazetovým magnetofónom + CD prehrávačom, ktoré 
budú môcť byť využívané na jednotlivých hodinách, ktoré sú zapojené do aktivít projektu.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.35. Slúchadlá žiacke + učiteľské 633004 ks 50 140,00 7 000,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť jazykové laboratórium slúchadlami pre žiakov ako aj učiteľov. 
Tieto slúchadlá budú slúžiť na kvalitné využívanie možností takéhoto typu učebne. Žiaci budú môcť 
počúvať odposluch cudzieho jazyka, budú môcť priamo komunikovať z učiteľom a podobne.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1
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2.2.36. Háčik na zavesenie slúchadiel 633004 ks 50 2,70 135,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť jazykové laboratórium háčikmi na zavesenie slúchadiel. Tieto 
háčiky budú slúžiť na odloženie slúchadiel v čase, kedy ich nebudú učitelia ani žiaci používať, resp. po 
hodine.

Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.

Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.37. Špeciálny učiteľský stôl ľ II. 633004 ks 2 286,30 572,60

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť jazykové laboratórium špeciálnym učiteľským stolom ľ konkrétne 
plánujeme vybaviť dve učebne pre účely jazykového laboratória. Učiteľský stôl bude využívať učiteľ na 
jednotlivých hodinách.
Speciálny učiteľský stôl bude umiestnený v jazykových učebniach, ktoré plánujeme pre účely projektu 
zriadiť. Cena stola sa odvíja od jeho funkcií, keďže pôjde o zariadenie, ktoré bude slúžiť na kompletné 
riadenie celej učebne. Bude možné z neho riadiť prepínanie jednotlivých slúchadiel žiakov, učiteľ bude 
môcť priamo počúvať jednotlivých žiakov. Stôl bude mať funkciu pre pripojenie sluchátok s 
mikrofónom, zásuvkou 230 V. 

Cena takéhoto stola, ktoré je súčasťou obdobnej učebne sa v zmysle prieskumov trhu pohybuje
 na tejto úrovni. 

Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.38. Stôl žiacky 2ľmiestny 633004 ks 24 186,70 4 480,80

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť jazykové laboratórium žiakymi stolmi, ktoré budú využívať žiaci 
zúčastňujúci sa hodín zapojených do projektu.
Žiacke stoly dvojmiestne budú taktiež súčasťou jazykových učební. Stôl, ktorý plánujeme v rámci 
projektu zakúpiť bude:

ľ výškovonastaviteľný
ľ pevný
ľ vhodný do  odborných učební

Cena je určená na základe prieskumu trhu.

Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.39. Interaktívna tabuľa ľ III. 633004 ks 2 1 690,50 3 381,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť jazykové laboratórium interaktívnou tabuľou, ktorá bude slúžiť 
rozvoju odborného vzdelávania. Učiteľ bude prostredníctvom interaktívnej tabule učiť interaktívne. 
Odbúra to čas strávený napríklad kreslením na tabuľu a obrázky, resp. pripravené materiály budú v 
lepšej grafickej kvalite a výučba bude interaktívna. 
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.40 Príslušenstvo k interaktívnej zostave ľ II. 633004 ks 2 928,25 1 856,50

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť jazykové laboratórium interaktívnou tabuľou. Pre lepšie využitie 
možností interaktívnej tabule ju plánujeme dovybaviť potrebným príslušenstvom
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1
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2.2.41. Konzola projektora - III. 633004 ks 2 173,75 347,50

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť jazykové laboratórium konzolou projektora, ktorý bude slúžiť na 
uchytenie projektora.

Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.42. Zdvíhací mechanizmus tabule ľ III. 633004 ks 2 870,00 1 740,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť jazykové laboratórium interaktívnou tabuľou. Pre lepšie využitie 
možností interaktívnej tabule ju plánujeme dovybaviť zdvíhacím mechanizmom.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.43. Uchytenie tabule a konzoly projektora - II. 633004 ks 2 352,50 705,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť jazykové laboratórium interaktívnou tabuľou. Pre jej správne 
umiestnenie v rámci triedy plánujeme v rámci projektu dokúpiť uchytenie tabule a konzolu projektora k 
interaktívnej tabuli.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.44.

Dataprojektor k interaktívnej tabuli s vysokým rozlíšením 
- III. 633004 ks 2 1 650,00 3 300,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť jazykové laboratórium interaktívnou tabuľou. K správnemu 
fungovaniu tabule je potrebný dataprojektor, ktorý taktiež plánujeme v rámci zariadenia a vybavenia 
dokúpiť.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.45. Ozvučenie, reproduktory, kabeláž ľ III. 633004 ks 2 1 100,00 2 200,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť jazykové učebne interaktívnou tabuľou, ktorá bude slúžiť rozvoju 
odborného vzdelávania. Aby bolo možné naplno využívať možnosti tabule, plánujeme v rámci projektu 
dokúpiť ozvučenie, reproduktory a kabeláž. 
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.46.

PC stolový  k interaktívnej tabuli a učiteľskému ovl. 
pultu, LCD monitor, Windovs, Ovl. 633002 ks 2 1 112,50 2 225,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť jazykové laboratórium počítačom vrátane monitora, ovládania a 
windowsu. Prostredníctvom počítača bude môcť pedagóg priamo na interaktívnu tabulu premietať látku, 
ktorú si počas príprav na hodiny predpripraví.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.47. Vizualizér ľ II. 633004 ks 2 1 090,00 2 180,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť jazykové laboratórium vizualizérom. Bude slúžiť na skvalitnenie 
výučby na hodinách zapojených do projektu.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.48. Farebná laserová multifunkčná tlačiareň HP 633002 ks 2 500,00 1 000,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť školu farebnou laserovou tlačiarňou, ktorá bude slúžiť na tlač 
materiálov pre žiakov zapojených do aktivít projektu.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1
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2.2.49. Podvojné účtovníctvo ľ software 633013 ks 1 36,23 36,23

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť učebne solftwarom, ktorý bude slúžiť rozvoju odborného 
vzdelávania v rámci odborných predmetov.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.50. Multilicencia 633013 ks 1 256,20 256,20

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť učebne solftwarom, ktorý bude slúžiť rozvoju odborného 
vzdelávania v rámci odborných predmetov.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.51. Software 633013 ks 1 580,11 580,11

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
V rámci projektu plánujeme vybaviť učebne solftwarom, ktorý bude slúžiť rozvoju odborného 
vzdelávania v rámci odborných predmetov.
Celkové výdavky sú vyčíslené ako počet jednotiek x jednotková cena.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.52. Laminátor 633004 ks 1 275,72 275,72

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
Uvedená pomôcka bude slúžiť kvalitnejšej a profesionálnejšej príprave i realizácii projektu. Celkové 
výdavky sú vyčíslené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.53. Kalkulačka funkcie SENCOR 633002 ks 20 16,31 326,20

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
Kalkulačky budú slúžiť pre žiakov zapojených do jednotlivých aktivít projektu. Celkové výdavky sú 
vyčíslené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.54. CASIO kalkulačky 633002 ks 173 10,00 1 730,00

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
Kalkulačky budú slúžiť pre žiakov zapojených do jednotlivých aktivít projektu.  Celkové výdavky sú 
vyčíslené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.55. Skartovačka 700/5,8 633004 ks 1 82,67 82,67

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
Skartovačka bude slúžiť na skartovanie dokumentov.  Celkové výdavky sú vyčíslené ako jednotková 
cena x počet jednotiek.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.56. SRľvýučbový ineraktívny softvér 633013 ks 1 308,88 308,88

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
Uvedený softvér bude slúžiť kvalitnejšej a profesionálnejšej príprave i realizácii projektu. Celkové 
výdavky sú vyčíslené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.57.

Basic facts about Great Britain Interaktívny výučbový 
softvér 633013 ks 2 57,41 114,82

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
Uvedený softvér bude slúžiť kvalitnejšej a profesionálnejšej príprave i realizácii projektu. Bude 
využívaný na hodinách angličtiny. Celkové výdavky sú vyčíslené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1
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2.2.58. Svetové náboženstvá  Interaktívny výučbový softvér 633013 ks 2 42,56 85,12

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
Uvedený softvér bude slúžiť kvalitnejšej a profesionálnejšej príprave i realizácii projektu. Bude 
využívaný hodinách zapojených do projektu. Celkové výdavky sú vyčíslené ako jednotková cena x počet 
jednotiek.

Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.2.59.

Language Teacher výukový softver GB s ozvučením ( 
zaciat+pokroc) 633013 ks 2 66,89 133,78

Uvedený nákup zariadenia a vybavenia sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude 
vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s obsahovou 
stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 
Uvedený softvér bude slúžiť kvalitnejšej a profesionálnejšej príprave i realizácii projektu. Bude 
využívaný na hodinách zapojených do projektu ľ anglickom jazyku. Celkové výdavky sú vyčíslené ako 
jednotková cena x počet jednotiek.
Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá.

1.1

2.1

3.1

2.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného  majetku 0,00

2.3.1. Odpisy dlhodobého nehmotného  majetku mesiac 0 0,00 0,00

2.3.2. Odpisy dlhodobého hmotného  majetku mesiac 0 0,00 0,00

2. Spolu 93 213,31

3.

1.1.Školenie pedagógov a analýza vzdelávacieho 
procesu

3.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 0,00

3.1.1.

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

3.1.2. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

3.2. Cestovné náhrady ** 0,00

3.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

3.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

3.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

3.3.

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 95 040,00

3.3.1.

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

3.3.2. Vývoj portálu osobohodina 0 0,00 0,00

3.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

3.3.4. Eľlearningové školenie pedagógov 637001 osobohodina 1 296 27,00 34 992,00

Každý učiteľ prejde eľlearningovým vzdelávaním ľ 
77 hodín ľ priebežne im počas tejto doby bude k dispozícii lektor pre eľlearningové vzdelávanie. Eľ
learningové vzdelávanie sme zvolili z dôvodu toho, že sa chceme prispôsobiť potrebám pedagógov, 
ktorí si sami určia čas, kedy sa budú eľlearningu venovať. 
 Toto školenie bude smerované 
na kvalitnejšie prezentačné zručnosti, kvalitnejšiu 
formu vzdelávania a prispôsobenie vyučovacieho 
procesu súčasným požiadavkám trhu práce so 
súčasným smerovaním na školský vzdelávací program. 
Školení sa zúčastnia všetci pedagógovia zapojení do 
projektu, t.j. v počte 18. 18 pedagógov x 72 hodín = 1296 hodín celkom. 
Projekt sa bude realizovať počas 24 mesiacov, počet hodín na pedagóga je počas celej doby realizácie 
projektu. Počas tejto doby chceme dosiahnuť zmenu v správaní pedagógov a preto je počet hodín na 
pedagóga adekvátny. 
S dodávateľom bude uzavretá zmluva v zmysle Obchodného zákonníka. 1.1.
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Rada pre implementáciu politiky zamestnanosti v SR poukazuje na potrebu preklenúť medzery medzi 
schopnosťami, ktoré zamestnanci získali vo svojom počiatočnom vzdelávaní a schopnosťami, ktoré sú 
nevyhnutné pre úspech na trhu práce. V učiteľskom povolaní je vo väčšine prípadov učiteľ na tejto 
pracovnej pozícii celý život a nepracoval na iných pracovných pozíciách. Keďže prístup detí ku 
vzdelávaniu sa mení, je dôležité motivovať učiteľov a zmeniť aj ich prístup k deťom. 

Kľúčovými požiadavkami pre rozvinutie stratégie celoživotného vzdelávania, sú väčšie stimuly pre 
investície do vzdelávania a pre podporu prístupu k vzdelávaniu. Rada sa zhodla, že je potrebné 
stimulovať investície do ľudského kapitálu a podporovať celoživotné vzdelávanie, a to ďalším 
reformovaním vzdelávacieho systému. 

Bez čiastočnej zmeny prístupu učiteľov k vyučovaciemu procesu by sme nedosiahli zmenu na potrebnej 
úrovni, preto ich zapojenie do cieľovej skupiny je dôležité z hľadiska dosiahnutia strategického cieľa 
projektu. Predmetom projektu je ich školenie, vzhľadom k tomu, že moderná forma vzdelávania si 
vyžaduje moderný prístup zvolili sme školenia eľlearningové. 

Aktivita bude uskutočňovaná tak, aby učiteľský zbor zapojený do projektu prešiel školením v 
komunikačných a mäkkých zručnostiach. 

Cena stanovená v projekte vychádzala z prieskumu na trhu medzi organizáciami, ktoré obdobné 
služby uskutočňujú.

1.1.

3.3.5. Analýza vzdelávacieho procesu 637011 osobohodina 2 224 27,00 60 048,00

Vypracovanie dokumentu Analýza vzdelávacieho procesu, ktorý bude obsahovať teóriu o vyučovacom 
procese, vytvorenie učiteľského profilu, potrieb jednotlivých pedagógov, zhodnotenie slabých a silných 
stránok, zanalyzovanie  prístupu pedagógov ku vzdelávaniu s následnou prípravou  a navrhnutím 
zlepšenia a spôsobu vzdelávania. 
Predpríprava a koučing pedagógov na novú formu vzdelávania. Výsledky analýzy vzdelávacieho 
procesu budú slúžiť pre potreby prípravy osnov vzdelávania zamerané na cieľovú skupinu, ako aj na 
sekundárne cieľové skupiny. Poznatky získané z analýzy vzdelávacieho procesu sa stanú základom 
zefektívnenia systému vzdelávania na strednej škole, ako aj  nových progresívnych foriem vzdelávania, 
ktoré plánujeme využívať pri vzdelávaní.  Pri analýze vzdelávacích potrieb budú slúžiť ako východisko 
nasledovné metódy:

 ľ zhromaždenie a analýza informácií od pedagógov zapojených do analýzy
ľ zhromaždenie doterajších prieskumov potrieb pedagogických pracovníkov
ľ vytipovanie a systematizovanie najčastejšie sa vyskytujúcich názorov, postojov a prístupov ku 
vzdelávaniu
ľ zosumarizovanie potrieb, vypracovanie materiálu analýzy 
vzdelávacieho procesu

Analýza bude spracovaná dodávateľsky na základe podkladov, ktoré budú od žiadateľa 
poskytnuté dodávateľovi. Plánujeme vypracovať dotazníky, na základe ktorých bude zrejmé
aký systém výučby jednotliví pedagógovia na hodinách využívajú. Bude poskytnutý súhrn
školskej činnosti za posledné roky s prehľadom o učiteľoch, jednotlivých triedach, žiakoch
a budú poskytnuté ďalšie vyžiadané informácie na zabezpečenie analýzy vzdelávacieho 
procesu na našej škole.

Uvedená dodávka sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude vynaložená
 v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade 
s obsahovou stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je 
nevyhnutný k dosiahnutiu plánovaných aktivít projektu.

Cena za jedného osobohodinu je určená na 27 EUR, počet 
pedagógov 18, počet jednotiek celkom je 2224 osobohodín. Výsledná suma je vyčíslená ako 
počet 
jednotiek x jednotková cena.

Dodávateľ bude pracovať na základe zmluvy 
uzavretej v zmysle obchodného zákonníka. 1.1.
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Na začiatku realizácie projektu budú rozanalyzované metódy výučby a prístup pedagógov ku 
vzdelávaciemu procesu a žiakom školy. 

Výsledky analýzy vzdelávacieho procesu budú slúžiť pre potreby prípravy osnov vzdelávania zamerané 
na cieľovú skupinu, ako aj na sekundárne cieľové skupiny.

Poznatky získané z analýzy vzdelávacieho procesu sa stanú základom zefektívnenia systému vzdelávania 
na škole, ako aj  nových progresívnych foriem vzdelávania, ktoré plánujeme využívať pri vzdelávaní. 

Pri analýze vzdelávacích potrieb budú slúžiť ako východisko nasledovné metódy:

a) zhromaždenie a analýza informácií od pedagógov zapojených do analýzy
b) zhromaždenie doterajších prieskumov potrieb pedagogických pracovníkov
c) vytipovanie a systematizovanie najčastejšie sa vyskytujúcich názorov, postojov a prístupov ku 
vzdelávaniu
d) analýza prístupu žiakov ku vzdelávaniu realizovaného na škole
e) vyplňovanie dotazníkov, ktoré sa bude realizovať počas analýzy vzdelávacieho procesu 
f) zosumarizovanie potrieb, vypracovanie materiálu analýzy vzdelávacieho procesu

Cena stanovená v projekte vychádzala z prieskumu na trhu medzi organizáciami, ktoré obdobné 
služby uskutočňujú.

1.1.

3.4. Ostatné výdavky - priame 0,00

3.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

3.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

3.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00

3.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00

3.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

3.5. Podpora frekventantov 0,00

3.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) projekt 0 0,00 0,00

3.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby projekt 0 0,00 0,00

3.5.3. Príspevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00

3.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

3.  Spolu 95 040,00

4.

2.1. Tvorba a implementácia školského 
vzdelávacieho programu na strednej škole

4.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 59 105,03

4.1.1.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet matematika 610620 osobohodina 264 8,44 2 228,16

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 264 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.2.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet slovenský jazyk a literatúra 1. – 3. 
ročník 610620 osobohodina 132 8,44 1 114,08

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 132 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x
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4.1.3.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet slovenský jazyk a slovenská 
literatúra 1. – 4. ročník 610620 osobohodina 132 8,44 1 114,08

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 132 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.4.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet maďarský jazyk a  literatúra 1. – 
4. ročník 610620 osobohodina 396 6,97 2 760,12

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 709,50 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (709,50/165) = 4,3 EUR * odvody zamestnávateľa 
(1,352) = 5,81 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 6,97 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 396 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.5.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet chémia 1. – 2. ročník 610620 osobohodina 198 8,30 1 643,40

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 844,80 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (844,80/165) = 5,12 EUR * odvody zamestnávateľa 
(1,352) = 6,92 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,30 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 198 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.6.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet slovenský jazyk a literatúra 1.,2.4. 
ročník 610620 osobohodina 132 8,44 1 114,08

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 132 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.7.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet slovenský jazyk a slovenská 
literatúra 1. – 2. ročník 610620 osobohodina 132 8,44 1 114,08

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 132 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x
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4.1.8.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet anglický jazyk 1. – 4. ročník 610620 osobohodina 396 8,44 3 342,24

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 396 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.9.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet ekonomika 2. – 4. ročník 610620 osobohodina 132 8,44 1 114,08

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 132 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.10.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet cvičná firma 3. – 4. ročník 610620 osobohodina 198 8,44 1 671,12

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 198 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.11.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet ekonomické cvičenia 3. – 4. 
ročník 610620 osobohodina 198 8,44 1 671,12

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 198 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.12.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet administratíva a korešpondencia 
1. – 3. ročník 610620 osobohodina 132 8,22 1 085,04

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 836 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (836/165) = 5,07 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 6,85 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,22 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 132 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x
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4.1.13.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet náboženská výchova 1. – 2. 
ročník 610620 osobohodina 198 8,22 1 627,56

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 836 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (836/165) = 5,07 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 6,85 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,22 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 198 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.14.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet technológia montáže a opráv 2. – 
4. ročník 610620 osobohodina 264 8,44 2 228,16

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 264 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.15.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet administratívne cvičenia 3. ročník 610620 osobohodina 198 8,44 1 671,12

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 198 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.16.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet podniková ekonomika 4. ročník 610620 osobohodina 198 8,44 1 671,12

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 198 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.17.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet administratíva a korešpondencia  
4. ročník 610620 osobohodina 198 8,44 1 671,12

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 198 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x
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4.1.18.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet anglický jazyk 3. – 4. ročník 610620 osobohodina 396 8,44 3 342,24

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 396 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.19.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet nemecký jazyk 1. – 4. ročník 610620 osobohodina 396 8,44 3 342,24

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 396 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.20.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet automatické riadenie 2. – 4. 
ročník 610620 osobohodina 198 8,44 1 671,12

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 198 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.21.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet aplikovaná informatika 2. – 3. 
ročník 610620 osobohodina 198 8,44 1 671,12

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 198 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.22.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet informatika 1. – 2. ročník 610620 osobohodina 198 8,44 1 671,12

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 198 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x
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4.1.23.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet cvičenia z účtovníctva 4. ročník 610620 osobohodina 198 8,44 1 671,12

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 198 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.24.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet anglický jazyk 2. – 4. ročník 610620 osobohodina 264 8,44 2 228,16

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 264 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.25.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet slovenský jazyk a literatúra 3. 
ročník 610620 osobohodina 132 6,97 920,04

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 709,50 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (709,50/165) = 4,3 EUR * odvody zamestnávateľa 
(1,352) = 5,81 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 6,97 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 132 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.26.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet slovenský jazyk a slovenská 
literatúra 1., 3. ročník 610620 osobohodina 132 6,97 920,04

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 709,50 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (709,50/165) = 4,3 EUR * odvody zamestnávateľa 
(1,352) = 5,81 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 6,97 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 132 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.27.

interný expert pre tvorbu  školského vzdelávacieho 
programu pre predmet praktická príprava 2. ročník 610620 osobohodina 264 7,46 1 969,44

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať tvorbu školského vzdelávacieho programu pre uvedený predmet v 
uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 759 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (759/165) = 4,60 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 6,22 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 7,46 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 264 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x
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4.1.28.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet matematika 1. – 4. 
ročník 610620 osobohodina 50 8,44 422,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 50 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.29.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet slovenský jazyk 
a literatúra 1. – 3. ročník 610620 osobohodina 25 8,44 211,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 25 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.30.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet slovenský jazyk 
a slovenská literatúra 1. – 4. ročník 610620 osobohodina 25 8,44 211,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 25 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.31.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet maďarský jazyk a  
literatúra 1. – 4. ročník 610620 osobohodina 99 6,97 690,03

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 709,50 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (709,50/165) = 4,3 EUR * odvody zamestnávateľa 
(1,352) = 5,81 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 6,97 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 99 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.32.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet chémia 1. – 2. 
ročník 610620 osobohodina 50 8,30 415,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 844,80 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (844,80/165) = 5,12 EUR * odvody zamestnávateľa 
(1,352) = 6,92 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,30 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 50 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x
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4.1.33.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet slovenský jazyk 
a literatúra 1.,2.4. ročník 610620 osobohodina 25 8,44 211,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 25 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.34.

interný expert pre implementáciu školského 
vzdelávacieho programu pre predmet slovenský jazyk 
a slovenská literatúra 1. – 2. ročník 610620 osobohodina 25 8,44 211,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 25 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.35.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet anglický jazyk 1. – 
4. ročník 610620 osobohodina 99 8,44 835,56

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 99 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.36.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet ekonomika 2. – 4. 
ročník 610620 osobohodina 25 8,44 211,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 25 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.37.

interný expert pre implementáciu školského 
vzdelávacieho programu pre predmet cvičná firma 3. – 4. 
ročník 610620 osobohodina 50 8,44 422,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 50 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x
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4.1.38.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet ekonomické 
cvičenia 3. – 4. ročník 610620 osobohodina 50 8,44 422,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 50 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.39.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet administratíva a 
korešpondencia 1. – 3. ročník 610620 osobohodina 25 8,22 205,50

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 836 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (836/165) = 5,07 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 6,85 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,22 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 25 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.40.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet náboženská 
výchova 1. – 2. ročník 610620 osobohodina 50 8,22 411,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 836 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (836/165) = 5,07 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 6,85 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,22 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 50 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.41.

interný expert pre implementáciu školského 
vzdelávacieho programu pre predmet technológia 
montáže a opráv 2. – 4. ročník 610620 osobohodina 50 8,44 422,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 50 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.42.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet administratívne 
cvičenia 3. ročník 610620 osobohodina 25 8,44 211,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 25 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x
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4.1.43.

interný expert pre implementáciu školského 
vzdelávacieho programu pre predmet podniková 
ekonomika 4. ročník 610620 osobohodina 50 8,44 422,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 50 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.44.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet administratíva 
a korešpondencia  4. ročník 610620 osobohodina 50 8,44 422,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 50 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.45.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet anglický jazyk 3. – 
4. ročník 610620 osobohodina 99 8,44 835,56

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 99 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.46.

interný expert pre implementáciu školského 
vzdelávacieho programu pre predmet nemecký jazyk 1. – 
4. ročník 610620 osobohodina 99 8,44 835,56

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 99 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.47.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet automatické 
riadenie 2. – 4. ročník 610620 osobohodina 50 8,44 422,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 50 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x
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4.1.48.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet aplikovaná 
informatika 2. – 3. ročník 610620 osobohodina 50 8,44 422,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 50 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.49.

interný expert pre implementáciu školského 
vzdelávacieho programu pre predmet informatika 1. – 2. 
ročník 610620 osobohodina 50 8,44 422,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 50 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.50.

interný expert pre implementáciu školského 
vzdelávacieho programu pre predmet cvičenia 
z účtovníctva 4. ročník 610620 osobohodina 50 8,44 422,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 50 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.51.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet anglický jazyk 2. – 
4. ročník 610620 osobohodina 50 8,44 422,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 50 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.52.

interný expert pre  implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet slovenský jazyk 
a literatúra 3. ročník 610620 osobohodina 25 6,97 174,25

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 709,50 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (709,50/165) = 4,3 EUR * odvody zamestnávateľa 
(1,352) = 5,81 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 6,97 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 25 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x
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4.1.53.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet slovenský jazyk 
a slovenská literatúra 1., 3. ročník 610620 osobohodina 25 6,97 174,25

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 709,50 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (709,50/165) = 4,3 EUR * odvody zamestnávateľa 
(1,352) = 5,81 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 6,97 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 25 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.1.54.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu pre predmet praktická príprava 
2. ročník 610620 osobohodina 50 7,46 373,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 759 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (759/165) = 4,60 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 6,22 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 7,46 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 50 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 2.1. x

4.2. Cestovné náhrady ** 0,00

4.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

4.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

4.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

4.3.

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 0,00

4.3.1.

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

4.3.2. Vývoj portálu osobohodina 0 0,00 0,00

4.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

4.3.4. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

4.4 Ostatné výdavky - priame 0,00

4.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

4.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

4.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00

4.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00

4.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

4.5. Podpora frekventantov 165 441,34

4.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) projekt 0 0,00 0,00

4.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby 633009 projekt 1 165 441,34 165 441,34

V rámci projektu, ako jednej z povolených oprávnených aktivít a oprávnených výdavkov v rámci 
projektu, plánujeme dokúpiť potrebné didaktické pomôcky na hodiny, ktoré plánujeme do projektu 
zapojiť. Pomôcky budú využívať žiaci zapojení do aktivít projektu na jednotlivých hodinách, ktoré sú 
zapojené v rámci projektu. 

Pri príprave projektu si jednotliví učitelia zapojení do jednotlivých aktivít projektu zadefinovali 
pomôcky, ktoré je nutné v rámci zabezpečenia a naplnenia cieľa zabezpečiť. V zmysle týchto príprav 
boli konkrétne zadefinované jednotlivé pomôcky, ktoré budú v rámci projektu pre jednotlivých 
pedagógov zakúpené. Pedagógovia ich budú používať na jednotlivých hodinách zapojených do aktivít 
projektu.

Uvedený školiaci materiál a školiace potreby sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a 
výdavok bude vynaložený v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade s 
obsahovou stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je nevyhnutný k dosiahnutiu 
plánovaných aktivít projektu a bude využívaný na hodinách zapojených do projektu a bude využívaný 
cieľovou skupinou projektu. 

Pomôcky sú vyčíslené nasledovne, jednotková cena x počet jednotiek = celková cena 
za pomôcku.

Cena bola stanovená na základe prieskumu trhu a je  v mieste a čase obvyklá. 2.1.
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Praktická korešpondencia pre študentov s ekonom. zamenarím,poslucháčov 
rekvalifik.kurzov,podnikateĺov  knižná publikácia 
Príručky k SW od fy Kros, Alfa brožúraľ manuál 
Príručky k SW od fy Kros, Olymp brožúraľ manuál 
Príručky k SW od fy Kros,  Omega brožúraľ manuál 
Slovenský stenograf predplpatné časopisu na 10 mes.  
Pracovný zošit,OA Dolný Kubin PZ s predtlačou na predmet Cvič. firmá 

2.1.

Podvojné účtovníctvo podnikateľov, Ing. Anna Cenigová?  Knižná publikácia Poradca 2010 + Daňové 
výdavky Predplatné mesačníka 
1000 riešení 2010 Predplatné mesačníka 
 Aktualizácie/2010 I Predplatné  
 Aktualizácie/2010 II Predplatné 
 Aktualizácie/2010 III Predplatné  
Maturujem z ekonomiky, Darina Orbánová a ďudmila Velichová knižná publikácia Maturujem z 
účtovníctva, Rudolf Šlosár, Anna Šlosárová  knižná publikácia 
Daňové a odvodové tipy, Jozef Mihál knižná publikácia Vonkajšie ozubené súkolesie TM učebná 
pomôcka 
Zubové čerpadlo TM7 učebná pomôcka 
Planétová prevodovka TM11 učebná pomôcka 
Hrebeňový prevod TM12 učebná pomôcka 
Vnútorné ozubené súkolesie TM13 učebná pomôcka 
Remeňový prevod TM19 učebná pomôcka 
M 11 Slepá mapa SR 100x70 učebná pomôcka 
M 12 Slepá mapa Sveta 100x70 učebná pomôcka 
M 13 Slepá mapa Európy 100x70 učebná pomôcka 
Pracovný zemepisný zošit ku škol. Atlasu SR 2.1.

Školský atlas SR učebná pomôcka 
Atlas sveta na fóliách LEN učebná pomôcka
TGS Skladaci stojan na mapy 2,5 m 

TAM kolmý stojan na mapy s príslušenstvom na uskladnenie 5ľ20 máp, nastaviteľný na 60 cm 
Percentá obojstranná mapa 140x100cm + 20ks tabuliek A4 
Zlomky obojstranná mapa 140x100cm + 20ks tabuliek A4 
Desatinné čísla obojstranná mapa 140x100cm + 20ks tabuliek A5 
kružidlo s fixom na biele tabule Učebná pomôcka 
Trojuholník rovnoramenný veľký s ryskou 
Trojuholník nerovnoramenný tabuľový 
Uhlomer tabuľový 
Pravítko 100cm 
Fyzikálne veličiny a jednotky obojstr.mapa v kombin.pracovnej 100x140cm + 20ks tabuliek A4 
GeometriaľUhol obojstranná mapa 140x100cm + 20ks tabuliek A4 
Geometria I. diel obojstranná mapa 140x100cm + 20ks tabuliek A4 
Geometria II. Diel  obojstranná mapa 140x100cm + 20ks tabuliek A4 
Obsahy a obvody rovinných obrazcov jednostranná tabuľa 160x130cm + 25ks tabuliek A4 
Povrchy a objemy telies jednostranná tabuľa 160x130cm + 25ks tabuliek A4 
Základné geometrické útvary jednostranná tabuľa 160x130cm + 25ks tabuliek A4 
Modely telies jednostranná tabuľa 160x130cm + 25ks tabuliek A4 
Vzájomná poloha dvoch kružníc jednostranná tabuľa 160x130cm + 25ks tabuliek 
Kružnica a kruh / Vzájomná poloha kružnice a priamky ; jednostranná tabuľa 160x130cm + 
25ks tab. A4 Učebná pomôcka 
Uhly jednostranná tabuľa 160x130cm + 25ks tabuliek A4 2.1.
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Kompletná sada modelov I geometrické drôtené modely 
Kompletná sada modelov II geometrické drôtené modely 
Testy 2010 matematika knižná publikácia 
Zmaturuj z matematiky knižná publikácia 
Zmaturuj z matematiky 2 knižná publikácia 
Matematika v testoch elektronická zbierka testov 
Basic facts about Great Britain obojstranná 120x160cm + 15 ks máp A3 
Basic facts about USA obojstranná 120x160cm + 15 ks máp A3 
Basic facts about Great Britain 15 ks máp A3 
Nemeckoľvšeobecnogeografická / pracovná mapa v nemec.verzii ; 160x120cm + 15ks máp A3 učebná 
pomôcka 
Nemecky hovoriace krajinyľvšeobenogeografická mapa v nemec. verzii ; jednostranná 120x160cm 
učebná pomôcka 
PC Translator 2007 ( GB + DE ) multioborový slovník 
PC Translator ( GB ) multioborový slovník 
LANGMaster Millenium Line interaktívne knihy a anglický výklad ( obsahuje 13 CD ROM ) 
LANGMaster Mean City inter.výuka ; návšteva anglicky hovoriace krajiny ( hotel, 
letiská,banka,reštaurácie ) 
Schritte International 1 Paket (Kursbuch + Arbeitsbuch +CD+ slovník)+ učebnica Schritte International 
2 Paket (Kursbuch + Arbeitsbuch +CD+ slovník)+ učebnica Schritte 
International 1 Interaktives Lehrerhandbuch CDľRom 38,79 € x 1 ks = 38,79 €
Schritte International 2 Interaktives LehrerhandbuchCD-Rom 

Schritte International 1  CD (2) 

Schritte International 2 CD (2) 

2.1.

Schritte International 1 Sada plagátovPosterset (7 ks) 
Schritte International 2 Sada plagátov Posterset (7 ks) 
Schritte International 1/2: DVD

Schritte International 1/2 Intensivtrainer +CD (1)ľ por uč. 
Schritte International 1ľ4: Leseheft čítanka pre uč.,  
Schritte International CDľRom Übungsblätter per Mausklickľ tvorba PL Duden Moderne 
Geschaftsbriefe knižná publikácia 
EasyLex 2 Nemčina Plus (slovník na CD) 
Nemčina ľ Stručný prehľad gramatiky (tabuľka, vyd.PRÍRODA)ľ gram. Prehľad 
Monitor Nová Maturita Nemecký Jazyk interná časť (Hanuljaková, SPN)ľ kniž. Publikácia 
SlľN ekonomický slovník (Ondrčková, SPN) knižná publikácia 
Rakúsko  všeobecnogeografická mapa 
Rakúsko politická mapa 
Švajčiarsko všeobecnogeografická mapa 
Nemecky hovoriace krajiny všeobecnogeografická mapa 
Geschäftskommunikation: Besser Schreibenľknižná publikácia učebná pomôcka 
Geschäftskommunikation: Besser Telefonieren +  CD učebná pomôcka 
Geschäftskommunikation: Gesprächstraining Deutsch für Beruf učebná pomôcka 
Časopis Spitze učebná pomôcka 
Interactive Practice  CDľrom k učebnici Headway Third edition elementary                                     
Interactive Practice CDľrom k učebnici Headway Third edition preľintermediate                              
Interactive Practice  CDľrom k učebnici Headway Fourth edition intermediate                                    2.1.
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Oxford Word Skills s CD-rom basic 

Oxford Word Skills   s CD-rom intermediate 

Oxford Practice Grammar s CD-rom basic 

Oxford Practice Grammar  s CD-rom intermediate 

LongmanBasic English Dictionary  slovník 
Longman WordWise Dictionary s CD-rom 

LongmanPhoto Dictionary  slovník 
Longman Dictionary of contemporary English  s DVD Rom  

Longman Grammar Practice učebnica + CDľRom elementary  ľ  
Longman Grammar Practice  učebnica+CDľRom pre intermediate 
Longman Grammar Practice učebnica+CDľRom  intermediate 
Student´s Book (New Ed) 3/e, 0194715096 učebná pomôcka 
Teacher ´s  Book (New Ed) 3/e, 0194715126 učebná pomôcka 
Teach Resource Book (New Ed) 3/e, 0194715454 učebná pomôcka 
Workbook w/k  (New Ed) 3/e, 0194715102 učebná pomôcka 
Workbook wo/k (New Ed) 3/e, 0194715119 učebná pomôcka 
Class CD (2) (New Ed) 3/e, 0194715140 učebná pomôcka 
Student´s CD(1)(New Ed) 3/e, 0194715171 učebná pomôcka 
Student´s Book (New Ed) 3/e, 0194715850 učebná pomôcka 
Teacher ´s  Book (New Ed) 3/e, 0194715881 učebná pomôcka 
Teach Resource Book (New Ed) 3/e, 0194716260 učebná pomôcka 
Class CD (2) (New Ed) 3/e, 0194715904 učebná pomôcka 
Workbook w/k  (New Ed) 3/e, 0194715867 učebná pomôcka 
Workbook wo/k (New Ed) 3/e, 0194715874 učebná pomôcka 
Student´s Book (New Ed) 4/e, 0194768641 učebná pomôcka 
Teacher ´s  Book (New Ed) 4/e, 0194768771 učebná pomôcka 2.1.

Teach Resource Book (New Ed) 4/e, 0194768740 učebná pomôcka 
Workbook w/k  (New Ed) 4/e, 0194768672 učebná pomôcka 
Workbook wo/k (New Ed) 4/e, 0194768672 učebná pomôcka 
Class CD (3) (New Ed) 4/e, 0194768696 učebná pomôcka 
Student´s CD(1)(New Ed) 3/e, 0194715171 učebná pomôcka 
Headway Glossar 1 New Elem & New Preľint, 8096882823 učebná pomôcka 
Headway Glossar 1 New Elem 3/e & New preľint 3/e, 8096882861 učebná pomôcka 
Monitor nová maturita Anglický jazyk + CD ľ Externá časť Testy (Bérešová, SPN), 8010006366 učebná 
pomôcka 
Monitor nová maturita Anglický jazyk ľ interná časť (Bérešová, SPN), 8010006793 učebná pomôcka 
Elem DVD, 0194581912 učebná pomôcka 
Preľint DVD, 0194581929 učebná pomôcka 
Interm DVD, 0194393447 učebná pomôcka 
Introducing Great Britain (Elem) London DVD (pruvodce Londýnem INFOA), 1862219625 učebná 
pomôcka 
Activity Book, 0194588508 učebná pomôcka 
Video Guide, 0194588720 učebná pomôcka 
DVD 1 + 2, 0194595483 učebná pomôcka 
Activity Book, 0194590389 učebná pomôcka 
DVD, 0194595414 učebná pomôcka 
2 Activity Book, 0194593038 učebná pomôcka 
2 DVD, 0194595421 učebná pomôcka 
Academic Vocabulary in Use w/k (Int/Up-int), Academic Writing 

(from paragraph to essay) (B1), 1405086066 učebná pomôcka 
Eng Collocations in Use, Intermediate w/k, 0521603782 učebná pomôcka 
Eng Phrasal Verbs in Use, Intermediate w/k, 0521527279 učebná pomôcka 2.1.
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lementary w/k + CDľRom, 0521614641 učebná pomôcka 
Pre-int/ Intermediate w/k + CD-Rom

PreľInt/ Intermediate w/k, 0521536899 učebná pomôcka 
Advanced Grammar in Use + CDľRom w/k 2/e, 0521614030 učebná pomôcka 
Supplementary Exercises w/k, 0521788076 učebná pomôcka 
Essential w/k + CDľRom (A1ľB1), 1405070515 učebná pomôcka 
Intermediate w/k + CDľRom (B1ľB2), 1405071437 učebná pomôcka 
Eng Grammar in Use + CDľRom w/k 3/e, 0521537629 učebná pomôcka 
Supplementary Exercises w/k 2/e, 0521675420 učebná pomôcka 
Essential Grammar in Use + CDľRom w/k 3/e, 0521675437 učebná pomôcka 
Supplementary Excercises w/k 2/e, 0521675420 učebná pomôcka 
Film, T6V and Music (A1ľB2) (copy), 0521728386 učebná pomôcka 
Game on!(copy), ľ knižná publikácia1844663415 učebná pomôcka 
Dejiny literatúry ľ Stredovek obojstranná mapa 160x120cm + 15ks máp A3 
Dejiny literatúry ľ Starovek obojstranná mapa 160x120cm + 15ks máp A3 
Synonymický slovník slovenčiny 1000 strán 
Veľký slovník cudzích slov 1184 strán 
Školský slovník spisovnej slovenčiny 640 strán,obsahuje 50 tisíc hesiel a slovných spojení 
Súčasná slovenská literatúra / Za kultúrou slovenčiny videozáznam Ján Kollár videozáznam DVD
Ján Kostra videozáznam DVD 2.1.

J.I.Bajza / A.Bernolák videozáznam DVD 
ď.Štúr / P.O.Hviezdoslav videozáznam DVD 
J.Hollý / J.Kráľ videozáznam DVD 
J.Botto / J. Čajak videozáznam DVD 
T.Vansová / E.M.Šoltésová videozáznam DVD 
J.M.Hurban videozáznam DVD 
Veľká školská encyklopédia  Výučbové CD 
Funkčné jaz. štyly: slohové postupy Závesná tabuľa z PVC 
Funkčné jaz. štyly: vybrané slova,  Závesná tabuľa z PVC 
Funkčné jaz. štyly: lit.(stručný prehľad) Závesná tabuľa z PVC 
Funkčné jaz. štyly:  skladba Závesná tabuľa z PVC 
Začíname slovenčinou ľ vybrané slova MM I program 
Staroveká literatúra Výučbové CD 
Slovné druhy Výučbové CD 
Humanizmus a renesancia Výučbové CD 
Písomníctvo v staroveku a antickom období  závesná tabuľa
Prehľad gramatiky a pravopisu slov. jazyka knižná publikácia 
Testy 2010 slovenský jazyk knižná publikácia
Zbierka úloh zo SJL knižná publikácia 
Mapka slovenčiny 1,2 knižná publikácia 
Mapka literatúry 1,2 knižná publikácia 
Zmaturuj z literatúry 1 knižná publikácia 2.1.
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Príručka slov. lit.pre stredoškolákov knižná publikácia 
Štúdijné texty zo SJ na prijímacie pohovory pre stredoškolákov knižná publikácia 
M. Rúfusľ Murárska balada CD 
M.Haľamováľ Ja som tú poéziu žila 
Radošinské naivné divadloľ Človečina CD 
Radošinské naivné divadloľ Jánošík CD 
L. Bednárováľ Písomnosti v našom živote knižná publikácia 
I. Hochelľ Slovenská literatúra po r. 1989 knižná publikácia 
Slovník diel slov. literatúry 20 st. slovník 
J. Valenta ľ Metódy a techniky dramatickej výchovy knižná publikácia 
Príručka slovenského pravopisu knižná publikácia 
Magyar szinonima szótár ľ Maďarský synonymický slovník knižná publikácia 
Magyar helyesírás szabályai ľ Pravidlá maďarského pravopisu knižná publikácia 
A  magyar irodalom története CDľDejiny maďarskej literatúry CD 
Világirodalom CD ľ svetová literatúra na CD CD 
Magyar II. iľdocumľDigitális tananyag ľ interaktívne CD interaktívne CD 
Az Árpád ház királyai Dejiny maďar. kul. knižná publik. Pre uč. 
Ötezer év, ezer híres történelmi személy Dejiny svetové knižná publik. Pre uč. Magyar értelmező szótár 
slovník výkladový 
Idegen szavak szótára slovník cudzích slov 
Görög regék és mondák knižná publik. Pre žiakov 
Római regék és mondák knižná publik. Pre žiakov 

2.1.

Magyar őstörténet knižná publik. Pre žiakov 
Magyar mondák knižná publik. Pre žiakov 
Legújabb szavaink szótára slovník neologický 
Régi szavaink szótára slovník 
Ki kicsoda a mitológiában ? knižná pub. Pre žiakov 
Ki kicsoda a magyar irodalomban ? knižná pub. Pre žiakov 
Ki kicsoda a világirodalomban ? knižná pub. Pre žiakov 
Základné pojmy hardvérová konfig.; zloženie a komponenty počítača ; 160x125cm + 25ks A4 
Internet ľ základné služby jednostranná tabula 120x160cm + 25ks tabuliek A4 
Zásady bezpečnej práce s intern. jednostranná tabula 120x160cm + 25ks tabuliek A4               
Informatika v príkladoch komplet na CD ROM 
Word a Excel v príkladoch na CD Rom v českej verzii 
Power point a Access v príkladoch  výukový CD Rom v českej verzii 
Microsoft Office Excel 2007 príručka, 414 strán 
Microsoft Office Word 2007 príručka, 366 strán 
Microsoft Office Power Point 2007 príručka, 360 strán 
Mistrovství v Microsoft Office 2007 príručka, 1104 strán (Excel,Power Point,Access,Outlook,Word) 
PC REVUE časopisľ ročné mega predplatné 
všeobecná a anorganická súbor fólií a kartónových obrazov 
organická súbor fólií a kartónových obrazov 
Školské chem.pokusy I.diel plameň,delenie zmesí,vodík,oxid uhličitý,rýchlosť chem.reakcií 
Školské chem.pokusy II.diel kovy,nekovy,soli,elektrolýza 
Školské chem.pokusy III.diel korózia,uhľovodíky,prírodné,syntetické latky,vybrané deriváty uhľov. 
Diamant model 1,5 kg 

Grafit model 3,6 kg 

Chlorid sodný model kryštalickej mriežky 0,6 kg 
Organická sada ľ učiteľ 111 rozoberateľných atomových častí 2.1.
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Anorgan./Organická sada učiteľská 
Biochémiaľštudentská sada sada 260 atómových jadier v mierke 2 cm €
Chemická laborat.súprava na pokusy učebné pomôcky 
Digitálna váha kapacita 2000g / presnosť 1,0 g, priemer misky 14,8 cm 
Prístroj pre elektrolýzu bez zdroja 
Učiteľská súprava chemic.skla učebné pomôcky 
Byreta automatická 25ml 
Hustomer s teplomerom učebné pomôcky 
Periodická sústava prvkov jednostranná 160x120cm + 20ks tabuliek A5 
Oxidy ľ názvoslovie obojstranná v kombin.s pracovnou verziou, 160x120cm+ 20ks A5 
Organická chémia ľ uhľovodíky jednostranná tabuľa 160x130cm + 25ks tabuliek A4 N
ázvoslovie halogenidov jednostranná tabuľa 160x130cm + 25ks tabuliek A4 
Názvoslovie oxidov jednostranná tabuľa 160x130cm + 25ks tabuliek A4 
Sada chemikálií benzén 100 ml, cín 60% 300g, etylalkohol 96%, síra práš. 500g, sódik kovový 100 g, 
zinok práškový 100g, zinok granulke 100 g, železo  ráškové 100 g,žel. pilené 250g 
Držiak na skúmavky učebné pomôcky 
Kefka skúmavky učebné pomôcky 
Lyžička na chemikálieľnerez učebné pomôcky 
chem. kliešte učebné pomôcky 
indikačný papier univerzálny učebné pomôcky 
filtračný papier učebné pomôcky 
prístroje na destiláciu vody s chladičom súprava 4 ks 
nožnice laboratórne učebné pomôcky 
školská lekárnička na stenu obal drevený uzamykateľný 2.1.

školská lekárnička na stenu náplň 
tyčinky sklenené  laboratórne sklo 
strička 250 ml tekutina na vyplachovanie 
banka kužeľová, úzkohrdlá laboratórne sklo 
kadička vysoká 150 ml laboratórne sklo 
kadička vysoká 250 ml laboratórne sklo 
lievik 100 ml učebné pomôcky
Svetové náboženstvá a ich zrod obojstranná mapa 160x120cm + 15ks m
 Svetové náboženstvá   15ks máp A3
Kresťanstvo jednostranná tabuľa 160x125cm + 25ks tabuliek A4 
Liturgický rok jednostranná mapa 120x160 cm 
Biblia knižná publikácia 
Bibliai lexikon gyerekeknek knižná publikácia 
Sláva  Isusu Christu! DVD Multimedialná katechéza 
Žiarivé životy:Dieťa menom Ježiš DVD 
Páter Pio 1ľ2 DVD 
Ján Pavol II DVD 1ľ
Bernadeta Legenda z Lourdes DVD 

Fatimský zázrak DVD 
Sv. František z Asisi DVD 
Don Bosco DVD 

Sv. Rita z Cascii 1-2 DVD 

Peter skala DVD 1-2

Klára a František DVD 1ľ2 
Kňaz zľutovania DVD 1ľ2 2.1.
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Mária, matka Božia DVD 1ľ2
Sv. Efrém CD 
Peter Erdo:Príď Ježišu Kriste CD 1ľ2 
Kresťanské filmy: Brat Roger, TAIZE DVD 
Perly filmových umení:Bedári DVD 
Pasolini:Evanjelium podĺa Matúša DVD 
Je medzi vami chorý? DVD 5, 
Spis Biskupa Mártona Árona CD 
Spis Mindszentyho: Chcem byť... CD 
Biblia Nový zákon evanjelium Matúša CD 1ľ3 
Biblia Nový zákon evanjelium Marka CD 1ľ2 
Bibilia Nový zákon evanjelium Lukaša CD 1ľ3 
Biblia evanjelium podľa Márka úrivky CD 
Biblia evanjelium podľa Matúša úrivky CD 
Biblia v blízkosti Ježiša, Judáš Príbeh zrady DVD 
Krásne pútnické miesta DVD 
Neznámy Mindszenty DVD 
Korkové tabule 900x1200 Kortab štandard ľ k žiackym prezentáciám Príslušenstvo k EKO tabuliam 4 
fixy FIX Centropen 8559, stierka mag. Plast.,tekutý čistič 250 
Sada farebných pier 6 farieb 
Farebný papier A4 5x20 ks intenzívny 
Farebný papier A4 5x20 ks pastelový 
tabuľa Flipchart keramická štandard CLASIC 1000x710 ľ k žiackym prezentáciám blok Flipchart 25 
listový 
Výkresy A4 200 ks v balení 
VýkresyA3 200 ks v balení 2.1.

Sada zvýrazňovačov 6 kusová ľ tenšie do zošitov 
Sada zvýrazňovačov 4 kusová ľ hrubsie na plagáty 
leserové ukazovadlá teleskopické ľ k prezentáciám žiakov 
Milimetrový papier A4 pre žiakov1.ľ2.roč. na tematický celok "Funkcie" rysovacie potreby súprava 
pravítok 
kružidlá súprava Lorenz 
Zošit A4 č.445 štvorčekovaný 
Zošit A4 č. 460 čistý 
Zošit A4  linajkovaný v tvrdých doskách 
Zošit A5 č. 644 slovníček a podobne 2.1.

4.5.3. Príspevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00

4.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

4.  Spolu 224 546,37

5.

3.1. Implementácia školského vzdelávacieho 
programu cez instantný e-learningový portál

5.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 8 876,40

5.1.1.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet matematika 1. – 4. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x
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5.1.2.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet slovenský jazyk a literatúra 1. – 3. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.3.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet slovenský jazyk a slovenská literatúra 1. – 4. 
ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.4.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet maďarský jazyk a  literatúra 1. – 4. ročník 610620 osobohodina 40 6,97 278,80

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 709,50 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (709,50/165) = 4,3 EUR * odvody zamestnávateľa 
(1,352) = 5,81 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 6,97 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.5.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet chémia 1. – 2. ročník 610620 osobohodina 40 8,30 332,00

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 844,80 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (844,80/165) = 5,12 EUR * odvody zamestnávateľa 
(1,352) = 6,92 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,30 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.6.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet slovenský jazyk a literatúra 1.,2.4. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x
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5.1.7.

interný expert pre implementáciu školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet slovenský jazyk a slovenská literatúra 1. – 2. 
ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.8.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet anglický jazyk 1. – 4. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.9.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet ekonomika 2. – 4. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.10.

interný expert pre implementáciu školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet cvičná firma 3. – 4. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.11.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet ekonomické cvičenia 3. – 4. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x
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5.1.12.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet administratíva  a korešpondencia 1. – 3. ročník 610620 osobohodina 40 8,22 328,80

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 836 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (836/165) = 5,07 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 6,85 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,22 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.13.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet náboženská výchova 1. – 2. ročník 610620 osobohodina 40 8,22 328,80

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 836 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (836/165) = 5,07 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 6,85 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,22 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.14.

interný expert pre implementáciu školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet technológia montáže a opráv 2. – 4. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.15.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet administratívne cvičenia 3. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.16.

interný expert pre implementáciu školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet podniková ekonomika 4. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x
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5.1.17.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet administratíva a korešpondencia  4. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.18.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet anglický jazyk 3. – 4. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.19.

interný expert pre implementáciu školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet nemecký jazyk 1. – 4. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.20.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet automatické riadenie 2. – 4. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.21.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet aplikovaná informatika 2. – 3. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x
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5.1.22.

interný expert pre implementáciu školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet informatika 1. – 2. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.23.

interný expert pre implementáciu školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet cvičenia z účtovníctva 4. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.24.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet anglický jazyk 2. – 4. ročník 610620 osobohodina 40 8,44 337,60

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 858 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (858/165) = 5,20 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 7,03 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 8,44 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.25.

interný expert pre  implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet slovenský jazyk a literatúra 3. ročník 610620 osobohodina 40 6,97 278,80

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 709,50 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (709,50/165) = 4,3 EUR * odvody zamestnávateľa 
(1,352) = 5,81 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 6,97 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.1.26.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet slovenský jazyk a slovenská literatúra 1., 3. 
ročník 610620 osobohodina 40 6,97 278,80

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 709,50 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (709,50/165) = 4,3 EUR * odvody zamestnávateľa 
(1,352) = 5,81 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 6,97 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x
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5.1.27.

interný expert pre implementáciu  školského 
vzdelávacieho programu cez eľ learningový portál pre 
predmet praktická príprava 2. ročník 610620 osobohodina 40 7,46 298,40

Typ pracovného pomeru: Interný expert bude pracovať na základe rozšírenej pracovnej zmluve k 
svojej riadnej pracovnej zmluve - dodatok k pracovnej zmluve. 

Náplň práce: bude zabezpečovať implementáciu školského vzdelávacieho programu pre uvedený 
predmet v uvedených ročníkoch cez eľlearningový portál.
Spôsob výpočtu: jednotková cena je určená na základe súčasnej priemernej mzdy + odvody 
zamestnávateľa + navýšenie. Priemerná mesačná mzda = 759 EUR, počet odpracovaných hodín do 
mesiaca je 165, priemerná hodinová sadzba = (759/165) = 4,60 EUR * odvody zamestnávateľa (1,352) 
= 6,22 EUR. Jednotková cena navýšená o povolené navýšenie maximálne 20 % = 7,46 EUR.
Celkové náklady sú určené ako jednotková cena x počet jednotiek.
Rozsah práce: pracovník v rámci svojej funkcie odpracuje na projekte 40 hod.
Pri tejto položke si uplatňujeme rizikovú prirážku. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou za ich prácu na projekte. 3.1. x

5.2. Cestovné náhrady ** 0,00

5.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

5.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

5.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

5.3.

Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné 
činnosti) 44 550,00

5.3.1.

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

5.3.2. Vývoj portálu osobohodina 0 0,00 0,00

5.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

5.3.4. Dodávka eľlearningového portálu 637004 osobohodina 1 650 27,00 44 550,00

V súčasnom internetovom svete a svete plnom informačno ľ komunikačných technológií sa ani školy 
nevyhnú novému prístupu vo vzdelávaní akým je eľlearningové vzdelávanie. V rámci tohto vzdelávania 
budú môcť učitelia testovať svojich žiakov už nie štandardnou formou písomiek a previerok, ale 
prostrednítvom tohto portálu, do ktorého budú mať učitelia prístup a budú v ňom zadávať písomky vo 
forme abc, resp. formou otvorených otázok a odpovedí. Učiteľ bude mať tieto písomky hneď ohodnotené 
a odbúra sa tým čas strávený práve opravovaním týchto prác.
Špecifikácia nákladov:
ľ príprava portálu a jeho nastavenie do rozhrania stránky školy
ľ vymedzenie predmetov a učiteľov, sprístupnenie portálu samostatným heslom každému pedagógovi
ľ vytvorenie prostredia pre zadávanie teórie do rozhrania portálu
ľ vytvorenie prostredia pre zadávanie otázok vo forme abc, testov
ľ vytvorenie prostredia pre zadávanie otvorených otázok

Dodávku portálu bude zabezpečovať dodávateľ, ktorý bude pracovať na základe zmluvy v zmysle 
Obchodného zákonníka.

Eľlearningový portál bude fungovať na báze prihlásenia sa jednotlivých pedagógov 
pod vlastným prístupovým menom a heslom. Jednotliví pedagógovia budú eľlearning 
napĺňať pre študentov. Študenti sa budú do eľlearningu prihlasovať pod svojimi 
prihlasovacími údajmi a budú riešiť úlohy zadefinované pedagógmi. Súčasne 
budú môcť načerpať aj informácie z teórie, ktorú učitelia do eľlearningového rozhrania vložia. 
Formou eľlearningu budú  môcť žiaci riešiť aj domáce úlohy, rôzne testy a podobne. 
Realizáciou výučby cez eľlearning sa škola zaradí medzi popredné školy, 
ktoré využívajú výpočtovú techniku pri výučbe.

Uvedená dodávka sa jednoznačne týka oprávnenej aktivity projektu a bude vynaložená
 v období realizácie projektu. Výdavok bude vynaložený na aktivitu v súlade 
s obsahovou stránkou projektu a je plne v súlade s cieľmi projektu. Výdavok je 
nevyhnutný k dosiahnutiu plánovaných aktivít projektu.

Cena je vyčíslená na osobohodiny. celkovo bude 1650 osobohodín x 27 EUR.

Počet osobohodín vychádza z prieskumu trhu medzi spoločnosťami, ktoré obdobné služby 
dodávajú. 3.1.
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Ak bol eľlearning u nás ešte nedávno považovaný za neznámy pojem, v súčasnosti to už neplatí. V 
dnešnom svete moderných informačných technológií si elektronické vzdelávanie rýchlo získava na trhu 
nezastupiteľné miesto. Môžeme ho charakterizovať ako najmodernejší spôsob multimediálnej výuky na 
báze internetu. 

Eľlearning ponúka široké možnosti uplatnenia a vyznačuje sa kreativitou. Celá spoločnosť vo svete sa 
čoraz viac orientuje na eľlearning a všetko nasvedčuje tomu, že tento trend bude pokračovať aj u nás a 
stane sa štandardom.

Systém podporuje komunikáciu medzi osobami resp. medzi skupinami, v predkladanom projekte medzi 
učiteľom a žiakom, resp. medzi žiakmi navzájom a zabezpečuje odovzdávanie vedomostí 
najprogresívnejšou formou. V dnešnej dobe nestačí informáciu v správny okamih získať, ale presne ju 
pochopiť a dať do súvislostí. 

Medzi pozitíva tejto formy vzdelávania patria najmä:
• rozvíjanie schopností žiakov, ktoré zodpovedajú potrebám ekonomiky založenej na vedomostiach
• zvýšenie konkurencieschopnosti cieľových skupín projektu
• všeobecné využitie osvojených zručností v budúcom štúdiu

Vzhľadom k tomu, že eľlearning potrebuje mať kvalitné užívateľské prostredie, je 
vytvorenie kvalitného portálu ako instantného prístupu do sveta eľlearningu, 
najdôležitejším bodom pre kvalitné využívanie tejto formy vzdelávania. Vytvorenie 
„userľfriendly“ prostredia je možné zabezpečiť iba kvalitnou prípravou tohto prostredia, 
čo si samozrejme vyžaduje aj dostatočné náklady, ktoré sa však vrátia vo forme 
kvalitného výstupu tejto aktivity.

Cena stanovená v projekte vychádzala z prieskumu na trhu medzi organizáciami, ktoré obdobné 
služby uskutočňujú.

Všetky tieto aktivity tvoria základ pre úspešné zrealizovanie projektu, jeho efektívny priebeh, 
efektívne  a kvalitné výstupy. Ak chceme, aby sa naša škola zmenila naozaj na školu 
modernú, je využívanie moderných komerčných metód na zmenu prístupu ku 
vzdelávaniu jedným zo základných predpokladov.

5.4. Ostatné výdavky - priame 0,00

5.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

5.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

5.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 
odborný personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00

5.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00

5.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

5.5. Podpora frekventantov 0,00

5.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) projekt 0 0,00 0,00

5.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby projekt 0 0,00 0,00

5.5.3. Príspevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00

5.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

5.  Spolu 53 426,40

6. Riadenie rizík (ak relevantné)

6.1. Riziková prirážka 920 projekt 1 18 000,00 18 000,00

Riziková prirážka je naviazaná na výdavky projektu a bude použitá v prípade nepredvídateľného 
zvýšenia výdavkov. Jej suma je vymedzená na projekt.

Riziková prirážka je identifikovaná iba pri personálnych výdavkoch interných ľ konkrétne pri položkách 
s kódom ekonomickej klasifikácie ľ 610 620. Rizikovú prirážku pri týchto položkách sme zvolili z 
dôvodu možného nárastu tabuľkových miezd, čím by učitelia zapojení do projektu dostávali nižšiu mzdu 
v porovnaní s ich tarifnou mzdou.

Riziková prirážka bude využitá v zmysle metodiky tak, aby nedochádzalo k nehospodárnemu a 
neefektívnemu využívaniu verejných prostriedkov. 

1.1.

2.1.

3.1.

6. Spolu 18 000,00

CELKOVÉ OPRÁVNENÉ VÝDAVKY PROJEKTU 507 164,80

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR
Reálne limity rozpočtu 
v %

Maximálne 
limity

1. Nepriame výdavky*** 22 938,72 4,92 20,00%

2. Zariadenie a vybavenie cez krížové financovanie z 
ERDF (priame výdavky) 0,00

10,00%

3a. Zariadenie a vybavenie (priame výdavky) 93 213,31 19,99 20,00%

3b. Zariadenie a vybavenie (nepriame výdavky) 20,00%

4. Dodávky na nepriame výdavky 629,00 2,74 30,00%

5. Dodávky na priame výdavky 139 590,00 29,94 30,00%

6. Riziková prirážka 18 000,00 3,55 5,00%

z priamych výdavkov
z priamych výdavkov

z priamych výdavkov

z nepriamych výdavkov
z priamych výdavkov
z celkových oprávnených výdavkov

z nepriamych výdavkov
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Poznámky (zmena textu poznámok je povolená len pracovníkom RO/SORO v odôvodnených prípadoch):
*Preplatenie PHM podľa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizácie na uskutočnenie pracovných ciest

**Preplatenie cestovného je oprávnené vo výške cestovného verejnou dopravou 

****Žiadateľ uvedie číslo aktivity podľa podrobného opisu projektu. Niektoré výdavky môžu byť zapojené vo viacerých aktivitách súčasne (napr. zariadenie/vybavenia sa využíva vo viacerých aktivitách)

Hlavná položka A3 (ako aj A4, A5, atď) je zahrnutá do priamych výdavkov rozpočtu.

*****Výdavok nesmie byť duplicitný vo vzťahu k výdavkom zahrnutým v položkách cestovné náhrady, v prípade duplicity bude daný výdavok neoprávnený v plnej výške. Pri odbornom personále je možné aplikovať iba na základe pracovnoprávnych vzťahov (zamestnanec ľ prijímateľ). V 
prípade vzťahu napr. živnostník ľ prijímateľ sa výdavky neuhrádzajú.

***Nepriame výdavky sú bežné výdavky súvisiace so zabezpečením realizácie riadenia projektu a publicity a informovanosti (výdavky žiadateľa na personál vyčlenený na riadenie projektu (projektový manažér, účtovník,...); tovary a služby, ktoré súvisia s administratívnym a technickým 
zabezpečením realizácie projektu vrátane informovania a publicity (napr. spotrebný materiál, zariadenie/vybavenie pre účely riadenia a administrácie projektu, ak ide o bežný výdavok). Obsahujú všetky výdavky v hlavnej položke A1  a v prípade hlavnej položky A2 relevantné výdavky. Limit 
je určený na základe priamych výdavkov na projekt, t.j. 20 % z oprávnených priamych výdavkov projektu (bez započítania rizikovej prirážky). 
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Príloha č. 3 k Dodatku č. 1 k Zmluve o poskytnutí NFP  

  

PODROBNÝ POPIS AKTIVÍT PROJEKTU 

 

 

Cieľové skupiny projektu 

Cieľová skupina Charakteristika cieľovej skupiny 

Pedagogickí zamestnanci strednej odbornej 
školy 

Pedagogickí pracovníci zapojení do projektu 

sú internými zamestnancami našej školy. 
Učitelia majú vysokoškolské vzdelanie.  
 

Keďže plánujeme školu premeniť na modernú, 
cieľovú skupinu tvoria aj učitelia. Predmetom 
projektu je ich školenie, vzhľadom k tomu, že 
moderná forma vzdelávania si vyžaduje 
moderný prístup. Školenie si však vyžaduje 
hlbší prístup, preto plánujeme v rámci 
projektu komplexnú analýzu potrieb cieľovej 
skupiny. 

 

Bez čiastočnej zmeny prístupu učiteľov 
k vyučovaciemu procesu by sme nedosiahli 
zmenu na potrebnej úrovni, preto ich 
zapojenie do cieľovej skupiny je dôležité 
z hľadiska dosiahnutia strategického cieľa 
projektu.  

 

Počet učiteľov do projektu = 17 

Z toho počet žien = 15 

Z toho počet mužov = 2 

Žiaci strednej odbornej školy 

Do projektu plánujeme zapojiť čo najviac 
študentov našej školy, keďže premenu 
tradičnej školy na modernú chceme 
uskutočniť na celej našej škole. Celkovo do 
projektu plánujeme zapojiť 400  študentov 
našej školy. 
 

Uvedomujeme si, že ak by sme do projektu 
zapojili iba jeden ročník, efekt by nebol 
dostatočný vzhľadom k tomu, že študenti by 
sa v nasledovnom ročníku vrátili „do starých 
koľají“. 
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Vek cieľovej skupiny je daný vekovou 
štruktúrou študentov v jednotlivých ročníkoch.  
 

Vzhľadom k tomu, že realizácia projektu sa 
začne až budúci školský rok, presné 
zadefinovanie počtu študentov podľa pohlavia 
nie je možné.  
 

Do projektu sú zapojené ročníky: 
1. – 4. ročník 

 

 

Podrobný popis aktivít 
Podrobný popis aktivity 1  

Názov aktivity 1.1 Školenie pedagógov a analýza vzdelávacieho procesu 

Cieľ aktivity 

 

 

 

 

 

Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 
01. 09. 2010 – 31. 08. 2012 

Popis aktivity 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metodológia aktivity 
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Cieľová skupina  Cieľovú skupinu bude tvoriť 17 učiteľov – interných expertov 

Výstupy aktivity 

 

 

 

 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 

 

 

 

 

 

Podrobný popis aktivity 2  

Názov aktivity 
2.1 Tvorba a implementácia školského vzdelávacieho programu 
strednej školy 

Cieľ aktivity 
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Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 
01. 09. 2010 - 31. 08. 2012 

Popis aktivity 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   ITMS kód Projektu: 26110130366 

 

 

 

Metodológia aktivity 
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Cieľová skupina  

Žiaci strednej školy. 
 

Vzhľadom k tomu, že cieľová skupina bude presne definovaná až 
pri začiatku realizácie projektu (školský rok 2010/2011), nie je 

možné predpokladať nových prvákov školy, nie je možné 
konkrétne zadefinovať pohlavie a etnickú príslušnosť.  
 

Veková štruktúra je daná vekom žiakov v jednotlivých ročníkoch 
a vzdelanostná úroveň je bez ukončeného vzdelania, keďže ide 
o žiakov strednej školy.  

Výstupy aktivity 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 
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Podrobný popis aktivity 3  

Názov aktivity 
3.1 Implementácia školského vzdelávacieho programu cez 
instantný e-learningový portál 

Cieľ aktivity 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trvanie aktivity od – do 

(dd.mm.rrrr) 
01. 09. 2010 – 31. 08. 2012 

Popis aktivity 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metodológia aktivity 
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Cieľová skupina  
Žiaci školy  
Pedagogickí pracovníci 

Výstupy aktivity 

 

 

 

 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


