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Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

pre $trukturalne fondy EU

ITMS kod Projektu: 26110130428

DODATOK C. 2 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRiISPEVKU

uzavrety vzmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoétovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zakonov avzmysle zakona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorsich predpisov.

CISLO ZMLUVY: 110/2012/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, registraéné ¢islo
Dodatku 110/2012/1.1./OPV/D02 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzavrety v zmysle ¢lanku 8 bod 1
Prilohy ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO: 00164381
DIC: 2020798725
konajuci : Doc. PhDr. Dusan Caplovig, DrSc.

v zast(peni®

nazov : Agentura Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU
sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava

Slovenské republika

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kond v mene riadiaceho organu
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ICO: 31819494
DIC ; 2022295539

Konajuci:  RNDr. Marian Kostolanyi

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel)

Prijimatel’
nazov . Zékladna $kola Eleny Mar6thy Soltésovej
sidlo : Ul. M.R. Stefanika 3, 963 01 Krupina
Slovenska republika
zapisany v . registri organizacii
konajuci . Mgr. Ol'ga Laslova
ICO : 37830813
DIC : 2021634020
banka . VSeobecna Uverova banka a.s.

Cislo G¢tu (vratane predéislia) a kod banky

zélohové platby:?  a)

b)
predfinancovanie:® a)
b)
refundacia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na zmene Zmluvy 0 poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku ¢. 110/2012/1.1/OPV (d’alej len ,,Zmluva®), ITMS kod Projektu 26110130428,

% Ak sa nehodi, prediarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite

4 Ak sa nehodi, preciarknite
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v zneni Dodatku €. 1 — registracné ¢islo Dodatku 110/2012/1.1/0OPV/D01,Usmernenia
Poskytovatel’a ¢.5, zo diia 24.10.2012 a Usmernenia Poskytovatel’a ¢.6, zo dia 01.03.2013
uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

Ostatné prilohy Zmluvy

(1) V prilohe €. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
K rozpoctu projektu nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu
projektu*.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 1 k Dodatku.
Priloha ¢. 1 k Dodatku sa stava neoddelitenou sucast’ou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje
ako ,,Zmluva o poskytnuti NFP* a Zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa
oznacuje ako ,,Zmluva“.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne preéitali, jeho
obsahu a pravnym tuc¢inkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, ur€ité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujlce osoby su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat podl'a rovnopisu tohto Dodatku uloZeného u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobiida ucinnost dnom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmluv.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Prilohy:
Priloha ¢.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoc¢tu projektu
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Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:

POdPIS: v,
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastuped® Poskytovatel'a

RNDr. Marian Kostolanyi

Za Prijimatel’a v Krupine, dna:

POdPIS: oo

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupes® Prijimatela

Mgr. Ol'ga Laslova

> Ak sa nehodi, pregiarknite
® Ak sa nehodi, pregiarknite
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Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Ciselnik Maxim. Priradenie k
opravnenych Polet Jjednotkova aktivitam
Nizov polozky rozpottu vydavkov Jednotka jedi k cena Vydavky spolu Komentr k rozpotu projektu****

Rizikové
polozky

A/l B8 | B1_ ] _C | I BT
1. Koordinacia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky***
1.1. Personélne vydavky interné
1.1.1.|Riadiaci personal 5 454,00|

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/dohoda o
pracovnej ¢innosti, pocet osobohodin odpracuje v jednotkovej
cene prace 9,09 € vratane odvodov v zmysle platnej legislativy.
Prepocet: 9,09 € x 600 hod. =5 454,- €

Projektovy manazér riadi projektovy tim, stanovuje a vedie
pravidelné porady. Sleduje rizika a navrhuje ich rieenie.

K ikuje s posky! fom &ného prispevku,
kontroluje monitorovacie spravy a ZoP.

11,12,21,
1.1.1.1.|Projektovy manazér 637027 osobohodina 600 9,09 5 454,00 22,23,
1.1.1.2.|Koordinator odbornej aktivity &. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0] 0,00 0,00
1.1.13...... Iné (doplnit) osobohodina 0] 0,00 0,00
1.1.2.|Administrativny personal 8 282,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s roz§irenou pracovnou &innost'ou: priemerna hodinova sadzba
vratane odvodov 9,09€: Prepocet: 9,09 x 600 hod.

'Vykonava priebezne kontrolu Gerpania rozpo&tu, informuje
projektového manazéra o stave Cerpania a finanénych tokoch.
Spracovava s projektovym manazérom ZoP. Spolupracuje na
spracovani monitorovacich sprav o realizacii projektu.

11,12,21,
1.1.2.1.|Finan¢ny manazér 610620 osobohodina 600 9,09 5 454,00 2.2.,23.

Typ prac. pomeru na zéklade Zakonnika prace/ pracovny pomer|
s roz8irenou pracovnou ¢innost'ou: priemerna hodinova sadzba
vratane odvodov : 7,07 €: Prepocet: 7,07 € x 550hod.
Spracovava vsetku administrativnu agendu, ktora je spojena s
realizaciou projektu. Poméha manazérovi s riadenim a
zaistenim bezproblémového priebehu naplanovanych
projektovych aktivit. Ugastni sa vietkych porad projektového
timu a zodpoveda sa projektovému manazérovi.

11,12,21,
1.1.2.2.|Administrativny pracovnik 610620 osobohodina 400! 7,07 2 828,00, 2.2.,23.
1.1.2.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00

1.1.3.]Iny personal 2727,00]
Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/dohoda o
pracovnej ¢innosti, pocet osobohodin odpracuje v jednotkovej
cene prace 9,09 € vratane odvodov v zmysle platnej legislativy.
Prepocet: 9,09 € x 300 hod. =2 727,- €
Zabezpecuje publicitu projektu v silade so schvalenym
projektom a manualom pre informovanie a publicitu.

11,12,21,
1.1.3.1.|Manazér publicity 637027 osobohodina 300 9,09 2727,00] 2.2.,2.3.
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstardvanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.3.|Uprava webstranok, portalov a Gdrzba IS osobohodina o) 0,00 0,00
1.1.3.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00

1.2. Cestovné nahrady ** 500,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie * projekt o) 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s projekt 1 500,00 500,00 Cestovné nahrady administrativneho a riadiaceho personalu
platnymi limitmi) ** spojen¢ s plnenim aktivit a riadenim projektu, vypocet podla 11,12,2.1,
122, 631001 platnej legistativy 22,23,
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00
1.3. Dodévka sluZieb - personalne vydavky 1 800,00
1.3.1.|Riadiaci personal 0,00
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ &islo) osobohodina 0] 0,00 0,00
1 3 Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00
1



1.3.2. |Administrativny personal 0,00}
1.3.2.1.|Finanény manazér osobohodina 0 0,00} 0,00
1.3.2.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00] 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0] 0,00 0,00
1.3.3.]Iny personal 1 800,00
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00] 0,00
Typ zmluvného vztahu na zaklade Obchodného zakonnika
alebo Obéianského zakonnika, cena vychadza z
predpokladaného rozsahu verejnych obstaravani, odborne
osobila osoba pedi verejné ot avanie dodavok
tovarov a sluZieb potrebnych pre realizaciu hlavynch aktivit,
oddozoruje d'al3ie potrebné verejné obstaravania zékazok, ako
aj prieskumy trhu.
Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto dévodu si v ramci
rozpoctu uplatiluje DPH ako opravnent polozku.
11,12,21,
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004 osobohodina 120 15,00 1800,00 22,23
1.3.3.3.|Uprava webstranok, portélov a udrzba IS osobohodina 0 0,00] 0,00
4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00
1.4. Ostatné vydavky - nepria 1 600,00
Kancelarsky material k zabezpe&eniu tla¢enych vystupov
monitorovania a Ziadosti o platbu; $anony, obaly, euroobaly,
kanc.papier, dierovace, spinkovace, tonery, a pod. Ziadatel’ nie
je platcom DPH, z tohto dévodu si v ramci rozpoctu uplatiuje
DPH ako opravnent polozku.
11,12,21,
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1,00] 500,00 500 22,23
.|Né&jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00] 0,00
.| Telekomunika¢né poplatky, postovné a internet projekt 0] 0,00 0,00
Energia, upratovanie 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0] 0,00 0,00
1.4.4.2.|Vodné a stocné projekt 0 0,00] 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0] 0,00 0,00
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00] 0,00
1.4.6.[Pravne poradenstvo projekt 0] 0,00 0,00
(Obgerstvenie pre ¢lenov projektového timu pracujucich na
realizacii projektu a cielovu skupinu pri ivodnom a zavereénm
prezentatnom sseminéri. Ziadatel’ nie je platcom DPH, z tohto
déqu\l si v ramei r([)zpoém uplatiiuje DPH ako opravneni 11.12.21,
1.4.7.|Obcerstvenic 637014 |projekt 1 500,00 500,00 OO Celkové vydavky: 50000 € s DPH. 22,23,
Poistné projekt 1 600,00 600,00]Poistenie zariadenia a u¢ebnych pomdcok na dobu projektu. 11,12,21,
1.4.8. 637015 22,23
1.4.9.|Udrzba a oprava projekt 0 0,00} 0,00)
1.4.10.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00




1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 3636,00

. Publicita a informovanie

700,00

1.5.1.|Persondlne vydavky interné 3 636,00]
Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/dohoda o
pracovnej ¢innosti, pocet osobohodin odpracuje v jednotkovej
cene prace 9,09 € vratane odvodov v zmysle platnej legislativy.
Prepocet: 9 € x 400 hod. =3 636,00 €
Zodpovedny za monitorovanie priebehu a vysledkov projektu
aZ do Grovne ITMS, spolupracuje s projektovym manazérom.
11,12,21,
.|Manazér monitoringu 637027 osobohodina 400 9,09 3 636,00] 2.2.,23.
.|... Iné (doplnit) osobohodina 0] 0,00 0,00
.|Cestovné nahrady ** 0,00
.|Prevédzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt o) 0,00 0,00
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné innosti) 0,00
1.5.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina o) 0,00 0,00
1.5.3.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00

.|Letaky, skladacky projekt 0 0,00] 0,00
.|Plagaty projekt 0 0,00 0,00
.|Brozirky projekt 0 0,00 0,00
.|CDROM projekt 0 0,00] 0,00
(Oznacenie projektu v zmysle Manuélu pre
informovanie a publicitu: centralna tabul'a na vstupe Skoly
informujiica o i acii projektu z ESF, ¢enie logom
ESF dotknutych u¢ebni, obstaranych zariadeni a didaktickych
prostriedkov, vytvorenych uéebnych materialov, a iné
11,12,21,
1.6.5.|Oznagenie projektu 637003 projekt 1 700,00] 700,00 22,23,
1.6.6.|Webové sidlo uréené pre publicitu projektu projekt 0] 0,00 0,00
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7.|projektu projekt 0 0,00] 0,00
1.6.8.|Inzercia v tla¢enych alebo intrenetovych médidch projekt 0] 0,00 0,00
1.6.9.]... Iné (dophnit’) projekt 0 0,00] 0,00
1. | Spolu 24 699,00




2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky

2.1. (krizové financovanie)
2.1.1. ks 0 0,00] 0,00
2.1.2. ks 0 0,00] 0,00
2.13. ks 0 0,00] 0,00
2.1.4.]... Iné (doplnif) ks 0 0,00 0,00

2.2.1.

Potitatova zostava

633002

ks

660,00)

1 980,00

Pocitaové vybavenie bude sluzit’ ako centralna jednotka pre
informatiz 4-tvor jadrovy procesor s benchmarkom min.
5500 na zaklade, ram 4GB DDR3, graficka karta s min.1GB
pamiite, hdd 500GB 7200 otacok, mechanika DVDRW, HDML|
Windows 7 + LCD monitor 18,5", 16:9, 5ms + USB my3 +
USB klavesnica. Ziadatel’ nie je platcom DPH, z tohto dévodu
si v rdmcei rozpoétu uplatiiuje DPH ako opravneni polozku.
Uvedena cena je na zéklade prieskumu trhu v mieste a ¢ase
obvykla. 11,12

2.2.2.

Zalozny zdroj pre ochranu prepatia

633004

94,00

94,00

Bezpecnostny zalozny zdroj pre zalohované napojenie servrov
sliZi na ochranu PC:  Kapacita 405W/700VA, 8 zasuviek,
nominalne vystupné napétie 230V, rozsah vstupného napatia
50/60Hz +/- SHz, ochrana RJ-45 Modem/Fax/DSL Ziadatel’ nie|
je platcom DPH, z tohto dovodu si v ramei rozpo&tu uplatiiuje
DPH ako opravnent polozku. Uvedena cena je na zaklade
prieskumu trhu v mieste a ¢ase obvykla 1.1.1.2.

2.2.3.

Softvér na strihanie videa

633013

ks

101,00)

303,00

Jednoducha editacia videa systémom “drag and drop™,
automaticka tvorba hudby podra dizky filmu, viac ako 2000
2D/3D efektov a prechodov, tvorba priestorového zvuku Dolby
Digital 5.1, export na DVD a Blue-Ray. SIiZi na pripravu did.
materialov pre aktivity 1.1., 1.2. Ziadatel nie je platcom DPH, z|
tohto dévodu si v ramci rozpoctu uplatiiuje DPH ako opravnen|
polozku. Uvedena cena je na zaklade prieskumu trhu v mieste a
Case obvykla 11,12,

2.2.4.

Softvér kancelarsky balik MS Office

633013

ks

120,00)

360,00

SW k pocitatovym zostavam , slizi na digitaliziciu u¢ebnych
materialov. Obsah balenia: textovy editor, tabul’kovy
kalkultor, graficky a prezenta¢ny editor, sprava poznamok.
Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto dvodu si v ramei
rozpoctu uplatiiuje DPH ako opravnenii polozku. Uvedena cena
je na zéklade prieskumu trhu v mieste a ase obvykla. 11,12

2.2.5.

Interakivna tabula

633004

1 683,00

Didakticka pomécka s cielom zakupenia napoméct’
elektronizacii a inovécii vychovno-vzdelavacieho procesu na
skole pri rozvoji &itatel'skej gramotnosti v primarnom a nizSom

10 098,00

darnom avani ako aj pri digitalizacii uceb materidlov
v ramci aktivity 1.2.. Rozmer 173x133cm (uhl. 197cm), préca s
dvoma interaktivnymi perami sicasne, pomer stran: 4:3, softvér
pre spravu v slovenskom jazyku, vritane montaze. Ziadatel nie
lje platcom DPH, z tohto dévodu si v ramei rozpo&tu uplatiiuje
DPH ako opravnent polozku. Uvedena cena je na zaklade
prieskumu trhu v mieste a ¢ase obvykla, vratane dodania a
montaze. Pocet kusov: 6. Cena za kus: 1683,00 € s DPH.
Celkové vydavky: 10 098,- € s DPH. 11,12

2.2.6.

Dataprojektor

633004

ks

1 364,00

Didakticka pomdcka s cielom zakupenia napoméct’
elektronizacii a inovécii vychovno-vzdelavacieho procesu na
Skole pri rozvoji Eitatel'skej gramotnosti v primarnom a nizom

arnom avani ako aj pri digitalizacii u¢eb materialov
v ramci aktivity 1.2.. Ultrakratka projekéna vzdialenost’,
rozlisenie XGA, 3000ANSI Lumenov, kontrast 4500:1, HDMI,
vritane stenového drziaka. Ziadatel nie je platcom DPH, z
tohto dévodu si v ramci rozpoctu uplatiiuje DPH ako opravnen|
polozku. Uvedena cena je na zéklade prieskumu trhu v mieste a
Case obvykla, vratane dodania a montaze. Pocet kusov: 6. Cena

8 184,00

za kus: 1364,00 € s DPH. Celkové vydavky: 8 184,- €s DPH. ]1.1., 1.2




2.2.7.

Notebook

633002

ks

12

660,00]

7.920,00]

Potitadové vybavenie bude sluzit’ pre ucastnikov vzdelavania a
bude pozostavat z 12 notebookov s operaénym systémom.
Display 15,6" HD AG (LED), dvojjadrovy procesor, ram 4GB,
hdd 320GB, DVD-RW LS, WiFi, Bluetooth, WebCam,
Wintows 7, numericka klavesnica. Ziadatel nie je platcom
DPH, z tohto dovodu si v ramci rozpoétu uplatiiuje DPH ako
opravnen( polozku. Uvedend cena je na zaklade prieskumu trhuf
v mieste a Case obvykla, vratane dodania a montaze. Pocet
kusov: 12. Cena za kus: 660,00 € s DPH. Celkové vydavky: 7
920,- € s DPH.

11,12

2.2.8.

Hlasovacie zariadenie pre 24 Ziakov

633004

ks

1 654,00

1 654,00

Urdeny pre 24 Ziakov, 24x vysielag, 1x prijimag, 3-riadkovy
LCD displej an kazdom vys , radiofrekven¢na technologia,
balené v prenosnej taske. SItizi overovanie pochopenia
prebraného u¢iva, umoziuje okamzi
stupeil pochopenia prebraného uciva. Ziadatel’ nie je platcom
DPH, z tohto dévodu si v rdamei rozpoctu uplatiiuje DPH ako
opravnent polozku. Uvedena cena je na zéklade prieskumu trhul
v mieste a Case obvykla, vratane dodania. Celkové vydavky:
1654,- € s DPH

vyhodnotenie a ur¢it’

11,12

2.2.9.

Vizualizér

633004

ks

586,00

586,00

Didakticka pomdcka s ciel'om zakiipenia napomdct’ inovacii
vychovno-vzdelavacieho procesu na $kole pri rozvoji
Citatel'skej gramotnosti v primarnom a niz§om sekundarnom
vzdelavani ako aj pri digitalizécii uceb materialov v ramci
aktivity 1.2..0hybné rameno kamery, 3.2 Mpix, 16x manualny
zoom, LED lampa pre osvetlenie, vnutorna pamit’ pre 80
obrazkov, pripojenie k PC, dataprojektoru, monitoru, TV.
Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto dévodu si v ramci
rozpoctu uplatiiuje DPH ako opravnent polozku. Uvedena cena
je na zéklade prieskumu trhu v mieste a ase obvykla, vratane
dodania. Celkové vydavky: 586,- € s DPH.

11,12

2.2.10.

Flipchart

633004

ks

180,00]

180,00

Didakticka pomdcka, skladaci a prenosny flipchart, rozmery
66x100cm (rozloZeny), 33x100cm (zloZeny), véha 6kg, balené
v prenosnej taske, didakticka pomdcka, sliZi na zapisovanie pri
frontalnom vyklade, za predpokladu, Ze ugitel’ pouziva
interaktivnu tabul’'u na premietanie obrazu, rsp. ak sa vyucba
vykonava mimo triedy. Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto
dovodu si v ramei rozpoétu uplatiuje DPH ako opravnent
polozku. Uvedena cena je na zdklade prieskumu trhu v mieste a
Gase obvykla, vratane dodania.Pocet kusov:1kus, Cena za kus:
180,- €5 DPH.

11,12

2.2.11.

Uschoviia dat

633004

ks

143,00)

143,00

Slazi na archivaciu a prenos ué¢ebnych materialov a v
aktivitach 1.1.,1.2. Médium s priestorom na ukladanie dat 2TB,
rozhranie USB 2.0, kompatibilny s PC/NTB/TV. Ziadatel’ nie
ie platcom DPH, z tohto dovodu si v ramci rozpoétu uplatiuje
DPH ako opravnent polozku. Uvedena cena je na zaklade
prieskumu trhu v mieste a ¢ase obvykla, vratane dodania.Pocet
kusov:1kus, Cena za kus: 143,- € s DPH.

11,12

2.2.12.

Ozvuéenie uc¢ebne

633004

ks

92,00

92,00

Didakticka pomdcka na ozvucenie uéebne k aktivitam 1.1., 1.2.
Dva satelitné reproduktory a jeden aktivny subwoofer, vykon
satelitnych reproduktorov 2x 5Watt, vykon subwooferu 1x
20Watt, Hmotnost do 5kg, vratane d'ial’kového ovladania.
Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto dovodu si v ramci
rozpoctu uplatiiuje DPH ako opravneni polozku. Uvedena cena
je na zéklade prieskumu trhu v mieste a ase obvykla, vratane
dodania.Pocet kusov:1kus, Cena za kus: 92,- € s DPH

11,12

2.2.13.

Interaktivny Softvér na pripravu testov

633013

ks

300,00]

SW na pripravu u¢ebnych materialov- testov, pre rozvoj
Citatel'skej gramotnosti v primarnom a niz§om sekundarnom
vzdelavani . Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto dévodu si v
ramci rozpo¢tu uplatiuje DPH ako opravnenu polozku.
Uvedena cena je na zaklade prieskumu trhu v mieste a Case
obvykla, vratane dodania a montéze. Celkové vydavky: 300,- €

300,00

s DPH.

11,12




2.2.14.

Didaktické prostriedky pre predmet matematika

633004

projekt

2270,00]

2270,00]

Didaktiké pomdcky na inovaciu vzdelavania v predmete
matematika: Zaokrithl'ovanie 1 ks
Rimske Cislice 1 ks

Prevody jednotiek 1 ks

Goniometria 1 ks

Mocniny a odmocniny 1 ks

Obvod a obsah 1 ks

Povrch a objem 1 ks

Zakladné jednotky 100x140cm 1 ks

Percenta 120x160cm 1 ks

Geometria — uhol 100x140cm 1 ks

Geometria - trojuholnik 100x140cm 1 ks

Trojuholnik 60 st. 10 ks

Trojuholnik 45 st. 10ks

Uhlomer, plastovy 10ks

Pravitko 1m 10 ks

Kruzidlo - bodec — krieda 10 ks

Stprava na meranie 1 ks

Decimeter kubicky 1 ks

Geometria - obvod, obsah — sada 1 ks

Geometricke telesé 1 ks

Plast’ geometr.telies 1 ks Ziadatel
nie je platcom DPH, z tohto dévodu si v ramei rozpoctu
uplatiiuje DPH ako opravnenu polozku. Uvedena cena je na
zaklade prieskumu trhu v mieste a ¢ase obvykld, vratane
dodania a montaze. Celkové vydavky: 2 270- € s DPH.

11,12

2.2.15.

Didaktické prostriedky pre predmet geografia

633004

projekt

1367,60

1367,60

Didaktiké pomdcky na inovaciu vzdelavania v predmete
geografia: 1 x Afrika -
vseobecnogeograficka mapa + slepa mapa (DUO), 120X160
cm
1xAustralia a Novy Zéland + slepa mapa (DUO) - 160 x 120
cm
1x Azia - vieobecnogeografické mapa + slepa mapa (DUO),
160x120 cm
1x Eurépa - Veobecnogeografickd mapa + slepa mapa (DUO)
120x160cm
1XEurépska Ginia 120x160cm
1xPolérne oblasti - (Arktida - Antarktida) 120x160cm
1x Prirodné oblasti a zlozky Zeme 120x160cm
1xSIne¢na sustava + zem v pohybe 120x160cm
1xKolobeh vody v prirode
I1xSlovensko - uzemnospravne ¢lenenie 120x160cm
1xSlovensko - V3eobecnogeograficka mapa 120x160cm
16x Kompas EGG sada (v sade je 16 ks)
6x Kompas Pilota-K sada/6 ks
1x Svet -Politicka mapa 120x160cm
1x Magneticky glébus politicky 20cm
1x Glébus s ndzvami $tatov
Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto dévodu si v ramci
rozpoctu uplatiiuje DPH ako opravneni polozku. Uvedena cena
je na zéklade prieskumu trhu v mieste a ¢ase obvykla, vratane
dodania a montaze. Celkové vydavky: 1 367,60 € s DPH.

2.2.16.

Didaktické prostriedky pre predmet chémia

633004

projekt

1151,71

115171

Didaktiké pomdcky na inovaciu vzdelavania v predmete
chémia: 10 x Laboratérna
trojnozka, priemer 120 mm

20 X DrZiak na sk(imavky

10 x Lyzicka na chemikalie — nerez

2 x Krycie sklicka = 18 x 18 mm, 100 ks

3 x Podlozné sklicka =26 x 76 x 1 mm, 50 ks

4 x Prepara¢na suprava

10 x Siet'ka s keramickym stredom

5 x Modry lakmusovy papier

5 x Cerveny lakmusovy papier

5 x Indikaény papier univerzalny

3 x Filtrany papier = 400 x 400 mm, 0,5 kg

4 x Digitalne vahy Ziadatel' nie je platcom DPH, z tohto
dovodu si v ramei rozpoétu uplatiuje DPH ako opravnent
polozku. Uvedena cena je na zdklade prieskumu trhu v mieste a
Case obvykla, vratane dodania a montaze. Celkové vydavky: 1
151,71 € s DPH.




Didaktiké pomacky na inovaciu vzdelavania v predmete CH-
BIO: 10x Kvapatko sklenené,
50 zabrusom (50 ml)

10x Banka kuzel'ova uzkohrdla = 500 ml

6x Banka odmerna = 100 ml

6x Banka odmerna = 250 ml

10x Kadicka 100 ml

10x Kadicka nizka = 150 ml

10x Kadicka nizka = 250 ml

10x Kadicka nizka = 400 ml

10x Lievik = 100 mi

6x Valec odmerny nizky skleneny = 100 m

6x Kahan liehovy = 100 ml

10x Miska Petriho = 100 x 20 mm

5x Knot do liehového kahana =1 m

30x Sktimavka 15/ 17 / 160 mm = min. odber 20 ks

30x Sktimavka 12 / 13 / 100 mm = min. odber 20 ks

3x Teplomer laboratorny ty¢inkovy = -10°C+150°C

20 Sklo hodinové =100 mm

10x Odmerné valce 10x Pipeta delena

Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto dovodu si v ramci
rozpoctu uplatiiuje DPH ako opravneni polozku. Uvedena cena
je na zéklade prieskumu trhu v mieste a ase obvykla, vratane

2.2.17.|Didaktické prostriedky pre predmet chémia a biolgia 633004 projekt 1 996,60) 996,60]dodania a montaze. Celkové vydavky: 996,60 € s DPH. 1.2.
Material na pokusy pre predmet chémia 1x Etanol
absoldtny 99%

1x Fenolftalein ind. 50 g

1x Hlinik praskovy 100 g

1x Hydroxid draselny 500 g

1x Hydroxid vapenaty 500 g p.a.

2x Hor¢ikova paska 99%, 25 g

1x Kyselina sirova p. a. 1000 ml

1x Kyselina chlorovodikova p.a. 1000 ml

1x Manganistan draselny p.a. 500 g

1x Naftalén 500 g

1x Sira praskova, 500 g

2x Zinok praskovy 100 g

2x Zinok granule p.a.100g

2x Zelezo praskové p.a. 100 g

Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto dovodu si v ramci
rozpoctu uplatiiuje DPH ako opravneni polozku. Uvedena cena
je na zéklade prieskumu trhu v mieste a ase obvykla, vratane
2.2.18.|Materidl vSeobecny pre pedmet chémia 633006 projekt 1 346,60 346,60]dodania a montaze. Celkové vydavky: 346- € s DPH. 1.2.

Didaktiké pomdcky na inovaciu vzdelavania v predmete
Prirdopis: 1x Kostra

1x Torzo s hlavou

1x CPR simulétor na vyuku prvej pomoci

1x Model DNA

1x Utitel'sky mikroskop binokulirny Ziadatel nie je platcom
DPH, z tohto dévodu si v ramei rozpoétu uplatiuje DPH ako
opravnend polozku. Uvedend cena je na zaklade prieskumu trhuf
v mieste a ¢ase obvykla, vratane dodania a montaze. Celkové
vydavky: 3 381- € s DPH.

2.2.19.|Didaktické prostriedky pre predmet prirodopis 633004 projekt 1 3 381,00} 3381,00] 12.
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku ,00
2.3.1.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0 0,00] 0,00
2.3.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0 0,00] 0,00
2.[Spolu 41 407,51

1.1. Inovicia metéd vyucby na podporu Eitatel'skej gramotnosti

3. v primarnom a nizsom sekundarnom vzdelavani.
3.1. Persondlne vydavky interné - odborné ¢innosti




3.1.1.

Koordinaror pre inovaciu a metodik pre inovaciu u¢ebnych
materialov pre SJL-1. stupeil

610620

osobohodina

500

8,40)

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s roz§irenou prac. &innost'ou, poéet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom
zamestnanca => 1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tadium stvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a udebné materialy a texty pre primarny
stupei smerom k rozvoju a overovaniu klu¢ovych kompetencii,

lizuj avanie a overuje vytvorené/ot é ucebné
materialy, zariadenia a did. prostriedky vo vyuovacom procese
v predmete SJL, skusenosti zo vzdelavacich

Cinnosti a pripravuje navrhy na zmeny u¢. materialov, postupov
a textov, vyhodnocuje skiisenosti a predkladé névrhy na
zmeny, koordinuje aktivitu &. 1.1.

3.1.2.

Koordinaror pre inovaciu a metodik pre inovaciu uéebnych
materialov pre SJL-2. stupeil

610620

osobohodina

500

8,40

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/pracovny pomer
renou prac. ¢innostou, pocet hodin bude odpracovany
trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom
zamestnanca => 1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizéciu: 8,4 €/1 hodina. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tadium suvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metody a ucebné materialy a texty pre nizsi
sekundarny stupei smerom k rozvoju a overovaniu klucovych
kompetencif, realizuje vzdelavanie a overuje
vytvorené/obstarané u¢ebné materialy, zariadenia a did.
prostriedky vo vyu¢ovacom procese v predmete SJL,

b 0 avacich ¢innosti a pripravuj
navrhy na zmeny uc. materialov, postupov a textov,
vyhodnocuje skusenosti a predklada navrhy na zmeny,
koordinuje aktivitu &. 1.1.

3.1.3.

Metodik pre inovéaciu uéebnych materialov pre SJL-1.
stupei

610620

osobohodina

500

8,40)

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s roz8irenou prac. &innost'ou, poéet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom
zamestnanca => 1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tadium stvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a udebné materialy a texty pre primarny
stupei smerom k rozvoju a overovaniu klu¢ovych kompetencii,

lizuj avanie a overuje vytvorené/ot é ucebné
materialy, zariadenia a did. prostriedky vo vyuovacom procese
v predmete SJ, M,Prir., Vlast., vyhodnocuje skdsenosti zo
vzdelavacich Einnosti a pripravuje navrhy na zmeny u¢.
materiélov, postupov a textov.




3.14.

Metodik pre inovéaciu uéebnych materialov pre SJIL-1.
stupen

610620

osobohodina

500

8,40)

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s roz§irenou prac. &innost'ou, poéet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom
zamestnanca => 1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tadium stvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a udebné materialy a texty pre primarny
stupei smerom k rozvoju a overovaniu klu¢ovych kompetencii,

lizuj avanie a overuje vytvorené/ot é ucebné
materialy, zariadenia a did. prostriedky vo vyuovacom procese
v predmete SJ, M,Prir., Vlast., vyhodnocuje skdsenosti zo
vzdelavacich Einnosti a pripravuje navrhy na zmeny u¢.
materiélov, postupov a textov.

3.15.

Metodik pre inovaciu uc¢ebnych materialov pre SJL-1.
stupen

610620

osobohodina

500

8,40

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/pracovny pomer
s rozsirenou prac. ¢innost'ou, pocet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom
zamestnanca => 1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaci ,4 €/1 hodina. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tadium suvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metody a ucebné materialy a texty pre primarny
stupeit smerom k rozvoju a overovaniu kla¢ovych kompetencii,

ie a overuje vytvorené ¢ ucebné
materialy, zariadenia a did. prostriedky vo vyu¢ovacom procese
v predmete SJ, M,Prir., Vlast., vyhodnocuje skisenosti zo
vzdelavacich ¢innosti a pripravuje navrhy na zmeny uc.
materialov, postupov a textov.

3.16.

Metodik pre inovéaciu uéebnych materialov pre SJL-2.
stupei

610620

osobohodina

500

8,40)

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s rozsirenou prac. ¢innost'ou, poéet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom
zamestnanca => 1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tadium stvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a udebné materialy a texty prenizsi
sekundarny stupeii smerom k rozvoju a overovaniu klu¢ovych
ke i, realizuje vzdela aoveruje

vytvorené/obstarané uéebné materialy, zariadenia a did.
prostriedky vo vyuovacom procese v predmete SJ, M,Prir.,

Vlast., vyhod ka z0 &innosti a
pripravuje navrhy na zmeny ué. materialov, postupov a textov.




Metodik pre inovéaciu uéebnych materialov pre SJL-2.
3.1.7.|stupeit

610620

osobohodina

500

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s roz8irenou prac. ¢innost'ou, pocet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tadium stvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a udebné materialy a texty prenizsi
sekundarny stupeii smerom k rozvoju a overovaniu klu¢ovych

if, realizuje vzdelavanie a overuje
vytvorené/obstarané uéebné materialy, zariadenia a did.
prostriedky vo vyuovacom procese v predmete SJ, M,Prir.,
Vlast., vyhod je sku i zo vzdelavacich ¢innosti a
pripravuje navrhy na zmeny ué. materialov, postupov a textov.

1.1.

Metodik pre inovaciu u¢ebnych materialov pre SJL-1.
3.1.8.|stupeii

610620

osobohodina

500

8,40

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/pracovny pomer
s roz8irenou prac. ¢innost'ou, pocet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom
=>1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane

odvodov navysena o 20% valorizéciu: 8,4 €/1 hodina. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a tadium stvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metody a uebné materialy a texty pre primarny
stupen smerom k rozvoju a overovaniu klu¢ovych kompetencii,

ic a overuje ¢ uéebné
materialy, zariadenia a did. prostriedky vo vyutovacom procese
v predmete SJ, M,Prir., Vlast., vyhodnocuje skisenosti zo
vzdelavacich Cinnosti a pripravuje navrhy na zmeny u¢.
materialov, postupov a textov.

11

Clen realizaéného timu na digitalizaci
3.1.9. | materialov
3.2. Cestovné nahrady **

3.2.1.|Prevédzka vozidla organizacie *

ucebnych

610620

mesiac

projekt

287,30)

0,00]

6 320,60]
0,00
0,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
na kratsi pracovny Cas a dobu urciti, pofet mesiacov 22 bude
odpracovany zamestnancom $koly na 100 % na projekte v
rozsahu pracovného viizku na kratsi pracovny &as t.j. 85
hod./mesacne za hrubll mzdu 425,-€/mesiac t.j. v jednotkovej
cene: mesacna sadzba hrubej mzdy /5,00€ na hod. *85 hod. +
odvody zamestnavatel'a 35,2= 574,60 €/mesiac; Zamestnanec
na aktivitu ¢. 1.1 venuje 1/2 pracovného ¢asu &o predstavuje

42,5 hod./mesiac, druhi 1/2 pracovného &asu odpracuje na
aktivite 1.2, PREPOCET: 5,00 € HM/ hod. x 1,352 odvody x|
42,5 hod./mes. X 22 mes.

Zodpoveda za vyber a spravu zariadeni a did. prostriedkov,
rozpracuje obsahovii naplii predmetu s dérazom na vyuZzivanie
interaktivnych didaktickych pomdcok a programov, digitalizuje
vietky ucebné materidly umoziujuce vyssie zapojenie
vypoctovej a prezentacnej techniky v procese realizécie
vzdelavacich aktivit, poméaha ostatnym pedagogickym

pri zapéjani, indtalacii didaktickych prostriedkov
a zariadeni.

1.1

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

3.2.2.|platnymi limitmi) **

hd

projekt

0,00]

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s
3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
3.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu

projekt

osobohodina

0,00]

0,00]

3.3.2.[Tvorba vzdelavacich modulov

osobohodina

0,00]

3.3.3.|... Iné (doplnit)

3.4. Ostatné vydavky - priame
3.4.1.|N&jom priestorov na realizaciu aktivity 3

0,00]

0,00]




3.4.2.|Néjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00] 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

.|persondl (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
.4.[Grafické spracovanie a tla¢ publikicie projekt 0] 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) projekt 0] 0,00 0,00
Podpora frekvental
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
3.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00] 0,00

'Vydavky na zakiipenie pracovnych zositov, u¢ebnic, u¢ebnych
textov, publikacii, Casopisov, slovnikov, encyklopédii a pod. ,
ktoré sa budu vyuzivat' vo vychovno-vzdelavacom procese a
budu Gzko suvisiet’ so zavadzanymi inovaciami a novymi
Skolskymi pomdckami. Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto
dovodu si v ramei rozpoctu uplatiiuje DPH ako opravnent
.|Skoliaci material a potreby 633009 projekt 1 3 000,00} 3000,00]polozku. Celkové vydavky: 3 000,00 € s DPH. 1.1
.|Prispevky pre frekventantov projekt o) 0,00 0,00

Vydavky na spotrebny tovar a prevadzkovy material, ktory
slazi ¢lenom odborného personalu na apravu metodickych
foriem a postupov vyucby na materialne zabezpecenie
realizacie aktivity:kancelarsky material $anony, obaly,

baly, kanc.papier, , Spil Ce, tonery, a pod.
Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto dovodu si v ramci
rozpoctu uplatiiuje DPH ako opravnent polozku. Celkové
vydavky: 1000,00 € s DPH

3.5.4.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 1000,00 1.000,00 11
3.| Spolu 43 920,60

1.2. Priprava interaktivnych metéd vyugby vo vybranych

4. predmetoch v nizsom sekundarnom vzdelavani.
4.1, Persondlne vydavky interné - odborné ¢innosti 31 520,60

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/pracovny pomer
s rozsirenou prac. ¢innost'ou, pocet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom
zamestnanca => 1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaci ,4 €/1 hodina. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tadium suvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metody a u¢ebné materialy a texty pre ni
sekundarny stupe smerom k rozvoju a overovaniu klu¢ovych
kompetencii v predmete informatika, realizuje vzdelavanie a
overuje vytvorené/obstarané u¢ebné materialy, zariadenia a did.|
prostriedky vo vyué procese , vyhod j 0 i
zo vzdelavacich ¢innosti a pripravuje navrhy na zmeny uc.
materialov, postupov a textov, vyhodnocuje skiisenosti a
predklada navrhy na zmeny, koordinuje aktivitu ¢. 1.2.

Koordinator pre inovaciu a metodik pre inovaciu u¢ebnych
.|materidlov pre informatiku 610620 osobohodina 500 8,40) 4 200,00] 12.
Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/pracovny pomer
s rozsirenou prac. ¢innost'ou, pocet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom
zamestnanca => 1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizéciu: 8,4 €/1 hodina. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metody a u¢ebné materialy a texty pre niz
sekundarny stupeii smerom k rozvoju a overovaniu klucovych
kompetencii v predmete matematika a biolégia, realizuje

4.1

N

idium stvisiacich

ie a overuje vyt é ¢ ucebné materialy,
zariadenia a did. prostriedky vo vyu¢ovacom procese ,
hod je skiisenosti zo avacich ¢innosti a pripravuj

navrhy na zmeny u¢. materialov, postupov a textov.

Metodik pre inovaciu uc¢ebnych materialov pre matematiku
4.1.2.|a biol6giu 610620 osobohodina 500 8,40 4 200,00 1.2.
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4.13.

Metodik pre inovéaciu uéebnych materialov pre zemepis a
geografiu

610620

osobohodina

500

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s roz§irenou prac. &innost'ou , poéet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom
zamestnanca => 1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tadium stvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, met6dy a uebné materialy a texty pre nizsi
sekundarny stupeii smerom k rozvoju a overovaniu klu¢ovych

ke i v predmete zemepis a geografia, realizuje

ie a overuje vyt é/obstarané ucebné materialy,

zariadenia a did. prostriedky vo vyuovacom procese ,

izo h Cinnosti a pripravuje
navrhy na zmeny u¢. materialov, postupov a textov.

4.14.

Metodik pre inovaciu u¢ebnych materialov pre chémiu

610620

osobohodina

500

8,40

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/pracovny pomer
nou prac. ¢innost'ou, poc¢et hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom
zamestnanca => 1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane

,4 €/1 hodina. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tadium suvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metody a u¢ebné materialy a texty pre nizsi
sekundarny stupefi smerom k rozvoju a overovaniu klucovych
kompetencii v predemete chémia, realizuje vzdelavanie a
overuje vytvorené/obstarané u¢ebné materialy, zariadenia a did.|
prostriedky vo vyud procese , vyhodnocuje sk i
zo vzdelavacich ¢innosti a pripravuje navrhy na zmeny uc.
materialov, postupov a textov.

s 10;

4.15.

Metodik pre inovéaciu uéebnych materialov pre bologiu a
prirodopis

610620

osobohodina

500

8,40)

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/pracovny pomer
s roz8irenou prac. ¢innost'ou, poéet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom
zamestnanca => 1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tadium stvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, met6dy a uebné materialy a texty pre nizsi
sekundarny stupeii smerom k rozvoju a overovaniu klu¢ovych

i biolégia a prirodopis, realizuje

ke vp
ie a overuje vyt bstarané uéebné materialy,
zariadenia a did. prostriedky vo vyuovacom procese ,

z0 d &innosti a pripravuje
navrhy na zmeny u¢. materialov, postupov a textov.
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Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s roz§irenou prac. &innost'ou, poéet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tadium stvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metdy a uebné materialy a texty pre nizsi
sekundarny stupeii smerom k rozvoju a overovaniu klu¢ovych

vp ika, realizuje iea
overuje vytvorené/obstarané u¢ebné materialy, zariadenia a did.|
prostriedky vo vyué procese , vyhod je sk i

2o vzdelavacich ¢innosti a pripravuje navrhy na zmeny ug.
materialov, postupov a textov.

4.1.6|Metodik pre inovaciu u¢ebnych materidalov pre matematiku 610620 osobohodina 500 8,40 4 200,00 1.2.
Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/pracovny pomer
na kratsi prac. ¢as a dobu urcitu, pofet mesiacov 22 bude
odpracovany zamestnancom $koly na 100 % na projekte v
rozsahu pracovného tviizku na krat$i pracovny ¢as t.j. 85
hod./mesacne za hrub mzdu 425,-€/mesiac t.j. v jednotkovej
cene: mesacna sadzba hrubej mzdy /5,00€ na hod. *85 hod. +
odvody zamestnavatel'a 35,2= 574,60 €/mesiac; Zamestnanec
na aktivitu ¢. 1.2 venuje 1/2 pracovného ¢asu o predstavuje
42.5 hod./mesiac. druhi 1/2 pracovného &asu odpracuje na
aktivite 1.1, PREPOCET: 5,00 € HM/ hod. x 1,352 odvody x
42,5 hod./mes. x 22 mes.

Zodpoveda za vyber a spravu zariadeni a did. prostriedkov,
rozpracuje obsahovii naplii predmetu s dérazom na vyuzivanie
interaktivnych didaktickych pomdcok a programov, digitalizuje
vietky ucebné materialy umoziujuce vyssie zapojenie
vypoctovej a prezentaénej techniky v procese realizacie
vzdelavacich aktivit, pomaha ostatnym pedagogickym
m pri zapéjani, instalécii didaktickych prostriedkov
a zariadeni.
Clen realiza¢ného timu na digitalizaciu u¢ebnych
.|materialov 610620 mesiac 22 287,30] 11,12,
Cestovn rady **
.|Prevéadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00)
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
4.2.2.[platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahraniéné pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
4.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborné¢ho

4.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0] 0,00 0,00
4.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina o) 0,00 0,00
4.3.3.]... Iné (doplnit’) 0] 0,00 0,00

4.4, Ostatné vydavky - priame 0,00
4.4.1.[Najom priestorov na realizéciu aktivity 3 projekt o) 0,00 0,00
4.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt o) 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

4.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00] 0,00
4.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00




451,

Podpora frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdeldvania (domace, zahrani¢né cesty)

projekt

0,00

0,00

.| Skoliaci materidl a potreby

633009

projekt

5 000,00

5 000,00,

'Vydavky na zakupenie pracovnych zogitov, u¢ebnic, uéebnych
textov, p acii. pisov, ikov, encyklopédii a pod. ,
ktoré sa buda vyuzivat' vo vychovno-vzdelavacom procese a
budu tizko suvisiet' so zavadzanymi inovaciami a novymi
Skolskymi pomockami. Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto
dovodu si v ramei rozpoctu uplatiuje DPH ako opravnent
polozku. Celkové vydavky: 5 000,00 € s DPH.

.|Prispevky pre frekventantov

projekt

0,00]

0,00,

Spotrebny tovar a prevadzkovy material

633006

projekt

1000,00

1000,00

Vydavky na spotrebny tovar a prevadzkovy material, ktory
sluzi ¢lenom odborného personalu na Gipravu metodickych
foriem a postupov vyucby na materialne zabezpecenie
realizacie aktivity:kancelarsky material Sanony, obaly,
curoobaly, kanc.papier, dierovace, spinkovace, tonery, a pod.
Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto ddvodu si v ramei
rozpoctu uplatiuje DPH ako opravnenii polozku. Celkové
vydavky: 1000,00 € s DPH

12

nie kompetencii u

Pov v oblasti rozvoja
amotnosti ziaka

. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborné¢ho

37 520,60

5.1.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0] 0,00 0,00
5.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00
.2. Cestovné nahrady **
5.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie * projekt o) 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s

.[platnymi limitmi)** v pripade potreb: projekt
Dodéavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
. ¢innosti) 2 400,00
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
5.3.1. |personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00) 0,00
5.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina o) 0,00 0,00
Skolenia sa zicastni 8 pedagogov. Pocet hodin na jedného
ucastnika je 30 hodin prezenéne. Cena za Skolenie pre jedného
ucastnika predstavuje 300,- € vratane DPHv prepoéte 10,- €/
osobohodinu. Prepocet:  10,- €/ osobohodinu x 8 frekv. x 30
hod.  Cena zahffia kurzovné, naklady na ubytovanie, cestovné
a stravné pre lektora, prenajom didaktickej techniky, naklady na
testovanie a vydanie certifikatu, $tudijné materialy. Cena bola
stanovena na zaklade prieskumu trhu, je v miest a ase
obvykla, vyber dodavatel'a prebehne v sulade so zakonom €.
Vzdelavaci kurz: ZvySovanie kompetencii ugitelov 25/2006 Z.2. 0 verejnom obstarévani po schvaleni Ziadosti o
primarneho a nizsieho sekundérneho vzdelavania v oblasti NFP. Ugel: Zvysenie kompetencii pedagégov pre riadenie
5.3.3.|rozvoja Citatel'skej gramotnosti Ziaka ZS. 637001 osobohodina 240 10,00) 2 400,00 vyucovacieho procesu s dorazom na Citatel'ski gramotnost’. 2.1.
5.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
.4.1.[N&jom priestorov na realizdciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
5.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
5.4.3. |personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0] 0,00 0,00
5.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

5.5. Podpora frekventantov 3353,60




55.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty)

631001

projekt

1 337,60

1 337,60

Preplatenie predmetnych vydavkov frekventantov vzdelavania
ped. zamestnancov spojenych s i¢ast'ou na prezenénej forme
vzdelavania v mieste jeho konania;vypocet podl'a platnej
legislativy vychadza z poétu 2 ciest na dve dvojdiové
vzdelavania do miesta konania $koleni pre 8 frekventantov
cestovné: 4 cesty x8
€*8 frekventantov= 256,- €, ubytovaniie:

2 noci x 50€ x 8 frekv.= 800,-€ vyska
stravného v roku 201 1pre cesty nad 18 hod. : 8,80 €. Pocet dni
vzdelavacieho pobytu: 4 dni. Stravné vydavky : 4 dni
x 8,8 € x 8 frekv.= 281,60 €

55.2.

Skoliaci material a potreby

projekt

0,00

0,00

55.3.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 1

637009

osobohodina

30,

8,40)

252,00

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava. Poget hodin vzdeldvania na
zamestnanca: 30 hodin. Priemerna hodinové sadzba vréatane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym mesa&ny

1190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizéciu: 8,4 €/1 hodina. Celkové vydavky na pedagog.
zamestnanca : 30 h x 8,4 €/hodina = 252,-€.

pracovnym fondom =

55.4.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 2

637009

osobohodina

30

8,40

252,00

'Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Poget hodin vzdelavania na
zamestnanca: 30 hodin. Priemerna hodinova sadzba vréatane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym &nym pracovnym fondom =
1190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Celkové vydavky na pedagog.
zamestnanca : 30 h x 8,4 €/hodina = 252,-€.

5.5.5.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 3

637009

osobohodina

30,

8,40)

252,00

'Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Po
zamestnanca: 30 hodin. Priemerna hodinové sadzba vréatane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym
1190/170 h). Hodinova sadzba vréatane odvodov navysena o
20% valorizéciu: 8,4 €/1 hodina. Celkové vydavky na pedagog.
zamestnanca : 30 h x 8,4 €/hodina = 252,-€.

et hodin vzdelavania na

pracovnym fondom =

5.5.6.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 4

637009

osobohodina

30

8,40

252,00

'Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Poget hodin vzdelavania na
zamestnanca: 30 hodin. Priemerna hodinova sadzba vréatane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym &nym pracovnym fondom =
1190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Celkové vydavky na pedagog.
zamestnanca : 30 h x 8,4 €/hodina = 252,-€.

55.7.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 5

637009

osobohodina

30,

252,00

'Vydavky ur¢ené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Pocet hodin vzdeldvania na
zamestnanca: 30 hodin. Priemerna hodinové sadzba vréatane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym
1190/170 h). Hodinova sadzba vréatane odvodov navysena o
20% valorizéciu: 8,4 €/1 hodina. Celkové vydavky na pedagog.
zamestnanca : 30 h x 8,4 €/hodina = 252,-€.

pracovnym fondom =
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5.5.8.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 6

637009

osobohodina

30,

8,40)

Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Pocet hodin vzdelavania na
: 30 hodin. Priemerna hodinové sadzba vréatane

odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym mesa¢nym pracovnym fondom zamestnanca =>
1190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizéciu: 8,4 €/1 hodina. Celkové vydavky na pedagog.

252,00

: 30 hx 8,4 €/hodina= 252,-€.

5.5.

©

Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 7

637009

osobohodina

30

8,40

252,00

'Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Poget hodin vzdelavania na
30 hodin. Priemernd hodinova sadzba vrétane

odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym mesaénym pracovnym fondom zamestnanca =>
1190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Celkové vydavky na pedagog.
: 30 hx 8,4 €/hodina = 252,-€.

5.5.10.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 8

637009

osobohodina

30,

8,40)

252,00

Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Pocet hodin vzdelavania na
: 30 hodin. Priemerna hodinové sadzba vréatane

odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym mesa¢nym pracovnym fondom zamestnanca =>
1190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizéciu: 8,4 €/1 hodina. Celkové vydavky na pedagog.
: 30 hx 8,4 €/hodina= 252,-€.

5.5.11.

... Iné (doplnit)

projekt

0,00]

0,00,

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborné¢ho

5 753,60

6.1.1. |personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00)
6.1.2.]... Iné (doplnit’) 0soboh o) 0,00
rady **
6.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00)
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
6.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s
6.2.3. |platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

Dodéavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

. Cinnosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

3780,00

6.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0] 0,00 0,00

6.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina o) 0,00 0,00
Skolenia sa zicastni 14 pedagogov. Pocet hodin na jedného
castnika je 60 hodin (48 prezenéne/12 didtancne). Cena za
Skolenie pre jedného tcastnika predstavuje 270,- € vratane
DPHyv prepocte 4,50,- €/ osobohodinu.
Prepocet: 4.5.- €/ osobohodinu x 14 frekv. x 60 hod.  Cena
zahfiia kurzovné, naklady na ubytovanie, cestovné a stravné pre
lektora, prendjom didaktickej techniky, néklady na testovanie a
vydanie certifikatu, Studijné materialy. Cena bola stanovena na
zéklade prieskumu trhu, je v miest a Case obvykla, vyber
dodavatel'a prebehne v stlade so zdkonom ¢&. 25/2006 Z.z. o
verejnom obstardvani po schvéleni Ziadosti o NFP. Ugel:
ZvySenie komp if ped. pre riadenie ot

6.3.3.| Vzdelavaci kurz: MS Office v eduka¢nom procese ugitel’a. 637001 osobohodina 840 4,50 3 780,00]procesu s dorazom na MS Office v_eduka¢nom procese. 2.2.

6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
6.4.1|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt o) 0,00 0,00
6.4.2[Najom ostatného majetku a lizing projekt o) 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

6.4.3|personal (zabezpetené dodavatelsky)***** projekt 0,00

6.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00] 0,00

6.4.5]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00

6.5.

Podpora frekventantov
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6.5.1

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty)

631001

projekt

3 987,20

3 987,20,

Preplatenie predmetnych vydavkov frekventantov vzdelavania
ped. zamestnancov spojenych s i¢ast'ou na prezenénej forme
vzdelavania v mieste jeho konania;vypocet podl'a platnej
legislativy vychadza z po&tu 2 ciest na dve trojdiiové
vzdelavania do miesta konania $koleni pre 14 frekventantov
cestovné: 4 cesty x8
€*14 frekventantov= 448 - €, ubytovaniie:
4 noci x 50€ x 14 frekv.= 2 800,-€ vyska
stravného v roku 201 1pre cesty nad 18 hod. : 8,80 €. Pocet dni
vzdelavacieho pobytu: 6 dni. Stravné vydavky : 6 dni
x 8,8 € x14 frekv.= 739,20 €

6.5.2

Skoliaci materiél a potreby

projekt

0,00]

0,00

6.5.3

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 1

637009

osobohodina

60

8,40

504,00

'Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava . Pocet hodin vzdelavania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerné hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym &nym pracovnym fondom =>1
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navy3ena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8,4
€/hodina= 504,00€.

6.5.4.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 2

637009

osobohodina

60

8,40)

504,00

'Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava . Pocet hodin vzdelavania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerna hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym &ény
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8.4
€/hodina= 504,00€.

pracovnym fondom =1

6.5.5.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 3

637009

osobohodina

60

8,40

504,00

'Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Poget hodin vzdelavania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemernd hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym &nym pracovnym fondom =>1
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navy3ena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepoget: 60h x 8,4
€/hodina= 504,00€.

6.5.6.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 4

637009

osobohodina

60

8,40)

504,00

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava. Po
zamestnanca : 60 hodin. Priemerna hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym mesa&ny
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8.4
€/hodina= 504,00€.

ct hodin vzdelavania na

pracovnym fondom =1

6.5.7.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 5

637009

osobohodina

60

8,40

504,00

'Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Poget hodin vzdelavania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerné hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym &nym pracovnym fondom =>1
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navy3ena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8,4
€/hodina= 504,00€.

6.5.8.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 6

637009

osobohodina

60

8,40

504,00

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava. Po
zamestnanca : 60 hodin. Priemerna hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hrubé mzda + odvody sa vydeli
priemernym mesa&ny
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8.4
€/hodina= 504,00€.

ct hodin vzdelavania na

pracovnym fondom =1

6.5.9.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 7

637009

osobohodina

60

8,40

504,00

'Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Poget hodin vzdelavania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerné hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym &nym pracovnym fondom =>1
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navy3ena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8,4
€/hodina= 504,00€.
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6.5.10.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 8

637009

osobohodina

60

8,40)

504,00

'Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Pocet hodin vzdeldvania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerna hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hrubé mzda + odvody sa vydeli
priemernym &ny
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8.4
€/hodina= 504,00€.

pracovnym fondom =1

6.5.11.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 9

637009

osobohodina

60

8,40

504,00

'Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Pocet hodin vzdelavania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerné hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym ym pracovnym fondom =>1
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navy3ena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8,4
€/hodina= 504,00€.

6.5.12.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 10

637009

osobohodina

60

8,40

504,00

'Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Pocet hodin vzdeldvania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerna hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hrubé mzda + odvody sa vydeli
priemernym &ny
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8.4
€/hodina= 504,00€.

pracovnym fondom =1

6.5.13.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 11

637009

osobohodina

60

8,40

504,00

'Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Poget hodin vzdelavania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerné hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym ym pracovnym fondom =>1
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navy3ena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8,4
€/hodina= 504,00€.

6.5.14.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 12

637009

osobohodina

60

8,40

504,00

'Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Pocet hodin vzdeldvania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerna hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym pracovnym fondom =1
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60h x 8.4
€/hodina= 504,00€.

6.5.15.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 13

637009

osobohodina

60

8,40

504,00

'Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Poget hodin vzdelavania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerné hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym ym pracovnym fondom =>1
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navy3ena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8,4
€/hodina= 504,00€.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 14

637009

osobohodina

60

8,40)

504,00

'Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Pocet hodin vzdeldvania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerna hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hrubé mzda + odvody sa vydeli
priemernym &ny
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8.4
€/hodina= 504,00€.

pracovnym fondom =1

... Iné (doplnit)

projekt

0,00]

0,00,

Spolu

. 2.3 Interaktivna tabula v eduka¢nom procese ucitel’a.
. Personilne vydavky interné - odborné innosti

Dophnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

14 823,20

7.1.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0] 0,00
.. Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00
Cestovn rady **
.|Prevédzka vozidla organizécie * projekt 0| 0,00
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
7.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00] 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade s
7.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00
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Dodéavka sluZieb - personélne vydavky

7.3. Einnosti)
Dophnit’ ndzvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
7.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0] 0,00 0,00
7.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0| 0,00 0,00
Skolenia sa zacastni 14 pedagdgov. Pocet hodin na jedného
ucastnika je 60 hodin (48 prezencne/12 distancne). Cena za
Skolenie pre jedného Gcastnika predstavuje 270,- € vratane
DPHv prepocte 4,50,- €/ osobohodinu.
Prepocet: 4,5,- €/ osobohodinu x 14 frekv. x 60 hod. Cena
zahifia kurzovné, naklady na ubytovanie, cestovné a stravné pre
lektora, prenajom didaktickej techniky, naklady na testovanie a
vydanie certifikatu, Studijné materialy. Cena bola stanovena na
zaklade prieskumu trhu, je v miest a &ase obvykla, vyber
dodavatel'a prebehne v stlade so zdkonom &. 25/2006 Z.z. o
verejnom obstardvani po schvéleni Ziadosti o NFP. Ugel:
‘Vzdelavaci kurz: Interaktivna tabul’a v eduka¢nom procese Zvysenie k d pre riadenie iel
7.3.3.|ucitela. 637001 osobohodina 840 4,50 3 780,00]procesu s dorazom na MS Office v_edukacnom procese. 2.3.
7.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
7.4.1|Najom priestorov na realizciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
7.4.2|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
7.4.3[personil (zabezpecené dodévatel'sky)***** projekt 0,00
7.4.4[Grafické spracovanie a tla¢ publikcie projekt 0] 0,00 0,00
7.4.5(... In¢ (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00
7.5. Podpora frekventantov 10 035,20
Preplatenie pi ych vydavkov frek ov vzdela
ped. pojenych s Gi¢astou na &nej forme
vzdelavania v mieste jeho konania;vypocet podl'a platnej
legislativy vychadza z poctu 2 ciest na dve trojdiové
vzdelavania do miesta konania $koleni pre 14 frekventantov
cestovné: 4 cesty x8
€*14 frekventantov= 448,- €, ubytovaniie:
4 noci x 50€ x 14 frekv.= 2 800,-€ vyska
stravného v roku 201 1pre cesty nad 18 hod. : 8,80 €. Pocet dni
vzdelavacieho pobytu: 6 dni. Stravné vydavky : 6 dni
X 8,8 € x14 frekv.= 739,20 €
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
7.5.1|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) 631001 projekt 1] 3 987,20} 3 987,20] 2.3.
7.5.2|Skoliaci materiél a potreby projekt o) 0,00 0,00
'Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava . Pocet hodin vzdelavania na
: 60 hodin. Priemerné hodinové sadzba vrétane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym mesaénym pracovnym fondom zamestnanca => 1
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navy3ena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8,4
7.5.3|Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 1 637009 osobohodina 60| 8,40 504,00]€/hodina= 504,00€. 2.3.
Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava . Pocet hodin vzdelavania na
: 60 hodin. Priemerna hodinové sadzba vréatane
odvodov: 7 €/1 hodina (hrubé mzda + odvody sa vydeli
pri g ym pr ym fondom =1
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60h x 8.4
7.5.4|Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 2 637009 osobohodina 60 8,40) 504,00|€/hodina= 504,00€. 2.3.
Vydavky urcené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava . Pocet hodin vzdelavania na
: 60 hodin. Priemerné hodinova sadzba vrétane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym mesaénym pracovnym fondom zamestnanca => 1
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navy3ena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8,4
7.5.5|Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 3 637009 osobohodina 60| 8,40 504,00]€/hodina= 504,00€. 23.




756

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 4

637009

osobohodina

60

8,40)

504,00

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava . Poget hodin vzdelévania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerna hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hrubé mzda + odvody sa vydeli
priemernym mesa&ny
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60h x 8.4
€/hodina= 504,00€.

pracovnym fondom =1

757

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 5

637009

osobohodina

60

8,40

504,00

'Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava . Pocet hodin vzdelavania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerné hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym &nym pracovnym fondom =>1
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navy3ena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8,4
€/hodina= 504,00€.

758

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 6

637009

osobohodina

60

8,40

504,00

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava . Poget hodin vzdelévania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerna hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hrubé mzda + odvody sa vydeli
priemernym mesa&ny
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepoget: 60h x 8.4
€/hodina= 504,00€.

pracovnym fondom =1

7.5.9

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 7

637009

osobohodina

60

8,40

504,00

'Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava . Pocet hodin vzdelavania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemernd hodinova sadzba vréatane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym &nym pracovnym fondom =>1
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navy3ena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8,4
€/hodina= 504,00€.

7.5.10

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 8

637009

osobohodina

60

8,40

504,00

'Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava . Pocet hodin vzdelavania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerna hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym &ény
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8.4
€/hodina= 504,00€.

pracovnym fondom =1

7511

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 9

637009

osobohodina

60

8,40

504,00

'Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava . Pocet hodin vzdelavania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerné hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym &nym pracovnym fondom =>1
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navy3ena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepoget: 60h x 8,4
€/hodina= 504,00€.

7512

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 10

637009

osobohodina

60

8,40)

504,00

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdeldva . Poget hodin vzdelévania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerna hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hrubé mzda + odvody sa vydeli
priemernym mesa&ny
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8.4
€/hodina= 504,00€.

pracovnym fondom =1

7.5.13

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 11

637009

osobohodina

60

8,40

504,00

'Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava . Pocet hodin vzdelavania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerné hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym &nym pracovnym fondom =>1
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navy3ena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepoget: 60h x 8,4
€/hodina= 504,00€.

20




Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava . Poget hodin vzdelévania na
zamestnanca : 60 hodin. Priemerna hodinova sadzba vratane
odvodov: 7 €/1 hodina (hrubé mzda + odvody sa vydeli
priemernym mesaénym pracovnym fondom =1
190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 60 hx 8.4

7.5.14|Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 12 637009 osobohodina 60 8,40) 504,00|€/hodina= 504,00€. 2.3.
7.5.17]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00
7.| Spolu 13 815,20
8.1.[Rizikové prirdzka projekt 0 0,00) 0,00)
8.[Spolu 0,00

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 181 939,71

Reélne limity rozpo¢tu Maximalne

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Sumav EUR v% limity
Nepriame vydavky*** 24 699,00 31448,14 20,00% |z priamych vydavkov

=

2. |Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez L . 10,00% |z priamych vydavkov
kriZové financovanie z ERDF (priame vydavky) pre tlto vyzvu irelevantné
3a. [Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame 47172,21 30,00% |z priamych vydavkov
vydavky) 41 407,51
3b. Zarla_denle/\{ybavenle pre tito vjzvu irelevantné 20,00% |z nepriamych vydavkov
(nepriame vydavky)
4. |Dodavky na nepriame vydavky 1 800,00 7409,70 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. |Dodavky na priame vydavky 9 960,00 47172,21 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova prirazka 0,00 9096,99 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

Poznamky (zmena textu pozndmok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):
*Preplateniec PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla ého do majetku organizicie na uskutoénenie p ych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky st bezné vydavky suvisiace so zabezpetenim realizécie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel'a na personal vycleneny na riadenie projektu (projektovy manazér, u¢tovnik,...); tovary a sluzby, ktoré
savisia s administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahujii vietky vydavky v
hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapogitania rizikovej prirazky).

**¥%Ziadatel uvedie Cislo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sicasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

##xxkVydavok nesmie byt’ duplicitny vo vzt'ahu k vydavkom zahrnutym v polozkéach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zéklade pracovnopravnych

vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaji.

Hlavni polozka A3 (ako aj Ad, A5, atd’) je zahrnuts do priamych vydavkov rozpottu.
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ITMS kod Projektu: 26110130428

TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNE\IYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C

1. 2011 0,00 0,00 0,00
2. 2012 120010,77 114010,23 6000,54
3. 2013 49433,61 46961,93 2471,68
4. 2014 12495,33 11870,56 624,77
5. 2015 0,00 0,00 0,00

Spolu 181939,71 172842,72 9096,99
6. % 100 95 5

Poznamky:

Tabulka mé informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentualny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel” prispdsobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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