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DODATOK C.1 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU

uzavrety vzmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zdkona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zékona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v zmysle zakona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorSich predpisov.

CISLO ZMLUVY: 015/2012/1.1/OPV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku, registraéné cislo
Dodatku 015/2012/1.1/0PV/DO01 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzavrety v zmysle ¢lanku 8 bod 1
Prilohy €. 1 Zmluvy o poskytnuti nenévratného finanéného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného financného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
Nnazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO : 00164381
DIC: 2020798725
konajuci : Doc. PhDr. Dugan Caplovi¢, DrSc.

, 71
v zastupeni

nazov : Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturdlne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 31819494

DIC : 2022295539

Konajtci : Ing. Mgr. Iveta Kopasova

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov : Zakladna skola P.O. Hviezdoslava
sidlo : Ulica Hviezdoslavova 985/20, 069 01 Snina
zapisany v : registri organizacii
konajuci : Mgr. Juraj Skrip
ICO: 37873547
DIC : 2021640302

banka : Ceskoslovenska obchodna banka, a.s.
Cislo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zélohové platby:*  a)

b)
predfinancovanie:’ a)
b)
refundacia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(dalej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel” a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku ¢. 015/2012/1.1/OPV (d’alej len ,,Zmluva*), ITMS kod Projektu
26110130406, v zneni Usmernenia Poskytovatel'a €. 5 zo dia 24. 10. 2012, uvedenych
v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu.

% Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite
* Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Nova tabul’ka je prilohou €. 1 k Dodatku.
Priloha ¢. 1 k Dodatku sa stava neoddelitel'nou sucastou Zmluvy.

Priloha ¢. 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu* sa nahradza novou prilohou
,Podrobny popis aktivit projektu®.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou €. 2 k Dodatku.
Priloha €. 2 k Dodatku sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Clanok 3

Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti nenavratného financného prispevku bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje
ako ,,Zmluva o poskytnuti NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa
oznacuje ako ,,Zmluva®.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho
obsahu a pravnym uc¢inkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urCité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodnu a vaznu volu.
Podpisujice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho
podpisali.

Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat podla rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatela.

Tento Dodatok nadobuda ucinnost diom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlav.

Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Poskytovatel'a v Bratislave, dia:

Podpis: .cceeeiiiee,

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastapew’ Poskytovatela

Ing. Mgr. Iveta Kopasova

> Ak sa nehodji, pre¢iarknite
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Za Prijimatela v Snine, dia:

Podpis: .ccoeeiiiie,

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zéstapen’ Prijimatel’a
Mgr. Juraj Skrip

Prilohy:
Priloha ¢. 1: Rozpocet projektu
Priloha €. 2: Podrobny popis aktivit projektu

% Ak sa nehodji, pre¢iarknite
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Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Maxim.

Ciselni s . < s s Priradenie k aktivitim Rizikové
iselnik opravnenych Pocet jednotkova .
R o = e q . i . % A X projektu**¥ polozky
Nizov polozky rozpo¢tu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentir k rozpoctu
8 | c | D | _E | ] |
1. Koordinacia projektu a podporné aktivity - nepriame vydav EUR
1.1. Personilne vydavky interné 18 184,20
1. Riadiaci personal 11 683,20
Rozsirenie pracovnej zmluvy - Hlavny koordinator a odborny garant Podporné aktivity - Riadenie
projektu bude zodpovedat’ za odbornui naplii a koordinaciu realizacie projektu
celého projektu v stilade so Zmluvou o NFP (s celkovou alokéciou prace
na projekte 720 hodin x 6,20 EUR + odvody zamestnavatel'a = 720
osobohodin x 8,38 EUR = 6033,60 EUR. Jednotkova cena
(1022,71/165)*1,352 = 8,38
1.1.1.1.[Hlavny koordinator a odborny garant projektu 610620 osobohodina 720 8,38 6 033,60
Rozsirenie pracovnej zmluvy - Hlavny koordinator odbornych aktivit Podporné aktivity - Riadenie
projektu bude zodpovedat’ za odbornti naplii a koordinaciu realizacie projektu
jednotlivych projektu v sulade so Zmluvou o NFP (s celkovou alokaciou
prace na projekte 660 hodin x 6,33 EUR + odvody zamestnavatel'a = 660
osobohodin x 8,56 EUR = 5649,60 EUR. Jednotkova cena
(1044,67/165)*1,352 = 8,56
1.1.1.2.|Koordinator odbornych aktivit & 1.1, 1.2, 2.1 610620 osobohodina 660 8,56 5 649,60
1.1.1.3.].....Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.2.|Administrativny personal 4221,00
Rozsirenie pracovnej zmluvy - Finanény manazér projektu bude Podporné aktivity - Riadenie
zodpovedat’ za finanénii Cast’ projektu v siilade so Zmluvou o NFP (s projektu
celkovou alokaciou prace na projekte 900 hodin x 3,47 EUR/hod. +
odvody zamestnavatela = 900 osobohodin x 4,69 EUR =4 221,00 EUR.
Jednotkova cena (10572,37/165)*1,352 = 4,69
.|Finan¢ny manazér 610620 osobohodina 900 4,69 4221,00
.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
3.|Iny personal 2 280,00
Rozsirenie pracovnej zmluvy - ManaZér publicity projektu bude Podporné aktivity - Riadenie
zabezpecovat’ informovanie a publicitu v silade s Manualom pre projektu
informovanie a publicitu v silade so Zmluvou o NFP (s celkovou
alokéciou prace na projekte 570 hodin x 2,96 EUR/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 570 osobohodin x 4,00 EUR = 2 280,00 EUR.
Jednotkova cena (488,17/165)*1,352 = 4,00
1.1.3.1.[ManaZér publicity 610620 osobohodina 570 4,00 2 280,00
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.3.|Uprava webstranok, portalov a idrzba IS 610620 osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2. Cestovné nahrady ** (1X1]1)
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.3. Dodéavka sluZieb - personilne vydavky 7 356,00
1.3.1.|Riadiaci personal 6 336,00
Podporné aktivity - Riadenie
. : . 5 s . . projektu
Zmluva podl'a Obchodného zédkonnika - sluzby v oblasti riadenia projektu
ako celku. Ide o sluzby vykonavané dodavatel'skym sposobom so
zodpovednost'ou za realizaciu celkového projektového manazmentu
vratane ZoP. Projektovy manaZér nezodpoveda za finanéné riadenie
projektu ani za monitorovanie a publicitu projektu, avsak tieto ¢innosti
koordinuje. Rozsah prac projektového manazmentu je 360 osobohodin v
jiednotkovej cene 17,60 EUR/hod. Cena stanovend na zéklade prieskumu
1.3.1.1.|Projektovy manazér 637004 osobohodina 360,00 17,60 6 336,00ftrhu.
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.[.....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
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1.3.2.|Administrativny personal 0,00]
1.3.2.1.|Finanény manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
.|Iny personal 1.020,00
ManaZér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
Podporné aktivity - Riadenie
projektu
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika - sluzby v oblasti verejného
obstaravania pre podprahovi zékazku a zékazky s nizkou hodnotou.
Rozsah prac je 60 osobohodin x 17,00 EUR/hod. = 1 020,00 EUR. Cena
.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004 osobohodina 60 17,00 1 020,00]stanovena na zéklade prieskumu trhu.
.[Uprava webstranok, portalov a tidrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
. Ostatné vydavky - nepriame 1 000,00
Material uétovany do spotreby pre potreby riadenia projektu, napr. Podporné aktivity - Riadenie
kancelarsky papier, tonery a cartridge, CD/DVD nosice, plastové hrebene, [Projektu
curoobaly, spony, $anony, lepidla, lepiace pasky, postové obalky a pod. v
pausalnej odhadovanej sume 950 EUR. Cena stanovena na zaklade
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 950,00 950,00fprieskumu trhu.
1.4.2.|Najom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
Podporné aktivity - Riadenie
Poplatky za postovy styk medzi Ziadatelom, odbornym personalom a projektu
1.4.3.| Telekomunikaéné poplatky, postovné a internet 632003 projekt 1 50,00 50,00JRO/SORO. Predpokladana suma postovych sluzieb neprekro¢i 50 EUR.
1.4.4.|Energia, upratovanie 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2.[Vodné a stoéné projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7.|Obcerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8.|Poistné projekt 0 0,00 0,00
1.4.9.|Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00
1.4.10.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 880,00
1.5.1.|Personalne vydavky interné 0,00]
.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
.|Cestovné ndhrady ** 0,00
.|Prevadzka vozidla organizécie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.|Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné &innosti) 880,00)
Podporné aktivity - Riadenie
projektu
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika - sluzby v silade so Zmluvou o
NFP. Ide o sluzby pravidelného monitorovania a vyhodnocovania aktivit
projektu vratane vypracovavania monitorovacich sprav. Casovy rozsah
vykondvania monitoringu projektu je 50 hodin v jednotkovej cene 17,60
1.5.3.1.|Manazér monitoringu 637004 osobohodina 50 17,60 880,00JEUR/hod. Cena stanovend na zaklade prieskumu trhu.
.2.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.6. Publicita a informovanie 200,00
1.6.1.|Letaky, skladacky projekt 1 0,00 0,00
1.6.2.|Plagaty, nalepky projekt 1 0,00 0,00
1.6.3.|Brozurky projekt 0 0,00 0,00
1.6.4.[CDROM projekt 0 0,00 0,00
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. (kriZové financovanie)

. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky

1.6.5.|Oznacenie projektu projekt 1 0,00 0,00
1.6.6.|Web stranka ur¢ena pre publicitu projektu projekt 1 0,00 0,00
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7.|projektu projekt 0 0,00 0,00
Inzercia v periodikach (napr. Ugitel'ské novivny). Cena stanovena na Podporné aktivity - Publicita a

1.6.8.|Inzercia v tla¢enych alebo internetovych médiach 637003 projekt 1 200,00 200,00§zéklade prieskumu trhu informovanost’
1.6.9.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

1. | Spolu 27 620,20

riZového financovania)

.|Interaktivna tabul’a 633002

1 540,00

2. ks 0 0,00 0,00
2.1.2. ks 0 0,00 0,00
2.1.3. ks 0 0,00 0,00
2 né (doplnit’) ks 0 0,00 0,00

46 991,32

3 080,00

2 ks interaktivnej tabule v jednotkovej cene 1 540 EUR urcené pre Ziakov
pre priamu kontaktn(i vyucbu na zaklade inovovanych pedagogickych
materialov predmetov matematika a slovensky jazyk. Cena stanovend na
zaklade prieskumu trhu.

1.1,1.2,2.1

.|Softvér pre interaktivnu tabulu 633013

ks

990,00

1 980,00]

2 ks Riadiaci softvér pre 2 interaktivne tabule v jednotkovej cene 990
EUR. Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu. Polozka savisi s
predchadzajucou polozkou 2.2.1 v tom zmysle, ze interaktivna tabul'a je
len hardvérovy prostriedok a na jej funkénost’ je potrebny riadiaci softvér.
Polozka je prepojena s polozkami 2.2.1, 2.2.3. a 2.2.4. na hlavni aktivitu
projektu, ktorou je realizacia vzdelavacieho procesu v predmetoch
matematika a Slovensky jazyk.

1.1,12,2.1

.|Interaktivne pero 633002

ks

145,00

580,00

4 ks Interaktivne pero v jednotkovej cene 145 EUR potrebné k ovladaniu
tabule ako nevyhnutné prislusenstvo k interaktivnej tabuli. K jednej tabuli
budi k dispozicii 2 pera. Cena stanovena na zéklade prieskumu trhu.
Polozka je prepojena s polozkami 2.2.1,2.2.2. a 2.2.4. na hlavni aktivitu
projektu, ktorou je realizacia vzdelavacieho procesu v predmetoch
matematika a Slovensky jazyk.

1.1,12,2.1

Projektor s ultrakratkou vzdialenost'ou vrat.

.|drziaka/konzoly 633002

ks

1.400,00

2 800,00

2 ks Projektor v jednotkovej cene 1 400 EUR potrebny k interaktivnej
tabuli. K jednej tabuli bude k dispozicii 1 projektor. Cena stanovena na
zaklade prieskumu trhu. Polozka je prepojena s polozkami 2.2.1,2.2.2. a
2.2.3. na hlavnu aktivitu projektu, ktorou je realizacia vzdelavacieho
procesu v predmetoch matematika a Slovensky jazyk.

1.1,12,2.1

.|Vizualizér 633002

ks

915,00

1 830,00]

2 ks Vizualizér v jednotkovej cene 915 EUR - zariadenie pre snimanie a
prenasanie testov, Giloh, obrdzkov s pripojenim k PC, TV, dataprojektoru a
interaktivnej tabuli. Je uréeny pre interaktivnu vyucbu anglického a
nemeckého jazyka ako vybava jazykovej ucebne. Ide o mobilné zariadenie|
ktoré sa bude podl'a potreby vyuzivat' aj pre cvi¢enia z inych predmetov.
Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu.

1.1,12,2.1

.|Notebook pre ziakov 633002

ks

34

760,00

25 840,00

34 ks notebookov v jednotkovej cene 760 EUR. Hardware je urceny pre

ziakov aj ucitel'ov ako vybava pre inovativnu vyucbu jazykov. Pre cudzie
jazyky, t.j. anglicky a nemecky je 15 ks pre ziakov + 1 ks pre ucitel'a. Pre
slovensky jazyk je 17 ks pre Ziakov + 1 ks pre u¢itel'a. Cena stanovena na

zaklade prieskumu trhu.

1.1,12,2.1
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2.2.

N

PC sluchadla

633002

ks

34

22,00

748,00

34 ks PC sluchalda v jednotkovej cene 22 EUR potrebné pre vyucbu
jazykov. Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu. Polozka priamo savis
s polozkou 2.2.6, je prepojena na hlavnu aktivitu projektu, ktorou je
realizacia vzdelavacieho procesu v predmetoch Slovensky jazyk cudzie
jazyky (anglicky a nemecky). Pomocou PC slichadiel sa ziaci budu uéit’
porozumeniu hovoreného slova v anglickom a nemeckom jazyku.

1.1,1.2,2.1

.| Tlagiaren laserova, ¢ierno-biela

633002

ks

340,00

630,00

2 ks Ciernobielej laserovej tlaciarne v jednotkovej cene 340 EUR.
Hardware je ureny pre potreby tla¢e odbornych pracovnikov pocas tvorb;
didakticko-pedagogickych materialov a pre Ziakov v procese vyucby.
Jedna tlaciaren je uréend pre potreby matematiky, druhd pre pre potreby
predmetu Mlady zachranar. Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu.

1.1,1.2,2.1

.| Tlaciaren laserova, farebna

633002

ks

650,00

1.300,00

2 ks farebnej laserovej tlaciarne v jednotkovej cene 650 EUR. Hardware je|
uréeny pre potreby tlate odbornych pracovnikov pocas tvorby didakticko-
pedagogickych materialov a pre Ziakov v procese vyucby. Jedna tlagiaren
je uréena pre potreby anglick¢ho a nemeckého jazyka, druha pre pre
potreby slovenského jazyka a literatiry. Cena stanovena na zaklade
prieskumu trhu.

1.1,12,2.1

2.2.10.

MS Office (Word, Excel, PowerPoint)

633013

ks

34

95,00

3230,00

34 ks softvér MS Office v jednotkovej cene 95 EUR. Kancelarsky balik
programov MS Office (Word, Excel, PowerPoint) je potrebny pre
notebooky. Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu. PoloZka je
prepojend s polozkou 2.2.6. Notebook pre ziakov, ktory obsahujem len
operacny systém bez d’alsich potrebnych aplikacii. Ziaci sa pomocou
softvéru MS Office naucia pracovat’ s elektronickym textom, tabulkami,
vypoctami a prezentovanim.

1.1,1.2,2.1

2.2.11.

Dataprojektor

633002

ks

840,00

1 680,00

2 ks Dataprojektor v jednotkovej cene 840 EUR. Zariadenie je uréené pre
multimedidlne metddy vyu€by a na prepojenie s PC alebo notebookom.
Jeden dataprojektor bude k dispozicii v jazykovej uéebni, druhy bude
vyuzivany pre vyucbu ostatnych predmetov, ktoré su obsahom tohto
projektu. Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu.

1.1,1.2,2.1

2.2.12.

Audiotechnika - CD prehravac

633002

ks

240,00

480,00

2 ks CD prehravacov v jednotkovej cene 240 EUR. Audiotechnika je
potrebna v ramci vybavy jazykovej u¢ebne pre vyucbu jazykov
prostrednictvom existujucich CD. Ugelom je po¢avanie hovorenej cudzej
re¢i a ucenie sa porozumeniu. Jedno audiozariadenie je uréené pre vybavu
ucebne cudzich jazykov, druhé pre vyuc¢bu slovenského jazyka a literatary)
Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu.

1.1,12,2.1

2.2.13.

Skoliaci material a potreby - figurina Pudského tela -
dospely

633006

ks

121337

121337

1 ks Figurina v jednotkovej cene 1 213,37 EUR pre vyucbu prvej pomoci.
Didakticka pomocka pre vyu€bu $pecialneho predmetu Mlady zachranar v
ramci tzv. zazitkového uéenia. Ziaci na naucia pouZivat’ spravne postupy
pri zachrane l'udskych zivitov prostrednictvom praktickych cvieni na
uvedenej didaktickej pomdcke, ktora zaroven sluzi aj ako spitna vézba pre|
overenie spravnosti nauéené¢ho postupu zachranych ¢innosti. Cena
stanovena na zdklade prieskumu trhu.

1.1,1.2,2.1

2.2.14.

Skoliaci material a potreby - figurina rez hlavou

633006

ks

111,36

111,36]

1 ks Model hlavy v jednotkovej cene 111,36 EUR na demonstrovanie
poskytovania prvej pomoci. Didakticka pomocka pre vyucbu $pecialneho
predmetu Mlady zachranar v ramci tzv. zazitkového uGenia. Ziaci na nauci
pouzivat spravne postupy pri zachrane I'udskych Zivotov prostrednictvom
praktickych cvi¢eni na uvedenej didaktickej pomdocke, ktora zaroven sluzi
aj ako spdtnd viizba pre overenie spravnosti nau¢eného postupu zachranycl

cinnosti. Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu.

1.1,12,2.1
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2.2.15.

Skoliaci material a potreby - prva pomoc - sada 5 figurin

633006

495,33

49533

1 ks sada piatich figurin v jednotkovej cene 495,33 EUR na vyucbu prvej
pomoci jednotlivcov alebo skupin. Didakticka pomocka pre vyucbu
$pecialneho predmetu Mlady zachranar v ramci tzv. zazitkového ucenia.
Ziaci na nauia pouzivat’ spravne postupy pri zachrane ludskych Zivotov
prostrednictvom praktickych cvi¢eni na uvedenej didaktickej pomocke,
ktora zaroven sluzi aj ako spétna vizba pre overenie spravnosti nau¢eného
postupu zachranych ¢innosti. Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu.

1.1,1.2,2.1

2.2.16.

Skoliaci material a potreby - prva pomoc - sada na
simuldciu urazov

633006

685,56

685,56

1 ks sada - Urazovy simulator v jednotkovej cene 685,56 EUR na vyucby
prvej pomoci. Didaktickd pdmocka pre vyucbu $pecialneho predmetu
Mlady zachranar v ramci tzv. zaZitkového ugenia. Ziaci na nauéia pouziva
spravne postupy pri zachrane 'udskych Zivotov prostrednictvom
praktickych cvi¢eni na uvedenej didaktickej pomdocke, ktora zaroven sluzi
aj ako spdtnd viizba pre overenie spravnosti nau¢en¢ho postupu zachranycl
cinnosti. Cena stanovena na zaklade prieskumu trhu.

1.1,12,2.1

2.2.17.

Skoliaci material a potreby - model ustna hygiena

633006

57,70]

57,70

1 ks Model l'udského chrupu v jednotkovej cene 57,70 EUR potrebny pre
vyucbu ustnej dutiny a hygieny v predmet Mlady zachranar. Didakticka
pomocka pre vyucbu $pecialneho predmetu Mlady zachranar v ramci tzv.
zézitkového ucenia. Ziaci na naudia pouzivat’ spravne postupy pri
aplikovani ustnej hygieny prostrednictvom praktickych cvi€eni na uvedend]
didaktickej pomocke, ktora zaroven slizi aj ako spétna vizba pre overenie
spravnosti nau¢ené¢ho postupu. Cena bola stanovena na zaklade
internetového prieskumu trhu.

1.1,1.2,2.1

.|Skoliaci material a potreby - obrazy spisovatelov

pisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku

633006

projekt

mesiac

200,00

0,00

200,00

0,00
0,00

Zostava obrazov spisovatel'ov v jednotkovej cene 200 EUR za zostavu.
Didakticka pomdcka - obrazy spisovatel'ov pre potreby vyucby predmetu
Slovensky jazyka a literattra. Polozka vyplyva z nedostatku nazornych
skolskych potrieb, najmé portrétov a vyobrazeni podobizne slovenskych
spisovatel'ov, ktori st predmetom vyucby literatury na hodinach
Slovenského jazyka. Cena stanovend na zaklade prieskumu trhu.

1.1,12,2.1

.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku

mesiac

0,00

0,00

3.
3.1.

Spolu

Tvorba a inovacia vzdelavacich programov,

priprava pedagogicko-didaktickych materialov
Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

.|Externy expert - odborny garant Anglicky jazyk

637027

osobohodina

420

13,64

46 991,32

90 991,68

5 728,80

Dohoda o vykonani prace vykonavanej mimo pracovného pomeru,
odborny garant pre Anglicky jazykbude spolupracovat’ na tvorbe
inovacii spolu 420 hodin; t.j. 420 hodin x 13,64 EUR/h vratane
odvodov. Garant bude zodpovedny za konzultacie s metodikom a
za odborny a didakticko-pedagogicky obsah materialov.
Jednotkova cena prace odborného garanta pre cudzie jazyky v
sume 13,50 EUR/hod. je obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova
prirdzka je z dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti

odvodovych povinnosti zamestanavatel'ov.




Priloha €. 1 Dodatku k Zmluve o NFP

ITMS kéd: 26110130406

3.1.2.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Slovensky jazyk af
literatura pre 4. ro¢nik

610620

osobohodina

912

6,18

5636,16

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
4,57 EUR/hod. bude pracovat’ 912 hodin ako metodik pre tvorbu, inovaciu|
pedagogicko-didaktickych materidlov - Slovensky jazyk a literattra pre 4.
ro¢nik so zodpovedost'ou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah
materialov. K hodinovej mzde st pripo¢itané odvody zamestnavatel'a.
Jednotkova cena (754,22/165)*1,352 = 6,18. Rizikova prirazka je z
dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti
zamestanavatel'ov.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Slovensky jazyk 4|

.|literatiira pre 5. ronik

610620

osobohodina

912

6,68

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
4,94 EUR/hod. bude pracovat’ 912 hodin ako metodik pre tvorbu, inovaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Slovensky jazyk a literatura pre 5.
ro¢nik so zodpovedost'ou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah
materialov. K hodinovej mzde su pripo¢itané odvody zamestnavatel'a.
Jednotkova cena (815,24/165)*1,352 = 6,68. Rizikova prirazka je z
dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti
navatel'ov.

6 092,16

3.14.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Slovensky jazyk af
literatura pre 6. ro¢nik

610620

osobohodina

912

6,60

6 019,20

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
4,88 EUR/hod. bude pracovat’ 912 hodin ako metodik pre tvorbu, inovaciu|
pedagogicko-didaktickych materidlov - Slovensky jazyk a literatira pre 6.
ro¢nik so zodpovedost'ou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah
materialov. K hodinovej mzde st pripo¢itané odvody zamestnavatel'a.
Jednotkova cena (805,47/165)*1,352 = 6,60. Rizikova prirazka je z
dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti
zamestanavatel'ov.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Slovensky jazyk 4|

.|literatiira pre 7. ronik

610620

osobohodina

912

6,96

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
5,15 EUR/hod. bude pracovat’ 912 hodin ako metodik pre tvorbu, inovaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Slovensky jazyk a literatura pre 7.
ro¢nik so zodpovedost'ou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah
materialov. K hodinovej mzde su pripo¢itané odvody zamestnavatel'a.
Jednotkova cena (849,41/165)*1,352 = 6,96. Rizikova prirazka je z
dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti
navatel'ov.

6 347,5

3.1.6.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Slovensky jazyk aj
literatura pre 8. ro¢nik

610620

osobohodina

912

8,19

7469,28)

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
6,06 EUR/hod. bude pracovat’ 912 hodin ako metodik pre tvorbu, inovaciu|
pedagogicko-didaktickych materidlov - Slovensky jazyk a literatira pre 8.
ro¢nik so zodpovedost'ou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah
materialov. K hodinovej mzde st pripo¢itané odvody zamestnavatel'a.
Jednotkova cena (999,52/165)*1,352 = 8,19. Rizikova prirazka je z
dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti
zamestanavatel'ov.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 8]

.|ro¢nik

610620

osobohodina

912

7,77,

7 086,24

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
5,75 EUR/hod. bude pracovat’ 912 hodin ako metodik pre tvorbu, inovaciu
pedagogicko-didaktickych materidlov - Matematika pre 8. ro¢nik so
zodpovedost'ou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah materialov. K|
hodinovej mzde su pripocitané odvody zamestnavatel'a. Jednotkova cena
(948,26/165)*1,352 = 7,77. Rizikova prirazka je z ddvodu moznych
legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatel'ov.

3.1.8.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 7]
ro¢nik

610620

osobohodina

912

4,49

409488

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
3,32 EUR/hod. bude pracovat’ 912 hodin ako metodik pre tvorbu, inovaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 7. ro¢nik so
zodpovedostou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah materialov. K
hodinovej mzde st pripoéitané odvody zamestnavatel'a. Jednotkova cena
(547,97/165)*1,352 = 4,49. Rizikova prirdzka je z dovodu moznych
legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatel'ov.
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3.1.9.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 2
ro¢nik

610620

osobohodina

912

6,60)

6 019,20

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
4,88 EUR/hod. bude pracovat’ 912 hodin ako metodik pre tvorbu, inovaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 2. ro¢nik so
zodpovedostou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah materialov. K
hodinovej mzde st pripoéitané odvody zamestnavatel'a. Jednotkova cena
(805,47/165)*1,352 = 6,60. Rizikova prirdzka je z dovodu moznych
legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatel'ov.

3.1.10.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 1]
roénik

610620

osobohodina

912

6,33

5 772,96

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
4,68 EUR/hod. bude pracovat’ 912 hodin ako metodik pre tvorbu, inovaciu|
pedagogicko-didaktickych materidlov - Matematika pre 1. ro¢nik so
zodpovedost'ou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah materialov. K|
hodinovej mzde su pripocitané odvody zamestnavatel'a. Jednotkova cena
(772,52/165)*1,352 = 6,33. Rizikova prirazka je z ddvodu moznych
legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatel'ov.

3.1.11.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 4]
ro¢nik

610620

osobohodina

912

6,17,

5 627,04

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
4,56 EUR/hod. bude pracovat’ 912 hodin ako metodik pre tvorbu, inovaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 4. ro¢nik so
zodpovedostou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah materialov. K
hodinovej mzde st pripoéitané odvody zamestnavatel'a. Jednotkova cena
(753,00/165)*1,352 = 6,17. Rizikova prirdzka je z dovodu moznych
legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatel'ov.

3.1.12.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 3]
roénik

610620

osobohodina

912

6,91

6301,92

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
5,11 EUR/hod. bude pracovat’ 912 hodin ako metodik pre tvorbu, inovaciu
pedagogicko-didaktickych materidlov - Matematika pre 3. ro¢nik so
zodpovedost'ou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah materialov. K|
hodinovej mzde su pripocitané odvody zamestnavatel'a. Jednotkova cena
(843,31/165)*1,352 = 6,91. Rizikova prirazka je z ddvodu moznych
legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatel'ov.

3.1.13.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Anglicky jazyk 1.
4. ro¢nik

610620

osobohodina

912

6,77

6174,24

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
5,01 EUR/hod. bude pracovat’ 912 hodin ako metodik pre tvorbu, inovaciu
pedagogicko-didaktickych materidlov - Anglicky jazyk so zodpovedostou
za odborny a didakticko-pedagogicky obsah materialov. K hodinovej mzdd
su pripocitané odvody zamestnavatel'a. Jednotkova cena
(826,22/165)*1,352 = 6,77. Rizikova prirazka je z ddvodu moznych
legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatel'ov.

3.1.14.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Nemecky jazyk
pre 6. a 7. roénik

610620

osobohodina

912

7,13

6 502,56

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
5,27 EUR/hod. bude pracovat’ 912 hodin ako metodik pre tvorbu, inovaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Nemecky jazyk pre 6. a 7. ro¢nik
so zodpovedostou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah materidlov
K hodinovej mzde su pripo¢itané odvody zamestnavatel’a. Jednotkova cen:
(870,16/165)*1,352 = 7,13. Rizikova prirdzka je z dovodu moznych
legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatel'ov.

3.1.15.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - predmet Mlady

zachranar

610620

osobohodina

912

6,71

6119,52

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
4,96 EUR/hod. bude pracovat’ 912 hodin ako metodik pre tvorbu, inovaciu|
pedagogicko-didaktickych materidlov - Mlady zachranar pre 1. az 4. roéni
so zodpovedostou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah materidlov.
K hodinovej mzde st pripoéitané odvody zamestnavatel’a. Jednotkova cen:
(818,90/165)*1,352 = 6,71. Rizikova prirazka je z ddvodu moznych

legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatel'ov.
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3.2. Cestovné nahrady ** 275,00
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

Cestovné nahrady odborného garanta podla realne uskuto¢nenych

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s pracovnych ciest z miesta pdsobenia garanta do Sniny. Presnt sumu
3.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 275,00 275,00]cestovného ako aj presny pocet ciest nie je mozné exaktne stanovit’. 1.1.
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

projekt 0 0,00 0,00

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

3.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.3.|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
3.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
3.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
3.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
3.4.3.|odborny personal (zabezpedené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikicie projekt 0 0,00 0,00
3.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.5. Podpora frekventantoy 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
3.5.1.|vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
3.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

3. Spolu 91 266,68

4. materialov v priamej vyucbe
. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 10 657,86

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
4,57 EUR/hod. bude pracovat’ 114 hodin ako implementator vytvorenych
pedagogicko-didaktickych materialov - Slovensky jazyk a literatura pre 4.
roénik so zodpovedost'ou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah
vyucby. K hodinovej mzde st pripo¢itané odvody zamestnavatel'a.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovdciu a realizéciu Jednotkova cena (754,22/165)*1,352 = 6,18. Rizikové prirazka je z
pedagogicko-didaktickych materialov - Slovensky jazyk af dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti
4.1.1.literattra pre 4. roénik 610620 osobohodina 114 6,18] 704,5 vatel'ov. 1.2. X
Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
4,94 EUR/hod. bude pracovat’ 114 hodin ako implementator vytvorenych
pedagogicko-didaktickych materialov - Slovensky jazyk a literatura pre 5.
ro¢nik so zodpovedost'ou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah
vyucby. K hodinovej mzde st pripo¢itané odvody zamestnavatel'a.
Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizéciu Jednotkové cena (815,24/165)*1,352 = 6,68. Rizikové prirazka je z
pedagogicko-didaktickych materialov - Slovensky jazyk 4| dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti
4.1.2.|literattra pre 5. roénik 610620 osobohodina 114 6,68 761,5 évatelov. 1.2. X
Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
4,88 EUR/hod. bude pracovat’ 114 hodin ako implementator vytvorenych
pedagogicko-didaktickych materialov - Slovensky jazyk a literatura pre 6.
ro¢nik so zodpovedost'ou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah
vyucby. K hodinovej mzde st pripo¢itané odvody zamestnavatel'a.
Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizéciu Jednotkova cena (805,47/165)*1,352 = 6,60. Rizikové prirazka je z
pedagogicko-didaktickych materialov - Slovensky jazyk af dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti
4.1.3.|literatiira pre 6. roénik 610620 osobohodina 114 6,60 752,40 évatelov. 1.2. X
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4.1.4.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Slovensky jazyk af
literatara pre 7. ro¢nik

610620

osobohodina

114

6,96

793 44

Roz§irenie pracovnej zmluvy Interny zamestnanec s priemernou mzdou
5,15 EUR/hod. bude pracovat’ 114 hodin ako implementator vytvorenych

ro¢nik so zodpovedost'ou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah
vyucby. K hodinovej mzde su pripo¢itané odvody zamestnavatel'a.
Jednotkova cena (849,41/165)*1,352 = 6,96. Rizikova prirazka je z
dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti
zamestanavatel'ov.

pedagogicko-didaktickych materidlov - Slovensky jazyk a literattra pre 7.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Slovensky jazyk 4|

.|literatiira pre 8. ro¢nik

610620

osobohodina

114

8,19

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
6,06 EUR/hod. bude pracovat’ 114 hodin ako impelmentator vytvorenych

ro¢nik so zodpovedost'ou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah

vyucby. K hodinovej mzde st pripo¢itané odvody zamestnavatel'a.

Jednotkova cena (999,52/165)*1,352 = 8,19. Rizikova prirazka je z

dovodu moznych legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti
navatel'ov.

933,66,

pedagogicko-didaktickych materialov - Slovensky jazyk a literatura pre 8.

4.1.6.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 8]
ro¢nik

610620

osobohodina

114

7,77,

885,78

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
5,75 EUR/hod. bude pracovat’ 114 hodin ako implementator vytvorenych
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 8. ro¢nik so
zodpovedostou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah vyucby. K
hodinovej mzde st pripoéitané odvody zamestnavatel'a. Jednotkova cena
(948,26/165)*1,352 = 7,77. Rizikova prirdzka je z dovodu moznych
|legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatel'ov.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 7]

.|ro¢nik

610620

osobohodina

114

4,49

511,86

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
3,32 EUR/hod. bude pracovat’ 114 hodin ako implementator vytvorenych
pedagogicko-didaktickych materidlov - Matematika pre 7. ro¢nik so
zodpovedost'ou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah vyucby. K
hodinovej mzde su pripocitané odvody zamestnavatel'a. Jednotkova cena
(547,97/165)*1,352 = 4,49. Rizikova prirazka je z ddvodu moznych
legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatel'ov.

4.1.8.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 2
ro¢nik

610620

osobohodina

114

6,60

752,40

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
4,88 EUR/hod. bude pracovat’ 114 hodin ako implementator vytvorenych
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 2. ro¢nik so
zodpovedostou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah vyucby. K
hodinovej mzde st pripoéitané odvody zamestnavatel'a. Jednotkova cena
(805,47/165)*1,352 = 6,60. Rizikova prirdzka je z dovodu moznych
legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatel'ov.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 1]

.|ro¢nik

610620

osobohodina

114

6,33

721,62

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
4,68 EUR/hod. bude pracovat’ 114 hodin ako implementator vytvorenych
pedagogicko-didaktickych materidlov - Matematika pre 1. ro¢nik so
zodpovedost'ou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah vyucby. K
hodinovej mzde su pripocitané odvody zamestnavatel'a. Jednotkova cena
(772,52/165)*1,352 = 6,33. Rizikova prirazka je z ddvodu moznych
legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatel'ov.

4.1.10.

Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 4/
ro¢nik

610620

osobohodina

114

6,17

703,38

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
4,56 EUR/hod. bude pracovat’ 114 hodin ako implementator vytvorenych
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 4. ro¢nik so
zodpovedostou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah vyucby. K
hodinovej mzde st pripoéitané odvody zamestnavatel'a. Jednotkova cena
(753/165)*1,352 = 6,17. Rizikova prirdzka je z ddvodu moznych
Jlegislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatel'ov.
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Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizaciu
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 3]

Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
5,11 EUR/hod. bude pracovat’ 114 hodin ako implementétor vytvorenych
pedagogicko-didaktickych materialov - Matematika pre 3. ro¢nik so
zodpovedostou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah vyucby. K
hodinovej mzde st pripoéitané odvody zamestnavatel'a. Jednotkova cena
(843,31/165)*1,352 = 6,91. Rizikova prirdzka je z dovodu moznych

Dodévka sluZieb - personilne vydavky (odborné

. ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

4.1.11.[ro¢nik 610620 osobohodina 114 6,91 787,74 legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatelov. |1.2. X
Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
5,01 EUR/hod. bude pracovat’ 114 hodin ako implementator vytvorenych
pedagogicko-didaktickych materidlov - Anglicky jazyk 1. - 4. ro¢nik so
) . . L zodpovednost'ou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah vyucby. K
Interny expert - metodik pre tvorbu, inovéciu a realizdciu hodinovej mzde st pripocitané odvody zamestnavatel'a. Jednotkova cena
pedagogicko-didaktickych materialov - Anglicky jazyk 1. (826,22/165)*1,352 = 6,77. Rizikova prirazka je z dovodu moznych
4.1.12.[4. ro¢nik 610620 osobohodina 114 6,77 771,78} legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatelov. |1.2. X
Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
5,27 EUR/hod. bude pracovat’ 114 hodin ako implementétor vytvorenych
pedagogicko-didaktickych materialov - Nemecky jazyk pre 6. a 7. ro¢nik
. . . L so zodpovedostou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah vyucby. K
Interny expert - metodik pre tvorbu, inovaciu a realizéciu hodinovej mzde su pripoéitané odvody zamestnévatel'a. Jednotkové cena
pedagogicko-didaktickych materialov - Nemecky jazyk (870,16/165)*1,352 = 7,13. Rizikova prirazka je z ddvodu moznych
4.1.13.[pre 6. a 7. ro¢nik 610620 osobohodina 114 7,13 812,82 legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatelov. |1.2. X
Rozsirenie pracovnej zmluvy. Interny zamestnanec s priemernou mzdou
4,96 EUR/hod. bude pracovat’ 114 hodin ako implementator vytvorenych
pedagogicko-didaktickych materidlov - Mlady zachranar pre 1. az 4. rocnil
) . . L so zodpovedostou za odborny a didakticko-pedagogicky obsah vyucby. K
Interny expert - metodik pre tvorbu, inovéciu a realizdciu hodinovej mzde st pripocitané odvody zamestnavatel'a. Jednotkova cena
pedagogicko-didaktickych materialov - predmet Mlady (818,90/165)*1,352 = 6,71. Rizikova prirazka je z ddvodu moznych
4.1.14.|zachranar 610620 osobohodina 114 6,71 764,94]legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestanavatelov. [1.2. X
Cestovné nahrady ** 0,00
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
4.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

4.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.2.[Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.3.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00

4.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
4.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 4 projekt 0 0,00 0,00
4.4.2.[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

4.4.3.]odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
4.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

4.5.

4.5.1.

Podpora frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdelavania (domdace, zahrani¢né cesty)

0,00

2 054,40

0,00

10
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5.
5.1.

S5.1.1.

Skolenie u¢itePov v ramci sustavného
vzdelavania pedagogickych zamestnancov

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podl'a aktivit projektu

osobohodina

0,00

. Anglicko-slovensky obojstranny slovnik pre tvorbu inovacii vzdelavania a
Skoliaci material a potreby - Anglicko-slovensky pri vyucovani Anglického jazyka v 1. stupni. Cena 1 ks slovnika je 59,90
4.5.2.|obojstranny slovnik 633009 ks 20 59,90 1 198,00JEUR. Cena stanoven4 na zaklade prieskumu trhu. 1.2.

. Nemecko-slovensky obojstranny slovnik pre tvorbu inovacii vzdelavania al
Skoliaci material a potreby - Nemecko-slovensky pri vyucovani Nemeckého jazyka v I1. stupni. Cena 1 ks slovnika je 42,82
4.5.3.|obojstranny slovnik 633009 ks 20 42,82 856,40JEUR. Cena stanovend na zaklade prieskumu trhu. 1.2.
4.5.4.... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
4.| Spolu 12 712,26

... Iné (doplnit’)

Cestovné nahrady **

osobohodina

0,00

Dodéavka sluZieb - personilne vydavky (odborné

. ¢innosti)

5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Zmluva podl'a Obchodného zakonnika. Vzdelavanie 22 pedagogickych
zamestnancov ZS P.O. Hviezdoslava v Snine v oblasti digitalnych zrugnos
zabezpecené externou vzdelavacou instituciou. 22 pedagégov bude
rozdelenych do troch skupin, dizka $kolenia je 26 hodin pre jednu skupinu)
a maximalna jednotkova cena je 20,70 EUR/hod. Cena stanovend na

5.3.1.|Vzdelavanie pedagogickych pracovnikov - §kolenie 637001 osobahodina 78 20,70] 1 614,60]zéklade prieskumu trhu. 2.1.

5.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

5.3.3.]... Iné (doplnit’) 0,00 0,00

5.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
5.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 5 projekt 0 0,00 0,00
5.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

5.4.3.|odborny personal (zabezpedené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

5.4.5.... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

5.5. Podpora frekventantov 4 059,90
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

5.5.1.|]vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0,00 0,00

5.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0,00 0,00

5.5.3.|Prispevky pre frekventantov - nahrada mzdy
Nahrada mzdy pedagoga ziicastiiujuceho sa skolenia v oblasti digitalnej
zrucnosti u¢itel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagoga
skoly na urovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin $kolenia (26 hod).

5.5.4.|Nahrada mzdy - pedagogicky zamestnanec ¢. 1 637009 osobohodina 26 7,10 184,60§(866,49/165)*1,352 = 7,10 2.1.
Nahrada mzdy pedagoga ziicastiiujuceho sa skolenia v oblasti digitalnej
zrucnosti uéitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagoga
Skoly na urovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin $kolenia (26 hod).

5.5.5.|Nahrada mzdy - pedagogicky zamestnanec ¢. 2 637009 osobohodina 26 7,10 184,60§(866,49/165)*1,352 = 7,10 2.1.
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5.5.6.|Nahrada mzdy - pedagogicky zamestnanec ¢.

637009

osobohodina

26

7,10]

184,60

Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa skolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagbga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10

2.1.

5.5.7.|Nahrada mzdy - pedagogicky zamestnanec ¢.

637009

osobohodina

26

7,10]

184,60

Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa skolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagoga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10

2.1.

5.5.8.|Nahrada mzdy - pedagogicky zamestnanec ¢.

637009

osobohodina

26

7,10]

184,60

Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa skolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovand je priemerna hodinova mzda pedagoga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10

2.1.

5.5.9.|Nahrada mzdy - pedagogicky zamestnanec ¢.

637009

osobohodina

26

7,10]

184,60

Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa skolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagoga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10

2.1.

5.5.10.|Nahrada mzdy - pedagogicky zamestnanec ¢.

637009

osobohodina

26

7,10]

184,60

Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa $kolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovand je priemerna hodinova mzda pedagbga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10

2.1.

5.5.11.|Nahrada mzdy - pedagogicky zamestnanec ¢.

637009

osobohodina

26

7,10]

184,60

Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa $kolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagoga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10

2.1.

5.5.12.|Nahrada mzdy - pedagogicky zamestnanec ¢.

637009

osobohodina

26

7,10]

184,60

Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa $kolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagoga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10

2.1.

5.5.13.|Nahrada mzdy - pedagogicky zamestnanec ¢.

10

637009

osobohodina

26

7,10]

184,60

Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa $kolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagbga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10

2.1.

5.5.14.|Nahrada mzdy - pedagogicky zamestnanec ¢.

11

637009

osobohodina

26

7,10]

184,60

Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa skolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagbga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10

2.1.

5.5.15.|Nahrada mzdy - pedagogicky zamestnanec ¢.

12

637009

osobohodina

26

7,10]

184,60

Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa skolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagoga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10

2.1.

5.5.16.|Nahrada mzdy - pedagogicky zamestnanec ¢.

13

637009

osobohodina

26

7,10]

184,60

Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa $kolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagoga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10

2.1.

5.5.17.|Nahrada mzdy - pedagogicky zamestnanec ¢.

14

637009

osobohodina

26

7,10]

184,60

Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa $kolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagbga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10

2.1.

12
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5.5.18.

Néhrada mzdy - pedagogicky zamestnanec &. 15

637009

osobohodina

26

7,10] 184,60

Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa skolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagbga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10

2.1.

5.5.19.
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Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa skolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagoga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10
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5.5.20.
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26
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Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa skolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovand je priemerna hodinova mzda pedagoga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10

2.1.

5.5.21.
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26
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Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa skolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagoga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10
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5.5.22.
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26

7,10] 184,60

Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa $kolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovand je priemerna hodinova mzda pedagbga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10
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Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa $kolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagoga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10
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26
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Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa $kolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagoga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(866,49/165)*1,352 =7,10
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5.5.25.
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Nahrada mzdy pedagdga zacastiujiceho sa $kolenia v oblasti digitalnej
zruénosti ucitel'ov. kalkulovana je priemerna hodinova mzda pedagbga
Skoly na trovni 5,25 EUR/hod. + odvody x pocet hodin §kolenia (26 hod).
(861,61/165)*1,352 = 7,06

2.1.

.| Spolu

5 674,50

(. Riadenie rizik (ak relevantné)

Rizikova prirazka sa vzt'ahuje na odborny personal projektu v pripade
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X.1|Rizikova prirazka 920 projekt 1 2 000,00 2 000,00} legislativnych zmien v oblasti odvodovych povinnosti zamestnavatel'a. 1.1, 1.2.
X.|Spolu 2 000,00
CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJE 186 264,96
Reilne limity Maximélne
Kontrola Kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR rozpoétu v % limity
1. [Nepriame vydavky*** 27620 17,63% 20,00% |z priamych vydavkov
2. | Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez L . . 10,00% |z priamych vydavkov
krizové finamovanie z ERDF (prial:ne vyda\i(lgy) DA [ S
3a. |Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame 30,00% 30,00% |z priamych vydavkov
vydavky) 46991
3b. Zaria-denie[\,,ybavenie i T 20,00% |z nepriamych vydavkov
(nepriame vydavky)
4. |Dodavky na nepriame vydavky 8236 29,82% 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. |Dodavky na priame vydavky 1615 1,03% 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova prirazka 2000 1,07% 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov



Priloha ¢. 1 Dodatku k Zmluve o NFP ITMS kéd: 26110130406

PoznamKy (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podla spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky sibezné vydavky suvisiace so zabezpetenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel'a na personal vyéleneny na riadenie projektu (projektovy manazér, i¢tovnik,...); tovary a sluzby, ktoré stvisia s
administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuju vietky vydavky v hlavnej polozke
A1l av pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

*#k#7iadatel uvedie Cislo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Nicktoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sugasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitich)

*xkkkVydavok nesmie byt’ duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné néhrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych vztahov
(zamestnanec - prijimatel’). V pripade vztahu napr. zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Hlavna poloZzka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpo¢tu.
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TABUDLKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C

1. 2011 0,00 0,00 0,00
2. 2012 112982,09 107332,99 5649,10
3. 2013 65799,57 62509,59 3289,98
4. 2014 7483,30 7109,14 374,17
5. 2015 0,00 0,00 0,00

Spolu 186264,96 176951,72 9313,25
6. % 100 95 5

Poznamky:

Tabul'ka ma informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentudlny podiel intenzity pomoci (vysky Ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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Priloha ¢. 2 Dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Ciel’ova skupina

Charakteristika ciel’ovej skupiny

Pedagogicki zamestnanci zédkladnej Skoly
P.O. Hviezdoslava v Snine

Pedagogicki zamestnanci — uéitelia ZS:

- vel’kost’ cielovej skupiny: 22

- predpokladand vekova Struktara: vsetky
vekové kategorie s prevahou veku 30 - 50
- geografické umiestnenie PreSovsky kraj
- vzdelanostna urovein: vysokoskolské
vzdelanie pedagogického resp.
prirodovedného zamerania,

- pohlavie: 93 % zeny, 7 % muzi

- etnicka prislusnost’: vSetky etnikd v SR
- socio-ekonomicky status: vyssia socidlna
trieda

- zdravotné postihnutie: bez ohl'adu na
zdravotné postihnutie

Ziaci zékladnej $koly P.O. Hviezdoslava v
Snine

Ziaci ZS:

- vel’kost’ ciel'ovej skupiny: 300

- predpokladana vekova Struktara: 6 — 15
rokov

- geografické umiestnenie PreSovsky kraj
- vzdelanostna tiroven: ziaci zakladnej Skoly,
- pohlavie: 55 % zeny, 45 % muzi

- etnicka prislusnost’: vSetky etnikd v SR
- socio-ekonomicky status: maloleté deti
- zdravotné postihnutie: bez ohl'adu na
zdravotné postihnutie

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity 1.1

Nézov aktivity 1.1 Tvorba a inovacia vzdelavacich programov, priprava

pedagogicko-didaktickych materidlov

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od — do | 01.08.2012 —31.07.2014

(dd.mm.rrrr)

Popis aktivity
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Ciel'ova skupina

Cielovou skupinou pre tuto aktivitu su ucitelia anglického a
nemeckého jazyka, slovenského jazyka a literatury, matematiky,
predmetu Mlady zachranar a ziaci ZS P.O. Hviezdoslava v Snine
1. az 4. ro¢nika pre Anglicky jazyk, a 6. az 7. ro¢nika ZS pre
Nemecky jazyk, 4. az 8. ro¢nika pre Slovensky jazyk a literataru,,
1. az 4. ro¢nika pre Matematiku a 1. az 4. ro¢nika pre predmet
Mlady zachranar, ktori budi koncovymi uzivateI'mi ziskanych a
transferovanych poznatkov, metdd a skusenosti.

Ucitelia:

- vel’kost’ cielovej skupiny: 14

- predpokladand vekova Struktara: vekova kategoérie 30 - 50,

- geografické umiestnenie: PreSovsky kraj

- vzdelanostnd uroven: vysokoskolské pedagogického, resp.
jazykového alebo prirodovedného zamerania,

- pohlavie: 93 % Zeny, 7 % muZi,

- etnicka prislusnost’: bez rozdielu etnickej prislusnosti,

- socio-ekonomicky status: vyssia socialna trieda,

- zdravotné postihnutie: bez ohl'adu na zdravotné postihnutie.

Ziaci:

- vel’kost’ cielovej skupiny: 300

- predpokladana vekova Struktara: 6 — 15 rokov

- geografické umiestnenie: PreSovsky kraj

- vzdelanostna Urovei: Ziaci Zékladnej Skoly,

- pohlavie: 55 % zeny, 45 % muzi

- etnickd prisluSnost: majoritné etnikum + prislusnici Romskeho
etnika

- socio-ekonomicky status: Skolopovinné maloleté deti

- zdravotné postihnutie: bez ohl'adu na zdravotné postihnutie.

Vystupy aktivity
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1.2 Realizacia pedagogicko-didaktickych materidlov v priamej
vyucbe.

01.09.2012 - 31.07.2014




ITMS kod Projektu: 26110130406

Metodologia aktivity

Ciel'ova skupina

Cielovou skupinou pre tito aktivitu st zainteresovani ucitelia
vyucujuci slovensky jazyk a literatiru, cudzie jazyky, matematiku
a predmet Mlady zachranar, a Ziaci vietkych ro¢nikov ZS P.O.
Hviezdoslava v Snine, ktori budu koncovymi uzivate'mi
transferovanych informacii a poznatkov.

Ucitelia:

- vel’kost’ cielovej skupiny: 14

- predpokladand vekova Struktara: vekova kategoérie 30 - 50,

- geografické umiestnenie: PreSovsky kraj

- vzdelanostnd troven: vysokoSkolské prirodovedeckého a
pedagogického zamerania,

- pohlavie: 93 % Zeny, 7 % muZi,

- etnicka prislusnost’: bez rozdielu etnickej prislusnosti,

- socio-ekonomicky status: vyssia socialna trieda,

- zdravotné postihnutie: bez ohl'adu na zdravotné postihnutie.

Ziaci:

- vel’kost’ cielovej skupiny: 300

- predpokladand vekova Struktura: 6 — 15 rokov

- geografické umiestnenie: PreSovsky kraj

- vzdelanostna Uroven: Ziaci zékladnej Skoly

- pohlavie: 55 % Zeny, 45 % muzi

- etnicka prislusnost: majoritné etnikum + prislusnici Rémskeho
etnika

- socio-ekonomicky status: maloleté skolopovinné deti

- zdravotné postihnutie: bez ohl'adu na zdravotné postihnutie.

Vystupy aktivity
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2.1 Skolenie uéitelov v ramci sustavného vzdelavania
pedagogickych zamestnancov.

01.08.2012 -31.07.2014
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Cielovou skupinou pre tato aktivitu su ucitelia ZS P.O.
Hviezdoslava v Snine, ktori budu frekventantmi vzdelavacicho
kurzu.

Ucitelia:

- vel'kost’ cielovej skupiny: 22

- predpokladana vekova Struktara: vekova kategorie 30 - 50,

- geografické umiestnenie: PreSovsky kraj

- vzdelanostna uroven: vysokoskolské pedagogického zamerania,
- pohlavie: 95 % zeny, 5 % muzi,

- etnicka prisluSnost’: bez rozdielu etnickej prislusnosti,

- socio-eckonomicky status: vysSia socidlna trieda,

- zdravotné postihnutie: bez ohl'adu na zdravotné postihnutie.
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