
 
  
 
 
 
 
                                                                                                                                                   

ITMS kód Projektu: 26110130412 
  

DODATOK Č. 3 K ZMLUVE O POSKYTNUTÍ NENÁVRATNÉHO  
FINANČNÉHO PRÍSPEVKU 

 
uzavretý v zmysle § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení 
neskorších predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník 
v znení neskorších predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových 
pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v zmysle zákona 
č. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Európskeho spoločenstva 
v znení neskorších predpisov.   
  
ČÍSLO ZMLUVY: 019/2012/1.1/OPV 
 
Tento Dodatok k Zmluve o poskytnutí nenávratného finančného príspevku, registračné číslo 
Dodatku 019/2012/1.1/OPV/D03 (ďalej len „Dodatok“) je uzavretý v zmysle článku 8 bod 1 
Prílohy č. 1 Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku - Všeobecné zmluvné 
podmienky k zmluve o poskytnutí nenávratného finančného príspevku (ďalej len „VZP“) 
medzi zmluvnými stranami: 
 

Poskytovateľ 
názov :  Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky 

sídlo:  Stromová 1, 813 30 Bratislava 

  Slovenská republika 

IČO :  00164381 

DIČ :  2020798725 

konajúci :  doc. PhDr. Dušan Čaplovič, DrSc. 

 

v zastúpení1   

názov :  Agentúra Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR pre 
štrukturálne fondy EÚ 

sídlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava 

 Slovenská republika 

IČO : 31819494 

DIČ : 2022295539 

Konajúci : RNDr. Marián Kostolányi 
           na základe splnomocnenia zo dňa 30. 11. 2007 

(ďalej len „Poskytovateľ“)  

                                                 
 
1 Vyplní sa v prípade, ak zmluvu uzatvára  sprostredkovateľský orgán pri riadiacom orgáne, ktorý koná v mene riadiaceho orgánu 
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Prijímateľ 
 

názov : Základná škola s materskou školou, Želiarska 4, Košice 

sídlo:  Želiarska 4, 040 13 Košice 

 Slovenská republika   

zapísaný v :   registri organizácií  

konajúci: Mgr. Viera Kuliková 

IČO : 42107652 

DIČ: 2022879056 

 
 

banka :                Prima banka Slovensko a.s. 

číslo účtu  (vrátane predčíslia) a kód banky  

 zálohové platby:2  a)   

    b) 

 predfinancovanie:3 a) 

    b) 

 refundácia:4  a)  
    b)  

 (ďalej len „Prijímateľ“) 

 (ďalej aj „Zmluvné strany“) 

 

  

 

Článok 1 
 

Poskytovateľ a Prijímateľ sa dohodli na zmenách Zmluvy o poskytnutí nenávratného 
finančného príspevku č. 019/2012/1.1/OPV (ďalej len „Zmluva“), ITMS kód Projektu 
26110130412, v znení  Dodatku č. 1 – registračné číslo 019/2012/1.1/OPV/D01, Dodatku č. 2 
– registračné číslo 019/2012/1.1/OPV/D02, Usmernenia Poskytovateľa č. 5 zo dňa 24. 10. 
2012 a Usmernenia Poskytovateľa č. 6 zo dňa 01.03.2013, uvedených v článku 2 tohto 
Dodatku.  
 

 
 
                                                 
 
2 Ak sa nehodí, prečiarknite 
3 Ak sa nehodí, prečiarknite 
4 Ak sa nehodí, prečiarknite 
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Článok 2 
 
Ostatné prílohy Zmluvy 
 
(1) V prílohe č. 2 Zmluvy „Predmet podpory NFP“ sa tabuľka „Časový rámec realizácie 

Projektu“ nahrádza novou tabuľkou „Časový rámec realizácie Projektu“. 
 

Nová tabuľka je prílohou č.1 k Dodatku.  
Príloha č. 1 k Dodatku sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 
 

(2) Príloha č. 3 Zmluvy „Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu“ sa                     
nahrádza novou prílohou „Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu“.  

 

      Nový rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu je prílohou č. 2 k Dodatku.  
 Príloha č. 2 k Dodatku sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 
 

(2) Príloha č. 4 Zmluvy „Podrobný popis aktivít projektu“ sa nahrádza novou prílohou    
„Podrobný popis aktivít projektu“. 
 

 Nový podrobný popis aktivít projektu je prílohou č. 3 k Dodatku.  
 Príloha č. 3 k Dodatku sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 
Článok 3 

(1) Pre účely tohto Dodatku sa všeobecné zmluvné podmienky označujú ako „VZP“, Zmluva 
o poskytnutí nenávratného finančného príspevku bez VZP a ostatných príloh sa označuje 
ako „Zmluva o poskytnutí NFP“ a Zmluva o poskytnutí NFP, VZP a ostatné prílohy sa 
označuje ako „Zmluva“.  

 
(2) Zmluvné strany vyhlasujú, že si text tohto Dodatku riadne a dôsledne prečítali, jeho 

obsahu a právnym účinkom z neho vyplývajúcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy sú 
dostatočne jasné, určité a zrozumiteľné, vyjadrujúce ich slobodnú a vážnu vôľu. 
Podpisujúce osoby sú oprávnené k podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu ho podpísali. 
  

(3) Tento dodatok je vyhotovený v 4 rovnopisoch, pričom po podpise Dodatku si Prijímateľ 
ponecháva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovateľ. V prípade sporu medzi 
zmluvnými stranami sa bude postupovať podľa rovnopisu tohto Dodatku uloženého u 
Poskytovateľa.  

 
(4) Tento Dodatok nadobúda účinnosť dňom nasledujúcim po dni zverejnenia 

Poskytovateľom v Centrálnom registri zmlúv. 
 
(5) Tento Dodatok sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 
Prílohy: 
Príloha č. 1 Časový rámec realizácie Projektu 
Príloha č. 2 Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu 
Príloha č. 3 Podrobný popis aktivít projektu  
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Za  Poskytovateľa v Bratislave, dňa: 

 
Podpis: ....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu5 Poskytovateľa 

RNDr. Marián Kostolányi 

 

 

Za Prijímateľa v Košiciach, dňa: 

 

Podpis:....................................... 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu6 Prijímateľa 

Mgr. Viera Kuliková 

                                                 
 
5 Ak sa nehodí,  prečiarknite 
6 Ak sa nehodí,  prečiarknite 



Príloha č. 1 k Dodatku č. 3 k Zmluve o poskytnutí NFP       ITMS kód Projektu: 26110130412 

6. Časový rámec realizácie Projektu 
 
Názov aktivity Začiatok realizácie aktivity 

(MM/RRRR) 
Ukončenie realizácie aktivity 
(MM/RRRR) 

Hlavné aktivity (max. 100 
znakov pre každú aktivitu) 

  

1.1 Ďalšie vzdelávanie 
pedagogických zamestnancov 
so zameraním na získanie 
a rozvoj kľúčových kompetencií 

01/2013 08/2013 

2.1 Inovácia výchovno-
vzdelávacieho procesu v oblasti 
jazykového vzdelávania 

01/2013 02/2014 

2.2 Tvorba učebných osnov 
a metód s cieľom zvýšenia 
počítačovej gramotnosti 
v ostatných predmetoch 

01/2013 02/2014 

2.3 Nákup metodicko-
didaktického materiálu na 
výučbu anglického jazyka 
a čitateľskej gramotnosti 

01/2013 08/2013 

3.1 Implementácia nových 
učebných osnov a inovatívnych 
metód výučby do vzdelávacieho 
programu v oblasti jazykovej 
výučby a ostatných predmetov 

09/2013 11/2014 

3.2 Analýza vplyvu nových 
metód a učebných pomôcok na 
vyučovací proces jazyka 

11/2013 12/2014 

Podporné aktivity   
Riadenie projektu 01/2013 12/2014 
Publicita a informovanosť 01/2013 12/2014 
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Názov položky rozpočtu

Číselník 
oprávnených 

výdavkov Jednotka
Počet 

jednotiek
Maxim. 

jednotková cena Výdavky spolu Komentár k rozpočtu

Priradenie k 
aktivitám 

projektu****

Rizikové 
položky

A B B1 C D E F = D * E I II
1. Koordinácia projektu a podporné aktivity - nepriame výdavky*** EUR

1.1. Personálne výdavky interné 9 760,00
1.1.1. Riadiaci personál 4 843,00

1.1.1.1. Projektový manažér 610620 osobohodina 500 5,47 2 735,00

Projektový manažér bude  interný zamestnanec žiadateľa. Práce na projekte bude riešiť v 
rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s 
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú definované pracovné činnosti súvisiace s 
realizáciou projektu.  Predpokladaný rozsah práce na projekte za obdobie trvania projektu je 
500 hodín. Jednotková cena bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda 679,70 
/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 = 5,47 EUR.  
Výpočet:500x5,47=2735,0 EUR.   Náplň práce je riadenie projektového tímu, spolupráca s 
internými členmi riadiaceho tímu. Bude kontaktnou osobou pre riadiaci orgán. Zodpovedá 
za celý projekt, jeho realizáciu. Kontroluje všetkých členov riadiaceho tímu a identifikuje 
riziká projektu a navrhuje riešenia. 

1.1,2.1, 
2.2,3.1,3.2

1.1.1.2. Koordinátor odbornej aktivity č.1.1,2.1, 2.2,3.1,3.2 610620 osobohodina 400 5,27 2 108,00

Koordinátor bude  interný zamestnanec žiadateľa. Práce na projekte bude riešiť v rámci 
svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k 
pracovnej zmluve. V Dodatku budú definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou 
projektu.  Predpokladaný rozsah práce na projekte za obdobie  trvania projektu je 400 
hodín. Jednotková cena  bola stanovená na základe Stupnice platových taríf pedagogických 
zamestnancov.  Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda 654,85/priemerný počet 
hodín za mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 = 5,27 EUR 
Výpočet:400x5,27=2108,- EUR.  Náplňou práce koordinátora odborných aktivít je 
zabezpečovať po organizačnej stránke činnosti, koordinovať procesy a personál, ktoré 
súvisia s aktivitami 1.1,2.1, 2.2,3.1,3.2. Koordinuje  vzdelávanie pedagogických 
zamestnancov so zameraním na získanie a rozvoj kľúčových kompetencii vzhľadom na ich 
časové možnosti a rozdelenie do skupín.Koordinuje nákupdidaktickej techniky, jej inštaláciu 
do tried. Koordinuje postup jednotlivých pedagogických zamestnancov zapojených do 
projektu pri invácii výchovno-vzdelávacieho procesu v oblasti jazykového vzdelávania,   
tvorbe učebných osnov a metód s cieľom zvýšenia  počítačovej gramotnosti v ostatných 
predmetoch,   implementácii nových  učebných osnov a inovatívnych metód  výučby do 
vzdelávacieho programu v oblasti jazykovej výučby a analýze vplyvu nových metód a 
učebných pomôcok na vyučovací proces jazyka. Zároveň spolupracuje s projektovým 
manažérom, administratívnym  pracovníkom projektu a finančným manažérom.

1.1, 2.1, 
2.2,3.1,3.2

1.1.2. Administratívny personál 3 553,00

1.1.2.1. Finančný manažér 610620 osobohodina 500 3,61 1 805,00

Finančný manažér bude  interný zamestnanec žiadateľa. Práce na projekte bude riešiť v 
rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s 
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú jasne definované pracovné činnosti 
súvisiace s realizáciou projektu.  Predpokladaný rozsah práce na projekte za obdobie trvania 
projektu je 500 hodín. Jednotková cena  bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov.  Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda 448,57 
/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 = 3,61 EUR . 
Výpočet: 500x3,61=1805,00  EUR. Bude počas celého trvania projektu  zabezpečovať 
finančné operácie súvisiace so mzdami interného personálu, vypracovávať podklady k 
monitorovacím a finančným správam, až po záverečné vyúčtovanie projektu. Bude vytvárať 
dodatky k trvalému pracovnému pomeru interných zamestnancov, bude  vypočitávať 
oprávnenú výšku mzdy pre projekt.  Priprava  žiadostí o platbu na základe spracovaných 
podkladov.

1.1, 2.1,2.2,   3.1, 
3.2

Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
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1.1.2.2. Administratívny pracovník 610620 osobohodina 400 4,37 1 748,00

Administratívny pracovník projektu bude  interný zamestnanec žiadateľa. Práce na projekte 
bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v 
súlade s Dodatkom k pracovnej zmluvy. V Dodatku budú  definované pracovné činnosti 
súvisiace s realizáciou projektu.  Predpokladaný rozsah práce na projekte za obdobie  
trvania projektu je 400 hodín. Jednotková cena bola stanovená na základe Stupnice 
platových taríf pedagogických zamestnancov.  Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá 
mzda 543,02/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 = 
4,37 EUR   Výpočet: 400x4,37= 1748,- EUR.  Náplň práce je kompletná administrácia 
projektu, organizačné práce, registratúra dokladov.

1.1,2.1, 
2.2,3.1,3.2

1.1.3. Iný personál 1 364,00

1.1.3.1. Manažér publicity 610620 osobohodina 400 3,41 1 364,00

Manažér publicity projektu bude interný zamestnanec žiadateľa. Práce na projekte bude 
riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s 
Dodatkom k pracovnej zmluvy. V dodatku budú definované pracovné činnosti súvisiace s 
realizáciou projektu. Predpokladaný rozsah práce na projekte za obdobie  trvania projektu je 
400 hodín. Jednotková cena bola stanovená na základe Stupnice platových taríf pedagog. 
zamestnancov.  na základe Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov. 
Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda 423,73/ priemerný počet hodín za 
mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 = 3,41 EUR.  Výpočet:400x3,41= 1364,- 
EUR. Náplňou práce je zabezpečenie informovanosti o projekte, komunikácia s médiami, 
príprava workshopu, zabezpečovanie web stránky, vytvorenie publikácie o 
projekte.Priebežne,počas celej implementácie projektu zabez. public, uverejňuje 
články.Zabezpeč. obsahovú a formálnu náplň propagačných materiálov - plagáty, brožúrky, 
zabezpečuje ich disttribúciu.Zvoláva, organizuje a vedie tlačové konferencie.Organiz., 
realizuje a zodpovedá za kvalitu workshopu, technické vybavenie workshopu.                                                                                   

1.1,2.1, 
2.2,3.1,3.2

1.1.3.2. Pracovník pre verejné obstarávanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.3. Úprava webstránok, portálov a údržba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.4. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.2. Cestovné náhrady ** 0,00
1.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

1.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

1.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

1.3. Dodávka služieb - personálne výdavky 3 220,00
1.3.1. Riadiaci personál 0,00

1.3.1.1. Projektový manažér
1.3.1.3. .....Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.2. Administratívny personál 3 220,00

1.3.2.1. Asistent finančného manažéra 637004 osobohodina 120 6,00 720,00

Asis. fin manažéra pomáha pri spracovaní podkladov k ŽoP, kontroluje prezenčné listiny, 
kontroluje doklady súvisiace s vypracovaním ŽoP, spolupracuje s finančným manažérom, 
kontroluje a upozorňuje na odlišnosti oproti schválenému rozpočtu a podmienkami výzvy, 
vypracovávanva priebežné odhady čerpania NFP, pripravuje priebežné žiadostí  o platbu a 
záverečné vyúčtovanie projektu. Asistent finančného manažéra bude pracovník vybraný na 
základe podmienok výzvy v rámci verejného obstarávania (Typ zmluvy: Obchodný zákonník 
alebo Občiansky zákonník). Predpokladaný rozsah práce na projekte za obdobie trvania 
projektu je 120 hodín.  V jednotkovej cene 6 EUR.  Jednotková cena je stanovená na 
základe vykonaného prieskumu trhu , pričom bola  vybraná najnižšia cena.  Výpočet: 
120x6= 720,- EUR. Náplňou práce asistenta finančného manažéra je spolupracovať s 
finančným manažérom, pripravovať mu podklady, oboznamovať ho s realizáciou 
jednotlivých aktivít na škole, pripravovať podklady k  žiadostiam o platbu a sledovať 
realizáciu aktivít z pohľadu finančného plnenia.

1.1,2.1, 
2.2,3.1,3.2
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1.3.2.2. Asistent projektového manažéra 637004 osobohodina 250 10,00 2 500,00

Asistent projektového manažéra kontroluje prezenčné listiny, pedagogickú dokumentáciu,  
koordinuje lektorov a skupiny učiteľov pri jednotlivých aktivitách. Pripravuje učebné 
pomôcky a ostatný materiál potrebný k jednotlivým aktivitám, kopíruje materiály pre žiakov, 
resp. napaľuje úlohy na CD. Zodpovedá za nákup spotrebného materiálu. Asistent 
projektového manažéra bude pracovník vybraný na základe podmienok výzvy  v rámci 
verejného obstarávania (Typ zmluvy: Obchodný zákonník alebo Občiansky zákonník). 
Predpokladaný rozsah práce na projekte za obdobie  trvania projektu je 250 hodín. V 
jednotkovej cene za prácu 10 EUR.  Jednotková cena je stanovená na základe vykonaného 
prieskumu trhu , pričom bola  vybraná najnižšia cena. Výpočet: 250x10= 2500,- EUR . 
Náplňou práce asistenta projektového manažéra je spolupracovať s projektovým 
manažérom, pripravovať mu podklady, oboznamovať ho s realizáciou jednotlivých aktivít na 
škole, ich priebežným plnením, v prípade rizík a vzniknutých problémov okamžite oznamuje 
so skutočnosťami a navrhnuté riešenia implementuje.

1.1,2.1, 
2.2,3.1,3.2

1.3.2.2. Administratívny pracovník osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3. Iný personál 0,00

1.3.3.1. Manažér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.2. Pracovník pre verejné obstarávanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.3. Úprava webstránok, portálov a údržba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.4. Ostatné  výdavky - nepriame 3 000,00

1.4.1. Spotrebný tovar a prevádzkový materiál 633006 projekt 1 3 000,00 3 000,00

Všetok kancelársky a spotrebný materiál využívaný pre účely projektu na činnosť 
projektového tímu počas celého trvania projektu (napr. tonery, šanóny, euroobaly, papier, 
perá, obálky, náplne, drobné prístroje - zošívačka apod.)Výpočet 1x3000=3000 eur

1.1,2.1, 
2.2,3.1,3.2

1.4.2. Nájom priestorov pre administráciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3. Telekomunikačné poplatky, poštovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4. Energia, upratovanie 0,00

1.4.4.1. Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2. Vodné a stočné projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3. Upratovanie projekt 0 0,00 0,00

1.4.5. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6. Právne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7. Občerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8. Poistné projekt 0 0,00 0,00
1.4.9. Údržba a oprava projekt 0 0,00 0,00

1.4.10. ... Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00
1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 900,00

1.5.1. Personálne výdavky interné 0,00
1.5.1.1. Manažér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.2. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.5.2. Cestovné náhrady ** 0,00
1.5.2.1. Prevádzka vozidla organizácie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00

1.5.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

1.5.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

1.5.3. Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné činnosti) 900,00
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1.5.3.1. Manažér monitoringu 637004 osobohodina 100 9,00 900,00

Manažér monitoringu bude  externý pracovník vybraný na základe podmienok výzvy  v 
rámci verejného obstarávania (Typ zmluvy: Obchodný zákonník alebo Občiansky zákonník). 
V jednotkovej cene 9 EUR. Práca na projekte 100 hodín počas realizácie projektu. Cena 
práce na hodinu je 9,00 EUR.  Jednotková cena je stanovená na základe vykonaného 
prieskumu trhu , pričom bola  vybraná najnižšia cena. Výpočet: 100x9= 900,- EUR. 
Náplňou práce priebežné monitorovanie  realizácie aktivít, vyhodnotenie indikátorov dopadu 
a výsledkov, dodržiavanie  časového harmonogramu, vyhotovenie priebežných 
monitorovacích správ a záverečnej správy. Spolupracuje s finančným manažérom a man. 
projektu pri spracovaní správ, zhromažďuje všetky prílohy potrebné k monitorovacím 
správam, dokladuje všetky dokumenty súvisiace s monitorovacími správami a zabezpečuje 
fotodokumentáciu. Kontroluje plnenie horizontálnych priorít a cieľov projektu.Vypracováva 
priebežné monitorvacie správy a záverečnú správu. Zodpovedá za správnosť údajov.

1.1,2.1, 
2.2,3.1,3.2

1.5.3.2. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00
1.6. Publicita a informovanie 2 560,00

1.6.1. Letáky, skladačky projekt 0 0,00 0,00

1.6.2. Plagáty 637003 projekt 1 990,00 990,00
Vytlačenie plagátov, označení, súvisiace s propagáciou  projektu k realizácii projektu v 
zmysle Manuálu pre informovanie a publicitu.  Celkové náklady sú 1x990=990 eur.

1.1,2.1,2.2., 
3.1,3.2

1.6.3. Brožúrky 637003 projekt 1 990,00 990,00

Vytlačenie brožúry, ktorá obsahuje analýzu a priebežné výstupy projektu, stav realizácie 
aktivít k realizácii projektu v zmysle Manuálu pre informovanie a publicitu.  Bude slúžiť na 
propagáciu projektu. Počet kusov 198, cena 1ks 5 eur. Výpočet: 1x990=990,- EUR. 
Informovanie o analýzach a stave realizácie projektu v brožúrach chápeme ako štandardný 
nástroj zverejnenia výsledkov, ktoré majú za úlohu disemináciu a multiplikáciu projektu. 
Publikácie budú distrubuované pedagógom školy 55 ks, základným školám v meste - 58 
(štátne, súkromné, cirkevné, VÚC), mestskému zastupiteľstvu - 29, primátorovi -1, 
rodičovkej rade a zástupcom rodičov 23ks, SŠ v KE - 32 ks. Minim. počet kusov brožúry z 
hľadiska informovania verejnosti, zamestnancov a odbornej verejnosti je 198. Za obvyklú 
cenu  na trhu zachováme rozsah s kvalitu tlače. Počet kusov a  rozsah obsahu brožúrky na 
zverejnenie všet. informácií bude max. vo vzťahu k vynalož. prostriedkom. Výdavok je 
nevyhnutný z hľadiska informovanosti o aktivitách  a výsledkoch projektu a priamo súvisí s 
disemináciou projektu. Obsah brožúrky poskytú učitelia a metodici na tvorbu učebných 
postupov. Za formu, vizualizáciu, termín vytlačenia, rozsah brožúry zodpovedá manažér 
publicity.

1.1,2.1,2.2., 
3.1,3.2

1.6.4. CDROM projekt 0 0,00 0,00
1.6.5. Označenie projektu projekt 0 0,00 0,00
1.6.6. Webové sídlo určené pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00

1.6.7.
Tlačové konferencie a workshopy zamerané na publicitu 
projektu 637001 projekt 1 580,00 580,00

Zorganizovanie  workshopu na informovanie o výsledkov projektu v regióne , pre 
partnerské mestá zo zahraničia, školy, mesto, verejnosť. Všetky náklady budú spojené s 
organizáciou workshopu , pozvánky, občerstvenie , prenájom miestnosti apod. Aktivita 
bude zabezpečovaná žiadateľom k realizácii projektu v zmysle Manuálu pre informovanie a 
publicitu.  Výpočet: 1x580=580,- EUR. Zorganizovanie  workshopu na informovanie o 
výsledkov projektu v regióne, pre partnerské mestá zo zahraničia, školy, mesto, verejnosť. 
Všetky náklady budú spojené s organizáciou workshopu , pozvánky, občerstvenie, prenájom 
miestnosti apod. Aktivita bude zabezpečovaná žiadateľom. Obsah budú pripravovať učitelia 
zapojení do projektu. Tlačové konferencie zabezpečí manažér publicity. Výpočet: 
1x580=580,- EUR.Organizácia workshopu bude zameraná na odbor. verejnosť - učitelia 
školy, zástupcovia pedagog. zamest. ZŠ mesta Košice, zástupcovia mesta a mests. 
zastupiteľstva, zástupcovia partnerských miest zo zahraničia a tiež zástupcovia rodičov- 
predpokladáme spolu približne 200 účastníkov za oba dni. V 1. deň bude prezentácia výsled. 
projektu a podrobný popis jednotlivých aktivít. Počas 2.dňa budú odborné workshopy. Cena 
je obvyklá na trhu. Efektív. náklad. zodpovedá rozsahu a kvalite worksopu a tlač. 
konferencie slúžia ako prostriedok diseminácie a multiplikácie projektu. Budú 3 tlačové 
konferencie, kde budú pozvaní žurnalisti z regiónu. 

1.1,2.1,2.2., 
3.1,3.2
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1.6.8. Inzercia v tlačených alebo intrenetových médiách projekt 0 0,00 0,00
1.6.9. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

1.  Spolu 19 440,00
2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

2.1.
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (krížové 
financovanie) 0,00

2.1.1. ks 0 0,00 0,00
2.1.2. ks 0 0,00 0,00
2.1.3. 0
2.1.4. ... Iné (doplniť) ks 0 0,00 0,00

2.2.
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky  (mimo 
krížového financovania) 33 420,00

2.2.1. PC pre žiakov - notebooky 633002 ks 18 400,00 7 200,00

18  notebookov  v cene spolu 7 200,- eur vrátane  inštalačného SW a myši. Cena 1 PC je 
400 eur. Výpočet: 18x400=7 200,- EUR.  PC budú slúžiť na vybavenie jazykovej učebne. 
Učebňa bude slúžiť počas realizácie aktivity 3.1 Implementácia nových  učebných osnov a 
inovatívnych metód  výučby do vzdelávacieho programu v oblasti jazykovej výučby a 
ostatných predmetov. Počet kusov je najnižší možný, aby mohli všetci žiaci pracovať na 
hodinách s PC (najnižší počet žiakov v triede je 18) a mohli sa implementovať nové učebné 
metódy.   Jednotková cena je stanovená na základe prieskumov trhu, bola znížená v zmysle 
dodržania relevantných limitov.  Jednotková cena vychádza z minimálnych technických 
parametrov, ktoré musia notebooky spĺňať, aby mohli pracovať žiaci  súčasne. 2.3, 3.1

2.2.2. Jazykové laboratórium 633004 ks 18 200,00 3 600,00

18 jazykových laboratórií vrátane slúchadiel, reproduktorov a hlasovacích zariadení. Spolu 
3600,- eur. Bude slúžiťna realizáciu jednotlivých aktivít v súlade s podrobným opisom 
projektu v rámci jednotlivých aktivít.  Cena 1 je 200,- eur. Výpočet: 18x200=3600,- EUR.  
Počet kusov súvisí s najnižším počtom žiakov v triede na vyučbe anglického jazyka. Cena 
jedného kusu je primeraná stanoveným technickým kritériám a parametrom, ktoré 
zabezpečujú realizovať aktivity projektu na uvedenej zariadení,  vybavení a didaktickej 
technike, aby sa mohli žiaci učiť jazyky interaktívnymi metódami a bol zabezpečeníý kontakt 
učiteľ - žiak. Cena je vypočítaná na základe prieskuku trhu.
Parametre zariadení je potrebné dodržať, pretože technika vyžaduje prepojenosť  
jednotlivých zariadení pri ich využívaní. 2.3, 3.1

2.2.3. Čítačka kníh 633002 ks 18 295,00 5 310,00

18 ks čítačiek kníh v cene  spolu 5310,- eur budú slúžiť ako didaktická pomôcka v 
učebniach cudzích jazykov a pri výcviku čitateľskej gramotnosti.   Cena jedného zariadenia 
je 295 eur. Výpočet: 18x295=5310,- EUR.  Jednotková cena je stanovená na základe 
prieskumov trhu, bola znížená v zmysle dodržania relevantných limitov. Jednotková cena 
položky je stanovená na základe  prieskumom trhu, pričom po cenovej úprave sa budú 
technické parametre upraviť na nižšie ožiadavky tak, aby zárovaň musia spĺňať technické 
kritéria na realizáciu aktivít  Počet kusov je determinovaný najnižším počtom žiakov v 
triede. 2.3, 3.1

2.2.4. Interaktívna tabuľa 633004 ks 4 800,00 3 200,00

 4 interaktívne tabule, vrátane príslušenstva (softvér, interaktívne pero), v cene 3200,- eur. 
Jedna tabuľa stojí 800 eur. Slúžia ako didaktické pomôcky do učební cudzích jazykov pre 1. 
a 2. stupeň. Tiež do tried pri  výučbe ostatných predmetov implementujúcich cudzí jazyk a 
tried výpočtovej techniky.  Počet tabúľ je určený nasledovne: 1 tabuľa pre 1. stupeň, 1 
tabuľa do triedy IKT, jedna tabuľa do jazykovej učebne, 1 tabuľa do triedy, kde sa vyučujú 
ostatné predmety, v týchto triedach sa bude realizovať aktivita 3.1. súčasne.  Budú slúžiťna 
realizáciu jednotlivých aktivít 1.1. , 3.2. v súlade s podrobným opisom projektu. Výpočet: 
4x800=3200,- EUR. Jednotková cena je stanovená na základe prieskumov trhu, bola 
znížená v zmysle dodržania relevantných limitov. Jednotková cena položky je stanovená na 
základe  prieskumom trhu, pričom po cenovej úprave sa budú technické parametre upraviť 
na nižšie ožiadavky tak, aby zárovaň musia spĺňať technické kritéria na realizáciu aktivít  
Technické parametre sú stanovené na najnižšie možné tak, aby bola najnižšia cena, ale aby 
technické parametre umožnili adekvátny potrebný výkon na realizáciu aktivít. 1.1., 2.3., 3.1., 

3.2, 
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2.2.5. Videokamera digitálna 633004 ks 1 200,00 200,00

1 kamera v hodnote 200 eur. Bude sa využívať pri zvyšovaní počítačovej a jazykovj 
gramotnosti na všetkých predmetoch.  Bude slúžiťna realizáciu jednotlivých aktivít 3.1, 2.2 
v súlade s podrobným opisom projektu v rámci jednotlivých aktivít. Výpočet: 1x200=200- 
EUR. Ceny položiek sú stanovené na základe prieskumu trhu.  Cena je primeraná 
stanoveným technickým kritériám a parametrom, ktoré zabezpečujú realizovať aktivity 
projektu na uvedenej zariadení,  vybavení a didaktickej technike. 
Prieskum trhu jasne zohľadňoval parametre zariadení, ktoré je potrebné dodržať, pretože 
technika vyžaduje prepojenosť  jednotlivých zariadení pri ich využívaní. Bude sa využívať vo 
všetkých aktivitách, budú ju používať učitelia a žiaci vo všetkých zapojených triedach v 
projekte. 2.2, 2.3, 3.1

2.2.6. Multimediálny projektor k interaktívnej  tabuli 633004 ks 4 450,00 1 800,00

4 ks multimediálneho projektora v hodnote 1800,- eur. Cena jedného je 450 eur. Zariadenie 
je nevyhnutnou súčasťou interaktívnej tabule. Bez jeho nákupu by sa interaktívna  tabuľa 
nedala využívať. Výpočet: 4x450=1800,- eur. Počet multimediálnych projektorov je určený 
nasledovne: 1 projektor pre 1. stupeň, 1 projektor do triedy IKT, jeden projektor do 
jazykovej učebne, 1 projektor do triedy, kde sa vyučujú ostatné predmety. Budú slúžiťna 
realizáciu jednotlivých aktivít 1.1.,3.1.,3.2. v súlade s podrobným opisom projektu.  
Jednotková cena je stanovená na základe prieskumov trhu, bola znížená v zmysle dodržania 
relevantných limitov. Jednotková cena položky je stanovená na základe  prieskumom trhu, 
pričom po cenovej úprave sa budú technické parametre upraviť na nižšie ožiadavky tak, aby 
zárovaň musia spĺňať technické kritéria na realizáciu aktivít 
Technické parametre sú stanovené na najnižšie možné tak, aby bola najnižšia cena, ale aby 
technické parametre umožnili adekvátny potrebný výkon na realizáciu aktivít. 1.1., 2.3, 3.1., 3.2, 

2.2.7. Tablet k interaktívnej  tabuli 633002 ks 4 240,00 960,00

Tablety slúžia pri realizácii ďalšieho vzdelávanie pedagogických zamestnancov so 
zameraním na získanie a rozvoj kľúčových kompetencii, tvorbe, implementácii nových 
učebných osnov a pri spracovaní analýz pre učiteľov, napájajú sa na PC za účelom 
efektívneho spracovania informácií, sú jedným z moderných  nástrojov využívania IKT,budú 
využívané pri aktivitách 1.1.,3.1,3.2. učiteľmi.  Je súčasťou interaktívnej tabule, a slúži na 
prenos informácií na interaktívnu tabuľu. 4 ks tabletov v hodnote 960,- eur. Cena jedného je 
240 eur. Zariadenie je nevyhnutnou súčasťou interaktívnej tabule. Bez jeho nákupu by sa 
interaktívna  tabuľa nedala využívať. Výpočet: 4x240=960,- eur. Počet tabletov je určený 
nasledovne: 1 tablet pre 1. stupeň, 1 tablet do triedy IKT, jeden tablet do jazykovej učebne, 
1 tablet do triedy, kde sa vyučujú ostatné predmety, v týchto triedach sa bude realizovať 
aktivita 3.1. súčasne. Jednotková cena je stanovená na základe prieskumov trhu, bola 
znížená v zmysle dodržania relevantných limitov. Jednotková cena položky je stanovená na 
základe  prieskumu trhu, pričom po cenovej úprave sa budú technické parametre upravovať 
na nižšie požiadavky tak, aby zárovaň  spĺňali technické kritéria na realizáciu aktivít 
Technické parametre sú stanovené na najnižšie možné tak, aby bola najnižšia cena, ale aby 
technické parametre umožnili adekvátny potrebný výkon na realizáciu aktivít.

1.1., 2.3., 3.1., 
3.2, 
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2.2.8. PC k interaktívnej tabuli 633002 ks 4 600,00 2 400,00

Interaktívne tabule sa pri technickom sprevádzkovaní napájajú na multimediálny projektor a 
PC, odkiaľ vstupujú informácie na interaktívnu tabuľu. Na interaktívnu tabulu je napojený 
tablet. Počítač je zdrojom informácií. Tento moderný spôsob výučby vyžaduje kvalitnú 
techniku a zručnosť v jej ovládaní. Počítač musí byť kompatibilný s ostatnými prístrojmi po 
technickej aj softwérovej stránke.  4 ks PC v hodnote 2400,- eur. Cena jedného je 600 eur. 
Vrátane myši, klávesnice, softvéru. Zariadenie je nevyhnutnou súčasťou interaktívnej tabule. 
Bez jeho nákupu by sa interaktívna  tabuľa nedala využívať. Výpočet: 4x600=2400,- eur. 
Počet PC je určený nasledovne: 1 PC pre 1. stupeň, 1 PC do triedy IKT, jeden PC do 
jazykovej učebne, 1PC do triedy, kde sa vyučujú ostatné predmety, v týchto triedach sa 
bude realizovať aktivita 3.1. súčasne. Budú slúžiťna realizáciu jednotlivých aktivít1.1., 3.1., 
3.2 v súlade s podrobným opisom projektu. Jednotková cena je stanovená na základe 
prieskumov trhu, bola znížená v zmysle dodržania relevantných limitov. Jednotková cena 
položky je stanovená na základe  prieskumom trhu, pričom po cenovej úprave sa budú 
technické parametre upraviť na nižšie ožiadavky tak, aby zárovaň musia spĺňať technické 
kritéria na realizáciu aktivít 
Technické parametre sú stanovené na najnižšie možné tak, aby bola najnižšia cena, ale aby 
technické parametre umožnili adekvátny potrebný výkon na realizáciu aktivít. 1.1., 2.3., 3.1., 

3.2, 

2.2.9. Interaktívne DVD 1  anglický jazyk 1. stupeň ZŠ 633009 ks 50 35,00 1 750,00

Náklady na nákup/obstaranie DVD1 nosičov  pre anglický jazyk 1. stupeň ZŠ v celkovej 
hodnote  1750,- EUR. Cena 1 DVD je 35 eur.  Výpočet: 50x35=1750,- EUR.  Škola má 
celkovo 150 žiakov. Na prvom stupni je približne 50 žiakov. Počet DVD  je adekvátny  
potrebám. Nákup materiálu je súlade s §13, zákonom 245/2008 Z.z. Na DVD 1 budú 
učebné texty pre anglický jazyk pre 1. stupeň. Bude dopĺňať učebnice o príklady a 
modelovať reálne konverzačné situácie primerané pre vekovú a psychickú úroveň žiakov.  
Využívať sa bude počas trvania implementácie nových učebných osnov a inovatívnych 
metód výučby do vzdelávacieho procesu v anglickom jazyku. Výber DVD sa bude 
realizovať na základe požiadaviek, ktoré vzniknú overovaním nových učebných osnov a 
metód, vzdelávaním na kurzoch AJ pre učiteľov. Jednou z požiadaviek bude aj úroveň 
technickej časti a vhodného hereckého obsadenia, ktoré musí byť realizované odborníkmi, 
aby sa zachovala odbornosť anglického jazyka. Jednotková cena bola určená na základe 
prieskumu trhu. 2.3., 3.1., 3.2

2.2.10. Interaktívne DVD 2 anglický jazyk 2. stupeň ZŠ 633009 ks 50 35,00 1 750,00

Náklady na nákup/obstaranie DVD 2 nosičov  pre anglický jazyk 2. stupeň ZŠ v celkovej 
hodnote  1750,- EUR. Cena jedného DVD je 35 eur. Výpočet:50x35=1750,- EUR.  Škola 
má celkovo 150 žiakov. Na druhom stupni je 100 žiakov. Počet DVD  je adekvátny 
potrebám. Nákup materiálu je súlade s §13, zákonom 245/2008 Z.z.   Na DVD 2 budú 
učebné texty pre anglický jazyk pre 2. stupeň, výber DVD pre 2. stupeň. Bude dopĺňať 
učebnice o príklady a modelovať reálne konverzačné situácie primerané pre vekovú a 
psychickú úroveň žiakov.  Využívať sa bude počas trvania implementácie nových učebných 
osnov a inovatívnych metód výučby do vzdelávacieho procesu v anglickom jazyku. Výber 
DVD sa bude realizovať na základe požiadaviek, ktoré vzniknú overovaním nových 
učebných osnov a metód, vzdelávaním na kurzoch AJ pre učiteľov. Jednou z požiadaviek 
bude aj úroveň technickej časti a vhodného hereckého obsadenia, ktoré musí byť realizované 
odborníkmi, aby sa zachovala odbornosť anglického jazyka.  Jednotková cena bola určená 
na základe prieskumu trhu. 2.3., 3.1., 
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2.2.11. Učebnice a  CD pre čitateľskú gramotnosť 633009 ks 150 35,00 5 250,00

Náklady na nákup/obstaranie Učebnice a  CD pre čitateľskú gramotnosť  v celkovej hodnote  
5250,- EUR.  Cena jedného CD a učebnice je 35 eur.  CD je súčasťou učebnice, nie je 
možné ich kúpiť samostatne. Výber najvhodnejšej knihy a  CD na podporu čitateľskej 
gramotnosti musí spĺňať potreby zlepšenia čitateľskej gramotnosti a zároveň podpory 
výučby anglického jazyka.Vytvorenie 1 CD a učebnicu na podporu čitateľskej gramotnosti 
pre žiakov. CD bude bilingválne slovensko-anglické. Jeho využitie bude v predmete 
Slovenský jazyk na podporu čitateľskej gramotnosti. Na predmetoch Anglického jazyka, vo 
všetkých ročníkoch, bude zamerané na podporu aktívneho počúvania a porozumenia a 
zároveň podporu čitateľskej gramotnosti.  Jednotková cena bola určená na základe 
prieskumu trhu.Výpočet: 150x35=5250,- EUR.  Škola má celkovo 150 žiakov. Počet CD a 
učebníc je adekvátny  potrebám.  Nákup materiálu je súlade s §13, zákonom 245/2008 Z.z. 2.3., 3.1.,

2.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného  majetku 0,00
2.3.1. Odpisy dlhodobého nehmotného  majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2. Odpisy dlhodobého hmotného  majetku mesiac 0 0,00 0,00

2. Spolu 33 420,00

3.

1.1 Ďalšie vzdelávanie pedagogických 
zamestnancov so zameraním na získanie a rozvoj 
kľúčových kompetencii

3.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 0,00

3.1.1.
Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

3.1.2. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00
3.2. Cestovné náhrady ** 0,00

3.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

3.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

3.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

3.3. Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné činnosti) 11 960,00

3.3.1.
Lektor - PC kurzy pre  pedagógov - stredný a pokročilý 
stupeň 637004 osobohodina 260 20,00 5 200,00

Vzdelávanie IKT stredný a pokročilý stupeň bude pre učiteľov cudzích jazykov a učiteľov 
ostatných predmetov, celkovo 13 zamestnancov. 13 pedagógov bude rozdelených do 2 
skupín.  Rozsah kurzov je 130 hodín. Cena na hodinu lektora je 20 EUR.  Jednotková cena 
je stanovená na základe vykonaného prieskumu trhu , pričom bola  vybraná najnižšia cena. 
Počet hodín za obe skupiny 260. Výpočet 20x260=5200,- EUR. Lektor bude vykonávať 
činnosť na základe zmluvy v zmysle Obchodného zákonníka alebo Občianského zákonníka. 
Hodina je 60 minútová. Obsahom vzdelávania je Windows a balík MS Office na užívateľskej 
úrovni, ktorý je potrebný pre učiteľov, ktorí sú zapojení do projektu.Cieľom kurzu je naučiť 
o prakticky ovládať prácu s PC, aby boli na úrovni, ktorá im umožní efektívne využívať 
techniku pri aktivitách.  Kurz bol rozdelný na skupiny, aby bola zachovaná efektivta 
vzdelávania pri prijímaní vedomostí a predovšetkým získaní zručností, rozdelenie do skupín 
akceptuje aj úroveň účastníkov kurzov pre jednotlivé časti obsahu vzdelávania. 1.1,
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3.3.2. Lektor - Anglický jazyk pre pedagógov 637004 osobohodina 208 20,00 4 160,00

 Vzdelávanie  anglického jazyka pre učiteľov cudzích jazykov  a ostatných učiteľov 
zapojených do projektu, celkovo 13 zamestnancov. 13 pedagógov bude rozdelených do 2 
skupín. Rozsah kurzu je 104 hodín. Cena na hodinu lektora je 20 EUR.   Jednotková cena je 
stanovená na základe vykonaného prieskumu trhu, pričom bola  vybraná najnižšia cena. 
Počet hodín za obe skupiny je 208. Výpočet 20x208=4160,- EUR. Lektor bude vykonávať 
činnosť na základe zmluvy v zmysle Obchodného zákonníka alebo Občianského zákonníka. 
Hodina je 60 minútová.   Kurz je zameraný na zlepšenie metodológie výučby jazyka a na 
rozšírenie odbornej terminológie, ktorá je cielená podľa odbornosti účast. Kurz je zameraný 
na didaktiku výučby anglického jazyka. Rozdelenie kurzu na skupiny je z dôvodu 
rešpektovania jazykovej úrovne účastníkov. Rozsah kurzu je zvolený tak, aby akceptoval 
Spoločný európsky rámec hodnotenia jazykov a zvýšil u každej skupiny hodnotenie 
minimálne o jednu úroveň. 1.1,

3.3.3.
Manažérske vzdelávanie pre pedagógov - Tímová práca a 
Projektové riadenie 637004 osobohodina 200 13,00 2 600,00

Vzdelávanie Tímovej práce a Projektového riadenia pre učiteľov cudzích jazykov  a 
ostatných učiteľov zapojených do projektu, celkovo 13 zamestnancov. 13 pedagógov bude 
rozdelených do 2 skupín. Rozsah kurzu je 100 hodín. Cena lektora na hodinu  je 13 EUR.  
Jednotková cena je stanovená na základe vykonaného prieskumu trhu, pričom bola  vybraná 
najnižšia cena. Počet hodín za obe skupiny je 200. Výpočet 13x200=2600,- EUR. Lektor 
bude vykonávať činnosť na základe zmluvy v zmysle Obchodného zákonníka alebo 
Občianského zákonníka. Hodina je 60 minútová.  Vedomosti a zručnosti získané na tomto 
vzdelávaní prispejú k správnemu riadeniu projektu, lepšej spolupráci medzi účastníkmi 
projektu, vzdelávanie je zamerané na spoluprácu, schopnosť tímovej práci, ktorá je 
predpokladom pri tvorbe učebných osnov, implementácie a analýzach realizovaných v tomto 
projekte. 1.1,

3.3.4. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.5. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

3.4. Ostatné výdavky - priame 0,00
3.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
3.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

3.4.3.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborný 
personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00

3.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00
3.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

3.5. Podpora frekventantov 0,00

3.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) projekt 0 0,00 0,00

3.5.2. Školiaci materiál a potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3. Príspevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

3.  Spolu 11 960,00
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4
2.1 Inovácia výchovno-vzdelávacieho procesu v 
oblasti jazykového vzdelávania

4.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 17 704,50

4.1.1. Metodik anglického jazyka 1 610620 osobohodina 550 5,35 2 942,50

Pedagogický zamestnanec, bude inovovať učebné osnovy, metódy a formy výučby, a didakt. 
prostriedky pre predmet anglický jazyk 2. st. Činnosti sú zamer na inováciu obsahu 
učebných predmetov, ako aj tvorbu nových učebných pred., využívanie progresívnych 
metód a foriem výučby, IKT, moderných didakt. prostriedkov a techniky vo vyučovacom 
procese, prípravu metodických postupov vytvorených a realizovaných na vyučovacích 
hodinách. Modelovanie vo výučbe informatiky.Cieľová skupina: žiaci 8. ročníka ZŠ. Pri 
riešení úloh sa žiaci naučia používať počítač ako nástoj na  analýzu dát a prehĺbia svoje 
modelovacie zručnosti. Výsledkom týchto činností budú metodiky, ich realizácie, navrhnuté 
expertom; knihy, scenáre a filmy s edukačným obsahom vytvorené žiakmi školy.  Aktívne 
používanie cudzieho jazyka v praxi. Cieľová skupina: žiaci 7. a 8. ročníka ZŠ.Výsledkom 
týchto činností budú prípravy vyučovacích hodín, pracovné listy a sprievodné bilingválne 
slovníky. Myslíme ekologicky. Cieľová skupina: žiaci 8. a 9. ročníka ZŠ. Výstupom aktivít 
budú prípravy vyučovacích hodín vytvorené expertom, tematický bilinguálny slovník 
vytvorený žiakmi, prezentácie, krátke videozáznamy a školská výstava. V rozsahu 550 hodín 
v rámci trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej 
náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V 
Dodatku budú  definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednotková 
cena bola stanovená na základe Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov.  
Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  664,79/priemerný počet hodín za 
mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 =  5,35EUR  Výpočet: 550x5,35= 
2942,50 eur. Hod je 60 minútová. 2.1.,

4.1.2. Metodik anglického jazyka 2 610620 osobohodina 550 5,57 3 063,50

Pedagogický zamestnanec, bude inovovať učebné osnovy, metódy a formy výučby, a 
didaktické prostriedky pre predmet AJ 2. st. Činnosti sú zamerané na inováciu obsahu 
učebných predmetov ako aj tvorbu nových učebných predmetov, využívanie progresívnych 
metód a foriem výučby, IKT a moderných didakt. prostriedkov a techniky vo vyučovacom 
procese, prípravu metodických postupov vytvorených a realizovaných na vyučovacích 
hodinách. Prostredníctvom medzipredmetových vzťahov (informatika,  jazyky), aktivizácie 
žiakov bude aktivita rozvíjať ich digitálne kompetencie pre prácu s konkrétnymi aplikačným 
softvérom. Moja prvá kniha. Cieľová skupina: žiaci 7. ročníka ZŠ . Cieľom aktivity je 
naučiť žiakov spracovať text v prostredí  textového procesora, oboznámiť sa s pojmami z 
oblasti spracovania  kníh. Sprievodnými aktivitami bude beseda so spisovateľom,  návšteva 
tlačiarne. Výsledkom týchto činností budú metodiky, ich realizácie, navrhnuté expertom; 
knihy, scenáre a filmy s edukačným obsahom vytvorené žiakmi školy. Inovácia vyučovania 
anglického jazyka pomocou prostriedkov IKT. Cieľová skupina: žiaci 7. a 8. ročníka ZŠ. 
Výstupom bude návrh nových metód.  Spoznávame svoju minulosť. Cieľová skupina: 
žiaci 5. ročníka ZŠ. Výstupom budú prípravy vyučovacích hodín, guide-book /sprievodca/ o 
tradíciách s fotodokumentáciou, prezentácie žiakov  a školská výstava. V rozsahu 550 hodín 
v rámci trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej 
náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V 
Dodatku budú  definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednotková 
cena bola stanovená na základe Stupnice platových taríf pedagog. zamest. Kalkulačný 
vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  692,13/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín 
x odvody zamestnávateľa 1,352 = 5,57EUR  Plat je 5,57 eur na hod. Výpočet: 550x5,57= 
3063,50 eur. Hod = 60 min 2.1.,
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4.1.3. Metodik anglického jazyka 3 + metodik 1. stupňa 610620 osobohodina 550 5,14 2 827,00

Pedagogický zamestnanec, bude inovovať učebné osnovy, metódy a formy výučby, a 
didaktické prostriedky pre predmet AJ1. roč. 1.stupňa. Činnosti sú zamerané na inováciu 
obsahu učebných predmetov ako aj tvorbu nových učebných predmetov, využívanie 
progresívnych metód a foriem výučby, IKT, moderných didaktických prostriedkov a 
techniky vo vyučovacom procese, prípravu metodických postupov vytvorených a 
realizovaných na vyučovacích hodinách. IKT v predmetoch 1. stupňa ZŠ. Cieľová 
skupina: žiaci 1. stupňa ZŠ. Výstupom činnosti  budú prípravy vyučovacích hodín s 
metodickými návodmi vytvorené expertom. Anglický jazyk formou zážitkového učenia. 
Cieľová skupina: žiaci 1. stupňa ZŠ. Výstupom činnosti sú prípravy vyučovacích hodín s 
metodickými návodmi vytvorené expertom, žiacke produkty /projekty, vlastné divadelné 
predstavenie. Náš kamarát PC Cieľová skupina: žiaci 1. stupňa. V rozsahu 550 hodín v 
rámci trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej 
náplne, v rámci svojho pracov. času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku 
budú definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednotková cena bola 
stanovená na základe Stupnice platových taríf pedagog. zamestnancov. Kalkulačný vzorec: 
Priemerná mesačná hrubá mzda 638,70 /priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 5,14 EUR .   Výpočet: 550x5,14=2827,- eur. Hodina je 60 
minútová. 2.1.,

4.1.4 Metodik anglického jazyka 4 + metodik 1. stupňa 610620 osobohodina 550 5,02 2 761,00

Pedagogický zamestnanec, bude inovovať učebné osnovy, metódy a formy výučby, a 
didaktické prostriedky pre predmet AJ 2. roč. 1.stupňa. Činnosti sú zamerané na inováciu 
obsahu učebných predmetov ako aj tvorbu nových učebných predmetov, využívanie 
progresívnych metód a foriem výučby, IKT, moderných didakt. prostriedkov a techniky vo 
vyučovacom procese, prípravu metod. postupov vytvorených a realizovaných na vyuč. 
hodinách. IKT v predmetoch 1. stupňa ZŠ. Cieľová skupina: žiaci 1. stupňa ZŠ. 
Výstupom činnosti  budú prípravy vyučovacích hodín s metodickými návodmi vytvorené 
expertom. Anglický jazyk formou zážitkového učenia. Cieľová skupina: žiaci 1. stupňa 
ZŠ. Výstupom činnosti sú prípravy vyučovacích hodín s metodickými návodmi vytvorené 
expertom, žiacke produkty /projekty, vlastné divadelné predstavenie. Náš kamarát PC 
Cieľová skupina: žiaci 1. stupňa.  V rozsahu 550 hodín v rámci trvania aktivity. Práce na 
projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného 
času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú definované pracovné 
činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednot. cena bola stanovená na základe Stupnice 
platových taríf pedagogických zamestnancov. Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá 
mzda  623,79/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 =  
5,02 EUR.  Výpočet: 550x5,02=2761,- eur. Hod je 60 minútová. 2.1.,

4.1.5. Metodik anglického jazyka 5 + metodik 1. stupňa 610620 osobohodina 550 5,56 3 058,00

Pedagogický zamestnanec, bude inovovať učebné osnovy, metódy a formy výučby, a 
didaktické prostriedky pre predmet AJ  3. roč. 1.stupňa. Činnosti sú zamerané na inováciu 
obsahu učebných predmetov ako aj tvorbu nových učebných predmetov, využívanie 
progresívnych metód a foriem výučby, IKT, moderných didakt. prostriedkov a techniky vo 
vyučovacom procese, prípravu metod. postupov vytvorených a realizovaných na vyuč. 
hodinách. IKT v predmetoch 1. stupňa ZŠ. Cieľová skupina: žiaci 1. stupňa ZŠ. 
Výstupom činnosti  budú prípravy vyučovacích hodín s metodickými návodmi vytvorené 
expertom. Anglický jazyk formou zážitkového učenia. Cieľová skupina: žiaci 1. stupňa 
ZŠ. Výstupom činnosti sú prípravy vyučovacích hodín s metodickými návodmi vytvorené 
expertom, žiacke produkty /projekty, vlastné divadelné predstavenie. Náš kamarát PC 
Cieľová skupina: žiaci 1. stupňa.  V rozsahu 550 hodín v rámci trvania aktivity. Práce na 
projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného 
času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  definované pracovné 
činnosti súvisiace s realizáciou projektu. Jedno. cena bola stanovená na základe Stupnice 
platových taríf pedagogických zamestnancov. Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá 
mzda  690,89/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 =  
5,56 EUR. Výpočet: 550x5,56=3058,00 eur. Hodina je 60 minútová. 2.1.,
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4.1.6. Metodik anglického jazyka 6 + metodik 1. stupňa 610620 osobohodina 550 5,55 3 052,50

Pedagogický zamestnanec , bude inovovať učebné osnovy, metódy a formy výučby, a 
didaktické prostriedky pre predmet 4. roč. 1.stupňa. Činnosti sú zamerané na inováciu 
obsahu učebných predmetov ako aj tvorbu nových učebných predmetov, využívanie 
progresívnych metód a foriem výučby, IKT, moderných didakt. prostriedkov a techniky vo 
vyuč. procese, prípravu metod. postupov vyt. a realizovaných na vyuč. hodinách. IKT v 
predmetoch 1. stupňa ZŠ. Cieľová skupina: žiaci 1. stupňa ZŠ. Výstupom činnosti  budú 
prípravy vyučovacích hodín s metodickými návodmi vytvorené expertom. Anglický jazyk 
formou zážitkového učenia. Cieľová skupina: žiaci 1. stupňa ZŠ. Výstupom činnosti sú 
prípravy vyučovacích hodín s metodickými návodmi vytvorené expertom, žiacke produkty 
/projekty, vlastné divadelné predstavenie. Náš kamarát PC. Cieľová skupina: žiaci 1. 
stupňa. V rozsahu 550 hodín v rámci trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v rámci 
svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k 
pracovnej zmluve. V Dodatku budú  definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou 
projektu. Jednotková cena bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  
689,64/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 =  
5,55EUR. Výpočet: 550x5,55=3052,50 eur. Hodina je 60 minútová. 2.1.,

4.2. Cestovné náhrady ** 0,00
4.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

4.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

4.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

4.3. Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné činnosti) 4 800,00

4.3.1. Metodik na tvorbu učebných postupov 1 637004 osobohodina 120 20,00 2 400,00

Činnosti sú zamerané na inováciu obsahu,  využívanie progresívnych metód a foriem 
výučby, IKT a moderných didaktických prostriedkov vo vyuč. procese jayzka, prípravu 
metod. postupov vytvorených a realiz. na vyučovaní. Metodik na tvorbu učebných postupov 
1 bude vypracovávať metodický materiál, učebné osnovy a metodiku spolu s učiteľmi školy 
pre anglický jazyk na 1. stupni ZŠ. Využíva know how z externého prostredia za účelom 
zefektívnenia výsledkov implementácie. Učitelia v súlade s jeho návrhmi budú inovovať, 
implementovať učebné osnovy a korigovať ich na základe analýz. Metodik bude  výsledky 
analyzovať na základe  know how z exter. prostredia. Metodik bude  vypracovávať 
metodický materiál, učebné osnovy a metodiku  spolu s učiteľmi školy. Aktivita bude trvať   
120 hodín.Cena za hodinu je 20 eur.  Jednotková cena je stanovená na základe vykonaného 
prieskumu trhu, pričom bola  vybraná najnižšia cena. Hodiny bude vykazovať mesačným 
výkazom práce. Metodik bude vykonávať činnosť na základe zmluvy v zmysle Obchodného 
zákonníka alebo Občianskeho zákonníka.  Výpočet 120x20=2400,- EUR. Vo vzťahu k 
položkám 4.1. hospodárnosť a efektívnosť je preukázaná získaním know how zo zahraničia, 
pričom sa rozsah hodín stanovil na čo najnižší možný počet, aby náklady boli čo najnižšie, 
ale výsledok činností bol maximálny a mohol byť implementovaný internými pedagogickými 
zamestnancami a cena za hodinu vo vzťahu k položkám 4.1. je primeraná, pretože 
porovnanie ceny interných zamestnancov a metodika na tvorbu učebných postupov zo 
zahraničia je  síce vyššia, ale  je zachovaná úroveň a kvalita. Porovnaním oficiálnych 
hodinových miezd v rámci EÚ je vynaložená hodinová mzda externého metodika  
minimálna. Metodik prináša  také metódy a postupy, ktoré je možné získať len 
skúsenosťami v zahraničí. Výdavok je nevyhnutný vo vzťahu k položkám 4.1., pretože bez  
skúseností zo zahraničia nie je možné dosiahnuť cieľ projektu inovovať metódy a formy v 
oblasti jazykového vzdelávania. Toto je možné implementovaním overených metód a 
postupov zo zahraničia, ktoré nadväzujú na inováciu tvorenú slovenskými pedagógmi na 
základe skúseností z vyučovacieho procesu.  Bude zachovaná zásada hospodárnosti, 
efektívnosti a účelnosti nakladania verejných finančných prostriedkov a európskych 
štrukturálnych fondov. 2.1.
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4.3.2. Metodik na tvorbu učebných postupov 2 637004 osobohodina 120 20,00 2 400,00

Činnosti sú zamerané na inováciu obsahu,  využívanie progresívnych metód a foriem 
výučby, IKT a moderných didaktických prostriedkov vo vyuč. procese, prípravu metod. 
postupov vytvorených a realiz. na vyučovaní. Metodik na tvorbu učebných postupov 2 bude 
vypracovávať metodický materiál, učebné osnovy a metodiku spolu s učiteľmi školy pre 
anglický jazyk na 2. stupni ZŠ. Využíva know how z externého prostredia za účelom 
zefektívnenia výsledkov implementácie. Učitelia v súlade s jeho návrhmi budú inovovať, 
implementovať učebné osnovy a korigovať ich na základe analýz. Metodik bude  výsledky 
analyzovať na základe  know how z exter. prostredia. Metodik bude  vypracovávať 
metodický materiál, učebné osnovy a metodiku  spolu s učiteľmi školy. Aktivita bude trvať 
120 hodín.Cena za hodinu je 20 eur.  Jednotková cena je stanovená na základe vykonaného 
prieskumu trhu, pričom bola  vybraná najnižšia cena. Hodiny bude vykazovať mesačným 
výkazom práce. Metodik bude vykonávať činnosť na základe zmluvy v zmysle Obchodného 
zákonníka alebo Občianskeho zákonníka. Výpočet 120x20=2400,- EUR.   Vo vzťahu k 
položkám 4.1. hospodárnosť a efektívnosť je preukázaná získaním know how zo zahraničia, 
pričom sa rozsah hodín stanovil na čo najnižší možný počet, aby aby náklady boli čo 
najnižšie, ale výsledok činností bol maximálny a mohol byť implementovaný internými 
pedagogickými zamestnancami a cena za hodinu vo vzťahu k položkám 4.1. je primeraná, 
pretože porovnanie ceny interných zamestnancov a metodika na tvorbu učebných postupov 
zo zahraničia je  síce vyššia, ale  je zachovaná úroveň a kvalita. Porovnaním oficiálnych 
hodinových miezd v rámci EÚ je vynaložená hodinová mzda externého metodika  
minimálna. Metodik prináša  také metódy a postupy, ktoré je možné získať len 
skúsenosťami v zahraničí. Výdavok je nevyhnutný vo vzťahu k položkám 4.1., pretože bez  
skúseností zo zahraničia nie je možné dosiahnuť cieľ projektu inovovať metódy a formy v 
oblasti jazykového vzdelávania. Toto je možné implementovaním overených metód a 
postupov zo zahraničia, ktoré nadväzujú na inováciu tvorenú slovenskými pedagógmi na 
základe skúseností z vyučovacieho procesu.  Bude zachovaná zásada hospodárnosti, 
efektívnosti a účelnosti nakladania verejných finančných prostriedkov a európskych 
štrukturálnych fondov. 2.1.

4.4. Ostatné výdavky - priame 0,00
4.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
4.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

4.4.3.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborný 
personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00

4.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00
4.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

4.5. Podpora frekventantov 0,00

4.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) projekt 0 0,00 0,00

4.5.2. Školiaci materiál a potreby projekt 0 0,00 0,00
4.5.3. Príspevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
4.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

4  Spolu 22 504,50

5

2.2 Tvorba učebných osnov a metód s cieľom 
zvýšenia  počítačovej gramotnosti v ostatných 
predmetoch

5.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 18 403,00
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5.1.1. Tvorca učebných osnov  IKT 1 610620 osobohodina 550 6,27 3 448,50

Pedagogický zamestnanec, bude tvoriť učebné osnovy pre predmet IKT , tak aby žiaci 
používali na hodinách IKT a  anglický jazyk. Pedagogický zamestnanec pripravuje 
metodické postupy zamerané na využívanie moderných didaktických prostriedkov a 
techniky, informačných a komunikačných technológií, progresívnych metód a foriem 
vzdelávania. Malí bádatelia. Cieľová skupina: žiaci 5. Ročníka. – Základné umelecké slohy, 
– Košickí pátrači. Výstupom činnosti budú prípravy vyučovacích hodín vytvorené expertom. 
Malí líšiaci. Cieľová skupina : žiaci 3. a 4. ročníka ZŠ. Výstupy: príprava vyučovacích 
hodín s metodickými návodmi, pracovné listy s úlohami a textami vytvorené expertom, 
pracovné listy s hádankami, osemsmerovkami, doplňovačkami vytvorené žiakmi, 
hádankársky časopis Malí líšiaci / raz za polrok/. Pomáha ostatným učiteľom pri tvorbe 
osnov, aby zvyšovali počítačovú gramotnosť. V rozsahu 550 hodín v rámci trvania aktivity. 
Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho 
pracovného času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  definované 
pracovné činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednotková cena bola stanovená na 
základe Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov. Kalkulačný vzorec: 
Priemerná mesačná hrubá mzda  779,11/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x 
odvody zamestnávateľa 1,352 =  6,27EUR. Výpočet: 550x6,27=  3448,50 eur. Hodina je 
60 minútová. 2.2.,

5.1.2. Tvorca učebných osnov  IKT 2 610620 osobohodina 550 5,49 3 019,50

Pedagogický zamestnanec  bude tvoriť učebné osnovy pre predmet IKT, tak aby žiaci 
používali na hodinách IKT a  anglický jazyk. Pedagogický zamestnanec pripravuje 
metodické postupy zamerané na využívanie moderných didaktických prostriedkov a 
techniky, informačných a komunikačných technológií, progresívnych metód a foriem 
vzdelávania. Naučme sa pomáhať. Cieľová skupina: žiaci 7. Ročníka. Výstupom činnosti 
budú prípravy vyučovacích hodín vytvorené expertom a protokoly o priebehu praktického 
cvičenia. Budujme si ochranný štít zdravia a bezpečnosti. Cieľová skupina: žiaci 1.-3. 
ročníka ZŠ. Pomáha ostatným učiteľom pri tvorbe osnov, aby zvyšovali počítačovú 
gramotnosť. V rozsahu 550 hodín v rámci  trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v 
rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s 
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  definované pracovné činnosti súvisiace s 
realizáciou projektu.  Jednotková cena v  bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  
682,19/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 =  5,49 
EUR. Výpočet: 550x5,49=  3019,50 eur. Hodina je 60 minútová. 2.2.,

5.1.3. Tvorca učebných osnov matematiky 610620 osobohodina 550 5,37 2 953,50

Pedagogický zamestnanec bude tvoriť učebné osnovy pre predmet matematiku s 
implementáciou IKT. Pedagogický zamestnanec pripravuje metodické postupy zamerané na 
využívanie moderných didaktických prostriedkov a techniky, informačných a 
komunikačných technológií, progresívnych metód a foriem vzdelávania. Po stopách našich 
predkov. Cieľová skupina: žiaci 3. a 4. ročníka ZŠ. Výstupom činnosti sú prípravy 
vyučovacích hodín s metodickými návodmi vytvorené expertom a žiacke produkty. 
Prírodní detektívi. Cieľová skupina: žiaci 4. ročníka ZŠ. Výstupom činnosti sú prípravy 
vyučovacích hodín s metodickými návodmi vytvorené expertom a žiacke produkty. IKT na 
hodinách matematiky Cieľová skupina: žiaci 2. stupňa. Výstupom činnosti sú prípravy 
vyučovacích hodín s metodickými návodmi vytvorené expertom. Modernizácia 
vyučovania s využitím Cabri geometrie. Cieľová skupina: žiaci 2. stupňa ZŠ. Výstupom 
činnosti sú prípravy vyučovacích hodín s metodickými návodmi a Cabri výkresy vytvorené 
expertom. V rozsahu 550 hodín v rámci  trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v 
rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s 
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú definované pracovné činnosti súvisiace s 
realizáciou projektu. Jednotková cena  bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  
667,28/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 =  5,37 
EUR. Výpočet: 550x5,37=  2953,50 eur. Hodina je 60 minútová. 2.2.,
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5.1.4. Tvorca učebných osnov ruského jazyka 610620 osobohodina 550 5,35 2 942,50

Pedagogický zamestnanec  bude tvoriť učebné osnovy pre predmet ruský jazyk s využívaním 
IKT. Pedagogický zamestnanec pripravuje metodické postupy zamerané na využívanie 
moderných didaktických prostriedkov a techniky, informačných a komunikačných 
technológií, progresívnych metód a foriem vzdelávania. Okolo Ruska za jeden školský 
rok. Cieľová skupina: žiaci 8. Ročníka. Výstup: Prezentácia žiackej korešpondencie, 
poukázanie na najčastejšie štylistické a gramatické chyby. V rozsahu 550 hodín v rámci  
trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v 
rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú 
definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednotková cena  bola 
stanovená na základe Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov. Kalkulačný 
vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  664,79 /priemerný počet hodín za mesiac 168 
hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 =  5,35EUR.   Výpočet: 550x5,35= 2942,50eur. 
Hodina je 60 minútová. 2.2.,

5.1.5. Tvorca učebných osnov slovenského jazyka 610620 osobohodina 550 5,41 2 975,50

Pedagogický zamestnanec  bude tvoriť učebné osnovy pre predmet slovenský jazyk s 
implementáciou prvkov IKT a anglického jazyka. Pedagogický zamestnanec pripravuje 
metodické postupy zamerané na využívanie moderných didaktických prostriedkov a 
techniky, informačných a komunikačných technológií, progresívnych metód a foriem 
vzdelávania. Po stopách našich predkov. Cieľová skupina: žiaci 3. a 4. ročníka ZŠ. 
Výstupom činnosti sú prípravy vyučovacích hodín s metodickými návodmi vytvorené 
expertom a žiacke produkty.  Potulky po rozprávkach. Cieľová skupina: žiaci 2. ročníka  a 
5. ročníka ZŠ. Podpora čitateľskej gramotnosti. Dopisujeme si so spisovateľmi. Cieľová 
skupina: 2. a 3. ročník ZŠ. Výstupom bude e-mailová odpoveď, prípravy vyučovacích hodín 
s metodickými návodmi, hodnotiace rebríčky žiakov k vybraným dielam spisovateľov. V 
rozsahu 550 hodín v rámci  trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej 
rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k 
pracovnej zmluve. V Dodatku budú  definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou 
projektu.  Jednotková cena  bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  672,25 
priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 =  5,41 EUR. 
Výpočet: 550x5,41=  2975,50 eur. Hodina je 60 minútová. 2.2.,

5.1.6.1.. Tvorca učebných osnov geografie 610620 osobohodina 275 5,57 1 531,75

Pedagogický zamestnanec  bude tvoriť učebné osnovy pre predmet geografie. Pedagogický 
zamestnanec pripravuje metodické postupy zamerané na využívanie moderných didaktických 
prostriedkov a techniky, informačných a komunikačných technológií, progresívnych metód a 
foriem vzdelávania. Cestujeme po Európe. Cieľová skupina: žiaci 8. ročníka ZŠ  Čítanie s 
porozumením o pamiatkach UNESCO. Cieľová skupina: žiaci 5. ročníka ZŠ. Výstupom 
činnosti bude konkrétna zbierka úloh zameraná na čítanie s porozumením, žiacke pracovné 
listy a žiacke projekty. Zem ako ju nepoznám. Cieľová skupina: žiaci 5. ročníka ZŠ, . 
tematický blok – Mladí vedci,tematický blok – Od rovníka k pólom, tematický blok – Mladí 
meteorológovia. Výsledkom tejto činnosti budú metodické postupy ako súčasť prípravy 
vyučovacej hodiny vytvorenej expertom /učiteľom/ a žiacke produkty /modely, tabuľky, 
grafy, mapky a pod./. Poznávame prírodu v prírode. Cieľová skupina: žiaci 2. stupňa ZŠ, 
5.,6., 9. ročník Výstupom činnosti sú prípravy vyučovacích hodín vytvorené expertom, 
pracovné listy, protokoly o priebehu praktického cvičenia. V rozsahu 550 hodín v rámci  
trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovne náplne, v 
rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  
definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednotková cena bola 
stanovená na základe Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov. Kalkulačný 
vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  692,13/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín 
x odvody zamestnávateľa 1,352 =  5,57 EUR.   Výpočet: 275x5,57=  1 531,75 eur. Hodina 
je 60 minútová. 2.2.,
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5.1.6.2.. Tvorca učebných osnov geografie 610620 osobohodina 275 5,57 1 531,75

Pedagogický zamestnanec  bude tvoriť učebné osnovy pre predmet geografie. Pedagogický 
zamestnanec pripravuje metodické postupy zamerané na využívanie moderných didaktických 
prostriedkov a techniky, informačných a komunikačných technológií, progresívnych metód a 
foriem vzdelávania. Cestujeme po Európe. Cieľová skupina: žiaci 8. ročníka ZŠ  Čítanie s 
porozumením o pamiatkach UNESCO. Cieľová skupina: žiaci 5. ročníka ZŠ. Výstupom 
činnosti bude konkrétna zbierka úloh zameraná na čítanie s porozumením, žiacke pracovné 
listy a žiacke projekty. Zem ako ju nepoznám. Cieľová skupina: žiaci 5. ročníka ZŠ, . 
tematický blok – Mladí vedci,tematický blok – Od rovníka k pólom, tematický blok – Mladí 
meteorológovia. Výsledkom tejto činnosti budú metodické postupy ako súčasť prípravy 
vyučovacej hodiny vytvorenej expertom /učiteľom/ a žiacke produkty /modely, tabuľky, 
grafy, mapky a pod./. Poznávame prírodu v prírode. Cieľová skupina: žiaci 2. stupňa ZŠ, 
5.,6., 9. ročník Výstupom činnosti sú prípravy vyučovacích hodín vytvorené expertom, 
pracovné listy, protokoly o priebehu praktického cvičenia. V rozsahu 550 hodín v rámci  
trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovne náplne, v 
rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  
definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednotková cena bola 
stanovená na základe Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov. Kalkulačný 
vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  692,13/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín 
x odvody zamestnávateľa 1,352 =  5,57 EUR.   Výpočet: 550x5,57=  1 531,75 eur. Hodina 
je 60 minútová. 2.2.,

5.2. Cestovné náhrady ** 0,00
5.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

5.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

5.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

5.3. Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné činnosti) 0,00

5.3.1.
Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

5.3.2. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.3. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

5.4. Ostatné výdavky - priame 0,00
5.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
5.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

5.4.3.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborný 
personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00

5.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00
5.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

5.5. Podpora frekventantov 0,00

5.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) projekt 0 0,00 0,00

5.5.2. Školiaci materiál a potreby projekt 0 0,00 0,00
5.5.3. Príspevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
5.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

5.  Spolu 18 403,00

6
2.3 Nákup metodicko-didaktického materiálu na 
výučbu anglického jazyka 

6.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 0,00

6.1.1.
Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

6.1.2. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00
6.2. Cestovné náhrady ** 0,00

6.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

6.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
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6.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

6.3. Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné činnosti) 0,00

6.3.1.
Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

6.3.2. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.3. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

6.4. Ostatné výdavky - priame 0,00
6.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
6.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

6.4.3.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborný 
personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00

6.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00
6.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

6.5. Podpora frekventantov 0,00

6.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) projekt 0 0,00 0,00

6.5.2. Školiaci materiál a potreby projekt 0 0,00 0,00
6.5.3. Príspevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
6.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

6.  Spolu 0,00

7

3.1 Implementácia nových  učebných osnov a 
inovatívnych metód  výučby do vzdelávacieho 
programu v oblasti jazykovej výučby a ostatných 
predmetov

7.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 32 409,00

7.1.1. Učiteľ anglického jazyka 1 610620 osobohodina 600 5,35 3 210,00

Overenie metodických postupov využívajúcich progresívne metódy a formy vyučovania s 
cieľom rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov implementovať a v praxi ich overovať v oblasti 
jazykovej výučby na 2. stupni na hod. AJ. Implementácia je dlhší proces, pri aplikácii a 
implementovaní zmien v učebných osnovách a metódach budú spolupracovať  so 
zahraničnými pedagógmi.Pedagogický zam. - učiteľ anglického jazyka, bude implementovať 
učebné osnovy pre predmet anglický jazyk. V rozsahu 600 hodín v rámci  trvania aktivity. 
Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci pracovného 
času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  definované pracovné 
činnosti súvisiace s realizáciou projektu. Jednotková cena  bola stanovená na základe 
Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov.  Kalkulačný vzorec: Priemerná 
mesačná hrubá mzda  664,79/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody 
zamestnávateľa 1,352 =  5,35EUR. Výpočet: 600x5,35=  3210,- eur. Hod= 60 min. 3.1.

7.1.2.1. Učiteľ anglického jazyka 2 610620 osobohodina 250 5,57 1 392,50

Overenie metodických postupov využívajúcich progresívne metódy a formy vyučovania s 
cieľom rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov implementovať a v praxi ich overovať v oblasti 
jazykovej výučby na 2. stupni na hod. AJ. Implementácia je dlhší proces, pri aplikácii a 
implementovaní zmien v učebných osnovách a metódach budú spolupracovať  so 
zahraničnými pedagógmi. Pedagog. zamestn. - učiteľ anglického jazyka, bude 
implementovať učebné osnovy pre predmet anglický jazyk. V rozsahu 600 hodín v rámci 
trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v 
rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  
definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou projektu. Jednotková cena bola 
stanovená na základe Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov. Kalkulačný 
vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  692,13/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín 
x odvody zamestnávateľa 1,352 = 5,57EUR. Výpočet: 250x5,57= 1 142,50,- eur. Hodi. 
=60 min 3.1.
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7.1.2.2.. Učiteľ anglického jazyka 2 610620 osobohodina 350 5,57 1 949,50

Overenie metodických postupov využívajúcich progresívne metódy a formy vyučovania s 
cieľom rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov implementovať a v praxi ich overovať v oblasti 
jazykovej výučby na 2. stupni na hod. AJ. Implementácia je dlhší proces, pri aplikácii a 
implementovaní zmien v učebných osnovách a metódach budú spolupracovať  so 
zahraničnými pedagógmi. Pedagog. zamestn. - učiteľ anglického jazyka, bude 
implementovať učebné osnovy pre predmet anglický jazyk. V rozsahu 600 hodín v rámci 
trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v 
rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  
definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou projektu. Jednotková cena bola 
stanovená na základe Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov. Kalkulačný 
vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  692,13/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín 
x odvody zamestnávateľa 1,352 = 5,57EUR. Výpočet: 350x5,57= 1 949,50,- eur. Hodi. 
=60 min 3.1.

7.1.3. Učiteľ anglického jazyka 3 + učiteľ 1. stupňa 610620 osobohodina 300 5,14 1 542,00

Overenie metodických postupov využívajúcich progresívne metódy a formy vyučovania s 
cieľom rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov implementovať a v praxi ich overovať v oblasti 
jazykovej výučby na 2. stupni na hod. AJ a na 1. st. na hod. AJ. Pri implementovaní zmien v 
učebných osnovách a metódach budú spolupracovať  so zahraničnými pedagógmi. 
Pedagogický zamestnanec - učiteľ angl. jazyka a učiteľ 1.stupňa, bude implementovať 
učebné osnovy pre predmet anglický jazyk. V rozsahu 300 hodín v rámci  trvania 
aktivity.Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci 
svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú 
definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednot. cena bola stanovená 
na základe Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov. Kalkulačný vzorec: 
Priemerná mesačná hrubá mzda 638,70 /priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x 
odvody zamestnávateľa 1,352 = 5,14 EUR .  Výpočet: 300x5,14=1542,-eur. Hod= 60 min. 3.1.

7.1.4. Učiteľ anglického jazyka 4 + učiteľ 1. stupňa 610620 osobohodina 300 5,02 1 506,00

Overenie metodických postupov využívajúcich progresívne metódy a formy vyučovania s 
cieľom rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov implementovať a v praxi ich overovať v oblasti 
jazykovej výučby na 2. stupni na hod. AJ a na 1. st. na hod. AJ. Pri implement. zmien v 
učebných osnovách a metódach budú spoluprac. so zahraničnými pedagógmi. Pedagogický 
zamestnanec - učiteľ anglického jazyka a učiteľ 1. stupňa,bude implementovať učebné 
osnovy pre predmet anglický jazyk. V rozsahu 300 hodín v rámci  trvania aktivity. Práce na 
projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného 
času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú definované pracovné 
činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednotková cena bola stanovená na základe 
Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov. Kalkulačný vzorec: Priemerná 
mesačná hrubá mzda  623,79/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody 
zamestnávateľa 1,352 =  5,02 EUR.  Výpočet: 300x5,02=1506,- eur. Hodina je 60 
minútová. 3.1.

7.1.5. Učiteľ anglického jazyka 5 + učiteľ 1. stupňa 610620 osobohodina 300 5,56 1 668,00

Overenie metodických postupov využívajúcich progresívne metódy a formy vyučovania s 
cieľom rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov implementovať a v praxi ich overovať v oblasti 
jazykovej výučby je náplňou implem. Implementácia je dlhší proces, pri aplikácii a 
implementovaní zmien v učebných osnovách a metódach budú spolupracovať pedagógovia s 
dlhšou praxou s menej skúsenými pedagógmi. Zároveň budú konzultovať so zahraničnými 
pedagógmi.Pedagogický zamestnanec - učiteľ anglického jazyka a učiteľ 1. stupňa,bude 
implementovať učebné osnovy pre predmet anglický jazyk. V rozsahu 300 hodín v rámci 
trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v 
rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú 
definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednotková cena bola 
stanovená na základe Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov.  Kalkulačný 
vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  690,89/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín 
x odvody zamestnávateľa 1,352 =  5,56 EUR.  Výpočet: 300x5,56=  1668,- eur. Hodina je 
60 minútová. 3.1.
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7.1.6. Učiteľ anglického jazyka 6 + učiteľ 1. stupňa 610620 osobohodina 300 5,55 1 665,00

Overenie metodických postupov využívajúcich progresívne metódy a formy vyučovania s 
cieľom rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov implementovať a v praxi ich overovať v oblasti 
jazykovej výučby na 2. stup. na hod. AJ a na 1.st. na hod. AJ. Pri implementovaní zmien v 
učebných osnovách a met. budú spolupracovať  so zahraničnými pedag. Pedagog. zamest. - 
učiteľ anglického jazyka a učiteľ 1. stupňa,bude implementovať učebné osnovy pre predmet 
anglický jazyk. V rozsahu 300 hodín v rámci trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v 
rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s 
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú definované pracovné činnosti súvisiace s 
realizáciou projektu.  Jednotková cena bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  
689,64/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 =  5,55 
EUR. Výpočet: 300x5,55=1665,00 eur. Hod.= 60 min 3.1.

7.1.7. Učiteľ IKT 1 610620 osobohodina 600 6,27 3 762,00

Overenie metodických postupov využívajúcich progresívne metódy a formy vyučovania s 
cieľom rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov implementovať a v praxi ich overovať v oblasti 
jazykovej výučby na 2. stup. na hod. IKT s využitím AJ a čitateľskej gramotnosti na hod. Pri 
implementovaní zmien v učebných osnovách a met. budú spolupracovať  so zahraničnými 
pedag. Pedagogický zamestnanec - učiteľ IKT, bude implementovať učebné osnovy pre 
predmet IKT, tak aby žiaci používali na hodinách IKT aj  anglický jazyk. Pomáha ostatným 
učiteľom pri tvorbe osnov, aby zvyšovali počítačovú gramotnosť. V rozsahu 600 hodín v 
rámci  trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej 
náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V 
Dodatku budú  definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednotková 
cena bola stanovená na základe Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov. 
Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  779,11/priemerný počet hodín za 
mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 =  6,27 EUR. Výpočet: 600x6,27=  
3762,- eur. Hodina je 60 minútová. 3.1.

7.1.8. Učiteľ IKT 2 610620 osobohodina 600 5,49 3 294,00

Overenie metodických postupov využívajúcich progresívne metódy a formy vyučovania s 
cieľom rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov implementovať a v praxi ich overovať v oblasti 
jazykovej výučby na 2. stup. na hod. IKT s využitím AJ a čitateľskej gramotnosti na hod. Pri 
implementovaní zmien v učebných osnovách a met. budú spolupracovať  so zahranič. pedag.  
Pedagogický zamestnanec - učiteľ IKT, bude implementovať učebné osnovy pre predmet 
IKT, tak aby žiaci používali na hodinách IKT aj  anglický jazyk. Pomáha ostatným učiteľom 
pri tvorbe osnov, aby zvyšovali počítačovú gramotnosť. V rozsahu 600 hodín v rámci  
trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v 
rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  
definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou projektu. Jednotková cena  bola 
stanovená na základe Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov.  Kalkulačný 
vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  682,19/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín 
x odvody zamestnávateľa 1,352 =  5,49 EUR.  Výpočet: 600x5,49=  3294,- eur. Hodina je 
60 minútová. 3.1.

7.1.9. Učiteľ matematiky 610620 osobohodina 600 5,37 3 222,00

Overenie metodických postupov využívajúcich progresívne metódy a formy vyučovania s 
cieľom rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov implementovať a v praxi ich overovať na 2. 
stup. na hod. matemat. s využitím AJ a čitateľskej gramotnosti na hod. Pri implementovaní 
zmien v učebných osnovách a met. budú spolupracovať  so zahranič. pedag .Pedagogický 
zamestnanec - učiteľ matematiky, bude implementovať učebné osnovy pre predmet 
matematiku s implementáciou IKT. V rozsahu 600 hodín v rámci  trvania aktivity. Práce na 
projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného 
času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú definované pracovné 
činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednotková cena  bola stanovená na základe 
Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov.  Kalkulačný vzorec: Priemerná 
mesačná hrubá mzda  667,28/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody 
zamestnávateľa 1,352 =  5,37 EUR. Výpočet: 600x5,37=  3222,- eur. Hodina je 60 
minútová. 3.1.
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7.1.10. Učiteľ ruského jazyka 610620 osobohodina 600 5,35 3 210,00

Overenie metodických postupov využívajúcich progresívne metódy a formy vyučovania s 
cieľom rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov implementovať a v praxi ich overovať na 2. 
stup. na hod. RU s využ.čitateľskej gramotnosti na hod. Pri implementovaní zmien v 
učebných osnovách a met. budú spolupracovať  so zahranič. pedag.  Pedagogický 
zamestnanec - učiteľ ruského jazyka, bude tvoriť učebné osnovy pre predmet ruský jazyk s 
využívaním IKT. V rozsahu 600 hodín v rámci  trvania aktivity. Práce na projekte bude 
riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s 
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú definované pracovné činnosti súvisiace s 
realizáciou projektu. Jednotková cena  bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  664,79 
/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 =  5,35EUR.   
Výpočet: 600x5,35=  3210,-eur. Hodina je 60 min 3.1.

7.1.11. Učiteľ slovenského jazyka 610620 osobohodina 600 5,41 3 246,00

Overenie metodických postupov využívajúcich progresívne metódy a formy vyučovania s 
cieľom rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov implementovať a v praxi ich overovať na 2. 
stup. na hod. SJ s využitím čitateľskej gramotnosti na hod. Pri implementovaní zmien v 
učebných osnovách a met. budú spolupracovať  so zahranič. pedag .  Pedagogický 
zamestnanec - učiteľ slovenského jazyka, bude tvoriť učebné osnovy pre predmet slovenský 
jazyk s implementáciou prvkov IKT a anglického jazyka. V rozsahu 600 hodín v rámci  
trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v 
rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  
definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednotková cena bola 
stanovená na základe Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov. Kalkulačný 
vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  672,25 priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín 
x odvody zamestnávateľa 1,352 =  5,41 EUR.  Výpočet: 600x5,41=  3246,-eur. Hodina je 
60 minútová. 3.1.

7.1.12. Učiteľ geografie 610620 osobohodina 600 4,57 2 742,00

Overenie metodických postupov využívajúcich progresívne metódy a formy vyučovania s 
cieľom rozvíjať kľúčové kompetencie žiakov implementovať a v praxi ich overovať na 2. 
stup. na hod. geografie s využitím čitateľskej gramotnosti a AJ na hod. Pri implementovaní 
zmien v učebných osnovách a met. budú spolupracovať  so zahranič. pedag. Pedagogický 
zamestnanec - učiteľ geografie, bude tvoriť učebné osnovy pre predmet geografie. V 
rozsahu 600 hodín v rámci trvania aktivity. Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej 
rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k 
pracovnej zmluve. V Dodatku budú  definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou 
projektu.  Jednotková cena  bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  
567,87/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 =  4,57 
EUR.  Výpočet: 600x4,57=  2742 eur. Hodina je 60 minútová. 3.1.

7.2. Cestovné náhrady ** 0,00
7.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

7.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

7.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

7.3. Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné činnosti) 0,00

7.3.1.
Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

7.3.2. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.3. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

7.4. Ostatné výdavky - priame 0,00
7.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
7.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

7.4.3.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborný 
personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00

7.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00
7.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

7.5. Podpora frekventantov 0,00
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7.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) projekt 0 0,00 0,00

7.5.2. Školiaci materiál a potreby projekt 0 0,00 0,00
7.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

7.  Spolu 32 409,00

8
3.2 Analýza vplyvu nových metód a učebných 
pomôcok na vyučovací proces jazyka

8.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 26 260,00

8.1.1 Analytik  metód anglického jazyka 1 610620 osobohodina 400 5,35 2 140,00

Aktivita bude zameraná za zhromažďovanie výsledkov implementácie všetkých inovatívnych 
prvkov projektu. Na základe analýz týchto dát bude vyhodnotený vplyv nových metód, 
učebných osnov, používanie učebných pomôcok a didaktickej techniky na efektívnosť 
vyučovacieho procesu v AJ na 2. st.Pedagogický zamestnanec  bude vypracovávať analýzu 
na základe tvorby učebných osnov a ich implementácie.  Práce na projekte bude riešiť v 
rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s 
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  definované pracovné činnosti súvisiace s 
realizáciou projektu. Jednotková cena bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Výpočet jednotkovej ceny: Kalkulačný vzorec: Priemerná 
mesačná hrubá mzda  664,79/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody 
zamestnávateľa 1,352 =  5,35EUR. Výpočet: 400x5,35=  2140,- eur. Hodina je 60 
minútová. 3.2.,

8.1.2.1 Analytik metód anglického jazyka 2 610620 osobohodina 200 5,57 1 114,00

Aktivita bude zameraná za zhromažďovanie výsledkov implementácie všetkých inovatívnych 
prvkov projektu. Na základe analýz týchto dát bude vyhodnotený vplyv nových metód, 
učebných osnov, používanie učebných pomôcok a didaktickej techniky na efektívnosť 
vyučovacieho procesu v AJ na 2. st.Pedagogický zamestnanec  bude vypracovávať analýzu 
na základe tvorby učebných osnov a ich implementácie.   Práce na projekte bude riešiť v 
rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s 
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  definované pracovné činnosti súvisiace s 
realizáciou projektu.  Jednotková cena  bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Výpočet jednotkovej ceny: Kalkulačný vzorec: Priemerná 
mesačná hrubá mzda  692,13/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 5,57EUR.  Výpočet: 400x5,57=  1114,- eur. Hodina je 60 
minútová. 3.2.,

8.1.2.2 Analytik metód anglického jazyka 2 610620 osobohodina 200 5,57 1 114,00

Aktivita bude zameraná za zhromažďovanie výsledkov implementácie všetkých inovatívnych 
prvkov projektu. Na základe analýz týchto dát bude vyhodnotený vplyv nových metód, 
učebných osnov, používanie učebných pomôcok a didaktickej techniky na efektívnosť 
vyučovacieho procesu v AJ na 2. st.Pedagogický zamestnanec  bude vypracovávať analýzu 
na základe tvorby učebných osnov a ich implementácie.   Práce na projekte bude riešiť v 
rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s 
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  definované pracovné činnosti súvisiace s 
realizáciou projektu.  Jednotková cena  bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Výpočet jednotkovej ceny: Kalkulačný vzorec: Priemerná 
mesačná hrubá mzda  692,13/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 5,57EUR.  Výpočet: 400x5,57=  1114,- eur. Hodina je 60 
minútová. 3.2.,

8.1.3
Analytik metód anglického jazyka 3 + analytik metód 1. 
stupňa 610620 osobohodina 400 5,14 2 056,00

Aktivita bude zameraná za zhromažďovanie výsledkov implementácie všetkých inovatívnych 
prvkov projektu. Na základe analýz týchto dát bude vyhodnotený vplyv nových metód, 
učebných osnov, používanie učebných pomôcok a didaktickej techniky na efektívnosť 
vyučovacieho procesu v AJ na 2. st. a v AJ na 1. st. Pedagogický zamestnanec bude tvoriť 
učebné osnovy pre predmet anglický jazyk. Práce na projekte bude riešiť v rámci svojej 
rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k 
pracovnej zmluve. V Dodatku budú definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou 
projektu.  Jednotková cena bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Výpočet jednotkovej ceny:  Kalkulačný vzorec: Priemerná 
mesačná hrubá mzda 638,70 /priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody 
zamestnávateľa 1,352 = 5,14 EUR .   Výpočet: 400x5,14=  2056,-eur. Hodina je 60 
minútová. 3.2.,
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8.1.4
Analytik metód anglického jazyka 4 + analytik metód 1. 
stupňa 610620 osobohodina 400 5,02 2 008,00

Aktivita bude zameraná za zhromažďovanie výsledkov implementácie všetkých inovatívnych 
prvkov projektu. Na základe analýz týchto dát bude vyhodnotený vplyv nových metód, 
učebných osnov, používanie učebných pomôcok a didaktickej techniky na efektívnosť 
vyučovacieho procesu v AJ na 2. st. a v AJ na 1. st. Pedagogický zamestnanec bude 
vypracovávať analýzu na základe tvorby učebných osnov a ich implementácie.  Práce na 
projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného 
času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú definované pracovné 
činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednotková cena  bola stanovená na základe 
Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov. Výpočet jednotkovej ceny: 
Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  623,79/priemerný počet hodín za 
mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 =  5,02 EUR. Výpočet: 400x5,02=  
2008,- eur. Hod je 60 minútová. 3.2.,

8.1.5
Analytik metód  anglického jazyka 5 + analytik metód 1. 
stupňa 610620 osobohodina 400 5,56 2 224,00

Aktivita bude zameraná za zhromažďovanie výsledkov implementácie všetkých inovatívnych 
prvkov projektu. Na základe analýz týchto dát bude vyhodnotený vplyv nových metód, 
učebných osnov, používanie učeb.  pomôcok a didaktickej techniky na efektívnosť 
vyučovacieho procesu v AJ na 2. st. a v AJ na 1. st.Pedagogický zamestnanec bude 
vypracovávať analýzu na základe tvorby učebných osnov a ich implementácie.  Práce na 
projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného 
času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  definované pracovné 
činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednotková cena bola stanovená na základe 
Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov. Výpočet jednotkovej ceny: 
Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  690,89/priemerný počet hodín za 
mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 =  5,56 EUR.   Výpočet: 400x5,56=  
2224,- eur. Hodina je 60 minútová. 3.2.,

8.1.6
Analytik metód anglického jazyka 6 + analytik  metód 1. 
stupňa 610620 osobohodina 400 5,55 2 220,00

Aktivita bude zameraná za zhromažďovanie výsledkov implementácie všetkých inovatívnych 
prvkov projektu. Na základe analýz týchto dát bude vyhodnotený vplyv nových metód, 
učebných osnov, používanie učebných pomôcok a didaktickej techniky na efektívnosť 
vyučovacieho procesu v AJ na 2. st. a v AJ na 1. st. Pedagogický zamestnanec bude 
vypracovávať analýzu na základe tvorby učebných osnov a ich implementácie.  Práce na 
projekte bude riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného 
času, v súlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  definované pracovné 
činnosti súvisiace s realizáciou projektu.  Jednotková cena  bola stanovená na základe 
Stupnice platových taríf pedagogických zamestnancov. Výpočet jednotkovej ceny: 
Kalkulačný vzorec: Priemerná mesačná hrubá mzda  689,64/priemerný počet hodín za 
mesiac 168 hodín x odvody zamestnávateľa 1,352 =  5,55 EUR.      Výpočet: 400x5,55=  
2220,00 eur. Hodina je 60 minútová. 3.2.,

8.1.7 Analytik metód  IKT 1 610620 osobohodina 400 6,27 2 508,00

Aktivita bude zameraná za zhromažďovanie výsledkov implementácie všetkých inovatívnych 
prvkov projektu. Na základe analýz týchto dát bude vyhodnotený vplyv nových metód, 
učebných osnov, používanie učebných pomôcok a didaktickej techniky na efektívnosť 
vyučovacieho procesu v IKT na 2. st. Pedagogický zamestnanec  bude vypracovávať 
analýzu na základe tvorby učebných osnov a ich implementácie.   Práce na projekte bude 
riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s 
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  definované pracovné činnosti súvisiace s 
realizáciou projektu.  Jednotková cena bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Výpočet jednotkovej ceny: Kalkulačný vzorec: Priemerná 
mesačná hrubá mzda  779,11/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody 
zamestnávateľa 1,352 =  6,27 EUR.   Výpočet: 400x6,27=  2508,- eur. Hodina je 60 
minútová. 3.2.,
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8.1.8 Analytik metód IKT 2 610620 osobohodina 400 5,49 2 196,00

Aktivita bude zameraná za zhromažďovanie výsledkov implementácie všetkých inovatívnych 
prvkov projektu. Na základe analýz týchto dát bude vyhodnotený vplyv nových metód, 
učebných osnov, používanie učebných pomôcok a didaktickej techniky na efektívnosť 
vyučovacieho procesu v IKT na 2. st.  Pedagogický zamestnanec  bude vypracovávať 
analýzu na základe tvorby učebných osnov a ich implementácie.  Práce na projekte bude 
riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s 
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  definované pracovné činnosti súvisiace s 
realizáciou projektu.  Jednotková cena  bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Výpočet jednotkovej ceny: Kalkulačný vzorec: Priemerná 
mesačná hrubá mzda  682,19/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody 
zamestnávateľa 1,352 =  5,49 EUR.    Výpočet: 400x5,49=  2196,- eur. Hodina je 60 
minútová. 3.2.,

8.1.9 Analytik metód matematiky 610620 osobohodina 400 5,37 2 148,00

Aktivita bude zameraná za zhromažďovanie výsledkov implementácie všetkých inovatívnych 
prvkov projektu. Na základe analýz týchto dát bude vyhodnotený vplyv nových metód, 
učebných osnov, používanie učebných pomôcok a didaktickej techniky na efektívnosť 
vyučovacieho procesu b matematike. Pedagogický zamestnanec - bude vypracovávať 
analýzu na základe tvorby učebných osnov a ich implementácie.   Práce na projekte bude 
riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s 
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú definované pracovné činnosti súvisiace s 
realizáciou projektu.  Jednotková cena  bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Výpočet jednotkovej ceny: Kalkulačný vzorec: Priemerná 
mesačná hrubá mzda  667,28/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody 
zamestnávateľa 1,352 =  5,37 EUR.   Výpočet: 400x5,37=  2148,- eur. Hodina je 60 
minútová. 3.2.,

8.1.10 Analytik metód ruského jazyka 610620 osobohodina 400 5,35 2 140,00

Aktivita bude zameraná za zhromažďovanie výsledkov implementácie všetkých inovatívnych 
prvkov projektu. Na základe analýz týchto dát bude vyhodnotený vplyv nových metód, 
učebných osnov, používanie učebných pomôcok a didaktickej techniky na efektívnosť 
vyučovacieho procesu v rus. jazyku. Pedagogický zamestnanec  bude vypracovávať analýzu 
na základe tvorby učebných osnov a ich implementácie.  Práce na projekte bude riešiť v 
rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s 
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú definované pracovné činnosti súvisiace s 
realizáciou projektu. Jednotková cena  bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Výpočet jednotkovej ceny: Kalkulačný vzorec: Priemerná 
mesačná hrubá mzda  664,79 /priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody 
zamestnávateľa 1,352 =  5,35EUR.  Výpočet: 400x5,35=2140,-eur. Hodina je 60 
minútová. 3.2.,

8.1.11 Analytik metód slovenského jazyka 610620 osobohodina 400 5,41 2 164,00

Aktivita bude zameraná za zhromažďovanie výsledkov implementácie všetkých inovatívnych 
prvkov projektu. Na základe analýz týchto dát bude vyhodnotený vplyv nových metód, 
učebných osnov, používanie učebných pomôcok a didaktickej techniky na efektívnosť 
vyučovacieho procesu. v SJ. Pedagogický zamestnanec bude vypracovávať analýzu na 
základe tvorby učebných osnov a ich implementácie.  Práce na projekte bude riešiť v rámci 
svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s Dodatkom k 
pracovnej zmluve. V Dodatku budú  definované pracovné činnosti súvisiace s realizáciou 
projektu. Jednotková cena bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Výpočet jednotkovej ceny: Kalkulačný vzorec: Priemerná 
mesačná hrubá mzda  672,25 priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody 
zamestnávateľa 1,352 =  5,41 EUR.   Výpočet: 400x5,41=2164,-eur. Hodina je 60 
minútová. 3.2.,
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8.1.12 Analytik metód geografie 610620 osobohodina 400 5,57 2 228,00

Aktivita bude zameraná za zhromažďovanie výsledkov implementácie všetkých inovatívnych 
prvkov projektu. Na základe analýz týchto dát bude vyhodnotený vplyv nových metód, 
učebných osnov, používanie učebných pomôcok a didaktickej techniky na efektívnosť 
vyučovacieho procesu na  hod.geografie.Pedagogický zamestnanec bude vypracovávať 
analýzu na základe tvorby učebných osnov a ich implementácie. Práce na projekte bude 
riešiť v rámci svojej rozšírenej pracovnej náplne, v rámci svojho pracovného času, v súlade s 
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budú  definované pracovné činnosti súvisiace s 
realizáciou projektu.  Jednotková cena  bola stanovená na základe Stupnice platových taríf 
pedagogických zamestnancov. Výpočet jednotkovej ceny: Kalkulačný vzorec: Priemerná 
mesačná hrubá mzda  692,13/priemerný počet hodín za mesiac 168 hodín x odvody 
zamestnávateľa 1,352 =  5,57 EUR.    Výpočet: 400x5,57=  2228,- eur. Hodina je 60 
minútová. 3.2.,

8.2. Cestovné náhrady ** 0,00
8.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

8.2.2.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

8.2.3.
Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 
platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

8.3. Dodávka služieb - personálne výdavky (odborné činnosti) 0,00

8.3.1.
Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 
personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

8.3.3. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00
8.4. Ostatné výdavky - priame 0,00

8.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
8.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

8.4.3.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborný 
personál (zabezpečené dodávateľsky)***** projekt 0,00

8.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie projekt 0 0,00 0,00
8.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

8.5. Podpora frekventantov 0,00

8.5.1.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 
vzdelávania (domáce, zahraničné cesty) projekt 0 0,00 0,00

8.5.2. Školiaci materiál a potreby projekt 0 0,00 0,00
8.5.3. Príspevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
8.5.4. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

8.  Spolu 26 260,00
 Spolu priame výdavky 111 536,50

9 Riadenie rizík (ak relevantné)
9.1 Riziková prirážka projekt 0 0,00 0,00

9. Spolu 0,00
CELKOVÉ OPRÁVNENÉ VÝDAVKY PROJEKTU 164 396,50

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR
Reálne limity 
rozpočtu v %

Maximálne 
limity

1. Nepriame výdavky*** 19 440,00 17,42927203 20,00%

2. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez krížové 
financovanie z ERDF (priame výdavky)

10,00%

3a. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame 
výdavky) 33 420,00

29,96328556 30,00%

3b. Zariadenie/vybavenie
(nepriame výdavky)

20,00%

z priamych výdavkov

z priamych výdavkov

pre túto výzvu irelevantné
z nepriamych výdavkov

z priamych výdavkov

pre túto výzvu irelevantné
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PODROBNÝ POPIS AKTIVÍT PROJEKTU 
 
 
Cieľové skupiny projektu 
Cieľová skupina Charakteristika cieľovej skupiny 

 Pedagogickí zamestnanci školy 

Cieľovú skupinu tvorí 13 pedagogických 
zamestnancov základnej školy, ktorá má sídlo na 
Želiarskej 4, v Košiciach. Ide o pedagógov vo 
veku od 26 do 57 rokov. Ide o 12 žien a 1 muža. 
Všetci pedagogickí zamestnanci majú 
vysokoškolské vzdelanie a sú plne kvalifikovaní 
pre výkon svojho povolanie. 

Žiaci ZŠ 

Cieľovú skupinu tvoria žiaci základnej školy na 
Želiarskej ulici v Košiciach. V školskom roku 
2010/2011 ide o 150 chlapcov a dievčat vo veku 
od 6 do 15 rokov. V súčasnosti školu navštevuje 
25 žiakov rómskej národnosti, 30 žiakov 
v hmotnej núdzi a 24 žiakov je začlenených 
v bežných triedach. Práve aktivitami projektu 
chceme zvýšiť motiváciu žiakov zo sociálne 
znevýhodneného prostredia, z neúplných rodín 
a vytvoriť im tak čo najlepšie podmienky pre 
úspešné uplatnenie sa v ďalšom živote. 

 
Podrobný popis aktivít 
Podrobný popis aktivity č. 1 
Názov aktivity 1.1 Ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov so zameraním na 

získanie a rozvoj kľúčových kompetencií 
Cieľ aktivity  

 
 
 
 
 
 

Trvanie aktivity od – do 
(dd.mm.rrrr) 01. 01. 2013 – 31. 08. 2013 

Popis aktivity  
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Metodológia aktivity  
 
 
 
 

Cieľová skupina  Cieľovú skupinu tvorí 13 pedagogických zamestnancov základnej 
školy, ktorá má sídlo na Želiarskej 4, v Košiciach. Ide o pedagógov vo 
veku od 26 do 57 rokov. V skupine je 12 žien a 1 muž. 
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Všetci pedagogickí zamestnanci majú vysokoškolské vzdelanie a sú 
plne kvalifikovaní pre výkon svojho povolania. 

Výstupy aktivity  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 
 
 
 
 

 
Podrobný popis aktivity č. 2 
Názov aktivity 2.1 Inovácia výchovno-vzdelávacieho v oblasti jazykového vzdelávania 
Cieľ aktivity  

 
 
 
 
 
 

Trvanie aktivity od – do 
(dd.mm.rrrr) 01. 01. 2013 – 28. 02. 2014 

Popis aktivity  
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Metodológia aktivity  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cieľová skupina  Cieľovú skupinu tvorí 12 pedagogických zamestnancov základnej 
školy, ktorá má sídlo na Želiarskej 4, v Košiciach. Ide o pedagógov vo 
veku od 26 do 57 rokov. Ide o 11 žien a 1 muža. 
Všetci pedagogickí zamestnanci majú vysokoškolské vzdelanie a sú 
plne kvalifikovaní pre výkon svojho povolanie. 

Výstupy aktivity  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 
 
 
 
 

 
Podrobný popis aktivity č. 3 
Názov aktivity 2.2 Tvorba učebných osnov a metód s cieľom zvýšenia  počítačovej 

gramotnosti v ostatných predmetoch 
Cieľ aktivity  
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Trvanie aktivity od – do 
(dd.mm.rrrr) 01. 01. 2013 – 28. 02. 2014 

Popis aktivity  
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Metodológia aktivity  
 
 
 
 
 
 

Cieľová skupina  Cieľovú skupinu tvorí 12 pedagogických zamestnancov základnej 
školy, ktorá má sídlo na Želiarskej 4, v Košiciach. Ide o pedagógov vo 
veku od 26 do 57 rokov. Ide o 11 žien a 1 muža. 
Všetci pedagogickí zamestnanci majú vysokoškolské vzdelanie a sú 
plne kvalifikovaní pre výkon svojho povolania. 
Cieľovú skupinu tvoria žiaci základnej školy na Želiarskej ulici 
v Košiciach. V školskom roku 2010/2011 ide o 150 chlapcov a dievčat 
vo veku od 6 do 15 rokov. V súčasnosti školu navštevuje 25 žiakov 
rómskej národnosti, 30 žiakov v hmotnej núdzi a 24 žiakov je 
začlenených v bežných triedach.  

Výstupy aktivity  
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Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 
 
 
 
 

 
Podrobný popis aktivity č. 4 
Názov aktivity 2.3 Nákup metodicko-didaktického materiálu na výučbu anglického 

jazyka a čitateľskej gramotnosti 
Cieľ aktivity  

 
 
 
 
 
 

Trvanie aktivity od – do 
(dd.mm.rrrr) 01. 01. 2013 – 31. 08. 2013 

Popis aktivity  
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Metodológia aktivity  
 
 
 
 
 
 
 

Cieľová skupina  Cieľovú skupinu tvoria žiaci základnej školy na Želiarskej ulici 
v Košiciach. V školskom roku 2012/2013, 2013/2014 ide o 150 
chlapcov a dievčat vo veku od 6 do 15 rokov. V súčasnosti školu 
navštevuje 25 žiakov rómskej národnosti, 30 žiakov v hmotnej núdzi 
a 24 žiakov je začlenených v bežných triedach 

Výstupy aktivity  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 
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Podrobný popis aktivity č. 5  
Názov aktivity 3.1  Implementácia nových  učebných osnov a inovatívnych metód  

výučby do vzdelávacieho programu v oblasti jazykovej výučby 
Cieľ aktivity  

 
 
 
 
 
 

Trvanie aktivity od – do 
(dd.mm.rrrr) 01. 09. 2013 – 30. 11. 2014 

Popis aktivity  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Metodológia aktivity  
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Cieľová skupina  Cieľovú skupinu tvoria žiaci základnej školy na Želiarskej ulici 
v Košiciach. V školskom roku 2012/2013, 2013/2014 ide o 150 
chlapcov a dievčat vo veku od 6 do 15 rokov. V súčasnosti školu 
navštevuje 25 žiakov rómskej národnosti, 30 žiakov v hmotnej núdzi 
a 24 žiakov je začlenených v bežných triedach 

Výstupy aktivity  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Spôsob získavania 
spätnej väzby 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Podrobný popis aktivity č. 6 
Názov aktivity 3.2 Analýza vplyvu  nových metód a učebných pomôcok na vyučovací 

proces jazyka 
Cieľ aktivity  
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Trvanie aktivity od – do 
(dd.mm.rrrr) 01. 11. 2013 – 31. 01. 2015 

Popis aktivity  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Metodológia aktivity  
 
 
 
 
 

Cieľová skupina  Cieľovú skupinu tvoria žiaci základnej školy na Želiarskej ulici 
v Košiciach. V školskom roku 2012/2013, 2013/2014 ide o 150 
chlapcov a dievčat vo veku od 6 do 15 rokov. V súčasnosti školu 
navštevuje 25 žiakov rómskej národnosti, 30 žiakov v hmotnej núdzi 
a 24 žiakov je začlenených v bežných triedach. 

Výstupy aktivity  
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Spôsob získavania 
spätnej väzby 
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