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pre Strukturalne fondy EU

DODATOK C. 3 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRiISPEVKU

uzavrety vzmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obéiansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej sprdvy aozmene adoplneni niektorych z&konov avzmysle zdkona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorsich predpisov.

CISLO ZzMLUVY: 019/2012/1.1/0OPV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, registraéné ¢islo
Dodatku 019/2012/1.1/OPV/D03 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzavrety v zmysle ¢lanku 8 bod 1
Prilohy ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO: 00164381
DIC: 2020798725
konajuci : doc. PhDr. Dusan Caplovi¢, DrSc.

v zast(peni®

nazov : Agentura Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenské republika

ICO : 31819494

DIC : 2022295539

Konajuci : RNDr. Marian Kostolanyi

na zaklade splnomocnenia zo diia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kond v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov : Zakladna $kola s materskou $kolou, Zeliarska 4, Ko$ice
sidlo: Zeliarska 4, 040 13 Kosice
Slovenska republika
zapisany v : registri organizacii
konajuci: Mgr. Viera Kulikova
ICO: 42107652
DIC: 2022879056
banka : Prima banka Slovensko a.s.

Cislo u¢tu (vratane predéislia) a kod banky
zalohové platby:? a)

b)
predfinancovanie:® a)
b)
refundécia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku ¢. 019/2012/1.1/0PV (d’alej len ,,Zmluva®), ITMS kod Projektu
26110130412, v zneni Dodatku ¢. 1 — registracné ¢islo 019/2012/1.1/OPV/D01, Dodatku ¢. 2
— registracné Cislo 019/2012/1.1/0OPV/D02, Usmernenia Poskytovatela ¢. 5 zo dna 24. 10.
2012 a Usmernenia Poskytovatela ¢. 6 zo dna 01.03.2013, uvedenych v ¢lanku 2 tohto
Dodatku.

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite
* Ak sa nehodi, preciarknite
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Clanok 2
Ostatné prilohy Zmluvy

(1) V prilohe & 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa tabul’ka ,,Casovy ramec realizicie
Projektu* nahradza novou tabul’kou ,,Casovy ramec realizacie Projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢.1 k Dodatku.
Priloha ¢. 1 k Dodatku sa stava neoddelitenou sucast'ou Zmluvy.

(2) Priloha ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoétu projektu” sa
nahrédza novou prilohou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu‘.

Novy rozpocet projektu a komentar k rozpoc¢tu projektu je prilohou ¢. 2 k Dodatku.
Priloha ¢. 2 k Dodatku sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

(2) Priloha ¢. 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu* sa nahradza novou prilohou
»Podrobny popis aktivit projektu®.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou ¢. 3 k Dodatku.
Priloha ¢. 3 k Dodatku sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje
ako ,,Zmluva o poskytnuti NFP* a Zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa
oznacuje ako ,,Zmluva®.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho
obsahu a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urit¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujlce osoby su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel
ponechdva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl’a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobuda ucinnost dnom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlQv.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy.

Prilohy:
Priloha ¢. 1 Casovy ramec realizacie Projektu

Priloha ¢. 2 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu
Priloha ¢. 3 Podrobny popis aktivit projektu
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Za Poskytovatela v Bratislave, dna:
POdPIS: oo

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastuped® Poskytovatela
RNDr. Marian Kostolanyi

Za Prijimatel'a v KoSiciach, dna:

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupes® Prijimatela
Mgr. Viera Kulikova

> Ak sa nehodi, pregiarknite
® Ak sa nehodi, pregiarknite
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6. Casovy ramec realizacie Projektu

Néazov aktivity Zaciatok realizacie aktivity Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR) (MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)

1.1 Dalsie vzdelavanie
pedagogickych zamesthancov 01/2013 08/2013
S0 zameranim na ziskanie

a rozvoj kl'uicovych kompetencii

2.1 Inovacia vychovno-
vzdel&vacieho procesu v oblasti 01/2013 02/2014
jazykového vzdelavania

2.2 Tvorba u¢ebnych osnov
a metod s cielom zvySenia 01/2013 02/2014

pocitacovej gramotnosti
v ostatnych predmetoch

2.3 Néakup metodicko-
dlrdavktlckeho. mzflterl'alu na 01/2013 08/2013
vyucbu anglického jazyka
a Citatel'skej gramotnosti

3.1 Implementacia novych
uc¢ebnych osnov a inovativnych
metdd vyucby do vzdelavacieho 09/2013 11/2014
programu v oblasti jazykovej
vyuéby a ostatnych predmetov

3.2 Analyza vplyvu novych

metdd a uéebnych pomdcok na 11/2013 12/2014
vyucovaci proces jazyka
Podporné aktivity

Riadenie projektu 01/2013 12/2014

Publicita a informovanost’ 01/2013 12/2014
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Nazov polozky rozpocétu

Ciselnik
opravnenych
vydavkov

6l _.c ] 0o | e | F-D*e | |

1. Koordinécia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky***

1.1
A4,

Personalne vydavky interné
Riadiaci personal

Rozpodet projektu a komentar k rozpoétu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Jednotka

Podet
jednotiek

Maxim.

jednotkova cena = Vydavky spolu

EUR
9 760,00
4 843,00

Komentar k rozpoétu

Priradenie k
aktivitam
projektu****

Rizikové
polozky

1.1.1.1.

Projektovy manazér

610620

osobohodina

500

5,47

2 735,00

Projektovy manazér bude interny zamestnanec ziadatel'a. Prace na projekte bude riesit’ v
ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramei svojho pracovného ¢asu, v siilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Predpokladany rozsah prace na projekte za obdobie trvania projektu je
500 hodin. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Kalkulacny vzorec: Priemerna mesacna hruba mzda 679,70
/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 5,47 EUR.
Vypodet:500x5,47=2735,0 EUR. Napli prace je riadenie projektového timu, spolupraca s
internymi ¢lenmi riadiaceho timu. Bude kontaktnou osobou pre riadiaci organ. Zodpoveda
za cely projekt, jeho realizaciu. Kontroluje vietkych ¢lenov riadiaceho timu a identifikuje
rizik projektu a navrhuje rieenia.

1121,
2.23132

1.1.1.2.

Koordinator odbornej aktivity ¢.1.1,2.1, 2.2,3.1,3.2

610620

osobohodina

400

5,27|

2 108,00

Koordinator bude interny zamestnanec Ziadatel'a. Prace na projekte bude riesit’ v ramci
svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramei svojho pracovného Casu, v sulade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné &innosti suvisiace s realizaciou
projektu. Predpokladany rozsah prace na projekte za obdobie trvania projektu je 400
hodin. Jednotkové cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych
zamestnancov. Kalkulaény vzorec: Priemerna mesacna hruba mzda 654,85/priemerny pocet
hodin za mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 5,27 EUR
'Vypodet:400x5,27=2108,- EUR. Napliou prace koordinatora odbornych aktivit je
zabezpeCovat’ po organizacnej stranke ¢innosti, koordinovat’ procesy a personal, ktoré
slvisia s aktivitami 1.1,2.1, 2.2,3.1,3.2. Koordinuje vzdeléavanie pedagogickych
zamestnancov so zameranim na ziskanie a rozvoj kl'i¢ovych kompetencii vzh'adom na ich
¢asové moznosti a rozdelenie do skupin.Koordinuje ndkupdidaktickej techniky, jej inStalaciu
do tried. Koordinuje postup jednotlivych pedagogickych zamestnancov zapojenych do
projektu pri invacii vychovno-vzdelavacieho procesu v oblasti jazykového vzdelavania,
tvorbe uéebnych osnov a metod s cielom zvySenia pocitatovej gramotnosti v ostatnych
predmetoch, implementacii novych uéebnych osnov a inovativnych metéd vyucby do
vzdelavacieho programu v oblasti jazykovej vyucby a analyze vplyvu novych metod a
ucebnych pomdcok na vyucovaci proces jazyka. Zaroveti spolupracuje s projektovym
manazérom, administrativnym pracovnikom projektu a finanénym manazérom.

11,21,
2.23132

1.1.2.

Administrativny personal

3 553,00

1.1.2.1.

Finan¢ny manazér

610620

osobohodina

500

3,61

1 805,00

Finan¢ny manazér bude interny zamestnanec ziadatel'a. Prace na projekte bude riesit’ v
ramci svojej rozirenej pracovnej naplne, v ramci svojho pracovného Gasu, v sulade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi jasne definované pracovné ¢innosti
slvisiace s realizaciou projektu. Predpokladany rozsah prace na projekte za obdobie trvania
projektu je 500 hodin. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Kalkulaény vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 448,57
/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody zamestnévatela 1,352 = 3,61 EUR .
Vypocet: 500x3,61=1805,00 EUR. Bude pocas celého trvania projektu zabezpecovat’
finan¢né operacie suvisiace so mzdami interného personalu, vypracovavat’ podklady k
monitorovacim a finan¢nym spravam, az po zaverecné vytctovanie projektu. Bude vytvarat
dodatky k trvalému pracovnému pomeru internych zamestnancov, bude vypocitavat’
opravnen( vysku mzdy pre projekt. Priprava Ziadosti o platbu na zaklade spracovanych
podkladov.

11,2122, 31,
3.2
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Administrativny pracovnik projektu bude interny zamestnanec Ziadatel'a. Prace na projekte
bude riesit’ v ramei svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramei svojho pracovného ¢asu, v
stlade s Dodatkom k pracovnej zmluvy. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti
slvisiace s realizaciou projektu. Predpokladany rozsah prace na projekte za obdobie
trvania projektu je 400 hodin. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice
platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Kalkulaény vzorec: Priemerna mesa¢na hruba
mzda 543,02/priemerny podet hodin za mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel'a 1,352 =

13.1.

Riadiaci personal

0,00

4,37 EUR  Vypodet: 400x4,37=1748,- EUR. Napli prace je kompletna administracia 11,21,
1.1.2.2.|Administrativny pracovnik 610620|osobohodina 400 4,37 1 748,00]projektu, organizaéné prace, registratira dokladov. 22,3132
1.1.3.{Iny personal 1364,00
Manazér publicity projektu bude interny zamestnanec Ziadatel'a. Prace na projekte bude
riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stlade s
Dodatkom k pracovnej zmluvy. V dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizéciou projektu. Predpokladany rozsah prace na projekte za obdobie trvania projektu je
400 hodin. Jednotkové cena bola stanovené na zaklade Stupnice platovych tarif pedagog.
zamestnancov. na zéklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov.
Kalkulaény vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 423,73/ priemerny pocet hodin za
mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 3,41 EUR. Vypocet:400x3,41= 1364,
EUR. Napliiou prace je zabezpecenie informovanosti o projekte, komunikacia s médiami,
priprava workshopu, zabezpeCovanie web stranky, vytvorenie publikacie o
projekte.Priebezne,pocas celej implementacie projektu zabez. public, uverejiiuje
¢lanky.Zabezpe¢. obsahovi a formalnu napli propagaénych materialov - plagaty, brozarky,
zabezpe¢uje ich disttribiciu.Zvolava, organizuje a vedie tlaGové konferencie.Organiz., 11,21,
1.1.3.1.[|Manazér publicity 610620|osobohodina 400 3,41 1 364,00 realizuje a zodpoveda za kvalitu workshopu, technické vybavenie workshopu. 22,3132
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00) 0,00
1.1.3.3.|Uprava webstranok, portalov a Gidrzba 1S osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2. Cestovné nahrady ** 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

1.3. Dodéavka sluzieb - personalne vydavky 3220,00

1.3.1.1.

Projektovy manazér

1.3.1.3.

..... Iné (doplnit’)

osobohodina

0,00

0,00

1.3.2.

Administrativny personal

3 220,00

1.3.2.1.

Asistent finanéného manazéra

637004

osobohodina

120

720,00

Asis. fin manazéra poméha pri spracovani podkladov k ZoP, kontroluje prezen¢né listiny,
kontroluje doklady sivisiace s vypracovanim ZoP, spolupracuje s finanénym manazérom,
kontroluje a upozoriiuje na odli$nosti oproti schvalenému rozpo¢tu a podmienkami vyzvy,
vypracovavanva priebezné odhady ¢erpania NFP, pripravuje priebezné ziadosti o platbu a
zaveretné vyictovanie projektu. Asistent finanéného manazéra bude pracovnik vybrany na
zéklade podmienok vyzvy v rdmci verejného obstaravania (Typ zmluvy: Obchodny zakonnik
alebo Obgiansky zakonnik). Predpokladany rozsah prace na projekte za obdobie trvania
projektu je 120 hodin. V jednotkovej cene 6 EUR. Jednotkova cena je stanovena na
120x6= 720,- EUR. Népliiou préce asistenta finanéného manaZéra je spolupracovat’ s
finanénym manazérom, pripravovat’ mu podklady, oboznamovat’ ho s realizaciou
jednotlivych aktivit na $kole, pripravovat’ podklady k Ziadostiam o platbu a sledovat’

1121,
2.2,3.13.2

realizaciu aktivit z pohl'adu finanéného plnenia.
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Asistent projektového manazéra kontroluje prezen¢né listiny, pedagogickli dokumentaciu,
koordinuje lektorov a skupiny uc¢itel'ov pri jednotlivych aktivitach. Pripravuje uéebné
pomacky a ostatny material potrebny k jednotlivym aktivitdm, kopiruje materialy pre Ziakov,
resp. napal'uje ulohy na CD. Zodpoveda za nakup spotrebného materialu. Asistent
projektového manazéra bude pracovnik vybrany na zaklade podmienok vyzvy v ramci
verejného obstaravania (Typ zmluvy: Obchodny zdkonnik alebo Obéiansky zakonnik).
Predpokladany rozsah préace na projekte za obdobie trvania projektu je 250 hodin. V
jednotkovej cene za pracu 10 EUR. Jednotkova cena je stanovend na zaklade vykonaného
Népliiou prace asistenta projektového manazéra je spolupracovat’ s projektovym
manazérom, pripravovat mu podklady, oboznamovat’ ho s realizaciou jednotlivych aktivit na

Skole, ich priebeznym plnenim, v pripade rizik a vzniknutych problémov okamzite oznamuje J1.1,2.1,
1.3.2.2.|Asistent projektového manazéra 637004 0sobohodina 250 10,00] 2 500,00]so skutocnostami a navrhnuté rieSenia implementuje. 2.2,3.1,3.2
1.3.2.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00) 0,00

1.3.3.|Iny personal 0,00
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.3.2.[Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.3.|Uprava webstranok, portalov a (drzba IS osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.3.4.... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00

1.4. Ostatné vydavky - nepriame 3000,00

Vsetok kancelarsky a spotrebny material vyuzivany pre ucely projektu na ¢innost’

projektového timu pocas celého trvania projektu (napr. tonery, $anény, euroobaly, papier, [1.1,2.1,

1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006|projekt 1 3 000,00 3000,00]pera, obélky, néplne, drobné pristroje - zosivacka apod.)Vypodet 1x3000=3000 eur 2.2,3.1,3.2

1.4.2.|Najom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00) 0,00

1.4.3.| Telekomunika¢né poplatky, postovné a internet projekt 0,00) 0,00

1.4.4.|Energia, upratovanie 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00} 0,00
1.4.4.2.|Vodné a stocné projekt 0 0,00} 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0 0,00} 0,00

1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00

1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00} 0,00

1.4.7.|Obgerstvenie projekt 0 0,00} 0,00

1.4.8.|Poistné projekt 0 0,00 0,00

1.4.9.|Udrzba a oprava projekt 0 0,00) 0,00
1.4.10.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00} 0,00

1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 900,00

1.5.1.|Personélne vydavky interné 0,00
1.5.1.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00) 0,00
1.5.1.2.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00) 0,00

1.5.2.[Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.{Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00

Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné néhrady v stlade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.3.[platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 900,00
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ManaZér monitoringu

637004

osobohodina

100

9,00

900,00

Manazér monitoringu bude externy pracovnik vybrany na zaklade podmienok vyzvy v
ramci verejného obstaravania (Typ zmluvy: Obchodny zakonnik alebo Ob¢iansky zakonnik).
V jednotkovej cene 9 EUR. Praca na projekte 100 hodin pocas realizacie projektu. Cena
préce na hodinu je 9,00 EUR. Jednotkova cena je stanovena na zaklade vykonaného
Naépliiou prace priebezné monitorovanie realizacie aktivit, vyhodnotenie indikatorov dopadul
a vysledkov, dodrziavanie ¢asového harmonogramu, vyhotovenie priebeznych
monitorovacich sprav a zavereénej spravy. Spolupracuje s finanénym manazérom a man.
projektu pri spracovani sprav, zhromazd'uje vietky prilohy potrebné k monitorovacim
spravam, dokladuje vetky dokumenty stivisiace s monitorovacimi spravami a zabezpecuje
fotodokumentaciu. Kontroluje plnenie horizontalnych priorit a ciel'ov projektu. Vypracovava
priebezné monitorvacie spravy a zavere¢nt spravu. Zodpoveda za spravnost’ udajov.

1121,
2.2,3.13.2

... Iné (doplnit)

. Publicita a informovanie
.|Letéky, skladacky

osobohodina

projekt

0,00

0,00

0,00
2 560,00
0,00

1.6.2.

Plagéty

637003

projekt

990,00

990,00

Vytlacenie plagatov, oznageni, siivisiace s propagaciou projektu k realizacii projektu v
zmysle Manuélu pre informovanie a publicitu. Celkové néklady st 1x990=990 eur.

112122,
3.1,3.2

1.6.3.

Brozurky

637003

projekt

990,00

990,00

Vytlacenie broziry, ktora obsahuje analyzu a priebezné vystupy projektu, stav realizacie
aktivit k realizacii projektu v zmysle Manualu pre informovanie a publicitu. Bude sluzit’ na
propagéciu projektu. Podet kusov 198, cena 1ks 5 eur. Vypo&et: 1x990=990,- EUR.
Informovanie o analyzach a stave realizacie projektu v broZirach chapeme ako Standardny
nastroj zverejnenia vysledkov, ktoré maji za tlohu diseminaciu a multiplikaciu projektu.
Publikécie budu distrubuované pedagégom Skoly 55 ks, zakladnym $kolam v meste - 58
(Statne, sukromné, cirkevné, VUC), mestskému zastupitel'stvu - 29, primatorovi -1,
rodicovkej rade a zastupcom rodicov 23ks, SS v KE - 32 ks. Minim. pocet kusov brozury z
hl'adiska informovania verejnosti, zamestnancov a odbornej verejnosti je 198. Za obvyklu
cenu na trhu zachovame rozsah s kvalitu tlace. Pocet kusov a rozsah obsahu brozurky na
zverejnenie vSet. informacii bude max. vo vzt'ahu k vynaloz. prostriedkom. Vydavok je
nevyhnutny z hl'adiska informovanosti o aktivitach a vysledkoch projektu a priamo savisi s
diseminaciou projektu. Obsah brozurky poskyti uéitelia a metodici na tvorbu uc¢ebnych
postupov. Za formu, vizualizaciu, termin vytlacenia, rozsah broziry zodpoveda manazér
publicity.

112122,
3.1,32

1.6.4.

CDROM

projekt

0,00

0,00

1.6.5.

Oznalenie projektu

projekt

0,00

0,00

1.6.6.

Webové sidlo uréené pre publicitu projektu

projekt

olololr

0,00

0,00

1.6.

u

Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu

.|projektu

637001

projekt

580,00

580,00

Zorganizovanie workshopu na informovanie o vysledkov projektu v regiéne , pre
partnerské mesta zo zahraniia, $koly, mesto, verejnost. Vietky naklady budu spojené s
organizaciou workshopu , pozvanky, obCerstvenie , prenajom miestnosti apod. Aktivita
bude zabezpetovana ziadatel'om k realizacii projektu v zmysle Manualu pre informovanie a
publicitu. Vypo&et: 1x580=580,- EUR. Zorganizovanie workshopu na informovanie o
vysledkov projektu v regione, pre partnerské mesta zo zahranicia, $koly, mesto, verejnost’.
Vsetky naklady budu spojené s organizaciou workshopu , pozvanky, ob&erstvenie, prenajom
miestnosti apod. Aktivita bude zabezpeCovana ziadatel'om. Obsah bud pripravovat’ ucitelia
zapojeni do projektu. Tlatové konferencie zabezpe¢i manazér publicity. Vypodet:
1x580=580,- EUR.Organizacia workshopu bude zamerana na odbor. verejnost’ - uéitelia
Skoly, zastupcovia pedagog. zamest. ZS mesta Kosice, zastupcovia mesta a mests.
zastupitel'stva, zastupcovia partnerskych miest zo zahranicia a tiez zastupcovia rodi¢ov-
predpokladame spolu priblizne 200 G¢astnikov za oba dni. V 1. defi bude prezentacia vysled.
projektu a podrobny popis jednotlivych aktivit. Po¢as 2.dfia budu odborné workshopy. Cena
je obvykla na trhu. Efektiv. naklad. zodpoveda rozsahu a kvalite worksopu a tlag.
konferencie sluzia ako prostriedok diseminacie a multiplikacie projektu. Budu 3 tlacové
konferencie, kde bud(i pozvani Zurnalisti z regionu.

112122,
3.1,3.2
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. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (krizové

financovanie)

1.6.8.]|Inzercia v tla¢enych alebo intrenetovych médiach projekt 0 0,00} 0,00
1.6.9.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00} 0,00
1. | Spolu 19 440,00

.|PC pre Ziakov - notebooky

633002

18

400,00

2.1.1. ks 0 0,00 0,00
2.1.2. ks 0 0,00 0,00
2.1.3. 0

2.1.4.]... Iné (doplnif) ks 0 0,00) 0,00

7 200,00

18 notebookov v cene spolu 7 200,- eur vratane instalaéného SW a mysi. Cena 1 PC je
400 eur. Vypocet: 18x400=7 200,- EUR. PC budu slizit' na vybavenie jazykovej u¢ebne.
Ucebna bude sluzit’ pocas realizécie aktivity 3.1 Implementacia novych uc¢ebnych osnov a
inovativnych metéd vyucby do vzdelavacieho programu v oblasti jazykovej vyucby a

met6dy. Jednotkova cena je stanovena na zaklade prieskumov trhu, bola znizena v zmysle
dodrZania relevantnych limitov. Jednotkové cena vychadza z minimalnych technickych
parametrov, ktoré musia notebooky spifiat, aby mohli pracovat’ Ziaci sucasne.

2.3,3.1

.|Jazykové laborat6rium

633004

18

200,00]

3 600,00

18 jazykovych laboratorii vratane slichadiel, reproduktorov a hlasovacich zariadeni. Spolu
3600,- eur. Bude sluzit'na realizaciu jednotlivych aktivit v stilade s podrobnym opisom
projektu v rdmci jednotlivych aktivit. Cena 1 je 200,- eur. Vypo&et: 18x200=3600,- EUR.
jedného kusu je primeran4 stanovenym technickym kritéridm a parametrom, ktoré
zabezpeCujii realizovat’ aktivity projektu na uvedenej zariadeni, vybaveni a didaktickej
technike, aby sa mohli Ziaci uéit’ jazyky interaktivnymi metodami a bol zabezpeceniy kontakt
ucitel’ - ziak. Cena je vypocitana na zaklade prieskuku trhu.

Parametre zariadeni je potrebné dodrzat’, pretoze technika vyzaduje prepojenost’
jednotlivych zariadeni pri ich vyuzivani.

2.3,3.1

| Citagka knih

633002

18

295,00]

5 310,00

18 ks ¢itaciek knih v cene spolu 5310,- eur budu slizit’ ako didakticka pomdcka v
ucebniach cudzich jazykov a pri vycviku CitateI'skej gramotnosti. Cena jedného zariadenia
je 295 eur. Vypodet: 18x295=5310,- EUR. Jednotkova cena je stanovena na zaklade
prieskumov trhu, bola znizena v zmysle dodrZzania relevantnych limitov. Jednotkova cena
polozky je stanovena na zéklade prieskumom trhu, pricom po cenovej iprave sa budi
technické parametre upravit na nizsie oziadavky tak, aby zarovan musia spifiat’ technické

triede.

2.3,3.1

2.2.4.

Interaktivna tabul'a

633004

800,00

3 200,00

4 interaktivne tabule, vratane prislusenstva (softvér, interaktivne pero), v cene 3200,- eur.
Jedna tabul'a stoji 800 eur. Slizia ako didaktické pomdcky do ucebni cudzich jazykov pre 1.
a 2. stupen. Tiez do tried pri vyucbe ostatnych predmetov implementujiicich cudzi jazyk a
tried vypoctovej techniky. Podet tabul’ je ur¢eny nasledovne: 1 tabul'a pre 1. stupe, 1
tabul’a do triedy IKT, jedna tabula do jazykovej ucebne, 1 tabula do triedy, kde sa vyucuji
ostatné predmety, v tychto triedach sa bude realizovat’ aktivita 3.1. su¢asne. Budu sluzitha
realizaciu jednotlivych aktivit 1.1. , 3.2. v stlade s podrobnym opisom projektu. Vypo&et:
4x800=3200,- EUR. Jednotkova cena je stanovena na zaklade prieskumov trhu, bola
znizena v zmysle dodrZania relevantnych limitov. Jednotkova cena polozky je stanovena na
zéklade prieskumom trhu, pri¢om po cenovej Giprave sa budu technické parametre upravit'
na niz8ie oziadavky tak, aby zarovan musia sp]}“lat’ technické kritéria na realizaciu aktivit
Technické parametre st stanovené na najnizsie mozné tak, aby bola najni
technické parametre umoznili adekvatny potrebny vykon na realizaciu aktivit.

11,23,31,
3.2,
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2.2.5.

Videokamera digitalna

633004

200,00]

200,00

1 kamera v hodnote 200 eur. Bude sa vyuzivat’ pri zvySovani pocitacovej a jazykovj
gramotnosti na vietkych predmetoch. Bude sluzit'na realizaciu jednotlivych aktivit 3.1, 2.2
v stilade s podrobnym opisom projektu v rdmci jednotlivych aktivit. Vypocet: 1x200=200-
EUR. Ceny poloZiek st stanovené na zéklade prieskumu trhu. Cena je primerana
stanovenym technickym kritériam a parametrom, ktoré zabezpecuju realizovat’ aktivity
projektu na uvedenej zariadeni, vybaveni a didaktickej technike.

Prieskum trhu jasne zohl'adiioval parametre zariadeni, ktoré je potrebné dodrzat,, pretoze
technika vyzaduje prepojenost’ jednotlivych zariadeni pri ich vyuZzivani. Bude sa vyuzivat’ vo
vsetkych aktivitach, budu ju pouzivat’ ucitelia a Ziaci vo vietkych zapojenych triedach v
projekte.

2.2,2.3,3.1

.|Multimedidlny projektor K interaktivnej tabuli

633004

450,00

1800,00

4 ks multimediélneho projektora v hodnote 1800,- eur. Cena jedného je 450 eur. Zariadenie
je nevyhnutnou sucastou interaktivnej tabule. Bez jeho nakupu by sa interaktivna tabul’a
nedala vyuzivat'. Vypocet: 4x450=1800,- eur. Pocet multimedialnych projektorov je uréeny
nasledovne: 1 projektor pre 1. stupeni, 1 projektor do triedy IKT, jeden projektor do
jazykovej ucebne, 1 projektor do triedy, kde sa vyu¢uji ostatné predmety. Budu shizitna
realizaciu jednotlivych aktivit 1.1.,3.1.,3.2. v stlade s podrobnym opisom projektu.
Jednotkova cena je stanovend na zaklade prieskumov trhu, bola znizena v zmysle dodrzania
relevantnych limitov. Jednotkova cena polozky je stanovend na zéklade prieskumom trhu,
pri¢om po cenovej Uprave sa budi technické parametre upravit’ na nizsie oziadavky tak, aby
zérovan musia spifiat’ technické kritéria na realizaciu aktivit

technické parametre umozZnili adekvétny potrebny vykon na realizaciu aktivit.

1.1,23,3.1,32,

2.2.7.

Tablet k interaktivnej tabuli

633002

240,00

960,00

Tablety slizia pri realizacii d’alsicho vzdelavanie pedagogickych zamestnancov so
zameranim na ziskanie a rozvoj kl'icovych kompetencii, tvorbe, implementacii novych
ucebnych osnov a pri spracovani analyz pre ucitel'ov, napajaji sa na PC za uéelom
efektivneho spracovania informacii, st jednym z modernych néstrojov vyuZzivania IKT,budl
vyuzivané pri aktivitach 1.1.,3.1,3.2. uéitel'mi. Je su¢astou interaktivnej tabule, a slizi na
prenos informacii na interaktivnu tabul'u. 4 ks tabletov v hodnote 960,- eur. Cena jedného je
240 eur. Zariadenie je nevyhnutnou suc¢astou interaktivnej tabule. Bez jeho nakupu by sa
interaktivna tabula nedala vyuzivat. Vypod&et: 4x240=960,- eur. Pocet tabletov je uréeny
nasledovne: 1 tablet pre 1. stupen, 1 tablet do triedy IKT, jeden tablet do jazykovej u¢ebne,
1 tablet do triedy, kde sa vyucuju ostatné predmety, v tychto triedach sa bude realizovat’
aktivita 3.1. sucasne. Jednotkova cena je stanovena na zéklade prieskumov trhu, bola
znizena v zmysle dodrZania relevantnych limitov. Jednotkova cena poloZzky je stanovena na
zaklade prieskumu trhu, pricom po cenovej uprave sa budu technické parametre upravovat’
na nizie poziadavky tak, aby zarovai spliiali technické kritéria na realizaciu aktivit

technické parametre umozZnili adekvétny potrebny vykon na realizaciu aktivit.

11,23,31,
3.2,
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2.2.8.

PC k interaktivnej tabuli

633002

600,00]

2 400,00

Interaktivne tabule sa pri technickom sprevadzkovani napéjaji na multimedialny projektor a
PC, odkial’ vstupuju informacie na interaktivnu tabul'u. Na interaktivnu tabulu je napojeny
tablet. Pocita¢ je zdrojom informécii. Tento moderny sposob vyucby vyzaduje kvalitnii
techniku a zruénost’ v jej ovladani. Po¢ita¢ musi byt’ kompatibilny s ostatnymi pristrojmi po
technickej aj softwérovej stranke. 4 ks PC v hodnote 2400,- eur. Cena jedného je 600 eur.
Vratane mysi, klavesnice, softvéru. Zariadenie je nevyhnutnou sti¢ast'ou interaktivnej tabule.
Bez jeho nakupu by sa interaktivna tabul'a nedala vyuzivat. Vypocet: 4x600=2400,- eur.
Pocet PC je uréeny nasledovne: 1 PC pre 1. stupeii, 1 PC do triedy IKT, jeden PC do
jazykovej ucebne, 1PC do triedy, kde sa vyucuju ostatné predmety, v tychto triedach sa
bude realizovat’ aktivita 3.1. sii¢asne. Budu sluzit'na realizaciu jednotlivych aktivit1.1., 3.1.,
3.2 v stlade s podrobnym opisom projektu. Jednotkova cena je stanovena na zaklade
prieskumov trhu, bola znizena v zmysle dodrZzania relevantnych limitov. Jednotkova cena
polozky je stanovend na zéklade prieskumom trhu, pri€om po cenovej iprave sa budi
technické parametre upravit na nizsie oziadavky tak, aby zarovan musia spifiat’ technické
kritéria na realizaciu aktivit

ia cena, ale aby
technické parametre umoznili adekvatny potrebny vykon na realizaciu aktivit.

11,23,31,
3.2,

|Interaktivne DVD 1 anglicky jazyk 1. stupeii ZS

633009

50

35,00)

1 750,00

Naklady na nikup/obstaranie DVD1 nosicov pre anglicky jazyk 1. stupeii ZS v celkovej
hodnote 1750,- EUR. Cena 1 DVD je 35 eur. Vypotet: 50x35=1750,- EUR. Skola ma
celkovo 150 ziakov. Na prvom stupni je priblizne 50 Ziakov. Pocet DVD je adekvatny
potrebdm. Nakup materilu je stlade s §13, zédkonom 245/2008 Z.z. Na DVD 1 budd
ucebné texty pre anglicky jazyk pre 1. stupefi. Bude dopffat’ uéebnice o priklady a
modelovat’ realne konverzaéné situdcie primerané pre vekovu a psychickt Groven ziakov.
Vyuzivat' sa bude pocas trvania implementéacie novych u¢ebnych osnov a inovativnych
metod vyucby do vzdelavacieho procesu v anglickom jazyku. Vyber DVD sa bude
realizovat’ na zaklade poziadaviek, ktoré vznikni overovanim novych uéebnych osnov a
metdd, vzdeldvanim na kurzoch AJ pre ucitel'ov. Jednou z poziadaviek bude aj urovent
technickej Gasti a vhodného hereckého obsadenia, ktoré musi byt’ realizované odbornikmi,
aby sa zachovala odbornost’ anglického jazyka. Jednotkova cena bola ur¢ena na zéklade
prieskumu trhu.

2.3.,3.1,32

2.2.10.

Interaktivne DVD 2 anglicky jazyk 2. stupen ZS

633009

50

35,00)

Naklady na nikup/obstaranie DVD 2 nosi¢ov pre anglicky jazyk 2. stupeii ZS v celkovej
hodnote 1750,- EUR. Cena jedného DVD je 35 eur. Vypotet:50x35=1750,- EUR. Skola
ma celkovo 150 ziakov. Na druhom stupni je 100 ziakov. Pocet DVD je adekvatny
potrebam. Nakup materiélu je stlade s §13, zakonom 245/2008 Z.z. Na DVD 2 budi
ucebné texty pre anglicky jazyk pre 2. stupeii, viber DVD pre 2. stupeii. Bude dopiiat
ucebnice o priklady a modelovat’ realne konverza¢né situacie primerané pre vekovi a
psychicki uroven ziakov. Vyuzivat' sa bude pocas trvania implementacie novych ucebnych
osnov a inovativnych metod vyucby do vzdelavacieho procesu v anglickom jazyku. Vyber
DVD sa bude realizovat’ na zaklade poziadaviek, ktoré vznikni overovanim novych
ucebnych osnov a metdd, vzdelavanim na kurzoch AJ pre ugitelov. Jednou z poziadaviek
bude aj troven technickej ¢asti a vhodného hereckého obsadenia, ktoré musi byt’ realizované
odbornikmi, aby sa zachovala odbornost” anglického jazyka. Jednotkové cena bola uréena

1750,00

na zaklade prieskumu trhu.

23,31,
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Naklady na ndkup/obstaranie Ucebnice a CD pre Citatel'ski gramotnost’ v celkovej hodnote|
5250,- EUR. Cena jedného CD a ucebnice je 35 eur. CD je sucastou uéebnice, nie je
mozné ich kiipit’ samostatne. Vyber najvhodnejsej knihy a CD na podporu Citatel'skej
gramotnosti musi spiiiat’ potreby zlep3enia &itatel'skej gramotnosti a zéroven podpory
vyucby anglického jazyka.Vytvorenie 1 CD a u¢ebnicu na podporu CitateI'skej gramotnosti
pre Ziakov. CD bude bilingvalne slovensko-anglické. Jeho vyuZitie bude v predmete
Slovensky jazyk na podporu CitateI'skej gramotnosti. Na predmetoch Anglického jazyka, vo
vSetkych ro¢nikoch, bude zamerané na podporu aktivneho pocivania a porozumenia a
zaroven podporu Citatel'skej gramotnosti. Jednotkové cena bola urcené na zaklade
prieskumu trhu.Vypodet: 150x35=5250,- EUR. Skola m4 celkovo 150 Ziakov. Pocet CD a
Ucebnice a CD pre ¢itatel'skil gramotnost’ 633009 5 250,00fucebnic je adekvatny potrebam. Nékup materidlu je sulade s §13, zakonom 245/2008 Z.z.

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

QOdpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac
2.3.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0 0,00) 0,00
2.|Spolu 33420,00

1.1 Dal§ie vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov so zameranim na ziskanie a rozvoj

3. kPuc¢ovych kompetencii
3.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

3.1.1.[personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00) 0,00
né (doplnit’) osobohodina 0

Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

. Doddvka sluZieb - persondlne vydavky (odborné ¢innosti) 11 960,00

Vzdelavanie IKT stredny a pokrogily stupeti bude pre u¢itelov cudzich jazykov a ugitelov
ostatnych predmetov, celkovo 13 zamestnancov. 13 pedagégov bude rozdelenych do 2
skupin. Rozsah kurzov je 130 hodin. Cena na hodinu lektora je 20 EUR. Jednotkové cena
Pocet hodin za obe skupiny 260. Vypocet 20x260=5200,- EUR. Lektor bude vykonavat’
¢innost’ na zaklade zmluvy v zmysle Obchodného zakonnika alebo Ob¢ianského zakonnika.
Hodina je 60 minitova. Obsahom vzdelavania je Windows a balik MS Office na uzivatel'skej
rovni, ktory je potrebny pre ucitel'ov, ktori sit zapojeni do projektu.Ciel'om kurzu je naugit’
o prakticky ovladat’ pracu s PC, aby boli na trovni, ktord im umozni efektivne vyuzivat’
techniku pri aktivitach. Kurz bol rozdelny na skupiny, aby bola zachovana efektivta

Lektor - PC kurzy pre pedagdgov - stredny a pokrocily vzdelévania pri prijimani vedomosti a predovietkym ziskani zruénosti, rozdelenie do skupin
3.3.1.|stupen 637004 |osobohodina 260 20,00) 5 200,00} akceptuje aj trovei ucastnikov kurzov pre jednotlivé &asti obsahu vzdelavania. 1.1,
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Vzdelavanie anglického jazyka pre u¢itel'ov cudzich jazykov a ostatnych ugitelov
zapojenych do projektu, celkovo 13 zamestnancov. 13 pedagégov bude rozdelenych do 2
skupin. Rozsah kurzu je 104 hodin. Cena na hodinu lektora je 20 EUR. Jednotkova cena je
Pocet hodin za obe skupiny je 208. Vypocet 20x208=4160,- EUR. Lektor bude vykonavat’
¢innost’ na zaklade zmluvy v zmysle Obchodného zakonnika alebo Ob¢ianského zakonnika.
Hodina je 60 minutova. Kurz je zamerany na zlepSenie metodologie vyucby jazyka a na
rozsirenie odbornej terminologie, ktora je cielena podl'a odbornosti ucast. Kurz je zamerany
na didaktiku vyu€by anglického jazyka. Rozdelenie kurzu na skupiny je z dévodu
reSpektovania jazykovej urovne uastnikov. Rozsah kurzu je zvoleny tak, aby akceptoval
Spolo¢ny eurdpsky ramec hodnotenia jazykov a zvysil u kazdej skupiny hodnotenie

3.3.2.|Lektor - Anglicky jazyk pre pedag6gov 637004 osobohodina 208 20,00) 4 160,00)minimélne o jednu Grove. 1.1,
'Vzdelavanie Timovej prace a Projektového riadenia pre ucitel'ov cudzich jazykov a
ostatnych uéitel'ov zapojenych do projektu, celkovo 13 zamestnancov. 13 pedagogov bude
rozdelenych do 2 skupin. Rozsah kurzu je 100 hodin. Cena lektora na hodinu je 13 EUR.
Jednotkova cena je stanovena na zéklade vykonaného prieskumu trhu, pri¢om bola vybrana
najnizsia cena. Poget hodin za obe skupiny je 200. Vypo&et 13x200=2600,- EUR. Lektor
bude vykonavat’ ¢innost’ na zéklade zmluvy v zmysle Obchodného zakonnika alebo
Obgianského zakonnika. Hodina je 60 minutova. Vedomosti a zruénosti ziskané na tomto
vzdelavani prispeju k spravnemu riadeniu projektu, lepsej spolupraci medzi G¢astnikmi
projektu, vzdelavanie je zamerané na spolupracu, schopnost’ timovej praci, ktora je

Manazérske vzdelavanie pre pedagbgov - Timova praca a predpokladom pri tvorbe u¢ebnych osnov, implementécie a analyzach realizovanych v tomto

3.3.3.|Projektové riadenie 637004 osobohodina 200 13,00] 2 600,00]projekte. 11,

3.3.4.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

3.3.5.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00

3.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
3.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00) 0,00
3.4.2.|Né&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

3.4.3.|persondl (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00) 0,00

3.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00} 0,00

3.5. Podpora frekventantov 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

3.5.1.|vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00} 0,00

3.5.2.Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00) 0,00

3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00) 0,00

3.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00} 0,00

3.] Spolu 11 960,00




Priloha €. 2 k Dodatku €. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP, ITMS 26110130412
2.1 Inovécia vychovno-vzdelavacieho procesu v

4 oblasti jazykového vzdelavania
4.1. Persondlne vydavky interné - odborné ¢innosti

Pedagogicky zamestnanec, bude inovovat’ uéebné osnovy, metody a formy vyucby, a didakt.
prostriedky pre predmet anglicky jazyk 2. st. Cinnosti st zamer na inovaciu obsahu
ucéebnych predmetov, ako aj tvorbu novych uéebnych pred., vyuzivanie progresivnych
metod a foriem vyucby, IKT, modernych didakt. prostriedkov a techniky vo vyu¢ovacom
procese, pripravu metodickych postupov vytvorenych a realizovanych na vyucovacich
hodinéch. Modelovanie vo vyu¢be informatiky.Ciel'ova skupina: Ziaci 8. ro¢nika ZS. Pri
rieSeni uloh sa Ziaci naucia pouzivat’ po&ita& ako néstoj na analjzu dat a prehibia svoje
modelovacie zruénosti. Vysledkom tychto ¢innosti budit metodiky, ich realizacie, navrhnuté
expertom; knihy, scenére a filmy s edukaénym obsahom vytvorené ziakmi $koly. Aktivne
pouZivanie cudzieho jazyka v praxi. Cielové skupina: Ziaci 7. a 8. ro¢nika ZS.Vysledkom
tychto ¢innosti budu pripravy vyucovacich hodin, pracovné listy a sprievodné bilingvalne
slovniky. Myslime ekologicky. Ciel'ové skupina: Ziaci 8. a 9. roénika ZS. Vystupom aktivit
budu pripravy vyuc¢ovacich hodin vytvorené expertom, tematicky bilingualny slovnik
vytvoreny ziakmi, prezentacie, kratke videozaznamy a Skolska vystava. V rozsahu 550 hodin|
v ramei trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne;j
naplne, v ramci svojho pracovného Gasu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V
Dodatku budu definované pracovné ¢innosti stivisiace s realizaciou projektu. Jednotkova
cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov.
Kalkulaény vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 664,79/priemerny pocet hodin za
mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 5,35EUR Vypodet: 550x5,35=
4.1.1.]Metodik anglického jazyka 1 610620]osobohodina 550 5,35 2 942,50§2942,50 eur. Hod je 60 mintitova. 2.1,

Pedagogicky zamestnanec, bude inovovat’ u¢ebné osnovy, metody a formy vyucby, a
didaktické prostriedky pre predmet AJ 2. st. Cinnosti si zamerané na inovéciu obsahu
ucebnych predmetov ako aj tvorbu novych uéebnych predmetov, vyuzivanie progresivnych
metdd a foriem vyucby, IKT a modernych didakt. prostriedkov a techniky vo vyuc¢ovacom
procese, pripravu metodickych postupov vytvorenych a realizovanych na vyucovacich
hodinach. Prostrednictvom medzipredmetovych vztahov (informatika, jazyky), aktivizacie
ziakov bude aktivita rozvijat’ ich digitalne kompetencie pre pracu s konkrétnymi aplika¢nym
softvérom. Moja prva kniha. Ciel'ova skupina: Ziaci 7. ro¢nika Z$ . Cielom aktivity je
naudit’ ziakov spracovat’ text v prostredi textového procesora, oboznamit’ sa s pojmami z
oblasti spracovania knih. Sprievodnymi aktivitami bude beseda so spisovatelom, navsteva
tla¢iarne. Vysledkom tychto ¢innosti budi metodiky, ich realizacie, navrhnuté expertom;
knihy, scenére a filmy s edukacnym obsahom vytvorené Ziakmi $koly. Inovacia vyucovania
anglického jazyka pomocou prostriedkov IKT. Cielové skupina: Ziaci 7. a 8. rocnika ZS.
Vystupom bude ndvrh novych metdd. Spoznivame svoju minulost’. Cielova skupina:
Ziaci 5. roénika ZS. Vystupom budu pripravy vyu€ovacich hodin, guide-book /sprievodca/ o
tradiciach s fotodokumentaciou, prezentécie Ziakov a Skolské vystava. V rozsahu 550 hodin
v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej
naplne, v ramei svojho pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V
Dodatku budti definované pracovné &innosti stvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova
cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagog. zamest. Kalkula¢ny
vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 692,13/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin
x odvody zamestnavatel’a 1,352 = 5,57EUR Plat je 5,57 eur na hod. Vypodet: 550x5,57=
.|Metodik anglického jazyka 2 610620]osobohodina 550 5,57 3 063,50§3063,50 eur. Hod = 60 min 2.1,

4.1.

N
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4.1.3.

Metodik anglického jazyka 3 + metodik 1. stupiia

610620

osobohodina

550

5,14

2 827,00

Pedagogicky zamestnanec, bude inovovat’ uéebné osnovy, metody a formy vyucby, a
didaktické prostriedky pre predmet AJ1. ro¢. I.stupiia. Cinnosti su zamerané na inovaciu
obsahu uc¢ebnych predmetov ako aj tvorbu novych uéebnych predmetov, vyuzivanie
progresivnych metod a foriem vyucby, IKT, modernych didaktickych prostriedkov a
techniky vo vyu€ovacom procese, pripravu metodickych postupov vytvorenych a
realizovanych na vyucovacich hodinach. IKT v predmetoch 1. stupiia ZS. Cielova
skupina: Ziaci 1. stupiia ZS. Vystupom &innosti budd pripravy vyucovacich hodin s
metodickymi ndvodmi vytvorené expertom. Anglicky jazyk formou zaZitkového uéenia.
Cielova skupina: Ziaci 1. stupfia ZS. Vystupom &innosti st pripravy vyucovacich hodin s
metodickymi ndvodmi vytvorené expertom, Ziacke produkty /projekty, vlastné divadelné
predstavenie. Na§ kamarat PC Ciel'ova skupina: Ziaci 1. stupfia. V rozsahu 550 hodin v
ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej
naplne, v ramci svojho pracov. ¢asu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku
budu definované pracovné ¢innosti stivisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola
stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagog. zamestnancov. Kalkulaény vzorec:
Priemerna mesa¢na hruba mzda 638,70 /priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x
odvody zamestnavatela 1,352 = 5,14 EUR . Vypodet: 550x5,14=2827,- eur. Hodina je 60
mindtové.

2.1,

Metodik anglického jazyka 4 + metodik 1. stuptia

610620

osobohodina

550

5,02

2 761,00

Pedagogicky zamestnanec, bude inovovat’ uéebné osnovy, metody a formy vyucby, a
didaktické prostriedky pre predmet AJ 2. ro¢. 1.stupiia. Cinnosti st zamerané na inovaciu
obsahu uc¢ebnych predmetov ako aj tvorbu novych uéebnych predmetov, vyuzivanie
progresivnych metod a foriem vyucby, IKT, modernych didakt. prostriedkov a techniky vo
vyucovacom procese, pripravu metod. postupov vytvorenych a realizovanych na vyug¢.
hodinéch. IKT v predmetoch 1. stupiia ZS. Ciel'ova skupina: Ziaci 1. stupiia ZS.
Vystupom ¢innosti budu pripravy vyuéovacich hodin s metodickymi navodmi vytvorené
expertom. Anglicky jazyk formou zaZitkového uéenia. Ciel'ova skupina: Ziaci 1. stupiia
ZS. Vystupom innosti sii pripravy vyutovacich hodin s metodickymi navodmi vytvorené
expertom, Ziacke produkty /projekty, vlastné divadelné predstavenie. N&$ kamarat PC
Ciel'ova skupina: Ziaci 1. stupiia. V rozsahu 550 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramci svojho pracovného
¢asu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné
¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednot. cena bola stanovend na zaklade Stupnice
platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Kalkulaény vzorec: Priemerna mesa¢na hruba
mzda 623,79/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatela 1,352 =
5,02 EUR. Vypodet: 550x5,02=2761,- eur. Hod je 60 mintova.

2.1,

4.1.5.

Metodik anglického jazyka 5 + metodik 1. stupiia

610620

osobohodina

550

5,56

3 058,00

Pedagogicky zamestnanec, bude inovovat’ u¢ebné osnovy, metody a formy vyucby, a
didaktické prostriedky pre predmet AJ 3. rog. 1.stupia. Cinnosti si zamerané na inovéciu
obsahu u¢ebnych predmetov ako aj tvorbu novych u¢ebnych predmetov, vyuzivanie
progresivnych metod a foriem vyucby, IKT, modernych didakt. prostriedkov a techniky vo
vyugovacom procese, pripravu metod. postupov vytvorenych a realizovanych na vyug.
hodinach. IKT v predmetoch 1. stupiia ZS. Cielova skupina: Ziaci 1. stupiia ZS.
Vystupom ¢innosti budi pripravy vyuc¢ovacich hodin s metodickymi navodmi vytvorené
expertom. Anglicky jazyk formou ziZitkového uéenia. Ciel'ova skupina: Ziaci 1. stupia
Z8. Vystupom &innosti st pripravy vyucovacich hodin s metodickymi navodmi vytvorené
expertom, Ziacke produkty /projekty, vlastné divadelné predstavenie. Na§ kamarat PC
Ciel'ova skupina: ziaci 1. stupiia. V rozsahu 550 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramei svojho pracovného
casu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné
¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jedno. cena bola stanovena na zaklade Stupnice
platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Kalkula¢ny vzorec: Priemerna mesa¢na hruba
mzda 690,89/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel'a 1,352 =
5,56 EUR. Vypoc&et: 550x5,56=3058,00 eur. Hodina je 60 min(tova.

2.1,

11
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Pedagogicky zamestnanec , bude inovovat’ uéebné osnovy, metody a formy vyucby, a
didaktické prostriedky pre predmet 4. ro¢. 1.stupiia. Cinnosti st zamerané na inovéciu
obsahu u¢ebnych predmetov ako aj tvorbu novych uc¢ebnych predmetov, vyuzivanie
progresivnych metod a foriem vyucby, IKT, modernych didakt. prostriedkov a techniky vo
vyu€. procese, pripravu metod. postupov vyt. a realizovanych na vyu¢. hodinach. IKT v
predmetoch 1. stupiia ZS. Cielova skupina: Ziaci 1. stupfia ZS. Vystupom innosti budu
pripravy vyucovacich hodin s metodickymi ndvodmi vytvorené expertom. Anglicky jazyk
formou zaZitkového uenia. Cielova skupina: Ziaci 1. stupiia ZS. Vystupom &innosti st
pripravy vyucovacich hodin s metodickymi navodmi vytvorené expertom, Ziacke produkty
/projekty, vlastné divadelné predstavenie. Na§ kamarat PC. Ciel'ova skupina: Ziaci 1.
stupiia. V rozsahu 550 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramei
svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou
projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Kalkulacny vzorec: Priemerna mesacna hruba mzda
689,64/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel'a 1,352 =

.|Metodik anglického jazyka 6 + metodik 1. stupiia 610620]osohohodina 550 5,55 3052,50]5,55EUR. Vypotet: 550x5,55=3052,50 eur. Hodina je 60 minttova. 2.1,
Cestovné nahrady ** 0,00
.|Prevéadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
4.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

. Doddvka sluZieb - personilne vydavky (o 4800,00

Cinnosti st zamerané na inovaciu obsahu, vyuzivanie progresivnych metod a foriem
vyucby, IKT a modernych didaktickych prostriedkov vo vyu¢. procese jayzka, pripravu
metod. postupov vytvorenych a realiz. na vyu¢ovani. Metodik na tvorbu uéebnych postupov
1 bude vypracovavat’ metodicky material, u¢ebné osnovy a metodiku spolu s u¢ite'mi skoly
pre anglicky jazyk na 1. stupni ZS. Vyuziva know how z externého prostredia za i¢elom
zefektivnenia vysledkov implementécie. Ucitelia v stlade s jeho ndvrhmi budua inovovat,
implementovat’ uéebné osnovy a korigovat’ ich na zaklade analyz. Metodik bude vysledky
analyzovat’ na zédklade know how z exter. prostredia. Metodik bude vypracovavat’
metodicky material, u¢ebné osnovy a metodiku spolu s u¢itelmi skoly. Aktivita bude trvat’
120 hodin.Cena za hodinu je 20 eur. Jednotkova cena je stanovena na zaklade vykonaného
vykazom prace. Metodik bude vykonavat’ ¢innost’ na zaklade zmluvy v zmysle Obchodného
zédkonnika alebo Obcianskeho zdkonnika. Vypoéet 120x20=2400,- EUR. Vo vztahu k
polozkam 4.1. hospodarnost’ a efektivnost’ je preukdzana ziskanim know how zo zahranicia,
ale vysledok ¢innosti bol maximélny a mohol byt’ implementovany internymi pedagogickymi
zamestnancami a cena za hodinu vo vztahu k polozkam 4.1. je primerana, pretoze
porovnanie ceny internych zamestnancov a metodika na tvorbu u¢ebnych postupov zo
zahraniCia je sice vysSia, ale je zachovana uroven a kvalita. Porovnanim oficilnych
hodinovych miezd v ramci EU je vynaloZené hodinova mzda externého metodika
minimalna. Metodik prinda také metody a postupy, ktoré je mozné ziskat len
skiisenostami v zahrani¢i. Vydavok je nevyhnutny vo vztahu k polozkam 4.1., pretoze bez
skiisenosti zo zahraniCia nie je mozné dosiahnut’ ciel’ projektu inovovat’ metody a formy v
oblasti jazykového vzdeléavania. Toto je mozné implementovanim overenych metéd a
postupov zo zahranicia, ktoré nadvizuju na inovéciu tvorenu slovenskymi pedagoégmi na
zéklade skusenosti z vyu¢ovacieho procesu. Bude zachovana zasada hospodarnosti,
efektivnosti a ucelnosti nakladania verejnych financnych prostriedkov a europskych
4.3.1.[Metodik na tvorbu ué¢ebnych postupov 1 637004 osohohodina 120 20,00 2 400,00} 3trukturalnych fondov. 2.1
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Cinnosti st zamerané na inovaciu obsahu, vyuzivanie progresivnych metod a foriem
vyucby, IKT a modernych didaktickych prostriedkov vo vyu¢. procese, pripravu metod.
postupov vytvorenych a realiz. na vyuovani. Metodik na tvorbu u¢ebnych postupov 2 bude
vypracovavat’ metodicky materidl, u¢ebné osnovy a metodiku spolu s ué¢itel'mi skoly pre
anglicky jazyk na 2. stupni ZS. VyuZiva know how z externého prostredia za uéelom
zefektivnenia vysledkov implementacie. Ucitelia v sulade s jeho navrhmi budu inovovat’,
implementovat’ uéebné osnovy a korigovat’ ich na zaklade analyz. Metodik bude vysledky
analyzovat’ na zaklade know how z exter. prostredia. Metodik bude vypracovavat’
metodicky material, uéebné osnovy a metodiku spolu s uéitel'mi $koly. Aktivita bude trvat’
120 hodin.Cena za hodinu je 20 eur. Jednotkova cena je stanovena na zéklade vykonaného
vykazom prace. Metodik bude vykonavat’ ¢innost’ na zaklade zmluvy v zmysle Obchodného
zékonnika alebo Obgianskeho zakonnika. Vypocet 120x20=2400,- EUR. Vo vztahu k
polozkam 4.1. hospodarnost’ a efektivnost’ je preukdzana ziskanim know how zo zahranicia,

pedagogickymi zamestnancami a cena za hodinu vo vztahu k polozkam 4.1. je primerana,
pretoZze porovnanie ceny internych zamestnancov a metodika na tvorbu u¢ebnych postupov
zo zahrani€ia je sice vysSia, ale je zachovana troven a kvalita. Porovnanim oficidlnych
hodinovych miezd v ramci EU je vynaloZen hodinova mzda externého metodika
minimalna. Metodik prinasa také metddy a postupy, ktoré je mozné ziskat’ len
skiisenostami v zahrani¢i. Vydavok je nevyhnutny vo vztahu k polozkam 4.1., pretoze bez
skusenosti zo zahrani¢ia nie je mozné dosiahnut’ ciel’ projektu inovovat’ metddy a formy v
oblasti jazykového vzdelavania. Toto je mozné implementovanim overenych metdd a
postupov zo zahraniia, ktoré nadvizuji na inovéaciu tvorent slovenskymi pedagogmi na
zéklade skusenosti z vyu¢ovacieho procesu. Bude zachovana zasada hospodarnosti,
efektivnosti a u¢elnosti nakladania verejnych finanénych prostriedkov a europskych

Podpora frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

0,00

4.3.2.[Metodik na tvorbu u¢ebnych postupov 2 637004 osohohodina 120 20,00 2 400,00]trukturalnych fondov. 2.1
4.4, Ostatné vydavky - priame 0,00
4.4.1.[Najom priestorov na realizéciu aktivity 3 projekt 0 0,00) 0,00
4.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00) 0,00
... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

5

2.2 Tvorba uc¢ebnych osnov a metod s cielom

zvySenia pocitacovej gramotnosti v ostatnych
edmetoch

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

13

4.5.1.[vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00} 0,00
4.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00) 0,00
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00) 0,00
... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Spolu 22 504,50

18 403,00
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5.1.1.

Tvorca u¢ebnych osnov IKT 1

610620

osobohodina

550

6,27

3 448,50

Pedagogicky zamestnanec, bude tvorit’ u¢ebné osnovy pre predmet IKT , tak aby ziaci
pouzivali na hodinach IKT a anglicky jazyk. Pedagogicky zamestnanec pripravuje
metodické postupy zamerané na vyuZivanie modernych didaktickych prostriedkov a
techniky, informa¢nych a komunikaénych technologii, progresivnych metod a foriem
vzdelavania. Mali badatelia. Ciel'ova skupina: Ziaci 5. Ro¢nika. — Zakladné umelecké slohy,|
— Kosicki patra¢i. Vystupom ¢innosti budu pripravy vyu¢ovacich hodin vytvorené expertom.
Mali liSiaci. Cielové skupina : Ziaci 3. a 4. ro¢nika ZS. Vystupy: priprava vyucovacich
hodin s metodickymi ndvodmi, pracovné listy s ilohami a textami vytvorené expertom,
pracovné listy s hadankami, osemsmerovkami, dopliiova¢kami vytvorené ziakmi,
hadankarsky ¢asopis Mali lisiaci / raz za polrok/. Poméha ostatnym ugitelom pri tvorbe
osnov, aby zvySovali poc¢itacovil gramotnost’. V rozsahu 550 hodin v ramci trvania aktivity.
Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozirenej pracovnej naplne, v ramei svojho
pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku buda definované
pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na
zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Kalkula¢ny vzorec:
Priemerna mesa¢na hruba mzda 779,11/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x
odvody zamestnavatela 1,352 = 6,27EUR. Vypo&et: 550x6,27= 3448,50 eur. Hodina je
60 mindtova.

2.2,

5.1.2.

Tvorca u¢ebnych osnov IKT 2

610620

osobohodina

550

5,49

3 019,50

Pedagogicky zamestnanec bude tvorit’ uéebné osnovy pre predmet IKT, tak aby ziaci
pouzivali na hodinach IKT a anglicky jazyk. Pedagogicky zamestnanec pripravuje
metodické postupy zamerané na vyuZivanie modernych didaktickych prostriedkov a
techniky, informa¢nych a komunikaénych technologii, progresivnych metod a foriem
vzdelavania. Nau¢me sa pomahat’. Ciel'ova skupina: Ziaci 7. Ro¢nika. Vystupom &innosti
budu pripravy vyuc¢ovacich hodin vytvorené expertom a protokoly o priebehu praktického
cvienia. Budujme si ochranny §tit zdravia a bezpeénosti. Cielova skupina: Ziaci 1.-3.
ro¢nika ZS. Pomaha ostatnym ucitelom pri tvorbe osnov, aby zvysovali po&itatovi
gramotnost’. V rozsahu 550 hodin v ramei trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v
ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramei svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti stivisiace s
realizaciou projektu. Jednotkové cena v bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Kalkula¢ny vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda
682,19/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 5,49
EUR. Vypotet: 550x5,49= 3019,50 eur. Hodina je 60 mintitova.

2.2,

.| Tvorca ué¢ebnych osnov matematiky

610620

osobohodina

550

5,37

2 953,50

Pedagogicky zamestnanec bude tvorit’ u¢ebné osnovy pre predmet matematiku s
implementaciou IKT. Pedagogicky zamestnanec pripravuje metodické postupy zamerané na
vyuzivanie modernych didaktickych prostriedkov a techniky, informaénych a
komunika¢nych technologii, progresivinych metod a foriem vzdelavania. Po stopach nasich
predkov. Ciel'ové skupina: Ziaci 3. a 4. roénika ZS. Vystupom ¢innosti st pripravy
vyucovacich hodin s metodickymi navodmi vytvorené expertom a ziacke produkty.
Prirodni detektivi. Cielové skupina: Ziaci 4. ro¢nika ZS. V{stupom Ginnosti sii pripravy
vyucovacich hodin s metodickymi navodmi vytvorené expertom a ziacke produkty. IKT na
hodindch matematiky Ciel'ova skupina: Ziaci 2. stupiia. Vystupom &innosti st pripravy
vyucovacich hodin s metodickymi ndvodmi vytvorené expertom. Modernizacia
vyuovania s vyuZitim Cabri geometrie. Cielova skupina: Ziaci 2. stuphia ZS. Vystupom
¢innosti su pripravy vyucovacich hodin s metodickymi navodmi a Cabri vykresy vytvorené
expertom. V rozsahu 550 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v
ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramei svojho pracovného ¢asu, v stlade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti stvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Kalkula¢ny vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda
667,28/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 5,37
EUR. Vypotet: 550x5,37= 2953,50 eur. Hodina je 60 mintitova.

2.2,

14
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5.1.4.

Tvorca u¢ebnych osnov ruského jazyka

610620

osobohodina

550

5,35

2 942,50

Pedagogicky zamestnanec bude tvorit’ uéebné osnovy pre predmet rusky jazyk s vyuzivanim
IKT. Pedagogicky zamestnanec pripravuje metodické postupy zamerané na vyuzivanie
modernych didaktickych prostriedkov a techniky, informa¢nych a komunika¢nych
technolégii, progresivnych metdd a foriem vzdelavania. Okolo Ruska za jeden Skolsky
rok. Ciel'ova skupina: Ziaci 8. Ro¢nika. Vystup: Prezentécia ziackej koreSpondencie,
poukazanie na najcastejsie Stylistické a gramatické chyby. V rozsahu 550 hodin v ramci
trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v
ramci svojho pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku buda
definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola
stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Kalkulaény
vzorec: Priemerna mesacna hruba mzda 664,79 /priemerny pocet hodin za mesiac 168
hodin x odvody zamestnavatel’a 1,352 = 5,35EUR. Vypo¢et: 550x5,35= 2942,50eur.
Hodina je 60 minGtova.

2.2,

5.1.5.

Tvorca u¢ebnych osnov slovenského jazyka

610620

osobohodina

550

5,41

2 975,50

Pedagogicky zamestnanec bude tvorit’ uéebné osnovy pre predmet slovensky jazyk s
implementaciou prvkov IKT a anglického jazyka. Pedagogicky zamestnanec pripravuje
metodické postupy zamerané na vyuzivanie modernych didaktickych prostriedkov a
techniky, informaénych a komunikaénych technologii, progresivnych metod a foriem
vzdelavania. Po stopach nasich predkov. Cielova skupina: Ziaci 3. a 4. ro¢nika ZS.
Vystupom ¢&innosti st pripravy vyucovacich hodin s metodickymi navodmi vytvorené
expertom a Ziacke produkty. Potulky po rozpravkach. Ciel'ova skupina: Ziaci 2. ro¢nika a
5. ro¢nika ZS. Podpora ¢itatel'skej gramotnosti. Dopisujeme si so spisovatelmi. Cielova
skupina: 2. a 3. roénik ZS. Vystupom bude e-mailova odpoved, pripravy vyucovacich hodin
s metodickymi navodmi, hodnotiace rebricky Ziakov k vybranym dielam spisovatelov. V
rozsahu 550 hodin v ramei trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej
rozsirenej pracovnej naplne, v ramei svojho pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné €innosti suvisiace s realizaciou
projektu. Jednotkové cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Kalkula¢ny vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 672,25
priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 5,41 EUR.
Vypolet: 550x5,41= 2975,50 eur. Hodina je 60 mintitova.

2.2,

5.16.1.

Tvorca u¢ebnych osnov geografie

610620

osobohodina

275

5,57

Pedagogicky zamestnanec bude tvorit’ u¢ebné osnovy pre predmet geografie. Pedagogicky
zamestnanec pripravuje metodické postupy zamerané na vyuzivanie modernych didaktickych
prostriedkov a techniky, informaénych a komunikaénych technologii, progresivnych metod a
foriem vzdelavania. Cestujeme po Eurépe. Ciel'ova skupina: Ziaci 8. ro¢nika ZS Citanie s
porozumenim o pamiatkach UNESCO. Ciel'ové skupina: Ziaci 5. ro¢nika ZS. Vystupom
¢innosti bude konkrétna zbierka uloh zamerana na ¢itanie s porozumenim, Ziacke pracovné
listy a Ziacke projekty. Zem ako ju nepoznam. Ciel'ova skupina: Ziaci 5. roénika ZS, .
tematicky blok — Mladi vedci,tematicky blok — Od rovnika k pélom, tematicky blok — Mladi
meteorologovia. Vysledkom tejto ¢innosti buda metodické postupy ako sucast’ pripravy
vyucovacej hodiny vytvorenej expertom /ucitelony a ziacke produkty /modely, tabul’ky,
grafy, mapky a pod./. Poznavame prirodu v prirode. Cielové skupina: Ziaci 2. stupiia ZS,
5.,6., 9. ro¢nik Vystupom ¢&innosti st pripravy vyucovacich hodin vytvorené expertom,
pracovné listy, protokoly o priebehu praktického cvicenia. V rozsahu 550 hodin v ramci
trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v
ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu
definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola
stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Kalkulacny
vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 692,13/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin
x odvody zamestnavatela 1,352 = 5,57 EUR. Vypog&et: 275x5,57= 1 531,75 eur. Hodina

1531,75

je 60 minatova.

2.2,

15
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Pedagogicky zamestnanec bude tvorit’ u¢ebné osnovy pre predmet geografie. Pedagogicky
zamestnanec pripravuje metodické postupy zamerané na vyuzivanie modernych didaktickych
prostriedkov a techniky, informaénych a komunikacnych technologii, progresivnych metod a|
foriem vzdelavania. Cestujeme po Eurdpe. Cielova skupina: Ziaci 8. ro¢nika ZS Citanie s
porozumenim o pamiatkach UNESCO. Cielova skupina: Ziaci 5. roénika ZS. Vystupom
¢innosti bude konkrétna zbierka uloh zamerana na ¢itanie s porozumenim, Ziacke pracovné
listy a Ziacke projekty. Zem ako ju nepoznam. Ciel'ova skupina: Ziaci 5. roénika ZS, .
tematicky blok — Mladi vedci,tematicky blok — Od rovnika k pélom, tematicky blok — Mladi
meteorologovia. Vysledkom tejto ¢innosti budii metodické postupy ako sicast’ pripravy
vyucovacej hodiny vytvorenej expertom /uitefom/ a ziacke produkty /modely, tabul’ky,
grafy, mapky a pod./. Poznavame prirodu v prirode. Cielova skupina: Ziaci 2. stupiia ZS,
5.,6., 9. ro¢nik Vystupom &innosti st pripravy vyucovacich hodin vytvorené expertom,
pracovné listy, protokoly o priebehu praktického cvi¢enia. V rozsahu 550 hodin v ramci
trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovne naplne, v
ramci svojho pracovného casu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi
definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola
stanovena na ziklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Kalkulacny
vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 692,13/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin
x odvody zamestnavatela 1,352 = 5,57 EUR. Vypog&et: 550x5,57= 1 531,75 eur. Hodina

Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.1.6.2..| Tvorca uéebnych osnov geografie 610620]osobohodina 275 5,57| 1531,75]je 60 mindtova. 2.2,
5.2. Cestovné nahrady ** 0,00
5.2.1.|Prevadzka vozidla organizicie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné néhrady v stlade s
5.2.2.platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

2.3 Nakup metodicko-didaktického materialu na
¢bu anglického jazyka

. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.3.1.[personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00) 0,00
5.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.3.[... Iné (doplnit’) 0 0,00) 0,00
5.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
5.4.1.|Né&jom priestorov na realiz&ciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
5.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
5.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
5.4.4.Grafické spracovanie a tla¢ publikicie projekt 0 0,00) 0,00
... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00} 0,00
Podpora frekventantov 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

5.5.1.{vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00) 0,00
5.5.2.[Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00} 0,00
5.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00} 0,00
5. Spolu 18 403,00

6.1.1.[personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00) 0,00
6.1.2.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
6.2. Cestovné nahrady ** 0,00
6.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
6.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
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Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
6.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

6.3. Dodévka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
6.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00) 0,00
6.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.3.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
6.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00) 0,00
6.4.2.|N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
6.4.3.|persondl (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00) 0,00
6.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00} 0,00
6.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1.|vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00} 0,00
6.5.2.| Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00) 0,00
6.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00} 0,00
6.| Spolu 0,00

3.1 Implementicia novych ucebnych osnov a
inovativnych metéd vy do vzdelavacieho
programu v oblasti jazykovej vyucby a ostatnych

7 predmetov
7.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 32 409,00

Overenie metodickych postupov vyuzivajicich progresivne metddy a formy vyucovania s
cielom rozvijat’ kI'i¢ové kompetencie ziakov implementovat’ a v praxi ich overovat’ v oblastil
jazykovej vyucby na 2. stupni na hod. AJ. Implementécia je dlhsi proces, pri aplikacii a
implementovani zmien v u¢ebnych osnovach a metddach budi spolupracovat’ so
zahrani¢nymi pedagogmi.Pedagogicky zam. - uditel’ anglického jazyka, bude implementovat’
ucéebné osnovy pre predmet anglicky jazyk. V rozsahu 600 hodin v ramei trvania aktivity.
Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramei pracovného
casu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné
¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade
Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Kalkula¢ny vzorec: Priemerna
mesaéna hruba mzda 664,79/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody
7.1.1.]Ucitel’ anglického jazyka 1 610620]osobohodina 600 5,35 3 210,00 zamestnavatel'a 1,352 = 5,35EUR. Vypo&et: 600x5,35= 3210,- eur. Hod= 60 min. 3.1

Overenie metodickych postupov vyuzivajucich progresivne metddy a formy vyucovania s
ciel'om rozvijat’ kl'i¢ové kompetencie Ziakov implementovat’ a v praxi ich overovat’ v oblastil
jazykovej vyucby na 2. stupni na hod. AJ. Implementacia je dlhsi proces, pri aplikacii a
implementovani zmien v uéebnych osnovach a metédach budu spolupracovat’ so
zahrani¢nymi pedagégmi. Pedagog. zamestn. - uéitel’ anglického jazyka, bude
implementovat’ uéebné osnovy pre predmet anglicky jazyk. V rozsahu 600 hodin v ramci
trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v
ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu
definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola
stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Kalkulaény
vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 692,13/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin
x odvody zamestnavatela 1,352 = 5,57EUR. Vypodet: 250x5,57= 1 142,50,- eur. Hodi.
7.1.2.1.|Ugitel anglického jazyka 2 610620] osohohodina 250 5,57 1 392,50]=60 min 3.1
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7.1.2.2..

Ucitel” anglického jazyka 2

610620

osobohodina

350

5,57

1 949,50

Overenie metodickych postupov vyuzivajucich progresivne metddy a formy vyucovania s
ciel'om rozvijat’ kl'icové kompetencie Ziakov implementovat’ a v praxi ich overovat’ v oblastil
jazykovej vyucby na 2. stupni na hod. AJ. Implementacia je dlhsi proces, pri aplikacii a
implementovani zmien v uéebnych osnovach a metédach budu spolupracovat’ so
zahrani¢nymi pedagégmi. Pedagog. zamestn. - uéitel’ anglického jazyka, bude
implementovat’ uéebné osnovy pre predmet anglicky jazyk. V rozsahu 600 hodin v ramci
trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v
ramci svojho pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi
definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola
stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Kalkulaény
vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 692,13/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin
x odvody zamestnavatela 1,352 = 5,57EUR. Vypocet: 350x5,57= 1 949,50,- eur. Hodi.
=60 min

3.1

7.1.3.

Ucitel” anglického jazyka 3 + ucitel’ 1. stupia

610620

osobohodina

300

5,14

1 542,00

Overenie metodickych postupov vyuzivajicich progresivne metddy a formy vyucovania s
cielom rozvijat’ kI'i¢ové kompetencie ziakov implementovat’ a v praxi ich overovat’ v oblasti|
jazykovej vyucby na 2. stupni na hod. AJ ana 1. st. na hod. AJ. Pri implementovani zmien v
ucéebnych osnovach a metddach budu spolupracovat’ so zahrani¢nymi pedagogmi.
Pedagogicky zamestnanec - ucitel’ angl. jazyka a ucitel 1.stupiia, bude implementovat’
ucéebné osnovy pre predmet anglicky jazyk. V rozsahu 300 hodin v ramei trvania
aktivity.Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramei
svojho pracovného Casu, v stlade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi
definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednot. cena bola stanovena
na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Kalkulaény vzorec:
Priemerna mesa¢na hruba mzda 638,70 /priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 5,14 EUR . Vypo¢et: 300x5,14=1542,-eur. Hod= 60 min.

.|Ucitel anglického jazyka 4 + ucitel’ 1. stupia

610620

osobohodina

300

5,02

1 506,00

Overenie metodickych postupov vyuzivajucich progresivne metddy a formy vyucovania s
ciel'om rozvijat’ kl'icové kompetencie Ziakov implementovat’ a v praxi ich overovat’ v oblastil
jazykovej vyucby na 2. stupni na hod. AJ a na 1. st. na hod. AJ. Pri implement. zmien v
ucebnych osnovach a metddach budi spoluprac. so zahraniénymi pedagdégmi. Pedagogicky
zamestnanec - u€itel’ anglického jazyka a ucitel’ 1. stupiia,bude implementovat’ u¢ebné
osnovy pre predmet anglicky jazyk. V rozsahu 300 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v rdmci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramci svojho pracovného
¢asu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné
¢innosti svisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade
Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Kalkulaény vzorec: Priemerna
mesacna hruba mzda 623,79/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 5,02 EUR. Vypo¢et: 300x5,02=1506,- eur. Hodina je 60
mindtové.

3.1

.|Ucitel anglického jazyka 5 + ucitel’ 1. stupiia

610620

osobohodina

300

5,56

1 668,00

Overenie metodickych postupov vyuzivajucich progresivne metddy a formy vyucovania s
ciel'om rozvijat’ kl'icové kompetencie Ziakov implementovat’ a v praxi ich overovat’ v oblastil
jazykovej vyucby je napliiou implem. Implementacia je dlhsi proces, pri aplikacii a
implementovani zmien v u¢ebnych osnovach a metddach budu spolupracovat’ pedagogovia s
dlhSou praxou s menej skiisenymi pedagogmi. Zaroven budu konzultovat’ so zahrani¢nymi
pedagogmi.Pedagogicky zamestnanec - u¢itel’ anglického jazyka a ucitel 1. stupiia,bude
implementovat’ u¢ebné osnovy pre predmet anglicky jazyk. V rozsahu 300 hodin v ramci
trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v
ramci svojho pracovného ¢asu, v stilade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu
definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola
stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Kalkula¢ny
vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 690,89/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin
x odvody zamestnavatela 1,352 = 5,56 EUR. Vypo&et: 300x5,56= 1668,- eur. Hodina je

60 mindtova.

3.1.
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7.1.6.

Ucitel” anglického jazyka 6 + ucitel’ 1. stupia

610620

osobohodina

300

5,55

1 665,00

Overenie metodickych postupov vyuzivajicich progresivne metddy a formy vyucovania s
cielom rozvijat’ kI'i¢ové kompetencie ziakov implementovat’ a v praxi ich overovat’ v oblasti|
jazykovej vyucby na 2. stup. na hod. AJ a na 1.st. na hod. AJ. Pri implementovani zmien v
ucéebnych osnovach a met. budu spolupracovat’ so zahraniénymi pedag. Pedagog. zamest. -
ucitel’ anglického jazyka a ucitel’ 1. stupiia,bude implementovat’ u¢ebné osnovy pre predmet
anglicky jazyk. V rozsahu 300 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’' v
ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramei svojho pracovného ¢asu, v stlade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti stvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkové cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Kalkula¢ny vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda
689,64/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 5,55
EUR. Vypoget: 300x5,55=1665,00 eur. Hod.= 60 min

3.1

7.1

~

.JUcitel IKT 1

610620

osobohodina

600

6,27

3 762,00

Overenie metodickych postupov vyuzivajicich progresivne metddy a formy vyucovania s
cielom rozvijat’ kI'i¢ové kompetencie ziakov implementovat’ a v praxi ich overovat’ v oblasti|
jazykovej vyucby na 2. stup. na hod. IKT s vyuzitim AJ a ¢itatel'skej gramotnosti na hod. Pri
implementovani zmien v u¢ebnych osnovach a met. buda spolupracovat’ so zahrani¢nymi
pedag. Pedagogicky zamestnanec - uéitel’ IKT, bude implementovat’ u¢ebné osnovy pre
predmet IKT, tak aby Ziaci pouZivali na hodinach IKT aj anglicky jazyk. Poméha ostatnym
ucitel'om pri tvorbe osnov, aby zvySovali po¢itaovii gramotnost’. V rozsahu 600 hodin v
ramcei trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozirenej pracovnej
naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V
Dodatku budu definované pracovné ¢innosti stivisiace s realizaciou projektu. Jednotkova
cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov.
Kalkulaény vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 779,11/priemerny pocet hodin za
mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel’a 1,352 = 6,27 EUR. Vypodet: 600x6,27=
3762,- eur. Hodina je 60 minGtova.

3.1.

7.1

[oc}

.| Ugitel IKT 2

610620

osobohodina

600

5,49

3 294,00

Overenie metodickych postupov vyuzivajicich progresivne metddy a formy vyucovania s
cielom rozvijat’ kI'i¢ové kompetencie ziakov implementovat’ a v praxi ich overovat’ v oblasti|
jazykovej vyucby na 2. stup. na hod. IKT s vyuzitim AJ a ¢itatel'skej gramotnosti na hod. Pri
implementovani zmien v u¢ebnych osnovach a met. buda spolupracovat’ so zahrani¢. pedag.
Pedagogicky zamestnanec - uc¢itel’ IKT, bude implementovat’ uéebné osnovy pre predmet
IKT, tak aby ziaci pouzivali na hodinach IKT aj anglicky jazyk. Pomaha ostatnym u¢itelom
pri tvorbe osnov, aby zvySovali po¢itaova gramotnost’. V rozsahu 600 hodin v ramci
trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v
ramci svojho pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku buda
definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola
stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Kalkulany
vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 682,19/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin
x odvody zamestnavatela 1,352 = 5,49 EUR. Vypodet: 600x5,49= 3294,- eur. Hodina je
60 minGtova.

3.1

7.1.9.

Ucitel' matematiky

610620

osobohodina

600

5,37

3 222,00

Overenie metodickych postupov vyuzivajucich progresivne metddy a formy vyucovania s
ciel'om rozvijat’ kl'i¢ové kompetencie Ziakov implementovat’ a v praxi ich overovat’ na 2.
stup. na hod. matemat. s vyuzitim AJ a Citatel'skej gramotnosti na hod. Pri implementovani
zmien v uéebnych osnovach a met. budu spolupracovat’ so zahrani¢. pedag .Pedagogicky
zamestnanec - u¢itel’ matematiky, bude implementovat’ u¢ebné osnovy pre predmet
matematiku s implementéciou IKT. V rozsahu 600 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramci svojho pracovného
¢asu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné
¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade
Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Kalkulaény vzorec: Priemerna
mesacna hruba mzda 667,28/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 5,37 EUR. Vypodet: 600x5,37= 3222,- eur. Hodina je 60
mindtové.

3.1
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7.1.10.

Ucitel ruského jazyka

610620

osobohodina

600

3 210,00

Overenie metodickych postupov vyuZivajiicich progresivne metddy a formy vyu¢ovania s
ciel'om rozvijat’ kl'i¢ové kompetencie Ziakov implementovat’ a v praxi ich overovat’ na 2.
stup. na hod. RU s vyuz.Citatel'skej gramotnosti na hod. Pri implementovani zmien v
ucebnych osnovach a met. budu spolupracovat’ so zahrani¢. pedag. Pedagogicky
zamestnanec - ucitel’ ruského jazyka, bude tvorit’ uéebné osnovy pre predmet rusky jazyk s
vyuzivanim IKT. V rozsahu 600 hodin v rdmci trvania aktivity. Prace na projekte bude
riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramci svojho pracovného &asu, v sulade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Kalkulaény vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 664,79
/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 5,35EUR.
Vypocet: 600x5,35= 3210,-eur. Hodina je 60 min

7.1.11.

Ucitel’ slovenského jazyka

610620

osobohodina

600

3 246,00

Overenie metodickych postupov vyuzivajicich progresivne metddy a formy vyucovania s
ciel'om rozvijat’ kl'i€ové kompetencie ziakov implementovat’ a v praxi ich overovat’ na 2.
stup. na hod. SJ s vyuzitim ¢itatel'skej gramotnosti na hod. Pri implementovani zmien v
ucebnych osnovach a met. budi spolupracovat’ so zahrani¢. pedag . Pedagogicky
zamestnanec - ucitel’ slovenského jazyka, bude tvorit’ u¢ebné osnovy pre predmet slovensky
jazyk s implementéaciou prvkov IKT a anglického jazyka. V rozsahu 600 hodin v ramci
trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v
ramci svojho pracovného Casu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku buda
definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola
stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Kalkulaény
vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 672,25 priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin
x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 5,41 EUR. Vypodet: 600x5,41= 3246,-eur. Hodina je
60 minGtova.

7.1.12.
7.2
7.2.1.

Ucitel’ geografie
Cestovné nahrady **
Prevéadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

600

0,00

2 742,00
0,00
0,00

Overenie metodickych postupov vyuZivajiicich progresivne metddy a formy vyu¢ovania s
ciel'om rozvijat’ kl'i¢ové kompetencie Ziakov implementovat’ a v praxi ich overovat’ na 2.
stup. na hod. geografie s vyuZitim Gitatel'skej gramotnosti a AJ na hod. Pri implementovani
zmien v uéebnych osnovach a met. budu spolupracovat’ so zahrani¢. pedag. Pedagogicky
zamestnanec - ucitel’ geografie, bude tvorit’ u¢ebné osnovy pre predmet geografie. V
rozsahu 600 hodin v ramci trvania aktivity. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej
rozSirenej pracovnej naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v siilade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou
projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Kalkulaény vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda
567,87/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel’a 1,352 = 4,57
EUR. Vypodet: 600x4,57= 2742 eur. Hodina je 60 min(itova.

7.2

N

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

.|platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

7.2.3.

. Dodavka sluZieb - persol
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

projekt

0,00

0,00

7.3.1.[personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00) 0,00
7.3.2.{Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.3.[... Iné (doplnit’) 0 0,00) 0,00

7.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
7.4.1.]Né&jom priestorov na realizéciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
7.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

7.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
7.4.4.Grafické spracovanie a tla publikicie projekt 0 0,00) 0,00
7.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00} 0,00

7.5. Podpora frekventantov )
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

3.2 Analyza vplyvu novych metéd a ué¢ebnych

pomdcok na vyucovaci proces jazyka

. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Analytik metdd anglického jazyka 1

610620

osobohodina

400

5,35

7.5.1.|vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00} 0,00
7.5.2.| Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00) 0,00
7.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

7.| Spolu 32 409,00

26 260,00

2 140,00

Aktivita bude zamerana za zhromazd'ovanie vysledkov implementécie vSetkych inovativnych|
prvkov projektu. Na zaklade analyz tychto déat bude vyhodnoteny vplyv novych metéd,
ucéebnych osnov, pouzivanie uéebnych pomocok a didaktickej techniky na efektivnost’
vyudovacieho procesu v AJ na 2. st.Pedagogicky zamestnanec bude vypracovavat analyzu
na zaklade tvorby ucebnych osnov a ich implementacie. Prace na projekte bude riesit’ v
ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramei svojho pracovného ¢asu, v stlade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti stivisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Kalkulaény vzorec: Priemerna
mesaéna hruba mzda 664,79/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 5,35EUR. Vypodet: 400x5,35= 2140,- eur. Hodina je 60
min(tova.

3.2,

8.1.2.1

Analytik metéd anglického jazyka 2

610620

osobohodina

200

5,57

1114,00

Aktivita bude zamerana za zhromazd'ovanie vysledkov implementécie vSetkych inovativnych|
prvkov projektu. Na zaklade analyz tychto déat bude vyhodnoteny vplyv novych metéd,
ucéebnych osnov, pouzivanie uéebnych pomocok a didaktickej techniky na efektivnost’
vyudovacieho procesu v AJ na 2. st.Pedagogicky zamestnanec bude vypracovavat’ analyzu
na zaklade tvorby ucebnych osnov a ich implementacie. Prace na projekte bude riesit’ v
ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramei svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti stivisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Kalkulaény vzorec: Priemerna
mesaéna hruba mzda 692,13/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 5,57EUR. Vypo&et: 400x5,57= 1114,- eur. Hodina je 60
min(tova.

3.2,

8.1.2.2

Analytik met6d anglického jazyka 2

610620

osobohodina

200

5,57

1114,00

Aktivita bude zamerana za zhromazd’ovanie vysledkov implementécie vSetkych inovativnych|
prvkov projektu. Na zaklade analyz tychto déat bude vyhodnoteny vplyv novych metéd,
ucéebnych osnov, pouzivanie uéebnych pomocok a didaktickej techniky na efektivnost’
vyudovacieho procesu v AJ na 2. st.Pedagogicky zamestnanec bude vypracovavat’ analyzu
na zaklade tvorby ucebnych osnov a ich implementacie. Prace na projekte bude riesit’ v
ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramei svojho pracovného ¢asu, v stilade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné ¢innosti stivisiace s
realizaciou projektu. Jednotkové cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Kalkulaény vzorec: Priemerna
mesaéna hruba mzda 692,13/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 5,57EUR. Vypo&et: 400x5,57= 1114,- eur. Hodina je 60
min(tova.

3.2,

stupiia

Analytik metéd anglického jazyka 3 + analytik metod 1.

610620

osobohodina

400

5,14]

2 056,00

Aktivita bude zamerana za zhromazd’ovanie vysledkov implementécie vSetkych inovativnych|
prvkov projektu. Na zaklade analyz tychto déat bude vyhodnoteny vplyv novych metéd,
ucéebnych osnov, pouzivanie uéebnych pomocok a didaktickej techniky na efektivnost’
vyudovacieho procesu v AJ na 2. st. a v Al na 1. st. Pedagogicky zamestnanec bude tvorit’
ucéebné osnovy pre predmet anglicky jazyk. Prace na projekte bude riesit’ v ramci svojej
rozsirenej pracovnej naplne, v ramei svojho pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti stivisiace s realizaciou
projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Kalkulaény vzorec: Priemerna
mesaéna hruba mzda 638,70 /priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 5,14 EUR . Vypo¢et: 400x5,14= 2056,-eur. Hodina je 60
min(tova.

3.2,
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Analytik metéd anglického jazyka 4 + analytik metdd 1.
stupiia

610620

osobohodina

400

5,02

2 008,00

Aktivita bude zamerana za zhromazd'ovanie vysledkov implementécie vSetkych inovativnych|
prvkov projektu. Na zaklade analyz tychto déat bude vyhodnoteny vplyv novych metéd,
ucéebnych osnov, pouzivanie uéebnych pomocok a didaktickej techniky na efektivnost’
vyudovacieho procesu v AJ na 2. st. a v Al na 1. st. Pedagogicky zamestnanec bude
vypracovavat’ analyzu na zaklade tvorby u¢ebnych osnov a ich implementécie. Prace na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramei svojho pracovného
casu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné
¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade
Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny:
Kalkulaény vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 623,79/priemerny pocet hodin za
mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 5,02 EUR. Vypod&et: 400x5,02=
2008,- eur. Hod je 60 mintitova.

3.2,

stupiia

Analytik metéd anglického jazyka 5 + analytik metdd 1.

610620

osobohodina

400

5,56

2 224,00

Aktivita bude zamerana za zhromazd’ovanie vysledkov implementécie vSetkych inovativnych|
prvkov projektu. Na zaklade analyz tychto déat bude vyhodnoteny vplyv novych metéd,
ucéebnych osnov, pouzivanie uéeb. pomdcok a didaktickej techniky na efektivnost’
vyudovacieho procesu v AJ na 2. st. a v Al na 1. st.Pedagogicky zamestnanec bude
vypracovavat’ analyzu na zaklade tvorby u¢ebnych osnov a ich implementécie. Prace na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramei svojho pracovného
casu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné
¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade
Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny:
Kalkulaény vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 690,89/priemerny pocet hodin za
mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 5,56 EUR. Vypo&et: 400x5,56=
2224,- eur. Hodina je 60 min(tova.

3.2,

stupiia

Analytik metod anglického jazyka 6 + analytik metdd 1.

610620

osobohodina

400

5,55

2 220,00

Aktivita bude zamerana za zhromazd'ovanie vysledkov implementécie vSetkych inovativnych|
prvkov projektu. Na zaklade analyz tychto déat bude vyhodnoteny vplyv novych metéd,
ucéebnych osnov, pouzivanie uéebnych pomocok a didaktickej techniky na efektivnost’
vyudovacieho procesu v AJ na 2. st. a v Al na 1. st. Pedagogicky zamestnanec bude
vypracovavat’ analyzu na zaklade tvorby u¢ebnych osnov a ich implementécie. Prace na
projekte bude riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramei svojho pracovného
casu, v sulade s Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budii definované pracovné
¢innosti suvisiace s realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade
Stupnice platovych tarif pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny:
Kalkulaény vzorec: Priemerna mesa¢na hruba mzda 689,64/priemerny pocet hodin za
mesiac 168 hodin x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 5,55 EUR.  Vypo¢et: 400x5,55=
2220,00 eur. Hodina je 60 mintitova.

3.2,

Analytik metéd IKT 1

610620

osobohodina

400

6,27

Aktivita bude zamerana za zhromazd'ovanie vysledkov implementécie vietkych inovativnych
prvkov projektu. Na zéklade analyz tychto dat bude vyhodnoteny vplyv novych metéd,
ucebnych osnov, pouzivanie u¢ebnych pomdcok a didaktickej techniky na efektivnost’
vyucovacieho procesu v IKT na 2. st. Pedagogicky zamestnanec bude vypracovavat’
analyzu na zaklade tvorby u¢ebnych osnov a ich implementacie. Prace na projekte bude
riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stlade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budt definované pracovné ¢innosti stvisiace s
realizéciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Kalkulaény vzorec: Priemerna
mesacna hruba mzda 779,11/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 6,27 EUR. Vypodet: 400x6,27= 2508,- eur. Hodina je 60

2 508,00

min(tova.

3.2,
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Analytik metéd IKT 2

610620

osobohodina

400

5,49

2 196,00

Aktivita bude zamerana za zhromazd'ovanie vysledkov implementécie vietkych inovativnych
prvkov projektu. Na zéklade analyz tychto dat bude vyhodnoteny vplyv novych metéd,
ucebnych osnov, pouzivanie u¢ebnych pomdcok a didaktickej techniky na efektivnost’
vyucovacieho procesu v IKT na 2. st. Pedagogicky zamestnanec bude vypracovavat’
analyzu na zaklade tvorby u¢ebnych osnov a ich implementacie. Prace na projekte bude
riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stlade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budt definované pracovné ¢innosti stvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Kalkulaény vzorec: Priemerna
mesacna hruba mzda 682,19/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 5,49 EUR. Vypocet: 400x5,49= 2196,- eur. Hodina je 60
mindtové.

3.2,

Analytik metéd matematiky

610620

osobohodina

400

5,37

2 148,00

Aktivita bude zamerana za zhromazd'ovanie vysledkov implementécie vietkych inovativnych
prvkov projektu. Na zéklade analyz tychto dat bude vyhodnoteny vplyv novych metéd,
ucebnych osnov, pouzivanie u¢ebnych pomdcok a didaktickej techniky na efektivnost’
vyucovacieho procesu b matematike. Pedagogicky zamestnanec - bude vypracovavat'
analyzu na zéklade tvorby u¢ebnych osnov a ich implementacie. Prace na projekte bude
riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stlade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovenda na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Kalkulaény vzorec: Priemerna
mesacna hruba mzda 667,28/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 5,37 EUR. Vypodet: 400x5,37= 2148,- eur. Hodina je 60
mindtové.

3.2,

8.1.10

Analytik metéd ruského jazyka

610620

osobohodina

400

5,35

2 140,00

Aktivita bude zamerana za zhromazd'ovanie vysledkov implementécie vietkych inovativnych
prvkov projektu. Na zéklade analyz tychto dat bude vyhodnoteny vplyv novych metéd,
ucebnych osnov, pouzivanie u¢ebnych pomdcok a didaktickej techniky na efektivnost’
vyucovacieho procesu v rus. jazyku. Pedagogicky zamestnanec bude vypracovavat’ analyzu
na zaklade tvorby uéebnych osnov a ich implementacie. Prace na projekte bude riesit’ v
ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramei svojho pracovného ¢asu, v sulade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budi definované pracovné ¢innosti suvisiace s
realizéciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Kalkula¢ény vzorec: Priemerna
mesacna hruba mzda 664,79 /priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 5,35EUR. Vypoé&et: 400x5,35=2140,-eur. Hodina je 60
mindtové.

3.2,

8.1.11

Analytik metéd slovenského jazyka

610620

osobohodina

400

5,41

2 164,00

Aktivita bude zamerana za zhromazd'ovanie vysledkov implementécie vietkych inovativnych
prvkov projektu. Na zéklade analyz tychto dat bude vyhodnoteny vplyv novych metéd,
ucebnych osnov, pouzivanie u¢ebnych pomdcok a didaktickej techniky na efektivnost’
vyucovacieho procesu. v SJ. Pedagogicky zamestnanec bude vypracovavat’ analyzu na
zéklade tvorby u¢ebnych osnov a ich implementacie. Prace na projekte bude riesit’ v ramci
svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramcei svojho pracovného ¢asu, v sulade s Dodatkom k
pracovnej zmluve. V Dodatku budu definované pracovné ¢innosti suvisiace s realizaciou
projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Kalkula¢ény vzorec: Priemerna
mesacna hruba mzda 672,25 priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody
zamestnavatel'a 1,352 = 5,41 EUR. Vypodet: 400x5,41=2164,-eur. Hodina je 60
mindtové.

3.2,
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Aktivita bude zamerana za zhromazd'ovanie vysledkov implementacie vetkych inovativnych|
prvkov projektu. Na zéklade analyz tychto dat bude vyhodnoteny vplyv novych metdd,
ucebnych osnov, pouzivanie u¢ebnych pomdcok a didaktickej techniky na efektivnost’
vyucovacieho procesu na hod.geografie. Pedagogicky zamestnanec bude vypracovavat
analyzu na zaklade tvorby u¢ebnych osnov a ich implementécie. Prace na projekte bude
riesit’ v ramci svojej rozsirenej pracovnej naplne, v ramci svojho pracovného ¢asu, v stlade s
Dodatkom k pracovnej zmluve. V Dodatku budt definované pracovné ¢innosti stvisiace s
realizaciou projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade Stupnice platovych tarif
pedagogickych zamestnancov. Vypocet jednotkovej ceny: Kalkulaény vzorec: Priemerna
mesacna hruba mzda 692,13/priemerny pocet hodin za mesiac 168 hodin x odvody
zamestnavatela 1,352 = 5,57 EUR.  Vypocet: 400x5,57= 2228,- eur. Hodina je 60

8.1.12| Analytik metod geografie 610620]osobohodina 400 5,57 2 228,00fmindtova. 3.2,
8.2. Cestovné nahrady ** 0,00
8.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
8.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
8.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

. Doddvka sluZieb - persondlne vydavky (odborné ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

8.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00) 0,00
8.3.3.[... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
8.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
8.4.1.|Né&jom priestorov na realizéciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
8.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
8.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
8.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikicie projekt 0 0,00) 0,00
8.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00} 0,00
8.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
8.5.1.vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00) 0,00
8.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
8.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
8.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00} 0,00
8.| Spolu 26 260,00
Spolu priame vydavky 111 536,50
9 Riadenie rizik (ak relevantné)
9.1|Rizikova prirdzka projekt 0 0,00 0,00
CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 164 396,50
Reélne limity Maximélne
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR rozpoétu v % limity
1. [Nepriame vydavky*** 19 440,00 17,42927203 20,00% |z priamych vydavkov
2. |Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez krizové L J 10,00% |z priamych vydavkov
financovanie z ERDF (priame vydavky) pre tito vyzvu irelevantné
3a. [Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame 29,96328556 30,00% |z priamych vydavkov
vydavky) 33 420,00
3b. (Znaerrl)?ic::r:lee%bae\l/\@r;le pre tito vyzvu irelevantné 20,00% |z nepriamych vydavkov

24



Priloha ¢. 3 k Dodatku ¢. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP ITMS kod Projektu: 26110130412

Cielové skupiny projektu

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielova skupina

Charakteristika cielovej skupiny

Pedagogicki zamestnanci Skoly

Cielovii skupinu tvori 13 pedagogickych
zamestnancov zékladnej Skoly, ktord mé sidlo na
Zeliarskej 4, v Kosiciach. Ide o pedagdgov vo
veku od 26 do 57 rokov. Ide 0 12 Zien a 1 muza.
Vietci pedagogicki zamestnanci majd
vysokoskolské vzdelanie a st plne kvalifikovani
pre vykon svojho povolanie.

Ziaci ZS

Cielovu skupinu tvoria ziaci zakladnej skoly na
Zeliarskej ulici v Kosiciach. V 3kolskom roku
2010/2011 ide 0150 chlapcov a diev¢at vo veku
od 6 do 15 rokov. V stcasnosti Skolu navstevuje
25 Ziakov romskej néarodnosti, 30 Ziakov
vhmotnej nudzi a24 ziakov je zaclenenych
v beznych triedach. Prave aktivitami projektu
chceme zvysit motivaciu ziakov zo sociadlne
znevyhodneného prostredia, z nedplnych rodin
avytvorit im tak Co najlepSie podmienky pre
Uspesné uplatnenie sa v d’alsom Zivote.

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity €. 1

Né&zov aktivity 1.1 Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov so zameranim na

ziskanie a rozvoj klI'i¢ovych kompetencii

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.01. 2013 - 31. 08. 2013

Popis aktivity
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Cielova skupinu tvori 13 pedagogickych zamestnancov zakladnej
Skoly, ktora ma sidlo na Zeliarskej 4, v KoSiciach. Ide o pedagégov vo
veku od 26 do 57 rokov. V skupine je 12 Zien a 1 muz.
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VSetci pedagogicki zamestnanci maju vysokoSkolské vzdelanie asu
plne kvalifikovani pre vykon svojho povolania.

2.1 Inovécia vychovno-vzdelavacieho v oblasti jazykového vzdelavania

01. 01. 2013 - 28. 02. 2014
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Cielovli skupinu tvori 12 pedagogickych zamestnancov zakladnej
Skoly, ktora mé sidlo na Zeliarskej 4, v Kosiciach. Ide o pedagdgov vo
veku od 26 do 57 rokov. Ide 0 11 Zien a 1 muza.
VSetci pedagogicki zamestnanci maju vysokoSkolské vzdelanie asu
plne kvalifikovani pre vykon svojho povolanie.

2.2 Tvorba uéebnych osnov a metdd s cielom zvySenia pocitacovej
gramotnosti v ostatnych predmetoch
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01. 01. 2013 - 28. 02. 2014
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Cielova skupinu tvori 12 pedagogickych zamestnancov zakladnej
$koly, ktora mé sidlo na Zeliarskej 4, v Kosiciach. lde o pedagdgov vo
veku od 26 do 57 rokov. Ide 0 11 Zien a 1 muZza.

Vsetci pedagogicki zamestnanci maju vysokoSkolské vzdelanie asu
plne kvalifikovani pre vykon svojho povolania.

Cielova skupinu tvoria Ziaci zakladnej $koly na Zeliarskej ulici
v Kosiciach. V 8kolskom roku 2010/2011 ide o 150 chlapcov a diev¢at
vo veku od 6 do 15 rokov. V stcasnosti Skolu navstevuje 25 ziakov
romskej narodnosti, 30 Ziakov v hmotnej nidzi a24 Ziakov je
zaclenenych v beZnych triedach.
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2.3 Nékup metodicko-didaktického materidlu na vyucbu anglického
jazyka a Citatel'skej gramotnosti

01. 01. 2013 - 31. 08. 2013
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Cielova skupinu tvoria Ziaci zakladnej $koly na Zeliarskej ulici
v KoSiciach. V Skolskom roku 2012/2013, 2013/2014 ide o0 150
chlapcov a dievéat vo veku od 6 do 15 rokov. V sudasnosti $kolu
navstevuje 25 Ziakov rémskej narodnosti, 30 Ziakov v hmotnej nddzi
a 24 ziakov je zaClenenych v beznych triedach
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3.1 Implementacia novych ucéebnych osnov a inovativnych metdd
vyucby do vzdelavacieho programu v oblasti jazykovej vyucby

01. 09. 2013 - 30. 11. 2014
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Cielovi skupinu tvoria ziaci zakladnej $koly na Zeliarskej ulici
v Kosiciach. V Skolskom roku 2012/2013, 2013/2014 ide o0 150
chlapcov a dievéat vo veku od 6 do 15 rokov. V sucasnosti Skolu
navstevuje 25 Ziakov rémskej narodnosti, 30 Ziakov v hmotnej nadzi
a 24 ziakov je zaClenenych v beZznych triedach

3.2 Analyza vplyvu novych metdd a u¢ebnych pomécok na vyucovaci
proces jazyka
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01.11. 2013 - 31. 01. 2015

Cielova skupinu tvoria Ziaci zakladnej $koly na Zeliarskej ulici
v Kosiciach. V Skolskom roku 2012/2013, 2013/2014 ide o0 150
chlapcov a dievéat vo veku od 6 do 15 rokov. V sucasnosti Skolu
navstevuje 25 Ziakov rémskej nédrodnosti, 30 Ziakov v hmotnej nddzi
a 24 ziakov je zaClenenych v beZnych triedach.
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Sposob ziskavania
spatnej vazby
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