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ZMLUVA O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU
CISLO ZMLUVY: 063/2012/1.1/0PV

TATO ZMLUVA je uzavreta medzi:

1. ZMLUVNE STRANY

1.1 Poskytovatel’
Nnazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenska republika

ICO: 00164381
DIC : 2020798725
konajuci : Doc. PhDr. Dugan Caplovi¢, DrSc.

v zastapeni'

Nnazov : Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenske;
republiky pre Strukturdlne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 31819494

DIC : 2022295539

konajuci : Ing. Alexandra Drgova, PhD.

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

1.2 Prijimatel

Nazov : Zakladna skola

sidlo : Smeralova 25, 080 01 Presov
zapisany v : registri organizacii

konajuci : Lubomir Bodnar

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom orgéane, ktory kona v mene riadiaceho organu
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ICO : 36159034
DIC : 2021387995

banka : CSOB, a.s.
¢islo Gctu (vratane pred¢islia) a kod banky

zélohové platby:*  a)

b)
predfinancovanie:’ a)
b)
refundécia:* a)
b)

(d’alej len ,,Prijimatel™)

Poskytovatel' a Prijimatel’ uzatvaraju v zmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 15 ods. 1 zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva,
v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik v zneni neskorSich
predpisov a v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
medzi sebou tato zmluvu o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku.

Tato zmluva vratane vSetkych jej priloh sa dalej oznacuje aj ako ,,Zmluva“.
Poskytovatel' a Prijimatel’ sa pre ucely tejto Zmluvy oznacuju d’alej spolo¢ne aj ako
»Zmluvné strany.*

2. PREDMET A UCEL ZMLUVY

2.1

Predmetom tejto Zmluvy je uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi
Poskytovatelom a Prijimatelom pri poskytnuti nenavratného finanéného prispevku
(dalej aj ,,NFP*) zo strany Poskytovatel'a Prijimatel'ovi na realizaciu aktivit projektu,
ktory je predmetom Schvalenej ziadosti o NFP:

Nazov projektu : Podporme rozvoj inovativnych metod a foriem prace veducich
k vSestrannému rozvoju osobnosti Ziakov

ITMS kod Projektu : 26110130440

Miesto realizacie projektu :  Smeralova 25, 080 01 Presov

2 Ak sa nehodi, preciarknite

3 Ak sa nehodi, preciarknite
* Ak sa nehodi, preciarknite
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Subjektv-posobnestPrijimatela (ak je tato informécia relevantna)’: -
Kod Vyzvy : OPV-2011/1.1/06-SORO

(dalej aj ,,Projekt®).

Utelom tejto Zmluvy je spolufinancovanie schvaleného Projektu Prijimatela, ato
poskytnutim NFP z prostriedkov pre:

OperaCny program : Vzdelavanie

Spolufinancovany fondom :  Eurdpsky socidlny fond

Prioritnd os : 1 Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy
Opatrenie : 1.1 Premena tradi¢nej $koly na modernti

Schéma de minimis (ak relevantné): -

Poskytovatel’ sa zavézuje, Ze na zdklade tejto Zmluvy poskytne NFP Prijimatel’ovi, a to
v stilade s ustanoveniami tejto Zmluvy, so vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva
odkazuje a s platnymi a u¢innymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej
republiky a pravnymi aktmi Eurdpskej unie (d’alej aj ,,pravne predpisy SR a EU).

Prijimatel’ sa zavizuje prijat’ poskytnuty NFP a pouzit ho v stlade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve a aktivity projektu realizovat riadne a vc€as, avSak
najneskdr v termine ukoncenia realizacie aktivit Projektu, t.j. do 30. 04. 2014. Najneskor
do casu uvedeného v predchadzajicej vete je Prijimatel povinny predlozit cestné
vyhlasenie o ukonceni realizacie aktivit Projektu Prijimatel'om.

NFP poskytnuty v zmysle tejto Zmluvy je tvoreny prostriedkami EU a $tatneho rozpoétu
SR.

3. VYDAVKY PROJEKTU A NFP

Pre projekty negenerujuce prijmy

3.1

Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujiacom:

a) celkové opravnené vydavky na realiziciu aktivit Projektu predstavuji sumu
185 583,47 € (slovom stoosemdesiatpittisic péatstoosemdesiattri EUR
a Styridsat'sedem centov),

b) Poskytovatel’ poskytne Prijimatelovi nenavratny finanény prispevok z ESF do
vysky 157 745,95 € (slovom stopit'desiatsedemtisic sedemstostyridsatpit’ EUR
a devitdesiatpit’ centov) a zo SR do vysky 18 558,35 € (slovom osemnasttisic
pat'stopdtdesiatosem EUR a tridsatpdt’ centov), ¢o spolu predstavuje sumu
176 304,30 € (slovom stosedemdesiatSesttisic tristoStyri EUR a tridsat’ centov)
a v percentudlnom vyjadreni do 95 % (slovom devitdesiatpiat’ percent)
z celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych
v bode 3.1 pism. a) tohto clanku Zmluvy.

c) Prijimatel’ zabezpeci vlastné zdroje financovania Projektu vo vySke minimalne
9279,17 € (slovom devittisic dvestosedemdesiatdevit EUR a sedemnast
centov), tj. minimalne 5 % (slovom pét percent) z celkovych opradvnenych

5 Aksa nehodi, preciarknite
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vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych v bode 3.1 pism. a) tohto
¢lanku Zmluvy a zabezpe¢i dalSie vlastné zdroje financovania Projektu na
uhradu vSetkych neopravnenych vydavkov Projektu, vratane vydavkov
neopravnenych na financovanie zo zdrojov EU a §titneho rozpoétu na
spolufinancovanie v dosledku vypoctu financnej medzery.

d) Poskytovatel' poskytne Prijimatelovi konecni sumu nenavratného financného
prispevku vo vyske 95 % zo schvalenych opravnenych vydavkov, avsak celkova
vyska nenédvratného finanéného prispevku uvedena v bode 3.1 pism. b) tohto
¢lanku Zmluvy moze byt prekrocend najviac do vysky 1 EUR (slovom jedno
euro) a to len z technickych dovodov na strane Poskytovatel’a.

Prijimatel’ sa zavdzuje pouzit nenavratny financny prispevok vyluéne na uhradu
celkovych opravnenych vydavkov na realizdciu aktivit Projektu aza splnenia
podmienok stanovenych Zmluvou.

Opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie od G¢innosti zmluvy do dvoch mesiacov
od ukoncenia realizcie aktivit projektu.

Prijimatel’ je povinny predlozit’ zdvere¢nu ziadost’ o platbu do 30 dni od ukoncenia
opravneného obdobia pre vydavky.

Prijimatel’ nesmie pozadovat’ na realizdciu opravnenych aktivit Projektu dotaciu alebo
prispevok ani inu formu pomoci, ktord by umoznila dvojité financovanie alebo
spolufinancovanie zo zdrojov inych rozpoctovych kapitol Statneho rozpoctu SR,
Statnych fondov, inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU a Recyklaéného fondu.

Prijimatel’ berie na vedomie, ze NFP, a to aj kazda jeho Cast’ je financnym prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpoctu SR. Na kontrolu a vlddny audit pouzitia tychto
finan¢nych prostriedkov, ukladanie a vymahanie sankcii za poruSenie financ¢nej
discipliny sa vztahuje rezim upraveny v pravnych predpisoch EU a SR (najmi zakon ¢.
528/2008 Z.z. o pomoci a podpore poskytovanej zfondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 440/2000 Z .z. o spravach
finan¢nej kontroly v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 502/2001 Z .z. o financ¢nej
kontrole a vnitornom audite v zneni neskorSich predpisov). Prijimatel’ suasne berie na
vedomie, ze podpisom tejto Zmluvy je povinny dodrziavat’ Systém finan¢ného riadenia
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013
v plathom zneni a Systém riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 — 2013 v platnom zneni.

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze ustanovenim ods. 3.1 tohto ¢lanku nie je dotknuté pravo
Poskytovatela vykonat' finanéni opravu v zmysle ¢l. 98 nariadenia Rady (ES)
1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde
regiondlneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde a Kohéznom fonde, a ktorym sa
zruSuje nariadenie (ES) €. 1260/1999 av zmysle § 27 zakona ¢. 528/2008 Z. z.
opomoci apodpore poskytovane] zfondov Eurdpskeho spolocenstva v zneni
neskorsich predpisov.

4. KOMUNIKACIA ZMLUVNYCH STRAN A KONTAKTNE UDAJE

4.1

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzadjomnd komunikécia suvisiaca s touto Zmluvou si
pre svoju zavédznost’ vyzaduje pisomnu formu prostrednictvom doporucenej zasielky, ak
Poskytovatel’ neurci inak.
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V pripade, Ze si zmluvna strana neprevezme zasielku, zasielanii doporuc¢enou postou a
uloZent na poste, piaty den od uloZenia na poste sa bude povazovat za dent dorucenia
zasielky, aj ked sa adresat o obsahu ulozenej zésielky nedozvedel. Pokiall nemozno
zasielku dorucdit’ adresatovi a zasielka nebola ulozena na poste, zasielka sa povazuje za
doru¢eni momentom jej vratenia odosielatel’'ovi.

Poskytovatel’ mdze urcit, Ze vzdjomna pisomnéa komunikacia stivisiaca s touto Zmluvou
moze prebichat’ aj elektronicky prostrednictvom emailu alebo faxom a zaroven moze
ur¢it’ aj podmienky takejto komunikacie. Ak Poskytovatel' urci elektronicka formu
komunikacie prostrednictvom emailu alebo faxova formu komunikacie, zmluvné strany
sa zavdzuji vzajomne pisomne oznamit’ svoje emailové adresy, resp. faxové ¢isla, ktoré
budu v ramci tejto formy komunikacie zdvézne pouzivat. Aj v ramci tychto foriem
komunikacie je Prijimatel’ povinny uvadzat’ ITMS kod Projektu a ndzov Projektu podla
¢lanku 2 bod 2.1 tejto Zmluvy.

Zmluvné strany si zarovenn dohodli ako mimoriadny sposob doruc¢ovania pisomnych
zasielok dorucovanie osobne alebo prostrednictvom kuriéra; takéto dorucenie
Poskytovatel'ovi je mozné vylucne v uradnych hodindch podatelne Poskytovatela
zverejnenych verejne pristupnym spdsobom.

Prijimatel’ je zodpovedny za riadne oznacenie poStovej schranky na Ucely pisomne;j
komunikdacie zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa zavidzuju, Ze vzajomnd komunikacia bude prebiehat’ v slovenskom
jazyku.

Zmluvné strany st povinné uvadzat’ [TMS kod Projektu a nazov Projektu podla ¢lanku
2 bod 2.1 tejto Zmluvy. Zmluvné strany sa zavdzujd, ze buda pre vzajomnd pisomni
komunikaciu pouzivat’ postové adresy uvedené v ¢lanku 1 tejto Zmluvy

Zmluvné strany sa dalej zavdzuji pouzivat ako podporny spdsob k pisomne;j
komunikacii sucasne aj ITMS, pokial Poskytovatel neur¢i pre pouzitie ITMS
prechodné obdobie. Podmienky a spdsob komunikiacie zmluvnych stran
prostrednictvom ITMS upravi Poskytovatel'. Poskytovatel’ je opravneny urcit’ prechodné
obdobie pocas ktorého komunikacia prostrednictvom ITMS prebiehat’ nebude.

5. SPECIFICKE PODMIENKY

5.1

5.2

Zmluvné strany sa dohodli, ze vzhl'adom na pravnu formu Prijimatela sa pouZzije
z Clanku 15 VsSeobecnych zmluvnych podmienok (dalej len ,,VZP*) k Zmluve
o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku vyluéne odsek 6. Uéty  rozpoétovej
organizacie VUC, resp. obce avzhladom na uréeny systém financovania: systém
kombindcie zalohovych platieb a refundécie sa z ¢lanku 16 VZP pouzije vylu¢ne odsek
4. Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundacie.

Prijimatel’ je povinny podavat’ Ziadosti o platbu nasledovne:

a) V pripade, ze sa jednad o zuctovanie zalohovej platby, je Prijimatel’ povinny podavat

Ziadosti o platbu priebezne jedenkrat za dva kalendarne mesiace, vzdy v priebehu
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalenddrnom mesiaci, v ktorom zahrnie
vydavky do ziadosti o zuctovanie zalohovej platby. Najneskor do 6 mesiacov od
pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet Prijimatela, je Prijimatel’ povinny
zuctovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade nedodrzania tejto
podmienky, je Prijimatel’ povinny najneskér do 7 kalenddrnych dni, po uplynuti
uvedenych 6 mesiacov, vratit' platobnej jednotke sumu nezictovaného rozdielu. V



b)

d)

ITMS kod Projektu: 26110130440

takom pripade sa o tito Ciastku zarovenl znizuje vysSka nenavratného finanéného
prispevku, ktory ma Poskytovatel’ poskytnut’ Prijimatel’ovi.

Vydavky realizované z poskytnutych zalohovych platieb nemoze Prijimatel’
kombinovat spolu s vydavkami uplatiiovanymi systémom refundécie v jednej ziadosti
o platbu. Prijimatel’ predkladd samostatne ziadost’ o platbu (zuctovanie zalohovej
platby) a samostatne Ziadost’ o platbu (priebezna platba).

V pripade, Ze sa jednd o priebeznu platbu je Prijimatel’ povinny po zacati realizacie
aktivit Projektu podavat’ Ziadosti o platbu (priebezna platba) pricbeZne jedenkrat za
dva kalendarne mesiace v minimalnej vyske 5 000,00 EUR (slovom péttisic EUR a
nula centov), a to vzdy v priebehu kalendarneho mesiaca nasledujiiceho po
kalendarnom mesiaci, v ktorom zahrnie opravnené vydavky do Ziadosti o platbu. Ak
za uvedené obdobie dvoch kalendarnych mesiacov suma opravnenych vydavkov
nedosiahne sumu v minimélnej vyske 5 000,00 EUR, potom poda Prijimatel’ Ziadost' o
platbu v priebehu kalendarneho mesiaca nasledujiceho po kalenddrnom mesiaci, kedy
suma opravnenych vydavkov dosiahne sumu minimalne 5 000,00 EUR. Limit pre
sumu 5 000,00 EUR neplati v pripade zévereénej Ziadosti o platbu.

Na konci kalendarneho roka je prijimatel’ povinny podat’ Ziadost' o platbu, v ktorej
zahrnie opravnené vydavky vynalozené v prisluSnom kalenddrnom roku, najneskor
v priebehu mesiaca januar nasledujiiceho kalendarneho roka, a to aj v pripade ked’
suma opravnenych vydavkov nedosiahne sumu minimalne 5 000,00 EUR. Vydavky v
Ziadosti o platbu (priebezna platba) moézu byt zahrnuté za maximalne obdobie
jedného kalendarneho roka

5.3 Ustanovenie ¢lanku 4 ods. 11 VZP nemé dopad na prava a povinnosti vyplyvajice z

§ 5a zakona €. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov.

6. ZAVERECNE USTANOVENIA

6.1

6.2

6.3

6.4

Zmluva nadobuda ucinnost’ diilom nasledujicim po dni zverejnenia Poskytovatel'om v
Centralnom registri zmluv.

Zmluva sa uzatvara na dobu urc€itl a jej platnost’ a G€innost’ kon¢i schvalenim posledne;j
Naslednej monitorovacej spravy, ktoru je Prijimatel’ povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi
v stlade s ustanovenim ¢lanku 3 ods. 4 VZP. Predchadzajlica veta sa nevztahuje na
ustanovenie ¢lanku 10 odsek 12 VZP, ustanovenie ¢lanku 12 a ustanovenie ¢lanku 17
VZP, ktorych platnost’ a u¢innost’ konéi 31.08.2020. Uvedena doba sa prediZi v pripade
ak nastanu skutoc¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 o Cas
trvania tychto skutoc¢nosti.

Neoddelitelnou sucastou tejto Zmluvy st nasledujiuce prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, 2. Predmet
podpory NFP, 3. Rozpocet projektu, 4. Podrobny popis aktivit projektu. Prijimatel’
podpisom tejto Zmluvy vyhlasuje, Ze sa s obsahom priloh Zmluvy oboznamil a sthlasi,
ze je tymito prilohami v celom rozsahu viazany.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’" Poskytovatelovi zmenu alebo
doplnenie 0s6b opravnenych konat’ v mene Prijimatela a dorucit’ Poskytovatel'ovi nové
podpisové vzory a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj nova plni moc. V
pripade zmeny Statutara je Prijimatel’ povinny dorucit’ original alebo tradne overent
képiu menovacieho dekrétu alebo iny dokument potvrdzujici vykonanie zmeny v osobe
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Statutara a v pripade zmeny zastupcu je Prijimatel’ povinny dorudit’ aj odvolanie alebo
vypoved plnej moci na predchadzajticeho zéstupcu.

Prijimatel’ vyhlasuje, Ze mu nie si zndme ziadne okolnosti, ktoré by ovplyvnili jeho
opravnenost’ alebo opravnenost’ Projektu na poskytnutie NFP v zmysle podmienok,
ktoré viedli k schvaleniu ziadosti o NFP pre Projekt uvedeny v ¢lanku 2 Zmluvy.

Prijimatel’ vyhlasuje, Ze vSetky vyhlasenia a prilohy pripojené k ziadosti o NFP ako aj
zaslané¢ Poskytovatel'ovi pred podpisom Zmluvy o poskytnuti NFP st pravdivé a
zostavaju ucinné pri podpise Zmluvy v nezmenenej forme.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v désledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost’ celej tejto Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavizuji bezodkladne vzdjomnym rokovanim nahradit
neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany
ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

Vsetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad alebo
ukonéenie si Zmluvné strany povinné prednostne rieSit najmi v zmysle zédkonov
uvedenych vbode 3.6, dalej vzdjomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami.
V pripade, Ze sa vzajomné spory Zmluvnych stran vzniknuté v suvislosti s plnenim
zavizkov podl'a Zmluvy alebo v suvislosti s fiou nevyrieSia, Zmluvné strany sa dohodli
a sthlasia, Ze vSetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad
alebo ukoncenie, budu riesSené na miestne a vecne prislusSnom sude Slovenskej republiky
podl'a pravneho poriadku Slovenskej republiky.

Tato Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch, pri¢om po podpise Zmluvy si Prijimatel
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu sa bude
postupovat’ podl'a rovnopisu uloZzené¢ho u Poskytovatela.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali,
porozumeli jej obsahu a pravnym uc¢inkom z nej vyplyvajucich. Ich zmluvné prejavy st
dostato¢ne jasné, urcité a zrozumitelné. Podpisujice osoby su opravnené k podpisu
tejto Zmluvy a na znak stuhlasu ju podpisali.

Za Poskytovatela v Bratislave, dna:

Podpis: cvveeiieeieee s

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupeu’ Poskytovatel'a

Ing. Alexandra Drgova, PhD.

® Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Za Prijimatela v Presove, dna:

Podpis: .ceeeeiiiie
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zéstapes’ Prijimatel’a

Lubomir Bodnar

Prilohy:
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Priloha ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP

VSEOBECNE ZMLUVNE PODMIENKY K ZMLUVE O POSKYTNUTI
NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

Tieto v§eobecné zmluvné podmienky upravuju vzajomné prava a povinnosti zmluvnych stran,
ktorymi su na strane jednej Poskytovatel’ NFP a na strane druhej Prijimatel’ tohto NFP.

Pre ucely tychto vS§eobecnych zmluvnych podmienok sa vSeobecné zmluvné podmienky d’alej
oznacuju ako ,,VZP*, zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa d’alej oznacuje
ako ,,zmluva o poskytnuti NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa d’alej
oznacuje ako ,,Zmluva®.

VZP st neoddelite'nou sucastou zmluvy o poskytnuti NFP. Ak by niektoré ustanovenia VZP
boli vrozpore sustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP, platia ustanovenia zmluvy
o poskytnuti NFP.

Vzijomné prava a povinnosti medzi Poskytovatelom a Prijimatel'om sa riadia Zmluvou,
vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje v ich platnom zneni a pravnymi predpismi
SR a EU. Zmluvné strany sa dohodli, Ze prava a povinnosti zmluvnych stran sa buda d’ale;
spravovat’ prislusnou Priru¢kou pre Prijimatel’a, prisluSnou Vyzvou na predkladanie ziadosti
o NFP, prislusnou schémou pomoci de minimis, Syst¢émom finanéného riadenia
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom
4riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013.

LEGISLATIVA A VYKLAD POJMOV

Pravne predpisy Slovenskej republiky a FEurdpskej tnie upravujuce vztahy medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel’om tvoria najmaé:

- zadkon €. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho
spolocenstva v zneni neskorSich predpisov (dalej aj ,,zakon o pomoci a podpore®);

%

- zdkon ¢. 502/2001 Z.z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj
,»Zakon o finan¢nej kontrole a vnitornom audite*);

%

- zékon ¢. 523/2004 Z. z. orozpocCtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov;

%

- zékon ¢. 25/2006 Z.z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov (dalej aj ,,ZVO*)

- Nariadenie Rady (ES) 1083/2006 z 11. jala 2006, ktorym sa ustanovuji vSeobecné
ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde
a Kohéznom fonde, a ktorym sa zrusuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 v zneni
nariadenia Rady (ES) ¢. 1341/2008 v zneni neskorSich zmien (d’alej aj ,,vSeobecné
nariadenie®);
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Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.1081/2006 z 5. jula 2006
o Eurépskom socidlnom fonde, ktorym sa rusi nariadenie (ES) ¢.1784/1999;

Nariadenie komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktorym sa stanovuji vykonavacie pravidla
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o
Eurépskom fonde regionéalneho rozvoja, Europskom socialnom fonde a Kohéznom
fonde a Nariadenia Eurdpskeho parlamentu v zneni neskorSich zmien.

Pojmy a skratky

Pojmy a skratky pouzivané vo vztahu medzi Poskytovatelom a Prijimatelom na tcely
Zmluvy, ak nie je v Zmluve osobitne dohodnuté inak, st najmé:

Aktivita — sthrn c¢innosti realizovanych Prijimatelom v ramci Projektu na to
vyClenenymi finanénymi zdrojmi, ktoré prispievaju k dosiahnutiu konkrétneho
vysledku amaji definovany vystup, ktory predstavuje pridani hodnotu
pre Prijimatela a/alebo cielova skupinu/uzivatelov vysledkov Projektu nezévisle
na realizacii ostatnych aktivit. Aktivita je jasne vymedzena ¢asom, prostriedkami a
vydavkami. Aktivity sa ¢lenia na hlavné aktivity a podporné aktivity;

Bezodkladne — najneskor do siedmych dni od vzniku skuto¢nosti rozhodnej
pre pocitanie lehoty;

Celkové opravnené vydavky — opravnené vydavky Prijimatela, ktoré suvisia
vyluéne s realizaciou aktivit Projektu v ramci oprdvneného obdobia stanoveného
vo Vyzve na predkladanie Zziadosti o NFP vo forme ndkladov a vydavkov
Prijimatel’a a st ur€ené v Rozhodnuti Poskytovatel’a o schvaleni ziadosti o NFP;

Certifikaény organ — organ, ktory vykondva certifikaciu vykazov vydavkov
a ziadosti o platbu predtym, ako sa zaslu Eurdpskej komisii, zodpoveda za
vypracovanie ziadosti o platbu na Eurdpsku komisiu, prijem platieb z Europskej
komisie, ako aj realizaciu platieb Poskytovatelom. Ulohy certifikaéného organu plni
Ministerstvo financii SR;

Dei — ditom sa rozumie kalendarny den, pokial’ v Zmluve nie je vyslovne uvedené
ze ide o pracovny def;

Dokumentacia — akdkol'vek informécia alebo subor informécii zachytené
na hmotnom substrate tykajice sa a/alebo suvisiace s Projektom;

Dodavatel’ Projektu — subjekt, s ktorym Prijimatel’ na zdklade vysledkov verejné¢ho
obstaravania/verejnej obchodnej sit'aze resp. bez verejnej obchodnej sutaze, ak je
splnend podmienka uvedend v ¢lanku 2 ods. 2 alebo 3 tychto VZP, uzatvoril zmluvu
na dodavku tovarov, uskutocnenie prac a poskytnutie sluzieb;

Europsky fond regionalneho rozvoja (alebo aj ,,ERDF“) - jeden z hlavnych
nastrojov Strukturalnej a regionalnej politiky EU, ktorého cielom je prispievat
k rozvoju najmenej rozvinutych regionov Eurdpskej tnie a izemnej spoluprace;

Europsky socialny fond (alebo aj ,,ESF“) - jeden z hlavnych néastrojov
Strukturdlnej a regionalnej politiky EU napomahajiici dosiahnutiu cielov, najmai
v aktivnej politike zamestnanosti a k voI'nému pohybu pracovnych sil, v boji proti
nezamestnanosti a znevyhodneniu r6znych skupin I'udi na trhu prace;

Kohézny fond (alebo aj ,,KF*) - finan¢ény nastroj EU uréeny pre ¢lenské
krajiny, ktorych hodnota HDP na obyvatel'a merana paritou kiipnej sily a vypocitana
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na zaklade udajov EU v priemere za posledné tri kalendarne roky je menSia ako
90 % priemeru EU 25, aktory podporuje projekty dopravnej infraStruktary a
zivotného prostredia;

IT monitorovaci systém (alebo aj ,ITMS“) — informacny systém, ktory
zabezpecuje evidenciu udajov o Narodnom strategickom referencnom ramci,
vSetkych operacnych programoch, projektoch, overeniach, kontroldch a auditoch
za ucelom efektivneho a transparentného monitorovania vsetkych procesov
spojenych s implementaciou SF a KF;

Monitorovacia sprava — komplexna sprava o pokroku v realizécii aktivit Projektu
aoudrzani Projektu, ktor poskytuje Prijimatel Poskytovatelovi vo formate
urc¢enom Poskytovatel'om; monitorovacia spradva mdze byt priebezna, zaverecna a
nasledna;

Nenavratny finanény prispevok (alebo aj ,,NFP%) - prostriedky EU a prostriedky
Statneho rozpo€tu SR urcené na financovanie operacnych programov Slovenskej
republiky a Europskej unie; nendvratny financny prispevok je poskytovany
Prijimatel’ovi za splnenia podmienok uvedenych v Zmluve;

Okolnosti vylucujice zodpovednost’ - prekazka, ktord nastala nezavisle od vole
zmluvne] strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemoZzno rozumne
predpokladat, Ze by zmluvna strana tto prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo
prekonala, a d’alej Ze by v ¢ase vzniku zavizku tito prekazku predvidala. Uginky
vyluc¢ujice zodpovednost’ st obmedzené iba na dobu pokial trva prekazka, s ktorou
su tieto U€inky spojené. Zodpovednost’ zmluvnej strany nevylucuje prekazka, ktora
nastala az v Case, ked’ bola zmluvna strana v omeskani s plnenim svojej povinnosti,
alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov. Za okolnost’ vyluc¢ujiucu zodpovednost’
sa povazuje aj uzatvorenie Statnej pokladnice;

Opakovany — vyskyt urcitej identickej skuto¢nosti najmenej dvakrat;

Opatrenie — prostriedok, ktorym je v priebehu niekol’kych rokov realizovana
prioritnd os OP, tvoreny skupinami tematicky pribuznych aktivit a ktory umoziuje
financovanie projektov;

Operacny program (alebo aj ,,OP“) - dokument predlozeny ¢lenskym Statom a
prijaty Eurépskou komisiou, ktory urCuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného
stboru prioritnych osi, ktora sa ma realizovat’ s pomocou SF alebo v pripade ciel'a
Konvergencia s pomocou KF a ERDF;

Organ auditu - organ funkéne nezavisly od Poskytovatel'a a Certifikaéného organu,
uréeny Cclenskym Stitom pre kazdy operaény program, ktory je zodpovedny
za overenie riadneho fungovania systému riadenia akontroly SF a KF.
V podmienkach Slovenskej republiky plni tlohy Orgénu auditu Ministerstvo financii
SR;

Personalna matica — subor informacii o odbornych, riadiacich a administrativnych
kapacitach projektu, ktory obsahuje najmi udaje ako meno a priezvisko osoby,
aktivitu, na ktorej sa bude podielat’ a predpokladany rozsah prace v hodinach.
Zaroven obsahuje pracovnu poziciu osoby v projekte a ¢innosti, ktoré bude v rdmci
projektu realizovat. Prilohou predloZenej persondlnej matice ako aj jej zmien je
zivotopis 0sdb uvedenych v personédlnej matici — vSetkych odbornych pracovnikov
a zamestnanca zodpovedného za realizaciu projektu;
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Prechodné obdobie pre ITMS — je obdobie stanovené na zédklade rozhodnutia
Poskytovatel'a v zmysle podmienok definovanych Systémom riadenia SF a KF
na programové obdobie 2007 - 2013, pocas ktorého Prijimatel’ nie je povinny
Ziadosti o platbu a monitorovacie spravy Projektu vypracuvat a predkladat
prostrednictvom verejného portalu ITMS;

Prioritna os - jeden z hlavnych zamerov stratégie v operacnom programe, ktory sa
skladd zo skupiny navzdjom stvisiacich operéacii s konkrétnymi, meratelnymi
ciel'mi;

Realizicia aktivit projektu — obdobie, vramci ktorého Prijimatel’ realizuje
jednotlivé aktivity Projektu, ktoré za¢ina terminom zacatia realizacie aktivit Projektu
uvedenom v prilohe ¢. 2 k Zmluve a trva az do ukoncenia vsetkych aktivit Projektu
uvedenych v Zmluve najneskor vtermine podla ¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy
o poskytnuti NFP;

Riadne — konanie vstlade so Zmluvou, pravnymi predpismi SR aEU
a s prislusnou, prislusnou Priruckou pre Prijimatela, Vyzvou na predkladanie
ziadosti o NFP, prisluSnou schémou de minimis, Syst¢émom finanéného riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a
Systémom riadenia S$trukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 — 2013;

Schvalena ziadost’ o NFP — ziadost’ o NFP, v rozsahu a obsahu ako bola schvalena
Poskytovatel'om a ktora je uloZena u Poskytovatel’a;

Schvilené opravnené vydavky — skuto¢ne vynaloZené, odovodnené ariadne
preukdzané vydavky Prijimatela schvalené¢ Poskytovatelom, ktoré suvisia vylucne
s realizaciou aktivit Projektu v rdmci oprdvnené¢ho obdobia stanovené¢ho vo Vyzve
na predkladanie Zziadosti o NFP vo forme ndkladov a vydavkov Prijimatel’a;

Skupina vydavkov — vydavky rovnakého charakteru zoskupené na zéklade
ekonomickej klasifikacie vydavkov upravovanej Metodickym usmernenim MF SR
¢. MF/010175/2004-42 v zneni neskorSich predpisov. Skupiny opravnenych
vydavkov st definované prostrednictvom Ciselnika vydavkov SF aKF
v programovom obdobi 2007 — 2013, ktory tvori prilohu Systému riadenia SF a KF

na programové obdobie 2007 — 2013;

Systém finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 - 2013 — dokument upravujici finan¢né riadenie
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu schvaleny vladou SR;

Systém riadenia Strukturilnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 — 2013 - dokument upravujici riadenie Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu schvaleny vladou SR;

Strukturilne fondy (alebo aj ,,SF) - nastroje §trukturalnej politiky EU vyuzivané
na dosiahnutie cielov politiky EU. K §trukturdlnym fondom patria Europsky fond
regionalneho rozvoja a Eurdpsky socidlny fond;

Subjekt v posobnosti Prijimatel’a — subjekt v zriadovatel'skej posobnosti
Prijimatel’a, ktorého sa vecne tyka realizacia aktivit Projektu;

Ulastnici projektu — osoby priamo zulastiiujuce sa aktivit projektu
spolufinancovaného z ESF (napr. frekventanti vzdelavacich programov, ucastnici
socialnych programov), priCom plati, ze na kazdého ucastnika projektu sa viazu
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vydavky projektu. Uastnikmi projektu nie su ¢lenovia projektového timu (riadiaci
a administrativni pracovnici, lektori, socidlni pracovnici a pod.) ani osoby ciel'ovej
skupiny, ktoré¢ vyuzivaji vysledky projektu, ale nezucastiiuji sa priamo aktivit
projektu (napr. pri projektoch zameranych na vydanie publikacii pouzivatelia tychto
publikécii)

Usmernenie Poskytovatel’a — dokument vydany riadiacim organom -
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky a podpisany
generalnymi riaditel'mi prislusnych sekcii Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a
Sportu Slovenskej republiky upravujuci vzdjomné prava apovinnosti medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel’om;

Uétovny doklad - doklad definovany v § 10 ods. 1 zikona &. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov;

Ukonc¢enie realizacie projektu - v stlade s ¢l. 88 ods. 1 v§eobecného nariadenia sa
projekt povazuje za ukonceny, ak doslo k fyzickému ukonceniu projektu (skutocne
sa zrealizovali vSetky aktivity projektu) a finanénému ukonceniu projektu
(prijimatel’ uhradil, vSetky vydavky a prijimatelovi bol uhradeny zodpovedajici
NFP.. Momentom ukoncenia realizacie projektu sa zacina obdobie udrzatel'nosti
projektu;

Véas — konanie v stilade s ¢asom plnenia uréenym v Zmluve, v pravnych predpisoch
SR a EU a v Prirucke pre Prijimatela, v prislusnej Vyzve na predkladanie Ziadosti
o NFP, v prislusnej schéme de minimis, Systéme financného riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 av Systéme
riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 —
2013;

Verejné obstaravanie — postupy obstaravania tovarov, sluzieb a stavebnych prac

v zmysle zdkona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani v zneni neskorsich
predpisov v suvislosti s vyberom Dodavatel’a tovarov, sluzieb a prac v Projekte;

Vyzva na predkladanie Ziadosti (alebo aj ,,Vyzva“) - vychodiskovy metodicky a
odborny podklad zo strany Poskytovatela, na zadklade ktorého Prijimatel’ vypracoval
a predlozil ziadost' o NFP Poskytovatel'ovi;

zaujatost’ — situacia, kedy z dovodov osobnych alebo inych obdobnych vztahov
medzi ziadatel'om/Prijimatel'om a osobami vystupujicimi na strane poskytovatela
tychto prostriedkov alebo pomerov 0s6b vystupujucich na strane poskytovatela
k projektu mdéze byt naruSeny alebo ohrozeny ziujem na nestrannom
a transparentnom vykone funkcii, ktoré suvisia s procesom vyberu projektov pre
realizaciu OP a/alebo procesom realizacie projektu. Za osobné alebo iné obdobné
vzt'ahy sa povazuje rodinna spriaznenost’ alebo iny s verejnym zaujmom nesuvisiaci
zaujem zdiel'any so Ziadatel'om NFP/Prijimatel'om

Ziadost’ o platbu - doklad, ktory pozostava z formuldru ziadosti a povinnych

priloh, na ziklade ktorého st Prijimatelovi uhradzané prostriedky SF/KF a
spolufinancovania zo Statneho rozpoctu v prisluSnom pomere.
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nok 1 VSEOBECNE POVINNOSTI

Prijimatel’ sa zavézuje dodrZiavat’ ustanovenia Zmluvy tak, aby bol Projekt realizovany
riadne, vCas a v stlade s jej podmienkami a postupovat’ pri realizacii aktivit Projektu
s odbornou starostlivostou.

Prijimatel’ zodpoveda Poskytovatel'ovi za realizaciu aktivit Projektu v celom rozsahu,
bez ohl'adu na osobu, ktord Projekt skuto¢ne realizuje.

Prijimatel’ sa zavdzuje do 7 dni po nadobudnuti ucinnosti Zmluvy predlozit
Poskytovatel'ovi v predpisanom formate Personalnu maticu Projektu. Jej aktualizaciu
zasSle vzdy, ked’ dojde k zmene pdvodnych/predchadzajucich udajov taktiez v lehote 7
dni od ich zmeny. Persondlna matica je sucastou Dokumenticie Projektu. Zmena, resp.
doplnenie Persondlnej matice nemeni Zmluvu.

Zmluva sa uzatvara vyhradne medzi Poskytovatel'om a Prijimatel'om. Akékol'vek zmena
tykajuca sa Prijimatel'a najmi splynutie, zlucenie, rozdelenie, zmena pravnej formy,
predaj podniku alebo jeho casti, transformdcia a iné formy pravneho nastupnictva
vratane akejkol'vek zmeny vlastnickych pomerov Prijimatel'a pocas platnosti a ucinnosti
Zmluvy nesmie mat’ vplyv na plnenie povinnosti Prijimatela alebo na podmienky
poskytnutia NFP. Porusenie povinnosti ustanovenych v tomto odseku sa povazuje za
podstatnl zmenu Projektu, ktord opraviiuje Poskytovatela od tejto zmluvy odstupit’.
Prijimatel’ sa d’alej zavdzuje, Zze neddjde k podstatnej zmene projektu v pripadoch, ak
tieto projekty podliehaji povinnosti zachovat’ investiciu podla uplatnitelnych pravidiel
o Statnej pomoci v zmysle ¢lanku 107 Zmluvy o fungovani Eurdpskej unie.

Prijimatel’ sa zavézuje, ze v obdobi piatich rokov od ukoncenia realizacie Projektu
neddjde k podstatnej zmene Projektu definovanej v ¢lanku 57 ods. 1 Nariadenia Rady
(ES) ¢. 1083/2006.

Zmluvné strany sa vzajomne zavizuji poskytovat si vSetku potrebnu sucinnost
na plnenie zavézkov z tejto Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zasielat’ Poskytovatelovi pisomne najmenej 7 dni vopred
informaciu o konani vzdeldvacich aktivit s presnym uréenim miesta, datumu a ¢asu
konania vzdelavacej aktivity. V pripade, ak sa takto ozndmena vzdelavacia aktivita
v dohodnutom c¢ase, datume a na ur¢enom mieste neuskutocni, je Prijimatel povinny
Poskytovatel'ovi tito skutocnost’ bezodkladne pred povodne pldnovanou realizaciou
aktivity oznamit’.

Prijimatel’ je povinny uzatvarat zmluvné vztahy v stvislosti s realizaciou predmetu
a ucelu tejto Zmluvy s tretimi stranami vyhradne v pisomnej forme, pokial’ Poskytovatel
neurci inak.

nok 2 OBSTARAVANIE SLUZIEB, TOVAROV A STAVEBNYCH PRAC

PRIJIMATELOM

1.

Prijimatel’ ma pravo zabezpecit’ od tretich os6b dodavku tovarov, sluzieb a stavebnych
prac potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu.

Prijimatel’ je povinny postupovat’ pri zadavani zdkaziek na dodanie tovarov, stavebnych
prac a sluzieb potrebnych pre realizdciu aktivit Projektu v stilade so zakonom €. 25/2006
Z .z. overejnom obstaravani aozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov alebo v stllade s ustanoveniami zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v platnom zneni o obchodnej verejnej sutazi, ak Prijimatel’ nie je v zmysle
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zédkona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov povinny pri vybere Dodavatel’a tovarov, sluzieb
a prac Projektu postupovat’ podla zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani
a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov, alebo vykonat’
prieskum trhu za podmienok urcenych Poskytovatel'om. (napr. §7 ZVO) . Prijimatel je
povinny zaslat’" Poskytovatel'ovi dokumentéciu z verejného obstaravania/z obchodnej
verejnej sut'aze v plnom rozsahu, ak Poskytovatel’ neurci inak.

Ak sa ZVO nevztahuje na obstaranie zakazky v zmysle § 1 ods. 2 alebo ods. 3 ZVO,
Prijimatel je povinny preukdzat hospodarnost obstaravanych tovarov, sluzieb,
stavebnych prac najmé prostrednictvom prieskumu trhu. Ak Prijimatel’ nie je osobou
v zmysle § 7 ZVO je tento povinny obstarat’ zakazku obchodnou verejnou sut'azou.

Dokumentaciu uvedent v odseku 2. tohto ¢lanku VZP je Prijimatel’ povinny predlozit’
Poskytovatelovi bezodkladne po ukonceni vyhodnotenia ponuk predlozenych
uchiddzacmi a oboznameni uchadzacov s vysledkom vyhodnotenia, avSak najneskor 30
dni pred planovanym datumom podpisu zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo
stavebnych prac s uspeSnym uchddzacom, alebo dodatku k takejto Zmluve. V pripade
nadlimitnej zakazky a podlimitnej zdkazky je Poskytovatel opravneny vyziadat od
Prijimatel’a prislusni dokumentaciu z verejného obstaravania aj pred jej zverejnenim.

Poskytovatel vykond administrativnu kontrolu obstardvania tovarov, sluZzieb,
stavebnych prac asuvisiacich postupov v zmysle zdkona o pomoci a podpore.
Poskytovatel' oboznamuje Prijimatel’a so zdvermi z administrativnej kontroly do 21 dni
od predloZenia prislusnej dokumentacie z verejného obstardvania/z obchodnej verejne;j
sutaze/z prieskumu trhu Poskytovatelovi, pricom predlozenim dokumentacie sa
rozumie dorucenie tejto dokumentécie Poskytovatel'ovi. Lehota uvedend v tomto odseku
neplynie momentom odoslania vyzvania/doziadania Prijimatelovi, alebo zaCatim inej
kontroly v zmysle €l. 12 tychto VZP, alebo pokial tak ustanovuje tento ¢lanok.

Poskytovatel’ je opravneny pozadovat’ od Prijimatel’a aj inii dokumentaciu tykajicu sa
verejné¢ho obstardvania v sulade s ¢lankom 3 tychto VZP.

Poskytovatel’ ma pravo zucastnit’ sa na procese verejného obstaravania ako nehlasujuci
¢len komisie na vyhodnotenie ponuk. Prijimatel’ je povinny ozndmit’ Poskytovatel'ovi
termin a miesto konania vyhodnotenia pontk najmenej 7 dni vopred.

Ak  Poskytovatel vrdmci vykonu administrativnej kontroly identifikuje
nedostatky/pozaduje odévodnenie zvoleného postupu, prerusi administrativnu kontrolu
a vyzve prijimatela na ich odstranenie/odovodnenie zvoleného postupu v lehote nie
kratSej ako 7 dni odo diia dorucenia vyzvy. Lehota uvedena v odseku ¢. 5 tohto ¢lanku
prestava plynit’ diom odoslania vyzvy Prijimatel'ovi. Po doruceni odpovede Prijimatel’a
na vyzvu Poskytovatela plynie Poskytovatel'ovi nova 21 dnova lehota. Poskytovatel
napr. vyzve Prijimatela na Upravu ndvrhu zmluvy v stilade s podmienkami ponuky
uspesného uchadzacda, ak pocas administrativnej kontroly navrhu zmluvy (uzatvaranej
medzi Prijimatelom a UspeSnym uchiddzacom) zisti nesulad ndvrhu zmluvy so
sut'aznymi podkladmi, resp. s ekvivalentom.

Ak Poskytovatel’ postiipi kontrolu procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné
obstaravanie a sucasne zaSle vlehote 21 dni Prijimatelovi ozndmenie, ze postupil
kontrolu procesu verejného obstardvania na Urad pre verejné obstarivanie, lehota
(21 dni) prestane Poskytovatel'ovi plynat. Prijimatel’ v tomto pripade neméze vykonat
ukon, ktory bol overovany (podpis zmluvy na doddvku tovarov, sluzieb alebo
stavebnych prac). V pripade, ak napriek takémuto oznameniu o postupeni kontroly
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procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné obstardvanie Prijimatel’ uzavrie
zmluvu/dodatok k zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac
s uspeSnym uchadzacom, povazuje sa takéto konanie Prijimatel’a za podstatné poruSenie
tejto Zmluvy. Diiom doruéenia oznamenia Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku
kontroly, alebo dorucenia stanoviska do dispozicie Poskytovatela, plynie
Poskytovatel'ovi nova lehota 21 dni. Poskytovatel’ je povinny oboznamit’ Prijimatel'a so
zavermi z administrativnej kontroly najneskor posledny den lehoty.

Poskytovatel' prostrednictvom obozndmenia so zavermi z administrativnej kontroly
vyzve Prijimatela na vyhlasenie nového verejného obstaravania, ak pocas
administrativnej kontroly verejného obstaravania/prieskumu trhu pred podpisom zmluvy
Prijimatela s uspeSnym uchadzacom identifikuje iné zavazné porusenia ZVO, resp.
poruSenie postupov, pravidiel a principov verejného obstaravania/obchodnej verejnej
sutaze, ktoré¢ nie je mozné odstranit’ Gpravou ndvrhu zmluvy medzi Prijimatelom a
uspeSnym uchadzacom.

Poskytovatel' prostrednictvom obozndmenia so zavermi z administrativnej kontroly
vyzve Prijimatela na vyhldsenie nového verejného obstardvania, ak pocas kontroly
navrhu dodatku k zmluve na dodévku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac medzi
Prijimatelom a Dodavatelom Projektu zisti nesplnenie podmienok vymedzenych
§ 58 ods. 1a§ 88 ods. 1 ZVO.

V pripade, ak Poskytovatel neoboznami Prijimatel’a(nezaSle obozndmenie) vo vysSie
uvedenej lehote 21 dni (a nedoslo k preruseniu/zastaveniu plynutia lehoty), Prijimatel je
opravneny pozastavit’ realizaciu projektu do Casu dorucenia obozndmenia so zavermi z
administrativnej kontroly, Prijimatel vSak nie je opravneny uzatvorit zmluvu
s uspeSnym uchadzaCom. Uzatvorenie zmluvy s UspeSnym uchddza¢om moéze byt
v takomto pripade chapané ako podstatné porusenie Zmluvy.

Ak Poskytovatel' identifikuje porusenie pravidiel/principov/postupov vo verejnom
obstardvani/obchodnej verejnej sttazi, alebo porusenie legislativy EU a SR neschvali
Prijimatel'ovi uzatvorenie zmluvy s uspeSnym uchddzaCom, resp. nepripusti vydavky
vzniknuté na zaklade verejného obstaravania/obchodnej verejnej sutaze do
financovania. V pripade podpisu dodatku k existujiicej zmluve na dodavku tovarov,
sluzieb alebo stavebnych prac medzi Prijimatelom a Dodavatelom tovarov, sluzieb
a prac Projektu sa ustanovenie tykajuce sa obozndmenia Prijimatel'a uvedené v prvej
vete tohto odseku pouziju obdobne, ak doslo k identifikovaniu obdobnych nedostatkov.

V pripade, ak RO neidentifikuje v zaveroch z administrativnej kontroly nedostatky,
obozndmi Prijimatela stym, Ze je opravneny vykonat tkon (napriklad uzatvorit
zmluvu/rdmcovi dohodu s uspeSnym uchddzacom, uzatvorit dodatok k zmluve,
pripustit’ vydavky vzniknuté z obstardvania tovarov, sluzieb, stavebnych prac alebo
inych postupov do financovania).

Prijimatel’ sa zavdzuje upravit’ v zmluve s Dodavatel'om tovarov, sluzieb a prac Projektu
povinnost’ Dodavatela tovarov, sluzieb a prac Projektu strpiet’ vykon kontroly/auditu
suvisiaceho s doddvanym tovarom, pracami a sluzbami kedykol'vek pocas platnosti
a u¢innosti Zmluvy, a to opravnenymi osobami v zmysle ¢lanku 12 tychto VZP
a poskytnut’ im vSetku potrebnu stc¢innost’.

Poskytovatel aplikuje postupy administrativnej kontroly verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sttaze aj na administrativnu kontrolu verejného
obstardvania/obchodnej verejnej sutaze ukoncenej pred ucCinnostou Zmluvy.
Ustanovenia tykajice sa Poskytovatel'a ohl'adne moznosti vyzvy na upravu sutaznej
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dokumentécie, pravu navrhu zmluvy, navrhnutia zruSenia sutaze a d’alSich kontroly
dalsich postupov Prijimatel'a pred uzatvorenim zmluvy s ispeSnym uchédzacom sa
nepouziju.

Prijimatel’ akceptuje skutoCnost, Ze vydavky vzniknut¢é na zdklade verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sutaze nemdzu byt Poskytovatel'om vyplatené skor
ako budu skontrolované pravidld/postupy/principy verejného obstardvania/obchodne;j

verejnej sutaze s pozitivnym vysledkom (nebude identifikované porusenie legislativy
SR a EU a pod.).

Prijimatel’ berie na vedomie, ze lehota urCend, resp. dojednand pre administrativnu
kontrolu Ziadosti o platbu (¢l. 16 tychto VZP) nezaéne plynit’ skor ako bude Prijimatel
oboznameny o pozitivnhom  vysledku  administrativnej  kontroly  verejného
obstaravania/verejnej obchodnej sutaze. Ustanovenie predchadzajicej vety neplati
v pripade, ak Ziadost’ o platbu neobsahuje deklarované vydavky vzniknuté na zaklade
verejné¢ho obstardvania/obchodnej verejnej stit'aze.

V pripade ak Poskytovatel’ identifikuje nedodrzanie principov a postupov verejného
obstaravania, resp. porusenie pravidiel stanovenych v legislative SR a EU, az pocas
realizacie projektu, po thrade opravnenych vydavkov v Ziadosti o platbu, vztahujicou
sa k ndkladom projektu, ktoré vyplyvaju z realizécie verejného obstardvania. (napr. na
zaklade vysledkov kontroly v zmysle ¢l. 12 tejto Zmluvy) Poskytovatel postupuje
v zmysle § 27a zakona o pomoci a podpore.

Dalsie nalezitosti ohladne postupov Prijimatela pri vykonavani verejného
obstardvania/obchodnej verejnej sut'aze ustanovuje Prirucka pre Prijimatel’a.

nok 3 POVINNOST POSKYTOVAT INFORMACIE A PREDKLADAT

MONITOROVACIE SPRAVY

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a Uc€innosti Zmluvy pravidelne predkladat
Poskytovatel'ovi monitorovacie spravy vo formate ur¢enom Poskytovatel'om, a to :

a) Priebezné monitorovacie spravy pocas realizécie aktivit Projektu,
b) Zaverecnu monitorovaciu spravu po ukonceni realizacie aktivit Projektu,

c) Nasledné monitorovacie spravy po ukonceni realizdcie Projektu az do ukoncenia
platnosti a uc¢innosti Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny predkladat’ Poskytovatelovi pocas trvania realizacie aktivit
Projektu Priebezné monitorovacie spravy po 6 mesiacoch ato do 15. dha mesiaca
nasledujuceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Priebeznej
monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola Zmluva uzavreta. Ak Prijimatel’ porusi
tuto povinnost’ a ak to ur¢i Poskytovatel, Prijimatel’ je povinny vratit’ NFP alebo jeho
Cast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP.

Prijimatel’ je povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi Zavere¢nii monitorovaciu spravu do 15
dni od ukoncenia realizacie aktivit Projektu podla ¢lanku 2. bod 2.4. zmluvy
o poskytnuti NFP. Ak Prijimatel porusi tato povinnost a ak to ur¢i Poskytovatel,
Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho Cast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP.

Prijimatel’ sa zavdzuje predkladat’ Poskytovatelovi Nasledné monitorovacie spravy
pocas 5 rokov od ukoncenia realizacie projektu. Nasledné monitorovacie spravy je
Prijimatel’ povinny predkladat’ Poskytovatel'ovi najmenej kazdych 12 mesiacov odo dia
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ukoncenia realizacie Projektu, do 15. dna mesiaca nasledujiceho po sledovanom
obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Naslednej monitorovacej spravy je
mesiac, v ktorom bola ukoncena realizdcia Projektu. Prijimatel’ je zdroven v ramci
Néslednej monitorovacej spravy povinny predlozit Poskytovatelovi aj spravu
o prijmoch a vydavkoch vyplyvajucich z uzivania vysledku Projektu.

V pripade chyb v pisani, pocitani alebo inych zrejmych nespravnosti v monitorovacich
spravach je Prijimatel povinny v lehote urcenej Poskytovatelom tieto nedostatky
monitorovacich sprav odstranit’. Pokial’ je monitorovacia sprava neuplnd, je Prijimatel
povinny v lehote urCenej Poskytovatelom monitorovaciu spravu doplnit. V pripade
rozporu monitorovacej spravy so skutkovym stavom realizacie aktivit Projektu, alebo
so Zmluvou je Prijimatel’ povinny v lehote uréenej Poskytovatelom tento rozpor
odovodnit’.

Prijimatel’ je povinny na ziadost Poskytovatela bezodkladne predlozit' informdcie
a Dokumenticiu suvisiacu s charakterom a postavenim Prijimatela, s realizaciou
Projektu, ucelom Projektu, s aktivitami Prijimatela stvisiacimi s ucelom Projektu,
s vedenim uctovnictva, ato aj mimo monitorovacich sprdv a terminov uvedenych
v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne informovat’ Poskytovatel'a o

a) zacati a ukonceni akéhokol'vek sudneho, exeku¢ného, konkurzného alebo spravneho
konania vo¢i Prijimatel'ovi,

b) podani podnetu na zacatia konania voc¢i Poskytovatel'ovi;
c) vstupe Prijimatel'a do likvidacie a jej ukoncenti;
d) vzniku a zaniku okolnosti vylucujucich zodpovednost’;

e) vSetkych zisteniach opravnenych oséb podla ¢lanku 12 tychto VZP okrem zisteni
Poskytovatel’a, pripadne inych kontrolnych organov;

f) inych skutocnostiach, ktorti maji alebo mézu mat’ vplyv na realizaciu aktivit Projektu
a/alebo na povahu a ucel Projektu.

Prijimatel’ je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a uplnost vSetkych
informacii poskytovanych Poskytovatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny predkladat Poskytovatelovi pocCas trvania realizacie aktivit
Projektu informéciu o ucastnikoch Projektu a to za kazdy ukonéeny kalendarny rok
realizacie aktivit projektu vzdy do 15. 1. roku nasledujiiceho po monitorovanom obdobi.
V pripade predlozenia Zavereénej monitorovacej spravy projektu sa Informacia
o ucastnikoch projektu predlozi spolu so Zavere¢nou monitorovacou spravou projektu.
Prvym kalendarnym rokom, ktory je predmetom informacie o i€astnikoch projektu je
kalendarny rok, v ktorom doSlo k zacatiu realizicie aktivit Projektu. V pripade, ked
termin ukoncenia realizacie aktivit Projektu spada k terminu 31. 12., sa za postacujice
povazuje predlozenie informdcie o Uc€astnikoch Projektu raz. Pokial je informécia
o ucastnikoch Projektu neuplnd, je Prijimatel’ povinny v lehote urc¢enej Poskytovatelom
informéciu o Ucastnikoch Projektu doplnit’. V pripade rozporu informécie o ucastnikoch
Projektu so skutkovym stavom, alebo so Zmluvou je Prijimatel’ povinny v lehote urcenej
Poskytovatel'om tento rozpor oddvodnit’ a v lehote urenej Poskytovatelom odstranit’.
Ak Prijimatel’ porusi niektori z povinnosti uvedenych v tomto odseku aak to urci
Poskytovatel, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho cast’ v stlade s ¢lankom 10
VZP.
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V pripade chyb v pisani, pocitani alebo inych zrejmych nespravnosti v informéacii
o ucastnikoch Projektu je Prijimatel’ povinny v lehote urcenej Poskytovatelom tieto
nedostatky odstranit’

nok 4 PUBLICITA A INFORMOVANOST

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a G€innosti Zmluvy informovat’ verejnost
o pomoci, ktort na zédklade Zmluvy ziska, resp. ziskal formou NFP prostrednictvom
opatreni v oblasti informovania a publicity uvedenych v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ sa zavédzuje, ze vSetky opatrenia v oblasti informovania a publicity
zamerané na verejnost’ budu obsahovat’ nasledujuce informacie:

a) odkaz na Europsku uniu a znak Eurdpskej unie;

b) odkaz na Eurdpsky socidlny fond, ktory spolufinancuje Projekt, s pouzitim
nasledujucich oznaceni ESF — Eurdpsky socialny fond vratane znaku Opera¢ného
programu Vzdelavanie;

c) vyhlasenie uréené¢ Poskytovatelom, v ktorom je zdoraznena pridana hodnota
intervencie EU — Moderné vzdeldvanie pre vedomostni spolo¢nost/Projekt je
spolufinancovany zo zdrojov EU.

Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ pocCas realizacie aktivit Projektu insStalaciu reklamne;j
tabule na mieste realizacie Projektu, ktory splia nasledujiice podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a
- Projekt spociva vo financovani infrastruktary alebo stavebnych ¢innosti.

Prijimatel’ je povinny nahradit’ reklamna tabul'u uvedenti v odseku 3. tohto ¢lanku
VZP trvalo vysvetl'ujicou tabul'ou, resp. umiestnit’ v mieste realizacie aktivit Projektu
trvalo vysvetl'ujucu tabulu, a to najneskér do Sest’ mesiacov po ukonceni realizacie
aktivit Projektu. Pokial' je trvalo vysvetlujlica tabula oprdvnenym vydavkom,
Prijimatel’ je povinny umiestnit’ trvalo vysvetlujucu tabul'u pred ukoncenim realizéacie
aktivit Projektu. Trvalo vysvetl'ujica tabula musi byt viditeI'n4 a dostatocne velka;
a to v pripade Projektu, ktory spiia nasledujiice podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a

- Projekt spoc€iva v nadobudnuti dlhodobého hmotného majetku alebo vo
financovani infrastruktary alebo stavebnych ¢innosti.

Prijimatel’ sa zavdzuje uviest na reklamnej tabuli a trvalo vysvetlujucej tabuli
informdcie uvedené¢ v odseku 2 tohto clanku VZP, v pripade trvalo vysvetlujlcej
tabule aj druh a ndzov Projektu. Prijimatel’ je povinny zabezpecit, aby informacie
uvedené v predchadzajucej vete zaberali najmenej 25% reklamnej tabule, resp. trvalo
vysvetlujucej tabule.

V pripade Projektov, ktoré nespiiiajii podmienky uvedené v odseku 3 a 4 tohto ¢lanku
VZP, je Prijimatel’ povinny zaistit' informovanie verejnosti otom, ze Projekt je
spolufinancovany v ramci daného operacného programu z prislusného fondu, napr.
umiestnenim informacnej tabule (plagatu) v mieste realizacie aktivit Projektu ato
pocas realizacie aktivit Projektu. Informacnd tabula (plagat) alebo iny prostriedok na
zaistenie informovania verejnosti o tom, ze Projekt je spolufinancovany v ramci
daného operacného programu z prislusného fondu musi obsahovat informacie
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uvedené v odseku 2 tohto Clanku VZP vratane druhu a ndzvu Projektu. Prijimatel je
povinny zabezpecit', aby informécie uvedené v predchadzajlicej vete zaberali najmenej
25% informacne;j tabule .

V pripade malych reklamnych predmetov sa ustanovenie odseku 2 pism. b) a c¢) tohto
¢lanku VZP nepouziju.

Prijimatel’ sa zavdzuje uvadzat' vo vsSetkych dokumentoch a pisomnych vystupoch
Projektu informacie uvedené v odseku 2 pism. a),b) ac) tohto clanku VZP,
s vynimkou podpornej dokumenticie suvisiacej s Projektom, kde sa Prijimatel
zavézuje uvadzat’ informacie uvedené v odseku 2 pism. a) tohto ¢lanku VZP.

Ak Poskytovatel’ neur¢i inak, Prijimatel’ je povinny pouzit’ graficky Standard pre
opatrenia v oblasti informovania a publicity obsiahnuty v Manuali pre publicitu, ktory
je sti€astou Systému riadenia SF a KF na programové obdobie 2007 - 2013.

Prijimatelovi sa zakazuje umiestnit’ v mieste realizacie Projektu inu reklamnt tabul'u
vacsich rozmerov ako s tabule uvedené v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ suhlasi, aby ho Poskytovatel' zaradil do zoznamu Prijimatel'ov pre tcely
publicity a informovanosti. Prijimatel’ zaroven sthlasi so zverejnenim nasledujtcich
informdcii v zozname Prijimatelov: nazov a sidlo Prijimatel’a; ndzov, ciele a struény
opis Projektu; miesto realizacie aktivit Projektu; Cas realizicie Projektu; celkové
naklady na Projekt; vyska poskytnutého nenédvratného finanéného prispevku;
ukazovatele Projektu; fotografie avideo zibery z miesta realizacie Projektu;
predpokladany koniec realizacie aktivit Projektu. Prijimatel’ stihlasi so zverejnenim
uvedenych udajov tiez inymi spdsobmi, na zdklade rozhodnutia Poskytovatel’a.

nok 5 VLASTNICTVO A POUZITIE VYSTUPOV

Prijimatel’ sa zavizuje, ze bude mat’ pocas platnosti a u¢innosti Zmluvy alebo pocas
obdobia uvedeného vo Vyzve na predkladanie ziadosti o NFP, podla toho, ktoré
obdobie bude dlhsie:

a) vlastnicke pravo alebo iné pravo k pozemkom a stavbdm v zmysle § 139 ods. 1
zakona €. 50/1976 Zb. o uzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny
zakon) opraviiujlice realizaciu aktivit Projektu a garantujice jeho udrzatel'nost’ k
majetku, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho casti
alebo

b)  bude mat majetok, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho
casti v dlhodobom néjme,

podl'a toho, ktorti formu prava k majetku zhodnoteného alebo nadobudnutému v NFP
alebo jeho cCasti ur¢i Vyzva na predkladanie Ziadosti o NFP.

Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo zjeho Casti moze byt pocas
platnosti a i¢innosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobu, zatazeny akymkol'vek pravom
tretej osoby alebo prenajaty tretej osobe len s predchadzajucim pisomnym suhlasom
Poskytovatel'a. Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho Casti mdze
byt pocas platnosti a uc¢innosti Zmluvy v drzbe tretej osoby len na zaklade pisomnej
zmluvy medzi Prijimatel'om a tret'ou osobou, pokial' Poskytovatel’ neustanovi inak. Ak
majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho Casti bude pocas platnosti
a u¢innosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobu, zatazeny akymkol'vek pravom tretej
osoby alebo prenajaty tretej osobe bez predchadzajuceho pisomného sthlasu
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Poskytovatel'a, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho Cast’ v sulade s ¢lankom 10
VZP.

Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, ze majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny
z NFP alebo z jeho ¢asti podlieha vykonu rozhodnutia v zmysle vSeobecne zaviaznych
pravnych predpisov Slovenskej republiky len v pripade, ak je osobou opravnenou
z vykonu rozhodnutia Poskytovatel’, Ministerstvo financii SR, prislu§né sprava finan¢ne;j
kontroly alebo banka financujuca Projekt, s ktorou ma Poskytovatel’ uzatvorenti zmluvu
o spolupraci.

Prijimatel’ sa zavizuje poskytnit’ Poskytovatelovi a prislusnym organom SR a EU
vSetku Dokumentéiciu vytvorent pri realizécii alebo v suvislosti s realizaciou aktivit
Projektu, a tymto zaroveni udel'uje Poskytovatelovi a prislusnym orgdanom SR a EU
pravo na pouzitie udajov ztejto Dokumentdcie na ucely suvisiace s touto Zmluvou
pri zohl'adneni autorskych a priemyselnych prav Prijimatel’a.

V pripade poziadavky Poskytovatel'a je Prijimatel’ povinny uzavriet’ s Poskytovatelom
samostatnu zmluvu tykajicu sa zabezpecCenia zaviazkov voci Poskytovatel'ovi
suvisiacich s realizdciou aktivit Projektu, resp. je Prijimatel’ povinny preukéazat
Poskytovatel'ovi existenciu zabezpecenia zaviazkov voci Poskytovatelovi suvisiacich
s realizaciou aktivit Projektu. NedodrZzanie uvedenej povinnosti sa povazuje
za podstatné porusenie Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny poistit’ majetok, pokial’ Poskytovatel’ neur¢i inak, nadobudnuty
a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho ¢asti, po dobu trvania tohto zmluvného vztahu
pre pripad poskodenia, zni¢enia, odcudzenia alebo inych §kod:

a) majetok, ktory nadobudol uplne alebo sc¢asti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zdklade Zmluvy, a to uz po dobu jeho zhotovovania aak to nie je mozné
bezodkladne po jeho vzniku resp. nadobudnuti,

b) majetok, ktory zhodnoti uplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zaklade Zmluvy, a to bezodkladne po podpisani Zmluvy.

Nedodrzanie povinnosti poistenia majetku sa povazuje za podstatné porusenie Zmluvy.

Poskytovatel' ur¢i d’alSie podmienky takéhoto poistenia zverejnenim v Prirucke pre
Prijimatel’a.

nok 6 PREVOD A PRECHOD PRAV A POVINNOSTI

Prijimatel’ je opravneny previest prava a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekt len
s predchédzajicim pisomnym sthlasom Poskytovatela. Ak Prijimatel’ prevedie prava
a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekt bez predchadzajiceho pisomného sthlasu
Poskytovatela, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v stlade s ¢lankom 10
VZP.

Prijimatel’ je povinny pisomne informovat Poskytovatela o skuto¢nosti, ze dojde
k prechodu prav a povinnosti z tejto Zmluvy a to bezodkladne ako sa dozvie o0 moznosti
vzniku tejto skutocnosti alebo vzniku tejto skutoc¢nosti.

Postpenie pohl'adavky Prijimatel'a na vyplatenie NFP na tretiu osobu nie je na zéklade
dohody zmluvnych stran mozné. V pripade postipenia pohladavky Prijimatela na
vyplatenie NFP na tretiu osobu, Prijimatel je povinny vratit NFP alebo jeho cast
v stlade s ¢lankom 10 VZP.
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Clanok 7 REALIZACIA AKTIVIT PROJEKTU
1.

Prijimatel’ je povinny zrealizovat’ schvaleny Projekt v sulade so Zmluvou a ukoncit’
realizéciu aktivit Projektu najneskor v termine uvedenom v ¢lanku 2 bod 2.4. Zmluvy
o poskytnuti NFP.

2. Prijimatel' je opravneny pozastavit' realizdciu aktivit Projektu, ak realizacii aktivit
Projektu brani okolnost’ vylucujuca zodpovednost, ato po dobu trvania tychto
okolnosti. Doba realizacie aktivit Projektu sa tym automaticky predizi o ¢as trvania
okolnosti vylucujucich zodpovednost pod podmienkou uvedenou v ¢lanku 8 ods. 3
pism. a) tychto VZP. O vzniku okolnosti vylucujicich zodpovednost’ ako aj o ich zaniku
je Prijimatel’ povinny Poskytovatela bezodkladne pisomne informovat'.

3. Prijimatel’ je opravneny pozastavit’ realiziciu aktivit Projektu aj v pripade, ak sa
Poskytovatel' dostane do omeskania s platbou NFP o viac ako 30 dni, a to po dobu
omeskania Poskytovatel'a. Uvedené neplati, ak bolo omeSkanie Poskytovatel'a zavinené
Prijimatelom. V pripade, Ze Poskytovatel’ vyplati omeSkanu platbu Prijimatel'ovi, diiom
vyplatenia platby je Prijimatel’ povinny pokracovat’ v realizacii aktivit Projektu. Doba
realizacie aktivit Projektu sa tym automaticky prediZi o ¢as omeskania Poskytovatela
s platbou NFP.

4.  Prijimatel’ pisomne ozndmi Poskytovatelovi pozastavenie realizacie aktivit Projektu.
Doruc¢enim tohto ozndmenia Poskytovatel'ovi nastavaju ucinky pozastavenia Projektu,
pokial’ boli splnené podmienky podl'a odseku 2 alebo 3 tohto ¢lanku VZP.

5. Poskytovatel je opravneny pozastavit’ poskytovanie NFP v pripade:

a) nepodstatného poruSenia Zmluvy Prijimatelom, a to az do doby odstranenia tohto
porusenia zo strany Prijimatel’a;

b) podstatného porusenia Zmluvy Prijimatel'om, pokial’ Poskytovatel' neodstupil od
Zmluvy, a to az do doby odstranenia tohto porusenia zo strany Prijimatel’a;

c) ak poskytnutiu NFP brani okolnost’ vylucujica zodpovednost’, ato az do doby
zaniku tejto okolnosti;

d) zacatia trestného stihania Prijimatela, alebo 0s6b konajucich v mene Prijimatela
za trestny Cin suvisiaci s realizaciou aktivit Projektu.

6. Poskytovatel oznami Prijimatelovi pozastavenie poskytovania NFP, pokial budia
splnené¢ podmienky podla ods. 5. tohto ¢lanku VZP. Dorucenim tohto oznamenia
Prijimatel’'ovi nastavaji u¢inky pozastavenia poskytovania NFP.

7. Ak Prijimatel’ odstrani zistené poruSenia Zmluvy v zmysle ods. 5. tohto ¢lanku VZP, je
povinny bezodkladne dorucit’ Poskytovatelovi ozndmenie o odstraneni zistenych
poruSeni Zmluvy. Poskytovatel overi, ¢i doSlo k odstrdneniu predmetnych poruseni
Zmluvy a v pripade, ze nedostatky boli Prijimatelom odstranené, obnovi poskytovanie
NFP Prijimatelovi.

8.  V pripade zaniku okolnosti vylucujucich zodpovednost’ v zmysle ods. 5. tohto ¢lanku
VZP sa Poskytovatel’ zavdzuje obnovit’ poskytovanie NFP Prijimatel’ovi.
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nok 8 ZMENA ZMLUVY

Zmluvu je mozné menit' alebo dopiiat’ len na zaklade vzajomnej dohody oboch
zmluvnych stran, pricom akékol'vek zmeny a doplnky musia byt vykonané¢ vo forme
pisomného a ocislovaného dodatku k tejto Zmluve, pokial’ v Zmluve nie je uvedené
inak.

Prijimatel’ je povinny oznamit’ Poskytovatel'ovi vSetky zmeny a skuto¢nosti, ktoré¢ maju
vplyv alebo suvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek sposobom tejto
Zmluvy tykaji alebo moézu tykat, ato aj vpripade, ak ma Prijimatel ¢o 1ilen
pochybnost’ o dodrziavani svojich zavéizkov vyplyvajicich ztejto Zmluvy, ato
bezodkladne od ich vzniku.

Prijimatel’ je povinny poziadat’ o zmenu Zmluvy bezodkladne, a to v pripade:

a) ak sa Prijimatel’ dostal do omeSkania s ukonCenim realizicie aktivit Projektu
v zmysle ¢lanku 2 bod 2.4. zmluvy o poskytnuti NFP alebo mozno rozumne
predpokladat, Ze ktakémuto omeSkaniu ddjde. Na zdklade riadneho
odovodnenia Prijimatela mozno predizit’ lehotu na ukonéenie realizacie aktivit
Projektu najviac o 18 mesiacov oproti pdvodnému dohodnutému terminu
ukoncenia realizacie aktivit Projektu;

b) ak sa Prijimatel omeskd so zacatim realizdcie aktivit Projektu o viac ako
3 mesiace;

c) zmeny rozpoctu, pokial’ Poskytovatel’ nestanovi v Priruc¢ke pre Prijimatela inak.
Zmenou rozpoctu nesmie dojst’ k zvySeniu vydavkov urcenych na riadenie
a administraciu Projektu a na publicitu a informovanost’;

d) zmeny poctu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial’ takouto zmenou nedojde
k podstatnej zmene Projektu;

e) ak nastanu okolnosti vylucujiice zodpovednost’.

Poskytovatel’ nie je povinny navrhovanej Ziadosti Prijimatel'a na zmenu Zmluvy podla
hore-uvedené¢ho vyhoviet. Odchylka v ¢iselnych a/alebo vecnych udajoch uvedena
v pismenach a), b) a d) tohto ¢lanku VZP sa urcuje od udajov platnych v case podpisu
Zmluvy.

Zmena Zmluvy formou pisomného a ocislovaného dodatku nie je potrebnd ato
v pripade, ak sa Prijimatel’ omeska so zacatim realizacie aktivit Projektu o menej ako
3 mesiace. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi, Ze
nastala skuto¢nost’ uvedena vtomto odseku. Odchylka v Ciselnych alebo vecnych
udajoch uvedend v tomto odseku sa urcuje od udajov platnych v ¢ase podpisu Zmluvy.
Zmena Zmluvy nie je potrebnd ani v pripade, Ze ddjde kzmene v subjekte
Poskytovatel'a na zaklade vSeobecne zavazného pravneho predpisu.

Vyska NFP uvedend v ¢lanku 3. bod 3.1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP nie je
ustanovenim odseku 3. a 4. tohto ¢lanku VZP dotknutd, ak v Prirucke pre Prijimatel’a
nie je urcené inak.

Zmluvné strany sa dohodli asuhlasia, Ze v pripade, ak ddjde k zmene Systému
finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007-2013, k zmene Priruc¢ky pre Prijimatela, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou neddjde k zmene textu Zmluvy, Poskytovatel
uverejni nové znenie tychto dokumentov na svojich webovych sidlach. Za vyjadrenie
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suhlasu so zmenou uvedenych dokumentov sa povazuje najmé konkludentny prejav vole
Prijimatela spocivajuci vo vykonani faktickych alebo pravnych tkonov, ktorymi
pokracuje v zmluvnom vztahu s Poskytovatelom. Ide najmd o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovatelovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP
od Poskytovatel'a a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny vzt'ah medzi Poskytovatelom
a Prijimatel'om spravuje takto zmenenymi dokumentmi.

Zmluvné strany sa dohodli asuhlasia, ze v pripade, ak ddjde k zmene Systému
finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 — 2013, k zmene Prirucky pre prijimatel’a, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou dojde k zmene textu VZP, ako aj k vydaniu
Usmernenia Poskytovatel’a, ktoré bude mat’ za nasledok zmenu textu VZP, Poskytovatel
oznami Prijimatel'ovi nové znenie zmenenych ¢lankov/odsekov VZP. Po uplynuti lehoty
uréenej Poskytovatelom na obozndmenie sa stakto zmenenym textom VZP aod
konkludentného suhlasu Prijimatela sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom
a Prijimatelom spravuje takto zmenenymi ustanoveniami. Za konkludentny prejav
suhlasu Prijimatel'a stakto zmenenymi ustanoveniami VZP sa povaZuje najmi
vykonanie faktickych alebo pravnych tkonov, ktorymi pokracuje v zmluvnom vztahu s
Poskytovatel'om. Ide najmi o zasielanie monitorovacich sprav Poskytovatel'ovi, zaslanie
Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP od Poskytovatel’a a pod.

nok 9 UKONCENIE ZMLUVY
Riadne ukoncéenie zmluvného vzt’ahu

1.1 Riadne ukoncenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane splnenim zavéizkov
zmluvnych strdn a sucasne uplynutim doby, na ktori bola Zmluva uzatvorena
podl’a ¢lanku 6 bod 6.2. zmluvy o poskytnuti NFP.

Mimoriadne ukonéenie zmluvného vzt’ahu

2.1 Mimoriadne ukonéenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastdva dohodou
zmluvnych stran alebo odstipenim od Zmluvy.

2.2 Od Zmluvy moéZe Prijimatel alebo Poskytovatel’ odstupit’ v pripadoch podstatného
porusenia Zmluvy, nepodstatného porusenia Zmluvy a dalej v pripadoch, ktoré
ustanovuju pravne predpisy SR a EU.

2.3 Na ucely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany Prijimatela
povazuje najma:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane Prijimatel’a, ktoré zdsadne zmenia
podmienky plnenia Zmluvy a Projektu a sti¢asne nejde o okolnosti vylucujice
zodpovednost’;

b) opakované narokovanie neopravnenych vydavkov Projektu;
c) preukdzané poruSenie pravnych predpisov SR a EU v ramci realizacie aktivit
Projektu stvisiacich s ¢innostou Prijimatel’a;

d) porusenie zavizkov vyplyvajucich z vecnej alebo Casovej realizacie aktivit
Projektu a/alebo nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré Prijimatel'ovi
vyplyvaju zo Zmluvy (najmd nezabezpeCenie verejného obstaravania,
respektive obchodnej verejnej sitaze alebo iné zavazné porusenie zmluvnych
povinnosti);
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e) zastavenie realizdcie aktivit Projektu z dovodov na strane Prijimatel’a a toto
zastavenie realizacie aktivit Projektu sa netyka dovodov uvedenych v ¢lanku 7.
tychto VZP;

f) ak sa pravoplatnym rozsudkom sudu preukdze spachanie trestného cinu
v suvislosti s procesom hodnotenia a vyberu Projektov, alebo ak bude ako
opodstatnena vyhodnotena st'aznost’ smerujica k ovplyviiovaniu hodnotitel'ov
alebo k zaujatosti, pripadne ak takéto ovplyviiovanie alebo porusovanie
skonStatuju aj bez st'aznosti alebo podnetu na to opravnené kontrolné organy;

g) vpripade porusenia finan¢nej discipliny v zmysle § 31 ods. 1 zékona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v platnom zneni;

h) poskytnutie nepravdivych a zavadzajucich informacii, resp. neposkytovanie
informdcii v stlade s podmienkami Zmluvy zo strany Prijimatel’a;

1) ak Prijimatel svojim zavinenim nezacne verejné obstaravanie/obchodnu
verejnil sut'az na vyber Dodavatelov tovarov, sluzieb a prac Projektu do 3
mesiacov od planovaného zacatia aktivity v zmysle prilohy Zmluvy -Podrobny
popis aktivit projektu; uvedené neplati v pripade, ak sa Zmluva podla
podmienok poskytovania NFP uzatvara az po zacati, resp. vykonani verejného
obstardvania/obchodnej verejnej sutaze na vyber Dodévatel'ov tovarov, sluzieb
a prac Projektu;

j) porusenie, ktoré je povazované za nezrovnalost v zmysle ¢lanku 2 ods. 7
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 v platnom zneni;

k) vyhlasenie konkurzu alebo reStrukturalizacie na majetok Prijimatela, resp.
zastavenie konkurzného konania pre nedostatok majetku, vstup Prijimatela
do likvidacie alebo zacatie exeku¢ného konania voci Prijimatelovi;

1) porusenie ¢lanku 6 bod 6.5. a 6.6. zmluvy o poskytnuti NFP;

m) ak dojde ku skutocnosti uvedenej v ¢lanku 1 odsek 3, poruSenie ¢lanku 1 odsek
4, ¢lanku 3 odsek 7, ¢lanku 6 odsek 1, ¢lanku 10 odsek 1, ¢lanku 12 odsek 2,
¢lanku 12 odsek 3 a ¢lanku 12 odsek 7 tychto VZP.

Podstatnym poruSenim Zmluvy je aj vykonanie takého ukonu zo strany
Prijimatel’a, na ktory je potrebny predchadzajuci pisomny suhlas Poskytovatel’a
v pripade, ak sthlas nebol udeleny alebo ak doslo k vykonaniu takého ukonu zo
strany Prijimatela bez Ziadosti o takyto suhlas.

PoruSenie d’alSich povinnosti stanovenych v Zmluve alebo v pravnych predpisoch
SR a EU okrem pripadov, ktoré sa podl'a Zmluvy povazuju za podstatné porusenia,
su nepodstatnym porusenim Zmluvy.

V pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvna strana opravnena od Zmluvy
odstupit’ okamzite, len ¢o sa o tomto poruseni dozvedela. V pripade nepodstatného
poruSenia Zmluvy je zmluvnd strana opradvnend odstipit, ak strana, ktora je
v omeskani, nesplni svoju povinnost’ ani v dodato¢nej primeranej lehote, ktora jej
na to bola poskytnutd. Aj v pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvna
strana opravnend postupovat ako pri nepodstatnom poruseni Zmluvy. V tomto
pripade sa takéto porusSenie Zmluvy bude povaZovat’ za nepodstatné porusenie
Zmluvy.

Odstipenie od Zmluvy je uU¢inné diom dorucenia pisomného oznamenia
o odstupeni od Zmluvy druhej zmluvnej strane.
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Ak splneniu povinnosti zmluvnej strany brani okolnost’ vylucujica zodpovednost’,
je druhd zmluvna strana opravnend od Zmluvy odstapit’ len vtedy, ak od vzniku
okolnosti uplynul aspon jeden rok. V pripade objektivnej nemoznosti plnenia
(nezvratny zanik predmetu Zmluvy a pod.) sa ustanovenie predchadzajucej vety
neuplatni a zmluvné strany st opravnené od Zmluvy odstipit’ okamzite.

V pripade odstiipenia od Zmluvy zostdvaju zachované tie prava a povinnosti
Poskytovatela, ktoré podl'a svojej povahy maju platit’ aj po skonc¢eni Zmluvy, a to
najmé pravo a povinnost’ pozadovat’ vratenie poskytnutej Ciastky NFP, pravo na
nahradu Skody, ktora vznikla porusenim Zmluvy.

2.10 Ak sa Prijimatel’ dostane do omeskania s plnenim tejto Zmluvy v doésledku

porusSenia, resp. nesplnenia povinnosti zo strany Poskytovatela, zmluvné strany
suhlasia, ze nejde o porusenie Zmluvy Prijimatel'om.

Clanok 10  VYSPORIADANIE FINANCNYCH VZTAHOV A ZMLUVNA POKUTA

1.

Prijimatel je povinny:

a)

b)
©)

d)

g)

vratit NFP alebo jeho c¢ast’, ak ho nevycerpal v oprdvnenom obdobi pre vydavky
podl’a tejto Zmluvy;

vratit NFP alebo jeho Cast’ v pripade platby poskytnutej omylom;

vratit NFP alebo jeho ¢ast’, ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve a porusenie
povinnosti znamena poruSenie financnej discipliny podla § 31 ods. 1 pismena
a), b), ¢), d) zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych pravidlach verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov, alebo ak porusil
podmienky uvedené v Zmluve a porusenie tychto podmienok je v zmysle Zmluvy
spojené s povinnostou vratenia finanénych prostriedkov v stlade s § 31 ods. 7
zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a
doplneni niektorych zadkonov v platnom znend;

ak to ur¢i Poskytovatel, vratit NFP alebo jeho cast ak Prijimatel’ porusil
ustanovenia pravnych predpisov SR alebo EU atoto porusenie znameni
nezrovnalost’ podl'a ¢lanku 2 odseku 7 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a nejde
o porusenie financnej discipliny podla odseku 1 pism. c¢) tohto ¢lanku VZP alebo
o zmluvna pokutu podla odseku 13 tohto ¢lanku VZP; vzhladom k skutocnosti, ze
spOsobenie nezrovnalosti zo strany Prijimatela sa povaZzuje za také porusenie
podmienok poskytnutia NFP, s ktorym sa spéja povinnost’ vratenia NFP alebo jeho
Casti, v pripade, ak Prijimatel’ takyto NFP alebo jeho cCast’ nevrati postupom
stanovenym v odsekoch 4 az 11 tohto ¢lanku VZP, bude sa na toto poruSenie
podmienok Zmluvy aplikovat’ ustanovenie druhej vety § 31 ods. 7 zdkona C.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v platnom zneni;

vratit NFP alebo jeho Cast, ak Prijimatel’ porusil pravidla a postupy verejného
obstardvania
vratit NFP alebo jeho Cast, ak porusil zdkaz nelegalneho zamestnavania cudzinca

podla § 24 ods. 3 zdkona ¢.. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej
z fondov Europskeho spoloc¢enstva v platnom znenti;

ak to urc¢i Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho cast’, ak pri realizacii Projektu
Prijimatel’ porusil iné pravne predpisy SR alebo EU;
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h) ak to ur¢i Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho Cast’ v pripade, ak sa dosiahnuta
hodnota meratel'nych ukazovatel'ov vysledku Projektu znizila o viac ako 10% oproti
povodne dohodnutej hodnote meratelnych ukazovatel'ov vysledku Projektu v zmysle
Prilohy €. 2 tejto Zmluvy;

1) vratit NFP alebo jeho Cast’ v inych pripadoch, ak to ustanovuje tato Zmluva,

j) vratit’ Cisty prijem z Projektu v pripade, ak pocas realizacie aktivit Projektu alebo
v obdobi uvedenom v ¢lanku 1 ods. 5 VZP od ukoncenia realizécie aktivit Projektu
doSlo k vytvoreniu prijmu podla ¢lanku 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006
v platnom zneni;

k) odviest’ vynos z prostriedkov NFP podl'a § 7 ods.1 pism. m) zakona ¢. 523/2004 Z.
z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v platnom zneni vzniknuty na zaklade
uroCenia poskytnutého NFP (dalej len ,,vynos®); uvedené plati len v pripade
poskytnutia NFP systémom zalohovej platby alebo predfinancovania.

Ak ddjde k odstipeniu od Zmluvy, je Prijimatel’ povinny vratit' Poskytovatel'ovi NFP
vyplateny do ¢asu odstiipenia od Zmluvy.

V pripade vzniku povinnosti vratenia odvodu vynosu podl'a ods. 1 pism. k) tohto ¢lanku
VZP je Prijimatel’ povinny vratit' vynos do 31. janudra roku nasledujiiceho po roku,
v ktorom vznikol vynos. V pripade vzniku povinnosti vratenia ¢ist¢ho prijmu (za
uctovné obdobie) podl'a ods. 1 pism. j) tohto ¢lanku VZP je prijimatel’ povinny vratit
Cisty prijem do 31. januara roku nasledujiiceho po roku, v ktorom bola zostavena
uctovna zavierka alebo, ak sa na prijimatela vztahuje povinnost overenia uétovnej
zavierky auditorom v sulade s ustanoveniami zdkona o G¢tovnictve o overovani ti€tovne;j
zavierky auditorom, po roku, v ktorom bola uctovna zavierka auditorom overena.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne (od kedy sa o sume vynosu alebo ¢istého prijmu
dozvedel) ozndmit'" Poskytovatelovi prislusni sumu a poziadat Poskytovatela o
informaciu k podrobnostiam vratenia ¢istého prijmu, alebo odvodu vynosu (napr. ¢.
uctu, variabilny symbol). Poskytovatel’ zasle tito informaciu Prijimatel'ovi bezodkladne
v pisomnej forme. V pripade, ze Prijimatel ¢isty prijem nevrati, resp. vynos neodvedie
riadne a vcas, Poskytovatel’ bude postupovat’ rovnako ako v pripade povinnosti vratenia
NFP alebo jeho casti vzniknutej podl'a ods. 1 pism. a) az i) tohto ¢lanku VZP.

Povinnost’ vratenia NFP alebo jeho Casti alebo prijmu (podla ods. 1 pism. a) az j) tohto
¢lanku VZP, alebo povinnosti odvodu vynosu (podl'a ods. 1 pism. k) tohto ¢lanku VZP)
ako aj v pripade postupu podl'a poslednej vety ods. 3 tohto ¢lanku VZP) a jeho rozsah
stanovi Poskytovatel’ v ,,Ziadosti o vratenie finanénych prostriedkov* (d’alej len ,,ZoV*),
ktoru zasle Prijimatelovi.

Poskytovatel v ZoV uvedie vysku NFP, prijmu alebo vynosu, ktord ma Prijimatel
vratit’, resp. odviest’ a zaroven urci Cisla ctov, na ktoré je Prijimatel’ povinny vratenie,
resp. odvedenie vykonat'.

Prijimatel’ je povinny odviest’ vynos, resp. vratit NFP alebo jeho cast alebo Cisty prijem
uvedeny v ZoV do 50 (slovom pitdesiatich) dni odo diia doruéenia ZoV. V pripade, ak
Prijimatel’ tito povinnost nesplni, Poskytovate oznami toto poruSenie financnej
discipliny prislusnej sprave financnej kontroly (ak ide o poruSenie finan¢nej discipliny)
alebo Uradu pre verené obstardvanie (ak ide o porusenie pravidiel a postupov verejného
obstaravania)..

Prijimatel’ je povinny v lehote do desiatich dni od uskuto¢nenia vratenia NFP alebo jeho
Casti, alebo prijmu, resp. odvodu vynosu, ktoré sa uskutocnilo formou platby na ucet,
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resp. formou Upravy rozpoctu prostrednictvom rozpoctového opatrenia v Rozpoctovom
informacnom systéme (d’alej aj ,,RIS“) oznamit’ Poskytovatel'ovi toto vratenie, resp.
odvedenie na tlacive ,,Oznamenie o vysporiadani finanénych vztahov®. Prilohou
,Oznamenia o vysporiadani finanénych vztahov* je vypis z bankového uctu, resp.
vytlaéeny evidenény list uprav rozpoétu (dalej aj ,,ELUR®) potvrdzujici Gpravu
rozpoctu Projektu.

Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast, alebo ¢isty prijem, resp. odviest’ vynos
s vyznacenim identifikacie platieb v stlade s Usmernenim Ministerstva financii SR
k identifikacii platieb na ucely jednozna¢ného ur¢enia typu finanéného vysporiadania
nendvratné¢ho finanéného prispevku zo Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu pre
kone¢nych prijimatel'ov/prijemcov pomoci/prijimatel’ov.

Pohladédvku Poskytovatela voci Prijimatel'ovi na vratenie NFP alebo jeho casti alebo
prijmu a pohl'adavku Prijimatel'a voci Poskytovatel'ovi na poskytnutie NFP podla
Zmluvy je mozné vzajomne zapocitat’; to neplati, ak je prijimatel'om Statne rozpoctova
organizacia.

Zapocitanie podla ods. 9 tohto ¢lanku VZP mozZe vykonat Poskytovatel na zdklade
podnetu oboch zmluvnych stran. Podnetom na vzajomné zapoclitanie zo strany
Prijimatel’a je predlozenie ZoP s prilozenym ,,Oznamenim o vysporiadani finanénych
vzt'ahov* Poskytovatel'ovi, a to v lehote splatnosti vratenia NFP alebo jeho casti alebo
prijmu podl'a ods. 6. Poskytovatel’ vykond zapocitanie z vlastného podnetu na zdklade
ZoP predlozenej Prijimatelom a tito skuto&nost’ oznami bezodkladne Prijimatelovi.

V pripade, ak Poskytovatel so vzdjomnym zapo€itanim (navrhnutym zo strany
Prijimatel'a spdsobom podla ods. 10) nesuhlasi, vzajomne zapocitanie nevykona
a oznami tito skutocnost’ bezodkladne Prijimatelovi. V takomto pripade je Prijimatel
povinny vratit NFP alebo jeho &ast’ alebo &isty prijem uréeny v ZoV uZ doruéene;
Prijimatel’ovi podl'a ods. 4 az 6 tohto ¢lanku VZP do 30 (tridsiatich) dni od dorucenia
tohto oznamenia. Ustanovenia ods. 4 az 8 tohto ¢lanku VZP sa pouziji primerane.

Ak Prijimatel’ zisti nezrovnalost’ stivisiacu s Projektom, je povinny tito nezrovnalost
bezodkladne oznamit' Poskytovatelovi a zarovenn mu predlozit’ prislusné dokumenty
tykajlce sa tejto nezrovnalosti. Tuto povinnost’ méa Prijimatel’ do 31.08.2020. Uvedena
doba sa predizi v pripade ak nastanu skutoénosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady
(ES) €. 1083/2006 o ¢as trvania tychto skutocnosti.

Ak sa Prijimatel’ dostane do omeskania s plnenim svojej povinnosti zo Zmluvy, a to:
a) oznamovacej povinnosti;

b)  ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou;

c) povinnosti poskytnit’ su¢innost’ Poskytovatel'ovi.

Poskytovatel’ je opravneny uplatnit’ voci Prijimatel'ovi zmluvni pokutu maximalne do
vysky 0,1 % zo sumy NFP uvedenej v ¢lanku 3 bod 1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP
za kazdy aj zacaty dent omeskania.

ok11  UCTOVNICTVO A UCHOVAVANIE UCTOVNEJ DOKUMENTACIE

Prijimatel’, ktory je u¢tovnou jednotkou podla zédkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v platnom zneni sa zavdzuje uctovat’ o skuto¢nostiach tykajucich sa projektu v
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a) analytickej evidencii a na analytickych uctoch v ¢leneni podla jednotlivych
projektov, ak uctuji v stistave podvojného uctovnictva,

b) uctovnych knihdch podla § 15 =zakona ¢. 431/2002 Z. z o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov so slovnym a Ciselnym oznacenim projektu v
uctovnych zéapisoch, ak uctuje v sustave jednoduchého uctovnictva.

Prijimatel, ktory nie je uctovnou jednotkou podla zdkona ¢&. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorsich predpisov vedie evidenciu majetku, zaviazkov, prijmov a
vydavkov (pojmy definované v § 2 ods. 4 zdkona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov) tykajucich sa projektu v uctovnych knihach podla § 15
ods. 1 zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v platnom zneni (ide o uctovné knihy
pouzivané v sustave jednoduchého uctovnictva) so slovnym a cCiselnym oznacenim
projektu pri zapisoch v nich, pricom na vedenie tejto evidencie, preukazovanie zapisov
a sposob ocenovania majetku a zavizkov sa primerane pouziju ustanovenia zakona ¢.
431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov o uctovnych zépisoch,
uctovnej dokumentacii a sposobe ocenovania.

Zaznamy v uctovnictve musia zabezpeCit udaje na ucely monitorovania pokroku
dosiahnutého pri realizacii aktivit Projektu, vytvorit' zdklad pre narokovanie platieb
a ulah¢it’ proces overovania a kontroly vydavkov zo strany prisluSnych orgénov.

Prijimatel’ uchovava a ochraiiuje uctovnu dokumentaciu podla odseku 1, evidenciu
podl'a odseku 2 a inu dokumentaciu tykajicu sa Projektu v stlade so zdkonom C¢.
431/2002 Z.z. o Gctovnictve v platnom zneni a v lehote uvedenej v ¢lanku 17. VZP.

Na ucely certifikacného overovania je Prijimatel’ povinny na poZziadanie predlozit
Certifikaénému orgénu nim uréené uctovné zaznamy alebo evidenciu podl'a odseku 2 v
pisomnej forme a v technickej forme, ak Prijimatel’ vedie U¢tovné zdznamy alebo
evidenciu podl'a odseku 2 v technickej forme podl'a § 31 ods. 2 pism. b) zakona ¢.
431/2002 Z. z. o uctovnictve v platnom zneni. Tato povinnost’ ma Prijimatel’ dobu, po
ktori je povinny viest a uchovéavat’ uctovni dokumenticiu, evidenciu alebo inu
dokumentéciu podl'a odseku 4.

Podrobnosti ustanovi Prirucka pre Prijimatel’a

nok 12 KONTROLA/AUDIT

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu s najma:
a) Poskytovatel’ a nim poverené osoby;
b) Utvar naslednej finanénej kontroly a nimi poverené osoby;

¢) Najvyssi kontrolny urad SR, prislusna Sprava finan¢nej kontroly, Certifikacny organ
a nimi poverené osoby;

d) Organ auditu, jeho spolupracujuce organy a nimi poverené osoby;
e) Splnomocneni zastupcovia Europskej Komisie a Europskeho dvora auditorov,

f) Osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) az e) v sulade s prisluSnymi
pravnymi predpismi SR a EU.

Prijimatel’ sa zavizuje, ze umozni vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych osob na
vykon kontroly/auditu v zmysle prisluSnych pravnych predpisov SR a EU, najmi
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zékona o pomoci a podpore a zdkona o finan¢nej kontrole a vnitornom audite a tejto
zmluvy.

Prijimatel’ je pocas vykonu kontroly/auditu povinny najmd preukézat’ opravnenost’
vynaloZenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia NFP v zmysle Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zabezpecit' pritomnost’ 0sob zodpovednych za realizaciu aktivit
Projektu, vytvorit’ primerané podmienky na riadne a v€asné vykonanie kontroly/auditu a
zdrzat sa konania, ktoré by mohlo ohrozit zacatie a riadny priebeh vykonu
kontroly/auditu.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mézu vykonat’ kontrolu/audit u Prijimatel’a
kedykol'vek od podpisu tejto Zmluvy az do 31.08.2020. Uvedena doba sa predizi
v pripade ak nastanu skuto¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES) ¢.
1083/2006 o ¢as trvania tychto skutocnosti. Zacatie kontroly opravnenou osobou
spOsobi prerusenie plynutia lehdt uréenych, resp. dojednanych touto Zmluvou
Poskytovatel'ovi na vyplatenie prispevku (pod zacatim kontroly maju zmluvné strany na
mysli, moment dorufenia oznamenia o zaCati kontroly Prijimatelovi). Ustanovenie
uvedené v predchadzajiucej vete sa nevztahuje na vykon administrativnej kontroly,
pokial’ tdito Zmluva neustanovuje inak; to neplati ak Prijimatel’ porusil povinnosti
stanovené¢ zdkonom o pomoci apodpore pri vykone administrativnej kontroly
Poskytovatel'om.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu st oprdvnené najma:

a) vstupovat’ do objektov, zariadeni, prevadzok, dopravného prostriedku alebo na
pozemky a do inych priestorov Prijimatela, ak to suvisi s predmetom
kontroly/auditu ak je to nevyhnutné na vykon kontroly/auditu,

b) pozadovat’ od Prijimatela, aby predlozil origindlne doklady, zdznamy dat na
pamédtovych médiach prostriedkov vypoctovej techniky, ich vypisov, vyjadreni,
vystupov projektu a ostatnych informécii a dokumentov, , vzorky vyrobkov alebo
iné doklady potrebné pre vykon kontroly/auditu a dalSie doklady suvisiace s
Projektom v zmysle poziadaviek opravnenych os6b na vykon kontroly/auditu,

c) odoberat aj mimo priestorov prijimatel’a originadly dokladov, zaznamy dat na
pamidtovych médidch prostriedkov vypoctovej techniky, ich vypisy a ostatné
informdacie, ktorych vydanie nie je vSeobecne zaviznym pravnym predpisom
zakazané a ktoré su potrebné na zabezpecenie dokazov, vratane inych materidlov
nevyhnutnych na d’alSie ukony stvisiace s kontrolou/auditom,

d) vyzadovat’ od prijimatel'a prepracovanie opatreni na napravu nedostatkov zistenych
kontrolou/auditom ana odstranenie pri¢in ich vzniku, ak oprdvnena osoba
odovodnene predpokladd vzhladom na zavaznost nedostatkov zistenych
kontrolou/auditom, ze tieto opatrenia budu neucinné, a predlozenie pisomného
zoznamu tychto opatreni v lehote urenej opravnenou osobou,

e) oboznamovat sa s idajmi a dokladmi, ak suvisia s predmetom kontroly/auditu,

f) vyhotovovat na ndklady Prijimatela kopie Udajov a dokladov, ak suvisia s
predmetom kontroly/auditu.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne prijat’ opatrenia na napravu nedostatkov, zistenych
kontrolou/auditom v zmysle spravy z kontroly/auditu v lehote stanovenej opravnenymi
osobami na vykon kontroly/auditu. Prijimatel’ je zaroven povinny zaslat osobam
opravnenym na vykon kontroly/auditu pisomnu spravu o splneni opatreni prijatych na
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napravu zistenych nedostatkov bezodkladne po ich splneni a taktiez o odstraneni pricin
ich vzniku.

Pokial’ dokumenty, resp. ind podpornd dokumentacia vzt'ahujica sa na Projekt bude
v inom ako slovenskom jazyku opravnené osoby moézu ziadat’ Prijimatela o preklad
danych dokumentov, resp. inej podpornej dokumentacie do slovenského jazyka.
Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ preklad poZzadovanych dokumentov v lehote, ktort mu
uréia opravnené osoby, inak sa to bude chapat’, ako podstatné porusenie zmluvy

nok 13 POCITANIE LEHOT

Pre pocitanie lehot plati, Ze do plynutia lehoty sa nezapocitava den, ked’ doslo
k skuto¢nosti urcujucej zaciatok lehoty.

Lehoty urc¢ené podla tyzdiiov, mesiacov alebo rokov koncia uplynutim toho dna, ktory
sa svojim oznacenim zhoduje s diiom, ked’ doslo k skutoCnosti urCujucej zaciatok
lehoty, a ak ho v mesiaci niet, poslednym diiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne
na sobotu, nedel'u alebo sviatok, je poslednym dnom lehoty najblizsi nasledujuci
pracovny den.

Lehota je zachovana, ak sa posledny den lehoty podanie odovzda orgéanu, ktory ma
povinnost” ho dorucit’ alebo sa odosle emailom alebo faxom.

nok 14 OPRAVNENE VYDAVKY

Opravnenymi vydavkami st vSetky vydavky, ktoré¢ st nevyhnutné na realizaciu aktivit
Projektu tak ako je uvedené v ¢lankoch 2 a 3 zmluvy o poskytnuti NFP a ktoré spliaju
nasledujuce podmienky:

a) vznikli v ¢ase realizdcie aktivit Projektu a v stvislosti s realizaciou aktivit Projektu;
b) patria do skupiny vydavkov odsthlasené¢ho rozpoctu Projektu;

c¢) splhaji podmienky opravnenosti vydavkov vzmysle prislusnej Vyzvy na
predkladanie ziadosti o NFP, resp. iného dokumentu Poskytovatela, ktorym sa
urcéuju podmienky opradvnenosti vydavkov;

d) zodpovedaju cenam beznym na trhu v ¢ase ich vzniku a v mieste ich vzniku;

e) su podlozené uctovnymi dokladmi v zmysle zdkona ¢&. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a boli riadne zauctované. Za uctovny
doklad sa povazuje aj doklad, ktory slizi na interné preuctovanie osobnych
vydavkov, nepriamych vydavkov a odpisov vzniknutych Prijimatelovi v stvislosti
s realizaciou aktivit Projektu;

f) navzajom sa cCasovo avecne neprekryvaji aneprekryvaji sa ani s inymi
prostriedkami z verejnych zdrojov;

g) vznikli v opravnenom obdobi podla ¢lanku 3 bod 3.3. zmluvy o poskytnuti NFP;

h) vpripade prac, tovarov asluzieb od tretich subjektov boli obstarané v stlade
s ustanoveniami Zmluvy a v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi SR a EU;

i) boli vynalozené v sulade so Zmluvou a pravnymi predpismi SR a EU.

Vydavky Prijimatel'a deklarované v Ziadosti o platbu st zaokrithlené na dve desatinné
miesta (1 eurocent).
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3.  Dalsie podrobnosti tykajuce sa opravnenych vydavkov ustanovi Priru¢ka pre
Prijimatel’a.

Clanok 15  UCTY PRIJIMATELA

1. Uity $tatnej rozpoétovej organizacie

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP (d’alej aj ,platba®) Prijimatelovi
bezhotovostne formou rozpoctového opatrenia v sulade so zdkonom ¢. 523/2004 Z.
z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

V suvislosti s realizaciou aktivit Projektu je Prijimatel’ povinny prijimat’ platby na
vydavkovy udet Prijimatel’a, ktory ma otvoreny v Statnej pokladnici (dalej len ,,acet
Prijimatel’a®), a ktory je vedeny v EUR. Uget Prijimatel’a sluzi na poskytnutie NFP
formou rozpod&tového opatrenia. Cislo uétu Prijimatela (vratane predéislia) a kod
banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia poslednej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podl'a tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuZitia systému refundacie je Prijimatel’ povinny otvorit' si ako ucet
Prijimatel'a samostatny vydavkovy ucet pre prostriedky NFP, priCom tento ucet
moze slazit' aj na prijem platieb v ramci systému zalohovych platieb. Cislo tohto
uctu (vratane predcislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. b)
zmluvy o poskytnuti NFP.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych Uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie U¢tu Prijimatela ur¢eného na prijem NFP. Prijimatel’ je
povinny bezodkladne po realizdcii vydavkov ztychto u¢tov pisomne ozndmit
Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto Gctov.

V pripade, ak je samostatny vydavkovy tucet pre prostriedky NFP podla odseku 1.4
tohto ¢lanku VZP vyuzivany aj na uhradu vydavkov spojenych s realizaciou
Projektu z poskytnutej zalohovej platby, mézu byt Specifické vydavky realizované
aj z iného vydavkového uctu otvoreného Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt
hradené z uctu zriadeného na realizéciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr.
projektov Finan¢ného mechanizmu Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho
finanéného mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturidlnych
fondov a Kohézneho fondu). V tomto pripade Prijimatel’ po pripisani zalohovej
platby prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym
z nasledovnych sposobov:

- zo samostatného vydavkového Uctu pre prostriedky NFP podla odseku 1.4 tohto
clanku VZP prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatelom a nasledne, najneskér do siedmych dni realizuje
z tohto uctu platbu Dodavatel'ovi Projektu. Prijimatel’ predlozi Poskytovatel'ovi
vypis z tohto Gétu potvrdzujuci tthradu vydavku Dodévatel'ovi Projektu a vypis
z samostatného vydavkového uc¢tu pre prostriedky NFP podla odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej zalohovej platby;

- vramci kalenddrneho mesiaca (v decembri najneskdér do 30.12. daného
rozpoctového roka) prevedie prostriedky NFP zo samostatného vydavkového
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uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto ¢lanku VZP na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne v danom kalendarnom mesiaci
realizuje uhrady Specifickych vydavkov.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného vydavkového uctu otvorené¢ho Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické
typy vydavkov. Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel
v Prirucke pre ziadatel'a o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

2. Utty $tatnej prispevkovej organizicie

2.1

2.2

23

24

2.5

2.6

2.7

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na ucet, ktory
ma otvoreny v Statnej pokladnici (d’alej len ,,i¢et Prijimatel'a®), a ktory je vedeny v
EUR. Cislo i¢tu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1.
bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatel’a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podla tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuzitia systému refunddcie moéze Prijimatel’ realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych Uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie Gctu Prijimatel'a uréené¢ho na prijem NFP a realizacie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto Gctov.

V pripade poskytnutia NFP systémom refundéacie st vynosy na Ucte Prijimatela
prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st tirocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatela osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel je povinny vynosy
z tohto uctu vysporiadat’ podla ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpo¢tového uctu podla predchadzajiiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu m6zu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpo¢tovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechddzaji cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis ziného uctu otvoreného Prijimatelom o thrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby mozZe
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho financného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu $pecifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:
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- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu
otvorené¢ho Prijimatelom potvrdzujuci tthradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis zosobitného ucltu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesaéne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel' prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskér do
siedmych dni od ukon¢enia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uc¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchadzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel’'ovi Projektu.

Uity inych subjektov sektora verejnej spravy

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny Gdet, (dalej len ,,acet Prijimatela), a ktory je vedeny v EUR. Cislo uétu
Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty tiver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny sthlas
banky podl'a predchadzajticej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refunddcie moéze Prijimatel’ realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych Uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie Gctu Prijimatel'a uréené¢ho na prijem NFP a realizacie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoc¢tu Projektu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne
pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto uctov.

V pripade vyuzitia systému refunddcie si vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st tirocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatela osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
z tohto uctu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpo¢tového uctu podla predchadzajiiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu m6zu prechadzat’ cez tento osobitny
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rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatelovi
vypis z osobitného rozpoc¢tového Uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaji cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatelovi vypis z iného uctu otvoreného Prijimatelom o thrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moézZe
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uc¢tu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu $pecifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu
otvorené¢ho Prijimatel'om potvrdzujici thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného u¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiiceho kalenddrneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchadzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel’'ovi Projektu.

4. Uty vUC

4.1

4.2

Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet vedeny v Statnej pokladnici (dalej len ,jiéet Prijimatel'a®), ktory je
vedeny v EUR. Cislo ué¢tu Prijimatel'a (vratane predéislia) a kéd banky je uvedené
v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podl'a tohto ¢lanku VZP.
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Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom sthlase banky, ktora tver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchddzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refunddcie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie Gctu Prijimatela uréené¢ho na prijem NFP a realizécie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto tctov.

V pripade, ak sa Projekt realizuje prostrednictvom subjektu v zriadovatel'skej
posobnosti  Prijimatel'a, thrada opravnenych vydavkov Projektu moéze byt
realizovanad aj zucltov tohto subjektu pri dodrzani podmienky existencie uctu
Prijimatel’a uréené¢ho na prijem NFP a realizdcie aktivit Projektu prostrednictvom
rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit Poskytovatelovi
identifikaciu u¢tu subjektu podla predchadzajucej vety. Uhrada opravnenych
vydavkov spdsobom podla tohto odseku sa pre vSetky ustanovenia Zmluvy povazuje
za rovnocennd, ako keby ju realizoval sam Prijimatel’.

V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st tirocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatela osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
z tohto uctu vysporiadat’ podla ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiiceho odseku
a poskytovania NFP syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoc¢tovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechddzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu otvoreného Prijimatelom o tihrade vlastnych
zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitné¢ho tctu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Financného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny tcet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvoreného Prijimatel'om potvrdzujici thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;
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- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalenddrneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

4.10 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uc¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Uty obce

5.1 Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim urceny
ucet (d’alej len ,,ucet Prijimatel’a), ktory je vedeny v EUR. Prijimatel realizuje thradu
opravnenych vydavkov zUc¢tu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo uétu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku 1. bod 1.2.
pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

5.2 Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zdverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

5.3 Ak mé Prijimatel’ poskytnuty Gver na financovanie Projektu, zmena Gc¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora tver poskytla. Pisomny suhlas banky
podl'a predchadzajtcej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

5.4V pripade vyuzitia systému refundidcie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie u€tu Prijimatel'a ur¢eného na prijem NFP. Prijimatel’ je povinny
bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi finan¢nt identifikaciu takychto uctov.

5.5 Vpripade, ak sa Projekt realizuje prostrednictvom subjektu v zriadovatel'skej
pdOsobnosti Prijimatela, thrada opravnenych vydavkov Projektu moze byt realizovana
aj z uctov tohto subjektu pri dodrzani podmienky existencie u¢tu Prijimatel’a uréeného
na prijem NFP arealizacie aktivit Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je
povinny bezodkladne pisomne oznamit' Poskytovatel'ovi identifikaciu uctu subjektu
podla predchadzajucej vety. Uhrada opravnenych vydavkov spdsobom podla tohto
odseku sa pre vsetky ustanovenia Zmluvy povazuje za rovnocennud, ako keby ju
realizoval sdm Prijimatel’.

5.6 V pripade vyuzitia systému refunddcie st vynosy vzniknuté na Ucéte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

5.7 V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su urocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy ztohto ucétu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.
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5.8 V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajuceho odseku

a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mo6zu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’® Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel’a neprechadzaji cez osobitny rozpoctovy ucet,
Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit Poskytovatelovi
vypis z iného uctu otvorené¢ho Prijimatel'om o uhrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

5.9 V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zélohovej platby méze Prijimatel

realizovat’ $pecifické typy vydavkov aj z iného uctu otvoreného Prijimatelom. Tieto
vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadené¢ho na realizéciu inych
programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finanéného mechanizmu Eurdpskeho
hospodérskeho priestoru, Norskeho finanéného mechanizmu alebo inych projektov
financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani
zalohovej platby/predfinancovania prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych
vydavkov jednym z nasledovnych sposobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny tcet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvorené¢ho Prijimatel'om potvrdzujici thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimélne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného U¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalenddrneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel' v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

5.10 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchddzajicom odseku vznika

prevodom prislusnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchadzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodévatel'ovi Projektu.

6. Utty rozpoitovej organizacie VUC, resp. obce

6.1

Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet®), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel’ povinny previest do
rozpoctu svojho zriad’ovatela, a to do piatich dni od pripisania tychto prostriedkov
na mimorozpoctovy ucet. Zriadovatel nasledne prevedie prostriedky NFP na
Prijimatel'om urceny ucet (d’alej len ,ucet Prijimatela®), zktorého Prijimatel
realizuje thradu opravnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo mimorozpodtového tétu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku
1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo uétu Prijimatel'a (vratane
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predc¢islia) akod banky je uvedené v clanku 1. bod 1.2. pism. b) zmluvy
o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel’a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Uty otvorené Prijimatel'om podl’a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Gver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny sthlas
banky podl'a predchadzajticej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych Uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie tctu Prijimatel’a. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto tctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st tirocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiiceho odseku
a poskytovania NFP syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoc¢tovy ucet a predlozit Poskytovatelovi vypis
z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechddzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis z in¢ho
uctu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moézZe
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného ucétu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uc¢tu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu $pecifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- z osobitného ucétu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu
otvorené¢ho Prijimatel'om potvrdzujici thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného u¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
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pocas predchadzajiceho kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit” Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre Ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodévatel'ovi Projektu.

7. Utty prispevkovej organizacie VUC, resp. obce:

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

a) V pripade, ak prispevkova organizicia nepoZaduje prispevok na realiziciu
aktivit Projektu od zriad’ovatel’a:

Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny Ucet (d’alej len ,,ucet Prijimatela®) vedeny v EUR. Prijimatel’ realizuje
uhradu opravnenych vydavkov zuctu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho
rozpoétu. Cislo Uétu Prijimatela (vratane predéislia) akod banky je uvedené
v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

b) V pripade, ak prispevkova organizacia poZaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatel’a:

Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny mimorozpoctovy ucet (dalej len ,,mimorozpoctovy ucet®), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouZitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel’ povinny previest do
rozpoctu svojho zriad’ovatela, a to do piatich dni od pripisania tychto prostriedkov
na mimorozpoctovy Ucet. Zriadovatel nésledne prevedie prostriedky NFP na
Prijimatel'om urceny ucet (dalej len ,ucet Prijimatela”), zktorého Prijimatel
realizuje thradu opravnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo mimorozpod&tového uétu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku
1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo uétu Prijimatel'a (vratane
pred¢islia) akoéd banky je uvedené v élanku 1. bod 1.2. pism. b) zmluvy
o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Giver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny sthlas
banky podl'a predchadzajticej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych Uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie Uctu Prijimatel’a. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto tctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatela.
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V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su uroc¢ené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako tcet
Prijimatela osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného uctu podl'a predchadzajuceho odseku a poskytovania
NFP syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatel'a
na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje Prijimatela na osobitny ucet
a predlozit Poskytovatelovi vypis z osobitného uctu ako potvrdenie o prevode
vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzajii cez
osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis
z iného uctu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitné¢ho tctu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Financného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvoreného Prijimatel'om potvrdzujici thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimélne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uU¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalenddrneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel' v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodévatel'ovi Projektu.

8. Uéty subjektov zo siikromného sektora vratane mimovladnych organizacii

8.1

Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na
Prijimatelom stanoveny t&et (dalej len ,,uet Prijimatela®) vedeny v EUR. Cislo
uctu (vratane predcislia) a kéd banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.
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Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel’a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl’a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Gver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je moznd az po pisomnom suhlase banky, ktord tver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych Uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatela urceny na prijem NFP. Prijimatel’ je povinny
bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikéciu takychto uctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st tirocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného uc¢tu podl'a predchadzajiceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatela
na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje Prijimatela na osobitny ucet
a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z osobitného U¢tu ako potvrdenie
o prevode vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel’a neprechadzaja
cez osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
vypis z iné¢ho uctu otvoren¢ho Prijimatelom o uhrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitné¢ho tctu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Financného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny tcet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvoreného Prijimatel'om potvrdzujici thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimélne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uU¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalenddrneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalenddrneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit' Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov

34



8.9

ITMS kod Projektu: 26110130440

Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre Ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uU¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchddzajicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Clanok 16 PLATBY

Platby pri vSetkych Prijimatel’och okrem S$tatnych rozpoctovych organizacii -
ERDF a KF

1. Ak ide vyluéne o systém predfinancovania

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

Systémom predfinancovania sa NFP, resp. jeho ¢ast’ (dalej aj ,,platba®) poskytuje na
opravnené vydavky Projektu na zaklade Prijimatel'om predlozenych neuhradenych
uctovnych dokladov Dodavatel'ov Projektu.

Poskytovatel' zabezpedi poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu,
predlozenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatel'ovi. Ziadost' o platbu musi byt v sulade s rozpo¢tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch origindloch, pricom jeden original zostava u Prijimatela
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v ramci formulara
Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpo&tu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu predklada Prijimatel’ aj neuhradené wiétovné doklady
Dodévatel'ov Projektu. Uétovné doklady Dodavatelov Projektu predklada Prijimatel
Poskytovatel'ovi v lehote splatnosti zavdzku voc¢i Dodavatel'ovi Projektu minimalne
v jednom origindly, avSak Poskytovatel' si moze vyziadat’ vyssi pocet rovnopisov
originalov. Jeden original i¢tovnych dokladov od Dodavatel'a Projektu si ponechava
Prijimatel’. V pripade, ak sucastou vydavkov Prijimatel'a su aj hotovostné thrady,
tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu a predlozi rovnopisy originalov, alebo
kopie prislusnych uctovnych dokladov overené peciatkou a podpisom Statutdrneho
organu Prijimatel’a, ktoré potvrdzuju hotovostna tthradu (napr. pokladni¢ny blok).

Prijimatel’ je povinny uhradit Dodéavatelom Projektu uctovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do siedmych dni od pripisania prislusnej platby na tcet
Prijimatel’a. V pripade projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na
financovanie nad rdmec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel povinny uhrddzat
Dodavatelom Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru
stanoveného v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny celt
jej vysku zctovat, ato do 21 dni od pripisania tychto prostriedkov na ucet
Prijimatel'a. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit Poskytovatelovi Ziadost o
platbu (zG¢tovanie predfinancovania) spolu s vypisom z Gctu (original alebo kdpiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu prijimatela) potvrdzujicom
prijem NFP ako aj vypis z Gc¢tu (original alebo képiu overent peciatkou a podpisom
Statutdrneho organu prijimatela) potvrdzujici skutoéné uhradenie uctovnych
dokladov Dodavatelovi Projektu. V ramci Ziadosti o platbu (zdétovanie
predfinancovania) Prijimatel’ uvedie aj vydavky viazuce sa na pripadné hotovostné
tthrady, ktoré boli zahrnuté do Ziadosti o platbu, pri¢om nie je povinny opitovne
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predkladat’ tie isté originaly rovnopisov, resp. overené kopie prislusSnych uctovnych
dokladov potvrdzujtice hotovostnti thradu.

Poskytovatel' po uhradeni maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom predfinancovania, zabezpeci poskytnutie zostavajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov systémom refundéacie na zdklade zaverecnej
Ziadosti o platbu a predlozeni Gétovnych dokladov, preukazujucich Prijimatelom
skutocne vynalozené opravnené vydavky. Prijimatel’ je povinny zostavajucich
minimalne 5% z celkovych opravnenych vydavkov na projekt uhradit’ najskor
z vlastnych zdrojov, ato aj za podiel prostriedkov EU a §tatneho rozpo&tu SR
ur¢enych na spolufinancovanie. AZ po preukdzani tejto thrady a ukonceni realizacie
aktivit Projektu je prijimatel’ opravneny poziadat’ Poskytovatel'a o zaverecnu platbu
zostatku z NFP. Prijimatel’ predkladd Poskytovatel'ovi zavere¢nu Ziadost o platbu
spolu s uctovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového tctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a).

Prijimatel’'ovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej platby iba v pripade, ak poda
{ipIn a spravnu Ziadost o platbu, a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu zo
strany Poskytovatel’a. Pri zavere¢nej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatel'ovi narok
na vyplatenie prislusnej platby v pripade podania uplnej a spravnej Ziadosti o platbu,
ato az v momente schvalenia sihrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom.
Nérok Prijimatel’a na vyplatenie platby vznika len v rozsahu, v akom Poskytovatel’
rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

1.8 Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat

1.9

1.10

vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tidajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zdkona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formélnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu. V ramci
kontroly formdlnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost’ o platbu doplnil.
V pripade zistenia zdvaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel Ziadost' o platbu zamietne. V pripade, ak sa
Poskytovatel’ rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat’ kontrolu na
mieste, lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu s pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost’,
opravnenost,, spravnost, aktudlnost’ a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZenych dokladoch a¢i tidto suma zaroven
zodpoveda rozpoc¢tu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ tdajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozZstvu
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alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktare alebo inom relevantnom t¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita, atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel
kontrolu na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

1.11 Ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote uréenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita odo diia, kedy bola Poskytovatelovi
doru¢ena Ziadost’ o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo dia, kedy
boli Poskytovatelovi doru¢ené dopliujuce podklady do Ziadosti o platbu podl'a ods.
9 tohto clanku..

1.12 Den pripisania platby na Gcet Prijimatel'a sa povazuje za deii Cerpania NFP, resp.
jeho casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje den zaslania Ziadosti
o platbu (zuctovanie predfinancovania) Poskytovatelovi.

1.13 Prijimatel’ je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodavatelom Projektu vyluc¢ne
v EUR.

1.14 Poskytovatel je opravneny zvysit’ alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej

Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

2. Ak ide o kombinovany systém predfinancovania a refundacie

2.1 Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom predfinancovania a systémom refundéacie. V ramci
systému predfinancovania sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na
zaklade Prijimatelom predlozenycha neuhradenych uctovnych dokladov
Dodavatel'ov Projektu. V ramci systému refundacie sa poskytuju platby na zaklade
skuto¢ne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatel’a. V ramci systému refundacie
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodéavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

2.2 Poskytovatel zabezpedi poskytnutie platby vyluéne na ziklade Ziadosti o platbu
predlozenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatel'ovi. Ziadost' o platbu musi byt v sulade s rozpo¢tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch origindloch, pricom jeden original zostava u Prijimatela
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v ramci formulara
Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpo&tu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Predfinancovanie

2.3 Systémom predfinancovania sa postupuje maximalne do dosiahnutia 95 %
celkovych opravnenych vydavkov na Projekt. Spolu so Ziadostou o platbu
predkladé Prijimatel’ aj neuhradené u¢tovné doklady Dodavatelov Projektu. Uétovné
doklady Dodavatel'ov Projektu predkladéd Prijimatel’ v lehote splatnosti zavazku voci
Dodavatel'ovi Projektu minimalne v jednom originaly, avSak Poskytovatel' si moze
vyziadat’ vysSi pocet rovnopisov origindlov. Jeden original ti¢tovnych dokladov od
Dodévatel'a Projektu si ponechdva Prijimatel. V pripade, ak sucastou vydavkov
Prijimatel'a st aj hotovostné uhrady, tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu
vramci systému refundacie. V takom pripade predlozi Prijimatel’ spolu so
Ziadostou o platbu rovnopisy originalov, alebo kopie prisluinych uétovnych
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dokladov overené peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela, ktoré
potvrdzuji hotovostntl thradu (napr. pokladni¢ny blok).

Prijimatel’ je povinny uhradit Dodavatelom Projektu uctovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do siedmych dni od pripisania prislusnej platby na ucet
Prijimatela. V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na
financovanie nad ramec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat
Dodavatelom Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru
stanoveného v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny celt
jej vysSku zuctovat, ato do 21 dni od pripisania tychto prostriedkov na ucet
Prijimatel'a. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit Poskytovatelovi Ziadost o
platbu (zG¢tovanie predfinancovania) spolu s vypisom z Gctu (original alebo kdpiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu prijimatela) potvrdzujicom
prijem NFP ako aj vypis z Gc¢tu (origindl alebo képiu overent peciatkou a podpisom
Statutdrneho organu prijimatela) potvrdzujici skutoéné uhradenie uctovnych
dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

V pripade, ak posledna platba systémom predfinancovania bola Prijimatelovi
poskytnutd do vysky maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5 % bude Prijimatelovi poskytnutych systémom
refundécie.

Refundacia

2.7

2.8

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktary, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis zbankového uctu (origindl alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujici
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vyssi pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktury, pripadne dokladu rovnocennej ddkaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predlozenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overend peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela.

V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na financovanie nad
ramec financnej medzery, je tieto Prijimatel povinny uhradzat Dodédvatel'om
Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru stanoveného
v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Spolocné ustanovenia pre oba systemy poskytovania platieb

2.9

2.10

Prijimatelovi vznikne narok na vyplatenie prisluSnej platby pri systéme
predfinancovania iba v pripade, ak poda uplnu a spravnu Ziadost' o platbu, a to az v
momente schvalenia Ziadosti o platbu zo strany Poskytovatela. Pri Ziadosti o platbu
systémom refundacie vznikne Prijimatelovi narok na vyplatenie prislusnej platby
v pripade predloZenia tiplnej a spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia
suhrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom. Narok Prijimatel'a na vyplatenie
prisluSnej platby vznikd len vrozsahu, vakom Poskytovatel rozhodne
o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ tdajov uvedenych
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v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat kontrolu projektu podla § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti . V rdmci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel' Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost,, spravnost, aktuilnost’ a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZenych dokladoch a¢i tidto suma zaroven
zodpoveda rozpocCtu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ tdajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozZstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktare alebo inom relevantnom t¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita, atd’.). V pripade potreby vykond Poskytovatel
kontrolu na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatelovi vznikol néarok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote uréenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo diia, kedy bola Poskytovatelovi
doru¢ena Ziadost’ o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo dia, kedy
boli Poskytovatelovi doru¢ené dopliujuce podklady do Ziadosti o platbu podl'a ods.
2.11 tohto ¢lanku.

Den pripisania platby na tcet Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje den zaslania Ziadosti
o platbu (zuctovanie predfinancovania) Poskytovatelovi.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatel'om preplacané v EUR. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o platbu vydavok
prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu peiiaznych prostriedkov v
cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatel'om v EUR na ucet Dodavatel'a Projektu
zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centrilnej banky (pri prevode
penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v cudzej
mene na UCet Dodéavatela Projektu zriadeného v cudzej mene) platnym v den
odpisania prostriedkov z G¢tu zriadeného Prijimatelom. Pripadné kurzové rozdiely
znasa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v G¢tovnictve Prijimatel'a medzi sumou v
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den zauctovania zdviazku vo¢i Dodavatel'ovi Projektu a sumou v deil thrady zédvizku
Dodéavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté

Platby pri vSetkych prijimatel’och okrem Statnych rozpoctovych organizacii — ESF

3. Ak ide vvluéne o systém zalohovvch platieb

3.1

3.2

33

Poskytovatel' zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
systémom zalohovych platieb na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) a Ziadosti o platbu (zidtovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predkladd Prijimatel v EUR na formuléari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatel'ovi. Ziadost' o platbu musi byt v sulade s rozpo¢tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava u Prijimatela
a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi.

Prijimatel’ predklada spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati
realizécie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizécie aktivit Projektu.

Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatel'ovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajucich
podielu prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximdlnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

a) Prvy roény rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovand dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zdlohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zéalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU as§tatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- vpripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januér, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zdklade nasledujuceho

vzorca:
prvy rocny mIe);)izect)v nasledujuci roény
maximalna 0.5 rozpocet Projektu realizécie rozpocet Projektu z
vyska = >~ [ zprostriedkov  + (12- aktivit )x1/n x prostriedkov
poskytnutej X zodpovedqjﬁcivch Projektu zodpovedqjﬁcivch
zalohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a SR
platby na . kalendarnom na .
spolufinancovanie roku spolufinancovanie
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n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujicom roku

b) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy, alebo vel’mi nizky

- celkovd suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajuca na pocet
mesiacov realizdcie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkova suma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

Prijimatel’ je povinny poskytnuti zalohovu platbu priebezne zactovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (zu¢tovanie zalohovej platby), ktory dod4d Poskytovatel, pricom
najneskor do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na tucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zu¢tovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohove;j
platby. V pripade nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel povinny
najneskor do siedmych dni po wuplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit
Poskytovatel'ovi sumu nezictovaného rozdielu. V takom pripade sa o tuto Ciastku
zaroven znizuje vySka NFP, ktory méa Poskytovatel’ poskytnt’ Prijimatel’ovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zuctovania zalohovej platby podl'a predchadzajiiceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vySku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu (ziétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kdpiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechava Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overend peciatkou a podpisom Statutdrneho orgénu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predklada vypis z bankového uctu (original alebo
képiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
prijem prostriedkov NFP a vypis z u¢tu potvrdzujici skutocné uhradenie uctovnych
dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

V pripade, ak Poskytovatel ozndmi Prijimatel'ovi nespravne zuctovanie zalohovej
platby alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny vratit' poskytnutd zalohovu platbu alebo
jej Cast’ vo vyske urcéenej Poskytovatelom na ucet podl'a bodu 1.2 Zmluvy najneskor
do 14 dni odo dia dorucenia tohto ozndmenia Prijimatelovi. O tejto skuto¢nosti
Prijimatel’ bezodkladne informuje Poskytovatel’a. V pripade, Ze Prijimatel’ zalohovt
platbu alebo jej cast na zaklade tohto ozndmenia Poskytovatela riadne a vcas
nevrati, Poskytovatel' postupuje rovnako ako v pripade povinnosti vratenia NFP
alebo jeho casti vzniknutej podla ¢lanku 10 ods. 1 pism. i) VZP. Tento odsek sa
nepouzije, ak ide zaroven o porusenie financ¢nej discipliny podl'a § 31 ods. 1 pism. a)
zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v platnom zneni.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o d’alSiu zalohovll platbu najskor sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (ziétovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpeéi
poskytnutie platby na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (zi&tovanie zlohovej platby) Certifikadnym
organom.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bola poskytnutd v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel’ méze poskytnut’ d’alSiu zalohova platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikatnym organom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
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sucasne vyska poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vramci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnutd v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ méze poziadat’ o d’alsiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
sucet sumy NFP schvalenej Certifikatnym orgdnom a sumy rovnajtcej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajticej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej €asti rozpoctu projektu. Po
doplneni zélohovej platby na maximalnu hranicu méze Poskytovatel' poskytnut
d’al$iu zalohovt platbu Prijimatelovi za podmienok stanovenych v predchddzajicom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit' Poskytovatelovi,
a to na formuldri ,,Oznadmenie o vysporiadani finanénych vzt'ahov®, ktory
Prijimatel’'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel’.

Na kazda d’alSiu zalohovl platbu sa odseky 3.3 — 3.11 tohto ¢lanku VZP pouziji
primerane.

Zalohové platby sa tymto sposobom poskytuju az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou
pripadov, ked’ bola suma opravnenych vydavkov Projektu znizend zo strany
Poskytovatera.

Poskytovatel' po uhradeni maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom zalohovej platby poskytne Prijimatelovi zostavajicich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt systémom refundéacie na zaklade
zavereénej Ziadosti o platbu apredlozeni uétovnych dokladov, preukazujucich
Prijimatel'om skutocne vynalozené opravnené vydavky. Prijimatel je povinny
zostavajucich minimalne 5 % z celkovych opravnenych vydavkov na Projekt, a to aj
za podiel prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR uréenych na spolufinancovanie,
uhradit’ najskor z vlastnych zdrojov. AZ po preukédzani tejto thrady a ukonceni
Projektu je Prijimatel opravneny poziadat' o zaverecnu platbu zostatku NFP.
V takom pripade Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi zavere¢nu Ziadost o platbu
spolu s uctovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu prijimatel'a) riadiacemu organu.

V pripade, ak Prijimatel’ pri realizécii aktivit Projektu nedosiahne 95 % celkovych
opravnenych vydavkov, Projekt modze byt ukon¢eny aj Ziadostou o platbu
(zuctovanie zalohovej platby). O tejto skutocnosti je prijimatel’ povinny bezodkladne
informovat’ Poskytovatel’a.

Prijimatel’ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda Uplna aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutic zalohovej platby
aj z(¢tovanie zalohovej platby), a to aZz v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri zavereénej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatelovi narok na
vyplatenie prislusnej platby v pripade predloZzenia tUplnej aspravnej Ziadosti
o platbu a v momente schvélenia suhrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom.
Nérok prijimatel'a na vyplatenie prisluSnej platby vznikd len v rozsahu, v akom
Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.
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Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorSich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat kontrolu projektu podla § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovatel' povinny overit' pravdivost, kompletnost’ a spravnost
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel'a, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia poZzadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktieZ povinny overit, ¢ pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tidto suma zaroven
zodpovedd rozpoc€tu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ tdajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktare alebo inom relevantnom t¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podla ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
poskytnutie NFP, resp. jeho casti na et Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF aKF, ktora sa pocita dni odo dia, kedy bola
Poskytovatelovi doruéena Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi,.
resp. odo diia, kedy boli Poskytovatel'ovi doru¢ené doplitujuce podklady do Ziadosti
o platbu podla ods. 3.18 tohto ¢lanku.

Den pripisania platby na tcet Prijimatel'a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.

Prijimatel’ je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodéavatel'om Projektu vylu¢ne
v EUR.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej

Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.
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4. Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundacie

4.1 Poskytovatel zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba‘)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zaklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti o platbu (zu¢tovania
zalohovej platby). Vramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP
na zaklade skuto¢ne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodéavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

42 Ziadosti o platbu predklada Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v sillade s rozpodtom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava
u Prijimatela a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

4.3 Prijimatel predkladd spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zadati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizécie aktivit Projektu.

Zalohova platba

4.4 Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatel'ovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych
12  mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajicich podielu
prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znimy

- vpripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximdlne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajticich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- vpripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizécia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zdklade nasledujuceho

vzorca:
prvy rocny mIe);)izect)v nasledujuci roény
maximalna 0.5 rozpocet Projektu realizécie rozpocet Projektu z
vyska = >~ [ zprostriedkov  + (12- aktivit )x1/n x prostriedkov
poskytnutej X zodpovedqjﬁcivch Projektu zodpovedqjﬁcivch
zalohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a SR
platby na . kalendarnom na .
spolufinancovanie roku spolufinancovanie
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n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujicom roku
b) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo vel’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajuca na pocet mesiacov
realizécie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkova suma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

4.5 Prijimatel je povinny poskytnutu zalohovu platbu priebezne zuctovavat na formulari
Ziadosti o platbu (zu¢tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskor do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zdlohovej platby na ucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zuctovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohove;j
platby. V pripade nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny
najneskdr do siedmych dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit’
Poskytovatel'ovi sumu nezuctovaného rozdielu. V takom pripade sa o tuto ¢iastku
zaroven znizuje vyska NFP, ktory mé Poskytovatel’ poskytnit’ Prijimatel’ovi.

4.6 Prijimatel je povinny v ramci zuc¢tovania zalohovej platby podl'a predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vysku cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

4.7 'V pripade, ak Poskytovatel oznami Prijimatel'ovi nespravne zuctovanie zalohovej
platby alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny vratit' poskytnuta zélohovu platbu alebo
jej Cast’ vo vyske urcéenej Poskytovatelom na ucet podl'a bodu 1.2 Zmluvy najneskor
do 14 dni odo dia dorucenia tohto ozndmenia Prijimatelovi. O tejto skutoCnosti
Prijimatel’ bezodkladne informuje Poskytovatela. V pripade, Ze Prijimatel’ zdlohovi
platbu alebo jej Cast na zdklade tohto ozndmenia Poskytovatela riadne a vcas
nevrati, Poskytovatel' postupuje rovnako ako v pripade povinnosti vratenia NFP
alebo jeho Casti vzniknutej podla ¢lanku 10 ods. 1 pism. 1) VZP. Tento odsek sa
nepouzije, ak ide zaroven o porusenie financnej discipliny podla § 31 ods. 1 pism. a)
zékona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej sprdvy a o zmene a
doplneni niektorych zadkonov v platnom zneni.

4.8 Spolu so Ziadostou o platbu (z(&tovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj Gctovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalu alebo kopiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overend peciatkou a podpisom Statutdrneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predkladd vypis z bankového uc¢tu (origindl alebo
kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a) potvrdzujuci
prijem prostriedkov NFP a vypis z tctu potvrdzujici skuto¢né uhradenie uctovnych
dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

4.9 Prijimatel’ je opravneny poziadat o d’alsiu zalohovi platbu najskor sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (ziétovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpeéi
poskytnutie platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zdlohovej platby) az po
schvaleni predloZenej Ziadosti o platbu (ziétovanie zalohovej platby) Certifikadnym
organom.

4.10 V pripade, ak predchadzajiuca zalohova platba bola poskytnuta v maximalnej mozne;j
vyske, Poskytovatel moze poskytnut’ d’alSiu zalohovu platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikacnym organom schvalenej vySky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
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sucasne vySka poskytnutej zilohovej platby nepresiahne 50 % vrdmci OP
Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajica zalohovéa platba nebola poskytnutd v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ méze poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
sucet sumy NFP schvalenej Certifikatnym organom a sumy rovnajicej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zdlohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu méze Poskytovatel poskytnut’
d’al$iu zélohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajicom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit' Poskytovatelovi,
a to na formuldri ,,Oznadmenie o vysporiadani finanénych vzt'ahov®, ktory
Prijimatel’'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel’.

Na kazda d’alSiu zalohovl platbu sa odseky 4.4 — 4.12 tohto ¢lanku VZP pouziji
primerane.

Zalohové platby sa tymto sposobom poskytuju az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou
pripadov, ked’ bola suma opravnenych vydavkov Projektu znizend zo strany
Poskytovatera.

V pripade, ak poslednid platba systémom zalohovych platieb bola Prijimatelovi
poskytnutd do vysky maximalne 95 % =z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5 % poskytne Poskytovatel’ Prijimatel'ovi systémom
refundacie.

Refunddacia

4.16

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktary, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis zbankového uctu (origindl alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho orgénu Prijimatela) potvrdzujici
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vy$$i pocet prislusSnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktiry, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overend peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

4.17

4.18

Prijimatel’'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplnd a spravnu Ziadost' o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj za¢tovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri Ziadosti o platbu podla predchadzajuceho odseku vznikne
Prijimatel’'ovi narok na vyplatenie prislusnej platby v pripade predlozenia uplnej a
spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o platbu
Certifikacnym organom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika
len v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
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Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu ddjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat kontrolu projektu podla § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit' pravdivost, kompletnost’ a spravnost
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel'a, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia poZzadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktieZ povinny overit, ¢ pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tidto suma zaroven
zodpovedd rozpoc€tu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ tdajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktare alebo inom relevantnom t¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finan¢ného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita odo diia, kedy bola
Poskytovatelovi doru¢ena Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi,
resp. odo diia, kedy boli Poskytovatel'ovi doru¢ené doplitujuce podklady do Ziadosti
o platbu podla ods. 4.19 tohto ¢lanku.

Den pripisania platby na tcet Prijimatel'a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.

V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat opravnené
vydavky Dodavatelom vyluéne v EUR. Vramci systému refundicie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, Ze Prijimatel uhrddza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatel'om preplacané v EUR. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o platbu vydavok
prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu penaznych prostriedkov v
cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na ucet Dodavatela Projektu
zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej centralnej banky (pri prevode
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penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uctu zriadené¢ho Prijimatelom v cudzej
mene na uCet Dodavatela Projektu zriadeného v cudzej mene) platnym v den
odpisania prostriedkov z uctu zriadené¢ho Prijimatel'om. Pripadné kurzové rozdiely
znéasa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v uctovnictve Prijimatel'a medzi sumou v
den zauctovania zdviazku vo¢i Dodavatel'ovi Projektu a sumou v deil thrady zévizku
Dodéavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

Platby pri prijimateloch - Statne rozpoctové organizacie — ERDF, ESF, KF

5. Ak ide vvlu¢ne o systém zalohovvch platieb

5.1

52

53

Poskytovatel' zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
systémom zalohovych platieb na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) aZiadosti o platbu (zuétovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predkladd Prijimatel v EUR na formuléri, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatel'ovi. Ziadost’ o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava u Prijimatel’a
a druhy Prijimatel’ predkladd Poskytovatelovi.

Prijimatel’ predklada spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizécie aktivit Projektu.

Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych
12 mesiacov realizacie rozpoc¢tu Projektu z prostriedkov zodpovedajtcich podielu
prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

a) Prvy roény rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovana dika realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximdlne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajticich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizécia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zdklade nasledujuceho
vzorca:
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C e pocet
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maximalna rozpocet Projektu ?;ZISE;(;Z rgzzl;s}(fSeutJ l;,‘;:)jr:;trlllyz
7S = 05 i + (12- 1/ .
pos\{<yyst1:1?1tej o Z(Z)cﬁ)rg\sztercllz?l}l{:i\clh ( aktivit e prostriedkov ]
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platby spolufi nrel:rllcovanie kalendarnom spolufinancovanie
roku

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujicom roku

b) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo vel’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajica na pocet mesiacov
realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

0,5 x celkova suma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

Prijimatel’ je povinny poskytnutt zalohovu platbu priebezne zuctovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pri¢om
najneskor do 6 mesiacov od dina aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel
povinny zuctovat minimdlne 50 % z poskytnutej zélohovej platby. V pripade
nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskor do siedmych
dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit Poskytovatel'ovi sumu nezuctovaného
rozdielu. V takom pripade sa o tato ¢iastku zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma
Poskytovatel’ poskytnat’ Prijimatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zictovania zalohovej platby podla predchadzajticeho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vysSku cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie.

Spolu so Ziadostou o platbu (ziétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj Gctovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalu alebo kopiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uc¢tovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overend peciatkou a podpisom Statutdirneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predkladd vypis z bankového uc¢tu (origindl alebo
koépiu overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a) potvrdzujuci
skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodéavatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o dalSiu zalohova platbu najskér sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (zii¢tovanie zalohovej platby). Poskytovatel' zabezpe&i
poskytnutie platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (z(i&tovanie zalohovej platby) Certifikadnym
organom..

V pripade, ak predchadzajtica zalohova platba bola poskytnutd v maximalnej mozne;j
vyske, Poskytovatel moze poskytnut’ d’alSiu zalohovl platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikanym orgadnom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vyska poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vramci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnutd v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ moze poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
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sucet sumy NFP schvalenej Certifikatnym organom a sumy rovnajicej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zdlohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zélohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdeldvanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu méze Poskytovatel’ poskytnut
d’al$iu zalohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchddzajucom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit' Poskytovatelovi,
a to na formuldri ,,Oznadmenie o vysporiadani finanénych vzt'ahov®, ktory
Prijimatel’'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel’.

Na kazda d’al$iu zalohovl platbu sa odseky 5.3 — 5.10 tohto ¢lanku VZP pouziji
primerane.

Zalohové platby sa tymto spdsobom poskytuji az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny zaétovat
cely zostatok NFP, a to najneskdr do 3 mesiacov od ukoncenia realizdcie aktivit
Projektu.

Prijimatel’ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplni a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj z(¢tovanie zalohovej platby), a to aZ v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorSich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat kontrolu projektu podla § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovatel' povinny overit' pravdivost, kompletnost’ a spravnost
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatela, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia poZzadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktieZ povinny overit, ¢ pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tidto suma zaroven
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zodpovedd rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktare alebo inom relevantnom t¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatel’a v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo diia, kedy bola
Poskytovatelovi dorudena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi,
resp. odo diia, kedy boli Poskytovatel'ovi dorugené dopliujice podklady do Ziadosti
o platbu podla ods. 5.15 tohto ¢lanku.

Presun prostriedkov podla predchadzajiiceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom Upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Den aktivacie evidencného listu uprav rozpoctu potvrdzujuci Upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za denl ¢erpania NFP, resp. jeho Casti.

Prijimatel’ je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodéavatel'om Projektu vylu¢ne
v EUR.

Ak je Prijimatel’ zaroven aj riadiacim organom, sprostredkovatel’skym organom pod
riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikaénym organom, Orgéanom auditu
resp. inym organom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementéciu
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu, podpisy Statutarneho organu potrebné
podl’a tohto ¢lanku VZP mézu byt nahradené podpismi uréeného zamestnanca tohto
subjektu.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

AKk ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundacie

6.1

6.2

6.3

Poskytovatel' zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuji platby na opravnené vydavky Projektu na zaklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti o platbu (z(iétovania
zalohovej platby). V ramci systému refundéacie poskytuje Poskytovatel NFP na
zaklade skuto¢ne vynaloZenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

Ziadosti o platbu predkladd Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatel'ovi. Ziadost' o platbu musi byt v sulade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava
u Prijimatela a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

Prijimatel’ predkladd spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati
realizécie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizécie aktivit Projektu.
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Zalohova platba

6.4 Prijimatel’ po zalati realizicie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajucich
podielu prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

a) Prvy roény rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovana dika realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximdlne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajticich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizécia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zdklade nasledujuceho

vzorca:
. prvy roény mESiZ?:;V nasledujtci roény
maximalna rozpocet Projektu o N .
vyska = 0,5x [ zprostriedkov —+ (12- reah;alee xl/n x TP ocet PrOJektu Z
poskytnutej zodpovedajtcich ak‘ngt prostned.k’ox./
zalohovej podielu EU a SR Projektu zodpove(’la]uvc ich
lath na vV prvom podielu EU a SR na
platby lufi . kalendarnom spolufinancovanie
spolufinancovanie roku

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujicom roku
b)Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo ve’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajica na pocet mesiacov
realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkova suma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

6.5 Prijimatel je povinny poskytnutt zdlohovu platbu priebezne zuctovavat na formuléri
Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pri¢om
najneskor do 6 mesiacov odo dna aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel
povinny zuctovat minimdlne 50 % z poskytnutej zélohovej platby. V pripade
nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskor do siedmych
dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit Poskytovatel'ovi sumu nezuctovaného
rozdielu. V takom pripade sa o tato ¢iastku zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma
Poskytovatel’ poskytnat’ Prijimatel'ovi.
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6.6 Prijimatel’ je povinny v ramci zictovania zalohovej platby podla predchadzajiceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vysku cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie.

6.7 Spolu so Ziadostou o platbu (ziétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalu alebo kdpiu
faktiry, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalii rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechava Prijimatel’. V pripade predlozenia kopie uctovného
dokladu Prijimatelom, tito je overend peciatkou a podpisom Statutdrneho orgénu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predklada vypis z bankového uctu (original alebo
képiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

6.8 Prijimatel’ je opravneny poziadat o dalSiu zéalohova platbu najskor stcasne
s podanim Ziadosti o platbu (zi&tovanie zalohovej platby). Poskytovatel' zabezpeéi
poskytnutie platby na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (zuétovanie zalohovej platby) Certifikadnym
organom.. .

6.9 V pripade, ak predchadzajica zalohova platba bola poskytnutd v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel’ moze poskytnit’ d’alSiu zalohovu platbu Prijimatel’ovi az vtedy,
ak sucet Certifikanym orgadnom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vramci OP
Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu.

6.10 V pripade, ak predchadzajiica zdlohova platba nebola poskytnutd v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ moze poziadat’ o d’al$iu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
stucet sumy NFP schvalenej Certifikacnym organom a sumy rovnajucej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdeldvanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu mdéze Poskytovatel poskytnut’
dal$iu zalohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

6.11 V pripade, ak nebude Prijimatel’'ovi poskytnutd d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatel'ovi, a
to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov*, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel’.

6.12 Na kazdua d’alSiu zalohovu platbu sa odseky 6.4 — 6.11 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

6.13 Zalohové platby sa tymto sposobom poskytuju az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny ztcétovat
cely zostatok NFP, a to najneskor do 3 mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu.

Refundacia

6.14 V ramci systému refundacie predkladd Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktary, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis zbankového uctu (origindl alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujici
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
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vyziadat od Prijimatela aj vysS$i pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktiry, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predlozenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overend peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

6.15

6.16

6.17

6.18

6.19

Prijimatelovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda Uplna aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutic zalohovej platby
aj z(¢tovanie zalohovej platby), a to aZz v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorSich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat kontrolu projektu podla § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit' pravdivost, kompletnost’ a spravnost
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel'a, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktieZ povinny overit, ¢ pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tidto suma zaroven
zodpovedd rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktare alebo inom relevantnom t¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podla ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finan¢ného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo diia, kedy bola Poskytovatelovi
doruéena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
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boli Poskytovatel'ovi doruéené dopliujiice podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
6.17 tohto ¢lanku.

Presun prostriedkov podl'a predchadzajuceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom Upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Deii aktivacie evidenéného listu Gprav rozpoétu (ELUR) potvrdzujiici tpravu
rozpoctu Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat” opravnené
vydavky Dodéavatel'om Projektu vyluéne v EUR. V ramci systému refundacie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatel'om preplacané v EUR. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o platbu vydavok
prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu peitiaznych prostriedkov v
cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatel'om v EUR na ucet Dodavatel'a Projektu
zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centrilnej banky (pri prevode
penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v cudzej
mene na UCet Dodéavatela Projektu zriadeného v cudzej mene) platnym v den
odpisania prostriedkov z G¢tu zriadeného Prijimatelom. Pripadné kurzové rozdiely
znasa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v G¢tovnictve Prijimatel'a medzi sumou v
denl zauctovania zavéizku voci Dodavatel'ovi Projektu a sumou v den uhrady zavéizku
Dodévatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

Ak je Prijimatel’ zaroven aj riadiacim organom, sprostredkovatel’skym organom pod
riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikaénym organom, Orgéanom auditu
resp. inym organom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementéciu
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu, podpisy Statutarneho organu potrebné
podl’a tohto ¢lanku VZP mézu byt nahradené podpismi uréeného zamestnanca tohto
subjektu.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit’ alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

. Platby realizované vylu¢ne systémom refundacie pre vsSetkych Prijimatelov zo
vSetkych fondov

7.1

7.2

Poskytovatel' zabezpec¢i poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
systémom refundacie, priCom Prijimatel’ je povinny uhradit’ vydavky Dodavatel'om
Projektu z vlastnych zdrojov a tie mu budi pri jednotlivych platbach refundované
v pomernej vyske k celkovym opravnenym vydavkom.

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie platby systémom refundacie vylu¢ne na zéklade
Ziadosti o platbu predloZzenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v sillade s rozpodtom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch origindloch, priCom jeden origindl zostava
u Prijimatela a druhy origindl Prijimatel'a predkladd Poskytovatelovi. Prijimatel’
vramci formulara Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpodtu projektu podla
skupiny vydavkov uvedenych v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.
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Prijimatel’ je povinny spolu so Ziadostou o platbu predloZit aj minimalne jeden
rovnopis origindlu alebo koépiu faktury, pripadne dokladu rovnocennej ddokaznej
hodnoty a vypis zbankového uctu (origindl alebo kdépiu overenu peciatkou a
podpisom Statutarneho orgénu Prijimatela) potvrdzujuci uhradenie vydavkov
deklarovanych v Ziadosti o platbu. Jeden rovnopis originalu faktary, pripadne
dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechdva Prijimatel. V pripade
predlozenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia overena peciatkou a
podpisom Statutarneho organu Prijimatela.

V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na financovanie nad
ramec financnej medzery, je tieto Prijimatel povinny uhradzat Dodédvatel'om
Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru stanoveného
v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’'ovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej platby iba v pripade, ak poda
UipInt a spravnu Ziadost' o platbu, a to az v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o
platbu Certifikaénym organom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby
vznikd len vrozsahu vakom Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov
Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost akompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tidajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zdkona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorsich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalnej
spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel' Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost,, spravnost, aktuilnost’ a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZenych dokladoch a¢i tidto suma zaroven
zodpoveda rozpocCtu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ tdajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozZstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktare alebo inom relevantnom t¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
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rovnost’ prilezZitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

7.9 Ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcéenej v Systéme
finan¢ného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatelovi
doruéena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatel'ovi doruéené dopliujiice podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
7.7 tohto ¢lanku.

7.10 Den pripisania platby na ucet Prijimatela sa povazuje za denn Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.

7.11 V pripade, Ze Prijimatel’ uhrddza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatel'om preplacané v EUR. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o platbu vydavok
prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu peitiaznych prostriedkov v
cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatel'om v EUR na ucet Dodavatel'a Projektu
zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centralnej banky (pri prevode
penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v cudzej
mene na UCet Dodéavatela Projektu zriadeného v cudzej mene) platnym v den
odpisania prostriedkov z G¢tu zriadeného Prijimatelom. Pripadné kurzové rozdiely
znasa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v G¢tovnictve Prijimatel'a medzi sumou v
denl zauctovania zadvézku voci Dodavatel'ovi Projektu a sumou v den uhrady zavizku
Dodévatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

7.12 Poskytovatel je opravneny zvysit alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

V pripade Statnych rozpoctovych organizacii odsek 7.10 znie:

7.10 Den aktivacie evidenéného listu Uprav rozpoctu potvrdzujuci upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V pripade $tatnych rozpoctovych organizacii sa doplni odsek 7.13:

7.13 Presun prostriedkov v zmysle odseku 7.10 realizuje Poskytovatel' zabezpecenim
upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatel’a rozpoctovym opatrenim.

Clanok 17 UCHOVAVANIE DOKUMENTOV

Prijimatel’ je povinny uchovavat’ Dokumentéciu k Projektu do 31.08.2020 a do tejto doby
strpiet’ vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych oséb v zmysle ¢lanku 12 VZP. Uvedena
doba sa prediZi v pripade ak nastant skuto¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 o ¢as trvania tychto skutocnosti.
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Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informacie o Projekte

Nazov Projektu

Podporme rozvoj inovativnych metod a foriem prace
vedicich k v§estrannému rozvoju osobnosti Ziakov

Kod ITMS 26110130440
Operaény program Vzdelavanie
Spolufinancovany z Europsky socidlny fond

Prioritna os

1 Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy

Opatrenie

1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernu

Prioritna téma

Podiel prioritnej témy
z celkovych vydavkov
Projektu (%)

Forma financovania

72 - Navrh, zavadzanie a
vykondvanie reforiem v
systémoch vzdelavania a
odbornej pripravy s cielom
rozvijat’ zamestnatelnost’ pri
sucasnom zvySovani
dolezitosti vychodiskového a
odborného vzdeldvania a
pripravy pre trh prace a pri
priebeznom aktualizovani
kvalifikacie skoliaceho
persondlu smerom k inovdcii
a znalostnej ekonomike.

100,00 Nenavratna dotacia

Hospodarska ¢innost’

Podiel hospodarskej ¢innosti
z celkovych vydavkov
Projektu (%)

Uzemna oblast’

18 - Skolstvo

100,00 Neuplatiiuje sa

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS II

SK04 NUTS 2 Vychodné Slovensko

NUTS II1 SKO041 Presovsky kraj

Okres SK0417 Okres Presov

Obec SK0417524140 Presov

Ulica Smeralova

Cislo 25

3. Ciele Projektu

Ciel projektu Uskutoénit  obsahovi prestavbu vzdelavania na ZS

a s vyuzitim inovovanych foriem a metéd vyucby pripravit
absolventov pre nadvizujuce vzdeldvanie.

Specificky ciel’ projektu 1

Inovovat’ vzdeldvanie so zameranim na Citatel'sku gramotnost’
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ziakov, digitalizdciu vyuCovania a na vzdelavanie cudzich
jazykov s doérazom na anglicky jazyk.

Specificky ciel projektu 2 Zvysit uroven kompetencii u¢itelov ZS pre inovované formy
a metody vzdelavania

4. Meratel’né ukazovatele Projektu

Merna | Vychodiskova Rok Planovan Rok

Typ) Nézov indikatora jednotka hodnota 4 hodnota

Pocet
inovovanych/novovytvoreny pocet 02012 23| 2014
ch u¢ebnych materidlov

Pocet pedagogickych
zamestnancov zapojenych
do aktivit projektu
vyuzivajuceho informacno-
komunikac¢né technologie vo
vyucovacom procese

pocet 02012 371 2014

Pocet Skoliacich kurzov pre
pedagogickych pocet 02012 121 2014
zamestnancov

Vysledok

Pocet zamestnancov
zapojenych do vzdelavacich pocet 012012 371 2014
aktivit projektu

Pocet ziakov/Studentov
zapojenych do realizacie pocet 02012 4501 2014
aktivit projektu

Pocet zamestnancov uspesne
absolvujucich vzdelavaci pocet 012012 341 2019
program

Dopad

Meratel’né ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontalnym prioritam

Typ Nazov indikétora j;\(/ilrelgtllia Vy;l(l)(()iclill(')s;ova Rok Plllirzﬁl\;iga Rok
Horizontéalna priorita informac¢na spolo¢nost’

Pocet pedagogickych
§ zamestnancov zapojenych do
2 | aktivit projektu vyuzivajuceho odet ol 2012 37 | 2014
“;‘ informac¢no-komunikaéné p

technolodgie vo vyu¢ovacom
procese

)
o

rizontalna priorita trvalo udrzatel'ny rozvoj

Pocet zamestnancov zapojenych

do vzdelavacich aktivit projektu pocet 02012 3712014

Vysledok
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5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu

Vizba na meratel'ny

N skt ukazovatel’ vysledku (nazov .Merné ‘ Poégt
meratel'ného ukazovatela jednotka | jednotiek
vysledku)
Hlavné aktivity (Cislo / ndzov)
1 1.1 Inovacia foriem a metdod | Pocet
vzdelévania cCitatel'skej inovovanych/novovytvorenych | pocet 9
gramotnosti Ziakov ZS ucebnych materialov
Pocet pedagogickych
zamestnancov zapojenych do
?.kthlt proj ektu Vyll'ZlV‘?lJl’lCGhO podet 20
informac¢no-komunikaéné
technologie vo vyu¢ovacom
procese
2 1.2 Aplikacia novych foriem | Pocet Ziakov/Studentov
a metdd vzdelavania smerom | zapojenych do realizacie .
" . L2, . pocet 450
k podpore citatelI'skej aktivit projektu
gramotnosti Ziakov ZS
3 1.3 Inovacia ucebnych Pocet
materidlov a pedagogicke;j inovovanych/novovytvorenych | pocet 5
dokumentécie so zameranim | u¢ebnych materidlov
na vyuzivanie IKT Pocet pedagogickych
zamestnancov zapojenych do
?.k’[lVlt proj ektu Vyu'ZIV\.::I_]l}CGhO podet 18
informa¢no-komunikacné
technologie vo vyu¢ovacom
procese
4 1.4 Aplikacia novych foriem | Pocet ziakov/Studentov
a metod vzdelavania zapojenych do realizacie pocet 250
zamerané na vyuzivanie IKT | aktivit projektu
5 1.5 Inovécia vzdelavania Pocet
s prostriedkami IKT inovovanych/novovytvorenych | pocet 9
v predmete cudzi jazyk uc¢ebnych materidlov
s dorazom na anglicky jazyk | Pocet pedagogickych
zamestnancov zapojenych do
?.k’[lVlt proj ektu Vyu'ZIV\.::I_]l}CGhO podet 6
informa¢no-komunikacné
technologie vo vyu¢ovacom
procese
6 1.6 Aplikacia novych Pocet ziakov/Studentov
ucebnych materialov zapojenych do realizacie .
. ., . pocet 450
v predmete cudzi jazyk aktivit projektu
s dorazom na anglicky jazyk
7 2.1 Vzdelavanie pedagégov | Pocet skoliacich kurzov pre y
zamerané na zvysenie pedagogickych zamestnancov pocet 8
digitalnej zru¢nosti Pocet zamestnancov
zapojenych do vzdeldvacich pocet 30
aktivit projektu
8 2.2 Vzdeldvanie pedagogov | Pocet Skoliacich kurzov pre pocet 2
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cudzich jazykov zamerané na | pedagogickych zamestnancov
vyuzivanie IKT Pocet zamestnancov
a interaktivnych technologii | zapojenych do vzdelavacich pocet 6
aktivit projektu
9 2.3 Vzdelavanie pedagogov | Pocet Skoliacich kurzov pre y
. , . - pocet 2
zamerané na ziskanie pedagogickych zamestnancov
metakognitivnych stratégii Pocet zamestnancov
zapojenych do vzdeldvacich pocet 14
aktivit projektu
6. Casovy ramec realizicie Projektu
Nazov aktivity Zaciatok realizécie aktivity Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR) (MM/RRRR)
Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)
1.1 Inovacia foriem
a metod vzdeldvania 05/2012 11/2012
Citatel'skej gramotnosti
ziakov ZS
1.2 Aplikacia novych
foriem a metdd vzdelavania
smerom k podpore 12/2012 04/2014
Citatel'skej gramotnosti
ziakov ZS
1.3 Inovacia ucebnych
materialov a pedagogicke;j
dokumentécie so 05/2012 11/2012
zameranim na vyuZivanie
IKT
1.4 Aplikacia novych
foriem a ’metéd VVZfleléyania 12/2012 04/2014
zameran€ na vyuZzivanie
IKT
1.5 Inovacia vzdelavania
s prostriedkami IKT
v predmete cudzi jazyk 05/2012 11/2012
s dorazom na anglicky
jazyk
1.6 Aplikacia novych
ucebnych materialov
v predmete cudzi jazyk 12/2012 04/2014
s dorazom na anglicky
jazyk
2.1 Vzdeldvanie
pedagbgov zamerané na 05/2012 11/2012
zvysenie digitalnej
zru¢nosti
22 Vzdeldvanie 05/2012 11/2012
pedagbdgov cudzich jazykov
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zamerané na vyuZzivanie
IKT a interaktivnych
technologii

2.3 Vzdeldvanie
pedagdgov zamerané na
ziskanie metakognitivnych
stratégii

05/2012

11/2012

Podporné aktivity

Riadenie projektu

05/2012

04/2014

Publicita a informovanost’

05/2012

04/2014

7. Rozpocet projektu

Skupina vydavkov

Opravnené
vydavky
(v EUR)

Neopravnené
vydavky
(v EUR)

Celkové
vydavky
projektu (v
EUR)

Néazov aktivity

610620 — Osobné naklady

12 898,80

0,00

12 898,80

Riadenie projektu

610620 — Osobné naklady

7 340,60

0,00

7 340,60

1.1 Inovacia
foriem a metod
vzdelavania
Citatel'skej
gramotnosti ziakov
ZS

610620 — Osobné naklady

31 622,60

0,00

31 622,60

1.2 Aplikacia
novych foriem

a metod
vzdelavania
smerom k podpore
Citatel'skej
gramotnosti ziakov
Z8

610620 — Osobné naklady

9 722,20

0,00

9 722,20

1.3 Inovacia
ucebnych
materialov

a pedagogicke;j
dokumentacie so
zameranim na
vyuzivanie [KT

610620 — Osobné naklady

32 038,60

0,00

32 038,60

1.4 Aplikacia
novych foriem
a metod
vzdelavania
zamerané na
vyuzivanie IKT

610620 — Osobné naklady

2 478,00

0,00

2 478,00

1.5 Inovécia
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vzdelavania

s prostriedkami
IKT v predmete
cudzi jazyk

s dérazom na
anglicky jazyk

610620 — Osobné naklady

8 503,67

0,00

8 503,67

1.6 Aplikacia
novych ucebnych
materidlov

v predmete cudzi
jazyk s dorazom na
anglicky jazyk

610620 — Osobné néklady

361,20

0,00

361,20

2.1 Vzdelavanie
pedagogov
zamerané na
zvySenie digitalnej
zru¢nosti

610620 — Osobné naklady

361,20

0,00

361,20

2.2 Vzdeldvanie
pedagdgov cudzich
jazykov zamerané
na vyuzivanie IKT
a interaktivnych
technologii

610620 — Osobné naklady

361,20

0,00

361,20

2.3 Vzdelavanie
pedagdgov
zamerané na
ziskanie
metakognitivnych
stratégii

631001 — Tuzemské
cestovné nahrady

1 053,00

0,00

1 053,00

2.1 Vzdelavanie
pedagdgov
zamerané na
zvysenie digitalnej
zru¢nosti

631001 — Tuzemské
cestovné nahrady

198,00

0,00

198,00

2.2 Vzdeldvanie
pedagoégov cudzich
jazykov zamerané
na vyuzivanie IKT
a interaktivnych
technologii

631001 — Tuzemské
cestovné nahrady

356,40

0,00

356,40

2.3 Vzdelavanie
pedagogov
zamerané na
ziskanie
metakognitivnych
stratégii

633002 — Material,
vypoctova technika

19 470,00

0,00

19 470,00

Zariadenie/vybavenie
a didaktické
prostriedky (mimo
krizového
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financovania)
633004 — Material, Zariadenie/vybavenie
prevadzkové stroje, a didaktické
pristroje, zariadenie, 20 807,60 0,00 20 807,60 | prostriedky (mimo
technika a naradie krizového
financovania)
6?3006 —’Materiél 3 200,00 0,00 3 200,00 Riadenie projektu
vSeobecny
633006 — Material 2.1 Vzdelavanie
vSeobecny pedagogov
696,00 0,00 696,00 zamerané na
zvySenie digitalnej
zruénosti
633006 — Material 2.2 Vzdeldvanie
vSeobecny pedagdgov cudzich
96,00 0,00 96,00 jazykov zamerané
na vyuzivanie IKT
a interaktivnych
technologii
633006 — Material 2.3 Vzdelavanie
vSeobecny pedagdgov
228,00 0,00 228,00 | Zameranend
ziskanie
metakognitivnych
stratégii
633009 — Material knihy, 1.1 Inovacia
casopisy, noviny, ucebnice, foriem a metdd
ucebné pomocky 130,00 0,00 130,00 | Y?deldvania
a kompenzacné pomocky Citatel'skej
gramotnosti ziakov
Z8
633009 — Material knihy, 1.2 Aplikacia
casopisy, noviny, ucebnice, novych foriem
ucebné pomocky a metod
a kompenzacné pomocky 300,00 0,00 300,00 vzdelavania
smerom k podpore
Citatel'skej
gramotnosti ziakov
Z8
633009 — Material knihy, 1.3 Inovacia
casopisy, noviny, ucebnice, ucebnych
ucebné pomocky materialov
a kompenzacné pomocky 260,00 0,00 260,00 a pedagogicke;j
dokumentécie so
zameranim na
vyuzivanie [KT
633009 — Material knihy, 1.4 Aplikacia
casopisy, noviny, ucebnice, novych foriem
ucebné pomocky 450,00 0,00 450,00 a metod
a kompenzacné pomocky vzdeldvania
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zamerané na
vyuzivanie IKT

633009 — Material knihy,

1.5 Inovacia

casopisy, noviny, ucebnice, vzdelavania
ucebné pomocky s prostriedkami
a kompenzacné pomocky 160,00 0,00 160,00 IKT v predmete
cudzi jazyk
s dorazom na
anglicky jazyk
633009 — Material knihy, 1.6 Aplikacia
casopisy, noviny, ucebnice, novych u¢ebnych
ucebné poms)clfy A 2 500,00 0,00 2 500,00 materidlov ,
a kompenzacné pomocky v predmete cudzi
jazyk s dérazom na
anglicky jazyk
633013 — Material softvér a Zariadenie/vybavenie
licencie a didaktické
1 496,40 0,00 1 496,40 | prostriedky (mimo
krizového
financovania)
637001 — Skolenia, kurzy, 2.1 Vzdelavanie
semindare, porady, pedagogov
konferencie, sympdzia 6 552,00 0,00 6 552,00 zamerané na
zvySenie digitalnej
zruénosti
637001 — Skolenia, kurzy, 2.2 Vzdelavanie
seminare, porady, pedagdgov cudzich
konferencie, sympoézia 1 200,00 0,00 1 200,00 jazykoyrzam.erané
na vyuzivanie IKT
a interaktivnych
technologii
637001 — Skolenia, kurzy, 2.3 Vzdelavanie
semindre, porady, pedagdgov
konferencie, sympodzia 2 890,00 0,00 2 890,00 zamerané na
ziskanie
metakognitivnych
stratégii
637003 — Propag301a, 960,00 0,00 960,00 Pgbhc1ta ’
reklama a inzercia a informovanost
637VOO4 — VSeobecné 7 200,00 0,00 7 200,00 Riadenie projektu
sluzby
637004 — Vseobecné 1.2 Aplikacia
sluzby novych foriem
a metdd vzdelavania
240,00 0,00 240,00 smerom k podpore
Citatel'skej
gramotnosti Ziakov
A
637004 — VSeobecné 480,00 0,00 480,00 1.4 Aplikacia

sluzby

novych foriem




ITMS kod Projektu: 26110130440

a metod vzdelavania
zamerané na
vyuzivanie IKT
637004 — VSeobecné 1.6 Aplikacia
sluzby novych ucebnych
240,00 0,00 240,00 | materidlov.
v predmete cudzi
jazyk s doérazom na
anglicky jazyk
637004 — Vseobecné 2.1 Vzdelavanie
sluzby 572,00 0,00 572,00 pedag,(')vgoy zamerané
na zvysenie
digitalnej zrucnosti
637027 — Odmen . . )
zamestnancov miilo 2 160,00 0,00 2160,00 | Riadenie projektu
pracovného pomeru
920 — Rezerva na . .,
1. 6 000,00 0,00 6 000,00 Riadenie rizik
nepredvidané vydavky
CELKOVO 185 583,47 0,00 185 583,47 -
8. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit
. . Opréavnené vydavky Neop raviene Vydavky celkovo
Aktivita (v EUR) vydavky (v EUR)
(v EUR)
Hlavné aktivity (Cislo / ndzov)
1 1.1 Inovacia foriem
a metdd vzdeldvania 7 470,60 0,00 7 470,60
CitateI'skej gramotnosti
ziakov ZS
2 1.2 Aplikacia novych
foriem a metod
vzdelavania smerom 32 162,60 0,00 32 162,60
k podpore citateI'skej
gramotnosti Ziakov ZS
3 1.3 Inovécia ucebnych
materialov
a pedagogickej 9 982,20 0,00 9982,20
dokumentacie so
zameranim na
vyuzivanie IKT
4 1.4 Aplikacia novych
foriema metod 32 968,60 0,00 32 968,60
vzdelavania zamerané
na vyuzivanie IKT
5 1.5 Inovacia
vzdelavania
s prostriedkami IKT 2 638,00 0,00 2 638,00
v predmete cudzi jazyk
s dorazom na anglicky
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jazyk

1.6 Aplikacia novych
ucebnych materidlov

v predmete cudzi jazyk
s dorazom na anglicky
jazyk

11 243,67

0,00

11 243,67

2.1 Vzdelavanie
pedagdgov zamerané na
zvysenie digitalnej
zruénosti

9 234,20

0,00

9 234,20

2.2 Vzdelavanie
pedagogov cudzich
jazykov zamerané na
vyuzivanie IKT

a interaktivnych
technologii

1 855,20

0,00

1 855,20

2.3 Vzdelavanie
pedagdgov zamerané na
ziskanie
metakognitivnych
stratégii

3 835,60

0,00

3 835,60

10

Zariadenie/vybavenie
a didaktické
prostriedky (mimo
krizového
financovania)

41 774,00

0,00

41 774,00

11

Riadenie rizik

6 000,00

0,00

6 000,00

Podporné aktivity

Riadenie projektu

25 458,80

0,00

25 458,80

Publicita a informovanost’

960,00

0,00

960,00

CELKOVO

0,00

185 583,47

10




Priloha ¢. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

1.

Rozpodet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Koordinicia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavk

. Personalne vydavky interné

.|Riadiaci personal

Ciselnik
opravnenych
vydavkov

Jednotka

Pocdet
jednotiek

Maxim.
jednotkova
cena

Vydavky spolu

13 378,80

5 691,60

Komentar k rozpodtu

ITMS kod 26110130440

Priradenie k
aktivitim

projektu****

Rizikové
polozky

1.1.1.1.

Projektovy manazér

610620

osobohodina

480

9,03

4 334,40

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 1 102 EUR. Priemerny pracovny
¢as 165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Vypocet
osobohodiny 1 102 /165 .1,352=9,03 EUR. Riadi projekt, usmeriiuje realizaciu
aktivit, prijima rozhodnutia finanéného charakteru v spolupraci s manazérom
monitoringu vyhodnocuje priebeh realizacie aktivit a prijima opatrenia

1.1.- 1.6.
2.3

2.1.-

1.1.1.2.

Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6

610620

osobohodina

120

926,40

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 942 EUR. Priemerny pracovny Ca
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Vypocet
osobohodiny 942 / 165 . 1,352 = 7,72 EUR. Organiza¢ne koordinuje priebezné
plnenie aktivit, dodrziavanie terminov, nakladov, spolupracuje s garantmi odbornyc
aktivit.

1.1.-1.6.

1.1.1.3.

Koordinator odbornej aktivity ¢. 2.1, 2.2, 2.3

610620

osobohodina

60

7,18

430,80

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 877 EUR. Priemerny pracovny ¢ag
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy. Vypocet
osobohodiny 877 /165 . 1,352 = 7,18 EUR. Organiza¢ne koordinuje priebezné
plnenie aktivit, dodrziavanie terminov, nakladov, spolupracuje s vedicimi
odbornych skupin.

2.1-23.

1.1.14.

..... In¢ (doplnit’)

osobohodina

0,00

0,00

1.1.2.

Administrativny personal

4 638,00

1.1.2.1.

Finan¢ny manazér

610620

osobohodina

600

3 000,00

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 610 EUR. Priemerny pracovny Ca
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy. Vypocet
osobohodiny 610 /165 . 1,352 = 5,00 EUR. Vedie finan¢nu agendu, vykonava
ctovné a finanné operacie. Vypracovava Ziadosti o platbu a ZOZZP. Spolupracuje]
s manazérom projektu a a manazérom monitoringu.

1.1.- 1.6.

2.1.-

1.1.2.2.

Administrativny pracovnik

610620

osobohodina

360

1 638,00

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 555 EUR. Priemerny pracovny Ca
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy. Vypocet
osobohodiny 555 /165 . 1,352 = 4,55 EUR. Vykonava administraciu projektu a
obsluzné ¢innosti, vypracovava pisomnosti pre riadiaci tim, pripravuje podklady pre]
finanéného manazéra, vedie archivaciu dokumentov. Zabezpecuje nakup
kancelarskych potrieb a spotrebného tovaru a pod.

1.1.- 1.6.
2.3

2.1.-

1.1.2.3.

osobohodina

1.1.3.

Iny personal

3 049,20

1.1.3.1.

Manazér publicity

610620

osobohodina

240

5,53

1327,20

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 675 EUR. Priemerny pracovny Ca
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Vypocet
osobohodiny 675 /165 . 1,352 = 5,53 EUR. V stilade s manualom publicity
zabezpecuje informovanost’ o projekte, oznacenie priestorov a propagaciu projektu,
pripravuje projektové workshoopy, informuje verejnost’ o pomoci ESF. Zabezpecujg
styk s médiami. Pripravuje podklady o projekte pre programatora web stranky.

1.1.- 1.6.
2.3

2.1.-




Dohoda o vykonani prace. Odmena 8,00/hod je obvykla v mieste a Case. Vyber sa
uskuto¢ni prieskumom trhu. Zabezpecuje verejné obstaravanie zariadeni a 1.1.-1.6. 2.1.-
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstardvanie 637027 |osobohodina 60 8,00 480,00]didaktickych pomdcok 2.3
TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 757 EUR. Priemerny pracovny ¢ag
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy. Vypocet
osobohodiny 757 /165 . 1,352 =6,21 EUR. Zabezpecuje programovanie web
stranky projektu, aktualizaciu informécii o aktivitach a udrziava interny informaényf1.1.- 1.6.  2.1.-
1.1.3.3.|Uprava webstranok, portalov a udrzba IS 610620 osobohodina 200 6,21 1242,00fsystém. 2.3
1.1.3.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2. Cestovné nahrady ** 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi
1.2.2.|limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi|
1.2.3.|limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.3. Dodévka sluZieb - personalne vydavky 3 360,00
1.3.1.|Riadiaci personal 3 360,00
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. osobohodina 0 0,00 0,00
Zmluvny vzt'ah podl'a Ob¢ianskeho zakonnika Prikazna zmluva. Odmena 14,00/hod
je obvykla v mieste a ¢ase. Zucastiuje sa na riadeni projektu. Zabezpecuje aplikéciyl
usmerneni SORO. Je podriadeny projektovému manazérovi a spolupracuje s
1.3.1.3.| Asistent projektového manazéra 637004 |osobohodina 240 14,00 3 360,00]koordinatormi projektovych aktivit a manazérom monitoringu.
1.3.1.4.|..... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.|Administrativny personal 0,00
1.3.2.1.|Finanény manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 0,00
1.3.3.1.|ManaZér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstardvanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.3.|Uprava webstranok, portalov a tidrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 3200,00
Kancelarske potreby, naplne do tla¢iarni a kopirky, CD,DVD, drobny tovar a iné pr{
vyuzitie v riadeni a v aktivitach projektu. Cena stanovend suhrnne. Nakup bude 1.1.-1.6. 2.1.-
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy materidl 633006 | projekt 1 3200,00 3 200,00 prebichat’ postupne v priebehu realizacie projektu na zéklade prieskumu trhu. 2.3
1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00] 0,00
1.4.3.| Telekomunikacné poplatky, poStovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.|Energia, upratovanie 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2.|Vodné a sto¢né projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.|N4ajom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00] 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7.|Obcerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8.|Poistné projekt 0 0,00 0,00
1.4.9.|Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00
1.4.10.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

1.5. Monitoring a hodnotenie projektu

5520,00




1.5.1.|Personalne vydavky interné 1 680,00
1.5.1.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
Dohoda o pracovnej ¢innosti. Odmena obvykla v mieste a ¢ase. Je podriadeny
manazérovi monitoringu a spolupracuje s koordinatormi aktivit a manazérom 1.1.-1.6. 2.1.-
1.5.1.2.|Asistent manazéra monitoringu 637027 |osobohodina 240 7,00 1 680,00]projektu 2.3
1.5.1.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi
1.5.2.2.|limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymil
1.5.2.3.|limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 3 840,00
Zmluvny vzt'ah podl'a Ob¢ianskeho zakonnika - Prikazna zmluva. Odmena 16
EUR/hodina je obvykla v mieste a ¢ase a obsahuje vSetky jeho naklady. Vyber sa
uskuto¢ni prieskumom trhu. Vykonava priebezny monitoring realizcie aktivit
projektu, vedenia organizacnej, finan¢nej a odbornej dokumentécie. Vypracovava
monitorovacie spravy, ktoré predklada porade riadiaceho timu. Zicastiuje sa porad
riadiaceho timu. Definuje napravné opatrenia. Spolupracuje s manazérom 1.1.-1.6. 2.1.-
1.5.3.1.|Manazér monitoringu 637004 osobohodina 240 16,00 3 840,00monitoringu SORO. 2.3
1.5.3.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.6. Publicita a informovanie 960,00
1.6.1.|Letaky, skladacky projekt 0 0,00 0,00
1.6.2.|Plagaty projekt 0 0,00 0,00
1.6.3.|Brozurky projekt 0 0,00 0,00
CD DVD pre uéely publicity, riadenia projektu a aktivit projektu. Cena stanovena f1.1.-1.6. 2.1.-
1.6.4.|CDROM 637003 projekt 1 60,00 60,00juhrnne na zaklade prieskumu trhu. 2.3
Oznacenie projektu v stilade s manualom pre informovanie a publicitu: Informacéna
tabul’a na vstupe do $koly, oznacenie logom priestorov, zariadeni a didaktickych 1.1.-1.6. 2.1.-
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 320,00 320,00fmaterialov, symboly EU ESF. Cena stanovena na ziklade prieskumu trhu. 2.3
Vydavky na vytvorenie web stranky projektu. Cena stanovena na zaklade prieskumf1.1. - 1.6. 2.1.-
1.6.6.|Web stranka urena pre publicitu projektu 637003 projekt 1 260,00 260,00ftrhu. 2.3
Planujeme 2 worshoopy zamerané na prezentaciu vysledkov projektu a na jeho
publicitu. Vydavky st planované na publicitu workshoopu, pozvanky, propagaéné |1.1.-1.6. 2.1.-
1.6.7.| Tlaové konferencie a workshopy zamerané na publicitu projektu|637003 projekt 1 320,00 320,00fpredmety, CD, obcerstvenie a iné pre cca 30 ucastnikov na jeden workshoop. 2.3
1.6.8.|Inzercia v tlaenych alebo intrenetovych médiach projekt 0 0,00 0,00
1.6.9.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
1. | Spolu 26 418,80

denie/vybavenie projektu a didaktické p riedky

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (kriZové

2.1. financovanie)
2.1.1. ks 0 0,00 0,00)
2.1.2. ks 0 3 0,00 0,00




2.1.3. ks 0,00 0,00
2.1.4.|... Iné (doplnit’) ks 0 0,00 0,00

(=]

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky (mimo

. kriZového financovania) 41 774,00

Notebooky pre pedagogickych zamestnancov na realizaciu aktivit projektu. Cena  J1.1.-1.6. 2.1. -
2.2.1.|Notebook 633002 ks 22 520,00 11 440,00]vyplyva prieskum trhu a zohl'adiuje technické parametre 2.3.

Notebook pre ucitel'a do jazykového laboratoria na pripravu a prezentaciu
vyucovacich programov. Cena vyplyva z prieskumu trhu a zohl'adiiuje potrebné 1.1.-1.6.2.1. -

2.2.2.|Notebook 633002 ks 1 550,00 550,00ftechnické parametre. 2.3.
Notebooky pre ziakov v jazykovom laboratoriu.Cena vyplyva z prieskumu trhua  J1.1.-1.6. 2.1. -

2.2.3.|Notebook 633002 ks 17 440,00 7 480,00]zohTl'adiuje potrebné technické parametre. 2.3.
Zabezpecuje konverziu a prenos audio-video signalu. Cena vyplyva z prieskumu 1.1.-1.6.2.1. -

2.2.4.|Konvertor jazykovej u¢ebne Optimas 633004 ks 1 804,00 804,00ftrhu. 2.3.
1.1.-1.6.2.1. -

2.2.5.|Komunikacné vybavenie 633004 ks 1 144,00 144,00 Zvukova karta, ovladanie zvuku, USB rozhranie. Cena vyplyva z prieskumu trhu. J2.3.
1.1.-1.6.2.1. -

2.2.6.|Sound Mixer 633004 ks 1 418,80, 418,80 Zariadenie na audiokomunikaciu. Cena vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.
1.1.-1.6.2.1. -

2.2.7.|Sluchadlo s mikrofonom 633004 ks 18 84,00 1 512,00JAudio vybavenie ucitel'a a ziakov. Cena vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.
1.1.-1.6.2.1. -

2.2.8.|Program na ovladanie jazykovej u¢ebne 633013 ks 1 1 068,00 1 068,00]Programové vybavenie jazykovej u¢ebne. Cena vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.
1.1.-1.6.2.1. -

2.2.9.|Projektor 3MSCP 716 633004 ks 1 1596,00 1 596,00] Videoprojekcia jazykovej ucebne. Cena vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.
1.1.-1.6.2.1. -

2.2.10.|Interaktivny snimac 633004 ks 1 646,30 646,80 Zariadenie na interaktivnu komunikaciu. Cena vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.
Nastenny drziak projektora umiestneny nad tabul'ou. Cena vyplyva z prieskumu 1.1.-1.6.2.1. -

2.2.11.|Drziak projektora - konzola 633004 ks 1 206,00 206,00ftrhu. 2.3.
Program na vytvaranie multimedialnych vyucovacich hodin. Cena vyplyva z 1.1.-1.6.2.1. -

2.2.12.|Program Optimas DLL 633013 ks 1 428,40 428,40]prieskumu trhu. 2.3.
Technické zariadenie interaktivnej ucebne na vytvaranie dynamického uc¢ebného 1.1.-1.6.2.1. -

2.2.13.|Interaktivna tabul'a Interwrite Dual Board 633004 ks 5 1 380,00 6 900,00]prostredia. Cena vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.
Premietacie zariadenie komunikujice s interaktivnou tabulou.Cena vyplyva z 1.1.-1.6.2.1. -

2.2.14.|Projektor 633004 ks 5 924,00 4 620,00]prieskumu trhu. 2.3.
1.1.-1.6.2.1. -

2.2.15.|Nastenny drziak projektora 633004 ks 5 206,00 1 030,00]Mechanicky drziak projektora interaktivnej tabule.Cena vyplyva z prieskumu trhu. §2.3.
Zariadenie umoziujiice snimanie a projekciu obrazu. Cena vyplyva z prieskumu 1.1.-1.6.2.1. -

2.2.16.|Vizualizér 633004 ks 5 586,00 2 930,00ftrhu. 2.3.

. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

2.3.1.]Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2.|0Odpisy dlhodobého hmotné¢ho majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.|Spolu 41 774,00

. 1.1 Inoviacia foriem a metéd vzdelavania smerom k rozvoju Citatel’skej gramotnosti Ziakov

. Persondlne vydavky interné - odborné ¢innosti




3.1.1.

Pedagogicky zamestnanec 1

610620

osobohodina

60

339,60

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hrubd mzda 691,00 EUR. Priemerny pracovny
¢as 165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
691/165.1,352=5,66. Vypracovava inovaciu pedag. dokumentacie pre primarne
vzdelavanie so zameranim na rozvoj CitateI'skej gramotnosti. Rizikova prirazka je z
ddvodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,1.2

3.1.2.

Pedagogicky zamestnanec 2

610620

osobohodina

80

516,00

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 787 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
787/165.1,352=6,45 Vypracovava inovaciu pedag. dokumentécie pre priméarne
vzdeldvanie so zameranim na rozvoj Citatel'skej gramotnosti.Garant aktivity 20
hodin. Rizikova prirdzka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v
roku 2012 - 2014.

1.1,12

.|Pedagogicky zamestnanec 3

610620

osobohodina

60

6,29

377,40

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 768 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
768/165.1,352=6,29. Vypracovava inovaciu pedag. dokumentacie pre primarne
vzdelavanie so zameranim na rozvoj itateI'skej gramotnosti . Rizikova prirazka je 3
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,1.2

3.1.4.

Pedagogicky zamestnanec 4

610620

osobohodina

60

7,72

463,20

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 942 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
942/165.1,352=7,72. Vypracovava inovaciu pedag. dokumentacie pre primarne
vzdelavanie so zameranim na rozvoj itateI'skej gramotnosti. Rizikova prirazka je 3
ddvodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,1.2

3.1.5.

Pedagogicky zamestnanec 5

610620

osobohodina

60

379,80

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 773 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
773/165.1,352=6,33. Vypracovava inovéaciu pedag. dokumentacie pre primarne
vzdelavanie so zameranim na rozvoj Citatel'skej gramotnosti. Rizikova prirdzka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,12

3.1.6.

Pedagogicky zamestnanec 6

610620

osobohodina

60

322,80

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 656 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
656/165.1,352=5,38. Vypracovava inovéaciu pedag. dokumentacie pre primarne
vzdelavanie so zameranim na rozvoj Citatel'skej gramotnosti. Rizikova prirdzka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,12

3.1.7.

Pedagogicky zamestnanec 7

610620

osobohodina

60

372,60

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hrubd mzda 757 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
757/165.1,352=6,21. Vypracovava inovaciu pedag. dokumentacie pre primarne
vzdelavanie so zameranim na rozvoj itateI'skej gramotnosti. Rizikova prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,1.2

.|Pedagogicky zamestnanec 8

610620

osobohodina

60

5,61

336,60

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hrubd mzda 684 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
684/165.1,352=5,61. Vypracovava inovaciu pedag. dokumentacie pre primarne
vzdelavanie so zameranim na rozvoj itateI'skej gramotnosti. Rizikova prirazka je z

dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,1.2




3.1.9.

Pedagogicky zamestnanec 9

610620

osobohodina

60

367,80

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 784 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
784/165.1,352=6,13. Vypracovava inovaciu pedag. dokumentacie pre primarne
vzdelavanie so zameranim na rozvoj Citatel'skej gramotnosti. Rizikova prirdzka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,12

3.1.10.

Pedagogicky zamestnanec 10

610620

osobohodina

60

6,06

363,60

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 739 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
739/165.1,352=6,06. Vypracovava inovaciu pedag. dokumentacie pre primarne
vzdelavanie so zameranim na rozvoj itatel'skej gramotnosti . Rizikova prirazka je
z dévodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,1.2

3.1.11.

Pedagogicky zamestnanec 11

610620

osobohodina

60

6,21

372,60

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 757 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
757/165.1,352=6,21.Vypracovava inovaciu pedag. dokumentécie pre priméarne
vzdeldvanie so zameranim na rozvoj Citatel'skej gramotnosti. Rizikova prirazka je 4
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,12

3.1.12.

Pedagogicky zamestnanec 12

610620

osobohodina

60

6,21

372,60

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 757 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
757/165.1,352=6,21. Vypracovava inovéaciu pedag. dokumentacie pre primarne
vzdelavanie so zameranim na rozvoj Citatel'skej gramotnosti. Rizikova prirazka je 4
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,12

3.1.13.

Pedagogicky zamestnanec 13

610620

osobohodina

60

5,68

340,80

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 693 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
693/165.1,352=5,68. Vypracovava inovéaciu pedag. dokumentacie pre primarne
vzdelavanie so zameranim na rozvoj Citatel'skej gramotnosti. Rizikova prirazka je 4
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,12

3.1.14.

Pedagogicky zamestnanec 14

610620

osobohodina

60

7,18

430,80

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 877 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
877/165.1,352=7,18. Vypracovava inovaciu pedag. dokumentacie pre primarne
vzdelavanie so zameranim na rozvoj GitateI'skej gramotnosti. Rizikova prirazka je 3
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,1.2

3.1.15.

Pedagogicky zamestnanec 15

610620

osobohodina

60

5,79

347,40

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 706 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
706/165.1,352=5,79.Vypracovava inovaciu pedag. dokumentécie pre priméarne
vzdelavanie so zameranim na rozvoj Citatel'skej gramotnosti. Rizikova prirdzka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,12

3.1.16.

Pedagogicky zamestnanec 16

610620

osobohodina

60

367,20

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 747 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
747/165.1,352=6,12. Vypracovava inovaciu pedag. dokumentacie pre primarne
vzdelavanie so zameranim na rozvoj itateI'skej gramotnosti. Rizikova prirazka je z

dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,1.2




TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 830 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
830/165.1,352=6,80.Vypracovava inovaciu pedag. dokumentacie pre primarne
vzdelavanie so zameranim na rozvoj Citatel'skej gramotnosti. Rizikova prirdzka je z

3.1.17.|Pedagogicky zamestnanec 17 610620 osobohodina 40 6,80 272,00§dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014. 1.1,1.2
TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 798 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
798/165.1,352=6,54. Vypracovava inovaciu pedag. dokumentacie v predmete
Slovensky jazyk a literatira, so zameranim na rozvoj CitateI'skej gramotnosti pre
nizsie sekundarne vzdelavanie. Rizikova prirazka je z dévodu predpokladaného
3.1.18.|Pedagogicky zamestnanec 18 610620 osobohodina 40 6,54 261,60fzvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014. 1.1,12
TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 675 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
675/165.1,352=5,53. Vypracovava inovéaciu pedag. dokumentacie v predmete
Slovensky jazyk a literatira, so zameranim na rozvoj Citatel'skej gramotnosti pre
niz$ie sekundarne vzdelavanie. Rizikova prirdzka je z dovodu predpokladaného
3.1.19.|Pedagogicky zamestnanec 19 610620 osobohodina 60 5,53 331,80fzvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014. 1.1,12
TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 823 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
823/165.1,352=6,74. Vypracovava inovéciu pedag. dokumentacie v predmete
Slovensky jazyk a literatira, so zameranim na rozvoj CitatelI'skej gramotnosti pre
niz$ie sekundarne vzdelavanie. Rizikova prirdzka je z dovodu predpokladaného
3.1.20.|Pedagogicky zamestnanec 20 610620 osobohodina 60 6,74 404,40)zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014. 1.1,1.2
3.2. Cestovné nahrady ** 0,00
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizicie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi
3.2.2.|limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s platnymi
3.2.3.|limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

. Dodavka sluZieb - personilne vydavKky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného personalu

3.3.1.|podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00] 0,00
3.3.3.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00

3.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
3.4.1.|N4jom priestorov na realiziciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
3.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

3.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
3.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

3.5. Podpora frekventantov 130,00




Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

3.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
Knihy, odborna literatara, pisacie potreby, CD a iné pre 20 pedagogickych
3.5.2.|Skoliaci materiél a potreby 633009 projekt 1 130,00 130,00§zamestnancov participujicich na realizécii aktivity. 1.1,12
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 7 470,60

4.1.

. Persondlne vydavky interné - odborné ¢innosti

.|Pedagogicky zamestnanec 1

Aplikacia novych foriem a metéd vzdeldvania smerom k podpore Citatel’sk

610620

amotnosti Zi

osobohodina

306

31 622,60

1731,96

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 691,00 EUR. Priemerny pracovny
¢as 165 hod./mesiac. Odvody zamestnéavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
691/165.1,352=5,66. Aplikuje v primarnom vzdelavani inovovani pedag.
dokumentéciu na 56 vyucovacich hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny.
56 x 4 =224 hodin. Implementacia 56 vyucovacich hodin = 42 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z ddvodu predpokladaného
zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,12

.|Pedagogicky zamestnanec 2

610620

osobohodina

306

6,45

1973,70

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 787 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
787/165.1,352=6,45 Aplikuje v primarnom vzdelavani inovovanu pedag.
dokumentéciu na 56 vyucovacich hodinach.. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny.
56 x 4 =224 hodin. Implementacia 56 vyucovacich hodin = 42 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z ddvodu predpokladaného
zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,12

4.1.

w

.|Pedagogicky zamestnanec 3

610620

osobohodina

306

1 924,74

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 768 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
768/165.1,352=6,29. Aplikuje v primarnom vzdelavani inovovani pedag.
dokumentéciu na 56 vyucovacich hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny.
56 x 4 =224 hodin. Implementacia 56 vyucovacich hodin = 42 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z ddvodu predpokladaného
zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,12

.|Pedagogicky zamestnanec 4

610620

osobohodina

306

7,72

2362,32

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 942 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
942/165.1,352=7,72.Aplikuje v primarnom vzdelavani inovovant pedag.
dokumentéciu na 56 vyuéovacich hodinach. Tvorba vyu¢ovacej hodiny - 4 hodiny,.
56 x 4 = 224 hodin. Implementacia 56 vyu€ovacich hodin = 42 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z dévodu predpokladaného
zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,1.2




4.1.

W

.|Pedagogicky zamestnanec 5

610620

osobohodina

306

1936,98

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 773 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
773/165.1,352=6,33. Aplikuje v primarnom vzdelavani inovovani pedag.
dokumentéciu na 56 vyucovacich hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny.
56 x 4 =224 hodin. Implementacia 56 vyucovacich hodin = 42 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z ddvodu predpokladaného
zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,12

.|Pedagogicky zamestnanec 6

610620

osobohodina

346

5,38

1861,48

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 656 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
656/165.1,352=5,38. Aplikuje v primarnom vzdelavani inovovant pedag.
dokumentéciu na 56 vyu€ovacich hodinach. Tvorba vyu€ovacej hodiny - 4 hodiny.
56 x 4 = 224 hodin. Implementacia 56 vyu€ovacich hodin = 42 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Garant aktivity 40 hodin. Rizikova prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,1.2

4.1.7.

Pedagogicky zamestnanec 7

610620

osobohodina

173

1074,33

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 757 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
757/165.1,352=6,21. Aplikuje v primarnom vzdelavani inovovani pedag.
dokumentéciu na 28 vyucovacich hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny.
28 x 4 = 112 hodin. Implementacia 28 vyucovacich hodin = 21 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z dévodu predpokladaného
zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,12

4.1.

o

.|Pedagogicky zamestnanec 8

610620

osobohodina

306

5,61

1716,66

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 684 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
684/165.1,352=5,61. Aplikuje v primarnom vzdelavani inovovani pedag.
dokumentéciu na 56 vyuoc¢vacich hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny.
56 x 4 =224 hodin. Implementacia 56 vyucovacich hodin = 42 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z ddvodu predpokladaného
zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,12

.|Pedagogicky zamestnanec 9

610620

osobohodina

306

6,13

1875,78

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 784 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
784/165.1,352=6,13. Aplikuje v primarnom vzdelavani inovovanut pedag.
dokumentéciu na 56 vyuéovacich hodinach. Tvorba vyu¢ovacej hodiny - 4 hodiny.
56 x 4 = 224 hodin. Implementacia 56 vyu€ovacich hodin = 42 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z dévodu predpokladaného
zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,1.2

4.1.10.

Pedagogicky zamestnanec 10

610620

osobohodina

173

1 048,38

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 739 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
739/165.1,352=6,06. Aplikuje v primarnom vzdelavani inovovani pedag.
dokumentéciu na 28 vyucovacich hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny.
28 x 4 = 112 hodin. Implementacia 28 vyucovacich hodin = 21 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z dévodu predpokladaného
zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,12




4.1.11.

Pedagogicky zamestnanec 11

610620

osobohodina

306

6,21

1 900,26

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 757 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
757/165.1,352=6,21.Aplikuje v primarnom vzdelavani inovovant pedag.
dokumentaciu na 56 vyuéovacich hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny.
56 x 4 = 224 hodin. Implementacia 56 vyu€ovacich hodin = 42 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z dévodu predpokladaného
zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,1.2

4.1.12.

Pedagogicky zamestnanec 12

610620

osobohodina

306

6,21

1 900,26

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 757 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
757/165.1,352=6,21. Aplikuje v primarnom vzdelavani inovovant pedag.
dokumentéciu na 56 vyuéovacich hodinach. Tvorba vyu€ovacej hodiny - 4 hodiny.
56 x 4 = 224 hodin. Implementacia 56 vyu€ovacich hodin = 42 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z dévodu predpokladaného
zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,1.2

4.1.13.

Pedagogicky zamestnanec 13

610620

osobohodina

306

1738,08

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 693 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
693/165.1,352=5,68.Aplikuje v primarnom vzdelavani inovovant pedag.
dokumentéciu na 56 vyuéovacich hodinach. Tvorba vyu¢ovacej hodiny - 4 hodiny.
56 x 4 = 224 hodin. Implementacia 56 vyu€ovacich hodin = 42 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z dévodu predpokladaného
zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,1.2

4.1.14.

Pedagogicky zamestnanec 14

610620

osobohodina

306

7,18

2197,08

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 877 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
877/165.1,352=7,18. Aplikuje v primarnom vzdeldvani inovovanu pedag.
dokumentéciu na 56 vyucovacich hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny.
56 x 4 =224 hodin. Implementacia 56 vyucovacich hodin = 42 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z ddvodu predpokladaného
zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,12

4.1.15.

Pedagogicky zamestnanec 15

610620

osobohodina

306

5,79

1771,74

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 706 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
706/165.1,352=5,79.Aplikuje v primarnom vzdelavani inovovant pedag.
dokumentaciu. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny, mesaéne 4x, 14 mesiacov =
224 hodin. Implementacia 56 vyucovacich hodin = 42 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z dévodu predpokladaného
zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,1.2

4.1.16.

Pedagogicky zamestnanec 16

610620

osobohodina

173

1 058,76

TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 747 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
747/165.1,352=6,12. Aplikuje v primarnom vzdelavani inovovanut pedag.
dokumentaciu na 28 vyuéovacich hodinach. Tvorba vyu€ovacej hodiny - 4 hodiny.
28 x 4 = 112 hodin. Implementacia 28 vyu€ovacich hodin = 21 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z dévodu predpokladaného
zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.1,1.2

10




TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 830 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
830/165.1,352=6,80.Aplikuje v primarnom vzdelavani inovovanu pedag.
dokumentaciu na 14 vyucovacich hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny.
14 x 4 = 56 hodin. Implementécia 14 vyucovacich hodin = 11 hodin. Inovacia
dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova priraZka je z dévodu predpokladaného

4.5. Podpora frekventantov

300,00

4.1.17.|Pedagogicky zamestnanec 17 610620 osobohodina 107 6,80 727,60§zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014. 1.1,12
TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 798 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
798/165.1,352=6,54. Aplikuje v niz§om sekundarnom vzdelavani inovovani pedag.
dokumentaciu v predmete Slovensky jazyk a literatira na 14 vyuc¢ovacich hodinach,|
Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 14 x 4 = 56 hodin. Implementacia 14
vyugovacich hodin = 11 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova
4.1.18.|Pedagogicky zamestnanec 18 610620 osobohodina 107 6,54 699,78|prirazka je z dévodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.]1.1, 1.2
TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 675 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
675/165.1,352=5,53. Aplikuje v nizS8om sekundarnom vzdelavani inovovani pedag.
dokumentéciu v predmete Slovensky jazyk a literatira na 28 vyucovacich hodinach.
Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 28 x 4 = 112 hodin. Implementacia 28
vyucovacich hodin = 21 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova
4.1.19.|Pedagogicky zamestnanec 19 610620 osobohodina 173 5,53 956,69fprirazka je z ddvodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.41.1, 1.2
TPP-Dodatok k pracovnej umluve. Hruba mzda 823 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
823/165.1,352=6,74. Aplikuje v nizom sekundarnom vzdelavani inovovanu pedag.
dokumentéciu v predmete Slovensky jazyk a literatira na 28 vyucovacich hodinach.
Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 28 x 4 = 112 hodin. Implementacia 28
vyucovacich hodin = 21 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova
4.1.20.|Pedagogicky zamestnanec 20 610620 osobohodina 173 6,74 1 166,02 ]prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.§1.1, 1.2
4.2. Cestovné nahrady ** 0,00
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
4.2.2.[limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
4.2.3.|limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
4.3. Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
4.3.1.|podrl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.3.|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
4.4. Ostatné vydavky - priame 240,00
4.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
4.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
4.4.3.|personél (zabezpecené doddvatel'sky)***** projekt 0,00
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikdcie 637004 projekt 1 240,00 240,00 Tlag a viizba inovovaného SkVP 20 kusov. 12,00 EUR/kus 1.1,12
4.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00




4.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
Knihy, odborna literatura, pisacie potreby, CD a iné pre 20 pedagogickych
zamestnancov a ciel'ovej skupiny Ziakov na implementaciu inovacie vyucovacieho
4.5.2.|Skoliaci material a potreby 633009 projekt 1 300,00 300,00]procesu. 1.1, 1.2
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
4.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
4.| Spolu 32 162,60

5.1.

. 1.3 Inovacia u¢ebnych materidlov apedagogickej dokumenta

.|Pedagogicky zamestnanec 1

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

610620

cie S0 zameranim na vy

osobohodina

40

9 722,20

272,00

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 830 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
830/165.1.352=6,80 EUR. Vypracuje inovovani pedagogickt dokumentéciu v
predmete Slovensky jazyk a literatiira so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova
prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.2.

Pedagogicky zamestnanec 2

610620

osobohodina

40

261,60

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 798 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
798/165.1.352=6,54 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogickti dokumentaciu v
predmete Slovensky jazyk a literatiira so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova
prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.

W

.|Pedagogicky zamestnanec 3

610620

osobohodina

60

5,53

331,80

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 675 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
675/165.1.352=5,53 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogicktl dokumentaciu v
predmete Slovensky jazyk a literatira so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova
prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.4.

Pedagogicky zamestnanec 4

610620

osobohodina

60

404,40

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 823 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
823/165.1.352=6,74 EUR. Vypracuje inovovani pedagogick dokumentéciu v
predmete Slovensky jazyk a literatiira so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova
prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.

[

.|Pedagogicky zamestnanec 5

610620

osobohodina

60

339,00

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 690 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
690/165.1.352=5,65 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogickti dokumentaciu v
predmete Fyzika, Biologia so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirazka je 7
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.6.

Pedagogicky zamestnanec 6

610620

osobohodina

60

382,20

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 778 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
778/165.1.352=6,37 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogickti dokumentaciu v
predmete Fyzika so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirdzka je z dovodu
predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

12




5.1.7.

Pedagogicky zamestnanec 7

610620

osobohodina

60

5,41

324,60

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 660 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
660/165.1.352=5,41 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogickti dokumentaciu v
predmete Chémia so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirazka je z dovodyl
predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

.|Pedagogicky zamestnanec 8

610620

osobohodina

60

6,81

408,60

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 832 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
832/165.1.352=6,81 EUR. Vypracuje inovovant pedagogickt dokumentaciu v
predmete Chémia so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirazka je z dovod
predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.9.

Pedagogicky zamestnanec 9

610620

osobohodina

40

217,60

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 664 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
664/165.1.352=5,44 EUR. Vypracuje inovovani pedagogick dokumentéaciu v
predmete Bioldgia so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirdzka je z dévod
predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.10.

Pedagogicky zamestnanec 10

610620

osobohodina

40

6,80

272,00

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 830 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
830/165.1.352=6,80 EUR. Vypracuje inovovant pedagogickt dokumentaciu v
predmete Dejepis so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirdzka je z dovodu
predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.11.

Pedagogicky zamestnanec 11

610620

osobohodina

60

5,51

330,60

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 673 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
673/165.1.352=5,51 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogickti dokumentaciu v
predmete Dejepis so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirdzka je z dovodu
predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.12.

Pedagogicky zamestnanec 12

610620

osobohodina

60

5,96

357,60

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 728 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
728/165.1.352=5,96 EUR. Vypracuje inovovani pedagogickt dokumentéaciu v
predmete Geografia, Ob¢ianska vychova, Eticka vychova so zameranim na
vyuzivanie IKT. Rizikova prirdzka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej
mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.13.

Pedagogicky zamestnanec 13

610620

osobohodina

60

402,00

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 818 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
818/165.1.352=6,70 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogicki dokumentaciu v
predmete Geografia so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirdzka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.14.

Pedagogicky zamestnanec 14

610620

osobohodina

60

5,44

326,40

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 664 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
664/165.1.352=5,44 EUR. Vypracuje inovovani pedagogick dokumentéaciu v
predmete Geografia so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirdzka je z

dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

13




5.1.15.

Pedagogicky zamestnanec 15

610620

osobohodina

60

7,07

424,20

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 862 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
862/165.1.352=7,07 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogicku dokumentaciu v
predmete Geografia so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.16.

Pedagogicky zamestnanec 16

610620

osobohodina

40

228,00

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 730 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
730/165.1.352=5,70 EUR. Vypracuje inovovant pedagogickt dokumentéaciu v
predmete Obcianska vychovaso zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirazka j
z dévodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.17.

Pedagogicky zamestnanec 17

610620

osobohodina

60

5,85

351,00

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 714 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
714/165.1.352=5,85 EUR. Vypracuje inovovani pedagogickt dokumentéaciu v
predmete Nabozenskd vychova so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikové prirazk:
je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.18.

Pedagogicky zamestnanec 18

610620

osobohodina

40

5,70

228,00

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 730 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
730/165.1.352=5,70 EUR. Vypracuje inovovant pedagogickt dokumentéaciu v
predmete Matematika so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.19.

Pedagogicky zamestnanec 19

610620

osobohodina

60

404,40

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 822 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
822/165.1.352=6,74 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogicki dokumentaciu v
predmete Matematika so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.20.

Pedagogicky zamestnanec 20

610620

osobohodina

60

382,20

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 778 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
778/165.1.352=6,37 EUR. Vypracuje inovovani pedagogick dokumentéaciu v
predmete Matematika so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.21.

Pedagogicky zamestnanec 21

610620

osobohodina

60

6,81

408,60

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 832 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
832/165.1.352=,81 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogicku dokumentaciu v
predmete Matematika so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

5.1.22.

Pedagogicky zamestnanec 22

610620

osobohodina

80

534,40

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 815 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej
mzdy.Osobohodina:815/165.1.352=6,68 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogicka
dokumentaciu v predmete Matematika so zameranim na vyuzivanie IKT. Garant
aktivity 20 hodin. Rizikova prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania

hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

14




TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 660 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej
mzdy.Osobohodina:660/165.1.352=5,41 EUR. Vypracuje inovovanii pedagogicki
dokumentaciu v predmete Matematika so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova

5.1.23.|Pedagogicky zamestnanec 23 610620 osobohodina 60 5,41 324,60fprirazka je z dévodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.]1.3, 1.4
TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 757 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
757/165.1.352=6,21 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogickti dokumentaciu v
predmete Matematika so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirdzka je z
5.1.24.|Pedagogicky zamestnanec 24 610620 osobohodina 60 6,21 372,60§dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014. 13,14
TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 822 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
822/165.1.352=6,74 EUR. Vypracuje inovovani pedagogickt dokumentéciu v
predmete Zaklady pracovného vyucovania so zameranim na vyuzivanie IKT.
Rizikova prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku
5.1.25.|Pedagogicky zamestnanec 25 610620 osobohodina 60 6,74 404,40]2012 - 2014. 13,14
TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 757 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
757/165.1.352=6,21 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogickti dokumentaciu v
predmete Technicka praca so zameranim na vyuzivanie IKT. Garant aktivity .
Rizikova prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku
5.1.26.|Pedagogicky zamestnanec 26 610620 osobohodina 60 6,21 372,60§2012 - 2014. 13,14
TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 798 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
798/165.1.352=6,37 EUR. Vypracuje inovovani pedagogickii dokumentaciu v
predmeteVytvarna vychova so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirazka je
5.1.27.|Pedagogicky zamestnanec 27 610620 osobohodina 40 6,37 254,80z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014. 13,14
TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 818 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
818/165.1.352=6,70 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogick dokumentaciu v
predmete Vytvarna vychova so zameranim na vyuzivanie IKT. Rizikova prirazka jg
5.1.28.|Pedagogicky zamestnanec 28 610620 osobohodina 60 6,70 402,00)z dévodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014. 13,14
5.2. Cestovné nahrady ** 0,00
5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
5.2.2.|limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
5.2.3.|limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti)
5.3.1.|podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.3.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
5.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
5.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
5.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
5.4.3.|personal (zabezpetené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
5.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 150,00 0,00




5.5. Podpora frekventantov 260,00

5.5.1.|vzdelavania (domdce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00

Knihy, odborna literatara, pisacie potreby, CD a iné pre 28 pedagogickych
5.5.2.| Skoliaci materiél a potreby 633009 projekt 1 260,00 260,00§zamestnancov participujicich na realizicii aktivity. 13,14

5.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
5.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
5.| Spolu 9 982,20

n a metod vzdel:

. Persondlne vydavky interné - odborné ¢innosti 32 038,60

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 830 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
830/165.1.352=6,80 EUR. Aplikuje v nizSom sekundarnom vzdelavani inovovanu
pedag. dokumentaciu v predmete Slovensky jazyk a literatira na 14 vyucovacich
hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 14 x 4 = 56 hodin. Implementacia
14 vyucovacich hodin = 11 hodin. Inovacia dokumentécie SkVP 40 hod. Rizikova

6.1.1.|Pedagogicky zamnestnanec 1 610620 osobohodina 107 6,80 727,60fprirazka je z dévodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.]1.3, 1.4 X

—_

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 798 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
798/165.1.352=6,54 EUR. Aplikuje v nizS§om sekundarnom vzdelavani inovovana
pedag. dokumentaciu v predmete Slovensky jazyk a literatiira na 14 vyucovacich
hodinéach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 14 x 4 = 56 hodin. Implementacia
14 vyucovacich hodin = 11 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova
6.1.2.|Pedagogicky zamnestnanec 2 610620 osobohodina 107 6,54 699,78|prirazka je z dévodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.11.3, 1.4 X

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 675 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
675/165.1.352=5,53 EUR. Aplikuje v nizSom sekundarnom vzdelavani inovovanua
pedag. dokumentaciu v predmete Slovensky jazyk a literatiira na 28 vyucovacich
hodinéach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 28 x 4 = 112 hodin. Implementécia
28 vyucovacich hodin = 21 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova

6.1.3.|Pedagogicky zamnestnanec 3 610620 osobohodina 173 5,53 956,69)prirazka je z ddvodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.11.3, 1.4 X

W

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 823 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
823/165.1.352=6,74 EUR. Aplikuje v nizSom sekundarnom vzdelavani inovovanu
pedag. dokumentaciu v predmete Slovensky jazyk a literatira na 28 vyucovacich
hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 28 x 4= 112 hodin. Implementacia
28 vyucovacich hodin = 21 hodin. Inovacia dokumentécie SkVP 40 hod. Rizikova
6.1.4.|Pedagogicky zamnestnanec 4 610620 osobohodina 173 6,74 1 166,02 ]prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.§1.3, 1.4 X
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6.1.

[

.|Pedagogicky zamnestnanec 5

610620

osobohodina

306

1728,90

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 690 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
690/165.1.352=5,65 EUR. Aplikuje v niz§om sekundarnom vzdelavani inovovana
pedag. dokumentaciu v predmete Fyzika, Biologia na 56 vyucovacich
hodinach.Tvorba vyuéovacej hodiny - 4 hodiny. 56 x 4 = 224 hodin. Implementacia
56 vyucovacich hodin = 42 hodin. Inovacia dokumentécie SkVP 40 hod. Rizikova
prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.6.

Pedagogicky zamnestnanec 6

610620

osobohodina

173

1 102,01

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 778 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
778/165.1.352=6,37 EUR.Aplikuje v nizS8om sekundarnom vzdelavani inovovant
pedag. dokumentaciu v predmete Fyzika na 28 vyucovacich hodinach.Tvorba
vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 28 x 4 = 112 hodin. Implementécia 28 vyucovacich
hodin = 21 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikové prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

.|Pedagogicky zamnestnanec 7

610620

osobohodina

173

5,41

935,93

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 660 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
660/165.1.352=5,41 EUR. Aplikuje v niz§om sekundarnom vzdelavani inovovana
pedag. dokumentaciu v predmete Chémia na 28 vyucovacich hodinach. Tvorba
vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 28 x 4 = 112 hodin. Implementacia 28 vyuc¢ovacich
hodin = 21 hodin. Inovécia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.

0

.|Pedagogicky zamnestnanec 8

610620

osobohodina

173

1178,13

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 832 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
832/165.1.352=6,81 EUR. Aplikuje v nizSom sekundédrnom vzdelavani inovovanu
pedag. dokumentaciu v predmete Chémia na 28 vyucovacich hodinach. Tvorba
vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 28 x 4 = 112hodin. Implementacia 28 vyucovacich
hodin =21 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikové prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.9.

Pedagogicky zamnestnanec 9

610620

osobohodina

107

5,44

582,08

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 664 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
664/165.1.352=5,44 EUR. Aplikuje v nizSom sekundarnom vzdelavani inovovanii
pedag. dokumentaciu v predmete Bioldgia na 14 vyucovacich hodinach. Tvorba
vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 14 x 4 = 56 hodin. Implementécia 14 vyucovacich
hodin = 11 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikové prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.10.

Pedagogicky zamnestnanec 10

610620

osobohodina

107

727,60

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 830 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
830/165.1.352=6,80 EUR. Aplikuje v nizSom sekundérnom vzdelavani inovovanu
pedag. dokumentaciu v predmete Dejepis na 14 vyucovacich hodinach. Tvorba
vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 14 x 4 = 56 hodin. Implementécia 14 vyucovacich
hodin = 11 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikové prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14
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6.1.11.

Pedagogicky zamnestnanec 11

610620

osobohodina

306

5,51

1 686,06

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 673 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
673/165.1.352=5,51 EUR. Aplikuje v niz§om sekundarnom vzdelavani inovovana
pedag. dokumentaciu v predmete Dejepis na 56 vyu€ovacich hodinach. Tvorba
vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 56 x 4 =224 hodin. Implementacia 56 vyucovacich
hodin = 42 hodin. Inovécia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.12.

Pedagogicky zamnestnanec 12

610620

osobohodina

306

5,96

1823,76

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 728 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
728/165.1.352=5,96 EUR. Aplikuje v nizSom sekundarnom vzdelavani inovovanii
pedag. dokumentaciu v predmete Geografia, Ob¢ianska vychova, Eticka vychova na
56 vyucovacich hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 56 x 4 =224
hodin. Implementacia 56 vyucovacich hodin = 42 hodin. Inovacia dokumentacie
SkVP 40 hod. Rizikové prirazka je z dévodu predpokladaného zvysovania hrubej
mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.13.

Pedagogicky zamnestnanec 13

610620

osobohodina

173

6,70

1 159,10

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 818 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
818/165.1.352=6,70 EUR. Aplikuje v nizSom sekundarnom vzdelavani inovovani
pedag. dokumentaciu v predmete Geografia na 28 vyucovacich hodinach. Tvorba
vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 28 x 4 = 112 hodin. Implementécia 28 vyucovacich
hodin =21 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikové prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.14.

Pedagogicky zamnestnanec 14

610620

osobohodina

107

5,44

582,08

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 664 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
664/165.1.352=5,44 EUR. Aplikuje v nizSom sekundarnom vzdelavani inovovanii
pedag. dokumentaciu v predmete Geografia na 14 vyucovacich hodinach. Tvorba
vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 14 x 4 = 56 hodin. Implementacia 14 vyucovacich
hodin = 11 hodin. Inovécia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.15.

Pedagogicky zamnestnanec 15

610620

osobohodina

306

2163,42

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 862 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
862/165.1.352=7,07 EUR. Aplikuje v niz§om sekundarnom vzdelavani inovovana
pedag. dokumentaciu v predmete Geografia na 56 vyucovacich hodinach. Tvorba
vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 56 x 4 = 224 hodin. Implementacia 56 vyu€ovacich
hodin = 42 hodin. Inovécia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.16.

Pedagogicky zamnestnanec 16

610620

osobohodina

147

5,70

837,90

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 730 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
730/165.1.352=5,70 EUR. Aplikuje v nizSom sekundarnom vzdelavani inovovanii
pedag. dokumentaciu v predmete Ob¢ianska vychova na 14 vyucovacich hodinach.
Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 4 x 4 = 56 hodin. Implementacia 14
vyuGovacich hodin = 11 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Garant
aktivity 40 hodin. Rizikova prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania

hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14
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6.1.17.

Pedagogicky zamnestnanec 17

610620

osobohodina

306

5,85

1790,10

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 714 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
714/165.1.352=5,85 EUR. Aplikuje v nizSom sekundarnom vzdelavani inovovanii
pedag. dokumentaciu v predmete Nabozenska vychova na 56 vyu€ovacich hodinach)
Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 56 x 4 = 224 hodin. Implementacia 56
vyucovacich hodin = 42 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova
prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.18.

Pedagogicky zamnestnanec 18

610620

osobohodina

107

5,70

609,90

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 730 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
730/165.1.352=5,70 EUR. Aplikuje v nizSom sekundarnom vzdelavani inovovanii
pedag. dokumentaciu v predmete Matematika na 14 vyucovacich hodinach. Tvorba
vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 14 x 4 = 56 hodin. Implementécia 14 vyucovacich
hodin = 11 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikové prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.19.

Pedagogicky zamnestnanec 19

610620

osobohodina

173

1 166,02

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 822 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
822/165.1.352=6,74 EUR. Aplikuje v niz§om sekundarnom vzdelavani inovovani
pedag. dokumentaciu v predmete Matematika na 28 vyucovacich hodinach. Tvorba
vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 28 x 4 = 112 hodin. Implementécia 28 vyucovacich
hodin = 21 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikové prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.20.

Pedagogicky zamnestnanec 20

610620

osobohodina

173

6,37

1102,01

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 778 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
778/165.1.352=6,37 EUR. Aplikuje v nizSom sekundarnom vzdelavani inovovanii
pedag. dokumentaciu v predmete Matematika na 28 vyucovacich hodinach. Tvorba
vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 28 x 4 = 112 hodin. Implementacia 28 vyuc¢ovacich
hodin = 21 hodin. Inovécia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.21.

Pedagogicky zamnestnanec 21

610620

osobohodina

173

1178,13

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 832 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
832/165.1.352=,81 EUR. Aplikuje v niz§om sekundarnom vzdeldvani inovovana
pedag. dokumentaciu v predmete Matematika na 28 vyucovacich hodinach. Tvorba
vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 28 x 4 = 112 hodin. Implementécia 28 vyucovacich
hodin = 21 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikové prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.22.

Pedagogicky zamnestnanec 22

610620

osobohodina

306

106,68

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 815 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.
Osobohodina:815/165.1.352=6,68 EUR. Aplikuje v nizSom sekundarnom
vzdelavani inovovani pedag. dokumentéaciu v predmete Matematika na 56
vyucovacich hodinach. Tvorba vyu¢ovacej hodiny - 4 hodiny. 56 x 4 = 224 hodin.
Implementacia 56 vyu¢ovacich hodin = 42 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40
hod. Rizikova prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v
roku 2012 - 2014.

2 044,08

13,14




6.1.23.

Pedagogicky zamnestnanec 23

610620

osobohodina

173

5,41

935,93

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 660 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.
Osobohodina:660/165.1.352=5,41 EUR. Aplikuje v nizSom sekundarnom
vzdelavani inovovani pedag. dokumentaciu v predmete Mataematika na 28
vyucovacich hodinach. Tvorba vyu¢ovacej hodiny - 4 hodiny. 28 x 4 = 112 hodin.
Implementacia 28 vyu¢ovacich hodin = 21 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40
hod. Rizikova prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v
roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.24.

Pedagogicky zamnestnanec 24

610620

osobohodina

173

1074,33

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 757 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
757/165.1.352=6,21 EUR. Aplikuje v nizS§om sekundarnom vzdelavani inovovana
pedag. dokumentaciu v predmete Matematika na 28 vyucovacich hodinach. Tvorba
vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 28 x 4 = 112 hodin. Implementécia 28 vyucovacich
hodin = 21 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikové prirazka je z
dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.25.

Pedagogicky zamnestnanec 25

610620

osobohodina

173

6,74

1 166,02

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 822 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
822/165.1.352=6,74 EUR. Aplikuje v nizSom sekundarnom vzdelavani inovovanu
pedag. dokumentaciu v predmete Svet prace a Technika na 28 vyucovacich
hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 28 x 4 = 112 hodin.
Implementacia 28 vyucovacich hodin = 21 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40
hod. Rizikova prirazka je z dévodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v
roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.26.

Pedagogicky zamnestnanec 26

610620

osobohodina

173

6,21

1074,33

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 757 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
757/165.1.352=6,21 EUR. Aplikuje v niz§om sekundarnom vzdeldvani inovovana
pedag. dokumentaciu v predmete Svet prace a Technika na 28 vyucovacich
hodinéach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 28 x 4 = 112 hodin. Implementaci
28 vyucovacich hodin = 21 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova
prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

6.1.27.

Pedagogicky zamnestnanec 27

610620

osobohodina

107

6,37

681,59

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 798 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
798/165.1.352=6,37 EUR. Aplikuje v niz§om sekundarnom vzdelavani inovovana
pedag. dokumentaciu v predmete Vytvarna vychova na 14 vyucovacich hodinach.
Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 14 x 4 = 56 hodin. Implementacia 14
vyuGovacich hodin = 11 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova
prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

13,14

20




TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 818 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatela 35,2% z hrubej mzdy.Osobohodina:
818/165.1.352=6,70 EUR. Aplikuje v nizSom sekundérnom vzdelavani inovovanu
pedag. dokumentaciu v predmete Vytvarna vychovana 14 vyucovacich hodinach.
Tvorba vyucovacej hodiny - 4 hodiny. 28 x 4 = 112 hodin. Implementacia 28
vyuéovacich hodin = 21 hodin. Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova

6.1.28. Pedagoglcky zamnestnanec 28 610620 osobohodina 1 159,10]prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.§1.3, 1.4
6.2.1. Prevadzka vozldla organizacie * projekt 0,00 0 00
6.2.2.|limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
6.2.3.|limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00
6.3. Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
6.3.1.|podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.3.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 480,00
6.4.1.|N4djom priestorov na realiziciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
6.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
6.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 480,00 480,00] Tlag a viizba inovovaného SkVP 30 kusov. 16,00 EUR/kus 13,14
6.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 450,00
6.5.1.|vzdelavania (domdce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00

Knihy, odborna literatira, CD a iné pomdcky pre 28 pedagogickych zamestnancov 4

6.5.2.| Skoliaci materil a potreby 633009 projekt 1 450,00 450,00]ciel’'ovej skupiny ziakov na implementaciu inovacie vyucovania. 13,14
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
6.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

6.| Spolu 32 968,60

. 1.5 Inovacia vzdelavania s prostriedkami IKT v predmete cudzi jazyk s dorazom na anglicky jazyk

. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 2 478,00

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 730 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.
Osobohodina:753/165.1.352=5,70 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogicka
dokumentéaciu zamerani na digitalizaciu vyucovania v predmete Anglicky jazyk.
Rizikova prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku
7.1.1.|Pedagogicky zamestnanec 1 610620 osobohodina 40 5,70 228,00§2012 - 2014. 1.5,1.6 X

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 747 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
747/165.1.352=6,12 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogicki dokumentaciu
zameranu na digitalizaciu vyucovania v predmete Anglicky jazyk. Garant aktivity 2
hodin. Rizikova prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v
7.1.2.|Pedagogicky zamestnanec 2 610620 osobohodina 80 6,12 489,60)roku 2012 - 2014. 15,1.6 X
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TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 648 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.
Osobohodina:648/165.1.352=5,31 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogicka
dokumentéaciu zamerani na digitalizaciu vyucovania v predmete Anglicky jazyk.
Rizikova prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku

7.1.3.|Pedagogicky zamestnanec 3 610620 osobohodina 60 5,31 318,60§2012 - 2014. 1.5,1.6 X
TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 771 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
771/165.1.352=6,32 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogickti dokumentaciu
zameranu na digitalizaciu vyucovania v predmete Nemecky jazyk, Rusky jazyk.
Rizikova prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku
7.1.4.|Pedagogicky zamestnanec 4 610620 osobohodina 60 6,32 379,20§2012 - 2014. 1.5,1.6 X
TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 664 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.
Osobohodina:664/165.1.352=5,44 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogickl
dokumentaciu zamerant na digitalizaciu vyucovania v predmete Anglicky jazyk.
Rizikova prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku
7.1.5.|Pedagogicky zamestnanec 5 610620 osobohodina 60 5,44 326,40§2012 - 2014. 1.5,1.6 X
TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 757 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.
Osobohodina:757/165.1.352= 6,21 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogick
dokumentéaciu zamerani na digitalizaciu vyucovania v predmete Anglicky jazyk.
Rizikova prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku
7.1.6.|Pedagogicky zamestnanec 6 610620 osobohodina 60 6,21 372,60§2012 - 2014. 1.5,1.6 X
TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 739 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.
Osobohodina:739/165.1.352=6,06 EUR. Vypracuje inovovanu pedagogicka
dokumentéaciu zamerani na digitalizaciu vyucovania v predmete Anglicky jazyk.
Rizikova prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku
7.1.7.|Pedagogicky zamestnanec 7 610620 osobohodina 60 6,06 363,60§2012 - 2014. 1.5,1.6 X
7.2. Cestovné nahrady ** 0,00
7.2.1.|Prevadzka vozidla organizicie * projekt 0 0,00 0,00
7.2.2.|limitmi) ** projekt 0,00 0,00
7.2.3.|limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
7.3. Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
7.3.1.|podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.3.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
7.4. Ostatné vydavKky - priame 0,00
7.4.1.|N4jom priestorov na realiziciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
7.4.2.|Nédjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
7.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
7.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
7.5. Podpora frekventantov 160,00
7.5.1.|vzdelavania (domdce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
Knihy, slovniky, odborn4 literatira, CD, a iné pomocky pre 7 pedagogickych
7.5.2.| Skoliaci materiél a potreby 633009 projekt 1 160,00 160,00jzamestnancov na implementaciu aktivity. 1.5,1.6
7.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
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... Iné (doplnit’)

projekt

0,00

0,00

Spolu

2 638,00

. 1.6 Aplikacia novych uc¢ebnych materidlov v predmete cudzi

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

.|Pedagogicky zamestnanec 1

610620

jazyk s dérazom na angli

osobohodina

107

5,70

8503,67

609,90

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 730 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.
Osobohodina:753/165.1.352=5,70 EUR.. Aplikuje digitalizaciu vo vyuc¢ovani
anglického jazyka na 14 vyucovacich hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4
hodiny. 14 x 4 = 56 hodin. Implementécia 14 vyucovacich hodin = 11 hodin.
Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikové prirazka je z dovodu
predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.5,1.6

.|Pedagogicky zamestnanec 2

610620

osobohodina

173

6,12

1 058,76

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 747 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.
Osobohodina:747/165.1.352=6,12 EUR.Aplikuje digitalizaciu vo vyucovani
Anglického jazyka na 28 vyuéovacich hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4
hodiny. 28 x 4 = 112 hodin. Implementacia 28 vyucovacich hodin = 21 hodin.
Inovéacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikové prirazka je z dovodu
predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

15,1.6

8.1.

%)

.|Pedagogicky zamestnanec 3

610620

osobohodina

346

1837,26

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 648 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.
Osobohodina:648/165.1.352=5,31 EUR. Aplikuje digitalizaciu vo vyucovani
Anglického jazyka na 56 vyu€ovacich hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4
hodiny. 56 x 4 = 224 hodin. Implementacia 56 vyucovacich hodin = 42 hodin.
Inovécia dokumentacie SkVP 40 hod. Garant aktivity 40 hodin. Rizikova prirazka
je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

15,1.6

8.14.

Pedagogicky zamestnanec 4

610620

osobohodina

306

1933,92

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 771 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Osobohodina:
771/165.1.352=6,32 EUR. Aplikuje digitalizaciu vo vyucovani Nemeckého jazyka,
Ruského jazyka na 56 vyucovacich hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4
hodiny. 56 x 4 =224 hodin. Implementécia 56 vyucovacich hodin = 42 hodin.
Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikova prirdzka je z dovodu
predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.5,1.6

©
—
[

.|Pedagogicky zamestnanec 5

610620

osobohodina

173

5,44

941,12

TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 664 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.
Osobohodina:664/165.1.352=5,44 EUR. Aplikuje digitalizaciu vo vyucovani
Anglického jazyka na 28 vyu€ovacich hodinach. Tvorba vyuéovacej hodiny - 4
hodiny. 28 x 4 = 112 hodin. Implementacia 28 vyucovacich hodin = 21 hodin.
Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikové prirazka je z dovodu
predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014.

1.5,1.6
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TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 757 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.
Osobohodina:757/165.1.352= 6,21 EUR. Aplikuje digitalizaciu vo vyucovani
Anglického jazyka na 28 vyucovacich hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4
hodiny. 28 x 4 = 112 hodin. Implementécia 28 vyuc¢ovacich hodin = 21 hodin.
Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikové prirazka je z dovodu

8.1.6.|Pedagogicky zamestnanec 6 610620 osobohodina 173 6,21 1 074,33 ]predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014. 1.5,1.6 X
TPP-Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 739 EUR. Priemerny pracovny ¢as
165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy.
Osobohodina:739/165.1.352=6,06 EUR. Aplikuje digitalizaciu vo vyucovani
Anglického jazyka na 14 vyucovacich hodinach. Tvorba vyucovacej hodiny - 4
hodiny. 28 x 4 = 112hodin. Implementacia 28 vyucovacich hodin = 21 hodin.
Inovacia dokumentacie SkVP 40 hod. Rizikové prirazka je z dovodu
8.1.7.|Pedagogicky zamestnanec 7 610620 osobohodina 173 6,00 1 048,38 predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku 2012 - 2014. 1.5,1.6 X
8.2. Cestovné nahrady ** 0,00
8.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
8.2.2.|limitmi) ** projekt 0,00 0,00

8.2.3.

limitmi)** v pripade potreby

projekt

0,00

0,00

0
8.3. Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00

8.3.1.|podTa aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00] 0,00
8.3.3.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
8.4.1.|Ndjom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
8.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0,00 0,00
8.4.3.|persondl (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
Tlag a viizba inovovaného SkVP 10 kusov - 1. stupeti ZS, 10 kusov 2. stuped ZS.
8.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 240,00 240,00§12,00 EUR/kus 1.5,1.6
8.4.5.... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
8.5. Podpora frekventantov 2 500,00
8.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
Knihy, slovniky, odborna literatiira, CD, a iné¢ pomdcky pre 7 pedagogickych
8.5.2.|Skoliaci material a potreby 633009 projekt 1 2 500,00 2 500,00]zamestnancov a ciel'ovej skupiny Ziakov na implementéaciu inovécie vyucovania. 1.5,1.6
8.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
8.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0,00 0,00
8.| Spolu 11 243,67

9.1.1.

enie digitalnej zrucnosti pedagogic

. Persondlne vydavky interné - odborné ¢innosti

Odborny garant aktivity

ych zamestnancov.

610620

osobohodina

40

9,03

361,20

TPP Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 1102,00 EUR. Priemerny pracovny
¢as 165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Vypocet
osobohodiny: 1 102,00/165.1,352=9,03 EUR. Zabezpecuje priebeh aktivity a
garantuje vysielanie pedagogickych zamestnancov na vzdelavacie programy.
Rizikova prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku
2012 - 2014.

2.1.

9.1.2.

... Iné (doplnit’)

osobohodina

0,00

0,00
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9.2. Cestovné nahrady ** 0,00

9.2.1.|Prevadzka vozidla organizicie * projekt 0 0,00 0,00
9.2.2.|limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
9.2.3.|limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
9.3. Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti) 196,00
9.3.1.|podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
9.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00] 0,00
Instruktaz dodavatel’a zamerana na ovladanie zariadeni jazykovej ucebne.
9.3.3.|Instruktaz na ovladanie jazykovej uebne 637004 osobohodina 4 49,00 196,00fCena vyplyva z prieskumu trhu. 2.1.
9.4. Ostatné vydavky - priame 376,00
9.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
9.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
9.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
9.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
9.4.5.|Instruktaz na ovladanie zariadeni interaktivnych ucebni 637004 projekt 1 376,00 376,00§Instruktaz pre ucitel'ov 188,00 EUR/ skupina, 2 skupiny 376,00 EUR. 2.1.
9.5. Podpora frekventantov 8 301,00
9 pedagogickych zamestnancov sa zicastni 5-diiovych vzdelavacich programov
"Inovativne metody vyucby v predmetoch Matematika, Informatika, Fyzika,
Chémia, Biologia, Geografia. Vypocet 9,00 EUR /osoba a defi x 5 dni = 45,00 x
19 0s6b = 405,00 EUR. Cena zahfiia cestovné a stravné.
2x 15 pedagogickych zamestnancov sa z(i¢astni na 6-diiovom vzdelavacom
programe Interaktivna tabul'a v ZS. Stravné: (3,60x6)x30= 648,00 EUR.
Ceny su v sulade so Zakonom o cestovnych nahradach.
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov Rizikova prirazka je v stvislosti z predpokladanym zvySenim cien cestovného a
9.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) 631001 projekt 1 1 053,00 1 053,00]stravného. 2.1.
Skoliace potreby a materialy pre iastnikov vzdelavacich programov, knihy, pisacie
potreby, CD, DVD, uéebné texty a pod. 9 + 30 uéastnikov, v priemere 12
9.5.2.|Skoliaci material a potreby 633006 projekt 1 696,00 696,00JEUR/tcastnik. Vydavok spolu = 468,00 EUR. Cena obvykla v mieste a Case. 2.1.
Uhrada nakladov na realizéciu vzdeldvacich programov
- Inovativne metddy vyucby a rozvoj kl'icovych kompetencii ziakov v predmetoch
Matematika, Informatika, Fyzika., Chémia, Biologia, Geografia 9 tcastnikov x
228,00 EUR/u¢astnik =2 052,00 EUR -
Interaktivna tabul'a ZS. 2x15 u&astnikov, 150,00 EUR/G&astnik = 4 500,00 EUR
9.5.3.|Prispevky pre frekventantov 637001 projekt 1 6 552,00 6 552,00]Cena vychadza s prieskumu trhu a je obvykld v mieste a Case. 2.1.
9.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
9.| Spolu 9 234,20

10.1.1.

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Odborny garant aktivity

610620

osobohodina

. 2.2 Vzdelavanie pedagogov cudzich jazykov zamerané na vyuzivanie IKT a interaktivnych technologii.

40

259,03

TPP Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 1102,00 EUR. Priemerny pracovny
¢as 165 hod./mesiac. Odvody zamestnéavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Vypocet
osobohodiny: 1 102,00/165.1,352=9,03 EUR. Zabezpecuje priebeh aktivity a
garantuje vysielanie pedagogickych zamestnancov na vzdelavacie programy.
Rizikova prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku

361,20

2012 -2014.

2.2.




10.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00

10.2. Cestovné nahrady **

10.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
10.2.2. [limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
10.2.3.[limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti)

10.3.1.|Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov osobohodina 0 0,00 0,00
10.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
10.3.3. [...Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
10.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
10.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
10.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
10.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
10.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
10.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
10.5. Podpora frekventantov 1 494,00

Pedagogicki zamestnanci absolvuji 5-diiovy vzdelavaci program Vyuzitie IKT na
hodinéach anglického jazyka. 6 pedagogickych zamestnancov, 5 dni, stravné
3,60/dent =108,00 EUR Vzdelavac
program Tvorba didaktickych testov anglického jazyka. 2 pedagogicki zamestnanci,|
5 dni, stravné 3,60/det1 , cestovné 5,40 /den = 9,00 EUR.5dni . 2 osoby = 90,00
EUR. . Cena podl'a Zakona o cestovnych ndhradach.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov Rizikova prirazka je v stvislosti z predpokladanym zvysenim cien cestovného a
10.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) 631001 projekt 1 198,00 198,00fstravného. 2.2. X

Skoliace potreby a materialy pre G¢astnikov vzdelavacich programov, knihy, pisacid
potreby, CD, DVD, u¢ebné texty a pod. 8 ucastnikov, v priemere 12 EUR/U¢astnik.
10.5.2.|Skoliaci material a potreby 633006 projekt 1 96,00 96,00 Vydavok spolu = 96,00 EUR. Cena obvykla v mieste a ase. 2.2.

Uhrada nékladov na realiziciu vzdelavacich programov:
1. Vyuzivanie IKT na hodinach anglického jazyka - 6 ucastnikov . 150,00 EUR =

900,00 EUR. 2. Tvorb{

didaktickych testov anglického jazyka - 2 tcastnici. 150,00 EUR/u¢astnik = 300,00

EUR. Cena vyplyva z prieskumu trhu a je obvykl3]
10.5.3.|Prispevky pre frekventantov 637001 projekt 1 1.200,00 1200,00]v mieste a Case. 2.2.
10.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

10.] Spolu 1 855,20

. 2.3 Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov zamerané na ziskanie metakognitivnych stratégii.

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

TPP Dodatok k pracovnej zmluve. Hruba mzda 1102,00 EUR. Priemerny pracovny
¢as 165 hod./mesiac. Odvody zamestnavatel'a 35,2% z hrubej mzdy. Vypocet
osobohodiny: 1 102,00/165.1,352=9,03 EUR. Zabezpecuje priebeh aktivity a
garantuje vysielanie pedagogickych zamestnancov na vzdelavacie programy.
Rizikova prirazka je z dovodu predpokladaného zvySovania hrubej mzdy v roku
11.1.1.|Odborny garant aktivity 610620 osobohodina 40 9,03 361,20§2012 - 2014. 2.3. X

11.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00

11.2. Cestovné nahrady **
11.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

PAS)



11.2.2.|limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
11.2.3.|limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
11.3. Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
11.3.1.|Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov osobohodina 0 0,00 0,00
11.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
11.3.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
11.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
11.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00] 0,00
11.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
11.4.3.|personal (zabezpetené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
11.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
11.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
11.5. Podpora frekventantov 3 474,40
Vzdelavaci program Rozvoj ¢itatel'skej gramotnosti v primarnom vzdelavani. 15
pedagogickych zamestnancov, 5 dni, stravné 3,60/deft =270,00 EUR
Vzdelavaci program Rozvoj ¢itatel'skej gramotnosti na vyucovani slovenskeho
jazyka a literatary - niz§ie sekundarne vzdelavanie, 4 pedagogicki zamestnanci, 6
dni, stravné 3,60/dent = 86,40 EUR . . Spolu 356,40 EUR. Cena stravného podl'a
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov Zakona o cestovnych ndhradach. Rizikova prirazka je v suvislosti z
11.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) 631001 projekt 1 356,40 356,40predpokladanym zvysenim cien cestovného a stravného. 2.3.
Skoliace potreby a materialy pre Gi¢astnikov vzdelavacich programov, knihy, pisacid
potreby, CD, DVD, ucebné texty a pod. 19 ucastnikov, v priemere 12 EUR/GCastnik|
11.5.2.|Skoliaci material a potreby 633006 projekt 1 228,00 228,00 Vydavok spolu = 228,00 EUR. Cena obvykla v mieste a Case. 2.3.
Uhrada nékladov na realiziciu vzdelavacich programov:
1.) Rozvyjanie Citatel'skej gramotnosti v primarnom vzdelavani . Osoba 150,00
EUR, 15 0s6b = 2 250,00 EUR 2.) Rozvoj
Citatel'skej gramotnosti v niz8om sekundarnom vzdelavani (Myslienkové mapy). 4
castmici, 160,00 EUR/u¢astnik = 640,00 EUR. Spolu: 2 890,00 EUR. Cena
11.5.3.|Prispevky pre frekventantov 637001 projekt 1 2 890,00 2 890,00 vyplyva z prieskumu trhu a je obvykla v mieste a Case. 2.3.
11.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
11.] Spolu 3 835,60
Riadenie rizik (ak relevantné)
12.1.|Rizikova prirdazka 920 projekt 1 6 000,00 6 000,00|Rezerva na nepredvidané vydavky
12.[Spolu 6 000,00

-

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

. |Nepriame vydavky***

Suma v EUR
26 418,80

Redlne limity rozpoctu
\

17,25

Maximalne
limity
20,00%

z priamych vydavkov

185 583,47

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez krizové
financovanie z ERDF (priame vydavky)

pre tdto vyzvu irelevantné

10,00%

z priamych vydavkov
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3a. 27,27 30,00% |z priamych vydavkov
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame
vydavky) 41774,00
3b. 20,00% [z nepriamych vydavkov
Zariadenie/vybavenie pre tdto vyzvu irelevantné
(nepriame vydavky)
4. | Dodévky na nepriame vydavky 7 200,00 21,25 30,00% |z nepriamych vjdavkov
> - -
5 Dodéavky na priame vydavky 12 174,00 7.9 30,00% [z priamych vydavkov
6. |Rizikova prirazka 6 000,00 3,23 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky subezné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uétovnik,...); tovary a sluzby, ktoré stvisia s
administrativnym a technickym zabezpe&enim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre uéely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuju vietky vydavky v hlavnej polozke Al a
v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

**#x7Ziadatel uvedie &islo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitich sudasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitach)

*****Vydavok nesmie byt’ duplicitny vo vzt'ahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zéklade pracovnopravnych vztahov
(zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zzivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Hlavna polozka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpo¢tu.
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TABUDLKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska ziadaného Vlastné zdroje
Droiektg prispevku
Rok A B C

1. 2011 0,00 0,00 0,00
2. 2012 101576,00 96497,20 5078,80
3. 2013 70007,47 66507,10 3500,37
4. 2014 14000,00 13300,00 700,00
5. 2015 0,00 0,00 0,00

Spolu 185583,47 176304,30 9279,17
6. % 100 95 5

Poznamky:

Tabul'ka ma informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentudlny podiel intenzity pomoci (vysky Ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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Priloha ¢. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Ciel’ova skupina Charakteristika ciel’ovej skupiny

Pedagogicky zamestnanci Zakladnej $koly, | Vychovno-vyucovaci proces zabezpecuje 46
Smeralova 25, PreSov pedagogickych zamestnancov, z toho su 5

muzi

vekova Struktira |pocet
do25r 2

25 -30r 2

30 - 35r 12
35-40r 10
40 - 45r 4

45 - 50r 3

50 - 55r 6
nad 55r 7

VSetci pedagogicki zamestnanci pochadzaju
z PreSova a blizkeho okolia a maju
vysokoskolské vzdelanie pedagogického
smeru, socio - ekonomicky status sa vyrazne
neodliSuje od celoslovenského priemeru.

V oblasti odmeniovania existuje ista financna
diferenciacia v suvislosti s naro¢nost'ou
vyucCovacieho procesu, odbornymi
schopnost’ami, kreativitou, ochotou sustavne
sa vzdelavat, s dosiahnutymi vyucovacimi
vysledkami, so zap4janim sa do mimoskolskej
¢innosti a projektov o je dolezitym
motivac¢nym ¢initelom pre pedagogickych
zamestnancov. Skladba pedagogickych
zamestnancov $koly vzhl'adom na odbornost’
vyucCovania a vekova Struktura
pedagogickych zamestnancov je
predpokladom uspesného zvladnutia tloh

a aktivit vyplyvajtcich s daného projektu.

Ziaci zakladnej $koly Skolu navitevuje 478 Ziakov ztoho 214

dievcat
vekova Struktura pocet
6-10r 245
11-15r 233

V skole je vytvorenych 29 tried, 14 tried pre
ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim,
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2 triedy s rozsirenym vyucovanim matematiky
a prirodovednych predmetov, 2 triedy so
$portovou pripravou a 11 beznych tried ZS.
Ziaci navstevujuci $kolu pochadzaju vaésinou
z PreSova, z okolitych dedin, ale aj ziaci
z okresu Sabinov. V beznych triedach su
individudlne zacleneni ziaci snadanim na
matematiku a prirodovedné predmety a Ziaci
s pohybovym nadani, ktorych je spolu 38,
z toho 11 dievcat. 7 individualne zaclenenych
ziakov je svyvinovymi poruchami ucenia,
jeden Ziak v primarnom vzdeldvani a 6 ziakov
v nizsom sekundarnom vzdelavani. Skolu
navStevuje aj jedna Ziacka s telesnym
postihnutim, preto sa v tomto Skolskom roku
vytvara za podpory nadécii bezbariérovy
pristup. Ziaci do tried so v3eobecnym
intelektovym nadanim, s roz$irenym
vyuCovanim matematiky a prirodovednych
predmetov a tried so Sportovou pripravou su
zaradeni po  absolvovani  Specidlnych
psychologickych testov, vedomostnych resp.
pohybovych testov. Na skole je cca 14 ziakov
7o socialne znevyhodneného prostredia.

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivit

Nazov aktivity

1.1 Inovacia foriem a metdd vzdeldvania Citatel'skej gramotnosti
ziakov ZS

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.05.2012 -30.11.2012

Popis aktivity
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Ucitelia primarneho vzdelavania v pocte 16
Ucitelia SJL v niz§om sekundarnom vzdeldvani v pocte 4.

1.2 Aplikacia novych foriem a metdod vzdelavania smerom
k podpore CitateI'skej gramotnosti Ziakov ZS

01.12.2012 - 30.04.2014
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Ziaci primarneho vzdelavania v poéte 202.tohto roku
Ziaci nizSieho sekundarneho vzdelavania v pocéte 263.

1.3 Inovécia ucebnych materidlov a pedagogickej dokumentacie
s0 zameranim na vyuzivanie IKT

01.05.2012 - 30.11.2012
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Ucitelia nizSieho sekundarneho vzdelavania v pocte 18.

1.4 Aplikacia novych foriem a metéd vzdeldvania zamerané na
vyuzivanie IKT

01.12.2012 - 30.04.2014

Ziaci nizSieho sekunddrneho vzdeldvania v pocte 263.
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1.5 Inovéacia vzdelavania s prostriedkami IKT v predmete cudzi
jazyk s dorazom na anglicky jazyk

01.05.2012 - 30.11.2012

Ucitelia cudzich jazykov v pocte 6

1.6 Aplikacia novych ucebnych materidlov v predmete cudzi
jazyk s doérazom na anglicky jazyk

01.12.2012 - 30.04.2014
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Ziaci 3. a 4. ro¢nika v poéte 50 a Ziaci 5. — 9. roénika v podte 224

2.1 Vzdelavanie pedagdégov zamerané na zvySenie digitdlnej
zru¢nosti

01.05.2012 -30.11.2012
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Ucitelia primarneho vzdeldvania v pocte 10
Ucitelia nizSieho sekundarneho vzdelavania v pocte 20

2.2 Vzdelavanie pedagoégov cudzich jazykov zamerané na
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vyuzivanie IKT a interaktivnych technoléogii

01.05.2012 - 30.11.2012

Ucitelia anglického jazyka v pocte 6.

2.3 Vzdelavanie  pedagoégov  zamerané na  ziskanie

metakognitivnych stratégii

01.05.2012 - 30.11.2012
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Ucitelia primarneho vzdeldvania v pocte 10
Ucitelia  slovenského jazyka aliteratury v sekundarnom
vzdelévani v pocte 4.
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