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Operatny program * o
l\:— VZDELAVANIE

* VA Eurdépska tnia

Eurdpsky socidiny fond

Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

pre $trukturalne fondy EU

ITMS kod Projektu: 26110130436

DODATOK C. 3 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRiISPEVKU

uzavrety vzmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoétovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zakonov avzmysle zakona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorsich predpisov.

CISLO ZMLUVY: 069/2012/1.1/OPV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, registraéné ¢islo
Dodatku 069/2012/1.1/0OPV/D03 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzavrety v zmysle ¢lanku 8 bod 1
Prilohy ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO: 00164381
DIC: 2020798725
konajuci : Doc. PhDr. Dusan Caplovig, DrSc.

v zast(peni®

nazov : Agentura Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU
sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava

Slovenské republika

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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ICO: 31819494
DIC ; 2022295539
Konajuci : RNDr. Marian Kostolanyi

na zaklade splnomocnenia zo dna 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

Prijimatel’
nézov : Zakladna Skola s materskou Skolou Senohrad
sidlo . Senohrad ¢. 129, 962 43 Senohrad
Slovenska republika
zapisany v . registri organizacii
konajuci : Mgr. Vladimir Labuda
1CO : 37833898
DIC : 2021252823
banka : VSeobecna Uverova banka a.s.

Cislo uctu (vratane predcéislia) a kod banky

zalohové platby:? a)

b)
predfinancovanie:® a)
b)
refundécia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(dalej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na zmene Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného
prispevku ¢. 069/2012/1.1/OPV (dalej len ,,Zmluva“), ITMS kdd Projektu 26110130436,
v zneni Dodatku ¢. 1 — registra¢né ¢islo Dodatku 069/2012/1.1/0PV/D01, Dodatku ¢. 2 —
registratné Cislo Dodatku 069/2012/1.1/0OPV/D02, Usmernenia Poskytovatela ¢.5, zo dna

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite

4 Ak sa nehodi, preciarknite
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24.10.2012 a Usmernenia Poskytovatela ¢.6, zo dia 01.03.2013 uvedenej v ¢lanku 2 tohto
Dodatku.

Clanok 2

Ostatné prilohy Zmluvy

(1) V prilohe €. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
K rozpoctu projektu nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu
projektu*.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 1 k Dodatku.
Priloha ¢. 1 k Dodatku sa stava neoddelitenou suc¢ast'ou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje
ako ,,Zmluva o poskytnuti NFP* a Zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa
oznacuje ako ,,Zmluva“.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho
obsahu a pravnym tuc¢inkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, ur€ité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujlce osoby su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat podl'a rovnopisu tohto Dodatku uloZeného u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobiida ucinnost dnom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmlv.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Prilohy:
Priloha ¢.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:

POdPIS: v,
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Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupes® Poskytovatel'a

RNDr. Marian Kostolanyi
Za Prijimatel'a v Senohrade, dna:

POdPIS: v,
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupes® Prijimatela

Mgr. Vladimir Labuda

> Ak sa nehodi, pregiarknite
® Ak sa nehodi, pregiarknite



Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Nizov poloZky rozpottu

Ciselnik
opravnenych
vydavkov

1. Koordinacia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky***

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Jednotka

C

Pocet
jednotiek

Maxim.
jednotkova
cena
E

Vydavky spolu

F

Komentar k rozpoétu

G

Priradenie k
aktivitam
projektu****

Rizikové
polozky

1.1. Personlne vydavky interné
1.1.1.|Riadiaci personal 5 908,50
Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/dohoda o
pracovnej ¢innosti, pocet osobohodin odpracuje v jednotkovej
cene prace 9,09 vratane odvodov v zmysle platnej legislativy.
Prepocet: 9,09 € x 650 hod.= 5 908, 50
Projektovy manazér riadi projektovy tim, stanovuje a vedie
pravidelné porady. Sleduje rizika a navrhuje ich rieenie.
K ikuje s p lom prispevku,
kontroluje monitorovacie spravy a ZoP.
11121314,
.|Projektovy manazér 637027 osobohodina 650 9,09 5 908,50 212223
.|Koordinator odborne;j aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
....Iné (doplnit) osobohodil 0 0,00) 0,00
Administrativny personal 9342,50
Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/pracovny pomer
s roz8irenou pracovnou &innost'ou: priemerna hodinova sadzba
vratane odvodov 9,09€: Prepocet: 9,09 x 600 hod.
'Vykonéva priebezne kontrolu ¢erpania rozpoctu, informuje
projektového manazéra o stave Cerpania a financénych tokoch.
Spracovava s projektovym manazérom ZoP. Spolupracuje na
spracovani monitorovacich sprav o realizacii projektu.
11121314,
1.1.2.1.|Finanény manazér 610620 0SC 600 9,09 5 454,00 2.1,2.2,2.3
Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/ pracovny pomer|
s rozirenou pracovnou &innost'ou: priemerna hodinova sadzba
vratane odvodov : 7,07 €: Prepocet: 7,07 € x 550hod.
Spracovava vietku administrativnu agendu, ktora je spojena s
realizéciou projektu. Poméaha manazérovi s riadenim a
zaistenim bezproblémového priebehu naplanovanych
projektovych aktivit. Ucastni sa vietkych porad projektového
timu a zodpoveda sa projektovému manazérovi.
11121314,
1.1.2.2.|Administrativny pracovnik 610620 osobohodina 550 7,07| 3 888,50 21,2223
1.1.2.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00] 0,00
1.1.3.|Iny personél 2 272,50
Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/dohoda o
pracovnej ¢innosti, pocet osobohodin odpracuje v jednotkovej
cene prace 9,09 € vratane odvodov v zmysle platnej legislativy.
Prepocet: 9, 09€ x 250 hod.= 2272,50 €
Zabezpecuje publicitu projektu v sulade so schvalenym
projektom a manuélom pre informovanie a publicitu.
11121314,
.|Manazér publicity 637027 0S¢ 250 9,09) 2272,50 21,2223
.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 05 0 0,00 0,00
Uprava webstranok, portalov a tdrzba 1S 0s( 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
. Cestovné néhrady ** 500,00
.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s projekt 1 500,00 500,00] Cestovné nahrady administrativneho a riadiaceho personalu
platnymi limitmi) ** spojené s plnenim aktivit a riadenim projektu, vypocet podl'a 11121314,
122. 631001 platnej legislativy 212223
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

13.

Dodavka sluZieb - personalne vydavky

13.1.

Riadiaci personal

ITMS kéd Projektu 26110130436
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.|Projektovy manazér 0S¢ 0 0,00 0,00
.|Koordinator odborne;j aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) 0S( 0 0,00 0,00
....Iné (doplnit’) 0S( 0 0,00 0,00
Administrativny personal 0,00
.|Finan¢ny manazér 0SC 0 0,00} 0,00}
.|Administrativny pracovnik 0S¢ 0 0,00] 0,00
.|... Iné (doplnit) 0S( 0 0,00 0,00
.| Iny persondl 1800,00
.|Manazér publicity 0S¢ 0 0,00] 0,00
Typ zmluvného vzt'ahu na zéklade Obchodného zakonnika
alebo Obé&ianského zakonnika, cena vychadza z
predpokladaného rozsahu verejnych obstaravani, odborne
sposobila osoba zabezpeti verejné obstaravanie dodavok
tovarov a sluzieb potrebnych pre realizaciu hlavynch aktivit,
oddozoruje d'alsie potrebné verejné obstaravania zakazok, ako
aj prieskumy trhu.
Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto dévodu si v ramci
rozpo&tu uplatiuje DPH ako opravnent polozku.
11121314,
.[Pracovnik pre verejné obstardvanie 637004 0S¢ 120 15,00 1800,00 212223
.|Uprava webstranok, portalov a ddrzba IS 0SC 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit)) osobohodina 0 0,00 0,00
vydavky - nepriame 99,98
Kancelarsky material k zabezpeceniu tladenych vystupov
monitorovania a Ziadosti o platbu; Sanony, obaly, euroobaly,
kanc.papier, dierovace, spinkovade, tonery, a pod. Ziadatel nie
je platcom DPH, z tohto dévodu si v ramci rozpoétu uplatiiuje
DPH ako opravnent polozku. Spotrebny materidl, sl0Zi aj na
pripravu uebnych materialov v ramei zvyCovania Citatel'skej
gramotnost ziakov, ako aj pre potreby vyucby jazykov AJ, NJ.
Cena zahfiia Tonery 8x do MFP, laminovacie folie A4 100x,
fotopapier 100x, CD média 100x, DVD média 100x. Ziadatel’
nie je platcom DPH, z tohto dévodu si v ramei rozpo&tu
uplatiiuje DPH ako opravnenu polozku. Uvedena cena je na
zaklade prieskumu trhu v mieste a ase obvykla, vratane
dodania. Celkové vydavky: 3000,00€ s DPH.
11121314,
Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 3000,00 3000,00 212223
.[N&jom priestorov pre administréciu projektu projekt 0 0,00] 0,00
.| Telekomunikaéné poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00 0,00
Energia, upratovanie 0,00
Energie projekt 0 0,00 0,00
.|Vodné a stocné projekt 0 0,00] 0,00
.|Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
.|N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00] 0,00
.|Prévne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
Obgé ie pre ¢lenov projektového timu jucich na
realizacii projektu a cielovii skupinu pri ivodnom a zavereénm
prezentacnom sseminari. Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto
dévx{du siv ra'mc'i r?zpm':tu uplatiiuje DPH ako opravnena 11121314,
1.4.7.|Obgerstvenic 637014 [projekt 1 499,98 499 gg|PO1O%K Celkove vydavky: 499,98 € 5 DPH. 212223
Poistné projekt 1 600,00 600,00] Poistenie zariadenia a uéebnych pomécok na dobu projektu. 11121314,
14.8. 637015 21,2223
1.4.9.[Udrzba a oprava projekt 0 0,00) 0,00)
1.4.10.{... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

ITMS kéd Projektu 26110130436
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1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 4 454,10

1.5.1.|Personalne vydavky interné 4 454,10
Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/dohoda o
p >j ¢innosti, pocet osobohodin odpracuje v jednotkovej
cene préace 9,09 € vratane odvodov v zmysle platnej legislativy.
Prepoéet: 9,09 € x 490 hod.= 4 454,10 €
Zodpovedny za monitorovanie priebehu a vysledkov projektu
az do Grovne ITMS, spolupracuje s projektovym manazérom.
1.1,121.3,14,
.|Manazér monitoringu 637027 osobohodina 490 9,09) 4 454,10| 21,2223
.1.2.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
.[platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00
.[Dodévka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
Manazér monitoringu osobohodina 0,00 0,00

1.5.3.2.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.6.1.|Letaky, skladacky projekt 0 0,00 0,00
1.6.2.|Plagaty projekt 0 0,00) 0,00
1.6.3.|Brozirky projekt 0 0,00) 0,00
1.6.4.CDROM projekt 0 0,00 0,00
Oznacenie projektu v zmysle Manualu pre
informovanie a publicitu: centralna tabula na vstupe skoly
informujica o i acii projektu z ESF, Cenie logom
ESF ych ucebni, zariadeni a di ickych
prostriedkov, vytvorenych u¢ebnych materialov, a podobne
11121314,
1.6.5.[Oznacenie projektu 637003 projekt 1 700,00 700,00 2.1,22,23
1.6.6.|Webové sidlo urcené pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7.|projektu projekt 0 0,00] 0,00
1.6.8. |Inzercia v tla¢enych alebo intrenetovych médidch projekt 0 0,00 0,00
1.6.9.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
1. | Spolu 29 077,58

ITMS kéd Projektu 26110130436
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2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky
2.1. (krizové financovanie)

ks
ks
ks
Iné (doplnit’) ks
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky (mimo
. krizového financovania) 43 927,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

olololo

SW na pripravu u¢ebnych materidlov- testov, pre rozvoj
Citatel'skej gramotnosti v primarnom a nizSom sckundarnom
i ako aj pri j avani AJ, NJ. Ziadatel’

nic je platcom DPH, z tohto dévodu si v ramci rozpoctu
uplatituje DPH ako opravnenii polozku. Uvedena cena je na
zdklade prieskumu trhu v mieste a Case obvykla, vratane

2.2.1.Interaktivny softvér 1 633013 ks 1 300,00 300,00]dodania a montaze. Celkové vydavky: 300,- € s DPH. 1.1,1.2,1.31.4

=

SW na pripravu uéebnych materialov- kvizov, pre rozvoj
Citatel'skej gramotnosti v primarnom a niz§om sekundarnom
i ako aj pri j avani AJ, NJ. Ziadatel
nie je platcom DPH, z tohto dévodu si v ramei rozpoctu
uplatiiuje DPH ako opravnent polozku. Uvedena cena je na
zaklade prieskumu trhu v mieste a ase obvykla, vratane
dodania a montéze. Cena za kus: 200,00 € s DPH. Celkové
Interaktivny softvér 2 633013 ks 1 200,00 200,00f vydavky: 200,- € s DPH. 11121314

2.2.

I

Didakticka pomdcka s cielom zakupenia napoméct’
elektronizacii a inovacii vychovno-vzdelavacieho procesu na
Skole pri rozvoji Citatel'skej gramotnosti v primarnom a nizSom
sekundarnom vzdelavani ako aj pri jazykovom vzdelavani
/AJ,NJ. Rozmer 173x133cm (uhl. 197cm), praca s dvoma
interaktivnymi perami stcasne, pomer stran: 4:3, vratane
softvéru so slovenskou lokalizaciou. Ziadatel nie je platcom
DPH, z tohto dovodu si v rémei rozpoétu uplatiuje DPH ako
opravnen( polozku. Uvedena cena je na zéklade prieskumu trhul
v mieste a Case obvykla, vratane dodania a montaze. Pocet
kusov: 5. Cena za kus: 1683,00 € s DPH. Celkové vydavky:
2.2.3.|Interaktivna tabul'a 633004 ks 5 1 683,00 8415,0018415,- € s DPH. 11121314

Didakticka pomdcka s cielom zakupenia napoméct’
elektronizécii a inovécii vychovno-vzdelavacieho procesu na
skole pri rozvoji Eitatel'skej gramotnosti v primarnom a nizSom
sekundarnom vzdelavani ako aj pri jazykovom vzdelavani
|AJNJ. Projektor s extra kratkou projekénou vzdialenost'ou -
projektor so 3pecialnou technolégiou,Rozlisenie XGA,
3000ANSI Lumenov, kontrast 4500:1, HDMI, vrétane
stenového drziaka. Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto
ddvodu si v ramei rozpoétu uplatiiuje DPH ako opravnena
polozku. Uvedena cena je na zaklade prieskumu trhu v mieste a
Case obvykla, vratane dodania a montaze. Pocet kusov: 5. Cena
2.2.4.|Dataprojektor 633004 ks 5 1364,00 6 820,00] za kus: 1 364,00 € s DPH. Celkové vydavky: 6 820,- € s DPH. ]1.1,1.2,1.3,1.4

Pogitadové vybavenie bude sluzit' pre Gcastnikov vzdelavania a
bude p: avat'z 19 bookov s operaény é

Display 15,6" HD AG (LED), dvojjadrovy procesor, , DVD-
RW LS, WiFi, Wintows 7, ktoré budd umiestnené v
pocitadovej uéebni, pri¢om ciel'om ich zakipenia je
modernizacia, elel izacia a avanie ucastnikov projektu.
Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto dovodu si v ramci
rozpo&tu uplatiuje DPH ako opravnent polozku. Uvedena cena
je na zaklade prieskumu trhu v mieste a Case obvykla vratane
dodania. Poéet kusov: 19 kusov, Cena za kus: 660,00 € s DPH.
2.2.5.[Notebook 633002 ks 19 580,00] 11 020,00 Celkové vydavky: 12 540,00 € s DPH. 11
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2.2.6.

Multifunkéné zariadenie 1

633002

600,00)

600,00

vzdeldvania

tnikov projektu. Ziadatel’ nie je
platcom DPH, z tohto dovodu si v ramci rozpoétu uplatiuje
DPH ako opravnent polozku. Uvedena cena je na zéklade
prieskumu trhu v miest obvykla, vratane dodania. Pocet
kusov: 1 kus. Cena za kus: 600,00 € s DPH. Celkové vydavky:
600,00 € s DPH.

1.1,1.2,

2.2.7.

Multifunkéné zariadenie 2

633002

ks

1 440,00

1 440,00

Didakticka pomdcka, ktora bude sucast'ou pocitaovej ucebne,
pri¢om cielom jej zakupenia je modernizacia, elektronizacia a
inovacia vzdelavania Gcastnikov projektu. Ziadatel nie je
platcom DPH, z tohto dévodu si v ramei rozpo¢tu uplatituje
DPH ako opravnent polozku. Uvedena cena je na zaklade
prieskumu trhu v mieste a &ase obvykla, vratane dodania. Pocet
kusov: 1 kus. Cena za kus: 1440,- € s DPH. Celkové vydavky:
1440,- € s DPH.

1314

2.28.

Laminator vo forméate A3

633004

274,00

274,00

Laminétor sliZi na pripravu ugebnych materialov v ramei
zvyCovania Citatel'skej gramotnost Ziakov, ako aj pre potreby
vyucby jazykov AJ, NJ. Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto
dovodu si v ramei rozpoctu uplatiiuje DPH ako opravnena
polozku. Uvedena cena je na zaklade prieskumu trhu v mieste a
Case obvykla, vratane dodania. Celkové vydavky: 274,00 € s
DPH.

1.1,1.2,1.3,14

2.2.9.

Hlasovacie zariadenie pre 24 Ziakov

633004

ks

1 654,00

1654,00

Urceny pre 24 ziakov, 24x vysiela¢, 1x prijimag, 3-riadkovy
LCD displej an kazdom vysielagi, radiofrekvenéna technologia,
balené v prenosnej taske. SIGZi overovanie pochopenia

b ¢ho uciva, Zfiuje okamzité ie a urit’

stupei pochopenia prebraného uciva. Ziadatel nie je platcom
DPH, z tohto d6vodu si v ramei rozpoétu uplatiuje DPH ako
opravnen( polozku. Uvedena cena je na zaklade prieskumu trhu
v mieste a Gase obvykla, vratane dodania. Celkové vydavky:
1654,- € s DPH.

11121314

2.2.10.

Tablet

633002

477,00)

477,00

Bezdrotovy tablet uréeny pre ucitel'a, aktivna plocha 16 x 20,3
cm, zabudovany farebny LCD display pre zobrazenie
vysledkov hlasovania, ideélne pre spolupracu s hlasovacim
zariadenim, kompatibilny s interaktivnou tabulou. Ziadatel nie
|je platcom DPH, z tohto dovodu si v ramei rozpoctu uplatiuje
DPH ako opravnent polozku. Uvedena cena je na zéklade
prieskumu trhu v mieste a ase obvykld, vratane dodania.
Celkové vydavky: 477,- € s DPH.

1.2.

2.2.11.

Pocitacova zostava s LCD monitorom a operaénym
systémom

633002

ks

17

550,00

9350,00

Pogitadové vybavenie bude sluzit' pre ucastnikov vzdelavania a
bude pozostavat' zo 17 PC zostav s operaénym systémom
Dvojjadrovy procesor, ram 2GB, mechanika DVD+/-RW,
Windows 7 + 18,5" LCD monitor, wide, 5ms, DC10000:1, HD
ready, 200cd/m2 + USB klavesnica a USB mys, ktoré bud(
umiestnené v pocitacovej ucebni, pri¢om cielom ich zakupenia
je modernizécia, elektronizacia a vzdelavanie ugastnikov
projektu. Ziadatel’ nie je platcom DPH, z tohto dévodu si v
ramci rozpoétu uplatiiuje DPH ako opravnenu polozku.
Uvedena cena je na zéklade prieskumu trhu v mieste a ase
obvykla vratane dodania. Poget kusov: 17 kusov, Cena za kus:
625,00 € s DPH. Celkové vydavky: 10625,00 € s DPH.

12,

2212,

Digitalny fotoaparat

633004

310,00

310,00

Didakticka pomécka, slizi na pripravu uebnych materialov a
didaktickych prostriedkov v predmete AJ, NJ. Ziadatel nie je
platcom DPH, z tohto dvodu si v ramci rozpoétu uplatituje
DPH ako opravnent polozku. Uvedena cena je na zéklade
prieskumu trhu v mieste a ¢ase obvykla vratane dodania. Pocet
kusov:1kusov, Cena za kus: 310,- € s DPH. Celkové vydavky:

310 €5 DPH.

13,14

ITMS kéd Projektu 26110130436



Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

2.2.13.

USB kla¢

633002

ks

20,00

100,00]

Shazi na archivaciu a prenos uéebnych materialov a v predmete

AJ,NJ. Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto dovodu si v
ramci rozpoétu uplatiiuje DPH ako opravnenu polozku.
Uvedena cena je na zéklade prieskumu trhu v mieste a ase

obvykla vratane dodania. Pocet kusov:5 kusov, Cena za kus: 20,

€ s DPH. Celkové vydavky: 100,- € s DPH.

1314

2.2.14.

Softvér na spracovanie fotografii

633013

780,00)

780,00

SW i na pripravu u¢ebnych materialov a didakticl
prostriedkov v predmete AJ, NJ. Ziadatel nie je platcom DPH,
z tohto dévodu si v ramei rozpoctu uplatiuje DPH ako
opravnen( polozku. Uvedena cena je na zéklade prieskumu
trhu v mieste a ¢ase obvykla vratane dodania. Poget
kusov:1kusov, Cena za kus: 780,- € s DPH. Celkové vydavky:
780,- € s DPH.

13,14

2.2.15.

Flipchart

633004

ks

180,00]

180,00]

Skladaci a prenosny flipchart, rozmery 66x100cm (rozlozeny),
33x100cm (zlozeny), vaha 6kg, balené v prenosnej taske,
didakticka pomdcka, slliZi na zapisovanie pri frontalnom
vyklade, za predpokladu, Ze ugitel’ pouziva interaktivnu tabul'u
na premietanie obrazu, rsp. ak sa vyucba vykonava mimo
triedy. Pocet kusov:1kus, Cena za kus: 180,- € s DPH. Celkové
vydavky: 180,- € s DPH.

11121314

2.2.16.

Didaktické prostriedky pre priméarne vzdelévanie

633004

projekt

1457]

Programovatel'né diaktické pomécky- BeeBot set 390.- €, Pro
Bot set-882,- €, Prehl'adna hracia podlozka — 25 €, Zostava
hracich podloZiek - 140 €, Priesvitna podlozka — 20 €.

SIazi na inovéciu ucebnych materialov k podpore rozvoja
Citatel'skej gramotnosti pre primarne vzdelavanie v predmete
Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto dovodu si v

ramci rozpoétu uplatiiuje DPH ako opravnenu polozku.
Uvedena cena je na zéklade prieskumu trhu v mieste a ase
obvykla vratane dodania. Celkové vydavky: 1457,- € s DPH

11

7.|Vyubovy SW

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného m:
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku

633013

projekt

mesiac

Vyucbovy SW Matematika 1 pre interaktivne tabule multi —
150, Matematika 2 pre iner. tab. , 150€, Matematika pre
1.-4.ro¢. Z8 Multi_- 250.- €

Odpisy dlhodobého hmotného majetku

mesiac

0,00]

0,00

3.1.1.

.|Spolu

1.1. Inovicia utebnych textov, materidlov k podpore

. Citatel'skej gramotnosti v primarnom vzdelivani

. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Veduci realizaéného timu 1

610620

500

8,40

43 927,00

21 000,00

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s rozsirenou prac. ¢innost'ou, poet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hrub4 mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepoéet: 8,40 x 500 hod.= 4200,- eur. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a §tadium suvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a ugebné materialy a texty pre primarny
stupeii smerom k rozvoju a overovaniu kla¢ovych kompetencii,
realizuje avanie a overuje vyt é/obstarané ucebné
materialy, zariadenia a did. prostriedky vo vyu¢ovacom procese
v predmete SJ, M,Prir., Vlast., vyhodnocuje skiisenosti zo
'vzdelavacich ¢innosti a pripravuje navrhy na zmeny u¢.
materialov, postupov a textov, vyhodnocuje skiisenosti a
predklada navrhy na zmeny, koordinuje aktivitu ¢. 1.1.

11,
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Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

3.1.2.

Clen realiza¢ného timu 1

610620

osobohodina

500

8,40)

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s rozsirenou prac. ¢innost'ou, pocet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizéciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepocet: 8,40 x 500 hod= 4200,- eur. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a §tidium suvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a ugebné materialy a texty pre primarny
stupeit smerom k rozvoju a overovaniu kla¢ovych kompetencii,
realizuje avanie a overuje vytvorené/obstarané ucebné
materialy, zariadenia a did. prostriedky vo vyutovacom procese
v predmete SJ, M,Prir., Vlast., vyhodnocuje skiisenosti zo
'vzdelavacich ¢innosti a pripravuje navrhy na zmeny u¢.
materialov, postupov a textov. Druh odbornej
cinnosti:spracovanie interaktivnych vyugbovych prezentacii,
prac. listov, u¢. textov a cviceni na podporu CG. v stilade so
SVP.

1.1

3.1.3.

Clen realiza&ného timu 2

610620

osobohodina

500

8,40

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/pracovny pomer
s rozsirenou prac. ¢innost'ou, pocet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom
1190/170 h). Hodinova sadzba vratane

odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepocet: 8,40 x 500hod.= 4200,- eur. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tudium savisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a u¢ebné materialy a texty pre primarny
stupeii smerom k rozvoju a overovaniu kli¢ovych kompetencii,
realizuje avanie a overuje vyt é ané ucebné

materialy, zariadenia a did. prostriedky vo vyu¢ovacom procese
v predmete SJ, M,Prir., Vlast., vyhodnocuje skisenosti zo
vzdelavacich ¢innosti a pripravuje navrhy na zmeny u¢.
materialov, postupov a textov. Druh odbornej

ginnosti ie interaktivnych vjuebovych prezentdcii,

prac. listov, u¢. textov a cviteni na podporu CG. v stlade so
SVp.

11,

ITMS kéd Projektu 26110130436



Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

3.1.4.

Clen realiza¢ného timu 3

610620

osobohodina

500

8,40)

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s rozsirenou prac. ¢innost'ou, pocet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hrub4 mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepoéet: 8,40 x 500 hod.= 4200,- eur. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a §tidium suvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a ugebné materialy a texty pre primarny
stupeii smerom k rozvoju a overovaniu kla¢ovych kompetencii,
realizuje avanie a overuje é/ot ¢ uebné
materialy, zariadenia a did. prostriedky vo vyu¢ovacom procese
v predmete SJ, M,Prir., Vlast., vyhodnocuje skiisenosti zo
'vzdelavacich ¢innosti a pripravuje navrhy na zmeny u¢.
materialov, postupov a textov. Druh odbornej

ie interakt ucbovych 5
prac. listov, ué. textov a cviceni na podporu CG. v sitlade so
SvP.

1.1

3.1.5.

Clen realiza¢ného timu 4
Cestovné nahrady **

.|Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

500

8,40

0,00

4 200,00
0,00
0,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/pracovny pomer
s rozirenou prac. ¢innost'ou, pocet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepocet: 8,40 x 500 hod= 4200,- eur. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tidium savisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metody a ucebné materialy a texty pre primarny
stupen smerom k rozvoju a overovaniu kli¢ovych kompetencii,
realizuje ivanie a overuje vyt ¢ ¢ ucebné
materily, zariadenia a did. prostriedky vo vyu¢ovacom procese
v predmete SJ, M,Prir., Vlast., vyhodnocuje skisenosti zo
vzdelavacich ¢innosti a pripravuje navrhy na zmeny ug.
materialov, postupov a textov. Druh odbornej

prac. listov, u¢. textov a cvideni na podporu CG. v stlade so
SVp.

11

3.2.

I

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

3.2.

w

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

Doplnit nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného

projekt

0,00

0,00

3.5. Podpora frekventantov 5 000,00

8

3.3.1.|personalu podla aktivit projektu 0S( 0 0,00 0,00
3.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov 0s( 0 0,00 0,00
3.3.3.]... Iné (doplnif) 0 0,00 0,00

3.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
3.4.1.[N&jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
3.4.2.[N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

3.4.3.|personal ( D ¢ dodavatel'sky) projekt 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
3.4.5.]... Iné (doplnif) projekt 0 0,00 0,00
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Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

4.1.1.

1.2. Inovicia ufebnych textov, materiilov k podpore
atel’'skej gramotnosti v niZ§om sekundarnom vzdelivani

. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Veduci realizaéného timu 2

610620

osobohodina

500 8,40

16 800,00

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s rozsirenou prac. ¢innost'ou, poet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizéciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepoéet: 8,40 x 500 hod.= 4200,- eur. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a §tadium suvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a u¢ebné materidly a texty pre nizsi
sekundarny stupei smerom k rozvoju a overovaniu kla¢ovych
kompetencii, realizuje vzdelavanie a overuje
vytvorené/obstarané ucebné materialy, zariadenia a did.
prostriedky vo vyuovacom procese , vyhodnocuje skusenosti
z0 vzdelavacich ¢innosti a pripravuje navrhy na zmeny ué.
materialov, postupov a textov, vyhodnocuje skiisenosti a
predklada navrhy na zmeny, koordinuje aktivitu €. 1.2.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
3.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00] 0,00
Vydavky na zakiipenie pracovnych zogitov, u¢ebnic, ucebnych
textov, publi sopisov, slovnikov, encyklopédii a pod. ,
ktoré sa budit vyuZivat’ vo vychovno-vzdeldvacom procese a
ami a novymi
3kolskymi pomdckami. Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto
dovodu si v ramei rozpodtu uplatiuje DPH ako opravneni
3.5.2.|Skoliaci material a potreby 633009 projekt 1 5 000,00 5 000,00 polozku. Celkové vydavky: 5 000,00 € s DPH. 1.1
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 26 000,00

12,

4.1.2.

Clen realiza&ného timu 5

610620

osobohodina

500 8,40

4 200,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s rozsirenou prac. ¢innost'ou, pocet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepocet: 8,40 x 500hod.= 4200,- eur. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a §tidium suvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a u¢ebné materidly a texty pre nizsi
sekundarny stupei smerom k rozvoju a overovaniu klu¢ovych

cii, realizuje vzdelavanie a overuje
vytvorené/obstarané ucebné materialy, zariadenia a did.
prostriedky vo vyucovacom procese , vyhodnocuje skusenosti
z0 vzdelavacich ¢innosti a pripravuje navrhy na zmeny ué.
materialov, postupov a textov. Druh odbornej
cinnosti:spracovanie interaktivnych vyugbovych prezentacii,
prac. listov, u¢. textov v siilade so SVP, textov a cviceni na
podporu CG v predmetoch SIL a prierezovych témach
predmetu Dejepis.

12,
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Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Clen realiza&ného timu 6

610620

500

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s rozsirenou prac. ¢innost'ou, pocet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hrub4 mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepoéet: 8,40 x 500 hod.= 4200,- eur. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a §tidium suvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a u¢ebné materiély a texty pre nizsi
sekundarny stupeii smerom k rozvoju a overovaniu kla¢ovych
kompetencii, realizuje vzdelavanie a overuje
vytvorené/obstarané u¢ebné materialy, zariadenia a did.
prostriedky vo vyué procese , vyhod je sk

z0 vzdelavacich ¢innosti a pripravuje navrhy na zmeny ué.
materialov, postupov a textov. Druh odbornej

ie interakti ucbovych acii,
prac. listov, ug. textov v sulade so SVP, textov a cviceni na
podporu CG v prierezovych témach predmetu Biologia.

12,

4.13.

8,40

4 200,00

.|Prevadzka vozidla organizécie *

610620

osobohodina

projekt

500

4 200,00
0,00
0,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s rozsirenou prac. ¢innost'ou, poet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepoéet: 8,40 x 500 hod.= 4200,- eur. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a §tadium suvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a u¢ebné materiély a texty pre nizsi
sekundarny stupeii smerom k rozvoju a overovaniu kla¢ovych
kompetencii, realizuje vzdelavanie a overuje
vytvorené/obstarané u¢ebné materialy, zariadenia a did.
prostriedky vo vyué procese , vyhod je sk

z0 vzdelavacich ¢innosti a pripravuje navrhy na zmeny ué.
materialov, postupov a textov. Druh odbornej

ie interakt ucbovych acii,
prac. listov, ug. textov v sulade so SVP, textov a cviceni na
podporu CG v prierezovych témach predmetu Biologia.

1.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s

. [platnymi limitmi) **

projekt

0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

.[platnymi limitmi)** v pripade potreby

Dodavka sluZieb - personélne vydavky (odborné

Cinnosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

projekt

. Ostatné vydavky - priame

4.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
.. Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00

4.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

4.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

4.4.3.|personal (zabezpe¢ené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

4.4.4.)|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

4.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
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Podpora frekventantov 5 000,00

Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

511

1.3 Inovaciav predm nglicky jazyk.

. Personilne vydavky interné - odborné &

Veduci realizaéného timu 3

610620

250

8,40

8 400,00

2100,00

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/pracovny pomer
s rozsirenou prac. ¢innost'ou, pocet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom
=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane

odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepocet: 8,40 x 250 hod.= 2 100,- eur. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a tudium sivisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a u¢ebné materialy a texty pre Anglicky
jazyk smerom k rozvoju a overovaniu klu¢ovych kompetencii.

if,

izo avacich ¢innosti a pripravuje
navrhy na zmeny u¢. materialov, postupov a textov,
vyhodnocuije skisenosti a predklada navrhy na zmeny,
koordinuje aktivitu ¢. 1.3.

4.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
Vydavky na zakapenie pracovnych zogitov, u¢ebnic, u¢ebnych
textov, publika asopisov, slovnikov, encyklopédii a pod. ,
ktoré sa budu vyuzivat’ vo vychovno-vzdelavacom procese a
budu tzko sivisiet’ so zavadzanymi inovaciami a novymi
Skolskymi pomdckami. Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto
dévodu si v ramei rozpoctu uplatiiuje DPH ako opravnena
4.5.2.|Skoliaci material a potreby 633009 projekt 1 5 000,00 5 000,00 polozku. Celkové vydavky: 5 000,00 € s DPH. 1.2.
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
4.] Spolu 21 800,00]

13.

5.1.2.

Clen realiza¢ného timu 8

610620

osobohodina

250

8,40)

2100,00]

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s rozsirenou prac. ¢innost'ou, pocet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hrub4 mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepoéet: 8,40 x 250 hod.= 2 100,- eur.

Mzda odraza nutnost’ pripravy na vykon a stadium stvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a utebné materialy a texty pre Anglicky
jazyk stupei smerom k rozvoju a overovaniu klu¢ovych
kompetencii, realizuje vzdelavanie a overuje
vytvorené/obstarané u¢ebné materialy, zariadenia a did.
prostriedky vo vyué procese , vyhod je sk

z0 vzdelavacich ¢innosti a pripravuje navrhy na zmeny ué.
materialov, postupov a textov. Druh odbornej
Cinnosti:spracovanie interaktivnych vyucbovych prezentacii,
stibor pracovnych listov, dig. textov, broZdry o Senohrade v AJ,
v CD aj DVD formate a pod.

1.3.
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Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s rozsirenou prac. ¢innost'ou, pocet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hrub4 mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet:
8,40 x 500 hod.= 4 200,- eur. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a §tidium suvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a u¢ebné materidly a texty pre Anglicky
jazyk smerom k rozvoju a overovaniu kliovych kompetencii,

realizuje avanie a overuje é/ot ¢ uebné
materialy, zariadenia a did. prostriedky vo vyu¢ovacom procese
, vyhods je sku i zo vzdela h Ginnosti a pripravuje

navrhy na zmeny ug. materialov, postupov a textov. Druh
odbornej &i i ie interakt jucbovych
prezentacii, sibor pracovnych listov, dig. textov, broziry o

Senohrade v AJ, v CD aj DVD formate a pod.

Dodavka sluZieb - personélne vydavky (odborné

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

ného timu 9 610620 osobohodina 500 8,40 1.3.
hrady **
5.2.1.|Prevéadzka vozidla organizéacie * projekt 0 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
5.2.2.[platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

Podpora frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

1.[personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00] 0,00

.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

.|... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00

. Ostatné vydavky - priame 0,00

.[N&jom priestorov na realizéciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

5.4.3.|personal (zabezpetené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

5.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

5 000,00

6.
6.1.

1.4 Inovécia v predmete nemecky jazyk
Personalne vydavky interné - odborné &innosti

12

6 300,00

5.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
Vydavky na zakupenie pracovnych zositov, uéebnic, uéebnych
textov, publikacii, asopisov, slovnikov, encyklopédii a pod. ,
ktoré sa budu vyuzivat' vo vychovno-vzdelavacom procese a
budu uzko savisiet’ so zavadzanymi inovaciami a novymi
$kolskymi pomockami. Ziadatel’ nie je platcom DPH, z tohto
dovodu si v ramei rozpoétu uplatiiuje DPH ako opravnena
Skoliaci material a potreby 633009 projekt 1 5 000,00 5 000,00 polozku. Celkové vydavky: 5 000,00 € s DPH. 13.
Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00
Spolu 13 400,00
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Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika préce/pracovny pomer
s rozsirenou prac. ¢innost'ou, pocet hodin bude odpracovany
pocas trvania aktivity v jednotkovej cene: priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hrub4 mzda + odvody
35,2% sa vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepocet: 8,40 x 250 hod.= 2 100,- eur. Mzda
odraza nutnost’ pripravy na vykon a §tidium suvisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metddy a u¢ebné materiély a texty pre Nemekcy
jazyk smerom k rozvoju a overovaniu kli¢ovych kompetencii,

izo ich Cinnosti a pripravuje
navrhy na zmeny ug. materialov, postupov a textov,
\vyhodnocuje skisenosti a predklada navrhy na zmeny,
koordinuje aktivitu &. 1.3.

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odl

. innosti)

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

6.1.1.| Veduci realizaéného timu 4 610620 osobohodina 250 8,40 2 100,00 14,
Typ prac. pomeru na zaklade Zakonnika prace/dohoda o
vykonani prace, poget osobohodin odpracuje v jednotkovej cene|
prace 8,40 vratane odvodov v zmysle platnej legislativy.

Prepocet: 8,40 x 500 hod. =4 200,- eur.
Mzda odraza nutnost’ pripravy na vykon a $tadium sivisiacich
materialov; spolu s ostatnymi vybratymi pedag.zam. vytvori,
inovuje obsah, metody a u¢ebné materialy a texty pre Nemecky
jazyk smerom k rozvoju a overovaniu kla¢ovych kompetencii,
izuj ic a overuje vyt ¢ ¢ ucebné
materily, zariadenia a did. prostriedky vo vyu¢ovacom procese
N je ska izo a Cinnosti a pripravuje
navrhy na zmeny u¢. materialov, postupov a textov. Druh
odbornej ¢i i i 1 y y
prezentacii, stibor pracovnych listov, dig. textov, broZiry o
Senohrade v NJ, v CD aj DVD forméte a pod.
637027 osobohodina 500 8,40 4 200,00 14.
0,00
6.2.1.|Prevadzka vozidla organi projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
6.2.2. [platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
6.2.3.[platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

6.5.

6.5.1.

Podpora frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdeldvania (doméce, zahranicné cesty)

0,00

personélu podla aktivit projektu 0S( 0 0,00 0,00
Tvorba vzdelavacich modulov 05 0 0,00 0,00
.. Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
Ostatné vydavky - priame 0,00
.|N4jom priestorov na realizciu aktivity 3 projekt 0 0,00] 0,00
.|Njom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
. |personal (. D ¢ dodavatel'sky) projekt 0,00
Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

5 000,00

0,00
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Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

'Vydavky na zakiipenie pracovnych zositov, u¢ebnic, uéebnych
textov, publikacii, Casopisov, slovnikov, encyklopédii a pod. ,
ktoré sa budu vyuzivat' vo vychovno-vzdelavacom procese a
budu tzko sivisiet’ so zavadzanymi inovaciami a novymi
3kolskymi poméckami. Ziadatel nie je platcom DPH, z tohto
dévodu si v ramci rozpoétu uplatiuje DPH ako opravnena

2.1 ZvySovanie kompetencii utitePov v oblasti rozvoja

atel’skej gramotnosti Ziaka ZS

. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Doplnit’ nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného

6.5.2. | Skoliaci material a potreby 633009 projekt 1 5 000,00 5 000,00 polozku. Celkové vydavky: 5 000,00 € s DPH. 14.
6.5.3. | Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
6. Spolu 11 300,00

ne vydavky (odborné

)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného

.[persondlu podla aktivit projektu 0S( 0 0,00 0,00

.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00

. Cestovn rady ** 0,00

.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00) 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

7.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

7.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

7.5.1.

Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdeldvania (doméce, zahranicné cesty)

631001

projekt

1504,80

377280

1504,80

Preplatenie predmetnych vydavkov frekventantov vzdelavania
ped. POj s ti¢astou na j forme
vzdelavania v mieste jeho konania;vypocet podl'a platnej
legislativy vychadza z poctu 2 ciest na dve dvojdiové
vzdelavania do miesta konania Skoleni pre 9 frekventantov

cestovné: 4 cesty x8
€*9 frekventantov= 288,- €, ubytovaniie:
2 noci x 50€ x 9 frekv.= 900€ vyska

stravn¢ho v roku 201 1pre cesty nad 18 hod. : 8,80 €. Poget dni
vzdelavacieho pobytu: 4 dni. Stravné vydavky : 4 dni
x 8,8 € x 9 frekv.= 316,90 €

7.3.1.|personalu podla aktivit projektu 0S( 0 0,00 0,00
7.3.2.| Tvorba vzdelavacich modulov 0s( 0 0,00 0,00
7.3.3.]... Iné (doplnit’) 2.1.
7.4. Ostatné vydavky - priame 2 700,00
7.4.1.[N&jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
7.4.2.[N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
7.4.3.|personal ( pecené dodévatel'sky) projekt 0,00
7.4.4.)|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
Skolenia sa zacastni 9 pedagogov. Pocet hodin na jedného
ucastnika je 30 hodin prezen¢ne. Cena za $kolenie pre jedného
ucastnika predstavuje 300,- € vratane DPHv prepocte 10,- €/
osobohodinu. Prepocet:  10,- €/ osobohodinu x 9 frekv. x 30
hod.  Cena zahfiia kurzovné, naklady na ubytovanie, cestovné
a stravné pre lektora, prenajom didaktickej techniky, naklady na
testovanie a vydanie certifikatu, Studijné materialy. Cena bola
stanovena na zéklade prieskumu trhu, je v miest a Case
obvykld, vyber dodavatel'a prebehne v stlade so zakonom ¢.
Vzdelavaci kurz €.1: ZvySovanie kompetencii u¢itelov 25/2006 Z.z. 0 verejnom obstaravani po schvaleni Ziadosti o
primarneho a nizsieho sekundéarneho vzdelavania v oblasti NFP. Ugel: Zvy3enie kompetencii pedagogov pre riadenie
7.4.5.|rozvoja &itatel'skej gramotnosti Ziaka ZS. 637001 projekt 1 2 700,00 2 700,00 vyucovacieho procesu s dérazom na Citatel'skii gramotnost’. 2.1.

2.1,

7.5.2.

Skoliaci material a potreby

projekt

o

0,00

0,00
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Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

7.5.3.

Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 1

637009

osobohodina

30

8,40)

252,00

Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdel?
: 30 hodin. Priemerna hodinové sadzba vréatane

a. PoCet hodin vzdeldvania na

odvodov: 7 €/1 hodlna (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym P ym fondom =
1190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 30 h x 8,4 €/hodina
= 252,-€.

2.1.

7.54.

Néahrada mzdy pedagogického zamestnanca 2

637009

osobohodina

30

8,40

252,00

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Poget hodin vzdelavania na
30 hodin. Priemerné hodinova sadzba vrétane

odvodov: 7 €/1 hodina (hrub& mzda + odvody sa vydeli
priemernym & pi ym fondom =
1190/170 h). Hodinové sadzba vratane odvodov navysené o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepoéet: 30 h x 8,4 €/hodina
= 252-€.

2.1,

7.5.5.

Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 3

637009

osobohodina

30

8,40)

252,00

Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Pocet hodin vzdelavania na
: 30 hodin. Priemernéa hodinové sadzba vréatane

odvodov: 7 €/1 hodlna (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym P ym fondom =
1190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 30 h x 8,4 €/hodina
= 252,-€.

2.1.

7.5.6.

Néahrada mzdy pedagogického zamestnanca 4

637009

osobohodina

30

8,40

252,00

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Poget hodin vzdelavania na
30 hodin. Priemerné hodinova sadzba vrétane

odvodov: 7 €/1 hodina (hrub& mzda + odvody sa vydeli
priemernym & pi ym fondom =
1190/170 h). Hodinové sadzba vratane odvodov navysené o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepoet: 30 h x 8,4 €/hodina
= 252-€.

2.1,

7.5.7.

Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 5

637009

osobohodina

30

8,40)

252,00

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Poget hodin vzdelavania na
: 30 hodin. Priemerna hodinové sadzba vréatane

odvodov: 7 €/1 hodlna (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym r ym fondom =
1190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navy3ena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 30 h x 8,4 €/hodina
= 252,-€.

2.1.

7.58.

Néahrada mzdy pedagogického zamestnanca 6

637009

osobohodina

30

8,40

252,00

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Poget hodin vzdelavania na
30 hodin. Priemerné hodinova sadzba vrétane

odvodov: 7 €/1 hodina (hrub& mzda + odvody sa vydeli
priemernym & pi ym fondom =
1190/170 h). Hodinové sadzba vratane odvodov navysené o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepoéet: 30 h x 8,4 €/hodina
= 252-€.

2.1,

759

Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 7

637009

osobohodina

30

8,40)

Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Pocet hodin vzdelavania na
: 30 hodin. Priemerna hodinové sadzba vréatane

252,00

odvodov: 7 €/1 hodlna (hruba mzda + odvody sa vydeli
priemernym P ym fondom =
1190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 30 h x 8,4 €/hodina
= 252,-€.

2.1.

7.5.10.

Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 8

637009

osobohodina

30

8,40

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Poget hodin vzdelavania na
30 hodin. Priemerné hodinova sadzba vrétane

252,00

odvodov: 7 €/1 hodina (hrub& mzda + odvody sa vydeli
priemernym & pi ym fondom =
1190/170 h). Hodinové sadzba vratane odvodov navysené o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepoet: 30 h x 8,4 €/hodina
= 252-€.

2.1,
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Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 9

637009

osobohodina

30

8,40)

'Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava. Pocet hodin vzdelavania na
: 30 hodin. Priemernéa hodinové sadzba vratane

252,00

odvodov: 7 €/1 hodina (hrub4 mzda + odvody sa vydeli
priemernym ym p ym fondom =
1190/170 h). Hodinova sadzba vratane odvodov navysena o
20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet: 30 h x 8,4 €/hodina
= 252,-€.

2.1.

8.1.1.

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podla aktivit projektu

osobohodina

0,00]

6 472,80

8.1.2.

8.2.1.

... Iné (doplnit)

. Cestovné nahrady **

osobohodina

0,00]

Dodavka sluZieb - personélne vydavky (odborné

. Cinnosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

Prevédzka vozidla organizéacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

8.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

8.2.3.[platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00) 0,00

8.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00] 0,00
Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00) 0,00)
Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
8.4. Ostatné vydavky - priame 3 600,00
8.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
8.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
8.4.3.|personal (zabezpetené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
8.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
Skolenia sa zicastni 12 pedagogov. Pocet hodin na jedného
icastnika je 60 hodin. Cena za $kolenie pre jedného ucastnika
predstavuje 300,- € vratane DPHv prepoéte 5.- €/
osobohodinu. Prepoget: 5,- €/
osobohodinu x 12 frekv. x 60 hod. ~ Cena zahffia kurzovné,
néklady na ubytovanie, cestovné a stravné pre lektora, prendjom
didaktickej techniky, naklady na testovanie a vydanie certifikatu,
Studijné materialy. Cena bola stanovena na zaklade prieskumu
trhu, je v miest a Case obvykla, vyber dodavatel'a prebehne v
stlade so zakonom & 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani po
schvaleni ziadosti o NFP. Ugel: Zvy3enie kompetencii
Vzdelavaci kurz ¢.2: MS Office v edukaénom procese pedagogov pre riadenie vyuovacieho procesu s dorazom na
8.4.5. |ucitela. 637001 projekt 1 3 600,00 3 600,00JMS Office v edukacnom procese. 2.2.
8.5. Podpora frekventantov 8 256,00
Preplatenie pr ych vydavkov frel del
ped. pOj h s ucast'ou na ¢énej forme
'vzdelavania v mieste jeho konania;vypocet podl'a platnej
legislativy vychadza z poctu 2 ciest na dve trojdiiové
vzdelavania do miesta konania $koleni pre 12 frekventantov
cestovné: 4 cesty x8
€*12 frekventantov= 384,- €, ubytovaniie:
4 noci x 50€ x 12 frekv.= 2 400,-€ vyska
stravného v roku 201 1pre cesty nad 18 hod. : 8,80 €. Poget dni
vzdelavacieho pobytu: 6 dni. Stravné vydavky : 6 dni
x 8,8 € x12 frekv.= 663,60 €
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
8.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) 631001 projekt 1 3 417,60 3 417,60 2.2,
8.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00 0,00
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Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

8.5.3.

Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 1

637009

osobohodina

48

8,40)

Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava pre:
vzdelévania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa|
vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom

e. Poget hodin

403,20

=>1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane
odvodov navy3ena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet:
48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.2.

8.5.4.

Néahrada mzdy pedagogického zamestnanca 2

637009

osobohodina

48

8,40

403,20

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava prezenéne. Pocet hodin
vzdelavania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa
vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet:
48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.2,

8.5.5.

Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 3

637009

osobohodina

48

8,40)

403,20

Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava pre:
vzdelévania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa
vydeli priemernym mes: 'm pracovnym fondom
=>1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane

e. Poget hodin

odvodov navy3ena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet:
48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.2.

8.5.6.

Néahrada mzdy pedagogického zamestnanca 4

637009

osobohodina

48

8,40

403,20

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava prezenéne. Pocet hodin
vzdelavania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa
vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet:
48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.2,

8.5.7.

Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 5

637009

osobohodina

48

403,20

Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzd
vzdelévania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa|
vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom
=>1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane

enéne. Pocet hodin

odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet:
48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.2.

8.5.8.

Néahrada mzdy pedagogického zamestnanca 6

637009

osobohodina

48

8,40

403,20

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava prezenéne. Pocet hodin
vzdelavania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa
vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet:
48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.2,

8.5.9.

Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 7

637009

osobohodina

48

8,40)

403,20

Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava prezenéne. Pocet hodin
vzdelévania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa
vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom
=>1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane

odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet:
48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.2.
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Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

8.5.10.

Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 8

637009

osobohodina

48

8,40)

'Vydavky ur¢ené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava prezenéne. Pocet hodin
vzdelévania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa|
vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom
=>1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane

403,20

odvodov navy3ena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet:
48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.2.

8.5.11.

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 9

637009

48

8,40

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava prezenéne. Pocet hodin
vzdelavania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hrub4 mzda + odvody sa|
vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom
=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane

403,20

odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet:
48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.2,

8.5.12.

Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 10

637009

osobohodina

48

8,40)

'Vydavky ur¢ené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava prezenéne. Pocet hodin
vzdelévania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa
vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom
=>1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane

403,20

dvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet:
48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.2.

8.5.13.

637009

48

8,40

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava prezenéne. Pocet hodin
vzdelavania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hrub4 mzda + odvody sa
vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

403,20

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet:
48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.2,

Néhrada mzdy pedagogického zamestnanca 11

Nahrada mzdy pedagogického zamestnanca 12

637009

osobohodina

48

8,40)

'Vydavky ur¢ené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava prezenéne. Pocet hodin
vzdelévania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa|
vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom
=>1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane

403,20

odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina. Prepocet:
48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.2.

... Iné (doplnit’)

projekt

0,00]

0,00

Spolu

. 2.3 Interaktivna tabul'a v eduka&nom procese u&itela.
. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Doplnit nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného

11 856,00]

Dodavka sluZieb - personélne vydavky (odborné

Doplnit nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného

9.1.1.|personalu podla aktivit projektu 0SC 0 0,00
osobohodina 0 0,00]
9.2.1.|Prevadzka vozidla organizécie * projekt 0 0,00)
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
9.2.2. [platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
9.2.3.[platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

18

personélu podla aktivit projektu 0S( 0 0,00 0,00

.| Tvorba vzdelavacich modulov 0s( 0 0,00) 0,00)
projekt 0 0,00] 0,00

3 600,00
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Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

9.5.1.

Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdeldvania (doméce, zahranicné cesty)

631001

projekt

3417,60

8 256,00

3417,60

Preplatenie predmetnych vydavkov frekventantov vzdelavania
ped. pojeny i ¢nej forme
vzdelavania v mieste jeho konania;vypocet podla platnej
legislativy vychadza z po¢tu 2 ciest na dve trojdiiové
vzdelavania do miesta konania koleni pre 12 frekventantov

s iicastou na

cestovné: 4 cesty x8
€*12 frekventantov= 384,- €, ubytovaniie:
4 noci x 50€ x 12 frekv.= 2 400,-€ vyska

stravného v roku 201 1pre cesty nad 18 hod. : 8,80 €. Pocet dni
vzdelavacieho pobytu: 6 dni. Stravné vydavky : 6 dni
X 8,8 € x12 frekv.= 663,60 €

9.4.1.[N&jom priestorov na realizéciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
9.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00] 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
9.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
9.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
Skolenia sa zicastni 12 pedagogov. Pocet hodin na jedného
ucastnika je 60 hodin. Cena za $kolenie pre jedného ucastnika
predstavuje 300,- € vratane DPHv prepocte 5,- €/
osobohodinu. Prepocet: 5.- €/
osobohodinu x 12 frekv. x 60 hod.  Cena zahfia kurzovné,
naklady na ubytovanie, cestovné a stravné pre lektora, prendjom
didaktickej techniky, naklady na testovanie a vydanie certifikatu,|
Studijné materialy. Cena bola stanovena na zéklade prieskumu
trhu, je v miest a Case obvykla, vyber dodavatel'a prebehne v
sulade so zakonom ¢&. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani po
schvéleni ziadosti o NFP. U vySenie kompetencii
Vzdelavaci kurz €. 3: Interaktivna tabula v edukaénom pedagogov pre riadenie vyutovacieho procesu s dorazom na
9.4.5.|procese uditel’a. 637001 projekt 1 3 600,00 3 600,00 pouzivanie interaktivnej tabule v eduka¢nom pre 2.3.

2.3.

9.5.2.

Skoliaci material a potreby

projekt

0,00

0,00

9.5.3.

Nahrada mzdy pedagogicky zamestnanc 1

637009

osobohodina

48

8,40)

Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava pre: e. Pocet hodin
vzdelévania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa
vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom

403,20

=>1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepocet: 48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.3.

9.5.5.

Néahrada mzdy pedagogicky zamestnanc 2

637009

48

8,40

403,20

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava prezenéne. Pocet hodin
vzdelavania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hrub4 mzda + odvody sa
vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom
=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane

odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepocet: 48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.3.

9.5.6.

Nahrada mzdy pedagogicky zamestnanc 3

637009

osobohodina

48

8,40)

Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava prezenéne. Pocet hodin
vzdelévania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa
vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom
=>1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane

odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.

403,20

Prepocet: 48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.3.
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Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

9.5.7.

Nahrada mzdy pedagogicky zamestnanc 4

637009

osobohodina

48

8,40)

403,20

Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava pre:
vzdelévania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa|
vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom

e. Poget hodin

=>1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepocet: 48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.3.

9.5.8.

Néahrada mzdy pedagogicky zamestnanc 5

637009

osobohodina

48

8,40

403,20

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava prezenéne. Pocet hodin
vzdelavania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa
vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepoéet: 48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.3.

9.5.9.

Nahrada mzdy pedagogicky zamestnanc 6

637009

osobohodina

48

8,40)

403,20

Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava pre:
vzdelévania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa
vydeli priemernym mes: 'm pracovnym fondom
=>1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane

e. Poget hodin

odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepocet: 48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.3.

9.5.10.

Néahrada mzdy pedagogicky zamestnanc 7

637009

osobohodina

48

8,40

403,20

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava prezenéne. Pocet hodin
vzdelavania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vréatane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa
vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepoéet: 48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.3.

9.5.11.

Nahrada mzdy pedagogicky zamestnanc 8

637009

osobohodina

48

403,20

Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzd
vzdelévania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa|
vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom
=>1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane

enéne. Pocet hodin

odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepocet: 48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.3.

9.5.12.

Néahrada mzdy pedagogicky zamestnanc 9

637009

osobohodina

48

8,40

403,20

Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava prezenéne. Pocet hodin
vzdelavania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa
vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepocet: 48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.3.

9.5.13.

Nahrada mzdy pedagogicky zamestnanc 10

637009

osobohodina

48

8,40)

403,20

Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava prezenéne. Pocet hodin
vzdelévania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa
vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom
=>1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane

odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
Prepocet: 48 h x 8,4 €/hodina= 403,20 €.

2.3.
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Priloha €.1 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Vydavky uréené na ndhradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramei projektu vzdelava pre: e. Pocet hodin
vzdelévania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa|
vydeli priemernym mesa¢nym pracovnym fondom

=>1190/170 h). Hodinovéa sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.

9.5.14.|Néahrada mzdy pedagogicky zamestnanc 11 637009 osobohodina 48 8,40) 403,20] Prepocet: 48 h x 8.4 €/hodina= 403,20 €. 2.3.
Vydavky uréené na nahradu mzdy zamestnanca za obdobie
kedy sa v ramci projektu vzdelava prezenéne. Pocet hodin
vzdelavania na zamestnanca: 48 hodin. Priemerna hodinova
sadzba vratane odvodov: 7 €/1 hodina (hruba mzda + odvody sa
vydeli priemernym mesaénym pracovnym fondom
=>1190/170 h). Hodinova sadzba vratane
odvodov navysena o 20% valorizaciu: 8,4 €/1 hodina.
9.5.15. |Néhrada mzdy pedagogicky zamestnanc 12 637009 0S¢ 48 8,40) 403,20| Prepocet: 48 h x 8.4 €/hodina= 403,20 €. 2.3.
9.5.16.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00} 0,00} 2.3.
9.| Spolu 11 856,00
10.1.|Rizikovéa priradzka projekt 0 0,00) 0,00)
10.|Spolu 0,00
CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 175 689,38

Reilne limity rozpottu Maximalne

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Sumav EUR v% limity
1. |Nepriame vydavky*** 29 077,58 29322,36 20,00% |z priamych vydavkov
i i i i ické i PR . 10,00% [z priamych vydavkov
2. ngla({erye/vybaveme a dldaktlckfe prostrledky cez pre tito vjzvu irelevantné priamych vy«
kriZové financovanie z ERDF (priame vydavky)
3a. |Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame 4398354 30,00% |z priamych vydavkov
vydavky) 43 927,00
i i i P . 20,00% |z nepriamych vydavkov
3b. Zarla_(ienle/\{ybaveme pre tdto vyzvu irelevantné priamych v
(nepriame vydavky)
4. |Dodavky na nepriame vydavky 1 800,00 8723,27 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. |Dodavky na priame vydavky 0,00 43983,54 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova prirdzka 0,00 8784,47 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov
Poznamky (zmena textu pozndmok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podra spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaraden¢ho do majetku organizacie na uskutonenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

e<Nepriame vydavky s bezné vydavky sbisiace so zabezpegeniim realizdcie riadenia projeki a pubicity  informovanosi (v§davky Zidstella ma persondl vyeleneny nariadenie projekt (projekioy manazér, Getovnik..) ovary a sluzby; kioré
a

stvisia s

realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny materil, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuju vsetky vydavky v

hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

s Zjadatel uvedie gislo aktivity podPa podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacergch akivitich sicasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitich)

##***Vydavok nesmie byt’ duplicitny vo vzt'ahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych

vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaji.

Hlavni polozka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoétu.
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TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNE\IYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C

1. 2011 0,00 0,00 0,00
2. 2012 125154,51 118896,78 6257,73
3. 2013 41966,81 39868,47 2098,34
4. 2014 8568,06 8139,66 428,40
5. 2015 0,00 0,00 0,00

Spolu 175689,38 166904,91 8784,47
6. % 100 95 5

Poznamky:

Tabul’ka ma informativny charakter a sluzi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentudlny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi

vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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