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DODATOK C. 8 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO

FINANCNEHO PRiSPEVKU
uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢&. 40/1964 Zb. Obéiansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej sprdvy aozmene adoplneni niektorych z&konov avzmysle zdkona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorsich predpisov.

CISLO ZMLUVY: 258/2009/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, registraéné ¢islo
Dodatku 258/2009/1.1/OPV /D08 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 Prilohy €. 1 Zmluvy 0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku - VVSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’

nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 00164381

DIC: 2020798725

konajdci : Ing. Eugen Jurzyca

v zast(peni®

nazov : Agentura Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenské republika

ICO: 31819494

DIC : 2022295539

Konajuci : Ing. Alexandra Drgovéa

na zaklade splnomocnenia zo dia 13. 12. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kond v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’

nazov: Gymnazium duklianskych hrdinov

sidlo: Komenskeho 16, 089 01 Svidnik
Slovenska republika

zapisany v: V registri organizacii

konajuci: RNDr. Jan Rodéak

1CO: 00161233

DIC: 2020790805

banka: Dexia banka Slovensko, a.s.

Cislo uctu (vratane predcéislia) a kod banky

zalohové platby:? a)

b)
predfinancovanie:® a)
b)
refundécia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel)
(dalej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli zmenach Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného
prispevku ¢. 258/2009/1.1/OPV (dalej len ,,Zmluva®), ITMS kdd Projektu 26110130268,
v zneni Dodatku ¢. 1 — registra¢né ¢islo Dodatku 258/2009/1.1/0OPV/D01, v zneni Dodatku ¢.
2 - registrané  Cislo  Dodatku  258/2009/1.1/0PV/D02, v zneni  Dodatku
¢. 3 — registracné Cislo Dodatku 258/2009/1.1/0PV/D03, v zneni Dodatku ¢. 4 — registracné
¢islo Dodatku 258/2009/1.1/OPV/D04, v zneni Dodatku ¢. 5 — registraéné ¢islo Dodatku
258/2009/1.1/0PV/D05, v zneni Dodatku ¢ 6 — registratné Cislo Dodatku
258/2009/1.1./OPV/D06, Vv zneni Dodatku ¢. 7 — registratné ¢Cislo Dodatku
258/2009/1.1./0PV/D07 a Usmernenia Poskytovatela ¢. 1 zo dna 07. 12. 2009, Usmernenia
Poskytovatela €. 2 zo dita 11. 05. 2010 a Usmernenia Poskytovatela ¢. 3 zo dia 22. 09. 2010,
uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite

4 Ak sa nehodi, preciarknite
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Clanok 2

(1) Zo Zmluvy o poskytnuti NFP sa vypustaju prilohy ¢. 3 Podpisové vzory a ¢. 5
PInomocenstvo.

Prilohy zmluvy o poskytnuti NFP sa precisluju nasledovne:

Priloha ¢. 1  VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratneho
finan¢ného prispevku,

Priloha ¢.2  Predmet podpory NFP,

Priloha ¢. 3  Rozpocet projektu,

Priloha ¢. 4  Podrobny popis aktivit projektu.

(2) V nadvéznosti na zmenu uvedenti v odseku 1 tohto ¢lanku sa meni prva veta v ¢lanku 6
bod 6.3 Zmluvy o poskytnuti NFP nasledovne:

Neoddelitelnou sucastou tejto Zmluvy si nasledujuce prilohy: 1. VSeobecné zmluvne
podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku, 2. Predmet podpory
NFP, 3. Rozpocet projektu, 4. Podrobny popis aktivit projektu.

(3) Clanok 6 bod 6.4 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nahridza novym &lankom 6 bod 6.4
nasledovne:

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi zmenu alebo doplnenie
0s0b opravnenych konat’ v mene Prijimatel’a a dorucit’ Poskytovatel'ovi nové podpisové vzory
a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj novu plnd moc. V pripade zmeny Statutara je
Prijimatel’ povinny dorucit’ original alebo uradne overeni kopiu menovacieho dekrétu alebo
iny dokument potvrdzujici vykonanie zmeny v osobe Statutara a v pripade zmeny zastupcu je
Prijimatel’ povinny dorucit’ aj odvolanie alebo vypoved plnej moci na predchadzajuceho
zastupcu.

(4) Zoznam priloh sa meni nasledovne:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného
prispevku

Priloha €. 2 Predmet podpory NFP

Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu

Priloha ¢. 4 Podrobny popis aktivit projektu

Ostatné prilohy Zmluvy

(5) V prilohe & 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa tabul’ka ,,Casovy ramec realizacie
Projektu* nahradza novou tabulkou ,,Casovy ramec realizacie Projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou €. 1 k Dodatku €. 8.
Priloha €. 1 k Dodatku €. 8 sa stdva neoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy.

(6) V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
K rozpocCtu projektu nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu*.

3
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Nova tabul’ka je prilohou €. 2 k Dodatku ¢. 8.
Priloha €. 2 k Dodatku €. 8 sa stdva neoddeliteI'nou stc¢astou Zmluvy.

(7) Priloha ¢. 5 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu* sa nahrddza novou prilohou

»Podrobny popis aktivit projektu®.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou ¢. 3 k Dodatku ¢. 8.
Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 8 sa stava neoddeliteI'nou sucast’ou Zmluvy.

(8) V prilohe ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu*

(9)

1)

@)

(3)

(4)

()

nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu®.

Novy Rozpocet projektu je prilohou €. 4 k Dodatku €. 8.
Priloha ¢. 4 k Dodatku €. 8 sa stava neoddelitel'nou sucast'ou Zmluvy.

V prilohe ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabul’ka ,,Rozpocet realizicie
jednotlivych aktivit“ nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet realizacie jednotlivych
aktivit®.

Novy Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit je prilohou ¢. 5 k Dodatku ¢. 8.
Priloha ¢. 5 k Dodatku ¢. 8 sa stava neoddelitel'nou sti¢astou Zmluvy.

Clanok 3

Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o0 poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznauje ako ,,Zmluva o poskytnuti
NFP* a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva“.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urCit¢ a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodnu a vaznu volu.
Podpisujdce osoby su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozené¢ho u
Poskytovatela.

Tento Dodatok nadobuda ucinnost dhom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmlv.

Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.
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Za Poskytovatela v Bratislave, dna:

POAPIS: oo,
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupes® Poskytovatela
Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatel'a vo Svidniku, dia:

POdPIS: v,
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

Prilohy:

Priloha ¢. 1: Casovy ramec realizacie Projektu

Priloha ¢. 2: Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu
Priloha €. 3: Podrobny popis aktivit projektu

Priloha ¢. 4: Rozpocet Projektu

Priloha €. 5: Rozpocet realizécie jednotlivych aktivit

> Ak sa nehodi, pregiarknite
® Ak sa nehodi, pregiarknite
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Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 8 k Zmluve o poskytnuti NFP

Casovy ramec realizacie Projektu

Néazov aktivity

Zaciatok realizacie aktivity

Ukoncenie realizacie aktivity

(MM/RRRR) (MM/RRRR)
Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)
1.1 Analyza potrieb 10/2009 06/2011
1.2 Vytvorenle Skolského 11/2009 06/2011
vzdelavacieho programu
1.3 Implementacia do 09/2010 06/2011
vyucovania
2L1 Dodavka multimediélnej 10/2009 04/2010
ucebne
2.2 Dodavka podporného
hardvéru pre pedagogickych 10/2009 04/2010
zamestnancov
3.1 Skolenie koordinatora
odbornych aktivit 11/2009 01/2010
3.2 Skolenie pedagogickych 07/2010 01/2011
zamestnancov
Podporné aktivity
Riadenie projektu 10/2009 06/2011
Publicita a informovanost’ 10/2009 06/2011




Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu

ITMS kod Projektu:

PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. EUR)

Opravner_le vydavky Vyska,2|adaneho Vlastné zdroje
projektu prispevku

Rok A B C
1. 2008 0 0,00000 0,000008
2. 2009 164,1237174 155,91753 8,20619]
3. 2010 141,4908495 134,41631 7,07454
4. 2011 9,370827709 8,90229 0,46854
5. 2012 0,00000 0,00000 0,000008
6. 2013 0,00000 0,00000 0,00000]
7. 2014 0,00000 0,00000 0,00000]
8. 2015 0,00000 0,00000 0,00000]

Spolu 314,9853947 299,23612 15,74927
% 100 95 5
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Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 8 k Zmluve o poskytnuti NFP
Rozpocet Projektu a komentar k rozpo¢tu Projektu (v EUR na dve desatinné miesta)
Ciselnik Podet Maximalna Priradenie k

Nizov polozky &t | y - . - Y Vydavky spolu 1 & ivita
4zov poloZKy rozpoctu 05;2\2]:£th Jednotka jednotisk jednotkova cena ydavky sp Komentir k rozpoctu Drz;li(;:tlltjiﬂ*

Rizikové
polozky

..A_/ B8 |/ B8 | c /0O | E ___F-D*e G ] 1 | I |
1. Koordinécia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavky*** EUR

1.1. Personalne vydavky interné 16 001,35

1.1.1.|Administrativny personal 5 473,05

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 365 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania projektu, s napliiou prace: riadenie finan¢nych tokov v
ramci projektu, kontrola ¢erpania rozpoctu, likvidacia
vsetkych finanénych operacii siviciacich s realizaciou,
iétovanie v stlade so zakonom o uétovnictve, priprava
finan¢nych ¢asti monitorovacich sprav a zavere¢nej
monitorovacej spravy. (21947/165)*1,352*1,2=215,79 Sk -
pracovna zmluva, rozsireny pracovny pomer. Stanovena 11,12,13,21,
1.1.1.1.|Finanény manazér 610620|osobohodina 365 8,29 3 025,85 maximalna jednotkové cena nebude prekrodend. 2.2,3.1,3.2

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 368 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania projektu, s napliiou prace: priprava pisomnych
podkladov, plnenie iloh podl'a pokynov projektového
manazéra a koordinatora odbornych aktivit.
(25331,33/165)*1,352*1,2=249,07 Sk - pracovna zmluva,
rozSireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova J1.1,1.2,1.3,2.1,

1.1.1.2.|Administrativny pracovnik 610620|osobohodina 368 6,65 2 447,20fcena nebude prekrogena. 22,3.1,32
1.1.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.2.|Riadiaci personal 8 124,20

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za §tvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 490 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania projektu, s napliiou prace: riadenie ¢lenov
projektového timu, kontrola kvality realizacie jednotlivych
aktivit, zabezpecenie dodrziavania ¢asového harmonogramu
projektu, vykonavanie interného monitoringu projektu,
'vypracovanie zavere¢nej spravy projektu.
(29646/165)*1,352*1,2=291,50 Sk - pracovna zmluva,
rozSireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova J1.1,1.2,1.3,2.1,
1.1.2.1.|Projektovy manazér 610620|osobohodina 490 8,29 4 062,10]cena nebude prekrocend. 22,3.1,32

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 490 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania projektu, s napliiou prace: ograniza¢né zabezpecenie
realizécie odbornych aktivit, koordinacia odbornych
zamestnancov pri realizécii jednotlivych aktivit.
(32559,33/165)*1,352*1,2=320,14 Sk - pracovna zmluva,
rozSireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova J1.1,1.2,1.3,2.1,
1.1.2.2.|Koordinator odbornornych aktivit 610620|osobohodina 490 8,29 4 062,10]cena nebude prekrocend. 22,3.1,32
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1.1.2.3.].....Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.|Iny personal 2 404,10
TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 290 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania projektu, s naplitou prace: vykonavat’ vietky ¢innosti
stvisiace s informovani, propagéciou a publicitou projektu
[podl'a manualu pre publicitu.
(34462,33/165)*1,352*1,2=338,85 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova J1.1,1.2,1.3,2.1,
1.1.3.1.|ManaZzér publicity 610620|osobohodina 290 8,29 2 404,10]cena nebude prekrocena. 2.2,3.1,32
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0,00 0,00
1.2. Cestovné nédhrady ** 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.3. Dodévka sluzieb - personalne vydavky 12 989,79
1.3.1.|Administrativny personal 0,00
1.3.1.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.|Riadiaci personal 0,00
1.3.2.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 12 989,79
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
Externy pracovnik pre verejné obstaravanie objednany na
\vSetky verejné obstaravania spojené s projektom. Praca
fakturovana na zaklade mandatnej zmluvy - zmluvny vztah
mimo pracovnopravnych vztahov. Jednotkova cena stanovena
na 500,-Sk/16,60€ za rozsah maximélne 160 hodin. Typ alebo
druh prace: odborné a ostatné ¢innosti tykajice sa pripravy
podkladov pre verejné obstaravania a prieskumy trhu v ramci
projektu - to znamena v tejto polozke sa uplatiiuje tvorba
podkladov pre definovanie predmetu obstaravania z odbornej
stranky, ucast’ v procese obstaravania z pohl'adu odborného
hodnotenia ponuk, resp. zodpovedania otazok tykajicich
obsahovych otazok predmetu plnenia a pod., metodické
\vedenie a supervizia priebehu a vyhodnotenia verejného
obstaravania a ostatné ¢innosti spojené s realizaciou
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004|osobohodina 160 16,60 2 656,00]verejného obstaravania. 11,2.1,2.2
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Externy pracovnik pre programovanie webstranok a portalu
spojené s projektom. Praca fakturovana na zaklade zmluvy o
dielo - zmluvny vztah mimo pracovnopravnych vzt'ahov.
Jednotkova cena stanovena na 500,-Sk/16,60€ za pocet 620
hodin. Viytvaranie a programatorskeé Upravy, ak sa v priebehu
realizacie aktivity na zéklade spatnej vazby zisti, Ze niektoré
sucasti systému bude potrebné upravit’ resp. dopracovat’ nové
sucasti v ramei systému, pilotné otestovanie digitalizovaného
obsahu, poradenstvo pocas prevadzky systému, spracovanie  |1.1,1.2,1.3,3.1,

1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a Gdrzba IS 637004 |osobohodina 620 16,66 10 333,79]reportov. 3.2
1.3.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 1991,64

Spotrebny material vynalozeny na realizaciu aktivit projektu:
kancelarsky papier, 2 tonery do kopirky, 4 tonery do tla¢iarni,
folie, hrebeniové vizby, popisovade, prospektové obaly,
|3andny, zarad'ovade, spinkovace, spinky, dierovace, korekéné
pasky, vykresy, farebné papiere, lepidla, ... v celkovej hodnote
60.000,-Sk/1991,64€. Cena stanovend na zaklade prieskumu  J1.1,1.2,1.3,2.1,

1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 1991,64 1 991,64]trhu, v danom mieste a Case obvykla. 2.2,3.1,32
1.4.2.[N&jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.| Telekomunikaéné poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.[N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7.|Obgerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8.|... Iné (doplnit)) projekt 0 0,00 0,00
1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 4 145,00
1.5.1.|Personalne vydavky interné 4145,00
TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 500 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania projektu, s naplilou prace: monitorovanie dopadov na
ciel'ové skupiny a okolie, hodnotenie spokojnosti s
\vykonanymi aktivitami, vypracovanie a analyza prieskumov,
\vypracovanie monitorovacich sprav.
(27277,33/165)*1,352*1,2=268,21 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova J1.1,1.2,1.3,2.1,
1.5.1.1.|Manazér monitoringu 610620|osobohodina 500 8,29 4 145,00]cena nebude prekrocena. 2.2,3.1,32
Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a
1.5.1.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.|Dodévka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00

1.5.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
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Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a

1.5.3.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.6. Publicita a informovanie 10 622,07

Propagacia projektu pred verejnostou formou letakov v pocte
2.000 kusov v celkovej cene 40.000,-Sk/1.327,76€ pre rodicov]1.1, 1.2, 1.3, 2.1,
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 projekt 1 1327,76 1327,76]a Ziakov. 2.2,3.1,3.2

Propagacia projektu pred verejnost'ou formou plagatov v
pocte 100 kusov v celkovej cene 50.000,-Sk/1.659,70€
zahrunuta priprava propaga¢ného obsahu a zhotovenie 11,12,13,21,
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1 1659,71 1 659,71]plagatov podla prieskumu trhu v danom mieste a Case. . 2.2,3.1,3.2
1.6.3.|Brozarky projekt 0,00 0,00

Propagacia projektu pred verejnostou formou CDROMov v
[pocte 250 kusov v celkovej cene 20.000,-Sk/663,88€
zahrunutd priprava propaga¢ného obsahu a zhotovenie 1.1,12,13,21,
1.6.4.|CDROM 637003 projekt 1 663,88 663,88 CDROMov podra prieskumu trhu v danom mieste a Case. 2.2,3.1,3.2

Propagacia projektu pred verejnostou podl'a manualu pre
publicitu, instalacia 7 informaénych tabal’ v priestoroch §koly
na miestach vyhradenych pre tento ucel, samolepky
oznacovanie vystupov jednotlivych aktivit, ozna¢ovanie
dokumetov sGviciacich s projektom v celkovej cene 110.000,-
Sk/3.651,33€ stanovenym pomocou prieskumu trhu v danom J1.1,1.2,1.3,2.1,
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 3651,33 3 651,33 mieste a case. 2.2,3.1,3.2

Propagacia projektu pred verejnost'ou, zakupenie
J5trukturovaného dizajnu a balika sluZieb k tvorbe a
publikovaniu informacii s moznostou interaktivneho pristupu
verejnosti k projektu pomocou diskusii a prieskumov, s
cielom zvysit’ povedomie verejnosti, celkova cena pre projekt
100.000,-Sk/3.319,39€ stanovena prieskumom trhu v danom J1.1,1.2,1.3,2.1,

1.6.6.| Web stranka urcena pre publicitu projektu 637003 projekt 1 3319,39 3 319,39 mieste a Case. 2.2,31,32
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7.|projektu projekt 0 0,00 0,00
1.6.8.|Inzercia v tlacenych alebo intrenetovych médiach projekt 0 0,00 0,00
1.6.9.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
1. | Spolu 45 749,85

. Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (krizové spolufinancovanie -
. Obstaranie odpisovaného majetku)

2.1.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook 0 0,00 0,00
2.1.2.|Aplikaény softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4.|Tlaciaren ks 0 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6.| Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
2.1.9.|... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00
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13 notebookov v cene 29.900,-Sk ur¢enych pre tvorbu a
implementéciu Skolského vzdelavacieho programu z toho: 3
notebooky su sucast'ou multimedidlnych ucebni a 10
notebookov je ur¢enych pre pracu uéitelov pocas aktivit a st
nevyhnutné pre trvala udrzatelnost’ projektu aj po jeho
skonéeni. Cena vyplyva z prieskumu trhu, v danom mieste a
Case obvykla. Ugel vyuzitia notebookov: budu sa vyuzivat na
\vzdelavanie, jednd sa o vybavenie multimedialnych
pocitadovych ucebni, ktoré slizia na modernizaciu
'vzdelavacieho procesu. Bez notebookov sa nedaju pripravit'

ani realizovat’ aktivity 1.1, 1.2, 1.3 a vyrazne sa obmedzi 1.1,1.2,1.3,2.1,
2.2.1.|notebook I. 633002 ks 13 992,51 12 902,63efektivita vyutovacieho procesu. 2.2,3.1,32
2.2.2.| Aplika¢ny softvér ks 0 0,00 0,00
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.2.4.|Tlaciaren ks 0 0,00 0,00
2.2.5.|Multifunk¢né zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.2.6.|USB, kalkulac¢ky ks 0 0,00 0,00
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre icely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.2.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
2 dataprojektory v cene 29 900,-Sk ur¢ené do
multimedidlnych u¢ebni na pracu s interaktivnymi systémami,
cena vyplyva z prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase
2.2.9.| Dataprojektor 633004 ks 2 992,51 1 985,02)obvykla. 13,21
2 interaktivne systémy eBeam v jednotkovej cene 29.900,-Sk
pre multimedialne uéebne s moznost'ou digitalneho zaznamu
Udajov vo forme statickych obrazov alebo videa, prenasanych
z tabule pocas fyzického pisania po tabuli. Cena vyplyva z
2.2.10.Interaktivny systém eBeam Whiteboard Unit 633004 ks 2 992,51 1 985,02)prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla. 13,21
2 interaktivne systémy eBeam v jednotkovej cene 10.000,-Sk
pre multimedialne ucebne rozsirujice funkcionalitu a
interaktivitu systému eBeam. Cena vyplyva z prieskumu trhu,
2.2.11.|Interaktivny systém eBeam Projection Upgrade 633004 ks 2 331,95 663,90]v danom mieste a ase obvykla. 13,21
2 Specialne magnetické a keramické tabule prispdsobené pre
\vyuZzitie s eBeam systémom. Cena vyplyva z prieskumu trhu, v
2.2.12.|TriumphBoard pre systém eBeam 633004 ks 2 962,63 1 925,26]danom mieste a ase obvykla. 13,21
2 kusy - sada zariadeni pre rozvod internetu pomocou silovej
siete a bezdrotoveé spojenie so zariadeniami v multimedialnych
ucebniach, v jednotkovej cene 10.900,-Sk stanovenej
2.2.13.|Sada Ethernet + wi-fi router 633002 ks 2 361,81 723,62]prieskumom trhu, v danom mieste a Gase obvyklej. 13,21

45 notebookov v cene 20.000,-Sk urcenych pre Ziakov skoly
na pracu v ramci aktivity a pocas &innosti v ramei Skolského
\vzdelavacieho programu, cena stanovena prieskumom trhu, v
danom &ase a mieste obvykla. Utel vyuzitia: budu sa vyuZivat
na vzdelavanie, jedna sa o vybavenie multimedialnych
pocitacovych ucebni, ktoré sluzia na modernizaciu
\vzdelavacieho procesu. Aktivita 1.3 Implementécia do
vyucovania vyzaduje aktivny pristup Ziakov k vyu¢ovaciemu
procesu pre splnenie podmienky rozvoja kI'i¢ovych
2.2.14.|notebook II. 633002 ks 45 663,88 29 874,60 kompetencii Ziakov. 13,21




ITMS kod Projektu: 26110130268

2.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
2.3.1.|Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

2.3.2.|Finan¢ny lizing - odpisy

2.4.1|Poistenie projekt 0 0,00 0,00
2.4.2|Udrzba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00 0,00
2.|Spolu 50 060,05

1.1 Analyza potrieb

. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliou prace: analyza potrieb trhu prace v
danom regidne pre ziskanie zamerania Skolského programu.
(32764/165)*1,352*1,2=322,15 Sk - pracovna zmluva,
rozSireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: spracovanie
podkladov, ktoré sliZia ako podklady pre tvorbu SkVP, praca
na analyze poZiadaviek a potrieb trhu prace a analyze
moznosti buddceho povolania a sdvisiace a nadvézujlce
cinnosti, ktoré vyplyvaji z prace na uvedenych analyzach,
spracovanie ¢iastkovych podkladov resp. ina participacia na
aktivite, participacia na analyze, pracovné rokovania a porady
k tejto aktivite - v rdmci tejto polozky st zapojeni
3.1.1.|Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb €. 1 610620|osobohodina 10 7,97 79,70]pedagdgovia zo Skoly pre udely projektu a pod. 1.1

TPP, interny zamestnanec, jednotkové cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliou prace: analyza potrieb trhu prace v
danom regione pre ziskanie zamerania $kolského programu.
(31247/165)*1,352*1,2=307,24 Sk - pracovna zmluva,
rozireny pracovny pomer. Stanovend maximalna jednotkova
cena nebude prekrogena. Typ resp. druh prace: spracovanie
podkladov, ktoré sliZia ako podklady pre tvorbu SkVP, praca
na analyze poziadaviek a potrieb trhu prace a analyze
moznosti budiceho povolania a stvisiace a nadvézujlce
¢innosti, ktoré vyplyvaji z prace na uvedenych analyzach,
spracovanie ¢iastkovych podkladov resp. ina participacia na
aktivite, participacia na analyze, pracovné rokovania a porady
k tejto aktivite - v rdmci tejto polozky st zapojeni
3.1.2.|Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb ¢. 2 610620|osobohodina 10 7,97 79,70]pedagogovia zo Skoly pre udely projektu a pod. 11
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.|Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb ¢. 3

610620

osobohodina

10

797

79,70

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: analyza potrieb trhu prace v
danom regione pre ziskanie zamerania $kolského programu.
(27211,66/165)*1,352*1,2=267,56 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: spracovanie
podkladov, ktoré sliZia ako podklady pre tvorbu SkVP, praca
na analyze poZiadaviek a potrieb trhu prace a analyze
moznosti buddceho povolania a sdvisiace a nadvézujlce
cinnosti, ktoré vyplyvaji z prace na uvedenych analyzach,
spracovanie ¢iastkovych podkladov resp. ind participacia na
aktivite, participacia na analyze, pracovné rokovania a porady
k tejto aktivite - v rdmci tejto polozky st zapojeni
pedagogovia zo Skoly pre ucely projektu a pod.

11

.|Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb ¢&. 4

610620

osobohodina

10

7,97

79,70]

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliou prace: analyza potrieb trhu prace v
danom regiéne pre ziskanie zamerania $kolského programu.
(29865/165)*1,352*1,2=293,65 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrogena. Typ resp. druh prace: spracovanie
podkladov, ktoré slizia ako podklady pre tvorbu SkVP, préca
na analyze poziadaviek a potrieb trhu prace a analyze
moznosti bududceho povolania a stvisiace a nadvazujlce
cinnosti, ktoré vyplyvaji z prace na uvedenych analyzach,
spracovanie ¢iastkovych podkladov resp. iné participacia na
aktivite, participacia na analyze, pracovné rokovania a porady
k tejto aktivite - v ramci tejto polozky st zapojeni
pedagogovia zo Skoly pre ucely projektu a pod.

11

.|Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb ¢. 5

610620

osobohodina

10

797

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: analyza potrieb trhu prace v
danom regidne pre ziskanie zamerania $kolského programu.
(29416,33/165)*1,352*1,2=289,24 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: spracovanie
podkladov, ktoré sliZia ako podklady pre tvorbu SkVP, praca
na analyze poZiadaviek a potrieb trhu prace a analyze
moznosti buddceho povolania a sdvisiace a nadvézujlce
cinnosti, ktoré vyplyvaji z prace na uvedenych analyzach,
spracovanie ¢iastkovych podkladov resp. ind participacia na
aktivite, participacia na analyze, pracovné rokovania a porady
k tejto aktivite - v rdmci tejto polozky st zapojeni

79,70

pedagogovia zo Skoly pre ucely projektu a pod.

11
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.|Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb ¢. 6

610620

osobohodina

10

797

79,70

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: analyza potrieb trhu prace v
danom regione pre ziskanie zamerania $kolského programu.
(26672,33/165)*1,352*1,2=262,26 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: spracovanie
podkladov, ktoré sliZia ako podklady pre tvorbu SkVP, praca
na analyze poZiadaviek a potrieb trhu prace a analyze
moznosti buddceho povolania a sdvisiace a nadvézujlce
cinnosti, ktoré vyplyvaji z prace na uvedenych analyzach,
spracovanie ¢iastkovych podkladov resp. ind participacia na
aktivite, participacia na analyze, pracovné rokovania a porady
k tejto aktivite - v rdmci tejto polozky st zapojeni
pedagogovia zo Skoly pre ucely projektu a pod.

11

.|Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb ¢&. 7

610620

osobohodina

10

7,97

79,70]

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliou prace: analyza potrieb trhu prace v
danom regiéne pre ziskanie zamerania $kolského programu.
(32596,33/165)*1,352*1,2=320,51 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrogena. Typ resp. druh prace: spracovanie
podkladov, ktoré slizia ako podklady pre tvorbu SkVP, préca
na analyze poziadaviek a potrieb trhu prace a analyze
moznosti bududceho povolania a stvisiace a nadvazujlce
cinnosti, ktoré vyplyvaji z prace na uvedenych analyzach,
spracovanie ¢iastkovych podkladov resp. iné participacia na
aktivite, participacia na analyze, pracovné rokovania a porady
k tejto aktivite - v ramci tejto polozky st zapojeni
pedagogovia zo Skoly pre ucely projektu a pod.

11

.|Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb ¢. 8

610620

osobohodina

10

797

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: analyza potrieb trhu prace v
danom regidne pre ziskanie zamerania $kolského programu.
(29646/165)*1,352*1,2=291,50 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: spracovanie
podkladov, ktoré sliZia ako podklady pre tvorbu SkVP, praca
na analyze poZiadaviek a potrieb trhu prace a analyze
moznosti buddceho povolania a sdvisiace a nadvézujlce
cinnosti, ktoré vyplyvaji z prace na uvedenych analyzach,
spracovanie ¢iastkovych podkladov resp. ind participacia na
aktivite, participacia na analyze, pracovné rokovania a porady
k tejto aktivite - v rdmci tejto polozky st zapojeni

79,70

pedagogovia zo Skoly pre ucely projektu a pod.

11
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TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: analyza potrieb trhu prace v
danom regidne pre ziskanie zamerania Skolského programu.
(34462,33/165)*1,352*1,2=338,85 Sk - pracovna zmluva,
rozSireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: spracovanie
podkladov, ktoré sliZia ako podklady pre tvorbu SkVP, praca
na analyze poZiadaviek a potrieb trhu prace a analyze
moznosti budlceho povolania a sivisiace a nadvazujlce
cinnosti, ktoré vyplyvaji z prace na uvedenych analyzach,
spracovanie ¢iastkovych podkladov resp. ina participacia na
aktivite, participacia na analyze, pracovné rokovania a porady
k tejto aktivite - v rdmci tejto polozky st zapojeni

3.1.9.|Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb ¢. 9 610620|osobohodina 10 7,97 79,70]pedagogovia zo Skoly pre tely projektu a pod. 1.1
TPP, interny zamestnanec, jednotkové cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliou prace: analyza potrieb trhu prace v
danom regione pre ziskanie zamerania $kolského programu.
(27277,33/165)*1,352*1,2=268,21 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovend maximalna jednotkova
cena nebude prekrogena. Typ resp. druh prace: spracovanie
podkladov, ktoré sliZia ako podklady pre tvorbu SkVP, praca
na analyze poziadaviek a potrieb trhu prace a analyze
moznosti budiceho povolania a stvisiace a nadvézujlce
¢innosti, ktoré vyplyvaji z prace na uvedenych analyzach,
spracovanie ¢iastkovych podkladov resp. ina participacia na
aktivite, participacia na analyze, pracovné rokovania a porady
k tejto aktivite - v rdmci tejto polozky st zapojeni

Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb ¢. 10 610620|osobohodina 10 7,97 79,70]pedagogovia zo Skoly pre udely projektu a pod. 11
Cestovni rady ** 0,00
Prevadzka vozidla organizéacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt

odavka sluzieb

Doplnit’ nazvy funk

3.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00

3.3.2.|Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00

3.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

projekt 0 0,00 0,00

80 884,91

Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

3.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

3.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00

3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
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3.4.5.

E-learningovy vzdelavaci portal a zabezpecenie jeho
implementacie

637005

projekt

80 884,91

80 884,91

Dodavka sluzieb portalu na zaklade verejného obstaravania z
vystupov analyzy potrieb. Prevadzka portalu bude zmluvne
zachytena na dobu trvania stvisiacich aktivit aj obdobie po

skonceni projektu. Portdl musi spiiiat’ vietky naleZitosti
potrebné pre e-learningové vzdelavanie vyplyvajlce z
analyzy. Portal bude kapacitne schopny uchovavat’ e-
learningové materialy, vypracované ulohy a testy, archivovat’
triedy a vysledky ziakov. Ugitel'om umozni tvorbu vlastnych
vyukovych materialov, pridelovanie tloh a testov ziakom
(triedam, skupinam, jednotlivcom), automaticky hodnotitelné
testovanie, vyhodnotenie vysledkov formou vykazov,
zdiel'anie vyukovych materialov. Ugitelia a ziaci buda mat’
vytvorené vlastné pouzivatel'ské konta pre identifikaciu
pouzivatel'a v systéme a pre nastavenie rozdielnych
pristupovych prav pre pouzivatel'ov (podla vystupov aktivity

1.1 Analyza potrieb napriklad: Ziaci, u¢itelia, riadenie a iné).

Sprava portalu a pouzivatel'skych G¢tov od ich vytvorenia cez

upravy by mala byt’ zabezpecovana odbornym timom a mozna

aj kompetentnym pracovnikom na $kole (napriklad:
koordinator odbornych aktivit, projektovy manazér, riaditel

skoly, skolsky informatik ..) Portal by mal poskytovat’ aj

systém spravy dokumentov od ich tvorby az po ich archivéciu,
pravami na Gipravu, zaznamenavanim zmien (kto, kedy, ¢o

zmenil). Potrebné budu aj diskusné panely s moznost'ou
anonymnej, autentifikovanej aj utajenej diskusie. Jednoducha
tvorba a uprava F'ubovolného poc¢tu webovych stranok (tried,

zaujmovych krazkov, projektovych aktivit, ...)

11,1.2,13
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Portal by mal umoziovat’ tvorbu a vyhodnocovanie
prieskumov (ankety, vstupné a vystupné dotazniky, prieskumy
a pod.), ktoré by mali byt’ l'ahko vytvoritel'né, spracovatelné
pre uéitelov, mohli by byt’ anonymné, uréené pre konkrétne
skupiny ¢i jednotlivych pouzivatel'ov, umozitovat’ obmedzenial
poctu odpovedi od jedného pouzivatel’a a pod. Opravneni
pouzivatelia by mali mat’ moznost’ vytvérat’ centra schodzi
(webové lokality umoziiujuce komunikéciu cez internet) pre
zaznamenavanie Zivota schodze (priprava na poradu,
sumarizacia otazok - predmetu porady, diskusia pred, pocas
porady, priebeh porady, vystupy z porady, ciele, terminy,
ucastnici). Centra schodzi by mali byt’ schopné zaznamenéavat’
a umoziovat’ interaktivne komunikovat’ vSetkym uéastnikom
schadze. Vyuzitie je hlavne pre skupiny odbornych
zamestnancov, riadiacich zamestnancov, rodi¢ov - rodi¢ovské
zdruzenia a informdcie o prebiehajlcich aktivitach projektu,
interaktivne zap4janie sa do procesu vyucby, zaznamenavanie
a vyhodnocovanie vysledkov tykajlcich sa konkrétnej
schddze. Schodzou sa mysli akékol'vek stretnutie
pouzivatel'ov prostrednictvom portélu tak, aby im bola
ulah¢ena komunikacia a mohla byt’ realizovana
prostrednictvom internetu. Portal ma byt’ plnohodnotnou
sti¢astou vyucbovych aktivit, s jednoduchym intuitivnym
ovladanim, bez potreby poznat’ programovacie jazyky,
databazové aplikacie. Komplexné riesenie celej e-learningovej]
podpory aktivit je najuspornej$im rieSenim, s maximalnym
vyuzitim pre projekt s minimalizovanymi nakladmi pri
zachovani kvality a Grovne aj pre nasledujtce obdobie na
Skole. Moderné vzdelavanie sa bez vyuzitia e-learningu dnes
uz nezaobide a portalové riesenie patri k najpouzivanejsim,
¢im je zabezpeceny aj jeho buduci rast a kvalita bez potreby
zavadzania stale novych jednotlivych rieseni s vysokymi
pociato¢nymi ndkladmi a kratkou Zivotnost'ou.

3.5. Podpora frekventantov 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
3.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
3.5.2.|Skoliaci materiél, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
3.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 81 681,91

1.2 Vytvorenie $kolského vzdelavacieho
4. programu

4.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 12 072,35
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Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu Skolského

.|vzdeldvacieho programu ¢. 1

610620

osobohodina

160

7,5688

1 211,00

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: vytvorenie $kolského
programu na zéklade analyzy potrieb trhu prace v danom
regione. (32764/165)*1,352*1,2=322,15 Sk - pracovna
zmluva, rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximélna
jednotkova cena nebude prekroc¢ena. Typ resp. druh prace:
tvorba SkVP, priprava nvrhov vzdelavacich aktivit v ramci
SkVP, tvorba obsahu vyukovych modulov a &innosti spojené s
tvorbou vyukovych materialov, Gpravy a korektury a
zapracovanie zmien a pod.

1.2

Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu Skolského

.|vzdeldvacieho programu ¢. 2

610620

osobohodina

160

7,5550

1 208,80,

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: vytvorenie $kolského
programu na zéklade analyzy potrieb trhu prace v danom
regione. (31247/165)*1,352*1,2=307,24 Sk - pracovna
zmluva, rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximélna
jednotkova cena nebude prekroc¢ena. Typ resp. druh prace:
tvorba SkVP, priprava névrhov vzdelavacich aktivit v ramci
SkVP, tvorba obsahu vyukovych modulov a &innosti spojené s
tvorbou vyukovych materialov, Gpravy a korektuary a
zapracovanie zmien a pod.

1.2

Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu Skolského

.|vzdelavacieho programu ¢. 3

610620

osobohodina

160

7,5106

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: vytvorenie $kolského
programu na zéklade analyzy potrieb trhu prace v danom
regione. (27211,66/165)*1,352*1,2=267,56 Sk - pracovna
zmluva, rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximélna
jednotkova cena nebude prekroc¢ena. Typ resp. druh prace:
tvorba SkVP, priprava névrhov vzdelavacich aktivit v ramci
SkVP, tvorba obsahu vyukovych modulov a &innosti spojené s
tvorbou vyukovych materialov, Gpravy a korektury a

1 201,70,

zapracovanie zmien a pod.

1.2
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Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu $kolského

.|vzdelavacieho programu ¢. 4

610620

osobohodina

160

7,6813

1229,00]

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: vytvorenie $kolského
programu na zéklade analyzy potrieb trhu prace v danom
regione. (29865/165)*1,352*1,2=293,65 Sk - pracovna
zmluva, rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna
jednotkova cena nebude prekroc¢ena. Typ resp. druh prace:
tvorba SkVP, priprava névrhov vzdelévacich aktivit v ramci
SkVP, tvorba obsahu vyukovych modulov a &innosti spojené s
tvorbou vyukovych materialov, Upravy a korektury a
zapracovanie zmien a pod.

1.2

Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu Skolského

.|vzdelavacieho programu ¢. 5

610620

osobohodina

160

7,4788

1 196,60

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: vytvorenie $kolského
programu na zéklade analyzy potrieb trhu prace v danom
regione. (29416,33/165)*1,352*1,2=289,24 Sk - pracovna
zmluva, rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximélna
jednotkova cena nebude prekroc¢ena. Typ resp. druh prace:
tvorba SkVP, priprava névrhov vzdelavacich aktivit v ramci
SkVP, tvorba obsahu vyukovych modulov a &innosti spojené s
tvorbou vyukovych materialov, Gpravy a korektuary a
zapracovanie zmien a pod.

1.2

Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu Skolského

.|vzdelavacieho programu ¢. 6

610620

osobohodina

160

7,3931

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: vytvorenie $kolského
programu na zéklade analyzy potrieb trhu prace v danom
regione. (26672,33/165)*1,352*1,2=262,26 Sk - pracovna
zmluva, rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna
jednotkova cena nebude prekroc¢ena. Typ resp. druh prace:
tvorba SkVP, priprava névrhov vzdelavacich aktivit v ramci
SkVP, tvorba obsahu vyukovych modulov a &innosti spojené s
tvorbou vyukovych materialov, Gpravy a korektuary a

1 182,90

zapracovanie zmien a pod.

1.2
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TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: vytvorenie $kolského
programu na zéklade analyzy potrieb trhu prace v danom
regione. (32596,33/165)*1,352*1,2=320,51 Sk - pracovna
zmluva, rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna
jednotkova cena nebude prekroc¢ena. Typ resp. druh prace:
tvorba SkVP, priprava nvrhov vzdelavacich aktivit v ramci
SkVP, tvorba obsahu vyukovych modulov a &innosti spojené s
Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu Skolského tvorbou vyukovych materialov, tpravy a korektary a
4.1.7.|vzdelavacieho programu ¢. 7 610620|osobohodina 160 7,5500 1 208,00]zapracovanie zmien a pod. 1.2

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: vytvorenie $kolského
programu na zéklade analyzy potrieb trhu prace v danom
regione. (29646/165)*1,352*1,2=291,50 Sk - pracovna
zmluva, rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna
jednotkova cena nebude prekro¢ena. Typ resp. druh prace:
tvorba SkVP, priprava névrhov vzdelévacich aktivit v ramci
SkVP, tvorba obsahu vyukovych modulov a &innosti spojené s
Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu $kolského tvorbou vyukovych materiélov, Gpravy a korektdry a
4.1.8.|vzdelavacieho programu ¢&. 8 610620|osobohodina 160 7,5200 1 203,20]zapracovanie zmien a pod. 1.2

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: vytvorenie $kolského
programu na zéklade analyzy potrieb trhu prace v danom
regione. (34462,33/165)*1,352*1,2=338,85 Sk - pracovna
zmluva, rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna
jednotkova cena nebude prekro¢end. Typ resp. druh prace:
tvorba SkVP, priprava névrhov vzdelévacich aktivit v ramci
SkVP, tvorba obsahu vyukovych modulov a &innosti spojené s
Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu $kolského tvorbou vyukovych materiélov, Gpravy a korektdry a
4.1.9.|vzdelavacieho programu ¢&. 9 610620|osobohodina 160 7,5863 1 213,80]zapracovanie zmien a pod. 1.2

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: vytvorenie $kolského
programu na zéklade analyzy potrieb trhu prace v danom
regidne. (27277,33/165)*1,352*1,2=268,21 Sk - pracovna
zmluva, rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna
jednotkova cena nebude prekro¢end. Typ resp. druh prace:
tvorba SkVP, priprava névrhov vzdelévacich aktivit v ramci
SkVP, tvorba obsahu vyukovych modulov a &innosti spojené s
Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu $kolského tvorbou vyukovych materiélov, Gpravy a korektdry a

4.1.10. |vzdelavacieho programu ¢. 10 610620|osobohodina 160 7,6084 1 217,35]zapracovanie zmien a pod. 1.2
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4.2. Cestovné nahrady ** 0,00

4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

. [platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0,00
davky (odborné

Doplnit’ nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného

4.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.2.|Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
4.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
Ostatné vydavky - priame 87 690,77
4.4.1.|N&jom priestorov na realiziciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
4.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
4.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

Inovacia a modernizacia Skolskych didaktickych pomécok v
sulade s novym Skolskym vzdelavacim programom a
sucasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
slovensky jazyk: doplnkova literatura (panorama slovenskej
literattry a iné Citanie pre stredné $koly) , odborné slovniky
(frazeologické, vykladové, synonymické, cudzich slov,
lingvistické), tematické nastenné tabule (funkéné jazykové
I5tyly, skladba vety, slohové postupy, portréty osobnosti),
videozaznamy (osobnosti Slovenska, Slovenéina - vyznam,
jazyk, folklor, narecia, komunikacia, Matica slovenska, tvorivé,
pisanie, slovenska literatra, ndzvy obci a miest, vyvin

4.4.5.|Didaktické pomdcky - Slovensky jazyk 633009 projekt 1 9163,74 9 163,74]slovenského jazyka) a iné. 12,13

(2]

Inovécia a modernizécia Skolskych didaktickych pomdcok v
stlade s novym $kolskym vzdelavacim programom a
sucasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
anglicky jazyk: doplnkova literatdra, odborné slovniky
(idiomické, frazeologické, vykladové), tematické nastenné
tabule (past parciciple, prepositions, present perfect, irregulars|
verbs), e-Blocks (interaktivna multimedialna didaktické
pomdcka pre vyuku anglického jazyka) urovei 0, uroven 1,

4.4.6.|Didaktické pomdcky - Anglicky jazyk 633009 projekt 1 9 470,28 9 470,28 uroveti 2, Groveii 3 a iné. 12,13

{o2}

Inovacia a modernizacia Skolskych didaktickych pomécok v
sulade s novym Skolskym vzdelavacim programom a
sucasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
nemecky jazyk: doplnkova literattra, odborné slovniky
(idiomické, frazeologické, vykladové), tematické nastenné
tabule (deutsch, fakty o Rakusku, unregelmassige verden,
rechtschreibreform, Deutschland uberblick), magnetické karty
(trieda, ¢isla, farby, rodina, oblecenie, ovocie, zelenina)
nemcina hrou (pexeso na rézne témy: byt a byvanie, dopravné
znacky, odevy a doplnky, osoby, ovocie a zelenina,
.|Didaktické pomdcky - Nemecky jazyk 633009 projekt 1 9 480,28 9 480,28]restauréacia, 3kola, zvierata) a iné. 12,13

4.4.

)
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Inovacia a modernizacia Skolskych didaktickych pomécok v
stilade s novym $kolskym vzdeldvacim programom a
sucasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
rusky jazyk: doplnkova literatara, odborné slovniky
(idiomické, frazeologické, vykladové), tematické nastenné
tabule (azbuka, ruska federacia fyzicka mapa, politicka mapa,
zaklady ruského jazyka, moja rodina, oblegenie a pocasie,

4.4.8.|Didaktické pomdcky - Rusky jazyk 633009 projekt 1 9 487,28 9 487,28]portréty osobnosti ruskej literatlry a historie) a iné. 12,13

oo

Inovacia a modernizacia Skolskych didaktickych pomécok v
stlade s novym $kolskym vzdelavacim programom a
sucasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
chémia: nastenné tematické tabule (atém, kyseliny a pH,
periodicka sustava prvkov, nazvoslovie, uhl'ovodiky), sada
molekukovych modelov (anorganicka/organicka sada),
priestorové krystalické mriezky, uebnice praktickej chémie
(3kolské chemickeé pokusy), sada pristrojov na pozorovanie
chemickych reakcii (digitélne vahy, balik EDU Chémia -
pH/Teplota/objem, vodivost/vlhkost/objem, tlak, Ziarenie) a
4.4.9.|Didaktické pomdcky - Chémia 633009 projekt 1 10 041,79 10 041,79]iné. 12,13

Inovécia a modernizécia Skolskych didaktickych pomdcok v
stlade s novym $kolskym vzdelavacim programom a
sucasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
geografia: nastenné mapy (geografickéa mapa Slovenskej
republiky, administrativna mapa Slovenskej republiky, svet-
\vSeobecno-geograficka mapa, svet-politicka mapa, politicka
mapa Eurépy, vieobecno-geograficka mapa Eurépy),
trojrozmerné zobrazenia zemského povrchu (tektonika, forma
povrchu Zeme), sada na zobrazenie uciva geologie (slepy
globus, model vyvoja kontinentov - pangea, kozmograficky
model, vzorky hornin, meteostanica), videozaznamy
4.4.10.|Didaktické pomdcky - Geografia 633009 projekt 1 10 041,76 10 041,76](geografia Slovenska) a iné. 12,13

Inovécia a modernizécia Skolskych didaktickych pomécok v
stlade s novym $kolskym vzdelavacim programom a
sucasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
bioldgia: nastenné tematické tabule, Struktirne modely
(molekuly DNA, RNA, bunky, kostry, organy, Ustrojenstva,
procesy), sady pristrojov na pozorovanie (balik EDU Bioldgia,
4.4.11.|Didaktické pomdcky - Biolégia 633009 projekt 1 10 040,19 10 040,19]Lego science, mikroskopy) a iné. 12,13

Inovécia a modernizécia Skolskych didaktickych pomécok v
stlade s novym $kolskym vzdelavacim programom a
sucasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
clovek a spolo¢nost’ - dejepis: nastenné mapy a plany
(historické, mocenské, dejiny, vyvoj tdalosti), dejepisné atlasy|
(svetovych dejin), videozaznamy dejin Slovenska, obrazkové
4.4.12.|Didaktické pomocky - Clovek a spoloénost’ - dejepis 633009 projekt 1 10 015,19 10 015,19]katalogy, subory folii, antropologické modely a iné. 12,13
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Didaktické pomocky - Clovek a spolo&nost’ - nduka o

Inovécia a modernizécia Skolskych didaktickych pomécok v
stlade s novym $kolskym vzdelavacim programom a
sucasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
Clovek a spolo¢nost - nauka o spolo¢nosti: nastenné mapy a
plany, nastenné tematické tabule (Sikanovanie, proti rasizmu,
prava deti, Slovenska republika, Eurépska Unia, Zivotné
prostredie vSeobecne), vizualne uc¢ebné pomocky (Statny znak,
vlaky a zastavy), Skolské knihy a videozaznamy k nauke o

4.4.13.|spoloénosti 633009 projekt 1 9 950,26 9 950,26 spolo¢nosti (protidrogové tématika, rodinna tematika) a iné. 1.2, 1.3

4.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

4.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

4.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00

4.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00

.. Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

Spolu 99 763,12

5.1.1.

. 1.3 Implementacia do vyu¢ovania

. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu Skolského
vzdelavacieho programu &. 1

610620

osobohodina

160

7,97

12 752,00

1 275,20

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliou prace: implementacia vytvoreného
J3kolského programu do vyu¢ovania.
(32764/165)*1,352*1,2=322,15 Sk - pracovna zmluva,
roz$ireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: odborné
¢innosti v ramei akivity 1.3 napr. pripravovanie odbornych
podkladov pre porady a implementécia rozhodnuti z porad,
ktoré sa tykajii odbornych ¢innosti, praca na postupe pri
\vybere Ziakov na postupn( implementaciu nového SkVP do
'vyuCovania, v ktorych st ziaci cielovou skupinu, resp. aj v
ramci trvalej udrzatel'nosti, $irenie dobrej praxe a
diseminacia/multiplikacia vysledkov projektu, priprava
odbornych podkladov na tematické konferencie, priprava
odbornych podkladov pre pracovné seminare, priprava
odbornych podkladov na ostatné pracovné rokovania a iné
stretnutia v ramci projektu, priprava odbornych podkladov pre
ucely publicity, priprava odbornych podkladov pre dalsie
aktivity na podporu a motivéaciu ciel'ovej skupiny, priprava
odbornych podkladov pre web stranku projektu, priprava
odbornych podkladov, ktort budu sluzit’ ako navrhy na
spracovanie letakov, plagatov, skladaciek a inych tlacovin, a
pod.

1.3
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Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu Skolského

.|vzdeldvacieho programu ¢. 2

610620

osobohodina

160

7,97

1 275,20

TPP, interny zamestnanec, jednotkové cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: implementacia vytvoreného
Skolského programu do vyuc¢ovania.
(31247/165)*1,352*1,2=307,24 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: odborné
cinnosti v ramei akivity 1.3 napr. pripravovanie odbornych
podkladov pre porady a implementécia rozhodnuti z porad,
ktoré sa tykaju odbornych ¢innosti, praca na postupe pri
\Vybere Ziakov na postupni implementéciu nového SkVP do
vyucovania, v ktorych s Ziaci cielovou skupinu, resp. aj v
ramci trvalej udrzatelnosti, Sirenie dobrej praxe a
diseminacia/multiplikacia vysledkov projektu, priprava
odbornych podkladov na tematické konferencie, priprava
odbornych podkladov pre pracovné seminare, priprava
odbornych podkladov na ostatné pracovné rokovania a iné
stretnutia v ramci projektu, priprava odbornych podkladov pre
cely publicity, priprava odbornych podkladov pre d’alsie
aktivity na podporu a motivéaciu ciel'ovej skupiny, priprava
odbornych podkladov pre web stranku projektu, priprava
odbornych podkladov, ktora budt slazit’ ako navrhy na
spracovanie letakov, plagatov, skladaciek a inych tlacovin, a
pod.

1.3

Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu Skolského

.|vzdelavacieho programu &. 3

610620

osobohodina

160

7,97

1 275,20

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: implementacia vytvoreného
J3kolského programu do vyu¢ovania.
(27211,66/165)*1,352*1,2=267,56 Sk - pracovna zmluva,
roz$ireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: odborné
¢innosti v ramei akivity 1.3 napr. pripravovanie odbornych
podkladov pre porady a implementécia rozhodnuti z porad,
ktoré sa tykaju odbornych ¢innosti, praca na postupe pri
\vybere Ziakov na postupnd implementaciu nového SkVP do
vyucovania, v ktorych su ziaci cielovou skupinu, resp. aj v
ramci trvalej udrzatelnosti, $irenie dobrej praxe a
diseminacia/multiplikacia vysledkov projektu, priprava
odbornych podkladov na tematické konferencie, priprava
odbornych podkladov pre pracovné seminare, priprava
odbornych podkladov na ostatné pracovné rokovania a iné
stretnutia v ramci projektu, priprava odbornych podkladov pre
ucely publicity, priprava odbornych podkladov pre dalsie
aktivity na podporu a motivéaciu ciel'ovej skupiny, priprava
odbornych podkladov pre web stranku projektu, priprava
odbornych podkladov, ktort budu sluzit’ ako navrhy na
spracovanie letakov, plagatov, skladaciek a inych tlacovin, a
pod.

1.3




ITMS kdd Projektu: 26110130268

Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu Skolského

.|vzdelavacieho programu ¢. 4

610620

osobohodina

160

797

1 275,20

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel’a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: implementacia vytvoreného
Skolského programu do vyucovania.
(29865/165)*1,352*1,2=293,65 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: odborné
cinnosti v ramei akivity 1.3 napr. pripravovanie odbornych
podkladov pre porady a implementécia rozhodnuti z porad,
ktoré sa tykaju odbornych ¢innosti, praca na postupe pri
\Vybere Ziakov na postupni implementéciu nového SkVP do
vyucovania, v ktorych s Ziaci cielovou skupinu, resp. aj v
ramci trvalej udrzatelnosti, Sirenie dobrej praxe a
diseminacia/multiplikacia vysledkov projektu, priprava
odbornych podkladov na tematické konferencie, priprava
odbornych podkladov pre pracovné seminare, priprava
odbornych podkladov na ostatné pracovné rokovania a iné
stretnutia v ramci projektu, priprava odbornych podkladov pre
cely publicity, priprava odbornych podkladov pre d’alsie
aktivity na podporu a motivéaciu ciel'ovej skupiny, priprava
odbornych podkladov pre web stranku projektu, priprava
odbornych podkladov, ktora budt slazit’ ako navrhy na
spracovanie letakov, plagatov, skladaciek a inych tlacovin, a
pod.

1.3

Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu Skolského

.|vzdelavacieho programu &. 5

610620

osobohodina

160

7,97

1 275,20

T, Ty ZaTESTTanTes,; JeUUTRUVa CEra = PTieTerTa
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliou prace: implementacia vytvoreného
J3kolského programu do vyu¢ovania.
(29416,33/165)*1,352*1,2=289,24 Sk - pracovna zmluva,
roz$ireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: odborné
¢innosti v ramei akivity 1.3 napr. pripravovanie odbornych
podkladov pre porady a implementécia rozhodnuti z porad,
ktoré sa tykaju odbornych ¢innosti, praca na postupe pri
\vybere Ziakov na postupnd implementaciu nového SkVP do
'vyuCovania, v ktorych st ziaci cielovou skupinu, resp. aj v
ramci trvalej udrzateInosti, $irenie dobrej praxe a
diseminacia/multiplikacia vysledkov projektu, priprava
odbornych podkladov na tematické konferencie, priprava
odbornych podkladov pre pracovné seminare, priprava
odbornych podkladov na ostatné pracovné rokovania a iné
stretnutia v ramci projektu, priprava odbornych podkladov pre
ucely publicity, priprava odbornych podkladov pre dalsie
aktivity na podporu a motivéaciu ciel'ovej skupiny, priprava
odbornych podkladov pre web stranku projektu, priprava
odbornych podkladov, ktort budu sluzit’ ako navrhy na
spracovanie letakov, plagatov, skladaciek a inych tlacovin, a
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Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu Skolského

.|vzdelavacieho programu ¢&. 6

610620

osobohodina

160

7,97

1 275,20

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: implementacia vytvoreného
J3kolského programu do vyu¢ovania.
(26672,33/165)*1,352*1,2=262,26 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: odborné
¢innosti v ramei akivity 1.3 napr. pripravovanie odbornych
podkladov pre porady a implementécia rozhodnuti z porad,
ktoré sa tykaju odbornych ¢innosti, praca na postupe pri
\vybere Ziakov na postupnd implementaciu nového SkVP do
vyucovania, v ktorych su ziaci cielovou skupinu, resp. aj v
ramci trvalej udrzatelnosti, Sirenie dobrej praxe a
diseminacia/multiplikacia vysledkov projektu, priprava
odbornych podkladov na tematické konferencie, priprava
odbornych podkladov pre pracovné seminare, priprava
odbornych podkladov na ostatné pracovné rokovania a iné
stretnutia v ramci projektu, priprava odbornych podkladov pre
ucely publicity, priprava odbornych podkladov pre dalsie
aktivity na podporu a motivéaciu ciel'ovej skupiny, priprava
odbornych podkladov pre web stranku projektu, priprava
odbornych podkladov, ktort budu sluzit’ ako navrhy na
spracovanie letakov, plagatov, skladaciek a inych tlacovin, a
pod.

1.3

Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu Skolského

.|vzdelavacieho programu ¢. 7

610620

osobohodina

160

797

1 275,20

TPP, interny zamestnanec, jednotkové cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: implementacia vytvoreného
Skolského programu do vyuc¢ovania.
(32596,33/165)*1,352*1,2=320,51 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: odborné
cinnosti v ramei akivity 1.3 napr. pripravovanie odbornych
podkladov pre porady a implementécia rozhodnuti z porad,
ktoré sa tykaju odbornych ¢innosti, praca na postupe pri
\vybere Ziakov na postupni implementéciu nového SkVP do
vyucovania, v ktorych s Ziaci cielovou skupinu, resp. aj v
ramci trvalej udrzatelnosti, Sirenie dobrej praxe a
diseminacia/multiplikacia vysledkov projektu, priprava
odbornych podkladov na tematické konferencie, priprava
odbornych podkladov pre pracovné seminare, priprava
odbornych podkladov na ostatné pracovné rokovania a iné
stretnutia v ramci projektu, priprava odbornych podkladov pre
cely publicity, priprava odbornych podkladov pre d’alsie
aktivity na podporu a motivéaciu ciel'ovej skupiny, priprava
odbornych podkladov pre web stranku projektu, priprava
odbornych podkladov, ktora budt slazit’ ako navrhy na
spracovanie letakov, plagatov, skladaciek a inych tlacovin, a
pod.

1.3
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Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu Skolského

.|vzdelavacieho programu ¢. 8

610620

osobohodina

160

797

1 275,20

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel’a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: implementacia vytvoreného
Skolského programu do vyucovania.
(29646/165)*1,352*1,2=291,50 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: odborné
cinnosti v ramei akivity 1.3 napr. pripravovanie odbornych
podkladov pre porady a implementécia rozhodnuti z porad,
ktoré sa tykaju odbornych ¢innosti, praca na postupe pri
\Vybere Ziakov na postupni implementéciu nového SkVP do
vyucovania, v ktorych s Ziaci cielovou skupinu, resp. aj v
ramci trvalej udrzatelnosti, Sirenie dobrej praxe a
diseminacia/multiplikacia vysledkov projektu, priprava
odbornych podkladov na tematické konferencie, priprava
odbornych podkladov pre pracovné seminare, priprava
odbornych podkladov na ostatné pracovné rokovania a iné
stretnutia v ramci projektu, priprava odbornych podkladov pre
cely publicity, priprava odbornych podkladov pre d’alsie
aktivity na podporu a motivéaciu ciel'ovej skupiny, priprava
odbornych podkladov pre web stranku projektu, priprava
odbornych podkladov, ktora budt slazit’ ako navrhy na
spracovanie letakov, plagatov, skladaciek a inych tlacovin, a
pod.

1.3

Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu Skolského

.|vzdelavacieho programu ¢. 9

610620

osobohodina

160

7,97

1 275,20

TPP, interny zamestnanec, jednotkové cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: implementacia vytvoreného
Skolského programu do vyucovania.
(34462,33/165)*1,352*1,2=338,85 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekro¢ena. Typ resp. druh prace: odborné
cinnosti v ramei akivity 1.3 napr. pripravovanie odbornych
podkladov pre porady a implementécia rozhodnuti z porad,
ktoré sa tykaju odbornych ¢innosti, praca na postupe pri
\Vybere Ziakov na postupni implementéciu nového SkVP do
vyucovania, v ktorych s Ziaci cielovou skupinu, resp. aj v
ramci trvalej udrzatelnosti, Sirenie dobrej praxe a
diseminacia/multiplikacia vysledkov projektu, priprava
odbornych podkladov na tematické konferencie, priprava
odbornych podkladov pre pracovné seminare, priprava
odbornych podkladov na ostatné pracovné rokovania a iné
stretnutia v ramci projektu, priprava odbornych podkladov pre
cely publicity, priprava odbornych podkladov pre d’alsie
aktivity na podporu a motivéaciu ciel'ovej skupiny, priprava
odbornych podkladov pre web stranku projektu, priprava
odbornych podkladov, ktora budt slazit’ ako navrhy na
spracovanie letakov, plagatov, skladaciek a inych tlacovin, a

pod.

1.3
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TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: implementacia vytvoreného
J3kolského programu do vyu¢ovania.
(27277,33/165)*1,352*1,2=268,21 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: odborné
¢innosti v ramei akivity 1.3 napr. pripravovanie odbornych
podkladov pre porady a implementécia rozhodnuti z porad,
ktoré sa tykajii odbornych ¢innosti, praca na postupe pri
\vybere Ziakov na postupn( implementaciu nového SkVP do
'vyuCovania, v ktorych st ziaci cielovou skupinu, resp. aj v
ramci trvalej udrzatel'nosti, $irenie dobrej praxe a
diseminacia/multiplikacia vysledkov projektu, priprava
odbornych podkladov na tematické konferencie, priprava
odbornych podkladov pre pracovné seminare, priprava
odbornych podkladov na ostatné pracovné rokovania a iné
stretnutia v ramci projektu, priprava odbornych podkladov pre
ucely publicity, priprava odbornych podkladov pre dalsie
aktivity na podporu a motivéaciu ciel'ovej skupiny, priprava
odbornych podkladov pre web stranku projektu, priprava
odbornych podkladov, ktort budu sluzit’ ako navrhy na

Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu Skolského spracovanie letakov, plagatov, sklada¢iek a inych tlacovin, a
vzdelavacieho programu ¢. 10 610620|osobohodina 160 7,97 1 275,20)pod. 13
. Cestovné néhrady ** 0,00
.|Prevéadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00




Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

ITMS kod Projektu: 26110130268

5.3. ¢innosti)
Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
5.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.2.|Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
5.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.4.|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
5.4. Ostatne vydavky - priame 0,00
5.4.1.|N&jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00 0,00
5.4.2.|N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
5.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
5.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
5.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
5.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
5.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
5.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
5.| Spolu 12 752,00

6.
6.1.

3.1 Skolenie koordinatora odbornych aktivit
Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

6.1.1.[personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00

.. Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

. Cestovné nahrady ** 0,00

.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

6.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

6.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

6.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
6.3.3.| Tvorba vzdel&vacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.4.|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
6.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
6.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
6.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
6.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 2 356,78
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
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.|Skoliaci material, $koliace potreby

633006

projekt

33,19

33,19

Skoliaci material a potreby pre 1 frekventanta koliaceho sa na
spravu e-learningového portélu a pracu s novymi
informaénymi a komunika¢nymi technolégiami: 1x sada
popisovacov, 1x karisblok, naplne do karisbloku, prospektové
obaly, 2x pera, 1x verzatilka, napln do verzatilky, 2x guma.
Cena bola ur¢ena podl'a prieskumu trhu, v danom mieste a
Case obvykla.

3.1

.|Prispevky pre frekventantov

637001

projekt

1991,64

1991,64

Néklady spojené s vyskolenim 1 frekventanta Skoliaceho sa na
spravu e-learningového portélu a pracu s novymi
informaénymi a komunikaénymi technologiami: prezenéné
J3kolenie odbornym personalom v $pecializovanej po¢itacovej
ucebni vratane nakladov spojenych s ubytovanim, stravou a
cestovnym v diZke trvania 5 dni a vzdelavanie diitanénou
formou v dizke trvania minimalne 40 dni, predpokladana cena
J3kolenia jedného frekventanta 60.000,-Sk. E-learning - 25.000,
Sk; 5 diiové skolenie - 20.000,- Sk; ubytovanie 4 noci - 8.000,-
Sk; celodenna strava 5 dni - 2.000,- Sk; certifikacia 5.000,- Sk

Ucebnice, odborna literatura, ¢asopisy

633009

projekt

331,95

331,95

Odborné vyukové materialy pre 1 frekventanta Skoliaceho sa
na spravu e-learningového portélu a pracu s novymi
informaénymi a komunikaénymi technologiami: sada odborne;j
Jliteratlry pre frekventanta v jednotkovej cene 10.000,-Sk.

Spolu

. 3.2 Skolenie pedagogickych zamestnancov
. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

7.1.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
. Iné (doplnit) osobohodina 0
. Cestovni ly **
.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
7.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

davky (odborné

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

projekt

7.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.2.|Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
7.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.4.|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

7.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
7.4.1.|N&jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
7.4.2.|N&jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

7.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
7.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

7.5. Podpora frekventantov 22 239,94
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

.|vzdelavania v tuzemsku

projekt

0,00

0,00

.|Skoliaci material, $koliace potreby

633006

projekt

663,88

663,88

Skoliaci material a potreby pre 10 frekventantov $koliacich sa
na pracu s e-learningovym portalom a s novymi informa¢nymi
a komunikaénymi technoldgiami: 20x sada popisovacov, 20x
karisbloky, 20x naplne do karisblokov, prospektové obaly, 20x
pera, 20x verzatilky, napln do verzatilky, 20x guma. Cena bola
uréena podl'a prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.

.|Prispevky pre frekventantov

637001

projekt

19 916,35

19 916,35

Néklady spojené s vyskolenim 10 frekventantov Skoliacich sa
na pracu e-learningovym portalom a s novymi informa¢nymi a
komunikaénymi technolégiami: prezenéné kolenie odbornym
persondlom v pogitatovej uéebni dizke trvania 3 dni a
distanénou formou v diZke trvania miniméalne 5 mesiacov,
predpokladana cena $kolenia jedného frekventanta 60.000,-Sk.
E-learning - 54.000,- Sk; 3 diiové kolenie - 5.000,- Sk; strava
3 dni - 1.000,- Sk;

3,2

Ucebnice, odborna literatura, casopisy

633009

projekt

1659,71

1659,71)

Odborné vyukové materialy pre 10 frekventantov Skoliacich sal
[pracu e-learningovym portalom a s novymi informaénymi a
komunika¢nymi technoldgiami: 10 sad odborne;j literattry pre
frekventantov v jednotkovej cene 5.000,-Sk.

3,2

Spolu

22 239,94

k (ak relevantné)

projekt

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Sumav EUR

314 603,65

1. |Nepriame vydavky*** 45 749,85 max. 20,00% |z priamych vydavkov
2a. |Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie z max. 10,00% |z priamych vydavkov
ERDF (priame vydavky) 0,00
2b. |Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie z max. 10,00% |z nepriamych vydavkov
ERDF (nepriame vydavky) 0,00
3a. | Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 50 060,05 max. 20,00% |z priamych vydavkov
3b. |Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0,00 max. 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. |Dodévky na nepriame vydavky 12 989,79 max. 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. [Dodavky na priame vydavky 0,00 max. 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova prirazka 0,00 max. 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

Poznamky (zmena textu pozndmok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedene;j v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky su bezné vydavky stvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uétovnik,...); tovary a sluzby,

ktoré suvisia s administrativnym a technickym zabezpe&enim realizicie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre tcely riadenia a administracie projektu). Obsahuji vietky vydavky v hlavnej

polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zéklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

#*4+7iadatel uvedie ¢islo aktivity podla podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach si¢asne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

**k+kVydavok nesmie byt duplicitny vo vzt'ahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade

pracovnopravnych vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.
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Priloha ¢. 3 k Dodatku ¢. 8 k Zmluve o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny Projektu

Cielova skupina Charakteristika cielovej skupiny

Cielova skupina pedagogickych
zamestnancov Skoly je vo vekovej Struktdre
od 25 do 60 rokov,

vzdelanostna uroven pedagoégov  je

Pedagogicki zamestnanci 3koly vysokoskolske vzdelanie.
Rozdelenie z hl'adiska pohlavia:

- Zeny: 16
- muzi: 9

Cielova skupina Ziakov Skoly je vo vekovej
Strukture od 15 do 20 rokov.

Ziaci 3koly Rozdelenie z hl'adiska pohlavia:
- zeny: 252
- muzi: 154

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity 1

Né&zov aktivity 1.1 Analyza potrieb

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od — do

(dd.mm.rrrr) 01.10.2009 - 30.06.2011

Popis aktivity
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Ziaci $koly, pedagogicki zamestnanci 3koly.
Ciel'ova skupina pedagogickych zamestnancov skoly je vo

vekovej Strukture od 26 do 62 rokov, vzdelanostna urovei
pedagogov je vysokoskolské vzdelanie.

Ciel'ova skupina zZiakov $koly je vo vekove;j $truktdre od 15 do 19
rokov.

1.2 Vytvorenie Skolského vzdelavacieho programu

01.11.2009 - 30.06.2011
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Pedagogicki zamestnanci Skoly.

Cielova skupina pedagogickych zamestnancov s$koly je vo
vekovej Struktire od 26 do 62 rokov, vzdelanostnd tUrovei

pedagogov je vysokoskolské vzdelanie.

_ 1.3 Implementacia do vyucovania
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01.09.2010 - 30.06.2011

Ziaci $koly a pedagogicki zamestnanci $koly.
Ciel'ova skupina pedagogickych zamestnancov skoly je vo

vekovej Strukture od 26 do 62 rokov, vzdelanostna urovei
pedagogov je vysokoSkolské vzdelanie.

Ciel'ova skupina ziakov Skoly je vo vekovej Struktare od 15 do 19
rokov.
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Sposob ziskavania
spatnej vazby

Podrobny popis aktivity 4

Né&zov aktivity

2.1 Dodavka multimedidlnej ucebne

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.10.2009 - 30.04.2010

Popis aktivity

Metodoldgia aktivity

Ciel'ova skupina

Ziaci $koly a pedagogicki zamestnanci $koly.
Ciel'ova skupina pedagogickych zamestnancov Skoly je vo

vekovej Strukture od 26 do 62 rokov, vzdelanostna Groven
pedagdgov je vysokoskolské vzdelanie.

Ciel'ova skupina ziakov Skoly je vo vekovej Strukture od 15 do 19
rokov.

Vystupy aktivity

Spbsob ziskavania
spatnej vazby

Podrobny popis aktivity 5

Né&zov aktivity

2.2 Dodavka podporného hardvéru pre pedagogickych
zamestnancov

Ciel aktivity




ITMS kod Projektu: 26110130268

01.10.2009 - 30.04.2010

Pedagogicki zamestnanci Skoly

Cielova skupina pedagogickych zamestnancov Skoly je vo
vekovej Struktre od 26 do 62 rokov, vzdelanostnd uroven
pedagogov je vysokoskolské vzdelanie.

3.1 Skolenie koordinatora odbornych aktivit

01.11.2009 - 31.01.2010
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Pedagogicky zamestnanec Skoly (koordinator odbornych aktivit)

3.2 Skolenie pedagogickych zamestnancov

01.07.2010 - 31.01.2011
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Pedagogicki zamestnanci Skoly

Cielova skupina pedagogickych zamestnancov s$koly je vo
vekovej Struktire od 26 do 62 rokov, vzdelanostnd tUrovei

pedagogov je vysokoskolské vzdelanie.
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Priloha ¢. 4 k Dodatku ¢. 8 k Zmluve o poskytnuti NFP

Rozpocet Projektu
Opravnené | Neopravnené \(/:?(;l;\?\ée
Skupina vydavkov vydavky vydavky prg}ektu }év Néazov aktivity
(v EUR) (v EUR) EUR)

610620 — Osobné naklady 20 146,35 0,00 20 146,35 | Riadenie
projektu

610620 — Osobné naklady 797,00 0,00 797,00 | 1.1 Analyza
potrieb

610620 — Osobné naklady 12 072,35 0,00 12 072,35 | 1.2 VVytvorenie
Skolskeho
vzdelavacieho
programu

610620 — Osobné naklady 12 752,00 0,00 12 752,00 | 1.3
Implementacia
do vyucovania

633002 — Material 43 500,85 0,00 43 500,85 | Zariadenie

Vypoctova technika a vybavenie
projektu

633004 — Material 6 559,20 0,00 6 559,20 | Zariadenie

Prevadzkové stroje, pristroje, a vybavenie

zariadenia, technika projektu

a naradie

633006 — Material 1991,64 0,00 1 991,64 | Riadenie

vSeobecny projektu

633006 — Material 33,19 0,00 33,19 | 3.1 Skolenie

vSeobecny koordinatora
odbornych
aktivit

633006 — Material 663,88 0,00 663,88 | 3.2 Skolenie

vSeobecny pedagogickych
zamestnancov

633009 — Material Knihy, 87 690,77 0,00 87 690,77 | 1.2 Vytvorenie

Casopisy, noviny, u¢ebnice, Skolského

ucebné pomocky vzdelavacieho

a kompenzacné pomocky programu

633009 — Material Knihy, 331,95 0,00 331,95 | 3.1 Skolenie

Casopisy, noviny, u¢ebnice, koordinatora

ucebné pomocky odbornych

a kompenza¢né pomocky aktivit

633009 — Material Knihy, 1659,71 0,00 1 659,71 | 3.2 Skolenie

Casopisy, noviny, u¢ebnice, pedagogickych

ucebné pomocky zamestnancov

a kompenzacné pomocky




637001 — Skolenia, kurzy, 1991,64 0,00 1991,64 | 3.1 Skolenie
seminare, porady, koordinétora
konferencie, sympdzia odbornych

aktivit
637001 — Skolenia, kurzy, 19 916,35 0,00 19 916,35 | 3.2 Skolenie
seminare, porady, pedagogickych
konferencie, sympodzia zamestnancov
637003 — Propagacia, 10 622,07 0,00 10 622,07 | Riadenie
reklama a inzercia projektu
637004 — VSeobecné sluzby 12 989,79 0,00 12 989,79 | Riadenie

projektu
637005 — Specialne sluzby 80 884,91 0,00 80 884,91 | 1.1 Analyza

potrieb
CELKOVO 314 603,65 0,00 | 314603,65




Priloha ¢. 5 k Dodatku ¢. 8 k Zmluve o poskytnuti NFP

Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit

ITMS kod Projektu: 26110130268

Aktivita Opravnené vydavky N?}%:\\//E;ne Vydavky celkovo
Hlavné aktivity (Cislo / nazov)
1. | 1.1 Analyza potrieb 81 681,91 0,00 81 681,91
5 1.2 Vytvorenie Skolského 99 763,12 0,00 99 763,12
" | vzdelavacieho programu
3 1.3 Implementécia do 12 752,00 0,00 12 752,00
vyucovania
3.1 Skolenie koordinatora 2 356,78 0,00 2 356,78
4. . o
odbornych aktivit
3.2 Skolenie 22 239,94 0,00 22 239,94
5. | pedagogickych
zamestnancov
6 Zariadenie a vybavenie 50 060,05 0,00 50 060,05
" | projektu
Podporné aktivity
Riadenie projektu 35127,78 0,00 35127,78
Publicita a informovanost’ 10 622,07 0,00 10 622,07
CELKOVO 0,00 314 603,65
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