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DODATOK C.1 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU

uzatvoreny V zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a Vv zmysle zakona ¢.

528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
CISLO ZMLUVY: 186/2009/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registracné cislo
Dodatku 186/2009/1.1/0OPV/D01 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO : 00164381
DIC : 2020798725
konajtci : Prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.
v zastﬁpeni1
nazov : Agentura Ministerstva Skolstva Slovenske;
republiky pre Strukturdlne fondy EU
sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
ICO 1 31819494
DIC 1 2022295539
konajuci : Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov : Zakladna skola
sidlo - Skolska 482, 966 01 Hlinik nad Hronom
Slovenska republika
zapisany v : registri organizacii
konajtci : Mgr. Viera Kubickova
ICO : 37831429
DIC : 2021646880
banka : Slovenska sporitelna, a.s.

Cislo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zalohové platby:?  a)

b)
predfinancovanie:’ a)
b)
refundécia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
Clanok 1

Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na zmene Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku ¢. 186/2009/1.1/0PV (d’alej len ,,Zmluva®), ITMS kod Projektu 26110130178,
uvedenej v Clanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) V ¢lanku 1 bod 1,.2 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nasledujuce tidaje o Prijimatelovi
nahradzaji novymi udajmi:

banka: Slovenska sporitel'na, a.s.

¢islo uctu (vratane predcislia) a kod banky

2 Ak sa nehodi, preciarknite
s Ak sa nehodi, preciarknite
4 Ak sa nehodi, preciarknite
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zalohové platby”: a)

b)
predfinancovanie:® a)

b)
refundacia:’ a)

b)

(2) V prilohe &. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa tabul’ka ,,Casovy ramec realizacie
Projektu “ nahradza novou tabul’kou ,,Casovy ramec realizacie Projektu®.

Nova tabulka je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 1 sa stava neoddeliteI'nou stcastou Zmluvy.

(3) V prilohe ¢. 4 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 2 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 2 k Dodatku ¢. 1 sa stava neoddeliteI'nou stic¢astou Zmluvy.

(4) Priloha ¢. 5 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu“ sa nahradza novou prilohou
,Podrobny popis aktivit projektu*.

Novy Podrobny popis aktivit projektu je prilohou ¢. 3 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 3 k Dodatku ¢. 1 sa stava neoddelitel'nou st¢astou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre tcely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacéuju ako ,,VZP*, Zmluva
0 poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva 0 poskytnuti
NFP“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva“.

(2) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pri¢om po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozené¢ho u
PoskytovateTla.

(3) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho
obsahu a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, urcité a zrozumiteI'né, vyjadrujuce ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujlice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

5 Ak sa nehodi, preciarknite
6 Ak sa nehodi, preciarknite
! Ak sa nehodi, preciarknite
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(4) Tento Dodatok nadobtda platnost’ a i¢innost’ diilom podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Ak tento Dodatok bude podpisany v rézny den, Dodatok nadobuda platnost’ a ucinnost’
dinom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy

Za Poskytovatela v Bratislave, dna :

PodpiS:
Meno a priezvisko $tatutrneho organu/zéstupes® Poskytovatel'a

Ing. Alexandra Drgova
Za Prijimatel’a v Hliniku nad Hronom, dna:

Podpis: e

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

Prilohy:

Priloha &. 1 Casovy ramec realizacie Projektu

Priloha €. 2 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu
Priloha ¢. 3 Podrobny popis aktivit Projektu

® Ak sa nehodi, preciarknite
% Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 1 k Zmluve o0 poskytnuti NFP

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Nz el Zaciatok realizécie aktivity | Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR) (MM/RRRR)
Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdl aktivitu)
1.1 Premena tradi¢nych
foriem na moderné formy
vzdelavania pre ISCED 1 1072009 07/2011
a ISCED 2
1.2 Regionalna vychova 10/2009 07/2011
2.1 Moderné postupy 10/2009 07/2011
a pristupy vo vyucovani
3.1 Vzdeldvanie na strane
pedagqgickych z%mes'tnancov 03/2010 07/2011
a na miestach aktivne;
realizécie
Podporné aktivity
Riadenie projektu 10/2009 07/2011
Publicita a informovanost’ 10/2009 07/2011




Priloha €. 2 k Dodatku €. 1 k Zmluve o poskytnuti NFP

Priloha ¢. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)

1.1.1.

Administrativny personal

928,00
4 320,00

ITMS kod Projektu: 26110130178

1.1.1.1.

Finan¢ny manazér

610620

osobohodina

250

4,32

1 080,00

Naépln prace: priprave podkladov pre finanéné planovanie, organizovanie a kontrolu a obstaravanie
rozpoctovanych didaktickych pomécok. Finan¢na manazérka bude vykonavat’ spravu pridelenych
prostriedkov a jednat’ s institiciami navonok.

Typ vztahu: dodatok k pracovnej zmluve.

Jednotkova cena 130,- Skk/hod vratane odvodov zamestnéavatel’a, vychadzame z priemernej hrubej mzdy
zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a = 16 160 /
168 * 1,352 =130,- Skk/hod. Hruba mzda zahrfna tarifny plat (platova trieda + zvySenie platovej triedy) +
osobné priplatky.

1.1.1.2.

Administrativny pracovnik

610620

osobohodina

500

4,32

2 160,00

Pocet hodin: 11 - 12 hodin mesa¢ne pocas 22 mesiacov realizacie projektu

11,12,21,31 X

projektu a taktiez spravou personalnych podkladov, pracovnych vykazov a pod.).
Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Pocet jednotiek: 22 - 23 hodin mesacne pocas 22 mesiacov realizacie projektu

Jednotkova cena 130,- Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel’a, vychadzame z priemernej hrubej mzdy
zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =16 160 /
168 * 1,352 =130,- Skk/hod. Hruba mzda zahfna tarifny plat (platova trieda + zvySenie platovej triedy) +
osobné priplatky.

11,12,21,31 X

1.1.1.3.

Mzdovy uctovnik

610620

osobohodina

250

4,32

1080,00

Napli prace: priprava a spracovanie personalnych zaleZitosti projektu (mzdy, odvody), administrativna
podpora pre odbornych pracovnikov - metodikov projektu

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Pocet jednotiek: 11 - 12 hodin mesacne pocas 22 mesiacov realizacie projektu

Jednotkova cena 130,- Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej mzdy
zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a= 16 160 /
168 * 1,352 =130,- Skk/hod. Hruba mzda zahrna tarifny plat (platova trieda + zvysenie platovej triedy) +
osobné priplatky.

11,1.2,21,31 X

1.1.2.

Riadiaci personal

1 948,00

1.1.2.1.

Projektovy manazér

610620

osobohodina

200

9,74

1948,00

Napli prace: Pravidelné plnenie stanovenych tloh v stvislosti s projektom a v stilade s ¢asovym
harmonogramom jednotlivych projektovych ¢innosti

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Pocet jednotiek: 9 - 10 hodin mesac¢ne pocas 22 mesiacov realizécie projektu

Jednotkova cena 293,46 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
36 466,- /168 * 1,352 =293,46 Skk/hod. Hruba mzda zahftia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

11,1.2,21,31 X

1.1.2.2.

Koordinator odbornej aktivity €. (doplnit’ ¢islo)

osobohodina

0,00

0,00

1.1.2.3.

..... Iné (doplnit)

osobohodina

0,00

0,00

1.1.3.

Iny personal

1660,00

1.1.3.1.

Manazér publicity

osobohodina

0,00

0,00

1.1.3.2.

Pracovnik pre verejné obstaravanie

637027

osobohodina

50

8,30

415,00

Pracovnik pre VO bude vybraty po schvaleni projektu, zabezpeci realizaciu verejného obstaravania
sluzieb a tovarov financovanych prostrednictvom tohto proejktu v sulade so zakonom o VO
Prepokladany rozsah prace : 50 Hodin

Cena prace: vychadza z prieskumu cien odbornikov pdsobiacich v tejto oblasti na Slovensku

Typ vztahu: Dohoda o vykonani prace

11,1.2,21,31

1.1.3.3.

Programovanie webstranok, portalov a tdrzba IS

637027

osobohodina

250

4,98

1 245,00

IT pracovnik zabezpe¢i: programovanie web stranky $koly v ramei projektovych aktivit (multimedialna
¢itanka, aktualizacia dat — udajov — vysledkov projektu,

sprava a udrzba IS

Préaca v ramci projektu bude vykonavana na zéklade zmluvného vzt'ahu - dohoda o pracovnej ¢innosti
Narozpo&tovana cena prace fIT pracovnika spliia

v plnej miere zasadu hospodarnosti.

11,1.2,21,31
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1.1.3.4.
1.2,

... Iné (doplnit’)

Cestovné nahrady **

osobohodina

0,00

1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dod4 ; eb - personalne da 0,00
1.3.1.|Administrativny personal 0,00
1.3.1.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.|Riadiaci personal 0,00
1.3.2.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 0,00
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a tidrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 2 821,46
Spotrebny material v stivislosti s administraciou projketu: toner, pera, zosity, papier, prepisovace,
noznice, lepidla, farebny papier, zakladace, ceruzky, farebné pera, zosivacka, dierovacka, Sanony,
euroobaly a iné
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 1377,54 1 377,54 Narozpottovana cena préace spiiia v plnej miere zdsadu hospodarnosti. 1.1,12,21,31
1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.| Telekomunikacné poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Pravne poradenstvo v stvislosti s proejktom a jednotlivymi proejktovymi aktivitami
Cena urcena na zaklade prieskumu trhu
typ vztahu: subdodavka
Osoba zabezpecena po podpise zmluvy o nenavratny finanény prispevok a v stilade so zakonom o
Verejnom obstaravani
Narozpoctovana cena prace spliia
1.4.6.|Pravne poradenstvo 637005 projekt 1 448,11 448,11)v plnej miere zdsadu hospodarnosti. 1.1,1.2,21,3.1
Obcerstvenie pre projektovy tim (vSetci ucitelia zapojeni v realizacii projektovych aktivit)
Stretnutia ¢lenov projektového timu
Obcarstvenie zahifa: mineralky, kavu, ¢aj, a iné
1.4.7.|Obcerstvenie 637014 projekt 1 995,81 995,81 Narozpoctovana cena préce spifia v plnej miere zasadu hospodarnosti. 1.1,1.2,21,31
1.4.8.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
onito g a hodnotenie proje 0,00
1.5.1.|Personalne vydavky interné 0,00
1.5.1.1.|ManaZér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu a
1.5.1.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 3 316,00
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cena prace: 500 Skk/hod

napli: externé monitorovanie a hodnotenie projektu za Gcelom jeho vysokej kvality, objektivnosti a
profesionality, ked’ze nedisponujeme doposial’ skiisenostami s realizaciou obdobnej aktivity. Vyber
dodavatel’a sluzby bude zabezpeceny po podpise zmluvy o nenavratny financny prispevok a v sulade
so zakonom o Verejnom obstaravani

Rozsah prace: predpokladany rozsah prace je 6 trimestrov* 16 hodin pocas realizacie projektu (

1.5.3.1.|Manazér monitoringu 637004 osobohodina 100 16,58 1 658,00] Typ vzt'ahu: subdodavka v zmysle Obchodného Zékonnika 1.1,1.2,2.1,3.1
cena prace: 500 Skk/hod
napli: priprava podkladov, materialov a expertiz pre ziadatel'a, resp. projetkovy manazment ako i
manazment $koly. Je vhodné pre zabezpecnie kvalitnej realizacie projektu v priestoroch zakladnej
skoly, v sulade s poziadavkami RO/SORO
Expertizy a posudky tykajtice sa monitoringu a Rozsah prace: predpokladany rozsah prace je 6 trimestrov * 16 hodin pocas realizcie projektu
1.5.3.2.]hodnotenia 637011 osobohodina 100 16,58 1 658,00] Typ vztahu: subdodavka v zmysle Obchodného Zakonnika 1.1,1.2,21,3.1
1.5.3.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.6. Publicita a informovanie 1911,99
format A4, plnofarebny
oddvodnenie: suvisi s prezentaciou projektovych aktivit v ramci subjektu ziadatel'a, cielovych skupin a
navonok. Napliia predpoklady definované v Manualy pre informovanie a publicitu projektu
cca 400 ks
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 projekt 1 132,78 132,78]10 SKK/ks 11,12,21,31
format A3, plnofarebny
odovodnenie: suvisi s prezentaciou projektovych aktivit v ramci subjektu ziadatel'a, cielovych skupin a
navonok. Naplia predpoklady definované v Manuély pre informovanie a publicitu
cca 50 ks
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1 149,37 149,37]90 SKK/ks 11,12,21,31
tla¢ brozurok pre publicitu projektu, 1 x za tri mesiace v pocte kusov cca 20, celkovo okolo 160
1.6.3.|Brozarky 637003 projekt 1 477,99 477,99]brozurok podas realizacie projektu, cena 1 brozurky : 90,- SKK 1.1,1.2,21,3.1
1.6.4.|CDROM 637003 projekt 0 0,00 0,00
vydavky na oznacenie miestnosti realizacie projektovych aktivit, projektového timu a oznacenie
vybavenia a zariadenia financovaného z projektu prostrednicvom nalepkami s vlajkou a logom EU a
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 272,19 272,19|ESF 1.1,1.2,21,3.1
vydavky budu pouzité pre aktualizaciu informacii o projekte
informacie o projekte budeme v pravidelnych intervaloch zverejiovat’ a aktualizovat’ na weboveskej
1.6.6.| Web stranka urcend pre publicitu projektu 637003 projekt 1 59,76 59,76]stranke nasej $koly 11,12,21,31
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7.|projektu projekt 0 0,00 0,00
vydavky pre potreby projektu predovsetkym pre workshopy a otvorené hodiny. Napiiia predpoklady
definované v Manuali pre informovanie a publicitu.
1.6.8.|Inzercia v tlatenych alebo intrenetovych médiach 637003 projekt 1 763,47 763,47 Inzercia v regionalnych periodikéach a pod. 11,12,21,31
min. tech. parametre: 1500 mm (v) x 1000 mm (§) s tunelom, prevedenie SR, EU + stojan
1.6.9.| Vlajka EU a SR 637003 projekt 1 56,43 56,43 suvisi so zdkladnou publicitou v zmysle nariadenia EK. 1.1,1.2,21,3.1
1. | Spolu 15 977,45
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. Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -
. obstaranie odpisovaného majetku)

ITMS kod Projektu: 26110130178

Zariadenie a vybavenie (mimo kriZového

. spolufinancovania)

2.2.1|Stolny pocitac alebo notebook

633002

ks

14

2.1.1.[Stolny pocitac alebo notebook ks 0 0,00 0,00
2.1.2.|Aplikacny softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4.|Tlaciaren ks 0 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
2.1.9.|... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00

647,29

13 notebookov pre ziakov a jeden pre ucitel'a

nevyhnutné pre vyuzitie IKT vo vzdelavani

Charakteristika: Intel Core 2 Duo Processor T8100 - 2048 MB DDRII - 160 GB S-ATA - 14,1" TFT
WXGA 1280 x 800 - LightScribe DVD+/-RW DL - Fixed- Modem56K/LAN10/100/1000 - Intel
802.11 a/b/g - Bluetooth - Media Card Reader - Windows Vista Business 32bit / XP Pro a pod.
Efektivnost’ nakladov: zakiipenie notebookov je nutné pre implementaciu novych metod a foriem prace
so ziakmi na vyucovani

Hospodarnost”: cena je adekvatna pozadovanej kvalite notebookov a vychadza z prieskumu cien

9 062,06]tovarov na Slovensku

11,1.2,21,31

2.2.2| Aplikacny softvér

633013

ks

14

66,39

popis: MS Office Small Business, NOD 32
929,46]Cena vychadza z prieskumu cien tovarov na Slovensku

11,12,21,31

2.2.3|Kopirovacie zariadenie

ks

0,00

0,00

2.2.4|Tlaciaren

ks

0,00

0,00

2.2.5|Multifunkéné zariadenie

633002

ks

780,06

min. tech. parametre: laser, fareba, A4, 600x600 dpi, USB, LAN, 15 str/min., oddelené naplne,
scanner plochy 1200 dpi, ADF, fax

typ vztahu: na zéklade Obchodného zakonnika

sposob urcenia ceny: cenovym prieskumom

oddvodnenie: urené pre IKT vychovno-vzdelavaci proces. Predstavuje didakticky prostriedok pre
vyuzivanie novych ucebnych materidlov a metdd. Nevyhnutnost’ vzhl'adom na sucasny stav
informacnej techniky v rdmci subjektu ziadatel’a.

780,06

11,12,21,31

2.2.6|USB, kalkulacky

633002

ks

14

11,63

nakup USB zariadeni pre internych pedagogickych zamestnancov pre ucely tvorby Skolskych
162,82}vzdelavacich programov, uréené na prenos dat a informacii

11,12,21,31

2.2.7|Digitalny fotoaparat pre tiely fotodokumentéacie

633004

ks

10

132,79

min. technické parametre: 12x LEICA, MEGA O.L.S., ostriace / zoom prstence, rozliSenie 10.4M vo
formatu 4:3 / 3:2 / 16:9, zavit 55mm, rozsah uzavierky 60s-1/2000s, manualny rezim, program shift,
vyklopny 2.0" LCD panel a pod.

Efektivnost’ vydavkov: vydavky su nevyhnutné pre zabezpecenie fotodokumentacie pre ucely

1 327,90forganizovania vystav vystupov a prac Ziakov pocas realizacie aktivit

11,1.2,21,31

2.2.8|Skener

ks

0,00

0,00

2.2.

[Le)

Digitalny diktafon

633004

ks

99,58

min. tech. parametre: kapacita 4GB, na ktory sa da nahrat’ 72 - 1120 hodin
zaznamu priamo do MP3 formatu pomocou vstavaného alebo externého
mikrofonu. FM radio, AGC a VOR optimalizacia zdznamu, hodiny, moznost’
casového nastavenia zdznamu (timer), vytvorené zaznamy je mozné chranit
99,58Jheslom, podpora prehravania WMA a MP3 skladieb, atd’.

11,1.2,21,31

2.2.10|Dataprojektor

633004

ks

989,18

min. tech. parametre: DLP, rozliSenie 1024x768, 3300ANSI lumenov, kontrast 2000:1, uhlopriecka
989,18]obrazu od 76 do 760cm, 16,7 miliona farieb, pomer vel'kosti stran obrazu 4:3 alebo 16:9

11,12,21,31
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min. tech. parametre: oto¢na monokularna hlavica (360°) so 45° sklonom
maximalne zvicSenie 400x

standardny Sirokouhly okular WF 10x

revolverova hlavica so $tyrmi achromatickymi objektivmi 4x, 10x ,40x
hrubé a jemné doostrovanie

prekizovy ochranny mechanizmus

kondenzor s irisovou apertiirnou clonou a objimkou

osvetl'ovaci systém LED

Vstavana kamera USB

rozliSenie 800x600

2.2.11|Digitalny mikroskop 633004 ks 1 331,94 331,94]softver 11,1.2,21,3.1
min. tech. Parametre:4,3 palcovy displej, 128 MB hlavnej paméte SDRAM pre spustanie aplikacii, 2
2.2.12|GPS zariadenie 633004 ks 1 165,97 165,97]GB uzivatel'skej pamite, Dotykové obrazovka a pero 11,1.2,21,3.1
nakup interaktivej bielej tabule pre interaktivne vyucovanie, nevyhnutnost’ pre zavedenie

633004 interaktivneho vzdeldvania do vychovno - vzdelavacieho procesu, , miniméalny rozmer tabule 1,2m x
2.2.13|Interaktivna tabula ks 1 995,49 995,49]1,5m, spdsob uréenia ceny: cenovym prieskumom 1.1,1.2,21,3.1
2.2.14|stojan so zdvihovym mechanizmom 633004 ks 1 992,50 992,50

633013 nakup Specialneho softvéru pre potreby vyucby ziakov na zakladnej Skole, vhodny pre vyuzivanie IKT
2.2.15|vzdelavaci softvér ks 1 962,62 962,62)vo vzdelavani na zakladnej $kole 1.1,12,2.1,31

nakup stojanu pre interaktivne tabule, nevyhnutnost’ pre vyuzitie interaktivnych tabul’ v uc¢ebni, 11.12 21 31

$pecialna nosna konstrukcia pre umiestnenie interaktivnej tabule do uéebne pre potreby
633004 .

L . . aktivit 1.1, 1.2, 2.1, 3.1

2.2.16|Nosna konstrukcia k interaktivnej tabuli ks 1 946,03 946,03 11,1.2,21,3.1
ozvucovacia zostava, ktord umozni ziakom aktivne sa zapajat’ do interaktivnych cviceni na hodinéach, z
633003 interaktivnej tabule urobi uceleny interaktivny systém

2.2.17|Reproduktorova suprava ks 1 663,88 663,88 cena: podl'a prieskumu trhu 1.1,1.2,21,3.1

min. tech. Parametre:rozmer 1600 x 600 , # vnutorna ¢ast’ tabul'ovych kridel - magneticky povrch
vnutorna ¢ast’ hlavnej tabule - magneticky povrch

hlinikovy ram

2.2.18|Dvojkridlova tabul’a ks 2 149,38 298,76 vratane odkladacej listy 1.1,1.2,2.1,3.1
... Iné (doplnit) 0,00

633004

. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku mesiac
Financny lizing - odpisy mesiac
. Poistenie, opravy a udrzba

Poistenie projekt 0,00 0,00
2.4.2|Udrzba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00 0,00
2.|Spolu 18 708,25
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3.1

3.1.1

1 k Zmluve o poskytnuti NFP

1.1 Premena tradi¢nych foriem na moderné

formy vzdelavania pre ISCED 1 a ISCED 2
Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Odborny pracovnik 1

610620

osobohodina

100

4,17

14 781,00

417,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 125,64 - Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
15 620,- /168 *1,352=125,64 Skk/hod. Hruba mzda zahffa tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych uéebnych textov
pre skolsky vzdelavaci program

11

ITMS kod Projektu: 26110130178

3.1.2

Odborny pracovnik 2

610620

osobohodina

100

6,39

639,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 192,36 - Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel’a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
23910,- /168 *1,352=192,36 Skk/hod. Hruba mzda zahfna tarifny plat (platova trieda +
zvySenie platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Tvorba zékladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych uéebnych textov
pre $kolsky vzdelavaci program

11

3.1.3

Odborny pracovnik 3

610620

osobohodina

100

6,54

654,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 196,93 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
24 471,- /168 * 1,352 =196,93 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych ucebnych textov
pre $kolsky vzdelavaci program

11

3.14

Odborny pracovnik 4

610620

osobohodina

100

6,23

623,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 187,79 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
23 335,- /168 * 1,352 =187,79 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod.(22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych uéebnych textov
pre skolsky vzdelavaci program

11

3.1.5

Odborny pracovnik 5

610620

osobohodina

100

5,53

553,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 166,57 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
20 700,- /168 * 1,352 =166,57 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod.(22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Tvorba zékladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych ucebnych textov
pre $kolsky vzdelavaci program

11

3.1.6

Odborny pracovnik 6

610620

osobohodina

100

4,24

424,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 127,76- Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel’a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
15 880,- /168 * 1,352 =127,76 Skk/hod. Hruba mzda zahftia tarifhy plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napli prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych uéebnych textov
pre Skolsky vzdelavaci program

11
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3.1.7

Odborny pracovnik 7

610620

osobohodina

100

4,68

468,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 141,32- Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
17 561,- /168 * 1,352 = 141,32 Skk/hod. Hrub4 mzda zahiia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napli prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych ucebnych textov
pre skolsky vzdelavaci program

11

3.1.8

Odborny pracovnik 8

610620

osobohodina

100

5,00

500,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 150,62- Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel’a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
18 720,- /168 * 1,352 =150,62 Skk/hod. Hruba mzda zahffa tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah préce na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych ucebnych textov
pre $kolsky vzdelavaci program

11

3.1.9

Odborny pracovnik 9

610620

osobohodina

100

6,36

636,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 191,47 - Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
23 800,- /168 * 1,352 =191,47 Skk/hod. Hruba mzda zahifa tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych uéebnych textov
pre Skolsky vzdelavaci program

11

3.1.10

Odborny pracovnik 10

610620

osobohodina

100

4,74

474,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 142,71- Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
17 735,- /168 * 1,352 =142,71 Skk/hod. Hrub4 mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych uéebnych textov
pre $kolsky vzdelavaci program

11

3.1.11

Odborny pracovnik 11

610620

osobohodina

100

5,68

568,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 171,12 - Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel’a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
21265,- /168 *1,352=171,12 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych ucebnych textov
pre $kolsky vzdelavaci program

11

3.1.12

Odborny pracovnik 12

610620

osobohodina

100

6,28

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 189,23 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
23 520,- /168 *1,352=189,23 Ski/hod. Hruba mzda zahifa tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod.(22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych uéebnych textov
pre skolsky vzdelavaci program

628,00

11
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3.1.13

Odborny pracovnik 13

610620

osobohodina

100

6,59

659,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 198,64 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
24 685,- /168 * 1,352 =198,64 Skk/hod. Hrub4 mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napli prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych ucebnych textov
pre skolsky vzdelavaci program

11

3.1.14

Odborny pracovnik 14

610620

osobohodina

100

8,26

826,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 248,78 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
30920,- /168 * 1,352 =248,78 Skk/hod. Hruba mzda zahtnia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah préce na aktivite projektu:: 100 hod (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych ucebnych textov
pre $kolsky vzdelavaci program

11

3.1.15

Odborny pracovnik 15

610620

osobohodina

100

7,62

762,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 229,52 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
28 522,- /168 *1,352=229,52 Skk/hod. Hruba mzda zahifa tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych uéebnych textov
pre Skolsky vzdelavaci program

11

3.1.16

Odborny pracovnik 16

610620

osobohodina

100

6,49

649,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 195,40 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychddzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
24 280,- /168 * 1,352 =195,40 Skk/hod. Hrub4 mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych uéebnych textov
pre $kolsky vzdelavaci program

11

3.1.17

Odborny pracovnik 17

610620

osobohodina

100

6,76

676,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 203,73 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
25320,- /168 * 1,352 =203,73 Skk/hod. Hruba mzda zahttia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod.(22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych ucebnych textov
pre $kolsky vzdelavaci program

11

3.1.18

Odborny pracovnik 18

610620

osobohodina

100

9,74

974,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 293,46 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
36 466,- /168 * 1,352 =293,46 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych uéebnych textov
pre skolsky vzdelavaci program

11
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3.1.19

Odborny pracovnik 19

610620

osobohodina

100

6,32

632,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 190,48 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
23 670,- /168 * 1,352 =190,48 Skk/hod. Hrub4 mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napli prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych ucebnych textov
pre Skolsky vzdelavaci program

11

3.1.20

Odborny pracovnik 20

610620

osobohodina

100

6,45

645,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 194,24 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
24 137,- /168 * 1,352 = 194,24 Skk/hod. Hruba mzda zahttia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah préce na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych ucebnych textov
pre $kolsky vzdelavaci program

11

3.1.21

Odborny pracovnik 21

610620

osobohodina

100

6,79

679,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 204,62 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
25428,- /168 * 1,352 =204,62 Skk/hod. Hruba mzda zahttia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych uéebnych textov
pre Skolsky vzdelavaci program

11

3.1.22

Odborny pracovnik 22

610620

osobohodina

100

6,34

634,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 190,92 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychddzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
23 730,- /168 * 1,352 =190,92 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych uéebnych textov
pre Skolsky vzdelavaci program

11

3.1.23

Odborny pracovnik 23

610620

osobohodina

100

4,17

417,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 125,64 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
15 620,- /168 * 1,352 =125,64 Skk/hod. Hruba mzda zahffa tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah préce na aktivite projektu:: 100 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych ucebnych textov
pre $kolsky vzdelavaci program

11

3.1.24

Odborny pracovnik 24

610620

osobohodina

100

6,44

644,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 193,87 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
24 092,- /168 * 1,352 =193,87 Skk/hod. Hruba mzda zahftia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 100 hod.(22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: Tvorba zakladnych pedagogickych dokumentov, tvorba doplnkovych uéebnych textov
pre skolsky vzdelavaci program

11

3.1.25

3.2.1.

... Iné (doplnit)
€ 0 C d a0

Prevadzka vozidla organizacie *

osobohodina

projekt

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

3.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00
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3.2.3.

Zahranic¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodéavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti)

projekt

0,00

0,00

1892,40

Externy odbornik (expert) pre vypracovanie analyzy

Typ vztahu: subdodavka v zmysle Obchodného zakonnika

Hod. sadzba: vychadzame z priekumu cien prace odbornych pracovnikov pdsobiacich v tejto oblasti na
Slovensku

ucelnost’: vystupy analyzy budi vyuzité ako vstupné podklady pre vypracovanie skolského

4.1.1

. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Odborny pracovnik 1

610620

osobohodina

80

5,00

4 785,60

400,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cenal50,62 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
18 720,- /168 * 1,352 =150,62 Skk/hod. Hruba mzda zahifa tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 80 hod. (22 mesiacov diZka trvania aktivity projektu)

Napli prace: zavedenie nového ucebného predmetu, tvorba novej pedagogickej dokumentacie, jej
Struktiry, urenie a vyznam, vyvoj predmetu Regionalna vychova:

. identifikacia vzdelavacich potrieb,

. vyvoj ucebnych textov,

. recenzia a zhodnotenie,

. experimentalne overenie v pilotnom behu,

. evalvacia ziakmi a ucitel'mi,

. aktualizacia,

. zavedenie do praxe.

~N bW =

3.3.1.]0dborny pracovnik - analytik pre SkVP 637004 osobohodina 95 19,92 1 892,40]vzdelavacieho programu pre ISCED I a ISCED II 11
3.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
3.4. Ostatné vydavky - priame 2 821,49
3.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
3.4.2.|N4ajom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
3.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
Grafické spracovanie a tla¢ Skolského vzdelavacieho programu pre ISCED I a ISCED 2 (2 programy)
Typ vztahu: subdodavka
Popis: vydavky budil pouzité na grafické spracovanie a tla¢ jednotlivych Casti skolského vzdelavacieho|
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 2821,49 2 821,49]programu pre ISCED 1 a ISCED 2 1.1
3.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
3.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
3.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
3.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 19 494,89

1.2

10
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4.1.2

Odborny pracovnik 2

610620

osobohodina

180

4,74

853,20

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 142,72 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
17 735,- /168 * 1,352 = 142,72 Skk/hod. Hruba mzda zahfna tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rrozsah prace na aktivite projektu:: 180 hod.(22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: zavedenie nového uéebného predmetu, tvorba novej pedagogickej dokumentacie, jej
Struktary, urCenie a vyznam, vyvoj predmetu Regionalna vychova:

1. identifikacia vzdelavacich potrieb,

2. vyvoj uéebnych textov,

3. recenzia a zhodnotenie,

4. experimentalne overenie v pilotnom behu,

5. evalvacia ziakmi a u€itel'mi,

6. aktualizacia,

7. zavedenie do praxe.

1.2

4.1.3

Odborny pracovnik 3

610620

osobohodina

220

8,26

1817,20

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 248,78 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
30915,- /168 * 1,352 =248,78 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 220 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: zavedenie nového uc¢ebného predmetu, tvorba novej pedagogickej dokumentacie, jej
Struktary, urCenie a vyznam, vyvoj predmetu Regionalna vychova:

. identifikacia vzdelavacich potrieb,

. Vyvoj ucebnych textov,

. recenzia a zhodnotenie,

. experimentalne overenie v pilotnom behu,

. evalvacia ziakmi a ucitel'mi,

. aktualizacia,

. zavedenie do praxe.

~N O AW N~

1.2

414

Odborny pracovnik 4

610620

osobohodina

80

6,44

515,20

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 193,88 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
24 092,- /168 * 1,352 =193,88 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 80 hod. (22 mesiacov dika trvania aktivity projektu)

Napln prace: zavedenie nového ucebného predmetu, tvorba novej pedagogickej dokumentécie, jej
Struktary, ur€enie a vyznam, vyvoj predmetu Regionalna vychova:

. identifikacia vzdelavacich potrieb,

. vyvoj ucebnych textov,

. recenzia a zhodnotenie,

. experimentalne overenie v pilotnom behu,

. evalvacia Ziakmi a ucitel'mi,

. aktualizacia,

. zavedenie do praxe.

~N S bW~

1.2

11
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Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 171,12 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel’a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
21263,- /168 * 1,352 =171,12 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace: 4-5 hod./mesiac (22 mesiacov diZka trvania aktivity projektu)

Napli prace: zavedenie nového ucebného predmetu, tvorba novej pedagogickej dokumentécie, jej
Struktary, urCenie a vyznam, vyvoj predmetu Regionalna vychova:

1. identifikacia vzdelavacich potrieb,

2. vyvoj uéebnych textov,

3. recenzia a zhodnotenie,

4. experimentalne overenie v pilotnom behu,

5. evalvdcia Ziakmi a ucitel'mi,

6. aktualizacia,

7. zavedenie do praxe.

4.1.5|Odborny pracovnik 5 610620 osobohodina 100 5,68 568,00 1.2 X
Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve
Jednotkova cena 190,48 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
25320,- /168 * 1,352 =190,48 Skk/hod. Hruba mzda zahttia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.
rozsah préce na aktivite projektu::100 hod.(22 mesiacov diZka trvania aktivity projektu)
Napln prace: zavedenie nového uc¢ebného predmetu, tvorba novej pedagogickej dokumentacie, jej
Struktary, ur€enie a vyznam, vyvoj predmetu Regionalna vychova:
1. identifikacia vzdelavacich potrieb,
2. vyvoj ucebnych textov,
3. recenzia a zhodnotenie,
4. experimentalne overenie v pilotnom behu,
5. evalvacia ziakmi a u¢itel'mi,
6. aktualizacia,
7. zavedenie do praxe.
4.1.6|0dborny pracovnik 6 610620 osobohodina 100 6,32 632,00 1.2 X
.2. Cestovné nahrady ** 0,00
4.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
4.2 2|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
4.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné
. ¢innosti) 2 886,00
Odborny externy pracovnik pre vypracovanie analyzy a vystupov analyzy, prieskumu, konzultacie
zavadzania nového predmetu do vyucby. Odborné hodnotenie, recenzia priprevenych textov a pracovnych
listov
Typ vztahu: subdodavka v zmysle Obchodného Zakonnika
Hodinova sadzba: vychadza z prieskumu cien prace odbornikov pracujucich v tejto oblasti na Slovensku
ucelnost’: vystupy prace budu pouzité ako vstupné podklady pre vypracovanie $kolského vzdelavacieho
4.3.1|0dborny pracovnik - analytik pre Regionalnu vychovu 637004 osobohodina 150 19,24 2 886,00]programu pre ISCED | a ISCED I 1.2
4.3.2|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
4.3.3|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.4]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
4.4. Ostatné vydavky - priame 2 887,91
4.4.1|1N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
4.4.2|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
4.4.3]odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
Typ vztahu: subdodavka
Popis: vydavky budi pouzité na grafické spracovanie a tla¢ pracovnych listov pre potreby zavadzania
4.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 1493,74 1 493,74]nového predmetu Regionalny vychova do vyucovacieho procesu pre potreby programu ISCED 2 1.2
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Celkové vydavky zahffiaju vydavky na prenajom autobusu (1 km = 1,- €/ 30,126 SKK), stojné
autobusu (1 hod = 4,- €/ 120,504 SKK ) a vstupné pre 45 ziakov.

Exkurzie budi realizované po 2 krat:

1. Vyhne, Bzenica: 20 km = 20,- € / 602,52 SKK) , 4 hodiny stojné 16,- € / 482,01 SKK

2. Lehotka, Sklené Teplice, Repiste: 24 km = 24,- € / 723,02 SKK, 4 hodiny stojné 16,- € / 482,01
SKK

3. Ziar nad Hronom (Krajska hvezdarei): 30 km = 30,- € / 903,78 SKK , 3 hodiny stojné 12,- € /
361,51 SKK , vstupné 45,- € / 1355,67 SKK

4. Banska Stiavnica: 56 km = 56,- €/ 1687,06 SKK, 4 hodiny stojné 16,- € / 482,01 SKK , vstupné
do Banského muzea 65,41 €/1970,54 SKK, vstupné do Starého zamku 45,- € / 1355,67 SKK,
Nového zamku 31,50 € /948,97 SKK

5. Kremnica: 60 km = 60,- € / 1807,56 SKK, 4 hodiny stojné 16,- € / 482,02 SKK, vstupné do
Miizea minci 45,- € / 1355,67 SKK

Celkové vydavky: (cestovné a stojné 266,- € / 8013,52 SKK, vstupné 231,91 € / 6986,52 SKK ) * 2,
spolu 995,82 € /30 000,07 SKK

. Podpora frekventantov
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

4.4.5|Exkurzia 637001 projekt 1 995,83 995,83] Celkové vydavky na exkurzie nepresiahnu rozpoétovanii sumu 30 000,- SKK 1.2
Material na vyrobu 3D model mikroregiénu ako vystup aktivity
vydavky spojené s modernizaciou vyucby a tvorbou ziakov na hodinach ako napr. fotopapier, kanc.
4.4.6/Ucebné pomdcky 633009 projekt 1 398,34 398,34 ]papiere, popisovade, vykresy, polystyrén, lepidld, farby, balza..,) 1.2

5.

2.1 Moderné postupy a pristupy vo vyucovani

4.5.1|vzdelavania v tuzemsku projekt 0,00 0,00
4.5.2|Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 0,00 0,00
4.5.3|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
4.5.4]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

4.] Spolu 10 559,51

5.1,

51.1

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Odborny pracovnik 1

610620

osobohodina

380

4,17

54 212,60

1 584,60

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 125,64 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
15613,- /168 * 1,352 =125,64 Skk/hod. Hruba mzda zahria tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod.. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napli prace: Implementacia projektového vyuCovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstraénych metdd, vyuzivanie
medzipredmetovych vztahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy)

21X

5.1.2

Odborny pracovnik 2

610620

osobohodina

380

6,39

2 428,20

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 192,36 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel’a =
23903,- /168 * 1,352 =192,36 Skk/hod. Hruba mzda zahftia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod.(22 mesiacov diZka trvania aktivity projektu)

Napli prace: Implementacia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstraénych metod, vyuzivanie
medzipredmetovych vztahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

211X

13



Priloha ¢. 2 k Dodatku €.

1 k Zmluve o poskytnuti NFP

ITMS kod Projektu: 26110130178

5.1.3

Odborny pracovnik 3

610620

osobohodina

380

6,54

2 485,20

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 196,93 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
24 470,- /168 * 1,352 =196,93 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod.(22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: Implementacia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstracnych metdd, vyuzivanie
medzipredmetovych vzt'ahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

21X

514

Odborny pracovnik 4

610620

osobohodina

380

6,23

2 367,40

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 187,79 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychddzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
23 335,- /168 * 1,352 = 187,79 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napli prace: Implementacia projektového vyuCovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstracnych metdd, vyuzivanie
medzipredmetovych vzt'ahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

21X

515

Odborny pracovnik 5

610620

osobohodina

380

5,53

2 101,40

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 166,57 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel’a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
20 698,- /168 * 1,352 =166,57 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: Implementacia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstracnych metdd, vyuzivanie
medzipredmetovych vzt'ahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

21X

5.1.6

Odborny pracovnik 6

610620

osobohodina

380

4,24

1611,20

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 127,76 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
15 876,- /168 * 1,352 =127,76 Skk/hod. Hruba mzda zahfna tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod.(22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Implementacia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstraénych metod, vyuzivanie
medzipredmetovych vztahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

219X

5.1.7

Odborny pracovnik 7

610620

osobohodina

380

4,68

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 141,32 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
17 561,- /168 * 1,352 = 141,32 Skk/hod. Hruba mzda zahfna tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Implementécia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstraénych metod, vyuzivanie
medzipredmetovych vztahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

1778,40

219X
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Priloha ¢. 2 k Dodatku €.

1 k Zmluve o poskytnuti NFP

ITMS kod Projektu: 26110130178

5.1.8

Odborny pracovnik 8

610620

osobohodina

300

5,00

1 500,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 150,62 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
18 717- /168 * 1,352 = 150,62 Skk/hod. Hruba mzda zahta tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: Implementacia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstracnych metdd, vyuzivanie
medzipredmetovych vzt'ahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

21X

519

Odborny pracovnik 9

610620

osobohodina

380

6,36

2 416,80

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 191,47 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
23792,- /168 * 1,352 =191,47 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napli prace: Implementacia projektového vyuCovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstracnych metdd, vyuzivanie
medzipredmetovych vzt'ahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

21X

5.1.10

Odborny pracovnik 10

610620

osobohodina

300

4,74

1422,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 142,71 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel’a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
17 734,- /168 * 1,352 = 142,71 Skk/hod. Hruba mzda zahfna tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: Implementacia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstracnych metdd, vyuzivanie
medzipredmetovych vzt'ahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

21X

5111

Odborny pracovnik 11

610620

osobohodina

380

5,68

2 158,40

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 171,12 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
21264,- /168 * 1,352 =171,12Skk/hod. Hruba mzda zahta tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Implementacia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstraénych metod, vyuzivanie
medzipredmetovych vztahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

219X

5.1.12

Odborny pracovnik 12

610620

osobohodina

380

6,28

2 386,40

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 189,22 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
23 513,- /168 * 1,352 =189,22 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Implementécia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstraénych metod, vyuzivanie
medzipredmetovych vztahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

219X
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Priloha ¢. 2 k Dodatku €.

1 k Zmluve o poskytnuti NFP

ITMS kod Projektu: 26110130178

5.1.13

Odborny pracovnik 13

610620

osobohodina

380

6,59

2 504,20

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 198,64 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
24 685,- /168 * 1,352 =198,64 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod.(22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: Implementacia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstracnych metdd, vyuzivanie
medzipredmetovych vzt'ahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

21X

5.1.14

Odborny pracovnik 14

610620

osobohodina

300

8,26

2 478,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 248,78 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
30 915,- /168 * 1,352 =248,78 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napli prace: Implementacia projektového vyuCovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstracnych metdd, vyuzivanie
medzipredmetovych vzt'ahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

21X

5.1.15

Odborny pracovnik 15

610620

osobohodina

380

7,62

2 895,60

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 229,52 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel’a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
28 521,- /168 * 1,352 =229,52 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: Implementacia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstracnych metdd, vyuzivanie
medzipredmetovych vzt'ahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

21X

5.1.16

Odborny pracovnik 16

610620

osobohodina

380

6,49

2 466,20

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 195,40 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
24 280,- /168 * 1,352 =195,40 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Implementacia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstraénych metod, vyuzivanie
medzipredmetovych vztahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

219X

5.1.17

Odborny pracovnik 17

610620

osobohodina

380

6,76

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 203,73 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
25316,- /168 * 1,352 =203,73 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod.(22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Implementécia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstraénych metod, vyuzivanie
medzipredmetovych vztahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

2 568,80

219X
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Priloha ¢. 2 k Dodatku €.
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5.1.18

Odborny pracovnik 18

610620

osobohodina

380

9,74

3701,20

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 293,46 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
36 466,- /168 * 1,352 =293,46 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: Implementacia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstracnych metdd, vyuzivanie
medzipredmetovych vzt'ahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

21X

5.1.19

Odborny pracovnik 19

610620

osobohodina

380

6,32

2 401,60

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 190,48 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychddzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
23 670,- /168 * 1,352 =190,48 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napli prace: Implementacia projektového vyuCovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstracnych metdd, vyuzivanie
medzipredmetovych vzt'ahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

21X

5.1.20

Odborny pracovnik 20

610620

osobohodina

380

6,45

2 451,00

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 194,24 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel’a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
24 137,- /168 * 1,352 = 194,24 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod.(22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Naplii prace: Implementacia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstracnych metdd, vyuzivanie
medzipredmetovych vzt'ahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

21X

5121

Odborny pracovnik 21

610620

osobohodina

380

6,79

2 580,20

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 204,62 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
25427,- /168 * 1,352 =204,62 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Implementacia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstraénych metod, vyuzivanie
medzipredmetovych vztahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

219X

5.1.22

Odborny pracovnik 22

610620

osobohodina

380

6,34

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 190,92 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
23 725,- /168 * 1,352 =190,92 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napln prace: Implementécia projektového vyucovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstraénych metod, vyuzivanie
medzipredmetovych vztahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

2 409,20

219X
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Priloha ¢. 2 k Dodatku €.
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ITMS kod Projektu: 26110130178

Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve

Jednotkova cena 125,64 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel'a, vychddzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
15615- /168 * 1,352 = 125,64 Skk/hod. Hruba mzda zahta tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.

rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)

Napli prace: Implementacia projektového vyuCovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstraénych metod, vyuzivanie
medzipredmetovych vzt'ahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti)

3732,50

5.1.23|Odborny pracovnik 23 610620 osobohodina 380 4,17 1 584,60 214X
Typ vztahu: Dodatok k pracovnej zmluve
Jednotkova cena 193,87 Skk/hod vratane odvodov zamestnavatel’a, vychadzame z priemernej hrubej
mzdy zamestnanca. Vypocet ceny prace: hruba mzda/fond pracovného ¢asu * odvody zamestnavatel'a =
24 091,- /168 * 1,352 =193,87 Skk/hod. Hruba mzda zahfia tarifny plat (platova trieda + zvySenie
platovej triedy) + osobné priplatky.
rozsah prace na aktivite projektu:: 380 hod. (22 mesiacov dizka trvania aktivity projektu)
Napli prace: Implementacia projektového vyuCovania a zazitkového vyucovania, vyuzivanie
interaktivnej tabule na vyucovani, implementacia demonstracnych metdd, vyuzivanie
medzipredmetovych vzt'ahov, tvorba vystupov aktivity (pracovné listy
5.1.24|Odborny pracovnik 24 610620 osobohodina 300 6,44 1 932,00 21X
5.1.25]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
estovne nahrad 0,00
5.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
5.2.2|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
5.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Odborny externy pracovnik pre konzultacie zavadzania novych vyucbovych materidlov do
vyucovacieho procesu. Odborné hodnotenie, recenzia priprevenych textov a pracovnych listov
Typ vztahu: subdodavka v zmysle Obchodného zakonnika

Hodinova sadzba: vychadza z prieskumu cien prace odbornikov pracujucich v tejto oblasti na
Slovensku

5.3.1{Odborny pracovnik 637004 osobohodina 250 14,93 3 732,50 2.1
5.3.2|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
5.3.3| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.4]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
5.4. Ostatné vydavky - priame 10 859,43
5.4.1|N4ajom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
5.4.2[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
5.4.3|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
Typ vztahu: subdodavka
Popis: vydavky budu pouzité na grafické spracovanie a tla¢ metodologie a pracovnych listov pre
5.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 3503,63 3 503,63]potreby zavadzania novych metdd do vyudovania 2.1
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545

Exkurzia/Raj v Pekle ¢i peklo v raji

637001

projekt

1945,16

1945,16

Problematika Zidovskej otdzky na Slovensku v prepojeni na region Ziaci buda vyhladavat’ informacie
o danom probléme, riesit’ zadané tlohy, pracovat’ v teréne, ziskané informacie spracovavat’.
Odmenou im bude exkurzia

2 skupiny ziakov (40+40 ziakov)

3 ucitelia - pedagogicky dozor

Osvienc¢im (40 ziakov + 3 pedagdgovia)

cena prenajmu autobusu: 15 000 SKK

cena vstupného/osoba/100 SKK

'Vodného raja Vyhne (byvaly pracovny tabor)

2 skupiny ziakov (40+40 ziakov)

3 u¢itelia - pedagogicky dozor

'Vyhne (40 Ziakov + 3 pedagdgovia)

cena prenajmu autobusu a vstupné: 10 000 SKK

Navsteva doplni ziakom uz nadobudnuté vedomosti. Zazitky literarne, vytvarne, zvukovo, dramaticky
stvarnia.

Aktivita v ramci predmetov: SIL, D, ON, VV, 1

2.1

5.4.6

Exkurzia/Komunikacia ,,nazivo*

637001

projekt

995,82

995,82

Navsteva STV v Banskej Bystrici,

2 skupiny ziakov (40+40 Ziakov)

3 wcitelia - pedagogicky dozor

Bénska Bystrica (40 ziakov + 3 pedagdgovia)
cena prenajmu autobusu: 5 000 SKK

Navsteva Markizy v BA,

2 skupiny ziakov (40+40 ziakov)

3 ucitelia - pedagogicky dozor

Banska Bystrica (40 Ziakov + 3 pedagbgovia)

cena prenajmu autobusu: 10 000 SKK

Vybrana skupina ziakov na vlastnej kozi vysktsa vedenie dialogu pred kamerou, vzije sa do role
komentatora, reportéra, redaktora, ziaci pocitia zlepSenie komunikacie a vystupovania pred divackym
forom, a uvedomia si d6lezitosti spravnej vyslovnosti v spisovnom jazyku.
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5.4.7

Exkurzia/Arborétum v Tesarskych Mlynanoch

637001

projekt

331,95

331,95

1 skupina ziakov (40 ziakov)

3 u¢itelia - pedagogicky dozor

Tesarske Mlynany (40 ziakov + 3 pedagogovia)

cena prenajmu autobusu: 10 000 SKK

Miesto navstevy je skutoénou rajskou zahradou plnou kvitniicich domacich i cudzokrajnych drevin.
Aktivita v ramci predmetov: bioldgia, geografia, dejepis

2.1

5.4.8

Exkurzia/Narodny zreb&in v Topol'¢iankach

637001

projekt

331,95

331,95

1 skupina ziakov (40 ziakov)

3 wcitelia - pedagogicky dozor

Tesarske Mlynany (40 ziakov + 3 pedagogovia)

cena prenajmu autobusu a vstupné: 10 000 SKK

ziaci nielen uvidia, ale mo6zu sa aj dotknit’ konikov rdéznych plemien, stanu sa svedkami $portovej
drezlry koni. Sti€ast'ou exkurzie bude aj Navsteva zamku z 15. - 16. storocia

Predmety: biologia, geografia, dejepis

21
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Cena uc¢ebnych pomocok narozpodétovanych v tejto polozke bola v ¢ase tvorby rozpoctu obvykla pre
dany druh tovaru, a to aj z hl'adiska miesta. Cena bola rozpo¢tovana na zéklade vykonaného prieskumul
trhu. Ide o uéebné pomocky praktického a nazorného charakteru, ktoré sii nevyhnutne potrebné pre
vyugbu predmetov v ramci tejto aktivity prostrednictvom projektovej a zazitkovej metody. Ugelnost
ich zakupenia je preto nespochybnitel'na.

1. Stprava na demonstraciu pokusov z fyziky 5 ks a 6 600 SKK

Pomocou supravy je mozné zistovat’ rozne vlastnosti pohybujucich sa telies. Tato ucebna pomdcka je
potrebna pre zabezpecenie

nazornosti vyucby fyziky. Z dévodu véc§ieho mnozstva ziakov je narozpoctovana v pocte 5 kusov.

2. Suprava na demonstraciu pokusov z chémie 5ksa 10 000 SKK

Tato ucebna pomdcka je potrebna pre zabezpecenie

nazornosti vyucby fyziky. Z dovodu viacsieho mnozstva ziakov je narozpoctovana v pocte 5 kusov.

3. Modely geometrickych telies 2 ks 4 2 500 SKK

4. Vyucbové CD 5 ks 4 3 000 (vyucba prostrednictvom interaktivnej tabule)

5. Odborna literatiira

(slovniky, atlasy, odborna literatira z fyziky, chémie,

apod.) 10 000 SKK

Ide najmaé o literaturu potrebnu z danych odborov pre

samovzdelavanie pedagdgov v ramci tejto aktivity a

taktiez ucebnu literatiiru pre ziakov, najmé rozne

encyklopédie,atlasy a pod. Ide o literatiru

nevyhnutnil k zabezpeceniu teoretickej vyucby

5.4.9]Ucebné pomocky 633009 projekt 1 3750,92 3750,92] v ramci tejto aktivity. 2.1

5.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

5.5.1|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
5.5.2|Skoliaci material, 8koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
5.5.3|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
5.5.4]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
5. Spolu 68 804,53

6.
6.1.

3.1 Vzdelavanie na strane pedagogickych

zamestnancov a na miestach aktivnej realizacie

6.1.1

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podl'a aktivit projektu

osobohodina

(=)

0,00

0,00

6.1.2

... Iné (doplnit’)

. Cestovné nahrady **

osobohodina

[=)

0,00

0,00

6.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

6.2.2|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

6.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

6.3.

Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

¢innosti)
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Kurz 1: Moderna technika vo vyucovacom procese

rozvoj digitalnej gramotnosti, ktorej suc¢ast'ou moze byt okrem Standardu ECDL napr. aj rozvoj
kompetencii ucitel’a pre celozivotné vzdelavanie, spoznanie otazok bezpecénosti a rizik pre ziakov
uciacich sa vo virtualnom priestore a pod.

Rozsah modulu je 32 vyucovacich hodin

Ciel'om kurzu bude oboznamenie ucastnikov s modernou (IKT) didaktickou technikou, jej efektivnym
pouzivanim vo vzdelavacom procese.

Ciel'ova skupina: 24 pedagogickych zamestnancov (rozdeleny na 2 skupiny (12+12 pedagogov)
Miesto konania: priestory skoly

Cena prace: vychadza z prieskumu cien prace lektorov na Slovensku

Pocet jednotiek: 32 hodin*2 skupiny

typ vzt'ahu: subdodavka v zmysle Obchodného zakonnika

6.3.1|Lektor - kurz 1 637001 osobohodina 64 17,25 1 104,00]vedomostne budu uastnici kurzu rozdeleni na 2 skupiny - mierne pokrogili a pokro¢ili 31
6.3.2| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
6.3.3| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
Kurz 2: Tvorba projektov
Rozsah modulu je 32 hodin
Ciel'om kurzu je zlep$it' vedomosti a zrucnosti ucitel'ov v oblasti projektového vyucovania, vyuzivania
prierezovych tém v jednotlivych ro¢nikoch, metodika navrhovania tematik v roénikoch, poziadavky a
podmienky pre vyuzivanie projektového vyucovania
Cielova skupina: 24 pedagogickych zamestnancov Zakladnej Skoly
Miesto konania: priestory skoly
Cena prace: vychadza z prieskumu cien prace lektorov na Slovensku
6.3.4|Lektor - kurz 2 637001 osobohodina 32 16,27, 520,64]typ vztahu: subdodavka v zmysle Obchodného zékonnika 3.1
Kurz 3: Baltik 1 a Baltik 2
miesto konania: Metodické centrum BB
Cena prace vychadza z prieskumu cien prace lektorov na Slovensku
Vzdelavanie Baltik 1: 4 pedagogovia
Vzdelavanie Baltik 2: 4 pedagogovia
Vzdialenost’ cca 50 km
6.3.5|Lektor - Kurz 3 637001 osobohodina 32 26,55 849,60]Cestovné: 200 SKK/osoba/spiatocna cesta, typ vztahu: subdoddvka v zmysle Obchodného Zakonnika |3.1
6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
6.4.1{Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
6.4.2|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
6.4.3|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
6.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
6.4.5]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 2 204,08
4a) jednodiiova pracovno — §tudijna cesta naSich pedagdégov do Pol'skej republiky (partnerska Skola)
cestovné: prenajom autobusu 30 000 SKK
4b) jednodiiova pracovno — §tudijna cesta nasich pedagogov do Ceskej republiky (partnerska $kola)
cestovné: prenajom autobusu 30 000 SKK
Celkova suma zahffia vydavky pre 24 internych pedagogickych zamestnancov $koly na pode
partnerskych §kol
typ vzt'ahu: subdodavka
cena: prieskum trhu
Kurz 3: Baltik 1 a Baltik 2
dizka trvania 2 dni Baltik 1, 2 dni Baltik 2
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov cestovné: 200 SKK/osoba/spiatoéna cesta/
6.5.1|vzdelavania v tuzemsku 637004 projekt 1 2204,08 2 204,08]pocet 0sdb absolvujhcich kurz: 8 3.1
6.5.2|Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 0 0,00 0,00
6.5.3|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
6.5.4]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
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4678,32

7.

Riadenie rizik (ak relevantné)

7.1|Rizikova prirazka

920

projekt

6 688,76

Rizikova prirazka 4,7% v dosledku moznosti zmeny zaradenia pedagogického pracovnik zapojeného
do aktivit projektu v tarifnej triede,a vplyvov v narodnom hospodarstve (vyvoj HDP ovplyvneny
6 688,76]vyvojom priemernej mzdy na Slovensku a infla¢né tendencie) 11,1.2,21,31

7.

Spolu

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

6 688,76

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Sumav EUR

1. |Nepriame vydavky*** 15 977,45 max. 20,00%

2a. | Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie z max. 10,00%
ERDF (priame vydavky) 0

2b. | Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie g max. 10,00%
ERDF (nepriame vydavky) 0

3a. | Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 18 708,25 max. 20,00%

3b. | Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0 max. 20,00%

4. |Dodavky na nepriame vydavky 3 316,00 max. 30,00%

5. |Dodavky na priame vydavky 10 985,14 max. 30,00%

6. |Rizikova prirdaZka 6 688,76 max. 5,00%

Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podla spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

144 911,71

KONVERZNY KURZ 30,126

***¥Nepriame vydavky st bezné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uctovnik,...); tovary a sluzby, ktoré stvisia s administrativnym a
technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre iicely riadenia a administracie projektu). Obsahuju vsetky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit
je urCeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

#+#xZiadatel’ uvedie ¢islo aktivity podl'a podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitich siiGasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

**xxx¥Vydavok nesmie byt’ duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat iba na zaklade pracovnopravnych vztahov (zamestnanec -

prijimatel’). V pripade vztahu napr. zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.
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PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Ciel’ové skupiny Projektu

Ciel’ova skupina Charakteristika ciel’ovej skupiny

Ziaci:

- pocet ziakov v Skolskom roku 2007/08: 429

z toho pocet ziakov 1. — 4. ro¢nika je 159, ¢o
predstavuje 37 % z celkového poctu ziakov,

- vekova Struktara ziakov je 6 — 16 rokov,

1. Ziaci zakladnej $koly - podet ziakov so SVVP ZS je 30, ¢o
predstavuje 7 % z celkového poétu Ziakov ZS,

- 7iaci pochadzaju z obce Hlinik nad Hronom
asucastou jej Skolského obvodu st obce
Bzenica, Bukovina, Dolnd Zdaa, Lehotka
pod Brehmi, Sklené Teplice a Repiste.

Pedagogicki zamestnanci Skoly

— ucitelia pre ISCED 1 a ISCED 2

Pocet: 24 (celkovy pocet 33),

Vekova Struktira: zeny priemerny vek okolo
42 rokov

3 muzi 40 rokov,

100% kvalifikovany pedagogicky zbor
Vzdelavanie zamestnancov

Pocet

DalSie Pocet Studujicich

vzdelavanie |absolventov

1.kvalifika¢na
skuska

2.kvalifika¢na
skuska

Studium
Skolského 3
manazmentu

22

2. Pedagogicki zamestnanci zakladne;j
Skoly

Specializa¢né

inovacné 1
Studium
Specializa¢né
kvalifika¢né
postgradualne
dopliiujice
pedagogické
vysokoskolské
pedagogické
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vysokoskolské
nepedagogické

d’alSie
vzdelavanie 15
pedagégov

Podrobny popis aktivit

1.1 Premena tradi¢nych foriem na moderné formy vzdelavania
pre ISCED 1 a ISCED 2

01.10.2009 — 31.07.2011
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Ziaci:

Ziaci 3. a 4. ro¢nika (8 — 10 rokov, 79 Ziakov)

Ziaci 7. a 8. ro¢nika (12 — 14 rokov, 98 Ziakov)

Pedagogovia:

Pedagoégovia 1. stupenn (6 wucitelia, vysokoSkolsky vzdelani
ucitelia)

Pedagdgovia 2. stupen (18 vysokoskolsky vzdelani ucitelia)

1.2 Regionalna vychova
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01.10.2009 — 31.07.20011
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Ziaci 6. a7. ro¢nika (50 + 50 Ziakov), slovenskej narodnosti,
Z obce Hlinik nad Hronom a jej Skolského obvodu z obci Bzenica,
Bukovina, Dolna Zdafa, Lehdtka pod Brehmi, Sklené Teplice
a Repiste
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2.1 Moderné postupy a pristupy vo vyucovani

01.10.2009 - 31.07.2011
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Ziaci nizS§ieho sekunddrneho vzdelavania Zéakladnej $koly
v Hliniku nad Hronom

429 ziakov 1. — 9. ro¢nika, slovenskej narodnosti, z obce Hlinik
nad Hronom a jej skolského obvodu z obci Bzenica, Bukovina,
Dolna Zdana, Lehotka pod Brehmi, Sklené Teplice a Repiste
Poget ziakov so SVVP: 30
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3.1 Vzdelavanie na strane pedagogickych zamestnancov a na
miestach aktivnej realizacie

01.03.2010- 31.07.2011
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24 kvalifikovanych pedagogickych zamestnancov zékladnej Skoly
ukonc¢ené vzdelanie: vysokoskolské

zien: 21

muzov: 3

pedagogicki pracovnici zobce Hlinik nad Hronom a jej
Skolského obvodu (obce Bzenica, Bukovina, Dolna Zdana,
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Lehotka pod Brehmi, Sklené Teplice a Repiste)

Vystupy aktivity

Sposob ziskavania
spitnej vizby
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