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ZMLUVA O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

CISLO ZMLUVY:

TATO ZMLUVA je uzavreta medzi:

1. ZMLUVNE STRANY

1.1 Poskytovatel’
nazov:

sidlo:

1CO:
DIC:

konajuci :

, /1
V zastupeni
nazov:

sidlo:
ICO:

DIC:

Konajuci :

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenska republika

00164381

2020798725

Prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.

Agentura Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky pre Strukturdlne
fondy EU

Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

31819494

2022295593

Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

1.2 Prijimatel
nazov:

sidlo:

zapisany v:

Zékladna skola, Malonecpalska ul. 206/37, 971 01 Prievidza
Malonecpalska ul. 206/37, 971 01 Prievidza
Slovenska republika

registri organizacii

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu



ITMS kéd Projektu: 26110130199

konajuci: RNDr. Cubomira Holikova
ICO: 36126977

DIC: 2021618511

banka: Dexia banka Slovensko a. s.

Cislo t¢tu (vratane predcislia) a kod banky

zalohové platby:*  a)

b) -
predfinancovanie:’® a)
b)
f i’ . :4_ a)

(d’alej len ,,Prijimatel™)

1.3 Poskytovatel' a Prijimatel’ uzatvaraji v zmysle § 269 ods. 2 zékona ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 15 ods. 1 zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva a v
zmysle § 20 ods. 2 zékona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0zmene adoplneni niektorych zakonov Vv zneni neskorsich predpisov medzi sebou
tuto zmluvu o poskytnuti nendvratného financ¢ného prispevku.

1.4 Tato zmluva vratane vSetkych jej priloh sa dalej oznacuje aj ako ,,Zmluva“.
Poskytovatel' a Prijimatel’ sa pre ucely tejto Zmluvy oznacuju d’alej spolocne aj ako
»Zmluvné strany.*

2. PREDMET A UCEL ZMLUVY

2.1 Predmetom tejto Zmluvy je Uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi
Poskytovatelom a Prijimatelom pri poskytnuti nenavratného financného prispevku
(d’alej aj ,,NFP*) zo strany Poskytovatel'a Prijimatel'ovi na realizaciu aktivit projektu,
ktory je predmetom Schvalenej ziadosti o NFP:

Nézov projektu: Modernizacia vzdelavania prostrednictvom inovacnych
vyucbovych materialov s vyuzitim IKT

ITMS kod Projektu: 26110130199

Miesto realizécie projektu: Malonecpalska ul. 206/37, 971 01 Prievidza

Subjekt-v-posebnesti Prijimatela (ak je relevantné)®:

Kod Vyzvy: OPV-2008/1.1/03-SORO

(d’alej aj ,,Projekt™).

Ak sa nehodi, pre¢iarknite

2

3 Ak sa nehodi, pre¢iarknite
* Ak sa nehodi, preéiarknite
5

Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Utelom tejto Zmluvy je spolufinancovanie schvaleného Projektu Prijimatela, a to
poskytnutim NFP z prostriedkov pre:

Operacny program: Vzdelavanie

Spolufinancovany fondom:  Eurdpsky socidlny fond

Prioritna os: 1 Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy
Opatrenie: 1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernt

Schéma de minimis (ak je relevantné):

Poskytovatel’ sa zavizuje, Ze na zdklade tejto Zmluvy poskytne NFP Prijimatelovi, a to
v stlade s ustanoveniami tejto Zmluvy, so vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva
odkazuje a s platnymi a G¢innymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej
republiky a pravnymi aktmi Eurépskych Spolocenstiev (d’alej aj ,,pravne predpisy SR
a ES®).

Prijimatel’ sa zavédzuje prijat’ poskytnuty NFP a pouzit ho v sulade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve a Projekt realizovat’ riadne a vCas, avSak najneskor
Vv termine ukoncenia realizacie aktivit Projektu, t.j. do 30. 09. 2011. Najneskor do ¢asu
uvedeného v predchadzajucej vete je Prijimatel’ povinny predlozit Cestné vyhlasenie
0 ukonceni realizacie aktivit Projektu Prijimatelom.

NFP poskytnuty v zmysle tejto Zmluvy je tvoreny prostriedkami EU a $tatneho rozpoétu
SR.

3. VYDAVKY PROJEKTU A NFP

Pre projekty negenerujuce prijmy

3.1 Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujiicom:

a) celkové opravnené vydavky na realizaciu aktivit Projektu predstavuju sumu
127 427,01 € (slovom stodvadsat’sedemtisicstyristodvadsatsedem EUR a jeden
cent),

b) Poskytovatel' poskytne Prijimatel'ovi nenavratny finanény prispevok z ESF do
vysky 108 312,95 € (slovom stoosemtisictristodvanast EUR a devatdesiatpét
centov) azo SR do vysky 12 742,71 € (slovom dvanasttisicsedemstostyridsat’
dva EUR a sedemdesiatjeden centov), ¢o spolu predstavuje sumu 121 055,66 €
(slovom stodvadsatjedentisicpdtdesiatpitt EUR a SestdesiatSest’ centov)
a Vv percentualnom vyjadreni do 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
realizaciu aktivit Projektu uvedenych v bode 3.1 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy.

c) Prijimatel’ zabezpeci vlastné zdroje financovania Projektu vo vyske 6 371,35 €
(slovom Sesttisictristosedemdesiatjieden EUR a tridsatpdt’ centov), t.j. 5 %
z celkovych opréavnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych
vbode 3.1 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy a zabezpe¢i d’alSie vlastné zdroje
financovania Projektu na thradu vsetkych neopravnenych vydavkov Projektu.

d) Poskytovatel' poskytne Prijimatel'ovi kone¢ni sumu nenavratného finanéného
prispevku vo vyske 95 % zo schvalenych opravnenych vydavkov, avsak celkova
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vyska nenavratného financ¢ného prispevku uvedenda v bode 3.1 pism. b) tohto
¢lanku Zmluvy moéze byt prekroCena najviac do vySky 1 EUR ato len
Z technickych dovodov na strane Poskytovatel’a.

Prijimatel’ sa zavdzuje pouzit' nendvratny financny prispevok vyluéne na uhradu
celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu aza splnenia
podmienok stanovenych Zmluvou.

Opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie od podpisu zmluvy oboma zmluvnymi
stranami do dvoch mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit projektu

Prijimatel’ je povinny predlozit’ zaverecnli ziadost' o platbu do 30 dni od ukoncenia
opravnené¢ho obdobia pre vydavky.

Prijimatel’ je opravneny realizovat’ platby v hotovosti tykajuce sa realizdcie aktivit
Projektu, ktoré uplatni ako skuto¢ne vynalozeny opravneny vydavok vylucne v pripade,
ak suma platieb v hotovosti nepresahuje sumu 332 € denne, maximalne suma platieb v
hotovosti nepresahuje sumu 1000 € mesacne. V pripade cestovnych nahrad, finanéného
prispevku pre opravnenu cielovl skupinu (stravné, cestovné, ubytovanie, vreckove)
a/alebo Uhrad persondlnych vydavkov z pracovnopravnych a obdobnych vztahov sa
hotovostné limity uvedené v tomto odseku nepouziju.

Prijimatel’ nesmie pozadovat’ na realizaciu opravnenych aktivit Projektu dotaciu alebo
prispevok ani int formu pomoci, ktora by umoznila dvojité financovanie alebo
spolufinacovanie zo zdrojov inych rozpoctovych kapitol Statneho rozpoc¢tu SR, Statnych
fondov, inych verejnych zdrojov alebo zdrojov ES a Recykla¢ného fondu.

Prijimatel” berie na vedomie, ze NFP, a to aj kazda jeho Cast’ je finanénym prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpoctu SR. Na kontrolu a vladny audit pouzitia tychto
finanénych prostriedkov, ukladanie a vymahanie sankcii za poruSenie finanénej
discipliny sa vztahuje rezim upraveny v pravnych predpisoch ES a SR (najmé zékon ¢.
523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich predpisov,
zakon ¢. 440/2000 Z .z. o spravach financ¢nej kontroly v zneni neskorSich predpisov,
zakon ¢. 502/2001 Z .z. o finan¢nej kontrole a vnatornom audite v zneni neskorSich
predpisov). Prijimatel’ sti¢asne berie na vedomie, ze podpisom tejto Zmluvy je povinny
dodrziavat’ Systém finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 — 2013 a Systém riadenia Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013.

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze ustanovenim ods. 3.1 tohto ¢lanku nie je dotknuté pravo
Poskytovatel'a vykonat' finanéni opravu v zmysle ¢l. 98 nariadenia Rady (ES)
1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde
regionalneho rozvoja, Europskom socidlnom fonde a Kohéznom fonde, a ktorym sa
zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 avzmysle § 27 zdkona ¢. 528/2008 Z. z.
0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolo¢enstva.

4. KOMUNIKACIA ZMLUVNYCH STRAN A KONTAKTNE UDAJE

4.1

4.2

Zmluvné strany sa dohodli, ze ich vzajomna komunikacia suvisiaca s touto Zmluvou si
pre svoju zavaznost’ vyzaduje pisomnua formu prostrednictvom doporucenej zasielky ak
Poskytovatel’ neur¢i inak.

V pripade, Ze si zmluvna strana neprevezme zasielku, zasielani doporucenou postou a
ulozen® na poste, piaty deil od ulozenia na poste sa bude povazovat’ za den dorucenia


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
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zasielky, aj ked sa adresat o obsahu uloZenej zésielky nedozvedel. Pokiall nemozno
zasielku dorucit’ adreséatovi a zasielka nebola uloZené na poste, zasielka sa povazuje za
doru¢enti momentom jej vratenia odosielatelovi.

Poskytovatel’ moze urcit,, Ze vzajomna pisomna komunikacia stvisiaca s touto Zmluvou
mozZe prebiehat’ aj elektronicky prostrednictvom emailu alebo faxom a zaroven moze
ur¢it’ aj podmienky takejto komunikdcie. Ak Poskytovatel urci elektronicki formu
komunikacie prostrednictvom emailu alebo faxovu formu komunikécie, zmluvné strany
sa zavdzuju vzajomne pisomne oznamit’ svoje emailové adresy, resp. faxové ¢isla, ktoré
budu v ramci tejto formy komunikécie zavdzne pouzivat. Aj Vv ramci tychto foriem
komunikacie je Prijimatel’ povinny uvadzat ITMS koéd Projektu a ndzov Projektu podla
¢lanku 2 bod 2.1 tejto Zmluvy.

Zmluvné strany si zaroven dohodli ako mimoriadny spdsob dorucovania pisomnych
zasielok doruCovanie osobne alebo prostrednictvom kuriéra; takéto dorucenie
Poskytovatelovi je mozné vylune v Uradnych hodindch podate'ne Poskytovatela
zverejnenych verejne pristupnym spdsobom.

Prijimatel’ je zodpovedny za riadne oznacenie poStovej schranky na ucely pisomnej
komunikacie zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa zavdzuju, ze vzajomna komunikacia bude prebiehat’ v slovenskom
jazyku.

Zmluvné strany su povinné uvadzat’ ITMS kod Projektu a nazov Projektu podl'a ¢lanku
2 bod 2.1 tejto Zmluvy. Zmluvné strany sa zavizuju, ze budd pre vzajomnu pisomnu
komunikaciu pouzivat’ postové adresy uvedené v ¢lanku 1 tejto Zmluvy

Zmluvné strany sa dalej zavizuju pouzivat ako podporny spdsob k pisomnej
komunikacii sucasne aj ITMS, pokial’ Poskytovatel’ neur¢i pre pouzitie ITMS prechodné

obdobie.

5. SPECIFICKE PODMIENKY

5.1

5.2

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzhl'adom na pravnu formu Prijimatela sa pouZzije
z ¢lanku 15 VSeobecnych zmluvnych podmienok (dalej len ,,VZP“)  kzmluve
0 poskytnuti nenavratného finanéného prispevku vyluéne odsek 6) Uéty rozpoétovej
organizicie VUC, resp. obce a vzhladom na uréeny systém financovania: zalohové
platby sa z¢lanku 16 VZP pouzije vyluéne odsek 3) Ak ide vyluéne o systém
zalohovych platieb.

Prijimatel’ je povinny podavat’ Ziadosti o platbu nasledovne:

a) Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
0 platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie rozpoétu Projektu z prostriedkov
zodpovedajucich podielu prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie.

b) V pripade, Ze sa jednd o zctovanie zalohovej platby, je Prijimatel’ povinny
podavat’ Ziadosti o platbu priebezne jedenkrat za dva kalendarne mesiace, vzdy
najneskdr do 15. diha v mesiaci nasledujuicom po mesiaci, v ktorom zahrnie
vydavky do ziadosti o zi¢tovanie zalohovej platby. Najneskor do 6 mesiacov od
pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny
zuctovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade nedodrzania
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tejto podmienky je Prijimatel’ povinny bezodkladne, najneskor do 5 pracovnych dni
od ukoncenia uvedené¢ho obdobia 6 mesiacov, vratit' platobnej jednotke sumu
nezuctovaného rozdielu. V takom pripade sa o tito sumu zaroven znizuje vyska
nenavratného finanéného prispevku. V pripade, Ze za prislusné obdobie Prijimatel
necerpal ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, predkladd Prijimatel
Poskytovatelovi pisomné Ozndmenie o nulovom zuctovani zéalohovej platby
formou listu.

c) Prijimatel je po vyCerpani aschvaleni minimalnej vysky 40 % poskytnutej
zalohovej platby Certifikaénym orgédnom, opravneny poziadat’ o d’alSiu zalohova
platbu vo vyske zodpovedajicej zuctovanym prostriedkom z predchadzajuce;j
zéalohovej platby.

d) Prijimatel je povinny po vycerpani maximalne 95 % celkovych opravnenych
vydavkov na Projekt zostavajucich minimdlne 5 % z celkovych opravnenych
vydavkov na Projekt, aj za podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu, uhradit
najskor z vlastnych zdrojov. Az po preukazani tejto thrady a ukonceni Projektu je
Prijimatel’ opravneny poziadat’ o zavereéni platbu zostatku zo zdrojov EU
a Statneho rozpoctu na spolufinancovanie. Poskytovatel po uhradeni maximalne
95 % z celkovych opravnenych vydavkov na Projekt syst¢émom zalohovej platby
poskytne Prijimatelovi zostdvajucich miniméalne 5 % celkovych opravnenych
vydavkov na Projekt systémom refundacie na zaklade zavereénej Ziadosti o platbu.

6. ZAVERECNE USTANOVENIA

6.1

6.2

6.3

6.4

Zmluva nadobuda platnost’ a uc¢innost’ diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Ak tato Zmluva bude podpisana v roézny den,, Zmluva nadobuda platnost a uc¢innost’
dinom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.

Zmluva sa uzatvéra na dobu urcitl a jej platnost’ a G€¢innost’ kon¢i schvalenim posledne;j
Naslednej monitorovacej spravy, ktoru je Prijimatel’ povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi
v stilade s ustanovenim ¢lanku 3 ods. 4 VZP. Predchadzajica veta sa nevztahuje na
ustanovenie ¢lanku 10 odsek 12 VZP, ustanovenie ¢lanku 12 a ustanovenie ¢lanku 17
VZP, ktorych platnost’ a u¢innost’ konéi 31.12.2021. Uvedena doba sa predizi v pripade
ak nastanu skuto¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 o ¢as
trvania tychto skuto¢nosti.

Neoddelitelnou stc¢ast'ou tejto Zmluvy su nasledujuce prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, 2. Predmet
podpory NFP, 3. Podpisové vzory, 4. Rozpocet projektu, 5. Podrobny popis aktivit
projektu, 6. PInomocenstvo. Prijimatel’ podpisom tejto Zmluvy vyhlasuje, Ze sa
s obsahom priloh Zmluvy oboznamil a suhlasi, ze je tymito prilohami v celom rozsahu
viazany.

Osoby opravnené konat’ v mene Prijimatel’a (Statutdrny organ a v pripade udelenia plne;j
moci aj zastupca) si uvedené v prilohe ¢. 3 aV prilohe ¢. 6 Zmluvy spolu s ich Gradne
overenymi podpisovymi vzormi a plnymi mocami. Prijimatel’ je povinny bezodkladne
pisomne ozndmit’ Poskytovatelovi zmenu alebo doplnenie tychto oprdvnenych osdb
a dorucit’ Poskytovatelovi nové podpisové vzory aV pripade zmeny alebo doplnenia
zastupcu aj novu plni moc. V pripade zmeny Statutdra je Prijimatel’ povinny dorucit’
original alebo uradne overenu koépiu menovacieho dekrétu alebo iny dokument
potvrdzujici vykonanie zmeny v osobe Statutira a v pripade zmeny zastupcu je
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Prijimatel’ povinny dorucit’ aj odvolanie alebo vypoved’ plnej moci na predchadzajuceho
zastupcu.

Prijimatel’ vyhlasuje, Ze mu nie si zndme ziadne okolnosti, ktoré by ovplyvnili jeho
opravnenost’ alebo opravnenost’ Projektu na poskytnutie NFP v zmysle podmienok,
ktoré viedli k schvaleniu ziadosti o NFP pre Projekt uvedeny v ¢lanku 2 Zmluvy.

Prijimatel’ vyhlasuje, ze vSetky vyhlasenia a prilohy pripojené k ziadosti o NFP ako aj
zaslané Poskytovatelovi pred podpisom Zmluvy o poskytnuti NFP su pravdivé a
zostavaju ucinné pri podpise Zmluvy v nezmenenej forme.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v dosledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a ES, nespdsobi to neplatnost’ celej tejto Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavizuju bezodkladne vzijomnym rokovanim nahradit’
neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany
ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

Vsetky spory, ktoré vzniknl z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad alebo
ukoncenie s Zmluvné strany povinné prednostne rieSit’ vzajomnymi zmierovacimi
rokovaniami a dohodami. V pripade, ze sa vzajomné spory Zmluvnych stran vzniknuté
Vv suvislosti s plnenim zévidzkov podla Zmluvy alebo v suvislosti s flou nevyrieSia,
Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, Ze vSetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane
sporov 0 jej platnost, vyklad alebo ukoncenie, budi rieSené na miestne a vecne
prislusnom stude Slovenskej republiky podl’a pravneho poriadku Slovenskej republiky.

Tato Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch, priCom po podpise Zmluvy dostane
Prijimatel’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

Zmluvné strany vyhlasuji, ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali,
porozumeli jej obsahu a pravnym ucinkom z nej vyplyvajtcich. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, urcité a zrozumitelné. Podpisujiice osoby su opravnené k podpisu
tejto Zmluvy a na znak suhlasu ju podpisali.

Za Poskytovatela v Bratislave, dia:

PodpiS: e

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupea® Poskytovatela

Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatel’a v Prievidzi, dna:

Podpis:

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupcu’ Prijimatela

® Ak sa nehodji, preciarknite
" Ak sa nehodi, preciarknite
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Prilohy:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP

Priloha ¢. 3 Podpisové vzory

Priloha ¢. 4 Rozpo¢et Projektu

Priloha ¢. 5 Podrobny popis aktivit Projektu
Priloha ¢. 6 PInomocenstvo
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Priloha ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP

VSEOBECNE ZMLUVNE PODMIENKY K ZMLUVE O POSKYTNUTI
NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

Tieto vSeobecné zmluvné podmienky upravuji vzdjomné prava a povinnosti zmluvnych stran,
ktorymi su na strane jednej Poskytovatel’ NFP a na strane druhej Prijimatel’ tohto NFP.

Pre ucely tychto vSeobecnych zmluvnych podmienok sa v§eobecné zmluvné podmienky d’ale;
oznacuju ako ,,VZP*, zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa d’alej oznacuje
ako ,,zmluva o poskytnuti NFP*“ a zmluva 0 poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa d’alej
oznacuje ako ,,Zmluva®.

VZP su neoddelitel'nou sti¢astou Zmluvy. Ak by niektoré ustanovenia VZP boli v rozpore
s ustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP, platia ustanovenia zmluvy o poskytnuti NFP.

Vzijomné prava a povinnosti medzi Poskytovatelom a Prijimatel'om sa riadia Zmluvou,
vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje a pradvnymi predpismi SR a ES. Zmluvné
strany sa dohodli, Ze prava a povinnosti zmluvnych stran sa budt d’alej spravovat’ prislusnou
Priruckou pre Prijimatela, prisluSnou Vyzvou na predkladanie Ziadosti o NFP, prislusnou
schémou pomoci de minimis, Syst¢émom finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013.

LEGISLATIVA A VYKLAD POJMOV

Pravne predpisy Slovenskej republiky a Europskych spolodenstiev upravujuce vzt'ahy medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel’om tvoria najma:

- zakon ¢&. 528/2006 o pomoci apodpore poskytovanej zfondov Europskeho
spoloc¢enstva;

W

- zdkon ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov;

- Nariadenie Rady (ES) 1083/2006 z 11. jula 2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné
ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Europskom socialnom fonde
a Kohéznom fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 v zneni
nariadenia Rady (ES) ¢. 1341/2008;

- Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.1081/2006 z 5. jala 2006
0 Eurépskom socialnom fonde, ktorym sa rusi nariadenie (ES) ¢.1784/1999;

- Nariadenie komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktorym sa stanovuju vykonavacie pravidla
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o
Europskom fonde regionédlneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde a Kohéznom
fonde a Nariadenia Eurdpskeho parlamentu.


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
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Pojmy a skratky

Pojmy a skratky pouzivané vo vztahu medzi Poskytovatelom a Prijimatelom na tcely
Zmluvy, ak nie je v Zmluve osobitne dohodnuté inak, st najma:

Aktivita — suhrn cCinnosti realizovanych Prijimatelom v ramci Projektu na to
vy€lenenymi finanénymi zdrojmi, ktoré prispievaji k dosiahnutiu konkrétneho
vysledku amaji definovany vystup, ktory predstavuje pridani hodnotu
pre Prijimatela a/alebo cielovl skupinu/uzivatel'ov vysledkov Projektu nezévisle
na realizécii ostatnych aktivit. Aktivita je jasne vymedzena ¢asom, prostriedkami a
vydavkami. Aktivity sa ¢lenia na hlavné aktivity a podporné aktivity;

Bezodkladne — najneskdr do 5 pracovnych dni od vzniku skutocnosti rozhodnej
pre pocitanie lehoty;

Celkové opravnené vydavky — opravnené vydavky Prijimatela, ktoré suvisia
vyluéne s realizaciou aktivit Projektu v rdmci oprdvneného obdobia stanoveného
vo Vyzve na predkladanie ziadosti o NFP vo forme ndkladov a vydavkov
Prijimatel’a a su ur€ené v oznameni Poskytovatel'a o schvaleni Ziadosti o NFP;

Certifikaény organ — organ, ktory vykonava certifikaciu vykazov vydavkov
a ziadosti o platbu predtym, ako sa zaSli Eurdpskej komisii, zodpovedd za
vypracovanie Ziadosti o platbu na Eurdpsku komisiu, prijem platieb z Eurdpske;j
komisie, ako aj realizaciu platieb Poskytovatelom. Ulohy certifikaéného organu plni
Ministerstvo financii SR;

Dei — dilom sa rozumie kalendarny den, pokial’ v Zmluve nie je vyslovne uvedené
ze ide o pracovny den;

Dokumentacia — akdkol'vek informacia alebo subor informacii zachytené
na hmotnom substrate tykajice sa a/alebo suvisiace s Projektom;

Dodavatel’ Projektu — subjekt, s ktorym Prijimatel’ na zaklade vysledkov verejného
obstardvania/verejnej obchodnej sut'aze resp. bez verejnej obchodnej sutaze, ak je
splnena podmienka uvedena v ¢lanku 2 ods. 2

tychto VZP, uzatvoril zmluvu
na dodavku tovarov, uskuto¢nenie prac a poskytnutie sluzieb;

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja (alebo aj ,,ERDF*“) - jeden z hlavnych
nastrojov Strukturdlnej a regionalnej politiky ES, ktorého cielom je prispievat’
k rozvoju najmenej rozvinutych regionov Eurdpskej tinie a izemnej spoluprace;

Eurdépsky socidalny fond (alebo aj ,,ESF“) - jeden z hlavnych nastrojov
Strukturdlnej a regiondlnej politiky ES napomadhajici dosiahnutiu cielov, najma
v aktivnej politike zamestnanosti a k vo'nému pohybu pracovnych sil, v boji proti
nezamestnanosti a znevyhodneniu réznych skupin I'udi na trhu prace;

Kohézny fond (alebo aj ,,KF“) - finan¢ny nastroj ES uréeny pre clenské
krajiny, ktorych hodnota HDP na obyvatel’a merana paritou kupnej sily a vypocitana
na zaklade udajov ES v priemere za posledné tri kalendarne roky je menSia ako
90 % priemeru EU 25, aktory podporuje projekty dopravnej infrastruktary a
zivotného prostredia;

IT monitorovaci systém (alebo aj ,ITMS*) — informacny systém, ktory

zabezpecuje evidenciu udajov o Narodnom strategickom referen¢nom ramci,
vSetkych operacnych programoch, projektoch, overeniach, kontrolach a auditoch



ITMS kod Projektu: 26110130199

za ucelom efektivneho a transparentného monitorovania vsetkych procesov
spojenych s implementéaciou SF a KF;

Monitorovacia sprava — komplexna sprava o pokroku v realizacii aktivit Projektu
aoudrzani Projektu, ktori poskytuje Prijimatel’ Poskytovatelovi vo formate
ur¢enom Poskytovatel'om; monitorovacia sprdva moze byt priebezna, zdverecna a
nasledna;

Nenavratny finanény prispevok (alebo aj ,,NFP%) - prostriedky EU a prostriedky
Statneho rozpoctu SR urcéené na financovanie opera¢nych programov Slovenskej
republiky a Europskej tnie; nenavratny finanény prispevok je poskytovany
Prijimatelovi za splnenia podmienok uvedenych v Zmluve;

Okolnosti vylucujiuce zodpovednost’ - prekazka, ktord nastala nezavisle od vole
zmluvnej strany a brdni jej v splneni jej povinnosti, ak nemoZzno rozumne
predpokladat’, Ze by zmluvna strana tto prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo
prekonala, a d’alej Ze by v ¢ase vzniku zavizku tato prekazku predvidala. Uginky
vylucujice zodpovednost’ su obmedzené iba na dobu pokial’ trva prekazka, s ktorou
su tieto ucinky spojené. Zodpovednost’ zmluvnej strany nevylucuje prekéazka, ktora
nastala az v Case, ked’ bola zmluvna strana v omeskani s plnenim svojej povinnosti,
alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov. Za okolnost’ vylucujiucu zodpovednost
sa povazuje aj uzatvorenie Statnej pokladnice;

Opakovany — vyskyt urcitej identickej skutocnosti najmenej dvakrat;

Opatrenie — prostriedok, ktorym je v priebehu niekol’kych rokov realizovana
prioritnad os OP, tvoreny skupinami tematicky pribuznych aktivit a ktory umoznuje
financovanie projektov;

Operaény program (alebo aj ,,OP*) - dokument predlozeny ¢lenskym Statom a
prijaty Eurépskou komisiou, ktory urcuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného
suboru prioritnych osi, ktora sa ma realizovat’ s pomocou SF alebo v pripade ciel'a
Konvergencia s pomocou KF a ERDF;

Organ auditu - organ funkéne nezavisly od Poskytovatel’a a Certifikacného orgéanu,
urCeny CcClenskym Staitom pre kazdy operany program, ktory je zodpovedny
za overenie riadneho fungovania systému riadenia akontroly SF a KEF.
V podmienkach Slovenskej republiky plni Glohy Organu auditu Ministerstvo financii
SR;

Personalna matica — subor informacii o odbornych, riadiacich a administrativnych
kapacitach projektu, ktory obsahuje najma udaje ako meno a priezvisko osoby,
aktivitu, na ktorej sa bude podielat’ a predpokladany rozsah prace v hodinach.
Zaroven obsahuje pracovnu poziciu 0soby Vv projekte a ¢innosti, ktoré bude v ramci
projektu realizovat. Prilohou predlozenej personalnej matice ako aj jej zmien je
zivotopis osdb uvedenych v persondlnej matici — vSetkych odbornych pracovnikov
a zamestnanca zodpovedného za realizéciu projektu. Tieto osoby zaroven poskytni
podpisany suhlas dotknutej osoby v zmysle zakona ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane
osobnych udajov;

Prechodné obdobie pre ITMS — je obdobie stanovené na zdklade rozhodnutia
Poskytovatela v zmysle podmienok definovanych Systémom riadenia SF a KF
na programové obdobie 2007 - 2013, pocas ktorého Prijimatel nie je povinny
Ziadosti o platbu a monitorovacie spravy Projektu vypracuvat a predkladat
prostrednictvom verejného portalu ITMS;
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Prioritna os - jeden z hlavnych zamerov stratégic v operatnom programe, ktory sa
skladd zo skupiny navzdjom suvisiacich operdcii s konkrétnymi, meratel'nymi
ciel'mi;

Realizacia aktivit projektu — obdobie, vramci ktorého Prijimatel’ realizuje
jednotlivé aktivity Projektu, ktoré zafina terminom zacatia realizacie aktivit Projektu
uvedenom v prilohe €. 2 k Zmluve a trva az do ukoncenia vsetkych aktivit Projektu
uvedenych v Zmluve v termine podl'a ¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy 0 poskytnuti NFP;

Riadne — konanie v sulade so Zmluvou, pravnymi predpismi SR a ES a s prislusnou,
prisluSnou Priru¢kou pre Prijimatela, Vyzvou na predkladanie Ziadosti o NFP,
prislusnou schémou de minimis, Systémom finan¢ného riadenia Strukturdlnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom
riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 —
2013;

Schvalena Ziadost’ o NFP — ziadost’ o NFP, v rozsahu a obsahu ako bola schvalena
Poskytovatel'om a ktora je uloZena u Poskytovatela;

Schvalené opravnené vydavky — skuto¢ne vynalozené, oddvodnené a riadne
preukazané vydavky Prijimatel’a schvalené Poskytovatel'om, ktoré suvisia vylu¢ne
s realizdciou aktivit Projektu v rdmci opravnené¢ho obdobia stanoveného vo Vyzve
na predkladanie ziadosti o NFP vo forme nakladov a vydavkov Prijimatel’a;

Skupina vydavkov — vydavky rovnakého charakteru zoskupené na zaklade
ekonomickej klasifikacie vydavkov upravovanej Metodickym usmernenim MF SR
¢. MF/010175/2004-42 v zneni neskorSich predpisov. Skupiny opravnenych
vydavkov su definované prostrednictvom Ciselnika vydavkov SF aKF
Vv programovom obdobi 2007 — 2013, ktory tvori prilohu Systému riadenia SF a KF

na programové obdobie 2007 — 2013,;

Systém finanéného riadenia Strukturialnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 - 2013 — dokument upravujici finan¢né riadenie
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu schvaleny vladou SR;

Systém riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 — 2013 - dokument upravujici riadenie Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu schvaleny vladou SR;

Strukturalne fondy (alebo aj ,,SF*) - nastroje §trukturalnej politiky ES vyuZivané
na dosiahnutie cielov politiky ES. K Strukturdlnym fondom patria Eur6psky fond
regionalneho rozvoja a Europsky socialny fond;

Subjekt v posobnosti Prijimatel’a — subjekt v zriad'ovatel'skej posobnosti
Prijimatel’a, ktorého sa vecne tyka realizacia aktivit Projektu;

Usmernenie PoskytovatePa — dokument vydany riadiacim organom -
Ministerstvom Skolstva Slovenskej republiky a podpisany generdlnymi riaditelmi
prislusnych sekcii Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky upravujici vzajomné
prava a povinnosti medzi Poskytovatel'om a Prijimatel'om;

Uétovny doklad - doklad definovany v § 10 ods. 1 zikona &. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorsich predpisov;

V¢éas — konanie v sulade s ¢asom plnenia ur¢enym v Zmluve, v pravnych predpisoch
SR a ES aV Prirucke pre Prijimatel’a, v prislusnej Vyzve na predkladanie Ziadosti
0 NFP, v prislusnej schéme de minimis, Systéme financného riadenia Strukturdlnych
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fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 av Systéme
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 —
2013;

- Verejné obstaravanie — postupy obstardvania tovarov, sluzieb a stavebnych prac
v zmysle zdkona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani v zneni neskorSich
predpisov v stvislosti s vyberom Dodavatel’a tovarov, sluzieb a prac v Projekte;

- Vyzva na predkladanie Ziadosti (alebo aj ,,Vyzva*) - vychodiskovy metodicky a
odborny podklad zo strany Poskytovatela, na zaklade ktorého Prijimatel
vypracovava a predklada ziadost' o NFP Poskytovatel'ovi,

- Zaujatost’ — Situacia, kedy z dovodov osobnych alebo inych obdobnych vztahov
medzi ziadatel'om/Prijimatel'om a osobami vystupujucimi na strane poskytovatela
tychto prostriedkov alebo pomerov osdb vystupujucich na strane poskytovatela
k projektu  mdze byt naruseny alebo ohrozeny zaujem na nestrannom
a transparentnom vykone funkcii, ktoré suvisia s procesom vyberu projektov pre
realizaciu OP a/alebo procesom realizacie projektu. Za osobné alebo iné obdobné
vztahy sa povazuje rodinnd spriaznenost’ alebo iny s verejnym zdujmom nesuvisiaci
zaujem zdiel'any so ziadatelom NFP/Prijimatel'om

- Ziadost’ o platbu - doklad, ktory pozostiva z formuldru Ziadosti a povinnych

priloh, na zéklade ktorého s Prijimatelovi uhradzané prostriedky SF/KF a
spolufinancovania zo Statneho rozpoctu v prisluSnom pomere.

Clanok 1 VSEOBECNE POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ sa zavidzuje dodrziavat’ ustanovenia Zmluvy tak, aby bol Projekt realizovany
riadne, v€as a Vv sulade s jej podmienkami a postupovat’ pri realizacii aktivit Projektu
s odbornou starostlivostou.

Prijimatel’ zodpoveda Poskytovatelovi za realizaciu aktivit Projektu v celom rozsahu,
bez ohl'adu na osobu, ktora Projekt skuto¢ne realizuje.

Prijimatel sa zavdzuje do 7 dni po doruceni rovnopisu Zmluvy podpisanej
Poskytovatelom predlozit’ Poskytovatel'ovi v predpisanom formate Persondlnu maticu
projektu. Jej aktualizaciu zasle vzdy, ked’ dojde k zmene povodnych/predchadzajucich
udajov taktiez vlehote 7 dni od ich zmeny. Personalna matica je sucastou
Dokumentacie Projektu. Zmena, resp. doplnenie personalnej matice nemeni Zmluvu
0 poskytnuti NFP.

Zmluva sa uzatvara vyhradne medzi Poskytovatel'om a Prijimatelom. Akakol'vek zmena
tykajuca sa Prijimatel'a najmi splynutie, zlucenie, rozdelenie, zmena pravnej formy,
predaj podniku alebo jeho Casti, transformacia a iné formy pravneho néstupnictva, ako aj
akékol'vek zmena vlastnickych pomerov Prijimatela pocas platnosti a i¢innosti Zmluvy
sa povaZuje za podstatni zmenu Projektu, ktord opréviiuje Poskytovatela od tejto
Zmluvy odstupit’.

Prijimatel’ sa zavdzuje, Ze v obdobi piatich rokov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu neddjde k podstatnej zmene Projektu definovanej v ¢élanku 57 ods. 1
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006.

Zmluvné strany sa vzajomne zavizuju poskytovat’ si vSetku potrebni suéinnost
na plnenie zavéizkov z tejto Zmluvy.
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Prijimatel’ je povinny zasielat Poskytovatelovi pisomne najmenej 7 dni vopred
informaciu o konani vzdeldvacich aktivit s presnym uréenim miesta, datumu a Casu
konania vzdeldvacej aktivity. V pripade, ak sa takto ozndmend vzdeldvacia aktivita
vV dohodnutom c¢ase, daitume a na ur€enom mieste neuskutocni, je Prijimatel’ povinny
Poskytovatel'ovi tato skuto¢nost’ bezodkladne pred pdvodne planovanou realizaciou
aktivity oznamit’.

nok 2 OBSTARAVANIE SLUZIEB, TOVAROV A PRAC PRIJIMATELOM

Prijimatel’ ma pravo zabezpecit' od tretich osob dodavku tovarov, sluzieb a prac
potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu.

Prijimatel’ je povinny postupovat pri zaddvani zdkaziek na dodanie tovarov, prac
a sluzieb potrebnych pre realiz4ciu aktivit Projektu v sulade so zakonom ¢. 25/2006 Z. z.
0 verejnom obstardvani a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov alebo v sulade s ustanoveniami zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
0 obchodnej verejnej sut'azi, ak Prijimatel’ nie je v zmysle zdkona ¢. 25/2006 Z. z.
0 verejnom obstardvani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov povinny pri vybere Dodavatel'a tovarov, sluzieb a prac Projektu postupovat’
v zmysle zakona ¢. 25/2006 Z. z. o0 verejnom obstaravani a 0zmene a doplneni
niektorych zékonoV Vv zneni neskorsich predpisov.

Prijimatel’ je povinny zaslat’” Poskytovatel'ovi dokumentaciu z verejného obstaravania/z
obchodnej verejnej sitaze vV plnom rozsahu, ak Poskytovatel’ neurc¢i inak.

Dokumentaciu uvedent v odseku 3 tohto ¢lanku VZP je Prijimatel’ povinny predlozit’
Poskytovatelovi po ukonéeni vyhodnotenia ponuk predlozenych uchadza¢mi, pred
podpisom dodatku zmluvy medzi Prijimatelom a uspeSnym uchadza¢om a po podpise
dodatku zmluvy medzi Prijimatel'om a uspesnym uchadzacom, avsak najneskor 30 dni
pred podpisom zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac s GispeSnym
uchadzacom, alebo dodatku ktakejto Zmluve. V pripade nadlimitnej zakazky
a podlimitnej zdkazky je Poskytovatel opradvneny vyZiadat' od Prijimatela prislusni
dokumentéciu z verejného obstardvania aj pred jej zverejnenim.

Poskytovatel’ je opravneny pozadovat’ od Prijimatel’a aj inii dokumentaciu tykajlcu sa
verejného obstaravania v sulade ¢lankom 3 tychto VZP.

Poskytovatel’ ma pravo zacastnit’ sa na procese verejného obstardvania ako nehlasujici
¢len komisie na vyhodnotenie ponuk. Prijimatel’ je povinny oznamit’ Poskytovatel'ovi
termin a miesto konania vyhodnotenia ponuk najmenej 7 dni vopred.

Poskytovatel' vyzve Prijimatel’a na Gpravu ndvrhu zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb
alebo stavebnych prac v stlade s podmienkami ponuky uspesného uchadzaca, ak pocas
overovania navrhu zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac zisti
nesulad predmetu, hodnoty alebo iny zavazny nesulad navrhu zmluvy na dodavku
tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac oproti predmetu obstaravania a hodnote zakazky
navrhnutej tspeSnym uchadzacom.

Poskytovatel’ vyzve Prijimatel'a na vyhlasenie nového verejného obstaravania, ak pocas
overovania verejného obstaravania pred podpisom zmluvy Prijimatela s Gspesnym
uchadzacom identifikuje iné zavazné porusenie zakona ¢. 25/2006 Z. z. 0 verejnom
obstardvani a 0zmene adoplneni niektorych zdkonov, resp. porusenie postupov
a principov verejného obstardvania, ktoré nie je mozné odstranit’ Upravou navrhu
zmluvy medzi Prijimatel'om a ispeSnym uchéddzacom..
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Poskytovatel’ vyzve Prijimatel’a na vyhlasenie nového verejného obstaravania, ak pocas
overovania navrhu dodatku k zmluve na dodévku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac
medzi Prijimatelom a Dodavatel'om zisti nesplnenie podmienok vymedzenych § 58 ods.
1 a § 88 ods. 1 zakona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov.

Poskytovatel zasiela Prijimatel'ovi vyzvu na Gpravu ndvrhu zmluvy na dodavku tovarov,
sluzieb alebo stavebnych prac v zmysle odseku 7 tohto ¢lanku VZP do 21 dni od
predlozenia prisluSnej dokumentécie z verejného obstaravania Poskytovatel'ovi, pri¢om
predlozenim dokumentacie z verejného obstardvania sa rozumie dorucenie tejto
dokumentacie Poskytovatelovi. Poskytovatel vo vyzve na upravu ur¢i lehotu na
napravu zistenych nedostatkov, alebo na odévodnenie postupu Prijimatel’a, priCom tato
lehota nesmie byt kratSia ako 10 dni pocitanych od dorucenia predmetnej vyzvy
Prijimatel’ovi.

V pripade, ak Poskytovatel’ nezasle vyzvu na Upravu vo vysSie uvedenej lehote 21 dni,
Prijimatel’ méze vykonat’ ukon, ktory bol overovany (napr. podpis zmluvy na dodavku
tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac, podpis dodatku k zmluve).

Ak Poskytovatel’ postipi overenie procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné
Obstaravanie a stcasne zaSle v lehote 21 dni Prijimatelovi oznamenie, Ze postupil
overenie procesu verejného obstardvania na Urad pre verejné obstaravanie, lehota
na doruCenie vyzvy na napravu (21 dni) prestane plynut. Prijimatel’ v tomto pripade
nemoOze vykonat' ukon, ktory bol overovany (podpis zmluvy na dodavku tovarov,
sluzieb alebo stavebnych prac). V pripade, ak napriek takémuto oznameniu o postupeni
overenia procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné obstaravanie Prijimatel
uzavrie zmluvu/dodatok k zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac
s uspesnym uchadzac¢om, povazuje sa takéto konanie Prijimatel’a za podstatné porusenie
tejto Zmluvy. Diiom doruéenia oznamenia Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku
overenia procesu verejného obstardvania do dispozicie Poskytovatela, plynie
Poskytovatelovi nova lehota 21 dni. Poskytovatel je povinny najneskér do 3 dni
od dorugenia oznamenia Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku overenia procesu
verejného obstardvania a 0 obsahu tohto ozndmenia, informovat’ Prijimatel’a.

Poskytovatel' v pripade neodstranenia pochybenia, neodstranenia alebo nezddévodnenia
nesuladu v procese verejného obstaravania/obchodnej verejnej sttaze preklasifikuje
vydavky Projektu, ktoré vznikli na zaklade takéhoto verejného obstaravania/obchodnej
verejnej sutaze vcelku do neopravnenych vydavkov, pokial’ Poskytovatel’ neustanovi
inak; v pripade podpisu dodatku k existujicej zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo
stavebnych prac medzi Prijimatelom a Dodavatel'om tovarov, sluZieb a prac Projektu sa
ustanovenie tykajice sa preklasifikovania vydavkov vzniknutych podpisom takéhoto
dodatku pouzije obdobne.

Prijimatel’ sa zavdzuje upravit’ v zmluve s Dodavatel'om tovarov, sluzieb a prac Projektu
povinnost  Dodavatela  tovarov, sluzieb aprac Projektu strpiet  vykon
kontroly/auditu/overovania suvisiaceho s dodavanym tovarom, pracami a sluzbami
kedykol'vek pocas platnosti a uc¢innosti Zmluvy, a to opravnenymi osobami v zmysle
¢lanku 12 tychto VZP a poskytnat’ im vSetku potrebnu sucinnost’.

Na Prijimatel’a, ktory je povinny postupovat’ pri zadavani zdkaziek na dodanie tovarov,
prac a sluzieb potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu v sulade so zakonom ¢. 25/2006
Z. z. overejnom obstardvani a 0zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov a zabezpeCuje obstaravanie tovarov, sluzieb, resp. prac
prostrednictvom zakazky s nizkou hodnotou sa nevztahuja ods. 4 az 12.



16.

17.

ITMS kod Projektu: 26110130199

Na Prijimatela, ktory je povinny vykonat obchodnii verejnii sttaz v sulade
s ustanoveniami zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zékonnika v platnom zneni podl'a
0ds. 2 a sucasne zabezpeCuje obstaravanie tovarov a sluzieb, ktorych celkova hodnota
neprekracuje sumu 30 000 €, resp. prac  ktorych celkova hodnota neprekracuje sumu
120 000 €, sa nevzt'ahuju ustanovenia ods. 4 az 12.

Dalsie naleZitosti ohladne postupov Prijimatel’a pri vykonavani verejného obstaravania/
obchodnej verejnej sut'aze ustanovuje Prirucka pre Prijimatel’a.

Clanok 3 POVINNOST POSKYTOVAT INFORMACIE A PREDKLADAT

MONITOROVACIE SPRAVY

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a U¢innosti Zmluvy pravidelne predkladat
Poskytovatel'ovi monitorovacie spravy vo formate uréenom Poskytovatel'om, a to :

a) Priebezné monitorovacie spravy pocas realizacie aktivit Projektu,
b) Zavere¢ni monitorovaciu spravu po ukonceni realizacie aktivit Projektu,

c) Nasledné monitorovacie spravy po ukonceni realizacie aktivit Projektu az do
ukoncenia platnosti a G€innosti Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny predkladat’” Poskytovatelovi pocCas trvania realizcie aktivit
Projektu Priebeznu monitorovaciu spravu po 3 mesiacoch ato do 15. dna mesiaca
nasledujuceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Priebezne;j
monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola Zmluva podpisana.

Prijimatel’ je povinny predlozit’ Poskytovatelovi Zaverecnu monitorovaciu spravu za
celé obdobie realizacie projektu do 3 mesiacov od ukonéenia realizacie aktivit Projektu
podla c¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy o poskytnuti NFP, spolu so zavere¢nou ziadostou o
platbu.

Prijimatel’ sa zavédzuje predkladat’ Poskytovatel'ovi Nésledné monitorovacie spravy
pocas 5 rokov odo diia ukoncenia realizacie aktivit Projektu. Nésledné monitorovacie
spravy je Prijimatel’ povinny predkladat Poskytovatel'ovi najmenej kazdych 12
mesiacov odo dnia ukoncenia realizdcie aktivit Projektu, do 15. dia mesiaca
nasledujuceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Naslednej
monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola ukoncend realizécia aktivit Projektu.
Prijimatel’ je zaroven v ramci Naslednej monitorovacej spravy povinny predlozit
Poskytovatel'ovi aj spravu 0 prijmoch a vydavkoch vyplyvajicich z uZivania vysledku
Projektu.

V pripade chyb v pisani, pocCitani alebo inych zrejmych nespravnosti v monitorovacich
spravach je Prijimatel povinny v lehote urcenej Poskytovatelom tieto nedostatky
monitorovacich sprav odstranit’. Pokial’ je monitorovacia sprava neuplnd, je Prijimatel
povinny v lehote urcenej Poskytovatelom monitorovaciu spravu doplnit. V pripade
rozporu monitorovacej spravy so skutkovym stavom realizdcie aktivit Projektu, alebo
so Zmluvou je Prijimatel’ povinny v lehote uréenej Poskytovatelom tento rozpor
odovodnit’.

Prijimatel’ je povinny na ziadost Poskytovatela bezodkladne predlozit informacie
a Dokumentaciu suvisiacu s charakterom a postavenim Prijimatela, s realizaciou
Projektu, u¢elom Projektu, s aktivitami Prijimatela stvisiacimi s G¢elom Projektu,
s vedenim uctovnictva, ato aj mimo monitorovacich sprdv a terminov uvedenych
V tomto ¢lanku VZP.



ITMS kod Projektu: 26110130199

7. Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne informovat’ Poskytovatel’a o

a) zacati a ukonceni akéhokol'vek sidneho, exeku¢ného, konkurzného alebo spravneho
konania voc¢i Prijimatel’ovi,

b) podani podnetu na zacatia konania voc¢i Poskytovatel'ovi,
C) vstupe Prijimatel’a do likvidacie a jej ukonéenti;
d) vzniku a zaniku okolnosti vylucujucich zodpovednost’;

e) vSetkych zisteniach opravnenych osdb podla ¢lanku 12 tychto VZP okrem zisteni
Poskytovatela, pripadne inych kontrolnych orgénov;

f) inych skuto¢nostiach, ktordt maji alebo mézu mat vplyv na realizaciu aktivit
Projektu a/alebo na povahu a tcel Projektu.

8.  Prijimatel’ je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a tuplnost’ vsetkych
informacii poskytovanych Poskytovatel'ovi.

Clanok 4 PUBLICITA A INFORMOVANOST
1.

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a G€innosti Zmluvy informovat’ verejnost’
0 pomoci, ktorti na zaklade Zmluvy ziska, resp. ziskal formou NFP prostrednictvom
opatreni v oblasti informovania a publicity uvedenych v tomto ¢lanku VZP.

2.  Prijimatel’ sa zavidzuje, Ze vSetky opatrenia v oblasti informovania a publicity budu
obsahovat’ minimalne nasledujuce informacie:

a) odkaz na Eurdpsku uniu a znak Eurdpskej tnie;

b) odkaz na Europsky socialny fond, ktory spolufinancuje Projekt, S pouzitim
nasledujticich oznaceni ESF — Eurdpsky socialny fond vratane znaku Operacného
programu Vzdelavanie;

€) vyhlasenie urCené Poskytovatelom, V ktorom je zdbraznend pridana hodnota
intervencie ES — Moderné vzdelavanie pre vedomostni spolo¢nost/Projekt je
spolufinancovany zo zdrojov ES.

3. Prijimatel’ je povinny zabezpecCit’ pocas realizacie aktivit Projektu instalaciu reklamnej
tabule na kazdom mieste realizacie Projektu, ktory spliia nasledujice podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a
- Projekt spociva vo financovani infrastruktiry alebo stavebnych ¢innosti.

4.  Prijimatel’ je povinny nahradit’ reklamnt tabul'u uvedenu v odseku 3 tohto ¢lanku VZP
trvalo vysvetl'ujicou tabul’'ou, resp. umiestnit’ v mieste realizacie aktivit Projektu trvalo
vysvetlujucu tabulu, a to najneskor do Sest’ mesiacov po ukonceni realizacie aktivit
Projektu. Pokial’ je trvalo vysvetl'ujuca tabula oprdvnenym vydavkom, Prijimatel je
povinny umiestnit’ trvalo vysvetlujicu tabulu pred ukoncCenim realizacie aktivit
Projektu. Trvalo vysvetlujica tabula musi byt viditelna a dostatocne velkd; ato
v pripade Projektu, ktory spifia nasledujiice podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a

- Projekt spociva v nadobudnuti dlhodobého hmotného majetku alebo vo
financovani infrastruktary alebo stavebnych ¢innosti.
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Prijimatel’ sa zavdzuje uviest na reklamnej tabuli a trvalo vysvetl'ujucej tabuli
informacie uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP, v pripade trvalo vysvetl'ujucej tabule
aj druh anazov Projektu. Prijimatel’ je povinny zabezpelit, aby informacie uvedené
v predchadzajticej vete zaberali najmenej 25 % reklamnej tabule, resp. trvalo
vysvetlujucej tabule.

V pripade Projektov, ktoré nespliiaju podmienky uvedené v odseku 3 a 4 tohto ¢lanku
VZP, je Prijimatel povinny =zaistit informovanie verejnosti otom, Ze Projekt je
spolufinancovany v ramci daného operacného programu z prislusného fondu, napr.
umiestnenim informacnej tabule (plagatu) v mieste realizacie aktivit Projektu a to pocas
realizdcie aktivit Projektu. Informacnd tabula (plagét) alebo iny prostriedok musi
obsahovat’ informacie uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP vratane druhu a nazvu
Projektu. Prijimatel’ je povinny zabezpecit, aby informécie uvedené v predchadzajice;j
vete zaberali najmenej 25 % informacnej tabule .

V pripade malych reklamnych predmetov sa ustanovenie odseku 2 pism. b) a c) tohto
¢lanku VZP nepouziju.

Prijimatel’ sa zavédzuje uvadzat vo vsSetkych dokumentoch a pisomnych vystupoch
Projektu informacie uvedené v odseku 2 pism. a) a b) tohto ¢lanku VZP.

Ak Poskytovatel neur¢i inak, Prijimatel’ je povinny pouzit’ graficky Standard pre
opatrenia v oblasti informovania a publicity obsiahnuty v Manuali pre publicitu, ktory je
sucast'ou Systému riadenia SF a KF na programové obdobie 2007 - 2013.

Prijimatelovi sa zakazuje umiestnit’ v mieste realizacie Projektu in reklamnt tabulu
vacsich rozmerov ako s tabule uvedené v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ stihlasi, aby ho Poskytovatel' zaradil do zoznamu Prijimatelov pre tcely
publicity a informovanosti. Prijimatel’ zaroven suhlasi so zverejnenim nasledujtcich
informécii v zozname Prijimatel'ov: ndzov a sidlo Prijimatela; nazov, ciele a stru¢ny
opis Projektu; miesto realizdcie aktivit Projektu; cCas realizdcie Projektu; celkové
naklady na Projekt; vyska poskytnutého nendvratného finanéného prispevku;
ukazovatele Projektu; fotografie avideo zabery =z miesta realizacie Projektu;
predpokladany koniec realizacie aktivit Projektu. Prijimatel’ stihlasi so zverejnenim
uvedenych udajov tiez inymi spdsobmi, na zdklade rozhodnutia Poskytovatel’a.

Clanok 5 VLASTNICTVO A POUZITIE VYSTUPOV

1.

Prijimatel’ sa zavédzuje, ze bude mat’ pocas platnosti a u¢innosti Zmluvy alebo pocas
obdobia uvedeného vo Vyzve na predkladanie ziadosti o NFP, podla toho, ktoré
obdobie bude dlhsie:

a) vlastnicke pravo alebo iné pravo k pozemkom a stavbam v zmysle § 139 ods. 1
zakona ¢. 50/1976 Zb. o uzemnom plénovani a stavebnom poriadku (stavebny
zakon) opraviiujuce realizaciu aktivit Projektu a garantujuce jeho udrzatelnost’ k
majetku, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho casti
alebo

b)  bude mat majetok, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho
casti v dlhodobom néjme,

podl'a toho, ktorti formu prava k majetku zhodnoteného alebo nadobudnutému v NFP
alebo jeho casti urci Vyzva na predkladanie Ziadosti o NFP.
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Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho casti moze byt pocas
platnosti a uc¢innosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobu, zat'azeny akymkol'vek pravom
tretej osoby alebo prenajaty tretej osobe len s predchadzajicim pisomnym suhlasom
Poskytovatel'a. Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho ¢asti moze
byt’ pocas platnosti a u¢innosti Zmluvy V drzbe tretej osoby len na zdklade pisomne;j
zmluvy medzi Prijimatel'om a tretou osobou, pokial’ Poskytovatel’ neustanovi inak.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Ze majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny
z NFP alebo z jeho casti podlicha vykonu rozhodnutia v zmysle vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov Slovenskej republiky len v pripade, ak je osobou opravnenou
z vykonu rozhodnutia Poskytovatel’, Ministerstvo financii SR, prislu§né sprava finan¢ne;j
kontroly alebo banka financujuca Projekt, s ktorou ma Poskytovatel’ uzatvorenti zmluvu
o spolupraci.

Prijimatel’ sa zavdzuje poskytnit’ Poskytovatelovi a prisluSnym organom SR a ES
vSetku Dokumentéciu vytvorent pri realizécii alebo v suvislosti s realizdciou aktivit
Projektu, a tymto zaroven udeluje Poskytovatelovi a prislusnym organom SR a ES
pravo na pouzitie udajov z tejto Dokumentacie na ucely suvisiace s touto Zmluvou
pri zohl'adneni autorskych a priemyselnych prav Prijimatel’a.

V pripade poziadavky Poskytovatela je Prijimatel’ povinny uzavriet’ s Poskytovatel'om
samostatnu zmluvu tykajicu sa zabezpecCenia zavdzkov voci Poskytovatelovi
suvisiacich s realizaciou aktivit Projektu, resp. je Prijimatel povinny preukazat
Poskytovatel'ovi existenciu zabezpeCenia zaviazkov voci Poskytovatelovi stvisiacich
srealizaciou aktivit Projektu. Nedodrzanie wuvedenej povinnosti sa povazuje
za podstatné porusenie Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny poistit’ majetok, pokial’ Poskytovatel' neurci inak, nadobudnuty
a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho Casti, po dobu trvania tohto zmluvného vztahu
pre pripad poskodenia, zniCenia, straty, odcudzenia alebo inych §kod:

a) majetok, ktory nadobudol tplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zdklade Zmluvy, a to uz po dobu jeho zhotovovania aak to nie je mozné
bezodkladne po jeho vzniku resp. nadobudnuti,

b) majetok, ktory zhodnoti uplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zaklade Zmluvy, a to bezodkladne po podpisani Zmluvy.

Nedodrzanie povinnosti poistenia majetku sa povazuje za podstatné porusenie Zmluvy.

Poskytovatel' ur¢i d’alSie podmienky takéhoto poistenia zverejnenim V Prirucke pre
Prijimatela.

Clanok 6 PREVOD A PRECHOD PRAV A POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ je opravneny previest prava a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekt len
s predchadzajiicim pisomnym suhlasom Poskytovatel’a.
Prijimatel’ je povinny pisomne informovat Poskytovatela o skutoCnosti, ze dojde

Kk prechodu prav a povinnosti z tejto Zmluvy a to bezodkladne ako sa dozvie 0 moznosti
vzniku tejto skutocnosti alebo vzniku tejto skutocnosti.

Postupenie pohl'adavky Prijimatela na vyplatenie NFP na tretiu osobu nie je na zdklade
dohody zmluvnych stran mozné.
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Clanok 7 REALIZACIA AKTIVIT PROJEKTU

1.

Prijimatel’ je povinny zrealizovat’ schvéaleny Projekt v sulade so Zmluvou a dodrzat
termin ukoncenia realizacie aktivit Projektu uvedeny v ¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je oprdvneny pozastavit’ realizdciu aktivit Projektu, ak realizacii aktivit
Projektu brani okolnost’ vylucujuca zodpovednost, ato po dobu trvania tychto
okolnosti. Doba realizicie aktivit Projektu sa tym automaticky predizi o ¢as trvania
okolnosti vylucujucich zodpovednost pod podmienkou uvedenou v ¢lanku 8 ods. 3
pism. a) tychto VZP. O vzniku okolnosti vylucujicich zodpovednost’ ako aj o ich zaniku
je Prijimatel’ povinny Poskytovatel'a bezodkladne pisomne informovat’.

Prijimatel’ je oprdvneny pozastavit realizaciu aktivit Projektu aj v pripade, ak sa
Poskytovatel' dostane do omeskania s platbou NFP o viac ako 30 dni, a to po dobu
omeskania Poskytovatel'a. Uvedené neplati, ak bolo omeSkanie Poskytovatel'a zavinené
Prijimatel'om. V pripade, ze Poskytovatel’ vyplati omeSkanu platbu Prijimatel'ovi, dilom
vyplatenia platby je Prijimatel’ povinny pokracovat’ v realizacii aktivit Projektu. Doba
realizicie aktivit Projektu sa tym automaticky prediZi o ¢as omeskania Poskytovatela
s platbou NFP.

Prijimatel’ pisomne oznami Poskytovatel'ovi pozastavenie realizdcie aktivit Projektu.
Dorucenim tohto oznamenia Poskytovatelovi nastavaji U¢inky pozastavenia Projektu,
pokial’ boli splnené podmienky podl'a odseku 2 alebo 3 tohto ¢lanku VZP.

Poskytovatel je opravneny pozastavit’ poskytovanie NFP v pripade:

a) nepodstatného porusenia Zmluvy Prijimatel'om, a to az do doby odstranenia tohto
poruSenia zo strany Prijimatel’a;

b) podstatného porusenia Zmluvy Prijimatelom, pokial’ Poskytovatel’ neodstupil od
Zmluvy, a to az do doby odstranenia tohto porusenia zo strany Prijimatel’a;

c) ak poskytnutiu NFP brani okolnost’ vylucujica zodpovednost, a to az do doby
zaniku tejto okolnosti;

d) zacatia trestného stihania Prijimatel’a, alebo osdb konajucich v mene Prijimatel'a
za trestny ¢in suvisiaci s realizaciou aktivit Projektu.

Poskytovatel oznami Prijimatelovi pozastavenie poskytovania NFP, pokial budu
splnené podmienky podla ods. 5 tohto ¢lanku VZP. Dorucenim tohto oznamenia
Prijimatel’ovi nastdvaji U¢inky pozastavenia poskytovania NFP.

Ak Prijimatel’ odstrani zistené poruSenia Zmluvy v zmysle ods. 5 tohto ¢lanku VZP, je
povinny bezodkladne dorucit’ Poskytovatelovi ozndmenie o odstraneni zistenych
poruseni Zmluvy. Poskytovatel’ overi, ¢i doSlo k odstraneniu predmetnych poruseni
Zmluvy av pripade, Ze nedostatky boli Prijimatelom odstranené, obnovi poskytovanie
NFP Prijimatelovi.

V pripade zaniku okolnosti vyluc¢ujicich zodpovednost’ v zmysle ods. 5 tohto ¢lanku
VZP sa Poskytovatel’ zavdzuje obnovit’ poskytovanie NFP Prijimatelovi.
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Clanok 8 ZMENA ZMLUVY

1.

Zmluvu je mozné menit' alebo dopiiat len na zaklade vzajomnej dohody oboch
zmluvnych stran, pricom akékol'vek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme
pisomného a ocislovaného dodatku k tejto Zmluve, pokial’ v Zmluve nie je uvedené
inak.

Prijimatel’ je povinny oznamit’ Poskytovatel'ovi vSetky zmeny a skuto¢nosti, ktoré maju
vplyv alebo suvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek spdsobom tejto
Zmluvy tykaju alebo moézu tykat, ato a Vv pripade, ak ma Prijimatel ¢o ilen
pochybnost’ o dodrziavani svojich zavdzkov vyplyvajicich ztejto Zmluvy, ato
bezodkladne od ich vzniku.

Prijimatel’ je povinny poziadat’ o zmenu Zmluvy bezodkladne, a to v pripade:

a) ak sa dostal do omeskania s ukonéenim realizacie aktivit Projektu v zmysle ¢lanku
2 bod 2.4 zmluvy o poskytnuti NFP alebo mozno rozumne predpokladat’, ze
k takémuto omeskaniu dojde. Na zaklade riadneho odévodnenia Prijimatel’a mozno
predizit lehotu na ukoncenie realizacie aktivit Projektu najviac o 18 mesiacov
oproti povodnému dohodnutému terminu ukoncenia realizacie aktivit Projektu,;

b) ak sa omeskd so zacatim realizacie aktivit Projektu oviac ako
3 mesiace;

C) zmeny rozpoctu, pokial Poskytovatel' nestanovi v Prirucke pre Prijimatel’a inak.
Zmenou rozpoctu nesmie dojst k zvysSeniu vydavkov uréenych na riadenie
a administraciu Projektu a na publicitu a informovanost’;

d) zmeny poctu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial’ takouto zmenou neddjde
k podstatnej zmene Projektu;

e) ak nastanu okolnosti vylucujuce zodpovednost’.

Poskytovatel’ nie je povinny navrhovanej Ziadosti Prijimatel'a na zmenu Zmluvy podl'a
hore-uvedeného vyhoviet. Odchylka v ¢iselnych a/alebo vecnych udajoch uvedena
Vv pismenach a), b) a d) tohto ¢lanku VZP sa urcuje od tdajov platnych v ¢ase podpisu
Zmluvy.

Zmena Zmluvy formou pisomného a ocislovaného dodatku nie je potrebna ato
v pripade, ak sa Prijimatel’ omeska so zafatim realizacie aktivit Projektu o menej ako
3 mesiace. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit® Poskytovatel'ovi, Ze
nastala skuto¢nost’ uvedena vtomto odseku. Odchylka v ¢iselnych alebo vecnych
udajoch uvedena v tomto odseku sa urcuje od tidajov platnych v ¢ase podpisu Zmluvy.

Vyska NFP uvedend v ¢lanku 3 bod 3.1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP nie je
ustanovenim odseku 3 a 4 tohto ¢lanku VZP dotknuta.

Zmluvné strany sa dohodli asthlasia, Ze v pripade, ak ddjde k zmene Systému
finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007-2013, k zmene Priruc¢ky pre Prijimatela, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou nedbjde k zmene textu Zmluvy, Poskytovatel
uverejni nové znenie tychto dokumentov na svojich internetovych strankach. Za
vyjadrenie sthlasu so zmenou uvedenych dokumentov sa povazuje najma konkludentny
prejav vole Prijimatela spocivajici vo vykonani faktickych alebo pravnych tkonov,
ktorymi pokracuje v zmluvnom vztahu s Poskytovatelom. Ide najmé o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovatelovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP
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od Poskytovatel'a a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom
a Prijimatelom spravuje takto zmenenymi dokumentmi.

7. Zmluvné strany sa dohodli asuhlasia, ze v pripade, ak dojde k zmene Systému
finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007-2013, k zmene Priruc¢ky pre Prijimatela, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou dojde k zmene textu Zmluvy, ako aj k vydaniu
Usmernenia Poskytovatela, ktoré bude mat za nésledok zmenu textu Zmluvy,
Poskytovatel ozndmi Prijimatelovi nové znenie zmenenych c¢lankov Zmluvy. Za
vyjadrenie suhlasu so zmenou Zmluvy sa povazuje najmad konkludentny prejav vole
Prijimatela spocivajuci vo vykonani faktickych alebo prédvnych ukonov, ktorymi
pokracuje v zmluvnom vztahu s Poskytovatelom. Ide najmd o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovatel'ovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP
od Poskytovatel'a a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny vztah medzi Poskytovatel'om
a Prijimatel'om spravuje takto zmenenymi ustanoveniami.

Clanok 9 UKONCENIE ZMLUVY
1. Riadne ukoncenie zmluvného vzt’ahu

1.1 Riadne ukoncenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane splnenim zavidzkov
zmluvnych stran a sucasne uplynutim doby, na ktorti bola Zmluva uzatvorena
podla ¢lanku 6 bod 6.2 zmluvy 0 poskytnuti NFP.

2. Mimoriadne ukon¢enie zmluvného vzt’ahu

2.1 Mimoriadne ukoncCenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastava dohodou
zmluvnych stran alebo odstiipenim od Zmluvy.

2.2 0Od Zmluvy moze Prijimatel’ alebo Poskytovatel’ odstupit’ v pripadoch podstatného
porusenia Zmluvy, nepodstatného porusSenia Zmluvy a d’alej v pripadoch, ktoré
ustanovuju pravne predpisy SR a ES.

2.3 Na tucCely Zmluvy sa za podstatné poruSenie Zmluvy zo strany Prijimatela
povazuje najma:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane Prijimatel’a, ktoré zadsadne zmenia
podmienky plnenia Zmluvy a Projektu a sti¢asne nejde o okolnosti vylucujuce
zodpovednost’;

b) opakované narokovanie neopravnenych vydavkov Projektu;

C) preukazané porusenie pravnych predpisov SR a ES v ramci realizacie aktivit
Projektu stivisiacich s ¢innost'ou Prijimatel’a;

d) porusenie zaviazkov vyplyvajucich z vecnej alebo Casovej realizacie aktivit
Projektu a/alebo nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré Prijimatelovi
vyplyvaji zo Zmluvy (najmd nezabezpeCenie verejného obstaravania,
respektive obchodnej verejnej sutaze alebo iné zavazné poruSenie zmluvnych
povinnosti);

e) zastavenie realizacie aktivit Projektu z dévodov na strane Prijimatela a toto
zastavenie realizcie aktivit Projektu sa netyka dovodov uvedenych v ¢lanku 7.
tychto VZP;

14



2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

ITMS kod Projektu: 26110130199

f) ak sa pravoplatnym rozsudkom sudu preukaze spachanie trestného ¢inu
Vv stvislosti s procesom hodnotenia a vyberu Projektov, alebo ak bude ako
opodstatnena vyhodnotena staznost’ smerujuca k ovplyviovaniu hodnotitel'ov
alebo k zaujatosti, pripadne ak takéto ovplyviiovanie alebo poruSovanie
skonStatuju aj bez staznosti alebo podnetu na to opravnené kontrolné organy;

g) Vpripade porusenia financnej discipliny v zmysle § 31 ods. 1 zakona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich
predpisov;

h) poskytnutie nepravdivych a zavadzajicich informacii, resp. neposkytovanie
informécii v stlade s podmienkami Zmluvy zo strany Prijimatela;

i) ak Prijimatel’ svojim zavinenim nezacne verejné obstaravanie/obchodnt
verejnu sutaz na vyber Dodavatelov tovarov, sluzieb a prac Projektu do 3
mesiacov od planovaného zacatia aktivity v zmysle prilohy ¢. 5 Zmluvy;
uvedené neplati v pripade, ak sa Zmluva podl'a podmienok poskytovania NFP
uzatvdra az po =zacati, resp. vykonani verejného obstaravania/obchodnej
verejnej sut'aze na vyber Dodavatel'ov tovarov, sluzieb a prac Projektu;

J) poruSenie, ktoré je povazované za nezrovnalost v zmysle ¢lanku 2 ods. 7
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006;

K) vyhlasenie konkurzu alebo restrukturalizacie na majetok Prijimatel’a, resp.
zastavenie konkurzného konania pre nedostatok majetku, vstup Prijimatela
do likvidacie alebo zacatie exeku¢ného konania voci Prijimatelovi,

I) porusenie ¢lanku 6 bod 6.5 a 6.6 zmluvy 0 poskytnuti NFP;

m) ak dojde ku skuto¢nosti uvedenej v ¢lanku 1 odsek 3, porusenie ¢lanku 1 odsek
4, ¢lanku 3 odsek 7, ¢lanku 6 odsek 1, ¢lanku 10 odsek 1, ¢lanku 12 odsek 1,
¢lanku 12 odsek 6 tychto VZP.

Podstatnym porusenim Zmluvy je aj vykonanie takého ukonu zo strany
Prijimatel’a, na ktory je potrebny predchédzajuci pisomny sthlas Poskytovatel’a
Vv pripade, ak stihlas nebol udeleny alebo ak doslo k vykonaniu takého tikonu zo
strany Prijimatel’a bez Ziadosti o takyto stihlas.

Porusenie d’al$ich povinnosti stanovenych v Zmluve alebo v pravnych predpisoch
SR a ES okrem pripadov, ktoré sa podl'a Zmluvy povazuji za podstatné porusenia,
st nepodstatnym poruSenim Zmluvy.

V pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvné strana opravnena od Zmluvy
odstupit’ okamzite, len ¢o sa o tomto poruseni dozvedela. V pripade nepodstatného
poruSenia Zmluvy je zmluvna strana opravnena odstupit, ak strana, ktord je
v omeskani, nesplni svoju povinnost’ ani v dodato¢nej primeranej lehote, ktora jej
na to bola poskytnutd. Aj v pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvna
strana opravnena postupovat’ ako pri nepodstatnom poruseni Zmluvy. V tomto
pripade sa takéto porusenie Zmluvy bude povazovat’ za nepodstatné porusenie
Zmluvy.

Odstipenie od Zmluvy je uc¢inné diom dorucenia pisomného oznamenia
0 odstipeni od Zmluvy druhej zmluvnej strane.

Ak splneniu povinnosti zmluvnej strany brani okolnost’ vylucujiuca zodpovednost’,
je druha zmluvnd strana oprdvnend od Zmluvy odstupit’ len vtedy, ak od vzniku
okolnosti uplynul aspon jeden rok. V pripade objektivnej nemoznosti plnenia
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(nezvratny zanik predmetu Zmluvy a pod.) sa ustanovenie predchadzajicej vety
neuplatni a zmluvné strany su opravnené od Zmluvy odstupit’ okamzite.

V pripade odstipenia od Zmluvy zostavaju zachované tie prava Poskytovatela,
ktoré podla svojej povahy maju platit’ aj po skonceni Zmluvy, a to najmi pravo
pozadovat’ vratenie poskytnutej Ciastky NFP, prdvo na nahradu Skody, ktora
vznikla poruSenim Zmluvy.

2.10 Ak sa Prijimatel’ dostane do omesSkania s plnenim tejto Zmluvy v dosledku

porusenia, resp. nesplnenia povinnosti zo strany Poskytovatela, zmluvné strany
stihlasia, ze nejde o porusenie Zmluvy Prijimatel'om.

Clanok 10 VYSPORIADANIE FINANCNYCH VZTAHOV A ZMLUVNA POKUTA

1.

Prijimatel’ je povinny:

a)

b)
c)

d)

9)

vratit NFP alebo jeho Cast, ak ho nevycerpal v opravnenom obdobi pre vydavky
podla tejto Zmluvy;

vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v pripade platby poskytnutej omylom;

vratitt NFP alebo jeho Cast, ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve a porusenie
povinnosti znamena porusenie finanénej discipliny podla § 31 ods. 1 pismena
a), b), ¢), d) zékona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, alebo ak porusil
podmienky uvedené v Zmluve a porusenie tychto podmienok je v zmysle Zmluvy
spojené s povinnostou vratenia finanénych prostriedkov v stlade s § 31 ods. 7
zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov;

ak to urci Poskytovatel, vratit NFP alebo jeho cast’ ak Prijimatel’ porusil
ustanovenia pravnych predpisov SR alebo ES atoto porusenie znamena
nezrovnalost’ podl'a ¢lanku 2 odseku 7 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a nejde
0 porusenie finanénej discipliny podla odseku 1 pism. ¢) tohto ¢lanku VZP alebo
0 zmluvnu pokutu podla odseku 13 tohto ¢lanku VZP; vzhl'adom k skuto¢nosti, ze
spOsobenie nezrovnalosti zo strany Prijimatela sa povazuje za také porusenie
podmienok poskytnutia NFP, s ktorym sa spaja povinnost’ vratenia NFP alebo jeho
Casti, v pripade, ak Prijimatel' takyto NFP alebo jeho cCast’ nevrati postupom
stanovenym v odsekoch 4 az 11 tohto ¢lanku VZP, bude sa na toto poruSenie
podmienok Zmluvy aplikovat' ustanovenie druhej vety § 31 ods. 7 zakona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov;

ak to ur¢i Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho Cast’, ak pri realizacii aktivit Projektu
Prijimatel’ porusil iné pravne predpisy SR alebo ES;

ak to ur¢i Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v pripade, ak sa dosiahnuta
hodnota meratel'nych ukazovatel'ov vysledku Projektu znizila o viac ako 10 % oproti
poévodne dohodnutej hodnote meratel'nych ukazovatel'ov vysledku Projektu v zmysle
Prilohy ¢. 2 tejto Zmluvy;,

vratit' prijem z Projektu v pripade, ak pocas realizacie aktivit Projektu alebo
V obdobi uvedenom v ¢lanku 1 ods. 5 VZP od ukoncenia realizdcie aktivit Projektu
doslo k vytvoreniu prijmu podl'a ¢lanku 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006;
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h) odviest’ vynos z prostriedkov NFP podla § 7 ods. 1 pism. m) zakona ¢&. 523/2004
Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich predpisov
vzniknuty na zéklade urocenia poskytnutého NFP (d’alej len ,,vynos*); uvedené plati
len v pripade poskytnutia NFP systémom zalohovej platby alebo predfinancovania.

Ak dojde k odstapeniu od Zmluvy, je Prijimatel’ povinny vratit Poskytovatel'ovi NFP
vyplateny do ¢asu odstipenia od Zmluvy.

V pripade vzniku povinnosti vratenia prijmu alebo odvodu vynosu podl'a ods. 1 pism. g)
ah) tohto ¢lanku VZP je Prijimatel povinny vratit prijem alebo odviest' vynos do
31. januara roku nasledujiceho po roku, v ktorom bol prijem vytvoreny, alebo v ktorom
vznikol vynos. Prijimatel’ je povinny bezodkladne (od kedy sa o tejto skutoCnosti
dozvedel) poziadat’ Poskytovatela o ozndmenie, akym spdsobom ma tento prijem alebo
vynos vratit, resp. odviest. V pripade, Ze Prijimatel’ prijem alebo vynos riadne a vcas
nevrati, resp. neodvedie, Poskytovate bude postupovat’ rovnako ako v pripade
povinnosti vratenia NFP alebo jeho Casti vzniknutej podla ods. 1 pism. a) az h) tohto
¢lanku VZP.

Povinnost’ vratenia NFP alebo jeho Casti (podl'a ods. 1 pism. a) az h) tohto ¢lanku VZP,
alebo povinnosti odvodu (podl'a ods. 1 pism. h) tohto ¢lanku VZP) ako aj Vv pripade
postupu podla poslednej vety ods. 3 tohto ¢lanku VZP) ajeho rozsah stanovi
Poskytovatel’ v ,,Ziadosti o vratenie finanénych prostriedkov* (d’alej len ,,ZoV*), ktora
zasSle Prijimatelovi.

Poskytovatel v ZoV uvedie vysku NFP, prijmu alebo vynosu, ktord ma Prijimatel
vratit, resp. odviest’ a zaroven urci Cisla uctov, na ktoré je Prijimatel’ povinny vratenie,
resp. odvedenie vykonat'.

Prijimatel’ je povinny odviest vynos, resp. vratit NFP alebo jeho cast’ alebo prijem
uvedeny v ZoV do 50 (slovom pitdesiatich dni) odo dia dorugenia ZoV. V pripade, Ze
Prijimatel’ tato povinnost’ nesplni, Poskytovatel ozndmi poruSenie finan¢nej discipliny
prislusnej sprave finan¢nej kontroly.

Prijimatel’ je povinny v lehote do siedmych pracovnych dni od uskutocnenia vratenia
NFP alebo jeho casti, alebo prijmu, resp. odvodu vynosu, ktoré sa uskutoc¢nilo formou
platby na ucet, resp. formou Upravy rozpoctu prostrednictvom rozpoctového opatrenia
vV Rozpoctovom informa¢nom systéme (d’alej aj ,,RIS*) oznamit’ Poskytovatel'ovi toto
vratenie, resp. odvedenie na tlacive ,,Oznadmenie o vysporiadani finan¢nych vzt'ahov®.
Prilohou ,,0znamenia o vysporiadani finanénych vzt'ahov* je vypis z bankového uctu,
resp. vytlageny evidenény list uprav rozpoétu (d’alej aj ,,ELUR*) potvrdzujuci Gpravu
rozpoctu Projektu.

Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast’, alebo prijem, resp. odviest vynos
s vyznacenim identifikacie platieb v sulade s Usmernenim Ministerstva financii SR
Kk identifikacii platieb na ucely jednozna¢ného uréenia typu finanéného vysporiadania
nenavratného finanéného prispevku zo Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu pre
kone¢nych prijimatelov/prijemcov pomoci/prijimatelov.

Pohladdvku Poskytovatela voci Prijimatel'ovi na vratenie NFP alebo jeho casti alebo
prijmu a pohl'adavku Prijimatel'a voc¢i Poskytovatelovi na poskytnutie NFP podla
Zmluvy je mozné vzajomne zapocitat'.

Zapocitanie podla ods. 9 tohto ¢lanku VZP moéze vykonat Poskytovatel na zdklade
podnetu oboch zmluvnych stran. Podnetom na vzijomné zapoclitanie zo strany
Prijimatel’a je predloZenie ZoP s prilozenym ,,Ozndmenim 0 vysporiadani finanénych
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vzt'ahov* Poskytovatel'ovi, a to v lehote splatnosti vratenia NFP alebo jeho Casti alebo
prijmu podl'a ods. 6 Poskytovatel vykona zapocitanie z vlastného podnetu na zdklade
ZoP predlozenej Prijimatel'om a tato skutocnost’ oznami bezodkladne Prijimatel’ovi.

11. V pripade, ak Poskytovatel so vzajomnym zapocCitanim (navrhnutym zo strany
Prijimatela sposobom podla ods. 10) nesuhlasi, vzdjomne zapocitanie nevykona
a oznami tuto skutocnost’ bezodkladne Prijimatelovi. V takomto pripade je Prijimatel
povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast’ alebo prijem uréeny v ZoV uZ dorudene;
Prijimatelovi podla ods. 4 az 6 tohto ¢lanku VZP do 30 dni od doruenia tohto
ozndmenia. Ustanovenia ods. 4 aZ 8 tohto ¢lanku VZP sa pouZiji primerane.

12. Ak Prijimatel zisti nezrovnalost’ suvisiacu s Projektom, je povinny tuto nezrovnalost’
bezodkladne oznamit' Poskytovatel'ovi a zarovenn mu predloZit’ prislusné dokumenty
tykajlice sa tejto nezrovnalosti. Tto povinnost’ ma Prijimatel’ do 31. 12. 2021. Uvedena
doba sa prediZi v pripade ak nastanu skutoénosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady
(ES) ¢. 1083/2006 0 ¢as trvania tychto skutocnosti.

13. Ak sa Prijimatel’ dostane do omeskania s plnenim svojej povinnosti zo Zmluvy, a to:
a) 0znamovacej povinnosti;
b) ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou;
C) povinnosti poskytnit’ suc¢innost’ Poskytovatel'ovi.

Poskytovatel je opravneny uplatnit’ voci Prijimatel'ovi zmluvnll pokutu maximalne do
vysky 0,1 % zo sumy NFP uvedenej v ¢lanku 3 bod 1 pism. b) zmluvy o poskytnuti
NFP za kazdy aj zacaty dent omeSkania.

Clanok 11 UCTOVNICTVO A UCHOVAVANIE UCTOVNEJ DOKUMENTACIE

1. Prijimatel’, ktory je Gctovnou jednotkou podla zédkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov sa zavdzuje Uctovat o skuto¢nostiach tykajucich sa
projektu v
a) analytickej evidencii a na analytickych uctoch v ¢leneni podla jednotlivych
projektov, ak G¢tujl v stistave podvojného uctovnictva,

b) uctovnych knihach podla § 15 zakona ¢. 431/2002 Z. z o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov so slovnym a ¢iselnym oznafenim projektu Vv
uctovnych zapisoch, ak uctuje v ststave jednoduchého uctovnictva.

2. Prijimatel, ktory nie je uctovnou jednotkou, vedie evidenciu majetku, zavédzkov,
prijmov a vydavkov (pojmy definované v § 2 ods. 4 zakona ¢. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorsich predpisov) tykajtcich sa projektu v uctovnych knihach
pouzivanych v jednoduchom uctovnictve so slovnym a ¢iselnym oznacenim projektu
pri zapisoch v nich.

3. Zéaznamy v Uctovnictve musia zabezpecit udaje na ucely monitorovania pokroku
dosiahnutého pri realizcii aktivit Projektu, vytvorit' zdklad pre narokovanie platieb
a ulah¢it’ proces overovania a kontroly vydavkov zo strany prislusnych orgéanov.

4. Prijimatel’ uchovava a ochraniuje G¢tovnii dokumentaciu podla odseku 1, evidenciu
podl'a odseku 2 a inu dokumentaciu tykajucu sa Projektu v sulade so zédkonom ¢.
431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov a v lehote uvedenej v ¢lanku
17 VZP.
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Na ucely certifikacného overovania je Prijimatel povinny na poziadanie predlozit’
Certifikaénému organu nim uréené Gctovné zaznamy alebo evidenciu podl'a odseku 2 v
pisomnej forme a v technickej forme, ak Prijimatel vedie G¢tovné zaznamy alebo
evidenciu podl'a odseku 2 v technickej forme podla § 31 ods. 2 pism. b) zakona
¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov. Tuto povinnost ma
Prijimatel’ dobu, po ktoru je povinny viest a uchovavat uctovnu dokumenticiu,
evidenciu alebo int1 dokumentaciu podl'a odseku 4.

Podrobnosti ustanovi Prirucka pre Prijimatela.

nok 12 KONTROLA, AUDIT A OVEROVANIE NA MIESTE

Prijimatel’ sa zavézuje, ze umozni vykon kontroly/auditu/overovania na mieste zo strany
opravnenych oséb na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste v zmysle prislusnych
pravnych predpisov SR aES atejto Zmluvy. Prijimatel je pocas vykonu
kontroly/auditu/overovania na mieste povinny najmd preukdzat opravnenost
vynalozenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia NFP v zmysle Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ pritomnost” 0sdb zodpovednych za realizaciu aktivit
Projektu, vytvorit primerané¢ podmienky na riadne a v€asné vykonanie
kontroly/auditu/overovania na mieste a zdrzat sa konania, ktoré by mohlo ohrozit
zacatie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu/overovania na mieste.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste mozu vykonat
kontrolu/audit/overovanie na mieste u Prijimatel'a kedykol'vek od podpisu tejto Zmluvy
az do 31. 12. 2021. Uvedena doba sa prediZi v pripade ak nastant skuto¢nosti uvedené
Vv ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 0 ¢as trvania tychto skuto¢nosti.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste s opravnené:

a) vstupovat’ do objektov, zariadeni, prevadzok, na pozemky a do inych priestorov
Prijimatel’a, ak to sivisi s predmetom kontroly/auditu/overovania na mieste;

b) pozadovat od Prijimatela, aby predlozil originaly dokladov a inu potrebnt
dokumentéciu, zaznamy dat na pamitovych médiach, vzorky vyrobkov alebo iné
doklady potrebné pre vykon kontroly/auditu/overovania na mieste a d’alSie doklady
suvisiace s Projektom v zmysle poziadaviek opravnenych osd6b na vykon
kontroly/auditu/overovania na mieste;

C) oboznamovat sa s udajmi a dokladmi, ak sGvisia s predmetom
kontroly/auditu/overovania na mieste;

d) vyhotovovat' kopie udajov a dokladov na naklady Prijimatela, ak savisia s
predmetom kontroly/auditu/overovania na mieste. Ak to nebude z technického
hl'adiska a/alebo iného hl'adiska mozné, opravnené osoby maji oprdvnenie na
odnatie udajov, dokladov, vystupov za ucelom vyhotovenia kopii. Prijimatel’ je
povinny dané opravnenie strpiet’ a dokumentaciu vydat’, inak sa to bude chapat’, ako
podstatné poruSenie zmluvy. Opravnend osoba vyhotovi zaznam o odnati, ktory
bude obsahovat idaje o tom, aké udaje, dokumenty, vystupy boli odnaté. Jeden
rovnopis zaznamu o odiati vydaju opravnené osoby Prijimatelovi. Po vyhotoveni
kopii poskytovatel’ vrati odilaté dokumenty Prijimatel'ovi, o ¢om bude vyhotoveny
zaznam, ktorého rovnopis obdrzi Prijimatel’;

e) Pokial’ dokumenty, resp. ina podporna dokumentacia vzt'ahujica sa na Projekt bude
v inom ako slovenskom jazyku opravnené osoby moézu ziadat’ Prijimatel’a o preklad
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danych dokumentov, resp. inej podpornej dokumentacie do slovenského jazyka.
Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ preklad pozadovanych dokumentov v lehote, ktort
mu urcia opravnené osoby, inak sa to bude chéapat’, ako podstatné porusenie zmluvy.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste su najma:
a) Poskytovatel’ a nim poverené osoby;

b) Najvyssi kontrolny urad SR, prislusna Sprava finanénej kontroly, Certifikacny organ
a nimi poverené osoby;

c) Organ auditu, jeho spolupracujuce organy a nimi poverené osoby;
d) Splnomocneni zastupcovia Europskej Komisie a Eurépskeho dvora auditorov,

e) Osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) az d) v stlade s prisluSnymi
pravnymi predpismi SR a ES.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne prijat’ opatrenia na napravu nedostatkov, zistenych
kontrolou/auditom/overovanim na mieste v zmysle spravy z kontroly/auditu/overovania
na mieste v lehote stanovenej oprdvnenymi  osobami na  vykon
kontroly/auditu/overovania na mieste. Prijimatel’ je zdroven povinny zaslat’" osobam
opravnenym na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste informéciu o splneni
opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov bezodkladne po ich splneni.

Clanok 13 POCITANIE LEHOT

1.

Pre pocitanie lehot plati, ze do plynutia lehoty sa nezapocitava den, ked doslo
k skuto¢nosti urcujlcej zaciatok lehoty.

Lehoty ur¢ené podla tyzdinov, mesiacov alebo rokov koncia uplynutim toho dna, ktory
sa svojim oznacenim zhoduje s dilom, ked doSlo k skuto€nosti urCujucej zaciatok
lehoty, a ak ho v mesiaci niet, poslednym diiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne
na sobotu, nedelu alebo sviatok, je poslednym diilom lehoty najblizsi nasledujici
pracovny den.

Lehota je zachovand, ak sa posledny deni lehoty podanie odovzda orgénu, ktory ma
povinnost’ ho dorudit’ alebo sa odosle emailom alebo faxom.

Clinok 14 OPRAVNENE VYDAVKY

1.

Opravnenymi vydavkami su vSetky vydavky, ktoré st nevyhnutné na realizaciu aktivit
Projektu tak ako je uvedené v ¢lankoch 2 a 3 zmluvy o poskytnuti NFP a ktoré spliaja
nasledujiuce podmienky:

a) vznikli v case realizacie aktivit Projektu a v stvislosti s Projektom pred zmluvne
stanovenym terminom ukoncenia realizacie aktivit Projektu;

b) patria do skupiny vydavkov odsuhlaseného rozpoctu Projektu;

c) spihajui podmienky opravnenosti vydavkov vzmysle prislusnej Vyzvy na
predkladanie ziadosti o NFP, resp. iného dokumentu Poskytovatela, ktorym sa
urcéuju podmienky opravnenosti vydavkov;

d) zodpovedaju cenam beznym na trhu v Case ich vzniku a v mieste ich vzniku;
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W

st podlozené uctovnymi dokladmi v zmysle zdkona ¢&. 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a boli riadne zauctované. Za uctovny
doklad sa povazuje aj doklad, ktory sluzi na interné preuctovanie osobnych
vydavkov, nepriamych vydavkov a odpisov vzniknutych Prijimatelovi v stvislosti
s realizaciou aktivit Projektu;

navzajom sa Casovo avecne neprekryvaji aneprekryvaji sa ani S inymi
prostriedkami z verejnych zdrojov;

vznikli v opravnenom obdobi podla ¢lanku 3 bod 3.3 zmluvy 0 poskytnuti NFP;

Vv pripade prac, tovarov asluzieb od tretich subjektov boli obstarané v sulade
s ustanoveniami Zmluvy a vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi SR a ES;

boli vynaloZené v sulade so Zmluvou a pravnymi predpismi SR a ES.

Vydavky Prijimatela deklarované v Ziadosti o platbu su zaokrithlené na dve desatinné

miesta (1 eurocent).

Dalsie podrobnosti tykajice sa opravnenych vydavkov ustanovi Prirucka pre

Prijimatela.

Clanok 15 UCTY PRIJIMATELA

1. Uty $titnej rozpottovej organizacie

1.1 Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP (dalej aj ,platba™) Prijimatel'ovi

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

bezhotovostne formou rozpoctového opatrenia v stlade so zakonom ¢. 523/2004
Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov.

V suvislosti s realizaciou aktivit Projektu je Prijimatel’ povinny prijimat’ platby na
vydavkovy udet Prijimatel’a, ktory méa otvoreny v Statnej pokladnici (dalej len ,,ucet
Prijimatel’a®), a ktory je vedeny v EUR. Uget Prijimatel’a sluzi na poskytnutie NFP
formou rozpoétového opatrenia. Cislo uétu Prijimatela (vratane predéislia) a kod
banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy 0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrZiavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia poslednej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuzitia systému refundécie je Prijimatel’ povinny otvorit' si ako ucet
Prijimatel’a samostatny vydavkovy ucet pre prostriedky NFP, pricom tento ucet
moze slizit' aj na prijem platieb v ramci systému zalohovych platieb. Cislo tohto
uctu (vratane predcislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. b) zmluvy
0 poskytnuti NFP.

V pripade vyuzitia systému refundidcie modZe Prijimatel’ realizovat uwhrady
opravnenych vydavkov aj zinych U¢tov otvorenych Prijimatelom pri dodrZani
podmienky existencie uCtu Prijimatela urCené¢ho na prijem NFP. Prijimatel’ je
povinny bezodkladne po realizdcii vydavkov ztychto uctov pisomne ozndmit’
Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto uctov.

V pripade, ak je samostatny vydavkovy tucet pre prostriedky NFP podla odseku 1.4
tohto clanku VZP vyuzivany aj na thradu vydavkov spojenych s realizaciou
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Projektu z poskytnutej zalohovej platby, mézu byt Specifické vydavky realizované
aj z iného vydavkového uctu otvoreného Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt
hradené z G¢tu zriadeného na realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr.
projektov Finan¢ného mechanizmu Eurdpskeho hospodérskeho priestoru, Norskeho
finanéného mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych
fondov a Kohézneho fondu). V tomto pripade Prijimatel po pripisani zalohovej
platby prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym
Z nasledovnych sposobov:

- zo samostatného vydavkového uétu pre prostriedky NFP podla odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatel'om a nésledne, najneskor do 5 pracovnych dni realizuje
Z tohto Gctu platbu Dodavatel'ovi Projektu. Prijimatel’ predlozi Poskytovatel'ovi
vypis Z tohto uctu potvrdzujuci tthradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu a vypis
z samostatného vydavkového uctu pre prostriedky NFP podla odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej zalohovej platby;

- vramci kalenddrneho mesiaca (v decembri najneskdér do 30. 12. daného
rozpoc¢tového roka) prevedie prostriedky NFP zo samostatného vydavkového
uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto ¢lanku VZP na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatel'om, z ktorého priebezne v danom kalendarnom mesiaci
realizuje uhrady Specifickych vydavkov.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit' Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného vydavkového uctu otvorené¢ho Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické
typy vydavkov. Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel
Vv Prirucke pre ziadatel'a o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatel’a.

2. Utty $tatnej prispevkovej organizacie

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel’'ovi bezhotovostne na ucet, ktory
ma otvoreny v Statnej pokladnici (d’alej len ,,a¢et Prijimatel'a®), a ktory je vedeny v
EUR. Cislo uétu Prijimatela (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1
bod 1.2 pism. a) zmluvy 0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podrla tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuzitia systému refundidcie moéze Prijimatel’ realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uc¢tu Prijimatela ur¢eného na prijem NFP a realizicie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto uctov.

V pripade poskytnutia NFP systémom refundéacie st vynosy na ucte Prijimatela
prijmom PrijimateTa.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st tirocené, Prijimatel’ je povinny otvorit si ako ucet
Prijimatela osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel je povinny vynosy
Z tohto uctu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
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zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoc¢tovy ucet a bezodkladne predlozit” Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoctového Uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu otvorené¢ho Prijimatelom o thrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia syst¢tmu predfinancovania alebo zéalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’” S$pecifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Europskeho hospodéarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zdlohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nésledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis z osobitného uc¢tu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznadmit' Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel’a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchadzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodévatel'ovi Projektu.

3. Uéty inych subjektov sektora verejnej spravy

3.1

3.2

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny Udet, (d’alej len ,,acet Prijimatela®), a ktory je vedeny v EUR. Cislo tétu
Prijimatela (vratane pred¢islia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.
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Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Gver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora Uver poskytla. Pisomny sthlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundidcie moéze Prijimatel’ realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie G¢tu Prijimatela ur€ené¢ho na prijem NFP a realizécie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu Projektu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne
pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto uctov.

V pripade vyuZitia systému refundédcie st vynosy vzniknuté na Ucte Prijimatel’a
prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st urocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatela osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
Z tohto ctu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podl'a predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vloZzit' vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatelovi
vypis z osobitného rozpoc¢tového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatelovi vypis ziného G¢tu otvoreného Prijimatelom o thrade vlastnych
zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zdlohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ S$pecifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uc¢tu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodéavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho tctu
otvorené¢ho Prijimatelom potvrdzujici uhradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis z osobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

-  minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje thrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchddzajuceho kalenddrneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit' Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
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Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prisluSnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchddzajicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Uity VUC

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet vedeny v Statnej pokladnici (dalej len ,,u¢et Prijimatela®), ktory je
vedeny v EUR. Cislo uétu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené
Vv ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrZiavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Gver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je moznd az po pisomnom suhlase banky, ktord uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refunddcie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie Gctu Prijimatela uréené¢ho na prijem NFP a realizécie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto tctov.

V pripade vyuzitia systému refundédcie st vynosy vzniknuté na ucte Prijimatel’a
prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systtmom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky s urocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel je povinny vynosy
z tohto uctu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podl'a predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realiziciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit” Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoctového Uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu otvorené¢ho Prijimatelom o thrade vlastnych
zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby modze
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného ucétu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
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a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

-z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatel'om a nésledne realizuje platbu Dodéavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného Gc¢tu
otvorené¢ho Prijimatel'om potvrdzujtici thradu vydavku Dodéavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje whrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchadzajiiceho kalendarneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uc¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchadzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Uity obce

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim uréeny
ucet (dalej len ,ucet Prijimatela), ktory je vedeny v EUR. Prijimatel’ realizuje
uhradu opravnenych vydavkov zuctu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho
rozpoétu. Cislo uétu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku
1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gi€et Prijimatel’a otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost' sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora tver poskytla. Pisomny suhlas banky
podla predchadzajucej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundidcie moéze Prijimatel realizovat thradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie U¢tu Prijimatela ureného na prijem NFP. Prijimatel je
povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Prijimatelovi finan¢nu identifikéaciu takychto
uctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
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Prijimatel’'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto ucétu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

5.7 V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podl'a predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zélohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoctového Gctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel’a neprechddzaji cez osobitny rozpoctovy ucet,
Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit' Poskytovatel'ovi
vypis z iného uctu otvoreného Prijimatel'om o uhrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

5.8 V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze Prijimatel’
realizovat’ Specifické typy vydavkov aj z iného Gc¢tu otvoreného Prijimatel'om. Tieto
vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na realizdciu inych
programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finanéného mechanizmu
Europskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného mechanizmu alebo inych
projektov financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu). Prijimatel
po pripisani zalohovej platby/predfinancovania prevadza prostriedky NFP na thradu
Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych spdsobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvéotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodéavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujici uhradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis z osobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

-  minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje thrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchddzajuceho kalenddrneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit' Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel’a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

5.9 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny Uucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchadzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodévatel'ovi Projektu.

6. Uty rozpoitovej organizacie VUC, resp. obce

6.1 Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet”), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel’ povinny previest do 3
pracovnych dni do rozpoctu svojho zriad'ovatel'a. Zriadovatel' nasledne prevedie
prostriedky NFP na Prijimatelom uréeny ucet (dalej len ,ucet Prijimatela®),
z ktorého Prijimatel’ realizuje thradu opravnenych vydavkov, a to prostrednictvom
svojho rozpoétu. Cislo mimorozpoétového idtu (vratane predéislia) a kod banky je
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uvedené v é&lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo udtu
Prijimatela (vratane predc¢islia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. b)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrus$it' az do
prijatia zédverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Giver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom sthlase banky, ktora Gver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchddzajticej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundidcie moéze Prijimatel’ realizovat whradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie U¢tu Prijimatel’a. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto uctov.

V pripade vyuzitia systému refundéacie st vynosy vzniknuté na Gcte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto Uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podl'a predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a predlozit Poskytovatelovi vypis
Z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis z iného
uctu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zdlohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného ucétu otvorené¢ho
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Gc¢tu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatel'om a nasledne realizuje platbu Dodéavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho Gctu
otvorené¢ho Prijimatelom potvrdzujtci thradu vydavku Dodévatel'ovi Projektu
avypis z osobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

-  minimdlne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného U¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje thrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov
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vzniknutych pocas predchddzajuceho kalenddrneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit' Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre Ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchddzajicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

7. Uéty prispevkovej organizacie VUC, resp. obce:

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

a) V pripade, ak prispevkova organizacia nepoZaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatel’a:

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
ureny ucet (d’alej len ,,ucet Prijimatela®) vedeny v EUR. Prijimatel’ realizuje
uhradu opravnenych vydavkov zuctu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho
rozpoétu. Cislo étu Prijimatela (vratane predéislia) a kéd banky je uvedené
Vv ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

b) V pripade, ak prispevkova organizacia poZaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatel’a:

Poskytovatel' zabezpec¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet”), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouZitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel’ povinny previest do
rozpoctu svojho zriad'ovatela, ato do 3 pracovnych dni od pripisania tychto
prostriedkov na mimorozpoctovy ucet. Zriad'ovatel’ nasledne prevedie prostriedky
NFP na Prijimatelom urceny ucet (dalej len ,ucet Prijimatela®), z ktorého
Prijimatel’ realizuje uhradu opravnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho
rozpoétu. Cislo mimorozpo&tového tétu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené
v &lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo Gétu Prijimatel’a
(vratane predcislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. b) zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Giver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora tver poskytla. Pisomny sthlas
banky podl'a predchddzajtcej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refunddcie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrZani
podmienky existencie uctu Prijimatel’a. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto uctov.

V pripade vyuzitia systému refundéacie si vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatela.
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7.6 'V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st tirocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako tcet
Prijimatela osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

7.7 'V pripade otvorenia osobitného Gétu podl'a predchadzajuceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatel’a
na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit vlastné zdroje Prijimatela na osobitny ucet
a predlozit Poskytovatel'ovi vypis z osobitného u¢tu ako potvrdenie o prevode
vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzajii cez
osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis
Z iného uctu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

7.8 V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’” S$pecifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Europskeho hospodéarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho Gctu
otvorené¢ho Prijimatelom potvrdzujtci thradu vydavku Dodévatel'ovi Projektu
avypis z osobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

-  minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje thrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchédzajuceho kalenddrneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznadmit' Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvorené¢ho Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel' v Prirucke pre ziadatel’a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

7.9 Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prisluSnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchadzajucom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodévatel'ovi Projektu.

8. Uty subjektov zo siikromného sektora vratane mimovladnych organizacii
8.1 Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutic NFP Prijimatelovi bezhotovostne na
Prijimatelom stanoveny Ucet (d’alej len ,,ucet Prijimatela™) vedeny v EUR. Cislo
uctu (vratane predcislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy
0 poskytnuti NFP.
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Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Giver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny sthlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundidcie moze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie U¢tu Prijimatela ur¢eny na prijem NFP. Prijimatel’ je povinny
bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifik4ciu takychto Gctov.

V pripade vyuzitia systému refundicie st vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su urocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného Gétu podl'a predchadzajuceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatela
na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje Prijimatela na osobitny ucet
a predlozit’ Poskytovatelovi vypis z osobitného uctu ako potvrdenie o prevode
vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez
osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis
Z iného Uctu otvoreného Prijimatel'om o uhrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby mdze
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného ucétu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uc¢tu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- Z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodéavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho tctu
otvorené¢ho Prijimatelom potvrdzujtci thradu vydavku Dodévatel'ovi Projektu
avypis z osobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

-  minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje thrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchddzajuceho kalenddrneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit' Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
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Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
0 NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prisluSnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchddzajicom odseku a prevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Clanok 16  PLATBY
Platby pri prijimateloch:

a) verejna sprava (okrem Statnych rozpoctovych organizacii) — ERDF a KF

b) sukromné zikladné a stredné Skoly (vratane cirkevnych) — ERDF a KF

1. Ak ide vyluéne o systém predfinancovania

11

1.2

1.3

1.4

1.5

Systémom predfinancovania sa NFP, resp. jeho ¢ast’ (dalej aj ,,platba*) poskytuje na
opravnené vydavky Projektu na zadklade Prijimatelom predloZenych neuhradenych
uctovnych dokladov Dodavatel'ov Projektu.

Poskytovatel' zabezpeéi poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu,
predlozenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel' poskytne
Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v sulade s rozpoétom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostava u Prijimatel’a
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v ramci formulara
Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpoétu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej Vv prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu predklada Prijimatel’ aj neuhradené uétovné doklady
Dodavatel'ov Projektu. Uétovné doklady Dodavatel'ov Projektu predklada Prijimatel
Poskytovatel'ovi v lehote splatnosti zavizku voc¢i Dodavatel'ovi Projektu minimalne
V jednom originali, avSak Poskytovatel' si méze vyziadat’ vyssi pocet rovnopisov
originalov. Jeden original i¢tovnych dokladov od Dodavatel’a Projektu si ponechava
Prijimatel’. V pripade, ak stucastou vydavkov Prijimatela su aj hotovostné uhrady,
tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu a predlozi rovnopisy originalov, alebo
kopie prislusnych uctovnych dokladov overené peciatkou a podpisom Statutdrneho
organu Prijimatel’a, ktoré potvrdzuju hotovostnu thradu (napr. pokladni¢ny blok).

Prijimatel’ je povinny uhradit Dodéavatelom Projektu uctovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do 5 pracovnych dni od pripisania prislusnej platby na
ucet Prijimatela.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny celu
jej vysku zuctovat’, a to do 15 pracovnych dni od pripisania tychto prostriedkov na
et Prijimatela. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi Ziadost
o platbu (zuctovanie predfinancovania) spolu s vypisom z uctu (original alebo kdpiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu prijimatela) potvrdzujicom
prijem NFP ako aj vypis z Gctu (original alebo képiu overent peciatkou a podpisom
Statutdrneho orgdnu prijimatela) potvrdzujici skutocné uhradenie Uctovnych
dokladov Dodavatelovi Projektu. V ramci Ziadosti o platbu (zaétovanie
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predfinancovania) Prijimatel’ uvedie aj vydavky viazuce sa na pripadné hotovostné
thrady, ktoré boli zahrnuté do Ziadosti o platbu, pri¢om nie je povinny opétovne
predkladat’ tie isté originaly rovnopisov, resp. overené kopie prislusnych uctovnych
dokladov potvrdzujtice hotovostnt thradu.

Poskytovatel’ po uhradeni maximalne 95 % celkovych oprdvnenych vydavkov na
Projekt systémom predfinancovania, zabezpeci poskytnutie zostavajiicich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov syst¢émom refundécie na zaklade zavere¢ne;j
Ziadosti o platbu a predlozeni uétovnych dokladov, preukazujticich Prijimatel'om
skuto¢ne vynalozené opravnené vydavky. Prijimatel’ je povinny zostavajicich
minimalne 5 % z celkovych opravnenych vydavkov na projekt uhradit’ najskor
z vlastnych zdrojov, ato aj za podiel prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR
uréenych na spolufinancovanie. AZ po preukdzani tejto thrady a ukonceni realizéacie
aktivit Projektu je Prijimatel’ opravneny poziadat’ Poskytovatela o zaverecnu platbu
zostatku z NFP. Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi zavere¢nu Ziadost o platbu
spolu s uctovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela).

Prijimatel'ovi vznikne ndrok na vyplatenie prislusnej platby iba v pripade, ak poda
GipInu a spravnu Ziadost' o platbu, a to az v momente schvélenia Ziadosti o platbu zo
strany Poskytovatel'a. Pri zavereénej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatelovi narok
na vyplatenie prisluinej platby v pripade podania tiplnej a spravnej Ziadosti o platbu,
ato az v momente schvalenia sithrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom.
Narok Prijimatela na vyplatenie platby vznika len v rozsahu, v akom Poskytovatel’
rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ tdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)

¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formélnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit’ pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel'a, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych udajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat' realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost’ a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktieZ povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZenych dokladoch a¢i tdto suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnoZzstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktire alebo inom relevantnom uétovnom doklade. Overuje sa aj stlad
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s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstardvanie, ochrana zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykond Poskytovatel’ overenie na
mieste podla ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatel'a v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
dorudena Uplna a spravna Ziadost’ o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
deft dorucenia Ziadosti o platbu sa povazuje defi registracie Uplnej a spravne;
Ziadosti o platbu u Poskytovatel'a.

Den pripisania platby na ucet Prijimatela sa povaZuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho ¢asti. Za def zG&tovania predfinancovania sa povazuje den zaslania Ziadosti
0 platbu (zuctovanie predfinancovania) Poskytovatelovi.

Prijimatel’ je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodavatel'om Projektu vylucéne
v EUR.

Ak ide 0 kombinovany systém predfinancovania a refundacie

2.1

2.2

Poskytovatel zabezpec¢i poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
kombinovanym syst¢émom predfinancovania a systémom refundacie. V ramci
systému predfinancovania sa poskytuja platby na opravnené vydavky Projektu na
zaklade Prijimatelom predlozenycha neuhradenych uctovnych dokladov
Dodévatel'ov Projektu. V rdmci systému refundacie sa poskytuju platby na zéklade
skuto¢ne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatela. V ramci systému refundacie
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodéavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

Poskytovatel' zabezpe&i poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu
predloZenej Prijimatelom v EUR na formuléari, ktory Poskytovatel' poskytne
Prijimatel'ovi. Ziadost’ 0 platbu musi byt’ v stlade s rozpoétom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pri¢om jeden original zostava u Prijimatel’a
a druhy original Prijimatel’ predkladd Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v ramci formulara
Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpoétu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

Predfinancovanie

2.3

Systémom predfinancovania sa postupuje maximalne do dosiahnutia 95 %
celkovych opravnenych vydavkov na Projekt. Spolu so Ziadostou o platbu
predkladé Prijimatel’ aj neuhradené u¢tovné doklady Dodavatelov Projektu. Uétovné
doklady Dodavatel'ov Projektu predklada Prijimatel’ v lehote splatnosti zavazku voci
Dodavatel'ovi Projektu minimalne v jednom originali, avSak Poskytovatel’ si moze
vyziadat’ vys§i pocet rovnopisov originalov. Jeden origindl ¢tovnych dokladov od
Dodévatel'a Projektu si ponechava Prijimatel. V pripade, ak sucastou vydavkov
Prijimatel'a s aj hotovostné tihrady, tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu
v ramci systému refundacie. V takom pripade predlozi Prijimatel’ spolu so Ziadost'ou
0 platbu rovnopisy originalov, alebo kdpie prislusnych uctovnych dokladov overené
peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a, ktoré potvrdzuji hotovostnu
uhradu (napr. pokladni¢ny blok).
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Prijimatel’ je povinny uhradit Dodéavatelom Projektu uctovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do 5 pracovnych dni od pripisania prislusnej platby na
ucet Prijimatela.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny cela
jej vysku zuctovat’, a to do 15 pracovnych dni od pripisania tychto prostriedkov na
Gi¢et Prijimatela. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi Ziadost’
o platbu (zuctovanie predfinancovania) spolu s vypisom z uctu (original alebo képiu
overenu pe€iatkou a podpisom Statutdrneho orgénu Prijimatela) potvrdzujucom
prijem NFP ako aj vypis z G¢tu (original alebo kopiu overent peéiatkou a podpisom
Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujuci skuto¢né uhradenie uctovnych
dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

V pripade, ak posledna platba systémom predfinancovania bola Prijimatelovi
poskytnutd do vySky maximdlne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5 % bude Prijimatelovi poskytnutych systémom
refundacie.

Refunddacia

2.7

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktiry, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis z bankového uctu (original alebo koépiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujaci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vysSsi pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktiry, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predlozenia képie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overend peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

2.8

2.9

2.10

Prijimatelovi vznikne narok na vyplatenie prisluSnej platby pri  systéme
predfinancovania iba v pripade, ak poda tplnd a spravnu Ziadost' o platbu, a to az
v momente schvalenia Ziadosti o platbu zo strany Poskytovatela. Pri Ziadosti
0 platbu systémom refundéacie vznikne Prijimatel'ovi narok na vyplatenie prislusnej
platby v pripade predloZenia Uplnej a spravnej Ziadosti o platbu a v momente
schvalenia sthrnnej Ziadosti 0 platbu Certifikaénym organom. Narok Prijimatel’a na
vyplatenie prislusnej platby vznika len v rozsahu, v akom Poskytovatel' rozhodne
0 opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy ao0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit’ pravdivost,

35



ITMS kod Projektu: 26110130199

kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel' Prijimatel'a, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych udajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost’ o platbu zamietne.

2.11 V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat’ realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost’ a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tdto suma zaroven
zodpovedad rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnozstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom t¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
S pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel' overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

2.12 Ak Prijimatelovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita odo dita, kedy bola Poskytovatelovi
dorucena tplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
deft dorucenia Ziadosti o platbu sa povazuje dei registracie Uplnej a spravnej
Ziadosti o platbu u Poskytovatel'a.

2.13 Den pripisania platby na ucet Prijimatel'a sa povazuje za deni Cerpania NFP, resp.
jeho casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje denn zaslania Ziadosti
0 platbu (zuctovanie predfinancovania) Poskytovatel'ovi.

2.14 V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislu$né uctovné doklady vystavené Dodéavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatelom prepldcané formou refundacie v EUR. Prijimatel’ zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodévatela Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, priCom Uctovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatel'a medzi sumou v deil zauctovania zavézku vo¢i Dodavatelovi Projektu a
sumou v den uhrady zavizku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

Platby pri Prijimatel’och:

a) verejna sprava (okrem S$tatnych rozpocétovych organizacii) vratane
zdruZeni pravnickych osob z verejnej spravy — ESF

b) stikromné zakladné a stredné $koly (vratane cirkevnych) — ESF

C) mimovladne organizacie — ESF — Operaény program Zamestnanost’
a socialna inkluzia
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3. Ak ide vvlucne o systém zalohovvych platieb

3.1 Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
systémom zalohovych platieb na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) a Ziadosti o platbu (z(&tovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predkladd Prijimatel v EUR na formulédri, ktory Poskytovatel' poskytne
Prijimatel'ovi. Ziadost’ o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostava u Prijimatel’a
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

3.2 Prijimatel’ predklad spolu so Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati realizcie
aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

3.3 Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
o0 platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vySky 40 % zprvych 12
mesiacov realizacie rozpoCtu Projektu z prostriedkov zodpovedajucich podielu
prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie. Vyska maximaélnej
zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

- vpripade, ak plinovani dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 40 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zéalohovej platby
predstavuje maximalne 40 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU a§tatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu za¢ina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zdklade nasledujiiceho

vzorca:
rorpocet. potet rotn rospotet
maximalna _ 0,4* projektu**z  + (12 Meslacov Projektu z
vyska T x [ prostriedkov . realizdcie  )xl/n x prostriedkov ]
poskytnute zodpovedajucich ak‘FlVlt zodpovedajucich
j zalohovej podielu EU a SR Projektu podielu EU a SR
latb na v prvom na
platby . . kalendarno . .
spolufinancovani m roku spolufinancovani
e e

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku
* — 0,5 v pripade Opera¢ného programu Vzdelavanie

** v pripade, ak prvy rocny rozpocet nie je znadmy, tento udaj sa vypocita
Z priemerného mesaéného rozpoctu projektu (celkovd suma NFP/pocet mesiacov
realizacie projektu) pripadajuci na pocet mesiacov realizacie projektu v prvom roku
jeho realizacie.

3.4 Prijimatel’ je povinny poskytnuti zalohovu platbu zi¢tovavat’ priebezne, minimalne
raz za dva mesiace, avSak Poskytovatel’ si moze stanovit’ aj iny interval, na formulari
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Ziadosti o platbu (z(¢tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel, pricom
najneskor do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zi¢tovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej
platby. V pripade nez¢tovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny
najneskor do piatich pracovnych dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit
Poskytovatel'ovi sumu nezuctovaného rozdielu do vysky 50 %. V takom pripade sa
o tato Ciastku zaroven znizuje vySka NFP, ktory méa Poskytovatel poskytnat
Prijimatel’ovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zGc¢tovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vySku cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe €. 2 tejto Zmluvy. V pripade, ze za prislusné
obdobie Prijimatel’ nevycerpal Ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, je
povinny predlozit Poskytovatelovi pisomné ozndmenie s uvedenim nulového
cerpania formou listu.

Spolu so Ziadostou o platbu (ziétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj G¢tovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalu alebo kopiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uc¢tovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overend peciatkou a podpisom Statutdrneho orgénu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predkladd vypis z bankového uctu (original alebo
koépiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a) potvrdzujici
prijem prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu na spolufinancovanie a vypis z Gétu
potvrdzujtci skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je po vyCerpani a schvaleni minimalnej vysky 40 % poskytnutej zdlohove;j
platby Certifikanym orgédnom, opravneny poziadat' o d’alSiu zalohovl platbu vo
vyske zodpovedajicej zuctovanym prostriedkom z predchddzajicej zélohovej
platby. V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnuta
V maximalnej moznej vyske, Prijimatel’ m6Zze po vycerpani a schvaleni minimalnej
vysky 40 % predchadzajucej zalohovej platby Certifikacnym organom poziadat’
0 d’alSiu zélohovu platbu vo vyske suctu certifikacnym orgdnom schvalenych
finanénych prostriedkov EU a §tatneho rozpodtu na spolufinancovanie a sumy
rovnajucej sa rozdielu maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajuce;j
poskytnutej zalohovej platby. Sucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej
zalohovej platby, je maximalne 40 % relevantnej Casti rozpoctu Projektu.

V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’alSia zalohova platba, Prijimatel’ je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit' Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Oznamenie o vysporiadani finanénych vztahov®, ktory
Prijimatel’'ovi doda na jeho poZziadanie Poskytovatel’.

Na kazdu d’alsiu zalohovu platbu sa odseky 3.3 — 3.7 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Zalohové platby sa tymto spdsobom poskytuju az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou
pripadov, ked’ bola suma opravnenych vydavkov Projektu zniZzend zo strany
Poskytovatela.

Poskytovatel' po uhradeni maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom zalohovej platby poskytne Prijimatel’'ovi zostavajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt systémom refundacie na zaklade
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zavereénej Ziadosti o platbu a predlozeni uétovnych dokladov, preukazujucich
Prijimatel'om skutocne vynaloZené opravnené vydavky. Prijimatel’ je povinny
zostavajucich minimalne 5 % z celkovych opravnenych vydavkov na Projekt, a to aj
za podiel prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR uréenych na spolufinancovanie,
uhradit’ najskér z vlastnych zdrojov. Az po preukazani tejto uhrady a ukonceni
Projektu je Prijimatel opravneny poziadat'® o zavere¢ni platbu zostatku NFP.
V takom pripade Prijimatel’ predkladd Poskytovatel'ovi zavere¢nu Ziadost’ o platbu
spolu s uctovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a) riadiacemu organu.

V pripade, ak Prijimatel’ pri realizécii aktivit Projektu nedosiahne 95 % celkovych
opravnenych vydavkov, Projekt moze byt ukondeny aj Ziadostou o platbu
(zuctovanie zalohovej platby). O tejto skutoCnosti je Prijimatel povinny
bezodkladne informovat’ Poskytovatela.

Prijimatel'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda Uplna aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutiec zalohovej platby
aj zGiétovanie zilohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri zavereénej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatelovi narok na
vyplatenie prislusnej platby v pripade predlozenia uplnej a spravnej Ziadosti
o platbu a v momente schvélenia suhrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom.
Narok Prijimatel'a na vyplatenie prislusnej platby vznika len v rozsahu, v akom
Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ tdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tidajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit’ pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel' Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych udajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost’ o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat' realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost’ a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktieZ povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
(zac¢tovanie zdlohovej platby) zodpovedd uwdajom uvedenym v priloZenych
dokladoch ac¢i tato suma zaroven zodpoveda rozpoétu Projektu. Pri overovani
matematickej spravnosti sa overuje spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach
apracach vo vztahu k mnozstvu alebo objemu a jednotkovej cene, sucet
jednotlivych poloziek uvedenych na predlozenej faktGre alebo inom relevantnom
uctovnom doklade. Overuje sulad spravnymi predpismi SR a ES (verejné
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obstaravanie, ochrana zivotného prostredia, rovnost prilezitosti, publicita).
V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

3.17 Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel' zabezpeci
poskytnutie NFP, resp. jeho casti na Uc€et Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita dni odo dia, kedy bola
Poskytovatel'ovi doru¢ena tiplna a spravna Ziadost o platou spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za defi doru¢enia Ziadosti o platbu sa povazuje def registracie tplnej
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatel’a.

3.18 Den pripisania platby na et Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.

3.19 Prijimatel’ je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodavatel'om Projektu vyluc¢ne
v EUR.

4. Ak ide o systém kombinacie zalohovvch platieb a refundacie

4.1 Poskytovatel' zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba*)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V rdmci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zaklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zilohovej platby) a Ziadosti o platbu (ziétovania
zalohovej platby). Vramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP
na zaklade skuto¢ne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatel’a. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodéavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

4.2 Ziadosti o platbu predklada Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v stllade s rozpotom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch origindloch, pricom jeden origindl zostava
U Prijimatel’a a druhy original Prijimatel’ predklad4 Poskytovatel'ovi.

4.3 Prijimatel’ predklada spolu so Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zadati realizacie
aktivit Projektu s uvedenim ddtumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

4.4 Prijimatel po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 40 % zprvych
12 mesiacov realizacie rozpoc¢tu Projektu z prostriedkov zodpovedajucich podielu
prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie. Vyska maximalnej
zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

- vpripade, ak plinovand dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 40 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vySka zéalohovej platby
predstavuje maximalne 40 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU atatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu za¢ina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
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januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujuceho
Vzorca:

prvy roény pocet rzasrledujucvl
rozpocet mesiacov rocny rozpocet
maximéalna _ 0,4* projektu**z ~ + (12 o / Projektu z
,v = . realizacie )X1/n X .
vyska X prostriedkov . prostriedkov
o aktivit o
poskytnute zodpovedajucich Proiektu zodpovedajicich
j zalohovej podielu EU a SR v :vom podielu EU a SR
platby na P . na
. . kalendarno . .
spolufinancovani spolufinancovani
o m roku o

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku

*

— 0,5 v pripade opera¢ného programu Vzdelavanie

** v pripade, ak prvy ro¢ny rozpo€et nie je znamy, tento udaj sa vypocita
Z priemern¢ho mesacného rozpoctu projektu (celkova suma NFP/pocet mesiacov
realizacie projektu) pripadajuci na pocet mesiacov realizacie projektu v prvom roku
jeho realizacie.

4.5

4.6

4.7

4.8

Prijimatel’ je povinny poskytnutii zalohovu platbu zG¢tovavat’ priebeZzne, minimalne
raz za dva mesiace, avSak Poskytovatel’ si moZze stanovit’ aj iny interval, na formulari
Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pri¢om
najneskor do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na tucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zi¢tovat’ minimdlne 50 % z poskytnutej zdlohove;j
platby. V pripade nezactovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny
najneskor do piatich pracovnych dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit’
Poskytovatel'ovi sumu neziétovaného rozdielu do vysky 50 %. V takom pripade sa
O tato Ciastku zaroven znizuje vySka NFP, ktory ma Poskytovatel poskytnut
Prijimatel’ovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zUctovania zalohovej platby podla predchadzajticeho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe €. 2 tejto Zmluvy. V pripade, ze za prislusné
obdobie Prijimatel’ nevycerpal ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, je
povinny predlozit Poskytovatelovi pisomné ozndmenie s uvedenim nulového
Cerpania formou listu.

Spolu so Ziadostou o platbu (ziétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo koépiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechava Prijimatel’. V pripade predlozenia kopie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overend peciatkou a podpisom Statutdrneho orgénu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predklada vypis z bankového uctu (original alebo
kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a) potvrdzujtci
prijem prostriedkov EU a $tatneho rozpo&tu na spolufinancovanie a vypis z Gétu
potvrdzujtci skuto¢né uhradenie uc¢tovnych dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je po vyCerpani a schvaleni minimalnej vysky 40 % poskytnutej zalohovej
platby Certifikanym organom, opravneny poziadat' o d’alSiu zalohovl platbu vo
vyske zodpovedajucej zuctovanym prostriedkom z predchddzajicej zéalohovej
platby. V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnuta
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V maximalnej moznej vyske, Prijimatel’ méze po vycerpani a schvaleni minimalne;j
vysky 40 % predchadzajiacej zalohovej platby Certifikacnym orgdnom poZiadat’
0 dalsiu zalohovu platbu vo vyske suctu certifikanym organom schvalenych
finanénych prostriedkov EU a $tatneho rozpodtu na spolufinancovanie a sumy
rovnajucej sa rozdielu maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajuce;j
poskytnutej zalohovej platby. Sucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej
zalohovej platby, je maximalne 40 % relevantnej ¢asti rozpoctu Projektu.

V pripade, ak nebude Prijimatel’'ovi poskytnutd d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit' Poskytovatel'ovi,
a to na formuldri ,,Oznamenie o vysporiadani finan¢nych vztahov*, ktory
Prijimatel'ovi dod4 na jeho poziadanie Poskytovatel.

Na kazdu d’alSiu zalohovu platbu sa odseky 4.4 — 4.8 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Zalohové platby sa tymto spdsobom poskytuju az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou
pripadov, ked’ bola suma opravnenych vydavkov Projektu zniZena zo strany
PoskytovateTa.

V pripade, ak posledna platba systémom zalohovych platieb bola Prijimatelovi
poskytnutd do vysky maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5 % poskytne Poskytovatel’ Prijimatelovi syst¢émom
refundacie.

Refunddcia

4.13

V ramei systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimélne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktiry, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis z bankového uctu (original alebo koépiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdirneho orgénu Prijimatela) potvrdzujlci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat' od Prijimatela aj vys$i pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktiry, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechdva
Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overend peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

4.14

4.15

Prijimatel’ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda Gplnd a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj za¢tovanie zélohovej platby), a to aZ v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri Ziadosti o platbu podla predchiddzajuceho odseku vznikne
Prijimatel'ovi narok na vyplatenie prislusnej platby v pripade predlozenia uplnej a
spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o platbu
Certifikaénym organom. Narok Prijimatel’a na vyplatenie prislusnej platby vznika
len v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, e na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych

42



4.16

4.17

4.18

4.19

4.20

4.21

ITMS kod Projektu: 26110130199

pravidlach verejnej spravy a 0zmene adoplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formélnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V rdmci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel' Prijimatel’a, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych udajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost' a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, & pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stcet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho cCasti na ucet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita odo dita, kedy bola
Poskytovatelovi dorugena tplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za defi dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje def registracie tplnej,
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatel'a.

Den pripisania platby na ucet Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.

V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat' opravnené
vydavky Dodavatelom vyluéne v EUR. Vramci systtmu refundacie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, Ze Prijimatel uhrddza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodéavatel'om Projektu v cudzej mene su
Poskytovatelom prepldcané formou refundacie v EUR. Prijimatel’ zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatela Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadené¢ho v
cudzej mene) platnym v den odpisania prostriedkov z Uc¢tu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, priCom uctovny rozdiel v Gctovnictve
Prijimatel’a medzi sumou v den zalc¢tovania zavdzku voci Dodavatel'ovi Projektu a
sumou v den uthrady zavizku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.
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Platby pri Prijimatel’och - §tatne rozpo¢tové organizacie — ERDF, ESF, KF

5. Ak ide vyluéne o systém zalohovvch platieb

5.1 Poskytovatel zabezpeci poskytnutiec NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
systémom zalohovych platieb na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) a Ziadosti o platbu (zdétovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predkladd Prijimatel v EUR na formuléri, ktory Poskytovatel' poskytne
Prijimatel’ovi. Ziadost' o platbu musi byt v sulade s rozpoétom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, priCom jeden original zostdva u Prijimatela
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

5.2 Prijimatel’ predklada spolu so Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zalati realizacie
aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

5.3 Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 40 % zprvych
12 mesiacov realizacie rozpoctu Projektu z prostriedkov zodpovedajucich podielu
prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie. Vyska maximalnej
zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

- vpripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 40 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zacina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 40 % z opravnenych vydavkov rozpoétu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- vpripade, ak planovana diZka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zaCina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujiceho

vzorca:
prvy roény pocet riasrledujucvl
rozpocet mesiacov rocny rozpocet
maximalna _ 0,4* projektu**z  + (12 o / Projektu z
. = ) " realizacie )X1/n X :
vyska X prostriedkov . prostriedkov
o, aktivit o
poskytnute zodpovedajucich Proiekiy zodpovedajucich
J zalohovej podielu EU a SR v gvom podielu EU a SR
platby na P . na
. . kalendarno . .
spolufinancovani spolufinancovani
o m roku o

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujicom roku
*—0,5 v pripade opera¢ného programu Vzdeldvanie

** v pripade, ak prvy rocny rozpocet nie je zndmy, tento Udaj sa vypocita
z priemerného mesa¢ného rozpoctu projektu (celkovd suma NFP/pocet mesiacov
realizacie projektu) pripadajuci na pocet mesiacov realizacie projektu v prvom roku
jeho realizacie.
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Prijimatel’ je povinny poskytnuta zalohovu platbu zactovavat’ priebezne, minimalne
raz za dva mesiace, avSak Poskytovatel’ si moze stanovit’ aj iny interval, na formulari
Ziadosti o platbu (z(¢tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel, pricom
najneskor do 6 mesiacov od aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel’ povinny
zuctovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade nezacétovania
tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskdr do piatich pracovnych dni
po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit Poskytovatel'ovi sumu nezuctovaného
rozdielu do vySky 50 %. V takom pripade sa o tito Ciastku zaroven zniZzuje vyska
NFP, ktory méa Poskytovatel’ poskytnat’ Prijimatel’'ovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajiiceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie. V pripade, Ze za prisluSné obdobie Prijimatel’ nevycerpal
ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, je povinny predlozit
Poskytovatel'ovi pisomné ozndmenie s uvedenim nulového Cerpania formou listu.

Spolu so Ziadostou o platbu (ziétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalu alebo kopiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uc¢tovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overend peciatkou a podpisom Statutdrneho orgénu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predkladd vypis z bankového uctu (original alebo
koépiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a) potvrdzujici
prijem prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu na spolufinancovanie a vypis z Gétu
potvrdzujtci skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je po vyCerpani a schvaleni minimalnej vysky 40 % poskytnutej zdlohovej
platby Certifikanym orgédnom, opravneny poziadat' o d’alSiu zalohovl platbu vo
vyske zodpovedajicej zuctovanym prostriedkom z predchddzajicej zélohovej
platby. V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnuta
V maximalnej moznej vyske, Prijimatel’ m6Zze po vycerpani a schvaleni minimalnej
vysky 40 % predchadzajicej zalohovej platby CertifikaCnym organom poziadat’
0 d’al§iu zélohova platbu vo vyske sucétu certifikaCnym orgdnom schvélenych
finanénych prostriedkov EU a §tatneho rozpo&tu na spolufinancovanie a sumy
rovnajucej sa rozdielu maximalnej vySky zalohovej platby a predchadzajuce;
poskytnutej zalohovej platby. Stucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej
zalohovej platby, je maximalne 40 % relevantnej Casti rozpoctu Projektu.

V pripade, ak nebude Prijimatelovi poskytnutd d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit' Poskytovatel'ovi,
a to na formuldri ,,Oznamenie o vysporiadani finanénych vztahov, ktory
Prijimatel’'ovi doda na jeho poZziadanie Poskytovatel’.

Na kazdu d’alsiu zalohovu platbu sa odseky 5.3 — 5.8 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Zalohové platby sa tymto spdsobom poskytuji az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny zacétovat
cely zostatok NFP, a to najneskor do 3 mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu.

Prijimatelovi vznikne narok na platbu pri systeme zalohovych platieb iba v pripade,
ak podd uplni a spravnu Ziadost’ o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zactovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
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Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoved4d za pravost, spravnost’ a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dbjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o0zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formélnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V rdmci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel' Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych udajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost o platbu zamietne.

V rdmci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat realnost,
opravnenost,, spravnost, aktualnost’ a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tidto suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ tdajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje stlad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykond Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho cCasti na ucet Prijimatela v lehote urcene;j
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita odo dita, kedy bola
Poskytovatelovi doruéena uplna a spravna Ziadost’ o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za den dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje def registracie Gplnej
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatel’a.

Presun prostriedkov podla predchadzajuceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom uUpravy limitov vydavkov rozpoc¢tu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Den aktivacie evidencného listu Uprav rozpoctu potvrdzujici upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

Prijimatel’ je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodédvatel'om Projektu vylucne
v EUR.
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6. Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundacie

6.1

6.2

Poskytovatel' zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba‘)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zéklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti o platbu (zGétovania
zalohovej platby). V ramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP na
zéklade skutocne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

Ziadosti o platbu predklada Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden origindl zostava
U Prijimatel’a a druhy originél Prijimatel’ predklad4 Poskytovatel'ovi.

6.3 Prijimatel’ predklad4 spolu so Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zadati realizacie
aktivit Projektu s uvedenim dadtumu zacatia realizacie aktivit Projektu.
Zalohova platba
6.4 Prijimatel’ po zalati realizicie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost

o0 platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 40 % zprvych 12
mesiacov realizacie rozpoctu Projektu z prostriedkov zodpovedajtcich podielu
prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie. Vyska maximalnej
zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

- vpripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zilohovej platby predstavuje maximalne 40 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 40 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU a§tatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zaCina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujiceho
Vzorca:

prvy roény pocet riasrledujucvl
rozpocet mesiacov rocny rozpocet
maximalna _ 0,4* projektu**z  + (12 o / Projektu z
. = ) " realizacie )X1/n X :
vyska X prostriedkov . prostriedkov
o, aktivit o
poskytnute zodpovedajucich Proiekiy zodpovedajucich
J zalohovej podielu EU a SR v gvom podielu EU a SR
platby na P . na
. . kalendarno . .
spolufinancovani spolufinancovani
o m roku o

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku

*—0,5 v pripade opera¢ného programu Vzdeldvanie
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** v pripade, ak prvy rocny rozpocet nie je znadmy, tento udaj sa vypocita
Z priemerného mesaéného rozpoctu projektu (celkovd suma NFP/pocet mesiacov
realizacie projektu) pripadajuci na pocet mesiacov realizacie projektu v prvom roku
jeho realizacie.

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

Prijimatel’ je povinny poskytnuti zalohovl platbu zictovavat’ priebezne, minimalne
raz za dva mesiace, avSak Poskytovatel’ si moZe stanovit’ aj iny interval, na formulari
Ziadosti o platbu (z(&tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskor do 6 mesiacov od aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel’ povinny
zuctovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade nezacétovania
tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskor do piatich pracovnych dni
po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit Poskytovatel'ovi sumu nezuctovaného
rozdielu do vysky 50 %. V takom pripade sa o tito Ciastku zaroven zniZzuje vyska
NFP, ktory méa Poskytovatel’ poskytnat’ Prijimatel’'ovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajiiceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie. V pripade, Ze za prislusné obdobie Prijimatel’ nevycerpal
ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, je povinny predlozit’
Poskytovatel'ovi pisomné ozndmenie s uvedenim nulového Cerpania formou listu.

Spolu so Ziadostou o platbu (z(&tovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo koépiu
faktiry, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predloZenia képie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overend peciatkou a podpisom Statutdrneho orgénu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predklada vypis z bankového uctu (original alebo
koépiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel'a) potvrdzujtci
prijem prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu na spolufinancovanie a vypis z Gétu
potvrdzujtci skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodéavatel'ovi Projektu.

Prijimatel je po vyCerpani a schvaleni minimalnej vysky 40 % poskytnutej zalohove;j
platby Certifikanym orgédnom, opravneny poziadat' o d’alSiu zalohovl platbu vo
vyske zodpovedajucej zuctovanym prostriedkom z predchddzajicej zéalohovej
platby. V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnuta
V maximalnej moznej vyske, Prijimatel m6ze po vycerpani a schvaleni minimalnej
vysky 40 % predchadzajucej zalohovej platby Certifikacnym organom poziadat
0 d’al§iu zélohova platbu vo vyske suctu certifikanym orgdnom schvélenych
finanénych prostriedkov EU a §tatneho rozpo&tu na spolufinancovanie asumy
rovnajucej sa rozdielu maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajuce;j
poskytnutej zalohovej platby. Stcet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej
zalohovej platby, je maximalne 40 % relevantnej Casti rozpoctu Projektu.

V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’alSia zalohova platba, Prijimatel’ je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit' Poskytovatel'ovi,
a to na formuldri ,,Oznamenie o vysporiadani finanénych vztahov, ktory
Prijimatel’'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel’.

Na kazdu d’alSiu zalohovu platbu sa odseky 6.4 — 6.9 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Zalohové platby sa tymto spdsobom poskytuji az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny zacétovat
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cely zostatok NFP, a to najneskor do 3 mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu.

Refundacia

6.12

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis origindlu alebo koépiu faktary, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis z bankového ucétu (original alebo kopiu
overeni peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujici
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vyS$i pocet prislusSnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechdva
Prijimatel. V pripade predloZenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela. Ak je Prijimatel
zaroven aj riadiacim orgdnom, sprostredkovatel'skym organom pod riadiacim
organom, platobnou jednotkou, Certifikaénym organom, Organom auditu resp. inym
organom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementaciu Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu, Statutarny organ v takom pripade méze byt zastipeny
uréenym zamestnancom tohto subjektu.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

6.13

6.14

6.15

6.16

Prijimatel’ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda Uplnd aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zaétovanie zélohovej platby), a to a7 v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v clanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoved4d za pravost, spravnost’ a kompletnost tdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tidajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o poruSenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formélnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit’ pravdivost,
kompletnost a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel' Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych udajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost’ a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZenych dokladoch a¢i tdto suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
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6.19

6.20

6.21
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predlozenej fakture alebo inom relevantnom u¢tovnom doklade. Overuje sa aj stilad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstardvanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykond Poskytovatel’ overenie na
mieste podla ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatelovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finan¢ného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatelovi
dorucena tplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
dent doru¢enia Ziadosti o platbu sa povazuje dei registricie Uplnej a spravnej
Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

Presun prostriedkov podl'a predchadzajiceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom Upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Deii aktivacie eviden¢ného listu Uprav rozpoétu (ELUR) potvrdzujiici upravu
rozpoctu Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat opravnené
vydavky Dodavatelom Projektu vylu¢ne v EUR. V ramci systému refundacie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené¢ Dodéavatelom Projektu v cudzej mene su
Poskytovatelom prepldcané formou refundacie v EUR. Prijimatel’ zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodévatela Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadené¢ho v
cudzej mene) platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, priCom Uctovny rozdiel v tctovnictve
Prijimatel'a medzi sumou v deil zauctovania zavézku vo¢i Dodavatel'ovi Projektu a
sumou v den uhrady zavizku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

Platby realizované vylucne systémom refundacie pre vSetkych Prijimatelov z0
vSetkych fondov

7.1

7.2

Poskytovatel' zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
systémom refundacie, pri€om Prijimatel’ je povinny uhradit’ vydavky Dodavatelom
Projektu z vlastnych zdrojov a tie mu buda pri jednotlivych platbach refundované
v pomernej vyske k celkovym opravnenym vydavkom.

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie platby systémom refundacie vylucne na zéklade
Ziadosti o platbu predlozenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v stlade s rozpotom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch origindloch, pricom jeden origindl zostava
U Prijimatela a druhy origindl Prijimatela predkladd Poskytovatelovi. Prijimatel
vramci formulara Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpodtu projektu podla
skupiny vydavkov uvedenych v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.
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Prijimatel’ je povinny spolu so Ziadostou o platbu predlozit aj minimalne jeden
rovnopis originalu alebo koépiu faktary, pripadne dokladu rovnocennej ddkaznej
hodnoty a vypis zbankového Uétu (original alebo kopiu overenti peciatkou a
podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujuci uhradenie vydavkov
deklarovanych v Ziadosti o platbu. Jeden rovnopis originalu faktary, pripadne
dokladu rovnocennej ddkaznej hodnoty, si ponechava Prijimatel. V pripade
predlozenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia overend peciatkou a
podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

Prijimatel'ovi vznikne ndrok na vyplatenie prislusnej platby iba v pripade, ak poda
Giplnu a spravnu Ziadost’ o platbu, a to az v momente schvélenia suhrnnej Ziadosti o
platbu CertifikaCnym organom. Narok Prijimatel’a na vyplatenie prislusnej platby
vznika len vrozsahu vakom Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov
Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost akompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu ddjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostdva z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit’ pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel' Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych udajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost’ o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat’ realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost’ a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktieZ povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZenych dokladoch a¢i tdto suma zaroven
zodpovedd rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnoZzstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom u¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
S pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstardvanie, ochrana zivotného prostredia,
rovnost prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel' overenie na
mieste podla ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho casti na ucCet Prijimatela v lehote urCenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
doru¢ena Uplna a spravna Ziadost’ 0 platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
deft dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje defi registracie uplnej a spravnej
Ziadosti o platbu u Poskytovatel'a.
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7.9 Den pripisania platby na ucet Prijimatela sa povazuje za denn Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.

7.10 V pripade, ze Prijimatel’ uhrddza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodéavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatelom prepldcané formou refundacie v EUR. Prijimatel’ zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uctu zriadené¢ho Prijimatel'om v EUR na
ucet Dodévatela Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatel'om v cudzej mene na et Dodéavatel'a Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v deni odpisania prostriedkov z Gcétu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, pricom U¢tovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatel’a medzi sumou v den zalc¢tovania zavdzku voci Dodavatelovi Projektu a
sumou v den thrady zavdzku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

V pripade §tatnych rozpoctovych organizacii odsek 7.9 znie:

7.9 Den aktivacie evidenéného listu Uprav rozpoc¢tu potvrdzujuci Upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V pripade Statnych rozpoctovych organizacii sa doplni odsek 7.11:

7.11 Presun prostriedkov v zmysle odseku 7.9 realizuje Poskytovatel’ zabezpecenim
upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatela rozpoctovym opatrenim.

Clanok 17 UCHOVAVANIE DOKUMENTOV

Prijimatel’ je povinny uchovavat Dokumentaciu k Projektu do 31. 12. 2021 a do tejto doby
strpiet’ vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych osob v zmysle ¢lanku 12 VZP. Uvedena
doba sa prediZi v pripade ak nastanti skutoénosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 o cas trvania tychto skuto¢nosti.
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Priloha ¢. 2 Zmluvy o0 poskytnuti NFP

PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informacie o Projekte

Modernizacia vzdelavania prostrednictvom inovaénych

INEEZOTI RS 4 vyucbovych materidlov s vyuZzitim IKT

ITMS kod Projektu 26110130199
Operaény program Vzdelavanie
Ssalntimme s 2 Euréps_ky socialny fond a Statny rozpocet Slovenskej
republiky
Prioritna os 1 Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy
Opatrenie 1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernt
Podiel prioritnej témy
Prioritné téma z celkovych vydavkov Forma financovania

Projektu (%)

72 - Navrh, zavadzanie a
vykonévanie reforiem v
systémoch vzdeldvania a
odbornej pripravy s cielom
rozvijat zamestnatelnost’ pri
suCasnom zvySovani
dolezitosti vychodiskového a 100 01 — Nenavratna dotacia
odborného vzdelavania a
pripravy pre trh prace a pri
priebeznom aktualizovani
kvalifikacie Skoliaceho
persondlu smerom k inovdcii
a znalostnej ekonomike.

Podiel hospodarskej ¢innosti ’
Hospodarska ¢innost’ z celkovych vydavkov Uzemn4 oblast’
Projektu (%)

18 - skolstvo 100 00 — neuplatnuje sa

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS II SKO02 — Zapadné Slovensko
NUTS Il SK022 — Trenciansky kraj
Okres SK0227 — Okres Prievidza
Obec SK0227513881

Ulica Malonecpalska

Cislo 206/37
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3. Ciele Projektu

Ciel projektu

Zvysit  kvalitu  vzdelavania

uskutocnenim
prestavby s vyuzitim inovovanych metéd a foriem vyucby
a pripravit’ ziaka pre potreby vedomostnej spoloc¢nosti.

obsahovej

Specificky ciel’ Projektu 1

1. Tvorba Skolského vzdelavacieho programu.

Specificky ciel’ Projektu 2

2.Zvysovanie  kompetencii
inova¢nych metodd do vyucovania.

ucitel’'ov

na zavadzanie

Specificky ciel’ Projektu n

3. ZvySovanie kl'aicovych kompetencii a zru¢nosti ziakov.

4. Meratel’né ukazovatele Projektu

, . Merna | Vychodiskova Planovana
Typ Nazov ukazovatela jednotka hodnota Rok hodnota Rok
Pocet ’nov?vytvorenych pocet 0 2009 4 2011
vzdelavacich programov
Pocet Skol zapojenych do podet 0 2009 1 |2011
» realizacie aktivit projektu
o | Pocet zamestnancov zapojenych .
é do vzdelavacich aktivit projektu pocet 0 2009 22 2011
2> | Pocet
inovovanych/novovytvorenych pocet 0 2009 43 2011
ucebnych materialov
Pocet Ziakov/Studentov
zapojenych do realizécie aktivit pocet 0 2009 170 2011
projektu
Pocet zamestnancov, ktori
vyuzivaju vysledky projektu po pocet 0 2009 26 2016
— | ukonceni jeho realizacie
§ Pocet zamestnancov Uspesne
O | absolvujtcich vzdelavaci pocet 0 2009 22 2016
program
Pocet pouzivatel'ov novych, y
. , . pocet 0 2009 330 2016
alebo inovovanych sluzieb
5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu
Vizba na meratelny
Nz sl ukazovatel’ vysledku _Merné _ Poée_t
(nazov meratel'ného jednotka | jednotiek
ukazovatela vysledku)
Hlavné aktivity (Cislo/nazov)
L Pocet novovytvorenych y
1.1 Tvorba vzdelavacieho vzdelavacich programov pocet 4
programu $koly pre 2. a 6.
roénik Z$ Pocet §kol zapojenych do Sot 1
realizacie aktivit projektu poce
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Pocet novovytvorenych

1.2 Tvorba vzdelavacieho vzdelavacich programov pocet 4

programu Skoly pre 3. a 7. :

roénik Z$ Pocet §kol zapojenych do y

. . . pocet 1
realizacie aktivit projektu

2.1 Zvysovanie digitalnej Pocet zamestnancov

gramotnosti ucitelov — kurz zapojenych do vzdelavacich pocet 22

ECDL aktivit projektu

2.2 Semindre k tvorbe y

SN i Pocet zamestnancov
vyucbového materialu . ., N
e . zapojenych do vzdelavacich pocet 22

S vyuzitim interaktivne;j aktivit proiektu

tabule Activ board Pro]

2.3 Seminare k tvorbe y

A iy Pocet zamestnancov

metodického materidlu a ., L "

.. , zapojenych do vzdelavacich pocet 22

ziackych testov zameranych ., .

. aktivit projektu

na hodnotenie Ziakov
Pocet Ziakov/Studentov

3.1 Modernizacia vyugovania zapojenych do realizacie pocet 170

so zameranim na ziakov so aktivit projektu

Specialnymi vychovno- Pocet

vzdelavacimi potrebami inovovanych/novovytvorenych | pocet 43
ucebnych materialov
Pocet Ziakov/Studentov

. y . jenych lizacie y 170

3.2 Modernizacia vyu€ovania zapojenyct do realizic pocet

. . aktivit projektu
prostrednictvom blokového
< . itkoveh )

Zggg;vanla a zazitkového Podet e
inovovanych/novovytvorenych P 43
ucebnych materialov
Pocet Ziakov/Studentov

o | zapojenych do realizacie pocet 170

3.3 querglzéc1a vyuCovania | aktivit projektu

S vyuZzitim informac¢no- .

komunika¢nych technologii Pocet
inovovanych/novovytvorenych | pocet 43
ucebnych materialov
Pocet Ziakov/Studentov
zapojenych do realizacie pocet 170

3.4 Elektronicky sprievodca | aKtivit projektu

regiondlnou histériou Pocet
inovovanych/novovytvorenych | pocet 43

ucebnych materialov




ITMS kod Projektu: 26110130199

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Nazov aktivity

Zaciatok realizacie aktivity
(MM/RRRR)

Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)

1.1 Tvorba vzdelavacieho
programu Skoly pre 2. a 6.
ro¢nik ZS

10/2009

11/2009

1.2 Tvorba vzdelavacieho
programu Skoly pre 3. a 7.
roénik Z8

06/2010

09/2010

2.1 Zvysovanie digitalnej

gramotnosti uéitel'ov — kurz

ECDL

07/2010

08/2010

2.2 Seminare k tvorbe
vyucbového materidlu
S vyuzitim interaktivne;j
tabule Activ board

10/2009

11/2009

2.3 Seminare k tvorbe
metodického materialu a
ziackych testov
zameranych na hodnotenie
ziakov

02/2010

03/2010

3.1 Modernizécia
vyucovania so zameranim
na ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi
potrebami

10/2009

09/2011

3.2 Modernizacia
vyucovania

prostrednictvom blokového

vyucovania a zazitkového
ucenia

10/2009

09/2011

3.3 Modernizacia
vyu€ovania s vyuzitim
informacno-

komunikac¢nych technolégii

10/2009

09/2011

3.4 Elektronicky
sprievodca regionalnou
historiou

10/2009

09/2011

Podporné aktivity

Riadenie projektu

10/2009

09/2011

Publicita a informovanost’

10/2009

09/2011




7. Rozpocet projektu

ITMS kod Projektu: 26110130199

Skupina vydavkov

Opravnené
vydavky
(v EUR)

Neopravnené
vydavky
(v EUR)

Celkové
vydavky
projektu
(v EUR)

Nézov aktivity

610620 — Osobné naklady

10 897,00

0,00

10 897,00

Riadenie
projektu

610620 — Osobné naklady

10 198,30

0,00

10 198,30

1.1. Tvorba
vzdelavacieho
programu Skoly
pre 2. a 6.
roénik Z8

610620 — Osobné naklady

10 198,30

0,00

10 198,30

1.2. Tvorba
vzdelavacieho
programu Skoly
pre3.a’.
roénik Z8

610620 — Osobné naklady

544,00

0,00

544,00

2.2. Seminare k
tvorbe
vyucbového
materialu s
vyuzitim
interaktivnej
tabule Activ
board

610620 — Osobné naklady

5 295,60

0,00

5 295,60

3.1.
Modernizacia
vyucovania so
zameranim na
ziakov so
Specialnymi
vychovno-
vzdelavacimi
potrebami

610620 — Osobné naklady

1974,00

0,00

1974,00

3.2.
Modernizacia
vyucovania
prostrednictvom
blokového
vyucovania a
zazitkového
ucenia

610620 — Osobné naklady

6 521,30

0,00

6 521,30

3.3.
Modernizacia
vyucovania s
vyuzitim
informacno-
komunikac¢nych
technologii
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610620 — Osobné naklady 2 409,60 0,00 2 409,60 | 3.4.
Elektronicky
sprievodca
regiondlnou
historiou

631001 — Tuzemské 3322,71 0,00 3322,71 | 2.1. ZvySovanie

cestovné ndhrady digitalne;j
gramotnosti
ucitelov — kurz
ECDL

633002 — Material 8 036,92 0,00 8 036,92 | Zariadenie

Vypoctova technika a vybavenie
projektu

633004 — Material 8 078,04 0,00 8 078,04 | Zariadenie

Prevadzkové stroje, pristroje, a vybavenie

zariadenia, technika projektu

a naradie

633006 — Material 1593,31 0,00 1 593,31 | Riadenie

Vseobecny projektu

633006 — Material 182,57 0,00 182,57 | 2.1. ZvySovanie

Vseobecny digitalnej
gramotnosti
ucitel'ov — kurz
ECDL

633006 — Material 663,88 0,00 663,88 | 2.2. Seminare k

Vseobecny tvorbe
vyucbového
materialu s
vyuzitim
interaktivnej
tabule Activ
board

633006 — Material 92,94 0,00 92,94 | 2.3. Seminare k

Vseobecny tvorbe
metodického
materialu a
ziackych testov
zameranych na
hodnotenie a
klasifikaciu

633006 — Material 195,51 0,00 195,51 | 3.1.

Vseobecny Modernizacia

vyucovania so
zameranim na
ziakov so
Specialnymi
vychovno-
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vzdelavacimi
potrebami

633006 — Material
Vseobecny

199,16

0,00

199,16

3.2.
Modernizacia
vyucovania
prostrednictvom
blokového
vyucovania a
zéazitkového
ucenia

633006 — Material
Vseobecny

248,93

0,00

248,93

3.3.
Modernizécia
vyuc€ovania s
vyuzitim
informacno-
komunika¢nych
technologii

633006 — Material
Vseobecny

282,14

0,00

282,14

3.4.
Elektronicky
sprievodca
regionalnou
historiou

633009 — Material Knihy,
casopisy, noviny, ucebnice,
ucebné pomocky

a kompenzacné pomocky

869,64

0,00

869,64

3.1.
Modernizacia
vyucovania so
zameranim na
ziakov so
Specidlnymi
vychovno-
vzdelavacimi
potrebami

633009 — Material Knihy,
casopisy, noviny, ucebnice,
ucebné pomocky

a kompenzacné pomocky

4 464,46

0,00

4 464,46

3.2.
Modernizacia
vyucovania
prostrednictvom
blokového
vyucovania a
zazitkového
ucenia

633009 — Material Knihy,
casopisy, noviny, ucebnice,
ucebné pomocky

a kompenzacné pomocky

713,09

0,00

713,09

3.3.
Modernizacia
vyucovania s
vyuzitim
informacno-
komunika¢nych
technologii

633009 — Material Knihy,
casopisy, noviny, uc¢ebnice,
ucebné pomocky

1327,23

0,00

1327,23

3.4.
Elektronicky
sprievodca
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a kompenzacné pomocky

regionalnou
historiou

633013 — Material Softvér a
licencie

1583,35

0,00

1 583,35

Zariadenie
a vybavenie
projektu

637001 — Skolenia, kurzy,
semindre, porady,
konferencie, sympdzia

331,94

0,00

331,94

3.4.
Elektronicky
sprievodca
regionalnou
historiou

637003 - Propagacia,
reklama a inzercia

853,08

0,00

853,08

Riadenie
projektu

637004 — Vseobecné sluzby

995,94

0,00

995,94

Riadenie
projektu

637004 — Vseobecné sluzby

331,94

0,00

331,94

1.1. Tvorba
vzdelavacieho
programu skoly
pre 2. a 6.
roénik ZS

637004 — Vseobecné sluzby

398,33

0,00

398,33

1.2. Tvorba
vzdelavacieho
programu skoly
pre3.a’.
ro¢nik ZS

637004 — Vseobecné sluzby

7 438,34

0,00

7 438,34

2.1. ZvySovanie
digitalnej
gramotnosti
ucitelov — kurz
ECDL

637004 — Vseobecné sluzby

132,80

0,00

132,80

2.3. Seminare k
tvorbe
metodického
materialu a
ziackych testov
zameranych na
hodnotenie a
klasifikaciu

637009 — Nahrada mzdy a
platu

24 538,08

0,00

24 538,08

2.1. ZvySovanie
digitalnej
gramotnosti
ucitel'ov — kurz
ECDL

637009 — Nahrada mzdy a
platu

2 654,20

0,00

2 654,20

2.2. Seminare k
tvorbe
vyucbového
materialu s
vyuzitim
interaktivnej
tabule Activ
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board
637009 — Nahrada mzdy a 929,60 0,00 929,60 | 2.3. Seminare k
platu tvorbe
metodického
materidlu a
ziackych testov
zameranych na
hodnotenie a
klasifikaciu
637015 — Poistn¢ iné¢ ako do 99,58 0,00 99,58 | Zariadenie
ZP, SP a povinného a vybavenie
poistenia vozidla projektu
637027 — Odmeny 2 823,10 2 823,10 | Riadenie
zamestnancov mimo projektu
pracovného pomeru
920 — Rezerva na 6 008,10 0,00 6 008,10 | Riadenie rizik
nepredvidané vydavky
CELKOVO 127 427,01 0,00 | 127427,01
8. Rozpocdet realizacie jednotlivych aktivit
- Opravnené vydavky Neop ravnene Vydavky celkovo
Aktivita (v EUR) vydavky (v EUR)
(v EUR)
Hlavné aktivity (Cislo / nazov)
1. | 1.1. Tvorba 10 530,24 0,00 10 530,24
vzdelavacieho programu
Skoly pre 2. a 6. rocnik
ZS
2. | 1.2. Tvorba 10 596,63 0,00 10 596,63
vzdelavacieho programu
Skoly pre 3. a 7. rocnik
ZS
3. | 2.1. ZvySovanie digitalnej 35 481,70 0,00 35481,70
gramotnosti ucitelov —
kurz ECDL
4, | 2.2. Seminare k tvorbe 3 862,08 0,00 3 862,08
vyucbového materidlu s
vyuzitim interaktivnej
tabule Activ board
5. | 2.3. Seminare k tvorbe 1 155,34 0,00 1 155,34
metodického materidlu a
ziackych testov
zameranych na
hodnotenie ziakov
6. | 3.1. Modernizacia 6 360,75 0,00 6 360,75
vyucovania so zameranim
na ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi
potrebami
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3.2. Modernizécia
vyucovania
prostrednictvom
blokového vyucovania a
zazitkového ucenia

6 637,62

0,00

6 637,62

3.3. Modernizécia
vyucovania s vyuzitim
informacno-
komunika¢nych
technologii

7 483,32

0,00

7 483,32

3.4. Elektronicky
sprievodca regionalnou
historiou

4 350,91

0,00

4 350,91

10.

Zariadenie a vybavenie
projektu

17 797,89

0,00

17 797,89

11.

Riadenie rizik

6 008,10

0,00

6 008,10

Podporné aktivity

Riadenie projektu

16 309,35

0,00

16 309,35

Publicita a informovanost’

853,08

0,00

853,08

CELKOVO

0,00

127 427,01




Pritoha & 3 Zmiuvy o poskyinuti NFP
PODFISOVY VEOR
Prifmatel

nazov s Lakiadng shola
sidio : Minloneopaiskd al, 206/37, 971 01 Prievides

Iapisany v v registd wgamz;ﬁﬂi%

konajiol T RNDr, Lubomira Holikovd
G0 : 36126977

Kid projekiu ATMS/: 26410430499

Podpisové vzory osdh, kiore st opravineng konat v mene Prijimatela

H
)

Statutdrny organ Spinomocneny zastupca
i Priezvisko: Holikova Friezvisko: Blahové
; Meno:  Lubomira Meno:  Viola
E Tl RNDr Titul : Bgr.
Funkcla: rizditelka skoly Funkeia: zastupkyfia riaditelky skoly
Rodne Sislo Rodné Cisto:
Tryale byiom Trvale bylom:
Miesto pre podpis: Miesto pre podpis:




Osveddenie pravosti podpisu

Podla knihy osveddenia pravosti podpisov ¢ 1607/(9
osvedeujem pravost podpisu Mgr.Blahova Viola
R.¢. OP.

Adresa

X< ktory listinu viastnorugne podpisal pred osvedéujicim

[ uznal podpis na listine za svoj vlastny.
V Prievidzi dita 7.08.2009

osvedéujtci

Podla knihy esvedéenia pravosti podpisov & 1608/09

osvedéujem  pravost  podpisu  RNDr.Holikovi
Lubomira

R.&. op

Adresa

ktory listinu vlastnoruéne podpisal pred osvedéujicim
1 uznal podpis na listine za svoj viastny.

V Prievidzi dfia 07.G8.2000

osved&ujici

Tymto sa neosveduje pravdivost’ skutofnosti uvadzanych v listine.




Priloha €. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP
Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)

Kaéd ITMS: 26110130199

A B Bl C F=D*E G | 11
oordinacia proje a podpa R
Personalne da 318,40
1.1.1.[Administrativny personal 4 560,60
Finan¢ny manazér ako ¢len projektového timu bude vybraty vedenim skoly v
pripade schvalenia Ziadosti, zodpoveda za finan¢né riadenie projektu,
dodrziavanie rozpo¢tu, uplnost’ a preukaznost’, dohoda o vykonani ¢innosti, 1112 21 22
jednotkova cena - hruba hodinova sadzba za pracu, vratane odvodov za 23.31 32 33,
1.1.1.1.|Finanény manazér 637027|0sobohodina 220 7,63 1 678,60|zamestnavatela z dohody, 230 Sk v mieste a Case obvykla. 34
Préaca administratora projektu pocas jeho trvania 24 mesiacov, koreSpondencia,
archivacia, priprava pisomnych podkladov, zapisy a pod., dodatok k pracovne;j
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajicej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych 1112 21 22
hodin v mesiaci 168 plus 15% navySenie, t.z. 20 530 Sk/168 = 122,20 Sk x 23.3.1.32 33,
1.1.1.2.|Administrativny pracovnik 610620|osobohodina 120 6,31 757,20]1,352 x 1,15 = 190 Sk. 34
Praca personalistky pocas trvania projektu 24 mesiacov, agenda mzdova a
personalistika tykajuca sa projektu, dodatok k pracovnej zmluve, jednotkova
cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajucej sa
z tarifné¢ho, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 1112 21 29
35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% 5331 32 33
1.1.1.3.|Personalistka 610620]osobohodina 200 6,64 1 328,00navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200 Sk. 34
Préaca asistenta financného manazéra, spolupraca s finanénym manazérom,
praca na ziadostiach o platby, styk s bankou a pod. pocas trvania projektu 24
mesiacov, dodatok k pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova
mzda vypocitand z hrubej mzdy mesacnej skladajicej sa z tarifného, funkéného
platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne 1112 21 22
pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 23.31 32 33,
1.1.1.4.|Asistent finanéného manazéra 610620|osobohodina 120 6,64 796,80|Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk. 34
1.1.1.5.{... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.2.|Riadiaci personal 5124,00
Praca projektového manazéra pocas trvania projektu 24 mesiacov, zodpoveda
za realizaciu projektu, dosahovanie ciel'ov, koordinaciu projektového timu a
odbornych pracovnikov, dodatok k pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j skladajucej sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené 111221 22
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. |53'31 32 33,
1.1.2.1.|Projektovy manazér 610620|osobohodina 220 7,63 1 678,60]24 852 Sk/168 = 147,93 Sk x 1,352 x 1,15 = 230 Sk. 34
Praca koordinatora aktivity 1.1,1.2,3.4 pocas trvania 24 mesiacov, dodatok k
pracovnej zmluve, jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej
mzdy mesacénej skladajticej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych 1112 21 22
hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 24 852 Sk/168 = 147,93 Sk x 23,3132 33,
1.1.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.1., 1.2., 3.4. 610620|osobohodina 90 7,63 686,70]1,352 x 1,15 = 230 Sk. 34
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Praca koordinatora aktivity 2.1,2.2,2.3 pocas trvania 24 mesiacov, dodatok k
pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej
mzdy mesacnej skladajicej sa z tarifné¢ho, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych

hodin v mesiaci 168 plus 15% navjsenic, t.z. 25 933 Sk/168 = 15436 Skx  |y3.51 52 55
1.1.2.3.[Koordinator odbornej aktivity ¢. 2.1.,2.2., 2.3. 610620|osobohodina 90 7,97 717,30]1,352 x 1,15 = 240 Sk. 34

Praca koordinatora aktivity 3.1 pocas 24 mesiacov, dodatok k pracovne;j

zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy

mesacnej skladajicej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane

odvodov za zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych 111221 22

hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 23,3132 33,
1.1.2.4.[Koordinator odbornej aktivity ¢. 3.1. 610620|osobohodina 60 6,97 418,20]1,352 x 1,15 = 210 Sk. 34

Praca koordinatora pocas trvania projektu 24 mesiacov, koordinovanie aktivity

3.2, dodatok k pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda

vypocitana z hrubej mzdy mesacénej skladajticej sa z tarifného, funkéného platu

a priplatkov, vratane odvodov za zamestnévatel'a 35,2% delené priemerne pocet 111221 22

odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168  |,3 31 32 33
1.1.2.5.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 3.2. 610620|osobohodina 60 6,80 408,00]=131,85 Sk x 1,352 x 1,15 = 205 Sk. 34

Praca koordinatora odbornej aktivity 3.4 pocas 24 mesiacov, dodatok k

pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej

mzdy mesacnej skladajticej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane

odvodov za zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych 1112 21 22

hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 23.31 32 33,
1.1.2.6.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 3.4. 610620(osobohodina 60 6,97 418,20]1,352 x 1,15 = 210 Sk. 3.4

Préaca asistenta projektového manazéra, vykonava podporné ¢innosti, technické

a organizacné zabezpecenie stretnuti, pocas trvania 24 mesiacov, dodatok k

pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej

mzdy mesacnej skladajicej sa z tarifné¢ho, funkéného platu a priplatkov, vratane

odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych 111221 22

hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 25 933 Sk/168 = 154,36 Sk x 23.31 32 33,
1.1.2.7.|Asistent projektového manazéra 610620|osobohodina 100 7,97 797,00]1,352 x 1,15 = 240 Sk. 34
1.1.2.8.{.....Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.3.|Iny personal 2 133,80

Manazér publicity zodpovedny za dodrziavanie podmienok Manuélu pre

informovanie a publicitu, ustanoveni grantovej zmluvy o publicite, oznacovanie

majetku a miestnosti, kde sa realizuje proejkt, publicita smerom k verejnosti,

pocas trvania 24 mesiacov, dodatok k pracovnej zmluve, jednotkova cena -

hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacénej skladajtcej sa z

tarifného, funk¢éného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 111221 22

35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15%  |,3'31 32 33
1.1.3.1.|Manazér publicity 610620|osobohodina 160 6,80 1 088,00navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205 Sk. 34
1.1.3.2.Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
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Préca programatora, sprava a udrzba pocitacovej techniky pocas 24 mesiacov,
dodatok k pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda
vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu
a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet

odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 16 208 Sk/168 ;; ;i ;; §§
1.1.3.3.[Programovanie webstranok, portalov a idrzba IS 610620]osobohodina 210 4,98 1 045,80]=96,47 Sk x 1,352 x 1,15 = 150 Sk. 3.4 X
1.1.3.4.... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2. Cestovné nahrady ** 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nadhrady v stlade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.2.3.[platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka eb - personalne (2 664,00
1.3.1.|Administrativny personal 0,00 0,00
1.3.1.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.[Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.|Riadiaci personal 0,00
1.3.2.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.[Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3.].....Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 664,00
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
Externé zabezpecenie sluzby, pracovnik zabezpecujuci proces verejného 111221 22
obstaravania pre potreby projektu, predpoklad 50 hodin x 400 SKK, typ vztahu |53 31 32 33,
1.3.3.2.[Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004 osobohodina 50 13,28 664,00]dodavatel’sko-odberatel’'sky na zaklade Obchodného zakonnika 3.4 X
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4. ... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 1 925,25

Nékup spotrebného materidlu prevazne kancelarskeho charakteru (kancelarsky
a xeroxovy papier, obalky, pera, fixy, popisovace, noznice, viazacie potreby,

zakladace a iné) vratane ¢iernych tonerov a farebnych naplni, pocas 24 é; ;i :23; §§
1.4.1.[Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 1593,31 1 593,31 ]mesiacov, 48 000 SKK na zéklade prieskumu cien na trhu 3.4
1.4.2.[N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.[Telekomunikacné poplatky, poStovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Pravne poradenstvo pre potreby projektu, notarske poplatky suvisiace s ;; ;i ;; §§
1.4.6.|Pravne poradenstvo 637004 projekt 1 331,94 331,94 |realizaciou projektu 3.4
1.4.7.]Obcerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
oniIto 0 a hodnotenie proje 90 0
1.5.1.|Personélne vydavky interné 1 901,70
Manazér monitoringu ako ¢len projektového timu bude vybraty vedenim $koly
v pripade schvalenia Ziadosti, zodpoveda za monitoring a hodnotenie projektu,
dohoda o vykonani ¢innosti na zaklade jednotkovej ceny - hruba hodinova
, 11,1.2,2.1,22,
mzda pracovnika vratane odvodov za zamestnavatel'a z dohody 230 Sk v mieste|, 3 31,32, 33,
1.5.1.1.|Manazér monitoringu 637027|0sobohodina 150 7,63 1 144,50|a case obvykla. 34 X
Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a
1.5.1.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
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Praca pocas trvania projektu 24 mesiacov, podporné ¢innosti k priebeznému
monitirivaniu projektu, spolupraca s manazérom projektu amanazérom
monitoringu, dodatok k pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova
mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajticej sa z tarifného, funkéného
platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne

pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 20 530 ;; ;i ;; §§
1.5.1.3.[Asistent manazéra monitoringu 610620 osobohodina 120 6,31 757,20)Sk/168 = 122,20 Sk x 1,352 x 1,15 = 190 Sk. 3.4
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné
1.5.3.|Cinnosti) 0,00
1.5.3.1.[Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a
1.5.3.2.]hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.3. ... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.6. Publicita a informovanie 853,08
popis: 300 letakov pocas realizacie projektu, cena za 1 ks: 3,- SKK, format: A4, ;; ;i 5; §§
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 projekt 1 29,87 29,87|cena na zaklade prieskumu cien na trhu, 900 SKK 34
popis: plnofarebné plagaty , format: min. A3 v podte kursov 10, cena za 1 kus: ;; éi g; gg
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1 9,96 9,96]30,- SKK, cena na zaklade prieskumu cien na trhu 3.4
1.6.3.|Brozurky projekt 0 0,00 0,00
1.6.4.|CDROM projekt 0 0,00 0,00
popis: zahfia vydavky na oznacenie budovy a miestnosti, v ktorych sa bude
realizovat’ projekt, miestnosti projektového timu a oznacenie vybavenia a 111221 22
zariadenia financovaného z projektu nalepkami, cena na zaklade prieskumu 23313233,
1.6.5.]Oznacenie projektu 637003 projekt 1 232,36 232,36|trhu 3.4
. . . . ) 11,1.2,2.1,22,
informdcie o projekte zverejilované prostrednictvom webovej stranky Skoly, 23,31, 3.2 33,
1.6.6.|Web stranka urcena pre publicitu projektu 637003 projekt 1 82,98 82,98 vydavky budi pouzité pre aktualizaciu informacii o projekte 3.4
Tlacove konterencie a workshopy zamerane na
1.6.7.|publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00
inzercia ¢lankov tykajucich sa projektu a jeho aktivit, ¢innosti a vystupov spolu 111221 22
s logami v stlade s Manualom pre publicitu proejktov v regionalnych 23.3.1,3.2 33,
1.6.8.|Inzercia v tlaéenych alebo intrenetovych médiach 637003 projekt 1 497,91 497,91 |printovych médiach 3.4
1.6.9.{... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
1. | Spolu 17 162,43




. Zariadenie a vybavenie projektu
Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -

2.1.1.

. obstaranie odpisovaného majetku)
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Stolny po¢ita¢ alebo notebook ks 0 0,00 0,00
2.1.2.|Aplika¢ny softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4.|Tlatiarend ks 0 0,00 0,00
2.1.5.[Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
2.1.9.]... Iné (doplnit’) ks 0 0,00 0,00

Zariadenie a vybavenie (mimo krizového

. spolufinancovania)

17 698,31

Nakup: PC zostava, LCD monitor, Intel Core 2 Duo Processor T8100 - 2048
MB DDRII - 160 GB S-ATA - 14,1" TFT WXGA 1280 x 800 - LightScribe
DVD+/-RW DL, Bluetooth - Media Card Reader - OS Windows Vista Business
32bit / XP Pro, CD/DVD mechanika, klavesnica, mys, web kamera.

Zakupenie je nutné pre implementaciu novych metod a foriem préace so Ziakmi
na vyucovani

Cena 19700 SKK je adekvatna pozadovanej kvalite a vychadza z prieskumu ;; ;i 22 22
2.2.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook 633002 ks 11 653,92 7 193,12|cien na trhu 3.4
2.2.2.|Aplika¢ny softvér ks 0 0,00 0,00
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.2.4.|Tla¢iaren ks 0 0,00 0,00
Nakup: min. tech. parametre: laser, fareba, A4, 600x600 dpi, USB, LAN, 15
str/min., oddelené néaplne, scanner plochy 1200 dpi, ADF, fax
typ vzt'ahu: na zdklade Obchodného zdkonnika 111221 22
spdsob urcenia ceny: cenovym prieskumom 23.3.1.32 33,
2.2.5.[Multifunkéné zariadenie 633002 ks 1 660,56 660,56Jodovodnenie: uréené pre IKT vychovno-vzdelavaci proces 3.4
2.2.6.|USB, kalkulacky ks 0 0,00 0,00
Nakup: digitalna fotoaparat, min. parametre 12x LEICA, MEGA O.L.S., ostriace
/ zoom prstence, rozliSenie 10.4M vo formatu 4:3 / 3:2 / 16:9, zavit 55mm,
rozsah uzavierky 60s-1/2000s, manuélny rezim, program shift, vyklopny 2.0"
LCD panel.
. 11,1.2,2.1,22,
Efektivnost’ vydavkov: vydavky st nevyhnutné pre zabezpecenie 23,31, 3.2 33,
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie 633004 ks 1 129,12 129,12} fotodokumentécie projektu, prac ziakov pocas realizacie aktivit 3.4
2.2.8.[Skener ks 0 0,00 0,00
Nakup: Interwrtite tabul'a Model 1085, 203 x 121 cm, nevyhnutnd pre 111221 22
realizaciu projektu, vo vyucovacom procese, cena 29900 SKK na zaklade 23.31.32 33,
2.2.9.|Interwrite tabul’a 633004 ks 1 992,50 992,50]cenovej ponuky 3.4
Nakup: 2 ks prepojovaci kabel medzi elektronickymi zariadeniami, zakipenie 1112 21 22
je nutné pre implementaciu novych metdd a foriem prace so Ziakmi na 23.31 32 33,
2.2.10.[Prepojovaci kabel 633002 ks 2 91,62 183,24])vyucovani, VGA, cena 2760 SKK na zaklade prieskumu trhu 3.4
Nakup: pre funkcnost’ a plné pouzitie tabule prislusenstv obsahuje prepojenia
na pocita¢ pomocou kablov USB a RS, 2 interaktivne pera s adaptérom, ktory
slizi na ich dobijanie a na odkladanie, montazna sada, napajaci zdroj a sietovy 1112 21 22
adaptér 9V/1,7A, zakupenie je nutné pre implementaciu novych metdd a foriem |, 331 35 33
2.2.11.|Prislusenstvo k tabuli Interwrtite 633004 ks 1 916,15 916,15|prace so ziakmi na vyu€ovani, cena 27600 SKK na zaklade cenovej ponuky 3.4
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Nakup: dataprojektor pre realizaciu projektu, IKT vo vyu¢ovacom procese,

zakupenie je nutné pre implementaciu novych metod a foriem prace so ziakmi ;; ;i ;; gg
2.2.12.|Dataprojektor 633004 ks 1 994,16 994,16|na vyucovani, cena 29950 SKK na zaklade prieskumu cien na trhu 34
Nakup: stropny drziak dataprojektora, cena 5890 SKK na zéklade prieskumu ;; ;i :23; §§
2.2.13.[Stropny drziak projektora 633004 ks 1 195,51 195,51|cien na trhu 34
Nakup: keramicka tabul’a popisovatel'na fixami, so zdvihovym mechanizmom,
i . 11,1.2,21,22,
cena 27900 SKK na zéklade prieskumu cien na trhu, uréend pre vychovno- 23.31,32 33,
2.2.14.|Tabula keramicka 633004 ks 1 926,11 926,11 vzdelavaci proces 3.4
Nakup: CD prehrava¢ /MP3 prehravag, s pripojenim na PC, k realizacii aktivit, ;; ;i ;; §§
2.2.15.|CD prehravac 633004 ks 1 82,65 82,65]IKT vo vyucovacom procese, cena na zaklade prieskumu trhu 3.4
Nakup: viazacka na hrebefiovu vazbu, k realizacii aktivit, cena na zaklade ;; éi g; gg
2.2.16.| Viazacka na hrebenovu vizbu 633004 ks 1 107,88 107,88|prieskumu trhu 34
Nakup: laminator MYJOY 9-GM 110900, k realizacii aktivit, cena na zaklade ;; ;i ;; §§
2.2.17.|Laminator 633004 ks 1 157,67 157,67|prieskumu trhu 3.4
Nakup: 11 ks sltichadiel po 2490 SKK, spolu 27390 SKK, vyuzitie pri IKT vo |3 53 22 55
2.2.18.|Slichadla 633004 ks 11 82,65 909,15]vyucovacom procese, cena na zaklade prieskumu trhu 3.4
. . ) 11,1.2,2.1,22,
Nakup: keramicka pec, vypalovaci priestor 400 mm, VySka 380 mm, objem 50 |, 3 31 32, 33,
2.2.19.|Keramicka pec 633004 ks 1 992,50 992,50]1, k realizécii aktivity a vyuCovacom procese, cena na zaklade prieskumu trhu |34
Nakup: prislusenstvo ku keramickej peci, nevyhnutné pre jej plna funkénost’, ;; ;i ;; ;g
2.2.20.|Prislusenstvo ku keramickej peci 633004 projekt 1 896,24 896,24 ]cena 27000 SKK na zaklade prieskumu trhu 3.4
. : . .. 11,1.2,21,22,
Nékup: ovladaci softvér k interaktivnej tabuli, nevyhnutny k jej 23 31,32 33,
2.2.21.|0vladaci softvér 633013 ks 1 919,47 919,47|plnohodnotnému vyuzitiu, cena 27700 SKK na zaklade prieskumu cien na trhu 3.4
Nakup: didakticky softvér potrebny k IKT vo vyucovacom procese, Zoner
photo studio na spracovanie fotografického materialu, cena 20 000 SKK na
2.2.22.|Zoner photo studio 633013 ks 1 663,88 663,88|zaklade prieskumu trhu 34.
Nékup: 1 ks ucitel'sky mikroskop STM 14800 SKK na zéklade prieskumu trhu
2.2.23.|Mikroskop ucitel'sky 633004 ks 1 491,27 491,27|nevyhnutného pre realizaciu aktivity 32
Nakup: kamera CC k mikroskopu 1 ks po 8650 SKK na zéklade prieskumu
2.2.24.|Kamera k mikroskopu 633004 ks 1 287,13 287,13|trhu pre realizaciu aktivity 32
2.2.25.|... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00
2.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0,00
2.3.1.|Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2.|Finan¢ny lizing - odpisy mesiac 0 0,00 0,00

Poistenie majetku zakupeného v ramci projektu v komerénej poist'ovni, na ;; ;i ;; ;g
2.4.1.|Poistenie 637015 projekt 1 99,58 99,58]zéaklade realnych cien na trhu 3.4
2.4.2.|Udrzba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00 0,00
2.|Spolu 17 797,89
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1.1. Tvorba vzdelavacieho programu $koly pre 2. a 6.
3. ro¢nik ZS

3.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 10 198,30

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiela sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
3.1.1.|Odborny pracovnik 1 610620 osobohodina 50 6,80 340,00]Sk. 11 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210
3.1.2.|Odborny pracovnik 2 610620 osobohodina 90 6,97 627,30 Sk. 1.1 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
3.1.3.|0dborny pracovnik 3 610620 osobohodina 90 6,80 612,00]Sk. 11 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitané z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210
3.1.4.|0dborny pracovnik 4 610620 osobohodina 70 6,97 487,90|Sk. 11 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypo¢itana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
3.1.5.|0Odborny pracovnik 5 610620 osobohodina 70 6,80 476,00]Sk. 11 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210
3.1.6.|Odborny pracovnik 6 610620 osobohodina 50 6,97 348,50]Sk. 1.1 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210
3.1.7.|Odborny pracovnik 7 610620 osobohodina 50 6,97 348,50]Sk. 11 X
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3.1.8.

Odborny pracovnik 8

610620

osobohodina

50

6,80

340,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

11

3.1.9.

Odborny pracovnik 9

610620

osobohodina

50

7,97

398,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 25 932 Sk/168 = 154,36 Sk x 1,352 x 1,15 =240
Sk.

11

3.1.10.

Odborny pracovnik 10

610620

osobohodina

50

6,31

315,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoc¢itana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 20 530 Sk/168 = 122,20 Sk x 1,352 x 1,15=190
Sk.

11

3.1.11.

Odborny pracovnik 11

610620

osobohodina

50

6,97

348,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210
Sk.

11

3.1.12.

Odborny pracovnik 12

610620

osobohodina

90

7,63

686,70

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoc¢itana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 24 852 Sk/168 = 147,93 Sk x 1,352 x 1,15 =230
Sk.

11

3.1.13.

Odborny pracovnik 13

610620

osobohodina

90

7,30

657,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiela sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 772 Sk/168 = 141,50 Sk x 1,352 x 1,15 =220
Sk.

11

3.1.14.

Odborny pracovnik 14

610620

osobohodina

50

6,80

340,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

11
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3.1.15.

Odborny pracovnik 15

610620

osobohodina

110

5,97

656,70

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 449 Sk/168= 155,77 SK x 1,352 x 1,15 =180
Sk.

11

3.1.16.

Odborny pracovnik 16

610620

osobohodina

70

6,97

487,90

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210
Sk.

11

3.1.17.

Odborny pracovnik 17

610620

osobohodina

50

6,80

340,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoc¢itana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

11

3.1.18.

Odborny pracovnik 18

610620

osobohodina

50

6,97

348,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210
Sk.

11

3.1.19.

Odborny pracovnik 19

610620

osobohodina

90

7,15

643,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoc¢itana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 = 138,28 Sk x 1,352 x 1,15 =215
Sk.

11

3.1.20.

Odborny pracovnik 20

610620

osobohodina

50

7,15

357,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiela sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 = 138,28 Sk x 1,352 x 1,15 =215
Sk.

11

3.1.21.

Odborny pracovnik 21

610620

osobohodina

70

7,15

500,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 = 138,28 Sk x 1,352 x 1,15 =215
Sk.

11
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Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkcného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 449 Sk/168= 155,77 SK x 1,352 x 1,15 =180

3.1.22.]0dborny pracovnik 22 610620 osobohodina 90 5,97 537,30 Sk. 11 X
3.1.23.{... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
3.2. Cestovné nahrady ** 0,00
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné
. ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
3.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.2.[Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
3.4. Ostatné vydavky - priame 331,94
3.4.1.[N4ajom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
3.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
3.4.3.[odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
Grafické spracovanie a tla¢ vystupov aktivity - upravené uc¢ebné osnovy a a
¢asovo — tematické plany predmetov v oblastiach ISCED1 a ISCED2,
doplneny skolsky vzdelavaci program pre 2. a 6. ro¢nik, cena na zaklade
3.4.4.|Graficke spracovanie a tla¢ publikacie - aktivita 1.1 637004 projekt 1 331,94 331,94 |prieskumu trhu 10000 SKK, dodavatel'sko-odberatel'sky vztah 11 X
3.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
3.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
3.5.2.|Skoliaci material, §koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
3.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.|Spolu 10 530,24

1.2. Tvorba vzdelavacieho programu Skoly pre 3. a 7.
4. roénik ZS

4.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 10 198,30

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajuce;j sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
4.1.1.|0dborny pracovnik 1 pre aktivitu 1.2 610620 osobohodina 50 6,80 340,00]Sk. 12 X

10
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4.1.2.

Odborny pracovnik 2 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

90

6,97

627,30

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15 =210
Sk.

1.2

4.1.3.

Odborny pracovnik 3 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

90

6,80

612,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

1.2

4.1.4.

Odborny pracovnik 4 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

70

6,97

487,90

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoc¢itana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210
Sk.

1.2

4.1.5.

Odborny pracovnik 5 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

70

6,80

476,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

1.2

4.1.6.

Odborny pracovnik 6 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

6,97

348,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoc¢itana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210
Sk.

1.2

4.1.7.

Odborny pracovnik 7 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

6,97

348,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiela sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210
Sk.

1.2

4.1.8.

Odborny pracovnik 8 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

6,80

340,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

1.2
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4.1.9.

Odborny pracovnik 9 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

7,97

398,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 25 932 Sk/168 = 154,36 Sk x 1,352 x 1,15 =240
Sk.

1.2

4.1.10.

Odborny pracovnik 10 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

6,31

315,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 20 530 Sk/168 = 122,20 Sk x 1,352 x 1,15=190
Sk.

1.2

41.11.

Odborny pracovnik 11 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

6,97

348,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoc¢itana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210
Sk.

1.2

4.1.12.

Odborny pracovnik 12 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

90

7,63

686,70

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 24 852 Sk/168 = 147,93 Sk x 1,352 x 1,15 =230
Sk.

1.2

4.1.13.

Odborny pracovnik 13 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

90

7,30

657,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoc¢itana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 772 Sk/168 = 141,50 Sk x 1,352 x 1,15 =220
Sk.

1.2

4.1.14.

Odborny pracovnik 14 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

6,80

340,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiela sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

1.2

4.1.15.

Odborny pracovnik 15 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

110

5,97

656,70

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 449 Sk/168= 155,77 SK x 1,352 x 1,15 =180
Sk.

1.2
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4.1.16.

Odborny pracovnik 16 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

70

6,97

487,90

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15 =210
Sk.

1.2

4.1.17.

Odborny pracovnik 17 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

6,80

340,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

1.2

4.1.18.

Odborny pracovnik 18 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

6,97

348,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210
Sk.

1.2

4.1.19.

Odborny pracovnik 19 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

90

7,15

643,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 = 138,28 Sk x 1,352 x 1,15 =215
Sk.

1.2

4.1.20.

Odborny pracovnik 20 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

7,15

357,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 = 138,28 Sk x 1,352 x 1,15 =215
Sk.

1.2

4.1.21.

Odborny pracovnik 21 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

70

7,15

500,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiela sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 = 138,28 Sk x 1,352 x 1,15 =215
Sk.

1.2

4.1.22.

Odborny pracovnik 22 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

90

5,97

537,30

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa
na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 449 Sk/168= 155,77 SK x 1,352 x 1,15 =180
Sk.

1.2

4.1.23.
4.2.
4.2.1.

... Iné (dopnit)
Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

osobohodina

projekt

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

4.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nadhrady v stlade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00
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4.3.

4.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné
¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

0,00

0,00

5.

5.1.

5.1.1.

2.1. ZvySovanie digitalnej gramotnosti ucitel’ov —
kurz ECDL

Personailne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podla aktivit projektu

osobohodina

0,00

0,00

4.3.1.|personalu podrla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
4.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
.. Iné (doplnit)) 0 0,00 0,00
4. Ostatné vydavky - priame )
4.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
4.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
4.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
Grafické spracovanie a tla¢ vystupov aktivity - upravené u¢ebné osnovy a a
Casovo — tematické plany predmetov v oblastiach ISCED1 a ISCED2,
doplneny skolsky vzdelavaci program pre 3. a 7. ro¢nik, cena na zaklade
4.4 .4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie - aktivita 1.2 637004 projekt 1 398,33 398,33|prieskumu trhu 12000 SKK, dodavatel'sko-odberatel'sky vztah 12
4.45.|... Iné (dophit) projekt 0,00 0,00
4.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
4.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
4.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
45.4.... Iné (dophit) projekt 0 0,00 0,00
4.[Spolu 10 596,63

51.2.]...
.2. Cestovné nahrady **
5.2.1.

Iné (doplnit)

osobohodina

0,00

0,00

Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

5.3.

5.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné
¢innosti)

projekt

0,00

0,00

3 346,56

Skolenie ECDL pre 22 frekventantov, 7 modulov, dodavatel'sko-odberatel'sky
vzt'ah uzatvoreny na zaklade najvyhodnejsej ponuky v ramci verejeného
obstaravania, 7 x 24 hodin = 168 x 600 SKK = 100800 SKK na zaklade

5.3.1.|Lektor kurzov ECDL 637004 osobohodina 168 19,92 3 346,56]prieskumu cien na trhu 2.1
5.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
5.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.4.... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00

5.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
5.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
5.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

5.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
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5.4.4.

Grafické spracovanie a tla¢ publikacie

projekt

(=)

0,00

0,00

5.4.5.
5.5.

5.5.1.

... Iné (dopInit)
Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdelavania v tuzemsku

631001

projekt

projekt

(=)

=

0,00

3322,71

0,00
32 135,14

3322,71

Cestovné a stravné pre 22 ucastnikov skolenia ECDL, nakol’ko skusky budi
prebichat’ v akreditovanom centre, predpokladané vydavky na 1 osobu a 1 deii
st 650 SKK Sk, 7 modulov ECDL = 7 dni trvania, 154 * 650 Sk = 100100
SKK

21

55.2.

Skoliaci material, 8koliace potreby - aktivita 2.1

633006

projekt

182,57

182,57

Nakup po 22 ks: gul'o¢kové pero, ceruzka s gumou, trhacie bloky, taska na
spisy A4 plastova, d’alsi kancelarsky a spotrebny material, spolu v sume 5500
SKK na zaklade prieskumu trhu pre 22 frekventantov vzdelavania po 250 SKK.

5.5.3.

Prispevky pre frekventanta 1 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,80

1 142,40

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zacastiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

2.1

55.4.

Prispevky pre frekventanta 2 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,80

1 142,40

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

2.1

55.5.

Prispevky pre frekventanta 3 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,80

1 142,40

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zicastiiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.
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5.5.6.

Prispevky pre frekventanta 4 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,80

1 142,40

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

2.1
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55.7.

Prispevky pre frekventanta 5 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,80

1 142,40

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zicastiiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

2.1

5.5.8.

Prispevky pre frekventanta 6 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,80

1 142,40

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zicastiiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

21

5.5.9.

Prispevky pre frekventanta 7 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,64

1115,52

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesac¢nej skladajicej sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z.
21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk.

2.1

5.5.10.

Prispevky pre frekventanta 8 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,64

1 115,52

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zicastiiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesac¢nej skladajicej sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z.
21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk.

2.1

5.5.11.

Prispevky pre frekventanta 9 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,64

1115,52

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajucej sa z tarifné¢ho,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z.
21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk.

2.1

5.5.12.

Prispevky pre frekventanta 10 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,64

1115,52

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zc¢astiiujtcich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesac¢nej skladajicej sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z.
21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk.

2.1

16
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5.5.13.

Prispevky pre frekventanta 11 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,64

1115,52

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitané z hrubej mzdy mesacnej skladajtcej sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navySenie, t.z.
21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk.

21

5.5.14.

Prispevky pre frekventanta 12 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,64

1115,52

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesac¢nej skladajicej sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navySenie, t.z.
21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk.

2.1

5.5.15.

Prispevky pre frekventanta 13 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,64

1 115,52

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesac¢nej skladajicej sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z.
21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk.

2.1

5.5.16.

Prispevky pre frekventanta 14 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

5,97

1 002,96

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15=180
Sk.

21

5.5.17.

Prispevky pre frekventanta 15 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

5,97

1 002,96

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
Sk.

21

5.5.18.

Prispevky pre frekventanta 16 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,31

1 060,08

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zicastiiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 20 530 Sk/168 = 122,20 Sk x 1,352 x 1,15 =190

Sk.

21

17
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5.5.19.

Prispevky pre frekventanta 17 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,64

1115,52

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesac¢nej skladajicej sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z.
21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk.

2.1

5.5.20.

Prispevky pre frekventanta 18 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,64

1115,52

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesac¢nej skladajicej sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navySenie, t.z.
21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk.

2.1

5.5.21.

Prispevky pre frekventanta 19 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,64

1 115,52

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zicastiiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesac¢nej skladajicej sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z.
21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk.

2.1

5.5.22.

Prispevky pre frekventanta 20 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

7,15

1201,20

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 =138,30 Sk x 1,352 x 1,15 =215
Sk.

2.1

5.5.23.

Prispevky pre frekventanta 21 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

7,15

1201,20

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 =138,30 Sk x 1,352 x 1,15 =215
Sk.

2.1

5.5.24.

Prispevky pre frekventanta 22 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

6,31

1 060,08

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 20 530 Sk/168 = 122,20 Sk x 1,352 x 1,15=190
Sk.

2.1

5.5.25.

Certifikaty ECDL - skuska

637004

ks

154

26,57

4 091,78

Poplatok za skusku a vydanie certifikatu za jeden modul, 7 modulov x 22
frekventantov x 800 SKK za osobu a jeden modul = 123200 SKK

2.1

5.5.26.

... Iné (doplnit)

projekt

0,00

0,00

18



5.

6.

Spolu
2.2. Seminare k tvorbe vyu¢bového materialu s
vyuzitim interaktivnej tabule Activ board

35 481,70

Koéd ITMS: 26110130199

6.1.

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Interny odborny zamestnanec - lektor, pocet hodin zahfiia vyucbu a pripravu
vyucby pedagogickych zamestnancov

typ vzt'ahu: dodatok k pracovnej zmluve

Cena prace - jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych
hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x

6.1.1{Odborny pracovnik - lektor 1 610620 osobohodina 40 6,80 272,001,352 x 1,15 = 205 Sk. 2.2 X
Interny odborny zamestnanec - lektor, pocet hodin zahfiia vyucbu a pripravu
vyucby pedagogickych zamestnancov
typ vztahu: dodatok k pracovnej zmluve
Cena prace - jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych
hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x
6.1.2|Odborny pracovnik - lektor 2 610620 osobohodina 40 6,80 272,00}1,352 x 1,15 = 205 Sk. 22 X
6.1.3|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00

6.2. Cestovné nahrady ** 0,00

6.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
6.2.2|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

6.2.3

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

projekt

0,00

0,00

6.3.1|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.2| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
6.3.3|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.4|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
6.4.1{Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
6.4.2[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
6.4.3|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
6.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
6.4.5(... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 3 318,08
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
Nakup odbornej literatry pre frekventantov vzdelavania, 20 ucitel'ov,
predpokladana cena literatiry na jedného ucitel’a je 1000,- SKK, pri cene
vychddzame z prieskumu cien odbornej literatiry v internetovych predajniach
6.5.2|Skoliaci material, $koliace potreby - aktivita 2.2 633006 osobohodina 1 663,88 663,88|na Slovensku 2.2
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6.5.3

Prispevky pre frekventanta 1 - interaktivna tabula

637009

osobohodina

20

5,97

119,40

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
Sk.

2.2

6.5.4

Prispevky pre frekventanta 2 - interaktivna tabula

637009

osobohodina

20

5,97

119,40

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zicastiiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
Sk.

2.2

6.5.5.

Prispevky pre frekventanta 3 - interaktivna tabula

637009

osobohodina

20

5,97

119,40

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
Sk.

2.2

6.5.6.

Prispevky pre frekventanta 4 - interaktivna tabul’a

637009

osobohodina

20

5,97

119,40

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
Sk.

2.2

6.5.7.

Prispevky pre frekventanta 5 - interaktivna tabul’a

637009

osobohodina

20

5,97

119,40

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
Sk.

2.2

6.5.8.

Prispevky pre frekventanta 6 - interaktivna tabula

637009

osobohodina

20

5,97

119,40

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zicastiiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180

Sk.

2.2

20
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6.5.9.

Prispevky pre frekventanta 7 - interaktivna tabula

637009

osobohodina

20

5,97

119,40

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zicastiiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15=180
Sk.

2.2

6.5.10.

Prispevky pre frekventanta 8 - interaktivna tabula

637009

osobohodina

20

5,97

119,40

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
Sk.

2.2

6.5.11.

Prispevky pre frekventanta 9 - interaktivna tabula

637009

osobohodina

20

4,32

86,40

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 14 047 / 168 = 83,61 SK; 83,61 x 1,352 X 1,15 =
130 Sk.

2.2

6.5.12.

Prispevky pre frekventanta 10 - interaktivna tabul’a

637009

osobohodina

20

6,64

132,80

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 =128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
Sk.

2.2

6.5.13.

Prispevky pre frekventanta 11 - interaktivna tabul’a

637009

osobohodina

20

6,64

132,80

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zicastiiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysSenie, t.z. 21 610 Sk/168 =128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
Sk.

2.2

6.5.14.

Prispevky pre frekventanta 12 - interaktivna tabul'a

637009

osobohodina

20

6,31

126,20

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoc¢itana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 20 530 Sk/168 =122,20 Sk x 1,352 x 1,15 =190

Sk.

2.2
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6.5.15.

Prispevky pre frekventanta 13 - interaktivna tabul’a

637009

osobohodina

20

6,64

132,80

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zicastiiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 =128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
Sk.

2.2

6.5.16.

Prispevky pre frekventanta 14 - interaktivna tabul’a

637009

osobohodina

20

6,64

132,80

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 =128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
Sk.

2.2

6.5.17.

Prispevky pre frekventanta 15 - interaktivna tabul'a

637009

osobohodina

20

5,97

119,40

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
Sk.

2.2

6.5.18.

Prispevky pre frekventanta 16 - interaktivna tabul’a

637009

osobohodina

20

5,97

119,40

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
Sk.

2.2

6.5.19.

Prispevky pre frekventanta 17 - interaktivna tabul’a

637009

osobohodina

20

5,97

119,40

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zicastiiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
Sk.

2.2

6.5.20.

Prispevky pre frekventanta 18 - interaktivna tabul'a

637009

osobohodina

20

5,97

119,40

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoc¢itana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180

Sk.

2.2
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Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zicastiiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15=180
6.5.21.|Prispevky pre frekventanta 19 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 2.2 X

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
6.5.22.|Prispevky pre frekventanta 20 - interaktivna tabul'a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40{Sk. 22 X

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zacastiujacich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15=180
6.5.23.|Prispevky pre frekventanta 21 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40]Sk. 22 X

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastnujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180

6.5.24.|Prispevky pre frekventanta 22 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 2.2 X
6.5.25.]... Iné (dopnit) projekt 0 0,00 0,00
6.[Spolu 3 862,08

2.3. Seminare k tvorbe metodického materialu a
7. ziackych testov zameranych na hodnotenie Ziakov

7.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
7.1.1.|persondlu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
7.1.2.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
7.2. Cestovné nahrady ** 0,00
7.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
7.2.2|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
7.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

7.3. ¢innosti)

23



Kaéd ITMS: 26110130199

Lektor seminarov k tvorbe metodického materialu a
ziackych testov zameranych na hodnotenie a

Vydavky na lektorovanie seminarov k tvorbe metodickych materidlov s cielom
poskytnut’ pedagdgom odborné poznatky a zvysit ich zru¢nosti na tvorbu
metodického materialu pre ucitelov, pracovnych listov a testov pre ziakov,
pocet frekventantov vzdelavania 14 pedagdgov, 10 hodin lektorovania x 400
SKK = 4000 SKK, subdodavka, cena v mieste a ¢ase obvykla, zmluva
uzatvorena na zéklade cenovej ponuky v ramci verejeného obstardvania,

7.3.1|klasifikaciu 637004 osobohodina 10 13,28 132,80]dodavatel’'sko-odberatel'sky vztah na zaklade Obchodného zakonnika 23 X
7.3.2{Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
7.3.3|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.4{... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
7.4.1|N4ajom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
7.4.2|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
7.4.3|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
7.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
7.4.5(... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
7.5. Podpora frekventantov 1 022,54
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
7.5.1|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
Nakup: skoliaci material pre 14 frekventantov vzdelavania, obsahuje pisacie
poteby - pera, zvyraziiovace, obaly, poznamkové bloky, na 1 osobu 200 SKK,
7.5.2|Skoliaci material, $koliace potreby - aktivita 2.3 633006 projekt 1 92,94 92,94]spolu 2800 SKK na zaklade prieskumu trhu 2.3
7.5.3|Prispevky pre frekventantov 0 0,00 0,00
Néhrady miezd zamestnanca zacastnujuceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materidlov a testov na hodnotenie
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin
jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15=200
7.5.4|Prispevky pre frekventanta 1 637009 osobohodina 10 6,64 66,40]Sk 23 X
Nahrady miezd zamestnanca zac¢astiiujiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materidlov a testov na hodnotenie
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
7.5.5|Prispevky pre frekventanta 2 637009 osobohodina 10 6,64 66,40|Sk 23 X
Nahrady miezd zamestnanca zic¢astiiujuceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajuce;j sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
7.5.6|Prispevky pre frekventanta 3 637009 osobohodina 10 6,64 66,40|Sk 23 X
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7.5.7

Prispevky pre frekventanta 4

637009

osobohodina

10

6,64

66,40

Nahrady miezd zamestnanca zac¢astiiujiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materidlov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15=200
Sk

2.3

7.5.8

Prispevky pre frekventanta 5

637009

osobohodina

10

6,64

66,40

Néhrady miezd zamestnanca zacastiiujuceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
Sk

2.3

7.5.9

Prispevky pre frekventanta 6

637009

osobohodina

10

6,64

66,40

Néhrady miezd zamestnanca zacastnujiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15=200
Sk

2.3

7.5.10

Prispevky pre frekventanta 7

637009

osobohodina

10

6,64

66,40

Nahrady miezd zamestnanca zicastnujuceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15=200
Sk

2.3

7511

Prispevky pre frekventanta 8

637009

osobohodina

10

6,64

66,40

Nahrady miezd zamestnanca zac¢astiiujiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materidlov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
Sk

2.3

7.5.12

Prispevky pre frekventanta 9

637009

osobohodina

10

6,64

66,40

Nahrady miezd zamestnanca zacastitujiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoc¢itana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200

Sk

2.3

25
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7.5.13

Prispevky pre frekventanta 10

637009

osobohodina

10

6,64

66,40

Nahrady miezd zamestnanca zac¢astiiujiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materidlov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15=200
Sk

2.3

7.5.14

Prispevky pre frekventanta 11

637009

osobohodina

10

6,64

66,40

Néhrady miezd zamestnanca zacastiiujuceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
Sk

2.3

7.5.15

Prispevky pre frekventanta 12

637009

osobohodina

10

6,64

66,40

Néhrady miezd zamestnanca zacastnujiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15=200
Sk

2.3

7.5.16

Prispevky pre frekventanta 13

637009

osobohodina

10

6,64

66,40

Nahrady miezd zamestnanca zacastiiujuceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15=200
Sk

2.3

7.5.17

Prispevky pre frekventanta 14

637009

osobohodina

10

6,64

66,40

Nahrady miezd zamestnanca zac¢astiiujiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materidlov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
Sk

2.3

7.5.18

... Iné (dopInit’)

projekt

0,00

0,00

8.
8.1.

.|Spolu

3.1. Modernizacia vyucovania so zameranim na
Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

1 155,34

5295,60

8.1.1

Odborny pracovnik 1 pre aktivitu 3.1

610620

osobohodina

200

6,97

1.394,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity, dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnéavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych
hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x

1,352 x 1,15 = 210 Sk.
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Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovne;j
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych
hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x

8.1.2(Odborny pracovnik 2 pre aktivitu 3.1 610620 osobohodina 200 6,80 1 360,00]1,352 x 1,15 = 205 Sk. 3.1 X
Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity, dodatok k pracovne;j
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych
hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x

8.1.3|Odborny pracovnik 3 pre aktivitu 3.1 610620 osobohodina 180 6,97 1 254,60]1,352 x 1,15 = 210 Sk. 3.1 X
Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovne;j
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych
hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 = 138,28 Sk x

8.1.4|Odborny pracovnik 4 pre aktivitu 3.1 610620 osobohodina 180 7,15 1 287,001,352 x 1,15 = 215 Sk. 3.1 X

8.1.5]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

8.2. Cestovné nahrady ** 0,00
8.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
8.2.2|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

8.2.3

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

projekt

0,00

0,00

8.3.1|personalu podrla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.2|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
8.3.3|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
4. Ostatné vydavky - priame 0,00
8.4.1{N4ajom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
8.4.2[N4ajom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
8.4.3|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
8.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
8.4.5]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
8.5. Podpora frekventantov 1 065,15
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
8.5.1|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
Nakup: material pre realizaciu aktivity, kancelarsky papier 3 balenia - v jednom
baleni po 5x500 ks, po 129 SKK (za 500 ks), t.z. 3 x (5x129) = 1935 SKK,
obalky na CD papierové 100 ks 240 SKK, popisovace na CD 30 ks po 17
SKK=510 SKK, fixy 40 baleni po 6 ks po 22 SKK = 880 SKK, folie na
laminovanie A4 216 x 303 100 mik, 100 ks, 580 SKK, zadna strana na
hrebenovu vazbu A4 100 ks, 405 SKK, predna félia na hrebenova vazbu A4
200mik 100 ks, 360 SKK, plastové hrebene 6 mm 100 ks, 100 SKK, plastové
hrebene 8 mm 100 ks, 110 SKK, 100 ks CD ¢isté po 7,70 SKK = 770,- SKK,
8.5.2|Skoliaci material, $koliace potreby - aktivita 3.1 633006 projekt 1 195,51 195,51]spolu ceny na zaklade prieskumu trhu 5890 SKK 31
8.5.3|Prispevky pre frekventantov 0 0,00 0,00
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9.
Sl

3.2. Modernizacia vyucovania prostrednictvom

blokového vyucovania a zazitkového ucenia

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

1 974,00

Nékup: gramatické tabule pre realizciu aktivity, suma za 1 ks 1600 SKK na

8.5.4|Gramatické tabule 633009 ks 6 53,11 318,66|zaklade prieskumu na internetovom trhu 31 X
Nakup: zahrani¢éné metodiky pre potrebné odbornym pracovnikom pre
realizaciu aktivity, cena na zaklade prieskumu na internetovom trhu 700 SKK

8.5.5|Zahrani¢né metodiky 633009 ks 2 23,24 46,48|za kus 3.1 X
Nakup: vyukové programy - multilicencia Terasoft anglictina 4 ks po 2800

8.5.6|{CD ROM vyukové 633009 ks 4 92,93 371,72|SKK pre realizaciu aktovity, cena na zaklade prieskumu na internetovom trhu  [3.1 X
Nakup: slovnik anglického jazyka Oxford pre realizaciu aktivity, cena za kus

8.5.7[Slovnik Oxford 633009 ks 2 66,39 132,78]2000 SKK na zéklade prieskumu na internetovom trhu 31 X

8.5.8]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

8.[Spolu 6 360,75

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity, dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych
hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x

Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

9.1.1{Odborny pracovnik 1 pre aktivitu 3.2 610620 osobohodina 100 6,97 697,00]1,352 x 1,15 = 210 Sk. 3.2 X
Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovne;j
zmluve, jednotkova cena - hrub4 hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych
hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x

9.1.2|Odborny pracovnik 2 pre aktivitu 3.2 610620 osobohodina 100 6,80 680,00]1,352 x 1,15 = 205 Sk. 3.2 X
Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity, dodatok k pracovne;j
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych
hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 19 449 Sk/168= 155,77 SK x

9.1.3|Odborny pracovnik 3 pre aktivitu 3.2 610620 osobohodina 100 5,97 597,00]1,352 x 1,15 = 180 Sk. 3.2 X

9.1.4{... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

9.2. Cestovné nahrady ** 0,00
9.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
9.2.2|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahranicné pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
9.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

9.3.1|personalu podrla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
9.3.2{Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
9.3.3|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
9.3.4{... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00

9.4. Ostatné vydavky - priame 0,00

9.4.1{Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

9.4.2(Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

9.4.3|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00

9.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
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9.4.5

Sa)

... Iné (dopInit)

projekt

0,00

0,00
4 663,62

Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
9.5.1|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
Nakup: skoliaci material pre realizaciu aktivity, 100 ks CD nosicov, obalky na
CD papieroveé 100 ks, kancelarsky papier 2 bal. po 500 ks, xeroxovy papier 80g
500 listov, vykresy 200g A4 400 ks, vykresy 200g A3 200 ks, folie na
laminovanie A4 100 ks, zadna strana na hrebeniovi vazbu A4 100 ks, predna
folia na hrebeniova vazbu 100 ks, 6 mm plastové hrebene 100 ks, 8 mm
plastové hrebene 100 ks, fixky na bielu tabul'u 3 sady po 4 kusy, spolu 6000
9.5.2|Skoliaci material, §koliace potreby - aktivita 3.2 633006 projekt 1 199,16 199,16]SKK na zaklade prieskumu cien na trhu 32
9.5.3|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
Nakup: ziacky mikroskop ZM2 15 ks po 3500 SKK, spolu 52500 SKK na
9.5.4|Mikroskop ziacky 633009 ks 15 116,18 1 742,70)zaklade prieskumu trhu pre realizaciu aktivity 3.2 X
Nakup: biela tabul’a na pisanie, 1200 x 1000 mm §tandard, cena 3500 SKK na
9.5.5|Biela tabul’a 633009 ks 1 116,18 116,18 zaklade prieskumu trhu, pre realizaciu aktivity 32 X
Nakup: laserové ukazovatko 1 ks po 990 pre realizaciu aktivity a pouzitie k
9.5.6|Laserové ukazovatko 633009 ks 1 32,86 32,86]tabuli, cena na zaklade prieskumu trhu 3.2 X
Nakup: magnetky na pouzitie na tabuli, sada obsahuje 60 ks, cena 85 SKK na
9.5.7|Magnetky 633009 sada 1 2,82 2,82|zaklade prieskumu trhu 3.2 X
9.5.8|Stierka k tabuli 633009 ks 1 4,15 4,15|Nakup: stierka na pouzitie na tabuli, cena 125 SKK na zaklade prieskumu trhu [3.2 X
Alternativny vyucovaci balik - prirodovedné tematické Nakup: alternativny vyucovaci balik pre realizaciu aktivity - prirodovedné
9.5.9(okruhy 633009 ks 1 112,86 112,86]tematické okruhy, cena 3400 SKK za ks na zaklade prieskumu trhu 3.2 X
Alternativny vyucovaci balik - zemepisné tematické Nakup: alternativny vyucovaci balik pre realizaciu aktivity - zemepisné
9.5.10|okruhy 633009 ks 1 112,86 112,86|tematické okruhy, cena 3400 SKK za ks na zaklade prieskumu trhu 32 X
Nakup: sadad rezov k mikroskopom pre realizaciu aktivity, cena 5800 SKK na
9.5.11|Rezy k mikroskopom 633009 sada 1 192,52 192,52]zéaklade prieskumu trhu 3.2 X
Nakup: 3 ks nahliada¢ hmyzu s multinadobkou pre realizaciu aktivity, cena 250
9.5.12|Nahliada¢ hmyzu s multinadobkou 633009 ks 3 8,30 24,90|SKK za kus na zéklade prieskumu na internetovom trhu 3.2 X
Nakup: 2 ks nac¢uvaci nahliada¢ hmyzu pre realizaciu aktivity, cena 331 SKK za
9.5.13[Nacuvaci nahliada¢ hmyzu 633009 ks 2 10,99 21,98]kus na zakalde prieskumu na internetovom trhu 3.2 X
Nékup: farma na pozorovanie mravcov, pre realizaciu aktivity, cena 570 SKK
9.5.14(Farma na pozorovanie mravcov 633009 ks 1 18,92 18,92|na zéklade prieskumu na internetovom trhu 3.2 X
Nakup: lupa stredna, vyska 50 mm, 15 ks po 231 SKK, cena na zaklade
9.5.15(Lupa stredna 633009 ks 15 7,67 115,05]prieskumu trhu 3.2 X
Nakup: kostry zivocichov, cena 1106 SKK za kus na zaklade prieskumu cien na
9.5.16Kostry zivo¢ichov 633009 ks 4 36,70 146,80|trhu, 4 ks = 4424 SKK 32 X
Nakup: kostra zivoc¢icha, k realizacii aktivity, cena na zaklade prieskumu trhu
9.5.17(Kostra 1 633009 ks 1 68,94 68,94]12077 SKK 32 X
Nakup: kostra zivocicha, k realizacii aktivity, cena na zaklade prieskumu cien
9.5.18|Kostra 2 633009 ks 1 73,62 73,62|na trhu 2218 SKK 3.2 X
Nakup: ucitel'skd demostracna vaha k realizacii aktivity, cena 1230 SKK na
9.5.19(Ucitel'ska demonstracna vaha 633009 ks 1 40,83 40,83|zaklade prieskumu trhu 32 X
Nékup: 15 ks ziackych dvojramennych vah pre realizaciu aktivity, cena na
9.5.20|Ziacka dvojramenna vaha 633009 ks 15 24,55 368,25|zaklade prieskumu trhu, spolu 11100 SKK. 3.2 X
Nakup: 15 ks sad zavazi k vaham, cena 440 SKK za sadu na zaklade prieskumu
9.5.21(Sada zavazi 633009 ks 15 14,60 219,00]trhu 32 X
Nakup: 15 ks pruzinova vaha a silomer pre realizaciu aktivity, cean 250 SKK za
9.5.22|Pruzinova véha a silomer 633009 ks 15 8,30 124,50]kus na zaklade prieskumu cien na trhu 3.2 X
Nékup: 3 ks digitalna vaha, cena 1079 SKK za kus na zéklade prieskumu cien
9.5.23(Digitalna vaha 633009 ks 3 35,80 107,40|na trhu 32 X
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Nakup: 15 sad odmeriek roznych objemov, cena 220 SKK na zaklade

9.5.24|Sada odmeriek 633009 ks 15 7,30 109,50]prieskumu cien na trhu 32 X
Nékup: triedna sada odmeriek na meranie a pocitanie, cena 6200 SKK na

9.5.25(Triedna sada na meranie a pocitanie 633009 ks 1 205,80 205,80]zaklade prieskumu cien na trhu 32 X
Nakup: Betzoldove rezy v krabici 15 ks pre realizaciu aktivity, cena 440 SKK

9.5.26|Betzoldove rezy v krabici 633009 ks 15 14,60 219,00]za krabicu na zaklade prieskumu cien na trhu 32 X
Nakup: Botanicka sada na preparovanie 15 ks pre realizaciu aktivity, cena 220

9.5.27|Botanicka preparac¢na sada 633009 ks 15 7,30 109,50]SKK za krabicu na zaklade prieskumu cien na trhu 3.2 X
Nakup: kolobeh vody, cena 740 SKK na zaklade prieskumu cien na

9.5.28|Kolobeh vody 633009 ks 1 24,56 24,56]internetovom trhu, pre realizaciu aktivity 32 X
Nakup: nazorny kolobeh vody, cena 3250 SKK na zaklade prieskumu cien na

9.5.29|Kolobeh vody - model 633009 ks 1 107,87 107,87|internetovom trhu, pre realizaciu aktivity 32 X
Nakup: sada indika¢nych pasikov 100 ks v sade, cena 540 SKK na zaklade

9.5.30|Indikaéné pasiky 633009 sada 1 17,92 17,92|prieskumu cien na internetovom trhu 3.2 X
Nékup: sada pipety 3 ml pre realizaciu aktivity, cena 105 SKK na zéklade

9.5.31|Pipety 3 ml 633009 sada 1 3,49 3,49]prieskumu cien na internetovom trhu 3.2 X
Nakup: sada kvapatiek pre realizaciu aktivity, cena 111 SKK na zéklade

9.5.32|Kvapatka 633009 sada 3 3,68 11,04|prieskumu cien na internetovom trhu 32 X
Nakup: 3 sady krycich sklicok pre realizaciu aktivity, cena 48 SKK na zaklade

9.5.33|Sada krycich sklicok 633009 ks 3 1,59 4, 77|prieskumu cien na internetovom trhu 3.2 X
Nakup: 3 sady podloznych sklicok pre realizaciu aktivity, cena 39 SKK na

9.5.34(Sada podloznych skli¢ok 633009 ks 3 1,29 3,87]zaklade prieskumu cien na internetovom trhu 3.2 X

9.5.35(... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

9.|Spolu 6 637,62

3.3. Modernizacia vyucovania s vyuzitim informacno-

. komunikaénych technolégii

10.1.1

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Odborny pracovnik 1 pre aktivitu 3.3

610620

osobohodina

200

6,80

6 521,30

1 360,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajicej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel’a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych
hodin v mesiaci 168 plus 15% navySenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x
1,352 x 1,15 = 205 Sk.

3.3

10.1.2

Odborny pracovnik 2 pre aktivitu 3.3

610620

osobohodina

160

6,31

1 009,60

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovne;j
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel’a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych
hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 20 530 Sk/168 = 122,20 Sk x
1,352 x 1,15 = 190 Sk.

3.3

10.1.3

Odborny pracovnik 3 pre aktivitu 3.3

610620

osobohodina

290

7,63

2212,70

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych
hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 24 852 Sk/168 = 147,93 Sk x
1,352 x 1,15 = 230 Sk.

3.3

10.1.4

Odborny pracovnik 4 pre aktivitu 3.3

610620

osobohodina

180

6,80

1224,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovne;j
zmluve, jednotkova cena - hrub4 hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych
hodin v mesiaci 168 plus 15% navySenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x
1,352 x 1,15 = 205 Sk.

3.3
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Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovne;j
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych
hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 = 138,28 Sk x

10.1.5|0Odborny pracovnik 5 pre aktivitu 3.3 610620 osobohodina 100 7,15 715,00]1,352 x 1,15 = 215 Sk. 3.3 X
10.1.6]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
10.2. Cestovné nahrady **
10.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
10.2.2|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
10.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

projekt 0 0,00 0,00

10.3. ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
10.3.1|personalu podrla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
10.3.2|Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
10.3.3|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
10.3.4]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
10.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
10.4.1|N4ajom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
10.4.2|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
10.4.3|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
10.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
10.4.5]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
10.5. Podpora frekventantov 962,02
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
10.5.1|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
Nékup: skoliaci materidl pre realizaciu aktivity, 100 ks baliaci papier, 5 bal.
$pendlikov, 30 ks Stetce, temperové farby, mix farebny papier 10 farieb 5
baleni, 100 ks CD nosicov, obalky na CD papierové 100 ks, kancelarsky papier
2 bal. po 500 ks, xeroxovy papier 80g 500 listov, vykresy 200g A4 400 ks,
vykresy 200g A3 200 ks, folie na laminovanie A4 100 ks, zadna strana na
hrebenova vazbu A4 100 ks, prednd f6lia na hrebetiovli vazbu 100 ks, 6 mm
plastové hrebene 100 ks, 8 mm plasotvé hrebene 100 ks, fixky na bielu tabul’'u
10.5.2|Skoliaci material, $koliace potreby - aktivita 3.3 633006 projekt 1 248,93 248,93)3 sady po 4 kusy, spolu 7500 SKK na zaklade prieskumu cien na trhu 3.3
10.5.3|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
Nékup: keramicka tabul’a biela 2000x1000 mm Standard pre realizaciu aktivity,
10.5.4|Keramicka tabul'a 633009 ks 1 185,89 185,89|cena 5600 SKKna zaklade prieskumu cien na trhu 33 X
Nékup: polystyrénova tabula 50 cm x 100 cm, 5 ks, pre potreby aktivity, cena
10.5.5[Polystyrén 633009 ks 5 3,65 18,25]110 SKK za kus na zaklade prieskumu cien na trhu 3.3 X
Nakup: literatira pre potreby realizacie aktivity, cena 99 SKK za kus na zaklade
10.5.6|Informatika pro zakaldni $koly + CD 633009 ks 2 3,29 6,58|prieskumu cien na internetovom trhu 3.3 X
Nakup: literatira pre potreby realizacie aktivity, cena 269 SKK za kus na
10.5.7|Informatika s Tomikom + CD 633009 ks 2 8,93 17,86]zéklade prieskumu cien na internetovom trhu 33 X
Nékup: literatira pre potreby realizacie aktivity, cena 652 SKK za kus na
10.5.8Jak funguji pocitace + CD 633009 ks 2 21,64 43,28)zaklade prieskumu cien na internetovom trhu 3.3 X
Nakup: literatira pre potreby realizacie aktivity, cenal29 SKK za kus na
10.5.9(Prvé kroky s pocitaom 633009 ks 2 4,28 8,56]zaklade prieskumu cien na internetovom trhu 3.3 X
Nakup: literatira pre potreby realizacie aktivity, cena 149 SKK za kus na
10.5.10(Internet pro ucitele 633009 ks 2 4,95 9,90|zaklade prieskumu cien na internetovom trhu 3.3 X
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Nakup: literatira pre potreby realizacie aktivity, cena 209 SKK za kus na
10.5.11|Priklady a cviCeni z informatiky a vypocetni techniky (633009 ks 2 6,94 13,88]zaklade prieskumu cien na internetovom trhu 3.3 X

Nékup: literatira pre potreby realizacie aktivity, cena 159 SKK za kus na
10.5.12|Excel pre kazdého 633009 ks 2 5,28 10,56]zéklade prieskumu cien na internetovom trhu 33 X

Nakup: doplitujiica odborn4 literatira, Dejiny hudby a umenia pre Skolu a prax
+ CD, Dejiny hudby 1., II. IV. + CD, Encyklopédia slavnych opier, 50 slavnych
opier, J. Fotr: Adobe Photoshop, hotova feSeni, M. Siron: Fotomnontaze a
trikové fotografie ve Photoshopu, V. Kovaiik: Adobe Photoshop v praxi, triky,
efekty a kouzla, B. Mraz: Dejiny vytvarnej kultary 1 az 4, J. Pijoan: Dejiny
umenia 11, S. Mattison: Skola keramiky, I’. Zabadal a J. Satkova: Vytvarna
vychova v elektronickom prostredi, suma spolu na zaklade prieskumu cien na

10.5.13|Dopliujuca odborna literatara - aktivita 3.3 633009 projekt 1 398,33 398,33]internetovom trhu 12 000 SKK 33
10.5.14|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
10.|Spolu 7 483,32

11. 3.4. Elektronicky sprievodca regionalnou historiou

11.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 2 409,60

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiela sa
na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 20 530 Sk/168 = 122,20 Sk x 1,352 x 1,15=190
11.1.1|Odborny pracovnik 1 pre aktivitu 3.4 610620 osobohodina 120 6,31 757,20]Sk. 3.4 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity, dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych
hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x
11.1.2|Odborny pracovnik 2 pre aktivitu 3.4 610620 osobohodina 120 6,97 836,40]1,352 x 1,15 = 210 Sk. 3.4 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovne;j
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajticej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych
hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x

11.1.3|Odborny pracovnik 3 pre aktivitu 3.4 610620 osobohodina 120 6,80 816,00]1,352 x 1,15 = 205 Sk. 34 X
11.1.4]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
11.2. Cestovné nahrady ** 0,00
11.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
11.2.2|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
11.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodivka sluZieb - personalne vydavky (odborné
. ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
11.3.1|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
11.3.2|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
11.3.3|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
11.3.4]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
11.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
11.4.1|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
11.4.2|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

11.4.3|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
11.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
11.4.5]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
11.5. Podpora frekventantov 1941,31
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
11.5.1|vzdelavania v tuzemsku projekt 1 0,00 0,00
Nakup: skoliaci materidl pre realizaciu aktivity, 100 ks CD nosic¢ov, 100 ks
DVD nosi¢ov, obalky na CD papierové 200 ks, kancelarsky papier 2 bal. po
500 ks, xeroxovy papier 80g 500 listov, vykresy 200g A4 400 ks, vykresy 200g
A3 200 ks, fotopapier matny A4, 10 baleni, f6lie na laminovanie A4 100 ks,
zadna strana na hrebenovu vazbu A4 100 ks, predna f6lia na hrebetiovli vazbu
100 ks, 6 mm plastové hrebene 100 ks, 8 mm plastové hrebene 100 ks, spolu
11.5.2|Skoliaci material, $koliace potreby - aktivita 3.4 633006 projekt 1 282,14 282,14]18500 SKK na zaklade prieskumu cien na trhu 3.4
11.5.3|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
Nakup: hrn¢iarsky kruh pre realizaciu aktivity, cena 14 000 SKK na zaklade
11.5.4|Hrn¢iarsky kruh 633009 projekt 1 464,70 464,70|prieskumu cien na trhu 3.4
Nakup: 2 ks glaziry krycej, cena 100 SKK za kg, na zaklade prieskumu cien na
11.5.5|Glazura krycia 633009 kg 2 3,32 6,64|trhu, pre realizaciu aktivity 3.4
Nakup: 2 ks glazury krycej, cena 180 SKK za kg, na zdklade prieskumu cien na
11.5.6|Glaztra efektna 633009 kg 2 5,97 11,94]trhu, pre realizaciu aktivity 34
Nakup: 1 ks zltej farby, cena 398 SKK za kg, na zaklade prieskumu cien na
11.5.7|Farba zlta 633009 kg 1 13,21 13,21|trhu, pre realizaciu aktivity 3.4
Nakup: 1 kg svetlomodrej farby, cena 364 SKK za kg, na zaklade prieskumu
11.5.8|Farba svetlomodra 633009 kg 1 12,08 12,08|cien na trhu, pre realizaciu aktivity 3.4
Nékup: 4 ks 45 ml farieb na sklo, cena 141 SKK na zéklade prieskumu cien na
11.5.9|Farba na sklo 633009 ks 4 4,68 18,72]trhu 3.4
Nakup: nemetalické smalty 1 ks po 12 g, cena 147 SKK na zéaklade prieskumu
11.5.10(Smalty nemetalické 633009 ks 1 4,88 4,88|cien na trhu 3.4
Nakup: nemetalické smalty 1 ks po 12 g, cena 185 SKK na zaklade prieskumu
11.5.11 [Smalty metalické 633009 ks 1 6,14 6,14|cien na trhu 3.4
Nakup: 10 kg hliny na vyrobu keramiky, 3 balenia po 10 kg, cena balenia 123
11.5.12|Hlina 633009 balenie 3 4,08 12,24]SKk na zaklade prieskumu cien na trhu 34
11.5.13|Ocka 633009 ks 30 3,09 92,70|Nakup: ocka, 30 ks, cena 93 SKK na zaklade prieskumu cien na trhu 3.4
11.5.14|lhly 633009 ks 30 2,04 61,20|Nakup: ihly, 30 ks, cena 61,50 na zaklade prieskumu cien na trhu 34
Nakup: Spachtla pre potreby realizacie aktivity, cena 62 SKK za kus na zaklade
11.5.15|Spachtla 633009 ks 30 2,06 61,80]prieskumu cien na trhu 34
Nakup: pre realizaciu aktivity potrebné premietacie platno PPN MW Univerzal
Premium 200 x 200 cm, textilny povrch, cena 6900 SKK na zéklalde cien na
11.5.16(Platno premietacie 633009 ks 1 229,04 229,04|internetovom trhu 3.4
Nakup: doplitujuca odborna literatira, po 1 ks z knizného titulu, cena spolu na
11.5.17|Dopliiujuca odborna literatura - aktivita 3.4 633009 projekt 1 331,94 331,94|projekt 10000 SKK 3.4
Polozka zahina vstupné do muzei v meste Prievidza pre ziakov a pedagogov,
11.5.18(Vstupné do muizei 637001 projekt 1 331,94 331,94 |cena vstupného je na zaklade prieskumu vstupného na internete 3.4
11.5.19|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
11.] Spolu 4 350,91

. Riadenie rizik (ak relevantné)

Rizikova prirazka, ktora bude pouzita na thradu nepredvidateI'ného navysenia

11,12,2.1,22,
oznacenej polozky, navySenie sposobené objektivnymi pri¢inami, v ¢ase 23 3.1, 3.2 33,
12.1|Rizikova prirazka 920 projekt 1 6008,10 6 008,10]zostavovania rozpoctu nepredvidatelné 34
12.|Spolu 6 008,10

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU
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Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Sumav EUR

1. |Nepriame vydavky*** 17 162,43 max. [ 20,00%
2a. | Zariadenie a vybavenie cez krifové financovanie 7 max. [ 10,00%
ERDF (priame vydavky) 0,00
2b. max. | 10,00%
Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie 7
ERDF (nepriame vydavky) 0,00
3a. max. [ 20,00%
Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 0,00
3b. max. | 20,00%
Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 17 797,89
4. |Dodavky na nepriame vydavky 664,00 max. [ 30,00%
5. |Dodavky na priame vydavky 3479,36 max. | 30,00%
6. |Rizikovd priraZka 6 008,10 max.| 5,00%

Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podla spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

konverzny kurz

***Nepriame vydavky st bezné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel’a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uctovnik,...);
tovary a sluzby, ktoré suvisia s administrativnym a technickym zabezpe¢enim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre Ucely riadenia a administracie projektu).
Obsahuju vsetky vydavky v hlavnej polozke A1 a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je ur€eny na zéklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez
zapocitania rizikovej prirazky).

#*+%7iadatel uvedie Gislo aktivity podla podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach siasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitach)

*E**x*Vydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na

zaklade pracovnopravnych vzt'ahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.
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Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu

ITMS kod Projektu: 26110130199

PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. EUR)

Opravnené vydavky| VySka ziadaného
projektu prispevku Vlastné zdroje
1. 2008 0,00000 0,00000 0,00000]
2. 2009 37,43289 35,56125 1,87164
3. 2010 53,41612 50,74531 2,67081
4. 2011 36,57800 34,74910 1,82890]
5. 2012 0,00000 0,00000 0,000001
6. 2013 0,00000 0,00000 0,00000}
7. 2014 0,00000 0,00000 0,00000]
8. 2015 0,00000 0,00000 0,00000I




Spolu

127,42701

121,05566

6,37135

%

100

95
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Priloha ¢. 5 Zmluvy o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Ciel’ové skupiny Projektu

Ciel’ova skupina Charakteristika ciel’ovej skupiny

170 ziakov 2.-7.ro¢nika

V cielovej skupine je 169 Ziakov slovenskej
narodnosti, 1 ziak vietnamskej narodnosti; ich
Ziaci zakladnej koly vekova Struktara je 7-13 rokov, 15% Ziakov
ma vyvinové poruchy ucenia, 5 % ziakov
pochddza zmenej podnetného prostredia, 4
ziaci dochadzaju do skoly z okolitych obci.

27 pedagogickych zamestnancov, z toho 26
s vysokoskolskym vzdelanim, vekova
Struktara 37-61 rokov, 25 zien a 2 muZi.
Pedagogicki zamestnanci 18 pedagogickych zamestnancov je vo veku
nad 45 rokov, z toho 16 Zien a 2 muzi.

5 pedagogickych zamestnancov dochadza do
Skoly z okolitych obci.

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity €. 1

Nazov aktivity 1.1 Tvorba vzdelavacieho programu §koly pre 2. a 6. ro¢nik ZS

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od — do

(dd.mm.rrrr) 1. 10. 2009 - 30. 11. 2009

Popis aktivity

Metodologia aktivity
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Pedagogicki zamestnanci Skoly vpocte 22 — 100%
vysokoskolské vzdelanie, 95% zien, vekova Struktira 37 — 61

rokov. 5
Ziaci 2. a 6. ro¢nika ZS v pocte 80 vo veku 7 — 12 rokov.

1.2 Tvorba vzdelavacieho programu koly pre 3. a 7. roénik ZS

01. 06. 2010 — 30. 9. 2010
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Pedagogicki zamestnanci Skoly v pocte 22 — 100% vysokoskolské
deelanie, 95% zien, vekova Struktura 37 — 61 rokov.
Ziaci 3.a 7. ro¢nika ZS v poéte 80 vo veku 8 — 13 rokov.
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2.1 ZvySovanie digitalnej gramotnosti ucitelov — kurz ECDL

01. 07. 2010 — 31. 08. 2010
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Pedagogicki zamestnanci Skoly vpocte 22 —z toho 96% s
vysokoskolskym vzdelanim, priemerna vekova Struktira 37 — 56
rokov, 100% Zien.
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2.2 Seminare k tvorbe vyucbového materidlu s vyuzitim
interaktivnej tabule Activ board

01. 10. 2009 — 30. 11. 2009

Pedagogicki zamestnanci Skoly v pocte 20 — 100% vysokoskolské
vzdelanie, priemerna vekova struktura 37 — 55 rokov, 100 %
zien.

2.3 Seminare k tvorbe metodického materidlu a Ziackych testov
zameranych na hodnotenie Ziakov

01.02. 2010 — 31. 03. 2010
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Pedagoégovia zapojeni do aktivit 3. Specifického ciela
»Zvysovanie klIicovych kompetencii a zrucnosti ziakov* v pocte
14 — 100% vysokoskolské vzdelanie, vekové Struktira 37 — 55
rokov, 100% Zien.

3.1 Modernizacia vyucovania so zameranim na ziakov so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

01. 10. 2009 - 30. 09. 2011
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- ziaci 2., 3., 5. a 6. ro¢nika v pocte 140 vo veku 7 — 13 rokov,
- ucitelia  slovenského jazyka, matematiky na 1. stupni
a anglického jazyka na 2. stupni vpocte 10, 100% zeny
s vysokos§kolskym vzdelanim, vekova $truktara 43 — 58 rokov.

3.2 Modernizacia vyucovania prostrednictvom blokového
vyucovania a zazitkového ucenia

01. 10. 2009 — 30. 09. 2011




ITMS koéd Projektu: 26110130199

- Zziaci 2., 3., 5. a 6. ro¢nika v pocte 140 vo veku 7 — 13 rokov,
- ucitelia prirodovedy a biologie vpocte 9, 89% zien,
s vysokoskolskym vzdelanim, vekova $truktara 37 — 61 rokov.

3.3  Modernizacia  vyucovania informacno-

komunika¢nych technologii

S vyuzitim
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01. 10. 2009 - 30. 09. 2011
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- ziaci 2., 3., 5., 6. a 7. ro¢nika v po¢te 170 vo veku 7 — 13 rokov,
- ucitelia informatiky, informatickej vychovy, hudobnej
a vytvarnej vychovy, volitelného predmetu tvorba projektov
a prezenta¢né zrucnosti v po€te 7, 100% Zien, s vysokoSkolskym
vzdelanim, vekova Struktara 38 — 52 rokov.

3.4 Elektronicky sprievodca regionalnou historiou

01. 10. 2009 - 30. 09. 2011
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- ZiacCi 5., 6. a 7. ro¢nika v poc¢te 120 vo veku 10 — 13 rokov,

- pedagogicki zamestnanci predmetov obsahovo rovnakych
a pribuznych predmetov v pocte 15, 100% zien, vysokosSkolské
vzdelanie, vekova Struktara 38 — 55 rokov.




Pritoha € 8 Zmiuvy o poskytnugl NFP

Frievidza 18.8.2008

Finomoeensivo

Fodpisana  RBNDr, Uubomira  Holikeova, narodens . nang Sslo
, viaditelks Jakladne] skoly, Malonecpaiska ul. 208/37 so sidlom v Prievidzi

spinomociisiem
Mar. Violu Blahovly, narodeny . rodné Eigle’ . 2hstupkyiiv
ringitelky Zakladnej Skoly, Malonecpalskéd wi. Z06/37 so sidlom v Prievidzi
na realizaciy tychio gkonoy:

1. na& podpis Zmiuvy/Dodatkov k zmiuve o poskytnutl nendvraingho finantného
prispeviu K projekiu Modemizacia vzdelévania prostrednictvom inovaénych
vyucbovych materidiov s vyuditim IKT*, kod projekiu /7M. 2670430499 ., kiory bol
predlozeny Ziadatefom Zakladnag Skolg, Malonecpelska ul. 206/37, 971 04 Prievidza
v ramol opatrenia 1.1 Premena tradidng] Skely na modem( Operadinégho programu
Vzdeldvanie:
prediiadanie Ziadosti o platbu;
na overovanie suhlasu Kopll Géltovnych dokladov sich originglom  a podporme
dokumentacie K Ziadostiam ore potreby projekiu;

4. na vielky ostainé dkony spolené srealizéciou prolekiu a s vkonom  zmiuvy

v stvisiosti s predicZenim predmemndho projekiu,

2o ke

Uvadeng pinomocenstvo je plainé pofas platnostl a Gdinnostt Zmiluvy, resp. do eho
zaniky inym spdschom,

KDy, Cubornira Holikovd Mgr. Vicia Blahova
riaditelka Skoly zastupkyiia radiisiky Skoly

PriloZit' stthlas dotinute] osoby, na kiorl je vystavené pinomocenstvo.

1




Osvedcenie pravosti podpisu

Podla knihy osveddenia pravosti podpisev ¢. 2681/G9

osveddujern  pravost podpisu RNDr. TDubomira PedPa knihy osveddenia pravosti podpisov €. 2682/09
Holikova osved€ujem pravost’ podpisu Mgr. Viola Blahova
R.C. oP R.E, op

Adresa Adresa

LI ktory listinu vlastnorune podpisal pred osvedeujieim [ ] ktory listinu vlastnoruéne podpisal pred osvedéujucim

uznal podpis na listine za svoj vlastny.

V Prievidzi dia 19.8.2009

osvediujae

uznal podpis na listine za svoj vlastny.
V Prievidzi diia 19.8.2009

osvedduiagei. .-

Tymto sa neosvedéuje pravdivost’ skutoénosti uviadzanych v listine.

(e O R R
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