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Kod ITMS projektu: 26110130199

DODATOK C.1 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO

FINANCNEHO PRISPEVKU

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zédkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni

W

neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene adoplneni niektorych zdkonov aVv zmysle zékona

¢. 528/2008 Z. z. 0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov Europskeho spolocenstva

CISLO ZMLUVY: 156/2009/1.1/OPV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registracné ¢islo
Dodatku 156/2009/1.1/0PV/DO01 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
Nazov:
Sidlo:

ICO:
DIC:

Konajuci:

vV zastupeni®
nazov:

sidlo:

ICO:
DIC:

Konajuci:

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenska republika

00164381

2020798725

Prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.

Agentura Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky pre
Strukturdlne fondy EU

Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

31819494

2022295539

Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

Prijimatel’
Nazov:

Zakladna skola, Malonecpalska ul. 206/37, 971 01 Prievidza

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom orgéane, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Sidlo: Malonecpalska ul. 206/37, 971 01 Prievidza
Slovenska republika

zapisany v: registri organizacii

konajuci: RNDr. Cubomira Holikova

ICO: 36126977

DIC: 2021618511

Banka: Dexia banka Slovensko a. s.

¢islo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zélohové platby:?  a)

b) -
predfinancovanie:® a)
b)
refunddeia;’ a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
Clanok 1

Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na zmene Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku ¢. 156/2009/1.1/OPV (dalej len ,,Zmluva®), kod ITMS Projektu 26110130199,
uvedenej v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

Ostatné prilohy Zmluvy

W

V prilohe ¢. 4 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentar
K rozpoctu projektu* nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou €. 1 k Dodatku €. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelitel'nou sucast’ou Zmluvy.

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite

4 Ak sa nehodi, preciarknite
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Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuja ako ,,VZP*, Zmluva
0 poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva 0 poskytnuti
NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva‘.

(2) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku dostane
Prijimatel’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku uloZzeného u
Poskytovatela.

(3) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho
obsahu a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajlcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, ur€ité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodnu a vaznu volu.
Podpisujiice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

(4) Tento Dodatok nadobuda platnost’ a i¢innost” dilom podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Ak tento Dodatok bude podpisany v rozny deni, Dodatok nadobtida platnost’ a u¢innost’
dinom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.

Za Poskytovatel'a v Bratislave, dia:

Podpis: e
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupew® Poskytovatel'a
Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatela v Prievidzi, dia:

PodpiS: e

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

Priloha:
Priloha €. 1: Rozpocet projektu a komentér k rozpoctu projektu

% Ak sa nehodi, prec¢iarknite
® Ak sa nehodi, prec¢iarknite
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Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 k Zmluve o poskytnuti NFP
Rozpocet projektu a komentar k rozpoc¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)

A B B1 C D E F=D*E G I 1
00 a proje 0 0 ¢ cp
P E— T —— o 818,40

1.1.1. | Administrativny personal 4 560,60

Finanény manazér ako ¢len projektového timu bude vybraty vedenim Skoly v
pripade schvalenia ziadosti, zodpoveda za finan¢né riadenie projektu,

dodrziavanie rozpoctu, tplnost’ a preukaznost, dohoda o vykonani ¢innosti, 111221 22
jednotkova cena - hrubéa hodinové sadzba za pracu, vratane odvodov za 23313233
1.1.1.1.|Finan¢ny manaZzér 637027|o0sobohodina 220 7,63 1 678,60]zamestnavatel’a z dohody, 230 Sk v mieste a Case obvykla. 34 X

Praca administratora projektu pocas jeho trvania 24 mesiacov, koreSpondencia,
archivacia, priprava pisomnych podkladov, zapisy a pod., dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin 11122122
v mesiaci 168 plus 15% navy3enie, t.z. 20 530 Sk/168 =122,20 Skx 1,352x  |,3'3132 33,
1.1.1.2.|Administrativny pracovnik 610620|osobohodina 120 6,31 757,20]1,15 = 190 Sk. 3.4

Praca personalistky pocas trvania projektu 24 mesiacov, agenda mzdova a
personalistika tykajuca sa projektu, dodatok k pracovnej zmluve, jednotkova
cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajticej sa z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel’a 11122122
35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% 2331 32 33,
1.1.1.3.|Personalistka 610620|osobohodina 200 6,64 1 328,00|navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200 Sk. 34

Préaca asistenta finan¢ného manazéra, spolupraca s finanénym manazérom, praca
na ziadostiach o platby, styk s bankou a pod. pocas trvania projektu 24 mesiacov,
dodatok k pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana
z hrubej mzdy mesacnej skladajticej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov,
vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet 11122122,
odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navySenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 5331 32 33,
1.1.1.4.] Asistent finanéného manazéra 610620|osobohodina 120 6,64 796,80]128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk. 34 X

1.1.1.5.]... Iné (dopnit’) osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.2.|Riadiaci personal 5 124,00

Praca projektového manazéra pocas trvania projektu 24 mesiacov, zodpoveda za
realizaciu projektu, dosahovanie ciel'ov, koordinaciu projektového timu a
odbornych pracovnikov, dodatok k pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajucej sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené 11122122,
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navySenie, t.z. 24|53 31 3233,
1.1.2.1.|Projektovy manazér 610620|osobohodina 220 7,63 1678,60]852 Sk/168 = 147,93 Sk x 1,352 x 1,15 = 230 Sk. 34 X

Praca koordinatora aktivity 1.1,1.2,3.3 pocas trvania 24 mesiacov, dodatok k

pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej
mzdy mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin 11122122
v mesiaci 168 plus 15% navy3enie, t.z. 24 852 Sk/168 = 147,93 Skx 1,352x  |,3'3132 33,
1.1.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.1., 1.2, 3.3. 610620|o0sobohodina 90 7,63 686,70]1,15 = 230 Sk. 3.4 X
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Praca koordinatora aktivity 2.1,2.2,2.3 pocas trvania 24 mesiacov, dodatok k

pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej
mzdy mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin 11122122,
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 25 933 Sk/168 = 154,36 Sk x 1,352 x 23.31,32,33,
1.1.2.3.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 2.1.,2.2., 2.3. 610620|osobohodina 90 7,97 717,30]1,15 = 240 Sk. 3.4 X

Praca koordinatora aktivity 3.1 pocas 24 mesiacov, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 11122122,
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210 |33 32 33,
1.1.2.4.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 3.1. 610620|osobohodina 60 6,97 418,20[Sk. 3.4 X

Praca koordinatora pocas trvania projektu 24 mesiacov, koordinovanie aktivity
3.2, dodatok k pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda
vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a
priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet

11,12,21,22,
odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 23,3132 33,
1.1.2.5.|Koordinator odbornej aktivity &. 3.2. 610620|osobohodina 60 6,80 408,00]=131,85 Sk x 1,352 x 1,15 = 205 Sk. 34 X

Praca koordinatora odbornej aktivity 3.4 poCas 24 mesiacov, dodatok k

pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoc¢itana z hrubej
mzdy mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin 1112 21 22
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 23313233
1.1.2.6.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 3.4. 610620|o0sobohodina 60 6,97 418,20]1,15 = 210 Sk. 3.4 X

Praca asistenta projektového manazéra, vykonava podporné ¢innosti, technické a
organizaéné zabezpecenie stretnuti, pocas trvania 24 mesiacov, dodatok k
pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej
mzdy mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin

v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z 25 933 Sk/168 = 15436 Skx 1352x  |3331 5255
1.1.2.7.| Asistent projektového manazéra 610620|osobohodina 100 7,97 797,00]1,15 = 240 Sk. 34 X
1.1.2.8.]..... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.|Iny personal 2 133,80

Manazér publicity zodpovedny za dodrziavanie podmienok Manualu pre
informovanie a publicitu, ustanoveni grantovej zmluvy o publicite, oznacovanie
majetku a miestnosti, kde sa realizuje proejkt, publicita smerom k verejnosti,
pocas trvania 24 mesiacov, dodatok k pracovnej zmluve, jednotkova cena -
hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesaénej skladajiicej sa z
tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel’a 11122122
35,2% delené priemerne po&et odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% |53 31 32 33,
1.1.3.1.|ManaZér publicity 610620|o0sobohodina 160 6,80 1 088,00|navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205 Sk. 3.4 X

1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
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Praca programatora, sprava a udrzba pocitacovej techniky pocas 24 mesiacov,
dodatok k pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana
z hrubej mzdy mesacnej skladajuce;j sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov,
vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne podet 11122122,
odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 16 208 Sk/168 23,31,32 33,
1.1.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS 610620|osobohodina 210 4,98 1 045,80]=96,47 Sk x 1,352 x 1,15 = 150 Sk. 3.4 X
1.1.3.4.]... Iné (dopit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2. Cestovné nahrady ** 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka eb - personalne da 664,00
1.3.1.|Administrativny personal 0,00 0,00
1.3.1.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.]... Iné (dopnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.|Riadiaci personal 0,00
1.3.2.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (dopnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3...... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 664,00
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
Externé zabezpecenie sluzby, pracovnik zabezpecujici proces verejného 11122122,
obstardvania pre potreby projektu, predpoklad 50 hodin x 400 SKK, typ vztahu |53 31 32 33
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004 osobohodina 50 13,28 664,00]dodavatel’'sko-odberatel'sky na zaklade Obchodného zakonnika 34 X
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 1925,25
Nakup spotrebného materialu prevazne kancelarskeho charakteru (kancelarsky a
xeroxovy papier, obalky, pera, fixy, popisovace, noznice, viazacie potreby, 11122122,
zakladace a iné) vratane Ciernych tonerov a farebnych naplni, pocas 24 23.31,32,33,
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 1593,31 1593,31|mesiacov, 48 000 SKK na zéklade prieskumu cien na trhu 34
1.4.2.|Najom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.|Telekomunikaéné poplatky, poStovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Pravne poradenstvo pre potreby projektu, notarske poplatky stvisiace s ;; ;i i; §§
1.4.6.|Pravne poradenstvo 637004 projekt 1 331,94 331,94 |realizaciou projektu 34
1.4.7.|Obcerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8.|... Iné (dopnit) projekt 0 0,00 0,00
onito g a hodnotenie proje 90 0
1.5.1.|Personalne vydavky interné 1901,70
Manazér monitoringu ako ¢len projektového timu bude vybraty vedenim $koly v
pripade schvalenia ziadosti, zodpoveda za monitoring a hodnotenie projektu,
dohoda o vykonani ¢innosti na zdklade jednotkovej ceny - hruba hodinova mzda 11122122,
pracovnika vratane odvodov za zamestnévatel'a z dohody 230 Sk v mieste a €ase |53 31,32 33,
1.5.1.1.|ManaZér monitoringu 637027 |osobohodina 150 7,63 1 144,50]obvykla. 34 X
Expertizy a posudky tykajlice sa monitoringu a
1.5.1.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
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Praca pocas trvania projektu 24 mesiacov, podporné ¢innosti k priebeznému
monitirivaniu projektu, spolupraca s manazérom projektu amanazérom
monitoringu, dodatok k pracovnej zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova
mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajuce;j sa z tarifn¢ho, funkéného
platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne 11122122,
pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 20 530 23313233,
1.5.1.3.| Asistent manazéra monitoringu 610620 osobohodina 120 6,31 757,20|Sk/168 = 122,20 Sk x 1,352 x 1,15 = 190 Sk. 3.4 X
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné
1.5.3.|¢innosti) 0,00
1.5.3.1.|ManaZér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu a
1.5.3.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.3.]... Iné (dopnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.6. Publicita a informovanie 853,08
. L . 11,1.2,21,2.2,
popis: 300 letdkov pocas realizdcie projektu, cena za 1 ks: 3,- SKK, formét: A4, |53 31 32 33
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 projekt 1 29,87 29,87]cena na zaklade prieskumu cien na trhu, 900 SKK 3.4
popis: plnofarebné plagaty , formét: min. A3 v pocte kursov 10, cena za 1 kus: ;; ;i §; ;;
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1 9,96 9,96]30,- SKK, cena na zéklade prieskumu cien na trhu 34
1.6.3.|Brozarky projekt 0 0,00 0,00
1.6.4.|CDROM projekt 0 0,00 0,00
popis: zahfiia vydavky na oznacenie budovy a miestnosti, v ktorych sa bude 11122122,
realizovat’ projekt, miestnosti projektového timu a oznacenie vybavenia a 23.31.32,33,
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 232,36 232,36 zariadenia financovaného z projektu nalepkami, cena na zaklade prieskumu trhu |3.4
. . . . i - 11,12,21,22,
informacie o projekte zverejiiované prostrednictvom webovej stranky skoly, 23.31,32,33,
1.6.6.|Web stranka uréena pre publicitu projektu 637003 projekt 1 82,98 82,98 vydavky budu pouzité pre aktualizaciu informacii o projekte 34
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7.|projektu projekt 0 0,00 0,00
inzercia ¢lankov tykajucich sa projektu a jeho aktivit, ¢innosti a vystupov spolu s 111221 22
logami v sulade s Manudlom pre publicitu proejktov v regionalnych printovych [,3'31 35 33,
1.6.8.|Inzercia v tladenych alebo intrenetovych médiach 637003 projekt 1 497,91 497,91 |médiach 34
1.6.9.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
1. | Spolu 17 162,43
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. Zariadenie a vybavenie projektu
Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -

. obstaranie odpisovaného majetku)

2.1.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00 0,00
2.1.2.|Aplika¢ny softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4.|Tlaciaren ks 0 0,00 0,00
2.1.5. [Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre i¢ely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.1.8.[Skener ks 0 0,00 0,00
2.1.9.]... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00

Zariadenie a vybavenie (mimo kriZového

. spolufinancovania) 17 698,31

Nakup: PC zostava, LCD monitor, Intel Core 2 Duo Processor T8100 - 2048
MB DDRII - 160 GB S-ATA - 14,1" TFT WXGA 1280 x 800 - LightScribe
DVD+/-RW DL, Bluetooth - Media Card Reader - OS Windows Vista Business
32bit / XP Pro, CD/DVD mechanika, klavesnica, mys, web kamera.

Zakupenie je nutné pre implementaciu novych metdd a foriem prace so ziakmi

na vyucovani 11,12,2.1,22
Cena 19700 SKK je adekvétna pozadovanej kvalite a vychadza z prieskumu cien |53 31 35 33,

2.2.1.|Stolny poéita¢ alebo notebook 633002 ks 11 653,92 7193,12|na trhu 3.4
2.2.2.|Aplikacny softvér ks 0 0,00 0,00
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.2.4.|Tlaciaren ks 0 0,00 0,00

Nakup: min. tech. parametre: laser, fareba, A4, 600x600 dpi, USB, LAN, 15
str/min., oddelené naplne, scanner plochy 1200 dpi, ADF, fax
typ vztahu: na zaklade Obchodného zakonnika

spdsob urcenia ceny: cenovym prieskumom ;; ;i i; §§
2.2.5.|Multifunkéné zariadenie 633002 ks 1 660,56 660,56 Jodovodnenie: uréené pre IKT vychovno-vzdelavaci proces 34
2.2.6.|USB, kalkulacky ks 0 0,00 0,00

Nakup: digitalna fotoaparat, min. parametre 12x LEICA, MEGA O.1.S., ostriace

/ zoom prstence, rozliSenie 10.4M vo formatu 4:3 / 3:2 / 16:9, zavit 55mm,

rozsah uzavierky 60s-1/2000s, manualny rezim, program shift, vyklopny 2.0"

LCD panel. 11,1.2,2.1,2.2

Efektivnost vydavkov: vydavky st nevyhnutné pre zabezpecenie 23313233
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre Gcely fotodokumentacie 633004 ks 1 129,12 129,12]fotodokumentacie projektu, prac ziakov pocas realizacie aktivit 34
2.2.8.[Skener ks 0 0,00 0,00

. L 221,22,

Nakup: Interwrtite tabul'a Model 1085, 203 x 121 cm, nevyhnutné pre realizéciu |53 31 32, 33,
2.2.9.|Interwrite tabul'a 633004 ks 1 992,50 992,50]projektu, vo vyucovacom procese, cena 29900 SKK na zaklade cenovej ponuky |34

Nakup: 2 ks prepojovaci kabel medzi elektronickymi zariadeniami, zakupenie je 11122122,

nutné pre implementéciu novych metod a foriem prace so Ziakmi na vyucovani, |53 31 32 33
2.2.10.|Prepojovaci kabel 633002 ks 2 91,62 183,24|VGA, cena 2760 SKK na zaklade prieskumu trhu 3.4

Nakup: pre funkénost’ a plné pouzitie tabule prislusenstv obsahuje prepojenia na
pocita¢ pomocou kablov USB a RS, 2 interaktivne pera s adaptérom, ktory sluzi
na ich dobijanie a na odkladanie, montazna sada, napajaci zdroj a sietovy

, o . : ., . 11,12,21,22,
adaptér 9V/1,7A, zakipenie je nutné pre implementiciu novych metdd a foriem |53 31 32 33
2.2.11.|PrisluSenstvo k tabuli Interwrtite 633004 ks 1 916,15 916,15 |prace so ziakmi na vyucovani, cena 27600 SKK na zaklade cenovej ponuky 34
Nakup: dataprojektor pre realizaciu projektu, IKT vo vyu€ovacom procese, 11122122
zakiipenie je nutné pre implementéciu novych metod a foriem prace so ziakmi  [,3'31 32 33,
2.2.12.|Dataprojektor 633004 ks 1 994,16 994,16 |na vyucovani, cena 29950 SKK na zéklade prieskumu cien na trhu 3.4
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Nékup: stropny drziak dataprojektora, cena 5890 SKK na zaklade prieskumu ;; ;i ;; i;
2.2.13.|Stropny drziak projektora 633004 ks 1 195,51 195,51 |cien na trhu 34
Nakup: keramicka tabula popisovatel'na fixami, so zdvihovym mechanizmom, 11122122,
cena 27900 SKK na zéklade prieskumu cien na trhu, urcena pre vychovno- 23313233,
2.2.14.|Tabul'a keramicka 633004 ks 1 926,11 926,11 |vzdelavaci proces 3.4
Nékup: CD prehrava¢ /MP3 prehravag, s pripojenim na PC, k realizécii aktivit, ;; ;i §§ ig
2.2.15.|CD prehravac¢ 633004 ks 1 82,65 82,65]IKT vo vyucovacom procese, cena na zaklade prieskumu trhu 34
Nékup: viazatka na hrebefiovi1 vazbu, k realizcii aktivit, cena na zaklade ;; ;i §§ ig
2.2.16.|Viazacka na hrebefovii vizbu 633004 ks 1 107,88 107,88 prieskumu trhu 34
Nékup: laminator MYJOY 9-GM 110900, k realizcii aktivit, cena na zaklade ;; ;i §§ ig
2.2.17.|Laminator 633004 ks 1 157,67 157,67 |prieskumu trhu 34
Nékup: 11 ks sluchadiel po 2490 SKK, spolu 27390 SKK, vyuzitie pri IKT vo ;; ;i §§ ig
2.2.18.|Slichadla 633004 ks 11 82,65 909,15 vyucovacom procese, cena na zaklade prieskumu trhu 34
. s - - . 11,12,21,22,
Nakup: keramicka pec, vypal'ovaci priestor 400 mm, Vyska 380 mm, objem 50 |3 31 32 33,
2.2.19.|Keramicka pec 633004 ks 1 992,50 992,501, k realizacii aktivity a vyucovacom procese, cena na zaklade prieskumu trhu 34
Nékup: prisluSenstvo ku keramickej peci, nevyhnutné pre jej plnti funkénost, ;; ;i i; gg
2.2.20. |PrisluSenstvo ku keramickej peci 633004 projekt 1 896,24 896,24 ]cena 27000 SKK na zéklade prieskumu trhu 34
. . L . - . Jrn12,21,22
Nakup: ovladaci softvér k interaktivnej tabuli, nevyhnutny k jej plnohodnotnému |53 31 32 33,
2.2.21.|Ovladaci softvér 633013 ks 1 919,47 919,47 |vyuzitiu, cena 27700 SKK na zaklade prieskumu cien na trhu 34
Nakup: didakticky softvér potrebny k IKT vo vyucovacom procese, Zoner photo
studio na spracovanie fotografického materialu, cena 20 000 SKK na zaklade
2.2.22.|Zoner photo studio 633013 ks 1 663,88 663,88 |prieskumu trhu 34.
Nakup: 1 ks ucitel'sky mikroskop STM 14800 SKK na zaklade prieskumu trhu
2.2.23.|Mikroskop ucitel'sky 633004 ks 1 491,27 491,27 |nevyhnutného pre realizaciu aktivity 32
Nakup: kamera CC k mikroskopu 1 ks po 8650 SKK na zaklade prieskumu trhu
2.2.24.|Kamera k mikroskopu 633004 ks 1 287,13 287,13 |pre realizaciu aktivity 32
2.2.25.]... Iné (doplnit)) ks 0 0,00 0,00
2.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0,00
2.3.1.|Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2.|Finan¢ny lizing - odpisy mesiac 0 0,00 0,00
P : L T, . . 11,12,21,22,
Poistenie majetku zakupeného v ramci projektu v komerénej poistovni, na 23.31,32,33,
2.4.1.|Poistenie 637015 projekt 1 99,58 99,58]zaklade realnych cien na trhu 34
2.4.2.|Udrzba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00 0,00
2.|Spolu 17 797,89
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1.1. Tvorba vzdelavacieho programu $koly pre 2. a 6.
. roénik Z8

.|Odborny pracovnik 1 610620 osobohodina 50 6,80 340,00 Sk. 11 X

. Personalne vydavKky interné - odborné ¢innosti 10 198,30

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205

.|Odborny pracovnik 2 610620 osobohodina 90 6,97 627,30|Sk. 11 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210

.|Odborny pracovnik 3 610620 osobohodina 90 6,80 612,00]Sk. 11 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel'a sa na
tvorbe skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205

.|Odborny pracovnik 4 610620 osobohodina 70 6,97 487,90|Sk. 11 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15 =210

.|Odborny pracovnik 5 610620 osobohodina 70 6,80 476,00]Sk. 11 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel'a sa na
tvorbe Skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205

.|Odborny pracovnik 6 610620 osobohodina 50 6,97 348,50]Sk. 11 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15 =210

3.1.7.

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15 =210
Odborny pracovnik 7 610620 osobohodina 50 6,97 348,50|Sk. 11 X
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.|Odborny pracovnik 8

610620

osobohodina

50

340,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoéitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

11

.|Odborny pracovnik 9

610620

osobohodina

50

398,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navySenie, t.z. 25 932 Sk/168 = 154,36 Sk x 1,352 x 1,15 =240
Sk.

11

3.1.10.

Odborny pracovnik 10

610620

osobohodina

50

315,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 20 530 Sk/168 = 122,20 Sk x 1,352 x 1,15 =190
Sk.

11

3.1.11.

Odborny pracovnik 11

610620

osobohodina

50

348,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15 =210
Sk.

11

3.1.12.

Odborny pracovnik 12

610620

osobohodina

90

686,70

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel'a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 24 852 Sk/168 = 147,93 Sk x 1,352 x 1,15 =230
Sk.

11

3.1.13.

Odborny pracovnik 13

610620

osobohodina

90

657,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 772 Sk/168 = 141,50 Sk x 1,352 x 1,15 =220
Sk.

11

3.1.14.

Odborny pracovnik 14

610620

osobohodina

50

340,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205

Sk.

11
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3.1.15.

Odborny pracovnik 15

610620

osobohodina

110

5,97

656,70

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoéitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 449 Sk/168= 155,77 SK x 1,352 x 1,15 =180
Sk.

11

3.1.16.

Odborny pracovnik 16

610620

osobohodina

70

487,90

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210
Sk.

11

3.1.17.

Odborny pracovnik 17

610620

osobohodina

50

340,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

11

3.1.18.

Odborny pracovnik 18

610620

osobohodina

50

348,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15 =210
Sk.

11

3.1.19.

Odborny pracovnik 19

610620

osobohodina

90

7,15

643,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel'a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 = 138,28 Sk x 1,352 x 1,15 =215
Sk.

11

3.1.20.

Odborny pracovnik 20

610620

osobohodina

50

357,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 = 138,28 Sk x 1,352 x 1,15 =215
Sk.

11

3.1.21.

Odborny pracovnik 21

610620

osobohodina

70

7,15

500,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 = 138,28 Sk x 1,352 x 1,15 =215

Sk.

11
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Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesaénej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne podet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 449 Sk/168= 155,77 SK x 1,352 x 1,15 =180

3.1.22.|0dborny pracovnik 22 610620 osobohodina 90 5,97 537,30|Sk. 11 X
3.1.23.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
3.2. Cestovné nahrady ** 0,00
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade s
3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
. Cinnosti)
Dophit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
3.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
3.4. Ostatné vydavky - priame 331,94
3.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
3.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
3.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
Grafické spracovanie a tla¢ vystupov aktivity - upravené ucebné osnovy a a
Casovo — tematické plany predmetov v oblastiach ISCED1 a ISCED2, doplneny
Skolsky vzdelavaci program pre 2. a 6. ro¢nik, cena na zéklade prieskumu trhu
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikécie - aktivita 1.1 637004 projekt 1 331,94 331,94]10000 SKK, dodavatel'sko-odberatel'sky vztah 11 X
3.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
3.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
3.5.2. | Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
3.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.[Spolu 10 530,24

1.2. Tvorba vzdelavacieho programu $koly pre 3. a 7.
. ro¢nik ZS

. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 10 198,30

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
4.1.1.|Odborny pracovnik 1 pre aktivitu 1.2 610620 osobohodina 50 6,80 340,00{Sk. 12 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoéitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne podet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15 =210
4.1.2.|0dborny pracovnik 2 pre aktivitu 1.2 610620 osobohodina 90 6,97 627,30[Sk. 12 X
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.|Odborny pracovnik 3 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

90

612,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoéitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

12

4.1.4.

Odborny pracovnik 4 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

70

487,90

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210
Sk.

12

.|Odborny pracovnik 5 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

70

476,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

12

4.1.6.

Odborny pracovnik 6 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

348,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15 =210
Sk.

12

.|Odborny pracovnik 7 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

348,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel'a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15 =210
Sk.

12

4.1.8.

Odborny pracovnik 8 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

340,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

12

.|Odborny pracovnik 9 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

7,97

398,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 25 932 Sk/168 = 154,36 Sk x 1,352 x 1,15 =240

Sk.

1.2

11
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4.1.10.

Odborny pracovnik 10 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

315,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoéitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 20 530 Sk/168 = 122,20 Sk x 1,352 x 1,15 =190
Sk.

12

4.1.11.

Odborny pracovnik 11 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

348,50

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15=210
Sk.

12

4.1.12.

Odborny pracovnik 12 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

90

686,70

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe skolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 24 852 Sk/168 = 147,93 Sk x 1,352 x 1,15 =230
Sk.

12

4.1.13.

Odborny pracovnik 13 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

90

657,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 772 Sk/168 = 141,50 Sk x 1,352 x 1,15 =220
Sk.

12

4.1.14.

Odborny pracovnik 14 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

50

340,00

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel'a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

12

4.1.15.

Odborny pracovnik 15 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

110

656,70

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 449 Sk/168= 155,77 SK x 1,352 x 1,15 =180
Sk.

12

4.1.16.

Odborny pracovnik 16 pre aktivitu 1.2

610620

osobohodina

70

487,90

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15 =210

Sk.

1.2

12
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Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe 8kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesaénej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne podet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
4,1.17.|Odborny pracovnik 17 pre aktivitu 1.2 610620 osobohodina 50 6,80 340,00{Sk. 12 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x 1,15 =210
4.1.18.|Odborny pracovnik 18 pre aktivitu 1.2 610620 osobohodina 50 6,97 348,50[Sk. 12 X

Interny odborny pracovnik, praca poas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypogitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 = 138,28 Sk x 1,352 x 1,15 =215
4.1.19.|Odborny pracovnik 19 pre aktivitu 1.2 610620 osobohodina 90 7,15 643,50|Sk. 12 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 = 138,28 Sk x 1,352 x 1,15 =215
4.1.20.|Odborny pracovnik 20 pre aktivitu 1.2 610620 osobohodina 50 7,15 357,50[Sk. 12 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 = 138,28 Sk x 1,352 x 1,15 =215
4.1.21.|Odborny pracovnik 21 pre aktivitu 1.2 610620 osobohodina 70 7,15 500,50Sk. 12 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 449 Sk/168= 155,77 SK x 1,352 x 1,15 =180

4.1.22.|0dborny pracovnik 22 pre aktivitu 1.2 610620 osobohodina 90 5,97 537,30]Sk. 12 X
4.1.23.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
4.2. Cestovné nahrady ** 0,00
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt

Dodavka sluZieb - personalne vy
. ¢innosti)
Dophit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
4.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00

13
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4.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

4.3.4.|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

4.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

4.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

4.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00

Grafické spracovanie a tla¢ vystupov aktivity - upravené ucebné osnovy a a
Casovo — tematické plany predmetov v oblastiach ISCED1 a ISCED2, doplneny
Skolsky vzdelavaci program pre 3. a 7. ro¢nik, cena na zaklade prieskumu trhu
4.4.4,|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie - aktivita 1.2 637004 projekt 1 398,33 398,33]12000 SKK, dodavatel'sko-odberatel'sky vztah 12 X
4.4.5.]... Iné (dophit’) projekt 0 0,00 0,00

4.5. Podpora frekventantov 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

4.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
4.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
45.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

4.|Spolu 10 596,63

2.1. ZvySovanie digitalnej gramotnosti ucitelov —
. kurz ECDL

. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ ndzvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.1.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00

51.2.]...Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

5. 2 1 Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0,00 O 00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodivka sluZieb - personilne vydavky (odborné

. ¢innosti) 3 346,56

Skolenie ECDL pre 22 frekventantov, 7 modulov, dodévatel'sko-odberatel'sky
vzt'ah uzatvoreny na zaklade najvyhodnejsej ponuky v ramci verejeného
obstaravania, 7 x 24 hodin = 168 x 600 SKK = 100800 SKK na zaklade

5.3.1.|Lektor kurzov ECDL 637004 osobohodina 168 19,92 3 346,56 |prieskumu cien na trhu 2.1 X
5.3.2.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
5.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.4. ... Iné (dopnit) 0 0,00 0,00
5.4. Ostatne vydavky - priame 0,00
5.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00 0,00
5.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
5.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
5.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
5.5. Podpora frekventantov 32 135,14
Cestovné a stravné pre 22 Gcastnikov $kolenia ECDL, nakol'ko skisky buda
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov prebiehat’ v akreditovanom centre, predpokladané vydavky na 1 osobu a 1 deft
5.5.1.|vzdelavania v tuzemsku 631001 projekt 1 3322,71 3322,71]st 650 SKK Sk, 7 modulov ECDL = 7 dni trvania, 154 * 650 Sk = 100100 SKK |21
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5.5.2.

Skoliaci material, $koliace potreby - aktivita 2.1

633006

projekt

182,57

182,57

Nakup po 22 ks: gul'ockové pero, ceruzka s gumou, trhacie bloky, taska na spisy
A4 plastova, d’alsi kancelarsky a spotrebny material, spolu v sume 5500 SKK na
zaklade prieskumu trhu pre 22 frekventantov vzdelavania po 250 SKK.

21

.|Prispevky pre frekventanta 1 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

1142,40

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

2.1

.|Prispevky pre frekventanta 2 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

1142,40

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

2.1

.|Prispevky pre frekventanta 3 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

1142,40

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

2.1

.|Prispevky pre frekventanta 4 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

1142,40

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zicastiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

2.1

.|Prispevky pre frekventanta 5 - kurz ECDL

637009

osobohodina

168

1142,40

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
Sk.

2.1
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Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zcastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypoéitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x 1,15 =205
5.5.8.|Prispevky pre frekventanta 6 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 6,80 1142,40|Sk. 21 x

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajuce;j sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 21
610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk.

5.5.9.|Prispevky pre frekventanta 7 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 6,64 111552 2.1 X

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajuce;j sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 21
5.5.10. |Prispevky pre frekventanta 8 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 6,64 1115,52|610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk. 2.1 X

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zicastiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajuce;j sa z tarifného,
funkcéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 21
5.5.11.|Prispevky pre frekventanta 9 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 6,64 1115,52]610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk. 2.1 X

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajuce;j sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 21
5.5.12.|Prispevky pre frekventanta 10 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 6,64 1115,52]610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk. 2.1 X

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajuce;j sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 21
5.5.13. |Prispevky pre frekventanta 11 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 6,64 1115,52]610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk. 2.1 X
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Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zc¢astiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajuce;j sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel’a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 21
5.5.14. |Prispevky pre frekventanta 12 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 6,64 1115,52|610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk. 21 x

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajucej sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 21
5.5.15. | Prispevky pre frekventanta 13 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 6,64 1115,52|610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk. 2.1 x

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinovd mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
5.5.16.|Prispevky pre frekventanta 14 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 5,97 1002,96|Sk. 21 x

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov ztcastiiujucich sa vzdeldvania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
5.5.17.|Prispevky pre frekventanta 15 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 5,97 1002,96|Sk. 21 X

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 20 530 Sk/168 = 122,20 Sk x 1,352 x 1,15 =190
5.5.18. |Prispevky pre frekventanta 16 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 6,31 1060,08|Sk. 21 x

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajuce;j sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 21
5.5.19. |Prispevky pre frekventanta 17 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 6,64 1115,52]610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk. 2.1 X

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajuce;j sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel’a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 21
5.5.20. | Prispevky pre frekventanta 18 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 6,64 1115,52]610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk. 21 X
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Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zc¢astiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin, jednotkova cena - hruba
hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej skladajuce;j sa z tarifného,
funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené
priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 21
5.5.21.|Prispevky pre frekventanta 19 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 6,64 1115,52|610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 = 200 Sk. 21 x

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatela 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 =138,30 Sk x 1,352 x 1,15 =215
5.5.22. |Prispevky pre frekventanta 20 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 7,15 1201,20|Sk. 2.1 X

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 =138,30 Sk x 1,352 x 1,15 =215
5.5.23. |Prispevky pre frekventanta 21 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 7,15 1201,20]Sk. 2.1 X

Néhrada miezd zamestnancov - frekventantov zacastiiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 168 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacnej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 20 530 Sk/168 = 122,20 Sk x 1,352 x 1,15 =190
5.5.24.|Prispevky pre frekventanta 22 - kurz ECDL 637009 osobohodina 168 6,31 1 060,08|Sk. 21 X

Poplatok za skusku a vydanie certifikatu za jeden modul, 7 modulov x 22

5.5.25. | Certifikaty ECDL - skuska 637004 ks 154 26,57 4 091,78]frekventantov x 800 SKK za osobu a jeden modul = 123200 SKK 2.1 X
5.5.26.|... Iné (dopnit’) projekt 0 0,00 0,00
5.|Spolu 35 481,70

2.2. Seminare k tvorbe vyu¢bového materialu s

. vyuZitim interaktivnej tabule Activ board

. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 544,00

Interny odborny zamestnanec - lektor, pocet hodin zahfiia vyucbu a pripravu
vyucby pedagogickych zamestnancov

typ vztahu: dodatok k pracovnej zmluve

Cena prace - jednotkové cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x
6.1.1|Odborny pracovnik - lektor 1 610620 osobohodina 40 6,80 272,00]1,15 = 205 Sk. 22 X
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Interny odborny zamestnanec - lektor, po¢et hodin zahffia vyucbu a pripravu
vyuéby pedagogickych zamestnancov
typ vztahu: dodatok k pracovnej zmluve
Cena prace - jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x
6.1.2|Odborny pracovnik - lektor 2 610620 osobohodina 40 6,80 272,00]1,15 = 205 Sk. 22 X
6.1.3]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
6.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
6.2.2|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
6.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluZieb - persondlne vydavky (odborné
. ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
6.3.1|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.2| Vyvoj portilu projekt 0 0,00 0,00
6.3.3|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.4|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
6.4.1|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
6.4.2|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
6.4.3|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
6.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
6.4.5]... Iné (dopnit’) projekt 0 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 3 318,08
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
Nakup odborne;j literatury pre frekventantov vzdeldvania, 20 ucitelov,
predpokladana cena literatiry na jedného ucitel’a je 1000,- SKK, pri cene
vychadzame z prieskumu cien odbornej literatury v internetovych predajniach na
6.5.2|Skoliaci material, $koliace potreby - aktivita 2.2 633006 osobohodina 1 663,88 663,88 Slovensku 22
Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zicastiujucich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
6.5.3|Prispevky pre frekventanta 1 - interaktivna tabul'a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 22 X
Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin
jednotkova cena - hrubéa hodinova mzda vypoéitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
6.5.4|Prispevky pre frekventanta 2 - interaktivna tabul'a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 22 X
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Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
6.5.5. | Prispevky pre frekventanta 3 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 22 x

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
6.5.6.|Prispevky pre frekventanta 4 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 22 X

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
6.5.7.|Prispevky pre frekventanta 5 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 22 X

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
6.5.8.|Prispevky pre frekventanta 6 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 22 x

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
6.5.9.|Prispevky pre frekventanta 7 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 22 X

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hrubéa hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
6.5.10. | Prispevky pre frekventanta 8 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 22 X
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Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 14 047 / 168 = 83,61 SK; 83,61 x 1,352 X 1,15 =
6.5.11.|Prispevky pre frekventanta 9 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 4,32 86,40]130 Sk. 22 x

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 =128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
6.5.12. |Prispevky pre frekventanta 10 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 6,64 132,80|Sk. 22 x

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 =128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
6.5.13. | Prispevky pre frekventanta 11 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 6,64 132,80|Sk. 22 X

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 20 530 Sk/168 =122,20 Sk x 1,352 x 1,15 =190
6.5.14. | Prispevky pre frekventanta 12 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 6,31 126,20|Sk. 22 x

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 =128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
6.5.15. | Prispevky pre frekventanta 13 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 6,64 132,80|Sk. 22 x

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 =128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
6.5.16. | Prispevky pre frekventanta 14 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 6,64 132,80|Sk. 22 X
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Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
6.5.17.|Prispevky pre frekventanta 15 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 22 x

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
6.5.18. | Prispevky pre frekventanta 16 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 22 x

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
6.5.19. | Prispevky pre frekventanta 17 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 22 X

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
6.5.20. | Prispevky pre frekventanta 18 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 22 x

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
6.5.21.|Prispevky pre frekventanta 19 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 22 x

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
6.5.22. | Prispevky pre frekventanta 20 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 22 X
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Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180
6.5.23.|Prispevky pre frekventanta 21 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 22 X

Nahrada miezd zamestnancov - frekventantov zucastiujicich sa vzdelavania
rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 20 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 19 450 Sk/168 =115,80 Sk x 1,352 x 1,15 =180

6.5.24. |Prispevky pre frekventanta 22 - interaktivna tabul’a 637009 osobohodina 20 5,97 119,40|Sk. 22 X
6.5.25.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
6.[Spolu 3862,08

2.3. Seminéare k tvorbe metodického materidlu a

7. Ziackych testov zameranych na hodnotenie Ziakov
7.1. Personalne vydavKky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
7.1.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00

.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0,00

Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

7.2.2|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

7.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodévka sluZieb - persondlne vydavky (odborné

. ¢innosti)

Vydavky na lektorovanie seminarov k tvorbe metodickych materialov s ciel'om
poskytnut’ pedagégom odborné poznatky a zvysit’ ich zrucnosti na tvorbu
metodického materialu pre ucitel'ov, pracovnych listov a testov pre ziakov, pocet
frekventantov vzdelavania 14 pedagogov, 10 hodin lektorovania x 400 SKK =
4000 SKK, subdodavka, cena v mieste a ¢ase obvykla, zmluva uzatvorena na

Lektor seminarov k tvorbe metodického materialu a zaklade cenovej ponuky v ramci verejen¢ho obstaravania, dodavatel'sko-
7.3.1|ziackych testov zameranych na hodnotenie a klasifikaciu [637004 osobohodina 10 13,28 132,80]odberatel'sky vztah na zdklade Obchodného zakonnika 23 X
7.3.2|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
7.3.3| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.4]... Iné (dopnit’) 0 0,00 0,00

7.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
7.4.1|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
7.4.2|Néjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
7.4.3|odborny personél (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
7.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
7.4.5|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

7.5. Podpora frekventantov 1022,54



ITMS kéd projektu: 26110130199

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
7.5.1|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

Nakup: §koliaci material pre 14 frekventantov vzdelavania, obsahuje pisacie
poteby - perd, zvyraziiovade, obaly, poznamkové bloky, na 1 osobu 200 SKK,
7.5.2|Skoliaci material, $koliace potreby - aktivita 2.3 633006 projekt 1 92,94 92,94]spolu 2800 SKK na zaklade prieskumu trhu 23

(=)

7.5.3|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00

Nahrady miezd zamestnanca zucastiiujiiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
7.5.4|Prispevky pre frekventanta 1 637009 osobohodina 10 6,64 66,40]Sk 23 X

Nahrady miezd zamestnanca zucastiiujiiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
7.5.5|Prispevky pre frekventanta 2 637009 osobohodina 10 6,64 66,40|Sk 23 X

Nahrady miezd zamestnanca zucastiujiiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
7.5.6|Prispevky pre frekventanta 3 637009 osobohodina 10 6,64 66,40|Sk 23 x

Nahrady miezd zamestnanca zucastiujiiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
7.5.7|Prispevky pre frekventanta 4 637009 osobohodina 10 6,64 66,40|Sk 23 x

Nahrady miezd zamestnanca zacastiujiiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
7.5.8|Prispevky pre frekventanta 5 637009 osobohodina 10 6,64 66,40|Sk 23 X
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Nahrady miezd zamestnanca zucastiiujiiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
7.5.9|Prispevky pre frekventanta 6 637009 osobohodina 10 6,64 66,40]Sk 23 x

Nahrady miezd zamestnanca zucastiiujiiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
7.5.10|Prispevky pre frekventanta 7 637009 osobohodina 10 6,64 66,40]Sk 23 X

Nahrady miezd zamestnanca zucastiiujiiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
7.5.11|Prispevky pre frekventanta 8 637009 osobohodina 10 6,64 66,40]Sk 23 X

Nahrady miezd zamestnanca zucastiujiiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
7.5.12|Prispevky pre frekventanta 9 637009 osobohodina 10 6,64 66,40|Sk 23 x

Nahrady miezd zamestnanca zucastiujiiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
7.5.13|Prispevky pre frekventanta 10 637009 osobohodina 10 6,64 66,40|Sk 23 x

Nahrady miezd zamestnanca zacastiujiiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
7.5.14|Prispevky pre frekventanta 11 637009 osobohodina 10 6,64 66,40|Sk 23 X
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Nahrady miezd zamestnanca zucastiiujiiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifn¢ho, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
7.5.15|Prispevky pre frekventanta 12 637009 osobohodina 10 6,64 66,40]Sk 23 X

Nahrady miezd zamestnanca zucastiiujiiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200
7.5.16 | Prispevky pre frekventanta 13 637009 osobohodina 10 6,64 66,40]Sk 23 X

Nahrady miezd zamestnanca zucastiiujiiceho sa vzdelavania - seminarov k
tvorbe metodickych materialov a testov na hodnotenie

rozsah kurzov pre jedného zamestnanca: 10 hodin

jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy mesacne;j
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 21 610 Sk/168 = 128,63 Sk x 1,352 x 1,15 =200

7.5.17 | Prispevky pre frekventanta 14 637009 osobohodina 10 6,64 66,40]Sk 23 X
7.5.18/... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
7.|Spolu 1155,34

3.1. Modernizacia vyucovania so zameranim na
Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi

8. potrebami
8.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity, dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x
8.1.1|Odborny pracovnik 1 pre aktivitu 3.1 610620 osobohodina 200 6,97 1394,00]1,15 = 210 Sk. 31 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkEného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x
8.1.2|Odborny pracovnik 2 pre aktivitu 3.1 610620 osobohodina 200 6,80 1360,00]1,15 = 205 Sk. 31 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity, dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x
8.1.3|Odborny pracovnik 3 pre aktivitu 3.1 610620 osobohodina 180 6,97 1254,60]1,15 = 210 Sk. 31 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkEného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel’a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 = 138,28 Sk x 1,352 x
8.1.4|Odborny pracovnik 4 pre aktivitu 3.1 610620 osobohodina 180 7,15 1287,00]1,15 = 215 Sk. 31 X
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8.1.5]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
8.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
8.2.2|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
8.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluZieb - persondlne vydavky (odborné
. ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
8.3.1|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.2| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
8.3.3| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.4]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
8.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
8.4.1|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
8.4.2|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
8.4.3|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
8.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
8.4.5]... Iné (dopnit’) projekt 0 0,00 0,00
8.5. Podpora frekventantov 1 065,15
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
8.5.1|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
Nakup: material pre realizaciu aktivity, kancelarsky papier 3 balenia - v jednom
baleni po 5x500 ks, po 129 SKK (za 500 ks), t.z. 3 x (5x129) = 1935 SKK,
obalky na CD papierové 100 ks 240 SKK, popisovace na CD 30 ks po 17
SKK=510 SKK, fixy 40 baleni po 6 ks po 22 SKK = 880 SKK, folie na
laminovanie A4 216 x 303 100 mik, 100 ks, 580 SKK, zadna strana na
hrebeniovu vazbu A4 100 ks, 405 SKK, predna folia na hrebefiovil vazbu A4
200mik 100 ks, 360 SKK, plastové hrebene 6 mm 100 ks, 100 SKK, plastové
hrebene 8 mm 100 ks, 110 SKK, 100 ks CD ¢isté po 7,70 SKK = 770,- SKK,
8.5.2|Skoliaci materil, $koliace potreby - aktivita 3.1 633006 projekt 1 195,51 195,51 |spolu ceny na zaklade prieskumu trhu 5890 SKK 3.1
8.5.3|Prispevky pre frekventantov 0 0,00 0,00
Nakup: gramatické tabule pre realizaciu aktivity, suma za 1 ks 1600 SKK na
8.5.4|Gramatické tabule 633009 ks 6 53,11 318,66zaklade prieskumu na internetovom trhu 3.1 X
Nakup: zahrani¢né metodiky pre potrebné odbornym pracovnikom pre realizaciu
8.5.5|Zahrani¢né metodiky 633009 ks 2 23,24 46,48|aktivity, cena na zaklade prieskumu na internetovom trhu 700 SKK za kus 3.1 X
Nakup: vyukové programy - multilicencia Terasoft angli¢tina 4 ks po 2800 SKK
8.5.6|/CD ROM vyukové 633009 ks 4 92,93 371,72]pre realizaciu aktovity, cena na zaklade prieskumu na internetovom trhu 31 X
Nakup: slovnik anglického jazyka Oxford pre realizaciu aktivity, cena za kus
8.5.7|Slovnik Oxford 633009 ks 2 66,39 132,78]2000 SKK na zéklade prieskumu na internetovom trhu 3.1 X
8.5.8]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
8.[Spolu 6 360,75

3.2. Modernizicia vyu€ovania prostrednictvom

9. blokového vyucovania a zaZitkového ucenia

9.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 1 974,00
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Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity, dodatok k pracovne;j
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x
9.1.1|Odborny pracovnik 1 pre aktivitu 3.2 610620 osobohodina 100 6,97 697,00]1,15 = 210 Sk. 32 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x
9.1.2|Odborny pracovnik 2 pre aktivitu 3.2 610620 osobohodina 100 6,80 680,00]1,15 = 205 Sk. 32 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity, dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hrubd hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel’a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 19 449 Sk/168= 155,77 SK x 1,352 x

9.1.3|Odborny pracovnik 3 pre aktivitu 3.2 610620 osobohodina 100 5,97 597,00]1,15 = 180 Sk. 32 X
9.1.4]... Iné (dopnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
9.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
9.2.2|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
9.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodéavka sluZieb - persondlne vydavky (odborné
. ¢innosti)
Doplnit’ ndzvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
9.3.1|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
9.3.2|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
9.3.3|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
9.3.4]... Iné (dopnit’) 0 0,00 0,00
9.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
9.4.1|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
9.4.2|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
9.4.3|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
9.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
9.4.5(... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
9.5. Podpora frekventantov 4 663,62
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
9.5.1|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
Nakup: §koliaci material pre realizaciu aktivity, 100 ks CD nosicov, obalky na
CD papierové 100 ks, kancelarsky papier 2 bal. po 500 ks, xeroxovy papier 80g
500 listov, vykresy 200g A4 400 ks, vykresy 200g A3 200 ks, folie na
laminovanie A4 100 ks, zadna strana na hrebetiovll vazbu A4 100 ks, predna
folia na hrebefiovli vazbu 100 ks, 6 mm plastové hrebene 100 ks, 8 mm plastové
hrebene 100 ks, fixky na bielu tabul'u 3 sady po 4 kusy, spolu 6000 SKK na
9.5.2|Skoliaci material, §koliace potreby - aktivita 3.2 633006 projekt 1 199,16 199,16]zaklade prieskumu cien na trhu 32
9.5.3|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
Nakup: ziacky mikroskop ZM2 15 ks po 3500 SKK, spolu 52500 SKK na
9.5.4|Mikroskop Ziacky 633009 ks 15 116,18 1742,70]zéklade prieskumu trhu pre realizaciu aktivity 32 X
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Nakup: biela tabula na pisanie, 1200 x 1000 mm §tandard, cena 3500 SKK na
9.5.5|Biela tabul'a 633009 ks 1 116,18 116,18]zéklade prieskumu trhu, pre realizaciu aktivity 3.2 X
Nakup: laserové ukazovatko 1 ks po 990 pre realizaciu aktivity a pouzitie k
9.5.6 |Laserové ukazovatko 633009 ks 1 32,86 32,86tabuli, cena na zaklade prieskumu trhu 32 X
Nakup: magnetky na pouZitie na tabuli, sada obsahuje 60 ks, cena 85 SKK na
9.5.7|Magnetky 633009 sada 1 2,82 2,82 |zéklade prieskumu trhu 3.2 X
9.5.8Stierka k tabuli 633009 ks 1 4,15 4,15|Nakup: stierka na pouzitie na tabuli, cena 125 SKK na zdklade prieskumu trhu 3.2 X
Alternativny vyucovaci balik - prirodovedné tematické Nakup: alternativny vyucovaci balik pre realizaciu aktivity - prirodovedné
9.5.9]|okruhy 633009 ks 1 112,86 112,86 tematické okruhy, cena 3400 SKK za ks na zaklade prieskumu trhu 32 X
Alternativny vyucovaci balik - zemepisné tematické Nakup: alternativny vyucovaci balik pre realizaciu aktivity - zemepisné tematické
9.5.10|okruhy 633009 ks 1 112,86 112,86okruhy, cena 3400 SKK za ks na zaklade prieskumu trhu 32 X
Nakup: sadad rezov k mikroskopom pre realizaciu aktivity, cena 5800 SKK na
9.5.11|Rezy k mikroskopom 633009 sada 1 192,52 192,52 |zaklade prieskumu trhu 3.2 X
Nakup: 3 ks nahliada¢ hmyzu s multinadobkou pre realizaciu aktivity, cena 250
9.5.12|Nahliada¢ hmyzu s multinadobkou 633009 ks 3 8,30 24,90|SKK za kus na zaklade prieskumu na internetovom trhu 3.2 X
Nakup: 2 ks nacuvaci nahliada¢ hmyzu pre realizaciu aktivity, cena 331 SKK za
9.5.13|Nacuvaci nahliada¢ hmyzu 633009 ks 2 10,99 21,98]kus na zakalde prieskumu na internetovom trhu 3.2 X
Nakup: farma na pozorovanie mravcov, pre realizaciu aktivity, cena 570 SKK na
9.5.14|Farma na pozorovanie mravcov 633009 ks 1 18,92 18,92]zaklade prieskumu na internetovom trhu 3.2 X
Naékup: lupa stredna, vyska 50 mm, 15 ks po 231 SKK, cena na zaklade
9.5.15|Lupa stredna 633009 ks 15 7,67 115,05 |prieskumu trhu 32 X
Nakup: kostry zivocichov, cena 1106 SKK za kus na zaklade prieskumu cien na
9.5.16|Kostry zivo¢ichov 633009 ks 4 36,70 146,80]trhu, 4 ks = 4424 SKK 32 X
Nakup: kostra Zivo€icha, k realizacii aktivity, cena na zaklade prieskumu trhu
9.5.17|Kostra 1 633009 ks 1 68,94 68,94]2077 SKK 32 X
Nakup: kostra zivocicha, k realizacii aktivity, cena na zaklade prieskumu cien na
9.5.18|Kostra 2 633009 ks 1 73,62 73,62|trhu 2218 SKK 32 X
Nakup: ucitel'ska demostracna véaha k realizcii aktivity, cena 1230 SKK na
9.5.19|Ucitel'skd demonstracna vaha 633009 ks 1 40,83 40,83]zéklade prieskumu trhu 32 X
Nakup: 15 ks ziackych dvojramennych vah pre realizaciu aktivity, cena na
9.5.20|Ziacka dvojramenna vaha 633009 ks 15 24,55 368,25 zaklade prieskumu trhu, spolu 11100 SKK. 32 X
Nakup: 15 ks sad zavazi k vaham, cena 440 SKK za sadu na zaklade prieskumu
9.5.21|Sada zavazi 633009 ks 15 14,60 219,00{trhu 32 X
Nakup: 15 ks pruzinova vaha a silomer pre realizaciu aktivity, cean 250 SKK za
9.5.22|Pruzinova vaha a silomer 633009 ks 15 8,30 124,50]kus na zéklade prieskumu cien na trhu 3.2 X
Nakup: 3 ks digitalna vaha, cena 1079 SKK za kus na zaklade prieskumu cien na
9.5.23 | Digitélna vaha 633009 ks 3 35,80 107,40]trhu 32 X
Nakup: 15 sad odmeriek roznych objemov, cena 220 SKK na zaklade prieskumu
9.5.24|Sada odmeriek 633009 ks 15 7,30 109,50]cien na trhu 32 X
Nakup: triedna sada odmeriek na meranie a pocitanie, cena 6200 SKK na
9.5.25|Triedna sada na meranie a poCitanie 633009 ks 1 205,80 205,80]zaklade prieskumu cien na trhu 3.2 X
Nakup: Betzoldove rezy v krabici 15 ks pre realiziciu aktivity, cena 440 SKK za
9.5.26|Betzoldove rezy v krabici 633009 ks 15 14,60 219,00]krabicu na zaklade prieskumu cien na trhu 3.2 X
Nakup: Botanicka sada na preparovanie 15 ks pre realizaciu aktivity, cena 220
9.5.27 | Botanicka prepara¢na sada 633009 ks 15 7,30 109,50|SKK za krabicu na zaklade prieskumu cien na trhu 3.2 X
Nakup: kolobeh vody, cena 740 SKK na zaklade prieskumu cien na
9.5.28 |Kolobeh vody 633009 ks 1 24,56 24 56 |internetovom trhu, pre realizaciu aktivity 32 X
Nakup: nazorny kolobeh vody, cena 3250 SKK na zaklade prieskumu cien na
9.5.29|Kolobeh vody - model 633009 ks 1 107,87 107,87 |internetovom trhu, pre realizaciu aktivity 32 X
Nakup: sada indikaénych pasikov 100 ks v sade, cena 540 SKK na zéklade
9.5.30|Indikac¢né pasiky 633009 sada 1 17,92 17,92|prieskumu cien na internetovom trhu 3.2 X
Nakup: sada pipety 3 ml pre realizaciu aktivity, cena 105 SKK na zaklade
9.5.31|Pipety 3 ml 633009 sada 1 3,49 3,49 prieskumu cien na internetovom trhu 3.2 X
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Nakup: sada kvapatiek pre realizaciu aktivity, cena 111 SKK na zaklade

9.5.32|Kvapatka 633009 sada 3 3,68 11,04 ]prieskumu cien na internetovom trhu 3.2 X
Nakup: 3 sady krycich sklicok pre realizaciu aktivity, cena 48 SKK na zaklade

9.5.33|Sada krycich skli¢ok 633009 ks 3 1,59 4,77 |prieskumu cien na internetovom trhu 32 X
Nakup: 3 sady podloznych sklicok pre realizaciu aktivity, cena 39 SKK na

9.5.34|Sada podloznych skli¢ok 633009 ks 3 1,29 3,87]zaklade prieskumu cien na internetovom trhu 3.2 X

9.5.35]... Iné (dophit) projekt 0 0,00 0,00

9.[Spolu 6 637,62

3.3. Modernizacia vyucovania s vyuZitim informac¢no-

10. komunikaénych technolégii

10.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 6 521,30

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x
10.1.1|Odborny pracovnik 1 pre aktivitu 3.3 610620 osobohodina 200 6,80 1360,00]1,15 = 205 Sk. 33 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 20 530 Sk/168 = 122,20 Sk x 1,352 x
10.1.2|Odborny pracovnik 2 pre aktivitu 3.3 610620 osobohodina 160 6,31 1009,60]1,15 = 190 Sk. 33 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovne;j
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 24 852 Sk/168 = 147,93 Sk x 1,352 x
10.1.3|Odborny pracovnik 3 pre aktivitu 3.3 610620 osobohodina 290 7,63 2212,70]1,15 = 230 Sk. 33 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin
v mesiaci 168 plus 15% navySenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x
10.1.4|Odborny pracovnik 4 pre aktivitu 3.3 610620 osobohodina 180 6,80 1224,00]1,15 = 205 Sk. 33 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funk¢ného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 23 231 Sk/168 = 138,28 Sk x 1,352 x

10.1.5|Odborny pracovnik 5 pre aktivitu 3.3 610620 osobohodina 100 7,15 715,00]1,15 = 215 Sk. 33 X
10.1.6]... Iné (dopnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
10.2. Cestovné nahrady ** 0,00
10.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
10.2.2|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
10.2.3|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodéavka sluZieb - persondlne vydavky (odborné
. ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
10.3.1|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
10.3.2|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
10.3.3|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
10.3.4/... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
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10.4. Ostatné vydavky - priame 0,00

10.4.1|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
10.4.2|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
10.4.3|odborny personél (zabezpeCené dodavatel'sky)**##* projekt 0,00 0,00
10.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
10.4.5|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
10.5. Podpora frekventantov 962,02
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
10.5.1|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

Nakup: $koliaci material pre realizaciu aktivity, 100 ks baliaci papier, 5 bal.
$pendlikov, 30 ks Stetce, temperové farby, mix farebny papier 10 farieb 5 baleni,
100 ks CD nosicov, obalky na CD papierové 100 ks, kancelarsky papier 2 bal. po
500 ks, xeroxovy papier 80g 500 listov, vykresy 200g A4 400 ks, vykresy 200g
A3 200 ks, folie na laminovanie A4 100 ks, zadna strana na hrebefiova vazbu A4
100 ks, predna folia na hrebefiovu vazbu 100 ks, 6 mm plastové hrebene 100 ks,
8 mm plasotvé hrebene 100 ks, fixky na bielu tabul'u 3 sady po 4 kusy, spolu

10.5.2 |Skoliaci material, §koliace potreby - aktivita 3.3 633006 projekt 1 248,93 248,93]7500 SKK na zaklade prieskumu cien na trhu 33
10.5.3|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
Nakup: keramicka tabul’a biela 2000x1000 mm Standard pre realizaciu aktivity,
10.5.4|Keramicka tabula 633009 ks 1 185,89 185,89]cena 5600 SKKna zéklade prieskumu cien na trhu 33 X
Nakup: polystyrénova tabula 50 cm x 100 cm, 5 ks, pre potreby aktivity, cena
10.5.5|Polystyrén 633009 ks 5 3,65 18,25]110 SKK za kus na zéklade prieskumu cien na trhu 33 X
Nakup: literatira pre potreby realizacie aktivity, cena 99 SKK za kus na zaklade
10.5.6|Informatika pro zakaldni §koly + CD 633009 ks 2 3,29 6,58 |prieskumu cien na internetovom trhu 33 X
Nakup: literatira pre potreby realizacie aktivity, cena 269 SKK za kus na zaklade
10.5.7|Informatika s Tomikom + CD 633009 ks 2 8,93 17,86 prieskumu cien na internetovom trhu 33 X
Nakup: literatira pre potreby realizacie aktivity, cena 652 SKK za kus na zaklade
10.5.8|Jak funguji pocitace + CD 633009 ks 2 21,64 43,28|prieskumu cien na internetovom trhu 33 X
Nakup: literatra pre potreby realizacie aktivity, cenal29 SKK za kus na zaklade
10.5.9|Prvé kroky s pocitacom 633009 ks 2 4,28 8,56 |prieskumu cien na internetovom trhu 33 X
Nakup: literatira pre potreby realizacie aktivity, cena 149 SKK za kus na zaklade
10.5.10|Internet pro ucitele 633009 ks 2 4,95 9,90 prieskumu cien na internetovom trhu 33 X
Nakup: literatira pre potreby realizacie aktivity, cena 209 SKK za kus na zaklade
10.5.11|Priklady a cvi€eni z informatiky a vypocetni techniky ~ [633009 ks 2 6,94 13,88|prieskumu cien na internetovom trhu 33 X
Nakup: literatira pre potreby realizacie aktivity, cena 159 SKK za kus na zaklade
10.5.12|Excel pre kazdého 633009 ks 2 5,28 10,56 |prieskumu cien na internetovom trhu 33 X

Nakup: dopliiujiica odborna literatira, Dejiny hudby a umenia pre §kolu a prax +
CD, Dejiny hudby 1., II. IV. + CD, Encyklopédia slavnych opier, 50 slavnych
opier, J. Fotr: Adobe Photoshop, hotova feseni, M. Sirofi: FotomnontaZe a
trikové fotografie ve Photoshopu, V. Kovaiik: Adobe Photoshop v praxi, triky,
efekty a kouzla, B. Mraz: Dejiny vytvarnej kultiry 1 az 4, J. Pijoan: Dejiny
umenia 11, S. Mattison: Skola keramiky, L. Zabadal a J. Satkova: Vytvarna
vychova v elektronickom prostredi, suma spolu na zaklade prieskumu cien na

10.5.13|Doplitujuca odborna literatira - aktivita 3.3 633009 projekt 1 398,33 398,33 |internetovom trhu 12 000 SKK 33
10.5.14]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
10.|Spolu 7 483,32
0 0 g10 0 0 0
Person d | odbo no 409,60
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Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity 2 mesiace, podiel’a sa na
tvorbe 8kolského vzdelavacieho programu, dodatok k pracovnej zmluve,
jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypo¢itana z hrubej mzdy mesaénej
skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane odvodov za
zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin v mesiaci
168 plus 15% navysenie, t.z. 20 530 Sk/168 = 122,20 Sk x 1,352 x 1,15 =190
11.1.1|Odborny pracovnik 1 pre aktivitu 3.4 610620 osobohodina 120 6,31 757,20{Sk. 3.4 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity, dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel'a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 690 Sk/168 =135,06 Sk x 1,352 x
11.1.2|Odborny pracovnik 2 pre aktivitu 3.4 610620 osobohodina 120 6,97 836,40]1,15 = 210 Sk. 3.4 X

Interny odborny pracovnik, praca pocas trvania aktivity , dodatok k pracovnej
zmluve, jednotkova cena - hruba hodinova mzda vypocitana z hrubej mzdy
mesacnej skladajucej sa z tarifného, funkéného platu a priplatkov, vratane
odvodov za zamestnavatel’a 35,2% delené priemerne pocet odpracovanych hodin
v mesiaci 168 plus 15% navysenie, t.z. 22 150 Sk/168 =131,85 Sk x 1,352 x

11.1.3|Odborny pracovnik 3 pre aktivitu 3.4 610620 osobohodina 120 6,80 816,00]1,15 = 205 Sk. 34 X
11.1.4]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
11.2. Cestovné nahrady ** 0,00
11.2.1|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
11.2.2|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt
Dodavka sluZieb - persondlne vydavky (odborné
innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
11.3.1|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
11.3.2|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
11.3.3|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
11.3.4]... Iné (dopnit’) 0 0,00 0,00
11.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
11.4.1|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
11.4.2|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
11.4.3|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
11.4.4|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
11.4.5]... Iné (dopnit’) projekt 0 0,00 0,00
11.5. Podpora frekventantov 194131
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
11.5.1|vzdelavania v tuzemsku projekt 1 0,00 0,00
Nakup: $koliaci material pre realizaciu aktivity, 100 ks CD nosicov, 100 ks
DVD nosicov, obalky na CD papierové 200 ks, kancelarsky papier 2 bal. po 500
ks, xeroxovy papier 80g 500 listov, vykresy 200g A4 400 ks, vykresy 200g A3
200 ks, fotopapier matny A4, 10 baleni, folie na laminovanie A4 100 ks, zadna
strana na hrebeiiova vazbu A4 100 ks, predna folia na hrebeniovi vazbu 100 ks,
6 mm plastové hrebene 100 ks, 8 mm plastové hrebene 100 ks, spolu 8500 SKK
11.5.2|Skoliaci material, $koliace potreby - aktivita 3.4 633006 projekt 1 282,14 282,14na zaklade prieskumu cien na trhu 34
11.5.3|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
Nakup: hrnéiarsky kruh pre realizaciu aktivity, cena 14 000 SKK na zaklade
11.5.4|Hrnciarsky kruh 633009 projekt 1 464,70 464,70]prieskumu cien na trhu 3.4 X
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Nakup: 2 ks glaziry krycej, cena 100 SKK za kg, na zéklade prieskumu cien na
11.5.5|Glazura krycia 633009 kg 2 3,32 6,64 trhu, pre realizaciu aktivity 34 X
Nakup: 2 ks glaziry krycej, cena 180 SKK za kg, na zaklade prieskumu cien na
11.5.6|Glazura efektna 633009 kg 2 5,97 11,94|trhu, pre realizaciu aktivity 34 X
Nakup: 1 ks zltej farby, cena 398 SKK za kg, na zaklade prieskumu cien na trhu,
11.5.7|Farba zlta 633009 kg 1 13,21 13,21 |pre realizaciu aktivity 34 X
Nakup: 1 kg svetlomodrej farby, cena 364 SKK za kg, na zaklade prieskumu
11.5.8|Farba svetlomodra 633009 kg 1 12,08 12,08|cien na trhu, pre realizaciu aktivity 34 X
Nakup: 4 ks 45 ml farieb na sklo, cena 141 SKK na zaklade prieskumu cien na
11.5.9|Farba na sklo 633009 ks 4 4,68 18,72|trhu 3.4 X
Nakup: nemetalické smalty 1 ks po 12 g, cena 147 SKK na zaklade prieskumu
11.5.10|Smalty nemetalické 633009 ks 1 4,88 4,88|cien na trhu 3.4 X
Nakup: nemetalické smalty 1 ks po 12 g, cena 185 SKK na zdklade prieskumu
11.5.11|Smalty metalické 633009 ks 1 6,14 6,14|cien na trhu 3.4 X
Nakup: 10 kg hliny na vyrobu keramiky, 3 balenia po 10 kg, cena balenia 123
11.5.12|Hlina 633009 balenie 3 4,08 12,24|SKk na zaklade prieskumu cien na trhu 3.4 X
11.5.13|0Ocka 633009 ks 30 3,09 92,70|Nakup: ocka, 30 ks, cena 93 SKK na zaklade prieskumu cien na trhu 3.4 X
11.5.14|lhly 633009 ks 30 2,04 61,20 Nakup: ihly, 30 ks, cena 61,50 na zéklade prieskumu cien na trhu 3.4 X
Nakup: $pachtl’a pre potreby realizacie aktivity, cena 62 SKK za kus na zaklade
11.5.15|Spachtla 633009 ks 30 2,06 61,80]prieskumu cien na trhu 3.4 X
Nakup: pre realizaciu aktivity potrebné premietacie plaitno PPN MW Univerzal
Premium 200 x 200 cm, textilny povrch, cena 6900 SKK na zéklalde cien na
11.5.16|Platno premietacie 633009 ks 1 229,04 229,04 ]internetovom trhu 34 X
Nakup: dopliiujiica odborna literatara, po 1 ks z knizného titulu, cena spolu na
11.5.17|Doplilujuca odborna literatira - aktivita 3.4 633009 projekt 1 331,94 331,94 |projekt 10000 SKK 3.4 X
Polozka zahfna vstupné do muzei v meste Prievidza pre ziakov a pedagogov,
11.5.18|Vstupné do muzei 637001 projekt 1 331,94 331,94 ]cena vstupného je na ziklade prieskumu vstupného na internete 34
11.5.19]... Iné (dopit) projekt 0 0,00 0,00
11.| Spolu 4 350,91
. Riadenie rizik (ak relevantné)
Rizikova prirazka, ktora bude pouzita na uhradu nepredvidateného navysenia 11122122,
oznacenej polozky, navysenie sposobené objektivnymi pri¢inami, v ase 23.31.32,33,
12.1|Rizikova prirazka 920 projekt 1 6008,10 6 008,10]zostavovania rozpo¢tu nepredvidatel'né 3.4
12.|Spolu 6 008,10

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR

1. |Nepriame vydavky*** 17 162,43 max. | 20,00%
2a. |Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie 7 max. | 10,00%
ERDF (priame vydavky) 0,00
2b. max. | 10,00%
Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie
ERDF (nepriame vydavky) 0,00
3a. max. | 20,00%
Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 0,00
3b. max. | 20,00%
Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 17 797,89
4. |Doddvky na nepriame vydavky 664,00 max. | 30,00%
5. |Dodavky na priame vydavky 3479,36 max. | 30,00%
6. | Rizikovd prirdtka 6 008,10 max. | 5,00%
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PoznamKy (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskutoénenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou
***Nepriame vydavky st bezné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, Gctovnik,...);
tovary a sluzby, ktoré stivisia s administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre Gcely riadenia a administracie projektu).

Obsahuju vietky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je ur¢eny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez
zapocitania rizikovej prirazky).

*+#+7Ziadatel’ uvedie &islo aktivity podl'a podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sucasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

**xxxVydavok nesmie byt’ duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na
zaklade pracovnopravnych vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.
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TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. Sk)

Opravnené vydavky Vys$ka Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku

Rok A B C
1. 2008 0,00000 0,00000 0,00000
2. 2009 1 250,20200 1187,69190 62,51010
3. 2010 1 609,21400 1528,75330 80,46070
4. 2011 979,53000 930,55350 48,97650
5. 2012 0,00000 0,00000 0,00000
6. 2013 0,00000 0,00000 0,00000
7. 2014 0,00000 0,00000 0,00000
8. 2015 0,00000 0,00000 0,00000

Spolu 3 838,94600 3 646,99870 191,94730
9. % 100,00000 95,00000 5,00000

TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV |

PROJEKTU (v tis. EUR)

Opravnené vydavky Vys$ka Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku

Rok A B C
1. 2008 0,00000 0,00000 0,00000
2. 2009 41,49910 39,42415 2,07496
3. 2010 53,41612 50,74531 2,67081
4. 2011 32,51444 30,88872 1,62572
5. 2012 0,00000 0,00000 0,00000
6. 2013 0,00000 0,00000 0,00000
7. 2014 0,00000 0,00000 0,00000
8. 2015 0,00000 0,00000 0,00000
Spolu 127,42966 121,05818 6,37148

9. % 100 95 5
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