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ZMLUVA O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

CISLO ZMLUVY:

TATO ZMLUVA je uzavreta medzi:

1. ZMLUVNE STRANY

1.1 Poskytovatel’
nazov:

sidlo:

1ICO:
DIC:

konajuci :

, r1
v zastupeni
nazov:

sidlo:
ICO:

DIC:

konajtci :

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenska republika

00164381

2020798725

Prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.

Agentura Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky pre Strukturalne
fondy EU

Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

31819494

2022295539

Ing. Alexandra Drgova

na zéklade splnomocnenia zo diia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel)

1.2 Prijimatel
nazov:
sidlo:
zapisany v:

konajuci:

Gymnazium sv. Tomasa Akvinského,
Zbrojni¢na 3, 040 01 Kosice
registri organizacii

RNDr. Pavol Macko

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom orgéane, ktory kona v mene riadiaceho organu
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ICO: 17078334
DIC: 2020763261
banka;: Tatra banka, a.s.

¢islo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zalohové platby:>  a)

b)
pfeéﬁm&ﬂew&ﬂie:3 a)
b)
refundéeia:” a)

(d’alej len ,,Prijimatel)

1.3 Poskytovatel’ a Prijimatel’ uzatvaraju v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 15 ods. 1 zékona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Europskeho spolocenstva a v
zmysle § 20 ods. 2 zékona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov medzi sebou
tuto zmluvu o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku.

1.4 Tato zmluva vratane vsetkych jej priloh sa dalej oznacuje aj ako ,,Zmluva“.
Poskytovatel' a Prijimatel’ sa pre Ucely tejto Zmluvy oznacuji d’alej spolo¢ne aj ako
»Zmluvné strany.“

2. PREDMET A UCEL ZMLUVY

2.1 Predmetom tejto Zmluvy je Uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi
Poskytovatel'om a Prijimatelom pri poskytnuti nenavratného financného prispevku
(d’alej aj ,,NFP*) zo strany Poskytovatel'a Prijimatel'ovi na realizaciu aktivit projektu,
ktory je predmetom Schvalenej Ziadosti o NFP:

Nazov projektu: Inovécia metdd a postupov - zaklad premeny tradicnej
Skoly na modernu

ITMS kod Projektu: 26110130207

Miesto realizécie projektu: Zbrojni¢na 3, 040 01 KoSice

Subjekt-v-posobnesti-Prijimatela (ak je relevantné)’:

Kod Vyzvy: OPV-2008/1.1/04-SORO
(dalej aj ,,Projekt®).

Ak sa nehodi, preciarknite
Ak sa nehodi, preciarknite

Ak sa nehodi, preciarknite

R

Ak sa nehodi, preciarknite
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Utelom tejto Zmluvy je spolufinancovanie schvaleného Projektu Prijimatela, a to
poskytnutim NFP z prostriedkov pre:

Operaény program: Vzdelavanie

Spolufinancovany fondom:  Eurdpsky socialny fond

Prioritna os: 1 Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy
Opatrenie: 1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernu

Schéma de minimis (ak je relevantné): —

Poskytovatel’ sa zavizuje, ze na zéklade tejto Zmluvy poskytne NFP Prijimatelovi, a to
v stlade s ustanoveniami tejto Zmluvy, so vSetkymi dokumentmi, na ktoré¢ Zmluva
odkazuje a s platnymi a u¢innymi v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi Slovenske;j
republiky a pravnymi aktmi Eurdpskych Spolo€enstiev (dalej aj ,,pravne predpisy SR
a ES®).

Prijimatel’ sa zavizuje prijat’ poskytnuty NFP a pouZzit ho v stlade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve a Projekt realizovat riadne a vcéas, avSak najneskor
v termine ukoncenia realizacie aktivit Projektu, t.j. do 30. 09. 2011. Najneskor do ¢asu
uvedeného v predchadzajticej vete je Prijimatel’ povinny predlozit’ Cestné vyhlasenie
o ukonceni realizacie aktivit Projektu Prijimatel'om.

NFP poskytnuty v zmysle tejto Zmluvy je tvoreny prostriedkami EU a §tatneho rozpoétu
SR.

3. VYDAVKY PROJEKTU A NFP

Pre projekty negenerujuce prijmy

3.1 Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujucom:

a) celkové opravnené¢ vydavky na realiziciu aktivit Projektu predstavuja
sumu 263 650 € (slovom dvestoSest'desiattritisic Sest’stopit’desiat EUR),

b) Poskytovatel' poskytne Prijimatelovi nendvratny finanény prispevok z ESF do
vysky 212 897,38 € (slovom dvestodvanasttisic osemstodevétdesiatsedem EUR
a tridsatosem centov) a zo SR do vysky 37 570,12 € (slovom tridsat’sedemtisic
pat'stosedemdesiat EUR a dvanast’ centov), ¢o spolu predstavuje sumu
250 467,50 € (slovom dvestopiatdesiattisic StyristoSestdesiatsedem EUR
apitdesiat centov) av percentudlnom vyjadreni do 95% z celkovych
opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych v bode 3.1
pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy.

c) Prijimatel’ zabezpeci vlastné zdroje financovania Projektu vo vySke 13 182,50 €
(slovom trinasttisic stoosemdesiatdva EUR a pdtdesiat centov), tj. 5%
z celkovych opravnenych vydavkov na realizdciu aktivit Projektu uvedenych
vbode 3.1 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy a zabezpeci d’alSie vlastné zdroje
financovania Projektu na tthradu vSetkych neopravnenych vydavkov Projektu.

d) Poskytovatel’ poskytne Prijimatelovi konecni sumu nendvratného finan¢ného
prispevku vo vyske 95% zo schvalenych opravnenych vydavkov, avSak celkova
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vyska nendvratného financného prispevku uvedend v bode 3.1 pism. b) tohto
Clanku Zmluvy moéze byt prekrocena najviac do vysky 1 EUR ato len
z technickych dovodov na strane Poskytovatel’a.

Prijimatel’ sa zavdzuje pouzit’ nendvratny finan¢ny prispevok vylu¢ne na uhradu
celkovych opravnenych vydavkov na realizdciu aktivit Projektu aza splnenia
podmienok stanovenych Zmluvou.

Opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie od podpisu zmluvy oboma zmluvnymi
stranami do dvoch mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit projektu

Prijimatel’ je povinny predlozit’ zaverecnu ziadost’ o platbu do 30 dni od ukoncenia
opravneného obdobia pre vydavky.

Prijimatel’ je opravneny realizovat’ platby v hotovosti tykajuce sa realizacie aktivit
Projektu, ktoré uplatni ako skutocne vynalozeny opravneny vydavok vylu¢ne v pripade,
ak suma platieb v hotovosti nepresahuje sumu 332 € denne, maximalne suma platieb v
hotovosti nepresahuje sumu 1000 € mesacne. V pripade cestovnych nahrad, finanéného
prispevku pre opravnenu cielovl skupinu (stravné, cestovné, ubytovanie, vreckové)
a/alebo uhrad persondlnych vydavkov z pracovnopravnych a obdobnych vztahov sa
hotovostné limity uvedené v tomto odseku nepouziju.

Prijimatel’ nesmie pozadovat’ na realizdciu opravnenych aktivit Projektu dotaciu alebo
prispevok ani in formu pomoci, ktord by umoznila dvojité financovanie alebo
spolufinacovanie zo zdrojov inych rozpoctovych kapitol Statneho rozpoctu SR, Statnych
fondov, inych verejnych zdrojov alebo zdrojov ES a Recykla¢ného fondu.

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze NFP, a to aj kazda jeho Cast’ je financnym prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpoctu SR. Na kontrolu a vladny audit pouzitia tychto
finan¢nych prostriedkov, ukladanie a vymdhanie sankcii za poruSenie financ¢nej
discipliny sa vzt'ahuje rezim upraveny v pravnych predpisoch ES a SR (najmi zdkon ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorsich predpisov,
zékon €. 440/2000 Z .z. o spravach finan¢nej kontroly v zneni neskorSich predpisov,
zakon ¢. 502/2001 Z .z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite v zneni neskorSich
predpisov). Prijimatel’ sticasne berie na vedomie, ze podpisom tejto Zmluvy je povinny
dodrziavat’ Systém finan¢ného riadenia Strukturadlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 — 2013 a Systém riadenia Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013.

Prijimatel’ berie na vedomie, ze ustanovenim ods. 3.1 tohto ¢lanku nie je dotknuté pravo
Poskytovatela vykonat' finan¢ni opravu v zmysle ¢l. 98 nariadenia Rady (ES)
1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Eurdopskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde a Kohéznom fonde, a ktorym sa
zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 av zmysle § 27 zakona ¢. 528/2008 Z. z.
o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva.

4. KOMUNIKACIA ZMLUVNYCH STRAN A KONTAKTNE UDAJE

4.1

4.2

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzajomna komunikécia stiivisiaca s touto Zmluvou si
2

pre svoju zaviznost' vyzaduje pisomnu formu prostrednictvom doporucenej zésielky ak

Poskytovatel neurci inak.

V pripade, Ze si zmluvnd strana neprevezme zasielku, zasielanu doporuc¢enou postou a
uloZenu na poste, piaty deni od uloZenia na poste sa bude povazovat’ za deni dorucenia


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
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zasielky, aj ked’ sa adresat o obsahu ulozenej zasielky nedozvedel. Pokial nemoZzno
zasielku dorucit’ adresatovi a zasielka nebola ulozena na poste, zasielka sa povazuje za
dorucentt momentom jej vratenia odosielatel’'ovi.

Poskytovatel’ moze urcit’, ze vzdjomna pisomna komunikacia suvisiaca s touto Zmluvou
modze prebichat’ aj elektronicky prostrednictvom emailu alebo faxom a zérovein moze
urCit’ aj podmienky takejto komunikacie. Ak Poskytovatel ur¢i elektronicka formu
komunikacie prostrednictvom emailu alebo faxovu formu komunikacie, zmluvné strany
sa zavdzuju vzajomne pisomne oznamit’ svoje emailové adresy, resp. faxové cCisla, ktoré
budi v radmci tejto formy komunikdcie zavdzne pouzivat. Aj vramci tychto foriem
komunikacie je Prijimatel’ povinny uvadzat’ ITMS koéd Projektu a nazov Projektu podla
¢lanku 2 bod 2.1 tejto Zmluvy.

Zmluvné strany si zdroven dohodli ako mimoriadny sposob dorucovania pisomnych
zasielok dorucovanie osobne alebo prostrednictvom kuriéra; takéto dorucenie
Poskytovatelovi je mozné vylucne v tradnych hodinach podatelne Poskytovatela
zverejnenych verejne pristupnym spdsobom.

Prijimatel’ je zodpovedny za riadne oznacenie poStovej schranky na ucely pisomnej
komunikacie zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa zavidzujl, ze vzajomnd komunikdcia bude prebiehat’ v slovenskom
jazyku.

Zmluvné strany st povinné uvadzat’ ITMS kod Projektu a nazov Projektu podla ¢lanku
2 bod 2.1 tejto Zmluvy. Zmluvné strany sa zavizuji, ze budi pre vzijomnu pisomnu
komunikaciu pouzivat’ poStové adresy uvedené v ¢lanku 1 tejto Zmluvy

Zmluvné strany sa dalej zavizuju pouzivat ako podporny spdsob k pisomne;j

komunikacii sti€asne aj ITMS, pokial’ Poskytovatel’ neur¢i pre pouZzitie ITMS prechodné
obdobie.

5. SPECIFICKE PODMIENKY

5.1

5.2

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzhl'adom na pravnu formu Prijimatel'a sa pouZije
z Clanku 15 VSeobecnych zmluvnych podmienok (dalej len ,,VZP*) k zmluve
o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku vyluéne odsek 8.) Uéty subjektov zo
sukromného sektora vratane mimovladnych organizécii a vzhl'adom na uréeny systém
financovania: zalohové platby sa z ¢lanku 16 VZP pouZzije vylu¢ne odsek 3. Ak ide
vyluéne o systém zalohovych platieb.

Prijimatel’ je povinny podavat’ Ziadosti o platbu nasledovne:

a) Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predklad4 Poskytovatel'ovi Ziadost’
o platbu (poskytnutie zdlohovej platby) maximalne do vySky 50% opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizdcie rozpoctu Projektu z prostriedkov
zodpovedajucich podielu prostriedkov EU a§tatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie.

b) V pripade, Ze sa jednd o zuctovanie zalohovej platby, je Prijimatel povinny
podavat’ Ziadosti o platbu priebezne jedenkrat za dva kalendarne mesiace, vzdy
najneskor do 15. dila v mesiaci nasledujicom po mesiaci, v ktorom zahrnie
vydavky do Ziadosti o zuctovanie zalohovej platby. Najneskor do 6 mesiacov od
pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny
zuctovat’ minimalne 50% z poskytnutej zalohovej platby. V pripade nedodrZzania
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tejto podmienky je Prijimatel’ povinny bezodkladne, najneskor do 5 pracovnych dni
od ukoncenia uvedeného obdobia 6 mesiacov, vratit platobnej jednotke sumu
nezuctovaného rozdielu. V takom pripade sa o tito sumu zdroveil znizuje vyska
nenavratného finanéného prispevku. V pripade, ze za prislusné obdobie Prijimatel
neCerpal Ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, predkladd Prijimatel
Poskytovatelovi pisomné Oznamenie o nulovom zuctovani zalohovej platby
formou listu.

¢) Prijimatel’ je po vyC€erpani aschvaleni minimélnej vysky 40% poskytnutej
zalohovej platby Certifikacnym orgdnom, opravneny poziadat o d’alSiu zalohova
platbu vo vySke zodpovedajicej zultovanym prostriedkom z predchadzajiace;j
zalohovej platby.

d) Prijimatel' je povinny po vycerpani maximalne 95% celkovych opravnenych
vydavkov na Projekt zostdvajucich minimélne 5% z celkovych opravnenych
vydavkov na Projekt, aj za podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu, uhradit
najskor z vlastnych zdrojov. Az po preukdzani tejto thrady a ukonceni Projektu je
Prijimatel opravneny poziadat' o zavere¢ni platbu zostatku zo zdrojov EU
a Statneho rozpoctu na spolufinancovanie. Poskytovatel po uhradeni maximalne
95% z celkovych opravnenych vydavkov na Projekt syst¢émom zalohovej platby
poskytne Prijimatelovi zostdvajucich minimalne 5% celkovych opravnenych
vydavkov na Projekt systémom refundécie na zaklade zavereénej Ziadosti o platbu.

6. ZAVERECNE USTANOVENIA

6.1

6.2

6.3

6.4

Zmluva nadobuda platnost’ a u¢innost’ dilom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Ak tato Zmluva bude podpisanad v rozny deni, Zmluva nadobuda platnost’ a ucinnost’
ditom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.

Zmluva sa uzatvara na dobu urcitu a jej platnost’ a G€innost’ kon¢i schvalenim poslednej
Naslednej monitorovacej spravy, ktora je Prijimatel’ povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi
v sulade s ustanovenim ¢lanku 3 ods. 4 VZP. Predchadzajuca veta sa nevztahuje na
ustanovenie ¢lanku 10 odsek 12 VZP, ustanovenie ¢lanku 12 a ustanovenie ¢lanku 17
VZP, ktorych platnost’ a ti¢innost’ konéi 31.12.2021. Uvedena doba sa predizi v pripade
ak nastana skutocnosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 o cas
trvania tychto skutocnosti.

Neoddelitelnou sucastou tejto Zmluvy su nasledujuce prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku, 2. Predmet
podpory NFP, 3. Podpisové vzory, 4. Rozpocet Projektu, 5. Podrobny popis aktivit
projektu, 6. Plnomocenstvo. Prijimatel podpisom tejto Zmluvy vyhlasuje, Ze sa
s obsahom priloh Zmluvy oboznamil a sthlasi, Ze je tymito prilohami v celom rozsahu
viazany.

Osoby opravnené konat’ v mene Prijimatela (Statutarny organ a v pripade udelenia plne;j
moci aj zastupca) st uvedené v prilohe ¢. 3 a v prilohe ¢. 6 Zmluvy spolu s ich tradne
overenymi podpisovymi vzormi a plnymi mocami. Prijimatel’ je povinny bezodkladne
pisomne oznamit" Poskytovatelovi zmenu alebo doplnenie tychto opravnenych osdb
a dorucit’ Poskytovatel'ovi nové podpisové vzory a v pripade zmeny alebo doplnenia
zastupcu aj novl plni moc. V pripade zmeny Statutdra je Prijimatel’ povinny dorucit’
originadl alebo uradne overeni képiu menovacieho dekrétu alebo iny dokument
potvrdzujiici vykonanie zmeny v osobe Statutara a v pripade zmeny zastupcu je
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Prijimatel’ povinny dorucit’ aj odvolanie alebo vypoved’ plnej moci na predchadzajiuceho
zastupcu.

Prijimatel’ vyhlasuje, Ze mu nie su zndme ziadne okolnosti, ktoré by ovplyvnili jeho
opravnenost’ alebo opravnenost Projektu na poskytnutie NFP v zmysle podmienok,
ktoré viedli k schvaleniu ziadosti o NFP pre Projekt uvedeny v ¢lanku 2 Zmluvy.

Prijimatel’ vyhlasuje, ze vSetky vyhlasenia a prilohy pripojené k Ziadosti o NFP ako aj
zaslané Poskytovatel'ovi pred podpisom Zmluvy o poskytnuti NFP st pravdivé a
zostavaju ucinné pri podpise Zmluvy v nezmenenej forme.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v ddsledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a ES, nespdsobi to neplatnost’ celej tejto Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavdzuji bezodkladne vzijomnym rokovanim nahradit
neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany
ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

Vsetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad alebo
ukoncenie s Zmluvné strany povinné prednostne rieSit vzdjomnymi zmierovacimi
rokovaniami a dohodami. V pripade, Ze sa vzajomné spory Zmluvnych strdn vzniknuté
v suvislosti s plnenim zavézkov podla Zmluvy alebo v suvislosti s fiou nevyriesia,
Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, ze vSetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vritane
sporov o jej platnost, vyklad alebo ukoncenie, budi rieSené na miestne a vecne
prisluSnom stde Slovenskej republiky podl'a pravneho poriadku Slovenskej republiky.

Tato Zmluva je vyhotovend v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Zmluvy dostane
Prijimatel’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali,
porozumeli jej obsahu a pravnym ucinkom z nej vyplyvajucich. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, urCité a zrozumitel'né. Podpisujuce osoby su opravnené k podpisu
tejto Zmluvy a na znak sthlasu ju podpisali.

Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:

Podpis: c.oeeeiieeiieeee,

Meno a priezvisko §tatutarneho organu/zéastapen’ Poskytovatel'a

Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatela v KoSiciach, dna:

Podpis: ...oooeiiiiiiiiie,

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/ zastupcu’ Prijimatela

® Ak sa nehodi, preéiarknite
7 Ak sa nehodi, preéiarknite
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Prilohy:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP

Priloha ¢. 3 Podpisové vzory

Priloha ¢. 4 Rozpocet Projektu

Priloha ¢. 5 Podrobny popis aktivit Projektu

Priloha ¢. 6 PInomocenstvo
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Priloha ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP

VSEOBECNE ZMLUVNE PODMIENKY K ZMLUVE O POSKYTNUTI
NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

Tieto vSeobecné zmluvné podmienky upravuju vzajomné prava a povinnosti zmluvnych stran,
ktorymi su na strane jednej Poskytovatel NFP a na strane druhej Prijimatel’ tohto NFP.

Pre ucely tychto vSeobecnych zmluvnych podmienok sa vSeobecné zmluvné podmienky d’alej
oznacuju ako ,,VZP*, zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa d’alej oznacuje
ako ,,zmluva o poskytnuti NFP* a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa d’alej
oznacuje ako ,,Zmluva“.

VZP su neoddelitel'nou sti¢astou Zmluvy. Ak by niektoré ustanovenia VZP boli v rozpore
s ustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP, platia ustanovenia zmluvy o poskytnuti NFP.

Vzajomné prava a povinnosti medzi Poskytovatelom a Prijimatelom sa riadia Zmluvou,
vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje a pravnymi predpismi SR a ES. Zmluvné
strany sa dohodli, Ze prava a povinnosti zmluvnych stran sa budu d’alej spravovat prislusnou
Priru¢kou pre Prijimatela, prislusnou Vyzvou na predkladanie ziadosti o NFP, prislusnou
schémou pomoci de minimis, Systtmom finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programoveé obdobie 2007 — 2013.

LEGISLATIVA A VYKLAD POJMOV

Pravne predpisy Slovenskej republiky a Eurdpskych spoloéenstiev upravujuce vztahy medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel’om tvoria najmaé:

%

- zadkon ¢&. 528/2006 o pomoci apodpore poskytovanej zfondov Eurdpskeho
spolocenstva;

- zadkon ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a ozmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov;

- Nariadenie Rady (ES) 1083/2006 z 11. jula 2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné
ustanovenia o Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde

a Kohéznom fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 v zneni
nariadenia Rady (ES) ¢. 1341/2008;

- Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.1081/2006 z 5. jala 2006
o Eurdpskom socialnom fonde, ktorym sa rusi nariadenie (ES) ¢.1784/1999;

- Nariadenie komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktorym sa stanovuji vykonavacie pravidla
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o
Europskom fonde regionéalneho rozvoja, Europskom socidlnom fonde a Kohéznom
fonde a Nariadenia Eurdpskeho parlamentu.


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
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Pojmy a skratky

Pojmy a skratky pouzivané vo vztahu medzi Poskytovatel'om a Prijimatelom na ucely
Zmluvy, ak nie je v Zmluve osobitne dohodnuté inak, st najma:

Aktivita — sthrn Cinnosti realizovanych Prijimatelom v ramci Projektu na to
vyClenenymi finanénymi zdrojmi, ktoré prispievaju k dosiahnutiu konkrétneho
vysledku amaji definovany vystup, ktory predstavuje pridani hodnotu
pre Prijimatel’a a/alebo cielovu skupinu/uzivatelov vysledkov Projektu nezavisle
na realizacii ostatnych aktivit. Aktivita je jasne vymedzena ¢asom, prostriedkami a
vydavkami. Aktivity sa ¢lenia na hlavné aktivity a podporné aktivity;

Bezodkladne — najneskor do 5 pracovnych dni od vzniku skutocnosti rozhodnej
pre pocitanie lehoty;

Celkové opravnené vydavky — opravnené vydavky Prijimatela, ktoré stvisia
vyluéne s realizéciou aktivit Projektu v ramci opravneného obdobia stanoveného
vo Vyzve na predkladanie Zziadosti o NFP vo forme nédkladov a vydavkov
Prijimatel’a a su ur¢ené v oznameni Poskytovatel'a o schvaleni ziadosti o NFP;

Certifikacny organ — organ, ktory vykonava certifikdciu vykazov vydavkov
aziadosti o platbu predtym, ako sa zaslu Eurdpskej komisii, zodpoveda za
vypracovanie ziadosti o platbu na Eurdpsku komisiu, prijem platieb z Eurdpskej
komisie, ako aj realizaciu platieb Poskytovatelom. Ulohy certifikaéného organu plni
Ministerstvo financii SR;

Deii — diiom sa rozumie kalendarny den, pokial’ v Zmluve nie je vyslovne uvedené
ze ide o pracovny deti;

Dokumentacia — akdkolvek informacia alebo stbor informacii zachytené
na hmotnom substrate tykajlice sa a/alebo stvisiace s Projektom;

Dodavatel’ Projektu — subjekt, s ktorym Prijimatel’ na zaklade vysledkov verejného
obstardvania/verejnej obchodnej stt'aze resp. bez verejnej obchodnej sutaze, ak je
splnena podmienka uvedena v ¢lanku 2 ods. 2

tychto VZPpP, uzatvoril zmluvu
na dodavku tovarov, uskuto¢nenie prac a poskytnutie sluzieb;

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja (alebo aj ,ERDF*“) - jeden z hlavnych
nastrojov Strukturdlnej a regiondlnej politiky ES, ktorého cielom je prispievat
k rozvoju najmenej rozvinutych regionov Eurdpskej tnie a izemnej spolupréace;

Europsky socialny fond (alebo aj ,,ESF“) - jeden z hlavnych néstrojov
Strukturalnej a regiondlnej politiky ES napomahajliici dosiahnutiu cielov, najma
v aktivnej politike zamestnanosti a k volnému pohybu pracovnych sil, v boji proti
nezamestnanosti a znevyhodneniu r6znych skupin I'udi na trhu préce;

Kohézny fond (alebo aj ,,KF*) - finanény nastroj ES urCeny pre clenské
krajiny, ktorych hodnota HDP na obyvatel'a merana paritou kiipnej sily a vypocitana
na zaklade udajov ES v priemere za posledné tri kalendarne roky je mensSia ako
90 % priemeru EU 25, aktory podporuje projekty dopravnej infrastruktiry a
zivotného prostredia;

IT monitorovaci systém (alebo aj ,,JTMS“) — informacny systém, ktory
zabezpecuje evidenciu udajov o Narodnom strategickom referencnom ramci,
vSetkych operacnych programoch, projektoch, overeniach, kontroldch a auditoch
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za uclelom efektivneho a transparentného monitorovania vSetkych procesov
spojenych s implementéaciou SF a KF;

Monitorovacia sprava — komplexna sprava o pokroku v realizécii aktivit Projektu
aoudrzani Projektu, ktora poskytuje Prijimatel Poskytovatel'ovi vo formate
uréenom Poskytovatel'om; monitorovacia spradva moze byt priebezna, zavereéna a
nasledna;

Nenavratny finanény prispevok (alebo aj ,NFP*) - prostriedky EU a prostriedky
Statneho rozpoctu SR urcené na financovanie operacnych programov Slovenskej
republiky a Europskej tnie; nendvratny finanny prispevok je poskytovany
Prijimatel'ovi za splnenia podmienok uvedenych v Zmluve;

Okolnosti vylucujiice zodpovednost’ - prekazka, ktord nastala nezavisle od vole
zmluvne] strany a brdni jej v splneni jej povinnosti, ak nemoZzno rozumne
predpokladat’, Ze by zmluvna strana tito prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo
prekonala, a dalej Ze by v ¢ase vzniku zavizku tito prekazku predvidala. Uginky
vylucujuce zodpovednost’ si obmedzené iba na dobu pokial’ trva prekazka, s ktorou
su tieto U€inky spojené. Zodpovednost’ zmluvnej strany nevylucuje prekazka, ktora
nastala az v Case, ked’ bola zmluvna strana v omeSkani s plnenim svojej povinnosti,
alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov. Za okolnost’ vylucujucu zodpovednost’
sa povazuje aj uzatvorenie Statnej pokladnice;

Opakovany — vyskyt urcitej identickej skuto€nosti najmenej dvakrat;

Opatrenie — prostriedok, ktorym je v priebehu niekol’kych rokov realizovana
prioritna os OP, tvoreny skupinami tematicky pribuznych aktivit a ktory umoznuje
financovanie projektov;

Operaény program (alebo aj ,,OP“) - dokument predlozeny clenskym Stitom a
prijaty Eurépskou komisiou, ktory urcuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného
stiboru prioritnych osi, ktora sa ma realizovat’ s pomocou SF alebo v pripade ciel'a
Konvergencia s pomocou KF a ERDF;

Organ auditu - organ funkéne nezavisly od Poskytovatel'a a Certifikaéného organu,
uréeny Clenskym Statom pre kazdy operany program, ktory je zodpovedny
za overenie riadneho fungovania systému riadenia akontroly SF a KEF.
V podmienkach Slovenskej republiky plni ulohy Organu auditu Ministerstvo financii
SR;

Personalna matica — subor informacii o odbornych, riadiacich a administrativnych
kapacitach projektu, ktory obsahuje najméd Udaje ako meno a priezvisko osoby,
aktivitu, na ktorej sa bude podielat a predpokladany rozsah prace v hodinach.
Zaroven obsahuje pracovnu poziciu osoby v projekte a ¢innosti, ktoré bude v ramci
projektu realizovat’. Prilohou predloZenej persondlnej matice ako aj jej zmien je
zivotopis 0sdb uvedenych v persondlnej matici — vSetkych odbornych pracovnikov
a zamestnanca zodpovedného za realizaciu projektu. Tieto osoby zaroven poskytnu
podpisany suhlas dotknutej osoby v zmysle zdkona ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane
osobnych udajov;

Prechodné obdobie pre ITMS — je obdobie stanovené na zaklade rozhodnutia
Poskytovatela v zmysle podmienok definovanych Systémom riadenia SF a KF
na programové obdobie 2007 - 2013, pocas ktorého Prijimatel’ nie je povinny
Ziadosti o platbu a monitorovacie spravy Projektu vypracivat a predkladat
prostrednictvom verejného portalu ITMS;
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Prioritna os - jeden z hlavnych zamerov stratégie v operacnom programe, ktory sa
sklada zo skupiny navzajom suvisiacich operacii s konkrétnymi, meratelnymi
ciel'mi;

Realizacia aktivit projektu — obdobie, vramci ktorého Prijimatel’ realizuje
jednotlivé aktivity Projektu, ktoré za¢ina terminom zacatia realizacie aktivit Projektu
uvedenom v prilohe ¢. 2 k Zmluve a trva az do ukoncenia vsetkych aktivit Projektu
uvedenych v Zmluve v termine podla ¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy o poskytnuti NFP;

Riadne — konanie v stilade so Zmluvou, pravnymi predpismi SR a ES a s prislusnou,
prislusnou Priruckou pre Prijimatel'a, Vyzvou na predkladanie ziadosti o NFP,
prislusnou schémou de minimis, Syst¢émom finan¢ného riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom
riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 —
2013;

Schvalena Ziadost’ o NFP — Ziadost’ o NFP, v rozsahu a obsahu ako bola schvalena
Poskytovatel'om a ktora je ulozena u Poskytovatel’a;

Schvalené opravnené vydavky — skuto¢ne vynaloZené, odovodnené a riadne
preukdzané vydavky Prijimatela schvalené¢ Poskytovatelom, ktoré stvisia vylucne
s realizaciou aktivit Projektu v rdmci oprdvnené¢ho obdobia stanovené¢ho vo Vyzve
na predkladanie Ziadosti o NFP vo forme nékladov a vydavkov Prijimatela;

Skupina vydavkov — vydavky rovnakého charakteru zoskupené na zaklade
ekonomickej klasifikacie vydavkov upravovanej Metodickym usmernenim MF SR
¢. MF/010175/2004-42 v zneni neskorSich predpisov. Skupiny opravnenych
vydavkov si definované prostrednictvom Ciselnika vydavkov SF aKF
v programovom obdobi 2007 — 2013, ktory tvori prilohu Systému riadenia SF a KF

na programové obdobie 2007 — 2013;

Systém finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 - 2013 — dokument upravujlici finan¢né riadenie
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu schvéleny vladou SR;

Systém riadenia Strukturilnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 — 2013 - dokument upravujuci riadenie Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu schvéleny vladou SR;

Strukturalne fondy (alebo aj ,,SF*) - néstroje $trukturalnej politiky ES vyuZivané
na dosiahnutie cielov politiky ES. K Strukturdlnym fondom patria Eurdpsky fond
regionalneho rozvoja a Eur6psky socidlny fond;

Subjekt v posobnosti Prijimatel’a — subjekt v zriadovatel'skej posobnosti
Prijimatel’a, ktorého sa vecne tyka realizacia aktivit Projektu;

Usmernenie Poskytovate’a — dokument vydany riadiacim orgdnom -
Ministerstvom Skolstva Slovenskej republiky a podpisany generalnymi riaditel'mi
prislusnych sekcii Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky upravujici vzdjomneé
préva a povinnosti medzi Poskytovatel'om a Prijimatel'om;

Uétovny doklad - doklad definovany v § 10 ods. 1 zakona &. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov;

V¢éas — konanie v sulade s ¢asom plnenia ur€enym v Zmluve, v pravnych predpisoch
SR a ES a v Prirucke pre Prijimatela, v prislusnej Vyzve na predkladanie ziadosti
o NFP, v prislusnej schéme de minimis, Systéme finan¢ného riadenia Strukturalnych
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fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 av Systéme
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 —
2013;

- Verejné obstaravanie — postupy obstaravania tovarov, sluzieb a stavebnych prac
v zmysle zdkona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani v zneni neskorSich
predpisov v suvislosti s vyberom Dodévatel’a tovarov, sluzieb a prac v Projekte;

- Vyzva na predkladanie Ziadosti (alebo aj ,,Vyzva*) - vychodiskovy metodicky a
odborny podklad zo strany Poskytovatela, na zéklade ktorého Prijimatel
vypracovava a predkladé ziadost’ o NFP Poskytovatel'ovi;

- Zaujatost’ — situacia, kedy z dovodov osobnych alebo inych obdobnych vzt'ahov
medzi ziadatel'om/Prijimatelom a osobami vystupujucimi na strane poskytovatel'a
tychto prostriedkov alebo pomerov 0s6b vystupujiucich na strane poskytovatel’a
k projektu  mdze byt naruseny alebo ohrozeny zaujem na nestrannom
a transparentnom vykone funkcii, ktoré suvisia s procesom vyberu projektov pre
realizaciu OP a/alebo procesom realizacie projektu. Za osobné alebo iné obdobné
vzt'ahy sa povazuje rodinnd spriaznenost’ alebo iny s verejnym zaujmom nestvisiaci
zaujem zdiel'any so ziadatel'om NFP/Prijimatel'om

- Ziadost’ o platbu - doklad, ktory pozostiva z formularu Ziadosti a povinnych

priloh, na ziklade ktorého st Prijimatelovi uhrddzané prostriedky SF/KF a
spolufinancovania zo $tatneho rozpoctu v prisluSnom pomere.

Clanok 1 VSEOBECNE POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ sa zavidzuje dodrziavat’ ustanovenia Zmluvy tak, aby bol Projekt realizovany
riadne, v€as a v stlade s jej podmienkami a postupovat’ pri realizécii aktivit Projektu
s odbornou starostlivostou.

Prijimatel’ zodpoveda Poskytovatel'ovi za realizéciu aktivit Projektu v celom rozsahu,
bez ohl'adu na osobu, ktora Projekt skuto¢ne realizuje.

Prijimatel’ sa zavdzuje do 7 dni po doruceni rovnopisu Zmluvy podpisane]
Poskytovatelom predlozit’ Poskytovatelovi v predpisanom formate Personalnu maticu
projektu. Jej aktualizaciu zaSle vzdy, ked’ dojde k zmene pdvodnych/predchédzajucich
udajov taktiez vlehote 7 dni od ich zmeny. Persondlna matica je sucastou
Dokumentacie Projektu. Zmena, resp. doplnenie persondlnej matice nemeni Zmluvu
o poskytnuti NFP.

Zmluva sa uzatvara vyhradne medzi Poskytovatel'om a Prijimatelom. Akakol'vek zmena
tykajica sa Prijimatel'a najmé splynutie, zluCenie, rozdelenie, zmena pravnej formy,
predaj podniku alebo jeho Casti, transformécia a iné formy pravneho nastupnictva, ako aj
akakol'vek zmena vlastnickych pomerov Prijimatel’a pocas platnosti a ti€¢innosti Zmluvy
sa povazuje za podstatni zmenu Projektu, ktord opraviiuje Poskytovatela od tejto
Zmluvy odstupit’.

Prijimatel’ sa zavdzuje, Ze v obdobi piatich rokov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu nedo6jde k podstatnej zmene Projektu definovanej v ¢lanku 57 ods. 1
Nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006.

Zmluvné strany sa vzajomne zavizuju poskytovat si vSetku potrebni sucinnost’
na plnenie zavazkov z tejto Zmluvy.
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Prijimatel’ je povinny zasielat’ Poskytovatelovi pisomne najmenej 7 dni vopred
informaciu o konani vzdelavacich aktivit s presnym uréenim miesta, datumu a ¢asu
konania vzdeldvacej aktivity. V pripade, ak sa takto ozndmend vzdelavacia aktivita
v dohodnutom cCase, datume a na ur¢enom mieste neuskutocni, je Prijimatel’ povinny
Poskytovatel'ovi tuto skutocnost’ bezodkladne pred povodne pldnovanou realizaciou
aktivity oznamit’.

Clanok 2 OBSTARAVANIE SLUZIEB, TOVAROV A PRAC PRIJIMATELOM

1.

Prijimatel ma pravo zabezpecit od tretich osob dodavku tovarov, sluzieb a prac
potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu.

Prijimatel’ je povinny postupovat’ pri zadavani zékaziek na dodanie tovarov, prac
a sluzieb potrebnych pre realizéciu aktivit Projektu v stlade so zdkonom ¢. 25/2006 Z. z.
o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov alebo v stlade s ustanoveniami zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik
o obchodnej verejnej sutazi, ak Prijimatel’ nie je v zmysle zédkona ¢. 25/2006 Z. z.
o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov povinny pri vybere Dodéavatel'a tovarov, sluzieb a prac Projektu postupovat

v zmysle zékona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a ozmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Prijimatel’ je povinny zaslat’ Poskytovatel'ovi dokumentéciu z verejného obstardvania/z
obchodnej verejnej stitaze v plnom rozsahu, ak Poskytovatel’ neur¢i inak.

Dokumentaciu uvedent v odseku 3 tohto ¢lanku VZP je Prijimatel’ povinny predloZit
Poskytovatelovi po ukonceni vyhodnotenia pontk predloZzenych uchddzac¢mi, pred
podpisom dodatku zmluvy medzi Prijimatel'om a GspeSnym uchadzaCom a po podpise
dodatku zmluvy medzi Prijimatel'om a GspeSnym uchddzacom, avSak najneskor 30 dni
pred podpisom zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac s uspesnym
uchddzacom, alebo dodatku k takejto Zmluve. V pripade nadlimitnej zakazky
a podlimitnej zdkazky je Poskytovatel opravneny vyziadat od Prijimatela prislusna
dokumentéciu z verejného obstaravania aj pred jej zverejnenim.

Poskytovatel’ je opravneny poZzadovat’ od Prijimatel’a aj inii dokumentaciu tykajucu sa
verejného obstaravania v sulade ¢lankom 3 tychto VZP.

Poskytovatel ma pravo zucastnit’ sa na procese verejného obstardavania ako nehlasujuci
¢len komisie na vyhodnotenie pontk. Prijimatel je povinny oznamit’ Poskytovatel'ovi
termin a miesto konania vyhodnotenia ponuk najmenej 7 dni vopred.

Poskytovatel' vyzve Prijimatela na upravu navrhu zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb
alebo stavebnych prac v stlade s podmienkami ponuky tuspesného uchadzaca, ak pocas
overovania ndvrhu zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych préac zisti
nestlad predmetu, hodnoty alebo iny zdvazny nesulad navrhu zmluvy na dodavku
tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac oproti predmetu obstardvania a hodnote zakazky
navrhnutej uspeSnym uchadzacom.

Poskytovatel’ vyzve Prijimatel’a na vyhlasenie nového verejného obstardvania, ak pocas
overovania verejného obstardvania pred podpisom zmluvy Prijimatela s UspeSnym
uchadzaCom identifikuje iné zavazné porusenie zdkona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov, resp. porusenie postupov
a principov verejného obstardvania, ktoré nie je mozné odstranit’ Upravou navrhu
zmluvy medzi Prijimatel'om a uspeSnym uchadzacom..
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Poskytovatel’ vyzve Prijimatel'a na vyhlasenie nového verejného obstaravania, ak pocas
overovania navrhu dodatku k zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac
medzi Prijimatel'om a Dodavatel'om zisti nesplnenie podmienok vymedzenych § 58 ods.
1 a § 88 ods. 1 zdkona €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov.

Poskytovatel’ zasiela Prijimatel'ovi vyzvu na Upravu ndvrhu zmluvy na dodavku tovarov,
sluzieb alebo stavebnych prac v zmysle odseku 7 tohto ¢lanku VZP do 21 dni od
predlozenia prislusnej dokumentacie z verejného obstaravania Poskytovatel'ovi, priCom
predlozenim dokumenticie z verejného obstaravania sa rozumie dorucenie tejto
dokumentéacie Poskytovatel'ovi. Poskytovatel vo vyzve na upravu urc¢i lehotu na
napravu zistenych nedostatkov, alebo na odovodnenie postupu Prijimatela, priCom tato
lehota nesmie byt kratSia ako 10 dni pocitanych od dorucenia predmetnej vyzvy
Prijimatelovi.

V pripade, ak Poskytovatel nezasle vyzvu na tpravu vo vyssie uvedenej lehote 21 dni,
Prijimatel’ méze vykonat’ ukon, ktory bol overovany (napr. podpis zmluvy na dodavku
tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac, podpis dodatku k zmluve).

Ak Poskytovatel’ postpi overenie procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné
obstardvanie a sucasne zaSle v lehote 21 dni Prijimatel'ovi oznamenie, Ze postipil
overenie procesu verejného obstarivania na Urad pre verejné obstaravanie, lehota
na dorucenie vyzvy na napravu (21 dni) prestane plynit’. Prijimatel’ v tomto pripade
nemoze vykonat' ukon, ktory bol overovany (podpis zmluvy na dodavku tovarov,
sluZieb alebo stavebnych prac). V pripade, ak napriek takémuto ozndmeniu o postupeni
overenia procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné obstaravanie Prijimatel
uzavrie zmluvu/dodatok k zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych préac
s uspeSnym uchadzacom, povazuje sa takéto konanie Prijimatel’a za podstatné porusenie
tejto Zmluvy. Ditom dorucenia oznamenia Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku
overenia procesu verejného obstardvania do dispozicie Poskytovatela, plynie
Poskytovatelovi nova lehota 21 dni. Poskytovatel' je povinny najneskér do 3 dni
od doruéenia oznamenia Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku overenia procesu
verejného obstardvania a o obsahu tohto ozndmenia, informovat’ Prijimatel’a.

Poskytovatel’ v pripade neodstranenia pochybenia, neodstranenia alebo nezddévodnenia
nestladu v procese verejného obstardvania/obchodnej verejnej sutaze preklasifikuje
vydavky Projektu, ktoré vznikli na zéklade takéhoto verejného obstaravania/obchodne;j
verejnej sutaze vcelku do neopravnenych vydavkov, pokial Poskytovatel neustanovi
inak; v pripade podpisu dodatku k existujliicej zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo
stavebnych prac medzi Prijimatelom a Dodadvatelom tovarov, sluzieb a prac Projektu sa
ustanovenie tykajuce sa preklasifikovania vydavkov vzniknutych podpisom takéhoto
dodatku pouzije obdobne.

Prijimatel’ sa zavizuje upravit’ v zmluve s Dodavatel'om tovarov, sluzieb a prac Projektu
povinnost  Dodavatela tovarov, sluzieb aprac Projektu strpiet  vykon
kontroly/auditu/overovania suvisiaceho s doddavanym tovarom, pracami a sluzbami
kedykol'vek pocas platnosti a uc¢innosti Zmluvy, a to opravnenymi osobami v zmysle
¢lanku 12 tychto VZP a poskytnat’ im vSetku potrebntl su¢innost’.

Na Prijimatela, ktory je povinny postupovat’ pri zaddvani zakaziek na dodanie tovarov,
prac a sluZieb potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu v stilade so zakonom €. 25/2006
Z. z. overejnom obstardvani aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov a zabezpeCuje obstaravanie tovarov, sluzieb, resp. prac
prostrednictvom zékazky s nizkou hodnotou sa nevzt'ahuju ods. 4 az 12.
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Na Prijimatela, ktory je povinny vykonat obchodni verejni sttaz v sulade
s ustanoveniami zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zékonnika v platnom zneni podl'a
ods. 2 a sucasne zabezpeCuje obstardvanie tovarov a sluzieb, ktorych celkovd hodnota
neprekracuje sumu 30 000 €, resp. prac  ktorych celkova hodnota neprekracuje sumu
120 000 €, sa nevzt'ahuju ustanovenia ods. 4 az 12.

Dalsie nalezitosti ohl'adne postupov Prijimatela pri vykonavani verejného obstaravania/
obchodnej verejnej stitaze ustanovuje Prirucka pre Prijimatela.

Clanok 3 POVINNOST POSKYTOVAT INFORMACIE A PREDKLADAT

MONITOROVACIE SPRAVY

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy pravidelne predkladat
Poskytovatel'ovi monitorovacie spravy vo formate ur¢enom Poskytovatel'om, a to :

a) Priebezné monitorovacie spravy pocas realizacie aktivit Projektu,
b) Zaverecni monitorovaciu spravu po ukonceni realizacie aktivit Projektu,

¢) Nasledné monitorovacie spravy po ukonceni realizacie aktivit Projektu az do
ukoncenia platnosti a u¢innosti Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny predkladat Poskytovatelovi pocas trvania realizacie aktivit
Projektu Priebezni monitorovaciu spravu po 3 mesiacoch ato do 15. dila mesiaca
nasledujuceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Priebeznej
monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola Zmluva podpisana.

Prijimatel’ je povinny predlozit’ Poskytovatelovi Zaverecni monitorovaciu spravu za
celé obdobie realizacie projektu do 3 mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit Projektu
podla clanku 2 bod 2.4 zmluvy o poskytnuti NFP, spolu so zaverecnou Ziadostou o
platbu.

Prijimatel’ sa zavdzuje predkladat’ Poskytovatelovi Nésledné monitorovacie spravy
pocas 5 rokov odo dna ukoncenia realizacie aktivit Projektu. Nasledné monitorovacie
spravy je Prijimatel povinny predkladat Poskytovatelovi najmenej kazdych 12
mesiacov odo dna ukoncenia realizdcie aktivit Projektu, do 15. dna mesiaca
nasledujtiiceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Nésledne;j
monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola ukoncena realizécia aktivit Projektu.
Prijimatel’ je zarovenn vramci Naslednej monitorovacej spravy povinny predlozit’
Poskytovatelovi aj spravu o prijmoch a vydavkoch vyplyvajicich z uZivania vysledku
Projektu.

V pripade chyb v pisani, poc€itani alebo inych zrejmych nespravnosti v monitorovacich
spravach je Prijimatel povinny v lehote urcenej Poskytovatelom tieto nedostatky
monitorovacich sprav odstranit. Pokial’ je monitorovacia sprava nelplna, je Prijimatel
povinny v lehote urcenej Poskytovatelom monitorovaciu spravu doplnit. V pripade
rozporu monitorovacej spravy so skutkovym stavom realizdcie aktivit Projektu, alebo
so Zmluvou je Prijimatel povinny v lehote urCenej Poskytovatel'om tento rozpor
oddévodnit’.

Prijimatel’ je povinny na Ziadost' Poskytovatela bezodkladne predlozit' informacie
a Dokumenticiu stvisiacu s charakterom a postavenim Prijimatela, s realizéciou
Projektu, u€elom Projektu, s aktivitami Prijimatela stvisiacimi s ucelom Projektu,
s vedenim uctovnictva, ato aj mimo monitorovacich sprav a terminov uvedenych
v tomto ¢lanku VZP.
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Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne informovat’ Poskytovatel’a o

a) zacati a ukonceni akéhokol'vek stidneho, exekucného, konkurzného alebo spravneho
konania voci Prijimatel’ovi,

b) podani podnetu na zacatia konania voci Poskytovatel'ovi;
c) vstupe Prijimatel’a do likvidécie a jej ukoncent;
d) vzniku a zaniku okolnosti vylucujacich zodpovednost’;

e) vsetkych zisteniach opravnenych osob podla ¢lanku 12 tychto VZP okrem zisteni
Poskytovatela, pripadne inych kontrolnych organov;

f) inych skutocnostiach, ktori maji alebo mézu mat’ vplyv na realizdciu aktivit
Projektu a/alebo na povahu a Gcel Projektu.

Prijimatel’ je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a uplnost vsetkych
informaécii poskytovanych Poskytovatelovi.

Clanok 4 PUBLICITA A INFORMOVANOST

1.

Prijimatel je povinny pocas platnosti atcinnosti Zmluvy informovat verejnost’
o pomoci, ktortl na zdklade Zmluvy ziska, resp. ziskal formou NFP prostrednictvom
opatreni v oblasti informovania a publicity uvedenych v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ sa zavdzuje, ze vSetky opatrenia v oblasti informovania a publicity buda
obsahovat’ minimalne nasledujice informécie:

a) odkaz na Eurdpsku tiniu a znak Eurdpskej tnie;

b) odkaz na Europsky socidlny fond, ktory spolufinancuje Projekt, s pouZitim
nasledujucich oznaceni ESF — Eurdpsky socialny fond vratane znaku Opera¢ného
programu Vzdelavanie;

¢) vyhlasenie urcené Poskytovatelom, v ktorom je zdoéraznend pridand hodnota
intervencie ES — Moderné vzdeldvanie pre vedomostnii spolo¢nost/Projekt je
spolufinancovany zo zdrojov ES.

Prijimatel’ je povinny zabezpecit pocas realizicie aktivit Projektu inStalaciu reklamne;j
tabule na kazdom mieste realizacie Projektu, ktory spliia nasledujice podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a
- Projekt spociva vo financovani infraStruktiry alebo stavebnych ¢innosti.

Prijimatel’ je povinny nahradit’ reklamnua tabul'u uvedenu v odseku 3 tohto ¢lanku VZP
trvalo vysvetl'ujiicou tabul’'ou, resp. umiestnit’ v mieste realizacie aktivit Projektu trvalo
vysvetlujucu tabulu, a to najneskdr do Sest’ mesiacov po ukonceni realizacie aktivit
Projektu. Pokial' je trvalo vysvetlujica tabula opravnenym vydavkom, Prijimatel’ je
povinny umiestnit’ trvalo vysvetlujicu tabul'u pred ukoncenim realizicie aktivit
Projektu. Trvalo vysvetlujlica tabula musi byt viditelnd a dostatocne velka; ato
v pripade Projektu, ktory spifia nasledujice podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a

- Projekt spociva v nadobudnuti dlhodobého hmotného majetku alebo vo
financovani infrastruktary alebo stavebnych ¢innosti.
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Prijimatel sa zavédzuje uviest na reklamnej tabuli a trvalo vysvetlujucej tabuli
informacie uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP, v pripade trvalo vysvetl'ujucej tabule
aj druh a ndzov Projektu. Prijimatel’ je povinny zabezpecit, aby informacie uvedené
v predchadzajiicej vete zaberali najmenej 25 % reklamnej tabule, resp. trvalo
vysvetlujucej tabule.

V pripade Projektov, ktoré nespliiajii podmienky uvedené v odseku 3 a 4 tohto ¢lanku
VZP, je Prijimatel povinny zaistit informovanie verejnosti otom, ze Projekt je
spolufinancovany v ramci dané¢ho operacného programu z prislusného fondu, napr.
umiestnenim informacnej tabule (plagatu) v mieste realizécie aktivit Projektu a to pocas
realizacie aktivit Projektu. Informacna tabula (plagat) alebo iny prostriedok musi
obsahovat’ informécie uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP vratane druhu a nazvu
Projektu. Prijimatel’ je povinny zabezpecit, aby informacie uvedené v predchadzajicej
vete zaberali najmenej 25 % informacnej tabule .

V pripade malych reklamnych predmetov sa ustanovenie odseku 2 pism. b) a c¢) tohto
¢lanku VZP nepouziju.

Prijimatel’ sa zavdzuje uvadzat vo vSetkych dokumentoch a pisomnych vystupoch
Projektu informacie uvedené v odseku 2 pism. a) a b) tohto ¢lanku VZP.

Ak Poskytovatel neurci inak, Prijimatel je povinny pouzit graficky Standard pre
opatrenia v oblasti informovania a publicity obsiahnuty v Manuali pre publicitu, ktory je
stCastou Systému riadenia SF a KF na programové obdobie 2007 - 2013.

Prijimatelovi sa zakazuje umiestnit’ v mieste realizacie Projektu ini reklamnu tabulu
viacsich rozmerov ako st tabule uvedené v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ stihlasi, aby ho Poskytovatel' zaradil do zoznamu Prijimatelov pre ucely
publicity a informovanosti. Prijimatel’ zaroven sthlasi so zverejnenim nasledujlcich
informacii v zozname Prijimatel'ov: nazov a sidlo Prijimatela; nazov, ciele a stru¢ny
opis Projektu; miesto realizacie aktivit Projektu; cas realizdcie Projektu; celkové
naklady na Projekt; vyska poskytnutého nendvratného finanéného prispevku;
ukazovatele Projektu; fotografie avideo zdbery z miesta realizacie Projektu;
predpokladany koniec realizdcie aktivit Projektu. Prijimatel’ suhlasi so zverejnenim
uvedenych Gidajov tieZ inymi sposobmi, na zéklade rozhodnutia Poskytovatela.

Clanok 5 VLASTNICTVO A POUZITIE VYSTUPOV

1.

Prijimatel’ sa zavdzuje, ze bude mat pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy alebo pocas
obdobia uvedeného vo Vyzve na predkladanie ziadosti o NFP, podla toho, ktoré
obdobie bude dlhsie:

a)  vlastnicke pravo alebo iné pravo k pozemkom a stavbdm v zmysle § 139 ods. 1
zékona ¢. 50/1976 Zb. o Gzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny
zakon) opraviujuce realizaciu aktivit Projektu a garantujice jeho udrzatelnost’ k
majetku, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho casti
alebo

b)  bude mat’ majetok, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho
¢asti v dlhodobom néjme,

podla toho, ktoru formu prava k majetku zhodnoteného alebo nadobudnutému v NFP
alebo jeho Casti ur¢i Vyzva na predkladanie ziadosti o NFP.
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Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho casti moze byt pocas
platnosti a t¢innosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobu, zatazeny akymkol'vek pravom
tretej osoby alebo prenajaty tretej osobe len s predchadzajicim pisomnym sthlasom
Poskytovatel'a. Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho Casti moze
byt pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy v drzbe tretej osoby len na zdklade pisomnej
zmluvy medzi Prijimatel'om a tret'ou osobou, pokial’ Poskytovatel’ neustanovi inak.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, ze majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny
z NFP alebo z jeho Casti podlicha vykonu rozhodnutia v zmysle vSeobecne zavédznych
pravnych predpisov Slovenskej republiky len v pripade, ak je osobou opravnenou
z vykonu rozhodnutia Poskytovatel’, Ministerstvo financii SR, prislusna sprava financ¢ne;j
kontroly alebo banka financujtca Projekt, s ktorou ma Poskytovatel’ uzatvorent zmluvu
o spolupraci.

Prijimatel’ sa zavédzuje poskytnit Poskytovatel'ovi a prisluSnym organom SR a ES
vSetku Dokumentaciu vytvorenll pri realizacii alebo v suvislosti s realizaciou aktivit
Projektu, a tymto zaroven udel'uje Poskytovatelovi a prislusSnym organom SR a ES
pravo na pouzitie udajov z tejto Dokumentacie na ucely stvisiace s touto Zmluvou
pri zohl'adneni autorskych a priemyselnych prav Prijimatel’a.

V pripade poziadavky Poskytovatela je Prijimatel’ povinny uzavriet’ s Poskytovatelom
samostatnu zmluvu tykajucu sa zabezpeCenia zavdzkov voci Poskytovatelovi
suvisiacich s realizdciou aktivit Projektu, resp. je Prijimatel’ povinny preukazat
Poskytovatel'ovi existenciu zabezpecenia zaviazkov voci Poskytovatelovi stvisiacich
s realizaciou aktivit Projektu. Nedodrzanie uvedenej povinnosti sa povazuje
za podstatné porusenie Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny poistit’ majetok, pokial’ Poskytovatel’ neurc¢i inak, nadobudnuty
a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho Casti, po dobu trvania tohto zmluvného vzt'ahu
pre pripad poskodenia, znicenia, straty, odcudzenia alebo inych $kdd:

a) majetok, ktory nadobudol Uplne alebo sc¢asti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zdklade Zmluvy, a to uz po dobu jeho zhotovovania aak to nie je mozZné
bezodkladne po jeho vzniku resp. nadobudnuti,

b) majetok, ktory zhodnoti Uplne alebo sc¢asti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zéklade Zmluvy, a to bezodkladne po podpisani Zmluvy.

Nedodrzanie povinnosti poistenia majetku sa povazuje za podstatné poruSenie Zmluvy.

Poskytovatel' ur¢i d’alSie podmienky takéhoto poistenia zverejnenim v Prirucke pre
Prijimatela.

Clanok 6 PREVOD A PRECHOD PRAV A POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ je opravneny previest’ prava a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekt len
s predchadzajucim pisomnym stthlasom Poskytovatel’a.
Prijimatel’ je povinny pisomne informovat Poskytovatela o skuto¢nosti, Ze dojde

k prechodu prav a povinnosti z tejto Zmluvy a to bezodkladne ako sa dozvie o moZnosti
vzniku tejto skuto¢nosti alebo vzniku tejto skutocnosti.

Postlipenie pohl'adavky Prijimatel’a na vyplatenie NFP na tretiu osobu nie je na zéklade
dohody zmluvnych stran mozné.
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Clanok 7 REALIZACIA AKTIVIT PROJEKTU

1.

Prijimatel’ je povinny zrealizovat’ schvaleny Projekt v sulade so Zmluvou a dodrzat
termin ukonCenia realizacie aktivit Projektu uvedeny v ¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy
o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je opravneny pozastavit' realizaciu aktivit Projektu, ak realizacii aktivit
Projektu brani okolnost’ vylucujica zodpovednost, ato po dobu trvania tychto
okolnosti. Doba realizacie aktivit Projektu sa tym automaticky prediZi o ¢as trvania
okolnosti vylucujucich zodpovednost pod podmienkou uvedenou v ¢lanku 8 ods. 3
pism. a) tychto VZP. O vzniku okolnosti vylucujticich zodpovednost’ ako aj o ich zaniku
je Prijimatel’ povinny Poskytovatel'a bezodkladne pisomne informovat’.

Prijimatel’ je opravneny pozastavit realizaciu aktivit Projektu aj v pripade, ak sa
Poskytovatel' dostane do omeskania s platbou NFP o viac ako 30 dni, a to po dobu
omeskania Poskytovatel'a. Uvedené neplati, ak bolo omeSkanie Poskytovatel'a zavinené
Prijimatelom. V pripade, zZe Poskytovatel’ vyplati omeskant platbu Prijimatel'ovi, diiom
vyplatenia platby je Prijimatel’ povinny pokracovat’ v realizacii aktivit Projektu. Doba
realizacie aktivit Projektu sa tym automaticky prediZi o ¢as omeskania Poskytovatela
s platbou NFP.

Prijimatel’ pisomne oznami Poskytovatel'ovi pozastavenie realizécie aktivit Projektu.
Dorucenim tohto oznamenia Poskytovatel'ovi nastavaji U€inky pozastavenia Projektu,
pokial boli splnené podmienky podl'a odseku 2 alebo 3 tohto ¢lanku VZP.

Poskytovatel je opravneny pozastavit’ poskytovanie NFP v pripade:

a) nepodstatného poruSenia Zmluvy Prijimatelom, a to az do doby odstranenia tohto
porusenia zo strany Prijimatel’a;

b) podstatného porusenia Zmluvy Prijimatel'om, pokial’ Poskytovatel' neodstlpil od
Zmluvy, a to azZ do doby odstranenia tohto poruSenia zo strany Prijimatel’a;

c) ak poskytnutiu NFP brani okolnost’ vylucujica zodpovednost’, a to az do doby
zaniku tejto okolnosti;

d) zacatia trestn¢ho stihania Prijimatel’a, alebo osob konajucich v mene Prijimatela
za trestny €in stvisiaci s realizaciou aktivit Projektu.

Poskytovatel' ozndmi Prijimatelovi pozastavenie poskytovania NFP, pokial' budi
splnené podmienky podla ods. 5 tohto clanku VZP. Dorucenim tohto oznamenia
Prijimatel'ovi nastavaju ¢inky pozastavenia poskytovania NFP.

Ak Prijimatel’ odstrani zistené porusenia Zmluvy v zmysle ods. 5 tohto ¢lanku VZP, je
povinny bezodkladne dorucit Poskytovatelovi oznamenie o odstraneni zistenych
poruseni Zmluvy. Poskytovatel' overi, ¢i doSlo k odstraneniu predmetnych poruseni
Zmluvy a v pripade, ze nedostatky boli Prijimatel'om odstranené, obnovi poskytovanie
NFP Prijimatelovi.

V pripade zaniku okolnosti vylucujticich zodpovednost v zmysle ods. 5 tohto ¢lanku
VZP sa Poskytovatel’ zavdzuje obnovit’ poskytovanie NFP Prijimatelovi.
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Clanok 8 ZMENA ZMLUVY

1.

Zmluvu je mozné menit’ alebo dopliiat’ len na zéklade vzijomnej dohody oboch
zmluvnych stran, pricom akékol'vek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme
pisomného a ocislovaného dodatku k tejto Zmluve, pokial’ v Zmluve nie je uvedené
inak.

Prijimatel’ je povinny oznadmit’ Poskytovatel'ovi vSetky zmeny a skuto¢nosti, ktoré maji
vplyv alebo suvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek sposobom tejto
Zmluvy tykaji alebo moézu tykat, ato aj v pripade, ak ma Prijimatel co ilen
pochybnost’ o dodrziavani svojich zavdzkov vyplyvajucich ztejto Zmluvy, ato
bezodkladne od ich vzniku.

Prijimatel’ je povinny poziadat’ o zmenu Zmluvy bezodkladne, a to v pripade:

a) ak sa dostal do omesSkania s ukoncenim realizacie aktivit Projektu v zmysle ¢lanku
2 bod 2.4 zmluvy o poskytnuti NFP alebo mozno rozumne predpokladat’, ze
k takémuto omeskaniu ddjde. Na zdklade riadneho odovodnenia Prijimatel'a mozno
predizit lehotu na ukondenie realizacie aktivit Projektu najviac o 18 mesiacov
oproti pévodnému dohodnutému terminu ukoncenia realizacie aktivit Projektu;

b) ak sa omeSkd so zacatim realizdcie aktivit Projektu o viac ako
3 mesiace;

¢) zmeny rozpoctu, pokial Poskytovatel' nestanovi v Prirucke pre Prijimatel’a inak.
Zmenou rozpo¢tu nesmie dojst k zvySeniu vydavkov urfenych na riadenie
a administraciu Projektu a na publicitu a informovanost’;

d) zmeny poctu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial’ takouto zmenou neddjde
k podstatnej zmene Projektu;

e) ak nastanu okolnosti vylucujuce zodpovednost’.

Poskytovatel’ nie je povinny navrhovanej Ziadosti Prijimatel’a na zmenu Zmluvy podl'a
hore-uvedené¢ho vyhoviet. Odchylka v ¢iselnych a/alebo vecnych udajoch uvedena
v pismenéach a), b) a d) tohto ¢lanku VZP sa urcuje od udajov platnych v ¢ase podpisu
Zmluvy.

Zmena Zmluvy formou pisomného a oc¢islovaného dodatku nie je potrebnd ato
v pripade, ak sa Prijimatel omesk4 so zaatim realizacie aktivit Projektu o menej ako
3 mesiace. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatelovi, ze
nastala skutocnost’ uvedend vtomto odseku. Odchylka v ¢iselnych alebo vecnych
udajoch uvedena v tomto odseku sa urcuje od udajov platnych v ¢ase podpisu Zmluvy.

Vyska NFP uvedena v ¢lanku 3 bod 3.1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP nie je
ustanovenim odseku 3 a 4 tohto ¢lanku VZP dotknuta.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, ze v pripade, ak ddjde k zmene Systému
finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007-2013, k zmene Prirucky pre Prijimatela, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou neddjde k zmene textu Zmluvy, Poskytovatel
uverejni nové znenie tychto dokumentov na svojich internetovych strankach. Za
vyjadrenie suhlasu so zmenou uvedenych dokumentov sa povazuje najma konkludentny
prejav vole Prijimatela spocivajici vo vykonani faktickych alebo pravnych tkonov,
ktorymi pokracuje v zmluvnom vztahu s Poskytovatelom. Ide najmd o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovatel'ovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP
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od Poskytovatel'a a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom
a Prijimatel’'om spravuje takto zmenenymi dokumentmi.

7. Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, ze v pripade, ak ddjde k zmene Systému
finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007-2013, k zmene Prirucky pre Prijimatela, k zmene schémy
pomoci de minimis a touto zmenou ddjde k zmene textu Zmluvy, ako aj k vydaniu
Usmernenia Poskytovatela, ktoré bude mat za nasledok zmenu textu Zmluvy,
Poskytovatel oznami Prijimatelovi nové znenie zmenenych c¢lankov Zmluvy. Za
vyjadrenie suhlasu so zmenou Zmluvy sa povazuje najmd konkludentny prejav vole
Prijimatela spocivajici vo vykonani faktickych alebo pradvnych tukonov, ktorymi
pokracuje v zmluvnom vztahu s Poskytovatelom. Ide najmd o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovatelovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP
od Poskytovatel'a a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom
a Prijimatel'om spravuje takto zmenenymi ustanoveniami.

Clanok 9 UKONCENIE ZMLUVY
1. Riadne ukonc¢enie zmluvného vzt’ahu

1.1 Riadne ukonfenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane splnenim zavizkov
zmluvnych strdn a sucasne uplynutim doby, na ktord bola Zmluva uzatvorena
podl’a €lanku 6 bod 6.2 zmluvy o poskytnuti NFP.

2.  Mimoriadne ukonéenie zmluvného vztahu

2.1 Mimoriadne ukoncenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastdva dohodou
zmluvnych stran alebo odstupenim od Zmluvy.

2.2 Od Zmluvy mdze Prijimatel’ alebo Poskytovatel’ odstipit’ v pripadoch podstatného
porusenia Zmluvy, nepodstatného poruSenia Zmluvy a d’alej v pripadoch, ktoré
ustanovuju pravne predpisy SR a ES.

2.3 Na ucely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany Prijimatel’a
povazuje najmai:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane Prijimatel’a, ktoré zasadne zmenia
podmienky plnenia Zmluvy a Projektu a sucasne nejde o okolnosti vylucujlice
zodpovednost’;

b) opakované narokovanie neopravnenych vydavkov Projektu;

¢) preukazané poruSenie pravnych predpisov SR a ES v ramci realizacie aktivit
Projektu stvisiacich s ¢innost'ou Prijimatel’a;

d) poruSenie zaviazkov vyplyvajucich z vecnej alebo Casovej realizacie aktivit
Projektu a/alebo nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré Prijimatel'ovi
vyplyvaji zo Zmluvy (najmd nezabezpeCenie verejného obstaravania,
respektive obchodnej verejnej sutaze alebo iné zdvazné porusenie zmluvnych
povinnosti);

e) zastavenie realizacie aktivit Projektu z dévodov na strane Prijimatela a toto
zastavenie realizacie aktivit Projektu sa netyka dovodov uvedenych v ¢lanku 7.
tychto VZP;
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f) ak sa pravoplatnym rozsudkom sudu preukaze spachanie trestného cinu
v suvislosti s procesom hodnotenia a vyberu Projektov, alebo ak bude ako
opodstatnena vyhodnotena staznost’ smerujuca k ovplyviiovaniu hodnotitel'ov
alebo k zaujatosti, pripadne ak takéto ovplyvilovanie alebo porusovanie
skonStatujt aj bez st’aznosti alebo podnetu na to opravnené kontrolné organys;

g) v pripade poruSenia financnej discipliny v zmysle § 31 ods. 1 zdkona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorsich
predpisov;

h) poskytnutie nepravdivych a zavadzajucich informacii, resp. neposkytovanie
informacii v stlade s podmienkami Zmluvy zo strany Prijimatela;

i) ak Prijimatel’ svojim zavinenim nezacne verejné obstaravanie/obchodnt
verejni sut'az na vyber Dodavatelov tovarov, sluzieb a prac Projektu do 3
mesiacov od planovaného zacatia aktivity v zmysle prilohy ¢. 5 Zmluvy;
uvedené neplati v pripade, ak sa Zmluva podl'a podmienok poskytovania NFP
uzatvara az po zacati, resp. vykonani verejného obstaravania/obchodne;j
verejnej stt'aze na vyber Dodéavatel'ov tovarov, sluzieb a prac Projektu;

j) porusenie, ktoré je povazované za nezrovnalost v zmysle ¢lanku 2 ods. 7
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006;

k) vyhlasenie konkurzu alebo reStrukturalizicie na majetok Prijimatel’a, resp.
zastavenie konkurzného konania pre nedostatok majetku, vstup Prijimatel’a
do likvidacie alebo zacatie exeku¢ného konania voc¢i Prijimatel'ovi;

1) porusenie ¢lanku 6 bod 6.5 a 6.6 zmluvy o poskytnuti NFP;

m) ak ddjde ku skutoc¢nosti uvedenej v clanku 1 odsek 3, porusenie ¢lanku 1 odsek
4, ¢lanku 3 odsek 7, ¢lanku 6 odsek 1, ¢lanku 10 odsek 1, ¢lanku 12 odsek 1,
¢lanku 12 odsek 6 tychto VZP.

Podstatnym porusenim Zmluvy je aj vykonanie takého tkonu zo strany
Prijimatel’a, na ktory je potrebny predchadzajuci pisomny sthlas Poskytovatel'a
v pripade, ak suhlas nebol udeleny alebo ak doSlo k vykonaniu takého tkonu zo
strany Prijimatela bez Ziadosti o takyto suhlas.

PoruSenie d’alSich povinnosti stanovenych v Zmluve alebo v pravnych predpisoch
SR a ES okrem pripadov, ktoré sa podl'a Zmluvy povazuji za podstatné poruSenia,
st nepodstatnym poruSenim Zmluvy.

V pripade podstatného poruSenia Zmluvy je zmluvna strana oprdvnena od Zmluvy
odstupit’ okamZite, len ¢o sa o tomto poruseni dozvedela. V pripade nepodstatného
porusenia Zmluvy je zmluvnéd strana opravnena odstipit, ak strana, ktora je
v omeskani, nesplni svoju povinnost’ ani v dodato¢nej primeranej lehote, ktora jej
na to bola poskytnuta. Aj v pripade podstatného poruSenia Zmluvy je zmluvna
strana opravnend postupovat’ ako pri nepodstatnom poruseni Zmluvy. V tomto
pripade sa takéto porusSenie Zmluvy bude povazovat’ za nepodstatné porusenie
Zmluvy.

Odstupenie od Zmluvy je uUcinné dinom dorucenia pisomného ozndmenia
o odstupeni od Zmluvy druhej zmluvnej strane.

Ak splneniu povinnosti zmluvnej strany brani okolnost’ vylucujuca zodpovednost,
je druhd zmluvna strana opravnend od Zmluvy odstapit’ len vtedy, ak od vzniku
okolnosti uplynul aspon jeden rok. V pripade objektivnej nemoznosti plnenia
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(nezvratny zanik predmetu Zmluvy a pod.) sa ustanovenie predchadzajicej vety
neuplatni a zmluvné strany st opravnené od Zmluvy odstapit’ okamzite.

V pripade odstupenia od Zmluvy zostavaju zachované tie prava Poskytovatela,
ktoré podl'a svojej povahy maja platit’ aj po skonceni Zmluvy, a to najmé pravo
pozadovat’ vratenie poskytnutej Ciastky NFP, pravo na ndhradu Skody, ktora
vznikla porusenim Zmluvy.

2.10 Ak sa Prijimatel’ dostane do omeskania s plnenim tejto Zmluvy v doésledku

porusenia, resp. nesplnenia povinnosti zo strany Poskytovatela, zmluvné strany
sthlasia, ze nejde o porusenie Zmluvy Prijimatel'om.

Clanok 10 VYSPORIADANIE FINANCNYCH VZTAHOV A ZMLUVNA POKUTA

1.

Prijimatel’ je povinny:

a)

b)
c)

d)

g)

vratit NFP alebo jeho ¢ast’, ak ho nevycerpal v opravnenom obdobi pre vydavky
podl’a tejto Zmluvy;

vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v pripade platby poskytnutej omylom;

vratit NFP alebo jeho Cast’, ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve a poruSenie
povinnosti znamena porusenie financnej discipliny podla § 31 ods. 1 pismena
a), b), c¢), d) zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, alebo ak porusil
podmienky uvedené v Zmluve a porusenie tychto podmienok je v zmysle Zmluvy
spojené s povinnostou vratenia finanénych prostriedkov v stlade s § 31 ods. 7
zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov;

ak to ur¢i Poskytovatel, vratit NFP alebo jeho cast' ak Prijimatel’ porusil
ustanovenia pravnych predpisov SR alebo ES atoto poruSenie znamena
nezrovnalost’ podla ¢lanku 2 odseku 7 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a nejde
o porusenie finan¢nej discipliny podl'a odseku 1 pism. ¢) tohto ¢lanku VZP alebo
o zmluvnl pokutu podl'a odseku 13 tohto ¢lanku VZP; vzhl'adom k skuto¢nosti, Ze
spOsobenie nezrovnalosti zo strany Prijimatela sa povaZzuje za také poruSenie
podmienok poskytnutia NFP, s ktorym sa spdja povinnost’ vratenia NFP alebo jeho
Casti, v pripade, ak Prijimatel’ takyto NFP alebo jeho cast’ nevrati postupom
stanovenym v odsekoch 4 az 11 tohto ¢lanku VZP, bude sa na toto poruSenie
podmienok Zmluvy aplikovat’” ustanovenie druhej vety § 31 ods. 7 zékona C.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov;

ak to urci Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho Cast, ak pri realizacii aktivit Projektu
Prijimatel’ porusil iné pravne predpisy SR alebo ES;

ak to ur¢i Poskytovatel’, vratit’ NFP alebo jeho cast’ v pripade, ak sa dosiahnuta
hodnota merateI'nych ukazovatel'ov vysledku Projektu znizila o viac ako 10 % oproti
povodne dohodnutej hodnote meratel'nych ukazovatel'ov vysledku Projektu v zmysle
Prilohy €. 2 tejto Zmluvy;

vratit prijem z Projektu v pripade, ak pocas realizacie aktivit Projektu alebo
v obdobi uvedenom v ¢lanku 1 ods. 5 VZP od ukoncenia realizacie aktivit Projektu
doslo k vytvoreniu prijmu podl'a ¢lanku 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006;
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h) odviest’ vynos z prostriedkov NFP podl'a § 7 ods. 1 pism. m) zdkona ¢. 523/2004
Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich predpisov
vzniknuty na zaklade urocenia poskytnutého NFP (d’alej len ,,vynos®); uvedené plati
len v pripade poskytnutia NFP systémom zalohovej platby alebo predfinancovania.

Ak dojde k odstupeniu od Zmluvy, je Prijimatel’ povinny vratit Poskytovatelovi NFP
vyplateny do Casu odstipenia od Zmluvy.

V pripade vzniku povinnosti vratenia prijmu alebo odvodu vynosu podla ods. 1 pism. g)
ah) tohto ¢lanku VZP je Prijimatel’ povinny vratit' prijem alebo odviest vynos do
31. januara roku nasledujuceho po roku, v ktorom bol prijem vytvoreny, alebo v ktorom
vznikol vynos. Prijimatel’ je povinny bezodkladne (od kedy sa o tejto skutocnosti
dozvedel) poziadat’ Poskytovatel'a o oznamenie, akym spdsobom ma tento prijem alebo
vynos vratit, resp. odviest. V pripade, ze Prijimatel’ prijem alebo vynos riadne a v¢as
nevrati, resp. neodvedie, Poskytovatel bude postupovat rovnako ako v pripade
povinnosti vratenia NFP alebo jeho ¢asti vzniknutej podl'a ods. 1 pism. a) az h) tohto
¢lanku VZP.

Povinnost’ vratenia NFP alebo jeho Casti (podl'a ods. 1 pism. a) az h) tohto ¢lanku VZP,
alebo povinnosti odvodu (podla ods. 1 pism. h) tohto ¢lanku VZP) ako aj v pripade
postupu podla poslednej vety ods. 3 tohto c¢lanku VZP) ajeho rozsah stanovi
Poskytovatel’ v ,,Ziadosti o vratenie finanénych prostriedkov* (d’alej len ,,ZoV*), ktora
zaSle Prijimatel’ovi.

Poskytovatel v ZoV uvedie vysku NFP, prijmu alebo vynosu, ktord ma Prijimatel
vratit’, resp. odviest’ a zdroven urci Cisla Gctov, na ktoré je Prijimatel’ povinny vratenie,
resp. odvedenie vykonat'.

Prijimatel’ je povinny odviest' vynos, resp. vratit NFP alebo jeho Cast’ alebo prijem
uvedeny v ZoV do 50 (slovom pit'desiatich dni) odo diia doruéenia ZoV. V pripade, Ze
Prijimatel’ tato povinnost’ nesplni, Poskytovatel oznami poruSenie finan¢nej discipliny
prisluSnej sprave financnej kontroly.

Prijimatel’ je povinny v lehote do siedmych pracovnych dni od uskuto¢nenia vratenia
NFP alebo jeho Casti, alebo prijmu, resp. odvodu vynosu, ktoré sa uskuto¢nilo formou
platby na ucet, resp. formou Upravy rozpoctu prostrednictvom rozpoctového opatrenia
v Rozpoc€tovom informa¢nom systéme (d’alej aj ,,RIS*) oznamit’ Poskytovatel'ovi toto
vratenie, resp. odvedenie na tlacive ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vzt'ahov®.
Prilohou ,,0zndmenia o vysporiadani finanénych vzt'ahov* je vypis z bankového uctu,
resp. vytladeny evidenény list uprav rozpoétu (d’alej aj ,,ELUR®) potvrdzujici Gipravu
rozpoctu Projektu.

Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho cast, alebo prijem, resp. odviest’ vynos
s vyznacenim identifik4cie platieb v sulade s Usmernenim Ministerstva financii SR
k identifikécii platieb na cely jednozna¢ného urcenia typu finanéného vysporiadania
nendvratného finanéného prispevku zo Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu pre
kone¢nych prijimatel'ov/prijemcov pomoci/prijimatelov.

Pohl'adavku Poskytovatel'a voci Prijimatel'ovi na vratenie NFP alebo jeho casti alebo
prijmu a pohl'adavku Prijimatela voci Poskytovatelovi na poskytnutie NFP podla
Zmluvy je mozné vzajomne zapocitat’.

Zapocitanie podl'a ods. 9 tohto ¢lanku VZP moze vykonat Poskytovatel na zaklade
podnetu oboch zmluvnych strdn. Podnetom na vzdjomné zapocitanie zo strany
Prijimatela je predlozenie ZoP s prilozenym ,,Ozndmenim o vysporiadani financnych
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vzt'ahov* Poskytovatelovi, a to v lehote splatnosti vratenia NFP alebo jeho casti alebo
prijmu podl'a ods. 6 Poskytovatel’ vykona zapocitanie z vlastného podnetu na zaklade
ZoP predlozenej Prijimatel'om a tito skutocnost’ ozndmi bezodkladne Prijimatelovi.

V pripade, ak Poskytovatel so vzajomnym zapocitanim (navrhnutym zo strany
Prijimatel'a spdsobom podla ods. 10) nesthlasi, vzdjomne zapocitanie nevykona
a oznami tato skuto¢nost’ bezodkladne Prijimatel'ovi. V takomto pripade je Prijimatel’
povinny vratit NFP alebo jeho &ast alebo prijem uréeny v ZoV uz doruenej
Prijimatel'ovi podl'a ods. 4 az 6 tohto ¢lanku VZP do 30 dni od dorucenia tohto
oznamenia. Ustanovenia ods. 4 az § tohto ¢lanku VZP sa pouziju primerane.

Ak Prijimatel’ zisti nezrovnalost’ stvisiacu s Projektom, je povinny tito nezrovnalost’
bezodkladne oznamit’ Poskytovatel'ovi a zarovenn mu predlozit’ prislusné dokumenty
tykajlce sa tejto nezrovnalosti. Tito povinnost’ ma Prijimatel’ do 31. 12. 2021. Uvedena
doba sa predizi v pripade ak nastana skutoénosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady
(ES) ¢. 1083/2006 o ¢as trvania tychto skutocnosti.

Ak sa Prijimatel’ dostane do omeskania s plnenim svojej povinnosti zo Zmluvy, a to:
a) oznamovacej povinnosti;

b) ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou;

c) povinnosti poskytnit’ su¢innost’ Poskytovatel'ovi.

Poskytovatel’ je opravneny uplatnit’ voci Prijimatel'ovi zmluvnu pokutu maximalne do
vysky 0,1 % zo sumy NFP uvedenej v ¢lanku 3 bod 1 pism. b) zmluvy o poskytnuti
NFP za kazdy aj zacaty den omeskania.

ok11  UCTOVNICTVO A UCHOVAVANIE UCTOVNEJ DOKUMENTACIE

Prijimatel’, ktory je uctovnou jednotkou podla zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve

v zneni neskorSich predpisov sa zavizuje Uctovat o skutoCnostiach tykajucich sa

projektu v

a) analytickej evidencii a na analytickych uétoch v cleneni podla jednotlivych
projektov, ak Gctuju v stistave podvojného uctovnictva,

b) uctovnych knihach podla § 15 zakona ¢. 431/2002 Z. z o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov so slovnym a c¢iselnym oznacenim projektu v
uctovnych zéapisoch, ak uctuje v sustave jednoduchého uétovnictva.

Prijimatel, ktory nie je UCtovnou jednotkou, vedie evidenciu majetku, zavizkov,
prijmov a vydavkov (pojmy definované v § 2 ods. 4 zakona ¢. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov) tykajucich sa projektu v i€tovnych knihach
pouzivanych v jednoduchom uctovnictve so slovnym a ¢iselnym oznaCenim projektu
pri zapisoch v nich.

Zaznamy v uctovnictve musia zabezpecit tdaje na uclely monitorovania pokroku
dosiahnutého pri realizacii aktivit Projektu, vytvorit’ zédklad pre narokovanie platieb
a ul'ah¢it’ proces overovania a kontroly vydavkov zo strany prislusnych organov.

Prijimatel’ uchovava a ochrafiuje uctovni dokumentaciu podla odseku 1, evidenciu
podla odseku 2 a in dokumentaciu tykajicu sa Projektu v sulade so zakonom ¢.
431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a v lehote uvedenej v ¢lanku
17 VZP.
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5. Na ucely certifikatného overovania je Prijimatel’ povinny na poziadanie predlozit

Certifikatnému organu nim urc¢ené uctovné zaznamy alebo evidenciu podl'a odseku 2 v
pisomnej forme a v technickej forme, ak Prijimatel vedie GCtovné zaznamy alebo
evidenciu podl'a odseku 2 v technickej forme podla § 31 ods. 2 pism. b) zakona
¢. 431/2002 Z. z. o tctovnictve v zneni neskorSich predpisov. Tato povinnost ma
Prijimatel’ dobu, po ktoru je povinny viest a uchovavat uUctovni dokumentaciu,
evidenciu alebo inu dokumentéciu podl'a odseku 4.

6. Podrobnosti ustanovi Prirucka pre Prijimatela.

Clanok 12 KONTROLA, AUDIT A OVEROVANIE NA MIESTE

1.

Prijimatel’ sa zavézuje, ze umozni vykon kontroly/auditu/overovania na mieste zo strany
opravnenych osob na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste v zmysle prislusnych
pravnych predpisov. SR aES atejto Zmluvy. Prijimatel je pocas vykonu
kontroly/auditu/overovania na mieste povinny najmad preukdzat’ opravnenost
vynalozenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia NFP v zmysle Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zabezpecit' pritomnost’ 0s6b zodpovednych za realizaciu aktivit
Projektu, vytvorit primerané podmienky na riadne a véasné vykonanie
kontroly/auditu/overovania na mieste a zdrzat' sa konania, ktoré by mohlo ohrozit
zacatie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu/overovania na mieste.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste moéZu vykonat’
kontrolu/audit/overovanie na mieste u Prijimatel’a kedykol'vek od podpisu tejto Zmluvy
az do 31. 12. 2021. Uvedené doba sa prediZi v pripade ak nastana skutonosti uvedené
v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 o ¢as trvania tychto skuto¢nosti.

Opréavnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste si opravneneé:

a) vstupovat’ do objektov, zariadeni, prevadzok, na pozemky a do inych priestorov
Prijimatel’a, ak to suvisi s predmetom kontroly/auditu/overovania na mieste;

b) pozadovat od Prijimatela, aby predlozil origindly dokladov a int potrebni
dokumentaciu, zdznamy dat na pamitovych médiach, vzorky vyrobkov alebo iné
doklady potrebné pre vykon kontroly/auditu/overovania na mieste a d’alSie doklady
stivisiace s Projektom v zmysle poziadaviek opravnenych os6b na vykon
kontroly/auditu/overovania na mieste;

c) oboznamovat sa s Udajmi a dokladmi, ak suvisia s predmetom
kontroly/auditu/overovania na mieste;

d) vyhotovovat kopie udajov a dokladov na néaklady Prijimatela, ak stvisia s
predmetom kontroly/auditu/overovania na mieste. Ak to nebude z technického
hl'adiska a/alebo iného hladiska moZné, opravnené osoby majii oprdvnenie na
odnatie udajov, dokladov, vystupov za ucelom vyhotovenia kopii. Prijimatel’ je
povinny dané opravnenie strpiet’ a dokumentaciu vydat, inak sa to bude chéapat’, ako
podstatné porusenie zmluvy. Opravnena osoba vyhotovi zaznam o odnati, ktory
bude obsahovat’ udaje o tom, aké udaje, dokumenty, vystupy boli odnaté. Jeden
rovnopis zaznamu o odiati vydaji opravnené osoby Prijimatelovi. Po vyhotoveni
kopii poskytovatel’ vrati odnaté dokumenty Prijimatel'ovi, o com bude vyhotoveny
zaznam, ktorého rovnopis obdrzi Prijimatel’;

e) Pokial dokumenty, resp. ina podporna dokumentacia vztahujica sa na Projekt bude
v inom ako slovenskom jazyku opravnené osoby mozu ziadat’ Prijimatel’a o preklad
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danych dokumentov, resp. inej podpornej dokumenticie do slovenského jazyka.
Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ preklad pozadovanych dokumentov v lehote, ktoru
mu urc¢ia opravnené osoby, inak sa to bude chapat’, ako podstatné porusenie zmluvy.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste su najma:
a) Poskytovatel’ a nim poverené osoby;

b) Najvyssi kontrolny Grad SR, prislusna Sprava finan¢nej kontroly, Certifikaény orgén
a nimi poveren¢ osoby;

¢) Organ auditu, jeho spolupracujuce organy a nimi poverené osoby;
d) Splnomocneni zastupcovia Eurdpskej Komisie a Eurdépskeho dvora auditorov,

e) Osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) az d) v sulade s prisluSnymi
pravnymi predpismi SR a ES.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne prijat’ opatrenia na napravu nedostatkov, zistenych
kontrolou/auditom/overovanim na mieste v zmysle spravy z kontroly/auditu/overovania
na mieste v lehote stanovenej opravnenymi  osobami na  vykon
kontroly/auditu/overovania na mieste. Prijimatel’ je zdroveni povinny zaslat’ osobam
opravnenym na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste informaciu o splneni
opatreni prijatych na népravu zistenych nedostatkov bezodkladne po ich splneni.

Clanok 13  POCITANIE LEHOT

1.

¢
1.

Pre pocitanie lehdt plati, ze do plynutia lehoty sa nezapocitava den, ked doSlo
k skuto¢nosti urcujucej zaciatok lehoty.

Lehoty urcené podl'a tyZdnov, mesiacov alebo rokov koncia uplynutim toho dna, ktory
sa svojim oznac¢enim zhoduje s dilom, ked’ doSlo k skuto€nosti urcujucej zaciatok
lehoty, a ak ho v mesiaci niet, poslednym dfiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne
na sobotu, nedel'u alebo sviatok, je poslednym diiom lehoty najbliz8i nasledujuci
pracovny den.

Lehota je zachovand, ak sa posledny den lehoty podanie odovzda orgdnu, ktory ma
povinnost’ ho dorucit’ alebo sa odoSle emailom alebo faxom.

lanok 14 OPRAVNENE VYDAVKY

Opravnenymi vydavkami su vSetky vydavky, ktoré st nevyhnutné na realizaciu aktivit
Projektu tak ako je uvedené v €lankoch 2 a 3 zmluvy o poskytnuti NFP a ktoré spliaji
nasledujuce podmienky:

a) vznikli v Case realizdcie aktivit Projektu a v suvislosti s Projektom pred zmluvne
stanovenym terminom ukoncenia realizacie aktivit Projektu;

b) patria do skupiny vydavkov odstihlaseného rozpoctu Projektu;

c) spifiaji podmienky opravnenosti vydavkov v zmysle prislusnej Vyzvy na
predkladanie ziadosti o NFP, resp. iného dokumentu Poskytovatela, ktorym sa
uréuji podmienky opravnenosti vydavkov;

d) zodpovedaju cendm beznym na trhu v Case ich vzniku a v mieste ich vzniku;
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%

su podlozené¢ uctovnymi dokladmi vzmysle zdkona ¢&. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a boli riadne zauctované. Za uctovny
doklad sa povazuje aj doklad, ktory sluzi na interné preuctovanie osobnych
vydavkov, nepriamych vydavkov a odpisov vzniknutych Prijimatelovi v suvislosti
s realizaciou aktivit Projektu;

navzajom sa cCasovo avecne neprekryvaju aneprekryvaju sa ani s inymi
prostriedkami z verejnych zdrojov;

vznikli v opradvnenom obdobi podl'a ¢lanku 3 bod 3.3 zmluvy o poskytnuti NFP;

v pripade prac, tovarov asluzieb od tretich subjektov boli obstarané v stlade
s ustanoveniami Zmluvy a vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi SR a ES;

boli vynaloZené v stlade so Zmluvou a pravnymi predpismi SR a ES.

2. Vydavky Prijimatela deklarované v Ziadosti o platbu su zaokrithlené na dve desatinné
miesta (1 eurocent).

3. Dalgie podrobnosti tykajice sa opravnenych vydavkov ustanovi Prirucka pre
Prijimatel’a.

Clanok 15 UCTY PRIJIMATELA

1. Uéty $tatnej rozpottovej organizacie

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP (dalej aj ,platba®) Prijimatel'ovi
bezhotovostne formou rozpoctového opatrenia v stlade so zdkonom ¢. 523/2004
Z. z. o rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

V suvislosti s realizaciou aktivit Projektu je Prijimatel’ povinny prijimat’ platby na
vydavkovy tidet Prijimatel’a, ktory ma otvoreny v Statnej pokladnici (d’alej len ,,ucet
Prijimatel’a®), a ktory je vedeny v EUR. Uget Prijimatela slaZi na poskytnutie NFP
formou rozpoétového opatrenia. Cislo uétu Prijimatela (vratane predéislia) a kod
banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia poslednej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuZitia systému refundacie je Prijimatel’ povinny otvorit’ si ako Ucet
Prijimatela samostatny vydavkovy ucet pre prostriedky NFP, pricom tento ucet
moze slizit' aj na prijem platieb v rAmci systému zalohovych platieb. Cislo tohto
uctu (vratane predcislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. b) zmluvy
o poskytnuti NFP.

V pripade vyuzZitia systému refunddcie moze Prijimatel’ realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uc¢tu Prijimatela ur¢eného na prijem NFP. Prijimatel’ je
povinny bezodkladne po realizicii vydavkov ztychto uctov pisomne oznamit’
Poskytovatel'ovi identifikéaciu takychto uctov.

V pripade, ak je samostatny vydavkovy tcet pre prostriedky NFP podla odseku 1.4
tohto ¢lanku VZP vyuzivany aj na thradu vydavkov spojenych s realizaciou
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Projektu z poskytnutej zalohovej platby, mozu byt Specifické vydavky realizované
aj z iného vydavkového uctu otvoreného Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt
hradené z uctu zriadeného na realizéciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr.
projektov Finanéného mechanizmu Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho
finan¢ného mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych
fondov a Kohézneho fondu). V tomto pripade Prijimatel’ po pripisani zalohovej
platby prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym
z nasledovnych sposobov:

- zo samostatného vydavkového uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatel'om a nésledne, najneskor do 5 pracovnych dni realizuje
z tohto uctu platbu Dodavatel'ovi Projektu. Prijimatel’ predlozi Poskytovatel'ovi
vypis z tohto G¢tu potvrdzujici uhradu vydavku Dodéavatel'ovi Projektu a vypis
z samostatného vydavkového uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej zalohovej platby;

- vramci kalenddrneho mesiaca (v decembri najneskor do 30. 12. daného
rozpoctového roka) prevedie prostriedky NFP zo samostatného vydavkového
uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto ¢lanku VZP na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne v danom kalendarnom mesiaci
realizuje uhrady Specifickych vydavkov.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho vydavkového uctu otvorené¢ho Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické
typy vydavkov. Zoznam Specifickych typov vydavkov wuvedie Poskytovatel
v Prirucke pre Ziadatel'a o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatel’a.

2. Uéty $tatnej prispevkovej organizacie

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na tcet, ktory
ma otvoreny v Statnej pokladnici (dalej len ,,aéet Prijimatela), a ktory je vedeny v
EUR. Cislo Gi¢tu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku 1
bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrZiavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuzitia systému refunddcie moéze Prijimatel’ realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uctu Prijimatela ur€ené¢ho na prijem NFP a realizécie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto Gctov.

V pripade poskytnutia NFP syst¢émom refundacie st vynosy na Ucte Prijimatel’a
prijmom PrijimateTla.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st iro¢ené, Prijimatel’ je povinny otvorit si ako tcet
Prijimatel’a osobitny rozpocCtovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
z tohto U¢tu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
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zdroje Prijimatela na realizéciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit® vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’
Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu otvoreného Prijimatelom o uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifick¢ typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Financného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zélohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvétny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nésledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného Gctu
otvorené¢ho Prijimatelom potvrdzujuci thradu vydavku Dodévatel'ovi Projektu
avypis zosobitného Uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného U¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchadzajiiceho kalendarneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uctu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimaterla.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z U¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

3. Utty inych subjektov sektora verejnej spravy

3.1

3.2

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet, (d’alej len ,,icet Prijimatel'a®), a ktory je vedeny v EUR. Cislo G¢tu
Prijimatela (vratane predcislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gc¢et Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zadverecnej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.
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Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena G¢tu Prijimatel’a
je moznd az po pisomnom suhlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajucej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundacie moéze Prijimatel’ realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uctu Prijimatel’a uré¢eného na prijem NFP a realizacie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu Projektu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne
pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto uctov.

V pripade vyuzitia systému refundédcie si vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st tirocené, Prijimatel je povinny otvorit’ si ako tcet
Prijimatel'a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel je povinny vynosy
z tohto uctu vysporiadat’ podla ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoctového Uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’
Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu otvoreného Prijimatel'om o Uthrade vlastnych
zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ S$pecifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriaden¢ho na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

-z osobitného Uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatel'om a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predloZit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného G¢tu
otvorené¢ho Prijimatel'om potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouZzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného U¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatel'om, z ktorého priebezne realizuje whrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchadzajiiceho kalendarneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
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Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Priruc¢ke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uc¢tu Prijimatela na iny uUCet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchddzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Uéty VUC

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet vedeny v Statnej pokladnici (d’alej len ,,aéet Prijimatela®), ktory je
vedeny v EUR. Cislo G¢tu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené
v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zdverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Giver na financovanie Projektu, zmena U¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora tver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchddzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatelovi.

V pripade vyuzitia systému refunddcie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie G¢tu Prijimatel’a uréeného na prijem NFP a realizacie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto Gctov.

V pripade vyuZzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatel’a
prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
z tohto uctu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatelovi
vypis z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’
Poskytovatel'ovi vypis z iného U¢tu otvoreného Prijimatelom o thrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zdalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifick¢ typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Financ¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
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a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zélohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

-z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodéavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouZitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného U¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje thrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vysSke opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uctu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel’a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prisluSnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchddzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodévatel'ovi Projektu.

. Utty obce

5.1

5.2

5.3

54

5.5

5.6

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim uréeny
ucet (d’alej len ,,u¢et Prijimatela), ktory je vedeny v EUR. Prijimatel’ realizuje
uhradu opravnenych vydavkov zuctu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho
rozpodtu. Cislo uétu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku
1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrZiavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Giver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora Gver poskytla. Pisomny stihlas banky
podla predchadzajucej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatelovi.

V pripade vyuzitia systému refundidcie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatel'om pri dodrZani
podmienky existencie U¢tu Prijimatela ur€eného na prijem NFP. Prijimatel’ je
povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Prijimatelovi finan¢nu identifikaciu takychto
uctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimaterla.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky s tro¢ené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
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Prijimatel'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podla ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchéddzajiceho odseku
a poskytovania NFP syst¢émom predfinancovania alebo zéalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoctového Uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel’a neprechddzaju cez osobitny rozpoctovy ucet,
Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ Poskytovatel'ovi
vypis z in¢ho uctu otvoreného Prijimatelom o thrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze Prijimatel
realizovat’ Specifické typy vydavkov aj z in¢ho uctu otvoreného Prijimatelom. Tieto
vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uctu zriadeného na realiziciu inych
programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finanéného mechanizmu
Europskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného mechanizmu alebo inych
projektov financovanych zo Strukturadlnych fondov a Kohézneho fondu). Prijimatel
po pripisani zalohovej platby/predfinancovania prevadza prostriedky NFP na thradu
Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych sposobov:

-z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny tcet
otvoreny Prijimatel'om a nasledne realizuje platbu Dodéavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predloZzit’ Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho Gctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouZitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného U¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje whrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchadzajiceho kalendarneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uctu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchddzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z U¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

6. Uity rozpottovej organizicie VUC, resp. obce

6.1

Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim
uréeny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet*), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel’ povinny previest’ do 3
pracovnych dni do rozpoctu svojho zriadovatel'a. Zriadovatel' nasledne prevedie
prostriedky NFP na Prijimatelom urceny ucet (d’alej len ,ucet Prijimatela®),
z ktorého Prijimatel’ realizuje uhradu opradvnenych vydavkov, ato prostrednictvom
svojho rozpoétu. Cislo mimorozpoétového Gétu (vratane predéislia) a kod banky je
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6.5

6.6
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uvedené v élanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo Gétu
Prijimatel’a (vratane predcislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. b)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel’a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je moznd az po pisomnom suhlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatelovi.

V pripade vyuzitia systému refundacie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie u¢tu Prijimatela. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto tctov.

V pripade vyuzitia systému refunddcie st vynosy vzniknuté na Ucte Prijimatel’a
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st tro¢ené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realiziciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit® vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoCtovy ucet a predlozit Poskytovatelovi vypis
z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis z in¢ho
uctu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ S$pecifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriaden¢ho na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

-z osobitného Uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatel'om a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predloZit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného G¢tu
otvorené¢ho Prijimatel'om potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouZitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného U¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatel'om, z ktorého priebezne realizuje uwhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov
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vzniknutych pocas predchadzajiceho kalendarneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho uctu otvorené¢ho Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uc¢tu Prijimatela na iny uUCet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchddzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

7. Uéty prispevkovej organizacie VUC, resp. obce:

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

a) V pripade, ak prispevkova organizacia nepozaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatel’a:

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutiec NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet (dalej len ,,uCet Prijimatela”) vedeny v EUR. Prijimatel’ realizuje
uhradu opravnenych vydavkov zuctu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho
rozpo&tu. Cislo Gétu Prijimatela (vratane predéislia) akod banky je uvedené
v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

b) V pripade, ak prispevkova organizacia poZaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatel’a:

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim
urceny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet®), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel’ povinny previest do
rozpoCtu svojho zriad'ovatela, ato do 3 pracovnych dni od pripisania tychto
prostriedkov na mimorozpoctovy ucet. Zriad'ovatel' nasledne prevedie prostriedky
NFP na Prijimatelom urceny ucet (d’alej len ,ucet Prijimatela”), z ktorého
Prijimatel’ realizuje thradu oprdvnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho
rozpoétu. Cislo mimorozpod&tového Gidtu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené
v &lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo uétu Prijimatela
(vratane predcislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. b) zmluvy
o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrZiavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je moznd az po pisomnom sthlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajucej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refunddcie modze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie u¢tu Prijimatela. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto Gctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatel’a.
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V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného uctu podl'a predchadzajiiceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatel’a
na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje Prijimatel'a na osobitny ucet
a predlozit’ Poskytovatelovi vypis z osobitného uctu ako potvrdenie o prevode
vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez
osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis
z iného Uctu otvoreného Prijimatel'om o Ghrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zélohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ S$pecifické typy vydavkov aj ziného ucétu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizdciu inych programov zahraninej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zélohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

-z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny Gcet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predloZit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného G¢tu
otvoren¢ho Prijimatel'om potvrdzujici thradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouZitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného U¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje whrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchadzajiiceho kalendarneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimaterla.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajacom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z Uc¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

8. Ucty subjektov zo sukromného sektora vratane mimovladnych organizacii

8.1

Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na
Prijimatelom stanoveny u&et (d’alej len ,uet Prijimatela®) vedeny v EUR. Cislo
uctu (vratane predcislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1 bod 1.2 pism. a) zmluvy
o poskytnuti NFP.
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Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty tver na financovanie Projektu, zmena Uctu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora tiver poskytla. Pisomny sthlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatela urceny na prijem NFP. Prijimatel’ je povinny
bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikédciu takychto uctov.

V pripade vyuzitia systému refundédcie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st tirocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného uctu podl'a predchadzajiiceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zdlohovej platby, vlastné zdroje Prijimatela
na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje Prijimatela na osobitny ucet
a predlozit Poskytovatelovi vypis z osobitného ucétu ako potvrdenie o prevode
vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechddzaju cez
osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis
z iného uctu otvoreného Prijimatel'om o uhrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ S$pecifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriaden¢ho na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

-z osobitného Uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatel'om a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predloZit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného Gc¢tu
otvorené¢ho Prijimatel'om potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouZitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného U¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje whrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchadzajiiceho kalendarneho mesiaca najneskor do piatich
pracovnych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikéaciu
iného Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
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Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Priruc¢ke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z ucétu Prijimatela na iny uCet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchddzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Clanok 16 PLATBY

Platby pri prijimateloch:

a) verejna sprava (okrem Statnych rozpoctovych organizacii) —- ERDF a KF

b) sukromné zakladné a stredné Skoly (vratane cirkevnych) — ERDF a KF

1. Ak ide vyluéne o systém predfinancovania

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

Systémom predfinancovania sa NFP, resp. jeho Cast’ (dalej aj ,,platba®) poskytuje na
opravnené vydavky Projektu na zdklade Prijimatelom predloZenych neuhradenych
uctovnych dokladov Dodavatel'ov Projektu.

Poskytovatel' zabezpeéi poskytnutie platby vyluéne na zéklade Ziadosti o platbu,
predlozenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel' poskytne
Prijimatel’ovi. Ziadost o platbu musi byt v stilade s rozpo¢tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostdva u Prijimatela
a druhy original Prijimatel’ predkladd Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v rdmci formuléra
Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpoétu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu predklada Prijimatel’ aj neuhradené idtovné doklady
Dodévatel'ov Projektu. Uétovné doklady Dodavatel'ov Projektu predklada Prijimatel
Poskytovatel'ovi v lehote splatnosti zavazku vo¢i Dodavatel'ovi Projektu minimalne
v jednom originali, avSak Poskytovatel’ si moZe vyZiadat’ vys§i pocet rovnopisov
origindlov. Jeden origindl u¢tovnych dokladov od Dodéavatela Projektu si ponechava
Prijimatel’. V pripade, ak sucastou vydavkov Prijimatel’a st aj hotovostné uhrady,
tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu a predloZi rovnopisy originalov, alebo
kopie prislusnych uctovnych dokladov overené peciatkou a podpisom Statutarneho
organu Prijimatel’a, ktoré potvrdzuji hotovostnti thradu (napr. pokladni¢ny blok).

Prijimatel’ je povinny uhradit Dodavatelom Projektu tctovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do 5 pracovnych dni od pripisania prislusnej platby na
ucet Prijimatel’a.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny celua
jej vysku zuctovat, a to do 15 pracovnych dni od pripisania tychto prostriedkov na
Gi¢et Prijimatela. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit’ Poskytovatelovi Ziadost’
o platbu (zuctovanie predfinancovania) spolu s vypisom z uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu prijimatel’a) potvrdzujicom
prijem NFP ako aj vypis z uctu (original alebo kopiu overent peciatkou a podpisom
Statutarneho organu prijimatela) potvrdzujici skuto¢né uhradenie uctovnych
dokladov Dodavatelovi Projektu. Vramci Ziadosti o platbu (z(&tovanie
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predfinancovania) Prijimatel’ uvedie aj vydavky viazuce sa na pripadné hotovostné
tihrady, ktoré boli zahrnuté do Ziadosti o platbu, priom nie je povinny opitovne
predkladat’ tie isté originaly rovnopisov, resp. overené kopie prisluSnych uctovnych
dokladov potvrdzujice hotovostna uhradu.

Poskytovatel' po uhradeni maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom predfinancovania, zabezpeci poskytnutie zostavajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov systémom refundécie na zaklade zéverecnej
Ziadosti o platbu a predlozeni uétovnych dokladov, preukazujicich Prijimatelom
skutocne vynalozené opravnené vydavky. Prijimatel’ je povinny zostavajucich
minimalne 5 % z celkovych opravnenych vydavkov na projekt uhradit’ najskor
z vlastnych zdrojov, ato aj za podiel prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR
urcenych na spolufinancovanie. Az po preukazani tejto uhrady a ukonceni realizacie
aktivit Projektu je Prijimatel’ opravneny poziadat’ Poskytovatel'a o zaverecnu platbu
zostatku z NFP. Prijimatel’ predkladd Poskytovatel'ovi zavere¢na Ziadost' o platbu
spolu s uctovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela).

Prijimatel'ovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej platby iba v pripade, ak poda
Giplnt a spravnu Ziadost’ o platbu, a to az v momente schvélenia Ziadosti o platbu zo
strany Poskytovatel'a. Pri zavere¢nej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatel'ovi narok
na vyplatenie prislusnej platby v pripade podania tplnej a spravnej Ziadosti o platbu,
ato az v momente schvalenia sithrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym orgdnom.
Nérok Prijimatel’a na vyplatenie platby vznika len v rozsahu, v akom Poskytovatel
rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré¢ zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pojde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)

¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) €. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel' Prijimatel'a, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych tdajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat' redlnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, &i pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tdto suma zdroven
zodpovedad rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom u¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
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s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
doruéena Giplna a spravna Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
deft dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje den registracie Uplnej a spravnej
Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

1.12 Den pripisania platby na ucet Prijimatel’a sa povazuje za deni Cerpania NFP, resp.

1.13

jeho Casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje den zaslania Ziadosti
o platbu (ztc¢tovanie predfinancovania) Poskytovatelovi.

Prijimatel’ je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodéavatel'om Projektu vylucne
v EUR.

Ak ide 0 kombinovany systém predfinancovania a refundacie

2.1

2.2

Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
kombinovanym syst¢émom predfinancovania a systémom refundacie. V ramci
systému predfinancovania sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na
zaklade Prijimatelom predloZzenych a neuhradenych uUc¢tovnych dokladov
Dodavatel'ov Projektu. V ramci systému refundacie sa poskytuju platby na zaklade
skuto¢ne vynaloZenych vydavkov zo strany Prijimatel’a. V ramci systému refundacie
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

Poskytovatel’ zabezpeéi poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu
predloZzenej Prijimatelom v EUR na formuléri, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatel'ovi. Ziadost o platbu musi byt’ v sulade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel’
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostdva u Prijimatela
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v ramci formulara
Ziadosti o platbu uvedie Cerpanie rozpoétu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Predfinancovanie

2.3

Systémom predfinancovania sa postupuje maximalne do dosiahnutia 95 %
celkovych opravnenych vydavkov na Projekt. Spolu so Ziadostou o platbu
predklada Prijimatel’ aj neuhradené u¢tovné doklady Dodavatelov Projektu. Uétovné
doklady Dodavatel'ov Projektu predklada Prijimatel’ v lehote splatnosti zavdzku voci
Dodavatel'ovi Projektu minimalne v jednom originali, avSak Poskytovatel’ si mozZe
vyZziadat’ vyssi pocet rovnopisov origindlov. Jeden origindl G¢tovnych dokladov od
Dodavatel'a Projektu si ponechava Prijimatel’. V pripade, ak sucastou vydavkov
Prijimatela su aj hotovostné uhrady, tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu
v ramci systému refundécie. V takom pripade predlozi Prijimatel’ spolu so Ziadostou
o platbu rovnopisy originalov, alebo kopie prislusnych uctovnych dokladov overené
peciatkou a podpisom Statutarneho orgdnu Prijimatel’a, ktoré potvrdzuji hotovostni
uhradu (napr. pokladni¢ny blok).
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Prijimatel’ je povinny uhradit Dodavatelom Projektu tctovné doklady stvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do 5 pracovnych dni od pripisania prislusnej platby na
ucet Prijimatel’a.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny cela
jej vysku zuctovat’, a to do 15 pracovnych dni od pripisania tychto prostriedkov na
et Prijimatela. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit’ Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (zuctovanie predfinancovania) spolu s vypisom z uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujicom
prijem NFP ako aj vypis z Gcétu (original alebo kdépiu overent peciatkou a podpisom
Statutarneho orgénu Prijimatela) potvrdzujuci skutocné uhradenie uctovnych
dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

V pripade, ak poslednd platba systémom predfinancovania bola Prijimatelovi
poskytnutd do vysSky maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5 % bude Prijimatelovi poskytnutych systémom
refundacie.

Refunddcia

2.7

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimélne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktiry, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis z bankového uctu (origindl alebo koépiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho orgénu Prijimatela) potvrdzujlci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat’ od Prijimatela aj vyS$i pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
originalu faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predloZenia kopie uUEtovnych dokladov, musi byt kopia
overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

2.8

2.9

2.10

Prijimatelovi vznikne néarok na vyplatenie prisluSnej platby pri systéme
predfinancovania iba v pripade, ak pod4 uplnii a spravnu Ziadost' o platbu, a to az
v momente schvalenia Ziadosti o platbu zo strany Poskytovatela. Pri Ziadosti
o platbu systémom refundéacie vznikne Prijimatel'ovi narok na vyplatenie prislusnej
platby v pripade predlozenia tplnej a spravnej Ziadosti o platbu a v momente
schvalenia suhrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom. Narok Prijimatel’a na
vyplatenie prislusnej platby vznika len v rozsahu, v akom Poskytovatel’ rozhodne
o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni

neskorsich predpisov.

Poskytovatel je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a clanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriiuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formélnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost’,
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kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel' Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zdvaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych tdajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost' o platbu zamietne.

2.11 V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat’ redlnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, & pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktire alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

2.12 Ak Prijimatelovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel' zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo diia, kedy bola Poskytovatelovi
dorucena Giplna a spravna Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
deft dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje dehi registricie Uplnej a spravnej
Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

2.13 Den pripisania platby na et Prijimatela sa povazuje za deni Cerpania NFP, resp.
jeho Casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje den zaslania Ziadosti
o platbu (ztctovanie predfinancovania) Poskytovatelovi.

2.14 V pripade, ze Prijimatel’ uhraddza vydavky spojené¢ s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene st
Poskytovatelom prepldcané formou refundacie v EUR. Prijimatel’ zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepoéitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatela Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej
centralne] banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na Gc¢et Dodéavatel'a Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v deni odpisania prostriedkov z Gc¢tu zriaden¢ho Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, pricom U¢tovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatel’a medzi sumou v den zauctovania zavdzku vo¢i Dodavatel'ovi Projektu a
sumou v den uhrady zavidzku Dodéavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

Platby pri Prijimatel’och:

a) verejna sprava (okrem Statnych rozpoctovych organizacii) vratane
zdruzZeni pravnickych osob z verejnej spravy — ESF

b) sukromné zikladné a stredné §koly (vratane cirkevnych) — ESF

¢) mimovladne organizacie — ESF — Operacny program Zamestnanost’
a socialna inkluzia
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3. Ak ide vylu¢ne o systém zalohovvch platieb

3.1 Poskytovatel' zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
systémom zalohovych platieb na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) a Ziadosti o platbu (zétovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predkladd Prijimatel v EUR na formuléri, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatel’ovi. Ziadost' o platbu musi byt v sulade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch origindloch, priCom jeden original zostava u Prijimatela
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

3.2 Prijimatel’ predklada spolu so Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zadati realizacie
aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

3.3 Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatel'ovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vySky 40 % zprvych 12
mesiacov realizacie rozpoctu Projektu z prostriedkov zodpovedajucich podielu
prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie. Vyska maximaélnej
zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

- vpripade, ak planovand dizka realizdcie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 40 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 40 % z opravnenych vydavkov rozpocétu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujticeho

vzorca:
prvy toety pqcet nasledujuci ro¢ny
., rozpocet mesiacov » .

maximalna 0.4% . s o rozpocet Projektu

vyska = projektu™* 2z -y realiziCie g ) prostriedkov
oskytnutej * prostriedkoy aktivit zodpovedajucich
pzélo}lllove'J zodpovedajucich Projektu o dIi) elu Ed 4 SR

lath 4 podielu EU a SR Vv prvom p na

pratby na kalendarnom ) .

. . spolufinancovanie
spolufinancovanie roku

n — pocet mesiacov realizcie aktivit Projektu v nasledujucom roku
*—0,5 v pripade Operacného programu Vzdeldvanie

** v pripade, ak prvy rocny rozpocet nie je zndmy, tento udaj sa vypocita
z priemerného mesacného rozpoctu projektu (celkova suma NFP/pocet mesiacov
realizacie projektu) pripadajici na pocet mesiacov realizacie projektu v prvom roku
jeho realizacie.

3.4 Prijimatel’ je povinny poskytnuti zalohovua platbu zic¢tovavat’ priebezne, minimalne
raz za dva mesiace, avSak Poskytovatel’ si mdze stanovit’ aj iny interval, na formulari
Ziadosti o platbu (zGc¢tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pri¢om
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najneskor do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zG¢tovat’ minimdlne 50 % z poskytnutej zalohovej
platby. V pripade nezictovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel povinny
najneskor do piatich pracovnych dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit’
Poskytovatel'ovi sumu neztctovaného rozdielu do vysky 50 %. V takom pripade sa
o tato cCiastku zaroven znizuje vysSka NFP, ktory ma Poskytovatel poskytnat
Prijimatelovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zGc¢tovania zalohovej platby podla predchadzajaceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vySku cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe €. 2 tejto Zmluvy. V pripade, Ze za prislusné
obdobie Prijimatel’ nevycerpal ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, je
povinny predlozit Poskytovatelovi pisomné oznamenie suvedenim nulového
¢erpania formou listu.

Spolu so Ziadostou o platbu (zétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo koépiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechava Prijimatel’. V pripade predlozenia képie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overend peciatkou a podpisom Statutirneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predklada vypis z bankového ucétu (original alebo
koépiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a) potvrdzujici
prijem prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu na spolufinancovanie a vypis z aétu
potvrdzujtci skuto¢né uhradenie t¢tovnych dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je po vyCerpani a schvaleni minimalnej vysky 40 % poskytnutej zalohovej
platby Certifikanym orgénom, opravneny poziadat' o d’alSiu zalohovl platbu vo
vyske zodpovedajicej zultovanym prostriedkom z predchadzajucej zalohovej
platby. V pripade, ak predchadzajlica zilohova platba nebola poskytnuta
v maximalnej moznej vyske, Prijimatel’ moZe po vy€erpani a schvaleni minimalnej
vySky 40 % predchadzajiucej zalohovej platby Certifikacnym orgdnom poZziadat’
o d’alSiu zalohovt platbu vo vyske suctu certifikanym organom schvalenych
finanénych prostriedkov EU a §tatneho rozpodtu na spolufinancovanie a sumy
rovnajucej sa rozdielu maximalnej vySky =zalohovej platby a predchadzajicej
poskytnutej zalohovej platby. Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej
zalohovej platby, je maximalne 40 % relevantnej Casti rozpoctu Projektu.

V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’alsia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit' Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov*, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel.

Na kazdu d’aliu zalohovu platbu sa odseky 3.3 — 3.7 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Zalohové platby sa tymto spdsobom poskytuju az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou
pripadov, ked" bola suma opravnenych vydavkov Projektu zniZena zo strany
Poskytovatela.

Poskytovatel' po uhradeni maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt syst¢tmom zéalohovej platby poskytne Prijimatel'ovi zostavajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt systémom refundécie na zaklade
zavereénej Ziadosti o platbu a predlozeni Gétovnych dokladov, preukazujucich
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Prijimatelom skuto¢ne vynaloZené opravnené vydavky. Prijimatel’ je povinny
zostavajucich minimalne 5 % z celkovych opravnenych vydavkov na Projekt, a to aj
za podiel prostriedkov EU a §tatneho rozpo&tu SR uréenych na spolufinancovanie,
uhradit’ najskér z vlastnych zdrojov. Az po preukazani tejto uhrady a ukonceni
Projektu je Prijimatel opravneny poziadat o zavere¢ni platbu zostatku NFP.
V takom pripade Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi zavereénu Ziadost o platbu
spolu s u¢tovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a) riadiacemu organu.

V pripade, ak Prijimatel’ pri realizécii aktivit Projektu nedosiahne 95 % celkovych
opravnenych vydavkov, Projekt moéze byt ukondeny aj Ziadostou o platbu
(zuctovanie zalohovej platby). O tejto skutoCnosti je Prijimatel povinny
bezodkladne informovat’ Poskytovatel’a.

Prijimatel’'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplnd aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zilohovej platby
aj za¢tovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri zavereénej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatelovi narok na
vyplatenie prislusnej platby v pripade predloZenia Uplnej a spravnej Ziadosti
o platbu a v momente schvélenia sthrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom.
Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len v rozsahu, v akom
Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost’, spravnost a kompletnost’ tdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriiuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formélnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost’,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych tidajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost' o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, & pozadovand suma v Ziadosti o platbu
(zGCtovanie zéalohovej platby) zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych
dokladoch a¢i tato suma zaroven zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani
matematickej spravnosti sa overuje spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach
apracach vo vztahu k mnozstvu alebo objemu ajednotkovej cene, sucet
jednotlivych poloziek uvedenych na predloZenej fakture alebo inom relevantnom
uctovnom doklade. Overuje stlad s pravnymi predpismi SR a ES (verejné
obstaravanie, ochrana zivotného prostredia, rovnost prilezitosti, publicita).
V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na mieste podla ¢lanku 12 VZP.
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3.17 Ak Prijimatel'ovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urCenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktord sa pocita dni odo dna, kedy bola
Poskytovatelovi dorugena uplna a spravna Ziadost’ o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za deti dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje def registracie Gplnej
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

3.18 Den pripisania platby na et Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.

3.19 Prijimatel’ je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodavatelom Projektu vylu¢ne
v EUR.

4. Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundacie

4.1 Poskytovatel zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zéklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti o platbu (z(étovania
zalohovej platby). V ramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP
na zaklade skuto¢ne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

4.2 Ziadosti o platbu predklada Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatel'ovi. Ziadost' o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden origindl zostava
u Prijimatela a druhy original Prijimatel’ predkladd Poskytovatelovi.

4.3 Prijimatel’ predklada spolu so Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zadati realizicie
aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

4.4 Prijimatel po zadati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 40 % z prvych
12 mesiacov realizacie rozpoctu Projektu z prostriedkov zodpovedajticich podielu
prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie. Vyska maximalnej
zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

- vpripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vyska zalohovej platby predstavuje maximalne 40 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zacina v mesiaci janudr kalenddrneho roka, vySka zalohovej platby
predstavuje maximalne 40 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujticeho
vzorca:
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prvyrocny pqcet nasledujuci rocny
. rozpocet mesiacov . .

maximalna 0.4% roiektu® 7 realizécic rozpocet Projektu

vyska = projex + (12- "y )xl/m x  z prostriedkov

. X prostriedkov aktivit o

poskytnutej zodpovedajucich Projektu zodpovedajicich
zalohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a SR

platby na kalendarnom | na .
. . spolufinancovanie

spolufinancovanie roku

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujicom roku

*k

— 0,5 v pripade opera¢né¢ho programu Vzdelavanie

** v pripade, ak prvy ro¢ny rozpocet nie je znamy, tento Udaj sa vypocita
z priemerného mesaéného rozpoctu projektu (celkovd suma NFP/pocet mesiacov
realizacie projektu) pripadajici na pocet mesiacov realizacie projektu v prvom roku
jeho realizacie.

4.5

4.6

4.7

4.8

Prijimatel’ je povinny poskytnutu zalohovu platbu zictovavat’ priebezne, minimalne
raz za dva mesiace, avSak Poskytovatel’ si moze stanovit’ aj iny interval, na formulari
Ziadosti o platbu (za¢tovanie zalohovej platby), ktory dod4 Poskytovatel, pricom
najneskor do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zuctovat’ minimélne 50 % z poskytnutej zalohove;j
platby. V pripade nezlctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel povinny
najneskor do piatich pracovnych dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit’
Poskytovatel'ovi sumu nezuctovaného rozdielu do vysky 50 %. V takom pripade sa
o tato cCiastku zaroven znizuje vySka NFP, ktory ma Poskytovatel poskytnat
Prijimatel’ovi.

Prijimatel’ je povinny v ramci zictovania zalohovej platby podl'a predchadzajiceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vySku cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe €. 2 tejto Zmluvy. V pripade, Ze za prislusné
obdobie Prijimatel’ nevycerpal Ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, je
povinny predlozit Poskytovatel'ovi pisomné oznamenie suvedenim nulového
cerpania formou listu.

Spolu so Ziadostou o platbu (ziétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj G¢tovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalu alebo kopiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatelom, tidto je overend peciatkou a podpisom Statutdrneho orgénu
Prijimatela. Prijimatel’ rovnako predklad4d vypis z bankového uctu (original alebo
kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujuci
prijem prostriedkov EU a §titneho rozpoétu na spolufinancovanie a vypis z Giétu
potvrdzujtci skutoné uhradenie ti¢tovnych dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

Prijimatel je po vy€erpani a schvaleni minimalnej vysky 40 % poskytnutej zalohove;j
platby Certifikacnym orgédnom, opravneny poziadat’ o d’alSiu zalohova platbu vo
vySke zodpovedajicej zuctovanym prostriedkom z predchadzajiicej zalohovej
platby. V pripade, ak predchadzajuca zéalohovd platba nebola poskytnuta
v maximalnej moznej vyske, Prijimatel’ méze po vycerpani a schvaleni minimalnej
vysky 40 % predchadzajiacej zalohovej platby Certifikacnym organom poziadat
o d’alsiu zalohovt platbu vo vyske suctu certifikaénym organom schvalenych
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finanénych prostriedkov EU a §tatneho rozpodtu na spolufinancovanie a sumy
rovnajucej sa rozdielu maximalnej vySky =zalohovej platby a predchadzajucej
poskytnutej zalohovej platby. Stcet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej
zalohovej platby, je maximalne 40 % relevantnej Casti rozpoctu Projektu.

V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit' Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov*, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel’.

Na kazda d’al$iu zalohovu platbu sa odseky 4.4 — 4.8 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Zalohové platby sa tymto sposobom poskytuji az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou
pripadov, ked’ bola suma opravnenych vydavkov Projektu znizena zo strany
Poskytovatel’a.

V pripade, ak posledna platba systémom zdlohovych platieb bola Prijimatelovi
poskytnutd do vysky maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5 % poskytne Poskytovatel’ Prijimatel'ovi syst¢émom
refundécie.

Refunddcia

4.13

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktary, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis z bankového uctu (origindl alebo koépiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujlci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat' od Prijimatela aj vyS$i pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktiry, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predloZenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overend peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

4.14

4.15

Prijimatel'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplnd a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj ziétovanie zilohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri Ziadosti o platbu podla predchadzajiceho odseku vznikne
Prijimatelovi narok na vyplatenie prislusnej platby v pripade predloZenia Uplnej a
spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o platbu
Certifikacnym organom. Narok Prijimatel'a na vyplatenie prislusnej platby vznika
len v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré¢ zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost akompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pojde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.
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4.16 Poskytovatel je povinny vykonat’ overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriiuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formélnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit’ pravdivost’,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych tdajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost o platbu zamietne.

4.17 V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, ¢i pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tdto suma zaroven
zodpovedd rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktare alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

4.18 V pripade, ak Prijimatelovi vznikol néarok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na Gcet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita odo diia, kedy bola
Poskytovatel'ovi doruéend uplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za defi doruéenia Ziadosti o platbu sa povazuje def registracie uplnej,
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

4.19 Den pripisania platby na et Prijimatel'a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho casti.

4.20 V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat’ opravnené
vydavky Dodavatelom vyluéne v EUR. Vramci systému refundicie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

4.21 V pripade, Ze Prijimatel’ uhrddza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatelom preplacané formou refundacie v EUR. Prijimatel’ zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na ucet Dodéavatel'a Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v denl odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znaSa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatel'a medzi sumou v den zauctovania zaviazku voci Dodévatelovi Projektu a
sumou v den thrady zavizku Dodavatelovi Projektu je povaZovany za opravneny
vydavok.

Platby pri Prijimatel’och - $tatne rozpoctové organizacie — ERDF, ESF, KF
5. Ak ide vylucne o systém zalohovych platieb
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5.1 Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
systémom zalohovych platieb na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) aZiadosti o platbu (zétovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predklada Prijimatel v EUR na formuldri, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v silade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch origindloch, priCom jeden original zostava u Prijimatela
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

5.2 Prijimatel’ predklada spolu so Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zalati realizacie
aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

5.3 Prijimatel’ po zalati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost’
o platbu (poskytnutie zéalohovej platby) maximalne do vysky 40 % =z prvych
12 mesiacov realizdcie rozpo¢tu Projektu z prostriedkov zodpovedajicich podielu
prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie. Vyska maximélnej
zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

- vpripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vyska zdlohovej platby predstavuje maximalne 40 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajicich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 40 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zac¢ina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujuceho

vzorca:
prvyrocny pqcet nasledujtci rocny
- rozpocet mes1acov < .
maximalna o . P rozpocet Projektu
. 0,4 projektu®* z realizacie :
vyska = : (12- . )xI/n X z prostriedkov
. X prostriedkov aktivit o
poskytnute;j . . zodpovedajucich
, . zodpovedajucich Projektu . EA
zélohovej . EA podielu EU a SR
podielu EU a SR V prvom
platby na kalendarnom | na .
. . spolufinancovanie
spolufinancovanie roku

n — pocCet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku
* — 0,5 v pripade operacného programu Vzdelavanie

** v pripade, ak prvy ro¢ny rozpocet nie je znamy, tento udaj sa vypocita

z priemerného mesacného rozpoctu projektu (celkovda suma NFP/pofet mesiacov

realizacie projektu) pripadajici na pocet mesiacov realizacie projektu v prvom roku
jeho realizacie.

5.4 Prijimatel’ je povinny poskytnutii zdlohovl platbu zictovavat’ priebezne, minimélne

raz za dva mesiace, avSak Poskytovatel’ si moZe stanovit’ aj iny interval, na formulari

Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pri¢om
najneskor do 6 mesiacov od aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel’ povinny
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zuctovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade nezuctovania
tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskér do piatich pracovnych dni
po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit' Poskytovatelovi sumu nezuctovaného
rozdielu do vySky 50 %. V takom pripade sa o tito Ciastku zaroven zniZzuje vyska
NFP, ktory ma Poskytovatel’ poskytnut’ Prijimatelovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zGc¢tovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vysku cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie. V pripade, ze za prislusné obdobie Prijimatel’ nevycerpal
ziadne prostriedky z poskytnutej zalohovej platby, je povinny predlozit’
Poskytovatel'ovi pisomné oznamenie s uvedenim nulového cerpania formou listu.

Spolu so Ziadostou o platbu (zétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimélne jeden rovnopis origindlu alebo kdpiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechava Prijimatel’. V pripade predloZenia képie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overend peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predklada vypis z bankového uétu (original alebo
koépiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a) potvrdzujici
prijem prostriedkov EU a §tatneho rozpodtu na spolufinancovanie a vypis z Giétu
potvrdzujuci skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

Prijimatel je po vyCerpani a schvaleni minimalnej vysky 40 % poskytnutej zalohove;j
platby Certifikaénym orgédnom, opravneny poziadat' o d’alSiu zalohovt platbu vo
vyske zodpovedajucej zuctovanym prostriedkom z predchadzajicej zalohovej
platby. V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnuta
v maximalnej moznej vyske, Prijimatel’ méZe po vycerpani a schvaleni minimalnej
vysky 40 % predchédzajicej zalohovej platby CertifikaCnym organom poziadat’
o d’alS$iu zalohovt platbu vo vyske suctu certifikaénym organom schvalenych
finanénych prostriedkov EU a §tatneho rozpodtu na spolufinancovanie a sumy
rovnajicej sa rozdielu maximalnej vySky zalohovej platby a predchadzajicej
poskytnutej zalohovej platby. Stcet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej
zalohovej platby, je maximalne 40 % relevantnej Casti rozpoctu Projektu.

V pripade, ak nebude Prijimatelovi poskytnutd d’alSia zadlohova platba, Prijimatel’ je
povinny nezuc¢tovany rozdiel zdlohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatelovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov®, ktory
Prijimatel'ovi dod4 na jeho poZiadanie Poskytovatel’.

Na kazda d’al$iu zalohovu platbu sa odseky 5.3 — 5.8 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Zalohové platby sa tymto sposobom poskytujii az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny zic¢tovat’
cely zostatok NFP, a to najneskor do 3 mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu.

Prijimatel'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplni a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj za¢tovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prisluSnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
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Prijimatel zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost tdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formélnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit’ pravdivost’,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zdvaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych udajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost’ o platbu zamietne.

V rdmci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat’ redlnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, ¢ pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tidto suma zaroven
zodpovedd rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktare alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpeCi poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola
Poskytovatel'ovi doruéena tiplna a spravna Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za den doru¢enia Ziadosti o platbu sa povazuje def registracie Giplnej
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatel’a.

Presun prostriedkov podl'a predchadzajiceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom Upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Den aktivacie evidencného listu uprav rozpoctu potvrdzujici Upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den cerpania NFP, resp. jeho Casti.

Prijimatel’ je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodéavatelom Projektu vylu¢ne
v EUR.

Ak ide o systém kombinacie zalohovvch platieb a refundacie

6.1

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytovanie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému

46



ITMS kod Projektu: 26110130207

zalohovych platieb sa poskytujii platby na opravnené vydavky Projektu na zaklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti o platbu (zGétovania
zalohovej platby). V ramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP na
zéklade skutocne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatel’a. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodéavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

6.2 Ziadosti o platbu predkladd Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v sulade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostava
u Prijimatel’a a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

6.3 Prijimatel’ predklada spolu so Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zalati realizacie
aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

6.4 Prijimatel’ po zacati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vySky 40 % z prvych 12
mesiacov realizacie rozpoctu Projektu z prostriedkov zodpovedajucich podielu
prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie. Vyska maximaélnej
zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

- vpripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 40 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zacina v mesiaci janudr kalendarneho roka, vySka zalohovej platby
predstavuje maximalne 40 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujtiiceho

vzorca:
prvy toety pqcet nasledujuci ro¢ny
., rozpocet mesiacov » .
maximalna 0.4% ek lizAci rozpocet Projektu
vjska = [ PrOIERMTZo g (qp. TOANZACIC S yim X 2 prostriedkov |
oskytnutej * prostriedkov aktivit zodpovedajucich
pzélo}lllove'J zodpovedajucich Projektu o dli)elu Ed 4 SR
lath ) podielu EU a SR vV prvom p na
pratby na kalendarnom . .
. . spolufinancovanie
spolufinancovanie roku

n — pocet mesiacov realizcie aktivit Projektu v nasledujucom roku
* —0,5 v pripade operacného programu Vzdelavanie

** v pripade, ak prvy rofny rozpoCet nie je znamy, tento udaj sa vypocita
z priemerného mesacného rozpoctu projektu (celkova suma NFP/pocet mesiacov
realizacie projektu) pripadajuci na pocet mesiacov realizacie projektu v prvom roku
jeho realizacie.
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6.5 Prijimatel’ je povinny poskytnuti zalohovu platbu zuctovavat’ priebezne, minimalne
raz za dva mesiace, avSak Poskytovatel’ si mdze stanovit’ aj iny interval, na formulari
Ziadosti o platbu (zu¢tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel, pricom
najneskor do 6 mesiacov od aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel’ povinny
zuctovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade nezuctovania
tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskor do piatich pracovnych dni
po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit' Poskytovatelovi sumu nezuctovaného
rozdielu do vySky 50 %. V takom pripade sa o tito Ciastku zaroven zniZuje vyska
NFP, ktory ma Poskytovatel’ poskytnat’ Prijimatelovi.

6.6 Prijimatel’ je povinny v ramci zuctovania zalohovej platby podl'a predchadzajiceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie. V pripade, ze za prislusné obdobie Prijimatel’ nevycerpal
ziadne prostriedky z poskytnutej zélohovej platby, je povinny predlozit
Poskytovatel'ovi pisomné ozndmenie s uvedenim nulového ¢erpania formou listu.

6.7 Spolu so Ziadostou o platbu (z(iétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj Gctovné doklady — minimélne jeden rovnopis origindlu alebo kdpiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechava Prijimatel’. V pripade predloZenia képie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overend peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predklada vypis z bankového uctu (original alebo
koépiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatel’a) potvrdzujici
prijem prostriedkov EU a §tatneho rozpodtu na spolufinancovanie a vypis z Giétu
potvrdzujuci skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

6.8 Prijimatel je po vyCerpani a schvaleni minimalnej vysky 40 % poskytnutej zalohovej
platby Certifikacnym organom, oprdvneny poZiadat’ o d’alSiu zalohovl platbu vo
vyske zodpovedajicej zUctovanym prostriedkom z predchadzajiicej zalohovej
platby. V pripade, ak predchadzajuca zéalohovd platba nebola poskytnuta
v maximalnej moznej vyske, Prijimatel’ méze po vycerpani a schvaleni minimalne;j
vysky 40 % predchadzajiicej zalohovej platby Certifikacnym organom poziadat’
o d’alSiu zalohovt platbu vo vyske suctu certifikanym organom schvalenych
finanénych prostriedkov EU a §tatneho rozpodtu na spolufinancovanie a sumy
rovnajicej sa rozdielu maximalnej vySky zalohovej platby a predchadzajicej
poskytnutej zalohovej platby. Stcet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej
zalohovej platby, je maximalne 40 % relevantnej Casti rozpoctu Projektu.

6.9 V pripade, ak nebude Prijimatelovi poskytnutd d’al$ia zalohova platba, Prijimatel’ je
povinny nezuc¢tovany rozdiel zdlohovej platby bezodkladne vratit' Poskytovatelovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov®, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poZiadanie Poskytovatel’.

6.10 Na kazda d’al$iu zalohovu platbu sa odseky 6.4 — 6.9 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

6.11 Zalohové platby sa tymto spdsobom poskytujii az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny zictovat’
cely zostatok NFP, a to najneskor do 3 mesiacov od ukoncenia realizécie aktivit
Projektu.

Refundacia

6.12 V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktary, pripadne dokladu
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rovnocennej ddkaznej hodnoty a vypis z bankového uctu (original alebo kopiu
overeni peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujici
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vyS$i pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktiry, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechdva
Prijimatel. V pripade predlozenia kopie tuctovnych dokladov, musi byt kopia
overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela. Ak je Prijimatel
zaroven aj riadiacim organom, sprostredkovatel'skym organom pod riadiacim
organom, platobnou jednotkou, Certifikanym organom, Organom auditu resp. inym
organom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementéaciu Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu, Statutdrny organ v takom pripade moze byt zastipeny
ur¢enym zamestnancom tohto subjektu.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

6.13

6.14

6.15

6.16

6.17

Prijimatel’'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplnd aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zilohovej platby
aj zatovanie zalohovej platby), a to aZz v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost’ a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a clanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formélnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formdalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost’,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatela, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych tidajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost’ o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktieZ povinny overit, ¢ poZzadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpovedéa rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZstvu
alebo objemu ajednotkovej cene, stcet jednotlivych poloziek uvedenych na
predloZenej faktare alebo inom relevantnom t¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podla ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote uréenej v Systéme
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finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
dorudend uplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
deit dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje defi registracie uplnej a spravnej
Ziadosti o platbu u Poskytovatel'a.

Presun prostriedkov podla predchadzajuceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom tupravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Deii aktivacie evidenéného listu tprav rozpoétu (ELUR) potvrdzujuci upravu
rozpoctu Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho cCasti.

V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat opravnené
vydavky Dodéavatel'om Projektu vylucne v EUR. V ramci systému refundacie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene st
Poskytovatelom prepldcané formou refundicie v EUR. Prijimatel’ zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na ucet Dodavatela Projektu zriadené¢ho v
cudzej mene) platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znaSa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatel'a medzi sumou v denl zauctovania zadvizku vo¢i Dodéavatel'ovi Projektu a
sumou v den uhrady zavdzku Dodéavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

. Platby realizované vylucne systémom refundacie pre vSetkych Prijimatelov zo

vSetkych fondov

7.1

7.2

7.3

Poskytovatel' zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
systémom refundacie, priCom Prijimatel’ je povinny uhradit’ vydavky Dodavatel'om
Projektu z vlastnych zdrojov a tie mu budt pri jednotlivych platbach refundované
v pomernej vySke k celkovym opravnenym vydavkom.

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie platby syst¢émom refundacie vylu¢ne na zaklade
Ziadosti o platbu predlozenej Prijimatelom v EUR na formuléri, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v stlade s rozpo¢tom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch origindloch, priCom jeden origindl zostava
u Prijimatela a druhy origindl Prijimatel'a predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel
vramci formulara Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpoétu projektu podla
skupiny vydavkov uvedenych v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny spolu so Ziadostou o platbu predlozit' aj minimalne jeden
rovnopis originalu alebo kopiu faktary, pripadne dokladu rovnocennej ddokaznej
hodnoty a vypis z bankového uctu (original alebo kopiu overeni peciatkou a
podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujuci uhradenie vydavkov
deklarovanych v Ziadosti o platbu. Jeden rovnopis originalu faktiry, pripadne
dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechdva Prijimatel. V pripade
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predlozenia képie uctovnych dokladov, musi byt kdpia overend peciatkou a
podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

Prijimatel'ovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej platby iba v pripade, ak poda
Giplnt a spravnu Ziadost o platbu, a to aZ v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o
platbu Certifikacnym orgdnom. Narok Prijimatel'a na vyplatenie prislusnej platby
vznikd len vrozsahu vakom Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov
Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na ziklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podla ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriiuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formdlnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost’,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel'a, aby do 10 pracovnych dni Ziadost
o platbu doplnil. V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia
pozadovanych udajov v stanovenej lehote, Poskytovatel’ Ziadost’ o platbu zamietne.

V rdmci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat’ reédlnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZenych dokladoch a¢i tdto suma zdaroven
zodpovedad rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uc¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykond Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na tcet Prijimatela v lehote urenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
dorudend uplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
deft dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje defi registracie uplnej a spravne;
Ziadosti o platbu u Poskytovatel'a.

Den pripisania platby na Ucet Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho casti.

V pripade, Ze Prijimatel’ uhrddza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st

Poskytovatelom prepldcané formou refundicie v EUR. Prijimatel zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
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peniaznych prostriedkov v cudzej mene z Gctu zriadené¢ho Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, priCom uctovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatel'a medzi sumou v den zauctovania zaviazku voci Dodévatelovi Projektu a
sumou v den uhrady zavizku Dodavatelovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

V pripade Statnych rozpoctovych organizacii odsek 7.9 znie:

7.9 Deinl aktivacie eviden¢ného listu Uprav rozpoc€tu potvrdzujuci upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V pripade §tatnych rozpo¢tovych organizacii sa doplni odsek 7.11:

7.11 Presun prostriedkov v zmysle odseku 7.9 realizuje Poskytovatel zabezpecenim
upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatel’a rozpoctovym opatrenim.

Clanok 17 UCHOVAVANIE DOKUMENTOV

Prijimatel’ je povinny uchovéavat’ Dokumentéciu k Projektu do 31. 12. 2021 a do tejto doby
strpiet’ vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych oséb v zmysle ¢lanku 12 VZP. Uvedena
doba sa predizi v pripade ak nastant skuto¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 o cas trvania tychto skuto¢nosti.
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Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informacie o Projekte

Nazov Projektu Inovacia metdd a postupov — zaklad premeny tradi¢nej Skoly
na modernu

ITMS kod Projektu 26110130207

Operacny program Vzdelavanie

Spolufinancovany z Eurdpsky socialny fond a Statny rozpodet Slovenskej
republiky

Prioritnd os 1 Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy

Opatrenie 1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernt

Podiel prioritnej témy
Prioritné téma z celkovych vydavkov Forma financovania
Projektu (%)

72 - Navrh, zavadzanie a
vykondvanie  reforiem v
systtmoch  vzdelavania a
odbornej pripravy s cielom
rozvijat zamestnatel'nost’ pri
su¢asnom zvySovani
dolezitosti vychodiskového a 100 01 — Nenavratna dotacia
odborného  vzdelavania a
pripravy pre trh prace a pri
priebeznom aktualizovani
kvalifikacie Skoliaceho
personalu smerom k inovacii
a znalostnej ekonomike.

Podiel hospodarskej ¢innosti

Hospodarska ¢innost’ z celkovych vydavkov Uzemné oblast
Projektu (%)
18 — Skolstvo 100 0.0 - Neuplatnuje sa

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS II SK04 Vychodné Slovensko

NUTS III SK042 Kosicky kraj

Okres SK0422 Okres Kosice |

Obec SK0422598186 KoSice — mestska cast’ Staré Mesto
Ulica Zbrojnic¢na

Cislo 3




3. Ciele Projektu

ITMS kod Projektu: 26110130207

Ciel projektu

Pripravit’ a zaviest’ do praxe skolsky vzdelavaci
program s dorazom na inovativne metoédy a IKT
v nadvéznosti na vystupy reformy vzdelavacieho
systému.

Specificky ciel’ Projektu 1

Analyzovat potreby Skoly pre realizaciu obsahovych a
inovativnych zmien na nasej skole.

Pripravit’ a inovovat’ skolsky vzdeldvaci program v

Specificky ciel’ Projektu 2 nadvéznosti na analyzu potrieb Skoly a inovovat’ didaktické

prostriedky.

Specificky ciel’ Projektu 3

Pilotne overit’ Skolsky vzdelavaci program a
pouzivanie pomdcok a vyhodnotit’ ho.

Specificky ciel’ Projektu 4

Zaviest’ novy Skolsky vzdeldvaci program do
vzdelavacich procesov.

4. Meratel’né ukazovatele Projektu

, ) Merna | Vychodiskova Planovana
Typ Nazov ukazovatel'a [ hodnota Rok hodnota Rok
Pocet novovytvorenych -
vzdelavacich programov pocet 0 2009 ! 2011
Pocet §kdl zapojenych do <
realizacie aktivit projektu pocet 0 2009 I 2011
Pocet zamestnancov zapojenych <
fé do vzdelavacich aktivit projektu pocet 0 2009 30 2011
= | PoCet inovovanych/
;* novovytvorenych ucebnych pocet 0 2009 6 2011
materidlov
Pocet inovovanych y
didaktickych prostriedkov pocet 0 2009 694 2011
Pocet Ziakov/Studentov
zapojenych do realizécie aktivit pocet 0 2009 120 2011
projektu
Pocet pouzivatel'ov novych, odet 0 2009 240 2016
alebo inovovanych sluzieb P
Pocet zamestnancov, ktori
vyuzivaju vysledky projektu po pocet 0 2009 35 2016
9 ukonceni jeho realizacie
& | Pocet 8kol vyuZzivajucich
A | vysledky projektu po ukonéeni pocet 0 2009 1 2016
jeho realizacie
Pocet novovytvorenych/
inovovanych vzdelavacich podet 0 2009 1 2016

programov vyuzivanych po
ukonceni realizacie projektu
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5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu

Vizba na meratel'ny

Nézov aktivit ukazovatel’ vysledku Merna Pocet
y (ndzov meratelného jednotka | jednotiek
ukazovatel'a vysledku)
Hlavné aktivity (Cislo/nazov)
Pocet zamestnancov
zapojenych do vzdelavacich pocet 30
1.1. Vyhodnotenie stavu $koly | aktivit projektu
| | pre potreby tvorby a inovovania | Pocet Ziakov/Studentov
" | Skolského vzdelavacieho zapojenych do realizacie pocet 120
programu aktivit projektu
Pocet skol zapojenych do .
realizacie aktivit projektu pocet !
Pocet zamestnancov
2.1. Vzdelavanie pedagogov zapojenych do vzdelavacich pocet 30
2. | potrebné pre rozvoj vybranych | aktivit projektu
zru¢nosti Pocet $kdl zapojenych do et 1
realizacie aktivit projektu P
2.2. Tvorba a inovacia Pocet’ novyovytvorenych pocet 1
» , .. vzdelavacich programov
3. | Skolského vzdelavacieho IV =
FoeTamU Pocet $kdl zapojenych do et 1
Prog realizacie aktivit projektu P
Pocet inovovanych/
novovytvorenych uc¢ebnych pocet 6
2.3. Tvorba a inovacia materidlov
4. | didaktickych prostriedkov, Pocet inovovanych odet 694
pracovnych listov a metodik didaktickych prostriedkov P
Pocet skol zapojenych do odet 1
realizécie aktivit projektu P
3.1. Pilotné overenie Skolského Pocej[ zgkov/studeptcrw' -
L zapojenych do realizécie pocet 120
vzdelédvacieho programu . .
5. L , aktivit projektu
a vyhodnotenie pilotné¢ho A —
overovania Pocet §kol zapojenych do odet 1
realizécie aktivit projektu P
4.1. Zapracovanie uprav do Pocet, novrovytvorenych pocet 1
. X A vzdelavacich programov
6. | Skolského vzdelavacieho —— =
Pocet §kol zapojenych do «
programu pocet 1

realizicie aktivit projektu

6. Casovy ramec realizacie Proj

ektu

Nézov aktivity

Zaciatok realizécie aktivity | Ukoncenie realizacie aktivity

(MM/RRRR)

(MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)

1.1. Vyhodnotenie stavu
Skoly pre potreby tvorby a
inovovania Skolského
vzdelavacieho programu

10/2009

0372010
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2.1. Vzdelavanie pedagogov

potrebné pre r0zvoj 11/2009 12/2010

vybranych zru¢nosti

2.2. Tvorba a inovacia

Skolského vzdelavacieho 10/2009 09/2010

programu

2.3. Tvorba a inovacia

didaktickych prostriedkov, 10/2009 09/2010

pracovnych listov a metodik

3.1. Pilotné overenie

Skolského Vzdelavamehg 09/2010 06/2011

programu a vyhodnotenie

pilotného overovania

4.1. Zapracovanie uprav do

Skolského vzdelavacieho 06/2011 0972011

programu

Podporné aktivity

Riadenie projektu’ 10/2009 09/2011

Publicita a informovanost” 10/2009 09/2011

7. Rozpocet Projektu

, . , . | Celkové
Opravnené | Neopravnené vodavk
Skupina vydavkov vydavky vydavky prgj ki }(IV Nazov aktivity
(v EUR) (v EUR) EUR)
610620 - Osobné 23 508,60 0,00 | 23508,60 | . . .
) Riadenie projektu
naklady
563,20 0,00 563,20

Aktivita 1.1.

610620 - Osobné }/yhodnotenie stavu

Tl skply pre pf)tlrveby tv?rby
a inovovania Skolského
vzdelavacieho programu

610620 - Osobné 19 907,85 0,00 | 19907,85 Akti\’/it.a %.2. Tv,orba a

el inovacia skolskeho
vzdelavacieho programu

23 527,60 0,00 | 23527,60 | Aktivita 2.3. Tvorba a

610620 - Osobné inovécia didaktickych

naklady prostriedkov, pracovnych
listov a metodik

610620 - Osobné 10 985,03 0,00 | 10985,03 Aktivitg % 1. Pilf)tné

gtk overenie s}(olskeho
vzdelavacieho programu

' Riadenie projektu pokryva oblast projektového riadenia, zUcétovania, realizacie verejného obstaravania, monitorovania a kde je to
umoznené aj iné zabezpecenie realizacie hlavnych aktivit. Aktivita trva poCas celej realizacie projektu. Uviest presny datum v tvare

MM/RRRR.

2 Aktivita trva pocas celej realizacie projektu. Uviest presny datum v tvare MM/RRRR..
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a vyhodnotenie pilotného
overovania

2 150,00 0,00 2 150,00 | Aktivita 4.1.
610620 - Osobné Zapracovanie uprav do
naklady Skolského vzdelavacieho
programu
631001 — Tuzemské 530,84 0,00 530,84 | 5. . .
, Riadenie projektu
pracovne cesty
3983,27 0,00 3 983,27 | Aktivita 2.1. Vzdelavanie
631001 — Tuzemské pedagogov potrebné pre
pracovné cesty rozvoj vybranych
zru€nosti
7 302,66 0,00 7 302,66 | Aktivita 3.1. Pilotné
631001 — Tuzemské overenie Skolskeho
. vzdelavacieho programu
pracovne cesty a vyhodnotenie pilotného
overovania
i 13 852,32 0,00 | 13852,32
633002 - Material Zariadenie a vybavenie
Vypoctova technika projektu
633004 - Material 18 945,06 0,00 | 18945,06
Prevadzkové stroje, Zariadenie a vybavenie
pristroje, zariadenie, projektu
technika a naradie
633006 - Material 2 505,15 0,00 2 505,15 | . . .
" ’ Riadenie projektu
vSeobecny
2 655,51 0,00 2 655,51 | Aktivita 2.3. Tvorba a
633006 - Material inovécia didaktickych
vSeobecny prostriedkov, pracovnych
listov a metodik
633009 - Material 50 683,89 0,00 | 50 683,89
Knihy, ¢asopisy, Aktivita 2.3. Tvorba a
noviny, u¢ebnice, inovacia didaktickych
ucebné pomocky a prostriedkov, pracovnych
kompenzacné listov a metodik
pomocky
633013- Material 7 966,56 0,00 7966,56 | Zariadenie a vybavenie
Software a licencie projektu
10 193,87 0,00 | 10 193,87 | Aktivita 2.1. Vzdelavanie
637001 - pedagogov potrebné pre
Obcerstvenie rozvoj vybranych
zru€nosti
637003 - Propagama, 5 477,01 0,00 5 477,01 Riadenie projektu
reklama, inzercia
637004 - VSeobecné 7702,16 0,00 770216 . .
. Riadenie projektu
sluzby
232394 0,00 2 323,94 | Aktivita 1.1.

637004 - VSeobecné
sluzby

Vyhodnotenie stavu
Skoly pre potreby tvorby
a inovovania Skolského
vzdeldvacieho programu

5
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637004 - Vieobecnd 11 121,79 0,00 11 121,79 Aktl\,/lt'a %.2. Tv,orba a
sy inovacia skolskeho
vzdeldvacieho programu
7 568,99 0,00 7 568,99 | Aktivita 2.3. Tvorba a
637004 - VSeobecné inovécia didaktickych
sluzby prostriedkov, pracovnych
listov a metodik
4 647,14 0,00 4 647,14 | Aktivita 3.1. Pilotné
637004 - Vieobecné overenie Skolskeho
Sy Vzdelavamehq programu
a vyhodnotenie pilotného
overovania
2 323,94 0,00 2 323,94 | Aktivita 4.1.
637004 - Vseobecné Zapracovanie uprav do
sluzby Skolského vzdelavacieho
programu
10 005,00 0,00 | 10 005,00 | Aktivita 2.1. Vzdelavanie
637009 — Nahrada pedagdgov potrebné pre
mzdy rozvoj vybranych
zru€nosti
637015- Poistné iné 663,88 0,00 663,88
ako do ZP, SP a Zariadenie a vybavenie
povinného poistenia projektu
vozidla
920 — Rizikova 12 554,74 0,00 | 12554,74 | . S
D Riadenie rizik
prirdzka
CELKOVO 263 650,00 0,00 | 263 650,00
8. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit
. Opravnené vydavky Neopravnene Vydavky celkovo
Aktivita (v EUR) vydavky (v EUR)
(v EUR)
Hlavné aktivity (¢islo / nazov)
1. | Aktivita 1.1. 2 887,14 0,00 2 887,14
Vyhodnotenie stavu Skoly
pre potreby tvorby a
inovovania Skolského
vzdeldvacieho programu
2. | Aktivita 2.1. Vzdelavanie 24 182,14 0,00 24 182,14
pedagogov potrebné pre
rozvoj vybranych
zru¢nosti
3. | Aktivita 2.2. Tvorba a 31 029,64 0,00 31 029,64
inovacia Skolského
vzdelavacieho programu
4. | Aktivita 2.3. Tvorba a 84 435,99 0,00 84 435,99
inovécia didaktickych
prostriedkov, pracovnych
listov a metodik
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Aktivita 3.1. Pilotné
overenie Skolského
vzdelavacieho programu
a vyhodnotenie pilotné¢ho
overovania

22 934,83

0,00

22 934,83

Aktivita 4.1.
Zapracovanie uprav do
Skolského vzdeldvacieho
programu

4 473,94

0,00

4 473,94

7.

Zariadenie a vybavenie
projektu

41 427,82

0,00

41 427,82

8

Rizikova prirdzka

12 554,74

0,00

12 554,74

Podporné aktivity

Riadenie projektu

34 246,75

0,00

34 246,75

Publicita a informovanost’

54717,01

0,00

54717,01

CELKOVO

0,00

263 650,00




Priloha ¢&. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP (prispdsobit’ podfa poétu opravnenych osdb)
PODPISOVY VZOR

Prijimatel

nazov : Gymnazium sv. Tomasa Akvinského
sidlo : Zbrojniéna 3, 040 01 Kosice
zapisany v : registri organizacii

konajuci : RNDr. Pavol Macko

1I¢o : 17078334

Kod projektu ITMS/: 2¢ 710430 z07-

Podpisoveé vzory 0sdb, ktoré su opravnené konat' v mene Prijimatela

Priezvisko: Macko

Statutarny organ ¢

Splnomocneny zastupca

Priezvisko: Medvecka

Trvale bytom:

Meno: Pavoi Meno; Anna
Titul: RNDr. Titul: PaedDr,
Funkcia: riaditel Funkcia: ugitel
Rodné &islo: Rodné &islo;
Trvale bytom:

Miesto pre podpis:

Miesto pre podpis:

| Statutarny organ

Priezvisko: Macko

Splnomocneny zastupca

Priezvisko: Dankova

Meno: Pavo! Meno: Kvetosiava
Titul ;: RNDr. Titul : Ing.
Funkcia: riaditel Funkcia: ucitel
'Rodné &islo: Rodné ¢islo:
Trvale bytom: Trvale bytom:

Miesto pre podpis:

Miesto pre podpis:




5

OSVEDCENIE

o pravostl podpist

Podl'a knihy osved&ovania pravosti podpisov osvedujem pravost’ podpisu: RNDr. Pavol Macko,
r.d. , datum narodenia , bytom ) , ktorého(ei)
totodnost som zistil(a) zakonnym spasobom, ktory () Listinu predo mnou vlastnoruéne podpisal(a).
Ceniréliy register osvedéenych podpisov pridelil podpisu poradové &islo O 596613/2009.

Kogice dria

Marosla Gajdoslkova
nracovnicks poverend
JUDn Svenom Maorgovdlkom
A notaron, so siclom
& y KOBIGIAGH

OSVEDCENIE

o pravosti podpisu

Podla knihy osvedéovania pravosti podpisov osvedtujem pravost podpisu: PaedDr. Anna
Medveckd , t.¢. . , ddtum narodenia . . , bytom ,
ktorého{ej) totoZnost’ som zistil(a) zakonnym sphsobom, ktory(4) listinu predo mnou vlastnoruéne
podpisal(a). Centralny register osved&enych podpisov pridelit podpisu poradové Eislo O
596615/2009.

Kosice dfia

B T ST PR TP TS CER TP PP AR LR LR R A

Lo H The &
warcela Gajoos [kové
" prace ke poVEIEH
pacoyniEkE P na
!U%.’Jt‘, Syanoim \.fargoxfglﬁxom
"7 potarom 850 sigl'tmn
v KOSICIAGH

o OSVEDCENIE

o pravosti podpisu

Podla knihy osved€ovania pravosti podpisov osvedéujem pravost’ podpisu: Ing. Kvetoslava
Dankova , 1.¢. '~ 7, datum narodenia , bytom

ktorého(ej) totoZnost som zistil(a) zdkonnym spdsobom, ktory(4) listinu predo mnou
vlastnoruéne podpisal(a). Centralny register osvedéenych podpisov pridelil podpisu poradové &islo O
596617/2009.

Koéice diia

Upozornenie! Notér legalizdciou
neosvedtuje pravdivost skutonosti
uvadzanych v listine (§58 ods. 4 -
Notarskeho poriadku)

Marcela GaldeBlkova
piracovniehs puvErEng
JUDn Svenom Vergovisiom
notaram so sidiom
v KOSICIACH
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Priloha ¢.4 Zmluvy o poskytnuti NFP
Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)

A B B1 C D E F=D*E G 1 11

1.1.1.|Administrativny personal 7 425,60

—

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat riadenie finanénych a 1.1
ckonomickych zaleZitosti projektu, najmi metodické riadenie GCtovnictva, vypracovanie 2.1.
Zziadosti o platbu a pod. Celkovy rozsah prace 480 hod. po 243,00 Sk/hod vratane odvodov  2.2.
pre zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: 180 Sk + 35,2 % odvody = 243,00 Sk/hod. 2.3.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri 3.1.
1.1.1.1.|Finan¢ny manazér 610620]osobohodina 480 8,07 3 873,60 |porovnatelnych pracach. 4.1. X

Interny zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ vedenie uctovnictva projektu,
personalistika, mzdova agenda. Celkovy rozsah prace 480 hod. po 135,00 Sk/hod. vratane
odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulacny vzorec: 100 Sk + 35,2 % odvody = 135,00 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

Inych pracach.
1.1.1.2.| Administrativny pracovnik 610620|o0sobohodina 480 4,48 2 150,40 porovnatelnych pracacl

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pomocné riadiace prace,
asistuje projektovému manazérovi pri riadeni projektu. Celkovy rozsah prace 240 hod. po
176,- Sk/hod. vratane odvodov pre zamestnavatela. Kalkulaény vzorec: 130 Sk + 35,2 %
odvody = 176,- Sk/hod. Hospodarnost” a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione

. . . s . lizacie pri telnych pracach.
.| Asistent projektového manazéra 610620o0sobohodina 240 5,84 1 401 60|"eA17Ac1e priporovnatelnych pracac

.|Riadiaci personal 0,00 8 335,80

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpeCovat' riadenie projektu,
koordinovanie pracovnikov, zodpoveda za zrealizovanie projektu. Celkovy rozsah 480 hod.
po 270,- Sk/hod. vratane odvodov pre zamestnavatela. Kalkulaény vzorec: 200 Sk + 35,2 %j
= 270,- Sk/hod. Hospodarnost a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacic

i telnych pracach.
1.1.2.1.|Projektovy manazér 610620|o0sobohodina 480 3,96 4300,80 pri porovnatelnych pracacl

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude koordinovat’ pracovnikov odbornej
aktivity Gislo 1. 1. Celkovy rozsah prace 30 hod. po 243,- Sk/hod vratane odvodov pre
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: 180 Sk + 35,2 % odvody = 243,- Sk/hod. Hospodarnost'

. PR . fekti ’: hodinova j kla io lizacie pri Inych pracach.
1.1.2.2.|Koordindtor odbornej aktivity &. 1.1. 610620/ osobohodina 30 8.07 242,10 a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizcie pri porovnatel'nych pracac

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude koordinovat’ pracovnikov odbornej
aktivity ¢islo 2. 1. Celkovy rozsah prace 120 hod. po 243,- Sk/hod vratane odvodov pre
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: 180 Sk + 35,2 % odvody = 243,- Sk/hod. Hospodarnost'
a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

N

1.1.2.3.|Koordinator odborne;j aktivity ¢. 2.1. 610620]osobohodina 120 8,07 968,40

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude koordinovat’ pracovnikov odbornej
aktivity ¢islo 2. 2. Celkovy rozsah prace 120 hod. po 243,- Sk/hod vratane odvodov pre
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: 180 Sk + 35,2 % odvody = 243,- Sk/hod. Hospodarnost'

1.12.4.|Koordindtor odbornej aktivity & 2.2. 610620 |0sobohodina 120 8.07 968.40 a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude koordinovat’ pracovnikov odbornej
aktivity Gislo 2. 3. Celkovy rozsah prace 70 hod. po 243,- Sk/hod vratane odvodov pre
zamestnavatel'a. Kalkulacny vzorec: 180 Sk + 35,2 % odvody = 243,- Sk/hod. Hospodérnost’

1.12.5.|Koordindtor odbornej aktivity & 2.3. 610620 |osobohodina 70 8.07 564.90 a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude koordinovat’ pracovnikov odbornej
aktivity Gislo 3. 1. Celkovy rozsah prace 120 hod. po 243,- Sk/hod vratane odvodov pre
zamestnavatel'a. Kalkula¢ny vzorec: 180 Sk + 35,2 % odvody = 243,- Sk/hod. Hospodérnost’

1.12.6.|Koordindtor odbornej aktivity & 3.1. 610620 |0sobohodina 120 8.07 968.40 a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude koordinovat’ pracovnikov odbornej
aktivity Gislo 4. 1. Celkovy rozsah prace 40 hod. po 243,- Sk/hod vratane odvodov pre
zamestnavatel'a. Kalkula¢ny vzorec: 180 Sk + 35,2 % odvody = 243,- Sk/hod. Hospodérnost’

|Koordinator odbornej aktivity &. 4.1. 610620 |osobohodina 40 8.07 322,80 a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

.|Iny personal 0,00 5 810,40'
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Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat' publicitu projektu v

sulade so zmluvou o poskytnuti NFP. ManaZzér pre publicitu bude zodpovedny za oznacenie ; i

miesta realizacie projektu a vietkych vystupov projektu, externi komunikaciu. Celkovy 2'2'

rozsah prace 240 hod. po 243,- Sk/hod vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkylaény 2:3?

vzorec.: 180 Sk'+ 35,2.“76 odvot.:ly':' 243.,- Sk/hod. I-{orspodérynost’ a efektivnost’: hodinova 31

| Manazér publicity 610620 osobohodina 240 8.07 1936.80 mzda je obvykld v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 41
.|Pracovnik pre verejné obstardvanie osobohodina 0 0.00 0,00

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpetovat’ programovanie a udrzbu ; i

e-learningového portélu, spravu informa¢ného systému $koly a lokéalnej skolskej siete. 2:2:

Celkovy rozsah prace 480 hod. po 243,- Sk/hod vratane odvodov pre zamestnavatel'a. b3

Kallfulac':'ny vzol:ec: 180 S}( + 35,’,2 % Od\,/ofbf = 243,- Sk/hod; I-'Iospodvémosl’ a efektivnost™ 31

.|Programovanie webstranok, portalov a iidrzba IS 610620|osobohodina 480 8,07 3 873,60 hodinové mzda je obvykld v regiéne realizicie pri porovnatelnych précach. 4.1.
Cestovné nahrady ** 0,00 530,84
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00

1.1.

2.1.

2.2.

Cestovné nahrady pre projektovy tim suvisiace s realizaciou projektu vo vyske cestovného 2.3.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s verejnou dopravou - 2. trieda: 12 ciest Kogice Bratislava a spat v jednotkovej cene 1332,70  |3.1.

1.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 [projekt 1 530,84 530,84 |Sk. 4.1.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00! 0,00
Dodavka eb - personalne da 0,00 6 374,40
.|Administrativny personal 0,00, 6 374,40
1.3.1.1.|Finanény manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych Einnosti. Asistencia pri riadeni finanénycha  J1.1.

ekonomickych zalezitosti projektu, najmi metodické riadenie u¢tovnictva, vypracovanie 2.1.

Zziadosti o platbu a pod. Celkovy rozsah prace 240 hod. po 300 Sk/hod. Expert bude vybrany [2.2.

v stilade s predpismi o financovani z ESF a sulade so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im  [2.3.

sa dosiahne hospodarnost’ a efektivnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade 3.1.

1.3.1.3.| Asistent finanéného manazéra 637004 |osobohodina 240 9,96 2 390,40 |prieskumu trhu. 4.1.

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. Konzultovanie administrativy af1.1.

riadenia projektu (uétovnictvo, ziadosti o platbu a pod.). Predpokladany rozsah 300 hod. poj2.1.

400 Sk/hod. Hodinova sadzba uréena na zaklade prieskumu. Expert bude vybrany v sulade]2.2.

predpismi o financovani z ESF a v silade so zdkonom o verejnom obstaravani, ¢im saf2.3.

dosiahne hospodarnost’ a efektivnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumul3.1.

Konzultant pre riadenie a administriciu projektu 637004 osobohodina 300 13,28 3 984,00]trhu. 4.1.
Riadiaci personal 0,00 0,00
.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ &islo) osobohodina 0 0,00 0,00
.....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
.|Iny personal 0,00, 0,00
Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
Programovanie webstranok, portalov a Gidrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
.. Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
Ostatné vydavky - nepriame 0,00 383291

Spotrebny tovar a prevadzkovy material na projekt: kancelarsky papier 20 kusov (1500,- Sk/1}1.1.

balenie); kancelarske potreby (obalky, zakladace, obaly, pisacie potreby v celkovej hodnote}2.1.

20000,- Sk); toner 3 kusy (1000,- Sk/1 kus), toner 5 kusov (1450,- Sk/1 kus), toner 4 kusyj2.2.

(1750,- SK/1 kus), toner 4 kusy (1300,- Sk/1kus); toner 2 kusy (1510,- Sk/1 kus). Jednotkovaj2.3.

cena vyplyva z prieskumu trhu. 3.1.

1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 |projekt 1 2 505,15 2 505,15 4.1.
1.4.2.|Najom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.| Telekomunikaéné poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00




ITMS kéd Projektu: 26110130207

1.1.
2.1.
Poradenstvo pri uzatvarani zmliv, komunikacii s RO/SORO, dodavatel'mi sluZieb a pod. 2.2.
Predpokladany rozsah 100 hod. po 400 Sk/hod. Expert bude vybrany v silade s predpismi o 2.3.
financovani z ESF a v stilade so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im sa dosiahne 3.1.
1.4.6.|Pravne poradenstvo 637004 |projekt 1 1327,76 1 327,76 |hospodarnost’ a efektivnost’. 4.1.
1.4.7.|Obcerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8.]... Iné (dopnit’) projekt 0 0,00 0,00
onitoring a hodnotenie proje 0,00 936,30
1.5.1.|Personalne vydavky interné 0,00, 1.936,80
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat monitoring projektuj !
pocas jeho realizacie, pripravu monitorovacich sprav, sledovanie ukazovatel'ov, vecného a '1'
finan¢ného plnenia projektu. Celkova praca manazéra monitoringu bude 240 hodin po 243, ‘2‘
Sk/hod vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: 180 Sk + 35,2 % odvody = '%'
243,- Sk/h?dv. Hosr?odémosl’ a efektivnost”: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pril 31
1.5.1.1.|Manazér monitoringu 610620|osobohodina 240 8,07 1 936,80 oo e ych pricach. 41, X
1.5.1.2.|Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0.00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.[Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00 0,00
1.5.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.2.|Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
.. Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
Publicita a informovanie
Tla¢ letakov na informovanie komunity o realizovanom projekte. 1.1.
2.1.
2.2.
2.3.
3.1.
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 |projekt 1 663,88 663,88 4.1.
Tla¢ plagatov na informovanie o realizovanom projekte. 1.1.
2.1.
2.2.
2.3.
3.1.
1.6.2.|Plagaty 637003 |projekt 1 663,88 663,88 4.1.
Tla¢ brozarok o projekte. 1.1.
2.1.
2.2.
2.3.
3.1.
1.6.3.|Brozirky 637003 | projekt 1 663,88 663,88 4.1.
CD ROM na uchovanie vysledkov projektu a informa¢nych materialov. 1.1.
2.1.
2.2.
2.3.
3.1.
1.6.4.|CDROM 637003 | projekt 1 331,94 331,94 4.1.
Tabul’ky s logom ESF a dal3ie naklady na oznacenie projektu. 1.1.
2.1.
2.2
2.3.
3.1.
1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 | projekt 1 995,82, 995,82 4.1.
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1.6.6.

‘Web stranka ur¢ena pre publicitu projektu

637003

projekt

331,94

331,94

Vytvorenie a aktualizacia web stranky projektu uréend vyluéne na publictu projektu.

1.1
2.1.
2.2.
2.3.
3.1.
4.1.

1.6.7.

Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
projektu

637003

projekt

1 659,70

1 659,70

Zaverecny workshop projektu pre pedagogickych zamestnancov, rodicov a verejnost’ o
vysledkoch projektu.

1.1
2.1.
2.2.
2.3.
3.1.
4.1.

1.6.8.

Inzercia v tlaCenych alebo intrenetovych médiach

637003

projekt

165,97

165,97

Publicita projektu v médiach, napr. regionalnom denniku.

1.1
2.1.
2.2.
2.3.
3.1.
4.1.

1.6.9.

... Iné (doplnit’)

projekt

=3

0,00

0,00

Spolu

0,00

39 723,76




2.

2.1.

Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -
obstaranie odpisovaného majetku)

0,00
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.|Stolny pogita¢ alebo notebook ks 0| 0,00 0,00
.|Aplika¢ny softvér ks 0| 0,00 0,00
Kopirovacie zariadenie ks 0| 0,00 0,00
.| Tlagiaren ks 0 0,00 0,00
.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00
.| Dataprojektor ks 0| 0,00 0,00
.| Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0| 0,00 0,00
.|Skener ks 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit’) ks 0| 0,00 0,00
Zariadenie a vybavenie (mimo kriZového
polufinancovania) 0,00 40 763,94
Zariadenie uréené na rozvoj vyuzivania IKT pri vyu¢ovani inovativnymi metddami vo
vietkych vyucovacich predmetoch: 13 kusov (19000,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z
2.2.1.|Stolny pocita¢ 633002 ks 13 630,68 8 198,84 |prieskumu trhu. 2.3.,3.1
Nakup pristrojov, zariadeni, techniky a naradia na pilotné overovanie zavadzania inovativnych
metod vyucovania pre ziskavanie podnikatel'skych zru¢nosti v predmete manaZment
osobnych financii: registra¢na pokladnia - 1 kus (9000,- Sk/1 kus), ¢itacka eurominci - 1 kus
(11000,- Sk/1 kus), detektor na bankovky - 1 kus (1000,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva
2.2.2.|Registraénd pokladiia, ¢itatka eurominci 633004 subor 1 697,07 697,07 |z prieskumu trhu. 2.3.,3.1.
1.1.
Zariadenie uréené pre G&ely analyzy potrieb 8koly tvorby a inovécie $kolského vzdelavacicho 2.2.
programu: 1 kus (29999,- Sk/1 kus). Zaroven bude slizit’ aj na kopirovanie metodickych 2.3.
materialov pri tvorbe didaktickych prostriedkov: metodické prirucky, pracovné listy. 3.1.
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie 633004 |ks 1 995,78 995,78 |Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. 4.1.
2.2.4.|Tlaciaren ks 0) 0,00 0,00
Zariadenie uréené na rozvoj vyuzivania IKT pri vyucovani inovativnymi metédami vo 1.1
vietkych vyudovacich predmetoch: 1 kus (8500,- Sk/1kus). Zarovei bude sluzit’ pre tcely 2.2.
analyzy potrieb $koly, tvorby a inovacie $kolského vzdelavacieho programu, tlace 2.3.
metodickych materialov, pri tvorbe didaktickych prostriedkov. Jednotkova cena vyplyvaz  3.1.
2.2.5.[Multifunkéné zariadenie 633002 |ks 1 282,15 282,15 |prieskumu trhu. 4.1.
2.2.6.|USB, kalkulacky ks 0| 0,00 0,00
2.2.7.|Digitélny fotoaparat pre i¢ely fotodokumentacie ks 0| 0,00 0,00
2.2.8.|Skener ks 0| 0,00 0,00
Zariadenie uréené na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT pri vyu¢ovani inovativnymi
metodami vo vietkych vyuGovacich predmetoch: 2 kusy (25000,- Sk/1 kus). Jednotkova cena
2.2.9.|Dataprojektor 633004 ks 2] 829,85 1 659,70 |vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.,3.1.
2.2.10.|Digitalny fotoaparat pre ucely vyuéovania 0| 0,00 0,00
Zariadenie uréené na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT pri vyu¢ovani inovativnymi
metodami vo vietkych vyugovacich predmetoch: 2 kusy (5000,- Sk/1 kus). Jednotkova cena
2.2.11.|Digitalny fotoaparat pre ucely vyu¢ovania - ostatné predmety 633004 |ks 2 165,97 331,94 |vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.,3.1.
2.2.12.|Digitalna videokamera pre ucely dokumentacie ks 0| 0,00 0,00
Zariadenie uréené na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT pri vyu¢ovani inovativnymi
metédami v predmetoch umenie a kultura a cudzie jazyky: 2 kusy (15000,- Sk/1 kus).
2.2.13.|Digitalna videokamera pre uc¢ely vyuéovania - jazyky 633004 |ks 2 497,92 995,84 |Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.,3.1.
Zariadenie uréené na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT pri vyu¢ovani inovativnymi
metoédami v predmete informatika: 1 kus (19000,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z
2.2.14.|Digitalna videokamera pre ucely vyucovania - INF 633004 |ks 1 630,69 630,69 |prieskumu trhu. 2.3.,3.1.
Prisludenstvo po¢itadov uréené na rozvoj vyuzivania IKT vo vietkych vyucovacich
Prislusenstvo pocitacov (kable, koncovky, redukcie, Cistiace predmetoch: 600 metrov kabelaZe (5,- Sk/1 m); &istiace prostriedky na PC 5 kusov (306,-
2.2.15.|prostriedky, atd’.) 633002 |projekt 1 150,37 150,37|Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.,3.1.
Prisludenstvo po¢itacov uréené na modernizaciu vyuovania - vyuzitie IKT pri vyu¢ovani
inovativnymi metddami v predmete informatika: 13 kusov (560,- Sk/1 kus). Jednotkova cena
2.2.16.|Slichadla s mikrofonom, webkamera 633002 |subor 13 18,60 241,80 | vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.,3.1.
Zariadenie uréené na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT pri vyu¢ovani inovativnymi
metédami v predmetoch informatika, chémia: 2 kusy (29999,- Sk/1 kus). Jednotkova cena
2.2.17.|Interaktivna u¢ebia - interaktivna tabul'a 633004 |ks 2] 995,78 1991,56|vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.,3.1.
Programové vybavenie uréené na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT pri vyu¢ovani
inovativnymi metédami v predmetoch informatika, chémia: 2 kusy (29000,- Sk/1 kus).
2.2.18.|Interaktivna u¢ebna - software 633013 ks 2] 962,62 1 925,24 |Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.,3.1.
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Zariadenie uréené na modernizaciu vyu¢ovania - vyuzitie IKT pri vyu¢ovani inovativnymi
metédami v predmetoch informatika, chémia: 2 kusy (7000,- Sk/1 kus). Jednotkova cena
2.2.19.|Interaktivna uc¢ebna - montazna sada 633004 |ks 2] 232,36, 464,72 |vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.,3.1.
Zariadenie uréené na modernizaciu vyu¢ovania - vyuzitie IKT pri vyu¢ovani inovativnymi
metoédami vo vietkych vyucovacich predmetoch: 1 kus (5000,- Sk/1 kus). Jednotkova cena
2.2.20.|Zalozny zdroj UPS 633004 ks 1 165,97 165,97 | vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.,3.1.

Zariadenie uréené na modernizaciu vyu¢ovania pri vyu¢ovani inovativnymi metodami v
predmetoch naboZenstvo, umenie a kultara, telesna a §portova vychova: 5 kusov (3000,- Sk/1
2.2.21.|CD prehravac 633004 |ks 5 99,58 497,90|kus). Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.,3.1.
Zariadenie na bezdratové pripojenie pracovnych stanic vratane notebookov na internet, ktoré
budi uréené na rozvoj vyuzivania IKT pri vyucovani inovativnymi metédami vo vetkych
vyucovacich predmetoch: 9 kusov (15000,- Sk/1 kus). Jednotkové cena vyplyva z prieskumu
2.2.22.|Wireless WiFi - bezdratové pripojenie 633004 |ks 9 497,91 4 481,19 |trhu.

Nakup syntetizatora uréeného na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT pri vyuovani
inovativnymi metddami v predmetoch ndboZenstvo a umenie a kultira: 1 kus (13000,- Sk/1
2.2.23.|Syntetizator 633004 |ks 1 431,52 431,52 |kus). Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.,3.1.
Zariadenie uréené na modernizaciu vyu¢ovania pri vyu¢ovani inovativnymi metodami v
predmete umenie a kultira: 1 kus (49900,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z prieskumu
2.2.24.|Zariadenie na vypal'ovanie 633004 |ks 1 1656,38 1 656,38 |trhu. 2.3.,3.1.
Zariadenie uréené na modernizaciu vyu¢ovania pri vyu¢ovani inovativnymi metodami v
predmete tetelesna vychova: 1 kus (49184,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z prieskumu
2.2.25.|Posiliiovacie zariadenie - abduktor - adduktor 633004 |ks 1 1632,61 1632,61|trhu. 2.3.,3.1.
Zariadenie uréené na modernizaciu vyu¢ovania pri vyu¢ovani inovativnymi metodami v
predmete tetelesna vychova: 1 kus (3658,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z prieskumu
2.2.26.|Posiliiovacie zariadenie - zavesna hrazda 633004 |ks 1 121,42 121,42 |trhu. 2.3.,3.1.
Programové vybavenie uréené na rozvoj vyuzivania IKT pri vyu¢ovani inovativnymi
metoédami v predmete anglicky jazyk: 4 kusy (38000,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z

2.2.27.|Vyukovy softvér Classware 633013 ks 4 1261,37 5 045,48 | prieskumu trhu. 2.3.,3.1.
Zariadenie uréené pre pilotné overovanie inovativnych metod v predmete biologia: 1 kus
2.2.28.|Mikroskop 633004 ks 1 995,78 995,781(29999,- Sk/1 kus). Jednotkové cena vyplyva z prieskumu trhu. 2.3.,3.1.

Programové vybavenie uréené na rozvoj vyuzivania IKT pri vyucovani inovativnymi
metodami v predmete fyzika: 2 kusy (15000,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z
2.2.29.|Coach lab interface 633013|ks 2] 497,92 995,84 |prieskumu trhu. 2.3.,3.1.
Zariadenie uréené na modernizaciu vyu¢ovania pri vyucovani inovativnymi metédami v
predmete nemecky jazyk: 3 kusy (12000,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z prieskumu
2.2.30|Meotar 633004 |ks 3 398,33 1 194,99 |trhu. 2.3.,3.1.
Zariadenie uréené na rozvoj vyuZzivania IKT pri vyu¢ovani inovativnymi metédami vo
vietkych vyugovacich predmetoch: 6 kusov (25000,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z

2.2.31.|Notebook 633002 ks 6 829,86 4 979,16 |prieskumu trhu. 2.3.,3.1.
2.3. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
2.3.1.[Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2.[Finan¢ny lizing - odpisy mesiac 0 0,00 0,00

2.4. Poistenie, opravy a tidrzba

Poistenie zariadenia a vybavenia (13 stolnych poc¢itaov a 6 notebookov) v siilade so zmluvou
2.4.1|Poistenie 637015|projekt 1 663,88 663,88 |0 poskytnuti NFP pocas realizacie projektu. 2.3.
2.4.2|Udrzba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00 0,00
2.|Spolu 0,00 41 427,82
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Vyhodnotenie stavu $koly pre potreby tvorby a

3. inovovania §kolského vzdeldavacieho programu 0,00
3.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 0,00

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zodpovedny za zhodnotenie prostredia a
potrieb $koly a vypracovanie analyzy. Celkovy rozsah prace bude 80 hodin v cene 212
Sk/hod, vratane odvodov pre zamestnavatel'a. Kalkulatny vzorec: (tarifny plat 26400 x
odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 212 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’ hodinova
mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatel'nych pracach.

3.1.1.|Analytik - OP 15 610620]osobohodina 80 7,04 563,20 1.1. X
.. Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00
0,00
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluzieb - personilne vydavky (odborné ¢innos: 1992,00
Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. Expert - analytik je zodpovedny za
zhodnotenie prostredia a potrieb $koly a vypracovanie analyzy. Tato polozka zahffia navstevu
skoly - interviewovanie pedagogického personalu, manazmentu $koly, $tidium relevantnych
dokumentov - $kolskych, mestskych/obecnych/regionalnych, ziskanie $tatistickych tdajov o
Skole, spracovanie ziskanych dat, tvorba analyzy, konzultacia pracovnej verzie, finalizacia.
Celkova analyticka praca bude 100 hodin a cena 600 Sk na hodinu zahffia odmenu experta-
analytika a ostatné vydavky, ktoré vznikni pri poskytnuti tejto sluzby, a to cestovné,
ubytovanie, stravné, telefon. Expert bude vyberany v stlade s predpismi o financovani z ESF
a v sulade so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodarnost. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

Expert - analytik 637004 osobohodina 100! 19,92 1 992,00 1.1.
Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
Ostatné vydavKy - priame 0,00 331,94
Najom priestorov na realizaciu aktivity 1.1. projekt 0 0,00 0,00
Najom ostatné¢ho majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
3.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
Grafické spracovanie a tla¢ dotaznikov, ankiet, vyhodnoteni a zavereénej hodnotiacej spravy z
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 |projekt 1 331,94 331,94 |realizécie analyzy potrieb $koly. 1.1.
3.4.5.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
3.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
Skoliaci materidl, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0.00 0,00
Spolu 0,00 2 887,14




4.

Vzdelavanie pedagogov potrebné pre rozvoj

vybranych zrué¢nosti

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

0,00
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Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné ¢innos:
Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

4.1.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0| 0,00!
.. Iné (doplnit’) osobohodina 0) 0,00
Cestovné nahrady 0,00
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0) 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0| 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0| 0,00 0,00

4.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0| 0,00 0,00
4.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0| 0,00 0,00
4.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) projekt 0| 0,00 0,00
Ostatné vydavky - priame 0,00 0,00
.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 2.1. projekt 0| 0,00 0,00
4.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0| 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
4.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
4.5. Podpora frekventantov 0,00 24 182,14
Naklady na ubytovanie, stravné a cestovné nahrady pre 30 frekventantov (4000,- Sk/1 osoba)
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov Skolenia uvedeného v polozke 4.5.3. Cestovné néhrady sa vyplacajii vo vyske cestovného
4.5.1.|vzdelavania v tuzemsku 631001 | projekt 1 3983,27 3 983,27 [verejnym dopravnym prostriedkom 2. triedy. Cena stanovena podl'a prieskumu trhu. 2.1.
4.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0| 0,00 0,00 2.1.
Prispevky pre frekventantov - Budovanie kolektivu a timovej Utastnicky poplatok kolenia realizovany externymi lektormi formou dodavky vo viske 1000
4.5.3.|spoluprace, komunikacia v kolektive 637001 | projekt 1 995,82, 995,82 |Sk/osobu, pre 30 ugitelov. Cena stanovena podla prieskumu trhu. 2.1.
Prispevky pre frekventantov - Zavadzanie a vyuzivanie Ugastnicky poplatok $kolenia realizovany externymi lektormi formou dodavky vo vyske 1250
4.5.4.|inovativnych metod a IKT v pedagogickom procese 637001 | projekt 1 1.659,70 1 659,70|Sk na osobu, pre 40 ugitel'ov. Cena stanovena podl'a prieskumu trhu. 2.1.
Prispevky pre frekventantov - Vyucovanie fyziky / Utastnicky poplatok kolenia realizovany externymi lektormi formou dodavky vo vyske 8900
4.5.5.[matematiky so zameranim na rozvoj kI'a¢ovych kompetencii 637001 |projekt 1 886,28 886,28 Sk na osobu, pre 3 uitelov. Cena stanovena podl'a prieskumu trhu. 2.1
Prispevky pre frekventantov - Rozvoj digitalnej gramotnosti Dva odborné semindre organizované externymi lektormi formou dodavky v rozsahu 24 hodin
4.5.6.a digitalnych zru¢nosti pedagogickych zamestnancov 637001 | projekt 1 1274.65 1 274,65 [na 1 seminar, cena za hodinu §kolenia je 800 Sk. Cena stanovena podl'a prieskumu trhu. 2.1.
Prispevky pre frekventantov - Vyuzivanie moznosti web 2.0 Ugastnicky poplatok $kolenia realizovany externymi lektormi formou dodavky vo vyske 3400
4.5.7.|na skvalitnenie vzdelavacieho procesu 637001 | projekt 1 564,30 564,30|Sk na osobu, pre 5 ucitel'ov. Cena stanovena podla prieskumu trhu. 2.1.
Prispevky pre frekventantov - Priprava a spracovanie video Ugastnicky poplatok $kolenia realizovany externymi lektormi formou dodavky vo vyske 5500
4.5.8.|ukazok pre skvalitiiovanie vzdelavacieho procesu 637001 | projekt 1 1.825,67 1 825,67 | Sk na osobu, pre 10 ugitelov. Cena stanovena podl'a prieskumu trhu. 2.1.
Prispevky pre frekventantov - Vzdelavacie aktivity pre Utastnicky poplatok kolenia realizovany externymi lektormi formou dodavky vo vyske
4.5.9.|metodikov pre tvorbu kurikula, pedagogickych zamestnancov 637001 |projekt 1 298745 2 987,45[18000 Sk za modul, planovanych je 5 modulov. Cena stanovena podl'a prieskumu trhu. 2.1.
Nahrada uslej mzdy pre jedného pedagogického zamestnanca, ktory sa za¢astni odbornych
semindrov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana mesa¢na hruba mzda v Case realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost™: hodinova mzda je
4.5.10.|Prispevky pre frekventanta ¢. | 637009]osobohodina 50 6,67 333,50]obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1.
Nahrada uslej mzdy pre jedného pedagogického zamestnanca, ktory sa zacastni odbornych
seminarov v rozsahu 50 hodin §koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladand mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost™: hodinova mzda je
4.5.11.|Prispevky pre frekventanta ¢. 2 637009]osobohodina 50 6,67 333,50]obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1.
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Nahrada uslej mzdy pre jedného pedagogického zamestnanca, ktory sa za¢astni odbornych
semindrov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladand mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je
4.5.12.|Prispevky pre frekventanta ¢. 3 637009]osobohodina 50 6,67 333,50]obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Nahrada uslej mzdy pre jedné¢ho pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni odbornych
semindrov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost”: hodinova mzda je
4.5.13.|Prispevky pre frekventanta ¢. 4 637009]osobohodina 50 6,67 333,50]obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Nahrada uslej mzdy pre jedné¢ho pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni odbornych
semindrov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost”: hodinova mzda je
637009]osobohodina 50 6,67 333,50]obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

W

4.5.14.|Prispevky pre frekventanta ¢.

Nahrada uslej mzdy pre jedné¢ho pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni odbornych
semindrov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je
637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

N

4.5.15.|Prispevky pre frekventanta ¢.

Nahrada uslej mzdy pre jedné¢ho pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni odbornych
seminarov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je
637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

<

4.5.16.| Prispevky pre frekventanta ¢.

Nahrada uslej mzdy pre jedné¢ho pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni odbornych
seminarov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je
637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

=)

4.5.17.|Prispevky pre frekventanta ¢.

Nahrada uslej mzdy pre jedného pedagogického zamestnanca, ktory sa za¢astni odbornych
seminarov v rozsahu 50 hodin Skoleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost”: hodinova mzda je
637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

o

4.5.18.|Prispevky pre frekventanta ¢.

Nahrada uslej mzdy pre jedného pedagogického zamestnanca, ktory sa za¢astni odbornych
seminarov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost”: hodinova mzda je
4.5.19.|Prispevky pre frekventanta ¢. 10 637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Naéhrada uslej mzdy pre jedného pedagogického zamestnanca, ktory sa zucastni odbornych
seminarov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana mesa¢na hruba mzda v Case realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’ hodinova mzda je
4.5.20.|Prispevky pre frekventanta ¢. 11 637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Naéhrada uslej mzdy pre jedného pedagogického zamestnanca, ktory sa zucastni odbornych
seminarov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v Case realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’ hodinova mzda je
4.5.21.|Prispevky pre frekventanta ¢. 12 637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Naéhrada uslej mzdy pre jedného pedagogického zamestnanca, ktory sa zucastni odbornych
semindrov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v Case realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’ hodinova mzda je
4.5.22.|Prispevky pre frekventanta ¢. 13 637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykl v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X
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Nahrada uslej mzdy pre jedného pedagogického zamestnanca, ktory sa za¢astni odbornych
semindrov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladand mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je
4.5.23.|Prispevky pre frekventanta ¢. 14 637009]osobohodina 50 6,67 333,50]obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Nahrada uslej mzdy pre jedné¢ho pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni odbornych
semindrov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost”: hodinova mzda je
4.5.24.|Prispevky pre frekventanta ¢. 15 637009]osobohodina 50 6,67 333,50]obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Nahrada uslej mzdy pre jedné¢ho pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni odbornych
semindrov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost”: hodinova mzda je
4.5.25.|Prispevky pre frekventanta ¢. 16 637009]osobohodina 50 6,67 333,50]obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Nahrada uslej mzdy pre jedné¢ho pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni odbornych
semindrov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je
4.5.26.|Prispevky pre frekventanta ¢. 17 637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Nahrada uslej mzdy pre jedné¢ho pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni odbornych
seminarov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je
4.5.27.|Prispevky pre frekventanta ¢. 18 637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Nahrada uslej mzdy pre jedné¢ho pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni odbornych
seminarov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je
4.5.28.|Prispevky pre frekventanta ¢. 19 637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Nahrada uslej mzdy pre jedného pedagogického zamestnanca, ktory sa za¢astni odbornych
seminarov v rozsahu 50 hodin Skoleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost”: hodinova mzda je
4.5.29.|Prispevky pre frekventanta ¢. 20 637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Nahrada uslej mzdy pre jedného pedagogického zamestnanca, ktory sa za¢astni odbornych
seminarov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost”: hodinova mzda je
4.5.30.|Prispevky pre frekventanta ¢. 21 637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Naéhrada uslej mzdy pre jedného pedagogického zamestnanca, ktory sa zucastni odbornych
seminarov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana mesa¢na hruba mzda v Case realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’ hodinova mzda je
4.5.31.|Prispevky pre frekventanta ¢. 22 637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Naéhrada uslej mzdy pre jedného pedagogického zamestnanca, ktory sa zucastni odbornych
seminarov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v Case realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’ hodinova mzda je
4.5.32.|Prispevky pre frekventanta ¢. 23 637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Naéhrada uslej mzdy pre jedného pedagogického zamestnanca, ktory sa zucastni odbornych
semindrov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesacna hruba mzda v Case realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’ hodinova mzda je
4.5.33.|Prispevky pre frekventanta ¢. 24 637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykl v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X
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Nahrada uslej mzdy pre jedného pedagogického zamestnanca, ktory sa za¢astni odbornych
semindrov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladand mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je
4.5.34.|Prispevky pre frekventanta ¢. 25 637009]osobohodina 50 6,67 333,50]obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Nahrada uslej mzdy pre jedné¢ho pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni odbornych
semindrov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel’a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost”: hodinova mzda je
4.5.35.|Prispevky pre frekventanta ¢. 26 637009]osobohodina 50 6,67 333,50]obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Nahrada uslej mzdy pre jedné¢ho pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni odbornych
semindrov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost”: hodinova mzda je
4.5.36.| Prispevky pre frekventanta ¢. 27 637009]osobohodina 50 6,67 333,50]obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Nahrada uslej mzdy pre jedné¢ho pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni odbornych
semindrov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkula¢ny vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je
4.5.37.|Prispevky pre frekventanta ¢. 28 637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Nahrada uslej mzdy pre jedné¢ho pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni odbornych
seminarov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je
4.5.38.|Prispevky pre frekventanta ¢. 29 637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

Nahrada uslej mzdy pre jedné¢ho pedagogického zamestnanca, ktory sa zicastni odbornych
seminarov v rozsahu 50 hodin $koleni. Nahrada mzdy 201 Sk/hod. Kalkulaény vzorec:
predpokladana mesaéna hruba mzda v ¢ase realizacie seminarov: 25000 Sk / 168 hod. x
odvody zamestnavatel'a 1,352 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je
4.5.39.|Prispevky pre frekventanta ¢. 30 637009]osobohodina 50 6,67 333,50 |obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach. 2.1. X

4.| Spolu 0,00 24 182,14

11



ITMS kéd Projektu: 26110130207

5. Tvorba a inovicia $kolského vzdeliavacieho programu 0,00
5.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 0,00 19 907,85

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory zabezpe¢i pripravu ramcového navrhu zmeny
kurikula $koly, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, Specifikaciu
didaktickych prostriedkov, schvélenie dokumentacie vedenim skoly. Celkovo 120 hodin v
cene 267 Sk na hodinu, ktora zahfiia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 33200 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 267 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

5.1.

.|Metodik pre tvorbu kurikula skoly - OP 02 610620]osobohodina 120 8,86 1 063,20 2.2. X
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpe¢i pripravu ramcového navrhu
zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
Specifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 99 hodin v cene 176 Sk na
hodinu, ktora zahffia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 21900 x
odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 176 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’ hodinova
mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatel'nych pracach.

5.1.2.|Metodik pre tvorbu kurikula predmetu SJL 1. roénik - OP 03 610620]osobohodina 99 5,84 578,16 2.2. X
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 132 hodin v
cene 165 Sk na hodinu, ktora zahffia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 20500 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 165 Sk/hod. Hospodéarnost’ a efektivnost™
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

5.1.3.|Metodik pre tvorbu kurikula predmetu SJL 2. roénik - OP 06 610620]osobohodina 132 5,48 723,36 2.2. X
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 132 hodin v
cene 215 Sk na hodinu, ktora zahfia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny
plat 26700 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 215 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’:
hodinova mzda je obvykla v regidne realizacie pri porovnatelnych pracach.

5.1.4.|Metodik pre tvorbu kurikula predmetu ANJ 1. ro¢nik - OP 07 610620} osobohodina 132 7.14 942,48 2.2 X
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 165 hodin v
cene 176 Sk na hodinu, ktora zahffia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny
plat 21900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 176 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost:
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatel'nych pracach.

5.1.5.[Metodik pre tvorbu kurikula predmetu ANJ 2. roénik - OP 09 610620]osobohodina 165 5,84 963,60 2.2. X
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 99 hodin v
cene 163 Sk na hodinu, ktora zahfia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 20200 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 163 Sk/hod. Hospodarnost' a efektivnost’
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

5.1.6.|Metodik pre tvorbu kurikula predmetu NEJ 1. ro¢nik - OP 11 610620]osobohodina 99 5.41 535,59 2.2. X
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentécie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 132 hodin v
cene 204 Sk na hodinu, ktora zahfia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny
plat 25300 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 204 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost:
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatel'nych pracach.

5.1.7.[Metodik pre tvorbu kurikula predmetu NEJ 2. roénik - OP 10 610620]osobohodina 132 6,77 893,64 2.2. X
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat pripravu rimcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 231 hodin v
cene 212 Sk na hodinu, ktora zahfia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 26400 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 212 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’
Metodik pre tvorbu kurikula predmetu TAJ 1. a 2. roénik - hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

5.1.8.|OP 12 610620|osobohodina 231 7,04 1 626,24 2.2. X
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Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat pripravu rimcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 231 hodin v
cene 189 Sk na hodinu, ktora zahfiia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 23500 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 189 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’
Metodik pre tvorbu kurikula predmetu FRJ 1. a 2. ro¢nik - OP hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

5.1.9.]113 610620]osobohodina 231 6,27 1.448,37 2.2. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 132 hodin v
cene 196 Sk na hodinu, ktora zahfia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 24400 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 196 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’:
Metodik pre tvorbu kurikula predmetu MAT 1. roénik - OP hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

5.1.10.|14 610620|osobohodina 132! 6,51 859,32 2.2. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 132 hodin v
cene 180 Sk na hodinu, ktora zahfiia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 22400 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 180 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’
Metodik pre tvorbu kurikula predmetu MAT 2. ro¢nik - OP hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

5.1.11.]01 610620]osobohodina 132 5,97 788,04 2.2. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpetovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 33 hodin v
cene 224 Sk na hodinu, ktora zahfia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny
plat 27800 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 224 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’:
hodinova mzda je obvykla v regidne realizacie pri porovnatelnych pracach.
5.1.12.|Metodik pre tvorbu kurikula predmetu INF 1. roénik - OP 16 610620]osobohodina 33 7.44 245,52 2.2 X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 66 hodin v
cene 176 Sk na hodinu, ktora zahffia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 21900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 176 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost™
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.
5.1.13.|Metodik pre tvorbu kurikula predmetu INF 2. roénik - OP 17 610620]osobohodina 66 5,84 385,44 2.2. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 165 hodin v
cene 207 Sk na hodinu, ktora zahfia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 25700 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 207 Sk/hod. Hospodarnost' a efektivnost’:
Metodik pre tvorbu kurikula predmetu DEJ 1. a 2. roénik - hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

5.1.14.|0OP 18 610620]osobohodina 165 6,87 1133,55 2.2. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 132 hodin v
cene 212 Sk na hodinu, ktora zahffia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 26400 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 212 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’:
Metodik pre tvorbu kurikula predmetu GEG 1. a 2. ro¢nik - hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatel'nych pracach.

5.1.15.|OP 15 610620osobohodina 132 7,04 929,28 2.2. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat pripravu rimcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 66 hodin v
cene 209 Sk na hodinu, ktora zahfiia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 26000 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 209 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’
Metodik pre tvorbu kurikula predmetu NAB 1. ro¢nik - OP hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

5.1.16.|19 610620|osobohodina 66 6,94 458,04 2.2. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentécie, pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 99 hodin v
cene 184 Sk na hodinu, ktora zahfiia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny
plat 22900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 184 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’:
Metodik pre tvorbu kurikula predmetu NAB 2. ro¢nik - OP hodinova mzda je obvykld v regione realizacie pri porovnatel'nych pracach.

5.1.17.]21 610620|osobohodina 99 6,11 604,89 2.2. X
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Metodik pre tvorbu kurikula predmetu OBN 2. ro¢nik - OP

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 33 hodin v
cene 213 Sk na hodinu, ktora zahfiia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 26500 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 213 Sk/hod. Hospodéarnost’ a efektivnost’
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

5.1.18.122 610620]osobohodina 33 7,07 233,31 2.2.
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 66 hodin v
cene 217 Sk na hodinu, ktora zahffia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny
plat 27000 x odvody zamestnavatela 1,352) / 168 = 217 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’
hodinova mzda je obvykla v regidne realizacie pri porovnatelnych pracach.
5.1.19.|Metodik pre tvorbu kurikula predmetu FYZ 1. ro¢nik - OP 23 610620]osobohodina 66 7.20 475,20 2.2
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 99 hodin v
cene 220 Sk na hodinu, ktora zahfiia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 27300 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 220 Sk/hod. Hospodéarnost’ a efektivnost’
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.
5.1.20.|Metodik pre tvorbu kurikula predmetu FYZ 2. ro¢nik - OP 24 610620]osobohodina 99 7,30 722,70 2.2.
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpetovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 165 hodin v
cene 208 Sk na hodinu, ktora zahfia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny
plat 25800 x odvody zamestnavatela 1,352) / 168 = 208 Sk/hod. Hospodarnost' a efektivnost’
Metodik pre tvorbu kurikula predmetu CHE 1. a 2. ro¢nik - hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.
5.1.21.|OP 25 610620]osobohodina 165 6,90 1 138,50 2.2.
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 198 hodin v
cene 226 Sk na hodinu, ktora zahffia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 28100 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 226 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost™
Metodik pre tvorbu kurikula predmetu BIO 1. a 2. ro¢nik - hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatel'nych pracach.
5.1.22.|OP 26 610620[osobohodina 198 7,50 1 485,00 2.2.
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 99 hodin v
cene 167 Sk na hodinu, ktora zahfia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 20800 x odvody zamestnavatela 1,352) / 168 = 167 Sk/hod. Hospodarnost' a efektivnost’
Metodik pre tvorbu kurikula predmetu UAK 1. a 2. ro¢nik - hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.
5.1.23.|0P 27 610620|osobohodina 99 5,54 548,46 2.2.
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov. Rozsah prace metodika je 132 hodin v
cene 201 Sk na hodinu, ktora zahffia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 25000 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’:
Metodik pre tvorbu kurikula predmetu TEV 1. a 2. ro¢nik - hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatel'nych pracach.
5.1.24.|OP 28 610620osobohodina 132 6,67 880,44 2.2.
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pripravu ramcového
navrhu zmeny kurikula predmetu, rozpracovanie ramcového navrhu do pedagogickej
dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov.Rozsah prace metodika je 33 hodin v
cene 224 Sk na hodinu, ktora zahfia aj odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny
plat 27800 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 224 Sk/hod. Hospodérnost’ a efektivnost’:
Metodik pre tvorbu kurikula predmetu MOF 2. ro¢nik - OP hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.
16 610620]osobohodina 33 7,44 245,52 2.2.
Cestovné nihrady ** (X1) 0,00
Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0| 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v slade s
5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0| 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade s
5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0| 0,00 0,00

Dodavka sluzZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti)

14

9 960,00
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53.1.

Expert na tvorbu kurikula predmetu ¢. 1

637004

osobohodina

50

19,92

996,00

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. Expert, konzultant pre tvorbu
kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, Specifikaciu didaktickych prostriedkov,
schvalenie dokumentécie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 1 predmet pri pocte
osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600 Sk. Expert bude vyberany v sulade s
predpismi o financovani z ESF a so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena
efektivnost’ a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

2.2.

53.2.

Expert na tvorbu kurikula predmetu ¢. 2

637004

osobohodina

50

19,92

996,00

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. Expert, konzultant pre tvorbu
kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov,
schvalenie dokumentacie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 1 predmet pri pocte
osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600 Sk. Expert bude vyberany v sulade s
predpismi o financovani z ESF a so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena
efektivnost’ a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu.

2.2.

533.

Expert na tvorbu kurikula predmetu ¢. 3

637004

osobohodina

50

19,92

996,00

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. Expert, konzultant pre tvorbu
kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov,
schvalenie dokumentécie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 1 predmet pri pocte
osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600 Sk. Expert bude vyberany v sulade s
predpismi o financovani z ESF a so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpeéena
efektivnost’ a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

2.2.

534.

Expert na tvorbu kurikula predmetu ¢. 4

637004

osobohodina

50

19,92

996,00

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych éinnosti. Expert, konzultant pre tvorbu
kurikula pripravi rimcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov,
schvalenie dokumentécie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 1 predmet pri pocte
osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600 Sk. Expert bude vyberany v sulade s
predpismi o financovani z ESF a so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena
efektivnost’ a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

2.2.

53.5.

Expert na tvorbu kurikula predmetu ¢&. 5

637004

osobohodina

50

19,92

996,00

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. Expert, konzultant pre tvorbu
kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov,
schvalenie dokumentécie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 1 predmet pri poéte
osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600 Sk. Expert bude vyberany v sulade s
predpismi o financovani z ESF a so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpeéena
efektivnost’ a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

2.2.

b
@
=N

.|Expert na tvorbu kurikula predmetu ¢. 6

637004

osobohodina

50

19.92

996,00

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych &innosti. Expert, konzultant pre tvorbu
kurikula pripravi riamcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov,
schvalenie dokumentécie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 1 predmet pri pocte
osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600 Sk. Expert bude vyberany v sulade s
predpismi o financovani z ESF a so zdkonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena
efektivnost’ a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

2.2.

53.7.

Expert na tvorbu kurikula predmetu ¢&. 7

637004

osobohodina

50

19,92

996,00

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. Expert, konzultant pre tvorbu
kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov,
schvalenie dokumentacie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 1 predmet pri pocte
osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600 Sk. Expert bude vyberany v sulade s
predpismi o financovani z ESF a so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena
efektivnost’ a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

2.2.
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Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. Expert, konzultant pre tvorbu
kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, Specifikaciu didaktickych prostriedkov,
schvalenie dokumentécie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 1 predmet pri pocte
osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600 Sk. Expert bude vyberany v sulade s
predpismi o financovani z ESF a so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena
efektivnost’ a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

5.3.8.|Expert na tvorbu kurikula predmetu ¢. 8 637004 osobohodina 50 19,92 996,00 2.2.
Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. Expert, konzultant pre tvorbu
kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov,
schvalenie dokumentacie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 1 predmet pri pocte
osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600 Sk. Expert bude vyberany v sulade s
predpismi o financovani z ESF a so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena
efektivnost’ a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.
5.3.9.|Expert na tvorbu kurikula predmetu ¢. 9 637004 |osobohodina 50 19,92 996,00 2.2.
Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. Expert, konzultant pre tvorbu
kurikula pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikaciu didaktickych prostriedkov,
schvalenie dokumentécie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre 1 predmet pri pocte
osobohodin experta 50 na jeden predmet v cene 600 Sk. Expert bude vyberany v sulade s
predpismi o financovani z ESF a so zdkonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpegena
efektivnost’ a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.
5.3.10.|Expert na tvorbu kurikula predmetu ¢. 10 637004 |osobohodina 50 19,92 996,00 2.2.
5.3.11.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
5.3.12.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina ) 0,00 0,00
5.3.13.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
5.4. Ostatné vydavky - priame 0,00 1161,79
5.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 2.4. projekt 0 0,00! 0,00
5.4.2.|Najom ostatné¢ho majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
5.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00! 0,00
Iné priame naklady savisiace s vypracovanim a publikaciou pedagogickej dokumentacie
(3kolského vzdelavacieho programu, kurikula koly, kurikula jednotlivych predmetov,
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 |projekt 1 1161,79 1 161,79 [strategického a realizaéného planu rozvoja koly). 2.2.
5 .. Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
5.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
5.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
5.5.2.|Skoliaci material, 8koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
5.5.3.[Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
5.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
5.| Spolu 0,00 31 029,64
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Tvorba a inovacia didaktickych prostriedkov,

6. pracovnych listov a metodik 0,00
6.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 0,00 23 527,60

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu edukacného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na jeden ro¢nik a jeden predmet pri cene prace 192 Sk
na hodinu. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 23800 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
192 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Metodici su vyberani z radov ucitel'ov, pretoZe je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym $kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prisposobenych na individuélne potreby koly.

Metodik pre tvorbu edukaéného portalu SJL 1. roénik - OP
6.1.1.|]04 610620|osobohodina 100! 6,37 637,00 2.3. X
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu eduka¢ného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na jeden ro¢nik a jeden predmet pri cene prace 168 Sk
na hodinu. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 20900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
168 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Metodici su vyberani z radov ucitel'ov, pretoZe je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym $kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispésobenych na individualne potreby $koly.

Metodik pre tvorbu edukaéného portalu SJL 2. roénik - OP
6.1.2.105 610620]osobohodina 100 5,58 558,00 2.3. X
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat' tvorbu edukaéného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na jeden ro¢nik a jeden predmet pri cene prace 176 Sk
na hodinu. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 21900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
176 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Metodici st vyberani z radov ugitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne potreby $koly.

Metodik pre tvorbu eduka¢ného portalu ANJ 1. roénik - OP
6.1.3.]108 610620|osobohodina 100 5,84 584,00 2.3. X
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat tvorbu edukaéného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na jeden ro¢nik a jeden predmet pri cene prace 176 Sk
na hodinu. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 21900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
176 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Metodici su vyberani z radov ucitel'ov, pretoZe je potrebné, aby boli
stotoZneni s pripravovanym $kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prisposobenych na individualne potreby $koly.

Metodik pre tvorbu edukaéného portalu ANJ 2. ro¢nik - OP
6.1.4.109 610620|osobohodina 100 5,84 584,00 2.3. X
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu edukaéného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na jeden ro¢nik a jeden predmet pri cene prace 204 Sk
na hodinu. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 25300 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
204 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Metodici st vyberani z radov ugitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym $kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prisposobenych na individualne potreby $koly.

Metodik pre tvorbu edukaéného portalu NEJ 1. ro¢nik - OP
6.1.5.]110 610620]osobohodina 100 6,77 677,00 2.3. X
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Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu edukacného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na jeden ro¢nik a jeden predmet pri cene prace 163 Sk
na hodinu. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 20200 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
163 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Metodici su vyberani z radov ucitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prisposobenych na individuélne potreby koly.

Metodik pre tvorbu eduka¢ného portalu NEJ 2. roénik - OP
6.1.6.]11 610620]osobohodina 100 541 541,00 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat' tvorbu eduka¢ného
portalu predmetu v rozsahu 200 hodin na dva ro¢niky a jeden predmet pri cene prace 189 Sk
na hodinu. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 23500 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
189 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Metodici su vyberani z radov uéitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym $kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne potreby $koly.

Metodik pre tvorbu edukaéného portalu FRJ 1. a 2. ro¢nik -
6.1.7.|OP 13 610620]osobohodina 200 6,27 1 254,00 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat' tvorbu edukaéného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na jeden ro¢nik a jeden predmet pri cene prace 196 Sk
na hodinu. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 24400 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
196 Sk/hod.Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Metodici st vyberani z radov ugitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne potreby $koly.

Metodik pre tvorbu edukaéného portalu MAT 1. roénik - OP
6.1.8.|14 610620[osobohodina 100 6,51 651,00 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu edukaéného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na jeden ro¢nik a jeden predmet pri cene prace 180 Sk
na hodinu. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 22400 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
180 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Metodici su vyberani z radov ugitel'ov, pretoZe je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne potreby $koly.

Metodik pre tvorbu edukaéného portalu MAT 2. ro¢nik - OP
6.1.9.101 610620]osobohodina 100 5,97 597,00 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu edukaéného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na jeden ro¢nik a jeden predmet pri cene prace 224 Sk
na hodinu. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 27800 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
224 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Metodici st vyberani z radov ugitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym $kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prisposobenych na individualne potreby $koly.

Metodik pre tvorbu eduka¢ného portalu INF 1. ro¢nik - OP
6.1.10.]16 610620osobohodina 100! 7,44 744,00 2.3. X
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Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu edukacného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na jeden ro¢nik a jeden predmet pri cene prace 176 Sk
na hodinu. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 21900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
176 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Metodici su vyberani z radov ucitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prisposobenych na individuélne potreby koly.

Metodik pre tvorbu eduka¢ného portalu INF 2. ro¢nik - OP
6.1.11.117 610620]osobohodina 100 5,84 584,00 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat' tvorbu eduka¢ného
portalu predmetu v rozsahu 200 hodin na dva ro¢niky a jeden predmet pri cene prace 207 Sk
na hodinu. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 25700 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
207 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Metodici su vyberani z radov uéitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym $kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne potreby $koly.

Metodik pre tvorbu edukaéného portalu DEJ 1. a 2. ro¢nik -
6.1.12.|OP 18 610620]osobohodina 200 6,87 1 374,00 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat' tvorbu edukaéného
portalu predmetu v rozsahu 200 hodin na dva ro¢niky a jeden predmet pri cene prace 212 Sk
na hodinu. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 26400 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
212 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Metodici st vyberani z radov ugitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym kolskym vzdeldvacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne potreby $koly.

Metodik pre tvorbu edukaéného portalu GEG 1. a 2. ro¢nik -
6.1.13.|OP 15 610620|osobohodina 200 7,04 1 408,00 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu edukaéného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na jeden ro¢nik a jeden predmet pri cene prace 213 Sk
na hodinu. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 26500 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
213 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Metodici su vyberani z radov ugitel'ov, pretoZe je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne potreby $koly.

Metodik pre tvorbu eduka¢ného portalu OBN 2. ro¢nik - OP
6.1.14.]22 610620|osobohodina 100 7,07 707,00 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu edukacného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na jeden ro¢nik a jeden predmet pri cene prace 209 Sk
na hodinu. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 26000 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
209 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Metodici su vyberani z radov ucitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prisposobenych na individuélne potreby Skoly.

Metodik pre tvorbu eduka¢ného portdlu NAB 1. ro¢nik - OP
6.1.15.]19 610620|osobohodina 100! 6,94 694,00 2.3. X
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Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu edukacného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na jeden ro¢nik a jeden predmet pri cene prace 201 Sk
na hodinu. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 25000 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Metodici su vyberani z radov ucitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prisposobenych na individuélne potreby koly.

Metodik pre tvorbu eduka¢ného portalu NAB 2. ro¢nik - OP
6.1.16.120 610620]osobohodina 100 6,67 667,00 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat' tvorbu edukaéného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na jeden ro¢nik a jeden predmet pri cene prace 217 Sk
na hodinu. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 27000 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
217 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Metodici su vyberani z radov uéitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym $kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne potreby $koly.

Metodik pre tvorbu edukaéného portalu FYZ 1. ro¢nik - OP
6.1.17.123 610620]osobohodina 100 7,20 720,00 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat' tvorbu edukaéného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na jeden ro¢nik a jeden predmet pri cene prace 220 Sk
na hodinu. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 27300 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
220 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Metodici st vyberani z radov ugitel'ov, pretoZe je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne potreby $koly.

Metodik pre tvorbu edukaéného portalu FYZ 2. ro¢nik - OP
6.1.18.124 610620[osobohodina 100 7,30 730,00 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu edukaéného
portalu predmetu v rozsahu 200 hodin na dva ro¢niky a jeden predmet pri cene prace 226 Sk
na hodinu. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 28100 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
226 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Metodici su vyberani z radov ugitel'ov, pretoZe je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym $kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne potreby $koly.

Metodik pre tvorbu edukaéného portalu BIO 1. a 2. ro¢nik -
6.1.19.|OP 26 610620]osobohodina 200 7,50 1 500,00 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu edukaéného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na predmet pri cene prace 167 Sk na hodinu.
Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 20800 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 167 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost™: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Metodici st vyberani z radov ugitel'ov, pretoZe je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym $kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prisposobenych na individualne potreby $koly.

Metodik pre tvorbu edukaéného portalu UAK 1. a 2. ro¢nik -
6.1.20.|OP 27 610620|osobohodina 100! 5,54 554,00 2.3. X
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Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu edukacného
portalu predmetu v rozsahu 100 hodin na jeden ro¢nik a jeden predmet pri cene prace 224 Sk
na hodinu. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 27800 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 =
224 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’ hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Metodici su vyberani z radov ucitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prisposobenych na individuélne potreby koly.

Metodik pre tvorbu edukaéného portalu MOF 2. roénik - OP
6.1.21.]16 610620|osobohodina 100! 7,44 744,00 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu metodickych
materialov pre predmet v rozsahu 120 hodin pri cene prace 176 Sk na hodinu. Kalkulaény
vzorec: (tarifny plat 21900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 176 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Metodici su vyberani z radov ucitel'ov, pretoZe je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym $kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
Metodik pre tvorbu metodickych materialov SJL 1. ro¢nik - didaktickych prostriedkov prisposobenych na individuélne potreby skoly.

6.1.22.|OP 03 610620]osobohodina 120 5,84 700,80 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat' tvorbu metodickych
materialov pre predmet v rozsahu 120 hodin pri cene prace 168 Sk na hodinu. Kalkulaény
vzorec: (tarifny plat 20900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 168 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Metodici su vyberani z radov ugitel'ov, pretoZe je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
Metodik pre tvorbu metodickych materialov SJL 2. roénik - didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne potreby $koly.

6.1.23.|OP 05 610620]osobohodina 120 5,58 669,60 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu metodickych
materialov pre predmet v rozsahu 110 hodin pri cene prace 215 Sk na hodinu. Kalkulaény
vzorec: (tarifny plat 26700 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 215 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Metodici s vyberani z radov ugitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym $kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne potreby $koly.

6.1.24.|Metodik pre tvorbu metodickych materidlov ANJ - OP 07 610620]osobohodina 110 7,14 785,40 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat tvorbu metodickych
materialov pre predmet v rozsahu 110 hodin pri cene prace 176 Sk na hodinu. Kalkulaény
vzorec: (tarifny plat 21900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 176 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Metodici su vyberani z radov ugitel'ov, pretoZe je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne potreby $koly.

6.1.25.|Metodik pre tvorbu metodickych materialov ANJ - OP 08 610620]osobohodina 110 5,84 642,40 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu metodickych
materialov pre predmet v rozsahu 120 hodin pri cene prace 189 Sk na hodinu. Kalkulaény
vzorec: (tarifny plat 23500 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 189 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Metodici su vyberani z radov ucitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym $kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prisposobenych na individualne potreby $koly.

6.1.26.|Metodik pre tvorbu metodickych materialov FRJ - OP 13 610620]osobohodina 120 6,27 752,40 2.3. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat tvorbu metodickych
materialov pre predmet v rozsahu 120 hodin pri cene prace 208 Sk na hodinu. Kalkulaény
vzorec: (tarifny plat 25800 x odvody zamestnavatel’a 1,352) / 168 = 208 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Metodici su vyberani z radov ucitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prisposobenych na individuélne potreby skoly.

6.1.27.|Metodik pre tvorbu metodickych materialov CHE - OP 25 610620]osobohodina 120 6,90 828,00 2.3. X
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Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ tvorbu metodickych
materialov pre predmet v rozsahu 120 hodin pri cene prace 226 Sk na hodinu. Kalkulaény
vzorec: (tarifny plat 28100 x odvody zamestnavatel’a 1,352) / 168 = 226 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Metodici su vyberani z radov ucitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym 3kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
didaktickych prostriedkov prisposobenych na individuélne potreby koly.

Dodivka sluZieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti)
.|Metodik pre tvorbu $tudijnych a didaktickych materidlov

osobohodina

0,00

0,00

6.1.28.|Metodik pre tvorbu metodickych materialov BIO - OP 26 610620]osobohodina 120 7,50 900,00 2.3.
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat' tvorbu metodickych
materialov pre predmet v rozsahu 120 hodin pri cene prace 217 Sk na hodinu. Kalkulaény
vzorec: (tarifny plat 27000 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 217 Sk/hod.

Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri

porovnatelnych pracach. Metodici st vyberani z radov u¢itel'ov, pretoze je potrebné, aby boli

stotozneni s pripravovanym $kolskym vzdeldvacim programom, ked’ze ide o tvorbu
Metodik pre tvorbu metodickych materialov FYZ 1. ro¢nik - didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individualne potreby $koly.

6.1.29.|0OP 23 610620]osobohodina 120 7,20 864,00 2.3
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat' tvorbu metodickych
materialov pre predmet v rozsahu 120 hodin pri cene prace 220 Sk na hodinu. Kalkulaény
vzorec: (tarifny plat 27300 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 220 Sk/hod.

Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach. Metodici si vyberani z radov ucitel'ov, pretoze je potrebné, aby boli
stotozneni s pripravovanym $kolskym vzdelavacim programom, ked’ze ide o tvorbu
Metodik pre tvorbu metodickych materialov FYZ 2. ro¢nik - didaktickych prostriedkov prispdsobenych na individuélne potreby skoly.
OP 24 610620fosobohodina 120 7,30 876,00 2.3.
Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
6.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0) 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
6.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0) 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
6.2.3.[platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0| 0,00 0,00

.| Vyvoj portilu

projekt

0,00

0,00

6.3.3.

Tvorba vzdelavaciecho modulu ¢. 1

637004

osobohodina

100

13,28

1.328,00

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. Tvorba vzdelivacieho modulu pre
predmet informatika zamerany na programovanie interaktivnych webovych stranok v PHP a
MySQL. Celkovy rozsah prace 100 hod. po 400 Sk /hod. formou dodavky. Externy expert
bude vybrany v stlade s predpismi o financovani z ESF a so zékonom o verejnom
obstaravani, ¢im sa dosiahne hospodarnost’ a efektivnost’. Hodinové sadzba bola stanovena na
zéklade prieskumu trhu.

2.3.

6.34.

Tvorba vzdelavaciecho modulu ¢&. 2

637004

osobohodina

100

13,28

1328,00

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. Tvorba vzdelivacieho modulu pre
predmet informatika zamerany na programovanie v DELPHI. Celkovy rozsah prace 100 hod.
po 400 Sk /hod. formou dodavky. Hodinova sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu
trhu.Externy expert bude vybrany v sulade s predpismi o financovani z ESF a so zakonom o
verejnom obstaravani, ¢im sa dosiahne hospodarnost’ a efektivnost’. Hodinova sadzba bola
stanovena na zéklade prieskumu trhu.

2.3.

.| Tvorba vzdelavacieho modulu ¢. 3

637004

osobohodina

100)

13,28

1.328,00

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. Tvorba vzdelavacieho modulu pre
predmet informatika zamerany na pracu s multimédiami. Celkovy rozsah prace 100 hod. po
400 Sk /hod. formou dodavky. Externy expert bude vybrayi v stlade s predpismi o
financovani z ESF a so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im sa dosiahne hospodarnost’ a
efektivnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu trhu.

2.3.

Externy oponent

637004

osobohodina

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. Oponentira metodickej prirucky pre
predmet bioldgia formou dodavky. Celkovy rozsah prace 20 hod. po 400 Sk/hod. Externy
oponent bude vybrany v sulade s predpismi o financovani z ESF a so zakonom o verejnom
obstaravani, ¢im sa dosiahne hospodarnost’ a efektivnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na
zaklade prieskumu trhu.

2.3.

.. Iné (doplnit’)

projekt

projekt
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

6.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00

w

Iné priame naklady stvisace s tvorbou didaktickych prostriedkov (lay-out a tla¢) suvisiacich s
novovytvorenou pedagogickou dokumentaciou (4 metodickych priruciek, pracovnych listov
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 |projekt 1 3319,39 3 319,39 pre 3 vyucovacie predmety). 2.3.

Nakup odbornej literatury a ¢asopisov pre ucitelov a ziakov, ktoré budu vyuzivané pri
zavadzani inovativnych metdd vyucovania v predmetoch informatika a aplikovana
informatika v celkovom pocte 31 kusov: (1 kus po 1930.- Sk; 1 kus po 1340 .- Sk; 3 kusy
po 1070,- Sk; 6 kusov po 820,- Sk; 5 kusov po 300,- Sk; 3 kusy po 600,- Sk; 4 kusy po 400,- J2.3.
6.4.5.|Informatika - knihy, ¢asopisy, noviny, u¢ebnice 633009|projekt 1 663,88 663,88 |Sk; 7 kusov po 500,- Sk; 1 kus za 200,- Sk). Jednotkové cena vyplyva z prieskumu trhu. 3.1.

Nakup pristrojov, zariadeni, techniky a naradia na pilotné overovanie zavadzania inovativnych
metod vyucovania v predmete fyzika:

sada drobnych uc¢ebnych pomécok na fyziku v celkovej vyske 22 632,- Sk; ¢idlo zvku 3 kusy
(2840,- SK/1 kus); ¢idlo tlaku 3 kusy (5260,- Sk/1 kus); ¢idlo magnetického pola 3 kusy
(4290,- Sk/1 kus); elektronické digitalne vahy 1ks (26000,- Sk/1 kus); manometer 1 ks
(1370,- Sk/1 kus), naklonena rovina 1 ks (2570,- Sk/1 kus); otoény drziak kol'ajnic s
uhlomerom 1 ks (2690,- Sk/1 kus); dréha so stupnicou a otvormi 1 ks (1960,- Sk/1 kus);

. katapult 1 ks (1383,- Sk/1 kus); Segnerove vodné koleso 1 ks (1440,- Sk/1 kus); padova rara
Fyzika - u¢ebné pomocky 1 ks (2607,- Sk/1 kus); vrhaci pristroj 1 ks (3638, Sk/1 kus); uhlomer 1 ks (1141, Sk/1 kus);
rotaéna olejova vyveva 1 ks (22000,- Sk/1 kus); vakuova nadoba 1 ks (5276,- Sk/1 kus);
recipient 1 ks (2474,- Sk/1 kus); megdeburské pologule 1ks (1403,- Sk/1 kus); vinovy stroj
stiprava 1 ks (24740,- Sk/1 kus); suprava pre tepelni roztaznost’ 1 ks (1298,- Sk/1 kus);
Dewarova nadoba 1 ks (2392,- Sk/1 kus); napajaci zdroj 1ks (7396,- Sk/1 kus); AC/DC
regulator 1 ks (9516,- Sk/1 kus); vykonovy siet'ovy adaptér 1 ks (2100,- Sk/1 kus); vykonny
napdjaci AC/DC zdroj 1 ks (22572,- Sk/1 kus); Wimshurstvova indukéna elektrina 1 ks
(3755.- Sk/1 kus); demonstraény meraci pristroj 1 ks (26728,- Sk/1 kus); Ziacka sada -
elektrina 1 (5 kusov) (7448,- Sk/1 kus); Ziacka sada - elektrina 2 (5 kusov) (7155,- Sk/1 kus);
Ziacka sada - elektronika (5 kusov) (4875,- Sk/1 kus).

Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. Vsetky ceny uvedenych pomocok su v hodnote  J2.3.
6.4.6. 633009|projekt 1] 11074,85 11 074,85]do 30.000.- Sk. 3.1.

Nékup odbornej literatry pre ucitelov a ziakov, ktora bude vyuZzivana pri zavadzani
inovativnych metdd vyucovania v predmete chémia v pocte 5 kusov (400,- Sk/1 kus). 2.3.
6.4.7.|Chémia - knihy, Easopisy, noviny, uc¢ebnice 633009|projekt 1 66,39 66,39 |Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. 3.1.

Nakup pristrojov, zariadeni, techniky a naradia na pilotné overovanie zavadzania inovativnych
metod vyu€ovania v predmete chémia:

chemické kufriky (4 kusy) (18 000,- Sk/1 kus), farmaceutické a biochemické kufriky (4 kusy)
(29 000,- Sk/1 kus), digitalne vahy (1 kus) (10 000,- Sk/1 kus), environmentalne kufriky (2
kusy) (29 999.- Sk/1 kus), prislusenstvo ku kufrikom (2 kusy) (10 000,- Sk/1 kus).
Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. Vietky ceny uvedenych pomocok st v hodnote ~ J2.3.
6.4.8.|Chémia - u¢ebné poméocky 633009 |projekt 1 9227,84 9 227,84do 30.000,- Sk. 3.1.

Nakup odbornej literatury pre ucitel'ov a Ziakov, ktora bude vyuZivana pri zavadzani
inovativnych metod vyucovania v predmete biolégia v pocte 5 kusov (400,- Sk/1 kus) . 2.3.
6.4.9.|Biologia - knihy, ¢asopisy, noviny, uebnice 633009 |projekt 1 66,39 66,39 |Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. 3.1.

Nakup modelov pre pilotné overovanie zavadzania inovativnych metod vyucovania v
predmete biolégia v pocte 3 kusy:

model €. 1 (botanika) - 1 kus (5000,- Sk/1 kus); model ¢&. 2 (zoologia) - 1 ks (5000,- Sk/1
kus); model €. 3 (organy ¢loveka) - 1 ks 10000,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z 2.3.
6.4.10.|Biologia - u¢ebné pomécky 633009|projekt 1 663,88 663,88 |prieskumu trhu. V3etky ceny uvedenych pomécok st v hodnote do 30.000,- Sk. 3.1.

Nakup odbornej literatury pre ucitel'ov a ziakov, ktora bude vyuzivana pri zavadzani

inovativnych metod vyucovania v predmete naboZenstvo v pocte 3 kusov (500,- Sk/1 kus),
Sv. pismo velké -3 kusy (800,- Sk/1 kus), 4 kusy (275,- Sk/1kus). Jednotkova cena vyplyva [2.3.
6.4.11.|Nébozenstvo - knihy, Casopisy, noviny, uéebnice 633009|projekt 1 165,97 165,97 |z prieskumu trhu. 3.1.

Nékup ucebnych pomocok na pilotné overovanie zavadzania inovativnych metod vyu¢ovania
v predmete niaboZenstvo: gitara -1 kus (17000,- Sk), zavesné projekéné platno so stojanom -
1 kus (15000,- Sk). Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. Vietky ceny uvedenych 2.3.
6.4.12.|Nabozenstvo - uéebné pomocky 633009|projekt 1 1062,21 1 062,21 |pomécok su v hodnote do 30.000,- Sk. 3.1.

Nakup odbornej literatury pre ucitel'ov a ziakov, ktora bude vyuzivana pri zavadzani

inovativnych metod vyu€ovania v predmete umenia a Kultira v pocte 5 kusov (2000,- Sk/1
kus; 15 kusov (1500,- Sk/1 kus); 10 kusov (1750,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z 2.3.
6.4.13.|Umenie a kultira - knihy, Casopisy, noviny, u¢ebnice 633009 projekt 1 1 659,70 1 659,70]prieskumu trhu. 3.1.
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6.4.14.

Umenie a kultira - u¢ebné pomocky

633009

ITMS kéd Projektu: 26110130207

projekt

730,27

730,27

Nékup pomdcok na pilotné overovanie zavadzania inovativnych metod vyucovania v
predmete umenie a Kultira: hudobné CD (20 kusov) (500 ,- Sk/1 kus), DVD filmy (24
kusov) (500 ,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu.

2.3.

6.4.15.

Umenie a kultiira - material vieobecny

633006

projekt

2 655,51

Nékup materialu na pilotné overovanie zavadzania inovativnych metod vyucovania v
predmete umenie a Kultira: vytvarné potreby 100 kusov: pastely 25 ks (200,- Sk/1 kus);
pastelky 25 ks (160 ,- Sk/1 kus); maliarske platno 10 kusov (2000 ,- Sk/1 m); ostatné
vytvarné potreby 40 kusov ( 400,-/1 kus); textil 10 kusov (3000,- Sk/1 kus): dekoracny
material 10 kusov (500 ,- Sk/1 kus);

Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. Vsetky ceny uvedenych pomdcok st v hodnote
do 30.000,- Sk.

2.3.

6.4.16.

Umenie a kultira - u¢ebné pomdcky II.

633009

projekt

6 207,26

6 207,26

Nakup pristrojov, zariadeni, techniky a naradia na pilotné overovanie zavadzania inovativnych|
metdd vyucovania v predmete umenie a kultira: gitara - 2 kusy (20000 ,- Sk/1 kus),
saxofon - 1 kus (25000,- Sk), stojany - 20 kusov (3500,- Sk/1 kus), drevené dosky na stojany
- 20 kusov (200,- Sk/1 kus), klipramy - 20 kusov (1000,- Sk/1 kus), prislusenstvo ku
keramike: glazary 60 ks (300 ,- Sk/1 kus); hlina (250 kg) (40 .- Sk/1 kg). Jednotkova cena
vyplyva z prieskumu trhu. Vietky ceny uvedenych pomaocok st v hodnote do 30.000,- Sk.

3.1.

6.4.17.

Matematika - knihy, ¢asopisy, noviny, uéebnice

633009

projekt

165,97

165,97

Nakup odbornej literatiry pre u¢itel'ov a Ziakov, ktora bude vyuzivana pri zavadzani
inovativnych metdd vyucovania v predmete matematika v pocte 4 kusy (650,- Sk/1 kus) a 2
kusy (500,- Sk/1 kus), 7 kusov (200,- Sk/1kus). Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu.

2.3.
3.1.

6.4.18.

Matematika - uéebné pomocky

633009

projekt

331,94

331,94

Nékup stavebnic na pilotné overovanie zavadzania invativnych metod vyucovania v predmete
matematika v pocte 4 kusy (2500,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu.
Vietky ceny uvedenych pomécok st v hodnote do 30.000,- Sk.

2.3.
3.1.

6.4.19.

Telesna a Sportova vychova - u¢ebné pomocky

633009

projekt

1722,86

1722,86

Nakup pomécok na pilotné overovanie zavadzania inovativnych metod vyucovania v
predmete telesn4 a $portova vychova - aerobikové ¢inky: olympijské ¢inka - pogumované
kotace - 1 sada (23240,- Sk); ¢inky - sada v pocte 34 kusov (760,- Sk/1 kus); ¢inky
jednoru¢né - 1 sada (2823,- Sk/1 kus). Jednotkové cena vyplyva z prieskumu trhu. Vietky
ceny uvedenych pomocok su v hodnote do 30.000,- Sk.

2.3.
3.1.

6.4.20.

Geografia - knihy, ¢asopisy, noviny, u¢ebnice

633009

projekt

1254,07

1254,07

Nakup odborne;j literatiry pre uitel'ov a ziakov, ktora bude vyuzivana pri zavadzani
inovativnych metod vyucovania v predmete geografia:

Skolsky atlas sveta v pocte 34 kusov (370,- Sk/1 kus), Skolsky atlas Slovenska 34 kusov)
(300,- Sk/1 kus), ina odborna literatura a to 13 kusov (1000,- Sk/1 kus), 4 kusy (500,- Sk/1
kus). Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu.

2.3.
3.1.

6.4.21.

Geografia - u¢ebné poméocky

633009

projekt

2 091,22

2091,22

Nakup uéebnych pomdcok na pilotné overovanie zavadzania inovativnych metéd vyuéovania
v predmete geografia: geologicka sada mineralov 1 kus (4500,- Sk/1 kus), geologické sada
hornin 1 kus (2500,- Sk/1 kus), sustava: zem, mesiac slnko 1 kus (17500,- Sk/1 kus),
zemepisny atlas vratane CD - Slovensko 1 kus (8500,- Sk/1 kus), zemepisny atlas - balik
vratane CD 1 kus (30000,- Sk/1 kus).

Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. Vietky ceny uvedenych pomécok st v hodnote
do 30.000,- Sk.

2.3.

6.4.22.

Dejepis - knihy, ¢asopisy, noviny, u¢ebnice

633009

projekt

564,30

Nakup odbornej literatury a uéebnych pomécok pre uéitel'ov a Ziakov, ktoré buda vyuZzivané
pri zavadzani inovativnych metod vyucovania v predmete dejepis: odborna literatara (7
kusov) (700,- Sk/1 kus),

mapa - velké riSe (1 kus) (4600,- Sk/1 kus),

mapa - stahovanie narodov (1 kus) (2600,- Sk/1 kus),

mapa - zamorské objavy (1 kus) (2600,- Sk/1 kus),

mapa - osvietenectvo (1 kus) (2300,- Sk/1 kus),

Jednotkové cena vyplyva z prieskumu trhu.

2.3.
3.1.

6.4.23.

Obcianska nauka - knihy, ¢asopisy, noviny, uc¢ebnice

633009

projekt

165,97

165,97

Nékup odbornej literatury pre ucitel'ov a ziakov, ktora bude vyuzivana pri zavadzani
inovativnych metod vyucovania v predmete ob¢ianska nauka v pocte 5 kusov (520,- Sk/1
kus), 8 kusov (300,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu.

2.3.

6.4.24.

Slovensky jazyk a literatra - knihy, ¢asopisy, noviny,
ucebnice

633009

projekt

331,94

331,94

Nékup odbornej literatury pre ucitel'ov a ziakov, ktora bude vyuzivana pri zavadzani
inovativnych metod vyucovania v predmete slovensky jazyk a literatira v pocte 10 kusov
(500,- Sk/1 kus), 10 kusov (400,- Sk/1 kus), 5 kusov (200,- Sk/1 kus). Jednotkova cena
vyplyva z prieskumu trhu.

6.4.25.

Slovensky jazyk a literatiira - u¢ebné pomocky

633009

172,61

172,61

Nakup premietaciecho platna, ktoré sa bude vyuzivat’ pri zavadzani inovativnych metod
vyucovania slovenského jazyka a literatiry v pocte 1 kus. Jednotkova cena vyplyva z
prieskumu trhu. Vsetky ceny uvedenych pomécok st v hodnote do 30.000,- Sk.
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Nékup odbornej literatury pre ucitel'ov a ziakov, ktora bude vyuzivana pri zavadzani
inovativnych metod vyucovania v predmete anglicky jazyk: atlasy 13 kusov (500,- Sk/1 kus).
Knizné adaptacie klasickej a modernej anglof. literattry pre Groveit A1, A2 30 ks (250,- Sk/1
kus); knizné adaptacie klasickej a modernej anglof. literatry pre troveit B1, B, C1 30 ks
(350,- Sk/1 kus). Ina odborna literatara 49 kusov (250,- Sk/1 kus). Literattra pre vyuku
dramatickych metod

z toho pre ucitelov 6 ks (875,- Sk/1 kus); pre ziakov 40 ks (245,- Sk/1 kus).
Fotokopirovatel'né pracovné texty 6 kusov (1000,- Sk/1 kus). Metodiky: 2 kusy (850,- Sk/1
kus), 3 kusy (700,- Sk/1 kus), 3 kusy (1 000,- Sk/1 kus), 3 kusy (800,- Sk/1 kus), 1 kus (900,-
Sk/1 kus). Encyklopédia 1 kus (900,- Sk/1 kus). Uéebnice 91 ks (400,- Sk/1 kus), 26 ks (250,-|
Sk/1 kus), 3 kusy (1 200,- Sk/1 kus), 6 kusov (200,- Sk/1 kus). U¢itel'ské knihy s audio CD

12 kusov (1 500,- Sk/1 kus), 8 kusov (1 000,- Sk/1 kus). Sada Ziackych knih s CD 20 kusov
(1500,- Sk/1 kus). Mapy: €. 1 - 10 kusov (350,- Sk/1 kus), &. 2 - 13 kusov (500,- Sk/I kus), ¢.
3 - 10 kusov (1000,- Sk/1 kus). Slovnik s CD 50 kusov (700,- Sk/1 kus), odborné ¢asopisy: 2
vytlacky x 4 Casopisy = 8 kusov (predplatné 360,- Sk/ro¢ne). Jednotkova cena vyplyva z 2.3.
6.4.26.| Anglicky jazyk - knihy, ¢asopisy, noviny, u¢ebnice 633009 projekt 1 7 614,02 7 614,02 |prieskumu trhu. 3.1.

Nakup vyukovych CD ROM a DVD (vyukové filmy) pre ucitel'ov a ziakov, ktoré buda
vyuzivané v predmete anglicky jazyk: CD hudobné nosice 30 kusov (500,- Sk/1 kus), DVD
nosi¢e britské filmy 20 kusov (700,- Sk/1 kus), americké filmy 20 kusov (700,- Sk/1 kus),
dokumentujice prirodné a historické filmy 20 kusov (700,- Sk/1 kus), pracovné zoSity 2.3.
6.4.27.| Anglicky jazyk - u¢ebné pomocky 633009 projekt 1 2423,16 2 423,16 |suvisiace s filmami 40 kusov (400,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. ~ J3.1.

Nakup odborne;j literatiiry a asopisov pre ugitel'ov a ziakov, ktoré budu vyuzivané pri
zavadzani inovativnych metod vyu€ovania v predmete nemecky jazyk v poéte 10 kusov
(500,- Sk/1 kus); mapy -3 kusy (1 000,- Sk/1 kus); audionahravky a videonahravky pre
Nemecky jazyk - knihy, ¢asopisy, noviny, u¢ebnice, uc¢ebné vyuku dramatickych metéd - 6 kusov (500,- Sk/1 kus). Jednotkové cena vyplyva z 2.3.
6.4.28.|pomocky 633009|projekt 1 365,13 365,13 |prieskumu trhu. 3.1.

Nakup pomécok pre pilotné overovanie zavadzania inovativnych metod a dramatickych
foriem vyu¢ovania v predmete nemecky jazyk: kostymy (5 kusov) (2000,- Sk/1 kus),

rekvizity (7 kusov) (1000,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. Vetky 2.3.
6.4.29.|Nemecky jazyk - material vieobecny 633009|projekt 1 564,30 564,30 |ceny uvedenych pomédcok st v hodnote do 30.000,- Sk. 3.1.

Nakup odbornej literatiiry a asopisov pre ugitel'ov a ziakov, ktoré budu vyuzZivané pri
zavadzani inovativnych metdd vyu€ovania v predmete francizsky jazyk v poéte 5 kusov 2.3.
6.4.30.|Franciizsky jazyk - knihy, asopisy, noviny 633009 projekt 1 165,97 165,97](600,- Sk/1 kus), 4 kusy (500,- Sk/1 kus),. Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. 3.1.

Nakup slovnikov s CD pre ucitel'ov a Ziakov, ktoré su potrebné na zavadzanie inovativnych
Cudzie jazyky - knihy, ¢asopisy, noviny, u¢ebnice, uc¢ebné metod vyuGovania v predmete cudzie jazyky (nemecky jazyk, francuzsky jazyk, taliansky 2.3.
6.4.31.|pomocky 633009|projekt 1 1161,79 1 161,79 |jazyk) v pocte 50 kusov (700,- Sk/1 kus). Jednotkova cena vyplyva z prieskumu trhu. 3.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

6.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
6.5.2.|Skoliaci material, 8koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
6.5.4.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

6.| Spolu 0,00 84 435,99
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7.

Pilotné overenie Skolského vzdelavacieho programu a

vyhodnotenie pilotného overovania

0,00

ITMS kéd Projektu:

26110130207

7.1.

7.1.

Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

.|Pedagog na pilotné overenie novych kurikul SIL - OP 03

610620

osobohodina

0,00

5,84

10 985,03

75,92

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete slovensky jazyk a literatira v rozsahu 11 vyucovacich
hodin, t.j. 11 vyucovacich hodin x 45 minat/60 + 5 hodin pripravy = 13,25 hodiny. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujiiceho pedagoga/lektora je 176 Sk. Tato suma zahifia odvody
zamestnavatela. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 21900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) /
168 =176 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach.

3.1.

7.1.2.

Pedagog na pilotné overenie novych kurikul SJL - OP 05

610620

osobohodina

72,54

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete slovensky jazyk a literatiira v rozsahu 11 vyucovacich
hodin, t.j. 11 vyu€ovacich hodin x 45 minut/60 + 5 hodin pripravy = 13,25 hodiny. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujiceho pedagoga/lektora je 168 Sk. Tato suma zahfiia odvody
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 20900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) /
168 = 168 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatel'nych pracach.

7.1.3.

Pedagog na pilotné overenie novych kurikul SIL - OP 06

610620

osobohodina

5,48

71,24

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete slovensky jazyk a literatira v rozsahu 11 vyucovacich
hodin, t.j. 11 vyucovacich hodin x 45 minat/60 + 5 hodin pripravy = 13,25 hodiny. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujiceho pedagoga/lektora je 165 Sk. Tato suma zahifia odvody
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 20500 x odvody zamestnavatel'a 1,352) /
168 = 165 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost hodinova mzda je obvykla v regione
realizicie pri porovnatelnych pracach.

3.1.

7.14.

Pedagog na pilotné overenie novych kurikul SJL a NAB - OP
04

610620

osobohodina

38

6,37

242,06

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat' pilotovanie
novovytvorenych kuriiil v predmetoch slovensky jazyk a literatara a nabozenstvo v rozsahu
31 vyucovacich hodin, t.j. 31 vyuovacich hodin x 45 minut/60 + 15 hodin pripravy = 38,25
hodiny. Sadzba za osobohodinu pre pilotujuceho pedagdga/lektora je 192 Sk. Tato suma
zahffia odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 23800 x odvody
zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 192 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je
obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

3.1.

7.1

n

.|Pedagog na pilotné overenie novych kurikul ANJ - OP 07

610620

osobohodina

38

7.14

271,32

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete anglicky jazyk v rozsahu 31 vyu€ovacich hodin, t.j. 31
vyucovacich hodin x 45 minat/60 + 15 hodin pripravy = 38,25 hodiny. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujiceho pedagoga/lektora je 215 Sk. Tato suma zahifia odvody
zamestnavatela. Kalkulany vzorec: (tarifny plat 26700 x odvody zamestnavatela 1,352) /
168 = 215 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost: hodinova mzda je obvykla v regione
realizcie pri porovnatelnych pracach.

3.1.

7.1.6.

Pedagog na pilotné overenie novych kurikul ANJ - OP 08

610620

osobohodina

5,84

221,92

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete anglicky jazyk v rozsahu 31 vyugovacich hodin, t.j. 31
vyucovacich hodin x 45 minat/60 + 15 hodin pripravy = 38,25 hodiny. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujiceho pedagoga/lektora je 176 Sk. Tato suma zahifia odvody
zamestnavatela. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 21900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) /
168 = 176 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost: hodinova mzda je obvykla v regione
realizicie pri porovnatelnych pracach.

3.1.

7.1.7.

Pedagog na pilotné overenie novych kurikul ANJ - OP 09

610620

osobohodina

5,84

221,92

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete anglicky jazyk v rozsahu 31 vyucovacich hodin, t.j. 31
vyucovacich hodin x 45 minat/60 + 15 hodin pripravy = 38,25 hodiny. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujiiceho pedagoga/lektora je 176 Sk. Tato suma zahifia odvody
zamestnavatel'a. Kalkulacny vzorec: (tarifny plat 21900 x odvody zamestnavatela 1,352) /
168 =176 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach.

3.1.

7.1.8.

Pedagdg na pilotné overenie novych kurikul NEJ - OP 10

610620

osobohodina

150

6,77

1015,50

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete nemecky jazyk v rozsahu 120 vyucovacich hodin, t.j.
120 vyucovacich hodin x 45 minat/60 + 60 hodin pripravy = 150 hodiny. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujiiceho pedagoga/lektora je 204 Sk. Tato suma zahifia odvody
zamestnavatel'a. Kalkulacny vzorec: (tarifny plat 25300 x odvody zamestnavatel'a 1,352) /
168 = 204 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’ hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach.

3.1.
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Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete nemecky jazyk v rozsahu 21 vyucovacich hodin, t.j. 21
vyucovacich hodin x 45 minat/60 + 10,5 hodin pripravy = 26,25 hodiny. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujiiceho pedagoga/lektora je 163 Sk. Tato suma zahifia odvody
zamestnavatel'a. Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 20200 x odvody zamestnavatel'a 1,352) /
168 =163 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach.

7.1.9.|Pedagdg na pilotné overenie novych kurikul NEJ - OP 11 610620 osobohodina 26 5.41 140,66 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete matematika v rozsahu 55 vyucovacich hodin, tj. 55
vyucovacich hodin x 45 mintt/60 + 27 hodin pripravy = 68,25 hodiny. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujiceho pedagoga/lektora je 196 Sk. Tato suma zahfiia odvody
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 24400 x odvody zamestnavatel'a 1,352) /
168 = 196 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione

. . . . , . . realizacie pri porovnatel'nych pracach.
7.1.10.|Pedagog na pilotné overenie novych kurikul MAT - OP 14 |610620 osobohodina 68 6,51 442,68 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat' pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete matematika v rozsahu 55 vyucovacich hodin, tj. 55
vyucovacich hodin x 45 mintt/60 + 27 hodin pripravy = 68,25 hodiny. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujiceho pedagoga/lektora je 180 Sk. Tato suma zahfiia odvody
zamestnavatel'a. Kalkulany vzorec: (tarifny plat 22400 x odvody zamestnavatela 1,352) /
168 = 180 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione

. . . realizacie pri porovnatel'nych pracach.
7.1.11.|Pedagég na pilotné overenie novych kurikul MAT - OP 01 610620 osobohodina 68! 5.97 405,96 3.1 X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pilotovanie
novovytvorenych kuritl v predmetoch informatika a manazment osobnych financii v rozsahu
70 vyucovacich hodin, t.j. 70 vyucovacich hodin x 45 minat/60 + 35 hodin pripravy = 87,5
hodiny. Sadzba za osobohodinu pre pilotujuceho pedagoga/lektora je 224 Sk. Tato suma
zahfia odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 27800 x odvody
zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 224 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je
Pedagog na pilotné overenie novych kurikul INF a MOF - OP obvykld v regione realizacie pri porovnatelnjch précach.

7.1.12.]16 610620 osobohodina 87 7,44 647,28 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat' pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete informatika v rozsahu 50 vyu¢ovacich hodin, t.j. 50
vyucovacich hodin x 45 mintt/60 + 25 hodin pripravy = 62,5 hodiny. Sadzba za osobohodinu
pre pilotujuceho pedagdga/lektora je 176 Sk. Tato suma zahtfia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulagny vzorec: (tarifny plat 21900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 176 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach.

7.1.13.|Pedagdg na pilotné overenie novych kurikul INF - OP 17 610620 osobohodina 62 5,84 362,08 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete informatika v rozsahu 50 vyu¢ovacich hodin, t.j. 50
vyucovacich hodin x 45 minat/60 + 25 hodin pripravy = 62,5 hodiny. Sadzba za osobohodinu
pre pilotujuceho pedagoga/lektora je 171 Sk. Tato suma zahfia odvody zamestnavatel'a.
Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 21200 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 171 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach.

7.1.14.|Pedagdg na pilotné overenie novych kurikul INF - OP 29 610620 osobohodina 62 5,68 352,16 3.1 X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete geografia v rozsahu 35 vyuc¢ovacich hodin, t.j. 35
vyucovacich hodin x 45 mint/60 + 17 hodin pripravy = 43,25 hodiny. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujiiceho pedagoga/lektora je 212 Sk. Tato suma zahifia odvody
zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 26400 x odvody zamestnavatel'a 1,352) /
168 = 212 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatel'nych pracach.

7.1.15.|Pedagdg na pilotné overenie novych kurikul GEG - OP 15 610620 osobohodina 43 7,04 302,72 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete naboZenstvo v rozsahu 40 vyuc¢ovacich hodin, t.j. 40
vyucovacich hodin x 45 mintit/60 + 20 hodin pripravy = 50 hodin. Sadzba za osobohodinu
pre pilotujuceho pedagoga/lektora je 209 Sk. Tato suma zahffia odvody zamestnavatel'a.
Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 26000 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 209 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach.

7.1.16.|Pedagdg na pilotné overenie novych kurikul NAB - OP 19 610620 osobohodina 50 6,94 347,00 3.1. X
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Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete ndbozenstvo v rozsahu 40 vyugovacich hodin, t.j. 40
vyucovacich hodin x 45 minat/60 + 20 hodin pripravy = 50 hodin. Sadzba za osobohodinu
pre pilotujuceho pedagéga/lektora je 201 Sk. Tato suma zahfia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 25000 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 201 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach.

7.1.17.|Pedagog na pilotné overenie novych kurikul NAB - OP 20 610620 osobohodina 50 6,67 333,50 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete naboZenstvo v rozsahu 20 vyucovacich hodin, t.j. 20
vyucovacich hodin x 45 mintt/60 + 10 hodin pripravy = 25 hodin. Sadzba za osobohodinu
pre pilotujuceho pedagdga/lektora je 184 Sk. Tato suma zahffia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulagny vzorec: (tarifny plat 22900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 184 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost™: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach.

7.1.18.|Pedagég na pilotné overenie novych kurikul NAB - OP 21 610620 osobohodina 25 6,11 152,75 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete fyzika v rozsahu 40 vyucovacich hodin, t.j. 40
vyucovacich hodin x 45 minut/60 + 20 hodin pripravy = 50 hodin. Sadzba za osobohodinu
pre pilotujuceho pedagéga/lektora je 217 Sk. Tato suma zahffia odvody zamestnavatel'a.
Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 27000 x odvody zamestnavatel’a 1,352) / 168 = 217 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach.

7.1.19.|Pedagog na pilotné overenie novych kurikul FYZ - OP 23 610620 osobohodina 50 7,20 360,00 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat' pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete fyzika v rozsahu 40 vyucovacich hodin, t.j. 40
vyucovacich hodin x 45 mintt/60 + 20 hodin pripravy = 50 hodin. Sadzba za osobohodinu
pre pilotujuceho pedagdga/lektora je 220 Sk. Tato suma zahtfia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulagny vzorec: (tarifny plat 27300 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 220 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach.

7.1.20.|Pedagog na pilotné overenie novych kurikul FYZ - OP 24 610620 osobohodina 50 7,30, 365,00 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete chémia v rozsahu 96 vyugovacich hodin, t.j. 96
vyucovacich hodin x 45 miniit/60 + 48 hodin pripravy = 120 hodin. Sadzba za osobohodinu
pre pilotujuceho pedagoga/lektora je 208 Sk. Tato suma zahffia odvody zamestnavatel'a.
Kalkula¢ny vzorec: (tarifny plat 25800 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 208 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach.

7.1.21.|Pedagdg na pilotné overenie novych kurikul CHE - OP 25 610620 osobohodina 120 6,90 828,00 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete fyzika v rozsahu 40 vyucovacich hodin, t.j. 40
vyucovacich hodin x 45 mintt/60 + 20 hodin pripravy = 50 hodin. Sadzba za osobohodinu
pre pilotujuceho pedagoga/lektora je 226 Sk. Tato suma zahtfia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 28100 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 226 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach.

7.1.22.|Pedagdg na pilotné overenie novych kurikul BIO - OP 26 610620 osobohodina 50 7,50 375,00 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete umenie a kultira v rozsahu 31 vyucovacich hodin, t.j.
31 vyucovacich hodin x 45 mintt/60 + 15 hodin pripravy = 38,25 hodiny. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujiiceho pedagoga/lektora je 167 Sk. Tato suma zahfiia odvody
zamestnavatel'a. Kalkulany vzorec: (tarifny plat 20800 x odvody zamestnavatela 1,352) /
168 = 167 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatel'nych pracach.

7.1.23.|Pedagdg na pilotné overenie novych kurikul UAK - OP 27 610620 osobohodina 38 5,54 210,52 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ pilotovanie
novovytvoreného kurikula v predmete telesna a $portova vychova v rozsahu 24 vyucovacich
hodin, t.j. 24 vyu€ovacich hodin x 45 minut/60 + 12 hodin pripravy = 30 hodin. Sadzba za
osobohodinu pre pilotujiceho pedagoga/lektora je 201 Sk. Tato suma zahfiia odvody
zamestnavatela. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 25000 x odvody zamestnavatel’a 1,352) /
168 =201 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizcie pri porovnatelnych pracach.

7.1.24.|Pedagdg na pilotné overenie novych kurikul TEV - OP 28 610620 osobohodina 30 6,67 200,10 3.1. X
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Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zodpovedny za vyhodnotenie pilotov zo
strany vietkych stakeholderov a pripadné zmeny v pedagogickej dokumentécii na zdklade
hodnotenia. Predpoklada sa praca v rozsahu 120 hodin pri 176 Sk/hod. Tato suma zahfna
odvody zamestnavatel'a. Kalkulatny vzorec: (tarifny plat 21900 x odvody zamestnavatel'a
1,352) / 168 = 176 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatel'nych pracach.

7.1.25.|Metodik pre hodnotenie pilotov - OP 03 610620 osobohodina 120 5,84 700,80 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpetovat’ dokumentovanie
pilotovania v predmete slovensky jazyk a literattira: nahravanie videozaznamov a
fotografovanie vybranych vyugovacich hodin, Gprava a spracovanie video a
fotodokumentécie, umiestnenie na webstranky projektu za u¢elom analyzy vyuc¢ovacich hodin
a hodnotenia pilotovania a vzdelavania ostatnych pedagogov skoly. Predpoklada sa praca v
rozsahu 20 hodin na predmet pri 192 Sk/hod. Tato suma zahffia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulagny vzorec: (tarifny plat 23800 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 192 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost™: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach.

7.1.26.|Dokumentarista pilotovania SJL - OP 04 610620 osobohodina 20 6,37 127,40 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpetovat’ dokumentovanie
pilotovania v predmete anglicky jazyk: nahravanie videozaznamov a fotografovanie
vybranych vyucovacich hodin, uprava a spracovanie video a fotodokumentacie, umiestnenie
na webstranky projektu za (i¢elom analyzy vyucovacich hodin a hodnotenia pilotovania a
vzdelavania ostatnych pedagogov $koly. Predpoklada sa praca v rozsahu 40 hodin na predmet
pri 176 Sk/hod. Tato suma zahfia odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat
21900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 176 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’:
hodinova mzda je obvykla v regidne realizacie pri porovnatelnych pracach.

7.1.27.|Dokumentarista pilotovania ANJ - OP 08 610620 osobohodina 40 5,84 233,60 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpetovat’ dokumentovanie
pilotovania v predmete nemecky jazyk: nahravanie videozaznamov a fotografovanie
vybranych vyugovacich hodin, uprava a spracovanie video a fotodokumentacie, umiestnenie
na webstranky projektu za u¢elom analyzy vyu¢ovacich hodin a hodnotenia pilotovania a
vzdelavania ostatnych pedagogov $koly. Predpoklada sa praca v rozsahu 40 hodin na predmet
pri 163 Sk/hod. Tato suma zahfia odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat
20200 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 163 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’
hodinova mzda je obvykla v regidne realizacie pri porovnateInych pracach.

7.1.28.|Dokumentarista pilotovania NEJ - OP 11 610620 osobohodina 40 5.41 216,40 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ dokumentovanie
pilotovania v predmete matematika: nahravanie videozaznamov a fotografovanie vybranych
vyucovacich hodin, Giprava a spracovanie video a fotodokumentacie, umiestnenie na
webstranky projektu za u¢elom analyzy vyuovacich hodin a hodnotenia pilotovania a
vzdelavania ostatnych pedagogov $koly. Predpoklada sa praca v rozsahu 40 hodin na predmet
pri 196 Sk/hod. Tato suma zahtfia odvody zamestnavatel’a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat
24400 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 196 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’:
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

7.1.29.|Dokumentarista pilotovania MAT - OP 14 610620 osobohodina 40 6,51 260,40 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ dokumentovanie
pilotovania v predmetoch informatika a manazment osobnych financii: nahravanie
videozaznamov a fotografovanie vybranych vyucovacich hodin, uprava a spracovanie video a
fotodokumentacie, umiestnenie na webstranky projektu za u¢elom analyzy vyucovacich hodin
a hodnotenia pilotovania a vzdelavania ostatnych pedagogov skoly. Predpoklada sa praca v
rozsahu 40 hodin na obidva predmety pri 171 Sk/hod. Tato suma zahffia odvody
zamestnavatel'a. Kalkulacny vzorec: (tarifny plat 21200 x odvody zamestnavatela 1,352) /
168 =171 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost: hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach.

7.1.30.|Dokumentarista pilotovania INF a MOF - OP 29 610620 osobohodina 40 5,68 227,20 3.1. X

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ dokumentovanie
pilotovania v predmete chémia: nahravanie videozaznamov a fotografovanie vybranych
vyucovacich hodin, iprava a spracovanie video a fotodokumentacie, umiestnenie na
webstranky projektu za u¢elom analyzy vyucovacich hodin a hodnotenia pilotovania a
vzdelavania ostatnych pedagdgov skoly. Predpoklada sa praca v rozsahu 40 hodin na predmet
pri 208 Sk/hod. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 25800 x odvody zamestnavatel'a 1,352) /
168 = 208 Sk/hod.Hospodarnost’ a efektivnost’ hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatel'nych pracach.

7.1.31.|Dokumentarista pilotovania CHE - OP 25 610620 osobohodina 40 6,90 276,00 3.1. X
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Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ dokumentovanie
pilotovania v predmete biologia: nahravanie videozaznamov a fotografovanie vybranych
vyucovacich hodin, iprava a spracovanie video a fotodokumentacie, umiestnenie na
webstranky projektu za u¢elom analyzy vyuovacich hodin a hodnotenia pilotovania a
vzdelavania ostatnych pedagdgov skoly. Predpoklada sa praca v rozsahu 20 hodin na predmet
pri 226 Sk/hod. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 28100 x odvody zamestnavatela 1,352) /
168 = 226 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione
realizacie pri porovnatelnych pracach.

7.1.32.|Dokumentarista pilotovania BIO - OP 26 610620 osobohodina 20 7.50 150,00 3.1 X
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpetovat’ dokumentovanie
pilotovania v predmete fyzika: nahravanie videozdznamov a fotografovanie vybranych
vyucovacich hodin, Gprava a spracovanie video a fotodokumentacie, umiestnenie na
webstranky projektu za u¢elom analyzy vyuc¢ovacich hodin a hodnotenia pilotovania a
vzdelavania ostatnych pedagogov 3koly. Predpoklada sa praca v rozsahu 20 hodin na predmet
pri 220 Sk/hod. Tato suma zahfiia odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat
27300 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 220 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’:
hodinova mzda je obvykla v regidne realizacie pri porovnateInych pracach.

7.1.33.|Dokumentarista pilotovania FYZ - OP 24 610620 osobohodina 20 7.30 146,00 3.1 X
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpetovat’ dokumentovanie
pilotovania v predmete geografia: nahravanie videozdznamov a fotografovanie vybranych
vyucovacich hodin, Gprava a spracovanie video a fotodokumentacie, umiestnenie na
webstranky projektu za u¢elom analyzy vyucovacich hodin a hodnotenia pilotovania a
vzdelavania ostatnych pedagogov $koly. Predpoklada sa praca v rozsahu 20 hodin na predmet
pri 212 Sk/hod. Této suma zahtfia odvody zamestnavatel’a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat
26400 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 212 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost:
hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri porovnatelnych pracach.

7.1.34.|Dokumentarista pilotovania GEG - OP 15 610620 osobohodina 20 7,04 140,80 3.1. X
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpetovat’ dokumentovanie
pilotovania v predmete naboZenstvo: nahravanie videozaznamov a fotografovanie vybranych
vyucovacich hodin, Gprava a spracovanie video a fotodokumentacie, umiestnenie na
webstranky projektu za u¢elom analyzy vyucovacich hodin a hodnotenia pilotovania a
vzdelavania ostatnych pedagogov $koly. Predpoklada sa praca v rozsahu 40 hodin na predmet
pri 184 Sk/hod. Této suma zahtfia odvody zamestnavatel’a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat
22900 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 184 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost’:
hodinova mzda je obvykla v regidne realizacie pri porovnatelnych pracach.

7.1.35.|Dokumentarista pilotovania NAB - OP 21 610620 osobohodina 40| 6,11 244,40 3.1. X
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ dokumentovanie
pilotovania v predmete umenie a kultira: nahravanie videozidznamov a fotografovanie
vybranych vyugovacich hodin, uprava a spracovanie video a fotodokumentacie, umiestnenie
na webstranky projektu za u¢elom analyzy vyu¢ovacich hodin a hodnotenia pilotovania a
vzdelavania ostatnych pedagogov $koly. Predpoklada sa praca v rozsahu 20 hodin na predmet
pri 167 Sk/hod. Tato suma zahiia odvody zamestnavatel'a. Kalkulaény vzorec: (tarifny plat
20800 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 167 Sk/hod. Hospodarnost’ a efektivnost:
hodinova mzda je obvykla v regidne realizacie pri porovnatelnych pracach.

7.1.36.|Dokumentarista pilotovania UAK - OP 27 610620 osobohodina 20 5,54 110,80 3.1. X
Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ dokumentovanie
pilotovania v predmete telesna a $portova vychova: nahravanie videozaznamov a
fotografovanie vybranych vyucovacich hodin, Giprava a spracovanie video a
fotodokumentacie, umiestnenie na webstranky projektu za u¢elom analyzy vyucovacich hodin
a hodnotenia pilotovania a vzdelavania ostatnych pedagogov skoly. Predpoklada sa praca v
rozsahu 20 hodin na predmet pri 201 Sk/hod. Tato suma zahtiia odvody zamestnavatel'a.
Kalkulaény vzorec: (tarifny plat 25000 x odvody zamestnavatel'a 1,352) / 168 = 201 Sk/hod.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatel'nych pracach.

7.1.37.|Dokumentarista pilotovania TEV - OP 28 610620 osobohodina 20 6,67 133,40 3.1. X
7.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
7.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0| 0,00! 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
7.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0| 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
7.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0| 0,00 0,00

7.3. Dodévka sluZieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 4 315,20
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7.3.1.|Expert pre hodnotenie pilotov osobohodina 0 0,00 0,00

7.3.2.] Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00

.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. V ramci pilotovania inovativnych
meto6d a ziskavania kompetencie timovej spoluprace, komunikacie a podnikatel'skych
zruénosti realizacia 1 workshopu pre Ziakov predmetu manazment osobnych financii.
Odborny seminar realizovany externymi lektormi formou dodéavky v cene 15.000 Sk na jeden
workshop, pri¢om na 1 workshop je naplanovanych 30 hodin v cene 500 Sk/hod. Externi
Lektor €. 1 (zazitkové vyucovanie) - manazment osobnych experti budd vybrani v silade s predpismi o financovani z ESF a so zdkonom o verejnom
7.3.4.|financii 637004 |osobohodina 30 16,60 498,00 |obstaravani, ¢im sa dosiahne hospodarnost’ a efektivnost’.

»

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. V ramci pilotovania inovativnych
metod a ziskavania kompetencie timovej spoluprace, komunikacie a podnikatel'skych
zruénosti realizacia 1 workshopu pre Ziakov predmetu manazment osobnych financii.
Odborny seminar realizovany externymi lektormi formou dodavky v cene 15.000 Sk na jeden
workshop, pricom na 1 workshop je naplanovanych 30 hodin v cene 500 Sk/hod. Externi
Lektor ¢. 2 (zazitkové vyu€ovanie) - manazment osobnych experti budt vybrani v sulade s predpismi o financovani z ESF a so zdkonom o verejnom
7.3.5.|financii 637004 |osobohodina 30 16,60 498,00 |obstaravani, ¢im sa dosiahne hospodarnost’ a efektivnost. 3.1.

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. Odborny seminér pre ziakov
realizovany formou dodavky externym lektorom zo zahranicia v ramci pilotovania
inovativnych metod, vyucba v predmete anglicky jazyk pomocou dramatickych foriem -
interaktivne edukativne divadlo. Lektori su ¢lenmi medzindrodného teamu CETNTROPE
NETWORK, ktory bol zaloZeny prof. Antonom Prochazkom z Padagogische Hochschule
Wien, IFU —Sprachenzentrum 1100 Wien, Grenzackerstrasse 18. Tato asociacia poskytuje
kvalifikovanych lektorov z oblasti Drama in ELT /ELT = English Language Teaching/,
kazdoroéne organizuje sériu workshopov pre ugitelov Aj a Nj na vsetkych urovniach Skolstva
— VS, S§ a Z8, roéne publikuje na tato tému zborniky /mézeme poskytnit’ k nahliadnutiu/.
Standardnou sumou za 1 hod. workshopu v ramci krajin EU /kde sa dosial’ workshopy konali
Rakusko,Nemecko,Vel’ka Britania/ je 100eur. Tolko dostavaju vysokokvalifikovani lekori na
spominanych workshopoch vedenych v raimci CENTROPE NETWORK. Ked’Ze chceme, aby
tato metdda mala Gspech u Studentov aj vyuéujucich cudzich jazykov na nasej $kole, chceme,
aby nas ucili ti najkvalifikovanejsi lektori, ktori s zdrukou uspesnej aplikacie tejto metody to
vyuky. Vyudujuca angl.jazyka, Agnesa Koval¢ikova, ktora je garantom aplikacie tejto metody
na nasej kole, chodi pravidelne na tieto podujatia, preto sa na naklady na tento typ
workshopu informovala prof. Prochazku. Medzinarodna konferencia Drama in ELT, ktora
organizujeme v spolupraci s Rakaskom na jesen 2009, tiez vychadza pri ziskavani
vsokokvalifikovanych lektorov zo zahranicia z takejto kalkulacie, t. j. 100 eur za 1. hod.
workshopu.

Pre overenie informacie poskytujeme kontakt na prof.Antona Prochazku —

7.3.6.[Lektor ¢. 1 (divadlo v anglickom jazyku) 637004 |osobohodina 20 82,98 1 659,60 |a.prochazka@utanet.at 3.1.

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych ¢innosti. Odborny seminér pre Ziakov
realizovany formou dodavky externym lektorom zo zahranicia v ramci pilotovania
inovativnych metod, vyuc¢ba v predmete anglicky jazyk pomocou dramatickych foriem -
interaktivne edukativne divadlo. Lektori su ¢lenmi medzindrodného teamu CETNTROPE
NETWORK, ktory bol zaloZeny prof. Antonom Prochazkom z Pédagogische Hochschule
Wien, IFU —Sprachenzentrum 1100 Wien, Grenzackerstrasse 18. Tato asociacia poskytuje
kvalifikovanych lektorov z oblasti Drama in ELT /ELT = English Language Teaching/,
kazdoro¢ne organizuje sériu workshopov pre ucitel'ov Aj a Nj na vietkych urovniach skolstva
— VS, SS a Z8, ro¢ne publikuje na tato tému zborniky /mozeme poskytnit’ k nahliadnutiu/.
Standardnou sumou za 1 hod. workshopu v ramci krajin EU /kde sa dosial’ workshopy konali
Rakuisko,Nemecko, Velka Britania/ je 100eur. Tol'ko dostavajii vysokokvalifikovani lekori na
spominanych workshopoch vedenych v raimci CENTROPE NETWORK. Ked’Ze chceme, aby
tato metoda mala Gspech u $tudentov aj vyu¢ujucich cudzich jazykov na nasej skole, chceme,
aby nas ugili ti najkvalifikovane;jsi lektori, ktori st zarukou uspesnej aplikacie tejto metody to
vyuky. Vyucujuca angl.jazyka, Agnesa Koval¢ikova, ktora je garantom aplikacie tejto metody
na nasej Skole, chodi pravidelne na tieto podujatia, preto sa na naklady na tento typ
workshopu informovala prof. Prochazku. Medzinarodna konferencia Drama in ELT, ktora
organizujeme v spolupraci s Rakuskom na jesen 2009, tiez vychadza pri ziskavani
vsokokvalifikovanych lektorov zo zahranicia z takejto kalkulacie, t. j. 100 eur za 1. hod.
workshopu.

Pre overenie informacie poskytujeme kontakt na prof.Antona Prochazku —

.|Lektor €. 2 (divadlo v anglickom jazyku) 637004 |osobohodina 20 82,98 1 659,60 |a.prochazka@utanet.at 3.1.
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0,00 331,94
7.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3.2. projekt 0,00 0,00
7.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
7.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
Grafické spracovanie a tla¢ hodnotiacej sprava o realizacii pilotného overovania skolského
vzdelavacieho programu vratane uprav kurikula $koly i kurikal jednotlivych predmetov.
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 |projekt 331,94 331,94 |Sugastou bude aj fotodokumentécia pilotného overovania projektu. 3.1.
Iné (doplnit’) projekt 0,00 0,00
Podpora frekventantov 0,00 7 302,66
V ramci pilotovania inovativnych metdd - projektového vyucovania a dramatickych foriem sa
uskutoéni pre ziakov exkurzia v ramci medzipredmetovych vzt'ahov nemeckého jazyka a
umenia a kultary. V cene su zahrnuté naklady na ubytovanie, stravné a cestovné nahrady pre
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 40 frekventantov (2125,- Sk/1 osoba). Cestovné nahrady sa vyplacaji vo vyske cestovného
7.5.1.|vzdelavania v tuzemsku - nemecky jazyk 631001 [projekt 2821,48 2 821,48 |verejnym dopravnym prostriedkom v 2. triede. 3.1.
V ramci pilotovania inovativnych metdd ako vystup projektového vyucovania sa uskutoéni
pre ziakov exkurzia v ramci medzipredmetovych vztahov geografie a podnikania v
cestovnom ruchu. V cene st zahrnuté néklady na ubytovanie, stravné a cestovné nahrady pre
40 frekventantov (2125,- Sk/1 osoba). Cestovné nahrady sa vyplacaji vo vyske cestovného
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov verejnym dopravnym prostriedkom v 2. triede. . Cestovné nahrady sa vyplacaji vo vyske
7.5.2.|vzdelavania v tuzemsku - geografia 631001 | projekt 2 821,48 2 821,48 [cestovného verejnym dopravnym prostriedkom v 2. triede. 3.1.
V ramci pilotovania inovativnych metod ako vystup projektového vyucovania sa uskutoéni
pre ziakov exkurzia po historickych stopach pefiazi. Exkurzia sa uskuto¢ni v ramci
medzipredmetovych vzt'ahov geografie, podnikania v cestovnom ruchu, dejepisu a
manazmentu osobnych financii. V cene st zahrnuté néklady na ubytovanie, stravné a cestovné
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov nahrady pre 40 frekventantov (1250,- Sk/1 osoba). Cestovné nahrady sa vyplacajii vo vyske
7.5.3.[vzdeldvania v tuzemsku - manazment osobnych financii 631001 |projekt 1 659,70 1 659,70 |cestovného verejnym dopravnym prostriedkom v 2. triede. 3.1
7.5.4.[Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0,00 0,00
7.5.5.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
7.5.6.]... Iné (doplnit) projekt 0,00! 0,00
7.| Spolu 0,00 22 934,83
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8.
8.1

Zapracovanie uprav do $kolského vzdelavacieho

programu
Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Metodik na zapracovanie uprav do skolského vzdelavacieho

.|programu - OP 30

610620

osobohodina

0,00
0,00

10,75

2150,00

2 150,00

ITMS kéd Projektu: 26110130207

Interny pedagogicky zamestnanec v TPP, ktory bude zabezpecovat’ aktualizaciu
dokumentacie na Grovni $koly a predmetov, pripravu novych dokumentov zohl'adfiujucich
situdcie po realizacii zmien; odporic¢ania na aktualizdciu dokumentacie a pripravu novej
dokumentacie. Rozsah prace je 200 hodin, cena za hodinu je 324 Sk vratane odvodov.
Hospodarnost’ a efektivnost’: hodinova mzda je obvykla v regione realizacie pri
porovnatelnych pracach. Kalkulaény vzorec: hruba mzda zamestnanaca v dobe realizacie
projektu = 40200 Sk / 168 hod. x odvody zamestnavatel'a 1,352 = 324 Sk /hod.

4.1.

.. Iné (doplnit’)

osobohodina

0,00

0,00

Cestovné nahrady ** 0

Dodavka sluzieb - personilne vydavky (odborné ¢innos:

8.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0) 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
8.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0| 0,00! 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0| 0,00! 0,00

Jedna sa o dodavku sluzieb vratane odbornych Einnosti. Aktualizacia dokumentéacie na urovni
Skoly a predmetov, priprava novych dokumentov zohladiujicich situacie po realizacii zmien;
odporaéania na aktualizaciu dokumentacie a priprava novej dokumentacie. Rozsah prace je
100 hodin, cena za hodinu je 600 Sk. Expert bude vyberany v salade s predpismi o
financovani z ESF a so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpec¢ena efektivnost’
a hospodarnost’. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

8.3.1.| Expert na aktualizaciu $kolského vzdelavacieho programu 637004 osobohodina 100| 19,92 1 992,00 4.1.
Vyvoj portalu projekt 0| 0,00 0,00
Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
8.3.4.|... Iné (doplnit)) 0| 0,00 0,00
8.4. Ostatné vydavky - priame 0,00 331,94
8.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 4.1. projekt 0| 0,00 0,00
8.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
8.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
Grafické spracovanie a tla& zavereéného dokumentu "Skolsky vzdelavaci program pre
8.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 |projekt 1 331,94 331,94 |Gymnazium sv. Tomasa Akvinského". 3.1.
4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0| 0,00! 0,00
8.5. Podpora frekventantov 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0| 0,00 0,00
.[Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0| 0,00 0,00
Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit) projekt 0| 0,00! 0,00
Spolu 0,00 4 473,94
0,00 0,00
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9 Riadenie rizik (ak relevantné) 0,00
Na krytie nakladov suvisiacich so zmenou odvodového zat'azenia pri pracovnikoch a zmenou
12 554,74 |vysky cestovnych nihrad podl'a platnej legislativy
12 554,74
263 650,00

9.1.|Rizikova pririzka

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Kontrola Kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR
1. | Nepriame vydavky*** 39 723,76 max. 20,00% KONVERZNY KURZ 30,126
2a. |Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie 7 ERDF max. 10,00%
(priame vydavky)
2b. |Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z ERDF max. 10,00%
(nepriame vydavky)
3a. |Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) max. 20,00%
3b. | Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 41 427,82 max. 20,00%
4. |Doddvky na nepriame vydavky 6 374,40 max. 30,00%
5. |Dodavky na priame vydavky 22 508,80 max. 30,00%
6. | Rizikovd prirdtka 12 554,74 max. 5.00%

Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddévodnenych pripadoch):
*Preplatenic PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskutoénenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky su bezné vydavky suvisiace so zabezpetenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, Gétovnik,...); tovary a sluzby, ktoré sivisia s administrativnym a
technickym zabezpecenim realizicie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny materil, zariadenie/vybavenie pre Gcely riadenia a administracie projektu). Obsahuji vietky vydavky v hlavnej polozke A1 a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky.
Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapogitania rizikovej prirazky).

*+x+7iadatel’ uvedie &islo aktivity podla podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sii¢asne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

#rkxkyydavok nesmie byt’ duplicitny vo vzt'ahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personéle je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych vztahov (zamestnanec -
prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Frkxk¥Maximalna jednotkova cena
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Predpokladané zdroje financovania oprdvnenych vydavkov projektu ITMS kod Projektu: 26110130207

PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. EUR)

Opravner}e vydavky Vyska, zladancho Vlastné zdroje
projektu prispevku
1. 2008 0,00000 0,00000 0,00000
2. 2009 54,83063 52,08910 2,74153
3. 2010 171,15573 162,59794 8,55779
4. 2011 37,66364 35,78046 1,88318
5. 2012 0,00000 0,00000 0,00000
6. 2013 0,00000 0,00000 0,00000
7. 2014 0,00000 0,00000 0,00000
8. 2015 0,00000 0,00000 0,00000
Spolu 263,65000 250,46750 13,18250
%0 100 95 5




Priloha ¢. 5 Zmluvy o poskytnuti NFP

ITMS kod Projektu: 26110130207

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny Projektu

Ciel'ova skupina

Charakteristika ciel’ovej skupiny

Pedagogicki zamestnanci strednej Skoly

Pedagogicki zamestnanci:
- 40 vysokoskolsky vzdelanych
pedagogickych zamestnancov,
- pochadzaju z Kosic a okolia,
- priemerny vek je 40 rokov,
v prevaznej vacsSine zeny.

Ziaci strednej $koly

Ziaci:

- 480 Ziakov,

-z toho 3 integrovani (s vyvinovymi
poruchami ucenia alebo telesnym
postihnutim),

- voveku 15 - 19 rokov,

- v prevaznej vicSine ziaci pochadzaji
z KoSic a okolia,

priblizne 60 ziakov je ubytovanych
v Skolskom internate, ktory je zriadeny pri
strednej Skole.

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity ¢. 1

Néazov aktivity

1.1 Vyhodnotenie stavu Skoly pre potreby tvorby a inovovania
Skolského vzdelavacieho programu

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od —do
(dd.mm.rrrr1)

01. 10. 2009 —31. 03. 2010

Popis aktivity
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Pedagogicki zamestnanci:
- 40 vysokoskolsky vzdelanych pedagogickych
zamestnancov,
- pochédzajt z Kosic a okolia,
- priemerny vek je 40 rokov,
- v prevaznej vacSine zeny.

Ziaci:

- 480 ziakov,

-z toho 3 integrovani (s vyvinovymi poruchami ucenia alebo

telesnym postihnutim),

- vo veku 15 — 19 rokov,

- v prevaznej vacsine ziaci pochadzaju z Kosic a okolia,
priblizne 60 Ziakov je ubytovanych v skolskom internate, ktory je
zriadeny pri strednej Skole.

2.1 Vzdelavanie pedagodgov potrebné pre rozvoj vybranych
zruénosti

01.11.2009 —31. 12. 2010




ITMS kod Projektu: 26110130207




ITMS kod Projektu: 26110130207




ITMS kod Projektu: 26110130207




ITMS kod Projektu: 26110130207

Pedagogicki zamestnanci:
- 30 vysokoskolsky vzdelanych pedagogickych
zamestnancov,
- pochédzaju z Kosic a okolia,
- priemerny vek je 40 rokov,
- v prevaznej vicSine Zeny.




ITMS kod Projektu: 26110130207

2.2 Tvorba a inovacia skolského vzdelavacieho programu

01. 10. 2009 — 30. 09. 2010




ITMS kod Projektu: 26110130207




ITMS kod Projektu: 26110130207

Pedagogicki zamestnanci:
- 30 vysokoskolsky vzdelanych pedagogickych
zamestnancov,
- pochédzajt z Kosic a okolia,
- priemerny vek je 40 rokov,
- v prevaznej vicSine Zeny.

2.3 Tvorba a inovéacia didaktickych prostriedkov, pracovnych
listov a metodik

01. 10. 2009 — 30. 09. 2010




ITMS kod Projektu: 26110130207




ITMS kod Projektu: 26110130207

Pedagogicki zamestnanci:
- 28 vysokoskolsky vzdelanych pedagogickych
zamestnancov,
- pochadzaju z Kosic a okolia,
- priemerny vek je 40 rokov,
- v prevaznej vicSine zeny.

Ziaci:
- 120 ziakov,
- vo veku 15— 17 rokov,
- v prevaznej vacsine ziaci pochadzaji z Kosic a okolia.




ITMS kod Projektu: 26110130207

3.1 Pilotné overenie Skolského vzdelavacieho programu
a vyhodnotenie pilotného overovania

01. 09. 2010 — 30. 06. 2011




ITMS kod Projektu: 26110130207




ITMS kod Projektu: 26110130207

Pedagogicki zamestnanci:
- 28 vysokoskolsky vzdelanych pedagogickych
zamestnancov,
- pochadzaju z Kosic a okolia,
- priemerny vek je 40 rokov,
- v prevaznej vicSine zeny.

Ziaci:
- 120 ziakov,
- vo veku 15 — 17 rokov,
- v prevaznej vacsine ziaci pochadzaji z Kosic a okolia.




ITMS kod Projektu: 26110130207

4.1 Zapracovanie uprav do Skolského vzdelavacieho programu

01. 06.2011 —30. 09. 2011




ITMS kod Projektu: 26110130207

Pedagogicki zamestnanci:
- 30 vysokoSkolsky vzdelanych pedagogickych
zamestnancov,
- pochédzajt z Kosic a okolia,
- priemerny vek je 40 rokov,
- v prevaznej vicSine zeny.




Priloha &. 6 Zmluvy o poskytnuti NFP

Kosice 05.08.2009

Plnomocensivo

Podpisany RNDr. Pavol Macko, narodeny ., rodné &islo ,
riaditel na Gymnaziu sv. Tomaga Akvinského so sidlom v Kosiciach, Zbrojniéna 3

spinomociiujem
PaedDr. Annu Medveckil, narodentl , rodné &islo’ , ucitel
na Gymnaziu sv. Tomasa Akvinského v KoSiciach, Zbrojniéna 3 na realizaciu tychto Ukonov:
1. na podpis Zmluvy/Dodatkov k zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného
prispevku k projektu ,Inovacia metéd a postupov - zaklad premeny tradi¢nej
skoly na modernd®, kod projektu %44 .64%0.28%., ktory bol predicZeny
Gymnaziom sv. Tomasda Akvinského, Zbrojniéna 3, v ramci opatrenia 1.1
Premena tradi¢nej $koly na modernt Operaéneho programu Vzdelavanie;

2. predkladanie Ziadosti ¢ platbu;

3 na overovanie suhlasu kopii Uétovnych dokladeov sich originalom
a podpornej dokumentacie k Ziadostiam pre potreby projekiu;

4. na vsetky ostatné tkony spojené s realizaciou projektu a s vykonom zmiuvy

v slivislost] s predloZenim predmetného projekiu.

Uvedené plnomocenstvo je platné pocas platnosti a Géinnosti Zmluvy, resp. do jeho
zaniku inym spdsobom.

RNDr. Pavael Macko PaedDr. Anna Medvecka
funkcia funkcia
riaditel ucitefl

' priloZit sihlas dotknutej osoby, na ktort je vystavené plnomocenstvo.




OSVEDCENIE

0 pravosti podpisu

Padl'a knihy osved&ovania pravosti podpisov osvedéujem pravost’ podpisu: RNDr. Pavol Macko 4
1.8, , datum narodenia , bytom ) , ktorého(ej)
totoZnost’ som zistil{a) zdkonnym spdsobom, ktory(4) listinu predo mnou vlastnorutne podpisal(a).
Centralny register osveddenych podpisov pridelil podpisu poradové &islo O 596656/2009.

Kogice diia

sajdoikovs
ke hoverensa

bMarcela

niacuVnic

SUOE Svenom Vargovdikom
netdarom so sldlorm

| OSVEDCENIE ¥ KOSICIACH

0 pravosti podpisu

Podl'a knihy osved&ovania pravosti podpisov osveddujem pravost’ podpisu: PaedDr. Anna
Medvecka , r.8. , ddtum narodenia , bytom :
ktorého(ej) totoZnost’ som zistil(a) zéakonnym spdsobom, ktory(4) listinu predo mnou vlastnoruéne
podpisal(a). Centralny register osvedtenych pedpisov pridelil podpisu poradové &islo O
596659/2009.

Kosice dfia

Upozornenie! Notar legalizdciou
neosvedcuje pravdivost’ skuto&nosti
uvadzanych v listine (§58 ods. 4
Notarskeho poriadku)

Marcels Galdosikoys
pracaviicka coverang
e Svanom Vargovelkom
nolEiom sa sldlons
v KOSICIACH

!I\.‘




Priloha €. 6 Zmluvy o poskytnuti NFP

Kosice 05.08.2008

Plnomocenstvo

© Podpisany RNDr. Pavol Macko, narodeny , rodné éislo I
riaditel na Gymnaziu sv. Tomasa Akvinskeho so sidlom v Kosiciach, Zbrgjniéna 3

splnomocriujem

ing. Kvetoslavu Dankovii, narodentl rodné &islo’ | ugitel

na Gymnaziu sv. Tomasa Akvinského v Kosiciach, Zbrojni¢na 3 na realizaciu tychto tkonov:
1. ha podpis Zmluvy/Dodatkov k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéneho
prispevku k projektu ,Inovacia metdd a postupov — zaklad premeny tradiénegj
8koly na modernd®, kéd projektu Z64101%02%........, ktory bol predioZeny

Gymnaziom sv. Tomasa Akvinského, Zbrojniéna 3, vramci opatrenia 1.1

" Premena tradiéne] 8koly na moderni Operadného programu Vzdelavanie,

2. predkladanie Ziadosti o platbu;

3. na overcvanie sthlasu kopii Uttovnych dokladov sich originalom
a podpornej dokumentacie k Ziadostiam pre potreby projektu;

4. na vietky ostatné Ukony spojené s realizaciou projektu a s vykonom zmluvy

v sUvislosti s predliozenim predmetného projektu.

Uvedené pinomocenstvo je platné podas platnosti a déinnosti Zmluvy, resp. do jeho
zaniku inym spbscbom.

RNDr. Pavol Macko Ing. Kvetoslava Dankova
funkcia funkcia
riaditel ucitel

! prilozit stihlas dotknute] osoby, na ktor(i j& vystavené pinorocenstvo.




OSVEDCENIE

0 pravosti pedpisu

Podla knihy osved€ovania pravosti podpisov osvedéujem pravos? podpisu: RNDr. Pavol Macko ,
e , dafum narodenia , bytom , ktorého(ej)
totoZnost’ som msul(a) zakonnym sposobom, ktory(a) listinu predo mnou Vlastnorucne podpisal(a).
Centrdlny register osved&enych podpisov pridelil podpisu poradové &islo O 596720/2009.

Kofice dha

Marcela Gajdodilkove
pracovniika noverend
JUDn Svenom Vargovélkom

¢ notar o sldl
OSVEDCENIE o

o pravostt podpisu

Podl'a knihy osved€ovania pravosti podpisov osved&ujem pravost podpisu: Ing. Kvetoslava
Dankova , r.¢. , datum narodenia , bytom

» ktorého(ej) totoZnost’ som zistil(a) zakonnym spdsobom, ktory(4) listinu predo mnou
vlastnorucne podpisal(2a). Centralny register osved&enych podpisov pridelil podpxsu poradové &islo O
596721/2009.

Kosice diia

R T T T T T R TP e

Marcela Gajdosikova
Prncu”mfh poverend
JUD Svenom Vargove(kom
notarom so sldlom
v KOSICIACH

Upozornenie! Notar legalizacion
neosved&uje pravdivost’ skutodnosti
uvadzanych v listine {§58 ods. 4
Notarskeho poriadku}
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