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DODATOK C. 6 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO
PRISPEVKU
uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a v zmysle zékona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva

CiSLO ZMLUVY: 255/2009/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku, registracné cislo
Dodatku 255/2009/1.1/0PV/D06 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 Prilohy €. 1 Zmluvy o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’

Nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenskd republika

ICO : 00164381

DIC : 2020798725

konajuci : Ing. Eugen Jurzyca

v zastupeni !

nazov : Agentira Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky pre Strukturdlne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO : 31819494

DIC : 2022295539

konajuci : Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dna 13. 12. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho orgdnu
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Prijimatel’
nazov : Zékladni Skola
sidlo: Komenského 10, 03853 Turany
Slovenskd republika
zapisany v : registri organizacii
konajuci : Mgr. Melania Kluciarovska
ICO: 37811983
DIC: 2021667054
banka

¢islo uctu (vratane predcislia) a kéd banky

zélohové platby: * )

b)
predfinancovalnie:3 a)
b)
refunddcia:* a)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel' a Prijimatel’ sa dohodli na zmendch Zmluvy o poskytnuti nendvratného
finan¢ného prispevku ¢. 255/2009/1.1/0PV (d’alej len ,,Zmluva®), kéd ITMS Projektu
26110130266, v zneni Dodatku €. 1 — registraéné c¢islo Dodatku 255/2009/1.1/0PV/01
Dodatku ¢. 2 — registra¢né ¢islo Dodatku 255/2009/1.1/0PV/02, Dodatku ¢. 3 — registratné
¢islo Dodatku 255/2009/1.1/0PV/03, Dodatku ¢. 4 - registratné ¢islo Dodatku
255/2009/1.1/0PV/04, Dodatku ¢. 5 — registratné cislo Dodatku 255/2009/1.1/0PV/0S,
Usmernenia Poskytovatela ¢. 1 zo dia 07. 12. 2009, Usmernenia Poskytovatela ¢. 2 zo dna
11. 05. 2010, Usmernenia Poskytovatel’a ¢. 3 zo diia 22. 09. 2010, uvedenych v ¢lanku 2 tohto
Dodatku.

? Ak sa nehodi, preciarknite

3 , o .
Ak sa nehodi, pre¢iarknite

* Ak sa nehodi, preciarknite
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Clanok 2

2.1Zo Zmluvy o poskytnuti NFP sa vypustaju prilohy ¢. 3 Podpisové vzory a ¢. 6
PInomocenstvo.

Prilohy zmluvy o poskytnuti NFP sa precisluji nasledovne:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenévratného finanéného
prispevku,

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP,

Priloha €. 3 Rozpocet projektu,

Priloha €. 4 Podrobny popis aktivit projektu.

2.1 V nadviznosti na zmenu uvedent v odseku 1 tohto ¢lanku sa meni prva veta v ¢lanku 6
bod 6.3 Zmluvy o poskytnuti NFP nasledovne:

Neoddelitelnou sucastou tejto Zmluvy su nasledujice prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, 2. Predmet podpory
NFP, 3. Rozpocet projektu, 4. Podrobny popis aktivit projektu.

2.1 Clanok 6 bod 6.4 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nahradza novym ¢&lankom 6 bod 6.4
nasledovne:

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi zmenu alebo doplnenie
0s0b opravnenych konat’ v mene Prijimatela a dorucit’ Poskytovatel'ovi nové podpisové vzory
a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj novd plnd moc. V pripade zmeny Statutéra je
Prijimatel’ povinny dorucit’ original alebo uradne overenti kopiu menovacieho dekrétu alebo
iny dokument potvrdzujici vykonanie zmeny v osobe Statutdra a v pripade zmeny zéstupcu je
Prijimatel’ povinny doru¢it’ aj odvolanie alebo vypoved plnej moci na predchddzajiceho
zéstupcu.

2.1 Zoznam priloh sa meni nasledovne:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP

Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu

Priloha ¢. 4 Podrobny popis aktivit projektu

Ostatné prilohy Zmluvy

2.1V prilohe ¢&. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP sa tabulka ,,Casovy ramec realizacie
Projektu‘ nahradza novou tabul’kou ,,Casovy ramec realizacie Projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou €. 1 k Dodatku €. 6.
Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 6 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

2.1 Priloha ¢. 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu‘‘ sa nahradza novou prilohou
,,Podrobny popis aktivit projektu.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou €. 2 k Dodatku €. 6.
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Priloha €. 2 k Dodatku €. 6 sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

2.1V prilohe ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa tabul'ka ,,Rozpocet projektu” a
,Rozpocet realizdcie jednotlivych aktivit“ nahrddza novou tabulkou ,,Rozpocet
projektu® a ,,Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit*

Nova tabul’ka je prilohou €. 3 k Dodatku €. 6.
Priloha €. 3 k Dodatku ¢. 6 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

2.1V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpoclet projektu“ sa tabulka , Rozpocet projektu
a komentdr krozpoctu projektu” nahrddza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu
a komentar k rozpoctu projektu®.

Nova tabulka je prilohou €. 4 k Dodatku €. 6.
Priloha ¢. 4 k Dodatku €. 6 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva o poskytnuti
NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva®.

(2) Zmluvné strany vyhlasuja, Ze si text tohto Dodatku riadne a ddsledne precitali, jeho
obsahu a pravnym uUc¢inkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urit¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujiice osoby si oprdvnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechdva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku uloZeného u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobuda u¢innost dnom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmluv.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.
Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:
Podpis: ..oeeeviiii,

Meno a priezvisko Statutdrneho orgdnu/zéstapes’ Poskytovatel’a
Ing. Alexandra Drgova

3 Ak sa nehodi, pregiarknite
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Za Prijimatela v Turanoch dia:

Podpis:
Meno a priezvisko Statutdrneho orgdnutzastapes’ Prijimatela

Prilohy: 5
Priloha ¢. 1: Casovy ramec realizacie Projektu

Priloha €. 2: Podrobny popis aktivit projektu
Priloha €. 3: Rozpocet projektu a Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit
Priloha €. 4: Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

® Ak sa nehodi, pregiarknite
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Priloha €. 1 k Dodatku €. 6 k Zmluve o poskytnuti NFP

Casovy ramec realizacie Projektu

Nézov aktivity

Zaciatok realizacie aktivity

Ukoncenie realizacie aktivity

(MM/RRRR) (MM/RRRR)
Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)
1.1 Analyza potrieb 10/2009 04/2010
1.2 Vytvo‘reme Skolského 11/2009 06/2011
vzdeldvacieho programu
1.3 Implementicia do 09/2010 06/2011
vyucovania
2L 1 Dodavka multimedidlne;j 10/2009 04/2010
ucebne
2.2 Dodéavka podporného
hardvéru pre pedagogickych 10/2009 04/2010
zamestnancov
3.1 Skolenie koordindtora
odbornych aktivit 1172009 0172010
3.2 Skolenie pedagogickych 02/2010 08/2010
zamestnancov
Podporné aktivity
Riadenie projektu 10/2009 06/2011
Publicita a informovanost’ 10/2009 06/2011
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Priloha €. 2 k Dodatku €. 6 k Zmluve o poskytnuti NFP
PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny Projektu

Ciel’ova skupina Charakteristika ciel’ovej skupiny

Cielova skupina pedagogickych
zamestnancov Skoly je vo vekovej Struktire
od 29 do 59 rokov,

vzdelanostna uroven pedagogov je

Pedagogicki zamestnanci $koly vysokoskolské vzdelanie.
Rozdelenie z hl'adiska pohlavia:
- Zeny: 26

- muzi: 2

Cielova skupina Ziakov Skoly je vo vekovej
Struktdre od 7 do 15 rokov.

Ziaci $koly Rozdelenie z hl'adiska pohlavia:
- Zeny: 146
- muZi: 208

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity 1

Nazov aktivity 1.1 Analyza potrieb

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od — do

(dd.mm.rrrr) 01.10.2009 - 30.04.2010

Popis aktivity
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Ziaci 8koly, pedagogicki zamestnanci 8koly.

Cielova skupina pedagogickych zamestnancov Skoly je vo
vekovej Struktire od od 29 do 59 rokov, vzdelanostnd uroveinl
pedagbgov je vysokoskolské vzdelanie.

Ciel'ova skupina Ziakov Skoly je vo vekovej Struktire od 7 do 15
rokov.

1.2 Vytvorenie skolského vzdeldvacieho programu

01.11.2009 — 30.06.2011
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Pedagogicki zamestnanci $koly.

Cielova skupina pedagogickych zamestnancov Skoly je vo
vekovej Struktire od od 29 do 59 rokov, vzdelanostnd uroveil
pedagbgov je vysokoskolské vzdelanie.

_ 1.3 Implementacia do vyucovania
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01.09.2010 — 30.06.2011

Ziaci 8koly a pedagogicki zamestnanci §koly.

Cielova skupina pedagogickych zamestnancov Skoly je vo
vekovej Struktire od od 29 do 59 rokov, vzdelanostnd uroveil
pedagbgov je vysokoskolské vzdelanie.

Ciel'ova skupina Ziakov Skoly je vo vekovej Struktire od 7 do 15
rokov.
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Spdsob ziskavania
spitnej vizby

Podrobny popis aktivity 4

Nézov aktivity

2.1 Dodavka multimedialnej ucebne

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.10.2009 - 30.04.2010

Popis aktivity

Metodoldgia aktivity

Cielova skupina

Ziaci $koly a pedagogicki zamestnanci $koly.

Cielova skupina pedagogickych zamestnancov Skoly je vo
vekovej Strukture od od 29 do 59 rokov, vzdelanostna Uroven
pedagdgov je vysokoskolské vzdelanie.

Cielova skupina Ziakov Skoly je vo vekovej Struktire od 7 do 15
rokov.

Vystupy aktivity

Sposob ziskavania
spitnej vizby

Podrobny popis aktivity 5

Nézov aktivity

2.2 Dodéavka podporného hardvéru pre pedagogickych
zamestnancov

Ciel aktivity
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01.10.2009 - 30.04.2010

Pedagogicki zamestnanci Skoly.

Cielova skupina pedagogickych zamestnancov Skoly je vo
vekovej Struktire od od 29 do 59 rokov, vzdelanostnad uroven
pedagdgov je vysokoskolské vzdelanie.

3.1 Skolenie koordinatora odbornych aktivit

01.11.2009 - 31.01.2010
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Pedagogicky zamestnanec Skoly (koordindtor odbornych aktivit)

3.2 Skolenie pedagogickych zamestnancov

01.02.2010 - 31.08.2010
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Pedagogicki zamestnanci $koly.

Cielova skupina pedagogickych zamestnancov Skoly je vo
vekovej Struktire od od 29 do 59 rokov, vzdelanostnd uroveil
pedagdgov je vysokoskolské vzdelanie.




7. Rozpocet projektu

ITMS kéd Projektu: 26110130266

Opravnené | Neoprdvnené C,e ékol\;e
Skupina vydavkov vydavky vydavky p;/cz;ei\t,u }(IV Nézov aktivity
(v EUR) (v EUR) EUR)
610620 — Osobné naklady 10 254,78 0,00 10 254,78 | Riadenie
projektu
610620 — Osobné naklady 398,50 0,00 398,50 | 1.1 Analyza
potrieb
610620 — Osobné nédklady 6 032,43 0,00 6 032,43 | 1.2 Vytvorenie
Skolského
vzdelavacieho
programu
610620 — Osobné naklady 6 376,00 0,00 6 376,00 | 1.3
Implementacia
do vyucovania
633002 — Material 18 628,64 0,00 18 628,64 | Zariadenie
Vypoctova technika a vybavenie
projektu
633004 — Materidl 6 559,12 0,00 6 559,12 | Zariadenie
Prevadzkové stroje, pristroje, a vybavenie
zariadenia, technika projektu
a ndradie
633006 — Material 995,82 0,00 995,82 | Riadenie
vSeobecny projektu
633006 — Material 33,19 0,00 33,19 | 3.1 Skolenie
vSeobecny koordinatora
odbornych
aktivit
633006 — Material 165,97 0,00 165,97 | 3.2 Skolenie
vSeobecny pedagogickych
zamestnancov
633009 — Materiél Knihy, 44 810,87 0,00 44 810,87 | 1.2 Vytvorenie
casopisy, noviny, ucebnice, Skolského
ucebné pomocky vzdeldvacieho
a kompenzacné pomocky programu
633009 — Materidl Knihy, 331,94 0,00 331,94 | 3.1 Skolenie
casopisy, noviny, ucebnice, koordinétora
ucebné pomocky odbornych
a kompenzacné pomocky aktivit
633009 — Materidl Knihy, 414,92 0,00 414,92 | 3.2 Skolenie
casopisy, noviny, ucebnice, pedagogickych
ucebné pomocky zamestnancov
a kompenzacné pomocky
637001 — Skolenia, kurzy, 1991,64 0,00 1 991,64 | 3.1 Skolenie
semindre, porady, koordinatora
konferencie, sympozia odbornych
aktivit
637001 — Skolenia, kurzy, 4 979,09 0,00 4 979,09 | 3.2 Skolenie
semindre, porady, pedagogickych
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konferencie, symp6zia zamestnancov
637003 — Propagécia, 5311,05 0,00 5 311,05 | Riadenie
reklama a inzercia projektu
637004 — VSeobecné sluzby 6 486,54 0,00 6 486,54 | Riadenie
projektu
637005 - §pecié1ne sluzby 37 019,52 0,00 37019,52 | 1.1 Analyza
potrieb
CELKOVO 150 790,02 0,00 150 790,02
8. Rozpocdet realizacie jednotlivych aktivit
Aktivita Opravnené vydavky Ne‘?}%;\lllr{l;ne Vydavky celkovo
Hlavné aktivity (Cislo / nazov)
1. | 1.1 Analyza potrieb 37 418,02 0,00 37 418,02
) 1.2 Vytvorenie $kolského 50 843,30 0,00 50 843,30
" | vzdelavacieho programu
3 1.3 Implementdacia do 6 376,00 0,00 6 376,00
vyucovania
4 3.1 Skolenie koordinatora 2 356,77 0,00 2 356,77
" | odbornych aktivit
3.2 Skolenie 5559,98 0,00 5559,98
5. | pedagogickych
zamestnancov
6 Zariadenie a vybavenie 25 187,76 0,00 25 187,76
" | projektu
Podporné aktivity
Riadenie projektu 17 737,14 0,00 17 737,14
Publicita a informovanost’ 5311,05 0,00 5311,05
CELKOVO 0,00 150 790,02




Priloha ¢. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP

Rozpocet projektu a komentar k rozpoc¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)

1.1.1.| Administrativny personal

B1

C

2793,78

ITMS kod Projektu: 26110130266

ITMS kéd Projektu: 26110130266

1.1.1.1.|Finan¢ny manazér

610620

osobohodina

187

8,29

1550,23

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 187 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania projektu, s napliou prace: riadenie finan¢nych tokov v
ramci projektu, kontrola ¢erpania rozpoctu, likvidacia
vSetkych finan¢nych operacii stiviciacich s realizaciou,
uctovanie v stlade so zakonom o uctovnictve, priprava
finanénych ¢asti monitorovacich sprav a zavere¢nej
monitorovacej spravy. (22150/152,5)*1,352*1,2=235,64 Sk -
pracovna zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovena
maximalna jednotkova cena nebude prekrocena.

1.1,1.2,1.3,2.1,
2.2,3.1,3.2

1.1.1.2.| Administrativny pracovnik

610620

osobohodina

187

6,65

1243,55

TPP, interny zamestnanec, jednotkovéa cena = priemerna
hruba mzda za §tvrtrok + odvody zamestnavatela + rezerva,
rozsah prace 187 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania projektu, s napliiou prace: priprava pisomnych
podkladov, plnenie uloh podl'a pokynov projektového
manazéra a koordinatora odbornych aktivit.
(22150/152,5)*1,352*1,2=235,64 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximélna jednotkova
cena nebude prekrocena.

1.1,1.2,1.3,2.1,
2.2,3.1,3.2

1.1.1.3.]... Iné (doplnit)

osobohodina

0,00

0,00

1.1.2.|Riadiaci personal

4 145,00

1.1.2.1.|Projektovy manazér

610620

osobohodina

250

8,29

2 072,50

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za §tvrtrok + odvody zamestnavatela + rezerva,
rozsah prace 250 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania projektu, s napliou prace: riadenie ¢lenov
projektového timu, kontrola kvality realizacie jednotlivych
aktivit, zabezpecenie dodrziavania ¢asového harmonogramu
projektu, vykonavanie interného monitoringu projektu,
vypracovanie zavere¢nej spravy projektu.
(39415/148,25)*1,352*1,2=431,34 Sk - pracovna zmluva,
roz§ireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena.

1.1,12,1.3,2.1,
2.2,3.1,3.2

1.1.2.2.|Koordinator odbornornych aktivit

610620

osobohodina

250

8,29

2 072,50

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za §tvrtrok + odvody zamestnavatela + rezerva,
rozsah prace 250 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania projektu, s napliiou prace: ograniza¢né zabezpecenie
realizacie odbornych aktivit, koordinacia odbornych
zamestnancov pri realizacii jednotlivych aktivit.
(44004,33/150)*1,352*1,2=475,95 Sk - pracovna zmluva,
roz§ireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova

cena nebude prekrocena.

1.1,12,1.3,2.1,

2.2,3.1,3.2
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1.1.2.3.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.|Iny personél 1243,50
TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatela + rezerva,
rozsah prace 150 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania projektu, s napliou prace: vykonavat vSetky ¢innosti
stvisiace s informovani, propagaciou a publicitou projektu
podl'a manualu pre publicitu.
(28860,66/167,83)*1,352*1,2=278,98 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova 1.1, 1.2,1.3,2.1,
1.1.3.1.|Manazér publicity 610620|osobohodina 150 8.29 1 243,50]cena nebude prekrocena. 2.2,3.1,32
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstarivanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2. Cestovné nahrady ** 0,00
1.2.1.{Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00)
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00)
Dodavka eb - personalne da 6 486.54
1.3.1.] Administrativny personal 0,00)
1.3.1.1.|Finanény manaZzér osobohodina 0 0,00 0,00)
1.3.1.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00)
1.3.2.|Riadiaci personal 0,00)
1.3.2.1.[Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ &islo) osobohodina 0 0,00 0,00)
1.3.2.3.|.....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personél 6 486,54
1.3.3.1.|ManaZér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
Externy pracovnik pre verejné obstaravanie objednany na
vSetky verejné obstaravania spojené s projektom. Praca
fakturovana na ziklade mandatnej zmluvy - zmluvny vztah
mimo pracovnopravnych vzt'ahov. Jednotkova cena stanovena
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004 |osobohodina 80 16,60 1 328,00fna 500,-Sk/16,60€ za rozsah maximalne 80 hodin. 1.1,2.1,2.2
Externy pracovnik pre programovanie webstranok a portalu
spojené s projektom. Praca fakturovana na zaklade zmluvy o
dielo - zmluvny vztah mimo pracovnopravnych vztahov.
Jednotkova cena stanovena na 500,-Sk/16,60€ za pocet 310 1.1,1.2,1.3,3.1,
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a idrzba IS 637004 |osobohodina 310 16,6405 5 158,54 ]hodin. 3.2
1.3.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.4. Ostatné vydavKy - nepriame 995,82
Spotrebny material vynalozeny na realizaciu aktivit projektu:
kancelarsky papier, 1 tonery do kopirky, 2 tonery do tlaciarni,
folie, hrebetiové vizby, popisovace, prospektové obaly,
J3andny, zarad'ovace, spinkovace, spinky, dierovace, korekéné
pasky, vykresy, farebné papiere, lepidla, ... v celkovej hodnote
30.000,-Sk/995,82€. Cena stanovena na zaklade prieskumu 1.1,12,1.3,2.1,
1.4.1.{Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 995,82 995,82]trhu, v danom mieste a Sase obvykla. 2.2,3.1,32
1.4.2.[Najom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
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1.4.3.| Telekomunikacné poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7.]Obgerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8.{... Iné (doplnit)) projekt 0 0,00 0,00)
onitoring a hodnotenie proje | |
1.5.1.|Personalne vydavky interné 2 072,50
TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za §tvrtrok + odvody zamestnavatela + rezerva,
rozsah prace 250 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania projektu, s napliiou prace: monitorovanie dopadov na
ciel'ové skupiny a okolie, hodnotenie spokojnosti s
vykonanymi aktivitami, vypracovanie a analyza prieskumov,
vypracovanie monitorovacich sprav.
(26380/165)*1,352*1,2=259,38 Sk - pracovna zmluva,
roz§ireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova J1.1,1.2,1.3,2.1,
1.5.1.1.|ManaZér monitoringu 610620[osobohodina 250 8,29 2 072,50fcena nebude prekrodena. 2.2,3.1,3.2
Expertizy a posudky tykajlce sa monitoringu a
1.5.1.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00)
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00)
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00)
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00)
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00)
1.5.3.1.|ManaZér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
Expertizy a posudky tykajlce sa monitoringu a
1.5.3.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.3.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.6. Publicita a informovanie 5 311,05
Propagacia projektu pred verejnostou formou letdkov v pocte
1.000 kusov v celkovej cene 20.000,-Sk/663,88€ pre rodi¢ov ajl.1, 1.2, 1.3, 2.1,
1.6.1.[Letaky, skladacky 637003 projekt 1 663,89 663,89)ziakov. 2.2,3.1,3.2
Propagécia projektu pred verejnost'ou formou plagatov v
pocte 50 kusov v celkovej cene 25.000,-Sk/829,85€ zahrunuta
priprava propagaéného obsahu a zhotovenie plagatov podla 1.1, 1.2, 1.3,2.1,
1.6.2.Plagaty 637003 projekt 1 829,85 829,85 prieskumu trhu v danom mieste a Case. 2.2,3.1,32
1.6.3.|Brozurky projekt 0,00 0,00)
Propagacia projektu pred verejnost'ou formou CDROMov v
pocte 125 kusov v celkovej cene 10.000,-Sk/331,94€
zahrunuta priprava propaga¢ného obsahu a zhotovenie 1.1,1.2,1.3,2.1,
1.6.4.|CDROM 637003 projekt 1 331,94 331,94JCDROMov podla prieskumu trhu v danom mieste a ¢ase. 2.2,3.1,3.2
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Propagacia projektu pred verejnost'ou podl'a manualu pre
publicitu, inStalacia 3 informaénych tabal v priestoroch skoly
na miestach vyhradenych pre tento ucel, samolepky
oznacovanie vystupov jednotlivych aktivit, oznaovanie
dokumetov suviciacich s projektom v celkovej cene 55.000,-
Sk/1.825,67€ stanovenym pomocou prieskumu trhu v danom
mieste a ¢ase. Vzhl'adom na mobilitu aktivit v prietoroch skoly
vyzaduje oznacenie projektu pokryt’ §irsiu plochu. Ked'ze
podl'a manualu pre publicitu a informovanie o projekte je
potrebné oznacovat’ objekt realizacie aktivit projektu
vidite'ne vyzaduje si aj urcité financ¢né prostriedky na

uskutocnenie v dostatoénej miere, aby oznacenie splnilo svoj J1.1,1.2,1.3,2.1,
1.6.5.[Oznacenie projektu 637003 projekt 1 1.825,67 1 825,67]ucel pri efektivnom a ekonomickom riesent. 2.2,3.1,3.2
Propagacia projektu pred verejnostou, zakupenie
Jstrukturovaného dizajnu a balika sluzieb k tvorbe a
publikovaniu informacii s moznostou interaktivneho pristupu
verejnosti k projektu pomocou diskusii a prieskumov, s
cielom zvysit’ povedomie verejnosti, celkova cena pre projekt
50.000,-Sk/1.659,70€ stanovena prieskumom trhu v danom 1.1,1.2,1.3,2.1,
1.6.6.[Web stranka ur¢ena pre publicitu projektu 637003 projekt 1 1 659,70 1 659,70 mieste a Case. 2.2,3.1,32
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7.|projektu projekt 0 0,00 0,00
1.6.8.|Inzercia v tlacenych alebo intrenetovych médiach projekt 0 0,00 0,00)
1.6.9.{... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
1. | Spolu 23 048,19

. Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -

. obstaranie odpisovaného majetku)

2.1.1.[Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00 0,00)
2.1.2.|Aplikaény softvér ks 0 0,00 0,00)
2.1.3.[Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00)
2.1.4.[Tlagiaren ks 0 0,00 0,00)
2.1.5.[Multifunké&né zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00)
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00)
2.1.9.{... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00)

Zariadenie a vybavenie (mimo kriZového

. spolufinancovania)

25 187,76

6 notebookov v cene 29.900,-Sk uréenych pre tvorbu a
implementaciu $kolského vzdelavacieho programu z toho: 2
notebooky su sucast'ou multimedidlnych uéebni a 4
notebookov je uréenych pre pracu uéitelov pocas aktivit a st
nevyhnutné pre trvalu udrzatelnost projektu aj po jeho

skonceni. Cena vyplyva z prieskumu trhu, v danom miestea  J1.1, 1.2, 1.3, 2.1,
2.2.1.|notebook 1. 633002 ks 6 992,50 5955,00]¢ase obvykla. 2.2,3.1,3.2
2.2.2.|Aplikaény softvér ks 0 0,00 0,00
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00)
2.2.4.|Tlaciaren ks 0 0,00 0,00
2.2.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00)
2.2.6.|USB, kalkulacky ks 0 0,00 0,00
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre icely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
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2.2.8.|Skener ks 0 0,00 0,00

2 dataprojektory v cene 29 900,-Sk urc¢ené do
multimedialnych u¢ebni na pracu s interaktivnymi systémami,
cena vyplyva z prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase
2.2.9.[Dataprojektor 633004 ks 2 992,50 1 985,00 obvykla. 1.3,2.1

2 interaktivne systémy eBeam v jednotkovej cene 29.900,-Sk
pre multimedialne uéebne s moznostou digitalneho zaznamu
udajov vo forme statickych obrazov alebo videa, prenasanych
z tabule pocas fyzického pisania po tabuli. Cena vyplyva z
2.2.10. |Interaktivny systém eBeam Whiteboard Unit 633004 ks 2 992,50 1 985,00prieskumu trhu, v danom mieste a ase obvykla. 1.3,2.1

2 interaktivne systémy eBeam v jednotkovej cene 10.000,-Sk
pre multimedialne ucebne rozsirujuce funkcionalitu a

interaktivitu systému eBeam. Cena vyplyva z prieskumu trhu,
2.2.11.|Interaktivny systém eBeam Projection Upgrade 633004 ks 2 331,94 663,88]v danom mieste a ase obvykla. 1.3,2.1

2 Specialne magnetické a keramické tabule prisposobené pre
vyuzitie s eBeam systémom. Cena vyplyva z prieskumu trhu, v
2.2.12.{TriumphBoard pre systém eBeam 633004 ks 2 962,62 1 925,24]danom mieste a Case obvykld. 1.3,2.1

2 sady zariadeni pre rozvod internetu pomocou silovej siete a
bezdrotove spojenie so zariadeniami v multimedialnych
ucebniach, v jednotkovej cene 10.900,-Sk stanovenej
2.2.13.{Sada Ethernet + wi-fi router 633002 ks 2 361,81 723,62 prieskumom trhu, v danom mieste a ase obvyklej. 1.3,2.1

18 notebookov v cene 20.000,-Sk ur¢enych pre ziakov Skoly
na pracu v ramci aktivity a po¢as ¢innosti v ramci skolského

vzdelavacieho programu, cena stanovena prieskumom trhu, v
.|notebook II. 633002 ks 18 663,89 11 950,02danom &ase a mieste obvykla. 1.3,2.1

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0,00

.|Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
.|Finanény lizing - odpisy mesiac 0 0,00 0,00
Poistenie, opravy a udrzba 0,00
Poistenie projekt 0 0,00 0,00)
2.4.2|Udrzba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00 0,00
2.|Spolu 25 187,76
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potrieb

3.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za §tvrtrok + odvody zamestnavatela + rezerva,
rozsah prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: analyza potrieb trhu prace v
danom regione pre ziskanie zamerania $kolského
vzdelavacieho programu. (18643,66/125)*1,352%1,2=241,97
Sk - pracovna zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovena
maximalna jednotkova cena nebude prekrocena. Typ resp.
druh prace: spracovanie podkladov, ktoré sluzia ako podklady
pre tvorbu SkVP, praca na analyze poziadaviek a potrieb trhu
prace a analyze moznosti budiiceho povolania a suvisiace a
nadvazujice ¢innosti, ktoré vyplyvaja z prace na uvedenych
analyzach, spracovanie ¢iastkovych podkladov resp. ina
participacia na aktivite, participacia na analyze, pracovné
rokovania a porady k tejto aktivite - v ramci tejto polozky st

3.1.1.|Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb €. 1 610620[osobohodina 10 797 79,70)zapojeni pedagogovia zo $koly pre ucely projektu a pod. 1.1

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za §tvrtrok + odvody zamestnavatela + rezerva,
rozsah prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: analyza potrieb trhu prace v
danom regione pre ziskanie zamerania $kolského
vzdelavacieho programu.
(26690,33/160,66)*1,352*1,2=269,51 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximélna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: spracovanie
podkladov ktoré sluzia ako podklady pre tvorbu SkVP, praca
na analyze poziadaviek a potrieb trhu prace a analyze
moznosti budiceho povolania a suvisiace a nadvézujice
¢innosti, ktoré vyplyvaju z prace na uvedenych analyzach,
spracovanie ¢iastkovych podkladov resp. ina participacia na
aktivite, participacia na analyze, pracovné rokovania a porady
k tejto aktivite - v ramci tejto polozky st zapojeni
3.1.2.[Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb ¢. 2 610620osobohodina 10 797 79,70pedagogovia zo skoly pre ugely projektu a pod. 1.1
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.|Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb ¢. 3

610620

osobohodina

797

79,70

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za §tvrtrok + odvody zamestnavatela + rezerva,
rozsah prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: analyza potrieb trhu prace v
danom regione pre ziskanie zamerania $kolského
vzdelavacieho programu. (24053,33/165)*1,352*%1,2=236,50
Sk - pracovna zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovena
maximalna jednotkova cena nebude prekrocena. Typ resp.
druh prace: spracovanie podkladov ktoré sliizia ako podklady
pre tvorbu SkVP, praca na analyze poziadaviek a potrieb trhu
prace a analyze moznosti budiiceho povolania a suvisiace a
nadvizujace ¢innosti, ktoré vyplyvaju z prace na uvedenych
analyzach, spracovanie ¢iastkovych podkladov resp. ina
participacia na aktivite, participacia na analyze, pracovné
rokovania a porady k tejto aktivite - v ramci tejto polozky st
zapojeni pedagogovia zo Skoly pre Gcely projektu a pod.

.|Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb ¢. 4

610620

osobohodina

797

79,70

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za §tvrtrok + odvody zamestnavatela + rezerva,
rozsah prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: analyza potrieb trhu prace v
danom regione pre ziskanie zamerania $kolského
vzdelavacieho programu.
(27463,66/157,5)*1,352*1,2=282,90 Sk - pracovna zmluva,
roz§ireny pracovny pomer. Stanovena maximalna jednotkova
cena nebude prekrocena. Typ resp. druh prace: spracovanie
podkladov ktoré sluzia ako podklady pre tvorbu SkVP, praca
na analyze poziadaviek a potrieb trhu prace a analyze
moznosti budiceho povolania a suvisiace a nadvézujice
¢innosti, ktoré vyplyvaju z prace na uvedenych analyzach,
spracovanie ¢iastkovych podkladov resp. ina participacia na
aktivite, participacia na analyze, pracovné rokovania a porady
k tejto aktivite - v ramci tejto polozky st zapojeni

pedagdgovia zo $koly pre Gcely projektu a pod.
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TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za §tvrtrok + odvody zamestnavatela + rezerva,
rozsah prace 10 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: analyza potrieb trhu prace v
danom regione pre ziskanie zamerania $kolského
vzdelavacieho programu.(26720,33/162,5)*1,352*%1,2=266,77
Sk - pracovna zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovena
maximalna jednotkova cena nebude prekrocena. Typ resp.
druh prace: spracovanie podkladov ktoré sliizia ako podklady
pre tvorbu SkVP, praca na analyze poziadaviek a potrieb trhu
prace a analyze moznosti buduceho povolania a suvisiace a
nadvazujice ¢innosti, ktoré vyplyvaja z prace na uvedenych
analyzach, spracovanie ¢iastkovych podkladov resp. ina
participacia na aktivite, participacia na analyze, pracovné
rokovania a porady k tejto aktivite - v ramci tejto polozky su

.|Pedagogicky zamestnanec pre analyzu potrieb ¢. 5 610620[osobohodina 10 797 79,70}zapojeni pedagogovia zo §koly pre ucely projektu a pod. 1.1
. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00)
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

Dodavka sluzieb

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

projekt

3.3.1.[personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.2.[Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
3.3.3.[Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
. Ostatné vydavKky - priame 37 019,52
.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
3.4.2.[Najom ostatn¢ho majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
3.4.3.{odborny personal (zabezpetené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00)
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00)
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Dodavka sluzieb portalu na zaklade verejncho obstaravania z
vystupov analyzy potrieb. Prevadzka portalu bude zmluvne
zachytena na dobu trvania stvisiacich aktivit aj na obdobie po
skonceni projektu. Portal musi spifat’ vietky naleZitosti
potrebné pre e-learningové vzdelavanie vyplyvajice z
analyzy. Portal bude kapacitne schopny uchovavat’ e-
learningové materialy, vypracované ulohy a testy, archivovat’
triedy a vysledky ziakov. U¢itefom umozni tvorbu vlastnych
vyukovych materialov, pridel'ovanie tloh a testov Ziakom
(triedam, skupinam, jednotlivcom), automaticky hodnotitel'né
testovanie, vyhodnotenie vysledkov formou vykazov,
zdiel'anie vyukovych materialov. U¢itelia a ziaci budi mat’
vytvorené vlastné pouzivatel'ské konta pre identifikaciu
pouzivatel'a v systéme a pre nastavenie rozdielnych
pristupovych prav pre pouzivatel'ov (podl'a vystupov aktivity
1.1 Analyza potrieb napriklad: Ziaci, u¢itelia, riadenie a iné).
Sprava portalu a pouzivatel'skych uctov od ich vytvorenia cez
upravy by mala byt’ zabezpecovana odbornym timom a mozna
aj kompetentnym pracovnikom na $kole (napriklad:
koordinator odbornych aktivit, projektovy manazér, riaditel
3koly, $kolsky informatik ..) Portal by mal poskytovat’ aj
systém spravy dokumentov od ich tvorby az po ich archivaciu,
pravami na upravu, zaznamenavanim zmien (kto, kedy, ¢o
zmenil). Potrebné budu aj diskusné panely s moznost'ou
anonymnej, autentifikovanej aj utajenej diskusie. Jednoducha
tvorba a iprava F'ubovolného poctu webovych stranok (tried,
zaujmovych kruzkov, projektovych aktivit, ...) Portal by mal
umozilovat’ tvorbu a vyhodnocovanie prieskumov (ankety,
vstupné a vystupné dotazniky, prieskumy a pod.), ktoré by
mali byt’ l'ahko vytvoriteIné, spracovatel'né pre ucitelov,
mohli by byt’ anonymné, ur¢ené pre konkrétne skupiny &i
jednotlivych pouzivatel'ov, umoziiovat’ obmedzenia poctu
odpovedi od jedného pouzivatela a pod. Opravneni
[pouzivatelia by mali mat’ moznost’ vytvarat’ centra schodzi
(webové lokality umoziujuce komunikaciu cez internet) pre
zaznamenavanie zivota schodze (priprava na poradu,

E-learningovy vzdelavaci portal a zabezpecenie jeho sumarizicia otazok - predmetu porady, diskusia pred, pocas
3.4.5.[implementacie 637005 projekt 1 37019,52 37 019,52porady, priebeh porady, vystupy z porady, ciele, terminy, 1.1,1.2,1.3
3.5. Podpora frekventantov (LX) 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
3.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00)
3.5.2.Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00)
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00)
3.5.4.[... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 37 418,02

1.2 Vytvorenie $kolského vzdelavacieho

4. programu
4.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti
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&
—

Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu $kolského

.|vzdelavacieho programu ¢. 1

610620

osobohodina

160

7,5402

1206,43

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za §tvrtrok + odvody zamestnavatela + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: vytvorenie $kolského
vzdelavacieho programu na zaklade analyzy potrieb trhu prace
v danom regione. (18643,66/125)*1,352*1,2=241,97 Sk -
pracovna zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovena
maximalna jednotkové cena nebude prekrocena. Typ resp.
druh prace: tvorba SkVP, priprava navrhov vzdelavacich
aktivit v ramci SkVP, tvorba obsahu vyukovych modulov a
cinnosti spojené s tvorbou vyukovych materialov, upravy a
korektury a zapracovanie zmien a pod.

1.2

Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu $kolského

.|vzdelavacieho programu ¢. 2

610620

osobohodina

160

7.5406

1.206,50

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za §tvrtrok + odvody zamestnavatela + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: vytvorenie $kolského
vzdelavacieho programu na zaklade analyzy potrieb trhu prace
v danom regione. (26690,33/160,66)*1,352*1,2=269,51 Sk -
pracovna zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovena
maximalna jednotkové cena nebude prekrocena. Typ resp.
druh prace: tvorba SkVP, priprava navrhov vzdelavacich
aktivit v ramci SkVP, tvorba obsahu vyukovych modulov a
cinnosti spojené s tvorbou vyukovych materialov, upravy a
korektury a zapracovanie zmien a pod.

12

4.1.3.

Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu $kolského
vzdelavacieho programu €. 3

610620

osobohodina

160

7.5406

1.206,50

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatela + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliou prace: vytvorenie skolského
vzdelavacieho programu na zaklade analyzy potrieb trhu prace
v danom regione. (24053,33/165)*1,352*1,2=236,50 Sk -
pracovna zmluva, rozSireny pracovny pomer. Stanovena
maximalna jednotkova cena nebude prekrocena. Typ resp.
druh prace: tvorba SkVP, priprava navrhov vzdelavacich
aktivit v ramci SkVP, tvorba obsahu vyukovych modulov a
¢innosti spojené s tvorbou vyukovych materialov, apravy a
korektury a zapracovanie zmien a pod.

Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu skolského

.|vzdelavacieho programu ¢. 4

610620

osobohodina

160

7,5406

1.206,50

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatela + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliou prace: vytvorenie skolského
vzdelavacieho programu na zaklade analyzy potrieb trhu prace
v danom regidne. (27463,66/157,5)*1,352*1,2=282,90 Sk -
pracovna zmluva, roz$ireny pracovny pomer. Stanovena
maximalna jednotkova cena nebude prekrodena. Typ resp.
druh prace: tvorba SkVP, priprava navrhov vzdelavacich
aktivit v ramci SkVP, tvorba obsahu vyukovych modulov a
cinnosti spojené s tvorbou vyukovych materialov, upravy a
korektury a zapracovanie zmien a pod.
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Pedagogicky zamestnanec pre tvorbu Skolského

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za §tvrtrok + odvody zamestnavatela + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: vytvorenie $kolského
vzdelavacieho programu na zaklade analyzy potrieb trhu prace
v danom regione. (26720,33/162,5)*1,352*1,2=266,77 Sk -
pracovna zmluva, roz§ireny pracovny pomer. Stanovena
maximalna jednotkova cena nebude prekrocena. Typ resp.
druh prace: tvorba SkVP, priprava navrhov vzdelavacich
aktivit v ramci SkVP, tvorba obsahu vyukovych modulov a
cinnosti spojené s tvorbou vyukovych materialov, upravy a

4.1.5.|vzdelavacieho programu ¢. 5 610620[osobohodina 160 7,5406 1206,50korektury a zapracovanie zmien a pod. 1.2
4.2. Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
4.2.3. |platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

4.3.1.]personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00

4.3.2.]Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00

4.3.3.]Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

4.3.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00)

4.4. Ostatné vydavky - priame 44 810,87
4.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
4.4.2.]N4ajom ostatné¢ho majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00)
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

4.4.3.]odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00

4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00)
Inovacia a modernizacia $kolskych didaktickych pomécok v
stilade s novym $kolskym vzdelavacim programom a
sicasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
slovensky jazyk: doplnkova literatira (panorama slovenskej
literatary a iné Citanie pre zakladné $koly) , odborné slovniky
(frazeologickeé, vykladové, synonymické, cudzich slov,
lingvistické), tematické nastenné tabule (abeceda, hlasky, I a
Ypsilon, ¢islovky), magnetické karty (vybrané slova, slovné
druhy), videozaznamy (osobnosti Slovenska, Sloven¢ina -
vyznam, rozpravky, jazyk, folklor, narecia, komunikacia,
Matica slovenska, tvorivé pisanie, slovenska literatira, nazvy

4.4.5.|Didaktické pomdcky - Slovensky jazyk 633009 projekt 1 5 661,80 5 661,80fobci a miest, vyvin slovenského jazyka) a iné. 12,13
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Inovacia a modernizacia Skolskych didaktickych pomdcok v
sulade s novym skolskym vzdeldvacim programom a
sucasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
anglicky jazyk: doplnkova literatura, odborné slovniky
(idiomické, frazeologické, vykladové), tematické nastenné
tabule (animals-forest-farm, alphabet, at brain's home, time,
colour and opposite, past parciciple, prepositions, presnet
perfect), e-Blocks (interaktivna multimedialna didakticka
[pomocka pre vyuku anglického jazyka) uroven 0, uroven 1 a
4.4.6.|Didaktické pomdcky - Anglicky jazyk 633009 projekt 1 5682,72 5 682,72]iné. 12,13

Inovacia a modernizacia skolskych didaktickych pomdcok v
sulade s novym skolskym vzdelavacim programom a
sucasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
matematika: tematické nastenné tabule (nasobilka, geometria,
obvod a obsah, prevody jednotiek), stavebnice na aktivnu
tvorbu geometrickych telies s pozadovanymi vlastnostami
konvexity a pravidelnosti (Lego Math, priehl'adna
Jgeometricka sada) , magnetické skladacky pre rozvoj
priestorovej kreativity (numericka zostava), pomocky na
rozvoj kombinatoriky a logického myslenia, rysovacia sada na
keramické a magnetické tabule, foliové mapy na matematiku a

4.4.7.|Didaktické pomdcky - Matematika 633009 projekt 1 6 694,43 6 694,43 geometriu, drotené modely a iné. 12,13

~

Inovacia a modernizacia $kolskych didaktickych pomécok v
sulade s novym $kolskym vzdelavacim programom a
sucasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
chémia: nastenné tematické tabule (atom, kyseliny a pH,
periodicka stistava prvkov, nazvoslovie, uhl'ovodiky), sada
molekukovych modelov (anorganicka/organicka sada),
priestorové krystalické mriezky, u¢ebnice praktickej chémie
(skolské chemické pokusy), sada pristrojov na pozorovanie
4.4.8.|Didaktické pomocky - Chémia 633009 projekt 1 6 690,98 6 690,98 |chemickych reakcii (digitalne vahy, balik EDU Chémia) a iné. |1.2, 1.3

Inovacia a modernizacia $kolskych
didaktickych pomocok v sulade s novym
$kolskym vzdelavacim programom a
suc¢asnymi trendami v modernom
vzdelavani pre predmet fyzika: nastenné
tematické tabule (grécka abeceda,
fyzikéalne jednotky, kinematika,
dynamika,) sady pristrojov na
pozorovanie (balik EDU Fyzika, Lego
science, magnetizmus, elektrina,
mechanika, optika, Sirenie vin,
4.4.9.|Didaktické pomocky - Fyzika 633009 projekt 1 6 694,48 6 60448]termodynamika) a iné 12,13
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Inovacia a modernizacia $kolskych didaktickych pomdcok v
sulade s novym $kolskym vzdelavacim programom a
sucasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
prirodoveda / biologia: nastenné tematické tabule (kologeh
vody v prirode, zmyslové organy, kostra), Struktirne modely
(molekuly DNA, RNA, bunky, kostra, organy, Gistrojenstva,
procesy, botanické a anatomické modely), mikroskopy,
4.4.10.|Didaktické pomdcky - Biologia / Prirodoveda 633009 projekt 1 6 638,78 6 692,58 jmikropreparaty a iné. 12,13

Inovacia a modernizacia $kolskych didaktickych pomdcok v
sulade s novym $kolskym vzdelavacim programom a
sucasnymi trendami v modernom vzdelavani pre predmet
historia / dejepis: nastenné mapy a plany (historické,
mocenské, dejiny, vyvoj udalosti), dejepisné atlasy (svetovych
dejin), videozaznamy dejin Slovenska, obrazkové katalogy,

4.4.11.|Didaktické pomdcky - Historia / Dejepis 633009 projekt 1 6 693,88 6 693,88 ]stbory folii, antropologické modely a iné. 12,13
4.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
4.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
4.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00)
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00)
4.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
4. | Spolu 50 843,30

1.3 Implementacia do

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za §tvrtrok + odvody zamestnavatela + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: implementacia vytvorené¢ho
I3kolského vzdelavacieho programu do vyucovania.
(18643,66/125)*1,352*1,2=241,97 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximélna jednotkova
cena nebude prekrocend. Typ resp. druh prace: odborné
cinnosti v ramci akivity 1.3 napr. pripravovanie odbornych
podkladov pre porady a implementacia rozhodnuti z porad,
ktoré sa tykaju odbornych ¢innosti, praca na postupe pri
vybere Ziakov na postupnii implementaciu nového SkVP do
vyucovania, v ktorych su Ziaci ciel'ovou skupinu, resp. aj v
ramci trvalej udrzatelnosti, Sirenie dobrej praxe a
diseminacia/multiplikacia vysledkov projektu, priprava
odbornych podkladov na tematické konferencie, priprava
odbornych podkladov pre pracovné seminare, priprava
odbornych podkladov na ostatné pracovné rokovania a iné
stretnutia v ramei projektu, priprava odbornych podkladov pre
ucely publicity, priprava odbornych podkladov pre d’alsie
aktivity na podporu a motivaciu ciel'ovej skupiny, priprava
odbornych podkladov pre web stranku projektu, priprava
odbornych podkladov, ktorti budu sluzit’ ako navrhy na
Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu $kolského spracovanie letakov, plagatov, skladaciek a inych tlaovin, a
5.1.1.]vzdelavacieho programu do vyucovania ¢. 1 610620fosobohodina 160 7,97 1275,20]pod. 1.3
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Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu skolského

.|vzdelavacieho programu do vyucovania ¢. 2

610620

osobohodina

160

797

1275,20

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel’a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: implementacia vytvoreného
I3kolského vzdelavacieho programu do vyucovania.
(26690,33/160,66)*1,352*1,2=269,51 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximélna jednotkova
cena nebude prekrocend. Typ resp. druh prace: odborné
cinnosti v ramci akivity 1.3 napr. pripravovanie odbornych
podkladov pre porady a implementacia rozhodnuti z porad,
ktoré sa tykaju odbornych ¢innosti, praca na postupe pri
vybere Ziakov na postupn implementaciu nového SkVP do
'vyuCovania, v ktorych s Ziaci cielovou skupinu ale aj pre

aj v ramci trvalej udrzatel'nosti, Sirenie dobrej praxe a
diseminacia/multiplikacia vysledkov projektu, priprava
odbornych podkladov na tematické konferencie, priprava
odbornych podkladov pre pracovné seminére, priprava
odbornych podkladov na ostatné pracovné rokovania a iné
stretnutia v ramci projektu, priprava odbornych podkladov pre
ucely publicity, priprava odbornych podkladov pre dalsie
aktivity na podporu a motivaciu ciel'ovej skupiny, priprava
odbornych podkladov pre web stranku projektu, priprava
odbornych podkladov, ktorti budu sluzit’ ako navrhy na
spracovanie letikov, plagatov, skladaciek a inych tlacovin, a
pod.

ro¢niky, v ktorych su ziaci nepriamou ciel'ovou skupinou resp.
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5.1

w

Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu skolského

.|vzdelavacieho programu do vyucovania ¢. 3

610620

osobohodina

160

797

1275,20

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel’a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: implementacia vytvoreného
I3kolského vzdelavacieho programu do vyucovania.
(24053,33/165)*1,352*%1,2=236,50 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximélna jednotkova
cena nebude prekrocend. Typ resp. druh prace: odborné
cinnosti v ramci akivity 1.3 napr. pripravovanie odbornych
podkladov pre porady a implementacia rozhodnuti z porad,
ktoré sa tykaju odbornych ¢innosti, praca na postupe pri
vybere Ziakov na postupn implementaciu nového SkVP do
'vyuCovania, v ktorych s Ziaci cielovou skupinu ale aj pre

aj v ramci trvalej udrzatel'nosti, Sirenie dobrej praxe a
diseminacia/multiplikacia vysledkov projektu, priprava
odbornych podkladov na tematické konferencie, priprava
odbornych podkladov pre pracovné seminére, priprava
odbornych podkladov na ostatné pracovné rokovania a iné
stretnutia v ramci projektu, priprava odbornych podkladov pre
ucely publicity, priprava odbornych podkladov pre dalsie
aktivity na podporu a motivaciu ciel'ovej skupiny, priprava
odbornych podkladov pre web stranku projektu, priprava
odbornych podkladov, ktorti budu sluzit’ ako navrhy na
spracovanie letikov, plagatov, skladaciek a inych tlacovin, a
pod.

ro¢niky, v ktorych su ziaci nepriamou ciel'ovou skupinou resp.
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Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu skolského

.|vzdelavacieho programu do vyucovania ¢. 4

610620

osobohodina

160

797

1275,20

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za $tvrtrok + odvody zamestnavatel’a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliiou prace: implementacia vytvoreného
I3kolského vzdelavacieho programu do vyucovania.
(27463,66/157,5)*1,352*1,2=282,90 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximélna jednotkova
cena nebude prekrocend. Typ resp. druh prace: odborné
cinnosti v ramci akivity 1.3 napr. pripravovanie odbornych
podkladov pre porady a implementacia rozhodnuti z porad,
ktoré sa tykaju odbornych ¢innosti, praca na postupe pri
vybere Ziakov na postupn implementaciu nového SkVP do
'vyuCovania, v ktorych s Ziaci cielovou skupinu ale aj pre

aj v ramci trvalej udrzatel'nosti, Sirenie dobrej praxe a
diseminacia/multiplikacia vysledkov projektu, priprava
odbornych podkladov na tematické konferencie, priprava
odbornych podkladov pre pracovné seminére, priprava
odbornych podkladov na ostatné pracovné rokovania a iné
stretnutia v ramci projektu, priprava odbornych podkladov pre
ucely publicity, priprava odbornych podkladov pre dalsie
aktivity na podporu a motivaciu ciel'ovej skupiny, priprava
odbornych podkladov pre web stranku projektu, priprava
odbornych podkladov, ktorti budu sluzit’ ako navrhy na
spracovanie letikov, plagatov, skladaciek a inych tlacovin, a
pod.

ro¢niky, v ktorych su ziaci nepriamou ciel'ovou skupinou resp.
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5.1.5.

Pedagogicky zamestnanec pre implementaciu skolského
vzdelavacieho programu do vyucovania ¢. 5

610620

osobohodina

160

7,97

1275,20

TPP, interny zamestnanec, jednotkova cena = priemerna
hruba mzda za Stvrtrok + odvody zamestnavatel'a + rezerva,
rozsah prace 160 hodin rozlozenych nerovnomerne pocas
trvania aktivity, s napliou prace: implementacia vytvorené¢ho
I3kolského vzdelavacieho programu do vyucovania.
(26720,33/162,5)*1,352*%1,2=266,77 Sk - pracovna zmluva,
rozsireny pracovny pomer. Stanovena maximélna jednotkova
cena nebude prekrocend. Typ resp. druh prace: odborné
cinnosti v ramci akivity 1.3 napr. pripravovanie odbornych
podkladov pre porady a implementacia rozhodnuti z porad,
ktoré sa tykajii odbornych ¢innosti, praca na postupe pri
vybere Ziakov na postupn implementaciu nového SkVP do
vyucovania, v ktorych s ziaci cielovou skupinu ale aj pre

aj v ramci trvalej udrzatel'nosti, Sirenie dobrej praxe a
diseminacia/multiplikacia vysledkov projektu, priprava
odbornych podkladov na tematické konferencie, priprava
odbornych podkladov pre pracovné seminare, priprava
odbornych podkladov na ostatné pracovné rokovania a iné
stretnutia v ramci projektu, priprava odbornych podkladov pre
ucely publicity, priprava odbornych podkladov pre dalsie
aktivity na podporu a motivaciu ciel'ovej skupiny, priprava
odbornych podkladov pre web stranku projektu, priprava
odbornych podkladov, ktorti budu sluzit’ ako navrhy na
spracovanie letakov, plagatov, skladaciek a inych tlacovin, a
pod.

ro¢niky, v ktorych st ziaci nepriamou ciel'ovou skupinou resp.

1.3

5.2. Cestovné nahrady ** 0,00

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

Cinnosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.2.1.[Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00)
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

5.2.2.[platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s

5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00)

5.3.1.|personélu podra aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.2.[Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00)
5.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00)
5.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
5.4.1.[N&jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00 0,00)
5.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0,00 0,00)
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
5.4.3.]odborny personél (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00)
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
5.4.5.[... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
5.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
5.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
5.5.2.|Skoliaci material, §koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
5.5.3.[Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
5.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
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5.| Spolu

6 376,00

6. 3.1 Skolenie koordinatora odbornych aktivit
6.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
6.1.1.|persondlu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
. Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00)
. Cestovné nahrady ** 0,00
.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
6.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
6.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00)
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
Cinnosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
6.3.1.|persondlu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.2.[Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00)
6.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00)
6.3.4.|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
6.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00 0,00)
6.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0,00 0,00)
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
6.4.3.[odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
6.4.5.{... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 2 356,77
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00)
Skoliaci material a potreby pre 1 frekventanta $koliaceho sa na
spravu e-learningového portalu a pracu s novymi
informacénymi a komunika¢nymi technologiami: 1x sada
[popisovacov, 1x karisblok, naplne do karisbloku, prospektové
obaly, 2x pera, 1x verzatilka, napli do verzatilky, 2x guma.
Cena bola ur¢ena podla prieskumu trhu, v danom mieste a
6.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633006 projekt 1 33,19 33,19]case obvykla. 3.1
(Naklady spojené s vyskolenim 1 frekventanta Skoliaceho sa na
spravu e-learningového portélu a pracu s novymi
informaénymi a komunikaénymi technologiami: prezenéné
Jskolenie odbornym personalom v $pecializovanej pocitacovej
ucebni vratane nakladov spojenych s ubytovanim, stravou a
cestovnym v dizke trvania 5 dni a vzdelavanie distanénou
formou v dizke trvania minimélne 40 dni, predpokladan cena
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov 637001 projekt 1 1991,64 1 991,64 [3kolenia jedného frekventanta 60.000,-Sk. 3.1
Odborné vyukové materialy pre 1 frekventanta skoliaceho sa
na spravu e-learningového portélu a pracu s novymi
informaénymi a komunika¢nymi technologiami: sada odbornej
6.5.4.[Ucebnice, odborna literatira, Casopisy 633009 projekt 1 331,94 331,94} literatary pre frekventanta v jednotkovej cene 10.000,-Sk. 3.1
6.| Spolu 2 356,77]
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7. 3.2 Skolenie pedagogickych zamestnancov
7.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
7.1.1.[personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
. Iné (doplnit) osobohodina 0,00 0,00)
Cestovne nahrady ** 0,00 0,00
.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0,00 0,00)
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
7.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluzieb
0,00
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
7.3.1.|persondlu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.2.]Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
7.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
. Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
Ostatne vydavky - priame 0,00
.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00 0,00
7.4.2. Néjom ostatného majetku a lizing projekt 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
7.4.3.{odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
.. Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
. Podpora frekventantov 5559,98
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
7.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00)
Skoliaci material a potreby pre 5 frekventantov $koliacich sa
na pracu s e-learningovym portalom a s novymi informa¢nymi
a komunikaénymi technoldgiami: 5x sada popisovacov, 5x
karisbloky, 5x naplne do karisblokov, prospektové obaly, 5x
B pera, 5x verzatilky, napli do verzatilky, 5x guma. Cena bola
7.5.2.{Skoliaci material, $koliace potreby 633006 projekt 1 165,97 165,97 uréend podra prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla. |3,2
Naklady spojené s vyskolenim 5 frekventantov $koliacich sa
na pracu e-learningovym portalom a s novymi informaénymi a
komunikaénymi technologiami: prezenéné Skolenie odbornym
personalom v pocitacovej ucebni dlzke trvania 3 dni a
distan¢énou formou v dlzke trvania minimalne 5 mesiacov,
7.5.3.|Prispevky pre frekventantov 637001 projekt 1 4979,09 4 979,09]predpokladana cena $kolenia jedného frekventanta 30.000,-Sk. 3,2
Odborné vyukové materialy pre 5 frekventantov koliacich sa
pracu e-learningovym portdlom a s novymi informa¢nymi a
komunika¢nymi technologiami: 5 sad odborne;j literatary pre
7.5.4.|UCebnice, odborna literatira, asopisy 633009 projekt 1 414,92 414,92[frekventantov v jednotkovej cene 2.500,-Sk. 3,2
7.| Spolu 5 559,98
Riadenie rizik (ak relevantné)
8.1[Rizikova prirazka projekt 0 0,00 0,00
8.|Spolu 0,00
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CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 150 790,02
1. | Nepriame vydavky*** 23 048,19 max. 20,00% |z priamych vydavkov
2a. |Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie 7 max. 10,00% |z priamych vydavkov
ERDF (priame vydavky) 0,00
2b. |Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie z max. 10,00% |z nepriamych vydavkov
ERDF (nepriame vydavky) 0,00
3a. | Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 25 187,76 max. 20,00% |z priamych vydavkov
3b. |Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0,00 max. 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. |Dodavky na nepriame vydavky 6 486,54 max. 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. |Doddvky na priame vydavky 0,00 max. 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova priratka 0,00 max. 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

Poznimky (zmena textu poznimok je povoleni len pracovnikom RO/SORO v oddévodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podl’a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky su bezné vydavky stvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uctovnik,...); tovary a sluzby, ktoré
stivisia s administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu). Obsahuju vietky vydavky v hlavnej polozke
Al av pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je urceny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

#+++Ziadatel uvedie ¢islo aktivity podla podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sucasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitich)

**x**Vydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade
pracovnopravnych vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vztahu napr. zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.
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