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DODATOK C. 3K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU

uzavrety vzmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorsich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov avzmysle zikona
¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorsich predpisov.

CIiSLO ZMLUVY: 020/2010/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku, registracné cislo
Dodatku 020/2010/1.1/0PV/D03 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzavrety v zmysle ¢lanku 8 bod 1
Prilohy €. 1 Zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku - VSeobecné¢ zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO : 00164381
DIC : 2020798725
konajuci : Doc. PhDr. Dugan Caplovi¢, DrSc.

v zas‘u'lpeni1

Nazov : Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenské republika

ICO : 31819494

DIC: 2022295539

Konajuci : Ing. Mgr. Iveta Kopasova

na zaklade splnomocnenia zo dita 30. 11. 2007

1 P . . 510, , PP . , , R ,
Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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(dalej len ,,Poskytovatel*)

Prijimatel

nazov : Strednd odborna skola polytechnicka, Dvorcianska 629, Nitra

sidlo : Dvorcianska 629, 949 05 Nitra, Slovenska republika
Slovenské republika

zapisany v : registri organizacii

konajuci : Ing. Ol'ga Hodélova

ICO : 42114985

DIC : 2022445799

banka : Statna pokladnica

¢islo G€tu (vratane predcislia) a kod banky

zalohové platby:*>  a)

b) —
predfinancovanie:’ a)
b)
refundacia:* a)
b)
(dalej len ,,Prijimatel)
(dalej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel' a Prijimatel’ sa dohodli na zmendch Zmluvy o poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku ¢. 020/2010/1.1/0PV (dalej len ,Zmluva®), ITMS kod Projektu
26110130340, v zneni Dodatku €. 1 — registracné ¢islo Dodatku 020/2010/1.1/0PV/DO1,
Dodatku €. 2 — registra¢né ¢islo Dodatku 020/2010/1.1/0PV/D02, Usmernenia Poskytovatel’a
¢. 3 zo dna 22. 09. 2010 a Usmernenia Poskytovatela ¢. 4 zo dna 21. 4. 2011, uvedenych
v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) Clanok 2 bod 2.4 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nahradza novym ¢lankom 2 bod 2.4.
Zmluvy o poskytnuti NFP nasledovne:

2 P \. .
Ak sa nehodi, preciarknite

3 P e .
Ak sa nehodi, preciarknite

4 P \. .
Ak sa nehodi, preciarknite
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Prijimatel’ sa zavdzuje prijat poskytnuty NFP a pouzit ho v stlade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve a Projekt realizovat’ riadne a vcas, avSak najneskor
v termine ukoncenia realizacie aktivit Projektu, t.j. do 30.11.2012. Najneskor do Casu
uvedeného v predchadzajucej vete je Prijimatel’ povinny predlozit’ Cestné vyhlasenie
o ukonceni realizacie aktivit Projektu Prijimatelom.

Ostatné prilohy Zmluvy

(1) V prilohe ¢ 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet podpory NFP“ sa tabulka
,,Casovy’/ ramec realizacie Projektu* nahradza novou tabul'kou ,,Casovy ramec realizacie
Projektu®.

Nova tabulka je prilohou €. 1 k Dodatku.
Priloha ¢. 1 k Dodatku sa stdva neoddelite'nou sucast’ou Zmluvy.

(2) 'V prilohe ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet podpory NFP sa tabul’ka
»Meratel'né ukazovatele Projektu‘ nahrddza novou tabul’kou ,,MerateIné ukazovatele
Projektu®.

Nova tabulka je prilohou ¢. 2 k Dodatku.
Priloha ¢. 2 k Dodatku sa stdva neoddeliteI'nou stcastou Zmluvy.

(3) V prilohe ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet podpory NFP* sa tabulka
,Meratel'né ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontdlnym prioritdm* nahradza
novou tabul’kou ,,MerateI'né ukazovatele Projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 3 k Dodatku.
Priloha ¢. 2 k Dodatku sa stdva neoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy.

(4) V prilohe ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet podpory NFP* sa tabulka
,Rozpocet projektu* nahrddza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu®.
Nova tabul’ka je prilohou ¢. 4 k Dodatku.

Priloha ¢. 4 k Dodatku sa stdva neoddelite'nou sucastou Zmluvy.

(5) V prilohe ¢ 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabulka ,Rozpocet projektu
a komentar k rozpoctu projektu® nahrdadza novou tabulkou ,Rozpocet projektu
a komentar k rozpoctu projektu.

Nova tabul’ka je prilohou €. 5 k Dodatku.
Priloha €. 5 k Dodatku sa stava neoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy.

(6) Priloha ¢. 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu* sa nahradza novou prilohou
,Podrobny popis aktivit projektu*.
Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou €. 6 k Dodatku.
Priloha ¢. 6 k Dodatku sa stdva neoddelite'nou suc¢astou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre tcely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuji ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje
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ako ,,Zmluva o poskytnuti NFP*“ a Zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa
oznacuje ako ,.,Zmluva®.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, urcité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodni a véaznu volu.
Podpisujice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak stihlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pri¢om po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechdava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozené¢ho u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobida ucinnost dnom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlav.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.

Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:

Podpis: .eveeeieeiieee,
Meno a priezvisko §tatutarneho organu/zastupcu’ Poskytovatel’a

Ing. Mgr. Iveta Kopasova
Za Prijimatela v Nitre, dna:

Podpis:
Ing. Ol'ga Hodalova

Prilohy:

Priloha ¢. 1: Casovy ramec realizicie Projektu

Priloha €. 2: MerateI'né ukazovatele Projektu

Priloha ¢. 3: MerateI'né ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontalnym prioritdm
Priloha €. 4: Rozpocet projektu

Priloha €. 5: Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Priloha €. 6: Podrobny popis aktivit projektu

> Ak sa nehodi, preiarknite
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Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Nazov aktivity

Zaciatok realizécie aktivity
(MM/RRRR)

Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)

1.1 Inovacia, tvorba

a overovanie SkVP a
ucebnych materidlov pre
odborné predmety

1072010

03/2013

2.1 Inovacia, tvorba

a overovanie SkVP a
ucebnych materidlov pre
vyucovanie cudzich jazykov

10/2010

03/2013

Podporné aktivity

Riadenie projektu

10/2010

03/2013

Publicita a informovanost’

10/2010

03/2013
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Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP

4. Meratel’né ukazovatele Projektu

Merna | Vychodiskova Rok Planovana Rok

Typ Nazov ukazovatel'a jednotka sl hodnota

Pocet novovytvorenych/
inovovanych vzdelavacich
programov vyuzivajicich
informac¢no-komunika¢né
technologie vo vyucovacom
procese

pocet 0 2010 5 2013

Pocet pedagogickych
zamestnancov zapojenych do
aktivit projektu vyuzivajiceho
informa¢no-komunikacné
technologie vo vyucovacom
procese

pocet 0 2010 24 2013

vysledok

Pocet zamestnancov zapojenych

do vzdelavacich aktivit projektu | POC°t 0 20101+ 24 2013

Pocet ziakov /Studentov
zapojenych do realizacie aktivit pocet 0 2010 350 2013
projektu

Pocet pedagogickych
zamestnancov, ktori vyuzivaja
vysledky projektu zameran¢ho na
vyuzivanie informac¢no- pocet 0 2010 24 2018
komunika¢nych technologii vo
vyucovacom procese po ukonceni
jeho realizacie

Dopad

Pocet zamestnancov, ktori
vyuzivaji vysledky projektu po pocet 0 2010 24 2018
ukoncCeni jeho realizacie

Pocet pouzivatel'ov novych,

alebo inovovanych sluzieb pocet 0 2010 350 2018
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Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP

Meratel’'né ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontalnym prioritam

Merna | Vychodiskova Rok Planovana Rok

Typ Nazov ukazovatel'a jednotka sl hodnota

Pocet pedagogickych
zamestnancov zapojenych do
aktivit projektu vyuzivajiceho
informac¢no-komunika¢né
technologie vo vyucovacom
procese

pocet 0 2010 24 2013

Pocet zamestnancov zapojenych

do vzdelavacich aktivit projektu | POCt 0 2010 24 2013

Vysledok

Pocet novovytvorenych/
inovovanych vzdelavacich
programov vyuZzivajicich
informa¢no-komunikacné
technologie vo vyucovacom
procese

pocet 0 2010 5 2013

Pocet pedagogickych
zamestnancov, ktori vyuzivaja
vysledky projektu zamerané¢ho na
vyuzivanie informac¢no- pocet 0 2010 24 2018
komunika¢nych technologii vo
vyucovacom procese po ukonceni
jeho realizacie

Dopad

Pocet zamestnancov, ktori
vyuzivaju vysledky projektu po pocet 0 2010 24 2018
ukonceni jeho realizacie
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Priloha €. 4 k Dodatku €. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP
7. Rozpocet Projektu
, ., Neopravnen .,
Skupina vydavkov Oprav(r‘llelr;%%davky ¢ vydavky greo]}:l):t/ﬁ Z\%’%ﬁl}g Nazov aktivity
(v EUR)
25 364,10 0,00 25 364,10 Riadenie projektu
1.1
Inovacia, tvorba
a overovanie
6 531,95 0,00 6 531,95 SKVP a ugebnych
materialov pre
610620 Osobné odborné predmety
naklady 2.1
Inovacia, tvorba
a overovanie
771,60 0,00 771,60 SkVP a uéebnych
materialov pre
vyucovanie
cudzich jazykov
230,40 0,00 230,40 Riadenie projektu
1.1
Inovacia, tvorba
a overovanie
1 304,40 0,00 1 304,40 SKVP a ugebnych
materidlov pre
631001 Tuzemské odborné predmety
cestovné naklady 2.1
Inovacia, tvorba
a overovanie
100,00 0,00 100,00 SkVP a uéebnych
materidlov pre
vyucovanie
cudzich jazykov
632003 Postové
iﬁ?gﬁmnmaéné 200,00 0,00 200,00 Riadenie projektu
sluzby
633002 Material Zariadenie a
Vypoctova 29 800,00 0,00 29 800,00 .
. vybavenie
technika
633003 Material Zariadenie a
Telekomunikaéna 7730,00 0,00 7730,00 )
. vybavenie
technika
633004 Material
ST Zariadenie a
stroje, pristroje, 5 880,00 0,00 5 880,00 .
. . vybavenie
zariadenie,

technika a naradie
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633006 Materidl 8 000,00 0,00 8 000,00 Riadenie projektu
vSeobecny
1.1
Inovacia, tvorba
a overovanie
52 590,00 0,00 52 590,00 v “ 1
633009 Materil SkVP a ucebnych
Knihy. £asobi materidlov pre
1Y, Casop1sy. odborné predmety
noviny, ucebnice, 1
ucebné pomocky .
o, Inovacia, tvorba
a kompenzacéné .
B a overovanie
p 8 000,00 0,00 8 000,00 SkVP a u¢ebnych
materialov pre
vyucovanie
cudzich jazykov
63301’3 mgterla! 10 910,00 0.00 10 910,00 Zarladeqle a
Softvér a licencie vybavenie
2334(.)0,1 Pla1'1V0, Riadenie projektu
maziva, o1eje, 500,00 0,00 500,00
Specidlne
kvapaliny
2 400,00 0,00 2 400,00 Zariadenie a
vybavenie
1.1
Inovacia, tvorba
a overovanie
637001 Skolenia, 13 640,00 0,00 13 640,00 SKVP a ucebnych
kurzy, seminare, materidlov pre
porady, odborné predmety
konferencie, 2.1
sympdzia Inovécia, tvorba
a overovanie
500,00 0,00 500,00 SkVP a uéebnych
materidlov pre
vyucovanie
cudzich jazykov
637003
Propagicia, ..
reklama, inzercia 2 958,00 0,00 2 958,00 Publicitaa
informovanost
16 280,00 0,00 16 280,00 Riadenie projektu
1.1
Inovacia, tvorba
9 , a overovanie
Sﬁ;(t))m Vseobecné 37 355,31 0,00 37 355,31 SKVP a ucebnych
y materialov pre
odborné predmety
16 530,00 0,00 1653000 |21
Inovacia, tvorba
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a overovanie
SkVP a uéebnych
materialov pre
vyucovanie
cudzich jazykov

637009 Néhrada
mzdy a platu

4 448,23

0,00

4 448,23

1.1

Inovacia, tvorba

a overovanie
SkVP a uéebnych
materidlov pre
odborné predmety

114,38

0,00

114,38

2.1

Inovacia, tvorba
a overovanie
SkVP a uéebnych
materialov pre
vyucovanie
cudzich jazykov

637014
Stravovanie

1 000,00

0,00

1 000,00

Riadenie projektu

637027 Odmeny
zamestnancov
mimo pracovného
pomeru

65 217,00

0,00

65 217,00

1.1

Inovacia, tvorba

a overovanie
SkVP a uéebnych
materidlov pre
odborné predmety

9 630,00

0,00

9 630,00

2.1

Inovacia, tvorba
a overovanie
SkVP a uéebnych
materidlov pre
vyucovanie
cudzich jazykov

920 Rezerva na
nepredvidané
vydavky

15 000,00

0,00

15 000,00

Rizikova prirazka

CELKOVO

342 985,37

0,00

342 985,37




Rozpodet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

1.1.1.

ersons 2
Riadiaci personal

B1

D

E

F=D*E

64,10
8 060,80

1.1.1.1.

Projektovy manazér

610620

osobohodina

560

7,75)

4 340,00

Ip za realizaciu projektu a pecuje riadenie a
kontrolu jednotlivych aktivit projektu. Pracujuci na dodatok k
pracovnej zmluve. Vypocet hodinovej mzdy: Funkény
plat/mesacny fond pracovného ¢asu*1,352. 963,02
EUR/168h*1,352=7,75 EUR/h. Hodinova mzda zahriiuje aj
naklady zamestnavatel'a. Spolu 560 h.

11,12

1.1.1.2.

Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.1

610620

osobohodina

400

6,89

2 756,00

Zodpoveda za realizaciu aktivity projektu 1.1 Zabezpecuje jej
riadenie, t.j. planovanie a kontrolu vietkych ¢innosti v ramci
aktivity. Pracujici na dodatok k pracovnej zmluve. Vypocet
hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond pracovného
Casu*1,352. 856,15 EUR/168h*1,352=6,89 EUR/h. Hodinova
mzda zahriiuje aj naklady zamestnavatel'a.Spolu 400 h.

1.1.,12

1.1.1.3.

Koordinator odbornej aktivity ¢. 2.1

610620

osobohodina

120!

964,80

Zodpovedi za realizéciu aktivity projektu 2.1 Zabezpeguje jej
riadenie, tj. planovanie a kontrolu vietkych &innosti v ramei
aktivity. Pracujtci na dodatok k pracovnej zmluve. Vypodet
hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond pracovného
Gasu*1,352. 999,05 EUR/168h*1,352=8,04 EUR/. Hodinové
mzda zahriuje aj néklady zamestnvatela. Spolu 120 h.

. |Administrativny personal

13 3609 35

1.1.2.1.

Finan¢ny manaZér

osobohodina

1.12.2

Administrativny pracovnik 1

610620

osobohodina

360

4.49)

1.616,40]

Administrativne prace v projekte st natol’ko naro¢né, Ze popri
ostatnych povinnostiach v HPP ich nemdZe vykonavat’ len
|jeden ¢lovek. Niektoré - napr. priprava zi&tovani, kontrola
pracovnych vykazov a pod. st ndrazové prace, na ktorych sa
musia podiel’at’ viac I'udi.Pracujici na dodatok k pracovnej
zmluve. Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného ¢asu*1,352. 557,93 EUR/168h*1,352=4,49
EUR/h. Hodinova mzda zahriiuje aj naklady zamestnavatela.
Spolu 360 h.

1.1.,12

1.1.2.3

Administrativny pracovnik 2

610620

osobohodina

185

1750,10]

Administrativne price v projekte sit natolko ndrogné, 7e popri
ostatnych povinnostiach v HPP ich neméze vykondvat len
jcden clovek. Niektoré - napr. priprava zégtovani, kontrola
pracovngch vykazov a pod. st ndrazové prace, na ktorgch sa
musia podielat viac Pudi.Pracujtici na dodatok k pracovnej
zmluve. Vypocet hodinovej mzdy: Funkéng platmesacny fond
pracovného éasu*1,352. 1176,00 EUR/I68h*1,3529,46
EUR/h. Hodinova mzda zahriuje aj naklady zamestnavatela.
Spolu 185 h.

11,12

1.124

Administrativny pracovnik 3

610620

osobohodina

185

1.750,10|

Administrativne prace v projekte st natol’ko naro¢né, Ze popri
ostatnych povinnostiach v HPP ich nemdZe vykonavat len
jeden ¢lovek. Niektoré - napr. priprava zactovani, kontrola
pracovnych vykazov a pod. st narazové prace, na ktorych sa
'musia podiel'at’ viac 'udi.Pracujuci na dodatok k pracovnej
zmluve. Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného ¢asu*1,352. 1176,00 EUR/168h*1,352=9.46
EUR/h. Hodinova mzda zahriiuje aj naklady zamestnavatel'a.
Spolu 185 h.

1.1.,12

1.1.2.5

Administrativny pracovnik 4

610620

osobohodina

185

Administrativne prace v projekte s natol’ko naroéné, ze popri
ostatnych povinnostiach v HPP ich neméze vykonavat len
jeden &lovek. Niektoré - napr. priprava ziétovani, kontrola
pracovnych vykazov a pod. s narazové prace, na ktorych sa
musia podiel'at’ viac I'udi.Pracujuci na dodatok k pracovnej
zmluve. Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného Casu*1,352. 1124,56 EUR/168h*1,352=9,05
EUR/h. Hodinova mzda zahriiuje aj naklady zamestnavatela.

167425

Spolu 185 h.

11,12




1.1.2.6

Administrativny pracovnik 5

610620

osobohodina

185

1.750,10|

Administrativne prace v projekte st natol’ko naroéné, ze popri

ostatnych povinnostiach v HPP ich neméze vykondvat' len

jeden ¢lovek. Niektoré - napr. priprava zi

pracovnych vykazov a pod. st ndrazové préce, na ktorych sa
musia podielat’ viac Pudi.Pracujtci na dodatok k pracovnej
zmluve. Vipodet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného éasu*1,352.1176,00 EUR/168h*1,352=9.46
EUR/h. Hodinovd mzda zahriuje aj naklady zamestngvatel'a.
Spolu 240 h.

1.1.,1.2

1.1.2.7

Uttovnik

610620

osobohodina

400

2 884,00

Vykondva evidenciu vidavkov v rémei rozpodtu projektu,
zodpovedi za spravne zadgtovanie vydavkov. Pracujici na
dodatok k pracovnej zmluve.

Vypodet I j mzdy: Funkéng | g fond
pracovného dasu*1,352. 895,92 EUR/168h*1,352=7,21
EUR/h. Hodinovd mzda zahriuje aj naklady zamestngvatel'a.
Spolu 400 h.

1.1.,1.2

1.1.2.8

Mzdarka

610620

osobohodina

180!

6,56

1 180,80

Vedie mzdovit agendu. Pracujiici na dodatok k pracovnej
zmluve. Vipocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného dasu*1,352. 815,15 EUR/168h*1,352=6,56
EUR/h. Hodinovd mzda zahriuje aj naklady zamestnavatel'a.
Spolu 180 h.

1.1.,1.2

1.1.2.9

Personalista

610620

osobohodina

120!

6,28]

753,60

Vypracoviva dodatky k pracovnym zmluvém, dohody o
vykonani préce a dohody o pracovnej &innosti, eviduje posty
hodin odp na projekte u j p ikov.
Pracujiici na dodatok k pracovnej zmluve. V§potet hodinovej
mzdy: Funkény plat/mesacny fond pracovného Sasu*1,352.
780,36 EUR/168h*1,352=6,28 EUR/h. Hodinové mzda
zahriiuje aj naklady zamestnévatela. Spolu 120 h.

1.1.,1.2

1.1.2.10

... Iné (doplnit)

osobohodina

0,00

0,00

1.1.3.

Iny personal

3943,95

1.1.3.1.

Manazér publicity

610620

osobohodina

185

7.07|

130795

'Vykonéva prace siivisiace so zabezpecenim publicity projektu —
piSe ¢lanky o projekte do regionalnych periodik a na webovi
stranku $koly, k luje sulad realizacie s a pre
informovanie a publicitu. Pracujici na dodatok k pracovnej
zmluve. Vypodet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného ¢asu*1,352. 878,52 EUR/168h*1,352=7,07
EUR/h. Hodinova mzda zahriiuje aj naklady zamestnavatel'a.
Spolu 185 h.

1.1.3.2.

Pracovnik pre verejné obstaravanie

610620

osobohodina

200

6,30

1260,00]

Realizuje vyber dodivatelov tovarov a sluzieb v silade s
platnou legislativou. Pracujtici na dodatok k pracovnej zmluve.
Vypodet j mzdy: Funkény pl ¥ fond
pracovného éasu* 1,352, 782,84 EUR/168h*1,352=6,30
EUR/h. Hodinova mzda zahriuje aj naklady zamestnavatela.
Spolu 200 h.

11,12

1.1.3.3.

Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS

610620

osobohodina

200

6,88]

1.376,00]

'Vykonava prace stivisiace s udrzbou web stranky, vkladanie
informacii o projekte, udrzbu IS. Pracujici na dodatok k
pracovnej zmluve. Vypodet hodinovej mzdy: Funkény
plat/mesacny fond pracovného ¢asu*1,352. 854,91
EUR/168h*1,352=6,88 EUR/h. Hodinova mzda zahriiuje aj
naklady zamestnavatel'a. Spolu 200 h.

1.1.3.4.
1.2

... Iné (doplnit)
Cestovné nahrady **

.|Prevédzka vozidla organizicie *

634001

osobohodina

projekt

0,00)

500,00

0.00
730,40

500,00,

Vozidlo skoly bude vyuzivané pri g 50
zamestnivatelmi, na ASFEU, nakup spotrebného materidlu,
knih, CD, DVD a pod. Naklady na pohonné hmoty.

1.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s
platnymi limitmi) **

631001

projekt

230,40)

230,40,

C: ie Elenov projektového timu na k Itacie do
Bratislavy na ASFEU. Cena spiatocného cestovného listka pre
1 osobu je 4.8 €. Pocas projektu trvajiceho 24 mesiacov je to
48 osobociest. Jednej cesty sa ztcastni viacero 0sob - napr.
projektovy manazér, pracovnik pre verejné obstaravanie a
Géctovnik.

11,12

1.2.3.

1.3.1.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dod4 alne a

eb
Riadiaci personal

projekt

0,00

1.3.1.1.

Projektovy manazér

osobohodina

0,00

1.3.1.2.

Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ &islo)

osobohodina

0,00




Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00
i ivny personal 6 800,00
'Vykonava kontrolu ¢erpania rozpoctu,
- vypracovava ziadosti o zalohovu platbu, Ziadosti o zi&tovanie
zalohovych platieb,
- pripravuje podklady pre monitorovacie spravy a zavereni
spravu,
- pripravuje navrh dodatkov k zmluve a autorizovanych
poznamok k zmluve,
- pripravuje finanénu Gast’ priebeznych monitorovacich sprav a
zdvereEnej monitorovacej spravy.
Zmluva podl'a Obchodného zakonnika - dodavatel'ska zmluva.
Koneéna fakturovana suma,400 h x 17 EUR/h pocas trvania
projektu. Hodinova sadzba bola uréena na zaklade prieskumu
trhu. Je obvykla v Ease a mieste. Po podpisani zmluvy o
poskytnuti NFP bude finanény manaZér vybrany v silade so
ak o verejnom ot avani.Dodavatel’ so sku Pami s
1.3.2.1.|Finan¢ny manazér 637004 osobohodina 400 17,00} 6 800,00 impl: ESF projektov. 1.1.,1.2
1.3.2.2. | Administrativny pracovnik osobohodina 0] 0,00 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 0,00
1.3.3.1.|ManaZzér publicity osobohodina 0] 0,00 0,00
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0] 0,00 0,00
1.3.3.3.[Programovanie webstranok, portélov a idrzba IS osobohodina 0] 0,00 0,00
1.3.3.4.{... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00} 0,00
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 11 200,00
Viinou na virobu pomécok k inovativnym sposobom
vjucby: folie do laminovagky, tonery do tlaciarne a kopirky,
papier na kopirovanic uéebnych materidlov a p gl
listov, CD, DVD, euroobaly, $anony na administréciu projektu
a iné.Néklady na spotrebny tovar a prevédzkovy materidl pocas
projektu buda 8 000 €. Cerpanie bude nerovnomerné, v
zavislosti od prebiehajucich aktivit. Presné napla i
papiera, balov, § a pod. nie je mozné.
Vydavok bude v stlade s platnymi vieobecne zavznymi
pravnymi predpismi; bude vy y na aktivity v silade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v stlade s cielmi
projektu, vidavok prispieva k dosiahnutiu planovanjch aktivit
projektu; vydavok je primerany, tj. zodpoveda obvyklym
cendm v danom mieste a &ase; spiita podmienky hospodarnosti,
1.4.1.[Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 8 000,00 8 000,00] efektivnosti_a tcelnosti. 11,12
1.4.2.|N4jom priestorov pre ad riciu projektu projekt 0 0,00) 0,00
Postovné vyuZivané v rimci projektu - napr. na zasielanie ZoP,
i ich sprav a d’alsej N ie s ASFEU. Dalej
na zasi i i pre a Tova ikaciu s
nimi ohl'adom aktivit projektu.Naklady na telekomunika¢né
poplatky, postovné a internet pocas trvania projektu buda 200
€. Cerpanie bude né, v zavislosti od |
1.4.3.[ Telekomunika&né poplatky, postovné a internet 632003 projekt 1 200,00) 200,00} aktivit. 1.1.,12
1.4.4.|Energia, upratovanie 3 000,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2.]Vodné a stoéné projekt 0 0,00) 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0] 0,00 0,00
1.4.5.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0] 0,00 0,00
Priprava zmlav, poradenstvo pri uzatvéarani pracovno pravnych
ako aj dodavatel'sko odberatel'skych vztahov. Zmluva podl'a
‘Obchodného zakonika. Dodavatel’ bude vybrany podra zakona
0 verejnom obstaravani. Odhad potrebnych nakladov na pravne
poradenstvo bol urobeny nasledujucim sposobom: Pri vyske
zdkladnej sadzby tarifnej odmeny podl'a Vyhlasky Ministerstva
pravodlivosti SR o odmenach a nahrada itov za
poskytovanie pravnych sluzieb, ktora na r. 2009 bola 53,49€. sa
1.4.6.|Pravne poradenstvo 637004 projekt 1 2 000,00 2 000,00 jedn o 38 ukonov za 24 mesiacov. 11,12
(Obcerstvenie na podujatiach v ramei projektu. Kava, ¢aj,
1.4.7.|Obcerstvenie 637014 projekt 1 1.000,00] 1 000,00 keksy a pod. 1.1.,1.2
1.4.8.[Poistné projekt 0 0,00) 0.00




1.4.9. |Udriba a oprava

|pmjekt

0,00]

0,00]

1.4.10.]... Iné (doplnif)

|pmjekt

0,00]

0,00]




1.5.1.|Personélne vydavky interné 0,00
1.5.1.1.[Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00} 0,00}
Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a
1.5.1.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00} 0,00}
1.5.1.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné néhrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00) 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s
1.5.2.2. |platnymi limitmi) ** projekt 0] 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.3. | platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0] 0,00 0,00
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 7 480,00
Zodpoveds za priebezné a zéveretné monitorovanie
implementacie projektu. Zmluva podl'a Obchodného zikonnika
dodavatel'ska zmluva. Koneéna fakturovana suma, externy
monitoring, 440 h x 17 EUR/h pocas trvania projektu.
Hodinova sadzba bola uréena na zaklade prieskumu trhu. Je
obvykla v ¢ase a mieste. Po podpisani zmluvy o poskytnuti NFP
bude manaZér monitoringu vybrany v siilade so zakonom o
verejnom ot avani.Dodavatel’ so sku fami s
1.5.3.1.[ManaZzér monitoringu 637004 osobohodina 440 17,00} 7 480,00 impl: ESF projektov. 1.1.,12
Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a
1.5.3.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00} 0,00
né (doplnit’) osobohodina 0] 0,00 0,00
1.6. Publicita a informovanie 2 958,00
Tlag 300 ks letdkov x 1,50 EUR =450 EUR a 200 ks
samolepiek 4 1 EUR =200 EUR, reklamné predmety 200 ks,
icdnotkova cena 3 EUR=600 EUR. Vyuzijt sa na publicitu
projektu smerom k zékladnym skoldm a verejnosti. Cena tlae
1.6.1. | Letaky, skladagky 637003 projekt 1 1.250,00) 1 250,00]bola zistend na ziklade predbezného prieskumu trhu. 11,12
Tlag 22 ks plagatov x 14 EUR=308 EUR, plnofarebné. Budu
umiestnené vo vietkych priestoroch, kde budi prebichat”
aktivity projektu.Cena tlace bola zistend na zéklade
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1 308,00 308,00] predbezného prieskumu trhu, 11,12
1.6.3.|Brozarky projekt 0 0,00) 0,00
1.6.4.|CDROM projekt 0 0,00] 0,00
2 informacné tabule o realizacii aktivit projektu, vratane tlace.
Cena jedne;j tabule je 200 EUR. Tabule budd umiestnené pri
hlavnom vchode do obidvoch budov $koly.Cena vyroby tabuli
1.6.5.[Oznacenie projektu 637003 projekt 1 400,00} 400,00]bola zistend na ziklade predbezného prieskumu trhu. 1.1.,1.2
1.6.6.[ Web stranka urcena pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00
Tlagové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7.[projektu projekt 0 0,00) 0,00
6 vystupov v regionalnych alebo celoitétnych médiach a v
miestnej televizii na propagiciu projektu. Priemerna cena za
jeden vystup je 167 EUR, ale bude sa liSit’ podla typu
1.6.8. [Inzercia v tlacenych alebo internetovych médiach 637003 projekt 1 1.000,00 1 000,00 média.Cena bola odhadnuté na zaklade prieskumu trhu. 11,12
1.6.9.]... Iné (doplnit) projekt 0! 0,00 0,00
1. [ Spolu 54 532,50




adenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (KriZové spolufinancovanie -

. obstaranie odpisovaného majetku)

.|Stolny pogitac alebo notebook

0,00]

0,00

.|Aplikacny softvér

ks

0,00]

0,00

.|Kopirovacie zariadenie

ks

0,00]

0,00

.| Tlagiarent

ks

0,00]

0,00

.| Multi ¢né zariadenie

ks

0,00]

0,00

.| Dataprojektor

ks

0,00]

0,00

.| Digitalny fotoaparat pre ucely fotodc

ks

0,00]

0,00

.|Skener

ks

0,00]

0,00

2.2.

Iné (doplnit’)
Zariadenie a vyba
spolufinancovania)

(mimo kriZového

.[Stolny poécita¢

633002

ks

ks

SEEREREEEEE

0,00)

450,00}

0,00

23 400,00

52 ks potitatov pre ziakov, vratane monitora, mysi, klavesnice,
operacného systému a softvéru. Na vyuzivanie simulaénych
softvérov pri vyucovani odbornych predmetov a pre inovativne
sposoby vyusby. 2 potitate budd umiestnené v knizniciach.
Cena za 450 EUR za 1 ks pocitaca s prisludenstvom bola
uréend na ziklade internetového prieskumu trhu. 52*450=23
400 EUR.

2.2.2.

Notebook

633002

ks

500,00)

5 000,00,

10 ks notebookov pre autorov uéebnych materialov. Vratane
loperaéného systému a kancelarskeho softvéru.Cena 500 EUR
za 1 notebook s prisluenstvom bola uréena na zaklade
internetového prieskumu trhu. 10¥500=5000 EUR.

2.2.3.

Tlagiaren

633 004

ks

140,00

140,00

Na 7 i ikov, Skoliacich a p

materidlov potrebnych k odbornym aktivitim projektu. Cena
140 EUR za tlaciaref bola urcena na zaklade internetového
prieskumu trhu.

2.2.4.

Multifunkéné zariadenie I

633 004

500,00)

1.000,00]

Multifunkéné zariadenie 2 ks st potrebné na skenovanie

brazkov, schém, , skoliacich a
pracovnych materidlov potrebngch k odbornym aktivitim
projektu. Cena 500 EUR za multifunkéné zariadenie bola
uréend na zaklade internetového prieskumu trhu. 2#500=1000
EUR

2.2.

bl

Multifunkéné zariadenie I

633 004

ks

280,00)

840,00,

Multifunkéné zariadenie 3 ks st potrebné na skenovanie

brazk

, schém, A iacich a
pracovnych materidlov potrebnych k odbornym aktivitam
projektu. Viac zariadeni je potrebnych kvoli tomu, Ze Skola ma
dve pracoviska a vel’kd rozlohu. Je preto potrebné viacero
multifunkénych zariadeni.Cena 280 EUR za multifunk&né
zariadenie s pozadovanou vykonnostou bola ur¢ena na zaklade
internetového prieskumu trhu. 3*280=840 EUR

2.2.6.

USB kl'a¢

633002

ks

20,

10,00}

200,00,

Pre odbornych pracovnikov projektu, na tvorbu vystupov -
ucebnych materialov, SKVP a pod. - na ich uchovéavanie,
prenasanie. Cena 10 EUR za USB bola uréend na zaklade
internetového prieskumu trhu. 20*10=200 EUR

2.2.

~

Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie

ks

300,00)

300,00,

Bude vyuzivany hlavne pri tvorbe uéebnych materialov Cena
300 EUR za digitalny fotoaparat bola uréené na zaklade
internetového prieskumu trhu.

2.2.8.

Interaktivna tabul'a

ks

1.700,00}

6 800,00

Na zariadenie ucebni, uréenych na vyuzivanie inovativnych
sposoboch vyucby odbornych predmetov a cudzich jazykov.
Cena 1700 EUR za interaktivnu tabul'u bola uréend na zéklade
internetového prieskumu trhu. 4*1700=6800 EUR

229

Sofvér k interaktivnej tabuli

ks

2 400,00)

9 600,00

K interaktivnej tabuli. Na zariadenie uéebni, uréenych na
vyuzivanie inovativnych sposoboch vyucby odbornych
predmetov a cudzich jazykov. Cena 2400 EUR za softvér k
interaktivnej tabuli bola uréena na zaklade internetového
prieskumu trhu.4#2400=9600 EUR.




Na zvy3enie nazornosti pri vyu¢ovani odbornych predmetov a
cudzich jazykov.Cena 600 EUR za vizualizér bola uréend na
zaklade internetového prieskumu trhu. 2*600=1200 EUR
Rizikova prirazka slizi na mozné krytie zvySenia ceny
vizualizéra (dovody: zvySenie vstupov pri vyrobe, zvysenia

2.2.10| Vizualizér 633002 ks 2| 600,00) 1 200,00]dopytu po tomto druhu tovaru) 11,12
Na rychle zistovanie vedomosti a nazorov Ziakov - aj pocas
vysvetl'ovania novej latky. Na inovativne sposoby vyucby. Cenal
1500 EUR za hlasovacie zariadenie bola urcena na zaklade
internetového prieskumu trhu.Rizikové prirazka slizi na mozné

2.2.11|Hlasovacie zariadenie 633 004 sada 1 1 500,00} 1 500,00 krytie zvy3enia ceny 1.1.,12
Softvér, licencia pre 25 PC. Cena 1310 EUR za licenciu bola
uréena na zaklade internetového prieskumu trhu. Rizikova

2.2.12| Autodesk Design Academy 633013 projekt 1 1.310,00} 1 310,00prirdzka slizi na mozné krytie zvySenia ceny 1.1.

Na inovativne spdsoby vyucby.Cena 630 EUR za tablet bola
2.2.13|Tablet 633003 ks 1 630,00) 630,00} urcend na zaklade internetového prieskumu trhu. 1.1.,1.2
Do 4 uéebni, na zvysenie nazornosti vyucovania. Je prilis tazka
na to, aby ju bolo mozné operativne prendsat’. Pre dve
pracoviski skoly. Cena magnetickej tabule bola uréend na
zéklade internetového prieskumu trhu. Rizikova prirazka sluzi
2.2.14|Magneticka tabul'a 633004 ks 4 200,00 800,00fna mozné krytie zvysenia ceny 1.1.,2.1.
Do 4 ugebni, na premietanie pomocu dataprojektora,
Pre dve pi iska Skoly.Cena ickej tabule
bola uréena na zaklade internetového prieskumu trhu. Rizikova
2.2.15|Keramicka tabul'a 633004 ks 4 400,00} 1 600,00]prirdzka slizi na mozné krytie zvy3enia ceny 1.
dpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0,00
2.3.1.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.[Spolu 54 320,00

3.1.1

Odbornik 1 Tvorba a inovacia SKVP vratane
pedagogickej dokumentécie

610620

100!

13,50]

1.350,00]

Bude koordi ( a zal Covat

P P 3

prepojenie pred a prispo ie SkVP potrebam
zamestnévatela. Pracujici na dodatok k pracovnej zmluve.
Vypodet 4 mzdy: Funkéng pl ¥ fond
pracovného éasu* 1,352*1,2 predpokladany nirast mzdy poas
trvania projektu. 1397,03 EUR/168h*1,352= 13,50 EUR/.
Hodinové mzda zahriiuje aj niklady zamestnévatela. Odbornik
odpracuje pri tvorbe a inovicii SkVP vrétane pedagogickej

dicie 100 h.

312

Odbornik 2 Tvorba a inovécia SkVP vratane
pedagogickej dokumentécie

610620

osobohodina

100

13,50}

1.350,00]

Bude koordi fa Covat’

4
p a prispd ie SkVP potrebam
zamestnavatel'a. Pracujuci na dodatok k pracovnej zmluve.
'Vypocet hodi 2j mzdy: Funkény p! y fond
pracovného ¢asu*1,352*1,2 predpokladany narast mzdy pocas
trvania projektu. 1397,93 EUR/168h*1,352= 13,50 EUR/h.
Hodinova mzda zahriiuje aj naklady zamestnavatel'a. Odbornik
odpracuje pri tvorbe a inovacii SkVP vratane pedagogickej
ic 100 h.




Odbornik 3 Tvorba a inovécia SkVP vratane
pedagogickej dokumentécie

610620

osobohodina

100!

1.350,00

Bude koordi ( a zal Covat’ prepojenie vzajomné
jenie p a prisposot ie SkVP potrebam

zamestnavatel'a. Pracujlici na dodatok k pracovnej zmluve.

'Vypocet hodi >j mzdy: Funkény pl. y fond

pracovného ¢asu*1,352*1,2 predpokladany narast mzdy pocas
trvania projektu. 1397,93 EUR/168h*1,352= 13,50 EUR/h.
Hodinova mzda zahriiuje aj naklady zamestnavatel'a. Odbornik
odpracuje pri tvorbe a inovacii SkVP vritane pedagogickej

k acie 100 h.

3.14

Odbornik 4 Tvorba a inovacia SKVP vratane
pedagogickej dokumentécie

610620

105,60

Pracujiici na dodatok k pracovnej zmluve. V§poget hodinovej
mzdy: Funkény platmesacny fond pracovného dasu*1,352.
874,79 EUR/168h*1,352=7,04 EUR/h. Hodinové mzda
zahriiuje aj naklady zamestndvatela. Spolu 15 h. Poget hodin
bol vypogitany tak, e na 1 vyuSovaciu hodinu, na ktoré bude
odbornik tvorit nové uéebné materidly je potrebnd 1 h price na
prici na $kVP a pedagogickej dcii

3.15

Odbornik 5 Tvorba a inovécia SkVP vratane
pedagogickej dokumentécie

610620

osobohodina

21,54

Pracujtici na dodatok k pracovnej zmluve. V§poet hodinovej
mzdy: Funkény plat/mesacny fond pracovného dasu®1,352.
892,19 EUR/168h*1,352=7,18 EUR/h. Hodinova mzda
zahriiuje aj naklady zamestnavatel'a. Spolu 3 h.Pocet hodin bol
vypocitany tak, Ze na 1 vyuovaciu hodinu, na ktorii bude
lodbornik tvorit’ nové uebné materiély je potrebna 1 h prace na

praci na SKVP a d

Odbornik 6 Tvorba a inovacia SKVP vratane
pedagogickej dokumentécie

610620

osobohodina

10

71,50

Pracujiici na dodatok k pracovnej zmluve. V§poget hodinovej
mzdy: Funkény plat/mesacny fond pracovného Sasu*1,352.
888,46 EUR/168h*1,352=7,15 EUR/h. Hodinové mzda
zahriiuje aj naklady zamestnavatela. Spolu 10 h.Poget hodin bol
vypositany tak, 7e na 1 vyuSovaciu hodinu, na ktoré bude
odbornik tvorit nové uéebné materialy je potrebna 1 h price na
prici na $kVP a ped kej dcii

3.1.7

Odbornik 7 Tvorba a inovécia SkVP vratane

610620

osobohodina

20,

4,77

Pracujtici na dodatok k pracovnej zmluve. V§poet hodinovej
'mzdy: Funkény plat/mesacny fond pracovného ¢asu*1,352.
592,72 EUR/168h*1,352=4,77 EUR/h. Hodinova mzda
zahrfiuje aj naklady zamestnavatel'a. Spolu 20 h.Pocet hodin bol
vypotitany tak, Ze na 1 vyu€ovaciu hodinu, na ktora bude
'odbornik tvorit’ nové uéebné materiély je potrebna 1 h prace na

pedagogickej dokumentécie

95.,40]

praci na SKVP a ickej de

Odbornik 8 Tvorba a inovacia SKVP vratane
pedagogickej dokumentécie

610620

osobohodina

w
5

w
>
>
o
S

Pracujiici na dodatok k pracovnej zmluve. Vypoget hodinovej
mzdy: Funkény plat/mesacny fond pracovného dasu*1,352.
731,89 EUR/168h*1,352=5,89 EUR/h. Hodinové mzda
zahrituje aj naklady zamestnavatela. Spolu 55 h.Poget hodin bol
vypotitany tak, Ze na 1 vyucovaciu hodinu, na ktortt bude
odbornik tvorit nové ugebné materialy je potrebna 1 h price na
préci na $kVP a pedagogickej dcii

3.19

Odbornik 9 Tvorba a inovécia SkVP vratane
pedagogickej dokumentécie

610620

osobohodina

20,

121,20]

Pracujuci na dodatok k pracovnej zmluve. Vypocet hodinovej
mzdy: Funkény plat/mesacny fond pracovného Casu*1,352.
753,02 EUR/168h*1,352=6,06 EUR/h. Hodinova mzda
zahrfiuje aj ndklady zamestnavatel'a. Spolu 20 h.Pocet hodin bol
vypocitany tak, Zze na 1 vyucovaciu hodinu, na ktora bude
'odbornik tvorit’ nové uéebné materialy je potrebna 1 h prace na
praci na SKVP a j hcii

3.1.10

Odbornik 10 Tvorba a inovacia SkVP vratane

pedagogickej dokumentécie

610620

osobohodina

82,56

Pracujiici na dodatok k pracovnej zmluve. Vypocet hodinovej
mzdy: Funkéng plat/mesacny fond pracovného &asu*1,352.
854,91 EUR/168h*1,352=6,88 EUR/h. Hodinova mzda
zahriiuje aj naklady zamestnévateT'a. Spolu 12 h.Poget hodin bol
vypocitany tak, Ze na 1 vyuGovaciu hodinu, na ktord bude
odbornik tvorit’ nové u¢ebné materialy je potrebna 1 h prace na
prici na SkVP a pedagogickej dokumentécii.




3.1.11

Odbornik 11 Tvorba a inovacia SkVP vratane
pedagogickej dokumentécie

610620

osobohodina

20,

7,23]

Vypodet I >j mzdy: Funkény pl. y fond
¢ho ¢asu*1,352. 898,40 EUR/168h*1,352=7,23

144,60

P
EUR/h. Hodinova mzda zahriiuje aj naklady zamestnavatela.
Spolu 20 h.Poéet hodin bol vypogitany tak, e na 1 vyuSovaciu
hodinu, na ktord bude odbornik tvorit’ nové uéebné materialy je
potrebna 1 h prace na praci na SkVP a pedagogickej

3.1.12

Odbornik 12 Tvorba a inovacia SKVP vratane
pedagogickej dokumentécie

610620

osobohodina

7,53]

602,40

Vypodet hodinovej mzdy: Funkény p sacny fond
pracovného dasu*1,352. 935,68 EUR/168h*1,352=7,53
EUR/h. Hodinova mzda zahriiuje
Spolu 80 h.Pocet hodin bol vypotitany tak, Ze na 1 vyuovaciu
hodinu, na ktort bude odbornik tvorit nové u¢ebné materidly je
potrebnd 1 h préce na préci na SkVP a pedagogickej

3.1.13

Odbornik 13 Tvorba a inovacia SkVP vratane
pedagogickej dokumentécie

610620

osobohodina

6,89

68,90]

Pracujtici na dodatok k pracovnej zmluve. V§poet hodinovej
mzdy: Funkény plat/mesacny fond pracovného dasu*1,352.
856,15 EUR/168h*1,352=6,89 EUR/h. Hodinova mzda
zahriiuje aj naklady zamestnavatel'a. Spolu 10 h.Pocet hodin bol
vypocitany tak, Ze na 1 vyugovaciu hodinu, na ktor bude
lodbornik tvorit’ nové uéebné materiély je potrebna 1 h prace na
praci na SKVP a ped: kej hcii

Odbornik 14 Tvorba a inovacia SKVP vratane

610620

osobohodina

Pracujiici na dodatok k pracovnej zmluve. V§poget hodinovej
mzdy: Funkény plat/mesacny fond pracovného Sasu*1,352.
622,54 EUR/168h*1,352=5,01 EUR/h. Hodinova mzda
zahriiuje aj naklady zamestnavatela. Spolu 10 h.Poget hodin bol
vypogitany tak, 7e na 1 vyuSovaciu hodinu, na ktoré bude
odbornik tvorit nové uéebné materialy je potrebné 1 h price na

3.1.14

pedagogickej dokumentécie

5,01

50,10

praci na SkVP a pedagogi

3.1.15

Odbornik 15 Tvorba a inovacia SkVP vratane
pedagogickej dokumentécie

610620

osobohodina

102,00]

Pracujtici na dodatok k pracovnej zmluve. V§poet hodinovej
mzdy: Funkény plat/mesacny fond pracovného dasu*1,352.
844,97 EUR/168h*1,352=6,80 EUR/h. Hodinova mzda
zahriiuje aj naklady zamestnavatel'a. Spolu 15 h.Pocet hodin bol
vypocitany tak, Ze na 1 vyugovaciu hodinu, na ktor bude
'odbornik tvorit’ nové uéebné materiély je potrebna 1 h prace na
praci na SKVP a ickej de fcii.

Odbornik 16 Tvorba a inovacia SKVP vratane

610620

osobohodina

59,20

Pracujiici na dodatok k pracovnej zmluve. Vypotet hodinovej
mzdy: Funkény plat/mesacny fond pracovného dasu*1,352.
735,62 EUR/168h*1,352=5,92 EUR/. Hodinové mzda
zahriiuje aj naklady zamestnavatela. Spolu 10 h.Poget hodin bol
vypotitany tak, Ze na 1 vyucovaciu hodinu, na ktortt bude
odbornik tvorit nové ugebné materialy je potrebna 1 h price na

3.1.16

pedagogickej dokumentécie

préci na SkVP a pedagogick

3.1.17

Odbornik 17 Tvorba a inovacia SkVP vratane

610620

osobohodina

5.46)

Pracujuci na dodatok k pracovnej zmluve. Vypocet hodinovej
'mzdy: Funkény plat/mesacny fond pracovného ¢asu*1,352.
678,46 EUR/168h*1,352=5,46 EUR/h. Hodinova mzda
zahrfiuje aj ndklady zamestnavatela. Spolu 15 h.Pocet hodin bol
vypotitany tak, Ze na 1 vyu€ovaciu hodinu, na ktora bude
'odbornik tvorit’ nové uéebné materiély je potrebna 1 h prace na

pedagogickej dokumentécie

81,90

praci na SKVP a

3.1.18

Odbornik 18 Tvorba a inovacia SkVP vratane
pedagogickej dokumentécie

610620

osobohodina

5.79)

173,70]

Pracujiici na dodatok k pracovnej zmluve. Vypocet hodinovej
mzdy: Funkéng plat/mesacny fond pracovného &asu*1,352.
719,47 EUR/168h*1,352=5,79 EUR/. Hodinova mzda
zahriiuje aj naklady zamestnévateT'a. Spolu 30 h.Poget hodin bol
vypoditany tak, Ze na 1 vyuGovaciu hodinu, na ktord bude
odbornik tvorit’ nové u¢ebné materialy je potrebna 1 h prace na
prici na SkVP a pedagogickej dokumentécii.

3.1.19

Odbornik 19 Tvorba a inovacia SkVP vratane

610620

osobohodina

45

5,90)

265,50

Pracujuci na dodatok k pracovnej zmluve. Vypocet hodinovej
mzdy: Funkény plat/mesacny fond pracovného Casu*1,352.
733,14 EUR/168h*1,352=5,90 EUR/h. Hodinova mzda
zahrfuje aj ndklady zamestnavatela. Spolu 45 h.Pocet hodin bol
vypocitany tak, ze na 1 vyucovaciu hodinu, na ktora bude
'odbornik tvorit’ nové uéebné materiély je potrebna 1 h prace na

pedagogickej dokumentécie

praci na SKVP a




3.1.20

Odbornik 20 Tvorba a inovacia SKVP vratane
pedagogickej dokumentécie

610620

osobohodina

7.46)

111,90]

Pracujiici na dodatok k pracovnej zmluve. V§potet hodinovej
mzdy: Funkény platmesacny fond pracovného dasu*1,352.
926,98 EUR/168h*1,352=7,46 EUR/h. Hodinové mzda
zahriiuj

j naklady zamestndvatela. Spolu 15 h.Poget hodin bol
vypoditany tak, 7e na 1 vyuSovaciu hodinu, na ktoré bude

odbornik tvorit nové uéebné materidly je potrebnd 1 h price na
prici na $kVP a ped i dicii

3.1.21

Odbornik - monitoring potrieb zamestnavatel'ov

637027

osobohodina

300

10,00}

3 000,00

DoVP. Odbornik vypracuje dotazniky a podklady pre riadené

rozhovory pre zamestnavatel'ov v regione. Na zaklade

informacii od zamestnévatelov vypracuje Spravu o
ziadavkéch na i a zrucnosti S0SP.

'Vzhl'adom na odborny charakter a naro¢nost’ prace je hodinova
sadzba 10 EUR v mieste a ¢ase obvykla.Hodinova mzda
zahriiuje aj naklady zamestnavatela.

3.1.22

Konzultant 1 - zastupca zamestnavatel'ov pre Tvorbu a
inovéciu SkVP

637027

osobohodina

100!

13,50}

1.350,00]

DoVP. Konzultant 1 - zéstupca zamestnavatel'ov pre Tvorbu a
inoviiciu $kVP. Hodinové mzda v priemysle j

nadpriemernd,
preto hodinova sadzba 13,5 EUR je v mieste a Sase obvykld.
Vritane odvodov zamestnévatela,

Konzultant 2 - zastupca zamestnavatel'ov pre Tvorbu a
inovéciu SkVP

637027

osobohodina

100!

1.350,00]

DoVP. Konzultant 2 - zéstupca zamestnavatelov pre Tvorbu a
inoviciu $kVP. Hodinové mzda v priemysle je nadpriemernd,
preto hodinova sadzba 13,5 EUR je v mieste a Sase obvykld.
Vritane odvodov zamestndvatel'a.

3.1.24

Odborny oponent - zastupca zamestnavatel'ov pre
Tvorbu a inovéciu SkVP

637027

osobohodina

100!

1.350,00]

DoVP. Odborny oponent - zstupca zamestndvateTov pre
Tvorbu a inovéciu $kVP. Hodinov4 mzda v priemysle je
nadpriemernd, preto hodinové sadzba 13,5 EUR je v mieste a
ase obvykld. Vratane odvodov zamestnévatela,

Expert - tvorba $ablony oponentského posudku

637027

osobohodina

675,00

DoVP. Expert - tvorba $ablény oponentského posudku.
Hodinové sadzba 13,5 EUR je v mieste a Sase obvykla.
Vritane odvodov zamestndvatel'a.

3.1.26

Odborny konzultant 1 - vyuZzivanie IKT

637027

osobohodina

10,00}

3 000,00

DPC. Pogas celého trvania projektu bude svojim kolegom
poskytovat’ konzultdcie k vyuzivaniu IKT.Vzhadom na
odborny charakter a nérognost préce je hodinové sadzba 10
EUR v mieste a ase obvykld. Hodinové mzda zahriiuje aj
niklady zamestnavatela.

3.1.27

Odborny konzultant 2 - vyuzivanie IKT

637027

osobohodina

10,00}

3 000,00

DPC. Pocas cel¢ho trvania projektu bude svojim kolegom
poskytovat’ konzultacie k vyuzivaniu IKT.VzhI'adom na
lodborny charakter a néaro¢nost’ prace je hodinova sadzba 10
EUR v mieste a ase obvykla.Hodinova mzda zahriiuje aj
naklady zamestnavatel'a.

3.1.28

Autor - u¢ebné materialy pre predmet technologia,
3.ro¢nik

637027

osobohodina

90!

10,00)

900,00,

DoVP. Autor vypracuje u¢ebné materialy pre predmet

logia, 3.ro¢nik 15 inovovanych vyucovacich hodin*6 h =
90 h (5 h na vypracovanie materidlov pre 1 vyu¢ovaciu hodinu
a1 h na zapracovanie pripomienok a postrehov zistenych

pri pi i novych materidlov).
Vzhl'adom na odborny charakter a ndrocnost’ préce je hodinové
sadzba 10 EUR v mieste a ase obvykl4.Hodinové mzda
zahriuje aj ndklady zamestnavatela.

3.1.29

Odborny konzultant pre tvorbu u¢ebnych materialov pre
predmet technologia, 3.ro¢nik

637027

osobohodina

13,50}

540,00,

DoVP. Odborny bude poskytovat”

autorovi pri tvorbe uc¢ebnych materialov pre predmet
technoldgia, 3.ro¢nik. Odhadujeme, Ze bude potrebnych 40 h
konzultacii. Vzhl'adom na odborny charakter a naro¢nost” prace
|je hodinova sadzba 10 EUR v mieste a ¢ase obvykla.Hodinova
mzda zahriuje aj naklady zamestnavatela.

3.1.30

Odborny oponent pre uéebné materialy pre predmet
technologia, 3.roénik

637027

osobohodina

13,50)

405,00

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
ugebné materidly pre predmet technologia, 3.rocnik.

Odhadujeme, 7e praca mu bude trvat’ 30 h.




Autor - uéebné materialy pre predmet technické kreslenie
3.ro¢nik

637027

osobohodina

10,00}

540,00

DoVP. Autor vypracuje uebné materialy pre predmet
technické kreslenie, 3. roénik. 3 inovovanych vyugovacich
hodin*6 h=18 h (5 h na vypracovanie materialov pre 1
vyucovaciu hodinu a 1 h na zapracovanie pripomienok a
postrehov zistenych pri pilotnom testovani novych uéebnych
materidlov) + 6 pracovnych listov*6 h=36 h (5 hna

P ie 1 pr ého listu a 1 h na zapi
pripomienok a postrehov zistenych pri pilotnom testovani
pracovnych listov) VzhPadom na odborny charakter a
narocnost’ prace je hodinova sadzba 10 EUR v mieste a Sase
obvykla. Hodinova mzda zahriiuje aj naklady zamestnavatel'a.

3.1.32

Odborny oponent pre tvorbu uéebnych materialov pre

637027

osobohodina

16

13,50}

216,00,

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
uéebné materidly pre predmet technické kreslenie, 3.rognik.

predmet technické kreslenie, 3.ro¢nik

O j Ze praca mu bude trvat’ 16 h.

3.1.33

Autor - u¢ebné materialy pre predmet strojarska
technoldgia 1.ro¢nik

637027

osobohodina

10,00}

1.320,00]

DoVP. 10 inovovanych vyucovacich hodin*6 h na

i 1 vyuovacej I 0 bt 12 pr gt
listov*6 h na vypracovanie 1 pracovného listu=72 h. Vzhl'adom
na odborny charakter a naro¢nost’ prace je hodinova sadzba 10
EUR v mieste a Case obvykla.Hodinova mzda zahriwje aj
naklady zamestnavatel'a.

Odborny oponent pre tvorbu uebnych materialov pre
predmet strojarska technologia 1.roénik

637027

osobohodina

30

405,00

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
ugebné materidly pre predmet strojérska technologia 1.rognik.
Odhadujeme, e préca mu bude trvat’ 30 h.

Autor - u¢ebné materialy pre predmet Programovanie
strojov a zariadeni 3. ro¢nik

637027

osobohodina

10,00}

1200,00]

DoVP. Autor vypracuje uéebné materialy pre predmet
programovanie strojov a zariadeni 3. ro¢nik. 20 inovovanjch
vyugovacich hodin*6 h =120 h (5 h na vypracovanie materidlov
pre 1 vyuéovaciu hodinua 1 h na zapracovanie pripomienok a
postrehov zistenych pri pilotnom testovani novjich ugebnych
materidlov). Vzhladom na odborny charakter a naroénost’ price
ic hodinov sadzba 10 EUR v mieste a ase obvykld. Hodinova
mzda zahriiuje aj néklady zamestndvatela.

Odborny oponent pre tvorbu uebnych materialov pre
predmet Programovanie strojov a zariadeni 3. roénik

637027

osobohodina

351,00

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
ucebné materidly pre predmet Programovanie strojov a
zariadent 3.roénik. Odhadujeme, 7e praca mu bude trvat 26 h.
VzhPadom na odborny charakter a ndronost préce je hodinové
sadzba 13,5 EUR v mieste a &ase obvykld Hodinova mzda
zahriiuje aj naklady zamestnavatera,

3.1.37

Autor - u¢ebné materialy pre predmet Programovanie
strojov a zariadeni 4. ro¢nik

637027

osobohodina

120

10,00}

1.200,00]

DoVP. Autor vypracuje u¢ebné materialy pre predmet
programovanie strojov a zariadeni 4. ro¢nik. 20 inovovanych
vyucovacich hodin*6 h =120 h (5 h na vypracovanie materialov
pre 1 & iu hodinu a 1 h na zap; ie pripomienok a
postrehov zistenych pri pilotnom testovani novych uéebnych
'materialov). Vzhl'adom na odborny charakter a naro¢nost’ prace|
|je hodinova sadzba 10 EUR v mieste a Case obvykla.Hodinova
mzda zahriuje aj naklady zamestnavatel'a.

3.1.38

Odborny oponent pre tvorbu u¢ebnych materialov pre
predmet Programovanie strojov a zariadeni 4. ro¢nik

637027

osobohodina

26

13,50}

351,00,

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
ucebné materialy pre predmet Programovanie strojov a
zariadeni 4.ro¢nik. O 7e praca mu bude trvat’ 26 h.

Autor - uéebné materialy pre predmet technické meranie
3.ro¢nik

637027

osobohodina

120!

10,00)

1200,00

DoVP. Autor vypracuje ugebné materily pre predmet
technické meranie 3. rocnik. 20 inovovanych vyugovacich
hodin*6 h =120 h (5 h na vypracovanie materidlov pre 1
vyugovaciu hodinu a 1 h na zapracovanie pripomienok a
postrehov Zistenych pri pilotnom testovani novych udebngch
materidlov). VzhTadom na odborny charakter a ndrognost’ préce|
ic hodinova sadzba 10 EUR v mieste a ase obvykld. Hodinova

mzda zahriiuje aj naklady avatela.

3.1.40

Odborny oponent pre tvorbu u¢ebnych materialov pre
predmet technické meranie 3.roénik

637027

osobohodina

40

540,00

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
ugebné materidly pre predmet technické meranie, 3.roénik.
Odhadujeme, 7 praca mu bude trvat 40 h.




3.141

Autor - u¢ebné materialy pre predmet technické meranie
4.ro¢nik

637027

osobohodina

90!

10,00}

900,00,

DoVP.Autor vypracuje uéebné materidly pre predmet technické
meranic 4. roénik. 15 inovovanych vyugovacich hodin*6 h =90
h (5 h na vypracovanie materidlov pre 1 vyuovaciu hodinu a 1
h na zap ic pripomicnok a pos zistengch pri
pilotnom testovani novych ugebnych materidlov). Vzhladom
na odborny charakter a nérocnost prace je hodinové sadzba 10
EUR v miest  obvykld. Hodinova mzda zahrituje aj
niklady zamestndvatel'a.

3.1.42

Odborny oponent pre tvorbu uéebnych materialov pre

637027

osobohodina

13,50}

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
uéebné materidly pre predmet technické meranie 4.ro¢nik.

predmet technické meranie 4.ro¢nik

405,00,

O j Ze praca mu bude trvat’ 30 h.

3.1.43

Autor - uéebné materialy pre predmet ¢islicova technika
1. a 2. roénik

637027

osobohodina

72,

10,00}

720,00,

DoVP. Autor vypracuj ialy pre predmet &islicova
technika 1. a 2. ro¢nik. 12 inovovanych vyugovacich hodin*6 h
=72 h (5 h na vypracovanie materidlov pre | vyugovaciu hodinu
a 1 h na zapracovanie pripomienok a postrehov zistenych
pri pil S i novych materiglov).
'Vzhl'adom na odborny charakter a naro¢nost’ prace je hodinova
sadzba 10 EUR v mieste a ¢ase obvykla.Hodinova mzda
zahriiuje aj naklady zamestnavatela.

3.1.44

Odborny oponent pre tvorbu u¢ebnych materialov pre
predmet Cislicova technika 1. a 2. ro¢nik

637027

osobohodina

24

324,00,

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
ugebné materialy pre predmet islicova technika 1. a 2.roénik.
O Ze praca mu bude trvat’ 24 h.

3.1.45

Autor - uéebné materialy pre predmet elektrotechnické
merania 3. roénik

637027

osobohodina

90!

10,00}

900,00,

DoVP.Autor vypracuje uéebné materidly pre predmet
elektrotechnické meranie 3. rognik.15 inovovanjch
vyugovacich hodin*6 h =90 h (5 h na vypracovanie materidlov
pre | iu hodinu a 1 h na zap ie pripomienok a
postrehov zistenych pri pilotnom testovani novjich uéebnych
materidlov). Vzhladom na odborny charakter a naroénost’price
ic hodinova sadzba 10 EUR v mieste a ase obvykld. Hodinova
mzda zahriuje aj néklady zamestndvatela.

3.1.46

Odborny oponent pre tvorbu uebnych materialov pre
predmet elektrotechnické merania 3. ro¢nik

637027

osobohodina

30

405,00

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
ucebné materidly pre predmet elektrotechnické merania
3.roénik. Odhadujeme, e préca mu bude trvat’ 30 h.

3.1.47

Autor - u¢ebné materialy pre predmet elektrické stroje a
pristroje 4. ro¢nik

637027

osobohodina

90

10,00}

900,00,

DoVP.Autor vypracuje uéebné materidly pre predmet elektrické
stroje a pristroje 4. rocnik. 13 inovovanych vyu¢ovacich
hodin*6 h =90 h (5 h na vypracovanie materialov pre 1
vyugovaciu hodinu a 1 h na zapracovanie pripomienok a
postrehov zistenych pri pilotnom testovani novych uéebnych
'materidlov). Vzhl'adom na odborny charakter a naro¢nost’ prace|
|je hodinova sadzba 10 EUR v mieste a Case obvykla.Hodinova
mzda zahriuje aj naklady zamestnavatel'a. )

3.1.48

Odborny oponent pre tvorbu u¢ebnych materialov pre

637027

osobohodina

405,00

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
ucebné materialy pre predmet elektrické stroje a pristroje
4.ro¢nik. O e praca mu bude trvat’ 30 h.

predmet elektrické stroje a pristroje 4. ro¢nik

3.1.49

Autor - uéebné materialy pre predmet technicka montaz
2. a 3. roénik

637027

osobohodina

120!

10,00)

1200,00

DoVP. Autor vypracuje ucebné materidly pre predmet
technicka montéz 2. a 3. roénik. 20 inovovangch vyuovacich
hodin*6 h =120 h (5 h na vypracovanie materialov pre |
vyuSovaciu hodinu a 1 h na zapracovanie pripomienok a
postrehov Zistenych pri pilotnom testovani novych udebnych
materidlov). VzhTadom na odborny charakter a ndrognost’ préce|
ic hodinova sadzba 10 EUR v mieste a ase obvykld. Hodinova

mzda zahriiuje aj naklady avatela.

3.1.50

Odborny oponent pre tvorbu u¢ebnych materialov pre
predmet technickda montaz 2. a 3. roénik

637027

osobohodina

40,

540,00

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
ucebné materidly pre predmet technickd montdz 2. a 3. rognik.
Odhadujeme, 7 praca mu bude trvat 40 h.

3.1.51

Autor - u¢ebné materialy pre predmet programovanie

automatiza¢nych zariadeni 3. a 4. ro¢nik

637027

osobohodina

180

10,00}

DoVP.Autor vypracuje uéebné materialy pre predmet
programovanie automatiza¢nych zariadeni 3. a 4. ro¢nik. 15 +
15 inovovanych vyu¢ovacich hodin*6 h =180 h (5 h na
vypracovanie materialov pre 1 vyucovaciu hodinu a 1 h na
zapracovanie pripomienok a postrehov zistenych pri pilotnom
testovani novych uéebnych materialov). Vzh'adom na odborny
charakter a naro¢nost’ prace je hodinové sadzba 10 EUR v
mieste a Case obvykld. Hodinova mzda zahriuje aj naklady

1 800,00

zamestndvatela.




3.1.52

Odborny oponent pre tvorbu u¢ebnych materialov pre
predmet programovanie automatizaénych zariadeni 3.
ro¢nik

637027

osobohodina

13,50}

405,00

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
ucebné materialy pre predmet tprogramovanie automatizanych
zariadeni 3. ro¢nik Odhadujeme, Ze praca mu bude trvat’ 30 h.

Odborny oponent pre tvorbu u¢ebnych materialov pre
predmet programovanie automatizaénych zariadeni 4.
ro¢nik

637027

osobohodina

405,00

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
ucebné materialy pre pred i izatnycl
zariadeni 3. roénik Odt

Ze praca mu bude trvat’ 30 h.

3.1.54

Autor - u¢ebné materialy pre predmet Spracovanie
polymérov pre 1.,2. roénik

637027

osobohodina

360

10,00}

3 600,00

DoVP. Autor vypracuje uéebné materialy pre predmet
Spracovanie polymérov pre 1.,2. roénik.60 inovovanjch
vyugovacich hodin*6 h =360 h (5 h na vypracovanie materidlov
ore 1 vyus ic pripomi
postrehov zistenych pri pilotnom testovani novjch udebnych
materidlov). Vzhladom na odborny charakter a nérognost’ préce|
ic hodinové sadzba 10 EUR v mi e obvykla. Hodinova
mzda zahriuje aj naklady zamestnavatel'a.

iu hodinu a 1 h na zap pr k a

Odborny oponent pre tvorbu uebnych materialov pre
predmet Spracovanie polymérov 1.,2. roénik

637027

osobohodina

120

1 620,00

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
uéebné materidly pre Odborny oponent pre tvorbu ugebnjch
materiglov pre predmet Spracovanie polymérov 1.,2. roénik
Odhadujeme, e préca mu bude trvat 120 h. Vzhladom na
odborny charakter a ndrognost’ préce je hodinové sadzba 13,5
EUR v mieste a ase obvykld. Hodinové mzda zahriiuje aj
niklady zamestnavatela.

3.1.56

Autor - u¢ebné materialy pre predmet odborny vycvik:
mechanik nastavova¢ 4.roénik

637027

osobohodina

180

10,00}

1 800,00

DoVP. Autor vypracuje uéebné materidly pre odborng vicvik -
mechanik nastavovaé pre 4. roénik.30 inovovangch
vyucovacich hodin*6 h =180 h (5 h na vypracovanie materialov
pre 1 vyugovaciu hodinu a 1 h na zapracovanie pripomienok a
postrehov zistenych pri pilotnom testovani novych uéebnych
materidlov). Vzhl'adom na odborny charakter a naro¢nost’ prace|
|je hodinova sadzba 10 EUR v mieste a ¢ase obvykla.Hodinova
mzda zahriiuje aj naklady zamestnavatel'a.

3.1.57

Odborny oponent pre tvorbu u¢ebnych materialov pre
predmet odborny vycvik mechanik nastavovac 4.ro¢nik

637027

osobohodina

60

810,00,

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
ucebné materialy pre predmet odborny vycvik mechanik
nastavovac 4.ro¢nik. Odhadujeme, Ze praca mu bude trvat’ 60 h.|
'Vzhl'adom na odborny charakter a naro¢nost’ prace je hodinova
sadzba 13,5 EUR v mieste a ¢ase obvykla.Hodinova mzda
zahrfiuje aj ndklady zamestnavatel'a.

w
wn

.58

Autor - u¢ebné materialy pre predmet odborny vycvik
3.roénik mechanik elektrotechnik

637027

osobohodina

480

10,00}

4 800,00,

DoVP.Autor vypracuje uéebné materialy pre predmet Odborny
vycvik - mechanik elektrotechnik pre 3. roénik.80 inovovanych
vyucovacich hodin*6 h =480 h (5 h na vypracovanie materialov
pre 1 vyudovaciu hodinu a 1 h na zapracovanie pripomienok a
postrehov zistenych pri pilotnom testovani novych u¢ebnych
materidlov). Vzhladom na odborny charakter a nroénost prace
je hodinova sadzba 10 EUR v mieste a ¢ase obvykla.Hodinova

mzda zahriuje aj niklady avatela.

3.1.59

Odborny oponent pre tvorbu uebnych materialov pre
predmet odborny vycvik 3.ro¢nik mechanik
elektrotechnik

637027

osobohodina

1 755,00

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
ucebné materidly pre predmet3.roénik mechanik elektrotechnik.
Odhadujeme, 7e praca mu bude trvat’ 130 h. Vzhladom na
odborny charakter a ndrognost’ préce je hodinov sadzba 13,5
EUR v mieste a éase obvykld.Hodinovd mzda zahriuje aj
niklady zamestnavatela.

3.1.60

Autor - uéebné materialy pre predmet odborny vycvik
3.ro¢nik mechanik elektrotechnik

637027

osobohodina

60

10,00)

600,00

DoVP.Tvorba u¢ebnych materialov bude trvat’ 60 h. Pocet
hodin prace na tvorbe u¢ebnych materidlov bol vypocitany

ledovne: 10 i % Sovacich hodin*6 h prace =60
h (5 h na vypracovanie materidlov pre 1 vyugovaciu hodinu a 1
h na zap ic pripomienok a postrehov zistenych pri
pilotnom testovani novych ugebnych materidlov). Vzhradom
na odborny charakter a nérotnost’ préce je hodinové sadzba 10
EUR v mieste a &ase obvykld.Hodinové mzda zahrituje aj

niklady zamestnavatela.




3.1.61

Odborny oponent pre tvorbu uéebnych materialov pre
predmet odborny vycvik 3.ro¢nik mechanik
elektrotechnik

637027

osobohodina

13,50}

270,00,

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
uéebné materialy pre predmet tmechanik clektrotechnik.
Odhadujeme, Ze préca mu bude trvat 20 h. Vzhladom na
odborny charakter a ndrognost’ préce je hodinové sadzba 13,5
EUR v mieste a éase obvykla. Hodinova mzda zahriuje aj
niklady zamestndvatel'a.

3.1.62

Autor - u¢ebné materialy pre predmet Odborny vycvik 3.
ro¢nik mechanik elektrotechnik, spotrebna
elektrotechnika

637027

osobohodina

60

10,00}

600,00

DoVP.Tvorba u¢ebnych materidlov bude trvat’ 60 h. Pocet
hodin préce na tvorbe u¢ebnyich materidlov bol vypogitany
nasledovne: 10 inovovanych vyucovacich hodin*6 h =60 h (5 h|
na vypracovanic materialov pre 1 vyugovaciu hodinu a 1 hna

" i pripomienok a pos Zistenych pri pilotnom
testovani novych uéebnych materidlov). Vzh'adom na odborny
charakter a naro¢nost’ prace je hodinova sadzba 10 EUR v
mieste a case obvykla. Hodinova mzda zahriiuje aj naklady
dvatel’a.

Autor - u¢ebné materialy pre odborny vycvik -
automatiza¢na technika 3.ro¢nik

637027

osobohodina

180!

10,00}

1 800,00

DoVP.Autor vypracuje uéebné materidly pre Odborny vyevik -
automatizaénd technika pre 3. roénik. 30 inovovanych
vyugovacich hodin*6 h =180 h (5 h na vypracovanie materidlov
pre 1 vyuovaciu hodinu a 1 h na zap ie pripomienok a
postrehov zistenych pri pilotnom testovani novjich uéebnych
materidlov). Vzhladom na odborny charakter a narocnost’ price
ic hodinov sadzba 10 EUR v mieste a ase obvykld. Hodinova
mzda zahriiuje aj néklady zamestnvatela.

3.1.64

Odborny oponent pre tvorbu uebnych materialov pre
predmet odborny vycvik 3.ro¢nik automatizana
technika

637027

osobohodina

80

1.080,00]

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
ugebné materidly pre predmet 3.ro¢nik automatizaéna technika,
Odhadujeme, Ze préca mu bude trvat 80 h. VzhFadom na
odborny charakter a ndrognost’ préce je hodinové sadzba 13,5
EUR v mieste a ase obvykld. Hodinové mzda zahriiuje aj
niklady zamestnavatela.

@
o

.65

Autor - u¢ebné materialy pre predmet odborny vycvik
clektrotechnika 1.ro¢nik

637027

osobohodina

60

10,00}

DoVP.Tvorba uéebnych materidlov bude trvat’ 60 h. Pocet
hodin préce na tvorbe u¢ebnych materidlov bol vypoditany

ledovne: 10 i § govacich hodin*6 h =60 h (5 h
na vypracovanie materilov pre 1 vyugovaciu hodinua 1 hna

600,00

p pri a zistenych pri pilotnom
testovani novych uéebnych materialov). Vzh'adom na odborny
charakter a narocnost’ prace je hodinova sadzba 10 EUR v
mieste a éase obvykla.Hodinové mzda zahrituje aj néklady
zamestnavatel'a.

3.1.66

Odborny oponent pre tvorbu uebnych materialov pre
predmet odborny vycvik elektrotechnika 1.ro¢nik

637027

osobohodina

270,00,

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
ucebné materidly pre predmet odborny vycvik elektrotechnika
1roénik. Odhadujeme, 7e praca mu bude trvat 20 h.
VzhPadom na odborny charakter a ndroénost préce je hodinové
sadzba 13,5 EUR v mieste a ase obvykld. Hodinovd mzda
zahriiue aj naklady zamestnavatera,

3.1.67

Autor - u¢ebné materialy pre predmet odborny vycvik
elektrotechnika 2.roénik

637027

osobohodina

180

10,00}

1 800,00

DoVP.Autor vypracuje u¢ebné materialy pre Odborny vycvik -
elektrotechnika pre 2. ro¢nik. 30 inovovanych vyucovacich
hodin*6 h =180 h (5 h na vypracovanie materialov pre 1
vyucovaciu hodinu a 1 h na zapracovanie pripomienok a
postrehov zistenych pri pilotnom testovani novych uéebnych
'materidlov). Vzhl'adom na odborny charakter a naro¢nost’ prace|
|je hodinova sadzba 10 EUR v mieste a ¢ase obvykla.Hodinova
mzda zahriiuje aj naklady zamestnavatela.

3.1.68

Odborny oponent pre tvorbu u¢ebnych materialov pre

predmet odborny vycvik elektrotechnika 2.ro¢nik

637027

osobohodina

60

13,50}

DoVP. Odborny oponent vypracuje oponentsky posudok na
ucebné materialy pre predmet odborny vycvik elektrotechnika
2.ro¢nik. Odhadujeme, Ze praca mu bude trvat’ 60 h. Vzhl'adom
na odborny charakter a naro¢nost’ prace je hodinova sadzba
13,5 EUR v mieste a ase obvykld.Hodinova mzda zahriuje aj

810,00

naklady zamestnavatel'a.




DoVP. Bude poskytovat’ poradenstvo autorom inovovanych
materidlov ako skvalitnit’ vyu¢ovanie pomocou interaktivnych
prvkov a ako pripravovat’ materialy pre tvorbu interaktivnych
prvkov, aby ich programator mohol spracovat’. Vzhl'adom na
lodborny charakter a naro¢nost’ prace je hodinova sadzba 13,5
EUR v mieste a éase obvykla. Hodinova mzda zahriuje aj

3.1.69 |Konzultant k interaktivnym cvi¢eniam, animaciam a pod. 637027 osobohodina 350 13,50} 4 725,00 ndklady zamestnavatel'a. 1.1.
DoVP. Bude avat' icky a koordinaény dozor nad
celym p i ivity (jednotné dické postupy k
vietkym predmetom). Vzhl'adom na odborny charakter a
narocnost’ prace je hodinova sadzba 13,5 EUR v mieste a ase
3.1.70|{Odborny garant pre tvorbu interaktivnych materidlov 637027 osobohodina 200 13,50} 2 700,00 obvykla. Hodinova mzda zahriije aj naklady zamestnavatela.  J1.1.
DoVP. Odlektoruje 50 vyucovacich hodin. Vzhl'adom na
lodborny charakter a naro¢nost’ prace je hodinova sadzba 13,5
Lektor Tvorba simuléciii ¢innosti elektrickych EUR v mieste a ¢ase obvykld.Hodinové mzda zahriiuje aj
3.1.71|modelovych zariadeni na PC 637027 osobohodina 50, 13,50} 675,00]néklady zamestnavatela. 1.1.
DoVP. Vyhodnoti u¢innost’ novovytvorenych a inovovanych
materidlov po ich implementécii do vyu¢ovania. Vzhl'adom na
Odbornik - vyhodnotenie t¢innosti novovytvorenych a odborny charakter a narocnost’ prace je hodinova sadzba 13,5
inovovanych materialov po ich implementacii do EUR v mieste a ¢ase obvykla.Hodinova mzda zahriiuje aj
3.1.72|vyuCovania 637027 osobohodina 200 13,50} 2 700,00 naklady zamestnavatel'a. 1.1.
Cestovné nahrady **
.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00} 0,00}
Cestovné pre odborného konzultanta k interaktivnym
cvieniam, animaciam Bratislava - Nitra a spat’. 20*8
EUR=160. Stravné pre odborného konzultanta : 20*5,4= 108
EUR. Cestovné pre odborného garanta pre tvorbu
interaktivnych materialov Bratislava - Nitra a spit’. 6*8
EUR=48 EUR. Stravné pre odborného garanta pre tvorbu
interaktivnych materialov : 6*5,4= 32,4 EUR. Spolu 384.4
EUR. Rizikova prirazka sluzZi na krytie pripadného zvysenia
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s ceny cestovného (napr. v stvislosti so zvyenim ceny
3.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 384.40) 384,40 ych hmot) a/alebo stravného. 1.1
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v siilade s
3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 1 0,00 0,00

3.3.

Dodavka sluZieb - personalne v

nnosti)
Doplnit’ ndzvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného
.|personalu podla aktivit projektu

osobohodina

0,00)

.| Vyvoj vzdelavacieho portélu

637004

osobohodina

180

27,00)

Vyvoj vzdelavacieho portalu Skoly, na ktorom budi umiestnené

a idlne materialy, elektronické testy a
pod.,otestovanie jeho funkénosti, vytvorenie uzivatel'skych
databaz ucitel'ov a Studentov, nastavenie uzivatel'skych
profilov,vytvorenie platforiem pre jednotlivé predmety a v
pripade potreby jeho prisposobenie a prepojenie s inymi
Skolskymi systémami. Cena préce za 1 hodinu je v mieste a
ase obvykla.

Dodavatel’ bude vybrany v siilade so zakonom o verejnom

4 860,00

i. Od dodavatel’a budeme poZ , aby portal bol
i nakladmi funkény aj po ukonéeni projektu.

11,21,

Tvorba vzdelavacich modulov

osobohodina

0,00

0,00

3.34.

Lektor 1 Skolenie pre pracu s interaktivnymi prvkami

637004

osobohodina

20,00}

1.200,00]

30-hodinové $kolenie pre dve skupiny pedagogov, v skupine
max. 10 0s6b. Cena price za 1 hodinu je v mieste a Case
obvykla. Dodavatel’ bude vybrany v siilade so zakonom o
verejnom obstardvani.

1.1.2.1.

335

Lektor 2 Skolenie pre pracu s interaktivnymi prvkami

637004

osobohodina

60

20,00}

1.200,00|

30-hodinové $kolenie pre dve skupiny pedagogov, v skupine
max. 10 0s6b. Cena préace za 1 hodinu je v mieste a ¢ase
obvykla. Dodavatel’ bude vybrany v siilade so zakonom o
verejnom obstardvani.

1.1.2.1.




3.3.6

Programovanie interaktivnych prvkov do uéebnych
materialov

637004

osobohodina

720

27,00

19 440,00,

Programovanie spolu 80 interaktivnych prvkov, animécii a pod.
podla poziadavick autorov inovovanych uéebngch mate
testov. Na vytvorenie 1 interaktivneho prvku je potrebnych 9 h
réce (rozsah interaktivnych prvkov moze byt a
slajdov.) Cena price za 1 hodinu je v mieste a Sase
obvykld.Dodavatel bude vybrang v sitlade so zikonom o
vercjnom obstardvani,

lov,

niekolko

3.3.7

Graficky dizajn interaktivnych prvkov do u¢ebnych
materidlov

637004

osobohodina

240

27,00

6 480,00,

i a pod.

Graficky dizajn spolu 80 interaktivnych prvkov, animd
y materidlov,

podra poziadaviek autorov i
testov. Na vytvorenie 1 interaktivneho prvku s potrebné 3 h
price (rozsah interaktivnych prvkov moZe byt aj nickolko
slajdov.) Graficky dizajn v sebe obsahuje vizudl interaktivnych
prvkov, piktorgramy, zladené farby, jednotng motiv a pod.
Cena price za 1 hodinu je v mieste a éase obvykla.Dodavatel
bude vybrany v siilade so zikonom o verejnom obstardvani.

3.3.8

Tréning mikkych zruénosti

637001

projekt

13 000,00]

13 000,00,

Subdodavka. Zmluva podl'a obchodného zékonika.
Dodavatel bude vybrany v siilade so zdkonom o
verejnom obstaravani. Tréning: makké
zruénosti:Ugastnicky poplatok na osobu je 600 EUR.
Za 20 frekventantov - pedagogickych pracovnikov *
600 EUR poplatok za 1 frekventanta = 13 000 EUR.
Cena bola odhadnuta na zaklade prieskumu trhu.
Odhad nakladov: Ubytovanie na 3 noci*20 osob:
45€*3n0ci*200s6b=2700 €. Strava na 4 dni pre 20
0s0b: 8,30€*4 dni*20 0s6b=664 €. Prendjom
priestorov na tréning t.j. 2 miestnosti na 32 h: 40
€/h*32 h*2 miestnosti=2560 €, Poplatok zahffia 32 h
tréningu odmena pre 4 lektorov - 20 ucastnikov bude
rozdelenych do dvoch skupin po 10 0s6b, v kazdej
skupine budii posobit’ po dvaja lektori - jeden bude
pracovat’ s Gi¢astnikmi, druhy bude napr. nahravat’
aktivity, kvoli spitnej vizbe a pod. : 27 €/h *4
lektori*32 h=3456 €. Prendjom didaktickej techniky -
2 videokamery, 2 dataprojektory, mikrofény a pod.
620 € Skoliace materidly na 32 h $koleni: 150
€/osobu.  Spolu 13 000 €. Rizikova prirdzka sluzi na
krytie pripadného zvy3enia ceny prendjmu miestnosti
a/alebo stravného.

1.1.,2.1.

3.3.9

Skolenie progeCAM

637001

Skolenie

480,00}

480,00

Dodavka $kolenia pre 6 pedagogickych pracovnikov -
praca so softvérom pre strojarske a elektro predmety.
Cena bola odhadnuta na zéklade prieskumu trhu.
Dodavatel bude vybrany v siilade so zdkonom o
verejnom obstaravani. Rizikova prirazka slizi na
krytie vyssich nakladov na $kolenie ako bolo
planované - ak vo verejnom obstaravani vietci
uchadzaci predloZia vyssie cenové ponuky ako je
planovana suma.

3.3.10

Skolenie Autodesk Design Academy

637001

Skolenie

2 260,00)

2 260,00

Dodavka $kolenia pre 12 pedagogickych pracovnikov - praca
s0 softvérom pre strojérske a elektro predmety. Cena za
Skolenie bola zistena prieskumom trhu. Dodavatel’ bude
vybrany v silade so zakonom o verejnom obstaravani.
Rizikova prirazka slazi na krytie vy$sich nakladov na $kolenie
ako bolo planované - ak vo verejnom obstaravani vietci
uchadzaci predlozZia vyssie cenové ponuky ako je planovana
suma.

Skolenie automatizaéna technika

637001

Skolenie

300,00)

300,00,

Dodiivka skolenia pre 6 pedagogickych pracovnikov - prica so
softvérom pre elekro predmety. Poplatok za 1 tcastnika je 50
EUR. Cena bola odhadnuta na ziklade prieskumu trhu.
Dodévatel’ bude vybrany v siilade so zikonom o verejnom
obstarévani. Softvér Skola zabezpedi mimo rozpodtu projektu.
Rizikova prirazka slizi na krytie vysSich nakladov na skolenie
ako bolo planované - ak vo verejnom obstaravani vietci
uchidzai prediozia vyssic cenové ponuky ako je plénovand
suma.

w

... Iné (doplnit’)

0,00]

0,00




3.4.1.|Néjom priestorov na realiziciu aktivity 3 projekt 0] 0,00
3.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0] 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
3.4.3.|odborny personal (: ¢ené dodavatel'sky) projekt 0,00
Tlag 1000 roznych stran uéebnych textov, pracovnych listov,
testov a pod. Cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu so
zohl'adnenim zasad hospodarnosti,
kti i a (ielnosti a je v mieste a Case obvykla.Rizikova
prirazka sluzi na krytie vyssich nakladov na tlag, ako boli v
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikicie 637004 projekt 1 3 500,00 3 500,00 ¢ase planovania projektu. 1.1.
3.4.5.]... Iné (dophnit’) projekt 0] 0,00 0,00




Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdelavania - $kolenia v oblasti odbornych predmetov

631001

projekt

400,00}

58 633,54

400,00

Odhad vysky néhrad ¥ ydavkov pre ped: ickych
pracovnikov na odborné $kolenia. Presny vypoet nevieme
urobit’, nakolko dodavatelia Skoleni budd vybrani v sulade so
zdkonom o verejnom obstaravani a preto nie je uréené mesto,
kde sa uskuto¢nia. Od toho bude zavisiet’ o.i. ¢i buda

potret 4 ie, vyska apod. Cena bola
'odhadnuta na zéklade prieskumu trhu. Rizikova prirazka slazi
na krytie pripadného zvysenia ceny cestovného (napr. v

i s0 zvySenim ceny pe ych hmot) a/alebo
stravného.

Cestovné pre frekventantov vzdelavania - Tréningu
miikkych zruénosti

631001

projekt

520,00)

520,00,

Cestovné do mi

ta, kde sa uskutoéni Tréning mikkych
zrugnosti a spit’. Odhad vy3ky cestovného je 26 EUR/spiatoény
listok x 20 ugitelov - Géastnikov $kolenia = 520 EUR. Vyber

P, ktory & okrem
Tréning mikkych zrugnosti bude zrealizovany po schvaleni
projektu, preto je vyika cestovného urend len priblizne.
Rizikovd prirazka slizi na krytie pripadného zvy3enia ceny
cestovného (napr. v stvislosti so zvySenim ceny pohonnych
hmét)

1.1.,2.1.

Skoliaci material, $koliace potreby

projekt

0,00

0,00

Videosekvencie

633009

sada

500,00)

2 500,00

videosekvecie: vzniku tresky pri strojovo obrabani, siistruzenia,

obrdbania vodnym la¢om. Cena bola odhadnutd na zéklade
prieskumu trhu.Vydavok bude v silade s platnymi vieobecne

i pravnymi predpismi; bude ¥ na aktivity v
sulade s obsahovou strankou projektu a bude plne v silade s
cielmi projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanjch
aktivit projektu; vydavok je primerany, t,j. zodpovedi
obvyklym cendm v danom mieste a ase; spiiia podmienky
hospodirnosti, efektivnosti a uSelnosti. Rizikova pririzka slizi
na krytie vysSich nikladov na videosekvencie, ako boli v Sase

ia projektu.

355

Trojrozmerné pomdcky pre odbor plasty

633009

sada

800,00)

800,00,

Didaktické prostriedky na zvySenie ndzornosti vyu¢ovania.
Cena bola odhadnuta na zaklade prieskumu trhu. Vydavok bude|
v siilade s platnymi v§ a i pravnymi

bude vynaloZeny na aktivity v sulade s obsahovou strankou
projektu a bude plne v stlade s ciel'mi projektu, vydavok
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok
lje primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cenam v danom mieste a
Case; spifia podmienky hospodarnosti, efektivnosti a
ucelnosti.Rizikova prirazka sluzi na krytie vy§sich nakladov na
didaktické pomocky, ako boli v ¢ase planovania projektu.

3.5.6

Trojrozmerné pomdcky na strojné obrébanie

633009

sada

500,00]

1.000,0€

Didaktické prostriedky na zvy3enie ndzomosti vyuSovania.
Cena bola odhadnutd na zdklade prieskumu trhu. Vidavok bude|
v siilade s platnymi vieot Zéviizngmi pravnymi predpismi;
bude vynalozeny na aktivity v sillade s obsahovou strénkou
projektu a bude plne v sulade s cielmi projektu, vydavok
prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok
ic primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm v danom mieste a
Case; spliia podmienky hospodérnosti, efektivnosti a
\ielnosti.Rizikové prirazka slizi na krytie vyssich nakladov na
é pomdcky, ako boli v Sase plénovania projektu.




3.57

Didaktické pomdcky pre programovanie CNC strojov

633009

projekt

20 000)

20 000,00

Pomdcky - meradla a pod., ktoré budi Ziaci pozivat' v
zamestnani a preto sa potrebuju nauit’ s nimi pracovat’
posuvné meradlo digitdlne 150mm - 12 ks, posuvné meradlo
digitalne 300mm - 1ks, hibkomer digitalny - 1 ks, mikrometer s
noniom 0 - 25 - 4 ks, mikrometer s noniom 25 - 50 - 4 ks,
mikrometer s noniom 50 - 75 - 4 ks, mikrometer digitalny 0 -
25 - 1 ks, mikrometer digitalny 25 - 50 - 1 ks, mikrometer
digitalny 50 - 75 - 1 ks, mikrometer na ozubené kolesa 0 -
25mm - 2 ks, pasameter 0 - 25 /0.001kinex - 2 ks, stojan na
mikrometer - 4 ks, dutinomer SUPITO 100mm (10-18mm) - 1
ks, dutinomer SUPITO 150mm (50-100mm) - 1 ks, dutinomer
digitalny 100mm (10-18mm) - 1 ks, dutinomer digitalny
150mm (50-100mm) - 1 ks, odchylkomer - 2 ks, odchylkomer
digitalny 0.001mm - 2 ks, stojanok na odchylkomer - 2 ks,
stojan na mikrometer - 4 ks, dutinomer SUPITO 100mm (10-
18mm) - 1 ks, dutinomer SUPITO 150mm (50-100mm) - 1 ks,
dutinomer digitalny 100mm (10-18mm) - 1 ks, dutinomer
digitalny 150mm (50-100mm) - 1 ks, odchylkomer - 2 ks,
lodchylkomer digitalny 0.001mm - 2 ks, stojanok na
odchylkomer - 2 ks, stojantek magneticky - 2 ks, vyskomer
(nadrh) 0 - 300mm/0.02mm - 1 ks, vyskomer digi s
orysovadlom 0 - 500mm/0.01mm 1 ks, mikrometer
trojdotykovy 6 - 12mm - 1 ks, mikrometer trojdotykovy 11 -
20mm - 1 ks, mikrometer trojdotykovy 20 - 40mm - 1 ks,
lodpichy mikrometrické 50 - 600mm - 1 ks, sinusové pravitko -
1 ks, uhlomer - 1 ks, uhlomer digitalny - 1 ks, uhlomer digitalny
1 ks, kalibre strmefiové obojstranné - 5 ks a d’alSie. Cena za 1
pomdcku sa pohybuje v rozpiiti od 3 Eur do 600 Eur.

Odborna literatira

633009

projekt

15 000,00]

15 000,00

Ugebnice pre #iakov, odbornd literatira pre pedagdgov z
oblasti strojarstva, elektrotechniky, plastov a IKT. Cena bola
stanovend na zdklade prieskumu trhu so zohPadnenim zésad
hospodérnosti,efektivnosti a tielnosti a je v mieste a dase
obvykld.

Vydavok bude v stlade s platnymi vicobecne zévéznymi

p predpismi; bude vynalozeny na aktivity v silade s
obsahovou strankou projektu a bude plne v sélade s cielmi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t. zodpoveda obvyklym
ceném v danom mieste a dase.

359

Pomocky pre odborny vycvik

633009

projekt

10 000,00

10 000,00

Naradie - napr. skrutovace, kI'aCe, imbusové kli¢e, meradla a
pod. klieste mini siiprava 60 sipr., suprava skkrutkovacov pre
elektro. 60 supr., sada pilnikov 60 sad, kladiva 12 ks, jamkar
12 ks, pilka na kov 12 ks, pilové listy 60 ks, sada zavitnikov 12
sad, sada vrtdkov 12 sad, pakové noznice 12 ks, technologia
vyr. pl. spoja foto cestou 4 ks, leptacie zariadenie 4 ks, a
pod..Vydavok bude v sulade s platnymi vieobecne zaviznymi

p i; bude loZeny na aktivity v sulade s
lobsahovou strankou projektu a bude plne v salade s ciel'mi
projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu planovanych aktivit
projektu; vydavok je primerany, t.j. zodpoveda obvyklym
cenam v danom mieste a ¢ase; spiiia podmienky hospodarnosti,

efektivnostia icelnosti.




w
wn

0

Suciastky a material pre svojpomocnil vyrobu pomécok
pre odborny vycvik

633009

projekt

2 300,00)

2 300,00

Sugiastky a material pre svojpomocni vyrobu pomdcok pre
odborny vycvik, ktoré nie su na trhu. Konkrétny druh
didaktickych pomécok, ktoré budi svojpomocne vyrdbané
budeme vediet’ aZ po vytvoreni uéebnych materialov pre
odborny vycvik. Preto v tomto Stadiu nevieme zostavit' zoznam
materidlu a stéiastok. Vydavok bude v siilade s platnymi

Seot i pravnymi p; i; bude Zeny na
aktivity v stlade s obsahovou strankou projektu a bude plne v
stlade s ciel'mi projektu, vydavok prispieva k dosiahnutiu
planovanych aktivit projektu; vydavok je primerany, t.j.
zodpoveda obvyklym cenim v danom mieste a Case; spiiia
podmienky hospodéarnosti, efektivnosti a G&elnosti.

3.5.11

sada podperiek, prizmatickych podloziek, hrotov

633009

sada

400,00}

400,00

Didaktické prostriedky pre odbory mechanik nastavovag,
mechanik strojov a zariadeni. Vydavok bude v slade s

I i V3 i pravnymi predpismi; bude
vynalozeny na aktivity v stlade s obsahovou strénkou projektu
a bude plne v silade s ciel'mi projektu, vydavok prispieva k
dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vidavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm v danom mieste a
case; sphita podmienky hospodarnosti, efektivnosti a
acelnosti.Rizikova prirazka slizi na krytie vysSich nékladov na
é pomocky, ako boli v &ase planovania projektu.

3.5.12

koncové mierky sada 112 ks

633009

sada

590,00)

590,00,

Didaktické prostriedky pre odbory mechanik nastavovag,
mechanik strojov a zariadeni. Vydavok bude v sulade s

p! i dznymi pravnymi bude
'vynaloZeny na aktivity v silade s obsahovou strankou projektu
a bude plne v stlade s cielmi projektu, vydavok prispieva k
dosiahnutiu planovanych aktivit projektu; vydavok je
primerany, t.j. zodpoveda obvyklym cendm v danom mieste a
Case; spiiia podmienky hospodérnosti, efektivnosti a
agelnosti. Rizikova prirazka sliZi na krytie vy&ich nikladov na
didaktické pomocky, ako boli v ¢ase planovania projektu.

3.5.13

Nahrada mzdy pre i¢astnika $koleni 1

637 009

ina

27

7.01

Nahrada mzdy pre Gcastnika $koleni 1, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 27 h §koleni.
Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného Casu. 871,07 EUR/168h*1,352=7,01
EUR/h. Hodinova mzda zahriuje aj naklady

dvatel'a.

189,27

3.5.14

Nahrada mzdy pre ¢astnika Skoleni 2

637 009

osobohodina

52

253,24,

Nahrada mzdy pre Gcastnika $koleni 2, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 52 h §koleni.
Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného ¢asu*1,352. 605,15
EUR/168h*1,352=4,87 EUR/h. Hodinova mzda
zahriuje aj naklady zamestnavatela.

3.5.15

Nahrada mzdy pre G¢astnika $koleni 3

637 009

osobohodina

48

4.85

232,80,

Nahrada mzdy pre t¢astnika $koleni 3, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 48 h §koleni.
Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného ¢asu*1,352. 602,66
EUR/168h*1,352=4,85 EUR/h. Hodinova mzda
zahrfiuje aj naklady zamestnavatel’a.

3.5.16

Nahrada mzdy pre G¢astnika Skoleni 4

637 009

osobohodina

27

4,66

125,82

Nahrada mzdy pre u¢astnika $koleni 4, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 27 h
skoleni.Vypocet hodinovej mzdy: Funkény
plat/mesacny fond pracovného ¢asu*1,352. 579,05
EUR/168h*1,352=4,66 EUR/h. Hodinova mzda
zahriuje aj naklady zamestnavatel’a.

3.5.17

Nahrada mzdy pre G¢astnika $koleni 5

637 009

osobohodina

41

189,42

Nahrada mzdy pre u¢astnika $koleni 5, ktory vo
svojom pracovnom Case absolvuje 41 h
Skoleni.Vypocet hodinovej mzdy: Funkény
plat/mesacny fond pracovného ¢asu*1,352. 574,08
EUR/168h*1,352=4,62 EUR/h. Hodinova mzda
zahriuje aj naklady zamestnavatel’a.
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Nahrada mzdy pre tcastnika $koleni 6

637 009

osobohodina

27

4,46

120,42

Néahrada mzdy pre ucastnika $koleni 6, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 27 h
Skoleni.Vypocet hodinovej mzdy: Funkény
plat/mesacny fond pracovného ¢asu*1,352. 554,20
EUR/168h*1,352=4,46 EUR/h. Hodinova mzda
zahriuje aj ndklady zamestnavatela.

3.5.19

Nahrada mzdy pre tcastnika Skoleni 7

637 009

osobohodina

27

131,49

Néhrada mzdy pre Gcastnika $koleni 7, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 27 h §koleni.
'Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného ¢asu*1,352. 606,15
EUR/168h*1,352=4,87 EUR/h. Hodinova mzda
zahriuje aj ndklady zamestnavatel'a.

Nahrada mzdy pre tcastnika $koleni 8

637 009

osobohodina

o
S

3,70

192.40]

Néhrada mzdy pre Gcastnika $koleni 8, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 52 h
Skoleni.Vypocet hodinovej mzdy: Funkény
plat/mesacny fond pracovného ¢asu*1,352. 459,76
EUR/168h*1,352=3,70 EUR/h. Hodinova mzda
zahriuje aj ndklady zamestnavatela.

3.5.21

Nahrada mzdy pre tcastnika $koleni 9

637 009

osobohodina

41

160,72

Nahrada mzdy pre ucastnika Skoleni 9, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 41 h

Skoleni. Vypocet hodinovej mzdy: Funkény
plat/mesacny fond pracovného ¢asu*1,352. 487,10
EUR/168h*1,352=3,92 EUR/h. Hodinova mzda
zahriluje aj ndklady zamestnavatel'a.

3.5.22

Nahrada mzdy pre ucastnika $koleni 10

637 009

osobohodina

4,63

125,01

Nahrada mzdy pre ucastnika Skoleni 10, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 27 h skoleni.
'Vypodet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného ¢asu*1,352. 575,33
EUR/168h*1,352=4,63 EUR/h. Hodinova mzda
zahriluje aj naklady zamestnavatel'a.

3.5.23

Néhrada mzdy pre ucastnika Skoleni 11

637 009

osobohodina

7,06

264,75

Nahrada mzdy pre ucastnika Skoleni 11, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 37,5 h skoleni.
'Vypodet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného ¢asu*1,352. 877,23
EUR/168h*1,352=7,06 EUR/h. Hodinova mzda
zahriiuje aj ndklady zamestnavatel'a.

3.5.24

Naéhrada mzdy pre ucastnika Skoleni 12

637 009

osobohodina

27

4.,80]

129,60

Nahrada mzdy pre ucastnika Skoleni 12, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 27 h skoleni.
'Vypodet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného ¢asu*1,352. 596,45
EUR/168h*1,352=4,80 EUR/h. Hodinova mzda
zahriiuje aj ndklady zamestnavatel'a.

3.5.25

Néhrada mzdy pre ucastnika Skoleni 13

637 009

osobohodina

48

491

235,68

Nahrada mzdy pre ucastnika Skoleni 13, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 48 h

Skoleni. Vypocet hodinovej mzdy: Funkény
plat/mesacny fond pracovného ¢asu*1,352. 610,12
EUR/168h*1,352=4,91 EUR/h. Hodinova mzda
zahriiuje aj ndklady zamestnavatel'a.

3.5.26

Nahrada mzdy pre ucastnika Skoleni 14

637 009

osobohodina

27

147,42

Nahrada mzdy pre ucastnika Skoleni 14, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 27 h $koleni.
'Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného asu*1,352. 678,46
EUR/168h*1,352=5,46 EUR/h. Hodinova mzda
zahriuje aj ndklady zamestnavatel'a.

3.5.27

Nahrada mzdy pre Gcastnika Skoleni 15

637 009

osobohodina

48

294,72

Nahrada mzdy pre ucastnika $koleni 15, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 48 h §koleni.
'Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného asu*1,352. 762,96
EUR/168h*1,352=6,14 EUR/h. Hodinova mzda
zahriuje aj ndklady zamestnavatel'a.
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3.5.28

Nahrada mzdy pre ucastnika $koleni 16

637 009

osobohodina

48

4,78

229.44

Néhrada mzdy pre ucastnika $koleni 16, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 48 h §koleni.
'Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného asu*1,352. 593,96
EUR/168h*1,352=4,78 EUR/h. Hodinova mzda
zahriuje aj ndklady zamestnavatela.

3.5.29

Nahrada mzdy pre ucastnika Skoleni 17

637 009

osobohodina

48

Néhrada mzdy pre ucastnika $koleni 17, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 48 h §koleni.
'Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného Gasu*1,352. 628,76
EUR/168h*1,352=5,06 EUR/h. Hodinova mzda
zahriuje aj ndklady zamestnavatel'a.

Nahrada mzdy pre ucastnika Skoleni 18

637 009

osobohodina

27

176,04

Néhrada mzdy pre ucastnika $koleni 18, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 27 h §koleni.
'Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného ¢asu*1,352. 810,18
EUR/168h*1,352=6,52 EUR/h. Hodinova mzda
zahriuje aj ndklady zamestnavatela.

3.531

Nahrada mzdy pre tc¢astnika Skoleni 19

637 009

osobohodina

8,09,

420,68

Nahrada mzdy pre ucastnika koleni 19, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 52 h skoleni.
Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného ¢asu*1,352. 1005,27
EUR/168h*1,352=8,09 EUR/h. Hodinova mzda
zahriiuje aj ndklady zamestnavatel'a.

3.532

Nahrada mzdy pre ti¢astnika Skoleni 20

637 009

osobohodina

41

209,51

Nahrada mzdy pre ucastnika koleni 20, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 41 h §koleni.
Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného asu*1,352. 634,97
EUR/168h*1,352=5,11 EUR/h. Hodinova mzda
zahriiuje aj ndklady zamestnavatel'a.

3.533

Nahrada mzdy pre i¢astnika koleni 21

637 009

osobohodina

41

4,67

191.47

Nahrada mzdy pre ucastnika koleni 21, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 41 h §koleni.
Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného asu*1,352. 580,30
EUR/168h*1,352=4,67 EUR/h. Hodinova mzda
zahriuje aj naklady zamestnavatela.

3.5.34

Nahrada mzdy pre G¢astnika Skoleni 22

637 009

osobohodina

52

207.48

Nahrada mzdy pre ucastnika $koleni 22, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 52 h §koleni.
Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného asu*1,352. 495,80
EUR/168h*1,352=3,99 EUR/h. Hodinova mzda
zahriuje aj naklady zamestnavatela.

3.5.35

Nahrada mzdy pre G¢astnika $koleni 23

637 009

osobohodina

52

372,84

Nahrada mzdy pre G¢astnika skoleni 23, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 52 h §koleni.
Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného ¢asu*1,352. 890,95
EUR/168h*1,352=7,17 EUR/h. Hodinova mzda
zahriiuje aj ndklady zamestnavatel'a.

3.5.36

Nahrada mzdy pre G¢astnika $koleni 24

637 009

osobohodina

41

6.84,

280,44,

Nahrada mzdy pre ucastnika $koleni 24, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 41 h $koleni.
Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
pracovného ¢asu*1,352. 849,94
EUR/168h*1,352=6,84 EUR/h. Hodinova mzda
zahrfiuje aj naklady zamestnavatel’a.

... Iné (doplnit’)

projekt

0,00,

Spolu

. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

22

183 486,89

10 401,60




Pracujiici na dodatok k pracovnej zmluve. Tvorba a inovacia
SkVP vratane pedagogickej dokumentcie v oblasti cudzich
N jazykov.Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesaény fond
Odbornik 1 Tvorba a inovéacia SkVP vratane pracovného Gasu*1,352. 847,46 EUR/168h*1,352=6,82
4.1.1.|pedagogickej dokumentacie v oblasti cudzich jazykov 610620 osobohodina 10 6,82 68,20 EUR/h. Hodinova mzda zahriiuje aj naklady zamestnavatela.  ]2.1.
Pracujiici na dodatok k pracovnej zmluve. Tvorba a inovécia
$kVP vratane pedagogi
; jazykov.Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesagny fond
Odbornik 2 Tvorba a inovacia SKVP vratane pracovného casu*1,352. 816,39 EUR/168h*1,352=6,57
4.1.2|pedagogickej dokumentacie v oblasti cudzich jazykov 610620 osobohodina 10 6,57 65,70J EUR/h. Hodinové mzda zahriiuje aj naklady zamestnavatela.  ]2.1.
Pracujiici na dodatok k pracovnej zmluve. Tvorba a inovécia
$kVP vratane pedagogickej dokumentacie v oblasti cudzich
; jazykov.Vypoce :
Odbornik 3 Tvorba a inovacia SKVP vratane pracovného dasu*1,352. 999,05 EUR/168h*1,35!
4.1.3|pedagogickej dokumentacie v oblasti cudzich jazykov 610620 osobohodina 40 8,04 321,60J EUR/h. Hodinové mzda zahriuje aj néklady zamestnavatela. — J2.1.
Pracujiici na dodatok k pracovnej zmluve. Tvorba a inovécia
S$kVP vratane pedagogickej dokumentécie v oblasti cudzich
; jazykov.Vipotet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesacny fond
Odbornik 4 Tvorba a inovacia SkKVP vratane pracovného casu*1,352. 647,40 EUR/168h*1,352=521
4.1.4|pedagogickej dokumentacie v oblasti cudzich jazykov 610620 osobohodina 40 5.21 208,40 EUR/h. Hodinové mzda zahriuje aj néklady zamestnavatela.  J2.1.
Pracujtici na dodatok k pracovnej zmluve. Tvorba a inovacia
SkVP vratane pedagogickej dokumentcie v oblasti cudzich
jazykov.Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesaény fond
Odbornik 5 Tvorba a inovécia SkVP vritane pracovného Casu*1,352. 892,19 EUR/168h*1,352=7,18
4.1.5|pedagogickej dokumentacie v oblasti cudzich jazykov 610620 osobohodina 15 7,18 107,70 EUR/h. Hodinova mzda zahriiuje aj naklady zamestnavatela. ~ ]2.1.
'Vypracuje Cast’ uebnych materialov Odborna terminologia v
Autor 1 - u¢ebné materialy Odborna terminologia v anglickom jazyku 3.ro¢nik . DoVP. Hodinova mzda zahrfiuje aj
4.1.6|anglickom jazyku 3.ro¢nik 637027 osobohodina 90 10,00} 900,00 naklady zamestnavatel'a. 2.1.
Vypracuje Cast’ uéebnych materidlov Odborné terminolégia v
Autor 2 - uéebné materialy Odborna terminologia v anglickom jazyku 3.ro¢nik . DoVP. Hodinova mzda zahrije aj
4.1.7|anglickom jazyku 3.roénik 637027 osobohodina 90 10,00) 900,00 naklady zamestnavatel'a. 2.1.
Vypracuje oponentsky posudok na uebné materialy Odborna
Odborny oponent pre uéebné materialy Odborna terminologia v anglickom jazyku 3.roénik . DoVP. Hodinova
4.1.8|terminologia v anglickom jazyku 3.roénik 637027 osobohodina 40 13.50) 540,00 mzda zahriiuje aj naklady dvatel'a. 2.1.
'Vypracuje ¢ast’ u¢ebnych materialov Odborna terminologia v
nemeckom jazyku 3.ro¢nik . DoVP. Vzhl'adom na odborny
harakter a naroénost’ prace je hodinova sadzba 10 EUR v
Autor 1 - u¢ebné materialy Odborna terminologia v mieste a Case obvykla.Hodinova mzda zahriiuje aj niklady
4.1.9|nemeckom jazyku 3.roénik 637027 osobohodina 90 10,00} 900,00} zamestnavatel'a. 1.1.,2.1.
'Vypracuje ast’ u¢ebnych materialov Odborna terminologia v
nemeckom jazyku 3.ro¢nik . DoVP. Vzhl'adom na odborny
charakter a naro¢nost’ prace je hodinové sadzba 10 EUR v
Autor 2 - uéebné materialy Odborna terminologia v mieste a Case obvykla.Hodinova mzda zahriiuje aj niklady
4.1.10|nemeckom jazyku 3.roénik 637027 osobohodina 90 10,00} 900,00} zamestnavatel'a. 1.1.,2.1.
Vypracuje oponentsky posudok na uéebné materialy Odborna
terminologia v nemeckom jazyku 3.roénik . DoVP. Vzhl'adom
na odborny charakter a naro¢nost’ prace je hodinova sadzba
Odborny oponent pre uéebné materialy Odborna 13,5 EUR v mieste a &ase obvykla.Hodinové mzda zahriiuje aj
4.1.11|terminologia v nemeckom jazyku 3.roénik 637027 osobohodina 40 13,50 540,00 naklady zamestnavatel'a. 2.1.
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4.1.12

Autor - uéebné materialy pre inovaciu vyu¢ovania v
predmete nemecky jazyk, 1. a 2. ro¢nik

637027

osobohodina

180

10,00}

1 800,00

Autor vypracuje uéebné materialy pre predmet nemecky jazyk
pre 1.a 2. ro¢nikl5 + 15 inovovanych vyugovacich hodin*6 h
=180 h (5 h na vypracovanie materialov pre 1 vyucovaciu
hodinu a 1 h na zap ie pripomi apos

Zistenych pri pilotnom testovani novjch uéebnch materilov).
DoVP. Vzhl'adom na odborny charakter a ndro¢nost price je
hodinova sadzba 10 EUR v mieste a ¢ase obvykla. Hodinova
mzda zahrituje aj ndklady zamestnavatel'a.

1.1.,2.1.

4.1.13

Autor - uc¢ebné materialy pre inovaciu vyucovania v
predmete nemecky jazyk, 3. roénik

637027

osobohodina

90!

10,00}

Autor vypracuje uéebné materialy pre predmet nemecky jazyk
pre 3. roénik. 15 inovovanych vyu¢ovacich hodin*6 h =90 h (5
h na vyp: ie materialov pre 1 iu hodinu a 1 hna

900,00

p ie prij k a p zistenych pri pilotnom
testovani novych uéebnych materialov). DoVP. Vzhl'adom na
lodborny charakter a naro¢nost’ prace je hodinova sadzba 10
EUR v mieste a Case obvykla.Hodinova mzda zahrije aj

naklady zamestnavatel'a.

11,21

4.1.14

Autor - uéebné materialy pre inovaciu vyuéovania v
predmete anglicky jazyk, 1. a 2. roénik

637027

osobohodina

90

10,00)

Autor vypracuje ucebné materialy pre predmet anglicky jazyk
pre 1. a 2. ro¢nik.15 inovovanych vyucovacich hodin*6 h =90 h|
(5 h na vypracovanie materidlov pre 1 vyucovaciu hodinua 1 h
na zap ie pripomienok a p zistengch pri
testovani novych u¢ebnjch materilov). DoVP.

900,00

VzhPadom na odborny charakter a narognost’ préce je hodinové
sadzba 10 EUR v mieste a ase obvykl4.Hodinov4 mzda
zahriiuje aj naklady zamestnévatela,

2.1.

4.1.15

Konzultant k interaktivnym cvi¢eniam, animaciam pre
cudzie jazyky

637027

osobohodina

100

13,50}

1.350,00]

DoVP. Bude poskytovat’ poradenstvo autorom inovovanych
materidlov ako skvalitnit’ vyu¢ovanie pomocou interaktivnych
prvkov a ako pripravovat’ materialy pre tvorbu interaktivnych
prvkov, aby ich programator mohol spracovat’. Vzhl'adom na
lodborny charakter a naro¢nost’ prace je hodinova sadzba 13,5
EUR v mieste a Case obvykla.Hodinova mzda zahriwje aj
naklady zamestnavatel'a.

2.1.

4.1.16

4.3.

... Iné (doplnit’)

. Cestovné nihrady **

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti)

Doplnit’ ndzvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného
.|personalu podla aktivit projektu

osobohodina

osobohodina

0,00)

0,00)

0,00
0,00

11 030,00

0,00

4.3.2

Programovanie interaktivnych prvkov do uéebnych
materialov pre cudzie jazyky

637004

osobohodina

270

27,00)

Programovanie 30 interaktivnych prvkov, animdcif a pod. podra|

daviek autorov i materidlov, testov.

7 290,00

Na vytvorenie 1 interaktivneho prvku je potrebngch 9 h préce
(rozsah interaktivnych prvkov moze byt aj niekolko slajdov.)

30 interaktivnych prvkov * 9h price/prvok=270 h, Dodévatel
bude vybrany v stilade so zdkonom o verejnom obstarévani.

433

Graficky dizajn interaktivnych prvkov do u¢ebnych
materidlov

637004

osobohodina

120

27,00}

3 240,00

Graficky dizajn spolu 30 interaktivnych prvkov, animacii a pod.
podl'a poZi autorov i h uéebnych materialov,
testov. Na vytvorenie 1 interaktivneho prvku st potrebné 4 h
prace (rozsah interaktivnych prvkov moZe byt aj niekol’ko
slajdov.) 30 interatktivnych prvkov * 4 h prace/prvok = 120 h.
Graficky dizajn v sebe obsahuje vizual interaktivnych prvkov,
piktorgramy, zladené farby, jednotny motiv a pod. Dodavatel
bude vybrany v silade so zikonom o verejnom obstaravani.

2.1.

434

Skolenie pre vyuzivanie softvéru pre nemecky a anglicky
jazyk

637001

projekt

500,00)

500,00,

Dodavka $kolenia pre 4 pedagogickych pracovnikov - praca so

pre ie cudzich jazykov. Dodavatel’ bude
vybrany v silade so zakonom o verejnom obstaravani. Softvér
Skola zabezpe¢i mimo rozpo¢tu projektu. Rizikova prirazka
slazi na krytie vy$sich nakladov na $kolenie ako bolo planované
- ak vo verejnom obstaravani vetci uchadzaci predlozia vyssie
cenové ponuky ako je planovana suma.

2.1.

4.3.5

... Iné (doplnit’)

0,00)
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.| Grafické spracovanie a tla¢ publikacie

637004

projekt

6 000,00)

6 000,00

Tlat 400 roznych strén uéebnjch textov, pracovnych listov,
testov a pod.Cena bola stanovend na zdklade prieskumu trhu so
zohPadnenim zésad hospodarnosti,

cfektivnosti a o

Selnosti

ste a Gase obvykld. Rizikové
h nékladov na grafické
se plénovania projektu. 2.1,

prirdzka slizi na krytie v
spracovanie a tla¢ ako boli v

4.5.

né (doplnit’)
Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

.|vzdelavania (domdce, zahrani¢né cesty)

631001

projekt

projekt

=3

0,00)

100,00

0,00}
8214,38

100,00

ydavkov pre ped: ickych

Odhad vysky néhrad
pracovnikov na $kolenia. Presny vypocet nevieme urobit’,
nakolko doddvatelia Skoleni budd vybrani v stlade so zikonom
0 verejnom obstaravani a preto nie je uréené mesto, kde sa
uskuto¢nia.Rizikova prirazka slizi na krytie pripadného
Zvienia ceny cestovného (napr. v stvislosti so zvjsenim ceny
pohonnych hmét) a/alebo stravného. 2.1.

.| Skoliaci material, 3koliace potreby

projekt

0,00)

0,00

4.5.3

Knihy - pomocna literatara, CD, DVD pre vyucbu
nemeckého a anglického jazyka

633009

projekt

8 000,00

8 000,00

ucebnice pre 1. a 2. roénik A1/2 - 63 ks, metodicka prirucka
pre A 1/2 - 2 ks, sada audio pre A 1/2 - 2ks, ucebnice pre 1. a
2. ro¢nik A2/1 - 63 ks, metodicka prirucka pre A 2/1 -2
ks,sada audio pre A 2/1 - 2ks, ugebnice pre 1. a 2. roénik A2/2 -
63 ks, metodicka prirucka pre A 2/2 - 2 ks, sada audio pre A
2/2 - 2ks,CD ROM 2ks, interaktivna metodické prirucka 2 ks,
'odborné knihy zamerna na elektrotechniku v nemeckom jazyku,
slovniky 60 ks, obrazkovy material, metodické prirucky pre
ucitel'ov, audio CD, DVD, cudzojazy&né uéebnice odbornych
predmetov, z ktorych budi Cerpat’ autori pri tvorbe textov,
doplnkové itanie pre Ziakov v réznych vedomostnych
urovniach, mapy a d’alsie ... Budu sa nakupovat’ najvhodnejsie
ugebnice, knihy a pod., ktoré budti na trhu v dase realizdcie
aktivity. Preto nie je vhodné zostavit' zoznam. 2.1.

4.5.5

Nahrada mzdy pre ucastnika $kolenia 1 pre poZivanie
softvéru na vyucovanie cudzich jazykov

637 009

osobohodina

29,19

Nahrada mzdy pre ucastnika Skolenia 1 pre poZivanie
softvéru na vyu€ovanie cudzich jazykov, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 7 h §koleni.
'Vypodet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesaény fond
pracovného ¢asu*1,352. 457,28
EUR/168h*1,352=4,17 EUR/h. Hodinova mzda
zahriiuje aj ndklady zamestnavatel'a. 2.1.

4.5.6

Nahrada mzdy pre ucastnika $kolenia 2 pre poZzivanie
softvéru na vyucovanie cudzich jazykov

637 009

osobohodina

4,54

31,78

Nahrada mzdy pre ucastnika $kolenia 2 pre poZivanie
softvéru na vyucovanie cudzich jazykov, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 7 h §koleni.
Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesaény fond
pracovného Gasu*1,352. 564,14
EUR/168h*1,352=4,54 EUR/h. Hodinova mzda
zahriuje aj naklady zamestnavatela. 2.1.

4.5.7

Nahrada mzdy pre ucastnika Skolenia 3 pre pozivanie
softvéru na vyucovanie cudzich jazykov

637 009

osobohodina

4,33

30,31

Nahrada mzdy pre ucastnika Skolenia 3 pre poZivanie
softvéru na vyu€ovanie cudzich jazykov, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 7 h §koleni.Vypocet
hodinovej mzdy: Funkény plat/mesaény fond
pracovného Gasu*1,352. 538,04
EUR/168h*1,352=4,33 EUR/h. Hodinova mzda
zahriuje aj ndklady zamestnavatel'a. 2.1.

4.5.8

Nahrada mzdy pre ucastnika $kolenia 4 pre poZzivanie
softvéru na vyucovanie cudzich jazykov

637 009

ina

33

23,10

Nahrada mzdy pre ucastnika $kolenia 4 pre poZivanie
softvéru na vyu€ovanie cudzich jazykov, ktory vo
svojom pracovnom ¢ase absolvuje 7 h Skoleni.
Vypocet hodinovej mzdy: Funkény plat/mesaény fond
pracovného ¢asu*1,352. 410,06 EUR/168h*1,352=3,3
EUR/h. Hodinova mzda zahriuje aj naklady

avatel'a. 2.1.

4.5.9

Prispevky pre frekventantov

projekt

0,00)

0,00,

4.5.10

... Iné (doplnit’)

projekt

0,00)

0,00,

4.

Spolu

35 645,98




Rizikovu prirazku pouzijeme v pripade
nepredvidatel'ného zvysenia cien didaktickych
prostriedkov, poplatkov za $kolenia , cestovnych

X.1|Rizikova prirazka 920 projekt 1 15 000,00 15 000,00 nahrad a nakladov na tla¢ atd’. 1.1.,2.1.
X.|Spolu 15 000,00
/E OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 342 985,37
Redlne limity rozpoétu Maximilne
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma vEUR v % limity
1. | Nepriame vydavky*** 54 532,50 19,94 20.00% |z priamych vydavkov
2 gzgfl{‘e(zlrfal:n?ﬁ;;z:; ) hrlfové financovanie 0,00 000|  10.00% |z priamyeh vyidavkov
3a. | Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 54 320,00 19,86 20,00% |z priamych vydavkov
3b. | Zariadenie a vyb ie (nepric vydavky) 0,00 0,00 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. [Doddvky na nepriame vydavky 16 280,00 29,85 30.00% |z nepriamych vydavkov
5. | Doddvky na priame vydavky 60 250,00 22,03 30.00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikovd prirdika 15 000,00 437 5.00% |z celkovych opravnenych vidavkov
Poznimky (zmena textu pozni je povoleni len pr il RO/SORO v odévodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla deného do majetku izacie na uskuto¢nenie p: ych ciest

Preplateni ého je opravnené vo vyke cestovného verejnou dopravou

**#Nepriame vydavky st bezné vydavky sivisiace so zabezpetenim realizécie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vidavky #adatela na persondl vy&leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, tétovnik,...); tovary a sluzby, ktoré

stivisia s administrativnym a technickym zabezpegenim realizacie projektu vrétane informovania a publicity (napr. spotrebny materidl, zariad 1t pre Giéely riadenia a administrécie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahujit vietky vydavky
v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projek, t. 20 % z opravnenjch priamych vy projektu (bez zapogitania rizikovej prirazky).
**4Zjadatel uvedie islo aktivity podPa podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mézu byt zapojené vo viacerych aktivitich si¢asne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

FxkkkVydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné néhrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vy3ke. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych
vzt'ahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Hlavni polozka A3 (ako aj Ad, A5, atd’) je zahrnuti do priamych vydavkov rozpottu.
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TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vys$ka Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C

1. 2009 0,00 0,00 0,00
2. 2010 100 000,00 95 000,00 5 000,00
3. 2011 192 985,37 183 336,10 9 649,27
4. 2012 50 000,00 47 500,00 2 500,00
5. 2013 0,00 0,00 0,00
6. 2014 0,00 0,00 0,00
7. 2015 0,00 0,00 0,00

Spolu 342 985,37 325 836,10 17 149,27
8. % 100,00 95,00 5,00

Poznamky:

Tabul'ka ma informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentualny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prisposobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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Priloha ¢. 6 k Dodatku ¢.3 k Zmluve o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Ciel’ova skupina Charakteristika ciel’ovej skupiny

Pocet : 350 ziakov

Vek: 15 az 20 rokov

Geografické umiestnenie: okres Nitra
Vzdelanie: ukon&ena ZS,

5 Chlapcov 285
Ziaci Strednej odbornej Skole Dievcat 65
polytechnickej Dvorc¢ianska 629, Nitra Socialny status ziakov je slaby az dobry

19 Ziakov je zaclenenych do Skolske;j
integracie a 10 je so Specialnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami .

Pedagogicki zamestnanci: 24

Geografické umiestnenie: prevazne z okresu
Nitra
Vzdelanie:

Ucitelia:

vysokoskolské 2. stupna, plne kvalifikovani,
jeden ucitel’ 1 stupiia ( v tomto roku konci
Pedagogicki zamestnanci Strednej odbornej | 2.stupeii )

Skoly polytechnickej Dvorc¢ianska 629,
Nitra MOV:

maju Uplné stredoSkolské odborné vzdelanie,
doplnkové pedagogické vzdelanie a su
vyuceni v odbore.
jeden MOV si bude robit’ DPS

Vsetci pedagogovia teoretického 1 praktického
vzdelavania, ktori sa budu podiel'at’ na
odbornych aktivitach projektu sa budi

1 vzdelavat'.
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Podrobny popis aktivit

1.1 Inovécia, tvorba a overovanie SkVP a uéebnych materidlov pre
odborné predmety

01.10.2010-31.03. 2013
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Pocet ziakov: 300
Pocet pedagogickych pracovnikov: 20

Podrobny popis aktivit
ﬂ 2.1 Inovécia, tvorba aoverovanie SkVP a udebnych materidlov pre
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vyucovanie cudzich jazykov

01.10.2010—31.03. 2013
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Pocet ziakov: 350
Pocet pedagogickych pracovnikov:5
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