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ZMLUVA O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

CISLO ZMLUVY: 010/2010/1.2/OPV

TATO ZMLUVA je uzavreta medzi:

1. ZMLUVNE STRANY

1.1 Poskytovatel’
nazov :

sidlo :

ICO :
DIC :

konajuci :

, 71
v zastupeni
nazov :

sidlo :
ICO:

DIC :

konajtci :

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenska republika

00164381

2020798725

prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.

Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky pre Strukturdlne fondy EU

Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

31819494

2022295539

Ing. Alexandra Drgova

na zéklade splnomocnenia zo diia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel)

1.2 Prijimatel
nazov :

sidlo :

Univerzita Komenského v Bratislave
Safarikovo namestie 6, 818 06 Bratislava — Staré mesto

Slovenska republika

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom orgéane, ktory kona v mene riadiaceho organu
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zapisany v : registri organizacii

konajuci : doc. PhDr. Frantisk Gaher, Csc.
ICO: 00397865

DIC : 2020845332

banka : Statna pokladnica

¢islo Gctu (vratane predcislia) a kod banky

zalohové platby:*  a)

b)
predfinancovanie:’ a)
b)
refundacia:=* a)
b)

(d’alej len ,,Prijimatel)

1.3 Poskytovatel’ a Prijimatel’ uzatvaraju v zmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 15 ods. 1 zdkona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Europskeho spolocenstva a v
zmysle § 20 ods. 2 zékona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov medzi sebou
tuto zmluvu o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku.

1.4 Tato zmluva vratane vSetkych jej priloh sa dalej oznaCuje aj ako ,,Zmluva®.
Poskytovatel' a Prijimatel’ sa pre tcely tejto Zmluvy oznacuji dalej spolo¢ne aj ako
»Zmluvné strany.“

2. PREDMET A UCEL ZMLUVY

2.1 Predmetom tejto Zmluvy je Uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi
Poskytovatelom a Prijimatelom pri poskytnuti nenavratného finanéného prispevku
(dalej aj ,,NFP*) zo strany Poskytovatel'a Prijimatel'ovi na realizéciu aktivit projektu,
ktory je predmetom Schvalenej Ziadosti o NFP:

Nazov projektu : Podpora rozvoja l'udskych zdrojov s vyuzitim
najmodernejSich postupov a foriem vzdelavania na JLF
UK v Martine

ITMS kod Projektu : 26110230031

Miesto realizacie projektu :  Kollarova 2, 036 01 Martin
Sklabinska 26, 036 01 Martin

2 , v .
Ak sa nehodi, preciarknite

3 , e .
Ak sa nehodi, preciarknite

4 . - .
Ak sa nehodi, preciarknite
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Zaborského 2, 036 01 Martin
Novomeského 7, 036 01 Martin
Mala hora 4, 036 01 Mertin

Subjekt v pdsobnosti Prijimatel’a (ak je tato informacia relevantnd)’:

Nazov fakulty: Jesseniova lekarska fakulta v Martine
Adresa: Zaborského 2, 036 01 Martin

ICO: 00397865 02

Kod Vyzvy : OPV-2009/1.2/01-SORO

(dalej aj ,,Projekt ).

Utelom tejto Zmluvy je spolufinancovanie schvaleného Projektu Prijimatela, a to
poskytnutim NFP z prostriedkov pre:

Operaény program : Vzdelavanie

Spolufinancovany fondom :  Eurdpsky socidlny fond

Prioritnd os : 1 Reforma  systétmu vzdeldvania a odbornej
pripravy
Opatrenie : 1.2 Vysoké skoly a vyskum a vyvoj ako motory

rozvoja vedomostnej spolocnosti

Schéma de minimis (ak relevantné¢): ——

Poskytovatel’ sa zavizuje, Ze na zéklade tejto Zmluvy poskytne NFP Prijimatelovi, a to
v stulade s ustanoveniami tejto Zmluvy, so vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva
odkazuje a s platnymi a u€innymi vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi Slovenskej
republiky a pravnymi aktmi Europskych spolocenstiev (d’alej aj ,,pravne predpisy SR
a ES®).

Prijimatel’ sa zavdzuje prijat’ poskytnuty NFP a pouzit ho v sulade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve a Projekt realizovat’ riadne a vCas, avSak najneskor
v termine ukoncenia realizécie aktivit Projektu, t.j. do 31. 05. 2013. Najneskor do ¢asu
uveden¢ho v predchadzajicej vete je Prijimatel’ povinny predlozit’ cCestné vyhlasenie
o ukonceni realizacie aktivit Projektu Prijimatel'om.

NFP poskytnuty v zmysle tejto Zmluvy je tvoreny prostriedkami EU a $tatneho rozpoétu
SR.

3 VYDAVKY PROJEKTU A NFP

Pre projekty negenerujuce prijmy

3.1 Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujicom:

a) celkové opravnené vydavky na realizdciu aktivit Projektu predstavujii sumu
1042 557,80 € (slovom jeden milion Styridsat'dvatisic pét'stopédtdesiatsedem
EUR a osemdesiat eurocentov),

> Ak sa nehodi, preiarknite
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b) Poskytovatel' poskytne Prijimatelovi nenavratny finan¢ny prispevok z ESF do
vysky 886 174,13 € (slovom osemstoosemdesiatSesttisic stosedemdesiatStyri
EUR a trinast’ eurocentov) a zo SR do vysky 104 225,78 € (slovom stostyritisic
dvestopétdesiatpit’ EUR a sedemdesiatosem eurocentov), ¢o spolu predstavuje
sumu 990 429,91 € (slovom devit'stodevitdesiattisic Styristodvadsatdevdat EUR
a devétdesiatjeden eurocentov) a v percentualnom vyjadreni do 95 % (slovom
devitdesiatpat’ percent) z celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit
Projektu uvedenych v bode 3.1 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy.

c) Prijimatel’ zabezpeci vlastné zdroje financovania Projektu vo vyske minimalne
52 127,89 € (slovom pat'desiatdvatisic stodvadsat'sedem EUR a osemdesiatdevit’
eurocentov), t.j. minimalne 5 % (slovom pit’ percent) z celkovych oprdvnenych
vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych v bode 3.1 pism. a) tohto
¢lanku Zmluvy a zabezpe¢i d’alSie vlastné zdroje financovania Projektu na
uhradu vsetkych neopravnenych vydavkov Projektu.

d) Poskytovatel’ poskytne Prijimatelovi konecni sumu nenavratného finanéného
prispevku vo vyske 95 % zo schvalenych opravnenych vydavkov, avsak celkova
vyska nendvratného financného prispevku uvedend v bode 3.1 pism. b) tohto
¢lanku Zmluvy moze byt prekrocend najviac do vysky 1 EUR ato len
z technickych dévodov na strane Poskytovatel’a.

Prijimatel’ sa zavédzuje pouzit nenavratny finanény prispevok vyluéne na uhradu
celkovych opravnenych vydavkov na realizdciu aktivit Projektu aza splnenia
podmienok stanovenych Zmluvou.

Opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie od podpisu zmluvy oboma zmluvnymi
stranami do dvoch mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit projektu.

Prijimatel’ je povinny predlozZit’ zadverecnt ziadost o platbu do 30 dni od ukoncenia
opravneného obdobia pre vydavky.

Prijimatel’ nesmie poZzadovat’ na realizaciu opravnenych aktivit Projektu dotaciu alebo
prispevok ani int formu pomoci, ktord by umoZnila dvojité financovanie alebo
spolufinancovanie zo zdrojov inych rozpoctovych kapitol Stdtneho rozpoctu SR,
statnych fondov, inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU a Recyklaéného fondu.

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze NFP, a to aj kazda jeho Cast’ je financnym prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpoctu SR. Na kontrolu a vladny audit pouzitia tychto
finan¢nych prostriedkov, ukladanie a vymdhanie sankcii za poruSenie financnej
discipliny sa vzt'ahuje reZim upraveny v pravnych predpisoch ES a SR (najmé zékon ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich predpisov,
zékon ¢. 440/2000 Z .z. o spravach financ¢nej kontroly v zneni neskorSich predpisov,
zékon €. 502/2001 Z .z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite v zneni neskorSich
predpisov). Prijimatel’ si¢asne berie na vedomie, ze podpisom tejto Zmluvy je povinny
dodrziavat’ Systém finanéného riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 — 2013 aSystém riadenia Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013.

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze ustanovenim ods. 3.1 tohto ¢lanku nie je dotknuté pravo
Poskytovatela vykonat' finanéni opravu v zmysle ¢l. 98 nariadenia Rady (ES)
1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Eurdpskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde a Kohéznom fonde, a ktorym sa


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
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zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 av zmysle § 27 zakona ¢. 528/2008 Z. z.
o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Europskeho spolocenstva.

4. KOMUNIKACIA ZMLUVNYCH STRAN A KONTAKTNE UDAJE

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Zmluvné strany sa dohodli, ze ich vzajomna komunikacia suvisiaca s touto Zmluvou si
b

pre svoju zaviznost’ vyzaduje pisomnu formu prostrednictvom doporucenej zasielky ak

Poskytovatel’ neurci inak.

V pripade, Ze si zmluvnd strana neprevezme zasielku, zasielanu doporucenou postou a
uloZenu na poste, piaty dent od ulozenia na poste sa bude povazovat’ za deni dorucenia
zasielky, aj ked sa adresat o obsahu ulozenej zésielky nedozvedel. Pokial nemozno
zasielku dorucit’ adresatovi a zasielka nebola ulozena na poste, zasielka sa povazuje za
doruc¢entt momentom jej vratenia odosielatel'ovi.

Poskytovatel mdze urcit, Ze vzajomna pisomna komunikécia stvisiaca s touto Zmluvou
moze prebichat’ aj elektronicky prostrednictvom emailu alebo faxom a zaroven moéze
ur¢it’ aj podmienky takejto komunikdcie. Ak Poskytovatel’ ur¢i elektronicku formu
komunikacie prostrednictvom emailu alebo faxovu formu komunikacie, zmluvné strany
sa zavizuju vzadjomne pisomne ozndmit’ svoje emailové adresy, resp. faxové ¢isla, ktoré
budu v radmci tejto formy komunikdcie zavdzne pouzivat. Aj v ramci tychto foriem
komunikacie je Prijimatel’ povinny uvadzat ITMS kod Projektu a ndzov Projektu podla
¢lanku 2 bod 2.1 tejto Zmluvy.

Zmluvné strany si zdroven dohodli ako mimoriadny sposob dorucovania pisomnych
zasielok dorucovanie osobne alebo prostrednictvom kuriéra; takéto dorucenie
Poskytovatelovi je mozZzné vylu¢ne v tradnych hodindch podatene Poskytovatela
zverejnenych verejne pristupnym spdsobom.

Prijimatel’ je zodpovedny za riadne oznacenie poStovej schranky na ucely pisomnej
komunikacie zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa zavdzujl, Ze vzajomnd komunikacia bude prebiehat’ v slovenskom
jazyku.

Zmluvné strany si povinné uvadzat ITMS kod Projektu a nazov Projektu podla ¢lanku
2 bod 2.1 tejto Zmluvy. Zmluvné strany sa zavizuju, Ze buda pre vzdjomna pisomni
komunikaciu pouzivat’ postové adresy uvedené v ¢lanku 1 tejto Zmluvy

Zmluvné strany sa dalej zavdzuju pouzivat ako podporny spdsob k pisomnej

komunikacii sucasne aj ITMS, pokial’ Poskytovatel’ neurc¢i pre pouzitie ITMS prechodné
obdobie.

5. SPECIFICKE PODMIENKY

5.1

Zmluvné strany sa dohodli, Zze vzhl'adom na pravnu formu Prijimatela sa pouZzije
z ¢lanku 15 VsSeobecnych zmluvnych podmienok (d’alej len ,,VZP*) k zmluve
o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku vyluéne odsek 3. Uéty inych subjektov
sektora verejnej spravy a vzhl'adom na urceny systém financovania: systém kombinécie
zélohovych platieb a refundacie sa z Clanku 16 VZP pouzije vylu¢ne odsek 4. Ak ide
o systém kombinécie zalohovych platieb a refundacie.


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
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5.2 Prijimatel’ je povinny podavat’ Ziadosti o platbu nasledovne:

a)

Prijimatel’ po zadati realizicie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost' o
platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximéalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie rozpoCtu Projektu z prostriedkov
zodpovedajucich  podielu prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie.

b) V pripade, ze sa jedna o zuctovanie zalohovej platby, je Prijimatel’ povinny podéavat’

Ziadosti o platbu priebeZne jedenkrat za dva kalendarne mesiace, vzdy v priebehu
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, v ktorom zahrnie
vydavky do Ziadosti o zuctovanie zalohovej platby. Najneskor do 6 mesiacov odo dna
pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet Prijimatela, je Prijimatel’ povinny
zuctovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade nedodrzania tejto
podmienky je Prijimatel’ povinny bezodkladne, najneskor do 7 kalendarnych dni od
ukoncenia uvedené¢ho obdobia 6 mesiacov, vratit platobnej jednotke sumu
nezuctovaného rozdielu. V takom pripade sa o tato sumu zarovenl zniZuje vySka
nendvratného finan¢ného prispevku.

Prijimatel’ je opravneny poZziadat’ o d’al$iu zalohovu platbu najskor sucasne s podanim
Ziadosti o platbu (zaétovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpe¢i poskytnutie
platby na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) az po schvéleni
predlozenej Ziadosti o platbu (za¢tovanie zalohovej platby) Certifikaénym organom.
V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bola poskytnutd v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel moze poskytnit’ d’alsiu zalohovua platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikanym organom schvalenej vySky NFP dosiahne sumu 3 000 € a
sucasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % v ramci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu Projektu.

V pripade, ak predchadzajica zalohova platba nebola poskytnutd v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ moZe poZziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
suCet sumy NFP schvélenej Certifikanym orgdnom a sumy rovnajlcej sa rozdielu
maximalnej vysky zéalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu Projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu méze Poskytovatel’ poskytnat’ d’alSiu
zalohovu platbu Prijimatel’ovi, ak stcet Certifikacnym organom schvélenej vysky NFP
dosiahne sumu 3 000 € a sucasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne
50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu Projektu.

d) Prijimatel’ je povinny po vycerpani maximalne 95% celkovych opravnenych vydavkov

na Projekt zostdvajicich minimélne 5% z celkovych opradvnenych vydavkov na
Projekt, aj za podiel prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu, uhradit’ najskor z vlastnych
zdrojov. AZ po preukazani tejto tthrady a ukonceni Projektu je Prijimatel’ opravneny
poziadat o zaveretnii platbu zostatku zo zdrojov EU a §tatneho rozpoétu na
spolufinancovanie. Poskytovatel po uhradeni maximalne 95% z celkovych
opravnenych vydavkov na Projekt systémom zalohovej platby poskytne Prijimatelovi
zostavajucich minimalne 5% celkovych opravnenych vydavkov na Projekt systémom
refundacie na zaklade zavereénej Ziadosti o platbu.

e) Vydavky realizované z poskytnutych zéalohovych platieb nemoéze Prijimatel

kombinovat’ spolu s vydavkami uplatiovanymi systémom refundacie v jednej Ziadosti
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o platbu. Prijimatel’ predklada samostatne Ziadost’ o platbu (zic¢tovanie zalohovej
platby) a samostatne ziadost’ o platbu (priebezna platba).

f) V pripade, Ze sa jednd o priebeznu platbu je Prijimatel’ povinny po zacati realizacie
aktivit Projektu podavat’ Ziadosti o platbu (priebezna platba) priebezne jedenkrat za
dva kalendarne mesiace v minimalnej vyske 5 000,00 EUR (slovom péttisic EUR a
nula eurocentov), a to vzdy v priebehu kalendarneho mesiaca nasledujiceho po
kalendarnom mesiaci, v ktorom zahrnie opravnené vydavky do Ziadosti o platbu. Ak
za uvedené obdobie dvoch kalendarnych mesiacov suma opravnenych vydavkov
nedosiahne sumu v minimélnej vyske 5 000,00 EUR, potom poda Prijimatel’ Ziadost o
platbu v priebehu kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, kedy
suma opravnenych vydavkov dosiahne sumu minimalne 5 000,00 EUR. Limit pre
sumu 5 000,00 EUR neplati v pripade zavereénej Ziadosti o platbu.

g) Na konci kalenddrneho roka je prijimatel povinny podat Ziadost o platbu
opravnenych vydavkov vynalozenych v prislusnom kalendarnom roku najneskor
v priebehu mesiaca januar nasledujiceho kalendarneho roka, a to aj v pripade ked’
suma opravnenych vydavkov nedosiahne sumu minimalne 5 000,00 EUR. Vydavky v
ziadosti o platbu (priebezna platba) mézu byt’ zahrnuté za maximalne obdobie jedného
kalendarneho roka.

Identifik4cia Subjektu v pdsobnosti Prijimatel’a podl'a bodu 2.1 tejto zmluvy sa

vyuziva len pre ucely vystavovania uc¢tovnych dokladov a fakturacie v ramci realizacie
Projektu

6. ZAVERECNE USTANOVENIA

6.1

6.2

6.3

6.4

Zmluva nadobuda platnost’ a u¢innost’ dilom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami.
Ak tato Zmluva bude podpisand v rozny dei, Zmluva nadobuda platnost’ a ucinnost’
ditom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.

Zmluva sa uzatvara na dobu urcitl a jej platnost’ a ucinnost’ kon¢i schvalenim posledne;j
Naslednej monitorovacej spravy, ktoru je Prijimatel’ povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi
v stlade s ustanovenim ¢lanku 3 ods. 4 VZP. Predchadzajiuca veta sa nevztahuje na
ustanovenie ¢lanku 10 odsek 12 VZP, ustanovenie ¢lanku 12 a ustanovenie ¢lanku 17
VZP, ktorych platnost’ a G&innost’ konéi 31.12.2021. Uvedena doba sa predizi v pripade
ak nastant skuto¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006 o cas
trvania tychto skuto¢nosti.

Neoddelitelnou stucastou tejto Zmluvy st nasledujice prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného financného prispevku, 2. Predmet
podpory NFP, 3. Podpisové vzory, 4. Rozpocet projektu, 5. Podrobny popis aktivit
projektu, 6. Plnomocenstvo. Prijimatel podpisom tejto Zmluvy vyhlasuje, Ze sa
s obsahom priloh Zmluvy oboznamil a suhlasi, Ze je tymito prilohami v celom rozsahu
viazany.

Osoby opravnené konat’ v mene Prijimatel’a (Statutarny organ a v pripade udelenia plnej
moci aj zastupca) si uvedené v prilohe ¢. 3 a v prilohe ¢. 6 Zmluvy spolu s ich uradne
overenymi podpisovymi vzormi a plnymi mocami. Prijimatel’ je povinny bezodkladne
pisomne oznamit’ Poskytovatelovi zmenu alebo doplnenie tychto opravnenych osob
a dorucit’ Poskytovatel'ovi nové podpisové vzory a v pripade zmeny alebo doplnenia
zastupcu aj nova plni moc. V pripade zmeny Statutara je Prijimatel’ povinny dorucit’
origindl alebo uradne overent kopiu menovacieho dekrétu alebo iny dokument
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potvrdzujici vykonanie zmeny v osobe Statutira a v pripade zmeny zastupcu je
Prijimatel’ povinny dorucit’ aj odvolanie alebo vypoved plnej moci na predchadzajiceho
zastupcu.

Prijimatel’ vyhlasuje, ze mu nie st zname ziadne okolnosti, ktoré by ovplyvnili jeho
opravnenost alebo opravnenost’ Projektu na poskytnutie NFP v zmysle podmienok,
ktoré viedli k schvaleniu ziadosti o NFP pre Projekt uvedeny v ¢lanku 2 Zmluvy.

Prijimatel’ vyhlasuje, ze vSetky vyhldsenia a prilohy pripojené k ziadosti o NFP ako aj
zaslané Poskytovatelovi pred podpisom Zmluvy o poskytnuti NFP st pravdivé a
zostavaju ucinné pri podpise Zmluvy v nezmenenej forme.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v désledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a ES, nesposobi to neplatnost’ celej tejto Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavézuju bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit
neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany
ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

Vsetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo
ukoncéenie si Zmluvné strany povinné prednostne riesit vzijomnymi zmierovacimi
rokovaniami a dohodami. V pripade, ze sa vzdjomné spory Zmluvnych strdn vzniknuté
v suvislosti s plnenim zavizkov podla Zmluvy alebo v suvislosti s fiou nevyriesia,
Zmluvné strany sa dohodli a stihlasia, Ze vSetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane
sporov o jej platnost, vyklad alebo ukoncenie, budu rieSené na miestne a vecne
prislusSnom stde Slovenskej republiky podl'a pravneho poriadku Slovenskej republiky.

Tato Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Zmluvy dostane
Prijimatel’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tejto Zmluvy riadne a doésledne precitali,
porozumeli jej obsahu a pravnym Uc¢inkom z nej vyplyvajtcich. Ich zmluvné prejavy st
dostatocne jasné, urCité a zrozumitel'né. Podpisujiice osoby su opravnené k podpisu
tejto Zmluvy a na znak sthlasu ju podpisali.

Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia :

Podpis: ...ooeviiiiiiiie,

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastapen® Poskytovatela

Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatel’a v Bratislave, dia :

Podpis: .oeveeiieeiieeeeeeee,

Meno a priezvisko §tatutarneho organu/zéstupew’ Prijimatela

® Ak sa nehodi, preéiarknite
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Priloha ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP

VSEOBECNE ZMLUVNE PODMIENKY K ZMLUVE O POSKYTNUTI
NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

Tieto vSeobecné zmluvné podmienky upravuju vzdjomné prava a povinnosti zmluvnych stran,
ktorymi su na strane jednej Poskytovatel’ NFP a na strane druhej Prijimatel’ tohto NFP.

Pre ucely tychto vSeobecnych zmluvnych podmienok sa vS§eobecné zmluvné podmienky d’alej
oznacuju ako ,,VZP*, zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa d’alej oznacuje
ako ,,zmluva o poskytnuti NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa d’alej
oznacuje ako ,,Zmluva“.

VZP st neoddelitelnou sucastou Zmluvy. Ak by niektoré ustanovenia VZP boli v rozpore
s ustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP, platia ustanovenia zmluvy o poskytnuti NFP.

Vzijomné prava a povinnosti medzi Poskytovatelom a Prijimatel'om sa riadia Zmluvou,
vsetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje a pravnymi predpismi SR a ES. Zmluvné
strany sa dohodli, Ze prava a povinnosti zmluvnych stran sa budu d’alej spravovat prisluSnou
Priruckou pre Prijimatela, prislusnou Vyzvou na predkladanie ziadosti o NFP, prisluSnou
schémou pomoci de minimis, Systémom finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013.

LEGISLATIVA A VYKLAD POJMOV

Pravne predpisy Slovenskej republiky a Eurdpskych spoloéenstiev upravujuce vzt'ahy medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel’om tvoria najma:

v

- zédkon €. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho
spolo¢enstva v zneni neskorSich predpisov;

%

- zédkon ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov;

- Nariadenie Rady (ES) 1083/2006 z 11. jula 2006, ktorym sa ustanovuji vSeobecné
ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Europskom socidlnom fonde
a Kohéznom fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 v zneni
nariadenia Rady (ES) ¢. 1341/2008;

- Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.1081/2006 z 5. jala 2006
o Eur6pskom socialnom fonde, ktorym sa rusi nariadenie (ES) ¢.1784/1999;

- Nariadenie komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktorym sa stanovuju vykonavacie pravidla
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o
Europskom fonde regionédlneho rozvoja, Europskom socidlnom fonde a Kohéznom
fonde a Nariadenia Europskeho parlamentu.


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
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Pojmy a skratky

Pojmy a skratky pouzivané vo vztahu medzi Poskytovatelom a Prijimatelom na ucely
Zmluvy, ak nie je v Zmluve osobitne dohodnuté inak, st najma:

Aktivita — sthrn cCinnosti realizovanych Prijimatelom v ramci Projektu na to
vy¢lenenymi finanénymi zdrojmi, ktoré prispievaji k dosiahnutiu konkrétneho
vysledku amaju definovany vystup, ktory predstavuje pridanit hodnotu
pre Prijimatela a/alebo cielovi skupinu/uzivatelov vysledkov Projektu nezévisle
na realizacii ostatnych aktivit. Aktivita je jasne vymedzend casom, prostriedkami a
vydavkami. Aktivity sa ¢lenia na hlavné aktivity a podporné aktivity;

Bezodkladne — najneskor do siedmych dni od vzniku skuto¢nosti rozhodnej
pre pocitanie lehoty;

Celkové opravnené vydavky — opravnené vydavky Prijimatela, ktoré suvisia
vyluéne s realizéciou aktivit Projektu v rdmci opravneného obdobia stanoveného
vo Vyzve na predkladanie Zziadosti o NFP vo forme ndkladov a vydavkov
Prijimatel’a a st uréené v rozhodnuti Poskytovatel’a o schvaleni Ziadosti o NFP;

Certifikaény organ — organ, ktory vykondva certifikdciu vykazov vydavkov
aziadosti o platbu predtym, ako sa zaSli FEurdpskej komisii, zodpoveda za
vypracovanie ziadosti o platbu na Eurdpsku komisiu, prijem platieb z Eurdpskej
komisie, ako aj realizaciu platieb Poskytovatelom. Ulohy certifikaéného organu plni
Ministerstvo financii SR;

Den — diilom sa rozumie kalendarny den, pokial’ v Zmluve nie je vyslovne uvedené
ze ide o pracovny dei;

Dokumentacia — akadkol'vek informécia alebo subor informacii zachytené
na hmotnom substrate tykajice sa a/alebo suvisiace s Projektom;

Dodavatel’ Projektu — subjekt, s ktorym Prijimatel’ na zéklade vysledkov verejného
obstaravania/verejnej obchodnej sit'aze resp. bez verejnej obchodnej sutaze, ak je
splnend podmienka uvedend v ¢lanku 2 ods. 2. tychto VZP, uzatvoril zmluvu
na dodavku tovarov, uskuto¢nenie prac a poskytnutie sluzieb;

Europsky fond regionalneho rozvoja (alebo aj ,ERDF*“) - jeden z hlavnych
nastrojov Strukturdlnej aregiondlnej politiky ES, ktorého cielom je prispievat
k rozvoju najmenej rozvinutych regionov Eurdpskej tnie a izemnej spoluprace;

Europsky socialny fond (alebo aj ,,ESF“) - jeden z hlavnych néstrojov
Strukturalnej a regiondlnej politiky ES napomahajliici dosiahnutiu cielov, najma
v aktivnej politike zamestnanosti a k volnému pohybu pracovnych sil, v boji proti
nezamestnanosti a znevyhodneniu r6znych skupin I'udi na trhu préce;

Kohézny fond (alebo aj ,,KF*) - finanény nastroj ES urCeny pre clenské
krajiny, ktorych hodnota HDP na obyvatel'a merana paritou kiipnej sily a vypocitana
na zaklade udajov ES v priemere za posledné tri kalendarne roky je mensSia ako
90 % priemeru EU 25, aktory podporuje projekty dopravnej infrastruktiry a
zivotného prostredia;

IT monitorovaci systém (alebo aj ,,JTMS“) — informacny systém, ktory
zabezpecuje evidenciu udajov o Narodnom strategickom referenénom ramci,
vSetkych operacnych programoch, projektoch, overeniach, kontroldch a auditoch
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za uclelom efektivneho a transparentného monitorovania vSetkych procesov
spojenych s implementéaciou SF a KF;

Monitorovacia sprava — komplexné sprava o pokroku v realizacii aktivit Projektu
aoudrzani Projektu, ktora poskytuje Prijimatel’ Poskytovatel'ovi vo formate
uréenom Poskytovatel'om; monitorovacia spradva moze byt priebezna, zavereéna a
nasledna;

Nenavratny finanény prispevok (alebo aj ,,NFP*) - prostriedky EU a prostriedky
Statneho rozpoctu SR urcené na financovanie operacnych programov Slovenskej
republiky a Europskej tUnie; nendvratny finanény prispevok je poskytovany
Prijimatel'ovi za splnenia podmienok uvedenych v Zmluve;

Okolnosti vylucujice zodpovednost’ - prekazka, ktord nastala nezavisle od vole
zmluvne] strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemozno rozumne
predpokladat’, Ze by zmluvna strana tito prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo
prekonala, a dalej Ze by v ¢ase vzniku zavizku tito prekazku predvidala. Uginky
vylucujuce zodpovednost’ st obmedzené iba na dobu pokial’ trva prekazka, s ktorou
su tieto U€inky spojené. Zodpovednost’ zmluvnej strany nevylucuje prekazka, ktora
nastala az v Case, ked’ bola zmluvna strana v omesSkani s plnenim svojej povinnosti,
alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov. Za okolnost’ vylucujucu zodpovednost’
sa povazuje aj uzatvorenie Statnej pokladnice;

Opakovany — vyskyt urcitej identickej skuto€nosti najmenej dvakrat;

Opatrenie — prostriedok, ktorym je v priebehu niekol’kych rokov realizovana
prioritna os OP, tvoreny skupinami tematicky pribuznych aktivit a ktory umoZznuje
financovanie projektov;

Operaény program (alebo aj ,,OP“) - dokument predlozeny clenskym Stitom a
prijaty Eurépskou komisiou, ktory urcuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného
stiboru prioritnych osi, ktora sa ma realizovat’ s pomocou SF alebo v pripade ciel'a
Konvergencia s pomocou KF a ERDF;

Organ auditu - organ funkéne nezavisly od Poskytovatel'a a Certifikaéného organu,
uréeny Clenskym Statom pre kazdy operacny program, ktory je zodpovedny
za overenie riadneho fungovania systému riadenia akontroly SF a KEF.
V podmienkach Slovenskej republiky plni ulohy Organu auditu Ministerstvo financii
SR;

Personalna matica — subor informacii o odbornych, riadiacich a administrativnych
kapacitach projektu, ktory obsahuje najméd Udaje ako meno a priezvisko osoby,
aktivitu, na ktorej sa bude podielat a predpokladany rozsah prace v hodinach.
Zaroven obsahuje pracovnu poziciu osoby v projekte a ¢innosti, ktoré bude v ramci
projektu realizovat’. Prilohou predloZenej persondlnej matice ako aj jej zmien je
zivotopis 0sdb uvedenych v persondlnej matici — vSetkych odbornych pracovnikov
a zamestnanca zodpovedného za realizéciu projektu. Tieto osoby zaroven poskytnu
podpisany suhlas dotknutej osoby v zmysle zdkona ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane
osobnych udajov;

Prechodné obdobie pre ITMS — je obdobie stanovené na zaklade rozhodnutia
Poskytovatela v zmysle podmienok definovanych Systémom riadenia SF a KF
na programové obdobie 2007 - 2013, pocas ktorého Prijimatel’ nie je povinny
Ziadosti o platbu a monitorovacie spravy Projektu vypracivat a predkladat
prostrednictvom verejného portalu ITMS;
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Prioritna os - jeden z hlavnych zamerov stratégie v operacnom programe, ktory sa
sklada zo skupiny navzijom suvisiacich operéacii s konkrétnymi, meratelnymi
ciel'mi;

Realizacia aktivit projektu — obdobie, vramci ktorého Prijimatel’ realizuje
jednotlivé aktivity Projektu, ktoré zacina terminom zacatia realizacie aktivit Projektu
uvedenom v prilohe ¢. 2 k Zmluve a trva az do ukoncenia vsetkych aktivit Projektu
uvedenych v Zmluve v termine podla ¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy o poskytnuti NFP;

Riadne — konanie v stilade so Zmluvou, pravnymi predpismi SR a ES a s prislusnou,
prislusnou Priruckou pre Prijimatel'a, Vyzvou na predkladanie ziadosti o NFP,
prislusnou schémou de minimis, Syst¢émom finan¢ného riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom
riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 —
2013;

Schvalena Ziadost’ o NFP — Ziadost’ o NFP, v rozsahu a obsahu ako bola schvalena
Poskytovatel'om a ktora je ulozena u Poskytovatel’a;

Schvalené opravnené vydavky — skuto¢ne vynaloZené, odovodnené a riadne
preukdzané vydavky Prijimatela schvalené¢ Poskytovatelom, ktoré suvisia vylucne
s realizaciou aktivit Projektu v rdmci oprdvnené¢ho obdobia stanovené¢ho vo Vyzve
na predkladanie Ziadosti o NFP vo forme nékladov a vydavkov Prijimatel’a;

Skupina vydavkov — vydavky rovnakého charakteru zoskupené na zaklade
ekonomickej klasifikacie vydavkov upravovanej Metodickym usmernenim MF SR
¢. MF/010175/2004-42 v zneni neskorSich predpisov. Skupiny opravnenych
vydavkov si definované prostrednictvom Ciselnika vydavkov SF aKF
v programovom obdobi 2007 — 2013, ktory tvori prilohu Systému riadenia SF a KF

na programové obdobie 2007 — 2013;

Systém finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 - 2013 — dokument upravujici finanéné riadenie
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu schvéleny vladou SR;

Systém riadenia Strukturilnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 — 2013 - dokument upravujuci riadenie Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu schvéleny vladou SR;

Strukturilne fondy (alebo aj ,,SF¥) - nastroje $trukturalnej politiky ES vyuzivané
na dosiahnutie cielov politiky ES. K Strukturdlnym fondom patria Eurdpsky fond
regionalneho rozvoja a Eur6psky socidlny fond;

Subjekt v posobnosti Prijimatela — subjekt v zriadovatel'skej posobnosti
Prijimatel’a, ktorého sa vecne tyka realizicia aktivit Projektu;

Usmernenie Poskytovatel’a — dokument vydany riadiacim organom -
Ministerstvom Skolstva Slovenskej republiky a podpisany generalnymi riaditel'mi
prislusnych sekcii Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky upravujici vzajomné
préva a povinnosti medzi Poskytovatel'om a Prijimatel'om;

Uétovny doklad - doklad definovany v § 10 ods. 1 zakona &. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov;

V¢éas — konanie v sulade s ¢asom plnenia ur€enym v Zmluve, v pravnych predpisoch
SR a ES a v Prirucke pre Prijimatel’a, v prislusnej Vyzve na predkladanie ziadosti
o NFP, v prislusnej schéme de minimis, Systéme finan¢ného riadenia Strukturalnych
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fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 av Systéme
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 —
2013;

- Verejné obstaravanie — postupy obstaravania tovarov, sluzieb a stavebnych prac
v zmysle zdkona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani v zneni neskorSich
predpisov v suvislosti s vyberom Dodévatel’a tovarov, sluzieb a prac v Projekte;

- Vyzva na predkladanie Ziadosti (alebo aj ,,Vyzva*) - vychodiskovy metodicky a
odborny podklad zo strany Poskytovatela, na zéklade ktorého Prijimatel
vypracovava a predklada ziadost' o NFP Poskytovatel'ovi;

- zaujatost’ — situdcia, kedy z dovodov osobnych alebo inych obdobnych vztahov
medzi ziadatel'om/Prijimatelom a osobami vystupujucimi na strane poskytovatela
tychto prostriedkov alebo pomerov 0s6b vystupujucich na strane poskytovatela
k projektu mdze byt naruSeny alebo ohrozeny zaujem na nestrannom
a transparentnom vykone funkcii, ktoré suvisia s procesom vyberu projektov pre
realizaciu OP a/alebo procesom realizacie projektu. Za osobné alebo in¢ obdobné
vzt'ahy sa povazuje rodinnd spriaznenost’ alebo iny s verejnym zaujmom nestvisiaci
zaujem zdiel'any so ziadatel'om NFP/Prijimatel'om

- Ziadost’ o platbu - doklad, ktory pozostiva z formularu Ziadosti a povinnych

priloh, na ziklade ktorého st Prijimatelovi uhrddzané prostriedky SF/KF a
spolufinancovania zo Statneho rozpoctu v prisluSnom pomere.

Clanok 1 VSEOBECNE POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ sa zaviazuje dodrziavat’ ustanovenia Zmluvy tak, aby bol Projekt realizovany
riadne, v€as a v sulade s jej podmienkami a postupovat’ pri realizécii aktivit Projektu
s odbornou starostlivostou.

Prijimatel’ zodpoveda Poskytovatel'ovi za realizéciu aktivit Projektu v celom rozsahu,
bez ohl'adu na osobu, ktora Projekt skuto¢ne realizuje.

Prijimatel sa zavdzuje do 7 dni po doruceni rovnopisu Zmluvy podpisanej
Poskytovatel'om predlozit’ Poskytovatelovi v predpisanom formate Personalnu maticu
projektu. Jej aktualizaciu zaSle vzdy, ked’ dojde k zmene pdvodnych/predchédzajucich
udajov taktiez vlehote 7 dni od ich zmeny. Persondlna matica je sucastou
Dokumentacie Projektu. Zmena, resp. doplnenie personalnej matice nemeni Zmluvu.

Zmluva sa uzatvara vyhradne medzi Poskytovatel'om a Prijimatelom. Akakol'vek zmena
tykajiica sa Prijimatela najmé splynutie, zli€enie, rozdelenie, zmena pravnej formy,
predaj podniku alebo jeho Casti, transformacia a iné formy pravneho néstupnictva, ako aj
akdkol'vek zmena vlastnickych pomerov Prijimatela pocas platnosti a i¢innosti Zmluvy
sa povazuje za podstatni zmenu Projektu, ktorda opraviiuje Poskytovatela od tejto
Zmluvy odstupit’.

Prijimatel’ sa zavdzuje, Ze v obdobi piatich rokov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu neddjde k podstatnej zmene Projektu definovanej v ¢lanku 57 ods. 1
Nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006.

Zmluvné strany sa vzdjomne zavizuji poskytovat si vSetku potrebnu sucinnost
na plnenie zaviazkov z tejto Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zasielat’ Poskytovatelovi pisomne najmenej 7 dni vopred
informaciu o konani vzdelavacich aktivit s presnym uréenim miesta, datumu a Casu
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konania vzdeldvacej aktivity. V pripade, ak sa takto ozndmena vzdelavacia aktivita
v dohodnutom case, datume a na ur¢enom mieste neuskutocni, je Prijimatel’ povinny
Poskytovatel'ovi tuto skutocnost’ bezodkladne pred povodne planovanou realizaciou
aktivity oznamit’.

Clanok 2 OBSTARAVANIE SLUZIEB, TOVAROV A PRAC PRIJIMATELOM

1.

Prijimatel ma pravo zabezpecit od tretich osob dodavku tovarov, sluzieb a prac
potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu.

Prijimatel’ je povinny postupovat’ pri zadavani zakaziek na dodanie tovarov, prac
a sluzieb potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu v sulade so zédkonom ¢. 25/2006 Z.z.
o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov alebo v sulade s ustanoveniami zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik
o obchodnej verejnej sutazi, ak Prijimatel’ nie je v zmysle zdkona ¢. 25/2006 Z.z.
o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov povinny pri vybere Dodéavatel'a tovarov, sluzieb a prac Projektu postupovat
v zmysle zékona ¢. 25/2006 Z.z. o verejnom obstardvani a ozmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Prijimatel’ je povinny zaslat’ Poskytovatel'ovi dokumentéciu z verejného obstardvania/z
obchodnej verejnej sitaze v plnom rozsahu, ak Poskytovatel’ neur¢i inak.

Dokumentaciu uvedent v odseku 3. tohto ¢lanku VZP je Prijimatel’ povinny predlozit’
Poskytovatelovi po ukonceni vyhodnotenia ponuik predlozenych uchadzac¢mi, pred
podpisom dodatku zmluvy medzi Prijimatelom a GspeSnym uchadzacom a po podpise
dodatku zmluvy medzi Prijimatel'om a GspeSnym uchddzacom, avSak najneskor 30 dni
pred podpisom zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac s uspesnym
uchddzacom, alebo dodatku k takejto Zmluve. V pripade nadlimitnej zakazky
a podlimitnej zékazky je Poskytovatel opravneny vyziadat' od Prijimatela prislusna
dokumentéciu z verejného obstaravania aj pred jej zverejnenim.

Poskytovatel’ je opravneny poZadovat’ od Prijimatel’a aj inii dokumentaciu tykajucu sa
verejného obstaravania v sulade ¢lankom.3 tychto VZP.

Poskytovatel ma pravo zucastnit’ sa na procese verejného obstardvania ako nehlasujtci
¢len komisie na vyhodnotenie pontk. Prijimatel je povinny oznamit’ Poskytovatel'ovi
termin a miesto konania vyhodnotenia pontk najmenej 7 dni vopred.

Poskytovatel' vyzve Prijimatel'a na upravu navrhu zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb
alebo stavebnych prac v stlade s podmienkami ponuky uspesného uchadzaca, ak pocas
overovania ndvrhu zmluvy na dodavku tovarov, sluZzieb alebo stavebnych prac zisti
nestlad predmetu, hodnoty alebo iny zdvazny nesulad navrhu zmluvy na dodavku
tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac oproti predmetu obstaravania a hodnote zakazky
navrhnutej uspesnym uchadzacom.

Poskytovatel’ vyzve Prijimatel’a na vyhlasenie nového verejného obstaravania, ak pocas
overovania verejného obstardvania pred podpisom zmluvy Prijimatela s UspeSnym
uchadzaCom identifikuje iné zavazné porusenie zdkona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov, resp. porusSenie postupov
a principov verejného obstardvania, ktoré nie je mozné odstranit’ Upravou navrhu
zmluvy medzi Prijimatel'om a uspeSnym uchadza¢om.
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Poskytovatel’ vyzve Prijimatel'a na vyhlasenie nového verejného obstaravania, ak pocas
overovania navrhu dodatku k zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac
medzi Prijimatel'om a Dodavatel'om zisti nesplnenie podmienok vymedzenych § 58 ods.
1 a § 88 ods. 1 zdkona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov.

Poskytovatel zasiela Prijimatel'ovi vyzvu na upravu ndvrhu zmluvy na dodavku tovarov,
sluzieb alebo stavebnych prac v zmysle odseku 7 tohto ¢lanku VZP do 21 dni od
predlozenia prislusnej dokumentacie z verejného obstaravania Poskytovatel'ovi, priCom
predlozenim dokumentacie z verejného obstaravania sa rozumie dorucenie tejto
dokumentéacie Poskytovatelovi. Poskytovatel vo vyzve na tUpravu urc¢i lehotu na
napravu zistenych nedostatkov, alebo na odovodnenie postupu Prijimatela, priCom tato
lehota nesmie byt kratSia ako 10 dni pocitanych od dorucenia predmetnej vyzvy
Prijimatelovi.

V pripade, ak Poskytovatel’ nezasle vyzvu na tupravu vo vyssie uvedenej lehote 21 dni,
Prijimatel’ méze vykonat’ ukon, ktory bol overovany (napr. podpis zmluvy na dodavku
tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac, podpis dodatku k zmluve).

Ak Poskytovatel’ postpi overenie procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné
obstardvanie a sucasne zaSle v lehote 21 dni Prijimatel'ovi oznamenie, Ze postipil
overenie procesu verejného obstardvania na Urad pre verejné obstaravanie, lehota
na dorucenie vyzvy na napravu (21 dni) prestane plynit’. Prijimatel’ v tomto pripade
nemo6ze vykonat' ukon, ktory bol overovany (podpis zmluvy na dodavku tovarov,
sluzieb alebo stavebnych prac). V pripade, ak napriek takémuto ozndmeniu o postupeni
overenia procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné obstaravanie Prijimatel
uzavrie zmluvu/dodatok k zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych préac
s uspeSnym uchadzacom, povaZzuje sa takéto konanie Prijimatel’a za podstatné porusenie
tejto Zmluvy. Ditom doruéenia oznamenia Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku
overenia procesu verejného obstardvania do dispozicie Poskytovatela, plynie
Poskytovatelovi nova lehota 21 dni. Poskytovatel' je povinny najneskér do 3 dni
od doruéenia oznamenia Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku overenia procesu
verejného obstardvania a o obsahu tohto ozndmenia, informovat’ Prijimatel’a.

Poskytovatel’ v pripade neodstranenia pochybenia, neodstranenia alebo nezdévodnenia
nestladu v procese verejného obstardvania/obchodnej verejnej sut'aze preklasifikuje
vydavky Projektu, ktoré vznikli na zéklade takéhoto verejného obstaravania/obchodne;j
verejnej sutaze vcelku do neopravnenych vydavkov, pokial Poskytovatel neustanovi
inak; v pripade podpisu dodatku k existujiicej zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo
stavebnych prac medzi Prijimatelom a Dodadvatel'om tovarov, sluzieb a prac Projektu sa
ustanovenie tykajuce sa preklasifikovania vydavkov vzniknutych podpisom takéhoto
dodatku pouzije obdobne.

Prijimatel’ sa zavdzuje upravit’ v zmluve s Dodavatel'om tovarov, sluzieb a prac Projektu
povinnost  Dodavatela tovarov, sluzieb aprac Projektu strpiet vykon
kontroly/auditu/overovania suvisiaceho s doddavanym tovarom, pracami a sluzbami
kedykol'vek pocas platnosti a uc¢innosti Zmluvy, a to opravnenymi osobami v zmysle
¢lanku 12 tychto VZP a poskytnat’ im vSetku potrebnt su¢innost’.

Na Prijimatela, ktory je povinny postupovat’ pri zadavani zakaziek na dodanie tovarov,
prac a sluZieb potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu v stilade so zakonom €. 25/2006
Z. z. overejnom obstardvani aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov a zabezpeCuje obstaravanie tovarov, sluzieb, resp. prac
prostrednictvom zékazky s nizkou hodnotou sa nevzt'ahuju ods. 4 az 12.
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Na Prijimatela, ktory je povinny vykonat obchodni verejni sttaz v sulade
s ustanoveniami zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zdkonnika v platnom zneni podl'a
ods. 2 a sucasne zabezpeCuje obstardvanie tovarov a sluzieb, ktorych celkovd hodnota
neprekracuje sumu 30 000 €, resp. prac  ktorych celkova hodnota neprekracuje sumu
120 000 €, sa nevzt'ahuju ustanovenia ods. 4 az 12.

Dalsie nalezitosti ohl'adne postupov Prijimatela pri vykonavani verejného obstaravania/
obchodnej verejnej stitaze ustanovuje Prirucka pre Prijimatela.

Clanok 3 POVINNOST POSKYTOVAT INFORMACIE A PREDKLADAT

MONITOROVACIE SPRAVY

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy pravidelne predkladat
Poskytovatel'ovi monitorovacie spravy vo formate ur¢enom Poskytovatel'om, a to :

a) Priebezné monitorovacie spravy pocas realizacie aktivit Projektu,
b) Zaverecnil monitorovaciu spravu po ukonceni realizacie aktivit Projektu,

c) Nasledné monitorovacie spravy po ukonceni realizacie aktivit Projektu az do
ukoncenia platnosti a u¢innosti Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny predkladat Poskytovatelovi pocas trvania realizacie aktivit
Projektu Priebeznii monitorovaciu spravu po 3 mesiacoch ato do 15. diia mesiaca
nasledujuceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Priebeznej
monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola Zmluva podpisana.

Prijimatel’ je povinny predlozit’ Poskytovatelovi Zaverecni monitorovaciu spravu za
celé obdobie realizacie projektu do 15 dni od ukoncenia realizécie aktivit Projektu podl'a
¢lanku 2. bod 2.4. zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ sa zavédzuje predkladat’ Poskytovatel'ovi Nésledné monitorovacie spravy
pocas 5 rokov odo dia ukoncenia realizacie aktivit Projektu. Nésledné monitorovacie
spravy je Prijimatel povinny predkladat’ Poskytovatelovi najmenej kazdych 12
mesiacov odo dna ukoncenia realizacie aktivit Projektu, do 15. diha mesiaca
nasledujuceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Naslednej
monitorovace] spravy je mesiac, v ktorom bola ukonena realizacia aktivit Projektu.
Prijimatel’ je zarovenl vramci Naslednej monitorovacej spravy povinny predlozit
Poskytovatel'ovi aj spravu o prijmoch a vydavkoch vyplyvajlcich z uzivania vysledku
Projektu.

V pripade chyb v pisani, poc€itani alebo inych zrejmych nespravnosti v monitorovacich
spravach je Prijimatel povinny v lehote urCenej Poskytovatelom tieto nedostatky
monitorovacich sprav odstranit’. Pokial’ je monitorovacia sprava neuplnd, je Prijimatel
povinny Vv lehote urcenej Poskytovatelom monitorovaciu spravu doplnit. V pripade
rozporu monitorovacej spravy so skutkovym stavom realizacie aktivit Projektu, alebo
so Zmluvou je Prijimatel’ povinny v lehote urcenej Poskytovatelom tento rozpor
odovodnit’.

Prijimatel’ je povinny na ziadost Poskytovatela bezodkladne predloZit' informadcie
a Dokumentaciu stvisiacu s charakterom a postavenim Prijimatel’a, s realizaciou
Projektu, t¢elom Projektu, s aktivitami Prijimatela stvisiacimi s i¢elom Projektu,
s vedenim uctovnictva, ato aj mimo monitorovacich sprav a terminov uvedenych
v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne informovat’ Poskytovatela o
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a) zacati a ukonceni akéhokol'vek sudneho, exekuéného, konkurzného alebo spravneho
konania voci Prijimatel'ovi,

b) podani podnetu na zacatia konania vo¢i Poskytovatel'ovi;
c¢) vstupe Prijimatela do likvidacie a jej ukoncent;
d) vzniku a zaniku okolnosti vylucujucich zodpovednost’;

e) vsetkych zisteniach opravnenych osob podla ¢lanku 12 tychto VZP okrem zisteni
Poskytovatel’a, pripadne inych kontrolnych organov;

f) inych skutocnostiach, ktort maji alebo mézu mat’ vplyv na realizaciu aktivit Projektu
a/alebo na povahu a ucel Projektu.

Prijimatel’ je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a uplnost’ vsSetkych
informacii poskytovanych Poskytovatelovi.

nok 4 PUBLICITA A INFORMOVANOST

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a u€innosti Zmluvy informovat’ verejnost’
o pomoci, ktoru na zéklade Zmluvy ziska, resp. ziskal formou NFP prostrednictvom
opatreni v oblasti informovania a publicity uvedenych v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ sa zavézuje, ze vSetky opatrenia v oblasti informovania a publicity budu
obsahovat’ minimélne nasledujice informaécie:

a) odkaz na Europsku uniu a znak Eurdpskej tnie;

b) odkaz na Europsky socidlny fond, ktory spolufinancuje Projekt, s pouZitim
nasledujtcich oznaceni ESF — Eurdpsky socidlny fond vratane znaku Operacného
programu Vzdeldvanie;

c) vyhlasenie urcené¢ Poskytovatelom, v ktorom je zdoraznena pridana hodnota
intervencie ES — Moderné vzdeldvanie pre vedomostni spolo¢nost/Projekt je
spolufinancovany zo zdrojov ES.

Prijimatel’ je povinny zabezpec€it’ pocas realizacie aktivit Projektu inStalaciu reklamnej
tabule na mieste realizacie Projektu, ktory splia nasledujiice podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a
- Projekt spociva vo financovani infrastruktary alebo stavebnych ¢innosti.

Prijimatel’ je povinny nahradit’ reklamn( tabul'u uvedent v odseku 3. tohto ¢lanku
VZP trvalo vysvetl'ujucou tabul'ou, resp. umiestnit’ v mieste realizacie aktivit Projektu
trvalo vysvetl'ujiicu tabulu, a to najneskor do Sest’ mesiacov po ukonceni realizacie
aktivit Projektu. Pokial' je trvalo vysvetlujica tabula opravnenym vydavkom,
Prijimatel’ je povinny umiestnit’ trvalo vysvetl'ujiicu tabul'u pred ukoncenim realizacie
aktivit Projektu. Trvalo vysvetl'ujica tabula musi byt viditelnd a dostatocne velkd;
a to v pripade Projektu, ktory spiia nasledujtice podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a

- Projekt spociva v nadobudnuti dlhodobého hmotného majetku alebo vo
financovani infrastruktury alebo stavebnych ¢innosti.

Prijimatel’ sa zavdzuje uviest na reklamnej tabuli a trvalo vysvetlujicej tabuli
informacie uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP, v pripade trvalo vysvetlujucej
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tabule aj druh a nazov Projektu. Prijimatel’ je povinny zabezpecit, aby informécie
uvedené v predchadzajlicej vete zaberali najmenej 25% reklamnej tabule, resp. trvalo
vysvetl'ujucej tabule.

V pripade Projektov, ktoré nespliiajii podmienky uvedené v odseku 3 a 4 tohto &lanku
VZP, je Prijimatel povinny zaistit' informovanie verejnosti otom, Ze Projekt je
spolufinancovany v ramci dan¢ho operacného programu z prislusného fondu, napr.
umiestnenim informacnej tabule (plagatu) v mieste realizacie aktivit Projektu a to
pocas realizacie aktivit Projektu. Informacna tabul'a (plagat) alebo iny prostriedok
musi obsahovat’ informacie uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP vratane druhu
anazvu Projektu. Prijimatel je povinny zabezpecit, aby informacie uvedené
v predchadzajicej vete zaberali najmenej 25% informacne;j tabule .

V pripade malych reklamnych predmetov sa ustanovenie odseku 2 pism. b) a c) tohto
¢lanku VZP nepouziju.

Prijimatel’ sa zavdzuje uvadzat vo vSetkych dokumentoch a pisomnych vystupoch
Projektu informacie uvedené v odseku 2 pism. a) a b) tohto ¢lanku VZP.

Ak Poskytovatel' neur¢i inak, Prijimatel’ je povinny pouzit graficky Standard pre
opatrenia v oblasti informovania a publicity obsiahnuty v Manuali pre publicitu, ktory
je stcastou Systému riadenia SF a KF na programové obdobie 2007 - 2013.

Prijimatelovi sa zakazuje umiestnit’ v mieste realizacie Projektu int reklamnti tabul'u
véacsich rozmerov ako st tabule uvedené v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ suhlasi, aby ho Poskytovatel' zaradil do zoznamu Prijimatel'ov pre ucely
publicity a informovanosti. Prijimatel’ zaroven sthlasi so zverejnenim nasledujtcich
informacii v zozname Prijimatel'ov: nazov a sidlo Prijimatela; nazov, ciele a stru¢ny
opis Projektu; miesto realizdcie aktivit Projektu; Cas realizacie Projektu; celkové
naklady na Projekt; vyska poskytnutého nendvratného finanéného prispevku;
ukazovatele Projektu; fotografie avideo zabery =z miesta realizacie Projektu;
predpokladany koniec realizacie aktivit Projektu. Prijimatel’ stihlasi so zverejnenim
uvedenych udajov tieZ inymi sposobmi, na zédklade rozhodnutia Poskytovatel’a.

Clanok 5 VLASTNICTVO A POUZITIE VYSTUPOV

1.

Prijimatel’ sa zavédzuje, Ze bude mat’ pocCas platnosti a u€innosti Zmluvy alebo pocas
obdobia uvedeného vo Vyzve na predkladanie ziadosti o NFP, podla toho, ktoré
obdobie bude dlhsie:

a)  vlastnicke pravo alebo iné pravo k pozemkom a stavbdm v zmysle § 139 ods. 1
zékona ¢. 50/1976 Zb. o Gzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny
zakon) opraviujuce realizaciu aktivit Projektu a garantujice jeho udrzatel'nost’ k
majetku, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho casti
alebo

b)  bude mat’ majetok, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho
Casti v dlhodobom néjme,

podla toho, ktoru formu prava k majetku zhodnoteného alebo nadobudnutému v NFP
alebo jeho cCasti ur¢i Vyzva na predkladanie ziadosti o NFP.

Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho Casti moze byt pocas
platnosti a Gi€innosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobu, zatazeny akymkol'vek pravom
tretej osoby alebo prenajaty tretej osobe len s predchadzajicim pisomnym suhlasom
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Poskytovatel'a. Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho ¢asti moze
byt’ pocCas platnosti a u€innosti Zmluvy v drzbe tretej osoby len na zaklade pisomne;j
zmluvy medzi Prijimatel'om a tretou osobou, pokial’ Poskytovatel’ neustanovi inak.

3.  Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, ze majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny
z NFP alebo z jeho casti podlieha vykonu rozhodnutia v zmysle vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov Slovenskej republiky len v pripade, ak je osobou opravnenou
z vykonu rozhodnutia Poskytovatel’, Ministerstvo financii SR, prislusna sprava finan¢ne;j
kontroly alebo banka financujica Projekt, s ktorou ma Poskytovatel’ uzatvoreni zmluvu
o spolupraci.

4.  Prijimatel sa zavédzuje poskytnut’ Poskytovatelovi a prislusSnym organom SR a ES
vSetku Dokumentaciu vytvorentl pri realizacii alebo v suvislosti s realizaciou aktivit
Projektu, atymto zaroven udel'uje Poskytovatel'ovi a prisluSnym organom SR a ES
pravo na pouzitie udajov ztejto Dokumentacie na tcely suvisiace s touto Zmluvou
pri zohl'adneni autorskych a priemyselnych prav Prijimatel’a.

5.V pripade poziadavky Poskytovatela je Prijimatel’ povinny uzavriet' s Poskytovatel'om
samostatni  zmluvu tykajucu sa zabezpeCenia zavdzkov voc¢i Poskytovatelovi
suvisiacich s realizdciou aktivit Projektu, resp. je Prijimatel povinny preukdzat
Poskytovatelovi existenciu zabezpefenia zévizkov voci Poskytovatelovi stvisiacich
s realizaciou aktivit Projektu. Nedodrzanie uvedenej povinnosti sa povazuje
za podstatné porusenie Zmluvy.

6.  Prijimatel je povinny poistit’ majetok, pokial’ Poskytovatel neurc¢i inak, nadobudnuty
a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho Casti, po dobu trvania tohto zmluvného vztahu
pre pripad poskodenia, znicenia, odcudzenia alebo inych §kod:

a) majetok, ktory nadobudol Uplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zéklade Zmluvy, a to uz po dobu jeho zhotovovania aak to nie je moZné
bezodkladne po jeho vzniku resp. nadobudnuti,

b) majetok, ktory zhodnoti Gplne alebo sCasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zaklade Zmluvy, a to bezodkladne po podpisani Zmluvy.

7.  Nedodrzanie povinnosti poistenia majetku sa povazuje za podstatné poruSenie Zmluvy.

*

Poskytovatel' ur¢i d’alSie podmienky takéhoto poistenia zverejnenim v Prirucke pre
Prijimatel’a.

Clanok 6 PREVOD A PRECHOD PRAV A POVINNOSTI
1.

Prijimatel’ je opravneny previest prava a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekt len
s predchadzajacim pisomnym stthlasom Poskytovaterla.
2. Prijimatel je povinny pisomne informovat" Poskytovatela o skuto¢nosti, ze dojde

k prechodu prav a povinnosti z tejto Zmluvy a to bezodkladne ako sa dozvie o mozZnosti
vzniku tejto skuto¢nosti alebo vzniku tejto skutocnosti.

3. Postipenie pohl'adavky Prijimatela na vyplatenie NFP na tretiu osobu nie je na zaklade
dohody zmluvnych strdn mozné.
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Clanok 7 REALIZACIA AKTIVIT PROJEKTU

1.

Prijimatel’ je povinny zrealizovat’ schvaleny Projekt v sulade so Zmluvou a dodrzat
termin ukoncenia realizacie aktivit Projektu uvedeny v ¢lanku 2 bod 2.4. zmluvy
o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je opravneny pozastavit' realizaciu aktivit Projektu, ak realizacii aktivit
Projektu brani okolnost’ vylucujica zodpovednost, ato po dobu trvania tychto
okolnosti. Doba realizacie aktivit Projektu sa tym automaticky prediZi o ¢as trvania
okolnosti vylucujucich zodpovednost' pod podmienkou uvedenou v ¢lanku 8 ods. 3
pism. a) tychto VZP. O vzniku okolnosti vylucujicich zodpovednost’ ako aj o ich zaniku
je Prijimatel’ povinny Poskytovatel'a bezodkladne pisomne informovat’.

Prijimatel’ je opravneny pozastavit realizaciu aktivit Projektu aj v pripade, ak sa
Poskytovatel' dostane do omeskania s platbou NFP o viac ako 30 dni, a to po dobu
omeskania Poskytovatel'a. Uvedené neplati, ak bolo omeSkanie Poskytovatel'a zavinené
Prijimatelom. V pripade, ze Poskytovatel’ vyplati omeskant platbu Prijimatel’ovi, diiom
vyplatenia platby je Prijimatel’ povinny pokracovat’ v realizacii aktivit Projektu. Doba
realizacie aktivit Projektu sa tym automaticky prediZi o ¢as omeskania Poskytovatela
s platbou NFP.

Prijimatel’ pisomne oznami Poskytovatel'ovi pozastavenie realizdcie aktivit Projektu.
Dorucenim tohto oznamenia Poskytovatel'ovi nastavaji U€inky pozastavenia Projektu,
pokial’ boli splnené podmienky podl'a odseku 2 alebo 3 tohto ¢lanku VZP.

Poskytovatel je oprdvneny pozastavit’ poskytovanie NFP v pripade:

a) nepodstatného poruSenia Zmluvy Prijimatelom, a to az do doby odstranenia tohto
porusenia zo strany Prijimatel’a;

b) podstatného porusenia Zmluvy Prijimatel'om, pokial’ Poskytovatel' neodstlpil od
Zmluvy, a to azZ do doby odstranenia tohto porusenia zo strany Prijimatel’a;

c) ak poskytnutiu NFP brani okolnost’ vylucujica zodpovednost’, a to az do doby
zaniku tejto okolnosti;

d) zacatia trestného stihania Prijimatel’a, alebo osob konajucich v mene Prijimatela
za trestny €in stvisiaci s realizaciou aktivit Projektu.

Poskytovatel' ozndmi Prijimatelovi pozastavenie poskytovania NFP, pokial budi
splnené podmienky podla ods. 5. tohto clanku VZP. Dorucenim tohto oznamenia
Prijimatel'ovi nastavaju €inky pozastavenia poskytovania NFP.

Ak Prijimatel’ odstrani zistené porusenia Zmluvy v zmysle ods. 5. tohto ¢lanku VZP, je
povinny bezodkladne dorucit’ Poskytovatelovi oznamenie o odstraneni zistenych
poruseni Zmluvy. Poskytovatel' overi, ¢i doSlo k odstraneniu predmetnych poruseni
Zmluvy a v pripade, ze nedostatky boli Prijimatel'om odstranené, obnovi poskytovanie
NFP Prijimatelovi.

V pripade zaniku okolnosti vylucujicich zodpovednost’ v zmysle ods. 5. tohto ¢lanku
VZP sa Poskytovatel’ zavdzuje obnovit’ poskytovanie NFP Prijimatelovi.
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Clanok 8 ZMENA ZMLUVY

1.

Zmluvu je mozné menit’ alebo dopliiat’ len na zéklade vzajomnej dohody oboch
zmluvnych stran, pricom akékol'vek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme
pisomného a ocislovaného dodatku k tejto Zmluve, pokial’ v Zmluve nie je uvedené
inak.

Prijimatel’ je povinny oznamit’ Poskytovatel'ovi vSetky zmeny a skuto¢nosti, ktoré maji
vplyv alebo suvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek sposobom tejto
Zmluvy tykaji alebo moézu tykat, ato aj v pripade, ak ma Prijimatel co ilen
pochybnost’ o dodrziavani svojich zavdzkov vyplyvajucich ztejto Zmluvy, ato
bezodkladne od ich vzniku.

Prijimatel’ je povinny poziadat’ o zmenu Zmluvy bezodkladne, a to v pripade:

a) ak sa dostal do omeskania s ukoncenim realizdcie aktivit Projektu v zmysle
¢lanku 2 bod 2.4. zmluvy o poskytnuti NFP alebo mozno rozumne predpokladat’,
ze k takémuto omesSkaniu ddjde. Na zaklade riadneho oddvodnenia Prijimatel’a
mozno predizit lehotu na ukondenie realizacie aktivit Projektu najviac o 18
mesiacov oproti povodnému dohodnutému terminu ukoncenia realizacie aktivit
Projektu;

b) ak sa omeSkd so zaatim realizdcie aktivit Projektu o viac ako
3 mesiace;

c) zmeny rozpoctu, pokial’ Poskytovatel’ nestanovi v Prirucke pre Prijimatela inak.
Zmenou rozpoc¢tu nesmie dojst’ k zvySeniu vydavkov urCenych na riadenie
a administraciu Projektu a na publicitu a informovanost’;

d) zmeny poctu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial takouto zmenou neddjde
k podstatnej zmene Projektu;

e) ak nastanu okolnosti vylucujice zodpovednost'.

Poskytovatel’ nie je povinny navrhovanej Ziadosti Prijimatel'a na zmenu Zmluvy podla
hore-uvedené¢ho vyhoviet. Odchylka v ¢iselnych a/alebo vecnych udajoch uvedena
v pismenéch a), b) a d) tohto ¢lanku VZP sa urcuje od udajov platnych v case podpisu
Zmluvy.

Zmena Zmluvy formou pisomného a ocislovaného dodatku nie je potrebna ato
v pripade, ak sa Prijimatel’ omeSk4 so zaCatim realizacie aktivit Projektu o menej ako
3 mesiace. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit” Poskytovatel'ovi, Ze
nastala skutocnost uvedend vtomto odseku. Odchylka v ¢iselnych alebo vecnych
udajoch uvedena v tomto odseku sa urcuje od tidajov platnych v ¢ase podpisu Zmluvy.

Vyska NFP uvedena v c¢lanku 3. bod 3.1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP nie je
ustanovenim odseku 3. a 4. tohto ¢lanku VZP dotknutd, ak v Priru¢ke pre Prijimatel'a
nie je urcené inak.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, ze v pripade, ak ddjde k zmene Systému
finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007-2013, k zmene Prirucky pre Prijimatela, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou neddjde k zmene textu Zmluvy, Poskytovatel
uverejni nové znenie tychto dokumentov na svojich internetovych strankach. Za
vyjadrenie suhlasu so zmenou uvedenych dokumentov sa povazuje najma konkludentny
prejav vole Prijimatela spocivajuci vo vykonani faktickych alebo pravnych tkonov,
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ktorymi pokracuje v zmluvnom vztahu s Poskytovatelom. Ide najmd o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovatelovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP
od Poskytovatel'a a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom
a Prijimatel'om spravuje takto zmenenymi dokumentmi.

7. Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, ze v pripade, ak ddjde k zmene Systému
finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007-2013, k zmene Prirucky pre Prijimatel’a, k zmene schémy
pomoci de minimis a touto zmenou ddjde k zmene textu Zmluvy, ako aj k vydaniu
Usmernenia Poskytovatela, ktoré bude mat za nasledok zmenu textu Zmluvy,
Poskytovatel oznami Prijimatelovi nové znenie zmenenych c¢lankov Zmluvy. Za
vyjadrenie suhlasu so zmenou Zmluvy sa povazuje najmi konkludentny prejav vole
Prijimatel'a spocivajuci vo vykonani faktickych alebo pravnych ukonov, ktorymi
pokracuje v zmluvnom vztahu s Poskytovatelom. Ide najmid o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovatelovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP
od Poskytovatel'a a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom
a Prijimatel'om spravuje takto zmenenymi ustanoveniami.

Clanok 9 UKONCENIE ZMLUVY
1. Riadne ukonc¢enie zmluvného vzt’ahu

1.1 Riadne ukonfenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane splnenim zavizkov
zmluvnych strdn a stiasne uplynutim doby, na ktoru bola Zmluva uzatvorena
podla ¢lanku 6 bod 6.2. zmluvy o poskytnuti NFP.

2.  Mimoriadne ukonéenie zmluvného vztahu

2.1 Mimoriadne ukoncéenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastava dohodou
zmluvnych stran alebo odstupenim od Zmluvy.

2.2 Od Zmluvy méze Prijimatel’ alebo Poskytovatel’ odstipit’ v pripadoch podstatného
porusenia Zmluvy, nepodstatného poruSenia Zmluvy a d’alej v pripadoch, ktoré
ustanovuju pravne predpisy SR a ES.

2.3 Na ucely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany Prijimatel’a
povazuje najma:

a) vznik nepredvidanych okolnosti na strane Prijimatel’a, ktoré zasadne zmenia
podmienky plnenia Zmluvy a Projektu a sucasne nejde o okolnosti vylucujlice
zodpovednost’;

b) opakované narokovanie neopravnenych vydavkov Projektu;
¢) preukazané poruSenie pravnych predpisov SR a ES v ramci realizacie aktivit
Projektu stvisiacich s ¢innost'ou Prijimatel’a;

d) poruSenie zaviazkov vyplyvajucich z vecnej alebo Casovej realizacie aktivit
Projektu a/alebo nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré Prijimatel'ovi
vyplyvaji zo Zmluvy (najmd nezabezpeCenie verejného obstaravania,
respektive obchodnej verejnej sutaze alebo iné zdvazné porusenie zmluvnych
povinnosti);
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e) zastavenie realizacie aktivit Projektu z dovodov na strane Prijimatel’a a toto
zastavenie realizacie aktivit Projektu sa netyka dovodov uvedenych v ¢lanku 7.
tychto VZP;

f) ak sa pravoplatnym rozsudkom sudu preukdze spachanie trestného cinu
v suvislosti s procesom hodnotenia a vyberu Projektov, alebo ak bude ako
opodstatnena vyhodnotend st'aznost’ smerujica k ovplyviiovaniu hodnotitel'ov
alebo k zaujatosti, pripadne ak takéto ovplyvilovanie alebo porusovanie
skonStatuju aj bez staznosti alebo podnetu na to opravnené kontrolné organy;

g) v pripade porusSenia financnej discipliny v zmysle § 31 ods. 1 zdkona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorsich
predpisov;

h) poskytnutie nepravdivych a zavadzajicich informécii, resp. neposkytovanie
informadcii v sulade s podmienkami Zmluvy zo strany Prijimatel’a;

i) ak Prijimatel svojim zavinenim nezacne verejné obstardvanie/obchodnu
verejni sutaz na vyber Dodavatelov tovarov, sluzieb a prac Projektu do 3
mesiacov od planovaného zacatia aktivity v zmysle prilohy Zmluvy -Podrobny
popis aktivit projektu; uvedené neplati v pripade, ak sa Zmluva podla
podmienok poskytovania NFP uzatvara az po zacati, resp. vykonani verejné¢ho
obstaravania/obchodnej verejnej sut’aze na vyber Dodavatel'ov tovarov, sluzieb
a prac Projektu;

j) porusenie, ktoré je povazované za nezrovnalost v zmysle ¢lanku 2 ods. 7
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006;

k) vyhldsenie konkurzu alebo reStrukturalizacie na majetok Prijimatel’a, resp.
zastavenie konkurzného konania pre nedostatok majetku, vstup Prijimatela
do likvidacie alebo zacatie exeku¢ného konania voci Prijimatelovi;

1) porusenie ¢lanku 6 bod 6.5. a 6.6. zmluvy o poskytnuti NFP;

m) ak ddjde ku skutocnosti uvedenej v clanku 1 odsek 3, porusenie ¢lanku 1 odsek
4, ¢lanku 3 odsek 7, ¢lanku 6 odsek 1, ¢lanku 10 odsek 1, ¢lanku 12 odsek 1,
¢lanku 12 odsek 6 tychto VZP.

Podstatnym porusenim Zmluvy je aj vykonanie takého tUkonu zo strany
Prijimatel’a, na ktory je potrebny predchadzajuci pisomny sthlas Poskytovatel'a
v pripade, ak suhlas nebol udeleny alebo ak doSlo k vykonaniu takého tkonu zo
strany Prijimatela bez Ziadosti o takyto suhlas.

PoruSenie d’alSich povinnosti stanovenych v Zmluve alebo v pravnych predpisoch
SR a ES okrem pripadov, ktoré sa podl'a Zmluvy povazujui za podstatné poruSenia,
si nepodstatnym poruSenim Zmluvy.

V pripade podstatného poruSenia Zmluvy je zmluvna strana oprdvnena od Zmluvy
odstupit’ okamZite, len ¢o sa o tomto poruseni dozvedela. V pripade nepodstatného
porusenia Zmluvy je zmluvné strana opravnena odstipit, ak strana, ktora je
v omeskani, nesplni svoju povinnost’ ani v dodato¢nej primeranej lehote, ktora jej
na to bola poskytnuta. Aj v pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvna
strana opravnena postupovat’ ako pri nepodstatnom poruseni Zmluvy. V tomto
pripade sa takéto porusenie Zmluvy bude povazovat za nepodstatné porusenie
Zmluvy.
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Odstipenie od Zmluvy je ucinné dnom dorucenia pisomného oznamenia
o odstupeni od Zmluvy druhej zmluvnej strane.

Ak splneniu povinnosti zmluvnej strany brani okolnost’ vylucujuca zodpovednost’,
je druhd zmluvna strana opravnena od Zmluvy odstapit’ len vtedy, ak od vzniku
okolnosti uplynul asponi jeden rok. V pripade objektivnej nemoznosti plnenia
(nezvratny zanik predmetu Zmluvy a pod.) sa ustanovenie predchadzajicej vety
neuplatni a zmluvné strany st opravnené od Zmluvy odstupit’ okamZite.

V pripade odstipenia od Zmluvy zostdvaji zachované tie prava Poskytovatela,
ktoré podla svojej povahy maju platit’ aj po skonceni Zmluvy, a to najmé pravo
pozadovat’ vratenie poskytnutej Ciastky NFP, pravo na nahradu Skody, ktora
vznikla porusenim Zmluvy.

2.10 Ak sa Prijimatel’ dostane do omeskania s plnenim tejto Zmluvy v doésledku

porusenia, resp. nesplnenia povinnosti zo strany Poskytovatela, zmluvné strany
stihlasia, Ze nejde o porusenie Zmluvy Prijimatel'om.

Clanok 10 VYSPORIADANIE FINANCNYCH VZTAHOV A ZMLUVNA POKUTA

1.

Prijimatel’ je povinny:

a)

b)
c)

d)

€)

vratit NFP alebo jeho cast’, ak ho nevycCerpal v oprdvnenom obdobi pre vydavky
podla tejto Zmluvy;

vratit’ NFP alebo jeho ¢ast’ v pripade platby poskytnutej omylom;

vratit NFP alebo jeho cast’, ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve a poruSenie
povinnosti znamend poruSenie financnej discipliny podla § 31 ods. 1 pismena
a), b), ¢), d) zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov, alebo ak porusil
podmienky uvedené v Zmluve a poruSenie tychto podmienok je v zmysle Zmluvy
spojené s povinnostou vratenia finan¢nych prostriedkov v stlade s § 31 ods. 7
zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov;

ak to ur¢i Poskytovatel, vratit NFP alebo jeho cast' ak Prijimatel’ porusil
ustanovenia pravnych predpisov SR alebo ES atoto poruSenie znamena
nezrovnalost’ podla ¢lanku
2 odseku 7 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 anejde o poruSenie financ¢nej
discipliny podl'a odseku 1 pism. c) tohto ¢lanku VZP alebo o zmluvna pokutu podl'a
odseku 13 tohto ¢lanku VZP; vzhl'adom k skutocnosti, Ze sposobenie nezrovnalosti
zo strany Prijimatel’a sa povazuje za také porusenie podmienok poskytnutia NFP,
s ktorym sa spaja povinnost’ vratenia NFP alebo jeho casti, v pripade, ak Prijimatel
takyto NFP alebo jeho Cast’ nevrati postupom stanovenym v odsekoch 4 az 11 tohto
¢lanku VZP, bude sa na toto poruSenie podmienok Zmluvy aplikovat’ ustanovenie
druhej vety § 31 ods. 7 zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov;

ak to ur¢i Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho Cast’, ak pri realizacii aktivit Projektu
Prijimatel’ porusil iné pravne predpisy SR alebo ES;

ak to ur¢i Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho Cast’ v pripade, ak sa dosiahnuta
hodnota meratel'nych ukazovatel'ov vysledku Projektu znizila o viac ako 10% oproti
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pdvodne dohodnutej hodnote meratel'nych ukazovatel'ov vysledku Projektu v zmysle
Prilohy €. 2 tejto Zmluvy;

g) vratit prijem z Projektu v pripade, ak pocas realizicie aktivit Projektu alebo
v obdobi uvedenom v ¢lanku 1 ods. 5 VZP od ukoncenia realizacie aktivit Projektu
doslo k vytvoreniu prijmu podl'a ¢lanku 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006;

h) odviest’ vynos z prostriedkov NFP podl'a § 7 ods.1 pism. m) zakona ¢. 523/2004 Z.
z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich predpisov
vzniknuty na zéklade urocenia poskytnutého NFP (d’alej len ,,vynos*); uvedené plati
len v pripade poskytnutia NFP systémom zalohovej platby alebo predfinancovania.

Ak dojde k odstupeniu od Zmluvy, je Prijimatel’ povinny vratit’” Poskytovatelovi NFP
vyplateny do ¢asu odstipenia od Zmluvy.

V pripade vzniku povinnosti vratenia prijmu alebo odvodu vynosu podla ods. 1 pism. g)
a h) tohto ¢lanku VZP je Prijimatel’ povinny vratit’ prijem alebo odviest’ vynos do 31.
janudra roku nasledujiceho po roku, v ktorom bol prijem vytvoreny, alebo v ktorom
vznikol vynos. Prijimatel’ je povinny bezodkladne (od kedy sa o tejto skutocnosti
dozvedel) poziadat’ Poskytovatel'a o oznamenie, akym spdsobom ma tento prijem alebo
vynos vratit, resp. odviest. V pripade, ze Prijimatel’ prijem alebo vynos riadne a vcas
nevrati, resp. neodvedie, Poskytovatel bude postupovat’ rovnako ako v pripade
povinnosti vratenia NFP alebo jeho ¢asti vzniknutej podl'a ods. 1 pism. a) az h) tohto
¢lanku VZP.

Povinnost’ vratenia NFP alebo jeho ¢asti (podla ods. 1 pism. a) az h) tohto ¢lanku VZP,
alebo povinnosti odvodu (podla ods. 1 pism. h) tohto ¢lanku VZP) ako aj v pripade
postupu podla poslednej vety ods. 3 tohto ¢lanku VZP) ajeho rozsah stanovi
Poskytovatel’ v ,,Ziadosti o vratenie finanénych prostriedkov* (d’alej len ,,ZoV*), ktort
zaSle Prijimatel’ovi.

Poskytovatel v ZoV uvedie vysku NFP, prijmu alebo vynosu, ktori ma Prijimatel
vratit, resp. odviest’ a zaroven urci Cisla uctov, na ktoré je Prijimatel’ povinny vratenie,
resp. odvedenie vykonat'.

Prijimatel’ je povinny odviest' vynos, resp. vratit NFP alebo jeho Cast’ alebo prijem
uvedeny v ZoV do 50 (slovom patdesiatich dni) odo dta doruéenia ZoV. V pripade, Ze
Prijimatel’ tito povinnost’ nesplni, Poskytovatel oznami porusenie finan¢nej discipliny
prislusnej sprave financnej kontroly.

Prijimatel’ je povinny v lehote do desiatich dni od uskuto¢nenia vratenia NFP alebo jeho
Casti, alebo prijmu, resp. odvodu vynosu, ktoré sa uskuto¢nilo formou platby na ucet,
resp. formou Upravy rozpoctu prostrednictvom rozpoctového opatrenia v Rozpoctovom
informac¢nom systéme (d’alej aj ,,RIS*) ozndmit’ Poskytovatel'ovi toto vratenie, resp.
odvedenie na tlacive ,,Oznamenie o vysporiadani financnych vzt'ahov*. Prilohou
»Ozndmenia o vysporiadani finanénych vztahov* je vypis z bankového uctu, resp.
vytlageny evidenény list Gprav rozpoétu (dalej aj ,,ELUR®) potvrdzujici tpravu
rozpoctu Projektu.

Prijimatel’ je povinny vratit’ NFP alebo jeho Cast, alebo prijem, resp. odviest’ vynos
s vyznaenim identifikacie platieb v stilade s Usmernenim Ministerstva financii SR
k identifikécii platieb na ucely jednozna¢ného urcenia typu finanéného vysporiadania
nenavratného finanéného prispevku zo Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu pre
konec¢nych prijimatel’'ov/prijemcov pomoci/prijimatel'ov.
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Pohladavku Poskytovatela voci Prijimatel'ovi na vratenie NFP alebo jeho casti alebo
prijmu a pohladavku Prijimatela voc¢i Poskytovatel'ovi na poskytnutie NFP podla
Zmluvy je mozné vzajomne zapocitat’.

Zapocitanie podl'a ods. 9 tohto ¢lanku VZP méze vykonat' Poskytovatel' na zaklade
podnetu oboch zmluvnych stran. Podnetom na vzajomné zapoclitanie zo strany
Prijimatel’a je predloZenie ZoP s prilozenym ,,0znamenim o vysporiadani finanénych
vzt'ahov* Poskytovatel'ovi, a to v lehote splatnosti vratenia NFP alebo jeho casti alebo
prijmu podl'a ods. 6. Poskytovatel’ vykona zapocitanie z vlastného podnetu na zéklade
ZoP predlozenej Prijimatelom a tato skutoénost’ oznami bezodkladne Prijimatelovi.

V pripade, ak Poskytovatel so vzajomnym zapocitanim (navrhnutym zo strany
Prijimatel'a sposobom podla ods. 10) nesthlasi, vzdjomne zapocitanie nevykona
a oznami tito skutocnost’ bezodkladne Prijimatelovi. V takomto pripade je Prijimatel
povinny vratit NFP alebo jeho &ast alebo prijem uréeny v ZoV uz doruéenej
Prijimatelovi podl'a ods. 4 az 6 tohto ¢lanku VZP do 30 (tridsiatich) dni od dorucenia
tohto oznamenia. Ustanovenia ods. 4 az 8§ tohto ¢lanku VZP sa pouziji primerane.

Ak Prijimatel’ zisti nezrovnalost’ stivisiacu s Projektom, je povinny tito nezrovnalost’
bezodkladne oznadmit’ Poskytovatel'ovi a zarovenn mu predlozit prislusné dokumenty
tykajlce sa tejto nezrovnalosti. Tuto povinnost’ méa Prijimatel’ do 31.12.2021. Uvedena
doba sa prediZi v pripade ak nastana skutoénosti uvedené v lanku 90 Nariadenia Rady
(ES) ¢. 1083/2006 o ¢as trvania tychto skutocnosti.

Ak sa Prijimatel’ dostane do omeskania s plnenim svojej povinnosti zo Zmluvy, a to:
a)  oznamovacej povinnosti;

b)  ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou;

c)  povinnosti poskytnit’ si€innost’ Poskytovatel'ovi.

Poskytovatel’ je opravneny uplatnit’ vo¢i Prijimatel'ovi zmluvnl pokutu maximalne do
vysky 0,1 % zo sumy NFP uvedenej v ¢lanku 3 bod 1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP
za kazdy aj zaCaty denl omeSkania.

ok11  UCTOVNICTVO A UCHOVAVANIE UCTOVNEJ DOKUMENTACIE

Prijimatel’, ktory je uctovnou jednotkou podla zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve

v zneni neskorSich predpisov sa zavizuje Uctovat o skutoCnostiach tykajucich sa

projektu v

a) analytickej evidencii a na analytickych uc¢toch v ¢leneni podla jednotlivych
projektov, ak Gctuju v stistave podvojného uctovnictva,

b) uctovnych knihach podla § 15 =zakona ¢. 431/2002 Z. z o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov so slovnym a ¢iselnym oznacenim projektu v
uctovnych zapisoch, ak uctuje v sustave jednoduchého uctovnictva.

Prijimatel, ktory nie je UCtovnou jednotkou, vedie evidenciu majetku, zavizkov,
prijmov a vydavkov (pojmy definované v § 2 ods. 4 zikona ¢. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov) tykajucich sa projektu v Gactovnych knihach
pouzivanych v jednoduchom uctovnictve so slovnym a ¢iselnym oznaCenim projektu
pri zapisoch v nich.

Zaznamy v uctovnictve musia zabezpecit tdaje na uclely monitorovania pokroku
dosiahnutého pri realizacii aktivit Projektu, vytvorit’ zdklad pre ndrokovanie platieb
a ul'ahCit’ proces overovania a kontroly vydavkov zo strany prislusnych organov.
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4. Prijimatel’ uchovdva a ochraiiuje uctovnu dokumentaciu podla odseku 1, evidenciu

podla odseku 2 a in dokumentaciu tykajicu sa Projektu v sulade so zakonom C.
431/2002 Z.z. o Gtovnictve v zneni neskorsich predpisov a v lehote uvedenej v ¢lanku
17. VZP.

Na ucely certifikaéného overovania je Prijimatel’ povinny na poziadanie predlozit
Certifikatnému organu nim urc¢ené uctovné zaznamy alebo evidenciu podl'a odseku 2 v
pisomnej forme a v technickej forme, ak Prijimatel vedie GCtovné zaznamy alebo
evidenciu podl'a odseku 2 v technickej forme podla § 31 ods. 2 pism. b) zadkona ¢.
431/2002 Z. z. ouctovnictve v zneni neskorSich predpisov. Tuto povinnost ma
Prijimatel’ dobu, po ktoru je povinny viest a uchovavat Uctovni dokumentaciu,
evidenciu alebo inu dokumentéciu podl'a odseku 4.

6. Podrobnosti ustanovi Prirucka pre Prijimatel’a

Clanok 12 KONTROLA, AUDIT A OVEROVANIE NA MIESTE

1.

Prijimatel’ sa zavézuje, ze umozni vykon kontroly/auditu/overovania na mieste zo strany
opravnenych osdb na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste v zmysle prislusnych
pravnych predpisov. SR aES atejto Zmluvy. Prijimatel je pocas vykonu
kontroly/auditu/overovania na mieste povinny najmd preukdzat opravnenost
vynalozenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia NFP v zmysle Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zabezpecit' pritomnost’ 0s6b zodpovednych za realizaciu aktivit
Projektu, vytvorit primerané podmienky na riadne a vcéasné vykonanie
kontroly/auditu/overovania na mieste a zdrzat' sa konania, ktoré by mohlo ohrozit
zacatie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu/overovania na mieste.

Opréavnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste mozu vykonat
kontrolu/audit/overovanie na mieste u Prijimatel’a kedykol'vek od podpisu tejto Zmluvy
az do 31.12.2021. Uvedena doba sa predizi v pripade ak nastanti skuto¢nosti uvedené
v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 o ¢as trvania tychto skuto¢nosti.

Opréavnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste si opravneneé:

a) vstupovat’ do objektov, zariadeni, prevadzok, na pozemky a do inych priestorov
Prijimatel’a, ak to suvisi s predmetom kontroly/auditu/overovania na mieste;

b) pozadovat od Prijimatela, aby predlozil origindly dokladov a int potrebnl
dokumentaciu, zdznamy dat na pamitovych médiach, vzorky vyrobkov alebo iné
doklady potrebné pre vykon kontroly/auditu/overovania na mieste a d’alSie doklady
stivisiace s Projektom v zmysle poziadaviek opravnenych os6b na vykon
kontroly/auditu/overovania na mieste;

c) oboznamovat sa s udajmi a dokladmi, ak stvisia s predmetom
kontroly/auditu/overovania na mieste;

d) vyhotovovat’ kopie udajov a dokladov na naklady Prijimatela, ak stvisia s
predmetom kontroly/auditu/overovania na mieste. Ak to nebude z technického
hladiska a/alebo iného hladiska mozné, opravnené osoby maju oprdvnenie na
odnatie udajov, dokladov, vystupov za ucelom vyhotovenia kopii. Prijimatel’ je
povinny dané opravnenie strpiet’ a dokumentaciu vydat, inak sa to bude chéapat’, ako
podstatné porusenie zmluvy. Opravnena osoba vyhotovi zdznam o odnati, ktory
bude obsahovat’ udaje o tom, aké udaje, dokumenty, vystupy boli odnaté. Jeden
rovnopis zaznamu o odiati vydaji opravnené osoby Prijimatelovi. Po vyhotoveni
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kopii Poskytovatel’ vrati odilaté dokumenty Prijimatel’ovi, o ¢om bude vyhotoveny
zaznam, ktorého rovnopis obdrzi Prijimatel’;

e) Pokial dokumenty, resp. ina podporna dokumentacia vztahujica sa na Projekt bude
v inom ako slovenskom jazyku opravnené osoby mozu ziadat’ Prijimatela o preklad
danych dokumentov, resp. inej podpornej dokumenticie do slovenského jazyka.
Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ preklad pozadovanych dokumentov v lehote, ktoru
mu urcéia opravnené osoby, inak sa to bude chapat’, ako podstatné porusenie zmluvy.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste su najma:
a) Poskytovatel a nim poverené osoby;

b) Najvyssi kontrolny trad SR, prislusnd Sprava finan¢nej kontroly, Certifikacny organ
a nimi poverené osoby;

¢) Organ auditu, jeho spolupracujuce organy a nimi poverené osoby;
d) Splnomocneni zastupcovia Eurdpskej Komisie a Eurépskeho dvora auditorov,

e) Osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) az d) v sulade s prislusSnymi
pravnymi predpismi SR a ES.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne prijat’ opatrenia na napravu nedostatkov, zistenych
kontrolou/auditom/overovanim na mieste v zmysle spravy z kontroly/auditu/overovania
na mieste v lehote stanovenej opravnenymi  osobami na  vykon
kontroly/auditu/overovania na mieste. Prijimatel’ je zdrovenn povinny zaslat’ osobam
opravnenym na vykon kontroly/auditu/overovania na mieste informdciu o splneni
opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov bezodkladne po ich splneni.

Clanok 13  POCITANIE LEHOT

1.

Pre pocitanie lehdt plati, ze do plynutia lehoty sa nezapocitava den, ked doslo
k skuto¢nosti urcujucej zaciatok lehoty.

Lehoty urcené podl'a tyZdnov, mesiacov alebo rokov koncia uplynutim toho dna, ktory
sa svojim oznac¢enim zhoduje s dilom, ked’ doSlo k skuto€nosti urcujucej zaciatok
lehoty, a ak ho v mesiaci niet, poslednym dinom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne
na sobotu, nedel'u alebo sviatok, je poslednym diiom lehoty najbliz8i nasledujuci
pracovny den.

Lehota je zachovand, ak sa posledny den lehoty podanie odovzda orgdnu, ktory ma
povinnost’ ho dorucit’ alebo sa odosle emailom alebo faxom.

Clanok 14 OPRAVNENE VYDAVKY

1.

Opravnenymi vydavkami su vSetky vydavky, ktoré st nevyhnutné na realizaciu aktivit
Projektu tak ako je uvedené v €lankoch 2 a 3 zmluvy o poskytnuti NFP a ktoré spliaji
nasledujuce podmienky:

a) vznikli v Case realizdcie aktivit Projektu a v suvislosti s Projektom pred zmluvne
stanovenym terminom ukoncenia realizacie aktivit Projektu;

b) patria do skupiny vydavkov odstihlaseného rozpoctu Projektu;
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spiiaji  podmienky opravnenosti vydavkov v zmysle prislusnej Vyzvy na
predkladanie ziadosti o NFP, resp. iného dokumentu Poskytovatela, ktorym sa
uréuji podmienky opravnenosti vydavkov;

zodpovedaju cenam beznym na trhu v Case ich vzniku a v mieste ich vzniku;

su podlozené uctovnymi dokladmi vzmysle zdkona ¢&. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a boli riadne zauctované. Za uctovny
doklad sa povazuje aj doklad, ktory slizi na interné preuctovanie osobnych
vydavkov, nepriamych vydavkov a odpisov vzniknutych Prijimatel'ovi v suvislosti
s realizaciou aktivit Projektu;

navzajom sa cCasovo avecne neprekryvaju aneprekryvaju sa ani s inymi
prostriedkami z verejnych zdrojov;

vznikli v opradvnenom obdobi podl'a ¢lanku 3 bod 3.3. zmluvy o poskytnuti NFP;

v pripade prac, tovarov asluzieb od tretich subjektov boli obstarané v stlade
s ustanoveniami Zmluvy a v§eobecne zavdznymi pravnymi predpismi SR a ES;

boli vynalozené v stlade so Zmluvou a pravnymi predpismi SR a ES.

2. Vydavky Prijimatela deklarované v Ziadosti o platbu su zaokrithlené na dve desatinné
miesta (1 eurocent).

3. Dalgie podrobnosti tykajice sa opravnenych vydavkov ustanovi Prirucka pre
Prijimatel’a.

Clanok 15 UCTY PRIJIMATELA

1. Uéty $tatnej rozpoctovej organizacie

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP (d’alej aj ,,platba®) Prijimatelovi
bezhotovostne formou rozpoctového opatrenia v stlade so zdkonom ¢. 523/2004 Z.
z. o rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy a ozmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

V suvislosti s realizaciou aktivit Projektu je Prijimatel’ povinny prijimat’ platby na
vydavkovy et Prijimatel’a, ktory ma otvoreny v Statnej pokladnici (d’alej len ,,ucet
Prijimatel’a®), a ktory je vedeny v EUR. Uget Prijimatela sluzi na poskytnutie NFP
formou rozpo&tového opatrenia. Cislo Gétu Prijimatel'a (vratane predéislia) a kod
banky je uvedené v Clanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia poslednej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuZitia systému refundécie je Prijimatel’ povinny otvorit' si ako ucet
Prijimatel’a samostatny vydavkovy ucet pre prostriedky NFP, pricom tento ucet
moze sluzit' aj na prijem platieb v ramci systému zalohovych platieb. Cislo tohto
uctu (vratane predcislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. b)
zmluvy o poskytnuti NFP.

V pripade vyuzZitia systému refunddcie moéze Prijimatel’ realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatela urCeného na prijem NFP. Prijimatel je
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povinny bezodkladne po realizécii vydavkov ztychto uctov pisomne oznamit
Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto uctov.

V pripade, ak je samostatny vydavkovy ucet pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4
tohto ¢lanku VZP vyuzivany aj na thradu vydavkov spojenych s realizaciou
Projektu z poskytnutej zalohovej platby, mozu byt Specifické vydavky realizované
aj z in¢ho vydavkového uctu otvoreného Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt
hradené z uctu zriadeného na realizéciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr.
projektov Finanéného mechanizmu Eurépskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho
finan¢ného mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu). V tomto pripade Prijimatel’ po pripisani zalohovej
platby prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym
z nasledovnych sposobov:

- zo samostatného vydavkového uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatelom a nasledne, najneskér do siedmych dni realizuje
z tohto uctu platbu Dodavatel'ovi Projektu. Prijimatel’ predlozi Poskytovatel'ovi
vypis z tohto G¢tu potvrdzujici uhradu vydavku Dodéavatel'ovi Projektu a vypis
z samostatného vydavkového uctu pre prostriedky NFP podla odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej zalohovej platby;

- vramci kalenddrneho mesiaca (v decembri najneskdér do 30.12. daného
rozpoc¢tového roka) prevedie prostriedky NFP zo samostatného vydavkového
uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto ¢lanku VZP na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne v danom kalendarnom mesiaci
realizuje uhrady Specifickych vydavkov.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného vydavkového uctu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické
typy vydavkov. Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel
v Prirucke pre Ziadatel'a o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatel’a.

2. Uéty $tatnej prispevkovej organizacie

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na tcet, ktory
ma otvoreny v Statnej pokladnici (dalej len ,,aéet Prijimatela), a ktory je vedeny v
EUR. Cislo uétu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku 1.
bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrZiavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit'’ az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel’om podl'a tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuzitia systému refunddcie moéze Prijimatel’ realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uctu Prijimatela uréené¢ho na prijem NFP a realizécie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto Gctov.

V pripade poskytnutia NFP syst¢émom refundéacie su vynosy na ucte Prijimatela
prijmom PrijimateTla.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st uroc¢ené, Prijimatel’ je povinny otvorit si ako tcet
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Prijimatel'a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
z tohto uctu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit" vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatelovi
vypis z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’
Poskytovatelovi vypis z iného uctu otvoreného Prijimatelom o uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ S$pecifické typy vydavkov aj ziného ucétu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurépskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a néasledne realizuje platbu Dodéavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci thradu vydavku Dodévatelovi Projektu
avypis z osobitného UCtu potvrdzujiici pouZitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného U¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel' prevedie sumu vo vySke opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskor do
siedmych dni od ukon€enia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uctu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimaterla.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z 0¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

3. Uéty inych subjektov sektora verejnej spravy

3.1

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet, (d’alej len ,,icet Prijimatel'a®), a ktory je vedeny v EUR. Cislo G¢tu
Prijimatel’a (vratane pred¢islia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.
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Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Gver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora tiver poskytla. Pisomny sthlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundidcie moéze Prijimatel’ realizovat uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uctu Prijimatela ur€ené¢ho na prijem NFP a realizécie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu Projektu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne
pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto uctov.

V pripade vyuzitia systému refunddcie st vynosy vzniknuté na Ucte Prijimatel’a
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel je povinny vynosy
z tohto uctu vysporiadat’ podla ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’” Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’
Poskytovatelovi vypis ziného uctu otvoreného Prijimatelom o thrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ S$pecifické typy vydavkov aj ziného ucltu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uc¢tu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zélohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom anasledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozZit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvoreného Prijimatelom potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- miniméalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uétu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, =z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalenddrneho mesiaca najneskor do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.
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Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznadmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho uctu otvorené¢ho Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z ucétu Prijimatela na iny uUCet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchddzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Uéty VUC

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet vedeny v Statnej pokladnici (dalej len ,jucet Prijimatela®), ktory je
vedeny v EUR. Cislo G¢tu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené
v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl’a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty tiver na financovanie Projektu, zmena ¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora tver poskytla. Pisomny sthlas
banky podl'a predchddzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatelovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie G¢tu Prijimatel’a ur€en¢ho na prijem NFP a realizacie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto Gctov.

V pripade vyuZzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatel’a
prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
z tohto uctu vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoCtovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatelovi
vypis z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaji cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis z iného U¢tu otvoreného Prijimatelom o thrade vlastnych
zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby mdze
Prijimatel’ realizovat’ Specifick¢ typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Financného
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mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zélohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného Uctu
otvoren¢ho Prijimatel'om potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- miniméalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, =z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalenddrneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukonc¢enia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uctu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam $pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

4.9 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajuicom odseku vznika
prevodom prisluSnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchddzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

. Utty obce

5.1 Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim urcéeny
ucet (d’alej len ,,ucet Prijimatela), ktory je vedeny v EUR. Prijimatel realizuje thradu
opravnenych vydavkov zuctu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo étu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2.
pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

5.2 Prijimatel’ je povinny udrZiavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia zadverecne] platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

5.3 Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom sthlase banky, ktora Giver poskytla. Pisomny sthlas banky
podla predchadzajucej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

5.4V pripade vyuzitia systému refundidcie moéze Prijimatel realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych ucltov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie G¢tu Prijimatel'a ur€eného na prijem NFP. Prijimatel’ je povinny
bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi financnt identifikéciu takychto uctov.

5.5 V pripade vyuzitia systému refundécie st vynosy vzniknuté na ucéte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

5.6 V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
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Prijimatel’a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podla clanku 10 tychto VZP.

5.7 V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajuceho odseku

a poskytovania NFP syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpocCtovy ucet a bezodkladne predlozit Poskytovatelovi
vypis z osobitného rozpoc¢tového Uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel’a neprechadzajii cez osobitny rozpoctovy ucet,
Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit® Poskytovatel'ovi
vypis z iného Uc¢tu otvoreného Prijimatelom o thrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

5.8 V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zélohovej platby méze Prijimatel’

realizovat’ Specifické typy vydavkov aj z iného uctu otvorené¢ho Prijimatelom. Tieto
vydavky nesmi byt hradené z osobitného uctu zriadené¢ho na realizdciu inych
programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finanéného mechanizmu Eurépskeho
hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného mechanizmu alebo inych projektov
financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani
zalohovej platby/predfinancovania prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych
vydavkov jednym z nasledovnych sposobov:

- z osobitného Uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatel'om potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiceho kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatelovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimaterla.

5.9 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika

prevodom prislusnej casti NFP z U¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

6. Uity rozpottovej organizacie VUC, resp. obce

6.1

Poskytovatel zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet®), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel povinny previest do
rozpoctu svojho zriad’'ovatel’a, a to do piatich dni od pripisania tychto prostriedkov
na mimorozpoctovy ucet. Zriad'ovatel' nasledne prevedie prostriedky NFP na
Prijimatelom urCeny ucet (d’alej len ,ucet Prijimatel'a®), zktorého Prijimatel
realizuje thradu opravnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
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Cislo mimorozpo&tového iétu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku
1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo Gétu Prijimatela (vratane
predcislia) akod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. b) zmluvy
o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl’a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty tver na financovanie Projektu, zmena Uc¢tu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora tver poskytla. Pisomny sthlas
banky podl'a predchadzajticej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie U¢tu Prijimatela. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
ozndmit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto Gctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie st vynosy vzniknuté na Ucte Prijimatel’a
prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st irocené, Prijimatel je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu mo6zu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozZit' vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoc¢tovy ucet a predlozit Poskytovatel'ovi vypis
z osobitného rozpoctového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechddzajii cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis z in¢ho
uctu otvoreného Prijimatel'om o uhrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného ucltu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného Uc¢tu zriadeného na
realiziciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani zélohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom anasledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozZit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvorené¢ho Prijimatel'om potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uctu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
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pocas predchadzajuceho kalenddrneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukonc¢enia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne ozndmit' Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho uctu otvorené¢ho Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z ucétu Prijimatela na iny uUCet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchddzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

7. Uéty prispevkovej organizacie VUC, resp. obce:

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

a) V pripade, ak prispevkova organizacia nepozaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatel’a:

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutiec NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet (dalej len ,,uCet Prijimatela”) vedeny v EUR. Prijimatel’ realizuje
uhradu opravnenych vydavkov zuctu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho
rozpo&tu. Cislo Gétu Prijimatela (vratane predéislia) akod banky je uvedené
v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

b) V pripade, ak prispevkova organizacia pozaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatel’a:

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim
urceny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet®), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouZitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel povinny previest do
rozpocCtu svojho zriad’'ovatel’a, a to do piatich dni od pripisania tychto prostriedkov
na mimorozpoctovy ucet. Zriad'ovatel nasledne prevedie prostriedky NFP na
Prijimatelom urfeny ucet (dalej len ,ucet Prijimatela®), z ktorého Prijimatel
realizuje Uhradu opravnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo mimorozpo&tového uétu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku
1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo Gétu Prijimatela (vratane
predc¢islia) akod banky je uvedené v clanku 1. bod 1.2. pism. b) zmluvy
o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrZiavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel’om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je moznd az po pisomnom sthlase banky, ktora uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refunddcie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie u¢tu Prijimatela. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto tictov.

V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatel’a.
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V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného uctu podl'a predchadzajiiceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatela
na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje Prijimatel'a na osobitny ucet
a predlozit’ Poskytovatelovi vypis z osobitného uctu ako potvrdenie o prevode
vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzaju cez
osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis
z iného Uctu otvoreného Prijimatel'om o Gthrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zélohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ S$pecifické typy vydavkov aj ziného ucétu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizdciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zéalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- z osobitného Uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iné¢ho uctu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodéavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujlici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktoré¢ho priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiceho kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
in¢ho Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimaterla.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajacom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z U¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchadzajicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

8. Ucty subjektov zo sukromného sektora vratane mimovladnych organizacii

8.1

Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na
Prijimatelom stanoveny u&et (d’alej len ,uet Prijimatela®) vedeny v EUR. Cislo
uctu (vratane predcislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.
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Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gc¢et Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty tver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora tiver poskytla. Pisomny sthlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatela ur¢eny na prijem NFP. Prijimatel’ je povinny
bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikdciu takychto uctov.

V pripade vyuzitia systému refundédcie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty syst¢émom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st tirocené, Prijimatel je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného uctu podl'a predchadzajiiceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zdlohovej platby, vlastné zdroje Prijimatel'a
na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit" vlastné zdroje Prijimatela na osobitny ucet
a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z osobitného uctu ako potvrdenie
o prevode vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel’a neprechadzaja
cez osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’
vypis z iného Uctu otvoreného Prijimatelom o thrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby mozZe
Prijimatel’ realizovat’ S$pecifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriaden¢ho na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodéavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z in¢ho uctu
otvorené¢ho Prijimatel'om potvrdzujuci uhradu vydavku Dodéavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného uc¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje Uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikéaciu
iného Uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
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Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opréavneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uc¢tu Prijimatela na iny uUCet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchddzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Clanok 16 PLATBY

Platby pri vSetkych Prijimatel’och okrem Stiatnych rozpocétovych organizacii -
ERDF a KF

1. Ak ide vyluéne o systém predfinancovania

1.1

1.2

1.3

1.4

L.5

Systémom predfinancovania sa NFP, resp. jeho Cast’ (d’alej aj ,,platba®) poskytuje na
opravnené vydavky Projektu na zdklade Prijimatelom predloZenych neuhradenych
uctovnych dokladov Dodavatel'ov Projektu.

Poskytovatel' zabezpeéi poskytnutie platby vyluéne na zéklade Ziadosti o platbu,
predlozenej Prijimatelom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel' poskytne
Prijimatel'ovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v stlade s rozpoétom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch origindloch, priCom jeden original zostava u Prijimatela
a druhy original Prijimatel’ predklad4d Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v rdmci formulara
Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpodtu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu predklada Prijimatel’ aj neuhradené Giétovné doklady
Dodévatel'ov Projektu. Uétovné doklady Dodavatel'ov Projektu predklada Prijimatel
Poskytovatel'ovi v lehote splatnosti zavazku vo¢i Dodavatel'ovi Projektu minimalne
v jednom originaly, avSak Poskytovatel’ si moze vyZziadat’ vyssi pocet rovnopisov
origindlov. Jeden origindl u¢tovnych dokladov od Dodéavatela Projektu si ponechava
Prijimatel’. V pripade, ak sucastou vydavkov Prijimatel’a st aj hotovostné uhrady,
tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu a predlozi rovnopisy originalov, alebo
kopie prislusnych uctovnych dokladov overené peciatkou a podpisom Statutarneho
organu Prijimatel’a, ktoré potvrdzuji hotovostnti thradu (napr. pokladni¢ny blok).

Prijimatel’ je povinny uhradit Dodéavatelom Projektu uctovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do siedmych dni od pripisania prisluSnej platby na ucet
Prijimatela. V pripade projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neoprdvnené na
financovanie nad rdmec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat
Dodavatelom Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru
stanoveného v €lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny celt
jej vysku zuctovat, ato do 21 dni od pripisania tychto prostriedkov na tucet
Prijimatel’a. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit Poskytovatelovi Ziadost' o
platbu (zac¢tovanie predfinancovania) spolu s vypisom z uctu (origindl alebo koépiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu prijimatela) potvrdzujucom
prijem NFP ako aj vypis z uctu (original alebo képiu overent peciatkou a podpisom
Statutarneho organu prijimatel'a) potvrdzujiici skutocné uhradenie wCtovnych
dokladov Dodavatelovi Projektu. Vramci Ziadosti o platbu (zG&tovanie
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predfinancovania) Prijimatel’ uvedie aj vydavky viazuce sa na pripadné hotovostné
tihrady, ktoré boli zahrnuté do Ziadosti o platbu, priom nie je povinny opitovne
predkladat’ tie isté originaly rovnopisov, resp. overené kopie prislusnych uctovnych
dokladov potvrdzujice hotovostna uhradu.

Poskytovatel' po uhradeni maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom predfinancovania, zabezpeci poskytnutie zostavajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov systémom refundécie na zaklade zéverecnej
Ziadosti o platbu a predlozeni uétovnych dokladov, preukazujicich Prijimatel'om
skutocne vynalozené opravnené vydavky. Prijimatel’ je povinny zostavajicich
minimélne 5% z celkovych opravnenych vydavkov na projekt uhradit’ najskor
z vlastnych zdrojov, ato aj za podiel prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR
urcenych na spolufinancovanie. Az po preukazani tejto uhrady a ukonceni realizacie
aktivit Projektu je prijimatel’ opravneny poziadat’ Poskytovatel'a o zaverecnu platbu
zostatku z NFP. Prijimatel’ predkladd Poskytovatel'ovi zavereéna Ziadost' o platbu
spolu s uc¢tovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela).

Prijimatel'ovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej platby iba v pripade, ak poda
Giplnt a spravnu Ziadost’ o platbu, a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu zo
strany Poskytovatel'a. Pri zavere¢nej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatel'ovi narok
na vyplatenie prislusnej platby v pripade podania uplnej a spravnej Ziadosti o platbu,
ato az v momente schvalenia sithrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym orgdnom.
Nérok Prijimatel’a na vyplatenie platby vznika len v rozsahu, v akom Poskytovatel
rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

1.8 Prijimatel' je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat

1.9

1.10

vyluéne vydavky, ktoré¢ zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o poruSenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) €. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil.
V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel' Ziadost' o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat realnost’,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, ¢i pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tidto suma zdaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom u¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad

33



2.

1.11

1.12

1.13

ITMS kod Projektu: 26110230031

s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finan¢ného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
doruéena Giplna a spravna Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
deft dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje den registracie Uplnej a spravnej
Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

Den pripisania platby na ucet Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho &asti. Za den zaétovania predfinancovania sa povazuje dei zaslania Ziadosti
o platbu (zt¢tovanie predfinancovania) Poskytovatelovi.

Prijimatel’ je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodavatel'om Projektu vylu¢ne
v EUR.

AKk ide 0 kombinovany systém predfinancovania a refundacie

2.1

2.2

Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
kombinovanym syst¢émom predfinancovania a systémom refundacie. V ramci
systému predfinancovania sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na
zaklade Prijimatelom predloZzenych a neuhradenych uUctovnych dokladov
Dodavatel'ov Projektu. V ramci systému refundacie sa poskytuju platby na zaklade
skuto¢ne vynaloZenych vydavkov zo strany Prijimatela. V ramci systému refundacie
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

Poskytovatel' zabezpeéi poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu
predloZzenej Prijimatefom v EUR na formuléri, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatel'ovi. Ziadost o platbu musi byt’ v sulade s rozpotom Projektu a Prijimatel’
ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostdva u Prijimatela
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v ramci formulara
Ziadosti o platbu uvedie Cerpanie rozpoétu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Predfinancovanie

2.3

Systémom predfinancovania sa postupuje maximalne do dosiahnutia 95 %
celkovych opravnenych vydavkov na Projekt. Spolu so Ziadostou o platbu
predklada Prijimatel’ aj neuhradené u¢tovné doklady Dodavatelov Projektu. Uétovné
doklady Dodavatel'ov Projektu predklada Prijimatel’ v lehote splatnosti zavdzku voci
Dodavatel'ovi Projektu minimalne v jednom originaly, avSak Poskytovatel’ si moze
vyZziadat’ vyss§i pocet rovnopisov origindlov. Jeden origindl G¢tovnych dokladov od
Dodavatel'a Projektu si ponechava Prijimatel’. V pripade, ak sucastou vydavkov
Prijimatela su aj hotovostné uhrady, tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu
v ramci systému refundécie. V takom pripade predlozi Prijimatel’ spolu so Ziadostou
o platbu rovnopisy originalov, alebo kopie prislusnych uctovnych dokladov overené
peciatkou a podpisom Statutarneho orgdnu Prijimatel’a, ktoré potvrdzuji hotovostni
uhradu (napr. pokladni¢ny blok).
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Prijimatel’ je povinny uhradit Dodéavatelom Projektu Gctovné doklady stvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do siedmych dni od pripisania prislusnej platby na ucet
Prijimatela. V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené¢ na
financovanie nad rdmec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel povinny uhradzat
Dodavatelom Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru
stanoveného v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny celi
jej vysku zactovat, ato do 21 dni od pripisania tychto prostriedkov na ucet
Prijimatel’a. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit Poskytovatelovi Ziadost' o
platbu (zac¢tovanie predfinancovania) spolu s vypisom z Gc¢tu (original alebo koépiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu prijimatela) potvrdzujucom
prijem NFP ako aj vypis z uctu (original alebo képiu overent peciatkou a podpisom
Statutdrneho organu prijimatela) potvrdzujici skutocné uhradenie uctovnych
dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

V pripade, ak posledna platba systémom predfinancovania bola Prijimatelovi
poskytnutd do vysky maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych miniméalne 5 % bude Prijimatel'ovi poskytnutych systémom
refundécie.

Refunddcia

2.7

2.8

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimélne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktary, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis z bankového uctu (origindl alebo koépiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho orgénu Prijimatela) potvrdzujlci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vyS$i pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktiry, pripadne dokladu rovnocennej ddkaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predloZenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overend peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neoprdvnené na financovanie nad
ramec financnej medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat Dodéavatelom
Projektu pomerne =z kazdého uctovného dokladu podla pomeru stanoven¢ho
v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Spolocné ustanovenia pre oba systéemy poskytovania platieb

2.9

2.10

Prijimatel'ovi vznikne ndrok na vyplatenie prislusnej platby pri systéme
predfinancovania iba v pripade, ak poda uplni a spravnu Ziadost' o platbu, a to az v
momente schvalenia Ziadosti o platbu zo strany Poskytovatel’a. Pri Ziadosti o platbu
systémom refundécie vznikne Prijimatelovi narok na vyplatenie prisluSnej platby
v pripade predloZenia tplnej a spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia
sthrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom. Narok Prijimatel'a na vyplatenie
prisluSnej platby vznikd len vrozsahu, vakom Poskytovatel rozhodne
o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost’” udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov

35



2.11

2.12

2.13

2.14

2.15

ITMS kod Projektu: 26110230031

uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriiuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formélnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overit’ pravdivost’,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost’ o platbu doplnil.
V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel' Ziadost’ o platbu zamietne.

V rdmci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, ¢ pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tidto suma zaroven
zodpovedd rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktare alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
dorugend uplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
deft dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje den registracie Uplnej a spravnej
Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

Den pripisania platby na ucet Prijimatela sa povazuje za deni Cerpania NFP, resp.
jeho Casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje deil zaslania Ziadosti
o platbu (ztuctovanie predfinancovania) Poskytovatel'ovi.

V pripade, Ze Prijimatel’ uhrddza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatelom prepldcané formou refundicie v EUR. Prijimatel zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v denl odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znaSa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v Uctovnictve
Prijimatel'a medzi sumou v den zatctovania zaviazku voci Dodéavatelovi Projektu a
sumou v den thrady zavizku Dodavatelovi Projektu je povaZovany za opravneny
vydavok.
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Platby pri vSetkych prijimatel’och okrem S§tatnych rozpoctovych organizacii — ESF

3. Ak ide vylucéne o systém zalohovvch platieb

3.1 Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba‘)
systémom zalohovych platieb na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) aZiadosti o platbu (zétovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predklada Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v sillade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, priCom jeden rovnopis zostava u Prijimatela
a druhy Prijimatel’ predklad4 Poskytovatelovi.

3.2 Prijimatel’ predklada spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zadati
realizécie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizécie aktivit Projektu.

3.3 Prijimatel’ po zaati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatel'ovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajucich
podielu prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zdlohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znaimy

- vpripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zacina v mesiaci januar kalendarneho roka, vySka zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujticeho

vzorca:
prvy roény mE;)i(;ito nasledujuci ro¢ny
maximalna 0.5 rozpocet Projektu realizéci\e/ rozpocCet Projektu z
vyska = ’ [ zprostriedkov 4+ (12- aktivit x1/n x prostriedkov ]
poskytnutej X zodpovedajicich Projektu zodpovedajicich
zalohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a SR
platby | . kalendarnom | na .
spolufinancovanie roku spolufinancovanie

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku
b) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy, alebo ve’mi nizky

- celkovd suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajiica na pocet
mesiacov realizacie Projektu v prvom roku jeho realizécie.

0,5 x celkova suma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12
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Prijimatel’ je povinny poskytnuta zalohovu platbu priebezne zG¢tovavat’ na formuléri
Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pri¢om
najneskor do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zGc¢tovat’ minimdlne 50 % z poskytnutej zalohovej
platby. V pripade nezic¢tovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel povinny
najneskor do siedmych dni po wuplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit’
Poskytovatel'ovi sumu nezictovaného rozdielu. V takom pripade sa o tuto Ciastku
zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma Poskytovatel’ poskytnut’ Prijimatel’'ovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajiuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vySku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu (zétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo koépiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechava Prijimatel’. V pripade predlozenia képie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overend peciatkou a podpisom Statutirneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predklada vypis z bankového ucétu (original alebo
koépiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
prijem prostriedkov NFP a vypis z G¢tu potvrdzujici skuto¢né uhradenie uctovnych
dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o dalSiu zalohovu platbu najskor stcasne
s podanim Ziadosti o platbu (zétovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpe&i
poskytnutie platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (zaétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom.

V pripade, ak predchadzajliica zdlohova platba bola poskytnutd v maximalnej mozZnej
vyske, Poskytovatel mdze poskytnut’ d’alSiu zalohovu platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikanym organom schvalenej vySky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vramci OP
Vzdelavanie z relevantnej €asti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajuca zalohovéa platba nebola poskytnutd v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ mdéze poZiadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
sucet sumy NFP schvélenej Certifikanym organom a sumy rovnajicej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajicej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu. Po
doplneni zélohovej platby na maximdalnu hranicu moéze Poskytovatel' poskytnut
d’alSiu zalohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

3.10 V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’alSia zalohové platba, Prijimatel je

povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov*, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel’.

3.11 Na kazdia dal$iu zélohovu platbu sa odseky 3.3 — 3.10 tohto ¢lanku VZP pouzija

primerane.

3.12 Zalohové platby sa tymto sposobom poskytuju az do momentu dosiahnutia

maximdlne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou
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pripadov, ked” bola suma opravnenych vydavkov Projektu zniZena zo strany
Poskytovatela.

Poskytovatel' po uhradeni maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt syst¢tmom zéalohovej platby poskytne Prijimatel'ovi zostavajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt systémom refundacie na zaklade
zavereénej Ziadosti o platbu a predlozeni Gétovnych dokladov, preukazujucich
Prijimatelom skuto¢ne vynalozené opravnené vydavky. Prijimatel’ je povinny
zostavajucich minimalne 5 % z celkovych opravnenych vydavkov na Projekt, a to aj
za podiel prostriedkov EU a §tatneho rozpo&tu SR uréenych na spolufinancovanie,
uhradit’ najskér z vlastnych zdrojov. Az po preukazani tejto uhrady a ukonceni
Projektu je Prijimatel opravneny poziadat o zavere¢ni platbu zostatku NFP.
V takom pripade Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi zavereénu Ziadost o platbu
spolu s u¢tovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu prijimatel’a) riadiacemu organu.

V pripade, ak Prijimatel’ pri realizécii aktivit Projektu nedosiahne 95 % celkovych
opravnenych vydavkov, Projekt moze byt ukon¢eny aj Ziadostou o platbu
(zuctovanie zalohovej platby). O tejto skutocnosti je prijimatel’ povinny bezodkladne
informovat’ Poskytovatel’a.

Prijimatel'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplnd aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zilohovej platby
aj zatovanie zalohovej platby), a to aZ v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri zavereénej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatelovi narok na
vyplatenie prislusnej platby v pripade predloZenia uplnej a spravnej Ziadosti
o platbu a v momente schvélenia stthrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom.
Narok prijimatel’a na vyplatenie prislusnej platby vznik4 len v rozsahu, v akom
Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v €lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost’ tdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢&. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni

neskor$ich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a clanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriiuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formélnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formdalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost’,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil.
V pripade zistenia zdvaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel' Ziadost' o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktieZ povinny overit, & poZadovana suma v Ziadosti o platbu
(zGCtovanie zéalohovej platby) zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych
dokladoch a¢i tato suma zaroven zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani
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matematickej spravnosti sa overuje spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach
apracach vo vztahu k mnozstvu alebo objemu ajednotkovej cene, sucet
jednotlivych poloziek uvedenych na predlozenej faktire alebo inom relevantnom
uctovnom doklade. Overuje sulad s pravnymi predpismi SR a ES (verejné
obstardvanie, ochrana zivotného prostredia, rovnost prilezitosti, publicita).
V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

3.19 Ak Prijimatel'ovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
poskytnutie NFP, resp. jeho cCasti na ucet Prijimatela v lehote urCenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktord sa pocita dni odo dna, kedy bola
Poskytovatelovi dorugena uplna a spravna Ziadost’ o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za defi dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje def registracie Giplnej
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

3.20 Den pripisania platby na ucet Prijimatela sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.

3.21 Prijimatel’ je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodavatelom Projektu vyluc¢ne
v EUR.

4. Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundacie

4.1 Poskytovatel zabezpeCi poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zaklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti o platbu (z(étovania
zalohovej platby). V ramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP
na zéklade skuto¢ne vynaloZenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodévatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

4.2 Ziadosti o platbu predkladd Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatel'ovi. Ziadost’ o platbu musi byt v stilade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, priCom jeden rovnopis zostava
u Prijimatela a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

4.3 Prijimatel predkladd spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

4.4 Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximdlne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych
12 mesiacov realizdcie Projektu z prostriedkov zodpovedajicich podielu
prostriedkov EU a §tatneho rozpo&tu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovand dizka realizdcie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;
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- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zacina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajiicich podielu EU a3tatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujuceho

vzorca:
prvy ro¢ny mg;)i:lii)v nasledujuci ro¢ny
maximalna 0.5 rozpocet Projektu realizécic rozpocet Projektu z
vyska = ’ [ zprostriedkov 4+ (12- aktivit x1/m x prostriedkov ]
poskytnutej X zodpovedajicich Projektu zodpovedajicich
zalohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a SR
platby | na . kalendarnom | na .
spolufinancovanie roku spolufinancovanie

4.5

4.6

4.7

4.8

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku
b) Prvy rocny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo vel’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajlica na pocet mesiacov
realizécie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkova suma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

Prijimatel’ je povinny poskytnuti zalohovu platbu priebezne zic¢tovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (zu¢tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskdor do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zic¢tovat minimalne 50 % z poskytnutej zalohove;j
platby. V pripade nezlc¢tovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny
najneskdr do siedmych dni po wuplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit’
Poskytovatel'ovi sumu nezuctovaného rozdielu. V takom pripade sa o tato ¢iastku
zaroven znizuje vyska NFP, ktory mé Poskytovatel’ poskytnit’ Prijimatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny v ramci zuctovania zalohovej platby podl'a predchadzajiceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vySku cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu (zétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalu alebo képiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatelom, tito je overend peciatkou a podpisom Statutdrneho organu
Prijimatela. Prijimatel’ rovnako predklad4d vypis z bankového uctu (original alebo
kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
prijem prostriedkov NFP a vypis z uctu potvrdzujici skutoéné uhradenie uctovnych
dokladov Dodévatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o dalSiu zalohovu platbu najskér stcasne
s podanim Ziadosti o platbu (zGc¢tovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpeci
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poskytnutie platby na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zdlohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (zuctovanie zalohovej platby) Certifikacnym
organom.

4.9 V pripade, ak predchadzajtica zalohova platba bola poskytnutd v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel moze poskytnut’ d’alSiu zalohovu platbu Prijimatel’ovi az vtedy,
ak sucet Certifikanym organom schvalenej vySky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vramci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

4.10 V pripade, ak predchddzajuca zalohova platba nebola poskytnutd v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ méze poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
sucet sumy NFP schvalenej Certifikanym organom a sumy rovnajlcej sa rozdielu
maximalnej vysky zdlohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdeldvanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu méze Poskytovatel poskytnut
d’al$iu zélohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajicom
odseku.

4.11 V pripade, ak nebude Prijimatelovi poskytnuta d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit' Poskytovatelovi,
a to na formulari ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov®, ktory
Prijimatel’'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel’.

4.12 Na kazdu d’al$iu zalohovu platbu sa odseky 4.4 — 4.11 tohto ¢lanku VZP pouziji
primerane.

4.13 Zalohové platby sa tymto sposobom poskytuji az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou
pripadov, ked" bola suma opravnenych vydavkov Projektu zniZena zo strany
Poskytovatera.

4.14 V pripade, ak posledna platba systémom zalohovych platieb bola Prijimatel'ovi
poskytnutd do vysSky maximélne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimélne 5 % poskytne Poskytovatel' Prijimatelovi systémom
refundicie.

Refunddcia

4.15 V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimélne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktiry, pripadne dokladu
rovnocennej ddokaznej hodnoty a vypis z bankového uctu (origindl alebo koépiu
overeni peciatkou a podpisom Statutdrneho orgdnu Prijimatela) potvrdzujuci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vys§i pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predloZenia kopie uUEtovnych dokladov, musi byt kopia
overena peciatkou a podpisom Statutarneho orgdnu Prijimatel’a.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

4.16 Prijimatelovi vznikne nérok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda tuplnd a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj za¢tovanie zalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri Ziadosti o platbu podla predchddzajuceho odseku vznikne
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Prijimatelovi narok na vyplatenie prislusnej platby v pripade predloZenia Uplnej a
spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia sthrnnej Ziadosti o platbu
Certifikaénym organom. Narok Prijimatel’a na vyplatenie prislusnej platby vznika
len v rozsahu v akom Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ tdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriiuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formélnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit’ pravdivost’,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost’ o platbu doplnil.
V pripade zistenia zadvaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych tdajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel' Ziadost’ o platbu zamietne.

V rdmci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, &¢i pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloZiek uvedenych na
predloZenej faktire alebo inom relevantnom uUctovnom doklade. Overuje sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpeCi poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola
Poskytovatel'ovi doruéena tplna a spravna Ziadost’ o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za defi dorudenia Ziadosti o platbu sa povazuje def registracie uplnej,
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

Deni pripisania platby na ucet Prijimatel’a sa povazuje za deni Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.

V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat opravnené
vydavky Dodavatelom vyluéne v EUR. Vridmci systému refundicie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, Ze Prijimatel’ uhrddza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatelom prepldcané formou refundicie v EUR. Prijimatel’ zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
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peniaznych prostriedkov v cudzej mene z Gctu zriadené¢ho Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znésa Prijimatel’, pricom Uctovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatel'a medzi sumou v den zauctovania zaviazku voci Dodévatelovi Projektu a
sumou v den thrady zavizku Dodavatelovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

Platby pri prijimateloch - Statne rozpoctové organizacie — ERDF, ESF, KF

5. Ak ide vyluc¢ne o systém zalohovvch platieb

5.1

5.2

5.3

Poskytovatel' zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
systémom zalohovych platieb na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohove;
platby) aZiadosti o platbu (zétovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predkladd Prijimatel v EUR na formuldri, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatelovi. Ziadost’ o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, priCom jeden rovnopis zostava u Prijimatela
a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi.

Prijimatel’ predkladd spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati
realizécie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizécie aktivit Projektu.

Prijimatel’ po zadati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximélne do vysky 50 % opréavnenych
vydavkov z prvych
12 mesiacov realizacie rozpoctu Projektu z prostriedkov zodpovedajticich podielu
prostriedkov EU a $tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zacina v mesiaci janudr kalenddrneho roka, vySka zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizicie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
janudar, maximalna vySka zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujticeho
vzorca:
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R pocet
., prvy rocny mesiacov nasledujuci ro¢ny
maximalna rozpocet Projektu realizacie rozpocet Projektu z
vyska = 05x [ zprostriedkov + (12- - )xI/m x [OZPOCEt TTO) ]
. o aktivit prostriedkov
poskytnutej zodpovedajucich . o
, . . LA Projektu zodpovedajtcich
zalohove;j podielu EU a SR ) AL
v prvom podielu EU a SR na
platby na . . .
. . kalendarnom spolufinancovanie
spolufinancovanie roku

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujicom roku

b) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo vel’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajiica na poc¢et mesiacov

realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

54

5.5

5.6

5.7

5.8

59

0,5 x celkovasuma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

Prijimatel’ je povinny poskytnuti zalohovu platbu priebezne zacétovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (zu¢tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskor do 6 mesiacov od dia aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel
povinny zGtovat minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade
nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskér do siedmych
dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit’ Poskytovatel'ovi sumu nezuctovaného
rozdielu. V takom pripade sa o tato Ciastku zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma
Poskytovatel’ poskytnat’ Prijimatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny v ramci zictovania zalohovej platby podl'a predchadzajiceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vySku cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie.

Spolu so Ziadostou o platbu (ziétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimdalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dal3i rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatelom, tito je overend peciatkou a podpisom Statutdrneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predkladd vypis z bankového uctu (original alebo
kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
skutocné uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o d’alSiu zalohovli platbu najskor sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (ziiétovanie zalohovej platby). Poskytovatel' zabezpe&i
poskytnutie platby na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (ziétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom..

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bola poskytnutd v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel moze poskytnut’ d’alSiu zalohovu platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikaénym orgdnom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vramci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajica zalohova platba nebola poskytnuta v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ moze poziadat’ o d’al§iu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori

45



5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

ITMS kod Projektu: 26110230031

stucet sumy NFP schvalenej Certifikacnym orgdnom a sumy rovnajucej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajiucej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdeldvanie z relevantnej €asti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu méze Poskytovatel poskytnat
d’alSiu zalohov platbu Prijimatel’'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajicom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatel’'ovi poskytnuta d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit' Poskytovatelovi,
a to na formulari ,,Oznamenie o vysporiadani finanénych vztahov®, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel’.

Na kazda d’alSiu zalohovu platbu sa odseky 5.3 — 5.10 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Zalohové platby sa tymto spdsobom poskytuji az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny zic¢tovat
cely zostatok NFP, a to najneskér do 3 mesiacov od ukoncenia realizdcie aktivit
Projektu.

Prijimatel’'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplnii a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zatovanie zalohovej platby), a to aZz v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prisluSnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost’ a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriiuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formélnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit’ pravdivost’,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil.
V pripade zistenia zdvaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel' Ziadost' o platbu zamietne.

V ramci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel' povinny overovat redlnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, & pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uctovnom doklade. Overuje sulad
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s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

5.17 V pripade, ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na et Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola
Poskytovatel'ovi dorudend tplna a spravna Ziadost’ o platbu spolu s pozadovanymi
dokumentmi. Za def doru¢enia Ziadosti o platbu sa povazuje defi registracie Gplnej
a spravnej Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

5.18 Presun prostriedkov podla predchadzajiceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom Upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

5.19 Den aktivacie eviden¢ného listu Uprav rozpocétu potvrdzujuci Upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

5.20 Prijimatel je povinny realizovat’ opravnené vydavky Dodavatelom Projektu vyluc¢ne
v EUR.

5.21 Ak je Prijimatel’ zaroven aj riadiacim organom, sprostredkovatel’skym organom pod
riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikanym organom, Orgdnom auditu
resp. inym organom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementaciu
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu, podpisy Statutarneho organu potrebné
podla tohto ¢lanku VZP mézu byt nahradené podpismi uréeného zamestnanca tohto
subjektu.

6. Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundacie

6.1 Poskytovatel' zabezpe¢i poskytovanie NFP, resp. jeho cCasti (dalej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom zalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na zaklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti o platbu (zétovania
zalohovej platby). V rdmci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP na
zaklade skuto¢ne vynaloZenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodévatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

6.2 Ziadosti o platbu predkladd Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v stlade s rozpo¢tom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, priCom jeden rovnopis zostava
u Prijimatela a druhy Prijimatel’ predklad4 Poskytovatel'ovi.

6.3 Prijimatel’ predkladd spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Zalohova platba

6.4 Prijimatel’ po zalati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajucich
podielu prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy
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- vpripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zdlohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vySka zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU astatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zac¢ina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujuceho

vzorca:
prvy roény p O.CCt leduitici Todns
maximalna rozpocet Projektu mestacov nasledujici roeny
,v _ . realizécie rozpocet Projektu z
vyska = 05x [ zprostriedkov 4 (I2- aktivit Xl x rostriedkov ]
poskytnutej zodpovedajucich X P o
zalohovej odielu EU a SR Projektu ZodpoveQaj e ich
lath ! p na v prvom podielu EU a SR na
platby spolufinancovanic kalendarnom spolufinancovanie
p roku

6.5

6.6

6.7

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku
b)Prvy roény rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo veP’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajiica na po¢et mesiacov
realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkova suma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

Prijimatel’ je povinny poskytnutti zdlohovu platbu priebezne zactovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (zu¢tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskor do 6 mesiacov odo dia aktivacie rozpo€tového opatrenia, je Prijimatel
povinny zftovat minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade
nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskor do siedmych
dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit' Poskytovatel'ovi sumu nezictovaného
rozdielu. V takom pripade sa o tuto Ciastku zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma
Poskytovatel’ poskytnit’ Prijimatelovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zGc¢tovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest’ vySku cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie.

Spolu so Ziadostou o platbu (zétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalu alebo képiu
faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechéva Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatelom, tito je overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predkladd vypis z bankového uctu (origindl alebo
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kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a) potvrdzujuci
skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

6.8 Prijimatel’ je opravneny poziadat o dalSiu zéalohovu platbu najskor sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (zi&tovanie zalohovej platby). Poskytovatel' zabezpeéi
poskytnutie platby na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (zaétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom.. .

6.9 V pripade, ak predchadzajtica zalohova platba bola poskytnutd v maximalnej moZnej
vyske, Poskytovatel méze poskytnut’ d’alSiu zalohovu platbu Prijimatel’'ovi az vtedy,
ak sucet Certifikanym organom schvalenej vySky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vyska poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vramci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

6.10 V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnutd v maximalnej
moznej vySke, Prijimatel’ moZe poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
sucet sumy NFP schvalenej Certifikatnym organom a sumy rovnajtcej sa rozdielu
maximalnej vysky zdlohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zdlohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdeldvanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu méze Poskytovatel poskytnut
d’al$iu zélohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajicom
odseku.

6.11 V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnuta d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatel'ovi, a
to na formuldri ,,Ozndmenie o vysporiadani finanénych vztahov®, ktory
Prijimatel’'ovi doda na jeho poZiadanie Poskytovatel’.

6.12 Na kazdu d’alSiu zalohovt platbu sa odseky 6.4 — 6.11 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

6.13 Zalohové platby sa tymto spdsobom poskytuji az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zélohovej platby je Prijimatel’ povinny zac¢tovat’
cely zostatok NFP, a to najneskdr do 3 mesiacov od ukoncenia realizdcie aktivit
Projektu.

Refunddacia

6.14 V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimélne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktiry, pripadne dokladu
rovnocennej ddokaznej hodnoty a vypis z bankového uctu (origindl alebo koépiu
overeni peciatkou a podpisom Statutdrneho orgénu Prijimatela) potvrdzujuci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vys§i pocet prislusnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktury, pripadne dokladu rovnocennej ddkaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predloZenia kopie uUctovnych dokladov, musi byt kopia
overena peciatkou a podpisom Statutarneho orgdnu Prijimatel’a.

Spolocné ustanovenia pre oba systéemy poskytovania platieb

6.15 Prijimatel'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda tGplna aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zuCtovanie zéalohovej platby), a to az v momente schvalenia Ziadosti o platbu
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Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prisluSnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost’ a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahriiuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit’ pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost’ o platbu doplnil.
V pripade zistenia zadvaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel' Ziadost’ o platbu zamietne.

V rdmci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat’ redlnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tidto suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnoZstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predloZenej faktire alebo inom relevantnom t¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
dorugend uplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
dent doru¢enia Ziadosti o platbu sa povazuje deii registricie uplnej a spravnej
Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

Presun prostriedkov podla predchadzajuceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom Upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Deii aktivacie evidenéného listu Gprav rozpoétu (ELUR) potvrdzujici Upravu
rozpoctu Prijimatela sa povazuje za deii Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat opravnené
vydavky Dodéavatelom Projektu vyluéne v EUR. V rdmci systému refundacie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene st
Poskytovatelom preplacané formou refundacie v EUR. Prijimatel’ zahrnie do
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Ziadosti o platbu vydavok prepoéitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatel'a Projektu zriadené¢ho v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na Gc¢et Dodéavatela Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v deii odpisania prostriedkov z Gctu zriadené¢ho Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, priCom uctovny rozdiel v Gctovnictve
Prijimatel’a medzi sumou v den zauctovania zaviazku voci Dodavatel'ovi Projektu a
sumou v den uhrady zavidzku Dodéavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

Ak je Prijimatel’ zaroveil aj riadiacim organom, sprostredkovatel’skym organom pod
riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikaénym orgdnom, Organom auditu
resp. inym organom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementaciu
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu, podpisy Statutarneho organu potrebné
podla tohto ¢lanku VZP mézu byt nahradené podpismi uréené¢ho zamestnanca tohto
subjektu.

. Platby realizované vylucne systémom refundacie pre vsetkych Prijimatelov zo

vSetkych fondov

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

Poskytovatel' zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
systémom refundacie, priCom Prijimatel’ je povinny uhradit’ vydavky Dodavatel'om
Projektu z vlastnych zdrojov a tie mu budi pri jednotlivych platbach refundované
v pomernej vyske k celkovym opravnenym vydavkom.

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie platby systémom refundacie vylu¢ne na zaklade
Ziadosti o platbu predloZenej Prijimatelom v EUR na formuléri, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch originaloch, pricom jeden original zostadva
u Prijimatel'a a druhy original Prijimatel'a predkladd Poskytovatelovi. Prijimatel
vramci formulara Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpoétu projektu podla
skupiny vydavkov uvedenych v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny spolu so Ziadostou o platbu predlozit' aj minimalne jeden
rovnopis origindlu alebo kopiu faktary, pripadne dokladu rovnocennej ddkaznej
hodnoty avypis zbankového uctu (origindl alebo koépiu overenti peciatkou a
podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujici uhradenie vydavkov
deklarovanych v Ziadosti o platbu. Jeden rovnopis originalu faktiry, pripadne
dokladu rovnocennej ddkaznej hodnoty, si ponechiava Prijimatel. V pripade
predlozenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia overena peciatkou a
podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

V pripade Projektov, ktoré¢ obsahuju aj vydavky neopravnené na financovanie nad
ramec financnej medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat Dodéavatelom
Projektu pomerne zkazdého ucétovného dokladu podla pomeru stanoveného
v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel'ovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej platby iba v pripade, ak poda
GipInt a spravnu Ziadost' o platbu, a to aZ v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o
platbu Certifikacnym organom. Narok Prijimatel’a na vyplatenie prislusnej platby
vznikd len vrozsahu vakom Poskytovatel rozhodne o opradvnenosti vydavkov
Projektu.
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Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ tidajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni niektorych zékonov v zneni

neskorsich predpisov

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ overenie podl'a ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia Komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktoré zahrnuje
administrativne overenie a v pripade potreby overenie na mieste. Administrativne
overenie pozostiva z overenia formalnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu.
V ramci overenia formalnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit' pravdivost,
kompletnost’ a spravnost’ vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost’ o platbu doplnil.
V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel' Ziadost’ o platbu zamietne.

V rdmci overenia vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat’ redlnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpovedd udajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tidto suma zaroven
zodpovedd rozpoctu Projektu. Pri overovani matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predloZenej faktire alebo inom relevantnom tctovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a ES (verejné obstaravanie, ochrana zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ overenie na
mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatel'ovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finan¢ného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
dorugena uplna a spravna Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi. Za
dent doru¢enia Ziadosti o platbu sa povazuje dei registricie uplnej a spravnej
Ziadosti o platbu u Poskytovatela.

Den pripisania platby na ucet Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.

V pripade, ze Prijimatel’ uhrddza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené¢ Dodavatelom Projektu v cudzej mene st
Poskytovatelom preplacané formou refundicie v EUR. Prijimatel’ zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepoéitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej
centrdlnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej] mene z Uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na Gc¢et Dodéavatel'a Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v deni odpisania prostriedkov z ctu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, pricom Uc¢tovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatel’a medzi sumou v den zauctovania zaviazku voc¢i Dodavatel'ovi Projektu a
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sumou v den uhrady zavdzku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

V pripade Statnych rozpoctovych organizacii odsek 7.10 znie:

7.10 Den aktivacie eviden¢ného listu uprav rozpoctu potvrdzujuci upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V pripade Statnych rozpoctovych organizacii sa doplni odsek 7.12:

7.12 Presun prostriedkov v zmysle odseku 7.10 realizuje Poskytovatel’ zabezpeCenim
upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatel’a rozpo¢tovym opatrenim.

Clanok 17 UCHOVAVANIE DOKUMENTOV

Prijimatel’ je povinny uchovavat’ Dokumentaciu k Projektu do 31.12.2021 a do tejto doby
strpiet’ vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych os6b v zmysle ¢lanku 12 VZP. Uvedena
doba sa predizi v pripade ak nastant skuto¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 o ¢as trvania tychto skutocnosti.
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Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informacie o Projekte

Nazov Projektu

Podpora rozvoja l'udskych zdrojov s vyuzitim
najmodernejSich postupov a foriem vzdelavania na JLF UK

v Martine
ITMS kod Projektu 26110230031
Operacny program Vzdelavanie

Spolufinancovany z

Eurdpsky socialny fond a Statny rozpoéet Slovenskej

republiky

Prioritna os

1 Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripra

Opatrenie

1.2 Vysoké skoly a vyskum a vyvoj ako motory rozvoja

vedomostnej spolocnosti

Prioritné téma

Podiel prioritnej témy
z celkovych vydavkov

Forma financovania

Projektu (%)
74 - Rozvoj l'udského
potencialu vo vyskume
a inovacii najma
prostrednictvom
postgradualneho Studia 100 01 — Nenavratna dotacia

a odbornej pripravy
vyskumnych pracovnikov
a prepajanie ¢innosti
univerzit, vyskumnych
stredisk a podnikov

Hospodarska ¢innost’

Podiel hospodarskej ¢innosti
z celkovych vydavkov
Projektu (%)

Uzemna oblast’

18 - Skolstvo

100

0.0 Neuplatiiuje sa

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS II

SKO03 Stredné Slovensko

NUTS III SK031 Zilinsky kraj
Okres SK0316 Okres Martin
Obec SK0316512036 Martin
Ulica Kollarova

Cislo 2

NUTS II SKO03 Stredné Slovensko
NUTS III SK031 Zilinsky kraj
Okres SK0316 Okres Martin
Obec SK0316512036 Martin
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Ulica Sklabinska

Cislo 26

NUTS II SKO03 Stredné Slovensko
NUTS III SK031 Zilinsky kraj
Okres SK0316 Okres Martin
Obec SK0316512036 Martin
Ulica Zaborského

Cislo 2

NUTS II SKO03 Stredné Slovensko
NUTS III SK031 Zilinsky kraj
Okres SK0316 Okres Martin
Obec SK0316512036 Martin
Ulica Novomeského

Cislo 7

NUTS II SKO03 Stredné Slovensko
NUTS III SK031 Zilinsky kraj
Okres SK0316 Okres Martin
Obec SK0316512036 Martin
Ulica Mala hora

Cislo 4

3. Ciele Projektu

Ciel projektu

Vytvorenie podmienok pre zmenu v organizacii, metddach
a praktickom vyucovani prostrednictvom pre
a postgradudlneho vzdelavania v bio-medicinskych vedach

Specificky ciel’ projektu 1

Zvysenie stability a kvality 'udskych zdrojov
prostrednictvom podpory doktorandského Stadia
a vytvaranim postdoktorandskych miest

Specificky ciel’ projektu 2

Podpora inovativnych foriem vzdeldvania v pregraduadlnom
a postgradualnom §tidiu mediciny a v nelekarskych
Studijnych programoch

4. Meratel’'né ukazovatele Projektu

, , Merna | Vychodiskova Planovana
Typ Nézov ukazovatel'a ettt hodnota Rok hodnota Rok
Pocet 0s06b zapojenych .
do realizacie aktivit projektu pocet 0 2010 15 2013
< | Pocet zamestnancov zapojenych y
'% do vzdeldvacich aktivit projektu pocet 0 2010 80 2013
;51 Pocet skol zapojenych do
reahvz’am‘e’ akt1v¥t proj ekvtu podet 0 2010 1 2013
vyuzivajuceho informacno -
komunika¢né technologie
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vo vyucovacom procese
P(’)cet organizaci vyuzivajlcich podet 0 2010 3 2018
vysledky projektu
- Pocet zamestnancov UispeSne
g | absolvujucich vzdelavaci pocet 0 2010 160 2018
S | program
Pocet zamestnancov, ktori
vyuzivaju vysledky projektu pocet 0 2010 160 2018
po ukonceni jeho realizécie
5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu
Vézba na meratelny
Nézov aktivit ukazovatel’ vysledku Merna Pocet
Y (nazov meratel'ného jednotka | jednotiek
ukazovatela vysledku)
Hlavné aktivity (Cislo / ndzov)
1.1 Podpora zvysenia poctu
1 doktorandov cestou motivacie Pocet 0s6b zapojenych do ket 15
" | Studentov pregradualneho realizacie aktivit projektu p
Studia k vedeckej praci
1.2 Podpora doktorandského y n .,
vor 1 , ., Pocet 0s6b zapojenych do y
2. | Studia prostrednictvom aktivit N - . pocet 15
P realizacie aktivit projektu
popularizujtcich vedu
Pocet 0s6b zapojenych do odet 15
1.3 Zvysenie kvality teoretickej | realizacie aktivit projektu P
3. | apraktickej vyucby v pre- Pocet zamestnancov
a postgradualnom stadiu zapojenych do vzdelavacich pocet 80
aktivit projektu
Pocet 0sdb zapojenych do «
realizécie aktivit projektu pocet 15
2 1 Vvugitie mosnosti Pocet zamestnancov
S zapojenych do vzdeldvacich pocet 80
E-learningu v pre- it .
, o 1 aktivit projektu
4. | a postgradudlnom Stadiu A —
. . Pocet $kol zapojenych do
mediciny a nelekarskych o . .
R realizécie aktivit projektu
Studijnych programov . . y .
vyuzivajuceho informacno- pocet 1
komunikacné technoldgie vo
vyucovacom procese
Poget ’os‘ob zapcpenygh do podet 15
. . realizécie aktivit projektu
2.2 Vytvorenie simulacného 1 ——
NSO Pocet §kdl zapojenych do
vyucbového centra JLF UK na C . - .
5. o realizécie aktivit projektu
podporu predklinickej . e . y .
a Klinicke: vough vyuzivajuceho informacno- pocet 1
J Vyueby komunikac¢né technologie vo
vyucovacom procese
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6. Casovy ramec realizacie Projektu

ey elddiosg Zaciatok realizacie aktivity | Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR) (MM/RRRR)
Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)
1.1 Podpora zvysenia poctu
doktorandov cestou
motivacie Studentov 06/2010 05/2013
pregradualneho stadia
k vedeckej praci
1.2 Podpora doktorandského
Stidia prostrednictvom 06/2010 05/2013
aktivit popularizujtcich vedu
1.3 Zvysenie kvality
tef)r?tlckej a prakticke;j 06/2010 05/2013
vyucby v pre-
a postgradudlnom Studiu
2.1 Vyuzitie moznosti
E-learningu v pre-
a postgradudlnom studiu 06/2010 05/2013
mediciny a nelekarskych
Studijnych programov
2.2 Vytvorenie simula¢ného
vyucbového centra JLF UK 06/2010 05/2013
na podporu predklinicke;j
a klinickej vyucby
Podporné aktivity
Riadenie projektu 06/2010 05/2013
Publicita a informovanost’ 06/2010 05/2013
7. Rozpocet projektu
, . , . Celkové
Opravnené Neopravnené odavk
Skupina vydavkov vydavky vydavky vycaviy Nazov aktivity
(v EUR) (v EUR) projektu
(v EUR)
610620 = Osobne 55 340,00 0,00 55340,00 | Riadenie projektu
naklady
1.1 Podpora
zvySenia poctu
doktorandov
6%0620 — Osobné 23 475,00 0.00 23 475,00 S:estou motivacie
naklady Studentov
pregradualneho
studia k vedecke;j
praci
1.2 Podpora
. doktorandského
610620 =Osobn¢ 212 451,00 0,00 212451,00 | §tadia
naklady .
prostrednictvom
aktivit
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popularizujucich
vedu

610 620 — Osobné
naklady

23 475,00

0,00

23 475,00

1.3 ZvySenie
kvality
teoretickej a
praktickej vyucby
Vv pre-

a postgradualnom
Studiu

610 620 — Osobné
naklady

65 635,40

0,00

65 635,40

2.1 Vyuzitie
moznosti
E-learningu

Vv pre-

a postgradualnom
Studiu mediciny
a nelekarskych
Studijnych
programov

610 620 — Osobné
naklady

53 845,40

0,00

53 845,40

2.2 Vytvorenie
simula¢ného
vyucbového
centra JLF UK
na podporu
predklinickej

a klinickej
vyucby

631001 — Tuzemské
cestovné nahrady

600,00

0,00

600,00

Riadenie projektu

631001 — Tuzemské
cestovné nahrady

3 600,00

0,00

3 600,00

1.1 Podpora
zvysenia poctu
doktorandov
cestou motivacie
Studentov
pregradualneho
Studia k vedecke;j
praci

631001 — Tuzemské
cestovné nahrady

9 000,00

0,00

9 000,00

1.2 Podpora
doktorandského
Studia
prostrednictvom
aktivit
popularizujucich
vedu

631001 — Tuzemské
cestovné nahrady

4 500,00

0,00

4 500,00

1.3 Zvysenie
kvality
teoreticke;j

a prakticke;j
vyucby v pre-

a postgradudlnom
Studiu
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631001 — Tuzemské
cestovné nahrady

3 000,00

0,00

3 000,00

2.2 Vytvorenie
simulacného
vyucbového
centra JLF UK
na podporu
predklinickej

a klinickej
vyucby

631002 — Zahrani¢né
cestovné nahrady

24 900,00

0,00

24 900,00

1.1 Podpora
zvySenia poctu
doktorandov
cestou motivacie
Studentov
pregradualneho
Studia k vedecke;j
praci

631002 — Zahrani¢né
cestovné nahrady

129 000,00

0,00

129 000,00

1.2 Podpora
doktorandského
Studia
prostrednictvom
aktivit
popularizujticich
vedu

631002 — Zahrani¢né
cestovné nahrady

55 500,00

0,00

55 500,00

1.3 Zvysenie
kvality
teoretickej a
praktickej vyucby
Vv pre-

a postgradualnom
Stadiu

631002 — Zahrani¢né
cestovné nadhrady

15 600,00

0,00

15 600,00

2.1 Vyuzitie
mozZnosti
E-learningu

Vv pre a
postgradudlnom
Studiu mediciny
a nelekarskych
Studijnych
programov

631002 — Zahranicné
cestovné nahrady

3000,00

0,00

3000,00

2.2 Vytvorenie
simula¢ného
vyucbového
centra JLF UK
na podporu
predklinicke;j

a klinicke;j
vyucby

633002 — Material
Vypoctova technika

100,00

0,00

100,00

Zariadenie
a vybavenie

633006 — Material

6 650,00

0,00

6 650,00

Riadenie projektu
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vSeobecny
1.2 Podpora
doktorandského
. studia
633006 ~ Materidl 100 000,00 0,00 100 000,00 | prostrednictvom
vSeobecny S
aktivit
popularizujucich
vedu
1.1 Podpora
633009 — Materidl Zvysenia poctu
0 . . doktorandov
Knihy, ¢asopisy, noviny, o
uebnice, uéebné 8 000,00 0,00 8000,00 | cestou motivacie
A “ 2 Studentov
pomdcky a kompenzacné .
A pregradualneho
OISy Studia k vedecke;j
praci
1.2 Podpora
633009 — Material doktorandského
Knihy, ¢asopisy, noviny, Stidia
ucebnice, uéebné 8 000,00 0,00 8 000,00 prostrednictvom
pomocky a kompenzacné aktivit
pomdcky popularizujtcich
vedu
2.1 Vyuzitie
moznosti
633009 — Material E-learningu
Knihy, ¢asopisy, noviny, Vv pre-
ucebnice, ucebné 1 500,00 0,00 1 500,00 a postgradualnom
pomocky a kompenzacné Studiu mediciny
pomocky a nelekarskych
Studijnych
programov
1.1 Podpora
zvySenia poctu
637001 — Skolenia, doktorandov
kurzy, seminére, p(’)rgdy, 750,00 0.00 750,00 Sestou motivacie
konferencie, sympozia Studentov
pregradualneho
Studia k vedecke;j
praci
1.2 Podpora
637001 — Skolenia, doktorandského
kurzy, seminare, porady, Stidia
konferencie, sympdzia 750,00 0,00 750,00 prostrednictvom
aktivit
popularizujucich
vedu
S = B 10 5 100,00 0,00 5100,00 | Riadenie projektu
reklama a inzercia
637004 — VSeobecné 9 000,00 0,00 9 000,00 1.1 Podpora
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sluzby

zvysenia poctu
doktorandov
cestou motivacie
Studentov
pregradualneho
studia k vedecke;j
praci

637004 — VSeobecné
sluzby

20 000,00

0,00

20 000,00

1.2 Podpora
doktorandského
Stadia
prostrednictvom
aktivit
popularizujtcich
vedu

637004 — VSeobecné
sluzby

3 000,00

0,00

3 000,00

2.1 Vyuzitie
mozZnosti
E-learningu

Vv pre-

a postgradudlnom
Stidiu mediciny
a nelekarskych
Studijnych
programov

637009 — Nahrady mzdy
a platu

47 550,00

0,00

47 550,00

1.1 Podpora
zvySenia poctu
doktorandov
cestou motivacie
Studentov
pregradualneho
Studia k vedecke;j
praci

637009 — Nahrady mzdy
a platu

106 750,00

0,00

106 750,00

1.2 Podpora
doktorandského
Stadia
prostrednictvom
aktivit
popularizujtcich
vedu

637009 — Nahrady mzdy
a platu

27 000,00

0,00

27 000,00

1.3 Zvysenie
kvality
teoreticke;j

a praktickej
vyucby v pre-

a postgradualnom
Stadiu

637009 — Nahrady mzdy
a platu

9 000,00

0,00

9 000,00

2.1 Vyuzitie
moznosti
E-learningu v
pre-

a postgradualnom
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Studiu mediciny
a nelekarskych
Studijnych
programov
1.1 Podpora
zvySenia poctu
637027 — Odmeny doktorandov
zamestnancov mimo 3 651,00 0,00 3 651,00 gestou motivacie
‘ho DOMErU Studentov
Pracovineho p pregradualneho
Studia k vedecke;j
praci
1.2 Podpora
doktorandského
637027 — Odmeny Studia
zamestnancov mimo 675,00 0,00 675,00 prostrednictvom
pracovného pomeru aktivit
popularizujticich
vedu
2.1 Vyuzitie
moZznosti E-
637027 — Odmeny learningu v pre-
ZAMEStIANCOV Mimo 2 160,00 0,00 216000 | 2postgraduilnom
. Stidiu mediciny a
pracovného pomeru nelekérskych
Studijnych
programov
CELKOVO 1 042 557,80 0,00 1 042 557,80
8. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit
Aktivi Opravnené vydavky Neop Tavaene Vydavky celkovo
tivita (v EUR) vydavky (v EUR)
(v EUR)
Hlavné aktivity (¢islo / nazov)
1. | 1.1 Podpora zvySenia
poctu doktorandov cestou
motivacie Studentov 120 926,00 0,00 120 926,00
pregradudlneho $tadia
k vedeckej préci
2. | 1.2 Podpora
doktorandskcho Stiidia 586 626,00 0,00 586 626,00
prostrednictvom aktivit
popularizujicich vedu
3. | 1.3 Zvysenie kvality
teoretickej a praktickej 110 475,00 0,00 110 475,00
vyucby v pre-
a postgradualnom Studiu
4. | 2.1 Vyuzitie moznosti
E-learningu v pre- 96 895,40 0,00 96 895,40
a postgradudlnom $tadiu
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mediciny a nelekarskych
Studijnych programov

2.1 Vyuzitie moznosti
E-learningu v pre-

a postgradualnom Studiu
mediciny a nelekarskych
Studijnych programov

59 845,40

0,00

59 845,40

2.2 Vytvorenie
simula¢ného vyucbového
centra JLF UK na
podporu predklinickej a
klinickej vyucby

100,00

0,00

100,00

Podporné aktivity

Riadenie projektu

62 590,00

0,00

62 590,00

Publicita a informovanost’

5 100,00

0,00

5 100,00

CELKOVO

0,00

1 042 557,80
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Prijfimatel
nazov

sidlo
zapisany v
konajuci
IC0 : 00397865

“Statutarny organ

Prigzvisko: Gahér

Menao:

Franti$ek
Titul : doc.., PhDr., CSc.

PODPISOVY VZOR

: Univerzita Komenskeho v Bratislave

: Safarikovo namestie 6, 818 06 Bratislava
: registri organizacii Statistického tiradu

: doc. PhDr, Franti$ek Gahér, CSc.

Kéd projektu ITMS,: 26 1DZ2 30035

Podpisove vzary ostb, ktore su opravnene konat v mene Prijimatefa

Funkcia; rektor

Rodne Cisla:

Trvale bytom:

Miesto pre podpis:

Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuli NFP (prispésobit podla poétu opravnenych oséb)

| Splnomocneny zastupca.

| Priezvisko: Mistuna

Meno:  Dusan
| Titul : doc., MUDr., PhD.

. Spinomocneny zastupca

 Priezvisko: Cerveriova

' i'I'\f'ier;{::: LCubica

Titul - tng.

fé_ku[ty v Martine

Rodne &islo:

| [Funkcia: dekan Jesseniove] lekarskej

Funkcia: tajomnicka Jesseniove]

lekarskej fakulty v Martine

Rodné &islo;

ﬁlag bytom:

Trvale bytom:

MT‘;Z‘EE pre podpis:

Miesto pre rﬂbld'bis:




Priloha ¢. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP
Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

.|Riadiaci personal

(3 PO
F=D*E
)
45 608,00
19 656,00

ITMS kod Projektu: 26110230031

1.1.1.1.

Projektovy manazér

610620

osobohodina

300

12,17

3 651,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat' ¢innosti sivisiace
s riadenim projektu na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Projektovy manazér bude
vykonavat’ hlavne tieto ¢innosti: kontrola priebehu jednotlivych aktivit projektu, sledovanie
napliiania cieFov a ukazovatel'ov projektu, kontrola Eeprania rozpoctu, zabezpe&ovanie chodu
projektu, organizovanie stretnuti odbornych riesitel'ov projektu a zabezpecenie dodrziavania
harmonogramu projektu.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spdsob vypoétu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 2044,56/168x35,2%. Jednotkova hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

1.1,1.2,1.3,2.1,
2.2

1.1.1.2.

Koordinator odbornej aktivity ¢.

osobohodina

0,00

0,00

1.1.1.3.

Osoba zodpovedna za realizaciu aktivity 1.1

610620

osobohodina

300

12,17

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace).

(Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti suvisiace
s aktivitou 1.1 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Zodpovedna osoba za realizaciu
aktivity 1.1 bude koordinovat ¢innosti vykonavané v aktivite 1.1, bude dohliadat’ ¢i st ¢innosti
realizované spravne a efektivne. Bude realizovat’ stretnutia odbornych riesitelov danej aktivity,
zabezpecovat jednotlivé vystupy aktivity, kontrolovat’ harmonogram v priebehu aktivity a
pod.. Pozicia osoby zodpovednej za realizaciu aktivity je nevyhnutna z dovodu parcialnej
kontroly jednotlivych aktivit projektu. Pokial’ ma aktivita moznost’ byt realizovana pod
kontrolou poverenej osoby je to efektivnejsie ako keby mala podliehat’ priamo projektovému
'manazérovi. Zodpovedna osoba bude ucelnejsie a hospodarnejsie celkovy priebeh danej
aktivity.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na ziklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernit mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podla
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 2215,92/168x35,2%. Jednotkova hodinova

3651,00

cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.
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1.1.1.4.

Osoba zodpovedna za realizaciu aktivity 1.2

610620

osobohodina

300

9,67

2 901,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti sivisiace
s aktivitou 1.2 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Zodpovedna osoba za realizaciu
aktivity 1.2 bude koordinovat’ ¢innosti vykonavané v aktivite 1.2, bude dohliadat’ ¢i st ¢innosti
realizované spravne a efektivne.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zdklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Sposob vypoétu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného Easu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkova hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

1.1.1.5.

Osoba zodpovedna za realizaciu aktivity 1.3

610620

osobohodina

300

12,17

3 651,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Néplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonévat’ ¢innosti siivisiace
s aktivitou 1.3 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Zodpovedna osoba za realizaciu
aktivity 1.3 bude koordinovat’ ¢innosti vykondvané v aktivite 1.3, bude dohliadat’ ¢i st ¢innosti
realizované spravne a efektivne. Bude realizovat’ stretnutia odbornych riesitel'ov danej aktivity,
zabezpecovat’ jednotlivé vystupy aktivity, kontrolovat’ harmonogram v priebehu aktivity a
pod.. Pozicia osoby zodpovednej za realizaciu aktivity je nevyhnutna z dovodu parcialnej
kontroly jednotlivych aktivit projektu. Pokial’ ma aktivita moznost’ byt’ realizovana pod
kontrolou poverenej osoby je to efektivnejsie ako keby mala podliehat’ priamo projektovému
manazérovi. Zodpovedna osoba bude Gcelnejsie a hospodarnejsie celkovy priebeh danej
aktivity.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernii mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnoét, kde sa pracovnici rozdel'uji do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spoob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesac¢na mzda/priemerny mesacny
fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 2215,92/168x35,2%. Jednotkova hodinova cena bude
stanovena na zaklade platnych limitov.

1.1.1.6.

Osoba zodpovedna za realizaciu aktivity 2.1

610620

osobohodina

9,67

2 901,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Néaplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti sivisiace
s aktivitou 2.1 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Zodpovedna osoba za realizaciu
aktivity 2.1 bude koordinovat’ ¢innosti vykonavané v aktivite 2.1, bude dohliadat’ ¢i st ¢innosti
realizované spravne a efektivne.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
'mdzy pracovnikov fakulty. Priemernii mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnot, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spoob vypoctu mzdy - priemernd hruba mesacna mzda/priemerny mesa¢ny
fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkova hodinova cena bude
stanovena na zaklade platnych limitov.

2.1

1.1.1.7.

Osoba zodpovedna za realizaciu aktivity 2.2

610620

osobohodina

300

9,67

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti stivisiace
s aktivitou 2.2 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Zodpovedna osoba za realizaciu
aktivity 2.2 bude koordinovat’ ¢innosti vykonavané v aktivite 2.2, bude dohliadat’ ¢i st ¢innosti
realizované spravne a efektivne.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spoob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny mesacny
fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkova hodinova cena bude

2 901,00

stanovena na zaklade platnych limitov.

2.2
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1.1.1.8.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.2.| Administrativny personal 11 354,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Néplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonévat’ ¢innosti siivisiace
s riadenim projektu na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Finanény manazér bude
vykonavat’ hlavne tieto ¢innosti: Zabezpecenie Gctovnictva projektu, spracovanie ziadost’i o
platbu, kontrolovanie ¢erpanie rozpo¢tu projektu, zabezpecenie finanénych operacii a
finan¢ného riadenia projektu.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zdklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'ujii do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Sposob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1362,48/168x35,2%. Jednotkova hodinova 1.1,1.2,1.3,2.1,
1.1.2.1.|Finanény manazér 610620 osobohodina 600 8,11 4 866,00]cena bude stanovena na ziklade platnych limitov. 2.2

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace).

(Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti suvisiace
s riadenim projektu na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Administrativny pracovnik bude
'vykonavat’ hlavne tieto ¢innosti: bude zabezpecovat’ administrativnu podporu implementacie
projektu, archivaciu materialov, distribiiciu materialov, sumarizaciu priebeznych sprav a
vystupov projektu.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Sposob vypoétu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1362,48/168x35,2%. Jednotkova hodinova 1.1,1.2, 1.3, 2.1,
1.1.2.2.| Administrativny pracovnik 610620 osobohodina 800 8,11 6 488,00]cena bude stanovena na zéklade platnych limitov. 2.2

1.1.2.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.3.]Iny personal 14 598,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti sivisiace
s riadenim projektu na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Manazér publicity bude
'vykonavat’ hlavne tieto ¢innosti: zabezpe¢i publicitu projektu v plnom rozsahu — v stlade s
Manualom pre informovanie a publicitu. Jeho aktivity budi orientované na spravovanie
webstranky k projektu, distribuciu letdkov, plagatov, regionalnu publicitu.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spdsob vypocétu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1362,48/168x35,2%. Jednotkova hodinova 1.1,1.2, 1.3, 2.1,
1.1.3.1.|Manazér publicity 610620 osobohodina 600 8,11 4 866,00cena bude stanovena na zéklade platnych limitov. 2.2

1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
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Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

(Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti sivisiace
s riadenim projektu na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Programator bude vykonavat
hlavne tieto ¢innosti: Bude zabezpedovat tvorbu a aktualizaciu stranky suvisiacej s projektom,
na zaklade Struktury, ktord bude dohodnuta jednotlivymi koordinatormi aktivit, zabezpe¢Bude
zabezpedovat’ tvorbu a aktualizaciu stranky suvisiacej s projektom, na zaklade $truktiry, ktora
bude dohodnuta jednotlivymi koordinatormi aktivit, zabezpe¢i bezproblémové fungovanie
siete pri rieSeni aktivit tykajucich sa inovativnych foriem vzdelavania.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovilipodl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Sposob vypocétu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny

mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1362,48/168x35,2%. Jednotkova hodinova 1.1,1.2,1.3,2.1,
1.1.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a idrzba IS~ |610620 osobohodina 600 8,11 4 866,00 cena bude stanovend na zaklade platnych limitov. 2.2
Typ vzt'ahu: pracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace).
(Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti suvisiace
s riadenim projektu na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Asistent projektového manazéra
bude vykonavat’ hlavne tieto ¢innosti: V spolupraci s projektovym manazérom bude
zabezpecovat’ podporu pri realizacii stretnuti projektového timu, informovat’ jednotlivych
Clenov timu o priebehu realizacie, koordinovat spolupracu riadiacich a administrativnych
kapacit projektu.
Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spdsob vypocétu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1362,48/168x35,2%. Jednotkova hodinova 1.1, 1.2, 1.3, 2.1,
1.1.3.4.| Asistent projektového manazéra 610620 osobohodina 600 8,11 4 866,00cena bude stanovend na zéklade platnych limitov. 2.2
1.1.3.5.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2. Cestovné nahrady ** 500,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Polozka predstavuje naklady na cestovné pre tim riadenia a administracie projektu, ktori sa
budu zicastiiovat’ SC v stvislosti s implementéaciou projektu. Cestovné nahrady budu
uhradzané v sulade s platnym Zakonom o cestovnych nahradach a internymi smernicami
ziadatel'a (thrada cestovného, ubytovania, stravovania a inych poloziek vyplyvajtcich zo
zakona). Pri prepocte ceny na tuzemské cesty sme ratali s 5 jednodennymi cestami za rok na
jedného €lena riadiaceho timu. Sluzobné cesty riadiaceho timu st potrebné aby pracovnici
zdokonalovali svoje vlastnosti pri implementacii projektu aby implementacia prebichla bez
vicsich problémov a efektivne. Ciel'ové miesta pre sluzobné cesty bude predstavovat’ rektorat
univerzity, ktory sa nachadza v Bratislave, u¢ast’ na seminarov a aktivitach organizovanych
agenturov, Gcast’ na osobnych konzultaciach v agentire. Presna suma na jedného riesitel’a sa v
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nédhrady v sicasnosti neda vy&islit’ nakolko vyuctovanie cestovného vykazu bude zavisiet od vyuzitia ~ J1.1,1.2, 1.3, 2.1,
1.2.2.|sulade s platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 500,00 500,00]dopravného prostriedku, dizky trvania pracovnej cesty, poskytovania stravného. 2.2
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
1.2.3.|stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Doda 2 eb - personalne da 0,00
1.3.1.|Riadiaci personal 0,00
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00) 0,00)
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.].....Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.| Administrativny personal 0,00
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1.3.2.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.]Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 0,00)
1.3.3.1.|ManaZzér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstardvanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4.|... Iné (doplnit)) osobohodina 0 0,00 0,00
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 6 650,00

Polozka predstavuje naklady na zakupenie kancelarskych potrieb (pera, $anony, euroobaly,
rychloviazace, zakladace, spinky, obalky, nalepky, papier, tonery a pod.), pre ¢innosti
suviasiace s implementaciou projektu (2000 EUR). Okrem toho je je potrebné obstarat tonery
(v hodnote 200 Eur pre kazdu aktivitu projektu = 1000 Eur) a kancelarsky papier (v hodnote
40 Eur pre aktivitu 1.1, 80 Eur pre aktivitu 1.2, 80 Eur pre aktivitu 1.3, 80 Eur pre aktivitu
2.1, 80 Eur pre aktivitu 2.2).

[Polozka dalej predstavuje naklady na zaktipenie kancelarskych potrieb pre jednotlivé aktivity:
500 ks pier (1 ks - 0,50 Eura), 450 ks ceruziek (1 ks - 0,30 Eur), 230 ks $anony (1 ks - 2 Euro),
2 300 ks euroobalov - 85 Eur, 80 ks popisovacov na CD (1ks - 2 Eurd), Poznamkovy blok A4
80 listov - 50 ks (1ks - 1,5 Eur), Poznamkovy blok A5 80 listov - 400 ks (1ks - 1 Eur), 27
baleni rychloviazacov - 250 Eur, 50 ks samolepiacich tabuli - 450 Eur, 1 250 ks obalok - 40
Eur, 550 ks CD - 165 Eur, 550 ks DVD - 275 Eur, 200 ks lepiacich blockov - 200 Eur, 100
sad zvyraznocov (4 ks v sade) - 300 Eur, 15 ks lepiacich pasok - 3 Eura za 1 ks (45 Eur).
[Uvedeny material bude vyuzivany pri realizacii ¢innosti danej aktivity. Celkova cena

polozkiek bola stanovena na zaklade predpokladanej spotreby uvedeného spotrebného 1.1, 1.2, 1.3, 2.1,
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 6 650,00 6 650,00|materialu pre danti aktivitu a naslednym prieskumom trhu. 2.2
1.4.2.|Najom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00) 0,00)
1.4.3.| Telekomunika¢né poplatky, poStovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2.|Vodné a stocné projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00)
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7.]Obgerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8.|Poistné projekt 0 0,00 0,00
1.4.9.|Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00
1.4.10.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

1.5. Monitoring a hodnotenie projektu
1.5.1.|Personalne vydavky interné 9 732,00
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Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

(Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti sivisiace
s riadenim projektu na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Manazér monitoringu bude
'vykonavat’ hlavne tieto ¢innosti: bude realizovat’ priebezné monitorovanie a hodnotenie
priebehu jednotlivych aktivit projektu ako aj sledovanie dosahovania jednotlivych
ukazovatel'ov projektu. Bude zodpovedny za spracovanie priebeznych a zavere¢nej
monitorovacej spravy projektu.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovené na ziklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerntt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodn6t, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Sposob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny

mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1362,48/168x35,2%. Jednotkova hodinova 1.1, 1.2, 1.3, 2.1,
1.5.1.1.|Manazér monitoringu 610620 osobohodina 1200 8,11 9 732,00]cena bude stanovena na zéklade platnych limitov. 2.2
Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a
1.5.1.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.[Cestovné nahrady ** 100,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Polozka predstavuje naklady na cestovné pre manazéra monitoringu, ktory
sa bude zucastiovat’ SC v stvislosti s implementaciou projektu.
Cestovné nahrady budt uhradzané v stlade s platnym Zakonom o cestovnych nahradach a
Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v internymi smernicami ziadatel'a.Pri prepocte mézme ratat’ s cca 5 jednodennymi 1.1,1.2,1.3,2.1,
1.5.2.2.|sulade s platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 100,00) 100,00JSC/rok/manazéra monitoringu. 2.2
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
1.5.2.3.|sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné
1.5.3.|¢innosti) 0,00
1.5.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a
1.5.3.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00) 0,00)
Publicita a informovanie 5 100,00
Polozka predstavuje naklady na letaky a skladacky prezentujice projekt a jeho podporu zo
Strukturalnych fondov v stilade s Manualom pre publicity a informovanost. V ramci realizacie
projektu bude vytlacenych minimalne 500 ks letakov a 100 ks skladaciek. Cena bola stanovena
na zaklade pﬁﬁskumu trhu, priCom sme ratali s cenou letdkov 1,6 Eur*500 ks = 800 Eura s 11 12.13.2.1,
1.6.1.| Letaky, skladacky 637003 projekt i 1 000,00 1 000,00fccneY Skladatick 2 Eurt100 ks = 200 Eur. b2
Polozka predstavuje naklady na plagaty prezentujuce projekt a jeho podporu zo Strukturalnych
fondov v sulade s Manualom pre publicitu. Tieto budu vyuzité aj pri organizacii konferencii a
'workshopov planovanych v konkrétnych aktivitach projektu. V ramci realizacie projektu bude
vytlaéenych minimalne 500 ks plagatov. Cena polozky bola stanovena na zaklade prieskumu
I - . . . . e 1.1,1.2,1.3, 2.1,
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt | 1 000,00 1 000,00 trhu, pricom sme ratali s cenou plagatov 2 Eura. Celkova suma je teda 2*500 = 1000 Eur. b
Polozka predstavuje naklady na brozarky prezentujice projekt a jeho podporu zo
Strukturalnych fondov v stilade s manualom pre publicitu a informovanost’. V ramci realizacie
projektu bude vyrobenych minimalne 300 ks brozur. Cena polozky bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu, pricom sme ratali s cenou brozur 3,3 Eur. Celkova suma je vypocitana podl'a
vzorca 3,3*300=990 Eur, pri¢om sme sumu zaokrihlili na 1000 Eur. L1 1.2,13,2.1,
1.6.3.|Brozirky 637003 projekt 1 1 000,00 1 000,00 2.2
1.6.4.|CDROM projekt 0 0,00 0,00
1.6.5.|Oznacenie projektu projekt 0 0,00 0,00
1.6.6.|Web stranka urcena pre publicitu projektu projekt 0 0,00) 0,00)
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na
1.6.7.|publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00

roiektu: 26110230031




ITMS kod Projektu: 26110230031

Polozka predstavuje nédklady na propagaciu projektu a jeho podpory zo Strukturalnych fondov
v regionalnych ale i celoslovenskych periodikach (noviny, ¢asopisy) v stilade s Manualom pre
publicitu a informovanost’. V ramci projektu predpokladame uverejnit’ cca 10 ¢lankov. Cena

5 . : . 1.1,1.2,1.3,2.1,
1.6.8.]Inzercia v tlacenych alebo internetovych médiach  |637003 projekt 1 2 100,00 2 100,00 polozky bola stanoven na zéklade prieskumu trhu. 2.2
1.6.9.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
1. | Spolu 67 690,00

2. Zariadenie a vybavenie projektu
Zariadenie a vybavenie (kriZové

spolufinancovanie - obstaranie odpisovaného
2.1. majetku)

2.1.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00) 0,00)
2.1.2.|Aplikacny softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4.|Tlac¢iaren ks 0 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00)
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00) 0,00)
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit’) ks 0 0,00) 0,00)
Zariadenie a vybavenie (mimo KkriZového
spolufinancovania) 100,00
Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00 0,00
2.2.2.|Aplikacny softvér ks 0 0,00) 0,00)
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.2.4.|Tlac¢iaren ks 0 0,00 0,00
2.2.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00)
Min. poziadavky: pamét’ 8 GB, 2.0.
Vyuzitie: USB kl'i¢ bude slizit’ na rychly prenos dat medzi PC a taktiez na zalohovanie
dolezitych dokumentov.
2.2.6.|USB klai¢ 633002 ks 1 100,00) 100,00]Cena: cena bola stanovena prieskumom trhu. 2.1
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.2.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
2.2.9.]... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného
majetku
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného

2.3.1.|majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2.|Finan¢ny lizing - odpisy mesiac 0 0,00) 0,00)
2.[Spolu 100,00

Aktivita 1.1 Podpora zvySenia poctu
doktorandov cestou motivacie Studentov

3. pregradualneho Studia k vedeckej praci

3.1. Personilne vydavKky interné - odborné ¢innosti

27 126,00
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.|Odborny riesitel’ 1 aktivity 1.1.

610620

osobohodina

300

13,19

3 957,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat' ¢innosti stvisiace
s aktivitou 1.1 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.1 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podiel’at’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na ziklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 2215,92/168x35,2%. Jednotkova hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

.|Odborny riesitel’ 2 aktivity 1.1.

610620

osobohodina

300

13,19

3 957,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace).

(Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti suvisiace
s aktivitou 1.1 na zdklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.1 ma
kvalifikaciu na vykon Cinnosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerntt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spdsob vypocétu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 2215,92/168x35,2%. Jednotkova hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

.|Odborny riesitel’ 3 aktivity 1.1.

610620

osobohodina

300

13,19

3 957,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat ¢innosti sivisiace
s aktivitou 1.1 na zadklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel aktivity 1.1 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spdob vypocétu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny mesacny
fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 2215,92/168x35,2%. Jednotkova hodinova cena bude
stanovena na zaklade platnych limitov.

.|Odborny riesitel’ 4 aktivity 1.1.

610620

osobohodina

300

9,67

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti stivisiace
s aktivitou 1.1 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.1 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Poget hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnot, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkova hodinova

2 901,00

cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.
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Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat' ¢innosti stvisiace
s aktivitou 1.1 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.1 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podiel’at’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernit mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkova hodinova
3.1.5.]Odborny riesitel’ 5 aktivity 1.1. 610620 osobohodina 300 9,67 2 901,00fcena bude stanovena na zaklade platnych limitov. 1.1

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti suvisiace
s aktivitou 1.1 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.1 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
¢innosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
'mdzy pracovnikov fakulty. Priemernii mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnoét, kde sa pracovnici rozdel'uji do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného Casu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkové hodinova
3.1.6.|Odborny riesitel’ 6 aktivity 1.1. 610620 osobohodina 300 9,67 2 901,00]cena bude stanovena na zéklade platnych limitov. 1.1

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace).

(Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti suvisiace
s aktivitou 1.1 na zadklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel aktivity 1.1 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Sposob vypoétu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkova hodinova
3.1.7.|Odborny riesitel’ 7 aktivity 1.1. 610620 osobohodina 300 9,67 2 901,00]cena bude stanovena na zéklade platnych limitov. 1.1

Typ vzt'ahu: mimopracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

(Naplii prace: Osoba bude vykonavat’ ¢innosti siivisiace s aktivitou 1.1. Odborny riesitel’
aktivity 1.1 ma kvalifikiciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Po¢et hodin bol
stanoveny z analyzy ¢innosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: Hodinova mzda vratane odvodov (1,05 %) bola stanovena na zéklade analyzy

Odborny riesitel’ 8 aktivity 1.1. - Predseda innosti stvisiacis s organizaciou SVOC. Jedna sa o domaceho pracovnika, ktory je na poziciu
3.1.8.|organizaéného vyboru SVOC 637027 osobohodina 300 12,17, 3 651,00|Predsedu organiza¢ného vyboru SVOC menovany dekanom JLF UK. 1.1
3.1.9.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00) 0,00)

3.2. Cestovné nahrady ** 13 200,00

3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
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Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v

.|sulade s platnymi limitmi) **

631001

projekt

900,00]

900,00

Polozka predstavuje nédklady na cestovné pre odbornych riesitelov predmetne;j aktivity, ktori sa
budu zacastiiovat’ SC v stvislosti s jej priebehom. Obsahovou napliiou SC budt prezentacie
vysledkov Studenskej vedeckej odbornej ¢innosti, prezentacie prace zo Studentami v ramei
vedeckej pripravy, diskusné fora o danej problematike, vyhl'adavanie kontaktov z pribuznych
odborov. Uasnik SC sa jej zicastni ako $kolitel’ $pecialista spolu so svojim frekventantom
(polozka 3.5.1.). Cestovné nahrady budt uhradzané v stlade s platnym Zakonom o cestovnych
nahradach a internymi smernicami ziadatel’a (thrada cestovného, ubytovania, stravného a
inych poloziek uvedenych v platnom zékone). Pri prepocte sme pocitali s 2 ¢lenmi
rieditel’ského kolektivu, ktori sa kazdoro¢ne ziiGastnia narodnej Studentskej vedeckej
konferencie, lekarskych a odbornych konferencii. Cena bola stanovena na 3 cesty pre 2 osoby
a na jedného odborného riesitel'a predpokladame sumu 150 Eur na jednu cestu = 900 na tri
cesty pre oboch odbornych riesitelov pocas 3 rokov realizacie projektu.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v

.sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

Dodavka sluZieb - personalne vy (odborné

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a

631002

projekt

12 300,00

Polozka predstavuje nédklady na cestovné pre odbornych riesitelov predmetne;j aktivity, ktori sa
budu zucastiovat’ SC v stvislosti s jej priebehom. Obsahovou napliiou SC buda prezentacie
vysledkov SVOC, prezenticie prace zo $tudentami v ramei vedeckej pripravy, diskusné fora o
danej problematike, vyhladavanie kontaktov z pribuznych odborov. Ugasnik SC sa jej zacastni
ako $kolitel’ $pecialista spolu so svojim frekventantom (polozka 3.5.2.).Cestovné nahrady buduj
uhradzané v sulade s platnym Zakonom o cestovnych nahradach a internymi smernicami
ziadatel'a (cestovné, ubytovanie, stravovanie a iné polozky podla platného zakona). Pri
prepocte sme rozdelili ZSC na: SC do Ceskej republiky - 2 ¢lenovia riesitel'ského kolektivu,
ktori sa kazdoro¢ne zicastnia medzinirodnej Studentskej vedeckej konferencie, pripadne inych
medzinarodnych aktivit tykajicich sa Studentov vysokoskolského stidia. Cestovné nahrady
vratane ubytovania, preplatenia cesty podl'a typu pouzitého dopravného prostriedku a
stravného predstavujii 250Eur/osobu/rok = 1 500 Eur na 3 roky realizacie projektu. SC -iné
zahranigie (mimo CR) - 4 ¢lenovia rieditel'ského kolektivu, ktori sa kazdorogne zugastnia
medzinarodych Studentskych vedeckych konferencii, resp. inych akcii tykajicich sa
'vysokoskolského studia, Studentskej vedeckej odbornej ¢innosti a pod.Cestovné nahrady
vratane ubytovania, preplatenia cesty podl'a typu pouzitého dopravného prostriedku a
stravného predstavuju 900Eur/osobu/rok = 10 800 Eur na 3 roky realizacie projektu.
Zahrani¢né pracovné odbornych riesitelov projektu s unikatnou moznostou porovnavania
vysledkov realizacie aktivity na medzinarodnej aktivity, ich efektivita a u¢elnost’ sa odrazi pri

priprave kvalifikovanych stazistov a d’alsich frekventantov partipujticich na SVC.

3.3.1.[odborného personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00) 0,00)
3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
.. Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
Ostatné vydavky - priame 9 750,00
.|N4ajom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00) 0,00)
.|[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
3.4.3.]odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00)
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Polozka predstavuje ndklady na tla¢ programov a zbornika abstraktov, ktoré budu vydavané v
suvislosti so Studentskou vedeckou konferenciou v naklade 150 programov/rok a 155
zbornikov/rok, ¢o predstavuje naklad 1,5 Eur na Program a 5 eur na Zbornik abstraktov. Tieto
ceny mozu byt mierne zmenené v suvislosti s aktudlnymi cenami na trhu. Pocas realizacie
predkladaného projektu sa uskutoénia Studentské vedecké konferencie, pre ktoré bude treba
vytlagit’ publikacie. V publikacii sa bude uvadzat’ program konferenice, akou problematikou sa
bude konferencia zaoberat’, kto vystipi na konferencii a odkazy suvisiace s predkladanym
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie - SVK 637004 projekt 1 3 000,00 3 000,00]projektom a v zbornikoch budii prezentované prace v raimei SVK. 1.1

Polozka predstavuje naklady na tla¢ publikacie Vedecka priprava, ktora bude vydana v
stvislosti s podporou predmetu vedecka priprava pre pregradualnych studentov. Publikacie
bude obsahovat’ zdkladné postupy a metody vedeckej prace. Autormi budu prevazne odborni
Grafické spracovanie a tla¢ publikacie - Vedecka riesitelia aktivity projektu. Publikacia bude vydana v po¢te 300 ks pri¢om ratame s nakladmi
3.4.5.|priprava 637004 projekt 1 6 000,00 6 000,00]na jeden kus 20 Eur podl'a analyzy cien na trhu. 1.1

Polozka predstavuje naklady na organizaciu Studentskych vedeckych konferencii v po&te 1x
rok/3x za projekt. V polozke je zahrnuté aj ob&erstvenie pre ucastnikov konferencie vo vyske
500 Eur- t.j. cca 170 Eur/konferenciu. Pri obcerstveni sme ratali zo zabezpecenim
nealkoholickych napojov (kava, ¢aj, mineralka, dzis) a pripravu oblozenych chlebickov.
Zvysnych 250 Eur bude potrebnych na organiza¢né aktivity, 150 ks pozvanok, 150 ks
[propagacnych materialov, ktoré st nevyhnutné na organizovanie tohto typu podujatia. Cena
polozky bola stanovena na zaklade skiisenosti s predchadzajucimi konferenciami a na zaklade
3.4.6.|Konferencia 637001 projekt 1 750,00 750,00fprieskumu trhu. 1.1
3.4.7.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
Podpora frekventantov 70 850,00

Polozka predstavuje naklady na cestovné pre cielovu skupinu predmetnej aktivity, ktori sa
budu zicastiovat’ SC v suvislosti s jej priebehom. Cestovné nahrady budu uhradzané v sulade
s platnym Zakonom o cestovnych nahradach a internymi smernicami ziadatel'a. Pri prepocte
sme pocitali so 6 studentami/rok, ktori sa kazdoro¢ne zii¢astnia narodnej Studentskej vedeckej
konferencie. Cestovné nahrady vratane ubytovania, preplatenia cesty podl'a typu pouzitého
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre dopravného prostriedku a stravného predstavujii 150Eur/osobu/rok = 2 700 Eur na 3 cesty
3.5.1.|frekventantov vzdelavania (domace cesty) 631001 projekt 1 2 700,00 2 700,00]pocas 3 rokov realizicie projektu. 1.1

Polozka predstavuje naklady na cestovné pre cielovu skupinu predmetnej aktivity, ktori sa
budu zicastiovat’ SC v stvislosti s jej priebehom. Cestovné nahrady budu uhradzané v sulade
s platnym Zakonom o cestovnych nahradach a internymi smernicami ziadatel'a. Pri prepocte
sme rozdelili zahrani¢né sluzobné cesty na:

SC do Ceskej republiky - 4 3tudenti, ktori sa kazdoro¢ne v priebehu rieSenia projektu
z1Gastnia medzinarodnej Studentskej vedeckej konferencie, pripadne inych medzinarodnych
aktivit tykajucich sa Studentov vysokoskolského stidia. Cestovné néhrady vratane ubytovania,
preplatenia cesty podl'a typu pouzitého dopravného prostriedku a stravného predstavuju
250Eur/osobu/ = 3000 Eur na 3 cesty pocas 3 rokov realizacie projektu.

SC -iné zahranicie (mimo CR) - 4 3tudenti, ktori sa kazdoro¢ne v priebehu rieSenia projektu
zl1Gastnia medzinarodych Studentskych vedeckych konferencii, resp. inych akcii tykajtcich sa
vysokoskolského studia, Studentskej vedeckej odbornej ¢innosti a pod. Cestovné nahrady
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre vritane ubytovania, preplatenia cesty podl'a typu pouzitého dopravného prostriedku a
3.5.2.|frekventantov vzdelavania (zahrani¢né cesty) 631002 projekt 1 12 600,00 12 600,00]stravného predstavuju 800 Eur/osobu/ = 9600 Eur na 3 cesty pocas 3 rokov realizacie projektu. J1.1
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Polozka predstavuje naklady pre cielova skupiny - $tudenti, ktori sa zi&astnia Studentskej
vedeckej odbornej &innosti. V ramei polozky buda na jednotlivé pracoviska, kde bude SVOC
realizovana zakupené uéebnice, skripta ale i material nevyhnutny k priame;j realizacii vychovy
Studenta k vedeckej praci (demonstraéné pomdcky). Vsetok tento matieral je potrebny na
kvalitni vychovu $tudentov. Typ ucebnic a skript, ktoré budi nakupované pre potreby
realizacie aktivity bude vychadzat’ z pracoviska, ktoré bude $kolit’ frekventantov. Cena uéebnic
a skript sa lisi podla typu vydavatel'a (domaci, zahraniény), ¢isla vydania, charakteru a obsahu
daného materialu. V sti¢asnosti nedokazeme presne urcit’ kol’ko u¢ebnic bude zakupenych pri
ich vybere bude kladeny doraz hlavne na kvalitu - t. j. pre potreby aktivity sa mozno zakupia
unikatne uéebné materialy a pomdcky. Pri stanoveni ceny polozky sme vychadzali z analyzy
3.5.3.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 8 000,00 8 000,00]st¢astnych cien renomovanych uéebnic na medzindrodnom trhu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.4.|Prispevok pre frekventanta - SVK 1 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.5.|Prispevok pre frekventanta - SVK 2 637009 projekt 1 20,00) 20,00]kvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.6.|Prispevok pre frekventanta - SVK 3 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.7.|Prispevok pre frekventanta - SVK 4 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.8.|Prispevok pre frekventanta - SVK 5 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.9.|Prispevok pre frekventanta - SVK 6 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.10. | Prispevok pre frekventanta - SVK 7 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnii odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.11.|Prispevok pre frekventanta - SVK 8 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.12.|Prispevok pre frekventanta - SVK 9 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.13.|Prispevok pre frekventanta - SVK 10 637009 projekt 1 20,00) 20,00}kvalitnii odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.14.|Prispevok pre frekventanta - SVK 11 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukazkou na
nakup odborne;j literatiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kupit’
3.5.15.|Prispevok pre frekventanta - SVK 12 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.16.|Prispevok pre frekventanta - SVK 13 637009 projekt 1 20,00) 20,00]kvalitn odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktor bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.17.|Prispevok pre frekventanta - SVK 14 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.18.|Prispevok pre frekventanta - SVK 15 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.19. |Prispevok pre frekventanta - SVK 16 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.20.|Prispevok pre frekventanta - SVK 17 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.21.|Prispevok pre frekventanta - SVK 18 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.22.|Prispevok pre frekventanta - SVK 19 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatiiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.23.|Prispevok pre frekventanta - SVK 20 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1




ITMS kéd Projektu: 26110230031

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.24.|Prispevok pre frekventanta - SVK 21 637009 projekt 1 20,00) 20,00}kvalitnii odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.25.|Prispevok pre frekventanta - SVK 22 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukazkou na
nakup odborne;j literatiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kupit’
3.5.26.|Prispevok pre frekventanta - SVK 23 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.27.|Prispevok pre frekventanta - SVK 24 637009 projekt 1 20,00) 20,00]kvalitn odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktor bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.28.|Prispevok pre frekventanta - SVK 25 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.29.|Prispevok pre frekventanta - SVK 26 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.30. | Prispevok pre frekventanta - SVK 27 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.31.|Prispevok pre frekventanta - SVK 28 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.32.|Prispevok pre frekventanta - SVK 29 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.33.|Prispevok pre frekventanta - SVK 30 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatiiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.34.|Prispevok pre frekventanta - SVK 31 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.35.|Prispevok pre frekventanta - SVK 32 637009 projekt 1 20,00) 20,00}kvalitnii odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.36.|Prispevok pre frekventanta - SVK 33 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukazkou na
nakup odborne;j literatiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kupit’
3.5.37.|Prispevok pre frekventanta - SVK 34 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.38.|Prispevok pre frekventanta - SVK 35 637009 projekt 1 20,00) 20,00]kvalitn odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktor bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.39. |Prispevok pre frekventanta - SVK 36 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.40.|Prispevok pre frekventanta - SVK 37 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.41.|Prispevok pre frekventanta - SVK 38 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.42.|Prispevok pre frekventanta - SVK 39 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.43.|Prispevok pre frekventanta - SVK 40 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.44.|Prispevok pre frekventanta - SVK 41 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatiiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.45.|Prispevok pre frekventanta - SVK 42 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.46. | Prispevok pre frekventanta - SVK 43 637009 projekt 1 20,00) 20,00}kvalitnii odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.47.|Prispevok pre frekventanta - SVK 44 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukazkou na
nakup odborne;j literatiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kupit’
3.5.48.|Prispevok pre frekventanta - SVK 45 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.49. |Prispevok pre frekventanta - SVK 46 637009 projekt 1 20,00) 20,00]kvalitn odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktor bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.50.|Prispevok pre frekventanta - SVK 47 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.51.|Prispevok pre frekventanta - SVK 48 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.52.|Prispevok pre frekventanta - SVK 49 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.53.|Prispevok pre frekventanta - SVK 50 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.54.|Prispevok pre frekventanta - SVK 51 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.55.|Prispevok pre frekventanta - SVK 52 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatiiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.56.|Prispevok pre frekventanta - SVK 53 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.57.|Prispevok pre frekventanta - SVK 54 637009 projekt 1 20,00) 20,00}kvalitnii odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.58.|Prispevok pre frekventanta - SVK 55 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukazkou na
nakup odborne;j literatiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kupit’
3.5.59.|Prispevok pre frekventanta - SVK 56 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.60. |Prispevok pre frekventanta - SVK 57 637009 projekt 1 20,00) 20,00]kvalitn odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktor bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.61.|Prispevok pre frekventanta - SVK 58 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.62.|Prispevok pre frekventanta - SVK 59 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.63.|Prispevok pre frekventanta - SVK 60 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.64.|Prispevok pre frekventanta - SVK 61 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.65.|Prispevok pre frekventanta - SVK 62 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.66.|Prispevok pre frekventanta - SVK 63 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatiiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.67.|Prispevok pre frekventanta - SVK 64 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.68. | Prispevok pre frekventanta - SVK 65 637009 projekt 1 20,00) 20,00}kvalitnii odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.69.|Prispevok pre frekventanta - SVK 66 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukazkou na
nakup odborne;j literatiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kupit’
3.5.70. | Prispevok pre frekventanta - SVK 67 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.71.|Prispevok pre frekventanta - SVK 68 637009 projekt 1 20,00) 20,00]kvalitn odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktor bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.72.|Prispevok pre frekventanta - SVK 69 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.73.|Prispevok pre frekventanta - SVK 70 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.74.|Prispevok pre frekventanta - SVK 71 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.75.|Prispevok pre frekventanta - SVK 72 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.76.|Prispevok pre frekventanta - SVK 73 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.77.|Prispevok pre frekventanta - SVK 74 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatiiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.78.|Prispevok pre frekventanta - SVK 75 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.79.|Prispevok pre frekventanta - SVK 76 637009 projekt 1 20,00) 20,00}kvalitnii odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.80.|Prispevok pre frekventanta - SVK 77 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukazkou na
nakup odborne;j literatiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kupit’
3.5.81.|Prispevok pre frekventanta - SVK 78 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.82.|Prispevok pre frekventanta - SVK 79 637009 projekt 1 20,00) 20,00]kvalitn odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktor bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.83.|Prispevok pre frekventanta - SVK 80 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.84.|Prispevok pre frekventanta - SVK 81 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.85.|Prispevok pre frekventanta - SVK 82 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.86.|Prispevok pre frekventanta - SVK 83 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.87.|Prispevok pre frekventanta - SVK 84 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.88.|Prispevok pre frekventanta - SVK 85 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatiiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.89.|Prispevok pre frekventanta - SVK 86 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.90. | Prispevok pre frekventanta - SVK 87 637009 projekt 1 20,00) 20,00}kvalitnii odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.91.|Prispevok pre frekventanta - SVK 88 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukazkou na
nakup odborne;j literatiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kupit’
3.5.92.|Prispevok pre frekventanta - SVK 89 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.93. |Prispevok pre frekventanta - SVK 90 637009 projekt 1 20,00) 20,00]kvalitn odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktor bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.94.|Prispevok pre frekventanta - SVK 91 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.95.|Prispevok pre frekventanta - SVK 92 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.96.|Prispevok pre frekventanta - SVK 93 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.97.|Prispevok pre frekventanta - SVK 94 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.98.|Prispevok pre frekventanta - SVK 95 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.99.|Prispevok pre frekventanta - SVK 96 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatiiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.100. |Prispevok pre frekventanta - SVK 97 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitn odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.101. |Prispevok pre frekventanta - SVK 98 637009 projekt 1 20,00) 20,00}kvalitnii odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.102.|Prispevok pre frekventanta - SVK 99 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukazkou na
nakup odborne;j literatiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kupit’
3.5.103. |Prispevok pre frekventanta - SVK 100 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.104. |Prispevok pre frekventanta - SVK 101 637009 projekt 1 20,00) 20,00]kvalitn odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktor bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.105. |Prispevok pre frekventanta - SVK 102 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.106.|Prispevok pre frekventanta - SVK 103 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.107. |Prispevok pre frekventanta - SVK 104 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.108.|Prispevok pre frekventanta - SVK 105 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.109. |Prispevok pre frekventanta - SVK 106 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.110.|Prispevok pre frekventanta - SVK 107 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatiiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.111.|Prispevok pre frekventanta - SVK 108 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitn odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.112.|Prispevok pre frekventanta - SVK 109 637009 projekt 1 20,00) 20,00}kvalitnii odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.113.|Prispevok pre frekventanta - SVK 110 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukazkou na
nakup odborne;j literatiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kupit’
3.5.114. |Prispevok pre frekventanta - SVK 111 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.115.|Prispevok pre frekventanta - SVK 112 637009 projekt 1 20,00) 20,00]kvalitn odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktor bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.116.|Prispevok pre frekventanta - SVK 113 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.117.|Prispevok pre frekventanta - SVK 114 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.118. |Prispevok pre frekventanta - SVK 115 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.119.|Prispevok pre frekventanta - SVK 116 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.120.|Prispevok pre frekventanta - SVK 117 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.121.|Prispevok pre frekventanta - SVK 118 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatiiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.122. |Prispevok pre frekventanta - SVK 119 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitn odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.123.|Prispevok pre frekventanta - SVK 120 637009 projekt 1 20,00) 20,00}kvalitnii odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.124.|Prispevok pre frekventanta - SVK 121 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukazkou na
nakup odborne;j literatiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kupit’
3.5.125. |Prispevok pre frekventanta - SVK 122 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.126.|Prispevok pre frekventanta - SVK 123 637009 projekt 1 20,00) 20,00]kvalitn odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktor bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.127.|Prispevok pre frekventanta - SVK 124 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.128.|Prispevok pre frekventanta - SVK 125 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.129. |Prispevok pre frekventanta - SVK 126 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.130.|Prispevok pre frekventanta - SVK 127 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.131.|Prispevok pre frekventanta - SVK 128 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.132.|Prispevok pre frekventanta - SVK 129 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatiiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.133.|Prispevok pre frekventanta - SVK 130 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitn odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.134. |Prispevok pre frekventanta - SVK 131 637009 projekt 1 20,00) 20,00}kvalitnii odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.135.|Prispevok pre frekventanta - SVK 132 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukazkou na
nakup odborne;j literatiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kupit’
3.5.136.|Prispevok pre frekventanta - SVK 133 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.137.|Prispevok pre frekventanta - SVK 134 637009 projekt 1 20,00) 20,00]kvalitn odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktor bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.138. |Prispevok pre frekventanta - SVK 135 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.139.|Prispevok pre frekventanta - SVK 136 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.140. |Prispevok pre frekventanta - SVK 137 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.141.|Prispevok pre frekventanta - SVK 138 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.142.|Prispevok pre frekventanta - SVK 139 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.143.|Prispevok pre frekventanta - SVK 140 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatiiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.144. |Prispevok pre frekventanta - SVK 141 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitn odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.145. |Prispevok pre frekventanta - SVK 142 637009 projekt 1 20,00) 20,00}kvalitnii odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.146.|Prispevok pre frekventanta - SVK 143 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukazkou na
nakup odborne;j literatiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kupit’
3.5.147.|Prispevok pre frekventanta - SVK 144 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.148. |Prispevok pre frekventanta - SVK 145 637009 projekt 1 20,00) 20,00]kvalitn odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktor bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.149. |Prispevok pre frekventanta - SVK 146 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.150.|Prispevok pre frekventanta - SVK 147 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.151.|Prispevok pre frekventanta - SVK 148 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.152.|Prispevok pre frekventanta - SVK 149 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.153.|Prispevok pre frekventanta - SVK 150 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.154.|Prispevok pre frekventanta - SVK 151 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatiiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.155. | Prispevok pre frekventanta - SVK 152 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitn odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.156. |Prispevok pre frekventanta - SVK 153 637009 projekt 1 20,00) 20,00}kvalitnii odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.157.|Prispevok pre frekventanta - SVK 154 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukazkou na
nakup odborne;j literatiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kupit’
3.5.158. |Prispevok pre frekventanta - SVK 155 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.159. |Prispevok pre frekventanta - SVK 156 637009 projekt 1 20,00) 20,00]kvalitn odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktor bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.160. |Prispevok pre frekventanta - SVK 157 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.161.|Prispevok pre frekventanta - SVK 158 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.162. |Prispevok pre frekventanta - SVK 159 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.163.|Prispevok pre frekventanta - SVK 160 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.164.|Prispevok pre frekventanta - SVK 161 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.165.|Prispevok pre frekventanta - SVK 162 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatiiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.166. |Prispevok pre frekventanta - SVK 163 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitn odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.167. |Prispevok pre frekventanta - SVK 164 637009 projekt 1 20,00) 20,00}kvalitnii odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukézkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.168. |Prispevok pre frekventanta - SVK 165 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukazkou na
nakup odborne;j literatiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kupit’
3.5.169. |Prispevok pre frekventanta - SVK 166 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.170.|Prispevok pre frekventanta - SVK 167 637009 projekt 1 20,00) 20,00]kvalitn odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktor bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.171.|Prispevok pre frekventanta - SVK 168 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.172.|Prispevok pre frekventanta - SVK 169 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.173.|Prispevok pre frekventanta - SVK 170 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.174.|Prispevok pre frekventanta - SVK 171 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.175.|Prispevok pre frekventanta - SVK 172 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitn(i odbornu literatiiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.176.|Prispevok pre frekventanta - SVK 173 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatiiry. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.177.|Prispevok pre frekventanta - SVK 174 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitn odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.178.|Prispevok pre frekventanta - SVK 175 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.179.|Prispevok pre frekventanta - SVK 176 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odborne;j literatiry. Cena poukazky bola stanovend tak aby si frekventanti mohli kupit’
3.5.180. |Prispevok pre frekventanta - SVK 177 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitnt odborni literatiru podl'a vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktori bude odmeneny 20 Eur poukéazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit
3.5.181.|Prispevok pre frekventanta - SVK 178 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odbornt literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktort bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.182. |Prispevok pre frekventanta - SVK 179 637009 projekt 1 20,00) 20,00fkvalitni odborni literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Frekventant musi odprezentovat’ svoju pracu, za ktortt bude odmeneny 20 Eur poukazkou na

nakup odbornej literatury. Cena poukazky bola stanovena tak aby si frekventanti mohli kapit’
3.5.183.|Prispevok pre frekventanta - SVK 180 637009 projekt 1 20,00 20,00]kvalitnti odbornu literatiru podla vlastného vyberu. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
lumiestni na 1. mieste v prislu§nom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.184.|Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 1 637009 projekt 1 300,00 300,00 prezentécie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
lumiestni na 1. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zéklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.185. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 2 637009 projekt 1 300,00 300,00 prezentécie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
lumiestni na 1. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zéklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.186. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 3 637009 projekt 1 300,00 300,00 prezentécie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
lumiestni na 1. mieste v prislu$nom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.187. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 4 637009 projekt 1 300,00 300,00 prezentéacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
lumiestni na 1. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.188.|Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 5 637009 projekt 1 300,00 300,00]prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 1. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.189. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 6 637009 projekt 1 300,00 300,00]prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 1. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.190. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 7 637009 projekt 1 300,00 300,00prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje financny prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 1. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.191.|Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 8 637009 projekt 1 300,00 300,00prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje financny prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 1. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.192. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 9 637009 projekt 1 300,00 300,00prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 1. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.193. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 10 637009 projekt 1 300,00 300,00prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 1. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.194. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 11 637009 projekt 1 300,00 300,00prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 1. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.195. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 12 637009 projekt 1 300,00 300,00prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

PoloZka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 2. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vit'az bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.196. | Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 13 637009 projekt 1 200,00 200,00prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
lumiestni na 2. mieste v prislu$nom roku konania sa SVK. Vit'az bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.197.|Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 14 637009 projekt 1 200,00 200,00prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 2. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.198. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 15 637009 projekt 1 200,00 200,00]prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 2. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.199. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 16 637009 projekt 1 200,00 200,00prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje financny prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 2. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.200. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 17 637009 projekt 1 200,00 200,00prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje financny prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 2. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.201. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 18 637009 projekt 1 200,00 200,00prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 2. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.202. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 19 637009 projekt 1 200,00 200,00prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 2. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.203. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 20 637009 projekt 1 200,00 200,00prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 2. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vit'az bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.204. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 21 637009 projekt 1 200,00 200,00prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

PoloZka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 2. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vit'az bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.205. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 22 637009 projekt 1 200,00 200,00prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
lumiestni na 2. mieste v prislu$nom roku konania sa SVK. Vit'az bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.206. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 23 637009 projekt 1 200,00 200,00prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 2. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.207. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 24 637009 projekt 1 200,00 200,00]prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 3. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.208. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 25 637009 projekt 1 100,00) 100,00]prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje financny prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 3. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.209. |Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 26 637009 projekt 1 100,00) 100,00]prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje financny prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 3. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.210.|Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 27 637009 projekt 1 100,00) 100,00]prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 3. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.211.|Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 28 637009 projekt 1 100,00) 100,00]prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 3. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.212.|Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 29 637009 projekt 1 100,00) 100,00]prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 3. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.213.|Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 30 637009 projekt 1 100,00) 100,00]prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

PoloZka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 3. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vit'az bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.214.|Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 31 637009 projekt 1 100,00 100,00]prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1
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Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym ucastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
lumiestni na 3. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.215.|Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 32 637009 projekt 1 100,00 100,00 prezentécie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 3. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.216.|Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 33 637009 projekt 1 100,00) 100,00]prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje finanény prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 3. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.217.|Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 34 637009 projekt 1 100,00) 100,00]prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje financny prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 3. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.218.|Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 35 637009 projekt 1 100,00) 100,00]prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka predstavuje finanény prispevok pre frekventanta, ktory je priamym uéastnikom SVK.
Tato polozka predstavuje financny prispevok pre vitaza konkrétnej kategorie (sekcie), ktori sa
umiestni na 3. mieste v prislusnom roku konania sa SVK. Vitaz bude vyberany odbornou
komisiou SVK na zaklade interného bodového hodnotenia prezentovanej prace, kvality
3.5.219.|Prispevok pre frekventanta - SVK vitaz 36 637009 projekt 1 100,00) 100,00]prezentacie a schopnosti diskusie k prezentovanej problematike. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.220.]1 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finangny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.221.]2 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stdzista bude dostavat’ finanény Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.222.13 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finangny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.223.14 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1
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Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany staZista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.224.15 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.225.16 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.226.]7 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje financny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.227.18 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spiiiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finaneny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac po¢as 7 mesiacov aktivneho
3.5.228.19 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.229.]10 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stdzista bude dostavat’ finanény Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.230.]11 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finangny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.231.]12 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1
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Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany staZista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.232.]13 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.233.]14 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.234.]15 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje financny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.235.]16 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spiiiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finaneny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac po¢as 7 mesiacov aktivneho
3.5.236.|17 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.237.]18 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stdzista bude dostavat’ finanény Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.238.]19 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finangny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.239.]20 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1
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Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany staZista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.240.]21 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.241.]22 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.242.]23 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje financny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.243.]124 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spiiiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finaneny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac po¢as 7 mesiacov aktivneho
3.5.244.]25 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.245.]126 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stdzista bude dostavat’ finanény Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.246.]27 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finangny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.247.]28 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1
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Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany staZista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.248.]29 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.249.]130 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.250.]31 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje financny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.251.]32 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spiiiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finaneny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac po¢as 7 mesiacov aktivneho
3.5.252.]33 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.253.]134 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stdzista bude dostavat’ finanény Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.254.]135 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finangny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.255.]136 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1
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Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany staZista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.256.]37 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.257.]38 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.258.]139 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje financny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.259.]40 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spiiiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finaneny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac po¢as 7 mesiacov aktivneho
3.5.260.]41 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.261.]42 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stdzista bude dostavat’ finanény Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.262.]43 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finangny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.263.]44 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1
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Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany staZista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.264.]145 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.265.]46 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.266.]47 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje financny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.267.]48 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spiiiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finaneny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac po¢as 7 mesiacov aktivneho
3.5.268.]49 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.269.]150 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stdzista bude dostavat’ finanény Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.270.]51 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finangny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.271.]52 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1
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Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany staZista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.272.153 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.273.154 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.274.]155 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje financny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.275.156 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spiiiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finaneny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac po¢as 7 mesiacov aktivneho
3.5.276.|57 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.277.158 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stdzista bude dostavat’ finanény Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.278.159 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finangny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.279.160 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1
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Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany staZista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.280.]61 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.281.162 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.282.163 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje financny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.283.]64 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spiiiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finaneny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac po¢as 7 mesiacov aktivneho
3.5.284.]165 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.285.]66 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stdzista bude dostavat’ finanény Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.286.]67 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finangny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.287.]168 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1
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Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany staZista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.288.169 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.289.]70 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.290.]71 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje financny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.291.]72 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spiiiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finaneny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac po¢as 7 mesiacov aktivneho
3.5.292.173 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.293.174 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stdzista bude dostavat’ finanény Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.294.175 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finangny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.295.176 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1
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Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany staZista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.296.]77 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.297.]178 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.298.]79 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje financny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.299.180 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spiiiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finaneny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac po¢as 7 mesiacov aktivneho
3.5.300.]81 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.301.]82 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stdzista bude dostavat’ finanény Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.302.]83 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finangny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.303.184 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1
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Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany staZista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.304.]85 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.305.]86 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.306.]87 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje financny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.307.]88 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spiiiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finaneny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac po¢as 7 mesiacov aktivneho
3.5.308.]89 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.309.190 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stdzista bude dostavat’ finanény Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.310.]91 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finangny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.311.192 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1
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Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany staZista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.312.193 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.313.194 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finanény prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.314.]195 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje financny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujticeho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finan¢ny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.315.]96 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spiiiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesitesov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finaneny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac po¢as 7 mesiacov aktivneho
3.5.316.197 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramcei konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.317.198 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stdzista bude dostavat’ finanény Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.318.]99 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finangny aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.319.]100 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1
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Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany|
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ finanény Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.320.]101 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLE UK v Martine. Kvalifikovany stzista
musi spliat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v ramci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich Skolitel'ov. Kvalifikovany,
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ financny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac po¢as 7 mesiacov aktivneho
3.5.321.]102 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje finan¢ny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLE UK v Martine. Kvalifikovany stzista
musi spinat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v rimci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ financny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.322.]103 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje financny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spliiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v rimci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany
Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany staZista stazista bude dostavat’ finanény aprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.323.]104 637009 mesiac 7 50,00) 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej préci. 1.1

Polozka prestavuje financny prispevok pre frekventanta - kvalifikovaného stazistu,
realizujiceho SVOC na vybranych pracoviskach JLF UK v Martine. Kvalifikovany stazista
musi spifiat’ kritéria stanovené timom odbornych riesiteSov aktivity a aktivne participovat’ na
vedeckej praci v rimci konkrétneho pracovisko pod vedenim svojich skolitel'ov. Kvalifikovany

Prispevok pre frekventanta - kvalifikovany stazista stazista bude dostavat’ financny Gprispevok 50 Eur raz za mesiac pocas 7 mesiacov aktivneho
3.5.324.1105 637009 mesiac 7 50,00 350,00]vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa vo vedeckej praci. 1.1
3.5.325.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

3.| Spolu 120 926,00

4 Personalne da erné - odborné 0 6,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat ¢innosti sivisiace
s aktivitou 1.2 na zéklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.2 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Sposob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesa¢ny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 2215,92/168x35,2%. Jednotkova hodinova
4.1.1.|Odborny riesitel’ 1 aktivity 1.2. 610620 osobohodina 300 13,19 3 957,00]cena bude stanovena na zéklade platnych limitov. 1.2
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.|Odborny riesitel’ 2 aktivity 1.2.

610620

osobohodina

300

13,19

3 957,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Néplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonévat’ ¢innosti siivisiace
s aktivitou 1.2 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.2 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zdklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podla akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného Easu x odvody (%) = 2215,92/168x35,2%. Jednotkova hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

.|Odborny riesitel’ 3 aktivity 1.2.

610620

osobohodina

300

3 957,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Néplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti sivisiace
s aktivitou 1.2 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.2 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podiel'at’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernii mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnoét, kde sa pracovnici rozdel'uji do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Sposob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 2215,92/168x35,2%. Jednotkova hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

.|Odborny riesitel’ 4 aktivity 1.2.

610620

osobohodina

300

13,19

3 957,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Néaplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti sivisiace
s aktivitou 1.2 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.2 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
'mdzy pracovnikov fakulty. Priemernii mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podla
tabul’kovych hodnoét, kde sa pracovnici rozdel'uji do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Sposob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného Casu x odvody (%) = 2215,92/168x35,2%. Jednotkové hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

.|Odborny riesitel’ 5 aktivity 1.2.

610620

osobohodina

300

9,67

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti stvisiace
s aktivitou 1.2 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.2 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Poget hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnot, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spoob vypoctu mzdy - priemernd hruba mesa¢na mzda/priemerny mesacny
fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkova hodinova cena bude

2 901,00

stanovena na zaklade platnych limitov.
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.|Odborny riesitel’ 6 aktivity 1.2.

610620

osobohodina

300

9,67

2 901,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Néplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonévat’ ¢innosti sivisiace
s aktivitou 1.2 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.2 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zdklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'ujii do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Sposob vypoétu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného €asu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkova hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

.|Odborny riesitel’ 7 aktivity 1.2.

610620

osobohodina

300

9,67

2 901,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace).

(Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti suvisiace
s aktivitou 1.2 na zadklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.2 ma
kvalifikaciu na vykon Cinnosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerntt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spsdob vypocétu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkova hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

.|Odborny riesitel’ 8 aktivity 1.2.

610620

osobohodina

500

6,63

3 315,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba bude vykonavat’ ¢innosti siivisiace s aktivitou 1.2 na zaklade Dodatku k
pracovnej zmluve. Odborny riesitel aktivity 1.2 mé kvalifikaciu na vykon ¢innosti
realizovanych v aktivite. Po¢et hodin bol stanoveny z analyzy ¢innosti, na ktorych sa bude
odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
'mdzy pracovnikov fakulty. Priemernii mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnoét, kde sa pracovnici rozdel'uji do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného Casu x odvody (%) = 1113,84/168x35,2%

.|Odborny riesitel’ 9 aktivity 1.2.

610620

osobohodina

500

6,63

3315,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba bude vykonavat’ ¢innosti sivisiace s aktivitou 1.2 na zaklade Dodatku k
pracovnej zmluve. Odborny riesitel” aktivity 1.2 ma kvalifikaciu na vykon ¢innosti
realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy ¢innosti, na ktorych sa bude
odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Sposob vypoétu mzdy - priemerna hruba mesaénd mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1113,84/168x35,2%
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Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba bude vykonavat’ ¢innosti stivisiace s aktivitou 1.2 na zaklade Dodatku k
pracovnej zmluve. Odborny riesitel” aktivity 1.2 ma kvalifikaciu na vykon Einnosti
realizovanych v aktivite. Po¢et hodin bol stanoveny z analyzy ¢innosti, na ktorych sa bude
odborny pracovnik podielat’.

Cena priace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zdklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
4.1.10.]Odborny riesitel’ 10 aktivity 1.2. 610620 osobohodina 500 6,63 3 315,00 mesacny fond pracovného Easu x odvody (%) = 1113,84/168x35,2% 1.2

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace). Vybrany mlady vedecky pracovnik
bude pracovat’ 100% na projekte. Polozka predstavuje predstavuje priemerne 7,5 hodinovy
pracovny defi/150 hodin za mesiac/4500hod/ - 30 mesiacov.

Néplii prace: Osoba bude internym zamestnancom JLF UK a bude vykonévat’ ¢innosti
stvisiace s realizaciou danej aktivity na zaklade pracovnej zmluvy. Odborny riesitel’ bude
vybrany na zaciatku realizcie aktivity projektu a musi splitat’ kvalifikaéné poZiadavky na
vykon ¢innosti v danej aktivite.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernii mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnoét, kde sa pracovnici rozdel'uji do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spoob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesac¢na mzda/priemerny mesacny
fond pracovného casu x odvody (%) = 1328,88/168x35,2%. Jednotkova hodinova cena bude
4.1.11.|Odborny riesitel’ 11 aktivity 1.2. (postdoktorand) 610620 osobohodina 4500 7,91 35 595,00]stanovena na zaklade platnych limitov. 1.2

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace). Vybrany mlady vedecky pracovnik
bude pracovat’ 100% na projekte. Polozka predstavuje predstavuje priemerne 7,5 hodinovy
pracovny deii/150 hodin za mesiac/4500hod/ - 30 mesiacov.

Naplii prace: Osoba bude internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti
suvisiace s realizaciou danej aktivity na zaklade pracovnej zmluvy. Odborny riesitel’ bude
vybrany na zadiatku realizacie aktivity projektu a musi spifiat’ kvalifikaéné poziadavky na
'vykon ¢innosti v danej aktivite.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spdob vypoétu mzdy - priemerna hruba mesa¢éna mzda/priemerny mesacny
fond pracovného Casu x odvody (%) = 1328,88/168x35,2%. Jednotkova hodinova cena bude
4.1.12.]Odborny riesitel’ 12 aktivity 1.2. (postdoktorand) 610620 osobohodina 4500 791 35 595,00 stanovena na zaklade platnych limitov. 1.2

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace). Vybrany mlady vedecky pracovnik
bude pracovat’ 100% na projekte. Polozka predstavuje predstavuje priemerne 7,5 hodinovy
pracovny defi/150 hodin za mesiac/4500hod/ - 30 mesiacov.

Naplii prace: Osoba bude internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti
suvisiace s realizaciou danej aktivity na zaklade pracovnej zmluvy. Odborny riesitel’ bude
vybrany na zaciatku realizacie aktivity projektu a musi spifiat’ kvalifikaéné poziadavky na
'vykon ¢innosti v danej aktivite.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1328,88/168x35,2%. Jednotkova hodinova
4.1.13.|Odborny riesitel’ 13 aktivity 1.2. (postdoktorand) 610620 osobohodina 4500 791 35 595,00]cena bude stanovena na zaklade platnych limitov. 1.2
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Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace). Vybrany mlady vedecky pracovnik
bude pracovat’ 100% na projekte. Polozka predstavuje predstavuje priemerne 7,5 hodinovy
pracovny deti/150 hodin za mesiac/4500hod/ - 30 mesiacov.

Néplii prace: Osoba bude internym zamestnancom JLF UK a bude vykonévat’ ¢innosti
stivisiace s realizaciou danej aktivity na zdklade pracovnej zmluvy. Odborny riesitel’ bude
vybrany na zaciatku realizacie aktivity projektu a musi spiiiat’ kvalifikaéné poziadavky na
vykon ¢innosti v danej aktivite.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zdklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'ujii do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného Easu x odvody (%) = 1328,88/168x35,2%. Jednotkova hodinova
4.1.14.|0dborny riesitel’ 14 aktivity 1.2. (postdoktorand) 610620 osobohodina 4500 7,91 35 595,00]cena bude stanovena na zaklade platnych limitov. 1.2

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace). Vybrany mlady vedecky pracovnik
bude pracovat’ 100% na projekte. Polozka predstavuje predstavuje priemerne 7,5 hodinovy
pracovny deii/150 hodin za mesiac/4500hod/ - 30 mesiacov.

Naplii prace: Osoba bude internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat ¢innosti
suvisiace s realizaciou danej aktivity na zaklade pracovnej zmluvy. Odborny riesitel’ bude
vybrany na zadiatku realizacie aktivity projektu a musi spifiat’ kvalifikaéné poziadavky na
'vykon ¢innosti v danej aktivite.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerntt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Sposob vypoétu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesa¢ny fond pracovného Casu x odvody (%) = 1328,88/168x35,2%. Jednotkové hodinova
4.1.15.]0dborny riesitel’ 15 aktivity 1.2. (postdoktorand) 610620 osobohodina 4500 791 35 595,00]cena bude stanovena na zaklade platnych limitov. 1.2

Typ vzt'ahu: mimopracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace, dohoda).

Naplii prace: Osoba bude vykonavat’ ¢innosti suvisiace s predmetnou aktivitou na zaklade
Dohody o vykonani prace, ktora bude realizovana mimo pracovny ¢as ustanoveny ziadatelom.
Lektor vybrany na realizaciu aktivity bude $pecialistom v danej oblasti, ¢o bude dokladované
odbornym zivotopisom, publika¢nou ¢innost'ou a referenciami. Lektor bude vybrany az po
schvaleni projektu ¢lenmi riesitel'ského timu.

Cena prace: Hodinova mzda vratane odvodov (1,05 %) bola stanovena na zaklade analyzy
Odborny riesitel’ 16 aktivity 1.2. - lektor kurzu cenovych ponuk podobnych kurzov. Jedna sa o doméceho $pecialistu, ktory je odbornikom v
4.1.16.|Metodologia vedeckej prace 637027 osobohodina 10 13,50] 135,00]danej oblasti. 1.2

Typ vzt'ahu: mimopracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace, dohoda).

Naplii prace: Osoba bude vykonavat’ ¢innosti suvisiace s predmetnou aktivitou na zaklade
Dohody o vykonani prace, ktora bude realizovana mimo pracovny ¢as ustanoveny ziadatelom.
Lektor vybrany na realizaciu aktivity bude $pecialistom v danej oblasti, ¢o bude dokladované
odbornym zivotopisom, publika¢nou ¢innost'ou a referenciami. Lektor bude vybrany az po
schvaleni projektu ¢lenmi riesitel'ského timu.

Cena prace: Hodinova mzda vratane odvodov (1,05 %) bola stanovena na zaklade analyzy
Odborny riesitel’ 17 aktivity 1.2. - lektor kurzu cenovych ponuk podobnych kurzov. Jedna sa o doméceho $pecialistu, ktory je odbornikom v
4.1.17.|Metodologia vedeckej prace 637027 osobohodina 10 13,50] 135,00]danej oblasti. 1.2
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4.1.18.

Odborny riesitel’ 18 aktivity 1.2. - lektor kurzu
Metodologia vedeckej prace

637027

osobohodina

13,50

135,00

Typ vzt'ahu: mimopracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace, dohoda).

Néplii prace: Osoba bude vykonavat’ ¢innosti stivisiace s predmetnou aktivitou na zdklade
Dohody o vykonani préace, ktora bude realizovand mimo pracovny ¢as ustanoveny ziadatel'om.
Lektor vybrany na realiziciu aktivity bude $pecialistom v danej oblasti, ¢o bude dokladované
odbornym zivotopisom, publikac¢nou ¢innost'ou a referenciami. Lektor bude vybrany az po
schvaleni projektu ¢lenmi riesitel'ského timu.

Cena prace: Hodinova mzda vratane odvodov (1,05 %) bola stanovena na zaklade analyzy
cenovych ponuk podobnych kurzov. Jedna sa o domaceho $pecialistu, ktory je odbornikom v
danej oblasti.

4.1.19.

Odborny riesitel’ 19 aktivity 1.2. - lektor kurzu
Metodologia vedeckej prace

637027

osobohodina

13,50

135,00

Typ vzt'ahu: mimopracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace, dohoda).

Naplii prace: Osoba bude vykonavat’ ¢innosti suvisiace s predmetnou aktivitou na zaklade
Dohody o vykonani préace, ktora bude realizovana mimo pracovny ¢as ustanoveny ziadatel'om.
Lektor vybrany na realizaciu aktivity bude $pecialistom v danej oblasti, ¢o bude dokladované
odbornym zivotopisom, publika¢nou ¢innostou a referenciami. Lektor bude vybrany az po
schvaleni projektu ¢lenmi riesitel’ského timu.

Cena priace: Hodinova mzda vritane odvodov (1,05 %) bola stanovend na zaklade analyzy
cenovych ponik podobnych kurzov. Jedna sa o domaceho $pecialistu, ktory je odbornikom v
danej oblasti.

4.1.20.

Odborny riesitel’ 20 aktivity 1.2. - lektor kurzu
Metodologia vedeckej prace

637027

osobohodina

13,50

135,00

Typ vzt'ahu: mimopracovnopravny vztah (Zakonnik prace, dohoda).

Naplii prace: Osoba bude vykonavat’ ¢innosti suvisiace s predmetnou aktivitou na zaklade
Dohody o vykonani préace, ktora bude realizovand mimo pracovny ¢as ustanoveny ziadatel'om.
Lektor vybrany na realizaciu aktivity bude $pecialistom v danej oblasti, ¢o bude dokladované
odbornym zivotopisom, publika¢nou ¢innostou a referenciami. Lektor bude vybrany az po
schvaleni projektu ¢lenmi riesitel'ského timu.

Cena priace: Hodinova mzda vratane odvodov (1,05 % )bola stanovend na zaklade analyzy
cenovych pontk podobnych kurzov. Jedna sa o domaceho $pecialistu, ktory je odbornikom v
danej oblasti.

4.1.21.
4.2.
4.2.1.

... Iné (doplnit)
Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

osobohodina

projekt

0,00

0,00

0,00
39 000,00
0,00

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v

.|sulade s platnymi limitmi) **

631001

projekt

4 500,00

Polozka predstavuje naklady na cestovné pre odbornych riesitelov predmetnej aktivity, ktori sa|
budu zucastiovat’ SC v stvislosti s jej priebehom. Obsahovou napliiou SC budu prezentacie
vysledkov $tudenskej vedeckej odbornej ¢innosti, prezentacie prace zo Studentami v ramcei
vedeckej pripravy, diskusné fora o danej problematike, vyhl'adavanie kontaktov z pribuznych
odborov. Ugasnik SC sa jej zagastni ako $kolitel’ $pecialista spolu so svojim frekventantom
(polozka 4.5.1.). Cestovné nahrady buda uhradzané v stlade s platnym Zakonom o cestovnych
nahradach a internymi smernicami ziadatela (thrada cestovného, ubytovania, stravného a
inych poloziek uvedenych v platnom zakone). Pri prepocte sme pocitali s 10 ¢lenmi
riesitel'ského kolektivu, ktori sa kazdoroéne zigastnia narodnej Studentskej vedeckej
konferencie, lekarskych a odbornych konferencii. Vypocet sme realizovali nasledovne: 10
odbornych riesitelov*150 Eur na odborného riesitel'a = 1500 Eur/rok = 4500 Eur (3 roky

4 500,00

rieSenia projektu).
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4.5. Podpora frekventantov

313 750,00

Polozka predstavuje nédklady na cestovné pre cielovi skupinu predmetnej aktivity, ktori sa
budu zacastiovat’ SC v stvislosti s jej priebehom. Obsahovou napliiou SC budu prezentacie
vysledkov Studenskej vedeckej odbornej ¢innosti, prezentacie prace zo studentami v ramei
vedeckej pripravy, diskusné fora o danej problematike, vyhl'adavanie kontaktov z pribuznych
odborov. Utasnik SC sa jej zacastni ako $kolitel’ $pecialista spolu so svojim frekventantom
(polozka 4.5.2.). Cestovné ndhrady budii uhradzané v sulade s platnym Zakonom o cestovnych
nahradach a internymi smernicami ziadatel'a (cestovné, stravné, ubytovanie a iné polozky
uvedené v zakone). Pri prepocte sme rozdelili zahrani¢né sluzobné cesty na:
SC do Ceskej republiky - 10 odborni riesitelia, ktori sa v priebehu riesenia projektu
kazdoroéne zu&astnia medzinarodnych aktivit tykajucich sa predmetu a obsahu aktivity.
Cestovné nahrady vratane ubytovania, preplatenia cesty podl'a typu pouzitého dopravného
prostriedku a stravného predstavuju 250Eur/osobu/ =7 500 Eur pocas 3 rokov realizacie
aktivity.
SC -iné zahranicie (mimo CR) - 10 odborni riesitelia, ktori sa v priebehu riesenia projektu
kazdorocne zucastnia medzinarodych akcii tykajucich sa predmetu a obsahu aktivity.Cestovné
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v ndhrady vratane ubytovania, preplatenia cesty podla typu pouzitého dopravného prostriedku a
4.2.3.|stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby 631002 projekt 1 34 500,00 34 500,00]stravného predstavuju 900Eur/osobu/ = 27 000 Eur pocas 3 rokov realizacie aktivity. 1.2
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné
4.3. &innosti) 0,00
Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a
4.3.1.{odborného personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00) 0,00)
4.3.2.]Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00)
4.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00)
4.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
4.4. Ostatné vydavky - priame 20 750,00
4.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00)
4.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00)
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
4.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00)
Polozka predstavuje nédklady na vydavanie vedeckého periodika Acta medica Martiniana.
Tento ¢asopis bude vydavany 4 x ro¢ne - 3x ako pravidelné vydanie, 1x ako supplementum.
(Naklady st vypocitané na vydavanie ¢asopisu na cely projekt/3 roky realizacie projektu
vratane odmien (1 300 Eur za ¢islo + 200 Eur rezerva na pripadné zvysenie nakladov na tlag,
ked’Ze cena je stanovena na zaklade aktualnych cien tlace podl'a prieskumu trhu), za recenznu
¢innost (150 Eur za ¢islo) a jazykové korektury vedeckych ¢lankov (200 Eur za ¢islo). Celkov4|
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 20 000,00 20 000,00fcena polozky je stanovena na zéklade prieskumu trhu podl'a aktudlnych cien. 12
Polozka predstavuje nédklady na organizaciu
Doktorandskych vedeckych konferencii v poéte 1x rok/3x za projekt. V polozke je zahrnuté aj
obcerstvenie pre Gcastnikov konferencie vo vyske 500 Eur- t.j. cca 170 Eur/konferenciu. Pri
obcerstveni sme ratali zo zabezpecenim nealkoholickych napojov (kava, ¢aj, mineralka, dzis)
a pripravu oblozenych chlebickov. Zvys$nych 250 Eur bude potrebnych na organizaéné
aktivity, 150 ks pozvanok, 150 ks propaga¢nych materialov, ktoré si nevyhnutné na
organizovanie tohto typu podujatia. Cena polozky bola stanovena na zaklade skusenosti s
4.4.5.|Konferencia doktorandov 637001 projekt 1 750,00 750,00predchadzajucimi konferenciami a na zéklade prieskumu trhu. 1.2
4.4.6.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00)
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Polozka predstavuje naklady na cestovné pre cielovua skupinu predmetnej aktivity, ktori sa
budu zucastiovat’ SC v suvislosti s jej priebehom. Obsahovou napliiou SC budu prezentacie
vysledkov $tudenskej vedeckej odbornej ¢innosti, prezentacie prace zo Studentami v ramcei
vedeckej pripravy, diskusné fora o danej problematike, vyhl'adavanie kontaktov z pribuznych
odborov. Ugasnik cesty sa jej zacastni ako frekventant spolu so svojim $kolitelom (polozka
4.2.2.). Cestovné nahrady budil uhradzané v sulade s platnym Zakonom o cestovnych
nahradach a internymi smernicami ziadatel'a (cestovné, ubytovanie, stravovanie a iné polozky
uvedené v platnej legislative). Pri prepocte sme poéitali s 10 doktorandami /rok, ktori sa
kazdoroéne zudastnia aktivit sivisiacich s predmetom a obsahom planovanej aktivity.
Cestovné nahrady vratane ubytovania, preplatenia cesty podl'a typu pouzitého dopravného
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre prostriedku a stravného predstavuju 150Eur/osobu/rok = 4 500 Eur pocas 3 rokov realizacie
.|frekventantov vzdelavania (domace cesty) 631001 projekt 1 4 500,00 4 500,00]projektu. 1.2

Polozka predstavuje naklady na cestovné pre cielovu skupinu predmetnej aktivity, ktori sa
budu zacastiovat’ SC v stvislosti s jej priebehom. Cestovné néahrady budi uhradzané v silade
s platnym Zakonom o cestovnych nahradach a internymi smernicami ziadatel'a (cestovné,
stravovanie, ubytovanie a iné polozky uvedené v platnej legislative). Pri prepocte sme rozdelili
zahrani¢né sluzobné cesty na:

SC do Ceskej republiky - 10 doktorandi, ktori sa kazdoro¢ne v priebehu riesenia projektu
zGCastnia medzinarodnych akcii tykajicich obsahu aktivity. Cestovné nahrady vratane
ubytovania, preplatenia cesty podl'a typu pouzitého dopravného prostriedku a stravného
predstavuju 250 Eur/osobu/ - 7500Eur/projekt.

SC -iné zahranicie (mimo CR) - 10 doktorandi, ktori sa kazdoro¢ne v priebehu riesenia
projektu zucastnia akcii tykajicich sa obsahu aktivity. Cestovné nahrady vratane ubytovania,
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre preplatenia cesty podla typu pouzitého dopravného prostriedku a stravného predstavuji
.|frekventantov vzdelavania (zahrani¢né cesty) 631002 projekt 1 34 500,00 34 500,00J9000Eur/osobu/ - 27000 Eur/projekt. 1.2

Polozka predstavuje naklady pre cielova skupinu - doktorandi. V rdmci polozky budu na
jednotlivé pracoviska, kde bude aktivni interni doktorandi zakupené uéebnice, skripta ale i
material nevyhnutny k priame;j realizacii vychovy doktoranda k vedeckej praci (demonstratné
pomdcky). Typ ucebnic a skript, ktoré buda nakupované pre potreby realizacie aktivity bude
vychadzat’ z pracoviska, ktoré bude $kolit’ frekventantov. Cena ucebnic a skript sa lisi podl'a
typu vydavatel'a (domaci, zahrani¢ny), ¢isla vydania, charakteru a obsahu daného materialu. V
sucasnosti nedokazeme presne urcit’ kol’ko uéebnic bude zakupenych pri ich vybere bude
kladeny doraz hlavne na kvalitu - t. j. pre potreby aktivity sa mozno zakupia unikatne ucebné
materialy a pomdcky. Skoliaci material a potreby st nevyhnutné k dostagujicej vychove
doktorandov a studentov fakulty.

Cena: cena $koliaceho materialu a $koliacich potrieb bola stanovena na zaklade analyzy potrieb
.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 8 000,00 8 000,00]a nasledné prieskumu trhu. 1.2

Polozka predstavuje naklady na odmenenie najlepsich doktorandskych prac prezentovanych v
karentovych ¢asopisoch. Cena bude udel'ovana na zaklade internych kritérii timu riesitelov
danej aktivity. V stvislosti s motivaciou k publikovaniu budu kazdorocne tri prace odmenené
finan¢nymi prispevkami. V tejto polozke je zahrnutd odmena najlepsej publikacii
doktorandskej prace za prvy rok realizacie projektu. Odmena najlepsej prace bude
.|Prispevok pre frekventanta - "Cena projektu” 1 637009 projekt 1 1.000,00] 1 000,00fpredstavovat’ sumu 1000 Eur. 1.2

W

Polozka predstavuje naklady na odmenenie najlepsich doktorandskych prac prezentovanych v
karentovych ¢asopisoch. Cena bude udel'ovana na zaklade internych kritérii timu riesitelov
danej aktivity. V stvislosti s motivaciou k publikovaniu budu kazdoro¢ne tri prace odmenené
finanénymi prispevkami. V tejto polozke je zahrnuta odmena najlepsej publikacii
doktorandskej prace za druhy rok realizacie projektu. Odmena najlepsej prace bude
.|Prispevok pre frekventanta - "Cena projektu" 2 637009 projekt 1 1 000,00 1 000,00fpredstavovat’ sumu 1000 Eur. 1.2
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Polozka predstavuje ndklady na odmenenie najlep$ich doktorandskych prac prezentovanych v
karentovych ¢asopisoch. Cena bude udel'ovana na zaklade internych kritérii timu riesitel'ov
danej aktivity. V stvislosti s motivaciou k publikovaniu budu kazdoro¢ne tri prace odmenené
finanénymi prispevkami. V tejto poloZke je zahrnutd odmena najlepsej publikacii
doktorandskej prace za treti rok realizacie projektu. Odmena najlepsej prace bude predstavovat’
4.5.6.|Prispevok pre frekventanta - "Cena projektu" 3 637009 projekt 1 1 000,00] 1 000,00fsumu 1000 Eur. 1.2

Polozka predstavuje naklady na odmenenie najlepsich doktorandskych prac prezentovanych v
karentovych Casopisoch. Cena bude udel'ovana na zaklade internych kritérii timu riesitel'ov
danej aktivity. V stivislosti s motivaciou k publikovaniu budu kazdoro¢ne tri prace odmenené
finanénymi prispevkami. V tejto polozke je zahrnuta odmena druhej najlepsej publikacii
doktorandskej prace za prvy rok realizacie projektu. Odmena druhej najlepSej prace bude
4.5.7.|Prispevok pre frekventanta - "Cena projektu" 4 637009 projekt 1 750,00] 750,00fpredstavovat’ sumu 750 Eur. 1.2

Polozka predstavuje naklady na odmenenie najlepsich doktorandskych prac prezentovanych v
karentovych ¢asopisoch. Cena bude udel'ovana na zaklade internych kritérii timu riesitelov
danej aktivity. V stvislosti s motivaciou k publikovaniu budu kazdorocne tri prace odmenené
finan¢nymi prispevkami. V tejto polozke je zahrnutd odmena druhej najlepsej publikacii
doktorandskej prace za druhy rok realizacie projektu. Odmena druhej najlepsej prace bude
4.5.8.|Prispevok pre frekventanta - "Cena projektu" 5 637009 projekt 1 750,00 750,00predstavovat’ sumu 750 Eur. 1.2

Polozka predstavuje naklady na odmenenie najlepsich doktorandskych prac prezentovanych v
karentovych Casopisoch. Cena bude udel'ovana na zaklade internych kritérii timu riesitel'ov
danej aktivity. V stvislosti s motivaciou k publikovaniu budu kazdoro¢ne tri prace odmenené
finanénymi prispevkami. V tejto polozke je zahrnutd odmena druhej najlepsej publikacii
doktorandskej prace za druhy rok realizacie projektu. Odmena druhej najlepsej prace bude
4.5.9.|Prispevok pre frekventanta - "Cena projektu" 6 637009 projekt 1 750,00] 750,00]predstavovat’ sumu 750 Eur. 1.2

Polozka predstavuje naklady na odmenenie najlepsich doktorandskych prac prezentovanych v
karentovych ¢asopisoch. Cena bude udel'ovana na zaklade internych kritérii timu riesitelov
danej aktivity. V stvislosti s motivaciou k publikovaniu budu kazdorocne tri prace odmenené
finanénymi prispevkami. V tejto polozke je zahrnutd odmena tretej najlepsej publikacii
doktorandskej prace za prvy rok realizacie projektu. Odmena tretej najlepsej prace bude
4.5.10.|Prispevok pre frekventanta - "Cena projektu" 7 637009 projekt 1 500,00 500,00]predstavovat’ sumu 500 Eur. 1.2

Polozka predstavuje naklady na odmenenie najlepsich doktorandskych prac prezentovanych v
karentovych ¢asopisoch. Cena bude udel'ovana na zaklade internych kritérii timu riesitel'ov
danej aktivity. V stvislosti s motivaciou k publikovaniu budu kazdoroéne tri prace odmenené
finanénymi prispevkami. V tejto polozke je zahrnuta odmena tretej najlepsej publikacii
doktorandskej prace za druhy rok realizacie projektu. Odmena tretej najlepsej prace bude
4.5.11.|Prispevok pre frekventanta - "Cena projektu" 8 637009 projekt 1 500,00 500,00[predstavovat’ sumu 500 Eur. 1.2

Polozka predstavuje naklady na odmenenie najlepsich doktorandskych prac prezentovanych v
karentovych ¢asopisoch. Cena bude udel'ovana na zaklade internych kritérii timu riesitelov
danej aktivity. V stvislosti s motivaciou k publikovaniu budu kazdorocne tri prace odmenené
finan¢nymi prispevkami. V tejto polozke je zahrnutd odmena tretej najlepsej publikacii
doktorandskej prace za druhy rok realizacie projektu. Odmena tretej najlepsej prace bude
4.5.12.|Prispevok pre frekventanta - "Cena projektu" 9 637009 projekt 1 500,00 500,00predstavovat’ sumu 500 Eur. 1.2
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Polozka predstavuje naklady na motivaciu doktorandov k vedeckej praci. Aby mohol
doktorand pracovat’ a nasledne publikovat’ vysledky je nevyhnutné aby mal pomdcky k préci.
V ramci projektu pridelime doktorandovi, ktory predlozi najlepsi vedecky projekt 1 Grant, na
ktory predpokladame naklady 10 000 Eur na 2 roky rieSenia. Granty budu vyberané timom
odbornych riesitelov predmetnej aktivity na zaklade internych kritérii ako je napr. aktualnost’
zvolenej témy, moznosti realizacie, ciele a pod. Grant moze byt pouzity len na ndkup
spotrebného materialu nevyhnutného k vedeckej praci. Podpora doktorandov v zmysle
stimulacie a kontroly ich vedeckej prace je v sticasnosti jednou z priorit kazdej vyskumnej a
vzdelavacej institicie. Doktorandi nemaju prostriedky, z ktorych by mohli realizovat’ vlastny
vyskum a tak oby¢ajne participujil na vyskumnych grantov svojich skolitelov. Ziskanim grantu
budi mat’ moznost’ preukdzat’ svoje vedomosti a schopnosti vedecky pracovat’. Grant bude
realizovany pod vedenim odborného riesitel'a aktivity, ktory bude dohliadat’ na efektivne a
Prispevok pre frekventanta - "Grand pre ucelné vyuzitie finanénych prostriedkov (bezné vydavky). Moznost’ vyuzitia tychto grantov
4.5.13.|doktorandov" 1 637009 projekt 1 10 000,00 10 000,00bude unikatnou formou podpory vzdelavania v doktorandskom $tadiu. 1.2

Polozka predstavuje naklady na motivaciu doktorandov k vedeckej praci. Aby mohol
doktorand pracovat’ a nasledne publikovat’ vysledky je nevyhnutné aby mal pomocky k praci.
V ramci projektu pridelime doktorandovi, ktori predlozi najlepsi vedecky projekt 1 Grant, na
ktory predpokladame naklady 10 000 Eur na 2 roky rieSenia. Granty budi vyberané timom
odbornych riesitelov predmetne;j aktivity na zaklade internych kritérii ako je napr. aktualnost’
zvolenej témy, moznosti realizacie, ciele a pod. Grant moze byt’ pouzity len na nakup
spotrebného materialu nevyhnutného k vedeckej praci. Podpora doktorandov v zmysle
stimulacie a kontroly ich vedeckej prace je v sucasnosti jednou z priorit kazdej vyskumnej a
vzdelavacej institucie. Doktorandi nemaju prostriedky, z ktorych by mohli realizovat’ vlastny
vyskum a tak obycajne participuju na vyskumnych grantov svojich skolitel'ov. Ziskanim grantu
budi mat’ moznost’ preukazat’ svoje vedomosti a schopnosti vedecky pracovat’. Grant bude
realizovany pod vedenim odborného riesitel’a aktivity, ktory bude dohliadat’ na efektivne a
Prispevok pre frekventanta - "Grand pre ucelné vyuzitie finanénych prostriedkov (bezné vydavky). Moznost vyuzitia tychto grantov
4.5.14.|doktorandov" 2 637009 projekt 1 10 000,00 10 000,00)bude unikatnou formou podpory vzdelavania v doktorandskom $tudiu. 1.2

Polozka predstavuje naklady na motivaciu doktorandov k vedeckej praci. Aby mohol
doktorand pracovat’ a nasledne publikovat’ vysledky je nevyhnutné aby mal pomocky k praci.
V ramci projektu pridelime doktorandovi, ktori predlozi najlepsi vedecky projekt 1 Grant, na
ktory predpokladame naklady 10 000 Eur na 2 roky rieSenia. Granty budi vyberané timom
odbornych riesitelov predmetnej aktivity na zaklade internych kritérii ako je napr. aktualnost’
zvolenej témy, moznosti realizacie, ciele a pod. Grant moze byt’ pouzity len na nakup
spotrebného materialu nevyhnutného k vedeckej praci. Podpora doktorandov v zmysle
stimulacie a kontroly ich vedeckej prace je v sucasnosti jednou z priorit kazdej vyskumnej a
vzdelavacej institicie. Doktorandi nemaji prostriedky, z ktorych by mohli realizovat’ vlastny
vyskum a tak obycajne participujii na vyskumnych grantov svojich skolitel'ov. Ziskanim grantu,
budi mat’ moznost’ preukazat’ svoje vedomosti a schopnosti vedecky pracovat’. Grant bude
realizovany pod vedenim odborného riesitel’a aktivity, ktory bude dohliadat’ na efektivne a
Prispevok pre frekventanta - "Grand pre G(¢elné vyuzitie finanénych prostriedkov (bezné vydavky). Moznost vyuZitia tychto grantov
4.5.15.|doktorandov" 3 637009 projekt 1 10 000,00 10 000,00fbude unikatnou formou podpory vzdelavania v doktorandskom $tudiu. 12
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Polozka predstavuje naklady na motivaciu doktorandov k vedeckej praci. Aby mohol
doktorand pracovat’ a nasledne publikovat’ vysledky je nevyhnutné aby mal pomdcky k praci.
'V ramci projektu pridelime doktorandovi, ktori predlozi najlepsi vedecky projekt 1 Grant, na
ktory predpokladame naklady 10 000 Eur na 2 roky rieSenia. Granty budil vyberané timom
odbornych riesitelov predmetnej aktivity na zéklade internych kritérii ako je napr. aktualnost’
zvolenej témy, moznosti realizacie, ciele a pod. Grant moze byt’ pouzity len na nakup
spotrebného materialu nevyhnutného k vedeckej praci. Podpora doktorandov v zmysle
stimulacie a kontroly ich vedeckej prace je v sti¢asnosti jednou z priorit kazdej vyskumnej a
vzdelavacej institucie. Doktorandi nemaju prostriedky, z ktorych by mohli realizovat’ vlastny
vyskum a tak oby¢ajne participuju na vyskumnych grantov svojich skolitel'ov. Ziskanim grantu
budi mat’ moznost’ preukazat’ svoje vedomosti a schopnosti vedecky pracovat. Grant bude
realizovany pod vedenim odborného riesitel’a aktivity, ktory bude dohliadat’ na efektivne a
Prispevok pre frekventanta - "Grand pre ucelné vyuzitie finanénych prostriedkov (bezné vydavky). Moznost vyuzitia tychto grantov
4.5.16.|doktorandov" 4 637009 projekt 1 10 000,00 10 000,00fbude unikitnou formou podpory vzdelavania v doktorandskom $tudiu. 1.2

Polozka predstavuje naklady na motivaciu doktorandov k vedeckej praci. Aby mohol
doktorand pracovat’ a nasledne publikovat’ vysledky je nevyhnutné aby mal pomocky k praci.
V ramci projektu pridelime doktorandovi, ktori predlozi najlepsi vedecky projekt 1 Grant, na
ktory predpokladame naklady 10 000 Eur na 2 roky rieSenia. Granty budi vyberané timom
odbornych riesitelov predmetne;j aktivity na zaklade internych kritérii ako je napr. aktualnost’
zvolenej témy, moznosti realizacie, ciele a pod. Grant moze byt’ pouzity len na nakup
spotrebného materialu nevyhnutného k vedeckej praci. Podpora doktorandov v zmysle
stimulacie a kontroly ich vedeckej prace je v sucasnosti jednou z priorit kazdej vyskumnej a
'vzdelavacej institucie. Doktorandi nemaju prostriedky, z ktorych by mohli realizovat’ vlastny
vyskum a tak obycajne participuju na vyskumnych grantov svojich skolitel'ov. Ziskanim grantu
budi mat’ moznost’ preukazat’ svoje vedomosti a schopnosti vedecky pracovat’. Grant bude
realizovany pod vedenim odborného riesitel’a aktivity, ktory bude dohliadat’ na efektivne a
Prispevok pre frekventanta - "Grand pre ucelné vyuzitie finanénych prostriedkov (bezné vydavky). Moznost’ vyuzitia tychto grantov
4.5.17.|doktorandov" 5 637009 projekt 1 10 000,00 10 000,00fbude unikatnou formou podpory vzdelavania v doktorandskom $tudiu. 1.2

Polozka predstavuje naklady na motivéaciu doktorandov k vedeckej praci. Aby mohol
doktorand pracovat a nasledne publikovat’ vysledky je nevyhnutné aby mal pomdcky k praci.
'V ramci projektu pridelime doktorandovi, ktori predlozi najlepsi vedecky projekt 1 Grant, na
ktory predpokladame naklady 10 000 Eur na 2 roky rieSenia. Granty budu vyberané timom
odbornych riesitelov predmetnej aktivity na zdklade internych kritérii ako je napr. aktualnost’
zvolenej témy, moznosti realizacie, ciele a pod. Grant moze byt’ pouzity len na nakup
spotrebného materialu nevyhnutného k vedeckej praci. Podpora doktorandov v zmysle
stimulacie a kontroly ich vedeckej prace je v suCasnosti jednou z priorit kazdej vyskumnej a
vzdelavacej institucie. Doktorandi nemaju prostriedky, z ktorych by mohli realizovat’ vlastny
vyskum a tak obyc¢ajne participuju na vyskumnych grantov svojich skolitel'ov. Ziskanim grantu
budi mat’ moznost’ preukazat’ svoje vedomosti a schopnosti vedecky pracovat’. Grant bude
realizovany pod vedenim odborného riesitel’a aktivity, ktory bude dohliadat’ na efektivne a
Prispevok pre frekventanta - "Grand pre ucelné vyuzitie finanénych prostriedkov (bezné vydavky). Moznost’ vyuzitia tychto grantov
4.5.18.|doktorandov" 6 637009 projekt 1 10 000,00 10 000,00bude unikatnou formou podpory vzdelavania v doktorandskom Stadiu. 1.2
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Polozka predstavuje naklady na motivaciu doktorandov k vedeckej praci. Aby mohol
doktorand pracovat’ a nasledne publikovat’ vysledky je nevyhnutné aby mal pomdcky k praci.
V ramci projektu pridelime doktorandovi, ktori predlozi najlepsi vedecky projekt 1 Grant, na
ktory predpokladame naklady 10 000 Eur na 2 roky rieSenia. Granty budu vyberané timom
odbornych riesitelov predmetnej aktivity na zaklade internych kritérii ako je napr. aktualnost’
zvolenej témy, moznosti realizacie, ciele a pod. Grant moze byt pouzity len na ndkup
spotrebného materialu nevyhnutného k vedeckej praci. Podpora doktorandov v zmysle
stimulacie a kontroly ich vedeckej prace je v sticasnosti jednou z priorit kazdej vyskumnej a
vzdelavacej institicie. Doktorandi nemaju prostriedky, z ktorych by mohli realizovat’ vlastny
vyskum a tak oby¢ajne participujil na vyskumnych grantov svojich skolitel'ov. Ziskanim grantu
budi mat’ moznost’ preukdzat’ svoje vedomosti a schopnosti vedecky pracovat’. Grant bude
realizovany pod vedenim odborného riesitel'a aktivity, ktory bude dohliadat’ na efektivne a
Prispevok pre frekventanta - "Grand pre ucelné vyuzitie finanénych prostriedkov (bezné vydavky). Moznost’ vyuzitia tychto grantov
4.5.19.|doktorandov" 7 637009 projekt 1 10 000,00 10 000,00bude unikatnou formou podpory vzdelavania v doktorandskom $tadiu. 1.2

Polozka predstavuje naklady na motivaciu doktorandov k vedeckej praci. Aby mohol
doktorand pracovat’ a nasledne publikovat’ vysledky je nevyhnutné aby mal pomocky k préci.
'V ramci projektu pridelime doktorandovi, ktori predlozi najlepsi vedecky projekt 1 Grant, na
ktory predpokladame naklady 10 000 Eur na 2 roky rieSenia. Granty budi vyberané timom
odbornych riesitelov predmetnej aktivity na zéklade internych kritérii ako je napr. aktudlnost’
zvolenej témy, moznosti realizacie, ciele a pod. Grant moze byt’ pouzity len na ndkup
spotrebného materidlu nevyhnutného k vedeckej praci. Podpora doktorandov v zmysle
stimulacie a kontroly ich vedeckej prace je v sticasnosti jednou z priorit kazdej vyskumnej a
vzdelavacej institucie. Doktorandi nemaju prostriedky, z ktorych by mohli realizovat’ vlastny
vyskum a tak obyc¢ajne participuju na vyskumnych grantov svojich skolitel'ov. Ziskanim grantu
budi mat’ moznost’ preukazat’ svoje vedomosti a schopnosti vedecky pracovat’. Grant bude
realizovany pod vedenim odborného riesitel’a aktivity, ktory bude dohliadat’ na efektivne a
Prispevok pre frekventanta - "Grand pre ucelné vyuzitie finanénych prostriedkov (bezné vydavky). MoZnost’ vyuZitia tychto grantov
4.5.20.|doktorandov" 8 637009 projekt 1 10 000,00 10 000,00bude unikatnou formou podpory vzdelavania v doktorandskom Stadiu. 1.2

Polozka predstavuje naklady na motivaciu doktorandov k vedeckej praci. Aby mohol
doktorand pracovat’ a nasledne publikovat’ vysledky je nevyhnutné aby mal pomocky k praci.
V ramci projektu pridelime doktorandovi, ktori predlozi najlepsi vedecky projekt 1 Grant, na
ktory predpokladame naklady 10 000 Eur na 2 roky rieSenia. Granty budi vyberané timom
odbornych riesitelov predmetnej aktivity na zaklade internych kritérii ako je napr. aktualnost’
zvolenej témy, moznosti realizacie, ciele a pod. Grant moze byt’ pouzity len na nakup
spotrebného materialu nevyhnutného k vedeckej praci. Podpora doktorandov v zmysle
stimulacie a kontroly ich vedeckej prace je v sucasnosti jednou z priorit kazdej vyskumnej a
vzdelavacej institicie. Doktorandi nemaji prostriedky, z ktorych by mohli realizovat’ vlastny
vyskum a tak obycajne participujii na vyskumnych grantov svojich skolitel'ov. Ziskanim grantu,
budi mat’ moznost’ preukazat’ svoje vedomosti a schopnosti vedecky pracovat’. Grant bude
realizovany pod vedenim odborného riesitel’a aktivity, ktory bude dohliadat’ na efektivne a
Prispevok pre frekventanta - "Grand pre G(¢elné vyuzitie finanénych prostriedkov (bezné vydavky). Moznost vyuZitia tychto grantov
4.5.21.|doktorandov" 9 637009 projekt 1 10 000,00 10 000,00fbude unikatnou formou podpory vzdelavania v doktorandskom $tudiu. 12
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Polozka predstavuje naklady na motivaciu doktorandov k vedeckej praci. Aby mohol
doktorand pracovat’ a nasledne publikovat’ vysledky je nevyhnutné aby mal pomdcky k praci.
V ramci projektu pridelime doktorandovi, ktori predlozi najlepsi vedecky projekt 1 Grant, na
ktory predpokladame naklady 10 000 Eur na 2 roky rieSenia. Granty budi vyberané timom
odbornych riesitelov predmetnej aktivity na zaklade internych kritérii ako je napr. aktualnost’
zvolenej témy, moznosti realizacie, ciele a pod. Grant moze byt pouzity len na ndkup
spotrebného materialu nevyhnutného k vedeckej praci. Podpora doktorandov v zmysle
stimulacie a kontroly ich vedeckej prace je v sticasnosti jednou z priorit kazdej vyskumnej a
vzdelavacej institicie. Doktorandi nemaju prostriedky, z ktorych by mohli realizovat’ vlastny
vyskum a tak oby¢ajne participujii na vyskumnych grantov svojich skolitel'ov. Ziskanim grantu
budi mat’ moznost’ preukdzat’ svoje vedomosti a schopnosti vedecky pracovat’. Grant bude
realizovany pod vedenim odborného riesitel’a aktivity, ktory bude dohliadat’ na efektivne a
Prispevok pre frekventanta - "Grand pre (celné vyuzitie finanénych prostriedkov (bezné vydavky). Moznost vyuzitia tychto grantov
4.5.22.|doktorandov" 10 637009 projekt 1 10 000,00 10 000,00bude unikatnou formou podpory vzdelavania v doktorandskom $tidiu. 1.2

Polozka predstavuje naklady na motivaciu a podporu l'udskych zdrojov v zmysle podpory
postdoktorandov. V zaciatku projektu bude vypisana sitaz na predlozenie vedeckych
projektov, z ktorych sa vyberie 5. Tymto budi pridelené finan¢né prostriedky vo vyske 20 000
Eur/projekt/na 30 mesiacov. V stvislostis rieSenim projektu sa vybrani postdoktorandi zapoja
do predkladaného projektu a budu v priebehu 30 mesiacov pracovat’ Givizkom 100% pre
predlozeny projekt. Granty budu vyberané timom odbornych riesitel'ov predmetnej aktivity na
zaklade internych kritérii ako je napr. aktualnost’ zvolenej témy, moznosti realizacie, ciele a
pod. Grant mdze byt pouzity len na nakup spotrebného materialu nevyhnutného k vedecke;j
praci. Podpora postdoktorandov v zmysle stimulacie a kontroly ich vedeckej prace je v
sucasnosti jednou z priorit kazdej vyskumnej a vzdelavacej institucie. Postdoktorandi nemaji
prostriedky, z ktorych by mohli realizovat’ vlastny vyskum a tak obycajne participuju na
vyskumnych grantov svojich skolitel'ov. Ziskanim grantu budi mat’ moznost’ preukazat’ svoje
'vedomosti a schopnosti vedecky pracovat’. Grant bude realizovany pod vedenim odborného
riesitel'a aktivity, ktory bude dohliadat’ na efektivne a ucelné vyuzitie finanénych prostriedkov
(bezné vydavky). Moznost’ vyuzitia tychto grantov bude unikatnou formou podpory
'vzdelavania pre postdoktorandov, ktori sa zdokonalia v metodach vedeckej prace, v ziskavani
Prispevky pre frekventantov - "Grant pre zruénosti v oblasti tvorby a realizacie projektov a pod. Cena je stanovena v sulade s
4.5.23.|postdoktorandov" 633006 projekt 1 100 000,00 100 000,00hospodarnost’ou, efektivnostou a u¢elnost'ou. 1.2

Polozka predstavuje naklady na realizaciu travel Grantov pre vybranych doktorantov.
Zahrani¢ny $tudijny pobyt moze trvat’ minimalne 1 mesiac a maximalne 6 mesiacov na
vybranej renomovanej univerzite. V polozke je zahrnuté cestovné, ubytovanie, stravné,
poistenie a Stipendium pre doktoranda. Pri priprave rozpoctu sme ratali s poctom 5
doktorandov na rok, s priemernou vyskou nakladov 4000 Eur/doktoranda, ¢o predstavuje
celkovi sumu 5*3*4000 = 60 000 Eur. Tato suma sa moZe menit’ v zavislosti od dizky pobytu
vybraného doktoranda na vybranom medzinarodnom pracovisku. Na vybranom pracovisku
bude doktorand studovat’ nového postupy a metddy vedeckej prace, bude sa zdokonalovat’ v
priprave odbornynch vedeckych publikacii, zdokonal'ovat’ v jazyku a prezenta¢nych
schopnostiach. Univezita bude vybrana timom odbornych riesitel'ov zo zoznamu
spolupracujucich univzerzit. V ramci travel grantu nepdjde o klasick mobilitu, ale o Studijny
pobyt korelujici s naplitou danej aktivity. vybrani Studenti, ktori zikaju travel grant budu
ziskavat’ poznatky z obsati vzdelavania a vychov k vedeckej praci na renomovanych
medzinarodnych institiciach.

Cena: cena za jeden pobyt bola stanovena na zaklade sktisenosti s pobytmi Studentov v
4.5.24.|Prispevok pre frekventantov - "Travel grant" 631002 projekt 1 60 000,00 60 000,00 zahranici, pri¢om sme uvazovali s najéastej$imi univerzitami, o ktoré tudenti maji zaujem. 1.2

4.5.25.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00) 0,00
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4.| Spolu 586 626,00

ySenie kvality teoretickej a praktickej

5. vyucby v pre- a postgraduilnom $tidiu

5.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 23 475,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat' ¢innosti stvisiace
s aktivitou 1.3 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.3 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerntt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 2215,92/168x35,2%. Jednotkova hodinova
5.1.1.|Odborny riesitel’ 1 aktivity 1.3. 610620 osobohodina 300 13,19 3 957,00]cena bude stanovené na zéklade platnych limitov. 1.3

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti stvisiace
s aktivitou 1.3 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.3 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernii mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnoét, kde sa pracovnici rozdel'uji do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spoob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesac¢na mzda/priemerny mesacny
fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 2215,92/168x35,2%. Jednotkova hodinova cena bude
5.1.2.]Odborny riesitel’ 2 aktivity 1.3. 610620 osobohodina 300 13,19 3 957,00]stanovena na zaklade platnych limitov. 13

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat ¢innosti sivisiace
s aktivitou 1.3 na zéklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.3 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 2215,92/168x35,2%. Jednotkova hodinova
5.1.3.|Odborny riesitel’ 3 aktivity 1.3. 610620 osobohodina 300 13,19 3 957,00]cena bude stanovena na zaklade platnych limitov. 1.3
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.|Odborny riesitel’ 4 aktivity 1.3.

610620

osobohodina

300

9,67

2901,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

(Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti stvisiace
s aktivitou 1.3 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel aktivity 1.3 ma
kvalifikdciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podiel'at’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zaklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spdsob vypoétu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného Easu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkova hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

.|Odborny riesitel’ 5 aktivity 1.3.

610620

osobohodina

300

9,67

2901,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat' ¢innosti sivisiace
s aktivitou 1.3 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.3 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerntt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Sposob vypoétu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkova hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

.|Odborny riesitel’ 6 aktivity 1.3.

610620

osobohodina

300

9,67

2901,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace).

(Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti suvisiace
s aktivitou 1.3 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.3 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernii mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podla
tabul’kovych hodnoét, kde sa pracovnici rozdel'uji do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného Casu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkové hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

5.1.7.

Odborny riesitel’ 7 aktivity 1.3.

610620

osobohodina

300

9,67

2901,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

(Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti stvisiace
s aktivitou 1.3 na zéklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 1.3 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Sposob vypoétu mzdy - priemerna hruba mesaénd mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkova hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

5.1.8.
5.2.
5.2.1.

... Iné (doplnit)
Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie *

osobohodina

projekt

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v

.|stlade s platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00
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Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
.|stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodivka sluZieb - personalne vydavky (odborné

¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a

projekt

0,00]

0,00

5.3.1.|odborného personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00)
5.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
5.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
5.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00)
5.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00)
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
5.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00)
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00) 0,00)
5.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00)
5.5. Podpora frekventantov 87 000,00
[Polozka predstavuje naklady na cestovné pre ciel'ovi skupinu predmetne;j aktivity, ktori sa
budu zicastiovat’ SC v stvislosti s jej priebehom. Cestovné nahrady budu uhradzané v sulade
s platnym Zakonom o cestovnych nahradach a internymi smernicami ziadatel'a.Pri prepocte
sme pocitali s 10 zamestnancami v pedagogickom procese /rok, ktori sa kazdoro¢ne zicastnia
aktivit sivisiacich s predmetom a obsahom planovanej aktivity. Cestovné nahrady vratane
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre ubytovania, preplatenia cesty podl'a typu pouZitého dopravného prostriedku a stravného
5.5.1.|frekventantov vzdelavania (domace cesty) 631001 projekt 1 4 500,00 4 500,00fpredstavuju 150Eur/osobu/rok = 4 500 pocas 3 rokov realizacie aktivity projektu. 13
Polozka predstavuje naklady na cestovné pre cielova skupinu predmetne;j aktivity,
ktori sa budu zicastiovat’ SC v stvislosti s jej priebehom. Cestovné nahrady budu uhradzané v
stlade s platnym Zakonom o cestovnych nahradach a internymi smernicami ziadatel'a.Pri
prepocte sme rozdelili zahrani¢né sluzobné cesty na:
SC do Ceskej republiky - 10 zamestnanci v pedagogickom procese, ktori sa kazdoroéne v
priebehu riesenia projektu zic¢astnia medzinarodnych akcii tykajicich obsahu aktivity.
Cestovné nahrady vratane ubytovania, preplatenia cesty podl'a typu pouzitého dopravného
prostriedku a stravného predstavuju 250Eur/osobu/ - 7500 Eur/projekt
SC -iné zahrani&ie (mimo CR) - 10 zamestnanci v pedagogickom procese ktori sa v priecbehu
rieSenia projektu zcastnia akcii tykajucich sa obsahu aktivity.Cestovné nahrady vratane
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre ubytovania, preplatenia cesty podla typu pouzitého dopravného prostriedku a stravného
5.5.2.|frekventantov vzdelavania (zahrani¢né cesty) 631002 projekt 1 34 500,00 34 500,00 predstavuja 900Eur/osobu/ - 27 000 Eur/projekt. 1.3
5.5.3.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00) 0,00
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Polozka predstavuje ndklady na cestovné, ubytovanie a uhradenie poplatku za kurz v ramci SR
alebo v zahranici, ktory si potencialny zaujemca vyberie a ktory bude zaroven kore$pondovat’s|
predmetom a obsahom aktivity. Nap. kurzy biomedicinskej sttaistiky, letné $koly a pod.
Cestovné nahrady budt uhradzané v silade s platnym Zakonom o cestovnych nahradach a
internymi smernicami Ziadatela (cestovné, stravné, ubytovanie a iné polozky uvedené v platnej
legislative). Pri prepoéte sme ratali s tromi zaujemcami /rok s priemernou cenou kurzu 2000
Eur ¢o na dobu rieSenia projektu predstavuje 18 000 Eur. Obsahova naplii kurzu, ktory si
frekventant vyberie bude schvalena timom odbornych riesitel'ov a bude korelovat’ s obsahovou
napliiou aktivity.

Cena: cena kurzu bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, priGom sme uvazovali s kurzami,
5.5.4.|Prispevok pre frekventantov - "Kurzy" 637009 projekt 1 18 000,00 18 000,000 ktoré by mali frekventanti zaujem. 1.3

Polozka predstavuje naklady na realiziciu travel Grantov pre vybranych frekventantov.
Zahrani¢ny Studijny pobyt moze trvat’ minimalne 1 mesiac a maximalne 3 mesiace na vybranej
renomovanej univerzite. V polozke je zahrnuté cestovné, ubytovanie, stravné, poistenie,
cestovné a Stipendium pre frekventantov. Pri priprave rozpo¢tu sme ratali s poctom 2
frekventantov na rok, s priemernou vysekou nékladov 3500 Eur/frekventanta =21 000 Eur
pocas 3 rokov realizcie projektu. T4to suma sa moze menit’ v zavislosti od dizky pobytu
vybraného frekventanta na vybranom medzindrodnom pracovisku. Na vybranom pracovisku
bude frekventant Studovat’ nového postupy a metody pripravy Studentov v pre a
postgradualnom stupni medicinskeho vzdelavania resp. vzdelavania pribuznych odborov, bude
sa ziCast'ovat’ teoretickej a praktickej vyucby na vybranych pracoviskach a analyzovat’
moznosti vyuzitia novych metod v doméacom prostredi. Univezita bude vybrana timom
odbornych riesitelov zo zoznamu spolupracujucich univzerzit.

Cena: cena za jeden pobyt bola stanovena na zaklade skiisenosti s pobytmi frekventantov v
zahranici, priCom sme uvazovali s najcastej$imi univerzitami, o ktoré frekventanti maja
5.5.5.|Prispevok pre frekventantov - "Travel granty" 631002 projekt 1 21 000,00 21 000,00 ]zaujem. 1.3

Polozka predstavuje naklady na odmenenie najlepsich skolitefov doktorandov. Cena bude
udelovana na zéklade internych kritérii timu rieSitefov danej aktivity. V suvislosti s
motivaciou k publikovaniu budi kazdorocne traja skolitelia odmeneni prispevkami vo vyske

5.5.6.|Prispevok pre frekventantov - "Cena projektu" 637009 projekt 1 9 000,00] 9 000,00§1000 Eur. 1.3
5.5.7.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00)
5.| Spolu 110 475,00

o o erné 2 \
6 onaln da odbo 0 6 4(

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti stvisiace
s aktivitou 2.1 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 2.1 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Poget hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernti mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podla
tabul’kovych hodnoét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spdsob vypocétu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 2215,92/168x35,2%. Jednotkova hodinova
6.1.1.]Odborny riesitel’ 1 aktivity 2.1 610620 osobohodina 300 13,19 3 957,00]cena bude stanovena na zaklade platnych limitov. 2.1
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.|Odborny riesitel’ 2 aktivity 2.1

610620

osobohodina

300

9,67

2901,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat' ¢innosti sivisiace
s aktivitou 2.1 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 2.1 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podiel’at’.

Cena priace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zdklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul'kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'ujii do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Sposob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkova hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

2.1

.|Odborny riesitel’ 3 aktivity 2.1

610620

osobohodina

300

9,67,

2901,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Néplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti sivisiace
s aktivitou 2.1 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 2.1 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podiel'at’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernii mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabulkovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spoob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny mesacny
fond pracovného Casu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkova hodinova cena bude
stanovena na zaklade platnych limitov.

2.1

6.1.4.

Odborny riesitel’ 4 aktivity 2.1

610620

osobohodina

300

9,67

2901,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat ¢innosti sivisiace
s aktivitou 2.1 na zéklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel aktivity 2.1 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnot, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podla akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spdob vypoétu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny mesacny
fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkova hodinova cena bude
stanovena na zaklade platnych limitov.

2.1

.|Odborny riesitel’ 5 aktivity 2.1

610620

osobohodina

500

6,63

3315,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti stvisiace
s aktivitou 2.1 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 2.1 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Poget hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnoét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Sposob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1113,84/168x35,2%. Jednotkova hodinova

cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

2.1
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.|Odborny riesitel’ 6 aktivity 2.1

610620

osobohodina

500

6,63

3315,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

(Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti stvisiace
s aktivitou 2.1 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel aktivity 2.1 ma
kvalifikdciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podiel'at’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zaklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul'kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uji do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1113,84/168x35,2%. Jednotkova hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

2.1

.|Odborny riesitel’ 7 aktivity 2.1

610620

osobohodina

500

6,63

3315,00

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat' ¢innosti sivisiace
s aktivitou 2.1 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 2.1 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerntt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnot, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podla akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesa¢na mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 1113,84/168x35,2%. Jednotkova hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

2.1

Odborny riesitel’ 8 aktivity 2.1 - Metodik/expert - E-

.|learning

610620

osobohodina

5440

791

43 030,40]

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

(Naplii prace: Vybrana osoba bude pracovat’ 100% na projekte. Polozka predstavuje
predstavuje priemerne 8 hodinovy pracovny defi/160hodin za mesiac/5440 hod/ - 34
mesiacov. Osoba bude internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti suvisiace s
realizaciou danej aktivity na zaklade Pracovnej zmluvy.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
'mdzy pracovnikov fakulty. Priemernii mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podla
tabul’kovych hodnoét, kde sa pracovnici rozdel'uji do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného Casu x odvody (%) = 1328,88/168x35,2%. Jednotkové hodinova
cena bude stanovena na zaklade platnych limitov.

2.1

6.1.9.

Odborny riesitel’ 9 aktivity 2.1 - Lektor

637027

osobohodina

160

13,50

2 160,00

Typ vzt'ahu: mimopracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace, dohoda).

(Naplii prace: Osoba bude vykonavat’ ¢innosti siivisiace s predmetnou aktivitou na zaklade
Dohody o vykonani prace, ktora bude realizovana mimo pracovny ¢as ustanoveny ziadatelom.
Lektor vybrany na realizaciu aktivity bude $pecialistom v danej oblasti, ¢o bude dokladované
odbornym zivotopisom, publika¢nou ¢innost'ou a referenciami. Lektor bude vybrany az po
schvaleni projektu ¢lenmi riesitel'ského timu. Lektor bude vykonavat’ skoliace aktivity pre
odbornych riesitel'ov a frektventantov danej aktivity. JLF UK v sucasnosti nedisponuje
kvalifikovanym expertom pre vyucbu e-learningu preto je pozicia lektora pre tuto aktivitu
nevyhnutna.

Cena prace: Hodinova mzda vratane odvodov (1,05 % )bola stanovena na zaklade analyzy
cenovych poniik podobnych kurzov. Jedna sa o domaceho $pecialistu, ktory je odbornikom v
danej oblasti.

2.1

6.1.10.
6.2.
6.2.1.

... Iné (doplnit)
Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie *

osobohodina

projekt

0,00

0,00

0,00
15 600,00
0,00

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v

.|stlade s platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

63




ITMS kéd Projektu: 26110230031

Polozka predstavuje nédklady na cestovné pre cielovi skupinu predmetnej aktivity, ktori sa
budu zagastiovat’ SC v stvislosti s jej priebehom. Obsahovou napliiou SC budu prezentacie
vysledkov Studenskej vedeckej odbornej ¢innosti, prezentacie prace zo studentami v ramei
vedeckej pripravy, diskusné fora o danej problematike, vyhl'adavanie kontaktov z pribuznych
odborov. Cestovné nédhrady budi uhradzané v sulade s platnym Zakonom o cestovnych
nahradach a internymi smernicami ziadatel’a (cestovné, stravovanie, ubytovanie a iné polozky
uvedené v platnej legislative). Pri prepocte sme rozdelili zahrani¢éné sluzobné cesty na:
SC do Ceskej republiky - 4 odborni riesitelia, ktori sa v priebehu riesenia projektu kazdoro¢ne
zGastnia medzinarodnych aktivit tykajucich sa predmetu a obsahu aktivity. Cestovné ndhrady
vratane ubytovania, preplatenia cesty podla typu pouzitého dopravného prostriedku a
stravného predstavujii 300Eur/osobu/rok = 3 600 Eur na 3 roky realizacie projektu.
SC -iné zahranicie (mimo CR) - 2 odborni riesitelia, ktori sa v priebehu riesenia projektu
kazdoroéne zudastnia medzinarodych akcii tykajicich sa predmetu a obsahu aktivity. Cestovné
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v ndhrady vratane ubytovania, preplatenia cesty podla typu pouzitého dopravného prostriedku a
.|sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby 631002 projekt 1 15 600,00 15 600,00]stravného predstavuju 2000Eur/osobu/rok = 12 000 Eur na 3 roky rie$enia projektu. 2.1
(odborné
Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a
6.3.1.|odborného personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00) 0,00)
6.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00) 0,00
6.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00)
... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00)
Ostatné vydavky - priame 3 000,00
6.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00) 0,00)
6.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00)
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
6.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00)
[Polozka predstavuje naklady na vydavanie skript pre E-learning. Skripta budu vydané v pocte
300 ks - 10 Eur/ks. Pocet kusov skript bol stanoveny na zaklade analyzy potrieb a cena za
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 3 000,00 3 000,00fjeden kus bola stanovena prieskumom trhu. 2.1
6.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00)
6.5. Podpora frekventantov 10 500,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
frekventantov vzdelavania (domace a zahrani¢né
6.5.1.|cesty) projekt 0 0,00 0,00)
Polozka predstavuje naklady na $koliaci meteril pre ciel'ovi skupinu. Mézeme do nej zahrnat’
nakup Specidlnej literatury tykajicej sa e-learningu, CD a pod. Typ ucebnic a skript, ktoré
budt nakupované pre potreby realizacie aktivity bude vychadzat’ z aktualnych poziadaviek na
rozvoj e-learningu, jeho moznosti, realizovatel'nosti, vyuzitelnosti pri §tidiu mediciny a
pribuznych odborov. Cena ucebnic sa lisi podl'a typu vydavatel'a (domaci, zahrani¢ny), ¢isla
vydania, charakteru a obsahu daného materialu. V sti¢asnosti nedokazeme presne ur¢it’ kol’ko
ucebnic bude zakupenych pri ich vybere bude kladeny déraz hlavne na kvalitu - t. j. pre
potreby aktivity sa mozno zakupia unikatne u¢ebné materialy a pomdocky. Niektoré vyucbové
materialy moZze byt na CD resp. DVD.
6.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 1 500,00 1 500,00|Celkova cena bola stanovena na zaklade potrieb uvedeného materialu a prieskumom trhu. 2.1
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Polozka predstavuje naklady na odmenenie najlepsich tvorcov e-learningovych kurzov. Cena
bude udel'ovana na zaklade internych kritérii timu rieSitelov danej aktivity. V stvislosti s
motivaciou k publikovaniu budu kazdoro¢ne traja tvorcovia odmeneni prispevkami vo vyske

6.5.3.|Prispevok pre frekventantov - "Cena projektu" 637009 projekt 1 9 000,00] 9 000,00§1000 Eur. 2.1
6.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00)
6.| Spolu 96 895,40

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace).

(Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti suvisiace
s aktivitou 2.2 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 2.2 ma
kvalifikaciu na vykon Cinnosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerntt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod.Spsdob vypocétu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 2215,92/168x35,2%. Jednotkova hodinova
7.1.1.|Odborny riesitel’ 1 aktivity 2.2. 610620 osobohodina 300 13,19 3 957,00]cena bude stanovené na zéklade platnych limitov. 2.2

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti stvisiace
s aktivitou 2.2 na zaklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 2.2 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
Cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
'mdzy pracovnikov fakulty. Priemernii mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnoét, kde sa pracovnici rozdel'uji do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Spdsob vypoctu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného Casu x odvody (%) = 1624,56/168x35,2%. Jednotkové hodinova
7.1.2.|O0dborny riesitel’ 2 aktivity 2.2. 610620 osobohodina 300 9,67 2 901,00]cena bude stanovena na zéklade platnych limitov. 2.2

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vztah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Osoba je internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat ¢innosti stivisiace
s aktivitou 2.2 na zéklade Dodatku k pracovnej zmluve. Odborny riesitel’ aktivity 2.2 ma
kvalifikaciu na vykon ¢innosti realizovanych v aktivite. Pocet hodin bol stanoveny z analyzy
cinnosti, na ktorych sa bude odborny pracovnik podielat’.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zéklade priemernej hodinove;j
mdzy pracovnikov fakulty. Priemerni mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Sposob vypoétu mzdy - priemerna hruba mesaénd mzda/priemerny
mesacny fond pracovného ¢asu x odvody (%) = 2215,92/168x35,2%. Jednotkova hodinova
7.1.3.]0dborny riesitel’ 3 aktivity 2.2. 610620 osobohodina 300 13,19 3 957,00]cena bude stanovena na zaklade platnych limitov. 2.2
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Odborny riesitel’ 4 aktivity 2.2 - metodik/expert na

Typ vzt'ahu: pracovnopravny vzt'ah (Zakonnik prace).

Naplii prace: Vybrana osoba bude pracovat’ 100% na projekte. Polozka predstavuje
predstavuje priemerne 8 hodinovy pracovny defi/160hodin za mesiac/5440 hod/ - 34
mesiacov. Osobabude internym zamestnancom JLF UK a bude vykonavat’ ¢innosti svisiace s
realizdciou danej aktivity na zéklade Pracovnej zmluvy.

Cena prace: hodinova mzda vratané odvodov je stanovena na zaklade priemernej hodinovej
mdzy pracovnikov fakulty. Priemernt mdzu pracovnikov fakulty sme stanovili podl'a
tabul’kovych hodnét, kde sa pracovnici rozdel'uju do skupin podl'a akademickej hodnosti,
rokov praxe a pod..Sposob vypoétu mzdy - priemerna hruba mesaéna mzda/priemerny
mesacny fond pracovného Casu x odvody (%) = 1328,88/168x35,2%. Jednotkova hodinova

7.1.4.|virtualnu vyucbu a jej technické zabezpecenie 610620 osobohodina 5440 7,91 43 030,40]cena bude stanovena na zaklade platnych limitov. 2.2
7.1.5.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00)
7.2. Cestovné nahrady ** 3 000,00
7.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00)
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
7.2.2.|stlade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00) 0,00)
Polozka predstavuje naklady na cestovné pre odbornych riesitelov predmetne;j aktivity, ktori sa
budu zucastiovat’ SC v stvislosti s jej priebehom. Obsahovou napliiou SC buda prezentacie
vysledkov $tudenskej vedeckej odbornej ¢innosti, prezentacie prace zo Studentami v ramcei
vedeckej pripravy, diskusné fora o danej problematike, vyhl'adavanie kontaktov z pribuznych
odborov. Cestovné nédhrady budii uhradzané v sulade s platnym Zakonom o cestovnych
nahradach a internymi smernicami ziadatela (hrada cestovného, stravného, ubytovania a
inych poloziek uvedenych v platnej legislative). Pojde o ZSC mimo uzemia CR - 2 odborni
riesitelia, ktori sa v priebehu rieSenia projektu zu€astnia medzinarodnej akcie tykajicej sa
predmetu a obsahu aktivity. Cestovné nahrady vratane ubytovania, preplatenia cesty podla
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v typu pouzitého dopravného prostriedku a stravného predstavujii 1500Eur/osobu = 3000 Eur za
7.2.3.|stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby 631002 projekt 1 3 000,00 3 000,003 roky realizacie projektu. 2.2

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a

7.3.1.|odborného personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00) 0,00
7.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00)
7.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00)
7.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00)

7.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
7.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity projekt 0 0,00 0,00)
7.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00)

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

7.4.3.|odborny personal (zabezpetené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00) 0,00
7.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

7.5. Podpora frekventantov 3 000,00
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Polozka predstavuje naklady na cestovné pre cielova skupinu predmetnej aktivity, ktora sa
bude zicastiiovat’ SC v suvislosti s jej priebehom. Cestovné nahrady budt uhradzané v stlade
s platnym Zakonom o cestovnych nahradach a internymi smernicami ziadatel’a (4hrada
cestovného, stravného, ubytovania). Pojde len o ZSC mimo tizemia CR - 2 vybrani zaujemci
sa zucastnia $pecifickych kurzov pre virtualnu vyucbu alebo simulacie. Cestovné nahrady
vratane zaplatenia registracie (poplatku za kurz),ubytovania, preplatenia cesty podla typu
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre pouzitého dopravného prostriedku a stravného predstavuju 1500Eur/osobu = 3000 Eur za 3
7.5.1.|frekventantov vzdelavania 631001 projekt 1 3 000,00 3 000,00froky realizacie projektu. 2.2
7.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0,00
7.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
7.5.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
7.] Spolu 59 845,40
8. Riadenie rizik (ak relevantné)
8.1|Rizikova prirazka projekt 0 0,00 0,00
8.|Spolu 0,00

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 1 042 557,80

Redlne limity Maximalne

Suma v EUR o i
. X . rozpoétu v % limity
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu
1. |Nepriame vydavky*** 67 690,00 6,94% 20,00% |z priamych vydavkov
Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie z
2a. |ERDF (priame vydavky) 0,00 0,00% 10,00% |z priamych vydavkov
Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie 7
2b. |ERDF (nepriame vydavky) 0,00 0,00% 10,00% |z nepriamych vydavkov
3a. |Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 100,00 0,01% 20,00% |z priamych vydavkov
3b. |Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0,00 0,00% 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. |Doddvky na nepriame vydavky 0,00 0,00% 30.00% |z nepriamych vydavkov
5. |Dodavky na priame vydavky 0,00 0,00% 30,00% |z priamych vydavkov
z celkovych opravnenych
6. |Rizikova prirazka 0,00 0.00% 5.00% |vydavkov

PoznamKky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest
**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky st bezné vydavky stvisiace so zabezpe¢enim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vyc¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uctovnik,...); tovary a sluzby, ktoré stvisia s
administrativnym a technickym zabezpec¢enim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu). Obsahuju vSetky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade
hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je ureny na zéklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

**#+Ziadatel’ uvedie Gislo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sii¢asne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitich)

***x*Vydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat iba na zaklade pracovnopravnych
vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Hlavna polozka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoétu.

67



Predpokladané zdroje financovania opravnenych vydavkov projektu

ITMS kod Projektu: 26110230031

PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)

Opravnené vydavky projektu| Vyska Ziadaného prispevku Vlastné zdroje
Rok A B C
1. 2009 0,00 0,00 0,00
2. 2010 173 759,63 165 071,65 8 687,99
3. 2011 347 519,27 330 143,31 17 375,96
4. 2012 347 519,27 330 143,30 17 375,96
S. 2013 173 759,63 165 071,65 8 687,98
6. 2014 0 0,00 0,00
7. 2015 0 0,00 0,00
Spolu 1 042 557,80 990 429,91 52 127,89
% 100 95 5
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PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Ciel'ova skupina

Charakteristika ciel’ovej skupiny

Studenti

Studenti JLF UK predstavuj skupinu
vysokoskolskych studentov 1. (bakalarskeho),
2. (magisterského) a spojeného 1. a 2. stupna
(doktorského) stadia. Vdaka prisnym
vyberovym kritéridm a vysoko presahujucemu
zaujmu v porovnani s kapacitami JLF UK ide
o skupinu l'udi s nadpriemernymi
schopnostami osvojovat’ si nové poznatky a
pripravovat’ sa na budice naro¢né povolanie,
¢o je zarukou ich d’alSieho uplatnenia v
spolo¢nosti.
Velkost’ ciel’ovej skupiny:
Ciel'ova skupina predstavuje cca 1500
Studentov, z toho:
e cca 750 Studentov Studijného programu
vSeobecné¢ lekarstvo v slovenskom jazyku
e cca 350 v anglickom jazyku
e cca 400 Studentov nelekarskych Studijnych
programov v dennej a externej forme
bakalarskeho 1 magisterského stupiia
(oSetrovatel’stvo, verejné zdravotnictvo,
porodna asistencia, zubna technika).
Ide o kategoriu mladych dospelych l'udi vo
veku od 18 do 30 rokov (denni Studenti), resp.
az do 50 rokov (externi Studenti).
Povod Studentov je z tizemia celej Slovenskej
republiky, z Ceskej republiky ako aj z d’al§ich
krajin Eurépy a sveta (Nérsko, Svédsko,
PoI'sko, Nemecko, Svajéiarsko, USA, ...)

Vzdelanostna uroveri:

Vsetci Clenovia tejto cielovej skupiny maju
ukoncené¢ stredoskolské vzdelanie s maturitou
a st posluchac¢mi 1. stupna (Bc.), 2. stupnia
(Mgr.), resp. spojené¢ho 1. a 2. stupna(MUDr.)
vysokoskolského stadia. Prevazné vicsina

z nich aktivne ovlada aspon jeden svetovy
jazyk.

Ciel'ova skupina nie je identifikovana na
zaklade pohlavia, rasy, naboZenstva, soc. —
ekonomického statusu a inych potencialne
diskrimina¢nych faktorov. Vyber je
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realizovany na zaklade internych kritérii JLF
UK — vedomostna uroven, odborna
sposobilost’ a pod., ktoré musi uchadzac

o zaradenie do tejto skupiny spifiat’ a dokazat’
pocas vopred stanovenych podmienok na
prijatie na JLF UK (ukoncené stredoSkolské
vzdelanie s maturitou, preukdzanie dostatocnej
vedomostnej trovne v pisomnych testoch

z vybranych predmetov).

Doktorandi

Doktorandi st vo vSeobecnosti jedine¢nou
zéarukou rozvoja vedy a techniky a tym aj
rozvoja Slovenska. Plati to aj pre doktorandov
v medicine, biomedicinskych vedach a v
nelekarskych zdravotnickych odboroch, napr.
oSetrovatel’stve.

Skupina je reprezentovana Studentami 3.
stupna vysokoskolského Stiidia na JLF UK v
predtym uvedenych (¢ast’ A1) akreditovanych
odboroch.

Velkost’ ciel’ovej skupiny:

e Doktorandi medicinskych odborov: 141, z
toho 60 v dennej forme, 81 v externej
forme Studia

e Doktorandi nelekarskych zdravotnickych
odborov: 36, z toho 11 v dennej forme, 25
v externej forme

Navrh projektu sa zameriava aj v tejto
cielovej skupine na mladé vekové skupiny —
doktorandi su vo veku okolo 25 rokov.

V ramci tejto skupiny evidujeme miernu
prevahu dievcat a Zien — asi 65%.

Prislusnici ciel'ovych skupin pochadzaju z
roznych okresov prevazne oblasti
stredoslovenského kraja, Orava, Turiec,
Liptov, Povazie, ale aj zo zapadnych a
vychodnych okresov Slovenska.

Vzdelanostna trover: Nastup na
doktorandské Studium je mozné len po
ukonceni 2. stupiia vysokoskolského
vzdelavania, v naSom pripade je prevaha
absolventov s titulom MUDr., Mgr., ale aj
RNDr. a iné.

Cielova skupina doktorandov nie je
identifikovana na zaklade pohlavia, rasy,
naboZenstva, socialno - ekonomického statusu
a inych potencidlne diskrimina¢nych
faktorov, napriklad zdravotného postihnutia.
Mierna prevaha dievcat a Zien je dana va¢sim
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zdujmom prislusnic¢ok tohoto pohlavia

o prislusné studijné odbory. Vyber do skupin
doktorandov pracovnikov je realizovany na
zaklade internych kritérii JLF UK —na zaklade
vysledkov prijimacich pohovorov na 3. stupen
vysokoskolského stadia.

Postdoktorandi (mladi vedecki
pracovnici)

Mladi vedecki pracovnici po ukonceni 3.
stupiia vysokoskolského vzdelavania (PhD
Studia) st podobne ako doktorandi obrovskym
potencidlom pre rozvoj vyskumu a vyvoja.
MozZnosti ich uplatnenia st v sucCasnej dobe
redukovang, a preto sa stretdvame s
fenoménom ich odchodu do zahranicia. Aj
preto je dolezité orientovat’ sa na ich podporu
a uplatnenie v prislusnych odboroch vedy a
techniky.

Velkost’ ciel’ovej skupiny:

e Miladi vedecki pracovnici po ukonceni

PhD studia: 26

Ciel'ova skupina obvykle predstavuje
postdoktorandov do veku 35 rokov.
Zlozenie ciel'ovej skupiny vychadza Ciastocne
zo Struktary a rozdelenia predchadzajucej
cielovej skupiny - doktorandov. Niektori z
nich totiZ ostavaji na pracoviskach, kde
absolvovali svoje PhD. §tudium a pokracuju v
rozpracovanej vedeckej praci. Kapacita JLF
UK vs$ak nezahffia moznosti uplatnenia sa
vSetkych doktorandov, na ¢o sa chceme
zamerat aj v predkladanom projekte.

Vzdelanostna trovei: V ciel'ovej skupine
postdoktorandov st uz absolventi najvyssieho
stupnia vysokosSkolského vzdelavania — PhD.
Cielova skupina postdoktorandov nie je
identifikovana na zaklade pohlavia, rasy,
nabozenstva, socialno - ekonomického statusu
a inych potencialne diskrimina¢nych
faktorov, napriklad zdravotného postihnutia.
Absolventi doktorandského Stiidia su prijimani
na miesta postdoktorandov resp. mladych
vedeckych pracovnikov na zéklade internych
kritérii JLF UK, na zdklade vysledkov svojho
predchédzajiceho $tadia, vedomostnej tirovne,
odbornej sposobilosti a pod., zaujmu o odbor,
moznosti JLF UK a jednotlivych pracovisk
zodpovednych za rozvoj odboru.

Zamestnanci v pedagogickom procese

JLF UK ma k dispozicii kvalitnych
kvalifikovanych pedagogickych zamestnancov
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- ucitelov, ktori vytvaraju dobru, aj ked’ nie
uplne uspokojivu strukturu. Udrzanie a
rozvijanie intelektudlneho potencialu fakulty
je preto nevyhnutnou podmienku rozvoja
fakulty.

Vel’kost’ ciel’ovej skupiny:
e Odborni asistenti a vedecki pracovnici —

113
e Asistenti — 2
e Jektor-1

e Docenti — 30
e  Mimoriadni profesori - 11
e Profesori - 31

Navrh projektu sa zameriava na vSetky vekové
skupiny pedagogickych zamestnancov.
Z celkového poctu zamestnancov je 141 zien.

Vzdelanostna troven: Z uvedeného poctu
ma akademicky titul DrSc. 10 pedagogickych
zamestnancov, 130 pedagogickych a
vedeckych zamestnancov ma akademicky titul
CSc., resp. PhD. a 48 pedagogickych
zamestnancov je bez akademického titulu
Ciel'ova skupina zamestnancov nie je
identifikované na zéklade pohlavia, rasy,
nabozenstva, socialno - ekonomického statusu
a inych potencidlne diskrimina¢nych
faktorov, napriklad zdravotného postihnutia.
Vyber zamestnancov a ich zaradenie na
funkéné miesta je realizovany na zéklade
internych kritérii JLF UK — na zaklade
vysledkov vyberového konania,
kvalifikacnych a osobnostnych predpokladov.

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity 1

Nézov aktivity

1.1 Podpora zvySenia potu doktorandov cestou motivacie
Studentov pregraduailneho Stidia k vedeckej praci

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01. 06. 2010 —31. 05. 2013

Popis aktivity
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Vel’kost’ ciel’ovej skupiny:

Ciel'ova skupina predstavuje cca 1500 Studentov, z toho:

e cca 750 studentov Studijného programu vSeobecné lekarstvo
v slovenskom jazyku

e cca 350 v anglickom jazyku

e cca 400 Sstudentov nelekarskych Studijnych programov
v dennej aexternej forme bakalarskeho i magisterského
stupiia (oSetrovatel'stvo, verejné zdravotnictvo, porodnd
asistencia, zubna technika).

Ide o kategoériu mladych dospelych I'udi vo veku od 18 do 30

rokov (denni Studenti), resp. az do 50 rokov (externi Studenti).

Povod $tudentov je z Gizemia celej Slovenskej republiky, z Ceskej

republiky ako aj z dalSich krajin Eurdpy asveta (Norsko,

Svédsko, Pol’'sko, Nemecko, gvajéiarsko, USA, ..)

Vzdelanostna uroveii:

Vsetci  cClenovia tejto cielovej skupiny maji ukoncené

stredoskolské vzdelanie s maturitou a su posluchaémi 1. stupna

(Bc.), 2. stupiia (Mgr.), resp. spojen¢ho 1. a 2. stupna(MUDr.)
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vysokoskolského Studia. Prevaznd vécSina z nich aktivne ovlada
aspoii jeden svetovy jazyk.

Cielova skupina nie je identifikovand na zaklade pohlavia, rasy,
nabozenstva, soc. — ekonomického statusu a inych potencialne
diskrimina¢nych faktorov. Vyber je realizovany na zaklade
internych kritérii JLF UK — vedomostnd uroven, odborna
sposobilost’ a pod., ktoré musi uchddza¢ o zaradenie do tejto
skupiny spiiiat’ a dokazat’ po¢as vopred stanovenych podmienok
na prijatie na JLF UK (ukoncené stredoSkolské vzdelanie
s maturitou, preukdzanie dostatocnej vedomostnej Urovne
v pisomnych testoch z vybranych predmetov).
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1.2 Podpora doktorandského Studia prostrednictvom aktivit
popularizujucich vedu

01. 06. 2010 - 31. 05. 2013
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Ciel'ova skupina

Doktorandi a mladi vedecki pracovnici po ukonceni 3. stupia
vysokoskolského vzdeldvania (PhD stadia) s vo vSeobecnosti
jedine¢nou zéarukou rozvoja vedy a techniky a tym aj rozvoja
Slovenska. Plati to aj pre doktorandov v medicine,
biomedicinskych veddch a v nelekarskych zdravotnickych
odboroch, napr. oSetrovatel'stve. Moznosti ich uplatnenia su
v sucasnej dobe redukované a preto sa stretavame s fenoménom
ich odchodu do zahrani¢ia. Aj preto je dolezité orientovat’ sa na
ich podporu a uplatnenie v prislusnych odboroch vedy a techniky.

Skupina je reprezentovana Studentami 3. stupiia vysokoskolského
Stidia a postdoktorandami na JLF UK v predtym uvedenych
(¢ast’ A1) akreditovanych odboroch.

Velkost’ ciel’ovej skupiny:

e Doktorandi medicinskych odborov: 141, z toho 60 v dennej
forme, 81 v externej forme Studia

e Doktorandi nelekarskych zdravotnickych odborov: 36, z toho
11 v dennej forme, 25 v externej forme

e Miladi vedecki pracovnici po ukonceni PhD stadia: 26

Navrh projektu sa zameriava aj v tejto cielovej skupine na mladé
vekové skupiny — doktorandi st vo veku okolo 25 rokov,
postdoktorandi do 35 rokov.

Vzdelanostna uroveii: Nastup na doktorandské Stadium je mozné
len po ukonceni 2. stupnia vysokoskolského vzdelavania, v naSom
pripade je prevaha absolventov s titulom MUDr., Mgr., ale aj
RNDr. a iné. V cielovej skupine postdoktorandov su uz
absolventi najvysSieho stupna vysokoSkolského vzdeldvania —
PhD.

Cielova skupina doktorandov a postdoktorandov nie je
identifikované na zdklade pohlavia, rasy, nabozZenstva, socialno -
ekonomického statusu a inych potencidlne diskriminaénych
faktorov, napriklad zdravotného postihnutia. Mierna prevaha
diev€at azien je dand vic¢Sim zaujmom prisluSnicok tohto
pohlavia o prislusné Studijné odbory. Vyber do skupin
doktorandov a je realizovany na zéklade internych kritérii JLF
UK —na zéklade vysledkov prijimacich pohovorov na 3. stupen
vysokoskolského Studia. Absolventi doktorandského Studia st
prijimani na miesta postdoktorandov resp. mladych vedeckych
pracovnikov na zéklade internych kritérii JLF UK, na zaklade
vysledkov svojho predchadzajticeho Stadia, vedomostnej urovne,
odbornej sposobilosti a pod., zaujmu o odbor, moznosti JLF UK a
jednotlivych pracovisk zodpovednych za rozvoj odboru

Vystupy aktivity
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1.3 ZvySenie kvality teoretickej a praktickej vyucby v pre-
a postgradualnom §tudiu

01. 06. 2010 - 31. 05. 2013
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JLF UK mé& kdispozicii kvalitnych  kvalifikovanych
pedagogickych zamestnancov - ucitel'ov, ktori vytvéaraji dobru,
aj ked’ nie uplne uspokojiva Struktiru. Udrzanie a rozvijanie
intelektudlneho potencidlu fakulty je preto nevyhnutnou
podmienku rozvoja fakulty.

Velkost’ ciel’ovej skupiny:

Odborni asistenti a vedecki pracovnici — 113
Asistenti — 2

Lektor - 1

Docenti — 30

Mimoriadni profesori - 11

Profesori - 31
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Navrh projektu sa zameriava na vSetky vekové skupiny
pedagogickych zamestnancov.

Z celkového poctu zamestnancov je 141 zien.

Vzdelanostna uroveit: Z uvedené¢ho poctu mé akademicky titul
DrSc. 10 pedagogickych zamestnancov, 130 pedagogickych a
vedeckych zamestnancov ma akademicky titul CSc., resp. PhD. a
48 pedagogickych zamestnancov je bez akademického titulu

Cielova skupina zamestnancov nie je identifikovand na zaklade
pohlavia, rasy, naboZenstva, socidlno - ekonomického statusu a
inych  potencidlne  diskrimina¢nych  faktorov, napriklad
zdravotného postihnutia. Vyber zamestnancov a ich zaradenie na
funkéné miesta je realizovany na zaklade internych kritérii JLF
UK — na zaklade vysledkov vyberového konania, kvalifika¢nych
a osobnostnych predpokladov.
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2.1 Vyuzitie moZnosti E-learningu v pre- a postgradualnom
Stidiu mediciny a nelekarskych $tudijnych programov

01. 06. 2010 —31. 05. 2013
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Zamestnanci v pedagogickom procese:

JLF UK ma kdispozicii kvalitnych  kvalifikovanych
pedagogickych zamestnancov - ucitel'ov, ktori vytvéaraji dobru,
aj ked’ nie uplne uspokojiva Struktiru. Udrzanie a rozvijanie
intelektudlneho potencidlu fakulty je preto nevyhnutnou
podmienku rozvoja fakulty.

Vel’kost’ ciel’ovej skupiny:
e (Odborni asistenti a vedecki pracovnici — 113
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e Agistenti — 2

e [Lektor-1

e Docenti — 30

e  Mimoriadni profesori - 11
e Profesori - 31

Néavrh projektu sa zameriava na vSetky vekové skupiny
pedagogickych zamestnancov.

Z celkového poctu zamestnancov je 141 zien.

Vzdelanostna uroveii: 7 uvedeného poctu ma akademicky titul
DrSc. 10 pedagogickych zamestnancov, 130 pedagogickych
a vedeckych zamestnancov ma akademicky titul CSc., resp. PhD.
a 48 pedagogickych zamestnancov je bez akademického titulu

Ciel'ova skupina zamestnancov nie je identifikovand na zaklade
pohlavia, rasy, nabozenstva, socidlno - ekonomického statusu a
inych  potencidlne  diskriminaénych  faktorov, napriklad
zdravotného postihnutia. Vyber zamestnancov a ich zaradenie na
funkéné miesta je realizovany na zaklade internych kritérii JLF
UK — na zéklade vysledkov vyberového konania, kvalifikaénych
a osobnostnych predpokladov.

Studenti:
Velkost’ ciel’ovej skupiny:
Ciel'ova skupina predstavuje cca 1500 Studentov, z toho:
e cca 750 Studentov Studijného programu vSeobecné lekarstvo
v slovenskom jazyku
e cca 350 v anglickom jazyku
e cca 400 Studentov nelekarskych Studijnych programov
vdennej aexternej forme bakalarskeho 1 magisterského
stupiia (oSetrovatel'stvo, verejné zdravotnictvo, pdrodnd
asistencia, zubna technika).

Ide o kategdriu mladych dospelych l'udi vo veku od 18 do 30
rokov (denni Studenti), resp. az do 50 rokov (externi Studenti).

Povod $tudentov je z izemia celej Slovenskej republiky, z Ceskej
republiky ako aj z dalSich krajin Eurdpy asveta (Norsko,
Svédsko, Pol'sko, Nemecko, Svajciarsko, USA, ...)

Vzdelanostna uroveii:

VSetci cClenovia tejto cielovej skupiny maji ukoncené
stredoSkolské vzdelanie s maturitou a st poslucha¢mi 1. stupiia
(Bc.), 2. stupna (Mgr.), resp. spojené¢ho 1. a 2. stupnia(MUDr.)
vysokosSkolského Studia. Prevaznd véacSina z nich aktivne ovlada
aspoii jeden svetovy jazyk.

Ciel'ova skupina nie je identifikovana na zaklade pohlavia, rasy,
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nabozenstva, soc. — ekonomického statusu a inych potencialne
diskrimina¢nych faktorov. Vyber je realizovany na zaklade
internych kritérii JLF UK - vedomostnd uroven, odborna
sposobilost’ a pod., ktoré musi uchddza¢ o zaradenie do tejto
skupiny spifat’ a dokazat’ pocas vopred stanovenych podmienok
na prijatie na JLF UK (ukoncené stredoskolské vzdelanie
s maturitou, preukdzanie dostatocnej vedomostnej Urovne
v pisomnych testoch z vybranych predmetov).

Doktorandi a postdoktorandi

Doktorandi a mladi vedecki pracovnici po ukonceni 3. stupia
vysokoskolského vzdeldvania (PhD stadia) st vo vSeobecnosti
jedine¢nou zéarukou rozvoja vedy a techniky a tym aj rozvoja
Slovenska. Plati to aj pre doktorandov v medicine,
biomedicinskych vedach a v nelekarskych zdravotnickych
odboroch, napr. oSetrovatel'stve. Moznosti ich uplatnenia su
v sucasnej dobe redukované a preto sa stretavame s fenoménom
ich odchodu do zahrani¢ia. Aj preto je ddlezité orientovat’ sa na
ich podporu a uplatnenie v prislusnych odboroch vedy a techniky.

Skupina je reprezentovana Studentami 3. stupiia vysokoskolského
Studia a postdoktorandami na JLF UK v predtym uvedenych
(¢ast’ A1) akreditovanych odboroch.

Velkost’ ciel’ovej skupiny:

e Doktorandi medicinskych odborov: 141, z toho 60 v dennej
forme, 81 v externej forme $tadia

e Doktorandi nelekarskych zdravotnickych odborov: 36, z toho
11 v dennej forme, 25 v externej forme

e Mladi vedecki pracovnici po ukon€eni PhD S$tadia: 26

Navrh projektu sa zameriava aj v tejto cielovej skupine na mladé
vekové skupiny — doktorandi st vo veku okolo 25 rokov,
postdoktorandi do 35 rokov.

Vzdelanostnd uroveri: Nastup na doktorandské Stadium je mozné
len po ukonceni 2. stupnia vysokoskolského vzdelavania, v naSom
pripade je prevaha absolventov s titulom MUDr., Mgr., ale aj
RNDr. a iné. V cielovej skupine postdoktorandov su uz
absolventi najvysSSieho stupnia vysokoskolského vzdelavania —
PhD.

Cielova skupina doktorandov a postdoktorandov nie je
identifikovana na zaklade pohlavia, rasy, ndboZenstva, socialno -
ekonomického statusu a inych potencidlne diskriminanych
faktorov, napriklad zdravotného postihnutia. Mierna prevaha
dievéat azien je dand vAaCSim zaujmom prisluSni¢ok tohto
pohlavia o prislusné Studijné odbory. Vyber do skupin
doktorandov a je realizovany na zéklade internych kritérii JLF
UK —na zdklade vysledkov prijimacich pohovorov na 3. stupen
vysokoskolského S$tadia. Absolventi doktorandského Studia su
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prijimani na miesta postdoktorandov resp. mladych vedeckych
pracovnikov na zaklade internych kritérii JLF UK, na zéklade
vysledkov svojho predchadzajiiceho §tidia, vedomostnej urovne,
odbornej sposobilosti a pod., zaujmu o odbor, moznosti JLF UK a
jednotlivych pracovisk zodpovednych za rozvoj odboru

2.2 Vytvorenie simula¢ného vyucbového centra JLF UK na
podporu predklinickej a klinickej vyucby

01. 06.2010 —31. 05. 2013
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Zamestnanci v pedagogickom procese:

JLF UK méa kdispozicii kvalitnych  kvalifikovanych
pedagogickych zamestnancov - ucitelov, ktori vytvaraji dobru,
aj ked nie uplne uspokojivi Struktiru. UdrZanie a rozvijanie
intelektudlneho potencidlu fakulty je preto nevyhnutnou
podmienku rozvoja fakulty.

Velkost’ ciel’ovej skupiny:

e Odborni asistenti a vedecki pracovnici — 113

Asistenti — 2
Lektor - 1
Docenti — 30

Mimoriadni profesori - 11
Profesori - 31

Néavrh projektu sa zameriava na vSetky vekové skupiny
pedagogickych zamestnancov.

Z celkového poctu zamestnancov je 141 zien.

Vzdelanostna uroveii: 7 uvedeného poctu mé akademicky titul
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DrSc. 10 pedagogickych zamestnancov, 130 pedagogickych
a vedeckych zamestnancov ma akademicky titul CSc., resp. PhD.
a 48 pedagogickych zamestnancov je bez akademického titulu

Ciel'ova skupina zamestnancov nie je identifikovana na zaklade
pohlavia, rasy, nabozenstva, sociadlno - ekonomického statusu a
inych  potencidlne  diskrimina¢nych  faktorov, napriklad
zdravotného postihnutia. Vyber zamestnancov a ich zaradenie na
funk¢éné miesta je realizovany na zaklade internych kritérii JLF
UK — na zéklade vysledkov vyberového konania, kvalifikacnych
a osobnostnych predpokladov.

Studenti:
Velkost’ ciel’ovej skupiny:
Ciel'ova skupina predstavuje cca 1500 Studentov, z toho:
e cca 750 studentov Studijného programu vseobecné lekarstvo
v slovenskom jazyku
e cca 350 v anglickom jazyku
e cca 400 Studentov nelekarskych Studijnych programov
v dennej aexternej forme bakalarskeho i magisterského
stupiia (oSetrovatel'stvo, verejné zdravotnictvo, porodnd
asistencia, zubna technika).

Ide o kategériu mladych dospelych I'udi vo veku od 18 do 30
rokov (denni Studenti), resp. az do 50 rokov (externi Studenti).
Povod $tudentov je z izemia celej Slovenskej republiky, z Ceskej
republiky ako aj z dalSich krajin Eurdpy asveta (Norsko,
Svédsko, Pol'sko, Nemecko, gvajéiarsko, USA, ...)

Vzdelanostna uroveii:

Vsetci cClenovia tejto cielovej skupiny maji ukoncené
stredoSkolské vzdelanie s maturitou a st posluchacmi 1. stupiia
(Bc.), 2. stupna (Mgr.), resp. spojené¢ho 1. a2. stupia(MUDr.)
vysokoSkolského Studia. Prevaznd véacSina z nich aktivne ovlada
aspoil jeden svetovy jazyk.

Ciel'ova skupina nie je identifikovana na zaklade pohlavia, rasy,
naboZenstva, soc. — ekonomického statusu ainych potenciilne
diskrimina¢nych faktorov. Vyber je realizovany na zaklade
internych kritérii JLF UK - vedomostna uroven, odborna
sposobilost’ a pod., ktoré musi uchddza¢ o zaradenie do tejto
skupiny spiiiat’ a dokazat’ pocas vopred stanovenych podmienok
na prijatie na JLF UK (ukoncené stredoSkolské vzdelanie
s maturitou, preukdzanie dostatocnej vedomostnej Urovne
v pisomnych testoch z vybranych predmetov).

Doktorandi a postdoktorandi

Doktorandi a mladi vedecki pracovnici po ukonceni 3. stupiia
vysokoskolského vzdelavania (PhD S$tadia) st vo vSeobecnosti
jedine¢nou zdrukou rozvoja vedy a techniky a tym aj rozvoja
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Slovenska. Plati to aj pre doktorandov v medicine,
biomedicinskych veddch a v nelekarskych zdravotnickych
odboroch, napr. oSetrovatel'stve. Moznosti ich uplatnenia su v
sucasnej dobe redukované a preto sa stretdvame s fenoménom ich
odchodu do zahraniCia. Aj preto je ddlezité orientovat’ sa na ich
podporu a uplatnenie v prislusnych odboroch vedy a techniky.

Skupina je reprezentovana Studentami 3. stupiia vysokoskolského
Studia a postdoktorandami na JLF UK v predtym uvedenych (Cast’
A1) akreditovanych odboroch.

Vel’kost’ ciel’ovej skupiny:

e Doktorandi medicinskych odborov: 141, z toho 60 v dennej
forme, 81 v externej forme Studia

¢ Doktorandi nelekarskych zdravotnickych odborov: 36, z toho
11 v dennej forme, 25 v externej forme

e Miladi vedecki pracovnici po ukonceni PhD stadia: 26

Navrh projektu sa zameriava aj v tejto cielovej skupine na mladé
vekoveé skupiny — doktorandi st vo veku okolo 25 rokov,
postdoktorandi do 35 rokov.

Vzdelanostna uroveri: Nastup na doktorandské Stadium je mozné
len po ukonceni 2. stupiia vysokoskolského vzdelavania, v naSom
pripade je prevaha absolventov s titulom MUDr., Mgr., ale aj
RNDr. a iné. V cielovej skupine postdoktorandov su uz
absolventi najvysSieho stupna vysokoSkolského vzdeldvania —
PhD.

Cielova skupina doktorandov a postdoktorandov nie je
identifikované na zdklade pohlavia, rasy, nabozZenstva, socialno -
ekonomického statusu a inych potencidlne diskriminaénych
faktorov, napriklad zdravotného postihnutia. Mierna prevaha
diev€at aZzien je dand vicSim zauymom prisluSnicok tohto
pohlavia o prislusné Studijné odbory. Vyber do skupin
doktorandov a je realizovany na zéklade internych kritérii JLF
UK —na zéklade vysledkov prijimacich pohovorov na 3. stupen
vysokosSkolského Studia. Absolventi doktorandského Studia st
prijimani na miesta postdoktorandov resp. mladych vedeckych
pracovnikov na zéklade internych kritérii JLF UK, na zaklade
vysledkov svojho predchadzajticeho Stadia, vedomostnej urovne,
odbornej sposobilosti a pod., zaujmu o odbor, moznosti JLF UK a
jednotlivych pracovisk zodpovednych za rozvoj odboru

Vystupy aktivity
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Priloha ¢. 8 Zmluvy o poskytnuii NFIP

Bratisfava 25 februar 2010

Plnomocenstvo

Podpisany doc. PhDr. FrantiSek Gaher, CSc,, narodeny , rodné &islo
, rektor Univerzity Kemenskaho so sidliom v Bratislave

spinomocnujem

ing. Lubicu Cervefovi, narodent . rodné Cisto
tajomni¢ku Jesseniove] lekarskej fakuity v Martine na realizéciu tychto Gkonov,

1. na podpis Zmiuvy/Dodatkoy k zimluve o poskytnuti nenavratneho finanéneho
prispevku k projektu ,Podpora rozvoja lTudskych zdrojov s vyuZitim najmodernejsich
postupov  a foriem vzdeidvania na JLF UK v Marting®, kéd projektu
.......... GAIPABOOSA | ktory bol predlozeny Univerzitou Komenského v Bratislave

yvramci opatrenia 1.2 Vysoke skoly avyskum avyvo] ako motory rozvoja

vedomostngj spoletnesti Operaéného programu Vzdelavanie:

predkiadanie ziadasti o plathu;

na averovanie suthlasu kopii O&tovnych dokladov sich originalom a podpome

dokumeniacie k ziadostiam pre potreby projekiu;

4. na v8elky ostatne Ukony spojene srealizaciou projektu a s vykonom  zmluvy
v slivisiosti s predloZzenim predmetného prajektu.

Lt

Uvadene pinomocenstvo ja plainé podas platnosti a Géinnosti Zmluvy, resp. do i2ho
zaniku inym spdscbom.

Ing. Eubica Cerveriova .

tajomnizka JLF UK.

dac. PhDr. FrantiSek Gahe r
rektor UK/

" Sihlas dotknule] osoby prileZil, na kiorm je vystavené pinomocenstvo



Priioha €. 6 Zmluvy o poskytnuti NFF

Bratislava 25, februar 2010

Plnomocenstvo

Podpisany doc. PhDr. Frantisek Gaher, CSe., narodeny , rodné éislo
, rektor Univerzity Komenského so sidlom v Bratislave

spinomochujem

doc. MUDr. Dusana Mistunu, PhD., narodensho , rodné &islo’
, dekana Jesseniove] lekarskej fakulty v Marting na realizaciu tychte Ukenov:
1. na podpis Zmluvy/Dodatkov k zmluve o poskytnuti nenavrainého finanéného

prispevku  k projekiu ,Podpora rozvoja fudskych zdrojov s vyuzitim

najmedernejgich postupov a foriem vzdelavania na JLF UK v Martine", kaéd

orojektu . AS4I0A300B4 ktory bal predloteny  Univerzitou

Komenského v Bratislave vramci opatrenia 1.2 Vysoke Skoly a vyskum

a vyvoj ako motory rozvoja vedomostnej spolocnosti Operacreho programu

Vzdelavanie,

predkladanie ziadosti o platbu;

na overovanie sUhlasu kopil G¢tovnych dokladov s ich  originalem

a podporne; dokumentacie k Ziadostiam pre potreby projekiu;

4, na vietky ostatné Okony spojene s realizaciou projektu a s vykonom zmluvy
v suvislosti s predioZenim predmetného projekiu.

w N

Uvedené plnomocenslvo je plalné pocas platnesti a aéinnosti Zmluvy, resp. do jeho
zaniku inym spésobom.

doc. PhDr. Frantisek Gahér, GSc¢
rektor UK -

doc. MUDr. Dusan Mistuna, PhD.
dekan JLEUK. "

! Shhlas dotknutej osoby prilozit, na kiord je vystavené pinemocenstvo




