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DODATOK C.3 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona &. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v zmysle zdkona ¢.

528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
CISLO ZMLUVY: 176/2009/1.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registracné cislo
Dodatku 176/2009/1.1/0PV/DO03 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO: 00164381
DIC : 2020798725
konajuci : Ing. Eugen Jurzyca

v zastlpeni'

nazov : Agentura Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky pre
Strukturédlne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 31819494

DIC : 2022295539

konajuci : Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(dalej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom orgéane, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
Nazov : Zakladna skola s materskou skolou
sidlo: Dostojevského ulica 2616/25, 058 01 Poprad
zapisany v: registri organizacii
konajuci : Mgr. Milan Sentpétery
ICO: 17068207
DIC: 2020981952
banka: Vseobecna uverova banka, a.s.

¢islo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zélohové platby:*  a)

b)
prediinancovante 3 a)
b)
refundacia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
Clanok 1

Poskytovatel' a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nendvratného
finan¢ného prispevku ¢. 176/2009/1.1/0PV/ (d’alej len ,,Zmluva®), kéd ITMS Projektu
26110130197, v zneni Dodatku ¢. 1 - registracné Cislo Dodatku 176/2009/1.1/0PV/DO01,
Dodatku €2 — registraéné Cislo Dodatku 176/2009/1.1/0PV/D02, a Usmernenia
Poskytovatel'a €. 1 zo dia 7. Decembra 2009 a Usmernenia Poskytovatela ¢. 2 zo dia 11.
méja 2010 a Usmernenia Poskytovatela €. 3 zo dna 22. Septembra 2010, uvedenych v ¢lanku
2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) V prilohe ¢. 4 Zmluvy ,,Rozpocet projektu® sa tabulka ,,Rozpocet projektu
a komentar k rozpoctu projektu nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu
a komentér k rozpoctu projektu“.Nova tabulka je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢&. 3.
Priloha ¢. 1 Dodatku €. 3 sa stava neoddelitenou sticastou Zmluvy.

2 . < .
Ak sa nehodi, preciarknite

3 , v .
Ak sa nehodi, preciarknite

* Ak sa nehodi, preciarknite



1)

2

3

C))

C))
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Clanok 3

Pre ucely tohto Dodatku sa VSeobecné zmluvné podmienky k Zmluve o poskytnuti
nenavratného finan¢ného prispevku oznacuji ako ,,VZP®, Zmluva o poskytnuti
nendvratného financného prispevku bez VZP aostatnych priloh sa oznacuje
ako ,,Zmluva o poskytnuti NFP“ azmluva o poskytnuti nenavratného finan¢ného
prispevku, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva‘. ’

Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku dostane
Prijimatel’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu
medzi zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podla rovnopisu tohto Dodatku
uloZeného u Poskytovatel’a.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali,
jeho obsahu a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy
su dostatocne jasné, urité¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodnu a vaznu volu.
Podpisujiice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu
ho podpisali.

Tento Dodatok nadobida platnost a ucinnost dinom dorucenia Dodatku
Poskytovatelovi.

Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:

Podpis: ceveeeiieie,

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zéstapes’ Poskytovatel'a

Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatela v Poprade, dna:

Podpis: ....coeviiiiiieeeeeee,

Meno a priezvisko §tatutarneho organu/zéastapen’ Prijimatela

Mgr. Milan Sentpétery

Priloha ¢. 1: Rozpocet projektu

> Ak sa nehodi, pregiarknite
® Ak sa nehodi, pregiarknite
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Priloha ¢. 1 Dodatku ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP
Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)

.| Administrativny personal

C

F=D*E
[2
9 380,00
3 164,00

ITMS kéd Projektu: 26110130197

1.1.1.1.

Finanény manazér

610620

osobohodina

320

5,65

1 808,00

4 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - fin. manazér, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatel'a = 169
Sk/hod. /(21 000/168) * 1,352 = 169/. Spolu zaokriihlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - vedenie Giétov, Gétovanie faktar, spolupréca s
asistentom projektového manazéra a projektovym manazérom,
zauctovavanie odmien ucitelom za pracu na projekte a dokladovanie
tychto uctov - spolupraca s manazérom monitoringu, priprava ziadosti o
platbu a potrebnych dokumentov.

1.1,2.1.,3.1.

1.1.1.2.

Administrativny pracovnik

610620

osobohodina

240

5,65

1 356,00

3 hod. a tyzden x 80 tyzdiov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - adm. pracovnik, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatela = 169
Sk/hod. /(21 000/168) * 1,352 = 169/. Spolu zaokrtihlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - koordinovanie sluzieb v salade s potrebami
aktivit, vSetky administrativne aktivity stivisiace s pracou na projekte,
neustala spolupraca s projektovym manazérom a externym
manaZmentom.

1.1,2.1.,3.1.

1.1.1.3.

__ Iné (doplnit)

osobohodina

0,00

0,00

1.1.2.

Riadiaci personal

6 216,00

1.1.2.1.

Projektovy manazér

610620

osobohodina

480

7,30

3 504,00

6 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - projekt. manazér, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 27.500,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 164 Sk/hod. + odvody zamestnavatel'a = 221
Sk/hod. Spolu zaokrithlene 220,- Sk/hod. Specifikacia napne prace -
zodpovednost’ za celkovy priebeh projektu, riesi konflikty a ma na
starosti krizovy manazment, riadi a koordinuje projektové aktivity.

1.1,2.1.,3.1.

1.1.2.2.

Koordinator odbornej aktivity €. 1

610620

osobohodina

160

5,65

904,00

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - koordinator akt., trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatel'a = 169
Sk/hod. /(21 000/168) * 1,352 = 169/. Spolu zaokrahlene 170,- Sk.
Specifikacia naplne prace - komunikuje s riadiacim vyborom a plni
stanovené ulohy, odsuhlasuje jednotlivé etapy aktivity a je zodpovedny
za cely priebeh a koordinaciu tejto aktivity.

1.1
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2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - koordinator akt., trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatel'a = 169
Sk/hod. /(21 000/168) * 1,352 = 169/. Spolu zaokruhlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - komunikuje s riadiacim vyborom a plni
stanovené ulohy, odsthlasuje jednotlivé etapy aktivity a je zodpovedny
1.1.2.3.|Koordinator odbornej aktivity €. 2 610620 osobohodina 160 5,65 904,00]za cely priebeh a koordinaciu tejto aktivity. 2.1.
2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - koordinator akt., trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatel'a = 169
Sk/hod. /(21 000/168) * 1,352 = 169/. Spolu zaokruhlene 170,- Sk/hod.
Specifikdcia naplne prace - komunikuje s riadiacim vyborom a plni
stanovené ulohy, odsuhlasuje jednotlivé etapy aktivity a je zodpovedny
1.1.2.4.|Koordinator odbornej aktivity ¢. 3 610620 osobohodina 160 5,65 904,00]za cely priebeh a koordinaciu tejto aktivity. 3.1.
1.1.2.5.].....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.]Iny personal 0,00
1.1.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.2.[Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a Gdrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.4.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2. Cestovné nahrady ** 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka eb - personalne da 4 |
1.3.1.]Administrativny personal 0,00
1.3.1.1.[Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.]Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.|Riadiaci personal 3 187,20
1.3.2.1.{Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
240 hod. za projekt x 400,- faktura¢na hod. sadzba, konecna fakturovana
suma za 1 hodinu prace na projekte - asis. proj. manazéra, vitazna
ponuka (najniz§ia cena) podla prieskumu trhu, vzt'ah na zaklade Obch.
1.3.2.3.] Asistent projektového manazéra 637004 osobohodina 240 13,28 3 187,20)zékonnika - zmluva o dielo 1.1,2.1.,3.1.
1.3.3.]|Iny personal 2 158,00
80 hod. za projekt x 500,- fakturacna hod. sadzba, kone¢na fakturovana
suma za 1 hodinu prace na projekte - manazér publicity, vitazna ponuka
(najnizsia cena) podla prieskumu trhu, vzt'ah na zaklade Obch.
1.3.3.1.|Manazér publicity 637005 osobohodina 80 16,60 1 328,00]zékonnika - zmluva o dielo 1.1,2.1.,3.1.
50 hod. za projekt x 500,- faktura¢na hod. sadzba, kone¢na fakturovana
suma za | hodinu prace na projekte - pracovnik pre VO, vitazna ponuka
(najnizsia cena) podla prieskumu trhu, vztah na zaklade Obch.
1.3.3.2.[Pracovnik pre verejné obstaravanie 637005 osobohodina 50 16,60 830,00]zékonnika - zmluva o dielo 1.1,2.1.,3.1.
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1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.34.... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 3 651,33
obalky, papier, spinkovac, dierkovac, Sanony, rychloviazace, euroobaly,
dosky s klipom, odkladace, tonery - cena obvykla na trhu v danom case
1.4.1.[Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 2323,57 2 323,57]a mieste. 1.1,2.1.,3.1.
1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.| Telekomunikacné poplatky, poStovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1x za projekt x 40 000,- fakturacna sadzba, konecna fakturovana suma
za pracu na projekte pocas trvania aktivit projektu - pravne poradenstvo,
vitazna ponuka (najnizsia cena) podl'a prieskumu trhu, vzt'ah na zaklade
1.4.6.|Pravne poradenstvo 637005 projekt 1 1327,76 1 327,76]Obch. zakonnika - zmluva o dielo 1.1,2.1.,3.1.
1.4.7.]Obcerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
onitoring a hodnotenie proje 8,00
1.5.1.|Personalne vydavky interné 0,00
1.5.1.1.[Manazér monitoringu osobohodina 0,00 0,00
1.5.1.2.|Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.3.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nadhrady v sulade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 1 328,00
80 hod. za projekt x 500,- faktura¢na hod. sadzba - kone¢na fakturovana
suma za 1 hodinu prace na projekte - man. monitoringu, vitazna ponuka
(najnizsia cena) podla prieskumu trhu, vzt'ah na zaklade Obch.
1.5.3.1.|Manazér monitoringu 637005 osobohodina 80 16,60 1 328,00])zékonnika - zmluva o dielo 1.1,2.1,,3.1.
1.5.3.2.|Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.3.[... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.6. Publicita a informovanie 4 979,10
graficky navrh a tla¢ letdkov podl'a zasad publicity, cena obvykla na trhu
v danom ¢ase a mieste, vydavky s nevyhnutné pre realizaciu aktivit
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 projekt 1 497,91 497,91 projektu. 1.1,2.1., 3.1.
graficky navrh a tla¢ plagatov podl'a zasad publicity, cena obvykla na
trhu v danom case a mieste, vydavky st nevyhnutné pre realizaciu aktivit
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1 497,91 497,91]projektu. 1.1,2.1.,3.1.
navrh a tla¢ informacnych brozur, cena obvykla na trhu v danom case a
1.6.3.|Brozarky 637003 projekt 1 663,88 663,88 mieste, vydavky st nevyhnutné pre realizdciu aktivit projektu. 1.1,2.1.,3.1.
1.6.4.|CDROM projekt 0 0,00 0,00
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graficky navrh a tla¢ inormaénych panelov podl'a zasad publicity - cena
obvykla na trhu v danom ¢ase a mieste, vydavky su nevyhnutné pre

1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 projekt 1 995,82 995,82 |realizaciu aktivit projektu. 1.1,2.1., 3.1
1.6.6.|Web stranka uréend pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00

Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7.|projektu projekt 0 0,00 0,00

informovanie v tlaci o aktivitach projektu - cena obvykla na trhu v
danom ¢ase a mieste, vydavky si nevyhnutné pre realizaciu aktivit
1.6.8.|Inzercia v tlacenych alebo internetovych médiach 637003 projekt 1 663,88 663,88 projektu. 1.1,2.1., 3.1

nakup kalendarov, diarov, pier, vizitkarov, priveskov na kl'i¢e v¢itane

potlace podl'a zasad publicity - cena obvykla na trhu v danom case a

1.6.9.|Propagacné materialy 637003 projekt 1 1 659,70 1 659,70]mieste, vydavky si nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu. 1.1,2.1,,3.1.
1. | Spolu 24 683,63

. Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -
obstaranie odpisovaného majetku)

2.1.1.|Stolny pocitac alebo notebook ks 0 0,00 0,00
2.1.2.|Aplikacny softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4.|Tlaciaren ks 0 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunk¢né zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
2.1.9.|... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00

Zariadenie a vybavenie (mimo kriZového

spolufinancovania) 24 264,72

pre vyucbu cudzich jazykov, IKT, altern. vyucbu matematiky a
prirodovednych predmetov - cena obvykla na trhu v danom case a
mieste, vydavky st nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a
maximalizaciu splnenia cielov projektu. Nakup nevyhnutny - pouzivanie
PC so zdmerom implemetacie inovovanych metoéd do vyucovacieho
procesu, zvySovanie urovne vzdelavania a vzdelania, pocet 10 kusov pre
vytvorenie uéebne s prihliadnutim na potreby a priestorové moznosti
Skoly, cena na zéklade prieskumu trhu v danom case a mieste, vyuzitie
pc vo vSetkych aktivitach projektu - ucitelia pouzivajuci pc pri
zvySovani vzdelania a nasledného pouzivania tychto znalosti vo
vyucovacom procese, nevyhnutné pouzivanie pri tvorbe uc¢ebnych
materidlov a implementovanie inovovanych prvkov do vyucovacieho
2.2.1.|Stolny pocitac alebo notebook 633002 ks 10 829,85 8 298,50]procesu. 1.1,2.1., 3.1




ITMS kéd Projektu: 26110130197

MS Office Professional - cena obvykla na trhu v danom case a mieste,
vydavky st nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu
splnenia ciel'ov projektu. Nakup nevyhnutny pre instalaciu kvalitného
softvéru do ucitel'ského pc pre potreby zvySovania vzdelania ucitelov,
tvorbu ucebnych materidlov a nasledného vytvarania materialov do
dalsich styroch cudzich jazykov, cena na zaklade prieskumu trhu v

2.2.2.|Aplikacény softvér 633013 ks 1 663,88 663,88]danom ¢ase a mieste. 1.1,2.1.,3.1.
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.2.4.|Tlaciaren ks 0 0,00 0,00

pre vyucbu cudzich jazykov, IKT, altern. vyucbu matematiky a
prirodovednych predmetov - cena obvykla na trhu v danom case a
mieste, vydavky st nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a
maximalizaciu splnenia ciel'ov projektu. Nakup nevyhnutny pre
pouzivanie zariadenia so zamerom implemetacie inovovanych metod do
vyucovacieho procesu, zvySovanie tirovne vzdelavania a vzdelania,
pocet 2 kusov pre inovovanie ucebni s prihliadnutim na potreby aktivit
projektu a priestorové moznosti $koly, cena na zaklade prieskumu trhu v
danom case a mieste, vyuzitie zariadenia vo vSetkych aktivitach projektu
- ucitelia pouzivajici zariadenie pri zvySovani vzdelania a nasledného
pouzivania tychto znalosti vo vyucovacom procese, nevyhnutné
pouzivanie pri tvorbe ucebnych materialov a implementovanie
inovovanych prvkov do vyucovacieho procesu. Nasledné vyuzitie
multifunkéného zariadenia aj pri aktivitach internich riadiacich
2.2.5.|Multifunkéné zariadenie 633002 ks 2 497,90 995,80]pracovnikov projektu vyplyvajucich z ich funkcii. 1.1,2.1.,3.1.

pre vyucbu cudzich jazykov, IKT, altern. vyu¢bu matematiky a
prirodovednych predmetov - cena obvykléa na trhu v danom case a
mieste, vydavky st nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a
maximalizaciu splnenia ciel'ov projektu. Nakup nevyhnutny pre
vyuzivanie dataprojektorov so zamerom implemetacie inovovanych
metod do vyucovacieho procesu, zvySovanie urovne vzdelavania a
vzdelania, pocet 2 kusov pre vytvorenie ucebni s prihliadnutim na
potreby a priestorové moznosti $koly, cena na zéklade prieskumu trhu v
danom ¢ase a mieste, vyuzitie dataprojektorov vo vietkych aktivitach
projektu - ucitelia pouzivajuci dataprojektor pri zvySovani vzdelania a
nasledného pouzivania tychto znalosti vo vyucovacom procese,
nevyhnutné pouZivanie pri tvorbe uéebnych materialov a
implementovanie inovovanych prvkov do vyucovacieho procesu a
zvyS$enie urovne poskytovaného vzdeldvania a modernizaciu
2.2.6.|Dataprojektor 633004 ks 2 995,81 1 991,62]vyucovacieho procesu. 1.1,2.1,,3.1.
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fotodokumentécia aktivit a ¢innosti, prace na vycovacich hodinach,
seminaroch a exkurziach, aj pre potreby publicity,vyhodnocovania a
monitoringu - cena obvykla na trhu v danom case a mieste. Nakup
potrebny pre dokumentaciu /nielen v papierovej podobe/ jednotlivych
aktivit projektu, ¢iastkovych vysledkov, prace ucitel'ov a ziakov. Cena
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie 633004 ks 1 165,97 165,97 na zaklade prieskumu trhu v danom Gase a mieste. 1.1,2.1.,3.1.

2.2.8.|Skener ks 0 0,00 0,00

pre vyucbu cudzich jazykov, IKT, altern. vyucbu matematiky a
prirodovednych predmetov - cena obvykla na trhu v danom case a
mieste, vydavky st nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a
maximalizaciu splnenia cielov projektu. Nakup nevyhnutny pre
vyuzivanie tabule ako prisluSenstva ku systému eBeam so zdmerom
implemetécie inovovanych metdd do vyucovacieho procesu, zvySovanie
urovne vzdelavania a vzdelania, pocet 1 kus pre vytvorenie ucebne s
prihliadnutim na potreby a priestorové moznosti Skoly, cena na zaklade
prieskumu trhu v danom ¢ase a mieste, vyuzitie tabule vo vsetkych
aktivitach projektu - ucitelia pouZzivajuci tabulu pri zvySovani vzdelania
a nasledného pouzivania tychto znalosti vo vyuovacom procese,
nevyhnutné pouzivanie pri tvorbe u¢ebnych materialov a
implementovanie inovovanych prvkov do vyu€ovacieho procesu a
zvyS$enie urovne poskytovaného vzdelavania a modernizaciu
2.2.9.|Keramicka tabul’a 633004 ks 1 49791 497,91 ]vyucovacieho procesu. 1.1,2.1.,3.1.

pre vyucbu cudzich jazykov, IKT, altern. vyucbu matematiky a
prirodovednych predmetov - cena obvykla na trhu v danom c¢ase a
mieste, vydavky st nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a
maximalizaciu splnenia cielov projektu. Nakup nevyhnutny pre
vyuzivanie prenosnej tabule ako prislusenstva ku systému eBeam so
zamerom implemetacie inovovanych metdd do vyucovacieho procesu,
zvySovanie trovne vzdelavania a vzdelania, pocet 1 kus pre vytvorenie
ucebne s prihliadnutim na potreby a priestorové moznosti §koly, cena na
zaklade prieskumu trhu v danom ¢ase a mieste, vyuzitie prenosnej tabule
vo vSetkych aktivitach projektu - ucitelia pouzivajuci tabulu pri
zvySovani vzdelania a nasledného pouzivania tychto znalosti vo
vyuéovacom procese, nevyhnutné pouzivanie pri tvorbe ué¢ebnych
materidlov a implementovanie inovovanych prvkov do vyucovacieho
procesu a zvySenie urovne poskytovaného vzdelavania a modernizaciu
2.2.10.|Prenosna keramicka tabula 633004 ks 1 663,38 663,88]vyudovacieho procesu. 1.1,2.1.,3.1.
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pre vyucbu cudzich jazykov, IKT, altern. vyucbu matematiky a
prirodovednych predmetov - cena obvykla na trhu v danom case a
mieste, vydavky st nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a
maximalizaciu splnenia ciel'ov projektu. Nakup nevyhnutny pre
vyuzivanie vizualizéra ako prislusenstva ku systému eBeam/jeho
nevyhnutna sucast/ so zamerom implemetacie inovovanych metod do
vyucovacieho procesu, zvySovanie tirovne vzdelavania a vzdelania,
pocet 2 kusov pre vytvorenie ucebni s prihliadnutim na potreby a
priestorové moznosti Skoly, cena na zaklade prieskumu trhu v danom
Case a mieste, vyuzitie vizualizéra vo vSetkych aktivitach projektu -
ucitelia pouzivajici vizualizér pri zvySovani vzdelania a nasledného
pouzivania tychto znalosti vo vyucovacom procese, nevyhnutné
pouzivanie pri tvorbe u¢ebnych materidlov a implementovanie
inovovanych prvkov do vyu€ovacieho procesu a zvySenie urovne
2.2.11.|Vizualizér 633004 ks 2 995,82 1 991,64 ]poskytovaného vzdelavania a modernizéciu vyucovacieho procesu. 1.1,2.1., 3.1.

pre vyucbu cudzich jazykov, IKT, altern. vyucbu matematiky a
prirodovednych predmetov - cena obvykléa na trhu v danom case a
mieste, vydavky st nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a
maximalizaciu splnenia cielov projektu. Nakup nevyhnutny - vyuzivanie
eBeam projekcie ako moderného prvku vo vyuovacom procese so
zamerom implemetacie inovovanych metdd do vyucovacieho procesu,
zvySovanie urovne vzdelavania a vzdelania, pocet 2 kusov pre
vytvorenie ucebni s prihliadnutim na potreby a priestorové moznosti
skoly, cena na zéklade prieskumu trhu v danom ¢ase a mieste, vyuZitie
projekcie vo vsetkych aktivitach projektu - ucitelia pouzivajici tento
systém pri zvySovani vzdelania a nasledného pouzivania tychto znalosti
vo vyucovacom procese, nevyhnutné pouZzivanie pri tvorbe u¢ebnych
materialov a implementovanie inovovanych prvkov do vyucovacieho
procesu a zvySenie urovne poskytovaného vzdelavania a modernizaciu
2.2.12.|eBeam projekcia 633004 ks 2 995,82 1 991,64 ]vyucovacieho procesu. 1.1,2.1.,3.1.
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2.2.13.

Prislusenstvo eBeam

633004

497,91

995,82

pre vyucbu cudzich jazykov, IKT, altern. vyucbu matematiky a
prirodovednych predmetov - cena obvykla na trhu v danom c¢ase a
mieste, vydavky st nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a
maximalizaciu splnenia cielov projektu. Nakup nevyhnutny - vyuzivanie
kompletného purislusenstva eBeam systému/kabelaz, stojany, prenosné
stojany, zdvihové mechanizmy/ ako nevyhnutnej sucasti tohoto systému
so zamerom implemetacie inovovanych metéd do vyucovacieho
procesu, zvySovanie urovne vzdeldvania a vzdelania, pocet 2 kusov pre
vytvorenie uéebni s prihliadnutim na potreby a priestorové moznosti
Skoly, cena na zéklade prieskumu trhu v danom case a mieste, vyuzitie
kompletného prislusenstva vo vSetkych aktivitich projektu - ucitelia
pouzivajici systém pri zvySovani vzdelania a nasledného pouZzivania
tychto znalosti vo vyucovacom procese, nevyhnutné pouzivanie pri
tvorbe ucebnych materialov a implementovanie inovovanych prvkov do
vyuéovacieho procesu a zvySenie urovne poskytovaného vzdelavania a
modernizaciu vyucovacieho procesu.

1.1,2.1.,3.1.

2.2.14.

Televizor

633004

497,91

995,82

pre vyucbu cudzich jazykov, IKT, altern. vyucbu matematiky a
prirodovednych predmetov - cena obvykla na trhu v danom c¢ase a
mieste, vydavky st nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a
maximalizaciu splnenia cielov projektu. Nakup nevyhnutny - pouzivanie
TV so zamerom implemetacie inovovanych metdd do vyucovacieho
procesu, zvySovanie Urovne vzdelavania a vzdelania, pocet 2 kusov pre
vytvorenie ucebni s prihliadnutim na potreby aktivit projektu a
priestorové moznosti $koly, cena na zaklade prieskumu trhu v danom
Case a mieste, vyuzitie TV vo vSetkych aktivitach projektu - ucitelia
pouzivajici TV pri zvySovani vzdelania a nasledného pouzivania tychto
znalosti vo vyu¢ovacom procese, nevyhnutné pouzivanie pri tvorbe
ucebnych materidlov, implementovani inovovanych prvkov do
vyucovacieho procesu a modernizacia tohoto procesu.

1.1,2.1.,3.1.

2.2.15.

DVD rekordér

633004

265,55

531,10

pre vyucbu cudzich jazykov, IKT, altern. vyucbu matematiky a
prirodovednych predmetov - cena obvykla na trhu v danom case a
mieste, vydavky st nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a
maximalizaciu splnenia cielov projektu. Nakup nevyhnutny - pouzivanie
DVD rekordéra so zamerom implemetacie inovovanych metod do
vyuéovacieho procesu, zvySovanie trovne vzdelavania a vzdelania,
pocet 2 kusov pre vytvorenie ucebni s prihliadnutim na potreby aktivit
projektu a priestorové moznosti Skoly, cena na zaklade prieskumu trhu v
danom ¢ase a mieste, vyuzitie rekordéra vo vsetkych aktivitach projektu -
ucitelia pouzivajici DVD rekordér pri zvySovani vzdelania a nasledného
pouzivania tychto znalosti vo vyucovacom procese, nevyhnutné
pouzivanie pri tvorbe uc¢ebnych materialov, implementovani
inovovanych prvkov do vyu€ovacieho procesu a modernizacia tohoto
procesu.

1.1,2.1.,3.1.
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2.2.17.

Aplika¢ny multimedidlny prezentacny softvér

633013

663,88

663,88

software pre multimedialnu vyucbu - tvorba prezentacii - cena obvykla
na trhu v danom case a mieste, vydavky sl nevyhnutné pre realizaciu
aktivit projektu a maximalizaciu splnenia ciel'ov projektu. Nakup
nevyhnutny pre instalaciu kvalitného softvéru schopného vytvarat’
prezentacie do ucitel'ského pc pre potreby zvySovania vzdelania
ucitel'ov, tvorbu uc¢ebnych materialov a nasledného vytvarania
materidlov do d’alsich $tyroch cudzich jazykov, cena na zéklade
prieskumu trhu v danom ¢ase a mieste.

1.1,2.1.,3.1.

2.2.18.

Aplikacny softvér - MS Office Student

633013

10

82,98

829,80

MS Office Student - cena obvykla na trhu v danom ¢ase a mieste,
vydavky st nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu
splnenia ciel'ov projektu. Nakup nevyhnutny pre instalaciu softvéru do
ziackych pc pre potreby zvySovania urovne ich vzdelavania a vzdelania,
aktivnej ucasti pri tvorbu u¢ebnych materialov a nasledného vytvarania
materidlov do d’alSich $tyroch cudzich jazykov, pocet softvérom podla
poctu zakupenych pc, cena na zaklade prieskumu trhu v danom case a
mieste.

1.1,2.1.,3.1.

2.2.19.

Vyukovy software - cudzie jazyky - AJ

633013

projekt

663,88

663,88

software pre multimedialnu vyucbu - cudzie jazyky. Cena obvykla na
trhu v danom ¢ase a mieste, vydavky st nevyhnutné pre realizaciu
aktivit projektu. Nakup nevyhnutny - instalacia kvalitnych softvérov
anglického jazyka pre prvy aj druhy stupeti a r6zne tirovne do
ucitel'ského a ziackych pc pre potreby zvySovania Grovne vzdelavania a
vzdelania ziakov, tvorbu u¢ebnych materidlov a nasledného vytvarania
materialov do d’al$ich Styroch cudzich jazykov, implemetaciu
inovovanych metdd a modernizaciu vyucby, pocet 4 softvérov na
zaklade aktivit projektu a ich splnenia jednotlivych ciel'ov, cena 165,97
€ /5 000,-sk/1 kus na zaklade prieskumu trhu v danom ¢ase a mieste.

1.1,2.1.,3.1.

2.2.20

Vyukovy software - cudzie jazyky - NJ

633013

projekt

663,88

663,88

software pre multimedialnu vyucbu - cudzie jazyky. Cena obvykla na
trhu v danom ¢ase a mieste, vydavky st nevyhnutné pre realizaciu
aktivit projektu. Nakup nevyhnutny - inStalacia kvalitnych softvérov
nemeckého jazyka pre prvy aj druhy stupei a rozne urovnedo
ucitel'ského a ziackych pc pre potreby zvySovania Girovne vzdelavania a
vzdelania ziakov, tvorbu u¢ebnych materialov a nasledného vytvarania
materidlov do d’al$ich Styroch cudzich jazykov, implemetaciu
inovovanych metdd a modernizaciu vyucby, pocet 4 kusov na zaklade
aktivit projektu a ich splnenia jednotlivych ciel'ov, cena 165,97 € /5 000,
sk/1 kus na zéklade prieskumu trhu v danom case a mieste.

1.1,2.1.,3.1.
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Vyukovy software - matematika

633013

projekt

829,85

829,85

software pre multimedialnu vyucbu - matematika. Cena obvykla na trhu
v danom ¢ase a mieste, vydavky st nevyhnutné pre realizaciu aktivit
projektu. Cena obvykla na trhu v danom ¢ase a mieste, vydavky st
nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu. Nakup nevyhnutny -
inStalacia kvalitnych softvérov matematiky pre prvy aj druhy stupeii a
rozne trovne do ucitel'ského a ziackych pc pre potreby zvySovania
urovne vzdelavania a vzdelania ziakov, tvorbu uéebnych
materialov/Lstupety/, implemetaciu inovovanych metdd a modernizaciu
vyuéby, pocet 5 kusov na zaklade aktivit projektu a ich splnenia
jednotlivych ciel'ov, cena 165,97 € /5 000,-sk/1 kus na zaklade
prieskumu trhu v danom case a mieste.

1.1,2.1,3.1.

2.2.22.

2.3.1.

Vyukovy software - prirodovedné predmety

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

633013

projekt

mesiac

829,85

0,00

829,85

software pre multimedialnu vyucbu - prirodovedné predmety. Cena
obvykla na trhu v danom case a mieste, vydavky st nevyhnutné pre
realizaciu aktivit projektu. Nakup nevyhnutny - inStalacia kvalitnych
softvérov prirodovednych predmetov pre prvy a druhy stupen a rozne
urovne do ucitel'ského a ziackych pc pre potreby zvySovania urovne
vzdelavania a vzdelania ziakov, tvorbu u¢ebnych materidlov a
nasledného vytvarania materialov do d’alSich Styroch cudzich jazykov,
implemetaciu inovovanych metéd a modernizaciu vyucby, pocet 5
kusov na zaklade aktivit projektu a ich splnenia jednotlivych ciel'ov,
cena 165,97 € /5 000,-sk/1 kus na zaklade prieskumu trhu v danom ¢ase
a mieste.

1.1,2.1,3.1.

2.3.2.

Financny lizing - odpisy

Poistenie, opravy a udrzba

mesiac

0,00

poistné obstaraného zariadenia. Cena obvykla na trhu v danom case a
mieste, vydavky st nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a

3.
3.1.

Vzdelavanie pedagogickych pracovnikov
Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

10

13 536,00

2.4.1|Poistenie 637015 projekt 995,82 995,82 maximalizaciu splnenia ciel'ov projektu 1.1,2.1,,3.1.
2.4.2|Udrzba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0,00 0,00
2.|Spolu 25 260,54
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2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - vzdelavacie aktivity, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatela = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia ndplne prace - Gi¢ast’ na
vzdelavacich aktivitach - zvySovanie a prehlbovanie vzdelania,
spolupraca jednotlivych ucitel'ov, riadené stretnutia ucitel'ov za tcelom
zvySovania vzdelanostnej urovne, samostudium a samovzdelavanie na
zaklade ucasti na Skoleniach a kurzoch a ziskanych zru¢nosti a
poznatkov, priprava inovovanych vyucovacich hodin, prezentacii a
3.1.1.|Ugitel’ 1 610620 osobohodina 160 5,64 902,40]priprava implementacie inovovanych prvkov do vyu¢ovacieho procesu 1.1.

2 hod. & tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - vzdelavacie aktivity, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia naplne prace - GiGast’ na
vzdelavacich aktivitach - zvySovanie a prehlbovanie vzdelania,
spolupraca jednotlivych ucitel'ov, riadené stretnutia ucitel'ov za ucelom
zvySovania vzdelanostnej urovne, samostadium a samovzdelavanie na
zéklade ucasti na skoleniach a kurzoch a ziskanych zru¢nosti a
poznatkov, priprava inovovanych vyucovacich hodin, prezentécii a
3.1.2.|Ucitel’ 2 610620 osobohodina 160 5,64 902,40]priprava implementacie inovovanych prvkov do vyucovacieho procesu 1.1.

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - vzdelavacie aktivity, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia ndplne price - Gi¢ast’ na
vzdelavacich aktivitach - zvySovanie a prehlbovanie vzdelania,
spolupraca jednotlivych ucitel'ov, riadené stretnutia ucitel'ov za ucelom
zvySovania vzdelanostnej urovne, samostidium a samovzdelavanie na
zaklade asti na $koleniach a kurzoch a ziskanych zruénosti a
poznatkov, priprava inovovanych vyucovacich hodin, prezentacii a
3.1.3.]Ucitel’ 3 610620 osobohodina 160 5,64 902,40]priprava implementacie inovovanych prvkov do vyu€ovacieho procesu 1.1.
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2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - vzdelavacie aktivity, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatela = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia ndplne prace - Gi¢ast’ na
vzdelavacich aktivitach - zvySovanie a prehlbovanie vzdelania,
spolupraca jednotlivych ucitel'ov, riadené stretnutia ucitel'ov za tcelom
zvySovania vzdelanostnej urovne, samostudium a samovzdelavanie na
zaklade ucasti na Skoleniach a kurzoch a ziskanych zru¢nosti a
poznatkov, priprava inovovanych vyucovacich hodin, prezentacii a
3.1.4.|Ucitel’ 4 610620 osobohodina 160 5,64 902,40]priprava implementacie inovovanych prvkov do vyucovacieho procesu 1.1.

2 hod. & tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - vzdelavacie aktivity, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia naplne prace - GiGast’ na
vzdelavacich aktivitach - zvySovanie a prehlbovanie vzdelania,
spolupraca jednotlivych ucitel'ov, riadené stretnutia ucitel'ov za ucelom
zvySovania vzdelanostnej urovne, samostadium a samovzdelavanie na
zéklade ucasti na skoleniach a kurzoch a ziskanych zru¢nosti a
poznatkov, priprava inovovanych vyucovacich hodin, prezentécii a
3.1.5.]Ucitel’ 5 610620 osobohodina 160 5,64 902,40]priprava implementacie inovovanych prvkov do vyucovacieho procesu 1.1.

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - vzdelavacie aktivity, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia ndplne price - Gi¢ast’ na
vzdelavacich aktivitach - zvySovanie a prehlbovanie vzdelania,
spolupraca jednotlivych ucitel'ov, riadené stretnutia ucitel'ov za ucelom
zvySovania vzdelanostnej urovne, samostidium a samovzdelavanie na
zaklade asti na $koleniach a kurzoch a ziskanych zruénosti a
poznatkov, priprava inovovanych vyucovacich hodin, prezentacii a
3.1.6.|Ucitel’ 6 610620 osobohodina 160 5,64 902,40]priprava implementacie inovovanych prvkov do vyu€ovacieho procesu 1.1.
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2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - vzdelavacie aktivity, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatela = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia ndplne prace - Gi¢ast’ na
vzdelavacich aktivitach - zvySovanie a prehlbovanie vzdelania,
spolupraca jednotlivych ucitel'ov, riadené stretnutia ucitel'ov za tcelom
zvySovania vzdelanostnej urovne, samostudium a samovzdelavanie na
zaklade ucasti na Skoleniach a kurzoch a ziskanych zru¢nosti a
poznatkov, priprava inovovanych vyucovacich hodin, prezentacii a
3.1.7.|U¢itel’ 7 610620 osobohodina 160 5,64 902,40]priprava implementacie inovovanych prvkov do vyu¢ovacieho procesu 1.1.

2 hod. & tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - vzdelavacie aktivity, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia naplne prace - GiGast’ na
vzdelavacich aktivitach - zvySovanie a prehlbovanie vzdelania,
spolupraca jednotlivych ucitel'ov, riadené stretnutia ucitel'ov za ucelom
zvySovania vzdelanostnej urovne, samostadium a samovzdelavanie na
zéklade ucasti na skoleniach a kurzoch a ziskanych zru¢nosti a
poznatkov, priprava inovovanych vyucovacich hodin, prezentécii a
3.1.8.|Ucitel’ 8 610620 osobohodina 160 5,64 902,40]priprava implementacie inovovanych prvkov do vyucovacieho procesu 1.1.

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - vzdelavacie aktivity, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia ndplne price - Gi¢ast’ na
vzdelavacich aktivitach - zvySovanie a prehlbovanie vzdelania,
spolupraca jednotlivych ucitel'ov, riadené stretnutia ucitel'ov za ucelom
zvySovania vzdelanostnej urovne, samostidium a samovzdelavanie na
zaklade asti na $koleniach a kurzoch a ziskanych zruénosti a
poznatkov, priprava inovovanych vyucovacich hodin, prezentacii a
3.1.9.|Ucitel’ 9 610620 osobohodina 160 5,64 902,40]priprava implementacie inovovanych prvkov do vyu€ovacieho procesu 1.1.
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2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - vzdelavacie aktivity, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatela = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia ndplne prace - Gi¢ast’ na
vzdelavacich aktivitach - zvySovanie a prehlbovanie vzdelania,
spolupraca jednotlivych ucitel'ov, riadené stretnutia ucitel'ov za tcelom
zvySovania vzdelanostnej urovne, samostudium a samovzdelavanie na
zaklade ucasti na Skoleniach a kurzoch a ziskanych zru¢nosti a
poznatkov, priprava inovovanych vyucovacich hodin, prezentacii a
3.1.10.|Ucitel’ 10 610620 osobohodina 160 5,64 902,40]priprava implementacie inovovanych prvkov do vyucovacieho procesu 1.1.

2 hod. & tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - vzdelavacie aktivity, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia naplne prace - GiGast’ na
vzdelavacich aktivitach - zvySovanie a prehlbovanie vzdelania,
spolupraca jednotlivych ucitel'ov, riadené stretnutia ucitel'ov za ucelom
zvySovania vzdelanostnej urovne, samostadium a samovzdelavanie na
zéklade ucasti na skoleniach a kurzoch a ziskanych zru¢nosti a
poznatkov, priprava inovovanych vyucovacich hodin, prezentécii a
3.1.11.|U¢itel’ 11 610620 osobohodina 160 5,64 902,40]priprava implementacie inovovanych prvkov do vyucovacieho procesu 1.1.

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - vzdelavacie aktivity, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia ndplne price - Gi¢ast’ na
vzdelavacich aktivitach - zvySovanie a prehlbovanie vzdelania,
spolupraca jednotlivych ucitel'ov, riadené stretnutia ucitel'ov za ucelom
zvySovania vzdelanostnej urovne, samostidium a samovzdelavanie na
zaklade asti na $koleniach a kurzoch a ziskanych zruénosti a
poznatkov, priprava inovovanych vyucovacich hodin, prezentacii a
3.1.12.|Ucitel’ 12 610620 osobohodina 160 5,64 902,40]priprava implementacie inovovanych prvkov do vyu€ovacieho procesu 1.1.

14




ITMS kéd Projektu: 26110130197

3.1.13.

Ucitel’ 13

610620

osobohodina

160

5,64

902,40

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - vzdelavacie aktivity, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatela = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia ndplne prace - Gi¢ast’ na
vzdelavacich aktivitach - zvySovanie a prehlbovanie vzdelania,
spolupraca jednotlivych ucitel'ov, riadené stretnutia ucitel'ov za tcelom
zvySovania vzdelanostnej urovne, samostudium a samovzdelavanie na
zaklade ucasti na Skoleniach a kurzoch a ziskanych zru¢nosti a
poznatkov, priprava inovovanych vyucovacich hodin, prezentacii a
priprava implementacie inovovanych prvkov do vyu¢ovacieho procesu

3.1.14.

Ucitel’ 14

610620

osobohodina

160

5,64

902,40

2 hod. & tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - vzdelavacie aktivity, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia naplne prace - GiGast’ na
vzdelavacich aktivitach - zvySovanie a prehlbovanie vzdelania,
spolupraca jednotlivych ucitel'ov, riadené stretnutia ucitel'ov za ucelom
zvySovania vzdelanostnej urovne, samostadium a samovzdelavanie na
zéklade ucasti na skoleniach a kurzoch a ziskanych zru¢nosti a
poznatkov, priprava inovovanych vyucovacich hodin, prezentécii a
priprava implementacie inovovanych prvkov do vyucovacieho procesu

1.1.

3.1.15.
3.2
3.2.1.

Ugitel’ 15
Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

160

5,64

0,00

902,40
71761,37
0,00

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - vzdelavacie aktivity, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia ndplne price - Gi¢ast’ na
vzdelavacich aktivitach - zvySovanie a prehlbovanie vzdelania,
spolupraca jednotlivych ucitel'ov, riadené stretnutia ucitel'ov za ucelom
zvySovania vzdelanostnej urovne, samostidium a samovzdelavanie na
zaklade asti na $koleniach a kurzoch a ziskanych zruénosti a
poznatkov, priprava inovovanych vyucovacich hodin, prezentacii a
priprava implementécie inovovanych prvkov do vyucovacieho procesu

1.1.

3.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi) **

631001

projekt

2 987,45

2 987,45

prispevok na cestovné a zapisné pre 15 pedagogickych pracovnikov x 2x
za projekt a3 000,- /pedagogicky pracovnik (seminare a $kolenia -
metodické centrum, SPU, iné vzdel.indtiticie) - Poplatky za $kolenia
pre frekventantov umoziujuce ucast’ na konferenciach a seminaroch
zameranych na odbornt oblast’ (prenos informacii, aktualizacia
vedomosti) Uast’ podla aktualne realizovanych akcii vzdelavacimi
inStiticiami.

1.1.
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Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby - prispevok na

prispevok na cestovné pre 6 pedagogickych pracovnikov 1x za projekt &
6 000,- 4 pedagicky pracovnik/zahrani¢na pracovna staz - 5 dni/4 noci.

3.2.3.|cestovné 631002 projekt 1 1194,98 1 194,98]Cena obvykla na trhu v danom mieste a ase. 1.1
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s prispevok na ubytovanie pre 6 pedagogickych pracovnikov 1x za projekt
platnymi limitmi)** v pripade potreby - prispevok na 4 3 000,- Sk 4 pedagicky pracovnik/zahrani¢na pracovna staz - 5 dni/4
3.2.4.|ubytovanie 631002 projekt 1 2 389,96 2 389,96]noci. Cena obvykla na trhu v danom mieste a Case. 1.1.
Zahrani¢ne pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s prispevok na stravné pre 6 pedagogickych pracovnikov x 1x za projekt
platnymi limitmi)** v pripade potreby - prispevok na 4 1200,- 4 pedagicky pracovnik/zahrani¢na pracovna staz - 5 dni/4
3.2.5.|stravné 631002 projekt 1 1194,98 1 194,98]noci. Cena obvykla na trhu v danom mieste a Case. 1.1.

Dodavka sluZieb - personélne vydavky (odborné

¢innosti)

Lektor pre pedagogickych pracovnikov - jazykové

7 648,68

1 lektor x 2 hod. x 40 tyzdiiov (2x mesacéne v priebehu 2 rokov), 80 hod.
za projekt x 600,- fakturacna hod. sadzba, konecna fakturovana suma za
1 hodinu prace na projekte - lektor AJ, vitazna ponuka (najnizsia cena)
podl'a prieskumu trhu, vzt'ah na zaklade Obch. zakonnika - zmluva o

3.3.1.|dovzdelanie AJ 637001 osobohodina 80 19,92 1 593,60]dielo 1.1.
1 lektor x 2 hod. x 40 tyzdnov (2x mesacne v priebehu 2 rokov), 80 hod.
za projekt x 600,- fakturacna hod. sadzba, kone¢na fakturovana suma za
1 hodinu prace na projekte - lektor NJ, vitazna ponuka (najniZsia cena)
Lektor pre pedagogickych pracovnikov - jazykové podla prieskumu trhu, vzt'ah na zéklade Obch. zékonnika - zmluva o
3.3.2.|dovzdelanie NJ 637001 osobohodina 80 19,92 1 593,60]dielo 1.1.
1 lektor x 4 hod. x 20x za projekt, Skolenie IKT pre pedagogickych
pracovnikov, 80 hod. za projekt x 600,- fakturaéna hod. sadzba, kone¢na
fakturovana suma za 1 hodinu prace na projekte - lektor IKT, vitazna
Lektor pre IKT - MS Office, interaktivna vyuka, vyukovy ponuka (najnizSia cena) podla prieskumu trhu, vzt'ah na zdklade Obch.
3.3.3.|software 637001 osobohodina 80 19,92 1 593,60]zékonnika - zmluva o dielo 1.1.
1 lektor x 6 hod. x 10x za projekt, vzdelavaci seminar pre
pedagogickych pracovnikov, 48 hod. za projekt x 800,- faktura¢na hod.
sadzba, konecna fakturovana suma za 1 hodinu prace na projekte - lektor
psychologie, vitazna ponuka (najnizSia cena) podl'a prieskumu trhu,
3.3.4.|Lektor pre psychosocialny vycvik 637001 osobohodina 60 26,55 1 593,00]vzt'ah na zaklade Obch. zakonnika - zmluva o dielo 1.1.
1 lektor x 6 hod. x 8x za projekt, vzdelavaci seminar pre pedagogickych
pracovnikov, 48 hod. za projekt x 800,- faktura¢na hod. sadzba, kone¢na
fakturovand suma za 1 hodinu prace na projekte - lektor - inovativne
Lektor - vzdelavacie seminare (inovativne formy formy vzdelavania, vitazna ponuka (najniZ$ia cena) podl'a prieskumu
3.3.5.]vzdelavania) 637001 osobohodina 48 26,56 1 274,88]trhu, vzt'ah na zéklade Obch. zakonnika - zmluva o dielo 1.1.
3.3.6.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.7.|Tvorba vzdelavacich modulov projekt 0 0,00 0,00
3.3.8.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
3.4. Ostatné vydavky - priame 1 991,64
3.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
3.4.2.IN4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

vikendovy vzdelavaci seminar s psychologom pre 15 pedagogickych
pracovnikov - frekventantov x 2x za projekt v¢itane ubytovania,

3.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** 631001 projekt 1 1991,64 1 991,64 cestovného a stravného. Cena obvykla na trhu v danom &ase a mieste 1.1.
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikécie projekt 0 0,00 0,00
3.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.5. Podpora frekventantov 995,82

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

3.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
3.5.2.[Skoliaci material, §koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00

3.5.4.|Ob¢erstvenie 633016 projekt 1 995,82 995,82 ]ob&erstvenie pre frekventantov 1.1.
3.| Spolu 31 939,51

4.
4.1.

Obstaranie didaktickych prostriedkov a tvorba
ucebnych materialov
Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

JUcitel’ 1

610620

osobohodina

160

5,65

13 560,00

904,00

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - tvorba materialov, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatel'a = 169
Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu zaokrahlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - prieskum a vyber vybavenia a zariadenia
ucebni, tvorba ucebnych materialov pre vyuku cudzich jazykov na
prvom stupni a pre druhy stupen v 4 jazykoch, pravidelna spolupraca
ucitelov CJ, IKT a prirodovednych predmetov pri tvorbe materialov v
multimedialnej podobe, realizacia kurzu regionalnej vychovy + tvorba
informacnej brozary.

2.1.

4.1.2.

Ucitel’ 2

610620

osobohodina

160

5,65

2 hod. a tyzden x 80 tyzdiiov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - tvorba materialov, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatel'a = 169
Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu zaokrahlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - prieskum a vyber vybavenia a zariadenia
ucebni, tvorba u¢ebnych materialov pre vyuku cudzich jazykov na
prvom stupni a pre druhy stupen v 4 jazykoch, pravidelna spolupraca
ucitelov CJ, IKT a prirodovednych predmetov pri tvorbe materialov v
multimedialnej podobe, realizacia kurzu regionalnej vychovy + tvorba

904,00

informacnej broziry.

2.1.
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4.1.3.

Ucitel’ 3

610620

osobohodina

160

5,65

904,00

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - tvorba materialov, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatela = 169
Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu zaokrahlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - prieskum a vyber vybavenia a zariadenia
ucebni, tvorba uéebnych materialov pre vyuku cudzich jazykov na
prvom stupni a pre druhy stupen v 4 jazykoch, pravidelna spolupraca
ucitel'ov CJ, IKT a prirodovednych predmetov pri tvorbe materialov v
multimedialnej podobe, realizacia kurzu regionalnej vychovy + tvorba
informacnej brozary.

2.1.

4.14.

Ucitel’ 4

610620

osobohodina

160

5,65

904,00

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - tvorba materialov, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatel'a = 169
Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu zaokruhlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - prieskum a vyber vybavenia a zariadenia
ucebni, tvorba uéebnych materialov pre vyuku cudzich jazykov na
prvom stupni a pre druhy stupen v 4 jazykoch, pravidelna spolupraca
ucitelov CJ, IKT a prirodovednych predmetov pri tvorbe materidlov v
multimedialnej podobe, realizacia kurzu regionalnej vychovy + tvorba
informacnej brozury.

2.1.

4.1.5.

Ucitel’ 5

610620

osobohodina

160

5,65

904,00

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - tvorba materialov, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatel'a = 169
Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu zaokrahlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - prieskum a vyber vybavenia a zariadenia
ucebni, tvorba u¢ebnych materidlov pre vyuku cudzich jazykov na
prvom stupni a pre druhy stupeni v 4 jazykoch, pravidelna spolupraca
ucitelov CJ, IKT a prirodovednych predmetov pri tvorbe materialov v
multimedialnej podobe, realizacia kurzu regionalnej vychovy + tvorba
informacnej brozary.

2.1.

3.1.6.

Ucitel’ 6

610620

osobohodina

160

5,65

904,00

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - tvorba materialov, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatela = 169
Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu zaokrahlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - prieskum a vyber vybavenia a zariadenia
ucebni, tvorba ucebnych materialov pre vyuku cudzich jazykov na
prvom stupni a pre druhy stupen v 4 jazykoch, pravidelna spolupraca
ucitelov CJ, IKT a prirodovednych predmetov pri tvorbe materialov v
multimedialnej podobe, realizacia kurzu regionalnej vychovy + tvorba
informacnej broziry.

2.1.
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4.1.7.

Ucitel’ 7

610620

osobohodina

160

5,65

904,00

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - tvorba materialov, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatela = 169
Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu zaokrahlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - prieskum a vyber vybavenia a zariadenia
ucebni, tvorba uéebnych materialov pre vyuku cudzich jazykov na
prvom stupni a pre druhy stupen v 4 jazykoch, pravidelna spolupraca
ucitel'ov CJ, IKT a prirodovednych predmetov pri tvorbe materialov v
multimedialnej podobe, realizacia kurzu regionalnej vychovy + tvorba
informacnej brozary.

2.1.

4.1.8.

Ucitel’ 8

610620

osobohodina

160

5,65

904,00

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - tvorba materialov, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatel'a = 169
Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu zaokruhlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - prieskum a vyber vybavenia a zariadenia
ucebni, tvorba uéebnych materialov pre vyuku cudzich jazykov na
prvom stupni a pre druhy stupen v 4 jazykoch, pravidelna spolupraca
ucitelov CJ, IKT a prirodovednych predmetov pri tvorbe materidlov v
multimedialnej podobe, realizacia kurzu regionalnej vychovy + tvorba
informacnej brozury.

2.1.

4.1.9.

Ucitel’ 9

610620

osobohodina

160

5,65

904,00

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - tvorba materialov, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatel'a = 169
Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu zaokrahlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - prieskum a vyber vybavenia a zariadenia
ucebni, tvorba u¢ebnych materidlov pre vyuku cudzich jazykov na
prvom stupni a pre druhy stupeni v 4 jazykoch, pravidelna spolupraca
ucitelov CJ, IKT a prirodovednych predmetov pri tvorbe materialov v
multimedialnej podobe, realizacia kurzu regionalnej vychovy + tvorba
informacnej brozary.

2.1.

4.1.10.

Ucitel’ 10

610620

osobohodina

160

5,65

904,00

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - tvorba materialov, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatela = 169
Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu zaokrahlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - prieskum a vyber vybavenia a zariadenia
ucebni, tvorba ucebnych materialov pre vyuku cudzich jazykov na
prvom stupni a pre druhy stupen v 4 jazykoch, pravidelna spolupraca
ucitelov CJ, IKT a prirodovednych predmetov pri tvorbe materialov v
multimedialnej podobe, realizacia kurzu regionalnej vychovy + tvorba
informacnej broziry.

2.1.
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4.1.11.

Ucitel’ 11

610620

osobohodina

160

5,65

904,00

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - tvorba materialov, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatela = 169
Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu zaokrahlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - prieskum a vyber vybavenia a zariadenia
ucebni, tvorba uéebnych materialov pre vyuku cudzich jazykov na
prvom stupni a pre druhy stupen v 4 jazykoch, pravidelna spolupraca
ucitel'ov CJ, IKT a prirodovednych predmetov pri tvorbe materialov v
multimedialnej podobe, realizacia kurzu regionalnej vychovy + tvorba
informacnej brozary.

2.1.

4.1.12.

Ucitel’ 12

610620

osobohodina

160

5,65

904,00

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - tvorba materialov, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatel'a = 169
Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu zaokruhlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - prieskum a vyber vybavenia a zariadenia
ucebni, tvorba uéebnych materialov pre vyuku cudzich jazykov na
prvom stupni a pre druhy stupen v 4 jazykoch, pravidelna spolupraca
ucitelov CJ, IKT a prirodovednych predmetov pri tvorbe materidlov v
multimedialnej podobe, realizacia kurzu regionalnej vychovy + tvorba
informacnej brozury.

2.1.

4.1.13.

Ucitel’ 13

610620

osobohodina

160

5,65

904,00

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - tvorba materialov, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatel'a = 169
Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu zaokrahlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - prieskum a vyber vybavenia a zariadenia
ucebni, tvorba u¢ebnych materidlov pre vyuku cudzich jazykov na
prvom stupni a pre druhy stupeni v 4 jazykoch, pravidelna spolupraca
ucitelov CJ, IKT a prirodovednych predmetov pri tvorbe materialov v
multimedialnej podobe, realizacia kurzu regionalnej vychovy + tvorba
informacnej brozary.

2.1.

4.1.14.

Ucitel 14

610620

osobohodina

160

5,65

904,00

2 hod. a tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - tvorba materialov, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatela = 169
Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu zaokrahlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - prieskum a vyber vybavenia a zariadenia
ucebni, tvorba ucebnych materialov pre vyuku cudzich jazykov na
prvom stupni a pre druhy stupen v 4 jazykoch, pravidelna spolupraca
ucitelov CJ, IKT a prirodovednych predmetov pri tvorbe materialov v
multimedialnej podobe, realizacia kurzu regionalnej vychovy + tvorba
informacnej broziry.

2.1.
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2 hod. 4 tyzden x 80 tyzdiiov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - tvorba materialov, trvaly pracovny pomer, hodinova
sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem. odpracovany ¢as za
mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody zamestnavatel'a = 169
Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu zaokrahlene 170,- Sk/hod.
Specifikacia naplne prace - prieskum a vyber vybavenia a zariadenia
ucebni, tvorba uéebnych materialov pre vyuku cudzich jazykov na
prvom stupni a pre druhy stupen v 4 jazykoch, pravidelna spolupraca
ucitel'ov CJ, IKT a prirodovednych predmetov pri tvorbe materialov v
multimedialnej podobe, realizacia kurzu regionalnej vychovy + tvorba
Ucitel’ 15 610620 osobohodina 160 904,00]informacnej brozuary. 2.1.
Cestovné nahrady **

4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
4.2.2 |platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt
Dodéavka sluzieb - personilne vydavky (odborné
¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
4.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
4.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00,
4.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

4.4. Ostatné vydavky - priame 21 576,05
4.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
4.4.2.|IN4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
4.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00,
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

obrazky, karticky, didaktické hry v cudzom jazyku, gramatické tabule,
plstené tabule s obrazkami, nastenné obrazy,fotokarty, velkorozmerné
tabule, komunikaéné karty, folie a iné. Poéty sa moézu menit’ v zavislosti
od dostupnosti produktov a zmien cenovej hladiny. Ceny vychadzaji z
obvyklych cien na trhu a st nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a
4.4.5.|Didaktické prostriedky - cudzie jazyky - AJ, NJ 633009 projekt 1 4647,15 4 647,15|maximalizaciu dosiahnutia cielov projektu. 2.1.

nastenné mapy, modely telies, geometrické tvary, matematické hry,
¢iselné stipravy, pocitadla, sady na rysovanie, geometrické
modely...Pocty sa mézu menit’ v zavislosti od dostupnosti produktov a
zmien cenovej hladiny. Ceny vychadzaju z obvyklych cien na trhu a st
nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu dosiahnutia
4.4.6.|Didaktické prostriedky - matematika 633009 projekt 1 3651,33 3 651,33]cielov projektu. 2.1.
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geologické sady hornin, mikroskopy, d’alekohl’ady, preparaty, kostry,
vypchaniny, botanické modely, vyskumné kufriky, nastenné tabule,
mapy, Studentské stipravy a iné.6 Pocty sa mézu menit’ v zavislosti od
dostupnosti produktov a zmien cenovej hladiny. Ceny vychadzaji z
obvyklych cien na trhu a s nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a
4.4.7.|Didaktické prostriedky - prirodopisné predmety 633009 projekt 1 5311,03 5 311,03)maximalizaciu dosiahnutia cielov projektu. 2.1.

odborna literatura, slovniky CD, DVD, knihy v cudzich jazykoch,
ucebné materialy a ine. Pocty sa m6zu menit’ v zavislosti od dostupnosti
produktov a zmien cenovej hladiny. Ceny vychadzaji z obvyklych cien
na trhu a st nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu
4.4.8.]0dborna literatara - cudzie jazyky - AJ, NJ 633009 projekt 1 3319,39 3 319,39]dosiahnutia ciel'ov projektu. 2.1.

ucebné materialy, atlasy, odborna literatra a ¢asopisy pre ziakov

zakladnej Skoly a iné. Po¢ty sa mézu menit’ v zavislosti od dostupnosti
produktov a zmien cenovej hladiny. Ceny vychadzaju z obvyklych cien
na trhu a st nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu
4.4.9.]0dborna literatara - matematika 633009 projekt 1 1 659,70 1 659,70]dosiahnutia ciel'ov projektu. 2.1.

ucebné materialy, atlasy, odborna literatira a Casopisy pre ziakov
zakladnej Skoly a iné. Pocty sa mozu menit’ v zavislosti od dostupnosti
produktov a zmien cenovej hladiny. Ceny vychadzaji z obvyklych cien
na trhu a su nevyhnutné pre realizaciu aktivit projektu a maximalizaciu
4.4.10.]Odborna literatira - prirodopisné predmety 633009 projekt 1 2 987,45 2 987,45)dosiahnutia cielov projektu. 2.1.
4.4.11.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
4.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

4.5.1.]vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
4.5.2.|Skoliaci material, skoliace potreby projekt 0 0,00 0,00
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
4.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

4.| Spolu 35 136,05

. Modernizacia foriem vyucby

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 33 840,00

5 hod. 4 tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - implementacia programu, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia naplne prace - implementicia
inovovanych metod a foriem do vyucovacieho procesu aj na zaklade
zvySovaného vzdelania/aktivital/, spolupraca s odbornikmi a lektormi,
implementacia cudzich jazykov do d’alsich predmetov vo vyuc¢ovacom
procese, spolo¢né stretnutia ucitel'ov za icelom vytvorenia systému tejto
implementacie, aktivna spolupraca a stretnutia s rodi¢mi a vychovinym
5.1.1.|Ucitel’ 1 610620 osobohodina 400 5,64 2 256,00]poradcom. 3.1.
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5 hod. & tyzden x 80 tyzdiiov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - implementacia programu, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatela = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokrahlene 170,- Sk/hod. Specifikacia néplne prace - implementicia
inovovanych metod a foriem do vyucovacieho procesu aj na zaklade
zvySovaného vzdelania/aktivital/, spolupraca s odbornikmi a lektormi,
implementacia cudzich jazykov do d’alsich predmetov vo vyucovacom
procese, spolo¢né stretnutia ucitel'ov za ucelom vytvorenia systému tejto
implementacie, aktivna spolupraca a stretnutia s rodi¢émi a vychovnym
5.1.2.|Ucitel’ 2 610620 osobohodina 400 5,64 2 256,00]poradcom. 3.1.

5 hod. 4 tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - implementacia programu, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia naplne prace - implementacia
inovovanych metod a foriem do vyucovacieho procesu aj na zaklade
zvySovaného vzdelania/aktivital/, spolupraca s odbornikmi a lektormi,
implementacia cudzich jazykov do d’al$ich predmetov vo vyucovacom
procese, spolo¢né stretnutia ucitel'ov za icelom vytvorenia systému tejto
implementécie, aktivna spolupréca a stretnutia s rodi¢mi a vychovnym
5.1.3.]Ucitel’ 3 610620 osobohodina 400 5,64 2 256,00]poradcom. 3.1.

5 hod. 4 tyzden x 80 tyzdiov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - implementacia programu, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokrahlene 170,- Sk/hod. Specifikacia néplne prace - implementicia
inovovanych metdd a foriem do vyu€ovacieho procesu aj na zaklade
zvySovaného vzdelania/aktivital/, spolupraca s odbornikmi a lektormi,
implementacia cudzich jazykov do d’alsich predmetov vo vyuovacom
procese, spoloéné stretnutia ucitel'ov za i€elom vytvorenia systému tejto
implementacie, aktivna spolupraca a stretnutia s rodi¢émi a vychovnym
5.1.4.|Ucitel’ 4 610620 osobohodina 400 5,64 2 256,00]poradcom. 3.1.
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5 hod. & tyzden x 80 tyzdiiov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - implementacia programu, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatela = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokrahlene 170,- Sk/hod. Specifikacia néplne prace - implementicia
inovovanych metod a foriem do vyucovacieho procesu aj na zaklade
zvySovaného vzdelania/aktivital/, spolupraca s odbornikmi a lektormi,
implementacia cudzich jazykov do d’alsich predmetov vo vyucovacom
procese, spolo¢né stretnutia ucitel'ov za ucelom vytvorenia systému tejto
implementacie, aktivna spolupraca a stretnutia s rodi¢émi a vychovnym
5.1.5.|Ucitel’ 5 610620 osobohodina 400 5,64 2 256,00]poradcom. 3.1.

5 hod. 4 tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - implementacia programu, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia naplne prace - implementacia
inovovanych metod a foriem do vyucovacieho procesu aj na zaklade
zvySovaného vzdelania/aktivital/, spolupraca s odbornikmi a lektormi,
implementacia cudzich jazykov do d’al$ich predmetov vo vyucovacom
procese, spolo¢né stretnutia ucitel'ov za icelom vytvorenia systému tejto
implementécie, aktivna spolupréca a stretnutia s rodi¢mi a vychovnym
5.1.6.|Ucitel’ 6 610620 osobohodina 400 5,64 2 256,00]poradcom. 3.1.

5 hod. 4 tyzden x 80 tyzdiov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - implementacia programu, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokrahlene 170,- Sk/hod. Specifikacia néplne prace - implementicia
inovovanych metdd a foriem do vyu€ovacieho procesu aj na zaklade
zvySovaného vzdelania/aktivital/, spolupraca s odbornikmi a lektormi,
implementacia cudzich jazykov do d’alsich predmetov vo vyuovacom
procese, spoloéné stretnutia ucitel'ov za i€elom vytvorenia systému tejto
implementacie, aktivna spolupraca a stretnutia s rodi¢émi a vychovnym
5.1.7.|U¢itel’ 7 610620 osobohodina 400 5,64 2 256,00]poradcom. 3.1.
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5 hod. & tyzden x 80 tyzdiiov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - implementacia programu, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatela = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokrahlene 170,- Sk/hod. Specifikacia néplne prace - implementicia
inovovanych metod a foriem do vyucovacieho procesu aj na zaklade
zvySovaného vzdelania/aktivital/, spolupraca s odbornikmi a lektormi,
implementacia cudzich jazykov do d’alsich predmetov vo vyucovacom
procese, spolo¢né stretnutia ucitel'ov za ucelom vytvorenia systému tejto
implementacie, aktivna spolupraca a stretnutia s rodi¢émi a vychovnym
5.1.8.|Ucitel’ 8 610620 osobohodina 400 5,64 2 256,00]poradcom. 3.1.

5 hod. 4 tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - implementacia programu, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia naplne prace - implementacia
inovovanych metod a foriem do vyucovacieho procesu aj na zaklade
zvySovaného vzdelania/aktivital/, spolupraca s odbornikmi a lektormi,
implementacia cudzich jazykov do d’al$ich predmetov vo vyucovacom
procese, spolo¢né stretnutia ucitel'ov za icelom vytvorenia systému tejto
implementécie, aktivna spolupréca a stretnutia s rodi¢mi a vychovnym
5.1.9.]Ucitel’ 9 610620 osobohodina 400 5,64 2 256,00]poradcom. 3.1.

5 hod. 4 tyzden x 80 tyzdiov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - implementacia programu, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokrahlene 170,- Sk/hod. Specifikacia néplne prace - implementicia
inovovanych metdd a foriem do vyu€ovacieho procesu aj na zaklade
zvySovaného vzdelania/aktivital/, spolupraca s odbornikmi a lektormi,
implementacia cudzich jazykov do d’alsich predmetov vo vyuovacom
procese, spoloéné stretnutia ucitel'ov za i€elom vytvorenia systému tejto
implementacie, aktivna spolupraca a stretnutia s rodi¢émi a vychovnym
5.1.10.|Ucitel’ 10 610620 osobohodina 400 5,64 2 256,00]poradcom. 3.1.
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5 hod. & tyzden x 80 tyzdiiov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - implementacia programu, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatela = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokrahlene 170,- Sk/hod. Specifikacia néplne prace - implementicia
inovovanych metod a foriem do vyucovacieho procesu aj na zaklade
zvySovaného vzdelania/aktivital/, spolupraca s odbornikmi a lektormi,
implementacia cudzich jazykov do d’alsich predmetov vo vyucovacom
procese, spolo¢né stretnutia ucitel'ov za ucelom vytvorenia systému tejto
implementacie, aktivna spolupraca a stretnutia s rodi¢émi a vychovnym
5.1.11.|U¢itel 11 610620 osobohodina 400 5,64 2 256,00]poradcom. 3.1.

5 hod. 4 tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - implementacia programu, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia naplne prace - implementacia
inovovanych metod a foriem do vyucovacieho procesu aj na zaklade
zvySovaného vzdelania/aktivital/, spolupraca s odbornikmi a lektormi,
implementacia cudzich jazykov do d’al$ich predmetov vo vyucovacom
procese, spolo¢né stretnutia ucitel'ov za icelom vytvorenia systému tejto
implementécie, aktivna spolupréca a stretnutia s rodi¢mi a vychovnym
5.1.12.|Ucitel’ 12 610620 osobohodina 400 5,64 2 256,00]poradcom. 3.1.

5 hod. 4 tyzden x 80 tyzdiov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - implementacia programu, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokrahlene 170,- Sk/hod. Specifikacia néplne prace - implementicia
inovovanych metdd a foriem do vyu€ovacieho procesu aj na zaklade
zvySovaného vzdelania/aktivital/, spolupraca s odbornikmi a lektormi,
implementacia cudzich jazykov do d’alsich predmetov vo vyuovacom
procese, spoloéné stretnutia ucitel'ov za i€elom vytvorenia systému tejto
implementacie, aktivna spolupraca a stretnutia s rodi¢émi a vychovnym
5.1.13.|U¢itel’ 13 610620 osobohodina 400 5,64 2 256,00]poradcom. 3.1.
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5 hod. & tyzden x 80 tyzdiiov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - implementacia programu, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany ¢as za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatela = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokrithlene 170,- Sk/hod. Specifikécia naplne prace - implementacia
inovovanych metod a foriem do vyucovacieho procesu aj na zaklade
zvySovaného vzdelania/aktivital/, spolupraca s odbornikmi a lektormi,
implementacia cudzich jazykov do d’alsich predmetov vo vyucovacom
procese, spoloéné stretnutia ucitelov za i€elom vytvorenia systému tejto
implementacie, aktivna spolupraca a stretnutia s rodi¢émi a vychovnym

5.1.14.|Ucitel’ 14 610620 osobohodina 400 5,64 2 256,00]poradcom. 3.1.
5 hod. 4 tyzden x 80 tyzdnov x hod. sadzba v¢. odvodov, odmena za
pracu na projekte - implementacia programu, trvaly pracovny pomer,
hodinova sadzba: hruba mzda s priplatkami 21.000,- / priem.
odpracovany Cas za mesiac 168 hodin = 125 Sk/hod. + odvody
zamestnavatel'a = 169 Sk/hod. "21 000/168 *1,352 = 169." Spolu
zaokruhlene 170,- Sk/hod. Specifikacia naplne prace - implementacia
inovovanych metod a foriem do vyucovacieho procesu aj na zaklade
zvySovaného vzdelania/aktivital/, spolupraca s odbornikmi a lektormi,
implementacia cudzich jazykov do d’alsich predmetov vo vyuc¢ovacom
procese, spolo¢né stretnutia ucitel'ov za icelom vytvorenia systému tejto
implementacie, aktivna spolupraca a stretnutia s rodi¢mi a vychovnym
5.1.15.|Ucitel’ 15 610620 osobohodina 400 5,64 2 256,00]poradcom. 3.1
5.2. Cestovné nahrady ** 0,00
5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
5.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

5.4. Ostatné vydavky - priame 9 958,18
5.4.1.[N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
5.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

vymenny pobyt v krajine partnerskej Skoly pre najispesnejsich
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, frekventantov - 30 Ziakov/5 ugitelov/2x projekt.3-5denny pobyt v

5.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** 637007 projekt 1 9958,18 9 958, 18|partnerskej skole. Cena obvykla na trhu v danom mieste a Case. 3.1.
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
5.4.9.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

27




ITMS kéd Projektu: 26110130197

5.5. Podpora frekventantov 0,00 ‘
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
5.5.1.|vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
5.5.2.|Skoliaci material, §koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0,00 0,00
5.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
5.] Spolu 43 798,18
6. Riadenie rizik (ak relevantné)
6.1|Rizikova prirazka 920 projekt 1 4979,08 4 979,08
6.|Spolu 4 979,08

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

1. | Nepriame vydavky*** 24 683,63 max. 20,00%

2a. |Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie 7 max. 10,00%
ERDF (priame vydavky) 0,00

2b. | Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie z max. 10,00%
ERDF (nepriame vydavky) 0,00

3a. |Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 25 260,54 max. 20,00%

3b. |Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0,00 max. 20,00%

4. |Dodavky na nepriame vydavky 6 673,20 max. 30,00%

5. |Doddvky na priame vydavky 7 648,68 max. 30,00%

6. |Rizikova priraZka 4 979,08 max 5,00%

Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

165 796,99

konverzny kurz

30,126

***Nepriame vydavky st bezné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel’a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, Gctovnik,...); tovary a sluzby, ktoré suvisia s
administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre Gcely riadenia a administracie projektu). Obsahuju vSetky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade
hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

*#xx7iadatel’ uvedie Gislo aktivity podla podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mézu byt’ zapojené vo viacerych aktivitich sicasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitach)

**x**¥Vydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat iba na zaklade pracovnopravnych
vzt'ahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.
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TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. Sk)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C

1. 2008 0 0,00000 0,00000
2. 2009 1248,7 1186,26500 62,43500
3. 2010 2497 4 2372,53000 124,87000
4. 2011 1248,7 1186,26500 62,43500
5. 2012 0 0,00000 0,00000
6. 2013 0 0,00000 0,00000
7. 2014 0 0,00000 0,00000
8. 2015 0 0,00000 0,00000

Spolu 4994,8 4745,06000 249,74000
9. % 100 95 5

TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2008 0 0,00000 0,00000
2. 2009 41,44925 39,37679 2,07246
3. 2010 82,8985 78,75358 4,14493
4. 2011 41,44924 39,37678 2,07246
5. 2012 0 0,00000 0,00000
6. 2013 0 0,00000 0,00000
7. 2014 0 0,00000 0,00000
8. 2015 0 0,00000 0,00000
Spolu 165,79699 157,50714 8,28985
9. Y0 100 95 5




