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DODATOK C.5 K ZMLUVE O POSK)(TNUTi NENAVRATNEHO FINANCNEHO
PRISPEVKU

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zdkona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zdkona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zékona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v zmysle zakona
¢.528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorSich predpisov.

CISLO ZMLUVY: 006/2009/4.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenévratného finanéného prispevku, registracné cislo
Dodatku 006/2009/4.1/0PV/DO05 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 Prilohy €. 1 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku (d’alej len ,,VZP*)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’

Nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 00164381

DIC: 2020798725

konajuci : Ing. Eugen Jurzyca

v zastapeni'

Nazov : Agentara Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturdlne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 31819494

DIC : 2022295539

Konajuci : Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dna 30. 11. 2007

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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(d’alej len ,,Poskytovatel*)

Prijimatel’
nazov : Spojena Skola sv. Frantiska z Assisi, Karloveska 32, Bratislava
sidlo : Karloveskéa 32, 841 04 Bratislava — Karlova Ves
Slovenské republika
zapisany v : registri organizacii
konajuci : Mgr. Jan Horecky
ICO : 42176182
DIC : 2022959246
Banka : VSeobecna uverova banka, a.s.

Cislo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zélohové platby:*  a)

b)
predfinancovanie:’ a)
b)
refundaciaz*- a)
b)
(dalej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenédvratného
finan¢ného prispevku ¢. 006/2009/4.1/0PV (dalej len ,.Zmluva®), ITMS kod Projektu
26140130029, v zneni Dodatku ¢. 1 — registraéné ¢islo Dodatku 006/2009/4.1/OPV/D01,
Dodatku €. 2 — registracné ¢islo Dodatku 006/2009/4.1/0PV/D02, Dodatku €. 2 — registracné
¢islo Dodatku 006/2009/4.1/0PV/D03, Dodatku ¢. 2 — registracné <cislo Dodatku
006/2009/4.1/0PV/D04, Usmernenia Poskytovatel'a ¢. 1 zo dna(07. decembra 2009,
Usmernenia Poskytovatel’a €. 2 zo dila 11. méja 2010 a Usmernenia Poskytovatel’a ¢. 3 zo diia
22.septembra 2010, Usmernenia Poskytovatel’a €. 4 zo dita 21. 04. 2011 uvedenych v ¢lanku 2
tohto Dodatku.

% Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite
* Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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Clanok 2
(1) Zo Zmluvy o poskytnuti NFP sa vypustaju prilohy ¢. 3 Podpisové vzory a ¢. 6
PInomocenstvo

Prilohy zmluvy o poskytnuti NFP sa precisluji nasledovne:

Priloha ¢. 1 V8eobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku,

Priloha €. 2 Predmet podpory NFP,

Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu,

Priloha €. 4 Podrobny popis aktivit projektu,

(2) V nadviznosti na zmenu uvedent v odseku 1 tohto ¢lanku sa meni prva veta v ¢lanku 6
bod 6.3 Zmluvy o poskytnuti NFP nasledovne:

Neoddelitelnou sucastou tejto Zmluvy su nasledujice prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku, 2. Predmet podpory
NFP, 3. Rozpocet projektu, 4. Podrobny popis aktivit projektu.

(3) Clanok 6 bod 6.4 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nahradza novym ¢lankom 6 bod 6.4
nasledovne:

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi zmenu alebo doplnenie
0s0b opravnenych konat’ v mene Prijimatel’a a dorucit’ Poskytovatel'ovi nové podpisové vzory
a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj novl plnit moc. V pripade zmeny Statutara je
Prijimatel’ povinny dorucit’ original alebo uradne overenti kopiu menovacieho dekrétu alebo
iny dokument potvrdzujuci vykonanie zmeny v osobe Statutara a v pripade zmeny zastupcu je
Prijimatel’ povinny dorucit’ aj odvolanie alebo vypoved plnej moci na predchadzajiceho
zastupcu.

(4) Zoznam priloh sa meni nasledovne:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP

Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu

Priloha ¢. 4 Podrobny popis aktivit projektu

(5) V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou €. 1 k Dodatku €. 5.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 5 sa stava neoddelitel'nou sucastou Zmluvy.
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Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa vS§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,.Zmluva o poskytnuti
NFP“a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva“.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom zneho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, ur¢ité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujiice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, priCom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobuda tUc¢innost dilom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmlav.

(5) Tento Dodatok sa stdva neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Za Poskytovatela v Bratislave, dia:

Podpis: .ooeeeiiieeiieeee e,

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupew’ Poskytovatel'a
Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatel’a v Bratislave, dia:

Podpis:

Meno a priezvisko §tatutdrneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

Prilohy:
Priloha €. 1: Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

> Ak sa nehodi, preciarknite
% Ak sa nehodi, pregiarknite



Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 5 k Zmluve o poskytnuti NFP

Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu

Nizov poloZky rozpottu

Ciselnik

opravnenych

avkov

Jednotka

Polet jednotiek

Maxim. jednotkovi cena

Vydavky spolu

Komentir k rozpoétu
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Priradenie k Rizikové

ktivita
aktivitim T

projektu#+*

LI

a projektu a podporné akt

ame vydavky

Riadiaci personal

pdvodne

172224

3 771,79

LIL1.

Finanény manazér

610620

losobohodina

240

2049,55

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podla
Zakonnika prace. 10 hodin, mesagne pri sadzbe 200,- Sk/ hod.x 24

Funkény plat 200 Sk/h x fond pracovnej doby 240 hx 1,2 x 1,352 =
77 875,2 Sk. V ramei projektu si z toho uplatiiujeme sumu 61
744,80 SKK, resp. 2 049,55 EUR.
Népli préce v ramei projektu:
o ie pricbezngich f
vypracovanie ZoP

- vypracovévanie monitorovacich sprév projektu
- komunikicia s riadiacim organom

sprav a zaver vyl N

1.1,2.1,3.1,4.1

.|Administrativny pracovnik

610620

losobohodina

192

192

8,97

8,97

172224

172224

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podra
Zakonnika prace. Néplit prace v ramei projektu:

« planovanie, riadenie, implementécia aktivit projektu s dodrZanim
casového a finanéného plénu

+ vyber dodavatel'ov tovaru a sluzieb

+ priebezny interny monitoring implementacie jednotlivych tloh a
naplanovanych aktivit projektu

+ spoluprica s ostatnymi ¢lenmi projektového timu pre efektivne
riadenie a implementaciu projektu

Tarifny plat 28 000 Sk/mesacne / fond pracovnej doby 168 hx 192
h odrobenych na projekte x 1,352 odvody x 1,2 navySenie = 51
916,80 Sk. , resp. 1723,32 EUR

1.1,2.1,3.1,4.1

Iné (doplnit)

losobohodina

0,00

0,00

0,00

0,00

personal

509760

5 097,60

1.1.2.1.

Projektovy manazér

610620

losobohodina

480]

480]

10,62

10,62

509760

5097,60

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podla
Zakonnika prace. Napli prace v ramci projektu:

« priprava, vypi ie a evidencia dok dcie savisiace] s
projektom

iikonov spojenych s
implementaciou pridelenych tloh projektu

+ podporné aktivity v oblastiach vieobecna administrativna sprava,
persondlne ¢innosti

* publicita projektu

+ logistika a organizatné zabezpecenie aktivit projektu

Tarifny plat 33 138,60 Sk / fond pracovnej doby 168 h x odprac.
hodiny na projekte 480 x 1,352 odvody x 1,2 navy3enie = 153
609,60 Sk, resp. 5097,60 EUR

1.1,2.1,3.1,4.1

1.1.2.2.

Administrativny pracovnik

losobohodina

0,00

0,00

0,00

0,00

1.1.2.3.

... Iné (doplnit)

losobohodina

0,00

0,00

0,00

0,00

JIRIACH

Iny personal

2 049,60

0,00

1.13.1.

Finan¢ny manazér

637004

losobohodina

240

8,54

0,00

2 049,60

0,00

Napli prace na zéklade zmluvy uzavretej podl'a Obchodného
zakonnika - pocita sa s pracovnym ¢asom na projekte 10 hodin,
mesaéne pri sadzbe 200,- Sk/ hod.pocas celej doby realizacie 24
mesiacov; t.j. 10 hodin / mesiac pocas celej doby realizécie 24
mesiacov, t. j. 200 Sk x 10 hodin x 24 mesiacov.

Tarifny plat 200 Sk/h x fond pracovnej doby 240 hx 1,2 x 1,352 =
77 875.,2 Sk. V rdmci projektu si z toho uplatiujeme sumu 61 745
Sk, resp. 2049,55 EUR

Napli préce:

+ vypracovanie priebeznych finan¢nych sprav
« zdveretné vyid vietkych op nékladov projektu
 vypracovavanie Ziadosti o platbu na zaklade Zmluvy o prideleni

+ vypracovévanie monitorovacich sprav projektu
+ komunikicia s riadiacim orgénom

1.1,2.1,3.1,4.1

1.13.2.

Pracovnik pre verejné obstardvanie

losobohodina

0,00

0,00

0,00

0,00

1.1.3.3.

Programovanie webstranok, portalov a iidrzba IS

losobohodina

0,00

0,00

0,00

0,00

.|Prevadzka vozidla or

Iné (doplnit’)

losobohodina

projekt

olele]e

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

| Tuzemske pra

né cesty (¢ ¢ nahrady v sulade s platnymi limitmi) **

projekt
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Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi)** v

1.2.3.|pripade potreb projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.1.|Riadiaci personal 430,08 430,08
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity &. (doplnif’ islo) bok 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Napln prace na zaklade zmluvy uzavretej podl'a Obchodného
zakonnika - Pocita sa s pracovnym &asom na projekte 2 hodiny
mesacne pri sadzbe 200,- Sk/hod. pocas celej doby realizacie 24
mesiacov, t. j. 200 Sk x 2 hodiny x 24 mesiacov = 9 600 Sk.
Tarifny plat 200 Sk/h x fond pracovnej doby 48 h x 1,2 x 1,352 =
15 575,04 Sk. V ramci projektu si z toho uplatiujeme sumu 12 960
Sk, resp. 430,08 EUR.
Napli préce:
« podporné aktivity - i&tovnicke a ekonomické Einnosti
+ vedenie Gétovnictva
+ evidencia i¢tovnych dokladov, prijmov a vydavkov podla
{actovnych predpisov SR
1.3.1.3.[Uctovnik projektu 637004 48 48 8,96 8,96 430,08 430,08 [+ uhrada pohl'adavok 1.1,2.1,3.1,4.1
1.3.2.|Administrativny personal 0,00 0,00
1.3.2.1.Finanény manazér osobohodina [ 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.2.|Administrativny pracovnik losobohodina 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit’) losobohodina 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.3.]Iny personal 497,70 497,70
1.3.3.1.[ManaZér publicity losobohodina 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
VO formou subdodivky podl'a zmluvy uzavretej na zaklade
(Obchodnéh Odborné ie v pripade potreby za
hodinovii sadzbu 500 Sk. Predpokladany pocet hodin: 15 hodin /
mesiac; pocas doby dvoch mesiacov realizicie projektu to je spolu:
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637004 |osobohodina 30, 30, 16,59 16,59 497,70 497,70[15 hodin x 2 mesiace x 500 SK_ = 15 000 Sk, resp. 484,80 EUR. 1.1,2.1,3.1,4.1
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portilov a udrzba IS osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.3.4.]... Iné (doplnit’ osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Pre riadenie jednotlivych aktivit i celého projektu je uréena hodnota

tovaru a p materidlu (] a papier,
tonery, drobné kancelarske potreby, napr. zosivacka, spinky a pod.)
1000 Sk / mesiac, t. j. realizcia projektu 24 mesiacov x 1 000 Sk =

1.4.1.[Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 1 796,65 796,65 796,65 796,65 [24 000 Sk, resp. 796,65 EUR 1.1,2.1,3.1,4.1
1.4.2.[Najom priestorov pre projektu projekt 0 0 0,00 0,00 0.00) 0,00
[ & hodnota postovjch a poplatkov je
750 Sk / mesiac, t.j. realizacia projektu 24 mesiacov x 750 Sk = 18
000 Sk, resp. 597,49 EUR. Telekomunika¢né poplatky pozostavaji
2 pausélnej mesacnej sadzby za pouzivanie mobilného telefonu
ur¢eného pre potreby projektu v hodnote 500,- Sk mesaéne +
postovné poplatky v suvislosti s implementaciou projektu vo vyske
1.4.3.|Telekomunikacné poplatky, postovné a internet 632003 projekt 1 1 597,49 597,49 597,49 597,49[250,- Sk mesacne. 1.1,2.1,3.1,4.1
1.4.4.1.|Energie projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.4.2.|Vodné a stoéné projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.5.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.7.|Obgerstvenie projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.8.|Poistné projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.9.]Udrba a oprava projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.10.)... Iné (doplnit’) projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.1.|Personalne vydavky interné 0,00 0,00
1.5.1.1.[Manazér monitoringu osobohodina [ 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.1.2.|Expertizy a posudky tykajuce sa monitoringu a hodnotenia losobohodina 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit’) losobohodina 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla or ie v tuzemsku* projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2.2.[Ti ké pracovné cesty (¢ ¢ nahrady v sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi)** v
1.5.2.3.|pripade potreby projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
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. Zariadenie a vybavenie projektu

1.5.3.|Dodavka sluzieb - alne vydavky (odborné &innosti) 969,92 969,92
Manazér monitoringu poskytujiici poradenstvo a konzultacie k
implementacii projektu, realizované formou dodavky sluzby pocas
celej doby realizécie projektu. Hodinova tarifa je 477,15 Sk,
¥ pocet hodin pri realizacii projektu je 16 h
pocas celej doby realizicie, t. j. 477,15 Sk x 16 hodin = 7 634,4 Sk,
1.5.3.1.|Manazér monitoringu 637004 dina 16 16 15,84 15,84 25328 253,28 [resp. 253,42 EUR. Zmluvny vztah podl'a O ého zikonnika. |1.1,2.1,3.1,4.1
Expertizy a posudky k monitoringu projektu, priprava priebeznych i
iverecnyck ych sprav (reali ¢ formou
dodavky sluzby) pocas celej doby realizacie projektu. Hodinova
tarifa je 450 Sk, predpokladany poéet hodin stréavenych pri
realizacii projektu je 2 hodiny / mesiac pocas celej doby realizacie
24 mesiacov, t. j. 450 Sk x 2 h x 24 mesiacov = 21 600,00 SKK,
1.5.3.2.|Expertizy a posudky tykajuce sa monitoringu a hodnotenia 637011 dina 48 48 14,93 14,93 716,64 716,64 |resp. 716,99 EUR. Zmluvny vztah podla Ol ¢ho zé i 1.1,2.1,3.1,4.1
. Iné (doplnit)) osobohodina [ 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicita projektu bude zabezpegena letikmi a samolepkami v poéte]
1.6.1.[Letaky, skladacky 637003 projekt 1 1 331,93 331,93 331,93 331,93 [250 ks x 40,-Sk = 10 000 Sk, resp. 331,94 EUR. 1.1,2.1,3.1,4.1
1.6.2.|Plagaty projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.3.|Brozarky projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.4.[CDROM projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.5.[Oznacenie projektu projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
Pocas realizacie projektu bude vytvorend web stranka ako
podstranka webu 3koly, jej mesacna aktualizicia pocas doby
realizécie projektu 24 mesiacov x 500 Sk/mesiac = 12 000 Sk., resp.
1.6.6.|Web stranka uréena pre publicitu projektu 637003 projekt 1 1 398,32 398,32 398,32 398,32(398,33 EUR. 1.1,2.1,3.1,4.1
1.6.7.[Tlacové k ie a workshopy ¢ na publicitu projektu projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.8.[Inzercia v tlacenych alebo intrenetovych médiach projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
Propaga¢né materialy pre verejnost’, Ziakov, pedagogov v hodnote 8
000 Sk zahfiiaju balik propaga¢nych materialov zlozeny z pisacich
1.6.9.|Iny propaga¢ny material 633006 projekt 1 1 265,55 265,55 265,55 265,55 [potrieb, blokovs logom a oznagenim projektu 1.1,2.1,3.1,4.1
1. [ Spolu 13 157,08 13 157,08

2.1.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.|Aplikacny softvér ks 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks [ 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.4.|Tlaciaren ks [ [ 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunk&né zariadenie ks 0] [ 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.6.|D: jektor ks 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny at pre ucely dok ks 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.8.|Skener ks 0] [ 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.9.]... Iné (doplnit)) ks 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00

Didakticky prostriedok: PC pre vyuZitie elektronického
vzdelavacieho systému a PC pre laboratérium experimentalnych

2.2.1.[Stolny pocitac alebo notebook 633002 ks 2| 2| 829,85 829,85 1659,70 1 659,70 |predmetov 2.1,3.1,4.1.
2.2.2.|Aplikacny softvér 633013 ks 1 1 147,28 147,28 147,28 147,28 |PC softvér exao direct + PC program avistep k softvéru 2.1,3.1,4.1.
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks [ 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.4.|Tlagiaren ks [ [ 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0] [ 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.6.|USB kli¢ ks 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7.|Digitalny at pre ucely k ks 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.8.|Skener ks [ [ 0,00 0,00 0,00 0,00
didakticka technika - dataprojektory vritane stojanov a WGA kablo
na prepojenie pre potreby vyuzitia elektronického vzdelavacieho
2.2.9.|D jektor 633004 ks 4 4 863,04 863,04 345216 3 452,16 |systému 2.1,3.1,4.1.
prislus k i pre Eenie vyusby
2.2.10|platno na dataprojektor 633004 ks 3 3 401,62 401,62 1204,86 1204,86 om ické dvacieho systému 2.1,3.1,4.1.
didaktickd technika - interaktivne tabule pre potreby vyuZitia
2.2.11|interaktivna tabul’a 633004 ks 2| 2| 995,81 995,81 1991,62 1 991,62 [elektronického vzdelavacieho systému 2.1,3.1,4.1.
prisluienstvo k interaktivnym tabuliam (stojany tchytné zariadenia,
ramy, pre prepojenie tabule s pocitatom) potrebné k prislusnej
i ivnej tabuli) pre zabezpeenie vyucby i
2.2.12|prislusenstvo k interaktivnej tabuli 633004 ks 2| 2| 829,84 829,84 1659,68 1 659,68 |elektronického vzdeldvacieho systému 2.1,3.1,4.1.
prisluienstvo k interaktivnym tabuliam: softvér pre zabezpecenie
2.2.13|softvér k interaktivnej tabuli 633013 ks 2| 2| 564,29 564,29 1128,58 1 128,58 |vyucby i ické avacicho systému 2.1,3.1,4.1.
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majetku

Poistenie majetku zakipeného pre tcely projektu; predpokladani
vyska poistenia na 1 rok je 14 000 Sk, po dobu 2 rokov to je 28 000
2.4.1|Poistenie 637015 projekt 1 1 929,43 929,43 929,43 929,43 [Sk, resp. 929,43 EUR. 1.1,2.1,3.1,4.1

2.|Spolu 12 173,31 12 173,31
... doplnit’ nizov aktivity projektu podl’a Podrobného opisu
projektu

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podr'a
Zakonnika prace. Zamestnanec odrobi pocas 24 mesiacov realizicie
projektu 240 h.

Niplii price: tvorba skolského vzdelavacieho programu pre CZS sv.
Frantiska z Assisi pre roéniky 1.-9.

[Funkény plat 33 138,60 Sk/mesaéne / fond pracovnej doby 168 h x
240 h odrobenych na projekte x 1,352 odvody x 1,2 navyenie = 76
805,80 Sk. Zo sumy si narokujeme 48 000,00 SKK, resp. 1593,60
3.1.1.|Odborny personal podiel’ajiici sa na tvorbe SkVP - tvorca SkVP 1 610620 osobohodina 240 240 6,64 6,64 1593,60 1593,60 |EUR. L1

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podra
Zikonnika price. Zamestnanec odrobi potas 24 mesiacov realizicie
projektu 240 h.

Napli préce: tvorba Skolského vzdelavacieho programu pre CZS sv.
Frantiska z Assisi pre ro¢niky 1.-9.
Funkény plat 33 138,60 Sk/mesacne / fond pracovnej doby 168 h x
240 h odrobengch na projekte x 1,352 odvody x 1,2 navy3enie = 76
) B 805,80 Sk. Zo sumy si narokujeme 48 000,00 SKK, resp.
3.1.2.|Odborny personél podiel’ajici sa na tvorbe SKVP - tvorca SKVP 2 610620 osobohodina 240 240 6,64, 6,64 1.593,60 1.593,60|1593,60EUR. L1

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podr'a
Zakonnika prace. Zamestnanec odrobi pocas 24 mesiacov realizicie
projektu 240 h.

Niplii price: tvorba skolského vzdelavacieho programu pre CZS sv.
Frantiska z Assisi pre roéniky 1.-9.

Funkény plat 33 138,60 Sk/mesaéne / fond pracovnej doby 168 h x
240 h odrobenych na projekte x 1,352 odvody x 1,2 navyenie = 76
805,80 Sk. Zo sumy si narokujeme 48 000,00 SKK, resp. 1593,60
3.1.3.|Odborny personal podiel’ajiici sa na tvorbe SkVP - tvorca SkVP 3 610620 osobohodina 240 240 6,64 6,64 1593,60 1593,60 |EUR. L1

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podra
Zakonnika prace. Zamestnanec odrobi pocas 24 mesiacov realizacie
projektu 100 h. Naplii prace: tvorba $kolského vzdelavacicho
programu pre CZS sv. Frantiska z Assisi pre roéniky 1.-9.

Funkény plat 24 507,5 Sk/mesane / fond pracovnej doby 168 h x
100 h odrobenych na projekte x 1,352 odvody x maximalne
navysenie 1,2 =23 667,24. Zo sumy si narokujeme 20 000,00 SKK,
3.1.4.|0dborny personal podiel’ajiici sa na tvorbe SkVP - tvorca SkVP 4 610620 osobohodina 240 240 6,64 6,64 1593,60 1593,60 |resp. 664,0EUR. L1

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podra
Zakonnika prace. Zamestnanec odrobi pocas 24 mesiacov realizacie
projektu 120 h. Naplii prace: tvorba $kolského vzdelavacicho
programu pre CZS sv. Frantiska z Assisi pre roéniky 1.-9.

Funkény plat 24 507,5 Sk/mesane / fond pracovnej doby 168 h x
120 h odrobenych na projekte x 1,352 odvody x maximalne
navysenie 1,2 =28 400,69 Sk. Zo sumy si narokujeme 24 000,00
3.1.5.|0dborny personal podiel’ajiici sa na tvorbe SkVP - tvorca SkVP 5 610620 osobohodina 240 240 6,64 6,64 1593,60 1593,60 |SKK, resp. 796,80 EUR. L1

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podr'a
Zakonnika prace. Zamestnanec odrobi pocas 24 mesiacov realizicie
projektu 240 h.

Niplii price: tvorba skolského vzdelavacieho programu pre CZS sv.
Frantiska z Assisi pre roéniky 1.-9.

Funkény plat 33 138,60 Sk/mesaéne / fond pracovnej doby 168 h x
240 h odrobenych na projekte x 1,352 odvody x 1,2 navyenie = 76
805,80 Sk. Zo sumy si narokujeme 48 000,00 SKK, resp. 1593,60
3.1.6.|Odborny personal podiel’ajiici sa na tvorbe SkVP - tvorca SkVP 6 610620 osobohodina 240 240 6,64 6,64 1593,60 1593,60 |EUR. L1

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podra
Zakonnika prace. Zamestnanec odrobi pocas 24 mesiacov realizacie
projektu 240 h. Napli prace: tvorba $kolského vzdelavacieho
programu pre CZS sv. Frantiska z Assisi pre roéniky 1.-9.

Funkény plat 21 389,46 Sk/mesaéne / fond pracovnej doby 168 h x
150 h odrobenych na projekte x 1,352 odvody x maximalne
navy3enie 1,2 =30 984,16 Sk. Zo sumy si narokujeme 30 000,00
3.1.7.|Odborny personal podielajtici sa na tvorbe SkVP - tvorca SkVP 7 610620 osobohodina 240 240 6,64 6,64 1593,60 1.593,60[SKK, resp. 96,0 EUR. LI
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3.1.8.

Odborny personl podielajici sa na tvorbe SkVP - tvorca SkVP 8

610620

osobohodina

240

240

1593,60

1593,60

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podra
Zakonnika prace. Zamestnanec odrobi pocas 24 mesiacov realizacie
projektu 240 h. Napli prace: tvorba $kolského vzdelavacicho
programu pre CZS sv. Frantiska z Assisi pre roéniky 1.-9.

[Funkény plat 20 850,11 Sk/mesaéne / fond pracovnej doby 168 h x
100 h odrobenych na projekte x 1,352 odvody x maximalne
navysenie 1,2 =20 135,16 Sk. Zo sumy si narokujeme 20 000,00
SKK, resp. 664EUR.

3.19.

Odborny personal podiel'ajuci sa na tvorbe SkVP - tvorca SkVP 9

610620

osobohodina

240

240

6,64

1593,60

1593,60

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podra
Zakonnika prace. Zamestnanec odrobi pocas 24 mesiacov realizacie
projektu 140 h. Napli prace: tvorba $kolského vzdelavacieho
programu pre CZS sv. Frantiska z Assisi pre roéniky 1.-9.

Tarifny plat 19 123,67 Sk/mesacne / fond pracovnej doby 168 h x
140 h odrobenych na projekte x 1,352 odvody x maximalne
navysenie 1,2 =25 855 Sk

3.1.10.

Odborny personal podiel'ajici sa na tvorbe SkVP - tvorca SkKVP 10

610620

osobohodina

240

240

5,98

143520

1435,20

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podra
Zékonnika prace. Zamestnanec odrobi pocas 24 mesiacov realizacie
projektu 50 h. Népln prace: tvorba $kolského vzdelavacieho
programu pre CZS sv. Frantiska z Assisi pre roéniky 1.-9.

Tarifny plat 18646,49 Sk/mesacne / fond pracovnej doby 168 h x 50|
h odrobenych na projekte x 1,352 odvody x maximalne navy3enie
1,2. Pri 50 h je suma teda 9 003,59 SKK, resp. 298,86 EUR.

3.1.11.

Odborny personal podiel'ajci sa na tvorbe SkVP - tvorca SKVP 11

610620

osobohodina

240

240

6,64

1593,60

1593,60

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podl'a
Zakonnika prace. Zamestnanec odrobi pocas 24 mesiacov realizicie
projektu 240 h. Naplii prace: tvorba skolského vzdelavacieho
programu pre CZS sv. Frantiska z Assisi pre roéniky 1.-9.

Funkény plat 20 850,11 Sk/mesacne / fond pracovnej doby 168 h x
240 h odrobengch na projekte x 1,352 odvody x maximalne
navysenie 1,2 = 16 108,20 Sk. Zo sumy si narokujeme 16 000,00
SKK, resp. 531,10 EUR.

3.1.12.

Odborny personal podiel'ajici sa na tvorbe SkVP - tvorca SKVP 12

610620

osobohodina

240

240

6,64

1593,60

1593,60

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podra
Zikonnika prace. Zamestnanec odrobi pocas 24 mesiacov realizacie
projektu 240 h.

Nipli préce: tvorba Skolského vzdelavacieho programu pre CZS sv.
Frantidka z Assisi pre ro¢niky 1.-9.

Funkény plat 33 138,60 Sk/mesacne / fond pracovnej doby 168 h x
240 h odrobenych na projekte x 1,352 odvody x 1,2 navyienic = 76
805,80 Sk. Zo sumy si narokujeme 48 000,00 SKK, resp.
1593,60EUR.

3.1.13.

Odborny personal podiel’ajici sa na tvorbe SkVP - tvorca SkKVP 13

610620

osobohodina

240

240

6,64

1593,60

1593,60

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podra
Zikonnika prace. Zamestnanec odrobi pocas 24 mesiacov realizacie
projektu 240 h.

Napli price: tvorba Skolského vzdelavacieho programu pre CZS sv.
Frantiska z Assisi pre ro¢niky 1.-9.
Funkény plat 33 138,60 Sk/mesacne / fond pracovnej doby 168 h x
240 h odrobenych na projekte x 1,352 odvody x 1,2 navyienic = 76
805,80 Sk. Zo sumy si narokujeme 48 000,00 SKK, resp.
1593,60EUR.

3.1.14.

Odborny personal podiel’ajici sa na tvorbe SkVP - tvorca SKVP 14

610620

osobohodina

240

240

6,52

1564,80

1564,80

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podra
Zékonnika prace. Zamestnanec odrobi pocas 24 mesiacov realizacie
projektu 50 h. Népln prace: tvorba $kolského vzdelavacieho
programu pre CZS sv. Frantiska z Assisi pre roéniky 1.-9.

Tarifny plat 18646,49 Sk/mesacne / fond pracovnej doby 168 h x 50|
h odrobenych na projekte x 1,352 odvody x maximalne navy3enie
1,2. Pri 50 h je suma teda 9 003,59 SKK, resp. 299 EUR.

Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve podl'a
Zakonnika prace. Zamestnanec odrobi pocas 24 mesiacov realizicie
projektu 100 h. Naplii prace: tvorba skolského vzdelavacieho
programu pre CZS sv. Frantiska z Assisi pre roéniky 1.-9.

Tarifny plat 18646,49 Sk/mesaéne / fond pracovnej doby 168 h x
100 h odrobenych na projekte x 1,352 odvody x maximélne
navysenie 1,2. Pri 100 h je suma teda 18 007,18 SKK, resp. 597,73

3 Odbomi' iersona’l iodiel’a'uci sa na tvorbe SkVP - tvorca SkVP 15 [610620 osobohodina 240 240 6,13 6,13 147120 147120 [EUR. 1

3.2.1.|Prevadzka vozidla or projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00

3.2.2.[Ti ké pracovné cesty (¢ ¢ nahrady v sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s platnymi limitmi)** v

3.2.3.|pripade potreby projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
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Doplnit’ nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného personalu podla aktivit

3.3.1.|projektu osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.2.|Vyvoj portalu losobohodina 0, 0 0,00] 0,00] 0,00) 0,00
3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov losobohodina 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.4.|... Iné (doplnit’ 0] 0] 0,00 0,00} 0,00 0,00
3.4.1.[Ndjom priestorov na realizéciu aktivity 3 projekt 0 0 0,00 0,00 0.00 0,00
3.4.2.[Ndjom ostatného majetku a lizing [projekt 0 0 0,00 0,00 0.00 0,00
Uby ie, é/diéty a ¢ pre lektorov, odborny personal

3.4.3.|(zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Iné (doplnif’ projekt 0 0 0,00 0,00 0,00/ 0,00

Uby ie, é/diéty a é pre frek vzdelavania (domace,
3.5.1.|zahranigné cesty) projekt 0 0 0,00 0,00 0,00/ 0,00
3.5.2.[Skoliaci material, koliace potreby projekt 0 0 0,00 0,00 0.00 0,00
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov [projekt 0 0 0,00 0,00 0.00 0,00
3.5.4.|... Iné (doplnit’) projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00
3.| Spolu 23 594,40 23 594,40

4. Inovacia didaktickych prostriedkov

Doplnit’ nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného personalu podla aktivit

4.1.1.[projektu losobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00

Iné (doplnif’ losobohodina 0 0 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00
4.2.1.[Previdzka vozidla organizicie * projekt 0 0 0,00 0,00 0.00 0,00
4.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné ndhrady v sillade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0 0,00 0,00 0.00 0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi)** v

4.2.3. iriiade iotrebi projekt 0] 0] 0,00 0,00 0,00 0,00

Doplnit’ nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného personalu podl'a aktivit

4.3.1.[projektu osobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
4.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
4.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov losobohodina 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Vytvorenie é igita a ia pre

zikladni $kolu, ktoré m svoj multimedialny obsah a vyukové
nastroje pre Ziakov a u¢itelov s moznostou e-learningu. Digitalne
vzdelavacie prostredie bude tvorené najmi digitilnym obsahom

ych p ika, prit , biologia, chémia a
fyzika; a postupne bude dopifiané d'alsimi predmetmi ako sit cudzie
liazyky (anglicky jazyk, nemecky jazyk, pripadne d’alSie), dejepis,
oeografia, nabozenstvo, slovensky jazyk a literatiira, vlastiveda a
informatika.Cena na celii $kolu v trvani 2 roky je podla
predbezného prieskumu trhu 31 866,16 EUR. Jedna sa o
Dodavka vzdeldvacej aktivity - digitalneho elektronickét deldvacicho poskytnutie vzdelavacej sluzby pre Skolu podla Zmluvy uzavretej nd
4.3.4.|systému 637001 projekt 1 1 31 866,16 31 866,16 31 866,16 31 866,16 |zaklade Obchodného za i 2.1.
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4.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelavania v tuzemsky projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ucebné pomocky pre vy laboratéria experi
predmetov — nikup pomécok do vysky maximélne 12 005,30€ v
rozsahu: Dvojramenna vaha 4ks, ZEM Elektrina 1 (kufrik) 4ks,
Skolsky napajaci zdroj 6,12,24 V 4ks, zdroj napiitia, Frekvenzny
generdtor 1ks, Generator funkcii (osciloskop) 1ks, Ziacky
ampérmeter 2ks, Viactcelovy digitalny meraci pristroj (multimeter)
4ks, Mini stiprava optika (kufrik) 2ks, Mini siprava zvuk 4ks,
Stativovy material (panel na demonstraciu) Sks, ZEM Mechanika 1
(kufrik) 4ks, ZEM Mechanika 2 (kufrik) 4ks, Mini stprava teplo
2ks, Termomechanicka ststava 1ks, Ziacky voltmeter 2ks, Mini

. stiprava magnetizmus / elektrostatika 3ks, Pomécka na demonstréciy
4.5.2|Skoliaci material, §koliace potreby 633009 projekt 1 1 12 005,03 12 005,03 12 005,03 12 005,03 | Lenzovho pravidla ks a pod. 2.1
.| Spolu 43 871,19 43 871,19
5. Vzdelavanie pedagégov CZS sv. Frantiska z Assisi
Persondlne vydavky interné - odborné ¢innosti

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného personalu podl'a aktivit

5.1.1.|projektu osobohodina 0| 0,00

5.1.2.]... Iné (doplnit)) osobohodina 0| 0,00

5.2.1.|Prevadzka vozidla organizicie * projekt 0] 0,00

5.2.2.[Ti ké pracovné cesty (. ¢ nahrady v sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0] 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s platnymi limitmi)** v

5.2.3.|pripade potreby projekt 0] 0,00




. Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného personalu podla aktivit
projektu

5.3.1.

losobohodina

0,00

3269,51 3 269,51
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5.3.2.

Vyvoj portalu

projekt

0,00

5.33.

Tvorba vzdeldvacich modulov

losobohodina

0,00

5.3.

IS

.|Skolenia "vytvarné techniky"

637004

losobohodina

20

20,

26,55

26,55

531,00

531,00

Poskytnutie Skoleni na ziklade zmluvy uzavretej podra Obchodnéhol
zakonnika v trvani 20 h x 800 Sk = 16 000 Sk. Skolenia
pozostavajii z 3 cyklov: nova metodika vytvarnej vichovy (3h),
praca s fotografiou, zaklady fotenia (8 h), ukazky vytvarnych
technik (9h). Skoleni sa zidastnia pedagdgovia vytvarnej vichovy.

»

53.5.

Konverza¢né 8kolenia

637004

losobohodina

49,5

1991

49,50

985,55

985,55

Poskytnutic Skoleni na zdklade zmluvy uzavretej podra Obchodnéhol
zikonnika v trvani 1,5 h x 33 tyZditov x 600 Sk = 29 700 Sk. Ide o
skolenie konverzacnych technik anglického jazyka. ZiiGastnia sa ho
pedagbgovia vyudujici anglicky jazyk.

3.1.

5.3.

=N

.|Nébozenské Skolenia

637004

losobohodina

19,92

19,92

159,36

159,36

Poskytnutie $koleni na zaklade zmluvy uzavretej podl'a Obchodnéhol
zikonnika v trvani 8 h x 600 Sk = 4 800 Sk. Skolenie je rozdelené
do 2 cyklov: biblistika (4 h),

Kulty a sekty v pozadi vjchovno-vzdelavacieho procesu (4 h).
Skolenia sa ziicastnia pedagdgovia vyudujiici nabozenskii vychovu.

3.1.

5.3.7.

Uzko-3pecializované Skolenia

. Ostatné vydavky - priame

637004

losobohodina

60

26,56

26,56

1.593,60

1.593,60

Posk ie izko § skoleni s mod

technolégiami v procese vyucby na zaklade zmluvy uzavretej podra
Obchodného zikonnika. Skolenia sii rozdelené do 3 cyklov: prica s
interaktivnou tabul'ou (16 h), softvérmi Revelation Natural Art a
Revelation Sight and Sound (24 h), skolenie pre jazykové
laboratorium (20 h). Spolu dotécia 60 h x 800 Sk = 48 000 Sk, resp.
1593,60 EUR

3.1.

5.4.1.[Najom priestorov na iu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00/

5.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00/
Uby ie, é/diéty a ¢ pre lektorov, odborny personal

5.4.3.|(zabezpedené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00/

5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

5.4.5.]... Iné (doplnit’ projekt 0 0,00 0,00/

Podpora frekventantov

5.5.1.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdelavania v tuzemsky projekt 0] 0,00 0,00
5.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0 0,00} 0,00
5.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
5.| Spolu 3 269,51 3 269,51

6.1.1.

. Implementacia netradi¢nych foriem vyu¢ovania ,,mimo triedu®

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného personalu podla aktivit
projektu

losobohodina

6.1.2.

... Iné (doplnit’

Cestovné nihrady **

losobohodina

6.2.1.|Prevadzka vozidla ¢ izacie * projekt 0] 0,00 0,00

6.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nihrady v silade s platnymi limitmi) ** projekt 0] 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi)** v

6.2.3.|pripade potreb projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné &innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného personalu podla aktivit

6.3.1.|projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.2.|Vyvoj portalu [projekt 0 0,00 0,00
6.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
63.4.]... In¢ (doplnit 0 0,00 0,00

Ostatné vydavky - priame

6.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00/

6.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00/
Uby ie, é/diéty a ¢ pre lektorov, odborny personal

6.4.3.|(zabezpedené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00/

6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

6.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00}




ITMS kéd projektu: 26140130029

Jednodiiové exkurzie organizované 4x roéne, t.j. 8x pre kazd triedul
za 2 roky. Naklady mozu variovat’ v sivislosti so zmenou v
destinacii, stravovacimi moznostami; celkovo na polozku nebude
prekrocenych 428 400,00 SKK, resp. 14 220,28 EUR.
2-3-ditové stistredenia organizované 2x roéne, tj. 4x pre kazdi
triedu rocnikov 3.-9. za 2 roky. Niklady celkovo nepresiahnu sumu
701 400,00 SKK, resp. 23 282,22 EUR, niklady na jednotlivé
sustredenia budit variovat’ vzhl'adom na dizku trasy, moznosti
ubytovania a stravovania.
Skoly v prirode (5 diové) 1x do roka, t. 2 za 2 roky pre kazdi
triedu rccmkov 2.-9. Naklady budu variovat’ podl'a trasy cesty,

ich moznosti, spolu ia naklady na
skolu v pnrods 819 000,00 SKK, resp. 27 185,82 EUR.
Spolu budu naklady 1 948 800,00 SKK, resp. 64 688,31 EUR

65.1. Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov vzdeldvania v tuzemskil 631001 |projekt 1 1 64 688,31 6468831 64 688,31 6468831 4.1
6.5.2.| Skoliaci materidl, skoliace potreby’ projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov 0 0,00 0,00 0,00 0,00
6.5.4.].... Iné (doplnit) projekt 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Spolu 64 688,31 64 688,31

7. Riadenie rizik (ak relevantné)
7.1|Rizikova prirazka projekt 0] 0,00 0,00

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

160 753,80

160 753,80

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v SKK

1. |Nepriame vydavky*** 13157,08 max. 20,00% KONVERZNY KURZ
2a. 10,00%
Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z ERDF (priame vydavky) 0,00 max.
2b. |Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z ERDF (nepriame 10,00%
vydavky) 0,00 max.
3a. [Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 1217331 max. 20,00%
3b. |Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0,00 max. 20,00%
4. [Dodévky na nepriame vydavky 3947,30 max. 30,00%
5. |Dodavky na priame vydavky 35 135,67 max. 30,00%
6. [Rizikova prirazka 0,00 max. 5,00%
Poznimky (zmena textu i je povolend len pr il RO/SORO v odévodnenych pripadoch):
*Prep]a(eme PHM podla spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla ého do majetku dcie na Enenie p ych ciest
7 ¢ho je opravnené vo vyske ¢ho verejnou dopravou
***Nepriame vydavky st bezné vydavky shivisiace so zabezpegenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uétovnik,...); tovary a sluzby, ktoré sivisia s administrativnym a technickym zabezpe&enim realizicie projektu vratane informovania a publicity
(napr. spotrebny materidl, avenic pre tdely riadenia a administrécie projektu). Obsahujii vietky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na ziklade priamych vydavkov na projekt, tj. 20 % z opravnengch priamych vydavkov projektu (bez zapogitania rizikovej prirazky).
%% Ziadatel uvedic Cislo aktivity podla podrobného opisu aktivit. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sicasne (napr. zari y ia sa vyuziva vo viacerych aktivitich)
ydavok nesmie byt dup ¥ vo vztahu k vydavk ym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat' iba na zaklade p pra vztahov (; - prijimatel’). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel sa vydavky neuhradzdji.
PoznimKy (zmena textu 4mok je povolens len pr ikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):
*Preplatenic PHM podla spotreby uvedencj v technickom preukaze vozidla &ho do majetku izicie na P ciest
7 i ého je opravnené vo vyske ¢ho verejnou dopravou
***Nepriame vydavky st bezné vydavky stvisiace so zabezpecenim realizicie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vidavky Ziadatel'a na personal vycleneny na riadenie projektu (projektovy manazér, ictovnik,...); tovary a sluzby, ktoré savisia s administrativnym a technickym zabezpecenim realizicie projekt|

vrtane informovania a publicity (napr. spotrebny materidl, zariadenie/vybavenic pre téely riadenia a administracie projektu). Obsahujit vietky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zdklade priamych vydavkov na projek, t. 20 % z opravnenych priamych
vydavkov projektu (bez zapogitania rizikovej prirazky).

**%%Zjadatel’ uvedie &islo aktivity podl'a podrobného opisu pmjekm Niektoré vydavky mozu byt' zapojené vo viacerych aktivitach si¢asne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

*FHRFVdavok nesmie byt duplicitng vo vzCahu k vy v polozkich cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vdavok neopravneny v plncj vi3ke. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na zaklade p
prijimatel sa vydavky neuhradzaji.

pra vztahov (; - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zivnostni|

Hlavna poloZka A3 (ako aj A4, AS, atd’) je zahrnuti do priamych vydavkov rozpoétu.




TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)

Opravnené vydavky Vys$ka Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku

Rok A B C
1. 2009 0 0,00000 0,00000
2. 2010 0 0,00000 0,00000
3. 2011 0 0,00000 0,00000
4. 2012 0 0,00000 0,00000
5. 2013 0 0,00000 0,00000
6. 2014 0 0,00000 0,00000
7. 2015 0 0,00000 0,00000

Spolu 0 0,00000 0,00000
8. % 100 95 5

Poznamky:

Tabulka ma informativny charakter a sluzi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentualny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si Ziadatel’ prisposobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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