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DODATOK C. 4 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO

PRISPEVKU

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zédkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorsich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a v zmysle zdkona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdépskeho spolocenstva

CISLO ZMLUVY: 007/2009/3.1/OPV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku, registraéné cislo
Dodatku 007/2009/3.1/0PV/D04 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov

sidlo

ICO
DIC

konajuci

, /1
Vv zastupeni
nazov

sidlo
ICO

DIC

konajtci

: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

: Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenska republika

: 00164381
: 2020798725

: Ing. Eugen Jurzyca

: Agentira Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a §portu Slovenske;j

republiky pre $trukturalne fondy EU

: Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava

Slovenska republika

: 31819494
: 2022295539
: Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dia 13. 12. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom orgéane, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov : Zakladna $kola s materskou $kolou Skolska 16 Markugovce
sidlo : Ul Skolska 16, 053 21 Markugovce
zapisany v : registri organizacii
konajtci : RNDr. Peter Dolihal
ICO : 35546018
DIC : 2021668638
banka : VUB banka, a.s.

Cislo Gctu (vratane predcislia) a kod banky

zélohové platby:*  a)

b) -
predfinancovanie:’ a) -
b) -
refundécia:™ a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(dalej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na zmendch Zmluvy o poskytnuti nendvratného
finanéného prispevku ¢. 007/2009/3.1/0PV (dalej len ,Zmluva®), kéd ITMS Projektu
26130130008, v zneni Dodatku ¢. 1. — registracné c¢islo Dodatku 007/2009/3.1/0PV/D01,
Dodatku ¢. 2. — registracné ¢islo Dodatku 007/2009/3.1/0PV/D02, Dodatku ¢. 3. —
registracné ¢islo Dodatku 007/2009/3.1/0PV/D03, Usmernenia Poskytovatela ¢. 1 zo dna 07.
12. 2009, Usmernenia Poskytovatela €. 2 zo diia 11. 05. 2010 a Usmernenia Poskytovatel’a €.
3 zo dia 22. 09. 2010, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

2.1 Zo Zmluvy o poskytnuti NFP sa vypustaju prilohy ¢. 3 Podpisové vzory a €. 6
Plnomocenstvo.

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Aksa nehodi, preciarknite

4 , v .
Ak sa nehodi, preciarknite
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Prilohy zmluvy o poskytnuti NFP sa precisluji nasledovne:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku,

Priloha €. 2 Predmet podpory NFP,

Priloha €. 3 Rozpocet projektu,

Priloha ¢. 4 Podrobny popis aktivit projektu.

2.1 V nadviznosti na zmenu uvedent v odseku 1 tohto ¢lanku sa meni prva veta v ¢lanku 6
bod 6.3 Zmluvy o poskytnuti NFP nasledovne:

6.3 Neoddelitelnou stcastou tejto Zmluvy st nasledujice prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, 2. Predmet podpory
NFP, 3. Rozpocet projektu, 4. Podrobny popis aktivit projektu.

2.1 Clanok 6 bod 6.4 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nahradza novym ¢lankom 6 bod 6.4
nasledovne:

6.4 Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’® Poskytovatelovi zmenu alebo
doplnenie 0s6b opravnenych konat' v mene Prijimatela a dorucit Poskytovatel'ovi nové
podpisové vzory a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj novl plni moc. V pripade
zmeny Statutara je Prijimatel povinny dorucit’ origindl alebo uradne overenu kopiu
menovacieho dekrétu alebo iny dokument potvrdzujuci vykonanie zmeny v osobe Statutara a
v pripade zmeny zastupcu je Prijimatel’ povinny dorucit’ aj odvolanie alebo vypoved’ plnej
moci na predchadzajiiceho zastupcu.

2.1 Zoznam priloh sa meni nasledovne:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenévratného financného
prispevku

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP

Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu

Priloha ¢. 4 Podrobny popis aktivit projektu

Ostatné prilohy Zmluvy

(1) Priloha €. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu” sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu*

Nova tabul’ka je prilohou €. 1 k Dodatku €. 4.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 4 sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

(2) Priloha ¢. 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu“ sa nahradza novou prilohou
,Podrobny popis aktivit projektu®.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou €. 2 k Dodatku ¢. 4.
Priloha €. 2 k Dodatku €. 4 sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.
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Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznaéuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva o poskytnuti
NFP“a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva®.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom zneho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, ur¢ité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodnu a vaznu volu.
Podpisujuce osoby su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovaterla.

(4) Tento Dodatok nadobuda u¢innost diom nasledujuicim po dni zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlav.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Za Poskytovatela v Bratislave, dia:

Podpis: .ccceoeiiiiieieeeee,
Meno a priezvisko §tatutirneho organu/zéstupes” Poskytovatela
Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatel'a v MarkuSovciach dia:

Podpis: e

Meno a priezvisko §tatutirneho organu/zéstupen’ Prijimatel’a
RNDr. Peter Dolihal

Prilohy:
Priloha €. 1: Rozpocet projektu

Priloha €. 2: Podrobny popis aktivit projektu

> Ak sa nehodi, preéiarknite
% Ak sa nehodi, preéiarknite
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Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Ciselnik Maxim. Priradenie k

opravnenych Pocet jednotkova aktivitim
Nazov polozKky rozpoétu vydavkov Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpoctu projektu* ¥

Rizikové
polozky

A1l 8 | & | ¢ | o | € | F-D*e J ¢ | 1 | I |

1. Koordinicia projektu a podporné aktivity - nepriame vydavk EUR

1.1.1.|Riadiaci personal 19 051,20

typ vzt'ahu: v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 480 hodin po dobu 24 mesiacov
Vypodet jednotkovej ceny prace:=1585,2/163,05%1,07*%1,352 = 1.1,1.2,1.3,2.1,2.2
14,06, max . pre mozny limit PM je 12,17%/hod vratane
odvodov vo vyske 35,2 %, pri stanoveni ceny sme vychadzali z
[priemernej hodinovej mzdy zamestnanca

[Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvysenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme poéitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitelov v roku 2010
1.1.1.1.|Projektovy manazér 610620 osobohodina 480 12,17 5 841,60 napli: zodpovedna za plnenie rozpo¢tu v siilade s jeho planom

typ vztahu: v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 360 hodin po dobu 24 mesiacov
[Vypocet jednotkovej ceny prace:=1002/163,05%1,07*1,352 L1
=8,89 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri stanoveni
ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy zamestnancy
navysenej o odmenu za pracu na projekte

[Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvySenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * poget odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitel'ov v roku 2010

napli: zodpovedna za plnenie rozpoctu v stlade s jeho planom
napli: zodpovedna za realizaciu aktivity ¢. 1.1 na prvom stupni
1.1.1.2.|Koordinator aktivity ¢. 1.1 pre I. stupei 610620 osobohodina 360 8,89 3200,40}ZS, zodpovedni za dosiahnutie vystupov aktivity




1.1.1.3.

Koordinator aktivity ¢. 1.1 pre 1. stupeil

610620

osobohodina

360

11,90]

4 284,00

typ vztahu: v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 360 hodin po dobu 24 mesiacov

Vypocet jednotkovej ceny prace:=1341,6/163,05%1,07*1,352 =
11,9 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri stanoveni
ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy zamestnancg
navysenej o odmenu za pracu na projekte

VVypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda
+ zvySenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme poéitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitel'ov v roku 2010

napli: zodpovedna za realizaciu aktivity ¢. 1.1 na druhom
stupni ZS, zodpovedna za dosiahnutie vystupov aktivity

1.1.1.4.

Koordinator aktivity ¢. 1.2

610620

osobohodina

90

7,14

642,60

typ vztahu: v zmysle Zékonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 90 hodin po dobu 6 mesiacov

Vypocet jednotkovej ceny prace:=805,2/163,05%1,07*1,352
=7,14 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri stanoveni
ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy zamestnancg
navysenej o odmenu za pracu na projekte

'Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvysenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme poéitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitel'ov v roku 2010

napli: zodpovedna za realizaciu aktivity ¢. 1.2, zodpovedna za
dosiahnutie vystupov aktivity

1.1.1.5.

Koordinator aktivity ¢. 1.3

610620

osobohodina

180

7,35

1323,00

typ vztahu: v zmysle Zékonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 180 hodin po dobu 12 mesiacov

Vypocet jednotkovej ceny prace:=828/163,05%1,07*1,352 =
7,35 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri stanoveni
ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy zamestnancg
navysenej o odmenu za pracu na projekte

'Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvysenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitel'ov v roku 2010

napli: zodpovedna za realizaciu aktivity ¢. 1.3, zodpovedna za
dosiahnutie vystupov aktivity




1.1.1.6.

Koordinator aktivity ¢. 2.1

610620

osobohodina

300

8,02]

2 406,00

typ vztahu: v zmysle Zékonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 300 hodin po dobu 20 mesiacov

cena prace:8,02 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =903,6/163,05%1,07%1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

napli: zodpovedna za realizaciu aktivity ¢. 2.1, zodpovedna za
dosiahnutie vystupov aktivity

2.1

1.1.1.7.

Koordinator aktivity ¢. 2.2

610620

osobohodina

180

7,52

1353,60

typ vztahu: v zmysle Zékonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 180 hodin po dobu 12 mesiacov

cena prace: 7,52 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace:=847,2/163,05%1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

napli: zodpovedna za realizaciu aktivity ¢. 2.2, zodpovedna za
dosiahnutie vystupov aktivity

1.1.1.8.

AAAAA Iné (doplnit)

osobohodina

0,00]

0,00

1.1.2.

Administrativny personal

7 368,60

1.1.2.1.

Finan¢ny manazér

610620

osobohodina

480

6,37

typ vztahu: v zmysle Zékonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 480 hodin po dobu 24 mesiacov
'Vypocet jednotkovej ceny prace:=717,6/163,05%1,07*%1,352 =
6,37 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri stanoveni
ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy zamestnancg
Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvySenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * poget odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme pogitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitel'ov v roku 2010

3 057,60

1.1,1.2,1.3,2.1,2.2

naplit: zodpovedna za plnenie rozpoctu v stilade s jeho planom




typ vztahu: v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 360 hodin po dobu 24 mesiacov
'Vypocet jednotkovej ceny prace:=658,8/163,05%1,07*%1,352 =
5,85 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri stanoveni
ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy zamestnancg
navysenej o odmenu za pracu na projekte

'Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvysenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme poéitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd uc€itel'ov v roku 2010

naplii: zodpovedna za administraciu projektu, priprava

1.1,1.2,1.3,2.1,2.2

1.1.2.2.|Administrativny pracovnik 610620 osobohodina 360 5,85 2 106,00fpodkladov pre projektového manazéra a koordinatora aktivit
typ vztahu: v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 300 hodin po dobu 24 mesiacov
Vypocet jednotkovej ceny prace:=828/163,05%1,07*1,352 1.1,1.2,1.3,2.1,2.2
=7,35€/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri stanoveni
ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy zamestnancg
navysenej o odmenu za pracu na projekte
'Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvysenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme poéitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitel'ov v roku 2010
naplit: zodpovedna za administraciu projektu, priprava
1.1.2.3.|Asistent projektového manazéra 610620 osobohodina 300 7,35 2 205,00fpodkladov pre projektového manazéra a koordinatorov aktivit
1.1.2.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.|Iny personal 0,00
1.1.3.1.[ManaZér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.3.|Programovanie webstranok, portlov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0] 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0] 0,00] 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0] 0,00] 0,00
1.3.1.|Riadiaci personal 0,00
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0] 0,00] 0,00
1.3.1.3.].....Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.|Administrativny personal 0,00
1.3.2.1.|Finanény manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 1 700,00




1.3.3.1.|ManaZér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
obsadenie: na zaklade vyberu zo zoznamu odborne spdsobilych
0s0b
typ vztahu: v zmysle Obchodného zakonnika
celkovy rozsah prace: predpokladame okolo 100 hod.prace na
zaciatku realizacie projektu
cena prace: 17,00 €/hod, pri tvorbe ceny prace sme vychadzali z 1112,1.3,2.122
prieskumu cien prace odborne spdsobilych 0s6b na vykonavanig
verejného obstaravania
napli: realizacia vyberu dodavatel'ov vsetkych poloziek v
zmysle zakona o verejnom obstaravani v zneni neskorsich
predpisov
in¢ poziadavky: osoba s odbornou sposobilostou v zmysle
1.3.3.2.Pracovnik pre verejné obstardvanie 637005 osobohodina 100 17,00 1 700,00]zakona €. 25/2006 Z.z. v zneni neskorsich predpisov
1.3.3.3.[Programovanie webstranok, portalov a drzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4.|... Iné (doplnit) osobohodina 0] 0,00] 0,00
opis: pozostava z kancelarskych potrieb pre uéely ¢lenov
projektového timu vratane tonerov, spotrebného a iného
prevadzkového tovaru 1.1,1.2,1.3,2.1,2.2
sposob uréenia ceny: odbornym odhadom vzhl'adom na rozsah
a ¢innosti projektového timu, pri tvorbe ceny sme vychadzali z
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 2 600,00 2 600,00|prieskumu cien tovarov na Slovensku
1.4.2.|Najom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.| Telekomunikaéné poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0] 0,00 0,00
1.4.4.2.|Vodné a stocné projekt 0] 0,00 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0] 0,00 0,00
1.4.5.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0] 0,00 0,00
1.4.7.|Obgerstvenie projekt 0] 0,00 0,00
1.4.8 [Poistné 637015 projekt 1 1.000,00] 1 000,00fucel: poistenie nadobudnutého majetku 1112132122
1.4.9.|Udrzba a oprava projekt ) 0,00 0,00
1.4.10.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
1.5.1.|Personalne vydavky interné 0,00
1.5.1.1.[Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00) 0,00)
1.5.1.2.|Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0| 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00] 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.|Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné &innosti) 8 160,00




1.53.1.

Manazér monitoringu

637005

osobohodina

360

17,00]

6 120,00

obsadenie: externa konzulta¢na spolo¢nost’ zaoberajiica sa
monitoringom a hodnotenim projektov EU

typ vztahu: v zmysle Obchodného zakonnika

celkovy rozsah prace: 360 hod.

cena prace: 17 € /hod , pri tvorbe ceny sme vychadzali z
prieskumu cien prace odbornikov pdsobiacich v tejto oblasti
naplit: externé monitorovanie a hodnotenie projektu za G¢elom
jeho vysokej kvality, objektivnosti a profesionality, ked’ze
nedisponujeme doposial skiisenost'ami s realizaciou obdobnej
aktivity. Vyber dodavatel’a sluzby bude zabezpeceny po podpis
zmluvy o nenavratny finan¢ny prispevok a v sulade so zakonon]
0 Verejnom obstaravani

1.1,1.2,1.3,2.1,2.2

1.5.3.2.

Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a hodnotenia

637011

osobohodina

120

17,00]

2 040,00

obsadenie: externa konzulta¢na spolo¢nost’ zaoberajiica sa
monitoringom a hodnotenim projektov EU

typ vztahu: v zmysle Obchodného zakonnika

celkovy rozsah prace: 120 hod.

cena prace: 17 € /hod , pri tvorbe ceny sme vychadzali z
prieskumu cien prace odbornikov pdsobiacich v tejto oblasti
napli: priprava podkladov, materidlov a expertiz pre ziadatel’a,
resp. projetkovy manazment ako i manazment $koly. Je vhodné
pre zabezpecnie kvalitnej realizacie projektu v priestoroch
zakladnej $koly, v stlade s poziadavkami RO/SORO

1.1,1.2,132.12.2

1.5.3.3.

1.6.1.

... Iné (doplnit’)

Letaky, skladacky

637003

osobohodina

780

0,00)

2,00]

0,00

1 560,00

min. tech. parametre: format A4, plnofarebny

sposob uréenia ceny:cenovym prieskumom tovarov na
Slovensku

typ vztahu:na zaklade Obchodného zédkonnika

oddvodnenie: suvisi s prezentaciou projektovych aktivit v rame:
subjektu Ziadatel'a, cielovych skupin a navonok. Naplia
predpoklady definované v Manualy pre informovanie a publicit

1.1,1.2,132.12.2

1.6.2.

Plagaty

637003

260

5,00)

1.300,00

min. tech. parametre: format A4, plnofarebny

sposob ur¢enia ceny:cenovym prieskumom tovarov na
Slovensku

typ vztahu:na zéklade Obchodného zakonnika

odovodnenie: suvisi s prezentaciou projektovych aktivit v rame
subjektu ziadatel'a, cielovych skupin a navonok. Napiha
predpoklady definované v Manualy pre informovanie a publiciti

1.1,1.2,1.3,2.1,2.2

1.6.3.

Brozurky

637003

260

8,00

2 080,00

min. tech. parametre: format A5, min. 10 str., plnofarebny
sposob ur¢enia ceny:cenovym prieskumom tovarov na
Slovensku

typ vztahu:na zéklade Obchodného zakonnika

odovodnenie: suvisi s prezentaciou projektovych aktivit a
dosiahnutych vysledkov v ramci subjektu ziadatel’a, cielovych
skupin a navonok. Napliia predpoklady definované v Manualy
pre informovanie a publicitu

1.1,1.2,132.12.2

1.6.4.

CDROM

ks

0,00

0,00




oddvodnenie: suvisi s prezentaciou projektu a zakladnou
publicitou v zmysle nariadenia EK. Napiha predpoklady
definované v Manualy pre informovanie a publicitu.spésob
urcenia ceny:cenovym prieskumom tovarov na Slovensku

typ vztahu:na zaklade Obchodného zdkonnika

Polozka zahfha: informaéné tabule (2ks), oznacenie zariadenia

1.1,1.2,1.3,2.1,2.2

1.6.5.|Oznacenie projektu 637003 ks 500,00] 1 000,00fvybavvenia, logo
1.6.6.|Web stranka uréend pre publicitu projektu ks 0,00 0,00
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu

1.6.7.|projektu ks 0,00 0,00
sposob ur¢enia ceny:cenovym prieskumom sluzieb na
Slovensku
typ vzt'ahu:na zéklade Obchodného zakonnika 1.1,1.2,1.3,2.1,2.2
odovodnenie: uréené pre potreby projektu predovietkym pre
workshopy a otvorené hodiny. Naplna predpoklady definované

1.6.8.|Inzercia v tla¢enych alebo internetovych médiach 637003 projekt 400,00 400,00]v Manuali pre informovanie a publicitu.

1.6.9.]... Iné (doplnit’) ks 0,00) 0,00

1. | Spolu 46 219,80




. Zariadenie a vybavenie projektu

2.1.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00 0,00
2.1.2.|Aplikaény softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0] 0,00 0,00
2.1.4.|Tlaciareni ks 0] 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0] 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.1.8.|Skener ks 0] 0,00 0,00
2.1.9.]... Iné (doplnit’) ks 0] 0,00] 0,00

min. tech. parametre: procesor Intel Duo Core, RAM 2048 MB,
HDD 320 GB/7200 rpm, DVD RW, zvuk. karta, ¢it. kariet,
LCD 15,4" + repro, OS Win Vista OEM

typ vztahu: na zaklade Obchodného zakonnika 1.1,1.2,1.3,2.12.2
sposob urcenia ceny: pri tvorbe ceny sme vychadzali z
prieskumu cien tovarov na Slovensku

odovodnenie: uréené pre IKT vychovno-vzdelavaci proces.
Predstavuje didakticky prostriedok pre vyuZzivanie novych
ucebnych materidlov a metéd. Nevyhnutnost’ vzhl'adom na
2.2.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook 633002 ks 28 1 000,00 28 000,00)st¢asny nedostatok PC v ramci subjektu Ziadatel'a
2.2.2.|Aplikaény softvér ks 0 0,00 0,00

min. tech. parametre:kopirka s laserovou tlacou, farebna, A3,
(A4, rozligenim 1200 x 600dpi, rychlost’ 18str/min, 50 az 200%.
Pamit’ 128 MB, skenovanie farebné 300 dpi, 1 kazeta,
vrch.kryt, vhodny toner C-EXV 14 (nieje v baleni). Pripojene
Ethernet (100Base-TX/10Base-T), USB 2.0. VoliteI'né -
obojstranna tlag, fax.

typ vzt'ahu: na zdklade Obchodného zakonnika

sposob uréenia ceny: pri tvorbe ceny sme vychadzali z
prieskumu cien tovarov na Slovensku

odovodnenie: didakticky prostriedok pre realizaciu zvolenych
projektovych aktivit. Nevyhnutnost’ pre realizaciu projektovych
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie 633004 ks 1 1200,00] 1 200,00 Jaktivit

1.1,1.2,132.12.2

min. tech. parametre:laser, farebna, A4, 600x600 dpi, USB,
LAN, 15 str/min., oddelené naplne.

typ vztahu: na zaklade Obchodného zakonnika

sposob urcenia ceny: pri tvorbe ceny sme vychadzali z 1.1,12,132.122
prieskumu cien tovarov na Slovensku

oddvodnenie: didakticky prostriedok pre realizaciu zvolenych
projektovych aktivit. Nevyhnutnost' pre realizaciu projektovych
2.2.4.|Tlagiaren 633002 ks 2 1200,00 2 400,00faktivit




.|Multifunkéné zariadenie

633002

ks

1 000,00

1 000,00

min. tech. parametre:laser, farebna, A3, rychlost’ tlace 16
str./min, rozlisenie 600x600 dpi, fax 33,6 kb/s, pamit’ SMB,
scaner s 24-bitovou farebnou hl"bkou s podporou skenovania
priamo do e-mailu, na FTP alebo USB kl'tig, rozlisenie do 600
dpi, kopirka so zvd¢senim 25 az 400%, max. format A4,
pripojenie USB 2.0 a Ethernet 10/100. 600x600 dpi, USB,
LAN, 15 str/min., oddelené naplne, scanner plochy 1200 dpi,
ADF, fax

typ vztahu: na zéklade Obchodného zakonnika

sposob uréenia ceny: cenovym prieskumom

odovodnenie: uréené pre IKT vychovno-vzdelavaci proces.
Predstavuje didakticky prostriedok pre vyuzivanie novych
ucebnych materidlov a metdd. Nevyhnutnost’ pre realizaciu
projektovych aktivit

1.1,1.2,1.3,2.1,2.2

2.2.6.

USB kl'a¢

633002

ks

28

15,00

420,00

nakup USB 2.0 kl'i¢ov k notebookom, min. kapacita 2
GB,spdsob uréenia ceny: pri tvorbe ceny sme vychadzali z
prieskumu cien tovarov na Slovensku

1.1,1.2,132.12.2

2.2.7.

Digitalny fotoaparat pre uéely fotodokumentacie

ks

0,00

0,00

2.2.8.

Skener

ks

0,00

0,00

2.2.9.

Dataprojektor

633004

ks

1100,00

2200,00

min. tech. parametre: 2000 ANSI, 2000:1, DLP, XGA
1024x768

dodanie: na zdklade Obchodného zédkonnika

typ vztahu: na zaklade Obchodného zakonnika

sposob urcenia ceny: pri tvorbe ceny sme vychadzali z
prieskumu cien tovarov na Slovensku

oddovodnenie: uréené pre realizaciu projektovych aktivit 2.1,2.2
Predstavuje prezentaény prostriedkov pre vyuzivanie novych
ucebnych materidlov a metdd. Nevyhnutnost’ pre realizaciu
projektovych aktivit

2.1,2.2

2.2.10.

Projekénd plocha

633004

ks

450,00)

900,00

typ vzt'ahu: obchodnopravny vztah v zmysle Obchodného
zakonnika spdsob uréenia ceny:
pri tvorbe ceny sme vychdadzali z prieskumu cien tovarov na
Slovensku

Odovodnenie: uréené pre realizaciu a dosiahnutie vysledkov
aktivit. Nevyhnutnost pre realizaciu projektovych aktivit

1.1,1.2,1.3,2.1,2.2

2.2.11.

Tlaciarensky lis s prislusenstvom

633004

ks

1 600,00

1 600,00

typ vzt'ahu: obchodnopravny vztah v zmysle Obchodného
zakonnika spdsob uréenia ceny:
pri tvorbe ceny sme vychéadzali z prieskumu cien tovarov na
Slovensku

Odovodnenie: nakup tlac¢iarenského lisu - didaktickej pomock:
pre realizaciu aktivity 2.2

2.2

2.2.12.

DVD prehravac

633004

330,00

660,00

min. tech. parametre: DVD video, DVD+R/ARW, CD-R/-RW,
MP3/WMA/JPEG/DivX, Progressive scan, 14bit/108MHz
video prevodnik, 24bit/192MHz audio revodnik, HD Upscaling
1080p, Zoom, EZ view, DTS/AC-3, HDMI CEC, S-Video,
Scart, kompozitny a komponentny vystup, Digitalny koaxidlny
audio vystup

dodanie: na zdklade Obchodného zédkonnika

typ vztahu: na zaklade Obchodného zakonnika

sposob urcenia ceny: pri tvorbe ceny sme vychadzali z
prieskumu cien tovarov na Slovensku

odovodnenie: uréené pre realizaciu projektovych aktivit 1.1.
Predstavuje prezentaény prostriedkov pre vyuZzivanie novych
ucebnych materidlov a metdd. Nevyhnutnost’ vzh'adom na
sucasny nedostatok informacnej techniky v ramci subjektu
ziadatel'a.

2.2.13.

CD prehravac

633004

140,00

280,00

nakup dvoch prenosnych CD/MP3 prehravacov pre realizaciu
programu celodenného vzdelavania prostrednictvom blokov
Cinnosti, pri tvorbe cien sme vychadzali z prieskumu trhu na

Slovensku




nakup digitalnych fotoaparatov ako didiaktickych pomdcok pre
realizaciu aktivity 2.2, pri tvorbe cien sme vychadzali z 20
prieskumu trhu na Slovensku, min. techn. :
poziadavky:3x opticky zoom (36-108mm)
2.2.14.|Digitalny fotoaparat 633004 ks 4 200,00] 800,00
nakup laminatora nevyhnutnej didiaktickej pomocky pre
realizaciu aktivity 2.2, pri tvorbe cien sme vychadzali z 2.2
2.2.15.|Laminator 633004 ks 1 340,00} 340,00]prieskumu trhu na Slovensku,
nakup viazacky nevyhnutnej didiaktickej pomocky pre
realizaciu aktivity 2.2, pri tvorbe cien sme vychadzali z 2.2
2.2.16.|Hrebetiova viazacka 633004 ks 1 340,00} 340,00prieskumu trhu na Slovensku,
nakup $ijacich strojov -nevyhnutnej didiaktickej pomocky pre
realizaciu aktivity 1.1 pre blok ¢innosti Domace prace, pri 1.1
&ee . , , tvorbe cien sme vychadzali z prieskumu trhu na Slovensku,
2.2.17.)Sijaci stroj kufrikovy 633004 ks 2 300,00] 600,00 v enadzlizp i vensE
nakup gitar -nevyhnutnej didiaktickej pomocky pre realizaciu
aktivity 1.1 pre blok ¢innosti Hudba, Tanec, Spev, pri tvorbe |1.1
cien sme vychdadzali z prieskumu trhu na Slovensku,
2.2.18.|Gitara 633004 ks 3 250,00 750,00] VYCRAGZATL 2 pricstumu fri na STovensiu
nakup keyboardu-nevyhnutnej didiaktickej pomocky pre
realizaciu aktivity 1.1 pre blok ¢innosti Hudba, Tanec, Spev, |1.1
ri tvorbe cien sme vychadzali z prieskumu trhu na Slovensku,
2.2.19.|Keyboard 633004 ks 1 1 000,00 1 000,00 " VYChaqzall 2 pricstumu fri na STovensiu
nakup bicich-nevyhnutnej didiaktickej pomécky pre realizaciu
aktivity 1.1 pre blok ¢innosti Hudba, Tanec, Spev, pri tvorbe |1.1
.. . cien sme vychadzali z prieskumu trhu na Slovensku,
2.2.20.|Bicie nastroje - zostava 633004 ks 1 500,00} 500,00 ' yyehadzall z priestumu fri vensu
nakup zosilovacov-nevyhnutnej didiaktickej pomdcky pre
realizaciu aktivity 1.1 pre blok ¢innosti Hudba, Tanec, Spev, |1.1
. . . ri tvorbe cien sme vychadzali z prieskumu trhu na Slovensku,
2.2.21.|Zosiliiovace k nastrojom 633004 ks 4 500,00} 2 000,00 pri wenadzaizp i vens
nakup ozvucovacej zostavy-nevyhnutnej didiaktickej pomdocky
pre realizaciu aktivity 1.1 pre blok ¢innosti Hudba, Tanec, L1
Spev, pri tvorbe cien sme vychadzali z prieskumu trhu na :
2.2.22.|Reprosustavy 633004 ks 2 300,00) 600,00]Slovensku,
nakup mikrofonov-nevyhnutnej didiaktickej pomocky pre
realizaciu aktivity 1.1 pre blok ¢innosti Hudba, Tanec, Spev, |1.1
. . . . ri tvorbe cien sme vychadzali z prieskumu trhu na Slovensku,
2.2.23.|Mikrofény so stojanmi 633004 ks 3 150,00] 450,00 pri wenadzaizp i vens
2.2.24 Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00
2.3.1.|Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2.|Finan¢ny lizing - odpisy mesiac 0 0,00 0,00
2.[Spolu 46 040,00

10



3. Aktivita 1.1 Tvorba a realizacia programu celodenného vzdelavania a vychovy Ziakov z MRK

.|0dborny pracovnik 01

610620

osobohodina

600

7,76

4 656,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24 mesiacov

cena prace: 7,76 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni jednotkovej ceny sme vychadzali z priemernej
hodinovej mzdy zamestnanca navy$enej o odmenu za pracu na
projekte

Vypocet jednotkovej ceny prace: =874,8/163,05%1,07*1,352
VVypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda
+ zvysenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme poditali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitel'ov v roku 2010

naplii: odborné zabezpedenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

3.1.2.

Odborny pracovnik 02

610620

osobohodina

600

7,93

4 758,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24 mesiacov

cena prace: 7,93 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =894/163,05*1,07*1,352
'Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvysenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitel'ov v roku 2010

naplii: odborné zabezpedenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

3.1.3.

Odborny pracovnik 03

610620

osobohodina

600

7,07,

4 242,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24 mesiacov

cena prace: 7,07 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =796,8/163,05%1,07*1,352
'Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvysenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme poéitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitel'ov v roku 2010

naplii: odborné zabezpedenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity
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3.14.

Odborny pracovnik 04

610620

osobohodina

600

7,01

4 206,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24 mesiacov

cena prace: 7,01 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =789,6/163,05%1,07%1,352
'Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvysenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme poéitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd uc€itel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

3.1.5.

Odborny pracovnik 05

610620

osobohodina

600

6,99

4194,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24 mesiacov

cena prace:6,99 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =788,4/163,05%1,07%1,352
'Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvysenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme poéitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

.|Odborny pracovnik 06

610620

osobohodina

600

8,02]

4 812,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24 mesiacov

cena prace: 8,02 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =903,6/163,05%1,07%1,352
VVypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda
+ zvySenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme poéitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity
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3.1.7.

Odborny pracovnik 07

610620

osobohodina

600

8,27,

4 962,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24 mesiacov

cena prace:8,27 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =932,4/163,05%1,07%1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
[+ 20 % * pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri
tvorbe ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim
miezd ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

3.1.8.

Odborny pracovnik 08

610620

osobohodina

600

4 410,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin - doplnit’

celkovy rozsah prace: 24mesiacov

cena prace: 7,35 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =828/163,05*1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

.|Odborny pracovnik 09

610620

osobohodina

600

4 410,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24 mesiacov

cena prace: 7,35 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =828/163,05*1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

13




3.1.10.

Odborny pracovnik 10

610620

osobohodina

600

7,43

4 458,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24mesiacov

cena prace: 7,43 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =837,6/163,05%1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

3.1.11.

Odborny pracovnik 11

610620

osobohodina

600

8,26)

4 956,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24 mesiacov

cena prace:8,26 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =931,2/163,05%1,07*1,352
ttarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

3.1.12.

Odborny pracovnik 12

610620

osobohodina

600

7,89

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin podobu 24 mesiacov

cena prace: 7,89 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =889,2/163,05%1,07*1,352
ttarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych

4 734,00

podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity
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3.1.13.

Odborny pracovnik 13

610620

osobohodina

600

7,22]

4 332,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24mesiacov

cena prace: 7,22 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace:=813,6/163,05%1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

3.1.14.

Odborny pracovnik 14

610620

osobohodina

600

7,14

4 284,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24 mesiacov

cena prace: 7,14 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace:=805,2/163,05%1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

3.1.15.

Odborny pracovnik 15

610620

osobohodina

600

6,56

3 936,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24 mesiacov

cena prace: 6,56 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =739,2/163,05%1,07*1,352
ttarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity
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3.1.16.

Odborny pracovnik 16

610620

osobohodina

600

7,52]

4 512,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24 mesiacov

cena prace: 7,52 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =847,2/163,05%1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

3.1.17.

Odborny pracovnik 17

610620

osobohodina

600

8,04]

4 824,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24 mesiacov

cena prace: 8,04 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =906/163,05*1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

3.1.18.

Odborny pracovnik 18

610620

osobohodina

600

7,14

4 284,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24mesiacov

cena prace: 7,14 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =805,2/163,05%1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity
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3.1.19.

Odborny pracovnik 19

610620

osobohodina

600

6,76)

4 056,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24 mesiacov

cena prace: 6,76 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =762/163,05*1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

3.1.20.

Odborny pracovnik 20

610620

osobohodina

600

8,87

5 322,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 600 hodin po dobu 24mesiacov

cena prace: 8,87 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
'Vypocet ceny prace: =999,6/163,05%1,07*1,352 tarifny plat
zamestnanca (platova trieda + zvysenie platovej triedy) +
triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda * pocet
odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe ceny
prace sme pocitali aj s planovanym 7% navysenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

naplit: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

3.1.21.

Interny metodik

610620

osobohodina

360

7,60

2 736,00

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 360 hodin po dobu 24 mesiacov

cena prace: 7,60 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace:=856,8/163,05%1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

naplit: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych

podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity
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3.1.22.

Externy metodik

637027

osobohodina

240)

2 332,80

obsadenie: bude vybrany manazmentom $koly a projektu,
predpokladdme metodika, ktory méa dostatocné skiisenosti s
cielovou skupinou Ziaci z MRK

typ vztahu:v zmysle Zékonnika prace dohoda o vykonani prace
celkovy rozsah prace: 240 hodin pocas 24 mesiacov trvania
aktivity ¢. 1.1

cena prace: 9,72 €/hod vratane odvodov , pri tvorbe ceny sme
vychédzali z prieskumu cien prace odbornikov pracujucich a
[posobiacich v tejto oblasti

napli: vypracovat’ podklady pre program celodenného
vzdelavania ziakov z MRK

3.1.23.

... Iné (doplnit’)

osobohodina

0,00

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0] 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0] 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

3.2.3.[platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

3.3.1.[persondlu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.2.[Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0] 0,00] 0,00
3.3.4.]... Iné (doplnit’) 0] 0,00] 0,00

3.5.

—_

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty)

637007

projekt

10 824,00

3.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

3.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

3.4.3.|personél (zabezpefené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0] 0,00 0,00

3.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0] 0,00) 0,00

10 824,00

odovodnenie: vstupné, cestovné a stravné v stilade so zakonom
o cestovnych nahradach na dva zajazdy (1x V. Tatry, 1x
Jgemersky region) pre 260 zZiakov a 20 pedagdgov v ramei bloki
Cinnosti 9. Prazdninové exkurzie — pozndvame Slovensko
vypocet nakladov na aktivitu: doprava 2x 2500€, vstupné 2 x
280 x 5 €, stravné 2 x 280 x 5,40 € vypo Cet
jednotkovej ceny: doprava+vstupné+stravné=
5000+2800+3024= 10 824 €

Pocet zajazdov: 2

Pocet frekventantov: 280

3.5.2.

Skoliaci material, $koliace potreby

633009

projekt

600,00]

600,00

|3koliaci material a d’alSie $koliace potreby (navody, pracovné
postupy, schémy pouzivania naradi pre kazdy blok t.j 10 bloko
*20 ziakov= 200 ks po 2,5 €/ks ) vratane spotrebného materialuj
( kancelarsky materidl a potreby = 100€) pre potreby pripravy
vystupu aktivity &. 1.1, pri tvorbe cien sme vychadzali z
prieskumu trhu na Slovensku

vypocet jednotkovej ceny: 200 ks* 2,5+100 € = 600 €

3.5.3.

Prispevky pre frekventantov

projekt

0,00]

0,00
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Naradie a material pre blok ¢. 1 programu celodenného

odovodnenie: 20 sad - suprav pomdcok pozostavajucich z
vytvarnickeho naradia a materialu, stolarske a Zeleziarske
naradie, polotovary (drevo, medeny plech, drét, linoleum,
aranzérske potreby a material, odborna literatiira, osobné
ochranné pomdcky) pre potreby bloku ¢innosti 1.1. Tvorivé
spracovanie materialov, Cena za
jednu sadu: 100 € pri tvorbe cien sme vychadzali z prieskumu
trhu na Slovensku pri tvorbe cien sme
vychadzali z prieskumu trhu na Slovensku

Vypocet jednotkovej ceny: 20*100€ =2 000 €

3.5.4.|vzdelavania a vychovy 633006 projekt 2 000,00 2 000,00
odovodnenie: zahradnicke naradie a material, odborna
|literatura, osobné ochranné pomdocky pre potreby bloku ¢innosti
2. Moja zahradka, pri tvorbe cien sme vychadzali z prieskumu 11
Naradie a material pre blok ¢.2 programu celodenného : ’
X N 3 . trhu na Slovensku
3.5.5.|vzdelavania a vychovy 633006 projekt 1 000,00 1 000,00
odovodnenie: Sportové naradie a potreby, modelarske naradie a
materidl, stavebnice pre potreby bloku &innosti 3. Sport a L1
L ., , I8portové modelarstvo, pri tvorbe cien sme vychadzali z ’
Naradie a material pre blok ¢. 3 programu celodenného prieskumu trhu na Slovensku
3.5.6.|vzdelavania a vychovy 633006 projekt 2 000,00| 2 000,00
odovodnenie:atlasy, odborna literatiira, material na
fotodokumentaciu pre potreby bloku ¢innosti 4. Poznavanie a 11
Naradie a material pre blok &.4 programu celodenného ?ilhranaslinrody;(pn tvorbe cien sme vychadzali z prieskumu
3.5.7.|vzdelavania a vychovy 633006 projekt 500,00] 500,00 rhu na Slovensiu
odovodnenie: spevniky a notovy material, kabelaz, tane¢na
obuv (cvicky), metrovy textil, galantérne ozdoby pre potreby 11
bloku ¢innosti 5. Hudba, spev, tanec, pri tvorbe cien sme :
Naradie a material pre blok ¢.5 programu celodenného vychadzali z prieskumu trhu na Slovensku
3.5.8.|vzdelavania a vychovy 633006 projekt 700,00} 700,00
odovodnenie: kuchynské potreby, suroviny, krajéirske potreby
a material, textilny material pre potreby bloku ¢innosti 6. 11
Varime, pecieme, $ijeme, pri tvorbe cien sme vychadzali z ’
Naradie a material pre blok ¢. 6 programu celodenného prieskumu trhu na Slovensku
3.5.9.|vzdelavania a vychovy 633006 projekt 2 300,00 2 300,00
oddvodnenie: babky, material na kulisy, metrovy textil a
Jgalantéria, papierensky materidl, odborna literatara pre potreby 11
blokuginnosti 7. Tvoriva dramatik,a pri tvorbe cien sme ’
Naradie a material pre blok ¢. 7 programu celodenného vychadzali z prieskumu trhu na Slovensku
3.5.10.|vzdelavania a vychovy 633006 projekt 3 000,00 3 000,00
odovodnenie: CD nosice, kancelarsky a papierensky material
pre potreby bloku ¢innosti 8. Ja, pocita¢ a svet okolo nas, pri |1.1
fo . N . tvorbe ci hadzali z priesk trh Nt k
Naradie a material pre blok ¢. 8 programu celodenného vorbe cien sme vychadzall z prieskumu trid na Slovensicu
3.5.11.|vzdelavania a vychovy 633006 projekt 160,00) 160,00
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Naradie a material pre blok ¢. 10 programu celodenného

odovodnenie vydavku: vydavok zahtiia

(poharov pre L,11, a I1I: miesto v piatych $portovych
disciplinach, 200 ks G¢astnickych diplomov a podporu
frekventantov pre 280 osob (ziaci a ucitelia) pre potreby blokul
cinnosti 10. Prazdninové aktivity - sitazné $portové podujatia,
sposob urcenia ceny: 15 stiprav poharov *20 € / siiprava =300 €|
, 200 ks diplomov *0,96 € /diplom=192 € ,

vypocet jednotkovej ceny: 300€ +192 € =492 €

pri tvorbe cien sme vychadzali z prieskumu trhu na Slovensku

15 saprav

4.1.1.

. Aktivita 1.2 Inovicia didaktickych prostriedkov v

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podl'a aktivit projektu

nadvéznosti na

aktivity 1.1, 1.

osobohodina

3,2.1a2.2

=)

3.5.12.|vzdelavania a vychovy 633006 projekt 1 492,00 492,00
3.5.13.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 118 992,80

4.1.2.

. Iné (doplnit’)

osobohodina

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0] 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

4.3.1.[personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00

4.3.2.[Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

4.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0] 0,00 0,00

4.3.4.|... Iné (doplnit) 0] 0,00] 0,00

4.4.1.[N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00 0,00

4.4.2.[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0] 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

4.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0] 0,00 0,00
nakup stojanov-nevyhnutnej didiaktickej pomocky pre
realizciu aktivity pre blok ¢innosti Sport, pri tvorbe cien sme |1.2

. . , hadzali ieski trhy NI ku,
4.4.5.[Stojany k sietam - siprava 633009 ks 2 650,00 1.300,00 Vyehaczalt 2 prieskumu fri ha STovensiu.
4.4.6.|... Iné (doplnit) projekt 0,00) 0,00

Aktivita 1.3

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

Vzdeliavanie pedagégov zamerané na tvorbu celodenného programu

4.5.1.|vzdelavania (domdce, zahrani¢né cesty) projekt 0] 0,00 0,00
4.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0] 0,00 0,00
4.5.4.... Iné (doplnit) projekt 0] 0,00 0,00

4.| Spolu 1.300,00

5.1.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
5.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0] 0,00] 0,00
5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0] 0,00 0,00
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Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
.|platnymi limitmi) **

projekt

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

projekt

5.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00) 0,00)
5.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00) 0,00)
Typ vztahu: obchodnopravny vzt'ah v zmysle Obchodného
zakonnika Typ skolenia: Tvorba
prostredia spoluprace a vzajomnej dovery
Dizka $kolenia: 3 dni po 8 hodin
Pocet Skoleni : 2 (Skolenia sa zi&astnia pedag. pracovnici na 1.3
dve etapy po 12 ludi)
Miesto konania: Slovensko
Pocet zacastnenych osob: spolu 24
pri tvorbe ceny sme vychadzali z prieskumu cien na Slovensku
5.3.4.|Skolenie 1 637001 osobohodina 24 100,00) 2 400,00
Typ vztahu: obchodnopravny vzt'ah v zmysle Obchodného
zakonnika Typ skolenia:
Spolupatriénost’ v kolektive ziakov
Dizka $kolenia: 3 dni po 8 hodin
Pocet Skoleni : 2 (Skolenia sa z&astnia pedag. pracovnici na 1.3
dve etapy po 12 l'udi)
Miesto konania: Slovensko
Pocet zacastnenych osob: spolu 24
pri tvorbe ceny sme vychadzali z prieskumu cien na Slovensku
5.3.5.[Skolenie 2 637001 osobohodina 24 100,00 2 400,00
Typ vzt'ahu: obchodnopravny vztah v zmysle Obchodného
zakonnika Typ $kolenia:
Asertivita a prezentaéné zruénosti
Dizka $kolenia: 3 dni po 8 hodin
Pocet Skoleni : 2 (Skolenia sa zCastnia pedag. pracovnici na 1.3
dve etapy po 12 l'udi)
Miesto konania: Slovensko
Pocet zacastnenych os6b: spolu 24
. pri tvorbe ceny sme vychadzali z prieskumu cien na Slovensku
5.3.6.|Skolenie 3 637001 osobohodina 24 100,00) 2 400,00
5.3.7.]... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
5.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
5.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00) 0,00)
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
5.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00) 0,00)
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikicie projekt 0 0,00 0,00
5.4.5.... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00




5.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty)

631001

projekt

7 776,00)

7 776,00

odovodnenie: 24 pedagogickych pracovnikov sa zii¢astni troch

Jskoleni v dizke trvania po 3 dni

vypodet nakladov na realizaciu $koleni: vydavky na 1 osobu na
jedno $kolenie:st 108 €/osoba- spolu 2 592 € (108%24) . Tato
cena zahffia ubytovanie na 3 dni po 24,9€., cestovné 16,7€ a
diéty v hodnote 8,30€ v sulade so zakonom o cestovnych
nahradach na dva zajazdy .

Vypocet jednotkovej ceny na jedno $kolenie: cena na osobu
*pocet 0sdb =108€ *24=2 592€ Vypo &et
nakladov na jednu osobu: (24,9*3+16,7+8,3*2)=108 €

Pocet Skoleni: 3

Pocet frekventantov: 24

1.3

5.5.2.

Skoliaci material, $koliace potreby

633009

projekt

3000,00]

3000,00

nakup 24 sad $koliaceho materialu pre pedagogickych
pracovnikov zucastiujucich sa $koleni, kazda sada bude
obsahovat’ $tudijny material (metod. literatira pre oblast’
vychovy a vzdel. ziakov z MRK)a $koliace potreby (kancelarsk:
taska, pisacie potreby, pozn. blok, kanc. potreby) pre vietky tri
druhy $koleni

[pocet: 24 sad cena za
jednu sadu: 125 € na zaklade prieskumu trhu odbornej Studijnej
literatlry, skript a $tudijnych pomdcok na Slovensku

vypocet jednotkovej ceny: 125€*24=3000€

5.5.3.

Prispevky pre frekventantov

projekt

0,00)

0,00

.|Prispevky pre frekventanta 1

637009

osobohodina

72

7,96]

573,42

ucel:ndhrada mzdy frekventantov za realizované skolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

5.5.

W

.|Prispevky pre frekventanta 2

637009

osobohodina

72

7,96]

573,42

ucel:ndhrada mzdy frekventantov za realizované skolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

5.5.

=2

.|Prispevky pre frekventanta 3

637009

osobohodina

72

7,96]

ucel:ndhrada mzdy frekventantov za realizované skolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07%1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

573,42
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5.5.

QG

.|Prispevky pre frekventanta 4

637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované Skolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvy3enie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ucitel'ov v roku 2010

w

5.5.

o

.|Prispevky pre frekventanta 5

637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované $kolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvysenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

w

.|Prispevky pre frekventanta 6

637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované Skolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvy3enie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

w

5.5.10.

Prispevky pre frekventanta 7

637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované $kolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvy3enie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

w

5.5.11.

Prispevky pre frekventanta 8

637009

osobohodina

72

7,96

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované $kolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvysenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

573,42

w
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5.5.12.

Prispevky pre frekventanta 9

637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované Skolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvy3enie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ucitel'ov v roku 2010

w

5.5.13.

Prispevky pre frekventanta 10

637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované $kolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvysenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

w

5.5.14.

Prispevky pre frekventanta 11

637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované Skolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvy3enie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

w

5.5.15.

Prispevky pre frekventanta 12

637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované $kolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvy3enie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

w

5.5.16.

Prispevky pre frekventanta 13

637009

osobohodina

72

7,96

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované $kolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvysenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

573,42

w
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5.5.17.

Prispevky pre frekventanta 14

637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované Skolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvy3enie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ucitel'ov v roku 2010

w

5.5.18.

Prispevky pre frekventanta 15

637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované $kolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvysenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

w

5.5.19.

Prispevky pre frekventanta 16

637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované Skolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvy3enie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

w

5.5.20.

Prispevky pre frekventanta 17

637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované $kolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvy3enie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

w

5.5.21.

Prispevky pre frekventanta 18

637009

osobohodina

72

7,96

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované $kolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvysenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

573,42

w

25




5.5.22.

Prispevky pre frekventanta 19

637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované Skolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvy3enie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ucitel'ov v roku 2010

w

5.5.23.

Prispevky pre frekventanta 20

637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované $kolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvysenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

w

5.5.24.

Prispevky pre frekventanta 21

637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované Skolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvy3enie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

w

5.5.25.

Prispevky pre frekventanta 22

637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované $kolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvy3enie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

w

5.5.26.

Prispevky pre frekventanta 23

637009

osobohodina

72

7,96

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované $kolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvysenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ugitel'ov v roku 2010

573,42

w

26




Prispevky pre frekventanta 24 637009

osobohodina

72

7,96

573,42

ucel:nahrada mzdy frekventantov za realizované Skolenia
rozsah:frekventant absolvuje 9 dni tréningov po 8 hodin/den, t.j
72hodin nahrady miezd za projekt

Vypocet ceny prace = 897,6/163,05%1,07*1,352 priemerny
tarifny plat frekventantov (platova trieda + zvy3enie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim miezd
ucitel'ov v roku 2010

6.1.

Spolu

Aktivita 2.1 Program kariérneho poradenstva s prihliadnutim na

.|Odborny pracovnik 02 610620

Struktiru SO

osobohodina

S a trh pra

80

ce v regione

7,93

31 738,08

634,40|

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 80 hodin po dobu 20 mesiacov

cena prace: 7,93 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =894/163,05*1,07*1,352
'Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvysenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitel'ov v roku 2010

naplii: odborné zabezpedenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

.|Odborny pracovnik 03 610620

osobohodina

80

7,07,

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 80 hodin po dobu 20 mesiacov

cena prace: 7,07 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =796,8/163,05%1,07*1,352
'Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvysenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitel'ov v roku 2010

naplii: odborné zabezpedenie aktivity, priprava odbornych

565,60

podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

27




6.1.3.

Odborny pracovnik 04

610620

osobohodina

80

7,01

560,80

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 80 hodin po dobu 20 mesiacov

cena prace: 7,01 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =789,6/163,05%1,07%1,352
'Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvysenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme poéitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

6.1.4.

Odborny pracovnik 06

610620

osobohodina

80

8,02]

641,60

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 80 hodin po dobu 20 mesiacov

cena prace: 8,02 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =903,6/163,05%1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
[+ 20 % * pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri
tvorbe ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim
miezd ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

2.1

6.1.5.

Odborny pracovnik 11

610620

osobohodina

80

8,26)

660,80

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 80 hodin po dobu 20 mesiacov

cena prace: 8,26 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =931,2/163,05%1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
[+ 20 % * pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri
tvorbe ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim
miezd ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

2.1

28




.|0Odborny pracovnik16

610620

osobohodina

601,60

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 80 hodin po dobu 20 mesiacov

cena prace: 7,52 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
[Vypocet jednotkovej ceny prace: =847,2/163,05%1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvysenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

naplii: odborné zabezpedenie aktivity, priprava odbornych
[podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

.|0dborny pracovnik 19

610620

osobohodina

540,80

typ vzt'ahu:v zmysle Zékonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 80 hodin po dobu 20 mesiacov

cena prace: 6,76 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
'Vypocet jednotkovej ceny prace: =762/163,05%1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvysenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

naplii: odborné zabezpedenie aktivity, priprava odbornych
[podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

6.1.8.

Externy metodik

637027

osobohodina

9,72

388,80

obsadenie: bude vybrany manazmentom $koly a projektu,
predpokladame metodika, ktory ma dostatoéné skuisenosti s
cielovou skupinou ziaci z MRK

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace dohoda o vykonani prace|
celkovy rozsah prace: 40 hodin pocas 20 mesiacov trvania
aktivity ¢. 2.1

cena prace: 9,72 €/hod vratane odvodov , pri tvorbe ceny sme
vychadzali z prieskumu cien prace odbornikov pracujucich a
[posobiacich v tejto oblasti

napli: vypracovat’ podklady pre program celodenného
vzdelavania ziakov z MRK

2.1

6.1.9.

... Iné (doplnit’)

.|Prevadzka vozidla organizacie *

osobohodina

projekt

0,00

0,00

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

.|platnymi limitmi) **

projekt

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

projekt

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

6.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00) 0,00




Analyza potrieb prac. trhu v regione z hl'adiska uplatnenia

typ vztahu: v zmysle obchodného zdkonnika obsadenie:
externa konzultaéna spolo¢nost’

zaoberajuca sa problematikou zamestnatel'nosti, potrieb trhu
prace a prespektivou jeho rozvoja, bude vybrana manazmentom|
J3koly a projektu, predpokladame expertnu firmu, ktora ma
dostato¢né skiisenosti s analyzami tohto typu

naplit: externé monitorovanie a hodnotenie projektu za G¢elom
jeho vysokej kvality, objektivnosti a profesionality, ked’ze
nedisponujeme doposial’ informaciami v kariérnom
poradenstve. Vyber dodavatel'a sluzby bude zabezpegeny po
podpise zmluvy o nendvratny finanény prispevok a v stlade so

.|Odborny pracovnik 02

Aktivita 2.2 Realizacia osvety pre Ziakov z MRK a ich rodicov

610620

osobohodina

108]

ziakov, absolventov z MRK v praxi 637004 osobohodina 600 15 000,00]zakonom o Verejnom obstaravani v zneni neskorsich predpisov.

... Iné (doplnit’) 0] 0,00

Néjom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00

Néjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0] 0,00

... Iné (doplnit’) projekt 0] 0,00
odovodnenie: 65 ziakov a 4 pedagogicki pracovnicisa zic¢astni:
5 exkurzii na strediska praktic. vycviku SOS
vypocet nakladov na realizaciu aktivity: vydavky na stravné na
osobu st 3,6/defi €, cestovné autobusom 300 €/1 exkurzia
Pocet exkurzii: 5

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov Pocet frekventantov: 69

vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) 631001 projekt 1 5 484,00fVypocet jednotkovej ceny: 5 (69%*3,6+300)*2 =5484 €

Skoliaci material, 8koliace potreby projekt 0] 0,00

Prispevky pre frekventantov projekt 0] 0,00

... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00

Spolu 25 078,40

856,44

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 108 hodin po dobu 12 mesiacov

cena prace: 7,93 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =894/163,05%1,07*1,352
'Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvysenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * poget odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme pogitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitel'ov v roku 2010

naplit: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity




7.1.2.

Odborny pracovnik 03

610620

osobohodina

108)

7,07,

763,56

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 108 hodin po dobu 12 mesiacov

cena prace: 7,07 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =796,8/163,05%1,07*1,352
'Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvysenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme poéitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd uc€itel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

2.2

7.1.3.

Odborny pracovnik 04

610620

osobohodina

108)

7,01

757,08

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 108 hodin po dobu 12 mesiacov

cena prace: 7,01 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =789,6/163,05%1,07%1,352
'Vypocet ceny prace: tarifny plat zamestnanca (platova trieda +
zvysenie platovej triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z
toho hodinova mzda * pocet odpracovanych hodin na projekte
+ odvody, pri tvorbe ceny prace sme poéitali aj s planovanym 7
% navySenim miezd ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

2.2

7.14.

Odborny pracovnik 06

610620

osobohodina

108]

8,02]

866,16

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 108 hodin po dobu 12 mesiacov

cena prace: 8,02 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =903,6/163,05%1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
[+ 20 % * pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri
tvorbe ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim
miezd ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

2.2

31




7.1.5.

Odborny pracovnik 11

610620

osobohodina

108)

8,26)

892,08

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 108 hodin po dobu 12 mesiacov

cena prace: 8,26 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =931,2/163,05%1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
[+ 20 % * pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri
tvorbe ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navySenim
miezd ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

2.2

7.1.6.

Odborny pracovnik 16

610620

osobohodina

108)

7,52]

812,16

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 108 hodin po dobu 12 mesiacov

cena prace: 7,52 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =847,2/163,05%1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity

.|Odborny pracovnik 19

610620

osobohodina

108]

6,76)

730,08

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace pracovna zmluva
celkovy rozsah prace 108 hodin po dobu 12 mesiacov

cena prace: 6,76 €/hod vratane odvodov vo vyske 35,2 %, pri
stanoveni ceny sme vychadzali z priemernej hodinovej mzdy
zamestnanca navysenej o odmenu za pracu na projekte
Vypocet jednotkovej ceny prace: =762/163,05*1,07*1,352
tarifny plat zamestnanca (platova trieda + zvySenie platovej
triedy) + triednictvo + osobné priplatky, z toho hodinova mzda
* pocet odpracovanych hodin na projekte + odvody, pri tvorbe
ceny prace sme pocitali aj s planovanym 7% navy$enim miezd
ucitel'ov v roku 2010

napli: odborné zabezpecenie aktivity, priprava odbornych
podkladov pre zabezpecenie vystupu aktivity
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obsadenie: bude vybrany manazmentom $koly a projektu,
predpokladame metodika, ktory ma dostatocné skusenosti s
cielovou skupinou Ziaci z MRK

typ vztahu:v zmysle Zakonnika prace dohoda o vykonani prace
celkovy rozsah prace: 60 hodinpocas 12 mesiacov trvania
aktivity ¢. 2.1

cena prace: 9,72 €/hod vratane odvodov , pri tvorbe ceny sme
vychadzali z prieskumu cien prace odbornikov pracujicich a
[posobiacich v tejto oblasti

napln: vypracovat’ podklady pre program celodenného

2.2

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

7.1.8.|Externy metodik 637027 osobohodina 60 9,72 583,20} vzdelavania ziakov z MRK
1. Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
[ 7afCetownémibwady= T e P T ]
.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0] 0,00 0,00
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
7.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0] 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

7.3.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00

7.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

7.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0] 0,00 0,00

7.3.4.]... Iné (doplnit’) 0] 0,00] 0,00

[ rafostamévidaviy-priome T 0 T T weeew) - F T ]
7.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0] 0,00 0,00
7.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

7.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0] 0,00 0,00
(Nékup materialu (laminovacie folie, xerograficky papier,
fotopapiere) pre tvorbu propagacného panela (2 ks *400€)a |,
osvetovych materialov (100€ ) v ramci aktivity 2.2 vratane
spotrebného materidlu ( kancelarsky material a potreby 1000€ )
[Vypocet jednotkovej ceny: 2*400 €+100 €+1000 € =1900 €

7.4.5.|Priamy material pre realizaciu aktivity 633006 projekt 1 1.900,00) 1 900,00]vychadza z prieskumu cien tovarov na trhu na Slovensku

7.4.6.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

8.1

. Riadenie rizik (ak relevantné)

Rizikova pririZzka

projekt

7.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0] 0,00 0,00
7.5.2.|Skoliaci materiél, 3koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
7.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0] 0,00 0,00
7.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0] 0,00 0,00

7.| Spolu 8 160,76

0,00 0,00

8.

Spolu
CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

Suma v EUR

Reilne limity
rozpoétu v %

Maximalne
limity

0,00
277 529,84

1. [Nepriame vydavky*** 46 219,80 19,98% 20,00% |z priamych vydavkov
2a. | Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z ERDF 0,00% 10,00% |z priamych vydavkov
(priame vydavky) 0
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2b. | Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z ERDF 0,00% 10,00% |z nepriamych vydavkov
(nepriame vydavky) 0
3a. |Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 46 040,00 19,90% 20,00% |z priamych vydavkov
3h. | Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0 0,00% 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. |Dodavky na nepriame vydavky 8 160,00 17,65% 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. [Dodavky na priame vydavky 27 100,00 11,72% 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova prirazka 0 0% 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

PoznamKy (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):

*Preplateniec PHM podla spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky s bezné vydavky suvisiace so zabezpec¢enim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, Giétovnik,...); tovary a sluzby, ktoré
stivisia s administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny materiél, zariadenie/vybavenie pre G¢ely riadenia a administracie projektu). Obsahuju vietky vydavky v hlavnej polozke
A1l av pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je ur¢eny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

*#k#7iadatel uvedie ¢islo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Nicktoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sugasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitich)

*H***Vydavok nesmie byt duplicitny vo vzt'ahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade

pracovnopravnych vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaji.
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TABUDLKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C

1. 2009 0 0,00000 0,00000
2. 2010 122113,13 131826,67400 6938,24600
3. 2011 138764,92 15819,20050 832,58950
4. 2012 16651,79 15819,20050 832,58950
5. 2013 0 0,00000 0,00000
6. 2014 0 0,00000 0,00000
7. 2015 0 0,00000 0,00000

Spolu 277529,84 163465,07500 8603,42500
8. % 100 95 5

Poznamky:

Tabul'ka ma informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentudlny podiel intenzity pomoci (vysky Ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).



ITMS kod Projektu: 26130130008

Priloha ¢. 2 Dodatku ¢. 4 k Zmluve o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny Projektu

Ciel’ova skupina

Charakteristika ciel’ovej skupiny

Pedagogicki zamestnanci Zakladnej Skoly
s materskou Skolou v MarkuSovciach

Velkost’ cielovej skupiny:20
pocet muzov: 5
pocet zien: 15

Vekova Struktira:
zeny do 45 rokov — 14
Zeny nad 45 rokov — 1
muzi do 45 rokov - 4
muzi nad 45 rokov — 1

Vzdelanostna uroven: vysokoSkolskd — 20
Vsetci ucitelia st absolventmi Pedagogickych
fakult s dostatocnou praxou a skusenost’ami
s pracou so ziakmi na prvom a druhom stupni
zakladnej Skoly. U vSetkych existuje silny
zaujem d’alej sa vzdelavat'.

Geografické umiestnenie (iroven okresov):
okres SpiSska Nova Ves

Ziaci Zéakladnej §koly s materskou §kolou
v Markusovciach pochédzajici z MRK

Velkost’ ciel’ovej skupiny: 390
pocet chlapcov: 195
pocet dievcat: 195

Vekova Struktira:
Ziaci L. stupiia — vo veku 6-10 rokov

Ziaci II. stupiia — vo veku 11-14 rokov

Geografické umiestnenie: ziaci z obce
MarkusSovce, okres SpiSska Nova Ves

Etnicka prislusnost’: romska

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity 1

Nazov aktivity

1.1 Tvorba a realizacia programu celodenné¢ho vzdeldvania a
vychovy ziakov z MRK

Ciel aktivity

Trvanie aktivity od — do
(dd.mm.rrrr)

01.03.2010 —29.02.2012
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ITMS koéd Projektu: 26130130008
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Pedagogicki zamestnanci ZS:
pocet muzov: 5

pocet zien: 15

Spolu: 20

Vekova Struktira:

zeny do 45 rokov — 11

Zeny nad 45 rokov — 4

muzi do 45 rokov - 4

muzi nad 45 rokov — 1
Vzdelanostna trovei:
vysokoskolska — 20

Ziaci ZS pochadzajici z MRK
pocet chlapcov:165

pocet dievcat: 165

Spolu: 390

Vekova Struktura:

Od 6-10 rokov: 242

Od 11-15 rokov: 148

Etnicka prisluSnost’: romska




ITMS koéd Projektu: 26130130008

1.2 Inovacia didaktickych prostriedkov v nadvéznosti na aktivity
1.1,1.3,2.1a2.2

01.06.2010 —28.02.2011
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Pedagogicki zamestnanci ZS
pocet muzov: 5

pocet zien: 15

Spolu: 20

Vekova Struktira:

zeny do 45 rokov — 11

Zeny nad 45 rokov — 4

muzi do 45 rokov - 4

muzi nad 45 rokov — 1
Vzdelanostna trovei:
vysokoskolska — 20

Ziaci ZS pochadzajici z MRK
pocet chlapcov: 195

pocet dievéat: 195

Spolu: 390

Vekova Struktira:

od 6 — 10 rokov: 242

od 11 — 15 rokov: 148
Etnicka prislusnost’: romska




ITMS koéd Projektu: 26130130008

1.3 Vzdelavanie pedagdégov zamerané na tvorbu celodenného
programu

01.06.2010 - 31.05.2011




ITMS koéd Projektu: 26130130008

Pedagogicki zamestnanci ZS
pocet muzov: 6

pocet zien: 18

Spolu: 24 ( vratane projekt. manazéra, interného metodika
a koordinatorov aktivity 1.1)
Vekova Struktura:

zeny do 45 rokov — 13

zeny nad 45 rokov — 5

muzi do 45 rokov - 4

muzi nad 45 rokov — 2
Vzdelanostna uroveii:
vysokoskolska — 24




ITMS koéd Projektu: 26130130008

2.1 Program kariérneho poradenstva s prihliadnutim na Struktiru
SOS a trh prace v regione

01.06.2010 -31.01.2012




ITMS koéd Projektu: 26130130008
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Ziaci ZS pochadzajici z MRK
pocet chlapcov: 35

pocet dievcat: 30

Spolu: 65

Vekova Struktira:

od 13 — 14 rokov

Etnicka prislusnost’: romska

2.2 Realizacia osvety pre ziakov z MRK a ich rodicov

01.02.2011 -31.01.2012
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ITMS koéd Projektu: 26130130008

Ziaci ZS pochadzajici z MRK
pocet chlapcov: 35

pocet dievcat: 30

Spolu: 65

Vekova Struktira:

od 13 — 14 rokov

Etnicka prislusnost’: romska
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