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DODATOK C.1 K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU

uzatvoreny Vzmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zékona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov a Vv zmysle zdkona ¢.
528/2008 Z. z. o0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spoloéenstva

CISLO ZMLUVY: 039/2009/3.1/0OPV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registraéné cislo
Dodatku 039/2009/3.1/0OPV/D01 (dalej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenské republika
ICO : 00164381
DIC 1 2020798725
Konajuci : Prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.

, /1
V zastupeni

nazov : Agentura Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky
pre Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava

ICO 1 31819494

DIC 1 2022295539

konajuci : Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo diia 30.11. 2007

(dalej len ,,Poskytovatel)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov : Zakladna skola, Okruzna 2, Banska Bystrica
sidlo : Okruzna 2, 974 04 Banska Bystrica
Slovenska republika
zapisany v - registri organizacii
konajuci : PaedDr. Bozena Hrdinova
ICO : 35677724
DIC : 2020948083
banka : Dexia banka Slovensko, a.s.

Cislo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zalohové platby:?  a)

b) -
predfinancovanie:>-a) -
b) -
refundacia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
Clanok 1

Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na zmene Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného

prispevku ¢. 039/2009/3.1/OPV (dalej len ,,Zmluva®), kod ITMS Projektu 26130130034,
uvedenej v Clanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
(1) V Clanku 5 Zmluvy o poskytnuti NFP bod 5.2 znie:

,,5.2 Prijimatel’ je povinny podavat’ Ziadosti 0 platbu nasledovne:

a) Prijimatel po zacati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
0 platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50% opravnenych
vydavkov zprvych 12 mesiacov realizacie rozpoCtu Projektu z prostriedkov
zodpovedajucich  podielu  prostriedkov EU  astitneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie.

b) V pripade, Ze sa jedna o zuCtovanie zalohovej platby, je  Prijimatel  povinny
podavat’ Ziadosti o platbu priebezne jedenkrat za  dva kalendarne mesiace, vzdy

% Ak sa nehodi, pre¢iarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite
4 Ak sa nehodi, preciarknite
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v priebehu kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, v ktorom
zahrnie vydavky do ziadosti o zi¢tovanie zalohovej platby. Najneskor do 6 mesiacov
odo dna pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet Prijimatela, je
Prijimatel’ povinny =zuc¢tovat minimalne 50 % 2z poskytnutej zalohovej platby.
V pripade nedodrzania tejto podmienky je Prijimatel povinny bezodkladne,
najneskor do 7 kalendarnych dni od ukoncenia uvedeného obdobia 6 mesiacov,
vratit' platobnej jednotke sumu neziuctovaného rozdielu. V takom pripade sa o tato
sumu zaroven znizuje vyska nendvratného finanéného prispevku.

C) Prijimatel’ je opravneny poziadat o dalSiu zalohovu platbu najskor sucasne

s podanim Ziadosti o platbu (zu¢tovanie zalohovej platby). Poskytovatel zabezpedi
poskytnutie platby na zaklade Ziadosti o platbu  (poskytnutie zalohovej platby) az
po schvileni predlozenej Ziadosti o platbu (zaétovanie zalohovej platby)
Certifikatnym orgadnom. V pripade, ak predchadzajuca zéalohova platba bola
poskytnutd v maximalnej moznej vySke, Poskytovatel moéze poskytnat dalSiu
zalohova platbu Prijimatelovi az vtedy, ak suCet Certifikacnym orgdnom
schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3000 € a sucasne vyska poskytnutej
zalohovej platby nepresiahne 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej Casti
rozpoctu Projektu.
V pripade, ak predchadzajuca zdlohova platba nebola poskytnutd v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ moze poziadat o d’alSiu  zalohovua platbu, ktorej vysku
tvori sucet sumy NFP schvélenej Certifikaénym organom a sumy rovnajicej sa
rozdielu maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajicej poskytnute;
zalohovej platby. Sucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej zalohovej
platby nesmie presiahnut 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej Casti
rozpo¢tu Projektu. Po doplneni zélohovej platby na maximalnu hranicu moze
Poskytovatel poskytnut’ dalSiu zalohovu platbu Prijimatelovi, ak sucet
CertifikaCnym organom schvalenej vySky NFP dosiahne sumu 3 000 € a sucasne
vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % v ramci OP Vzdeldvanie z
relevantnej Casti rozpoctu Projektu.*

d) Prijimatel’ je povinny po vyCerpani maximalne 95 % celkovych opravnenych
vydavkov na Projekt zostavajicich minimalne 5 % zcelkovych opravnenych
vydavkov na Projekt, aj za podiel prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu, uhradit
najskor z vlastnych zdrojov. Az po preukazani tejto uhrady a ukonceni projektu je
Prijimatel opravneny poziadat o zavereéni platbu zostatku zo zdrojov EU
a Statneho rozpoctu na spolufinancovanie. Poskytovatel po uhradeni maximalne
95 % 2z celkovych opravnenych vydavkov na Projekt systémom zalohovej platby
poskytne Prijimatelovi zostdvajicich minimalne 5% celkovych opravnenych
vydavkov na Projekt systémom refundacie na zaklade zavere¢nej Ziadosti
0 platbu.*

Ostatné ustanovenia Zmluvy ostdvajii nezmenené.
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(2) V prilohe ¢ 4 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabulka ,Rozpocet projektu a

komentar k rozpo¢tu projektu nahradza novou tabulkou ,Rozpocet projektu a
komentar k rozpoctu projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stava neoddeliteI'nou sucast’ou Zmluvy.

(3) Priloha ¢. 5 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu* sa nahradza novou prilohou
,Podrobny popis aktivit projektu.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou €. 2 k Dodatku ¢. 1.
Priloha €. 2 k Dodatku €. 1 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

Ostatné ustanovenia Zmluvy ostavaji nezmenené.

Clanok 3

(1) Prijimatel’ podpisom tohto Dodatku vyslovne prehlasuje, Ze sa oboznamil S
konsolidovanym znenim VSeobecnych zmluvnych podmienok k zmluve o poskytnuti
nendvratné¢ho finanéného prispevku, ktoré tvoria prilohu Stpisu zmenenych odsekov zo
dina 07.12.2009, ktoré Poskytovatel' zverejnil na internetovej stranke Poskytovatela
a stihlasi s nimi. Prijimatel’ podpisom tohto Dodatku vyslovne prehlasuje, ze sthlasi so
znenim  VSeobecnych zmluvnych podmienok k zmluve 0 poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku, ktoré tvoria prilohu Supisu zmenenych odsekov zo dna 7.12.2009
zverejnenych Poskytovatelom, a potvrdzuje, Ze zmluvny vztah medzi Prijimatel'om
a Poskytovatel'om sa spravuje takto zmenenymi ustanoveniami.

(2) Pre ucely tohto Dodatku sa Vseobecné zmluvné podmienky k Zmluve o poskytnuti
nenavratného finanéného prispevku oznacuju ako ,,VZP“, Zmluva o poskytnuti
nenavratného finanéného prispevku bez VZP aostatnych priloh sa oznacuje ako
»<Zmluva o poskytnuti NFP“ a zmluva 0 poskytnuti nendvratného finanéného
prispevku, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva®.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku dostane
Prijimatel’ 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podla rovnopisu tohto Dodatku ulozené¢ho u
Poskytovatel’a.

(4) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom zneho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, urCit¢é a zrozumitel'né, vyjadrujuce ich slobodnii a vaznu volu.
Podpisujuce osoby  su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

(5) Tento Dodatok nadobuda platnost a ucinnost diom  podpisu oboma zmluvnymi
stranami. Ak tento Dodatok bude podpisany V rozny defi, Dodatok nadobuda platnost’ a
ucinnost’ diiom, pocas ktorého bol pripojeny posledny podpis.
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(6) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.

Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia :

POAPIS: .o
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zéstupes”® Poskytovatela
Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatel'a v Banskej Bystrici, dna :

POdPIS: e

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

> Ak sa nehodi, preciarknite
® Ak sa nehodi, pregiarknite
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Prilohy:

Priloha ¢. 1 Rozpocet projektu
Priloha ¢. 2 Podrobny popis aktivit Projektu
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Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 1.
Rozpodet projektu a komentar k rozpoc¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

azov polo 0Zpo oprivne ednotka ednotkova d po ome 0Zpo a a
ednotie olo

A B Bl C D E F=D*E G | 11
d d d
Personilne vyd erné 4 672,80

1.1.1.|Riadiaci personal 2 208,00

Typ pracovného pomeru: Projektovy manazér bude pracovat’ na rozsirent pracovnd zmluvu,
[Napli price: Bude zabezpegovat a dohliadat’ na komlexny chod projektu, bude zabezpegovat
stretnutia projektového timu, bude dohliadat’ na riadnu realizaciu jednotlivych aktivit a bude
komplexne riesit’ akékol'vek problémy pri realizécii projektu.
Vipodet jednotkovej ceny: Jeho hodinova odmena je stanovend v zmysle priemernej mzdy
pracovnika + odvody zamestnavatela.
Vydavky st vypoitané ako pocet jednotick x jednotkové cena. Priemernd mesaénd mzda =
1110,02 EUR, priemerny’ poéet odpracovanjch hodin = 163,125 hodin, priemerné hodinové
mzda = 6,80 EUR, odvody zamestnavatel'a = 2,40 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 9,20 EUR. 11
Rozsah préce: Manazér odpracuje pocas realizécie projektu 240 hodin a projekt budeme 2.1.
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit’, vzhl'adom na 3.1.
1.1.1.1.|Projektovy manazér 610620 osobohodina 240 9,20 2 208,00 |potreby projektu. 4.1.
1.1.1.2.|Koordinator odbornej aktivity €. (doplnit’ &islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.1.3.].....In¢ (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.2.[Administrativny p il 1 048,80

Typ pracovného pomeru: Finanény manazér bude pracovat’ na rozsirent pracovnli zmluvu.
[Napli prace: Bude zabezpecovat' vietky otazky savisiace s financiami projektu, bude
s pridelenym &ny 76 na Ministerstve §kolstva SR.

Bude zabezpecovat' vedenie Giétovnictva projektu v zmysle poZiadaviek SORO.
Vypocet jednotkovej ceny: Jeho hodinova mzde je stanovena v zmysle jeho primernej mzdy +
odvody zamestnavatel'a.
'Vydavky spolu st vypogitané ako pocet hodin x hodinové sadzba. Priemerna mesaéna mzda =
527.26 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova
mzda = 3,23 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,14 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 4,37 EUR. 1.1.
Rozsah price: Finanény manaZér odpracuje pocas realizacie projektu 240 hodin a projekt 2.1.
budeme realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa méZze lisit,, 3.1.
1.1.2.1.|Finanény manazér 610620 osobohodina 240 4,37 1 048,80 vzhl’'adom na potreby projektu. 4.1,
1.1.2.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.2.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.3.|Iny personal 1 416,00

Typ pracového pomeru: ManaZér publicity bude pracovat’ na rozsirent pracovnii zmluvu.
Napli prace: Bude zabezpecovat' riadnu publicitu projektu v zmysle podmienok SORO,
vytvori nvrhy posterov, plagitov atd’., ktoré budu slizit' na publicitu projektu. Pripravi élanky
do tlace na zabezpecenie publity a bude riesit’ vietky otazky svisiace s prezentaciou projektu
voci verejnosti.
Vypocet jednotkovej ceny: Celkové naklady na manazéra su vypocitané ako jednotkova cena x
pocet jednotiek venovanym projektu.
Jednotkova cena zahffia aj niklady zamestnavatel'a. Priemerna mesa¢na mzda = 711,86 EUR,
priemerny pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova mzda = 4,36
EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,54 EUR, priemerna hodinova mzda vratane odvodov = 5,90
EUR. 11
Rozsah prace: Manazér publicity odpracuje pocas realizacie projektu 240 hodin a projekt 2.1.
budeme realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa méze lisit’, 3.1.
.|Manazér publicity 610620 osobohodina 240 5,90 1 416,00 Jvzh'adom na potreby projektu. 4.1
.[Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
. |Programovanie webstranok, portélov a idrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
Cestovné nahrady **
1.2.1.|Prevadzka vozidla or

projekt 0,00 0,00
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Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v siilade s

1.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v siilade s
1.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dod4 a eb - personilne da 0,00
.|Riadiaci personal 0,00
.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
.|Koordinator odborne;j aktivity ¢. (dophnit’ &islo) osobohodina 0 0,00 0,00
.|.....Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
.|Administrativny personal 0,00
.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
.|Iny personal 0,00
Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
.[Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
Programovanie webstranok, portilov a idrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00

Pre riadenie jednotlivych aktivit i celého projektu je predpokladana hodnota spotrebného
tovaru a prevadzkového materialu cca 33 EUR / mesiac (v jednotlivych mesiacoch sa moze
vyska nakladov na tto polozku lisit’ - moZe byt vysSia, alebo nizsia podl'a potreby, pri

i celkovej sumy nékladov na tato polozku), t. j. realizacia projektu 24
mesiacov x 33 EUR =792 Sk.
'Vydavky na tato polozku sa skladaju z nakupu papiera, pier, ceruziek, gum, zosivaciek,

1.4. Ostatné vydavky - nepriame 1092,00

ceuroobalov, predel'ovacov, Sanonov, rychloviazacov a podobne pre pracovnikov 11
¢ujucich riadnu i aciu projektu. Tieto vydavky budi pouzZité prave pre tieto gi
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 792,00 792,00 el 4.1.
1.4.2.|Néjom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.| Telekomunikaéné poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2.|Vodné a stoéné projekt 0 0,00 0,00
3.|Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
5.[Néjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7.|Obeerstvenie projekt 0 0,00 0,00
11
2.1.
'V ramci projektu planujeme zakupit' techniku a preto planujeme vydavky na poistenie tohto  |3.1.
1.4.8.[Poistné 637015 projekt 1 300,00 300,00 Vydavky st definované na cely projekt. 4.1,
1.4.9.|Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00
1.4.10.{... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
onito g a hodnotenie proje 060,80
1.5.1.[Personalne vydavky interné 1 060,80
Typ pracovného pomeru: ManaZér monitoringu bude pracovat’ na rozsirent pracovna zmluvu.
Naplii prace: Bude zabezpegovat riadny monitoring projektu v zmysle podmienok SORO,
bude vypracovavat monitorovacie spravy o realizacii projektu.
Vypocet jednotkovej ceny: Celkové naklady na manazéra st vypogitané ako jednotkova cena x
pocet jednotiek venovanym projektu.
Jednotkova cena zahtiia aj naklady zamestnavatel'a. Priemerna mesacna mzda = 533,29 EUR,
priemerny’ pocet odpracovanjch hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova mzda = 3,27
EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,15 EUR, priemerna hodinova mzda vratane odvodov = 4,42
EUR. 11
Rozsah prace: Manazér monitoringu odpracuje pocas realizacie projektu 240 hodin a projekt  J2.1.
budeme realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa méze lisit’, 3.1.
1.5.1.1.|Manazér monitoringu 610620 osobohodina 240 4,42 1 060,80 Jvzh'adom na potreby projektu. 4.1,
Expertizy a posudky tykajuce sa monitoringu a
.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
.[Cestovné nahrady ** 0,00
.|Prevadzka vozidla organizéacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade s
1.5.2.2. |platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.3. |platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
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1.5.3.|Dodavka sluZieb - personélne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
1.5.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00} 0,00
Expertizy a posudky tykajuce sa monitoringu a
1.5.3.2.|hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
a informovanie 1322,00
11
2.1.
V ramci zabezpecenia publicity planujeme v rdmi projektu vytvorit'letky, ktoré budd 3.1.
1.6.1.|Letaky, skladagky 637003 projekt 1 50,00 50,00informovat’ o realizicii projektu na nasej kole. 100 letikov x 50 centov kus. 4.1.
11
2.1
'V ramci zabezpedenia publicity planujeme v ramci projektu vytvorit’ plagaty pre zabezpedenie |3.1.
1.6.2.|Plagaty 637003 projekt 1 75,00] 75,00{i i \it i projektu. 50 kusov x 1,5 Eur kus. 4.1,
11
V ramci zabezpecenia publicity planujeme v rdmi projektu vytvorit' broziry o prebichajicom |2.1.
projekte pre Sirokd verejnost’ - rodicov, dodavatel'ov, partnerov skoly a podobne 50 kusov x  |3.1.
1.6.3.|Brozurky 637003 projekt 1 75,00] 75,00§1,50 EUR kus. 4.1,
1.6.4.|CDROM projekt 0 0,00 0,00
1.6.5.|Oznadenie projektu projekt 0 0,00 0,00
11
V ramci zabezpedenia publicity planujeme v ramei projektu zabezpe€it' informovanie o 2.1.
prebichajucom projekte aj priamo na stranke nasej $koly. Na update stranky pocitame 33,- Eur |3.1.
1.6.6.[Web stranka ur¢ena pre publicitu projektu 637003 projekt 1 792,00] 792,00} za kazdy mesiac trvania projektu. 4.1,
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7.|projektu projekt 0 0,00 0,00
V rémci zabezpegenia publicity planujeme v ramei projektu zabezpegit' informovanie o 11
prebiehajiicom projekte aj priamo v tlagenych a internetovych médich, aby sa o realizovanom |2.1.
projekte dozvedela Siroka verejnost’. Vydavky pocitame na celit dobu projektu a budii pouzité |3.1.
1.6.8.|Inzercia v tladenych alebo intrenetovych médiach 637003 projekt 1 330,00 330,00 priebezne na zabezpedenie publicity. 4.1,
1.6.9.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

Spolu
. Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -

. obstaranie odpisovaného majetku)

8 147,60

Iné (doplnit’)

.[Stolny pogitaé alebo notebook ks 0
.|Aplikagny softvér ks 0 0,00
. |[Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
. Tlaciaren ks 0 0,00 0,00
. [Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00
.| Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
.| Digitalny fotoaparat pre ucely fotodoku ks 0 0,00 0,00
.| Skener ks 0 0,00 0,00
0

24 645,00

Do projektu, vzhI'adom na jednu aktivitu - e-learning, planujeme v ramci projektu nakuapit’

notebooky pre Ziakov. Notebooky budu vyuZivat' aj ucitelia ako cielova skupina. Notebooky ~ ]1.1.

budu slazit' aj na hodinach informatiky pre zlepsenie vyu¢ovacieho procesu pre Ziakov 2.1,

hadzajucich z marginali ych r6 komunit. Celkové vydavky sa vycislené ako ~ ]3.1.

2.2.1.[Stolny pocita¢ alebo notebook 633002 ks 13 700 9 100,00 fjednotkové cena x pocet jednotiek. 4.1,
2.2.2.|Aplika¢ény softvér ks 0 0,00 0,00
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00} 0,00

'V ramci projektu planujeme zakipit’ jednu tlaGiareii na tla¢ materialov pre ziakov ako cielova J1.1.

skupinu a pre ucitel'ov ako ciel'ovii skupinu definovanu v projekte. Tlaciarefi sa bude vyuzivat' |2.1.

pre ucely tlace ickej acie vy j v ramei projektu. Celkové vydavky s |3.1.

.| Tlagiaren 633002 ks 1 600,00] 600,00] vy&islené ako jednotkova cena x pocet jednotick. 4.1,
.5.|Multifunk¢&né zariadenie ks 0 0,00 0,00
.|USB kl'a¢ ks 0 0,00 0,00
.| Digitalny fotoaparat pre i¢ely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
.| Skener ks 0 0,00 0,00
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V ramci projektu planujeme zakiipit' dataprojektor na hodiny zapojené do projektu. Bude 11,
sluzit’ na lepsie znazornenie pret j latky na jednotlivych hodinach. Jeden proj 2.1.
bude umiestneny v odbornej ugebni vytvorenej v ramei projektu. 3.1.
2.2.9.| Dataprojektor 633004 ks 994,00 994,00 Celkové vydavky st vyislené ako pocet jednotiek x jednotkova c 4.1,
'V ramci projektu planujeme vybavit' uéebne interwrite tabul'ou. U¢itel’ bude prostrednictvom
notebooku mdct’ priamo na stenu pomocou dataprojektora, tabule a ovladacicho softwaru
premietat’ latku tykajucu sa preberanych hodin. Ugitel si bude teda moct’ doma pripravit’
materialy a v $kole si ich iba nahréa do pocitaca. Odbura to Gas straveny napriklad kreslenim na |1.1.
tabul'u a obrdzky, resp. pripravené materialy buda v lepsej grafickej kvalite a vyucba bude 2.1.
interaktivna. 3.1
2.2.10. |Interwrite tabul'a Model 1085 (203 x 121 cm) 633004 ks 994,00| 1 988,00 Celkové vydavky st vycislené ako pocet jednotiek x jednotkové cena. 4.1,
V rémei projektu plénujeme vybavit u¢ebne interwrite tabuPou. Ugitel’ bude prostrednictvom
notebooku méct’ priamo na stenu pomocou dataprojektora, tabule a ovladacicho softwaru
premietat’ latku tykajucu sa preberanych hodin. Ucitel si bude teda moct’ doma pripravit
materialy a v $kole si ich iba nahra do pogitaca. Odbura to Cas straveny napriklad kreslenim na |1.1.
tabulu a obrizky, resp. pripravené materialy budd v lepiej grafickej kvalite a vyucba bude  |2.1.
interaktivna. 3.1.
2.2.11. |PrisluSenstvo_interaktivnej tabule 633004 ks 917,00 1 834,00 Celkové vydavky sa vycislené ako pocet jednotiek x jednotkové cena. 4.1.
'V ramci projektu planujeme vybavit' uéebne interwrite tabul'ou. Ugitel’ bude prostrednictvom
notebooku mdct’ priamo na stenu pomocou dataprojektora, tabule a ovladacicho softwaru
premietat’ latku tykajucu sa preberanych hodin. Ugitel si bude teda moct’ doma pripravit’
materialy a v $kole si ich iba nahréa do pocitaca. Odbura to Gas straveny napriklad kreslenim na |1.1.
tabul'u a obrdzky, resp. pripravené materialy buda v lepsej grafickej kvalite a vyucba bude 2.1.
interaktivna. 3.1
2.2.12.|Ovladaci software interaktivnej tabule 633013 ks 902,00| 1 804,00]Celkové vydavky st vycislené ako poget jednotick x jednotkové cena. 4.1,
V rémei projektu plénujeme vybavit u¢ebne interwrite tabulou. Ugitel’ bude prostrednictvom
notebooku moct’ priamo na stenu pomocou dataprojektora, tabule a ovladacieho softwaru
premietat’ latku tykajucu sa preberanych hodin. Ugitel’ si bude teda moct’ doma pripravit
materialy a v $kole si ich iba nahra do pogitaca. Odbura to ¢as straveny napriklad kreslenim na |1.1.
tabul'u a obrazky, resp. pripravené materialy buda v lepsej grafickej kvalite a vyuéba bude 2.1.
Volitel'né prislusenstvo interaktivnej tabule (stojan, i ivna. 3.1.
2.2.13. [bluetooth, inteaktivne pero) 633004 ks 860,00 1 720,00] Celkové vydavky su vycislené ako pocet jednotiek x jednotkové cena. 4.1.
'V ramci projektu planujeme vybavit' uéebne interwrite tabul'ou. UCitel’ bude prostrednictvom
notebooku méct’ priamo na stenu pomocou dataprojektora, tabule a ovladacieho softwaru
premietat’ latku tykajucu sa preberanych hodin. U¢itel’ si bude teda moct’ doma pripravit’
materialy a v $kole si ich iba nahra do po¢itaca. Odbura to Cas straveny napriklad kreslenim na J1.1.
tabul'u a obréazky, resp. pripravené materialy budua v lep3ej grafickej kvalite a vyucba bude 2.1.
interaktivna. 3.1
2.2.14.|Dataprojektor k interaktivnej tabuli s vysokym rozlisenim 633004 ks 994,00| 1 988,00]Celkové vydavky st vy&islené ako poget jednotick x jednotkové cena. 4.1,
11
'V ramei projektu pla zakipit' pred; ybavenie na zlep3enie kvality vjucby pre 2.1,
iakov pochadzajucich z marginalizovanjch rémskych komunit. Celkové vydavky st 3.1.
2.2.15. |Flipchart 633004 ks 90,00] 90,00 Jvypogitané ako jednotkové cena x pocet jednotiek. 4.1.
11
'V ramci projektu planujeme zakipit’ predmetné vybavenie na zlep$enie kvality vyucby pre 2.1.
Ziakov pochadzajicich z marginali. ychro komunit. Celkové vydavky st 3.1.
2.2.16.|magneticka tabul’a 1 633004 ks 150,00| 150,00} vypocitané ako jednotkova cena x pocet jednotiek. 4.1,
11
'V ramei projektu pla zakipit' pred; 'ybavenie na zlep3enie kvality vjucby pre 2.1,
iakov pochadzajucich z marginalizovanjch rémskych komunit. Celkové vydavky st 3.1.
2.2.17.|laminétor 633004 ks 150,00| 150,00} vypocitané ako jednotkova cena x pocet jednotiek. 4.1,
11
'V ramci projektu planujeme zakipit’ predmetné vybavenie na zlep$enie kvality vyucby pre 2.1.
Ziakov pochadzajicich z marginali ychro komunit. Celkové vydavky st 3.1.
2.2.18.[magneticka tabula 2 633004 ks 250,00] 250,00 vypocitané ako jednotkova cena x pocet jednotiek. 4.1,
11
V rémci projektu planujeme zakupit' predmetné vybavenie na zlepsenie kvality viueby pre  |2.1.
iakov pochadzajucich z marginalizovanjch romskych komunit. Celkové vydavky st 3.1
2.2.19.|dynamicky mikrofon 633004 ks 40,00 40,00 vypocitané ako jednotkova cena x pocet jednotiek. 4.1
11
V rimei projektu plinujeme zakipit’ predmetné vybavenie na zlepienic kvality vyucby pre  [2.1.
iakov pochadzajiicich z marginalizovanych romskych komunit. Celkové vydavky sit 3.1.
2.2.20. [korkova tabul'a 633004 ks 120,00 240,00} vypotitané ako jednotkova cena x pocet jednotick. 4.1.
11
'V ramci projektu pla zakupit' pred ¢ vybavenie na zlep$enie kvality vyucby pre 2.1
ziakov pochddzajucich z marginali ych romskych komunit. Celkové vydavky st 3.1
2.2.21.|Opticka lavica so zdrojom svetla a laser.zdroja 633004 ks 740,00 1 480,00 vypocitané ako jednotkova cena x pocet jednotiek. 4.1
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11

Do projektu planujeme zapojit telesnii vychovu. Prave preto planujeme zakiipit' potrebné 2.1.

zariadenie - kompresor na lopty. Celkové vydavky sit vygislené ako jednotkova cena x pocet  |3.1.

2.2.22.|Kompresor na lopty 633004 ks 1 110,00| 110,00} i 4.1,
11

'V ramci projektu planu_]eme za.kupu predmetne vybavenie na zlep$enie kvality vyucby pre 2.1.

ziakov pochadzaj kych komunit. Celkové vydavky sa 3.1

2.2.23.|Vizualizér 633004 ks 1 950,00 950,00 vypocitané ako _]eanLkOVa cena X pocet jednotiek. 4.1,
11

V rémei projektu planujeme zakipit predmetné vybavenie na zlepsenie kvality viusby pre  |2.1.

iakov pochddzajiicich z marginalizovanych rémskych komunit. Celkové vydavky st 3.1

2.2.24.|CD prehrévag 633004 ks 4 190,00 760,00 vypogitané ako jednotkova cena x podet jednotiek. 4.1,
11

'V ramei pro_]ektu planu_]eme za.kupll predmetne vybavenie na zlep3enie kvality vyucby pre 2.1.

Ziakov ad komunit. Celkové vydavky s 3.1.

2.2.25.|Zosilova¢ 633004 ks 1 330,00 330,00 vypogitané ako Jednolkova cena x pocet jednotiek. 4.1,
11

V rémei projektu planujeme zakipit predmetné vybavenie na zlepsenie kvality viusby pre  |2.1.

iakov pochddzajiicich z marginalizovanych rémskych komunit. Celkové vydavky st 3.1

.|Reproduktor

. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
.|Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

633004

mesiac

67,00

0,00
0,00

vypotitané ako jednotkova cena x pocet jednotiek.

2.3.2.

Financny lizing - odpisy

mesiac

=)

0,00

0,00

Spolu

potrieb a preskolenie pedagogickych

ovnikov na zlepsenie prace s det'mi z MRK

. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

24 645,00

3.1.1. [personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00
. Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00
Cestt hrady **
.|Prevadzka vozidla or projekt 0 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v silade s
3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby

. Cinnosti)

projekt

[Na zaklad«. analyzy vymcdzcnc] pre kazdého ucitel'a, bude mozné vykonat’ komplexné

ych pi il Kazdy ucitel’ pl‘c_]d(. 4 diovym vzdeldvanim - jeden
defi po 8 hodin. Cena za trojdiiové je dzena na 864.-. Pocet ped:

do uvedene;j aktivity = 12. Vypocet poétu jednotiek = 4 dni x 8 hodin x 12
pedagdgov = 384 osobohodin x 27 €/hodina. Cena bola stanovena na zéklade prieskumu trhu

medzi ami obdubny druh sluzieb.
(Obsah: Toto 3kolenie bude ¢ na i &né zruénosti, jSi
formu avania a prispo i & icho procesu sucasnym pozi trhu prace
50 sicasny im na Ziakov pochadzajicich z inali ych o komunit.

Bez Ciasto¢nej zmeny pristupu ucitelov k vyucovaciemu procesu by sme nedosiahli zmenu na
potrebnej trovni, preto ich zapojenie do ciel'ovej skupiny je dolezité z hl'adiska dosiahnutia

ciel’'a projektu. P projektu je ich $kolenie, vzhladom k tomu, Ze
moderna forma vzdelavania si vyzaduje moderny pristup.

Aktivita bude uskuto¢iiovana tak, aby ucitel'sky zbor zapojeny do projektu presiel $kolenim v

¢nych a makkych zrué na zaklade vysledkov analyzy.
Typ ¢ho vzt'ahu: S doda Tom bude a zmluva v zmysle
(Obchodného zékonnika.

Rozsah prace: Vypocet poétu jednotick =4 dni x 8 hodin x 12 pedagogov = 384

3.3.1.|Externy expert - lektor 1 637004 osobohodina 384 27,00] 10 368,00 osobohodin x 27 €/hodina. 11,
3.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
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Vytvorenie u¢itel'ského profilu, potrieb jednotlivych pedagogov, zhodnotenie slabych a
silnych stranok kazdého pedagé 1 ie jeho pristupu ku avaniu s
pripravou a navrhnutim zlepSenia a sposobu vzdelavania.

Predpriprava a koucing pedagé na nova formu vzdelavania. Cena bola ana
zaklade prieskumu trhu vyk medzi spoloénost'ami poskytujicimi obdobny druh
sluzieb.

Vysledna suma je vycislend ako poget jednotick x jednotkové cena. Poget jednotiek = 537
osobohodin x 27 EUR/hod.
Rozsah price: Celkovo bude v ramci analyzy prevedenych 537 hodin.

Typ ého vzt'ahu: S doda [om bude isana zmluva v zmysle
3.3.4.| Analyza potrieb pedagogickych pracovnikov 637004 osobohodina 537 27,00] 14 499,00 Obchodného zakonnil 11
V rémei projektu plénujeme vyuzit aj externych expertov na lektorovanie ugitelov, ako tvorit
novi pedagogicki dciu prisposobentt potrebdm Ziakov z margi g
romskych komunit. Jednotkové cena x pocet jednotick = celkové vydavky.
Rozsah prace: Celkovo bude v rdmei analyzy prevedenych 537 hodin.
Typ zmluvného vztahu: § dodvatelom bude podpisané zmluva v zmysle
(Obchodného za ika. Cena bola s a na zéklade prieskumu trhu vykonaného
3.3.5.|Externy expert - lektor 2 637004 osobohodina 200 27,00 5 400,00|medzi spolognostami poskytujicimi obdobny druh sluzieb. 11,
3.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
3.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
3.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
3.4.3.|odborny personal (zabezpetené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
3.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.5. Podpora frekventantov 396,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
3.5.1.|vzdelavania (domace, zahraniéné cesty) projekt 0 0,00 0,00
Spdsob vypo&tu: Suma je dzena podla poctu O6gov, resp. i POj
do projektu - 12 x 33 EUR pre kazdého oga. Vydavky st é ima
sumou, aviak je mozné, ze medzi vydavkami pedagdgov méze vzniknut’ rozdiel.
Obsah a potet: Predmetom polozky je zabezpeit ugiteTom potrebny materidl (pera, ceruzky,
qumy, viazade, euroobaly, zoity a pod.) pre Gicely zabezpetenia naplnenia cielov aktivity.
Spdsob vyuZitia: Nakupeny material bude naviazany na realizaciu aktivity 1.1, aby boli
3.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 396,00] 396,00 é ciele aktivity a nasledne opatrenia. 11,
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 30 663,00

4.
4.1

4.1.

=

2.1. Tvorba a inovicia vzdelavacich a Studijnych
programoyv, priprava pedagogicko-didaktickych

materidlov
Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Interny expert pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materidlov pre predmet fyzika pre 2. stupent

610620

osobohodina

132

9,20

121440

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Naplii prace: Bude zabezpegovat tvorbu a inovéciu pedagogicko-didaktickych materidlov pre
uvedeny predmet v uvedenjch roénikoch. V ramei svojej pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam Ziakov pochadzajucich z marginalizovanjch rémskych komunit.
Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréend na zaklade stcasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatela.

Celkové naklady st urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =
1110,02 EUR, priemerny poet odpracovanjch hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinové
mzda = 6,80 EUR, odvody zamestnavatel'a = 2,40 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 9,20 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje podas realizacie projektu 132 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Pocet odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit’, vzh'adom na
potreby projektu.

2.1
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4.1.2.

Interny expert pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov pre predmet telesna vychova pre
2. stupei

610620

osobohodina

50

295,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Niplii prace: Bude zabezpeovat tvorbu a inovéciu pedagogicko-didaktickych materidlov pre
uvedeny predmet v uvedengch ro j pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam Ziakov pochddzajiicich z marginalizovanych rémskych komunit.
Vypotet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréend na zaklade sidasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatela.

Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =
711,86 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova
mzda = 4,36 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,54 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 5,90 EUR.

Rozsah préce: Expert odpracuje pocas realizcie projektu 50 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.

ikoch. V ramei svoj

2.1.

4.13.

Interny expert pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov pre predmet rusky jazyk pre 1. a
2. stupefi

610620

osobohodina

50

5,90

295,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Naplii prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovéciu pedagogicko-didaktickych materidlov pre
uvedeny predmet v uvedenych ro¢nikoch. V rdmei svojej pozicie vytvori materidly, aby
vyhovovali potrebam Ziakov adzajucich z ' o komunit.
Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na zaklade sicasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatel'a.

Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemernd mesa¢na mzda =
618,96 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 141,837 hodin, priemerna hodinova
mzda = 4,36 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,54 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 5,90 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 50 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa méze lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.

2.1.

4.1.4.

Interny expert pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov pre predmet technicka vychova
pre 1. stupeil

610620

osobohodina

30

177,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Naplit prace: Bude zabezpegovat tvorbu a inovéciu pedagogicko-didaktickych materidlov pre
uvedeny predmet v uvedenjch roénikoch. V ramei svojej pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam Ziakov pochadzajucich z marginalizovanjch rémskych komunit.
Vypotet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréend na zéklade sicasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatela.

Celkové naklady st urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemernd mesaéna mzda =
711,86 EUR, priemerny poet odpracovanjch hodin = 163,125 hodin, priemern4 hodinova
mzda = 4,36 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,54 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 5,90 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje podas realizicie projektu 30 hodin a projekt budeme
realizovat' 24 mesiacov. Pocet odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit, vzh'adom na
potreby projektu.

2.1.

4.15.

Interny expert pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov pre predmet bioldgia pre 2.
stupen

610620

osobohodina

30

177,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat na zaklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Napli prace: Bude zabezpedovat' tvorbu a inovaciu pedagogicko-didaktickych materialov pre
uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori materiély, aby
vyhovovali potrebam Ziakov pochadzajucich z marginalizovanych romskych komunit.
'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je urena na zaklade sucasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatel'a.

Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =
711,86 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova
mzda = 4,36 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,54 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 5,90 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 30 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa méze lisit’, vzh'adom na
potreby projektu.

2.1.
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4.1.6.

Interny expert pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov pre predmet prirodopis pre 1.
stupen

610620

osobohodina

70

378,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Niplii prace: Bude zabezpeovat tvorbu a inovéciu pedagogicko-didaktickych materidlov pre
uvedeny predmet v uvedengch ro j pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam Ziakov pochddzajiicich z marginalizovanych rémskych komunit.
Vypotet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréend na zaklade sidasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatela.

Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =
651,53 EUR, priemerny’ poet odpracovangch hodin = 163,125 hodin, priemern4 hodinova
mzda = 3,99 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,41 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 5,40 EUR.

Rozsah préce: Expert odpracuje pocas realizcie projektu 70 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.

ikoch. V ramei svoj

2.1.

4.1.7.

Interny expert pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov pre predmet vytvarna vychova
pre 1. a 2. stupeii

610620

osobohodina

70

4,30

301,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Naplii prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovéciu pedagogicko-didaktickych materidlov pre
uvedeny predmet v uvedenych ro¢nikoch. V rdmei svojej pozicie vytvori materidly, aby
vyhovovali potrebam Ziakov adzajucich z ' o komunit.
Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na zaklade sicasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatel'a.

Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemernd mesa¢na mzda =
451,16 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 141,854 hodin, priemerna hodinova
mzda = 3,18 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,12 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 4,30 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 70 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa méze lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.

2.1.

4.1.8.

Interny expert pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov pre predmet prvouka pre 1.
stupen

610620

osobohodina

66

4,60

303,60

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Naplit prace: Bude zabezpegovat tvorbu a inovéciu pedagogicko-didaktickych materidlov pre
uvedeny predmet v uvedenjch roénikoch. V ramei svojej pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam Ziakov pochadzajucich z marginalizovanjch rémskych komunit.
Vypotet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréend na zéklade sicasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatela.

Celkové naklady st urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemernd mesaéna mzda =
555,01 EUR, priemerny poet odpracovanjch hodin = 163,125 hodin, priemern4 hodinova
mzda = 3,40 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,20 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 4,60 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje podas realizicie projektu 66 hodin a projekt budeme
realizovat' 24 mesiacov. Pocet odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit, vzh'adom na
potreby projektu.

2.1.

4.1.9.

Interny expert pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov pre predmet slovensky jazyk pre
1. stupen

610620

osobohodina

20

120,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat na zaklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Napli prace: Bude zabezpedovat' tvorbu a inovaciu pedagogicko-didaktickych materialov pre
uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori materiély, aby
vyhovovali potrebam Ziakov pochadzajucich z marginalizovanych romskych komunit.
'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je urena na zaklade sucasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatel'a.

Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =
723,93 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova
mzda = 4,44 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,56 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 6,00 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 20 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa méze lisit’, vzh'adom na
potreby projektu.

2.1.
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4.1.10.

Interny expert pre tvorbu a inovéciu pedagogicko -
didaktickych materialov pre predmet chémia pre 2.
stupen

610620

osobohodina

66

5,60

369,60

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Naplii préce: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovéciu pedagogicko-didaktickych materidlov pre
uvedeny predmet v uvedenjch roénikoch. V ramei svojej pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam Ziakov pochadzajucich z inali y oms| komunit.
'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je urCena na zaklade sucasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnivatel'a.

Celkové naklady st urcené ako jednotkova cena x pocet jednotick. Priemernd mesaéné mzda =
115,98 EUR, priemerny poéet odpracovanych hodin = 28 hodin, priemerné hodinové mzda =
4,14 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,46 EUR, priemerna hodinova mzda vratane odvodov =
5,60 EUR.

Rozsah préce: Expert odpracuje pocas realizécie projektu 66 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Pocet odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit, vzhl'adom na
potreby projektu.

2.1.

4.1.11.

Interny expert pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov pre predmet telesna vychova pre
1. stupen

610620

osobohodina

5,40|

54,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat' na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

[Naplii prace: Bude zabezpecovat' tvorbu a inovaciu pedagogicko-didaktickych materialov pre
uvedeny predmet v uvedenych ro¢nikoch. V rdmei svojej pozicie vytvori materidly, aby
vyhovovali potrebam Ziakov ad: icl inali ych o komunit.
'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je urena na zéklade sicasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatel'a.

Celkové ndklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemernd mesa¢na mzda =
651,53 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova
mzda = 3,99 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,41 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 5,40 EUR.

Rozsah price: Expert odpracuje pocas realizécie projektu 10 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa moZe lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.

2.1.

4.1.12.

Interny expert pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov pre predmet pracovné
vyucovanie pre 1. stupeil

610620

osobohodina

132

5,80

765,60

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Napli prace: Bude zabezpegovat tvorbu a inovéciu pedagogicko-didaktickych materidlov pre
uvedeny predmet v uvedenjch roénikoch. V ramei svojej pozicie vytvori materialy, aby
vyhovovali potrebam Ziakov pochddzajiicich z marginalizovangch rémskych komunit.
Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréené na zaklade sicasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatela.

Celkové naklady st urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemernd mesaéna mzda =
699,80 EUR, priemerny’ pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova
mzda = 4,29 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,51 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 5,80 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 132 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Pocet odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit, vzhl'adom na
potreby projektu.

2.1.

4.1.13.

Interny expert pre tvorbu a inovaciu pedagogicko -
didaktickych materialov pre predmet informatika pre 2.
stupen
Cestovn

hrady

.|Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

66

290,40
0,00
0,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

[Napli prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a inovéciu pedagogicko-didaktickych materialov pre
uvedeny predmet v uvedenych roénikoch. V ramci svojej pozicie vytvori materialy, aby
'vyhovovali potrebam Ziakov pochadzajicich z inali: y o komunit.
'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatel'a.

Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =
184,64 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 56,735 hodin, priemerna hodinova
mzda = 3,25 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,15 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 4,40 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 66 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa méze lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.

2.1.

4.2.

w

Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v silade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s

4.2.

>

platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné

projekt

0,00

4.3.

4.3.1.

Cinnosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podl'a aktivit projektu

osobohodina

0,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

4.3.2.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
4.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00} 0,00
4.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
4.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
4.4.1.|N4jom priestorov na r aktivity 4 projekt 0 0,00 0,00
4.4.2.|Ndjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

4.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
. Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

4.5. Podpora frekventantov 2 400,00

pochadzajicich z MRK
Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Interny expert pre realizaciu praktickej vyucby pomocou
vytvorenych, inovovanych pedagogicko - didaktickych
materialov pre predmet fyzika pre 2. stupeii formou

4 485,50

4.5.1.|vzdelavania (domace, zahraniéné cesty) projekt 0 0,00 0,00
Sposob vypoctu: Suma je vymedzena podr'a poctu pedagdgov, resp. predmetov zapojenych do
projektu - 12 x 200 EUR pre kazdého pedagéga. Vidavky st obmedzené maximalnou sumou,
avsak je mozné, ze medzi vydavkami pedagégov mdze vzniknit rozdiel.
Obsah a potet: Predmetom polozky je zabezpegit utitelom potrebny materil (perd, ceruzky,
qumy, viazade, euroobaly, zoity a pod.) pre Gigely zabezpetenia naplnenia cielov aktivity.
Spésob vyuzitia: Nakiipeny materidl bude naviazany na realizaciou aktivity 2.1, aby boli

4.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 2 400,00 2 400,00 [naplnené ciele aktivity a nasledne opatrenia. 2.1,

4.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00

4.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

4.| Spolu 7 140,60

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Napln prace: Bude Covat’ i aci tvorenej, resp. i 3

dokumentacie pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatel'a.

Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =
1110,02 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova
mzda = 6,80 EUR, odvody zamestnavatel'a = 2,40 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 9,20 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 99 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa méze lisit’, vzhl'adom na

5.1.1.|doucovania 610620 osobohodina 99 9,20 910,80 ]potreby projektu. 3.1
Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.
Niplii prace: Bude zabezpecovat' impl éoiu vyt i, resp. i  pedagogickej
dokumentacie pre uvedeny predmet v stanovenych roénikoch.
Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréen na zaklade stcasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatela.
Celkové niklady st urcené ako jednotkov cena x pocet jednotiek. Priemerna mesacn mzda =
711,86 EUR, priemerny poéet odpracovangch hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinové
o o mzda = 4,36 EUR, odvody zamestnavatela = 1,54 EUR, priemernd hodinové mzda vrétane
Interny expert pre realizaciu praktickej vyucby pomocou odvodov = 5,90 EUR.
vytvorenych, inovovanych pedagogicko - didaktickych Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizicie projektu 99 hodin a projekt budeme
materialov pre predmet telesna vychova pre 2. stupen realizovat' 24 mesiacov. Pocet odpracovanych hodin za mesiac sa moZe lisit’, vzhl'adom na
5.1.2.|formou doucovania 610620 osobohodina 99 5,90 584,10]potreby projektu. 3.1
Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.
Napln prace: Bude Covat’ i aci tvorenej, resp. i 2
dokumentécie pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch.
Vypotet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréend na zaklade siadasnej priemerncj mzdy +
odvody zamestnavatel'a.
Celkové niklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotick. Priemerna mesa¢na mzda =
618,96EUR, priemerny poet odpracovangch hodin = 141,837 hodin, priemerna hodinova
. . mzda = 4,36 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,54 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
Interny expert pre realizaciu praktickej vyu¢by pomocou odvodov = 5,90 EUR.
vytvorenych, inovovanych pedagogicko - didaktickych Rozsah price: Expert odpracuje pocas realizicie projektu 50 hodin a projekt budeme
materialov pre predmet rusky jazyk pre 1. a 2. stupei ’ 24 mesiacov. Pocet odpracovanych hodin za mesiac sa méZe lidit, vzhl'adom na
5.1.3.|formou doucovania 610620 osobohodina 50 5,90 295,00]potreby projektu. 3.1

10
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Interny expert pre realizaciu praktickej vyucby pomocou
vytvorenych, inovovanych pedagogicko - didaktickych
materialov pre predmet technicka vychova pre 1. stupeii

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.
Bude zat Covat’ impl

tvorencj, resp.

¢ pre uvedeny predmet v stanovenych roénikoch.

Vipodet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na zaklade stidasnej priemernej mzdy +

odvody zamestnavatela.
Celkové niklady st urtené ako jednotkova cena x pocet
711,86 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova
mzda = 4,36 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,54 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 5,90 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizécie projektu 23 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit’, vzhl'adom na

jednotiek. Priemerna mesa¢na mzda =

5.1.4.|formou doucovania 610620 osobohodina 23 5,90 135,70 potreby projektu. 3.1.
Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Naplii prace: Bude ovat’ i aciu vytvorenej, resp. i ]

dokumentacie pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na zaklade sicasnej priemernej mzdy +

odvody zamestnavatel'a.

Celkové ndklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemernd mesa¢na mzda =

711,86 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova

o o mzda = 4,36 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,54 EUR, priemerna hodinova mzda vratane

Interny expert pre realizaciu praktickej vyucby pomocou odvodov = 5,90 EUR.
vytvorenych, inovovanych pedagogicko - didaktickych Rozsah price: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 23 hodin a projekt budeme
materialov pre predmet biologia pre 2. stupen formou realizovat’ 24 mesiacov. Poet odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit, vzhl'adom na

5.1.5.|doucovania 610620 osobohodina 23 5,90 135,70]potreby projektu. 3.1
Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Napli prace: Bude pecovat’ impl dciu vytvorenej, resp. j ped K
dokumentcie pre uvedeny predmet v stanovenych rotnikoch.
Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je urcena na zaklade sucasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatel'a.
Celkové néklady si urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesacna mzda =
651,53 EUR, priemerny poet odpracovanjch hodin = 163,125 hodin, priemern4 hodinova
o L mzda = 3,99 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,41 EUR, priemern hodinové mzda vrétane
Interny expert pre realizaciu praktickej vjucby pomocou odvodov = 5,40 EUR.
vytvorenych, inovovanych pedagogicko - didaktickych Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 105 hodin a projekt budeme
materidlov pre predmet prirodopis pre 1. stupeii formou realizovat 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit, vzhFadom na

5.1.6.[doucovania 610620 osobohodina 105 5,40 567,00 potreby projektu. 3.1
Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Napln prace: Bude Covat' i tvorenej, resp. i il

dokumentécie pre uvedeny predmet v stanovenych roénikoch.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je urena na zaklade sucasnej priemernej mzdy +

odvody zamestnavatel'a.

Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =

451,16 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 141,854 hodin, priemerna hodinova

L L mzda = 3,18 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,12 EUR, priemerna hodinova mzda vratane

Interny expert pre realizaciu praktickej vyu¢by pomocou odvodov = 4,30 EUR.
vytvorenych, inovovanych pedagogicko - didaktickych Rozsah prace: Expert odpracuje poas realizacie projektu 54 hodin a projekt budeme
materialov pre predmet vytvarna vychova pre 1. a 2. realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit, vzh'adom na

5.1.7.|stupeil formou doucovania 610620 osobohodina 54 4,30 232,20]potreby projektu. 3.1
Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat' na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Napli prace: Bude pecovat’ impl aciu vytvorenej, resp. j ped: k

dok cie pre uvedeny predmet v stanovenych roénikoch.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na zéklade sicasnej priemernej mzdy +

odvody zamestnavatel'a.

Celkové niklady s urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesacna mzda =

555,01 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova

o o mzda = 3,40 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,20 EUR, priemerna hodinova mzda vratane

Interny expert pre realizaciu praktickej vyucby pomocou odvodov = 4,60 EUR.
vytvorenych, inovovanych pedagogicko - didaktickych Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 50 hodin a projekt budeme
materidlov pre predmet prvouka pre 1. stupefi formou realizovat’ 24 mesiacov. Pocet odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit’, vzh'adom na

5.1.8.[doucovania 610620 osobohodina 50 4,60 230,00]potreby projektu. 3.1.
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5.1.9.

Interny expert pre realiziciu praktickej vyucby pomocou
vytvorenych, inovovanych pedagogicko - didaktickych
materialov pre predmet slovensky jazyk pre 1. stupeit
formou doucovania

610620

osobohodina

53

318,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

[Néplii préce: Bude zabezpegovat’ imp ciu vytvorenej, resp. i p

e pre uvedeny predmet v stanovenjch rognikoch.

Vypodet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na zaklade sidasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatela.

Celkové ndklady st urtené ako jednotkova cena x pocet jednotick. Priemerné mesa
723,93 EUR, priemerny pocet odpracovanjch hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova
mzda = 4,44 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,56 EUR, priemerna hodinova mzda vratane

dokumen

nd mzda =

Rozsah préce: Expert odpracuje pocas realizicie projektu 53 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.

3.1.

5.1.10.

Interny expert pre realiziciu praktickej vyucby pomocou
vytvorenych, inovovanych pedagogicko - didaktickych
materialov pre predmet chémia pre 2. stupeil formou
doucovania

610620

osobohodina

50

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.
Néplit préce: Bude zabezpegovat impl 4 tvorencj, resp. :j pedagogich

280,00

pre uvedeny predmet v stanovenjch ro¢nikoch.

Vypodet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréend na ziklade stdasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatela.

Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesacna mzda =
115,98 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 28 hodin, priemerna hodinova mzda =
4,14 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,46 EUR, priemerna hodinova mzda vratane odvodov =
5,60 EUR.

Rozsah préce: Expert odpracuje pogas realizicie projektu 50 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.

3.1.

5111

Interny expert pre realizaciu praktickej vyucby pomocou
vytvorenych, inovovanych pedagogicko - didaktickych
materialov pre predmet telesna vychova pre 1. stupeil
formou doucovania

610620

osobohodina

80

5,40]

432,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zaklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Napln prace: Bude Covat’ i aci tvorenej, resp. i 3

dokumentacie pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na zaklade sucasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatel'a.

Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =
651,53 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemernd hodinova
mzda = 3,99 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,41 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 5,40 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 80 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa méze lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.

3.1.

5.1.12.

Interny expert pre realizaciu praktickej vyucby pomocou
vytvorenych, inovovanych pedagogicko - didaktickych
materialov pre predmet pracovné vyucovanie pre 1.
stupeni formou doucovania

610620

osobohodina

25

145,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Napli prace: Bude pecovat impl éci i, resp. 3]
dokumenticie pre uvedeny predmet v stanovenych ro¢nikoch.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréen na zaklade stcasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatela.

Celkové naklady st urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =|
699,80 EUR, priemerny’ poet odpracovangch hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinové
mzda = 4,29 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,51 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov
Rozsah prace: Expert odpracuje podas realizicie projektu 25 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Pocet odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit, vzhl'adom na
potreby projektu.

3.1.

5.1.13.

52.2.

Interny expert pre realizaciu praktickej vyucby pomocou
vytvorenych, inovovanych pedagogicko - didaktickych
materialov pre predmet informatika pre 2. stupeii formou
doucovania

Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

50

4,40

0,00

220,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.
Niplii price: Bude zabezpegovat’ implementiciu vytvorenej, resp. i j
dokumenticie pre uvedeny predmet v stanovenych rocnikoch.

Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréen na zaklade stcasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatela.

Celkové naklady st urcené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =
184,64 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 56,735 hodin, priemerna hodinové
mzda = 3,25 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,15 EUR, priemerna hodinova mzda vratane

Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 50 hodin a projekt budeme
realizovat' 24 mesiacov. Poget odpracovanjch hodin za mesiac sa méZe lisit, vzhl'adom na
potreby projektu.

3.1,

5.2.

w

Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade s
platnymi limitmi) **

projekt

0,00
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52.4.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v siilade s
platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

projekt

0,00

0,00

5.3.

Linnosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

55.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
vzdeldvania (doméce, zahrani¢né cesty)

projekt

0,00

5.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
.[Vyvoj portélu projekt 0 0,00 0,00
.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00} 0,00
.|... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
. Ostatné vydavky - priame 0,00
.[Ndjom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00

Ndjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
.|Grafické spracovanie a tla¢ publikaci projekt 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

0,00

5.5. Podpora frekventantov 49 321,60

55.2.

Skoliaci materidl, $koliace potreby

633009

projekt

49 321,60

49 321,60

V ramei projektu, ako jednej z povolengch opravnenych aktivit a opravnengch vydavkov v
rimei projektu, planujeme dokiipit’ potrebné didaktické pomécky na hodiny, kioré planujeme
do projektu zapojit’. Pomécky bud vyuzivat ziaci zapojeni do aktivit projektu na jednotlivych
hodindch zapojenych do projektu. Bez kvalitnjch pomdcok by sa nasa skola nezmenila z

diénej na modernd a iahli by sme poz § efekt pri vzdeldvani deti pochadzajucict
2 marginalizovanych rémskych komunit. Pre ne je nézornd vyusba na pomdckach jednym zo
sposobov, ako si l'ahsie zapamitat'. Pomdcky stt vysislené nasledovne, jednotkové cena x
podet jednotick = celkové cena za pomocku.

3.1.
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metronom 86,00 EUR x 2 ks = 172,00 EUR
digitalny multimeter 40,00 EUR x 1 ks =40,00 EUR
ziacky multimeter 24,00 EUR x 10 ks = 240,00 EUR
ziacky volt. Ampermeter 35,00 EUR x 1 ks = 35,00 EUR
demonstraény v/a Galvanometer 35,00 EUR x 1 ks = 35,00 EUR
ziacky ampermeter 35,00 EUR x 1 ks = 35,00 EUR
galvanometer 35,00 EUR x 1 ks = 35,00 EUR
stprava elektrotechniky a magnetizmu 450,00 EUR x 1 ks = 450,00 EUR
stprava elektrotechniky a magnetizmu 650,00 EUR x 1 ks = 650,00 EUR
fyzikalne merné jednotky 19,00 EUR x 1 ks = 19,00 EUR
|jednotky fyzikalnych veli¢in I. 14,00 EUR x 1 ks = 14,00 EUR
liednotky fyzikalnych veli¢in II. 14,00 EUR x 1 ks = 14,00 EUR
portréty fyzikov s ramom 99,00 EUR x 1 ks = 99,00 EUR
elektrostaticky zvoncek 70,00 EUR x 1 ks = 70,00 EUR
trojfunkény laboratorny pristroj 560,00 EUR x 1 ks = 560,00 EUR
induktor 230,00 EUR x 1 ks = 230,00 EUR
Stracénd chnicka stiprava so iza nal. Telies 320,00 EUR x 1 ks =

320,00 EUR Brainbox elektrotechnik 25,00 EUR x 5 ks = 125,00 EUR
brainbox elektrotechnik 2 70,00 EUR x 5 ks = 350,00 EUR

digitdlne stopky 15,00 EUR x 5 ks = 75,00 EUR

suprava na skiimanie mag.javov 400,00 EUR x 5 ks =2 000,00 EUR
buzola 15,00 EUR x 5 ks = 75,00 EUR

Skolské vahy 130,00 EUR x 5 ks = 650,00 EUR

sada labor. Zavazi 45,00 EUR x 5 ks = 225,00 EUR

3.1.

mechanika a aktivita- siiprava 400,00 EUR x 1 ks = 400,00 EUR

arna fyzika a ter hanika 200,00 EUR x 1 ks = 200,00 EUR
kufrik mechanika 800,00 EUR x 1 ks = 800,00 EUR
kufrik mechanika - prislusenstvo 700,00 EUR x 1 ks = 700,00 EUR
kufrik- teplo 920,00 EUR x 1 ks = 920,00 EUR
kompletna magneticka opticka sada 520,00 EUR x 1 ks = 520,00 EUR
kufrik Elektrina pre ZS 370,00 EUR x 1 ks = 370,00 EUR
minimeteorologicka stanica 140,00 EUR x 1 ks = 140,00 EUR
magnetické pole priameho vodica 60,00 EUR x 1 ks = 60,00 EUR
elektrostaticky signalizator nabitia telies 80,00 EUR x 1 ks = 80,00 EUR
demontraéna stiprava pre pokusy s mech.s mag.tabufou 700,00 EUR x 1 ks = 700,00 EUR
pristroj na uréenie taziska telies 42,00 EUR x 1 ks = 42,00 EUR
elektrostaticka vyveva 290,00 EUR x 1 ks = 290,00 EUR
spojené nadoby 30,00 EUR x 1 ks = 30,00 EUR
skleneny vélec 30,00 EUR x 1 ks = 30,00 EUR
Archimedov zékon 80,00 EUR x 1 ks = 80,00 EUR
licdnoduchy hydraulicky Tis 30,00 EUR x 1 ks = 30,00 EUR
model hydraulického lysu 130,00 EUR x 1 ks = 130,00 EUR
kalorimeter 50,00 EUR x 1 ks = 50,00 EUR
pristroj na skimanie tepelnej rot'aznosti plynu 29,00 EUR x 1 ks =29,00 EUR
pristroj na demonstraciu linearnej tepelnej rozt'aznosti 80,00 EUR x 1 ks = 80,00 EUR

digitalny teplomer s hrotom 27,00 EUR x 2 ks = 54,00 EUR
teplomer max., min. 20,00 EUR x 1 ks = 20,00 EUR

ziacka opticka lavica 90,00 EUR x 1 ks = 90,00 EUR

van de graaf generator 350,00 EUR x 1 ks = 350,00 EUR
Ruknikoffova induktor 240,00 EUR x 1 ks = 240,00 EUR

3.1

14



ITMS kéd Projektu: 26130130034

Coulombov meter 90,00 EUR x 1 ks = 90,00 EUR

Demonstraéna elektrostaticka suprava so sygnaliziciou nabitia telies 350,00 EUR x 1 ks =
350,00 EUR

stolnotenisovy stol 450,00 EUR x 3 ks = 1 350,00 EUR

stolnoteni sietka 30,00 EUR x 3 k: 0,00 EUR

stolnotenisové lopticky 4,00 EUR x 30 k: 20,00 EUR

stolnotenisové rakety 27,00 EUR x 12 ks = 324,00 EUR

slovniky 35,00 EUR x 5 ks = 175,00 EUR

beletria 40,00 EUR x 5 ks = 200,00 EUR

Pomaham doma - literatira 28,00 EUR x 1 ks = 28,00 EUR

izbové rastliny- literatira 24,00 EUR x 1 ks = 24,00 EUR

rieSsime problémové ulohy- literatira 45,00 EUR x 1 ks = 45,00 EUR

stpravy tanierov(hlboké,plytké,malé+34lky) 130,00 EUR x 1 ks = 130,00 EUR
kompotové misky 30,00 EUR x 12 ks = 360,00 EUR

stiprava hrncov 57,00 EUR x 1 ks = 57,00 EUR

ruény $laha¢ 24,00 EUR x 1 ks = 24,00 EUR

teflonova panvica 65,00 EUR x 2 ks = 130,00 EUR

plechy na pecenie 40,00 EUR x 2 ks = 80,00 EUR

pohare na vodu 33,00 EUR x 12 ks = 396,00 EUR

3.1.

hrnéeky 45,00 EUR x 12 ks = 540,00 EUR

maly n6z 4,00 EUR x 1 ks =4,00 EUR

stredny ndz 7,00 EUR x 1 ks = 7,00 EUR

velky n6z 7,00 EUR x 1 ks = 7,00 EUR

naberacka 7,00 EUR x 1 ks = 7,00 EUR

varesky 12,00 EUR x 3 ks = 36,00 EUR

drevené dosky na krajanie 24,00 EUR x 3 ks = 72,00 EUR
sito 9,00 EUR x 1 ks = 9,00 EUR

odkvapkavaé na $pagety 9,00 EUR x 1 ks = 9,00 EUR
velka doska na valkanie cesta 17,00 EUR x 1 ks = 17,00 EUR
val'ok 8,00 EUR x 1 ks = 8,00 EUR

forma na tortu 8,00 EUR x 1 ks = 8,00 EUR

formicky na vykrajovanie cesta 3,00 EUR x 1 ks = 3,00 EUR
2sady priborov 65,00 EUR x 1 ks = 65,00 EUR

antikorové strithadlo na zeleninu a syr 11,00 EUR x 1 ks = 11,00 EUR
kraja¢ na vajicka 6,00 EUR x 1 ks = 6,00 EUR

antikorové misky 5,00 EUR x 2 ks = 10,00 EUR

umelé misky 5,00 EUR x 3 ks = 15,00 EUR

potravinové dozy- stiiprava 3,00 EUR x 1 ks = 3,00 EUR
stierka na vytieranie cesta 1,00 EUR x 1 ks = 1,00 EUR
panvica na palacinky 30,00 EUR x 1 ks = 30,00 EUR
odmerka na tekutiny 4,00 EUR x 1 ks = 4,00 EUR

lievik 9,00 EUR x 1 ks = 9,00 EUR

tacky okrahle, obdiznikové 13,00 EUR x 1 ks = 13,00 EUR
habarka 1,00 EUR x 1 ks = 1,00 EUR

lis na cesnak 8,00 EUR x 1 ks = 8,00 EUR

Stetec na potieranie 3,00 EUR x 1 ks = 3,00 EUR
obracacka 3,00 EUR x 1 ks = 3,00 EUR

otvara¢ 7,00 EUR x 1 ks = 7,00 EUR

sada koreni€iek 7,00 EUR x 1 ks = 7,00 EUR

véazy 13,00 EUR x 2 ks = 26,00 EUR

3.1
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crepniky s podérepnikmi 7,00 EUR x 10 ks = 70,00 EUR
zem do ¢repnikov 40,00 EUR x 1 ks = 40,00 EUR
sistiace potreby 50,00 EUR x 1 ks = 50,00 EUR
potreby na pegenic 40,00 EUR x 1 ks = 40,00 EUR
obrus 5,00 EUR x 2 ks = 10,00 EUR
utierka 3,00 EUR x 2 ks = 6,00 EUR
chnapka 3,00 EUR x 2 ks = 6,00 EUR
zastera 5,00 EUR x 3 ks = 15,00 EUR
model diet'at’a 750,00 EUR x 1 ks = 750,00 EUR
resuscitaény model 210,00 EUR x 1 ks = 210,00 EUR
autolekarnicka 15,00 EUR x 5 ks = 75,00 EUR
farebné magnetické folie- moje telo 45,00 EUR x 1 ks = 45,00 EUR
zdrava vyziva 34,00 EUR x 1 ks = 34,00 EUR
u lekara 30,00 EUR x 1 ks = 30,00 EUR
videozaznamy Antikoncepéné metody 50,00 EUR x 1 ks = 50,00 EUR
naramkovy automaticky tlakomer 75,00 EUR x 1 ks = 75,00 EUR
izbové rastliny, semena letni¢iek 40,00 EUR x 1 ks = 40,00 EUR
Ludska kostra 168cm 350,00 EUR x 1 ks = 350,00 EUR
ziacky mikroskop 120,00 EUR x 5 ks = 600,00 EUR
mikropreparaty sada na vyucovanie biol a zool. 45,00 EUR x 1 ks = 45,00 EUR
Videozaznamy Meteority 40,00 EUR x 1 ks = 40,00 EUR
Ako 7ijii zvierata v zime 49,00 EUR x 1 ks = 49,00 EUR

3.1.

Zivot v pobreznych vodach 45,00 EUR x 1 ks = 45,00 EUR
Jezko 30,00 EUR x 1 ks = 30,00 EUR

mikroskop binokularny 730,00 EUR x 1 ks = 730,00 EUR

Nastenny plagat stromy a kriky 60,00 EUR x 1 ks = 60,00 EUR

Lupa s mierkou zvicSeniel 0x,osvetlenie na 2baterie 8,00 EUR x 2 ks = 16,00 EUR

Plastové obrazky x ks=0,00 EUR

domace zvieratd 27,00 EUR x 1 ks =27,00 EUR

ro¢né obdobia 50,00 EUR x 1 ks = 50,00 EUR

rastliny lesov lik a poli 30,00 EUR x 1 ks = 30,00 EUR

1i ¢ rastliny 30,00 EUR x 1 ks = 30,00 EUR

jedovaté rastliny 27,00 EUR x 1 ks = 27,00 EUR

chranemé rastliny 20,00 EUR x 1 ks = 20,00 EUR

zahradné rastliny 30,00 EUR x 1 ks = 30,00 EUR

izbové rastliny 30,00 EUR x 1 ks = 30,00 EUR

uzitkové rastliny 30,00 EUR x 1 ks = 30,00 EUR

chranime prirodu 34,00 EUR x 1 ks = 34,00 EUR

ovocie a zelenina 30,00 EUR x 1 ks = 30,00 EUR

listnaté stromy 30,00 EUR x 1 ks = 30,00 EUR

ihli¢naté stromy 30,00 EUR x 1 ks = 30,00 EUR

pojmy 30,00 EUR x 1 ks = 30,00 EUR

Prirodoveda-39 ych olii s témami:¢lovek,rastl.,zivocichy 170,00 EUR x ks = 0,00

EUR

Vlastiveda pre 3 ro¢. Z8 97,00 EUR x ks = 0,00 EUR

I'né nadoby 7,00 EUR x 3 ks = 21,00 EUR
petriho misky 2,00 EUR x 2 ks = 4,00 EUR

kompas $kolsky 4,00 EUR x 4 ks = 16,00 EUR

skamanie prirody- suprava 19,00 EUR x 4 ks = 76,00 EUR
pipety 4,00 EUR x 1 ks = 4,00 EUR

3.1.
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elektricka stprava 2 56,00 EUR x 2 ks = 112,00 EUR
Bzz-bzz $tadio 9,00 EUR x 3 ks = 27,00 EUR

4 nadoba na ie 4,00 EUR x 10 ks = 40,00 EUR
mikroskop $kolsky 54,00 EUR x 2 ks = 108,00 EUR
mikropreparaty 18,00 EUR x 1 ks = 18,00 EUR
Stetec plochy ¢.6 2,00 EUR x 10 ks = 20,00 EUR
Stetec plochy ¢.10 2,00 EUR x 10 0,00 EUR
kelimok na vodu 1,00 EUR x 10 ks = 10,00 EUR
farby na sklo- velka sada 17,00 EUR x 10 ks = 170,00 EUR
servitkova technika- sada 20,00 EUR x 10 ks = 200,00 EUR
ceruzka $kolska 0,50 EUR x 20 ks = 10,00 EUR
strahadlo na dva priemery 2,00 EUR x 5 ks = 10,00 EUR
Keraplast- modelovacia hmota biela 4,00 EUR x 30 ks = 120,00 EUR
Keraplast- modelovacia hmota 4,00 EUR x 30 ks = 120,00 EUR
vykresy A3- 200ks 18,00 EUR x 2 k:
vykresy A4- 200ks 11,00 EUR x 2 ks =
Leppidlo gama-fix 100ml 3,00 EUR x 10 ks = 30,00 EUR
Lepidlo ty¢inkové kinStick 3,00 EUR x 10 ks = 30,00 EUR
Plysové drotiky- mix, 10ks 2,00 EUR x 2 ks = 4,00 EUR
Priesvitna lepiaca paska 15mm 5,00 EUR x 10 ks = 50,00 EUR
Priesvitna lepiaca paska 25mm 1,00 EUR x 5 ks = 5,00 EUR
Jutové paska- farebna 20,00 EUR x 2 ks = 40,00 EUR
Farby na textil 50,00 EUR x 20 ks = 1 000,00 EUR
Krépovy papier 200x50cm 5,00 EUR x 5 ks = 25,00 EUR
Akrylové farby 250ml 70,00 EUR x 10 ks = 700,00 EUR

3.1.

temperova farba 500ml, BD80661 60,00 EUR x 20 ks = 1 200,00 EUR
temperova farba 500ml, BD80662 60,00 EUR x 20 ks = 1 200,00 EUR
temperova farba 500ml, BD80663 60,00 EUR x 20 ks = 1 200,00 EUR
orezavac 6,00 EUR x 5 ks = 30,00 EUR

farby na sklo zlupovacie(sada) 13,00 EUR x 20 ks = 260,00 EUR

ovocie z nasej zahrady 95,00 EUR x 1 ks = 95,00 EUR

domace zvieratd 95,00 EUR x 1 ks = 95,00 EUR

slne¢na susrava+ zem v pohybe 95,00 EUR x 1 ks = 95,00 EUR

mald nasobilka 95,00 EUR x 1 ks = 95,00 EUR

zakladné jednotky 95,00 EUR x 1 ks = 95,00 EUR

zelenina z nadej zahrady 95,00 EUR x 1 ks = 95,00 EUR

stromy 1 95,00 EUR x 1 ks = 95,00 EUR

stromy 2 95,00 EUR x 1 ks = 95,00 EUR

pocty v testoch 13,00 EUR x 1 ks = 13,00 EUR

ostrov nezabudnutia-druhacka Matematika 13,00 EUR x 1 ks = 13,00 EUR
Planéta ia- prirodoveda a vlasti pre tretiakov 13,00 EUR x 1 ks = 13,00 EUR
vybrané slova- vyucba a testy 13,00 EUR x 1 ks = 13,00 EUR

kresliace tabul'ky(kreslenie mag.perom+zotrie sa) 120,00 EUR x 12 ks = 1 440,00 EUR
scitanie a odCitanie do 100 25,00 EUR x 1 ks = 25,00 EUR

delenie do 100 25,00 EUR x 1 ks = 25,00 EUR

nasobenie do 100 25,00 EUR x 1 ks = 25,00 EUR

scitanie do 20 25,00 EUR x 1 ks = 25,00 EUR

sada pre triedy s 25 hodinami 90,00 EUR x 1 ks = 90,00 EUR

3.1.
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Maxi sada-voskové pastelky v karténovej krabici 55,00 EUR x 1 ks = 55,00 EUR
cik-cak sada noznic s r6zn.vzormi 10,00 EUR x 1 ks = 10,00 EUR
Skolska sada plastelin-vytvarovanie pismen, ¢islic 17,00 EUR x 1 ks = 17,00 EUR
krieda na kreslenie na chodnik 13,00 EUR x 20 ks = 260,00 EUR
domino ¢&iselné 20,00 EUR x 1 ks = 20,00 EUR
Cisla I.- do 6 20,00 EUR x 1 ks = 20,00 EUR
Cisla I11.- do 10 25,00 EUR x 1 ks = 25,00 EUR
abeceda- obrazy 30,00 EUR x 1 ks = 30,00 EUR
abeceda na kartach- tlacené pismena + obrazky 16,00 EUR x 1 ks = 16,00 EUR
abeceda na kartach- pisane pismené+ obrézky 16,00 EUR x 1 ks = 16,00 EUR
hrame sa s abecedou(magnet.obrazky) 14,00 EUR x 1 ks = 14,00 EUR
posliichaj ma jazek 40,00 EUR x 1 ks =40,00 EUR
Rozpravky na obrazkoch- Cervena ¢iapocka 18,00 EUR x 1 ks = 18,00 EUR
Tri prasiatka 22,00 EUR x 1 ks = 22,00 EUR
Pampusik 14,00 EUR x 1 ks = 14,00 EUR
Ovocie 18,00 EUR x 1 ks = 18,00 EUR
Zelenina 20,00 EUR x 1 ks = 20,00 EUR
Cisla a tvary 20,00 EUR x 1 ks = 20,00 EUR
Dominovy rychlotest-jazyky: Anglicky jazyk 50,00 EUR x 1 ks = 50,00 EUR
abeceda- tlagené pismena 95,00 EUR x 1 ks = 95,00 EUR
ucime sa ¢itat’ .- slabiky 95,00 EUR x 1 ks = 95,00 EUR
Malovanie pre deti( pre MS a 1 stupei ZS) 60,00 EUR x 1 ks = 60,00 EUR
¢itadlo vel'ké do 100 d stracné 150,00 EUR x 1 ks = 150,00 EUR

kruzidlo s prisavkou 22,00 EUR x 1 ks = 22,00 EUR

abeceda dvojstranna- drevené farebné domino 20,00 EUR x 1 ks = 20,00 EUR
maly chemik- pokusna sada 75,00 EUR x 3 ks = 225,00 EUR

chemicka lab.sada na pokusy 280,00 EUR x 3 ks = 840,00 EUR

reakcia kovov s vodou 21,00 EUR x 1 ks = 21,00 EUR

reakcia kovov s kyselinami 21,00 EUR x 1 ks = 21,00 EUR

3.1.

neutralizicia 21,00 EUR x 1 ks = 21,00 EUR

chemicka periodicka stistava prvkov 33,00 EUR x 1 ks = 33,00 EUR
plavecké ¢iapky 8,00 EUR x 10 ks = 80,00 EUR

autoSkola pre deti CD 15,00 EUR x 1 ks = 15,00 EUR

dopravné znacky 14,00 EUR x 1 ks = 14,00 EUR

bicykel vyska 155¢m 210,00 EUR x 5 ks 050,00 EUR

bicykel vyska 175¢cm 230,00 EUR x 5 ks 150,00 EUR

prilba 18,00 EUR x 10 ks = 180,00 EUR

volejbalové lopty Gala Shool 35,00 EUR x 15 ks = 525,00 EUR
basketbalové lopty Gala New York 30,00 EUR x 15 ks = 450,00 EUR
BB-Spordas Max - farebna ¢&.5, basktetbalova lopta 15,00 EUR x 6 ks = 90,00 EUR
fotbalové lopty Gala Eva 780 30,00 EUR x 15 ks = 450,00 EUR
fotbalové dresy Obrelon 45,00 EUR x 12 ks = 540,00 EUR

Spiner lopta pre basketbal 19,00 EUR x 10 ks = 190,00 EUR
VVolejbal trening 13,00 EUR x 10 ks = 130,00 EUR

Svedska debna detska 130x90x120 995,00 EUR x 1 ks = 995,00 EUR
Zinenka Klasik RE 80 250,00 EUR x 4 ks = 1 000,00 EUR

6,00 EUR x 20 ks = 120,00 EUR

St stolny tenis 2012G + siet’ 340,00 EUR x 2 ks = 680,00 EUR
Penova lopta 1ks/90mm 5,00 EUR x 40 ks = 200,00 EUR

3.1.

18



ITMS kéd Projektu: 26130130034

Tenisova raketa 65cm 18,00 EUR x 20 ks = 360,00 EUR
Skolska bedmintonova siiprava 76,00 EUR x 2 ks = 152,00 EUR
4 raketa 4,00 EUR x 12 ks = 48,00 EUR

Lopticky 144ks 45,00 EUR x 1 ks = 45,00 EUR
Lekarni¢ka nastenna 160,00 EUR x 1 ks = 160,00 EUR
Svihadla 210cm 2,00 EUR x 30 ks = 60,00 EUR
Svihadla 280cm 2,30 EUR x 30 ks 9,00 EUR
Stopky - 10 &asov 36,00 EUR x 2 ks = 72,00 EUR
Pasmo 25,00 EUR x 2 ks = 50,00 EUR

Kriketové lopticky 8,00 EUR x 12 ks = 96,00 EUR
Granaty 4,00 EUR x 12 ks = 48,00 EUR

Stafetové koliky 3,00 EUR x 10 ks = 30,00 EUR
Zévesny ko3 - Hang-A-Hoop 110,00 EUR x 2 ks = 220,00 EUR
Detska tenisova stiprava 7,00 EUR x 10 ks = 70,00 EUR
Kruh Hoola Hoop 6,00 EUR x 15 ks = 90,00 EUR
Hustilka na lopty kovova 13,00 EUR x 1 ks = 13,00 EUR
Siet' na 10 16pt 8,00 EUR x 3 ks = 24,00 EUR

Sklopné prekazky 16,00 EUR x 5 ks = 80,00 EUR

Kuzel bez otvorov 8,00 EUR x 12 ks = 96,00 EUR

Dres - vel'. S (£2) 55,00 EUR x 5 ks = 275,00 EUR

Dres - vel'. M (f2) 50,00 EUR x 5 ks = 250,00 EUR
Dres - vel'. L (f2) 50,00 EUR x 5 ks = 250,00 EUR
Branka RedPoint midi (2ks) 170,00 EUR x 1 ks = 170,00 EUR
Sada zineniek 450,00 EUR x 2 ks = 900,00 EUR
Pretahovacie lano/10m 35,00 EUR x 4 ks = 140,00 EUR
Pistalka GRIP 4,00 EUR x 5 ks = 20,00 EUR
Medicinbal 1kg 25,00 EUR x 5 ks = 125,00 EUR
Medicinbal 2kg 30,00 EUR x 10 ks = 300,00 EUR

3.1.

Volejbalova siet' SPORT 60,00 EUR x 1 ks = 60,00 EUR
Gymnasticka koza 90-135¢m 931,60 EUR x 1 ks = 931,60 EUR
(Odrazovy mostik 450,00 EUR x 1 ks = 450,00 EUR

CD-ROM: Vytvarné¢ uméni (J. Balek) 45,00 EUR x 1 ks =45,00 EUR
DVD: Galéria svetového maliarstva 50,00 EUR x 1 ks = 50,00 EUR
Podlozky (30x40cm) 1,60 EUR x 30 ks = 48,00 EUR

Glittrové farby - ty¢inky 6,00 EUR x 10 ks = 60,00 EUR

'Vyroba mozaiky 27,00 EUR x 5 ks = 135,00 EUR

Medeny drot 10m 3,00 EUR x 10 ks = 30,00 EUR

Notova tabula (1,5x1m) 13,00 EUR x 4 ks = 52,00 EUR

Rytmicka siiprava 98,00 EUR x 2 ks = 196,00 EUR

Rytmus - hudobna stprava do triedy 180,00 EUR x 2 ks = 360,00 EUR
Roller piano 130,00 EUR x 2 ks = 260,00 EUR

Rumba gule 6,00 EUR x 2 ks = 12,00 EUR

Sopranovy metalofon 55,00 EUR x 2 ks = 110,00 EUR

Stojan na noty 19,00 EUR x 2 ks = 38,00 EUR

Bubon kozeny 35,00 EUR x 1 ks = 35,00 EUR

Bubon 18,5¢m + palicka 8,00 EUR x 2 ks = 16,00 EUR

Portréty svetovych hudobnych skladatel'ov 140,00 EUR x 1 ks = 140,00 EUR
Portréty slovenskych a ¢eskych hudobnych skladatel'ov 140,00 EUR x 1 ks = 140,00 EUR
Metalofon dvojoktavovy 90,00 EUR x 1 ks = 90,00 EUR

3.1.
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CD-ROM: Encyklopédie hudebnich nastroja 15,00 EUR x 1 ks = 15,00 EUR

CD Skladatel& svétové hudby 110,00 EUR x 1 ks = 110,00 EUR

Multifunkéné CD: nahravky piesni pre 1.st. ZS 110,00 EUR x 1 ks = 110,00 EUR
Multifunkéné CD: skladby na poctvanie pre 1.st. ZS$ 110,00 EUR x 1 ks = 110,00 EUR
Multifunkéné CD: skladby na poctvanie pre 2.st. ZS$ 110,00 EUR x 1 ks = 110,00 EUR
CD: Skola hrou 1 9,00 EUR x 1 ks = 9,00 EUR

CD: Skola hrou 2 9,00 EUR x 1 ks = 9,00 EUR

CD: Skola hrou 3 9,00 EUR x 1 ks = 9,00 EUR

CD: Skola hrou 4 9,00 EUR x 1 ks = 9,00 EUR

CD: Skola hrou 5 9,00 EUR x 1 ks = 9,00 EUR

CD: Skola hrou 6 9,00 EUR x 1 ks = 9,00 EUR

3.1.
5.5.3. | Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
5.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
5. Spolu 53 807,10

6.1.1.

4.1. Realizacia vyucby pre Ziakov pochadzaj

. z MRK prostrednictvom e-learningu
. Personilne vydavky interné - odborné innosti

Interny expert pre tvorbu a implementaciu pedagogicke;j -
dokumentécie cez rozhranie e-learningového portalu pre
predmet fyzika pre II. stupefi

610620

osobohodina

40

9,20]

2520,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.
Népli prace: Bude zabezpecovat tvorbu a nésledné zadanie obsahu (implementdciu) do

368,00

ia e-learningového portilu pre ¢ predmet a roénik.

Vypotet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na ziklade stidasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatela.

Celkové naklady st urcené ako jednotkova cena x podet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =
1110,02 EUR, priemerny poet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova
mzda = 6,80 EUR, odvody zamestnavatel'a = 2,40 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 9,20 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizicie projektu 40 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Pocet odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit, vzhl'adom na
potreby projektu.

4.1

Interny expert pre tvorbu a implementaciu pedagogicke;j -
dokumenticie cez rozhranie e-learningového portalu pre

6.1.2.

predmet francuzsky jazyk pre I. a Il. stupeil

610620

osobohodina

40

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat na zaklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.
Napln prace: Bude zabezpedovat' tvorbu a nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do

ia e-learni ¢ho portélu pre y predmet a ro¢nik.
'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je urena na zaklade sucasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatel'a.
Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =
618,96 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 141,837 hodin, priemerna hodinova
mzda = 4,36 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,54 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 5,90 EUR.
Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 40 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa méze lisit’, vzhl'adom na

236,00

potreby projektu.
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6.1.3.

Interny expert pre tvorbu a implementaciu pedagogicke;j -
dokumentacie cez rozhranie e-learningového portalu pre
predmet technicka vychova pre L stupeit

610620

osobohodina

40

236,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej

zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Niplii prace: Bude zabezpetovat tvorbu a nésledné zadanie obsahu (implementaciu) do
ia e-learningového portélu pre s

2 § predmet a rocnik.
Vypodet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na zaklade sidasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatela.

Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesacna mzda =
711,86 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova
mzda = 4,36 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,54 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 5,90 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizécie projektu 40 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.

4.1.

6.14.

Interny expert pre tvorbu a implementaciu pedagogicke;j -
dokumentacie cez rozhranie e-learningového portalu pre
predmet biologia pre I. stupeit

610620

osobohodina

40

236,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.
Naplii prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do

e-lear ¢ho portalu pre y predmet a roénik.
'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na zaklade sicasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatel'a.
Celkové ndklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemernd mesacna mzda =
711,86 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova
mzda = 4,36 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,54 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 5,90 EUR.
Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 40 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa méze lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.

4.1.

6.1.

o

Interny expert pre tvorbu a implementaciu pedagogicke;j -
dokumentacie cez rozhranie e-learningového portalu pre
predmet prirodopis pre L. stupeit

610620

osobohodina

40

216,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.
Niplii préice: Bude zabezpegovat’ tvorbu a nésledné zadanie obsahu (implementiciu) do

ia e-learningového portalu pre § predmet a rocnik.
Vypotet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na ziklade sidasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnévatela.
Celkové naklady st urcené ako jednotkova cena x podet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =
651,53 EUR, priemerny’ pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerné hodinova
mzda = 3,99 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,41 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 5,40 EUR.
Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizicie projektu 40 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.

4.1.

6.1.6.

Interny expert pre tvorbu a implementaciu pedagogicke;j -
dokumenticie cez rozhranie e-learningového portalu pre
predmet vytvarna vychova pre I. a II. stupeil

610620

osobohodina

40

4,30

172,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat na zaklade rozsirenej pracovnej

zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Napln prace: Bude zabezpedovat’ tvorbu a nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do
ia e-learni

¢ho portélu pre y predmet a ro¢nik.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je urena na zaklade sucasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatel'a.

Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =
451,16 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 141,854 hodin, priemerna hodinova
mzda = 3,18 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,12 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 4,30 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 40 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa méze lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.
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6.1.7.

Interny expert pre tvorbu a implementaciu pedagogicke;j -
dokumentacie cez rozhranie e-learningového portalu pre
predmet pvouka pre 1. stupeit

610620

osobohodina

40

4,60

184,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej

zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Niplii prace: Bude zabezpetovat tvorbu a nésledné zadanie obsahu (implementaciu) do
ia e-learningového portélu pre s

2 § predmet a rocnik.
Vypodet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na zaklade sidasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatela.

Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesacna mzda =
555,01 EUR, priemerny poet odpracovanjch hodin = 163,125 hodin, priemern4 hodinova
mzda = 3,40 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,20 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 4,60 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizécie projektu 40 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.

4.1.

6.1.8.

Interny expert pre tvorbu a implementaciu pedagogicke;j -
dokumentacie cez rozhranie e-learningového portalu pre
predmet slovensky jazyk pre I. stupeil

610620

osobohodina

40

240,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.
Naplii prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do

e-lear ¢ho portalu pre y predmet a roénik.
'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je uréena na zaklade sicasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatel'a.
Celkové ndklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemernd mesacna mzda =
723,93 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova
mzda = 4,44 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,56 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 6,00 EUR.
Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 40 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa méze lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.

4.1.

6.1.9.

Interny expert pre tvorbu a implementaciu pedagogicke;j -
dokumentacie cez rozhranie e-learningového portalu pre
predmet chémia pre IL stupefi

610620

osobohodina

40

5,60

224,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.
Niplii préce: Bude zabezpegovat’ tvorbu a nésledné zadanie obsahu (implementiciu) do

ia e-learningového portalu pre § predmet a rocnik.
Vypotet jednotkovej ceny: Jednotkové cena je uréend na ziklade stidasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnévatela.
Celkové naklady st urcené ako jednotkova cena x podet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =
115,98 EUR, priemerny poget odpracovanych hodin = 28 hodin, priemerné hodinova mzda =
4,14 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,46 EUR, priemerna hodinova mzda vratane odvodov =
5,60 EUR.
Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizicie projektu 40 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa moze lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.

4.1.

6.1.10.

Interny expert pre tvorbu a implementaciu pedagogicke;j -
dokumenticie cez rozhranie e-learningového portalu pre
predmet pracovné vyucovanie pre 1. stupeil

610620

osobohodina

40

232,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat na zaklade rozsirenej pracovnej

zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.

Napln prace: Bude zabezpedovat’ tvorbu a nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do
ia e-learni

¢ho portélu pre y predmet a ro¢nik.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je urena na zaklade sucasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatel'a.

Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemernd mesa¢na mzda =
699.80 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 163,125 hodin, priemerna hodinova
mzda = 4,29 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,51 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 5,80 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 40 hodin a projekt budeme
realizovat’ 24 mesiacov. Poget odpracovanych hodin za mesiac sa méze lisit’, vzhl'adom na
potreby projektu.

4.1.

6.1.11.

Interny expert pre tvorbu a implementaciu pedagogicke;j -
dokumentacie cez rozhranie e-learningového portalu pre
predmet informatika pre II. stupeil

610620

osobohodina

40

440

176,00

Typ pracovného pomeru: Interny expert bude pracovat’ na zéklade rozsirenej pracovnej
zmluve k svojej riadnej pracovnej zmluve.
Népli prace: Bude zabezpecovat’ tvorbu a nasledné zadanie obsahu (implementaciu) do

ia e-learni ¢t

portalu pre y predmet a rocnik.

'Vypocet jednotkovej ceny: Jednotkova cena je urena na zaklade sicasnej priemernej mzdy +
odvody zamestnavatel'a.

Celkové naklady st uréené ako jednotkova cena x pocet jednotiek. Priemerna mesaéna mzda =
184,64 EUR, priemerny pocet odpracovanych hodin = 56,735 hodin, priemerna hodinova
mzda = 3,25 EUR, odvody zamestnavatel'a = 1,15 EUR, priemerna hodinova mzda vratane
odvodov = 4,40 EUR.

Rozsah prace: Expert odpracuje pocas realizacie projektu 40 hodin a projekt budeme
realizovat' 24 mesiacov. Poget odpracovanjch hodin za mesiac sa méZe lisit, vzhl'adom na
potreby projektu.

4.1,
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6.2. Cestovné niahrady ** 0,00

Dodavka sluZieb - personilne

. Cinnosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

6.2.2.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v siilade s

6.2.3.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v siilade s

6.2.4.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

8 640,00

6.3.1. |persondlu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
V sti¢asnom internetovom svete a svete plnom informa¢no - komunika&nych technologii sa ani
Skoly nevyhnt novému pristupu vo vzdelavani akym je e-learningové vzdelavanie. V ramei
tohto vzdelavania budi méct ucitelia testovat’ svojich Ziakov uz nie §tandardnou formou
pisomiek a previerok, ale prostrednitvom tohto portélu, do ktorého budi mat’ ugitelia pristup a
budi v lom zadavat pisomky vo forme abc, resp. formou otvorenych otazok a odpovedi.
Ucitel’ bude mat’ tieto pisomky hned’ ohodnotené a odbiira sa tym Cas straveny prave
opravovanim tychto prac.
S ia nakladov:
priprava portalu a jeho nastavenie do rozhrania stranky $koly, vymedzenie predmetov a
ucitel'ov, spristupnenie portilu samostatnym heslom kazdému pedagogovi, vytvorenie
prostredia pre zaddvanie tedrie do rozhrania portalu, vytvorenie prostredia pre zadavanie
otazok vo forme abc, testov, i ia pre otazok. Rozsah
prac: celkovo predpokladiame 320 osobohodin x 27 EUR/osobohodina.
Cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu vykonaného medzi spoloénostami
poskytujicimi obdobny druh sluZieb.
Typ ého vzt'ahu: S doda [om bude 4 zmluva v zmysle
6.3.2.| Vyvoj portalu 637004 osobohodina 320 27,00] 8 640,00]Obchodného zakonnil 4.1,
6.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.4.|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
6.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
6.4.1.[Ndjom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
6.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
6.4.3.[odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
6.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 2 400,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
Sposob vypoctu: Suma je vymedzena podl'a poétu pedagogov, resp. predmetov zapojenych do
projektu - 12 x 200 EUR pre kazdého ped Vydavky st é ima sumou,
avsak je mozné, ze medzi vydavkami pedagogov moze vzniknat rozdiel.
Obsah a pocet: Predmetom polozky je zabezpecit' u¢itelom potrebny material (perd, ceruzky,
gumy, viazace, euroobaly, zosity a pod.) pre ucely zabezpecenia naplnenia cielov aktivity.
Sposob vyuzitia: Nakipeny material bude naviazany na realizaciou aktivity 4.1, aby boli
.| Skoliaci material, $koliace potreby 633009 projekt 1 2 400,00 2 400,00 |naplnené ciele aktivity a nasledne opatrenia. 4.1,
. [Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
Spolu 13 560,00

projekt

0,00
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Kontrola kriterii efektivnosti rozpoc uma v EUR
1. |Nepriame vydavky*** 8 147,60 20,00% |z priamych vydavkov
2a. |Zariadenie a vyb ie cez kriZové fi ie z 10,00% |z priamych vydavkov
ERDF (priame vydavky)
2b. |Zariadenie a vyb. ie cez kriZové fi iez 10,00% |z nepriamych vydavkov
ERDF (nepriame vydavky)
3a. | Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 24 645,00 18,98 20,00% |z priamych vy
3b. | Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. |Doddvky na nepriame vydavky 0,00 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. [Doddvky na priame vydavky 38907,00 29,97 30,00% |z priamych vydavi
6. [Rizikovd pririzka 0,00 0,00 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov
P a (zmena textu a jep a len pr il RO/SORO v 0dd ych pril

*Preplatenic PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskutoénenie pracovnjch ciest

P ¢ho je opravnené vo vyske ¢ho verejnou dopravou
*#**Nepriame vydavky st bezné vidavky sivisiace so zabezpegenim realizécie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personél vy&leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, tétovnik,...); tovary a sluzby, ktoré stvisia s administrativaym a
technickym zabezpegenim realizécie projektu vrtane informovania a publicity (napr. spotrebny materil, zariadenie/vybavenie pre tely riadenia a administrcie projektu). Obsahuj vietky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky.
Limit je uréeny na zéklade priamych vydavkov na projekt, . 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapogitania rizikovej prirazky).

#**%Ziadatel uvedie Cislo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mézu byt zapojené vo viacerych aktivitich sucasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitich)

#xx5V Y davok nesmie byt duplicitng vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné ndhrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vy3ke. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na zéklade pr prévnych vztahov ( -
prijimatel’). V pripade vztahu napr. zivnostnik - prijimatel sa vydavky neuhradzaj.

Hlavna poloZzka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpo¢tu.
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PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny Projektu

Ciel'ova skupina

Charakteristika ciel’ovej skupiny

Pedagogicki zamestnanci zakladnej Skoly

Pedagogicki pracovnici zapojeni do projektu
su internymi zamestnancami naSej Skoly.
Ucitelia maju vysokoskolské vzdelanie.

Ked’ze planujeme Skolu premenit’ na modernu,
cielovl skupinu tvoria aj ucitelia. Predmetom
projektu je ich Skolenie, vzhl'adom k tomu, ze
modernd forma vzdeldvania si vyzaduje
moderny pristup. Skolenie si viak vyzaduje
hlbsi pristup, preto mu bude predchédzat
komplexna analyza potrieb cielovej skupiny.
Bez (Ciastonej zmeny pristupu ucitelov
k vyuovaciemu procesu by sme nedosiahli
zmenu na potrebnej Urovni, preto ich
zapojenie do cielovej skupiny je dolezité
z hladiska dosiahnutia = strategického ciela
projektu.

Do projektu planujeme zapojit' 12 pedagogov.
Z toho vsetky st Zeny.

Vekova Struktura cielovej skupiny vychadza
z veku pedago6gov, ktori su zapojeni do aktivit
projektu. Datum narodenia pedagogov je
uvedeny v Zivotopisoch,  ktoré  tvoria
neoddelitel'na sti¢ast’ tejto Ziadosti.

Ziaci zakladnej $koly pochadzajiici z MRK

Do projektu planujeme zapojit' vSetkych
ziakov nasej Skoly pochéadzajucich
z marginalizovanych romskych komunit.
Celkovo do projektu planujeme zapojit’ 29
ziakov naSej Skoly, ¢o tvori 19,33 %
z celkového poctu ziakov. Tento pocet
vychéadza zo sucasného stavu Ziakov Skoly.
Uvedomujeme si, Zze ak by sme do projektu
zapojili iba jeden ro¢nik, resp. cCast’ deti
pochadzajucich z prostredia
marginalizovanych romskych komunit, efekt
z projektu by nebol dostato¢ny.

Vek cielovej skupiny je dany vekovou
Struktarou Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch.
Vzhladom k tomu, ze realizdcia projektu sa
zacne az budlci Skolsky rok, presné
zadefinovanie ziakov podla pohlavia nie je
mozné.
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Podrobny popis aktivit

1.1 Analyza potrieb a preSkolenie pedagogickych pracovnikov
na zlepSenie prace s det'mi z MRK

01. 02. 2010 — 31. 01. 2012
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Ciel'ovt skupinu tvoria nasledovni pedagogicki pracovnici:
PaedDr. Bozena Hrdinova
Mgr. Jana Glorikova
Mgr. Eva LiSkova
Mgr. Miroslava Ulbrichova
Mgr. Jana Turekova
Adriana Skokocikova
Mgr.Ivana Babinska
Mgr. Jana Kovackova
Mgr. Eva Strakova
Mgr. Jana Jergova
Mgr. Jana Roletzka
e Mgr. Miroslava Smalova
Ich rozdelenie podl'a pohlavia je nasledovné:
e tvoria muzi
e 12 tvoria Zeny
Cielova skupina mé nasledovnt vekovu $truktiru, ktora vychadza
Z roku narodenia. Rok narodenia je uvedeny v zivotopisoch (vid'.
priloha 12).

2.1 Tvorba a inovacia vzdelavacich a Studijnych programov,
priprava pedagogicko-didaktickych materialov
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01.02. 2010 — 31. 01. 2012




ITMS kéd Projektu: 26130130034

Ziaci zakladnej 8koly pochadzajucich z marginalizovanych
rémskych komunit.

Vzhl'adom k tomu, Ze cielové skupina bude presne definovana az
pri zaciatku realizécie projektu (02/2010), nie je mozné konkrétne
zadefinovat’ pohlavie.

Vekova Struktura je dand vekom ziakov v jednotlivych ro¢nikoch
a vzdelanostna uroven je bez ukonceného vzdelania, ked’Ze ide
0 ziakov zakladnej Skoly.

3.1 Realizacia praktickej vyucby pre Ziakov pochadzajicich z
MRK

01.02.2010-31. 01. 2012




ITMS kéd Projektu: 26130130034

Ziaci zékladnej $koly pochadzajuci z marginalizovanych
rémskych komunit.
Vzhl'adom k tomu, ze cielova skupina bude presne definovana az
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pri zaciatku realizacie projektu (02/2010), nie je mozné konkrétne
zadefinovat’ pohlavie ziakov.

Vekova Struktira je dana vekom Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch
a vzdelanostna uroven je bez ukonceného vzdelania, ked’ze ide
0 ziakov zdkladnej Skoly.

4.1 Realizacia vyucby pre Ziakov pochadzajucich z MRK
prostrednictvom e-learningu

01.02. 2010 - 31. 01. 2012
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Cielovu skupinu tvoria:

e 7Ziaci pochaddzajuci z marginalizovanych romskych komunit
(vekové zlozenie vychadza zveku ziakov v jednotlivych
ro¢nikoch, pohlavie sa nedd presne definovat, kedze
realizécia projektu zacne az na buduici rok)

e Utitelia (pocet ucitel'ov zapojenych do aktivity: 12, pohlavie:
0 muzi, 12 zien)
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