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DODATOK C. 3 K ZMLUVE O POSKYTNUTi NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU
uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zadkonov a v zmysle zékona
¢. 528/2008 o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva

CISLO ZMLUVY: 027/2009/3.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registra¢né ¢islo
Dodatku 027/2009/3.1/0PV/D03 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 VZP medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
Nazov : Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky
sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO: 00164381
DIC : 2020798725
konajuci : Ing. Eugen Jurzyca

\% zastl'lpeni1

nazov : Agentura Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky
pre Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 31819494

DIC : 2022295539

konajucti : Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom orgéane, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’

nazov : Zakladna skola

sidlo : Skolska 58, 076 17 Nizny Zipov
Slovenska republika

zapisany v : registri organizacii

konajuci : Ing. Maria Voleckova
Slovenska republika

ICO: 35541245

DIC : 2021663369

Banka : VUB banka, a.s.

Cislo G¢tu (vratane predcislia) a kod banky

zalohové platby:*  a)

b) -
pfedﬁ-&&ﬂeeme:3 a)
b)
refundacia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel sa dohodli na zmene Zmluvy o poskytnuti nendvratného
financného prispevku ¢. 027/2009/3.1/0PV (dalej len ,,Zmluva*), ITMS kod Projektu
26130130017 v zneni Dodatku ¢. 1 — registra¢né ¢islo Dodatku 027/2009/3.1/0PV/DO01,
Dodatku ¢. 2 — registracné ¢islo Dodatku 027/2009/3.1/0PV/D02 a Usmernenia
Poskytovatel'a €. 1 zo dita 07. 12. 2009 a Usmernenia Poskytovatela ¢. 2 zo dna 11. 05. 2010,
uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) V prilohe & 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa tabul’ka ,,Casovy ramec realizacie
Projektu® nahradza novou tabul’kou ,,Casovy ramec realizacie Projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou €. 1 k Dodatku €. 3.
Priloha €. 1 k Dodatku €. 3 sa stdva neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

? Ak sa nehodi, pre¢iarknite
? Ak sa nehodi, pre¢iarknite
* Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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(2) V prilohe €. 4 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoCtu projektu nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar

k rozpoctu projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 2 k Dodatku ¢. 3.
Priloha ¢. 2 k Dodatku ¢. 3 sa stava neoddeliteI'nou suc¢ast'ou Zmluvy.

(3) V prilohe ¢. 5 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu* sa nahradza novou prilohou

,,Podrobny popis aktivit projektu.

Novy podrobny popis aktivit projektu je prilohou €. 3 k Dodatku €. 3.
Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 3 sa stava neoddeliteI'nou suc¢ast’ou Zmluvy.

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva o poskytnuti
NFP*“a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva®.

(2) Zmluvneé strany vyhlasuji, Ze si text tohto Dodatku riadne a ddsledne precitali, jeho
obsahu a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st
dostatocne jasné, urit¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodni a véaznu volu.
Podpisujiice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozené¢ho u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobtda platnost diiom podpisu Prijimatelom a U¢innost’ diiom
dorucenia Dodatku Poskytovatel'ovi.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.
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Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:

Podpis: c.oeeeiiiii
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zéstapew’ Poskytovatela
Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatel’a v Niznom Zipove, dia:

Podpis: e

Meno a priezvisko Statutarneho orge’lnu/zélstupcu6 Prijimatel’a

Prilohy:

Priloha &. 1 Casovy ramec realizicie ProjektuPredmet podpory NFP

Priloha ¢. 2 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektuRozpocet projektu
Priloha ¢. 3 Podrobny popis aktivit projektu

> Ak sa nehodi, pregiarknite
® Ak sa nehodi, pregiarknite
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Priloha ¢. 1 Dodatku ¢. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Nz ki Zaciatok realizacie aktivity | Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR) (MM/RRRR)

Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)
1.1.0dborna, metodicka
priprava pedagogov — 05/2010 08/2010
ucitel'ov a asistentov ucitel'a
11)(2: Kurz pre ziakov — praca s 09/2010 122011
2.1. Zdravy zivotny styl 10/2010 12/2011
2.2 Multikultirma vychova, 0972010 12/2011
znizovanie nerovnosti
2.3. Cim chcem byt™?
Psycholo glcko—‘pre’lcovne 11/2010 122011
poradenstvo pri vybere
buduceho povolania
3.1. T)/orba Skolského 03/2010 122011
vzdelavacieho programu
3.2. Implementacia Skolského
vzdelavacieho programu 09/2010 12/2011
v jednotlivych ro¢nikoch
4.1. Tvorivé dielne 04/2010 12/2011
Podporné aktivity
Riadenie projektu 03/2010 12/2011
Publicita a informovanost’ 03/2010 12/2011




Priloha ¢. 2 Dodatku ¢. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP
Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)

.|Riadiaci personal

B1

F=D*E
R
6 4 00
10 340,00

1.1.1.1.

Projektovy manazér

610620

osobohodina

528

9,00

4752

22 mesiacov, priemerne 24 hodin zamesiac. Spolu 528
osobohodin. Pocet odpracovanych hodin sa bude lisit’ podl'a
mesiacov v zavislosti od vykonu na projekte. Vzorec
prepoétu jednotkovej ceny: priemerna mesacna hruba mzda za
Stvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢n4
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011): 1001,51EUR/165hod.=6,070EUR/h
#1,352=8,206EUR/h* 1,07%%*1,07%=9,395EUR/h.
Maximalna jednotkova cena za osobohodinu je 9 EUR. Pre
ucely projektu bude akceptovana jednotkova cena z rozpodtu.
Napl prace: zodpovednost’ za riadenie, obsahovu a finanénti
spravnost’ projektu, spolupraca s dodavatel'mi, kontrolna
¢innost’ priebehu projektu. Forma pracovného pomeru:
dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

1.1,1.2,2.1.22,
2.3., 3.1,32,
4.1.

1.1.1.2.

Koordinator odbornej aktivity ¢.2.1.,2.2., 2.3,

610620

osobohodina

396

7,00

2772

22 mesiacov, priemerne 18 hodin zamesiac. Spolu 396
osobohodin. Poget odpracovanych hodin sa bude lisit’ podl'a
mesiacov v zavislosti od vykonu na projekte. Vzorec prepoctu
jednotkovej ceny: priemerna mesa¢na hruba mzda za $tvrtrok
1-3roku 2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009%1,352(35,2% odvody zamestnavatel'a)*1,07
(7%ro¢na valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia
za rok 2011): 744,00EUR/164hod.=4,537EUR/h *1,352=
6,134EUR/h.*1.07*1.07=7,022EUR/h. Maximalna
jednotkova cena za osobohodinu je 7 EUR. Pre Gcely
projektu bude akceptovana jednotkova cena z rozpodtu.
Napli prace: zodpovednost’ za obsahové naplnenie a kvality
aktivit §pecifického ciel’a 2. Forma pracovného pomeru:
dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

2.1.22.23.,

1.1.1.3.

Koordinator odbornej aktivity ¢. 3.1., 3.2.,

610620

osobohodina

352

8,00

2816

22 mesiacov, priemerne 16 hodin zamesiac. Spolu 352
osobohodin. Pocet odpracovanych hodin sa bude lisit’ podl'a
mesiacov v zavislosti od vykonu na projekte. Vzorec
prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesacna hruba mzda za
stvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2% odvody zamestnavatel'a)*1,07
(7%ro¢na valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia
zarok 2011):
1001,51EUR/165hod.=6,070EUR/h*1,352=8,206EUR/h*1,07
*1,07=9,395EUR/h. Maximalnu jednotkovu cenu za
osobohodinu v rimci tohto $pecifického ciel'a budeme
uplatiiovat’ 8 EUR. Pre ti¢ely projektu bude akceptovana
jednotkova cena z rozpoctu. Napli prace: zodpovednost’ za
obsahové naplnenie a kvality aktivit Specifického ciel'a 3.
Forma pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na
TPP.

3.1.3.2,

1.1.2.

Administrativny personal

4 850,00
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1.1.2.1.

Finan¢ny manazér

610620

osobohodina

638

5,00

3190

22 mesiacov, priemerne 29 hodin za mesiac. Spolu 638
osobohodin. Pocet odpracovanych hodin sa bude lisit' podl’aIT
mesiacov v zavislosti od vykonu na projekte. Vzorec
prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesacna hruba mzda za
Stvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2% odvody zamestnavatel'a)*1,07
(7%ro¢na valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia
za rok 2011):
530,00EUR/164h=3,232EUR/h*1,352=4,369EUR/h*1,07%1,0
7=5,002EUR/h. Maximalna jednotkova cena za osobohodinu
je 5 EUR. Pre ucely projektu bude akceptovana jednotkova
cena z rozpo¢tu. Napli prace: zodpovednost’ za finanéné
riadenie projektu, pripravu zuc¢tovani a sledovanie Cerpania
rozpoétu podl'a rozpo¢tovych poloziek. Forma pracovného
pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

MS kod projel]

1.1,1.2,2.1.2.2,,
2.3, 3.1.,32,4.1.

u: 261301

1.1.2.2.

Administrativny pracovnik

610620

osobohodina

332

5,00

1 660

Spolu 22 mesiacov, z toho 20mesiacov odpracovanych
15hod., 2 mesiace odpracovanych 16 hod. Spolu 332
osobohodin. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna
mesac¢na hruba mzda za $tvrtrok 1-3roku 2009/priem.
mesaény fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2% odvody
zamestnavatel'a)*1,07 (7%ro¢na valorizacia za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok 2011):
475,51EUR/147h=3,235EUR/h*1,352=4,373EUR/h*1,07*1,0
7=5,007EUR/h. Maximalna jednotkova cena za osobohodinu
je 5 EUR. Pre ucely projektu bude akceptovana jednotkova
cena z rozpoctu. Népli prace: zodpovednost’ za
administrativnu podporu pri riadeni projektu, vykone aktivit,
z0Ctovani, archivécia projektu. Asistencia pri vzdelavacich
aktivitach, priprava podkladov do monitorovacej spravy.
Forma pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na
TPP.

1.1,1.2,2.1.22,
2.3, 3.1.,32,4.1.

1.1.2.3.

___Iné (doplnit)

osobohodina

0,00]

1.1.3.

Iny personal

1225,00]

1.1.3.1.

Manazér publicity

610620

osobohodina

100

7,00

700,00

PriebeZne pocas trvania projektu, spolu 100 osobohodin.
Pocet odpracovanych hodin sa bude 1isit’ podl'a mesiacov v
zavislosti od vykonu na projekte.Vzorec prepoétu jednotkovej
ceny: priemerna mesa¢na hruba mzda za Stvrtrok 1-3roku
2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu 1.Q2009%1,352(35,2%
odvody zamestnavatel'a)*1,07 (7%ro¢na valorizacia za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok 2011):
744,00EUR/164h=4,537EUR/h.*1,352=6,134EUR/h*1,07*1,
07=7,022EUR/h. Maximalna jednotkova cena za osobohodinu
je 7 EUR. Pre tcely projektu bude akcepovana jednotkova
cena z rozpo¢tu. Napli prace: zodpovednost’ za pripravu
podkladov publicity, obsahové napliianie web stranky,
dodrziavanie Manualu pre informovanost’ a publicitu. Forma

1.1,1.2,,2.1.2.2,,

pracovného pomeru: dodatok ku pracovnej zmluve na TPP.

2.3.,3.1.,32,4.1.
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Napli praca: priprava podkladov pre VO, prieskum trhu,
podkladov pre zmluvy, kontroly cenovych ponuk z hladiska|T]
efektivnosti, vyhodnotenie VO, priprava podkladov zmluv s
vitazmi. V priemere na projekt je to 75 hodin pri maximalne;j
jednotkovej cene za osobohodinu 7 EUR. Vzorec prepoétu
jednotkovej ceny: priemerna mesa¢na hruba mzda za Stvrtrok
1-3roku 2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2% odvody zamestnavatel'a)*1,07
(7%ro¢na valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia
zarok 2011):
744,00EUR/164h=4,537EUR/h*1,352=6,134EUR/h*1,07%1,0
7=7,022EUR/h. Maximalna jednotkova cena za osobohodinu
je 7 EUR. Pre ucely projektu bude akcepovana jednotkova
cena z rozpo¢tu. Forma pracovného pomeru: dodatok k

MS kod projel]

1.1.,12,2.1.22.,

u: 261301

1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 610620]osobohodina 75 7,00 525,00]pracovnej zmluve na TPP. 2.3., 3.1,3.2,4.1.
1.1.3.3.[Programovanie webstranok, portalov a idrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.4.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.2. Cestovné nahrady ** 500,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Cestovné je kalkulované autobusmi a vlakom 2. triedy -
komunikacia s dodavatel'mi, Metodickym centrom Presov,
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s Skolsky trad Trebisov, nevyhnutné cestovné pre projekte - 1.1,1.2.,2.1.2.2,,
1.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 |projekt 1 500,00 500,00fnakup materialu. 2.3.,3.1,3.2,4.1.
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.3.]platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka eb - personalne da 070,00
1.3.1.|Riadiaci personal 0,00)
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.]..... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.| Administrativny personal 0,00
1.3.2.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00)
1.3.2.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 2 070,00
1.3.3.1.[Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.2.Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
Priebezne pocas realizacie projektu, spolu 120 osobohodin.
Pocet odpracovanych hodin sa bude lisit’ podl'a mesiacov v
zavislosti od vykonu na projekte.Maximalna jednotkova cena
za osobohodinu je 9 EUR. Napli prace: Gidrzba portalu a
informaé¢ného systému, nahadzovanie textov na web stranku,
komunikacia s manazérom publicity.Forma pracovného
pomeru: zmluva podl'a obchodné/ob¢ianskeho zakonnika. 1.1.,1.2.,2.1.,2.2,,
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS 637004 |osobohodina 120 9,00 1 080,00 Vyber dodavatel'a na zaklade prieskumu trhu. 2.3.,3.1.,3.2,4.1.
Napn prace: konzultovanie administrativy a riadenia projektu,
najmé uétovnictvo, ziadosti o platbu a pod. Predpokladany
rozsah na projekt 110 hodin. Hodinova sadzba uréena na
zaklade internetového prieskumu. Maximalna jednotkova cena
za osobohodinu je 9 EUR. Expert bude vybrany v sulade so
zakonom o verejnom obstaravani, ¢im sa dosiahne
hospodarnost’ a efektivnost. Forma pracovného pomeru:
zmluva podl'a obchodné/ob¢ianskeho zakonnika/prikazna
zmluva. 1.1,12.,2.1.22,
1.3.3.4.|Konzultant pre riadenie a administraciu projektu 637004 |osobohodina 110 9,00 990,00 2.3.,3.1.,32,4.1.
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 4 262,00
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Spotrebny tovar na riadenie projektu, fotenie monitorovacich
prac, ziadosti o platbu, nevyhnutnej publicity, komunikacia s
dodavatel'mi projektu a pod (tonery, papier, $anony, obalky, T
euroobaly a pod.). V priemere sme kalkulovali 50 EUR na

MS kod projel]

u: 261301

mesiac. Mesa¢éné Cerpanie sa bude lisit’ podl'a pripravyMSa |1.1.,1.2.,2.1.,2.2.,
1.4.1.]|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 1 100,00 1 100,00]Z0P. Cena uréena ako priemerna tvrfroénd spotreba koly.  |2.3.,3.1.,3.2,4.1.
1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
Komunikacia s dodavatel'mi, odbornym personalom projektu,
SO/RO a pod. Hovory budu prepocitané celkovej FA skoly,
dolozené vypisom hovorov. Naklady na postovné
(komunikaca s dodavatel'mi, yvhlasenie VO, komunikaciaso |1.1.,1.2.,2.1.,2.2.,
1.4.3.| Telekomunikaéné poplatky, postovné a internet 632003 projekt 1 560,00 560,00]SO/RO), néklady na internet prepocitany alikvotnou ¢iastkou [2.3.,3.1.,3.2,4.1.
Prepocitané proporcionalne podla uzitkovej plochy
miestnosti, pouzivanych pre projekt. Alikvotna % Cast bude |1.1.,1.2.,2.1.2.2.,
1.4.4.1.|Energie 632001 projekt 1 1 504,00 1 504,00]rozictovana na faktare 2.3., 3.1.,3.2,4.1.
1.4.4.2.[Vodné a sto¢né projekt 0 0,00 0,00)
Prepocitané proporcionalne podla uzitkovej plochy
miestnosti, pouzivanych pre projekt. Alikvotna % cast’ bude [1.1.,1.2.,2.1.2.2.,
1.4.4.3.|Upratovanie 637004 projekt 1 560,00 560,00jrozactovana podl'a vyplatnej pasky. 2.3.,3.1,3.2,4.1.
1.4.5.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7.|Obgerstvenie projekt 0 0,00 0,00)
Poistenie majetku zakiipeného pre projek povinné podla 1.1,1.2,2.1.22,
1.4.8.|Poistné 637015 projekt 1 238,00] 238,00]zmlvuy o NEP, cena je iba po¢as doby trvania projektu. 2.3, 3.1,3.2,4.1.
Bude realizovana dodavatel'sky spolo¢nost'ou, ktora bude
vitazom VO/prieskumu trhu. Nevyhnutnau oprava $kolskych
. pomdcok, zariadenia, zakupeného v ramci projektu pocas 1.1.,1.2,2.1.,2.2,,
1.4.9.|Udrzba a oprava 635004 projekt 1 300,00] 300,00} doby realizacie projektu. 2.3, 3.1,3.2,4.1.
1.4.10.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00)
onitoring a hodnotenie proje 0,00
1.5.1.|Personalne vydavky interné 0,00
1.5.1.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.2.|Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00)
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizéicie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v siilade s
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.5.3.|Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti) 0,00
1.5.3.1.[Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.2.|Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.3.{... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.6. Publicita a informovanie 910,00
Tla¢ letakov na informovanie komunity o realizovanom
projekte. 11.,1.2.,2.1.2.2.,
1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 ks 550 0,30 165,00 2.3, 3.1,32,4.1.
Tlac plagatov na informovanie o realizovanom projekte 112,212,
1.6.2.|Plagaty 637003 ks 165 1.00, 165,00 23, 3.1.32,4.1.
Tla¢ brozarok o projekte
1.1,12.,2.1.22,
1.6.3.|Brozurky 637003 ks 105 2,00 210,00 2.3, 3.1.,32,4.1.
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CD/ DVD na uchovanie vysledkov projektu a informaénych
materialov

1.1,12,2.1.,2.2.,

1.6.4.[CDROM 637003 ks 300 0,40] 120,00 2.3, 3.1.,32,4.1.
1.6.5.|Oznacenie projektu projekt 0 0,00 0,00 ITMS kod projekfu: 261301
Link na stranku o realizaciu projektu, ukonéni a vysledkoch s
fotodokumentaciu. Bude zavesena na stranke $koly s 1.1.,1.2.,2.1.,2.2.,
1.6.6.| Web stranka ur¢ena pre publicitu projektu 637003 projekt 1 165,00 165,00]povinnymi ozna¢eniami podl'a manualu pre informovanost'a [2.3., 3.1.,3.2,4.1.
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu
1.6.7.|projektu projekt 0 0,00 0,00
Pre informovanie navonok, pre verejnost, budi uverejnené
platené interaty, resp. ¢lanky o projekte v regionalnych 1.1.,1.2,,2.1.,2.2,,
1.6.8.|Inzercia v tlaéenych alebo intrenetovych médiach 637003 projekt 1 60,00 60,00[novinach. 2.3., 3.1,3.2,4.1.
Zakupenie vlajky EU, ktora bude umiestnend pri vstupe do 1.1.,1.2,,2.1.,2.2,,
1.6.9.[vlajka 637003 ks 1 25,00 25,00]budovy spolu s informa¢nou tabul'ou o projekte. 2.3.3.1,32,4.1.
1. | Spolu 24 157,00

2.1.

2. Zariadenie a

ybavenie projektu
Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -

obstaranie odpisovaného majetku)

2.1.1.]Stolny pocita¢ alebo notebook 0 0,00 0,00
2.1.2.|Aplika¢ny softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4.|Tlaciaren ks 0 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00)
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.1.8.|Skener ks 0 0,00 0,00)
2.1.9.
2.1.9.|... Iné (doplnit’) ks 0 0,00 0,00
Zariadenie a vybavenie (mimo kriZového

2.2. spolufinancovania) 24 622,00

16 PC zostava s OS, 2 notebook ako sucast’ interaktivnej

tabule. Vyuzitie IKT pri inovovanych uéebnych predmetoch

ako aj pri $pecializovanom kurze vzdelavania s PC. Notebook
2.2.1.]Stolny pocitac¢ alebo notebook 633002 ks 18 570,00 10 260,00 bude sucastou interaktivnej tabule. 1.1.,1.2.
2.2.2.|Aplika¢ny softvér ks 0 0,00 0,00
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.2.4.|Tlagiaren ks 0 0,00 0,00)

Do PC ucebne. Na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT
2.2.5.|Multifunkéné zariadenie 633002 ks 1 80,00 80,00]pri vyucovani inovativnymi metodami. 1.1.,1.2.,3.1.
2.2.6.|USB kl'i¢ ks 0 0,00 0,00]

1.1,1.2,2.1.22,,
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre ticely fotodokumentacie 633004 ks 1 250,00 250,00} Pre ugely fotodokumentécie a publicity projektu 2.3., 3.1,3.2,4.1.

Ku interaktivnej tabuli. Na modernizaciu vyu€ovania -
2.2.8.| Drziak projektor 633004 ks 2 333,00 666,00}vyuzitie IKT pri vyuCovani inovativnymi metodami. 1.1,1.2.,3.1.

Ku interaktivnej tabuli. Na modernizaciu vyucovania -
2.2.9.|Dataprojektor 633004 ks 2 993,00 1 986,00]vyuzitie IKT pri vyucovani inovativnymi metodami. 1.1.,1.2.,3.1.

Ku interaktivnej tabuli.Na modernizaciu vyu¢ovania - vyuZitie

2.2.10.|Interaktivna tabul'a 633004 ks 2 993,00 1 986,00JIKT pri vyuéovani inovativnymi metodami. 1.1.,1.2,,3.1.

Ku interaktivnej tabuli.Na modernizaciu vyu¢ovania - vyuZitie

2.2.11.|Interaktivna tabul'a software 633013 ks 2 930,00 1 860,00JIKT pri vyuéovani inovativnymi metodami. 1.1,,1.2,,3.1.

Do PC ucebne. Na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT

2.2.12.|web kamera 633004 ks 16 25,00 400,00]pri vyucovani inovativnymi metodami. 1.1.,1.2.,3.1.

Do PC ucebne. Na modernizaciu vyu¢ovania - vyuzitie IKT

2.2.13.|mikrofon 633004 ks 16 20,00 320,00 pri vyudovani inovativnymi metodami. 1.1,,1.2,,3.1.
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Do PC uéebne. Na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

. 1.1. Odborn4, metodicka priprava pedagégov — ucitel’ov a asistentov ucitel’a

2.2.14.|router 633004 ks 2 35,00 70,00]pri vyuovani inovativnymi metodami. 1.1.,1.2.,3.1.
Do PC ucebne. Na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT
2.2.15.|switch 633004 ks 4 20,00 80,00]pri vyucovani inovativnymi metodami. 1.1,1.2.,3.1.
Do PC uéebne. Na modernizaciu vyucovania - vyuZzitie IKT . .
2.2.16. |riadiaci pult 633004 ks 1 992,00 992,00]pri vyucovani inovativnymi metéde::uni. " T \{l?}(Q%RFOJek u: 26130130017
Do PC uc¢ebne. Na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT
2.2.17.|riadiaci pult - prisluSenstvo 633004 ks 1 992,00 992,00]pri vyucovani inovativnymi metddami. 1.1,1.2.,3.1.
Do PC uéebne. Na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT
2.2.18.|reproduktory 633004 ks 1 100,00 100,00]pri vyudovani inovativnymi metodami. 1.1.,1.2.,3.1.
2.2.19.|ziacke slachadla 633004 ks 18 112,00 2 016,00] Do jazykovej ucebne (17 ks ziackych, 1 ks pre ucitel'a) 1.1.,1.2.,3.1.
2.2.20.|8kolsky hlasovaci systém 633004 ks 1 993,00 993,00 Do jazykovej ucebne, pre 17 Ziakov. 1.1.,1.2,,3.1.
Do jazykovej a PC uéebne (nezapoc¢itand montaz ani
2.2.21.|instalaény material 633004 ks 1 987,00 987,00} instalacia, iba material) 1.1,1.2.,3.1.
§ijaci stroj 633004 ks 2 292,00 584,00 Pre potreby tvorivej dielne - Sitie 4.1.
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0,00
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku mesiac 0 0,00
2.3.2.|Finan¢ny lizing - odpisy mesiac 0 0,00 0,00
2.|Spolu 24 622,00

Dodavka sluZieb - personilne vydavKky (odborné

. ¢innosti)

3.1.1.[personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
.|... Iné (doplnit) osobohodina 0
Cestovné nahrady **
.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v siilade s
3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Zaskolenie k praci s interaktivnou tabulou - 24 hodin za
mesiac, aktivita bude prebiehat’ 3 mesiace, spolu 72 hodin.;
zaSkolenie ku jazykovému laboratoriu - spolu 38 hodin pocas
2 mesiacov, pri max. jednotkovej cene 17 EUR. Forma
zmluvného vztahu: Obchodny zakonnik/ Autorsky
zakon/ob¢iansky zakonnik/prikazna zmluva. Dodavatel’ bude
vybrany na zaklade prieskumu trhu, podla toho bude

3.3.1.|Lektor pre PC - vSeobecny vyucovaci personal 637004 osobohodina 110 17,00 1 870,00 upresneny aj typ zmluvy. 1.1.
3.3.2.]Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
Tvorba u¢ebnych osnov a podkladov pre vzdelavanie ziakov,
$pecialne poziadavky na obsah vzhl'adom na ciel'ova skupinu.
Aktivita bude prebichat’ 2 mesiace, spolu 40 hodin pri max.
jedn cene 10Eur. Forma zmluvného vzt'ahu: Obchodny
zakonnik/ Autorsky zakon/obciansky zakonnik/prikazna
zmluva. Dodavatel’ bude vybrany na zaklade prieskumu trhu,
3.3.3.[Tvorba vzdelavacich modulov 637011 osobohodina 40 10,00] 400,00]podra toho bude upresneny aj typ zmluvy. 1.1
3.3.4.... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
3.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
3.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
3.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
3.4.3.[odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
3.4.4.]|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
3.4.5.... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

3.5. Podpora frekventantov 750,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

3.5.1.|vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
B 633009 Skolské pomdcky, uéebnice - prepoéitané podla poétu
3.5.2.[Skoliaci material, skoliace potreby projekt 1 750,00 750,00 ucastnikov 15*50 EURO na osobu |TMS_|SQd.D.LQJ.QKIL.LL'_2613.OJ_
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
3.5.4.... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
3. Spolu 3 020,00

1.2. Kurz pre Zi: pracas PC

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Veduci kurzu prace s PC €.1 - vSeobecny vyucovaci

.|personal

610620

osobohodina

7,00

6741,00

2 247,00

Aktivita bude prebiehat’ siibezne pre oba stupne pocas 12
mesiacov. 1. stupeil 2 kurzy v rozsahu 120 hod., 2. stupefi 3
kurzy v rozsahu 201 hod. Vzorec prepo¢tu jednotkovej ceny:
priemernd mesa¢na hruba mzda za $tvrtrok 1-3roku
2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):
718,50EUR/157,5h=4,562EUR/h*1,352=6,168EUR/h*1,07*1
,07=7,061EUR/h. Maximalna jednotkova cena za
osobohodinu je 7€. Pre ucely projektu bude akceptovana
jednotkova cena z rozpoétu. Celkovy rozsah prace 321
osobohodin. Napli prace: Skolenia Ziakov k praci s PC podla
osnov uvedenych pri opise aktivity, priprava metodiky a
prezentacii na hodinu. Typ pracovného uvizku: dodatok k

pracovnej zmluve na TPP. 1.2.

4.1.2.

Veduci kurzu prace s PC ¢€.2 - v§eobecny vyucovaci

personal

610620

osobohodina

321

7,00

Aktivita bude prebichat’ subeZne pre oba stupne pocas 12
mesiacov. 1. stupeii 2 kurzy v rozsahu 120 hod., 2. stupeti 3
kurzy v rozsahu 201 hod. Vzorec prepoétu jednotkovej ceny:
priemernd mesa¢na hruba mzda za $tvrtrok 1-3roku
2009/priem. mesacny fond prac. ¢asu
1.Q2009%*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%roéna
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):744,00EUR/164h=4,537EUR/h*1,352=6,134EUR/h*1,
07*1,07=7,022EUR/h. Maximéalna jednotkova cena za
osobohodinu je 7€. Pre ucely projektu bude akceptovana
jednotkova cena z rozpoctu. Celkovy rozsah prace 321
osobohodin. Naplh prace: $kolenia ziakov k praci s PC podl'a
osnov uvedenych pri opise aktivity, priprava metodiky a
prezentacii na hodinu. Typ pracovného uvizku: dodatok k

2 247,00

pracovnej zmluve na TPP. 1.2.
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Veduci kurzu prace s PC €.3 - vSeobecny vyucovaci

Aktivita bude prebichat’ subezne pre oba stupne pocas 12
mesiacov. 1. stupef 2 kurzy v rozsahu 120 hod., 2. stupen 3
kurzy v rozsahu 201 hod. Vzorec prepoétu jednotkovej cenyl T
priemerna mesa¢na hruba mzda za Stvrtrok 1-3roku
2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009%*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%roéna
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):
718,50EUR/157,5h=4,562EUR/h*1,352=6,168EUR/h*1,07*1
,07=7,06 1 EUR/h. Maximalna jednotkové cena za
osobohodinu je 7€. Pre ucely projektu bude akceptovana
jednotkova cena z rozpoctu. Celkovy rozsah prace 321
osobohodin. Naplh prace: $kolenia ziakov k praci s PC podl'a
osnov uvedenych pri opise aktivity, priprava metodiky a
prezentacii na hodinu. Typ pracovného uvizku: dodatok k

MS kod projel]

u: 261301

.|personal 610620]osobohodina 321 7,00 2 247,00 pracovnej zmluve na TPP. 1.2.
.2. Cestovné nahrady ** 0,00
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00)
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
4.2.4.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluZieb - personilne vydavKky (odborné

. ¢innosti)

4.3.1.|Lektor pre PC - v§eobecny vyucovaci personal osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.2.| Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.4:|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00
4.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
4.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
4.4.2.|Ndjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00 0,00
Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
. Podpora frekventantov 3 000,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
4.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
. 633009 pisacie potreby, $kolské pomdcky, udebnice - prepocitané
4.5.2.|Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 1 3 000,00 3 000,00]podra poctu ugastnikov 150*20 EURO na osobu 1.2
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
4.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
4| Spolu 9 741,00

5.1.

Yy Zivotny §tyl

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

1 146,00
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5.1.1.

Veduci kurzu Vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu

610620

osobohodina

50

8,00

400,00

10 hodin v mesiaci *5 mesiacov=50 osobohodin. Vzorec
prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesaéna hruba mzda LI
stvrt'rok 1-3roku 2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009%*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%roéna
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):1001,51EUR/165h=6,070EUR/h*1,352=8,206EUR/h*
1,07%1,07=9,395EUR/h. Maximalnu jednotkovu cenu v tejto
¢innosti za osobohodinu budeme uplatiiovat’ 8€. Pre ucely
projektu bude akceptovana jednotkova cena z rozpodtu.
Celkovy rozsah prace 50 osobohodin. Napln prace:
zodpovednost’ za odbornti a metodologicku pripravu kurzu,
vedenie kurzu. Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovnej
zmluve na TPP.

MS kod projel]

2.1.

u: 26130130017

.| Veduci kurzu enivormentélna vychova

610620

osobohodina

50

7.00]

350,00

10 hodin v mesiaci * 5 mesiacov=500sobohodin. Vzorec
prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesacna hruba mzda za
Stvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009%*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%roc¢na valorizacia za rok
2011):665,52EUR/147h=4,527EUR/h*1,352=6,121EUR/h*1,
07%1,07=7,007EUR/h. Maximalna jednotkova cena za
osobohodinu je 7€. Pre ucely projektu bude akceptovana
jednotkova cena z rozpoétu. Celkovy rozsah prace 50
osobohodin. Napli prace: zodpovednost’ za odbornt a
metodologickt pripravu kurzu, vedenie kurzu. Typ
pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

2.1..

5.1.3.
5.2.
5.2.1.

Veduci kurzu dopravna vychova
Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

66

6,00]

0,00

396,00
0,00
0,00)

11 hodin v mesiaci * 6 mesiacov=66 osobohodin. Vzorec
prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesaéna hruba mzda za
stvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesaény fond prac. Casu
1.Q2009%*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%roéna
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%roc¢na valorizacia za rok
2011):622,51EUR/160h=3,891EUR/h*1,352=5,261EUR/h*1,
07#%1,07=6,022EUR/h. Maximalna jednotkova cena za
osobohodinu je 6€. Pre ucely projektu bude akceptovana
jednotkova cena z rozpoctu. Celkovy rozsah prace 66
osobohodin. Napli prace: zodpovednost’ za odbornti a
metodologickt pripravu kurzu, vedenie kurzu. Typ
pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

2.1.

Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

|platnymi limitmi) **

projekt

0,00

0,00

5.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
.|platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

¢innosti)

projekt

0,00

0,00

1 090,00




Lektor - pediater, gynekolog pre odborné témy ako je
predchadzanie tehotnosti, antikoncepcia, planované
rodiCovstvo, rizika porodov doma. Planovanych 15
osobohodin, pri maximalnej jednotkovej cene 13,00€.
Externd dodavka - zmluva na zéklade obchodného 0017
zékonnika/alebo autorskeho

zakona/alebo obcianskeho zakonnika. Osloveny na zaklade
ponuky. Typ zmluvného vzt'ahu upresneny podl'a vyberu
5.3.1.|lektor pre zdravy zivotny $tyl - pediater, gynekolog 637004 osobohodina 15 13,00 195,00]konkrétneho lektora. 2.1.

Lektor - policajt, dopravna vychova, odborné témy -
predchadzanie smrtel'nym urazom chodcov, bezpe¢na jazda
na bicykli, dopravné krizovatky. Planovanych 15 osobohodin,
pri maximalnej jednotkovej cene 13,00€. Externa dodavka -
zmluva na zaklade obchodného zakonnika/alebo autorskeho
zakona/alebo obcianskeho zakonnika.

Osloveny na zaklade ponuky. Typ zmluvného vztahu
5.3.2.|lektor pre zdravy zivotny $tyl - policajt 637004 osobohodina 15 13,00 195,00 upresneny podl'a vyberu konkrétneho lektora. 2.1.

Lektor - tvorba ué¢ebnych osnov a podkladov pre vzdelavanie
ziakov, §pecialne poziadavky na obsah vzhl'adom na cielovi
skupinu. Aktivita bude prebiehat’ 3 mesiace, spolu 70
osobohodin pri maximalnej jednotkovej cene 10,00€. Forma
zmluvného vztahu: Obchodny zakonnik/ Autorsky
zakon/ob¢iansky zakonnik/prikazna zmluva. Dodavatel’ bude
vybrany na zaklade prieskumu trhu, podl'a toho bude

5.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov - lektor 637011 osobohodina 70 10,00 700,00 upresneny aj typ zmluvy. 2.1.
5.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
5.4.1.|Néjom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
5.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
5.4.3.|odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikéacie projekt 0 0,00 0,00
5.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
5.5. Podpora frekventantov 5 465,00
exkurzia - dopravné ihrisko , naklady na dopravu a stravné
frekventantov (v priemere 150 podl'a zaujmu, 3 autobusy,
priemernd cena za dopravu tam a spit’ je 200 EURO * 3
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov ~ |631001 autobusy = spolu za dopravu 600 EUR)
5.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 1 990,00 990,00stravné pre 150 ugastnikov * 2,6 EURO = 390 EUR. 2.1.
A) pisacie potreby, uebnice - prepocitané podl'a poctu
ucastnikov 50*15 EURO na osobu
B) aktivita 2.1. $kolské pomocky + knihy s tematikou vychovy
k rodi¢ovstvi = celkova suma 600 EURO
aktivita 2.1. (mikroskop, mikroskopické preparaty) spolu 825
EUR
aktivita 2.1. (dopravna vychova - nastenna tabul’a, plagat prva
pomoc, dopravné znacky I, II, prva pomoc figurina, obvizy,
633009 lekarnicky 3 kusy, dlahy, nosidla, rasky na tvar) + CD
5.5.2.| Skoliaci material, skoliace potreby projekt 1 4 475,00 4 475,00|Dopravna vychova spolu 2300 EUR 2.1.
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
5.5.4]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
5.| Spolu 7 701,00

6. 2.2. Multikultirna vychova, zniZovanie nerovnosti



6.1.

Persondlne vydavky interné - odborné ¢innosti

Priama aktivita - $kolenia pre Ziakov, bude prebichat’ 6 mesiacov, v
priemere 8,5 hodin za mesiac. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny:
priemerna mesacna hruba mzda za Stvrtrok 1-3roku 2009/priem.
mesac¢ny fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%odvody

valorizécia za rok

2011):703,51EUR/155h=4,539EUR/h*1,352=6,136EUR/h*1,07*1,07=
7,025EUR/h. Maximélna jednotkova cena za osobohodinu je 7,00€. Pre
[icely projektu bude akceptovana jednotkova cena z rozpoctu. Celkovy
rozsah prace 51 osobohodin. Naplii prace: zodpovednost’ za odborna a
metodologicku pripravu kurzu, vedenie kurzu. Tvorba u¢ebnych osnov a

podkladov pre vzdelavanie Ziakov, $pecialne poziadavky na obsah

vzhl'adom na ciel'ovii skupinu, metodicka pomoc pedagogickym

pracovnikom pri zapracovani do $kolskych osnov ostatnych predmetov.

I'a)*1,07(7%roc¢na valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na

5

MS kod projel]

u: 261301

Dodavka sluZieb - personilne

. ¢innosti)

Lektor multikultirna vychova - $pecialny vyucovaci

Externy konzultant, §koliaca spolo¢nost’. Naklady na tréning

uréené prieskumom trhu. 10 hodin za mesiac, aktivita bude
prebiehat’ 3 mesiace, spolu 30 hodin pri maximalnej
jednotkovej cene 20,00€. Forma zmluvného vztahu:
Obchodny zakonnik/ Autorsky zakon/ob¢iansky
zakonnik/prikazna zmluva. Dodéavatel’ bude vybrany na
zaklade prieskumu trhu, podl'a toho bude upresneny aj typ

6.1.1.|Metodik multikultirna vychova 610620]osobohodina 51 7,00 357,00} Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP. 2.2
.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00
. Cestovné nahrady ** 0,00
6.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0| 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
6.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0| 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
6.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0| 0,00 0,00

Ostatné vydavky - priame

6.3.1.|personal 637004 osobohodina 30, 20,00) 600,00|zmluvy. 2.2.
6.3.2.| Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.4.|... Iné (doplnit) 0 0,00] 0,00)

6.4.1.|N4jom priestorov na realiziciu aktivity 3 projekt 0] 0,00 0,00
6.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0| 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
6.4.3.]odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
6.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0| 0,00 0,00
6.5. Podpora frekventantov 1 050,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0| 0,00 0,00

11
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633009

pisacie potreby, Skolské pomdcky, uéebnice - prepocitané
podla poctu ucastnikov 70*15 EURO na osobu
Skoliace pomocky - CD, resp. filmy s tematikou multikultirnej

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

. 2.3.Cim chcem byt’? Psychologicko-pracovné poradenstvo pri vybere

budiiceho povolania

483,00

Priama aktivita - poradenstvo pre ziakov, bude prebiehat’ v
priemere 5 hodin mesa¢ne*10 mesiacov,
9,5hod/mesiac*2mesiace. Vzorec prepoétu jednotkovej ceny:
priemerna mesa¢na hruba mzda za $tvrtrok 1-3roku
2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009%*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%roéna
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):712,51BUR/157,5h=4,524EUR/h*1,352=6,1 16EUR/h*
1,07*1.07=7,003EUR/h. Maximalna jednotkova cena za
osobohodinu je 7,00€. Pre ucely projektu bude akceptovana
jednotkova cena z rozpoétu. Celkovy rozsah prace 69
osobohodin. Napl prace: Zodpovednost’ za vedenie
poradenstva pre Ziakov kon¢iacich ro¢nikov pri vybere
povolania, vedenie tréningov, skoleni. Typ pracovného

6.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 1 1 050,00 1 050,00]vychovy, socialnej zodpovednosti T %}!% koe-projeldus: 0017
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
6.5.4.|... Iné (doplnit)) projekt 0 0,00 0,00

6.| Spolu 2007,00

Dodivka sluZieb - personilne vydavKky (odborné

. ¢innosti)

7.1.1.|Pedagogicko - psychologicky poradca $koly 610620|osobohodina 69 7,00 483,00|pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP. 2.3.
7.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
Cestovné nahrady ** 0,00
7.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade s
7.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
7.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Externy konzultant, $koliaca spolo¢nost’. Naklady na tréning
uréené prieskumom trhu 50 hodinovy kurz pocas 4 mesiacov
pri maximaélnej jednotkovej cene 20,00€. Forma zmluvného
vztahu: Obchodny zakonnik/ Autorsky zakon/ob&iansky
zakonnik/prikazna zmluva. Dodavatel’ bude vybrany na
zaklade prieskumu trhu, podla toho bude upresneny aj typ

7.3.1.| Tréning novych foriem poradenskych sluzieb 637004 osobohodina 50 20,00 1 000,00fzmluvy. 2.3.
7.3.2.1Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
7.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0,00 0,00
7.3.4.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00

7.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
7.4.1.|Néjom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
7.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

7.5.3.]odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00

74.5.

... Iné (doplnit’)

projekt

12

0,00

0,00

0
7.5. Podpora frekventantov 600,00




Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

7.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
pisacie potreby, $kolské pomdcky, uéebnice, knihy pre ITMS kod projekfu: 26130130017
ucitel'ov — pedagogicko-psychologickych pracovnikov s
tematikou Vyberu povolania, metodiky aktivizacie Ziakov,
novych foriem odbornych poradenskych sluzieb, publikacie o
633009 spravnej vol'be povolania, psychologicky vyber a zameranie a
7.5.2.|Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 1 600,00 600,00]pod. 2.3.
7.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00
7.5.4.]... Iné (doplnit)) projekt 0 0,00 0,00
7. Spolu 2 083,00

. 3.1.Tvorba Skolského vzdelavacieho programu

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 30 555,00

Napli prace: pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula
slovenského jazyka, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
Specifikacia didaktickych prostriedkov, d’alsie kI'icové
kompetencie Ziakov, u¢ebné osnovy, stratégiu vyu¢ovania a
ucebné zdroje, obsah vzdelavania, dokumentaciu predklada na
schvalenie vedeniu 8koly. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny:
priemernd mes. hruba mzda za 1.Q roku 2009/priem. mesacny
fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):703,51EUR/155h=4,539EUR/h*1,352=6,136EUR/h*1,
07%1,07=7,025EUR/h. Maximalna jednotkova cena za
osobohodinu je 7€. Pre ucely projektu bude akceptovana
jednotkové cena z rozpoctu. Celkovy rozsah prace 252
osobohodin. V cene su zahrnuté aj odvody zamestnavatel'a a
navysenie o ro¢ni valorizaciu. Rozdiel v osobohodinach
zavisi aj od dizky pedagogickej a odbornej praxe, funkéne
mladsi ucitelia, ktori eSte nepripravovali vzdelavaci program
budt mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ pracovného
8.1.1.|Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢&. 1 610620]osobohodina 252 7,00, 1 764,00]pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP. 3.1.




.|Metodik pre tvorbu a implementéaciu kurikula ¢.2

610620

osobohodina

6,00

1758,00

Napli prace: pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula ruskéhbl |
jazyka, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia
didaktickych prostriedkov, d’alsie kI'a¢ové kompetencie
ziakov, uéebné osnovy, stratégiu vyuovania a u¢ebné zdroje,
obsah vzdelavania, dokumentéciu predklada na schvalenie
vedeniu $koly. Vzorec prepoétu jednotkovej ceny: priemerna
mesacna hruba mzda za §tvrtrok 1-3roku 2009/priem.
mesacny fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%odvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):623,00EUR/160h=3,894EUR/h*1,352=5,264EUR/h*1,
07%1,07=6,027EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je
6,00€. Pre ucely projektu bude akceptovana jednot. cena z
rozpoctu. Celkovy rozsah prace 293 osobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel'a a navysSenie o roéna
valorizaciu.

Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori eSte nepripravovali
vzdelavaci program budi mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ
pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

MS kod projel]

3.1.

u: 261301

.|Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢. 3

610620

osobohodina

293

6,00

1758,00

Napli prace: pripravi riamcovy navrh zmeny kurikula
matematika, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia
didaktickych prostriedkov, d’alsie kI'icové kompetencie
ziakov, u¢ebné osnovy, stratégiu vyucovania a uéebné zdroje,
obsah vzdelavania, dokumentaciu predklada na schvalenie
vedeniu §koly. Vzorec prepo¢tu jednotkovej ceny: priemerna
mesacna hruba mzda za Stvrtrok 1-3roku 2009/priem.
mesacny fond prac. ¢asu 1.Q2009%*1,352(35,2%odvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%roc¢na valor. za rok
2010)*1,07(7%roc¢na valor. za rok
2011):646,51EUR/165h=3,918EUR/h*1,352=5,297EUR/h*1,
07*1,07=6,065EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je
6,00€. Pre tcely projektu bude akceptovana jednot. cena z
rozpoétu. Celkovy rozsah prace 293 osobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel'a a navySenie o ro¢nt
valorizaciu.

Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori eSte nepripravovali
vzdelavaci program budi mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ
pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

3.1

0017



.|Metodik pre tvorbu a implentaciu kurikula ¢. 4

610620

osobohodina

252

7,00

1764,00

T

Napli prace: pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula fyziky a
chémie, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia
didaktickych prostriedkov, d’alsie kI'a¢ové kompetencie
ziakov, uéebné osnovy, stratégiu vyuéovania a u¢ebné zdroje,
obsah vzdelavania, dokumentéciu predklada na schvalenie
vedeniu §koly. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna
mesacna hruba mzda za §tvrtrok 1-3roku 2009/priem.
mesacny fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%odvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):744,00EUR/164h=4,537EUR/h*1,352=6,134EUR/h*1,
07*1,07=7,022EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je
7,00€. Pre ucely projektu bude akcept. jednot. cena z
rozpoctu. Celkovy rozsah prace 252 osobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel'a a navysSenie o roéna
valorizaciu.

Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori eSte nepripravovali
vzdelavaci program budi mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ
pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

MS kod projel]

3.1.

u: 261301

8.1.5.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢.5

610620

osobohodina

293

6,00

1758,00

Napli prace: pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula
nemeckého jazyka, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
Specifikacia didaktickych prostriedkov, d’alsie kI'icové
kompetencie ziakov, u¢ebné osnovy, stratégiu vyucovania a
ucebné zdroje, obsah vzdelavania, dokumentaciu predklada na
schvilenie vedeniu $koly. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny:
priemerna mesa¢na hruba mzda za $tvrt'rok 1-3roku
2009/priem. mesacny fond prac. ¢asu
1.Q2009%*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%roéna
valor. za rok 2010)*1,07(7%roc¢na valor. za rok 2011):
622,51EUR/160h=3,891EUR/h*1,352=5,26 EUR/h*1,07%1,0
7=6,022EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je 6,00€.
Pre ucely projektu bude akceptovana jednot. cena z rozpo¢tu.
Celkovy rozsah prace 293 osobohodin. V cene su zahrnuté aj
odvody zamestnavatel'a a navy$enie o ro¢nu valorizaciu.
Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori eSte nepripravovali
vzdelavaci program budi mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ

3.1

pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.
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.|Metodik pre tvorbu a implementéciu kurikula ¢. 6

610620

osobohodina

220

8,00

1 760,00

Napli prace: pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula biologie.
predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového navrhu do! 1]
pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia didaktickych
prostriedkov, d’alsie kI'i¢ové kompetencie Ziakov, u¢ebné
osnovy, stratégiu vyucovania a u¢ebné zdroje, obsah
vzdelavania, dokumentaciu predklada na schvalenie vedeniu
skoly. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesacna
hruba mzda za §tvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesa¢ny fond
prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):1001,51EUR/165h=6,070EUR/h*1,352=8,206EUR/h*
1,07%1,07=9,395EUR/h. Pre tito ¢innost’ budeme uplatiiovat’
max. jednotkovil cenu za osobohodinu 8,00€. Celkovy rozsah
prace 220o0sobohodin. V cene st zahrnuté aj odvody
zamestnavatel'a a navysenie o ro¢nu valorizaciu.

Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedagogickej a
odbornej praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este
nepripravovali vzdelavaci program budu mat’ kalkulovanych
viac hodin. Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovnej
zmluve na TPP.

MS kod projel]

3.1.

u: 261301

.|Metodik pre tvorbu a implementéciu kurikula ¢. 7

610620

osobohodina

252

7,00]

1 764,00

Napli prace: pripravi riamcovy navrh zmeny kurikula
zemepisu, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia
didaktickych prostriedkov, d’alsie kI'icové kompetencie
ziakov, u¢ebné osnovy, stratégiu vyucovania a uéebné zdroje,
obsah vzdelavania, dokumentaciu predklada na schvalenie
vedeniu §koly. Vzorec prepoétu jednotkovej ceny: priemerna
mesacna hruba mzda za Stvrtrok 1-3roku 2009/priem.
mesacny fond prac. ¢asu 1.Q2009%*1,352(35,2%odvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%roc¢na valor. za rok
2010)*1,07(7%roc¢na valor. za rok
2011):693,00EUR/150h=4,620EUR/h*1,352=6,246EUR/h*1,
07*1,07=7,151EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je
7,00€. Pre tcely projektu bude akceptovana jednot. cena z
rozpodtu. Celkovy rozsah prace 252 osobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel’a a navysenie o rocna
valorizaciu.

Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori eSte nepripravovali
vzdelavaci program budi mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ
pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

3.1

0017



.|Metodik pre tvorbu k a implementéciu kurikula ¢. 8

610620

osobohodina

252

7,00

1 764,00

IT]

Napli prace: pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula
dejepisu, predmetovy workshop, rozpracovanie rimcového
navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia
didaktickych prostriedkov, d’alsie kI'a¢ové kompetencie
ziakov, uéebné osnovy, stratégiu vyuovania a u¢ebné zdroje,
obsah vzdelavania, dokumentéciu predklada na schvalenie
vedeniu $koly. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna
mesacna hruba mzda za §tvrtrok 1-3roku 2009/priem.
mesacny fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%odvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):665,52EUR/147h=4,527EUR/h*1,352=6,121EUR/h*1,
07*1,07=7,007EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je
7,00€. Pre ucely projektu bude akceptovana jednot. cena z
rozpoctu. Celkovy rozsah prace 252osobohodin. V cene su
zahrnuté aj odvody zamestnavatel'a a navysSenie o roéna
valorizaciu.

Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori eSte nepripravovali
vzdelavaci program buda mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ
pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

MS kod projel]

3.1.

u: 261301

.|Metodik pre tvorbu a a implementéaciu kurikula ¢. 9

610620

osobohodina

293

6,00

1758,00

Napli prace: pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula telesnej
vychovy, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia
didaktickych prostriedkov, d’alsie kI'i¢ové kompetencie
ziakov, u¢ebné osnovy, stratégiu vyucovania a uéebné zdroje,
obsah vzdelavania, dokumentaciu predklada na schvalenie
vedeniu §koly. Vzorec prepoétu jednotkovej ceny: priemerna
mesacna hruba mzda za Stvrtrok 1-3roku 2009/priem.
mesacny fond prac. ¢asu 1.Q2009%*1,352(35,2%odvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%roc¢na valor. za rok
2010)*1,07(7%roc¢na valor. za rok
2011):634,00EUR/163,5h=3,878EUR/h*1,352=5,243EUR/h*
1,07*1,07=6,003EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je
6,00€. Pre tcely projektu bude akcept. jednot. cena z
rozpodtu. Celkovy rozsah prace 293 osobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel’a a navysenie o rocna
valorizaciu.

Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori eSte nepripravovali
vzdelavaci program budi mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ

3.1

pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

0017



8.1.10.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢. 10

610620

osobohodina

252

7,00

1 764,00

T

Napli prace: pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula
techniky, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia
didaktickych prostriedkov, d’alsie kI'a¢ové kompetencie
ziakov, uéebné osnovy, stratégiu vyuovania a u¢ebné zdroje,
obsah vzdelavania, dokumentéciu predklada na schvalenie
vedeniu $koly. Vzorec prepoétu jednotkovej ceny: priemerna
mesacna hruba mzda za §tvrtrok 1-3roku 2009/priem.
mesacny fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%odvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):712,51EUR/157,5h=4,524EUR/h*1,352=6,116EUR/h*
1,07*1,07=7,003EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je
7,00€. Pre ucely projektu bude akceptovana jednot. cena z
rozpoctu. Celkovy rozsah prace 252osobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel'a a navysSenie o roéna
valorizaciu.

Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori eSte nepripravovali
vzdelavaci program buda mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ
pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

MS kod projel]

3.1.

u: 261301

8.1.11.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢. 11

610620

osobohodina

293

6,00

1758,00

Napli prace: pripravi riamcovy navrh zmeny kurikula
obgianskej vychovy, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
$pecifikacia didaktickych prostriedkov, d’alsie kli¢ové
kompetencie Ziakov, uéebné osnovy, stratégiu vyucovania a
ucebné zdroje, obsah vzdelavania, dokumentaciu predklada na
schvalenie vedeniu §koly. Vypocet jednotkovej ceny:
priemerna mesacna hruba mzda za Stvrtrok 1-3roku
2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009%*1,352(35,2%o0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na|
valor. za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):646,50EUR/165h=3,918EUR/h*1,352=5,297EUR/h*1,
07%*1,07=6,064EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je
6,00€. Pre tcely projektu bude akceptovana jednot. cena z
rozpoétu. Celkovy rozsah prace 293 osobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel'a a navySenie o ro¢ntt
valorizaciu.

Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori eSte nepripravovali
vzdelavaci program budi mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ
pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

3.1

0017



8.1.12.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢. 12

610620

osobohodina

352

5,00

1.760,00

5

Napli prace: pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula pre
ro¢niky I. stupfia, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
Specifikacia didaktickych prostriedkov, d’alsie kI'icové
kompetencie ziakov, u¢ebné osnovy, stratégiu vyucovania a
ucebné zdroje, obsah vzdelavania, dokumentaciu predklada na
schvélenie vedeniu $koly. Vypocet jednotkovej ceny:
priemernd mesa¢na hruba mzda za $tvrtrok 1-3roku
2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na
valor. za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):550,15EUR/165h=3,334EUR/h*1,352=4,508 EUR/h*1,
07%1,07=5,161EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je
5,00€. Pre tcely projektu bude akceptovana jednot. cena z
rozpoctu. Celkovy rozsah prace 352 osobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel'a a navysenie o roéntt
valorizaciu.

Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este nepripravovali
vzdelavaci program budi mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ
pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

MS kod projel]

3.1.

u: 261301

8.1.13.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢. 13

610620

osobohodina

252

7,00]

1 764,00

Napli prace: pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula pre
ro¢niky L. stupfia, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
Specifikacia didaktickych prostriedkov, d’alsie kI'icové
kompetencie ziakov, u¢ebné osnovy, stratégiu vyucovania a
ucebné zdroje, obsah vzdelavania, dokumentaciu predklada na
schvilenie vedeniu $koly. Vypocet jednotkovej ceny:
priemernd mesa¢na hruba mzda za $tvrt'rok 1-3roku
2009/priem. mesacny fond prac. ¢asu
1.Q2009%*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%roéna
valor. za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):718,50EUR/157,5h=4,562EUR/h*1,352=6,168 EUR/h*
1,07%1,07=7,061EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je
7,00€. Pre ¢ely projektu bude akceptovana jednot. cena z
rozpo¢tu. Celkovy rozsah prace 252o0sobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel'a a navy$enie o ro¢ni
valorizaciu.

Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedagog. a
odbornej praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este
nepripravovali vzdelavaci program budu mat’ kalkulovanych
viac hodin. Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovnej
zmluve na TPP.

3.1

0017



8.1.14.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢. 14

610620

osobohodina

6,00

1.758,00

5

Napi prace: pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula pre
ro¢niky I. stupfia, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
Specifikacia didaktickych prostriedkov, d’alsie kI'icové
kompetencie ziakov, u¢ebné osnovy, stratégiu vyucovania a
ucebné zdroje, obsah vzdelavania, dokumentaciu predklada na
schvélenie vedeniu $koly. Vypocet jednotkovej ceny:
priemernd mesa¢na hruba mzda za §tvrtrok 1-3roku
2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na
valor. za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok 2011):
644,00EUR/165h=3,903EUR/h*1,352=5,277EUR/h*1,07%1,0
7=6,041EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je 6,00€.
Pre ucely projektu bude akceptovana jednot. cena z rozpoctu.
Celkovy rozsah prace 293 osobohodin. V cene st zahrnuté aj
odvody zamestnavatel'a a navySenie o ro¢nu valorizaciu.
Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedagog. a
odbornej praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este
nepripravovali vzdelavaci program budii mat’ kalkulovanych
viac hodin. Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovnej
zmluve na TPP.

MS kod projel]

3.1.

u: 261301

8.1.15.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢. 15

610620

osobohodina

293

6,00

1758,00

Napli prace: pripravi riamcovy navrh zmeny kurikula pre
ro¢niky I. stupiia, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
$pecifikacia didaktickych prostriedkov, d’alsie kli¢ové
kompetencie Ziakov, uéebné osnovy, stratégiu vyucovania a
ucebné zdroje, obsah vzdelavania, dokumentaciu predklada na
schvalenie vedeniu §koly. Vypocet jednotkovej ceny:
priemerna mesacna hruba mzda za Stvrtrok 1-3roku
2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009%*1,352(35,2%o0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na|
valor. za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok 2011):
591,51EUR/150h=3,944EUR/h*1,352=5,332EUR/h*1,07*1,0
7=6,104EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je 6,00€.
Pre ucely projektu bude akceptovana jednot. cena z rozpoctu.
Celkovy rozsah prace 293 osobohodin. V cene st zahrnuté aj
odvody zamestnavatel'a a navysenie o ro¢ni valorizaciu.
Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedagog. a
odbornej praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este
nepripravovali vzdelavaci program budu mat’ kalkulovanych
viac hodin. Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovnej
zmluve na TPP.

3.1

20

0017



8.1.16.

Asistent ucitel’a ¢. 1

610620

osobohodina

330

4,00

1.320,00

Asistent ucitel’a - napln prace - asistuje pri priprave pre IT]
roc¢niky I.stupia. Pripravuje podklady, administracia pri
zmene kurikula, technicka podpora. Vypocet jednotkovej
ceny: priemerna mesa¢na hruba mzda za Stvrtrok 1-3roku
2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na
valor. za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok 2011):
406,00EUR/157h=2,586 EUR/h*1,352=3,496EUR/h*1,07%1,0
7=4,002EUR/h. Max. jednotkova cena za osobohodinu je
4,00€. Pre ucely projektu bude akceptovana jednotkova cena z
rozpoctu. Celkovy rozsah prace 330osobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel'a a navySenie o ro¢ni
valorizaciu.

Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedagogickej a
odbornej praxe, funkéne mladsi pedagogicky pracovnik, ktory
este nepripravoval vzdelavaci program bude mat’
kalkulovanych viac hodin. Typ pracovného pomeru: dodatok
k pracovnej zmluve na TPP.

MS kod projel]

u: 261301

8.1.17

Asistent ucitel’a ¢. 2

610620

osobohodina

330

4,00

1320,00

Asistent ucitel'a - naplii prace - asistuje pri priprave pre
ro¢niky II. stupfia. Pripravuje podklady, administracia pri
zmene kurikula, technicka podpora. Vypocet jednotkovej
ceny: priemerna mesa¢na hruba mzda za $tvrtrok 1-3roku
2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009%1,352(35,2%o0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na|
valor. za rok 2010)*1,07(7%roé&na valor. za rok 2011):
414,00EUR/160h=2,588EUR/h*1,352=3,499EUR/h*1,07*1,0
7=4,006EUR/h. Max. jednotkova cena za osobohodinu je
4,00€. Pre ucely projektu bude akceptovand jednotkova cena z
rozpoétu. Celkovy rozsah prace 330osobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel'a a navySenie o ro¢ni
valorizéciu. Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky
pedagogickej a odbornej praxe, funkéne mladsi pedagogicky
pracovnik, ktory este nepripravoval vzdelavaci program bude
mat kalkulovanych viac hodin. Typ pracovného pomeru:
dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

3.1.

8.1.18.

.2. Cestovné nahrady ** 1 000,00

Metodik na zapracovanie tprav do skolského
vzdelavacieho programu

610620

osobohodina

215

21

7,00]

Napli prace: aktualizicia dokumentécie na Grovni skoly a
predmetov, priprava novych dokumentov zohl'adfujtcich
situdcie po realizacii zmien; odporucania na aktualizaciu
dokumentacie a priprava novej dokumentécie. Rozsah prace
215 hodin, pocas realizacie projektu. Vypocet jednotkove;j
ceny: priemerna mesa¢na hruba mzda za §tvrtrok 1-3roku
2009/priem. mesacny fond prac. ¢asu
1.Q2009%*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%roéna
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%roc¢na valorizacia za rok
2011):
1001,51EUR/165h=6,070EUR/h*1,352=8,206EUR/h*1,07*1,
07=9,395EUR/h. Maximalnu jednotkovu cenu za
osobohodinu v ramci tejto ¢innosti budeme uplatiiovat’ 7
EUR. Pre ucely projektu bude akceptovana jednotkova cena z
rozpoctu. Typ pracovnej pomeru: dodatok k pracovnej zmluve
na TPP.

1 505,00

3.1

0017



.|Prevadzka vozidla organizacie *

projekt

0,00

0,00]

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v siilade s
.|platnymi limitmi) **

631001

projekt

1 000,00

1 000,00

Cestovné nahrady pre i¢astnikov skolenia v tuzemsku, mimo
pracoviska. Prepoc¢itané na cely projekt, pre interny odborny
presonal - 7 $koleni, 15 metodikov, cestna tam a spat’, v
priemere 10 EURO. IT]

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
.|platnymi limitmi)** v pripade potreby

Dodavka sluZieb - personélne vyda
. ¢innosti)

y (odborné

.|metodik - $pecialny pracovnik €. 1

637004

projekt

osobohodina

60

0,00

13,00

0,00]

15 760,00

780,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
$pecifikaciu didaktickych prostriedkov, findlne schvalenie
dokumentacie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre
Slovensky jazyk pre jednotlivé ro¢niky pri pocte osobohodin
experta 60 na predmet v cene 13 EURO na 22 mesiacov.
Expert bude vyberany v siilade so zakonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodarnost, podl'a toho bude upresneny aj typ zmluvy.
Forma zmluvného vzt'ahu: Obchodny zakonnik/ Autorsky
zakon/ob¢iansky zakonnik/prikazna zmluva.Hodinova sadzba
bola stanovena na zaklade prieskumu.

.|metodik - $pecialny pracovnik ¢. 2

637004

osobohodina

60

13,00

780,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
Specifikaciu didaktickych prostriedkov, finalne schvalenie
dokumentacie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre
cudzie jazyky - Rusky jazyk, Nemecky jazyk pre jednotlivé
ro¢niky pri pocte osobohodin experta 60 na uvedené predmety
v cene 13 EURO na 22 mesiacov. Expert bude vyberany v
sulade so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude
zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’, podl'a toho bude
upresneny aj typ zmluvy. Forma zmluvného vztahu:
Obchodny zakonnik/ Autorsky zakon/ob¢iansky
zakonnik/prikazna zmluva.Hodinova sadzba bola stanovena
na zaklade prieskumu.

w

.|metodik - §pecialny pracovnik ¢. 3

637004

osobohodina

60

13,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi rimcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
§pecifikaciu didaktickych prostriedkov, findlne schvalenie
dokumentacie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre
Matematiku pre jednotlivé roéniky pri poéte osobohodin
experta 60 na predmet v cene 13 EURO na 22 mesiacov.
Expert bude vyberany v sulade so zdkonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodarnost’, podl'a toho bude upresneny aj typ zmluvy.
Forma zmluvného vztahu: Obchodny zakonnik/ Autorsky
zakon/obc¢iansky zakonnik/prikazna zmluva. Hodinova sadzba
bola stanovena na zaklade prieskumu.

780,00
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.|metodik - §pecialny pracovnik ¢. 4

637004

osobohodina

60

13,00

780,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie ITl
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
Specifikaciu didaktickych prostriedkov, finalne schvalenie
dokumentécie vedenim $koly. Zmena je navrhované pre
Fyziku, Chémiu pre jednotlivé ro¢niky pri po¢te osobohodin
experta 60 na uvedené predmety v cene 13 EURO na 22
mesiacov. Expert bude vyberany v sulade so zakonom o
verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodarnost’, podl'a toho bude upresneny aj typ zmluvy.
Forma zmluvného vztahu: Obchodny zakonnik/ Autorsky
zakon/ob¢iansky zakonnik/prikazna zmluva.Hodinova sadzba
bola stanovena na zaklade prieskumu.

MS kod projel]

3.1

u: 261301

.|metodik - $pecialny pracovnik €. 5

637004

osobohodina

60

13,00

780,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
$pecifikaciu didaktickych prostriedkov, findlne schvalenie
dokumentacie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre
Biologiu pre jednotlivé roéniky pri poéte osobohodin experta
60 na predmet v cene 13 EURO na 22 mesiacov. Expert bude
vyberany v siilade so zdkonom o verejnom obstaravani, ¢im
bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’, podl'a toho
bude upresneny aj typ zmluvy. Forma zmluvného vzt'ahu:
Obchodny zakonnik/ Autorsky zakon/ob¢iansky
zakonnik/prikazna zmluva.Hodinova sadzba bola stanovena
na zaklade prieskumu.

3.1.

.|metodik - $pecialny pracovnik ¢. 6

637004

osobohodina

60

13,00

780,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
Specifikaciu didaktickych prostriedkov, finalne schvélenie
dokumentacie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre
Zemepis, Dejepis pre jednotlivé ro¢niky pri pocte osobohodin
experta 60 na uvedené predmety v cene 13 EURO na 22
mesiacov. Expert bude vyberany v stlade so zakonom o
verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodarnost’, podl'a toho bude upresneny aj typ zmluvy.
Forma zmluvného vztahu: Obchodny zakonnik/ Autorsky
zékon/obciansky zakonnik/prikazna zmluva. Hodinova sadzba
bola stanovena na zaklade prieskumu.

3.1

.|metodik - §pecialny pracovnik ¢&. 7

637004

osobohodina

60

780,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
$pecifikaciu didaktickych prostriedkov, finalne schvalenie
dokumentacie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre
Telesnt vychovu pre jednotlivé ro¢niky pri poéte osobohodin
experta 60 na predmet v cene 13 EURO na 22 mesiacov.
Expert bude vyberany v sulade so zékonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodarnost, podl'a toho bude upresneny aj typ zmluvy.
Forma zmluvného vztahu: Obchodny zakonnik/ Autorsky
zakon/ob¢iansky zakonnik/prikazna zmluva. Hodinova sadzba
bola stanovena na zaklade prieskumu.
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.|metodik - §pecialny pracovnik ¢. 8

637004

osobohodina

60

13,00

780,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, T
Specifikaciu didaktickych prostriedkov, finalne schvalenie
dokumentécie vedenim $koly. Zmena je navrhované pre
predmet Technika pre jednotlivé ro¢niky pri pocte osobohodin
experta 60 na predmet v cene 13 EURO na 22 mesiacov.
Expert bude vyberany v sulade so zdkonom o verejnom
obstaravani, ¢im bude zabezpecena efektivnost’ a
hospodarnost’, podl'a toho bude upresneny aj typ zmluvy.
Forma zmluvného vztahu: Obchodny zakonnik/ Autorsky
zakon/ob¢iansky zakonnik/prikazna zmluva. Hodinova sadzba
bola stanovena na zaklade prieskumu.

MS kod projel]

3.1

u: 261301

.|metodik - $pecialny pracovnik ¢. 9

637004

osobohodina

60

13,00

780,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
$pecifikaciu didaktickych prostriedkov, findlne schvalenie
dokumentacie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre
predmet Obgianska vychova pre jednotlivé roéniky pri pocte
osobohodin experta 60 na predmet v cene 13 EURO na 22
mesiacov. Expert bude vyberany v sulade so zakonom o
verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpec¢ena efektivnost’ a
hospodarnost, podl'a toho bude upresneny aj typ zmluvy.
Forma zmluvného vztahu: Obchodny zakonnik/ Autorsky
zakon/ob¢iansky zakonnik/prikazna zmluva. Hodinova sadzba
bola stanovena na zaklade prieskumu.

3.1.

8.3.10.

metodik - Specialny pracovnik ¢. 10

637004

osobohodina

60

13,00

780,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie,
Specifikaciu didaktickych prostriedkov, finalne schvélenie
dokumentacie vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre
ro¢niky I. stupia pri po¢te osobohodin experta 60 pre ro¢niky
1. stupiia v cene 13 EURO na 22 mesiacov. Expert bude
vyberany v stlade so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im
bude zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost’, podl'a toho
bude upresneny aj typ zmluvy. Forma zmluvného vztahu:
Obchodny zakonnik/ Autorsky zakon/ob¢iansky
zékonnik/prikazna zmluva. Hodinové sadzba bola stanovena
na zaklade prieskumu.

3.1

8.3.11.

Vyvoj portalu

637004

osobohodina

0,00

0,00)

8.3.12.

Tvorba vzdelavacich modulov

637004

osobohodina

0,00]

0,00

8.3.13.

Vzdelavanie pedagogov zamerané na rozvoj ich
kl"ai¢ovych kompetenci a rozvoj ich osobnosti
- lektor ¢. 1

637001

osobohodina

35

20,00

700,00

Dodavka §kolenia na posilnenie kl'u¢ovych kompetencii
pedagogov a rozvoj ich osobnosti vo vzdelavacej oblasti -
jazyk a komunikacia, umenie a kultira. Vyber dodavatel’a na
zaklade VO - cena v rozpocte uréena na zéklade internetového
prieskumu trhu. Lektor odpracuje 35 osobohodin pri
maximalnej jednotkovej cene 20,00€. Externa dodavka -
zmluva na zéklade obchodného zakonnika/alebo autorskeho
zakona/alebo obcianskeho zakonnika.

3.1
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8.3.14

Vzdelavanie pedagdgov zamerané na rozvoj ich
klacovych kompetenci a rozvoj ich osobnosti
- lektor ¢. 2

637001

osobohodina

35

20,00

700,00

Dodavka $kolenia na posilnenie kI'u¢ovych kompetencii
pedagogov a rozvoj ich osobnosti vo vzdelavacej oblasti
¢lovek a priroda, ¢lovek a spolo¢nost’. Vyber dodavatel'a na
zéklade VO - cena v rozpoéte uréena na zaklade internetovéhd|
prieskumu trhu. Lektor odpracuje 35 osobohodin pri
maximalnej jednotkovej cene 20,00eur. Externa dodavka -
zmluva na zaklade obchodného zakonnika/alebo autorskeho
zékona/alebo ob¢ianského zakonnika.

MS kod projel]

3.1.

u: 261301

8.3.15.

Vzdelavanie pedagdgov zamerané na rozvoj ich
klai¢ovych kompetenci a rozvoj ich osobnosti
- lektor ¢. 3

637001

osobohodina

35

20,00

700,00

Dodavka $kolenia na posilnenie kI'u¢ovych kompetencii
pedagdgov a rozvoj ich osobnosti vo vzdelavacej oblasti
matematika a praca s informaciami, ¢lovek a svet prace.
Vyber dodavatel'a na zaklade VO - cena v rozpodte uréena na
zaklade internetového prieskumu trhu. Lektor odpracuje 98
osobohodin pri maximalnej jednotkovej cene 20,00eur.
Externa dodavka - zmluva na zéklade obchodného
zakonnika/alebo autorskeho zdkona/alebo obcianského
zakonnika.

3.1

8.3.16.

Vzdelavanie pedagégov zamerané na rozvoj ich
kl'icovych kompetenci a rozvoj ich osobnosti
- lektor ¢. 4

637001

osobohodina

20,00

700,00

Dodavka $kolenia na posilnenie kI'u¢ovych kompetencii
pedagdgov a rozvoj ich osobnosti vo vzdelavacej osobnosti
¢lovek a hodnoty, zdravie a pohyb. Vyber dodavatel’a na
zaklade VO - cena v rozpocte uréena na zéklade internetového
prieskumu trhu. Lektor odpracuje 35 osobohodin pri
maximalnej jednotkovej cene 20,00eur. Externa dodavka -
zmluva na zaklade obchodného zakonnika/alebo autorskeho
zakona/alebo obcianského zakonnika.

3.1.

8.3.17.

Seminare a cvifenia k ziskaniu zru¢nosti zavadzat’
inovéacie do obsahu, metdd a foriem u¢ebnych osnov pre
jednotlivé vzdelavacie oblasti vratane podrobne;j
$pecifikacie potrebnych novych didaktickych prostriedkov

637001

osobohodina

50

20,00

1 000,00

Dodavka $koleni na zaklade VO - cena v rozpocte uréena na
zaklade internetového prieskumu trhu. Spolu 50 osobohodin
na kurzu. Externa dodavka - zmluva na zaklade obchodného
zakonnika/alebo autorskeho

zakona/alebo obcianskeho zakonnika.

3.1.

8.3.18.

Vzdelavacie aktivity pre metodikov pre tvorbu kurikula a
pre pedagogickych zamestnancov

637001

osobohodina

28

20,00

560,00

Dodavka $koleni na zaklade VO - cena v rozpocte uréena na
zéklade internetového prieskumu trhu. Spolu 28 osobohodin
hodin na kurz. Externa dodavka - zmluva na zaklade
obchodného zakonnika/alebo autorskeho

zakona/alebo obcianskeho zakonnika.

3.1

8.3.19.

Vyuzitie existujuceho digitalneho obsahu

637001

osobohodina

30

20,00

600,00

Dodavka $koleni na zaklade VO - cena v rozpocte uréena na
zéklade internetového prieskumu trhu. Spolu 30 osobohodin
hodin na kurz. Externa dodavka - zmluva na zaklade
obchodného zakonnika/alebo autorskeho

zakona/alebo obcianskeho zakonnika.

3.1

8.3.20.

Komunikacia

637001

osobohodina

60

20,00

1.200,00

Dodavka $koleni na zaklade VO - cena v rozpocte uréena na
zéklade internetového prieskumu trhu. Spolu 60 osobohodin
hodin na kurz. Externa dodavka - zmluva na zaklade
obchodného zékonnika/alebo autorskeho

zakona/alebo obcianskeho zakonnika.

3.1

8.3.21.

Co $kola u¢i a ¢o by mala ucit

637001

osobohodina

60

20,00

1 200,00

Dodavka $koleni na zaklade VO - cena v rozpocte uréena na
zéklade internetového prieskumu trhu. Spolu 60 osobohodin
hodin na kurz. Externa dodavka - zmluva na zaklade
obchodného zékonnika/alebo autorskeho

zakona/alebo obcianskeho zakonnika.

3.1
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Dodavka skoleni na zdklade VO - cena v rozpocte uréena na
zaklade internetového prieskumu trhu. Spolu 30 osobohodin
hodin na kurz. Externa dodavka - zmluva na zaklade
obchodného zakonnika/alebo autorskeho . . )
8.3.22.| Projektové vyucovanie 637001 osobohodina 30 20,00 600,00]zakona/alebo ob¢ianskeho zékonnika. I YI$ kod projekfu: 261301
8.4. Ostatné vydavky - priame 1 500,00
8.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00 0,00
8.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing potitadlo 0 0,00 0,00
Ubytovanie pre uéitel'ov $koly - ucastnikov $koleni. Pri vybere
ubytovania sa bude prihliadat’ na efektivnost’ a realne ceny
ubytovania v danej lokalikte realizacie $kolenia. Na projekt
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 1500 EURO pre odborny interny persondl. Maximélna cena
8.4.3.|odborny personél (zabezpecené dodavatel'sky)***** 631001 projekt 1 1.500,00 1 500,00]za osobu 50 EURO za noc nebude prekrocena. 3.1
8.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
8.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
8.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
8.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00
8.5.2.|Skoliaci material, §koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
8.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
8.5.4.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
8.| Spolu 48 815,00

9. 3.2.Implementicia §kolského vzdeldvacieho programu v jednotlivych ro¢nikoch
9.1.

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Metodik pre tvorbu a implementaciu realiza¢ného planu

Napln prace: vypracuje plan na obdobie realizacie projektu s
lohami, gestormi, ktory bude mapovat’ PRECHOD od
dnesného k budiicemu systému z manazérskeho hladiska.
'Vypocet jednotkovej ceny: priemerna mesacné hruba mzda za
stvrt'rok 1-3roku 2009/priem. mesaény fond prac. Gasu

1.Q2009%*1,352(35,2%o0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na|

valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):
1001,51EUR/165h=6,070EUR/h*1,352=8,206EUR/h*1,07*1,
07=9,395EUR/h. Maximalnu jednotkovu cenu za
osobohodinu v ramci tejto ¢innosti budeme uplatiiovat’ 8
EUR. Pre Gcely projektu bude akceptovana jednotkova cena z
rozpoctu. Rozsah prace 90hodin, pocas realizacie projektu.

9.1.1.|3koly 610620]osobohodina 90 8,00 720,00] Typ pracovnej zmluvy: dodatok k pracovnej zmluve na TPP. |3.1.,3.2.
9.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
9.2, Cestovné nahrady ** 1 300,00

9.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00
Tato polozka obsahuje Studijné cesty do $kol, ktoré uz
zrealizovali obsahovi reformu v Slovenskej republike v ramci
experimentalneho overovania. Studijné cesty budu prebichat
pocas celého trvania projektu a budu uréené najma pre
internych metodikov. V neskorsich fazach sa ich zicastnia aj
pedagogovia pilotnych predmetov a ostatni pedagogicki

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s zamestnanci. Cestovné nahrady.
9.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 1 300,00 1300,00 3.1.
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Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
.|platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

¢innosti)

projekt

0,00

0,00

9.3.1. osobohodina 0 0,00 0,00 ITMS kod projekfu: 261301
9.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00
9.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
9.3.4.|... Iné (doplnit)) 0 0,00 0,00

9.4, Ostatné vydavky - priame 25 027,00
9.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
9.4.2.|N4djom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
9.4.3.]odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
9.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
Nevyhnutné pre modernizaciu vyucovania predmetov uvedené
633009 aj v prilohe k rozoétu ¢. 1. - vyuZitie pri vyu€ovani

9.4.5.|Didaktické prostriedky projekt 1 25 027,00 25 027,00]inovativnymi metodami. 3.2.

Fyzika: optické pristroje, mechaniky, elektrické sustavy a pod.
1sada, jedn. cena-1600€, celk. cena-1600€; Nastenné
zavesné tabule-8ks, jedn. cena-15€, celk. cena-120€;
Fyzikélne veli¢iny LIL.-2ks, jedn. cena-40€, celk. cena-80€;
Jednotkové miery-1ks, jedn. cena-17€, celk. cena-17€;
Jednoduché stroje-5ks, jedn. cena-30€, celk. cena-150€;
Chémia: Meracie pristroje-5ks, jedn. cena-150€, celk. cena-
750€; Ekologické vyskumné laboratorium-1ks, jedn. cena-
310€, celk. cena-310€; Nastenné zavesné tabule-5ks, jedn.
cena-75€, celk. cena-375€; Laboratorne pomdcky sada-10ks,
jedn. cena-80€, celk. cena-800€; Dejepis: Mapy-7ks, jedn.
cena-110€, celk. cena-770€; Nastenné tabule-7ks, jedn. cena-
70€, celk. cena-490€; Stojan na mapy-2ks, jedn. cena-82€,
celk. cena-164€; Stojan odkladaci-2ks, jedn. cena-163€, celk.
cena-326€; Skolsky atlas sada 7 druhov-90ks, jedn. cena-7€,
celk. cena-630€;

Zemepis: Mapy-15ks, jedn. cena-70€, celk. cena-1050€;
Globus-2ks, jedn. cena-73€, celk. cena-146€; Skolské atlasy 8
druhov-90ks, jedn. cena-8€, celk. cena-720€; Slnecna sustava-|
2ks, jedn. cena-80€, celk. cena-160€; Bioldgia: Nastenna
mapa- cievna, dychacia traviaca LII. sustava-4ks, jedn. cena-
75€, celk. cena-300€; Nastenna mapa kostra LII., macka
doméca, kvet LIL-5€, jedn. cena-75€, celk. cena-375€;
Stupnica tvrdosti-1ks, jedn. cena-50€, celk. cena-50€;
Anatomické obrazy (kostra ¢loveka, svaly, vnlitorné organy a
pod)-19ks, jedn. cena-35€, celk. cena-665€; Nastenné tabule-
8ks, jedn. cena-60€, celk. cena-480€; Anatomia - modely-1ks,
jedn. cena-665€, celk. cena-665€; HV: Orffove hudobné
nastroje/sada-4sady, jedn. cena-90€, celk. cena-360€; Biela
notova tabul'a-2ks, jedn. cena-50€, celk. cena-100€; Nastenné
obrazy-2ks, jedn. cena-79€, celk. cena-158€; Audio CD
pomdcky-5ks, jedn. cena-100€, celk. cena-500€;
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Matematika: Matematické predstavy-1ks, jedn. cena-20€,
celk. cena-20€; Nastenné tabule-10ks, jedn. cena-79€, celk.
cena-790€; Mozaika-15ks, jedn. cena-15€, celk. cena-225€;
Stiprava &iselna os-1ks, jedn. cena-30€, celk. cena-30€;
Demonstraéné pomdcky-5ks, jedn. cena-50€, celk. cena-250€;
Suprava zlomkov-1 stprava, jedn. cena-20€, celk. cena-20€;
Slovensky jazyk: Vzory podstatnych mien-1sada, jedn. cena-
80€, celk. cena-80€; Vzory pridavnych mien-1sada, jedn.
cena-80€, celk. cena-80€; Slovné druhy-10sad, jedn. cena-
80€, celk. cena-800€; Ohybanie slovnych druhov-2sady,
jedn. cena-80€, celk. cena-160€; Zavesné tabule-8ks, jedn.
cena-15€, celk. cena-120€;  Spologenska vychova:
Videozaznam Romovia na Slovensku (z cyklu Slovensko ako
krizovatka narodnosti)-1ks, jedn. cena-26€, celk. cena-26€;
Prava deti, nastenna tabul'a-1ks, jedn. cena-60€, celk. cena-
60€; Nastenna tabul'a Sikanovanie-1ks, jedn. cena-60€, celk.
cena-60€;

IT]

MS kod projel]

u: 261301

Obrazovy material-4sady, jedn. cena-57€, celk. cena-228€;
Pomécky na rozvoj estetiky, kreativity a logiky-2sady, jedn.
cena-250€, celk. cena-500€; Premietacie platno-1ks, jedn.
cena-220€, celk. cena-220€; Nemecky jazyk: Zamena,
slovesa LIL.,-3sady, jedn. cena-80€, celk. cena-240€;
Magnetické karty-2sady, jedn. cena-300€, celk. cena-600€;
Nastenné tabule-Sport, doprava, podasie, rodina ¢as-5ks, jedn.
cena-80€, celk. cena-400€; Obrazovy material-6ks, jedn.
cena-70€, celk. cena-420€; Rusky jazyk: Svet- politicka
mapa-1ks, jedn. cena-80€, celk. cena-80€; Azbuka-2mapy,
jedn. cena-80€, celk. cena-160€; Obrazovy material-5sady,
jedn. cena-70€, celk. cena-350€; Tabul'ové karty-4sady, jedn.
cena-80€, celk. cena-320€; Pomdcky na &itanie a pisanie-
17sad, jedn. cena-25€, celk. cena-425€;  PC: nastenné
tabule software, hardware, internet LILIIL.-5ks, jedn. cena-
60€, celk. cena-300€;

Telesna vychova: Koza telocviéna-1ks, jedn. cena-332€, celk.
cena-332€; Hrazda polo prenosné-1ks, jedn. cen-620€, celk.
cena-620€; Sada lopty-10ks, jedn. cena-50€, celk. cena-
500€; Lana na $plh sada-5sad, jedn. cena-20€, celk. cena-
100€;
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1. stupeii: Matematika: Demonstra¢né pomdcky-5sad,
jedn. cena-80€, celk. cena-400€; Nastenné tablé»lOks,jedﬁT MS kod projekju: 26130130017
cena-50€, celk.cena-500€; Pomdocky na rozvoj logického
myslenia-3sady, jedn. cena-110€, celk. cena-330€;
Geometrické modely stiprava-1siprava, jedn. cena-100€, celk.
cena-100€; I stupenn  Slovensky jazyk:
Nastenné tabla pismen stprava-5siprav, jedn. cena-25€, celk.
cena-125€; Nastenna tabul'a na ukladanie pismen-2ks, jedn.
cena-60€, celk. cena-120€; Pomdcky na Citanie a pisanie-
4sady, jedn. cena-80€, celk. cena-320€; Hlasky-2sady, jedn.
cena-30€, celk. cena-60€; Slabiky, abeceda-1sada, jedn. cena
80€, celk. cena-80€; Pismenkové karty -siprava, kol'ajnica-
1stiprava, jedn. cena-120€, celk. cena-120€; Vybrané slova
sada-2sady, jedn. cena-100€, celk. cena-200€; Veta-1sada,
jedn. cena-80€, celk. cena-80€;  Prirodoveda: Prvouka v
obrazoch I, II-2sady, jedn. cena-93€, celk. cena-186€; Sady
magnetickych obrazov hygiena-1sada, jedn. cena-150€, celk.
cena-150€;

SMO pomaham doma-1sada obrazov, jedn. cena-17€, celk.
cena-17€; Zmysly-1sada obrazov, jedn. cena-16€, celk. cena-|
16€; Anatomické obrazy (kostra loveka, svaly, vnutorné
organy a pod)-1ks, jedn. cena-18€, celk. cena-18€; Roc¢né
obdobia-1obraz, jedn. cena-40€, celk. cena-40€;
Rastliny/sada-7sad, jedn. cena-15€, celk. cena-105€; Casti
tela v troch jazykoch-1ks obrazu, jedn. cena-30€, celk. cena-
30€; Vyjadrovanie priestoru-1ks obrazu, jedn. cena-18€,
celk. cena-18€; Nastenné tabule-huby, rodina, kriky, stromy
LIL, ¢as, zelenina, ovocie, zvierata-9tabul’, jedn. cena-75€,
celk. cena-675€; Zakladna sada $kolskych modelov-1sada,
jedn. cena-510€, celk. cena-510€;

9.5, Podpora frekventantov 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

9.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00 0,00

—_

9.5.2.|Skoliaci material, §koliace potreby

9.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
9.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
9.| Spolu 27 047,00

10. 4.1. Tvorivé dielne

10.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 1723,00
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10.1.1.

Veduci kurzu $itie

610620

osobohodina

72

6,00

432,00

Napn prace: zodpovednost’ za vedenie kurzu, metodologick a|
odbornt pripravu kurzu. Vypocet jednotkovej ceny:
priemerna mesa¢na hruba mzda za $tvrtrok 1-3roku IT|
2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):
623,00EUR/160h=3,894EUR/h*1,352=5,264EUR/h*1,07*%1,0
7=6,027EUR/h. Maximalna jednotkova cena za osobohodinu
je 6,00€. Pre cely projektu bude akceptovana jednotkova
cena z rozpo¢tu. Celkovy rozsah prace 72osobohodin. V cene
st zahrnuté aj odvody zamestnavatel’a a navysenie o roéni
valorizaciu. Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovnej
zmluve na TPP.

MS kod projel]

4.1.

u: 261301

10.1.2.

Veduci kurzu technika

610620

osobohodina

72

6,00

432,00

Napli prace: zodpovednost’ za vedenie kurzu, metodologicku
a odbornu pripravu kurzu. Vypocet jednotkovej ceny:
priemerna mesa¢na hruba mzda za Stvrtrok 1-3roku
2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009%*1,352(35,2%o0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na|
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):
646,51EUR/165h=3,918EUR/h*1,352=5,297EUR/h*1,07*1,0
7=6,065EUR/h. Maximalna jednotkova cena za osobohodinu
je 6,00€. Pre ucely projektu bude akceptovana jednotkova
cena z rozpoctu. Celkovy rozsah prace72osobohodin. V cene
st zahrnuté aj odvody zamestnavatel’a a navysenie o ro¢ni
valorizaciu. Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovnej
zmluve na TPP.

4.1.

10.1.3.

Veduci kurzu pestovatel'ské prace

610620

osobohodina

61

7,00

427,00

Napli prace: zodpovednost za vedenie kurzu, metodologicki
a odbornt pripravu kurzu. Vypocet jednotkovej ceny:
priemerna mesacna hruba mzda za Stvrtrok 1-3roku
2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009%*1,352(35,2%o0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na|
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):
693,00EUR/150h=4,620EUR/h*1,352=6,246EUR/h*1,07%1,0
7=7,151EUR/h. Maximalna jednotkova cena za osobohodinu
je 7,00€. Pre ucely projektu bude akceptovana jednotkova
cena z rozpo¢tu. Celkovy rozsah prace 61osobohodin. V cene
st zahrnuté aj odvody zamestnavatel’a a navy$enie o ro¢ni
valorizaciu. Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovnej

zmluve na TPP.

4.1.
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Napl prace: zodpovednost’ za vedenie kurzu, metodologickt
a odbornu pripravu kurzu. Vypocet jednotkovej ceny:
priemerna mesa¢na hruba mzda za $tvrt'rok 1-3roku IT|
2009/priem. mesaény fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):
646,50EUR/165h=3,918EUR/h*1,352=5,297EUR/h*1,07%1,0
7=6,064EUR/h. Maximalna jednotkova cena za osobohodinu
je 6,00€. Pre cely projektu bude akceptovana jednotkova
cena z rozpo¢tu. Celkovy rozsah prace 72osobohodin. V cene
st zahrnuté aj odvody zamestnavatel'a a navysenie o ro¢nii
valorizaciu. Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovnej

MS kod projel]

u: 26130130017

10.1.4.| Veduci kurzu varenia 610620]osobohodina 72 6,00 432,00]zmluve na TPP. 4.1.
. Cestovné nahrady ** 0,00
10.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
10.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00] 0,00]
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
10.2.3. | platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00

Dodivka sluZieb - personélne vydavKky (odborné

¢innosti)

10.3.1.|Lektor pre PC - vSeobecny vyu€ovaci personal osobohodina 0 0,00 0,00

10.3.2.]Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00

10.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

10.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00] 0,00

10.4. Ostatné vydavky - priame 4 749,00
10.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00 0,00
10.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,

10.4.3.|odborny persondl (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00

10.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00 0,00
Nevyhnutné pre modernizaciu vyu¢ovania predmetov uvedené
aj v prilohe k rozpoctu ¢. 2. - vyuzitie pri vyucovani
inovativnymi metodami. Tato metdda je pre ziakov pritazliva
pestrost'ou, kvantitou novych zaujimavych poznatkov a
skiisenosti a zmenou $kolského prostredia za iné, atraktivne.
Naugcia sa pripravit’ jednoduché jedlo, vypestovat’ ekologicki
zeleninu a izbové kvety, usit’ alebo opravit’ odev.
Uvedené pomdcky su kalkulované na zaklade internetového
prieskumu cennikov firiem, ktoré sa zaoberaju vel'ko a
'maloobchodom so $kolskymi a u¢ebnymi pomdckami, resp.
na zaklade letakov lokélnych obchodnikov. Vsetky zakipené
pomdcky budi vyuzivané pre dané kurzy, budi zaevidované v
majetku §koly a oznaéné, Ze boli zakiipené z prostriedkov EU.
Uvedené ceny reSpektuju efektivnost’ pri vynakladani s
finanénymi prostriedkami.

10.4.5.|Didaktické prostriedky 633009 projekt 1 4749,00 4749,00 4.1.
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Sitie: Satovka/projekt-1ks, jedn. cena-300€, celk. cena-300€;
Strihy/projekt-1ks, jedn. cena-50€, celk. cena-50€;
Thly/projekt-1ks, jedn. cena-30€, celk. cena-30€;  nite/balikyT]
50balikov, jedn. cena-2,79€, celk. cena-139,5€; NoZnice-
6ks, jedn. cena-9€, cena celkom-54€;

Varenie: Riad/sada-3sady, jedn. cena-45€, celk. cena-135€;
Vseobecné kuchynské potreby/projekt-1projekt, jedn. cena-
70€, celk. cena-70€, Obrusy-6ks, jedn. cena-10€, celk. cena-
60€; Pohare-20ks, jedn. cena-5€, celk. cena-100€;
Pribory/sada-3sady, jedn. cena-50€, celk. cena-150€; Salky-
20ks, jedn. cena-10€, celk. cena-200€; Sada nozov-3sady,
jedn. cena-15€, celk. cena-45€;

MS kod projel]

u: 261301

10.5.

Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

631001

900,00

Pestovatel'ské prace: vzorky semien/projekt-1projekt, jedn.
cena-30€, celk. cena-30€; Motyky-10ks, jedn. cena-6€, celk.
cena-60€; Hrable-10ks, jedn. cena-5€, celk. cena-50€;
Furiky-3ks, jedn. cena-35€, celk. cena-105€; Vedra-5ks,
jedn. cena-5€, celk. cena-25€; Polevaky-5ks, jedn. cena-5€,
celk. cena-25€; Hadice-3ks(20m), jedn. cena-7€, celk. cena-
21€;

Technika: Supravy naradia-17ks, jedn. cena-150€, cena
celkom-2550€; Elektrické stavebnice-10ks, jedn. cena-55€,
celk. cena-550€;

exkurzia 150 ziakov * stravné a 4 Euro na
osobu = 600 EURO cestovné

Riadenie rizik (ak relevantné)
Rizikova prirazka

projekt

0,00 0,00

10.5.1.|vzdelavania (domdce, zahrani¢né cesty) projekt 1 900,00 900,00] 300 EURO pre tvorivé dielne exkurzia. 4.1.
10.5.2.|Skoliaci material, 8koliace potreby 4l
10.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
10.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

10| Spolu 7 372,00

Spolu

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

Suma v EUR

Redlne |
rozpoétu v %

Maximélne
limity

0,00

156 565,00

1. | Nepriame vydavky*** 24157,00 18,24 20,00% |z priamych vydavkov
2a. |Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie 7 0,00 10,00% |z priamych vydavkov
ERDF (priame vydavky) 0,00
2b. |Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie z 0,00 10,00% |z nepriamych vydavkov
ERDF (nepriame vydavky) 0,00
3a. |Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 24622,00 18,60 20,00% |z priamych vydavkov
3b. |Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0,00 0,00 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. | Doddvky na nepriame vydavky 2070,00 8,57 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. | Dodavky na priame vydavky 20720,00 15,65 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova priraZka 0,00 0,00 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky st bezné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, Gi¢tovnik,...); tovary a sluzby, ktoré
stvisia s administrativnym a technickym zabczpcccnlm rcahzacw projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zanadcmc/vybavcmc pre ucely riadenia a admlmstracxc pmjcktu) Obsahuju vietky vydavky v hlavnej polozke
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ALl @V Pripauc mdvie) pOI0ZKY AZ ICIEVALUIC VYUdVKY. LIIIL J€ UICeNy 1d ZdK1dUue PridilyCi VyUdvKkOv 1d Projekt, Lj. 2U 70 £ OPravieiy il pridiiycil Vyudvkov Projekiu (DeZ Zdpocildilld [ZIKOVE) Pridzyy).
3

#x#xZiadatel uvedie &islo aktivity podFa podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mdzu byt zapojené vo viacerych aktivitich sicasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitach)

**k*xVydavok nesmie byt’ duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkéch cestovné néhrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade
pracovnopravnych vzt'ahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju. ITMS kéd proj ektu: 26130130017
Hlavna polozka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpo¢tu. ’
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ITMS kod Projektu: 26130130017

Priloha ¢. 3 k Dodatku ¢. 3 k Zmluve o poskytnuti NFP

PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny Projektu

Ciel'ova skupina

Pedagogicki zamestnanci Zakladnej skoly
Nizny Zipov

Charakteristika ciel’ovej skupiny
Pedagogicki zamestnanci ZS

POCET/ZARADENIE
Velkost’ CS 15 ucitelov + 2
asistenti ucitel’a
Vekova Struktira od 23 -55
Geografické Okres Trebisov
umiestnenie
Vzdelanostna 13 VS 1I. Stupnia
uroven 2 stredna odborna
Skola, nadstavba
(udelend vynimka zo
vzdelania)
2 stredoskolské
odborné, Specializa¢né
vzdelanie MPC
Pohlavie 14 Zien, 3 muzi
Etnicka 16 slovenska, 1
prisluSnost’ romska

Socio-ekonomicky
status

stredna trieda

Ziaci Zakladnej $koly Nizny Zipov
pochéadzajuci z MRK

status

Zdravotné —
postihnutie
Ziaci zékladnej $koly pochadzajuci z MRK
POCET/ZARADENIE
Velkost’ CS Stupeni 1-4: 68
Stupeni 5-9: 82
SPOLU: 150
Vekova Struktira | 6-15 rokov
Geografické Nizny Zipov,
umiestnenie Celovce, Zemplinska
Nova Ves, Stanca
Vzdelanostna Neukoncené zakladné
troven vzdelanie (Ziaci ZS)
Pohlavie Dievcata: 70
Chlapci 80
Etnicka Romska
prisluSnost’
Socio-ekonomicky | Ziaci z MRK

pochéadzaju z malo
podnetného prostredia,
nizkoprijmové




ITMS kod Projektu: 26130130017

skupiny na hranici

chudoby
Zdravotné 51 integrovanych
postihnutie ziakov

Podrobny popis aktivit

1.1.0dborn4, metodicka priprava pedagogov — ucitel'ov
a asistentov ucitel’a

01.05.2010 -31. 08.2010




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017

pedagogicki zamestnanci ZS

POCET/ZARADENIE
Velkost CS 15 uditelov + 2

asistenti ucitel’a
Vekova Struktura od 23 -55
Geografické Okres TrebiSov
umiestnenie

Vzdelanostna uroven

13 VS IL Stupiia
2 stredna odborna

skola, nadstavba
(udelend vynimka zo
vzdelania)
2 stredoskolské
odborné, Specializacné
vzdelanie MPC
Pohlavie 14 zien, 3 muzi
Etnicka prislusnost’ 16  slovenska, 1
romska
Socio-ekonomicky strednd trieda

status

Zdravotné postihnutie




ITMS kod Projektu: 26130130017

1.2. Kurz pre Ziakov — praca s PC

01.09.2010 - 31.12.2011




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017

ziaci zédkladnej Skoly pochadzajici z MRK

POCET/ZARADENIE
Velkost CS Stupen 1-4: 68
Stupen 5-9: 82
SPOLU: 150
Vekova Struktira 6-15 rokov
Geografické Nizny Zipov, Celovce, Zemplinska
umiestnenie Nova Ves, Stan¢a
Vzdelanostna uroven Neukoncené zakladné vzdelanie
(ziaci ZS)
Pohlavie Dievcata: 70
Chlapci 80
Etnicka prislusnost’ Rémska
Socio-ekonomicky Ziaci z MRK pochadzaju z mélo
status podnetného prostredia,
nizkoprijmové skupiny na hranici
chudoby
Zdravotné postihnutie 51 integrovanych ziakov




ITMS kod Projektu: 26130130017

2.1. Zdravy zivotny §tyl




ITMS kod Projektu: 26130130017

01.10.2010 - 31.12.2011




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017

ziaci zédkladnej Skoly pochadzajici z MRK
POCET/ZARADENIE
Velkost’ CS VKMR, EV: Stupeii 5-9: 82
DP: Stupeni 1-4: 68

Stupeni 5-9: 82

SPOLU: 150




ITMS kod Projektu: 26130130017

Vekova Struktira 10-15 rokov

Geografické Nizny Zipov, Celovce, Zemplinska

umiestnenie Nova Ves, Stanca

Vzdelanostna uroven Neukoncené zakladné vzdelanie
(Ziaci ZS)

Pohlavie Dievcata: 70
Chlapci: 80

Etnickd prislusnost’ Romska

Socio-ekonomicky Ziaci z MRK pochadzaju z mélo

status podnetného prostredia,
nizkoprijmové skupiny na hranici
chudoby

Zdravotné postihnutie 51 integrovanych ziakov




ITMS kod Projektu: 26130130017

2.2. Multikultarna vychova, zniZovanie nerovnosti

01.09.2010 - 31.12.2011




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017

Ciel'ova skupina

pedagogicki pracovnici Skoly

POCET/ZARADENIE
Velkost CS 15 ucitelov + 2 asistenti ucitel’a
Vekova Struktara od 23 -55
Geografické Okres TrebiSov
umiestnenie

Vzdelanostna troven

13 VS IL Stupiia

2 stredna odborna $kola, nadstavba
(udelend vynimka zo vzdelania)

2 stredoskolské odborné, Specializacné
vzdelanie MPC

Pohlavie

14 Zien, 3 muzi

Etnicka prislusnost’

16 slovenska, 1 romska

Socio-ekonomicky
status

stredna trieda

Zdravotné postihnutie

ziaci zakladnej Skoly pochadzajici z MRK

POCET/ZARADENIE
Velkost’ CS Stupeni 6-9: 65
Vekova Struktara 11-15 rokov
Geografické Nizny Zipov, Cel'ovce, Zemplinska
umiestnenie Nova Ves, Stanca
Vzdelanostna uroven Neukoncené zakladné vzdelanie
(ziaci ZS)
Pohlavie Diev¢ata: 36
Chlapci:29
Etnickd prislu§nost’ Romska

Socio-ekonomicky
status

Ziaci z MRK pochadzajii z malo
podnetného prostredia,
nizkoprijmové skupiny na hranici
chudoby

Zdravotné postihnutie

28 integrovanych Ziakov

Vystupy aktivity




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017

2.3.Cim chcem byt™? Psychologicko-pracovné poradenstvo pri
vybere budiceho povolania

01.11.2010-31.12.2011




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017

Ciel'ova skupina

pedagogicki zamestnanci Skoly

POCET/ZARADENIE
Velkost CS 15 ucitelov + 2 asistenti ucitel’a
Vekova Struktira od 23 -55
Geografické Okres Trebisov
umiestnenie

Vzdelanostna uroven

13 VS 1L Stupia

2 strednd odborna Skola, nadstavba
(udelend vynimka zo vzdelania)

2 stredoskolské odborné, Specializac¢né
vzdelanie MPC

Pohlavie

14 Zien, 3 muzi

Etnicka prislusnost’

16 slovenska, 1 romska

Socio-ekonomicky
status

stredna trieda

Zdravotné postihnutie

ziaci zékladnej Skoly pochéadzajiuci z MRK

POCET/ZARADENIE

Velkost’ CS

Roc¢niky 8-9: 26

Vekova struktura

14-15 rokov

Geografické Nizny Zipov, Celovce, Zemplinska
umiestnenie Nova Ves, Stanca
Vzdelanostna uroven Neukoncené zdkladné vzdelanie
(ziaci ZS)
Pohlavie Dievcata: 12
Chlapci : 14
Etnickd prislu§nost’ Romska
Socio-ekonomicky Ziaci zMRK pochadzajii z malo
status podnetného prostredia,

nizkoprijmové skupiny na hranici
chudoby

Zdravotné postihnutie

5 integrovanych Ziakov

Vystupy aktivity




ITMS kod Projektu: 26130130017

3.1.Tvorba Skolského vzdeldvacieho programu

01.03.2010 - 31.12.2011




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017

Pedagogicki pracovnici skoly

POCET/ZARADENIE
Velkost’ CS 15 uéitel'ov + 2 asistenti uCitel’a
Vekova Struktura od 23 -55
Geografické Okres Trebisov
umiestnenie
Vzdelanostnd uroven | 13 VS II. Stupia




ITMS kod Projektu: 26130130017

2 strednd odborna Skola, nadstavba
(udelend vynimka zo vzdelania)
2 stredoskolské odborné, Specializacné

vzdelanie MPC
Pohlavie 14 zien, 3 muzi
Etnickd prislusnost’ 16 slovenska, 1 romska
Socio-ekonomicky stredna trieda
status
Zdravotné postihnutie | —

3.2.Implementécia Skolského vzdelavacieho programu
v jednotlivych ro¢nikoch




ITMS kod Projektu: 26130130017

01.09.2010 - 31.12.2011




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017

Ziaci zékladnej $koly z MRK

POCET/ZARADENIE
Velkost CS Stupen 1-4: 68
Stupen 5-9: 82
SPOLU: 150
Vekova Struktira 6-15 rokov
Geografické Nizny Zipov, Celovce, Zemplinska
umiestnenie Nova Ves, Stanca
Vzdelanostna uroven Neukoncené zékladné vzdelanie
(Ziaci ZS)
Pohlavie Dievcata: 70
Chlapci 80
Etnickd prislu§nost’ Romska
Socio-ekonomicky Ziaci zMRK pochadzajii z malo
status podnetného prostredia,

nizkoprijmové skupiny na hranici
chudoby

Zdravotné postihnutie

51 integrovanych ziakov




ITMS kod Projektu: 26130130017

4.1. Tvorivé dielne

01.04.2010 —31.12.2011




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017




ITMS kod Projektu: 26130130017

ziaci zékladnej Skoly pochadzajici z MRK

POCET/ZARADENIE
Velkost CS Stupen 1-4: 68
Stupeni 5-9: 82
SPOLU: 150
Vekova struktira 6-15 rokov
Geografické Nizny Zipov, Celovce, Zemplinska
umiestnenie Nova Ves, Stanca
Vzdelanostna troven Neukoncené zakladné vzdelanie
(ziaci ZS)
Pohlavie Dievcata: 70
Chlapci 80
Etnicka prislusnost’ Rémska

Socio-ekonomicky
status

Ziaci zMRK pochadzajii z malo
podnetného prostredia,
nizkoprijmové skupiny na hranici
chudoby

Zdravotné postihnutie

51 integrovanych Ziakov




