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DODATOK C. 5 K ZMLUVE O POSKYTNUT{ NENAVRATNEHO FINANCNEHO
PRiISPEVKU

uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni
neskorSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorsich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a v zmysle zdkona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva v zneni
neskorSich predpisov

CISLO ZMLUVY: 027/2009/3.1/0PV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku, registracné cislo
Dodatku 027/2009/3.1/0PV/DO05 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod
1 Prilohy €. 1 Zmluvy o poskytnuti nenavratného financného prispevku — VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku (d’alej len ,,VZP®)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’

nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky

sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika

ICO : 00164381

DIC : 2020798725

konajuci : Ing. Eugen Jurzyca

v zastapeni'

nazov : Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky pre Strukturdlne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

ICO : 31819494

DIC : 2022295539

konajuci : Ing. Alexandra Drgova

na zaklade splnomocnenia zo dna 13. 12. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
Nazov : Zakladna skola
sidlo : Skolska 58, 076 17 Nizny Zipov
Slovenska republika
zapisany v : registri organizacii
konajuci : Ing. Maria Voleckova
ICO: 35541245
DIC : 2021663369
banka : VUB banka, a.s.

Cislo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zélohové platby:*  a)

b) -
predfinancovanie: a)
b)
refundacia:* a)
b)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenédvratného
finan¢ného prispevku ¢. 027/2009/3.1/0PV (dalej len ,,Zmluva®), kod ITMS Projektu
26130130017, v zneni Dodatku ¢. 1. — registracné ¢islo Dodatku 027/2009/3.1/0PV/D01,
Dodatku ¢. 2. — registratné c¢islo Dodatku 027/2009/3.1/0PV/D02, Dodatku ¢. 3. —
registracné ¢islo Dodatku 027/2009/3.1/0PV/D03, Dodatku €. 4. — registracné ¢islo Dodatku
027/2009/3.1/0PV/D04, Usmernenia Poskytovatela ¢. 1 zo dia 07. 12. 2009, Usmernenia
Poskytovatela ¢. 2 zo diia 11. 05. 2010, Usmernenia Poskytovatel’a ¢. 3 zo dna 22. 09. 2010
a Usmernenia Poskytovatel’a €. 4 zo dia 21. 04. 2011 uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Aksa nehodi, preciarknite

4 , v .
Ak sa nehodi, preciarknite
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(1) Zo Zmluvy o poskytnuti NFP sa vypusta priloha ¢. 3 Podpisové vzory.

Prilohy zmluvy o poskytnuti NFP sa precisluji nasledovne:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného
prispevku,

Priloha €. 2 Predmet podpory NFP,

Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu,

Priloha ¢. 4 Podrobny popis aktivit projektu.

(2) V nadvidznosti na zmenu uvedenu v odseku 1 tohto ¢lanku sa meni prva veta v ¢lanku
6 bod 6.3 Zmluvy o poskytnuti NFP nasledovne:

Neoddelitelnou sucastou tejto Zmluvy su nasledujice prilohy: 1. VsSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, 2. Predmet podpory
NFP, 3. Rozpocet projektu, 4. Podrobny popis aktivit projektu.

(3) Clanok 6 bod 6.4 Zmluvy o poskytnuti NFP sa nahradza novym ¢lankom 6 bod 6.4
nasledovne:

Prijimatel” je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi zmenu alebo doplnenie
0s0b opravnenych konat’ v mene Prijimatel’a a dorucit’ Poskytovatel'ovi nové podpisové vzory
a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj nova plni moc. V pripade zmeny Statutara je
Prijimatel’ povinny dorucit’ original alebo uradne overenu kopiu menovacieho dekrétu alebo
iny dokument potvrdzujuci vykonanie zmeny v osobe Statutara a v pripade zmeny zastupcu je
Prijimatel’ povinny dorucit’ aj odvolanie alebo vypoved plnej moci na predchddzajaceho
zastupcu.

(4) Zoznam priloh sa meni nasledovne:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenévratného financného
prispevku,

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP,

Priloha €. 3 Rozpocet projektu,

Priloha ¢. 4 Podrobny popis aktivit projektu .

Ostatné prilohy Zmluvy

(5) Priloha ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu® sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu” nahrddza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu®.

Nova tabul’ka je prilohou €. 1 k Dodatku €. 5.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 5 sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.
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Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,.Zmluva o poskytnuti
NFP“a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva“.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom zneho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, ur¢ité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujice osoby su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho
podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, priCom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatera.

(4) Tento Dodatok nadobuda tUc¢innost dilom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmlav.

(5) Tento Dodatok sa stdva neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.
Za Poskytovatel'a v Bratislave, dna:

Podpis: ..ooeeiiieeieeeeeeee,

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupes’ Poskytovatel’a

Ing. Alexandra Drgova

Za Prijimatel’a v Niznom Zipove diia:

Podpis: e,

Meno a priezvisko $tatutirneho organu/zéstupeu’ Prijimatel’a
Ing. Maria Voleckova

Prilohy:
Priloha €. 1: Rozpocet projektu a komentér k rozpoctu projektu

> Ak sa nehodi, preéiarknite
% Ak sa nehodi, preéiarknite
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Priloha ¢. 1 Dodatku ¢. 5 Zmluvy o poskytnuti NFP
Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)

da 0 - . e otie . . . . polo
A B Bl C D E F=D*E G 1 11
ordina 0 0 2 R
Persondlne vyd erné 6 415,00

1.1.1.|Riadiaci personal 10 340,00

22 i . Spolu 528 osobohodin. Pocet odpr ych hodj
sa bude lisit’ podl'a mesiacov v zavislosti od vykonu na projekte]
Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesacéna hruba
mzda za $tvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesa¢ny fond prac. Casu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel’a)*1,07(7%ro¢na
valorizéacia za rok 2010)*1,07(7%roc¢na valorizacia za rok
2011): 1001,51EUR/165hod.=6,070EUR/h
*1,352=8,206EUR/h* 1,07%*1,07%=9,395EUR/h. Maximalna
ljednotkova cena za osobohodinu je 9 EUR. Pre ucely projektu
bude akceptovana jednotkova cena z rozpo¢tu. Napli prace:
zodpovednost’ za riadenie, obsahovii a finanéna spravnost’
projektu, spolupraca s dodavatel'mi, kontrolna ¢innost’ priebehu
projektu. Forma pracovného pomeru: dodatok k pracovnej 1.1,1.2,2.1.,2.2,,
1.1.1.1. [Projektovy manazér 610620]osobohodina 528 9,00 4 752|zmluve na TPP. 2.3., 3.1.,3.2.,, 4.1

22 mesiacov, Spolu 396 osobohodin. Pocet odpracovanych
hodin sa bude lisit’ podl'a mesiacov v zavislosti od vykonu na
projekte. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna ¢nd
hruba mzda za $tvrt'rok 1-3roku 2009/priem. mesacny fond prac|
casu 1.Q2009*1,352(35,2% odvody zamestnavatel'a)*1,07
(7%roéna valorizacia za rok 2010)*1,07(7%roc¢na valorizacia z:
rok 2011): 744,00EUR/164hod.=4,537EUR/h *1,352=
6,134EUR/h.*1.07*1.07=7,022EUR/h. Maximalna jednotkova
cena za osobohodinu je 7 EUR. Pre ticely projektu bude
akceptovana jednotkova cena z rozpoétu. Napli prace:
zodpovednost’ za obsahové naplnenie a kvality aktivit
Specifického ciel'a 2. Forma pracovného pomeru: dodatok k
1.1.1.2.[Koordinator odbornej aktivity ¢.2.1.,2.2.,2.3., 610620]osobohodina 396 7,00 2 772|pracovnej zmluve na TPP. 2.1.2.2.

22 mesiacov,Spolu 352 osobohodin. Pocet odpracovanych hodi
sa bude lisit’ podl'a mesiacov v zavislosti od vykonu na projekte.
'Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesacna hruba
mzda za $tvrt'rok 1-3roku 2009/priem. mesaény fond prac. asu
1.Q2009*1,352(35,2% odvody zamestnavatel'a)*1,07 (7%rocna
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢né valorizacia za rok
2011):
1001,51EUR/165hod.=6,070EUR/h*1,352=8,206EUR/h*1,07*
,07=9,39SEUR/h. Maximélnu jednotkovu cenu za osobohodinu
ramci tohto $pecifického ciel'a budeme uplatiiovat’ 8 EUR. Pre
tcely projektu bude akceptovana jednotkova cena z rozpoctu.
Napli prace: zodpovednost’ za obsahové naplnenie a kvality
aktivit $pecifického ciel'a 3. Forma pracovného pomeru: dodato
1.1.1.3.[Koordinator odbornej aktivity ¢. 3.1.,3.2., 610620]osobohodina 352 8,00 2 816|k pracovnej zmluve na TPP. 3.1.3.2,
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1112,

Administrativny personal

4850,00)

1.1.2.1.

Finan¢ny manazér

610620

osobohodina

638

5,00

3190

22 mesiacov, Spolu 638 osobohodin. Pocet odpracovanych hodi
sa bude lisit’ podl'a mesiacov v zavislosti od vykonu na projekte.
'Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesacna hruba
mzda za $tvrt'rok 1-3roku 2009/priem. mesacny fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2% odvody zamestnavatel'a)*1,07 (7%rocna,
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢né valorizacia za rok
2011):
530,00EUR/164h=3,232EUR/h*1,352=4,369EUR/h*1,07%1,07
=5,002EUR/h. Maximaélna jednotkové cena za osobohodinu je
5 EUR. Pre tcely projektu bude akceptovana jednotkova cena z
rozpoétu. Napli prace: zodpovednost’ za finan¢né riadenie
projektu, pripravu za¢tovani a sledovanie Gerpania rozpoctu
podl'a rozpoctovych poloziek. Forma pracovného pomeru:
dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

1.1,12,2.1.2.2,,
2.3.,3.1,3.2,4.1.

1.1.2.2.

Administrativny pracovnik

610620

osobohodina

332

5,00

1 660!

Spolu 22 mesiacov, z toho 20mesiacov odpracovanych 15hod.,
mesiace odpracovanych 16 hod. Spolu 332 osobohodin. Vzorec
prepoctu jednotkovej ceny: priemernd mesaéna hruba mzda za
stvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesa¢ny fond prac. Casu
1.Q2009*1,352(35,2% odvody zamestnavatel'a)*1,07 (7%rocna
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢né valorizacia za rok
2011):
475,51EUR/147h=3,235EUR/h*1,352=4,373EUR/h*1,07*1,07
=5,007EUR/h. Maximalna jednotkova cena za osobohodinu je
EUR. Pre tcely projektu bude akceptovana jednotkova cena z
rozpo¢tu. Napli prace: zodpovednost’ za administrativnu
podporu pri riadeni projektu, vykone aktivit, zi¢tovani,
archivacia projektu. Asistencia pri vzdelavacich aktivitach,
priprava podkladov do monitorovacej spravy. Forma pracovnéhd
pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

1.1,1.2,2.1.2.2,,
2.3.,3.1,3.2,4.1.

1.1.2.3.

... Iné (doplnit’)

osobohodina

0,00]

L3,

Iny personal

1225,00f

1.13.1.

Manazér publicity

610620

osobohodina

100

7,00]

Priebezne pocas trvania projektu, spolu 100 osobohodin. Pocet
odpracovanych hodin sa bude lisit’ podl'a mesiacov v zavislosti
od vykonu na projekte.Vzorec prepoctu jednotkovej ceny:
[priemernd mesaéna hruba mzda za $tvrtrok 1-3roku 2009/priem
mesacny fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2% odvody

la)*1,07 (7%ro¢na valorizacia za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok 2011):
744,00EUR/164h=4,537EUR/h.*1,352=6,134EUR/h*1,07*1,07
=7,022EUR/h. Maximalna jednotkova cena za osobohodinu je
EUR. Pre tcely projektu bude akcepovana jednotkova cena z
rozpo¢tu. Napli prace: zodpovednost’ za pripravu podkladov
publicity, obsahové napliiianie web stranky, dodrziavanie
Manualu pre informovanost’ a publicitu. Forma pracovného

700,00

[pomeru: dodatok ku pracovnej zmluve na TPP.

1.1,1.2,2.1.2.2,,
2.3.,3.1,32,4.1.
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[Naplh praca: priprava podkladov pre VO, prieskum trhu,
[podkladov pre zmluvy, kontroly cenovych ponuk z hladiska
efektivnosti, vyhodnotenie VO, priprava podkladov zmluv s
vitazmi. V priemere na projekt je to 75 hodin pri maximalnej
jednotkovej cene za osobohodinu 7 EUR. Vzorec prepoctu
jednotkovej ceny: priemerna mesaéna hruba mzda za $tvrt'rok 1
3roku 2009/priem. mesa¢ny fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2% odvody zamestnavatel'a)*1,07 (7%ro&n4,
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):
744,00EUR/164h=4,537EUR/h*1,352=6,134EUR/h*1,07*1,07
=7,022EUR/h. Maximalna jednotkova cena za osobohodinu je
EUR. Pre t¢ely projektu bude akcepovana jednotkova cena z

rozpoctu. Forma pracovného pomeru: dodatok k pracovnej 1.1,1.2,2.1.,2.2,,
1.1.3.2.[Pracovnik pre verejné obstardvanie 610620]osobohodina 75 7,00] 525,00§zmluve na TPP. 2.3., 3.1.,3.2,4.1.
1.1.3.3. [Programovanie webstranok, portlov a idrzba IS osobohodina 0] 0,00] 0,00)
1.1.3.4.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00} 0,00}
1.2. Cestovné nahrady ** 500,00
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00
Cestovné je kalkulované autobusmi a vlakom 2. triedy -
k ikacia s dodavatel'mi, Metodickym centrom Presov,
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s 3kolsky urad Trebizov a pod., nevyhnutné cestovné pre projekte }1.1.,1.2.,2.1.,2.2.,
1.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 |projekt 1 500,00] 500,00fnakup materialu. 2.3.,3.1.,3.2,4.1.
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.2.3. [platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt [y 0,00] 0,00)
.3. Dodivka sluZieb - personilne vydavky
1.3.1.|Riadiaci personal 0,00)
1.3.1.1. [Projektovy manazér osobohodina 0 0,00] 0,00]
1.3.1.2.[Koordinétor odbornej aktivity ¢. (doplnit’ &islo) osobohodina 0 0,00} 0,00}
1.3.1.3.{.....Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00} 0,00}
1.3.2.|Administrativny personal 0,00)
1.3.2.1.|Finanény manazér osobohodina 0 0,00] 0,00]
1.3.2.2.|Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00] 0,00]
1.3.2.3.{... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00} 0,00}
1.3.3.|Iny personal 2 070,00
1.3.3.1.[ManaZér publicity osobohodina 0 0,00] 0,00]
1.3.3.2. [Pracovnik pre verejné obstardvanie osobohodina 0] 0,00] 0,00)
Priebezne pocas realizacie projektu, spolu 120 osobohodin. Po¢
odpracovanych hodin sa bude lisit’ podl'a mesiacov v zavislosti
od vykonu na projekte.Maximalna jednotkova cena za
bohodinu je 9 EUR. Napli prace: idrzba portalu a
informac¢ného systému, nahadzovanie textov na web stranku,
k ikacia s 7¢& publicity.Forma pracovného pomeru|
zmluva podl'a obchodné/ob¢ianskel a ika. Vyber 1.1,1.2,,2.1.,2.2,,
1.3.3.3.[Programovanie webstranok, portalov a idrzba IS 637004 ]osobohodina 120 9,00) 1 080,00]dodévatel'a na zaklade prieskumu trhu. 2.3.,3.1,3.2,4.1.
(Napi prace: konzultovanie administrativy a riadenia projektu,
najmi uétovnictvo, ziadosti o platbu a pod. Predpokladany
rozsah na projekt 110 hodin. Hodinové sadzba ur¢ena na zaklad
internetového prieskumu. Maximélna jednotkové cena za
bohodinu je 9 EUR. Expert bude vybrany v sulade so
zakonom o verejnom obstaravani, ¢im sa dosiahne hospodérnost|
a efektivnost’. Forma pracovného pomeru: zmluva podla
obchodné/obeianskeho zikonnika/prikazna zmluva. 11,12,2.1.22,
1.3.3.4.|Konzultant pre riadenie a administraciu projektu 637004 ]osobohodina 110 9,00) 990,00} 23.,3.1,3.2,4.1.

1.4.

Ostatné vydavk:

nepriame

4262,00
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Spotrebny tovar na riadenie projektu, fotenie monitorovacich
prac, ziadosti o platbu, nevyhnutnej publicity, komunikacia s
dodavateI'mi projektu a pod (tonery, papier, Sanony, obalky,
curoobaly a pod.). V priemere sme kalkulovali 50 EUR na

mesiac. Mesacné Cerpanie sa bude lisit’ podla pripravy MS a 1.1,12,,2.1.2.2,,
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 1.100,00) 1 100,00]Z0P. Cena uréend ako priemerna $tvrtroéné spotreba skoly. 2.3.,3.1,3.2,4.1.
1.4.2.|Najom priestorov pre administraciu projektu projekt 0| 0,00) 0,00)

Komunikicia s dodavatel'mi, odbornym personalom projektu,

SO/RO a pod. Hovory budu prepoéitané celkovej FA Skoly,

dolozené vypisom hovorov. Néaklady na postovné (komunikaca

dodavatel'mi, yvhlasenie VO, komunikacia so SO/RO), naklady |1.1.,1.2.,2.1.,2.2.,

1.4.3.| Telekomunikaéné poplatky, postovné a internet 632003 projekt 1 560,00} 560,00|na internet prepogitany alikvétnou Ciastkou 2.3.,3.1,3.2,4.1.

Prepocitané proporcionalne podla uZitkovej plochy miestnosti,

[pouzivanych pre projekt. Alikvotna % cast bude rozactovana naf1.1.,1.2.,2.1.,2.2.,
1.4.4.1.[Energie 632001 projekt 1 1 504,00 1 504,00 faktire 2.3., 3.1.,3.2,4.1.
1.4.4.2.[Vodné a sto¢né projekt 0 0,00] 0,00

Prepocitané proporcionalne podla uzitkovej plochy miestnosti,

[pouzivanych pre projekt. Alikvétna % Cast bude rozictovana |1.1.,1.2.,2.1.,2.2.,
1.4.4.3.|Upratovanie 637004 projekt 1 560,00} 560,00|podra vyplatnej pasky. 2.3.,3.1,3.2,4.1.

1.4.5.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0| 0,00) 0,00)
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00} 0,00}
1.4.7.|Obgerstvenie projekt 0 0,00} 0,00}

Poistenie majetku zakipeného pre projek povinné podl'a zmlvuyf1.1.,1.2.,2.1.,2.2.,

1.4.8.|Poistné 637015 projekt 1 238,00] 238,00Jo NFP, cena je iba pocas doby trvania projektu. 2.3., 3.1,3.2,4.1.

Bude realizovana dodavatel'sky spolo¢nostiou, ktora bude

vitazom VO/prieskumu trhu. Nevyhnutnau oprava skolskych

[pomocok, zariadenia, zakiipen¢ho v ramei projektu pocas doby J1.1.,1.2.,2.1.,2.2.,

1.4.9.|Udrba a oprava 635004 projekt 1 300,00f 300,00]realizécie projektu. 2.3, 3.1,3.2,4.1.
1.4.10.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00} 0,00}
1.5. Monitoring a hodnotenie projektu 0,00
1.5.1.|Personalne vydavky interné 0,00
1.5.1.1.[ManaZér monitoringu osobohodina 0 0,00] 0,00}
1.5.1.2. [Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0] 0,00] 0,00)
1.5.1.3.{... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00} 0,00}
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00)
1.5.2.1.[Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00] 0,00

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.2. [platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00} 0,00}
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
1.5.2.3. [platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt [y 0,00] 0,00)
1.5.3.|Dodévka sluzieb - personalne vydavky (odborné innosti) 0,00
1.5.3.1.[ManaZér monitoringu osobohodina 0 0,00] 0,00}
1.5.3.2. [Expertizy a posudky tykajice sa monitoringu a hodnotenia osobohodina 0] 0,00] 0,00)
1.5.3.3.|... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00} 0,00}
1.6. Publicita a informovanie 910,00
Tla¢ letakov na informovanie komunity o realizovanom projektd

1.1,12,2.1.22,

1.6.1.|Letaky, skladacky 637003 ks 550| 0,30) 165,00} 23, 3.1,3.2,4.1.

Tla¢ plagatov na informovanie o realizovanom projekte

1.1,1.2,21.22,
1.6.2.|Plagaty 637003 ks 165 1,00] 165,00} 2.3., 3.1,3.2,4.1.

Tla¢ brozurok o projekte

1.1,12,2.1.22,
1.6.3.|Brozarky 637003 ks 105 2,00 210,00) 23, 3.1,
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CD/ DVD na uchovanie vysledkov projektu a informaénych

materidlov 11,12,2.1.22,
1.6.4.[CDROM 637003 ks 300 0.,40] 120,00 2.3, 3.1,32,4.1.
1.6.5.|Oznacenie projektu projekt 0 0,00] 0,00

Link na stranku o realiziciu projektu, ukonéni a vysledkoch s

fotodok aciu. Bude a na stranke Skoly s povinnymif1.1.,1.2.,2.1.,2.2.,
1.6.6.| Web stranka ur¢ena pre publicitu projektu 637003 projekt 1 165,00} 165, & i podl'a manualu pre informovanost a publicitu. 2.3, 3.1,3.2,4.1.

Tlacové konferencie a workshopy zamerané na publicitu

1.6.7.|projektu projekt 0 0,00] 0,00

Pre informovanie navonok, pre verejnost’, budii uverejnené

platené interaty, resp. ¢lanky o projekte v regionalnych 1.1,12,,2.1.2.2,,
1.6.8.]Inzercia v tlaéenych alebo intrenetovych médiach 637003 projekt 1 60,00) 60,00 novinach. 2.3., 3.1,32,4.1.

| Zakapenie vlajky EU, ktora bude umiestnena pri vstupe do 1.1,1.2,2.1.,2.2,,
1.6.9.|vlajka 637003 ks 1 25,00] 25,00budovy spolu s informacnou tabul'ou o projekte. 2.3.,3.1.,3.2,4.1.

1. | Spolu 24 157,00

. Zariadenie a vybavenie projektu

Zariadenie a vybavenie (kriZové spolufinancovanie -

. obstaranie odpisovaného majetku)

2.1.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00] 0,00]
2.1.2.|Aplikacny softvér ks 0 0,00] 0,00]
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00] 0,00]
2.1.4.|Tlaciaren ks 0 0,00] 0,00]
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00] 0,00]
2.1.6.[Dataprojektor ks 0] 0,00] 0,00)
2.1.7.[Digitélny fotoaparat pre icely fotodokumenticie ks 0] 0,00] 0,00)
2.1.8.[Skener ks 0 0,00} 0,00}

Iné (doplnit’) ks 0 0,00} 0,00}

Zariadenie a vybav

. spolufinancovania)

24 622,00

16 PC zostava s OS, 2 notebook ako stcast’ interaktivnej tabule.
[Vyuzitie IKT pri i ucebnych p h ako aj pri

pecializovanom kurze vzdelavania s PC. Notebook bude
stcast’ou interaktivnej tabule.

2.2.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook 633002 ks 18 570,00} 10 260,00 1.1.,1.2.
2.2.2.|Aplikaény softvér ks 0| 0,00) 0,00)
2.2.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00] 0,00}
2.2.4.|Tladiarent ks 0 0,00] 0,00}

Do PC u¢ebne. Na modernizéaciu vyudovania - vyuzitie IKT pri
2.2.5.|Multifunkéné zariadenie 633002 ks 1 80,00| 80,00fvyucovani inovativnymi metodami. 1.1.,1.2.,3.1.
2.2.6.[USB kl'a¢ ks 0 0,00} 0,00}

1.1,1.2,21.22.,
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentacie 633004 ks 1 250,00] 250,00 Pre ugely fotodokumentacie a publicity projektu 2.3., 3.1,3.2,4.1.

Ku interaktivnej tabuli. Na modernizaciu vyucovania - vyuZitie
2.2.8.| Drziak projektor 633004 ks 2 333,00 666,00JIKT pri vyucovani inovativnymi metédami. 1.1.,1.2,,3.1.

Ku interaktivnej tabuli. Na modernizaciu vyucovania - vyuzitie
2.2.9.[Dataprojektor 633004 ks 2 993,00} 1 986,00|IKT pri vyudovani inovativnymi metodami. 1.1,12,3.1.

Ku interaktivnej tabuli.Na modernizaciu vyucovania - vyuzitie

2.2.10.|Interaktivna tabul'a 633004 ks 2 993,00} 1 986,00JIKT pri vyucovani inovativnymi metodami. 1.1,12,3.1.

Ku interaktivnej tabuli.Na modernizaciu vyucovania - vyuzitie

2.2.11.|Interaktivna tabul'a software 633013 ks 2 930,00} 1 860,00JIKT pri vyucovani inovativnymi metodami. 1.1,12,3.1.

Do PC ucebne. Na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT pri

2.2.12.|web kamera 633004 ks 16 25,00| 400,00vyucovani inovativnymi metodami. 1.1.,1.2.,3.1.

Do PC uéebne. Na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT pri

2.2.13.|mikrofon 633004 ks 16] 20,00} 320,00} vyucovani inovativnymi metodami. 1.1,12,3.1.

Do PC ucebne. Na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT pri

2.2.14.|router 633004 ks 2 35,00 70,00fvyucovani inovativnymi metodami. 1.1.,1.2.,3.1.




ITMS kéd projektu: 26130130017

Do PC u¢ebne. Na modernizéaciu vyudovania - vyuzitie IKT pri

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

2.2.15.|switch 633004 ks 4 20,00] 80,00]vyucovani inovativnymi metodami. 1.1.,1.2.,3.1.
Do PC ucebne. Na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT pri

2.2.16. [riadiaci pult 633004 ks 1 992,00} 992,00} vyucovani inovativnymi metodami. 1.1,12,3.1.
Do PC ucebne. Na modernizéaciu vyudovania - vyuzitie IKT pri

2.2.17.|riadiaci pult - prisluSenstvo 633004 ks 1 992,00] 992,00} vyucovani inovativnymi metodami. 1.1.,1.2.,3.1.
Do PC ucebne. Na modernizaciu vyucovania - vyuzitie IKT pri

2.2.18. [reproduktory 633004 ks 1 100,00} 100,00Jvyucovani inovativnymi metodami. 1.1,12,3.1.

2.2.19.|ziacke slichadla 633004 ks 18 112,00} 2 016,00fDo jazykovej ucebne (17 ks ziackych, 1 ks pre ucitela) 1.1.,1.2.,3.1.

2.2.20.|8kolsky hlasovaci systém 633004 ks 1 993,00] 993,00}Do jazykovej ucebne, pre 17 Ziakov. 1.1.,1.2.,3.1.
Do jazy 2j a PC ucebne ( pocitana montaz ani instalacia,

2.2.21.|instalaény material 633004 ks 1 987,00] 987,00}iba material) 1.1,1.2.,3.1.

2.2.22.Sijaci stroj 633004 ks 2 292,00) 584,00]Pre potreby tvorivej dielne - Sitie 4.1.

a pedagog
terné - odborné ¢innost
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

2.3.1.[Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku mesiac 0] 0,00] 0,00)
2.3.2.[Finan¢ny lizing - odpisy mesiac 0] 0,00] 0,00)
2.|Spolu 24 622,00

Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné

. ¢innosti)

.[personalu podl'a aktivit projektu osobohodina 0| 0,00) 0,00)

osobohodina 0 0,00] 0,00)

0,00

.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00} 0,00}

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s

3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00] 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s

3.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0| 0,00) 0,00)

2 270,00

Zaskolenie k praci s interaktivnou tabulou - aktivita bude

[prebiehat’ 4 mesiace, spolu 72 hodin.; zaskolenie ku jazyk

laboratoriu - spolu 38 hodin po¢as 2 mesiacov, pri max.

jednotkovej cene 17 EUR. Forma zmluvného vztahu: Obchodny
beiansky zakonnik

ak ik/ Autorsky zakor y prikazna zmluval
Dodavatel bude vybrany na zaklade prieskumu trhu, podl'a toho|

. Ostatné vydavky - priame

3.3.1.|Lektor pre PC - vieobecny vyucovaci personal 637004 osobohodina 110 17,00] 1 870,00fbude upresneny aj typ zmluvy. 1.1
3.3.2.[Vyvoj portalu osobohodina 0] 0,00] 0,00)
Tvorba ucebnych osnov a podkladov pre vzdelavanie ziakov,
Specidlne poziadavky na obsah vzhl'adom na ciel'ova skupinu.
[Aktivita bude prebiehat’ 2 mesiace, spolu 40 hodin pri max. jed
cene 10Eur. Forma zmluvného vztahu: Obchodny zakonnik/
Autorsky zakon/ob¢iansky zakonnik/prikazna zmluva.
Dodavatel’ bude vybrany na zaklade prieskumu trhu, podl'a toho|
3.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov 637011 osobohodina 40 10,00} 400,00]bude upresneny aj typ zmluvy. 1.1.
3.3.4.]... Iné (doplnit’) 0| 0,00) 0,00)

.[Ndjom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0| 0,00) 0,00)

3.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0| 0,00) 0,00)
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

3.4.3. [personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00)

3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00] 0,00

3.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00

3.5. Podpora frekventantov 750,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

3.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00] 0,00
633009 Skolské pomécky, udebnice - prey ¢ podl'a poétu
3.5.2.|Skoliaci materidl, $koliace potreby projekt 1 750,00) 750,00} ucastnikov 15*50 EURO na osobu 1.1
3.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0| 0,00) 0,00)
3.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0| 0,00) 0,00)
3.| Spolu 3 020,00

4.1.

Veduci kurzu prace s PC ¢.1 - vieobecny vyucovaci
personal

610620

osobohodina

321

7,00]

2 247,00

[Aktivita bude prebiehat’ subezne pre oba stupne pocas celej dob;

trvania projektu. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna
mesacna hruba mzda za $tvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesacny
fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35.2%o0dvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%roc¢na valorizacia za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok 2011):
718,50EUR/157,5h=4,562EUR/h*1,352=6,168EUR/h*1,07*1,0)
7=7,061 EUR/h. Maximalna jednotkova cena za osobohodinu je
7€. Pre ucely projektu bude akceptovana jednotkova cena z
rozpoctu. Celkovy rozsah prace 321 osobohodin. Néplii prace:
Skolenia Ziakov k praci s PC podl'a osnov uvedenych pri opise
aktivity, priprava metodiky a prezentacii na hodinu. Typ
[pracovného tvizku: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

4.1.2.

Veduci kurzu prace s PC ¢€.2 - v§eobecny vyucovaci
personal

610620

osobohodina

321

7,00]

[Aktivita bude prebiehat’ subezne pre oba stupne pocas celej dob;
trvania projektu. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna

a hruba mzda za $tvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesaény
fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%roc¢na valorizacia za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):744,00EUR/164h=4,537EUR/h*1,352=6,134EUR/h*1,07)
*1,07=7,022EUR/h. Maximalna jednotkova cena za

je E. Pre ucely projektu bude akceptovana
jednotkova cena z rozpo¢tu. Celkovy rozsah prace 321

bohodin. Napli prace: $kolenia ziakov k praci s PC podla
osnov uvedenych pri opise aktivity, priprava metodiky a

2 247,00

I8 acii na hodinu. Typ pracovného uvizku: dodatok k
[pracovnej zmluve na TPP.

4.1.3.

Veduci kurzu prace s PC ¢.3 - vieobecny vyucovaci

personal

610620

osobohodina

321

7,00]

[Aktivita bude prebiehat’ subezne pre oba stupne pocas celej dob;
trvania projektu. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna
mesacnd hruba mzda za §tvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesacny
fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok 2011):
718,50EUR/157,5h=4,562EUR/h*1,352=6,168EUR/h*1,07*1,0]
7=7,061 EUR/h. Maximaélna jednotkova cena za osobohodinu je
7€. Pre ucely projektu bude akceptovana jednotkova cena z

2 247,00]pracovného uviizku: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

rozpoctu. Celkovy rozsah prace 321 osobohodin. Néplii prace:
Skolenia Ziakov k praci s PC podl'a osnov uvedenych pri opise
aktivity, priprava metodiky a prezentacii na hodinu. Typ
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2. Cestovné nihrady * 0,00

ersonilne vydavky (odborné

4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00} 0,00}
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s

4.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00] 0,00

4.2.4. [platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt [y 0,00] 0,00)

5.1.

5 2.1. Zdravy Zivotny $tyl

. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

.| Vedici kurzu Vychova k manzelstvu a rodiCovstvu

610620

osobohodina

8,00]

400,00

10 hodin v mesiaci *5 mesiacov=50 osobohodin. Vzorec
[prepoctu jednotkovej ceny: priemernd mesaéna hruba mzda za
stvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesa¢ny fond prac. Casu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel’a)*1,07(7%ro¢na
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%ro¢né valorizacia za rok
2011):1001,51EUR/165h=6,070EUR/h*1,352=8,206EUR/h*1,
7*1,07=9,395EUR/h. Maximalnu jednotkovu cenu v tejto
Cinnosti za osobohodinu budeme uplatiiovat’ 8. Pre ucely
projektu bude akceptovana jednotkova cena z rozpoctu. Celkov:
rozsah prace 50 osobohodin. Napli prace: zodpovednost’ za
odbornii a metodologicku pripravu kurzu, vedenie kurzu. Typ
[pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

4.3.1.[Lektor pre PC - vieobecny vyucovaci personal osobohodina 0] 0,00] 0,00)
4.3.2.[Vyvoj portalu osobohodina 0] 0,00] 0,00)
4.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00] 0,00]
4.3.4:]... Iné (doplnit’) 0 0,00} 0,00}

4.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
4.4.1.[Ndjom priestorov na realiziciu aktivity 3 projekt 0,00] 0,00)
4.4.2.[Ndjom ostatného majetku a lizing projekt [y 0,00] 0,00)

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
4.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0 0,00} 0,00}
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00} 0,00}
4.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00} 0,00

Podpora frel 3 000,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
4.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00] 0,00)

) 633009 pisacie potreby, $kolské pomdcky, ucebnice - prepocitané podr
4.5.2.|Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 1 3 000,00} 3 000,00fpoctu ucastnikov 150*20 EURO na osobu 1.2.
4.5.3.Prispevky pre frekventantov projekt 0| 0,00] 0,00
4.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00} 0,00|

4] Spolu 9 741,00

2.1.
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Podet odpracovanych hodin sa bude IiSit’ podPa mesiacov v
zavislosti od vykonu na projekte. Spolu 50
osobohodin.Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna

¢na hruba mzda za $tvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesaény

fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):665,52EUR/147h=4,527EUR/h*1,352=6,121EUR/h*1,07)
*1,07=7,007EUR/h. Maximalna jednotkova cena za

bohodinu je E. Pre tcely projektu bude akceptovana
kova cena z rozpo¢tu. Celkovy rozsah prace 50

bot Napli prace: zodpovednost’ za odbornt a
metodologicku pripravu kurzu, vedenie kurzu. Typ pracovného

5.1.2.|Veduci kurzu enivormentalna vychova 610620]osobohodina 50 7,00 350,00|pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP. 2.1.
11 hodin v mesiaci * 6 mesiacov=66 osobohodin. Vzorec
[prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesaéna hruba mzda za
stvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesa¢ny fond prac. Casu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel’a)*1,07(7%ro¢na
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%roc¢na valorizacia za rok
2011):622,51EUR/160h=3,891EUR/h*1,352=5,26 1 EUR/h*1,07
*1,07=6,022EUR/h. Maximalna jednotkova cena za
bohodinu je €. Pre cely projektu bude akceptovana
jednotkova cena z rozpoctu. Celkovy rozsah prace 66
bohodin. Napli prace: zodpovednost’ za odborna a
metodologicku pripravu kurzu, vedenie kurzu. Typ pracovného
5.1.3.| Vedici kurzu dopravna vychova 610620]osobohodina 66 6,00 396,00fpomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP. 2.1.
5.2. Cestovné nahrady ** 0,00
5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00)
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00] 0,00)
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
5.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00)

- personalne vydav

1090,00

Lektor - pediater, gynekolog pre odborné témy ako je
P R .

pla ¢ rodi¢ovstvo.

rizika porodov doma. Planovanych 15 osobohodin, pri
[maximalnej jednotkovej cene 13,0€. Externa dodavka - zmluval
na ziklade obchodného zakonnika/alebo autorskeho

1 lebo obcianskeho zak ika. Osloveny na zaklade
[ponuky. Typ zmluvného vztahu upresneny podl'a vyberu

5.3.1.|lektor pre zdravy Zivotny $tyl - pediater, gynekolog 637004 osobohodina 15 13,00} 195,00fkonkrétneho lektora. 2.1.
Lektor - policajt, dopravna vychova, odborné témy -
predchadzanie smrtenym trazom chodcov, bezpe¢na jazda na
bicykli, dopravné krizovatky. Planovanych 15 osobohodin, pri
maximalnej jednotkovej cene 13,0€. Externa dodavka - zmluva
na zaklade obchodného zikonnika/alebo autorskeho
Osloveny na zaklade ponuky. Typ zmluvného vztahu up
5.3.2.|lektor pre zdravy Zivotny §tyl - policajt 637004 osobohodina 15 13,00} 195,00fpodra vyberu konkrétneho lektora. 2.1.
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Lektor - tvorba uc¢ebnych osnov a podkladov pre vzdelavanie
ziakov, $pecialne poziadavky na obsah vzhl'adom na cielovi
skupinu. Aktivita bude prebiehat’ 3 mesiace, spolu 70 osobohod
pri maximélnej jednotkovej cene 10,0€. Forma zmluvného
vzt'ahu: Obchodny zakonnik/ Autorsky zakon/obéiansky
a ik/prikazna zmluva. Dodéavatel’ bude vybrany na zaklade
5.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov - lektor 637011 osobohodina 70| 10,00) 700,00]prieskumu trhu, podl'a toho bude upresneny aj typ zmluvy. 2.1.
5.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
5.4.1.|Néjom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0| 0,00] 0,00
5.4.2.|Najom ostatné¢ho majetku a lizing projekt 0 0,00} 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny|
5.4.3.|personal (zabezpetené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikéacie projekt 0 0,00} 0,00)
5.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00} 0,00
5.5. Podpora frekventantov 5 465,00
exkurzia - dopravné ihrisko , naklady na dopravu a stravné
frekventantov (v priemere 150 podl'a zaujmu, 3 autobusy,
priemerna cena za dopravu tam a spét’ je 200 EURO * 3
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov 631001 autobusy = spolu za dopravu 600 EUR)
5.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 1 990,00] 990,00fstravné pre 150 acastnikov * 2,6 EURO = 390 EUR. 2.1.
A) pisacie potreby, ucebnice - prepocitané podla poctu
ucastnikov 50*15 EURO na osobu
B) aktivita 2.1. §kolské pomdocky + knihy s tematikou vychovy
rodi¢ovstvi = celkova suma 600 EURO
aktivita 2.1. (mikroskop, mikroskopické preparaty) spolu 825
EUR
aktivita 2.1. (dopravna vychova - nastenna tabul’a, plagat prva
[pomoc, dopravné znacky I, II, prva pomoc figurina, obvazy,
633009 lekarnicky 3 kusy, dlahy, nosidla, rasky na tvar) + CD Dop
5.5.2.|Skoliaci materiél, $koliace potreby projekt 1 4 475,00 4 475,00]vychova spolu 2300 EUR 2.1.
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0] 0,00] 0,00)
5.5.4|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00)
5. Spolu 7701,00

6. 2.2. Multikultirna vychova, zniZovanie nerovnosti

6.1. Personalne vydavKy interné - odborné ¢innosti 357,00

10
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Podet odpracovanych hodin sa bude IiSit’ podPa mesiacov v
zavislosti od vykonu na projekte. Spolu 51
osobohodin.Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna
[mesacna hruba mzda za §tvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesaény
fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):703,51EUR/155h=4,539EUR/h*1,352=6,136EUR/h*1,07)
*1,07=7,025EUR/h. Maximalna jednotkova cena za

bohodinu je 7,0(€. Pre ugely projektu bude akceptovana
kova cena z rozpo¢tu. Celkovy rozsah prace 51

bohodin. Napli prace: zodpovednost’ za odbornt a
metodologicku pripravu kurzu, vedenie kurzu. Tvorba
osnov a podkladov pre vzdelavanie Ziakov, $pecialne poziadavk
na obsah vzhl'adom na ciel'ova skupinu, metodicka pomoc
[pedagogickym pracovnikom pri zapracovani do $kolskych osno
ostatnych predmetov. Typ pracovného pomeru: dodatok k

6.1.1.|Metodik multikultirna vychova 610620]osobohodina 51 7,00] 357, j zmluve na TPP. 2.2.
6.1.2.|... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00] 0,00)
. Cestovné nahrady ** 0,00

6.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00)

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
6.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00] 0,00)

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
6.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00] 0,00}

Lektor multikultarna vychova - $pecialny vyucovaci

600,00

Externy konzultant, §koliaca spolo¢nost’. Néaklady na tréning
uréené prieskumom trhu. 10 hodin za mesiac, aktivita bude
prebiehat’ 3 mesiace, spolu 30 hodin pri maximalnej jednotk
cene 20,00€. Forma zml ¢ho va'ahu: Obchodny zék ik

[ Autorsky zakon/ob¢iansky zakonnik/prikazna zmluva.
Dodavatel bude vybrany na zaklade prieskumu trhu, podl'a toho|

.|personal 637004 osobohodina 30 20,00 600,00]bude upresneny aj typ zmluvy. 2.2.
Vyvoj portalu osobohodina 0 0,00 0,00)
.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00] 0,00)
.|-.. Iné (doplnit’) 0 0,00] 0,00)
. Ostatné vydavKky - priame
6.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00] 0,00)
6.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00] 0,00}
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
6.4.3.[personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00}
6.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00] 0,00)
6.4.5.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00)
. Podpora frekventantov 1 050,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
6.5.1.[vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00} 0,00)
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633009

pisacie potreby, $kolské pomdcky, ucebnice - prepocitané podr
[poctu tcastnikov 70*15 EURO na osobu
Skoliace pomdcky - CD, resp. filmy s tematikou multikultarnej

6.5.2.|Skoliaci material, Skoliace potreby projekt 1 1 050,00f 1 050,00} v¥chovy, socidlnej zodpovednosti 2.2.
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00)
6.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00] 0,00}

6. Spolu 2 007,00

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

. 2.3.Cim chcem byt'? Psychologicko-pracovné poradenstvo pri vybere b

udiiceho povolania

Priama aktivita - poradenstvo pre ziakov, bude prebichat’ v
[priemere 5 hodin mesa¢ne* 10 mesiacov,
9,5hod/mesiac*2mesiace. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny:
[priemernd mesaéna hruba mzda za $tvrtrok 1-3roku 2009/priem

¢ny fond prac. casu 1.Q2009*1,352(35,2%0dvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%roc¢na valorizacia za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):712,51EUR/157,5h=4,524EUR/h*1,352=6,1 IGEUR/h*1,
07*1.07=7,003EUR/h. Maximélna jednotkova cena za

bohodinu je 7,0(E. Pre ucely projektu bude akceptovana
jednotkova cena z rozpoctu. Celkovy rozsah prace 69

bohodin. Napli prace: Zodp: ’ za vedenie p
pre ziakov konéiacich roénikov pri vybere povolania, vedenie

tréningov, Skoleni. Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovndj

7.1.1.|Pedagogicko - psychologicky poradca skoly 610620]osobohodina 69| 7,00] 483,00|zmluve na TPP. 2.3.
7.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0| 0,00]
7.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00}
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
7.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0| 0,00) 0,00)
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
7.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00} 0,00)

- personilne vydav

1 000,00

Externy konzultant, Skoliaca spolo¢nost. Naklady na tréning
uréené prieskumom trhu 50 hodinovy kurz pocas 4 mesiacov pri
maximalnej jednotkovej cene 20,0€. Forma zmluvného v#'ahu:

Obchodny Autorsky zakon/obciansk
a ik/prikazna zmluva. Dodéavatel’ bude vybrany na zaklade
7.3.1.| Tréning novych foriem poradenskych sluzieb 637004 osobohodina 50 20,00) 1 000,00]prieskumu trhu, podr'a toho bude upresneny aj typ zmluvy. 2.3.
7.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0| 0,00] 0,00)
7.3.3.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0| 0,00] 0,00)
7.3.4.|... Iné (doplnit’) 0 0,00} 0,00)

Ostatné vydavky - priame

7.4.1.|Né4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00} 0,00)
7.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00} 0,00)
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
7.5.3.|personal (zabezpetené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00] 0,00)
7.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00} 0,00
7.5. Podpora frekventantov 600,00
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

7.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00] 0,00)
pisacie potreby, $kolské pomdcky, ucebnice, knihy pre ucitel'ov
[pedagogicko-psychologickych pracovnikov s tematikou Vyberu
[povolania, metodiky aktivizacie Ziakov, novych foriem

633009 odbornych poradenskych sluZieb, publikacie o spravnej vol'be

7.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby projekt 1 600,00) 600,00fpovolania, psychologicky vyber a zameranie a pod. 2.3.

7.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00)

7.5.4.|... Iné (doplnit) projekt [U 0,00] 0,00)

7.| Spolu 2 083,00

. 3.1.Tvorba Skolského vzdelavacieho programu

Persondlne vydavky interné - odborné ¢innosti 30 555,00

[Naplh prace: pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula
slovenského jazyka, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentécie, $pecifikacia
didaktickych prostriedkov, d'alsie kI'i¢ové kompetencie Ziakov,
ucebné osnovy, stratégiu vyucovania a u¢ebné zdroje, obsah
dela , dok aciu predklada na ie vedeniu
Skoly. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mes. hrubd|
mzda za 1.Q roku 2009/priem. mesac¢ny fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel’a)*1,07(7%ro¢na
valor. za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):703,51EUR/155h=4,539EUR/h*1,352=6,136EUR/h*1,07)
*1,07=7,025EUR/h. Maximalna jednotkova cena za

bohodinu je E. Pre cely projektu bude akceptovana
jednotkova cena z rozpoctu. Celkovy rozsah prace 252

bohodin. V cene st zahrnuté aj odvody zamestnavatel'a a
navysenie o roénu valorizaciu. Rozdiel v osobohodinach zavisi
od dizky pedagogickej a odbornej praxe, funkéne mladsi ucitelig
ktori este nepripravovali vzdelavaci program budu mat’

kalkulovanych viac hodin. Typ pracovného pomeru: dodatok k
Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢. 1 610620]osobohodina 252 7,00 1 764,00]pracovnej zmluve na TPP. 3.1.

8.1.1.
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8.1.2.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢.2

610620

osobohodina

293

6,00]

Napli prace: pripravi rimcovy navrh zmeny kurikula ruského
jazyka, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového navrh
do pedagogickej dokumentacie, Specifikacia didaktickych
prostriedkov, d’alsie kI'i¢ové kompetencie ziakov, u¢ebné
osnovy, stratégiu vyucovania a u¢ebné zdroje, obsah

delavania, dok dciu predklada na schvalenie vedeniu
skoly. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesacna
hruba mzda za $tvrt'rok 1-3roku 2009/priem. mesacny fond prac|
Casu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody
[a)*1,07(7%roc¢na valor. za rok

1 758,00

2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):623,00EUR/160h=3,894EUR/h*1,352=5 264EUR/h*1,07
*1,07=6,027EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je 6,0€ .|
Pre ucely projektu bude akceptovana jednot. cena z rozpoctu.
Celkovy rozsah prace 293 osobohodin. V cene sii zahrnuté aj
odvody zamestnavatel'a a navysenie o roénu valorizaciu.
Rozdiel v osobohodinch zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este nepripravovali
vzdelavaci program budu mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ
[pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

8.1.3.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula &. 3

610620

osobohodina

293

6,00]

[Napli prace: pripravi rimcovy navrh zmeny kurikula
matematika, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia didaktickyc
prostriedkov, d’alsie kI'i¢ové kompetencie ziakov, u¢ebné
osnovy, stratégiu vyucovania a u¢ebné zdroje, obsah

delavania, dok dciu predklada na schvalenie vedeniu
Skoly. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesacna
hruba mzda za $tvrt'rok 1-3roku 2009/priem. mesacny fond prac|
Casu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody
la)*1,07(7%roc¢na valor. za rok

2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):646,51EUR/165h=3,918EUR/h*1,352=5,297EUR/h*1,07
*1,07=6,065EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je 6,0€.
Pre ucely projektu bude akceptovana jednot. cena z rozpoctu.
Celkovy rozsah prace 293 osobohodin. V cene sii zahrnuté aj
odvody zamestnavatel'a a navysenie o roénu valorizaciu.
Rozdiel v osobohodindch zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este nepripravovali
vzdelavaci program budii mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ

1 758,00

[pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.
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8.1.4.

Metodik pre tvorbu a implentaciu kurikula ¢. 4

610620

osobohodina

252

7,00]

Napli prace: pripravi rimcovy navrh zmeny kurikula fyziky a
chémie, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového navrl
do pedagogickej dokumentacie, Specifikacia didaktickych
prostriedkov, d’alsie kI'i¢ové kompetencie ziakov, u¢ebné
osnovy, stratégiu vyucovania a u¢ebné zdroje, obsah

ie vedeniu

ia, dok aciu predklada na s
Skoly. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesacna
hruba mzda za $tvrt'rok 1-3roku 2009/priem. mesacny fond prac|
Casu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody
la)*1,07(7%roc¢na valor. za rok

2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):744,00EUR/164h=4,537EUR/h*1,352=6,134EUR/h*1,07
*1,07=7,022EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je 7,0€.
Pre ucely projektu bude akcept. jednot. cena z rozpoétu. Celkov:
rozsah prace 252 osobohodin. V cene st zahrnuté aj odvody

1 764,00

la a navysenie o roénu valorizaciu.
Rozdiel v osobohodinch zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este nepripravovali
vzdelavaci program budu mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ
[pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

8.1.5.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢.5

610620

osobohodina

293

6,00]

[Napli prace: pripravi riamcovy navrh zmeny kurikula

jazyka, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového navrh
do pedagogickej dokumentacie, Specifikacia didaktickych
prostriedkov, d’alsie kI'i¢ové kompetencie ziakov, u¢ebné
osnovy, stratégiu vyucovania a u¢ebné zdroje, obsah

delavania, dok dciu predklada na schvalenie vedeniu
skoly. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesaéna
hruba mzda za $tvrt'rok 1-3roku 2009/priem. mesacny fond prac|

Casu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody

[a)*1,07(7%roc¢na valor. za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok 2011):
622,51EUR/160h=3,891EUR/h*1,352=5,261EUR/h*1,07%1,07
=6,022EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je 6,0€. Pre
icely projektu bude akceptovana jednot. cena z rozpoctu.
Celkovy rozsah prace 293 osobohodin. V cene sii zahrnuté aj
odvody zamestnavatel'a a navysenie o roénu valorizaciu.
Rozdiel v osobohodindch zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este nepripravovali
vzdelavaci program budi mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ

1 758,00

[pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.
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8.1.6.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢. 6

610620

osobohodina

220

8,00]

1 760,00

[Napli prace: pripravi riamcovy navrh zmeny kurikula biologie,
[predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového navrhu do
d kej dok dcie, Specifikacia didaktickych

prostriedkov, d’alsie kI'i¢ové kompetencie ziakov, u¢ebné
osnovy, stratégiu vyucovania a u¢ebné zdroje, obsah

delavania, dok dciu predklada na schvalenie vedeniu
skoly. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesacna
hruba mzda za $tvrt'rok 1-3roku 2009/priem. mesacny fond prac|
Casu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody

la)*1,07(7%roc¢na valorizacia za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2011):1001,51EUR/165h=6,070EUR/h*1,352=8, 206EUR/h*1
7*1,07=9,39SEUR/h. Pre tuto ¢innost’ budeme uplatiiovat’ max.
jednotkovii cenu za osobohodinu 8,0€. Celkovy rozsah prace
2200sobohodin. V cene st zahruté aj odvody zamestnavatel'a af
navysenie o ro¢nu valorizaciu.

Rozdiel v osobohodinach zavi:

aj od dizky pedagogickej a

odbornej praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori eSte nepripravoval

vzdelavaci program budi mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ
[pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

8.1.7.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢. 7

610620

osobohodina

252

7,00]

[Napli prace: pripravi rimcovy navrh zmeny kurikula
[predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového navrhu do
d kej dok dcie, Specifikacia didaktickych

prostriedkov, d’alsie kI'i¢ové kompetencie ziakov, u¢ebné
osnovy, stratégiu vyucovania a u¢ebné zdroje, obsah

delavania, dok dciu predklada na schvalenie vedeniu
Skoly. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesacna
hruba mzda za $tvrt'rok 1-3roku 2009/priem. mesacny fond prac|
Casu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody

la)*1,07(7%roc¢na valor. za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):693,00EUR/150h=4,620EUR/h*1,352=6,246EUR/h*1,07
*1,07=7,151EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je 7,0€.
Pre ucely projektu bude akceptovana jednot. cena z rozpoctu.
Celkovy rozsah prace 252 osobohodin. V cene st zahrnuté aj
odvody zamestnavatel'a a navysenie o roénu valorizaciu.
Rozdiel v osobohodindch zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este nepripravovali
vzdelavaci program budii mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ

1 764,00

[pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.
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8.1.8.

Metodik pre tvorbu k a implementaciu kurikula &. 8

610620

osobohodina

252

7,00]

Napli prace: pripravi riamcovy navrh zmeny kurikula dejepisu,
[predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového navrhu do
d ickej dok dcie, Specifikacia didaktickych

prostriedkov, d’alsie kI'i¢ové kompetencie ziakov, u¢ebné
osnovy, stratégiu vyucovania a u¢ebné zdroje, obsah

ie vedeniu

ia, dok aciu predklada na s
skoly. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesacna
hruba mzda za $tvrt'rok 1-3roku 2009/priem. mesacny fond prac|
Casu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody

1 764,00

[a)*1,07(7%roc¢na valor. za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):665,52EUR/147h=4,527EUR/h*1,352=6,121EUR/h*1,07
*1,07=7,007EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je 7,0€.
Pre ucely projektu bude akceptovana jednot. cena z rozpoctu.
Celkovy rozsah prace 252osobohodin. V cene st zahrnuté aj
odvody zamestnavatel'a a navysenie o roénu valorizaciu.
Rozdiel v osobohodindch zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este nepripravovali
vzdelavaci program budi mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ
[pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

8.1.9.

Metodik pre tvorbu a a implementéaciu kurikula ¢. 9

610620

osobohodina

293

6,00]

(Napli prace: pripravi rimcovy navrh zmeny kurikula telesnej
vychovy, predmetovy workshop, rozpracovanie rimcového
navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia didaktickyc
prostriedkov, d’alsie kI'i¢ové kompetencie ziakov, u¢ebné
osnovy, stratégiu vyucovania a u¢ebné zdroje, obsah

dela , doki dciu predklada na schvalenie vedeniu
skoly. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesacna
hruba mzda za $tvrt'rok 1-3roku 2009/priem. mesacny fond prac|
Casu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody

1 758,00

la)*1,07(7%roc¢na valor. za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):634,00EUR/163,5h=3,878EUR/h*1,352=5,243EUR/h*1,
07*1,07=6,003EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je
6,00€. Pre ucely projektu bude akcept. jednot. cena z rozpoctu.
Celkovy rozsah prace 293 osobohodin. V cene st zahrnuté aj
odvody zamestnavatel'a a navysenie o roénu valorizaciu.
Rozdiel v osobohodindch zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este nepripravovali
vzdelavaci program budi mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ
[pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.
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8.1.10.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢. 10

610620

osobohodina

252

7,00]

1 764,00

[Napli prace: pripravi rimcovy navrh zmeny kurikula techniky,
[predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového navrhu do

p j doki dcie, Specifikacia didaktickych
prostriedkov, d’alsie kI'i¢ové kompetencie ziakov, u¢ebné
osnovy, stratégiu vyucovania a u¢ebné zdroje, obsah

ie vedeniu

ia, dok aciu predklada na s
Skoly. Vzorec prepoctu jednotkovej ceny: priemerna mesacna
hruba mzda za $tvrt'rok 1-3roku 2009/priem. mesacny fond prac|
Casu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody

la)*1,07(7%roc¢na valor. za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):712,51EUR/157,5h=4,524EUR/h*1,352=6,1 I6EUR/h*1,
07*1,07=7,003EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je
7,00€. Pre ucely projektu bude akceptovana jednot. cena z
rozpoctu. Celkovy rozsah prace 252osobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel’a a navysenie o ro¢nii
valorizaciu.

Rozdiel v osobohodindch zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este nepripravovali
vzdelavaci program budii mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ

[pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

8.1.11.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢. 11

610620

osobohodina

293

6,00]

1 758,00

Napli prace: pripravi rimcovy navrh zmeny kurikula ot

vychovy, predmetovy workshop, rozpracovanie rimcového
navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia didaktickyc
prostriedkov, d’alsie kI'i¢ové kompetencie ziakov, u¢ebné
osnovy, stratégiu vyucovania a u¢ebné zdroje, obsah

delavania, dok dciu predklada na schvalenie vedeniu
Skoly. Vypocet jednotkovej ceny: priemerna mesacna hruba mz
za Stvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesacny fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na
valor. za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):646,50EUR/165h=3,918EUR/h*1,352=5,297EUR/h*1,07)
*1,07=6,064EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je 6,0€.
Pre ucely projektu bude akceptovana jednot. cena z rozpoctu.
Celkovy rozsah prace 293 osobohodin. V cene sii zahrnuté aj
odvody zamestnavatel'a a navysenie o roénu valorizaciu.
Rozdiel v osobohodindch zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este nepripravovali
vzdelavaci program budii mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ
[pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.
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8.1.12.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢. 12

610620

osobohodina

352

5,00]

[Napli prace: pripravi rimcovy navrh zmeny kurikula pre ro¢nik|
1. stupnia, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia didaktickyc
prostriedkov, d’alsie kI'i¢ové kompetencie ziakov, u¢ebné
osnovy, stratégiu vyucovania a u¢ebné zdroje, obsah

dela , dok aciu predklada na s ie vedeniu
skoly. Vypocet jednotkovej ceny: priemerna mesacna hruba mz
za Stvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesacny fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na
valor. za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):550,15EUR/165h=3,334EUR/h*1,352=4,508EUR/h*1,07)
*1,07=5,161IEUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je 5,0€.
Pre ucely projektu bude akceptovana jednot. cena z rozpoctu.
Celkovy rozsah prace 352 osobohodin. V cene sii zahrnuté aj
odvody zamestnavatel'a a navysenie o roénu valorizaciu.
Rozdiel v osobohodindch zavisi aj od dizky pedag. a odbornej
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este nepripravovali
vzdelavaci program budi mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ
[pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

8.1.13.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢. 13

610620

osobohodina

252

[Napli prace: pripravi rimcovy navrh zmeny kurikula pre ro¢nik|
1. stupnia, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia didaktickyc
prostriedkov, d’alsie kI'i¢ové kompetencie ziakov, u¢ebné
osnovy, stratégiu vyucovania a u¢ebné zdroje, obsah
delavania, dok dciu predklada na schvalenie vedeniu
skoly. Vypocet jednotkovej ceny: priemerna mesacna hruba mz
za Stvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesacny fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel’a)*1,07(7%ro¢na
valor. za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok
2011):718,50EUR/157,5h=4,562EUR/h*1,352=6,168EUR/h*1,
07*1,07=7,061EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je
7,00€. Pre ucely projektu bude akceptovana jednot. cena z
rozpoctu. Celkovy rozsah prace 252osobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel’a a navysenie o roénii

valorizaciu.
Rozdiel v osobohodindch zavisi aj od dizky pedagog. a odborne;
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este nepripravovali

vzdelavaci program budi mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ

7,00]

1 764,00

[pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.
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8.1.14.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢. 14

610620

osobohodina

293

6,00]

[Napn prace: pripravi ramcovy navrh zmeny kurikula pre roénik
1. stupnia, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia didaktickyc
prostriedkov, d’alsie kI'i¢ové kompetencie ziakov, u¢ebné
osnovy, stratégiu vyucovania a u¢ebné zdroje, obsah

1 758,00

delavania, dok dciu predklada na schvalenie vedeniu
skoly. Vypocet jednotkovej ceny: priemerna mesacna hruba mz
za Stvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesacny fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na
valor. za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok 2011):
644,00EUR/165h=3,903EUR/h*1,352=5,277EUR/h*1,07%1,07
=6,041EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je 6,0€. Pre
icely projektu bude akceptovana jednot. cena z rozpoctu.
Celkovy rozsah prace 293 osobohodin. V cene sii zahrnuté aj
odvody zamestnavatel'a a navysenie o roénu valorizaciu.
Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedagog. a odborne;
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este nepripravovali
vzdelavaci program budii mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ
[pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

8.1.15.

Metodik pre tvorbu a implementaciu kurikula ¢. 15

osobohodina

610620

293

6,00]

[Napli prace: pripravi rimcovy navrh zmeny kurikula pre ro¢nik|
1. stupnia, predmetovy workshop, rozpracovanie ramcového
navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikacia didaktickyc
prostriedkov, d’alsie kI'i¢ové kompetencie ziakov, u¢ebné
osnovy, stratégiu vyucovania a u¢ebné zdroje, obsah

dela , doki dciu predklada na schvalenie vedeniu
skoly. Vypocet jednotkovej ceny: priemerna mesacna hruba mz
za Stvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesacny fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na
valor. za rok 2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok 2011):
591,51EUR/150h=3,944EUR/h*1,352=5,332EUR/h*1,07%1,07
=6,104EUR/h. Max. jednot. cena za osobohodinu je 6,0€. Pre
icely projektu bude akceptovana jednot. cena z rozpoctu.
Celkovy rozsah prace 293 osobohodin. V cene st zahrnuté aj
odvody zamestnavatel'a a navysenie o roénu valorizaciu.
Rozdiel v osobohodindch zavisi aj od dizky pedagog. a odborne;
praxe, funkéne mladsi ucitelia, ktori este nepripravovali
vzdelavaci program budii mat’ kalkulovanych viac hodin. Typ

1 758,00

[pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.
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8.1.16.

Asistent ucitel’a ¢. 1

610620

osobohodina

330

4,00)

1320,00

Asistent ucitel'a - napli prace - asistuje pri priprave pre ro¢niky
I.stupiia. Pripravuje podklady, administracia pri zmene kurikula|
technicka podpora. Vypocet jednotkovej ceny: priemerna
mesacna hruba mzda za $tvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesacny
fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%roc¢na valor. za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok 2011):
406,00EUR/157h=2,586 EUR/h*1,352=3,496EUR/h*1,07*1,07
=4,002EUR/h. Max. jednotkova cena za osobohodinu je 4,08.
Pre ucely projektu bude akceptovana jednotkova cena z rozpoéty
Celkovy rozsah prace 330osobohodin. V cene st zahrnuté aj
odvody zamestnavatel'a a navysenie o roénu valorizaciu.
Rozdiel v osobohodinach zavisi aj od dizky pedagogickej a
odbornej praxe, funkéne mladsi pedagogicky pracovnik, ktory
este nepripravoval vzdelavaci program bude mat’ kalkulovanychf
viac hodin. Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovnej
zmluve na TPP.

3.1.

8.1.17

Asistent ucitel'a ¢. 2

610620

osobohodina

330

4,00}

1320,00

Asistent ucitel'a - napli prace - asistuje pri priprave pre ro¢niky
11. stupna. Pripravuje podklady, administracia pri zmene
kurikula, technicka podpora. Vypocet jednotkovej ceny:
[priemernd mesacna hruba mzda za $tvrtrok 1-3roku 2009/priem
mesacny fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody

la)*1,07(7%roc¢na valor. za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valor. za rok 2011):
414,00EUR/160h=2,588EUR/h*1,352=3,499EUR/h*1,07*1,07
=4,006EUR/h. Max. jednotkova cena za osobohodinu je 4,08.
Pre ucely projektu bude akceptovana jednotkova cena z rozpoéty
Celkovy rozsah prace 330osobohodin. V cene st zahrnuté aj
odvody zamestnavatel'a a navysenie o roénu valorizaciu. Rozdie}
v osobohodinach zavisi aj od dizky pedagogickej a odbornej
praxe, funkéne mladsi pedagogicky pracovnik, ktory este
nepripravoval vzdelavaci program bude mat’ kalkulovanych via
hodin. Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovnej zmluve n:
TPP.

3.1.

8.1.18.
8.2.

Metodik na zapracovanie tprav do $kolského
vzdelavacieho programu

Cestovné nahrady **

610620

osobohodina

215

7,00]

1 505,00

[Naplh prace: aktualizacia dokumentécie na arovni $koly a
[predmetov, priprava novych dokumentov zohl'adiiujucich situac
[po realizacii zmien; odporacania na aktualizaciu dokumentécie
priprava novej dokumentécie. Rozsah prace 215 hodin, pocas
realizacie projektu. Vypocet jednotkovej ceny: priemerna
[mesacna hruba mzda za §tvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesaény
fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok 2011):
1001,51EUR/165h=6,070EUR/h*1,352=8,206EUR/h*1,07%1,0
7=9,395EUR/h. Maximalnu jednotkovu cenu za osobohodinu v
ramci tejto ¢innosti budeme uplatiiovat’ 7 EUR. Pre ucely
projektu bude akceptovana jednotkova cena z rozpoétu. Typ
[pracovnej pomeru: dodatok k pracovnej zmluve na TPP.

3.1.

8.2.1.

Prevadzka vozidla organizacie *

0,00]
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Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s

Cestovné nahrady pre ucastnikov $kolenia v tuzemsku, mimo
[pracoviska. Prepocitané na cely projekt, pre interny odborny
[presonal - 7 $koleni, 15 metodikov, cestna tam a spét’, v priemer]

8.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 1 000,00| 1.000,00}10 EURO. 3.1.
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s
8.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0| 0,00] 0,00)

83.1.

Dodavka sluZieb - personalne vydav

innosti)

metodik - $pecialny pracovnik ¢. 1

637004

osobohodina

60

13,00]

15 760,00

780,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, p y workshop, rozpi i
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentécie, $pecifikaciu
didaktickych prostriedkov, finalne schvélenie dokumentacie
vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre Slovensky jazyk pre
jednotlivé ro¢niky pri poéte osobohodin experta 60 na predmet
cene 13 EURO na 22 mesiacov. Expert bude vyberany v sulade
so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpedena
efektivnost’ a hospodarnost, podl'a toho bude upresneny aj typ
zmluvy. Forma ¢ho vzt'ahu: Obchodny zal ik
[Autorsky zakon/ob¢iansky zakonnik/prikazna zmluva.Hodinov4l
sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu.

3.1

8.3.2.

metodik - $pecialny pracovnik ¢&. 2

637004

osobohodina

60

13,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, Specifikaciu
didaktickych prostriedkov, finalne schvalenie dokumentacie
[vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre cudzie jazyky - Rusky]
jazyk, Nemecky jazyk pre jednotlivé ro¢niky pri pocte

780,00

bohodin experta 60 na uvedené predmety v cene 13 EURO n|
22 mesiacov. Expert bude vyberany v sulade so zikonom o
verejnom
hospodéarnost’, podl'a toho bude upresneny aj typ zmluvy. Formal
zmluvného vzt'ahu: Obchodny zakonnik/ Autorsky
zakon/obciansky zakonnik/prikazna zmluva.Hodinové sadzba
bola stanovena na zaklade prieskumu.

b i, ¢im bude zat a efektivnost’ a

3.1.

8.3.3.

metodik - $pecialny pracovnik ¢. 3

637004

osobohodina

60

13,00]

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, p y workshop, rozp i
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentécie, $pecifikaciu
didaktickych prostriedkov, finalne schvélenie dokumentacie
vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre Matematiku pre
jednotlivé ro¢niky pri poéte osobohodin experta 60 na predmet
cene 13 EURO na 22 mesiacov. Expert bude vyberany v sulade
s0 zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpedena
efektivnost’ a hospodarnost, podl'a toho bude upresneny aj typ
zmluvy. Forma zmluvného vztahu: Obchodny zak ik
[Autorsky zakon/ob¢iansky zakonnik/prikazna zmluva. Hodinov{

3.1

780,00

sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu.
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8.3.

>

metodik - $pecialny pracovnik ¢. 4

637004

osobohodina

60

13,00]

780,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikaciu
didaktickych prostriedkov, finalne schvalenie dokumentacie
'vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre Fyziku, Chémiu pre
jednotlivé roéniky pri pocte osobohodin experta 60 na uvedené
[predmety v cene 13 EURO na 22 mesiacov. Expert bude
[vyberany v siilade so zdkonom o verejnom obstaravani, ¢im bud|
zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost, podla toho bude
upresneny aj typ zmluvy. Forma zmluvného vzt'ahu: Obchodny
zakonnik/ Autorsky zakon/obciansky zakonnik/prikazna
zmluva.Hodinové sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

8.3.5.

metodik - $pecialny pracovnik ¢. 5

637004

osobohodina

60

13,00]

780,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikaciu
didaktickych prostriedkov, finalne schvélenie dokumentacie
vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre Bioldgiu pre jednotlivi
ro¢niky pri poéte osobohodin experta 60 na predmet v cene 13
EURO na 22 mesiacov. Expert bude vyberany v sulade so
zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpec¢ena
efektivnost’ a hospodarnost, podl'a toho bude upresneny aj typ
zmluvy. Forma zmluvného vztahu: Obchodny zakonnik/
Autorsky zakon/ob¢iansky zakonnik/prikazna zmluva.Hodinoval
sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu.

3.1.

8.3.6.

metodik - $pecialny pracovnik ¢. 6

637004

osobohodina

60

13,00]

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikaciu
didaktickych prostriedkov, finalne schvélenie dokumentacie
vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre Zemepis, Dejepis pre
jednotlivé ro¢niky pri poéte osobohodin experta 60 na uvedené
[predmety v cene 13 EURO na 22 mesiacov. Expert bude
vyberany v sulade so zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bud}
a efektivnost’ a darnost’, podl'a toho bude

y .

780,00

y aj typ zmluvy. Forma zmluvného vzt'ahu: Obchodny
zakonnik/ Autorsky zakon/ob¢iansky zakonnik/prikazna zmluval
Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

3.1.

8.3.7.

metodik - §pecialny pracovnik ¢. 7

637004

osobohodina

60

13,00]

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, Specifikaciu
didaktickych prostriedkov, finalne schvalenie dokumentacie
[vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre Telesnu vychovu pre
jednotlivé roéniky pri pocte osobohodin experta 60 na predmet
cene 13 EURO na 22 mesiacov. Expert bude vyberany v sulade
s0 zakonom o verejnom obstardvani, ¢im bude zabezpecena
efektivnost’ a hospodarnost, podl'a toho bude upresneny aj typ
zmluvy. Forma zmluvného vzt'ahu: Obchodny zakonnik/
Autorsky zakon/ob&iansky zakonnik/prikazna zmluva. Hodinovy
sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

780,00
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8.3.8.

metodik - $pecialny pracovnik ¢. 8

637004

osobohodina

60

13,00]

780,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikaciu
didaktickych prostriedkov, finalne schvélenie dokumentacie
vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre predmet Technika pre
jednotlivé ro¢niky pri poéte osobohodin experta 60 na predmet
cene 13 EURO na 22 mesiacov. Expert bude vyberany v sulade
s0 zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpedena
efektivnost’ a hospodarnost, podl'a toho bude upresneny aj typ
zmluvy. Forma zmluvného vztahu: Obchodny zakonnik/
Autorsky zakon/obgiansky zakonnik/prikazna zmluva. Hodinov{
sadzba bola stanovena na zéklade prieskumu.

3.1.

8.3.9.

metodik - $pecialny pracovnik ¢. 9

637004

osobohodina

60

13,00]

780,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, $pecifikaciu
didaktickych prostriedkov, finalne schvalenie dokumentacie
'vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre predmet Obc¢ianska
vychova pre jednotlivé ro¢niky pri poéte osobohodin experta 60
na predmet v cene 13 EURO na 22 mesiacov. Expert bude
[vyberany v siilade so zdkonom o verejnom obstaravani, ¢im bud|
zabezpecena efektivnost’ a hospodarnost, podla toho bude
upresneny aj typ zmluvy. Forma zmluvného vzt'ahu: Obchodny
zakonnik/ Autorsky zakon/obciansky zakonnik/prikazna zmluval
Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

8.3.10.

metodik - $pecialny pracovnik ¢. 10

637004

osobohodina

60

13,00]

780,00

expert, konzultant pre tvorbu kurikula pripravi ramcovy navrh
zmeny kurikula, predmetovy workshop, rozpracovanie
ramcového navrhu do pedagogickej dokumentacie, Specifikaciu
didaktickych prostriedkov, finalne schvalenie dokumentacie
[vedenim $koly. Zmena je navrhovana pre ro¢niky 1. stupna pri
[pocte osobohodin experta 60 pre roéniky 1. stupiia v cene 13
EURO na 22 mesiacov. Expert bude vyberany v sulade so
zakonom o verejnom obstaravani, ¢im bude zabezpecena
efektivnost’ a hospodarnost, podl'a toho bude upresneny aj typ
zmluvy. Forma zmluvného vzt'ahu: Obchodny zakonnik/
Autorsky zakon/ob¢iansky zakonnik/prikazna zmluva. Hodinovy
sadzba bola stanovena na zaklade prieskumu.

8.3.11.

Vyvoj portalu

637004

osobohodina

0,00]

0,00

8.3.12.

Tvorba vzdelavacich modulov

637004

osobohodina

0,00]

0,00

8.3.13.

Vzdelavanie pedagégov zamerané na rozvoj ich kl'a¢ovycl
kompetenci a rozvoj ich osobnosti - lektor ¢. 1

637001

osobohodina

20,00

Dodavka $kolenia na posilnenie kl'u¢ovych kompetencii
d; arozvoj ich osobnosti vo vzdelavacej oblasti - jazyk

a komunikacia, umenie a kultira. Vyber dodavatel'a na zaklade
[VO - cena v rozpoCte uréend na zaklade internetového prieskum|
trhu. Lektor odpracuje 35 osobohodin pri maximalnej
jednotkovej cene 20,0(€. Externa dodavka - zmluva na zaklade
obchodného zakonnika/alebo autorskeho

" lebo ob&ianskeho zak 0

700,

bo
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8.3.14

Vzdelavanie pedagégov zamerané na rozvoj ich kl'i¢ovych
kompetenci a rozvoj ich osobnosti - lektor ¢&.
2

637001

osobohodina

20,00

700,00

Dodavka skolenia na posilnenie kl'u¢ovych kompetencii

ped arozvoj ich osobnosti vo vzdelavacej oblasti ¢lovek
priroda, ¢lovek a spolo¢nost. Vyber dodavatel’a na ziklade VO
cena v rozpocte uréend na zéklade internetového prieskumu trh
Lektor odpracuje 35 osobohodin pri maximalnej jednotkove;j ce
20,00eur. Externa dodavka - zmluva na zaklade obchodného
zdkonnika/alebo autorskeho zédkona/alebo ob¢ianského
zdkonnika.

8.3.15.

Vzdelavanie pedagdgov zamerané na rozvoj ich kl'iovych
kompetenci a rozvoj ich osobnosti - lektor ¢.
3

637001

osobohodina

35

20,00]

Dodavka skolenia na ie kl'ucovych k
[pedagogov a rozvoj ich osobnosti vo vzdelavacej oblasti

ika a praca s infor i, ¢lovek a svet prace. Vyber
dodavatel'a na zaklade VO - cena v rozpoéte ur¢ena na zaklade
internetového prieskumu trhu. Lektor odpracuje 98 osobohodin
[pri maximalnej jednotkovej cene 20,00eur. Externa dodavka -

zmluva na zéklade obchodného zikonnika/alebo autorskeho

. L b Al a

700,

b
bo

3.1.

8.3.16.

Vzdelavanie pedagdgov zamerané na rozvoj ich kl'aiovych
kompetenci a rozvoj ich osobnosti - lektor
¢.4

637001

osobohodina

35

20,00]

700,00

Dodavka $kolenia na posilnenie kl'uovych k
[pedagogov a rozvoj ich osobnosti vo vzdelavacej osobnosti
clovek a hodnoty, zdravie a pohyb. Vyber dodavatel'a na zaklad
VO - cena v rozpocte uréena na zaklade internetového prieskum|
trhu. Lektor odpracuje 35 osobohodin pri maximalnej
jednotkovej cene 20,00eur. Externa dodavka - zmluva na
zaklade obchodného zakonnika/alebo autorskeho zikona/alebo
obcianského zakonnika.

3.1.

8.3.17.

Semindre a cviCenia k ziskaniu zrucnosti zavadzat inovaci
do obsahu, metdd a foriem ué¢ebnych osnov pre jednotlivé
vzdelavacie oblasti vratane podrobnej $pecifikacie
potrebnych novych didaktickych prostriedkov

637001

osobohodina

20,00]

Dodavka $koleni na ziklade VO - cena v rozpodte uréena na
zaklade internetového prieskumu trhu. Spolu 50 osobohodin na
kurzu. Externa dodavka - zmluva na zéklade obchodného

zakonnika/alebo autorskeho

AL ) b&ianskeho 74k ik

1 000,

b
bo

3.1.

8.3.18.

Vzdelavacie aktivity pre metodikov pre tvorbu kurikula a
pre pedagogickych zamestnancov

637001

osobohodina

28

20,00]

Dodavka $koleni na zdklade VO - cena v rozpodte uréena na
zaklade internetového prieskumu trhu. Spolu 28 osobohodin
hodin na kurz. Externa dodavka - zmluva na zklade obchodnéhi
zakonnika/alebo autorskeho

0 .

1ebo ob&ianskel 1 o

560,

bo a

3.1.

8.3.19.

Vyuzitie existujiceho digitdlneho obsahu

637001

osobohodina

30]

20,00]

Dodavka $koleni na ziklade VO - cena v rozpodte uréena na
zaklade internetového prieskumu trhu. Spolu 30 osobohodin
hodin na kurz. Externa dodévka - zmluva na zklade obchodnéhi

zakonnika/alebo autorskeho
0 .

1 b&ianskel 1 o

600,

b
bo

3.1.

8.3.20.

Komunikacia

637001

osobohodina

60

20,00]

Dodavka $koleni na ziklade VO - cena v rozpodte uréena na
zaklade internetového prieskumu trhu. Spolu 60 osobohodin
hodin na kurz. Externa dodavka - zmluva na zklade obchodnéhi

zakonnika/alebo autorskeho

AL N b&ianskeho 74k ik

1200,

b
bo

3.1.

8.3.21.

Co 3kola ugi a ¢o by mala uit

637001

osobohodina

60

20,00]

Dodavka $koleni na zdklade VO - cena v rozpocte uréena na
zaklade internetového prieskumu trhu. Spolu 60 osobohodin
hodin na kurz. Externa dodévka - zmluva na zklade obchodnéhi
zakonnika/alebo autorskeho

o .

1ebo ob&ianskel 1 o

1200,

bo a

3.1.
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Dodavka $koleni na zdklade VO - cena v rozpocte uréena na
zaklade internetového prieskumu trhu. Spolu 30 osobohodin

hodin na kurz. Externa dodavka - zmluva na zéklade
zdkonnika/alebo autorskeho

8.3.22.| Projektové vyucovanie 637001 osobohodina 30 20,00 600, lebo ob&iansket i 3.1.
8.4. Ostatné vydavky - priame 1.500,00
8.4.1.|Né4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00} 0,00)
8.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing pocitadlo 0 0,00} 0,00)

[Ubytovanie pre ucitel'ov skoly - ucastnikov skoleni. Pri vybere
lubytovania sa bude prihliadat’ na efektivnost’ a realne ceny
ubytovania v danej lokalikte realizacie $kolenia. Na projekt

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny 1500 EURO pre odborny interny personal. Maximalna cena za
8.4.3.|personal (zabezpetené dodavatel'sky)***** 631001 projekt 1 1.500,00] 1 500,00]0sobu 50 EURO za noc nebude prekrocena. 3.1.
8.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0| 0,00] 0,00
8.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00} 0,00

Podpora frekventantov

0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

8.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00} 0,00)
8.5.2.|Skoliaci material, skoliace potreby projekt 0 0,00} 0,00)
8.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00)
8.5.4.|... Iné (doplnit) projekt [U 0,00] 0,00)

8.[ Spolu 48 815,00

9. 3.2.Implementicia $kolského vzdelavacieho programu v jednotlivych roénikoch

9.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 720,00

[Naplh prace: vypracuje plan na obdobie realizacie projektu s
lohami, gestormi, ktory bude mapovat’ PRECHOD od dne$nét
k budicemu systému z manazérskeho hl'adiska. Vypodet
jednotkovej ceny: priemerna mesaéna hruba mzda za $tvrt'rok 1
3roku 2009/priem. mesa¢ny fond prac. ¢asu
1.Q2009*1,352(35,2%0dvody zamestnavatel’a)*1,07(7%ro¢na
valorizacia za rok 2010)*1,07(7%roc¢na valorizacia za rok
2011):
1001,51EUR/165h=6,070EUR/h*1,352=8,206EUR/h*1,07*1,0
7=9,395EUR/h. Maximalnu jednotkovu cenu za osobohodinu v
ramci tejto ¢innosti budeme uplatiiovat’ 8 EUR. Pre ucely
[projektu bude akceptovana jednotkova cena z rozpoétu. Rozsah

Metodik pre tvorbu a implementaciu realizaéného planu prace 90hodin, pocas realizacie projektu. Typ pracovnej zmluvy|
9.1.1.|3koly 610620]osobohodina 90 8,00 720,00fdodatok k pracovnej zmluve na TPP. 3.1.,3.2.
... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00} 0,00}
9.2. Cestovné nahrady ** 1 300,00
9.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00}

Tato polozka obsahuje $tudijné cesty do $kél, ktoré uz
zrealizovali obsahovu reformu v Slovenskej republike v ramei
experimentalneho overovania. Studijné cesty budi prebichat
[pocas celého trvania projektu a buda urené najma pre internych
metodikov. V neskorsich fazach sa ich zi¢astnia aj pedagogovial
pilotnych predmetov a ostatni pedagogicki zamestnanci.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s Cestovné nahrady.

9.2.2.|platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 1 300,00] 1 300,00 3.1.
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s

9.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00} 0,00)
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Dodavka sluzi A y (odborné
9.3.1. osobohodina 0 0,00] 0,00
9.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0| 0,00] 0,00)
9.3.3.[Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00} 0,00)
9.3.4.|... Iné (doplnit) 0 0,00} 0,00)

. Ostatn

25 027,00

9.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00} 0,00)
9.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00} 0,00)
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny
9.4.3.[personal (zabezpeené dodavatel'sky)***+** projekt 0,00
9.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00} 0,00)
[Nevyhnutné pre modernizaciu vyucovania predmetov uvedené
633009 v prilohe k rozoctu €. 1. - vyuzitie pri vyuc¢ovani inovativnymi
9.4.5.|Didaktické prostriedky projekt 1 25027,00] 25 027,00fmetodami. 3.2

Fyzika: optické pristroje, mechaniky, elektrické sistavy a pod.-
1sada, jedn. cena-1600€, celk. cena-1600€; Nastenné zavesné
tabule-8ks, jedn. cena-15€, celk. cena-120€; Fyzikalne veli¢iny
1.I1.-2ks, jedn. cena-40€, celk. cena-80€; Jednotkové miery-1ks,
jedn. cena-17€, celk. cena-17€; Jednoduché stroje-5ks, jedn.
cena-30€, celk. cena-150€; Chémia: Meracie pristroje-5ks,
jedn. cena-150€, celk. cena-750€; Ekologické vyskumné
laboratorium-1ks, jedn. cena-310€, celk. cena-310€; Néstenné
zavesné tabule-5ks, jedn. cena-75%, celk. cena-375€;
Laboratorne pomdcky sada-10ks, jedn. cena-8, celk. cena-
800€; Dejepis: Mapy-7ks, jedn. cena-11CE, celk. cena-770€;
[Nastenné tabule-7ks, jedn. cena-7(E, celk. cena-490€; Stojan na
mapy-2ks, jedn. cena-82€, celk. cena-164€; Stojan odkladaci-
2ks, jedn. cena-163€, celk. cena-326€; Skolsky atlas sada 7
druhov-90ks, jedn. cena-E, celk. cena-630€;

Zemepis: Mapy-15ks, jedn. cena-7(, celk. cena-1050€; Globus-|
2ks, jedn. cena-73€, celk. cena-146€; Skolské atlasy 8 druhov-
90ks, jedn. cena-8€, celk. cena-720€; SIne¢na sistava-2ks, jedn.
cena-80€, celk. cena-160€; Bioldgia: Nastenna mapa- cievna,
dychacia traviaca LI sustava-4ks, jedn. cena-7%, celk. cena-
300€; Nastenna mapa kostra LII., macka doméca, kvet LIL.-€,
jedn. cena-75€, celk. cena-375€; Stupnica tvrdosti-1ks, jedn.
cena-50€, celk. cena-50€; Anatomické obrazy (kostra loveka,
svaly, vnatorné organy a pod)-19ks, jedn. cena-3E, celk. cena-
665€; Nastenné tabule-8ks, jedn. cena-6(€, celk. cena-480€;
[Anatomia - modely-1ks, jedn. cena-66E, celk. cena-665€;

HV: Orffove hudobné nastroje/sada-4sady, jedn. cena-9€, celk.
cena-360€; Biela notova tabul'a-2ks, jedn. cena-5€, celk. cena-
100€; Nastenné obrazy-2ks, jedn. cena-7%, celk. cena-158€;
[Audio CD pomdcky-5ks, jedn. cena-10@&, celk. cena-500€;
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Matematika: Matematické predstavy-1ks, jedn. cena-2@&, celk.
cena-20€; Nastenné tabule-10ks, jedn. cena-7%, celk. cena-
790€; Mozaika-15ks, jedn. cena-15€, celk. cena-225€; Suprava
Ciselna os-1ks, jedn. cena-3(E, celk. cena-30€; Demonstracné
[pomocky-Sks, jedn. cena-5E, celk. cena-250€; Stprava
zlomkov-1 stprava, jedn. cena-2€€, celk. cena-20€;

Slovensky jazyk: Vzory podstatnych mien-1sada, jedn. cena-
80€, celk. cena-80€; Vzory pridavnych mien-1sada, jedn. cena-
80€, celk. cena-80€; Slovné druhy-10sad, jedn. cena-8(E, celk.
cena-800€; Ohybanie slovnych druhov-2sady, jedn. cena-8€,
celk. cena-160€; Zavesné tabule-8ks, jedn. cena-1%, celk. cena-
120€; Spolocenska vychova: Videozaznam Rémovia na
Slovensku (z cyklu Slovensko ako krizovatka narodnosti)-1ks,
jedn. cena-26€, celk. cena-26€; Prava deti, nastenna tabul'a-1ks,
jedn. cena-60€, celk. cena-60€; Nastenna tabula Sikanovanie-
1ks, jedn. cena-60€, celk. cena-60€;

Obrazovy material-4sady, jedn. cena-57%, celk. cena-228€;
Pomdcky na rozvoj estetiky, kreativity a logiky-2sady, jedn. ces
250€, celk. cena-500€; Premietacie platno-1ks, jedn. cena-22(,
celk. cena-220€; Nemecky jazyk: Zamenad, slovesa LII.,-3sady|
jedn. cena-80€, celk. cena-240€; Magnetické karty-2sady, jedn.
cena-300€, celk. cena-600€; Nastenné tabule-$port, doprava,
[pocasie, rodina Cas-5ks, jedn. cena-8€, celk. cena-400€;
Obrazovy material-6ks, jedn. cena-70€, celk. cena-420€;

Rusky jazyk: Svet- politicka mapa-1ks, jedn. cena-8@, celk.
cena-80€; Azbuka-2mapy, jedn. cena-8(E, celk. cena-160€;
Obrazovy material-5sady, jedn. cena-7(€, celk. cena-350€;
Tabul'ové karty-4sady, jedn. cena-8(E, celk. cena-320€;
Pomdcky na Citanie a pisanie-17sad, jedn. cena-2&, celk. cena-
[425€;  PC: nastenné tabule software, hardware, internet LILIII]
5ks, jedn. cena-60€, celk. cena-300€;

Telesna vychova: Koza telocviéna-1ks, jedn. cena-33E, celk.
cena-332€; Hrazda polo prenosna-1ks, jedn. cen-62€€, celk.
cena-620€; Sada lopty-10ks, jedn. cena-5(€, celk. cena-500€;
Lana na $plh sada-5sad, jedn. cena-20€, celk. cena-100€;
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1. stupei: Matematika: Demonstraéné pomdcky-5sad, jedn.
cena-80€, celk. cena-400€; Nastenné tabla-10ks, jedn. cena-
50€, celk.cena-500€; Pomdcky na rozvoj logického myslenia-
3sady, jedn. cena-110€, celk. cena-330€; Geometrické modely
stprava-1suprava, jedn. cena-100€, celk. cena-100€;

1. stupeii  Slovensky jazyk: Nastenné tabla pismen suprava-
Sstprav, jedn. cena-25€, celk. cena-125€; Nastenna tabul’a na
ukladanie pismen-2ks, jedn. cena-6@&, celk. cena-120€;
Pomdcky na ¢itanie a pisanie-4sady, jedn. cena-8€, celk. cena-
320€; Hlasky-2sady, jedn. cena-3(E, celk. cena-60€; Slabiky,
abeceda-1sada, jedn. cena-80€, celk. cena-80€; Pismenkové
karty -stiprava, kol'ajnica-1suprava, jedn. cena-12(E, celk. cena-
120€; Vybrané slova sada-2sady, jedn. cena-10CE, celk. cena-
200€; Veta-1sada, jedn. cena-80€, celk. cena-80€;
Prirodoveda: Prvouka v obrazoch I, I1-2sady, jedn. cena-9%,
celk. cena-186€; Sady magnetickych obrazov hygiena-1sada,
jedn. cena-150€, celk. cena-150€;

SMO pomaham doma-1sada obrazov, jedn. cena-1%E, celk. cena:
17€; Zmysly-1sada obrazov, jedn. cena-1, celk. cena-16€;
[Anatomické obrazy (kostra ¢loveka, svaly, vniitorné organy a
[pod)-1ks, jedn. cena-18€, celk. cena-18€; Rocné obdobia-
lobraz, jedn. cena-40€, celk. cena-40€; Rastliny/sada-7sad,
jedn. cena-15€, celk. cena-105€; Casti tela v troch jazykoch-
1ks obrazu, jedn. cena-30€, celk. cena-30€; Vyjadrovanie
priestoru-1ks obrazu, jedn. cena-1&, celk. cena-18€; Nastenné
tabule-huby, rodina, kriky, stromy LIL, Cas, zelenina, ovocie,
zvierata-9tabul, jedn. cena-75€, celk. cena-675€; Zakladna
sada Skolskych modelov-1sada, jedn. cena-51€, celk. cena-
510€;

9.5. Podpora frekventantov 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

9.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 0 0,00] 0,00)

9.5.2.|Skoliaci material, $koliace potreby

9.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00} 0,00
9.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00} 0,00
9.| Spolu 27 047,00

10. 4.1. Tvorivé dielne

10.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 1723,00
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10.1.1.

Vedici kurzu Sitie

610620

osobohodina

72

6,00]

432,00}

(Napi prace: zodpovednost’ za vedenie kurzu, metodologickt a
odbornii pripravu kurzu. Vypocet jednotkovej ceny: priemerna
mesacna hruba mzda za $tvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesacny
fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%o0dvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%roc¢na valorizacia za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok 2011):
623,00EUR/160h=3,894EUR/h*1,352=5,264EUR/h*1,07%1,07
=6,027EUR/h. Maximalna jednotkova cena za osobohodinu je
6,00€. Pre ucely projektu bude akceptovana jednotkova cena z
rozpo¢tu. Celkovy rozsah prace 72osobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel’a a navysenie o ronii
valorizaciu. Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovnej
zmluve na TPP.

4.1.

10.1.2.

Veduci kurzu technika

610620

osobohodina

6,00]

432,00}

Napli prace: zodpovednost’ za vedenie kurzu, metodologicki a
odbornt pripravu kurzu. Vypocet jednotkovej ceny: priemerna
mesacnd hruba mzda za §tvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesacny
fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%odvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok 2011):
646,51EUR/165h=3,918EUR/h*1,352=5,297EUR/h*1,07*1,07
=6,065EUR/h. Maximalna jednotkova cena za osobohodinu je
6,00€. Pre ucely projektu bude akceptovana jednotkova cena z
rozpoctu. Celkovy rozsah prace72osobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel'a a navy$enie o roéni
valorizaciu. Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovnej
zmluve na TPP.

4.1.

10.1.3.

Veduci kurzu pestovatel'ské prace

610620

osobohodina

61

7,00]

427,00}

Napli prace: zodpovednost’ za vedenie kurzu, metodologick a
odbornt pripravu kurzu. Vypocet jednotkovej ceny: priemerna
mesacna hruba mzda za §tvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesacny
fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%odvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok 2011):
693,00EUR/150h=4,620EUR/h*1,352=6,246EUR/h*1,07*1,07
=7,151EUR/h. Maximalna jednotkova cena za osobohodinu je
7,00€. Pre ucely projektu bude akceptovana jednotkova cena z
rozpoctu. Celkovy rozsah prace 61osobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel'a a navy$enie o roéni
valorizaciu. Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovnej
zmluve na TPP.

4.1.

10.1.4.

Veduci kurzu varenia

610620

osobohodina

6,00]

432,00}

Napli prace: zodpovednost’ za vedenie kurzu, metodologick a
odbornt pripravu kurzu. Vypocet jednotkovej ceny: priemerna
mesacnd hruba mzda za §tvrtrok 1-3roku 2009/priem. mesacny
fond prac. ¢asu 1.Q2009*1,352(35,2%odvody
zamestnavatel'a)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok
2010)*1,07(7%ro¢na valorizacia za rok 2011):
646,50EUR/165h=3,918EUR/h*1,352=5,297EUR/h*1,07*1,07
=6,064EUR/h. Maximalna jednotkova cena za osobohodinu je
6,00€. Pre ucely projektu bude akceptovana jednotkova cena z
rozpoctu. Celkovy rozsah prace 72o0sobohodin. V cene st
zahrnuté aj odvody zamestnavatel'a a navy$enie o roéni
valorizaciu. Typ pracovného pomeru: dodatok k pracovnej
zmluve na TPP.

4.1.
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0,00
10.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0| 0,00] 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
10.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0| 0,00] 0,00)
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s
10.2.3.|platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00} 0,00)

10.3.1.|Lektor pre PC - vSeobecny vyucovaci personal osobohodina 0| 0,00] 0,00|
10.3.2.|Vyvoj portalu osobohodina 0| 0,00] 0,00)
10.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0| 0,00] 0,00
10.3.4. Iné (doplnit) 0| 0,00] 0,00)

10.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00} 0,00)
10.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00} 0,00)
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny

10.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00}

10.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikéacie projekt 0 0,00} 0,00)
[Nevyhnutné pre modernizaciu vyucovania predmetov uvedené
v prilohe k rozpoctu €. 2. - vyuzitie pri vyu¢ovani inovativnymi
metodami. Tato metoda je pre ziakov pritazliva pestrostou,
kvantitou novych zauji ych p kov a ski i a zmenor
Skolského prostredia za iné, atraktivne. Naucia sa pripravit’
jednoduché jedlo, vypestovat’ ekologicku zeleninu a izbové
kvety, usit’ alebo opravit’ odev.
[Uvedené pomocky st kalkulované na zaklade internetového
prieskumu cennikov firiem, ktoré sa zaoberaju velko a
maloobchodom so §kolskymi a u¢ebnymi poméckami, resp. na
zaklade letakov lokalnych obchodnikov. Vetky zakup
[pomdcky budu vyuzivané pre dané kurzy, budu zaevidované v
majetku Skoly a oznacné, Ze boli zakiipené z prostriedkov EU.
[Uvedené ceny respektuju efektivnost’ pri vynakladani s
finanénymi prostriedkami.

10.4.5.|Didaktické prostriedky 633009 projekt 1 4749,00) 4749,00 4.1,

Sitie: Satovka/projekt-1ks, jedn. cena-30, celk. cena-300€;
Strihy/projekt-1ks, jedn. cena-5@&, celk. cena-50€; Ihly/projekt:
1ks, jedn. cena-30€, celk. cena-30€; nite/balik-50balikov, jedn.
cena-2,79€, celk. cena-139,5€; Noznice-6ks, jedn. cena-%,
cena celkom-54€; Varenie:
Riad/sada-3sady, jedn. cena-45€, celk. cena-135€; VSeobecné
kuchynskeé potreby/projekt-1projekt, jedn. cena-7€, celk. cena-
70€, Obrusy-6ks, jedn. cena-10€, celk. cena-60€; Pohare-

20ks, jedn. cena-5€, celk. cena-100€; Pribory/sada-3sady, jedn,

cena-S0€, celk. cena-150€; Salky-20ks, jedn. cena-10€, celk.
cena-200€; Sada nozov-3sady, jedn. cena-1%, celk. cena-45€;
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10.5.

Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

631001

900,00

Pestovatel'ské prace: vzorky semien/projekt-1projekt, jedn. ces
30€, celk. cena-30€; Motyky-10ks, jedn. cena-6€, celk. cena-
60€; Hrable-10ks, jedn. cena-5€, celk. cena-50€; Furiky-3ks,
jedn. cena-35€, celk. cena-105€; Vedra-5ks, jedn. cena-5€,
celk. cena-25€; Polevaky-5ks, jedn. cena-5€, celk. cena-25€;
Hadice-3ks(20m), jedn. cena-%&, celk. cena-21€;

Technika: Supravy naradia-17ks, jedn. cena-15, cena celkom|
2550€; Elektrické stavebnice-10ks, jedn. cena-5%, celk. cena-
550€;

exkurzia 150 ziakov * stravné 4 4 Euro na
osobu = 600 EURO cestovné

10.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) projekt 1 900,00] 900,00] 300 EURO pre tvorivé dielne exkurzia. 4.1.
10.5.2. |Skoliaci materiél, $koliace potreby 4.1.
10.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00} 0,00}
10.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00} 0,00}

10{ Spolu 7 372,00

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

Suma v EUR

Reidlne limity
rozpoétu v %

Maximailne
limity

156 565,00

1. [Nepriame vydavky*** 24157,00 18,24 20,00% |z priamych vydavkov
2a. |Zariadenie a vybavenie cez kriZové financovanie z ERDF 0,00 10,00% |z priamych vydavkov
(priame vydavky) 0,00
2b. |Zariadenie a vybavenie cez krizové financovanie z ERDF 0,00 10,00% |z nepriamych vydavkov
(nepriame vydavky) 0,00
3a. | Zariadenie a vybavenie (priame vydavky) 24622,00 18,60 20,00% |z priamych vydavkov
3b. | Zariadenie a vybavenie (nepriame vydavky) 0,00 0,00 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. |Dodavky na nepriame vydavky 2070,00 8,57 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. [Dodavky na priame vydavky 20720,00 15,65 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikova prirazka 0,00 0,00 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

Poznimky (zmena textu poznimok je povoleni len pracovnikom RO/SORO v oddévoednenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podTla spotreby denej v technick preuk

vozidla d

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

do majetku or

ie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

***Nepriame vydavky st bezné vydavky suvisiace so zabezpetenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, u¢tovnik,...); tovary a sluzby, ktoré suvisia s

administrativnym a technickym zabezpe&enim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu). Obsahuju vietky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade

hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapogitania rizikovej prirazky).

*+*47jiadatel uvedie &islo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sucasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

*xrExVydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personéle je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych
vzt'ahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzajua.
Hlavna poloZka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuti do priamych vydavkov rozpo¢tu.
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