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ITMS kod Projektu: 26130130051

DODATOK C. 4. KZMLUVE O POSKYTNUTi NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU
uzatvoreny V zmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, V zmysle § 47a ods. 1 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
Vv zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov a v zmysle zdkona €.
528/2008 Z. z. o0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spoloéenstva

CISLO ZMLUVY: OPV/24/2011, REGISTRACNE C. 0731/2011

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registracné ¢islo
Dodatku (-0731/2011-D4) (d’alej len ,,Dodatok®) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod 1 VZP
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO 1 00164381
DIC : 2020798725
konajuci : Doc. PhDr. Dusan Caplovi¢

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

Prijimatel
Nazov : Metodicko-pedagogické centrum
sidlo : Sevéenkova 11, P.O.BOX 58, 850 05 Bratislava 55
zapisany v : Zriad'ovacia listina ¢. 5 977/1991-24 a Dodatky ¢. 1-6
konajtci : Ing. Henrieta Crkonova
ICO : 100164348

DIC: :2020798714



banka : Statna pokladnica
Cislo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zalohové platby:' a) 0000007000182192/8180

b)
predfinancovanie:’ a)
b)
refundécia® a) 0000007000063679/8180

b)0000007000182192/8180 (tcet na prijem
prostriedkov z refundacie)

(d’alej len ,,Prijimatel™)

Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nendvratného
finan¢ného prispevku ¢. OPV/24/2011, registraéné ¢. 0731/2011, ITMS kod Projektu
(26130130051) v zneni Dodatku ¢. 1 (-0731/2011), Dodatok ¢. 2 (-0731/2011), Dodatok ¢. 3
(-0731/2011) (dalej len ,,Zmluva‘).

Clanok 2

(1) V prilohe ¢&. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
Kk rozpoctu projektu‘ nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpocétu
projektu®.

Nova tabulka Rozpocet projektu akomentar k rozpoctu projektu je prilohou ¢&. 1
k Dodatku ¢. 4. Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 4 sa stava neoddelitenou sucastou Zmluvy.

(2) Ostatné ustanovenia Zmluvy zostavaji nezmenené.

! Ak sa nehodi, preciarknite
2 Ak sa nehodi, preciarknite

3 Ak sa nehodi, preciarknite



Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuja ako ,,VZP*, Zmluva
0 poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva 0 poskytnuti
NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva‘.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a doésledne precitali, jeho
obsahu a pravnym tu¢inkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urcit¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodnu a véaznu volu.
Podpisujuce osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatela.

(4) Tento Dodatok nadobida ucinnost dhom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmliv.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.

Za Poskytovatela:

V Bratislave, dna ..o

POdPIS: .vecveeciececec e,
Doc. PhDr. Dusan Caplovié- minister

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zéastupen Poskytovatel’a

Za Prijimatel’a:

V Bratislave, dia .........cccccceeevveeennnn,

PodpiS: e
Ing. Henrieta Crkonova — generalna riaditel’ka

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zastupen Prijimatela

Prilohy:
Priloha ¢.1 — Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu



Rozpocet projektu a komentar k rozpoc¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
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87 692,00
690 133,24

1111

Hlavny projektovy manazér

610620

osobohodina

1280

14,00

17 920,00

Interny zamestnanec organizacie na pracovnt zmluvu vratane

dvodov. Zodpoveda za impl iu narodného projektu v
siilade so zmluvou o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku; riadi a kontroluje ¢innost’ manazéra projektu;
predklada na riadiaci organ monitorovacie spravy, ziadosti o
platbu, navrhy na pripadné zmeny narodného projektu. Naklady
na obdobie maximalne 40 mesiacov, max pocet hodin 1 280 pri
maximalnej jednotkovej cene 14,00 €.

riadenie projektu

1112

Manazér projektu

610620

osobohodina

6400

14,00

89 600,00

Interny zamestnanec na pracovnii zmluvu vratane odvodov.
Zodpoveda na RP MPC Presov za celkovil administraciu a
implementéciu narodného projektu. Zodpoveda za pripravu,
riadenie a zabezpecenie implementacie narodného projektu a je
podriadeny hlavnému manazérovi projektu; riadi hlavna
projektovi kancelariu; koordinuje a kontroluje ¢innost’ hlavnej
projektovej kancelarie (manazéra monitorovania, asistenta

vania, fi y
publicity, koordinatorov projektovych aktivit, odbornych
garantov projektovych aktivit) a regionalnych projektovych
kancelarii. Naklady na obdobie maximalne 40 mesiacov, max
pocet hodin 6 400 pri maximalnej jednotkovej cene 14,00 €.

riadenie projektu

1113

Narodny koordinator hlavnej
projektovej kancelarie (HPK)

610620

osobohodina

6400

13,00

83 200,00

Interny zamestnanec na pracovnii zmluvu vratane odvodov.
Zodpoveda za implementaciu projektovych aktivit — za
dodrziavanie ¢asového harmonogramu, podrobného opisu
projektu a rozpoétu narodného projektu v silade so zmluvou o
poskytnuti NFP; koordinuje vSetky osoby a subjekty
participujice na projektovych aktivitach; koordinuje vsetky
Cinnosti prebichajiice v ramei projektovych aktivit.

Néklady na obdobie maximéalne 40 mesiacov, max pocet hodin
6 400 pri maximalnej jednotkovej cene 13,00 €.

riadenie projektu

11.14.

Koordinatori hlavnej projektovej
kancelarie

Interni zamestnanci na pracovnu zmluvu vratane odvodov.
Zodpovedaju za impl aciu projektovych aktivit (HPK, RP
PreSov a RP Banska Bystrica), za dodrZiavanie Sasového
harmonogramu, podrobného opisu projektu a rozpoctu
narodného projektu v stilade so zmluvou o poskytnuti NFP;
koordinuju vSetky osoby a subjekty participujice na
projektovych aktivitach; koordinuji vietky ¢innosti
prebiehajiice v ramei projektovych aktivit; pripravuji podklady
a predkladaju ich narodnému k ind i HPK.

riadenie projektu

11141

Koordinatori hlavnej projektovej
kancelarie

610620

osobohodina

19 200

12,00

230 400,00

Interni zamestnanci na pracovnu zmluvu vratane odvodov.
Zodpovedaji za implementéciu projektovych aktivit (HPK, RP
Presov a RP Banska Bystrica), za dodrziavanie ¢asového
harmonogramu, podrobného opisu projektu a rozpoétu
narodného projektu v siilade so zmluvou o poskytnuti NFP;
koordinuji vietky osoby a subjekty participujiice na
projektovych aktivitach; koordinuju vietky ¢innosti
prebiehajuce v ramei projektovych aktivit; pripravuju podklady
a predkladaji ich narodnému koordinatorovi HPK. Predstavuje
naklady na obdobie maximalne 40 mesiacov, max pocet hodin
19 200 pri maximalnej jednotkovej cene 12,00 €.

riadenie projektu

11142,

Koordinator pre romsku problematiku

610620

osobohodina

1980

12,00

23760,00

Interny zamestnanec na pracovnii zmluvu vratane odovodov.
plni predovietkym ulohy stvisiace s dohl'adom nad plnenim
cielov narodného projektu z pohl'adu zabezpecenia
synergického efektu, ktory je potrebné dosiahnut’ v ramci
rieSenia inkluzie MRK prostrednictvom tohto narodného
projektu a d’alich projektovych aktivit realizovanych MPC a
inymi rel ymi organizaciami ako aj zabezpec
dodrziavania deliacich linii stanovenych medzi jednotlivymi
projektmi zameranymi na rieSenie romskej problematiky; plni
ulohy suvisiace so zabezpecenim plynulého a véasného prenosu
informacii medzi hlavnou projektovou kancelariou v Preove,
ako aj projektovymi kancelariami v PreSove a Banskej Bystrici
na jednej strane a generalnym riaditel'stvom v Bratislave a
taktiez smerom k Riadiacemu organu pre OP Vzdelavanie
Predstavuje naklady na obdobie maximalne 24 mesiacov, max
pocet 1980 hodin pri maximalnej jednotkovej cene 12,00 €.

riadenie projektu

1115

Regionalny koordinatori projektovych
aktivit RP PreSov

610620

osobohodina

12 800

9,00

115 200,00

Interni zamestnanci na pracovnu zmluvu vratane odvodov.
Zodpovedaji za implementaciu projektovych aktivit v ramci
Presovského kraja a Kosického kraja — za dodrziavanie
¢asového harmonogramu a podrobného opisu projektu v sulade
so zmluvou o poskytnuti NFP; uzko spolupracuju a komunikuji
s koordinatormi projektovych aktivit v hlavnej projektovej
kancelarii. Naklady na obdobie maximalne 40 mesiacov, max
pocet hodin 12 800 pri maximalnej jednotkovej cene 9,00 €.

riadenie projektu




1116.

Regionalny koordinatori projektovych
aktivit RP Banska Bystrica

610620

osobohodina

12800

9,00

115 200,00

Interni zamestnanci na pracovni zmluvu vratane odvodov.
Zodpovedaji za implementaciu projektovych aktivit v ramei
Banskobystrického kraja, Zilinského kraja, Trnavského kraja,
Nitrianskeho kraja a Tren¢ianskeho kraja — za dodrziavanie
¢asového harmonogramu a podrobného opisu projektu v sulade
so zmluvou o poskytnuti NFP; uzko spolupracujii a komunikuji
s koordinatormi projektovych aktivit v hlavnej projektovej
kancelarii. Naklady na obdobie maximalne 40 mesiacov, max
pocet hodin 12 800 pri maximalnej jednotkovej cene 9,00 €.

riadenie projektu

1117,

Prispevok zamestnavatel'a na
stravovanie

637014

projekt

14 850,00

14 853,24

Prispevok zamestnavatel na stravovanie podla platnej
legislativy SR

riadenie projektu

A2,

Administrativny personal

1475 838,76

1121

Hlavny finanény manazér

610620

osobohodina

6400

14,00

89 600,00

Interny zamestnanec na pracovnii zmluvu vratane odvodov.
Zodpoveda za finan¢né riadenie narodného projektu;
koordinuje, usmertiuje a komunikuje s finanénym manazérom
HPK pre regionalnu projektovu kancelariu RP PreSov, s
finanénym manazérom HPK pre regionalnu projektova
kancelariu RP Banska Bystrica a s regionalnymi finanénymi
manazérmi v regionalnych projektovych kancelariach;
vykondava ¢innosti v oblasti finanéného riadenia narodného
projektu podl'a pokynov manazéra projektu. Naklady na
obdobie maximalne 40 mesiacov, max pocet hodin 6 400 pri
maximalnej jednotkovej cene 14,00 €.

riadenie projektu

11.22.

Finanéni manazéri HPK

610620

osobohodina

19 200

10,00

192 000,00

Interni zamestnanci na pracovni zmluvu vratane odvodov.
Zodpovedaji za finan¢né riadenie narodného projektu;
koordinuju, usmerfiujii a komunikuju s regionalnymi
finan¢nymi manazérmi v regionalnych projektovych
kancelariach; vykonavaju ¢innosti v oblasti finan¢ného riadenia
narodného projektu podl'a pokynov hlavného finanéného
manazéra. Niklady na obdobie maximélne 40 mesiacov, max
pocet hodin 19 200 pri maximalnej jednotkovej cene 10,00 €.

riadenie projektu

1123

Regionalny finanéni manazéri RP
Presov

610620

osobohodina

19 200

9,00

172 800,00

Interni zamestnanci na pracovnu zmluvu vratane odvodov.
Zodpovedaji za finan¢né riadenie narodného projektu; uzko
spolupracuju a komunikuju s finanénymi manazérmi v hlavnej
projektovej kancelarii; vykonavaji ¢innosti v oblasti finanéného
riadenia narodného projektu podl'a pokynov finan¢nych
manazérov z hlavnej projektovej kancelarie. Naklady na
obdobie maximélne 40 mesiacov, max pocet hodin 19 200 pri
maximélnej jednotkovej cene 9,00 €.

riadenie projektu

1.1.24.

Regionalny finan¢ni manazéri RP
Banska Bystrica

610620

osobohodina

19 200

9,00

172 800,00

Interni zamestnanci na pracovni zmluvu vratane odvodov.
Zodpovedaju za finan¢né riadenie narodného projektu; uzko
spolupracuju a komunikuju s finanénymi manazérmi v hlavnej
projektovej kancelérii; vykonavajii ¢innosti v oblasti finanéného
riadenia narodného projektu podl'a pokynov finanénych
manazérov z hlavnej projektovej kancelarie. Naklady na
obdobie maximélne 40 mesiacov, max pocet hodin 19 200 pri
maximalnej jednotkovej cene 9,00 €.

riadenie projektu

1.1.25.1.

Podporny administrativny personal
HPK - odborny

610620

osobohodina

44 800

313 600,00

Interni zamestnanci na pracovni zmluvu vratane odvodov.
Zabezpetuju spracovanie podkladov suvisiacich

s administraciou narodného projektu v HPK, regionalnych PK;
zabezpecuju spracovanie podkladov pre uctovnictvo, Statnu
pokladnicu, pre personalistiku, mzdovi agendu, evidenciu
majetku a pod.; administrativna priprava Ziadosti o platbu,

monitc ich sprav; ivna agenda (napr.
spracovanie cestovnych prikazov, pracovnych vykazov,
evidencia posty, kopirovacie prace atd’). Naklady na obdobie
maximalne 40 mesiacov, max pocet hodin 44 800 pri
maximalnej jednotkovej cene 7,00 €.

riadenie projektu

AN2E2,

Podporny administrativny personal
HPK

Osoby na DVP, resp. DoPC vratane odvodov zamestnanca a

la v siivislosti so zmenou legislativy, vykonavaji
pracovné ¢innosti - spracovanie podkladov z NP pre
tétovnictvo organizacie - administrativna priprava ZoP, zmluv,
dohod, a pod., spracovanie PV, evidencia posty, ina podporna
evidencia, kopirovanie a pod.

riadenie projektu

112521,

Podporny administrativny personal
HPK

637027

osobohodina

2400

454

10 896,00

Osoby na DVP, resp. DoPC vratane odvodov zamestnanca v
suvislosti so zmenou legislativy, vykonavaji pracovné ¢innosti |
spracovanie podkladov z NP pre uiétovnictvo organizacie -
administrativna priprava ZoP, zmluv, déhod, a pod.,
spracovanie PV, evidencia posty, ina podporna evidencia,
kopirovanie a pod. Naklady na obdobie maximalne 40
mesiacov, max pocet hodin 2 400 pri jednotkovej cene 4,00 €.

riadenie projektu

1.1.25.2.2.

Podporny administrativny personal
HPK

620

osobohodina

2033

1,59

3232,47

Odvody zamestnavatel'a v suvislosti so zmenou legislativy,
naklady na obdobie max. 25 mesiacov, max. pocet hodin 2 400,
pri jednotkovej cene 1,59

riadenie projektu

1.1.26.1.

Podporny administrativny personal
RP Presov - odborny

610620

osobohodina

32000

224 000,00

Interni zamestnanci na pracovnu zmluvu vratane odvodov.
Zabezpecuju spracovanie podkladov suvisiacich

s administraciou narodného projektu v HPK, regionalnych PK;
zabezpecuju spracovanie podkladov pre uc¢tovnictvo, Statnu
pokladnicu, pre personalistiku, mzdovi agendu, evidenciu
majetku a pod.; administrativna priprava ziadosti o platbu,
monitorovacich sprav; administrativna agenda (napr.
spracovanie cestovnych prikazov, pracovnych vykazov,
evidencia posty, kopirovacie prace atd’). Naklady na obdobie
maximalne 40 mesiacov, max pocet hodin 32 000 pri
maximalnej jednotkovej cene 7,00 €.

riadenie projektu




LA2E2,

Podporny administrativny personal
RP Presov

Osoby na DVP, resp. DoPC vrétane odvodov zamestnanca a

Ta v stvislosti so zmenou legislativy, vykonavaji
pracovné ¢innosti - spracovanie podkladov z NP pre
tictovnictvo organizacie - administrativna priprava ZoP, zmluv,
do6hod, a pod., spracovanie PV, evidencia posty, ind podporna
evidencia, kopirovanie a pod.

riadenie projektu

11.26.2.1.

Podporny administrativny personal
RP Presov

637027

osobohodina

2400

4,54

10 896,00

Osoby na DVP, resp. DoPC vratane odvodov zamestnanca v
suvislosti so zmenou legislativy, vykonavaju pracovné ¢innosti -|
spracovanie podkladov z NP pre uétovnictvo organizacie -
administrativna priprava ZoP, zmluv, dohod, a pod.,
spracovanie PV, evidencia posty, ina podporna evidencia,
kopirovanie a pod. Naklady na obdobie maximalne 40
mesiacov, max po&et hodin 2 400 pri jednotkovej cene 4,00 €.

riadenie projektu

11.26.2.2.

Podporny administrativny personal
RP Presov

610620

osobohodina

1881

1,59

2990,79

Odvody zamestnavatel'a v suvislosti so zmenou legislativy,
naklady na obdobie max. 25 mesiacov, max. pocet hodin 2400,
pri jednotkovej cene 1,59 €.

riadenie projektu

11271,

Podporny administrativny personal
RP Banska Bystrica - odborny

610620

osobohodina

32000

7,00

224 000,00

Interni zamestnanci na pracovni zmluvu vratane odvodov.
Zabezpetuju spracovanie podkladov suvisiacich

s administraciou narodného projektu v HPK, regionalnych PK;
zabezpecuju spracovanie podkladov pre uétovnictvo, Statnu
pokladnicu, pre personalistiku, mzdovi agendu, evidenciu
majetku a pod.; administrativna priprava Ziadosti o platbu,

i ich sprav; administrativna agenda (napr.
spracovanie cestovnych prikazov, pracovnych vykazov,
evidencia posty, kopirovacie prace atd’). Naklady na obdobie
maximalne 40 mesiacov, max pocet hodin 32 000 pri
maximélnej jednotkovej cene 7,00 €.

riadenie projektu

11272,

Podporny administrativny personal
RP Banska Bystrica

Osoby na DVP, resp. DoPC vratane odvodov zamestnanca a

[a v stivislosti so zmenou legislativy, vykonavaji
pracovné Cinnosti - spracovanie podkladov z NP pre
tétovnictvo organizacie - administrativna priprava ZoP, zmluv,
dohod, a pod., spracovanie PV, evidencia posty, ina podporna
evidencia, kopirovanie a pod.

riadenie projektu

11.27.2.1.

Podporny administrativny personal
RP Banska Bystrica

637027

osobohodina

2400

4,54

10 896,00

Osoby na DVP, resp. DoPC vratane odvodov zamestnanca v
suvislosti so zmenou legislativy, vykonavajii pracovné ¢innosti -|
spracovanie podkladov z NP pre tiétovnictvo organizacie -
administrativna priprava ZOP, zmluv, déhod, a pod.,
spracovanie PV, evidencia posty, ina podporna evidencia,
kopirovanie a pod. Naklady na obdobie maximalne 40
mesiacov, max pocet hodin 2 400 pri jednotkovej cene 4,00 €.

riadenie projektu

11.27.2.2.

Podporny administrativny personal
RP Banska Bystrica

610620

osobohodina

2250

1,59

3577,50

Odvody zamestnavatel'a v suvislosti so zmenou legislativy,
néklady na obdobie max. 25 mesiacov, max. pocet hodin 2400,
pri jednotkovej cene 1,59 €.

riadenie projektu

1128

Prispevok zamestnavatel'a na
stravovanie

637014

projekt

44 550,00

44 550,00

Prispevok zamestnavatel na stravovanie podl'a platnej
legislativy SR

riadenie projektu

113.

Iny personal

121 720,00

1131

Manazér pre publicitu

610620

osobohodina

6400

10,00

64 000,00

Interny zamestnanec na pracovnii zmluvu vratane odvodov.
Zodpoveda za informovanie verejnosti o pomoci poskytnutej

z fondov EU na narodny projekt, za komunikaciou s médiami,
za tvorbu materialov tykajucich sa informovania a publicity
(napr. letéky, PR ¢lanky, inzercia, brozurky, média),
spolupracuje pri organizovani konferencii, seminarov, za
dodrziavanie pravidiel pre informovat’ a publicitu, vypracuje
podklady za oblast’ informovania a publicity do monitorovacich
sprav narodného projektu a predklada ich manazérovi
monitorovania, koordinuje, usmerfiuje a komunikuje s
regionalnymi manazérmi pre publicitu v regionalnych
projektovych kancelariach. Naklady na obdobie maximalne 40
mesiacov, max pocet hodin 6 400 pri maximalnej jednotkovej
cene 10,00 €.

riadenie projektu

1.1.3.2.

Regionalny manazér pre publicitu RP
Presov

610620

osobohodina

3200

9,00

28 800,00

Interny zamestnanec na pracovnu zmluvu vratane odvodov.
Zodpoveda za informovanie verejnosti o pomoci poskytnutej

2 fondov EU na narodny projekt, za komunikaciou s médiami,
za tvorbu materialov tykajicich sa informovania a publicity
(napr. letaky, PR ¢lanky, inzercia, brozarky, média), za
dodrziavanie pravidiel pre informovat’ a publicitu, vypracuje
podklady za oblast’ informovania a publicity do monitorovacich
sprav narodného projektu a predklada ich regionalnemu
manazérovi monitorovania, uzko spolupracuje s manazérom pre
publicitu v hlavnej projektovej kancelérii. Naklady na obdobie
maximalne 40 mesiacov, max pocet hodin 3 200 pri
maximalnej jednotkovej cene 9,00 €.

riadenie projektu

1133

Regionalny manaZér pre publicitu RP
Banska Bystrica

610620

osobohodina

560

9,00

5 040,00

Interny zamestnanec na pracovnii zmluvu vratane odvodov.
Zodpoveda za informovanie verejnosti o pomoci poskytnutej

z fondov EU na nérodny projekt, za komunikaciou s médiami,
za tvorbu materialov tykajucich sa informovania a publicity
(napr. letiky, PR ¢lanky, inzercia, brozarky, média), za
dodrziavanie pravidiel pre informovat’ a publicitu, vypracuje
podklady za oblast’ informovania a publicity do monitorovacich
sprav narodného projektu a predklada ich regionalnemu
manazérovi monitorovania, uzko spolupracuje s manazérom pre
publicitu v hlavnej projektovej kancelarii. Naklady na obdobie
maximalne 40 mesiacov, max pocet hodin 3 200 pri
maximalnej jednotkovej cene 9,00 €.

riadenie projektu




Interny zamestnanec na pracovni zmluvu vratane odvodov.
Zodpoveda za pripravu podkladov pre verejné obstaravanie,
vratane harmonogramu verejného obstaravania; zabezpecuje
verejné obstaravanie v stilade s podrobnym opisom projektu a

1.1.3.4.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 610620 osobohodina 1920 9,00 17 280,00 N | N riadenie projektu
rozpoctom, zmluvou o poskytnuti NFP; zodpoveda za
dodrziavanie legislativy SR a EU v oblasti verejného
obstaravania.. Naklady na max pocet hodin 1 920 pri
maximélnej jednotkovej cene 9,00 €.
1.1.3.6, |Frispevok zamestnavatela na 637014 projekt 1 660,00 6 600,00| risPevok zamestndvatel na stravovanic podra platnej riadenie projektu
stravovanie legislativy SR
1.2. Cestovné nahrady ** 71700,00
Naklady na prevadzku motorového vozidla pre potreby
riadiacich ¢innosti v ramci projektovych aktivit pocas trvania
1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * 634001 projekt 1| 3600000 36 000,00 |Prejektu - pracovné stretnutia riadiacich timov, kontrola riadenie projektu
realizacii vzdelavania, zabezpecenie ziskavania podkladov pre
publicitu v regione, ostatné porady a pracovné stretnutia s
prislusnymi utvarmi MSVVS SR a riadiacich orgénov.
Tuzemskeé pracovné cesty (cestovné Vydavky na pracovné cesty pre projektovy tim (na vyplécanie
1.2.2.|nahrady v sulade s platnymi limitmi) 631001 projekt 1 35 700,00 35 700,00 | cestovnych nahrad pre zamestnancov v pracovnom pomere riadenie projektu
il prip. DoPC/DoVP) pocas trvania projektu
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné
1.2.3.|nahrady v siilade s platnymi projekt 0 0,00 0,00
limitmi)** v pripade potreby
Dodavka eb - perso
da 8 992,00
1.3.1.|Riadiaci personal 0,00
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
Koordinator odbornej aktivity ¢.
1.3.1.2.|(doplnit &islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.].....Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.| Administrativny personal 0,00
1.3.2.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 18 992,00
1.3.3.X|Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
Osoba sposobila pre VO - pripravuje podklady pre verejné
obstaravanie, vratane harmonogramu verejného obstaravania;
1.3.3.1.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637005 osobohodina 1187 16,00 18 992,00|zabezpecuje verejné obstaravanie v siilade s podrobnym opisomfriadenie projektu
projektu a rozpoétom, zmluvou o poskytnuti NFP; zodpoveda
za dodrziavanie legislativy SR a EU v oblasti verejného
obstaravania.
Programovanie webstranok, portalov
1.3.3.2.|a idrzba IS projekt 0,00
1.3.3.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
Ostatné vydavky - nepriame
spotrebny tovar a materil pre potreby koordinacie a
1.4.1.|Spotrebny tovar a material 633006 projekt 1 163 000,00 163 000,00 |podpornych aktivit NP v ramci ekonomickej klasifikacie riadenie projektu
vieobecny material
prendjom priestrov pre riadiaci a administrativny personal pre
1.4.2,|Ndjom priestorov pre administriciu 636001 |projekt 1| 268800,00 268 800,00|' 1P RP PO a RP BB. Néjomn je vrdtane energif, vodného a ;.06 oroekty
projektu sto¢ného a prenajmu zriadenia/vybavenia v prenajatych
priestoroch.
143, |Telckomunikaéné poplatky, poStowné | 635003 |orgjene 1| 2800000 28 000,00 ¥4y na telekomunikainé poplatky za previdzku mobilnyeh | e projeiy
a internet telefonov, mobilného internetu, telefonov, internetu, postovné
pre koordninaciu a podporné aktivity projektu
1.4.4.|Energia, upratovanie 53 086,00
1.4.4.1.|Energie 632001 projekt 1 0,00 0,00 |vydavky za energie pre ucely projektu riadenie projektu
1.4.4.2.|Vodné a stocné 632002 projekt 1 0,00 0,00 |vydavky za vodné a stocné pre ucely projektu riadenie projektu
1.4.4.3.|Upratovanie 637004 projekt 1 15 000,00 15 000,00 [vydavky za upratovanie pre éely projektu riadenie projektu
1.4.5.|Pravne poradenstvo 637005 osobohodina 2058 17,00 34 986,00 Posky.lu_']eApravne' SIuZliy ;?revpotrgby projekiu a zastupuje riadenie projektu
or vp zalezitostiach.
1.4.6.|Obgerstvenic 633016 |projekt 1 1000,00 1 000,00 | obCerstvenie pre iéely pordd a pracovnych stretnuti vrdmet Yo e ey
implementécie projektu
1.4.7.|Poistné 637015 projekt 1 2100,00 2 100,00 [ poistenie majetku nadobudnutého v ramei projektu riadenie projektu




15.1.

Personalne vydavky interné

448,00
197 708,00

1511

Manazér monitorovania

610620

osobohodina

6400

10,00

64 000,00

Interny zamestnanec na pracovni zmluvu vratane odvodov.
Zodpoveda za koordinovanie podkladov do monitorovacich
sprav a za zabezpecenie vypracovania monitorovacich sprav a
ich predlozenie na schvalenie manazérovi projektu; participuje
na ziskavani spétnej vazby v ramci projektovych aktivit;

-

usmerfiuje a ke je s regiondlnymi manazérmi

monitorovania v regionalnych projektovych kancelariach.
Naklady na obdobie maximalne 40 mesiacov, max pocet hodin
6 400 pri maximalnej jednotkovej cene 10,00 €.

riadenie projektu

1512

Asistent manazéra monitorovania

610620

osobohodina

6400

8,00

51 200,00

Interny zamestnanec na pracovnii zmluvu vratane odvodov.
Zodpoveda za vypracovanie monitorovacich sprav a ich
predloZenie manazérovi monitorovania; sleduje meratel'né
ukazovatele na urovni narodného projektu; participuje na

ziskavani spitnej viizby v ramei projektovych aktivit; vykonava

administrativne ¢innosti spojené s monitorovanim narodného
projektu. Naklady na obdobie maximalne 40 mesiacov, max
pocet hodin 6 400 pri maximalnej jednotkovej cene 8,00 €.

riadenie projektu

1513

Regionalny manazér monitorovania
RP Presov

610620

osobohodina

5420

7,00

37940,00

Interny zamestnanec na pracovnii zmluvu vratane odvodov.
Pripravuje ¢iastkové podklady do monitorovacich sprav a
predklada ich manaZérovi monitorovania v hlavnej projektovej
kancelarii; sleduje meratel'né ukazovatele na arovni narodného
projektu; participuje na ziskavani spitnej vizby v ramci
projektovych aktivit; izko spolupracuje s manazérom
monitorovania v hlavnej projektovej kancelarii. Naklady na
obdobie maximalne 40 mesiacov, max pocet hodin 6 400 pri
maximalnej jednotkovej cene 7,00 €.

riadenie projektu

1514

Regionalny manazér monitorovania
RP Banska Bystrica

610620

osobohodina

5424

7,00

37 968,00

Interny zamestnanec na pracovnii zmluvu vratane odvodov.
Pripravuje Ciastkové podklady do monitorovacich sprav a
predklada ich manaZérovi monitorovania v hlavnej projektovej
kancelarii; sleduje merateI'né ukazovatele na urovni narodného
projektu; participuje na ziskavani spitnej vizby v ramci
projektovych aktivit; 1zko spolupracuje s manazérom

vania v hlavnej projek >j kancelarii. Naklady na
obdobie maximélne 40 mesiacov, max pocet hodin 6 400 pri
maximélnej jednotkovej cene 7,00 €.

riadenie projektu

15.15.

Prispevok zamestnavatel'a na
stravovanie

637014

projekt

6 600,00

6 600,00

Prispevok zamestnavatel’ na stravovanie podl'a platnej
legislativy SR

riadenie projektu

572,

Cestovné nahrady **

13 740,00

1521

Prevadzka vozidla organizacie v
tuzemsku*

634001

projekt

5580,00

5580,00

Néklady na prevadzku motorového vozidla pre potreby
monitoringu a hodnotenia pocas trvania projektu - pracovné
stretnutia monitorovacich timov, kontrola realizacii
vzdelavania, zabezpecenie ziskavania podkladov pre
monitorovanie v regione, porady a pracovné stretnutia

riadenie projektu

1522

Tuzemské pracovné cesty (cestovné
nahrady v sulade s platnymi limitmi)
wox

631001

projekt

8160,00

8160,00

Vydavky na pracovné cesty pre monitorovanie a hodnotenie (na
vyplécanie cestovnych nahrad pre zamestnancov v pracovnom
pomere prip. DoPC/DoVP) poas trvania projektu

riadenie projektu

15.23.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné
nahrady v sulade s platnymi
limitmi)** v pripade potreby

projekt

0,00

0,00

Dodavka sluzieb - personalne

.[vydavky (odborné ¢innosti)

0,00

.[Manazér monitoringu

osobohodina

0,00

0,00

.|... Iné (doplnit)
. Pul

a a informovanie

.| Letaky, skladacky

637004

osobohodina

projekt

0,00

10 000,00

0,00
277 680,00

10 000,00

Vyroba a tlac letdkov a skladaciek pre publicitu a propagaciu
projektu pocas implementécie projektu, ktoré su urcené pre
§iroki verejnost’

publicita a
informovanost’

1.6.2.

Plagaty

637004

projekt

2500,00

2500,00

Vyroba a tla¢ plagatov pre publicitu a propagaciu projektu
pocas implementécie projektu, ktoré st uréené pre Siroka
verejnost’

publicita a
informovanost’

1.6.3.

Brozirky

637004

projekt

59 520,00

59 520,00

Vyroba a tla¢ brozir pre publicitu a propagaciu projektu pocas
implementacie projektu a informovanie ciel'ovych skupin o
realizacii projektu a pre Siroki verejnost’

publicita a
informovanost’

1.6.4.

CDROM

637004

projekt

3860,00

3860,00

‘Vyroba videonahravky pre propagéciu projektu - hudobné a
obrazové - aktivity 1.1 a 1.2 - propagacia projektu, ktora je
uréené pre Siroku verejnost’

publicita a
informovanost’

1.6.5.

Oznacenie projektu

637004

projekt

15 800,00

15 800,00

Oznacenie projektu - reklamné tabule: zavesné, plastové na
oznacenie miestnosti, informac¢né stojany a bannery
(samostojace), stovové tabul’ky s logami projektu, makety loga
rojektu, vlajky EU, projektu, zavesné s nazvom projektu... a
pod. na konferencie, seminare, tlacové konferencie...atd’,
samplepiace §titky s oznaenim projektu (vypoctova techniky,
publicita, oznacenie dokumentacie projektu....a iné pouzitie v
sulade s manualom pre publicitu a informovanost’.

publicita a
informovanost’

1.6.

o

.|Publicita projektu

637004

projekt

32000,00

32000,00

Tvorba loga pre publicitu projektu na portali (web stranky a e-

delavanie), tvorba informa¢nych bannerov a odkazov, tvorba
dizajan manualov k publicite uréenej na web projektu a iné, v

sulade s manualom pre publicitu a informovanost’.

publicita a
informovanost’

1.6.7.

o

Konferencie a workshopy zamerané
na publicitu projektu

637001

projekt

70 000,00

70000,00

Predpokladay pocet konferencii spojeny s publicitou projektu a
prezentaciu vysledkov aktivit projektu - 7 vratane vydavkov
spojenych z organizovanim konferencii - prenajom miestnosti,
prendjom techniky, ubytovanie, stravné, cestovné pre
ucastnikov konferencie (aj zahraniénych expertov za¢: ych
na konferencii)

publicita a
informovanost’




16.28. .Inzercia \ flaéen?'/c.h' alebo 637003 projekt 1 30000,00 3000000 Inzercia v taléovindch, rozhlase, televizii a webe. Publicita a ,
intrenetovych médiach informovanost
Nakup prezenta¢nych a popagacnych materialov v sulade s blicit
1.6.9.Prezentacné a propagaéné materialy 637004 projekt 1 54 000,00 54 000,00 | publicitou projektu, ktoré st urdené pre Siroki1 verejnost publiciiaa
informovanost’
1. [ Spolu 3380 398,00




. Zariadenie/vybavenie proj

2.1.1.

Zariadenie/vybavenie a didaktické

. prostriedky (kriZové financovanie)

tu a didaktické pros

ks 0 0,00 0,00
2.1.2. ks 0 0,00 0,00
2.1.3. ks 0 0,00 0,00
2.1.4.]... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00

Zariadenie/vybavenie a didaktické

prostiedky (mimo kriZového

. financovania)

2704 280,00

Intaraktivne tabule v pogte 400 ks - po 2 ks na ZS zapojenti do
NP. Stcastou interaktivnej tabule je softvér a nevyhnutné

2.2.1.|Interaktivna tabul'a s vybavenim prislusenstvo k interaktivnej tabuli vratane dodavky a montaze 12.,1.1.,13
(napr. drziak, kable, interaktivne pero ...)
Interaktivne tabule v poéte 400 ks - po 2 ks na ZS zapojena do
NP. Uhlopriecka min. 198 cm, keramicky a popisovatelny
Interaki bur h } povrch, sada min. 3 bezbaterkovych pier, moznost’ ovladania
2.2.1.1. "fer . LhAEIEL OG0 633004 ks 400 635,00 254 000,00 [perom aj prstom, Sticastou interaktivnej tabule je nevyhnutné 1.2,1.1.,13
prislusenstvom prislusenstvo k interaktivnej tabuli vratane dodavky a montaze
(napr. drziak, kable,)
LCD Dataprojektor k interaktivnej tabuli s kratkou projekénou
Dat ‘ektor k interaktivne; tabuli vzdialenostou (max. 1 m od povrchu tabule) Poget
2.2.1,2, [ Haprojekior K interaktivnej tabul s 633004 ks 400 678,00 271 200,00| dataprojektov zodpoveda potu interatkivnych tabil. Scastou | 12,1113
nevyhnutnym prislusenstvom nevyhnutné prisludenstvo vratane uchytu projektoru na stenu.
Aplikaény multilicenénych softvér k interaktivnej tabuli v
slovenskom jazyku, s moznost'ou tvorby vlastnych prezentacii a|
Aplika¢ny softvér k interaktivnej s kniznicou objektov (min. 7000). Poet softvérov zodpoveda
22.13. ittt s i e 633013 sada 400 387,00 1541800,00 poctu interatkivnych tabil’. Sucastou nevyhnutné prislusenstvo. A2 i, 13
Didakticky bali¢ek obsahuje - didakticky softvér, pomocky pre
umelecki ¢innost’ - napr. hudobné néstroje (napr. flauta,
harmonika, rytmické hudobné nastroje), pomdcky pre pracovni
vychovu a pracu v zahrade (napr. zahradné a pracovné naradie),
televizna technika ako sticast’ vybavenia miestnosti pre Skolské
a vol'nocasové aktivity (napr. TV, DVD prehrava¢, CD
prehravag, fotoaparat, kamera, filmy na CD a DVD). Obsah
2.2.2.|Didakticky baliek pre Ziakov 78 didaktického balicka sa bude ete dopliiat’ na zaklade vystupov 12.13
z pedagogického modelu skoly s CVS. Pred VO bude '
predlozena podrobna analyza skutoénych poziadaviek $kol na
obsah didaktického balicka. Maximélna cena pre didakticky
balicek pre jednu skolu je 10 000 EUR.
Didakticky balicek - digitalna a audiovizualna technika -
televizna technika ako sicast’ vybavenia miestnosti pre Skolské
. L, . .. 3 a vol'no¢asové aktivity (napr. TV, DVD prehrava¢, monitory,
2221, D}C@%{tlcky bal?celA( prye Ziakov Z - 633004 sada 200 4/800,00 960 000,00 |CD prehrava¢, digitalny fotoaparat a kamera s prislusenstvom). 12,13
digitalna a audiovizudlna technika Obsah didaktického balicka sa bude este doplat na zaklade
vystupov z pedagogického modelu $koly s CVS.
Didakticky balicek obsahuje - didakticky softvér pre skolské a
Didakticky baliek pre ziakov ZS - vol'nocasové aktivity. Obsah didaktického balicka sa bude este
2222 | ICaKlicky ba Ik P 633013 [sada 200 300,00 60000,00| 0 TO-ROVE STV o § 12,13
didakticky softvér doplhat’ na zaklade vystupov z pedagogického modelu skoly
s CVS.
Didakticky bali¢ek obsahuje - hudobné nastroje (napr. flauta,
Didakticky balitek pre Ziakov Z§ - harmonika, rytmické hudobné nstroje), pracovné a zéhradné
229 s L . naradie pre $kolské a vol'nocasové aktivity. Obsah didaktického
.2.2.3. hudobnev na’strOJ.e, zahradné a 633004 sada 200 3400,00 680 000,00 1:c1ca sa bude este doplitat na z&klade vistupov 1.2,13
pracovné naradie z pedagogického modelu §koly s CVS.
Didakticky balic¢ek pre Ziakov 78 - Didakticky bali¢ek - Knihy, Casopisy, u¢ebné pomaocky, filmy
Knihy, ¢asopisy, ué¢ebné poméocky a na CD a DVD a pod.. Obsah didaktického balicka sa bude este
2.2.2.4. kompenza¢né pomdcky vratane na 633009 sada 200 1500,00 300 000,00 dopliiat’ na zéklade vystupov z pedagogického modelu $koly 12,13
nosi¢och CD DVD sCVS.
pC tebook Koordindci PC, resp. notebook s prislusenstvom pre koordinaciu a
resp. notebook pre koordinaciu a 4 Akt
228 e ikt 633002  |ks 10 650,00 6 500,00 podpomé aktivity NP.
podp ty projekiu riadenie projektu
Aplikacné softvéry - multilicencie (kanclearsky, antivirovy
softvér, a pod. potrebné k prevadzke PC, resp. notebookov pre
2.2.4.|Aplikaény softvér 633013 sada 10 500,00 5 000,00 [potreby koordincie a podpornych aktivit projektu a pod. podl'a
poctu PC, resp. notebookov pre riadenie projektu
riadenie projektu
USB kl'a¢ kooridinaci USB kI'i¢ na prenos a archivaciu udajov v ramei koordinacie
2.25. 11¢ pre kooricinaci a 633002 ks 10 20,00 20000( P Y N
podporné aktivity projektu . riadenie projektu
Na zabezpecenie rozmnozovania dokumnetov prinesenych zo
ZPC - viacstranové dokumenty, z ktorych sa urobia kopie, pre
Kopirovacie zariadenie pre aktivitu nevyhnutné rozmnoZovanie dokumentov potrebnych ku
2.26. 1.1.a1.2. 633004 ks 2 800,00 1600,00 kontinualnemu vzdelavaniu pre ciel'ové skupiny ako aj pre 11.,12,13
implementaciu CVS a jeho cielovych skupin
Kopirovacie zariadenie pre Kopirovacie zariadenie bude sluZit' na zabezpecenie efektivnej
2.2.7.|koordinéciu a podporné aktivity 633004 ks 1 800,00 800,00 |implementdcie NP z hladiska riadiacich a koordinacnych
projektu Zinnosti. riadenie projektu
Vykonny pocitag, resp. notebook s rychlym pripojenim na
internet s prislusenstvom, dokovacou stanicou, monitorom, pre
Pocita¢, resp. notebook s prijpojenim potreby tvorby a implementécic e-vzdelavania pre
na internet pre tvrobu a MPC - tvorcovia a prevadzkovatelia platformy
2.2.8.|implementaciu e-vzdelavania pre 633002 ks 3 1000,00 3.000,00 [pre e-vzdeldvanie programov kontinudlneho vzdieavanie - 11.,12,13
aktivitu 1.1. a pre implementaciu $pecialisti IT systémov - aktivity 1.1. (2 ks) a pre tovrbu a
CVS - aktivita 1.2 prevadzkovanie web stranok pre potreby implementacie aktivity|
- 1.2. (1ks)
Aplikacné softvéry (kanclearsky, antivirovy softvér, graficky
Aplikacny é ktivitu 1.1. editor, softvé, e potreby e-vzdelévania a tvorby a
2.2.9.|Aplikacny softvér pre aktivitu 1.1. a 633013  |sada 3 1000,00 3000,00 VEry pre pofreby ervzdeivania a tvorby 11.,12,13

12.

implementacie web stranok, v stilade s obsahom aktivity 1.1. a
12)




Tlaciaren - farebna pre aktivitu 1.1. a

Multifunkéna talaGiaren bude pouZita na vybavenie pracoviska
pre prevadzku platformy e-vzdelavania a pracoviska pre tvorbu

Odpisy dlhodobého

. hmotného/nehmotného majetku

Odpisy dlhodobého nehmotného

v ramci aktivity 1.2.

22.10. 1.2. 633002 ks 2 800,00 1600.00 a implementaciu web stranok, v sulade s obsahom aktivity 1.1 a 11..12,13
12
externé disky na prenos udajov, pamitové média na archivaciu
2911 Pamit'ové média pre aktivitu 1.1. a 633002 projekt 1 980,00 980,00 portalu a d_at?bénlf pre z'\vk‘tivt'u‘ 1.1.( c—vz{dc'lévanic) a a'klivitu 11..12.13
1.2. 1.2. (web stranky ako nastroj implementécie celodenného
vychovného systému)
fotoaparat DSLR na zhotovenie fotografii pre publikovanie na
2.2.12.|Fotoaparat pre aktivitu 1.1. 633004 ks 1 700,00 700,00|webe a v printovych médiach v rimci aktivity 1.1. 11,13
kamera na dokrutky vo vlastnej rézii s FullHD rozligenim a
. L jneni b strankach ych a implment ych
2.2.13.|Videokamera pre aktivitu 1.2. 633004 ks 1 900,00 900,00 *Vereinenic na web strankach vytvorenych a implmentovanych 12,13

Vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov a odbornych

. zamestnancov - aktivita 1.1

Personalne vydavky interné -

2.3.1.|majetku mesiac 0 0,00 0,00
Odpisy dlhodobého hmotného

2.3.2.|majetku mesiac 0 0,00 0,00

2.|Spolu 2704 280,00

. odborné ¢innosti

3.11.

Odborny garant projektovej aktivity
11

610620

osobohodina

3200

10,00

1984 473,00

32000,00 N

Interny zamestnanec organizacie na pracovnil zmluvu vratane
dvodov. Zodpoveda za impl iu projektovej aktivity 1.1

— odbornej Casti, za dodrziavanie ¢asového harmonogramu a
podrobného opisu projektu v sulade so zmluvou o poskytnuti
FP; izko spolupracuje a komunikuje s prislusnymi zlozkami
HPK a RP PreSov a Banska Bystrica. Naklady na obdobie
maximalne 40 mesiacov, max pocet hodin 3 200 pri
maximélnej jednotkovej cene 10,00 €.

11

3.1.2.

Experti na tvorbu analyzy
vzdelavacich potrieb

637027

osobohodina

5250

12,00

63 000,00

Osoby na DVP, resp. DoPC vratane odvodov. Vypracovanie
analyzy vzdelavacich potrieb pedagogiciych zamestnancov a
odbornych zamestnancov ako podklad pre vytvorenie obsahu
alnel delavania. Naklady na obdobie
maximalne 4 mesiacov, max pocet hodin 5 250 pri maximalnej
jednotkovej cene 12,00 €.

v konti

11

3.1.3.

Oponenti analyzy vzdelavacich
potrieb

637027

osobohodina

150!

9,00

1350,00

Osoby na DVP, resp. DoPC vratane odvodov. Oponovanie
vypracovanej analyzy vzdelavacich potrieb ped: iciych
zamestnancov a odbornych zamestnancov. Néklady na obdobie
maximalne 4 mesiacov, max pocet hodin 150 pri maximalnej
jednotkovej cene 9,00 €.

11

3.1.

»>

Tvorcovia vzdelavacich programov
kontinualneho vzdelavania 9 z 12

610620

osobohodina

5414

11,00

59 554,00

Interni zamestnanci organizacie na pracovni zmluvu vratane
odvodov. Tvorba vzdelavacich programov tvorenych a

impl MPC - 4 aktualizaéné

p ia pre PZ, 2 aktualizatné
programy kontinudlneho vzdelavania pre OZ, 1 inovaény
program kontinuélneho vzdleavania pre PZ a OZ, 1 inova¢ny

program kontinud ia pre p ickych

anych or

Kontinuélneho vzdela

v, 1 $pecializacny program konti fela
pre PZ - $pecialistov. Néklady na obdobie maximalne 14
mesiacov, max pocet hodin 5 405 pri maximalnej jednotkovej
cene 11,00 €.

11

3.15.

Tvorcovia vzdelavacich programov
kontinualneho vzdelavania 9 z 12

637027

osobohodina

500

4500

Osoby na DVP, resp. DoPC vratane odvodov. Tvorba
vzdelavacich programov tvorenych a implementovanych
organizaciou MPC - 4 aktualizané programy kontinualneho
vzdelavania pre PZ, 2 aktualizatné programy kontinuélneho
vzdelavania pre OZ, 1 inova¢ny program kontinualneho
vzdleavania pre PZ a OZ, 1 inovacny program kontinualneho

delavania pre ped ickych asi: v, 1 $pacializovany
program konti T delavania pre PZ - §pecialistov.
Naklady na max pocet hodin 500 pri maximalnej jednotkovej
cene 9,00 €.

11

3.1.6.

Oponenti programov kontinualneho
vzdelavania - 12 programov

Osoby na DVP, resp. DoPC vrtane odvodov zamestnanca a

fa v sivislosti so zmenou legislativy. Oponovanie

ytvoreny v kontinua o

aktuali ¢ programy kontinualnel delavania pre PZ, 2
izacné ia pre OZ, 4

kontinualnel
inua iapre PZa OZ, 1

Toah {los
¢ény program inua avania pre
d: ickych asi: v, 1 vany program

kontinualnet ia pre PZ - Speciali

i

3.16.1.

Oponenti programov kontinualneho
vzdelavania - 12 programov

637027

osobohodina

135

12,00

1620,00

Osoby na DVP, resp. DoPC vratane odvodov zamestnanca v
suvislosti so zmenou legislativy. Oponovanie vytvorenych
Alnel delavania - 4 aktualizacné
programy kontinualneho vzdelavania pre PZ, 2 aktualizatné
p kontinuélneho vzdelavania pre OZ, 4 inovaéné
programy kontinudlneho vzdleavania pre PZ a OZ, 1 inova¢ny
Alnel dleévania pre pedagogicky

ov konti

program konti

ych
, 1 $pacializovany program konti
vzdelavania pre PZ - $pecialistov. Naklady na max pocet hodin
135 pri maximélnej jednotkovej cene 12,00 €.

11

3.1.6.2.

Oponenti programov kontinualneho
vzdelavania - 12 programov

610620

osobohodina

111

4,20

466,20

Odvody zamestnavatel'a v suvislosti so zmenou legislativy,
naklady na obdobie max. 25 mesiacov, max. pocet hodin, pri

jednotkovej cene

11




3.17.

Oponenti programov kontinuélneho
vzdelavania - 12 programov

610620

osobohodina

1680

10,00

16 800,00

Interni zamestnanci organizacie na pracovnii zmluvu vratane
odvodov.Oponovanie vytvorenych programov kontinualneho
lizaéné programy kontinualnel
vzdelavania pre PZ, 2 aktualizacné programy kontinualneho
vzdelavania pre OZ, 1 inova¢ny program kontinualneho
vzdleavania pre PZ a OZ, 1 inova¢ny program kontinualneho
vzdleavania pre pedagogickych asis v, 1 $pacializovany

vzdelavania - 4 ak

program kontinua V. ia pre PZ - §peci V.
Naklady max pocet hodin 1 680 pri maximalnej jednotkovej
cene 10,00 €.

11

3.1.8.

Experti na metodiku tvorby uéebnych
zdrojov

637027

osobohodina

700

11,00

7700,00

Vypracovanie metodiky tvorby u¢ebnych zdrojov ako podklad
pre vytvorenie 40 u¢ebnych zdrojov. Néklady na obdobie
maximalne 14 mesiacov vratane odvodov, max pocet hodin 700
pri maximalnej jednotkovej cene 11,00 €.

11

3.1.9.

Oponenti metodiky tvorby u¢ebnych
zdrojov

637027

osobohodina

60

9,00

540,00

Oponovanie metodiky tvorby u¢ebnych zdrojov ako podklad
pre vytvorenie 40 uéebnych zdrojov. Néklady na obdobie
maximalne 14 mesiacov vratane odvodov, max pocet hodin 60
pri maximalnej jednotkovej cene 9,00 €.

11

3.1.10.

Oponenti ucebnych zdrojov

610620

osobohodina

2480

10,00

24 800,00

Interni zamestnanci na pracovni zmluvu vratane odvodov.
Oponovanie vytvorenych uéebnych zdrojov. Naklady na
obdobie maximalne 14 mesiacov, max pocet hodin 2480 pri
maximalnej jednotkovej cene 10,00 €.

11

Sl L,

Oponenti uéebnych zdrojov

Oponovanie vytvorencyh uéebnych zdrojov. Naklady na
obdobie maximélne 14 mesiacov vratane odvodov zamestnanca
a zamestnavatel'a v suvislosti so zmenou legislativy,

11

3.1.11.1.

Oponenti uéebnych zdrojov

637027

osobohodina

2100

9,00

18 900,00

Oponovanie vytvorencyh uéebnych zdrojov. Naklady na
obdobie maximélne 14 mesiacov vratane odvodov zamestnanca
v stivislosti so zmenou legislativy, max pocet hodin 2 100 pri
maximalnej jednotkovej cene 9,00 €.

11

3.1.11.2.

Oponenti uéebnych zdrojov

610620

osobohodina

2100

3,15

6 615,00

Odvody zamestnavatel'a v siivislosti so zmenou legislativy,
néklady na obdobie max. 25 mesiacov, max. pocet hodin 2100,
pri max.jednotkovej cene 3,15

11

3.1.12.

Ugitelia kontinualneho vzdelavania

610620

osobohodina

45 863

412 767,00

Interni zamestnanci organizacie na pracovni zmluvu vratane
odvodov. Zabezpecuji realizaciu vzdelavacich programov
podrl'a aktualne platnej legislativy (4 aktualizaéné programy

kontinualnel delavania pre PZ, 2 aktualizaéné programy
kontinualneho vzdelavania pre OZ, 1 inovacny program
kontinualneho vzdelavania pre PZ a OZ, 1 inova¢ny program

kontinualneho vzd pre | ickych asi v, 1
§ ¢ny program konti ho vzdelavania pre PZ -

P
Specialistov), vratane ¢innosti spojenych s pripravou,
realizaciou a spracovanim vystupov/vysledkov ukoncovania
vzdelavacich programov. Ugitel’ kontinudlneho vzdelavania
moze pdsobit” aj ako garant vzdelavacieho programu, vedici
vzdelavacej skupiny a ucitel' v ramei platformy e-vzdelavania.
Rozsah Einnosti bude stanoveny v internom predpise MPC.
Prepocet pri distan¢nej forme: 1 hod. distancnej formy

u frekventanta predstavuje 0,150sobohodiny vykazovanej
lektorom. Naklady na max pocet hodin 30 573 60 min, t.j. 40
764 hod. 45 min + priprava 15 290 hod. 60 min. = 45 863
hod., pri maximalnej jednotkovej cene 9,00 €.

11

3.1.13.

Lektori kontinualneho vzdelavania

Lektori oducia 4 al p konti

lelavania pre PZ, 2 aktualizané programy konti
vzdelavania pre OZ, 1 inova¢ny program kontinualneho
vzdelavania pre PZ a OZ, 1 inova¢ny program kontinualneho
vzdleavania pre ped ickych asi: v, 1 Speci y
program kontinualnel delavania pre PZ - $pecialistov
a realizuju distan¢ni formu avania. Prepocet pri dis
forme: 1 hod. diStancnej formy u frekventanta predstavuje
0,150s0bohodiny vykazovanej lektorom.. Néklady vratane
odvodov zamestnanca a zaestnavatel’a v suvislosti so zmenou
legislativy.

L.l

3.1.13.1.

Lektori kontinualneho vzdelavania

637027

osobohodina

45 860!

12

550 320,00

Lektori oducia 4 aktualizatné programy kontinudlneho
alizaéné programy konti
vzdelavania pre OZ, 1 inova¢ny program kontinualneho
vzdelavania pre PZ a OZ, 1 inova¢ny program kontinualneho
vzdelavania pre pedagogickych asistentov, 1 $pecializacny
program kontinualneho vzdelavania pre PZ — §pecialistov

a realizuju distanéna formu vzdelavania. Prepocet pri distanénej
forme: 1 hod. diStan¢nej formy u frekventanta predstavuje
0,150sobohodiny vykazovanej lektorom.. Néklady vratane
odvodov zamestnanca v suvislosti so zmenou legislativy na
max pocet hodin 45 minatovych je 61 146 hod., t,j, 45 860 hod.
60 minatovych pri maximalnej jednotkovej cene 12,00 €.

vzdelavania pre PZ, 2 ak Alnel

11

3.1.13.2.

Lektori kontinualneho vzdelavania

610620

osobohodina

45 860

4,20

192 612,00

Odvody zamestnavatel'a v suvislosti so zmenou legislativy,
naklady na obdobie max. 25 mesiacov, max. pocet hodin
45860, pri max. jednotkovej cene 4,20 €

11




Interni zamestnanci organizacie na pracovni zmluvu vratane
odvodov. Clenovia skugobnych komisii v sulade so zakonom &.
317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a
recenzenti zavere¢nych prac Gicastnikov vzdelavania pre 4
aktualizagné programy kontinualneho vzdelévania pre PZ (3-
¢lenna komisia), 2 ak inualnel

.. . . B L., vzdelavania pre OZ (3- ¢lenna komisia), 1 inova¢ny program
Clcnlovm skasobnych kOITllSll kontinualneho vzdleavania pre PZ (3- ¢lenna komisia), 1
3.1.14. [kontinualneho vzdelavania a 610620 osobohodina 35388 9,00 318 492,00 inovatng program kontinualneho vzdlefvania pre

recenzenti zavere¢nych prac pedagogickych asistentov (3- €lenna komisia), 1 $pecializaény
program kontinualneho vzdelavania pre PZ - $pecialistov (3-
¢lenna komisia) + posudky k zavereénym pracam. Néklady na
max poCet hodin 35 388 hod., pri maximalnej jednotkovej cene
9,00 €.

11

Clenovia skugobnych komisii v stlade so zikonom & 317/2009
Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a
recenzenti zavere¢nych prac Gicastnikov vzdleavania pre 4
ktuali: alneho vzdelavania pre PZ (3-

&né programy konti
Clenna komisia), 2 ak ¢né programy konti
vzdelavania pre OZ (3- ¢lenna komisia), 1 inova¢ny program
. . . . - kontinualneho vzdleavania pre PZ (3- ¢lenna komisia), 1
Clenovia skuobnych komisii P L L

L ' . inova¢ny program kontinudlneho vzdleavania pre
3.1.15. [kontinudlncho vzdeldvania a pedagogickych asistentov (3- ¢lenna komisia), 1 $pecializaény
recenzenti zavere¢nych prac program kontinualnel delévania pre PZ - $pecialistov (3

11

¢lenna komisia) + posudky k zavereénym pracam. Naklady
vratane odvodov zamestnanca a zamestnavatel'a v stvislosti so
zmenou legislativy.

Clenovia skasobnych komisii v siilade so zakonom ¢. 317/2009
Z.z. 0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zikonov a
recenzenti zaverecnych prac Gcastnikov vzdleavania pre 4

¢né programy kontinualnet delavania pre PZ (3-

¢lenna komisia), 2 ak
vzdelavania pre OZ (3- ¢lenna komisia), 1 inova¢ny program
kontinualneho vzdledvania pre PZ (3- ¢lennd komisia), 1
Clenovia skusobnych komisi inovacny program kontinualneho vzdieévania pre

3.1.15.1. |kontinualneho vzdelavania a 637027 osobohodina 3932 9,00 35 388,00 pedagogickych asistentov (3- Elennd komisia), 1 $pecializatny 11
recenzenti zavere¢nych prac program kontinudlnet deldvania pre PZ - $pecialistov (3-
Clenna komisia) + posudky k zaverecnym pracam. Naklady
vratane odvodov zamestnanca v stvislosti so zmenou
legislativy na max pocet hodin 3 932 hod., pri maximalnej
jednotkovej cene 12,00 €.

¢né programy konti

Clenovia skuobnych komisii Odvody zamestnavatel’a v suvislosti so zmenou legislativy,
3.1.15.2. |kontinualneho vzdelavania a 610620 osobohodina 3932 3,15 12 385,80 |néklady na obdobie max. 25 mesiacov, max. pocet hodin 3932, 11
recenzenti zavere¢nych prac pri max. jednotkovej cene 3,15 €.

Interni zamestnanci organizacie na pracovni zmluvu vratane
odvodov. Zamestnanci vytvoria a budi prevadzkovat’ platformu
e-vzdelavania pre 9 programov kontinualneho vzdelavania.
Budu poskytovat’ konzultacie a §kolenia pre tvorcov 9
Zamestnanci pre tovorbu a progr?mov. KY, systémgvl'lypodporu.v r‘:imci platforryny ej

‘ X . vzdelavania titorom (ucitelom kontinualneho vzdelavania a
3.1.16. [implmentaciu platformy e- 610620 osobohodina 12 160 12,00 145 920,00|, 4 10rom Vzdelévajiicim distanéni Gast 9 programoy KV).
vzdelavania Naklady na obdobie maximéalne 38 mesiacov, max pocet hodin
12 160 pri maximélnej jednotkovej cene 12,00 €.

11

Expert edukacnych systémov poskytujiici konzulticie tvorcom
a impl a platformy avania pocas tvorby a
impl aci delavania, t.j. naklady vratane odvodov

a a "a v stivislosti so zmenou

3.1.17.[Expert edukaénych systémov 11

legislativy.

Expert edukacnych systémov poskytujuci konzultacie tvorcom
a impl atorom platformy e-vzdelavania pocas tvorby a
implementacie e-vzdelavania, t.j. naklady vratane odvodov
3.1.17.1. [Expert edukaénych systémov 637027 osobohodina 760 9,00 6 840,00 | zamestnanca v stvislosti so zmenou legislativy na obdobie 11
maximélne 38 mesiacov, max. pocet hodin 760, pri maximalnej
jednotkovej cene 9,00 €.

Odvody zamestnavatel'a v suvislosti so zmenou legislativy,
3.1.17.2.[Expert edukaénych systémov 610620 osobohodina 760 3,15 2394,00|naklady na obdobie max. 25 mesiacov, max. pocet hodin 760, 11
pri max. jednotkovej cene 3,15 €

Odborni pracovnici vratane odvodov zamestnanca a
fav sivislosti so zmenou legislativy na
vypracovanie $koliacieho materialu pre e-vzdelavanie pre

potreby impl acie e- ia freks a tatorov

Odborni pracovnici na vypracovanie
3.1.18. [3koliacieho materialu pre e-
vzdelavanie

11

Odborni pracovnici vratane odvodov zamestnanca v suvislosti
Odborni pracovnici na vypracovanie s0 zmenou legislativy na vypracovanie $koliacieho materialu

3.1.18.1.|8koliacieho materialu pre e- 637027 osobohodina 1200 9,00 10 800,00 | pre e-vzdelavanie pre potreby implementécie e-vzdelavania 11
vzdelavanie frekventantov a tatorov

Odborni pracovnici na vypracovanie Odvody zamestnavatel’a v svislosti so zmenou legislativy,
3.1.18.2.|8koliacieho materialu pre e- 610620 osobohodina 1200 3,15 3 780,00 [naklady na obdobie max. 25 mesiacov, max. pocet hodin 1200, 11
vzdelavanie pri max. jednotkovej cene 3,15 €.

it 7 a § Prispevok zamestnavatel’ na stravovanie podl'a platnej
3.1.19. Pnspcvok‘ zamestnavatela na 637014 projekt 1 54.929,00 5492900 risp vok 2 navatel’ na stravovanie pe platnej 11
stravovanie legislativy SR

3.2. Cestovné nahrady ** 280 240,00

10



Naklady na prevadzku vozidla organiécie pre odbornych

3.2.1.[Prevadzka vozidla organizacie * 634001 projekt 1 9 000,00 9 000,00 - expertov, lektorov atd’. potreby realizacie 1.1
aktivity 1.1.
Tuzemské pracovné cesty (cestovné Niklad <tovné nihrady potas vch stretnuti
3.2.2.[nahrady v stilade s platnymi limitmi) 631001 projekt 1| 27124000 271240,00 < acy na cestovne nanrady pocas pracovnyeh Stretnuti 11
o~ odbornych zamestnancov - expertov, cestovné néhrady lektorov
atd’. podiel'ajucich sa na aktivite 1.1. - prevazne cestovné
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné
nahrady v sulade s platnymi
3.2.3.|limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodavka sluzi ersonilne
3.3. vydavky (odborné ¢innos 1175 036,00
Tvorcovia u¢ebnych zdrojov vytvoria &ast’ z celkového poctu
- . q 40 ucebnych zdrojov, t.j. cca 35 s max. poctom 80 stran, t.j.
S [ommae e Zialn 140 autorskych harkov pre vsetky programy kontinualneho &
vzdeldvania.
Tvorcovia u¢ebnych zdrojov vytvoria &ast’ z celkového poétu
40 ugebnych zdrojov, t.j. cca 35 s max. poctom 80 stran, t.j. 28
3.3.1.1.| Tvorcovia ugebngch zdrojov 637026 |autorsky hirok 28 200,00 5 600,00 |2UtOrsK¥¢h hirkov pre vetky programy kontinudIncho 11
vzdelavania. Naklady vratane odvodov vyplyvajucich z AZ -
max. pocet autorskych harkov 28 pri maximalnej jednotkovej
cene 200,00 €.
Interni zamestnanci organizacie vratane odvodov. Tvorcovia
ucebnych zdrojov vytvoria Cast’ z celkového poctu 40 ucebnych
3.3.1.2.| Tvorcovia uéebnych zdrojov 610620 osobohodina 2036 11,00 22 396,00 Zflmjov’ t- cca 3,5 s r,mx,"Po‘cwm ‘2 ‘5,45 O_SObOyOdm’ pre 11
vietky kont vzd . Naklady - max.
pocet osobohodin 2036 pri maximalnej jednotkovej cene 11,00
€.
Tvorba vzdelavacich programov Néklady na tvorbu vzdeldvacich rontinulned
. , . ont
3.3.2. [kontinualneho vzdelavania - 3 637004 projekt 1 9400,00 9400,00| " 1ady na tvorbu o programov 11
. . . vzdelavania - 3 inovacné programy.
inova¢né programy
Tvorcovia uéebnych zdrojov vytvoria Cast’ z celkového poctu
Tvorba ucebnych zdrojov pre 40 ugebnych zdrojov, t.j. cca 5 s max. po¢tom 80 stran, t.j. 20
3.3.3.|vzdelavacie programy kontinualneho 637004 autorsky harok 20 200,00 4.000,00 |autorskych harkov pre vietky programy kontinuilneho 11
vzdelavania - 3 inova¢né programy vzdelavania. Néklady - max. po&et autorskych harkov 20 pri
maximélnej jednotkovej cene 200,00 €.
Externé vydavky podl'a platnej legislativy na vzdelavanie
. . delavacich programov kontinudlneho vzdelévania - 3
Vzdelavanie v ramei vytvorenych inova¢né programy. Externy vydavok — jednotkou je lektorska
vzdelavacich programov " i g g zohl'adiiuje aj v§
3.3.4,[V2CC1AVACICh programov | 637004 |osobohodina 33000 30,00 990 000,00 |"0dina, ktord okrem vydavkoy na lektora zohTadiuje aj vetky 11
kontinualneho vzdelavania - 3 ostatné nevyhnuté néklady na vzdelavanie vo vzdelavacej
inovaéné programy instittcii. Naklady na 3 inova¢né porgramy, na max pocet hodin
33000 hod., pri maximalnej jednotkovej cene 30,00
€/faktirovani lektorski hodinu .
N . . Clenovia skasobnych komisii v siilade so zakonom ¢. 317/2009
Clenovia skusobnych komisii Z.z. 0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych
335. kontmualr_lel}o VZ(jelyavamav, resp. 637004 osobohodina 9576 15,00 143 640,00|72 ch ao ?mene a doplne:m m?kt'orychvzakonov a 11
recenzenti zavereénych prac -3 vydavky na ¢innost’ recenzentov zaverenych prac pre 3
inovaéné porgramy inovaéné programy. Naklady pre 3 inova¢né porgramy, na max
pocet hodin 9 576 hod., max. jednotkova cena 15,00 €/hod..
3.3.6.{... Iné (doplnit’) 0] 0,00 0,00
4. Ostatné da p 6 954,00
najom priestorov na iu aktivity 1.1 - vzdela
Najom priestorov na realizaciu . - Vyska nj Padfiuje to, Ze poj
3.4.1.[ HomP 636001 |projekt 1| 876700,00 876 700,00 | Tekventantov - Vyska néjmu zohTadiuje to, ze pdjdeo 11
aktivity 1.1 viacdnové vzdelavanie (t.j. vzdelavanie trvajice niekol’ko dni,
zvyCajne 2-3 dni)
. , R Vydavky na doménu, webhosting, technicka prevadzku pocas
3.4.2. (e - vzdelavanie - prevadzka 637004 projekt 1 11 500,00 11 500,00 4(;/ VY W e U prevadziu p 11
meslacov
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné Naklady na cestovné nahrady pocas pracovnych stretnuti
3.4.3.|pre lektorov, odborny personal 631001 projekt 1| 150000,00 150 000,00 [ 0dbornych zamestnancov - expertov, cestovné nahrady lektorov 1.1
Xk 4 o stk atd’. podiel'ajucich sa na aktivite 1.1. - prevazne ubytovanie a
(zabezpecené dodavatel'sky )
stravné
Grafické spr: ie a tla¢ analyzy vzdelavacich potrieb,
B . . P . metodiky tvorby u¢ebnych zdrojov, uc¢ebnych zdrojov pre
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 90 250,00 90 250,00 Kontinulneho vzdelivania, katalog vzdelivacict 11
P ke ) N d
programov.
Seminar - oponentira bude robena verejne formou, na ktorom
bude prezentovana analyza vzdelavacich potrieb a op ské
., ., , dky k tejto analyze. Oponentiry sa zcastni, okrem
Seminar - verejna opontentiira posu
3.45. Jns op: 637001 projekt 1 10 000,00 8504,00(tvorcov analyzy a oponentov, aj odborna verejnost — PZ, OZ, 11

analyzy vzdelavacich potrieb

i Statnej spravy a samospravy pracujuci s MRK.

Prostriedky pre organizovanie seminaru vratane prenajmu,
technického vybavenia a pod.
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3.5. 2076 995,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné
3.5.1. [pre frekventantov vzdelavania 637001 projekt 1| 1921875,00 1921 875,00 11
(doméce, zahraniéné cesty) ubytovanie a stravné pre frekventantov pocas vzdelavania
3.5.2.|Skoliaci material a potreby 633006 projekt 1 75 600,00 75 600,00 [Skoliaci material pre frekventantov : napr. karisblok, sada pier, 11
zvyraziiovacov, CD/DVD, obal, vysacka - menovka) a pod.
spotrebny tovar a material pre potreby implementécie aktivity
3.5.3.[Spotrebny tovar a material 633006 projekt 1 75 000,00 75000,00(1.1. v ramci ckonomickej klasifikacie vieobecny materil - 11
kancelarsky papier na kopirovanie, tonery, euroobaly na
pracovny material, obaly na spisy a pod.
. ) 632003 projekt 1 452000 452000 I\{él’(lad'y na poé.lovvné - napr. distribucia printovych materidlov 11
3.5.4.|Postovné cielovym skupinim a pod.
3.| Spolu 6 653 698,00

4,

4.1.

4.1.1.

Podpora celodenného
vychovného systému na
zakladnych $kolach - aktivita
1.2

Personalne vydavky interné -
odborné ¢innosti

Odborny garant projektovej aktivity
1.2

610620

osobohodina

3200

10,00

3 341 565,00

32000,00

Interny zamestnanec organizacie na pracovnii zmluvu vratane
odvodov. Zodpoveda za implementéciu projektovej aktivity 1.2
— odbornej Casti, za dodrziavanie ¢asového harmonogramu a
podrobného opisu projektu v sulade so zmluvou o poskytnuti
NEP; tizko spolupracuje s odbornym personalom na Z$ a
spolupracuje a komunikuje s prislusnymi zlozkami HPK a RP
Presov a Banska Bystrica. Naklady na obdobie maximalne 40
mesiacov, max pocet hodin 3 200 pri maximalnej jednotkovej
cene 10,00 €.

12

4.1.2.

Odborny personal implementacie
CVS na Z8§

Externi zamestnanci organizicie na DoVP resp DoPC vritane
odvodov zamestnanca a zamestnavatel'a v sivislosti so zmenou
legislativy. Pocet odborného personélu je dany poctom a
vel'kostou zapojenych §kél v NP. Zodpovedaju za

P 4ciu celodenného vocl "

p v ého systému na ZS; st
podriadeni odbornému garantovi aktivity 1.2.

12

4.1.2.1.

Odborny personal implementéacie
CVSna zZ$

637027

osobohodina

316 952

6,00

1901 712,00

Externi zamestnanci organizicie na DoVP resp DoPC vritane
odvodov zamestnanca v suvislosti so zmenou legislativy. Pocet
odborného personélu je dany poctom a velkostou zapojenych
5kol v NP. Zodpovedaji za implementéciu celodenného
vychovného systému na ZS; st podriadeni odbornému
garantovi aktivity 1.2. Néklady na obdobie maximalne 26
mesiacov, max pocet hodin 355 200 pri maximalnej
jednotkovej cene 6,00 €.

12

4.1.2.2.

Odborny personal implementéacie
CVSnaZzZ$

610620

osobohodina

289 350

2,10

607 635,00

Odvody zamestnavatel'a v suvislosti so zmenou legislativy,
naklady na obdobie max. 25 mesiacov, max. pocet hodin 285
200, pri jednotkovej cene 2,10 €.

12

4.13.

Odborny garant osvetovych
programov

610620

osobohodina

2080

8,00

16 640,00

Interny zamestnanec organizacie na pracovna zmluvu vratane
odvodov. Zodpoveda za implementaciu Casto projektovej
aktivity 1.2 — osvetové porgramy; spolupracuje a komunikuje s
prislusnymi zlozkami HPK a RP PreSov a Banska Bystrica.
Naklady na obdobie maximéalne 26 mesiacov, max pocet hodin
2 080 pri maximalnej jednotkovej cene 8,00 €.

12

4.1.

>

Experti pre tvorbu pedagogického

“[modelu CVS

610620

osobohodina

210

8,50

1785,00

Interni zamestnanci organizacie na pracovnii zmluvu vratane
odvodov. Exerti vytvoria pedagogicky model koly s
celodennym vychovnym systémom. Naklady na obdobie
maximalne 7 mesiacov, max pocet hodin 560, pri maximalnej
jednotkovej cene 8,50 €.

12

4.1.

[

Experti pre tvorbu pedagogického
modelu CVS

637027

osobohodina

7450

9,00

67 050,00

Experti vytvoria ped icky model skoly s celodennym
vychovnym systémom. Naklady vratane odvodov na obdobie
maximalne 7 mesiacov, max pocet hodin 8 000, pri maximalnej
jednotkovej cene 9,00 €.

12

4.1.

o

Oponenti tvorby pedagogického

“[modelu CVS

637027

osobohodina

150!

9,00

1350,00

Oponenti tvorby pedagogického modelu $koly s celodennym
vychovnym systémom. Budii vytvorené 2 oponentské posudky,
treti posudok sa bude robit’ v pripade ak bude jeden posudok
suhlasny a druhy nesthlasny. Naklady vratane odvodov na
obdobie maximélne 7 mesiacov, max pocet hodin 150, pri
maximalnej jednotkovej cene 9,00 €.

12

4.1.7.

Oponenti tvorby pedagogického
modelu CVS - zahraniéni experti

637027

osobohodina

100!

15,00

1500,00

Zahrani¢ni experti- oponenti tvorby pedagogického modelu
Skoly s celodennym vychovnym systémom budi oponovat’
pedagogicky model CVS aj verejnou formou seminara.
Vysledky buda zohl'adnené a zpracované vo finalnej verzii
pedagogického modelu $koly s CVS. Naklady vratane odvodov
na maximalny pocet hodin 100, pri maximalnej jednotkovej
cene 15,00 €.

12

4.18.

Experti - konzultanti implementacie
pedagogického modelu CVS pre ZS

Externi zamestnanci organizécie naDoVP resp.DoPC vratane
odvodov zamestnanca a zamestnavatel'a v stiivislosti so zmenou
legislativy. Konzultanti buda vykonavat’ konzultacie osobne
priamo na Z$ zapojenych do dného projektu. K
bude v kontakte so ZS zapojenou do narodného projektu a bude
jej pomahat’ implementovat’ pedagogicky model CVS do praxe.
Podet konzultantov je dany po&tom ZS$ zapojenych do
narodného projektu.Naklady na obdobie maximalne 26
mesiacov, max pocet hodin 48 000 pri maximalnej jednotkovej
cene 6,30 €.

12

12




4.18.1.

Experti - konzultanti implementacie
pedagogického modelu CVS pre ZS

637027

osobohodina

48 000

6,30

302 400,00

Externi zamestnanci organizécie naDoVP resp.DoPC vratane
odvodov zamestnanca v suvislosti so zmenou legislativy.
Konzultanti budi vykonavat' konzulticie osobne priamo na ZS
zapojenych do narodného projektu. Konzultant bude v kontakte
50 Z$ zapojenou do narodného projektu a bude jej poméhat
implementovat’ pedagogicky model CVS do praxe. Poget
konzultantov je dany poctom ZS zapojenych do narodného
projektu.Naklady na obdobie maximalne 26 mesiacov, max
pocet hodin 48 000 pri maximalnej jednotkovej cene 6,30 €.

12

4.1.8.2.

Experti - konzultanti implementacie
pedagogického modelu CVS pre Z$§

610620

osobohodina

36 000

2,21

79 560,00

Odvody zamestnavatel'a v suvislosti so zmenou legislativy,
naklady na obdobie max. 25 mesiacov, max. pocet hodin 36
000, pri jednotkovej cene 2,21€.

12

4.1.9.

Evalvétori pedagogického modelu
Cvs

Osoby na DVP, resp. DoPC vratane odvodov zamestnanca a

Ta v suvislosti so zmenou legislativy. Evalvatori
pedagogicky posudia navrhnuty pedagogicky model skoly s
CVS, ziskaju spitna viizbu, ¢i nastavenie pedagogického
modelu $koly s CVS zodpoveda potrebim ZS$ zapojenym do
narodného projektu. Pocet evalvatorov zodpoveda rozsahu
pedagogického modelu skoly s CVS, nérocnosti procesu
evalvacie a poétu Z$ zapojenych do nérodného projektu.

12

4.19.1.

Evalvatori pedagogického modelu
Cvs

637027

osobohodina

4480

11,00

49 280,00

Osoby na DVP, resp. DoPC vratane odvodov zamestnanca v
suvislosti so zmenou legislativy. Evalvatori pedagogicky
posudia navrhnuty pedagogicky model $koly s CVS, ziskaju
spétnt vazbu, ¢i nastavenie pedagogického modelu skoly s
CVS zodpovedi potrebam ZS zapojenym do narodného
projektu. Pocet evalvatorov zodpoveda rozsahu pedagogického
modelu $koly s CVS, néro¢nosti procesu evalvacie a poctu ZS
zapojenych do narodného projektu. Néaklady na obdobie
maximalne 7 mesiacov, max pocet hodin 4 480 pri maximalnej
jednotkovej cene 11,00 €.

12

4.19.2.

Evalvatori pedagogického modelu
Cvs

610620

osobohodina

4480

3,85

17 248,00

Odvody zamestnavatel'a v suvislosti so zmenou legislativy,
naklady na obdobie max. 25 mesiacov, max. pocet hodin 4480,
pri jednotkovej cene 3,85 €.

12

4.1.10.

Oponenti u¢ebnych zdrojov - 1000

Oponenti uéebnych zdrojov pre Ziakov budii oponovat’ 1000
vytvorenych uéebnych zdrojov. Néaklady vratane odvodov

v stvislosti so zmenou legislativy na maximalny
pocet hodin 20 000, pri maximélnej jednotkovej cene 8,00 €.

12

4.1.10.1.

Oponenti u¢ebnych zdrojov - 1000

637027

osobohodina

15000

9,00

135 000,00

Oponenti uéebnych zdrojov pre Ziakov budii oponovat’ 1000
vytvorenych uéebnych zdrojov. Néklady vratane odvodov
zamestnanca v suvislosti so zmenou legislativy na maximalny
pocet hodin 20 000, pri maximalnej jednotkovej cene 8,00 €.

12

4.1.10.2.

Oponenti u¢ebnych zdrojov - 1000

610620

osobohodina

15000

3,16

47 400,00

Odvody zamestnavatel'a v suvislosti so zmenou legislativy,
naklady na obdobie max. 25 mesiacov, max. pocet hodin 20
000, pri jednotkovej cene 2,80 €

12

4.1.11.

Oponenti uéebnych zdrojov SkVP na
dokonéenie ZS$ vzdelania

637027

osobohodina

50

9,00

450,00

Oponenti u¢ebnvych zdrojov SkVP na dokonéenie ZS vzdelania
budi oponovat’ 5 vytvorenych uéebnych zdrojov. Naklady
vratane odvodov na maximalny pocet hodin 50, pri maximalnej
jednotkovej cene 9,00 €.

12

4.1.12.

Zamestnanec pre tvorbu, inovéaciu a
spravu web stranok ako nastroja
implementécie pedagogického
modelu CVS pre ZS

610620

osobohodina

6400

12,00

76 800,00

Interny zamestnanec organizacie na pracovnil zmluvu vratane
odvodov. Zamestnanec vypracuje analyzu technickych
parametrov, na zaklade ktorej bude navrhnuty obsah Struktury.
Dalej bude navrhnuty vizudl, vyber a vyvoj redakéného
systému , in3talacia a overenie funkénosti, sprava redakéného
systému pre splnenie komunikacnej a publikacnej funkcie web
stranok - informovanie cielovych skupin a ostantej verejnosti o
aktivitach a vystupoch NP, zabezpecenie elektornického
prihlasovania na aktivity, publikovanie edukaéného
multimedialneho obsahu Naklady na obdobie maximélne 40
mesiacov, max pocet hodin 6 400 pri maximalnej jednotkovej
cene 12,00 €.

12

4.1.13
4.2.

4.2.1.

Prispevok zamestnavatel'a na
stravovanie
Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie *

637014

634001

projekt

projekt

3755,00

10 000,00

3 755,00

42 000,00

10 000,00

Prispevok zamestnavatel’ na stravovanie podl'a platnej
legislativy SR

Naklady na prevadzku vozidla organiacie pre odbornych
zamestnancov - expertov, lektorov atd’. potreby realizacie
aktivity 1.2.

12

12

4.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné

nahrady v sulade s platnymi limitmi)
ok

631001

projekt

32 000,00

32000,00

Néklady na cestovné nahrady pocas pracovnych stretnuti
odbornych zamestnancov - expertov, cestovné nahrady odborny
personal atd’. podiel’ajicich sa na aktivite 1.2.

12

4.2.3.

4.3.

N

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné
nahrady v sulade s platnymi
limitmi)** v pripade potreby
Dodévka sluZieb - persondlne

. vydavky (odborné ¢innos

Tvorcovia uéebnych zdrojov pre

*|ziakov 900

631002

637026

projekt

autorsky harok

2250

0,00

200,00

0,00

877 550,00

450 000,00

Tvorcovia uéebnych zdrojov vytvoria 900 uc¢ebnych zdrojov s
max. po¢tom 50 stran, t.j. 2 250 autorskych harkov u¢ebnych
zdrojov pre Ziakov. Naklady vratane odvodov v suvislosti s AZ
max. pocet autorskych harkov 2 250 pri maximalnej
jednotkovej cene 200,00 €.

12
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Tvorcovia u¢ebnych zdrojov pre

Dodavatel'sky sa vytvori 100 uc¢ebnych zdrojov s max. po¢tom
50 stran, t.j. 250 autorskych harkov u¢ebnych zdrojov pre

3.2 a sky ha 50 000,00(. s . .
432 ziakov 100 637004 autorsky hérok 250 200,00 Ziakov. Néklady - max. pocet autorskych harkov 250 pri 12
maximalnej jednotkovej cene 200,00 €.
Naklady na tvorbu 3 osvetovych vzdelavacich programov
(naklady na tvorbu osvetovych programov zahffaju napr. tieto
433 Tvorba 3 osvetovych vzdelavacich 637004 roickt 1 6.600.00 6600.00 Ciastkové aktivity: formulacia ndzvu osvetovych programu, 12
" |programov proj ! """ |zdévodnenie osvetovych programu, tvorba a formulcia i
hlavného a Specifického ciel’a, stanovenie obsahu a rozsahu
osvetovych programua ostatné nevyhnutné naklady)
Vytvoria sa 3 uéebné zdroje s max. po¢tom 80 stran, t.j. 12
434 Tvorba uéebnych zdrojov pre 637004 autorsky hérok 1 200,00 240000 autorskych harkov (priemerne 4 AH na osvetovy program) 12
"7 | vzdelavacie osvetové programy 4 ' """ |Naklady - max. poget autorskych harkov 12pri maximélnej ’
jednotkovej cene 200,00 €.
Vydavky na externych zametnancov vratane odvodov, ktori
. . P , bezpetia vzdelavanie v ramci osvetovych vzdelavacich
Vzdelavanie v ramci vytvorenych . zabezp vy
4.35. delévacich " ‘,fyth Y osobohodina v - 3 osvetové vzdel ie programy. Naklady na max 12
vzdelavacich osvetovych programov pocet hodin 19500 hod., , maximélne na obdobien 23
mesiacov
Vydavky na externych zametnancov vratane odvodov, ktori
Vzdelavanie v rdmi vytvorenych zabezpecia vzdelavanie v ramci osvetovych vzdelavacich
4.35.1. delavacich tovich Y’ 637027 osobohodina 19500 14,00 273 000,00 |programov - 3 osvetové vzdelavacie programy. Naklady na max 12
vzdelavacich osvetovych programoy pocet osobohodin 19500 hod., pri maximalnej jednotkovej
cene 14 EUR.
Vzdelavanie v ramei vytvorenych Odvody zamestnavatel'a v suvislosti so zmenou legislativy,
4.35.2. delévacich tovich ! 610620 osobohodina 19 500 4,90 95 550,00 [néklady na obdobie max. 23 mesiacov, max. poget hodin 19 12
vzdelavacich osvetovych programov 500, pri jednotkovej cene 4,90 €
4.4. Ostatné vydavky - priame 716 807,00
4.4.1.|Ndom pricstorov na realizdciu 636001 [projekt 1 1280000 12 800,00 "o priestorov na aktivity 1.2 - vzd 12
aktivity 1.2 frekventantov
4.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0] 0,00 0,00
Vydavky na zahrani¢né pracovné cesty, na ktorych experti
ziskaju skusenosti, ktoré uplatnia v ramci tvorby a
. ik . implementacie CVS. Naklady na 10 ZPC, max pocet expertov
4.4.3. Ubylml:;ame’ S":Jne/‘,hety 2 Ce,fmvne 631002 projekt 1 20 350,00 20350,00(na 1 ZPC - 5 0s6b, pri maximalnom pocte dni 3 a ubytovanic a 12
pre fektorov, odborny persona stravné pre expertov a odborny personal pocas realizicie
aktivity 1.2 (napr. seminar tvorcov a oponentov CVS za ucasti
zahrani¢nych expertov)
Grafické spracovanie a tla¢ pedagogického modelu CVS,
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 460 000,00 460 000,00 | metodiky tvorby ugebnych zdrojov a vytvorené u¢ebné zdroje 12
pre Ziakov.
Bude vytvorenych 50 edukaénych programov, materialov v
Tvorba eduka¢ného materialu v . digitalnej podobe, ktor¢ budi slazit' ako nastroj vzdelavania a
4.5, 124 657,00 , e P .
445 digitalnej podobe 637004 projekt ! 124 657,00 osvety ziakov pochadzajucich z MRK. Budi sluzit' na podporu 2
implementacie pedagogického modelu CVS.
Preklady odbornych textov a publikécii zo, resp. na ZPC a
Preklady odbornych textov a . néslednej implementacii poznatkov a skusenosti pre aktivitu
446 publikacii 637004 projekt ! 250000 500,00 1.2. - kazdej ZPC bude prinesenych max. 100 normostran 12
dokumentov x 10 ZPC
447 Preklady ucebnych zdrojov do 637004 roickt 1 85 000,00 8500000 Preklady vytvorenych 100 uéebicovych zdrojov pre Ziakov do 12
" "[romskeho jazyka Prol ' """ |romskeho jazyka. ’
Seminar - oponentura bude realizovana verejnou formou, na
ktorom bude prezentovany model CV'S a oponentské posudky
Seminar - vereina opontentira k modelu CVS Oponentiry sa zicastni, okrem tvorcov modelu
448 delu CVS Jna op: 637001 projekt 1 10 000,00 10 000,00 {CVS a oponentov, aj odborna verejnost — PZ, OZ, zamestnanci 12
modelu Statnej spravy a samospravy pracujuci s MRK. Prostriedky pre
organizovanie seminaru vratane prenajmu, technického
vybavenia a pod.
. . . Vydavky na doménu, webhosting, technicka prevadzku pocas
4.4.9|Prevadzka web stranok 637004 projekt 1 1500,00 1500,00 40 mesiacov 12
4.5. Podpora frekventantov 7 272 704,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné Vydavky na stravné pre frekventantov dopliujucich si ziklade
45.1.1.|pre frekventantov vzdelavania 631001 |projekt 1| 110000000 1100 000,00 | V44€120ie, rodiov potas dia otvorenjeh dveri a cestovné 12
N hraniénd nahrady pocas navstev skol pri vymene skasenosti na
(domace, zahranicné cesty) jednotlivych kolach zapojenych do projektu
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné Vydavky na zahraniéné stize do krajin EU pre pedagogickych
4.5.1.2.|pre frekventantov vzdelavania 631002 projekt 1 87 000,00 87 000,00 |zamestnancov a odbornych zamestnancov - maximalny pocet 12
(doméce, zahrani¢né cesty) frekventantov 120, max 3 staze, max 5 dni
Skoliaci material a potreby: $koliaci bali¢ek materidlu a potrieb
pre 1 Z8 je v hodnote 1 000,- EUR pre 1 ZS (200 Z8
4.5.2.[Skoliaci material a potreby 633009 sada 200! 1 000,00 200 000,00 |zapojenych do implemtnetacie NP) — do tejto sumy si ZS moze 12
vybrat’ obsah balicka skoliaceho materialu a potrieb zo
ktory jej poskytne MPC.
Prispevky pre frekventantov - Pri K pre frekvent shrada mzdy asi gitel
4.5.3.|nahrada mzdy asistenta ugitel’a 642014 projekt 1| 5788704,00 5788 704,00 ' " PEVOX pre Irekven anta - nahrada mzdy asistenta ucitefa 1.2

implementujiceho CVS

vratane odvodov. Néaklady na 400 asistentov ucitelov
implmentujucich CVS, maximalne pocas 2 rokov
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spotrebny tovar a material pre potreby implementacie aktivity

4.5.4.|Spotrebny tovar a material 633006 projekt 1 75 000,00 75 000,00 1.2. v rémei ekonomickej Klasifikicie vieobecng materid - 12
kancelarsky papier na kopirovanie, tonery a pod.
. Néklady na postovné - napr. distribucia printovych materialov
632003 projekt 1 22 000,00 22 000,00 12

4.5.5.|Postovné cielovym skupinim a pod.

4.{ Spolu 12 250 626,00

Redlne limity
Kontrola Kritérii efektivnosti roz Suma v EUR rozpoétuv %  ne limity

. | Nepriame vydavky*** #ODKAZ! 20,00% |z priamych vydavkov
2. |prostriedky cez krizové financovanie 10,00% |z priamych vydavkov
z ERDF (priame vydavky) 0
3a. | Zariadenie/vybavenie a didaktické 10,34% [ 30,00% |z priamych vydavkov
|\prostriedky (priame vydavky) 2691 780,00
3b. |vydavky) 12 500,00 #ODKAZ!|  20,00% |z nepriamych
4. |Doddvky na nepriame vydavky 68 978,00 #ODKAZ! [ 30,00% |z nepriamych
5. | Dodavky na priame vydavky #ODKAZ! #ODKAZ!' | 30,00% |z priamych vydavkov
6. Rizikovd prirdzka 0,00% 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvoednenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizéacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

*k*Nepriame vydavky st bezné vydavky suvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel'a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér,
ugtovnik,...); tovary a sluzby, ktor¢ sivisia s administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a
administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuji vsetky vydavky v hlavnej polozke A1 a v pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je ur¢eny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20

###4Zjadatel’ uvedie &islo aktivity podla podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sii¢asne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)
FkxE*Vydavok nesmie byt’ duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personéle je mozné aplikovat’
iba na ziklade pracovnopravnych vzt'ahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Hlavna poloZzka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpo¢tu.

15




	1
	2

