
1539/2011 

 
ZMLUVA 

o poskytnutí dotácie č. LP/2011/01/107 
uzatvorená podľa § 6 ods. 4  zákona č. 524/2010 Z. z. o poskytovaní dotácií v pôsobnosti 
Úradu vlády Slovenskej republiky a § 51 a nasl. zákona č. 40/1964 Z. z., Občiansky 
zákonník v znení neskorších predpisov (ďalej len „Občiansky zákonník“) na aktivity 
zamerané na podporu a ochranu ľudských práv a slobôd  

(ďalej len „zmluva“) 
 

m e d z i 
 
poskytovateľom:  Úrad vlády Slovenskej republiky 

Námestie Slobody 1 
813 70 Bratislava 1 
 

V mene ktorého koná: Ing. Viktor Nižňanský, PhD.    
    vedúci Úradu vlády SR 
 
IČO:    00151513 
Bankové spojenie:  Štátna pokladnica,  Bratislava  
Číslo účtu:   7000060195/8180 
(ďalej len poskytovateľ) 

 
a 

 
prijímate ľom:                         ÚSMEV, n.o.   
 
Sídlo:                                       M.R.Štefánika 1 
                                                 940 62  Nové Zámky    
  
V mene ktorého koná:           Ing. Klaudia Kukanová       
 
IČO:                                        42052408                                      
Bankové spojenie:                 Tatra Banka, a.s.   
Číslo účtu:                              2624108596/1100      
(ďalej len prijímateľ) 

 
Článok I. 

Základné ustanovenia 
 

 
1. Účelom tejto zmluvy je úprava zmluvných podmienok, práv a povinností zmluvných strán 

pri poskytnutí dotácie na účel podľa § 2 ods. 1 písm. b), g), h) zákona č. 524/2010  
Z. z. o poskytovaní dotácií prostredníctvom Úradu vlády SR (ďalej len „zákon“), určenej 
na financovanie projektu s názvom „Otvorme dvere do bežného života“ (ďalej len 
„projekt“), schváleného v rámci výzvy na predkladanie žiadostí o dotácie na rok 2011 
Podpora a ochrana ľudských práv a slobôd LP/2011/01. 

 
2. Predmetom tejto zmluvy je záväzok poskytovateľa poskytnúť prijímateľovi dotáciu 

z prostriedkov štátneho rozpočtu Slovenskej republiky na realizáciu aktivít v zmysle 
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schváleného popisu projektu uvedeného v prílohe 2 tejto zmluvy a štruktúrovaného 
rozpočtu a komentára k nemu, uvedeného v prílohe 3 tejto zmluvy v sume 11 375 eur 
(slovom: jedenásťtisíctristosedemdesiatpäť eur) a záväzok prijímateľa poskytnutú 
dotáciu použiť v súlade s podmienkami stanovenými v tejto zmluve a  jej prílohách, 
výlučne na úhradu bežných výdavkov na aktivity podľa schváleného projektu. Prijímateľ 
zodpovedá za účelné  a hospodárne použitie dotácie a realizuje aktivity na svoju vlastnú 
zodpovednosť. 

 
3. Predmetom zmluvy je aj záväzok prijímateľa spolufinancovať projekt z vlastných zdrojov 

prijímateľa alebo z iných zdrojov vo výške najmenej 5 % z celkového rozpočtu  projektu 
t. j. najmenej 598,75 eur.  

 
 

Článok II.          
Práva a povinnosti zmluvných strán 

 
1. Poskytovateľ poukáže finančné prostriedky uvedené v  čl. I. ods. 2 tejto zmluvy 

bezhotovostným prevodom na účet prijímateľa, uvedený v záhlaví tejto zmluvy do 20 
kalendárnych dní od nadobudnutia účinnosti tejto zmluvy. 

 
2. Poskytnutá dotácia je účelovo viazaná a prijímateľ je povinný použiť ju v zmysle zákona  

a v súlade s  § 19 ods. 1 a 3 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej 
správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len 
„zákon o rozpočtových pravidlách“) výlučne na účel, ktorý je uvedený v čl. I. ods. 1  a 
ods. 2 tejto zmluvy.  

 
3. Prijímateľ sa zaväzuje, že aktivity projektu v zmysle čl. I. tejto zmluvy, ktoré sú 

financované z  dotácie poskytnutej na základe tejto zmluvy, nebudú duplicitne hradené aj 
z iných zdrojov. V prípade porušenia tohto záväzku je prijímateľ povinný vrátiť 
poskytovateľovi finančné prostriedky v rozsahu výdavkov na aktivitu/aktivity, 
pri ktorej/ktorých došlo k jeho porušeniu.  

 
4. Prijímateľ vyhlasuje, že si je vedomý vyvodenia právnych dôsledkov porušenia záväzku 

podľa predchádzajúceho odseku. 
                                                                       
5. Prijímateľ sa zaväzuje, že všetky oznámenia uskutočnené prijímateľom akoukoľvek 

formou a použitím akéhokoľvek média, vrátane internetu, budú obsahovať logo Úradu 
vlády Slovenskej republiky a nasledovné vyhlásenie: „Realizované s finančnou 
podporou Úradu vlády SR v rámci dotačného programu Podpora a ochrana 
ľudských práv a slobôd. Za obsah tohto dokumentu je výlučne zodpovedný <meno 
prijímateľa>“.  To sa nevzťahuje na prijímateľa, ktorý realizuje aktivity v rámci projektu 
pred dňom podpísania tejto zmluvy. 

 
6. Prijímateľ je povinný písomne informovať poskytovateľa o pripravovaných verejných 

aktivitách a aktivitách zameraných na prácu s cieľovými skupinami v rámci projektu 
najmenej 5 pracovných dní vopred na adrese slprz@vlada.gov.sk.  

 
7. Poskytnutú dotáciu v zmysle čl. I. ods. 2 tejto zmluvy a  prostriedky spolufinancovania 

v zmysle čl. I. ods. 4 tejto zmluvy je prijímateľ povinný použiť a vyúčtovať  najneskôr  
do 31. 12. 2011. 
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Článok  III. 

Zmeny podmienok zmluvy 
 
1. Zmena účelu, na ktorý bola dotácia poskytnutá, je neprípustná.  
 
2. Zmeny podmienok tejto zmluvy  ktoré neovplyvnia účel poskytnutej dotácie, možno 

vykonať písomným dodatkom k zmluve. Dodatok musí byť schválený a zverejnený 
rovnakým spôsobom ako zmluva. Dodatok je neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy. 

 
3. V rámci jednotlivých položiek štruktúrovaného rozpočtu projektu je prijímateľ oprávnený 

vykonať zmenu štruktúry výdavkov do výšky 15 %. V tomto prípade sa nevyžaduje 
dodatok k tejto zmluve. 

 
4. Zmena štruktúry výdavkov vyššia ako 15% v rámci jednotlivých položiek 

štruktúrovaného rozpočtu projektu je možná len na základe písomného dodatku k tejto 
zmluve. O schválenie zmeny štruktúry výdavkov vyššej ako 15% v rámci jednotlivých 
položiek štruktúrovaného rozpočtu je prijímateľ povinný písomne požiadať sekciu 
ľudských práv a rovnakého zaobchádzania Úradu vlády SR najneskôr 30 kalendárnych 
dní pred uplynutím lehoty na použitie dotácie. 

 
Článok IV. 

Oprávnené výdavky  
 

Na účely tejto zmluvy sa za oprávnené výdavky považujú iba výdavky, ktoré 
 
(a) sú v súlade so zákonom, príslušnými všeobecne záväznými právnymi predpismi, a  sú 

uvedené v prílohe 3 tejto zmluvy, 
 

(b) vznikli za účelom realizácie schváleného projektu v období od 1. 1. 2011 a boli 
vynaložené alebo priamo súvisia s obdobím do posledného dňa realizácie projektu, 
najneskôr však do 31. 12. 2011. 

 
Článok V. 

Vyúčtovanie dotácie 
 
1. Pri  vyúčtovaní  dotácie poskytnutej  podľa tejto zmluvy je prijímateľ povinný postupovať 

v súlade so zákonom č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov (ďalej 
len „zákon o účtovníctve“). 

 
2. Vyúčtovanie poskytnutej dotácie musí obsahovať: 
 

(a) písomné vecné vyhodnotenie projektu vo forme záverečnej správy podľa prílohy 1, 
z ktorého bude zrejmé dodržanie účelu poskytnutej dotácie, 

 
(b) finančné vyúčtovanie poskytnutej dotácie a prostriedkov spolufinancovania, 

vypracované v súlade so zákonom o účtovníctve, s predložením písomného prehľadu 
a čitateľných fotokópií dokladov preukazujúcich použitie dotácie; súčasťou 
vyúčtovania je tiež: 

a. celková rekapitulácia výdavkov, 
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b. vyčíslenie výšky celkovej čerpanej sumy z poskytnutej dotácie, 

c. vyčíslenie výšky celkovej čerpanej sumy spolufinancovania, 

d. písomné potvrdenie (resp. vyhlásenie) štatutárneho zástupcu alebo príslušnej 
zodpovednej osoby prijímateľa o formálnej a vecnej správnosti vyúčtovania 

e. písomné oznámenie štatutárneho zástupcu alebo príslušnej zodpovednej osoby 
prijímateľa o vrátení finančných prostriedkov podľa čl. VI ods. 1 a 2 tejto 
zmluvy (avízo o platbe ), 

f. uvedenie miesta, na ktorom sa nachádzajú originály dokladov súvisiace 
s poskytnutou dotáciou u prijímateľa; 

3. Za správnosť údajov uvedených vo vyúčtovaní zodpovedá štatutárny zástupca 
prijímateľa, ktorý správnosť vyúčtovania potvrdí svojím podpisom. 

4. Vyúčtovanie poskytnutej dotácie zasiela prijímateľ na adresu: Úrad vlády SR, sekcia 
ľudských práv a rovnakého zaobchádzania, Námestie slobody 1, 813 70 Bratislava. Vecné 
vyhodnotenie a finančné vyúčtovanie dotácie zasiela prijímateľ vo dvoch vyhotoveniach 
a ostatné prílohy v jednom vyhotovení. 

5. Ak poskytovateľ zistí v predloženom vecnom vyhodnotení a finančnom vyúčtovaní 
projektu nedostatky, vyzve prijímateľa na odstránenie zistených nedostatkov a súčasne 
mu stanoví lehotu na ich odstránenie. Ak prijímateľ v stanovenej lehote nedostatky 
neodstráni, je povinný poskytnutú dotáciu, alebo jej časť vrátiť na účet poskytovateľa 
podľa čl. VI ods. 3 tejto zmluvy. 

 
Článok VI. 

Vrátenie finančných prostriedkov 
 
1. Prijímateľ je povinný poskytovateľovi vrátiť: 
 

(a) dotáciu alebo jej časť, ktorá nebola použitá na účel dohodnutý v čl. I.  tejto zmluvy. 
Povinnosť prijímateľa vrátiť dotáciu alebo jej časť sa vzťahuje aj na prípad, ak 
poskytovateľ zistí túto skutočnosť z predložených dokladov (vyúčtovania) v zmysle 
čl. V. ods. 2. tejto zmluvy. Povinnosť sa vzťahuje na vrátenie dotácie alebo jej časti 
vo výške, ktorú vyčísli poskytovateľ. Prijímateľ je povinný vrátiť tieto finančné 
prostriedky  najneskôr do 15 kalendárnych dní odo dňa doručenia výzvy 
poskytovateľa na vrátenie neoprávneného použitia prostriedkov poskytnutej dotácie, 

 
(b) dotáciu alebo jej časť, ktorú nevyčerpal do výšky poskytnutej dotácie. Prijímateľ je 

povinný vrátiť tieto finančné prostriedky do 15 kalendárnych  dní odo dňa 
stanoveného v čl. II. ods. 7 tejto zmluvy.  

 
(c) dotáciu alebo jej časť, ktorá nebola použitá na dohodnutý účel uvedený v čl. I. tejto 

zmluvy z dôvodu, že voči majetku prijímateľa je vedené konkurzné konanie, 
prijímateľ je v konkurze, v reštrukturalizácii, bol voči prijímateľovi zamietnutý návrh 
na vyhlásenie konkurzu pre nedostatok majetku, prijímateľ je v likvidácii alebo je 
voči nemu vedený výkon rozhodnutia. Prijímateľ je povinný vrátiť poskytnuté 
finančné prostriedky najneskôr do 15 kalendárnych dní odo dňa doručenia výzvy 
poskytovateľa na vrátenie  finančných prostriedkov. 
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(d) dotáciu, ak sa preukáže, že v žiadosti alebo v dokumentoch, ktoré sú jej prílohami, 
uviedol nepravdivé alebo neúplné údaje. Prijímateľ je povinný vrátiť poskytnuté 
finančné prostriedky najneskôr do 15 kalendárnych dní odo dňa doručenia výzvy 
poskytovateľa na vrátenie  finančných prostriedkov. 

 
 

2. Prijímateľ je povinný vrátiť poskytovateľovi všetky výnosy (rozdiel medzi čistým úrokom 
vzniknutým zo sumy pridelenej dotácie po odpočítaní alikvotnej časti poplatku za vedenie 
účtu prijímateľa, prípadne celého poplatku)  z  finančných prostriedkov, ktoré boli 
pripísané na jeho účet, v termíne najneskôr do 15 kalendárnych dní odo dňa stanoveného 
v čl. II. ods. 7 tejto zmluvy. Prijímateľ zároveň zašle odboru rozpočtu a financovania 
poskytovateľa avízo o platbe.  

 
3. Finančné prostriedky z dotácie, ktoré je prijímateľ povinný vrátiť poskytovateľovi podľa 

ods. 1  
(a) v priebehu rozpočtového roka 2011, vráti na výdavkový účet Úradu vlády SR  

č. 7000060195/8180 s uvedením V - symbolu „04“;  
 
(b) po ukončení rozpočtového roka 2011, vráti na depozitný účet Úradu vlády SR  

č. 7000060208/8180 s uvedením V - symbolu „04“, 
 

a to vo všetkých prípadoch povinností uvedených v čl. II tejto zmluvy. 
 
4. Finančné prostriedky, ktoré je prijímateľ povinný vrátiť poskytovateľovi podľa ods. 2, 

vráti na účet č. 7000060152/8180 s uvedením V - symbolu „04“. 
 
  

Článok VII. 
Kontrola poskytnutých finančných prostriedkov  

 
1. Prijímateľ je povinný umožniť zamestnancom poskytovateľa a kontrolných orgánov 

Slovenskej republiky kontrolu dodržania rozsahu, účelu a podmienok dohodnutých 
v zmluve o poskytnutí dotácie, dodržania všeobecne záväzných právnych predpisov, ako 
aj správnosti vyúčtovania a vecnej realizácie v zmysle príslušných všeobecne záväzných 
právnych predpisov, najmä zákona č. 502/2001 Z. z. o finančnej kontrole a vnútornom 
audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  

 
2. Prijímateľ je povinný osobám podľa prvého odseku predložiť originály všetkých 

dokladov súvisiacich s poskytnutou dotáciou a ďalšie dokumenty,  ktoré sú potrebné na 
výkon kontroly a  poskytnúť všetku potrebnú súčinnosť pri výkone ich kontrolných 
oprávnení.  

 
 

Článok VIII. 
Záverečné ustanovenia 

 
1. Prijímateľ  vyhlasuje, že poskytovateľovi udeľuje súhlas so spracovaním jeho osobných 

údajov potrebných na realizáciu tejto zmluvy a že súhlasí so zverejnením týchto údajov na 
účely § 8 ods. 1 písm. d) zákona. 
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2. Nedodržanie zmluvne dohodnutých podmienok sa považuje za porušenie finančnej 
disciplíny s právnymi následkami podľa § 31 zákona o rozpočtových pravidlách.  

 
3. Práva a povinnosti zmluvných strán touto zmluvou neupravené sa spravujú príslušnými 

právnymi predpismi platnými v Slovenskej republike. 
 
4. Zmluvné strany vyhlasujú, že ich spôsobilosť a voľnosť uzavrieť túto zmluvu, ako aj 

spôsobilosť k súvisiacim právnym úkonom nie sú žiadnym spôsobom obmedzené alebo 
vylúčené.  

 
5. Zmluvné strany vyhlasujú, že si zmluvu prečítali, jej obsahu porozumeli a na znak súhlasu 

ju vo vlastnom mene podpisujú. 
 
6. Zmluva je vyhotovená v štyroch rovnopisoch, z ktorých jeden rovnopis dostane prijímateľ 

a tri rovnopisy dostane poskytovateľ. 
 
7. Neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy je formulár záverečnej správy (príloha 1), 

schválený popis projektu (príloha 2) a schválený štruktúrovaný rozpočet a komentár k 
nemu (príloha 3). 

 
8. Zmluva nadobúda platnosť dňom podpísania oboma zmluvnými stranami. Účinnosť táto 

zmluva nadobúda dňom nasledujúcim po jej zverejnení v zmysle 
§ 47a ods. 1 Občianskeho zákonníka v platnom znení a § 5a zákona č.  211/2000 Z. z. 
o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Za poskytovateľa: Za prijímateľa: 

Meno: Ing. Viktor Nižňanský, PhD. Meno: Ing. Klaudia Kukanová 

Funkcia: vedúci Úradu vlády SR Funkcia: riaditeľka ÚSMEV, n.o. 

Podpis:  Podpis:  

Dátum:  Dátum:  

Odtlačok pečiatky: 

 

Odtlačok pečiatky: 
 



 7 

Záverečná správa 
k programu  Podpora a ochrana ľudských práv a slobôd LP2011/.... 

 
Názov prijímateľa: 
Názov projektu: 
 
Monitorovacie obdobie: 
 
Nasledovnú štandardnú štruktúra je potrebné dodržať pri koncipovaní záverečnej správy o aktivitách 
uskutočnených v rámci schváleného projektu a predložiť  ÚV SR v termíne určenom v zmluve. 

 
Časť  I.  Vyhodnotenie účelu a jeho realizácie podľa schváleného  projektu (čl. V ods. 2 

písm. a) zmluvy.  
 
Časť II . Prehľad výsledkov a výstupov za oprávnené obdobie: od.....     do.....    2011. 

(napr. počet kusov vytlačenej publikácie, spôsob jej použitia a distribúcia, 
v prípade seminárov, konferencií a iných podujatí miesto realizácie, počet  
a zoznam účastníkov, údaje o návštevnosti a pod.) 
 

Názov aktivity Výsledky a výstupy 

Aktivita 1.   

Aktivita 2.   

  atď.   

 
Časť III.  Zmeny v projekte, podrobný popis problémov, ktoré sa vyskytli pri realizácii 

projektu.  
 
Časť IV. Schválené dodatky k zmluve (áno/nie)1, dátum schválenia: 
 
 
Časť  V.  Prílohy: 

a) čerpanie rozpočtu v zmysle čl. V. ods. 2 písm. b) zmluvy o poskytnutí dotácie 
v členení: 

- čerpanie dotácie 
- čerpanie spolufinancovania a jeho percentuálne vyčíslenie z celkovej sumy na projekt 

 
b) iné dokumenty (napr. prezenčné listiny, pozvánky, program, propagačný materiál, 

fotodokumentácia, dokumentácia o publicite),  
 
c) prezentácie na CD, VHS, DVD, publikácie a iné materiály prezentujúce úspešnosť 

projektu - 2 kusy ako súčasť vyúčtovania a na prezentačné účely sekcie).  
 
Dátum a podpisy pracovníkov, ktorí sa podieľali na vypracovaní záverečnej správy. 
 
Dátum a podpis štatutárneho zástupcu. 

                                                 
1 nehodiace sa škrtnite 



Príloha č.2 

Popis projektu 

 
 

1. Názov projektu 
 

"Otvorme dvere do bežného života" 

2. Cieľ projektu (bez uvedenia akýchkoľvek identifikačných údajov žiadateľa!) 
     (definuje sa hlavný cieľ, alebo čiastkové ciele projektu, čo sa má projektom 

dosiahnuť – max 1000 znakov): 
Hlavným cieľom projektu je prispieť k odstráneniu diskriminácie ľudí s mentálnym 

a kombinovaným postihnutím v oblasti vzdelávania, zamestnanosti a bývania. 
 
Parciálnymi cieľmi sú: 
1/ zvýšiť informovanosť obyvateľstva o bariérach vo vzdelávaní, zamestnávaní a bývaní 

osôb s mentálnym a kombinovaným postihnutím a možnostiach ich odstránenia 
2/ zvýšiť informovanosť zamestnávateľov o procese zamestnávania človeka s mentálnym 

a kombinovaným postihnutím 
3/ prispieť k odstráneniu bariér vznikajúcich z neznalosti a strachu v radoch rodičov detí 

s mentálnym a kombinovaným postihnutím 
 
3. Prioritná oblasť výzvy na ktorú sa projekt zameriava: 
    (označte jednu alebo viac prioritných oblastí) 
 

 Presadzovanie, podpora a ochrana základných práv a slobôd, výchovy a vzdelávania 
k ľudským právam, právam národnostných menšín, práv detí, práv osôb so 
zdravotným postihnutím, práv iných zraniteľných skupín a rodovej rovnosti; 

 
 Predchádzanie všetkým formám diskriminácie, rasizmu, xenofóbie, homofóbie, 
antisemitizmu a ostatných prejavov intolerancie;  

 
 Presadzovanie interetnického a interkultúrneho dialógu a porozumenia medzi 
národnostnou väčšinou a národnostnými menšinami a etnickými skupinami; 

 
4. Stručný popis projektu (bez uvedenia akýchkoľvek identifikačných údajov 

žiadateľa!) 
    (uvedie sa stručný popis súčasného stavu a problém, ktorý sa má projektom vyriešiť, 

definujú sa vonkajšie a vnútorné faktory, ktoré môžu mať vplyv na implementáciu 
projektu, formy a metódy  riešenia – max 3600 znakov ) 

Projekt vychádza zo súčasnej situácie v meste Nové Zámky a jeho okolí, pričom sa 
zameriava na diskrimináciu a odstraňovanie bariér voči ľuďom s mentálnym 
a kombinovaným postihnutím. V súčasnosti sú v tomto regióne ľudia s mentálnym 
postihnutím prijímaní pozitívne, verejnosť sa sčasti zaujíma o aktivity, ktoré sú 
organizované mimovládnymi organizáciami, oceňujú prácu týchto organizácií. Možno 
však pozorovať, že verejnosť nie dostatočne pozná ľudí s mentálnym postihnutím, je 
ochotná komunikovať a spolupracovať s mimovládnymi organizáciami, ale nie priamo 
s ľuďmi s postihnutím. Stále pretrváva odstup voči tejto cieľovej skupine, verejnosť 
nevie, ako komunikovať s ľuďmi s postihnutím, nevie, na akej úrovni, o čom. Prevláda 
názor, že ľudia s mentálnym postihnutím nedokážu byť samostatní, nedokážu pracovať, 
tvoriť, nepotrebujú sa ďalej vzdelávať a nie sú schopní samostatného života. Dôvodom 
je neznalosť cieľovej skupiny. Vznikajú tak rozličné predsudky a ľudia s mentálnym 
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postihnutím sa dostávajú do role diskriminovaných občanov na poli zamestnávania, 
vzdelávania a samostatného bývania.  

V radoch rodičov sa stretávame tiež s podobnými predsudkami, ktoré často aplikujú na 
svoje vlastné deti a nedávajú im možnosť na rozvoj. Dôvodom býva strach o svoje 
dieťa, ľútosť a s ňou spojený nesprávny názor, že človek s mentálnym postihnutím nič 
nemusí a netreba ho zaťažovať, tým pádom ani rozvíjať. Rodičia so svojimi deťmi, 
ktoré sú často už dospelé, jednajú na úrovni malých detí a nevedia si predstaviť, že by 
chodili do práce, ďalej sa vzdelávali, alebo že by bývali bez rodičov.  

Na úrovni zamestnanosti v rámci regiónu nie je evidovaná žiadna chránená dielňa pre 
ľudí s mentálnym postihnutím, ako ani nie sú zamestnávaní na voľnom trhu práce. 
Zamestnávatelia nie sú ochotní zamestnávať osoby s mentálnym postihnutím, nevedia 
si predstaviť, ako by mohli títo ľudia vykonávať samostatne prácu.  

Pri našej práci vidíme, že je dôležité neustále poukazovať na možnosti, ako sa dá 
predchádzať diskriminácii ľudí s postihnutím, nakoľko ak o tom prestaneme hovoriť, 
prestaneme pracovať s verejnou mienkou, nebude možné začleniť ľudí s postihnutím do 
bežného života, lebo v ktorejkoľvek oblasti sa stretne s nepochopením verejnosti. Ak 
však bude verejnosť informovaná a pripravená na to, že ľudia s mentálnym postihnutím 
môžu pracovať, vzdelávať sa a plnohodnotne žiť, všetky aktivity vedúce k naplneniu 
týchto princípov, budú úspešné. 

Vnútorné faktory ovplyvňujúce úspešnosť projektu: 
Silné stránky: 
- skúsenosti žiadateľa s realizáciou projektov 
- dobré meno žiadateľa v regióne 
- kvalitný personál 
- skúsenosti v oblasti práce s cieľovou skupinou 
Slabé stránky: 
- nedostatok pracovných kapacít na realizáciu projektu 
Vonkajšie faktory ovplyvňujúce úspešnosť projektu: 
Príležitosti: 
- rozvoj spolupráce so zamestnávateľmi 
- aktívny prístup k riešeniu rodinnej situácie zo strany rodičov 
- dobrá spolupráca s regionálnymi inštitúciami 
Ohrozenia: 
- časová náročnosť realizácie projektu  
Na riešenie slabých stránok a ohrození realizácie projektu budú prijaté nasledovné 

opatrenia: Nedostatok pracovných kapacít bude vyriešený spoluprácou s externým 
pracovníkom, ktorý bude zabezpečovať koordináciu realizácie celého projektu. Pre 
dosiahnutie maximálneho efektu bude spolupracovať s interným pracovníkom, ktorý 
mu bude robiť asistenta. Pre zvládnutie časovej náročnosti realizácie projektu bude 
zabezpečené, aby všetky prípravné a monitorovacie aktivity, ktoré sú potrebné pre 
realizáciu projektu, napr. oslovenie kameramana, oslovenie účinkujúcich v dokumente, 
scenár, budú pripravené v predstihu   

 
5. Nadväznosť cieľov projektu na prioritnú oblasť, uvedenú v bode 3 (bez uvedenia 

akýchkoľvek identifikačných údajov žiadateľa!)  
Hlavný cieľ: Prispieť k odstráneniu diskriminácie ľudí s mentálnym 
a kombinovaným postihnutím v oblasti vzdelávania, zamestnanosti a bývania. 
Hlavný cieľ je v súlade s prioritnou oblasťou č. 2, nakoľko prostredníctvom 
sprístupnenia informácií o bariérach, ale aj možnostiach ich odstránenia voči 
osobám s mentálnym a kombinovaným postihnutím sa prispeje k odbúravaniu 
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diskriminácie tejto cieľovej skupiny a zároveň sa zabezpečí predchádzaniu 
diskrimina čných prejavov plynúcich z neznalosti cieľovej skupiny. 
Cieľ 1/ Zvýšiť informovanosť obyvateľstva o bariérach vo vzdelávaní, 
zamestnávaní a bývaní osôb s mentálnym a kombinovaným postihnutím 
a možnostiach ich odstránenia. 
Cieľ 1 napĺňa prioritnú oblasť č. 2, a to prostredníctvom poukázania na 
pretrvávajúce bariéry kladené spoločnosťou, na existujúce riešenia ich 
odbúravania.  
Cieľ 2/ Zvýšiť informovanosť zamestnávateľov o procese zamestnávania človeka 
s mentálnym  a kombinovaným postihnutím. 
Cieľ 2 prispeje k naplneniu prioritnej oblasti č.2, a to predovšetkým príkladmi 
dobrej praxe, ktoré budú sprostredkované zamestnávateľom. 
Cieľ 3/ Prispieť k odstráneniu bariér vznikajúcich z neznalosti a strachu v radoch 
rodičov detí s mentálnym a kombinovaným postihnutím. 
Cieľ 3 prispeje k naplneniu prioritnej oblasti č.2 prostredníctvom sprostredkovania 
nových informácií rodičom detí s mentálnym a kombinovaným postihnutím 
a prostredníctvom ich vzdelávania.  
6. Cieľová skupina (bez uvedenia akýchkoľvek identifikačných údajov žiadateľa!)  
    (uvedie sa konkrétna cieľová skupina, počet osôb, pre ktoré bude projekt realizovaný 

a odôvodní sa, prečo bude projekt realizovaný práve pre uvedenú skupinu osôb, spôsob 
zapojenia cieľovej skupiny ako aktéra, oslovenie širokej verejnosti) 

Cieľová skupina 1/  
Primárnou cieľovou skupinou sú osoby s mentálnym a kombinovaným postihnutím. 

Počet osôb: cca 200, mesto Nové Zámky a blízke okolie. Cieľová skupina bola zvolená 
s ohľadom na skutočnosť, že neustále zápasí s prekážkami a diskrimináciou v oblasti 
vzdelávania, zamestnania a bývania. Je dôležité poukázať na už dosiahnuté výsledky  
v týchto oblastiach, ktoré by boli pozitívnym príkladom aj v regióne  mesta Nové 
Zámky. Cieľová skupina bude do projektu zapojená  

Cieľová skupina 2/ 
Sekundárnou cieľovou skupinou sú rodičia osôb s mentálnym a kombinovaným 

postihnutím, zamestnávatelia a široká verejnosť. Počet osôb: cca 500 
Sekundárna cieľová skupina bola zvolená z dôvodu, že práve neznalosť možností ľudí 

s postihnutím vedie k ich diskriminácii a kladenia bariér.  
 
Cieľová skupina bude aktívne spolupracovať pri nakrúcaní dokumentov, bude sa 

podieľať na distribúcii informačných materiálov. Verejnosť bude oslovená 
prostredníctvom mediálnych nástrojov.   

 
7. Miesto realizácie a čas realizácie (bez uvedenia akýchkoľvek identifikačných 

údajov žiadateľa!)  
    (uvedie sa miesto, alebo oblasť realizácie projektu a obdobie počas ktorého sa bude 

projekt realizovať) 
Samotná realizácia projektu sa bude realizovať v meste Nové Zámky, avšak s dosahom 

na širšie okolie, t.j. okolité obce.  
Z hľadiska časového sa bude projekt realizovať počas 7 mesiacov, od júna do decembra 

2011.  
 
8. Pôsobnosť projektu (bez uvedenia akýchkoľvek identifikačných údajov 

žiadateľa!)  
    (celoštátna, regionálna, miestna) 
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regionálna 

9. Udržateľnosť projektu (bez uvedenia akýchkoľvek identifikačných údajov 
žiadateľa!) 

    (stručne sa popíšu aktivity, ktoré budú pokračovať po skončení financovania projektu 
z dotácie Úradu vlády Slovenskej republiky, prípadne aké ďalšie aktivity budú 
nadväzovať na projekt, ako budú využité výstupy z projektu v ďalších rokoch.) 

Po skončení realizácie projektu budú dokumentárne filmy prezentované  pri rozličných 
aktivitách organizovaných žiadateľom, pri nábore a príprave dobrovoľníkov, pri 
oslovení zamestnávateľov, budú sprístupnené ako pomocný materiál pre ďalšie 
mimovládne organizácie, ktoré by chceli robiť osvetu o danej problematike. Výstupmi 
zo vzdelávania budú informačné materiály, v ktorých budú obsiahnuté poznatky a nové 
informácie, tieto budú voľne šíriteľné. Z hľadiska finančného zabezpečenia budú 
aktivity po ukončení realizácie projektu zabezpečované z vlastných zdrojov, alebo 
prostredníctvom sponzorských príspevkov. Predpokladá sa však, že tieto aktivity budú 
nízkonákladové.   

 
10. Celkové rozpočtové náklady v 

eurách 
11.975 

11. Vlastné zdroje financovania 
projektu v eurách 

600 

12. Iné zdroje financovania projektu 
v eurách 

0 

13. Výška požadovanej dotácie 
v eurách  
(v členení na bežné a kapitálové 
výdavky ) 

bežné výdavky: 11.375 
kapitálové výdavky:0 

14. Aktivity (bez uvedenia akýchkoľvek identifikačných údajov žiadateľa!) 
    (stručný popis aktivít projektu, popis realizácie a predpokladaný harmonogram 

projektových aktivít) 
Aktivita 1 - Dokumentárny film - vzdelávanie, zamestnávanie 
Aktivita  zahŕňa natočenie dokumentu o možnostiach ľudí s postihnutím v oblasti 

vzdelávania a zamestnania, o prekážkach, s ktorými sa stretávajú pri napĺňaní týchto 
svojich potrieb. Dokument bude zachytávať súčasný stav, poukáže na dosiahnuté 
výsledky, a to tak v zamestnávaní v chránenej dielni, ako i na voľnom trhu práce.  

Popis realizácie: Aktivita bude realizovaná prostredníctvom vzťahu vyplývajúceho 
z príkaznej zmluvy. Táto alternatíva bola zvolená z dôvodu zabezpečenia profesionality 
dokumentu, udržania vplyvu nad myšlienkou filmu a tiež z dôvodu efektívneho 
využitia finančných prostriedkov. Na záver realizácie projektu bude prezentovaný 
v kinosále, následne v regionálnej televízii. 

Doba realizácie: 7 mesiacov   
Aktivita 2 - Dokumentárny film - bývanie 
Aktivita zahŕňa natočenie a spracovanie dokumentu o podporovanom bývaní ľudí 

s mentálnym postihnutím. Dokument bude pojednávať o celom procese prípravy na 
podporované bývanie, od prípravy klienta, jeho rodiny, asistenta, bude poukazovať na 
problémy, ale aj možné riešenia. Dokument bude zachytávať aj súčasný stav v rôznych 
podporovaných bývaniach, názory verejnosti.  

Popis realizácie: Aktivita bude realizovaná prostredníctvom vzťahu vyplývajúceho 
z príkaznej zmluvy. Táto alternatíva bola zvolená z dôvodu zabezpečenia 
profesionality, udržania vplyvu nad myšlienkou filmu a tiež z dôvodu efektívneho 
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využitia finančných prostriedkov.Na záver realizácie projektu bude prezentovaný 
v kinosále, následne v regionálnej televízii. 

Doba realizácie: 7 mesiacov 
Aktivita 3 - Vzdelávanie rodičov 
Aktivita bude zahŕňať všeobecné vzdelávanie, ktoré bude zamerané na psychohygienu - 

odbúravanie stereotypov u rodičov detí s mentálnym postihnutím, techniky na 
odbúranie manipulácie zo strany dieťaťa, ako vnímam svoje dieťa dnes a v budúcnosti, 
ďalej budú sa učiť odbúravať negatívne správanie svojich detí doma i na verejnosti, ako 
sa pripraviť na osamostatňovanie svojho dieťaťa.  

Popis realizácie: Aktivita bude realizovaná prostredníctvom zmluvných vzťahov 
s lektormi - psychológom, špeciálnym pedagógom a špecialistom na podporované 
bývanie a zamestnávanie. Bude sa realizovať 1 x týždenne počas obdobia 5 mesiacov. 

Doba realizácie: 5 mesiacov 
Aktivita 4 - Mediálna kampaň zameraná na širokú verejnosť a zamestnávateľov 

a premietanie dokumentov 
Aktivita bude zahŕňať mediálnu kampaň v meste Nové Zámky, ako aj jeho okolí, t.j. 

v priľahlých obciach, a to prostredníctom pútačov upozorňujúcich na problémy 
cieľovej skupiny, s upozornením na premietanie oboch dokumentov. Budú vyrobené 
pútače , plagáty s témami základné práva, bývanie, vzdelávanie, zamestnávanie, bariéry 
v infraštruktúre. 

Popis realizácie: Aktivita bude realizovaná dodávateľsky. 
Doba realizácie: 4 mesiace 
 
15. Výsledky a výstupy (bez uvedenia akýchkoľvek identifikačných údajov 

žiadateľa!) 
    (uveďte kvantitatívne a kvalitatívne indikátory dosahovania cieľov projektu, spôsob 

vyhodnotenia úspešnosti projektu) 
Kvantitatívne indikátory úspešnosti: 
Počet účastníkov na premietaní filmu: 200 osôb 
Počet informačných materiálov distribuovaných: 150 ks 
Počet vyškolených rodičov: 20 osôb 
Kvalitatívne indikátory úspešnosti: 
Zvýšenie ochoty rodičov umožniť svojim deťom zamestnať sa a samostatne bývať : 

rozhovory 
Zlepšenie spolupráce s regionálnymi zamestnávateľmi a organizáciami: viac 

kooperatívnych aktivít - porovnanie pred a po realizácii projektu 
 
16. Publicita projektu (bez uvedenia akýchkoľvek identifikačných údajov 

žiadateľa!) 
Castrum Novum - regionálne periodikum - jún 2011, informačný článok, oznam 
                                                                  - november 2011, informačná článok 
                                                                 - december 2011, oznam  
Novozámocká televízia- regionálna televízia- október 2011, reportáž 
Novozámocká televízia - odvisielanie dokumentov, december 2011 
MY-Naše novosti- regionálne periodikum - jún 2011, informačný článok 
                                                                   - november 2011, informačný článok 
                                                                  - december 2011, oznam 
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V Nových Zámkoch, dňa 30.4.2011  
 
 
 
 
 

Podpis štatutárneho zástupcu žiadateľa 
Odtlačok pečiatky žiadateľa 
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PROJEKT:

Typ výdavku Jednotka Cena za jednotku Počet jednotiek Výdavky spolu

1.1 projektový koordinátor mesiac 300,00 € 7 2 100,00 €
1.2 asistent koordinátora mesiac 250,00 € 7 1 750,00 €
1.3 kameraman - výroba filmu ks 1 500,00 € 2 3 000,00 €
1.4 lektor - psychológ deň 100,00 € 10 1 000,00 €
1.5 lektor - špeciálny pedagóg deň 100,00 € 4 400,00 €
1.6 lektor - špecialista podporované bývanie deň 100,00 € 1 100,00 €
1.7 lektor - špecialista zamestnávanie deň 100,00 € 1 100,00 €

8 450,00 €

PHM mesiac 40,00 € 7 280,00 €
280,00 €

plagáty, letáky, pozvánky ks 0,50 € 150 75,00 €
pútače ks 90,00 € 20 1 800,00 €
informačné brožúry ks 1,00 € 150 150,00 €

2 025,00 €

0,00 €
0,00 €

dataprojektor ks 300,00 € 1 300,00 €
flipchart ks 150,00 € 1 150,00 €
plátno k dataprojektoru ks 170,00 € 1 170,00 €

620,00 €

11 375,00 €

Typ výdavku Jednotka Cena za jednotku Počet jednotiek Výdavky spolu

0,00 €

11 375,00 €

A. Požadovaná dotácia od Úradu vlády Slovenskej republiky
Bežné výdavky

Kapitálové výdavky

1. Osobné výdavky

2. Cestovné výdavky (výdavky na cesty, ubytovanie a pod.)
Celkom

Celkom

Spolu (bežné výdavky)

Spolu (kapitálové výdavky)

SPOLU (bežné + kapitálové výdavky)

5. Iné oprávnené výdavky

Celkom

Celkom

Celkom

3. Výdavky na služby a tovary súvisiace s realizáciou projektu

4. Administratívne výdavky

ŠTRUKTUROVANÝ ROZPO ČET 
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PROJEKT:

A. Požadovaná dotácia od Úradu vlády Slovenskej republiky
ŠTRUKTUROVANÝ ROZPO ČET 

200,00 €
300,00 €
100,00 €

600,00 €

0,00 €
5,01% 600,00 €

11 975,00 €

0,00 €

Vysvetlivky:

NÁZOV ORGANIZÁCIE: ŠTATUTÁRNY ZÁSTUPCA:

ÚSMEV, n.o. Ing. Klaudia Kukanová

MIESTO A DÁTUM: OTLA ČOK PEČIATKY A PODPIS:

Nové Zámky, 30.4.2011

Komentár k rozpočtu: viď. príloha

SPOLU (finančné prostriedky z iných zdrojov)

Ceny sa uvádzajú vrátane DPH.

VÝDAVKY SPOLU (Úrad vlády Slovenskej republiky, vlastné zdroje, prostriedky z iných finančných zdrojov)

V stĺpci "jednotka" sa uvádza napríklad, kus, merná jednotka, jednotka času a podobne.

Výnosy

B. Vlastné zdroje 

SPOLU (B plus C aj v % vyjadrení voči celkovým nákladom projektu)

Typy výdavkov (napr. PHM, nákup literatúry a pod.) 
C. Finančné prostriedky z iných zdrojov

SPOLU (vlastné zdroje)

PHM
prenájom priestorov
kancelárske potreby
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Komentár k rozpočtu 

Projektový koordinátor: príkazná zmluva, 7 mesiacov x 300 Eur/mesiac = 2100 Eur, bude zodpovedať 

za celkovú realizáciu projektu, dodržiavanie časového harmonogramu 

 ASISTENT KOORDINÁTORA: príkazná zmluva, 7 mesiacov x 250 Eur/mesiac= 1750 Eur, bude 

vykonávať pomocné administratívne práce podľa nariadení projektového koordinátora,  

KAMERAMAN-VYROBA FILMU: 2 ks dokumentárneho filmu /vzdelávanie+zamestnávanie, bývanie/ x 

1500 Eur/ks=3000 Eur, bude zodpovedný za komplexné spracovanie dokumentov, od natočenia, 

úpravu, až po finálne spracovanie 

 LEKTOR-PSYCHOLÓG: dodávateľsky, 10 dní x 100 Eur/deň=1000 Eur, bude zodpovedný za 

vzdelávanie rodičov, prípravu školiacich materiálov, a podkladov pre informačné letáky 

LEKTOR-ŠPECIÁLNY PEDAGÓG: príkazná zmluva, 4 dni x 100 Eur/deň = 400 Eur, bude zodpovedný za 

vzdelávanie rodičov vo svojej oblasti, prípravu školiacich materiálov a podkladov pre informačné 

materiály 

LEKTOR-ŠPECIALISTA PODPOROVANÉ BÝVANIE: príkazná zmluva, 1 deň  x 100 Eur/deň =100 Eur, 

bude zodpovedať za vzdelávanie rodičov v oblasti podporovaného bývania a prípravy naň, prípravu 

školiacich materiálov a podkladov pre informačné materiály 

LEKTOR- ŠPECIALISTA ZAMESTNÁVANIE: príkazná zmluva, 1 deň  x 100 Eur/deň =100 Eur, bude 

zodpovedať za vzdelávanie rodičov v oblasti zamestnávania a prípravy naň, prípravu školiacich 

materiálov a podkladov pre informačné materiály 

PHM:  náhrada pohonných hmôt pri zabezpečovaní aktivít projektu, vychádza sa z priemernej 

mesačnej spotreby, tj. 7 mesiacov x 40 Eur/mesiac =280 Eur 

PLAGÁTY, LETÁKY, POZVÁNKY: zabezpečené dodávateľsky, vychádza sa z priemernej ceny na kus, pri 

predpokladanom počte 150 ks x 0,50 Eur/ks=75 Eur 

PÚTAČE: zabezpečené dodávateľsky, distribuované budú v meste Nové Zámky a okolí, 90 Eur/ks x 20 

ks=1800 Eur 

INFORMAČNÉ BROŽúRY: zabezpečené dodávateľsky, budú poskytovať informácie o vzdelávaní, 

zamestnávaní a podporovanom bývaní pre ľudí s mentálnym postihnutím, ako aj informácie zo 

vzdelávania, 150 ks x 1 Eur/ks =150 Eur 

DATAPROJEKTOR: bude slúžiť pri vzdelávaní na prezentovanie školiacich materiálov 1 ks x 300 

Eur=300 Eur 

FLIPCHART: bude slúžiť  pri vzdelávaní na prezentovanie školiacich materiálov 1 ks x 150 Eur/ks = 150 

Eur 

PLÁTNO K DATAPROJEKTORU: bude slúžiť na prezentovanie školiacich materiálov pri vzdelávaní 1 ks x 

170 Eur/ks =170 Eur 

 


