/\ MINISTERSTVO VNUTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY

/% rf /i\ /% erf Zodpovedny organ pre vieobecny program
i Solidarita a riadenie migra¢nych tokov

SOLIDARITA

GRANTOVA ZMLUVA

Kod projektu: SK 2013 ERF OC 2/2
Nazov projektu: Rafael

uzatvorena podla § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik v zneni neskorsich predpisov
a v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,Zmluva)

medzi
Zodpovednym organom:
Nazov: Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Postova adresa: Pribinova 2, 812 72 Bratislava
ICO: 00151866
DIC:
Cislo bankového Gctu (vratane predcislia) a kod banky:
zastipeny: Ing. Denisa Sakova, PhD., vedica sluzobného uradu na zaklade

plnomocenstva ¢. p: KM-OPVA2-2012/411-041 zo dna 11. maja 2012

d’alej len ,,Zodpovedny organ*
a

Kone¢nym prijemcom:

Nazov: Slovenska katolicka charita

Adresa/Sidlo: Kapitulska 18, 814 15 Bratislava

Pravna forma: Ucelové zariadenie cirkvi a nabozenskej spoloénosti
ICO: 00179132

DIC: 2020682818

Banka:

Cislo bankového uétu v tvare IBAN:

zastipeny: Mgr. Radovan Gumulak, generdlny sekretar

d’alej len ,,Konecny prijemca

d’alej tiez spolo¢ne ako ,,zmluvné strany*

sa dohodli takto:
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Clanok 1
Predmet Zmluvy

(1) Predmetom tejto Zmluvy je tprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti zmluvnych
stran pri poskytnuti grantu zo strany Zodpovedného organu Konecnému prijemcovi za
ucelom spolufinancovania realizacie aktivit Projektu:

Nazov: STEP 2
Ko6d: SK 2013 ERF OC 2/1
Cislo vyzvy: SK 2013 ERF

(2) Zodpovedny organ sa zavézuje, ze na zaklade Zmluvy poskytne grant na uhradu
opravnenych vydavkov Projektu Kone¢nému prijemcovi z finanénych prostriedkov:

Fond: Eurdpsky fond pre utecencov
Roc¢ny program: 2013

Priorita: Implementdcia zdsad a opatreni stanovenych v acquis Spolocenstva
pre azylovit oblast’ vrdtane zdsad a opatreni suvisiacich s
integraénymi ciel’mi.

Operacny ciel 2:  Integrdcia o0sob, ktoré ziskali na uzemi Slovenskej republiky
niektoru 7 foriem medzindrodnej ochrany a ktorych pobyt na uzemi
Slovenska ma dlhodoby alebo staly charakter.

Akcia 1: Poskytovanie komplexnych sluZieb suvisiacich s integrdciou 0sob
cielovej skupiny.

a to pri splneni podmienok uvedenych v tejto Zmluve a v stilade s ustanoveniami Zmluvy
a jej priloh, v sulade so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a pravnymi predpismi Eurdpskej tinie (d’alej aj ,,pravne predpisy SR a EU“) uvedenymi
Vv Prirucke pre kone¢ného prijemcu v platnom zneni.

(3) Kone¢ny prijemca sa zavidzuje prijat’ poskytnuty grant a v sulade s podmienkami
stanovenymi V Zmluve a Vv jej prilohach zrealizovat' Projekt, na spolufinancovanie
ktorého bol grant urceny, riadne a v¢as za ucelom dosiahnutia cielov Projektu.

(4) Konec¢ny prijemca sa zaviazuje dodrziavat’ pravidla stanovené v Prirucke pre koneéného
prijemcu v platnom zneni, ako aj v usmerneniach Zodpovedného organu tykajucich sa
Specifikacie ustanoveni tejto Zmluvy.

(5) Kone¢ny prijemca sa zavdzuje realizovat’ Projekt svedomito, efektivne, transparentne
a s nalezitou starostlivostou, v sulade s najlepSou praxou daného odboru a vV sulade
stouto Zmluvou. Na tento ucel uvolni Kone¢ny prijemca vSetky finan¢né, l'udské
a materialne zdroje potrebné na uplnu realizdciu Projektu tak, ako je to uvedené
Vo schvélenej Ziadosti o grant.

(6) Kone¢ny prijemca sa zavidzuje realizovat Projekt na svoju vlastna zodpovednost
samostatne alebo v spolupréci s jednym alebo viacerymi partnermi, uvedenymi v prilohe
¢. 1 Zmluvy. Uzatvarat’ zmluvy s tretim subjektom je Kone¢ny prijemca opravneny len
Vv stlade s podmienkami stanovenymi v tejto Zmluve.

(7) Koneény prijemca a Zodpovedny organ st jediné zmluvné strany tejto Zmluvy.
Zodpovedny orgadn neuzatvara ziadne zmluvné vztahy medzi sebou a partnerom
(partnermi) prijemcu alebo dodavatelmi. Vyhradne Kone¢ny prijemca je zodpovedny
voc¢i Zodpovednému orgénu za realizéciu Projektu.
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(8) Kone¢ny prijemca sa zavédzuje, ze prenho zavdzné podmienky tejto Zmluvy buda
primerane zavdzné aj pre jeho partnerov a pre jeho subdodavatelov. Za tymto Gc¢elom
zahrnie nalezité ustanovenia do zmlav s nimi.

(9) Vseobecne zavizné pravne predpisy SR a pravne predpisy EU, ktorymi sa riadi tato
Zmluva, st uvedené v Prirucke pre kone¢ného prijemcu v platnom zneni. VSetky
V Zmluve pouzivané pojmy su vysvetlené v Priruc¢ke pre kone¢ného prijemcu v platnom
zneni.

Clanok 2
Vyska a podmienky pouZitia grantu

(1) Grant poskytnuty na zaklade tejto Zmluvy Kone¢nému prijemcovi z prostriedkov
rocného  programu 2013 vcelkovej vySke 15954750 EUR  (slovom
stopat'desiatdevéttisic pat'stostyridsat'sedem eur, patdesiat centov) predstavuje 100%
(slovom sto percent) z celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu Projektu podla
rozpoctu v rozsahu prilohy €. 2 Zmluvy.

(2) Grant poskytnuty podl'a odseku 1 Kone¢nému prijemcovi sa sklada:

a) z finanénych prostriedkov zo zdrojov ro¢ného programu 2013 Eurdpskeho fondu pre
uteCencov vo vyske 119 660,62 EUR (slovom stodevitnast'tisic Sest’stoSestdesiat
eur, Sest'desiatdva centov), ¢o predstavuje 75 % (slovom sedemdesiatpdt’ percent)
z grantu (d’alej len ,,zdroje EU*),

b) z finan¢nych prostriedkov zo zdrojov Statneho rozpoétu SR, vyClenenych na tento
ucel vramci rozpoCtu rozpoctovej kapitoly Ministerstva vnutra SR, vo vySke
39886,88 EUR (slovom tridsatdevittisic =~ osemstoosemdesiatSest  eur,
osemdesiatosem centov), ¢o predstavuje 25 % (slovom dvadsatpat’ percent) z grantu
(dalej len ,,zdroje SR®).

(3) Kone¢ny prijemca sa zavdzuje financovat’ Projekt z vlastnych zdrojov vo vyske
minimalne 0 EUR (slovom nula eur) ¢o predstavuje 0,00 % (slovom nula percent)
z celkovych opravnenych vydavkov.

(4) Kone¢ny prijemca sa zavdzuje pouzit’ grant vylu¢ne na thradu celkovych opravnenych
vydavkov na realizéciu aktivit Projektu a za splnenia podmienok stanovenych Zmluvou.
Konecny prijemca sucasne zodpoveda za efektivne a hospodarne pouzitie prostriedkov
uréenych na realizaciu Projektu.

(5) Konec¢na vyska grantu a prispevku Kone¢ného prijemcu sa uréi na zaklade schvalenych
opravnenych vydavkov, ktoré boli skutotne vynalozené, odbévodnené a riadne
preukazané a suvisia s realizaciou Projektu. Celkova schvalena vyska grantu uvedena
v odseku 1 tohto clanku Zmluvy nesmie byt prekrocend, a to aj v pripade, ze celkovy
objem skutoénych opravnenych vydavkov je vyssi ako predpokladany celkovy rozpocet
podla prilohy €. 2 Zmluvy.

(6) Ak pocas realizacie Projektu vydavky na Projekt prekrocia vysku schvalena v rozpocte
podla prilohy ¢. 2 Zmluvy, Kone¢ny prijemca sa zavédzuje financovat z Vlastnych
zdrojov vzniknuty rozdiel medzi schvalenou rozpoctovanou vySkou vydavkov podla
prilohy ¢. 2 Zmluvy acelkovymi vydavkami na Projekt. Kone¢ny prijemca
zéaroven zabezpeCi dalSie vlastné zdroje na uhradu neopravnenych vydavkov
na financovanie Projektu.

(7) Ak st schvalené opravnené vydavky pri ukonceni Projektu niZzSie ako vydavky
na Projekt v rozpocte podla prilohy ¢. 2 Zmluvy, vyska grantu uvedena v odseku 1 tohto
¢lanku Zmluvy bude len vo vyske schvalenych opravnenych vydavkov.
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(8) Zodpovedny organ moéze na zaklade riadne zddvodneného pisomného rozhodnutia
a Vv pripade, Ze Projekt nie je realizovany, alebo je realizovany chybne, Ciasto¢ne, alebo
nie je vsulade s ¢asovym harmonogramom podla prilohy ¢. 1 Zmluvy znizit' vysku
grantu stanovenu V odseku 1 v sulade so skuto¢nou realizaciou Projektu za podmienok
stanovenych v tejto Zmluve.

(9) Kone¢ny prijemca nesmie pozadovat' na realizaciu aktivit Projektu dotaciu alebo
prispevok ani ini formu pomoci, ktora by umoznila dvojit¢ financovanie alebo
spolufinancovanie zo zdrojov inych rozpoétovych kapitol S$tatneho rozpoctu SR,
$tatnych fondov, z inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU.

(10) Kone¢ny prijemca berie na vedomie, ze grant, a to aj kazda jeho Cast, je prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpoctu SR. Na pouzitie tychto finan¢nych prostriedkov,
kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie v pripade porusenia financnej discipliny sa
vzt'ahuje rezim upraveny vo vSeobecne zavdznych pravnych predpisoch SR a pravnych
predpisoch EU uvedenych v Prirucke pre koneéného prijemcu V platnom zneni, najmi
zakon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov, v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej
kontrole a vnutornom audite a0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 440/2000 Z. z. o spravach financnej kontroly v zneni
neskorsich predpisov.

(11) Konecny prijemca suhlasi stym, ze grant nemdze za ziadnych okolnosti pre neho
predstavovat’ zisk a Ze musi byt limitovany na vysku potrebnu na vyrovnanie prijmov
a opravnenych vydavkov na Projekt. Zisk je definovany ako prebytok prijmov
nad vydavkami na Projekt.

(12) Ak na konci Projektu zdroje prijmov, vratane prijmov vytvorenych Projektom prevysia
naklady, Zodpovedny organ znizi vysku grantu stanovenu v odseku 1 tohto clanku
Zmluvy o0 sumu, ktort prijmy, vratane prijmov vytvorenych Projektom prevysia
naklady. VSetky zdroje prijmov zProjektu sa musia zaznamenat v uctovnych
zaznamoch prijemcu alebo dafiovych dokladoch a musia byt’ zistitené a overiteI'né.

Clanok 3
Doba realizacie Projektu

(1) Celkovym opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie stanovené prislusnym ro¢nym
programom 1. janudra 2013 do 30. juna 2015, pricom je Konetny prijemca povinny
zrealizovat’ Projekt uvedeny v ¢lanku 1 Zmluvy v obdobi od 1.4.2014 do 31.3.2015
Kone¢ny prijemca sa zavidzuje dodrziavat harmonogram realizacie Projektu uvedeny
Vv prilohe ¢. 1 Zmluvy.

(2) Konec¢ny prijemca je povinny pisomne informovat’ Zodpovedny organ o zacati realizacie
Projektu podl'a odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy zaslanim vyhldsenia o zacati realizacie
Projektu najneskor do 5 (slovom piatich) pracovnych dni od datumu zacatia realizacie
Projektu podla odseku 1 tohto ¢lanku. Vzor vyhlasenia o zacati realizacie Projektu je
uvedeny v Prirucke pre konecného prijemcu v platnom zneni.

(3) V pripade, ak Kone¢ny prijemca v stanovenom termine vyhlasenie o zacati realizacie
nedoruc¢i, Zodpovedny organ ho pisomne vyzve astanovi lehotu, vramci ktorej je
Kone¢ny prijemca povinny zacat' realizdciu Projektu a =zaslat’ vyhlésenie 0 zacati
realizacie.

(4) Koneény prijemca je povinny zrealizovat schvaleny Projekt v obdobi uvedenom
Vv odseku 1 tohto ¢lanku. Zaroven je Konecny prijemca povinny bezodkladne oznamit’
Zodpovednému organu zmenu terminu ukoncenia realizacie Projektu. Predlzenie
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realizacie Projektu moze byt schvalené po dohode so Zodpovednym organom. Projekt
mozno predlzit' len na zaklade pisomného dodatku k tejto zmluve v sulade s ¢l. 22
Zmluvy. Na predlzenie Projektu nema Konecny prijemca pravny narok.

(5) Za den ukoncenia realizacie Projektu sa povazuje kone¢ny den lehoty podla odseku 1
tohto ¢lanku Zmluvy. Za den finan¢ného ukoncenia realizacie Projektu sa povazuje den
pripisania poslednych financnych prostriedkov na ucet Konec¢ného prijemcu, resp. na
ucet Platobnej jednotky Zodpovedného organu na zaklade schvalenia zavere¢ného
zuétovania Projektu podla ¢lanku 5 odsek 2 pism. d) Zmluvy a zavere¢nej spravy podla
¢lanku 11 Zmluvy.

Clanok 4
Uéty Konecného prijemcu

(1) Kone¢ny prijemca sa zavizuje viest' tcet pre prijem finanénych prostriedkov z grantu
uvedeny v tejto Zmluve. Ucet je vedeny v eurach a nie je Groceny.

(2) Cislo Giétu a nazov banky podla odseku 1, av pripade pouzitia inych uétov na uhradu
opravnenych vydavkov aj identifikaciu tychto uctov, oznami Kone¢ny prijemca
Zodpovednému organu pisomne spolu s oznamenim o zacati realizacie Projektu v sulade
s ¢lankom 3 odsek 2 Zmluvy. Pocas realizacie Projektu je Kone¢ny prijemca v pripade
pouzitia inych u¢tov na thradu opravnenych vydavkov povinny ozndmit’ Zodpovednému
organu identifikaciu takychto uctov najneskor spolu so ziadostou o platbu, ktorej sa
uhrady tykaju.

Clanok 5
Platby

(1) Financovanie Projektu prebieha formou predfinancovania. Zodpovedny organ poskytuje
Kone¢nému prijemcovi prostriedky grantu bezhotovostne, v eurdch, na osobitny Ucet
Kone¢ného prijemcu podla ¢lanku 4 Zmluvy vo forme preddavkovych platieb
a zaverecnej platby. Preddavkové platby budi poukézané najviac do vysky 95 %
(slovom devatdesiatpat’ percent) grantu podla ¢lanku 2 odsek 1 Zmluvy.

(2) Zodpovedny organ poskytne platby nasledovne, pricom podmienky poskytnutia platieb
st uvedené v Prirucke pre konecného prijemcu v platnom zneni:

a) vyska prvej preddavkovej platby predstavuje 60% (slovom Sestdesiat percent)
finan¢nych prostriedkov grantu podl'a ¢lanku 2 odseku 1 Zmluvy,

b) vyska druhej preddavkovej platby nesmie presiahnut’ 25 % (slovom dvadsatpat
percent) finanénych prostriedkov grantu podla ¢lanku 2 odseku 1 Zmluvy, priCom
jej presnu vysku stanovi Zodpovedny orgédn na zédklade sumy opravnenych vydavkov
schvalenych Zodpovednym organom, pozadovanych v ramci prvej Ziadosti o platbu,
sumy pozadovanych vydavkov za druhti ziadost' o platbu a sumy ocakavaného
cerpania rozpoctu Projektu na nasledujtice zuctovacie obdobie oznamenej Kone¢nym
prijemcom v ramci druhej ziadosti o platbu,

c) d’alsie preddavkové platby v suhrne najviac do vysky uvedenej v odseku 1 tohto
¢lanku Zmluvy, pricom ich presna vysku stanovi Zodpovedny organ na zaklade sumy
opravnenych vydavkov schvélenych Zodpovednym orgdnom, sumy vydavkov
pozadovanych Kone¢nym prijemcom v ramci nasledujucej Ziadosti o platbu a sumy
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oc¢akavané¢ho cCerpania rozpoctu Projektu na nasledujice zuctovacie obdobie
oznamenej Kone¢nym prijemcom spolu s tret'ou ziadost’ou o platbu,

d) vyska zaverecnej platby bude vo vyske rozdielu medzi sumou celkovych schvalenych
opravnenych vydavkov asumou poskytnutych preddavkovych platieb. Platby
suhrnne nesmu presiahnut’ 100% (slovom sto percent) financnych prostriedkov
grantu podla ¢lanku 2 odsek 1 Zmluvy. V pripade, Ze suma poskytnutych
preddavkovych platieb prekracuje sumu celkovych schvalenych opravnenych
vydavkov postupuje Zodpovedny organ a Konecny prijemca podla clanku 6 odsek 14
Zmluvy.

(3) Zodpovedny organ poskytne Koneénému prijemcovi prvi preddavkovi platbu
do 20 (slovom dvadsat’) pracovnych dni od doruCenia oznamenia o zaati realizacie
Projektu podrla ¢lanku 3 odsek 2 Zmluvy.

(4) Druht a nasledujuce preddavkové platby poskytne Zodpovedny organ Konecnému
prijemcovi do 20 (slovom dvadsat’) pracovnych dni od dorucenia prislusnej ziadosti o
platbu podl'a ¢lanku 6 odsek 5 Zmluvy.

(5) Zavere¢nu platbu poskytne Zodpovedny organ Kone¢nému prijemcovi do 20 (slovom
dvadsat’) pracovnych dni po schvéleni Ziadosti o zavere¢né zctovanie predloZenej
Vv termine podl'a ¢lanku 6 odsek 5 Zmluvy a zavereénej spravy predlozenej podla ¢lanku
11 odsek 2 Zmluvy.

(6) Druha preddavkova platba nebude Konecnému prijemcovi poskytnuta, ak druha ziadost’
o platbu nebude predstavovat’ zG¢tovanie minimalne 50% (slovom pétdesiat percent)
poskytnutého preddavku za obdobie 6 (slovom Siestich) mesiacov od jeho poskytnutia.

(7) V pripade, ak suma vydavkov pozadovanych Kone¢nym prijemcom kumulativne za
prva, druhq, tretiu a Stvrta ziadost’ o platbu bude po predlozeni Stvrtej ziadosti o platbu
niz8ia ako suma preddavkovych platieb skuto¢ne poskytnutych Zodpovednym organom,
Konec¢ny prijemca je povinny vratit' Zodpovednému orgéanu prostriedky grantu vo vyske
zodpovedajucej rozdielu medzi sumou poskytnutych preddavkovych platieb a sumou
vydavkov pozadovanych Konecnym prijemcom kumulativne za prvu, druhq, tretiu a
Stvrta ziadost o platbu. Koneény prijemca a Zodpovedny organ pri vrateni prostriedkov
postupujt v stlade s ¢lankom 21 Zmluvy.

(8) Akykol'vek urok z preddavkovych platieb alebo iné vynosy prijaté pocas obdobia
realizacie Projektu, ktoré prijme Kone¢ny prijemca uvedie Kone¢ny prijemca v ziadosti
o0 platbu a o tieto budu znizené schvalené opravnené vydavky na Projekt.

(9) Lehoty podl'a tohto ¢lanku Zmluvy uplyna v den, kedy je prislusna platba uhradena
Z uctu Platobnej jednotky Zodpovedného organu na et Konecného prijemcu, Vv pripade
postupu podl'a odseku 7 tohto ¢lanku v den pripisania prostriedkov na ucet Platobnej
jednotky Zodpovedného organu.

Clanok 6
Ziadosti o platbu a Ziadost’ o zavere¢né zuc¢tovanie

(1) Koneény prijemca vykond =zuctovanie kazdej poskytnutej preddavkovej platby
predlozenim ziadosti o platbu, ktorej vzor, obsahové a formalne nalezitosti, ako aj popis
povinnych priloh je uvedeny v Prirucke pre konecného prijemcu v platnom zneni.
Ziadost o platbu okrem zavereénej Ziadosti o platbu musi byt doloZena priebeznou
spravou o realizacii projektu. Ziadost’ o platbu sa povazuje za iplnu, ak obsahuje:
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sprievodny list, v ktorom Konecny prijemca uvedie aj sumu o¢akavaného Cerpania
rozpoctu Projektu za nasledujice zuctovacie obdobie,

vyplneny formular ziadosti o platbu,
tabul’ky pozadovanych vydavkov,
priebeznu monitorovaciu spravu Projektu;

CD alebo USB obsahujice dokumenty uvedené v pism. a) az d), v pripade potreby aj
ostatné podporné dokumenty, V elektronickej verzii (vo formate MS Word, MS
Excel),

podporni  dokumentaciu podla typov vydavkov ausmernenia Vv Prirucke pre
kone¢ného prijemcu v platnom zneni.

(2) Zuctovanie vsetkych opravnenych vydavkov Projektu vykona Koneény prijemca
predlozenim ziadosti o zdverecné zuctovanie, tak ako je to uvedené v Prirucke pre
koneéného prijemcu V platnom zneni. Ziadost’ o zdvereéné zaétovanie musi byt dolozena
zaveretnou spravou o realizacii projektu. Ziadost’ o zaverené ziétovanie sa povazuje za
uplnt, ak obsahuje:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

sprievodny list,

vyplneny formulér Ziadosti o zaverecné zictovanie,

tabul’ky pozadovanych vydavkov,

zavere¢n monitorovaciu spravu Projektu v slovenskom a anglickom jazyku;

CD alebo USB obsahujuce dokumenty uvedené v pism. a) az d), v pripade potreby
ostatné podporné dokumenty v elektronickej verzii (vo formate MS Word, MS
Excel),

podpornu dokumentaciu, ak je to relevantné.

(3) Koneény prijemca predlozi :

a)

b)

f)

prvu ziadost’ o platbu, v ramci ktorej st zG¢tované vydavky za obdobie od datumu
zaciatku realizacie Projektu podla ¢lanku 3 odsek 1 do posledného dia tohto mesiaca
a dvoch nasledujucich kalendarnych mesiacov,

druhti ziadost' o platbu, ktora zahfna vydavky za obdobie nasledujucich troch
kalendarnych mesiacov,

tretiu ziadost' o platbu, ktora zahfna vydavky za obdobie nasledujucich troch
kalendarnych mesiacov,

Stvrt Ziadost’ o platbu, ktord zahfiia vydavky za obdobie nasledujucich troch
kalendarnych mesiacov;

zavereénu ziadost, ktora moze zahinat’ pozadované vydavky Specifikované v odseku
4 bod b) tohto ¢lanku Zmluvy a/alebo vydavky, o ktoré musi byt znizend suma
opravnenych vydavkov, napriklad dobropisy faktur, vratenie DPH, a/alebo vydavky,
ktoré Konecny prijemca pozaduje prvykrat za celé obdobie realizacie projektu,

ziadost’ o zavereCné zuctovanie vSetkych opravnenych vydavkov za celé obdobie
realizacie projektu.

(4) Konec¢ny prijemca pri predkladani ziadosti o platbu dodrziava nasledovné pravidla:

a)

Ziadost' o platbu, musi byt predlozena vzdy za celé kalendarne mesiace. Toto
ustanovenie sa nevztahuje na prvu a zavereénu ziadost’ o platbu. V odévodnenych
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pripadoch méze do Ziadosti o platbu Kone¢ny prijemca zahrnit aj vydavky, ktoré mu
vznikli v inom obdobi, ako je obdobie, ktorého sa predkladana Ziadost’ tyka, pricom
podmienkou je dodrzanie celého opravneného obdobia realizécie projektu uvedeného
Vv ¢L. 3 odseku 1 Zmluvy.

b) Kazdy vydavok moéze Konecny prijemca pozadovat len raz v jednej ziadosti
0 platbu, t.j. nie je mozné opitovné pozadovanie toho istého vydavku v pripade, ak
bol raz Zodpovednym organom neopravneny. Vynimkou je vydavok, ktory bol
neopravneny z dovodu, ze bol pozadovany v nespravnej polozke rozpoctu Projektu;
takyto vydavok moze Konecny prijemca zahrnut aj do inej nasledujucej ziadosti
0 platbu, pricom ho oznaci ako vydavok pozadovany za iné obdobie.

(5) Koneény prijemca sa zaviazuje dodrzat’ nasledovné terminy:
a) prva ziadost’ o platbu predlozi najneskor 17.7.2014,
b) druht ziadost' o platbu predlozi najneskor 17.10.2014,
) tretiu ziadost’ o platbu predlozi najneskor 19.1.2015,
d) stvrta ziadost o platbu predlozi najneskor 27.4.2015,
e) zaverecnu ziadost o platbu moze predlozit’ najneskor 27.7.2015,
f) ziadost' o zavere¢né zicétovanie predlozi najneskor 26.10.2015.

(6) Ziadost' o platbu sa povazuje za dorucenti, ak bola v prislu$nom dni doruéena postou
alebo osobne do podatelne Ministerstva vnutra SR alebo na sekretariat odboru
zahrani¢nej pomoci Ministerstva vnutra SR. Ziadost o platbu sa povazuje za dorudent aj
v pripade, ak Koneény prijemca zasle Ziadost’ o platbu v stanovenom termine v rozsahu
podl'a odseku 1 pism. a) az d) na Zodpovedny organ Vv elektronickej verzii elektronicky
(e-mailom), avSak pod podmienkou, Ze Uplnt Ziadost o platbu doru¢i do podatelne
Ministerstva vnatra SR alebo na sekretariat odboru zahrani¢nej pomoci Ministerstva
vnutra SR najneskdr do troch pracovnych dni po zaslani elektronickej verzie, pricom
Konecny prijemca zodpoveda za totoZnost’ elektronickej verzie s tlaCenou verziou, ktort
posiela postou/dorucuje osobne.

(7) Na zéklade pisomnej odévodnenej ziadosti Kone¢ného prijemcu moze Zodpovedny
organ povolit predlozenie Ziadosti o platbu aj vinom termine. Ziadost Koneéného
prijemcu o zmenu terminu na predloZenie Ziadosti o platbu musi byt Zodpovednému
organu dorucend najneskor jeden pracovny den pred uplynutim terminu na predloZenie
ziadosti o platbu alebo Ziadosti o zavere¢né zlctovanie. Kone¢ny prijemca berie na
vedomie, Ze predizenim terminu na predloZenie Ziadosti o platbu sa predlzuje aj termin
na poskytnutie d’alsej preddavkovej platby. O prediZenie terminu na predloZenie kazdej
Ziadosti o platbu moze Konecny prijemca poziadat’ najviac dvakrat.

(8) Ak Kone¢ny prijemca nepredlozi Ziadost' o platbu v stanovenom termine a nepoziada
0 zmenu terminu podla odseku 7 tohto ¢lanku Zmluvy, Zodpovedny organ mdze
odstipit’ od Zmluvy v stlade s ¢lankom 20 Zmluvy a bude pozadovat’ vratenie uz
poskytnutych finanénych prostriedkov.

(9) Zodpovedny organ je povinny vykonat' overenie ziadosti o platbu podla ¢lanku 15
rozhodnutia Komisie ¢. 2008/22/E81, ktoré zahria administrativne overenie
pozostavajuce z formalnej, vecnej a finan¢nej kontroly ziadosti o platbu a v pripade
potreby overenie na mieste najneskor v lehote do 58 (slovom pétdesiatosem) pracovnych

! Rozhodnutie Komisie & 2008/22/ES z 19. decembra 2007 ustanovujiiceho pravidla vykonavania rozhodnutia Eurépskeho parlamentu a
Rady ¢. 573/2007/ES, ktorym sa zriad'uje Eurdpsky fond pre ute¢encov na obdobie rokov 2008 az 2013 ako sticast’ v§eobecného programu
Solidarita a riadenie migraénych tokov, pokial ide o systémy riadenia a kontroly v ¢lenskych Statoch, pravidla administrativneho a
finanéného hospodarenia a opravnenost’ vydavkov na projekty spolufinancované tymto fondom v zneni neskorsich predpisov.
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dni odo dina predlozenia uplnej Ziadosti o platbu podla odseku 5 resp. 7 tohto ¢lanku
Zmluvy. V tomto termine zasle Zodpovedny organ Kone¢nému prijemcovi pisomné
ozndmenie o vysledku overenia ziadosti o platbu, ktoré obsahuje aj vysku a odévodnenie
opravnenych a neopravnenych vydavkov.

(10) V pripade, ak pocas overenia formalnej spravnosti ziadosti o platbu Zodpovedny
organ zisti v predloZenej ziadosti o platbu alebo v prilohach nedostatky, pisomne vyzve
Kone¢ného prijemcu na ich odstranenie, pricom vyzva je zasland Konecnému
prijemcovi e-mailom, pripadne faxom. Lehota na zaslanie opravenej Ziadosti o platbu je
spravidla 3 (slovom tri) pracovné dni od zaslania vyzvy Kone¢nému prijemcovi.
Na dorucenie opravenej ziadosti o platbu alebo prilohy sa vztahuje odsek 6 tohto ¢lanku
Zmluvy.

(11) V pripade, ak Kone¢ny prijemca v stanovenom termine nedoruc¢i opravenu ziadost’
o platbu alebo prilohu na Zodpovedny organ, Zodpovedny organ vrati Kone¢nému
prijemcovi celi Ziadost' o platbu s oznamenim, Ze ziadost o platbu sa povazuje za
nepredloZent a ur¢i termin na opéatovné predlozenie ziadosti o platbu.

(12) V pripade, ak Zodpovedny organ pri vecnej kontrole alebo pri predbeznej financnej
kontrole zisti nedostatky v predlozenej ziadosti o platbu alebo jej prilohdch, vyzve
Kone¢ného prijemcu pisomne na dolozenie podpornej dokumentacie, prip. na
vysvetlenie zisteného nedostatku, priCom vyzva je zasland e-mailom, pripadne faxom.
Chybajicu podpornti dokumentéiciu alebo vysvetlenie zisteného nedostatku doruci
Kone¢ny prijemca na Zodpovedny organ najneskor do 5 (slovom pét’) pracovnych dni od
zaslania vyzvy. Na dorucenie chybajicej podpornej dokumentacie alebo vysvetlenia
zisteného nedostatku sa vztahuje odsek 6 tohto ¢lanku Zmluvy, priCom chybajicu
podpornt dokumentaciu je potrebné v elektronickej verzii dorucit’ ako sken originalu. Ak
Koneény prijemca do 5 (slovom piatich) pracovnych dni od zaslania vyzvy pozadovanu
dokumentéciu nedoruci, alebo nedoru¢i pisomni odoévodnent Ziadost' o posun terminu
na predlozenie chybajucej podpornej dokumenticie alebo vysvetlenia zisteného
nedostatku, Zodpovedny organ kontrolu Ziadosti o platbu ukonc¢i a suvisiace vydavky
budi neopravnené. Po ukonceni vecnej kontroly a predbeznej financ¢nej kontroly Ziadosti
0 platbu Kone¢ny prijemca nemo6ze neopravnené vydavky opédtovne pozadovat.

(13) Ustanovenia odsekov 6 az 12 tohto ¢lanku Zmluvy sa rovnako vzt'ahuju aj na ziadost’
0 zavere€né zuctovanie.

(14) Kone¢ny prijemca je povinny vratit nevyCerpané finanéné prostriedky grantu
na zaklade ziadosti Zodpovedného organu po vykonani zavere¢ného zuctovania projektu
V termine podla ¢lanku 21 odsek 2 Zmluvy. NaleZitosti, ktoré musi obsahovat’ ziadost’
Zodpovedného organu o vratenie finan¢nych prostriedkov st Specifikované v Prirucke
pre kone¢ného prijemcu v platnom zneni. Za nevyCerpané finan¢né prostriedky sa
povazuju financné prostriedky vo vyske rozdielu medzi sumou finan¢nych prostriedkov
poskytnutych Kone¢nému prijemcovi vramci preddavkovych platieb asumou
finan¢nych prostriedkov, ktoré boli uznané Zodpovednym organom ako opravnené
Vv ramci ziadosti o platbu.

Clanok 7
Pozastavenie platieb Projektu

(1) Zodpovedny organ je opravneny pozastavit poskytovanie preddavkovych platieb
Vv pripade,

a) ak nebola ukoncena kontrola podla ¢lanku 6 odseku 12 Zmluvy z dévodov na strane
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Konec¢ného prijemcu, a to az do ukoncenia kontroly,

b) ak Zodpovedny organ ustdi, Zze je nevyhnutné uskuto¢nit’ d’alSie kontroly, vratane
kontrol na mieste, aby sa uistil, Ze vydavky su opravnené, a to az do doby, kedy
Zodpovedny organ ziska dostato¢né uistenie o opravnenosti vydavkov,

c) ak Kone¢ny prijemca nepredlozil informacie o priebehu realizacie Projektu v
stanovenom termine a neposkytne Zodpovednému organu dostatocné pisomné
vysvetlenie dovodov, pre ktoré nemohol tento zavdzok splnit’ podla ¢lanku 11
odseku 4 Zmluvy, az do doby poskytnutia predmetnych informacii,

d) iného porusenia Zmluvy Konecnym prijemcom, pokial Zodpovedny organ
neodstupil od Zmluvy podl'a ¢lanku 20 Zmluvy, a to az do doby odstranenia tohto
porusenia;

e) ak poskytnutiu grantu brani okolnost vylucujuca zodpovednost’ (predovsetkym
vys$§ia moc) ato az do doby zaniku tejto okolnosti. Vy$Sou mocou sa rozumie
akakol'vek nepredvidatelna mimoriadna situacia alebo udalost mimo kontroly
zmluvnych stran, ktora brani ktorejkol'vek zmluvnej strane plnit’ si svoje zmluvné
zavizky, nemozno ju pripisat’ chybe alebo nedbanlivosti z ich strany (alebo zo strany
ich dodavatelov, zastupcov alebo zamestnancov) a javi sa neprekonatel'na napriek
povinnej starostlivosti. Nemozno sa odvolavat’ na vys$iu moc pokial’ ide o chyby
vybavenia alebo materialu alebo omesSkanie sa s ich poskytnutim, pracovnopravne
spory, Strajky alebo finan¢né problémy. Ak je nesplnenie zmluvnych zavéizkov
zmluvnou stranou sposobené vysSou mocou, zmluvnd strana nebude brand na
zodpovednost’ za porusenie jej zmluvnych zavéizkov.

(2) Zodpovedny organ pisomne oznami Koneénému prijemcovi pozastavenie poskytovania
platieb za projekt, pokial’ budu splnené podmienky podl'a odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy.
Doru€enim tohto ozndmenia Kone¢nému prijemcovi nastdvaju ucinky pozastavenia
poskytovania grantu.

(3) Ak Kone¢ny prijemca odstrani zistené poruSenia Zmluvy podl'a odseku 1 tohto ¢lanku
Zmluvy, je povinny dorucit’ Zodpovednému organu oznamenie o odstraneni zistenych
poruseni Zmluvy najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od ich odstranenia.
Zodpovedny organ overi, ¢i doslo K odstraneniu predmetnych poruSeni Zmluvy
a Vv pripade, ze nedostatky boli Konecnym prijemcom odstranené, obnovi poskytovanie
grantu Kone¢nému prijemcovi.

(4) V pripade zaniku okolnosti vyluc¢ujicich zodpovednost’ podl'a odseku 1 pism. e) tohto
Clanku Zmluvy sa Zodpovedny organ zavdzuje bez zbyto¢ného odkladu dorucit’
Kone¢nému prijemcovi ozndmenie o zdniku okolnosti vylucujucich zodpovednost'.
DoruCenim oznamenia dochadza k obnoveniu poskytovania grantu Kone¢nému
prijemcovi.

Clanok 8
Opravnené vydavky
(1) Za opravnené vydavky na Projekt mozu byt povazované len vydavky, ktoré boli
skutoéne vynaloZené vo forme nakladov? alebo vydavkov Konetného prijemcu na

2V pripade nékladov (personalnych, na sluzby a pod.) sa povazuji za opravnené vydavky aj tie, ktoré boli
skutocne vynalozené (uhradené) v priebehu kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom doslo k
ukonceniu realizacie Projektu, avSak za aktivity zrealizované v opravnenom obdobi.

10
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projekt a ktoré spinajii vietky pravidld opravnenosti uvedené v prilohe 11 rozhodnutia
Komisie & 2008/22/ES* zneni rozhodnutia Komisie & 2011/152/EU a ktoré:

a)

b)

9)

h)

)
k)

patria do rozsahu poésobnosti fondu a jeho cielov, tvoria ¢ast’ opravnenych akcii
viacro¢nych a roénych programov v zneni, ako ich Eurdépska komisia schvalila;

st potrebné na vykonavanie aktivit a ¢innosti zahrnutych do projektu, v plnej
miere suvisia s realizaciou Projektu, vynalozené¢ na aktivitu v sulade s cielom
programu a Projektu, a s obsahovou strankou Projektu, musia byt nevyhnutné pre
realizaciu Projektu (existencia priameho spojenia s Projektom);

st primerané, t.j. zodpovedaju obvyklym cenam v danom mieste a ase;

spiiaji  zasady riadneho finanéného hospodarenia, spihajii  podmienky
hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pre reSpektovani cielov projektu),
efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom projektu) a
ucelnosti (nevyhnutnost pre realizaciu aktivit projektu a priama vizba na ne);

su vzhladom na vSetky okolnosti realne, spravne, aktudlne a navzijom sa
neprekryvaji;
vznikli opravnenému Kone¢nému prijemcovi a/alebo partnerom projektu;

boli skuto¢ne vynalozené auhradené¢ kone¢nym prijemcom v stlade s pravnymi
predpismi ES/EU aj vieobecne zévdznymi pravnymi predpismi SR, s Prirutkou
pre kone¢ného prijemcu a v stlade s rozpoctom projektu; naklad/vydavok nemdze
byt stanoveny ako pausalna Ciastka;

boli vynaloZzené Konetnym prijemcom na uhradu nakladov, ktoré wvznikli
Vv opravnenom obdobi podla ¢lanku 3 odsek 1 Zmluvy;

boli realizované na opravnenom tizemi;
st spojené s ciel’ovou skupinou pre fond;

vznikni v silade s ustanoveniami tejto Zmluvy, boli schvalené Zodpovednym
organom v ramci procesu schvalovania ziadosti o grant, podrobne Specifikované
Vv prilohach €. 1 a €. 2 Zmluvy;

st podloZené uctovnymi zaznamami a dokladmi, ktoré st riadne evidované
Vv uctovnictve Konec¢ného prijemcu v sulade s platnymi vSeobecne zavidznymi
pravnymi predpismi a podmienkami definovanymi Zmluvou a Priruckou pre
kone¢ného prijemcu;

m) boli schvalené zo strany Zodpovedného organu na preplatenie po predlozeni

n)

uplnej dokumentacie k ziadosti o platbu;

boli schvalené Certifikaénym organom, Organom auditu alebo inym narodnym
alebo nadniarodnym kontrolnym orginom Vramci vykonu certifikaéného
overovania, vlddneho auditu, alebo iného overovania a kontroly vykonaného
prislusnym kontrolnym organom, (napr. nasledného auditu vykonavaného Eurdépskou
komisiou alebo Dvorom auditorov);

pre projekty realizované v zariadeniach Migracného uradu Ministerstva vnatra SR
boli pouzité v stulade s metodickym pokynom ¢. p. MU-OZPP-2011/000575-002
dostupnym na Migracnom Urade Ministerstva vnutra SR.

Podrobna S$pecifikacia jednotlivych typov opravnenych vydavkov je uvedena
Vv Priruc¢ke pre kone¢ného prijemcu v platnom zneni. Konec¢na vySka opravnenych
vydavkov sa ur¢i na zaklade vysledkov overenia zavereCného zuctovania podla
¢lanku 6 odsek 9 Zmluvy a vysledkov kontroly podla ¢lanku 18 Zmluvy.

11
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(2) Vydavok, ktory nespiiia minimalne jednu poZziadavku podla odseku 1 tohto ¢lanku

Zmluvy, je povazovany za neopravneny.

Clanok 9
Publicita

Konec¢ny prijemca je povinny podniknut’ vsetky kroky potrebné na zverejnenie skutocnosti,
ze Eurdpska unia financovala alebo spolufinancovala Projekt. Podrobné podmienky
a pravidld informovania su uvedené v Prirucke pre konecného prijemcu v platnom zneni
a Plane publicity pre program Solidarita a riadenie migracnych tokov Vv platnom zneni.

1)

(@)

(3)

Clanok 10
Postup pri obstaravani tovarov, prac a sluZieb Kone¢nym prijemcom

Koneé¢ny prijemca ma pravo zabezpecit od tretich osob dodavku tovarov, sluzieb
a prac potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu. Ak je sucastou realizacie Projektu
uzavretie zmliv na nakup tovarov, uskutoCnenie pradc a poskytnutie sluzieb medzi
Kone¢nym prijemcom a tretou osobou (d’alej len ,,dodavatel*), Kone¢ny prijemca je
povinny postupovat’ podl'a zdkona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene
a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon
0 verejnom obstardvani) apodla pravidiel a usmerneni Zodpovedného organu
uvedenych v tejto Zmluve a v Prirucke pre kone¢ného prijemcu v platnom zneni.

Kone¢ny prijemca je povinny pred prevodom finanénych prostriedkov dodavatelovi
(pred zaplatenim dodavky) vykonat’ s vynalozenim riadnej a odbornej starostlivosti
vecnu a formalnu kontrolu kazdého Gctovného dokladu vyhotoveného dodéavatel'om.

Tovary obstarané v radmci realizdcie Projektu musia byt zaradené do uCtovnej
evidencie Kone¢ného prijemcu.

(4) Porusenie postupov verejného obstaravania sa povazuje za porusenie zakona ¢. 25/2006

Z. z. 0 verejnom obstardvani a zaroven je poruSenim finan¢nej discipliny podla § 31
odseku 1 pism. n) zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov Vv zneni neskorSich predpisov.

(5) Ak Zodpovedny organ zisti porusenie pravidiel a postupov verejného obstaravania, moze

(6)

stanovit vysku uplatnitelnych finanénych oprav® na predmet zakazky, u ktorej bolo
zistené porusenie pravidiel a postupov verejného obstardvania. Kone¢ny prijemca je
povinny vratit' stanovenu vysku uplatnitelnych financnych oprdv. Kone¢ny prijemca a
Zodpovedny organ pri vrateni prostriedkov postupuji v stlade s ¢lankom 21 Zmluvy.

V pripade zabezpeCovania sluzieb a prac, ktoré si v ramci rozpoctu Projektu v prilohe
¢. 2 Zmluvy uvedené v kapitole ,,Subdodavky*, tretou osobou je Kone¢ny prijemca
povinny pri uzatvarani zmliv na dodanie sluzieb a prac (dalej len ,,subdodavatel'ské
zmluvy*) vymedzit' v subdodévatel'skej zmluve povinnost’” dodavatel'a strpiet’ vykon
kontroly, auditu alebo overovania suvisiaceho s dodavanym tovarom, pracami a

Rozhodnutie Komisie C(2013) 9527 z 19. 12. 2013 tykajlce sa usmerneni na uréenie finanénych korekeii, ktoré sa maju uplatnit’ na
vydavky z dovodu nedodrzania pravidiel o verejnom obstaravani.
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sluzbami kedykolI'vek pocas platnosti a ucinnosti tejto Zmluvy, a to opravnenymi
osobami v zmysle ¢lanku 18 Zmluvy a poskytnit’ im vSetku potrebni sucinnost’.

Clanok 11
Monitorovanie

Konec¢ny prijemca je povinny predkladat’ Zodpovednému organu monitorovacie spravy,
ktorymi su priebezné spravy a zaverecnd sprava. Vzory a obsahové nalezitosti
monitorovacich sprav su uvedené v Prirucke pre konecného prijemcu Vv platnom zneni.
Monitorovacie spravy obsahuju informacie o Projekte ako celku bez ohl'adu na to, ktora
jeho cast’ je spolufinancovand Zodpovednym orgdnom.

Spravy budu predlozené Zodpovednému organu v nasledovnych terminoch:

a) priebezna sprava O realizacii Projektu musi byt sucastou kazdej ziadosti o platbu
s vynimkou zaverec¢nej ziadosti o platbu;

b) zavereéna sprava je sucast'ou ziadosti o zavereéné zuctovanie.

Pokial’ je monitorovacia sprava nelplna, je Konec¢ny prijemca povinny V lehote urcene;j
Zodpovednym organom monitorovaciu spravou doplnit  apripadne chyby
a nezrovnalosti odstranit. V pripade rozporu monitorovacej spravy so skutkovym
stavom realizacie aktivit Projektu, alebo s touto Zmluvou je Kone¢ny prijemca povinny
V lehote urcenej Zodpovednym organom tento rozpor odovodnit’.

Bez ohladu na predlozené monitorovacie spravy je Zodpovedny organ opravneny
pisomne poziadat Konecného prijemcu o predlozenie dopliiujacich informacii
tykajucich sa monitorovania realizdcie Projektu. Kone¢ny prijemca je povinny
poskytnut’ Zodpovednému orgénu pozadované informécie najneskor do 10 (slovom
desiatich) pracovnych dni od dorucenia ziadosti Zodpovedného organu. Ak Konecny
prijemca nepredlozi informacie v stanovenom termine a neposkytne Zodpovednému
organu dostato¢né pisomné vysvetlenie dovodov, pre ktoré nemohol tento zavizok
splnit, Zodpovedny organ mdze pozastavit poskytovanie platieb Projektu v stlade
S ¢lankom 7 Zmluvy.

Zodpovedny organ vykondva monitorovacie navstevy a kontroly na mieste realizacie
projektu, pripadne v sidle Kone¢ného prijemcu spravidla do 15 dni odkedy Zodpovedny
organ obdrzi ziadost’ o platbu. Koneény prijemca je povinny zastupcom Zodpovedného
organu poskytnut’ si¢innost’ pri vykonani monitorovacej navstevy a umoznit’ im pristup
k dokumentacii suvisiacej s realizovanym projektom.

Clinok 12
Hodnotenie a poskytovanie informacii

Konec¢ny prijemca je povinny pocas realizacie Projektu a 5 (slovom pit’) rokov po jeho
ukonCeni podla ¢lanku 3 odseku 5 Zmluvy poskytnut’ poverenym zamestnancom
Zodpovedného organu a nim prizvanym osobam (napr. externi hodnotitelia), Europskej
komisii a/alebo fou poverenym osobam dokumenty alebo informacie o Projekte, za
ucelom vykonania priebezného aex-post hodnotenia Projektu beric do tvahy aj
opravnenia uvedené v ¢lanku 18 Zmluvy. Toto ustanovenie sa vztahuje aj na pravneho
nastupcu spolo¢nosti, na ktoré¢ho likvidaciou prechddza hnutel'ny a nehnutel'ny majetok
spolo¢nosti, ktory bol zakupeny z grantu poskytnutého pre dany Projekt.
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Konec¢ny prijemca sthlasi s tym, ze Eurdpska komisia a Zodpovedny organ maji pravo
zverejiiovat’ informécie o subjektoch a projektoch, ktorymi sa realizuje prislusSny rocny
program. Vynimka na zverejnenie tychto informacii méze byt udelena vtedy, ak by
zverejnenie mohlo ohrozit” Kone¢ného prijemcu alebo poskodit’ jeho obchodné zaujmy.

Kone¢ny prijemca sthlasi so zverejnenim udajov podla odseku 2 tohto ¢lanku Zmluvy
vyplyvajucich z obsahu tejto Zmluvy v rozsahu:

a) nazov (konecného prijemcu i partnera),
b) sidlo,

C) nazov Projektu,

d) strucna charakteristika Projektu,

e) hlavné ciele,

f) cielové skupiny,

g) najdolezitejsie vysledky,

h) vyska grantu (v Struktire zdroje , zdroje Statneho rozpoctu a vlastné zdroje
Konec¢ného prijemcu),

1) fotodokumentacia.

Ak ktordkol'vek zmluvna strana, alebo Europska komisia uskutoéiiuje alebo zadava
vypracovanie priebezného hodnotenia Projektu, potom je povinnd druhej zmluvnej
strane a Europskej komisii poskytnut’ kopiu hodnotiacej spravy.

Clanok 13
Vlastnictvo a pouZitie vysledkov a vybavenia

Konecny prijemca sa zavizuje, Ze pocas obdobia realizacie Projektu a 5 (slovom pit)
rokov po jeho finan¢nom ukonceni v zmysle ¢lanku 3 odsek 5 Zmluvy nezmeni bez
predchadzajliceho pisomného suhlasu Zodpovedného organu Projekt alebo jeho
vysledok v tej miere, Ze by zmena:

a) narusila povahu Projektu,

b) narusila podmienky realizacie Projektu,

C) znamenala poskytnutie neopravnenej vyhody tretim osobam, alebo

d) sposobila zmenu vlastnickych pomerov k Projektu na strane Kone¢ného prijemcu.

Kone¢ny prijemca moze na zéklade pisomného suhlasu zo strany Zodpovedného organu
previest’ vlastnictvo vybavenia a zariadenia financovaného z grantu na subjekty, ktoré
budu predmetné vybavenie a zariadenie pouzivat’ v stlade s aktivitami tohto Projektu, t.
j. bude zachovany ucel vynaloZenych prostriedkov. Konecny prijemca zasle pisomnu
ziadost’ o prevode vlastnictva na adresu Zodpovedného organu s prilozenim vsetkych
fotokopii dokumentov, ktoré Specifikuju rozsah prevodu vlastnictva najneskor 10
(slovom desat’) pracovnych dni pred planovanim takejto zmeny.

(3) Vlastnicke prava, vlastnicke naroky a prava duSevného vlastnictva k vysledkom

Projektu, sprdvam a ostatnym prisluSnym dokumentom prindlezia Konecnému
prijemcovi.
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(4) Bez ohl'adu na odsek 3 tohto ¢lanku Zmluvy a v sulade s ¢lankom 12 Zmluvy, Kone¢ny
prijemca dava Zodpovednému organu a Europskej komisii pravo volne nakladat
so vSetkymi dokumentmi stvisiacimi s Projektom v sulade s prislusnymi vseobecne
zaviznymi pravnymi predpismi SR a pravnymi predpismi EU.

(5) Toto ustanovenie sa rovnako vzt'ahuje na subjekt, na ktory Koneény prijemca previedol
vlastnictvo majetku ako aj na pravneho nastupcu spolo¢nosti, na ktorého likvidaciou
prechadza hnutel'ny a nehnutel'ny majetok spolo¢nosti.

Clanok 14
Ué¢tovnictvo Kone¢ného prijemcu

Kone¢ny prijemca sa zavdzuje viest jasne rozliSené uctovnictvo (jednoduché alebo
podvojné) v sulade so zakonom €. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov
a nadvédzujicimi vykonavajicimi opatreniami Ministerstva financii SR. V pripade, ak tomu
nebrani dolezita prekazka, vedie kone¢ny prijemca Gétovnictvo v elektronickej podobe.
Vystupy z G¢tovnictva musia zabezpecit' pravidelné a Standardizované vystupy pre Projekt,
umoznit’ monitorovanie pokroku dosiahnutého pri realizacii aktivit Projektu, vytvorit’ zaklad
pre narokovanie platieb a ul'ahéit proces overovania a kontroly vydavkov zo strany
prislusnych organov. Podrobnosti ustanovi Priru¢ka pre konec¢ného prijemcu v platnom
zneni.

Clanok 15
Archivacia dokumentacie tykajucej sa Projektu

(1) Kone¢ny prijemca sa zavézuje archivovat’ Zmluvu vratane jej priloh a dodatkov, ako aj
vSetky doklady tykajice sa poskytnutého grantu (podporné dokumenty a ostatnii tctovna
dokumentaciu vzt'ahujicu sa na Projekt), najmenej 5 (slovom pét) rokov od finan¢ného
ukoncenia realizacie roéného programu, t.j. do 31. augusta 2021 a do tejto doby strpiet’
vykon kontroly alebo auditu zo strany opravnenych osob v zmysle ¢lanku 18 Zmluvy.

(2) Dokumenty musia byt 'ahko dostupné a archivované takym sposobom, aby ul'ahcovali
ich kontrolu a Koneény prijemca je povinny v zavereCnej sprave informovat
Zodpovedny organ o ich presnom umiestneni a nasledne pisomne oznamovat’ zmenu ich
umiestnenia. Podrobné pravidla o tom, ktoré uctovné dokumenty Konecny prijemca
uchovava pre ktory typ vydavkov, obsahuje Prirucka pre kone¢ného prijemcu v platnom
zneni.

Clanok 16
Konflikt zaujmov a ochrana udajov

(1) Kone¢ny prijemca sa zavizuje podniknut’ vSetky opatrenia potrebné na predchadzanie
konfliktu zaujmov a pisomne informuje Zodpovedny organ o akejkol'vek situdcii, ktora
predstavuje alebo by mohla viest’ k akémukol'vek takémuto konfliktu zdujmov najneskor
do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni odo dna vzniku takejto situacie. Konflikt
zduyyjmov je Specifikovany v PriruCcke pre konecného prijemcu v plathom zneni
a na internetovej stranke Zodpovedného orgdnu v ¢asti ,,Konflikt zdujmov*.

(2) Pokial’ organ vykonavajuci kontrolu alebo audit dospeje k zaveru, ze pravidlo zakazu
konfliktu zaujmov bolo porusené Zodpovedny organ odstupi od Zmluvy v sulade
s ¢lankom 20 Zmluvy a vyzve Kone¢ného prijemcu na vratenie grantu.
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(3) Zodpovedny organ sa zavizuje, ze informacie 0 Kone¢nom prijemcovi zabezpeci
pred ich zneuzitim, a Ze ich bude vyuzivat len v sulade s ustanoveniami tejto Zmluvy
a s cielom dosiahnut’ jej ucel.

Clanok 17
DalSie prava a povinnosti kone¢ného prijemcu

(1) Zodpovedny organ nie je zodpovedny za Skodu vzniknutG na majetku Konec¢ného
prijemcu pocas realizacie Projektu. Ak Konecny prijemca nema poisteny majetok, ktory
nadobudol, alebo zhodnotil Gplne, alebo z Casti z prostriedkov grantu a nastane udalost,
pre ktori prestane plnenie funkénosti majetku, Konec¢ny prijemca bezodkladne
zabezpe¢i rovnocennu nahradu majetku pre plnenie aktivit projektu a S tym suvisiace
naklady uhradza z vlastnych zdrojov; v pripade uplatnenia odpisov poc¢as implementacie
projektu zabezpe€i rovnocennu nahradu odpisovaného majetku z vlastnych zdrojov.
Zodpovedny organ ztohto dovodu nebude akceptovat poziadavku o zvySenie
opravnenych vydavkov, ktoré suvisia so vznikom takejto Skody.

(2) Kone¢ny prijemca je povinny bezodkladne pisomne informovat’ pocas platnosti tejto
Zmluvy Zodpovedny organ o zacati aukonceni akéhokol'vek sudneho konania,
exekucného, konkurzného alebo spravneho konania voci Koneénému prijemcovi,
ovzniku azaniku okolnosti vyluéujucich zodpovednost, o vSetkych zisteniach
opravnenych osob podl'a ¢lanku 18 tejto Zmluvy, v pripade inych kontrolnych organov,
ako aj o inych skuto¢nostiach, ktoré majii alebo mézu mat’ vplyv na realizaciu Projektu
a/alebo na povahu a ucel Projektu a to najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych
dni odo dia vzniku predmetnych skuto¢nosti opisanych v tomto odseku.

(3) Zodpovedny organ nemdze za ziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek dovodov byt
zodpovedny za Skodu alebo ujmu, ktord vznikne zamestnancom Kone¢ného prijemcu
alebo na majetku Kone¢ného prijemcu v priebehu realizacie Projektu. Z toho dévodu
nemoéze Zodpovedny organ akceptovat’ ziadne naroky na nahradu $kody alebo zvySenie
sumy grantu v suvislosti s takouto Skodou alebo ujmou.

(4) Kone¢ny prijemca prebera vyhradnt zodpovednost' voéi tretim stranam, vratane
zodpovednosti za Skodu alebo ujmu akéhokol'vek druhu, ktord vznikne tretim stranam
pocas realizacie Projektu. Kone¢ny prijemca zbavuje Zodpovedny organ akejkol'vek
zodpovednosti vyplyvajucej z akychkol'vek narokov alebo zalob podanych z dovodu
poruSenia pravnych predpisov a vSeobecne zavaznych pravnych predpisov SR zo strany
Kone¢ného prijemcu alebo zamestnancov Kone¢ného prijemcu alebo 0sob, voci ktorym
tito zamestnanci nest zodpovednost’ alebo z dovodu porusenia prav tretej strany.

(5) Konecny prijemca je povinny vyuzivat’ vSetky vhodné zasady neodporujice poctivému
obchodnému styku k ziskaniu rabatov, zliav a provizii. Nasledne sa zavdzuje uvedené
dobropisy vykazat' v uctovnictve aV prilohe k Ziadosti o platbu predkladanej
podla ¢lanku 6 Zmluvy. Vsetky pripadné dobropisy budi odpocitané od grantu
poskytnutého Konecnému prijemcovi na zéklade tejto Zmluvy.

Clanok 18
Kontrola

(1) Kone¢ny prijemca sa zavizuje, ze sa podrobi vykonu kontroly zo strany opravnenych
kontrolnych zamestnancov v zmysle prislusnych pravnych predpisov EU a vieobecne
zavaznych pravnych predpisov SR, aze bude ako kontrolovany subjekt pri vykone
kontroly (napr. vykon kontroly fyzickej realizdcie Projektu, vykon kontroly
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uskuto¢nenej sluzby, vykon naslednej kontroly) riadne plnit' povinnosti, ktoré mu
vyplyvaja z uvedenych predpisov.

Opravneni kontrolni zamestnanci st opravneni kedykol'vek vykonat u Kone¢ného
prijemcu kontrolu vSetkych podpornych dokumentov, ktoré suvisia s Projektom, ako aj
vecnu kontrolu realizacie Projektu. Opravneni kontrolni zamestnanci maji pocas trvania
realizacie schvaleného Projektu a5 (slovom piatich) rokov od finan¢ného ukoncenia
realizacie roéného programu 2013, tj. do 31. augusta 2021 pristup ku vsetkym
podpornym dokumentom Konecného prijemcu, suvisiacich s vydavkami na realizaciu
Projektu a plnenim povinnosti podl'a tejto Zmluvy. Kone¢ny prijemca je povinny pocas
tejto doby umoznit opravnenym kontrolnym zamestnancom pristup k podpornym
dokumentom.

Kone¢ny prijemca je povinny umoznit’ vykonanie kontroly pouzitia grantu a preukazat’
opravnenost vynalozenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia grantu.
Konec¢ny prijemca je povinny pocas trvania realizécie schvaleného Projektu a 5 (slovom
pat) rokov od finanéného ukondenia realizacie ro¢ného programu 2013, tj.
do 31. augusta 2021 vytvorit’ opravnenym kontrolnym zamestnancom vykonavajicim
kontrolu primerané podmienky (poskytnutie miestnosti pre vykon kontroly
a zabezpecenie ucasti zodpovednych zamestnancov k jednotlivym typom vydavkov) na
riadne a v€asné vykonanie kontroly, riadne predlozit’ vSetky vyziadané informécie a
listiny tykajuce sa najma realizacie Projektu, stavu jeho rozpracovanosti, pouZitia grantu,
zabezpecit’ im vstup na miesta, kde prebieha realizécia Projektu, vratane pristupu k jeho
informaénym systémom, ako aj ku vSetkym dokumentom a databdzam suvisiacim s
technickym a finanénym riadenim Projektu a poskytnut’ im potrebnu stc¢innost’, ktora st
od neho opravneni pozadovat’ v zmysle vSeobecne zaviznych predpisov o hospodareni
S verejnymi prostriedkami.

Kone¢ny prijemca je povinny pri kontrole vykonavanej opravnenymi kontrolnymi
zamestnancami predlozit’ originaly tych dokumentov, na kontrolu ktorych st kontrolni
zamestnanci opravneni (napr. doklady preukazujuce fyzicky sulad Projektu, uctovné
a finan¢né doklady a pod.). Koneény prijemca je zaroven povinny umoznit’ zastupcom
Zodpovedného organu pristup k vSetkym uctovnym dokumentom organizacie za icelom
kontroly beznej mzdovej politiky, za u¢elom zamedzenia duplicite uétovania a kontroly
zachovania zasady neziskovosti.

Kone¢ny prijemca je povinny poskytovat pozadované informacie, dokladovat’ svoju
¢innost a umoznit'® vstup opravnenym kontrolnym zamestnancom do objektov
a napozemky suvisiace s Projektom za ufelom kontroly plnenia podmienok tejto
Zmluvy.

Ustanoveniami tohto ¢lanku nie su dotknuté d’alSie ustanovenia osobitnych predpisov
0 kontrole hospodarenia s prostriedkami Statneho rozpoctu SR (napr. podla zdkona
€. 39/1993 Z. z. o NajvysSom kontrolnom urade SR v zneni neskorSich predpisov,
zékona €. 440/2000 Z. z. o spravach finan¢nej kontroly v zneni neskorSich predpisov).

Opravneni kontrolni zamestnanci su:

a) povereni zamestnanci Zodpovedného organu, Certifikaéného organu, Organu auditu,
prislusnej spravy financ¢nej kontroly, sekcie kontroly ainspekcnej sluzby
Ministerstva vnatra SR v zmysle zakona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpo¢tovych pravidlach
verejnej spravy ao0zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov, zakona ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite
ao0zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, ako aj

povereni zamestnanci Najvyssieho kontrolného tiradu SR,
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b) povereni zamestnanci Uradu pre verejné obstaravanie SR v zmysle zakona &. 25/2006
Z. z. overejnom obstardvani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov,

c) riadne splnomocneni zastupcovia Eurdpskej komisie, Europskeho uradu na boj proti
podvodom a Eurépskeho dvora auditorov,

d) osoby prizvané kontrolnymi organmi uvedenymi v pism. a) az c¢) v sulade
S prislusnymi predpismi.

Clanok 19
Pozastavenie realizacie Projektu

(1) Kone¢ny prijemca mdze poziadat' o pozastavenie realizacie celého Projektu alebo
Casti Projektu bez ohrozenia plnenia stanovenych cielov Projektu hlavne ak jeho
realizacii brani okolnost’ vylu¢ujiica zodpovednost. Ziadost Kone&ného prijemcu
0 pozastavenie Projektu musi byt v pisomnej forme dorucend na adresu
Zodpovedného organu najmenej do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od vzniku
situacie, ktord zakladd dovod na pozastavenie Projektu alebo jeho casti. Konecny
prijemca je zarovenn povinny spolu so ziadostou poskytnit’ Zodpovednému organu
vSetky potrebné informacie o povahe, ocCakdvanom trvani a predvidateI'nych
nasledkoch pozastavenia realizacie Projektu a podnikntt’ vSetky opatrenia za ucelom
minimalizovania moznej Skody Pozastavenie realizacie Projektu sa uskutocni na
zaklade pisomného dodatku Kk tejto Zmluve.

(2) Zodpovedny organ moze poziadat Konecného prijemcu, aby pozastavil realizaciu
celého Projektu alebo casti Projektu, ak okolnosti vylucujuce zodpovednost
spOsobuju, Ze je priliS narocné, alebo nebezpecné v Projekte pokracovat. Kazda
zmluvna strana méze od Zmluvy odstipit’ v stlade s ¢lankom 20 Zmluvy. Ak od
Zmluvy neodstipi Kone¢ny prijemca je povinny minimalizovat Cast’ pozastavenia
realizacie Projektu a pokraovat’ v realizdcii, ked to okolnosti umoznia, ato
s predchadzajicim pisomnym suhlasom Zodpovedného orgéanu.

(3) V pripade uplatnenia postupu podla odseku 1 alebo odseku 2 tohto ¢lanku Zmluvy
moZe Zodpovedny organ predlzit dobu realizacie projektu, maximalne vSak
do 30. jina 2015.

Clanok 20
Ukonc¢enie zmluvného vzt’ahu

(1) Riadne ukonéenie zmluvného vztahu vyplyvajiiceho ztejto Zmluvy nastane splnenim
zaviazkov zmluvnych stran a sucasne uplynutim doby, na ktort bola Zmluva uzatvorena
podla ¢lanku 25 odseku 3 Zmluvy.

(2) Mimoriadne ukoncenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane
a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,
b) odstapenim od zmluvy.
(3) Zodpovedny organ moze odstupit’ od tejto Zmluvy najmé v pripade, ak:

a) Konecny prijemca nezacne realizovat Projekt v lehote podl'a ¢lanku 3 odseku 3
Zmluvy a to ani po pisomnej vyzve z0 strany Zodpovedného organu,

b) Kone¢ny prijemca bezdovodne nesplni akukol'vek zo svojich povinnosti a neucini tak
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ani potom, ako mu bola doruéena pisomna ziadost’ Zodpovedného organu, aby takuto
povinnost’ splnil, ak zaroven neposkytne do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od
dorucenia ziadosti zodpovedného organu vysvetlenie,

C) je pravoplatnym rozsudkom sudu Kone¢ny prijemca uzanany vinnym zo spachania
trestného Cinu v procese hodnotenia alebo schvalovania projektov, trestného ¢inu
korupcie alebo akejkol'vek nelegalnej Cinnosti poskodzujicej finan¢né zaujmy; toto
sa vztahuje aj na dodavatel'ov a zastupcom Konecného prijemcu, alebo ak bude ako
opodstatnena vyhodnotend st'aznost’ smerujuca k ovplyviiovaniu hodnotitel'ov alebo
poruseniu schvalenych zasad politiky predchadzania konfliktu zaujmov, pripadne ak
takéto ovplyviiovanie alebo porusovanie skonstatuju aj bez st'aznosti alebo podnetu
na to opravnené kontrolné organy,

d) Kone¢ny prijemca zmeni pravnu formu, pokial nie je Otejto skuto¢nosti
vypracovany dodatok ku Zmluve,

e) Konecny prijemca porusi povinnost’ ustanovent v ¢lanku 17 odsek 2 Zmluvy,

f) Koneény prijemca urobi nepravdivé alebo neuplné vyhlasenie za ucelom ziskania
grantu, resp. jeho casti, ustanoveného v Zmluve alebo poskytne spravy, ktoré su
Vv rozpore so skuto¢nym stavom,

g) Kone¢ny prijemca prevedie vlastnictvo vybavenia a zariadenia financovaného
z grantu na iny subjekt v rozpore so znenim ¢lanku 13 odsek 2. Zmluvy,

h) nastane situacia uvedena v ¢lanku 6 odsek 8 Zmluvy a zmluvné strany sa nedohodnu
inak.

i) Koneény prijemca vykona ukon, na ktory je potrebny predchadzajuci pisomny suhlas
Zodpovedného organu v pripade, ak sthlas nebol udeleny alebo ak doslo
k vykonaniu takého tkonu zo strany Konec¢ného prijemcu bez Ziadosti o takyto
suhlas.

(4) Odstupenie od Zmluvy je uc¢inné ditom dorucenia pisomného oznamenia o odstupeni
druhej zmluvnej strane, bez toho aby bol Zodpovedny orgén povinny uhradit’ akukol'vek
nahradu Skody.

(5) Koneény prijemca nezodpoveda za poruSenie zmluvnej povinnosti, ak splneniu jeho
povinnosti brani prekazka, ktord nastala bez jeho zavinenia a ak nemozZno rozumne
predpokladat’, Ze by Kone¢ny prijemca tito prekdzku alebo jej nasledky odvratil alebo
prekonal alebo, Ze by v ¢ase podpisu tejto Zmluvy tuto prekazku predvidal.

(6) V pripade odstipenia od Zmluvy zostavaji zachované tie prava Zodpovedného organu,
ktoré¢ podla svojej povahy maju platit aj po skonceni Zmluvy, a to najmid pravo
pozadovat’ vratenie poskytnutého grantu, prdvo na ndhradu Skody, ktord vznikla
porusenim Zmluvy.

(7) Pred odstapenim od Zmluvy alebo namiesto odstipenia od Zmluvy v stlade s tymto
Clankom Zmluvy moéze Zodpovedny orgdn aj bez predchadzajuceho upozornenia
pozastavit’ platby ako preventivne opatrenie.

Clanok 21
Vysporiadanie finan¢nych vzt’ahov a zmluvna pokuta

(1) Zodpovedny organ stanovi povinnost Kone¢ného prijemcu vratit’ grant alebo jeho cast’
arozsah tohto vratenia v Cleneni podl'a zdrojov podla ¢lanku 2 odseku 2 Zmluvy
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V pisomnej ziadosti o vratenie finan¢nych prostriedkov, ktori zasle Kone¢nému
prijemcovi. Podrobnosti ustanovi Prirucka pre konecného prijemcu v platnom zneni.

(2) Kone¢ny prijemca sa zavdzuje vratit Zodpovednému organu prostriedky grantu
do 15 (slovom pétnastich) pracovnych dni odo dia prijatia Ziadosti Zodpovedného
organu o vratenie finanénych prostriedkov. V pripade, Ze Kone¢ny prijemca tato
povinnost’ nesplni, Zodpovedny organ postupuje v stlade so vSeobecne zaviaznymi
pravnymi predpismi SR.

(3) Kone¢ny prijemca je povinny vratit’ grant alebo jeho Cast™:
a) ak ho do ukoncenia Projektu nevycerpal,
b) v pripade platby poskytnutej omylom,
c) V pripade postupu podla ¢lanku 5 odseku 7 Zmluvy,
d) v pripade postupu podla ¢lanku 6 odseku 8 a 14 Zmluvy,

e) ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve a porusenie povinnosti znamena porusenie
finan¢nej discipliny podl'a § 31 odseku 1 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy ao0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov,

f) ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve aporuSenie povinnosti znamena
nezrovnalost’,

g) ak pri realizacii aktivit Projektu Kone¢ny prijemca porusil iné vSeobecne zavizné
pravne predpisy Slovenskej republiky alebo prislusné pravne predpisy EU,

h) vo vyske prijmu z Projektu v pripade, ak pocas realizacie aktivit Projektu doslo
k vytvoreniu prijmu,

i) vratit vynos z prostriedkov Statneho rozpoc¢tu SR podla § 7 odseku 1 pism. m)
zakona ¢.523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, vzniknuty na zaklade
uroc¢enia poskytnutého grantu (d’alej len ,,vynos),

J) vyplateny k datumu odstiipenia od Zmluvy, v pripade ak ddjde k odstipeniu od
Zmluvy.

(4) Sumy, ktoré maji byt vratené Zodpovednému organu, mézu byt vzajomne zapocitané
s akymikol'vek sumami splatnymi voci Kone¢nému prijemcovi. Toto neovplyvni pravo
zmluvnych stran dohodnut’ sa na splatkovej platbe.

(5) V pripade neopravneného odstipenia od Zmluvy zo strany Kone¢ného prijemcu, podla
¢lanku 20 Zmluvy, Zodpovedny organ mdéze pozadovat’ Ciastocné alebo Uplné vratenie
uz vyplatenych sum z grantu a to priamoumerne k zavaznosti danych zlyhani a po tom,
ako je Konecnému prijemcovi umoznené predlozit’ svoje pripomienky.

(6) Bankové poplatky vzniknuté pri vracani splatnych sim Zodpovednému organu v celom
rozsahu zndsa Kone¢ny prijemca.

(7) Kone¢ny prijemca je povinny v lehote do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni
od uskuto¢nenia vratenia grantu alebo jeho casti, prijmu alebo vynosu, ktoré sa
uskutoc¢nilo formou platby na tcet, zaslat’ Zodpovednému organu pisomné ,,Oznamenie
0 vrateni finan¢nych prostriedkov*, ktoré je sti¢ast'ou Prirucky pre kone¢ného prijemcu
V platnom zneni spolu s vypisom z bankového uctu.

(8) Ak Konec¢ny prijemca nevrati prostriedky v ramci lehoty stanovenej Zodpovednym
organom aV uréenom rozsahu, je zapisany do Ciastkovej knihy dlznikov a stavu
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vysporiadania pohl'adavok. Zodpovedny organ pisomne informuje kone¢ného prijemcu
0 tomto zapisani.

(9) Konecny prijemca berie na vedomie, ze vzhladom na povahu grantu poskytnutého na
zéklade tejto Zmluvy (prostriedky Statneho rozpoctu) je organ prislusny v zmysle zakona
¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov, t.j. prislusna sprava finanénej kontroly
alebo Ministerstvo financii SR, opravneny vymahat od Kone¢ného prijemcu grant aj bez
podnetu Zodpovedného organu alebo nad ramec podnetu Zodpovedného organu.

(10) V pripade, kedy dojde k odstapeniu od Zmluvy vzmysle ¢l. 20 Zmluvy, sa
vysporiadanie finan¢nych vzt'ahov bude riesit’ v ob¢iansko — sidnom konani v zmysle
obc¢ianskeho stidneho poriadku na miestne a vecne prisluSnom stde v Slovenskej
republike.

(11) Ak Kone¢ny prijemca zisti nezrovnalost' stvisiacu s Projektom, je povinny tato
nezrovnalost’” bezodkladne ozndmit® Zodpovednému organu a zarovein mu predlozit
prislusné dokumenty tykajuce sa tejto nezrovnalosti. Tito povinnost md Konecny
prijemca do 31. augusta 2021.

(12) Ak Kone¢ny prijemca nevrati prostriedky v ramci lehoty stanovenej Zodpovednym
organom, Zodpovedny organ moze (pokial Konecny prijemca nie je Staitnym organom
¢lenského $tatu Eurdpskej Unie) zvysit splatnii sumu uc¢tovanim uroku z omeskania
vo vyske o 5 (slovom pat’) percentualnych bodov vyssej ako zakladna trokova sadzba
Europskej centralnej banky platna k prvému diiu omeskania s plnenim petiazného dlhu.
Urok z omeskania je splatny za obdobie, ktoré uplynulo medzi lehotou splatnosti platby
stanovenou Zodpovednym orgédnom a datumom, kedy bola platba skuto¢ne uskuto¢nena.
Akékol'vek Ciastkové platby maji najprv pokryt’ takto stanoveny urok.

(13) Ak sa Kone¢ny prijemca dostane do omeSkania s plnenim svojej povinnosti
z0 Zmluvy, a to:

a) O0znamovacej povinnosti,
b) ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou,
C) povinnosti poskytnit su¢innost’ Zodpovednému organu,

Zodpovedny organ je opravneny uplatnit’ vo¢i Kone€nému prijemcovi zmluvnu pokutu
maximalne do vysky 0,1 % (slovom jednej desatiny percenta) zo sumy grantu uvedenej
v ¢lanku 2 odseku 1 Zmluvy za kazdy aj zacaty den omeskania.

Clanok 22
Zmeny a doplnenia Zmluvy

(1) Tato Zmluvu je mozné menit alebo doplhat na zaklade dohody zmluvnych stran.
Akékol'vek zmeny alebo doplnenia ustanoveni Zmluvy, vratane priloh k Zmluve, musia
mat’ formu pisomného a ocislovaného dodatku podpisaného oboma zmluvnymi stranami
pokial’ v tejto Zmluve nie je ustanovené inak.

(2) Ziadost o zmenu alebo doplnenie Zmluvy formou dodatku predklada Koneény prijemca
Zodpovednému orgéanu spravidla 30 (slovom tridsat’) dni pred datumom, kedy by mala
zmena vstupit’ do platnosti, pokial’ neexistuji vynimo¢né okolnosti naleZite odovodnené
Kone¢nym prijemcom a uznané Zodpovednym organom. Tato lehota zacina plynat odo
diia, kedy Koneény prijemca doru¢i kompletnti Ziadost' o zmenu. Ziadost’ Kone&ného
prijemcu 0 zmenu musi byt riadne odovodnena a musi obsahovat’ uz prepracované tie
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Zasti Zmluvy alebo jej priloh, ktorych sa Ziadost’ o zmenu alebo doplnenie tyka. Ziadost’
musi byt’ tiez doloZena vSetkymi podpornymi dokumentmi potrebnymi na jej posudenie,
inak ju Zodpovedny organ bez d’alSicho posudzovania zamietne. Na schvalenie zmeny
nema Konec¢ny prijemca pravny narok.

(3) Ziadost o zmenu alebo doplnenie Zmluvy formou dodatku predkladd Zodpovedny organ
Kone¢nému prijemcovi spravidla 30 (slovom tridsat’) dni pred datumom, kedy by mala
zmena vstupit’ do platnosti, pokial’ neexistuju vynimo¢né okolnosti nalezite odovodnené
Zodpovednym organom. Tato lehota zacina plynut’ odo dna, kedy Zodpovedny organ
doru¢i kompletnii Ziadost o zmenu Koneénému prijemcovi. Ziadost Zodpovedného
organu o zmenu musi byt riadne odovodnena a musi obsahovat’ uz prepracované tie Casti
Zmluvy alebo jej priloh, ktorych sa ziadost’ 0 zmenu alebo doplnenie tyka.

(4) Koneény prijemca je povinny poziadat o zmenu Zmluvy formou dodatku najma
V pripade:

a) ak sa dostal do omeskania s ukonéenim realizacie aktivit Projektu alebo mozno
rozumne predpokladat’, Zze k takémuto omeskaniu dojde,

b) zmeny rozpoétu Projektu, s vynimkou postupu popisanom v odseku 9 tohto ¢lanku
Zmluvy, priCom zmenou rozpoctu sa rozumie akakol'vek zmena rozpoctu, komentéara
k rozpoctu, ktory ma vplyv na vydavky alebo predpokladané zdroje financovania
vydavkov Projektu, vratane vytvorenia novej rozpoctovej polozky,

C) zmeny poCtu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial’ takouto zmenou nedéjde
k podstatnej zmene Projektu, Kk ohrozeniu naplnenia cielov Projektu a tiez
planovanych hodn6t meratel'nych ukazovatel'ov,

d) ak nastant okolnosti vylucujuce zodpovednost'.

(5) Zmluvné strany suhlasia, e v pripade zmien pravnych predpisov EU tykajucich sa
fondu, upravia Zmluvu ajej prilohy tak, aby boli v sulade so zmenami pravnych
predpisov EU.

(6) Za podstatni zmenu Projektu sa povazuje:

a) generovanie prijmov vystupmi a vysledkami Projektu, ktoré neboli zahrnuté
Vv ziadosti o grant,

b) predaj/akékol'vek prenechanie alebo prenajom majetku zakupeného z grantu inému
pravnemu subjektu bez jednoznacného zmluvného zachovania jeho pouzivania na
povodny ucel,

C) zmena pravnej formy a charakteru Cinnosti Konec¢ného prijemcu alebo ukoncenie
¢innosti Kone¢ného prijemcu,

d) zmena, ktora poskytuje neopravnené zvyhodnenie akémukol'vek subjektu.

(7) Pocas realizacie Projektu nie je mozna zmena Zmluvy, ktora by:
a) spochybnila rozhodnutie o udeleni grantu,
b) zmenila ucel Projektu,
¢) predizila trvanie Projektu na dobu po 30. juni 2015,

d) zvysila maximalnu vysku grantu uvedent v ¢lanku 2 odseku 1 Zmluvy bez rozsirenia
rozsahu ¢i doby realizacie Projektu uvedenej v ¢lanku 3 odseku 1 Zmluvy
a dodrzania ¢lanku 22 odseku 6 pism. b),
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e) bola v rozpore s rovnocennym zaobchadzanim so ziadatel'mi.

(8) Zmeny Zmluvy alebo jej priloh sa vykonavaju pisomnym oznamenim Konecného
prijemcu Zodpovednému organu vzdy najneskdér 10 (slovom desat’) pracovnych dni
po vykonani zmeny bez potreby wuzatvorenia dodatku ku grantovej zmluve
V nasledovnych pripadoch:

a) zmena identifikanych a kontaktnych tudajov zmluvnych stran, ktora nema za
nasledok zmenu v subjekte Zodpovedného organu, resp. Kone¢ného prijemcu a touto
zmenou neddjde k poruseniu podmienok definovanych v prislusnej vyzve na
predkladanie ziadosti o grant,

b) zmena adresy sidla Kone¢ného prijemcu,
c) zmena bankového uctu,

d) zmena osoby Statutairneho organu Kone¢ného prijemcu a v pripade udelenia plne;j
moci aj zéastupcu podla prilohy ¢. 3 Zmluvy (ozndmenie musi byt dolozené uradne
overenym podpisovym vzorom Statutdrneho organu, respektive splnomocneného
zastupcu a dokumentom, na zéklade ktorého bola zmena §tatutarneho organu alebo
zastupcu vykonand).

(9) Zmeny rozpoétu projektu formou presunu finanénych prostriedkov v ramci rovnake;j
kapitoly rozpoctu Projektu alebo presunu medzi viacerymi kapitolami rozpoctu
Projektu do vysky najviac 10% (slovom desat percent) z pdvodnej celkovej sumy
vydavkov pre kazdia dotknuti kapitolu rozpoctu Projektu vratane zmeny komentara
rozpoctu Projektu Konecny prijemca pisomne oznami Zodpovednému organu najneskor
spolu s prislusnou ziadost'ou 0 platbu za obdobie, v ramci ktorého bola zmena vykonana;
nemoZe tak urobit’ v Ziadosti o zaverecné zuctovanie. Podrobnosti ustanovi Prirucka pre
kone¢ného prijemcu v platnom zneni.

(10) Zmeny rozpoctu tykajuce sa kapitoly rozpoétu Personalne vydavky musia byt vopred
pisomne schvalené Zodpovednym organom.

(11) Opravy chyb v pisani alebo pocitani, vyskytujucich sa v texte Zmluvy alebo jej priloh sa
vykonéavaju pisomnym ozndmenim Zodpovedného organu Kone¢nému prijemcovi vzdy
najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni po vykonani opravy bez potreby
uzatvorenia dodatku ku Zmluve.

Clanok 23
RieSenie sporov

(1) Spory vyplyvajuce ztejto Zmluvy sa budu riesit’ prednostne mimosidnym zmierom.
Za tymto Ucelom je zmluvnd strana povinnd pisomnou formou vyzvat druhu stranu
0 uzavretie zmieru. Na ziadost' o uzavretie zmieru je druha zmluvnéd strana povinna
odpovedat’ do 30 (slovom tridsat’) kalendarnych dni odo dita dorucenia.

(2) Ak zmluvné strany neuzavra zmier do 120 (slovom stodvadsat’) kalendarnych dni od
podania Ziadosti o zmier, nasledné spory vyplyvajice z tejto Zmluvy budu rieSené na
vecne amiestne prisluSnom sude Slovenskej republiky podla pravneho poriadku
Slovenskej republiky.
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Clanok 24
Komunikacia zmluvnych stran a kontaktné udaje

(1) Za ucelom efektivneho, vcasného a riadneho plnenia zaviazkov vplyvajicich zo Zmluvy
si zmluvné strany dojednali pravidla komunikéacie a spdsob vymeny informacii.
Komunikacia zmluvnych stran sa uskuto¢iiuje v pisomnej forme, kedy su zmluvné
strany povinné uvadzat’ nazov Projektu a kod Projektu podl'a ¢lanku 1 odseku 1 Zmluvy.
Pisomnosti musia byt dorucené na adresy:

(2)

Pre Zodpovedny organ:

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Odbor zahrani¢nej pomoci alebo Odbor rozpoctu a financovania
Pribinova 2

812 72 Bratislava

Pre Kone¢ného prijemcu:

Slovenska katolicka charita
Kapitulska 18
814 15 Bratislava

Vsetky oficidlne dokumenty Kone¢ného prijemcu predkladané zodpovednému organu musia
byt’ podpisané jeho $tatutarnym organom, alebo inou splnomocnenou osobou.

(3) Vzajomna pisomna komunikacia suvisiaca so Zmluvou moéze prebichat’ aj elektronicky
prostrednictvom emailu a/alebo faxom.

Clanok 25
Zaverecné ustanovenia

(1) Koneény prijemca a Zodpovedny organ st povinni riadit’ sa ustanoveniami tejto Zmluvy
ako aj ustanoveniami Prirucky pre konecného prijemcu v platnom zneni.

(2) Tato zmluva nadobuda platnost diom jej podpisu obidvoma zmluvnymi stranami
a ucinnost’ dnom nasledujiacim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav, ktory
vedie Urad vlady SR, v sulade so zakonom ¢&. 546/2010 Z.z., ktorym sa dopliiia zakon
¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskor$ich predpisov a ktorymi sa menia
a dopiaju niektoré zakony. Zmluvu zverejni Ministerstvo vnttra SR.

(3) Zmluva sa uzatvara na dobu urcitu a straca platnost’ a ucinnost’ uplynutim 5 (slovom
piatich) rokov po dni finanéného ukoncenia realizacie ro¢ného programu, t.j. najneskor
do 31. augusta 2021.

(4) Neoddelitel'nou sucastou Zmluvy su nasledovné prilohy:
a) priloha ¢. 1: Projekt - Ziadost’ o grant na individualny projekt,
b) priloha ¢. 2: Rozpocet Projektu s komentarom,
c) priloha ¢. 3: Podpisové vzory overené notarom alebo matri¢cnym uradom.

Kone¢ny prijemca vyhlasuje, ze sa s obsahom priloh Zmluvy oboznamil a stihlasi, Ze je
tymito prilohami v celom rozsahu viazany.
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(5) Prava a povinnosti vyplyvajuce zo Zmluvy prechadzaji na pravnych nastupcov
zmluvnych stran.

(6) Pravne vztahy Zmluvou neupravené sa riadia ustanoveniami Obc¢ianskeho zakonnika
aostatnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a prislusnymi pravnymi predpismi EU.

(7) V pripade, ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v dosledku jeho
rozporu s platnym pravnym poriadkom, nesposobi to neplatnost’ celej Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavdzuji vzdjomnym rokovanim formou pisomného dodatku
nahradit’ neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby ostal
zachovany obsah, zdmer a ti¢el sledovany Zmluvou.

(8) Zmluva je vyhotovena v styroch rovnopisoch, z toho dva rovnopisy obdrzi Zodpovedny
organ, jeden rovnopis obdrzi Migracny trad MV SR a jeden rovnopis obdrzi Koneény
prijemca. V pripade sporu medzi zmluvnymi stranami sa bude postupovat podla
rovnopisu Zmluvy ulozené¢ho u Zodpovedného orgéanu.

(9) Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text Zmluvy a priloh Zmluvy riadne a dosledne precitali,
ich obsahu a pravnym ucinkom z nich vyplyvajacich porozumeli, tieto vyjadruja ich
slobodntl a védznu vol'u bez akychkol'vek omylov, a Ze podpisujice osoby su na tento
podpis opravnené, ¢o potvrdzuju svojimi vlastnoruénymi podpismi.

za Zodpovedny organ za Konecéného prijemcu

V Bratislave, diia:..........c..coc...... V Bratislave, diia:..........ccccoeu.....
Meno Meno

a priezvisko: Ing. Denisa Sakova, PhD. a priezvisko:  Mgr. Radovan Gumulak
Funkcia: Vediica sluzobného uradu na zaklade ~ Funkcia: generdalny sekretar

plnomocenstva ¢. p.: KM-OPVA2-
2012/411-041 zo dna 11. maja 2012

Podpis: Podpis:
Odvt.latck(;l"f Odtlacok
peciatxy: peciatky:
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SOLIDARITA m Solidarita a riadenie migra¢nych tokov

PRILOHA C.1 GRANTOVEJ ZMLUVY

Koéd projektu: SK 2013 ERF OC 2/2
Nazov projektu: Rafael

uzatvorenej podl'a § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
a Vv zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov



Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky x* %

Priloha €. 1: Projekt — ziadost’ o grant na individualny projekt

* % %
*

L4

Zodpovedny organ pre vSeobecny program
Solidarita a riadenie migra¢nych tokov

ZIADOST O GRANT
NA INDIVIDUALNY PROJEKT

Koéd vyzvy:

SK 2013 ERF

Nazov fondu:

Europsky fond pre utecencov

Priorita/Operaény ciel™

2. Integracia osob, ktoré ziskali na tzemi Slovenskej
republiky niektorit zforiem medzinarodnej ochrany
a ktorych pobyt na uzemi Slovenska ma dlhodoby alebo
staly charakter

Akcia:

2. Poskytovanie komplexnych sluzieb suvisiacich
S integraciou osdb cielovej skupiny

Nazov projektu:

Rafael

Nazov a adresa Ziadatel’a:

Slovenska katolicka charita, Kapitulska 18, 814 15
Bratislava

Celkové opravnené vydavky projektu:

159 547,50

PoZzadovana vyska grantu:

159 547,50

Kéd projektu’:

SK 2013 ERF OC 2/2

! Kone¢ny prijemca EIF a EBF vyplni nazov relevantnej priority. Konecny prijemca grantu ERF a RF vyplni nazov relevantného

operaéného ciel’a
2 Vyplni zodpovedny organ

SK 2013 ERF 1
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A. ZIADATEL

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Zodpovedny organ pre vSeobecny program Solidarita a riadenie migracnych tokov

Al

IDENTIFIKACIA ZIADATELA

Nazov

Slovenska katolicka charita

Sidlo

PSC Obec Ulica Cislo
814 15 Bratislava Kapitulska 18
Stat 1CO DIC Platitel’ DPH 1C DPH
SR 00179132 2020682818 [] 4no X nie

Pravna forma

Internetova stranka

721 Cirkevna organizacia

(Ugelové zariadenie cirkvi a nabozenskych spolo¢nosti, v zmysle

www.charita.sk

Zakona 308/1991)

A2 STATUTARNY ORGAN ZIADATELA®

Titul Meno Priezvisko Titul za menom
Magr. Radovan Gumulak

Adresa trvalého bydliska

PSC Obec Ulica Cislo

Telefén (aj predvol’ba)

Fax (aj predvol’ba)

E-mail

+ 421 2 5443 1506

+ 421 2 5443 3097

generalny.sekretar@charita.sk

A3 KONTAKTNA OSOBA PRE PROJEKT*

Titul Meno Priezvisko Titul za menom
Magr. Radovan Gumulak

Kontaktna adresa

PSC Obec Ulica Cislo

814 15 Bratislava Kapitulska 18

Stat Funkcia®

Slovenska republika Generalny sekretar

Telefén (aj predvol’ba) E-mail

+ 421 2 54431506

generalny.sekretar@charita.sk

® V pripade kolektivneho Statutarneho organu sa uvadzaju vSetci Clenovia Statutdrneho organu a spdsob, akym za

organizaciu mézu konat’ — spolu, samostatne a pod.

* Vyplnit' len v pripade, ak $tatutirny zastupca organizécie Ziadatel'a poveri konkrétnu osobu ako kontaktnu osobu pre
projekt. Kontaktnd osoba poskytuje informdcie, zodpoveda za realizaciu projektu a spolupracu so zodpovednym
organom. Bez splnomochenia udelené¢ho Statutdirnym zastupcom vSak nemd opravnenie na podpis akychkol'vek

dokumentov stvisiacich s projektom.

% Uviest funkciu, ktorn kontaktna osoba pre projekt zastiva v ramci organizécie Ziadatel'a. V pripade, Ze kontaktna

osoba pre projekt nie je zamestnancom ziadatela, uvadza sa ,.externy pracovnik®.

SK 2013 ERF
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Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Zodpovedny organ pre vSeobecny program Solidarita a riadenie migracnych tokov

A4  PROFIL ZIADATELA

Datum vzniku organiz&icie6

19.01.1927

Hlavné cinnosti organizacie suvisiace s aktivitami
projektu

Utelové zariadenie cirkvi podPa zakona 308/1991 Z.z.
poskytujice socidlne, zdravotnicke a vzdeldvacie
sluzby 'ud’om v nudzi bez rozdielu rasy, naboZenstva
a politického zmyslania.

Vedenie Gctovnictva ku ditu podania Ziadosti o grant

[ jednoduché [X] podvojné []iné

Zdroje organizacie

Investiény majetok - nehnutelnosti, zariadenie a 1508
vybavenie (v tis. EUR)

Ludské zdroje - poéet zamestnancov v trvalom 252
pracovnom pomere ku podania Ziadosti o grant

Ludské zdroje - pofet zamestnancov v inom ako 34

pracovnom pomere ku diiu podania ziadosti o grant

Finanéné zdroje - roény prijem pocas poslednych 3 rokov

Rok Roc¢ny prijem Z toho dotacie, granty/ nenavratny
finan¢ny prispevok

2010 5033221 2 382616

2011 5612 864 2 382616

2012 5578 874 2 467 692

™ e 4 o 7
DalSie relevantné zdroje

A5

SKUSENOSTI ZIADATEL’A S REALIZACIOU PROJEKTOV

Uved’te projekty riadené organiziciou a granty, zmluvy, uvery ziskané od europskych institicii a ¢lenskych
Statov EU pocas poslednych S rokov a ktoré spadaji do ramca cielov vyzvy

Nazov programu | Nazov a referencné Cislo Vyska grantu Trvanie projektu Uloha
projektu (EUR) (mm/rrrr — mm/rrrr) organizacie V

projekte®

Civil Society | Staying Third Country |2 000,- Euro |5.2.2007 |30. 9. 2007 | Partner JRS

Report on|Nationals in the New

Administrative | Member States of the

Detention of | European Union

Asylum Seekers

and Illegally

® Datum zépisu organizacie do verejného registra, pokial’ nevznikla zo zikona.
" Napriklad pridruZené organizacie, siete a pod., ktoré by tiez mohli prispiet’ k realizacii projektu.
® Napriklad projekty financované zo $tatneho rozpo&tu, §trukturalnych fondov, vlastnych zdrojov a iné.

% Ziadatel’ alebo partner.

SK 2013 ERF
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Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Zodpovedny organ pre vSeobecny program Solidarita a riadenie migracnych tokov

DEVAS Research Project on the| 1330,- Euro |2008 2010 Partner Jesuit
PROJECT Detention of Vulnerable Refugee
Asylum Seekers in the Services
Europe Union Europe,
JLS/2007/ERF/011 Realizétor
ABAC No 30-CE-
0215594/00-77
EuropeAid/1277 |Towards the  climate | 146 820,-Euro | Januar December | Partner spolu
65/C/ACT/Multi | justice in  developing 2010 2012 s Caritas
countries wieth focus on Slovinsko
sub-Saharan Africa
DCI-NSAED/2009/34
HIV/AIDS HIV/AIDS and its imapct |76 926,05 Januar December | Partner s Caritas
on developing societies | Euro 2008 2009 Rakusko
and development a Caritas
processes in Africa Slovinsko
ONG-ED/2007/136-
323/191
Caritas Europa | Helping people on the | 937 205,50 Sk | M4j 2001 | April 2002 | Partner German
move Caritas
Association
Caritas Europa | Helping people on the |20 000, Euro |Januar December | Secours
move 2003 2003 catholique
France
Caritas Europa | Helping people on the |23 400,- Euro |Januar December | Partner Caritas
move-new priorities 2004 2004 Europa
Actions in |, Detention conditions in|1980,- Euro | Oktober September | Partner JRS
support of civil | 10 new member states 2005 2006
society
Civil Justice, | JLS/2005/NGO 2475,-Euro Januar December | Partner
rights:  and| 2006-30-CE0096810/00- 2007 2007
citizenship 17
,Creativy and
strengthering a sustainable
network of civil society
concerning administrative
detention across the 10
NMS
,»Vyhladavanie 11 050,-Euro | Januar December | Ziadatel
obchodovania v zariadeniach pre
s Tud'mi Ziadatel'ov 0 azyl

av Utvaroch policajného
zaistenia“
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Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Zodpovedny organ pre vSeobecny program Solidarita a riadenie migracnych tokov

Pomoc obetiam
obchodovania s
Pud’mi

,»Vyhladavanie
zahrani¢nych
v zariadeniach pre
ziadatel'ov o azyl
av Utvaroch policajného
zaistenia"

obeti

14 200,- Euro

Januar
2010

December
2010

Ziadatel

Bakhita

,»Poskytovanie
bezplatnych
opatrovatel'skych  kurzov
pre cudzincov z tretich
krajin a poskytovanie
odbornych Cinnosti pre
maloletych cudzincov bez
sprievodu v Detskom
domove.

48 175,- Euro

December
2010

November
2011

Ziadatel

SAMRS — MzV
SR (SlovakAid)

»Podpora a adaptacia a na
mieru §itd pomoc pri
integrovani rodin
utecencov V regione Khobi
v Gruzinsku*
SAMRS/2010/06/06

150 165,02
Euro

November
2010

December
2011

Ziadatel

Bakhita Il

Poskytovanie odbornych
Cinnosti pre maloletych
cudzincov bez sprievodu
Vv Detskych domovoch.

SK 2011 EIFP1/51P

27 112,87
Euro

Februar
2012

Januar
2013

Ziadatel

Bez Bariér

Interkultirne vzdelavanie
- zvySovanie povedomia
0 migrantoch Zijucich na
Slovensku LP/2012/190

16 375 Euro

Oktober
2012

Marec
2013

Ziadatel

SK 2013 ERF




Zodpovedny organ pre vSeobecny program Solidarita a riadenie migracnych tokov

@ Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

A6 DOPLNUJUCE INFORMACIE

Predlozila organizacia Ziadatel’a Ziadost’ o financovanie tohto projektu

Z iného zdroja EU alebo SR? [JANo DINIE

Ak 4ano, uved’te nazov zdroja EU

Je organizacia Ziadatel’a prijemcom operacného grantu zo zdroja EU

alebo &lenského $tatu EU?Y° [1ANo XINIE

AK ano, uved’te nazov zdroja a trvanie opera¢ného grantu

A7  PARTNER (-I) ZIADATELCA"

Ma ziadatel’ pri realizacii projektu partnera? ] ANO X NIE

Partner 1 — Nazov

Partner n — Nazov

19 Operagny grant je grant poskytnuty za uéelom finanénej podpory bezného chodu institucie z verejnych zdrojov
Clenského statnu Eurdpskej unie alebo z rozpoctu Eurdpskej unie.

1 partner je akykol'vek subjekt, ktory spiiia kritéria opravnenosti zavizné pre Ziadatela o grant a ktory sa zacastiiuje na
realizacii projektu. Ak ma ziadatel' v projekte partnera, je povinny za kazdého z partnerov prilozit’ prilohu ¢. 15,
harky P.1.3 a P.1.4 rozpoctu projektu a vSetky povinné prilohy Ziadosti o grant tykajice sa partnera/ov.
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B. PROJEKT

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Zodpovedny organ pre vSeobecny program Solidarita a riadenie migracnych tokov

B.1 PROJEKT

Nazov projektu (max. 120 znakov)

Rafael

Priradenie projektu k operaénému ciel’u

Eur6psky fond pre uteCencov

Operacny ciel’ 2: Integracia osob, ktoré ziskali na uzemi Slovenskej republiky niektort z foriem
medzinarodnej ochrany a ktorych pobyt na tizemi Slovenska ma dlhodoby alebo staly charakter

Kéd vyzvy

SK 2013 ERF

Priorita 1 Implementicia zasad a opatreni stanovenych v acquis Spolocenstva pre azylovi

riorita oblast’ vratane zasad a opatreni suvisiacich s integracnymi ciel’mi.

Operacny ciel’ 1 Akcia 1 }V’.oskyto’vame zaklad_nych, doplnkovych a sprievodnych sluzieb (]
ziadatel'om o udelenie azylu

Operany ciel 2 Akcia 2 PoAskyt.ov’anle. komplexnych sluzieb suvisiacich s integraciou 2
0s0b ciel'ovej skupiny

B.2 CIELE PROJEKTU

Hlavny ciel’ projektu

Popis prepojenia na ciel’ (ciele) akcie

Integracia cudzincov sudelenym azylom a tiez
osobam s poskytnutou doplnkovou ochranou na
uzemi SR.

Projekt je zamerany na poskytovanie komplexnych
sluzieb s cielom integracie osob, ktoré ziskali azyl
a sucasne trvaly pobyt na tizemi SR, a tieZ osobam,
ktorym sa poskytla doplnkova ochrana astou
stvisiaci prechodny pobyt na tizemi SR.

Specifické ciele projektu

Popis prepojenia na hlavny ciel’ projektu

1. Zabezpecenie informovanosti alepSia orientacia
cielovej skupiny oich moznostiach a naroku na
socialne zabezpecenie, socialne sluzby
a zdravotnicku starostlivost’.

Poskytovanie  zakladného  a Specializovaného
socialneho poradenstva a asistencie. Poskytovanie
pravneho poradenstva a pomoc pri vybavovani na
uradoch a §tatnych institaciach.

2. Zabezpecenie vhodného ubytovania a zakladnych
zivotnych potrieb pre cielova skupinu, ktora

vyhovujucich
zakladnych

ubytovania  vo
ako jeden zo

Poskytnutie
podmienkach

preukazuje aktivny zaujem integrovat sa do | predpokladov UspeSnej a plnohodnotnej integracie
spolo¢nosti S prihliadnutim aj na zranitel'né skupiny.
3. Ekonomicka integracia cielovej skupiny | Poskytnutie pomoci pri hladani prace, pracovné

a podpora aktivit zameranych na zabezpeCenia
sebestacného zivobytia a financnej nezavislosti

poradenstvo, vratane sprevadzania na pohovory je

olezitou sucast'ou balika sluzieb zameranych na
dolezit tou balika sluzieb h
integraciu ciel'ovej skupiny.

4. ZvySovanie miery vzdelanosti ciel'ovej skupiny,
ovladania jazyka prijimajicej krajiny, zvySovanie
odbornej kvalifikacie s cielom lepSieho uplatnenia
na pracovnom trhu

Sprostredkovanie alebo poskytovanie jazykovej
pripravy, vzdeldvanie a odborna priprava, pomoc
pri vybavovani uznania dosiahnutej kvalifikacie

5. Socialna a kultirna integracia ciel'ovej skupiny do
spolo¢nosti @ osvojenie si pravidiel prijimajucej

Pomoc pri adaptacii cielovej skupiny cudzincov
v kultirnej a socidlnej oblasti cez vytvorenie
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Zodpovedny organ pre vSeobecny program Solidarita a riadenie migracnych tokov

@ Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

B.2 CIELE PROJEKTU

krajiny. individualneho integra¢ného planu. Zoznamenie sa
S kultarnymi, nabozenskymi a a d’al§imi
odli$nostami prijimajucej krajiny pomoze pri
adaptacii a integracii.

6. ZabezpeCenie integracie zranitelnych skupin | Osobitnd pozornost zamerana na poskytovanie
prostrednictvom Specifického pristupu | komplexnych sluzieb stvisiacich s integraciou pre
s prihliadnutim na konkrétnu situaciu jednotlivca. 0soby s postihnutim, seniorov, tehotné Zeny, obete
obchodovania, maloletych bez sprievodu atd’.

B.3 CIELOVE SKUPINY

Predpokladany pocet prislusnikov ciePovych skupin zasiahnutych projektom

Ciel'ova skupina Pocet

Statni prislugnici tretich krajin alebo osoby bez | 30
Statnej prislusnosti, ktorym sa na uzemi Slovenske;j
republiky udelil azyl

Statni prislugnici tretich krajin alebo osoby bez | 70
Statnej prislusnosti, ktorym sa na uzemi Slovenskej
republiky poskytla doplnkova ochrana

Analyza potrieb ciel’ovej skupiny a nadvéznost’ projektu

Vratane popisu Vasich predchadzajtcich skusenosti s cielovou skupinou a/alebo s aktivitami v ramei predkladaného
projektu so zameranim na ich vysledky. Prepojte na identifikaciu ciel'ovej skupiny z predchadzajtcej Casti B3.

Slovenska katolicka charita (SKCH) uz niekol’ko rokov pracuje v oblasti integracie cudzincov so
$pecidlnym zameranim na pomoc maloletym cudzincom bez sprievodu. SKCH je tiez na najvacsim
neverejnym (nestatnym) poskytovatel'om socialnych sluzieb pre odkazanych a prevadzkuje takmer 220
zariadeni a centier (zariadenia nidzového byvania, centra socialneho poradenstva, podporované byvanie,
utulky, nocl’aharne, krizové centra, domovy socialnych sluZzieb, detské domovy, hospice atd’.) na celom
uzemi Slovenska. Ro¢ne poskytne SKCH pomoc viac ako 60 tisic 'ud’om doma aj v zahranici.

Osoby s udelenym azylom

Medzi potreby 0s6b, ktorym bol prideleny azyl patri najmé socialne a pravne poradenstvo v procese
integracie, na konci ktorej je moznost’ ziskania Statneho obc¢ianstva SR. Tieto osoby nemajui vybudované
zazemie a vzt'ahy s majoritnou spolo¢nostou a preto je potrebné pomahat’ im pri prekonavani
kazdodennych problémov predovsetkym v poc¢iatocnom obdobi. Medzi hlavné prekazky patri
nedostato¢né ovladanie slovenského jazyka, nedostatocné vzdelanie alebo t'azkosti s uznanim
dosiahnutého vzdelania ¢o zase sposobuje znevyhodnenie na trhu prace. Na to, aby sa klient stal
sebesta¢nym a dokdazal si najst’ byvanie a pracu je potrebna pomoc a podpora predov§etkym v prvych
mesiacoch po udeleni azylu.

Osoby s doplnkovou ochranou

U tejto ciel'ovej skupiny je situacia zlozitejsia, pretoze Statit doplnkovej ochrany sa poskytuje na jeden
rok. Vzhl'adom k tomuto ¢asovému obmedzeniu a legislativnym obmedzeniam je délezitym predpokladom
integracie ich vlastna aktivizacia a zapojenie sa do celého procesu. Aby sa osoby s doplnkovou ochranou
stali sebestaénymi, Casto je toto obdobie jedného roka pomerne kratka doba na to, aby si osvojili jazyk na
potrebnej Grovni, ktory je hlavnym predpokladom k tomu, aby si nasli pracu a stali sa nezavislymi na
podpore Statu. Napriek ¢asovému obmedzeniu Statitu doplnkovej ochrany a legislativnym obmedzeniam
je mozné dosiahnut’ vyrazné Gspechy v integracii za predpokladu aktivneho pristupu tak na strane
prijimatel’a ako aj na strane organizacie poskytujticej sluzby.

Zranitel'né skupiny (Zeny, osameli rodi¢ia s det'mi, rodiny s det'mi, seniori, I'udia s postihnutim, atd’.)

Projekt nevynechava z pozornosti ani osoby, ktoré vyzadujt osobitny pristup pri poskytovani sluzieb
suvisiacich s integraciou. Je potrebné pristupovat’ k tymto pripadom individualne a riesit’ konkrétne
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Zodpovedny organ pre vSeobecny program Solidarita a riadenie migracnych tokov

@ Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

B.3 CIELOVE SKUPINY

potreby tejto ciel'ovej skupiny. Ide najma o zeny, osamelé matky a rodiny s det'mi, ktoré majii naro¢nejsie
potreby z hl'adiska byvania a kde je potrebné zabezpecit’ ubytovanie v prostredi vhodnom na vychovu deti.
Zeny tieZ tvoria viac zraniteln{ skupinu, ktora je viac vystavena riziku obchodovania, &i nespravodlivého
pracovného vykoristovania. Slovenska katolicka charita ma dlhoro¢né skusenosti s pomocou Zenam

a rodinam v nudzi a poskytuje tieZ pomoc a sluzby obetiam obchodovania v spolupraci s MVSR.

Osobitne treba pristupovat’ k tejto skupine aj pri pomoci pri hl'adani prace, poskytovani socialneho

a pracovného poradenstva vzhl'adom na to, Ze rodina s det'mi ma vysSie finan¢né naroky a zabezpecenie
Zivobytia je vel'mi dolezitym predpokladom pre Gspesnu integraciu. Potreby tejto ciel'ovej skupiny
zahriiuju prekonavanie jazykovej bariéry a poskytnutie pomoci pri osvojeni si jazyka prijimajucej krajiny,
pomoc pri ziskavani kvalifikdcie a zru¢nosti zameranych na zlepSenie Sanci uplatnit’ sa na trhu prace.
Dalsou zraniteI'nou skupinou st l'udia s nepriaznivym zdravotnym stavom, seniori a l'udia s postihnutim.
Slovenska katolicka charita vd’aka sieti takmer 230 charitnych zariadeni (agentury domace;j
osetrovatel'skej sluzby, hospice, nizkoprahové denné centra pre rodiny s det'mi, zariadenia socialnych
sluzieb pre l'udi s postihnutim a pre seniorov, centra socialneho poradenstva, nocl'aharne, utulky atd’.),
ktoré prevadzkuju diecézne charity je schopna efektivne poskytnut’ v niektorych pripadoch aj odborna
zdravotnicku pomoc a socialne sluzby podla potrieb jednotlivcov.

B. 4 MIESTO REALIZACIE PROJEKTU"
Region SR Celé izemie SR
Vys§i izemny celok Bratislavsky samospravny kraj, Nitriansky samospravny kraj, Trnavsky
samospravny kraj, Tren¢iansky samospravny kraj,
Okres
Obec
Clensky §tat EU Slovenska republika
B.5 ODOVODNENIE PROJEKTU

Vychodiskova situacia

Definujte sucasny stav, vychodiska projektu a problémové oblasti, k rieSeniu ktorych ma Vas projekt prispiet’.

Vyhodou Slovenskej katolickej charity (SKCH) pri realizacii projektu a poskytovani sluzieb cielovej
skupine je celoslovenska posobnost’ organizacie. SKCH ma spolu s diecéznymi charitami 1400
zamestnancov a pobocky vo vSetkych samospravnych krajoch, kde prevadzkuje takmer 230 zariadeni
zdravotnickych, socidlnych a vzdelavacich sluzieb odkdzanym a zraniteI'nym skupinam obyvatel’stva.
Takto ma SKCH moznost’ pomahat’ cudzincom pri ich integracii vo vsetkych regiénoch namiesto
sustredenia iba v Bratislave alebo KoSiciach. Vdaka tejto sieti je SKCH schopna poskytovat nielen
socidlne poradenstvo, ubytovanie, pravne a pracovné poradenstvo atd’., ale tiez Setrit’ ndklady a efektivne
hospodarit’ s prostriedkami z eurdpskych zdrojov, pretoZze ma vel’ké mnozstvo pracovnikov v kazdom Kraji
(socialni asistenti, socialni pracovnici, opatrovatel’ky, zdravotné sestry, pedagogicki pracovnici,..) a na
druhej strane nepotrebuje zriad'ovat’ a budovat’ siet’ a prenajimat’ nové priestory, ktoré uz ma.

V ramci EU vladne zhoda v definovani vieobecného ciel’a integracie — nadobudnutia
sebesta¢nosti migrantov. V zmysle tohto ciel'a majt vlady ¢lenskych krajin vratane Slovenska umoznit’
pristahovalcom, aby viedli nezavisly Zivot, pokial’ ide o byvanie, zamestnanie, vzdelavanie,
socidlne siete, zdravotnu starostlivost’ a tiCast’ na Zivote spolocnosti. Sebestacnost’ migranta

12 Miestom realizacie projektu sa rozumie miesto uZivania vysledkov projektu. V pripade, 7e existuje viacero miest
uZzivania vysledkov projektu, ziadatel’ uvedenie vSetky miesta.
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zahfna aj jeho pristup k verejnym institiciam, sluzbam, zariadeniam a pravam vacsinovej

spolocnosti. Integracné opatrenia musia viest’ k existencii koordinovanych a navzajom prepojenych
nastrojov a opatreni, ktoré¢ umoznia cudzincom zaradit’ sa na pracovny trh, zvladnut’ vyucbu

jazyka prijimajacej krajiny, zabezpecia im pristup ku vzdelaniu, k zdravotnej starostlivosti,

socidlnym sluzbam, k byvaniu a uznaniu kultirnych Specifik, ako aj uznanie ich jasného

pravneho Statutu, ti€asti na ob¢ianskom a politickom zivote, pripadne aj ziskanie Statneho

obcianstva SR.

Zamerom projektu je napomahat’ pri jazykovej, ekonomickej a kultirno-spolocenskej integracii azylantov
a tiez osob s pridelenou doplnkovou ochranou. U obidvoch ciel'ovych skupin je potrebna pomoc pri
budovani zdzemia a vzt'ahov s majoritnou spolo¢nost’ou a prekonavani bariér. Medzi hlavné prekazky
patri nedostato¢né ovladanie slovenského jazyka, nedostato¢né vzdelanie alebo t'azkosti s Uznanim
dosiahnutého vzdelania ¢o zase spoésobuje znevyhodnenie na trhu prace. Na to, aby sa klient stal
sebestacnym a dokazal si najst’ pracu je potrebnd pomoc a podpora predovsetkym v prvych mesiacoch po
udeleni azylu. Aby mohla byt’ osobam poskytnuta pomoc je samozrejma ich motivacia a ochota osvojit’ si
jazyk majoritnej spolo¢nosti.

Dal$ou problémovou oblastou je predovsetkym potreba vhodného byvania ¢o je mimoriadne délezité ak
sa jedna o rodinu s detmi. Osameli rodic¢ia pripadne rodiny s viacerymi det'mi maju vyssie finan¢né
naroky a preto je potrebné venovat’ vacsiu pozornost’ a podporu pri dosiahnuti ich sebestacnosti, zaradeniu
na pracovny trh a vV neposlednom rade pristup ku vzdelaniu predovsetkym pre $kolopovinné deti.
Prostrednictvom odbornych pracovnikov V projekte je mozné sprevadzat’ tito cielova skupinu a napomoct’
integracii postupne v jednotlivych fazach.

V prvej faze je potrebné poskytnit’: pravne poradenstvo, socialne a psychologické poradenstvo, materialnu
a finan¢nti pomoc, zabezpecenie ubytovania, zabezpedenie pristupu k vzdelaniu, jazykovej priprave,
rekvalifikacii, pomoc pri hl'adani prace, pristup k zdravotnej starostlivosti, v pripade rodin s det'mi, pomoc
pri vybere vhodnej skoly, poskytnutie informacii o Skolskom systéme v SR, rodinné poradenstvo, atd’.
Vel'mi délezité je v tejto faze pracovné poradenstvo a pomoc pri hl'adani vhodnej prace, pretoze v pripade
rodin je potrebné zabezpecit’ Zivobytie pre viacerych clenov rodiny ¢o moze byt ndro¢né najméa

Vv pociato¢nom obdobi, kedy osoby s udelenym azylom alebo poskytnutou doplnkovou ochranou si este
neosvojili jazyk a uznavanie kvalifikacie a vzdelanie je ¢asto dlhym procesom.

V dalsich fazach je potrebné sprevadzanie os6b na ich ceste k integracii je zamerat' sa na dosiahnutie

sebesta¢nosti a vytvaraniu vztahov s majoritnou spolo¢nost'ou, osvojenie s kultary a zvykov v prijimajtce;j
krajine, u¢asti na ob&ianskom Zivote spolo¢nosti.

Situacia po ukonceni realizacie projektu
Popiste predpokladané vysledky realizacie projektu z pohladu cielovej skupiny a osdb, ktoré budi vyuzivat
vysledky projektu

Vysledkom projektu z pohl'adu na ciel'ovu skupinu je pomoc v integra¢nom procese tychto osob a ich
pristupu k verejnym institiciam, sluzbam, zariadeniam a pravam véac§inovej spolocnosti. Vysledkom
projektu je uspesné zaradenie sa cudzincov na pracovny trh, zvladnutie vyucby jazyka prijimajucej
krajiny, pristupu k vzdelaniu, k zdravotnej starostlivosti, socialnym sluzbam, k byvaniu a uznaniu
kultarnych $pecifik, ako aj uznanie ich jasného pravneho Statatu, Gi¢asti na ob¢ianskom a politickom zivote
a rovnaké zaobchadzanie ako prislusnikom majoritnej spolocnosti.

Zdévodnenie vhodnosti realizacie projektu

Popiste relevantnost’ projektu vo vztahu k operacnym ciel'om a priorite vyzvy a vzhladom na vychodiskovu situaciu
a identifikované potreby ciel'ovej skupiny

V ramci projektu sa budi poskytovat’ komplexné sluzby suvisiace s integraciou osob cielovej skupiny.
Ide predovsetkym o sluzby, ktoré maju prispiet’ k integracii tychto osob, ktorym bol udeleny azyl alebo
poskytnuta doplnkova ochrana. Projekt ma pomdct’ pri integracii osob, ktoré ziskali niektoru z foriem
medzinarodnej ochrany a ich pobyt na izemi SR ma dlhodoby a staly charakter.

Prinos resp. sulad projektu s vecne prisluSnymi strategickymi, nadnarodnymi alebo narodnymi resp.
regionalnymi dokumentmi
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Projekt zohladfiuje suvisiacu legislativu, predovsetkym Zakon ¢&. 480/2002 Z.z. o azyle azmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon ¢. 404/2011 Z.z. o pobyte cudzincov
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a Zakon ¢ 5./2004 o sluzbach zamestnanosti v zneni neskorsich
predpisov.

Projekt tiez zohl'adituje Koncepciu integracie cudzincov v SR, ktora bola schvalena uznesenim vlady SR.

v

Projekt je pisany v sulade s vyzvou na predkladanie ziadosti o grant ¢. SK 2 2013 ERF v sulade
S v§eobecnym programom Solidarita a riadenie migra¢nych tokov, ¢l. 7 a9 Rozhodnutia Komisie ¢.
2008/22/ES z 19.decembra 2007, ktorym sa ustanovuju pravidla vykonavania rozhodnutia Eurdpskeho
parlamentu a Rady ¢. 573/2007/ES.

Projekt je v stlade so smernicou Rady 2004/83/ES z 29.aprila 2004 o minimalnych ustanoveniach pre
opravnenie a postavenie Statnych prislusnikov tretich krajin alebo osdb bez Statneho obcianstva ako
uteencov alebo o0sob, ktoré inak potrebuju medzinarodna ochranu a ktorym sa udel'uje podla slovenske;j
legislativy Statit doplnkovej ochrany.

Identifikacia zakladnych predpokladov pre zacatie a implementaciu projektu

Zakladnym predpokladom pre zaatie a implementaciu projektu je poskytnutie finanéného grantu a teda
podpisanie zmluvy grantovej zmluvy. Délezitym predpokladom je dodrzanie ¢asového harmonogramu
a zalohovych platieb na realizaciu projektu.

Identifikiacia moZnych prekazZok/rizik pri realizacii projektu z hPadiska Specifickych cielov stanovenych
projektom a navrhovanych opatreni na ich riadenie

Interné (ovplyvnite'né ziadatel'om)
- Nedostato¢ny a malo aktivny pristup projektovych pracovnikov
- Dlhodoba praceneschopnost’ projektovych pracovnikov
- Zla komunikacia medzi zuCastnenymi stranami a aktérmi vV ramci projektu

Externé (mimo vplyvu ziadatel'a)
- prili§ vysoky pocet 0sob, ktorym bol udeleny azyl alebo poskytnuta doplnkova ochrana (nebude
dostatok financii na poskytovanie sluzieb)
- prili§ nizky pocet 0s6b ciel'ovej skupiny (nebudt dodrzané indikatory projektu)
- neskoré preddavkové platby (bude nutné hradit’ vydavky z vlastnych zdrojov)
- znizenie rozpoctu zo strany zodpovedného organu

Udrzatelnost’ vysledkov projektu a nadvizujuce aktivity

Popiste, aké aktivity bude ziadatel' vykonavat’ po ukonceni realizacie projektu a ako bude zabezpecené, ze vysledky
dosiahnuté projektom budi udrzatel'né po ukonceni realizacie projektu z financného a prevadzkového hl'adiska

Slovenska katolicka charita (SKCH) ma sktisenosti s pomocou migrantom a uz niekol’ko rokov
realizuje projekty zamerané najmé na pomoc maloletym bez sprievodu, ktorym poskytuje psychologické
a socialne poradenstvo a takisto aj vyucbu slovenského jazyka.

SKCH ma tiez odbornych pracovnikov, ktori sa budu podiel'at’ na realizacii projektu. SKCH je najvacsim
nestatnym poskytovatel'om socialnych sluzieb na Slovensku (1400 zamestnancov 230 zariadeni socialnych
sluzieb a centier na celom uzemi SR, vzdelavacie zariadenia) a preto dokaze udrzat’ projekt aj

z finan¢ného a prevadzkového hl'adiska.

Vdaka tejto sieti je SKCH schopna poskytovat’ nielen socidlne poradenstvo, ubytovanie, pravne

a pracovné poradenstvo atd’., ale tiez Setrit’ naklady a efektivne hospodarit’ s prostriedkami z eur6pskych
zdrojov, pretoze ma vel'’ké mnozstvo pracovnikov v kazdom kraji (socialni asistenti, socialni pracovnici,
opatrovatel’ky, zdravotné sestry, pedagogicki pracovnici,..) a na druhej strane nepotrebuje zriad’'ovat’

a budovat’ siet’ a prenajimat’ nové priestory, ktoré uz ma.

Aktivity a sluzby ktoré bude SKCH vykonavat a poskytovat’ aj po ukonceni realizacie projektu:

- poskytovanie socialneho a psychologického poradenstva
- doplnkové materidlna pomoc a zdravotnicka starostlivost’
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- moznost’ ubytovania v zariadeni vo vlastnictve SKCH v Bratislave
- pracovné poradenstvo a pomoc pri hl'adani prace

B.6 AKTIVITY PROJEKTU

Vymenujte aktivity projektu v nadvdznosti na $pecifické ciele projektu, v pripade komplexnych aktivit je vhodné
aktivity rozélenit’ ne mensie éiastkové podaktivity, o sa tyka rozsahu, ¢asového harmonogramu a pod. Aktivity
riadenia a administracia projektu, hodnotenie a monitoring a publicita projektu s povinné.

Cislo a nazov $pecifického ciela Cl.Sl(.)' Nazov aktivity
aktivity
1. Zabezpecenie informovanosti a lepSia | 1.1 Pravne poradenstvo, socialne poradenstvo a
orientacia ciel'ovej skupiny o ich postaveni asistencia
a Rrévach, mOiI}OSFIaCh a naroku _ha Poskytovanie zakladného a $pecializovaného
socialne ’zabezpecem.e, ’50013111@ sluzby socialneho poradenstva, socidlna asistencia
a zdravotnicku starostlivost. apomoc pri vybavovani na tradoch, pravne
poradenstvo a zastupovanie
1.2 Individualne integracné plany
Sledovanie a pravidelné vyhodnocovanie
plnenia integracného planu s aktivnou ucastou
prislusnika ciel'ovej skupiny
2. Zabezpecenie vhodného ubytovania | 2.1 Byvanie
a zdkladnych Zivotnych potrieb pre cielovia Pomoc a poradenstvo pri hladani vhodného
skupinu, ktord preukazuje aktivny zaujem ubytovania
integrovat’ sa do spolo¢nosti
2.2 Materidlna pomoc a zariadenie byvania
Materialna pomoc pri zabezpecovani nabytku,
vybavenia domacnosti a d’al§ich nevyhnutnych
potrieb byvania
2.3 Doplnkova materialna a zdravotna
starostlivost’
Zabezpecenie stravovania, hygienickych
potrieb a oblecenia a obuvi, zabezpecenie
doplnkovej zdravotnej starostlivosti v pripade
nepredvidanych situacii
3. Ekonomicka integracia cielovej skupiny | 3.1 Zamestnanie
apodpora  aktivit  zameranych  na Poskytnutie pomoci pri hl'adani prace,
Zabezpecepla 'sebes.tacneho zivobytia pracovné poradenstvo, vratane sprevadzania na
a finan¢nej nezavislosti pohovory, komunikacia so zamestnavatel'mi,
pomoc pri pisani Zivotopisu
4. ZvySovanie miery vzdelanosti cielovej | 4.1 Skola a vzdelavanie
skupiny a ovlidania jazyka prijimajice; Sprostredkovanie alebo zabezpeovanie
kl’ajv my s ciel om rychlejSej integracie a jazykovej pripravy, U rodin s det'mi pomoc pri
lepsieho uplatnenia na pracovnom trhu hladani vhodnej Skoly a umiestneni diet’at’a,
vzdelavanie a odborna priprava, pomoc pri
vybavovani uznania dosiahnutého vzdelania,
zabezpecovanie zvySovania kvalifikacie
s ciel'om lepSieho uplatnenia na trhu prace
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B.6 AKTIVITY PROJEKTU

Vymenujte aktivity projektu v nadvaznosti na $pecifické ciele projektu, v pripade komplexnych aktivit je vhodné
aktivity rozélenit’ ne mensie éiastkové podaktivity, o sa tyka rozsahu, ¢asového harmonogramu a pod. Aktivity
riadenia a administracia projektu, hodnotenie a monitoring a publicita projektu s povinné.

Cislo a nazov $pecifického ciela Cl.Sl(.)' Nazov aktivity
aktivity

5. Socialna a kulturna integracia cielovej | 5.1 Adaptacia a kultirna integracia

skupiny do spolo¢nosti a osvojenie Si Pomoc pri adapticii cielovej skupiny

pravidiel prijimajucej krajiny. cudzincov Vv kulturnej a socialnej oblasti cez
vytvorenie individualneho integracného planu.
Zoznamenie sa s kultirnymi, nabozenskymi
a a d’alsimi odliSnostami prijimajicej krajiny
pomdze pri adaptacii a integracii.

6. ZabezpeCenie integracie zranitelnych | 6.1 Specializované socialne poradenstvo

skupin  prostrednictvom  Specifického a pomoc pre zranitel’né skupiny

pristupu s prihliadnutim  na  konkrétnu Poskytovanie  S$pecializovaného  socialneho

situdciu jednotlivea. poradenstva a asistencie pre zraniteI'né skupiny
(techotné Zeny, rodiny sdetmi, [ludia
s postihnutim, seniori, obete obchodovania,
atd’.) s prihliadnutim na individudlne potreby
a situaciu jednotlivcov.

7. Odkaz na cast B.7, kde su detailne | 7.1 Riadenie a administracia projektu

opisané aktivity projektu aich riadenie a

administracia

8. Publicita projektu prostrednictvom 8.1 Publicita projektu

masovo-komunikaénych prostriedkov,

prostrednictvom tlacenych periodik,

internetovych informac¢nych portalov

a webstranok organizacie a partnerskych

institucii

9. Odkaz na ¢ast’ B.7 a B.11, kde st detailne | 9.1 Hodnotenie a monitoring projektu

opisané aktivity projektu aich hodnotenie

a monitoring.

B.7 POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Detailne popiSte vSetky aktivity projektu, ich organiza¢né a technické zabezpecenie, metodiku a techniky
pouzité pri realizacii aktivit (max 4 strany A4). Popis jednotlivych aktivit a podaktivit Struktirujte podl’a
vzoru

Vsetky nasledovné aktivity su zamerané na poskytovanie komplexnych sluzieb osobam s udelenym
azylom aosobam s poskytnutou doplnkovou ochranou na uzemi SR (v Bratislavskom, Trnavskom,
Nitrianskom, Tren&ianskom), ktoré spiiiaju podmienky cielovej skupiny (udeleny azyl alebo poskytnuta
doplnkova ochrana). Vyluéné zameranie aktivit a Specializacia na tito skupinu pomdze zvysit efektivitu
integracného procesu.

1.1 Poradenstvo

Tato aktivita zahfia poskytovanie zakladného a $pecializovaného socidlneho poradenstva a pomoc pri
vybavovani na Gradoch, pravne poradenstvo a zastupovanie.

Socialne poradenstvo

Socialni pracovnici zoznamia prislusnikov ciel'ovej skupiny so socialnym systémom v SR a ich naroku na
socidlne zabezpeCenie, poistenie atd., a budu rieSit aktudlne potreby osdb cielovej skupiny. Na
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B.7 POPIS AKTIVIT PROJEKTU

pravidelnych stretnutiach s klientmi bude socidlny pracovnik pomahat cielovej skupine pri rieSeni
problémov a naro¢nych situacii v 0sobnom aj rodinnom Zivote, vratane preventivnej a vychovnej ¢innosti.
Pri rieSeni klientov bude socidlny pracovnik projektu spolupracovat so vsSetkymi zainteresovanymi
organmi a bude sledovat dopad realizovanej c¢innosti a poskytnutych sluzieb na situaciu a progres
v integracii klienta. NajintenzivnejSia pomoc z hladiska poradenstva je potrebna predovsetkym
V pociatocnom obdobi. S postupom ¢asu budi socidlni pracovnici viest klientov k Giplnej samostatnosti.

Socialna asistencia bude zahffiat pomoc pri vybavovani dokladov, pomoc pri podavani Ziadosti,
komunikacii s tradmi a pod. Pomoc pri vypliani prihlasok, registracii, potvrdeni a pod.

Psychologické poradenstvo bude poskytované podl'a potreby najmé osobam, ktoré sa tazsie prisposobuju
novej zivotnej situacii a potrebuju pomoc pri prekonavani takejto vaznej zivotnej zmeny a prisposobeni sa
novym podmienkam. Psychologické poradenstvo bude poskytnuté psycholéogom pripadne aj
psychoterapeutom vo vsetkych samospravnych krajoch (Bratislavsky, Trnavsky, Nitriansky, Tren¢iansky)
podla potreby.

Pravne poradenstvo

Pravne poradenstvo bude poskytovat’ pravny poradca podla potrieb klientov v jednotlivych krajoch. Jeho
stcast’'ou bude poucenie klientov o ich pravach a povinnostiach vyplyvajicich z ich $tatitu a pobytu na
uzemi SR. Bude tiez poskytovat’ informacie o moznostiach ziskania ob¢ianstva SR u 0s6b s pridelenym
azylom. Osoby, ktorym bola poskytnuta doplnkova ochrana bude v pripade potreby zastupovat’ v konani

0 jej predizenie.

Poradenstvo bude zahtiat’ nasledovné oblasti: azylové pravo, cudzinecké pravo, obcianske a rodinné pravo
(rodi¢ovské prava a povinnosti, manzelstvo a jeho uzatvaranie), obchodné pravo — podmienky podnikania
na Slovensku, pravo na ochranu spotrebitel’a, pracovné pravo, zakladné informacie o trestnom prave

a sutdnom a spravnom konani.

Organizaéné zabezpecCenie aktivity: 1 socialny pracovnik (I.) bude pracovat’ na plny pracovny tvézok

a bude priamo zodpovedny za plnenie aktivit v Bratislavskom Kkraji a tieZ spolupracovat’ pri implementacii
projektu vo vSetkych ostatnych krajoch pdsobnosti projektu. Dvaja socialni poradcovia buda pracovat’ na
dohodu o vykonani prace (roéne maximalne 350 hod.). Socialny pracovnik (II.) bude zodpovedny za
Trnavsky samospravny kraj a zastupovanie v Nitrianskom kraji. Dali socidlny pracovnik (III.) bude mat’
zodpovednost’ za izemie Nitrianskeho a Trencianskeho samospravneho kraja. Slovenska katolicka charita
ma vo vSetkych spominanych krajoch svoje charitné zariadenia a zamestnancov, kde uz od roku 1991
poskytuje socialne sluzby a poradenstvo odkazanym I'ud’om. V ramci projektu sa budu teda vyuzivat
priestory socialnych centier, ktoré prevadzkuje SKCH, ¢im odpadnt ndklady navySe na prendjom

a zriad'ovanie novych kanceldrii.

Psycholog a pravny poradca budu poskytovat’ sluzby podl'a potreby klientom vo vsetkych styroch
spominanych krajoch.

1.2 Individudlne integra¢né plany

Socidlny pracovnik vypracuje spolo¢ne s klientom do 30 dni od udelenia azylu integra¢ny plan, ktory sa
bude polro¢ne vyhodnocovat. Projektovi pracovnici budu postupovat” podla ¢asového harmonogramu
a evidovat’ poskytnuté sluzby, zaznamenavat' pravidelni komunikaciu a hladat’ trvalé rieSenia situacie
danej osoby. Plnenie a vyhodnocovanie integra¢ného planu bude realizovat’ socialny poradca a superviziu
bude vykonavat’ projektovy manazér. V spolupraci s Migracnym uradom SR budu prislusnici cielovej
skupiny po udeleni azylu alebo medzinarodnej ochrany kontaktovani socialnym pracovnikom, ktori im
navrhne rieSenie vyberom vhodnej lokality z hl'adiska byvania a prace sohladom na rovnomerné
rozmiestnenie na uzemi SR (v stilade s podmienkami vyzvy nesustredit’ cielova skupiny iba v BA alebo
KE).

Organizacné zabezpecenie aktivity: za plnenie a pravidelné vyhodnocovanie individudlnych integraénych
planov budu zodpovedni socidlni pracovnici v jednotlivych krajoch na izemi SR. Pri ich realizacii vSak
budu spolupracovat’ aj s pravnym poradcom a psycholégom ako aj zodpovednymi tradmi

a spolupracujucimi organizaciami.
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2.1 Byvanie

V ramci projektu sa bude osobam zo zranitelnej cielovej skupiny poskytovat’ pomoc a poradenstvo pri
hladani vhodného ubytovania. Socidlny poradca bude pomahat’ osobam, ktorym bol udeleny azyl alebo
poskytnuta doplnkova ochrana komunikovat’ s prenajimatelom a ulahcit’ tak najdenie vhodného
ubytovania. Na tento ucel bude vytvorena databaza moznosti nagjomného byvania a ubytovania, ktora sa
bude pravidelne aktualizovat’. Specialna pozornost’ bude venovana osamelym rodi¢om s detmi a rodinam
S detmi, aby prostredie abyvanie bolo vhodné pre vychovu deti a dostupné k Skolskym alebo
predskolskym zariadeniam. Pre pripady zabezpecenia byvania bude dodrzana maximalna vyska prispevku.
Socialny a pravny poradca bude ciel'ovej skupine pomahat’ aj pri uzatvarani podnajomnych zmlav, aby sa
osoby cielovej skupiny nedostali do pravne nevyhodnej situacie. Slovenska katolicka charita tym, Ze
prevadzkuje takmer 230 charitnych zariadeni a centier po celom Slovensku vie v oblasti ubytovania
poskytnut’ aj pomoc zranitelnym osobam so Specifickymi potrebami — seniori, 'udia s postihnutim, rodiny
s det'mi, pripadne obete obchodovania, ktoré potrebuju byvanie spolu s d’al§imi podpornymi sluzbami.

Spdsob zabezpecenia/poskytnutia ubytovania:

Osobam ciel'ovej skupiny po odchode zo zariadeni Migra¢ného tiradu MVSR bude pri prvom kontakte
poskytnuta informacia o moznostiach podpory a podmienkach zaradenia do programu poskytovania
sluzieb vramci projektu ,,Rafael”. S kazdym prijimatel'om podpory v ramci projektu bude podpisana
zmluva o poskytovani sluzieb a finan¢nej pomoci.

Prijimatelia pomoci sa budi moct’ rozhodnut’ pre ubytovanie podl'a vlastného vyberu, socialni pracovnici
im poskytnll informacie o moznostiach ubytovania, poskytni pomoc pri vybere, uzavreti najomnej
zmluvy, podmienkach uzivania bytovych priestorov.

Vhl'adom na to, Ze byvanie je v Bratislave finan¢ne najnaro¢nejsie, moze trvat’ dlhsiu dobu, nez si 0soby
cielovej skupiny najdu dostupné a dostojné byvanie. Na prechodny Cas je preto v Bratislave mozné
poskytnut’ docasné ubytovanie v zariadeni vo vlastnictve Slovenskej katolickej charity na ul. Mokrohéajska
6, pripadne Heydukova 12-14. Pocas tohto obdobia poskytnutia do¢asného ubytovania v zariadeni SKCH
bude mat’ klient viac ¢asu pre hl'adanie samostatného cenovo dostupného byvania podla vlastného vyberu.
Prioritne sa bude snazit SKCH riesit’ otazku byvania vo vlastnych zariadeniach najmi pre zranite'né
skupiny a to rodiny alebo osamelé matky s det'mi, starSie osoby.

Poskytnutie byvania v zariadeni vo vlastnictve SKCH bude podmienené podpisom ndjomnej zmluvy na
dobu urcita s vypovednou dobou 1 mesiac.

V Trnavskom, Nitrianskom a Trendianskom kraji, kde st ndklady na byvanie o niedo niz§ie bude mozné
poskytnit’ pomoc pri hl'adani vhodného byvania v kratSom ¢ase. V mimoriadnych situdciach pre osoby so
dlhodobymi zdravotnymi problémami, pripadne starSie osoby, ktoré by vyZzadovali pomoc inej fyzickej
osoby pri ukonoch sebaobsluhy by SKCH vedela poskytnut’ starostlivost’ v niektorom zo svojich zariadeni
pre seniorov, o$etrovatel'skej sluZby pripadne hospicové zdravotnicke zariadenie.

Organizaéné zabezpedenie a podmienky poskytovania finanénej podpory
Osoby s medzinarodnou ochranou:

Aktivitu bude personalne zabezpeCovat’ socialny pracovnik v prislusSnom kraji. Zabezpe¢enie ubytovania
(byty, prispevok na byvanie) bude poskytované rodindm a prislusnikom zraniteI'nej skupiny v maximalnej
vyske 150 € na osobu/mesiac, v pripade rodin maximalne 700 € na rodinu/mesiac podl'a poctu dospelych
0s0b a deti Zijucich v jednej domacnosti; tato podpora sa bude poskytovat maximalne pocas obdobia 1
roka od ziskania doplnkovej ochrany; po uplynuti tohto obdobia bude poskytovanie prehodnotené.

Osobam sa bude poskytovat’ prispevok na stravu vo vyske 140 eur mesacne.

V sulade s podmienkami vyzvy, ak osoby nepoziadaju o zabezpecenie ubytovania, mdze im byt
poskytnuta finan¢na pomoc vo vyske 1000€ na osobu, ktory bude poskytnuty osobe, ktorej bola doplnkova
ochrana poskytnutd maximalne pred 12 mesiacmi. Z tejto polozky sa bude poskytovat’ aj jednorazova
finan¢n4 pomoc pre rodinu v maximalnej vyske 7000€ priCom rozhodujucim faktorom budu potreby a
situacia rodiny.

Finan¢na pomoc bude poskytovana iba osobam, ktoré budil mat’ zaujem aktivne hl'adat,, zucastiiovat’ sa na
vyucbe slovenského jazyka. (Ak osoba vymeska viac ako 25% vyuby slovenského jazyka v ramci 3
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mesiacov nebude mu poskytovana materialna a finanéna pomoc.)

Vyska finanénej pomoci bude nastavena percentualne podl'a po¢tu dospelych osob a deti zijucich v jednej
domécnosti.

Po odsuhlaseni s riadiacim organom je mozné poskytovat’ tuto finan¢ni a materialnu pomoc aj podla
inych pravidiel
V rozpocéte: 290 Eur (150 € ubytovanie + 140 € strava) X 30 osdb x priemerne 6 mesiacov =52 200 €

Osoby s udelenym azylom:

Aktivitu bude personélne zabezpecovat’ konkrétny socialny pracovnik v prisluSnom kraji. Finan¢na pomoc
prispevok na dotované byvanie bude poskytovany vo vyske max. 700 € na bytovi jednotku/rodinu. Takéto
dotované byvanie bude zabezpecované maximalne na obdobie maximalne 2 rokov a to najma pre tych
klientov, ktori preukdzu aktivny zaujem integrovat’ sa do spolo¢nosti (pravidelnd ucast’ na vyucbe
slovenského jazyka, aktivne hl'adanie prace) Ak sa osoba nezucastni viac ako 25% hodin vyucby
slovenského jazyka v ramci 3 mesiacov bez relevantného dovodu, bude jej finan¢na a materialna pomoc
zastavend a nebude sa d’alej poskytovat'.

Prijemcom z tejto cielovej skupiny sa bude poskytovat” materialna pomoc — balik zakladnych zivotnych
potrieb formou poskytnutia financnej hotovosti alebo ndkupom tovarov na zakladné vybavenie domacnosti
v maximalnej vySke 500 eur na rodinu/bytovu jednotku. Poskytovanie finan¢ného prispevku na dotované
byvanie a materidlnej pomoci bude v kompetencii socialnych pracovnikov, po schvaleni projektovym
manazérom. VySka financnej pomoci bude nastavena percentudlne podla poctu osdb, v pripade rodin
podl'a poctu deti zijtcich v jednej domacnosti. Po odsuhlaseni s riadiacim organom je mozné poskytovat’
tuto finan¢nu a materialnu pomoc aj podla inych pravidiel

V rozpocte: 290 Eur (150 € ubytovanie + 140 € strava) x 5 0s6b x 12 mesiacov =17 400 €

2.2 Materidlna pomoc na zariadenie byvania

Materialna pomoc pri zabezpecovani nabytku, vybavenia domacnosti a d’al§ich nevyhnutnych potrieb
byvania bude zabezpecovana prostrednictvom ,,skladu solidarity*, ktory prevadzkuje SKCH uz treti rok
alebo v pripade, Ze by charita nevedela sponzorsky ziskat’ potrebné vybavenie a zariadenie bytu bude
materialna pomoc zakupena. Vybavenie domacnosti zahiia vSetko potrebné na nastartovanie domacnosti —
zakladné zariadenie, spotrebice, vybavenie.

Organizaéné zabezpecenie: za plnenie tejto aktivity buda zodpovedni socialni pracovnici v jednotlivych
krajoch.

2.3. Doplnkova materialna pomoc a zdravotna starostlivost’

V ramci doplnkove] materidlnej pomoci bude SKCH zabezpeCovat materidlnu pomoc najmé
Vv pociato¢nom obdobi po udeleni azylu alebo poskytnuti doplnkovej ochrany.

Materialna pomoc pre osoby s priznanym azylom: osatenie, obuv, hygienické potreby, kolky, fotografie,
a pod. Cast’ materialnej pomoci (obleCenie, obuv, veci dennej potreby) podla aktudlnych zasob sa bude
SKCH snazit’ poskytnit’ bezplatne z charitného ,,skladu solidarity*.

Materialna pomoc pre 0soby s doplnkovou ochranou: administrativne poplatky, Satstvo, obuv, hygienické
potreby, thrada cestovnych nakladov, Skolské potreby a pomocky pre deti, vybava pre deti do 3 rokov.

Doplnkovéa zdravotna starostlivost bude zahiiat’ zabezpecenie liekov, ktoré nehradi v plnej vyske
zdravotné poistenie alebo v nutnom pripade, kedy osoby cielovej skupiny nemaju dostatok finan¢nych
prostriedkov na ich zabezpeenie. Poskytovanie takejto pomoci bude realizovat’ socidlny pracovnik na
zaklade posudenia potrieb.

3.1 Zamestnanie
Pracovné poradenstvo, pomoc pri hl'adani prace

Projektovi pracovnici budu klientom poskytovat’ asistenciu pri hl'adani prace, pracovné poradenstvo,
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vratane sprevadzania na pohovory, komunikovat so zamestnavatelmi, a poskytovat’ pomoc pri pisani
Zivotopisu. Zamestnanie a prijem plynuci zneho je jednym zo zakladnych predpokladov tspesnej
integracie a ziskania sebestacnosti klientov. U rodin s det'mi, kde je potrebné zabezpecit’ Zivobytie pre viac
0s0b je o to dolezitejSie najst’ stalu pracu a mat’ pravidelny prijem. V ramci pracovného poradenstva bude
klient oboznameny so zakladnymi pravnymi predpismi a stGvisiacimi odvodovymi povinnostami.
V pripade uzavretia pracovného pomeru bude klientom poskytnuta asistencia najmé pri uzatvarani
pracovnej zmluvy alebo dohody apre ul'ahéenie adapticie na pracovnom mieste budid projektovi
pracovnici komunikovat’ so zamestnavatel'mi pre ul'ahCenie prvych dni na pracovisku.

Pracovna prax, staze, dobrovolnicka ¢innost’

Projektovi pracovnici budu pomahat’ klientom hladat aj moznosti pracovnej stdze alebo praxe, ktora
umozni klientom kontakt s majoritnou spolo¢nost'ou a zlepsi perspektivu klienta na budiice zamestnanie.
Vhodnym nastartovanim moéZe byt aj dobrovolnicka praca v neziskovych organizaciach, kde je moznost’
takisto ziskat urCité pracovné zrucnosti a skusenosti, ktoré bude mozné vyuzit’ v buducnosti. Vzhl'adom na
to, ze projekt sa venuje iba Specifickej skupine zien a rodin s det'mi je spolupraca so socialnym poradcom
pri vybere zamestnania vel'mi doélezitd, aby sa predislo pripadnému nespravodlivému vykoristovaniu ¢i
nevyplacaniu spravodlivej mzdy. Z tohto dévodu budi klienti obozndmeni so svojimi pravami
vyplyvajlicimi z platnej legislativy.

4.1 Skola a vzdelavanie
Uznanie vzdelania, rekvalifikacie

Vzhl'adom na to, ze vo vicSine pripadov prichadza migrant na Slovensko bez dokladov o dosiahnutom
vzdelani je jeho pozicia na trhu prace znevyhodnena. V ramci projektu bude klientom poskytnutd moznost’
rekvalifikacie alebo absolvovania vzdelavacieho kurzu, ktory zlepsi vyhliadky uchadzaca o zamestnanie.
Kurzy budi vybrané na zaklade zaujmu, schopnosti a zru¢nosti klienta a s prihliadnutim na realne
uplatnenie na trhu prace. V ramci tejto aktivity sa cielovej skupine bude poskytovat' aj pomoc pri
overovani preklade ¢i uznavani diplomov a inych dokladov o dosiahnutom vzdelani.

Skolské a predskolské zariadenia pre rodiny s detmi a osamelych rodiov

Rodinam s detmi bude poskytnuta pomoc pri vyhladani vhodného S$kolského alebo predskolského
zariadenia a asistencia pri umiestneni dietata a vybavenia potrebnych administrativnych poziadaviek
spojenych so zapisom deti do Skoly. V pripade Skolopovinnych deti pred nastupom do $koly pracovnici
projektu oboznamia triedneho ucitela a vedenie Skoly so situdciou a pripadnymi nabozenskymi
a kultirnymi odliSnostami, aby ul’ah¢ili adaptaciu dietata v konkrétnom Skolskom zariadeni.

Jazykova priprava

Osvojenie si jazyka je zakladnym predpokladom pre integraciu. Bez dostato¢nej Grovne ovladania
slovenského jazyka nie je mozné d’alSie vzdelavanie Ci absolvovanie rekvalifikacnych alebo vzdelavacich
kurzu. Ovladanie slovenského jazyka tiez pomédha odstranovat’ prekdzky v nadvézovani vztahov
S majoritnou spolo¢nostou a napomaha v integratnom procese. Jazykova priprava je v ramci projektu
zabezpecena prostrednictvom jazykovych $kol alebo ucitel'ov slovenského jazyka. Klientom, ktorym sa
poskytuje finan¢na pomoc je alebo materidlna pomoc maju ucast na jazykovom kurze povinnu a ich
dochadzka na hodiny jazyka bude monitorovana.

Organiza¢né zabezpecenie

Jazykova priprava bude prebiehat’ v kazdom kraji podl'a poctu klientov. Vzdelavanie bude realizované
vrozsahu 6 hodin tyzdenne a vyucbu budi zabezpecCovat’ lektori slovenského jazyka, pripadne bude
vyucba realizovana v spolupraci s jazykovou Skolou. Povinnost’ navstevovat’ kurzy bude pocas celej doby
poskytovania finanénej podpory. Lektori slovenského jazyka budu zasielat’ hlasenia o dochadzke
socidlnym pracovnikom a manazérovi projektu.

5.1 Adaptacia a kultirna integracia

V projekte sa pocita aj s asistenciu pri adaptacii cielovej skupiny cudzincov v kultirnej a socialnej oblasti.
Stcastou poradenstva ale aj neformalnych vzdelavacich stretnuti s klientmi bude zozndmenie sa
s kultirnymi, nabozenskymi a a d’alSimi odliSnostami prijimajucej krajiny. Vol'nocasové, kultirne alebo
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Sportové akcie, ktoré sa budu realizovat’ v ramci projektu budu hradené z darcovskych a zbierkovych
zdrojov. Skolopovinnym detom bude poskytované doucovanie a mimoskolské aktivity za pomoci
dobrovolnikov.

6.1 Specializované sociilne poradenstvo a pomoc pre zranitel’né skupiny

Poskytovanie $pecializovaného socidlneho poradenstva a asistencie pre zranitelné skupiny (tehotné Zeny,
rodiny s det'mi, I'udia s postihnutim, seniori, obete obchodovania, atd’.) s prihliadnutim na individualne
potreby a situaciu jednotlivcov. Podla potreby budu socialni pracovnici poskytovat’ sluzby aj maloletym
bez sprievodu s priznanou medzinarodnou ochranou v zariadeniach v Trencine a Medzilaborciach.
V pripade potreby vie SKCH poskytnat’ odbornt1 zdravotnicku pomoc alebo socidlne sluzby a starostlivost’
V niektorom zo svojich zariadni (230 na celom uzemi SR — utulky, noclahdrne, podporované byvanie,
chranené byvanie, nizkoprahové denné centra, domovy socialnych sluzieb, domovy pre seniorov, hospice,
agentiry domacej oSetrovatel'skej starostlivosti, centra socialneho poradenstva, pracovne, jedalne,
zariadenia nadzového byvania, utajované byvania pre obete obchodovania, atd’.

7.1 Riadenie a administracia projektu

Projektovy manazér (100% uvézku)

Riadenie projektu bude zabezpecené projektovym manazérom, ktory bude na projekte zaangazovany 100
% pracovnym uviazkom. Riadenie projektu obsahuje:

- koordinacia projektového timu psycholdoga, ucitel'a SJ, socialneho poradcu a timo¢nika,

- prehl'ad o klientoch ciel'ovej skupiny, ktorym st poskytované sluzby,

- koordindcia spoluprdice medzi SKCH, partnerskymi organizdciami a zodpovednymi uradmi
a organmi venujicimi sa rovnakej problematike,

- koordinacia vsetkych zalezitosti ohladom poskytovania sluzieb pre ciel'ovi skupinu,

- zabezpeCenie materialnej pomoci zo Skladu solidarity pre klientov,

- pravidelné navstevy DD pre MBS, reporting,

- komunikacia so zainteresovanymi subjektmi

- monitoring, administrativna praca stvisiaca s vyuc¢tovanim projektu.

Asistent projektového manazéra (25% pracovny Gvdzok)
- zodpoveda za vecnu pripravu vyactovania a finanénej spravy
- pripravuje ziadosti o platbu
- pomaha projektovému manazérovi pri riadeni 'udskych zdrojov, kontrole dochddzky zamestnancov
- vypracuva priebezné, monitorovacie spravy a zavere¢nu spravu

Uctovnik, mzdovy uétovnik, personalista (3 x dohody o vykonani prace)
- pripravuje pracovné zmluvy a dohody, pripravuje podklady pre pripravu miezd, kontroluje spravne
vyplnenie vykazov prace
- vedenie Uctovnictva
- vedenie mzdového uctovnictva
- pokladna
- pripravuje podklady pre financnu spravu

8.1 Monitorovanie a hodnotenie projektu

Pravidelné monitorovanie bude zabezpecovat’ projektovy manazér. Vyhodnocovanie plnenia jednotlivych
indikatorov bude realizované v priebeznych spravach predkladanych zodpovednému riadiacemu organu.
Klienti, ktorym sa budt poskytovat’ sluzby budii evidovani v databaze, ktora sa bude priebezne dopliat’.
Na evidenciu zakladnych informacii o klientovi bude sluzit’ vstupny formular, kde sa ziskaji udaje uz pri
stretnuti prvého kontaktu s klientom. Dalsia evidencia bude vedend v zlozke klienta, ktord bude
obsahovat’: vstupny formular, zdznamy o stretnutiach so socialnym poradcom a psycholégom, v pripade
azylantov integra¢ny plan, zaznamy o navsteve jazykovych kurzov, zaznamy o mimoriadnych
intervenciach. Vsetky osobné udaje budu spracovavané a uchovavané podl'a Zakona o ochrane osobnych
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udajov, na tento ucel ma SKCH spracovany bezpecnostny projekt podla uvedenej legislativy. Vsetky
osoby prichadzajuce do kontaktu s osobnymi udajmi st preskolené poverenou osobu zodpovednou za
ochranu osobnych udajov.

Evidencia klienta bude obsahovat’ nasledovné udaje:

- Cislo klienta

- Kontaktn¢ udaje: telefon, e-mail

- Meno a priezvisko

- Pohlavie

- Datum narodenia

- Adresa bydliska

- Narodnost’

- Cislo pasu/¢islo ID

- Udaje o dosiahnutom vzdelani

- Datum prichodu na izemie SR

- Udaje o doplnkovej ochrane alebo udelenom azyle

- Datum udelenia DO/Azylu a datum vyprSania DO

- Datum zadatia poskytovania sluzieb a datum vyradenia z projektu
- Informacie o poskytnutych sluzbach (ubytovanie, vzdelavanie a pod.)

9.1 Publicita projektu

Podrobne popiste aké aktivity budete realizovat’ s cielom zabezpecenia informovanosti cielovej skupiny a
Sirokej verejnosti o ciel'och, vystupoch a aktivitach projektu

Publicita projektu bude zabezpeCena prostrednictvom tlaCovych sprav uverejnenych v tlaCenych
a internetovych dennikoch, na webovych strankach organizacie a partnerskych organizacii s uvedenim
loga EU ainformacie otom, ze projekt je spolufinancovany z prostriedkov Eurdpskeho fondu pre
utecencov

- publicita na socialnej siete Facebook

- vSetky propaga¢né materialy tlacené v suvislosti s projektom budu obsahovat’ logo EU a informaciu
0 spolufinancovani projektu z prostriedkov ERF

- oznaCenie miestnosti a vS§etkého hmotného majetku, ktorych prevadzka alebo naklady budu hradené
z prostriedkov ERF

- publicita bude zabezpedena na vSetkych verejnych podujatiach spojenych s aktivitami projektu

- vydavanie tlacovych sprav, clankov v periodikach, tlacové konferencie v zavere projektu
S prezentovanim vysledkov, vystupy masmedidlnych komunikac¢nych prostriedkoch (rozhlas, TV)

B. 8 CASOVY HARMONOGRAM REALIZACIE PROJEKTU
Predpokladany zadiatok realizacie projektu 01.04.2014
Predpokladany diatum ukonéenia realizicie projektu: 31.03.2015
Predpokladana diZka trvania realizicie projektu (v mes.) 12
Zaciatok et
4 =1 Ukoncenie % R
e 2 a.c realizacie 5 g aq Dlzka realizacie
Cislo a nazov aktivity L realizacie aktivity L
aktivity (mm/rrrr) aktivity (mes.)
(mm/rrrr)
1.1 Poradenstvo 01.04.2014 31.3.2015 12
1.2 Individuélne integracné plany 01.04.2014 31.3.2015 12
2.1 Byvanie 01.04.2014 31.3.2015 12
2.2 Materidlna pomoc na zariadenie byvania 01.04.2014 31.3.2015 12
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2.3. Doplnkova materialna pomoc a zdravotna 01.04.2014 31.3.2015 12
starostlivost’

3.1 Zamestnanie 01.04.2014 31.3.2015 12
4.1 Skola a vzdelavanie 01.04.2014 31.3.2015 12
5.1 Adaptacia a kultarna integracia 01.04.2014 31.3.2015 12
6.1 Komplexné sluzby pre zranite'né skupiny 01.04.2014 31.3.2015 12
7.1 Riadenie a administracia projektu 01.04.2014 31.3.2015 12
8.1 Monitorovanie a hodnotenie projektu 01.04.2014 31.3.2015 12
9.1 Publicita projektu 01.04.2014 31.3.2015 12
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Nazov indikatora

Pocet jednotiek

Zdroje overenia®

Cislo a nazov Specifického ciel’a Cislo aktivity vystupu aktivity Mern4 jednotka Pred realiziciou Po ukon&eni
aktivity aktivity

1. Zabezpecenie
informovanosti a lepsia
orientacia ciel'ovej skupiny Pocet klientov, ktorym Evidencia klientov
0 ich postaveni a pravach, 1.1 Poradenstvo bolo poskytnuté Klient 0 100 Zlozky klientov,
moznostiach a naroku na zakladné a Specialne vOkazy price
socialne zabezpecenie, socialne poradenstvo yxazyp
socialne sluzby a zdravotnicku
starostlivost’.

L2 Individudine | B ey | Klient 0 90 Individuilne

integracné plany posky'u integracné plany

poradenstvo

2 Zabezpelenic vhadného Poget klientov, ktorym |
ubytovania a zakladnyc bola poskytnuta Klient Azyl 0 10 Evidencia klientov
zivotnych potrieb pre cielovit | 2 1 Byvanie N NP
skupinu, ktora preukazuje : ﬁnangna podpora na finan¢na sprava
aktivny zaujem integrovat’ sa byYan}e ale}ao pomoe Klient DO 0 40 a vyuctovanie
do spolocnosti pri hl'adani byvania

2 2 Materialna Pocet klientov, ktorym

pomoc na bola poskytnuta Klient 0 50 Evidencia klientov

zariadenie byvania | mMateridlna pomoc na

byvanie
2.3. Doplnkova a) pocet klientov, Klient a) 0 50

materialna pomoc
a zdravotna

ktorym bola
poskytnuta materialna

Evidencia klientov

B Uvedte, akym sposobom ziskate udaje potrebné k vyhodnoteniu indikéatora.
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B.9 OCAKAVANE UKAZOVATELE VYSTUPOV AKTIVIT PROJEKTU
Po&et jednotiek Zdroje overenia®®
r z et 2 . ., A Nazov indikatora . .
Cislo a nazov Specifického ciel’a Cislo aktivity vystupu aktivity Merna jednotka Pred realizaciou Po ukon&eni
aktivity aktivity
starostlivost’ pomaoc
b) pocet klientov, b) 0 10
ktorym bola
poskytnuta doplnkova
zdravotna starostlivost’
3. Ekonomicka integracia a) Pocet klientov,
cielovej skupiny a podpora ktorym bola Evidencia a zlozky
aktivit z?m§ranych na 3.1 Zamestnanie poskytnuta pomoc Klient 0 100 Klientov, vykazy
zabezpecenia sebestaéného a pracovné chce
Zivobytia a finan¢nej poradenstvo pri p
nezavislosti hl'adani zamestnania
4. ZvySovanie miery Pocet klientov, ktori
vzdelanosti ciel'ovej skupiny a zacali na.v§te\V/0\’/at’
ovladania jazyka prijimajicej | 4.1 Skola a rekv?llﬁlfacne ’ Evidencia a zlozky
krajiny s cielom rychlejsej vzdelavanie a deelavame' kurzy, Klient 0 60 klientov
integracie a lepSieho zakl., §trvednu alebo
uplatnenia na pracovnom trhu vysokii Skolu alebo
jazykovu pripravu
5. Sociélna a kultarna 5.1 Adaptci Pocet kl’ientov ) ) 5
integracia cielovej skupiny do | >-- /Acaptacia zapojenych do _ Evidencia a zlozky
spolo¢nosti a osvojenie si a kul‘a’lrr'la kultirnych, $portovych Klient 0 50 klientov, vykazy
zvykov prijimajicej krajiny. 1ntegracia alebo Vol’npéasovych prace
aktivit
6. P(‘)skytovanie'komplexn}'/ch 6.1 Komplexné Ii(l;éit Zrz}nitevl’lziych i Evidencia a zlozky
sluzieb pre zranitené osoby sluiby pre 050D, ’ltore Vyzda ovali Klient 0 10 Klientov, vykazy
zranitelné osoby Specidlne poradenstvo prace
a pristup
7 1 Riadenie Koordina¢né stretnutia Stretnutie 0 6 Vykazy prace
a.adrninistrécia pracovného timu
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B.9 OCAKAVANE UKAZOVATELE VYSTUPOV AKTIVIT PROJEKTU
Po&et jednotiek Zdroje overenia®®
r z et 2 . ., A Nazov indikatora . .
Cislo a nazov Specifického ciel’a Cislo aktivity vystupu aktivity Merna jednotka | o0 o2 cion Po ukon&eni
aktivity aktivity
projektu Pracovné porady Porady 0 8 Vykazy prace
Priebezné spravy
a priebezné financné | Priebeznd sprava 0 3
) ) zuctovania
8.1 Monitorovanie " )
a hodnotenie Zavereéné spravy Zavere¢na 0 1 ce\;i,ojrfg prrka;Z’
projektu 0 realizacii projektu sprava p Y
Pocet monitorovacich Cesta 0 12
sluzobnych ciest
Pocet vydanych < s
tlacovych sprav Tlacovd spréva 0 6
< Monitoring tlacenych
Pocet tlacovych Tlacovd beseda 0 1 médii a internetovych
o konferencii informacnych
9.1 Publicita portalov, vietky
rojektu ot v . Reportaz rtalov, vsetk
proj Poget vystupov v radiu 0 4 tlacené materialy
aTVv stivisiace s projektom
1 - letaky, plagaty
Pocet ¢lankov Clanok 0 4 a pod., fotografie,
V printovych
¢asopisoch a médiach
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B. 10 OCAKAVANE UKAZOVATELE DOPADOV PROJEKTU
Cisla Pocet jednotiek Zdroje overenia*
Cislo a nizov Specifického ciePa | prislichajucich | Nazov indikatora vysledku | Merna jednotka Pred realizaciou Po ukon&eni
aktivit projektu projektu
1. Zabezpecenie ZvySenie informovanosti,
informovanosti a lepsia povedomia 0 svojich
orientacia ciel'ovej skupiny pravach a povinnostiach
0 ich postaveni a pravach, 1.1 a sebestacnosti klientov 0 0 Evidencia a zlozky
moznostiach a naroku na Percento 0% 90% klientov
socialne zabezpecenie,
socialne sluzby a zdravotnicku
starostlivost’.
Zvysenie urovne Individualne
12 nezavislosti od pomoci Percento 0% 50% integracné plany
Statu a zlozky klientov
2. Zabezpecenie vhodného Percento klientov, ktori
ubytovania a zékladnych maji samostatné byvanie
Zivotnych potrieb pre cielova 21:29 podrla svojho vyberu Percento 0% 40% Evidencia a zlozky
skupinu, ktora preukazuje klientov
aktivny zaujem integrovat’ sa
do spolocnosti
23 Pocet klientov s lepSou Percento 0% 90% Evidencia a zlozky
kvalitou zivota klientov
3. Ekonomicka integracia Percento klientov, ktori 0% 0
cielovej skupiny a podpora sa zamestnali. 50%
aktivit zameranych na 31 Evidencia a zlozky
y . v : Percento .
zabezpecenia sebestaéného . , klientov
.. . .. Percento Kklientov, ktori
Zivobytia a finan¢nej . , 50%
i . absolvovali pracovni 0
nezavislosti 0%

Y Uvedte, akym sposobom ziskate udaje potrebné k vyhodnoteniu indikatora.
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B. 10 OCAKAVANE UKAZOVATELE DOPADOV PROJEKTU

Cisla Pocet jednotiek Zdroje overenia*
Cislo a nazov $pecifického ciela prisll'lch.aj'l'lcich Nazov indikatora vysledku | Merna jednotka Pred realizaciou Po ukon&eni
aktivit projektu projektu
prax alebo sa zapojili do
dobrovolnickej ¢innosti
4. ZvySovanie miery Percento cielovej
vzdelanosti ciel'ovej skupiny a skupiny, ktoré nasttpilo
ovladania j-az’yka Rrijirn.avjl'l.cej 41 do Skoly, ’ ale‘po Percento 0% 100% Eviden(_:ia a zlozky
krajiny s cielom rychlejsej absolvovalo vzdelavanie, klientov
integracie a lepSieho rekvalifikaciu a jazykova
uplatnenia na pracovnom trhu pripravu
5. Socidlna a kultirna Percento  o0sdb,  ktoré .
integracia ciel'ovej skupiny do 51 vnimaji  kladne  svoj Anonyr_nne
N oo - . Percento 0% 90% hodnotiace
spoloc¢nosti a 0svojenie Si pobyt na tizemi SR )
L, T dotazniky
zvykov prijimajucej krajiny.
6. Poskytovanie komplexnych Poskytovanie
sluzieb zraniteI'nym skupinam $pecializovaného
poradenstva a asistencie Pocet 0s6b
zranitelnym  skupindm Vykazy prace,
6.1 (seniori, osoby 0 8 priebezna
S postihnutim, obete a zaverecna sprava
obchodovania,  techotné
zeny, nepriaznivy
zdravotny stav, atd’. )
Uspesna realizacia Stretnutie 0 6 Vykazy prace
71 projektu a efektivne
riadenie timu
, 0 8 , .
pracovnikov Porady Vykazy prace
81 Dostupné Statistiky a Priebezna 0 3 Vykazy prace,
prehl’ad o rozsahu sprava cestovné prikazy
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B. 10 OCAKAVANE UKAZOVATELE DOPADOV PROJEKTU
Cisla Pocet jednotiek Zdroje overenia*
Cislo a nazov $pecifického ciePa | prislichajicich | Nazov indikatora vysledku | Merna jednotka Pred realizaciou Po ukon&eni
aktivit projektu projektu
a kvalite poskytovanej
pomoci cielovej skupine 0 1
z prostriedkov ERF ZavereCna
sprava
0 12
Cesta
. Tlagovd spréva 0 6 Monitoring
_ Zabezpetenie . tla¢enych médii
informovanosti a Tlacova beseda 0 1 a internetovvch
zvysenie verejného informacn ’}éh
povedomia o aktivitach ortélov vé}; ik
9.1 projektu ERF a sili ReportaZ 0 4 tll)aéené n;ateriély
Slovenskej republiky pri svisiace Y
prijimani migrantov a ich s nroiektom -
integracii. Clanok 0 4 letgk}f plagéty
a pod., fotografie
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B.11 POPIS ZABEZPECENIA MONITOROVANIA A HODNOTENIA

Podrobne popiste aké aktivity budete realizovat’ s ciePom zabezpecenia monitorovania aktivit projektu,
dosahovanie planovanych vystupov, zber udaj pre potreby vyhodnocovania indikatorov, silad s ¢asovym
harmonogramom a pod. Popiste tieZ spdsob ziskavania spétnej viizby od ciel’ovej skupiny

Slovenska katolicka charita bude s ciel'om efektivnej realizacie projektu monitorovat’ aktivity a dosahovanie
vystupov pre tcely vyhodnocovania indikatorov nasledovne:

- evidencia klientov a informacie o poskytnutych sluzbach, ikonoch a pomoci na dennej a mesacnej baze

- vypracovavanie mesacnych vykazov prace projektovych pracovnikov

- pravidelne poskytovat’ informdcie o realizécii projektu MVSR a riadiacemu organu ERF

- interné priebezné monitorovanie zo strany projektového manazéra v stilade s ¢asovym harmonogramom.

- iCtovnictvo organizacie a administracia projektu

Spétna vizba od ciel'ovej skupiny bude ziskavana :

- kazdodennou komunikaciu a kontaktom s ciel'ovou skupinou,
- anonymnymi hodnotiacimi dotaznikmi

- ucast'ou na realizovanych aktivitach

Podrobne popiste aké aktivity budete realizovat’ s ciePom zabezpecenia hodnotenia aktivit projektu, dosahovania
Specifickych cielov a hlavného ciel’a pocas trvania projektu.

- Dosahovanie ciel'ov a hodnotenie aktivit sa bude realizovat’ priebezne pocas celého trvania projektu

a predkladat’ na koordina¢nych stretnutiach projektovych pracovnikov.

- Zdroje overenia dosahovania cielov budu pravidelne analyzované a vyhodnocované projektovym
manazérom

- v pripade akychkol'vek zmien alebo oneskoreni oproti casovému planu projektu bude predkladatel
informovat’ riadiaci organ ERF

- Pravidelne sa bude monitorovat’ urovei ¢erpania finan¢nych prostriedkov a spracovavat’ u¢tovna
dokumentécia a podklady, ktoré sa odovzdavaju riadiacemu organu ERF v predpisanych intervaloch podl'a
zmluvy.

Podrobne popiite ako zabezpetite sledovanie dopadov a napiiianie hlavného ciela projektu po skon&eni
realizacie projektu (popis aktivit, technického a finanéného zabezpecenia).

Predkladatel’ bude v obdobi 3 rokov po skonéeni projektu sledovat dopady a napliianie hlavného ciela
kontaktom s cielovou skupinou. Po skonCeni projektu predkladatel’ internou analyzou v spolupraci
s projektovym timom identifikuje nedostatky, ktoré vznikli pocas realizdcie a navrhne opatrenia, ktoré by
zleps§ili a zefektivnili implementaciu v budicnosti. Pripadné naklady na sledovanie dopadov po skonceni
projektu zabezpeci predkladatel’ z vlastnych zdrojov.
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B. 12

PERSONALNE ZABEZPECENIE PROJEKTU — PROJEKTOVY TIiM®

Pozicia (funkcia)

Pravny vztah

Cislo a nazov

- , v s .16 Opis ¢innosti a odborna sposobilost’ . . ., Planovany
VPI’OJ 2483 (Yratal.le Meno a priezvisko Staduieion (popiste napli éirll)nosti, odbornt spésobiloI;t’, vzdelanie a skusenosti aktFVl,tY(aktw,lt’ na rozsah przi)cle
CRIR RO o] 0soby s oh’adom na aktivity projektu) nez i ktorygh > (hod.)
polozky) bude osoba podielat’
1x Pracovna - poskytovanie socialneho poradenstva a asistencie 1.1 Poradenstvo Socialny
zmluva - asistencia pri vybavovani dokladov, tiradnych zalezitosti, 1.2 Individualne pracovnik L.
komunikécii s uradmi prace, Skolskymi a predskolskymi integracné plany | plny uvézok
41 BA - prebicha vyber | 2 X Dohoda zariadeniami, poskytovatel'mi zdravotnickej starostlivosti 2.1 Byvanie (40 hodin
Socid ny 0 vykonani - informovanie klienta o jeho pravach a povinnostiach 2.2 Materialna pomoc 1 tyzdenne)
pracpvmk L Mar. Zu;:’;l na’ prace a podmienkach socialneho systému na Slovensku zariadenie byvania
Bfat.l slavsky k@’ Machovicovd (TT) a moznostiach naroku na davky a jednotlivé formy podpory | 2.3 Doplnkova Socialni
N'mansky krgj, NR+TN — prebieha 70 strany $tatu materialna pomoc pracovnici I1.
TmaY§ky kraj, .| vyber - pracovné poradenstvo pri h'adani zamestnania a zdravotna starostlivoq a IIl., kazdy
Trenciansky kraj, - poradenstvo pri zvySovani kvalifikacie a celozivotného 3.1 Zamestnanie 350 hodin
vzdelavania, rekvalifikacie 4.1 Skola a vzdelavaniq roéne (cca 30
- realizécia aktivit zameranych na kultarnu, socialnu 5.1 Adaptacia a kultarn hod .
a ekonomicku integraciu cielovej skupiny integracia mesacne)
Dohoda - individualne pravne poradenstvo a asistencia na zaklad 1.1 Poradenstvo
Mgr. Anna BartoSova (V).pracoynej potriep klientov. ’ . _ A }.2 Indivvi’dué}ne
¢innosti - oboznamenie klienta o pravach a povinnostiach 0sob, integracné plany 520 hod. na
Pravny poradca Mar. And’rea ktorym bol udeleny azyl alebo poskytnutd doplnkova cely projekt
Bobokova ochrana
- informovanie o moznostiach ziskania §tatneho obcianstva
- zastupovanie Vv konani o prediZenie doplnkovej ochrany
Mgr. Maria Dohoda 4.1 Skola
o LEktO’r Sumichrastova 0 \’fykonani - vyucba slovenského jazyka, evidencia dochadzky kliento R vadelivanic 350 hod. za
js:;;igskeho Mgr. OPga Cigvakova | PTa¢® e v Jazyka, v Y v rok x 4 osoby

Na d’alSich prebieha

> popiste kto a v akom rozsahu sa bude podielat’ na realizicii projektu, v prvej Gasti tabulky uvedte odborny persondl, v druhej Gasti osobitne uved'te osoby, ktoré budu

zabezpedovat’ riadenia a administraciu projektu a publicitu projektu.

18 Pracovnopravny/ subdodavatel'sky. Ziadatel’ uvedie, na zaklade akého typu zmluvy bude osoba vykonavat’ &innost’ pre Ziadatel'a (napr. pracovna zmluva, Zivnost a pod.).
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vyber
L. Dohoda Psychologické poradenstvo, intervencia u klientov podl'a 1.1 Poradenstvo
Psycholog i’if;’trni\f;f;a 0 vykonani individudlnych potrieb, 1.2 Individudlne 350 hod.
prace integrac¢né plany
Pozicia (funkcia) Meno a priezvisko Pravny vztah Opis ¢innosti a odborna sposobilost’ Cislo a nazov Planovany
v projekte (vratane k ziadatelovi (popiste napli ¢innosti, odborntl spdsobilost’, vzdelanie a skiisenosti aktivity/aktivit, na rozsah prace
Cisla rozpoctovej 0soby s oh’adom na aktivity projektu na riadenie a administraciu realizacii ktorych sa (hod.)
polozky) projektu a publicitu) bude osoba podielat’
Supervizor Mgr. Radovan Supervizor riadenia, administracie a monitoringu projektu 7.1;8.1; 9.1, 5%
projektu Gumulak Dohoda Zodpovedny za publicitu projektu Riadenie pracovného
0 vykonani Mgr. Radovan Gumulak ma ukonéeny 2. stupeni vzdelania, 8 a administracia ¢asu 2 hod
prace ro¢nu prax v riadeni projektov, hovori plynule anglicky projektu, Monitoring | tyzdenne
a hodnotenie, (max. 104
publicita hodin na
projekt)
Manazér projektu | Prebieha vyber Pracovno- Riadenie projektu a riadenie realizacie vsetkych projektovych | Vsetky aktivity, 100 %
pravny aktivit. Riadenie, pracovny
Pracovna Monitoring implementacie projektu v stlade s napianim administracia, uvézok pre
zmluva ciel'ov projektu a ¢asového ramca monitoring, projektového
Zodpovednost’ za reportovanie a plnenie grantovej zmluvy s hodnotenie, manazéra
MVSR publicita projektu (40 hod.
tyzdenne)
Projektovy Mgr. Andrea Pracovno- Asistencia projektovému manazérovi pri riadeni a realizacii Vsetky aktivity, 25%
asistent Bobokova pravny projektu, priprava ziadosti o platbu, priprava monitorovacich, | riadenie, pracovny
Pracovna priebeznych sprav, zdverecnej spravy, kontrola dochadzky administracia, uvézok (10
zmluva zamestnancov, pomoc pri vybere a vyhl'adavani monitoring, hodin
zamestnancov, komunikacia s uradmi a partnerskymi hodnotenie, publicita | tyzdenne)
organizaciami projektu
Uttovnik, Katarina DaniSova Dohoda Priprava u¢tovnych podkladov pre bezproblémovy chod Uktovanie projektu, max 520 hod.
mzdovy (uctovnik), Lydia 0 pracovnej projektu z hladiska uétovnictva mzdové uétovnictvo, | za celé
uctovnik, Davidové (mzdovy ¢innosti Spracovanie mzdového uctovnictva, prihlasovanie personalistika trvanie
personalista uctovnik), JUDr. a odhlasovanie v socialnej poist'ovni a zdravotnych projektu

Anna DaniSova
(pravnik-personalista)

poist'ovniach, priprava pracovnych zmlav a dohdd o vykonani
prace, Statistické vykazy, evidencia dochadzky
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B. 13

TECHNICKE ZABEZPECENIE PROJEKTU

Popiste technické vybavenie, ktoré ma Vasa organizacia k dispozicii a ktoré bude vyuzivané pri realizécii tohto
projektu. Osobitne sa zamerajte na vybavenie, ktoré uz bolo v predchadzajtcich rokoch obstarané pripadne
odpisované z grantu poskytnutého Vasej organizacii z verejnych zdrojov.

. . Rok . Vyska ro¢nych Nadobudnuty
INE D77 A nadobudnutia Zossul i eenos odpisov V ramci projektu17
Motorové vozidlo Fabia 2008 0,-€ 3480,- € Z vlastnych
Combi zdrojov
Motorové vozidlo 2011 11 077,99,- € Z vlastnych
Peugeot 3695, - zdrojov
Pevnd linka a internetové 2005 X X Z vlastnych
pripojenie zdrojov
Tlac¢iaren so skenerom 2009 0,-€ 1700,-€ Z vlastnych
Canon zdrojov
Flipchart 2009 271,-€ X Pomoc obetiam
OSL
B. 14 CELKOVY ROZPOCET PROJEKTU

Tabul’ku vypliite podla informacii uvedenych v priloh projektu — Rozpoéet projektu. Udaje uvedené v tabul’ke musi
byt zhodné s udajmi uvedenymi v prilohe ¢. 1. Rozpocet musi byt’ vyrovnany, celkové vydavky projektu sa musia

rovnat’ celkovym prijmom.

VYDAVKY(EUR) PRIJMY(EUR)
Celkova vyska
Celkova vyska priamych 153 231.88 pozadovaného grantu 159 547,50
vydavkov ! Z toho 75% prispevok EU
a25% prispevok SR
Celk?va vyska' Prijmy vytvorené
nepriamych vydavkov 6 315,62 roiektom®®
max. 7 % priamych pro)
Celkové opravnené Celkové prijmy 159 547,50
vydavky projektu 159 547,50 projektu

17 7iadatel’ uvedie informéaciu v pripade, ak predmetny majetok bol zaktipeny, pripadne v predchadzajicich rokoch
odpisovany v radmci projektu spolufinancovaného zo zdrojov EU alebo $tatneho rozpoctu SR.

18 7iadatel’ uvedie len v pripade, ak planuje niektoré z aktivit projektu realizovat’ odplatne a bude z tychto aktivit tvorit’

prijmy.
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PRILOHA C.2 GRANTOVEJ ZMLUVY

Koéd projektu: SK 2013 ERF OC 2/2
Nazov projektu: Rafael

uzatvorenej podl'a § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
a Vv zmysle § 20 ods. 2 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
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Priloha ¢. 2: Rozpocet Projektu s komentarom

cast’ P 1.1. rozpocet Ziadatela

Cislo vyzvy SK 2013 ERF

Nazov ZiadatePa:

Slovenska katolicka charita

Nazov projektu:

Rafael

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

Priradenie k . 2 = jednotkova 3 = podet celkovy naklad =
aktivite projektu Lliseinte : cena jednl:Jtiek V);*S
1. Personalne naklady -SPOLU 71 291,99 €
1.1 Odborni zamestnanci 41 994,48 €
1.1;1.2;2.1;23;3.1;4.1;
1.1.1 Socialny pracovnik I. 5.1 16 725,60 €
1.1.1.1 hruba mzda mesiac 1 000,00 € 12,00 12 000,00 €
1.1.1.2 odvody zamestnavatel'a 35,2% % 120,00 € 35,20 4224,00 €
1.1.1.3 iné néaroky vyplyvajlce z prac.pomeru (stravné) kus 2,20€ 228,00 501,60 €
1.1;1.2;2.1;2.3;3.1;4.1;
1.1.2 Socialny pracovnik I1. 5.1 2 839,20 €
1.1.2.1 hrubd mzda hodina 6,00 € 350,00 2 100,00 €
1.1.2.2 odvody zamestnavatela 35,2% % 21,00 € 35,20 739,20 €
1.1;1.2;2.1;2.3;3.1;4.1;
1.1.3 Socialny pracovnik I11. 5.1 2 839,20 €
1.1.3.1 hrubd mzda hodina 6,00 € 350,00 2 100,00 €
1.1.3.2 odvody zamestnavatela 35,2% % 21,00 € 35,20 739,20 €
1.1.8 Pravny poradca pre vsetky kraje 1.1;12 4921,28 €
1.1.8.1 hruba mzda hodina 7,00 € 520,00 3640,00 €
1.1.8.2 odvody zamestnavatel'a 35,2% % 36,40 € 35,20 1281,28 €
1.1.9 Psycholodg pre vietky kraje 11,61 331240 €
1.1.9.1 hrubd mzda hodina 7,00 € 350,00 2 450,00 €
1.1.9.2 odvody zamestnavatela 35,2% % 24,50 € 35,20 862,40 €
1.1.10 Lektor slovenského jazyka I. 41 2839,20 €
1.1.10.1 hruba mzda hodina 6,00 € 350,00 2 100,00 €
1.1.10.2 odvody zamestnavatela 35,2% % 21,00 € 35,20 739,20 €
1.1. 11 Lektor slovenského jazyka Il. 4.1 2 839,20 €
1.1.11.1 hrubd mzda hodina 6,00 € 350,00 2 100,00 €
1.1.11.2 odvody zamestnavatel'a 35,2% % 21,00 € 35,20 739,20 €
1.1. 12 Lektor slovenského jazyka Ill. 41 2839,20 €
1.1.12.1 hrubd mzda hodina 6,00 € 350,00 2 100,00 €
1.1.12.2 odvody zamestnavatela 35,2% % 21,00 € 35,20 739,20 €
1.1. 13 Lektor slovenského jazyka IV. 4.1 2 839,20 €
1.1.13.1 hrubd mzda hodina 6,00 € 350,00 2 100,00 €
1.1.13.2 odvody zamestnavatel'a 35,2% % 21,00 € 35,20 739,20 €
1.2 Riadenie projektu 29 297,51 €
11;12;21;22;23;3.1;4.1;
1.2.1. Manazér projektu 100 % Uvéazok 51;6.1;7.1;8.1;9.1 19 970,40 €
1.2.1.1 hruba mzda mesiac 1200,00 € 12,00 14 400,00 €
1.2.1.2 odvody zamestnavatel'a 35,2% % 144,00 € 35,20 5 068,80 €
1.2.1.3 iné naroky vyplyvajlce z pracovného pomeru kus 2,20 € 228,00 501,60 €
1.1;1.2;2.1;2.2;2.3;3.1;4.1;
1.2.2 Asistent projektového manazéra 25% Gvazok 51;61;7.1;8.1;9.1 4 019,16 €
1.2.2.1 hruba mzda mesiac 240,00 € 12,00 2 880,00 €
1.2.2.2 odvody zamestnavatel'a 35,2% % 28,80 € 35,20 1013,76 €
1.2.2.3 iné naroky vyplyvajlce z pracovného pomeru kus 2,20 € 57,00 125,40 €
1.2.3 Supervizor 5% Uvézok 7.1;8.1;9.1 913,95 €
1.2.3.1 hruba mzda hodina 6,50 € 104,00 676,00 €
1.2.3.2 odvody zamestnavatel'a 35,2% % 6,76 € 35,20 237,95 €
1.2.3 Uétovnik / mzdovy uctovnik / personalista 7.1 4394,00 €
1.2.3.1 hrubd mzda hodina 6,50 € 500,00 3 250,00 €
1.2.3.2 odvody zamestnavatela 35,2% % 32,50 € 35,20 1144,00 €
2. Cestovné naklady a néklady na pobyt - SPOLU 1679,89 €
2.1. SluZzobné motorové vozidla 1410,00 €
2.1.1 Cestovné za cielovou skupinou Sl e LA okt 790,00 € 1,00 790,00 €
2.1.2'Cestovné spojené so zabezpecenim sluZieb pre cielova 1111221222334 | projekt 340,00 € 340,00 €
skupinu 5.1;6.1;7.1;8.1;9.1 1,00
2.1.3 Cestovné spojené s realizaciou projektu éi éf 31 éf S;? St projekt 200,00 € 1,00 200,00 €
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2.14 Da,1§ie vydavky stvisiace s cestou (dial.znamky, 11112:24:22:2333:43 | projekt 80,00 € 80,00 €
parkovné a pod.) 5.1;6.1;7.1;8.1;9.1 1,00
1.1;1.2;2.1;22;23;3.1; 4.1;
2.2 Verejné doprava 51;6.1;7.1;81;9.1 projekt 269,89 € 1,00 269,89 €
3. Vybavenie - SPOLU 350,00 €
3.1. Pogitaé (notebook) éi éi %1 éi gi e ks 350,00 € 1,00 350,00 €
3.2. ...
4. Nehnutel’nosti - SPOLU 260,00 €
4.1. Ndjomné kancelarskych priestorov a Ghrada energii 7.1 projekt 260,00 € 1,00 260,00 €
5. Subdodavky - SPOLU 300,00 €
5.1. Preklady a tlmocenie |éi raRhaL AL |pr0jekt | 300,00 €‘ 1,00 300,00 €
6. Iné priame naklady - SPOLU 79 350,00 €
6.1. Spotrebny tovar 0,00 €
6.1.1 Material pre Klientov s udelenym azylom | | | | 0,00 €
6.2. Zasoby 0,00 €
6.2.1. $pecifikovat’
6.2.2. ...
6.3. VSeobecné sluzby 0,00 €
spojenych so spolufinancovanim z EU napr. publicita 800,00 €
6.4.1. Publicita projektu 9.1 projekt 500,00 € 1,00 500,00 €
6.4.1. Preklad zaverecnej spravy 7.1;8.1 projekt 300,00 € 1,00 300,00 €
6.5. Honorare pre odbornikov 50,00 €
6.5.1. Notarske poplatky 1.1;3.1;4.1 projekt 50,00 € 1,00 50,00 €
6.6. Osobitné naklady sivisiace s ciePovymi skupinami 78 500,00 €
6.6.1. Oblecenie a obuv pre klientov s udelenym azylom 1.1 osoba 30,00 € 10,00 300,00 €
6.6.2. beava a zariadenie do domacnosti klientom s 200,00 € 5,00 1000,00 €
udelenym azylom 2.3 osoba
6.6.3. VVybava a zariadenie do doméacnosti klientom s _ 300,00 € 1,00 300,00 €
doplnkovou ochranou 5.1 projekt
§.6.4. Knihy, potreby a pomécky na Stadium slovenského _ 500,00 € 1,00 500,00 €
jazyka projekt
6.6.5. Finan¢na pomoc pre osoby s udelenym azylom osoba/mesiac 290,00 € 60,00 17 400,00 €
6.6.6. Finan¢na pomoc pre osoby s doplnkovou ochranou osoba/mesiac 290,00 € 180,00 52 200,00 €
6.6.7. Kurzy slovenského jazyka projekt 900,00 € 1,00 900,00 €
6.6.8. Cestovné pre cielovil skupinu projekt 500,00 € 1,00 500,00 €
6.6.9. Doplnkova zdravotna starostlivost’ projekt 700,00 € 1,00 700,00 €
6.6.10. Vol'nocasové aktivity projekt 900,00 € 1,00 900,00 €
6.6.11. Poplatky v Skolskom a predSkolskom zariadeni 4.1 projekt 600,00 € 1,00 600,00 €
6.6.12. Vzdelavacie a rekvalifika¢né kurzy 41 projekt 800,00 € 1,00 800,00 €
6.(33.13.,Nak_lad'y §UV|S|ace s rieSenim mimoriadnych a _ 2200,00 € 1,00 2200,00 €
krizovych situacii 2.3 projekt
6.6.14. Aktivizacia klientov, dobrovol'nictvo a pracovna prax|3.1 hodina 200€ 100,00 200,00 €
PRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU 153 231,88 €
Rozsah zadanych vzorcov je potrebné upravit’ podl'a skutoéného poctu poloziek v rozpocte, pre kazdu akciu je potrebné vytvorit' samostatny rozpocet nakopirovanim
B - NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY
. 2 A maximalna . .
NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU hranica* 10 726,23 € poZzadované 6 315,62 €
*maximalna hranica nepriamych opravnenych nékladov v ramci tejto vyzvy je 7% priamych opravnenych nakladov.
C - CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY ZIADATEL’A
CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY ZIADATELA | 159 547,50 €
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Priloha &. 2: Rozpocet Projektu s komentarom

cast’ P.1.2. komentar k rozpo¢tu Ziadatela

Cislo vyzvy SK 2013 ERF

Nazov zZiadatela:

Slovenska katolicka charita

N&zov projektu:

Rafael

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

1. Personalne naklady

uviest’ sumu celkovych personilnych nikladov pre danu akciu

1.1 Odborni zamestnanci

1.1.1 Socialny pracovnik I.

Spolu celkové naklady na zamestnanca na celé obdobie projektu: 16 725,60 €; Typ pracovného pomeru: pracovna
zmluva 100% uvézok mesacne; uloha v projekte: poskytovanie socidlneho poradenstva a asistencie pre osoby s
udelenym azylom a poskytnutou doplnkovou ochranu

1.1.1.1 hrubd mzda

spolu 12 000 €; (1 000 € mesacne x 12 mesiacov)

1.1.1.2 odvody zamestnavatel'a 35,2%

4 224 €; odvody zamestnavatela vo vyske 35,2% z hrubej mzdy

1.1.1.3 iné naroky vyplyvajlce z prac.pomeru
(stravné)

501,60 € (2,20 prispevok na stravné x 228 pracovnych dni v roku)

1.1.2 Socialny pracovnik I1.

Spolu celkové naklady na zamestnanca na celé obdobie projektu: 2 839,20 €; Typ pracovného pomeru: dohoda o
vykonani prace cca 30 hodin mesacne; uloha v projekte: poskytovanie socialneho poradenstva a asistencie pre osoby s
udelenym azylom a poskytnutou doplnkovou ochranu

1.1.2.1 hrubd mzda

2100 €; spolu 350 hodin x 6,- €

1.1.2.2 odvody zamestnavatela 35,2%

739,20 €; odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2% z hrubej mzdy

1.1.3 Socialny pracovnik I11.

Spolu celkové naklady na zamestnanca na celé obdobie projektu: 2 839,20 €; Typ pracovného pomeru: dohoda o
vykonani prace cca 30 hodin mesacne; uloha v projekte: poskytovanie socialneho poradenstva a asistencie pre osoby s
udelenym azylom a poskytnutou doplnkovou ochranu

1.1.3.1 hrubd mzda

2100 €; spolu 350 hodin x 6,- €

1.1.3.2 odvody zamestnavatela 35,2%

739,20 €; odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2% z hrubej mzdy

1.1.8 Pravny poradca pre vietky kraje

4 921,28 €, Typ pracovného pomeru: dohoda o pracovnej ¢innosti, tiloha v projekte: poskytovanie pravneho
poradenstva a asistencie pre osoby s udelenym azylom a poskytnutou doplnkovou ochranou

1.1.8.1 hrubd mzda

3640 €; Typ prac.pomeru: dohoda o pracovnej ¢innosti 520 hodin x 7 €

1.1.8.2 odvody zamestnavatel'a 35,2%

1 281,28 €, odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2% z hrubej mzdy

1.1.9 Psychol6g pre vietky kraje

3 312,40 €; typ prac.pomeru: DOVP; uloha v projekte: poskytovanie psychologického poradenstva podl'a potrieb pre
osoby s udelenym azylom a poskytnutou doplnkovou ochranou

1.1.9.1 hrubd mzda

2450 €; DOVP, 350 hodin x 7 €

1.1.9.2 odvody zamestnavatel'a 35,2%

862,40 €; odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2% z hrubej mzdy

1.1.10 Lektor slovenského jazyka I.

2 839,20 € DOVP, vyucba slovenského jazyka

1.1.10.1 hruba mzda

2 100 €; DOVP; 350 hodin x 6 € na celé obdobie projektu

1.1.10.2 odvody zamestnavatel'a 35,2%

739,20 €; odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2% z hrubej mzdy

1.1. 11 Lektor slovenského jazyka Il.

2 839,20 € DOVP, vyucba slovenského jazyka

1.1.11.1 hrubd mzda

2 100 €; DOVP; 350 hodin x 6 € na celé obdobie projektu

1.1.11.2 odvody zamestnavatel'a 35,2%

739,20 €; odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2% z hrubej mzdy

1.1.12 Lektor slovenského jazyka Ill.

2 839,20 € DOVP, vyucba slovenského jazyka

1.1.12.1 hruba mzda

2 100 €; DOVP; 350 hodin x 6 € na celé obdobie projektu

1.1.12.2 odvody zamestnavatel'a 35,2%

739,20 €; odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2% z hrubej mzdy

1.1. 13 Lektor slovenského jazyka IV.

2 839,20 € DOVP, vyucba slovenského jazyka

1.1.13.1 hrubd mzda

2 100 €; DOVP; 350 hodin x 6 € na celé obdobie projektu

1.1.13.2 odvody zamestnavatel'a 35,2%

739,20 €; odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2% z hrubej mzdy

1.2 Riadenie projektu

1.2.1. ManaZzér projektu 100 % (vazok

Spolu celkové naklady na zamestnanca na celé obdobie projektu: 19 970 €; Typ pracovného pomeru: pracovna
zmluva; uvézok: 100%; tloha v projekte: koordinacia aktivit projektu a zodpovednost’ za jeho realizaciu, vyber
pracovnikov, predkladanie priebeznych, monitorovacich sprav a zavere¢nej spravy, zodpovednost’ za efektivne
Cerpanie rozpoctu a spravne pouzitie finanénych prostriedkov

1.2.1.1 hrub4 mzda

14 400 €; pracovna zmluva na 100% Uvéazok; spolu 2720 hodin x 7 € za celé obdobie trvania projektu

1.2.1.2 odvody zamestnavatela 35,2%

5 068,80 €; odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2% z hrubej mzdy

1.2.1.3 iné naroky vyplyvajlce z pracovného
pomeru

501,60 €; prispevok zamestnavatela na stravné listky vo vyske 2,20 €/dent x 228 dni; stravné listky sa poskytuju iba v
pripade ak v pracovny defi odpracuje pracovnik viac ako 4 hod.

1.2.2. Asistent manaZzéra projektu 25% Uvazok

Spolu celkové naklady na zamestnanca na celé obdobie projektu: 4 019,16 €; Typ pracovného pomeru: pracovna
zmluva; Uvézok: 25%; Gloha v projekte: asistencia projektovému manazérovi, koordinacia aktivit projektu a
zodpovednost’ za jeho realizaciu, vyber pracovnikov, predkladanie priebeznych, monitorovacich sprav a zaverecnej
spravy, zodpovednost’ za efektivne Cerpanie rozpoctu a spravne pouzitie finanénych prostriedkov

1.2.2.1 hrub4 mzda

2 880 €; pracovna zmluva na 25% tvdzok; 240,-/mesacne x 12 mesiacov za celé obdobie trvania projektu

1.2.2.2 odvody zamestnavatela 35,2%

1 013,76 €; odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2% z hrubej mzdy
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1.2.2.3 iné naroky vyplyvajlce z pracovného
pomeru

125,40 €; prispevok zamestnavatel’a na stravné listky vo vyske 2,20 €/defi x 57 dni; stravné listky sa poskytuju iba v
pripade ak v pracovny defi odpracuje pracovnik viac ako 4 hod.

1.2.3 Supervizor 5% Uvazok

913,95 Eur (Dohoda o0 vykonani prace 104 hod. x 6,50 eur na celé obdobie trvania projektu + odvody 35,2%)

1.2.3.1 hrubd mzda

676 Eur (Hruba mzda je 6,50 / hod. x 104 hodin za rok)

1.2.3.2 odvody zamestnavatel'a 35,2%

237,95 Eur (odvody zamestnavatel’a vo vyske 35,2%)

1.2.3 Utovnik/mzdovy uétovnik/personalista

Spolu celkové naklady na 3 zamestnancov (i¢tovnik 260 hod., mzd.ac¢tovnik 120 hod. a personalista 120 hod.): 4394
€; Typ pracovného pomeru: Dohoda o pracovnej ¢innosti: Gloha v projekte: Priprava u¢tovnych podkladov, mzdové
uctovnictvo, ro¢né zuctovanie dane, zactovanie zdr. poist., prihlasovanie do poist’., uzatvaranie prac. zmlav a dohod,
atd’.

1.2.3.1 hrubd mzda

3 250 €; Dohoda o pracovnej ¢innosti; 260 hod. Gctovnik x 6,50 €; 120 hod. mzdovy tctovnik x 6,50 € ; 120 hod.
personalista x 6,50, spolu 500 hodni poéas trvania projektu

1.2.3.2 odvody zamestnavatel'a 35,2%

1 144 €; odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2% z hrubej mzdy

2. Cestovné naklady a ndklady na pobyt

uviest’ sumu celkovych cestovnych nikladov a niakladov na pobyt pre danu akciu

2.1

uviest, ktoré naklady maji byt’ v ramci polozky pokryté a v akom rozsahu (cestovné, diéty, ubytovnie, ...)

2.1. Sluzobné motorové vozidla

2.1.1 Cestovné za ciel'ovou skupinou

790 €, v ramci tejto polozky si naklady na cestovné sluzobnych motorovych vozidiel v zmysle platnych predpisov
Zakona ¢. 283/2002 o cestovnych nahradach a stvisiacimi pravnymi normami. Cestovné sa bude vypocitavat’ podl'a
udajov v technickom preukaze motorovych vozidiel a podl'a aktualnej ceny PHM. Predpokladany pocet kilometrov
cca 7000km za trvanie projektu x 7,5 spotreba na 100 km x 1,5 € (cena PHM)

2.1.2 Cestovné spojené so zabezpecenim sluzieb pre
cielovu skupinu

340 €; ucel: cestovné naklady na zabezpecenie poskytovania sluzieb pre ciel'ovi skupinu (asistencie, zabezpecenie
materialnej pomoci, poradenska ¢innost’, zabezpeCovanie ubytovania a d’alSich poskytovanych sluzieb v sulade s
projektom); v ramci tejto polozky st naklady na cestovné sluzobnych motorovych vozidiel v zmysle platnych
predpisov Zakona ¢. 283/2002 o cestovnych nahradach a suvisiacimi pravnymi normami. Cestovné sa bude
vypocitavat’ podl'a udajov v technickom preukaze motorovych vozidiel a podla aktualnej ceny PHM. Predpokladany
pocet kilometrov cca 3000 km za trvanie projektu x 7,5 spotreba na 100 km x 1,5 € (cena PHM)

2.1.3 Cestovné spojené s realizaciou projektu

200 €; ucel: monitorovacie cesty za i¢elom koordina¢nych stretnuti a porad pracovného timu, stretnuti so zastupcami
institacii, samosprav, spolupracujucich organizacii, dodavatel'ov, zamestnavatel'ov a vybavovania d’alich zalezitosti
tykajucich sa realizacie a administracie projektu. v ramci tejto polozky st naklady na cestovné sluzobnych
motorovych vozidiel v zmysle platnych predpisov Zakona ¢. 283/2002 o cestovnych nahradach a savisiacimi
pravnymi normami. Cestovné sa bude vypocitavat’ podl'a udajov v technickom preukaze motorovych vozidiel a podl'a
aktudlnej ceny PHM. Predpokladany pocet kilometrov cca 1800km za trvanie projektu x 7,5 spotreba na 100 km x 1,5

2.1.4 Dalsie vydavky suvisiace s cestou
(dial.znamky, parkovné a pod.)

80 €; ucel: vydavky suvisiace so sluzobnymi cestami v ramci projektu ako st dial'ni¢né znamky, parkovné, ubytovanie
a d’al$ie malé vydavky.

2.2 VVerejna doprava

269,89 €; icel: naklady na cestovné v pripade, Ze bude pouzita verejna doprava; polozka zahifa aj listky na MHD,
autobusy, vlaky, taxi a pod. Suma je predpokladana na celé trvanie projektu.

3. Vybavenie

uviest’ sumu celkovych nikladov na vybavenie

3.1. Po¢ita¢ (notebook)

350 €; ucel: notebooky budi zakupené z dovodu nutnosti viest’ evidenciu klientov a poskytovanych sluzieb, internej a
externej komunikacie a poskytovania sluzieb pre cielovi skupinu; 350 € x 1 ks; tovar bude vybrany na zaklade
prieskumu trhu 3 ponukami

4. NehnutePnosti

uviest’ sumu celkovych nikladov na nehnutelnosti

4.1. Naklady suvisiace s najmom kancelarskych
priestorov a Uhrada energii

260 €; ucel: Ciastocné krytie nakladov za energie a naklady stvisiace s najmom a uhrady energie pracovnikov
projektu; suma je predpokladana na celé trvanie projektu

5. Subdodavky

uviest’ sumu celkovych nakladov na subdodavky

5.1. Preklady a tlmocenie

300 €; acel: preklady a tlmocenie pre cielova skupinu (zastupovanie a vybavovanie na uradoch, ziadosti, preklady
dokladov o vzdelani a pod.); 15 hodin alebo stran x 20 €

6. Iné priame naklady

uviest’ sumu celkovych nikladov na iné priame niaklady

6.1. Spotrebny tovar

6.1.1 Material pre klientov s udelenym azylom

6.2. Zasoby

6.2.1....

6.3. VSeobecné sluzby

6.4. Naklady vyplyvajuce priamo z poziadaviek
spojenych so spolufinancovanim z EU napr.
publicita ERF

6.4.1. Publicita projektu

500 €; ucel: zabezpecenie publicity projektu (vyroba oznaceni, tabul’, tlacovych materialov, tlaova konferencia,
grafické prace, vSetko v stilade s intrukciami ohl'adom publicity ERF. Vypocet: 100 € grafické prace, 150 €
oznacenia a tabule, 50 € tlacové konferencie, 250 € tlatové materialy

6.4.1. Preklad zavere¢nej spravy

300 €, ucel: preklad zaverecnej spravy projektu; vypocet: 20-25 stran x 13-16 € na stranu

6.5. Honorare pre odbornikov
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6.5.1. Notarske poplatky

50 €; ucel: overenia dokladov, podpisov; vypocet: suma je odhadovana na obdobie celého trvania projektu. Polozka
rozpoc¢tu bude Cerpana nerovnomerne a jednotkova cena moze byt vyssia, resp. nizsia.

6.6. Osobitné naklady suvisiace s cielovymi
skupinami

6.6.1. Oblecenie a obuv pre klientov s udelenym
azylom

300 € (30 € x 10 os6b) Poskytnutie finan¢nej podpory na oSatenie a obuv pre klientov v nidzi. PoloZzka rozpoctu
bude ¢erpand nerovnomerne a jednotkova cena moze byt vyssia, resp. nizsia.

6.6.2. Vybava a zariadenie do domacnosti klientom
s udelenym azylom

1000 € (200 € x 5 0s0b) Poskytnutie vybavy do domacnosti. Polozka rozpo¢tu bude ¢erpana nerovnomerne a
jednotkova cena moze byt vyssia, resp. nizsia.

6.6.3. Vybava a zariadenie do doméacnosti klientom
s dopInkovou ochranou

300 € (30 € x 10 0sdb) Poskytnutie vybavy do domacnosti. Polozka rozpoctu bude ¢erpana nerovnomerne a
jednotkova cena moze byt vysSia, resp. nizia.

6.6.4. Knihy, potreby a pomdcky na $tadium
slovenského jazyka

500 € suma na cel dobu projektu - zakiipenie potrieb a pomocok na $tadium slovenského jazyka (ucebnice, zoSity,
pisacie potreby a pod.). PoloZka rozpo¢tu bude Cerpana nerovnomerne a jednotkova cena moze byt’ vyssia, resp.

6.6.5. Finan¢na pomoc pre osoby s udelenym
azylom

17 400 €; ucel: finan¢na podpora vo vyske 290 Eur/mesiac sa bude poskytovat’ maximalne 2 roky, vyska prispevku
pri viacerych osobach a det'och Zzijicich v jednej domacnosti bude prepocitana percentualne podl'a poctu osob,
finanéna podpora bude poskytovana pre tych klientov, ktori preukazu aktivny zaujem integrovat’ sa do spolo¢nosti
(pravidelna ucast’ na vyucbe slovenského jazyka, aktivne hl'adanie prace). Vypocet: 290 € x 60 osoba/mesiac

6.6.6. Finan¢na pomoc pre osoby s doplnkovou
ochranou

52 200 €; ucel: financna podpora vo vyske 290 Eur/mesiac sa bude poskytovat’ maximalne 1 rok, vyska prispevku pri
viacerych osobach a detoch Zzijicich v jednej domacnosti bude prepocitana percentualne podl'a poétu 0sob, finanéna
podpora bude poskytovana pre tych klientov, ktori preukdzu aktivny zdujem integrovat’ sa do spolo¢nosti (pravidelna
ucast’ na vyucbe slovenského jazyka, aktivne hl'adanie prace). V pripade, Zze osoby nepoziadaju o zabezpedenie
ubytovania, moze im byt poskytnuta finan¢na pomoc vo vyske 1000€ na osobu, ktory bude posktnuty osobe, ktorej
bola doplnkova ochrana poskytnuta maximalne pred 12 mesiacmi. Z tejto polozky sa bude poskytovat’ aj jednorazova
finan¢na pomoc pre rodinu v maximalnej vyske 7000€ pricom rozhodujiicim faktorom budi potreby a situdcia rodiny.
Tato finanéna pmoc bude poskytovana iba osobam, ktoré budii mat’ zaujem aktivne hl'adat’, za€astilovat’ sa na vyucbe
slovenského jazyka. Vypocet: 290 Eur x 180 osoba/mesiac (6 mesiacov v priemere, niektori moézu dostavat’ dlhsie -
max 1 rok, ini kratsie). Polozka rozpo¢tu bude Eerpana nerovnomerne a jednotkova cena moze byt’ vyssia, resp. nizsia.

6.6.7. Kurzy slovenského jazyka

900 € (150 Eur/semester x 2 semestre x 3 klienti) Pokrytie nakladov za kurzy, slovenského jazyka, kedy si klienti
vybert sami z ddovodu nizkeho poctu klientov v prislusnom meste

6.6.8. Cestovné pre ciel'ovu skupinu

500 €; ucel: naklady na cestovné pre ciel'ovu skupinu - osoby s poskytnutou doplnkovou ochranou alebo udelenym
azylom pri cestach na urady (Migra¢ny urad MVSR), zalezitostiach stvisiacich s h'adanim zamestnania,
poradenstvom, navstevou Skoly a vzdelavacich institdcii v rimci SR; suma je predpokladana na celé obdobie trvania
projektu. Polozka rozpoc¢tu bude éerpana nerovnomerne a jednotkova cena moze byt’ vyssia, resp. nizsia.

6.6.9. Doplnkova zdravotna starostlivost’

700 €; ucel: naklady na zdravotnu starostlivost’, ktora nie je plne hradena zo zdravotného poistenia; vypocet: suma je
odhadovana na celé trvanie projektu. Polozka rozpo¢tu bude ¢erpana nerovnomerne a jednotkova cena moze byt
vySSia, resp. nizsia.

6.6.10. Vol'nocasové aktivity

900 €; ucel: vol'nocasové aktity a socialno-kultarnu integraciu. Polozka rozpoétu bude ¢erpana nerovnomerne a
jednotkova cena moze byt vysSia, resp. nizia.

6.6.11. Poplatky v Skolskom a predskolskom
zariadeni

600 €; Gcel: naklady na poplatky v Skolskych alebo predskolskych zariadeniach. Polozka rozpo¢tu bude erpana
nerovnomerne a jednotkova cena moze byt vyssia, resp. nizsia.

6.6.12. Vzdelavacie a rekvalifikaéné kurzy

800 €; ucel: zlepSenie Sanci na trhu prace, pomoc pri tthrade nakladov za rekvalifikacné a vzdelavacie kurzy;
(priblizna cena kurzov 150-200 eur x 4 osoby)

6.6.13. Naklady suvisiace s rieSenim mimoriadnych
a krizovych situacii

2200 €; ucel: krytie roznych nakladov stvisiacich s nepredvidatenymi situdciami osob zraniteI'nej ciel'ovej skupiny;
tiez hrada poStovného. Suma je odhadovana na celé trvanie projektu. Polozka rozpoctu bude ¢erpand nerovnomerne
a jednotkova cena moze byt’ vyssia, resp. nizsia.

6.6.14. Aktivizacia klientov, dobrovolnictvo a
pracovna prax

200 €; ucel: naklady stvisiace s pracovnou praxou, stazami, dobrovolnictvom a aktivitami na zlepSenie Sanci a
zruénosti cielovej skupiny na trhu prace. Vypocet: 2€ x 50 hodin, suma je na celé trvanie projektu

B - NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY

Nepriame opravnené naklady - 7 % z celkovych
prevadzkovych nékladov organizacie

Nepriame naklady vynaloZené na pausalne financovanie vo vyske pausalnej sumy 7 % z celkovej vysky priamych

opravnenych nakladov.
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Priloha ¢. 2: Rozpocet Projektu s komentarom

cast’ P 1.5. celkové naklady projektu

Cislo vyzvy SK 2013 ERF

Nazov projektu: Rafael

Niazov Ziadatel’a: Slovenska katolicka charita

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

Ziadatel’ partner projekt (B+C)

POZADOVANE PRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU €153 231,88 £€0,00 €153 231,88
B - NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY
POZADOVANE NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU £6 315,62 €0,00 €6 315,62
% podiel nepriamych nékladov na priamych nékladoch
maximalna hranica - 7% z priamych opravnenych nékladov €10 726,23 €0,00 €10726,23
C - CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY PROJEKTU

CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY PROJEKTU € 159 547,50
CELKOVA VYSKA POZADOVANEHO GRANTU € 159 547,50
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