ITMS kod projektu 26220220001 Europska dnia
DODATOK C.9 K ZMLUVE O POSKYTNUTi NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRiSPEVKU
uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni
neskorsich predpisov, V zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obc¢iansky zakonnik
Vv zneni neskorsich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov a v zmysle zdkona
¢. 528/2008 Z. z. 0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov Europskeho spoloc¢enstva
Vv zneni neskorSich predpisov

CiSLO ZMLUVY: OPVaV/NP/1/2008, registraéné &islo 1411/2008

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registracné ¢islo
Dodatku 1411/2008/D9 (d’alej len ,,Dodatok*) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod 1 Prilohy
¢. 1 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku - VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku (d’alej len ,,VZP)
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy vyskumu a $portu Slovenskej republiky
sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO 1 00164381
DIC : 2020798725 )
konajuci : Doc. PhDr. Dusan Caplovi¢, DrSc., minister

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

Prijimatel’
nazov : Centrum vedecko — technickych informacii Slovenskej republiky
sidlo : Lamacska cesta 8/A, 811 04 Bratislava
zapisany v -
konajuci : Prof. RNDr. Jan Turna, CSc., riaditel’
ICO 100151882
DIC : 2020798395
banka

Cislo G¢tu (vratane predcislia) a kod banky



Eurépska ﬁnja

ITMS kod projektu 26220220001
predfinancovanie:* a) 000000 7000 341 253 / 8180

refundacia:* a) 000000 7000 341 253 / 8180
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel' a Prijimatel’ sa dohodli na zmendch Zmluvy o poskytnuti nendvratného
finanéného prispevku ¢. OPVaV/NP/1/2008, registracné ¢islo 1411/2008 (dalej len
»Zmluva®), kéd ITMS Projektu 26220220001 v zneni Dodatku €. 1 — registracné cislo
dodatku 522/2009, Dodatku ¢. 2 registratné cislo dodatku 1110/2009, Usmernenia
Poskytovatel'a ¢. 1 zo dia 7.12.2009, Dodatku ¢. 3 registraéné ¢islo dodatku 0286/2010,
Usmernenia Poskytovatela ¢. 2 zo dia 29.6.2010, Usmernenia Poskytovatel’a ¢. 3 zo dia 30.
8. 2010, Dodatku €. 4 registra¢né Cislo 1411/2008/D4, Usmernenia Poskytovatela ¢. 4 zo diia
4. 5. 2011, Dodatku ¢. 5 registracné Cislo 1411/2008/D5, Dodatku ¢. 6 registra¢né cislo
1411/2008/D6, Dodatku ¢. 7 registracné Cislo 1411/2008/D7, Dodatku ¢. 8 registracné Cislo
1411/2008/D8 uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabulka ,,Rozpocet projektu
a komentar k rozpoctu projektu pre prioritné osi €. 1 az 4 OP VaV* nahradza novou
tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu pre prioritné osi ¢. 1 az 4
OP VaV.

Nova tabul’ka je prilohou ¢. 1 k Dodatku €. 9.
Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢. 9 sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.

(2) Ostatné ustanovenia Zmluvy zostavajiu nezmenené

Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacujii ako ,,VZP“,
Zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva
0 poskytnuti NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako
,.Zmluva®.

(2) Zmluvné strany vyhlasuja, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, ur¢ité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodnu a véaznu volu.
Podpisujice osoby su opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho
podpisali.

! Ak sa nehodi, preciarknite

2 Ak sa nehodi, preciarknite
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(3) Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pri¢om po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechéva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatel’a.

(4) Tento Dodatok nadobuda ucinnost diom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmlav.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelitel'nou sucastou Zmluvy.

Prilohy:
Priloha ¢. 1 Rozpocet projektu

Za Poskytovatela v Bratislave, dna

POdPIS: .vecveeciececec e,

Doc. PhDr. Dusan Caplovié, DrSc.,minister

Meno a priezvisko Statutarneho orga’mu/%.c-'tsfaﬂpeﬂ3 Poskytovatel'a
Za Prijimatel’a v Bratislave, dna

Prof. RNDr. Jan Turnia, CSc.,riaditel’
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zéstupeu” Prijimatel’a

¥ Ak sa nehodi, pre&iarknite
* Ak sa nehodi, pregiarknite



Nizov polozky rozpoctu
Zariadenie a vvbavenie proiektu

Serverovy systém a hardvér pre nadstavbové
sluzby

Ciselnik
skupiny
V)"davkov

713002

Jednotkova cena

(predpokladany rozsah) (predpoklada (max. cena)

EUR

11617,87

Vydavky projektu spolu

Priloha ¢. 3c2 : Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu pre prirotné osi ¢. 1 az4 OP VaV (v EUR)

Opravnené vydavky
projektu spolu po
FA/DPH

Komentir k rozpo¢tu - v komentari
uved’te aj ¢lena partnerstva, ktorého sa
vydavok tyka (ak relevantné)

Ol ie - jedného vy él azového servera a
jedného vykonného web servera. Musi ist’ o mimoriadne
kvalitné a spol'ahlivé zariadenia nakolko sa predpoklada
mnozstvo poziadaviek na pristup z celého Slovenska.
Vrétane softvérovych licencii, ktoré vehadzaja do
obstaravacej ceny zariadenia. VyuZije pre aktivitu 2.1.

Priradenie k aktivitim projektu
(Cislo aktivity v Opise projektu F1)

Aktivita 2.1.

1121

Zariadenie na multimedialnu komunikaciu

711003

ks

0,00

Hardvérova ¢ast’ zariadenia a potrebné licencie budi
zakupené z prostriedkov CVTI SR. Z prostriedkov projektu
sa pocita pri obstarani apllkacneho soﬁvem (soﬁvemva
licencia 711003) spojen¢ho s

nastavenim a pod. Sticast'ou dodavky sii aj aktualizicie
UPGRADE, pri¢om softvér méze byt dodévany a uhradzany
v etapach Zarademe bude vyrazne napoméhat’ pri

ie Elenov p ych skupin
vytvorenych pre vietky aktivity (1.1 az 4.1). Moznost"
virtudlnej konferencie budi vyuzivat aj ¢lenovia
pracovnych skupin. Zariadenie sa obstarava pre ucel
odbornej aktivity 1.1.. KI'iéovaci pomer RKAZ je 0,494369
KONV je 0,505631.

Aktivita 1.1.

1.1.2.2

Systém pre centralizovany pristup

o

453 164,61

0,00

0,00

Aktivita 2.1.

11221

Systém pre centralizovany pristup

711003

ks

[

229 109,89

229 109,89

0,00

Obstaranie systému pre centralizovany pristup (tento systém
slazi na vyhladavanie, vyuzivanie a spravu EIZ pre VaV).
Jedna sa apllkacny soﬁfver a sluzby spojené s jeho;

Tokaliza P Aci im al
podobne , pripadné hardvérové poZiadavky budi rieSené z|
prostrledkov CVTI SR Tento softvérovy néstroj je uzko

S0 pre ¢ sluzby (Cast'
1 1.1.1) a bude prevadzkovany na hardvéri uvedenom V!
Casti 1.1.1.1. alebo na inom vlastnom hardvéri. Stcastou
dodévky st aj préce pri implementacii a lokalizacii, pricom
softvér moze byt dodavany a uhradzany v etapach.
Zariadenie/systém sa obstarava pre Gcel odbornej aktivity!

Aktivita 2.1.

2.1,

121




11222

Systém pre centralizovany pristup

718006

ks

150 952,08

150 952,08

0,00

Obstaranie systému pre centralizovany pristup (tento systém!
slizi na vyhPadavanie, vyuzivanie a spravu EIZ pre VaV).
Jedna sa o licen¢né poplatky za aktualizacie, udrziavacie!
poplatky, UPGRADE - modernizaciu softvéru. Tento
softvérovy néstroj je tzko previazany so systémom pre|
nadstavbové sluzby (Zast 1.1.1.1)) a bude prevadzkovany|
na hardvéri uvedenom v asti 1.1.1.1. alebo na inom
vlastnom hardvéri. Stcastou dodavky s aj prace pri
implementdcii a lokalizicii, pricom softvér méze byt
dodavany a uhradzany v etapach. Zari ie/systém sa
obstardva pre tigel odbornej aktivity 2.1.

Aktivita 2.1.

1.1.23

Softvérovy nastroj na spracovanie a vyhl'adanie
dat

711003

ks

6 467,48

6 467,48

Obstaranie systému pre spracovanie a vyhl'adavanie full
textovych dat, databdza e-zdrojov, prezentaény portal a pod.
Spristupnenie produkcie slovenskych vedeckych e-zdrojov
odbornej verejnosti. Jedné sa aplikacny softvéra sluzby
spojené s jeho implementéaciou, lokalizaciou, konfiguraciou,
nastavenim a podobne, pripadné hardvérové poziadavky
budu riesené z prostriedkov CVTI SR. Stcast'ou dodavky su
aj aktualizacie UPGRADE, prace pri implementécii a
lokalizacii, pricom softvér méze byt dodavany a uhradzany
v etapach. Tento softvérovy néstroj sa vyuzije pre aktivitu
3.1.KI'icovaci pomer RKAZ je 0,494369 KONV je
0,505631.

Aktivita 3.1.

11231

Softvérovy nastroj na spracovanie a vyhl'adanie
dat

711006

ks

10 112,62

10 112,62

0,00

Obstaranie upgrade systému pre spracovanie a vyhl'adavanie
full textovich dat, databéza e-zdrojov, prezentatny portél a
pod. Ramcova §pecifikicia upgrade: Vytvorenie prostredia
pre korporativne a menné autority pre potreby SciDAP.
Automatické vytvaranie citacii ¢lankov podl'a noriem (citécie
st vyznamnou sucast'ou publikaénej ¢innosti vedeckych a
odbornych pracovnikov - bude to vel'mi vitana sluzba).
Skvalitnenie prostredia administricie databazy vratane
doplnenia $tatistickych vystupov. Moznost’ harvestovania
dat z externgch zdrojov. Rozsirenic moznosti dopliovania
dalich typov dokumentov (zbornikov, vyroénych sprav a
pod.). Redizajn SciDAP v siilade s pripomienkami a
navrhmi, ktoré vyplynu z testovacej prevadzky. Jazykové
verzie portélu. Tento upgrade softvérového nastroja sa
vyuzije pre aktivitu 3.1.KIi¢ovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

Aktivita 3.1.

1124

Softvérovy nastroj na upravu CIP VVI

711003

ks

151 415,84

151 415,84

0,00

Obstaranie systému pre realiziciu tprav Centralneho!
portalu. Jedna sa aplikatny softvér a sluzby spojené s jeho!

- L o im a
podobne, v zasade sa predpoklada Ze uz existujice technické
zariadenia (2xserver) budd postacovat i na prevadzku!
upraveného Centralneho portalu (CIP VVI) - ide o
samostatne fi ju dstavbu uz existuju systému S|
ciefom dosiahnutia vy3sej kvality a rozsirenia funk&nosti.
Pripadné  hardvérové poziadavky budi rieSené Zz
prostriedkov CVTI SR. Stcastou dodavky su aj aktualizacie
UPGRADE, prace pri implementacii a lokalizacii, pricom
softvér moze byt dodavany a uhradzany v etapach. Tento|
softvérovy nastroj sa vyuzije pre aktivitu 4.1.

Aktivita 4.1.

11241

Softvérovy nastroj na upravu CIP VVI

711006

ks

50 563,10

50 563,10

0,00

Obstaranie upgrade CIP VVI. Rémcova 3pecifikicial
upgrade: Rozvoj funkcionalit IS SK CRIS na zaklade novych

pozi ick na funkci 1 ¢ informac;
systému, ktoré neboli definované v povodnom VO, nakol'ko
vyplynuli az z i acie a testovacej prevadzky a zmien
a vyvoja vedecko-vyskumnej obce (specifikicia povodného
diela z 2009-2010). Tento softvérovy nastroj sa vyuZije pre;
aktivitu 4.1.

Aktivita 4.1.

1.2.

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného
majetku

0,00

0,00

1.3.

Prevadzkové vydavky - realizacia projektu

0,00

0,00

1.3.1

Poistenie obstarané¢ho majetku

637015

projekt

9 958,18

0,00

0,00

Poistenic majetku obstaraného v rameu projektu pocas doby
realizacie projektu

1.3.2.

Udrzba a opravy obstaraného majetku

projekt

o

13 311,37

0,00

0,00

Aktivita 2.1.

Aktivita 2.1.
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1.3.2.1. Udrzba a opravy obstaraného majetku 635002 projekt 0,00 0,00 0,00 Udrzba a opravy obstaraného majetku vrétane obstarania | Aktivita 2.1.
néhradngch diclov. KT'agovanic vydavkov podla
schvaleného kl'iovacicho pomeru (RKaZ : KONV =
0,494369 : 0,505631)

132.2. Udrzba a opravy obstaraného majetku 635009 projekt 0,00 0,00 0,00 Udrzba a opravy obstarancho - rutinnd a Standardnd adrzba | Aktivita 2.1.
softvéru. Kli¢ovanie vydavkov podra schvileného
Kl'agovacicho pomeru (RKaZ : KONV = 0,494369 :
0,505631)

1.4. Stavebné tGpravy 0,00 0,00

1.5. Stavebny dozor 0,00 0,00

1.6. Projekéna Einnost’ 0,00 000

1.7. Zariadenie a vybavenie - iné 8358 104,23 0.00

1.7.1. Licencie a poplatky za pristup a vyuzivanie 637004 projekt 8358 104,23 |8 358 104,23 0,00 Licencie a poplatky za pristup a vyuZivanie medzinrodnych | Aktivita 1.1.

medzindrodnych a domacich databaz a
informaénych systémov

a domacich databéz a obdobnych informagnych systémoy
ako sluzba (napr. Knovel, Scopus, IEEE/IET Electronic
Library, ACM, Science Direct, Web of Science, Current
Contents Connect, Essential Science Indicators, Journal
Citation Reports, ProQuest Central, ISI Proceedings,
Springerlink, Beilstein- CrossFire, WILEY — Blackwell,
GALE, H.W.Wilson a podobne). V pripade zahraniénych
databaz sa jedna o cezhraniéné dodanie sluzby. Licencie a
poplatky za pristup a vyuzivanie databazam a IS sa obstarava
na izemie celého Slovenska, predovsetkym v ramei CVTI a

¥s Yvojovich p isk, vysokych skol/univerzit.
Dostupnost’ prostrednictvom internetu a siete. Pristup sa
obstarava predovietkym pre el odbornej aktivity 1.1., ale
mébze sa vyuzit' vo vietkych odbornych aktivitach projektu -
11,21,31,41.

3/21




Spolu

[8 956 725,24

0,00

2.A.1

Personalne vydavKy interné - odborné
Cinnosti

160 299,27

0,00

2A111

Odborny pracovnik - interny typ 1

610620

osobohodina

9101

9101

10,62

96671,31

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na pracovny!
pomer pozostavajlca zo vsetkych zloziek mzdy brutto, odvodov!
zamestnavatela vratane dovolenky, PN, priplatkov, odmien, prace
nadcas a ostatnych zloZiek mzdy. Narokuje sa pomerna Cast|
celkovej ceny prace pracovnika. Aktivitu realizuje jeden alebo!
viacero pracovnikov. Celkovy rozsah pracovnej Cinnosti bol
odhadnuty pre tento typ pracovnej &innostilkvalifikacie na obdobie
trvania projektu. Celkovy pocet hodin sa rozdeluje kli¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku
0,505631 a zaokrihluje na celé hodiny matematicky. Typy!
odborného persondlu  predstavujii iné stupne kvalifikacie
pracovnikov, preto maju odlisné hodinové sadzby. Odborny!
realizuje Glohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v Casti
D1 a F2. Podiel pre prace pre projekt a ini ¢innost v pripade ak
zamestnanec nepracuje na 100% pre projekt sa vypocita
pomerne podla vykazu prace, ktory eviduje reaine odpracované:
hodiny pre projekt. Strucny prehfad pracovnych ¢innosti:
opti

Aktivita 1.1.

2A112

Odborny pracovnik - interny typ 2

610620

osobohodina

2289

2289

9,29

21274,65

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na pracovny!
pomer pozostavajlica zo vietkych zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatela vratane dovolenky, PN, priplatkov, odmien, prace
nadéas a ostatnych zloziek mzdy. Nérokuje sa pomemé Cast!
celkovej ceny prace pracovnika. Aktivitu realizuje jeden alebo!
viacero pracovnikov. Celkovy rozsah pracovnej Cinnosti bol
odhadnuty pre tento typ pracovnej ¢innosti/kvalifikacie na obdobie
trvania projektu. Celkovy pocet hodin sa rozdeluje kli¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku
0,505631 a zaokrihluje na celé hodiny matematicky. Typy
odborného  personalu predstavujii iné stupne kvalifikacie
pracovnikov, preto maji odliéné hodinové sadzby. Odborny
realizuje Ulohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v Casti
D1 a F2. Podiel pre prace pre projekt a i ¢innost v pripade ak
zamestnanec nepracuje na 100% pre projekt sa vypocita
pomemne podla vykazu prace, ktory eviduje redine odpracované;
hodiny pre projekt. Struény prehlad pracovnych ¢innosti:
posk

Aktivita 1.1.
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2.A1.13

Odborny pracovnik - detasovany

610620

osobohodina

3125,00

3625,00

11,68

42 353,31

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajtica zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, pré a ostatnych zloziek mzdy.
Predpoklada sa existencia skratenych avizkov. Narokuje sa
pomerna Zast’ celkovej ceny prace pracovnika. Aktivitu
realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy pocet
hodin sa rozdeluje kl'igom medzi zrkadlové projekty RKAZ
a KONV pomerom 6 ku 4 (realny pocet zapojenych
pracovisk v rami zrkadlovych regionov) a zaokrihl'uje na
celé hodiny matematicky. Typy odborného personalu
predstavujt iné stupne kvalifikécie ikov, preto maj
odli$né hodinové sadzby. Odborny realizuje (ilohy popisané
v priloha Podrobny opis projektu v &asti D1 a F2. Podiel pre
prace pre projekt a ind €innost’ v pripade ak zamestnanec
nepracuje na 100% pre projekt sa vypoéita pomerne podra
vykazu prace, ktory eviduje redlne odpracované hodiny pre
projekt. Struény prehfad pracovnych &innosti: optimalizacia
vyberu databéz, odborné analyzy, ¢len pracovnej skupiny,
préca na azovych kolekcich - zastupcovi
akademickych kniznic a pod.

e nad

Aktivita 1.1.

2.A1.21.

Odborny pracovnik - expert domaci typ 1

637027

osobohodina

26,56

0,00

0,00

Tento typ kvalifikacie sa predbeZne nerozpoétuje, v pripade
potreby bude na zéklade presunov doplnené praca.

Aktivita 1.1.

2.A1.2.2

Odborny pracovnik - expert domaéci typ 2

637027

osobohodina

16,60

0,00

0,00

Tento typ kvalifikacie sa predbezne nerozpoctuje, v pripade
potreby bude na zaklade presunov doplnena praca.

Aktivita 1.1.

2.A1.23.

Odbomny pracovnik - expert zahrani¢ny

637027

osobohodina

49,79

0,00

0,00

Tento typ kvalifikacie sa predbezne nerozpoétuje, v pripade
potreby bude na zéklade presunov doplnend praca.

Aktivita 1.1.

2.A2.

Cestovné nahrady **

990311

0,00

2.A2.1.

Prevadzka vozidla organizacie***

634001

projekt

1062,21

1062,21

0,00

Prevadzka vlastného vozidla organizacie na projektové ucely
- Spotreba PHM pre ticely projektu podl'a operativnej
evidencie na projekt a iné Gi¢ely za urujice obdobie.
Ugelom vyuzitia tychto vydavkov je spotreba PHM na
odborné akcie a dopravu/acast’ na

Aktivita 1.1.

2.A2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
stlade s platnymi limitmi) **

631001

projekt

3966,54

3966,54

Cestovné nahrady - cestovné a prepravné naklady a naklady
stvisiace s cestovnym, stravné, diéty, ubytovanie a ostatné
vydavky v rémei cestovngch nahrad v limitoch podFa platnej
legislativy a priru¢iek vydanych Riadiacim organom. Ucast
na odbornych akciéch, Gicast’ spolupracovnikov na

or P

Aktivita 1.1.

2.A23.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
stilade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

631002

projekt

4 874,36

4 874,36

Cestovné nahrady - cestovné a prepravné naklady a naklady
savisiace s cestovnym, naklady na rezervaciu cestovnych
dokladov, letidtné poplatky, stravné, diéty, vreckové,
ubytovanie a ostatné vydavky v ramei cestovnych nahrad a
poplatky za iast’ na konferenciach v limitoch podl'a platnej
legislativy a prirudiek vydangch Riadiacim organom.

minare/wor

PY/p
Kl'acovaci pomer RKAZ je 0,494369 KONV je 0,505631.

Aktivita 1.1.

2.A3.

Dodavka sluZieb - personalne vydavky
(odborné ¢innosti)

0,00

2.AA4.

Ostatné vydavKky - priame

0,00

0,00

2.A45.1.

Vydanie odbornych publikacii a obdobnych
nosicov v tlacenej alebo elektronickej podobe

637004

projekt

0,00

0,00

0,00

Aktivita 1.1.

2.A.

Celkom

170 202,38

0,00

2.B.1.

Personilne vydavky interné - odborné
Cinnosti

96 784,18

0,00
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2B.111

Odborny pracovnik - interny typ 1

610620

osobohodina

6624

6624

10,62

70 360,49

#ODKAZ!

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajica zo vietkych zlozick mzdy
brutto, odvodov zamestnévatela vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nad¢as a ostatnych zlozick mzdy.
Narokuje sa pomerna Cast’ celkovej ceny prace pracovnika.
Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy!
rozsah pracovnej Cinnosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej ¢innosti/kvalifikacie na obdobie trvania projektu.
Celkovy pocet hodin sa rozdel'uje kI'i¢om medzi zrkadlové!
projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a
zaokrahl'uje na celé hodiny matematicky. Typy odborného!
persondlu predstavuji iné stupne kvalifikicie pracovnikov,
preto maju odlisné hodinové sadzby. Odborny realizuje
alohy popisané Vv priloha Podrobny opis projektu v ¢asti D1
a F2. Podiel pre prace pre projekt a int &innost' v pripade ak!
zamestnanec nepracuje na 100% pre projekt sa vypogita;
pomerne podla vykazu prace, ktory eviduje realne
odpracované hodiny pre projekt. Stru¢ny prehlad
pracovnych &innosti: osnoodborné analyzy, ¢len pracovnej

skupiny, praca na azovych iach -
akademickych kniznic
pod.

Aktivita 2.1.

2B.1.1.2

Odborny pracovnik - interny typ 2

610620

osobohodina

2843

2843

9,29

26 423,69

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na pracovny:
pomer pozostavajlica zo vSetkych zloziek mzdy brutto, odvodov!
zamestnavatela vratane dovolenky, PN, priplatkov, odmien, prace
nadéas a ostatnych zloziek mzdy. Narokuje sa pomerna Cast|
celkovej ceny prace pracovnika. Aktivitu realizuje jeden alebo!
viacero pracovnikov. Celkovy rozsah pracovnej ¢innosti bol
odhadnuty pre tento typ pracovnej cinnosti/kvalifikacie na obdobie
trvania projektu. Celkovy pocet hodin sa rozdeluje kli¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku
0,505631 a zaokrihluje na celé hodiny matematicky. Typy
odborného  personalu  predstavuju iné stupne  kvalifikacie
pracovnikov, preto maji odli§né hodinové sadzby. Podiel pre!
prace pre projekt a inu Cinnost v pripade ak zamestnanec:
nepracuje na 100% pre projekt sa vypocita pomeme podlal
vykazu prace, ktory eviduje redine odpracované hodiny pre
projekt. Strucny prehfad pracovnych cinnosti: osnova a
spracovanie $tudie, stcinnost pri spracovavani $tudie, konzultacie
s expertmi,

Aktivita 2.1.

2.B.1.1.3

Odborny pracovnik - detasovany

610620

osobohodina

8,30

Tento typ kvalifikacie sa predbezne nerozpoctuje, v pripade
potreby bude na ziklade presunov doplnena praca.

Aktivita 2.1.

2.B.1.2.1.

Odborny pracovnik - expert domaci typ 1

637027

osobohodina

26,56

Tento typ kvalifikacie sa predbezne nerozpoctuje, v pripade
potreby bude na zéklade presunov doplnena praca.

Aktivita 2.1.
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2.B.1.2.2

Odborny pracovnik - expert domaci typ 2

637027

osobohodina

16,60

0,00

Domici kvalifikovany personal na tirovni "expert doméci typ
2". Jednotkové cena je stanovena ako celkova cena prace
pracovnika v pr pra vztahu mimo pr
pomeru (btto mzda + odvody zamestnavatel'a). Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej innosti/kvalifikcie na 0 hodin - celkovy pocet
hodin sa rozdel'uje kIa¢om medzi zrkadlové projekty RKAZ
a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a zaokrahl'uje na
celé hodiny icky. K Itacie, posudky, spi i
odborngch podkladoy v ramei postidenia podkladov k VO v
ramci komisie na vyhodnotenie poniik. Odborny realizuje
tilohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v asti D1
a F2.V pripade experta doméaceho typ 2 sa jedna o
mimoriadne kvalifikovanych domécich expertov, ktori majit

dstandardnt odbornt kvalifikiciu a/alebo sku i
Tieto sa budit kontrolovat’ a napifiat’ vyberovym procesom a
Zivotopisom. Tito pracovnici pracuju na vysledkovo
vymedzench tilohach. V porovnani s expertom domécim
typ 1 sa jedna o expertov s nadpriemernou kvalifikaciou a
skiisenostami, ale nizSou ako experti v ramei typu 1 —
vyberové Standardy a postupy budu predmetom systému
riadenia projektov CVTI a budti vypracované po schvaleni
projektu.

Aktivita 2.1.

2.B.1.2.3.

Odborny pracovnik - expert zahrani¢ny

637027

osobohodina

Zahraniény vysoko-kvalifikovang’ personl. Jednotkova cena
je stanovena ako celkova cena prace pracovnika V|
pracovnopravnom vztahu mimo pracovného pomeru (btto
mzda + odvody zamestnavatel'a). Celkovy rozsah pracovnej
Cinnosti  bol  odhadnuty pre tento typ pracovnej
Cinnosti/kvalifikacie na 0 hodin - celkovy pocet hodin sa
rozdel'uje kI'i¢éom medzi zrkadlové projekty RKAZ a KONV
pomerom 0,494369 ku 0,505631 a zaokrihluje na celé
hodiny matematicky. Konzultacie, posudky, spracovanie
odbornych podkladov v ramei posudenia podkladov k VO v|
ramci komisie na vyhodnotenie ponak. Odborny realizuje
alohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v ¢asti D1
a F2. Pri zahrani¢nych pracovnikoch sa jedna o mimoriadne
kvalifi y personal zo ktory potrebujeme
zapojit’ do realizécie projektu, nakol'ko je nevyhnutny import
know-how a skusenosti, ktoré maju zahrani¢ni experti.
Zahraniéni experti, s ktorymi uvazujeme V aktivitach!
projektu si  odbornici na problematiku databaz a
informaénych  systtmov  pre  vedu a  vyskum|
pr

Aktivita 2.1.

2.B.2.

Cestovné nahrady **

7514,76

0,00

2.B.2.1.

Prevadzka vozidla organizacie***

634001

projekt

265551

265551

0,00

Prevadzka vlastného vozidla organizécie na projektové tiéely
- Spotreba PHM pre ucely projektu podl'a operativnej
evidencie na projekt a iné icely za urcujiice obdobie.
Utelom vyuZitia tychto vidavkov je spotreba PHM na
odborné akcie a dopravu/acast’ na

or P

Aktivita 2.1.

2.B.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
stlade s platnymi limitmi) **

631001

projekt

3983,27

3983,27

Cestovné nahrady - cestovné a prepravné naklady a naklady
stovnym, stravné, diéty, ubytovanie a ostatné
vydavky v rémei cestovngch nahrad v limitoch podFa platnej
legislativy a prirutiek vydanjch Riadiacim organom. Utast
na odbornych akciach, uast’ spolupracovnikov na

slvisiace

Aktivita 2.1.

2.B.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

631002

projekt

875,98

875,98

0,00

Cestovné nahrady - cestovné a prepravné naklady a naklady
savisiace s cestovnym, naklady na rezervaciu cestovnych
dokladov, letidtné poplatky, stravné, diéty, vreckové,
ubytovanie a ostatné vydavky v ramci cestovnych nahrad a
poplatky za (i¢ast’ na konferenciach v limitoch podl'a platnej
legislativy a priru¢iek vydanych Riadiacim organom.

¢ semindre/workshopy/p
Polozka je rozpoétovana na 875,98 EUR, pricom na ciel
KONV pripada 126.408 Sk. Kl'i¢ovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

Aktivita 2.1.

2.B.3.

Dodavka sluZieb - personilne vydavky
(odborné &innosti)

0,00

0,00
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2.B.3.2.1.

Odborny pracovnik - expert domaci typ 2

637026

osobohodina

16,60

0,00

Doméci kvalifikovany personal na tirovni "expert doméci typ
2", Jednotkova cena je 4 ako od honorar pre|
pracovnika na zmluvu podla autorského zakona. Celkovy!
rozsah  ¢&innosti  bol  odhadnuty pre tento typ
Cinnosti/kvalifikacie na 0 hodin pre ciel RKaZ - celkovy
pocet hodin sa rozdel'uje klagom medzi zrkadlové projekty
RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a|
zaokrahl'uje na celé hodiny matematicky. Konzultacie,
posudky a spolupraca na $tadii, spracovanie odbornych
podkladov. Odborny pracovnik realizuje ulohy popisané v
priloha Podrobny opis projektu v i D1 a F2. V pripade
experta domaceho typ 2 sa jedna o mimoriadne;
kvalifikovanych ~ domécich  expertov,  ktori  majd;

dna odbornu  kvalifikiciu a/alebo

Tieto sa budi kontrolovat’ a napiiat’ vyberovym procesom a
Zivotopisom. Tito pracovnici pracuji na vysledkovo!
vymedzenych ulohach. V porovnani s expertom d
typ 1 sa jedna o expertov s nadpriemernou kvalifikaciou a
skasenostami, ale nizSou ako experti v ramci typu 1 —
vyberové

Stan

acim

Aktivita 2.1.

2.B.3.2.2.

Odbomy pracovnik - expert zahrani¢ny

637026

osobohodina

49,79

0,00

Zahraniény vysoko-kvalifikovany personl. Jednotkova cena
je stanovend ako odmena/honorér pre pracovnika na zmluvu
podla autorského zakona. Celkovy rozsah Cinnosti bol
odhadnuty pre tento typ ¢innosti/kvalifikicie na 0 hodin pre|
ciel' RKaZ - celkovy pocet hodin sa rozdel'uje kIicom medzi
zrkadlové projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku!
0,505631 a zaokruhluje na celé¢ hodiny matematicky.

K acie, posudky a lupraca na Stadii, spr

odbornych podkladov. Odborny pracovnik realizuje alohy!
popisané v priloha Podrobny opis projektu v ¢asti D1 a F2.
Pri zahraniénych pracovnikoch sa jedni o mimoriadne
kvalifikovanych  pracovnikov zo zahrani¢ia, ktorych!
potrebujeme zapojit' do realizacie projektu, nakolko je
nevyhnutny import know-how a skuasenosti, ktoré maji
zahranicni experti. Zahranicni experti, s ktorymi uvazujeme
v aktivitach projektu si odbornici na problematiku databaz a
informaénych systémov pre vedu a vyskum. s praktickymi
skasenostami v oblasti nadstavbovych nastrojov pre EIZ..

Ich alohou je poskyti nou kvalifikaciou a ski Pami
ale niz8ou ako experti v ramei typu 1 — vyberové §

Aktivita 2.1.

2.B.4.

Ostatné vydavky - priame

0,00

0,00

2.B.45.1.

Vydanie odbornych publikacii a obdobnych
nosicov v tlacenej alebo elektronickej podobe

637004

projekt

0,00

0,00

0,00

Aktivita 2.1.

2.B.45.2.

Nakup odbornej literatiry v tlacenej alebo
elektronickej podobe, licencie na pristup do
databaz a IS a pod.

633009

projekt

0,00

0,00

0,00

Aktivita 2.1.

2.B.

Celkom

104 298,94

0,00

2.C.1L

Personalne vydavKy interné - odborné
Cinnosti

132 646,47
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2C111

Odborny pracovnik - interny typ 1

610620

osobohodina

8545

11196

10,62

118 919,07

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na pracovny!
pomer pozostavajlca zo vsetkych zloziek mzdy brutto, odvodov!

la vratane dovolenky, PN, priplatkov, odmien, préace|
nadéas a ostatnych zloZiek mzdy. Narokuje sa pomerna Cast|
celkovej ceny prace pracovnika. Aktivitu realizuje jeden alebo!
viacero pracovnikov. Celkovy rozsah pracovnej Cinnosti bol
odhadnuty pre tento typ pracovnej &innostilkvalifikacie na obdobie
trvania projektu. Celkovy pocet hodin sa rozdeluje kli¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku
0,505631 a zaokrihluje na celé hodiny matematicky. Typy!
odborného persondlu  predstavujii iné stupne kvalifikacie
pracovnikov, preto maju odlisné hodinové sadzby. Odborny!
realizuje Glohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v Casti
D1 a F2. Podiel pre prace pre projekt a ini ¢innost v pripade ak

nepracuje na 100% pre projekt sa vypocital
pomerne podla vykazu prace, ktory eviduje realne odpracované!
hodiny pre projekt. Strucny prehlad pracovnych cinnosti:
smero

Aktivita 3.1.

2C112

Odborny pracovnik - interny typ 2

610620

osobohodina

4727

927

9,29

8632,14

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na pracovny!
pomer pozostavajlica zo vietkych zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatela vratane dovolenky, PN, priplatkov, odmien, prace
nadéas a ostatnych zloziek mzdy. Nérokuje sa pomemd Cast!
celkovej ceny prace pracovnika. Aktivitu realizuje jeden alebo!
viacero pracovnikov. Celkovy rozsah pracovnej Cinnosti bol
odhadnuty pre tento typ pracovnej ¢innosti/kvalifikacie na obdobie
trvania projektu. Celkovy pocet hodin sa rozdeluje kli¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku
0,505631 a zaokrihluje na celé hodiny matematicky. Typy
odborného  personalu  predstavujii iné stupne kvalifikacie
pracovnikov, preto maji odii$né hodinové sadzby. Odborny
realizuje Ulohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v Casti
D1 a F2. Podiel pre prace pre projekt a i ¢innost v pripade ak
zamestnanec nepracuje na 100% pre projekt sa vypocita
pomemne podla vykazu prace, ktory eviduje redine odpracované;
hodiny pre projekt. Struény prehfad pracovnych ¢innosti:

4 ( ¢ ale nizSou ako

a
experti v ramci typu 1 — vyberové Standardy a postupy budd
predmetom systému riadenia projektov CVTI a budd vypracované;
po schvaleni
projektu.

Aktivita 3.1.
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2.C113

Odborny pracovnik - detasovany

610620

osobohodina

8,30

Aktivita 3.1.

2.C.1.2.1.

Odborny pracovnik - expert domaéci typ 1

637027

osobohodina

26,56

0,00

Tento typ kvalifikacie sa predbezne nerozpoctuje, v pripade
potreby bude na zaklade presunov doplnena praca.

Aktivita 3.1.

2.C122

Odborny pracovnik - expert domaci typ 2

637027

osobohodina

307

307

16,60

5 095,26

Doméci kvalifikovany personal na urovni "expert domaci typ
2". Jednotkové cena je stanovend ako celkova cena price
pracovnika v pr pri vztahu mimo p 35
pomeru (btto mzda + odvody zamestnavatel'a). Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej &innosti/kvalifikécie na priblizne 607 hodin -
celkovy pocet hodin sa rozdel'uje kI'i¢om medzi zrkadlové
projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a
zaokruahl'uje na celé hodiny matematicky. Konzultacie,
posudky, spracovanie odbornych podkladov v ramei
postdenia podkladov k VO v ramci komisie na vyhodnotenie|
pontk. Odborny realizuje tlohy popisané v priloha
Podrobny opis projektu v ¢asti D1 a F2. V pripade experta
doméceho typ 2 sa jedna o mimoriadne kvalifikovanych
domacich expertov, ktori majii nadstandardnii odborna
kvalifikaciu a/alebo i. Tieto sa budu k lovat’ a
napliiat’ vyberovym procesom a Zivotopisom. Tito
pracovnici pracuji na vysledkovo vymedzenych alohach. V
porovnani s expertom domécim typ 1 sa jedna o expertov s
nadpriemernou kvalifikiciou a skusenostami, ale nizsou ako
experti v ramci typu 1 — vyberové Standardy a postupy budi
predmetom systému riadenia projektov CVTI a budit
vypracované po schvéleni projektu.

Aktivita 3.1.

2.C.1.2.3.

Odborny pracovnik - expert zahrani¢ny

637027

osobohodina

49,79

0,00

0,00

Tento typ kvalifikacie sa predbezne nerozpoctuje, v pripade
potreby bude na zéklade presunov doplnena praca.

Aktivita 3.1.

2.C.2.

Cestovné nahrady **

4 865,17

0,00

2.C.2.1.

Prevadzka vozidla organizacie***

634001

projekt

531,28

531,28

0,00

Prevadzka vlastného vozidla organizacie na projektové ucely
- Spotreba PHM pre uéely projektu podl'a operativnej
evidencie na projekt a iné ucely za ur¢ujuce obdobie.
Ugelom vyuzitia tychto vydavkov je spotreba PHM na
odborné akcie a dopravu/ucast’ na

or

poch/poradac

Aktivita 3.1.

2.C.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
stlade s platnymi limitmi) **

631001

projekt

2 655,51

2 655,51

0,00

Cestovné nahrady - cestovné a prepravné naklady a naklady
savisiace s cestovnym, stravné, diéty, ubytovanie a ostatné
vydavky v ramei cestovnych nahrad v limitoch podra platnej
legislativy a priruciek vydanych Riadiacim organom. Ucast'
na odbornych akeiach, tast’ spolupracovnikov na

hiworkshopoch/poradiichy

Aktivita 3.1.
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2.C.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

631002

projekt

1678,38

1678,38

Cestovné nahrady - cestovné a prepravné naklady a naklady
stvisiace s ym, naklady na rezervaciu y
dokladov, letistné poplatky, stravné, diéty, vreckové,
ubytovanic a ostatné vydavky v ramei cestovnych nihrad a
poplatky za G¢ast’ na konferenciach v limitoch podl'a platnej
legislativy a prirucick vydanych Riadiacim organom.

mindre/workshopy/p )

Polozka je rozpodtovand na 100.000 Sk, pridom na ciel
KONV pripada 50.563 Sk. Kl'i¢ovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

Aktivita 3.1.

2.C3.

Dodavka sluZieb - persondlne vydavky
(odborné ¢innosti)

1925,25

2.C.3.1.

Externy dodavatel’

637004

osobohodina

202

0,00

0,00

0,00

Aktivita 3.1.

2.C3.2.1.

Odborny pracovnik - expert doméci typ 2

637026

osobohodina

116

116

16,60

1925,25

0,00

Domici kvalifikovany personal na tirovni "expert doméci typ
2". Jednotkové cena je 4 ako od t ar pre
pracovnika na zmluvu podra autorského zékona. Celkovy
rozsah ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
Cinnosti/kvalifikacie na priblizne 116 hodin pre ciel
Konvergencia - celkovy pocet hodin sa rozdel'uje kI'aiGom
medzi zrkadlové projekty RKAZ a KONV pomerom
0,494369 ku 0,505631 a zaokrihl'uje na celé hodiny
matematicky. Odborné posudky a konzultcie. Struény
prehl'ad pracovnych &innosti: odborné postdenie spravy
&lenov pracovnej skupiny, spolupraca pri $pecifikécii
podkladov na ie databazy e-zdrojov, zosul
technickych a funkénych parametrov, préca ako i spolupraca
na vypracovavani $tadii, analyz a pod. Odborny pracovnik
realizuje tlohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v
Gasti D1 a F2. V pripade experta doméaceho typ 2 sa jedna o
mimoriadne kvalifikovanych domacich expertov, ktori maji

N dnd odbornu kvalifikaciu a/alebo i
Tieto sa budit kontrolovat’ a napifiat vyberovym p a
Zivotopisom. Tito pracovnici pracuju na vysledkovo
vymedzenych tlohdch. V porovnani s expertom domécim
typ 1 sa jedna o expertov s nadpriemernou kvalifikaciou a
skiisenostami, ale nizou ako experti v rdmi typu 1 —
vyberové Standardy a postupy budu predmetom systému
riadenia projektov CVTI a budti vypracované po schvaleni
projektu.

Aktivita 3.1.

2.CA4.

Ostatné vydavky - priame

1991,64

0,00

2.C.453.

Odborné¢ akcie - seminare, porady, workshopy,
konferencie a pod.

637001

projekt

1991,64

1991,64

0,00

Organiza¢né naklady na zabezpecenie realizacie odbornej
akcie (pod akciou sa mysli seminér, Skolenie, workshop,
ia). Zoznam U¢: 1 ie Gcastnikov,

recalling a p i ikov, or
zabezpetenie na mieste konania, oznacenie priestorov,
savisiace ¢innosti s organizéciou odbornej akcie, prendjom
priestorov, dod4 T'sky cené ut ie, nakup
materialu, publikacii a pomocok na akcie.

Aktivita 3.1.

2.C.

Celkom

141 428,53

0,00

2.D.1.

Personilne vydavky interné - odborné
¢innosti

132 251,21

0,00
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2D.111

Odborny pracovnik - interny typ 1

610620

osobohodina

8950

8950

10,62

95 067,38

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na pracovny pomer
pozostavajlica zo vietkych zloZiek mzdy brutto, odvodov zamestnavatela|
vratane dovolenky, PN, priplatkov, odmien, prace nadéas a ostatnych
Zzloziek mzdy. Narokuje sa pomerné cast celkovej ceny préace pracovnika.
Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy rozsah
pracovnej ¢innosti  bol odhadnuty pre tento typ pracovnej
cinnostilkvalifikacie na obdobie trvania projektu. Typy odbomého
persondlu predstavuji iné stupne kvalifikdcie pracovnikov, preto maju|
odlisné hodinové sadzby. Odborny realizuje Glohy popisané v priloha
Podrobny opis projektu v ¢asti D1 a F2. Podiel pre prace pre projekt a inu|
¢cinnost v pripade ak zamestnanec nepracuje na 100% pre projekt sa
vypocita pomerne podra vykazu préace, ktory eviduje reélne odpracované
hodiny pre projekt. Strucny prehlad pracovnych ¢innosti: zadanie a

Studie, konzultacie s expertmi, na

CIP VI, testovanie a prevadzky, infc
poym procesom a Zivotopisom. Tito pracovnici pracuji na vysledko

Aktivita 4.1.

2.D.1.1.2

Odborny pracovnik - interny typ 2

610620

osobohodina

3640

3640

33831,24

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na pracovny!
pomer pozostavajlica zo vietkych zloZiek mzdy brutto, odvodov
zamestnavatela vratane dovolenky, PN, priplatkov, odmien, prace
nadéas a ostatnych zloziek mzdy. Nérokuje sa pomemé Cast!
celkovej ceny prace pracovnika. Aktivitu realizuje jeden alebo!
viacero pracovnikov. Celkovy rozsah pracovnej Einnosti bol
odhadnuty pre tento typ pracovnej ¢innosti/kvalifikacie na obdobie
trvania projektu. Celkovy pocet hodin sa rozdefuje kii¢om medzi
zrkadlové projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku
0,505631 a zaokrihluje na celé hodiny matematicky. Typy
odborného  persondlu  predstavujii iné stupne kvalifikacie
pracovnikov, preto maji odii$né hodinové sadzby. Odborny
realizuje Ulohy popisané v priloha Podrobny opis projektu v Casti
D1 a F2. Podiel pre prace pre projekt a i ¢innost v pripade ak
zamestnanec nepracuje na 100% pre projekt sa vypocita
pomemne podla vykazu prace, ktory eviduje redine odpracované:
hodiny pre projekt. Struény prehfad pracovnych ¢innosti:

i ifikéciou a sku ¢ ale nizSou ako

experti v ramci typu 1 — vyberové Standardy a postupy budd
predmetom systému riadenia projektov CVTI a budd vypracované;
po schvaleni projektu.

Aktivita 4.1.

2.D.1.13

Odborny pracovnik - detasovany

610620

osobohodina

8,30

0,00

Tento typ kvalifikicie sa predbezne nerozpoctuje, v pripade
potreby bude na zéklade presunov doplnena praca.

Aktivita 4.1.

2.D.1.21.

Odborny pracovnik - expert domaci typ 1

637027

osobohodina

26,56

0,00

Tento typ kvalifikcie v ramci aktivity 4.1. bol
preklasifikovany na autorské honorare - zmluvny vzt'ah
podra autorského zakona v ramei ekonomockej klasifikacie
637026.

Aktivita 4.1.
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2.D.122

Odborny pracovnik - expert domaci typ 2

637027

osobohodina

202

202

16,60

3352,59

Doméci kvalifikovany personal na tirovni "expert doméci typ
2", Jednotkova cena je stanovena ako celkova cena prace
pracovnika V pracovnopravnom vztahu mimo pracovného!
pomeru (btto mzda + odvody zamestnavatela). Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej ¢innosti/kvalifikacie na priblizne 400 hodin -
celkovy pocet hodin sa rozdel'uje kI'a¢om medzi zrkadlové!
projekty RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a
na celé¢ hodiny matematicky. Konzultacie,
posudky, stidie, podklady. Odborny realizuje (ilohy popisané!
v priloha Podrobny opis projektu v ¢asti D1 a F2. V pripade!
experta domaceho typ 2 sa jedna o mimoriadne;
kvalifikovanych ~ domécich  expertov,  ktori  majd;

dardnd odborni k alalebo  sku

zaokrahluje

Tieto sa budu kontrolovat’ a napiiat’ vyberovym procesom a
Zivotopisom. Tito pracovnici pracuji na vysledkovo!
vymedzenych ulohach. V porovnani s expertom domacim|
typ 1 sa jedna o expertov s nadpriemernou kvalifikaciou a
skiisenostami, ale nizSou ako experti v ramci typuym
procesom a zivotopisom. Tito pracovnici pracuju na
vysledkovo vymedzenych ulohach. V porovnani s expertom
domacim typ 1

Aktivita 4.1.

2.D.1.23.

Odborny pracovnik - expert zahrani¢ny

637027

osobohodina

49,79

0,00

0,00

Tento typ kvalifikacie v ramei aktivity 4.1. bol
preklasifikovany na autorské honorare - zmluvny vzt'ah
podr'a autorského zékona v ramei ekonomockej klasifikacie
637026.

Aktivita 4.1.

2.D.2.

Cestovné nahrady **

11 207,13

0,00

2.D.2.1.

Prevadzka vozidla organizacie***

634001

projekt

1327,76

1327,76

0,00

Previdzka vastného vozidla organizécie na projektové cely
- Spotreba PHM pre ugely projektu podl'a operativnej
evidencie na projekt a in¢ icely za urcujiice obdobie.
Ukelom vyuzitia tychto vydavkov je spotreba PHM na
odborné akcie a dopravu/icast’ na

or P

Aktivita 4.1.

2.D.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
stulade s platnymi limitmi) **

631001

projekt

1487,45

1487,45

0,00

Cestovné nahrady - cestovné a prepravné néklady a néklady
shvisiace s cestovnym, stravné, diéty, ubytovanie a ostatné
vydavky v ramei cestovnjch néhrad v limitoch podPa platnej
legislativy a priru¢iek vydanych Riadiacim organom. Ucast
na odbornych akcidch, Gcast spolupracovnikov na

or P

Aktivita 4.1.

2.D.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
stilade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

631002

projekt

8391,92

8391,92

0,00

Cestovné nahrady - cestovné a prepravné naklady a naklady
savisiace s cestovnym, naklady na rezervaciu cestovnych
dokladov, leti§tné poplatky, stravné, diéty, vreckové,
ubytovanie a ostatné vydavky v ramci cestovnych nahrad a
poplatky za iast’ na konferenciach v limitoch podl'a platnej
legislativy a prirudiek vydangch Riadiacim organom.

minare/workshopy/p

Polozka je rozpoctovana na 100.000 Sk, pri¢om na ciel
KONV pripada 50.563 Sk. KIi¢ovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

Aktivita 4.1.

2.D.3.

Dodavka sluZieb - personilne vydavky
(odborné ¢innosti)

7203,33

0,00

2.D.3.1.

Externy dodavatel’

637004

projekt 1

1360,95

1360,95

0,00

Externa dodavka, sluzba. Preklad textového obsahu portalu a
analytickej Studie do jedného svetového jazyka (Anglicky).
Polozka je rozpo¢tovana na 82.000,0Sk/2.721,90EUR,
pricom na ciel KONV pripada 41.000,0Sk /1.360,95SEUR.

Aktivita 4.1.
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2.D.3.2.1.

Odborny pracovnik - expert domaci typ 1

637026

osobohodina

50

100

26,56

2 655,76

Domici vysoko-kvalifikovani pracovnici na arovni “expert domaci|
typ 1". Jednotkova cena je stanovena ako odmena/honorar pre
pracovnika na zmluvu podla autorského zikona. Celkovy rozsah
vykondvanej  &innosti  bol  odhadnuty pre  tento  typ)
¢innosti/kvalifikicie na obdobie trvania projektu. Celkovy pocet
hodin sa rozdeluje kI'a¢om medzi zrkadlové projekty RKAZ a
KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a zaokrahluje na celé|
hodiny matematicky. Konzulticie, posudky, studie, podklady -|
ktorych vysledkom je autorské dielo tak ako bude dohodnuté z|
zmluve podla autorského zakona. Experti realizuju lohy popisané|
v priloha Podrobny opis projektu v casti D1 a F2. V pripadel
expertov domécich typ 1 sa jedna o mimoriadne kvalifikovanych
domacich expertov, ktori maji nadstandardni odbornii kvalifikaciu
a/alebo skusenosti. Tieto sa buda ¢ a napliat’ vy ¥

procesom a Zivotopisom. Tito pracovnici pracuji na vysledkovo
vymedzenych tlohach. V porovnani s expertom domacim typ 2 sa|
jedna o expertov s vysSou kvalifikiciou. Poziadaym procesom a|
ivotopisom. Tito pracovnici pracujii na vysledkovo vymedzengch
alohach. V porovnani s expertom domacim typ 1 sa jedna o
expertov s nadpriemernou kvalifikaciou a skisenost'ami, ale nizSou
ako experti v ramci typu 1 — vyberové $tandardy a postupy budi
predmetom systému riadenia projektov CVTI a buda vypracované|
po

projektu.

Aktivita 4.1.

2.D.3.2.2.

Odborny pracovnik - expert domaéci typ 2

637026

osobohodina

102

102

16,60

1692,89

0,00

Doméci kvalifikovani pracovnici na trovni - “expert domaci!
typ 2". Jednotkova cena je stanovena ako odmena/honorar
pre pracovnika na zmluvu podla autorského zdkona.
Celkovy rozsah avanej Cinnosti bol odhadnuty pre
tento typ ¢innosti/kvalifikicie na obdobie trvania projektu.
Konzultacie, posudky, studie, podklady- ktorych vysledkom
je autorské dielo tak ako bude dohodnuté z zmluve podla
autorského zdkona. Experti realizuji tlohy popisané v
priloha Podrobny opis projektu v ¢asti D1 a F2. V pripade!
expertov domécich typ 2 sa jedna o mimoriadne
kvalifikovanych ~ domacich ~ expertov,  ktori — maju

ds dna odborna  kvalifikiciu a/alebo  ski i

Tieto sa buda kontrolovat' a napffiat’ vyberovym procesom a|
Fivotopisom. Tito pracovnici pracuji na  vysledkovo

ulohach. V p i s expertom
typ 1 sa jedna o expertov s nadpriemernou kvalifikiciou al
skiisenostami, ale nizSou ako experti v ramci typu 1 —
vyberové standardy a postupy budi predmetom systému
riadenia projektov CVTI a buda vypracované po iemernou

kvalifikac

Aktivita 4.1.
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2.D.3.23.

Odborny pracovnik - expert zahrani¢ny

637026

osobohodina

30

49,79

1493,73

cena je a ako od t ar pre p ika na
zmluvu  podla autorského zakona. Celkovy rozsah!
vykondvanej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ!
Cinnosti/kvalifikacie na obdobie trvania projektu. Celkovy!
pocet hodin sa rozdel'uje kI'tcom medzi zrkadlové projekty
RKAZ a KONV pomerom 0,494369 ku 0,505631 a
zaokrahl'uje na celé hodiny matematicky. Konzultacie a
posudky, priprava, vedenie a vyhodnotenie workshopu,
prednasky, konferencie - ktorych vysledkom je autorské!
dielo tak ako bude dohodnuté z zmluve podla autorského!
zakona. Experti realizuji tlohy popisané v priloha Podrobny/
opis projektu v &asti D1 a F2. Pri zahraniénych!
pracovnikoch sa jednda o mimoriadne kvalifikovanych!
expertov zo zahranidia, ktory potrebujeme zapojit' do|
realizécie projektu, nakolko je nevyhnutny import know-
how a sku i, ktoré maju icni experti. icni

experti, s ktorymi uvazujeme Vv aktivitich projektu si

odbornici na pre iku databaz a i &nych systém
preym procesom a Zzivotopisom. Tito pracovnici pracuju na
vysledkovo vymedzenych ulohach. V porovnani s expertom!
domécim typ 1 sa jednd o expertov s nadpriemernou
kvalifikaciou a skusenost'ami, ale nizsou ako experti v ramci!
typu 1 — vyberové Standardy a postupy buda predmetom
systému riadenia projektov CVTI a buda vypracované po|
schvaleni

projektu.

Aktivita 4.1.

2.D.4.

Ostatné vydavky - priame

11 647,78

0,00

2.D.45.1.

Vydanie odbornych publikacii a obdobnych
nosicov v tlacenej alebo elektronickej podobe

637004

projekt

2 685,42

2 685,42

0,00

Naklady na vydanie odbornych elektronickych (napr. PDF,
CDROM a pod.) a tladenych (napr. brozovana forma
publikicie rozmerov A4 alebo AS a obdobnych rozmerov)
nosicov - jedna sa o materialy odborného charakteru, nie
materidly v rémei publicity projektu. Pod nakladmi
navydanie sa rozumie, grafické zalomenie materialu a
obalky, tla¢ obalky a vnutra, viizba a ¢innosti suvisiace s
vydanim publikécie v elektronickej a/alebo tladenej forme.
Polozka je rozpoctovana na 160.000 Sk, pricom na ciel
KONV pripada 80.901 Sk. KIi¢ovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

Aktivita 4.1.

2.D.45.2.

Nakup odbornej literatury v tlacenej alebo
elektronickej podobe, licencie na pristup do
databaz a IS a pod.

633009

projekt

0,00

0,00

Aktivita 4.1.

2.D.453.

Odborné¢ akcie - seminare, porady, workshopy,
konferencie a pod.

637001

projekt

8 962,36

8 962,36

Organiza¢né naklady na zabezpecenie realizacie odbornej
akcie (pod akciou sa mysli semindr, Skolenie, workshop,

ia). Zoznam U¢: 1 ie Gcastnikov,
recalling a p i Gtastnikov, organizac
zabezpetenie na mieste konania, oznacenie priestorov,
savisiace ¢innosti s organizéciou odbornej akcie, prendjom
priestorov, doda T'sky ik ie, nakup
materialu, publikacii a pomocok na akcie.

Aktivita 4.1.

Celkom

162 309,45

0,00

Spolu

578 239,30

0,00

3.1

209 552,32

0,00

Per alne vydavky interné

3.1.1

Manazér publicity

610620

osobohodina

614

614

8,30

5095,27

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajiica zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel’a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nadéas a ostatnych zlozick mzdy.
Narokuje sa pomerna ¢ast’ celkovej ceny prace pracovnika.
Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej innosti/kvalifikcie na priblizne 8 pr
mesiacov, ¢o je ekvivalent priblizne 1214 hodin. Publicita
projektu.

Publicita a informovanost’
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3.1.2.1.

Metodicky personal pre verejné obstaravanie

610620

osobohodina

578

528

9,29

4 907,60

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajtica zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, pré a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna Cast’ celkovej ceny prace pracovnika.
Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov.
Metodika a dohl’ad nad VO odborne spdsobilou osobou.

e nad

Riadenie projektu

3.1.22.

Odborny personal pre verejné obstaravanie

610620

osobohodina

578

428

9,29

3979,10

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajtica zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, préce nadéas a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna Sast’ celkovej ceny prace pracovnika.
Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Dodanie
odbornych podkladov k VO, sedenie v komisii a pod.

Riadenie projektu

Finan¢ny manazér

610620

osobohodina

5562

5562

10,99

61110,73

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajiica zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, préce nadéas a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna Cast’ celkovej ceny prace pracovnika.
Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej ¢innosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej éinnosti/kvalifikacie na priblizne 1/1 uvizok
pocas 66 pracovnych mesiacov, ¢o je ekvivalent priblizne
11.000 hodin. ika a denno denn k dinaci
za¢tovania a vyroba podpornej dokumentécie k ekonomike a
vykaznictvu,

Riadenie projektu

3.14.1.

Hlavny manazér projektu

610620

osobohodina

1023

200

10,62

2121,20

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajiica zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, préce nadéas a ostatnych zlozick mzdy.
Narokuje sa pomerna Sast’ celkovej ceny prace pracovnika.
Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkové
riadenie projektu, kontrola plnenia zmluvy, kontrola kvality,
vztahy s RO, rezortom a inymi organizaciami. Vzhradom na
fakt, Ze narodny projekt si plni celonarodné priority je tato
stvist tato funkeia so strategickym riadenim projektu a v
zmysle schémy riadenia narodnych projektov prinalezi
riaditelovi indtitucie, pricom ide o refundaciu Easti jeho
mzdy dedikovanej pre projekt pre tito strategicka alohu.

Riadenie projektu

3.14.2.

Koordinator odbornych aktivit

610620

osobohodina

1023

623

10,62

6 618,36

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajtica zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel’a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, préce nadéas a ostatnych zlozick mzdy.
Narokuje sa pomerna ¢ast’ celkovej ceny prace pracovnika.
Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov.
Koordinacia odbornych aktivit. Méze vykonavat' aj alohy
savisiace s publicitou a podporné ulohy pre monitoring
projektu.

Riadenie projektu

3.143.

Manazér projektu

610620

osobohodina

5562

5562

11,22

62 403,11

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajuca zo vSetkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vrtane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nad¢as a ostatnych zloZiek mzdy.
Nérokuje sa pomerné Cast’ celkovej ceny prace pracovnika.
Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Celkovy
rozsah pracovnej Einnosti bol odhadnuty pre tento typ
pracovnej ¢innosti/kvalifikacie na priblizne 1/1 uvizok
pocas 66 pracovnych mesiacov, o je ekvivalent priblizne
11.000 hodin. Administricia a denno dennd koordinécia a
riadenie projektu. MoZe vykonavat' aj ilohy suvisiace s
publicitou a podporné tilohy pre monitoring projektu.

Riadenie projektu

3.15.1.

Ostatny ekonomicky a administrativny personal
organizacie

610620

osobohodina

710

740

8,30

6 320,92

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajiica zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel’a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nadéas a ostatnych zlozick mzdy.
Narokuje sa pomerna ¢ast’ celkovej ceny prace pracovnika.
Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Ostatny
cekonomicky a administrativny personal vykonavajici
&innosti aj pre projekt, napr. uétovnik a pod.

Riadenie projektu
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3.1.5.2.

Administrativny personal projektu

610620

osobohodina

3919

55198,30 45801,74

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajtica zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, pré a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna Cast’ celkovej ceny prace pracovnika.
Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov.
Administrativne prace a podpora ych p: ikov pre
projekt. Moze vykonavat aj tlohy stvisiace s publicitou a
podporné tilohy pre monitoring projektu.

e nad

Riadenie projektu

3.153.

Technicky persondl a iny personal - s vy$Sou
kvalifikaciou

610620

osobohodina

1335

635(6,64 421478

Celkov cena préce pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajuca zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nad¢as a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerné gast celkovej ceny préce pracovnika.
Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov.
Spréveovia IKT a technoldgii.

Riadenie projektu

3.15.4.

Technicky persondl a iny personal

610620

osobohodina

2002

1752|3,98 6979,51

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajuca zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nad¢as a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerné cast celkovej ceny préce pracovnika.
Aktivitu realizuje jeden alebo viacero pracovnikov. Sprava
budovy, sprava IKT a iné¢ &innosti evidovana bud’ na zéklade
vykazu prace odpracovanych hodin len pre projekt alebo
prepoitané rovnakym kIicom ako ostatné nepriame
vydavky napr. energie. V ramci tejto ¢innosti sa bude jednat’
aj o grafické a tlaciarenské prace a prace savisiace s vyrobou
letakov, skladagiek a brozur pre ugely projektu.

Riadenie projektu

3.2

Cestovné nahrady

335,66

0,00

Riadenie projektu

3.2.1

Prevadzka vozidla organizacie

634001

projekt

1]167,83 167,83

0,00

Previdzka vlastného vozidla organizécie na projektové cely
- Spotreba PHM pre ugely projektu podl'a operativnej
evidencie na projekt a iné icely za urcujiice obdobie.
Polozka je rozpo¢tovana na 10.000 Sk, pri¢om na ciel’
KONV pripada 5.056 Sk. Klu¢ovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

Riadenie projektu

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
stilade s platnymi limitmi)

631001

projekt

1|167,83 167,83

Cestovné nahrady - cestovné a prepravné néklady a naklady
stivisiace s cestovnym, stravné, diéty, ubytovanie a ostatné
vydavk v ramei cestovnych néhrad v limitoch podla platnej
legislativy a prirudiek vydangch Riadiacim organom.
Polozka je rozpoctovana na 10.000 Sk, pri¢om na ciel’
KONV pripadé 5.056 Sk. Klaovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,505631.

Riadenie projektu

3.3.

Dodavka sluZieb - per alne vydavky

0,00

0,00

3.4.

Ostatné vydavky - nepriame

86 146,00

0,00

3.4.1.

Spotrebny tovar a prevadzkovy material

633006

projekt

1|6 713,54 671354

0,00

Spotrebny a prevadzkovy material pre aktivity projektu a
riadenie projektu a hygienicke potreby (napr. toner, papier,
pera, obaly, Sanény a pod.). PoloZka je rozpoctovand na
400.000 Sk, pricom na ciel KONV pripada 202.252 Sk.
Kragovaci pomer RKAZ je 0,494369 KONV je 0,505631.

Riadenie projektu

3.4.3.

Telekomunikacné poplatky, postovné a internet

632003

projekt

1|4 170,72 4170,72

0,00

Naklady/vydavky na telekomunikaciu vratane mobilnej
komunikécie, internetové pripojenie vrétane mobilného
internetu a poStovné a balné, naklady na zriadenie tychto
sluzieb resp. suvisiace naklady spojené s tymito sluzbami
(napr. vypisy z hovorného, pausdlne naklady, prevadzkové
naklady, ostatné suvisiace sluzby a pod.). Polozka je
rozpoctovana na 246.000Sk/8.165,70EUR, pri¢om na ciel’
KONV pripada 125.647,0Sk/4.170,72EUR.

Riadenie projektu

3.4.4.

Energie, Gdrzba, upratovanie v ramci
administracie projektu

632001

projekt

1|36 480,75 36 480,75

Energic a poplatky 7a clektrickt energiu, plyn. Ako
prepoctovy kI'a¢ budu slazit’ odpracované hodiny podl'a
mzdového systému pre &innosti v ramei projektu a iné
Cinnosti. Kl'i¢ovaci pomer RKAZ je 0,494369 KONV je
0,505631.

Riadenie projektu
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3.4.4.1.

Specidlne sluzby - sprava budovy a spoloénych
prietorov

637005

projekt

30 800,24

30 800,24

0,00

Upratovanie, straz a sluzba p
externe, sprava spolocnych sluzieb a funkcii v rimei budovy
(poplatky za funkéné skiisky, revizie Gdrzbu a opravy
priemyselnej televizie, poziarného rozhlasu, elektrickej
poziarnej signalizacie, poplachovy systém narusenia a
vstupny systém, Diamon — KIS, EKOS a pod.), poplatky za
prendjom cesty-pristupu k budove. Ako prepoétovy kl'ng
budi slizit odpracované hodiny podP'a mzdového systému
pre Einnosti v ramei projektu a iné innosti. KI'acovaci
pomer RKAZ je 0,494369 KONV je 0,505631. Prepoitovy
kI'a¢ pre ucely stanovenia opravneného vydavku pre projekt
a iné aktivity je pocet hodin internjch pracovnikov

jucich v urcuj obdobi podla u¢
organiz aktivit projektu a na inych
aktivitach. Predpoklad pre vytvorenie rozpoctovej alokacie
bol zalozeny na kalkulacii 30% nakladov za uplynulé
{i&tovné obdobie. Uvedena polozka je prepojend na aktivity
projektu rovnako ako energie a sluzby na tykajiice
vyuzivania priestorov CVTI SR na realizaciu projektu —
nakol’ko pracovnici pracujii v budove CVTI SR a naklady na
spravu nam vznikajii v stvislosti s vyuzivanim tychto
vlastnjch priestorov.

ie na realizacii

Riadenie projektu

3.4.4.2.

Vodné a sto¢né

632002

projekt

1129,26

1129,26

Vodné-stoéné. Ako prepoctovy kIa¢ budu slazit
odpracované hodiny podl'a mzdového systému pre Einnosti v
ramci projektu a iné &innosti. Polozka bola rozpottovand na
zéklade roéného rozpo&tu organizacie na tento typ vydavku
vynésobeného predpokladanym keoficientom 30% vyuzitia
pre ucel projektu a vynasobené 5,5 roka predpokladanej
realizécie projektu. Polozka je rozpoctovana na
65.500,0Sk/2.174,20EUR, pri¢om na ciel KONV pripada
34.020,08k/1.129,26EUR.

Riadenie projektu

3.4.43.

Odvoz a likvidaciu odpadu

637004

projekt

0,00

0,00

0,00

Odvoz a likvidaciu odpadu. Ako prepoctovy kI'i¢ buda
slazit’ ody é hodiny podr'a systému pre
¢innosti v ramei projektu a iné ¢innosti. KI'a¢ovaci pomer
RKAZ je 0,494369 KONV je 0,505631.

Riadenie projektu

Pravne poradenstvo, notarske poplatky v ramci
administracie projektu

637004

projekt

6 851,49

6 851,49

Poplatky za pravne poradenstvo pre ucely projektu, externa
sluzba. Polozka je rozpoctovana na

410.000,08k/13.609,51 EUR, pri¢om na ciel KONV pripada
206.408,05k/6.851,49EUR.

Riadenie projektu

3.4.6.1.

Systém na riadenie projektu

637004

projekt

0,00

0,00

0,00

Riadenie projektu

Publicita a informovanost’

154 332,72

0,00

3.5.1

Letaky, skladacky

637003

projekt

18 556,08

18 556,08

0,00

Naklady pokryvajii vydavky na grafiku,vyrobu,tla¢ letikov a
skladaciek pre ciel KONV a RKAZ. Pocet vytlatkov bude
kopirovat’ potreby zainteresovanych institicii pre
propagiciu EIZ medzi vedecko-vyskumnou komunitou.
Kragovaci pomer RKAZ je 0,494369 KONV je 0,505631.
Propagacny materidl sa vyuzije v rémei kniznic na
Slovensku v budove CVTI, na vysokych $kolach,
vyskumnych pracoviskach a vogi ciefovej skupine a
subjektom, na ktoré sa budi orientovat’ aktivity CVTI.
Materialy sa buda distribuovat’ na miestach kontaktu s
cielovou skupinou, postou, na konferenciach, vystavach a
pod.

Publicita a informovanost’

Plagaty

633006

projekt

3043,52

3043,52

Naklady pokryvajii /vydavky na grafiku/,vyrobu/ a tla¢
plagétov 200 kusov spolu pre ciel KONV a RKAZ. Poget
vytlackov bude kopirovat potreby zainteresovanych
indtittcii pre propagaciu EIZ medzi vedecko-vyskumnou
komunitou. PoloZka je rozpoétovana na 180.000,08k,
pricom na ciel KONV pripada 91.689,0Sk/3.043,52€. V
nikladoch je zahrnuté obstaranie farieb, papiera, pomdcok, a
iného materialu nevyhnutného na vykon préce, pre ucely
intern¢ho zabezpecenia vyroby plagatov. Vyroba bude
zabezpe&ena na vlastnom zariadeni/vybaveni. Propagacny
material sa vyuZije v ramei kniznic na Slovensku v budove
CVTI, na vysokych Skolach, vyskumnych pracoviskach a
Vo cieTovej skupine a subjektom, na ktoré sa budit
orientovat’ aktivity CVTI. Materialy sa budi distribuovat’ na
miestach kontaktu s cielovou skupinou, postou, na
konferenciach, vystavach a pod.

Publicita a informovanost’
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Broziarky

637003

projekt

20 140,64

20 140,64

0,00

Naklady na vydanie (grafické zalomenie materialu a obalky,
tla¢ obélky a vniitra, viizba) publikacii/brozar v rozmeroch
napr. A4 alebo A5 resp. obdobnych rozmerov, vydanie

ych brozir sliziacich na &

databazovych kolekcii spolu pre ciel KONV a RKAZ.
Polozka je rozpoétovana na 1.200.000,0 Sk/39.832,70EUR,
pricom na ciel KONV pripada 606.757,0Sk/20.140,64€.
Krucovaci pomer RKAZ je 0,494369 KONV je 0,505631.
Propagaény materidl sa vyuZije v ramei kniZnic na
Slovensku v budove CVTI, na vysokych Skolach,
vyskumnych pracoviskach a voci ciel'ovej skupine a
subjektom, na ktoré sa budii orientovat’ aktivity CVTIL.
Materialy sa budi distribuovat’ na miestach kontaktu s
cielovou skupinou, postou, na konferencidch, vystavach a
pod

Publicita a informovanost’

3.5.5.

Oznagenie projektu (najmi logo EU, nazov
prislusného programu)

637003

projekt

4 836,82

4 836,82

0,00

Naklady na vyrobu posterov, orientacnych tabuli, stojanov,
néstenie resp. obdobnych nosicov vrtane potlace resp.

Gipravy tychto nosicov. Naklady na vyrobu billboardu resp.
plachtového billboardu, naklady na umi ic a i

resp. pl na reklamné miesto
Nosi¢e budt umiestnené v ramei CVTI SR a inych
informa¢nych bodov, kde
projektu (napr. partnerské organizacie, kniZnice,
workshopy/skolenia/konferencie a pod. Naklady na

ie resp. potlad/p: yrobu nalepiek, vlajociek a
inych nosicov za Géelom oznacenia projektu. Polozka je
rozpo¢tovana na 270.000,0Sk/8.962,36EUR, pri¢om na ciel
KONV pripada 145.714,0Sk/4.836,82€.

uéelné realizovat’ publicitu

Publicita a informovanost’

3.5.6.

Web stranka ur¢ena pre publicitu projektu

637003

projekt

4 585,21

4 585,21

0,00

Naklady/vydavky na graficky narvh, vytvorenie/prenajom a
prevédzkovanie samostatného web portélu projektu cca 5,5
roka (naklady/vydavky za doménu/domény, webpriestor, iné
stvisiace naklady napr. licencie, instaldcia, ipravy a
programovaie funkcionlit a pod.). KI'icovaci pomer RKAZ
je 0,494369 KONV je 0,505631.

Publicita a informovanost’

3.5.7.1.

Reklamné predmety

637003

projekt

13 314,94

13 314,94

0,00

Naklady/vydavky na obstaranic a potla¢ drobngch
reklamnych predmetov pre celkovii propagaciu projektu.
Cast’ predmetov sa pouzije ramei
worshopov/Skoleni/konferencii a pod.

Polozka je rozpoctovana na 800.000,08k/26.555,14EUR
pricom na ciel RKAZ pripada 401.126,0Sk/13.314,94€.
Reklamné predmety sa vyuzj pri kontakte s ciefovou
skupinou napr. v kniZniciach, na vysokych skolach,
vyskumnych pracoviskéch, konferencidch, vistavéch, resp.
pri inom kontakte s cielovou skupinou.

Publicita a informovanost’

3.5.7.2.

Internetova reklama

637003

projekt

0,00

0,00

0,00

Néklady/vjdavky na or Ty ii spolocnyct
pre ciel RKAZ a KONV, nakol’ko sa jedna o spolo¢n
prezenticiu sluzieb, ktoré sa vyuzivajii pre ciel' RKaZ ako i
ciel KONV. Stéast'ou nakladov/vydavkov st organizaéné
néklady, prendjom priestorov, pozgvanie Géastnikov, vyroba
materialov pre ucastnikov pokial’ sa nezabezpecuju zo
spotrebného materidlu a ostatné sivisiace naklady s
pripravou, priebehom a vyhodnotenim konferencie. Celkové
naklady jednotlivych konferencie mdzu byt odlisné.
Kracovaci pomer RKAZ je 0,494369 KONV je 0,505631.

Publicita a informovanost’
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3.5.7.3.

TV spoty a noviny

637003

projekt

86 834,40

86 834,40

0,00

Medializécia priebehu a vysledkov realizcie projektu,
zabezpegenie celoplogného informovania odbornej a Sirokej

2jnosti prostr i metdd reklamy
medzi ktoré patria napr. relacie ale aj prostrednictvom
tlacenych médii (novin). Naklady/vydavky a vyrobu a
odvysielanie relacii resp. spotov v televizii resp. néaklady na
vyrobu obsahu a vyrobu inzercie a jej zverejnenie v ramei
médii napr. v novinach. Minimalne 15 relacii a 7 spotov v
televizii a 12 inzercii v tlagenych médiach (novinach).
Polozka je rozpoctovana na 5.721.583 Sk, pri¢om na ciel
KONV pripada 2.828.527,08k. Kligovaci pomer RKAZ je
0,494369 KONV je 0,50563 1. Zdovodnenie vyuzitia tohto
spdsobu publicity: V ramei publicity projektu potrebujeme
oslovit’ Siroké spektrum odbornikov. Na to, aby sme mohli
oslovit’ siroké spektrum potrebujeme vyuzit vietky
kombindciu publicity aj TV vysielaci as aj inzerciu v
tlagenych médiach napr. novinach a pod. Hospodarnost’
vynalozenia finanénych prostriedkov sa bude dokladovat’ pre
kazda zmluvu osobitne na zaklade prieskumu trhu alebo inej
metody verejného obstaravania, pri ktorej sa preukaze, ze
vitazny subjekt ma v porovnani s inymi uchadza¢mi alebo
subjektmi najnizsiu cenu alebo je ekonomicky
najefektivnejsi. Nakolko sa jedna o narodny projekt je
potrebné vyuzit' spasoby medializécie, ktoré st z hfadiska
bezného pouzitia adekvatne, napr. TV vysielaci Gas resp.
inzerciu v novinich a pod. Polozka obsahuje aj vysielanie
relacii, resp. spotov v rozhlase.

Publicita a informovanost’

3.5.7.4.

Ukast na vel'rthoch

637003

projekt

2517,59

2517,59

0,00

Naklady/vydavky spojené s icastou na vel'trhoch -
prenajom, postavenie, oznadenie/uoravu stinok na veltrhu a
stivisiace sluzby s i€ast'ou na vel'trhu. Minimalne 2 ucasti na
vel'trhoch resp. obdobnych akciach. Polozka je rozpoctovana
na 150.000 Sk, priom na ciel KONV pripada 75.845 Sk.

Publicita a informovanost’

3.5.7.5.

Konferencie

637003

projekt

0,00

Naklady/vydavky na organizaciu 4 konferencii spoloénych
pre ciel RKAZ a KONV, nakol'ko sa jedna o spoloéntt
prezentaciu sluZieb, ktoré sa vyuZivaji pre ciel' RKaZ ako i
ciel KONV, Sucastou nakladov/vydavkov st organizaéné
naklady, prendjom priestorov, pozyvanie ucastnikov, vyroba
materidlov pre tastnikov pokial’ sa nezabezpeujii zo
spotrebného materidlu a ostatné suvisiace naklady s
pripravou, pricbehom a vyhodnotenim konferencie. Celkové
naklady jednotlivych konferencie mézu byt odlisné. Polozka
je rozpoctovana na 400.000,0Sk/13.277,57EUR, pricom na
ciel KONV pripada 202.252,0Sk/6.713,54EUR. KTi¢ovaci
pomer RKAZ je 0,494369 KONV je 0,505631.

Publicita a informovanost’

3.5.7.6.

3.6.1.

Naklady na distribuciu - priprava

vydavky interné

P
Per

637003

projekt

503,52

503,52

12 638,58

0,00

Néklady na distribuciu nosi¢ov v ramei publicty - distibucny
zoznam, potlag, titkovanie, obalkovanie, podanie na
distribiiciu. Polozka je rozpo¢tovana na 30.000 Sk, pricom
na ciel KONV pripada 15.169 Sk. KI'i¢ovaci pomer RKAZ
je 0,494369 KONV je 0,505631.

Publicita a informovanost’

3.6.1.1.

Manazér monitoringu

610620

osobohodina

1523

1523

8,30

12 638,58

0,00

Celkova cena prace pracovnika - mzda pracovnika na
pracovny pomer pozostavajuca zo vietkych zloziek mzdy
brutto, odvodov zamestnavatel'a vratane dovolenky, PN,
priplatkov, odmien, prace nadcas a ostatnych zloziek mzdy.
Narokuje sa pomerna Gast’ celkovej ceny prace pracovnika.
Aktivitu moZe realizovat viacero pracovnikov - na zaklade
plénu na ivod realizécie projektu bude titto aktivitu
realizovat’ jeden pracovnik. Celkovy rozsah pracovnej
¢innosti bol odhadnuty pre tento typ pracovnej
¢Cinnosti/kvalifikacie na priblizne 1/13 avizok pocas 66
pracovnych mesiacov (5.500 hodin). Podporné Ginnosti v
monitoringu projektu a archivacii vysledkov a vystupov.

Riadenie projektu

3.6.2.

Cestovné nahrady

0,00

0,00

3.6.3.

Dodavka sluZieb - personilne vydavky

28 773,66

0,00
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3.6.3.1. Manazér monitoringu 637004 osobohodina 2002 1744)16,50 28 773,66 0,00 Externe realizovand sluzba. Jednotkovi cena obsahuje vietky] Riadenie projektu
i ivatela. ManaZér monitoringu externy bude
y spojené s hodnotenim a monitorovanim
cie projektu - kontrola vykonavanych Ginnosti,
rieSenie problémov, kontrola zaétovani, pomer vysledkov a
vydavkov vo vztahu k efektivnosti, spracovanic
monitorovacich sprav, usmeriovanie ko veci archivacie
P a bude sprevadzat p i vajiici
kontrolu na mieste. Priemerny pocet hodin rozpo¢tovanych
na jeden mesiac realizicie projektu predstavuje ca 60 hodin,
o je primerané rozsahu projektu (pocet hodin na vykazoch
prace odborného personélu je priamotimerny mnozstvu
CEinnisti) a uloham zverenym manaZérovi monitoringu.

ykonavay

3. Spolu 491 778,94 0.00
D PRO 0 026 743,48 0,00

nosti rozpoctu

Riadenie projektu a publicita - nepriame
KE1 |vydavky max.
KE2 |Stavebné tipravy (prdce) projektu max.
KE3 |Zariadenie a vybavenie projektu max.
KE4a | Doddvky - nepriame vydavky max.
KE4b |Doddvky - priame vydavky max.

Rozpocet vypracuje Ziadatel’, tzn. hlavny partner v ramci jedného tlaciva sumarne za vSetkych partnerov!

PozniamKy (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddovodnenych pripadoch):

* v pripade, Ze projekt bude obsahovat’ iba jednu aktivitu, vtedy je potrebné hlavnii polozku rozpoétu oznadit’ - 2.

** preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou (cena pre druhu triedu)

*** preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

Vydavky projektu spolu - stipec F1 zahfiia vietky vydavky projektu opravnené na spolufinancovanie zo §tatneho rozpoétu, ERDF a vlastného spolufinancovania, nezahfiia neopravnené vydavky projektu.
Opriavnené vydavky projektu spolu - stipec F2 zahfia vy$ku opravnenych vydavkov vypogitanych na ziklade finanénej analyzy,

Ak ziadatel’ nepredklada finanént analyzu je mozné v stipci F2 zohl'adnit narokovatelniit DPH na vrétenie (odpocet DPH)

Opravnené vydavky projektu (efekt DPH) - stipec F3 zahfiia vysku opravnenych vydavkov vypogitanych po zohl'adneni FA (stipec F2) a uplatneni narokovanej DPH na vrétenie.

Vydavky v stipcoch F1, F2 a F3 zaokrihPovat’ matematicky maximalne na dve desatinné miesta
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