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ZMLUVA O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

CiSLO ZMLUVY: 052/2014/1.1/0PV

TATO ZMLUVA je uzavreta medzi:

1. ZMLUVNE STRANY

1.1 Poskytovatel’
nazov :

sidlo :

1CO:
DIC :

konajuci :

, /1
v zastupeni
nazov :

sidlo :
ICO:

DIC :

konajtci :

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenska republika

00164381

2020798725

doc. PhDr. Dusan Caplovi¢, DrSc.

Agentura Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenske;j
republiky pre Strukturalne fondy EU

Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava
Slovenska republika

31819494

2022295539

RNDr. Marian Kostolanyi

na zaklade splnomocnenia zo dia 30. 11. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

1.2 Prijimatel’

nazov : Stredna odborna skola, U¢novska 5, KoSice- Saca

sidlo : Utnovska 5, 04015 Kosice- Saca

Slovenska republika

! Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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zapisany v : registri organizacii
konajuci : Ing. Jozef Sablatira
ICO: 17050367

DIC : 2020959314

banka : Statna pokladnica

¢islo uctu vo formate IBAN

zalohové platby:>  a)

b) -
predfinancovanie:’ a)
refundécia:* a)

b)

(d’alej len ,,Prijimatel™)

1.3 Poskytovatel' a Prijimatel’ uzatvaraju v zmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 15 ods. 1 zdkona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva,
v zmysle § 47a ods. 1 zékona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich
predpisov a v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
medzi sebou tito zmluvu o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku.

1.4 Tato zmluva vratane vSetkych jej priloh sa dalej oznaCuje aj ako ,,Zmluva®.
Poskytovatel' a Prijimatel’ sa pre ucely tejto Zmluvy oznacuju d’alej spolo¢ne aj ako
»Zmluvné strany.“

2. PREDMET A UCEL ZMLUVY

2.1 Predmetom tejto Zmluvy je Uprava zmluvnych podmienok, pradv a povinnosti medzi
Poskytovatelom a Prijimatel'om pri poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku
(d’alej aj ,,NFP*) zo strany Poskytovatel'a Prijimatel'ovi na realizaciu aktivit projektu,
ktory je predmetom Schvalenej ziadosti o NFP:

Nazov projektu : Modernizéacia odbornej pripravy absolventov pre priemyselnu vyrobu
ITMS koéd Projektu : 26110130699
Miesto realizacie projektu : Ugtiovska 5, 040 15 Kosice- Saca

Subjektv-pbsobnestiPrijimatela (ak je tato informacia relevantna)’: —
Kéd Vyzvy : OPV-2012/1.1/08-SORO

% Ak sa nehodi, pre¢iarknite
3 . - .
Ak sa nehodi, preciarknite
* Ak sa nehodi, preciarknite
5

Ak sa nehodi, preciarknite
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(dalej aj ,,Projekt=).

Utelom tejto Zmluvy je spolufinancovanie schvaleného Projektu Prijimatela, a to
poskytnutim NFP z prostriedkov pre:

Opera¢ny program : Vzdelavanie

Spolufinancovany fondom :  Europsky socidlny fond

Prioritna os : 1 Reforma  systému vzdeldvania  a odbornej
pripravy

Opatrenie : 1.1  Premena tradi¢nej Skoly na moderna

Schéma de minimis (ak relevantné): ——

Poskytovatel’ sa zavdzuje, Ze na zéklade tejto Zmluvy poskytne NFP Prijimatelovi, a to
v stlade s ustanoveniami tejto Zmluvy, so vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva
odkazuje a s platnymi a a€innymi vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi Slovenske;j
republiky a pravnymi aktmi Europskej tnie (d’alej aj ,,pravne predpisy SR a EU“).

Prijimatel’ sa zavédzuje prijat’ poskytnuty NFP a pouzit ho v stlade s podmienkami
stanovenymi v tejto Zmluve a aktivity projektu realizovat riadne a vcas, avSak
najneskor v termine ukoncenia realizacie aktivit Projektu, t.j. do 31. 07. 2015. Prijimatel
je povinny predlozit cestné vyhlasenie o ukonceni realizacie aktivit Projektu
bezodkladne po ukonceni realizacie aktivit projektu.

NEP poskytnuty v zmysle tejto Zmluvy je tvoreny prostriedkami EU a $tatneho rozpoétu
SR.

3 VYDAVKY PROJEKTU A NFP

Pre projekty negenerujiice prijmy

3.1 Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujiicom:

a) celkové opravnené vydavky na realizaciu aktivit Projektu predstavuju sumu
444 089,43 EUR (slovom StyristoStyridsat'Styritisic osemdesiatdevdt EUR
a Styridsat’tri centov),

b) Poskytovatel’ poskytne Prijimatelovi nendvratny finan¢ny prispevok z ESF do
vysky 377 476,02 EUR (slovom tristosedemdesiatsedemtisic
StyristosedemdesiatSest EUR a dva centy) azo SR do vysky 44 408,93 EUR
(slovom S$tyridsat’styritisic Styristoosem EUR a devitdesiattri centov), ¢o spolu
predstavuje sumu 421 884,95 EUR (slovom Styristodvadsatjedentisic
osemstoosemdesiatStyri EUR a devétdesiatpdt’ centov) a v percentudlnom
vyjadreni do 95 % (slovom devétdesiatpdt’ percent) z celkovych opravnenych
vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych v bode 3.1 pism. a) tohto
¢lanku Zmluvy.

c) Prijimatel =zabezpe¢i vlastné zdroje financovania Projektu vo vyske
minimalne 22 204,48 EUR (slovom dvadsatdvatisic dvestoStyri EUR
a Styridsatosem centov), t.j. minimalne 5 % (slovom piat’ percent) z celkovych
opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu uvedenych v bode 3.1
pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy a zabezpeci d’alSie vlastné zdroje financovania
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Projektu na thradu vSetkych neoprdvnenych vydavkov Projektu, vratane
vydavkov neopravnenych na financovanie zo zdrojov EU a §tatneho rozpoctu na
spolufinancovanie v désledku vypoctu finan¢nej medzery.

d) Poskytovatel’ poskytne Prijimatelovi kone¢nu sumu nenavratného finan¢ného
prispevku vo vyske 95 % zo schvalenych opravnenych vydavkov, avsak celkova
vyska nendvratného finan¢ného prispevku uvedend v bode 3.1 pism. b) tohto
¢lanku Zmluvy méze byt prekrocend najviac do vysky 1 EUR (slovom jedno
euro) a to len z technickych dovodov na strane Poskytovatela.

Prijimatel’ sa zavdzuje pouzit nenavratny finan¢ny prispevok vylu¢ne na uhradu
celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu aktivit Projektu aza splnenia
podmienok stanovenych Zmluvou.

Opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie od G¢innosti zmluvy do dvoch mesiacov
od ukoncenia realizacie aktivit projektu.

Prijimatel je povinny predlozit’ zavere¢nu ziadost' o platbu do 30 dni od ukoncéenia
opravneného obdobia pre vydavky.

Prijimatel’ nesmie pozadovat’ na realizaciu opravnenych aktivit Projektu dotaciu alebo
prispevok ani inu formu pomoci, ktora by umoznila dvojité financovanie alebo
spolufinancovanie zo zdrojov inych rozpoc¢tovych kapitol Statneho rozpoctu SR,
statnych fondov, inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU a Recyklaéného fondu.

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze NFP, a to aj kazda jeho ¢ast’ je finan¢nym prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpoctu SR. Na kontrolu a vladny audit pouzitia tychto
finan¢nych prostriedkov, ukladanie a vymahanie sankcii za porusenie financnej
discipliny sa vztahuje rezim upraveny v pravnych predpisoch EU a SR (najmi zakon &.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢&. 440/2000 Z. z. o spravach
finan¢nej kontroly v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 502/2001 Z. z. o finanénej
kontrole a vnitornom audite v zneni neskorSich predpisov). Prijimatel’ sucasne berie na
vedomie, Ze podpisom tejto Zmluvy je povinny dodrziavat’ Systém finan¢ného riadenia
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013
v plathom zneni a Systém riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 — 2013 v platnom zneni.

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze ustanovenim ods. 3.1 tohto ¢lanku nie je dotknuté pravo
Poskytovatela vykonat' finan¢ni opravu v zmysle ¢l. 98 nariadenia Rady (ES)
1083/2006, ktorym sa ustanovuju vSeobecné ustanovenia o Eurdpskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurdpskom socidlnom fonde a Kohéznom fonde, a ktorym sa
zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 v platnom zneni avzmysle § 27 zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorSich predpisov.

4. KOMUNIKACIA ZMLUVNYCH STRAN A KONTAKTNE UDAJE

4.1

4.2

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzdjomné komunikécia stvisiaca s touto Zmluvou si
pre svoju zavéznost' vyzaduje pisomnu formu prostrednictvom doporucenej zasielky, ak
Poskytovatel’ neurci inak.

V pripade, Ze si zmluvna strana neprevezme zasielku, zasielanii doporucenou postou a
ulozenll na poste, piaty deil od uloZenia na poste sa bude povazovat’ za deni dorucenia


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
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zasielky, aj ked’ sa adresat o obsahu ulozenej zasielky nedozvedel. Pokial nemozno
zésielku dorucit’ adresatovi a zasielka nebola ulozena na poste, zasielka sa povazuje za
doru¢ent momentom jej vratenia odosielatel’'ovi.

Poskytovatel mdze uréit, Ze vzajomna pisomna komunikacia stvisiaca s touto Zmluvou
moZe prebiehat’ aj elektronicky prostrednictvom emailu alebo faxom a zarovenn moze
ur¢it’ aj podmienky takejto komunikacie. Ak Poskytovatel ur¢i elektronicku formu
komunikacie prostrednictvom emailu alebo faxovl formu komunikécie, zmluvné strany
sa zavizuju vzajomne pisomne oznamit’ svoje emailové adresy, resp. faxové ¢isla, ktoré
budu vramci tejto formy komunikécie zavdazne pouzivat. Aj v ramci tychto foriem
komunikacie je Prijimatel’ povinny uvadzat ITMS kod Projektu a nazov Projektu podla
¢lanku 2 bod 2.1 tejto Zmluvy.

Zmluvné strany si zaroven dohodli ako mimoriadny sposob dorucovania pisomnych
zasielok dorucovanie osobne alebo prostrednictvom kuriéra; takéto dorucenie
Poskytovatelovi je mozné vylu¢ne v tradnych hodinach podatelne Poskytovatela
zverejnenych verejne pristupnym spdsobom.

Prijimatel’ je zodpovedny za riadne oznacenie posStovej schranky na ucely pisomne;j
komunikacie zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa zavédzuju, ze vzajomnd komunikacia bude prebiehat’ v slovenskom
jazyku.

Zmluvné strany su povinné uvadzat' ITMS koéd Projektu a nazov Projektu podla ¢lanku
2 bod 2.1 tejto Zmluvy. Zmluvné strany sa zaviazuju, Zze budl pre vzajomnu pisomnu
komunikaciu pouzivat’ postové adresy uvedené v ¢lanku 1 tejto Zmluvy.

Zmluvné strany sa dalej zavdzuju pouzivat ako podporny spdsob k pisomne;j
komunikacii sticasne aj [TMS, pokial’ Poskytovatel’ neur¢i pre pouzitie ITMS prechodné
obdobie. Podmienky a spdsob komunikacie zmluvnych stran prostrednictvom ITMS
upravi Poskytovatel’. Poskytovatel” je opravneny uréit’ prechodné obdobie pocas ktorého
komunikacia prostrednictvom ITMS prebiehat’ nebude.

SPECIFICKE PODMIENKY

Zmluvné strany sa dohodli, ze vzhl'adom na pravnu formu Prijimatela sa pouZije
z ¢lanku 15 Vseobecnych zmluvnych podmienok (dalej len ,,VZP“) k zmluve
o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku vyluéne odsek 7. Uéty  prispevkovej
organizacie VUC, resp. obce avzhladom na ureny systém financovania: systém
kombinacie zélohovych platieb a refundacie sa z ¢lanku 16 VZP pouZije vyluéne odsek
4. Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundacie.

Prijimatel je povinny podavat’ Ziadosti o platbu nasledovne:

a) V pripade, Ze sa jedna o zac¢tovanie zalohovej platby, je Prijimatel’ povinny podavat
Ziadosti o platbu priebeZne jedenkrat za dva kalendarne mesiace, vzdy v priebehu
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, v ktorom zahrnie
vydavky do ziadosti o zdctovanie zalohovej platby. Najneskoér do 6 mesiacov od
pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet Prijimatela, je Prijimatel povinny
zuctovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade nedodrzania tejto
podmienky, je Prijimatel’ povinny najneskér do 7 kalendarnych dni, po uplynuti
uvedenych 6 mesiacov, vratit' platobnej jednotke sumu nezuctovaného rozdielu. V
takom pripade sa o tuto Ciastku zaroven znizuje vySka nendvratného finan¢ného
prispevku, ktory ma Poskytovatel’ poskytnut’ Prijimatelovi.
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b) Vydavky realizované z poskytnutych zalohovych platieb nemdze Prijimatel
kombinovat spolu s vydavkami uplatiovanymi systémom refundacie v jednej Ziadosti
o platbu. Prijimatel’ predklada samostatne ziadost o platbu (zuctovanie zalohove;j
platby) a samostatne ziadost’ o platbu (priebezna platba).

¢) V pripade, Ze sa jednd o priebeznu platbu je Prijimatel’ povinny po zacati realizacie
aktivit Projektu podavat’ Ziadosti o platbu (priebezna platba) priebezne jedenkrat za
dva kalendarne mesiace v minimalnej vyske 5 000,00 EUR (slovom pét'tisic EUR a
nula centov), a to vzdy v priebehu kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
kalendarnom mesiaci, v ktorom zahrnie opravnené vydavky do Ziadosti o platbu. Ak
za uvedené obdobie dvoch kalendarnych mesiacov suma opravnenych vydavkov
nedosiahne sumu v minimalnej vyske 5 000,00 EUR, potom poda Prijimatel’ Ziadost' o
platbu v priebehu kalendarneho mesiaca nasledujiiceho po kalendarnom mesiaci, kedy
suma opravnenych vydavkov dosiahne sumu minimalne 5 000,00 EUR. Limit pre
sumu 5 000,00 EUR neplati v pripade zavere&nej Ziadosti o platbu.

d) Na konci kalendarneho roka je prijimatel’ povinny podat’ Ziadost o platbu, v ktorej
zahrnie opravnené vydavky vynalozené v prislusnom kalendarnom roku, najneskor
v priebehu mesiaca januar nasledujuceho kalendarneho roka, a to aj v pripade ked’
suma opravnenych vydavkov nedosiahne sumu minimalne 5 000,00 EUR. Vydavky v
Ziadosti o platbu (priebezna platba) mozu byt zahrnuté za maximalne obdobie
jedného kalendarneho roka.

Ustanovenie ¢lanku 4 ods. 11 VZP nema dopad na prava a povinnosti vyplyvajice z § Sa
zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

ZAVERECNE USTANOVENIA

Zmluva nadobuda ucinnost’ diiom nasledujicim po dni zverejnenia Poskytovatelom v
Centralnom registri zmluv.

Zmluva sa uzatvéra na dobu urcitu a jej platnost’ a G¢innost’ kon¢i schvalenim posledne;j
Naslednej monitorovacej spravy, ktoru je Prijimatel’ povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi
v sulade s ustanovenim ¢lanku 3 ods. 4 VZP. Predchadzajica veta sa nevztahuje na
ustanovenie ¢lanku 10 VZP, ustanovenie ¢lanku 12 a ustanovenie ¢lanku 18 VZP,
ktorych platnost’ a u€innost” konéi 31.08.2020 alebo po tomto datume vysporiadanim
finanénych vzt'ahov medzi Poskytovatelom a Prijimatelom na zaklade tejto Zmluvy.
Uvedena doba sa predizi v pripade ak nastani skutonosti uvedené v ¢lanku 90
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 v platnom zneni o ¢as trvania tychto skuto¢nosti.

Neoddelite'nou sucast'ou tejto Zmluvy st nasledujice prilohy: 1. VSeobecné zmluvné
podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku, 2. Predmet
podpory NFP, 3. Rozpocet projektu, 4. Podrobny popis aktivit projektu. Prijimatel’
podpisom tejto Zmluvy vyhlasuje, Ze sa s obsahom priloh Zmluvy oboznamil a suhlasi,
Ze je tymito prilohami v celom rozsahu viazany.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit' Poskytovatelovi zmenu alebo
doplnenie 0sdb opravnenych konat’ v mene Prijimatel’a a dorucit’ Poskytovatel'ovi nové
podpisové vzory a v pripade zmeny alebo doplnenia zastupcu aj novu plnu moc. V
pripade zmeny Statutara je Prijimatel povinny dorucit’ original alebo tradne overent
kopiu menovacieho dekrétu alebo iny dokument potvrdzujuci vykonanie zmeny v osobe
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Statutdra a v pripade zmeny zastupcu je Prijimatel’ povinny dorudit’ aj odvolanie alebo
vypoved plnej moci na predchadzajiceho zastupcu.

Prijimatel’ vyhlasuje, Ze mu nie su zname Ziadne okolnosti, ktoré by ovplyvnili jeho
opravnenost alebo opravnenost’ Projektu na poskytnutie NFP v zmysle podmienok,
ktoré viedli k schvaleniu Ziadosti o NFP pre Projekt uvedeny v ¢lanku 2 Zmluvy.

Prijimatel’ vyhlasuje, ze vSetky vyhlasenia a prilohy pripojené k ziadosti o NFP ako aj
zaslané Poskytovatel'ovi pred podpisom Zmluvy o poskytnuti NFP su pravdivé a
zostavaju ucinné pri podpise Zmluvy v nezmenenej forme.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v désledku jeho rozporu s
pravnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost celej tejto Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavdzuji bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit
neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany
ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni tejto Zmluvy.

Vsetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad alebo
ukoncenie st Zmluvné strany povinné prednostne rieSit najmd v zmysle zédkonov
uvedenych v bode 3.6, d’alej vzajomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami.
V pripade, ze sa vzajomné spory Zmluvnych stran vzniknuté v suvislosti s plnenim
zavazkov podla Zmluvy alebo v suvislosti s fiou nevyriesia, Zmluvné strany sa dohodli
a suhlasia, Ze vSetky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane sporov o jej platnost’, vyklad
alebo ukoncenie, budu rieSené na miestne a vecne prisluSnom sude Slovenskej republiky
podla pravneho poriadku Slovenskej republiky.

Téato Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Zmluvy si Prijimatel
ponechéva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu sa bude
postupovat’ podla rovnopisu uloZeného u Poskytovatela.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali,
porozumeli jej obsahu a pravnym u¢inkom z nej vyplyvajacich. Ich zmluvné prejavy su
dostato¢ne jasné, urcité a zrozumitel'né. Podpisujice osoby su opravnené k podpisu
tejto Zmluvy a na znak sthlasu ju podpisali.
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Za Poskytovatel'a v Bratislave, dia:

Podpis: .vveeeiieeieee e,
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zéstupeu® Poskytovatela
RNDr. Marian Kostolanyi

Za Prijimatela v Kosiciach, dna:

Podpis:
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastapes’ Prijimatela
Ing. Jozef Sablatura

Prilohy:

Priloha ¢. 1 VSeobecné zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP
Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu
Priloha ¢. 4 Podrobny popis aktivit projektu

® Ak sa nehodji, pre¢iarknite
7 Ak sa nehodji, pre¢iarknite
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Priloha ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP

VSEOBECNE ZMLUVNE PODMIENKY K ZMLUVE O POSKYTNUTI
NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

Tieto vSeobecné zmluvné podmienky upravuju vzajomné prava a povinnosti zmluvnych stran,
ktorymi su na strane jednej Poskytovatel NFP a na strane druhej Prijimatel’ tohto NFP.

Pre ucely tychto vSeobecnych zmluvnych podmienok sa vSeobecné zmluvné podmienky d’alej
oznacuju ako ,,VZP*, zmluva o poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa d’alej oznacuje
ako ,,zmluva o poskytnuti NFP* a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa d’alej
oznacuje ako ,,Zmluva“.

VZP su neoddelitelnou sucastou zmluvy o poskytnuti NFP. Ak by niektoré ustanovenia VZP
boli v rozpore s ustanoveniami zmluvy o poskytnuti NFP, platia ustanovenia zmluvy
o poskytnuti NFP.

Vzijomné prava a povinnosti medzi Poskytovatelom a Prijimatelom sa riadia Zmluvou,
vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje v ich platnom zneni a pravnymi predpismi
SR a EU. Zmluvné strany sa dohodli, Ze prava a povinnosti zmluvnych stran sa budu d’alej
spravovat’ prislusnou Priru¢kou pre Prijimatel’a, prislusnou Vyzvou na predkladanie Ziadosti
o NFP, prislusSnou schémou pomoci de minimis, Systémom finanéného riadenia
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a Systémom
riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013.

LEGISLATIVA A VYKLAD POJMOV

Pravne predpisy Slovenskej republiky a FEurdpskej tUnie upravujuce vztahy medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel'om tvoria najmé:

w

- zékon ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho
spolocenstva v zneni neskorsich predpisov (d’alej aj ,,zdkon o pomoci a podpore®);

W

- zakon ¢. 502/2001 Z.z. o finanénej kontrole a vnitornom audite a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni v zneni neskorSich predpisov (dalej aj
»zakon o finanénej kontrole a vnutornom audite*);

- zékon ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej aj ,,zakon
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy*);

W

- zakon ¢. 25/2006 Z.z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej aj ,,ZVO*);

- Nariadenie Rady (ES) 1083/2006 z 11. jula 2006, ktorym sa ustanovuji vSeobecné
ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde
a Kohéznom fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢. 1260/1999 v zneni


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
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nariadenia Rady (ES) ¢. 1341/2008 v platnom zneni (dalej aj ,,vSeobecné
nariadenie“‘alebo ,,Nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006);

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.1081/2006 z 5. jala 2006
o Euréopskom  socidlnom  fonde, ktorym sa  ruSi nariadenie (ES)
¢.1784/1999v platnom zneni (d’alej aj ,,Nariadenie EP a Rady (ES) ¢. 1081/2006%);

Nariadenie komisie (ES) ¢. 1828/2006, ktorym sa stanovuji vykonavacie pravidla
Nariadenia Rady (ES) €. 1083/2006, ktorym sa ustanovuju v§eobecné ustanovenia o
Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Europskom socidlnom fonde a Kohéznom

fonde a Nariadenia Europskeho parlamentu v platnom zneni (d’alej aj ,,Nariadenie
Komisie (ES) ¢. 1828/2006).

Pojmy a skratky

Pojmy a skratky pouZzivané vo vztahu medzi Poskytovatel'om a Prijimatel'om na ucely
Zmluvy, ak nie je v Zmluve osobitne dohodnuté inak, st najma:

Aktivita — sthrn c¢innosti realizovanych Prijimatelom v ramci Projektu na to
vyClenenymi finanénymi zdrojmi, ktoré prispievaju k dosiahnutiu konkrétneho
vysledku amaju definovany vystup, ktory predstavuje pridani hodnotu
pre Prijimatela a/alebo ciel'ova skupinu/uzivatelov vysledkov Projektu nezavisle
na realizacii ostatnych aktivit. Aktivita je jasne vymedzend ¢asom, prostriedkami a
vydavkami. Aktivity sa ¢lenia na hlavné aktivity a podporné aktivity;

Bezodkladne — najneskor do siedmych dni od vzniku skuto¢nosti rozhodnej
pre pocitanie lehoty;

Celkové opravnené vydavky — opravnené vydavky Prijimatela, ktoré suvisia
vyluéne s realizaciou aktivit Projektu v ramci opravneného obdobia stanoveného
vo Vyzve na predkladanie Zziadosti o NFP vo forme nédkladov a vydavkov
Prijimatel’a a st uréené v Rozhodnuti Poskytovatel'a o schvaleni Ziadosti o NFP;

Certifikaény organ — organ, ktory vykonava certifikdciu vykazov vydavkov
a ziadosti o platbu predtym, ako sa zaslu Eurdpskej komisii, zodpoveda za
vypracovanie ziadosti o platbu na Eurdpsku komisiu, prijem platieb z Eurdpske;j
komisie, ako aj realiziciu platieb Poskytovatefom. Ulohy certifikaéného organu plni
Ministerstvo financii SR;

Den — diiom sa rozumie kalendarny den, pokial v Zmluve nie je vyslovne uvedené
Ze ide o pracovny der;

Dohoda o spliatkach — je pisomna dohoda v zmysle § 28 a v zmysle § 28a zakona
€. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho
spolocenstva v zneni neskorSich predpisov, ktorej predmetom je najmé uznanie dlhu
Prijimatel'om a podmienky splatnosti dlhu voci Poskytovatelovi v urcenych
splatkach;

Dokumentacia — akakol'vek informécia alebo subor informacii zachytené
na hmotnom substrate tykajuce sa a/alebo stvisiace s Projektom;

Dodavatel’ Projektu — subjekt, s ktorym Prijimatel’ na zaklade vysledkov verejného
obstaravania/verejnej obchodnej stitaze resp. bez verejnej obchodnej sutaze, ak je


http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
http://www.strukturalnefondy.sk/Documents/2007-2013/Legislativa%20ES/1083-2006.SLOV.pdf
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splnend podmienka uvedend v ¢lanku 2 ods. 2. tychto VZP, uzatvoril zmluvu
na dodavku tovarov, uskuto¢nenie prac a poskytnutie sluzieb;

Eurépsky fond regionalneho rozvoja (alebo aj ,,ERDF*“) - jeden z hlavnych
nastrojov Strukturalnej aregionalnej politiky EU, ktorého cielom je prispievat
k rozvoju najmenej rozvinutych regionov Eurépskej tnie a uzemnej spoluprace;

Eurdopsky socialny fond (alebo aj ,ESF“) - jeden z hlavnych nastrojov
Strukturdlnej a regiondlnej politiky EU napomaéhajuci dosiahnutiu ciefov, najmi
v aktivnej politike zamestnanosti a k voI'nému pohybu pracovnych sil, v boji proti
nezamestnanosti a znevyhodneniu roznych skupin I'udi na trhu prace;

Kohézny fond (alebo aj ,KF“) - finanény nastroj EU uréeny pre &lenské
krajiny, ktorych hodnota HDP na obyvatel’a merand paritou kuipnej sily a vypocitana
na zaklade tdajov EU v priemere za posledné tri kalendarne roky je mensia ako
90 % priemeru EU 25, aktory podporuje projekty dopravnej infrastruktiry a
zivotného prostredia;

IT monitorovaci systém (alebo aj ,ITMS“) — informacny systém, ktory
zabezpecCuje evidenciu udajov o Narodnom strategickom referen¢nom ramci,
vSetkych operacnych programoch, projektoch, overeniach, kontroldch a auditoch
za ucelom efektivneho a transparentného monitorovania vsetkych procesov
spojenych s implementaciou SF a KF;

Monitorovacia sprava — komplexna sprava o pokroku v realizacii aktivit Projektu
aoudrzani Projektu, ktord poskytuje Prijimatel’ Poskytovatel'ovi vo formate
uréenom Poskytovatel'om; monitorovacia spradva moze byt priebeznd, zavere¢na a
nasledna;

Nendavratny finanény prispevok (alebo aj ,,NFP¥) - prostriedky EU a prostriedky
Statneho rozpoctu SR urcené na financovanie operacnych programov Slovenskej
republiky a Europskej tnie; nendvratny finan¢ny prispevok je poskytovany
Prijimatel’'ovi za splnenia podmienok uvedenych v Zmluve;

Okolnosti vylucujiice zodpovednost’ - prekazka, ktora nastala nezavisle od vole
zmluvnej strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemoZno rozumne
predpokladat’, Ze by zmluvna strana tuto prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo
prekonala, a d’alej Ze by v &ase vzniku zavizku tuto prekazku predvidala. Uginky
vylucujuce zodpovednost’ si obmedzené iba na dobu pokial trva prekazka, s ktorou
su tieto u¢inky spojené. Zodpovednost” zmluvnej strany nevylucuje prekazka, ktora
nastala az v Case, ked” bola zmluvna strana v omeskani s plnenim svojej povinnosti,
alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov. Za okolnost’ vyluc¢ujucu zodpovednost’
sa povaZuje aj uzatvorenie Statnej pokladnice;

Opakovany — vyskyt urcitej identickej skuto¢nosti najmenej dvakrat;

Opatrenie — prostriedok, ktorym je v priebehu niekolkych rokov realizovana
prioritnd os OP, tvoreny skupinami tematicky pribuznych aktivit a ktory umoziuje
financovanie projektov;

Operaény program (alebo aj ,,OP“) - dokument predlozeny ¢lenskym Statom a
prijaty Eurdpskou komisiou, ktory urcuje stratégiu rozvoja pomocou jednotného
stiboru prioritnych osi, ktora sa ma realizovat’ s pomocou SF alebo v pripade ciel'a
Konvergencia s pomocou KF a ERDF;
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Organ auditu -organ funk¢ne nezavisly od Poskytovatela a Certifika¢ného organu,
ureny cClenskym Statom pre kazdy operaény program, ktory je zodpovedny
za overenie riadneho fungovania systému riadenia akontroly SF a KEF.
V podmienkach Slovenskej republiky plni tlohy Organu auditu Ministerstvo financii
SR;

Personalna matica — subor informacii o odbornych, riadiacich a administrativnych
kapacitdch projektu, ktory obsahuje najmid tdaje ako meno a priezvisko osoby,
aktivitu, na ktorej sa bude podielat’” a predpokladany rozsah prace v hodinach.
Zaroven obsahuje pracovnu poziciu osoby v projekte a ¢innosti, ktoré bude v rdmci
projektu realizovat’;

Prechodné obdobie pre ITMS — je obdobie stanovené na zéklade rozhodnutia
Poskytovatela v zmysle podmienok definovanych Systémom riadenia SF a KF
na programové obdobie 2007 - 2013, pocas ktorého Prijimatel’ nie je povinny
Ziadosti o platbu a monitorovacie spravy Projektu vypracivat a predkladat
prostrednictvom verejného portalu ITMS;

Prioritna os - jeden z hlavnych zamerov stratégie v opera¢nom programe, ktory sa
sklada zo skupiny navzijom suvisiacich operacii s konkrétnymi, meratelnymi
ciel'mi;

Realizacia aktivit projektu — obdobie, vramci ktorého Prijimatel realizuje
jednotlivé aktivity Projektu, ktoré za¢ina terminom zacatia realizacie aktivit Projektu
uvedenom v prilohe ¢. 2 k Zmluve a trva az do ukoncenia vsetkych aktivit Projektu
uvedenych v Zmluve najneskor vtermine podla ¢lanku 2 bod 2.4 zmluvy
o poskytnuti NFP;

Riadne — konanie vsulade so Zmluvou, pravnymi predpismi SR aEU
a s prislusnou, prislusnou Priruckou pre Prijimatela, Vyzvou na predkladanie
ziadosti o NFP, prislusnou schémou de minimis, Systémom finan¢ného riadenia
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 a
Systémom riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 — 2013;

Schvalena Ziadost’ o NFP — Ziadost’ o NFP, v rozsahu a obsahu ako bola schvalena
Poskytovatel'om a ktora je uloZena u Poskytovatela;

Schvalené opravnené vydavky — skuto¢ne vynalozené, oddvodnené a riadne
preukazané vydavky Prijimatela schvalené Poskytovatelom, ktoré stvisia vyluc¢ne
s realizaciou aktivit Projektu v ramci opravneného obdobia stanoveného vo Vyzve
na predkladanie ziadosti o NFP vo forme nakladov a vydavkov Prijimatel’a;

Skupina vydavkov — vydavky rovnakého charakteru zoskupené na zaklade
ekonomickej klasifikacie vydavkov upravovanej Metodickym usmernenim MF SR
¢. MF/010175/2004-42 v zneni neskorSich predpisov. Skupiny opravnenych
vydavkov su definované prostrednictvom Ciselnika vydavkov SF aKF
v programovom obdobi 2007 — 2013, ktory tvori prilohu Systému riadenia SF a KF

na programové obdobie 2007 — 2013;

Systém finanéného riadenia Strukturilnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 - 2013 — dokument upravujuci finan¢né riadenie
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu schvaleny vladou SR;
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Systém riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové
obdobie 2007 — 2013 - dokument upravujuci riadenie Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu schvaleny vladou SR;

Strukturilne fondy (alebo aj ,SF“) - nastroje $trukturalnej politiky EU vyuZivané
na dosiahnutie cielov politiky EU. K strukturdlnym fondom patria Eurépsky fond
regionalneho rozvoja a Eurdpsky socialny fond;

Subjekt v posobnosti Prijimatel’a — subjekt v zriad'ovatel'skej pdsobnosti
Prijimatel’a, ktorého sa vecne tyka realizacia aktivit Projektu;

Ukastnici projektu — osoby priamo zudastiiujuce sa aktivit projektu
spolufinancovaného z ESF (napr. frekventanti vzdeldvacich programov, ucastnici
socidlnych programov), pricom plati, Ze na kazdého ucastnika projektu sa viazu
vydavky projektu. Ugastnikmi projektu nie su ¢lenovia projektového timu (riadiaci
a administrativni pracovnici, lektori, socialni pracovnici a pod.) ani osoby cielovej
skupiny, ktoré vyuzivaji vysledky projektu, ale nezucastiiuju sa priamo aktivit
projektu (napr. pri projektoch zameranych na vydanie publikacii pouzivatelia tychto
publikéacifi)

Usmernenie Poskytovate’a — dokument vydany riadiacim orgdnom -
Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky apodpisany
generalnym riaditelom prisluSnej sekcie Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a
Sportu Slovenskej republiky upravujuci vzdjomné prava a povinnosti medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel'om;

Uétovny doklad - doklad definovany v § 10 ods. 1 zakona & 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov;

Ukonc¢enie realizacie projektu - v stulade s ¢l. 88 ods. 1 vS§eobecného nariadenia sa
projekt povazuje za ukonceny, ak doslo k fyzickému ukonceniu projektu(skutocne sa
zrealizovali vSetky aktivity projektu) a finanénému ukonceniu projektu (prijimatel’
uhradil, vSetky vydavky a prijimatelovi bol uhradeny zodpovedajuci NFP..
Momentom ukoncenia realizacie projektu sa zacina obdobie udrzatel'nosti projektu;

V¢as — konanie v sulade s casom plnenia ur¢enym v Zmluve, v pravnych predpisoch
SR a EU av Priru¢ke pre Prijimatel’a, v prislusnej Vyzve na predkladanie Ziadosti
o NFP, v prislusnej schéme de minimis, Systéme financného riadenia Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 — 2013 av Systéme
riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie 2007 —
2013;

Verejné obstaravanie — postupy obstardvania tovarov, sluzieb a stavebnych prac

v zmysle zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani v zneni neskorSich
predpisov v suvislosti s vyberom Dodavatel’a tovarov, sluzieb a prac v Projekte;

Vyzva na predkladanie Ziadosti (alebo aj ,,Vyzva“) - vychodiskovy metodicky a
odborny podklad zo strany Poskytovatela, na zaklade ktorého Prijimatel’ vypracoval
a predlozil ziadost o NFP Poskytovatelovi;

Zaujatost’ — situacia, kedy z dévodov osobnych alebo inych obdobnych vztahov
medzi ziadatel'om/Prijimatel'om a osobami vystupujucimi na strane poskytovatela
tychto prostriedkov alebo pomerov 0so6b vystupujucich na strane poskytovatela
k projektu mozZe byt naruSeny alebo ohrozeny zaujem na nestrannom
a transparentnom vykone funkcii, ktoré stvisia s procesom vyberu projektov pre
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realizaciu OP a/alebo procesom realizacie projektu. Za osobné alebo iné obdobné
vzt'ahy sa povazuje rodinnd spriaznenost’ alebo iny s verejnym zaujmom nesuvisiaci
zaujem zdiel'any so ziadatelom NFP/Prijimatel'om

- Ziadost o platbu - doklad, ktory pozostiva z formularu Ziadosti a povinnych

priloh, na zéklade ktorého s Prijimatelovi uhradzané prostriedky SE/KF a
spolufinancovania zo §tatneho rozpoctu v prislusnom pomere.

Clanok 1 VSEOBECNE POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ sa zavdzuje dodrziavat’ ustanovenia Zmluvy tak, aby bol Projekt realizovany
riadne, v€as a v sulade s jej podmienkami a postupovat’ pri realizacii aktivit Projektu
s odbornou starostlivostou.

Prijimatel’ zodpoveda Poskytovatel'ovi za realizaciu aktivit Projektu v celom rozsahu,
bez ohl'adu na osobu, ktora Projekt skuto¢ne realizuje.

Prijimatel’ sa zavézuje do 7 dni po nadobudnuti i¢innosti Zmluvy predlozit’ elektronicky
Poskytovatel'ovi v predpisanom formate Persondlnu maticu Projektu. Jej aktualizaciu
prijimatel’zasiela elektronicky vzdy, ked dojde k zmene pdvodnych/predchadzajucich
udajov taktiez vlehote 7 dni od ich zmeny. Persondlna matica je sucastou
Dokumentacie Projektu. Zmena, resp. doplnenie Personalnej matice nemeni Zmluvu.

Zmluva sa uzatvara vyhradne medzi Poskytovatel'om a Prijimatelom. Akakol'vek zmena
tykajuca sa Prijimatel'a najmi splynutie, zlucenie, rozdelenie, zmena pravnej formy,
predaj podniku alebo jeho casti, transformacia a iné formy pravneho nastupnictva
vratane akejkol'vek zmeny vlastnickych pomerov Prijimatel’a pocas platnosti a u¢innosti
Zmluvy nesmie mat vplyv na plnenie povinnosti Prijimatela alebo na podmienky
poskytnutia NFP. Porusenie povinnosti ustanovenych v tomto odseku sa povazuje za
podstatni zmenu Projektu, ktora opraviiuje Poskytovatela od tejto zmluvy odstupit’.
Prijimatel’ sa d’alej zavdzuje, Zze neddjde k podstatnej zmene projektu v pripadoch, ak
tieto projekty podliehaji povinnosti zachovat’ investiciu podla uplatnitel'nych pravidiel
o §tatnej pomoci v zmysle ¢lanku 107 Zmluvy o fungovani Eur6pskej tnie.

Prijimatel’ sa zavdzuje, Ze v obdobi piatich rokov od ukoncenia realizdcie Projektu
neddjde k podstatnej zmene Projektu definovanej v ¢lanku 57 ods. 1 Nariadenia Rady
(ES) ¢. 1083/2006. Ak Prijimatel’ porusi tento zavézok, Prijimatel’ je povinny vratit’ NFP
alebo jeho cCast’.

Zmluvné strany sa vzajomne zavizuju poskytovat si vSetku potrebni suéinnost
na plnenie zaviazkov z tejto Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zasielat’ Poskytovatel'ovi elektronicky najmenej 7 dni vopred
informaciu o konani vzdeldvacich aktivit s presnym ur¢enim miesta, daitumu a ¢asu
konania vzdelavacej aktivity. V pripade, ak sa takto oznamena vzdeldvacia aktivita
v dohodnutom case, datume a na ur¢enom mieste neuskutocni, je Prijimatel’ povinny
Poskytovatel'ovi tuto skutoénost’ pred povodne planovanou realizaciou aktivity oznamit’.

Prijimatel’ je povinny uzatvarat zmluvné vztahy v suvislosti s realizaciou predmetu
a ucelu tejto Zmluvy s tretimi stranami vyhradne v pisomnej forme, pokial’ Poskytovatel
neur¢i inak.

Prijimatel’ sthlasi so zverejnenim mien fyzickych a pravnickych osob, ktoré boli
pravoplatne odsudené v suvislosti s prostriedkami poskytnutymi z fondov EU spolu
s ndzvom projektu a vyskou NFP.
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Clénqu OBSTARAVANIE SLUZIEB, TOVAROV A STAVEBNYCH PRAC
PRIJIMATELOM

1.

Prijimatel’ ma pravo zabezpecit' od tretich os6b dodavku tovarov, sluzieb a stavebnych
prac potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu.

Prijimatel’ je povinny postupovat pri zadavani zakaziek na dodanie tovarov, stavebnych
prac a sluzieb potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu v stilade so zdkonom ¢. 25/2006
Z.z. overejnom obstardvani aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov alebo v sulade s ustanoveniami zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zékonnik v zneni neskorsich predpisov o obchodnej verejnej sit'azi, ak Prijimatel’ nie je
v zmysle zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov povinny pri vybere Dodavatela
tovarov, sluzieb a prac Projektu postupovat podl'a zdkona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov,
alebo vykonat’ prieskum trhu za podmienok urcenych Poskytovatel'om. (napr. §7 ZVO) .
Ak sa ZVO nevzt'ahuje na obstaranie zakazky uvedenej §1 ods. 2., Prijimatel je povinny
preukazat hospodarnost’ obstaravanych tovarov, sluzieb, stavebnych prac napriklad
prostrednictvom prieskumu trhu. Prijimatel je povinny zaslat Poskytovatel'ovi
dokumentéciu z verejného obstardvania/z obchodnej verejnej sitaze v plnom rozsahu,
ak Poskytovatel’ neur¢i inak.

Dokumentaciu uvedena v odseku 2. tohto ¢lanku VZP je Prijimatel’ povinny predlozit’
Poskytovatelovi bezodkladne po ukonceni vyhodnotenia pontk predlozenych
uchadza¢mi a oboznameni uchadzacov s vysledkom vyhodnotenia, avSak najneskor 30
dni pred planovanym datumom podpisu zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo
stavebnych prac s ispeSnym uchadza¢om, alebo dodatku k takejto Zmluve. V pripade
nadlimitnej zakazky a podlimitnej zakazky je Poskytovatel opravneny vyziadat od
Prijimatel’a prislusni dokumentaciu z verejného obstaravania aj pred jej zverejnenim.

Poskytovatel vykond administrativnu kontrolu obstaravania tovarov, sluzieb,
stavebnych prac a suvisiacich postupov v zmysle zdkona o pomoci a podpore.
Poskytovatel oboznamuje Prijimatel’a so zavermi z administrativnej kontroly do 21 dni
od predloZenia prislusnej dokumentacie z verejného obstaravania/z obchodnej verejne;j
sutaze/z prieskumu trhu Poskytovatelovi, pricom predlozenim dokumentéicie sa
rozumie dorucenie tejto dokumentéacie Poskytovatel'ovi. Lehota uvedena v tomto odseku
neplynie momentom odoslania vyzvania/doziadania Prijimatel’'ovi, alebo zacatim inej
kontroly v zmysle ¢l. 12 tychto VZP, alebo pokial tak ustanovuje tento ¢lanok.

Poskytovatel’ je opravneny pozadovat od Prijimatel'a aj ini dokumentaciu tykajicu sa
verejného obstaravania v sulade s ¢lankom 3 tychto VZP.

Poskytovatel’ ma pravo zacastnit’ sa na procese verejného obstaravania ako nehlasujici
¢len komisie na vyhodnotenie pontk. Prijimatel’ je povinny oznamit' Poskytovatel'ovi
termin a miesto konania vyhodnotenia ponuk najmenej 7 dni vopred.

Ak  Poskytovatel vramci vykonu administrativnej kontroly identifikuje
nedostatky/pozaduje odovodnenie zvoleného postupu, prerusi administrativnu kontrolu a
vyzve prijimatela na ich odstranenie/odovodnenie zvoleného postupu v lehote nie
kratSej ako 7 dni odo dna dorucenia vyzvy. Lehota uvedena v odseku €. 4 tohto ¢lanku
prestava plynut’ diiom odoslania vyzvy Prijimatelovi. Po doruc¢eni odpovede Prijimatel’a
na vyzvu Poskytovatela plynie Poskytovatel'ovi nova 21 diiova lehota. Poskytovatel’
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napr. vyzve Prijimatela na upravu navrhu zmluvy v sulade s podmienkami ponuky
uspesného uchadzaca, ak pocas administrativnej kontroly navrhu zmluvy (uzatvaranej
medzi Prijimatelom auspesnym uchadzacom) zisti nestlad navrhu zmluvy so
sut'aznymi podkladmi, resp. s ekvivalentom.

Ak Poskytovatel’ postupi kontrolu procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné
obstaravanie a sucasne zaSle vlehote 21 dni Prijimatelovi ozndmenie, Ze postapil
kontrolu procesu verejného obstardvania na Urad pre verejné obstaravanie, lehota
(21 dni) prestane Poskytovatel'ovi plynat. Prijimatel’ v tomto pripade nemo6ze vykonat
ukon, ktory bol overovany (podpis zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo
stavebnych prac). V pripade, ak napriek takémuto oznameniu o postipeni kontroly
procesu verejného obstaravania na Urad pre verejné obstardvanie Prijimatel’ uzavrie
zmluvu/dodatok k zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac
s uspeSnym uchadzacom, povaZuje sa takéto konanie Prijimatel’a za podstatné porusenie
tejto Zmluvy. Diiom doruéenia oznamenia Uradu pre verejné obstaravanie o vysledku
kontroly, alebo dorucenia stanoviska do dispozicie Poskytovatela, plynie
Poskytovatelovi nova lehota 21 dni. Poskytovatel’ je povinny oboznamit’ Prijimatela so
zavermi z administrativnej kontroly najneskor posledny den lehoty.

Poskytovatel' prostrednictvom oboznamenia so zdvermi z administrativnej kontroly
vyzve Prijimatela na vyhldsenie nového verejného obstardvania, ak pocas
administrativnej kontroly verejného obstaravania/prieskumu trhu pred podpisom zmluvy
Prijimatela s uspeSnym uchadzacom identifikuje iné zadvazné porusenia ZVO, resp.
porusenie postupov, pravidiel a principov verejného obstaravania/obchodnej verejnej
sutaze, ktoré nie je mozné odstranit’ Upravou navrhu zmluvy medzi Prijimatelom a
uspesnym uchadzacom.

Poskytovatel' prostrednictvom oboznamenia so zdvermi z administrativnej kontroly
vyzve Prijimatela na vyhlasenie nového verejného obstaravania, ak pocas kontroly
navrhu dodatku k zmluve na dodévku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac medzi
Prijimatel'om a Dodavatelom Projektu =zisti nesplnenie podmienok vymedzenych
§ 58 ods. 1 a§ 88 ods. 1 ZVO.

V pripade, ak Poskytovatel neoboznami Prijimatela(nezasle oboznamenie) vo vysSie
uvedenej lehote 21 dni (a nedoslo k preruseniu/zastaveniu plynutia lehoty), Prijimatel je
opravneny pozastavit’ realizaciu projektu do ¢asu doru¢enia obozndmenia so zavermi z
administrativnej kontroly, Prijimatel vSak nie je opravneny uzatvorit zmluvu
s uspesnym uchadzacom. Uzatvorenie zmluvy s uspeSnym uchadzatom moze byt
v takomto pripade chapané ako podstatné porusenie Zmluvy.

Ak Poskytovatel' identifikuje poruSenie pravidiel/principov/postupov vo verejnom
obstaravani/obchodnej verejnej sutazi, alebo porusenie legislativy EU a SR pred
podpisom zmluvyna dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac s tspeSnym
uchadzacom, neschvali Prijimatel'ovi uzatvorenie zmluvy s GispeSnym uchadzacom,
resp. nepripusti vydavky vzniknuté na zéklade verejného obstaravania/obchodnej
verejnej sutaze do financovania. V pripade podpisu dodatku k existujucej zmluve na
dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac medzi Prijimatelom a Dodavatel'om
tovarov, sluzieb a pracProjektu sa ustanovenie tykajice sa oboznamenia Prijimatel’a
uvedené v prvej vete tohto odseku pouziju obdobne, ak doslo k identifikovaniu
obdobnych nedostatkov.

Ak Poskytovatel' identifikuje poruSenie pravidiel/principov/postupov vo verejnom
obstaravani/obchodnej verejnej sut'azi, alebo porusenie legislativy EU a SR po podpise
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zmluvyna dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac s GspeSnym
uchadzagom,pred thradou opravnenych vydavkov v Ziadosti o platbuvztahujucich sa k
nakladom projektu, Poskytovatel' navrhne Prijimatel'ovi ex-ante finanéni opravuresp.
nepripusti vydavky vzniknuté na zdklade verejného obstaravania/obchodnej verejnej
sutaze do financovania. Kone¢né potvrdenie ex-ante finan¢nej opravy bude vydané
Prijimatelovi len po splneni podmienok urc¢enych Poskytovatel'om. Vydavky vzniknuté
z takéhoto verejného obstardvania budd moct byt pripustené k financovaniu za
podmienky zniZenia opravnenych vydavkov vo vySke urCenej ex-ante financnej
korekcie.

V pripade, ak RO neidentifikuje v zdveroch z administrativnej kontroly nedostatky,
obozndmi s touto skutocnostou Prijimatela. Prijimatel’ je nésledne opravneny vykonat
ukon (napriklad uzatvorit” zmluvu/ramcova dohodu s uspesnym uchddza¢om, uzatvorit
dodatok k zmluve, pripustit vydavky vzniknuté =z obstardvania tovarov, sluZieb,
stavebnych prac alebo inych postupov do financovania).

Prijimatel’ sa zavdzuje zabezpecit' v ramci zavazkového vztahu s Dodévatel'om tovarov,
sluzieb a prac Projektu povinnost’ Dodavatela tovarov, sluzieb a prac Projektu strpiet’
vykon kontroly/auditu stvisiaceho s dodavanym tovarom, pracami a sluzbami
kedykol'vek pocas platnosti a Gi¢innosti Zmluvy, a to opravnenymi osobami v zmysle
¢lanku 12 tychto VZP a poskytnut’ im vsetku potrebnu sucinnost’.

Poskytovatel aplikuje postupy administrativnej kontroly verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sutaze aj na administrativhu kontrolu verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sutaze ukoncenej pred uclinnostou Zmluvy.
Ustanovenia tykajice sa Poskytovatel'a ohl'adne mozZnosti vyzvy na Upravu sut'aznej
dokumentécie, upravu navrhu zmluvy, navrhnutia zruSenia sitaze a d’alSich postupov
Prijimatel’a pred uzatvorenim zmluvy s tspesSnym uchadzacom sa nepouziju.

Prijimatel akceptuje skuto¢nost, Ze vydavky vzniknuté na zaklade verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sutaze nemodzu byt Poskytovatelom vyplatené skor
ako budu skontrolované pravidla/postupy/principy verejného obstaravania/obchodne;j
verejnej sutaze s pozitivnym vysledkom (nebude identifikované porusenie legislativy
SR a EU a pod.)resp. skor ako bude potvrdena ex-ante finanéna oprava.

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze lehota urCend, resp. dojednana pre administrativhu
kontrolu Ziadosti o platbu (¢l. 16 tychto VZP) nezaéne plynut skor ako bude Prijimatel
oboznameny o pozitivnhom  vysledku  administrativnej  kontroly  verejného
obstaravania/resp. po potvrdeni urcenia ex-ante finan¢ne;j opravy.
Ustanovenie predchadzajucej vety neplati v pripade, ak Ziadost o platbu neobsahuje
deklarované vydavky vzniknuté na zaklade verejného obstaravania/obchodnej verejnej
sut'aze.

V pripade ak Poskytovatel identifikuje nedodrzanie principov a postupov verejného
obstaravania, resp. porusenie pravidiel stanovenych v legislative SR a EU, az pocas
realizacie projektu, po uhrade opravnenych vydavkov v Ziadosti o platbu, vztahujicou
sa k ndkladom projektu, ktoré vyplyvaju z realizacie verejného obstaravania. (napr. na
zéklade vysledkov kontroly v zmysle ¢l. 12 tejto Zmluvy) Poskytovatel' postupuje
v zmysle § 27a zdkona o pomoci a podpore a ak to uréi Poskytovatel, Prijimatel je
povinny vratit NPF alebo jeho cast’.

Dalsie nalezitosti ohladne postupov Prijimatela pri vykonavani verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sut'aze ustanovuje Prirucka pre Prijimatela.
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Clanok 3 POVINNOST POSKYTOVAT INFORMACIE A PREDKLADAT

MONITOROVACIE SPRAVY

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a U¢innosti Zmluvy pravidelne predkladat’
Poskytovatel'ovi monitorovacie spravy vo formate ur¢enom Poskytovatel'om, a to :

a) Priebezné monitorovacie spravy pocas realizacie aktivit Projektu,
b) Zavere¢ni monitorovaciu spravu po ukonceni realizacie aktivit Projektu,

c) Nasledné monitorovacie spravy po ukonceni realizacie Projektu az do ukoncenia
platnosti a u¢innosti Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny predkladat’” Poskytovatel'ovi pocas trvania realizacie aktivit
Projektu Priebezné monitorovacie spravy po 6 mesiacoch ato do 15. diia mesiaca
nasledujuceho po sledovanom obdobi. Prvym mesiacom, ktory je predmetom Priebeznej
monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola Zmluva podpisané. Ak Prijimatel’ porusi
tuto povinnost’ a ak to ur¢i Poskytovatel, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho
cast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP.

Prijimatel je povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi Zavere¢ni monitorovaciu spravu do 15
dni od ukoncenia realizacie aktivit Projektu podla ¢lanku 2. bod 2.4. zmluvy
o poskytnuti NFP. Ak Prijimatel’ porusi tato povinnost a ak to urc¢i Poskytovatel,
Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho Cast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP.

Prijimatel’ sa zavdzuje predkladat’ Poskytovatel'ovi Nasledné monitorovacie spravy
pocas 5 rokov od ukoncenia realizacie projektu. Ak Prijimatel’ porusi tato povinnost’
a ak to ur¢i Poskytovatel, Prijimatel’ je povinny vratit’ NFP alebo jeho ¢ast’ v stlade
s ¢lankom 10 VZP.Nésledné monitorovacie spravy je Prijimatel’ povinny predkladat
Poskytovatel'ovi najmenej kazdych 12 mesiacov odo diia ukoncenia realizacie Projektu,
do 15. dnia mesiaca nasledujuceho po sledovanom obdobi.Prvym mesiacom, ktory je
predmetom Naslednej monitorovacej spravy je mesiac, v ktorom bola ukoncéena
realizacia Projektu. Prijimatel’ je zaroven v ramci Naslednej monitorovacej spravy
povinny predlozit’® Poskytovatelovi aj spravu o prijmoch a vydavkoch vyplyvajucich
z uzivania vysledku Projektu.

V pripade chyb v pisani, pocitani alebo inych zrejmych nespravnosti v monitorovacich
spravach je Prijimatel povinny v lehote urcenej Poskytovatelom tieto nedostatky
monitorovacich sprav odstranit. Pokial' je monitorovacia sprava netplna, je Prijimatel
povinny v lehote urcenej Poskytovatelom monitorovaciu spravu doplnit. V pripade
rozporu monitorovacej spravy so skutkovym stavom realizécie aktivit Projektu, alebo
so Zmluvou je Prijimatel’ povinny v lehote uréenej Poskytovatelom tento rozpor
odovodnit’.

Prijimatel’ je povinny na ziadost” Poskytovatela bezodkladne predlozit' informacie
a Dokumentaciu suvisiacu s charakterom a postavenim Prijimatela, s realizaciou
Projektu, uc¢elom Projektu, s aktivitami Prijimatela savisiacimi s tfelom Projektu,
s vedenim uctovnictva, ato aj mimo monitorovacich sprav a terminov uvedenych
v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne informovat’ Poskytovatel'a o

a) zacati a ukonceni akéhokol'vek sudneho, exekuéného, konkurzného alebo spravneho
konania, resp. restrukturalizacného konania voci Prijimatelovi,
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b) podani podnetu na zacatia konania voci Poskytovatel'ovi;
¢) vstupe Prijimatel’a do likvidacie a jej ukoncenti;
d) vzniku a zaniku okolnosti vylucujucich zodpovednost’;

e) vsetkych zisteniach opravnenych osdb podla ¢lanku 12 tychto VZP okrem zisteni
Poskytovatel’a, pripadne inych kontrolnych organov;

f) inych skuto¢nostiach, ktorti maji alebo mézu mat’ vplyv na realizaciu aktivit Projektu
a/alebo na povahu a ucel Projektu.

Prijimatel’ je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a uplnost’ vsetkych
informacii poskytovanych Poskytovatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny predkladat’ Poskytovatel'ovi pocas trvania realizacie aktivit
Projektu informaciu o ucastnikoch Projektu a to za kazdy ukonceny kalendarny rok
realizacie aktivit projektu vzdy do 15. 1. roku nasledujiiceho po monitorovanom obdobi.
V pripade predloZzenia Zaverecne] monitorovacej spravy projektu sa Informacia
o ucastnikoch projektu predlozi spolu so Zavere¢nou monitorovacou spravou projektu.
Prvym kalendarnym rokom, ktory je predmetom informacie o tcastnikoch projektu je
kalendarny rok, v ktorom doslo k zacatiu realizacie aktivit Projektu. V pripade, ked’
termin ukoncenia realizacie aktivit Projektu spada k terminu 31. 12., sa za postacujlce
povazuje predlozenie informacie o Ucastnikoch Projektu raz. Pokial je informacia
o ucastnikoch Projektu netplna, je Prijimatel’ povinny v lehote urcenej Poskytovatelom
informaciu o ucastnikoch Projektu doplnit’. V pripade rozporu informécie o ui¢astnikoch
Projektu so skutkovym stavom, alebo so Zmluvou je Prijimatel’ povinny v lehote urcene;j
Poskytovatelom tento rozpor oddvodnit’ a v lehote urc¢enej Poskytovatelom odstranit’.
Ak Prijimatel’ porusi niektord z povinnosti uvedenych v tomto odseku aak to urci
Poskytovatel, Prijimatel je povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v stlade s ¢lankom 10
VZP.

V pripade chyb v pisani, poéitani alebo inych zrejmych nespravnosti v informaécii
o ucastnikoch Projektu je Prijimatel’ povinny v lehote urenej Poskytovatelom tieto
nedostatky odstranit’

Clanok 4 PUBLICITA A INFORMOVANOST

1.

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy informovat® verejnost
o pomoci, ktori na zdklade Zmluvy ziska, resp. ziskal formou NFP prostrednictvom
opatreni v oblasti informovania a publicity uvedenych v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ sa zavdzuje, Ze vSetky opatrenia v oblasti informovania a publicity
zamerané na verejnost’ budi obsahovat’ nasledujuce informacie:

a) odkaz na Eurdpsku uniu a znak Eurépskej tnie;

b) odkaz na Eurdpsky socidlny fond, ktory spolufinancuje Projekt, s pouzitim
nasledujtcich oznaceni ESF — Eurdpsky socidlny fond vratane znaku Operacného
programu Vzdelavanie;

¢) vyhlasenie urcené Poskytovatelom, v ktorom je zdoraznena pridana hodnota
intervencie EU — Moderné vzdelavanie pre vedomostni spolo¢nost/Projekt je
spolufinancovany zo zdrojov EU.
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Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ pocas realizacie aktivit Projektu instalaciu reklamne;j
tabule na mieste realizacie Projektu, ktory spliia nasledujiice podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a
- Projekt spociva vo financovani infrastruktury alebo stavebnych ¢innosti.

Prijimatel’ je povinny nahradit reklamnu tabul'u uvedent v odseku 3. tohto ¢lanku
VZP trvalo vysvetlujucou tabul'ou, resp. umiestnit’ v mieste realizacie aktivit Projektu
trvalo vysvetl'ujicu tabulu, a to najneskor do Sest’ mesiacov po ukondeni realizacie
aktivit Projektu. Pokial' je trvalo vysvetlujica tabula opravnenym vydavkom,
Prijimatel’ je povinny umiestnit’ trvalo vysvetl'ujicu tabulu pred ukonéenim realizacie
aktivit Projektu. Trvalo vysvetlujuca tabula musi byt viditeI'na a dostato¢ne velka;
a to v pripade Projektu, ktory spiiia nasledujice podmienky:

- Celkova vyska NFP na Projekt presahuje 500 000 EUR a

- Projekt spociva v nadobudnuti dlhodobého hmotného majetku alebo vo
financovani infrastruktury alebo stavebnych ¢innosti.

Prijimatel’ sa zavdzuje uviest na reklamnej tabuli a trvalo vysvetlujucej tabuli
informacie uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP, v pripade trvalo vysvetl'ujucej
tabule aj druh a nazov Projektu. Prijimatel’ je povinny zabezpecit, aby informacie
uvedené v predchadzajicej vete zaberali najmenej 25% reklamnej tabule, resp. trvalo
vysvetlujucej tabule.

V pripade Projektov, ktoré nespliiaju podmienky uvedené v odseku 3 a 4 tohto &lanku
VZP, je Prijimatel’ povinny zaistit informovanie verejnosti otom, Ze Projekt je
spolufinancovany v ramci daného operac¢ného programu z prislusného fondu, napr.
umiestnenim informacnej tabule (plagatu) v mieste realizacie aktivit Projektu a to
pocas realizacie aktivit Projektu. Informacna tabula (plagat) alebo iny prostriedok na
zaistenie informovania verejnosti otom, Ze Projekt je spolufinancovany v ramci
daného operacného programu z prislusného fondu musi obsahovat’ informacie
uvedené v odseku 2 tohto ¢lanku VZP vratane druhu a nazvu Projektu. Prijimatel je
povinny zabezpecit, aby informacie uvedené v predchadzajucej vete zaberali najmene;j
25% informacne;j tabule .

V pripade malych reklamnych predmetov sa ustanovenie odseku 2 pism. b) a c¢) tohto
¢lanku VZP nepouziju.

Prijimatel’ sa zavdzuje uvadzat vo vsetkych dokumentoch a pisomnych vystupoch
Projektu informacie uvedené v odseku 2 pism. a),b) ac) tohto ¢lanku VZP,
s vynimkou podpornej dokumenticie suvisiacej s Projektom, kde sa Prijimatel
zavézuje uvadzat’ informacie uvedené v odseku 2 pism. a) tohto ¢lanku VZP.

Ak Poskytovatel' neuréi inak, Prijimatel’ je povinny pouzit graficky Standard pre
opatrenia v oblasti informovania a publicity obsiahnuty v Manuali pre publicitu, ktory
je sucastou Systému riadenia SF a KF na programové obdobie 2007 - 2013.

Prijimatel’ovi sa zakazuje umiestnit’ v mieste realizacie Projektu ina reklamnu tabul'u
vécsich rozmerov ako st tabule uvedené v tomto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ suhlasi, aby ho Poskytovatel’ zaradil do zoznamu Prijimatel'ov pre ucely
publicity a informovanosti. Prijimatel’ zaroven sthlasi so zverejnenim nasledujucich
informdcii v zozname Prijimatelov: nazov a sidlo Prijimatel’a; ndzov, ciele a strué¢ny
opis Projektu; miesto realizacie aktivit Projektu; cas realizacie Projektu; celkové
naklady na Projekt; vyska poskytnutého nendvratného finanéného prispevku;
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ukazovatele Projektu; fotografie avideo zébery =z miesta realizacie Projektu;
predpokladany koniec realizacie aktivit Projektu. Prijimatel sthlasi so zverejnenim
uvedenych tdajov tieZ inymi sposobmi, na zaklade rozhodnutia Poskytovatela.

Clanok 5 VLASTNICTVO A POUZITIE VYSTUPOV

1.

Prijimatel’ sa zavédzuje, ze bude mat’ pocas platnosti a u¢innosti Zmluvy alebo pocas
obdobia uvedeného vo Vyzve na predkladanie ziadosti o NFP, podla toho, ktoré
obdobie bude dlhsie:

a)  vlastnicke pravo alebo iné pravo k pozemkom a stavbam v zmysle § 139 ods. 1
zakona ¢. 50/1976 Zb. o uzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny
zakon) opréaviiujuce realizaciu aktivit Projektu a garantujiice jeho udrzatel'nost’ k
majetku, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho casti
alebo

b)  bude mat’ majetok, ktory zhodnoti alebo nadobudne z prostriedkov NFP alebo jeho
casti v dlhodobom najme,

podla toho, ktorti formu prava k majetku zhodnoteného alebo nadobudnutému v NFP
alebo jeho cCasti ur¢i Vyzva na predkladanie Ziadosti o NFP.

Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho casti mdze byt pocas
platnosti a Gi€innosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobu, zatazeny akymkolvek pravom
tretej osoby alebo prenajaty tretej osobe len s predchadzajicim pisomnym suhlasom
Poskytovatel'a. Majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho ¢asti moze
byt pocas platnosti a u¢innosti Zmluvy v drzbe tretej osoby len na zadklade pisomnej
zmluvy medzi Prijimatel'om a tret'ou osobou, pokial’ Poskytovatel’ neustanovi inak. Ak
majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho ¢asti bude pocas platnosti
a ucinnosti Zmluvy prevedeny na tretiu osobu, zatazeny akymkol'vek pravom tretej
osoby alebo prenajaty tretej osobe bez predchadzajuceho pisomného sthlasu
Poskytovatel’a, Prijimatel” je povinny vratit NFP alebo jeho cast’.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, ze majetok nadobudnuty a/alebo zhodnoteny
z NFP alebo z jeho ¢asti podliecha vykonu rozhodnutia v zmysle vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov Slovenskej republiky len v pripade, ak je osobou opravnenou
z vykonu rozhodnutia Poskytovatel’, Ministerstvo financii SR, prislusna sprava financnej
kontroly alebo banka financujtca Projekt, s ktorou ma Poskytovatel’ uzatvorent zmluvu
o spolupraci.

Prijimatel’ sa zavizuje poskytnit Poskytovatefovi a prislusnym organom SR a EU
vSetku Dokumentaciu vytvorent pri realizacii alebo v suvislosti s realizaciou aktivit
Projektu, a tymto zaroveii udeluje Poskytovatefovi a prislusnym organom SR a EU
pravo na pouzitie udajov z tejto Dokumenticie na ucely suvisiace s touto Zmluvou
pri zohl'adneni autorskych a priemyselnych prav Prijimatel’a.

V pripade poziadavky Poskytovatel’a je Prijimatel povinny uzavriet’ s Poskytovatelom
samostatni zmluvu tykajicu sa zabezpeCenia zavdzkov voc¢i Poskytovatelovi
suvisiacich s realizadciou aktivit Projektu, resp. je Prijimatel povinny preukazat
Poskytovatel'ovi existenciu zabezpecenia zaviazkov voci Poskytovatelovi suvisiacich
s realizaciou aktivit Projektu. Nedodrzanie uvedenej povinnosti sa povazuje
za podstatné porusenie Zmluvy.
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Prijimatel’ je povinny poistit’ majetok, pokial’ Poskytovatel’ neur¢i inak, nadobudnuty
a/alebo zhodnoteny z NFP alebo z jeho ¢asti, po dobu trvania tohto zmluvného vztahu
pre pripad poskodenia, zni¢enia, odcudzenia alebo inych §kod:

a) majetok, ktory nadobudol uplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zéklade Zmluvy, a to uZ po dobu jeho zhotovovania aak to nie je mozné
bezodkladne po jeho vzniku resp. nadobudnuti,

b) majetok, ktory zhodnoti uplne alebo scasti z prostriedkov NFP poskytnutého na
zéklade Zmluvy, a to bezodkladne po podpisani Zmluvy.

Nedodrzanie povinnosti poistenia majetku sa povazuje za podstatné porusenie Zmluvy.

Poskytovatel' ur¢i d’alSie podmienky takéhoto poistenia zverejnenim v Priru¢ke pre
Prijimatel’a.

Clanok 6 PREVOD A PRECHOD PRAV A POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ je opravneny previest’ prava a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekt len
s predchadzajiacim pisomnym sthlasom Poskytovatela. Ak Prijimatel’ prevedie prava
a povinnosti z tejto Zmluvy na iny subjekt bez predchadzajuceho pisomného suhlasu
Poskytovatel’a, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho Cast’ v stlade s ¢lankom 10
VZP.

Prijimatel’ je povinny pisomne informovat® Poskytovatela o skuto¢nosti, ze dojde
k prechodu prav a povinnosti z tejto Zmluvy a to bezodkladne ako sa dozvie o moZznosti
vzniku tejto skutocnosti alebo vzniku tejto skuto¢nosti.

Postipenie pohl'adavky Prijimatel'a na vyplatenie NFP na tretiu osobu nie je na zaklade
dohody zmluvnych stran mozné. V pripade postupenia pohladavky Prijimatela na
vyplatenie NFP na tretiu osobu, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast'.

Clanok 7 REALIZACIA AKTIVIT PROJEKTU

1.

Prijimatel’ je povinny zrealizovat’ schvaleny Projekt v sulade so Zmluvou a ukoncit’
realizaciu aktivit Projektu najneskor v termine uvedenom v ¢lanku 2 bod 2.4. Zmluvy
o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je opravneny pozastavit realizaciu aktivit Projektu, ak realizacii aktivit
Projektu brani okolnost’ vylucujica zodpovednost, ato po dobu trvania tychto
okolnosti. Doba realizacie aktivit Projektu sa tym prediZi o as trvania okolnosti
vylucujacich zodpovednost’ pod podmienkou uvedenou v ¢lanku 8 ods. 3 pism. a) tychto
VZP. O vzniku okolnosti vylu¢ujticich zodpovednost’ ako aj o ich zéniku je Prijimatel’
povinny Poskytovatel’a bezodkladne pisomne informovat'.

Prijimatel’ je opravneny pozastavit' realizaciu aktivit Projektu aj v pripade, ak sa
Poskytovatel' dostane do omeskania s platbou NFP o viac ako 30 dni, a to po dobu
omeskania Poskytovatel'a. Uvedené neplati, ak bolo omeskanie Poskytovatel'a zavinené
Prijimatelom. V pripade, Ze Poskytovatel’ vyplati omeskanu platbu Prijimatel'ovi, dilom
vyplatenia platby je Prijimatel’ povinny pokracovat’ v realizécii aktivit Projektu. Doba
realizacie aktivit Projektu sa tym prediZi o &as omeskania Poskytovatela s platbou NFP.
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Prijimatel’ pisomne oznami Poskytovatel'ovi pozastavenie realizicie aktivit Projektu.
Dorucenim tohto oznamenia Poskytovatel'ovi nastavaji G¢inky pozastavenia Projektu,
pokial boli splnené podmienky podl'a odseku 2 alebo 3 tohto ¢lanku VZP.

Poskytovatel je opravneny pozastavit’ poskytovanie NFP v pripade:

a) nepodstatného porusenia Zmluvy Prijimatelom, a to az do doby odstranenia tohto
porusenia zo strany Prijimatela;

b) podstatného porusenia Zmluvy Prijimatel'om, pokial Poskytovatel' neodstupil od
Zmluvy, a to az do doby odstranenia tohto porusenia zo strany Prijimatel’a;

c) ak poskytnutiu NFP brani okolnost” vylucujica zodpovednost’, a to az do doby
zaniku tejto okolnosti;

d) zacatia trestného stihania Prijimatel’a, alebo osob konajicich v mene Prijimatel’a
za trestny ¢in suvisiaci s realizaciou aktivit Projektu.

Poskytovatel' ozndmi Prijimatelovi pozastavenie poskytovania NFP, pokial' budu
splnené¢ podmienky podla ods. 5. tohto ¢lanku VZP. Dorucenim tohto oznamenia
Prijimatelovi nastdvaju ucinky pozastavenia poskytovania NFP.

Ak Prijimatel’ odstrani zistené porusenia Zmluvy v zmysle ods. 5. tohto ¢lanku VZP, je
povinny bezodkladne dorucit Poskytovatelovi oznamenie o odstraneni zistenych
poruseni Zmluvy. Poskytovatel' overi, ¢i doslo k odstraneniu predmetnych poruseni
Zmluvy a v pripade, Ze nedostatky boli Prijimatelom odstranené, obnovi poskytovanie
NFP Prijimatelovi.

V pripade zaniku okolnosti vylucujticich zodpovednost’ v zmysle ods. 5. tohto ¢lanku
VZP sa Poskytovatel zavdzuje obnovit poskytovanie NFP Prijimatel'ovi.

Clanok 8 ZMENA ZMLUVY

1.

Zmluvu je mozné menit alebo dopiiiat’ len na zaklade vzajomnej dohody oboch
zmluvnych stran, pricom akékol'vek zmeny a doplnky musia byt vykonané vo forme
pisomného a ocislovaného dodatku k tejto Zmluve, pokial v Zmluve nie je uvedené
inak.

Prijimatel’ je povinny oznamit Poskytovatel'ovi vSetky zmeny a skuto¢nosti, ktoré maji
vplyv alebo suvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkol'vek sposobom tejto
Zmluvy tykaji alebo moézu tykat, ato aj v pripade, ak ma Prijimatel ¢o ilen
pochybnost’ o dodrziavani svojich zaviazkov vyplyvajiacich ztejto Zmluvy, ato
bezodkladne od ich vzniku.

Prijimatel’ je povinny poziadat’ o zmenu Zmluvy bezodkladne, a to v pripade:

a) ak sa Prijimatel’ dostal do omeskania s ukoncenim realizacie aktivit Projektu
v zmysle ¢lanku 2 bod 2.4. zmluvy o poskytnuti NFP alebo mozno rozumne
predpokladat, Ze ktakémuto omeskaniu dojde. Na zaklade riadneho
odovodnenia Prijimatel'a mozno prediZit' lehotu na ukondenie realizacie aktivit
Projektu najviac o 18 mesiacov oproti povodnému dohodnutému terminu
ukoncenia realizacie aktivit Projektu. V mimoriadnych pripadoch na zédklade
riadneho odovodnenia a vylicenia subjektivneho pochybenia prijimatela je
mozné predizit lehotu na ukon&enie realizacie aktivit projektu aj o viac ako 18
mesiacov oproti povodnému dohodnutému terminu ukoncenia realizacie aktivit
projektu;
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b) ak sa Prijimatel omesk4d so zacCatim realizacie aktivit Projektu o viac ako
3 mesiace;

¢) zmeny rozpoctu, pokial’ Poskytovatel’ nestanovi v Prirucke pre Prijimatela inak.
Zmenou rozpo¢tu nesmie dojst k zvySeniu vydavkov urfenych na riadenie
a administraciu Projektu a na publicitu a informovanost’;

d) zmeny poctu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial takouto zmenou nedojde
k podstatnej zmene Projektu;

e) ak nastanu okolnosti vylucujice zodpovednost'.

Poskytovatel’ nie je povinny navrhovanej Ziadosti Prijimatel’a na zmenu Zmluvy podl'a
hore-uvedené¢ho vyhoviet. Odchylka v Ciselnych a/alebo vecnych udajoch uvedena
v pismenach a), b) a d) tohto ¢lanku VZP sa urcuje od udajov platnych v ¢ase podpisu
Zmluvy.

Ziadost' o zmenu Zmluvy nie je potrebna a to v pripade, ak sa Prijimatel omeska so
zacatim realizacie aktivit Projektu 0 menej ako
3 mesiace. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit' Poskytovatelovi, Ze
nastala skuto¢nost’ uvedena v tomto odseku. Odchylka v ¢iselnych alebo vecnych
udajoch uvedena v tomto odseku sa urcuje od udajov platnych v ¢ase podpisu Zmluvy..
Zmena Zmluvy nie je potrebna ani v pripade zmeny identifika¢nych a kontaktnych
udajov subjektu prijimatela, ak ide o zmenu, ktord ma za ndsledok zmenu v subjekte
prijimatel’a (zmena nazvu, Statutarneho organu, bankovych uctov.

Vyska NFP uvedena v ¢lanku 3. bod 3.1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP nie je
ustanovenim odseku 3. a 4. tohto ¢lanku VZP dotknutd, ak v Priruc¢ke pre Prijimatel’a
nie je urcené inak.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, ze v pripade, ak ddjde k zmene Systému
finan¢ného riadenia Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na
programoveé obdobie 2007-2013, k zmene Priru¢ky pre Prijimatela, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou neddjde k zmene textu Zmluvy, Poskytovatel
uverejni nové znenie tychto dokumentov na svojich webovych sidlach. Za vyjadrenie
suhlasu so zmenou uvedenych dokumentov sa povazuje najmé konkludentny prejav vole
Prijimatel'a spocivajuci vo vykonani faktickych alebo pravnych ukonov, ktorymi
pokracuje v zmluvnom vztahu s Poskytovatelom. Ide najméd o zasielanie
monitorovacich sprav Poskytovatelovi, zaslanie Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP
od Poskytovatel'a a pod. Od tohto okamihu sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom
a Prijimatel'om spravuje takto zmenenymi dokumentmi.

Zmluvné strany sa dohodli asuhlasia, Zze v pripade, ak dojde k zmene Systému
finanéného riadenia Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu na programové obdobie
2007 — 2013, k zmene Systému riadenia Strukturadlnych fondov a Kohézneho fondu na
programové obdobie 2007 — 2013, k zmene Prirucky pre prijimatela, k zmene schémy
pomoci de minimis atouto zmenou doéjde k zmene textu VZP, ako aj k vydaniu
Usmernenia Poskytovatel'a, ktoré bude mat’ za nasledok zmenu textu VZP, Poskytovatel
oznami Prijimatel’'ovi nové znenie zmenenych ¢lankov/odsekov VZP. Po uplynuti lehoty
urcenej Poskytovatelom na oboznamenie sa s takto zmenenym textom VZP aod
konkludentného suhlasu Prijimatel'a sa zmluvny vztah medzi Poskytovatelom
a Prijimatelom spravuje takto zmenenymi ustanoveniami. Za konkludentny prejav
suhlasu Prijimatela stakto zmenenymi ustanoveniami VZP sa povaZzuje najmi
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vykonanie faktickych alebo pravnych ukonov, ktorymi pokrac¢uje v zmluvnom vztahu s
Poskytovatelom. Ide najmi o zasielanie monitorovacich sprav Poskytovatel'ovi, zaslanie
Ziadosti o platbu, prijatie platby NFP od Poskytovatela a pod.

Clanok 9

1.

UKONCENIE ZMLUVY

Riadne ukonc¢enie zmluvného vzt’ahu

1.1 Riadne ukoncenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane splnenim zavézkov
zmluvnych stran a sucasne uplynutim doby, na ktord bola Zmluva uzatvorena
podl’a ¢lanku 6 bod 6.2. zmluvy o poskytnuti NFP.

Mimoriadne ukonéenie zmluvného vzt’ahu

2.1 Mimoriadne ukoncéenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastdva dohodou
zmluvnych stran alebo odstiipenim od Zmluvy.

2.2 Od Zmluvy moze Prijimatel’ alebo Poskytovatel’ odsttpit’ v pripadoch podstatného
porusenia Zmluvy, nepodstatného poruSenia Zmluvy a dalej v pripadoch, ktoré
ustanovuju pravne predpisy SR a EU.

2.3 Na ucely Zmluvy sa za podstatné porusenie Zmluvy zo strany Prijimatela
povazuje najma:

a)

b)

d)

g)

h)

vznik nepredvidanych okolnosti na strane Prijimatela, ktoré zasadne zmenia
podmienky plnenia Zmluvy a Projektu a sti€asne nejde o okolnosti vylucujice
zodpovednost’;

opakované narokovanie neopravnenych vydavkov Projektu;

preukézané porusenie pravnych predpisov SR a EU v ramci realizacie aktivit
Projektu suvisiacich s ¢innost'ou Prijimatel’a;

porusenie zavizkov vyplyvajucich z vecnej alebo Casovej realizacie aktivit
Projektu a/alebo nesplnenie podmienok a povinnosti, ktoré Prijimatelovi
vyplyvaju zo Zmluvy (najmd nezabezpeCenie verejného obstaravania,
respektive obchodnej verejnej sut'aze alebo iné zavazné porusenie zmluvnych
povinnosti);

zastavenie realizécie aktivit Projektu z dévodov na strane Prijimatela a toto
zastavenie realizacie aktivit Projektu sa netyka dévodov uvedenych v ¢lanku 7.
tychto VZP;

ak sa pravoplatnym rozsudkom sudu preukdze spachanie trestného cinu
v stvislosti s procesom hodnotenia a vyberu Projektov, alebo ak bude ako
opodstatnena vyhodnotend st'aznost’ smerujtiica k ovplyviiovaniu hodnotitel'ov
alebo k zaujatosti, pripadne ak takéto ovplyviiovanie alebo porusovanie
skonStatuju aj bez staznosti alebo podnetu na to opravnené kontrolné organy;

v pripade porusenia financnej discipliny v zmysle § 31 ods. 1 zakona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy;

poskytnutie nepravdivych a zavadzajacich informaécii, resp. neposkytovanie
informacii v stlade s podmienkami Zmluvy zo strany Prijimatela;

ak Prijimatel svojim zavinenim nezacne verejné obstaravanie/obchodnu
verejni sut'az na vyber Dodéavatelov tovarov, sluzieb a prac Projektu do 3
mesiacov od planovaného zacatia aktivity v zmysle prilohy Zmluvy -Podrobny
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popis aktivit projektu; uvedené neplati v pripade, ak sa Zmluva podla
podmienok poskytovania NFP uzatvara az po zacati, resp. vykonani verejného
obstaravania/obchodnej verejnej sut'aze na vyber Dodavatel'ov tovarov, sluzieb
a prac Projektu;

j) porusenie, ktoré je povazZované za nezrovnalost' v zmysle ¢lanku 2 ods. 7
Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 v platnom zneni;

k) vyhlasenie konkurzu alebo resStrukturalizicie na majetok Prijimatela, resp.
zastavenie konkurzného konania pre nedostatok majetku, vstup Prijimatela
do likvidacie alebo zacatie exeku¢ného konania voc¢i Prijimatel’'ovi;

1) porusenie ¢lanku 6 bod 6.5. a 6.6. zmluvy o poskytnuti NFP;

m) ak dojde ku skutocnosti uvedenej v ¢lanku 1 odsek 3, porusenie ¢lanku 1 odsek
4, ¢lanku 3 odsek 7, ¢lanku 6 odsek 1, ¢lanku 10 odsek 1, ¢lanku 12 odsek 2,
¢lanku 12 odsek 3 a ¢lanku 12 odsek 7 tychto VZP.

Podstatnym porusenim Zmluvy je aj vykonanie takého tukonu zo strany
Prijimatel’a, na ktory je potrebny predchadzajuci pisomny suhlas Poskytovatel'a
v pripade, ak suhlas nebol udeleny alebo ak doslo k vykonaniu takého tkonu zo
strany Prijimatel’a bez Ziadosti o takyto suhlas.

Porusenie d’al§ich povinnosti stanovenych v Zmluve alebo v pravnych predpisoch
SR a EU okrem pripadov, ktoré sa podl'a Zmluvy povazuju za podstatné porusenia,
su nepodstatnym porusenim Zmluvy.

V pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvna strana opravnena od Zmluvy
odstupit’ okamzite, len ¢o sa o tomto poruseni dozvedela. V pripade nepodstatného
poruSenia Zmluvy je zmluvnd strana oprdvnend odstupit, ak strana, ktord je
v omeskani, nesplni svoju povinnost’ ani v dodato¢nej primeranej lehote, ktora jej
na to bola poskytnuta. Aj v pripade podstatného porusenia Zmluvy je zmluvna
strana opravnena postupovat ako pri nepodstatnom poruseni Zmluvy. V tomto
pripade sa takéto poruSenie Zmluvy bude povaZovat za nepodstatné poruSenie
Zmluvy.

Odstupenie od Zmluvy je ucinné dinom dorufenia pisomného oznamenia
o odstupeni od Zmluvy druhej zmluvnej strane.

Ak splneniu povinnosti zmluvnej strany brani okolnost” vyluc¢ujica zodpovednost,
je druha zmluvna strana opravnend od Zmluvy odstupit’ len vtedy, ak od vzniku
okolnosti uplynul aspori jeden rok. V pripade objektivnej nemoZznosti plnenia
(nezvratny zanik predmetu Zmluvy a pod.) sa ustanovenie predchadzajicej vety
neuplatni a zmluvné strany su opravnené od Zmluvy odsttpit’ okamzite.

V pripade odstipenia od Zmluvy zostavaju zachované tie prava a povinnosti
Poskytovatela, ktoré podl'a svojej povahy maju platit’ aj po skonéeni Zmluvy, a to
najmi pravo a povinnost’ pozadovat vratenie poskytnutej ¢iastky NFP, pravo na
nahradu $kody, ktora vznikla porusenim Zmluvy.

Ak sa Prijimatel’ dostane do omeskania s plnenim tejto Zmluvy v dosledku
porusSenia, resp. nesplnenia povinnosti zo strany Poskytovatela, zmluvné strany
suhlasia, Ze nejde o porusenie Zmluvy Prijimatel'om.
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Clanok 10  VYSPORIADANIE FINANCNYCH VZTAHOV A ZMLUVNA POKUTA

1. Prijimatel je povinny:

a)

b)

d)

g)

vratitt NFP alebo jeho cast, ak ho nevycerpal v oprdvnenom obdobi pre vydavky
podla tejto Zmluvy;suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci
a podpore poskytovanej zfondov EU sa uplatni na uhrnnd sumu celkového
nevyCerpaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych platieb alebo
z poskytnutych predfinancovanij

vratitprostriedky poskytnuté omylom; suma 40 € podla § 24 ods. 1 zdkona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa v tomto pripade
neuplatriuje;

vratitt NFP alebo jeho cast, ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve a poruSenie
povinnosti znamena porusenie financnej discipliny podla § 31 ods. 1 pismena
a), b), ¢) zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov;suma 40 €
podla § 24 ods. 1 zdkona €. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej
z fondov EU sa uplatni na vyplateny NFP alebo jeho &ast’ systémom refundacie
alebo na thrnnu sumu celkového NFP alebo jeho Cast’ nezictovanych zalohovych
platieb alebo predfinancovani, okrem pripadov porusenia finan¢nej discipliny podla
§ 31 ods. 1 pismena a) zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejne;j

spravy;

ak to ur¢i Poskytovatel, vratit NFP alebo jeho cast' ak Prijimatel porusil
ustanovenia pravnych predpisov SR alebo EU atoto porusenie znamena
nezrovnalost’ podla ¢lanku 2 odseku 7 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a nejde
o porusenie finan¢nej discipliny podla odseku 1 pism. c¢) tohto ¢lanku VZP alebo
o zmluvna pokutu podla odseku 13 tohto ¢lanku VZP; vzhl'adom k skutocnosti, Ze
sposobenie nezrovnalosti zo strany Prijimatela sa povazuje za také poruSenie
podmienok poskytnutia NFP, s ktorym sa spdja povinnost’ vratenia NFP alebo jeho
Casti, v pripade, ak Prijimatel’ takyto NFP alebo jeho ¢ast’ nevrati postupom
stanovenym v odsekoch 4 az 11 tohto clanku VZP, bude sa na toto porusenie
podmienok Zmluvy aplikovat’ ustanovenie druhej vety § 31 ods. 7 zdkona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy;suma 40 € podla § 24 ods.
1 zakona &. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni
na uhrnn® sumu nezrovnalosti;

vratit NFP alebo jeho cCast, akPrijimatel porusil pravidlda a postupy verejného
obstaravania;suma 40 € podla § 24 ods. 1 zdkona ¢&. 528/2008 Z. z. o pomoci
a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni na poskytnuty NEP alebo jeho Gast’
na predmet zakazky;

vratitt NFP alebo jeho Cast’, ak porusil zakaz nelegdlneho zamestnavania cudzinca
podla § 24 ods. 3 zakona ¢.. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej
z fondov Eurdpskeho spolocenstva v platnom zneni;suma 40 € podla § 24 ods. 1
zédkona ¢&. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni

na poskytnuty NFP alebo jeho Cast’;
ak to ur€i Poskytovatel, vratit’ NFP alebo jeho cast, ak pri realizacii Projektu
Prijimatel’ porusil iné pravne predpisy SR alebo EU;suma 40 € podla § 24 ods. 1
zéakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni
na poskytnuty NFP alebo jeho Cast’;
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h) ak to ur¢i Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho cast’ v pripade, ak sa dosiahnuta
hodnota meratelnych ukazovatel'ov vysledku Projektu znizila o viac ako 10% oproti
povodne dohodnutej hodnote meratelnych ukazovatel'ov vysledku Projektu v zmysle
Prilohy €. 2 tejto Zmluvy;suma 40 € podl'a § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z.
o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni na poskytnuty NFP alebo
jeho Cast’;

1) vratit NFP alebo jeho cast’ v inych pripadoch, ak to ustanovuje tito Zmluva,suma
40 € podla § 24 ods. 1 zakona €. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovane;
z fondov EU sa uplatni na poskytnuty NFP alebo jeho cast’;

j) vratit Cisty prijem z Projektu v pripade, ak bol pocas realizacie aktivit Projektu alebo
v obdobi piatich rokov od ukoncenia realizacie aktivit Projektu vytvoreny prijem
podla ¢lanku 55 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006;suma 40 € podla § 24 ods. 1
zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa v tomto
pripade neuplatriuje;

k) odviest’ vynos z prostriedkov NFP podl'a § 7 ods.1 pism. m) zédkona ¢. 523/2004 Z.
z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy vzniknuty na zaklade trocenia
poskytnutého NFP (d’alej len ,,vynos*); uvedené plati len v pripade poskytnutia NFP
systémom zalohovej platby alebo predfinancovania;suma 40 € podla § 24 ods. 1
zdkona &. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa v tomto
pripade neuplatiiuje.

Ak dojde k odstupeniu od Zmluvy, je Prijimatel povinny vratit Poskytovatel'ovi NFP
vyplateny do ¢asu odstipenia od Zmluvy;suma 40 € podla § 24 ods. 1 zékona ¢.
528/2008 Z. z. 0 pomoci a podpore poskytovanej z fondov EU sa uplatni na poskytnuty
NFP alebo jeho cCast'.

V pripade vzniku povinnosti vratenia odvodu vynosu podla ods. 1 pism. k) tohto clanku
VZP je Prijimatel’ povinny vratit' vynos do 31. januara roku nasledujiceho po roku,
v ktorom vznikol vynos. V pripade vzniku povinnosti vratenia Cistého prijmu (za
uctovné obdobie) podl'a ods. 1 pism. j) tohto ¢lanku VZP je prijimatel’ povinny vratit
Cisty prijem do 31. janudra roku nasledujiceho po roku, v ktorom bola zostavena
uctovna zavierka alebo, ak sa na prijimatela vztahuje povinnost overenia U¢tovne]
zavierky auditorom v sulade s ustanoveniami zakona o uc¢tovnictve o overovani uctovne;j
zavierky auditorom, po roku, v ktorom bola uctovna zavierka auditorom overena.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne (od kedy sa o sume vynosu alebo ¢istého prijmu
dozvedel) oznamit Poskytovatelovi prisluSni sumu a poziadat Poskytovatela o
informaciu k podrobnostiam vratenia ¢istého prijmu, alebo odvodu vynosu (napr. ¢.
uctu, variabilny symbol). Poskytovatel’ zasle tato informéciu Prijimatel'ovi bezodkladne
v pisomnej forme. V pripade, ze Prijimatel’ ¢isty prijem nevrati, resp. vynos neodvedie
riadne a vcas, Poskytovatel’ bude postupovat’ rovnako ako v pripade povinnosti vratenia
NFP alebo jeho ¢asti vzniknutej podla ods. 1 pism. a) az i) tohto ¢lanku VZP.

Povinnost’ vratenia NFP alebo jeho casti alebo €istého prijmu (podla ods. 1 pism. a) az
j) tohto ¢lanku VZP, alebo povinnosti odvodu vynosu (podla ods. 1 pism. k) tohto
¢lanku VZP) ako aj v pripade postupu podla poslednej vety ods. 3 tohto ¢lanku VZP)
ajeho rozsah stanovi Poskytovatel v, Ziadosti o vratenie finanénych prostriedkov*
(dalej len ,,ZoV*), ktort zasle Prijimatelovi.

Poskytovatel v ZoV uvedie vysku NFP, c¢istého prijmu alebo vynosu, ktort ma
Prijimatel’ vratit, resp. odviest’ a zaroven urci ¢isla uctov, na ktoré je Prijimatel povinny
vratenie, resp. odvedenie vykonat'.
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Prijimatel’ je povinny odviest’ vynos, resp. vratit NFP alebo jeho Cast’ alebo Cisty prijem
uvedeny v ZoV do 50 (slovom pit'desiatich) dni odo diia dorugenia ZoV.Lehota 50 dni
sa nevzt'ahujena pripady, v ktorych je medzi Prijimatelom a Poskytovatel'om uzatvorena
dohoda o splatkach v zmysle § 28a zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva v zneni neskorSich predpisov. V
pripade, ak Prijimatel nesplnipovinnost uvedenu v prvej vete tohto odseku,
Poskytovatel' oznami toto poruSenie financ¢nej discipliny prisluSnej sprave financnej
kontroly (ak ide o porusenie finanénej discipliny) alebo Uradu pre verené obstaravanie

(ak ide o porusenie pravidiel a postupov verejného obstaravania).

Prijimatel’ je povinny v lehote do desiatich dni od uskuto¢nenia vratenia NFP alebo jeho
Casti, alebo cCistého prijmu, resp. odvodu vynosu, ktoré sa uskuto¢nilo formou platby na
ucet, resp. formou upravy rozpoétu prostrednictvom rozpoctového opatrenia
v Rozpoc¢tovom informa¢nom systéme (d’alej aj ,,RIS*) oznamit’ Poskytovatelovi toto
vratenie, resp. odvedenie na tladive ,,Oznamenie o vysporiadani finanénych vztahov®.
Prilohou ,,Oznéamenia o vysporiadani finanénych vztahov* je vypis z bankového uctu,
resp. vytlageny evidenény list uprav rozpoétu (d’alej aj ,,ELUR®) potvrdzujuci Upravu
rozpoc¢tu Projektu.

Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast’, alebo ¢isty prijem, resp. odviest’ vynos
s vyznacenim identifikacie platieb v sulade s Usmernenim Ministerstva financii SR
k identifikacii platieb na ucely jednozna¢ného ur¢enia typu finanéného vysporiadania
nenavratného financného prispevku zo Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu pre
kone¢nych prijimatelov/prijemcov pomoci/prijimatelov.

Pohl'adavku Poskytovatel'a voci Prijimatel'ovi na vratenie NFP alebo jeho casti alebo
Cistého prijmu a pohladavku Prijimatela voc¢i Poskytovatelovi na poskytnutie NFP
podla Zmluvy je mozné vzijomne zapocitat; to neplati, ak je prijimatelom Statne
rozpoctova organizacia.

Zapocitanie podla ods. 9 tohto ¢lanku VZP moéze vykonat Poskytovatel’ na zéklade
podnetu oboch zmluvnych stran. Podnetom na vzijomné zapoclitanie zo strany
Prijimatel’a je predlozenie ZoP s priloZzenym ,,Ozndmenim o vysporiadani finanénych
vzt'ahov* Poskytovatel'ovi, a to v lehote splatnosti vratenia NFP alebo jeho ¢asti alebo
¢istého prijmu podla ods. 6. Poskytovatel vykond zapocitanie z vlastného podnetu na
zdklade ZoP predlozenej Prijimatelom atato skutoénost ozndmi bezodkladne
Prijimatel’ovi.

V pripade, ak Poskytovatel so vzdjomnym zapocitanim (navrhnutym zo strany
Prijimatela spdsobom podla ods. 10) nesuhlasi, vzajomne zapocitanie nevykona
a oznami tato skuto¢nost’ bezodkladne Prijimatel'ovi. V takomto pripade je Prijimatel’
povinny vratit NFP alebo jeho &ast’ alebo &isty prijem uréeny v ZoV uz dorucenej
Prijimatel’'ovi podl'a ods. 4 az 6 tohto ¢lanku VZP do 30 (tridsiatich) dni od dorucenia
tohto oznamenia. Ustanovenia ods. 4 az § tohto ¢lanku VZP sa pouZziji primerane.

Ak Prijimatel’ zisti nezrovnalost’ suvisiacu s Projektom, je povinny tuto nezrovnalost
bezodkladne oznamit’ Poskytovatel'ovi a zaroveii mu predlozit’ prislusné dokumenty
tykajtce sa tejto nezrovnalosti. Tuto povinnost’ ma Prijimatel’ do 31.08.2020. Uvedena
doba sa predizi v pripade ak nastanii skuto&nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady
(ES) €. 1083/2006 o cas trvania tychto skuto¢nosti.

Ak sa Prijimatel’ dostane do omeskania s plnenim svojej povinnosti zo Zmluvy, a to:

a)  oznamovacej povinnosti;
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b)  ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou;
c)  povinnosti poskytnit’ su¢innost’ Poskytovatel'ovi.

Poskytovatel’ je opravneny uplatnit’ vo¢i Prijimatel'ovi zmluvni pokutu maximalne do
vysky 0,1 % zo sumy NFP uvedenej v ¢lanku 3 bod 1 pism. b) zmluvy o poskytnuti NFP
za kazdy aj zacaty dent omeskania.

Clanok 11  UCTOVNICTVO A UCHOVAVANIE UCTOVNEJ DOKUMENTACIE

1. Prijimatel, ktory je Gctovnou jednotkou podla zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v platnom zneni sa zavézuje uctovat’ o skuto¢nostiach tykajtcich sa projektu v
a) na analytickych ué¢toch v ¢leneni podla jednotlivych projektov alebo v analytickej
evidencii vedenej v technicke;j forme' v &leneni podla jednotlivych projektov bez
vytvorenia analytickych uctov v ¢leneni podla jednotlivych projektov, ak uctuje v
sustave podvojného uctovnictva,
b) ucétovnych knihdach podla § 15 zdkona ¢. 431/2002 Z. z o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov so slovhym a cCiselnym oznacenim projektu v
uctovnych zapisoch, ak ucétuje v sustave jednoduchého ucétovnictva.

2. Prijimatel, ktory nie je uctovnou jednotkou podla zékona ¢. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorsich predpisov vedie evidenciu majetku, zavézkov, prijmov a
vydavkov (pojmy definované v § 2 ods. 4 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov) tykajucich sa projektu v uctovnych knihach podla § 15
ods. 1 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v znenineskorSich predpisov (ide
o uctovné knihy pouzivané v sustave jednoduchého uc¢tovnictva) so slovnym a ¢iselnym
oznacenim projektu pri zapisoch vnich, pricom na vedenie tejto evidencie,
preukazovanie zapisov a sposob oceniovania majetku a zdviazkov sa primerane pouZziju
ustanovenia zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov

o uctovnych zapisoch, uétovnej dokumentacii a spdsobe oceriovania.

3. Zaznamy v UCtovnictve musia zabezpeit Udaje na Ucely monitorovania pokroku
dosiahnutého pri realizacii aktivit Projektu, vytvorit zdklad pre narokovanie platieb
a ul'ahCit’ proces overovania a kontroly vydavkov zo strany prislusnych organov.

4. Prijimatel’ uchovava a ochraniuje u¢tovnu dokumentaciu podla odseku 1, evidenciu
podla odseku 2 a ini dokumentaciu tykajicu sa Projektu v stulade so zakonom ¢.
431/2002 Z.z. o Gétovnictve v znenineskorsich predpisov a v lehote uvedenej v ¢lanku
17. VZP.

5. Na ucely certifikacného overovania je Prijimatel’ povinny na poziadanie predlozit
Certifika¢nému organu nim urcené uctovné zadznamy alebo evidenciu podla odseku 2 v
pisomnej forme a v technickej forme, ak Prijimatel vedie UCtovné zaznamy alebo
evidenciu podl'a odseku 2 v technickej forme podla § 31 ods. 2 pism. b) zadkona ¢.
431/2002 Z. z. o actovnictve v znenineskorSich predpisov. Tuto povinnost ma
Prijimatel dobu, po ktoru je povinny viest a uchovavat” ac¢tovni dokumentaciu,
evidenciu alebo ini1 dokumentaciu podl'a odseku 4.

6. Podrobnosti ustanovi Prirucka pre Prijimatel’a

'Pojem technicka forma je definovany v § 31 ods. 2 pism. b) zakona &. 431/2002 Z. z o u&tovnictve v zneni
neskors$ich predpisov.
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Clinok 12 KONTROLA/AUDIT

1.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu su najma:
a) Poskytovatel’ a nim poverené osoby;
b) Utvar naslednej finanénej kontroly a nimi poverené osoby;

¢) Najvyssi kontrolny urad SR, prislusné Sprava financ¢nej kontroly, Certifikacny organ
a nimi poverené osoby;

d) Organ auditu, jeho spolupracujice organy a nimi poverené osoby;
e) Splnomocneni zastupcovia Eurdpskej Komisie a Eurépskeho dvora auditorov,

f) Osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) az e) v sulade s prisluSnymi
pravnymi predpismi SR a EU.

Prijimatel’ sa zavdzuje, Ze umozni vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych osob na
vykon kontroly/auditu v zmysle prislusnych pravnych predpisov SR a EU, najmi zakona
o pomoci a podpore a zdkona o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a tejto zmluvy.

Prijimatel’ je pocas vykonu kontroly/auditu povinny najmi preukdzat opravnenost
vynalozenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia NFP v zmysle Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ pritomnost 0s6b zodpovednych za realizaciu aktivit
Projektu, vytvorit’ primerané podmienky na riadne a v¢asné vykonanie kontroly/auditu a
zdrzat sa konania, ktoré by mohlo ohrozit' zacatie a riadny priebeh vykonu
kontroly/auditu.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mézu vykonat’ kontrolu/audit u Prijimatel’a
kedykoI'vek od podpisu tejto Zmluvy az do 31.08.2020. Uvedend doba sa predizi
v pripade ak nastanii skutoc¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES) ¢.
1083/2006 o €as trvania tychto skutocnosti. Zacatie kontroly opradvnenou osobou
spOsobi prerusenie plynutia lehdt uréenych, resp. dojednanych touto Zmluvou
Poskytovatel'ovi na vyplatenie prispevku (pod zac¢atim kontroly maju zmluvné strany na
mysli, moment dorucenia oznamenia o zacati kontroly Prijimatelovi). Ustanovenie
uvedené v predchadzajucej vete sa nevztahuje na vykon administrativnej kontroly,
pokial’ tdito Zmluva neustanovuje inak; to neplati ak Prijimatel porusil povinnosti
stanovené zdkonom o pomoci apodpore pri vykone administrativnej kontroly
Poskytovatel'om.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu st opravnené najma:

a) vstupovat do objektov, zariadeni, prevadzok, dopravného prostriedku alebo na
pozemky a do inych priestorov Prijimatela, ak to suvisi s predmetom
kontroly/auditu ak je to nevyhnutné na vykon kontroly/auditu,

b) pozadovat od Prijimatela, aby predlozil origindlne doklady, zadznamy dat na
pamdtovych médiach prostriedkov vypoctovej techniky, ich vypisov, vyjadreni,
vystupov projektu a ostatnych informacii a dokumentov, , vzorky vyrobkov alebo
iné doklady potrebné pre vykon kontroly/auditu a dalSie doklady suvisiace s
Projektom v zmysle poziadaviek opravnenych os6b na vykon kontroly/auditu,

c) odoberat’ aj mimo priestorov prijimatel'a origindly dokladov, zaznamy dat na
pamédtovych médiach prostriedkov vypoctovej techniky, ich vypisy a ostatné
informacie, ktorych vydanie nie je vSeobecne zavdznym pravnym predpisom
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zakazané a ktoré su potrebné na zabezpecenie dokazov, vratane inych materidlov
nevyhnutnych na d’alSie ukony stvisiace s kontrolou/auditom,

d) vyzadovat’ od prijimatel’a prepracovanie opatreni na napravu nedostatkov zistenych
kontrolou/auditom ana odstranenie pri¢in ich vzniku, ak opravnena osoba
odovodnene predpokladd vzhladom na zavaznost nedostatkov zistenych
kontrolou/auditom, Ze tieto opatrenia budu netcéinné, a predlozenie pisomného
zoznamu tychto opatreni v lehote uréenej opravnenou osobou,

e) oboznamovat sa s udajmi a dokladmi, ak suvisia s predmetom kontroly/auditu,

f) vyhotovovat na naklady Prijimatela kopie udajov a dokladov, ak suvisia s
predmetom kontroly/auditu.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne prijat’ opatrenia na napravu nedostatkov, zistenych
kontrolou/auditom v zmysle spravy z kontroly/auditu v lehote stanovenej opravnenymi
osobami na vykon kontroly/auditu. Prijimatel’ je zarovenn povinny zaslat osobam
opravnenym na vykon kontroly/auditupisomnti spravu o splneni opatreni prijatych na
napravu zistenych nedostatkov bezodkladne po ich splneni a taktiez o odstraneni pric¢in
ich vzniku.

Pokial' dokumenty, resp. ind podpornd dokumentacia vzt'ahujica sa na Projekt bude
v inom ako slovenskom jazyku opravnené osoby moézu ziadat’ Prijimatela o preklad
danych dokumentov, resp. inej podpornej dokumenticie do slovenského jazyka.
Prijimatel je povinny zabezpecit’ preklad pozadovanych dokumentov v lehote, ktora mu
ur¢ia opravnené osoby, inak sa to bude chéapat’, ako podstatné poruSenie zmluvy

Clanok 13  POCITANIE LEHOT

1.

Pre pocitanie lehdt plati, ze do plynutia lehoty sa nezapocitava den, ked’ doslo
k skuto¢nosti ur¢ujucej zaciatok lehoty.

Lehoty uréené podla tyzdiiov, mesiacov alebo rokov koncia uplynutim toho dna, ktory
sa svojim oznafenim zhoduje s ditlom, ked’ doslo k skutocnosti urcujicej zaciatok
lehoty, a ak ho v mesiaci niet, poslednym diiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne
na sobotu, nedel'n alebo sviatok, je poslednym dniom lehoty najblizsi nasledujtci
pracovny deri.

Lehota je zachovand, ak sa posledny deni lehoty podanie odovzda orgénu, ktory ma
povinnost” ho dorucit’ alebo sa odosle emailom alebo faxom.

Clanok 14 OPRAVNENE VYDAVKY

1.

Opravnenymi vydavkami st vSetky vydavky, ktoré si nevyhnutné na realizaciu aktivit
Projektu tak ako je uvedené v ¢lankoch 2 a 3 zmluvy o poskytnuti NFP a ktoré spliaju
nasledujuce podmienky:

a) vznikli v€ase realizacie aktivit Projektu a v suvislosti s realizaciou aktivit Projektu;
b) patria do skupiny vydavkov odstihlaseného rozpoctu Projektu;

c¢) spitiaji  podmienky opravnenosti vydavkov v zmysle prislusnej Vyzvy na
predkladanie ziadosti o NFP, resp. iného dokumentu Poskytovatela, ktorym sa
urcuju podmienky opravnenosti vydavkov;
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zodpovedaju cenam beZznym na trhu v ¢ase ich vzniku a v mieste ich vzniku;

su podlozené uctovnymi dokladmi v zmysle zdkona ¢&. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a boli riadne zauctované. Za uctovny
doklad sa povazuje aj doklad, ktory sluzi na interné preuctovanie osobnych
vydavkov, nepriamych vydavkov a odpisov vzniknutych Prijimatel'ovi v stvislosti
s realizaciou aktivit Projektu Tymto nie je dotknuté preukazovanie vydavkov
zjednodusenym vykazovanim vydavkov podla ¢l. 11 ods. 3 pism. b) Nariadenia EP
a Rady (ES) 1081/2006 a ¢l. 7 ods. 4 Nariadenia EP a Rady (ES) 1080/2006;

navzajom sa cCasovo avecne neprekryvaju aneprekryvaju sa ani s inymi
prostriedkami z verejnych zdrojov;

vznikli v opravnenom obdobi podl'a ¢lanku 3 bod 3.3. zmluvy o poskytnuti NFP;

v pripade prac, tovarov asluzieb od tretich subjektov boli obstarané v stulade
s ustanoveniami Zmluvy a vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi SR a EU;

boli vynaloZené v sulade so Zmluvou a pravnymi predpismi SR a EU;

boli vynalozené hospodarne, efektivne a ucelne.

2. Vydavky Prijimatel'a deklarované v Ziadosti o platbu s zaokrihlené na dve desatinné
miesta (1 eurocent).

3. Ak vydavok nespliiia podmienky opravnenosti podla ods. 1 tohto ¢lanku VZPa tieto
vydavky vycisli osoba opravnena na vykon kontroly a auditu uvedena v ¢l. 12 VZP ako
neopravnené,Prijimatel je povinny vratit NEP alebo jeho &ast™.

4. Dalsie podrobnosti tykajuce sa opravnenych vydavkov ustanovi Prirucka pre
Prijimatela.

Clanok 15 UCTY PRIJIMATELA

1. Uity $tatnej rozpoétovej organizacie

1.1 Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP (dalej aj ,platba®) Prijimatelovi

1.2

1.3

1.4

bezhotovostne formou rozpoctového opatrenia v sulade so zdkonom ¢. 523/2004 Z.
z. 0 rozpoc¢tovych pravidlach verejnej spravy.

V suvislosti s realizaciou aktivit Projektu je Prijimatel’ povinny prijimat’ platby na
vydavkovy udet Prijimatel’a, ktory ma otvoreny v Statnej pokladnici (d’alej len ,,ucet
Prijimatela), a ktory je vedeny v EUR. Uget Prijimatel'a sluzi na poskytnutie NFP
formou rozpo&tového opatrenia. Cislo uétu Prijimatela (vratane pred¢islia) a kod
banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia poslednej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel'om podla tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuzitia systému refundacie je Prijimatel’ povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a samostatny vydavkovy ucet pre prostriedky NFP, pricom tento ucet
moze slazit’ aj na prijem platieb v rdmcei systému zalohovych platieb. Cislo tohto

%V pripade nesplnenia tejto povinnosti Prijimatela sa bude na toto porusenie podmienok Zmluvy aplikovat’
ustanovenie druhej vety § 31 ods. 7 zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.
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uctu (vratane predc¢islia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. b)
zmluvy o poskytnuti NFP.

V pripade vyuzitia systému refundacie moze Prijimatel’ realizovat thrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatela urCeného na prijem NFP. Prijimatel je
povinny bezodkladne po realizacii vydavkov ztychto uctov pisomne oznamit
Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto uctov.

V pripade, ak je samostatny vydavkovy ucet pre prostriedky NFP podla odseku 1.4
tohto ¢lanku VZP vyuzivany aj na uhradu vydavkov spojenych s realizaciou
Projektu z poskytnutej zalohovej platby, mézu byt Specifické vydavky realizované
aj z inho vydavkového uctu otvoreného Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt
hradené z uctu zriadeného na realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr.
projektov Finanéného mechanizmu Eurépskeho hospodarskeho priestoru, Nérskeho
finanéného mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych
fondov a Kohézneho fondu). V tomto pripade Prijimatel’ po pripisani zalohovej
platby prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym
z nasledovnych sposobov:

- zo samostatného vydavkového uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatelom a nasledne, najneskdr do siedmych dni realizuje
z tohto uctu platbu Dodavatel'ovi Projektu. Prijimatel’ predlozi Poskytovatel'ovi
vypis z tohto U¢tu potvrdzujici uhradu vydavku Dodévatel'ovi Projektu a vypis
z samostatného vydavkového uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto
¢lanku VZP potvrdzujici pouzitie prostriedkov z poskytnutej zalohovej platby;

- vramci kalendarneho mesiaca (v decembri najneskdér do 30.12. daného
rozpoctového roka) prevedie prostriedky NFP zo samostatného vydavkového
uctu pre prostriedky NFP podl'a odseku 1.4 tohto ¢lanku VZP na iny vydavkovy
ucet otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne v danom kalendarnom mesiaci
realizuje uhrady Specifickych vydavkov.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit' Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného vydavkového uctu otvorené¢ho Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické
typy vydavkov. Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel
v Prirucke pre Ziadatel'a o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatel’a.

2. Uity Statnej prispevkovej organizicie

2.1

2.2

2.3

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na tcet, ktory
ma otvoreny v Statnej pokladnici (d’alej len ,,uéet Prijimatela), a ktory je vedeny v
EUR. Cislo étu Prijimatela (vratane pred¢islia) a kod banky je uvedené v &lanku 1.
bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné Ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat udhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie G¢tu Prijimatel’a uréeného na prijem NFP a realizacie aktivit
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Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto actov.

V pripade poskytnutia NFP systémom refundacie su vynosy na ucte Prijimatel’a
prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st tro¢ené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny rozpoctovy uclet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
z tohto uctu vysporiadat’ podla ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu mozu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel’a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit’” Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoctového Gctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaji cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu otvoreného Prijimatel'om o uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zéalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného uétu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Europskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo S$trukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zdlohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu $pecifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvétny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatel'om a nasledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného G¢tu
otvoreného Prijimatelom potvrdzujuci thradu vydavku Dodévatelovi Projektu
avypis z osobitného Uétu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného G¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady S$pecifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov
vzniknutych pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskor do
siedmych dni od ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel’a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z ucétu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

27



ITMS kod Projektu: 26110130699

3. Uéty inych subjektov sektora verejnej spravy

3.1

3.2

33

34

3.5

3.6

3.7

3.8

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ulet, (d’alej len ,ucet Prijimatela®), a ktory je vedeny v EUR. Cislo uétu
Prijimatel’a (vratane pred¢islia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit' az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktorda uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchddzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatelovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat® uhrady
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrZani
podmienok existencie G¢tu Prijimatel'a uréeného na prijem NFP a realizacie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpocétu Projektu. Prijimatel je povinny bezodkladne
pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto uctov.

V pripade vyuzitia systému refundicie st vynosy vzniknuté na ucéte Prijimatela
prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zélohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st tro¢ené, Prijimatel je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatela osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
z tohto uctu vysporiadat’ podla ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit” Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoctového tétu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatela neprechadzajii cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu otvoreného Prijimatelom o uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuZitia systému predfinancovania alebo zdlohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ S$pecifické typy vydavkov aj ziného ucétu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmua byt hradené z osobitného u¢tu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zélohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu $pecifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- z osobitného uc¢tu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného ucétu
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otvoreného Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodéavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zéalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného u¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskor do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikéciu
iného U¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre Ziadatel’a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uc¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchaddzajuicom odseku a prevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Uéty VUC

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

Poskytovatel’ zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet vedeny v Statnej pokladnici (dalej len ,,ucet Prijimatela®), ktory je
vedeny v EUR. Cislo u¢tu Prijimatela (vratane predéislia) a kod banky je uvedené
v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatelom podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatel'a
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktord uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajucej vety musi Prijimatel’ doruc¢it’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat thradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienok existencie uc¢tu Prijimatel’a uréeného na prijem NFP a realizacie aktivit
Projektu prostrednictvom rozpo¢tu. Prijimatel je povinny bezodkladne pisomne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto uctov.

V pripade, ak sa Projekt realizuje prostrednictvom subjektu v zriad’ovatel'skej
poOsobnosti  Prijimatela, uhrada opravnenych vydavkov Projektu modze byt
realizovana aj z uctov tohto subjektu pri dodrzani podmienky existencie Uctu
Prijimatel'a uréené¢ho na prijem NFP a realizacie aktivit Projektu prostrednictvom
rozpoctu. Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznédmit Poskytovatel'ovi
identifikaciu uétu subjektu podla predchadzajucej vety. Uhrada opravnenych
vydavkov sposobom podl'a tohto odseku sa pre vSetky ustanovenia Zmluvy povazuje
za rovnocennd, ako keby ju realizoval sam Prijimatel’.

V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st uroc¢ené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
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Prijimatel'a osobitny rozpoctovy ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy
z tohto uctu vysporiadat’ podla ¢lanku 10 tychto VZP.

4.8 V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu moZzu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit” Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoctového Gctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaji cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit
Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu otvoreného Prijimatel'om o uhrade vlastnych
zdrojov Prijimatela.

4.9 V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zdlohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného ucétu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu Europskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na thradu $pecifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- z osobitného uc¢tu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu
otvoreného Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodéavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zéalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesa¢ne prevedie prostriedky z osobitného U¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiceho kalendarneho mesiaca najneskoér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného U¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre ziadatel’a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

4.10 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uac¢tu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

5. Uéty obce

5.1 Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim uréeny
ucet (d’alej len ,,ucet Prijimatela®), ktory je vedeny v EUR. Prijimatel realizuje tthradu
opravnenych vydavkov zactu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
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Cislo t¢tu Prijimatel’a (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v lanku 1. bod 1.2.
pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

5.2 Prijimatel’ je povinny udrziavat’ Gcet Prijimatel’a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné Uty otvorené Prijimatelom podl'a tohto ¢lanku VZP.

5.3 Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena Gétu Prijimatel’a
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora tver poskytla. Pisomny stihlas banky
podrla predchadzajucej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

5.4 V pripade vyuzitia systému refundacie moZe Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatel’a uréeného na prijem NFP. Prijimatel’ je povinny
bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi finan¢nu identifikaciu takychto uctov.

5.5 V pripade, ak sa Projekt realizuje prostrednictvom subjektu v zriad’'ovatel'skej
poOsobnosti Prijimatel’a, uhrada opravnenych vydavkov Projektu moze byt realizovana
aj z uctov tohto subjektu pri dodrzani podmienky existencie uc¢tu Prijimatel'a ur¢eného
na prijem NFP a realizacie aktivit Projektu prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel je
povinny bezodkladne pisomne oznamit Poskytovatel'ovi identifikaciu uctu subjektu
podla predchadzajucej vety. Uhrada opravnenych vydavkov spdsobom podla tohto
odseku sa pre vsetky ustanovenia Zmluvy povazuje za rovnocennu, ako keby ju
realizoval sdm Prijimatel’.

5.6 V pripade vyuzitia systému refundacie st vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

5.7 V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st Grocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel'a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podla ¢lanku 10 tychto VZP.

5.8 V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajuceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatel’a na realizaciu aktivit Projektu moZzu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpo¢tovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatel'a na osobitny rozpoctovy ucet a bezodkladne predlozit Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného rozpoc¢tového uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel’a neprechadzaju cez osobitny rozpoctovy ucet,
Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit" Poskytovatel'ovi
vypis z iného uctu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

5.9 V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze Prijimatel’
realizovat’ $pecifické typy vydavkov aj z iného uctu otvoreného Prijimatelom. Tieto
vydavky nesmu byt hradené z osobitného uc¢tu zriadeného na realizaciu inych
programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finanéného mechanizmu Europskeho
hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného mechanizmu alebo inych projektov
financovanych zo Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu). Prijimatel’ po pripisani
zélohovej platby/predfinancovania prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych
vydavkov jednym z nasledovnych sposobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného Gctu
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otvoreného Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodéavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zéalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného u¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskor do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikéciu
iného U¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre Ziadatel’a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchaddzajuicom odseku a prevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

6. Uity rozpoétovej organizicie VUC, resp. obce

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet™), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel povinny previest do
rozpoctu svojho zriad’ovatela, a to do piatich dni od pripisania tychto prostriedkov
na mimorozpoctovy ucet. Zriadovatel' ndsledne prevedie prostriedky NFP na
Prijimatelom uréeny ucet (dalej len ,ucet Prijimatela®), zktorého Prijimatel
realizuje thradu opravnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo mimorozpo&tového étu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku
1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NEP. Cislo G&tu Prijimatela (vratane
pred¢islia) akdéd banky je uvedené v Elanku 1. bod 1.2. pism. b) zmluvy
o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Gver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna aZ po pisomnom suhlase banky, ktord uver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat thradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie uctu Prijimatela urceného na prijem NFP. Prijimatel’ je
povinny bezodkladne pisomne oznamit Poskytovatelovi identifikaciu takychto
uctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie si vynosy vzniknuté na ucéte Prijimatel’a
prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky su trocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako ucet
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Prijimatel’a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podla ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného rozpoctového uctu podla predchadzajiceho odseku
a poskytovania NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné
zdroje Prijimatela na realizaciu aktivit Projektu moZzu prechadzat’ cez tento osobitny
rozpoctovy ucet. V takomto pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje
Prijimatela na osobitny rozpoctovy ucet a predlozit Poskytovatelovi vypis
z osobitného rozpoctového ucétu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov.
V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel'a neprechadzaji cez osobitny rozpoctovy
ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis z iného
uctu otvoreného Prijimatel'om o uhrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného uctu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finanéného
mechanizmu  Eurépskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov jednym z nasledovnych
spdsobov:

- z osobitného uctu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného ucétu
otvoren¢ho Prijimatelom potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatel'ovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zalohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného u¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, zktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného uctu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam S$pecifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel v Priruc¢ke pre ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej c¢asti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchaddzajuicom odseku a prevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

7. Ukty prispevkovej organizicie VUC, resp. obce:

7.1

a) V pripade, ak prispevkova organizacia nepozaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatel’a:

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim

ureny ucet (d’alej len ,,ucet Prijimatela®) vedeny v EUR. Prijimatel’ realizuje

uhradu opravnenych vydavkov zac¢tu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho
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rozpo&tu.Cislo tétu Prijimatel’a (vratane predislia) a kod banky je uvedené v &lanku
1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP.

b) V pripade, ak prispevkova organizicia pozaduje prispevok na realizaciu
aktivit Projektu od zriad’ovatel’a:

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoctovy ucet”), ktory je vedeny v
EUR. Pred pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel povinny previest do
rozpoc¢tu svojho zriad’ovatela, a to do piatich dni od pripisania tychto prostriedkov
na mimorozpoctovy ucet. Zriadovatel' ndsledne prevedie prostriedky NFP na
Prijimatelom uréeny ucet (dalej len ,ucet Prijimatela®), zktorého Prijimatel
realizuje thradu opravnenych vydavkov, ato prostrednictvom svojho rozpoctu.
Cislo mimorozpo&tového étu (vratane predéislia) a kod banky je uvedené v &lanku
1. bod 1.2. pism. a) zmluvy o poskytnuti NFP. Cislo Gétu Prijimatela (vratane
pred¢islia) akdéd banky je uvedené v Elanku 1. bod 1.2. pism. b) zmluvy
o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusit az do
prijatia zaverecnej platby NFP od Poskytovatel'a. Tato povinnost’ sa vztahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty Gver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora tver poskytla. Pisomny suhlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat uhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uc¢tov otvorenych Prijimatelom pri dodrZani
podmienky existencie U¢tu Prijimatela uréeného na prijem NFP. Prijimatel’ je
povinny bezodkladne pisomne oznamit® Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto
uctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatel’a.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st uroc¢ené, Prijimatel je povinny otvorit’ si ako ucet
Prijimatel’a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podla ¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného uctu podl'a predchadzajiiceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatela
na realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel’ povinny vlozit' vlastné zdroje Prijimatel'a na osobitny ucet
a predlozit’ Poskytovatelovi vypis z osobitného uétu ako potvrdenie o prevode
vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel’a neprechadzaju cez
osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’ vypis
z iného Uctu otvoreného Prijimatel'om o uhrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohovej platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného ucltu otvoreného
Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného tc¢tu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho finanéného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov
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a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zalohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na tihradu $pecifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- z osobitného Uc¢tu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodavatel'ovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu
otvorené¢ho Prijimatelom potvrdzujuci thradu vydavku Dodavatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zélohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného u¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel’ prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiceho kalendarneho mesiaca najneskoér do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu
iného U¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre Ziadatel'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej casti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatel'om, definovany v predchaddzajuicom odseku a prevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

. Uéty subjektov zo siikromného sektora vriatane mimovladnych organizacii

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

Poskytovatel zabezpeCi poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na
Prijimatelom stanoveny ucet (dalej len ,,Gget Prijimatel'a®) vedeny v EUR. Cislo
uctu (vratane predcislia) a kod banky je uvedené v ¢lanku 1. bod 1.2. pism. a)
zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je povinny udrziavat’ ucet Prijimatel'a otvoreny a nesmie ho zrusit’ az do
prijatia zavere¢nej platby NFP od Poskytovatela. Tato povinnost’ sa vzt'ahuje aj na
ostatné ucty otvorené Prijimatel'om podl'a tohto ¢lanku VZP.

Ak ma Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatela
je mozna az po pisomnom suhlase banky, ktora tver poskytla. Pisomny sthlas
banky podl'a predchadzajicej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi.

V pripade vyuzitia systému refundicie moéze Prijimatel’ realizovat uwhradu
opravnenych vydavkov aj zinych uctov otvorenych Prijimatelom pri dodrzani
podmienky existencie G¢tu Prijimatela uréeného na prijem NFP. Prijimatel’ je
povinny bezodkladne pisomne oznamit® Poskytovatel'ovi identifikaciu takychto
uctov.

V pripade vyuzitia systému refundacie su vynosy vzniknuté na ucte Prijimatela
Prijmom Prijimatela.

V pripade, ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zalohovej platby
a takto poskytnuté prostriedky st tro¢ené, Prijimatel je povinny otvorit’ si ako tcet
Prijimatel’a osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto uctu
vysporiadat’ podl'a ¢lanku 10 tychto VZP.
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8.7 'V pripade otvorenia osobitného uctu podla predchadzajiceho odseku a poskytovania
NFP systémom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatela
na realizaciu aktivit Projektu m6zu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto
pripade je Prijimatel povinny vlozit" vlastné zdroje Prijimatela na osobitny ucet
a bezodkladne predlozit’ Poskytovatelovi vypis z osobitného u¢tu ako potvrdenie
o prevode vlastnych zdrojov. V pripade, ak vlastné zdroje Prijimatel’a neprechadzaja
cez osobitny ucet, Prijimatel’ je povinny ku kazdému uhradenému vydavku dolozit’
vypis z iného uctu otvoreného Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatela.

8.8 V pripade vyuzitia systému predfinancovania alebo zalohove] platby moze
Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy vydavkov aj ziného uétu otvoreného
Prijimatel'om. Tieto vydavky nesmu byt hradené z osobitného uctu zriadeného na
realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr. projektov Finan¢ného
mechanizmu  Europskeho hospodarskeho priestoru, Noérskeho finan¢ného
mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov
a Kohézneho fondu). Prijimatel po pripisani zélohovej platby/predfinancovania
prevadza prostriedky NFP na tihradu $pecifickych vydavkov jednym z nasledovnych
sposobov:

- z osobitného uc¢tu prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny ucet
otvoreny Prijimatelom a nasledne realizuje platbu Dodéavatelovi Projektu.
Prijimatel’ je povinny bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu
otvoreného Prijimatelom potvrdzujuci uhradu vydavku Dodévatelovi Projektu
avypis zosobitného uctu potvrdzujuci pouzitie prostriedkov z poskytnutej
zélohovej platby/predfinancovania;

- minimalne raz mesacne prevedie prostriedky z osobitného u¢tu na iny ucet
otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje uhrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske opravnenych vydavkov vzniknutych
pocas predchadzajiceho kalendarneho mesiaca najneskor do siedmych dni od
ukoncenia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikéciu
iného uc¢tu otvoreného Prijimatelom, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov
Zoznam Specifickych typov vydavkov uvedie Poskytovatel’ v Prirucke pre Ziadatel’'a
o NFP, resp. Prirucke pre Prijimatela.

8.9 Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchddzajicom odseku vznika
prevodom prislusnej c¢asti NFP z uctu Prijimatela na iny ucet otvoreny
Prijimatelom, definovany v predchadzajuicom odseku aprevodom tychto
prostriedkov Dodavatel'ovi Projektu.

Clanok 16 PLATBY

Platby pri vSetkych Prijimatel'och okrem Statnych rozpoctovych organizacii -
ERDF a KF

1. Ak ide vylucne o systém predfinancovania

1.1 Systémom predfinancovania sa NFP, resp. jeho cast’ (d’alej aj ,,platba“) poskytuje na
opravnené vydavky Projektu na zaklade Prijimatelom predloZenych neuhradenych
uctovnych dokladov Dodavatel'ov Projektu.
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Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie platby vylu¢ne na zéklade Ziadosti o platbu,
predlozenej Prijimatefom v EUR na formulari, ktory Poskytovatel' poskytne
Prijimatelovi. Ziadost o platbu musi byt’ v stlade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch origindloch, pricom jeden original zostava u Prijimatela
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v ramci formulara
Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpo&tu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu predklada Prijimatel’ aj neuhradené Gétovné doklady
Dodavatel'ov Projektu. Uétovné doklady Dodavatelov Projektu predklada Prijimatel
Poskytovatelovi v lehote splatnosti zavédzku voci Dodavatelovi Projektu minimalne
v jednom origindly, avSak Poskytovatel' si moze vyziadat’ vyssi pocet rovnopisov
originalov. Jeden original u¢tovnych dokladov od Dodavatela Projektu si ponechava
Prijimatel’. V pripade, ak sucastou vydavkov Prijimatel’a st aj hotovostné uhrady,
tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu a predloZi rovnopisy originalov, alebo
kopie prislusnych uctovnych dokladov overené peciatkou a podpisom Statutarneho
organu Prijimatela, ktoré potvrdzujui hotovostni uhradu (napr. pokladni¢ny blok).

Prijimatel’ je povinny uhradit Dodavatelom Projektu uctovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do siedmych dni od pripisania prislusnej platby na ucet
Prijimatela. V pripade projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na
financovanie nad ramec finan¢énej medzery, je tieto Prijimatel povinny uhradzat
Dodavatel'om Projektu pomerne zkazdého uctovného dokladu podla pomeru
stanoveného v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny cela
jej vysku zucétovat, ato do 21 dni od pripisania tychto prostriedkov na ucet
Prijimatel’a. Prijimatel’ je nasledne povinny predloZit Poskytovatelovi Ziadost o
platbu (zuctovanie predfinancovania) spolu s vypisom z uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu prijimatela) potvrdzujicom
prijem NFP ako aj vypis z uctu (original alebo képiu overent peciatkou a podpisom
Statutarneho organu prijimatela) potvrdzujici skuto¢né uhradenie uctovnych
dokladov Dodavatelovi Projektu. V ramci Ziadosti o platbu (zuétovanie
predfinancovania) Prijimatel’ uvedie aj vydavky viazuce sa na pripadné hotovostné
thrady, ktoré boli zahrnuté do Ziadosti o platbu, pric¢om nie je povinny opitovne
predkladat’ tie isté originaly rovnopisov, resp. overené kopie prislusnych actovnych
dokladov potvrdzujice hotovostni uhradu.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na thrnnt sumu celkového neztétovaného
NFP alebo jeho ¢asti z poskytnutého predfinancovania, priCcom poskytovatel moze
tieto Ciastkové sumy kumulovat’ a pri prekroceni sumy 40 EUR vymahat’ priebezne
alebo az pri poslednom zuc¢tovani predfinancovania.

Poskytovatel’ po uhradeni maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom predfinancovania, zabezpeci poskytnutie zostavajucich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov systémom refundacie na zéklade zavere¢ne;j
Ziadosti o platbu a predlozeni uétovnych dokladov, preukazujicich Prijimatel'om
skuto¢ne vynalozené opravnené vydavky. Prijimatel je povinny zostavajucich
minimalne 5% z celkovych opravnenych vydavkov na projekt uhradit’ najskor
z vlastnych zdrojov, ato aj za podiel prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR
uréenych na spolufinancovanie. Az po preukazani tejto thrady a ukonceni realizacie
aktivit Projektu je prijimatel’ opravneny poziadat’ Poskytovatela o zaverecnu platbu
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zostatku z NFP. Prijimatel’ predklad4 Poskytovatelovi zavereénu Ziadost' o platbu
spolu s u¢tovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového uc¢tu (original alebo kdpiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela).

Prijimatel’'ovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej platby iba v pripade, ak poda
Giplnt a spravnu Ziadost' o platbu, a to aZ v momente schvalenia Ziadosti o platbu zo
strany Poskytovatela. Pri zavere¢nej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatel'ovi narok
na vyplatenie prislusnej platby v pripade podania tplnej a spravnej Ziadosti o platbu,
ato az v momente schvalenia sihrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym orgéanom.
Narok Prijimatel'a na vyplatenie platby vznika len v rozsahu, v akom Poskytovatel
rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

1.9 Prijimatel' je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat

1.10

1.11

1.12

vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’” idajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o poruSenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel' je povinny vykonat” kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zdkona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady  (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahriia administrativhu kontrolua
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formélnej a vecnej spravnosti Ziadosti o platbu. V ramci
kontroly formalnej spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost,
kompletnost’ a spravnost vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych
nedostatkov vyzve Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost’ o platbu doplnil.
V pripade zistenia zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov
v stanovenej lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa
Poskytovatel’ rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat’ kontrolu na
mieste, lehoty na administrativnu kontrolu ziadosti o platbu st pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel' je taktiez povinny overit, &i pozadovand suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tdto suma zarover
zodpoveda rozpoc¢tu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktire alebo inom relevantnom u¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita, atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel
kontrolu na mieste podla ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatelovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
doruéena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatelovi doru¢ené doplitujuce podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
9 tohto ¢lanku.
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1.13 Den pripisania platby na ucet Prijimatel'a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp.

jeho casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje deri zaslania Ziadosti
o platbu (zac¢tovanie predfinancovania) Poskytovatel'ovi.

1.14V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako EUR,

prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene su
Poskytovatelom preplacané formou refundacie v EUR, resp. na ich thradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté predfinancovanim. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu peiiaznych
prostriedkov v cudzej mene z uétu zriadeného Prijimatelom v EUR na ucet
Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej centralnej
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uctu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na ucet Dodavatela Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v deni odpisania prostriedkov z G¢tu zriadeného Prijimatel'om. Pripadné
kurzové rozdiely znaSa Prijimatel’, pricom u¢tovny rozdiel v uctovnictve Prijimatel’a
medzi sumou v defi zauc¢tovania zavazku voci Dodavatel'ovi Projektu a sumou v deni
uhrady zavidzku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

1.15 Poskytovatel je opravneny zvysit alebo znizit' vy$ku Ziadosti o platbu z technickych

dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

2. Ak ide o0 kombinovany systém predfinancovania a refundacie

2.1

2.2

Poskytovatel' zabezpeCi poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom predfinancovania a systémom refundéacie. V ramci
systému predfinancovania sa poskytuju platby na opravnené vydavky Projektu na
zaklade Prijimatelom predlozenych a neuhradenych uctovnych dokladov
Dodavatel'ov Projektu. V ramci systému refundacie sa poskytuju platby na zaklade
skuto¢ne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatel'a. V ramci systému refundacie
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

Poskytovatel' zabezpe¢i poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu
predloZzenej Prijimatelom v EUR na formuléri, ktory Poskytovatel' poskytne
Prijimatel'ovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v stlade s rozpoétom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch origindloch, priCom jeden original zostiva u Prijimatela
a druhy original Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi. Prijimatel’ v rdmci formulara
Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpoétu projektu podla skupiny vydavkov
uvedenej v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Predfinancovanie

2.3

Systémom predfinancovania sa postupuje maximalne do dosiahnutia 95 %
celkovych opravnenych vydavkov na Projekt. Spolu so Ziadostou o platbu
predklada Prijimatel’ aj neuhradené Gétovné doklady Dodéavatel'ov Projektu. Ugtovné
doklady Dodavatel'ov Projektu predklada Prijimatel’ v lehote splatnosti zavézku voci
Dodavatel'ovi Projektu minimalne v jednom originaly, avSak Poskytovatel’ si moze
vyziadat’ vyssi pocet rovnopisov origindlov. Jeden original ti¢tovnych dokladov od
Dodavatel'a Projektu si ponechava Prijimatel. V pripade, ak sucastou vydavkov
Prijimatela st aj hotovostné uhrady, tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu
v ramci systému refundacie. V takom pripade predlozi Prijimatel spolu so Ziadostou
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o platbu rovnopisy originalov, alebo kopie prislusnych u¢tovnych dokladov overené
peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela, ktoré potvrdzuju hotovostnu
uhradu (napr. pokladni¢ny blok).

Prijimatel’ je povinny uhradit Dodéavatelom Projektu uctovné doklady suvisiace
s realizaciou aktivit Projektu do siedmych dni od pripisania prislusnej platby na ucet
Prijimatel’a. V pripade Projektov, ktoré obsahuji aj vydavky neopravnené na
financovanie nad rdmec financnej medzery, je tieto Prijimatel povinny uhradzat
Dodavatel'om Projektu pomerne z kazdého uctovného dokladu podla pomeru
stanoveného v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny celu
jej vysku zuctovat, ato do 21 dni od pripisania tychto prostriedkov na ucet
Prijimatel’a. Prijimatel’ je nasledne povinny predlozit' Poskytovatelovi Ziadost o
platbu (zacétovanie predfinancovania) spolu s vypisom z Gc¢tu (original alebo képiu
overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu prijimatela) potvrdzujicom
prijem NFP ako aj vypis z uctu (original alebo képiu overent peciatkou a podpisom
Statutarneho organu prijimatela) potvrdzujici skuto¢né uhradenie uctovnych
dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

v

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zdkona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na uhrnni sumu celkového neziétovaného
NFP alebo jeho Casti z poskytnutého predfinancovania, priCom poskytovatel moze
tieto Ciastkové sumy kumulovat’ a pri prekroceni sumy 40 EUR vymahat’ priebezne
alebo az pri poslednom zuc¢tovani predfinancovania.

V pripade, ak poslednd platba systémom predfinancovania bola Prijimatelovi
poskytnutd do vysky maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5 % bude Prijimatelovi poskytnutych systémom
refundacie.

Refunddacia

2.8

2.9

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis origindlu alebo képiu faktury, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis z bankového uctu (original alebo kdpiu
overeni peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat’ od Prijimatela aj vySSi pocet prislusSnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predloZenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatel’a.

V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na financovanie nad
ramec finan¢nej medzery, je tieto Prijimatel povinny uhradzat Dodavatel'om
Projektu pomerne z kazdého tucétovného dokladu podla pomeru stanoveného
v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Spolocné ustanovenia pre oba systémy poskytovania platieb

2.10 Prijimatelovi vznikne narok na vyplatenie prisluSnej platby pri systéme

predfinancovania iba v pripade, ak poda Gplnua a spravnu Ziadost o platbu, a to az v
momente schvalenia Ziadosti o platbu zo strany Poskytovatela. Pri Ziadosti o platbu
systémom refundacie vznikne Prijimatelovi narok na vyplatenie prislusnej platby
v pripade predloZenia tplnej a spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia
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stuhrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom. Nérok Prijimatela na vyplatenie
prislusnej platby vznikd len vrozsahu, vakom Poskytovatel rozhodne
o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost’ udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat” kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskor§ich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahria administrativnu kontrolua
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti . V ramci kontroly formalne;j
spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost, kompletnost' a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel Prijimatela, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zédvaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel' Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu st pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost’ a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktire alebo inom relevantnom u¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost prilezitosti, publicita, atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel
kontrolu na mieste podla ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatelovi
dorucena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatel'ovi doru¢ené dopliiujuce podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
2.11 tohto ¢lanku.

Den pripisania platby na ucet Prijimatel’a sa povazuje za deni Cerpania NFP, resp.
jeho Casti. Za den zuctovania predfinancovania sa povazuje den zaslania Ziadosti
o platbu (zG¢tovanie predfinancovania) Poskytovatelovi.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene
suPoskytovatelom preplacanéformou refundacie v EUR, resp. na ich thradu je
mozné pouzit prostriedky poskytnuté predfinancovanim. Prijimatel zahrnie do
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Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
peniaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej
centralnej banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, priCom uctovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatel'a medzi sumou v deil zauctovania zavézku vo¢i Dodavatel'ovi Projektu a
sumou v den thrady zavizku Dodavatel'ovi Projektu je povaZovany za opravneny
vydavok.

Poskytovatel je opravneny zvysit’ alebo zniZit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté

Platby pri vSetkych prijimatel’och okrem Statnych rozpoctovych organizacii — ESF

3. Akide vvlucne o systém zalohovvch platieb

3.1

3.2

33

Poskytovatel zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
systémom zalohovych platieb na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohove;
platby) aZiadosti o platbu (zuétovania zalohovej platby). Ziadosti o platbu
predklada Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatel'ovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v stlade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, priCom jeden rovnopis zostava u Prijimatela
a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi.

Prijimatel’ predklada spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Prijimatel’ po zacati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajicich
podielu prostriedkov EU a $tatneho rozpo&tu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovana dizka realizicie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vyska zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajtcich podielu EU a $tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoétu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU a$tatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu za¢ina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujuceho
vzorca:
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prvy ro¢ny mg ;)i(;itov nasledujuci ro¢ny
maximalna 0.5 rozpocet Projektu realizdcic rozpocet Projektu z
vyska = >~ [ zprostriedkov 4+ (12- aktivit x1/mn x prostriedkov
poskytnutej X zodpovedajucich Projektu zodpovedajucich
zalohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a SR
platby | . kalendarnom | ha .
spolufinancovanie roku spolufinancovanie

34

3.5

3.6

3.7

3.8

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujicom roku

b) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy, alebo vel’mi nizky

- celkovd suma NFP/pocet mesiacov realizdcie Projektu pripadajuca na pocet
mesiacov realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkova suma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

Prijimatel’ je povinny poskytnuti zalohovu platbu priebezne zuctovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (zuétovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pricom
najneskor do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zuctovat’ minimalne 50 % z poskytnutej zalohove;j
platby. V pripade nez¢tovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel povinny
najneskér do siedmych dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit’
Poskytovatelovi sumu neziétovaného rozdielu. V takom pripade sa o tito Ciastku
zaroven znizuje vyska NFP, ktory méa Poskytovatel’ poskytnat’ Prijimatel’'ovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zuctovania zalohovej platby podl'a predchadzajiceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy.

Spolu so Ziadostou o platbu (zétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dékaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechava Prijimatel’. V pripade predlozenia kopie uctovného
dokladu Prijimatelom, tito je overena peciatkou a podpisom Statutdrneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predklada vypis z bankového uétu (original alebo
kopiu overenu peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujuci
prijem prostriedkov NFP a vypis z G¢tu potvrdzujtci skuto¢né uhradenie uctovnych
dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

V pripade, ak Poskytovatel oznami Prijimatelovi nespravne zac¢tovanie zalohovej
platby alebo jej ¢asti, je Prijimatel povinny vratit' poskytnuta zalohovu platbu alebo
jej Cast’ vo vyske urcenej Poskytovatel'om na ucet podla bodu 1.2 Zmluvy najneskor
do 14 dni odo dna dorucenia tohto ozndmenia Prijimatelovi. O tejto skutoc¢nosti
Prijimatel’ bezodkladne informuje Poskytovatel'a. V pripade, ze Prijimatel’ zalohovu
platbu alebo jej cast na zaklade tohto oznadmenia Poskytovatela riadne a vcas
nevrati, Poskytovatel' postupuje rovnako ako v pripade povinnosti vratenia NFP
alebo jeho casti vzniknutej v sulade s ¢lankom 10 VZP. Tento odsek sa nepouZije,
ak ide zaroven o porusenie financ¢nej discipliny podl'a § 31 ods. 1 pism. a) zdkona €.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o dalSiu zalohova platbu najskér sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (ztuctovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpeci
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poskytnutie platby na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (zG¢tovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom.

V pripade, ak predchadzajica zalohova platba bola poskytnutd v maximalnej mozne;j
vyske, Poskytovatel moze poskytnut” d’alSiu zalohovu platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikaénym organom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vramci OP
Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu.

3.10V pripade, ak predchadzajica zalohova platba nebola poskytnuta v maximalnej

3.11

3.12

3.13

3.14

3.15

moznej vyske, Prijimatel’ moze poziadat’ o d’al§iu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
sucet sumy NFP schvalenej Certifikacnym organom a sumy rovnajicej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajicej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu moéze Poskytovatel poskytnut
d’alsiu zalohovu platbu Prijimatelovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatelovi poskytnuta d’al§ia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit' Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Oznadmenie o vysporiadani finanénych vzt'ahov*, ktory
Prijimatel’'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel’.

Na kazdu d’alsiu zalohovu platbu sa odseky 3.3 — 3.11 tohto ¢lanku VZP pouziju
primerane.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zdkona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na Ghrnni sumu celkového nevy&erpaného
alebo nespravne zuctovaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych
platieb, pricom poskytovatel moze tieto ¢iastkové sumy kumulovat’ a pri prekroceni
sumy 40 EUR vymahat priebezne alebo az pri poslednom zactovani zalohove]
platby.

Zalohové platby sa tymto sposobom poskytuji az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou
pripadov, ked’ bola suma opravnenych vydavkov Projektu znizend zo strany
Poskytovatela.

Poskytovatel’ po uhradeni maximalne 95 % z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt systémom zalohovej platby poskytne Prijimatelovi zostavajicich minimalne
5 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt systémom refundacie na zéklade
zaveretnej Ziadosti o platbu apredlozeni uétovnych dokladov, preukazujucich
Prijimatel'om skutocne vynaloZené opravnené vydavky. Prijimatel’ je povinny
zostavajicich minimalne 5 % z celkovych opravnenych vydavkov na Projekt, a to aj
za podiel prostriedkov EU a §tatneho rozpo&tu SR uréenych na spolufinancovanie,
uhradit’ najskor z vlastnych zdrojov. AZ po preukdzani tejto thrady a ukonceni
Projektu je Prijimatel opravneny poziadat o zaverecnu platbu zostatku NFP.
V takom pripade Prijimatel’ predkladd Poskytovatelovi zavere¢nu Ziadost’ o platbu
spolu s uctovnymi dokladmi vratane vypisu z bankového uctu (original alebo kopiu
overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu prijimatel’a) riadiacemu organu.
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V pripade, ak Prijimatel pri realizacii aktivit Projektu nedosiahne 95 % celkovych
opravnenych vydavkov, Projekt moze byt ukonéeny aj Ziadostou o platbu
(zactovanie zalohovej platby). O tejto skutocnosti je prijimatel’ povinny bezodkladne
informovat’ Poskytovatela.

Prijimatel’'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplnu aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zilohovej platby
aj zaétovanie zalohovej platby), a to aZ v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Pri zavereénej Ziadosti o platbu vznikne Prijimatelovi narok na
vyplatenie prislusnej platby v pripade predloZenia uplnej a spravnej Ziadosti
o platbu a v momente schvélenia stuhrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom.
Narok prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len v rozsahu, v akom
Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel' je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vylu¢ne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost' tdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dbjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zdkona ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel' je povinny vykonat” kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalne;j
spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit' pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia forméalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil. V pripade zistenia
zédvaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia poZadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel' Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel je taktieZ povinny overit, ¢ pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoc¢tu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktire alebo inom relevantnom u¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

Ak Prijimatelovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
poskytnutie NFP, resp. jeho casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pocita dni odo diia, kedy bola
Poskytovatelovi dorugena Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi,.
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resp. odo diia, kedy boli PoskytovateFovi dorugené doplitujice podklady do Ziadosti
o platbu podla ods. 3.18 tohto ¢lanku.

Den pripisania platby na ucet Prijimatela sa povazuje za deni Cerpania NFP, resp.
jeho Casti.

V pripade, ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene su
Poskytovatel'om preplacané formou refundacie v EUR, resp. na ich thradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté zalohovou platbou. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu petiaznych
prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadené¢ho Prijimatelom v EUR na ucet
Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Eurdpskej centralnej
banky (pri prevode peniaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na ucet Dodéavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v deni odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatelom. Pripadné
kurzové rozdiely znasSa Prijimatel’, priCom G¢tovny rozdiel v G¢tovnictve Prijimatela
medzi sumou v den zaic¢tovania zavdzku vo¢i Dodavatel'ovi Projektu a sumou v deri
uhrady zaviazku Dodavatel'ovi Projektu je povaZzovany za opravneny vydavok.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit alebo zniZit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dévodov na strane Poskytovatel'a maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

4. Ak ide o systém kombinacie zalohovych platieb a refundacie

4.1

4.2

4.3

Poskytovatel zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom zéalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zéalohovych platieb sa poskytuji platby na opravnené vydavky Projektu na zaklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti o platbu (zt&tovania
zélohovej platby). V ramci systému refundacie poskytuje Poskytovatel NFP
na zaklade skutocne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodévatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

Ziadosti o platbu predkladd Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v sulade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava
u Prijimatela a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

Prijimatel’ predkladd spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

Zdlohova platba

4.4

Prijimatel’ po zatati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych
12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajicich podielu
prostriedkov EU a $tatneho rozpo&tu SR na spolufinancovanie.
Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:

a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy
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- vopripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vyska zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a §tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajucich podielu EU a$tatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana dizka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a realizacia aktivit Projektu zacina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujiceho

vzorca:
prvy ro¢ny mE;)i:litov nasledujuci ro¢ny
maximalna 0.5 rozpocet Projektu realizdcic rozpocet Projektu z
vyska = >~ [ zprostriedkov 4+ (12- aktivit x1/n x prostriedkov ]
poskytnute;j X zodpovedajicich Projektu zodpovedajucich
zalohovej podielu EU a SR v prvom podielu EU a SR
platby | . kalendarnom | .
spolufinancovanie roku spolufinancovanie

4.5

4.6

4.7

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku
b)Prvy roc¢ny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo vel’mi nizky

-celkova suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajiica na poc¢et mesiacov
realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkovasuma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

Prijimatel’ je povinny poskytnuti zalohovu platbu priebezne zi¢tovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (zu¢tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel, pricom
najneskor do 6 mesiacov od pripisania prostriedkov zalohovej platby na ucet
Prijimatel’a, je Prijimatel’ povinny zi¢tovat minimalne 50 % z poskytnutej zalohove;j
platby. V pripade neztctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel povinny
najneskor do siedmych dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit’
Poskytovatel'ovi sumu neziactovaného rozdielu. V takom pripade sa o tuto ciastku
zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma Poskytovatel’ poskytnut’ Prijimatel’'ovi.

Prijimatel’ je povinny v ramci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajuceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vysku Cerpania poskytnutého NFP, a to podla
skupin vydavkov uvedenych v Prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

V pripade, ak Poskytovatel' oznami Prijimatelovi nespravne zacétovanie zalohovej
platby alebo jej ¢asti, je Prijimatel povinny vratit' poskytnutd zalohovu platbu alebo
jej Cast’ vo vyske urcenej Poskytovatelom na ucet podla bodu 1.2 Zmluvy najneskor
do 14 dni odo dna dorucenia tohto ozndmenia Prijimatel’ovi. O tejto skuto¢nosti
Prijimatel’ bezodkladne informuje Poskytovatel'a. V pripade, ze Prijimatel’ zalohovu
platbu alebo jej cast na zaklade tohto oznamenia Poskytovatela riadne a vcas
nevrati, Poskytovatel' postupuje rovnako ako v pripade povinnosti vratenia NFP
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alebo jeho cCasti vzniknutej v stlade s ¢lankom 10 ods. VZP. Tento odsek sa
nepouzije, ak ide zaroven o porusenie finan¢nej discipliny podl'a § 31 ods. 1 pism. a)
zékona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

Spolu so Ziadostou o platbu (ziétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalu alebo képiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechava Prijimatel. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predklad4d vypis z bankového uctu (original alebo
képiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujici
prijem prostriedkov NFP a vypis z G¢tu potvrdzujuci skuto¢né uhradenie uctovnych
dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

Prijimatel’ je opravneny poziadat o dalSiu zalohova platbu najskor sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (ziétovanie zalohovej platby). Poskytovatel’ zabezpe&i
poskytnutie platby na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (ziétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bola poskytnuta v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel moze poskytnut” d’alSiu zalohovu platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikaénym organom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % vramci OP
Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajica zalohova platba nebola poskytnuta v maximalnej
moznej vyske, Prijimatel’ moze poziadat’ o d’al§iu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
sucet sumy NFP schvalenej Certifikacnym organom a sumy rovnajicej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajicej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vySka poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu moéze Poskytovatel poskytnut
d’alsiu zalohovu platbu Prijimatelovi za podmienok stanovenych v predchadzajucom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatelovi poskytnuta d’al§ia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit' Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Oznamenie o vysporiadani finanénych vztahov®, ktory
Prijimatel'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel.

Na kazda d’alSiu zalohovu platbu sa odseky 4.4 — 4.12 tohto ¢lanku VZP pouzija
primerane.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zédkona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na thrnnti sumu celkového nevyé&erpaného
alebo nespravne zuctovaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych
platieb, pricom poskytovatel’ moze tieto ¢iastkové sumy kumulovat’ a pri prekroceni
sumy 40 EUR vymahat priebezne alebo az pri poslednom zucétovani zéalohovej
platby.

Zalohové platby sa tymto sposobom poskytuji az do momentu dosiahnutia
maximalne 95 % celkovych opravnenych vydavkov na Projekt s vynimkou
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pripadov, ked’ bola suma opravnenych vydavkov Projektu zniZzend zo strany
Poskytovatela.

V pripade, ak poslednd platba systémom zalohovych platieb bola Prijimatelovi
poskytnutd do vysky maximalne 95 % =z celkovych opravnenych vydavkov na
Projekt, zvySnych minimalne 5 % poskytne Poskytovatel' Prijimatel'ovi systémom
refundacie.

Refunddcia

4.17

V ramei systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktury, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis z bankového uctu (original alebo kdpiu
overeni peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujici
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vys$i pocet prislusSnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predlozenia kdpie uctovnych dokladov, musi byt kodpia
overend peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela.

Spolocné ustanovenia pre oba systemy poskytovania platieb

4.18

4.19

4.20

Prijimatel’'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak podd tUplni a spravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj za&tovanie zalohovej platby), a to a% v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatefom. Pri Ziadosti o platbu podla predchadzajuceho odseku vznikne
Prijimatel’'ovi narok na vyplatenie prislusnej platby v pripade predlozenia uplnej a
spravnej Ziadosti o platbu a v momente schvalenia sthrnnej Ziadosti o platbu
Certifikacnym organom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika
len v rozsahu v akom Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat” kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativhu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalne;j
spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit pravdivost, kompletnost’ a spravnost
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel' Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.
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4.21 Vramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktualnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiez povinny overit, &i pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zéaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vzt'ahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom u¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

4.22 V pripade, ak Prijimatelovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpecCi poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo diia, kedy bola
Poskytovatelovi doruéena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi,
resp. odo diia, kedy boli Poskytovatelovi dorugené doplitujice podklady do Ziadosti
o platbu podl'a ods. 4.19 tohto ¢lanku.

4.23 Den pripisania platby na ucet Prijimatel'a sa povazuje za deni Cerpania NFP, resp.
jeho casti.

4.24 V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat’” opravnené
vydavky Dodavatelom vyluéne v EUR. Vramci systtmu refundacie moZze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

4.25 V pripade, Ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene
suPoskytovatelom preplacané formou refundéacie v EUR, resp. na ich uhradu je
mozné pouzit prostriedky poskytnuté zalohovou platbou. Prijimatel’ zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
peniaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej
centralnej banky (pri prevode peniaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, priCom uctovny rozdiel v uctovnictve
Prijimatel'a medzi sumou v deil zauctovania zavézku voc¢i Dodavatel'ovi Projektu a
sumou v deni thrady zavidzku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny
vydavok.

4.26 Poskytovatel je opravneny zvysit alebo znizit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dévodov na strane Poskytovatel'a maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

Platby pri prijimatel’och - Stitne rozpoc¢tové organizacie — ERDF, ESF, KF
5. Ak ide vvlucne o systém zalohovvch platieb

5.1 Poskytovatel' zabezpe€i poskytnutic NFP, resp. jeho Casti (dalej aj .platba)
systémom zalohovych platieb na zéklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohove;
platby) a Ziadosti o platbu (zac¢tovania zélohovej platby). Ziadosti o platbu
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predklada Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel poskytne
Prijimatel'ovi. Ziadost’ o platbu musi byt’ v stlade s rozpo&tom Projektu a Prijimatel
ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, priCom jeden rovnopis zostava u Prijimatela
a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatelovi.

5.2 Prijimatel’ predklada spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zalati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.

5.3 Prijimatel’ po zacati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych
12 mesiacov realizacie rozpoc¢tu Projektu z prostriedkov zodpovedajucich podielu
prostriedkov EU a $tatneho rozpo&tu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovanad diZka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a $tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajiicich podielu EU a3tatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
arealizacia aktivit Projektu za¢ina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujuceho

vzorca:
s e pocet
. prvy Tocny mesiacov nasledujuci roény
maximalna rozpocet Projektu lizéci Set Proiekt
Wha = 05w 1 poedtor + (2 e gy ottt
poskytnutej zodpovedajucich ) P o
zalohovej podielu EU a SR Projektu zodpovedajucich
latb na v prvom podielu EU a SR na
platby spolufinancovanie kalendarnom spolufinancovanie
roku

n — pocet mesiacov realizacie aktivit Projektu v nasledujucom roku
b) Prvy roény rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo vel’'mi nizky

-celkova suma NFP/pocéet mesiacov realizacie Projektu pripadajiica na poc¢et mesiacov
realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkovasuma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

5.4 Prijimatel je povinny poskytnuti zalohovu platbu priebezne zG¢tovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (zGétovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel’, pri¢om
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najneskor do 6 mesiacov od dna aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel
povinny zuétovat minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade
nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskér do siedmych
dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit' Poskytovatel'ovi sumu neztctovaného
rozdielu. V takom pripade sa o tuto Ciastku zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma
Poskytovatel poskytnut’ Prijimatel'ovi.

Prijimatel’ je povinny v rdmci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajiceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vysku cerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie.

Spolu so Ziadostou o platbu (ziiétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis origindlu alebo képiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechava Prijimatel’. V pripade predloZenia képie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overena peciatkou a podpisom Statutdrneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predklad4d vypis z bankového uctu (original alebo
képiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujuci
skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

Prijimatel je opravneny poziadat o d’alSiu zalohovi platbu najskor sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby). Poskytovatel' zabezpeti
poskytnutie platby na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (ziiétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom..

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bola poskytnutd v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel moze poskytnut’ d’alsiu zalohovu platbu Prijimatel’ovi az vtedy,
ak sucet Certifikacnym organom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % v ramci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnutda v maximalne;j
moznej vyske, Prijimatel méze poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
sucet sumy NFP schvalenej Certifikatnym organom a sumy rovnajtcej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vyska poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximalnu hranicu moéze Poskytovatel poskytnut
d’al$iu zalohovu platbu Prijimatel'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajicom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnutd d’al$ia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit' Poskytovatel'ovi,
a to na formulari ,,Oznamenie o vysporiadani finanénych vztahov®, ktory
Prijimatel’'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel’.

Na kazdu d’alSiu zalohovu platbu sa odseky 5.3 — 5.10 tohto ¢lanku VZP pouzija
primerane.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zdkona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na uhrnnt sumu celkového nevy&erpaného
alebo nespravne zactovaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych
platieb, pricom poskytovatel’ moze tieto ¢iastkové sumy kumulovat’ a pri prekroceni
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sumy 40 EUR vymahat priebezne alebo az pri poslednom zaétovani zélohovej
platby.

Zalohové platby sa tymto sposobom poskytuji az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny zaétovat
cely zostatok NFP, a to najneskor do 3 mesiacov od ukoncenia realizécie aktivit
Projektu.

Prijimatelovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak podd tUplni a spravnu Ziadost' o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj zGGtovanie zalohovej platby), a to a? v momente schvélenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vyluéne vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel’ je povinny vykonat” kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskor§ich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalne;j
spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost, kompletnost' a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zédvaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel' Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel je taktieZ povinny overit, & pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda tdajom uvedenym v priloZzenych dokladoch a¢i tito suma zaroveri
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ idajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej fakture alebo inom relevantnom uc¢tovnom doklade. Overuje sa aj stilad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

V pripade, ak Prijimatelovi vznikol narok na vyplatenie platby, Poskytovatel
zabezpe¢i poskytnutie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urcenej
v Systéme finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa pogita odo diia, kedy bola
Poskytovatelovi doru¢ena Ziadost' o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi,
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resp. odo diia, kedy boli PoskytovateFovi dorugené doplitujiice podklady do Ziadosti
o platbu podla ods. 5.15 tohto ¢lanku.

Presun prostriedkov podl'a predchadzajuceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom upravy limitov vydavkov rozpoc¢tu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Den aktivacie eviden¢ného listu uprav rozpocétu potvrdzujuci Upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den cerpania NFP, resp. jeho Casti.

V pripade, Ze Prijimatel’ uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uétovné doklady vystavené Dodéavatelom Projektu v cudzej mene s
Poskytovatelom preplacané formou refundacie v EUR, resp. na ich thradu je mozné
pouzit’ prostriedky poskytnuté zalohovou platbou. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o
platbu vydavok prepoc¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu peiiaznych
prostriedkov v cudzej mene z uétu zriadeného Prijimatelom v EUR na ucet
Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej centralne;j
banky (pri prevode penaznych prostriedkov v cudzej mene z Uctu zriadeného
Prijimatel'om v cudzej mene na ucet Dodavatela Projektu zriadeného v cudzej mene)
platnym v deni odpisania prostriedkov z G¢tu zriadeného Prijimatel'om. Pripadné
kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, pricom u¢tovny rozdiel v uctovnictve Prijimatel’a
medzi sumou v deni zauc¢tovania zavizku voc¢i Dodavatel'ovi Projektu a sumou v den
uhrady zavidzku Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

Ak je Prijimatel’ zaroven aj riadiacim organom, sprostredkovatel'skym organom pod
riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikaénym organom, Organom auditu
resp. inym organom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementaciu
Strukturalnych fondov a Kohézneho fondu, podpisy Statutarneho organu potrebné
podla tohto ¢lanku VZP mo6zu byt nahradené podpismi ur¢eného zamestnanca tohto
subjektu.

Poskytovatel je opravneny zvysit alebo zniZit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

Ak ide o systém kombinacie zalohovvch platieb a refundacie

6.1

6.2

6.3

Poskytovatel' zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba®)
kombinovanym systémom zéalohovych platieb a refundacie. V ramci systému
zalohovych platieb sa poskytuji platby na opravnené vydavky Projektu na zaklade
Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) a Ziadosti o platbu (z(&tovania
zalohovej platby). V ramci systému refundacie poskytuje Poskytovate] NFP na
zéklade skuto¢ne vynalozenych vydavkov zo strany Prijimatela. V takom pripade
Prijimatel’ uhradi vydavky Dodavatel'ovi Projektu najskor z vlastnych zdrojov.

Ziadosti o platbu predklad4 Prijimatel v EUR na formulari, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost' o platbu musi byt v sulade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom jeden rovnopis zostava
u Prijimatela a druhy Prijimatel’ predklada Poskytovatel'ovi.

Prijimatel’ predkladd spolu s prvou Ziadostou o platbu aj vyhlasenie o zacati
realizacie aktivit Projektu s uvedenim datumu zacatia realizacie aktivit Projektu.
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Zdlohova platba

6.4 Prijimatel’ po zacati realizacie aktivit Projektu predklada Poskytovatelovi Ziadost’
o platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 50 % opravnenych
vydavkov z prvych 12 mesiacov realizacie Projektu z prostriedkov zodpovedajucich
podielu prostriedkov EU a $tatneho rozpo&tu SR na spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa odvija od nasledovného:
a) Prvy ro¢ny rozpocet Projektu je znamy

- vpripade, ak planovanad dizka realizacie aktivit Projektu nepresahuje 12
mesiacov, vySka zalohovej platby predstavuje maximalne 50 % opravnenych
vydavkov z rozpoétu Projektu zodpovedajucich podielu EU a $tatneho rozpoétu
SR na spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
a projekt zac¢ina v mesiaci januar kalendarneho roka, vyska zalohovej platby
predstavuje maximalne 50 % z opravnenych vydavkov rozpoctu prvého roka
Projektu  zodpovedajiicich podielu EU a3tatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie;

- v pripade, ak planovana diZka realizacie aktivit Projektu presahuje 12 mesiacov
arealizacia aktivit Projektu za¢ina v priebehu kalendarneho roka okrem mesiaca
januar, maximalna vyska zalohovej platby sa vypocita na zaklade nasledujuceho

vzorca:
prvy rocny mg)i;z;v nasledujuci rocny
maximalna rozpocet Projektu P N .
ySka = 05x [ zprostriedkov —+ (12- realizdcie xlm x TO%P ocet Projektu z ]
os‘1[<y tnutej ’ zodpovedajucich aktivit prostriedkoy
postytnute] P Juct Projektu zodpovedajtcich
zalohovej podielu EU a SR v prvom podiclu EU a SR na
platby spolu fingicovanie kalendarnom spolufinancovanie
roku

n — pocet mesiacov realizcie aktivit Projektu v nasledujicom roku
b)Prvy ro¢ny rozpocet Projektu nie je znamy, je nulovy alebo vel’mi nizky

-celkové suma NFP/pocet mesiacov realizacie Projektu pripadajlica na pocet mesiacov
realizacie Projektu v prvom roku jeho realizacie.

0,5 x celkovasuma NFP / celkovy pocet mesiacov realizacie x 12

6.5 Prijimatel je povinny poskytnutt zalohovu platbu priebezne zc¢tovavat’ na formulari
Ziadosti o platbu (zu¢tovanie zalohovej platby), ktory doda Poskytovatel, pricom
najneskor do 6 mesiacov odo dna aktivacie rozpoctového opatrenia, je Prijimatel
povinny zuétovat minimalne 50 % z poskytnutej zalohovej platby. V pripade
nezuctovania tejto sumy alebo jej Casti, je Prijimatel’ povinny najneskor do siedmych
dni po uplynuti uvedenych 6 mesiacov vratit' Poskytovatel'ovi sumu nezictovaného
rozdielu. V takom pripade sa o tuto Ciastku zaroven znizuje vyska NFP, ktory ma
Poskytovatel’ poskytnut’ Prijimatelovi.
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Prijimatel’ je povinny v ramci zuctovania zalohovej platby podla predchadzajiceho
odseku tohto ¢lanku VZP uviest' vysku cCerpania poskytnutého NFP, a to podla
rozpoctovej klasifikacie.

Spolu so Ziadostou o platbu (ziiétovanie zalohovej platby) je Prijimatel’ povinny
predlozit’ aj uctovné doklady — minimalne jeden rovnopis originalu alebo képiu
faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty. Dalsi rovnopis originalu
uctovného dokladu si ponechava Prijimatel’. V pripade predloZenia kopie uctovného
dokladu Prijimatel'om, tito je overena peciatkou a podpisom Statutarneho organu
Prijimatel’a. Prijimatel’ rovnako predklad4d vypis z bankového uctu (original alebo
képiu overenu peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujici
skuto¢né uhradenie uctovnych dokladov Dodavatel'ovi Projektu.

Prijimatel je opravneny poziadat o d’alSiu zalohovi platbu najskor sucasne
s podanim Ziadosti o platbu (zétovanie zalohovej platby). Poskytovatel' zabezpeéi
poskytnutie platby na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) aZ po
schvaleni predlozenej Ziadosti o platbu (ziiétovanie zalohovej platby) Certifikaénym
organom.. .

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba bola poskytnutd v maximalnej moznej
vyske, Poskytovatel’ moze poskytnut’ d’alsiu zalohovu platbu Prijimatelovi az vtedy,
ak sucet Certifikatnym organom schvalenej vysky NFP dosiahne sumu 3 000 €, a
sucasne vySka poskytnutej zalohovej platby nepresiahne 50 % v ramci OP
Vzdelavanie z relevantnej Casti rozpoctu projektu.

V pripade, ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnutda v maximalne;j
moznej vyske, Prijimatel mdze poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu, ktorej vysku tvori
sucet sumy NFP schvalenej CertifikaCnym organom a sumy rovnajlcej sa rozdielu
maximalnej vysky zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zalohovej platby.
Sucet tychto prostriedkov, a teda vysSka poskytnutej zalohovej platby nesmie
presiahnut’ 50 % v ramci OP Vzdelavanie z relevantnej ¢asti rozpoctu projektu. Po
doplneni zalohovej platby na maximélnu hranicu moéze Poskytovatel poskytnut
d’al$iu zalohovu platbu Prijimatel’'ovi za podmienok stanovenych v predchadzajicom
odseku.

V pripade, ak nebude Prijimatel'ovi poskytnuta d’alSia zalohova platba, Prijimatel je
povinny nezuctovany rozdiel zalohovej platby bezodkladne vratit’ Poskytovatel'ovi, a
to na formulari ,,Oznamenie o vysporiadani finanénych vzt'ahov®, ktory
Prijimatel’'ovi doda na jeho poziadanie Poskytovatel’.

Na kazdu d’alSiu zalohovu platbu sa odseky 6.4 — 6.11 tohto ¢lanku VZP pouzija
primerane.

Suma 40 € podla § 24 ods. 1 zdkona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov EU sa uplatni na uhrnnt sumu celkového nevy&erpaného
alebo nespravne zactovaného NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych
platieb, pricom poskytovatel’ moze tieto ¢iastkové sumy kumulovat’ a pri prekroceni
sumy 40 EUR vymahat priebezne alebo az pri poslednom zactovani zalohove]
platby.

Zalohové platby sa tymto spdsobom poskytuji az do ukoncenia realizacie aktivit
Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je Prijimatel’ povinny zac¢tovat’
cely zostatok NFP, a to najneskér do 3 mesiacov od ukoncenia realizacie aktivit
Projektu.
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Refunddacia

6.15

V ramci systému refundacie predklada Prijimatel’ spolu so Ziadostou o platbu aj
minimalne jeden rovnopis origindlu alebo kopiu faktury, pripadne dokladu
rovnocennej dokaznej hodnoty a vypis z bankového uctu (origindl alebo kdpiu
overeni peciatkou a podpisom Statutdrneho organu Prijimatela) potvrdzujtci
uhradenie vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu. Poskytovatel’ je opravneny
vyziadat od Prijimatela aj vys$i pocet prislusSnych dokladov. Jeden rovnopis
origindlu faktury, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechava
Prijimatel. V pripade predlozenia kodpie uctovnych dokladov, musi byt kopia
overend peciatkou a podpisom Statutarneho organu Prijimatela.

Spolocné ustanovenia pre oba systemy poskytovania platieb

6.16

6.17

6.18

6.19

Prijimatel’'ovi vznikne narok na platbu pri systéme zalohovych platieb iba v pripade,
ak poda uplni aspravnu Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej platby
aj za&tovanie zalohovej platby), a to a? v momente schvalenia Ziadosti o platbu
Poskytovatelom. Narok Prijimatel'a na vyplatenie prislusnej platby vznika len
v rozsahu v akom Poskytovatel’ rozhodne o opravnenosti vydavkov.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vylu¢ne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost’ a kompletnost udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel' je povinny vykonat” kontrolu projektu podla § 24b a nasl. zdkona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativhu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalne;j
spravnosti je Poskytovatel’ povinny overit' pravdivost, kompletnost’ a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel’ Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost' o platbu doplnil. V pripade zistenia
zédvaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia poZadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel je taktieZ povinny overit, ¢ pozadovana suma v Ziadosti o platbu
zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoc¢tu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktire alebo inom relevantnom u¢tovnom doklade. Overuje sa aj sulad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost’ prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.
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6.23

6.24

6.25

6.26
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Ak Prijimatelovi vznikol nérok na vyplatenie platby, Poskytovatel zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote uréenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa poéita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
doruéena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatelovi doru¢ené doplitujice podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
6.17 tohto ¢lanku.

Presun prostriedkov podla predchadzajiceho odseku zabezpeci Poskytovatel
prostrednictvom upravy limitov vydavkov rozpoc¢tu Prijimatela rozpoctovym
opatrenim.

Dei aktivacie eviden¢éného listu tprav rozpoétu (ELUR) potvrdzujuci upravu
rozpoc¢tu Prijimatela sa povaZuje za den Cerpania NFP, resp. jeho casti.

V ramci systému zalohovych platieb je Prijimatel’ povinny realizovat’ opravnené
vydavky Dodavatelom Projektu vylu¢ne v EUR. V ramci systému refundacie moze
Prijimatel’ uhradzat’ vydavky aj v inej mene.

V pripade, Ze Prijimatel’ uhrddza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatelom Projektu v cudzej mene
suPoskytovatelom preplacané formou refundacie v EUR, resp. na ich uhradu je
mozné pouzit' prostriedky poskytnuté zalohovou platbou. Prijimatel’ zahrnie do
Ziadosti o platbu vydavok prepo¢itany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu
peniaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na
ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v cudzej mene) alebo kurzom Europskej
centralnej banky (pri prevode peniaznych prostriedkov v cudzej mene z uctu
zriadeného Prijimatelom v cudzej mene na ucet Dodavatel'a Projektu zriadeného v
cudzej mene) platnym v den odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatel'om.
Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’, priCom uctovny rozdiel v uc¢tovnictve
Prijimatel'a medzi sumou v den zauctovania zavizku voci Dodavatel'ovi Projektu a
sumou v den uhrady zavizku Dodavatel'ovi Projektu je povaZovany za opravneny
vydavok.

Ak je Prijimatel’ zaroven aj riadiacim organom, sprostredkovatel'skym organom pod
riadiacim organom, platobnou jednotkou, Certifikanym organom, Organom auditu
resp. inym organom, zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementaciu
Strukturdlnych fondov a Kohézneho fondu, podpisy Statutarneho organu potrebné
podla tohto ¢lanku VZP mo6zu byt nahradené podpismi ur¢eného zamestnanca tohto
subjektu.

Poskytovatel je opravneny zvysit alebo zniZit' vysku Ziadosti o platbu z technickych
dévodov na strane Poskytovatel'a maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

. Platby realizované vylu¢ne systémom refundicie pre vSetkych Prijimatel’ov zo

vSetkych fondov

7.1

Poskytovatel' zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®)
systémom refundacie, pri€om Prijimatel’ je povinny uhradit’ vydavky Dodavatelom
Projektu z vlastnych zdrojov a tie mu budu pri jednotlivych platbach refundované
v pomernej vyske k celkovym opravnenym vydavkom.
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7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8
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Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie platby systémom refundacie vylu¢ne na zaklade
Ziadosti o platbu predlozenej Prijimatelom v EUR na formuléri, ktory Poskytovatel
poskytne Prijimatelovi. Ziadost o platbu musi byt v stlade s rozpoétom Projektu
a Prijimatel’ ju vyhotovuje v dvoch origindloch, priCom jeden original zostava
u Prijimatel'a a druhy original Prijimatel’a predkladd Poskytovatel'ovi. Prijimatel
vramci formulara Ziadosti o platbu uvedie &erpanie rozpoétu projektu podla
skupiny vydavkov uvedenych v prilohe €. 2 tejto Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny spolu so Ziadostou o platbu predlozit' aj minimalne jeden
rovnopis originalu alebo kopiu faktary, pripadne dokladu rovnocennej dokaznej
hodnoty a vypis z bankového uc¢tu (original alebo kopiu overeni peciatkou a
podpisom Statutarneho organu Prijimatela) potvrdzujuci uhradenie vydavkov
deklarovanych v Ziadosti o platbu. Jeden rovnopis originalu faktiry, pripadne
dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty, si ponechava Prijimatel. V pripade
predlozenia kopie uctovnych dokladov, musi byt kopia overena peciatkou a
podpisom Statutarneho organu Prijimatela.

V pripade Projektov, ktoré obsahuju aj vydavky neopravnené na financovanie nad
ramec finan¢nej] medzery, je tieto Prijimatel povinny uhradzat Dodavatel'om
Projektu pomerne z kazdého uctovného dokladu podla pomeru stanoveného
v ¢lanku 3 zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’'ovi vznikne narok na vyplatenie prislusnej platby iba v pripade, ak poda
Giplnt a spravnu Ziadost' o platbu, a to az v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o
platbu Certifikaénym organom. Narok Prijimatela na vyplatenie prislusnej platby
vznikd len v rozsahu v akom Poskytovatel rozhodne o opravnenosti vydavkov
Projektu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat
vylu¢ne vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost a kompletnost' udajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. V pripade, Ze na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov
uvedenych v Ziadosti o platbu déjde k vyplateniu platby, pdjde o porusenie
finan¢nej discipliny v zmysle § 31 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Poskytovatel' je povinny vykonat” kontrolu projektu podl'a § 24b a nasl. zakona ¢.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov ES v zneni neskorSich
predpisov, ¢lanku 60 Nariadenia Rady (ES) ¢. 1083/2006 a ¢lanku 13 Nariadenia
Komisie (ES) ¢. 1828/2006. Kontrola projektu zahfiia administrativnu kontrolu a
v pripade potreby kontrolu na mieste. Administrativna kontrola Ziadosti o platbu
pozostava z kontroly jej formalnej a vecnej spravnosti. V ramci kontroly formalne;j
spravnosti je Poskytovatel povinny overit pravdivost, kompletnost' a spravnost’
vyplnenia Ziadosti o platbu. V pripade zistenia formalnych nedostatkov vyzve
Poskytovatel Prijimatel’a, aby do 14 dni Ziadost o platbu doplnil. V pripade zistenia
zavaznych nedostatkov, alebo nedoplnenia pozadovanych udajov v stanovenej
lehote, Poskytovatel Ziadost o platbu zamietne. V pripade, ak sa Poskytovatel
rozhodne pocas vykonu administrativnej kontroly vykonat' kontrolu na mieste,
lehoty na administrativnu kontrolu Ziadosti o platbu su pozastavené.

V ramci kontroly vecnej spravnosti je Poskytovatel’ povinny overovat realnost,
opravnenost, spravnost, aktudlnost’ a neprekryvanie sa narokovanych vydavkov.
Poskytovatel’ je taktiezZ povinny overit, ¢i pozadovand suma v Ziadosti o platbu
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zodpoveda udajom uvedenym v prilozenych dokladoch a¢i tato suma zaroven
zodpoveda rozpoctu Projektu. Pri kontrole matematickej spravnosti sa overuje
spravnost’ udajov o dodanych tovaroch, sluzbach a pracach vo vztahu k mnozstvu
alebo objemu a jednotkovej cene, sucet jednotlivych poloziek uvedenych na
predlozenej faktire alebo inom relevantnom u¢tovnom doklade. Overuje sa aj stlad
s pravnymi predpismi SR a EU (verejné obstaravanie, ochrana Zivotného prostredia,
rovnost prilezitosti, publicita atd’.). V pripade potreby vykona Poskytovatel’ kontrolu
na mieste podl'a ¢lanku 12 VZP.

7.9 Ak Prijimatelovi vznikol ndrok na vyplatenie platby, Poskytovatel' zabezpeci
vyplatenie NFP, resp. jeho Casti na ucet Prijimatela v lehote urenej v Systéme
finanéného riadenia pre SF a KF, ktora sa po¢ita odo diia, kedy bola Poskytovatel'ovi
doruéena Ziadost o platbu spolu s pozadovanymi dokumentmi, resp. odo diia, kedy
boli Poskytovatelovi doru¢ené doplitujice podklady do Ziadosti o platbu podla ods.
7.7 tohto ¢lanku.

7.10 Den pripisania platby na Gcet Prijimatel’a sa povazuje za deni Cerpania NFP, resp.
jeho casti.

7.11 V pripade, ze Prijimatel uhradza vydavky spojené s Projektom v inej mene ako
EUR, prislusné uctovné doklady vystavené Dodavatel'om Projektu v cudzej mene st
Poskytovatefom preplacané v EUR. Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o platbu vydavok
prepocitany na EUR kurzom banky (v pripade prevodu peniaznych prostriedkov v
cudzej mene z uctu zriadeného Prijimatelom v EUR na ucet Dodavatel'a Projektu
zriaden¢ho v cudzej mene) alebo kurzom Europskej centralnej banky (pri prevode
penaznych prostriedkov v cudzej mene z uc¢tu zriadeného Prijimatelom v cudzej
mene na ucet Dodavatela Projektu zriadeného v cudzej mene) platnym v den
odpisania prostriedkov z uctu zriadeného Prijimatel'om. Pripadné kurzové rozdiely
znasa Prijimatel’, pricom uctovny rozdiel v uctovnictve Prijimatel'a medzi sumou v
den zauctovania zavizku voc¢i Dodéavatel'ovi Projektu a sumou v den hrady zaviazku
Dodavatel'ovi Projektu je povazovany za opravneny vydavok.

7.12 Poskytovatel je opravneny zvysit' alebo zniZit vy$ku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatela maximalne do vysky 1 EUR v ramci jednej
Ziadosti o platbu. Ustanovenie &lanku 3 bod 3.1 pismeno d) zmluvy o poskytnuti
NFP tymto nie je dotknuté.

V pripade Statnych rozpoctovych organizacii odsek 7.10 znie:

7.10 Den aktivacie evidencného listu uprav rozpoctu potvrdzujuci upravu rozpoctu
Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho casti.

V pripade Stiatnych rozpo¢tovych organizacii sa doplni odsek 7.13:

7.13 Presun prostriedkov v zmysle odseku 7.10 realizuje Poskytovatel’ zabezpefenim
upravy limitov vydavkov rozpoctu Prijimatel'a rozpo¢tovym opatrenim.

Clanok 17 SPOLOCNE USTANOVENIA PRE VSETKY SYSTEMY FINANCOVANIA
A PRIJIMATELOV

1. Na ucely tejto Zmluvy sa za uhradu uctovnych dokladov Dodavatelovi modze
povazovat aj:

a) uhrada uctovnych dokladov postupnikovi, v pripade, ze Dodavatel postupil
pohladavku voci Prijimatelovi tretej osobe v sulade s § 524 - 530 zakona ¢.
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40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov (dalej aj
,Ob¢iansky zakonnik®),

b) twhrada zaloznému veritel'ovi na zdklade vykonu zalozného prava na pohladavku

Dodavatela voc¢i Prijimatelovi v sulade s § 151a - 151me Obcianskeho
zakonnika,

uhrada opravnenej osobe na zaklade vykonu rozhodnutia vo¢i Dodavatelovi v
zmysle vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov Slovenskej republiky,

d) zapocitanie danového nedoplatku Dodavatel'a s pohl'adavkou voci Prijimatelovi

e)

(Statnej rozpoctovej organizacii) v sulade s § 87 zakona ¢. 563/2009 Z. z. o
sprave dani (danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej aj ,,dariovy poriadok®),

zapocitanie pohladavok Dodéavatela a Prijimatela v sulade s § 580 - 581
Obcianskeho zékonnika, resp. § 358 — 364 zékona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorsich predpisov (d’alej aj ,,Obchodny zakonnik*).

V pripade, ze Dodavatel' postupil pohladavku voci Prijimatelovi tretej osobe v
sulade s § 524 - 530 Obcianskeho zakonnika, Prijimatel’ v ramci dokumentacie
ziadosti o platbu predlozi doklady preukazujtice postipenie pohl'adavky Dodévatel’a
na postupnika a vypis z uctu (origindl alebo kdpiu overenu peciatkou, ak fiou
disponuje a podpisom Statutdrneho organu prijimatela) potvrdzujici skutocné
uhradenie uétovnych dokladov postupnikovi.

V pripade thrady zaviazku Prijimatela zaloZznému veritel'ovi pri vykone zalozného
prava na pohladavku Dodavatel'a voci Prijimatelovi v sulade s § 151a — 151me
Obcianskeho zakonnika Prijimatel’ v ramci dokumentacie ziadosti o platbu predlozi
doklady preukazujice vznik zalozného prava a vypis z uctu (original alebo kdpiu
overenu peciatkou, ak fou disponuje a podpisom Statutdrneho orgénu prijimatel’a)
potvrdzujuci skuto¢né uhradenie uc¢tovnych dokladov zaloznému veritel'ovi.

V pripade uhrady zéaviazku Prijimatela opravnenej osobe na zaklade vykonu
rozhodnutia vo¢i Dodavatel'ovi v zmysle vseobecne zavdznych pravnych predpisov
Slovenskej republiky Prijimatel’ v ramci dokumentacie Ziadosti o platbu predlozi
doklady preukazujice vykon rozhodnutia (napr. exekuény prikaz, vykonatelné
rozhodnutie) a vypis z uctu (original alebo koépiu overenu peciatkou, ak tou
disponuje a podpisom Statutarneho organu prijimatela) potvrdzujuci skutoéné
uhradenie uctovnych dokladov opravnenej osobe z vykonu rozhodnutia,

V pripade zapocitania danového nedoplatku Dodavatela s pohladavkou voci
Prijimatelovi (Statnej rozpoctovej organizacii) podla § 87 dariového poriadku,
Prijimatel’ v rdmci dokumentacie Ziadosti o platbu predlozi doklady preukazujtce
zapocitanie darfiového nedoplatku(najmi potvrdenie Finan¢ného riaditel'stva SR o
zapocitani).

V pripade zapocitania pohl'adavok Dodavatel’a a Prijimatel’a v stlade s § 580 - 581
Obcianskeho zékonnika, resp. § 358 — 364 Obchodného zékonnika, Prijimatel v
ramci dokumentacie ziadosti o platbu predlozi doklady preukazujice zapocitanie
pohladavok.

Ustanovenia tohto ¢lanku sa nevztahuja na Prijimatelov, ktori by sa pri aplikécii
niektorého z vysSie uvedenych postupov dostali do rozporu so vSeobecne platnymi
pravnymi predpismi (napr. so zdkonom ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
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verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich
predpisov a pod.). Ustanovenia tohto c¢lanku sa zaroven nevzt'ahuji ani na
pohladavku podra ¢l. 6 ods. 3 VZP.

Clanok 18 UCHOVAVANIE DOKUMENTOV

Prijimatel’ je povinny uchovavat’ Dokumentaciu k Projektu do 31.08.2020 a do tejto doby
strpiet’ vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych osdb v zmysle ¢lanku 12 VZP. Uvedena
doba sa prediZi v pripade ak nastanu skuto¢nosti uvedené v ¢lanku 90 Nariadenia Rady (ES)
¢. 1083/2006 o ¢as trvania tychto skuto¢nosti.
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Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP - PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informaicie o Projekte

Nazov Projektu Modernizacia odbornej pripravy absolventov pre priemyselnu
vyrobu

Kod ITMS 26110130699

Opera¢ny program Vzdeldvanie

Spolufinancovany z

Eurdpsky socialny fond a Statny rozpocet Slovenskej
republiky

Prioritna os

1 Reforma systému vzdeldvania a odbornej pripravy

Opatrenie

1.1 Premena tradi¢nej Skoly na modernu

Prioritna téma

Podiel prioritnej témy
z celkovych vydavkov
Projektu (%)

Forma financovania

Navrh, zavadzanie
a vykonavanie reforiem
v systémoch vzdelavania
a odbornej pripravy s cielom
rozvijat zamestnanost’
pri si¢asnom zvySovani
dolezitosti vychodiskového
a odborného vzdelavania
a pripravy pre trh prace
a pri priebeznom
aktualizovani kvalifikacie
Skoliaceho personalu smerom
k inovacii a znalostnej
ekonomike.

100% 01 - Nenavratna dotacia

Hospodarska ¢innost’

Podiel hospodarskej ¢innosti
z celkovych vydavkov
Projektu (%)

Uzemna oblast’

18 Skolstvo

100

Neuplatiiuje sa

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS II

SK04 Vychodné Slovensko

NUTS III SK042 Kosicky kraj

Okres SK0423 Kosice 11

Obec SK 0423599841 Kosice - mestska cast’ Saca
Ulica Ucnovska

Cislo 5

3. Ciele Projektu

Ciel projektu

Pripravit’ absolventa- odbornika s odbornymi vedomost’ami
a zruénostami pre potreby trhu prace s minimalnou dlzkou
adapta¢ného procesu v praxi.

Specificky ciel projektu 1

Inovovat’ obsah a metody, skvalitnit’ vystupy vzdelavania pre
potreby trhu prace vo vedomostnej spolo¢nosti.
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Specificky ciel projektu 2

Orientovat’ pripravu a d’alSie vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov na ziskavanie a rozvoj kompetencii potrebnych
na premenu tradi¢nej Skoly na modernu.

Specificky ciel projektu 3

Podporit’ kariérne poradenstvo prostrednictvom vzdelavania
pedagdgov a ziakov.

4. Meratel’'né ukazovatele Projektu

Typ

Nazov indikatora

Merna
jednotka

Vychodiskova
hodnota

Rok

Planovana
hodnota

Rok

Vysledok

Pocet
novovytvorenych/inovovanych
vzdelavacich programov
vyuzivajicich informaéno-
komunikaéné technoldgie vo
vyucovacom procese

pocet

2014

2015

Pocet inovovanych/
novovytvorenych uc¢ebnych
materialov

pocet

2014

2015

Pocet novovytvorenych
vzdelavacich programov

pocet

2014

2015

Pocet pedagogickych
zamestnancov zapojenych do
aktivit projektu vyuzivajuceho
informac¢no-komunikacéné
technologie vo vyu¢ovacom
procese

pocet

2014

45

2015

Pocet podporenych programov
vzdeldvania s prispevkom
k rovnosti prilezitosti

pocet

2014

2015

Pocet skoliacich kurzov pre
pedagogickych zamestnancov

pocet

2014

19

2015

Pocet zamestnancov zapojenych
do vzdelavacich aktivit projektu

pocet

2014

45

2015

Dopad

Pocet novovytvorenych/
inovovanych vzdelavacich
programov vyuzivanych po
ukonceni realizacie projektu

pocet

2014

2020

Pocet zamestnancov uspesne
absolvujucich vzdelavaci
program

pocet

2014

45

2020
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Meratel’'né ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontalnym prioritam

, T Merna | Vychodiskova Planovana
Typ Nazov indikatora iedieie hodnota Rok hodnota Rok
Horizontalna priorita informacna spolo¢nost’
Pocet
novovytvorenych/inovovanych
vzdeldvacich programov podet 0 2014 2 2015
vyuzivajacich informacno-
=< | komunika¢né technoldgie vo
B | vyucovacom procese
? Pocet pedagogickych
zamestnancov zapojenych do
gkthlt perJektu Vyu'zwvajl%ceho podet 0 2014 45 2015
informa¢no-komunikac¢né
technoldgie vo vyucovacom
procese
Horizontalna priorita trvalo udrzatel'ny rozvoj
Pocet zamestnancov zapojenych "
s
—q% do vzdelavacich aktivit projektu pocet 0 2014 45 2015
Z Pocet’novcr)vytvorenych podet 0 2014 ) 2015
vzdelavacich programov
g | Pocet zamestnancov tspesne
& | absolvujucich vzdelavaci pocet 0 2014 45 2020
A | program
Horizontalna priorita rovnost’ prilezitosti
é Pocet podporenych programov
=2 | vzdelavania s prispevkom pocet 0 2014 2 2015
2> | k rovnosti prilezitosti
5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu
Vizba na meratel'ny
. .. ukazovatel vysledku (nazov Merna Pocet
W0 EL Ly meratel'ného ukazovatel'a jednotka | jednotiek
vysledku)
Hlavné aktivity (Cislo / nazov)
Pocet
novovytvorenych/inovovanych
1.1 Inovéacia odbornych vzdelavacich programov «
1 . , A N . pocet 2
ucebni pre praktickl vyuku vyuzivajacich informacno-
komunika¢né technolégie vo
vyucovacom procese
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Pocet novovytvorenych
vzdelavacich programov pocet 2
Pocet inovovanych/
1.2 Tvorba a inovacia novovytvorenych uc¢ebnych pocet 2
> uéebnych materialov, materialov
metodickych listov Pocet podporenych programov
a uc¢ebnych pomocok vzdelavania s prispevkom pocet 2
k rovnosti prileZitosti
2.1 Vzdelavanie Pocet skoliacich kurzov pre y
- C pocet 19
pedagogickych zamestnancov | pedagogickych zamestnancov
3 na ziskanie vyssej Pocet zamestnancov
kvalifikovanosti zapojenych do vzdelavacich pocet 45
aktivit projektu
2.2 Implementacia Pocet pedagogickych
inovovaného obsahu zamestnancov zapojenych do
vzdelavania pre teoretické aktivit projektu vyuzivajuceho y
4 —_ " . . " o pocet 45
a praktické vyucovanie informacno-komunikac¢né
technologie vo vyu¢ovacom
procese
3.1 Vzdelavanie pedagégov Pocet zamestnancov
5 v kariérnom poradenstve zapojenych do vzdelavacich pocet 45
a modelovanie kariéry aktivit projektu

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Nazov aktivity Zaciatok realizacie aktivity | Ukoncéenie realizacie
(MM/RRRR) aktivity (MM/RRRR)
Hlavné aktivity (max. 100 znakov
pre kazdu aktivitu)
1.1 Ir}ove’m% odbornych ucebni pre 02/2014 072015
prakticku vyuku
1.2 Tvorba a inovacia u¢ebnych
materidlov, metodickych listov 02/2014 07/2015
a u¢ebnych pomdcok
2.1 Vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov na ziskanie vyssej 02/2014 07/2015
kvalifikovanosti
2.2 Implementacia inovovaného
obsahu vzdelavania pre teoretické 02/2014 07/2015
a praktické vyucovanie
3.1 Vzdelavanie pedagogov
v kariérnom poradenstve 02/2014 07/2015
a modelovanie kariéry
Podporné aktivity
Riadenie projektu 02/2014 07/2015
Publicita a informovanost’ 02/2014 07/2015




7. Rozpocet projektu

ITMS kod Projektu: 26110130699

. . ; | Celkové
Opravnené | Neopravneng vdavk
Skupina vydavkov vydavky vydavky pr(})gek - }EV Nazov aktivity
(v EUR) (v EUR) EUR)
610620 — Osobné naklady 25 880,00 0,00 25 880,00 | Riadenie projektu
1.1 Inovacia
610620 — Osobné naklady 8 400,00 0,00 8 400,00 | odbornych ucebni
pre prakticka vyuku
1.2 Tvorba
a inovacia u¢ebnych
610620 — Osobné naklady 86 310,00 0,00 86 310,00 | materialov,
metodickych listov
a u¢ebnych pomocok
2.2 Implementacia
inovovaného obsahu
610620 — Osobné naklady 68 040,00 0,00 68 040,00 | vzdelavania pre
teoretické a praktické
vyucovanie
631001 ~ Tuzemske 1 000,00 0,00 1000,00 | Riadenie projektu
cestovné nahrady
2.2 Implementécia
. inovovaného obsahu
Sgsltg(v)rllé‘ng‘fj;g;ke 767,96 0,00 767,96 | vzdelavania pre
teoretické a praktické
vyucovanie
., Zariadenie/vybavenie
633002 — Materidl 6216900 | 000 | 62169.00 | projektua didakticke
Vypoctova technika )
prostriedky
633004 - Material ) ) .
Prevadzkové stroje Zar'lademe/\fybav.enlre
.. . . 36 666,00 0,00 36 666,00 | projektu a didaktické
pristroje, zariadenie, )
technika a naradie prostriedky
R loen it 2 000,00 0,00 2000,00 | Riadenie projektu
vSeobecny
2.1 Vzdelavanie
., edagogickych
633006 - Materidl 1 000,00 0,00 100000 | samestnancov na
vSeobecny ) RN
ziskanie vyssej
kvalifikovanosti
3.1 Vzdelavanie
pedagodgov
6?3006 - Materlal 800,00 0.00 800,00 v kariérnom
vSeobecny poradenstve
a modelovanie
kariéry
633009 - Material Knihy, 38 580,00 0,00 38 580,00 | Zariadenie/vybavenie
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casopisy, noviny, u¢ebnice,
ucebné pomocky
a kompenzacné pomdcky

projektu a didaktické
prostriedky

633009 - Material Knihy,
casopisy, noviny, uéebnice,

2.1 Vzdelavanie
pedagogickych

y . o 8 000,00 0,00 8 000,00 | zamestnancov na
ucebné pomocky , RN
a kompenzacné pomocky ziskanie vy3sej
kvalifikovanosti
- . Zariadenie/vybavenie
033013 - Materidl softvéra |, 0,00 268.07 | projektu a didaktické
icencie .
prostriedky
2.2 Implementacia
” inovovaného obsahu
gigggjﬂ;ﬁ? o oy 810,00 0,00 810,00 | vzdelavania pre
teoretické a praktické
vyucovanie
SN - P s, 4900,00 0,00 490000 |Fublicitaa
reklama, inzercia informovanost
637004 - VSeobecné sluzby 2 900,00 0,00 2 900,00 | Riadenie projektu
1.2 Tvorba
a inovacia ucebnych
637004 - VSeobecné sluzby 3 240,00 0,00 3240,00 | materialov,
metodickych listov
a u¢ebnych pomdcok
2.1 Vzdelavanie
pedagogickych
637004 - VSeobecné sluzby | 9 584,00 0,00 9584,00 | zamestnancov na
ziskanie vyssej
kvalifikovanosti
2.2 Implementacia
inovovaného obsahu
637004 - VSeobecné sluzby | 2 240,00 0,00 2 240,00 | vzdelavania pre
teoretické a praktické
vyucovanie
2.2 Implementécia
637007 — Cestovné ndhrady inovovaného obsahu
inym ako vlastnym 12 426,40 0,00 12 426,40 | vzdelavania pre
zamestnancom teoretické a praktické
vyucovanie
2.1 Vzdelavanie
, pedagogickych
16)13;809 ~Nahradamzdya | 5, 405 9 0,00 30 408,00 | zamestnancov na
ziskanie vyssej
kvalifikovanosti
637009 — Nahrada mzdy a 10 080,00 0,00 10 080,00 | 3.1 Vzdelavanie
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platu pedagogov
v kariérnom
poradenstve
a modelovanie
kariéry
3.1 Vzdelavanie
pedagogov
637011 — Studie, expertizy, 520,00 0.00 52000 |V kariérnom
posudky poradenstve
a modelovanie
kariéry
637014 - Stravovanie 1 000,00 0,00 1 000,00 | Riadenie projektu
637015 — Poistné iné ako
ZP, SP a povinného 1 500,00 0,00 1 500,00 | Riadenie projektu
poistenia vozidla
637027 - Odmeny
zamestnancov mimo 9 600,00 0,00 9 600,00 | Riadenie projektu
pracovného pomeru
920 - Rezerva na . .,
, . 15 000,00 0,00 15 000,00 | Riadenie rizik
nepredvidané vydavky
CELKOVO 444 089,43 0,00 444 089,43
8. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit
. Opravnené vydavky Neo? ravihene Vydavky celkovo
Aktivita (v EUR) vydavky (v EUR)
(v EUR)
Hlavné aktivity (¢islo / nazov)
1 | 1.1 Inovécia odbornych
ucebni pre prakticka 8 400,00 0,00 8 400,00
vyuku
2 | 1.2 Tvorba a inovacia
ucebnych materidlov, 89 550,00 0,00 89 550,00
metodickych listov
a u¢ebnych pomocok
3 | 2.1 Vzdelavanie
pedagogickych 48 992,00 0,00 48 992,00
zamestnancov na ziskanie
vyssej kvalifikovanosti
4 | 2.2 Implementacia
inovovancho obsahu 84 284,36 0,00 84 284,36
vzdelavania pre teoretické
a praktické vyucovanie
5 | 3.1 Vzdelavanie
pedagégov v kariérnom 11 400,00 0,00 11 400,00
poradenstve ’ ’ ’
a modelovanie kariéry
6 | Zariadenie/vybavenie
projektu a didaktické 137 683,07 0,00 137 683,07
prostriedky
7 | Riadenie rizik 15 000,00 0,00 15 000,00
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Podporné aktivity
Riadenie projektu 43 880,00 0,00 43 880,00
Publicita a informovanost’ 4 900,00 0,00 4 900,00
CELKOVO 0,00 444 089,43




Priloha ¢€.3 Zmluvy o poskytnuti NFP Rozpocet projektu

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

.|Riadiaci personal

D

E

F=D*E

60,00
12 208,00

ITMS kéd Projektu: 26110130699

1.1.1.1.

Projektovy manaZér

610620

osobohodina

460

12,00

5520,00

Typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 460 hodin, Popis ¢innosti: zahfiia
planované hodiny spojené so zabezpe¢enim riadenia projektu na celi dizku trvania projektu. Projektovy
manaZzér riadi projekt po stranke obsahovej a realiza¢nej pre jednotlivé aktivity, komunikuje s SORO.
Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 1 450 EUR + zakonné odvody 35,2% -
510,40 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 12 EUR. Osobohodina je stanovena v
stdale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, ako priemerna hodinova mzda. Vydavok je primerany a
zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

1.1,12,2.1,2.2,
3.1

1.1.1.2.

Koordinator ¢.1 odbornej aktivity ¢. 2.1

610620

osobohodina

176

10,00

1760,00

Typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 176 hodin, Popis ¢innosti: zahfiia
planované hodiny spojené s koordindciou &innosti v ramei aktivity 2.1 projektu na celd dizku trvania
aktivity. Je zodpovedny za zosuladenie realizacie aktivity 2.1 tak, aby bol dodrzany pldnovany
harmonogram a boli dosiahnuté ciele a vystupy aktivity. Koordinuje ¢innost’ projektovych dodavatel'ov a
ciel'ovych skupin zapojenych do projektu. Spolupracuje a nesie zodpovednost™ s projektovym manazérom
- riadenie Ciastkovych loh. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 1 208,33
[EUR + zdkonné odvody 35.2% - 425,33 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod = 10 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, ako priemerna hodinova mzda.
Vydavok je primerany a zodpovedd cendm v danom mieste a ase.

2.1.

1.1.1.3.

Koordinator odbornej aktivity ¢. 1.2

610620

osobohodina

176

9.00]

1.584,00

Typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 176 hodin, Popis ¢innosti: zahriia
planované hodiny spojené s koordinaciou ¢innosti v ramei aktivity 1.2 projektu na celt dizku trvania
aktivity. Je zodpovedny za zostladenie realizacie aktivity 1.2 tak, aby bol dodrZany planovany
harmonogram a boli dosiahnuté ciele a vystupy aktivity. Koordinuje ¢innost’ projektovych dodavatel'ov a
ciel'ovych skupin zapojenych do projektu. Spolupracuje a nesie zodpovednost™ s projektovym manaZérom
- riadenie ¢iastkovych tloh. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 1 087,92
[EUR + zakonné odvody 35.2% - 382,95 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 9 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, ako priemerna hodinova mzda.
Vydavok je primerany a zodpovedé cendm v danom mieste a ase.

1.1.1.4.

Koordinator ¢.1 odbornej aktivity ¢. 2.2

610620

osobohodina

176

10,00

1760,00

Typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 176 hodin, Popis ¢innosti:zahfiia planované
hodiny spojené s koordinaciou Ginnosti v ramei aktivity 2.2 projektu na celii dizku trvania aktivity. Je
zodpovedny za zostladenie realizacie aktivity tak, aby bol dodrzany planovany harmonogram a boli
dosiahnuté ciele a vystupy aktivity 2.2. Koordinuje ¢innost projektovych dodéavatel'ov a ciel'ovych skupin
zapojenych do projektu. Spolupracuje a nesie zodpovednost s projektovym manazérom — riadenie
ciastkovych tloh. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 1 208,33 EUR +
zakonné odvody 35,2% - 425,33 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod = 10 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, ako priemerna hodinova mzda.
Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

2.2.
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1.1.1.5.

Koordinator odbornej aktivity ¢. 3.1

610620

osobohodina

176

9,00

1584,00

Typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 176 hodin, Popis ¢innosti:zahria planované
hodiny spojené s koordinciou ¢innosti v ramei aktivity 3.1 projektu na celt dizku trvania aktivity. Je
zodpovedny za zosuladenie realizacie aktivity tak, aby bol dodrzany plénovany harmonogram a boli
dosiahnuté ciele a vystupy aktivity 3.1. Koordinuje ¢innost projektovych dodéavatel'ov a ciel'ovych skupin
zapojenych do projektu. Spolupracuje a nesie zodpovednost’ s projektovym manaZérom — riadenie
Ciastkovych tloh. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 1 087,92 EUR +
zakonné odvody 35.2% - 382,95 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 9 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, ako priemerna hodinova mzda.
Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

3.1.

.| Administrativny personal

8 040,00

1.1.2.1.

Administrativny pracovnik ¢.1

610620

osobohodina

180

7,00

1260,00

Typ vztahu: TPP-roz$irenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 180 hodin, Popis ¢innosti: zahriia
planované hodiny spojené so realizaciou administrativnych ¢innosti v stivislosti s projektom na celt dizku
trvania projektu. Administrativny pracovnik technicky a organiza¢ne zabezpecuje stretnutia projektového
timu, rozmnozuje dokumentaciu a zabezpecuje jej obeh medzi ¢lenmi projektu- cielové skupiny. Vypocet
osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85
[EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s
priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu pre persondlne vydavky. Vydavok je
primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

1.1,1.2,2.1,2.2,
3.1

1.1.2.2.

Administrativny pracovnik ¢.2

610620

osobohodina

140

7,00

980,00

Typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 140 hodin, Popis ¢innosti: zahfiia
planované hodiny spojené so realizéciou administrativnych ¢innosti v svislosti s projektom na celu dizku
trvania projektu. Administrativny pracovnik technicky a organizatne zabezpetuje stretnutia projektového
timu, rozmnoZuje dokumentéciu a zabezpecuje jej obeh medzi ¢lenmi projektu- cielové skupiny. Vypocet
osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85
EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s
priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zéaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je
primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

1.1,12,2.1,2.2,
3.1

1.1.2.3.

Personalista, mzdar

610620

osobohodina

400

7,00

2 800,00

Typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 400 hodin, Popis ¢innosti: zahrfiia
planované hodiny spojené so realizaciou personalnych ¢innosti a miezd v stvislosti s projektom na cel
dizku trvania projektu. Prersonalista, mzdar sa stara o vedenie i¢tovnictva miezd ako aj dodrZziavanie
pracovno -pravnych vztahov. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR
+ zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod =7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpovedéa cenam v danom mieste a Case.

1.1,1.2,2.1,2.2,
3.1

1.1.2.4.

Ugtovnik

610620

osobohodina

400

7.50]

3 000,00

Typ vztahu: TPP-roz8irenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 400 hodin, Popis ¢innosti: zahfiia
planované hodiny spojené s realizaciou uc¢tovnych operacii, vedenie i¢tovnej evidencie a vykazov v
stvislosti s projektom na celi dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 906,66 EUR + zakonné odvody 35,2% - 319,14 EUR) / roény pocet pracovnych hodin - 163,35
hod = 7,50 EUR. Osobohodina je stanovena v stdale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade
povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a
Case.

1.1,1.2,2.1,2.2,
3.1

.|Iny personal

13 112,00
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1.1.3.1.

ManaZér publicity

610620

osobohodina

100

12,00]

1.200,00

Typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 100 hodin, Popis ¢innosti: zahria
planované hodiny spojené so realizéciou publicity projektu na celt dizku trvania projektu. Manaér
publicity zabezpecenie publicity projektu v stulade so zmluvou o poskytnuti NFP, je zodpovedny za
oznaCenie miesta realizacie projektu a vedie externi komunikaciu. Vypocet osobohodiny (hrubé mesaéna
mzda vratane priplatkov - 1 450 EUR + zakonné odvody 35,2% - 510,40 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy
fond - 163,35 hod = 12 EUR. Osobohodina je stanovena v stdale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF,
ako priemerna hodinova mzda. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom mieste a Case.

1.1,12,2.1,22,
3.1

1.1.3.2.

Pracovnik pre upravu webstranky

610620

osobohodina

120

9,00

1 080,00

Typ vztahu: TPP-roz8irenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 120 hodin, Popis ¢innosti: zahfiia
planované hodiny s inovovanim webstranky a zverejiiovanim vysledkov za jednotlivé aktivity na celu dizku
trvania projektu. Zamestnanec zabezpe¢i publicity projektu na web stranke v sulade so zmluvou o
poskytnuti NFP, je zodpovedny za funkénost’ a udrzbu webstranky organizacie. Vypocet osobohodiny
(hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 1 087,92 EUR + zékonné odvody 35,2% - 382,95 EUR) /
priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 9 EUR. Osobohodina je stanovena v stdale s priru¢kou pre
Ziadatel'a o NFP z ESF, ako priemerna hodinova mzda. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ase.

1.1,12,2.1,2.2,
3.1

1.1.3.3.

Pracovnik pre verejné obstaravanie

637027

osobohodina

300

12,00

3600,00

Typ vztahu: Dohoda o vykonani prace. Popis ¢innosti: zahrfia planované hodiny spojené s zabezpecenim
verejného obstaravania a vyberom dodavatel'ov danych rozpoctovych poloziek v zmysle zakona o VO pre
ucely projektu, vedenie potrebnej dokumentécie. Rozsah prace: 300 hodin, Jednotkova cena 12,00 EUR
vratane odvodov v zmysle platnej legislativy. Osobohodina je stanovend v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a
o NFP z ESF, ako priemerna hodinova mzda. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a
Case.

1.1,12,2.1,2.2,
3.1

1.1.3.4.

Technik - spravca stiete

610620

osobohodina

176

7,00

1232,00

Typ vztahu: TPP-roz8irenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 176 hodin, Popis ¢innosti: zahfiia
planované hodiny spojené s technickou spravou IS, jej udrZzba a zabezpecenie technické prevadzkovanie
didaktickych pomécok z projektu na celu dizku trvania projektu. Zamestnanec zabezpe®i funkénost a
udrzbu IS, portalu, pomocok organizacie. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov -
846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod =7
[EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zéklade povoleného
limitu pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom mieste a Case.

1.1,12,2.1,2.2,
3.1

1.1.3.5.

1.2.
1.2.1.

Finan¢ny manaZzér

Cestovné nahrady **

Prevadzka vozidla organizacie *

637027

osobohodina

projekt

500

12,00]

0,00

6 000,00

1 000,00
0,00

Typ vztahu: Dohoda o vykonani pracovnej ¢innosti. Rozsah prace: 500 hodin, Popis ¢innosti: zahrna
planované hodiny spojené so realizaciou ¢innosti v stvislosti s finanénym riadenim projektu na celt dizku
trvania projektu. Finan¢ny manazér mé na starosti riadenie finan¢nych operdcii a sledovanie dodrziavania
vynakladania prostriedkov v stlade s rozpo¢tom projektu. Koordinuje ¢innosti i¢tovnika a personalistu-
mzdy. Vypracuvava ziadost o platbu a spravy. Jednotkova cena 12,00 EUR vratane odvodov v zmysle
platnej legislativy. Osobohodina je stanovend v stidale s priru¢kou pre ziadatela o NFP z ESF, ako
priemernd hodinova mzda. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

1.1,1.2,2.1,2.2,
3.1

1.2.2

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v

“|stlade s platnymi limitmi) **

631001

projekt

1.000,00]

1.000,00

Prevadzkové naklady na pohonné hmoty osobného vozidla pouzivaného na zabezpecenie a realizaciu
aktivit projektu. Predpokladané pracovné cesty na Agentiiru MS SR za ucelom koordinacie projektu. JC: v
zmysle zakona o cestovnych nahradach. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

1.1,12,2.1,22,
3.1

1.2.3.

131

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dod4 A eb - personalne da

Riadiaci personal

projekt

0,00

0,00

900,00
0,00}

1.3.1.1.

Projektovy manazér

Strana 3




ITMS kéd Projektu: 26110130699

1.3.1.2.|Koordinétor odbornej aktivity ¢. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.1.3.]......Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.] Administrativny personal 0,00

1.3.2.1.

1.3.2.2.] Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00) 0,00

1.3.2.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.[Iny persondl 2 900,00

1.3.3.1.|Pravne poradenstvo osobohodina 0 0,00] 0,00

Typ vztahu: vztah v zmysle Obchodného zakonnika (zmluva o sluzbach). Rozsah prace: 200 hodin,
[Popis ¢innosti: zahrna planované hodiny spojené s pomocnymi aktivitami zabezpecenia riadenia projektu
(vid’ ) na celt dizku trvania projektu. Asistent projektového manazéra pomahat’ riadit’ projekt po stranke
1.3.3.2.| Asistent projektového manazéra 637004 osobohodina 200 14,50 2 900,00fobsahovej a realizagnej pre jednotlivé aktivity, komunikuje s SORO. Vypocet osobohodiny: oakévana
cena prace bola stanovena na zéklade predbeZného cenového prieskumu trhu, ktora je obvyklad v mieste a
Case. Jednotkova cena za hodinu: 14,50€/ hodina. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

1.4. Ostatné vydavky - nepriame 4 500,00

1.1,12,2.1,2.2,
3.1
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Spotrebny tovar a prevadzkovy material zahfiia vydavky spojené s obstaranim beznych kancelarskych
potrieb (papier roznych formatov a farieb, pisacie potreby, bloky, pozndmkové zosity, Sanony, euroobaly,

1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 2 000,00 2 000,00]zakladace...) ako i tonerové naplne do kopirovacich strojov a tlatiarni. Oddvodnenie: vydavky st ;i' 12,2.1,22,
nevyhnutné na zabezpecenie administrativnej stranky projektu a ako sucast’ vydavkov na realizaciu spitnej |
vizby. JC: 2 000 EUR. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a ¢ase.
1.4.2.|Najom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.| Telekomunikaé¢né poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00] 0,00
1.4.4.|Energia, upratovanie 2 500,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2.|Vodné a sto¢né projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
Obcerstvenie zahriia vydavky spojené s obstaranim opravnenych konzumov a népojov pri zasadnutiach
N . . projektového timu, pracovnych poradach, seminaroch a pod. pocas realizdcie projektu. Obstaranie 1.1,1.2,2.1,2.2,
e 1
1.4.7. |Obéerstvenie 637014 projekt ! 1 000,00 000,00 obcerstvenia bude realizované priebezne pocas doby trvania projektu. Cena na projekt je 1000€/projekt. 3.1
Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.
[Poistenie didaktickych poméocok. Odévodnenie: vydavky si nevyhnutné na zabezpecenie poistenia
c . obstaraného majetku a jeho plnenia v pripade poistnej udalosti. Poistovat sa bude 1x ro¢ne pocas doby 1.1,1.2,2.1,2.2,
1.4.8.1Poi 1 kt 1 1 500,00 1 500,00 E . . . o - N .
8.|Poistné 637015 proje trvania projektu, v priemernej hodnote 1000,00€/poistné na 1 rok* 1.5=1500,00€/poistné na 1.5 roka pocas |3.1
doby trvania projektu. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.
1.4.9.[Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00
1.4.10.{... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
onitoring a hodnotenie proje 0,00
1.5.1.|Personalne vydavky interné 2 120,00
Typ vztahu: TPP-roz8irenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 200 hodin, Popis ¢innosti: zahfiia
planované hodiny spojené so sledovanim a monitorovanim ziskanych vysledkov vzdelavacieho procesu a
zévereéného hodnotenia na celi dizku trvania projektu. ManaZér monitoringu zabezpe&enie monitoring
. S . pocas realizacie projektu, pripravuje monitorovacie spravy, zavere¢ni spravu, sleduje ukazovatele cielov  J1.1,1.2,2.1,2.2,
S0 < soboh: 2 1 2120,000 . . .
1.5.1.1. | Manazér monitoringu 610620 osobohodina 00 0,60 projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 1 281 EUR + zdkonné odvody |3.1
35.2% - 450,91 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 10,60 EUR. Osobohodina je
stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu pre personélne
vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.
1.5.1.2.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 0,00
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
1522 pracovné cesty ( Y projekt 0 0,00 0,00
stlade s platnymi limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
1.5.23.] , P L. . .y ( 3 4 projekt 0 0,00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
153 Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné 2@
77| Einnosti) ’
1.5.3.1.|ManaZér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
1.5.3.2.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00] 0,00
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1.6.

—_

Publicita a informovanie

.|Letaky, skladacky

637003

ks

500

2,00]

4900,00

1.000,00

ITMS kéd Projektu: 26110130699

Druh vydavku: letdky a skladacky na propagaciu projektu a $koly. Odovodnenie vydavku: vydavok v
suvislosti so zabezp¢enim publicity projetku v zmylse manualu o informovani a publicite, bude obsahovat
podrobné informécie o projekte a jeho priebehu. Pocet: predpokladany pocet je 250 ks na letaky a 250ks
na skladacky . Jednotkova cena: 2€/ks. (500%2). Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste
a ase.

1.1,12,2.1,22,
3.1

1.6.2.

Plagaty

637003

ks

200

5,00

1.000,00

[Druh vydavku: plagaty na propagéciu projektu a skoly. Odovodnenie vydavku: vydavok v suvislosti so
zabezpCenim publicity projetku v zmylse manualu o informovani a publicite, bude obsahovat’ podrobné
informdcie o projekte a jeho priebehu. Pocet: predpokladany pocet 200 ks/projekt. Jednotkova cena:
5.00€/ks.(200*5,00). Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom mieste a Case.

1.1,1.2,2.1,22,
3.1

1.6.3.

CDROM

637003

ks

200

1,00]

200,00,

[Druh vydavku: CDROM na propagéciu projektu a $koly. Odévodnenie vydavku: vydavok v stvislosti so
zabezplenim publicity projetku v zmylse manualu o informovani a publicite, bude obsahovat’ podrobné
informécie o projekte a jeho priebehu. Pocet: predpokladany pocet 200 ks. Jednotkova cena: 1,00€/ks.
(200%1). Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

1.1,1.2,2.1,22,
3.1

1.6.4.

Oznacenie projektu

637003

projekt

600,00]

600,00

Druh vydavku: oznacenie objektu Skoly informacnou tabul'ou o realizacii projektu v priebehu realizacie
projektu - 400,00 EUR, trvala vysvetl'ujuca tabul’a - pamitna doska po ukondeni realizacie aktivit projektu -
200,00 EUR. Odévodnenie vydavku: vydavok v sivislosti so zabezptenim publicity projetku v zmylse
manudlu o informovani a publicite, bude obsahovat’ oznacenie objektu v ramci ktorého bude projekt
realizovany. oznacenie Skoliacich miestnosti a pamétni tabul'u. Jednotkova cena: 600,00€/projekt.
Vydavok je primerany a zodpovedd cendm v danom mieste a ase.

1.1,1.2,2.1,2.2,
3.1

1.6.5.

Maly propaga¢ny predmet reklamného a
informa¢ného charakteru so znakom EU a
informéciou o poskytnuti NFP z ESF

637003

ks

100

5,00

500,00

[Druh vydavku: Maly propaga¢ny predmet reklamného a informa¢ného charakteru so znakom EUa
informéciou o poskytnuti NFP z ESF. Odévodnenie vydavku: vydavok v stvislosti so zabezp&enim
publicity projetku v zmylse manuélu o informovani a publicite, bude obsahovat’ informacie o projekte a
poskytnuti NFP z ESF. Malym propaga¢nym predmetom sa rozumie: pero, kl'i¢enka, privesok, magnetka,
diarik, podlozka pod mys s logom, tasky s logom a iné... Pocet: predpokladany pocet 100 ks. Jednotkova
cena: priemerna cena 5,00€/ks. (100*5).Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom mieste a Case.

1.1,1.2,2.1,2.2,
3.1

1.6.6

Tlacové konferencie a workshopy zamerané na

“|publicitu projektu

637003

projekt

1.000,00]

1 000,00

Druh vydavku: tlaové konferencie a workshopy zamerané na publicitu projetku. Odévodnenie vydavku:
vydavok v suvislosti so zabezp&enim publicity projetku v 1. a 2. roku projektu v zmylse manuélu o
informovani a publicite, bude realizovany taktiez v zavere projektu s cielom predstavit’ odborne;j i Sirokej
verenosti dosiahnuté vysledky projetku a zavere¢né vyhodnotenie (pozvanky, prezenéné listiny, zborniky
prezentacii, dokument so zavere¢nym vyhodnotenim a pod.). Pocet: predpokladany pocet konferenci 2
krat/projekt. Jednotkova cena: 500€/konferencia. (2*¥500)=1000 €/projekt. Vydavok je primerany a
zodpoveda cendam v danom mieste a Case.

1.1,1.2,2.1,2.2,
3.1

1.6.7

Inzercia v tlacenych alebo intrenetovych

‘|médiach

637003

projekt

600,00]

600,00

[Druh vydavku: inzercia v tla¢enych alebo internetovych médiach. Odévodnenie vydavku: vydavok v
stvislosti so zabezpéenim publicity projetku v zmysle manualu o informovani a publicite, bude realizovany
priebeZne pocas projektu a v jeho zavere¢nej Casti a bude obsahovat’ informécie o projekte a jeho realizacii
a zavere¢né vyhodnotenie. PoCet inzercie: predpokladany pocet inzercii 2 krat/projekt. Jednotkova cena:
300€/inzercia. (2*300)=600 €/projekt. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

1.1,1.2,2.1,2.2,
3.1

Spolu

48 780,00
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2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky

ITMS kéd Projektu: 26110130699

=k (krizové financovanie)
2.1.1. ks 0 0,00 0,00]
2.1.2. ks 0 0,00 0,00]
2.1.3. ks 0 0,00 0,00]
2.14.|.. Iné (doplnit) o 0 0,00 0.00

™ (mimo krizového financovania)

2.2.1.

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky

Interaktivna tabula

633004

ks

—_
wn

1 632,00

137 683,07

24 480,00

Interaktivna tabul'a. Didakticka pomocka vyuzivana na vietkych hodinach odbornych aj
vieobecnovzdelavacich predmetov. Poméocka ma profesiondlne technické prevedenie s najnovsimi
funkciami, kde neddjde v kratkom ¢ase k jej moralnemu opotrebeniu, ale bude ju mozné kvalitne, efektivne
a inovativne vyuzivat vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 15ks, uréeny na zaklade dodrzania
efektivneho vyuzivania pomécky a vyucovania inovativnym spdsobom. JC: 1632,00€/ks. Jednotkova cena
bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a Case. Rizikové prirdzka slizi na krytie
moznych strat, resp. zdrazenia ceny obstaravaného materidlu/pomécok (dovody: zvysenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,2.2, N
3.1

2.2.2.

Dataprojektor

633004

ks

15 792,00

11 880,00

(Dataprojektor. Didaktickd pomdcka vyuzivana na vetkych hodinach odbornych aj vieobecnovzdelavacich
predmetov. Pomocka slizi na zobrazovanie prezentécii a d’al$ej tématiky preberaného uciva, vie sa
efektivne a inovativne vyuzivat’ vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 15ks, uréeny na zaklade
dodrzania efektivneho vyuzivania pomocky a vyu¢ovania inovativnym spésobom. JC: 792.00€/ks.
Jednotkova cena bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka
sluzi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny obstaravaného materidlu/pomocok (dovody: zvySenie
vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,2.2, N
3.1

2.2.3.

Notebook s prislusenstvom L.

633002

ks

50 794,00

39 700,00

(Notebook s prislusenstvom I. Minimalne technické parametre: 15.6" displej HD rozlienie (1366x768),
LED podsvietenie, procesor dual core AMD C60, pevny disk 320GB 5400rpm, pamit’ 2048 MB DDR3
1333 MHz graficka karta ATI Radeon HD6290 opticka mechanika DVD/RW SuperMulti DL, Gigabit LAN,
'WiFi 802.11g/n. Didakticka pomécka vyuZivana na vietkych hodinach odbornych aj
vieobecnovzdelavacich predmetov uréenych na pracu pedagdgov. Pomdcka sliZi na zobrazovanie a
spracovanie prezentacii a d'alSej tématiky preberaného uliva, vie sa efektivne a inovativne vyuZivat’ vo
vyucovacom procese dlhodobo. Poget: 50ks, uréeny na zaklade dodrzania efektivneho vyuZivania pomocky
a vyuCovania inovativnym sposobom. JC: 794,00€/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova priraZka sluZi na krytie moZnych strat, resp. zdraZenia
ceny obstaravaného materialu/pomocok (dévody: zvy3Senie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov
zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 *

2.2.4.

Tablet 1.

633002

ks

5 529,00

2 645,00

Tablet I. Minimélne technické parametre: 1.3 GHz, Dotykovy 10" 1280x800 IPS, RAM 1GB, SSD 16GB,
'WiFi, Bluetooth 3.0, GPS, Webkamera, HDMI, MicroSDHC, Li-Pol baterie. Didakticka pomdcka
vyuzivana na vSetkych pedagégmi na hodinach odbornych aj vieobecnovzdelavacich predmetov, na
vyucovanie v odbore mechanik pocitacovych sieti. Pomocka slizi na zobrazovanie a spracovanie
prezentacii a d’alSej tématiky preberaného uciva, vie sa efektivne a inovativne vyuzivat' vo vyu¢ovacom
procese dlhodobo. Pocet: Sks, ur¢eny na zaklade dodrzania efektivneho vyuzivania pomocky a vyu¢ovania
inovativinym spdsobom. JC: 529,00€/ks. Jednotkova cena bola stanovend na zéklade prieskumu trhu,
obvykld v mieste a ¢ase. Rizikova prirdzka slizi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny
obstaravaného materidlu/pomdcok (dovody: zvysenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov
zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,2.2, <
3.1
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2.25.

Tlaciaren

633002

ks

124,00]

744,00

Tlaciaren. Didakticka pomdcka vyuzivana na vSetkych hodinach odbornych aj vieobecnovzdelavacich
predmetov. Pomocka ss vie efektivne a inovativne vyuZivat' vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 6ks,
uréeny na zaklade dodrzania efektivneho vyuzivania pomocky a vyuc¢ovania inovativnym sposobom. JC:
124.00€/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova
prirazka sluzi na krytie moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomocok (dovody:
zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

11,12,2.1,22,
3.1 N

2.2.6.

DVD prehravac

633004

ks

51,00]

306,00

(DVD prehrava¢. Didakticka pomocka vyuzivana na vSetkych hodinach odbornych aj
vSeobecnovzdeldvacich predmetov. Pomécka sluzi na prehravanie zdznamov, u¢iva, preberana
problematika zobrazovana pre lepSiu vyzualizaciu problematiky a d’alSej tématiky preberaného uciva, vie sa
efektivne a inovativne vyuzivat' vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 6ks, uréeny na zaklade dodrzania
efektivneho vyuzivania pomécky a vyu¢ovania inovativnym spésobom. JC: 51,00€/ks. Jednotkova cena
bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka sluzi na krytie
moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materidlu/pomécok (dovody: zvySenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 ~

.|Tablet II.

633002

ks

30

559,00

16 770,00

Tablet II. Minimalne technické parametre: 1.3 GHz, Dotykovy 10" 1280x800 IPS, RAM 1GB, SSD 16GB,
WiFi, Bluetooth 3.0, GPS, Webkamera, HDMI, MicroSDHC, Li-Pol baterie. Didaktickda pomdcka
vyuzivana ziakmi na vietkych hodinach odbornych aj vieobecnovzdelavacich predmetov uréenych na
pracu ziakov. Pomocka slizi na zobrazovanie a spracovanie prezentacii a d’al$ej tématiky preberaného
uciva, vie sa efektivne a inovativne vyuzivat’ vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 30ks, uréeny na
zaklade dodrzania efektivneho vyuzivania pomocky a vyu€ovania inovativnym spdsobom. JC: 559,00€/ks.
Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka
sluzi na krytie moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomdocok (dovody: zvysenie
vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,2.2, N
3.1

2.2.8.

Digitélny 3D snimac

633009

ks

417,00

834,00

Digitalny 3D snima¢. Didakticka pomocka vyuzivana na vietkych hodinach odbornych predmetov pre
odborné vyu€ovanie na pracovisku technickej diagnostiky a u¢ebne mechaniky. Pomécka sa vie efektivne a
inovativne vyuZivat vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 2ks, uréeny na zaklade dodrZania
efektivneho vyuzivania pomécky a vyu¢ovania inovativnym sposobom. JC: 417,00€/ks. Jednotkova cena
bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka slizi na krytie
moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomécok (dovody: zvysenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 *

2.209.

Digitalne posuvné meradlo

633009

ks

172,00]

2 064,00

Digitalne posuvné meradlo. Didaktickd pomdcka vyuzivana na vSetkych hodinach odbornych predmetov
pre odborné vyucovanie na pracovisku technickej diagnostiky a u¢ebne mechaniky. Pomocka sa vie
efektivne a inovativne vyuzivat’ vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 12ks, ur¢eny na zaklade
dodrzania efektivneho vyuzivania pomocky a vyu€ovania inovativnym sposobom. JC: 172,00€/ks.
Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirdzka
slizi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny obstaravaného materialu/pomocok (dovody: zvySenie
vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 *

2.2.10.

Digitalny strmefiovy mikrometer

633009

ks

174,00]

174,00]

Digitalny strmefiovy mikrometer. Didaktickda pomdcka vyuZivana na vSetkych hodinach odbornych
predmetov pre odborné vyucovanie na pracovisku technickej diagnostiky a u¢ebne mechaniky. Pomécka sa
vie efektivne a inovativne vyuzivat' vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 1ks, uréeny na zéklade
dodrzania efektivneho vyuzivania pomocky a vyu¢ovania inovativnym spésobom. JC: 174,00€/ks.
Jednotkova cena bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a Case. Rizikova prirazka
slizi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny obstaravaného materialu/pomécok (dovody: zvySenie
vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 *
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2.2.11.

Digitalny odchylkomer

633009

ks

96,00

576,00

Digitalny odchylkomer. Didaktickd pomocka vyuzivana na vSetkych hodindch odbornych predmetov pre
odborné vyucovanie na pracovisku technickej diagnostiky a u¢ebne mechaniky. Pomdcka sa vie efektivne a
inovativne vyuzivat vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 6ks, urceny na zaklade dodrzania
efektivneho vyuzivania pomdcky a vyucovania inovativnym sposobom. JC: 96,00€/ks. Jednotkova cena
bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a Case. Rizikové prirdzka slizi na krytie
moznych strét, resp. zdrazenia ceny obstardvaného materialu/pomdcok (dovody: zvySenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,1.2,2.1,2.2, M
3.1

2.2.12.

Univerzalny presny meraci stol s kibovym
ramenom

633009

ks

354,00

354,00

Univerzalny presny meraci stol s kibovym ramenom. Didakticka pomdcka vyuZivand na vietkych hodindch
odbornych predmetov pre odborné vyucovanie na pracovisku technickej diagnostiky a u¢ebne mechaniky.
sa vie efektivne a inovativne vyuzivat' vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 1ks, ur¢eny na zaklade
dodrzania efektivneho vyuzivania pomocky a vyu€ovania inovativnym sposobom. JC: 354,00€/ks.
Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka
sluzi na krytie moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomdcok (dovody: zvySenie
vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,2.2, N
3.1

2.2.13.

Ru¢ny LED stroboskop

633009

ks

818,00

818,00

Ru¢ny LED stroboskop. Didakticka pomdcka vyuZivana na vietkych hodinach odbornych predmetov pre
odborné vyu€ovanie na pracovisku technickej diagnostiky a u¢ebne mechaniky. Pomécka sa vie efektivne a
inovativne vyuzivat' vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 1ks, uréeny na zéklade dodrzania
efektivneho vyuZivania pomécky a vyucovania inovativnym sposobom. JC: 818,00€/ks. Jednotkova cena
bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a Case. Rizikova prirazka slizi na krytie
moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomécok (dovody: zvySenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 *

2.2.14.

Teplomer a vlhkomer

633009

ks

64,00]

64,00]

Teplomer a vlhkomer. Didaktickd pomdcka vyuZivana na vietkych hodinach odbornych predmetov pre
odborné vyucovanie na pracovisku technickej diagnostiky a u¢ebne mechaniky.. Pomécka sa vie efektivne
a inovativne vyuzivat’ vo vyucovacom procese dlhodobo. Pocet: 1ks, uréeny na zaklade dodrzania
efektivneho vyuzivania pomocky a vyucovania inovativnym spésobom. JC: 64,00€/ks. Jednotkova cena
bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka slizi na krytie
moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materidlu/pomécok (dovody: zvySenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 *

2.2.15.

Dvojpolova skusacka napitia

633009

ks

85,00

85,00]

(Dvojpdlova skusacka napitia. Didaktickda pomdcka vyuzivana na vSetkych hodinach odbornych predmetov
pre odborné vyucovanie na pracovisku technickej diagnostiky a u¢ebne mechaniky. Pomocka sa vie
efektivne a inovativne vyuzivat’ vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 1ks, uréeny na zaklade dodrzania
efektivneho vyuzivania pomdcky a vyucovania inovativnym sposobom. JC: 85,00€/ks. Jednotkova cena
bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a Case. Rizikové prirdzka slizi na krytie
moznych strat, resp. zdrazenia ceny obstaravaného materialu/pomécok (dovody: zvysenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,1.2,2.1,2.2, R
3.1
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2.2.16.

NC navrtavak

633009

ks

81,00]

81,00]

INC navrtavak. Didakticka pomocka vyuZivana na vietkych hodinach odbornych predmetov pre odborné
vyuCovanie na pracovisku technickej diagnostiky a u¢ebne mechaniky. Pomocka sa vie efektivne a
inovativne vyuzivat vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 1ks, ureny na zaklade dodrzania
efektivneho vyuzivania pomocky a vyucovania inovativnym sposobom. JC: 81,00€/ks. Jednotkova cena
bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka slizi na krytie
moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materidlu/pomécok (dovody: zvySenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,1.2,2.1,2.2, M
3.1

2.2.17.

Mechanicky magenticky meraci stativ

633009

ks

270,00

270,00

Mechanicky magenticky meraci stativ. Didakticka pomdcka vyuzivana na vietkych hodinach odbornych
predmetov pre odborné vyucovanie na pracovisku technickej diagnostiky a u¢ebne mechaniky. Pomocka sa
vie efektivne a inovativne vyuzivat' vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 1ks, uréeny na zaklade
dodrzania efektivneho vyuzivania pomocky a vyucovania inovativnym spésobom. JC: 270,00€/ks.
Jednotkova cena bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka
slizi na krytie moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materidlu/pomocok (dovody: zvySenie
vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 ~

2.2.18.

Priru¢ny laserovy mera¢

633009

ks

470,00

940,00

Priru¢ny laserovy mera¢. Didakticka pomdcka vyuZivana na vietkych hodinach odbornych predmetov pre
odborné vyu€ovanie na pracovisku technickej diagnostiky a uéebne mechaniky.. Pomécka sa vie efektivne
a inovativne vyuZivat' vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 2ks, uréeny na zaklade dodrZania
efektivneho vyuzivania pomécky a vyu¢ovania inovativnym sposobom. JC: 470,00€/ks. Jednotkova cena
bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka slizi na krytie
moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomécok (dovody: zvysenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 *

2.2.19.

Digitalny multimeter

633009

ks

90,00

180,00

Digitalny multimeter. Didaktickd pomocka vyuzivana na vSetkych hodindch odbornych predmetov pre
odborné vyucovanie elektro povolania v odbornej u¢ebni. Pomécka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat
vo vyucovacom procese dlhodobo. Pocet: 2ks, uréeny na zéklade dodrzania efektivneho vyuzivania
pomdcky a vyucovania inovativnym sposobom. JC: 90,00€/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu, obvykld v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka sluzi na krytie moznych strat, resp. zdraZenia
ceny obstaravaného materialu/pomdcok (d6vody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov
zdvyha cenu nahor).

1.1,1.2,2.1,2.2,
3.1

2.2.20.

RLC digitalny mostik

633009

ks

120,00}

120,00]

RLC digitalny mostik. Didaktickd pomocka vyuzivana na vSetkych hodindch odbornych predmetov pre
odborné vyucovanie elektro povolania v odbornej u¢ebni. Pomocka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat
vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 1ks, ur¢eny na zaklade dodrzania efektivneho vyuzivania
pomdcky a vyucovania inovativnym sposobom. JC: 120,00€/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade
prieskumu trhu, obvykld v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka sluzi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia
ceny obstaravaného materialu/pomdcok (dovody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov
zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 *
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2221

Pamitovy osciloskop

633009

ks

120,00}

120,00]

Pamit'ovy osciloskop. Didakticka pomocka vyuzivana na vietkych hodinach odbornych predmetov pre
odborné vyu€ovanie elektro povolania v odbornej u¢ebni. Pomécka sa vie efektivne a inovativne vyuZivat
vo vyuCovacom procese dlhodobo. Poet: 1ks, uréeny na zaklade dodrzania efektivneho vyuzivania
pomdcky a vyu€ovania inovativnym sposobom. JC: 120,00€/ks. Jednotkové cena bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka sluZi na krytie moZnych strat, resp. zdraZenia
ceny obstaravaného materidlu/pomocok (dévody: zvy$enie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov
zdvyha cenu nahor).

11,12,2.1,22,
3.1 N

2.2.22.

Stprava montaznych narazacich nastrojov

633009

sada

300,00

300,00

Stprava montaznych naraZacich nastrojov. Didaktickd pomdcka vyuZivana na vietkych hodinach pre
odborné vyu€ovanie na pracovisku tréningové centrum pre montaZ a demontaZ. Pomocka sa vie efektivne a
inovativne vyuZivat vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 1 sada, uréeny na zaklade dodrZania
efektivneho vyuZivania pomdcky a vyu€ovania inovativnym sposobom. JC: 300,00€/sada. Jednotkova cena
bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka sliZi na krytie
moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomécok (dovody: zvySenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 ~

2.2.23.

Stprava hydraulického stahovaka TMHP 10E

633009

sada

250,00

250,00

Suprava hydraulického stahovaka TMHP 10E. Didaktickd pomocka vyuZivana na vietkych hodinach pre
odborné vyucovanie na pracovisku tréningové centrum pre montaz a demontaz. Pomocka sa vie efektivne a
inovativne vyuzivat vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 1 sada, ur¢eny na zaklade dodrzania
efektivneho vyuzivania pomécky a vyucovania inovativnym sposobom. JC: 250,00€/sada. Jednotkova cena
bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka slizi na krytie
moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomécok (dovody: zvysenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 *

2.2.24.

Stuprava stahovéka pre loziska

633009

sada

250,00]

250,00

Suprava stahovaka pre loziska. Didaktickd pomdcka vyuzivana na vSetkych hodinach pre odborné
vyucovanie na pracovisku tréningové centrum pre montaz a demontaz. Pomdcka sa vie efektivne a
inovativne vyuzivat vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 1 sada, uréeny na zaklade dodrzania
efektivneho vyuzivania pomocky a vyucovania inovativnym sposobom. JC: 250,00€/sada. Jednotkova cena
bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka sluzi na krytie
moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materidlu/pomécok (dovody: zvySenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,1.2,2.1,2.2, N
3.1

2.2.25.

Stprava vnutroného st'ahovaka lozisk

633009

sada

250,00

250,00

Suprava vnutroného stahovaka lozisk. Didaktickd pomocka vyuzivana na vietkych hodinach pre odborné
vyucovanie na pracovisku tréningové centrum pre montaZ a demontaz. Pomocka sa vie efektivne a
inovativne vyuZivat vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 1sada, uréeny na zéklade dodrzania
efektivneho vyuZivania pomécky a vyucovania inovativnym sposobom. JC: 250,00€/sada. Jednotkova cena
bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a Case. Rizikova prirazka slizi na krytie
moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomécok (dovody: zvySenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 *

2.2.26.

Trojdielne zadné uchytenie rady

633009

ks

200,00]

200,00

Trojdielne zadné uchytenie rady. Didakticka pomocka vyuzivana na vetkych hodinach pre odborné
vyucovanie na pracovisku tréningové centrum pre montaz a demontaz. Pomocka sa vie efektivne a
inovativne vyuZivat vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 1ks, uréeny na zaklade dodrzania
efektivneho vyuzivania pomécky a vyucovania inovativnym sposobom. JC: 200,00€/ks. Jednotkova cena
bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka slizi na krytie
moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomécok (dovody: zvysenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,1.2,2.1,2.2, R
3.1
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2.2.27.

Elektricka ohrievacia platia

633009

ks

250,00

250,00

[Elektricka ohrievacia platia. Didaktickd pomocka vyuzivana na vSetkych hodinach pre odborné
vyucovanie na pracovisku tréningové centrum pre montaz a demontaz. Pomdcka sa vie efektivne a
inovativne vyuzivat vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 1ks, ureny na zaklade dodrzania
efektivneho vyuzivania pomécky a vyuc¢ovania inovativnym spoésobom. JC: 250,00€/ks. Jednotkova cena
bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a Case. Rizikova prirdzka slizi na krytie
moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstardvaného materialu/pomdcok (dovody: zvySenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,1.2,2.1,2.2, M
3.1

2.2.28.

Indukény ohrievaci pristroj

633009

ks

380,00]

380,00

Indukény ohrievaci pristroj. Didakticka pomocka vyuzivana na vSetkych hodinach pre odborné vyucovanie
na pracovisku tréningové centrum pre montaz a demontaz. Pomdcka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat’
vo vyucovacom procese dlhodobo. Pocet: 1ks, ur¢eny na zéklade dodrzania efektivneho vyuzivania
pomdcky a vyucovania inovativnym spoésobom. JC: 380,00€/ks. Jednotkové cena bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka sluzi na krytie moznych strat, resp. zdraZenia
ceny obstaravaného materialu/pomdcok (dévody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov
zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,2.2, N
3.1

2.2.29.

Endoskop

633009

ks

260,00]

260,00

[Endoskop. Didaktickd pomocka vyuzivana na vSetkych hodindch pre odborné vyucovanie na pracovisku
tréningové centrum pre montdZ a demontdz. Pomdcka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat' vo
vyucovacom procese dlhodobo. Poget: 1ks, ur¢eny na zaklade dodrzania efektivneho vyuzivania pomocky a
vyucovania inovativnym sposobom. JC: 260,00€/ks. Jednotkové cena bola stanovena na zaklade prieskumu
trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirdzka slizi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny
obstaravaného materidlu/pomdcok (dovody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov
zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,2.2, N
3.1

2.2.30.

Mechanicko-hydraulicky upinaci zverdk

633009

ks

1 620,00

1 620,00

Mechanicko-hydraulicky upinaci zverak. Didakticka pomocka vyuzivana na vietkych hodinach pre
odborné vyucovanie na pracovisku tréningové centrum pre montaz a demontaz. Pomocka sa vie efektivne a
inovativne vyuzivat' vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 1ks, ureny na zaklade dodrzania
efektivneho vyuzivania pomocky a vyucovania inovativnym sposobom. JC: 1620,00€/ks. Jednotkova cena
bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka slizi na krytie
moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materidlu/pomécok (dovody: zvySenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 *

2.2.31.

Luxmeter

633009

ks

51,00]

51,00]

Didakticka pomocka vyuzivana na hodinach vyu€ovania v odbornych predmetov a pripravu vietkych
elektro povolani. Pomdcka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat’ vo vyu€ovacom procese dlhodobo. Podet:
1ks, uréeny na zéklade dodrZania efektivneho vyuZivania pomdcky a vyu€ovania inovativinym spésobom.
JC: 51,00 €/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase.
Rizikova prirazka slizi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny obstaravaného materialu/pomocok
(dovody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,1.2,2.1,2.2, R
3.1

2.2.32.

Hlukomer

633009

ks

156,00

156,00

Didakticka pomocka vyuzivana na hodinach vyucovania v odbornych predmetov a pripravu vietkych
elektro povolani. Pomdcka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat' vo vyucovacom procese dlhodobo. Podet:
1ks, uréeny na zéklade dodrzania efektivneho vyuZivania pomdcky a vyu€ovania inovativnym spésobom.
JC: 156,00 €/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase.
Rizikova prirazka sliZi na krytie moZnych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materidlu/pomocok
(dovody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,1.2,2.1,2.2, R
3.1
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2.2.33.

24 portovy prepina¢ s webovou spravou

633002

360,00]

2160,00

24 portovy prepina¢ s webovou spravou. Didaktickd pomocka vyuzivana na hodinach vyucovania v
odbore mechanik pocitacovych sieti. Pomdcka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat vo vyu¢ovacom
procese dlhodobo. Pocet: 6ks, urceny na zaklade dodrzania efektivneho vyuzivania pomocky a vyu¢ovania
inovativnym sposobom. JC: 360,00€/ks. Jednotkova cena bola stanovend na zaklade prieskumu trhu,
obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirdzka slizi na krytie moznych strét, resp. zdraZenia ceny
obstaravaného materidlu/pomdcok (dovody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov
zdvyha cenu nahor).

11,12,2.1,22,
3.1 N

2.2.34.

Softvér EDUBASE

633013

ks

213,70]

213,70

Softvér EDUBASE. Softvér ako didakticka pomdcka pre vyu¢ovanie nemeckého jazyka. Softvérsa vie
efektivne a inovativne vyuzivat' vo vyu€ovacom procese dlhodobo. Pocet: 1ks, uréeny na zaklade dodrZania
efektivneho vyuZzivania pomécky a vyu€ovania inovativnym sposobom. JC: 213,70€/ks. Jednotkova cena
bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka sliZi na krytie
moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomécok (dovody: zvySenie vstupov pri
vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,2.2, N
3.1

iTools — Solutions, English for life - digitalny

“|softvér — pre interaktivnu tabul'u

633013

ks

54,37

54,37

iTools — Solutions, English for life - digitalny softvér — pre interaktivnu tabul'u. Softvér ako didakticka
pomdocka pre vyucovanie anglického jazyka, je nastrojom vyuéby didaktickych pomdcok a ich riadne
vyuzitie. Softvérsa vie efektivne a inovativne vyuzivat vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 1ks,
uréeny na zaklade dodrzania efektivneho vyuzivania pomocky a vyucovania inovativnym sposobom. JC:
54,37€/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova
prirazka sluzi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny obstaravaného materialu/pomdcok (dovody:
zvysenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 *

2.2.36.

Univerzalny meraci pristroj

633009

ks

30

186,00]

5 580,00

Univerzalny meraci pristroj. Didaktickd pomocka vyuZivana na hodinach vyu€ovania v odbore mechanik
pocitatovych sieti, na hodinach odbornych predmetov a informatiky. Pomécka sa vie efektivne a inovativne
vyuzivat’ vo vyucovacom procese dlhodobo. Podet: 30ks, uréeny na zaklade dodrzania efektivneho
vyuzivania pomocky a vyu€ovania inovativnym spdsobom. JC: 186,00€/ks. Jednotkova cena bola stanovena
na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka sluzi na krytie moznych strat, resp.
zdrazenia ceny obstardvaného materialu/pomécok (dévody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u
produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 *

2.2.37.

Zdroj jednosmerného napitia

633009

ks

20

264,88

5297.60

Zdroj jednosmerného napitia. Didaktickda pomocka vyuzivana na hodinach vyu€ovania v odbornych
predmetov a pripravu vietkych elektro povolani. Pomocka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat' vo
vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet: 20ks, uréeny na zaklade dodrzania efektivneho vyuzivania pomocky
a vyucovania inovativnym spdsobom. JC: 264,88€/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka sluzi na krytie moznych strat, resp. zdraZenia
ceny obstaravaného materialu/pomdcok (dovody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov
zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 *

2.2.38.

Rastova tabula

633009

ks

223,85

895,40

Rastova tabula. Didaktickd pomdcka vyuzivana na hodinach vyu€ovania v odbornych predmetov a
pripravu vSetkych elektro povolani. Pomocka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat' vo vyuc¢ovacom
procese dlhodobo. Pocet: 4ks, urceny na zaklade dodrzania efektivneho vyuzivania pomécky a vyucovania
inovativnym sposobom. JC: 223,85€/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu,
obvykld v mieste a ¢ase. Rizikova prirdzka slizi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny
obstaravaného materialu/pomdcok (dovody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov
zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 *
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2.2.39.

Osciloskop

633009

ks

396,00

1 188,00

Osciloskop. Didakticka pomocka vyuzivana na hodinach vyucovania v odbornych predmetov a pripravu
vsetkych elektro povolani. Pomdcka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat' vo vyu¢ovacom procese
dlhodobo. Pocet: 3ks, ur¢eny na zéklade dodrzania efektivneho vyuzivania pomécky a vyu¢ovania
inovativinym spdsobom. JC: 396,00€/ks. Jednotkova cena bola stanovend na zdklade prieskumu trhu,
obvykld v mieste a Case. Rizikova prirdzka sluzi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny
obstaravaného materidlu/pomdcok (dovody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov
zdvyha cenu nahor).

1.1,1.2,2.1,2.2, M
3.1

2.2.40.

Laserova tlaciaren

633002

ks

150,00]

150,00]

Tlaciaren. Didakticka pomédcka vyuZivana na vietkych hodinach odbornych aj vieobecnovzdelavacich
predmetov. Pomocka ss vie efektivne a inovativne vyuzivat' vo vyuovacom procese dlhodobo. Pocet: 1ks,
urceny na zaklade dodrZania efektivneho vyuZivania pomocky a vyu€ovania inovativnym sposobom. JC:
150,00€/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova
priraZka sluzi na krytie moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomocok (dévody:
zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,2.2, N
3.1

2.2.41.

Frekven¢ny meni¢

633009

ks

1.690,00]

1 690,00

Didakticka pomocka vyuzivana na hodinach vyucovania v odbornych predmetov a pripravu vietkych
elektro povolani. Pomdcka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat’ vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Podet:
1ks, uréeny na zaklade dodrzania efektivneho vyuzivania pomdcky a vyucovania inovativnym sposobom.
JC: 1690,00 €/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase.
Rizikova prirdzka sluzi na krytie moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstardavaného materialu/pomécok
(dovody: zvysenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,2.2, N
3.1

2.2.42.

LCR meraci pristroj

633009

ks

455,00

455,00

Didakticka pomocka vyuzivana na hodinach vyu€ovania v odbornych predmetov a pripravu vietkych
elektro povolani. Pomdcka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat’ vo vyucovacom procese dlhodobo. Podet:
1ks, uréeny na zéklade dodrzania efektivneho vyuZivania pomdcky a vyu€ovania inovativnym spésobom.
JC: 455,00 €/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase.
Rizikova prirazka sliZi na krytie moZnych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomocok
(dovody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor). Popis: 25kHz LCR-
Meter, meria L, C, R, ©, Q/D, |Z|, zakladna presnost’ 0,2%, 5 meracich frekvencii (100Hz, 120Hz, 1kHz,
10kHz, 25kHz), max. rozliSenie: 0.001€2, 0.001pF, 0.01uH, 2- a 4-vodi¢ové meranie, paralelny a sériovy
mod.

1.1,12,2.1,22,
3.1 *

2.2.43.

Meraci pristroj vykonu

633009

ks

658,00]

658,00

[Didakticka pomdcka vyuzivana na hodindch vyu¢ovania v odbornych predmetov a pripravu vetkych
elektro povolani. Pomdcka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat’ vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet:
1ks, ur¢eny na zéklade dodrzania efektivneho vyuzivania pomdcky a vyu€ovania inovativnym sposobom.
JC: 658,00 €/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase.
Rizikova prirazka slizi na krytie moznych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomocok
(dovody: zvysenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,12,2.1,22,
3.1 *

2.2.44.

Mera¢ kablovych rozvodov

633009

ks

95,00

1 140,00

(Didaktickd pomocka vyuzivana na hodinach vyucovania v odbornych predmetov a pripravu vietkych
elektro povolani. Pomdcka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat’ vo vyucovacom procese dlhodobo. Pocet:
12ks, urceny na zéklade dodrzania efektivneho vyuzivania pomocky a vyucovania inovativnym sposobom.
JC: 95,00 €/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase.
Rizikova prirazka slizi na krytie moznych strét, resp. zdrazenia ceny obstardvaného materialu/pomocok
(dovody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

1.1,1.2,2.1,2.2, R
3.1
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Didakticka pomocka vyuzivana na hodinach vyucovania v odbornych predmetov a pripravu vietkych
elektro povolani. Pomdcka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat’ vo vyuc¢ovacom procese dlhodobo. Pocet:
11ks, uréeny na zéklade dodrZania efektivneho vyuZivania pomdcky a vyu€ovania inovativnym spdsobom. J1.1,1.2,2.1,2.2,
JC: 25,00 €/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a Case. 3.1 *
Rizikova prirazka sliZi na krytie moZnych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomocok
(dovody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

2.2.45.|Tester kablov LAN 633009 ke

]
—_

25,00] 275,00

[Didakticka pomécka vyuZivana na hodinach vyu¢ovania v odbornych predmetov a pripravu vetkych
elektro povolani. Pomdcka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat' vo vyucovacom procese dlhodobo. Podet:
2ks, ureny na zaklade dodrZania efektivneho vyuZivania pomdcky a vyu€ovania inovativnym spésobom. 1.1, 1.2,2.1,2.2,
JC: 162,00 €/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. 3.1 *
Rizikova prirazka sluzi na krytie moZnych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomocok
(dovody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

2.2.46.Vyhl'adava¢ zivych vodi¢ov 633009 ks

]
)

162,00 324,00

Didakticka pomocka vyuzivana na hodinach vyucovania v odbornych predmetov a pripravu vietkych
elektro povolani. Pomdcka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat’ vo vyuc¢ovacom procese dlhodobo. Pocet:
2ks, uréeny na zaklade dodrzania efektivneho vyuZivania pomdcky a vyucovania inovativnym sposobom. 1.1, 1.2,2.1,2.2,
JC: 145,00 €/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. 3.1 *
Rizikova prirazka slizi na krytie moZnych strat, resp. zdrazenia ceny obstaravaného materialu/pomocok
(dovody: zvysenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

2.2.47.|Mera¢ izola¢ného odporu 633009 ks

]
)

145,00 290,00

[Didakticka pomdcka vyuZivana na hodinach vyu¢ovania v odbornych predmetov a pripravu vetkych
elektro povolani. Pomdcka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat’ vo vyu€ovacom procese dlhodobo. Podet:
5ks, ureny na zaklade dodrZania efektivneho vyuZivania pomdcky a vyu€ovania inovativnym spésobom. 1.1, 1.2,2.1,2.2,
JC: 1690,00 €/ks. Jednotkova cena bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. 3.1 *
Rizikova prirazka sluzi na krytie moZnych strat, resp. zdraZenia ceny obstaravaného materialu/pomocok
(dovody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

2.2.48.|Generator 633009 ks 5 1 690,00 8 450,00

[Didakticka pomdcka vyuzivana na hodindch vyu¢ovania v odbornych predmetov a pripravu vetkych
elektro povolani. Pomdcka sa vie efektivne a inovativne vyuzivat’ vo vyu¢ovacom procese dlhodobo. Pocet:
1ks, ur¢eny na zéklade dodrzania efektivneho vyuzivania pomdcky a vyucovania inovativnym spéosobom.  J1.1, 1.2,2.1,2.2,
JC: 1690,00 €/ks. Jednotkova cena bola stanovend na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. 3.1 *
Rizikova prirazka slizi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny obstaravané¢ho materialu/pomocok
(dovody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

]
—_

2.2.49.|Spektralny analyzator 633009 ks 1 690,00 1 690,00

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného

" majetku

2.3.1.{Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00

2.3.2.{Odpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.|Spolu 137 683,07
3 AKTIVITA 1.1 Inovacia odbornych uéebni pre prakticka vyuku.

3.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 8 400,00
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.| Ucitel’ 01

610620

osobohodina

80

7,00

560,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 80 hodin Popis ¢innosti: zahffia planované
hodiny spojené s aktivitou 1.1, Budovanie odbornej u¢ebne elektro laboratérium (evidencia zakipenej
didaktickej techniky a prostriedkov, rozmiestnenie zakutpenej techniky v priestoroch $koly, uvedenie do
prevadzky zakupenej techniky, poucenie o bezpecnosti pri praci so zverenou didaktickou technikou,
urcenie zodpovednych 0s6b za zvereny majetok didaktickej techniky, vypracovat organizaény poriadok pre
ucebne s dodavkou zaktpenych didaktickych pomdcok a pod. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy
fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatela o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

.|Ucitel’ 02

610620

osobohodina

80

7,00

560,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 80 hodin Popis ¢innosti: zahffia planované
hodiny spojené s aktivitou 1.1, Budovanie odbornej u¢ebne elektro laboratérium. (evidencia zakipenej
didaktickej techniky a prostriedkov, rozmiestnenie zakipenej techniky v priestoroch Skoly, uvedenie do
prevadzky zakupenej techniky, pouCenie o bezpec¢nosti pri praci so zverenou didaktickou technikou,
urcenie zodpovednych 0s6b za zvereny majetok didaktickej techniky, vypracovat organiza¢ny poriadok pre
ucebne s dodavkou zaktpenych didaktickych pomdcok a pod.Vypocet osobohodiny (hruba mesacna mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy
fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v studale s priru¢kou pre ziadatela o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

.|Ucitel’ 03

610620

osobohodina

80

7,00

560,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 80 hodin Popis ¢innosti: zahfiia planované
hodiny spojené s aktivitou 1.1, Budovanie odbornej u¢ebne Hutnictvo. (evidencia zakupenej didaktickej
techniky a prostriedkov, rozmiestnenie zakipenej techniky v priestoroch koly, uvedenie do prevadzky
zakupenej techniky, poucenie o bezpe¢nosti pri préci so zverenou didaktickou technikou, ur¢enie
zodpovednych osob za zvereny majetok didaktickej techniky, vypracovat’ organizaény poriadok pre u¢ebne
s dodavkou zakutpenych didaktickych pomdcok a pod. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

.| Ucitel 04

610620

osobohodina

80

7,00

560,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 80 hodin Popis ¢innosti: zahfia planované
hodiny spojené s aktivitou 1.1, Budovanie odbornej u¢ebne Mechatronika. (evidencia zakipenej
didaktickej techniky a prostriedkov, rozmiestnenie zakupenej techniky v priestoroch $koly, uvedenie do
prevadzky zakupenej techniky, poucenie o bezpe¢nosti pri praci so zverenou didaktickou technikou,
urcenie zodpovednych 0s6b za zvereny majetok didaktickej techniky, vypracovat organizaény poriadok pre
ucebne s dodavkou zaktpenych didaktickych pomdcok a pod. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy
fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stdale s priru¢kou pre ziadatela o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

.| Ucitel’ 05

610620

osobohodina

80

7,00

560,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 80 hodin Popis ¢innosti: zahfiia planované
hodiny spojené s aktivitou 1.1, Inovacia a doplnenie tech. vybavenia odbornej ucebne — technicka
diagnostika. (evidencia zaktpenej didaktickej techniky a prostriedkov, rozmiestnenie zakupenej techniky v
priestoroch $koly, uvedenie do prevadzky zakupenej techniky, poucenie o bezpe¢nosti pri praci so
zverenou didaktickou technikou, uréenie zodpovednych osob za zvereny majetok didaktickej techniky,
vypracovat’ organiza¢ny poriadok pre u¢ebne s dodavkou zakupenych didaktickych pomdcok a pod.
Vypocet osobohodiny (hrubd mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35,2% -
297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovend v sudale
s priruc¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zéklade povoleného limitu pre personélne vydavky. Vydavok je
primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a ¢ase.
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.|Ucitel 07

610620

osobohodina

80

7,00

560,00

typ vztahu: TPP-roz$irenie pracovnej zmluvy. Rozsah préace: 80 hodin Popis ¢innosti: zahriia planované
hodiny spojené s aktivitou 1.1, Inovécia a doplnenie tech. vybavenia odbornej uéebne — technicka
diagnostika . (evidencia zaktpene]j didaktickej techniky a prostriedkov, rozmiestnenie zakupenej techniky
v priestoroch $koly, uvedenie do prevadzky zaktpenej techniky, poucenie o bezpe¢nosti pri praci so
zverenou didaktickou technikou, urcenie zodpovednych osob za zvereny majetok didaktickej techniky,
vypracovat organizaény poriadok pre u¢ebne s dodavkou zakupenych didaktickych pomécok a pod.
Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% -
297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovend v sudale
s priruc¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF. na zéklade povoleného limitu pre persondlne vydavky. Vydavok je
primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

.| Ucitel 09

610620

osobohodina

80

7,00

560,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 80 hodin Popis ¢innosti: zahffia planované
hodiny spojené s aktivitou 1.1, Inovécia a doplnenie tech. vybavenia pracoviska CNC techniky. (evidencia
zakupenej didaktickej techniky a prostriedkov, rozmiestnenie zakupenej techniky v priestoroch $koly,
uvedenie do prevadzky zakupenej techniky, poucenie o bezpe¢nosti pri praci so zverenou didaktickou
technikou, urcenie zodpovednych osob za zvereny majetok didaktickej techniky, vypracovat’ organizaény
poriadok pre u¢ebne s dodavkou zakupenych didaktickych pomécok a pod. Vypocet osobohodiny (hruba
mesacna mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny
mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a
o NFP z ESF, na zéklade povoleného limitu pre persondalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda
cenam v danom mieste a Case.

.| Ucitel’ 10

610620

osobohodina

80

7,00

560,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 80 hodin Popis ¢innosti: zahfia planované
hodiny spojené s aktivitou 1.1, Inovécia a doplnenie tech. vybavenia pracoviska pre Montaz a demontaz .
(evidencia zakupenej didaktickej techniky a prostriedkov, rozmiestnenie zakupenej techniky v priestoroch
Skoly, uvedenie do prevadzky zakutpenej techniky, poucenie o bezpeénosti pri praci so zverenou
didaktickou technikou, ur¢enie zodpovednych 0sdb za zvereny majetok didaktickej techniky, vypracovat
organiza¢ny poriadok pre u¢ebne s dodavkou zakupenych didaktickych pomocok a pod. Vypocet
osobohodiny (hrubd mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35,2% - 297,85
[EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s
priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu pre persondlne vydavky. Vydavok je
primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

|Ugitel’ 11

610620

osobohodina

80

7,00

560,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 80 hodin Popis ¢innosti: zahfiia planované
hodiny spojené s aktivitou 1.1, Inovécia a doplnenie tech. vybavenia pracoviska pre Montaz a demontaz .
(evidencia zakipene] didaktickej techniky a prostriedkov, rozmiestnenie zakupenej techniky v priestoroch
Skoly, uvedenie do prevadzky zakupenej techniky, poucenie o bezpe¢nosti pri préci so zverenou
didaktickou technikou, ur¢enie zodpovednych 0sdb za zvereny majetok didaktickej techniky, vypracovat
organiza¢ny poriadok pre u¢ebne s dodavkou zakipenych didaktickych pomocok a pod. Vypocet
osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85
[EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovend v sudale s
priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je
primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a ¢ase.

3.1.10.

Ugitel’ 12

610620

osobohodina

80

7,00

560,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 80 hodin Popis ¢innosti: zahriia planované
hodiny spojené s aktivitou 1.1, Inovécia a doplnenie tech. vybavenia pracoviska CNC techniky. (evidencia
zakiipenej didaktickej techniky a prostriedkov, rozmiestnenie zakipenej techniky v priestoroch Skoly,
uvedenie do prevadzky zakupenej techniky, poucenie o bezpe¢nosti pri préci so zverenou didaktickou
technikou, urenie zodpovednych 0sob za zvereny majetok didaktickej techniky, vypracovat organiza¢ny
poriadok pre u¢ebne s dodévkou zakupenych didaktickych pomdcok a pod. Vypocet osobohodiny (hruba
mesacna mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny
mesacny ¢asovy fond - 163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a
o NFP z ESF, na zéklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda
cenam v danom mieste a Case.
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3.1.11.

Ucitel' 13

610620

osobohodina

80

7,00

560,00

typ vztahu: TPP-roz$irenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 80 hodin Popis ¢innosti: zahfiia planované
hodiny spojené s aktivitou 1.1, Budovanie odbornej u¢ebne elektro laboratorium. (evidencia zakiipenej
didaktickej techniky a prostriedkov, rozmiestnenie zakipenej techniky v priestoroch $koly, uvedenie do
prevadzky zakupenej techniky, pou€enie o bezpe¢nosti pri praci so zverenou didaktickou technikou,
uréenie zodpovednych 0sdb za zvereny majetok didaktickej techniky, vypracovat organiza¢ny poriadok pre
ucebne s dodavkou zakipenych didaktickych pomécok a pod. Vypocet osobohodiny (hrubé mesaéna mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy
fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom
mieste a Case.

3.1.12.

Ugitel’ 14

610620

osobohodina

80

7,00

560,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 80 hodin Popis ¢innosti: zahfia planované
hodiny spojené s aktivitou 1.1, Budovanie odbornej u¢ebne Hutnictvo. (evidencia zakupenej didaktickej
techniky a prostriedkov, rozmiestnenie zakupenej techniky v priestoroch $koly, uvedenie do prevadzky
zakupenej techniky, poucenie o bezpe¢nosti pri préci so zverenou didaktickou technikou, uréenie
zodpovednych osdb za zvereny majetok didaktickej techniky, vypracovat organizaény poriadok pre u¢ebne
s dodavkou zakutpenych didaktickych pomdcok a pod. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

3.1.13.

Ucitel 15

610620

osobohodina

80

7,00

560,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 80 hodin Popis ¢innosti: zahfiia planované
hodiny spojené s aktivitou 1.1, Inovécia a doplnenie tech. vybavenia pracoviska CNC techniky. (evidencia
zakupenej didaktickej techniky a prostriedkov, rozmiestnenie zakupenej techniky v priestoroch $koly,
uvedenie do prevadzky zaktpenej techniky, pouéenie o bezpecnosti pri praci so zverenou didaktickou
technikou, ur¢enie zodpovednych 0sob za zvereny majetok didaktickej techniky, vypracovat’ organizaény
poriadok pre u¢ebne s dodavkou zakupenych didaktickych pomocok a pod. Vypocet osobohodiny (hruba
mesacna mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny
mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a
o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda
cenam v danom mieste a Case.

3.1.14.

Ugitel’ 17

610620

osobohodina

80

7,00

560,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 80 hodin Popis ¢innosti: zahriia planované
hodiny spojené s aktivitou 1.1, Budovanie odbornej u¢ebne elektro laboratorium. (evidencia zakipenej
didaktickej techniky a prostriedkov, rozmiestnenie zakipenej techniky v priestoroch $koly, uvedenie do
prevadzky zakupenej techniky, poucenie o bezpecnosti pri praci so zverenou didaktickou technikou,
urCenie zodpovednych 0sob za zvereny majetok didaktickej techniky, vypracovat organiza¢ny poriadok pre
ucebne s dodavkou zakipenych didaktickych pomécok a pod. Vypocet osobohodiny (hrubé mesaéna mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy
fond - 163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

3.1.15.

3.2.
3.2.1.

Ugitel’ 19

Cestovné nahrady **
Prevadzka vozidla organizacie *

3.2.2.

TUZTTIT
alad Jotansionnd Lianaitannl) k3K

610620

osobohodina

projekt

80

7,00

0,00]

560,00

0,00
0,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Rozsah prace: 80 hodin Popis ¢innosti: zahriia planované
hodiny spojené s aktivitou 1.1, Budovanie odbornej u¢ebne elektro laboratérium. (evidencia zakiipenej
didaktickej techniky a prostriedkov, rozmiestnenie zaklpenej techniky v priestoroch $koly, uvedenie do
prevadzky zakupenej techniky, poucenie o bezpecnosti pri praci so zverenou didaktickou technikou,
urCenie zodpovednych 0sob za zvereny majetok didaktickej techniky, vypracovat organiza¢ny poriadok pre
ucebne s dodavkou zakipenych didaktickych pomécok a pod.Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35,2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy
fond - 163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

Taay v

projekt

0,00]

0,00
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Ostatné vydavky - priame

34.1. projekt 0 0,00 0,00
3.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00] 0,00
34,3 |03 0 e STAVIETAICTY TCESTOVIE Pre projekt 0 0.0 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00] 0,00
3.4.5.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

Podpora frekventantov

4. AKTIVITA 1.2 Tvorba a inovicia u¢ebnych materialov, metodickych

4.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 86 310,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ prirodovednych predmetov. Rozsah prace: 274 hodin
[Popis ¢innosti: zahfiia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZe zavadzanie inovativnych metod, IKT,
a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahria inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
4.1.1. | Metodik 01 610620 osobohodina 274 7,00 1 918,00 pomdcok, pfezintécii v ?owerPointe a acti’v invspire, worksl'.lopy., zbery a pripvra\fa malerié}ov, zas?dnutia Mz
a PK na celu dlzku trvania projektu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov -
846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod =7
[EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zéklade povoleného
limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy, uitel’ elektro povolani. Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis
¢innosti: zahria planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZze zavadzanie inovativnych metéd, IKT, a
foriem vzdelavania. Rozsah prace zahrtia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
4.1.2. | Metodik 02 610620 osobohodina 274 7,00 1 918,00 pomdcok, pfezintécii v Rowerf)ointe a acli\’/ infpire, workshf)py, zber'a priprvav’a maleriél'OV, zasa’dnutia MZ
a PK na celu dlzku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov -
846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod =7
[EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zéklade povoleného
limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel” silnopriidova technika. Rozsah prace: 274 hodin
[Popis ¢innosti: zahfiia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZe zavadzanie inovativnych metod, IKT,
a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahtia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
4.1.3. | Metodik 03 610620 osobohodina 274 7,00 1 918,00 pomocok, pfezintécii % [?owerPointe a acti\’/ infpire, worksh'opy., zber'a pn'prvav’a maleriélrov, zasa’dnutia Mz
a PK na celu dlzku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov -
846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod =7
[EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného

limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ Hutnictvo, Strojarstvo. Rozsah prace: 274 hodin
[Popis ¢innosti: zahria planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych metéd, IKT,
a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahria inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK na celt dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov -
846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod =7
[EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zéklade povoleného
limitu pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpovedd cenam v danom mieste a ¢ase.

4.1.4.|Metodik 04 610620 osobohodina 274 7,00 1 918,00
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.|[Metodik 05

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, u¢itel’ mechatroniky. Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis
¢innosti: zahfna planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych metod, IKT, a
foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK na celu dizku trvania projektu.  Vypo&Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ase.

.|[Metodik 06

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ugitel’ vieobecnovzdeldvacich predmetov. Rozsah prace:
274 hodin  Popis ¢innosti: zahfia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZze zavadzanie inovativnych
metod, IKT, a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zoSitov,
ucebnych pomdcok, prezentécii v powerpointe a activ inspire, workshopy. zber a priprava materidlov,
zasadnutia MZ a PK na celt dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy
fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v studale s priru¢kou pre ziadatela o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

4.1.

~

Metodik 07

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ technolégia montéaze, technicka diagnostika. Rozsah
prace: 274 hodin  Popis ¢innosti: zahfiia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie
inovativnych metod, IKT, a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahffia inovaciu metodickych listov,
pracovnych zo$itov, u¢ebnych pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a
priprava materialov, zasadnutia MZ a PK (vid’ ) na celt dizku trvania projektu.  Vypoget osobohodiny
(hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) /
priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre
7iadatel’'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a
zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

4.1.

oo

.[Metodik 08

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy, ucitel’ elektrotechnika. Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis
cinnosti: zahria planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZze zavadzanie inovativnych metéd, IKT, a
foriem vzdelavania. Rozsah prace zahfiia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid’ ) na celu dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

.[Metodik 09

610620

osobohodina

274

7,00

1918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ cudzich jazykov. Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis
cinnosti: zahrna planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych metod, IKT, a
foriem vzdeldvania. Rozsah prace zahfiia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid’ ) na celt dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.
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4.1.10.

Metodik 10

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy, uitel’ vieobecnovzdelavacich predmetov. Rozsah prace:
274 hodin  Popis ¢innosti: zahfia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZe zavadzanie inovativnych
metod, IKT, a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov,
ucebnych pomocok, prezentécii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov,
zasadnutia MZ a PK (vid’ ) na celi dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy
fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatela o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom
mieste a ¢ase.

4.1.11.

Metodik 11

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-roz$irenie pracovnej zmluvy, ucitel’ technolégia zvarania, bezpe¢nost prace. Rozsah
prace: 274 hodin  Popis ¢innosti: zahfiia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZe zavadzanie
inovativnych metdd, IKT, a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahffia inovaciu metodickych listov,
pracovnych zo$itov, u¢ebnych pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a
priprava materialov, zasadnutia MZ a PK (vid' ) na celt dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny
(hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) /
priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stdale s priru¢kou pre
Ziadatel'a o NFP z ESF, na zéklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a
zodpovedé cendm v danom mieste a Case.

4.1.12.

Metodik 12

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-roz$irenie pracovnej zmluvy, ucitel’ cudzie jazyky. Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis
¢innosti: zahffia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZze zavadzanie inovativnych metod, IKT, a
foriem vzdelavania. Rozsah prace zahfiia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid' ) na celti dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom
mieste a Case.

4.1.13.

Metodik 13

610620

osobohodina

274

7,00

1918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. ucitel’ slovensky jazyk. Rozsah prace: 274 hodin  Popis
cinnosti: zahfna planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych metéd, IKT, a
foriem vzdelavania. Rozsah prace zahfiia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy. zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid’ ) na celt dizku trvania projektu. Vypocdet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

4.1.14.

Metodik 14

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy, ucitel’ technicka diagnostika. Rozsah prace: 274 hodin
[Popis ¢innosti: zahriia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZe zavadzanie inovativnych metéd, IKT,
a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahria inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid’ ) na celu dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom

a Case.

4.1.15.

Metodik 15

610620

osobohodina

274

7,00

1918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ elektrotechnika. Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis
cinnosti: zahfna planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZe zavadzanie inovativnych metéd, IKT, a
foriem vzdelavania. Rozsah prace zahfiia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid' ) na celt dizku trvania projektu.  Vypodet osobohodiny (hrubd mesatna mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.
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4.1.16.

Metodik 16

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ telesné vychova. Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis
Cinnosti: zahfha planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych metod, IKT, a
foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy. zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid’ ) na celi dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

4.1.17.

Metodik 17

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, u¢itel’ Programovanie strojov a zariadeni NC, CNC. Rozsah
prace: 274 hodin  Popis ¢innosti: zahfia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie
inovativnych metdd, IKT, a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahfiia inovaciu metodickych listov,
pracovnych zogitov, uéebnych pomocok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a
priprava materialov, zasadnutia MZ a PK (vid’ ) na celu dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny
(hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) /
priemerny mesacny ¢asovy fond - 163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priruckou pre
ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a
zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

4.1.18.

Metodik 18

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy, uditel’ Diagnostika strojov a zariadeni, Technické kreslenie.
[Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis ¢innosti: zahria planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize
zavadzanie inovativnych metod, IKT, a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahfiia inovaciu metodickych
listov, pracovnych zositov, u¢ebnych pomécok, prezentécii v powerpointe a activ inspire, workshopy. zber
a priprava materialov, zasadnutia MZ a PK (vid' ) na celt dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny
(hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846.16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) /
priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stdale s priru¢kou pre
Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a
zodpovedé cendm v danom mieste a Case.

4.1.19.

Metodik 19

610620

osobohodina

274

7,00

1918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, u¢itel’ vieobecnovzdeldvacich predmetov. Rozsah prace:
274 hodin  Popis ¢innosti: zahfiia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych
metod, IKT, a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov,
ucebnych pomocok, prezentécii v powerpointe a activ inspire, workshopy. zber a priprava materidlov,
zasadnutia MZ a PK (vid’ ) na celt dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy
fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v studale s priru¢kou pre ziadatela o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

4.1.20.

Metodik 20

610620

osobohodina

274

7,00

1918,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvyucitel’ technické kreslenie, anglicky jazyk. Rozsah prace: 274
hodin  Popis ¢innosti: zahfia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych
metod, IKT, a foriem vzdeldvania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov,
ucebnych pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov,
zasadnutia MZ a PK (vid' ) na celt dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35,2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy
fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priruc¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom
mieste a Case.
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4.1.21.

Metodik 21

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, uitel’ montaz a demontaz. Rozsah prace: 274 hodin  Popis
Cinnosti: zahfha planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych metod, IKT, a
foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy. zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid’ ) na celi dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

4.1.22.

Metodik 22

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ vieobecnovzdelavacich predmetov. Rozsah prace:
274 hodin  Popis ¢innosti: zahfia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZze zavadzanie inovativnych
metod, IKT, a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zoSitov,
ucebnych pomdcok, prezentécii v powerpointe a activ inspire, workshopy. zber a priprava materidlov,
zasadnutia MZ a PK (vid') na celt dizku trvania projektu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesatna mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy
fond - 163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

4.1.23.

Metodik 23

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, u¢itel’ NC, CNC technika. Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis
Cinnosti: zahfna planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych metéd, IKT, a
foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid’ ) na celu dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stdale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

4.1.24.

Metodik 24

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, uitel’ elektro povolania. Rozsah prace: 274 hodin  Popis
cinnosti: zahrfa planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych metéd, IKT, a
foriem vzdelavania. Rozsah prace zahfiia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomocok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid' ) na celt dizku trvania projektu.  Vypoget osobohodiny (hrubé mesatna mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

4.1.25.

Metodik 25

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ vieobecnovzdelavacich predmetov. Rozsah prace:
274 hodin  Popis ¢innosti: zahfia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZze zavadzanie inovativnych
metdd, IKT, a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zoSitov,
ucebnych pomdcok, prezentécii v powerpointe a activ inspire, workshopy. zber a priprava materidlov,
zasadnutia MZ a PK (vid’) na celt dizku trvania projektu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy
fond - 163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.
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4.1.26.

Metodik 26

610620

osobohodina

274

7,00 1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, uitel’ Hutnictvo. Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis ¢innosti:
zahra planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych metod, IKT, a foriem
vzdeldvania. Rozsah prace zahfiia inovaciu metodickych listov, pracovnych zoSitov, u¢ebnych pomécok,
prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materiélov, zasadnutia MZ a PK (vid’
) na celi dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov -
846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163.35 hod =7
[EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zdklade povoleného
limitu pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpovedd cendam v danom mieste a ¢ase.

4.1.27.

Metodik 27

610620

osobohodina

274

7,00 1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ Strojné obrabanie, Programovanie CNC strojov.
[Rozsah prace: 274 hodin  Popis ¢innosti: zahrna planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize
zavadzanie inovativnych metéd, IKT, a foriem vzdeldvania. Rozsah prace zahria inovaciu metodickych
listov, pracovnych zoSitov, uéebnych pomdcok, prezentéacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber
a priprava materidlov, zasadnutia MZ a PK (vid’ ) na celt dizku trvania projektu.  Vypocet osobohodiny
(hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846.16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) /
priemerny mesacny ¢asovy fond - 163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovend v sudale s priru¢kou pre
ziadatel'a o NFP z ESF, na zdklade povoleného limitu pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a
zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

4.1.28.

Metodik 28

610620

osobohodina

274

7,00 1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ vieobecnovzdelavacich predmetov. Rozsah prace:
274 hodin  Popis ¢innosti: zahfia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZze zavadzanie inovativnych
metdd, IKT, a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahfiia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov,
ucebnych pomdcok, prezentéacii v powerpointe a activ inspire, workshopy. zber a priprava materidlov.,
zasadnutia MZ a PK (vid' ) na celt dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy
fond - 163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

4.1.29.

Metodik 29

610620

osobohodina

274

7,00 1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ elektrotechnika. Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis
cinnosti: zahfna planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych metéd, IKT, a
foriem vzdelavania. Rozsah prace zahfiia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy. zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid’ ) na celt dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

4.1.30.

Metodik 30

610620

osobohodina

274

7,00 1918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, u¢itel’ Fyzika. Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis ¢innosti:
zahria planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych metod, IKT, a foriem
vzdelavania. Rozsah prace zahfiia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych pomécok,
prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ a PK (vid’
) na celt dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov -
846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod =7
EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného
limitu pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ase.
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4.1.31.

Metodik 31

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel elektro povolania. Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis
¢innosti: zahfna planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych metod, IKT, a
foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid’ ) na celt dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

4.1.32.

Metodik 32

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ Technoldgie ststruzenia a zvarania. Rozsah prace:
274 hodin  Popis ¢innosti: zahfia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZze zavadzanie inovativnych
metdd, IKT, a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zoSitov,
ucebnych pomdcok, prezentéacii v powerpointe a activ inspire, workshopy. zber a priprava materidlov,
zasadnutia MZ a PK (vid’ ) na celt dizku trvania projektu.  Vypodet osobohodiny (hrubd mesatna mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy
fond - 163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

4.1.33.

Metodik 33

610620

osobohodina

274

1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ Slovensky jazyk a literatiira. Rozsah prace: 274 hodin
[Popis ¢innosti: zahriia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZe zavadzanie inovativnych metéd, IKT,
a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zoSitov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy. zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid’ ) na celii dizku trvania projektu.  Vypoet osobohodiny (hrubd mesaénd mzda vrétane
priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

4.1.34.

Metodik 34

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-roz$irenie pracovnej zmluvy, ucitel’ Technologie zvarania. Rozsah prace: 274 hodin
Popis ¢innosti: zahfila planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZe zavadzanie inovativnych metod, IKT,
a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zo$itov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid' ) na celti dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom
mieste a Case.

4.1.35.

Metodik 35

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-roz8irenie pracovnej zmluvy, ucitel elektro povolania. Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis
Cinnosti: zahffia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZe zavadzanie inovativnych metéd, IKT, a
foriem vzdelavania. Rozsah prace zahfiia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid’ ) na celd dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.
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4.1.36.

Metodik 36

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy, ucitel’ elektrotechnika. Rozsah prace: 274 hodin  Popis
cinnosti: zahria planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZze zavadzanie inovativnych metdd, IKT, a
foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentécii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid’ ) na celu dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stdale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

4.1.37.

Metodik 37

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ vieobecnovzdelavacich predmetov. Rozsah prace:
274 hodin  Popis ¢innosti: zahfha planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZze zavadzanie inovativnych
metod, IKT, a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zoSitov,
ucebnych pomdcok, prezentécii v powerpointe a activ inspire, workshopy. zber a priprava materidlov,
zasadnutia MZ a PK (vid' ) na celt dizku trvania projektu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesatna mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy
fond - 163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

4.1.38.

Metodik 38

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-roz3irenie pracovnej zmluvy, uéitel’ ekonomika, ob¢ianska nauka. Rozsah prace: 274
hodin  Popis ¢innosti: zahftia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2
metod, IKT, a foriem vzdeldvania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov,
ucebnych pomdcok, prezentécii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov,
zasadnutia MZ a PK (vid' ) na celu dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy
fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priruc¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ase.

iZe zavadzanie inovativnych

4.1.39.

Metodik 39

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy, ucitel Ekonomika. Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis
Cinnosti: zahffa planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych metéd, IKT, a
foriem vzdeldvania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid’ ) na celu dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom

a Case.

4.1.40.

Metodik 40

610620

osobohodina

274

7,00

1918,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy, uitel’ vieobecnovzdelavacich predmetov. Rozsah prace:
274 hodin  Popis ¢innosti: zahfha planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZe zavadzanie inovativnych
metod, IKT, a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahrfia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov,
ucebnych pomocok, prezentécii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov,
zasadnutia MZ a PK (vid’ ) na celi dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy
fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatela o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom
mieste a ¢ase.
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4.1.41.

Metodik 41

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ vieobecnovzdelavacich predmetov. Rozsah prace:
274 hodin  Popis ¢innosti: zahfia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZze zavadzanie inovativnych
metod, IKT, a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zoSitov,
ucebnych pomdcok, prezentéacii v powerpointe a activ inspire, workshopy. zber a priprava materidlov,
zasadnutia MZ a PK (vid' ) na celt dizku trvania projektu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesatna mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy
fond - 163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

4.1.42.

Metodik 42

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-roz8irenie pracovnej zmluvy, u¢itel’ Mechnanik pocitatovych sieti, Elektrotechnika.
Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis ¢innosti: zahffia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize
zavadzanie inovativnych metéd, IKT, a foriem vzdelavania. Rozsah prace zahria inovaciu metodickych
listov, pracovnych zositov, u¢ebnych pomocok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber
a priprava materialov, zasadnutia MZ a PK (vid’ ) na celt dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny
(hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) /
priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stdale s priru¢kou pre
Ziadatel'a o NFP z ESF, na zéklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a
zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

4.1.43.

Metodik 43

610620

osobohodina

274

1918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ Telesna vychova. Rozsah prace: 274 hodin  Popis
Cinnosti: zahfha planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych metod, IKT, a
foriem vzdeldvania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy. zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid’ ) na celii dizku trvania projektu.  Vypo&et osobohodiny (hrubd mesaénd mzda vrétane
priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom

te a Case.

4.1.44.

Metodik 44

610620

osobohodina

274

7,00

1 918,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ Silnopridova technika. Rozsah prace: 274 hodin
[Popis ¢innosti: zahriia planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢iZe zavadzanie inovativnych metéd, IKT,
a foriem vzdeldvania. Rozsah price zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdcok, prezentécii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid’ ) na celu dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

4.1.45.

4.2,

4.2.

—

Metodik 45

Cestovné nahrady **

.|Prevadzka vozidla organizacie *

610620

osobohodina

projekt

274

7,00

0,00

1918,00

0,00

0,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy, ucitel’ Elektronika. Rozsah prace: 274 hodin ~ Popis
cinnosti: zahrna planované hodiny spojené s aktivitou 1.2, ¢ize zavadzanie inovativnych metdd, IKT, a
foriem vzdelavania. Rozsah prace zahriia inovaciu metodickych listov, pracovnych zositov, u¢ebnych
pomdocok, prezentacii v powerpointe a activ inspire, workshopy, zber a priprava materialov, zasadnutia MZ
a PK (vid’ ) na celt dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ase.

422

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v

“|stilade s platnymi limitmi) **

projekt

0,00]

0,00
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4.23.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

Dodivka sluzieb - personalne vydavky

* (odborné ¢innosti)

projekt

0,00

0,00

2 240,00

Typ vztahu: vztah v zmysle Obchodného zakonnika (zmluva o sluzbach). Rozsah prace: 40 hodin. Popis
¢innosti: zahfha planované hodiny spojené s posudzovanim a kooridnovani vytvorenych metodického listov
7 teoretického a praktického vyugovania pre projektovi &innost od jednotlivych metodikov na celt dizku
trvania projektu. Expert metodik bude prizyvany na odborné posudenie vystupov aktivit ich kvality

3.0 C. ivity 1. bohodi 40 28,00 1 120,00 B g | . L . o . I 1.2.
43.1.\Expert ¢.1 pre posudky aktivity 1.2 637004 osobohodina prevedenia, u¢innosti a novatorstvu. Zucastni sa Siestich zasadnuti pocas inovécie $kolského vzdelavacieho
programu. Vypocet osobohodiny: o¢akavana cena prace bola stanovena na zéklade predbezného cenového
prieskumu trhu, ktora je obvykla v mieste a ¢ase. Jednotkova cena za hodinu: 28€ Vydavok je primerany a
zodpoveda cendm v danom mieste a Case.
Typ vztahu: vztah v zmysle Obchodného zakonnika (zmluva o sluzbach). Rozsah prace: 40 hodin. Popis
Cinnosti: zahffia planované hodiny spojené s odbornym hodnotenim vystupov u¢ebnych textov (pracovnych
zositov) a Power pointovych prezentacii pre teoretické a praktické vyu€ovanie pre projektovi ¢innost’ od
432\ Expert €2 pre posudky aktivity 1.2 637004 osobohodina 40 28.00 1120.00 jednotlivych metodikov na celt dizku trvania projektu. Expert metodik bude prizyvany na odborné 12
i s = prep Y y i ‘ ’ 7 Ipostdenie vystupov aktivit ich kvality prevedenia, i¢innosti a novatorstvu. Zu&astni sa Siestich zasadnuti -
pocas inovacie $kolského vzdelavacieho programu. Vypocet osobohodiny: o¢akavana cena prace bola
stanovena na zéklade predbeZzného cenového prieskumu trhu, ktora je obvykla v mieste a ¢ase. Jednotkova
cena za hodinu: 28€ Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.
4.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00] 0,00
4.3.3.[... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
4.4. Ostatné vydavky - priame 1 000,00
4.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00] 0,00
4.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
4.4.3.|lektorov, odborny personél (zabezpecené projekt 0,00
dodavatel'sky)*****
[Druh vydavku: Grafické spracovanie a tla¢ publikacii. Odovodnenie vydavku: grafické spracovanie a tla¢
publikacii pre tvorbu metodickych pomécok odbornych aj vieobecnovzdelavacich predmetov metodické
listy - predpokladany pocet 6 ks, prezentacie v power pointe - predpokladany pocet 10 ks, pracovné zosity -
predpokladany pocet 4 ks , subor didaktickych elektroinforma¢nych panelov so zameranim na licovanie
stciastok, nastroje pre ru¢né obrabanie kovov, nastroje pre strojové obrabanie kovov, koordina¢ny plan pre
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 637004 projekt 1 1 000,00 1 000,00 Dd,bomy Vyc‘,"l?’ ) Su_bomlk pmf s l,mdmbmu vykre,sm,lou dOkal,enmcmu,a techno,k?igwkym posmp(,’m’ N | A
Vydavok v suvislosti so zabezpéenim tvorby metodickych materialov a tla¢ publikacii pre predmetnt
aktivitu 1.2, pocas celého priebehu projektu. Pocet: 1 celkové spracovanie pre projekt, predpokladany
rozsah prac pocas trvania celého projektu. Jednotkova cena: 1000€/projekt. Cena bola stanovena na
zaklade prieskumu trhu obvykli v mieste a ¢ase. Rizikova prirazka sliZi na krytie moznych strat, resp.
zdrazenia ceny obstaravaného materialu/pomocok (dévody: zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u
produktov zdvyha cenu nahor).
4.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
4.5. Podpora frekventantov (X1}
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
4.5.1.|frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né projekt 0 0,00 0,00
cesty)
4.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00] 0,00
4.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00
4.5.4.[... Iné (doplnit) projekt 0 0,00] 0,00
4.| Spolu 89 550,00
5. AKT A 2.1 Vzdelivanie pedagogickych zamestnancov na ziskanie vysSej kvalifikovanosti.
5.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti (1X1]1]
5.2. Cestovné nahrady ** 0,00
5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
522, pracovné cesty ( Y projekt 0 0,00 0.00
sulade s platnymi limitmi) **
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
5237 pracovné cesty (cestoy Y projekt 0 0.00 0,00
sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluzieb - personilne vydav!
: * sluZieb - p ydavky 9 584,00
(odborné ¢innosti)
vztah: vztah na zaklade Obchodného zakonnika (zmluva), pocet osdb: 5, dizka $kolenia: 8 hodin,
53.1 Skolenie: Prirodovedné predmety a matematika v 637004 osobohodina 3 28.00 224.00 Jednotkové cena: 28€/hodina. Cena je ur¢end na zéklade prieskumu trhu a obvykla v mieste a ¢ase. Popis 1
7" "|kazdodennom Zivote ! ’ *"einnosti: Prirodovedné predmety a matematika v kazdodennom Zivote. Vydavok je primerany a zodpoveda |~
cenam v danom mieste a Case.
5 vztah: vzt'ah na zdklade Obchodného zakonnika (zmluva), potet 0séb: 21 , dizka Skolenia: 32 hodin, podet
532 Skolenie: Interaktivna tabula v eduka¢nom 637004 osobohodina 4 20.70 1324.80 skupin: 2, lektorovanie: 2 skupiny*32hodin=64hodin, Jednotkové cena: 20,70€/hodina. Cena je uréend na b1
"|procese ? """ Jzéklade prieskumu trhu a obvykld v mieste a ¢ase. Popis ¢innosti: Interaktivna tabul'a v edukaénom o
procese. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.
vzt'ah: vzt'ah na zaklade Obchodného zédkonnika (zmluva), pocet osob: 29, dizka skolenia: 16 hodin, pocet
& . . . . . w1 A . skupin: 2, lektorovanie: 2skupiny* | 6hodin=32hodin, Jednotkova cena: 28€/hodina. Cena je urtena na
: ! X 896,008, . . . A . . R B P
5.3.3. | Skolenie: Financna gramotnost’ do skol 637004 osobohodina 2 28,00 zaklade prieskumu trhu a obvykla v mieste a ¢ase. Popis ¢innosti: Finan¢na gramotnost’ do §k6l. Vydavok je 21
primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.
vztah: vztah na zaklade Obchodného zakonnika (zmluva), pocet osdb: 30, dizka $kolenia: 8 hodin, pocet
& . , . . . skupin: 2, lektorovanie: 2 skupiny*8hodin=16hodin, Jednotkova cena: 28€/hodina. Cena je uréena na
: X 448,001, . A . e . . . [ 1.
5.3.4.|Skolenie: Osobnostny a socialny rozvoj 637004 osobohodina 16 28,00 zaklade prieskumu trhu a obvykla v mieste a &ase. Popis &innosti: Osobnostny a socialny rozvoj. Vydavok 21
je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.
vztah: vztah na zaklade Obchodného zakonnika (zmluva), pocet osdb: 29, dizka $kolenia: 8 hodin, pocet
. . .. ok . . . K . R
5.3.5.|Skolenie: Vychova k 'udskym pravam v skolach (637004 osobohodina 16 28,00] 448,00 slfupm 2 ?ektorovame 2 skupm}rl Sh‘,)dm l?hodm, Je,dl}(,’tkova, Cem," 28€/h0,d mna. ,Cena J,e urcenva na' 2.1.
zaklade prieskumu trhu a obvykla v mieste a ¢ase. Popis ¢innosti: Vychova k I'udskym pravam v §kolach.
Vydavok je primerany a zodpovedéa cendm v danom mieste a Case.
vztah: vzt'ah na zdklade Obchodného zdkonnika (zmluva), poget osob: 7, dizka Skolenia: 8 hodin,
5.3.6.|Skolenie: AUTOCAD v skolskej praxi 637004 osobohodina 8 20,70 165,60 Jedx}ol}(.ova cona: 20,70€/hod1yna. C?naje.urcevna e z.aklafie pnesvkumu ihua E)bvylfla Vimeste a case. 2.1.
Popis ¢innosti: AUTOCAD v $kolsej praxi. Vydavok je primerany a zodpovedé cendm v danom mieste a
Case.
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Skolenie: Logistika a riadenie vyrobného procesu

“|v strojéarstve

637004

osobohodina

24

28,00]

672,00

vzt'ah: vzt'ah na zaklade Obchodného zakonnika (zmluva), pocet osdb: 13 , dizka skolenia: 24 hodin,
Jednotkova cena: 28€/hodina. Cena je ur¢ena na zdklade prieskumu trhu a obvykla v mieste a ¢ase. Popis
cinnosti: Logistika a riadenie vyrobného procesu v strojarstve. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v
danom mieste a Case.

w
w
o

.| Skolenie: Nové trendy v konitrukcii strojov

637004

osobohodina

28,00]

448,00

vztah: vzt'ah na zdklade Obchodného zakonnika (zmluva), pocet osob: 8 , dizka skolenia: 16 hodin,
Jednotkova cena: 28€/hodina. Cena je uréena na zaklade prieskumu trhu a obvykla v mieste a ¢ase. Popis
cinnosti: Nové trendy v konstrukeii strojov. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a
Case.

2.1.

.| Skolenie: Robotizacia vyrobného procesu

637004

osobohodina

28,00]

224,00

vztah: vztah na zaklade Obchodného zakonnika (zmluva), po&et 0sdb: 17 , dizka Skolenia: 8 hodin,
Jednotkové cena: 28€/hodina. Cena je ur¢end na zdklade prieskumu trhu a obvykld v mieste a Case. Popis
cinnosti: Robotizacia vyrobného procesu. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a
Case.

2.1.

5.3.10.

Skolenie: Progresivne metody vyroby modelov a
strojov

637004

osobohodina

28,00]

224,00

vztah: vztah na zdklade Obchodného zakonnika (zmluva), pocet osob: 15, dizka skolenia: 8 hodin,
Jednotkova cena: 28€/hodina. Cena je ur¢ena na zdklade prieskumu trhu a obvykld v mieste a Case. Popis
cinnosti: Progresivne metddy vyroby modelov a strojov. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v
danom mieste a Case.

2.1.

5.3.11

.| Skolenie: Technicka diagnostika

637004

osobohodina

28,00]

448,00

vzt'ah: vzt'ah na zdklade Obchodného zédkonnika (zmluva), pocet osob: 18, dizka kolenia: 16 hodin,
Jednotkové cena: 28€/hodina. Cena je ur¢end na zéklade prieskumu trhu a obvykla v mieste a ¢ase. Popis
¢innosti: Technicka diagnostika. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

2.1.

5.3.12.

Skolenie: Technické novinky v technologii
zvéarania

637004

osobohodina

28,00]

448,00

vztah: vztah na zaklade Obchodného zakonnika (zmluva), po&et 0sdb: 5 . dizka skolenia: 16 hodin,
Jednotkové cena: 28€/hodina. Cena je ur¢ena na zdklade prieskumu trhu a obvykld v mieste a Case. Popis
cinnosti: Technické novinky v technoldgii zvarania. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom
mieste a ase.

2.1.

5.3.13

Skolenie: Mechanické skusky kovov,

“|metalografia

637004

osobohodina

28,00]

448,00

vztah: vzt'ah na zaklade Obchodného zakonnika (zmluva), pocet osdb: 13 . dizka Skolenia: 16 hodin,
Jednotkové cena: 28€/hodina. Cena je ur¢ena na zdklade prieskumu trhu a obvykld v mieste a Case. Popis
cinnosti: Mechanické skisky kovov, metalografia. Vydavok je primerany a zodpovedéa cendm v danom
mieste a Case.

5.3.14.

Skolenie: Tvorba prezentacii

637004

osobohodina

24

20,70]

496,80

vztah: vztah na zaklade Obchodného zakonnika (zmluva), pocet osdb: 19 . dizka Skolenia: 24 hodin,
Jednotkova cena: 20,70€/hodina. Cena je ur¢ena na zéklade prieskumu trhu a obvykla v mieste a ¢ase.
[Popis ¢innosti: Tvorba prezentacii. Vydavok je primerany a zodpovedd cendm v danom mieste a ase.

2.1.

5.3.15.

Skolenie: Zaklady IKT

637004

osobohodina

64

20,70]

1324.80

vztah: vztah na zaklade Obchodného zakonnika (zmluva), pocet osdb: 12, dizka $kolenia: 32 hodin, pocet
skupin: 2, lektorovanie: 2 skupiny*32hodin=64hodin, Jednotkova cena: 20,70€/hodina. Cena je ur¢end na
zaklade prieskumu trhu a obvykla v mieste a ¢ase. Popis ¢innosti: Zaklady IKT. Vydavok je primerany a
zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

5.3.16.

Skolenie: Nové formy spajania potrubia pre
rozvod tekutin

637004

osobohodina

28,00]

224,00

vztah: vztah na zaklade Obchodného zakonnika (zmluva), pocet osdb: 11, dizka $kolenia: 8 hodin,
Jednotkova cena: 28€/hodina. Cena je uréena na zaklade prieskumu trhu a obvykla v mieste a ¢ase. Popis
cinnosti: Nové formy spajania potrubia pre rozvod tekutin. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v
danom mieste a Case.

5.3.17.

Skolenie: Riadenie elektrizaénych sustav

637004

osobohodina

28,00]

448,00

vzt'ah: vzt'ah na zaklade Obchodného zakonnika (zmluva), pocet osdb: 12 , dizka skolenia: 16 hodin,
Jednotkova cena: 28€/hodina. Cena je ur¢ena na zdklade prieskumu trhu a obvykla v mieste a ¢ase. Popis
cinnosti: Riadenie elektriza¢nych sustav. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

5.3.18

Skolenie: Integra&né systémy nepriameho

‘|merania v elektrotechnike

637004

osobohodina

28,00]

448,00

vztah: vztah na zaklade Obchodného zakonnika (zmluva), pocet osdb: 12 . dizka Skolenia: 16 hodin,
Jednotkové cena: 28€/hodina. Cena je ur¢ena na zdklade prieskumu trhu a obvykld v mieste a Case. Popis
Cinnosti: Integraéné systémy nepriameho merania v elektrotechnike. Vydavok je primerany a zodpoveda

cenam v danom mieste a Case.
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vztah: vzt'ah na zdklade Obchodného zdkonnika (zmluva), poget osob: 7, dizka Skolenia: 8 hodin,

Skolenie: Nastrojové upinacie systémy 637004 osobohodina 224,00QJednotkova cena: 28€/hodina. Cena je urend na zéklade prieskumu trhu a obvykla v mieste a Case. Popis
cinnosti: Nastrojové upinacie systémy. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

. Ostatné vydavky - priame (1X1[1]
.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0,00
.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0,00

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
.|lektorov, odborny personal (zabezpecené projekt 0,00

dodavatel'sky)*****
.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0,00
.|... Iné (doplnit)) projekt 0,00

Podpora frekventantov 39 408,00
Nahrada mzdy za i¢ast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.1.,5.3.2,5.3.3.,5.3.4.,5.3.5, po¢et hodin:
8+32+16+8+8=72 hodin, Vypocet ndhrady mzdy : Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane

, . priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond -
. - S 2 504,00 L. . )

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 01 637009 osobohodina 163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

(Nahrada mzdy za G¢ast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.8.,5.3.9,5.3.10., 5.3.11.,5.3.17., 5.3.18., pocet hodin:
16+8+8+16+16+16=80 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
.2.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 02 637009 osobohodina 560,00JEUR + zdkonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zdklade povoleného limitu
pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.
[Nahrada mzdy za G¢ast’ na $koleni. $kolenie: 5.3.3.,5.3.4,5.3.5.,5.3.17.,5.3.14., 5.3.18., po¢et hodin:
16+8+8+16+24+16=88 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
.3.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 03 637009 osobohodina 616,00JEUR + zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.
[Nahrada mzdy za G¢ast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.3.,5.3.4,5.3.5.,5.3.6.,5.3.9.,5.3.10., 5.3.13., 5.3.14.,
5.3.16.,5.3.19., pocet hodin: 16+8+8+8+8+8+16+24+8+8=112 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba
. . mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny
.|Pri ky pre frekven - Frekventant 04 bohod 784,00 X . . . . 2.1.
spevky pre frekventantov ckventant 0 637009 osobohodina mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a
o NFP z ESF, na zéklade povoleného limitu pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda
cenam v danom mieste a Case.
(Nahrada mzdy za i¢ast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.2.,5.3.3.,5.3.4,5.3.5.,5.3.17., pocet hodin:
32+16+8+8+16=80 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR +
.5.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 05 637009 osobohodina 560,00]zékonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.
(Nahrada mzdy za ucast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.7.,5.3.11.,5.3.12., 5.3.14., 5.3.19., pocet hodin:
24+16+16+24+8=88 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR
.6.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 06 637009 osobohodina 616,008+ zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod =7 EUR.

Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.
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o
n
N

.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 07

637009

osobohodina

160

7,00

1120,00

(Nahrada mzdy za G¢ast’ na $koleni. $kolenie: 5.3.3.,5.3.4,5.3.5.,5.3.6.,5.3.8.,5.3.11.,5.3.12.,5.3.14.,
5.3.15.,5.3.16.,5.3.19., pocet hodin: 16+8+8+8+16+16+16+24+32+8+8=160 hodin, Vypocet
osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85
EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stdale s
priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zéaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je
primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 08

637009

osobohodina

104

7,00

728,00

(Nahrada mzdy za Gcast’ na $koleni. $kolenie: 5.3.2.,5.3.3,5.3.4.,5.3.5.,5.3.14., 5.3.18., pocet hodin:
32+16+8+8+24+16=104 hodin, Vypodet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod =7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zdklade povoleného limitu
pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

2.1.

.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 09

637009

osobohodina

64

7,00

448,00

Nahrada mzdy za G¢ast’ na Skoleni. $kolenie: 5.3.3.,5.3.4,5.3.5.,5.3.17.,5.3.18., pocet hodin:
16+8+8+16+16=64 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR +
zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom mieste a Case.

2.1.

5.5.10.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 10

637009

osobohodina

72

7,00

504,00

(Nahrada mzdy za G¢ast’ na $koleni. $kolenie: 5.3.1.,5.3.3.,5.3.4,3.3.5., 5.3.2., poCet hodin:
8+16+8+8+32=72 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR +
zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom mieste a Case.

2.1.

5.5.11.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 11

637009

osobohodina

144

7,00

1 008,00

(Nahrada mzdy za G¢ast’ na Skoleni. $kolenie: 5.3.7.,5.3.8,5.3.9.,5.3.10..,5.3.11.,5.3.12.,5.3.13., 5.3.15.,
5.3.16., pocet hodin: 24+16+8+8+16+16+16+32+8=144 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na
mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny
casovy fond - 163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovend v stdale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z
[ESF, na zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v
danom mieste a Case.

2.1.

5.5.12.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 12

637009

osobohodina

88

7,00

616,00

Nahrada mzdy za G¢ast’ na Skoleni. $kolenie: 5.3.2.,5.3.3.,5.3.4,5.3.5., 5.3.14.,poc¢et hodin:
32+16+8+8+24=88 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR +
zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

2.1.

5.5.13.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 13

637009

osobohodina

88

7.00]

616,00

Nahrada mzdy za G¢ast’ na Skoleni. $kolenie: 5.3.2.,5.3.3.,5.3.4, 5.3.15., pocet hodin: 32+16+8+32=88
hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody
35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesac¢ny asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena
v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky.
Vydavok je primerany a zodpovedé cendm v danom mieste a Case.

5.5.14.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 14

637009

osobohodina

80

7,00

560,00

(Nahrada mzdy za G¢ast’ na $koleni. $kolenie: 5.3.8.,5.3.7,5.3.9.,5.3.11., 5.3.13., pocet hodin:
16+24+8+16+16=80 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesatna mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR
+ zakonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a 0 NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ase.

2.1.

5.5.15.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 15

637009

osobohodina

104

7,00

728,00

[Nahrada mzdy za i¢ast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.3.,5.3.4,5.3.5.,5.3.14., 5.3.15, 5.3.18., pocet hodin:
16+8+8+24+32+16=104 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

2.1.
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5.5.16.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 16

637009

osobohodina

112

7,00

784,00

(Nahrada mzdy za G¢ast’ na Skoleni. $kolenie: 5.3.8., 5.3.9.,5.3.10,5.3.13.,5.3.14., 5.3.16., 5.3.17., 5.3.18.,
pocet hodin: 16+8+8+16+24+8+16+16=112 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom
mieste a ¢ase.

5.5.17.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 17

637009

osobohodina

80

7,00

560,00

(Nahrada mzdy za i¢ast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.4,5.3.5.,5.3.6..5.3.7..5.3.9.. 5.3.13., 5.3.19., pocet
hodin: 8+8+8+24+8+16+8=80 hodin, Vypocet osobohodiny (hrubéd mesaéna mzda vratane priplatkov -
846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7
[EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zéklade povoleného
limitu pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a ¢ase.

5.5.18.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 18

637009

osobohodina

104

7,00

728,00

(Ndhrada mzdy za ucast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.4,5.3.5.,5.3.6.,5.3.7.,5.3.11.,5.3.14.,5.3.16., 5.3.19.,
pocet hodin: 8+8+8+24+16+24+8+8=88 hodin, Vypocet osobohodiny (hrubd mesaéna mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom
mieste a ¢ase.

5.5.19.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 19

637009

osobohodina

72

7,00

504,00

(Nahrada mzdy za G¢ast’ na Skoleni. $kolenie: 5.3.1.,5.3.2,5.3.3.,5.3.4.,5.3.5., pocet hodin:
8+32+16+8+8=72 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR +
zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ase.

2.1.

5.5.20.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 20

637009

osobohodina

176

7,00

1232,00

(Nahrada mzdy za G¢ast’ na Skoleni. $kolenie: 5.3.2,5.3.3.,5.3.4,5.3.5.,5.3.6.,5.3.8.,5.3.11.,5.3.14.,
5.3.15.,5.3.16., 5.3.19., pocet hodin: 32+16+8+8+8+16+16+24+32+8+8=176 hodin, Vypocet
osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85
EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s
priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zéaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je
primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

5.5.21.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 21

637009

osobohodina

88

7,00

616,00

(Nahrada mzdy za Gi¢ast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.1.,5.3.2,5.3.3.,5.3.4.,5.3.5.,5.3.10., 5.3.16.,pocet hodin:
8+32+16+8+8+8+8=88 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

2.1.

5.5.22.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 22

637009

osobohodina

96

7,00

672,00

Nahrada mzdy za i¢ast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.7.,5.3.8,5.3.9.,5.3.10..5.3.11.,5.3.13., 5.3.16., pocet
hodin: 24+16+8+8+16+16+8=96 hodin, Vypocet osobohodiny (hrubad mesaéna mzda vratane priplatkov -
846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7
[EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zdklade povoleného
limitu pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a ¢ase.

5.5.23.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 23

637009

osobohodina

136

7,00

952,00

[Nahrada mzdy za i¢ast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.2.,5.3.3.,5.3.4,5.3.5..5.3.6..,5.3.8.,5.3.10.. 5.3.11.,
5.3.13.,5.3.19., pocet hodin: 32+16+8+8+8+16+8+16+16+8=136 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba
mesacéna mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny
mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a
o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda
cenam v danom mieste a ¢ase.

5.5.24.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 24

637009

osobohodina

104

7,00

728,00

(Nahrada mzdy za G¢ast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.9.,5.3.10,5.3.11.,5.3.13., 5.3.15., 5.3.16.. 5.3.18., pocet
hodin: 8+8+16+16+32+8+16=104 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov -
846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod =7
[EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zdklade povoleného
limitu pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpovedd cenam v danom mieste a ¢ase.
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(Nahrada mzdy za G¢ast’ na Skoleni. $kolenie: 5.3.2.,5.3.3.,5.3.4,5.3.5.,5.3.14., 5.3.15., pocet hodin:
32+16+8+8+24+32=120 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16

5.5.25.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 25 637009 osobohodina 120 7,00 840,00JEUR + zékonné odvody 35,2% - 297.85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. 2.1.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpovedéa cenam v danom mieste a Case.
Néhrada mzdy za cast’ na Skoleni. 3kolenie: 5.3.7.,5.3.9,5.3.10., 5.3.11., 5.3.13., pocet hodin:
24-+8+8+16+16=72 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR +
5.5.26.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 26 637009 osobohodina 72 7,00 504,00§zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. 2.1.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom mieste a Case.
(Nahrada mzdy za G¢ast’ na $koleni. $kolenie: 5.3.7.,5.3.9,5.3.10., 5.3.11., 5.3.13., 5.3.16., pocet hodin:
24+8+8+16+16+8=80 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
5.5.27.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 27 637009 osobohodina 80 7,00 560,00JEUR + zdkonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. 2.1.
Osobohodina je stanovena v stidale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zéklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ase.
(Nahrada mzdy za i¢ast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.1.,5.3.2..5.3.3.. 5.3.14., 5.3.15., po¢et hodin:
8+32+16+24+32=112 hodin, Vypocet osobohodiny (hrubd mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846.16 EUR
5.5.28.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 28 637009 osobohodina 112 7,00] 784,00+ zédkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny Sasovy fond - 163.35 hod =7 EUR. 2.1.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.
(Nahrada mzdy za G¢ast’ na $koleni. $kolenie: 5.3.1.,5.3.2.,5.3.3,5.34.,5.3.5.,5.3.9., po¢et hodin:
8+32+16+8+8+8=80 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR
5.5.29.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 29 637009 osobohodina 80 7,00 560,008+ zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény &asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. 2.1.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.
Nahrada mzdy za ucast’ na Skoleni. 3kolenie: 5.3.1.,5.3.2,5.3.3.,5.3.4.,5.3.5., pocet hodin:
8+32+16+8+8=72 hodin, Vypocet osobohodiny (hrubd mesatna mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR +
5.5.30. |Prispevky pre frekventantov - Frekventant 30 637009 osobohodina 72 7,00] 504,00)zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa&ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. 2.1.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zéklade povoleného limitu
pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a ase.
[Nahrada mzdy za i¢ast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.7.,5.3.10.,5.3.11, 5.3.17., 5.3.18., pocet hodin:
24+8+16+16+16=80 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR
5.5.31.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 31 637009 osobohodina 80 7,00 560,008+ zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. 2.1.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.
(Nahrada mzdy za G¢ast’ na Skoleni. $kolenie: 5.3.7.,5.3.9,5.3.10., 5.3.11.,5.3.12.,5.3.13., 5.3.15., 5.3.16.,
pocet hodin: 24+8+8+16+16+16+32+8=128 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
. . priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
3.5.32.| Prispevky pre frekventantov - Frekventant 32 637009 osobohodina 128 7,00 896,00 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na 21
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom
mieste a Case.
Néhrada mzdy za Gc¢ast’ na Skoleni. 3kolenie: 5.3.3.,5.3.4,5.3.5.,5.3.14., 5.3.15., pocet hodin:
16+8+8+24+32=88 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR +
5.5.33.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 33 637009 osobohodina 88 7,00 616,00§zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. 2.1.

Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.
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5.5.34.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 34

637009

osobohodina

88

7,00

616,00

Néhrada mzdy za Gcast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.7.,5.3.9,5.3.10., 5.3.11.,5.3.12., 5.3.13., po¢et hodin:
24+8+8+16+16+16=88 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod =7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a ¢ase.

5.5.35.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 35

637009

osobohodina

88

7,00

616,00

[Nahrada mzdy za G¢ast’ na $koleni. $kolenie: 5.3.7.,5.3.9,5.3.10., 5.3.11.,5.3.13., 5.3.17., po¢et hodin:
24+8+8+16+16+16=88 hodin, Vypodet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR + zakonné odvody 35.,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod =7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a ¢ase.

2.1.

5.5.36.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 36

637009

osobohodina

80

7,00

560,00

[Nahrada mzdy za i¢ast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.3.,5.3.4,5.3.5.,5.3.11.,5.3.17., 5.3.18., pocet hodin:
16+8+8+16+16+16=80 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

2.1.

5.5.37.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 37

637009

osobohodina

88

7,00

616,00

(Nahrada mzdy za G¢ast’ na $koleni. $kolenie: 5.3.2.,5.3.3.,5.3.4,5.3.5., 5.3.14., pocet hodin:
32+16+8+8+24=88 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR +
zakonné odvody 35.,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpovedéa cenam v danom mieste a Case.

2.1.

5.5.38.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 38

637009

osobohodina

64

7,00

448,00

(Nahrada mzdy za G¢ast’ na $koleni. Skolenie: 5.3.2.,5.3.3.,5.3.4, 5.3.5., po¢et hodin: 32+16+8+8=64
hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody
35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena
v stdale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky.
Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

2.1.

5.5.39.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 39

637009

osobohodina

64

7,00

448,00

(Nahrada mzdy za G¢ast’ na Skoleni. $kolenie: 5.3.2.,5.3.3.,5.3.4, 5.3.5., po¢et hodin: 32+16+8+8=64
hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody
35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesac¢ny asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena
v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky.
Vydavok je primerany a zodpovedé cendm v danom mieste a Case.

2.1.

5.5.40.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 40

637009

osobohodina

88

7,00

616,00

(Nahrada mzdy za G¢ast’ na Skoleni. $kolenie: 5.3.2.,5.3.3.,5.3.4,5.3.5., 5.3.14., pocet hodin:
32+16+8+8+24=88 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR +
zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

2.1.

5.5.41.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 41

637009

osobohodina

88

7,00

616,00

(Nahrada mzdy za Gi¢ast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.2.,5.3.3..5.3.4,5.3.5., 5.3.14., pocet hodin:
32+16+8+8+24=88 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR +
zakonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zdklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

2.1.

5.5.42.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 42

637009

osobohodina

96

7,00

672,00

Néhrada mzdy za cast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.6.,5.3.9.,5.3.10,5.3.11.,5.3.14.,5.3.17., 5.3.18., pocet
hodin: 8+8+8+16+24+16+16=96 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov -
846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod =7
[EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zéklade povoleného
limitu pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpovedd cendam v danom mieste a ¢ase.
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Nahrada mzdy za ucast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.3.,5.3.4,5.3.5.,5.3.14.,5.3.15., pocet hodin:
16+8+8+24+32=88 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR +
5.5.43.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 43 637009 osobohodina 88 7,00 616,00§zékonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. 2.1.
Osobohodina je stanovend v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

[Nahrada mzdy za G¢ast’ na $koleni. $kolenie: 5.3.2.,5.3.3.,5.3.4,5.3.5.,5.3.7.,5.3.9.,5.3.17., 5.3.18.,
pocet hodin: 32+16+8+8+24+8+16+16=128 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatela o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ase.

5.5.44.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 44 637009 osobohodina 128 7,00] 896,00 2.1.

Nahrada mzdy za Gic¢ast’ na Skoleni. Skolenie: 5.3.2.,5.3.3..5.3.4,5.3.5.,5.3.9.,5.3.14.,5.3.15.,5.3.17..
5.3.18., pocet hodin: 32+16+8+8+8+24+32+16+16=160 hodin, Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna
mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zikonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny
casovy fond - 163.35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovend v stdale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z
[ESF, na zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v
danom mieste a Case.

5.5.45.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 45 637009 osobohodina 160 7,00] 1 120,00 2.1.

[Polozka zahrna vydavky spojené s Skoliacim materidlom a potrebami predmetnej aktivity 2.1, Vydavok na:
ide pisacie potreby, notesy, bloky, Sandny. euroobaly, zakladace, ...) Odévodnenie: vydavky st nevyhnutné
na zabezpecenie efektivneho vyuzitia Skoleni pre frekventantov. Cena vydavkov na §kolenie je &

633006 projekt 1 1 000,00 1 .000,00§1000,00€/projekt . Cena je stanovené na zéklade prieskumu trhu, obvykld v mieste a ¢ase. Rizikova 2.1. X
prirazka slizi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny ndhrad zo Zakonnika prace, cestovného a
ubytovania (dovody: zvySenie vstupov pre prevadzkovanie, vysoky dopyt. zmena sadzieb Zakonnika prace
zdvyha cenu nahor).

Skoliaci material a potreby pre frekventantov

5.5.46. SKolen

Didaktické pomocky vyuzivané ciel'ovou skupinou na hodindch odbornych aj vSeobecnovzdeldvacich
predmetov. Druh: odborna literatura, publikdcie, odborné ¢asopisy, slovniky pre jednotlivé predmety pre
rozne tématické celky uciva a predmetov (napr. AUTOCAD v $kolskej praxi, Nastrojové upinacie systémy,
Integra¢né systémy nepriameho merania v elektrotechnike, Robotizacia vyrobného procesu, Technicka
diagnostika, Riadenie elektriza¢nych ststav, Progresivne met6dy vyroby modelov a foriem, Technické
5.5.47.|Odborna literatara 633009 projekt 1 4000,00 4 000,00novinky v technolégii zvarania, Nové formy spajania potrubia pre rozvod tekutin, Nové trendy v 2.1 X
konstrukcii strojov, Mechanické skusky kovov, metalografia a pod.). Pocet: 1 na projekt, uréeny na
zaklade dodrzania efektivneho vyuzivania pomécok, odbornej literatiry pre vyucovanie inovativnym
sposobom. JC: 4000€/projekt. Cena bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase.
Rizikova prirazka slizi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny obstaravaného materialu/pomocok
(dovody: zvysenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

[Didaktické pomocky vyuzivané ciel'ovou skupinou na hodinach odbornych aj vSeobecnovzdelavacich
predmetov. Druh: u¢ebnice a u¢ebné texty a publikécie, pracovné zoSity pre jednotlivé predmety pre rozne
tématické celky u¢iva a predmetov napr. AUTOCAD v $kolskej praxi, Nastrojové upinacie systémy,
Integracné systémy nepriameho merania v elektrotechnike, Robotizacia vyrobného procesu, Technicka
diagnostika, Riadenie elektriza¢nych sistav, Progresivne metédy vyroby modelov a foriem, Technické
5.5.48.[Ucebnice 633009 projekt 1 4.000,00 4 000,00Inovinky v technoldgii zvarania, Nové formy spajania potrubia pre rozvod tekutin, Nové trendy v 2.1 X
konstrukeii strojov, Mechanické skisky kovov, metalografia a pod. Pocet: 1 na projekt, uréeny na zaklade
dodrzania efektivneho vyuzivania pomocok, odbornej literatiry pre vyucovanie inovativnym spdsobom.
JC: 4000€/projekt. Cena bola stanovena na zéklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova
prirazka slizi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny obstaravaného materialu/pomécok (dovody:
zvySenie vstupov pri vyrobe, vysoky dopyt u produktov zdvyha cenu nahor).

5.| Spolu 48 992,00
6 AKTIVITA 2.2 Implementicia inovovaného obsahu vzdelivania pre teoretické a praktické

6.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 68 040,00
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6.1.

—_

.|Pedagdg 01

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Matematika. Rozsah prace: 216 hodin Popis
Cinnosti: zahffia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom
mieste a Case.

2.2.

6.1.2.

Pedagog 02

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Elektrotechnika. Rozsah prace: 216 hodin Popis
Cinnosti: zahfiia odborné ¢innosti stivisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom
mieste a Case.

2.2.

.|Pedagég 03

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Elektrické stroje a pristroje. Rozsah prace: 216
hodin Popis ¢innosti: zahfiia odborné ¢innosti suvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych
metod do vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy
fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priruc¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

2.2.

6.1.4.

Pedagog 04

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Nauka o materialoch, Strojarstvo. Rozsah prace:
216 hodin Popis ¢innosti: zahfiia odborné ¢innosti stivisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie
novych metod do vyu€ovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna
mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny
casovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stdale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z
ESF, na zéklade povoleného limitu pre personélne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v
danom mieste a Case.

2.2.

.|Pedagdg 05

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Programovanie strojov a zariadeni. Rozsah préce:
216 hodin Popis ¢innosti: zahfiia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orienticiou na zavedenie
novych metod do vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba
mesacnéa mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny
mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a
o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda
cendm v danom mieste a Case.

2.2.

.|Pedagdg 06

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Anglicky jazyk. Rozsah prace: 216 hodin Popis
¢innosti: zahria odborné ¢innosti suvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metdd do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

2.2.
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6.1.7.

Pedagog 07

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Technologia. Rozsah prace: 216 hodin  Popis
Cinnosti: zahrfia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom
mieste a Case.

2.2.

6.1.8.

Pedagog 08

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Po¢itadové siete. Rozsah prace: 216 hodin  Popis
Cinnosti: zahfiia odborné ¢innosti stivisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom
mieste a Case.

2.2.

.|Pedagdg 09

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Nemecky jazyk. Rozsah prace: 216 hodin Popis
cinnosti: zahrnia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

2.2.

6.1.10.

Pedagog 10

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz$irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Anglicky jazyk. Rozsah prace: 216 hodin Popis
Cinnosti: zahffia odborné ¢innosti stivisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom
mieste a Case.

2.2.

6.1.11.

Pedagog 11

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Technologia zvarania. Rozsah prace: 216 hodin
[Popis ¢innosti: zahrna odborné ¢innosti suvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod
do vyuCovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom

a Case.

2.2.

6.1.12.

Pedagog 12

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Anglicky jazyk. Rozsah prace: 216 hodin Popis
¢innosti: zahria odborné ¢innosti suvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metdd do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom
mieste a ¢ase.

2.2.
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6.1.13.

Pedagog 13

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Slovensky jazyk. Rozsah prace: 216 hodin Popis
Cinnosti: zahtfia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

2.2.

6.1.14.

Pedagog 14

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Technické diagnostika. Rozsah prace: 216 hodin
Popis ¢innosti: zahriia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod
do vyuCovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

2.2.

6.1.15.

Pedagog 15

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Elektrotechnika. Rozsah prace: 216 hodin Popis
cinnosti: zahrnia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ase.

2.2.

6.1.16.

Pedagog 16

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz$irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Telesna vychova. Rozsah prace: 216 hodin

Popis ¢innosti: zahfiia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod
do vyu€ovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom
mieste a ase.

2.2.

6.1.17.

Pedagog 17

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Programovanie strojov a zariadeni. Rozsah prace:
216 hodin Popis ¢innosti: zahfiia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orienticiou na zavedenie
novych metdd do vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna
mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny
casovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stdale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z
[ESF, na zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v
danom mieste a Case.

2.2.

6.1.18.

Pedagog 18

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Technické kreslenie. Rozsah prace: 216 hodin
[Popis ¢innosti: zahrna odborné ¢innosti suvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod
do vyu€ovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stdale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

2.2.
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6.1.19.

Pedagog 19

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Fyzika. Rozsah prace: 216 hodin Popis ¢innosti:
zahriia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

2.2.

6.1.20.

Pedagog 20

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz$irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Technické kreslenie. Rozsah prace: 216 hodin
Popis ¢innosti: zahriia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod
do vyuCovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom
mieste a Case.

2.2.

6.1.21.

Pedagog 21

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: MontaZ a demontaZ. Rozsah prace: 216 hodin
Popis ¢innosti: zahrna odborné ¢innosti suvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod
do vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

2.2.

6.1.22.

Pedagog 22

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz8irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Informatika. Rozsah prace: 216 hodin Popis
Cinnosti: zahffia odborné ¢innosti stivisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ase.

2.2.

6.1.23.

Pedagog 23

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Vypoctova technika v odbore. Rozsah prace: 216
hodin Popis ¢innosti: zahriia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych
met6d do vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35,2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy
fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom

a Case.

6.1.24.

Pedagog 24

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Elektrotechnika. Rozsah prace: 216 hodin Popis
¢innosti: zahria odborné ¢innosti suvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metdd do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

2.2.
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6.1.25.

Pedagog 25

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Slovensky jazyk. Rozsah prace: 216 hodin Popis
Cinnosti: zahtfia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

2.2.

6.1.26.

Pedagog 26

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Hutnictvo. Rozsah prace: 216 hodin  Popis
Cinnosti: zahfiia odborné ¢innosti stivisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

2.2.

6.1.27.

Pedagog 27

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Programovanie strojov a zariadeni. Rozsah prace:
216 hodin Popis ¢innosti: zahriia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie
novych metod do vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba
mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny
mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a
o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda
cenam v danom mieste a ¢ase.

2.2.

6.1.28.

Pedagog 28

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz$irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Matematika. Rozsah prace: 216 hodin Popis
Cinnosti: zahffia odborné ¢innosti stivisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom
mieste a ase.

2.2.

6.1.29.

Pedagog 29

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Elektrotechnika. Rozsah prace: 216 hodin Popis
¢innosti: zahria odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metéd do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom

a Case.

2.2.

.|Pedagdg 30

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Fyzika. Rozsah prace: 216 hodin Popis ¢innosti:
zahfiia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metéd do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stdale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

2.2.
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6.1.31.

Pedagog 31

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Elektrotechnika. Rozsah prace: 216 hodin Popis
Cinnosti: zahtfia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

2.2.

6.1.32.

Pedagog 32

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Technologie stistruZenia a zvarania. Rozsah prace:
216 hodin Popis ¢innosti: zahriia odborné ¢innosti stivisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie
novych metod do vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba
mesacénéa mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny
mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a
o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda
cenam v danom mieste a Case.

2.2.

6.1.33.

Pedagog 33

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Slovensky jazyk. Rozsah prace: 216 hodin Popis
cinnosti: zahrnia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ase.

2.2.

6.1.34.

Pedagog 34

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz$irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Technologie zvarania. Rozsah prace: 216 hodin
Popis ¢innosti: zahfiia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod
do vyu€ovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom
mieste a ase.

2.2.

6.1.35.

Pedagog 35

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Elektronika. Rozsah prace: 216 hodin Popis
¢innosti: zahria odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metéd do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
a Case.

2.2.

.|Pedagdg 36

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Elektrické merania. Rozsah prace: 216 hodin
[Popis ¢innosti: zahrna odborné ¢innosti suvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod
do vyu€ovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

2.2.
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6.1.37.

Pedagog 37

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Anglicky jazyk. Rozsah prace: 216 hodin Popis
Cinnosti: zahffia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom
mieste a Case.

2.2.

6.1.38.

Pedagog 38

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz$irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Ekonomika, Ob¢ianska nauka. Rozsah prace: 216
hodin Popis ¢innosti: zahfiia odborné ¢innosti suvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych
metod do vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda
vratane priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35,2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy
fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

2.2.

6.1.39.

Pedagog 39

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Ekonomika. Rozsah prace: 216 hodin Popis
cinnosti: zahrnia odborné ¢innosti stivisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ase.

2.2.

6.1.40.

Pedagog 40

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Ob¢ianska nauka. Rozsah prace: 216 hodin
Popis ¢innosti: zahriia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod
do vyuCovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ase.

2.2.

6.1.41.

Pedagog 41

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Ob¢ianska nduka. Rozsah prace: 216 hodin

[Popis ¢innosti: zahrna odborné ¢innosti suvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod
do vyu€ovacieho procesu vratane hodin na pripravu.  Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zékonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom

a Case.

2.2.

6.1.42.

Pedagog 42

610620

osobohodina

216

7,00

1512,00

typ vztahu: TPP-roz§irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Poc¢itacové siete. Rozsah prace: 216 hodin Popis
¢innosti: zahria odborné ¢innosti suvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metdd do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane
priplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond -
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

2.2.
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typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Telesna vychova. Rozsah prace: 216 hodin
Popis ¢innosti: zahfiia odborné ¢innosti stvisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod
do vyuCovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane

* (odborné ¢innosti)

Dodivka sluzieb - personalne vydavky

Typ vztahu: vztah v zmysle Obchodného zdkonnika (zmluva o sluzbach). Rozsah prace: 40 hodin,
cinnosti: zahfna planované hodiny spojené s vykonavanim odborného hodnotenia vystupov - pripravy
oducenych hodin pre teoretické vyutovanie pedagégov (vid' ) na celt dizku trvania projektu. Vypodet

Popis

6.1.43.[Pedagdg 43 610620 osobohodina 216 7,00 1 512,00)priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 2.2.
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom
a Case.
typ vztahu: TPP-roz$irenie pracovnej zmluvy. Predmet: Rozvod elektrickej energie. Rozsah prace: 216
hodin Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16 EUR + zdkonné odvody
6.1.44.Pedagdg 44 610620 osobohodina 216 7,00 1512,00§35.,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny &asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena [2.2.
v stidale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky.
Vydavok je primerany a zodpovedé cendm v danom mieste a Case.
typ vztahu: TPP-rozsirenie pracovnej zmluvy. Predmet: Elektronika. Rozsah prace: 216 hodin Popis
cinnosti: zahrna odborné ¢innosti stivisiace s aktivitou 2.2 s orientaciou na zavedenie novych metod do
vyucovacieho procesu vratane hodin na pripravu. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane
6.1.45.|Pedagog 45 610620 osobohodina 216 7,00 1 512,00fpriplatkov - 846,16 EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa&ny ¢asovy fond - 2.2.
163,35 hod = 7 EUR. Osobohodina je stanovena v stidale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na
zaklade povoleného limitu pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ase.
6.2. Cestovné nihrady ** 0,00
6.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
6'2.2' j-::ailil"ljﬁl:‘jiu‘fl‘l? u'cbly.\\::m\)vuc anraqay v projek[ 0 0’00 0’00
62307 projekt 0 0,00 0.00

3.1L[E ¢.1 ky aktivity 2.2 4 bohodi 40 28,00] 1120,00 . . . 2.2.

6.3 xpert &1 pre posudky aktivity 63700 osobohodina osobohodiny: o¢akavana cena prace bola stanovena na zaklade predbezného cenového prieskumu trhu,
ktord je obvykld v mieste a ¢ase. Jednotkova cena za hodinu: 28€ Vydavok je primerany a zodpoveda
cenam v danom mieste a Case.
Typ vztahu: vztah v zmysle Obchodného zakonnika (zmluva o sluzbach). Rozsah prace: 40 hodin, Popis
cinnosti: zahria planované hodiny spojené s odbornym hodnotenim vystupov - pripravy odu¢enych hodin
pre praktické vyu€ovanie, posudzovanim odbornej pripravy na pedagogicku ¢innost’ vykondvant pocas

6.3.2.|Expert ¢.2 pre posudky aktivity 2.2 637004 osobohodina 40 28,00 1 120,00frealizacie projetku s dorazom na vyuZivanie novych inovativnych metéd a zru¢nosti pedagégov (vid’ yna  J2.2.
celii dizku trvania projektu. Vypocet osobohodiny: o¢akdvana cena prace bola stanovena na zaklade
predbezného cenového prieskumu trhu, ktora je obvykla v mieste a ¢ase. Jednotkova cena za hodinu: 28€
Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

6.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00

6.3.4.]... Iné (doplnit) 0 0,00] 0,00

6.4. Ostatné vydavky - priame 810,00
6.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 projekt 0 0,00] 0,00
6.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00] 0,00
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6.4.3.

U Uy 0 VAlllc, SUAavIc/UItly d COSIO VI PIc
loles AL 2 21 L Xl

projekt

0,00

6.4.4.

Grafické spracovanie a tla¢ publikécie

projekt

0,00]

0,00

6.4.5.

Prenajom autobusu exkurzia Getrag Ford
Kechnec

636004

projekt

60,00]

60,00

[Exkurzia: Getrag Ford Kechnec, exkurzia zamerana pre rozsirenie teoretickych poznatkov a praktického
vyucovania ziakom priamo v zavode vyrabajucej prevodovky, Zaci maju moznost’ vidiet’ vyrobnu linku,
obsluhu strojov a zariadeni s najmodernej$imi technolégiami a postupmi. Pocet 0sob: 40 Ziakov+2
pedagogovia, dizka exkurzie: 1 deii, cestovné: prenajom autobusu z Kogice-Saca do Kechneca, cena
prenajmu 60,00€/1exkurzia, ceny boli stanovené na zaklade prieskumu trhu. Rizikova prirazka sluzi na
krytie moznych strat, resp. zdraZenia ceny nahrad cestovného a ubytovania (dovody: zvySenie vstupov pre
prevadzkovanie, vysoky dopyt, zmena sadzieb zdviha cenu nahor). Vydavok je primerany a zodpoveda
cenam v danom mieste a ¢ase.

6.4.6.

Prenajom autobusu exkurzia SEZ Krompachy

636004

projekt

250,00

250,00

[Exkurzia: SEZ Krompachy, exkurzia je zamerana na spoznavanie elektrotechnickej vyroby, SEZ je
tradi¢nym vyrobcom pristrojov nizkeho a vysokého napitia, Ziaci majii moznost’ vidiet’ vyrobu v praxi,
oboznamit sa s problematikou vyroby a upevnit’ si teoretické u¢ivo a ucivo z praktickej vyucby. Pocet
0s0b: 40 ziakov+2 pedagogovia, dizka exkurzie: 1 defi, cestovné: prendjom autobusu Kosice-Saca do
[Krompach, cena prenajmu autobusu: 250,00€/1exkurzia, ceny boli stanovené na zéklade prieskumu trhu.
Rizikova prirazka slizi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny nahrad cestovného a ubytovania
(dovody: zvysenie vstupov pre prevadzkovanie, vysoky dopyt. zmena sadzieb zdviha cenu nahor). Vydavok
je primerany a zodpovedd cendm v danom mieste a ase.

6.4.7.

6.5.

Prendjom autobusu exkurzia TESLA Stropkov

Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

.|frekventantov vzdelavania (doméce, zahrani¢né

cesty) I - vydavky pre pedagdgov

636004

631001

projekt

projekt

500,00]

188,40

500,00

13 194,36

188,40

[Exkurzia: TESLA Stropkov, exkurzia je zamerana na spoznavanie elektrotechnickej vyroby, komponenty
pre automobilovy priemysel (konektory, trubice pre kablové zvizky, komponenty pre automobilové zamky,
technické a intérierové Casti), Ziaci maju moznost’ vidiet' ndstrojarei,vyrobu foriem a tak sa obozndmit’ s
problematikou vyroby a upevnit’ si teoretické u¢ivo a ucivo z praktickej vyucby. Pocet 0osob: 40 ziakov+2
pedagdgovia, dizka exkurzie: 1 defi, cestovné: prengjom autobusu Kosice-Saca do Stropkov, cena
prendjmu autobusu: 500,00€/1exkurzia, ceny boli stanovené na zdklade prieskumu trhu. Rizikova prirazka
sluzi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny, cestovného a ubytovania (dovody: zvySenie vstupov pre
prevadzkovanie, vysoky dopyt. zmena sadzieb zdviha cenu nahor). Vydavok je primerany a zodpoveda
cendm v danom mieste a Case.

[Exkurzia: Vystvava MLADY TVORCA Nitra, celo3titna predajna vystava vyrobkov Ziakov strednych
odbornych kol a stredisk praktického vyu¢ovania. Exkurzia je zamerana na spoznavanie zruénosti,
vyhotoveni a prac rovesnikov zo §kol s podobnym zameranim, povzbudenie v stitaZivosti a rozirenie si
svojich vedomosti a zrutnosti. Poget 0sob: 2 pedagdgovia, dizka exkurzie: 2 dni , ubytovanie: 1 noc,
stravné: nad 18 hod - sadzba 8,80€ v zmysle zakona o cestovnych nahradach 8.80€*20soby =
17,60€/20s0by/1 exkurziu, cestovné: vlakom z Kosic do Nitry, cestovné:
17,70€*20soby*2(obojsmerne)=70.80€/1exkurzia, vstupné: 5,00*20soby=10,00€/1exkurzia, ubytovanie:
45€/moc/osobu *2 0s6b=90,00€/1 noc/lexkurzia,celkova cena za exkurziu: 188,40€/2 osoby/exkurizia,
ceny boli stanovené na zaklade prieskumu trhu. Rizikova prirazka sluzi na krytie moznych strat, resp.
zdraZenia ceny nahrad cestovného a ubytovania (dovody: zvy3enie vstupov pre prevadzkovanie, vysoky
dopyt, zmena sadzieb zdviha cenu nahor). Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a
Case.

2.2

2.2.
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

.|frekventantov vzdelavania (doméce, zahrani¢né

cesty) I - vydavky pre Ziakov

637007

projekt

3 416,00

3416,00

Exkurzia: Vystvava MLADY TVORCA Nitra, celostatna predajnd vystava vyrobkov Ziakov strednych
odbornych §kdl a stredisk praktického vyu¢ovania. Exkurzia je zamerana na spoznavanie zru¢nosti,
vyhotoveni a prac rovesnikov zo §kol s podobnym zameranim, povzbudenie v sut'azivosti a rozirenie si
svojich vedomosti a zru¢nosti. Poget 0sob: 40 Ziakov, dizka exkurzie: 2 dni , ubytovanie: 1 noc, cestovné:
vlakom z Kosic do Nitry, cestovné: 17,70€*400s6b*2(obojsmerne)=1416,00€/1 exkurzia, vstupné:
5.00%400s6b=200,00€/1exkurzia, ubytovanie: 45€/noc/osobu *40 0s6b=1800,00€/1 noc/lexkurzia.celkova
cena za exkurziu: 3416,00€/40 osdb/exkurizia, ceny boli stanovené na zaklade prieskumu trhu. Rizikova
prirazka sluzi na krytie moznych strat, resp. zdraZenia ceny nahrad cestovného a ubytovania (dovody:
zvySenie vstupov pre prevadzkovanie, vysoky dopyt. zmena sadzieb zdviha cenu nahor). Vydavok je
primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

2.2.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

.|[frekventantov vzdelavania (doméce, zahrani¢né

cesty) 1I - pre pedagégov

631001

projekt

202,44

202,44

Exkurzia: Volkswagen Bratislava, exkurzia je zamerana na spoznavanie $pi¢kovych technologii vyroby
automobilového priemyslu, na roz§irenie teoretickych vedomosti v praxi pre jednotlivé odbory, Ziaci maju
moznost vidiet’ vyrobné linky automobilov, automatizovanti vyrobu, nové technologie v praxi. Pocet 0sob:
2 pedagdgovia, dizka exkurzie: 2 dni , ubytovanie: 1 noc, stravné: nad 18 hod - sadzba 8,80€ v zmysle
zakona o cestovnych nédhradach 8,80€*20soby = 17,60€/20so0by/1 exkurziu, cestovné: vlakom z Kosic do
Bratislavy a spit’, cestovné: cena listka 1,90€ (cena listka MHD v BA)+21,15€+miestenka 0,66€=23,71€
jednosmerne *2 = 47,42€/osobu * 2 osoby = 94,84/2 osoby/1 exkurziu, ubytovanie: 45€/noc/osobu *2
0soby=90,00€/1 noc/1exkurzia, celkova cena za exkurziu: 202,44€/2 osoby/lexkurizia, ceny boli
stanovené na zéklade prieskumu trhu. Rizikova prirazka sluzi na krytie moZnych strat, resp. zdraZenia ceny
nahrad cestovného a ubytovania (dovody: zvy3enie vstupov pre prevadzkovanie, vysoky dopyt, zmena
sadzieb zdviha cenu nahor). Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

2.2.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

.|frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né

cesty) 1I - vydavky pre ziakov

637007

projekt

3 696,80

3696,80

[Exkurzia: Volkswagen Bratislava, exkurzia je zamerana na spoznavanie $pickovych technologii vyroby
automobilového priemyslu, na rozsirenie teoretickych vedomosti v praxi pre jednotlivé odbory, Ziaci maju
moznost vidiet’ vyrobné linky automobilov, automatizovani vyrobu, nové technolégie v praxi. Pocet osob:
40 Ziakov, dizka exkurzie: 2 dni, ubytovanie: 1 noc, cestovné: vlakom z Kosic do Bratislavy a spit,
cestovné: cena listka 1,90€ (cena listka MHD v BA)+21,15€+miestenka 0,66€=23,71€ jednosmerne *2 =
47.42€/0sobu * 40 0sdb = 1896,80€/40 0sob/1 exkurziu, ubytovanie: 45€/noc/osobu *40 0s6b=1800,00€/1
noc/1exkurzia, celkova cena za exkurziu: 3696,80€/40 osob/1exkurizia, ceny boli stanovené na zaklade
prieskumu trhu. Rizikova prirazka slizi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny nahrad cestovného a
ubytovania (dévody: zvySenie vstupov pre prevadzkovanie, vysoky dopyt, zmena sadzieb zdviha cenu
nahor). Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

2.2.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

.|[frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né

cesty) III - vydavky pre pedagogov

631001

projekt

58,72

58,72

Exkurzia: Zeleziarne Podbrezové, exkurzia zamerand na rozvoj teoretickych poznatkov priamo v
Zeleziarenskej vyrobe, Ziaci sa oboznamia s procesmi a samostatnou vyrobou, jednotlivymi pracovnymi
funkciami a zariadeniami v &innosti prevadzky Zelezniarni. Potet 0sdb: 2 pedagbgovia, dizka exkurzie: 1
deri , ubytovanie: 0 noci, stravné: 5-12 hod - sadzba 3.80€ v zmysle zakona o cestovnych nahradach
3.80€*20soby = 7,60€/20s0by/1 exkurziu, cestovné: vlakom z Kosic do Podbrezovej, cestovné:
12,78€*20soby*2(obojsmerne)=51,12€/lexkurzia, celkova cena za exkurziu: 58,72€/2 osoby/exkurizia,
ceny boli stanovené na zéklade prieskumu trhu. Rizikova prirdzka sluzi na krytie moznych strat, resp.
zdrazenia ceny nahrad cestovného a ubytovania (dovody: zvySenie vstupov pre prevadzkovanie, vysoky
dopyt, zmena sadzieb zdviha cenu nahor). Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a
Case.

2.2.
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Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

.|frekventantov vzdelavania (doméce, zahrani¢né

cesty) III - vydavky pre Ziakov

637007

projekt

1.022,40

1 022,40

Exkurzia: Zeleziarne Podbrezové, exkurzia zamerand na rozvoj teoretickych poznatkov priamo v
Zeleziarenskej vyrobe, Ziaci sa obozndmia s procesmi a samostatnou vyrobou, jednotlivymi pracovnymi
funkciami a zariadeniami v &innosti prevadzky Zelezniarni. Poget 0sob: 40 Ziakov. dizka exkurzie: 1 defi,
ubytovanie: 0 noci, cestovné: vlakom z Kosic do Podbrezovej, cestovné:
12,78€*400s6b*2(obojsmerne)=1022,40€/1exkurzia, celkova cena za exkurziu: 1022.40€/40
osOb/exkurizia, ceny boli stanovené na zaklade prieskumu trhu. Rizikova prirdzka slizi na krytie moznych
strat, resp. zdrazenia ceny nahrad cestovného a ubytovania (dovody: zvySenie vstupov pre prevadzkovanie,
vysoky dopyt, zmena sadzieb zdviha cenu nahor). Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a Case.

2.2.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

.|frekventantov vzdelavania (doméce, zahrani¢né

cesty) IV.

631001

projekt

7,60

7,60

[Exkurzia: Getrag Ford Kechnec, exkurzia zamerana pre rozsirenie teoretickych poznatkov a praktického
vyucovania ziakom priamo v zavode vyrabajucej prevodovky, ziaci majii moznost’ vidiet' vyrobnu linku,
obsluhu strojov a zariadeni s najmodernej$imi technolégiami a postupmi. Pocet 0sob: 40 Ziakov+2
pedagogovia, dizka exkurzie: 1 defi, ubytovanie: 0 noci, stravné: 5-12 hod - sadzba 3.80€ v zmysle zakona
o cestovnych nahradach 3.80€*2o0soby = 7,60€/20so0by/1 exkurziu, celkové cena za exkurziu: 7,60€/42
osOb/exkurzia, ceny boli stanovené na zaklade prieskumu trhu. Rizikova prirazka slizi na krytie moznych
strét, resp. zdrazenia ceny nahrad cestovného a ubytovania (d6vody: zvySenie vstupov pre prevadzkovanie,
vysoky dopyt, zmena sadzieb zdviha cenu nahor). Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

.|frekventantov vzdelavania (doméce, zahrani¢né

cesty) V.

631001

projekt

7,60

7.60

[Exkurzia: SEZ Krompachy, exkurzia je zamerana na spoznavanie elektrotechnickej vyroby. SEZ je
tradi¢nym vyrobcom pristrojov nizkeho a vysokého napitia, Ziaci majii moznost vidit' vyrobu v praxi,
oboznamit’ sa s problematikou vyroby a upevnit si teoretické ucivo a u¢ivo z praktickej vyucby. Pocet
0s0b: 40 Ziakov+2 pedagogovia, dizka exkurzie: 1 deii , ubytovanie: 0 noci, stravné: 5-12 hod - sadzba
3.80€ v zmysle zakona o cestovnych nahradach 3.80€*20soby = 7.60€/20soby/1 exkurziu, celkova cena za
exkurziu: 7.60€/42 osdb/exkurzia, ceny boli stanovené na zaklade prieskumu trhu. Rizikova prirazka sluzi
na krytie moznych strat, resp. zdraZenia ceny nahrad cestovného a ubytovania (dovody: zvysenie vstupov
pre prevadzkovanie, vysoky dopyt. zmena sadzieb zdviha cenu nahor). Vydavok je primerany a zodpoveda
cenam v danom mieste a Case.

2.2.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

.|[frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né

cesty) VI - vydavky pre pedagdgov

631001

projekt

151,36]

151,36

[Exkurzia: KIA Zilina, exkurzia je zamerana na spoznavanie $pickovych technologii vyroby
automobilového priemyslu, na rozsirenie teoretickych vedomosti v praxi pre jednotlivé odbory, Ziaci maju
moznost vidiet’ vyrobné linky automobilov, automatizovani vyrobu, nové technoldgie v praxi. Pocet osob:
2 pedagogovia, dizka exkurzie: 2 dni, ubytovanie: 1 noc, stravné: nad 18 hod - sadzba 8,80€ v zmysle
zakona o cestovnych néhradach 8,80€*2o0soby = 17,60€/20s0by/1 exkurziu, cestovné: vlakom z Kosic do
Ziliny a spit, cestovné: cena listka 10,94€ jednosmerne *2 = 21,88€/0osobu * 2 osoby = 43,76€/2 osoby/1
exkurziu, ubytovanie: 45€/noc/osobu *2 0soby=90,00€/1 noc/lexkurzia, celkova cena za exkurziu:
151,36€/2 osoby/lexkurzia, ceny boli stanovené na zaklade prieskumu trhu. Rizikova prirazka sluzi na
krytie moznych strét, resp. zdraZenia ceny nahrad cestovného a ubytovania (dévody: zvy3enie vstupov pre
prevadzkovanie, vysoky dopyt, zmena sadzieb zdviha cenu nahor). Vydavok je primerany a zodpoveda
cenam v danom mieste a Case.

2.2.
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6.5.10.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né
cesty) VI - vydavky pre ziakov

637007

projekt

2 675,20

2675,20

[Exkurzia: KIA Zilina, exkurzia je zamerana na spoznavanie $pickovych technologii vyroby
automobilového priemyslu, na rozsirenie teoretickych vedomosti v praxi pre jednotlivé odbory, Ziaci maju
moznost vidiet’ vyrobné linky automobilov, automatizovani vyrobu, nové technoldgie v praxi. Pocet osob:
40 Ziakov, dizka exkurzie: 2 dni, ubytovanie: 1 noc, cestovné: vlakom z Kosic do Ziliny a spit’, cestovné:
cena listka 10,94€ jednosmerne *2 = 21,88€/0sobu * 40 0s6b = 875,20€/40 0s6b/1 exkurziu, ubytovanie:
45€/noc/osobu *40 0s6b=1800,00€/1 noc/lexkurzia, celkova cena za exkurziu: 2675,20€/40
osob/lexkurzia, ceny boli stanovené na zéklade prieskumu trhu. Rizikova prirdzka slizi na krytie moznych
strat, resp. zdrazenia ceny nahrad cestovného a ubytovania (d6vody: zvy3Senie vstupov pre prevadzkovanie,
vysoky dopyt, zmena sadzieb zdviha cenu nahor). Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom
mieste a ¢ase.

6.5.11.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né
cesty) VII - vydavky pre pedagogov

631001

projekt

88,40

88,40

Exkurzia: Medzinarodny strojarensky vel'trh Nitra, exkurzia zamerana na oboznamenie sa s celosvetovymi
trendami, technolégiamia v strojarenskom priemysle. Exkurzia je zamerana na spoznavanie eur6pskych
firiem a ich vyrobu s pouzitim konkrétnych technolégii a postupov vyroby a prevedenia. Pocet 0sob: 2
pedagogovia, dizka exkurzie: 1 deii , ubytovanie: 0 noci, stravné: 5-12 hod - sadzba 3,80€ v zmysle zikona
o cestovnych nahradach 3.80€*20soby = 7,60€/20soby/1 exkurziu, cestovné: vlakom z Kosic do Nitry,
cestovné: 17,70€*20s0oby*2(obojsmerne)=70,80€/1exkurzia, vstupné: 5,00*20soby=10,00€/1exkurzia,
celkova cena za exkurziu: 88,40€/2 osoby/exkurzia, ceny boli stanovené na zéklade prieskumu trhu.
Rizikova prirazka sliZi na krytie moZnych strat, resp. zdraZenia cestovného a ubytovania (dovody: zvySenie
vstupov pre prevadzkovanie, vysoky dopyt, zmena sadzieb zdviha cenu nahor). Vydavok je primerany a
zodpovedé cendm v danom mieste a Case.

2.2.

6.5.12.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né
cesty) VII - vydavky pre ziakov

637007

projekt

1 616,00

1 616,00

Exkurzia: Medzinarodny strojarensky vel'trh Nitra, exkurzia zamerana na oboznamenie sa s celosvetovymi
trendami, technologiamia v strojarenskom priemysle. Exkurzia je zamerana na spoznavanie europskych
firiem a ich vyrobu s pouzitim konkrétnych technolégii a postupov vyroby a prevedenia. Pocet 0sob: 40
ziakov, dizka exkurzie: 1 de, ubytovanie: 0 noci, cestovné: vlakom z Kosic do Nitry, cestovné:
17,70€*400s6b*2(obojsmerne)=1416,00€/1exkurzia, vstupné: 5,00%400s6b=200,00€/1exkurzia, celkova
cena za exkurziu: 1616,00€/40 osob/exkurzia, ceny boli stanovené na zaklade prieskumu trhu. Rizikova
prirazka slizi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia cestovného a ubytovania (dovody: zvySenie vstupov
pre prevadzkovanie, vysoky dopyt, zmena sadzieb zdviha cenu nahor). Vydavok je primerany a zodpoveda
cenam v danom mieste a Case.

2.2.

6.5.13.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né
cesty) VIIL

631001

projekt

7,60

7,60

Exkurzia: TESLA Stropkov, exkurzia je zamerana na spoznavanie elektrotechnickej vyroby, komponenty
pre automobilovy priemysel (konektory, trubice pre kablové zvizky, komponenty pre automobilové zamky,
technické a intérierové Casti), Ziaci maji moznost’ vidiet' nastrojarem,vyrobu foriem a tak sa oboznamit s
problematikou vyroby a upevnit’ si teoretické u¢ivo a ucivo z praktickej vyucby. Pocet 0sdb: 40 Ziakov+2
pedagbgovia, dizka exkurzie: 1 deii , ubytovanie: 0 noci, stravné: 5-12 hod - sadzba 3,80€ v zmysle zikona
o cestovnych nahradach 3,80€*2o0soby = 7,60€/20soby/1 exkurziu, celkové cena za exkurziu: 7,60€/42
osOb/exkurzia, ceny boli stanovené na zéklade prieskumu trhu. Rizikova prirazka slizi na krytie moznych
strat, resp. zdraZenia ceny, cestovného a ubytovania (dovody: zvySenie vstupov pre prevadzkovanie, vysoky
dopyt, zmena sadzieb zdviha cenu nahor). Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a
Case.
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[Exkurzia: Mincoviia v Kremnici, exkurzia zamerana na poznatky o vyrobe minci, spracovanie kovov a
technologia razenia minci. Podet 0sob: 2 pedagogovia, dizka exkurzie: 1 def , ubytovanie: 0 noci, stravné:
5-12 hod - sadzba 3,80€ v zmysle zakona o cestovnych nahradach 3,80€*20soby = 7,60€/20soby/1

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre exkurziu, cestovné: vlakom z Kosic do Kremnice, cestovné:
6.5.14. |frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né 631001 projekt 1 55,84 55,84]12,06€*20s0by*2(0bojsmerne)=48,24€/ 1 exkurzia, celkové cena za exkurziu: 55,84€/2 osoby/exkurzia, 2.2. X
cesty) IX - vydavky pre pedagdgov ceny boli stanovené na zaklade prieskumu trhu. Rizikova prirazka sluzi na krytie moznych strat, resp.

zdraZenia cien v zmysle zdkona o cestovnych nahradach, cestovného a ubytovania (dévody: zvysenie
vstupov pre prevadzkovanie, vysoky dopyt, zmena sadzieb zdviha cenu nahor). Vydavok je primerany a
zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

6| Spolu 84 284,36

7. AKTIVITA 3.1 Vzdelavanie pedagégov v kariérnom poradenstve a modelovanie k:
7.1. Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti (1X1]1]

7000 ! ! ! { J J ] ] |
7.2. Cestovné nahrady ** (1X1]1]
7.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00] 0,00
7b2-2' l’L: illlbl\t:‘ }ildtzU\./l‘l.C L/'Cbl): \:leUVllC Tarraay v projekt 0 0,00 0,00
ac

7 5 [P e ey e o o

. Dodavka siieb - personilne vydavky

7.4. Ostatné vydavky - priame 520,00

[Druh vydavku: Analyza kariérneho poradenstva. Analyza pracovnych ponik v koSickom a preSovskom
samospravnom kraji, Analyza 'udskych zdrojov pre podnikatel'sku sféru, Analyza spolo¢enskych potrieb
aktualneho trhu prace, Spracované analyzy a nasledné vypracované potrebné poziadavky pre kariérne
poradenstvo pedagogickym zamestnancom, Prirucka z kariérneho poradenstva uréend pre pracu
pedagogickym zamestnancom. Odévodnenie vydavku: Vypracovanie analyzy kariérneho poradenstva s
7.4.1.|Analyza karierného poradenstva 637011 projekt 1 520,00 520,00fanalyzou prieskumu trhu prace, vypracovanie priru¢ky karierného poradenstva pre pedagbgov za Gi¢elom 3.1,
pilotného overovania zavedenie kariérneho poradenstva pre Ziakov 3. a 4. ro¢nikov strednych §kol.
Vydavok v suvislosti so zabezptenim relalizacie pre predmetni aktivitu 3.1, pocas celého priebehu
projektu. Pocet: 1 celkové spracovanie pre projekt, predpokladany rozsah pric pocas trvania celého
projektu. Jednotkova cena: 520€/projekt. Cena bola stanovend na zaklade prieskumu trhu obvykli v mieste
a Case. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

7.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
uUDbytovanie, Stravne/di€ly a Cestovne pre R
TA3 ) s adbaens 51 (zoh Xond projekt 0,00
7.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie projekt 0 0,00] 0,00
7.4.5.]... Iné (doplnit)) projekt 0 0,00] 0,00
7.5. Podpora frekventantov 10 880,00
Nahrada mzdy za Gcast’ na Skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
7.5.1.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 01 637009 osobohodina 32 7,00 224,00JEUR + zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod =7 EUR. 3.1.

Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

Nahrada mzdy za G&ast na Skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
7.5.2.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 02 637009 osobohodina 32 7,00 224,00JEUR + zdkonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR. 3.1.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zéklade povoleného limitu
pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.
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.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 03

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholégia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

3.1.

.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 04

637009

osobohodina

7,00

224,00

Néhrada mzdy za ucast na dkoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psychologia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR + zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a 0 NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.5.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 05

637009

osobohodina

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G€ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR -+ zdkonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom mieste a Case.

3.1.

.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 06

637009

osobohodina

32

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na Skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

3.1.

.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 07

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psychologia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR -+ zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom mieste a Case.

.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 08

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast na Skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zdklade povoleného limitu
pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

3.1.

.|Prispevky pre frekventantov - Frekventant 09

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G€ast na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR -+ zdkonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.10.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 10

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za i¢ast na skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psychologia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR -+ zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

7.5.11.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 11

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR -+ zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovend v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

3.1.
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7.5.12.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 12

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholégia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.13.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 13

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Néhrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.14.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 14

637009

osobohodina

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G€ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psychologia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR -+ zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

3.1.

7.5.15.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 15

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G¢ast’ na Skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovend v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

3.1.

7.5.16.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 16

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G¢ast’ na Skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovend v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

3.1.

7.5.17.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 17

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.18.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 18

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast na Skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psychol6gia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zéklade povoleného limitu
pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.19.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 19

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za ucast’ na skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psychologia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR + zakonné odvody 35.,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a 0 NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.20.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 20

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Néhrada mzdy za G&ast na Skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholégia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod =7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zéklade povoleného limitu
pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

3.1.
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7.5.21.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 21

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Néhrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR -+ zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovend v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.22.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 22

637009

osobohodina

32

7,00]

224,00

Nahrada mzdy za G€ast’ na Skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovend v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

3.1.

7.5.23.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 23

637009

osobohodina

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR -+ zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.24.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 24

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.25.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 25

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Néhrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.26.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 26

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholégia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.27.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 27

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G€ast na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR -+ zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

3.1.

7.5.28.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 28

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR -+ zdkonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.29.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 29

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na Skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psychol6gia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zdklade povoleného limitu
pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

3.1.
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7.5.30.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 30

637009

osobohodina

7,00

224,00

Nahrada mzdy za ucast’ na skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psychologia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR -+ zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod =7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a 0 NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

3.1.

7.5.31.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 31

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod =7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zdklade povoleného limitu
pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.32.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 32

637009

osobohodina

7,00

224,00

Nahrada mzdy za ucast’ na skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psychologia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a 0 NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ase.

3.1.

7.5.33.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 33

637009

osobohodina

32

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na Skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod =7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.34.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 34

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast na Skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psychol6gia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod =7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a 0 NFP z ESF, na zéklade povoleného limitu
pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.35.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 35

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za ucast’ na skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psychologia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR + zakonné odvody 35.,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod =7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zéklade povoleného limitu
pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a ¢ase.

3.1.

7.5.36.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 36

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na Skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod =7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.37.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 37

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za i¢ast na skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psychologia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR -+ zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod =7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ¢ase.

3.1.

7.5.38.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 38

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za ucast’ na skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psychologia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR + zakonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a 0 NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a ase.
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7.5.39.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 39

637009

osobohodina

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psychologia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR -+ zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom mieste a Case.

7.5.40.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 40

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Néhrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesa¢ény ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.41.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 41

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast na Skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesa¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zdklade povoleného limitu
pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.42.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 42

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za ucast’ na skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psychologia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zédkonné odvody 35,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesacny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zéklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendam v danom mieste a Case.

7.5.43.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 43

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesaéna mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR -+ zakonné odvody 35.2% - 297,85 EUR) / priemerny mesac¢ny ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priruckou pre Ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre personalne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cenam v danom mieste a Case.

7.5.44.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 44

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na $koleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
EUR + zakonné odvody 35.,2% - 297,85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre Ziadatel'a 0 NFP z ESF, na zéklade povoleného limitu
pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.45.

Prispevky pre frekventantov - Frekventant 45

637009

osobohodina

32

7,00

224,00

Nahrada mzdy za G&ast’ na Skoleni. Skolenie: Kariérne pradenstvo -psycholdgia, Kariérne poradenstvo,
pocet hodin: 16+16=32hodin. Vypocet osobohodiny (hruba mesa¢na mzda vratane priplatkov - 846,16
[EUR + zdkonné odvody 35.2% - 297.85 EUR) / priemerny mesaény ¢asovy fond - 163,35 hod = 7 EUR.
Osobohodina je stanovena v sudale s priru¢kou pre ziadatel'a o NFP z ESF, na zaklade povoleného limitu
pre persondlne vydavky. Vydavok je primerany a zodpoveda cendm v danom mieste a Case.

3.1.

7.5.46.

Skoliaci material a potreby pre frekventantov
skoleni

633006

projekt

800,00]

800,00

[Polozka zahrna vydavky spojené s Skoliacim materidlom a potrebami predmetnej aktivity 3.1, Vydavok na:
ide pisacie potreby, notesy, bloky, Sanény, euroobaly, zakladace, ...) Odévodnenie: vydavky st nevyhnutné
na zabezpecenie efektivneho vyuzitia Skoleni pre frekventantov. Cena vydavkov na $kolenie je &

800,00€/projekt . Cena je stanovend na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste a ¢ase. Rizikova prirdzka |3.1.

slizi na krytie moznych strat, resp. zdrazenia ceny nahrad zo Zakonnika prace, cestovného a ubytovania
(dovody: zvysenie vstupov pre prevadzkovanie, vysoky dopyt, zmena sadzieb Zakonnika prace zdvyha
cenu nahor).

Spolu

Rizikova prirazka

920

projekt

15 000,00

11 400,00

15 000,00

Rizikova prirazka je ur¢end na vykrytie rozdielov medzi planovanou a skuto¢nou cenou tovaru resp. sluzby.

nen

[Polozky rozpodtu, na ktoré sa moze rizikova prirdzka vztahovat st oznacené znakom "x".

2.,1.1,1.2,2.1,
2.2,3.1

Spolu
CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY P

OJEKTU

15 000,00
444 089,43
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Redlne limity Maximéilne

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR rozpoétuv % limity
1. | Nepriame vydavky*** 48980,00 12,87% 20,00% |z priamych vydavkov
2. |cez kriZové financovanie z ERDF (priame 10,00% |z priamych vydavkov

vydavky) pre tuto vyzvu irelevantné

3a. | Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky
(priame vydavky)

137683,07 36,17% 40,00% |z priamych vydavkov

3b. | Zariadenie/vybavenie 20,00% |z nepriamych vydavkov

, ; pre tito vyzvu irelevantné
(nepriame vydavky)

4. |Doddvky na nepriame vydavky 2900,00 5,92% 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. |Doddvky na priame vydavky 26194,00 6,88% 30,00% |z priamych vydavkov
6. |Rizikovd prirdzka 15000,00 3,37% 5,00% |z celkovych opravnenych

Pozniamky (zmena textu pozniamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podla spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizécie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky st bezné vydavKky stvisiace so zabezpeCenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel’a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, G¢tovnik,...); tovary a sluzby, ktoré suvisia s
administrativnym a technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre G¢ely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuju vetky vydavky v hlavnej polozke
Al av pripade hlavnej polozky A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).

###% Ziadatel uvedie &islo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky moZu byt zapojené vo viacerych aktivitich si¢asne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitich)

*****Vydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na zdklade pracovnopravnych vztahov
(zamestnanec - prijimatel’). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Hlavna poloZka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoétu.
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TABUDIKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)

Opravnené vydavky Vyska ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2013 0,00 0,00 0,00
2. 2014 296059,62 281256,64 14802,98
3. 2015 148029,81 140628,31 7401,50
Spolu 444089,43 421884,95 22204,48
4. Yo 100 95 5
Pozniamky:

Tabul'ka ma informativny charakter a sluZi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentualny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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Priloha €. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP - PODROBNY POPIS AKTIVIiT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu

Ciel’ova skupina Charakteristika ciel’ovej skupiny

Ziaci strednej odbornej $koly 1.Ziaci maji zdujem o ziskanie kvalifikicie v odbore:
hutnik operator, mechanik strojov a zariadeni , mechanik
elektrotechnik, programator obrabacich a zvaracich
strojov a zariadeni, mechanik pocita¢ovych sieti.

Ziaci sa viGSinou na nas$u Skolu hlasia z dovodov
rodinnej tradicie byt hutnikom, z dovodov tuspesného
uplatnenia u zamestnavatel'ov u ktorych pocas Stadia
vykonavaju odbornu prax.

S| 8| 8
prvaci predpoklad 5 = =
5| & | 2
pocet spolu 100 89 96| 116
z toho dievdat 5 2 0 6
vekova Struktara
15 rokov 0 0 0
16 rokov 41 0 0
17 rokov 43 43 0
18 rokov 4 44 44
19 rokov 1 6 58
Nad 20 rokov 0 3 14
geografické
umiestnenie
KE 40| 25 32 53
KoSice a
olfolie
(Cana,
Haniska,
Moldava,
Semsa,
Medzev) 60| 64 64 63
vzdelanie 7S 7S |78 7S
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< N} Nl <
2| Ry, Ry,
2] wn wn 2]
=) <) £ =)
] (] (] ]
> > > >
21 = 2 =
o, , o 5 [ ©n ©n [
etnickd prislusnost
socio-ekonom. status 0 0 0
zdravotné postihnutie 5 9 6 11

Pedagogicki zamestnanci
strednej Skoly

2. Stabilizovany 55 ¢lenny pedagogicky zbor vratane
majstrov praktického vyucovania a vychovavatel'ov
tvoria ucitelia vSeobecnych a odbornych predmetov,
majstri praktického vyucovania a vychovéavatelia. Do
projektu je zapojenych 45 pedagogickych pracovnikov.
Vietci pedagogicki zamestnanci spiiiajii poziadavky na
odbornu a pedagogicku sposobilost’. Riaditel’ Skoly ,
zastupcovia riaditela a vychovna poradkyia skoly a
majui okrem odbornej a pedagogickej sposobilosti aj
zakonom predpisané vzdelanie v oblasti Skolského
manazmentu a vychovného poradenstva . Vicsina
pedagogickych zamestnancov dochadza z mestskych
casti mesta KoSice alebo jeho okolia.

Podrobny popis aktivit

Podrobny popis aktivity 1

Nazov aktivity

1.1 Inovicia odbornych ucebni pre prakticka vyuku

Ciel aktivity
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01.02.2014 - 31.07.2015
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Cielova skupina Pedagogicki zamestnanci strednej odbornej skoly:
vek
Zamestnanci | pocet | nad Pedagogicka prax
45r.
Q
w2 | 2
— | . oz
- = &
spolu 54 | 40 N
muzi 29 1261 | -] 2 2 | 26
zeny 25 14 1] - 2 5 17
Kvalifika¢na Struktara vSetkych pedagogickych
zamestnancov
z toho externych 0
kvalifikovanych 54
nekvalifikovanych 0
dopliujucich si kvalifikaciu 0
s 1.kvalifikacnou skuskou 25
s 2. kvalifika¢nou skiaskou 5
s vedecko-akademickou hodnostou 0
Ziaci strednej odbornej skoly:
prvéaci predpoklad druhédci |tretiaci | Stvrtaci
pocet spolu ‘ 100 91 109 113
z toho dievcat 5 4 0 5
vekova Struktura
15 rokov 42 0 0
16 rokov 44 45 0
17 rokov 3 50 47
18 rokov 0 10 55
19 rokov 0 2 10
Nad 20 rokov 2 2 5
geografické
umiestnenie | Kg 40 38 42 56
KE
okolie 60 53 67 57
vzdelanie VA VA VA 78
etnicka prislusnost’ | slovenska | slovenska | slovenska | slovenska
socio-ekonom.
status 0 0 0 0
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zdravotné
postihnutie 5 8 5 7

1.2 Tvorba, inovacia ucebnych materialov, metodickych listov
a u¢ebnych pomécok.

01.02.2014 - 31.07.2015
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Ziaci strednej odbornej skoly:

prvaci druhdci |tretiaci | Stvrtaci




ITMS kod Projektu: 26110130699

(predpoklad)
pocet spolu 971 89 96 116
7z toho dievcat 1 2 0 6
Vekova Struktara
15 rokov 54 0 0 0
16 rokov 401 41 0 0
17 rokov 3 43 43 0
18 rokov 0 4 44 44
19 rokov 0 1 6 58
Nad 20 rokov 0 0 3 14
Geografické umiestnenie
KE 451 25 32 53
KS 51 59 58 60
RV 0 2 4 3
RS 1 3 2 0
Vzdelanie
1zS| z8 | z8 | 78
Etnicka prislusnost’
slovenska 9| 84 94 113
mad’arska 1 5 2 3

Pedagogicki zamestnanci strednej odbornej Skoly:

vek
Zamestnanci | pocet | nad Pedagogicka prax
45r.
NECINE
— : — s
S
spolu 45 32
muZi 22 17 |1 |1 2 2 17
Zeny 23 15 | - | - 1 6 16
Kvalifika¢na struktura vsetkych pedagogickych
zamestnancov
z toho externych 0
kvalifikovanych 45
nekvalifikovanych 0
dopliujtcich si kvalifikaciu 1
s 1.kvalifika¢nou skuiskou 20
s 2. kvalifika¢nou skuskou 5
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s vedecko-akademickou hodnost'ou 1

2.1 Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov na ziskanie vysSej
kvalifikovanosti.

01.02.2014 - 31.07.2015
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Pedagogicki zamestnanci:

vek
Zamestnanci | pocet | nad Pedagogicka prax
45r.
e = D= o
— ! 1 I O S
— : A >
spolu 45 32
muzi 22 17 |1 ]1 2 2 17
zeny 23 15 -] - 1 6 16
Kvalifika¢na Struktara vSetkych pedagogickych zamestnancov
z toho externych 0
kvalifikovanych 45
nekvalifikovanych 0
dopliujucich si kvalifikaciu 1
s 1.kvalifika¢nou skuskou 20
s 2. kvalifika¢nou skuskou 5
s vedecko-akademickou hodnost'ou 1
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2.2 Implementicia inovovaného obsahu vzdelivania pre
teoretické a praktické vyucovanie.

01.02.2014 - 31.07.2015




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699




ITMS kod Projektu: 26110130699

Cielova skupina 5
Ziaci strednej odbornej Skoly:
3 | 3|3
prvaci predpoklad < = £
E| 8| 3
podet spolu \ 100 89 9| 116
z toho dievcat 5 2 0 6
vekova Struktura
15 rokov 0 0 0
16 rokov 41 0 0
17 rokov 43 43 0
18 rokov 4 44 44
19 rokov 1 6 58
Nad 20 rokov 0 3 14
geografické
umiestnenie KE 40 25 32 53
KE okolie
Uviest’
obec 60 64 64 63
vzdelanie 7S 7S 7S 7S
S < Na¥] S
% = = %
<) =) = =
] ] ] ]
> > > >
2 < S S
etnicka prislusnost’ » & @ »
socio-ekonom. status 0 0 0 0
zdravotné postihnutie 5 9 6 11
Pedagogicki zamestnanci:
vek
Zamestnanci | pocet | nad Pedagogicka prax
45r.
" — Qs o
— | . Do .S
— Ne) : N >
spolu 45 32
muzi 22 17 1 |1 2 2 17
zeny 23 15 - | - 1 6 16
Kvalifikacna Struktura vSetkych pedagogickych zamestnancov
z toho externych 0
kvalifikovanych 45
nekvalifikovanych 0
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dopliiujacich si kvalifikaciu 1
s 1.kvalifika¢nou skuskou 20

s 2. kvalifika¢nou skaskou 5

s vedecko-akademickou hodnost'ou 1

3.1 Vzdelavanie pedagégov v kariérnom poradenstve
a modelovanie kariéry

01.02.2014 - 31.07.2015
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Ziaci strednej odbornej $koly:

. S| g
prvaci predpoklad = g= =
= o =
o =) >N
pocet spolu | 100| 89 96| 116
z toho dievcat 5 2 0 6
vekova Struktura
15 rokov 0 0 0
16 rokov 41 0 0
17 rokov 43 43 0
18 rokov 4 44 44
19 rokov 1 6 58
Nad 20 rokov 0 3 14
geografické
KE 40 25 32 53
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umiestnenie KE okolie
Uviest’
obec 60 64 64 63
vzdelanie 78 78 78 78
o] < N No]
2 2 2| 2
= = = =
D] [} [} [}
> > > >
2 2 ° 2
etnickd prislusnost’ - & & &
socio-ekonom. status 0 0 0 0
zdravotné postihnutie 5 9 6 11
vek
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