
DODATOK Č. 2  

K ZMLUVE   O POSKYTNUTÍ   NENÁVRATNÉHO   FINANČNÉHO   PRÍSPEVKU 

 

ČÍSLO ZMLUVY: 3/2008/OPV-Z2612023000201 

 

uzavretá medzi: 

 

1. ZMLUVNÉ STRANY 

 

1.1. Poskytovateľ 

názov  : Ministerstvo školstva SR 

sídlo : Stromová 1, 813 30 Bratislava 

  Slovenská republika 

IČO : 00164381 

DIČ : 2020798725 

konajúci : Prof. Ing. Ján Mikolaj, CSc. 

 

v zastúpení
1
   

názov : Ministerstvo zdravotníctva SR  

sídlo : Limbová 2, 837 52 Bratislava  

  Slovenská republika 

IČO : 00165565  

DIČ :  2020830141 

konajúci : MUDr. Richard Raši, MPH 

na základe splnomocnenia zo dňa 12. 12. 2007  

 

(ďalej len „Poskytovateľ“)  

 

1.2. Prijímateľ 

názov  : Žilinský samosprávny kraj 

sídlo : Komenského 48, 011 09 Žilina 

  Slovenská republika 

konajúci :  Ing. Juraj Blanár 

IČO : 37 808 427 

DIČ : 2021626695 

 

(ďalej len „Prijímateľ“) 

 

                                                 
1
 Vyplní sa v prípade, ak zmluvu uzatvára  sprostredkovateľský orgán pri riadiacom orgáne, ktorý koná v mene riadiaceho orgánu 
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2.  
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Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP 

PREDMET PODPORY NFP 
1. Všeobecné informácie o Projekte  
Názov Projektu Zvýšenie kvalifikácie lekárov v ŽSK 

Kód ITMS 26120230002 

Operačný program Vzdelávanie 

Spolufinancovaný z ESF 

Prioritná os 2 Ďalšie vzdelávanie ako nástroj rozvoja ľudských zdrojov 

Opatrenie 2.2 Podpora ďalšieho vzdelávania v zdravotníctve 

Prioritná téma 
Indikatívny podiel prioritnej témy 

z celkových výdavkov Projektu (%) 
Forma financovania 

73 Opatrenia na zvýšenie účasti na 

celoživotnom vzdelávaní a odbornej 

príprave 

100 % 01 Nenávratná dotácia 

 - - 

 - - 

Hospodárska činnosť Indikatívny podiel hospodárskej 

činnosti z celkových výdavkov 

Projektu (%) 

Územná oblasť 

18 Školstvo 100 % 00 Neuplatňuje sa  

- - - 

- - - 
 

 

2. Miesto realizácie Projektu 
NUTS II SK03 Stredné Slovensko 

NUTS III SK031 Žilinský kraj 

Okres - 

Obec - 

Ulica - 
 

 

3. Ciele Projektu 
Cieľ projektu Zvýšenie a podpora kvalifikácie zdravotníckych pracovníkov reflektujúca 

regionálne potreby 

Špecifický cieľ projektu 1 Vypracovanie analýzy stavu ľudských zdrojov zdravotníckych pracovníkov 

Špecifický cieľ projektu 2 Cielená podpora špecializačného štúdia zdravotníckych pracovníkov 

Špecifický cieľ projektu 3 - 
 

 

4. Merateľné ukazovatele Projektu 

Typ Názov indikátora 
Merná 

jednotka 

Východisková 

hodnota 
Rok 

Plánovaná 

hodnota 
Rok 

V
ý

sl
ed

o
k
 

Počet zdravotníckych pracovníkov, ktorí sa 

zúčastnili špecializačného štúdia 

Počet osôb 0 2008 26 2008 

- - - - - - 

- - - - - - 

- - - - - - 

D
o

p
ad

 

Podiel absolventov špecializačného štúdia, 

ktorí špecializovanú pracovnú činnosť 

vykonávajú 12 mesiacov po skončení 

špecializovaného štúdia v praxi na území SR 

s výnimkou Bratislavského kraja 

% 0 2008 80 2009 

- - - - - - 

- - - - - - 

 

 

5. Časový rámec realizácie Projektu 
Dátum začiatku realizácie aktivít 

Projektu 

15.08.2008 

Ukončenie realizácie aktivít Projektu 15.11.2008 
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6. Aktivity a príspevok aktivít k výsledkom Projektu 

Názov aktivity 

Väzba na merateľný ukazovateľ 

výsledku (názov merateľného 

ukazovateľa výsledku) 

Merná 

jednotka 

Počet 

jednotiek 

Hlavné aktivity (číslo / názov)    

1 Vypracovanie analýzy vzdelávacích 

potrieb 

Analýza vzdelávacích potrieb má 

nepriamu väzbu na Výsledok projektu. 

Spracovaná analýza podporuje 

udržateľnosť projektu a determinuje 

ďalšie požiadavky v oblasti vzdelávania 

u zdravotníckych pracovníkov. 

- - 

2 Cielená podpora špecializačného štúdia 

zdravotníckych pracovníkov 

Aktivita bude priamo zabezpečovaná 

prostredníctvom realizácie 

špecializačného štúdia, ktorého sa 

cieľová skupina zúčastní  

Počet osôb 26 

3 - - - - 

4 - - - - 

.. - - - - 

N - - - - 

7. Rozpočet projektu 
Skupina výdavkov Merná 

jednotka 

Jednotková 

cena 

Počet 

jednotiek 

Celkovo Z toho 

oprávnené 

637027 Odmeny zamestnancov mimopracovného 

pomeru 

osobohodina 200 90 18 000 18 000 

610 Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné 

vyrovnania 

osobohodina 170 90 15 300 15 300 

620 Poistné a príspevok do poisťovní osobohodina 60 90 5 400 5 400 

610 Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné 

vyrovnania 

osobohodina 270 80 21 600 21 600 

620 Poistné a príspevok do poisťovní osobohodina 95 80 7 600 7 600 

610 Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné 

vyrovnania 

osobohodina 210 80 16 800 16 800 

620 Poistné a príspevok do poisťovní osobohodina 74 80 5 920 5 920 

610 Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné 

vyrovnania 

osobohodina 170 70 11 900 11 900 

620 Poistné a príspevok do poisťovní osobohodina 60 70 4 200 4 200 

637003 Propagácia, reklama a inzercia projekt 1 500 1 1 500 1 500 

637003 Propagácia, reklama a inzercia projekt 10 000 1 10 000 10 000 

637003 Propagácia, reklama a inzercia projekt 18 000 1 18 000 18 000 

637011 Štúdie, expertízy, posudky projekt 100 000 1 100 000 100 000 
641001Príspevky organizácií zaradenej Štatistickým 

úradom SR do verejnej správy 

projekt 1 401 120 1 1 401 120 1 401 120 

644002 Ostatnej právnickej osobe projekt 333 600  333 600 333 600 

CELKOVO 1 970 940 

SKK 

1 970 940 

SKK 

8. Rozpočet realizácie jednotlivých aktivít 

Aktivita Oprávnené výdavky 
Neoprávnené 

výdavky 
Výdavky celkovo 

Hlavné aktivity (číslo / názov)    

1 Vypracovanie analýzy 

vzdelávacích potrieb 

100 000 SKK 0 SKK 100 000 SKK 

2 Cielená podpora špecializačného 

štúdia zdravotníckych pracovníkov 

1 734 720 SKK 0 SKK 1 734 720 SKK 

3 - - - - 

4 - - - - 

.. - - - - 

n - - - - 

Podporné aktivity    

Riadenie projektu 106 720 SKK 0 SKK 106 720 SKK 

Publicita a informovanosť 29 500 SKK 0 SKK 29 500 SKK 

CELKOVO                                                                           1 970 940 SKK 0 SKK 1 970 940 SKK 
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 Zmena bez dodatku nie je možná 

 Zmena bez dodatku možná v rámci limitov uvedených 

v zmluve 

 Indikatívny údaj 
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                                  OPRÁVNENÝCH VÝDAVKOV PROJEKTU (v tis. Sk) 

    Oprávnené výdavky 
projektu 

Výška žiadaného 

príspevku 

Vlastné zdroje 

Rok A B C 

1. 2008 1681820 1597729,00000 84091,00000 

2. 2009 289120 274664,00000 14456,00000 

3. 2010 0 0,00000 0,00000 

4. 2011 0 0,00000 0,00000 

5. 2012 0 0,00000 0,00000 

6. 2013 0 0,00000 0,00000 

7. 2014 0 0,00000 0,00000 

8. 2015 0 0,00000 0,00000 

  Spolu 1970940 1872393,00000 98547,00000 

7. % 100 95 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Názov položky rozpočtu

Ekonomická 

klasifikácia Jednotka

Počet 

jednotiek

Jednotková 

cena Výdavky spolu Komentár k rozpočtu

Priradenie k 

aktivitám 

projektu

Rizikové 

položky

A B B1 C D E F = D * E G I II

1. Koordinácia projektu a podporné aktivity

1.1. Personálne výdavky interné 106 720,00

1.1.1. Administratívny personál 18 000,00

1.1.1.1. Finančný manažér osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.1.2. Administratívny pracovník 637027 osobohodina 90 200,00 18 000,00

Administratívny pracovník bude zabezpečený externe. 

Odpracuje 90 hodín za celú dobu realizácie projektu, 

pričom jednotková cena jeho práce je stanovená na 

200 Sk/osobohodinu. Náplňou jeho práce bude 

administratíva projektu.

1.1.1.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.2. Riadiaci personál 88 720,00

1.1.2.1. Projektový manažér 610 osobohodina 90 170,00 15 300,00

Manažér projektu bude zabezpečovať riadenie a 

kontrolu projektu v rámci 90 hodín za projekt. 

Hodinová mzda  je stanovená na 170 Sk/ osobohodina

1.1.2.1. Projektový manažér 620 osobohodina 90 60,00 5 400,00

Manažér projektu bude zabezpečovať riadenie a 

kontrolu projektu v rámci 90 hodín za  projekt. 

Odovody zamestnávateľa sú stanovené na 60 Sk/ 

osobohodina

1.1.2.2. Koordinátor odbornej aktivity č. 1 610 osobohodina 80 270,00 21 600,00

Koordinátor odbornej aktivity bude zabezpečovať 

realizáciu a koordináciu projektu po odbornej stánke. 

Pre potreby týchto činností bude disponovať celkovo 

80 hodinami.Hodinová mzda  je stanovená na 270 Sk/ 

osobohodina

1.1.2.2. Koordinátor odbornej aktivity č. 1 620 osobohodina 80 95,00 7 600,00

Koordinátor odbornej aktivity bude zabezpečovať 

realizáciu a koordináciu projektu po odbornej stánke. 

Pre potreby týchto činností bude disponovať celkovo 

80 hodinami Odovody zamestnávateľa sú stanovené na 

95 Sk/ osobohodina

1.1.2.2. Koordinátor odbornej aktivity č.2 610 osobohodina 80 210,00 16 800,00

Koordinátor odbornej aktivity bude zabezpečovať 

realizáciu a koordináciu projektu po odbornej stánke. 

Pre potreby týchto činností bude disponovať celkovo 

80 hodinami.Hodinová mzda  je stanovená na 210 Sk/ 

osobohodina

1.1.2.2. Koordinátor odbornej aktivity č.2 620 osobohodina 80 74,00 5 920,00

Koordinátor odbornej aktivity bude zabezpečovať 

realizáciu a koordináciu projektu po odbornej stánke. 

Pre potreby týchto činností bude disponovať celkovo 

80 hodinami Odovody zamestnávateľa sú stanovené na 

74 Sk/ osobohodina

1.1.2.3. Koordinátor projektového cyklu 610 osobohodina 70 170,00 11 900,00

Koordinátor projektového cyklu bude zabezpečovať 

riadenie a výkon projektových činností (monitoring, 

žiadosti o platbu a pod.)v rámci 70 hodín za projekt. 

Hodinová mzda  je stanovená na 170 Sk/ osobohodina

1.1.2.3. Koordinátor projektového cyklu 620 osobohodina 70 60,00 4 200,00

Koordinátor projektového cyklu bude zabezpečovať 

riadenie a výkon projektových činností (monitoring, 

žiadosti o platbu a pod.)v rámci 70 hodín za  projekt. 

Odovody zamestnávateľa sú stanovené na 60 Sk/ 

osobohodina

1.1.3. Iný personál 0,00

1.1.3.1. Manažér publicity osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.3.2. Pracovník pre verejné obstarávanie osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.3.3. Programovanie webstránok, portálov a údržba IS osobohodina 0 0,00 0,00

1.1.3.4. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00  



 

2 

1.2. Cestovné náhrady ** 0,00

1.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

1.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

1.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade 

s platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

1.3. Personálne výdavky externé 0,00

1.3.1. Administratívny personál

1.3.1.1. Finančný manažér osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.1.2. Administratívny pracovník osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.1.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.2. Riadiaci personál 0,00

1.3.2.1. Projektový manažér osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.2.2. Koordinátor odbornej aktivity č. (doplniť číslo) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.2.3. .....Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3. Iný personál 0,00

1.3.3.1. Manažér publicity osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3.2. Pracovník pre verejné obstarávanie osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3.3. Programovanie webstránok, portálov a údržba IS osobohodina 0 0,00 0,00

1.3.3.4. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

1.4. Ostatné  výdavky - nepriame 0,00

1.4.1. Spotrebný tovar a prevádzkový materiál projekt 0 0,00 0,00

1.4.2. Nájom priestorov pre administráciu projektu projekt 0 0,00 0,00

1.4.3. Telekomunikačné poplatky, poštovné a internet projekt 0 0,00 0,00

1.4.4. Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00

1.4.5. Nájom ostatného majetku a lízing projekt 0 0,00 0,00

1.4.6. Právne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00

1.  Spolu 106 720,00  
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2. Zariadenie a vybavenie projektu

2.1.

Zariadenie a vybavenie  (krížové spolufinancovanie 

-  obstaranie odpisovaného majektu) 0,00

2.1.1. Stolný počítač alebo notebook ks 0 0,00 0,00

2.1.2. Aplikačný softvér ks 0 0,00 0,00

2.1.3. Kopírovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.1.4. Tlačiareň ks 0 0,00 0,00

2.1.5. Multifunkčné zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.1.6. Dataprojektor ks 0 0,00 0,00

2.1.7. Digitálny fotoaparát pre účely fotodokumentácie ks 0 0,00 0,00

2.1.8. Skener ks 0 0,00 0,00

2.1.9. … Iné (doplniť) ks 0 0,00 0,00

2.2.

Zariadenie a vybavenie  (mimo krížového 

spolufinancovania) 0,00

2.2.1. Stolný počítač alebo notebook ks 0 0,00 0,00

2.2.2. Aplikačný softvér ks 0 0,00 0,00

2.2.3. Kopírovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.2.4. Tlačiareň ks 0 0,00 0,00

2.2.5. Multifunkčné zariadenie ks 0 0,00 0,00

2.2.6. USB, kalkulačky ks 0 0,00 0,00

2.2.7. Digitálny fotoaparát pre účely fotodokumentácie ks 0 0,00 0,00

2.2.8. Skener ks 0 0,00 0,00

2.2.9. … Iné (doplniť) ks 0 0,00 0,00

2.3.

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného  

majetku 0,00

2.3.1. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného  majetku mesiac 0 0,00 0,00

2.3.2. Finančný lízing - odpisy mesiac 0 0,00 0,00

2.4. Poistenie, opravy a údržba 0,00

2.4.1 Poistenie projekt 0 0,00 0,00

2.4.2 Údržba a opravy zariadenia/vybavenia projekt 0 0,00 0,00

2. Spolu 0,00  
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4 

3. Monitoring a hodnotenie projektu

3.1. Personálne výdavky interné 0,00

3.1.1. Manažér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00

3.1.2.

Expertízy a posudky týkajúce sa monitoringu a 

hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00

3.1.4. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

3.2. Cestovné náhrady ** 0,00

3.2.1. Prevádzka vozidla organizácie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00

3.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

3.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade 

s platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

3.3. Personálne výdavky externé 0,00

3.3.1. Manažér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00

3.3.2.

Expertízy a posudky týkajúce sa monitoringu a 

hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00

3.3.3. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

3.  Spolu 0,00

4. Publicita a informovanie

4.1. Publicita 29 500,00

4.1.1. Letáky, skladačky 637003 projekt 1 1 500,00 1 500,00 Letáky 100 ks x 15,- Sk

4.1.2. Plagáty 637003 projekt 1 10 000,00 10 000,00 Plagáty 50 ks x 200,- Sk

4.1.3. Brožúrky projekt 0 0,00 0,00

4.1.4. CDROM projekt 0 0,00 0,00

4.1.5. Označenie projektu projekt 0 0,00 0,00

4.1.6. Web stránka určená pre publicitu projektu  projekt 0 0,00 0,00

4.1.7.

Tlačové konferencie a workshopy zamerané na 

publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00

4.1.8. Inzercia v tlačených alebo intrenetových médiách 637003 projekt 1 18 000,00 18 000,00 3 x uverejnená tlačená inzercia po 6000,- Sk

4.1.9. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

4.  Spolu 29 500,00  
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5. Spracovanie analýzy stavu ľudských zdrojov

5.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 0,00

5.1.1.

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 

personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

5.1.2. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

5.2. Cestovné náhrady ** 0,00

5.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

5.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

5.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade 

s platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

5.3. Personálne výdavky externé - odborné činnosti 0,00

5.3.1.

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 

personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

5.3.2. Vývoj portálu projekt 0 0,00 0,00

5.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

5.3.4. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

5.4. Ostatné výdavky - priame 100 000,00

5.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 5 projekt 0 0,00 0,00

5.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing

5.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 

odborný a organizačný personál (zabezpečené 

dodávateľsky)*** projekt 0 0,00 0,00

5.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie

5.4.5. Analýza vzdelávacích potrieb 637011 projekt 1 100 000,00 100 000,00

Analýza vzdelávacích potrieb bude spracovaná 

externým dodávateľom.

5.5. Podpora frekventantov 0,00

5.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre 

frekventantov vzdelávania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

5.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby projekt 0 0,00 0,00

5.5.3. Príspevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00

5.5.4. iné projekt 0 0,00 0,00

5.  Spolu 100 000,00  
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6. Realizácia špecializačného štúdia

6.1. Personálne výdavky interné - odborné činnosti 0,00

6.1.1.

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 

personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

6.1.2. … Iné (doplniť) osobohodina 0 0,00 0,00

6.2. Cestovné náhrady ** 0,00

6.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * projekt 0 0,00 0,00

6.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade s 

platnými limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

6.2.3.

Zahraničné pracovné cesty (cestovné náhrady v súlade 

s platnými limitmi)** v prípade potreby projekt 0 0,00 0,00

6.3. Personálne výdavky externé - odborné činnosti 0,00

6.3.1.

Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného 

personálu podľa aktivít projektu osobohodina 0 0,00 0,00

6.3.2. Vývoj portálu projekt 0 0,00 0,00

6.3.3. Tvorba vzdelávacích modulov osobohodina 0 0,00 0,00

6.3.4. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

6.4. Ostatné výdavky - priame 0,00

6.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 5 projekt 0 0,00 0,00

6.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing

6.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, 

odborný a organizačný personál (zabezpečené 

dodávateľsky)*** projekt 0 0,00 0,00

6.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie

6.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

6.5. Podpora frekventantov 1 734 720,00

6.5.1.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre 

frekventantov vzdelávania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00

6.5.2. Školiaci materiál, školiace potreby projekt 0 0,00 0,00

6.5.3. Príspevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00  
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6.5.4. Náhrada mzdy zdravotníckych pracovníkov 641001 projekt 1 1 401 120,00 1 401 120,00

Po dobu trvania projektu, t . j. 3 mes. bude prislúchať 

21 zdravot.pracovníkom, vykonávajúcicm 

špecializačné štúdium, náhrada mzdy vo výške max. 22 

240,- Sk/osoba/mesiac (Výpočet náhrady mzdy bol 

stanovený v zmysle Nariadenia vlády SR č. 341/2004 

Z. z. ktorým sa ustanovujú katalógy pracovných 

činností pri výkone práce vo verejnom záujme a o ich 

zmenách a dopĺňaní a príloha č. 3 nariadenia vlády SR 

č. 630/2007 Z. z. ktorým sa ustanovujú zvýšené 

stupnice platových taríf zamestnancov pri výkone 

práce vo verejnom záujme, vrátane tomu 

zodpovedajúcich odvodov zamestnávateľa. Pri 

rešpektovaní platovej tiedy 10 a platového stupňa 1 

uvedených v príl.č. 3 nariadenia č. 630/2007 je pre nás 

vychodiskovou platovou tarifou suma 16 450,- Sk + 

príslušné odvody zamestnávateľa vo výške 35,2%, čo 

spolu tvorí max. limit náhrady mzdy zdrav. 

pracovníka 22 240,- Sk/osoba/mesiac)

6.5.5. Náhrada mzdy zdravotníckych pracovníkov 644002 projekt 1 333 600,00 333 600,00

Po dobu trvania projektu, t . j. 3 mes. bude prislúchať 5 

zdravot.pracovníkom, vykonávajúcicm špecializačné 

štúdium, náhrada mzdy vo výške max. 22 240,- 

Sk/osoba/mesiac (Výpočet náhrady mzdy bol 

stanovený v zmysle Nariadenia vlády SR č. 341/2004 

Z. z. ktorým sa ustanovujú katalógy pracovných 

činností pri výkone práce vo verejnom záujme a o ich 

zmenách a dopĺňaní a príloha č. 3 nariadenia vlády SR 

č. 630/2007 Z. z. ktorým sa ustanovujú zvýšené 

stupnice platových taríf zamestnancov pri výkone 

práce vo verejnom záujme, vrátane tomu 

zodpovedajúcich odvodov zamestnávateľa. Pri 

rešpektovaní platovej tiedy 10 a platového stupňa 1 

uvedených v príl.č. 3 nariadenia č. 630/2007 je pre nás 

vychodiskovou platovou tarifou suma 16 450,- Sk + 

príslušné odvody zamestnávateľa vo výške 35,2%, čo 

spolu tvorí max. limit náhrady mzdy zdrav. 

pracovníka 22 240,- Sk/osoba/mesiac)

6.  Spolu 1 734 720,00  
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X. Riadenie rizík (ak relevantné)         0,00       

X.1 Riziková prirážka   projekt 0 0,00 0,00       

  

CELKOVÉ OPRÁVNENÉ VÝDAVKY 

PROJEKTU         1 970 940       

         

 

  Kontrola kritérií efektívnosti rozpočtu         

    

KE1 Nepriame výdavky****   max. 20,00%   

    

KE2a Zariadenie a vybavenie cez krížové financovanie z ERDF   max. 10,00%   

    

KE2b Zariadenie a vybavenie celkom   max. 20,00%   

    KE3 Subdodávky    max. 30,00%   

    KE4 Riziková prirážka   max. 5,00%      

          

 Poznámky (zmena textu poznámok je povolená len pracovníkom RO/SORO v odôvodnených prípadoch):    

 * preplatenie PHM podľa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizácie na uskutočnenie pracovných ciest   

 ** preplatenie cestovného je oprávnené vo výške cestovného verejnou dopravou (cena pre druhú triedu)     

 ***výdavok nesmie byť duplicitný vo vzťahu k výdavkom zahrnutým v položkách cestovné náhrady, v prípade duplicity bude daný výdavok neoprávnený v plnej výške  

 ****Nepriame výdavky sú bežné výdavky súvisiace so zabezpečením realizácie riadenia projektu a publicity a informovanosti (výdavky žiadateľa na personál vyčlenený na riadenie projektu (projektový manažér, účtovník,...); 

tovary a služby, ktoré súvisia s administratívnym a technickým zabezpečením realizácie projektu vrátane informovania a publicity (napr. spotrebný materiál, zariadenie/vybavenie pre účely riadenia a administrácie projektu). 

Obsahujú všetky výdavky v aktivitách A1, A3, A4 a v prípade aktivity A2 relevantné výdavky. Limit je určený na základe priamych výdavkov na projekt, t.j. 20 % z oprávnených priamych výdavkov projektu (bez započítania 
rizikovej prirážky). 

 

  
  

  


