DODATOK C. 2
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

CISLO ZMLUVY: 3/2008/0PV-Z2612023000201
uzavreta medzi:
1. ZMLUVNE STRANY

1.1. Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva SR
sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava

Slovenska republika

ICO 00164381
DIC : 2020798725
konajtci : Prof. Ing. Jan Mikolaj, CSc.

’ 1
V zastupeni

nazov : Ministerstvo zdravotnictva SR

sidlo : Limbova 2, 837 52 Bratislava
Slovenska republika

ICO ;00165565

DIC ;2020830141

konajtci : MUDr. Richard Rasi, MPH

na zaklade splnomocnenia zo dia 12. 12. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel)

1.2. Prijimatel

nazov : Zilinsky samospravny kraj

sidlo : Komenského 48, 011 09 Zilina
Slovenska republika

konajtci : Ing. Juraj Blanar

ICO ;37808427

DIC : 2021626695

(d’alej len ,,Prijimatel™)

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu



2. PREDMET DODATKU

Predmetom tohto dodatku je v zmysle ¢lanku 8 Prilohy ¢. 1. VSeobecné zmluvné podmienky
k zmluve o poskytnuti nenévratného finanéného prispevku (d’alej len NFP) zmena prilohy
& 2 Predmet podpory NFP v ¢asti 7. Rozpodet projektu a zmena prilohy & 5 Rozpodet
projektu v tabulke ¢. 1 — predpokladané zdroje financovania oprévnenych vydavkov projektu
a v tabul'ke - Rozpodet projektu a komentar k rozpoctu projektu.

Nové Priloha & 2 Predmet podpory NFP a priloha €. 5 Rozpocet projektu k zmluve
o poskytnuti NFP je priloZend k tomuto dodatku a tvor jeho neoddeliteI'nt stcast’.

3. ZAVERECNE USTANOVENIA

3.1. Dodatok sa stava neoddelitelnou stcastou zmluvy aje mozné ho menit’ pisomnou
formou po dohode oboch zmluvnych stran.

3.2. Ustanovenia zmluvy, nedotknuté tymto Dodatkom zostavaju v platnosti.

3.3 Dodatok je vyhotoveny v Styroch rovnopisoch, zktorych tri exemplare obdrzi
poskytovatel’ a jeden exemplar obdrZzi prijimatel.

3.4 Zmluvné strany vyhlasuji, 7e dodatok si pre€itali, porozumeli jeho textu ana znak
sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoruéne podpisujt.

3.5 Dodatok nadobuda platnost’ a Gi€¢innost’ diiom jeho podpisu oboma zmluvnymi stranami

Za Poskytovatela v Bratislave, dila B ol 13 i :

Podpis: .c.ceeeee
Meno a priezvisko étlitutérneho organu Poskytovatela
MUDr. Richard Rasi, MPH

1247

Za Prijimatel’a v Bratislave, diia

Podpis: _

Meno a priezvisko 3tatutarneho organu Prijimatela ; N/

Ing. Juraj Blanar

[}



Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

PREDMET PODPORY NFP
1. Vieobecné informacie o Projekte

Nazov Projektu
Kod ITMS
Operacny program
Spolufinancovany z
Prioritné os
Opatrenie
Prioritnd téma 212;111;:3;]’:12’ fgﬁsigsgg?:f{zrgj) Forma financovania
100 % 01 Nenavratna dotacia
Hospodarska ¢innost’ Indikativny podiel hospodarskej
¢innosti z celkovych vydavkov Uzemné oblast’
Projektu (%)
18 Skolstvo 100 % 00 Neuplatiuje sa

2. Miesto realizacie Projektu
NUTS Il

NUTS Il

Okres

Obec

Ulica

3. Ciele Projektu
Ciel projektu

Specificky ciel projektu 1
Specificky ciel projektu 2
Specificky ciel projektu 3

4. Meratel’né ukazovatele Projektu

. . e, Merna Vychodiskova Planovana

Typ Nazov indikatora jednotka hodnota Rok hodnota Rok
i
o
s
0
e
>

Podiel absolventov $pecializaéného §tudia, % 0 2008 80 2009

ktori  Specializovanii  pracovni  ¢innost’
vykonavaji 12 mesiacov po skonceni
$pecializovaného $tidia v praxi na izemi SR
s vynimkou Bratislavského kraja

Dopad

5. Casovy ramec realizicie Projektu
Datum zaciatku realizacie aktivit

Projektu

Ukoncenie realizacie aktivit Projektu




6. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu

Vizba na meratel'ny ukazovatel’

Nazov aktivity vysledku (nazov meratel'ného 'é\(/ilsgtllja 'egr?gfitek
ukazovatel'a vysledku) ) )
Hlavné aktivity (¢islo / nazov)
1 Analyza vzdelavacich potrieb ma - -
nepriamu vizbu na Vysledok projektu.
Spracovana analyza podporuje

udrzatelnost’  projektu a determinuje
dalsie poziadavky Vv oblasti vzdelavania
u zdravotnickych pracovnikov.

2 Aktivita bude priamo zabezpeCovand | Pocet 0sob 26
prostrednictvom realizacie
$pecializaéného  §tadia, ktorého sa
ciel'ova skupina ziéastni

2 - B B

4 - _ _

N - B B

7. Rozpocet projektu

Skupina vydavkov Merna Jednotkova | Pocet Celkovo Z toho
jednotka cena jednotiek opravnené

637027 Odmeny zamestnancov mimopracovného osobohodina
pomeru

610 Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné osobohodina
vyrovnania

620 Poistné a prispevok do poistovni osobohodina

610 Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné osobohodina
vyrovnania

620 Poistné a prispevok do poistovni osobohodina

610 Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné osobohodina
vyrovnania

620 Poistné a prispevok do poist'ovni osobohodina

610 Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné osobohodina
vyrovnania

620 Poistné a prispevok do poistovni osobohodina
637003 Propagicia, reklama a inzercia projekt
637003 Propagacia, reklama a inzercia projekt
637003 Propagécia, reklama a inzercia projekt
637011 Stadie, expertizy, posudky projekt
641001Prispevky organizacii zaradenej Statistickym | projekt
uradom SR do verejnej spravy

644002 Ostatnej pravnickej osobe projekt
CELKOVO

8. Rozpocdet realizicie jednotlivych aktivit

. . A Neopravnené .
Aktivita Opravnené vydavky iy Vydavky celkovo

Hlavné aktivity (Cislo / nazov)
1 0 SKK 100 000 SKK
2 0 SKK 1734720 SKK
2 R B
4 _ _
n - -
Podporné aktivity

Riadenie projektu 0 SKK 106 720 SKK

Publicita a informovanost’ 0 SKK 29 500 SKK
CELKOVO 1 970 940 SKK 0 SKK 1970 940 SKK




Zmena bez dodatku nie je mozna

Zmena bez dodatku mozna v ramci limitov uvedenych
v zmluve

Indikativny udaj




OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v tis. Sk)

Opravnené vydavky | Vyska ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2008 1681820 1597729,00000 84091,00000
2. 2009 289120 274664,00000 14456,00000
3. 2010 0 0,00000 0,00000
4. 2011 0 0,00000 0,00000
5. 2012 0 0,00000 0,00000
6. 2013 0 0,00000 0,00000
7. 2014 0 0,00000 0,00000
8. 2015 0 0,00000 0,00000
Spolu 1970940 1872393,00000 98547,00000
7. % 100 95 5




Priradenie k
Ekonomicka Podet  Jednotkova aktivitim
Nizov poloZky rozpottu klasifikacia  Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpoétu projektu

Rizikové
polozky
6 ] c | o (| € | F=D*e | . ] ]| |

. Koordinécia projektu a podporné akftivity

Administrativny personal 18 000,00
1.1.1.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
Administrativny pracovnik bude zabezpeceny externe.
Odpracuje 90 hodin za celti dobu realizacie projektu,
priCom jednotkova cena jeho prace je stanovena na
200 Sk/osobohodinu. Napliiou jeho prace bude
1.1.1.2.|Administrativny pracovnik 637027 osobohodina 90 200,00 18 000,00} administrativa projektu.
1.1.1.3.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.2.|Riadiaci personal 88 720,00

Manazér projektu bude zabezpecovat’ riadenie a
kontrolu projektu v ramci 90 hodin za projekt.
1.1.2.1.|Projektovy manaZér 610 osobohodina 90 170,00 15 300,00]Hodinova mzda je stanovend na 170 Sk/ osobohodina
Manazér projektu bude zabezpecovat riadenie a
kontrolu projektu v ramci 90 hodin za projekt.
Odovody zamestnavatela s stanovené na 60 Sk/
1.1.2.1.|Projektovy manazér 620 osobohodina 90 60,00 5 400,00} osobohodina

Koordinator odbornej aktivity bude zabezpecovat’
realizaciu a koordinaciu projektu po odbornej stanke.
Pre potreby tychto Einnosti bude disponovat’ celkovo
80 hodinami.Hodinova mzda je stanovena na 270 Sk/
1.1.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢&. 1 610 osobohodina 80 270,00 21 600,00]osobohodina

Koordinator odbornej aktivity bude zabezpecovat'
realizaciu a koordinaciu projektu po odbornej stanke.
Pre potreby tychto ¢innosti bude disponovat’ celkovo
80 hodinami Odovody zamestnavatel'a si stanovené na
1.1.2.2.|Koordinétor odbornej aktivity €. 1 620 osobohodina 80 95,00 7 600,0095 Sk/ osobohodina

Koordinator odbornej aktivity bude zabezpecovat’
realizaciu a koordinaciu projektu po odbornej stanke.
Pre potreby tychto ¢innosti bude disponovat’ celkovo
80 hodinami.Hodinova mzda je stanovena na 210 Sk/
1.1.2.2.|Koordinétor odbornej aktivity ¢.2 610 osobohodina 80 210,00 16 800,00Josobohodina

Koordinator odbornej aktivity bude zabezpecovat’
realizaciu a koordinaciu projektu po odbornej stanke.
Pre potreby tychto ¢innosti bude disponovat’ celkovo
80 hodinami Odovody zamestnévatel'a s stanovené na
1.1.2.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢.2 620 osobohodina 80 74,00 5 920,00 74 Sk/ osobohodina

Koordinator projektového cyklu bude zabezpecovat’
riadenie a vykon projektovych ¢innosti (monitoring,
ziadosti o platbu a pod.)v ramci 70 hodin za projekt.
1.1.2.3.|Koordinator projektového cyklu 610 osobohodina 70 170,00 11 900,00J Hodinova mzda_je stanovena na 170 Sk/ osobohodina
Koordinator projektového cyklu bude zabezpecovat’
riadenie a vykon projektovych éinnosti (monitoring,
ziadosti o platbu a pod.)v ramci 70 hodin za projekt.
Odovody zamestnavatel'a si stanovené na 60 Sk/

1.1.2.3.|Koordinator projektového cyklu 620 osobohodina 70 60,00 4 200,00]osobohodina
1.1.3.|Iny personal 0,00]
1.1.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
.| Programovanie webstranok, portélov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
.]... Iné (dopInit) osobohodina 0 0,00 0,00




1.2.1.[Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
1.2.2.[platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade
1.2.3.[s platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
1.3.1.| Administrativny personal
1.3.1.1.|Finan¢ny manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.{... Iné (dopInit)) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.|Riadiaci personal 0,00
1.3.2.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.2.[Koordinator odbornej aktivity €. (dopnit’ &islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3.{.....Iné (dopInit") osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.|Iny personal 0,00
1.3.3.1.|Manazér publicity osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.3.[Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4.{... Iné (dopInit)) osobohodina 0 0,00 0,00
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material projekt 0 0,00 0,00
1.4.2.|N4jom priestorov pre administraciu projektu projekt 0 0,00 0,00
1.4.3.|Telekomunikacné poplatky, postovné a internet projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.|Energie, upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.[N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1. [ Spolu 106 720,00

N



2.

Zariadenie a wbawenie projektu

2.1.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00 0,00
2.1.2.|Aplikaény softvér ks 0 0,00 0,00
2.1.3.|Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.4.|Tlagiarent ks 0 0,00 0,00
2.1.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.1.6.|Dataprojektor ks 0 0,00 0,00
2.1.7.|Digitalny fotoaparat pre cely fotodokumentacie ks 0 0,00 0,00
2.1.8.[Skener ks 0 0,00 0,00
2.1.9.]... Iné (doplnif) ks 0 0,00 0,00
2.2.1.|Stolny pocita¢ alebo notebook ks 0 0,00 0,00
2.2.2.|Aplika¢ny softvér ks 0 0,00 0,00
2.2.3.]Kopirovacie zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.2.4.| Tlaciaren ks 0 0,00 0,00
2.2.5.|Multifunkéné zariadenie ks 0 0,00 0,00
2.2.6.]USB, kalkulacky ks 0 0,00 0,00
2.2.7.|Digitalny fotoaparat pre ucely fotodokumentécie ks 0 0,00 0,00
2.2.8.|Skener ks 0 0,00 0,00
2.2.9.]... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00
2.3.1.|Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2.|Finan¢ny lizing - odpisy mesiac 0 0,00 0,00
2.4.1|Poistenie projekt 0 0,00 0,00
2.4.2|Udrzba a opravy zariadenia/vy bavenia projekt 0 0,00 0,00

2.|Spolu 0,00

w



3. Monitoring a hodnotenie projektu

3.1.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00
Expertizy a posudky tykajuce sa monitoringu a

3.1.2.{hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00

3.1.4.]... Iné (dopInit)) osobohodina 0 0,00 0,00

3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* projekt 0 0,00 0,00

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
3.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade

3.2.3.]s ilatni' mi limitmi)** v iriiade iotrebi projekt 0 0,00 0,00

3.3.1.|Manazér monitoringu osobohodina 0 0,00 0,00

Expertizy a posudky tykajuce sa monitoringu a
3.3.2.[hodnotenia osobohodina 0 0,00 0,00
3.3.3.]... Iné (doplnit)) osobohodina 0 0,00 0,00
3.| Spolu 0,00

. Publicita a informovanie

4.1.1.]Letéaky, skladacky 637003 projekt 1 1500,00 1 500,00 Letaky 100 ks x 15,- Sk
4.1.2.[Plagity 637003 projekt 1 10 000,00 10 000,00 Plagaty 50 ks x 200,- Sk
4.1.3.|Brozirky projekt 0 0,00 0,00
4.1.4.|CDROM projekt 0 0,00 0,00
4.1.5.[Oznacenie projektu projekt 0 0,00 0,00
4.1.6.[Web stranka ur¢ena pre publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00
Tlacové konferencie a workshopy zamerané na

4.1.7.|publicitu projektu projekt 0 0,00 0,00
4.1.8.|Inzercia v tlaenych alebo intrenetovych médiach 637003 projekt 1 18 000,00 18 000,00|3 x uverejnena tlaend inzercia po 6000,- Sk
4.1.9.]... Iné (dopInit) projekt 0 0,00 0,00

4.] Spolu 29 500,00




5.

5.1.1.

Spracovanie analyzy stava udskych zdrojov

Dopnit' nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
personalu podl'a aktivit projektu

osobohodina

o

0,00

0,00

5.1.2.

.... Iné (doplnif)

osobohodina

0,00

0,00

5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
5.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

5.2.3

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade
s platnymi limitmi)** v pripade potreb

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

projekt

0,00

0,00

5.3.4.

5.4.1.

... Iné (dop nif)

Néjom priestorov na realizaciu aktivity 5

projekt

0,00

0,00

5.3.1.|personélu podl'a aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00

5.3.2.| Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00

5.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
0

0,00

0,00

5.4.2.

Néjom ostatného majetku a lizing

5.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
odborny a organiza¢ny personal (zabezpecené
dodavatel'sky)***

projekt

0,00

0,00

5.4.4.

Grafické spracovanie a tla¢ publikécie

5.4.5.

Analyza vzdelavacich potrieb

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

637011

projekt

100 000,00

100 000,00

Analyza vzdelavacich potrieb bude spracovana

externym dodavatelom.

5.5.1.[frekventantov vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
5.5.2. | Skoliaci material, §koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
5.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00
5.5.4.]iné projekt 0 0,00 0,00

5.| Spolu 100 000,00

(6]



6.

Realizacia Specializa¢ného §tudia

Doplnit nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

Dopnit' nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

6.1.1.|personalu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.1.2.]... Iné (doplnit) osobohodina 0 0,00 0,00
[ e2|Cestowénihraay~ [ [ [ [ e ]
6.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s
6.2.2.|platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v stilade
6.2.3.]s platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

6.4.1.

N4jom priestorov na realizaciu aktivity 5

projekt

0,00

6.3.1.|persondlu podla aktivit projektu osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.2.|Vyvoj portalu projekt 0 0,00 0,00
6.3.3.| Tvorba vzdelavacich modulov osobohodina 0 0,00 0,00
6.3.4.]... Iné (dopInit)) 0 0,00 0,00

0,00

6.4.2.

Néjom ostatného majetku a lizing

6.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
odborny a organizacny personal (zabezpecené
dodavatel'sky)***

projekt

0,00

0,00

6.4.4.

Grafické spracovanie a tla¢ publikacie

6.4.5.

... Iné (dopnif)

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre

projekt

0,00

0,00

6.5.1.[frekventantov vzdelavania v tuzemsku projekt 0 0,00 0,00
6.5.2. | Skoliaci material, $koliace potreby projekt 0 0,00 0,00
6.5.3.|Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00 0,00

(ep]



6.5.4.

Nahrada mzdy zdravotnickych pracovnikov

641001

projekt

=

1401 120,00

1401 120,00

Po dobu trvania projektu, t. j. 3 mes. bude prisluchat’
21 zdravot.pracovnikom, vykonavajiicicm
$pecializacné $tudium, nahrada mzdy vo vyske max. 22
240,- Sk/osoba/mesiac (Vypocet nahrady mzdy bol
stanoveny v zmysle Nariadenia vlady SR ¢. 341/2004
Z. z. ktorym sa ustanovuji katalogy pracovnych
¢innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme a o ich
zmenéch a dopliiani a priloha &. 3 nariadenia vlady SR
€. 630/2007 Z. z. ktorym sa ustanovuju zvysené
stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme, vratane tomu
zodpovedajucich odvodov zamestnavatela. Pri
reSpektovani platovej tiedy 10 a platového stupna 1
uvedenych v pril.¢. 3 nariadenia ¢. 630/2007 je pre nas
vychodiskovou platovou tarifou suma 16 450,- Sk +
prislusné odvody zamestnavatel'a vo vyske 35,2%, ¢o
spolu tvori max. limit ndhrady mzdy zdrav.
pracovnika 22 240,- Sk/osoba/mesiac)

6.5.5.

Néhrada mzdy zdravotnickych pracovnikov

644002

projekt

333 600,00

333 600,00

Po dobu trvania projektu, t. j. 3 mes. bude prisluchat’ 5
zdravot.pracovnikom, vykonavajicicm $pecializacné
Studium, ndhrada mzdy vo vyske max. 22 240,-
Sk/osoba/mesiac (Vypocet nahrady mzdy bol
stanoveny v zmysle Nariadenia vlady SR ¢. 341/2004
Z. z. ktorym sa ustanovuji katalogy pracovnych
¢innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme a o ich
zmenéch a dopliiani a priloha &. 3 nariadenia vlady SR
€. 630/2007 Z. z. ktorym sa ustanovuju zvysené
stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme, vratane tomu
zodpovedajucich odvodov zamestnavatela. Pri
reSpektovani platovej tiedy 10 a platového stupna 1
uvedenych v pril.¢. 3 nariadenia ¢. 630/2007 je pre nas
vychodiskovou platovou tarifou suma 16 450,- Sk +
prislusné odvody zamestnavatela vo vyske 35,2%, ¢o
spolu tvori max. limit ndhrady mzdy zdrav.
pracovnika 22 240,- Sk/osoba/mesiac)

Spolu

1734 720,00




X Rladenle rlzlk (ak relevantné)

S Thiskovi prrizka R S T, R

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY
PROJEKTU 1970 940

y_er

Kontrola kritérii efektivnosti rozpoctu

KEL | Nepriame vydavky**** max. 20,00%
KE2a | Zariadenie a vybavenie cez krifové financovanie z ERDF max. 10,00%
KE2b | Zariadenie a vybavenie celkom max. 20,00%

KE3 | Subdoddavky max. 30,00%

KE4 | Rizikova priraZka max. 5,00%

PoznamKy (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):
* preplatenie PHM podl’a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

** preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou (cena pre druht triedu)

***yydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske

****Nepriame vydavky su bezné vydavky stvisiace so zabezpecenim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky ziadatel’a na personal vyéleneny na riadenie projektu (projektovy manazér, uctovnik,...);
tovary a sluzby, ktoré stivisia s administrativnym a technickym zabezpec¢enim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu).
Obsahuju vietky vydavky v aktivitich Al, A3, A4 a v pripade aktivity A2 relevantné vydavky. Limit je urceny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania
rizikovej prirazky).



