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ITMS kod Projektu: 26120130022

DODATOK C.5 K ZMLUVE O POSKYTNUTi NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRiSPEVKU
uzatvoreny Vv zmysle § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
Vv zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov a v zmysle zédkona €.
528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov Eurdpskej unie v zneni neskorsich
predpisov

CISLO ZMLUVY: OPV/25/2013, registraéné &. 0022/2013

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registracné ¢islo
Dodatku 0022/2013-D5 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod 1 VZP
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO : 00164381
DIC : 2020798725
konajtci : Peter Pellegrini

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

Prijimatel’
nazov : Narodné Sportové centrum
sidlo : Trnavska 39, 831 04 Bratislava — Nové Mesto
konajuci : Mgr. Boris Cavajda
ICO : 30853923
DIC 1 2021764888
banka : Statna pokladnica



¢islo uctu vo formate IBAN:

zalohové platby: a) SK90 8180 0000 0070 0046 6830

b)
predfinancovanie: a)
b)
refundacia:— a) SK90 8180 0000 0070 0046 6830

(Gcet na prijem prostriedkov z refundacie)
b) SKO08 8180 0000 0070 0009 0685
(d’alej len ,,Prijimatel™)
Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel’ sa dohodli na zmenach Zmluvy o0 poskytnuti nenavratného
finanéného prispevku ¢. OPV/25/2013, registra¢né ¢. 0022/2013 (dalej len ,,Zmluva®),
ITMS kod Projektu 26120130022 v zneni Usmernenia Poskytovatela ¢. 6 zo dina 1. marca
2013, Dodatku ¢.1 — registra¢né ¢islo Dodatku (0022/2013-D1), Usmernenia Poskytovatel'a
¢.7 zo dna 16. augusta 2013, Dodatku ¢. 2 — registracné ¢islo Dodatku (0022/2013-D2),
Dodatku ¢. 3 — registraéné ¢islo Dodatku (0022/2013-D3), Usmernenia Poskytovatel'a ¢.8 zo
dna 6. marca 2014 a Dodatku ¢. 4 — registra¢né ¢islo Dodatku (0022/2013-D4), uvedenych
Vv ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) V ¢lanku 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet a u¢el zmluvy*“ sa bod 2.4 meni
nasledovne: ,,Prijimatel’ sa zavizuje prijat poskytnuty NFP a pouzit ho v sulade s
podmienkami stanovenymi v tejto Zmluve a aktivity projektu realizovat’ riadne a vcas,
avSak najneskor v termine ukoncenia realizacie aktivit Projektu, t.j. do 31. oktébra 2015.
Prijimatel’ je povinny predlozit’ ¢estné vyhlasenie o ukonceni realizacie aktivit Projektu
bezodkladne po ukonceni realizacie aktivit projektu.*.

(2) V prilohe ¢&. 2. Zmluvy ,,Predmet podpory NFP“ sa tabul’ka ,,Casovy ramec realizacie
Projektu®/ ,,Rozpocet projektu*/ ,,Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit“ nahradza
novou tabul’kou ,,Casovy ramec realizicie Projektu®/ ,Rozpodet projektu”/ Rozpodet
realizacie jednotlivych aktivit.

Nova tabulka je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 5.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 5 sa stdva neoddeliteI'nou sucast’ou Zmluvy.

(3) V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar
k rozpoctu projektu” nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar
K rozpoctu projektu‘.
Nova tabul’ka je prilohou €. 2 k Dodatku €. 5.
Priloha €. 2 k Dodatku €. 5 sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.

(4) Priloha ¢. 4 Zmluvy ,,Podrobny popis aktivit projektu* sa nahradza novou prilohou
,Podrobny popis aktivit projektu®.

Nové znenie tabul’ky je prilohou ¢. 3 k Dodatku ¢. 5.
Priloha ¢. 3 k Dodatku €. 5 sa stava neoddelite'nou suc¢ast'ou Zmluvy.



(5) Ostatné ustanovenia Zmluvy zostavaji nezmenené.
Clanok 3

(1) Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuja ako ,,VZP*, Zmluva
0 poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva 0 poskytnuti
NFP*“a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva®.

(2) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajacich porozumeli. Ich zmluvné prejavy sa
dostato¢ne jasné, urCité a zrozumitelné, vyjadrujuce ich slobodnu a vaznu volu.
Podpisujiice osoby st opravnené¢ k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho
podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného u
Poskytovatel’a.

(4) Tento Dodatok nadobtida ucinnost difiom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmliv.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.

Za Poskytovatela v Bratislave, diia: ...........cccoceeniennene

POdPIS: .vecveeciececec e,
Peter Pellegrini — minister
Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastupew Poskytovatel’a

Za Prijimatela v Bratislave, diia: ...........cc.ccocecviinenne
POdPIS: .vveveeiecece e

Mgr. Boris Cavajda — riaditel
Meno a priezvisko Statutarneho organu/zéstupeu’ Prijimatel’a

! Ak sa nehodi, pregiarknite



Prilohy:

Priloha ¢. 1 - Predmet podpory NFP | tabulka ,,Casovy ramec realizacie Projektu®/,,Rozpocet
projektu*/ Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit

Priloha ¢. 2 - Rozpocet projektu‘, tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu‘

Priloha ¢. 3 - Podrobny popis aktivit projektu



Priloha ¢. 1 k Dodatku ¢.5 - PREDMET PODPORY NFP

6. Casovy ramec realizacie Projektu

ITMS kod Projektu: 26120130022

Nazov aktivity Zaciatok realizacie Ukoncenie realizacie
aktivity (MM/RRRR) | aktivity (MM/RRRR)
Hlavné aktivity (max. 100 znakov pre
kazdu aktivitu)
Aktivita 1.1 Vytvorenie programov 02/ 2013 01/2014
d’alSieho vzdelavania
Aktivity 1.2 Zabezpecenie ucebnych 02/ 2013 12/2014
zdrojov a pomdcok
Aktivity 1.3 Vytvorenie a vyuzivanie 02/ 2013 10/ 2015
elektronického vyucbového obsahu
Aktivita 2.1 Vzdelavanie $kolitel'ov 02/ 2013 06/2014
Aktivita 2.2 Vzdelavanie frekventantov 04/ 2013 10/ 2015
Podporné aktivity
Riadenie projektu 12/ 2012 10/ 2015
Publicita a informovanost’ 02/ 2013 10/ 2015
7. Rozpocet projektu
Opravnené Neopravnené C,e ékol\;e
Skupina vydavkov vydavky vydavky p\rg} eal?t/u }EV Nazov aktivity
(v EUR) (v EUR) EUR)
Skupina vydavkov 1 Riadenie
610620 325 785,00 0 325 785,00 orojektu
49/500,00 0| 4950000 | Publicitaa
informovanost
14 249,70 0 14 249,70 | Aktivita 1.1.
14 981,60 0 14 981,60 | Aktivita 1.2.
15 309,00 0 15 309,00 | Aktivita 1.3.
125 170,20 0 125 170,20 | Aktivita 2.1.
526 846,80 0 526 846,80 | Aktivita 2.2.
Skupina vydavkov 2 Riadenie
631001 11 250,00 0 11 250,00 orojekiu
2 000,00 0 2 000,00 | Aktivita 2.1.
893 970,00 0 893 970,00 | Aktivita 2.2.
Skupina vydavkov 3 Riadenie
632003 11 290,00 0 11 290,00 orojekiu
882,00 0 882,00 | Aktivita 2.1.
3 528,00 0 3 528,00 | Aktivita 2.2.
Skupina vydavkov 4 Riadenie
632004 3 150,00 0 3 150,00 orojektu
630,00 0 630,00 | Aktivita 2.1.
2 520,00 0 2 520,00 | Aktivita 2.2.




Skupina vydavkov 5

Riadenie

633002 5 040,00 0 5 040,00 orojekiu
41 196,00 0 41 196,00 | Aktivita 1.2.
3360,00 0 3360,00 | Aktivita 2.1.
3 360,00 0 3 360,00 | Aktivita 2.2.
Skupina vydavkov 6 Riadenie
633004 12 200,00 0 12 200,00 orojekiu
3 750,00 0 3 750,00 | Aktivita 2.1.
3750,00 0 3 750,00 | Aktivita 2.2.
Skupina vydavkov 7 Riadenie
633006 10 000,00 0 10 000,00 orojekiu
600,00 0 600,00 | Aktivita 2.1.
9 600,00 0 9 600,00 | Aktivita 2.2.
Skupina vydavkov 8 .
633009 1598 000,00 0| 1598000,00 | Aktivita 1.2.
Skupina vydavkov 9 Riadenie
633013 800,00 0 800,00 | 1 ojektu
600,00 0 600,00 | Aktivita 2.1.
600,00 0 600,00 | Aktivita 2.2.
Skupina vydavkov 10 Riadenie
634001 8 844,00 0 8 844,00 projekiu
1170,00 0 1170,00 | Aktivita 2.1.
7 075,00 0 7 075,00 | Aktivita 2.2.
Skupina vydavkov 11 Riadenie
636001 36 000,00 0 36 000,00 orojekiu
19 050,00 0 19 050,00 | Aktivita 2.1.
254 460,00 0 254 460,00 | Aktivita 2.2.
Skupina vydavkov 12 3 060,00 0 3 060,00 | Aktivita 2.1.
636004 12 240,00 0 12 240,00 | Aktivita 2.2.
Skupina vydavkov 13 66 304,00 Publicita a
637003 0 66 304,00 informovanost’
Skupina vydavkov 14 Riadenie
637004 23 800,00 0 23 800,00 orojekiu
20 053,00 0| 20085300 | Tublicitaa
informovanost
95 200,00 0 95 200,00 | Aktivita 1.2.
146 160,00 0 146 160,00 | Aktivita 1.3.
29 360,00 0 29 360,00 | Aktivita 2.1.
1 920,00 0 1 920,00 | Aktivita 2.2.
Skupina vydavkov 15 Riadenie
637005 25 483,20 0 25 483,20 projektu
Skupina vydavkov 16 8 800,00 0 8 800,00 | Aktivita 2.1.
637007 0,00 0 0,00 | Aktivita 2.2.
Skupina vydavkov 17 Riadenie
637014 5 725,00 0 5 725,00 projekiu
1145,00 114500 | Publicitaa
informovanost
21 190,00 21 190,00 | Aktivita 2.1.




7 320,00 0 7 320,00 | Aktivita 2.2.
Skupina vydavkov 18 Riadenie
637015 697,50 0 697,50 projektu
Skupina vydavkov 19 2 142,00 0 2 142,00 | Aktivita 1.1.
637027 4 236,00 0 4 236,00 | Aktivita 1.2,
25 249,80 0 25 249,80 | Aktivita 2.1.
446 208,00 0 446 208,00 | Aktivita 2.2.
28 500,00 28'500,00 | ladenie
projektu
Skupina vydavkov 20 17 500,00 0 17 500,00 Rla_denle
920 projektu
17 500,00 0|  17500,00 | Publicitaa
informovanost
17 500,00 0 17 500,00 | Aktivita 2.1.
17 500,00 0 17 500,00 | Aktivita 2.2.
CELKOVO 5065 310,80 0| 5065310,80
8. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit
Aktivita OpréwnetléciJ \I;}'/davky N?},?;Z:Ef/ne V}'IdaVkEy Lj:lglkovo
(VEUR) (v EUR) (VEUR)
Hlavné aktivity (Cislo / ndzov)
1 | Aktivita 1.1 Vytvorenie 16 391,70 0 16 391,70
programov d’alSieho
vzdelavania
2 | Aktivity 1.2 1753 613,60 0 1753 613,60
Zabezpecenie ucebnych
zdrojov a pomocok
3 | Aktivity 1.3 Vytvorenie 161 469,00 0 161 469,00
a vyuzivanie
elektronického
vyucbového obsahu
4 | Aktivita 2.1 Vzdelavanie 262 438,70 0 262 438,70
Skolitel'ov
5 | Aktivita 2.2 Vzdelavanie 2 190 964,50 0 2 190 964,50
frekventantov
Podporné aktivity
Riadenie projektu 525 931,30 0 525 931,30
Publicita a informovanost’ 154 502,00 0 154 502,00
CELKOVO 0 5065 310,80
5065 310,80




Priloha ¢&. 2 k Dodatku &. 5

Priloha ¢.2- Rozpodet projektu a komentar k rozpoétu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Prirade ]
. 0
op 0 ano 0
OV polo 0Zpo aa 0 edanotka eanotie ena aa po omenta 0Zpo proje o0
A B Bl C D E F=D*E G | 11
a a a R
Perso e da erné 410 6 00
1.1.1.|Riadiaci personal 188 657,50
1 osoba zamestnana pre potreby projektu na TPP na 50%-ny pracovny Givdzok na celu dobu realizacie
projektu
Vykonévané ¢innosti:
« komplexné riadenie projektu, zodpovednost’ za jeho realizaciu
Sposob kalkulacie polozky:
2 475 hodin x 17 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatelom v zmysle platnej legislativy)
Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zaroven obvyklej mzde za rovnaku alebo podobna
1.1.1.1.|Hlavny projektovy manazér 610620 osobohodina 2475 17,00 42 075,00fpracu vykonavana v danom mieste a Case. Riadenie projektu

1 osoba zamestnana pre potreby projektu na TPP na 100%-ny pracovny Givizok na celi dobu
realizacie projektu

« riadenie a koordinacia ¢lenov projektového timu

* komunikacia s riadiacim organom

Sposob kalkulécie polozky:

4950 hodin x 17 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatel'om v zmysle platnej legislativy)
Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zaroven obvyklej mzde za rovnaku alebo podobna
1.1.1.2.|Projektovy manazér 610620 osohohodina 4950 17,00 84 150,00 pracu vykondvan(i v danom mieste a Case. Riadenie projektu

1 osoba zamestnana pre potreby projektu na TPP na 100%-ny pracovny uvizok na celit dobu
realizacie projektu

Vykonévané Cinnosti:

« kl'a¢ova zodpovedna osoba za koordinaciu aktivity 1.2, 2.1, 2.2

« dohl’ad nad realizaciou aktivity 1.3

« riadenie regionalnych expertov pre vzdelavanie a ich asistentov

Sposob kalkulacie polozky:

4950 hodin x 12,15 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatel'om v zmysle platnej
legislativy)

Mzda zodpoveda narocnosti vykonavanej prace a zarovei obvyklej mzde za rovnaku alebo podobnu
1.1.1.3.|Koordinator vzdelavacich aktivit 610620 osobohodina 4950 12,15 60 142,50 pracu vykonavanu v danom mieste a Case. Riadenie projektu

Stravné listky pre riadiaci personal v stlade s aktualne platnou legislativou
Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie riadiaceho Sposob kalkulacie polozky:
1.1.1.4.|personélu 637014 projekt 1 2 290,00 2 290,00{(30 mesiacov x 2 osoby x cca 21 dni x 3,30 €) x 55% hradenych zamestnavatel'om = 2 286,90 € Riadenie projektu

1.1.2.| Administrativny personal 171 352,50

1 osoba zamestnana pre potreby projektu na TPP na 100%-ny pracovny uvizok na celit dobu
realizacie projektu

« riadne vedenie uctovnictva projektu v siilade s platnou legislativou a so Zmluvou o poskytnuti NFP
« vedenie komplexnej mzdovej agendy

« zodpovednost’ za vecnil, ¢asovi a finanéni kontrolu Gétovnych dokladov stvisiacich s projektom
« z0¢tovanie skontrolovanych a odsuhlasenych dokladov

« analytické vedenie u¢tovnych zaznamov k projektu

« Gihrada zavizkov vyplyvajicich zo zaevidovanych dokladov

« finanéné riadenie projektu z pohl'adu ¢erpania rozpoétovych prostriedkov

« priprava ziadosti o zalohovi platbu, Ziadosti o zu¢tovanie zalohovej platby

Sposob kalkulacie polozky:

1 osoba x 4 950 hodin x 12,15 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatel'om v zmysle
platne;j legislativy)

Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zaroven obvyklej mzde za rovnaku alebo podobna
1.1.2.1.|Finanény manaZzér 610620 osobohodina 4950 12,15 60 142,50]pracu vykonavani v danom mieste a Case. Riadenie projektu

26120130022
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1 osoba zamestnana pre potreby projektu na TPP na 100%-ny pracovny uvizok na celi dobu
realizacie projektu

Vykonavané ¢innosti:

« podporné administrativne ¢innosti pre potreby projektového timu

« organiza¢né zabezpedenie stretnuti projektového timu

« zabezpecenie materidlovo-technického a administrativneho backround pre ¢lenov projektového timu
« vedenie projektovej kancelarie z hl'adiska uchovavania dokumentacie k projektu

« izka spolupraca s asistentmi v ramci projektového timu

Sposob kalkulacie polozky:

1 osoba x 4 950 hod. x 7 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatelom v zmysle platnej

legislativy)
Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zaroven obvyklej mzde za rovnaku alebo podobna
1.1.2.2.| Asistent projektového timu 610620 osobohodina 4950 7,00 34 650,00]pracu vykondvanii v danom mieste a Case. Riadenie projektu
Osoby zamestnané na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru: podporné
1.1.2.2.1| Asistent projektového timu 637027 osobohodina 7125 4,00 28 500,00 |administrativne &innosti. Riadenie projektu
1.1.2.2.2|Odvody 610620 osobohodina 7125 1,40 9 975,00 Odvody hradené zamestnavatel'om k polozke 1.1.2.2.1. v zmysle platnej legislativy Riadenie projektu

1 osoba zamestnana pre potreby projektu na TPP na 100%-ny pracovny ivizok na celi dobu
realizacie projektu

Vykonéavané ginnosti:

« priprava podkladov pre finanéného manazéra

« administrativne prace suvisiace s finanénym riadenim projektu

Sposob kalkuldcie polozky:

1 osoba x x 4 950 hod. x 7 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatel'om v zmysle platnej
legislativy)

Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zaroven obvyklej mzde za rovnaku alebo podobna
1.1.2.3.| Asistent finanéného manazéra 610620 osobohodina 4950 7,00 34 650,00] pracu vykondvani v danom mieste a ase. Riadenie projektu

Stravné listky pre administrativny personal v siilade s aktualne platnou legislativou
Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie Sposob kalkulacie polozky:
1.1.2.4.|administrativneho personélu 637014 projekt 1 3435,00 3 435,00 (30 mesiacov x 3 osoby x cca 21 dni x 3,30 €) x 55% hradenych zamestnavatel'om = 3 430,35 € Riadenie projektu

3

1.1.3.|Iny personal 50 645,00

1 osoba zamestnana pre potreby projektu na TPP na 100%-ny pracovny uvizok na celit dobu
realizacie projektu

« komplexna priprava a realizacia publicity a medialnej kampane projektu

« riadenie a koordinacia aktivit spojenych s prezentaciou informacii o projekte pre verejnost’ v
celonarodnych i regionalnych printovych a elektronickych médiach

« priprava, pripadne koordinécia pripravy tlacovych sprav, ¢lankov, rozhovorov

« komunikacia s médiami

« zabezpecenie inzercie, oznacenia miestnosti a zakupenych skoliacich pomdcok logami

« koordinacia pripravy vetkych propagaénych a prezentaénych materialov, workshopov, tlacovych
konferencii

Sposob kalkulécie polozky:

1 osoba x 4 950 hod. x 10 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatelom v zmysle platnej
legislativy)

Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zaroven obvyklej mzde za rovnaka alebo podobnu  [Publicita a
1.1.3.1.|ManaZér publicity 610620 osobohodina 4950 10,00 49 500,00pracu vykonavana v danom mieste a Case. informovanie

Stravné listky pre iny personal v sulade s aktualne platnou legislativou
Prispevok zamestnavatel’a na stravovanie in¢ho Sposob kalkulacie polozky: Publicita a
1.1.3.2.|personélu 637014 projekt 1 1 145,00 1 145,00{(30 mesiacov x 1 osoba x cca 21 dni x 3,30 €) x 55% hradenych zamestnavatel'om = 1 143,45 € informovanie X
. Cestovné nahrady ** 20 094,00

PHM pre cesty vykonavané v ramci projektu sluzobnym vozidlom, ktoré bude mat’ k dispozicii
projektovy manazér, koordinator vzdelavacich aktivit, asistent projektového timu, finanény manazér,
asistent finan¢ného manazéra a manazér publicity pre potreby sluzobnych ciest do regiénov i v ramci
sidla NSC.

1.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * 634001 projekt 1] 8 844,00 8 844,00]{Odhad: cca 75 000 km pri spotrebe 8 1/ 100 km a cene za naftu 1,474 € /1 Riadenie projektu

3

Cestovné nahrady pre riadiaci, administrativny a iny personal. Verejna doprava bude vyuzivana na
sluzobné cesty do regionov i v ramei sidla NSC v pripade, Ze pojde o efektivnejsi sposob z hladiska
nakladov, Gasu a celkového ucelu sluzobnej cesty.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v Spdsob kalkulacie polozky:
1.2.2.|stlade s platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 11 250,00 11 250,0030 mesiacov x cca 15 ciest/mesacne x 25 €/1 cesta =11 250 € Riadenie projektu
Dodvka eb - personilne vyda 483,20
1.3.1. [Riadiaci personal 0,00
1.3.1.1.|Projektovy manazér osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity &. (doplnit’ ¢islo) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.1.3.|.....In¢é (doplnit’) osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2. | Administrativny personal 17 000,00
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Sluzby externého subjektu na zaklade dodavatel'skej zmluvy

Vykonavané ¢innosti:

« pravne sluzby pre potreby projektu v stvislosti s pripravou zmluv a dohdd pre projektovy a odborny
tim, pre G¢astnikov vzdelavania i pre externych dodavatel'ov

« pravne sluzby suvisiace s plnenim zmluvnych zavéizkov a ukonc¢enim zmluvného vztahu v pripade
potreby

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaki alebo podobnii ¢innost’

1.3.2.1.|Pravnik 637005 projekt 1 17 000,00 17 000,00 vykonavanti v danom mieste a Case. Riadenie projektu
1.3.3.|Iny personal 8 483,20
Odborne spdsobild osoba pre verejné obstaravanie na zaklade externej zmluvy
Vykonévané ¢innosti:
« komplexna realizacia procesu verejného obstaravania v ramei projektu
Sposob kalkulacie polozky:
482 hodin x 17,60 € = 8483,20 €
Naéro¢nost’ prace a cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaka alebo
1.3.3.1.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 637005 osobohodina 482 17,60 8 483,20 podobnu ¢innost’ vykonavant v danom mieste a Case. Riadenie projektu
1.4. Ostatné vydavky - nepriame 61 137,50
Papier, tonery, zakladace, euroobaly, pisacie potreby, d’alsie kancelarske potreby pre potreby
1.4.1.|Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 10 000,00 10 000,00]riadiaceho, administrativneho a iného personalu pre potreby ich ¢innosti. Riadenie projektu
4 regionalne kancelarie na 30 mesiacov pre potreby regionalnej koordinacie projektu
Sposob kalkulécie polozky:
4 kancelarie s rozlohou cca 30 m? x max.120 €/m2/rok x 2,5 roka
Vyska najomného v priemere zodpoveda cenovym relaciam v jednotlivych krajskych mestach, pricom
1.4.2.|Néjom priestorov pre administraciu projektu 636001 projekt 1 36 000,00 36 000,00]ide o prenajom zariadenych kancelarii. Cena prenajmu zahfiia komplexné naklady vratane energii. Riadenie projektu
Postovné 6 880 € - komunikacia so §kolami, komunikacia s RO, komunikécia s lektormi, G¢astnikmi
vzdelavania a i.
1.4.3.1.|Telekomunikaéné poplatky a postovné 632003 projekt 1 11 290,00 11 290,00{7 pauséalov na mobilny telefon x 30 mes. x 21 € =4 410 € (projektovy tim) Riadenie projektu
1.4.3.2.|Mobilny internet 632004 projekt 1 3150,00 3 150,007 x mobilny internet x 30 mes. x 15 € =3 150 € (projektovy tim) Riadenie projektu
1.4.4.|Energia, upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.2.|Vodné a sto¢né projekt 0 0,00 0,00
1.4.4.3.|Upratovanie projekt 0 0,00 0,00
1.4.5.|Ndjom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
1.4.6.|Pravne poradenstvo projekt 0 0,00 0,00
1.4.7.|Obgerstvenie projekt 0 0,00 0,00
Poistenie obstaraného majetku v zmysle podmienok zmluvy o NFP na celu dizku realizécie projektu
Sposob kalkuldcie polozky:
1.4.8.|Poistné 637015 projekt 1 697,50 697,50{279 €/1 rok x 2,5 roky = 697,50 € Riadenie projektu X
1.4.9.|Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00
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Personélne vydavky interné

800,00
0,00

Priloha ¢&. 2 k Dodatku &. 5

15.1.1

Manazér monitoringu

osobohodina

0 0,00 0,00

15.1.2.

... Iné (doplnit’)

osobohodina

0 0,00 0,00

M52}

Cestovné nahrady **

0,00

15.2.1

Prevadzka vozidla organizicie v tuzemsku*

projekt

0 0,00 0,00

15.2.2.

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
stlade s platnymi limitmi) **

projekt

0 0,00 0,00

15.2.3.

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby

projekt

0 0,00 0,00

Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné

.|innosti)

23 800,00

1.53.1.
1.6.

16.1.

Manazér monitoringu
Publicita a informovanie

Letaky, broziry, plagaty

637004

637004

osobohodina

projekt

1700 14,00 23 800,00
86 357,00

20 000 1,00 20 053,00

Sluzby externého subjektu na zaklade dodavatel'skej zmluvy

Vykonévané ginnosti:

« komplexné spracovanie agendy sivisiacej s monitorovanim projektu pocas celej doby jeho trvania
* spracovanie monitorovacich sprav

« monitoring realizacie aktivit projektu

« overovanie vykazovania prace jednotlivych ¢lenov timu, upozoriiovanie na pripadné nedostatky

« porovnavanie aktualneho stavu projektu s planom, nasledny navrh napravnych opatreni

Sposob kalkuléacie polozky:

1700 hodin x 14,00 € =23 800 €

Jednotkova cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaku alebo podobn
¢innost’ vykonavanu v danom mieste a ase ako aj poziadavkam Prirucky pre ziadatel'a o NFP.
Naro¢nost’ prace vychadza z prieskumu trhu - cca 90 hodin mesac¢ne - vzh'adom na vel'kost’ cielovej
skupiny a rozsah dokumentécie.

Grafické sporacovanie korektira, tla¢ a pod. informaénych letakov, plagatov, brozuir o projekte
roznych formatov podl'a potrieb publicity urcenych pre $koly a odbornu verejnost’. Cena vychadza z
prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom mieste a Case

Riadenie projektu

Publicita a
informovanost’

1.6.2.

Informacné letaky

637004

ks

Informacné letdky o projekte uréené pre ucitel'ov - cielovi skupinu (oslovenie ciel'ovej skupiny o
moznosti z(¢astnit’ vzdelavania)

Specifikacia:

« format DL

« papier: 180 g matna krieda alebo ekvivalent

« farba: 4 + 4

« grafické spracovanie

« korektira

« tla¢

« distribucia k zadavatel'ovi

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

Publicita a
informovanost’

1.6.3.

Plagaty

637004

ks

Pre oznacenie zapojenych $kol a miestnosti, v ktorych bude realizovana prakticka Cast’ vzdelavacich
aktivit

Specifikdcia:

« format A3

« papier: 180 g matna krieda

« farba: 4 + 0

« grafické spracovanie

« korektira

« tla¢

« distribucia k zadavatel'ovi

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

Publicita a
informovanost’
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1.6.4.

Brozurky

637004

ks

1,00

0,00

O projekte a dosiahnutych vystupoch, distribiicia na $koly a pocas zavereénej tlatovej konferencie a
workshopov

Specifikcia:

« format A4

*1xlomnaA5

« papier: 180 g matna krieda alebo ekvivalent

« farba: 4 + 4

« pocet stran 28

« vizba V1, prip. iny typ vdzby vyhovujici po¢tu stran a kvalite papiera

« grafické spracovanie

« korektira

« tla¢

« distribucia k zadavatel'ovi

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a ¢ase.

Publicita a
informovanost’

1.6.5.

Nalepky

637003

ks

0,30

0,00

Pre oznacenie zakupeného majetku a §koliacich pomocok

Specifikécia:

« farba: 4 + 0

« lepiaci $titok odolny proti oteru

« rozne velkosti

« grafické spracovanie

« tla¢

« distribucia k zadavatel'ovi

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a ase.

Publicita a
informovanost’

1.6.6.

Tabul'a na oznacenie projektu

637003

projekt

60,00

0,00

Pre oznacenie sidla ziadatel'a, regionalnych kancelarii a miestnosti v regionoch pre realizaciu
teoretickej Casti vzdelavania

Specifikicia:

« format A2

« material: lamino alebo ekvivalent

« Gprava povrchu proti oteru

« farba: 4 + 0

« grafické spracovanie

« korektira

« tla¢

« distribucia k zadavatel'ovi

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

Publicita a
informovanost’

1.6.7.

u

Workshopy - publicita projektu

637003

10 402,00 20 804,00

2 workshopy pre ciel'ovu skupinu, odbornt verejnost’, média (po skonéeni $kolenia skolitel'ov, na
konci projektu)

Specifikécia:

* max. 5-hodinové podujatie

* max. 150 castnikov

« 1-krat obcerstvenie

« obed

* moderovanie

« pozvanky, prezenéné listiny

« prenajom miestnosti s vybavenim (ozvucenie, moznost’ projekcie)

« videodokumentacia, fotodokumentacia

« prezentaéné baliky pre ucastnikov (poznamkovy blok, pero)

67 USB kIi¢ov s kapacitou 16 GB USB 2.0 s moznost'ou zatiahnutia USB konektoru do tela kl'ica,
v cene je potla¢ v zmysle Manualu pre informovanie a publicitu OPV. USB kl'u¢e budu vyuzité pre
publicitné ucely.

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaké alebo podobné sluzby
poskytované v danom mieste a Case.

Publicita a
informovanost’
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Tlacové konferencie pre média orientované vyluéne na projekt
Specifikdcia:

« zabezpecenie zodpovedajlcich priestorov - prengjom miestnosti s vybavenim (ozvucenie, moznost’
projekcie)

« pozvanky pre média

« program tlacovej konferencie

« obcerstvenie

* moderovanie

« prezenéné listiny

« videodokumentacia, fotodokumentacia

« tlaova sprava

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaké alebo podobné sluzby Publicita a
1.6.8.| Tladové konferencie - publicita projektu 637003 pocet 1 500,00 poskytované v danom mieste a Case. informovanost’

Stratégia kampane, vypracovanie, realizacia alebo nakup medialneho priestoru v slovenskych Publicita a
1.6.9.|Inzercia a PR v médiach 637003 projekt 38 000,00 38 000,00|médiach. Formaty vystupov budi $pecifikované podl'a potrieb projektu. informovanost’

Spolu (nepriame vydavky)

627 526,70
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projektu a didaktické prostriedky

Zariadenie/vsvbavenie a didaktické prostriedky

Priloha ¢&. 2 k Dodatku &. 5

2.1. (krizové financovanie)
2.1.1 ks 0 0,00 0,00
2.1.2. ks 0 0,00 0,00
2.13. ks 0 0,00 0,00
2.1.4.]... Iné (doplnit) ks 0 0,00 0,00

2.2.1.

avenie a didaktické prostiedky
o financovania)

Notebook

633002

ks

840,00

1672 656,00

5 040,00

6 ks notebookov pre potreby riadiaceho, administrativneho a iného personalu v TPP (projektovy
manazér, koordinator vzdelavacich aktivit, manazér pre publicitu, finanény manaZzér, asistent
projektového timu, 1 spolo¢ny notebook pre zamestnancov pracujucich pre projekt na 50%)

Min. poziadavky na notebook:

* opera¢ny systém

« software pre pracu s textovymi, tabul’kovymi dokumentami a dokumentami vo forme prezentacii -
OEM verzia

« obrazovka 13,3 palcov

* HDD min. 500 GB, procesor s minimalnym score 3400 v PassMark-CPU Mark

* RAM min. 4 GB, pevna graficka karta s 1GB samostatnou pamét'ou

« WIFL, USB 3.0 port, 6 ¢lankova batéria, hmotnost’ vratane batérie do 1.55kg

* mys

« taska na notebook

Sposob kalkulacie polozky:

6ksx 840€=5040€

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

Riadenie projektu

2.2.2.

Notebook

633002

ks

840,00

6 720,00

8 ks notebookov pre regionalnych expertov pre vzdelavanie a ich asistentov

Min. poziadavky na notebook:

« opera¢ny systém

« software pre pracu s textovymi, tabul’kovymi dokumentami a dokumentami vo forme prezentacii -
OEM verzia

« obrazovka 13,3 palcov

« HDD min. 500 GB, procesor s minimalnym score 3400 v PassMark-CPU Mark

* RAM min. 4 GB, pevna graficka karta s 1GB samostatnou pamét'ou

« WIFI, USB 3.0 port, 6 ¢lankova batéria, hmotnost’ vratane batérie do 1.55kg

* mys

« taska na notebook

Spdsob kalkulacie polozky:

8ksx 840€=6720 €

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

2.1.,2.2.

.|Multifunkéné zariadenie

633004

1 700,00

1700,00

1 vel’ké multifunkéné zariadenie

Poziadavky:

« laserova tla¢, kopirovanie a scanovanie min. pre format A4, Podpora jazykov PCL , UFRII LT,

« rychlost tlace minimalne CB/ farebna 28/21 str. / min. rychlost kopirovania CB/ farebna 28/21 str.
/ min; zasobniiky papiera na min 850 harkov

« moznost” automatickej obojstrannej tlace , obojstranneho scanovania a kopirovania

* Rozhrania USB 2,0; LAN 100MBit

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

Riadenie projektu

2.2.

~

.|Multifunk¢éné zariadenie mensie

633004

ks

600,00

3000,00

5 mensich multifunkénych zariadeni pre potreby regionalnych kancelarii a projektovej kancelarie
Poziadavky:

« laserova tla¢, kopirovanie a scanovanie min. pre format A4

« moznost’ CB a farebnej tlace

* moznost’ scanovania

« wifi

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

Riadenie projektu

2.2.

@

Antivirovy software

633013

projekt

2000,00

2 000,00

Antivirova multilicencia pre 14 notebookov obstaranych v ramci projektu na celé obdobie realizacie
projketu

Sposob kalkulacie polozky:

1 multilicencia platna 18 mesiacov = 1000 €

Zakupena licencia na 2 x 18 mesiacov = 2000 €

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a ¢ase.

Riadenie projektu,
21,22,
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3433 USB klacov s kapacitou 16 GB USB 2.0 s moznost'ou zatiahnutia USB konektoru do tela
klaca, v cene je nahratie dat dodané obstaravatel'om, s potlacou v zmysle Manualu pre informovanie a
publicitu OPV pre ticastnikov vzdelavacich aktivit v ramci aktivity 2.1 a 2.2 pre potreby distribiicie
elektronickych ucebnych materialov a zachytenia poznamok z prezenénej formy vzdelavania.

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
2.2.6.|USB kli¢ 633002 ks 3433 12,00 41 196,00 mieste a Case. 1.2.
Pohybové hry

1. Frisbee — sada $portovych diskov (4ks) odporacanych pre kolektivnu hru, pre rekrea¢né hadzanie z
ruky do ruky. Disk je vyrobeny zo $pecialneho plastu v priemere 27 cm.

Sportové hry

2. Kuzele — sada. Vyrobené zo Specialneho plastu, vyska 20 - 40 cm

3. Svihadlo na skakanie (rope skipping) 1ks - $pecidlne lano a plastové ricky

Individualne Sporty

4. Sada prekazok (20 — 60 cm) vyrobené z pevného plastového materialu stabilnej vysky prekazok 20 -
40 cm, sirka 50 - 60 cm

5. Gumovy odraza¢ (reakéna + akceleraéna rychlost)) pevny gumovy material so schopnostou
nepredvidatel'ného odrazu réznymi smermi od povrchu

6. Fit lopta 1 ks nafukovacia lopta v priemere 40 - 50 cm pre rozvoj kondiénych a koordinaénych
schopnosti

Plavanie a priroda

7. Plavecké slize 1 ks nadlahGovacia plavecka pomdcka s priemerom 7 - 10 cm v dizke 150 - 160 cm
8. Slegline (nat'ahovacia guma na rovnovahu) 1 ks synteticky popruh, siroky 5 cm a dlhy cca 10 - 15
metrov. MoZnost’ ukotvenia medzi dve pevné Zrde - kmene stromov v lubovolnej vyske. Cvicenec sa
snazi po flom kracat’

9. Slideboard (trenazér) 1 ks kizava &ast je vyrobend z extrudovaného polypropylénu - dizka 150 - 250
cm, $irka 50 - 200 cm. Boénice sluzia ako odrazové plochy a sii z dreva, hlinikovej zliatiny. Na
chodidlach maji cvigiaci obuté $pecialne navleky z mikro-vlakna ktoré umoziujii kizavy pohyb
Gymnastika a esteticka aktivita

10. Overball 1 ks $pecidlna latexova lopta, v priemere 20 cm na posilnovanie stability tela v roznych
polohach

11. Dyna-band (natahovaci gumeny pas) 1 ks §pecialny latexovy pas, roznych farieb, podl'a hribky a
2.2.7.|Sada pomécok 633009 projekt 1 1598 000,00 1 598 000,00|pevnosti materialu, Sirka 12-15 cm, dizka 120 - 140 cm, natahovanim sa posiliuji jednotlivé svalové 1.2
5 dataprojektorov s platnom pre zabezpecenie vzdelavacich aktivit v regionoch.

Nativne rozlisenie WXGA (1280x 800)

Nativny pomer stran 16:10

Minimalna svietivost 2000Ansi.

Zivotnost lampy: min 9000 hodin v normalnom rezime.

Kontrast: minimalne 70000:1

Projeknca vzdialenost: z Im uhlopriecka 95

Vstupy: 1x VGA, 1x Svideo, 1x Composite, 1x HDMI, 2x USB-A, 1x RJ45

Integrovane repro: min 2 x 10W

Pocet farieb: 1,07miliardy, Platno: Elektricky zatahovatel'né, Rozmer: 100", Format: 16:9, Gain: 1.1,

2.2.8.| Dataprojektor s platnom 633004 ks 5 1 500,00 7 500,00 Material: MaxWhite 2.1,2.2.
5 samostatnych terminalov s obrazovkou minimalne 32", oto¢nou kamerou a dial’kovym ovladanim;
komunikacia medzi terminalmi prostrednictvom internetu; pripojenie na internet prostrednictvom
WiFi IEEE 802.11g/n;
Jednoducha obsluha bez potreby IT podpory, bez pouZitia pocitaca a bez dodatoénych nakladov na
prevadzku, na licencie alebo na vyuZivanie externého servera; moznost’ nastavenia kvality
prenasaného obrazu az do rozliSenia 1280x720; moznost’ telekonferencie pre vietkych 5 terminalov
sti¢asne. Vzhl'adom na cielovii skupinu projektu a rozmiestnenie riadiaceho teamu v piatich miestach
Slovenska sa budu prostrednictvom videkonferenéného systému efektivnejsie a operativne realizovat’
2.2.9.|Videokonferenény systém 633004 ks 5 1 500,00 7 500,00 pracovné stretnutia riadiaceho teamu a regionalnych expertov. Riadenie projektu|
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného
2.3. majetku 0,00
2.3.1.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.3.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku mesiac 0 0,00 0,00
2.|Spolu 1672 656,00

3. Aktivita 1.1 Vytvorenie programov d’alSieho vzdelavania

3.1. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti 16 391,70
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3 osoby zamestnané na ¢iastoény TPP (60 hodin mesaéne) pocas celej doby realizacie projektu pre
potreby aktivit 1.1, 1.2,2.1a2.2

V ramci aktivity 1.1 bude kazdy expert pre vzdelivanie pracovat’ cca 10% zo svojho celkového
uvizku, pre aktivitu 1.2 taktiez 10% zo svojho celkového avizku, pre aktivitu 2.1 30% zo svojho
celkového uivizku a pre aktivitu 2.2 50% zo svojho celkového uvizku

Sposob kalkuldcie polozky:

Celkovy uvizok: 60 hodin x 30 mesiacov = 1 800 hod.

3 osoby x 1 800 x 25 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatel'om v zmysle platnej
legislativy) = 5400 hodin za 3 osoby

- z toho pre aktivitu 1.1: 10% z 5400 = 540 hod., t.j. 180 hod. na 1 experta pre vzdelavanie
Vykonédvané ¢innosti v ramci vietkych 4 aktivit:

« priprava vzdelavacieho programu, uéebnych materialov

3.1.1.|Expert pre vzdelavanie 610620 osobohodina 540 25,00 13 500,00/ lektorovanie, participacia na evaluaénych aktivitach 1.1
17 0s6b zamestnanych na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
Vykonavané ¢innosti:
« spracovanie oponentského posudku k vypracovanym vzdeldvacim programom
Sposob kalkuldcie polozky:
1 oponent vypracuje oponentsky posudok k 1 modulu
17 0s6b (17 modulov) x 10 hodin x 12,60 € (hodinova odmena bez odvodov hradenych
3.1.2.[Oponent 637027 osobohodina 170 12,60 2 142,00|zamestnavatel'om) 1.1
3.1.2.1.|Oponent - odvody 610620 osobohodina 170 4,41 749,70]Odvody hradené zamestnavatel'om k polozke 3.1.2. v zmysle platnej legislativy 1.1.
3.2. Cestovné nahrady ** 0,00
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizicie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
3.2.2.|sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00 0,00

Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
.[stlade s platnymi limitmi)** v pripade potreby
Dodavka sluZieb - personélne vydavky (odborné

projekt

. Cinnosti)
. Ostatné vydavky - priame
Néjom priestorov na realizciu aktivity 3 projekt
3.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov,
3.4.3.[odborny personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** projekt 0,00
3.4.4.|Grafické spracovanie a tlag publikacie projekt 0 0,00] 0,00
3.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
3.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né
3.5.1.|cesty) projekt 0 0,00] 0,00
3.5.2.|Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00] 0,00
3.5.3. | Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00
3.5.4.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
3.| Spolu 16 391,70

4.1.1.

. Aktivita 1.2 Zabezp:

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

Expert pre vzdelavanie

e uebnych zdrojov a pomécok

610620

osobohodina

540

19 217,60

3 osoby zamestnané na ¢iastoény TPP (60 hodin mesaéne) pocas celej doby realizacie projektu pre
potreby aktivit 1.1, 1.2,2.1a2.2

V ramci aktivity 1.1 bude kazdy expert pre vzdelavanie pracovat’ cca 10% zo svojho celkového
avizku, pre aktivitu 1.2 taktieZ 10% zo svojho celkového uvizku, pre aktivitu 2.1 30% zo svojho
celkového uvizku a pre aktivitu 2.2 50% zo svojho celkového uvizku

Sposob kalkulacie polozky:

Celkovy uvizok: 60 hodin x 30 mesiacov = 1 800 hodin

3 osoby x 1 800 x 25 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatelom v zmysle platnej
legislativy) = 5400 hodin za 3 osoby

- Z toho pre aktivitu 1.2: 10% z 5 400 = 540 hod., t.j. 180 hod. na 1 experta pre vzdelavanie
Vykonavané ¢innosti v ramci vietkych 4 aktivit:

« priprava vzdelavacieho programu, uéebnych materialov

25,00 13 500,00] lektorovanie, participacia na evaluaénych aktivitach

1.2

.|Recenzent

637027

osobohodina

160

12,60

8 0s6b zamestnanych na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru

Vykonavané ¢innosti:

* vypracovanie recenzcie na 4 vytvorené ucebné materialy - kazdy recenzent vypracuje posudok na 1
ucebny material a pre kazdy u¢ebny material budu vypracované 2 posudky

Sposob kalkulacie polozky:

80 autorskych harkov (2 x 10 AH+2x 10 AH +2x 10 AH + 2 x 10 AH) x 2 hodiny/1AH x 12,60 €

2 016,00{(hodinova odmena bez odvodov hradenych zamestnavatel'om)

1.2.
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4.1.2.1.|Recenzent - odvody 610620 osobohodina 160 4,41 705,60]Odvody hradené zamestnavatel'om k polozke 4.1.2. v zmysle platnej legislativy 1.2.
2 osoby zamestnané na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
Vykonavané ¢innosti:
« jazykové a Stylistické korektury uéebnych materialov - kazdy korektor skoriguje 2 u¢ebné materialy
Sposob kalkuldcie polozky:
800 normostran (200 NS + 200 NS + 200 NS + 200 NS); 1 hod. = cca 4 NS; 200 hod. x 11,10 €
4.1.3.|Jazykovy korektor 637027 osobohodina 200 11,10 2 220,00 (hodinova odmena bez odvodov hradenych zamestnavatel'om) 1.2.
4.1.3.1.|Jazykovy korektor - odvody 610620 osobohodina 200 3,88 776,00]{Odvody hradené zamestnavatel'om k polozke 4.1.3. v zmysle platnej legislativy 1.2
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
3.2.3.|sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

44.1.

Dodavka sluZieb - personélne vydavky (odborné

. Cinnosti)
. Ostatné vydavky - priame

Grafické spracovanie a tla¢ publikacia 1

637004

3400

7,00

23 800,00

3 400 kusov pre Gcastnikov vzdelavania

Poziadavky na grafické spracovanie a tla¢

« format AS

« rozsah: 200 normostran

« papier — vnutro: 100 g offset alebo ekvivalent

« papier — obélka: 160 g krieda matna alebo ekvivalent

« farba — vnutro: 1+1 (pocet farebnych stran bude presne $pecifikovany po dodani autorskych harkov
— podla po¢tu a rozmiestnenia farebnych nékresov, grafov, obrazkov)

« farba — obalka: 4+0

« vizba: V2, prip. ina vdzba vyhovujiica poétu stran a kvalite papiera

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

1.2.

4.4.

N

Grafické spracovanie a tlaé_publikacia 2

637004

3400

7,00

23 800,00

3 400 kusov pre Gcastnikov vzdelavania

Poziadavky na grafické spracovanie a tla¢

« format AS

« rozsah: 200 normostran

« papier — vnutro: 100 g offset alebo ekvivalent

« papier — obélka: 160 g krieda matna alebo ekvivalent

« farba — vnutro: 1+1 (pocet farebnych stran bude presne $pecifikovany po dodani autorskych harkov
— podla po¢tu a rozmiestnenia farebnych nakresov, grafov, obrazkov)

« farba — obalka: 4+0

« vizba: V2, prip. ina vdzba vyhovujiica poétu stran a kvalite papiera

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

1.2.

4.4.

w

.| Grafické spracovanie a tlag publikécia 3

637004

3400

23 800,00

3 400 kusov pre Gcastnikov vzdelavania
Poziadavky na grafické spracovanie a tla¢

« format A5

« rozsah: 200 normostran

« papier — vnutro: 100 g offset alebo ekvivalent

« papier — obalka: 160 g krieda matna alebo ekvivalent

« farba — vnutro: 1+1 (pocet farebnych stran bude presne $pecifikovany po dodani autorskych harkov
— podla po¢tu a rozmiestnenia farebnych nakresov, grafov, obrazkov)

« farba — obalka: 4+0

« vizba: V2, prip. ina vdzba vyhovujica potu stran a kvalite papiera

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

1.2

4.4.4.
4.5.

3.5.1.

Grafické spracovanie a tla¢_publikacia 4
Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né

cesty)

637004

projekt

3400

7,00

0,00

23 800,00
0,00

0,00

3 400 kusov pre Gcastnikov vzdelavania
Poziadavky na grafické spracovanie a tla¢

« format A5

* rozsah: 200 normostran

« papier — vnutro: 100 g offset alebo ekvivalent

« papier — obalka: 160 g krieda matna alebo ekvivalent

« farba — vnutro: 1+1 (pocet farebnych stran bude presne $pecifikovany po dodani autorskych harkov
— podla po¢tu a rozmiestnenia farebnych nakresov, grafov, obrazkov)

« farba — obalka: 4+0

« vézba: V2, prip. ina vdzba vyhovujiica poétu stran a kvalite papiera

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaky alebo podobny tovar v danom
mieste a Case.

1.2.

3.5.2.

Skoliaci material a potreby

projekt

0,00

0,00
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3.5.3. | Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00
3.5.4.|... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00
4.| Spolu 114 417,60

Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

. Aktivita 1.3 Vytvorenie a vyuZivanie elektronického vyu¢bového obsahu

15 309,00

4 osoby zamestnané na ¢iastoény TPP (45 hodin mesa¢ne) poc¢as 7 mesiacov

Vykonavané ¢innosti:

« hodnotenie a interpretacia zozbieranych a vytriedenych udajov po odborne;j stranke

« spracovanie vystupov z hodnotenych udajov

Sposob kalkuldcie polozky:

4 osoby x 7 mesiace x 45 hodin x 12,15 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatelom v

5.1.1.| Expert na spracovanie a interpretaciu vysledkov 610620 osobohodina 1260 12,15 15 309,00|zmysle platnej legislativy) 1.3.
5.2. Cestovné nahrady ** 0,00
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * projekt 0 0,00 0,00
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
3.2.2.|sulade s platnymi limitmi) ** projekt 0 0,00] 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v
3.2.3.|sulade s platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00

Dodavka sluZieb - personélne vydavky (odborné

. Cinnosti)

. Ostatné vydavky - priame

146 160,00

50 hranych, cca 3- az 15-minutovych audiovizualnych vystupov s animaciami znazoriiujucimi Géinky
pohybovych aktivit na l'udsky organizmus v relevantnych pripadoch, ktoré budu obsahovo zamerané
na podporu motivacie k zazitkovej forme uéenia.

Kalkulé4cia je postavena na priemernej dizke videa 5 minut s cenou 2 280 €. Cena jedného videa bude
rozna v zavislosti od minutaze.

Videa budu vytvorené na zaklade externej dodavatel'skej zmluvy.

Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaku alebo podobnu ¢innost’ v

5.4.1.| Tvorba digitalizovaného vyucbového obsahu 637004 projekt 1 119 872,00 119 872,00|danom mieste a Case. 1.3.
Vytvorenie elektronického vyucbového prostredia s pozadovanymi funkcionalitami.
Elektronické vyucbové prostredie bude vytvorené na zaklade externej dodavatel'skej zmluvy.
Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaku alebo podobnu ¢innost’ v
5.4.2.| Tvorba elektronického prostredia 637004 projekt 1 12 000,00 12 000,00{danom mieste a Case. 1.3.
Prevadzka elektronického vyucbového prostredia - doména, technické prostredie, hot-line apod.
Elektronické vyucbové prostredie bude prevadzkované na zaklade externej dodavatel'skej zmluvy.
Cena vychadza z prieskumu trhu a zodpoveda obvyklej cene za rovnaku alebo podobnu ¢innost’ v
5.4.3.|Prevadzka elektronického vyucbového prostredia  [637004 projekt 1 14 288,00 14 288,00]danom mieste a Case. 1.3.
5.5. Podpora frekventantov 0,00
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre
frekventantov vzdelavania (domace, zahrani¢né
3.5.1. |cesty) projekt 0 0,00] 0,00
3.5.2.Skoliaci material a potreby projekt 0 0,00] 0,00
3.5.3.| Prispevky pre frekventantov projekt 0 0,00] 0,00
3.5.4.|... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
5.| Spolu 161 469,00

6.1.

Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti

150 420,00
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6.1.1.

Regionélny expert pre vzdelavanie

610620

osobohodina

3960

12,15

48 114,00

Interni zamestnanci v celkovom rozsahu $tyroch 100 % tvizkov.

20% celého tivizku bude realizovanych v ramci aktivity 2.1, 80% tvizku v ramei aktivity 2.2

Sposob kalkulacie polozky:

2 osoby x 4 950 hod.+ 4 osoby x 2 475 hod. x 12,15€ (mzda vratane odvodov hradenych
zamestnavatelom v zmysle platnej legislativy) = 19 800 hodin pre 2 osoby pre 100% uvizok a 4 osoby
pre 50% avizok.

- pre aktivitu 2.1: 20% z 19 800 hod. = 3 960 hod., t.j. 990 hod. na jedného regionalneho experta pre
vzdelavanie na 100% tvizok a 495 hod. na jedného regionalneho experta pre vzdelavanie na 50%
avizok.

Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zarovei obvyklej mzde za rovnaku alebo podobnu
pracu vykonavanu v danom mieste a Case.

Vykonavané ¢innosti:

« komplexna organizacia vzdelavania a evalua¢nych stretnuti v stanovenych terminoch a miestach v
pridelenom regione, zodpovednost’ za realiza¢né, organizacné, personalne a materialne zabezpecenie
priebehu aktivit

« zapracovanie nameranych dat od ciel'ovej skupiny do jednotnej Struktury a ich kompletizacia

« spoluticast’ na tvorbe stratégii vzdelavania

« komplexné pokrytie komunikacie so zainteresovanymi na projekte a rozvoj vztahov medzi lektormi
a frekventantmi

« asistencia pri priprave a zabezpeceni materialov pre frekventantov a lektorov

« asistencia pri Skoleniach k inovativnym formam vzdelavania

 poradenstvo pre zainteresovanych v ramci projektu

2.1

6.1.

N

Asistent regionalneho experta pre vzdelavanie

610620

osobohodina

3960

7,00

27 720,00

Interni zamestnanci v celkovom rozsahu $tyroch 100 % Gvézkov.

20% celého uvizku bude realizovanych v ramci aktivity 2.1, 80% uvizku v ramci aktivity 2.2
Sposob kalkulacie polozky:

(8 0s6b x 2 475 hod.) x 7 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatel'om v zmysle platnej
legislativy) = 19 800 hodin pre 8 0s6b na 50%-ny tviazok

- pre aktivitu 2.1: 20% z 19 800 hod. = 3 960 hod., t.j. 495 hod. na jedného asistenta na 50%-ny
uvizok

Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zaroven obvyklej mzde za rovnaki alebo podobnt
pracu vykonavant v danom mieste a Case.

Vykonavané ¢innosti:

« komplexna organizacia vzdelavania a evaluaénych stretnuti v stanovenych terminoch a miestach v
pridelenom regione, zodpovednost’ za realizaéné, organiza¢né, personalne a materialne zabezpecenie
priebehu aktivit

« zapracovanie nameranych dat od ciel'ovej skupiny do jednotne;j Struktury a ich kompletizacia

« spoluticast’ na tvorbe stratégii vzdelavania

« komplexné pokrytie komunikacie so zainteresovanymi na projekte a rozvoj vztahov medzi lektormi
a frekventantmi

« asistencia pri priprave a zabezpeceni materialov pre frekventantov a lektorov

« asistencia pri $koleniach k inovativnym formam vzdelavania

« poradenstvo pre zainteresovanych v ramci projektu

2.1

6.1.3.

Expert pre vzdelavanie

610620

osobohodina

1620

25,00

40 500,00

3 osoby zamestnané na ¢iastoény TPP (60 hodin mesacne) pocas celej doby realizacie projektu pre
potreby aktivit 1.1, 1.2,2.1a2.2

'V ramci aktivity 1.1 bude kazdy expert pre vzdelavanie pracovat’ cca 10% zo svojho celkového
avizku, pre aktivitu 1.2 taktiez 10% zo svojho celkového uvizku, pre aktivitu 2.1 30% zo svojho
celkového uvizku a pre aktivitu 2.2 50% zo svojho celkového avizku

Sposob kalkulcie polozky:

Celkovy uvizok: 60 hodin x 30 mesiacov = 1 800 hodin

3 osoby x 1 800 x 25 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatel'om v zmysle platnej
legislativy) = 5400 hodin za 3 osoby

- ztoho pre aktivitu 2.1: 30% z 5400 =1 620 hod., t.j. 540 hod. na 1 experta pre vzdelavanie

Vykonavané ¢innosti v ramci vetkych 4 aktivit:
« priprava vzdelavacieho programu, uéebnych materialov

« lektorovanie, participacia na evaluaénych aktivitach

2.1
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6.1.4.

Lektor

637027

osobohodina

1110

18,52

20 557,20

30 0s6b zamestnanych na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
Vykonavané ¢innosti:

« lektorovanie prezenénej aj distanénej Casti vzdelavania

Sposob kalkulacie polozky:

2 skupiny pre prezenéni teoreticku ¢ast’ x 16 vyucovacich hod. = 32 vyucovacich hod.

2 skupiny pre distanénu teoretickua ¢ast’ x 16 vyu€ovacich hod. = 32 vyucovacich hod.

20 skupin pre prezenéni prakticki ¢ast’ x 54 vyucovacich hod. = 1 080 vyucovacich hod.
20 skupin pre diStan¢nu prakticku Cast’ x 24 vyucovacich hod. = 480 vyucovacich hod.
Celkom na lektorovanie: 1 624 vyugovacich hod.

1 624 vyucovacich hodin = 1 218 hod.

Predpokladom je, ze 30 lektorov odugi 1 110 hod., zvySok oduéia 3 experti pre vzdelavanie v rimci
svojho TPP.

1110 hod. x. 18,52 € (hodinova odmena bez odvodov hradenych zamestnavatelom)

2.1

6.1.4.1.

Lektor - odvody

610620

osobohodina

1110

6,48

7192,80

Odvody hradené zamestnavatel'om k polozke 6.1.4. v zmysle platnej legislativy

6.1.5.

Clen skusobnej komisie

637027 osobohodina

396

11,85

4 692,60

OsobyOsoby zamestnané na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru - konkrétny
pocet 0sdb bude zavisiet’ od menovania ¢lenov jednotlivych 3-Elennych skasobnych komisii (min. 1

¢len bude vzdy lektor v pozicii predsedu skuSobnej komisie). Poziadavky na ¢lena skiisobnej komisie:

vzdelanie minimalne na urovni frekventantov s aprobaciou TV, prax min. 10 rokov, ¢len lektorského
alebo multiplikaéného zboru

Vykonévané Cinnosti:

« ¢len skusobnej komisie

Sposob kalkulacie polozky:

200 ucastnikov vzdelavania / 12 skaSanych denne = 17 skusobnych dni

1 tcastnik = 1 vyucovacia hodina skusania = 12 x 0,75 hod. = 9 hodin denne

200 ucastnikov x 45 minut/1 skasany = 200 vyucovacich hodin = 150 hod.

150 hod. x 3 ¢lenovia skuSobnej komisie = 450 osobohod.

Predpokladom je, Ze z potrebnych 450 hod. min. 54 hod. pokryju 3 experti pre vzdelavanie v ramci
svojho TPP - 450 hod. - 54 hod. = 396 hod. pre ostatnych ¢lenov skiisobnych komisii

396 hod. x 11,85 € (hodinova odmena bez odvodov hradenych zamestnavatel'om)

2.1

6151

6.3.
6.4. Ostatné vydavky - priame

6.4.1.

Clen skusobnej komisie - odvody
. Cestovné nahrady **

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v
6.2.1.|sulade s platnymi limitmi) ** 631001 projekt 1 200,00

Dodavka sluZieb - personilne vydavky (odborné

Cinnosti)

Néjom - teoreticka ast’

610620

osobohodina

636001 projekt

396

4,15

540,00

1643,40
1 200,00
1 200,00

28 662,00

540,00

Odvody hradené zamestnavatel'om k polozke 6.1.5. v zmysle platnej legislativy

Cestovné nahrady pre lektorov a ¢lenov skiisobnej komisie hradené max. do hodnoty cestovného
listka 2. triedy vo verejnej doprave

Prendjom miestnosti pre teoretickt prezenénu ¢ast’
Spdsob kalkulacie polozky:

2 skupiny po 100 ucastnikov

1 skupina = 2 dni prenajmu miestnosti

2 skupiny x 2 dni x 90 €/dent = 360 €

Cena vychadza z prieskumu trhu.

2.1.

2.1.

.|Ndjom - prakticka Cast’

636001 projekt

16 800,00

16 800,00

Prenajom miestnosti pre prakticku prezencnu cast’
Sposob kalkulacie polozky:

20 skupin po 10 ucastnikov

1 skupina = 4 dni + 4 dni = 8 dni prendjmu telocvi¢ne
20 skupin x 8 dni x 100 €/det1 = 16 000 €

Cena vychadza z prieskumu trhu.

2.1

6.4.3.

Najom - skasky

636001 projekt

1710,00

1710,00

Prendjom miestnosti pre skusky

Spdsob kalkulacie polozky:

200 ucastnikov / 12 skasanych denne = 16,66 dita = 17 dni prenajmu miestnosti
17 dni x 90 €/deni = 1 530 €

Cena vychadza z prieskumu trhu.

2.1

6.4.4.

Stravné - lektori, komisia

631001 projekt

800,00

800,00

Stravné v zmysle platnej legislativy pre lektorov a ¢lenov komisie, ktoré im bude poskytnuté v
pripade, Ze pocas jedného dita odugia, prip. budi ¢lenom komisie viac ako 4 hodiny.

2.1.|x

6.4.5.

Ubytovanie - lektori

637004 osobonoc

62

20,00]

1240,00

Ubytovanie pre lektorov pocas $kolenia. Odhad je max.62 osobonoci.
Cena za osobonoc vychadza z prieskumu trhu.

2.1

6.4.6.

Leasing auta

636004 projekt

3 060,00

3 060,00

Operativny leasing auta pre potreby regionalnych kancelarii.
Auto bude vyuzivané v ramci aktivity 2.1 a 2.2 v predpokladanom pomere 20%.: 80%

2.1

6.4.7.

Prevadzka auta

634001 projekt

1170,00

1170,00

PHM pre auto pre potreby regionalnych kancelarii.
Auto bude vyuzivané v ramci aktivity 2.1 a 2.2 v predpokladanom pomere 20% : 80%
Odhad: cca 75 000 km pri spotrebe 8 1/ 100 km a cene za naftu 1,474 € /1

2.1.]x
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7 pausalov na mobilny telefon x 30 mes. x 21 € =4 410 € (odborny personal)
Mobilné telefony budil vyuzivané v ramei aktivity 2.1 a 2.2 v predpokladanom pomere 20% : 80%, t.j.
6.4.8.| Telekomunikaéné poplatky 632003 projekt 1 882,00 882,00pre aktivitu 2.1 su predpokladané vydavky 20% zo 4 410 € = 882 € 2.1
7 x mobilny internet x 30 mes. x 15 € =3 150 € (odborny personal)
Mobilné internety buda vyuzivané v ramci aktivity 2.1 a 2.2 v predpokladanom pomere 20% : 80%,
6.4.9.|Mobilny internet 632004 projekt 1 630,00 630,00]t.j. pre aktivitu 2.1 st predpokladané vydavky 20% zo 3 150 € = 630 € 2.1
Stravné listky pre regionalnych expertov pre vzdelavanie a ich asistentov v siilade s aktualne platnou
legislativou
Sposob kalkulacie polozky:
Prispevok zamestnavatel’a na stravovanie odborného (30 mesiacov x 8 0s6b x cca 21 dni x 3,30 €) x 55% hradenych zamestnavatelom = 9 147,60 €
6.4.10. | personalu 637014 projekt 1 1 830,00 1830,00{20% prac bude realizovanych pre aktivitu 2.1 2.1.Ix
6.5. Podpora frekventantov 56 880,00
Stravné v zmysle platnej legislativy pre Gi¢astnikov vzdelavania
Sposob kalkulacie polozky:
200 ucastnikov x (10 dni prezenénej Casti + 1 deii skuska) =2 200 osobodni
Stravna jednotka pre defi nad 18 hod. = 8,8 €
6.5.1.|Stravné - frekventanti 637014 projekt 1 19 360,00 19 360,00]2 200 osobodni x 8,8 € =19 360 € 2.1.|x
Cestovné nahrady pre i¢astnikov vzdelavania hradené max. do hodnoty cestovného listka 2. triedy vo
verejnej doprave
Sposob kalkuldcie polozky:
200 ucastnikov x (1 spiato¢na cesta na prezen¢nii teoretickii Cast’ + 2 spiatocné cesty na prezen¢ni
prakticku Cast’ + 1 spiatoéna cesta na skiisku) = 800 osobociest
Odhad priemernej cestovnej nahrady = 11 €
6.5.2.|Cestovné - frekventanti 637007 projekt 1 8 800,00 8 800,00]800 osobciest x 11 € =8 800 € 2.1.|x
Ubytovanie ucastnikov pocas prezen¢nej Casti vzdelavania
Sposob kalkulacie polozky:
200 ucastnikov x (1 noc na prezen¢nu teoreticktl Gast’ + 6 noci na prezenént praktickd ¢ast)) = 1 400
osobonoci
1400 osobonoci x 20 € =28 000 €
6.5.3. [Ubytovanie - frekventanti 637004 osobonoc 1400 20,00 28 000,00{Cena za osobonoc vychadza z prieskumu trhu. 2.1
6.5.4.|Skoliace pomécky pre frekventantov 633006 sada 200 3,00 600,00{Pero, zvyraziiova, poznamkovy blok, zaklada¢ a i. 2.1
6.5.5.|Osvedcenia 637004 pocet 200 0,60 120,00]Tla¢ a lamino osved¢eni o absolvovani vzdelavania 2.1
6. 237 162,00
ventantov
Personalne vydavky interné - odborné ¢innosti 973 054,80
3 osoby zamestnané na ¢iasto¢ny TPP (60 hodin mesacne) pocas celej doby realizacie projektu pre
potreby aktivit 1.1, 1.2,2.1a2.2
V ramci aktivity 1.1 bude kazdy expert pre vzdelavanie pracovat’ cca 10% zo svojho celkového
uvizku, pre aktivitu 1.2 taktiez 10% zo svojho celkového ivizku, pre aktivitu 2.1 30% zo svojho
celkového tivizku a pre aktivitu 2.2 50% zo svojho celkového tivizku
Sposob kalkuldcie polozky:
Celkovy uvazok: 60 hodin x 30 mesiacov = 1 800 hodin
3 osoby x 1 800 x 25 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatelom v zmysle platnej
legislativy) = 5 400 hodin za 3 osoby
- z toho pre aktivitu 2.2: 50% z 5 400 =2 700 hod., t.j. 900 hod. na 1 experta pre vzdelavanie
Vykonavané ¢innosti v ramci vetkych 4 aktivit:
« priprava vzdelavacieho programu, uéebnych materialov
7.1.1.|Expert pre vzdelavanie 610620 osobohodina 2700 25,00 67 500,00]« lektorovanie, participacia na evaluaénych aktivitach 2.2.
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7.1

N

Regionélny expert pre vzdelavanie

610620

osobohodina

15 840

12,15

192 456,00

Interni zamestnanci v celkovom rozsahu $tyroch 100 % tvizkov.

20% celého tivizku bude realizovanych v ramci aktivity 2.1, 80% tvizku v ramei aktivity 2.2

Sposob kalkulacie polozky:

2 osoby x 4 950 hod.+ 4 osoby x 2 475 hod. x 12,15€ (mzda vratane odvodov hradenych
zamestnavatelom v zmysle platnej legislativy) = 19 800 hodin pre 2 osoby pre 100% uvizok a 4 osoby
pre 50% avizok.

- pre aktivitu 2.2: 80% z 19 800 hod. = 15 840 hod., t.j. 3 960 hod. na jedného regionalneho experta
pre vzdelavanie na 100% uvézok a 1 980 hod. na jedného regionalneho experta pre vzdelavanie na
50% tvizok.

Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zarovei obvyklej mzde za rovnaku alebo podobnu
pracu vykonavani v danom mieste a Case.

Vykonavané ¢innosti:

« komplexna organizacia vzdelavania v stanovenych terminoch a miestach v pridelenom regione,
zodpovednost’ za realiza¢né, organizaéné, personalne a materialne zabezpecenie priebehu aktivit

« zapracovanie nameranych dat od ciel'ovej skupiny do jednotnej Struktury a ich kompletizacia

« spoluticast’ na tvorbe stratégii vzdelavania

« komplexné pokrytie komunikacie so zainteresovanymi na projekte a rozvoj vztahov medzi lektormi
a frekventantmi

« asistencia pri priprave a zabezpeceni materialov pre frekventantov a lektorov

« asistencia pri Skoleniach k inovativnym formam vzdelavania

 poradenstvo pre zainteresovanych v ramci projektu

2.2.

7.13.

w

Asistent regionalneho experta pre vzdelavanie

610620

osobohodina

15 840

7,00

110 880,00

Interni zamestnanci v celkovom rozsahu $tyroch 100 % Gvézkov.

20% celého uvizku bude realizovanych v ramci aktivity 2.1, 80% uvizku v ramci aktivity 2.2
Sposob kalkulacie polozky:

(8 0s6b x 2 475 hod. ) x 7 € (mzda vratane odvodov hradenych zamestnavatelom v zmysle platnej
legislativy) = 19 800 hodin pre 8 0s6b na 50%-ny pracovny uvizok.

- pre aktivitu 2.2: 80% z 19 800 hod. =15 840 hod., t.j. 1 980 hod. na jedného asistenta na 50%-ny
uvizok

Mzda zodpoveda naro¢nosti vykonavanej prace a zaroven obvyklej mzde za rovnaki alebo podobnt
pracu vykonavant v danom mieste a Case.

Vykonavané ¢innosti:

« komplexna organizacia vzdelavania v stanovenych terminoch a miestach v pridelenom regione,
zodpovednost’ za realizatné, organizaéné, personalne a materialne zabezpecenie priebehu aktivit

« zapracovanie nameranych dat od ciel'ovej skupiny do jednotne;j Struktury a ich kompletizacia

« spoluticast’ na tvorbe stratégii vzdelavania

« komplexné pokrytie komunikacie so zainteresovanymi na projekte a rozvoj vztahov medzi lektormi
a frekventantmi

« asistencia pri priprave a zabezpeceni materialov pre frekventantov a lektorov

« asistencia pri $koleniach k inovativnym formam vzdelavania

« poradenstvo pre zainteresovanych v ramci projektu

2.2.

7.13.1

Asistent regionalneho experta pre vzdelavanie

637027

osobohodina

14 250

4,00

57 000,00

Osoby zamestnané na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru: podporné
administrativne ¢innosti. Konkrétny pocet 0sob bude zavisiet od mnozstva prace v ur¢itom ¢asovom
horizonte pocas celého vzdelavacieho procesu

2.2.

7.13.2

Odvody

610620

osobohodina

14 250

1,40

19 950,00

Odvody hradené zamestnavatel'om k polozke 7.1.3.1 podla platnej legislativy

2.2.

7.14.

Lektor - konzultant

637027

osobohodina

2100

18,52

38 892,00

30 0s6b zamestnanych na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru

« osobné poskytovanie metodickej podpory skolitel'om priamo pocas prezenéného vzdelavania —
osobna ucast’ na vyuke, prip. prostrednictvom elektronického portalu

Sposob kalkuldcie polozky:

30 lektorov x max. 70 hodin x 18,52 € (hodinova odmena bez odvodov hradenych zamestnavatelom)

2.2

7.14.1

Lektor - konzultant - odvody

610620

osobohodina

2100

6,48

13 608,00

Odvody hradené zamestnavatel'om k polozke 7.1.4. v zmysle platnej legislativy

2.2

7.15.

Skolitel’

637027

osobohodina

17 160

11,10

190 476,00

2200 os6b (+ 26 0s6b ako rezerva) zamestnanych na dohodu o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru

Vykonavané ¢innosti:

« lektorovanie prezenénej aj diStancnej Casti vzdelavania

Sposob kalkulacie polozky:

Teoreticka ¢ast’: cca. 70 skupin x 44 VH =3 080 VH

Prakticka Cast™: cca. 213,33 skupin x 66 VH = 14 080 VH

Celkom na lektorovanie: 22 880 vyu¢. hod. = 17 160 hod.

17 160 hod. x 11,10 € (hodinova odmena bez odvodov hradenych zamestnavatel'om) = 190 476 €

2.2.

7.15.1

Skolitel - odvody

610620

osobohodina

17 160

3,88

66 580,80

Odvody hradené zamestnavatel'om k polozke 7.1.5. v zmysle platnej legislativy
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7.16.

Clen skugobnej komisie

637027

osobohodina

14 400

11,10

159 840,00

Osoby zamestnané na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru - konkrétny pocet
0s0b bude zavisiet’ od menovania ¢lenov jednotlivych 3-&lennych komisii (min. 1 ¢len bude vzdy
skolitel’). Osoby zamestnané na dohodu o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru -
konkrétny pocet 0sob bude zavisiet’ od menovania ¢lenov jednotlivych 3-¢lennych komisii (min. 1
¢len bude vzdy skolitel’). PoZiadavky na ¢lena skuSobnej komisie: vzdelanie miniméalne na Grovni
frekventantov s aprobaciou TV, prax min. 10 rokov, ¢len lektorského alebo multiplikaéného zboru.
Vykonévané ginnosti:

« ¢len skusobnej komisie

Sposob kalkulacie polozky:

3200 ucastnikov vzdelavania / 12 skisanych denne = 267 skaSobnych dni

1 G¢astnik = 1 vyudovacia hodina skiisania = 12 x 0,75 hod. = 9 hodin denne

3200 ucastnikov = 3 200 vyu¢. hodin = 2400 hod.

2 moduly = 2 skisky

2 x 2 400 hodin x 3 ¢lenovia x 11,10 € (hodinova odmena bez odvodov hradenych zamestnavatel'om)

2.2.

7.16.1

Clen skugobnej komisie - odvody

610620

osobohodina

14 400

3,88

55 872,00

Odvody hradené zamestnavatelom k polozke 7.1.6. v zmysle platnej legislativy

7.2.1.

[

Cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi ** -
Skolitelia, lektori a ¢lenovia skusobnej komisie

631001

projekt

57 000,00

57 000,00

Cestovné nahrady pre $kolitel'ov, lektorov a ¢lenov skusobnej komisie hradené max. do hodnoty
cestovného listka 2. triedy vo verejnej doprave

Stravné v zmysle platnej legislativy pre $kolitel'ov, lektorov a ¢lenov komisie, ktoré im bude
poskytnuté v pripade, Ze pocas jedného diia oducia, prip. budu ¢lenom komisie viac ako 4 hodiny.
Ubytovanie pre $kolitel'ov a lektorov pocas $kolenia. Odhad je max. 600 osobonoci.

2.2.

7.4.1.

Najom - teoreticka Cast’

636001

hodina

2432

11,25

27 360,00

Prenajom miestnosti pre teoretickt prezenénu Cast’. Sposob kalkulacie polozky:
predpokladany pocet odobratych jednotiek 2432 x 11,25€/h= 27360€
Cena vychadza z prieskumu trhu. (ceny uvadzané za hodinu)

2.2.

7.4.2.

Néjom - prakticka Cast’

636001

hodina

14 323

12,50

179 040,00

Prenajom miestnosti pre prakticku prezen¢nu Cast’. Sposob kalkulacie polozky:
predpokladany pocet odobratych jednotiek 14323,2 x 12,5€/h=17 9040€
Cena vychadza z prieskumu trhu. (ceny uvadzané za hodinu)

2.2.

7.43.

Néjom - skusky

636001

hodina

4272

11,25

48 060,00

Prenajom miestnosti pre sksky. Sposob kalkulacie polozky:
predpokladany pocet odobratych jednotiek 4272 x 11,25€/h= 48 060
Cena vychadza z prieskumu trhu.(ceny uvadzané za hodinu)

2.2.

7.4.4.

Stravné - lektori

631001

projekt

0,00

0,00

Stravné v zmysle platnej legislativy pre Skolitel'ov, lektorov a ¢lenov komisie, ktoré im bude
poskytnuté v pripade, ze po€as jedného dia oducia, prip. budil élenom komisie viac ako 4 hodiny.

2.2.|x

7.4.5.

Ubytovanie - lektori

637004

projekt

0,00

0,00

Ubytovanie pre Skolitel'ov a lektorov pocas $kolenia. Odhad je max. 600 osobonoci.
Cena za osobonoc je priemerna a vychadza z prieskumu trhu.

2.2.

7.4.6.

Leasing auta

636004

projekt

12 240,00

12 240,00

Operativny leasing auta pre potreby regionalnych kancelarii
Auto bude vyuzivané v ramci aktivity 2.1 a 2.2 v predpokladanom pomere 20% : 80%

2.2.

7.4.7.

Pohonné hmoty

634001

projekt

7075,00

7075,00

PHM pre auto prepotreby regionalnych kancelarii
Auto bude vyuzivané v ramci aktivity 2.1 a 2.2 v predpokladanom pomere 20% : 80%
Odhad: cca 75 000 km pri spotrebe 8 1/ 100 km a cene za naftu 1,474 € /1

2.2.|x

7.4.8.

Telekomunikaéné poplatky

632003

projekt

3528,00

3528,00

7 pausalov na mobilny telefon x 30 mes. x 21 € =4 410 € (odborny personal)
Mobilné telefony budi vyuzivané v ramci aktivity 2.1 a 2.2 v predpokladanom pomere 20% : 80%, t.j.
pre aktivitu 2.2 st predpokladané vydavky 80% zo 4 410 € =3 528 €

2.2

7.4.9.

Mobilny internet

632004

projekt

2520,00

2520,00

7 x mobilny internet x 30 mes. x 15 € =3 150 € (odborny personal)
Mobilné internety budu vyuzivané v ramei aktivity 2.1 a 2.2 v predpokladanom pomere 20% : 80%,
t.j. pre aktivitu 2.2 st predpokladané vydavky 80% zo 3 150 € =2 520 €

2.2

7.4.10.
7.5.

7.5.

=

Prispevok zamestnavatel’a na stravovanie odborného
personalu
Podpora frekventantov

Cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi ** -
frekventanti

637014

631001

projekt

projekt

7 320,00

836 970,00

7 320,00
848 490,00

836 970,00

Stravné listky pre regionalnych expertov a ich asistentov v stlade s aktualne platnou legislativou
Sposob kalkulacie polozky:

(30 mesiacov x 8 0sob x cca 21 dni x 3,30 €) x 55% hradenych zamestnavatel'om = 9 147,60 €
80% prac bude realizovanych pre aktivitu 2.2

Cestovné nahrady pre 3 200 frekventantov hradené max. do hodnoty cestovného listka 2. triedy vo
verejnej doprave

Stravné v zmysle platnej legislativy.

Ubytovanie pre frekventantov.

2.2.x

2.2.|x

7511

Stravné - frekventanti

631001

projekt

0,00

0,00

Stravné v zmysle platne;j legislativy pre Gc¢astnikov vzdelavania

Sposob kalkulacie pre vzdelavanie:

320 Gcastnikov x (4 dni teoreticka ¢ast’ 1.2.7) = 1 280 osobodni

Stravna jednotka pre defi nad 18 hod. = 9,30 €, pouzité 1 pasmo od 5-12 hodin = 4,00 EUR
1 280 osobodni x 4,00 € = 5 120,00 € + rezerva 380,00 EUR = 5500,00 EUR

2.2.
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752

Cestovné - frekventanti

637007

projekt

0,00

Cestovné nahrady pre ucastnikov vzdeldvania hradené max. do hodnoty cestovného listka 2. triedy vo
verejnej doprave

Sposob kalkulacie pre vzdelavanie:

(1920*2 spiatocné cesta na prezencnu teoreticku ¢ast’ + 3200* 2 spiatoéné cesta na prezenénu
prakticku ¢ast’ + 3200*2 spiato¢na cesta na skisku) = 16 640osobociest

2.2.|x

7.5.2.1.

Cestovné - frekventanti

631001

projekt

o

0,0

Cestovné nahrady pre G¢astnikov vzdelavania hradené max. do hodnoty cestovného listka 2. triedy vo
verejnej doprave

Sposob kalkulacie pre vzdelavanie:

320 ucastnikov x 4 spiatocné cesta na prezen¢nu teoreticktl Cast’ = 2560 osobociest * 10,00EUR =
25600,00 EUR

2.2.

753

Ubytovanie - frekventanti

637004

osobonoc

0,00

0,00

Ubytovanie tcastnikov pocas prezencnej Casti vzdelavania

Sposob kalkulacie polozky:

3200 ucastnikov x (2 noci na prezen¢nu teoreticku ¢ast’ + 4 noci na prezenéni praktickd cast’) = 19
200 osobonoci

19 200 osobonoci x 20 € =384 000 €

Cena za osobonoc vychédza z prieskumu trhu ako primerna cena.

7.5.4.

Skoliace pomdcky pre frekventantov

633006

sada

3200

3,00

9 600,00

Pero, zvyraziiova¢, poznamkovy blok, zaklada¢ a iné (sada pre $kolenie)

7.5.5.

Certifikaty

637004

pocet

3200

0,60

1 920,00

Tlac a lamino osved¢eni o absolovani vzdelavania

.| Spolu

2165 687,80

X1

PRIAME VYDAVKY

Rizikova prirazka

920

projekt

70 000,00

4 349 544,10

70 000,00

Rezerva bude pouzita v pripade vyskytu nasledovnych rizik:

1. Uprava stravnej jednotky v zmysle legislativy

2. Zmena poistnej sadzby pre obstarany majetok

3. Narast cien PHM.

4. Narast cien suvusiacich so zmenou legislativy a so zmenou trhovych cien.

.|Spolu

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

Sumav EUR

rozpoltu

v %

Maximélne

limity

70 000,00

1. | Nepriame vydavky*** 645 766,70 14,85% 20,00% |z priamych vydavkov
2. 10,00% |z priamych vydavkov
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez 0,00 irelevantné
kriZové financovanie z ERDF (priame vydavky)
3a. |Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky 40,00% |z priamych vydavkov
(priame vydavky) - vrdtane kritového 38,04%
financovania 1654 416,00
3b. | Zariadenie/vybavenie (nepriame vydavky) 18 240,00 2,82% 20,00% |z nepriamych vydavkov
4. |Doddvky na nepriame vydavky 49 283,20 7,63% 30,00% |z nepriamych vydavkov
5. | Dodavky na priame vydavky 1179 875,00 26,95% 30,00% |z priamych vydavkov
6. | Rizikovd prirdzka 70 000,00 1,40% 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

Poznamky (zmena textu poznimok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podl’a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskutoCnenie pracovnych ciest
**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

***Nepriame vydavky st bezné vydavky suvisiace so zabezpe&enim realizacie riadenia projektu a publicity a informovanosti (vydavky Ziadatel’a na personal vy¢leneny na riadenie projektu (projektovy manazér, i¢tovnik,...); tovary a sluzby, ktoré stvisia s administrativnym a

technickym zabezpecenim realizacie projektu vratane informovania a publicity (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie pre ucely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahuji vSetky vydavky v hlavnej polozke Al a v pripade hlavnej polozky
A2 relevantné vydavky. Limit je uréeny na zaklade priamych vydavkov na projekt, t.j. 20 % z opravnenych priamych vydavkov projektu (bez zapocitania rizikovej prirazky).
*xxxZjiadatel’ uvedie &islo aktivity podla podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mézu byt zapojené vo viacerych aktivitach sudasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitich)

*xk*xVydavok nesmie byt’ duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych vztahov (zamestnanec -

prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.
Hlavna polozka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoctu.
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PODROBNY POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Cielové skupiny projektu
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Cielova skupina

Charakteristika cielovej skupiny

Utitelia telesnej vychovy na I, II. stupni ZS a na SS
S minimalne prvou atestaciou podla § 27, ods. 2, pism. ¢)
zakona 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

Pocet: 200
Geografické umiestnenie:

e Trnavsky kraj

e Nitriansky kraj
Trenciansky kraj
Banskobystricky kraj
Zilinsky kraj
Presovsky kraj

o Kosicky kraj
Predpokladana vekova Struktura:

e do 30 rokov: 30 %

e 30— 40 rokov: 30%

e 40— 50 rokov: 25 %

e Nad 50 rokov: 15 %
Pohlavie:

o Zeny: 20%

e  Muzi: 80%
Vzdelanostna uroven

¢ vysokoskolské vzdelanie 2. stuptia: 100%
Lektorské kompetencie

Utitelia na I. stupni ZS

Utitelia telesnej vychovy na II. stupni ZS a na SS bez
aprobacie na telesnu vychovu, ktori ju vyucuju

Utitelia telesnej vychovy na I, II. stupni ZS a na SS
S minimdlne prvou atestaciou podla § 27, ods. 2, pism. ¢)
zakona 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

Pocet: 3200
Geografické umiestnenie:
Trnavsky kraj
Nitriansky kraj
Trenciansky kraj
Banskobystricky kraj
Zilinsky kraj

e PreSovsky kraj

o Kosicky kraj
Predpokladana vekova Struktura:

e do 30 rokov: 25 %

e 30— 40 rokov: 30%

e 40— 50 rokov: 30 %

e Nad 50 rokov: 15 %
Pohlavie:

e Zeny: 40%

e  Muzi: 60%
Vzdelanostna uroven
vysokoskolské vzdelanie 2. stupiia: 100%




Podrobny popis aktivit
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Nizov aktivity

1.1 Vytvorenie programov d’al$ieho vzdelavania

Nazov Specifického ciel’a

Tvorba programov d’alSieho vzdelavania pre pedagogickych zamestnancov s cielom
prisposobit’ vyucbu telesnej a $portovej vychovy potrebam sucasnej generacie Ziakov

Ciel’ aktivity

Vytvorit’ programy d’alSieho vzdelavania pre pedagogickych zamestnancov zékladnych
a strednych §kol vo vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb* a predlozit’ ich na
akreditaciu.

Termin realizicie aktivity

02/2013 — 01/2014

Popis aktivity

Ucelom aktivity je vytvorit :

e program dal$ieho vzdelavania podla zékona 568/2009 Z. z. o celoZivotnom
vzdelavani a 0 zmene adoplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich
predpisov urCeny pre pripravu lektorov (spomedzi pedagogickych
pracovnikov) v oblasti telesnej vychovy / telesnej a Sportovej vychovy
a zvySovania zaujmu deti a mladeZe o pohybové a Sportové aktivity,

e 3 vzdelavacie programy kontinualneho vzdeldvania, ktoré budu nasledne
akreditované podl'a zakona 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch ao0zmene adoplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov zamerany na zdokonalenie profesijnych
kompetencii pedagogickych zamestnancov potrebnych na Standardny vykon
pedagogickej cCinnosti ucitelov telesnej vychovy aucitelov telesnej
a Sportovej vychovy.

Vsetky vzdelavacie programy budi vytvorené s cielom:

e roz8irit poznatky pedagogickych zamestnancov o suasnych novych
pedagogickych koncepciach a pristupoch k vyucovaniu telesnej vychovy
a telesnej a Sportovej vychovy,

e osvojit’ si najnovsie poznatky z legislativy, ktord sa priamo dotyka povolania
ucitel’a telesnej vychovy a telesnej a Sportovej vychovy,

e  zdokonalit priacu so Statnym vzdelavacim programom, naucit pedagdgov
vytvarat’ a pripravovat’ Skolské programy pre telesnii vychovu a telesnu
a Sportovil vychovu so zameranim na motivaciu deti a mladeze k pohybu a na
zazitkovost’,

e zabezpeCit motivaciu deti a mladeze k pohybovej aktivite a organizaciu
zaujmovej Skolskej telesnej vychovy a $portu v praxi a zabezpecit' ovladanie
prace s elektronickym vyu¢bovym obsahom,

e zabezpecit' schopnost’ integrovat’ nové poznatky a zru¢nosti do vyucovacieho
procesu (do planovania u¢iva a vyucovacej hodiny),

e  rozsirit’ poznatky o vyzname zdravia pre jednotlivca a pre spolo¢nost’,

e ziskat poznatky o moznostiach ovplyviiovania aupravy zivotnych hodnot
a zaujmov smerom k zdravému zivotnému $tylu,

e inovovat poznatky a zru¢nosti z jednotlivych Sportovych ¢innosti pohybového
rezimu na zlep$enie zdravia,

e inovovat’ poznatky a zruénosti z techniky, resp. taktiky vykonavania pohybovych
aktivit, Sportov, Sportovych disciplin,

e inovovat poznatky a zru¢nosti pri rozvijani jednotlivych kondi¢nych a
koordinaénych schopnosti, poznatky a zru¢nosti uplatniteIné pri metédach
rozvoja tychto pohybovych schopnosti,

e  roz8irit’ poznatky a ziskat' praktické skisenosti s modernymi prostriedkami na
hodnotenie pohybovych potrieb a pohybovej urovne deti a mladeze.

Vzdelavacie programy budu uréené pre cielovi skupinu ucitel’ a podkategorie: ucitel’
pre primarne vzdelavanie, ucitel' pre nizSie stredné vzdelavanie, ucitel' pre nizSie
stredné odborné vzdelavanie, stredné odborné vzdelavanie, uplné stredné vseobecné
vzdelavanie, uplné stredné odborné vzdelavanie a ulitel’ pre vysSie stredné odborné
vzdelavanie.

Vzdelavacie programy budt vytvorené v stlade s platnou legislativou, so zameranim na
identifikaciu pohybovych potrieb deti a mladeze a zazitkové vzdelavanie v oblasti
telesnej vychovy a telesnej a Sportovej vychovy. Obsahovo budll zamerané na inovacie
v predmete telesnd vychova, resp. telesnd a Sportova vychova, pricom budi tematicky
pokryvat’ min. nasledovné okruhy:

® identifikdcia pohybovych predpokladov a potrieb deti a mladeze a vyber
vhodnych pohybovych aktivit,

®  Zistovanie urovne pohybovej vykonnosti deti a mladeze,
®  rozvoj vytrvalostnych schopnosti,

®  vyuzitie pohybovej aktivity v podpore zdravia a prevencie,
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® zdravy zivotny S$tyl a pohybové aktivity (pohyb ako prevencia civilizanych
chordb a zvySovanie kvality zivota),
zdravotne orientované pohybové aktivity,

$pecialne programy zazitkovych pohybovych aktivit a rekreaéného Sportu pre
zdravotne znevyhodnenych ziakov,

nové a atraktivne formy pohybovych aktivit a Sportu,

zazitkové vzdelavanie a motivacia k pravidelnému pohybu,

biorytmus a psychohygiena deti a mladeze,

diferencovany pristup v modernej telesnej vychove atelesnej a Sportovej
vychove,

skupinové formy vyu€ovania telesnej vychovy a telesnej a Sportovej vychovy,

priklady dobrej praxe v telesnej vychove a telesnej a $portovej vychove,

®  zostavovanie, resp. vypracovanie vzdeldvacich programov, resp. ich casti
(Skolskych, pre jednotlivé skupiny deti a mladeze),

®  manazment viacdiiovych celoskolskych Sportovych podujati so zapojenim ziakov
a Studentov star§ich ro¢nikov do ich organizacie,

®  vyuzivanie dostupnych inovaénych nastrojov na podporu vzdelavania v telesnej
vychove / telesnej a Sportovej vychove,

® tvorba novych spolo¢nych programov beznej populdcie deti a mladeze a

nadanych jedincov so zameranim na vytvaranie pozitivnych socidlnych vézieb

a vyuzivanie nadanych jedincov ako vzorov,

® vyuzivanie automatizovaného vyhodnocovania ziskanych informacii v procese
identifikacie pohybovych potrieb deti a mladeze.

Obsah vzdelavacich programov bude navrhnuty tak, aby reSpektoval rozdiely podla
Skolského veku ziakov. Relevantné tematické okruhy budi priamo v proces vyucby
modifikovatelné podla cielovej skupiny - mladsi skolsky vek — ISCED 1, starsi
Skolsky vek — ISCED 2, stredoskolsky vek — ISCED 3 z dévodov vekovych osobitosti,
zavdzného obsahu Statneho vzdelavacieho obsahu, Struktiry vyucovania, rozdielneho
postavenia a akceptacie pedagdga, rozdielnych osobnych a kolektivnych cielov,
motivov k pohybovej aktivite a $portu.

Vzdelavaci program pre pripravu lektorov bude rozdeleny na 7 tematickych modulov,
ktoré budu realizované kombinovanou formou vzdelavania:

1 Modernd telesnd vychova a zvySovanie kvality jej vyulovania, telesnd vychova a jej
vyuCovanie v zahraniéi a moZnosti integrdcie poznatkov a skiisenosti 7o zahrani¢ia do
nasich §kol
Minimalny obsah vzdelavacieho modulu:
® nové pristupy k vyuCovaniu telesnej vychovy a zvySovaniu jej kvality,
®  moderné pedagogické koncepcie a ich aplikacia do vyuCovania telesnej vychovy,
® zazitkové vyuCovania telesnej vychovy aziskavanie deti amladeze
k pohybovym aktivitam,
® 3pecifikd prace v telesnej vychove pre jednotlivé vekové kategorie a stupne
vzdelavania,
® integrovand telesna vychova a $pecifikd prace so ziakmi so S$pecidlnymi
potrebami,
® pedagogické a psychologické aspekty vyucovania telesnej vychovy so
zameranim na utvaranie pozitivnych postojov a vzt'ahu k pohybovej a Sportovej
aktivite,

socialne aspekty vyucovania telesnej vychovy a zvySovanie kvality vyucovania,
sucasné trendy vo vyucovani telesnej vychovy v zahraniéi,
aplikécia zahrani¢nych poznatkov a skusenosti do vyucovania telesnej vychovy,

medzinarodné organizacie podporujuce telesni vychovu a jej ucitelov,

medzinarodné dokumenty a prdvne normy podporujice telesnu vychovu a Sport
na Skolach,

® pravne otazky a bezpeCnost vyudovania, zranenia v Sporte a prva pomoc vo
svete a U nas.

Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:
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®  7/18 vyucovacich hodin prezenénou formou (zaklad / rozsireny modul),
e 8 vyucovacich hodin diStan¢nou formou.

2 Teoretické zdklady tvorby programov vyucovania V jednotlivych vyucovacich
moduloch, vyuZivanie modernych technologii a prostriedkov vo vyucovani telesnej
vychovy, prdca s internetovym portialom Skolského Sportu

Minimalny obsah vzdelavacieho modulu:

®  vyber obsahu vo vidzbe na moduly vzdelavacieho programu,

tvorba programov a didaktika gymnastickych $portov,

tvorba programov a didaktika pohybovych, $portovych hier a netradi¢nych hier,
tvorba programov a didaktika Sportov v prirode ai.,

$pecifika tvorby programov vyucovania v jednotlivych Specidlnych didaktikach
so zameranim na zazitkovost' a ziskavanie deti a mladeze k pohybovym
a Sportovym aktivitdm a zvySovanie kvality vyucovania,

®  S$pecifika tvorby programov pre integrované vyucovanie telesnej vychovy,

e  moderné technoldgie a prostriedky a moznosti ich vyuzitia pri motivacii Ziakov

k pohybovym a §portovym aktivitdm a zvySovani kvality vyuCovania,

®  moderné prostriedky hodnotenia pohybovej zdatnosti Ziakov,

®  praca s internetom na priklade portalu $kolského Sportu.
Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:

®  9/22 vyuéovacich hodin prezen¢nou formou (zaklad / rozsireny modul),

® 8 vyucovacich hodin distan¢nou formou.

3 Zikladné lokomdcie a nelokomocné pohybové zrucnosti; Sportové Cinnosti, pri
ktorych dochddza k stretu medzi jednotlivcami
Minimalny obsah vzdelavacieho modulu:

e  zakladné lokomocie a nelokomoc¢né pohybové zrucnosti,
e individualne $porty s priamym a bez priameho kontaktu so superom (ipolové
$porty — zéklady upolov, tenis, golf ai.).
Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:
®  6/30 vyucovacich hodin prezen¢nou formou (zéklad / rozSireny modul),
® 4 vyucovacie hodiny distan¢nou formou.

4 Sportové cinnosti uskuto&iované v prirode a sezonne pohybové dinnosti
Minimalny obsah vzdelavacieho modulu:

®  severska chodza, plavanie, turistika, cyklistika, inline skating a pod.

Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:
®  6/30 vyucovacich hodin prezen¢nou formou (zéklad / rozSireny modul),
® 4 vyucovacie hodiny distanénou formou.

5 Sportové Cinnosti uskutocriované v kolektive
Minimalny obsah vzdelavacieho modulu:

®  manipulaéné, pohybové a pripravné Sportové hry,
® Sportové hry anetradicné hry (basketbal, futbal/futsal, frisbee, florbal,
minihadzana, streetbaketball, volejbal / plazovy).
Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:
®  6/30 vyucovacich hodin prezen¢nou formou (zaklad / rozsireny modul),
® 4 vyucovacie hodiny distanénou formou.

6 Estetické a kreativne Sportové Cinnosti
Miniméalny obsah vzdelavacieho modulu:

®  prostriedky spravneho drzania tela,

® tanec, rytmizované pohybové aktivity s vyuzitim hudby, pohybova a tane¢na
improvizacia na hudobné motivy,

® Sportovd gymnastika, modernd gymnastika, trampolina, pilates, zumba,
akvaaerobic, tvorba pohybovej skladby, podiové vystiipenie a pod.

Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:
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®  6/30 vyucovacich hodin prezenénou formou (zaklad / rozsireny modul),
® 4 vyucovacie hodiny diStanénou formou.

7 Nové metody a prostriedky rozvijania kondi¢nych a koordinacnych pohybovych
schopnosti deti a mladeZe, diagnostika a hodnotenie kondi¢nych a koordinacnych
pohybovych schopnosti a telesnej zdatnosti deti a mladeZe
Minimalny obsah vzdelavacieho modulu:
® vyuzitic modernych meracich prostriedkov na diagnostiku a hodnotenie
pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti ziakov,
® zostavovanie programov na zvySovanie urovne kondiénych a koordinaénych
schopnosti v skolskom prostredi,
®  vyuzivanie modernych meracich prostriedkov na ich hodnotenie.
Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:

®  6/30 vyucovacich hodin prezen¢nou formou (zaklad / rozsireny modul),

e 8 vyucovacich hodin diStanénou formou.
Specifikacia a podrobné rozpracovanie, prip. doplnenie minimalneho vzdeldvacicho
obsahu bude predmetom vytvoreného navrhu vzdelavacieho programu.
Celkovo bude vzdelavaci program pozostavat’ zo 110 vyucovacich hodin, pricom:

e 70 vyucovacich hodin bude realizovanych prezenénou formou, z toho:
O 16/40 vyucovacich hodin v rdmci teoretickej Casti vzdelavania (moduly 1 —
2),
O  54/30 vyucovacich hodin v ramci praktickej ¢asti vzdelavania (moduly 3 —
7,
® 40 vyucovacich hodin bude realizovanych distan¢nou formou vzdelavania.

V ramci praktickej casti vzdelavania prezencnou formou je mozné absolvovat
vzdelavanie podla vybranej Specifikacie:
e 1 modul zmodulov 3 — 7 v roz§irenej verzii a ostatné moduly v zakladnej verzii
(a moduly 1 — 2 v zékladnej verzii),

e moduly 3 -7 v zékladnej verzii (a moduly 1 — 2 v roz§irenej verzii).

Vzdelavacie programy v ramci aktualizaéného kontinualneho vzdelavania buduurcené
pre ucitelov II. stupiia ZS a ugitelov SS bez aprobacie na predmet telesna vychova ,
ktori ho vyucuju. Tieto programy budi rozdelené na 5 tematickych modulov, ktoré
budu realizované kombinovanou formou vzdelavania.

Telesna vychova a zvySovanie kvality vyucovania a zaujmu deti a mlddeze o pohybové
a Sportové aktivity 1.

1 Modernda telesnd vychova a zvySovanie kvality jej vyucovania, telesnd vychova a jej
vyucovanie
Minimalny obsah vzdelavacieho modulu:
® nové pristupy k vyuCovaniu telesnej vychovy a zvySovaniu jej kvality,
®  moderné pedagogické koncepcie a ich aplikacia do vyucovania telesnej vychovy,
e zazitkové vyuCovanie telesnej vychovy aziskavanie deti amladeze
k pohybovym aktivitam,
® Specifikd prace v telesnej vychove pre jednotlivé vekové kategérie a stupne
vzdelavania,

® integrovand telesna vychova a $pecifikd prace so ziakmi so S$pecidlnymi
potrebami,

® pedagogické a psychologické aspekty vyucovania telesnej vychovy so
zameranim na utvaranie pozitivnych postojov a vzt'ahu k pohybovej a Sportovej
aktivite,

®  socialne aspekty vyucovania telesnej vychovy a zvySovanie kvality vyucovania.
Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:
e 8 vyucovacich hodin prezené¢nou formou

® 5 vyucovacich hodin ditanénou formou.

2 Teoretické zaklady tvorby programov vyulovania v jednotlivych vyucovacich
moduloch
Minimalny obsah vzdelavacieho modulu:

®  vyber obsahu vo vidzbe na moduly vzdeladvacieho programu,
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tvorba programov a didaktika gymnastickych $portov,
tvorba programov a didaktika pohybovych, $portovych hier a netradi¢nych hier,
tvorba programov a didaktika $portov v prirode ai.,

$pecifika tvorby programov vyucovania v jednotlivych Specialnych didaktikach
so zameranim na zazitkovost' a ziskavanie deti a mladeZe K pohybovym
a Sportovym aktivitam a zvySovanie kvality vyucovania,

®  Specifika tvorby programov pre integrované vyucovanie telesnej vychovy.
Casovy rozsah vzdeldvacieho modulu:

® 9 vyucovacich hodin prezenénou formou,

® 4 vyucovacie hodiny distan¢nou formou.

3 Zikladné lokomdcie a nelokomocné pohybové zrulnosti; Sportové cinnosti, pri
ktorych dochddza k stretu medzi jednotlivcami
Minimalny obsah vzdelavacieho modulu:

e  zakladné lokomocie a nelokomoc¢né pohybové zrucnosti,
®  psychomotorické hry a cvicenia,
e individualne $porty s priamym a bez priameho kontaktu so superom (ipolové
$porty, tenis, stolny tenis, bedminton ai.).
Casovy rozsah vzdeldvacieho modulu:
® 10 vyucovacich hodin prezen¢nou formou,
® 1 vyucovacia hodina distancnou formou.

4 Sportové Cinnosti uskutocriované v prirode a sezonne pohybové Cinnosti
Minimalny obsah vzdelavacieho modulu:

®  severskd chddza, plavanie, turistika, cyklistika, inline skating a pod.
Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:

® 10 vyucovacich hodin prezen¢nou formou,

® ] vyucovacia hodina distancnou formou.

5 Nové metody a prostriedky rozvijania kondi¢nych a koordinacnych pohybovych
schopnosti deti a mladeze
Minimalny obsah vzdelavacieho modulu:

® zostavovanie programov na zvySovanie urovne kondi¢nych a koordinaénych
schopnosti v Skolskom prostredi,

®  vyuzivanie modernych meracich prostriedkov na ich hodnotenie.
Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:
® 10 vyucovacich hodin prezen¢nou formou,
® 2 vyucovacie hodiny diStan¢nou formou
Celkovo bude vzdelavaci program pozostavat’ zo 60 vyucovacich hodin, pricom:

® 47 vyufovacich hodin bude realizovanych prezenénou formou, z toho:
O 17 vyuCovacich hodin v ramci teoretickej Casti vzdelavania (moduly 1 — 2),
O 30 vyucovacich hodin v ramci praktickej ¢asti vzdelavania (moduly 3 —5),

® 13 vyucovacich hodin bude realizovanych distan¢nou formou vzdelavania.

Telesna vychova a zvySovanie kvality vyuovania a zaujmu deti a mladeze o pohybové
a Sportové aktivity II.

1 Telesna vychova ajej vyucovanie v zahrani¢i a moZnosti integrdcie poznatkov
a skusenosti zo zahranicia do naSich §kol
Minimalny obsah vzdelavacieho modulu:

®  sucasné trendy vo vyucovani telesnej vychovy v zahranici,

®  aplikicia zahrani¢nych poznatkov a skusenosti do vyucovania telesnej vychovy,

®  medzinarodné organizacie podporujuce telesntl vychovu a jej ucitelov,

® medzinarodné dokumenty a pravne normy podporujuce telesnu vychovu a $port
na Skolach,

® pravne otazky a bezpefnost’ vyufovania, zranenia v §porte a prva pomoc vo
svete a U nas.

Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:
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® 5 vyucovacich hodin prezenénou formou,
® 3 vyucovacie hodiny distan¢nou formou.

2 VyuZivanie modernych technologii a prostriedkov vo vyucovani telesnej vychovy,
prdca s internetovym portilom Skolského Sportu
Minimalny obsah vzdelavacieho modulu:

e moderné technologie a prostriedky a moznosti ich vyuzitia pri motivacii Ziakov
k pohybovym a §portovym aktivitim a zvySovani kvality vyucovania,

®  moderné prostriedky hodnotenia pohybovej zdatnosti Ziakov,

®  praca s internetom na priklade portalu Skolského Sportu (prihlasenie a registracia
Skoly, zmena udajov, prihlasenie do sitaze a tvorba stpisky, prihlasenie za
organizatora, prehl'ad sut'azi, harmonogram: vytvorenie sutaze, zmena udajov
sut'aze, vysledky sut'aze, video a fotografie sit'aze, postupujuci).

Casovy rozsah vzdeldvacieho modulu:
® 7 vyucovacich hodin prezen¢nou formou,
® 3 vyucovacie hodiny distan¢nou formou.

3 Sportové cinnosti uskuto&iované v kolektive
Minimalny obsah vzdeldvacieho modulu:

®  manipula¢né, pohybové a pripravné Sportové hry,
®  3portové hry a netradi¢né hry.

Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:
® 10 vyucovacich hodin prezen¢nou formou,
® 2 vyucovacie hodiny distan¢nou formou.

4 Estetické a kreativne Sportové Cinnosti
Minimalny obsah vzdelavacieho modulu:

® prostriedky spravneho drzania tela,

® tanec, rytmizované pohybové aktivity s vyuzitim hudby, pohybova a tane¢na
improvizacia na hudobné motivy,

® Sportova gymnastika, modernd gymnastika, trampolina, pilates, zumba,
akvaaerobic, tvorba pohybovej skladby, podiové vystiipenie a pod.
Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:
® 10 vyucovacich hodin prezen¢nou formou,
® 2 vyucovacie hodiny diStan¢nou formou.

5 Diagnostika a hodnotenie kondi¢énych a koordinaénych pohybovych schopnosti
a telesnej zdatnosti deti a mlideZe
Minimalny obsah vzdelavacieho modulu:

®  vyuzivanie modernych meracich prostriedkov na diagnostiku a hodnotenie
pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti ziakov.
Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:
® 6 vyucovacich hodin prezen¢nou formou,
® 2 vyucovacie hodiny diStan¢nou formou.

Celkovo bude vzdelavaci program pozostavat’ z 50 vyucovacich hodin, pri¢om:
® 38 vyuCovacich hodin bude realizovanych prezen¢nou formou, z toho:
O 12 vyucovacich hodin v ramci teoretickej Casti vzdelavania (moduly 1 — 2),
O 26 vyucovacich hodin v ramci praktickej ¢asti vzdelavania (moduly 3 —5).

® 12 vyucovacich hodin bude realizovanych distancnou formou vzdelavania.

Vzdelavaci program vramci inovaéného kontinuadlneho vzdeldvania uréeny pre
kvalifikovanych uditelov 1. stupfia ZS bude rozdeleny na 7 tematickych modulov,
ktoré budu realizované kombinovanou formou vzdelavania.

Telesna vychova na primarnom stupni vzdelavania a zvySovanie ziujmu deti
0 pohybové a §portové aktivity.
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1. Nové pristupy k vyucovaniu telesnej vychovy u nds a Vv zahraniéi a zvySovanie
zdujmu deti 0 pohybové a Sportové aktivity
Obsah vzdelavacieho modulu:

e Moderné pedagogické koncepcie aich aplikacia do vyuCovania telesnej
vychovy so zameranim na utvaranie postojov Ziakov k pohybovej a Sportove;j
aktivite,

e  Zazitkové vyuCovania telesnej vychovy a ziskavanie deti k pohybovym
aktivitam,

e  Pedagogické, psychologické a socialne aspekty vyucovania telesnej vychovy
so zameranim na utvaranie pozitivnych postojov a vztahu k pohybovej
a Sportovej aktivite a na faktory, ktoré ho ovplyviiuju,

e Specifika prace so ziakmi so §pecialnymi potrebami,

e  Sucasné trendy vo vyucovani telesnej vychovy v zahranici,

e Aplikdcia novych zahranicnych poznatkov a skusenosti do vyucovania
telesnej vychovy u nas,

e  Medzinarodné organizacie podporujuce telesntt vychovu a jej ucitelov,

e  Medzinarodné dokumenty podporujuce telesnti vychovy a $port na Skolach.

Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:
® 12 vyucovacich hodin prezen¢nou formou,
® 6 vyucovacie hodiny distanénou formou.

2. Teoretické zdaklady tvorby programov vyucovania telesnej vychovy a vyuZivanie
modernych technolégii a prostriedkov
Obsah vzdelavacieho modulu:

e Specifikd vyuGovania telesnej vychovy pre deti mladsicho kolského veku
a pre primarny stupeil vzdelavania, §tatny vzdelavaci program pre primarny
stupefi vzdelavania,

e Cielové zameranie, tvorba programov vyucovania a Specifikd didaktiky
gymnastickych cviceni (Sportov) pri utvarani pozitivnych postojov
k pohybovej aktivite na primarnom stupni vzdelavania,

e Cielové zameranie, tvorba programov vyucovania a Specifikd didaktiky
pohybovych, pripravnych, Sportovych hier a netradiénych hier pri utvéarani
pozitivnych postojov k pohybovej aktivite na primarnom stupni vzdelavania,

e  Cielové zameranie, tvorba programov a Specifikd didaktiky Sportov v prirode
a individualnych Sportov pri utvarani pozitivnych postojov k pohybovej
aktivite na primarnom stupni vzdelavania,

e  Nové poznatky o integrovanom vyucovani telesnej vychovy na primarnom
stupni vzdelavania,

e Nové poznatky o bezpeCnosti vyucovania telesnej vychovy, vyucovacej
hodiny a prva pomoc,

e Moderné technologie a prostriedky a moznosti ich vyuzitia pri motivacii
ziakov k pohybovym a §portovym aktivitdm a zvySovani kvality vyu€ovania,

e  Vyuzitie internetu v praci ucitel'a telesnej vychovy,

e  Portél Skolského Sportu a zdokonal'ovanie prace s nim,

e Nové pristupy k pedagogickej diagnostike v telesnej vychove.

Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:
® 17 vyucovacich hodin prezen¢nou formou,
® 6 vyucovacie hodiny distanénou formou.

3. Zdkladné lokomdcie a nelokomocéné pohybové zrucnosti a Sportové Cinnosti, pri
ktorych dochaddza k supereniu medzi jednotlivcami a ich vyuZitie na ziskavanie deti
k pohybovym a Sportovym aktivitim
Obsah vzdelavacieho modulu:
e Inovativne prvky rozcviCovania so zazitkovym efektom a vyuzivanim
r6znych pomocok,
e  Racionalna technika chodze s aplikaciou chédze v hrach,
e  Pohybové aktivity zamerané na rozvoj dychacieho a srdcovo-cievneho
systému,
e Racionalna technika behu s aplikaciou v bezeckych hrach a s vyuzitim
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novych pomocok,

e  Technika posiliiovania, dvihania a nosenia bremien s ddrazom na rozvoj
spravneho drzania tela,

e Upolové cvidenia a hry ako prevencia razov na hodinach telesnej vychovy,

Casovy rozsah vzdeldvacieho modulu:
® 10 vyucovacich hodin prezen¢nou formou,
® 2 vyucovacie hodiny diStan¢nou formou.

4. Sportové Cinnosti uskutoltiované v kolektive aich vyusitie na ziskavanie deti
k pohybovym a Sportovym aktivitam

Obsah vzdeldavacieho modulu:

Pohybové hry s lietajucim diskom,

Pohybové hry so zameranim na futbal,

Pohybové hry so zameranim na basketbal,

Vybijana,

e  Prehadzovana a jej modifikacie.

Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:
® 10 vyucovacich hodin prezen¢nou formou,
® 2 vyucovacie hodiny distan¢nou formou.

5. Estetické a kreativne Sportové Cinnosti aich vyuZitie na ziskavanie deti
k pohybovym a Sportovym aktivitam
Obsah vzdelavacieho modulu:

e Nové prostriedky zakladnej a kondi¢nej gymnastiky pre primdrny stupen

vzdelavania,

e Hudobno-pohybova rytmika, pohybova kreativita a improvizacia,

e  Psychomotorické cviCenia a hry, relaxacné a stre¢ingové cvicenia,

e  Detské 'udové hry a tance,

e Inovacie v didaktike zakladnych gymnastickych zru¢nosti: kotule, stojky,

e  Gymnastické hry,

e  Didaktika cviéeni s na¢inim — overball, dyna band,

e -Latinskoamerické tance: cha cha, jive.

Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:
® 8 vyucovacich hodin prezen¢nou formou,

® 2 vyucovacie hodiny distan¢nou formou.

6. Sportové Einnosti uskuto&fiované v prirode a sezénne pohybové Cinnosti a ich
vyuZitie na ziskavanie deti k pohybovym a Sportovym aktivitam
Obsah vzdelavacieho modulu:

e  Vyuzitie severskej chodze a turistiky pre zvySenie zaujmu deti a mladeze
0 pohybové aktivity,

e  Adaptacia na vodné prostredie a funkcia plaveckych pomdcok v didaktike
plavania,

e Dobrodruzné hry a sttaze v prirode na rozvoj strategického myslenia,
socializacie a vzt'ahu ziakov k pohybovej aktivite,

e  Pohybova predpriprava v zjazdovom lyZovani,

e  Topografické a orientacné cvicenia a hry v prirode,

e  Organizacia kurzovych foriem vyucby,

Casovy rozsah vzdelavacieho modulu:
® 10 vyucovacich hodin prezen¢nou formou,

® 2 vyucovacie hodiny diStan¢nou formou.

7. Nové metody a prostriedky rozvijania a diagnostiky telesného rozvoja, kondicnych
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a koordinacnych pohybovych schopnosti deti mladSieho Skolského veku
Obsah vzdelavacieho modulu:

e Telesny, biologicky, psychosocidlny a motoricky vyvin deti mladSieho
skolského veku,

e Tvorba a zostavovanie programov na zvySovanie urovne rychlostnych
a rychlostno-silovych schopnosti deti mladSieho $kolského veku v skolskom
prostredi,

e Nové poznatky o vytrvalostnych schopnostiach deti mladSieho $kolského
veku,

e Tvorba a zostavovanie programov na zvySovanie Urovne koordinaénych
schopnosti  a ohybnostnych schopnosti deti mladsieho $kolského veku v
Skolskom prostredi,

e  Vyuzitie modernych diagnostickych prostriedkov na hodnotenie telesného
rozvoja, pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti ziakov na primarnom
stupni vzdelavania,

e  Diagnostika rychlostnych a rychlostno-silovych schopnosti,

e Diagnostika vytrvalostnych schopnosti,

e Diagnostika koordinacnych a ohybnostnych schopnosti,

e Porovnavacia analyza prostriedkami matematickej Statistiky.

Casovy rozsah vzdeldvacieho modulu:
® 18 vyucovacich hodin prezen¢nou formou,
® 5 vyucovacie hodiny distanénou formou.

Celkovo bude vzdelavaci program pozostavat’ z 110 vyu€ovacich hodin, pri¢om:

e 85 vyucovacich hodin bude realizovanych prezenénou formou, z toho:
O 29 vyucovacich hodin v ramci teoretickej Casti vzdelavania (moduly 1 — 2),
O 56 vyuCovacich hodin vramci kombinovanej prakticko-teoretickej Casti
vzdelavania (moduly 3 — 7).

® 25 vyucovacich hodin bude realizovanych diStanénou formou vzdelavania.

Specifikicia a podrobné rozpracovanie, prip. doplnenie minimalneho vzdelavacieho
obsahu bude predmetom vytvorenych navrhov vzdelavacich programov. Celkovy
Casovy rozsah vzdelavania v ramci jednotlivych vzdelavacich programov je presne
stanoveny av8ak Casovy rozsah jednotlivych vzdelavacich modulov je indikativny a
zavizne bude stanoveny v procese tvorby vzdelavacieho programu.

Vzdelavacie moduly vo vsetkych 4 vzdelavacich programoch budi predstavovat’ na
seba nadvézujuce celky. Budu vytvorené tak, ze umoznia d’al$iu inovaciu ich obsahu na
zaklade vystupov zo spitnej vizby ucastnikov vzdeldvacich aktivit bez potreby
opdtovnej akreditacie vzdelavacich programov.

Vystupom aktivity budi 4 programy dalSicho vzdelavania obsahujuce vzdelavacie
okruhy:

® identifikdcia pohybovych potrieb deti a ziakov zhladiska ich vekovych
a individualnych charakteristik a predpokladov,

® ponuka atraktivnych pohybovych aktivit primeranych schopnostiam a veku deti
a mladeze,

e zaradovanie veku primeranych pohybovych aktivit do vyucovania, o ktoré je
zaujem,
®  osveta novych pohybovych aktivit,

® jednotnd metodika identifikicie pohybovych potrieb deti a ziakov -
porovnatelnost’ vysledkov,

®  ziskany celoplosny prehl'ad o pohybovych potrebach deti a mladeze,

® navrh adekvatnych atraktivnych pohybovych aktivit k zistenym potrebam,

®  osveta zdravého spdsobu zivota.
Podmienkou uspesného ukoncenia vzdelavacich programov bude uspesné absolvovanie
zavereénej skasky pred 3-Elennou skusobnou komisiou. Podmienky pre absolvovanie

skusky a obsah skusky bude definovany v ramci vzdelavacieho programu autormi
vzdelavacich programov.
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Metodologia aktivity

Narodné Sportové centrum oslovilo 3 odbornikov z oblasti telesnej vychovy a Sportu,
ktori navrhli tematické okruhy vzdelavania, modulovanie a ¢asovu dotaciu jednotlivych
modulov. Maji vysokoskolské telovychovné vzdelanie, preukazant, niekolkoro¢ni
vysokoskolsk pedagogicka prax v odbore a pocetné odborné skisenosti s tvorbou
telovychovnych vzdelavacich programov. Tito traja odbornici uzatvoria s NSC
pracovnu zmluvu na pracovnu poziciu expert pre vzdelavanie a sucastou ich pracovnej
naplne bude vypracovanie 4 vyssie popisanych vzdelavacich programov.

Vytvoreny navrh vzdelavacich programov bude postdeny z hladiska adekvatnosti
azhladiska plnenia poziadaviek na jeho akrediticiu nezavislymi odbornikmi —
oponentmi vzdelavacich programov. Kazdy vzdeldvaci modul bude dany na posudenie
jednému  oponentovi. Oponenti vzdelavacich programov musia preukazat
vysokoskolské vzdelanie druhého stupna a minimalne 3 sktisenosti s oponentirou
vzdelavacich programov v oblasti telesnej vychovy alebo telesnej a Sportovej vychovy.
Oponenti budi mat s NSC uzatvoreni dohodu o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru v zmysle aktualne platného Zakonnika prace.

Po vykonani oponentury a zapracovani pripadnych pripomienok vypracuju experti pre
vzdelavanie akreditaéné spisy v rozsahu avo forme, ktord bude v sulade s platnou
legislativou SR. NSC ako Ziadatel' o udelenie akrediticie predlozi akreditaéné spisy
prislusnym akreditaénym komisiam v zmysle platnej legislativy.

Kazdy expert pre vzdelavanie bude niest plnti zodpovednost za nim vypracovany
vzdelavaci program po odbornej, legislativnej i realizacnej stranke.

Cielova skupina

3 400 pedagogickych zamestnancov vyucujuci telesni vychovu na zakladnych (1. aj I1.
stupeii) a strednych Skolach

Vystupy aktivity

® 3 novovytvorené akreditované vzdelavacie programy a 1 novovytvoreny
neakreditovany vzdelavaci program

Sposob ziskavania spitnej
vazby

® 17 oponentskych posudkov - v priebehu realizacie samotnej aktivity

Nazov aktivity

1.2 Zabezpecenie ucebnych zdrojov a pomocok

Nazov Specifického ciela

Tvorba programov d’alSiecho vzdeldvania pre pedagogickych zamestnancov s cielom
prisposobit’ vyucbu telesnej a $portovej vychovy potrebam sucasnej generacie Ziakov

Ciel’ aktivity

Podporit’ inovované formy a metody vzdelavania vo vzdeldvacej oblasti Zdravie
a pohyb prostrednictvom tvorby novych uéebnych materidlov a tvorby novych, resp.
obstarania vyhovujucich didaktickych a diagnostickych pomdcok podporujicich ciele a
obsah vytvoreného vzdeldvacieho programu.

Termin realizicie aktivity

02/2013 — 12/2014

Popis aktivity

Utelom aktivity je zabezpeGit efektivnu materialnu didakticki  podporu
novovytvorenych vzdelavacich programov.

UcCebné zdroje budii pozostavat' zucebnych materidlov, ktoré budi podporovat
zavadzanie novych metod a foriem vyuCovania telesnej vychovy a telesnej a Sportovej
vychovy na Skoldch abudu predstavovat zakladny ucebny zdroj pre ucastnikov
vzdelavania.

Novovytvorené ucebné materidly budi uréené pre ucastnikov vzdeldvania v ramci
aktivit 2.1 a 2.2. Kazdy ucastnik vzdelavania v ramci aktivit 2.1 a 2.2 dostane tieto
ucebné materialy spolu so vSetkymi materialmi (prezentacie a i.) pouzivanymi pocas
Skolenia na USB kl'u¢i na zadiatku vzdelavania.

Obsah uc¢ebnych materidlov bude zodpovedat' jednotlivym vzdeldvacim oblastiam
definovanym v ramci vzdelavacich programov vytvorenych v ramci aktivity 1.1.
Ucebné zdroje vytvorené v ramci tejto aktivity budi doplnené a zaroven priebezne
dopliiané elektronickym vyugbovym obsahom vytvorenym v ramci aktivity 1.3.

Budu vytvorené 4 druhy ucebnych materidlov, kazdy v rozsahu max. 10 autorskych
harkov, pricom kazdy z nich bude pokryvat’ urciti tematickd oblast’ koreSpondujucu z 2
- 3 modulmi navrhnutych vzdelavacich programov. Uéebné materialy budu spracované
tak, aby boli plnohodnotne pouzitelné aj v ramci vzdelavania $kolitelov, aj v ramci
vzdelavania frekventantov. U¢ebné materialy zostavia 3 experti pre vzdelavanie, ktori
vypracuju vzdelavacie programy.

Ucebné materialy budtl slizit' primarne pre potreby ucastnikov vzdelavania pocas
vzdelavacieho programu, ale zaroven budu podporovat’ multiplikacny efekt realizacie
narodného projektu. Budi dostupné ako stcast’ elektronického vyucbového obsahu
realizovaného v ramci aktivity 1.3 aj SirSej odbornej verejnosti, co bude vyuzivané na
podporu zvySenia zaujmu o vzdelavacie programy.

Sada pomaocok
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V ramci tejto aktivity budu obstarané aj materidlne pomdcky podporujuce dosahovanie

cielov programov dalSicho vzdelavania, ktoré budu distribuované tucastnikom

vzdelavania v ramei aktivit 2.1 a 2.2.

Pohybové hry

1. Frisbee — sada $portovych diskov (4 ks) odporuganych pre kolektivnu hru, pre
rekrea¢né hadzanie z ruky do ruky. Disk je vyrobeny zo Specidlneho plastu v
priemere 27 cm.

Sporiové hry

2. Kuzele — sada. Vyrobené zo Specialneho plastu, vyska 20 - 40 cm.

3. Svihadlo na skakanie (rope skipping) 1 ks - $pecialne lano a plastové racky

Individudlne Sporty

4. Sada prekazok (20 — 60 cm) vyrobené z pevného plastového materialu stabilnej
vysky prekazok 20 - 40 cm, Sirka 50 - 60
cm

5. Gumovy odraza¢ (reakéna + akcelerac¢na rychlost’) pevny gumovy material so
schopnost'ou nepredvidateného odrazu réznymi smermi od povrchu

6. Fit lopta 1 ks nafukovacia lopta v priemere 40 - 50 cm pre rozvoj kondi¢nych a
koordina¢nych schopnosti

Plavanie a priroda

7. Plavecké slize 1 ks nadlahcovacia plaveckd pomocka s priemerom 7 - 10 cm v
dizke 150 - 160 cm

8. Slegline (nat'ahovacia guma na rovnovahu) lks  synteticky  popruh,
Siroky 5 cm a dlhy cca 10 - 15 metrov. Moznost’ ukotvenia medzi dve pevné Zrde -
kmene stromov v lubovolnej vyske. Cvi¢enec sa snazi po nom kracat’.

9. Slideboard (trenazér) 1 ks kizava Gast je vyrobena z extrudovaného
polypropylénu - dizka 150 - 250 cm, &irka 50 - 200 cm. Bognice slazia
ako odrazové plochy a su vyrobené z dreva, hlinikovej zliatiny. Na chodidlach
maji cvidiaci obuté $pecialne navleky z mikro-vlikna ktoré umoziiuji kizavy
pohyb.

Gymnastika a esteticka aktivita

10. Overball 1 ks $pecialna latexova lopta, v priemere 20 cm na posiliiovanie stability
tela v r6znych polohach

11. Dyna-band (nat’ahovaci gumeny pas) 1 ks Specidlny latexovy pas, ré6znych
farieb, podl'a hribky a pevnosti materialu, §irka 12-15 cm, dizka 120 - 140 cm,
nat'ahovanim sa posiliiuju jednotlivé svalové skupiny

12. Hudba-CD 1 ks tane¢né a rytmické hudobné nahravky pre rdzne vekové
kategorie

13. Zinenky 1 ks $pecialny tvrdsi penovy material v hrabke 7 cm v dizke 200 a v Sirke
100 cm

14. Diagnostika zdatnosti — riadiaca a vyhodnocovacia jednotka pre motoricky
test nepriameho stanovenia maximalnej spotreby Kkyslika (SW s akustickou
odozvou). Riadenie rychlosti pri Legerovom teste aerébnych schopnosti

Softvérova cast’

e  pripojenie na pocitacovi vyhodnocovaciu jednotku pomocou USB

e  akusticky signal s intenzitou minimalnej 60 dB

e  sucasné testovanie minimalne 9 jedincov

e nastavovanie vychodiskovej rychlosti (minimum 6 km/h, maximum 30 km /
h) a jej zvySovania (od 0,1 do 2 km/h)

e  vypocet a znazornovanie VO,max bezprostredne po ukonceni testu

e archivdcia a tla¢ nameranych dat

e  porovnanie nameranych vysledkov s ulozenymi popula¢nymi normami, ktoré
slizia ako referencné data.

Moduly:
e riadiaci
e vyhodnocovaci

Metodolégia aktivity

Uéebné materialy

Narodné $portové centrum oslovilo 3 odbornikov z oblasti telesnej vychovy a Sportu,
ktori navrhli tematické okruhy vzdeldvania, modulovanie a ¢asovi dotaciu jednotlivych
modulov. Maji vysokoskolské telovychovné vzdelanie, preukazanii, niekolkorocnt
vysokoskolska pedagogicku prax v odbore a pocetné odborné skusenosti s tvorbou
telovychovnych vzdelavacich programov. Tito traja odbornici uzatvoria s NSC
pracovnu zmluvu na pracovni poziciu expert pre vzdelavanie a sucastou ich pracovnej
naplne bude aj zostavenie 4 vyssie popisanych ucebnych materialov.

4 ucebné materidly budi vypracované v pozadovanom obsahu a rozsahu autorskych
harkov. Za autorsky harok (AH) sa povazuje 20 Standardnych normostran, t. j. 20
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strojopisnych stran s 30-imi riadkami po 60 tderov na jednej strane.

Pri priprave a spracovani uéebnych materialov budi experti pre vzdelavanie vychadzat
z najnovsich vyskumov a poznatkov v prislu$nej oblasti, ktorej sa uéebny material tyka,
z vlastnych skiisenosti a poznatkov zo vzdelavacieho procesu. Uéebné materialy musia
byt spracované pritazlivou, popularnou formou tak, aby podporovali motivaciu
ucastnikov vzdelavania k ziskavaniu novych, vedecky overenych poznatkov.

Zostavenie ucebnych materidlov aich grafické spracovanie vratane obalky musi
komunikovat’ obsah u¢ebnych materidlov a musi zabezpecit' poziadavky na publicitu
a informovanost’ o projekte.

Na kazdy ucebny materidl budi vyhotovené 2 recenzentské posudky. V pripade
rozpornych recenzentskych posudkov na jeden ucebny material (jeden bude
odportgajuci, druhy bude neodporiéajuci) zabezpedi NSC treti recenzentsky posudok,
ktory bude rozhodujtici. Recenzenti ucebnych materidlov budi vybrani z aktudlne
platného registra recenzentov vseobecnovzdelavacich predmetov pre vzdelavaciu oblast’
Zdravie a pohyb, ktory vedie Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej
republiky. Recenzenti budii mat’" s Narodnym Sportovym centrom uzatvorené dohody
0 pracach vykonanych mimo pracovného pomeru vzmysle aktualne platného
Zakonnika prace.

Findlne verzie kazdého ucebného materialu budia upravené jazykovymi korektormi
z hladiska Stylistického a jazykového. Jazykovi korektori budi mat uzatvorent
s Narodnym S$portovym centrom dohody o pracach vykonanych mimo pracovného
pomeru v zmysle aktualne platného Zakonnika prace.

Narodné Sportové centrum ako vydavatel' ucebnych materidlov prostrednictvom
adekvatnej metddy verejného obstaravania vyberie dodavatel'a pre grafické spracovanie
a tla¢ ucebnych materialov.

Ucebné materidly v tlacenej 1 elektronickej forme na USB kl'u¢i budi odovzdané
ucastnikom vzdelavania na prvom stretnuti.

Lektorsky tim obdrzi ucebné materidly v elektronickej podobe pred zaciatkom
vzdelavacich aktivit tak, aby sa lektori snimi oboznamili a pripravili sa na ich
pouZzivanie v ramci lektorovania.

Sada pomocok

Sada pomodcok bola navrhnutd s ohladom na vysledky analyzy potrieb $kol a na
obsahové zameranie vzdelavacich programov.

NSC prostrednictvom adekvatnej metody verejného obstaravania vyberie dodavatela
diagnostickych pomdcok.

Pomobcky budu prevedené na Skoly, z ktorych budu prihlaseni frekventanti, na zéklade
Zmluvy 0 bezodplatnom prevode majetku $tatu. Statutar Skoly sa zaviaze odovzdat’ do
uzivania pomdcky konkrétnym ucitelom, ktori sa na vzdelavanie prihlasia. Ucebné
materialy a pomdcky ostani po ukonceni vzdelavania ucastnikom vzdelavania a budu
ich nad’alej vyuzivat' pri pedagogickej ¢innosti, ¢o podpori udrzatel'nost’ projektu.
Uc€ebné materialy a pomocky ostanu po ukonceni vzdelavania i€astnikom vzdelavania
abudu ich nadalej vyuzivat pri pedagogickej ¢innosti, ¢o podpori udrzatelnost
projektu.

Celu aktivitu bude koordinovat’ koordinator vzdelavacich aktivit, ktory bude internym
zamestnancom Narodného Sportového centra a bude zabezpecovat’ vSetky koordinacné,
administrativne a organizaéné ¢innosti spojené s touto aktivitou s podporou
projektového timu.

Cielova skupina

3 400 pedagogickych zamestnancov vyucujuci telesnt vychovu na zakladnych
a strednych Skolach

Vystupy aktivity

® 4 ucebné materialy
® 3400 sad pomodcok
e 3433 USB kl'icov

Sposob ziskavania spéitnej
viizby

® recenzentské posudky na kazdy ucebny material — v priebehu realizacie aktivity

Nazov aktivity

1.3 Vytvorenie a vyuzivanie elektronického vyucbového obsahu

Nazov Specifického ciel’a

Tvorba programov dalSieho vzdelavania pre pedagogickych zamestnancov s cielom
prisposobit’ vyucbu telesnej a $portovej vychovy potrebam sucasnej generacie ziakov

Ciel’ aktivity

Motivacia ucitelov telesnej vychovy knetradicnému sposobu vyucovania
prostrednictvom vyuzitia internetu a Specializovanych portalov s adekvatnym obsahom,
¢im sa vytvori priestor pre nové spOsoby, ako motivovat Zziakov k aktivnemu
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kreativnemu pohybu.

Interaktivne zapojit' ucitel'ov (a prostrednictvom nich aj ziakov) do procesu inovacie
elektronického obsahu a vyvoja progresivnych atraktivnych vyucovacich metdd telesnej
vychovy.

Termin realizicie aktivity

02/2013 — 10/2015

Popis aktivity

Utelom aktivity je vytvorenie motivaéného a ingpirativneho audiovizualneho
digitalizovaného vyucbového obsahu podla Specifikovanych oblasti ako flexibilne
modifikovatelnej didaktickej pomdcky a spristupnenie obsahu vzdeldvania distancnou
formou pre pedagogickych zamestnancov prostrednictvom elektronického vyuc¢bového
prostredia.

Digitalizovany ucebny obsah bude okrem elektronickej formy ucebnych materialov
pozostavat’ z 50-tich hranych, cca 3- az 15-minttovych audiovizualnych vystupov
S animaciami znazorfiujucimi uéinky pohybovych aktivit na Pudsky organizmus
Vv relevantnych pripadoch, ktoré budi obsahovo zamerané na podporu motivacie k
zazitkovej forme ucenia.

Elektronické vyucbové prostredie bude postavené tak, aby umoziiovalo aktualizaciu a
doplitanie elektronického aj digitalizovaného vyugbového obsahu. Zarovei bude
umoznovat stahovanie elektronického obsahu ucebnych materidlov pre moznost’ prace
s nimi v offline prostredi.

Pedagdgovia budii mat’ moznost’ vyjadrovat’ sa k digitalizovanému ucebnému obsahu
a zarovei davat’ podnety na jeho priebezné dopiianie / inovéciu v salade so §tatnym
vzdelavacim programom vo vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb* so zameranim na
zvySovanie atraktivity vzdelavacej oblasti a zdujmu o pohybové aktivity udeti a
mladeze.

Najdoélezitejsou poziadavkou na tvorbu digitalneho elektronického obsahu bude jeho
profesionalne kreativne spracovanie s cielom zabezpecit' jeho atraktivitu nielen pre
ucitelov, ale aj pre ziakov a Studentov. Predpokladom je, ze ucitel' bude po ukonceni
vzdelavania vyuzivat tieto vided priamo vo vyuCovacom procese na demonstraciu
jednotlivych druhov Sportov a pohybovych aktivit. Tym sa zabezpeci aj udrzatelnost
projektu po jeho ukonceni.

Sucastou aktivity je aj zabezpeCenie a prevadzka -elektronického vyucbového
prostredia, ktoré okrem umiestnenia a prezentacie vytvoreného audiovizualneho obsahu
a elektronickej formy udebnych materidlov vytvorenych v ramci aktivity 1.2 bude
umoziovat’ vyuzivanie vSetkych Standardnych funkcii internetového portalu. Umozni
zber, automatizované triedenie udajov pre ich vyhodnocovanie a preddefinovani
distribiciu informacii audajov o pohybovej urovni a pohybovych potrebach deti
a mladeze primarne ucastnikom vzdeldvacich aktivit realizovanych v ramci aktivit 2.1
a 2.2, sekundarne potom ostatnym uzivatel'om (ucitelia, ktori neabsolvovali vzdelavaci
program, SirSia odborna verejnost’) na zaklade ich poziadavky. Zaroven budi volne
dostupné vSeobecné Statistiky pre vSetkych navstevnikov portalu.

Zozbierané¢ a vytriedené udaje z elektronického vyucbového prostredia budu
vyhodnocovat’ a interpretovat’ po odbornej stranke povereni ¢lenovia odborného timu,
ktori vyhodnotenia vlozia opét’ do systému pre ich Statistické spracovanie a naslednti
distribiiciu uzivatelom portalu. Tito zaroven zabezpecia kontrolu vkladanych
prispevkov ucastnikov vzdelavania po odbornej stranke.

Elektronické vyucbové prostredie umozni pristup k inovovanym postupom
a materidlom pre vyuku telesnej vychovy aSportovej vychovy vsetkym skoldm
prostrednictvom internetu.

Snahou NSC bude prepojit vytvorené elektronické vyucbové prostredie s inymi
portalmi orientovanymi na S$kolstvo, telesnu vychodu a S$port, ktoré zverejiuji
informacie efektivne vyuzitelné na podporu dosahovania cielov vzdelavacich
programov a celého projektu.

Metodolégia aktivity

Vzhl'adom na technologickil naro¢nost’ tejto aktivity z hl'adiska presnej Specifikécie
a funkcionalit a potrebu tizkej sucinnosti NSC a budiiceho dodavatela bude tato East
projektu obstarana ako komplexna sluzba vratane technického zabezpecenia prevadzky
elektronického vyucbového prostredia a d’alSich pozadovanych sluzieb. Vysledkom
bude podpis zmluvy s dodavatel'om, ktora bude pokryvat’ min. tieto ¢innosti:

® vytvorenie digitalizovaného vyucbového obsahu spresne definovanymi
parametrami a poziadavkami,

® vytvorenie elektronického prostredia pre umiestnenie  elektronického
a digitalizovaného vyucbového obsahu s presne definovanymi parametrami,
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funkcionalitami a poziadavkami,
® sprava a udrzba elektronického vyucbového prostredia,

® identifikacia inych portdlov orientovanych na Skolstvo, telesni vychovu a Sport
relevantnych pre prepojenie s elektronickym vyucbovym prostredim a vytvorenie
technickych podmienok pre ich vzdjomnu spolupracu.

Tvorba digitalizovaného vyucbového obsahu prebehne v jednej etape a jej vysledkom
bude spracovanie a dodavka 50 hranych videi doplnenych v pripade potreby
a relevantnosti animaciami, ktoré buddl vyuzivané pocas realizacie aktivit 2.1 a 2.2.
Spédtna vizba z vyuzivania zdigitalizovaného obsahu v ramci vzdelavacich aktivit bude
ziskavana priebezne prostrednictvom evaluacnych aktivit.

Pri tvorbe digitalizovaného ucebného obsahu bude s dodavatelom aktivne
spolupracovat’ koordinator vzdelavacich aktivit, ktory bude zabezpecovat’ dohlad nad
celou tvorbou zpohladu odbornosti ipotrieb projektu. Tento bude zaroven
s dodévatelom 1zko spolupracovat pri identifikicii portdlov relevantnych pre
spolupréacu a prepojenie.

Zmluvnou podmienkou dodavky bude povinnost’ dodavatela previest’ vetky majetkové
prava k audiovizudlnemu obsahu, po splneni zmluvnych zavdzkov, na Narodné
Sportové centrum.

Elektronické prostredie bude technicky uspdsobené pre vsetky bezné typy internetovych
prehliadacov, bude umozniovat’ pracu S textovou, obrazkovou i multimedialnou formou
udajov. Zaroven bude musiet zohladnovat rdézne technické vybavenie uZivatel'ov
a kvalitu internetového pripojenia — c¢ize bude musiet byt nastavené tak, aby
umoziiovalo pristup na portél aj cez pomalé internetové pripojenia a aj prostrednictvom
menej vykonnych PC.

Nastavenie podmienok a poziadaviek pre zber, triedenie, vyhodnocovanie a distribiciu
informécii o pohybovej Grovni a pohybovych potrebach deti a mladeze bude spolu
s dodéavatel'om rieSenia zabezpecovat tim 4 regiondlnych expertov pre vzdelavania,
ktori zaroven zabezpecenia vkladanie zozbieranych dat od tcastnikov vzdelavania do
systému.

Takto zozbierané udaje budu d’alej spracovavat’ 4 experti na spracovanie a interpretaciu
vysledkov, ktori budii mat’ s NSC uzatvoreny pracovny pomer Vzmysle aktualne
platného Zakonnika prace. Tito budi vyhodnocovat informacie o pohybovej urovni
a pohybovych potrebach deti amladeze ziskané prostrednictvom elektronického
vyucbového prostredia.

Sucastou obstaravanej zédkazky bude aj technické zabezpecenie a prevadzka
elektronického vyucbového prostredia pocas trvania projektu. Po ukonceni aktivit
projektu zabezpeci prevadzku elektronického vyucbového prostredia Narodné Sportové
centrum prostrednictvom svojho rozpoctu, ¢im sa podpori dlhodoba udrzatelnost’
projektu.

Cielova skupina

3 400 pedagogickych zamestnancov vyucujuci telesnt vychovu na zakladnych
a strednych Skolach

Vystupy aktivity

® funkéné elektronické vyuébové prostredie pristupné cez internet

® 50 audiovizualnych digitdlnych vystupov umiestnenych v ramci elektronického
vyucbového prostredia

Sposob ziskavania spiitnej
vizby

® statistiky navstevnosti a prihlasovania sa do elektronického vyuc¢bového prostredia
® dotazniky umiestnené priamo v ramci elektronického vyucbového prostredia

® komunikécia s pedagégmi pocas vzdelavania

® chatové diskusie

® vytvaranie pomocnych otazok, tém v chate

Niazov aktivity

2.1 Vzdelavanie $kolitel'ov

Nazov Specifického ciel’a

Rozvoj kl'icovych kompetencii pedagogickych zamestnancov vo vzdelavacej oblasti
Zdravie a pohyb prostrednictvom inovativneho d’al§ieho vzdelavania

Ciel’ aktivity

Priprava  Skolitelov zradov pedagogickych zamestnancov pre lektorovanie
novovytvorenych programov kontinualneho vzdelavania
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Termin realizacie aktivity

02/2013 — 06/2014

Popis aktivity

Prva Cast’ vzdelavacieho cyklu v ramci projektu je urena pre 200 vybranych uéitelov
telesnej vychovy a telesnej a Sportovej vychovy s minimalne prvou atestaciou podla §
27 ods. 2 pism. ¢) zakona 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov. Celé vzdelavanie bude
orientované nielen na rozSirenie vedomosti a znalosti zoblasti telesnej vychovy
a telesnej a Sportovej vychovy, ale aj na to, aby boli absolventi schopni a pripraveni
uspesne zvladnut' Skolitel'ské pozicie vramci druhého cyklu vzdelavania v ramci
aktivity 2.2.

Vzdelavanie bude rozdelené do dvoch zakladnych blokov — teoreticka Cast’ a prakticka
Cast.

Teoreticka cast’

Teoreticku ¢ast’ bude tvorit’ modul 1 — 2, ktoré budi orientované na vSeobecné znalosti
z telesnej vychovy, $portu, pohybovej vychovy i motivacie. Prezen¢nou formou bude
oducenych 16 vyucovacich hodin a diStan¢na forma bude mat’ taktiez 16 vyucovacich
hodin. Prezencné vyucovanie prebehne prednaskovou formou pocas2 dni. 200
ucastnikov vzdelavania ju absolvuje v 2 skupinach po 100 l'udi.

Distanéna forma bude prebiehat’ prostrednictvom elektronického vyucbového prostredia
vytvoreného v aktivite 1.3, priCom absolvovanie tejto Casti Skolenia bude overované
prostrednictvom  prihlaseni a pristupov do systému, udastou na diskusiach
k vyhlasenym témam a kontrolou plnenia zadanych uloh priamo v elektronickom
vyucbovom prostredi.  Vzdelavanie zabezpe¢i tim 30 lektorov a3 experti pre
vzdelavanie, ktori sa budu striedat’ na prednaskach podl'a tematickych celkov. Rovnako
vramci diStanéného vzdelavania budt lektori a experti pre vzdelavanie vyhlasovat
diskusie a zadavat’ a kontrolovat’ ilohy v ramci svojej vyucbovej témy. Kazdy lektor
bude musiet’ splnit’ min. poziadavku vysokoskolského telovychovného vzdelania min.
druhého stupnia a min. pétrocnej vysokoskolskej pedagogickej praxe.

Prakticka cast’

Prakticka ¢ast’ bude tvorit’ modul 3 — 7, ktoré budu orientované najmi na konkrétne
druhy $portov, pohybovych aktivit a diagnostiku. Obdobne ako teoreticka Cast, aj tu
bude vyucba rozdelena na prezen¢nt a diStanéna formu. Prezen¢na forma v rozsahu 54
vyucovacich hodin bude prebichat’ v dvoch blokoch 4 dni + 4 dni. 200 u¢astnikov bude
rozdelenych do 20 skupin po 10 T'udi, aby bola zabezpecena praktickost’ vyucby.
Distan¢na forma vrozsahu 24 vyucovacich hodin bude prebiehat' prostrednictvom
elektronického vyucbového prostredia vytvoreného v aktivite 1.3, pricom absolvovanie
tejto Casti Skolenia bude overované prostrednictvom prihldseni a pristupov do systému,
ucastou na diskusiach k vyhldsenym témam a kontrolou plnenia zadanych tloh priamo
Vv elektronickom vyu¢bovom prostredi.

Na rozdiel od teoretickej Casti bude obsah diStanéného vzdeldvania orientovany na
konkrétne Sporty, pohybové aktivity a spdsoby ich vykonu, prevedenia a diagnostiky.
Ukastnici vzdeldvania budu v ramci distanénej &asti pracovat’ s vyukovymi videami
prezentujucimi jednotlivé Sporty, ktoré nasledne budu moct blizSie konzultovat,
trénovat’ v ramci prezenénej Casti praktického vzdelavania.

Integrovanou sucCastou vzdelavania bude priprava a realizdcia zavere¢nej prace
zameranej na vzdelavacie zru¢nosti vo vzdelavacom programe. Sucastou prace bude aj
spracovany navrh inovacie foriem vzdeldvania telesnej vychovy v podmienkach
konkrétnej Skoly kazdym ucastnikom vzdelavania (zapracovanie do ucebného planu
v ramci Skolského vzdelavacieho programu).

Cely vzdelavaci proces bude ukonceny skiiskou pred komisiou, priG¢om rozsah a obsah
skisky bude definovany vo vzdelavacom programe. Komisia bude zostavena v zmysle
zékona z troch &lenov, ktorych menuje NSC, pric¢om min. jeden &len komisie bude
jeden z 30 lektorov a 3 expertov pre vzdelavanie v pozicii predsedu skuSobnej komisie.
Po uspesnom ukonceni vzdeldvania vytvoria jeho absolventi Skolitel'sky zbor, ktory
bude d’alej vzdelavat’ vo vzdelavacich programoch cielovu skupinu — ucitelov telesnej
vychovy a telesnej a $portovej vychovy.

Kvalita poskytovania vzdelavania sa bude vyhodnocovat’ prostrednictvom hodnotiacich
formuléarov a na zaklade komentarov a pripomienok v ramci elektronického vyucbového
prostredia. Hodnotiaci formular dostant vSetci frekventanti na konci kazdého bloku
prezenéného vzdelavania za ucelom ziskania spétnej vdzby o vzdelavacej aktivite,
lektoroch, Skoliacich materidloch a vyuzivanych didaktickych pomédckach. Spétna
vizba frekventantov bude ziskavana aj prostrednictvom elektronickych hodnotiacich
formularov a ankety spokojnosti so vzdelavacim programom, kde bude mozné
odporucit’ navrhy na zlep$enie a doplnenie obsahu vzdeldvacich aktivit.

Metodologia aktivity

Narodné $portové centrum hned’ po zacati projektu priamo oslovi $koly na opravnenom
uzemi realizacie projektu s informaciou o pripravovanych vzdelavacich aktivitach pre
ucitel'ov telesnej vychovy a telesnej a Sportovej vychovy, 0 moznosti stat’ sa §kolite’'om
Vramci pripravovaného vzdelavacieho programu ako aj 0 podmienkach a postupe
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prihlasovania sa do vzdelavacieho procesu. Oslovenie potencialnych $kolitel'ov bude
zabezpeené formou informacnej kampane realizovanej prostrednictvom zasielania
listov a informaénych letdkov na jednotlivé Skoly, prezentacie projektu na
nav§tevovanych Skolskych portaloch a Vv neposlednom rade prostrednictvom osobnej
komunikacie zainteresovanych os6b v ramci $portovej a pedagogickej komunity.

Prva cast’ vzdelavacieho cyklu realizovaného v ramci tejto aktivity je zamerana na
ucitelov telesnej vychovy s minimalne prvou atestaciou podla § 27 ods. 2 pism. c)
zakona  317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a0 zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov, ktori disponuji lektorskymi
kompetenciami.

Motivaciou pre absolvovanie tohto vzdelavania bude moznost’ pdsobit’ ako Skolitel’
vzdelavacich programov v ramci realizacie aktivity 2.2 ako aj ziskanie inovativnych
uéebnych materialov a pomdcok pre zatraktivnenie pedagogickej ¢innosti obstaranych
Vv ramci aktivity 1.2.

Vyber spomedzi prihlasenych zéujemcov, ktori budu spliiat’ ustanovené podmienky,
zrealizuje vyberova komisia pozostavajuca z koordinatora vzdelavacich aktivit
a regionalnych expertov pre vzdelavanie, pricom zakladnym rozhodovacim kritériom
bude priestorové pokrytie celého opravneného uzemia, tzn. Ze sa bude v prvom rade
preferovat’ pravidlo 1 Skola = 1 ucitel. Stcastou podmienok prihlasenia bude suhlas
riaditel'a Skoly, na ktorej zaujemca pdsobi, s participaciou ucitela na projektovych
aktivitach.

S kazdym vybranym zaujemcom o vzdeldvanie zaradenym do vzdelavacieho programu
bude uzavretad pred zaciatkom vzdelavania zmluva o §tadiu, v ktorej sa zaujemca
0 vzdelavanie zaviaze, Ze v pripade predCasného neodovodneného ukoncenia
vzdelavacieho programu uhradi vSetky vydavky spojené s jeho vzdelavanim, ktoré boli
uhradené =z prostriedkov ESF astatneho rozpodtu. V zmluve o $tidiu  budd
S$pecifikované dovody, ktoré¢ budu uznané ako ospravedlnenie. Zaroveil bude s kazdym
vybranym zaujemcom zaradenym do vzdeldvaciecho programu uzavreta aj zmluva
0 poskytnuti $koliacich sluzieb, v ktorej sa zaujemca o vzdelavanie zaviaze, ze po
ziskani osvedCenia o absolvovani vzdelavania bude posobit ako skolitel’
novovytvorenych vzdelavacich programov pre d’alSich pedagogickych zamestnancov.
V zmluve o0 poskytnuti $koliacich sluzieb budi uvedené dovody, ktoré budd
akceptované ako relevantné pre nesplnenie si zmluvnych povinnosti.

Prezencna cast’ teoretickej Casti vzdeldvania bude realizovand formou prednasky
V prenajatych priestoroch, ktoré budii svojou kapacitou a technickou vybavenostou
(ozvucenie, moznost’ projekcie na platno/stenu) vyhovovat pre Skolenie 100 Tudi.
Prednaska bude rozdelend do 2 dni, pricom vzdeldvaci den bude mat max. 8
vyucovacich hodin.

Prezen¢na cCast’” praktickej Casti vzdeldvania bude realizovand formou praktickej
pripravy v prenajatych priestoroch — telocvi¢niach, ktoré budi svojou kapacitou
a vybavenostou ($portové naradie, moznost’ pouZzivat’ notebook, moznost’ projekcie na
stenu/platno) vyhovovat’ pre realizaciu vyucbovych, Sportovych a pohybovych aktivit
pre skupinu 10 Fudi. Vyuéba prebehne v 2 blokoch 4 dni + 4 dni, pri¢om vzdelavaci
deil bude mat’ max. 8 vyucovacich hodin.

Skusky budu prebiehat v prenajatych priestoroch, ktoré budi svojou kapacitou
a vybavenostiou (moznost’ projekcie na stenu/platno) vyhovujice pre realizaciu skasky.
Pocas jedného dnia bude vyskusanych max. 12 absolventov, priCom na jedného
absolventa bude vyhradeny ¢as pred komisiou max. v rozsahu 45 min.

Pocas prezencnej Casti $kolenia bude pre Gcastnikov vzdeldvania zabezpecena strava
a ubytovanie, ako aj nahrada cestovnych vydavkov. Cestovné bude hradené max. do
hodnoty cestovného listka 2. triedy vo verejnej doprave, stravnd jednotka bude
poskytovana v stlade s aktualne platnou legislativou o cestovnych ndhradach.
Ubytovacie sluzby budi zabezpecené v ubytovacom zariadeni vybranom v procese
verejného obstaravania.

Distan¢na forma vzdelavania bude prebichat’ prostrednictvom elektronického
vyucbového prostredia vytvoreného v aktivite 1.3 alebo mailovej komunikacie s
lektorom. Kazdy ucastnik vzdelavania (rovnako tak lektor) dostane svoje prihlasovanie
meno a heslo, prostrednictvom ktorého sa bude prihlasovat’ do systému a bude mat’ tak
pristup k Studijnym materidlom, zadanym tloham ¢i diskusnym foéram. Jeho aktivita sa
bude vyhodnocovat a overovat' prostrednictvom prihlaseni a pristupov do systému,
ucast'ou na diskusiach k vyhlasenym témam a poctom splnenych zadanych tloh priamo
v ramci elektronického vyucbového prostredia. Aktivitu budi vyhodnocovat’ lektori na
zaklade podkladov od externého administratora portalu (Statistiky pristupov, prihlaseni,
pocty prispevkov uzivatel'a) a na zaklade poctu zadanych splnenych tloh.

Vzdelavanie zabezpe¢i tim 30 lektorov a 3 expertov pre vzdelavanie, ktori sa buda
striedat’ na prezencnej i diStan¢nej vyucbe podla jednotlivych tematickych okruhov,
druhov $portov, pohybovych aktivit, resp. diagnostiky. Kazdy lektor spliia min.
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poziadavku vysokoskolského vzdelania min. druhého stupfia a min. pétroénej
vysokoskolskej pedagogickej praxe. Lektori boli vybrani najmid zradov
vysokoskolskych telovychovnych pedagdgov posobiacich na jednotlivych vysokych
Skolach s ciel'om, aby bola zabezpecena odborna garancia vzdelavania pre ucastnikov.
Lektori budd mat sNSC uzatvorené dohody o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru v zmysle aktualne platného Zakonnika prace. Lektori buda mat’
uhradzané cestovné nahrady v zmysle platnej legislativy. Ubytovacie sluzby budi
zabezpecené v ubytovacom zariadeni vybranom v procese verejného obstaravania.
Sucastou dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru pre 30 lektorov
bude podmienka, ze budu osobne participovat’ aj na aktivite 2.2. ako metodicka pomoc
pre skolitel'ov, pripadne sa osobne zG¢astnia na vyuc¢be v max. stanovenom pocte hodin.
V pripade, ze nebudii moct v budicnosti splnit’ tato podmienku, buddi povinni
zabezpelit’ za seba adekvatnu nahradu, ktora splni podmienky stanovené pre lektora.
V pripade nezabezpeCenia tejto nahrady bude lektor sankcionovany spdsobom
ustanovenym v dohode 0 pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

Experti pre vzdelavanie buda mat’ s NSC uzatvoreny pracovny pomer, suéastou ktorého
budu aj lektorské aktivity a d’alsie ¢innosti realizované v ramci tejto aktivity.

Struktiiru a obsah hodnotiacich dotaznikov pre ziskavanie spitnej vizby navrhnu
experti pre vzdelavanie. Prvotné spracovanie vyplnenych hodnotiacich dotaznikov
zabezpecia povereni ¢lenovia realizaéného timu, ktori budd povinni odovzdat’ ich
kompletne spracované na odborné vyhodnotenie regionalnym expertom pre vzdelavanie
do 10 dni odo dna ukoncenia vzdelavania skupiny, za ktort je dotaznik spracovavany.
Regionalny expert pre vzdeldvanie vypracuje odborné hodnotenie do 5 dni odo dina
obdrzania kompletnych podkladov. Ugelom tohto hodnotenia bude najmé identifikacia
nedostatkov vzdelavania a ich odstranenie uz v ramci vyucby najblizsej skupiny.
Prvotné spracovanie spitnej vézby ziskanej prostrednictvom elektronického
vyucbového prostredia zabezpecia povereni €lenovia realiza¢ného timu do 5 dni odo
dina ukoncenia elektronickej ankety/dotaznika a podklady odovzdajii na spracovanie
regionalnym expertom pre vzdeldvanie, ktori vypracujii odborné hodnotenie do 5 dni
odo dita obdrzania kompletnych podkladov. Ugelom tohto hodnotenia bude najmé
identifikacia nedostatkov elektronického vyucbového prostredia a digitalneho u¢ebného
obsahu a ich odstranenie uz v ramci vyuéby najblizsej skupiny.

Proces vzdelavania Skolitelov budi koordinovat’ regionalni experti pre vzdelavanie.
Budu zodpovedni za zostavenie a dodrziavanie harmonogramu vzdeldvacich aktivit,
priestorové, materidlne a organizacné zabezpeCenie vzdelavacich aktivit, organizaciu
distribucie uc¢ebnych pomécok Gcastnikom vzdeldvania, koordinaciu lektorov
a administraciu aktivity. Vsetky tieto Cinnosti budu vykonavat' v tizkej sucinnosti s
dal§imi ¢lenmi realizacného timu, najmaé v suéinnosti so svojimi asistentmi.

Cielova skupina

200 ugitelov telesnej vychovy na L., IL stupni ZS a SS s minimalne prvou atestaciou
podl'a § 27 ods. 2 pism. c¢) zakona 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch

a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov s lektorskymi
kompetenciami

Vystupy aktivity

® 200 absolventov — budtcich $kolitel'ov

Sposob ziskavania spétnej
vizby

® hodnotiace formulare tcastnikov vzdelavacich aktivit — za ucelom overenia, ¢i
obsah, rozsah, spdsob vzdeldvania, ucebné materidly a pomdcky koreSponduji
S poziadavkami a potrebami ciel'ovej skupiny

® komentare a pripomienky v ramci elektronického vyucbového prostredia

Nazov aktivity

2.2 Vzdelavanie frekventantov

Nazov Specifického ciela

Rozvoj kl'icovych kompetencii pedagogickych zamestnancov vo vzdeldvacej oblasti
Zdravie a pohyb prostrednictvom inovativneho d’al§icho vzdelavania

Ciel’ aktivity

Vyskolenie ucitel'ov telesnej vychovy a telesnej a Sportovej vychovy s cielom
zatraktivnit’ vyuébu telesnej vychovy na §kolach pre stiasni generaciu deti a mladeze

Termin realizicie aktivity

04/2013 — 10/2015

Popis aktivity

Druhé cast’ vzdelavacieho cyklu v ramci projektu bude urcena pre 3200 vybranych
ucitelov telesnej vychovy a telesnej a Sportovej vychovy na zakladnych a strednych
Skolach, primarne pre tych, ktori nemaji aprobaciu na telesnii vychovu a vyuéuju ju
popri svojom hlavnom predmete. Vzdelavanie je uréené pre ucitelov telesnej vychovy /
telesnej a $portovej vychovy zakladnych $kol a strednych $kol, ktori maju zaujem
zvySovat svoje odborné kompetencie potrebné na pracu s detmi a mladezou.

Celé vzdelavanie bude orientované na rozsirenie vedomosti a znalosti z oblasti telesnej
vychovy a telesnej a Sportovej vychovy. Programy s zamerané na zvySenie atraktivity
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vyuCovania pri dodrzani principu, ze obsahova prestavba vzdelavania je uzko
previazana s kvalitou, skisenostami a motivaciou ulitelov. Vzdelavanie bude
rozdelené do dvoch Casti, ktoré budl pozostavat’ z 2 zakladnych blokov — teoreticka
Cast’ a prakticka Cast’.

CAST I bude mat’ celkom 60 vyucovacich hodin.

Teoreticka ¢ast’

Teoreticku ¢ast’ bude tvorit’ modul 1 — 2, ktoré budi orientované na vSeobecné znalosti
z telesnej vychovy, $portu, pohybovej vychovy i motivacie. Prezen¢nou formou bude
oducenych 17 vyu€ovacich hodin a diStan¢na forma bude mat’ 9 vyucovacich hodin.
Prezenéné vyuGovanie prebehne prednagkovou formou podas 2 dni. Ugastnici
absolvuja vzdelavanie v skupindch s optimalnym poctom 45 frekventantov. Pocet je
zavisly na od poctu frekventantov v skupinach na prakticku Cast’ vzdelavania. Distanéna
forma, ktorej vystupom budd zdvereéné prace ucastnikov bude prebiehat
prostrednictvom elektronického vyucbového prostredia vytvoreného v aktivite 1.3,
pricom absolvovanie tejto Casti Skolenia bude overované prostrednictvom prihlaseni
apristupov do systému, ucastou na diskusiach k vyhlasenym témam a
kontrolou plnenia zadanych loh, konzultacii zavere¢nych prac, ich vyhodnoteni priamo
v ramci elektronického vyucbového prostredia a prostrednictvom e-mailov.

Vzdelavanie zabezpeéia prioritne Skolitelia vyskoleni v ramci aktivity 2.1, ktori budu
mat’ stalu metodicki podporu lektorského timu vzdelavacieho programu. T4 bude
poskytovana priamo pocas vzdelavania cielovej skupiny projektu, prip.
prostrednictvom elektronického vyucbového prostredia vytvoreného v ramci aktivity
1.3. Vpripade nedostatku Skolitelov bude vzdelavanie zabezpeCené vybranymi
Skolitel'mi, ktori budti musiet’ splnit’ min. poziadavku vysokoskolského vzdelania min.
druhého stupiia a min. dvojro¢nej vysokoskolskej pedagogickej praxe v odbore.
Prakticka cast’

Prakticku cast’ bude tvorit’ modul 3 — 5, ktoré budu orientované na konkrétne druhy
Sportov, pohybovych aktivit. Obdobne ako teoreticka cast, aj tu bude vyucba rozdelena
na prezentnu a diStan¢nu formu. Prezencnd forma v rozsahu 30 vyucovacich hodin
bude prebiehat’ 3 dni. Ugastnici budu rozdeleni do skupin po max. 15 ludi, aby bola
zabezpedena praktickost’ vyucby. V pripade objektivnych dévodov ako je napriklad
geograficka poloha, stiroda skupina a iné, je mozné vytvorit’ va¢siu skupinu. Vytvorenie
skupin vacsich ako 15 ludi podliecha schvaleniu hlavného manaZéra projektu a RO pred
vznikom vydavku. DiStancnd forma Vv rozsahu 4 vyucovacich hodin, ktorej vystupom
budiu zaverecné prace ucastnikov bude prebiehat prostrednictvom elektronického
vyucbového prostredia vytvoreného v aktivite 1.3, pricom absolvovanie tejto casti
Skolenia bude overované prostrednictvom prihlaseni a pristupov do systému, ucast'ou na
diskusiach k vyhlasenym témam a kontrolou plnenia zadanych tloh, konzultécii
zavereCnych prac, ich vyhodnoteni priamo Vramci elektronického vyucbového
prostredia a prostrednictvom e-mailov.

Na rozdiel od teoretickej Casti bude obsah tejto Casti diStanéného vzdelavania
orientovany na konkrétne Sporty, pohybové aktivity a spdsoby ich vykonu, prevedenia
a diagnostiky.

Vzdelavanie zabezpeéia prioritne Skolitelia vySkoleni v ramci aktivity 2.1, ktori budu
mat’ stalu metodicki podporu lektorského timu vzdeldvacieho programu. T4 bude
poskytovana priamo pocas vzdelavania cielovej skupiny projektu, prip.
prostrednictvom elektronického vyucbového prostredia vytvorené¢ho v ramci realizacie
aktivity 1.3 projektu. V pripade nedostatku $kolitel'ov alebo potreby vécsieho podtu
paralelne prebiehajucich Skoleni (kvoli ¢asovym moznostiam cielovej skupiny) bude
vzdelavanie zabezpeCené vybranymi S$koliteI'mi, ktori budi musiet splnit’ min.
poziadavku vysokoskolského vzdelania min. druhého stupfia a min. dvojrocnej
vysokoskolskej pedagogickej praxe v odbore.

CAST 11 bude mat’ celkom 50 vyucovacich hodin a bude nadvizovat’ na &ast’ I.
Teoreticka cast’

Teoreticku ¢ast’ bude tvorit’ modul 1 — 2, ktoré bud( orientované na vSeobecné znalosti
z telesnej vychovy, Sportu, pohybovej vychovy i motivacie. Prezen¢nou formou bude
oducenych 12 vyucovacich hodin a diStan¢na forma bude mat’ 6 vyucovacich hodin.
Prezenéné vyuovanie prebehne prednaskovou formou polas 2 dni. Ugastnici
absolvuju vzdelavanie v skupindch s optimalnym poctom 45 frekventantov. Pocet
frekventantov teoretickej Casti, je zavisly od poctu frekventantov v skupinach na
prakticku Cast’ vzdelavania Distan¢na forma, ktorej vystupom budi zavereéné prace
ucastnikov bude prebiehat' prostrednictvom elektronického vyucbového prostredia
vytvoreného v aktivite 1.3, pricom absolvovanie tejto Casti Skolenia bude overované
prostrednictvom prihlaseni a pristupov do systému, ucastou na diskusiach
k vyhlasenym témam a kontrolou plnenia zadanych tloh, konzultacii zavere¢nych prac,
ich  vyhodnoteni priamo vramci elektronického  vyucbového  prostredia
a prostrednictvom e-mailov.
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Vzdelavanie zabezpecia prioritne Skolitelia vySkoleni v ramci aktivity 2.1, ktori bud
mat’ stalu metodicki podporu lektorského timu vzdelavacieho programu. T4 bude
poskytovana priamo pocas vzdelavania cielovej skupiny projektu, prip.
prostrednictvom elektronického vyuébového prostredia vytvoreného v ramci aktivity
1.3. Vpripade nedostatku Sskolitefov bude vzdelavanie zabezpefené vybranymi
Skolitel'mi, ktori budti musiet’ splnit’ min. poziadavku vysokoskolského vzdelania min.
druhého stupiia a min. dvojroénej vysokoskolskej pedagogickej praxe v odbore.
Prakticka ¢ast’

Prakticktl ¢ast’ bude tvorit’ modul 3 — 5, ktoré budu orientované na konkrétne druhy
Sportov, pohybovych aktivit a diagnostiku. Obdobne ako teoretickd Cast, aj tu bude
vyucba rozdelend na prezenénl a diStanén(t formu. Prezen¢na forma v rozsahu 26
vyudovacich hodin bude prebichat’ 3 dni. Ugastnici bude rozdelenych do skupin po
max. 15 Tudi, aby bola zabezpecena praktickost vyuéby. V pripade objektivnych
dovodov ako je napriklad geograficka poloha, stiroda skupina a iné, je mozné vytvorit’
vacésiu skupinu. Vytvorenie skupin vacsich ako 15 T'udi podliecha schvaleniu hlavného
manazéra projektu aRO pred vznikom vydavku. Distanéna forma vrozsahu 6
vyucovacich hodin, ktorej vystupom budu zavere¢né prace Gcastnikov bude prebichat’
prostrednictvom elektronického vyuébového prostredia vytvoreného v aktivite 1.3,
pricom absolvovanie tejto Casti Skolenia bude overované prostrednictvom prihlaseni
apristupov do systému, ucastou na diskusiach k vyhlasenym témam a
kontrolou plnenia zadanych loh, konzultacii zavere¢nych prac, ich vyhodnoteni priamo
Vv ramci elektronického vyucbového prostredia a prostrednictvom e-mailov.

Na rozdiel od teoretickej Casti bude obsah tejto casti diStanéného vzdelavania
orientovany na konkrétne $porty, pohybové aktivity a sposoby ich vykonu, prevedenia
a diagnostiky.

Vzdelavanie zabezpecia prioritne Skolitelia vyskoleni v ramci aktivity 2.1, ktori budu
mat’ stalu metodicki podporu lektorského timu vzdeldvacieho programu. T4 bude
poskytovana priamo pocas vzdelavania cielovej skupiny projektu, prip.
prostrednictvom elektronického vyucbového prostredia vytvoreného v rdmci realizécie
aktivity 1.3. V pripade nedostatku skolitelov alebo potreby vicsieho poctu paralelne
prebichajucich Skoleni (kvoli casovym moznostiam cielovej skupiny) bude vzdelavanie
zabezpeCené vybranymi Skolitelmi, ktori budi musiet’ splnit min. poziadavku
vysokoskolského vzdelania min. druhého stupna a min. dvojro¢nej vysokoskolskej
pedagogickej praxe v odbore.

Cast’ pre primarny stupefi vzdeldvania 110h

Teoreticka cast’

Teoreticku ¢ast’ bude tvorit’ modul 1 — 2, ktoré budi orientované na vSeobecné znalosti
z telesnej vychovy, Sportu, pohybovej vychovy i motivacie. Prezenéné vyucovanie
prebehne prednaskovou formou  vrozsahu 29 vyuGovacich hodin. Uastnici
absolvuju vzdelavanie v skupinidch s optimalnym poctom 45 frekventantov. Pocet
frekventantov teoretickej Casti, je zavisly od poctu frekventantov v skupinach na
prakticku Cast’ vzdelavania..

Distan¢na forma Vv rozsahu 12 vyucovacich hodin, ktorej vystupom budil zéverecné
prace tucastnikov bude prebiechat prostrednictvom elektronického vyucbového
prostredia vytvoreného v aktivite 1.3, pricom absolvovanie tejto Casti $kolenia bude
overované prostrednictvom prihlaseni a pristupov do systému, ucastou na diskusiach
k vyhlasenym témam a kontrolou plnenia zadanych tloh, konzultacii zavere¢nych prac,
ich  vyhodnoteni priamo vramci elektronického  vyu¢bového  prostredia
a prostrednictvom e-mailov.

Vzdelavanie zabezpecia prioritne Skolitelia vyskoleni v ramci aktivity 2.1, ktori budu
mat’ stalu metodicki podporu lektorského timu vzdeldvacieho programu. T4 bude
poskytovana priamo pocas vzdelavania cielovej skupiny projektu, prip.
prostrednictvom elektronického vyucbového prostredia vytvoreného v ramci aktivity
1.3. Vpripade nedostatku Skolitefov bude vzdelavanie zabezpecené vybranymi
Skolite'mi, ktori budi musiet’ splnit’ min. poziadavku vysokoskolského vzdelania min.
druhého stupiia a min. dvojro¢nej vysokoskolskej pedagogickej praxe v odbore.
Prakticka cast’

Prakticka cast’ bude tvorit modul 3 — 7 ktoré budu orientované na konkrétne druhy
Sportov, pohybovych aktivit a diagnostiku. Obdobne ako teoretickd cast, aj tu bude
vyucéba rozdelena na prezenénu a diStanénu formu. Prezenc¢na forma v rozsahu 56
vyu¢ovacich hodin. Ugastnici vzdelavania budt rozdeleni do skupin po max. 15 ludi,
aby bola zabezpecena praktickost vyucby. V pripade objektivnych dévodov ako je
napriklad geograficka poloha, stiroda skupina a iné, je mozné vytvorit' vacsiu skupinu.
Vytvorenie skupin vécsich ako 15 I'udi podlieha schvaleniu hlavného manazéra projektu
a RO pred vznikom vydavku. Distanéna forma Vv rozsahu 13 vyucovacich hodin, ktorej
vystupom budi zdvere¢né prace ucastnikov bude prebichat’ prostrednictvom
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elektronického vyucbového prostredia vytvoreného v aktivite 1.3, priCom absolvovanie
tejto Casti Skolenia bude overované prostrednictvom prihlaseni a pristupov do systému,
ucastou na diskusiach k vyhlasenym témam a kontrolou plnenia zadanych uloh,
konzulticii zdvere¢nych prac, ich vyhodnoteni priamo Vvramci -elektronického
vyucbového prostredia a prostrednictvom e-mailov.

Na rozdiel od teoretickej Casti bude obsah tejto casti diStancného vzdelavania
orientovany na konkrétne $porty, pohybové aktivity a sposoby ich vykonu, prevedenia
a diagnostiky.

Vzdelavanie zabezpeéia prioritne Skolitelia vySkoleni v ramci aktivity 2.1, ktori budu
mat’ stalu metodicki podporu lektorského timu vzdelavacieho programu. T4 bude
poskytovana priamo pocas vzdelavania cielovej skupiny projektu, prip.
prostrednictvom elektronického vyucbového prostredia vytvoreného v ramci realizacie
aktivity 1.3. V pripade nedostatku $kolitefov alebo potreby vicsieho poétu paralelne
prebiehajucich skoleni (kvoli casovym moznostiam cielovej skupiny) bude vzdelavanie
zabezpecené vybranymi SkoliteI'mi, ktori budi musiet’ splnit min. poZziadavku
vysokoskolského vzdelania min. druhého stupnia a min. dvojro¢nej vysokoskolskej
pedagogickej praxe v odbore.

Integrovanou sucastou oboch Casti vzdelavania bude zavere¢nd praca na tému, ktorua si
frekventant vyberie z diStanénej Casti vzdelavania jednotlivych modulov a ktora bude
zamerana na vzdelavacie zru¢nosti vo vzdelavacom programe. Sti¢ast'ou prace bude
testovanie telesného rozvoja a pohybovej vykonnosti suboru ziakov a spracovany navrh
inovacie foriem vzdelavania telesnej vychovy / telesnej a $portovej vychovy

v podmienkach konkrétnej skoly kazdym ucastnikom vzdelavania.

Kazda cast’ vzdelavacieho procesu bude ukoncena sktiskou pred komisiou, pricom
rozsah a obsah skusky bude definovany vo vzdelavacich programoch a akreditatnych
spisoch. Komisia bude zostavend v zmysle zékona z troch &lenov, ktorych menuje NSC,
pri¢om min. jeden ¢len komisie bude Skolitel’ v pozicii predsedu komisie.

Kwvalita poskytovania vzdelavania sa bude vyhodnocovat prostrednictvom hodnotiacich
formulérov a na zaklade komentarov a pripomienok v ramci elektronického vyucbového
prostredia. Hodnotiaci formular dostant vSetci frekventanti na konci kazdého bloku
prezenéného vzdelavania za Ucelom ziskania spétnej vdzby o vzdelavacej aktivite,
lektoroch, S$koliacich materidloch a vyuzivanych didaktickych pomdckach. Spétna
vazba frekventantov bude ziskavana aj prostrednictvom elektronickych hodnotiacich
formulérov a ankety spokojnosti so vzdeldvacimi programami, kde bude mozné
odporucit’ navrhy na zlepSenie a doplnenie obsahu vzdelavacich aktivit.

Sucastou vyhodnotenia aktivity je zaverecnd evaluacna sprava. Tematické okruhy
a sposob evaludcie navrhnt experti pre vzdelavanie, aby bolo jednozna¢ne definované
smerovanie stretnuti a zarovefi naplneny ich ucel zhodnotit’ Ucelnost’ a ucinnost
vzdelavacieho programu.

Metodologia aktivity

Narodné $portové centrum po zacati projektu priamo oslovi $koly na opravnenom
uzemi realizacie projektu s informaciou o pripravovanych vzdelavacich aktivitach pre
ucitel'ov telesnej vychovy a telesnej a Sportovej vychovy a o podmienkach a postupe
prihlasovania sa do vzdeldvaciecho procesu. Oslovenie potencidlnych wcastnikov
vzdelavania bude zabezpecené formou informacnej kampane realizovanej
prostrednictvom zasielania listov a informacnych letakov na jednotlivé Skoly,
prezentacie projektu na navStevovanych $kolskych portaloch a v neposlednom rade
prostrednictvom  osobnej  komunikacie  zainteresovanych v ramci  S$portovej
a pedagogickej komunity.

Druhé cCast’ vzdelavacieho cyklu v ramci projektu bude uréena pre 3 200 vybranych
ucitelov telesnej vychovy a telesnej a Sportovej vychovy na zakladnych a strednych
$kolach, priméarne pre uéitelov na I. stupni Z$ a pre tych, ktori nemaju aprobéciu na
telesnt vychovu a vyucuju ju popri svojom hlavnom predmete. Vzdelavanie je urcené
pre uditel'ov telesnej vychovy / telesnej a Sportovej vychovy zakladnych §kol (I. aj 11.
stupenl) a strednych $kol, ktori maji zaujem zvySovat svoje odborné kompetencie
potrebné na pracu s detmi a mladezou.

Motivaciou pre absolvovanie tohto vzdelavania bude moznost’ ziskat kredity za obe
Casti vzdeldvania a inovativne uCebné materidly a pomdcky pre zatraktivnenie
pedagogickej ¢innosti obstarané v ramci aktivity 1.2.

Vyber spomedzi prihlasenych zédujemcov, ktori buda spiiat’ ustanovené podmienky,
zrealizuje vyberova komisia pozostavajica z koordinatora vzdelavacich aktivit a
regionalnych expertov pre vzdelavanie, priCom zékladnym rozhodovacim kritériom
bude priestorové pokrytie celého opravneného Uzemia, tzn. Ze sa bude v prvom rade
preferovat’ pravidlo 1 Skola = 1 ucitel. Stcastou podmienok prihlasenia bude suhlas
riaditel’a $koly, na ktorej zaujemca pdsobi, s u€ast'ou ucitel'a na projektovych aktivitach.
S kazdym vybranym zdujemcom o vzdeldvanie zaradenym do vzdelavacieho programu
bude uzavretd pred zaciatkom vzdeldvania zmluva o $tudiu, v ktorej sa ziujemca
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0 vzdelavanie zaviaze, Ze v pripade predcasného neoddvodneného ukoncenia
vzdelavacich programov uhradi vSetky vydavky spojené s jeho vzdelavanim, ktoré boli
uhradené z prostriedkov ESF  a S§tatneho rozpo¢tu. V zmluve o $tidiu  budu
Specifikované dovody, ktoré budi uznané ako ospravedlnenie.

Prezencna cast’ teoretickej a praktickej Casti vzdeldvania bude realizovana v
mestach/obciach SR vybranych tak, aby zohladiiovali regiondlne rozmiestnenie
ucastnikov vzdelavania.

Prezencna cast’ praktickej Casti vzdelavania bude realizovana v mestach/obciach SR
vybranych tak, aby zohladfiovali regionalne rozmiestnenie ucastnikov vzdelavania.
Bude prebiehat’ formou praktickej pripravy v prenajatych priestoroch — telocvicniach,
ktoré budi svojou kapacitou a vybavenostou (Sportové naradie, moznost’ pouzivat
notebook, moznost’ projekcie na stenu/platno) vyhovujuce pre realizaciu vyucbovych,
Sportovych a pohybovych aktivit pre skupinu max. 15 Tudi. V pripade objektivnych
dovodov ako je napriklad geograficka poloha, stiroda skupina a iné, je mozné vytvorit’
vacésiu skupinu. Vytvorenie skupin vacsich ako 15 T'udi podliecha schvaleniu hlavného
manazéra projektu a RO pred vznikom vydavku. Vyucba bude rozdelend do 3 dni,
pricom vzdelavaci dent bude mat’ max. 10 vyucovacich hodin.

Sktasky bud prebiehat’ v prenajatych priestoroch, ktoré budii svojou kapacitou
a vybavenostou (moznost’ projekcie na stenu/platno) vyhovujice pre realizaciu skusky.
Pocas jedného dna bude vyskuSanych max. 12 absolventov, priCom na jedného
absolventa bude vyhradeny ¢as pred komisiou max. v rozsahu 45 min.

Pocas prezencnej Casti $kolenia bude pre castnikov vzdelavania zabezpecena strava
a ubytovanie, ako aj nahrada cestovnych vydavkov. Cestovné bude hradené max. do
hodnoty cestovného listka 2. triedy vo verejnej doprave, stravna jednotka bude
poskytovana v stlade s aktualne platnou legislativou o cestovnych néhradach.
Ubytovacie sluzby budi zabezpecené v ubytovacom zariadeni vybranom v procese
verejného obstaravania.

Distanéna forma vzdeldvania bude prebiehat prostrednictvom elektronického
vyucbového prostredia vytvoreného v aktivite 1.3 alebo e-mailovej komunikacie so
Skolitelom. Vystupom bude zavereéna praca schvalena Skolitelom, ktoru kazdy
ucastnik musi odovzdat’ v elektronickej aj v printovej forme pred preskasanim. Képia e-
mailovej komunikacie bude stGcastou vykazu prace Skolitela. Kazdy ucastnik
vzdelavania (a rovnako aj Skolitel) dostane prihlasovanic meno a heslo,
prostrednictvom ktorého sa bude prihlasovat do systému abude mat tak pristup
k $tudijnym materidlom a diskusnym féoram. Zadané idaje budi vyhodnocovat’ experti
na spracovanie a interpretaciu vysledkov.

Vzdelavanie zabezpeci prioritne 200 Skolitel'ov vyskolenych v ramci aktivity 2.1, ktori
budu mat’ stalu metodicka podporu lektorského timu vzdelavacieho programu. T4 bude
poskytovana priamo pocas vzdelavania cielovej skupiny projektu, prip.

prostrednictvom elektronického vyucbového vytvoreného v ramci aktivity 1.3, priCom
maximalny zmluvny rozsah tejto podpory zo strany jedného $kolitel’a je max. 70 hodin.
V pripade nedostatku $kolitel'ov alebo potreby vacsieho poctu paralelne prebiehajucich
Skoleni (kvoli ¢asovym moznostiam cielovej skupiny) bude vzdelavanie zabezpecené
vybranymi $kolitelmi, ktori budu musiet’ splnit min. poziadavku vysokoskolského
telovychovného vzdelania min. druhého stupnia a min. dvojrocnej vysokoskolskej
pedagogickej praxe. Ako rezerva je pre projekt planovanych 26 takychto $kolitel'ov,
ktori v8ak budl vyuziti az v pripade, Ze z vySSie uvedenych dévodov nebude mozné
vyuzit' kapacity 200 vyskolenych ucitel'ov.

Skolitelia budd mat’ s NSC uzatvorené dohody o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru v zmysle aktualne platného Zakonnika prace.

30 lektorov bude mat s NSC uzatvorené dohody o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru v zmysle aktudlne platného Zakonnika prace na osobntl participaciu
na aktivite 2.2. ako metodickda pomoc pre Skolitel'ov, pripadne na osobnu ucast’ na
vyucbe v max. stanovenom poéte hodin. V pripade, ze nebudit moct’ splnit’ tato dohodu,
budt povinni zabezpecit’ za seba adekvatnu nahradu, ktora splni podmienky stanovené
pre lektora. V pripade nezabezpeCenia tejto nahrady bude lektor sankcionovany
sposobom ustanovenym v dohode 0 pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.
Skolitelia a lektori v pripade osobnej asti na vzdelavani budi mat’ narok na cestovné
nahrady Vvzmysle platnej legislativy. Ubytovacie sluzby budi zabezpedené
V ubytovacom zariadeni vybranom v procese verejného obstaravania.

Struktura hodnotiacich dotaznikov bude totozna tymi pouzZitymi v aktivite 2.1. Prvotné
spracovanie vyplnenych hodnotiacich dotaznikov zabezpeéia povereni c¢lenovia
realiza¢ného timu, ktori budd povinni odovzdat’ ich kompletne spracované na odborné
vyhodnotenie regionalnym expertom pre vzdelavanie do 10 dni odo dia ukoncenia
vzdelavania skupiny, za ktord je dotaznik spracovdvany. Regiondlny expert pre
vzdelavanie vypracuje odborné hodnotenie do 5 dni odo dna obdrzania kompletnych
podkladov. Uéelom tohto hodnotenia bude najmi identifikicia nedostatkov vzdeldvania
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a ich odstranenie uz v ramci vyucby najblizsej skupiny.

Prvotné spracovanie spétnej vézby ziskanej prostrednictvom elektronického
vyucbového prostredia zabezpedia povereni ¢lenovia realizaéného timu do 5 dni odo
dna ukonéenia elektronickej ankety/dotaznika a podklady odovzdaji na spracovanie
regionalnym expertom pre vzdeldvanie, ktori vypracuji odborné hodnotenie do 5 dni
odo dita obdrzania kompletnych podkladov. Ugelom tohto hodnotenia bude najmé
identifikacia nedostatkov elektronického vyucbového prostredia a digitalneho u¢ebného
obsahu a ich odstranenie uz v ramci vyuéby najblizsej skupiny.

Proces vzdelavania Skolitel'ov budu koordinovat’ 4 regionalni experti pre vzdelavanie
spolu so svojimi asistentmi. Kazdy regionalny expert pre vzdelavanie bude v ramci
prideleného regiénu zodpovedny za zostavenie a dodrziavanie harmonogramu
vzdelavacich aktivit, priestorové, materialne a organizaéné zabezpecenie vzdelavacich
aktivit, distribciu ucebnych materialov a pomdcok ucastnikom vzdelavania,
koordinaciu $kolitelov, lektorov a administraciu aktivity. Vsetky tieto Cinnosti bude
vykonavat’ v tizkej st¢innosti alebo prostrednictvom d’alSich ¢lenov realiza¢ného timu,
najmai spolu so svojim asistentom.

Cielova skupina

3200 ucitelov telesnej vychovy na ZS a SS — primarne ugitelia vyuéujuci dany predmet
bez aprobacie

Vystupy aktivity

e 3200 absolventov
® Spitna vizba z hodnotiacich dotaznikov po ukonéeni vzdelavania kazdej skupiny

® | zavereCna evaluacna sprava

Sposob ziskavania spitnej
vazby

e hodnotiace formulare Gcastnikov vzdelavacich aktivit — za iGelom overenia, ¢i
obsah, rozsah, spdsob vzdelavania, ucebné materidly a pomdcky koreSponduju
S poziadavkami a potrebami ciel'ovej skupiny

® komentare a pripomienky v ramci elektronického vyucbového prostredia

® ZivereCna evaluacna sprava
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