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) ~ DODATOK & 1 , )
k ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINAN CNEHO PRISPEVKU

CISLO ZMLUVY: KaHR-111DM-1301/996/230

TATO ZMLUVA je uzavreta v zmysle § 269 ods. 2 zakan 513/1991 Zb. Obchodny z&konnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle 815 odsaKk & 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore
poskytovanej z fondov Eurépskeho sp@ostva v zneni neskorSich predpisov a v zmysle @d202
zakonag. 523/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a daglmiektorych
zakonov medzi:

Poskytovatd’om
nazov: Ministerstvo hospodarstva SR
sidlo: Mierova 19, 827 15 Bratislava 212
ICO: 00686832
konajuci: Ing. Pavol Pavlis minister
v zastuperi
nazov: Slovenska inov&né a energeticka agentdra
sidlo: Bajkalska 27, 827 99 Bratislava
ICO: 00002801
DIC: 2020877749
konajuci: JUDr. Svetlana Gavorova generalna riadité&a SIEA

na zaklade splnomocnenia z206d28.2.2008 v zneni neskor3ich doplnkov a zmien
postova adresa

(d’alej len Poskytovatd™)
a

PrijimatePom
obchodné meno:Profika Sk, s.r.o.

sidlo: Bernolakova 1, 974 05 Bansk& Bystrica
Slovenska republika

zapisany v: Obchodnom registri Okresného sudu BaBgktrica, Oddiel: Sro, VloZka
¢islo: 11805/S

konajuci: Ing. Miroslav Suja, konaté

ICO: 36 650 544

DIC: 2022207462

banka: Slovenska sporie, a.s.

¢islo itu vo formate IBAN: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
postova adresa

(d’alej len Prijimate )

(Poskytovaté a Prijimat& sa pre Gely tejto Zmluvy oznéuju d’alej spol@éne aj ako Zmluvné
strany®)

! Vyplni sa v pripade, ak je postova adresa (koredp@na adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy g si
2 vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprogiedte’sky organ pod riadiacim organom, ktory kona v méadiaceho organu



Vlastné zdroje KaHR-111DM-1301/996/230/D1

CLANOK |I. PREDMET DODATKU

1.1  Zmluvné strany sa v zmystdanku 6. ZMENA ZMLUVY odsek 6.1 Zmluvy o poskytnuti
nenavratného finamého prispevku, uzatvorenej medzi nimhad 17.6.2014, evidovanej
pod c¢islom: KaHR-111DM-1301/996/230dalej len ,Zmluva®) dohodli na nasledovnych
zmenach:

1.1.1 Priloha ¢. 2 Zmluvy ,Predmet podpory NFP* sa rusi a nahradza sa novou Priloko2,
ktora sa nachadza v prilohe tohto dodatku a tetid peoddelitnt sitas’.

CLANOK 1. OSTATNE USTANOVENIA

2.1 Ostatné ustanovenia Zmluvy, ktoré nie su tyndodatkom dotknuté, svoj obsah
nemenia, zostavaju zachovan&mné v doterajSej Uprave.

CLANOK Ill. ZAVERE CNE USTANOVENIA

3.1 Tento dodatok je uzavretyi@mn podpisu obidvoch zmluvnych stran a nadoblilands’ diom
nasledujucim po dni jeho zverejnenia v Centralnoegistri zmliv potla zé&kona
¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaca&mzmene a doplneni niektorych zakonov
(z&kon o slobode informécii) v zneni neskorSiclupisov.

3.2 Tento dodatok je vyhotoveny v 6 rovnopisochtarych Prijimaté dostane 2 rovnopisy a
4 rovnopisy dostane Poskytovite

3.3 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text dodatkadRe a doésledne itali, jeho obsahu a
pravnym @inkom porozumeli, ich zmluvné prejavy su dosta® slobodné, jasné, dité a
zrozumiténé, podpisujlce osoby su opravnené k podpisw tddlatku a na znak suhlasu ho
vlastnoréne podpisali.

Za Poskytovat& v zastupeni, v Bratislavejat

POAPIS . eeeeeve e eeeee e e JUDr. Svetlana Gavorova generélna riaditda SIEA
Peiatka:

Za Prijimata v .......ocoooeeeiiiieeeieeee e nad

POUPIS: vvvvveeeeeereeeeieeeeeeeeeeeeeaaenns Ing. Miroslav Suja, konaté

Peiatka:

Prilohy:

Priloha ¢. 2 ,Predmet podpory NFP*



Priloha¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informacie o Projekte

Nazov Projektu

Inovativne 5-0sé CNC vertikalne obrabacie centrum v spolonosti Profika Sk, s.r.o.

Kod ITMS 25110120996

Operacny program Konkurencieschopnosti a hospodarska rast
Spolufinancovany z ERDF

Prioritnd os 1 - Inovacie a rast konkurencieschopnosti
Opatrenie 1.1 - Inovacie a technologické transfery

Podiel prioritnej témy z celkovych vydavkov

Prioritna téma Projektu (%) Forma financovania
Iné investicie do firiem 100 Nendvratna dotacia
Hospodarska Cinnost Podiel hospodarskej ¢innosti z celkovych . . .
: : 7 Uzemn4 oblast
vydavkov Projektu (%)
Nespecifikované vyrobné odvetvia 100 Mestské

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS Il Stredné Slovensko
NUTS Il Banskobystricky kraj
Okres Ziar nad Hronom
Obec Ziar nad Hronom
Ulica Priemyselna

Cislo 12

3. Ciele Projektu

Ciel projektu Prostrednictvom nakupu inovativnej technoldgie zvysit efektivnost vyroby a

konkurencieschopnost spoloénosti Profika Sk, s.r.o.

Specificky ciel projektu 1 Obstaranie inovativnej technolégie uréenej na opracovanie Zeleznych dielov a

kovoobrabanie odliatkov z hlinika

Specificky ciel projektu 2 Viytvorenie troch novych pracovnych miest

4. Merate 'né ukazovatele Projektu

Typ Nazov indikatora je,\gﬁglsa Vycr:]f:)%?]l(s){(;va Rok P:%%?ﬁga Rok
Pocet inovovanych vyrobnych postupov pocet 0 2014 1 2015
Pocet novovytvorenych pracovnych miest pocet 0 2014 3 2015
Pocet novovytvorenych pracovnych miest — pocet 0 2014 2 2015
obcania vo veku 15-29
Pocet novovytvorenych pracovnych miest poCet 0 2014 2 2015
obsadenych muzmi
Pocet novovytvorenych pracovnych miest poCet 0 2014 1 2015

o obsadenych zenami

§ Pocet vytvorenych pracovnych miest pre pocet 0 2014 1 2015

2. | znevyhodnené skupiny v dosledku realizacie

= | projektu
Nérast pridanej hodnoty Eur 145 555,00 2007 270 000,00 | 2018
Narast trzieb Eur 1441 812,00 2007 2303 102,00 | 2018
Pocet novovytvorenych a udrzanych pracovnych pocet 2 2015 4 2018
miest — obania vo veku 15-29
Pocet novovytvorenych pracovnych miest pocet 3 2015 6 2018
Pocet novovytvorenych pracovnych miest poCet 2015 5 2018
obsadenych muzmi
Pocet novovytvorenych pracovnych miest pocet 1 2015 1 2018
obsadenych Zenami

g Pocet vytvorenych pracovnych miest pre pocet 1 2015 2 2018

S | znevyhodnené skupiny v dosledku realizacie

2 | projektu




Priloha¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Merate né ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontalny ~ m prioritam
o Merna V/ychodiskova Planovana
Typ Nézov indikatora jednotka hodnota Rok hodnota Rok
Horizontalna priorita informacna spolocnost
=
S
Ko
n
=
B
<3
(]
Horizontalna priorita trvalo udrzatelny rozvoj
< Pocet inovovanych vyrobnych postupov poCet 0 2014 2015
3 Pocet novovytvorenych pracovnych miest pocet 0 2014 2015
£
>
- Pocet novovytvorenych pracovnych miest pocet 3 2015 2018
-
(]
Horizontalna priorita marginalizované romske komunity
x
3
D
£
=
B
<3
(]
Horizontalna priorita rovnost prileZitosti
Pocet novovytvorenych pracovnych miest poCet 0 2014 2015
obsadenych muzmi
Pocet novovytvorenych pracovnych miest poCet 0 2014 2015
o obsadenych zenami
§ Pocet vytvorenych pracovnych miest pre pocet 0 2014 2015
2. | znevyhodnené skupiny v dosledku realizacie
= | projektu
Pocet novovytvorenych pracovnych miest poCet 2 2015 2018
obsadenych muzmi
Pocet novovytvorenych pracovnych miest poCet 1 2015 2018
obsadenych Zenami
g Pocet vytvorenych pracovnych miest pre pocet 1 2015 2018
S | znevyhodnené skupiny v dosledku realizacie
2 | projektu
5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu
Nazov aktivit Véazba na meratelny ukazovatel vysledku Merna Pocet
y (nazov merate/ného ukazovatela vysledku)) jednotka jednotiek
Hlavné aktivity (€islo / ndzov)
1 Néakup, instalacia a skiSobna prevadzka 5- Podet inovovanvch virobnich postunov odet 1
osého CNC vertikalneho obrabacieho centra yeh vyrobnych posiup P
2 Pocet novovytvorenych pracovnych miest ;
pocet 3
Pocet novovytvorenych pracovnych miest —
obé&ania vo veku 15 - 29 rokov pocet 2
Pocet vytvorenych pracovnych miest pre
Viytvorenie pracovnych miest a zaSkolenie , y ’y p. y P
; znevyhodnené skupiny v dosledku 5
Zamesinancov realizacie projektu pocet 1
Pocet novovytvorenych 5
pracovnych miest obsadenych muzmi pocet 2
Pocet novovytvorenychpracovnych miest
obsadenych Zenami




Priloha¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

pocet 1
3 Pocet inovovanych vyrobnych postupov poCet 1
Pocet novovytvorenych pracovnych miest poCet 3
Pocet novovytvorenych pracovnych miest — poCet 2
obé&ania vo veku 15 - 29 rokov
Spustenie vyroby Pocet vytvorenych pracovnych miest pre pocet 1
znevyhodnené skupiny v dosledku
realizacie projektu
Pocet novovytvorenych pocet 2
pracovnych miest obsadenych muzmi
Pocet novovytvorenych et 1
pracovnych miest obsadenych zenami poce
6. Casovy ramec realizacie aktivit Projektu
Né&zov aktivity Zadiatok realizacie aktivity Ukoncenie realizacie aktivity | Realizujica organizécia’
(MM/RRRR) (MM/RRRR)
Hlavné aktivity (max. 100
znakov pre kazdu aktivitu)
Nakup, indtalacia a skisobna 09/2014 05/2015
prevadzka 5-osého CNC
vertikalneho obrabacieho
centra
Vytvorenie pracovnych miest 03/2015 05/2015
a zaSkolenie zamestnancov
Spustenie vyroby 06/2015 06/2015
Podporné aktivity
Riadenie projektu 09/2014 06/2015
Publicita a informovanost 09/2014 06/2015
Zatatie prac na projekte 01.09.2014
(Zacatie realizacie Aktivit
Projektu (DD/MM/RRRR)
Ukongenie prac na projekte 30.06.2015
(MM/RRRR)

7. Rozpo €et projektu

Opravnené vydavky | Neopravnené vydavky| Celkove vydavky

Skupina vydavkov (vEUR) (v EUR) projektu (v EUR)

Néazov aktivity

711003 Nakup softvéru 20 050,00 0,00 20 050,00 Néakup,
inStalacia

a skusobna
prevadzka 5-
osého CNC
vertikalneho
obrabacieho
centra

713004 Nakup prevadzkovych strojov, 233 800,00 0,00 233 800,00 Nékup,
pristrojov, zariadeni, techniky a naradia inStalacia

a skusobna
prevadzka 5-
osého CNC
vertikalneho
obrabacieho
centra

1V pripade uzatvorenia Zmluvy o poskytnuti NFP prggracovanim a schvalenim VO zo strany Vykon&isteivieg ako realizujlcu
organizaciu danej aktivity ,Doplnené na zékladeary@ného VO*
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713005 Nakup Specialnych strojov, 31 310,00 9 350,00 40 660,00 Néakup,
pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a instalacia
materialu a skusobna
prevadzka 5-
osého CNC
vertikalneho
obrabacieho
centra
CELKOVO 285 160,00 9 350,00 294 510,00

8. Rozpo €et realizacie jednotlivych aktivit

Neopravnené

vidavky Viydavky celkovo

Aktivita Oprévnené vydavky

Hlavné aktivity (Cislo / nazov)

1 Néakup, instalacia a skisobna 285 160,00 9 350,00 294 510,00
prevadzka 5-osého CNC vertikalneho
obrabacieho centra

2 Vytvorenie pracovnych miest 0,00 0,00 0,00
a zaSkolenie zamestnancov
3 Spustenie vyroby 0,00 0,00 0,00
Podporné aktivity
Riadenie projektu 0,00 0,00 0,00
Publicita a informovanost’ 0,00 0,00 0,00

CELKOVO 9350,00 294 510,00




