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DODATOK C.2 K ZMLUVE O POSKYTNUTi NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU
uzatvoreny v zmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zédkonnik v zneni
neskorsSich predpisov, v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
Vv zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov a v zmysle zakona ¢. 528/2008 Z. z. o pomoci a podpore poskytovanej z fondov
Eur6pskej Gnie v zneni neskorsich predpisov.

CiSLO ZMLUVY: OPV/39/2014, registraéné & 0369/2014

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku, registracné ¢islo
Dodatku 0369/2014-D2 (d’alej len ,,Dodatok®) je uzatvoreny v zmysle ¢lanku 8 bod 1 VZP
medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’
nazov : Ministerstvo §kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
sidlo : Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika
ICO 1 00164381
DIC 1 2020798725
konajuci : Juraj Draxler

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

Prijimatel’
nazov : Metodicko-pedagogické centrum
sidlo : Sev&enkova 11, P.O.BOX 58, 850 05 Bratislava 55
konajuci : Mgr. Danka Kapucianova
ICO 100164348
DIC : 2020798714
banka : Statna pokladnica



¢islo uctu vo formate IBAN
zalohové platby:l a) SK06 8180 0000 0070 0018 2192

b)
predfinancovanie:’ a)
b)
refundécia® a) SK21 8180 0000 0070 0006 3679

b) SKO06 8180 0000 0070 0018 2192 (ucet
na prijem prostriedkov z refundacie)

(d’alej len ,,Prijimatel™)

Clanok 1

Poskytovatel a Prijimatel sa dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku ¢. OPV/39/2014, registra¢né ¢. 0369/2014 (dalej len ,,Zmluva‘),
ITMS kod Projektu 26130130110 v zneni Dodatku ¢. 1 - registracné ¢islo Dodatku -
0369/2014-D1 uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
(1) Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa nahradza novou prilohou ,,Predmet
podpory NFP*.

Novy predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 2.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 2 sa stava neoddelitel'nou sucastou Zmluvy.

(2) V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabulka ,,Rozpocet projektu
a komentar k rozpo¢tu projektu” nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu
a komentar k rozpoctu projektu®.

Nova tabulka Rozpocet projektu a komentar krozpoctu projektu je prilohou ¢&. 2
k Dodatku €. 2. Priloha ¢. 2 k Dodatku ¢. 2 sa stava neoddelitel'nou sti¢astou Zmluvy.

(3) Ostatné ustanovenia Zmluvy zostavaji nezmenené.

Clanok 3

(1) Pre tcely tohto Dodatku sa v§eobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*, Zmluva
0 poskytnuti NFP bez VZP a ostatnych priloh sa oznacuje ako ,,Zmluva 0 poskytnuti
NFP*“ a zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva‘.

! Ak sa nehodi, preciarknite
2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, preciarknite



(2) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a doésledne precitali, jeho
obsahu a pravnym ucinkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su
dostatocne jasné, urit¢ a zrozumitelné, vyjadrujice ich slobodni a vaznu volu.
Podpisujuce osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

(3) Tento dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel
ponechava 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat podl'a rovnopisu tohto Dodatku ulozeného
u Poskytovatel’a.

(4) Tento Dodatok nadobuda ucinnost dnom nasledujicim po dni zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlv.

(5) Tento Dodatok sa stava neoddelite'nou sucast'ou Zmluvy.

Prilohy:
Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP

Priloha €. 2 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu
Za Poskytovatela v Bratislave, dna:
POPIS: oo

Juraj Draxler - minister
Meno a priezvisko Statutarneho 0rgénu/zés%upe&4 Poskytovatel'a

Za Prijimatel’a v Bratislave, dna:

POAPIS: v
Mgr. Danka Kapucianovd — generalna riaditel’ka

Meno a priezvisko Statutarneho orgénu/zés%upea‘r’ Prijimatel’a

* Ak sa nehodi, pregiarknite
® Ak sa nehodi, pregiarknite
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Priloha &. 1 k Dodatku ¢. 2 - PREDMET PODPORY NFP

1. VSeobecné informacie o Projekte

Nazov Projektu

PRINED - PRojekt INkluzivnej EDukacie

Kéd ITMS 26130130110
Operacny program OperaCny program Vzdelavanie
Spolufinancovany z Eurépsky socialny fond
Prioritna os 3 Podpora vzdelavania os6b s osobitymi vzdelavacimi potrebami
Opatrenie 3.1 ZvySovanie vzdelanostnej urovne prisludnikov marginalizovanych romskych komunit
Prioritnd té Podiel prioritnej témy z celkovych vydavkov ' .
rioritna téma . Forma financovania
Projektu (%)
Opatrenia na zvy3enie ucasti na
celoZivotnom vzdelavani a odbornej
priprave okrem iného prostrednictvom
opatreni na dosiahnutie poklesu poctu
Ziakov, ktori pred€asne ukoncuju Skolsku 100 Nens e
enavratna dotacia

dochadzku, znizenia poctu predmetov, pri
ktorych sa ziaci delia podla pohlavia, a
zlepSeného pristupu k vychodiskovému,
odbornému a terciarnemu vzdelavaniu a
odbornej priprave a ich zvySenej kvality.

Hospodarska ¢innost Podiel hospodarskej €innosti z celkovych (zemn4 oblast
) vydavkov Projektu (%)
Skolstvo 100 Neuplatfiuje sa

2. Miesto realizacie Projektu

NUTS I

Zpadné Slovensko
Stredné Slovensko
Vlychodné Slovensko

NUTS Il

Trnavsky kraj
Trenciansky kraj
Nitriansky kraj
Zilinsky kraj
Banskobystricky kraj
PreSovsky kraj
KoSicky kraj

Okres

Nie je relevantné

Obec

Nie je relevantné

Ulica

Nie je relevantné

Cislo

Nie je relevantné

3. Ciele Projektu

Ciel projektu

Modelovanie inkluzivnej Skoly prostrednictvom zmeny slovenského Skolského systému
smerom k inkluzivnemu vzdelavaniu

Specificky ciel projektu 1

Obsahovo a personalne podporit inkldziu v prostredi MS skvalitnenim diagnostickeho
procesu a stimulécie, ako aj zapojenim pedagogickych asistentov v MS a v ZS.

Specificky ciel projektu 2

Realizovat celodenny vychovno-vzdelavaci systém na ZS a podporit uZSiu spolupracu s
rodinou a komunitou rémskych deti a Ziakov.




4. Meratel'né ukazovatele Projektu
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ey ey T Merna Vychodiskova Planovana
Typ Nézov indikatora jednotka hodnota Rok hodnota Rok
Pocet 5kl zapojenych do realizcie aktivit pocet 0 2014 150 2015
projektu, v ktorych sa nachadzaju ziaci
pochadzajlci z marginalizovanych rémskych
komunit
S
é Pocet Ziakov z MRK zapojenych do programov pocet 0 2014 2000 2015
< | forméalneho vzdelavania
Pocet opatreni zameranych na predchadzanie a pocet 0 2014 1 2015
eliminaciu diskriminacie a zosuladovanie
pracovného Zivota
Pocet 8kdl vyuZivajucich vysledky projektu po pocet 0 2015 100 2020
- ukonceni jeho realizacie
©
Q.
3 Pocet Ziakov pochadzajicich z marginalizovanych | pocet 0 2015 1500 2020
romskych komunit, vyuZivajucich vysledky projektu
po ukonceni jeho realizacie
Meratelné ukazovatele Projektu s relevanciou k horizontalnym prioritam
e e s Mema Vychodiskova Planovana
Typ Nézov indikatora jednotka hodnota Rok hodnota Rok
Horizontalna priorita marginalizované rémske komunity
Pocet 8kl zapojenych do realizacie aktivit pocet 0 2014 150 2015
projektu, v ktorych sa nachadzaju Ziaci
§ pochadzajlci z marginalizovanych rémskych
2 komunit
=
Pocet Ziakov z MRK zapojenych do programov pocet 0 2014 2000 2015
formélneho vzdelavania
Horizontalna priorita rovnost prileZitosti
x~ Pocet opatreni zameranych na predchadzanie a pocet 0 2014 1 2015
8 | eliminaciu diskriminacie a zostladovanie
2. | pracovného Zivota
>
5. Aktivity a prispevok aktivit k vysledkom Projektu
Nazov aktivity Vé&zba na meratelny ukazovatel vysledku Merna Pocet
(nazov meratelného ukazovatela vysledku) jednotka jednotiek
Hlavné aktivity (€islo / nézov)
1 Podpora inkluzivneho prostredia MS a ZS Potet $kdl zapojenych do pocet 150
realizacie aktivit projektu,
v ktorych sa nachadzaju ziaci
z marginalizovanych romskych
komunit
PoCet opatreni zameranych na poCet 1
predchadzanie a eliminaciu diskriminacie a
zosuladovanie pracovného Zivota
2 Podpora celodenného vychovno-vzdelavacieho | Poget 8kél zapojenych do realizacie aktivit poCet 150
systému na ZS a uz8ej spoluprace s rodinoua | projektu, v ktorjch sa nachadzajti Ziaci
komunitou pochadzajlci z marginalizovanych
rémskych komunit
Pocet Ziakov z MRK zapojenych do poCet 2000
programov formalneho vzdelavania
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3 Didakticka a technicka podpora ZS a MS -

didaktické bali¢ky

rémskych komunit

Pocet $kol zapojenych do realizacie aktivit
projektu, v ktorych sa nachadzaju ziaci
pochadzajuci z marginalizovanych

poCet 150

Pocet ziakov z MRK zapojenych do
programov formalneho vzdelavania

pocet 2000

6. Casovy ramec realizacie Projektu

Néazov aktivity Zaciatok realizacie aktivity (MM/RRRR) | Ukoncenie realizacie aktivity
(MM/RRRR)
Hlavné aktivity (max. 100 znakov pre
kazdu aktivitu)
Aktivita 1 Podpora inkluzivneho prostredia 05/2014 11/2015
MS aZS
Aktivita 2 Podpora celodenného vychovno- | 05/2014 11/2015
vzdelavacieho systému na Z$ a uzsej
spoluprace s rodinou a komunitou
Aktivita 3 Didakticka a technicka podpora 05/2014 11/2015
Z8 a MS - didaktické balicky
Podporné aktivity
Riadenie projektu 03/2014 11/2015
Publicita a informovanost 05/2014 11/2015
7. Rozpoc€et projektu
. o Opravnené vydavky | Neopravnené vydavky Celkové vydavky o -
Skupina vydavkov (vEUR) (vEUR) projektu (v EUR) Nazov aktivity
: ; 1 344 350,00 0 1344 350,00 | Riadenie projektu
e ] 360 088,10 0 360088,10|  aktivita 1
904 965,00 0 904 965,00 aktivita 2
16 500,00 0 16 500,00 | Riadenie projektu
ST 20 000,00 0 20 000,00 akt!v!ta 1
631001 3 000,00 0 3 000,00 aktivita 2
6 000,00 0 6000,00| . -ublicitaa
informovanost
Skun: davkon 3 20 000,00 0 20 000,00 | Riadenie projektu
pina vydavkov P
632003 2 000,00 0 2 000,00 akt!V!ta 1
4 000,00 0 4 000,00 aktivita 2
Skupina vydavkov 4 340,00 0 340,00 aktivita 3
633002 16 110,00 0 16 110,00 | Riadenie projektu
Skupina vydavkov 5 648 243,50 0 648 243,50 aktivita 3
633004 3200,00 0 3200,00| Riadenie projektu
Skupina vydavkov 6 45 000,00 0 45 000,00 | Riadenie projektu
633006 64 609,75 0 64 609,75 aktivita 1
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73 865,50 0 73 865,50 aktivita 2
401 251,00 0 401 251,00 aktivita 3
Skupina vydavkov 7 .
633009 389 554,00 0 389 554,00 aktivita 3
Skupina vydavkov 8 . . .
633013 11 250,00 0 11 250,00 | Riadenie projektu
Ferin e 9 000,00 0 9 000,00| Riadenie projektu
pina vydavkov -
634001 0,00 0 0,00 akt!v!ta 1
2 000,00 0 2 000,00 aktivita 2
Skupina vydavkov 10 .
634004 0,00 0 0,00 aktivita 1
Skupina vydavkov 11 109 000,00 0 109 000,00 | Riadenie projektu
636001 20 000,00 0 20 000,00 aktivita 1
104 500,00 0 104 500,00 aktivita 1
Skupina vydavkov 12 2 000,00 0 2 000,00 aktivita 2
637001 i
17 000,00 0 17000,00| , -ublicitaa
informovanost
S vy 12 20 590,00 0 20 590,00 :k;:\-”F? 2
637004 52 000,00 0 52000,00| . -octaa
informovanost
46 872,00 0 46 872,00 | Riadenie projektu
Skupina vdavkoy 14 300,00 0 300,00 akt!v!ta 1
637014 1 500,00 0 1 500,00 aktivita 2
2 000,00 0 2000,00|  Publicitaa
informovanost
Skupina vydavkov 15 . . .
637015 500,00 0 500,00 | Riadenie projektu
512 255,65 0 512 255,65 aktivita 1
Skupina vydavkov 16 .
637027 2 340 319,00 0|  2340319,00 aktivita 2
Skupina vydavkov 17 5695 774,00 0 5695 774,00 aktivita 1
642014 2 416 946,00 0 2416 946,00 aktivita 2
Skupina vydavkov 18 . . .
637005 5000,00 0 5000,00| Riadenie projektu
Skupina vydavkov 19 Publicita a
637003 40 000,00 0 40 000,00 informovanost’
Skupina vydavkov 20 . i .
632004 2 000,00 0 2 000,00 | Riadenie projektu
Rizikova prirazka 0,00 0 0,00
CELKOVO 15 733 883,50 0 15 733 883,50




8. Rozpocet realizacie jednotlivych aktivit
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. A Neopravnené ,
. Opréavnené vydavk , Vydavky celkovo
Aktivita . YRR vydavky YO
(v EUR) (v EUR) (v EUR)
Hlavné aktivity (¢islo / nazov)
Podpora inkluzivneho
1 prostredia MS a Z3 6 779 527,50 0 6 779 527,50
Podpora celodenného
vychovno-vzdelavacieho
2 [ systému na ZS a uZsej 5769 185,50 0 5769 185,50
spoluprace s rodinou a
komunitou
Didakticka a technicka
3| podpora ZS a MS — 1439 388,50 0 1439 388,50
didaktické balicky
Podporné aktivity
Riadenie projektu 1628 782,00 0 1628 782,00
Publicita a informovanost’ 117 000,00 0 117 000,00
Rizikova prirazka 0,00 0 0,00
15 733 883,50 0 15 733 883,50




Priloha ¢. 2 k Dodatku ¢&. 2 - Rozpocet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta). ITMS: 26130130110

Ciselnik Priradeniek | g ik ove
opravnenych al_m‘“iT* . polozky
Nizov poloZky rozpottu vydavkov Jednotka Komentir k rozpoétu projektu
zmena zmena zmena
1.1.1.|Riadiaci personal 312 966,00

Interny zamestnanec organizacie na pracovnil zmluvu vratane odvodov.
Zodpoveda za implementaciu narodného projektu v silade so zmluvou o
poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku; riadi a kontroluje ¢innost’
1.1.1.1.|Hlavny projektovy manazér 610620 osobohodina 300 14,00 4200,00fmanazéra projektu; predklada na riadiaci organ monitorovacie spravy, ziadosti o |riadenie projektu
platbu, navrhy na pripadné zmeny narodného projektu. Naklady na obdobie
maximalne 20 mesiacov, max pocet hodin 300 pri maximalnej jednotkovej cene
14,00 €.

Interny zamestnanec na pracovni zmluvu vratane odvodov. Zodpoveda na RP
MPC Presov za celkovi administraciu a implementaciu narodného projektu.
Zodpoveda za pripravu, riadenie a zabezpec€enie implementacie narodného
projektu a je podriadeny hlavnému manazérovi projektu; riadi projektovi
1.1.1.2.|Manazér projektu 610620 osobohodina 3450 14,00 48 300,00fkancelariu; koordinuje a kontroluje ¢innost’ projektovej kanceldrie (manazéra riadenie projektu
monitorovania, asistenta manazéra monitorovania, finanénych manazérov,
manazéra publicity, koordinatorov projektovych aktivit, odbornych garantov
projektovych aktivit) a projektovych kancelarii. Naklady na obdobie maximalne
21 mesiacov, max pocet hodin 3450 pri maximalnej jednotkovej cene 14,00 €.

Interny zamestnanec na pracovni zmluvu vratane odvodov. Zodpoveda za

impl iu projektovych aktivit — za dodrziavanie ¢asového harmonogramu,
[podrobného opisu projektu a rozpoctu narodného projektu v sulade so zmluvou o
1.1.1.3.|Narodny koordinator projektovych aktivit 610620 osobohodina 3450 13,00 44 850,00 ]poskytnuti NFP; koordinuje victky osoby a subjekty participujice na riadenie projektu
projektovych aktivitach; koordinuje vietky ¢innosti prebiehajiice v ramci
[projektovych aktivit.Néklady na obdobie maximalne 21 mesiacov, max pocet
hodin 3450 pri maximélnej jednotkovej cene 13,00 €.

Interny zamestnanec na pracovnu zmluvu vratane odvodov. Zodpoveda na RP
MPC Banska Bystrica za administréciu a implementdaciu ndrodného projektu.
Zodpoveda za implementdciu narodného projektu a je podriadeny hlavnému
manazérovi projektu; manazérovi projektu, narodnému koordindtorovi
projektovych aktivit a hlavnému finanénému manazérovi riadi projektovi
kanceldriu; koordinuje a kontroluje ¢innost projektovej kancelarie Banska
Bystrica. Naklady na obdobie maximdlne 20 mesiacov, max pocet hodin 3300
pri maximalnej jednotkovej cene 13,00 €.

1.1.1.4.|Manazér projektovej kanceldrie Banska Bystrica 610620 osobohodina 3300 13,00 42 900,00 riadenie projektu

Interny zamestnanec na pracovnu zmluvu vratane odovodov. Plni predovietkym
ulohy stvisiace s dohladom nad pInenim cielov narodného projektu z pohladu
zabezpetenia synergického efektu, ktory je potrebné dosiahnut v rémci rieenia
inkluzie MRK prostrednictvom tohto narodného projektu a dalsich projektovych
aktivit realizovanych MPC a inymi relevantnymi organizaciami ako aj
zabezpecenim dodrziavania deliacich linii stanovenych medzi jednotlivymi
projektmi zameranymi na rieSenie rémskej problematiky; plni tlohy suvisiace so
zabezpecenim plynulého a véasného prenosu informacii medzi projektovymi
kanceldriami v PreSove a Banskej Bystrici na jednej strane a generalnym
riaditelstvom v Bratislave a taktiez smerom k Riadiacemu organu pre OP
Vzdeldvanie Predstavuje naklady na obdobie maximalne-20 mesiacov, max
pocet 665hodin pri maximalnej jednotkovej cene 12,00 €.

1.1.1.5.|Koordinator pre rémsku problematiku 610620 osobohodina 665 12,00 7 980,00 riadenie projektu

Interni zamestnanci na pracovnt zmluvu vritane odvodov. Zodpovedaju za
implementaciu projektovych aktivit RP PreSov a za dodrZiavanie ¢asového
harmonogramu, podrobného opisu projektu a rozpoétu narodného projektu v
stlade so zmluvou o poskytnuti NFP; koordinuju vietky osoby a subjekty
participujice na projektovych aktivitach; koordinuju v3etky ¢innosti
prebiehajuce v ramci projektovych aktivit; pripravuju podklady a predkladéja ich
narodnému koordindtorovi . Predstavuje naklady na obdobie maximalne 20
mesiacov, max pocet hodin 9900 pri maximalnej jednotkovej cene 12,00 €.

1.1.1.6.|Koordinatori odbornych aktivit 1 a 2 PK PreSov 610620 osobohodina 9900 12,00 118 800,00 riadenie projektu




1.1.1.7.

Koordindtor odbornych aktivit 1 a 2 PK Banskd Bystrica

610620

osobohodina

3300

12,00}

39 600,00

Interny zamestnanec na pracovnid zmluvu vratane odvodov. Zodpoveda za
implementdciu projektovych aktivit RP Banska Bystrica a za dodrziavanie
Casového harmonogramu, podrobného opisu projektu a rozpo¢tu narodného
projektu v sulade so zmluvou o poskytnuti NFP; koordinuje vietky osoby a
subjekty participujice na projektovych aktivitach; koordinuje vietky ¢innosti
prebiehajuce v ramci projektovych aktivit; pripravuje podklady a predklada ich
narodnému koordindtorovi. Predstavuje naklady na obdobie maximdlne 20
mesiacov, max pocet hodin 3300 pri maximalnej jednotkovej cene 12,00 €.

riadenie projektu

1118

Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie

637014

projekt

6 336,00

6 336,00

Prispevok zamestnavatel’ na stravovanie podl'a platnej legislativy SR

riadenie projektu

a2,

Administrativny personal

942 668,00

1121

Hlavny finanény manazér

610620

osobohodina

3450

14,00

48 300,00

Interny zamestnanec na pracovnid zmluvu vratane odvodov. Zodpoveda za
finanéné riadenie narodného projektu; koordinuje, usmerriuje a komunikuje s
finanénymi manazérmi PK PreSov a PK Banskd Bystrica; vykondva ¢innosti v
oblasti finanéného riadenia narodného projektu podla pokynov manazéra
projektu. Ndklady na obdobie maximalne 21 mesiacov, max pocet hodin 3450
pri maximalnej jednotkovej cene 14,00 €.

riadenie projektu

1122

Finan¢ni manazéri PK Presov

610620

osobohodina

26 400

10,00}

264 000,00

Interni zamestnanci na pracovnt zmluvu vratane odvodov. Zodpovedaju za
finanéné riadenie narodného projektu; koordinujd, usmerfujid a komunikujd s
administrativnymi zamestnacami v projektovych kancelariach; vykonavaju
cinnosti v oblasti finanéného riadenia narodného projektu podla pokynov
hlavného finanéného manazéra. Naklady na obdobie maximalne 20 mesiacov,
max pocet 26400 hodin pri maximalnej jednotkovej cene 10,00 €.

riadenie projektu

1123

Finanéni manazéri PK Banské Bystrica

610620

osobohodina

12 288

10,00

122 880,00

Interni zamestnanci na pracovnt zmluvu vritane odvodov. Zodpovedaju za
financné riadenie narodného projektu; koordinuju, usmerfuji a komunikujd s
administrativnymi zamestnacami v projektovych kancelariach; vykonavaju
cinnosti v oblasti financného riadenia narodného projektu podla pokynov
hlavného finanéného manazéra. Naklady na obdobie maximalne 20 mesiacov,
max pocet hodin 12288 pri maximalnej jednotkovej cene 10,00 €.

riadenie projektu

1.1.24.

Administrativny zamestnanec PK PreSov - odborny

610620

osobohodina

49 650

7,00

347 550,00

Interni zamestnanci na pracovnu zmluvu vratane odvodov. Zabezpecuju
spracovanie podkladov stvisiacich s administraciou narodného projektu v
projektovej kancelarii PreSov a GR MPC BA; zabezpetuju spracovanie podkladov
pre uctovnictvo, statnu pokladnicu, pre personalistiku, mzdovud agendu,
evidenciu majetku a pod.; administrativna priprava Ziadosti o platbu,
monitorovacich sprav; administrativna agenda (napr. spracovanie cestovnych
prikazov, evidencia posty, kopirovacie prace atd). Naklady na obdobie
maximalne 20 mesiacov, max pocet hodin 49650 pri maximalnej jednotkovej
cene 7,00 €

riadenie projektu

1.1.25.

Administrativny zamestnanec PK Banské Bystrica - odborny

610620

osobohodina

17 870

7,00

125 090,00

Interni zamestnanci na pracovnt zmluvu vritane odvodov. Zabezpecuju
spracovanie podkladov sivisiacich s administraciou narodného projektu v
projektovej kanceldrii Banska Bystrica; zabezpecuju spracovanie podkladov pre
uctovnictvo, Statnu pokladnicu, pre personalistiku, mzdovi agendu, evidenciu
majetku a pod.; administrativna priprava Ziadosti o platbu, monitorovacich
sprav; administrativna agenda (napr. spracovanie cestovnych prikazov,
evidencia posty, kopirovacie prace atd). Naklady na obdobie maximélne 20
mesiacov, max pocet hodin 17870 pri maximalnej jednotkovej cene 7,00 €.

riadenie projektu

1.1.2.6.

Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie

637014

projekt

34 848,00

34 848,00

Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie podl'a platnej legislativy SR

113.

Iny personal

59 848,00

riadenie projektu

1.13.1.

Manazér publicity

610620

osobohodina

3300

10,00

33000,00

Interny zamestnanec na pracovnu zmluvu vratane odvodov. Zodpoveda za
informovanie verejnosti o pomoci poskytnutej z fondov EU na narodny projekt,
za komunikaciou s médiami, za tvorbu materialov tykajucich sa informovania a
publicity (napr. letiky, PR ¢lanky, inzercia, brozirky, média), spolupracuje pri
organizovani konferencii, seminarov, zodpoveda za dodrziavanie pravidiel pre
informovat’ a publicitu, vypracuje podklady za oblast’ informovania a publicity do
monitorovacich sprav narodného projektu a predklada ich manazérovi
monitorovania, koordinuje, vietky aktivity v sivislosti s publicitou projektu.
Naklady na obdobie maximalne 20 mesiacov, max poéet hodin 3300 pri
maximalnej jednotkovej cene 10,00 €.

riadenie projektu




Interny zamestnanec na pracovni zmluvu vratane odvodov. Zodpoveda za
pripravu podkladov pre verejné obstaravanie, vratane harmonogramu verejného
obstaravania; zabezpecuje verejné obstaravanie v sulade s podrobnym opisom
projektu a rozpo¢tom, zmluvou o poskytnuti NFP; zodpoveda za dodrziavanie
legislativy SR a EU v oblasti verejného obstardvania.. Naklady na max pocet
hodin 2500 pri maximalnej jednotkovej cene 10,00 €.

1.1.3.3. Prisievok zamestnavatel'a na stravovanie 637014 projekt 1 1 848,00 1 848,00 Prisievok zamestnavatel’ na stravovanie iodl’a ilatnei leiislaﬁvi SR riadenie projektu

Naéklady na prevadzku motorového vozidla pre potreby riadiacich ¢innosti v
ramci projektovych aktivit pocas trvania projektu - pracovné stretnutia riadiacich
1.2.1.[Prevadzka vozidla organizacie * 634001 projekt 1 7 000,00 7 000,00{timov, kontrola realizacii vzdelavania, zabezpecenie ziskavania podkladov pre riadenie projektu
publicitu v regione, ostatné porady a pracovné stretnutia s prislusnymi utvarmi
MSVVS SR a riadiacich organov.

1.1.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie 610620 osobohodina 2500 10,00 25 000,00 riadenie projektu

Tuzemské pracovné cesty (cestovné nhrady v silade s Vydavky na pracovné cesty pre projektovy tim(na vyplacanie cestovnych nahrad

12.2. platngmi limitmi) ** 631001 projekt 1 14 000,00 14 000,00 preAzamestnancov v pracovnom pomere prip. DoPC/DoVP) poéas trvania riadenie projektu
projektu.
123 Zahrexynié.nfé p.rac.ovné ces}y (cestovné nahrady v sulade s projekt 0 0 0
platnymi limitmi)** v pripade potreby
1.3.1.[Riadiaci personal 0,00
1.3.1.1.|Projektovy manazér osohohodina 0 0,00) 0,00
1.3.1.2.|Koordinator odbornej aktivity ¢. (doplnit’ &islo) osohohodina 0 0,00) 0,00
1.3.1.3.].....Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.2.|Administrativny personal 0,00
1.3.2.1.|Finanény manazér osohohodina 0 0,00) 0,00
1.3.2.2.| Administrativny pracovnik osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.2.3.]... Iné (doplnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00
1.3.3.|Iny personal 0,00
1.3.3.1.|Manazér publicity osohohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstaravanie osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.3.|Programovanie webstranok, portalov a udrzba IS osobohodina 0 0,00 0,00
1.3.3.4.]... Iné (dopnit’) osobohodina 0 0,00) 0,00
1.4.1.[Spotrebny tovar a prevadzkovy material 633006 projekt 1 45 000,00} 45 000,00 spotrebny tovar a materidl pre potreby koordinicie a podpornych aktivit NP v riadenie projektu

ramci ekonomickej klasifikacie vieobecny material

prendjom priestrov pre riadiaci a administrativny personal pre PK PO a PK BB.
1.4.2.[Najom priestorov pre administraciu projektu 636001 projekt 1 109 000,00 109 000,00 N4jomné je vratane energii, vodného a sto¢ného, upratovania a prendjmu riadenie projektu
zriadenia/vybavenia v prenajatych priestoroch, max 700 m2.

vydavky na telekomunikaéné poplatky za prevadzku mobilnych telefonov,
telefonov, postovné pre koordnindciu a podporné aktivity projektu
vydavky za prevadzku mobilného internetu a internetu pre koordninaciu a

1.4.3.1.|Telekomunikaéné poplatky a postovné 632003 projekt 1 20 000,00] 20 000,00 riadenie projektu

1.4.3.2.|Internet 632004 projekt 1 2000,00 2000,00 o ) riadenie projektu
odporné aktivity projektu

1.4.4.1.|Energie projekt 0 0,00 0,00

1.4.4.2.|Vodné a stoéné projekt 0 0,00 0,00

1.4.4.3.[Upratovanie projekt 0 0,00 0,00 riadenie projektu
1.4.5.[Najom ostatného majetku a lizing projekt 0 0,00 0,00 riadenie projektu
1.4.6.[Pravne poradenstvo 637005 projekt 5 000,00 5000,00 P?Sk}_’m‘l © pravne sluzby pre potreby projekiu a zastupuje organizdciu v prévnych riadenie projektu

0 zélezitostiach.

1.4.7.|Obgerstvenie projekt 0 0,00 0,00
1.4.8.|Poistné 637015 projekt 0 500,00 500,00 Poistenie majetku nadobudnutého v ramci projektu riadenie projektu
1.4.9.|Udrzba a oprava projekt 0 0,00 0,00

1.4.10.]... Iné (doplnit’ rojekt 0 0,00} 0,00
1.5.1.|Persondlne vydavky interné 75 740,00

Interny zamestnanec na pracovni zmluvu vratane odvodov. Zodpoveda za
koordinovanie podkladov do monitorovacich sprav a za zabezpecenie
vypracovania monitorovacich sprav a ich predloZenie na schvalenie manazérovi
1.5.1.1.Manazér monitoringu 610620 osobohodina 2454,00 10,00 24 /540,00 ]projektu; participuje na ziskavani spitnej vizby v ramci projektovych aktivit; riadenie projektu
koordinuje, usmerfiuje a komunikuje s asistentmi manazéra monitoringu v
projektovych kancelariach. Néklady na obdobie maximélne 20 mesiacov, max
pocet hodin 2454 pri maximalnej jednotkovej cene 10,00 €.




Interny zamestnanec na pracovnu zmluvu vratane odvodov. Zodpoveda za
vypracovanie monitorovacich sprav a ich predloZenie manazérovi monitorovania;
sleduje meratel'né ukazovatele na urovni narodného projektu; participuje na

1.5.1.2.| Asistent manazéra monitoringu PK Presov 610620 osobohodina 3130 8,00 25 040,00)ziskavani spitnej vizby v ramci projektovych aktivit; vykonava administrativne ~ |riadenie projektu
Cinnosti spojené s monitorovanim narodného projektu v projektovej kancelarii v
Presove. Naklady na obdobie maximalne 20 mesiacov, max pocet hodin 3130 pri
maximalnej jednotkovej cene 8,00 €.
Interny zamestnanec na pracovnil zmluvu vratane odvodov. Zodpoveda za
vypracovanie monitorovacich sprav a ich predloZenie manazérovi monitorovania;
sleduje meratel'né ukazovatele na irovni narodného projektu; participuje na
1.5.1.3.| Asistent manazéra monitoringu PK Banska Bystrica 610620 osobohodina 2790 8,00 22 320,00 ziskavani spitnej viizby v ramci projektovych aktivit; vykonava administrativne  |riadenie projektu
Cinnosti spojené s monitorovanim narodného projektu v projektovej kancelarii v
Banskej Bystrici. Naklady na obdobie maximéalne 20 mesiacov, max pocet hodin
2790 pri maximalnej jednotkovej cene 8,00 €.
1.5.1.4.|Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie 637014 projekt 1 3840,00 3840,00) Prispevok zamestnavatel’ na stravovanie podla platnej legislativy SR riadenie projektu
1.5.2.|Cestovné nahrady ** 4 500,00
(Naklady na prevadzku motorového vozidla pre potreby monitoringu a hodnotenia
634001 projekt 1 2000,00) 2000,00 pocz.ls'tr‘\fama pfq]ekltu - pracov?e §tret'nutla m.omtorovaclch timov, .kontrola. riadenie projektu
realizacii vzdeldvania, zabezpedenie ziskavania podkladov pre monitorovanie v
1.5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie v tuzemsku* regione, porady a pracovné stretnutia
'Vydavky na pracovné cesty pre monitorovanie a hodnotenie (na vyplacanie
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s 631001 projekt 1 2500,00 2500,00]cestovnych nahrad pre zamestnancov v pracovnom pomere prip. DoPC/DoVP)  [riadenie projektu
1.5.2.2.|platnymi limitmi) ** pocas trvania projektu
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v silade s .
1.5.2.3. |platnymi limitmi)** v pripade potreby projekt 0 0,00 0,00
Dodévka sluZieb - personilne vydavky (odborné
1.5.3.|¢innosti) 0,00
1.5.3.1. 0,00
1.5.3.2. 0,00
Navh, grafické spracovanie, vyroba a tla¢ letakov a skladacick pre publicitu a ublicitaa
1.6.1.|Letaky, skladacky 637004 projekt 1 3000,00] 3000,00)propagaciu projektu pocas implementacie projektu, ktoré su uréené pre Siroki ?x\fcrmovanmt’
verejnost’ )
. Navh, grafické sprz ie, vy tla¢ plagat licit ici
1.6.2.|Plagaty 637004 projekt 1 3000,00] 300,00 N2V, gra 1c“ ¢ .%pracovam?, .vyrob.a atlac p a'gay ov Pre,pub IVC.I u a'propa.xgau’u pupllcna a
projektu pocas implementacie projektu, ktoré st uréené pre Siroku verejnost informovanost
Navh, grafické spracovanie, vyroba a tla¢ brozir pre publicitu a propagaciu Lblicita &
1.6.3.|Brozirky 637004 projekt 1 3000,00 3000,00]projektu pocas implementacie projektu a informovanie ciel'ovych skupin o ?mbrmovamsl.
realizacii projektu a pre Siroki verejnost’
Oznacenie projektu - reklamné tabule: zavesné, plastové na oznacenie miestnosti
a zapojenych ZS a MS, informaéné stojany a bannery (samostojace), stolové
tabulky s logami projektu, makety loga rojektu, vlajky EU, projektu, zavesné s ublicita a
1.6.4.[Oznacenie projektu 637004 projekt 1 13 000,00 13 000,00 nazvom projektu... a pod. na konferencie, seminare, tlacové konferencie...atd’, &[brmovamsv
samplepiace Stitky s oznacenim projektu (didaktické balicky, publicita, ozna¢enie
dokumentacie projektu....a iné pouzitie v siilade s manualom pre publicitu a
informovanost’.
. , . , s . . . P L blicit
1.6.5.[Inzercia v tlagenych alebo intrenetovych médiach 637003 projekt 1 40 000,00 40 000,00]Inzercia a reklamné spoty v tlaGovinach, rozhlase, televizii a webe. &ufmﬁl;;mst.
'Vydavky na konferencie a workshopy spojené s publicitou projektu a prezentaciu
vysledkov aktivit projektu vratane vydavkov spojenych s organizovanim
. . . . konft ii - j iestnosti djom techniky, ub; ie, st é lici
1.6.6.[Konferencie a workshopy zamerané na publicitu projektu 637001 projekt 1 17 000,00 17 000,00| " crcry]cu Pfcnaj?m miestnostl, prenajom C?_ n} Y, u y\ovam(f,‘s ravnc: PUD fcitaa s
cestovné pre ucastnikov konferencie (aj zahraniénych expertov zu¢astnenych na  [informovanost
konferencii), kopirovanie pracovnych materialov, drobny spotrebny material pre
ucastnikov konferencii a pod.
16.6.1. Konfcrcrncic a workshopy zamerané na publicitu projektu - 631001 projekt 1 6000,00 6000,00 deavky na pracovné cesty pre ucastnikov konfcrcfncic - v;_/pla'canic cestovnych Fublicita a )
cestovné nahrad pre zamestnancov v pracovnom pomere prip. DoPC/DoVP). informovanost’
16.6.2. Konfefencie a workshopy zamerané na publicitu projektu - 637014 projekt 1 2000,00) 2000,00 Vyda?/'ky na stravovanie ucastnikov konferencii - stravné formou stravnnych Pubhcna a )
stravné poukazok v hodnote 4,00 €. informovanost’
. . Nak taénych ¢nych material stlade s publicit jekt
1.6.7.Prezentaéné a propagacné materialy 637004 projekt 1 30 000,00 30 000,00 “ L,lp yprezyen Vacnycﬂ N p'ropag.ztcny? njnaverlya ov V.su ade s publiciiou projexty, Pubhcna 2 N
ktoré st uréené pre Siroki verejnost’ a cielové skupiny informovanost’
1.| Spolu 0,00 1715 222,00
d d




'vybavenie a did:

. financovanie)

Didakticky bali¢ek obsahuje $portové pomocky, didaktické hry, hygienické a
socializaéné pomocky, didaktické hracky, didaktické prostriedky pre kognitivny

.1.1.| Di icky ic 0 0,00] 0,00 L N P L. . ktivita 1,2,3
2.1.1.|Didakticky balitek pre MS rozvoj deti; pomocky pre umelecku ¢innost’ napr. hudobné nastroje. Obsah aai
didaktického balicka bude doplneny na zaklade poziadaviek expertov aktivity.
Didakticky bali¢ek - hygienické a socializaéné potreby - nap.zubné pasty a kefky,
2111, Didakticky bali¢ek pre MS - hygienické a socializaéné 633006 sada 50 316884 158 442,00 mydlla, s?rcl?ove gélya sanylpon)vl, papuce, uter/aky postel'né pradlo, pylzan?'il: aktivita 3
potreby teplakové stipravy, toaletny papier a papierové vreckovky apod., ktoré slizia na
socializéciu a inkliziu. 1 sada pre 1 MS, spolu pocet sad 50.
S & P . Didakticky bali¢ek obsahuje hudobné néstroje, Sportové potreby, pomdcky pre
2112, D;‘;ael;wkya::z‘cfk ‘;r:ut/[nzl; :ﬁfzﬂﬁlﬁ"ﬁ;iﬂiﬁfﬁfack 633004 sada 50 2964,87 148 243,50 Jumelecki Ginnost a didaktické hratky a pod. Bude sa dopliiat’ podT'a poziadaviek |aktivita 3
P Y. P YP Y expertov aktivity. Jedna sada pre jednu MS. Pocet sad 50.
P & LA . Didakticky bali¢ek - prostriedky na rozvoj reci, myslenia a jemnej motoriky,
2.1.13. E‘:d;lakh:,lj:y:)l;? dpzfi MS - didaktické prostriedky pre 633009 sada 50 2787,08 139 554,00} vyuzivané napr. aj pri stimulaénych programoch. Bude sa dopliiat’ podra aktivita 3
g Y ) poZiadaviek expertov aktivity. Jedna sada pre jednu MS. Pocet sad 50.
Didakticky bali¢ek obsahuje $portové pomécky, didaktické hry, hygienické a
. . ocializaéné pomdcky, didaktické hracky, didaktické prostriedky pre kognitiviy .
.12 0,00) 0,00 . X . ktivita 3
21.2.|Didakticky balicek pre Z8 0 rozvoj deti; pomocky pre umelecku ¢innost’ napr. hudobné nastroje. Obsah aavia
didaktického balicka bude doplneny na zaklade poziadaviek expertov aktivity.
Didakticky bali¢ek - hygienické a socializaéné potreby - nap.zubné pasty a kefky,
2121, Didakticky bali¢ek pre ZS - hygienické a socializaéné 633006 sada 100 242809 242 809,00 m)flla,l sprchove'gely'fa Sampény, obvuv - prezavky a cv1cky,'ute'rf1.ky, ubor.na‘ - |akivitas
potreby cviGenie, toaletny papier a papierové vreckovky apod., ktoré sluzia na socializaciu
a inkluziu. Pocet sad 100, 1 sada pre 1 ZS.
. . . Didakticky balicek huje h ¢ nastroje, § ¢ pots i
Didkiky baicek pre 28 - hudobné istoje,Sporove i, sk o, siradné i, ool e el ot
2.1.2.2.| potreby, vybavenie dielni, kuchynské vybavenie, zihradné 633004 sada 100 5 000,00 500 000,00 ¢, KUCHYSKC vybavenie, ! » P yp 108t 2 1 oytivita 3
ndradie. pomacky pre umeleckd €innost a didaktické hrack didaktické hracky, didaktické prostriedky (CD a DVD) a pod. Bude sa dopliiat’
P yp Y podla poziadaviek expertov aktivity. Poget sad 100, 1 sada pre 1 ZS.
S & AL LA . Didakticky bali¢ek - prostriedky na rozvoj re¢i, myslenia a jemnej motoriky,
21.23. Dldal.(tvlcky blwel? preVZS - didaktické prostriedky pre 633009 sada 100 2500,00 250 000,00{vyuzivané napr. aj pri aktivitach inkluzivnych timov. Bude sa dopliat’ podl'a aktivita 3
kognitivny rozvoj deti . . s Nt ok &
poziadaviek expertov aktivity. Pocet sad 100, 1 sada pre 1 ZS.
- - PC, resp. notebook s prislusenstvom pre koordinaciu a podporné aktivity NP. NP
2.13. PC, resp: nmﬁ,:b.o ok s P rislusenstvom pre koordingciu a 633002 ks 45 350,00} 15 750,00 bude financovanych 50% celkovej sumy PC, 50% bude dofinacovanych zo riadenie projektu
podporné aktivity projektu wor N P .
Statneho rozpodtu, obstaravacia cena max. 700 EUR za jednotku
Aplikacné softvéry - licencie (kanclearsky, antivirovy softvér, a pod. potrebné k
prevadzke PC, resp. notebookov pre potreby koordinacie a podpornych aktivit
2.1.4.|Aplikagny softvér 633013 sada 45 250,00} 11 250,00]projektu a pod. podl'a poctu PC, resp. notebookov pre riadenie projektu. NP bude |riadenie projektu
financovanych 50% celkovej sumy PC, 50% bude dofinacovanych zo tatneho
rozpo¢tu, obstaravacia cena max. 500 EUR za jednotku
2.1.5.|USB kI'a¢ pre kooridinaciu a podporné aktivity projektu 633002 ks 45 8,00 360,00JUSB kI'a¢ na prenos a archivaciu udajov v ramci koordinacie NP. riadenie projektu
Multifunkéné kopirovacie zariadenie bude sliZit' na zabezpeéenie efektivnej
Kopirovacie zariadenie pre koordinaciu a podporné aktivity impl ie NP z hl'adiska riadiacich a koordina¢nych ¢innosti. NP bude o
.1.6. . 2800,00 . d kit
216 projektu 633004 ks 7 400,00 financovanych 50% celkovej sumy PC, 50% bude dofinacovanych zo tatneho riadenie projeidu
rozpoctu, obstaravacia cena max. 800 EUR za jednotku
2.1.7.| Pamatove média 633002 ks 2 170,00 340,00 Exteyme disky nfi prenos a .ar.chlvacm udajov, pamatové média na archivaciu aktivita 3
portalu a databank pre aktivity 1,2,3
fotoaparat DSLR na zhotovenie fotografii a videozdznamov pre publikovanie na
. . webe,v printovych médiach a pod. NP bude financovanych 50% celkovej sumy | . .~ .
1.8, 400,00 . d kit
2:1.8.|Fotoaparat pre publicitu 633004 ks 2 200,00 PC, 50% bude dofinacovanych zo $tatneho rozpo¢tu, obstaravacia cena max. 400 fiagenie projextu
EUR za jednotku
2.13. ks 0 0,00} 0,00
2.1.4.]... Iné (doplnit) ks 0 0,00) 0,00

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky (mimo

" krizového financovania)

2.2.1. ks 0 0,00 0,00

2.2.2. ks 0 0,00 0,00

2.2.3. ks 0 0,00 0,00
ks 0

. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku

Qdpisy dlhodobého nehmotného majetku

mesiac

0,00

Odpisy dlhodobého hmotného majetku

mesiac

0,00]

0,00

.|Spolu

1469 948,50




Aktivita 1 - Podpora inkluzivneho prostredia MS a
. Z8

. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

3.1

I

Odborny garant aktivity 1 v prostredi MS

610620

osobohodina

1524

12,00

18 288,00

Interny zamestnanec organizacie na pracovnil zmluvu vratane odvodov.
Zodpoveda za implementaciu projektovej aktivity 1 — odbornej Casti v prostredi
MS, za dodrziavanie Zasového harmonogramu a podrobného opisu projektu v
stilade so zmluvou o poskytnuti NFP; iizko spolupracuje a komunikuje s
narodnym koordinatoorm a s prislu$nym riadiacim personalom projektovych
kancelarii, expertmi prislusnej aktivity. Naklady na obdobie maximalne 20
mesiacov, max pocet hodin 1524 pri maximalnej jednotkovej cene 12,00 €.

aktivita 1

3.1.2.

Odborny garant aktivity 1 v prostredi Z$

610620

osobohodina

1524

12,00}

18 288,00

Interny zamestnanec organizacie na pracovnii zmluvu vratane odvodov.
Zodpoveda za implementéaciu projektovej aktivity 1 — odbornej ¢asti v prostredi
78, za dodrziavanie Gasového harmonogramu a podrobného opisu projektu v
sulade so zmluvou o poskytnuti NFP; tizko spolupracuje a komunikuje s
narodnym koordinatorm a s prislusnym riadiacim personalom projektovych
kancelarii, expertmi prislusnej aktivity. Naklady na obdobie maximélne 20
mesiacov, max pocet hodin 1524 pri maximalnej jednotkovej cene 12,00 €.

aktivita 1

3.13.

Tvorca manualu pre depistaz

610620

osobohodina

66

11,00

726,00

Interny zamestnanec organizacie na pracovnu zmluvu vratane odvodov. Tvorba
manualu pre depistaz. Naklady na obdobie maximalne 2 mesiace, max pocet
hodin 66 pri maximalnej jednotkovej cene 11,00 €.

aktivita 1

3.14.

Tvorcovia manualu pre realizaciu stimulaénych programov

610620

osobohodina

330

11,00

3630,00

Interni zamestnanci organizacie na pracovnt zmluvu vratane odvodov. Tvorba
manudlu pre realizaciu stimulaénych programov v prostred M3. Naklady na
obdobie maximalne 2 mesiace, max pocet hodin 330 pri maximalnej
jednotkovej cene 11,00 €.

aktivita 1

3.15.

Experti na in§truktaz na realizaciu stimulaénych programov

Osoby na DoVP vratane odvodov zamestnanca a zamestndavatela. Uskutoénia
inétruktaz pre pedagogickych zamestnacov M$ na realizaciu stimulaénych
programov.

aktivita 1

3.15.1

Experti na in§truktaz na realizaciu stimulaénych programov

637027

osobohodina

80

9,00

720,00

Osoby na DoVP vratane odvodov zamestnanca. Uskutoénia instruktdz pre
pedagogickych zamestnacov MS na realizaciu stimulacnych programov. Naklady
na obdobie max. 3 mesiacov, max. pocet 80 hodin , pri jednotkovej cene 9 €.

aktivita 1

3.152.

Experti na in3truktaz na realizaciu stimulaénych programov

610620

osobohodina

80

3,15

252,00

Odvody zamestnavatela, naklady na obdobie max. 3 mesiacov, max. pocet
hodin 80, pri jednotkovej cene 3,15 €.

aktivita 1

3.16.

Supervizori depistaze, stimulaénych programov a odbornej
Cinnosti IT

0,0

S

Osoby na DoPC, resp. DoVP vratane odvodov zamestnaca a zamestnavatela.
Zodpovedaju za usmernenie pri depistazi a vybere deti zo SZP. Poskytnu
superviziu ¢lenom inkluzivneho timu Z3 a ugitelkam MS pri stimulagnych
programoch.

aktivita 1

3.16.1.

Supervizori depistaze, stimulaénych programov a odbornej
Cinnosti IT

637027

osobohodina

5075

8,00

40 600,00

Osoby na DoPC, resp. DoVP vratane odvodov zamestnanca. Zodpovedaijd za
usmernenie pri depistaZi a vybere deti zo SZP. Poskytnu superviziu ¢lenom
inkluzivneho timu Z$ a utitelkdm MS pri stimulaénych programoch. Poet hodin
7,5 mesacne/MS/Z5. Naklady na obdobie max. 10 mesiacov, max. pocet 5075
hodin, pri jednotkovej cene 8 €.

aktivita 1

3.1.6.2.

Supervizori depistaze, stimulaénych programov a odbornej
&innosti IT

610620

osobohodina

5075

14 210,00

Odvody zamestndvatela, naklady na obdobie max. 10 mesiacov, max. pocet
hodin 5075, pri jednotkovej cene 2,80 €.

aktivita 1

3.1.7.

Odborny personal implementécie inkluzivneho modelu v
prostredi MS

Osoby na DoPC, vratane odvodov zamestnaca a zamestnavatela. Zodpovedaj
za komunikdciu s ¢lenmi inkluzivneho timu, kontakt s CPPP a dohlad a
metodické usmernenie uéiteliek M$ pri stimulaénych programoch.

aktivita 1

3.1.7.1

Odborny personal implementécie inkluzivneho modelu v
prostredi MS

637027

osobohodina

13000

7,00

91 000,00

Osoby na DoPC, vratane odvodov zamestnanca. Zodpovedajt za komunikaciu s
Clenmi inkluzivneho timu, kontakt s CPPP a dohlad a metodické usmernenie
utiteliek M3 pri stimulaénych programoch Pocet hodin 20 mesa¢ne/MS. Naklady
na obdobie max. 13 mesiacov, max. po¢et 13000 hodin , pri jednotkovej cene 7
€.

aktivita 1

3.1.7.2.

Odborny personal implementécie inkluzivneho modelu v
prostredi MS

610620

osobohodina

13000

2,45

31 850,00

Odvody zamestndvatela, naklady na obdobie max. 13 mesiacov, max. pocet
hodin13000, pri jednotkovej cene 2,45 €.

aktivita 1

3.1.

o

Experti pre tvorbu modelu inkluzivneho vzdelavania v ZS

610620

osobohodina

1151

11,00

12 661,00

Interni zamestnanci organizacie na pracovnu zmluvu vratane odvodov. Tvorba
modelu inkluzivneho vzdeldvania v Z8. Naklady na obdobie maximaline 3
mesiace, max pocet hodin 1151 pri maximdlnej jednotkovej cene 11,00 €.

aktivita 1

3.1.9.

Oponenti modelu inkluzivneho vzdelavania v ZS

Osoby na DoVP, vratane odvodov zamestnanca a zamestnavatela. Oponovanie
modelu inkluzivneho vzdeldvania v Z8 vratane Gcasti na verejnej oponenttre.

aktivita 1




Osoby na DoVP, vratane odvodov zamestnanca. Oponovanie modelu

3.1.9.1.|Oponenti modelu inkluzivneho vzdelivania v ZS 637027 osobohodina 70 9,00 630,00Jinkluzivneho vzdelavania v Z§ vratane Gcasti na verejnej oponenture. Naklady na |aktivita 1
obdobie max. 2 mesiacov, max. pocet 70 hodin , pri jednotkovej cene 9 €.
. . . . . % N Odvody zamestndvatela, naklady na obdobie max. 2 mesiacov, max. pocet -
3.1.9.2.[Oponenti modelu inkluzivneho vzdelavania v ZS 610620 osobohodina 70 3,15 220,50 ) v o i Y P aktivita 1
hodin 70, pri jednotkovej cene 3,15 €.
. . Osoby na DoVP, vratane odvodov zamestnanca a zamestnavatela. Oponovanie -
3.1.10.|Oponenti manualu pre depistaz y/ iy P aktivita 1
manualu pre depistaz.
Osoby na DoVP, vratane odvodov zamestnanca. Oponovanie manualu pre
3.1.10.1.[Oponenti manualu pre depistaz 637027 osobohodina 20 9,00 180,00 depistaz. Naklady na obdobie max. 1 mesiac, max. pocet 20 hodin , pri aktivita 1
jednotkovej cene 9 €.
. . N Odvody zamestndvatela, naklady na obdobie max. 1 mesiac, max. pocet hodin -
3.1.10.2.|Oponenti manualu pre depistaz 610620 osobohodina 20 3,15 63,00 y . v P aktivita 1
20, pri jednotkovej cene 3,15 €.
. . P . Osoby na DoVP, vratane odvodov zamestnanca a zamestnavatela. Oponovanie -
3.1.11.|Oponenti manualu pre realizaciu stimulaénych programov . P Y aktivita 1
manualu pre realizaciu stimulacnych programov.
Osoby na DoVP, vratane odvodov zamestnanca. Oponovanie manuélu pre
3.1.11.1.|Oponenti manualu pre realizaciu stimulaénych programov 637027 osobohodina 20 9,00] 180,00]realizaciu stimulaénych programov. Néklady na obdobie max. 1 mesiac, max. aktivita 1
pocet 20 hodin , pri jednotkovej cene 9 €.
. . PP . N Odvody zamestndvatela, naklady na obdobie max. 1 mesiac, max. pocet hodin .
3.1.11.2.|Oponenti manualu pre realizaciu stimulaénych programov 610620 osohohodina 20 3,15 63,00 y . v P aktivita 1
20, pri jednotkovej cene 3,15 €.
Interni zamestnanci organizacie na pracovnt zmluvu vratane odvodov.
Zodpovedaju za usmernenie a metodicku pomoc inkliznym timom v 8,
poskytuju konzultacie a poradenstvo, zicastriuju sa na pracovnych stretnutiach
3.1.12.Hlavni experti inklizie 610620 osobohodina 12970 9,00 116 730,00]inkluzivnych timov v Z§ a dohliadaju na dodrziavanie inkldzie vo vychove a aktivita 1
vzdelavani v ZS. Poskytuji poradenstvo pri implementacii modelu inkluzivneho
vzdeldvania do SkVP. Naklady na obdobie maximélne 15 mesiacov, max pocet
hodin 32976 10 800 pri maximalnej jednotkovej cene 9,00 €.
Osoby na DoPC, vratane odvodov zamestnanca a zamestnavatela. Zodpovedaji
3113 Odborny personal implementécie inkluzivneho vzdelavania za implementaciu modelu inkluzivneho vzdelavania v podmienkach konkrétnej aktivita 1
v prostredi ZS 28, vedU inkluzivny tim, dohliadaju a usmerfiuju jeho ¢innost. Zodpovedaiju za
zapracovanie modelu do SkVP.
Osoby na DoPC, vratane odvodov zamestnanca. Zodpovedaju za implementaciu
modelu inkluzivneho vzdelévania v podmienkach konkrétnej Z$, vedd inkluzivny
Odborny personal implementacie inkluzivneho vzdelavania . tim, dohliadaju a usmerriuju jeho ¢innost. Zodpovedaju za zapracovanie modelu -
3.1.13.1. | 637027 osobohodina 44435 7,00 311 045,00 % N ; . . PR ) aktivita 1
v prostredi Z$ do SkVP. Pocet hodin-mesatne maximalne 40 /ZS. Néklady na obdobie
maximalne 13 mesiacov, max pocet hodin 44435 pri maximalnej jednotkovej
cene 7,00 €.
. . o . - . fa. nakl . 1 . - bok
31132, Odborny Pcr%onal implementacie inkluzivneho vzdelavania 610620 osobohodina 44435 2.45 108 865,75 Odv?dy zamestr.\i?vate a, nd Vady na obdobie max. 13 mesiacov, max. pocet aktivita 1
v prostredi ZS hodin 44435, pri jednotkovej cene 2,45 €.
Tvorca metodicke} prirucky pre précu v inkluzivnyeh Interni zamestnanci organizacie vratane odvodov. Tvorcovia metodickej priru¢ky
VOor 1C| 1 C| E: 1 Z1V] - £ . . . v s . P £y v, e
3.1.14. G h ) prirucky pre pracu v u Y 610620 osobohodina 264 11,00 2904,00{pre pracu v inkluzivnych timov, u¢ebného zdroja pre instruktaze, s max. poétom |aktivita 1
1moc! . " Lo .. .
264 osobohodin pri maximalnej jednotkovej cene 11,00 €.
3115 Oponenti metodickej prirucky pre pracu v inkluzivnych Osoby na DoVP, vratane odvodov zamestnanca a zamestnavatela. Oponovanie
7 [timoch metodickej prirucky pre préacu v inkluzivnych timoch.
Osoby na DoVP, vratane odvodov zamestnanca a zamestnavatela. Oponovanie
31151, (?ponentl metodickej prirucky pre pracu v inkluzivnych 637027 osobohodina 20 9,00 180,00 met?dllckej pnruc!(y pre prach v |nk|ulzwnych.t|mo.ch lNak.Ia.dy na obdéble aktivita1
timoch maximalne 1 mesiac, max pocet hodin 20 pri maximalnej jednotkovej cene 9,00
€.
3.1.15.2. (?ponenti metodickej priru¢ky pre pracu v inkluzivnych 610620 osobohodina 20 3,15 63,00 Odvoc.h./ zamestnéyatel'a, naklady na obdobie max. 1 mesiac, max. pocet hodin aktivita1
timoch 20, pri jednotkovej cene 3,15 €.
Osoby na DoVP vratane odvodov zamestnanca a zamestnavatela. Evalvatori
postdia navrhnuty model inkluzivneho vzdeldvania, ziskaju spatnd vazbu, ¢i
nastavenie aktivit projektu zodpoveda potrebdm ZS a MS$ zapojenym do
3.1.16.|Hlavna evalvacna skupina narodného projektu. Pripravia metodiku evalvacie, usmerfiuju ¢innost aktivita 1

realizacnej skupiny a interpretuju ziskané data. Podet evalvatorov zodpoveda
rozsahu, naronosti procesu evalvacie a poctu Z$ a MS zapojenych do
narodného projektu.




3.1.16.1.

Hlavna evalvaéna skupina

637027

osobohodina

2520

11,00}

27720,00

Osoby na DoVP vratane odvodov zamestnanca. Evalvétori postdia navrhnuty
model inkluzivneho vzdeldvania, ziskaji spatnu vazbu, ¢i nastavenie aktivit
projektu zodpoveda potrebam Z8 a MS zapojenym do narodného projektu.
Pripravia metodiku evalvdcie, usmerfiuju &innost realizacnej skupiny a
interpretuju ziskané data. Poet evalvatorov zodpoveda rozsahu, naroénosti
procesu evalvacie a poctu Z$ a MS zapojenych do narodného projektu. Naklady
na obdobie maximalne 7 mesiacov, max pocet hodin 2520 pri maximalnej
jednotkovej cene 11,00 €.

aktivita 1

3.1.16.2.

Hlavna evalvaéna skupina

610620

osobohodina

2520

3,85

9702,00

Odvody zamestndvatela, naklady na obdobie max. 7 mesiacov, max. pocet
hodin 2520, pri jednotkovej cene 3,85 €.

aktivita 1

3.1.17.

Realiza¢na evalvaéna skupina

Osoby na DoVP vratane odvodov zamestnanca a zamestndvatela. Evalvatori
posudia navrhnuty model inkluzivneho vzdelavania, ziskaju spatnu vézbu, &i
nastavenie aktivit projektu zodpoveda potrebam z8 a M3 zapojenym do
ndarodného projektu. Postupuji podfa usmerneni hlavnej evalva¢nej skupiny a
ziskavaju potrebné data. Pocet evalvatorov zodpoveda rozsahu, naroénosti
procesu evalvacie a poctu Z$ a MS zapojenych do narodného projektu.

3.1.17.1.

Realizatna evalvaéna skupina

637027

osobohodina

1120

9,00

10 080,00

Osoby na DoVP vratane odvodov zamestnanca. Evalvatori postdia navrhnuty
model inkluzivneho vzdelavania, ziskaju spatnd vazbu, ¢i nastavenie aktivit
projektu zodpoveda potrebam Z$ a M3 zapojenym do narodného projektu.
Postupuju podla usmerneni hlavnej evalvaénej skupiny a ziskavaju potrebné
data. Pocet evalvatorov zodpovedd rozsahu, narocnosti procesu evalvacie a
poctu Z8 a MS zapojenych do narodného projektu. Naklady na obdobie
maximalne 3 mesiace, max pocet hodin 1120 pri maximdlnej jednotkovej cene
9,00 €.

aktivita 1

3.1.17.2.

Realizaéna evalvatna skupina

610620

osobohodina

1120

3,15

3528,00

Odvody zamestndvatela, naklady na obdobie max. 3 mesiace, max. pocet hodin
1120, pri jednotkovej cene 3,15 €.

aktivita 1

3.1.18.

Expert pre spracovanie dat pri evalvacii

Osoba na DoVP vratane odvodov zamestnanca a zamestnavatela. Spracuje data
ziskané pri evalvacii podla pokynov hlavnej evalvaénej skupiny.

aktivita 1

3.1.18.1.

Expert pre spracovanie dat pri evalvacii

637027

osobohodina

120

960,00

Osoba na DoVP vratane odvodov zamestnanca a zamestnavatela. Spracuje data
ziskané pri evalvacii podla pokynov hlavnej evalvac¢nej skupiny. Naklady na
obdobie maximalne 3 mesiace, max pocet hodin 120 pri maximalnej
jednotkovej cene 8,00 €.

aktivita 1

3.1.18.2.

Expert pre spracovanie dat pri evalvacii

610620

osobohodina

120

336,00

Odvody zamestndvatela, naklady na obdobie max. 3 mesiace, max. pocet hodin
120, pri jednotkovej cene 2,80 €.

aktivita 1

3.1.19.

Experti pre realiziciu inStruktaze pre inkluzivne timy

Osoby na DoVP vratane odvodov zamestnanca a zamestnavatela. Zabezpecuju
instruktaz pre inkluzivne timy.

aktivita 1

3.1.19.1.

Experti pre realiziciu inStruktaze pre inkluzivne timy

637027

osobohodina

360

10,00

3600,00

Osoby na DoVP vratane odvodov zamestnanca. Zabezpecuju inStruktaz pre
inkluzivne timy. Naklady na obdobie max. 4 mesiace, max. pocet pri 360
jednotkovej cene 10 €.

aktivita 1

3.1.19.2.

Experti pre realiziciu inStruktaze pre inkluzivne timy

610620

osobohodina

360

3,50

1260,00

Odvody zamestndvatela, naklady na obdobie max. 4 mesiace, max. pocet hodin
360, pri jednotkovej cene 3,50 €.

aktivita 1

3.1.20.

TImoénik a prekladatel’ prispevkov zahraniénych hosti na
konferenciach, preklad prispevkov do zbornika

osobohodina

Osoba na DoVP vratane odvodov zamestnaca a zamestnavatela. Poskytuje
timocnicke sluzby zahraniénym hostom pocas konferencie, preklada prispevky
zahrani¢nych hosti do zbornika konferencie.

aktivita 1

3.1.20.1.

Tlmo¢nik a prekladatel’ prispevkov zahrani¢nych hosti na
konferenciach, preklad prispevkov do zbornika

637027

osobohodina

60

14,00

840,00

Osoba na DoVP vratane odvodov zamestnaca a zamestnavatela. Poskytuje
timo¢nicke sluZby zahraniénym hostom poéas konferencie, preklada prispevky
zahraniénych hosti do zbornika konferencie. Naklady na odobie max. 3 mesiace,
max. pocet hodin 60 pri jednotkovej cene max. 14 €.

aktivita 1

3.1.20.2.

Tlmo¢nik a prekladatel’ prispevkov zahrani¢nych hosti na
konferenciach, preklad prispevkov do zbornika

610620

osobohodina

60

294,00

Odvody zamestndvatela, naklady na max. pocet hodin 60, pri jednotkovej cene
4,90 €.

aktivita 1

3.1.21.

Osoby zabezpetujice doprovod deti do MS/ZS

Osoby na DVP, resp. DoPC vratane odvodov zamestnanca a zamestnavatela v
stvislosti s platnou legislativou. Max. 10 hod. tyzdenne/ 1 osoba.; Naklady na
obdobie max. 10 mesiacov.

aktivita 1

3.1.21.1.

Osoby zabezpetujice doprovod deti do/z MS/ZS

637027

osobohodina

6755

3,63

24 520,65

Osoby na DVP, resp. DoPC vratane odvodov zamestnanca v stvislosti s platnou
legislativou. Zabezpetia dozor poas prepravy deti z MRK do/ z M3-Z8. Max. 10
hod. tyZdenne/ 1 osoba.; Naklady na max. pocet hodin 3766 6755 pri
maximalnej jednotkovej cene 3,63 €.

aktivita 1

3.1.21.2.

Osoby zabezpetujice doprovod deti do MS/ZS

610620

osobohodina

6755

1,27

8578,85

Odvody zamestndvatela, naklady na max. pocet hodin-3788 6755, pri
jednotkovej cene 1,27 €.

aktivita 1

3.1.22.

Autor prispevku do zbornika

610620

osobohodina

631,25

12,00

7 575,00

Interni zamestnanci organizacie vratane odvodov. Tvoria prispevky do zbornika z
konferencie. Naklady na obdobie max. 3 mesiace, max. po¢et hodin 631,25 pri

jednotkovej cene max. 12 €.

aktivita 1




Osoby na DVP, resp. DoPC vratane odvodov zamestnanca a zamestnavatela v
suvislosti s platnou legislativou. Max. 10 hod. tyZdenne/ 1 osoba.; Nékady na

.1.22.1. ¢uji i i osobohodina 1500,00 N . L ; ) . aktivita 2
3.1.22.1.|Osoby zabezpecujuce spracovanie zbornika 637027 S i 150 10,00} max. pocet hodin 150 pri jednotkovej cene max. 10 €. Naklady na obdobie ivi
max. 2 mesiacov,
3.1.22.2.| Osoby zabezpetujiice spracovanie zbornika 610620 osobohodina 150 3,50) 525,00 (S)i‘(’]":y zamestndvatefa, ndklady na max. potet hodin 150, pri jednotkovej cene | . 4. »
3.1.23.|Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie 637014 projikl 1 300,00 300,00 Prisnevok zamestnavatel’ na stravovanie Eodl‘a Elatne]’ legislalivx SR aktivita 1
3.2.|Cestovné nahrady ** 0,00 20 000,00]
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizicie * 634001 projekt 1 0,00 0,00|NVéklady na prevédzku vozidia organizécie pre odbornych zamestnancov - aktivita 1 X

expertov atd. pre potreby realizacie aktivity 1.

Naklady na cestovné nahrady pocas pracovnych stretnuti a ¢innosti odbornych
zamestnancov - expertov, Naklady na cestovné nahrady pocas instruktdzi pre
631001 projekt 1 20 000,00 20 000,00jzamestnacov M3 a &lenov inkluzivnych timov Z3 prihlasenych na zaklade aktivita 1 X
prihlasky na instruktaz a frekventantov aktivity 1 atd’. podielajucich sa na
aktivite 1.1. - prevazne cestovné

Tuzemské pracovné cesty (cestovné néhrady v sulade s

3.2. platnymi limitmi) **

n

Doplnit nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného

3.3.1. osobohodina 0

personalu podla aktivit projektu 0,00] 0,00
3.3.2.|Tvorba vzdeldvacich modulov osobohodina 0 0,00} 0,00
3.3.3.|... Iné (doplnit) 0 0,00

3.4. Ostatné vydavky - priame

najom priestorov na realizaciu aktivity 1.1 - pracovné stretnutia expertov a
3.4.1.[Ndjom priestorov na realizaciu aktivity 1 636001 projekt 1 20 000,00} 20 000,00 fin3truktaz. Vyska najmu zohl'adfiuje to, Ze pdjde o viacdiiové vzdelavanie resp.  |aktivita 1 X
pracovné stretnutia (t.j. inStruktaZe trvajuce niekol’ko dni, zvycajne 2-3 dni)

Seminar - oponentiira bude robena formou verejnej oponentiry, na ktorom bude
prezentovany model inkluzivneho vzdelavania a oponentské posudky.
Oponentiry sa z(¢astni, okrem tvorcov a oponentov, aj odborna verejnost' — PZ,
OZ, zamestnanci §tatnej spravy a samospravy pracujici s MRK. Prostriedky pre
organizovanie seminaru vratane prenajmu, technického vybavenia, kopirovania
materialov, stravy a ubytovania pre ucastnikov a pod.

3.4.2.|Seminar verejnej oponentury 637001 projekt 1 8 000,00} 8000,00 aktivita 1 X

Naklady n: tovné nahr: ¢as pr: mych stretnuti rnych
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, aklady na cestovné néhrady pocas pracovnjch stretnuti odbornye

4.3, j | 35 000,00 - . ielajuci ivite 1. - z ivi
3.43 odborny personl (zabezpezens dodavatelsky)***+* 637001 projekt 1 35 000,00 zamestna.ncov exp'enov, atd’. podiel'ajucich sa na aktivite 1. - prevazne aktivita 1 X
ubytovanie a stravné
3.4.4.... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00
Podpora e e a 0
35.1. Ubytqvanlé, stravn'e/dlety a ce.zvsto'vne pre frekventantov 637001 projekt 1 61 500,00 61500,00 ubylovzvmle. austravr}? pre inkluzivne timy Z$ a pre pedagogickych zamestnacov aktivita 1 M
vzdelavania (doméce, zahrani¢né cesty) MS pocas instruktaze.
St s . . Skoliaci material pre uastnikov initruktaZe : napr. karisblok, sada pier, -
3.5.2.|Skoliaci material a potreby 633006 projekt 1 605,00 605,00 Zvjraziiovasov, CD/DVD, obal, vysacka - menovka) a pod.- max. 7 EUR/os. aktivita 1 X
Spotrebny tovar a materidl pre potreby implementacie aktivity 1.1. v rdmci
3.5.3.|Spotrebny tovar a materidl 633006 projekt 1 64 004,75 64 004,75 konomickel Hlasifkicie vieobecny materid - kancelrsky papier na KODITOVANIS: |y iy X
tonery, euroobaly na pracovny material, obaly na spisy a pod., spotrebny material
pre stimulaéné programy a depistdze a pod.
Prispevky pre frekventantov - nahrada mzdy OZ - ¢lenov . Prispevok pre frekventanta - nahrada mzdy (ceny prace) ¢lenov inkluzivneho timu -
3.5.4. inkluzivneho timu Z§ 642014 projekt 1 5095 774,00 5095774,00 78. Naklady na 400 OZ, maximalne poas 15 mesiacov. aktivita 1 X
355, Pr}spevky pre frekventantov - nahrada mzdy pedagogickych 642014 projekt 1 600 000,00 600 000,00 Pr.lspevok pre fre'kventanta - nahrada rﬂzdyy (cen)tprace) ped_agoglckych aktivita 1 N
asistentov v MS asistentov ZS. Néklady na 50 PA, maximalne pocas 15 mesiacov.
3.5.6.| Prepravné v rémei NP 634004 projekt 1 0 Vyd_avky na prepravné - preprava deti z MRK do/ zo spadovych MS, max 10 aktivita 1 N
meslacov.
K Akl 2 DOS & - napr. distribacia prz “ch materialov cielovy .
35.7.| Postovne 632003 projekt 1 2000,00 2000,00 Nal .adly na postovné - napr. distribucia pracovnych materilov ciel'ovym aktivita 1
skupinam a pod.
3.| Spolu 0,00 6 781 552,50



Interny zamestnanec organizacie na pracovnil zmluvu vratane odvodov.
Zodpoveda za implementaciu projektovej aktivity 2 — odbornej Casti , za
dodrziavanie ¢asového harmonogramu a podrobného opisu projektu v sulade so
4.1.1.|0dborny garant aktivity 2 610620 osobohodina 795 12,00 9 540,00)zmluvou o poskytnuti NFP; uzko spolupracuje a komunikuje s narodnym aktivita 2
koordinatoorm a s prislu§nym riadiacim personalom projektovych kancelarii,
expertmi prislusnej aktivity. Naklady na obdobie maximélne 10 mesiacov, max
pocet hodin 660-795 pri maximalnej jednotkovej cene 12,00 €.

Osoby na DoPC vratane odvodov zamestnanca a zamestnavatel'a. Vedi zaujmové

4.1.2.|Veduci zaujmovych atvaro & - N .
et zauymovych utvarov utvary na ZS a realizuju doucovanie.

Osoby na DoPC vratane odvodov zamestnanca. Vedi zaujmové titvary na ZS a
4.1.2.1.|Veduci zaujmovych utvarov 637027 osobohodina 334117 7,00 2 338 819,00 (realizuju doucovanie. Néklady na max. 10 mesiacov, max.-342-666 334 117 aktivita 2 X
pocet hodin, pri jednotkovej cene 7 €

Odvody zamestnavatel'a, ndklady na obdobie max. 10 mesiacov, max. pocet
hodin 342 000, pri jednotkovej cene 2,45 €.

Interni zamestnanci organizacie na pracovni zmluvu vratane odvodov.
Zodpovedaju za implementéaciu projektovej aktivity 2.4. — odbornej ¢asti v PK PO
a BB, poskytujii metodicki pomoc a usmeriiuju éinnost’ socialnych pedagogov v
Metodik odbornych konzultacii a spoluprace s rodinou Ziaka 610620 osobohodina 1580 12,00 18 960,00 svojej i‘lzel.rvmej ;')6sob'nosli, real'iz’,ljﬁcich dna avktivvitl.'l, I:IZ¥(0 .sp(?lupracujﬁ'a

20 SZP komunikuji s narodnym koordinatoorm a s prislusnym riadiacim personalom
[projektovych kancelarii, expertmi prislusnej aktivity. Naklady na obdobie
maximalne 10 mesiacov, max pocet hodin 1580 pri maximélnej jednotkovej cene
12,00 €.

Interny zamestnanec organizacie na pracovnii zmluvu vratane odvodov.
Zamestnanec vypracuje analyzu technickych parametrov, na zéklade ktorej bude
navrhnuty obsah §truktiry. Dalej bude navrhnuty vizudl, vyber a vyvoj
redakéného systému , inStalacia a overenie funkénosti, sprava redakéného systému
4.1.4.|Expert pre elektronicki podporu aktivit NP 610620 osobohodina 3170 12,00 38 040,00]pre spinenie komunika¢nej a publika¢nej funkcie web stranok - informovanie aktivita 2
ciel'ovych skupin a ostatnej verejnosti o aktivitach a vystupoch NP, zabezpecenie
clektornického prihlasovania na aktivity, publikovanie eduka¢ného
multimedidlneho obsahu Néaklady na obdobie maximélne 20 mesiacov, max
pocet hodin 3170 pri maximélnej jednotkovej cene 12,00 €.

4.1.2.2.|Vedici zaujmovych Gtvarov 610620 osobohodina 342000 2,45 837 900,00 aktivita 2 X

4.1.

[

aktivita 2

4.1.5.|Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie 637014 projekt 1 1 500,00 1 500,00fPrispevok zamestnavatel na stravovanie podl'a platnej legislativy SR aktivita 2
Cestovné nahrady ** 5000,00 5000,00

Naklady na prevadzku vozidla organizacie pre odbornych zamestnancov -

4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * 634001 projekt 1 2 000,00 2000,00 ) L .. aktivita 2
expertov, lektorov atd’. potreby realizacie aktivity 2.
122, Tuzerynslfe.pr»acqvne cesty (cestovné nahrady v sulade s 631001 projekt 1 3000,00 3000,00 Naklady na cestovné nahrady‘poca§ p,ra??olvnych strem}n.l odbornych ) axtivita 2
platnymi limitmi) ** zamestnancov - expertov, atd’. podiel'ajucich sa na aktivite 2. - prevazne cestovné
423 Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s 631002 projekt 0 000

platnymi limitmi)** v pripade potreb
4.3. Dodavka sluZieb - persondlne vydavky (odborné ¢innosti) 18 690,00

431 I'\{lulnkultum.e' zanlerany vychovny a kultirny program pre 637004 projekt 1,00 18 690,00 18 690,00 Realylzama a technické zabezpeceme Mg}t\kl{lfume zameranych»vyychovnych a
ziakov a rodicov ziakov kultirnych programov pre Ziakov a rodi¢ov Ziakov Z$ - 7 podujati

4.4. Ostatné vydavky - priame 3900,00

. v . . Naklady na cestovné nahrady pocas pracovnych stretnuti odbornych
Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny Y VI yp pracovny u 1y

44.1. personil (zabezpedené dodivatelsky)*#++ 637001 projekt 1 2 000,00 2 000,00(zamestnancov - expertov, cestovné nahrady atd’. podiel'ajucich sa na aktivite 2. - |aktivita 2
prevazne ubytovanie a stravné

4.4.2.|Ngjom priestorov na realizdciu aktivity 2 637004 projekt 1 1400,00 1400,00 yy“iﬁ(‘:‘vg;':;‘;’:z;’r‘;:::‘j‘;:‘)Z‘“ aktivity 2 - napr. 7 multikultime zameranch |\ ia 5

4.4.3.|Prevadzka web stranok 637004 projekt 1 500,00 500,00{Néklady na prevadzku webstranok NP aktivita 2

Podpora frekventantov 2494 811,50

spotrebny tovar a material pre potreby implementacie aktivity 2 v ramei
ekonomickej klasifikacie vieobecny material - kancelarsky papier na kopirovanie,
4.5.1.|Spotrebny tovar a material 633006 projekt 1 73 865,50 73 865,50|tonery, euroobaly na pracovny material, obaly na spisy a pod. spotrebny material |aktivita 2
pre ¢innost’ zaujmovych utvarov; ceny na podporu multikulirne zameranych
stitazi na web strankach - napr. spotrebny a kreativny material, USB kI'a¢ a pod.

Prispevok pre frekventanta - nahrada mzdy asistenta ucitel'a vratane odvodov.

4.5.2.|Prispevky pre frekventantov - nahrada mzdy PA 642014 projekt 1 2416 946,00 2416 946,00 Naklady na 200 asistentov ucitefov , maximalne 15 mesiacov aktivita 2 X
4.5.3.|Postovné 632003 projekt 1 4 000,00 4 000,00(Néklady na postovné - napr. distribiicia materialov cielovym skupindm a pod. aktivita 2
4.|Spolu 5767 160,50
X.1|Rizikova prirazka projekt 0 0,00

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 15 733 883,50
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Kontrola ki efe sti rozpoctu Sumav EUR v% limity
1. |Nepriame vydavky*** 1715 222,00 12,26200711 20,00% z priamych vydavkov
2 ﬁ..:" e " /vyb " ie a dit " 3 pra’sniedky cez 10,00% z priamych vydavkov
kriZové financovanie z ERDF (priame vydavky)
3, | Zariadenie/vybavenie a di é prostriedky (priame |} 434 355 5o 10,29009190 30,00% 2 nepriamych vidavkov
vydavky) - vrdtane krizového financovania
3b. iad b ie (nepriame vydavky) 30 560,00 1,75050493 20,00% z priamych vydavkov
4. |Doddvky na nepriame vydavky 298 500,00 17,32747846 30,00% z nepriamych vydavkov
5. |Doddvky na priame vydavky 1724 953,75 12,33157873 30,00% z nepriamych vydavkov
6. |Rizikovd prirdzka 0,00 0,00000000 0,00% z priamych vydavkov

Poznamky (zmena textu pozniamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):

*Preplatenic PHM podTa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizcie na uskutoénenie pracovngch ciest

*%P,

***Nepriame

**+%Ziadatel uvedie islo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach sicasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitach)

xsygdayok

je opra é vo vyske verejnou dopravou

Hlavna poloZka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoétu.
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13988 101,50 Priame vydavky
1745 782,00 Nepriame
15733 883,50 Vydavky spolu



TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vys$ka Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2011 0 0,00 0,00
2. 2012 0 0,00 0,00
3. 2013 0 0,00 0,00
4. 2014 3451 293,08 3451 293,08 0,00
5. 2015 12 282 590,42 12 282 590,42 0,00
Spolu 15 733 883,50 15 733 883,50 0,00
6 % 100 100 0
Poznamky:

Tabul'ka ma informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentualny podiel intenzity pomoci (vySky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prisposobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).







	Dodatok č. 2
	Priloha 1_Predmet podpory_K_26130130110 D2
	Priloha 2_Rozpocet_K_26130130110 D2
	Zdroje financovania

