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Fond pre azyl, migraciu a integraciu

MINISTERSTVO VNUTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
Zodpovedny organ Fondov pre oblast’ vnutornych zaleZitosti

GRANTOVA ZMLUVA

Kéd projektu: SK 2016 AMIF SC3.1/2
Nazov projektu: KOMPAS Il
uzatvorena podl'a § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zadkonnik v zneni neskorsich predpisov

a v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

(d’alej len ,,Zmluva*)

medzi
Zodpovednym organom:
Nazov: Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Postova adresa: Pribinova 2, 812 72 Bratislava
ICO: 00151866
zastipeny: Ing. Ondrej Varacka, vedaci sluzobného uradu na ziklade

plnomocenstva ¢. KM-OPS4-2016/000623-052 zo dia 6. aprila 2016

d’alej len ,,Zodpovedny organ*

a

Prijimatelom:

Nazov: Slovenska humanitna rada

Adresa/Sidlo: Budysinska 1, 831 03 Bratislava

Pravna forma: 701 - Zdruzenie

ICO: 17316014

DIC: 2021185540

Banka: OTP Banka

IBAN uctu: SK 585200 0000 0000 0832 5977

zastupeny: Mgr. Peter Devinsky, na zéklade plnomocenstva udelené¢ho

Statutarnym zastupcom organizacie zo dna 3. oktdbra 2016

dalej len ,,Prijimatel™
d’alej tiez spolo¢ne ako ,,zmluvné strany*

sa dohodli takto:



Clanok 1
Predmet zmluvy

(1) Predmetom tejto Zmluvy je Gprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti zmluvnych
stran pri poskytnuti grantu zo strany Zodpovedného organu Prijimatelovi za tGéelom
spolufinancovania realizacie aktivit projektu:

Nazov: KOMPAS 11
Kod: SK 2016 AMIF SC3.1/2
Cislo vyzvy: SK 2016 AMIF SC3.1

d’alej len ,,Projekt*

(2) Zodpovedny organ sa zavizuje, Ze na zaklade tejto Zmluvy poskytne grant na thradu
opravnenych vydavkov Projektu Prijimatel'ovi z finan¢nych prostriedkov:

Fond: Fond pre azyl, migraciu a integraciu
Specificky ciel’ 3:  Navrat

Nérodny ciel’ €. 1:  Sprievodné opatrenia

Priorita ¢. 7: Sluzby poskytované v procese niiteného navratu so zretePom na
zranitel'né skupiny osob

a to pri splneni podmienok uvedenych v tejto Zmluve a v sulade s ustanoveniami Zmluvy
a jej priloh, v stilade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a pravnymi predpismi Eurépskej tnie (dalej aj ,,pravne predpisy SR a EU%) uvedenymi
V Prirucke pre prijimatel’a a v Pravidlach opravnenosti v platnom zneni.

(3) Prijimatel’ sa zavézuje prijat’ poskytnuty grant a v sulade s podmienkami stanovenymi v
Zmluve a v jej prilohach uvedenych v¢l. 25 ods. 6 a zrealizovat Projekt, na
spolufinancovanie ktorého bol grant urCeny, riadne a v€as za Gcelom dosiahnutia cielov
Projektu.

(4) Prijimatel’ sa zavdzuje dodrziavat pravidla stanovené v Prirucke pre prijimatela,
Vv Pravidlach opravnenosti a v Usmerneni k VO V platnom zneni, ako aj v usmerneniach
Zodpovedného organu tykajucich sa Specifikacie ustanoveni tejto Zmluvy.

(5) Prijimatel’ sa =zavidzuje realizovat Projekt svedomito, efektivne, transparentne
a s nalezitou starostlivostou, v sulade s najlepSou praxou daného odboru a Vv sulade
s touto Zmluvou. Na tento ucel uvolni Prijimatel’ vSetky finan¢né, I'udské a materialne
zdroje potrebné na Uplnu realizaciu Projektu tak, ako je to uvedené vo schvalenej ziadosti
o grant.

(6) Prijimatel’ sa zavdzuje realizovat Projekt na svoju vlastnu zodpovednost’ samostatne
alebo v spolupraci sjednym alebo viacerymi partnermi, uvedenymi v prilohe €. 1
Zmluvy. Uzatvarat’ zmluvy s tretim subjektom je Prijimatel’ opravneny len v sulade
S podmienkami stanovenymi v tejto Zmluve.

(7) Zodpovednost za realizaciu Projektu voéi Zodpovednému organu nesie vyluéne
Prijimatel’.

(8) Prijimatel’ sa zavézuje, ze preftho zavdzné podmienky tejto Zmluvy budu primerane
zavazné aj pre jeho partnerov a pre jeho subdodavatelov. Za tymto Gcelom zahrnie
nalezité ustanovenia do zmlav s nimi.



(9) Vieobecne zavizné pravne predpisy SR a pravne predpisy EU, ktorymi sa riadi tato
Zmluva, su uvedené v Prirucke pre prijimatel'a Vv platnom zneni. VSetky v Zmluve
pouzivané pojmy su vysvetlené v Prirucke pre prijimatel'a v platnom zneni.

Clanok 2
Vyska a podmienky pouZitia grantu

(1) Grant poskytnuty na zaklade tejto Zmluvy Prijimatel'ovi z prostriedkov Fondu pre azyl,
migraciu a integraciu Vv celkovej vyske 345 400,00 EUR (slovom tristostyridsat’pat'tisic
Styristo eur) predstavuje 100% (slovom sto percent) z celkovych opravnenych vydavkov
na realizaciu Projektu podla rozpoctu v rozsahu prilohy ¢. 2 Zmluvy.

(2) Grant poskytnuty podl’a odseku 1 Prijimatelovi sa sklada:

a) z finanénych prostriedkov zo zdrojov Fondu pre azyl, migraciu a integraciu vo vyske
259 050,00 EUR (slovom dvestopitdesiatdevittisic patdesiat eur), o predstavuje
75 % (slovom sedemdesiatpit’ percent) z grantu (d’alej len ,,zdroje EU*),

b) z finan¢nych prostriedkov z0 zdrojov Statneho rozpoétu SR, vy€lenenych na tento
ucel vramci rozpoCtu rozpoctovej kapitoly Ministerstva vnltra SR, vo vyske
86 350,00 EUR (slovom osemdesiatSest'tisic tristopatdesiat eur), ¢o predstavuje
25 % (slovom dvadsat’pit’ percent) z grantu (d’alej len ,,zdroje SR).

(3) Prijimatel’ sa zavédzuje financovat’ Projekt z vlastnych zdrojov vo vyske minimalne 0,00
EUR (slovom nula eur) ¢o predstavuje 0 % (slovom nula percent) z celkovych
opravnenych vydavkov.

(4) Prijimatel’ sa zavdzuje pouzit’ grant vylu¢ne na thradu celkovych opravnenych vydavkov
na realizaciu aktivit Projektu a za splnenia podmienok stanovenych Zmluvou. Prijimatel’
suCasne zodpovedd za efektivne a hospodarne pouzitie prostriedkov urcenych na
realizéciu Projektu.

(5) Kone¢na vyska grantu a prispevku Prijimatela sa uréi na zaklade schvalenych
opravnenych vydavkov, ktoré boli skutoéne vynalozené, odovodnené a riadne
preukdzané a suvisia s realizaciou Projektu. Celkova schvéalena vyska grantu uvedena
Vv odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy nesmie byt prekrocend, a to aj v pripade, ze celkovy
objem skuto¢nych opravnenych vydavkov je vyssi ako predpokladany celkovy rozpocet
podl’a prilohy €. 2 Zmluvy.

(6) Ak pocas realizacie Projektu vydavky na Projekt prekrodia vysku schvalent v rozpocte
podla prilohy ¢. 2 Zmluvy, Prijimatel’ sa zavédzuje financovat' z vlastnych zdrojov
vzniknuty rozdiel medzi schvélenou rozpoctovanou vySkou vydavkov podl'a prilohy €. 2
Zmluvy a celkovymi vydavkami na Projekt. Prijimatel’ zaroven zabezpeci d’alsie vlastné
zdroje na uhradu neopravnenych vydavkov na financovanie Projektu.

(7) Ak st schvalené opravnené vydavky pri ukonceni Projektu nizSie ako vydavky
na Projekt v rozpocte podla prilohy ¢. 2 Zmluvy, vyska grantu uvedena v odseku 1 tohto
¢lanku Zmluvy bude len vo vyske schvélenych opravnenych vydavkov.

(8) Zodpovedny organ mdze V pripade, ak Projekt nie je realizovany, alebo je realizovany
chybne, Ciasto€ne, alebo nie je v stilade s casovym harmonogramom podl'a prilohy ¢. 1
Zmluvy pristapit’ k znizeniu vysky grantu stanovenu v odseku 1 tohto ¢lanku v stlade
so skuto¢nou realizaciou Projektu za podmienok stanovenych v tejto Zmluve. Znizenie
vysky grantu musi byt’ riadne zdévodnené a urobené v pisomnej forme.

(9) Prijimatel’ nesmie pozadovat’ na realizaciu aktivit Projektu dotaciu alebo prispevok ani
ina formu pomoci, ktora by umoznila dvojité financovanie alebo spolufinancovanie zo



zdrojov inych rozpoctovych kapitol Staitneho rozpoctu SR, Statnych fondov, z inych
verejnych zdrojov alebo zdrojov EU.

(10) Prijimatel’ berie na vedomie, ze grant, a to aj kazda jeho cast, je prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpoctu SR. Na pouzitie tychto finan¢nych prostriedkov,
kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie v pripade porusenia financnej discipliny sa
vztahuje rezim upraveny vo vSeobecne zaviznych pravnych predpisoch SR a pravnych
predpisoch EU uvedenych v Priru¢ke pre prijimatela v platnom zneni, najmi zakon
¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov, v zneni neskorsich predpisov, zédkon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej
kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

(11) Prijimatel’ suhlasi s tym, Ze grant nemdze za Ziadnych okolnosti pre neho predstavovat’
zisk a ze musi byt’ limitovany na vySku potrebnu na vyrovnanie prijmov a opravnenych
vydavkov na Projekt. Zisk je definovany ako prebytok prijmov nad vydavkami
na Projekt.

(12) Ak pri ukonCeni Projektu zdroje prijmov, vratane prijmov vytvorenych Projektom
prevysia naklady, Zodpovedny organ znizi vysku grantu stanoventi v odseku 1 tohto
¢lanku Zmluvy o sumu, ktora prijmy, vratane prijmov vytvorenych Projektom prevysia
naklady. Vsetky zdroje prijmov zProjektu sa musia zaznamenat v uctovnych
zdznamoch prijemcu alebo daflovych dokladoch a musia byt zistiteI'né a overitelné.

Clanok 3
Doba a realizacie Projektu

(1) Celkovym opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie stanovené Nariadenim
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 514/2014% od 1.1.2014 do 31.12.2022 , pri¢om je
Prijimatel povinny zrealizovat Projekt uvedeny v ¢lanku 1 Zmluvy Vv obdobi
od 1. decembra 2016 do 31. decembra 2019. Prijimatel sa zavizuje dodrziavat
harmonogram realizacie Projektu uvedeny v prilohe ¢. 1 Zmluvy.

(2) Prijimatel’ je povinny pisomne informovat Zodpovedny organ o zacati realizacie
Projektu podla odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy zaslanim vyhldsenia o zacati realizacie
Projektu najneskor do 5 (slovom piatich) pracovnych dni od datumu zacatia realizacie
Projektu v zmysle ods. 1 tohto ¢lanku. Vzor vyhlasenia o zacati realizacie Projektu je
uvedeny v Prirucke pre prijimatel’a v platnom zneni.

(3) V pripade, ak Prijimatel’ v stanovenom termine vyhlasenie o zacati realizacie nedorudi,
Zodpovedny organ ho pisomne vyzve astanovi lehotu, v rdmci ktorej je Prijimatel
povinny zacat’ realizaciu Projektu a zaslat’ vyhlasenie o zacati realizécie.

(4) Prijimatel’ je povinny zrealizovat schvaleny Projekt v obdobi uvedenom v odseku 1
tohto Clanku. Zaroven je Prijimatel’ povinny bezodkladne oznédmit Zodpovednému
organu poziadavku na zmenu terminu ukonenia realizicie Projektu. PrediZzenie
realizacie Projektu moéze byt schvalené po dohode so Zodpovednym organom. Projekt
mozno predizit len na zaklade pisomného dodatku k tejto zmluve. Na predizenie
Projektu nema Prijimatel’ pravny narok.

(5) Za den ukoncenia realizacie Projektu sa povazuje konecny den lehoty podla odseku 1
tohto ¢lanku Zmluvy. Za den finan¢ného ukoncenia realizacie Projektu sa povazuje den

! Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 514/2014 zo 16. aprila 2014, ktorym sa stanovujl
v8eobecné ustanovenia o Fonde pre azyl, migraciu a integraciu a 0 nastroji pre finanéni podporu v oblasti
policajnej spoluprace, predchadzania trestnej ¢innosti, boja proti trestnej &innosti a krizového riadenia (U. v.
EU L 150, 20. 5. 2014)



pripisania poslednych finan¢nych prostriedkov na wcet Prijimatel’a, resp. Platobnej
jednotky Zodpovedného organu na zaklade schvalenia zavere¢ného zuctovania Projektu
podrla ¢lanku 5 ods. 2 pism. d) Zmluvy.

Clanok 4
U¢ty Prijimatel’a
(1) Prijimatel’ sa zavdazuje viest’ Géet pre prijem finan¢nych prostriedkov z grantu uvedeny
v tejto Zmluve. Ucet je vedeny v eurach a spravidla je netroceny.

(2) Cislo Gétu a nazov banky podl'a odseku 1, av pripade pouzitia inych Gétov na thradu
opravnenych vydavkov aj identifikaciu tychto Gctov, ozndmi Prijimatel’ Zodpovednému
organu pisomne spolu s ozndmenim o zacati realizacie Projektu v stlade s ¢lankom 3
o0ds. 2 Zmluvy. Pocas realizacie Projektu je Prijimatel’ v pripade pouZitia inych G¢tov na
uhradu opravnenych vydavkov povinny oznamit’ Zodpovednému organu identifikaciu
takychto uctov najneskdr spolu so ziadost'ou o platbu, ktorej sa thrady tykaju.

Clanok 5
Platby

(1) Financovanie Projektu prebicha formou predfinancovania. Zodpovedny organ poskytuje
Prijimatelovi prostriedky grantu bezhotovostne, v eurach, na ucet Prijimatela podla
¢lanku 4 Zmluvy vo forme preddavkovych platieb a zaverecnej platby. Preddavkové
platby budt poukazané najviac do vysSky 95 % (slovom devitdesiatpdt’ percent) grantu
podrla ¢lanku 2 ods. 1 Zmluvy.

(2) Zodpovedny organ poskytne platby nasledovne:

a) vyska prvej preddavkovej platby predstavuje 25% (slovom dvadsatpat percent)
finanénych prostriedkov grantu podla ¢lanku 2 ods. 1 Zmluvy,

b) vyska druhej preddavkovej platby predstavuje 20% (slovom dvadsat’ percent)
finan¢nych prostriedkov grantu podl'a ¢lanku 2 ods.1 Zmluvy,

c) vysku tretej a d’alSich preddavkovych platieb stanovi Zodpovedny organ na zaklade
opravnenych vydavkov schvalenych Zodpovednym organom, sumy poZadovanych
vydavkov za predkladanu ziadost’ o platbu a predpokladaného Cerpania rozpoctu
Projektu na nasledujuce zuctovacie obdobie ozndmenych Prijimatelom v ramci
prislusnej ziadosti o platbu. Predpokladané¢ cerpanie rozpocCtu Projektu na
nasledujuce obdobie musi byt doloZené kalkulaciou plnenia rozpoctu podla
jednotlivych kapitol rozpoctu,

d) vyska zaverecnej platby bude vo vyske rozdielu medzi sumou celkovych schvalenych
opravnenych vydavkov asumou poskytnutych preddavkovych platieb. Platby
sthrnne nesmu presiahnut’ 100% (slovom sto percent) finanénych prostriedkov
grantu  podla c¢lanku 2 ods.l1 Zmluvy. V pripade, Ze suma poskytnutych
preddavkovych platieb prekracuje sumu celkovych schvalenych opravnenych
vydavkov postupuje Zodpovedny organ a prijimatel’ podl'a ¢lanku 21 Zmluvy.

(3) Zodpovedny organ poskytne Prijimatelovi prva preddavkova platbu do 20 (slovom
dvadsat’) pracovnych dni od dorucenia vyhlasenia 0 zacati realizdcie Projektu podla
¢lanku 3 ods. 2 Zmluvy.

(4) Druhu preddavkova platbu poskytne Zodpovedny organ Prijimatel'ovi do 20 (slovom
dvadsat’) pracovnych dni od dorucenia druhej ziadosti o platbu podla ¢lanku 6 ods. 5
Zmluvy.



(5) Tretiu a nasledujuce preddavkové platby poskytne Zodpovedny organ Prijimatel'ovi do
20 (slovom dvadsat’) pracovnych dni od doruCenia prislusnej ziadosti o platbu podla
¢lanku 6 ods. 5 Zmluvy.

(6) Zavere¢nu platbu poskytne Zodpovedny organ Prijimatel'ovi do 20 (slovom dvadsat))
pracovnych dni po schvaleni ziadosti o zdvere¢né zuctovanie predlozenej v termine
podrla ¢lanku 6 odsek 5 Zmluvy. Zaverecné zictovanie bude vykonané v pomere 75% zo
zdrojov Fondu pre azyl migraciu a integraciu a 25% zo zdrojov S$tatneho rozpoctu
v sulade s €. 2, ods. 2 Grantovej zmluvy.

(7) V pripade, ak suma vydavkov pozadovanych Prijimatelom kumulativne za prvi az
dvanastu ziadost’ o platbu bude po predlozeni dvanéstej ziadosti o platbu nizSia ako suma
preddavkovych platieb skuto¢ne poskytnutych Zodpovednym organom, Prijimatel’ je
povinny vratit Zodpovednému organu prostriedky grantu vo vyske zodpovedajucej
rozdielu medzi sumou poskytnutych preddavkovych platieb a sumou vydavkov
pozadovanych Prijimatelom kumulativne za prvi az dvanastu ziadost o platbu.
Prijimatel’ a Zodpovedny organ pri vrateni prostriedkov postupuju v sulade s ¢lankom 21
Zmluvy.

(8) Akykol'vek urok z preddavkovych platieb alebo iné vynosy prijaté pocas obdobia
realizacie Projektu, uvedie Prijimatel’ v poslednej ziadosti o platbu, resp. zaverecnej
Ziadosti 0 platbu, a o tieto budu znizené schvalené opravnené vydavky na Projekt.

(9) Lehoty podrla tohto ¢lanku Zmluvy uplynt v den, kedy je prislusna platba uhradena z
uctu Platobnej jednotky Zodpovedného orgénu na tcet Prijimatel’a, v pripade postupu
podla odseku 7 tohto ¢lanku v den pripisania prostriedkov na ucet Platobnej jednotky
Zodpovedného orgéanu.

Clanok 6
Ziadosti o platbu a Ziadost’ o zavere¢né zuctovanie

(1) Prijimatel’ vykona zuctovanie kazdej poskytnutej preddavkovej platby predlozenim
ziadosti o platbu, ktorej vzor, obsahové a formalne naleZzitosti, ako aj popis povinnych
priloh je uvedeny v Priru¢ke pre prijimatela v plathom zneni. Ziadost o platbu okrem
zévereénej ziadosti o platbu musi byt’ dolozena monitorovacou spravou. Ziadost o platbu
sa povazuje za uplnq, ak obsahuje:

a) sprievodny list, v ktorom Prijimatel’ uvedie aj odhad ocakavanych vydavkov na
nasledujiice zuctovacie obdobie. Odhad ocakdvanych vydavkov na nasledujuce
obdobie je popisané v Prirucke pre prijimatel’a v platnom znent,

b) vyplneny formular ziadosti o platbu,
c) tabulky pozadovanych vydavkov,
d) monitorovaciu spravu Projektu;

e) CD alebo USB obsahujice dokumenty uvedené v pism. a) az d), v pripade potreby aj
ostatné podporné¢ dokumenty, V elektronickej verzii (vo formate MS Word, MS
Excel),

f) podpornti dokumentaciu podla typov vydavkov a usmernenia V Prirucke pre
prijimatela Vv plathom zneni spolu s fotokopiou spravy zkontroly verejného
obstardvania.

(2) Ziuctovanie vsetkych opravnenych vydavkov Projektu vykona Prijimatel’ predlozenim
ziadosti o zavere¢né zuctovanie, tak ako je to uvedené v PriruCke pre prijimatel’a
Vv platnom zneni. Ziadost’ o zavere¢né zuctovanie sa povazuje za uplnt, ak obsahuje:



sprievodny list,
vyplneny formular ziadosti o zaverecné zuctovanie,
tabul’ky pozadovanych vydavkov,

CD alebo USB obsahujuce dokumenty uvedené v pism. a) az d), v pripade potreby
ostatné podporné dokumenty v elektronickej verzii (vo formate MS Word, MS
Excel),

podpornu dokumentaciu, ak je to relevantné.

(3) Prijimatel’ predlozi:

a)

b)

f)
9)

h)

n)

(4) Prij
a)

prva ziadost’ o platbu, v ramci ktorej st zactované vydavky za obdobie od datumu
realizacie Projektu podla ¢l. 3 ods. 1 do posledného dna tohto mesiaca a troch
nasledujucich kalendarnych mesiacov;

druht Zziadost' o platbu, ktora zahiha vydavky za obdobie nasledujicich troch
kalendarnych mesiacov;

tretiu ziadost' o platbu, ktorda zahfna vydavky za obdobie nasledujtcich troch
kalendarnych mesiacov;

Stvrta ziadost’ o platbu, ktord zahfiia vydavky za obdobie nasledujucich troch
kalendarnych mesiacov;

piatu ziadost’ o platbu, ktora zahfiia vydavky za obdobie nasledujucich troch
kalendarnych mesiacov;

Siestu ziadost’ o platbu, ktord zahfiia vydavky za obdobie nasledujucich troch
kalendarnych mesiacov;

siedmu ziadost’ o platbu, ktord zahfna vydavky za obdobie nasledujucich troch
kalendarnych mesiacov;

osmu ziadost' o platbu, ktord zahfila vydavky za obdobie nasledujtcich troch
kalendarnych mesiacov;

deviatu ziadost' o platbu, ktora zahfiia vydavky za obdobie nasledujucich troch
kalendarnych mesiacov;

desiatu Ziadost’ o platbu, ktord zahfiia vydavky za obdobie nasledujtcich troch
kalendarnych mesiacov;

jedenastu ziadost’ o platbu, ktora zahfiia vydavky za obdobie nasledujucich troch
kalendarnych mesiacov;

dvanastu ziadost’ o platbu, ktora zahfa vydavky za obdobie nasledujucich troch
kalendarnych mesiacov;

zaverecnu ziadost’ 0 platbu, ktora moze zahinat’ pozadované vydavky $pecifikované
v odseku 4 bod b) tohto ¢lanku Zmluvy a/alebo vydavky, o ktoré musi byt znizena
suma opravnenych vydavkov, napriklad dobropisy faktur, vratenie DPH, a/alebo
vydavky, ktoré Prijimatel’ poZaduje prvykrat za celé obdobie realizacie projektu,

ziadost’ o zaverecné zuctovanie vSetkych opravnenych vydavkov za celé obdobie
realizacie projektu.

imatel” pri predkladani Ziadosti o platbu dodrziava nasledovné pravidla:

Ziadost' o platbu, musi byt predlozena vzdy za celé kalendarne mesiace. Toto
ustanovenie sa nevztahuje na prvu a zavereénu ziadost’ o platbu. V odévodnenych



pripadoch moze do ziadosti 0 platbu Prijimatel’ zahrnut’ aj vydavky, ktoré mu vznikli
Vv inom obdobi, ako je obdobie, ktorého sa predkladand ziadost' tyka, priC¢om
podmienkou je dodrzanie celého opravneného obdobia realizécie projektu uvedeného
Vv ¢L. 3 odseku 1 Zmluvy.

b) Kazdy vydavok moze Prijimatel’ pozadovat’ len raz v jednej ziadosti o platbu, t.j. nie
je mozné opdtovné pozadovanie toho ist¢ho vydavku v pripade, ak bol raz
Zodpovednym organom neopravneny. Vynimkou je vydavok, ktory bol neopravneny
z dovodu, Ze bol pozadovany v nespravnej polozke rozpoétu Projektu. Takyto
vydavok méze Prijimatel’ zahrnut’ aj do inej nasledujucej ziadosti o platbu, pri€om ho
oznaci ako opdtovne pozadovany vydavok.

¢) Kazdy vydavok, ktory Prijimatel'ovi vznikol na zaklade verejného obstaravania,
moze byt pozadovany v ramci ziadosti 0 platbu az po vykonani ex-post kontroly
verejného obstardvania zo strany zodpovedného organu, t.j. aZ po doruceni Spravy z
kontroly verejného obstaravania v zmysle ¢lanku 10 tejto Zmluvy.

(5) Prijimatel’ sa zavédzuje dodrzat’ nasledovné terminy:
a) prvu ziadost o platu predlozi najneskor 18. 4. 2017,
b) druhu Ziadost’ o platbu predlozi najneskér 19. 7. 2017,
C) tretiu ziadost’ o platbu predlozi najneskor 19. 10. 2017,
d) stvrta ziadost' o platbu predlozi najneskor 17. 1. 2018,
e) piatu ziadost o platbu predlozi najneskor 18. 4. 2018,
f) Siestu Ziadost o platu predlozi najneskor 19. 7. 2018,
g) siedmu ziadost’ o platbu predlozi najneskor 19. 10. 2018,
h) 6smu ziadost’ o platbu predlozi najneskor 17. 1. 2019,
1) deviatu ziadost’ o platbu predlozi najneskor 24. 4. 2019,
J) desiatu ziadost o platbu predlozi najneskor 19. 7. 2019,
K) jedenastu ziadost o platbu predloZi najneskor 22. 10. 2019,
I) dvanastu ziadost o platbu predlozi najneskor 21. 1. 2020,
m)zaverec¢n ziadost’ o platbu moze predlozit’ najneskor 6. 4. 2020,
n) ziadost’ o zavere¢né zictovanie predlozi najneskor do 7. 7. 2020.

(6) Ziadost' o platbu sa povazuje za dorudent, ak bola v prislusnom dni doruéena postou
alebo osobne do podatelne Ministerstva vnutra SR alebo na sekretaridt odboru
zahrani¢nej pomoci sekcie europskych programov Ministerstva vnutra SR.

(7) Na zaklade pisomnej odovodnenej ziadosti Prijimatel’a méze Zodpovedny organ povolit
predloZenie Ziadosti o platbu aj v inom termine. Ziadost' Prijimatel'a 0 zmenu terminu na
predlozenie ziadosti o platbu musi byt Zodpovednému organu dorucend najneskor dva
pracovné dni pred uplynutim terminu na predlozenie Ziadosti o platbu alebo ziadosti
0 zdvereéné zhétovanie. Prijimatel berie na vedomie, Ze predizenim terminu na
predlozenie Ziadosti o platbu sa predlzuje aj termin na poskytnutie d’alSej preddavkove;j
platby. O prediZenie terminu na predloZenie kazdej Ziadosti o platbu moze Prijimatel
poziadat’ maximélne raz, s maximéalnou dobou prediZenia 10 (slovom desat) pracovnych
dni.

(8) Ak Prijimatel’ nepredlozi ziadost' o platbu v stanovenom termine a nepoziada o zmenu
terminu podla odseku 7 tohto ¢lanku Zmluvy, Zodpovedny organ moéze odstupit’ od



Zmluvy v sulade s ¢lankom 20 Zmluvy a bude pozadovat’ vratenie uz poskytnutych
finan¢nych prostriedkov v sulade s ¢l. 21 tejto zmluvy.

(9) Zodpovedny organ vykonava overenie ziadosti o platbu a ziadosti o zavereCné
z(&tovanie podla ¢l. 27 Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 514/2014 a
zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zékonov, ktoré zahffia administrativnu finanéni kontrolu, pozostavajucu z kontroly
formalnej, vecnej a finan¢nej spravnosti ziadosti o platbu, finan¢nej kontroly na mieste
a kontroly verejného obstaravania. Zodpovedny organ zaSle prijimatelovi pisomnu
Spravu z kontroly s uvedenim ddévodov neopravnenosti vydavkov. V pripade, Ze
kontrolou boli zistené nedostatky, predlozi Zodpovedny organ prijimatelovi aj navrh
Spravy z kontroly a stanovi mu lehotu na podanie namietok, ktoré Zodpovedny orgéan
zohladni v Sprave z kontroly. Zaslanim Spravy z kontroly ukonéi Zodpovedny organ
administrativnu finan¢ni kontrolu Ziadosti o platbu a prijimatel’ nemoze neopravnené
vydavky opétovne pozadovat’.

(10) V pripade, ak poc¢as kontroly formalnej spravnosti ziadosti o platbu Zodpovedny organ
zisti v predlozenej ziadosti o platbu alebo v prilohach nedostatky, pisomne vyzve
Prijimatela na ich odstranenie, priCom vyzva je zaslana Prijimatelovi e-mailom,
pripadne faxom. Lehota na zaslanie opravenej ziadosti o platbu je najviac 3 (slovom tri)
pracovné dni od zaslania vyzvy Prijimatel'ovi. Na dorucenie opravenej Ziadosti o platbu
alebo prilohy sa vzt'ahuje odsek 6 tohto clanku Zmluvy.

(11) V pripade, ak Prijimatel’ v stanovenom termine nedoruci opravent ziadost' o platbu
alebo prilohu Zodpovednému organu, Zodpovedny organ vrati Prijimatelovi cela
ziadost’ o platbu s oznamenim, Ze Ziadost’ o platbu sa povazuje za nepredlozent a urci
termin na opétovné predlozenie ziadosti o platbu.

(12) Vpripade ak Zodpovedny organ pri administrativnej finan¢nej kontrole zisti
nedostatky v predlozenej ziadosti o platbu alebo jej prilohach v ramci kontroly vecnej
spravnosti ziadosti o platbu, predlozi Zodpovedny organ navrh spravy z administrativnej
finan¢nej kontroly na pripomienky Prijimatelovi, v ktorom vymedzi lehotu na dorucenie
pripomienok, spravidla do 3 (slovom troch) pracovnych dni od datumu dorucenia.
Zaslanim Spravy z administrativnej finanénej kontroly Prijimatel'ovi ukonéi Zodpovedny
organ kontrolu vecnej spravnosti ziadosti o platbu, po ktorej nasleduje kontrola finanénej
spravnosti.

(13) Vpripade ak Zodpovedny organ pri administrativnej finan¢nej kontrole zisti
nedostatky v predlozenej ziadosti o platbu alebo jej prilohach v ramci kontroly finan¢nej
spravnosti ziadosti o platbu predlozi Platobnd jednotka Zodpovedného organu
Prijimatel’ovi navrh spravy z administrativnej kontroly na pripomienky, v ktorej vymedzi
lehotu na dorucenie pripomienok. Zaslanim ozndmenia k ziadosti o platbu, ktorého
prilohou je Sprava z administrativnej financnej kontroly, ukonc¢i Zodpovedny organ
administrativnu finanéna kontrolu Ziadosti o platbu a Prijimatel nemdZe neopravnené
vydavky opédtovne pozadovat'.

(14) Ustanovenia odsekov 6 az 13 tohto ¢lanku Zmluvy sa rovnako vzt'ahuji aj na ziadost’ o
zaverecné zuctovanie.

(15) Prijimatel je povinny vratit nevycerpané financné prostriedky grantu na zaklade ziadosti
Zodpovedného organu po vykonani zavere¢ného zuctovania projektu v termine podla
¢lanku 21 odsek 2 Zmluvy. Za nevyCerpané finan¢né prostriedky sa povazuju finanéné
prostriedky vo vySke rozdielu medzi sumou financnych prostriedkov poskytnutych
Prijimatel'ovi v ramci preddavkovych platieb a sumou finan¢nych prostriedkov, ktoré
boli uznané Zodpovednym organom ako opravnené v ramci ziadosti o platbu.



Clanok 7
Pozastavenie platieb Projektu

(1) Zodpovedny organ je opravneny pozastavit poskytovanie preddavkovych platieb
Vv pripade,

a) ak nebola ukoncena kontrola podl'a ¢lanku 6 odseku 13 Zmluvy z dévodov na Strane
Prijimatel’a, a to az do ukoncenia kontroly,

b) ak Zodpovedny organ ustdi, ze je nevyhnutné uskuto¢nit’ d’alSie kontroly, vratane
kontrol na mieste, aby sa uistil, Ze vydavky st opravnené, ato az do doby, kedy
Zodpovedny organ ziska dostatocné uistenie o opravnenosti vydavkov,

c) ak Prijimatel’ nepredlozil informacie o priebehu realizacie Projektu v stanovenom
termine a neposkytne Zodpovednému organu dostatocné pisomné vysvetlenie
dovodov, pre ktoré nemohol tento zavazok splnit’ podl'a ¢lanku 11 odseku 4 Zmluvy,
az do doby poskytnutia predmetnych informaécii,

d) iného porusenia Zmluvy Prijimatelom, pokial Zodpovedny organ neodstpil od
Zmluvy podl'a ¢lanku 20 Zmluvy, a to az do doby odstranenia tohto porusenia;

e) ak poskytnutiu grantu alebo jeho cCasti brani okolnost’ vyluéujica zodpovednost
(predovsetkym vysSia moc) a to az do doby zaniku tejto okolnosti. Vy$Sou mocou sa
rozumie akakol'vek nepredvidatelnd mimoriadna situdcia alebo udalost mimo
kontroly zmluvnych stran, ktora brani ktorejkol'vek zmluvnej strane plnit’ si svoje
zmluvné zavizky, nemozno ju pripisat’ chybe alebo nedbanlivosti z ich strany (alebo
zo strany ich dodédvatel'ov, zastupcov alebo zamestnancov) a javi sa neprekonatel'na
napriek povinnej starostlivosti. Nemozno sa odvolavat na vys§iu moc pokial ide
0 chyby vybavenia alebo materidlu alebo omeSkanie sa sich poskytnutim,
pracovnopravne spory, Strajky alebo finan¢né problémy. Ak je nesplnenie zmluvnych
zavidzkov zmluvnou stranou spdsobené vySSou mocou, zmluvna strana nebude brana
na zodpovednost’ za poruSenie jej zmluvnych zadvizkov.

(2) Zodpovedny organ pisomne oznami Prijimatel'ovi pozastavenie poskytovania platieb za
projekt, pokial’ budi splnené podmienky podla odseku 1 tohto c¢lanku Zmluvy.
Dorucenim tohto oznamenia Prijimatel'ovi nastavaju ucinky pozastavenia poskytovania
grantu.

(3) Ak Prijimatel’ odstrani zistené porusenia Zmluvy podl'a odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy,
je povinny dorucit’ Zodpovednému orgdnu oznamenie o odstrdneni zistenych poruseni
Zmluvy najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od ich odstranenia.
Zodpovedny organ overi, ¢i doSlo k odstraneniu predmetnych poruseni Zmluvy
a Vv pripade, ze nedostatky boli Prijimatelom odstranené, obnovi poskytovanie grantu
Prijimatelovi.

(4) V pripade zaniku okolnosti vylucujucich zodpovednost’ podl'a odseku 1 pism. e) tohto
Clanku Zmluvy sa Zodpovedny organ zavizuje bez zbyto¢ného odkladu dorucit’
Prijimatelovi ozndmenie o zaniku okolnosti vylucujucich zodpovednost. Doru¢enim
oznamenia dochadza k obnoveniu poskytovania grantu Prijimatelovi.

Clanok 8
Opravnené vydavky
(1) Za opravnené vydavky na Projekt moézu byt povazované len vydavky, ktoré boli
skuto¢ne a preukazatelne vynalozené vo forme nakladov alebo vydavkov Prijimatel’a na
projekt aktoré splnaju vsSetky pravidla opravnenosti uvedené v ¢lanku 18 Nariadenia
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Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 514/2014' asu podrobne $pecifikované
V Pravidlach opréavnenosti. Kone¢na vyska opravnenych vydavkov sa ur¢i na zaklade
zaverecného zic¢tovania a vysledkov kontroly podl'a ¢lanku 18 tejto Zmluvy.

(2) Vydavok, ktory nespiia niektort z poziadaviek na opravnenost podla odseku 1 tohto
¢lanku Zmluvy, je povazovany za neopravneny.

Clanok 9
Publicita

Prijimatel’ je povinny podniknut vsetky kroky potrebné na zverejnenie skutoCnosti, ze
Europska tnia financovala alebo spolufinancovala Projekt. Podrobné podmienky a pravidla
informovania su uvedené v Prirucke pre prijimatel'a v plathom zneni a Manuali publicity
fondov pre oblast’ vnutornych zélezitosti.

Clanok 10
Postup pri obstaravani tovarov, prac a sluZieb PrijimatePom

(1) Prijimatel’ ma pravo zabezpecit’ od tretich osob (d’alej len ,,dodavatel*) dodavku tovarov,
sluzieb aprac potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu. Ak je stcastou realizacie
Projektu uzavretie zmliv na nakup tovarov, uskutoCnenie prac a poskytnutie sluzieb
medzi Prijimatelom a dodavatelom, Prijimatel’ je povinny postupovat podl'a zakona
¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni zékona ¢&. 438/2015 Z. z., ktorym sa meni a doplia zikon & 99/1963 Zb.
Obéiansky sudny poriadok v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliiaj
niektoré zékony (d’alej len ,,zdkon o verejnom obstardvani“) a podla pravidiel a
usmerneni Zodpovedného organu uvedenych v tejto Zmluve, v Prirucke pre prijimatel’a
a v Usmerneni k VO v platnom zneni.

(2) Prijimatel’ je povinny predkladat’ uplni dokumentaciu z verejného obstaravania este pred
narokovanim si vydavkov z verejného obstaravania v ziadosti o platbu. Prijimatel” Si
moze vydavky poZzadovat’ v ziadosti o platbu az po doruceni spravy z ex post kontroly
verejného obstardvania.

(3) Prijimatel’ je povinny postupovat’ podl'a Usmernenia k VO, ktoré ustanovuje podrobnosti
0 kontrole verejného obstaravania, ¢ase jej vykonavania, jej rozsahu, predmete, ako aj
nalezitosti ziadosti 0 kontrolu a poZzadovany rozsah predkladanej dokumentacie.

(4) Prijimatel’ je povinny:

a) Predlozit’ Zodpovednému organu dokumentaciu z verejného obstaravania, ktoré bolo
zrealizované pred podpisom Grantovej zmluvy, a teda je v Stadiu po podpise zmluvy
s uspesnym uchadza¢om, do 10 (slovom desat’) pracovnych dni po podpise Grantovej
zmluvy.

b) Predlozit’ Zodpovednému organu dokumentaciu z verejného obstaravania na ex-post
kontrolu do 10 (slovom desat’) pracovnych dni po zverejneni zmluvy s uspeSnym
uchddzacom podla zdkona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informéaciam
a0zmene adoplneni niektorych zdkonov (zdkon o slobode informadcii) v zneni
neskorSich predpisov.

c) Predlozit Zodpovednému organu vysledky vsetkych vykonanych kontrol/auditov k
verejnému obstaravaniu vykonanych inym orgdnom ako Zodpovednym organom
(napr. kontrola Uradu pre verejné obstaravanie, Najvyssicho kontrolného tradu SR
a pod.) a to bezodkladne po doruceni vyslednej spravy z vykonanej kontroly/auditu.
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d) Predlozit’ kompletnii dokumentéciu z verejného obstaravania Zodpovednému organu
Vv rozsahu podl'’a Usmernenia k VO.

(5) Prijimatel’ je povinny pred prevodom finanénych prostriedkov dodavatelovi (pred
zaplatenim dodavky) vykonat’ s vynalozenim riadnej a odbornej starostlivosti vecnu a
formalnu kontrolu kazdého uctovného dokladu vyhotoveného dodavatel'om.

(6) Tovary obstarané v ramci realizacie Projektu musia byt’ zaradené do G¢tovnej evidencie
Prijimatel’a.

(7) Porusenie postupov verejného obstaravania sa povazuje za porusenie zakona 0 verejnom
obstardvani a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov a zaroven je porusenim finanéne;j
discipliny podl'a § 31 odseku 1 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

(8) V pripade ak Zodpovedny organ identifikuje porusenie pravidiel a postupov verejného
obstardvania upravenych v zédkone o verejnom obstardvani, resp. poruSenie pravidiel
stanovenych v legislative SR a EU, ktoré malo alebo mohlo mat’ vplyv na vysledok
verejného obstardvania az pocas realizacie projektu, po thrade opravnenych vydavkov
v ziadosti o platbu, vztahujucou sa k ndkladom projektu, ktoré vyplyvaju z realizacie
verejné¢ho obstardvania (napr. na zdklade vysledkov kontroly na mieste, vladneho auditu,
auditu Eurdpskej komisie, kontroly Uradu pre verejné obstaravanie a pod.) zodpovedny
organ postupuje v zmysle Rozhodnutia Komisie C(2013) 9527°. Zodpovedny organ
vyzve Prijimatel'a, aby vratil poskytnuté financné prostriedky, pripadne ich cast’, ak
bude zistené porusenie pravidiel a postupov verejného obstaravania. Zodpovedny organ
uréi vysku prispevku, ktory je Prijimatel’ povinny vratit. Pri urovani vysky postupuje
Zodpovedny orgian podla zdsad uplatiiujucich sa pri urovani vysky vratenia
poskytnutého prispevku alebo jeho cCasti zo strany Zodpovedného orgéanu, ktoré su
upravené v Rozhodnuti komisie C(2013) 9527 a v sulade s &lankom 21 Zmluvy.

(9) V pripade zmluv, ktoré st vysledkom verejného obstaravania je Prijimatel’ povinny
vymedzit' v zmluve povinnost’ dodéavatela strpiet vykon kontroly, auditu alebo
overovania suvisiaceho s dodavanym tovarom, pracami a sluzbami kedykol'vek pocas
platnosti a Uc€innosti tejto Zmluvy, a to opradvnenymi osobami v zmysle ¢lanku 18
Zmluvy a poskytnat’ im vSetku potrebnt sti¢innost’.

Clanok 11
Monitorovanie

(1) Prijimatel’ je povinny predkladat Zodpovednému organu monitorovacie spravy ako
sucast’ kazdej ziadosti o platbu s vynimkou zdavere¢nej ziadosti o platbu. Vzory
a obsahové nalezitosti monitorovacej spravy st uvedené v Prirucke pre prijimatel’a
Vv platnom zneni. Monitorovacia sprava obsahuje informacie o Projekte ako celku bez
ohl'adu na to, ktord jeho Cast’ je spolufinancovand Zodpovednym organom.

(2) Pokial' je monitorovacia sprava neuplna, je Prijimatel’ povinny V lehote urcenej
Zodpovednym  organom monitorovaciu spravou doplnit apripadne chyby
a nezrovnalosti odstranit. V pripade rozporu monitorovacej spravy so skutkovym
stavom realizacie aktivit Projektu, alebo s touto Zmluvou je Prijimatel’ povinny v lehote
urcenej Zodpovednym organom tento rozpor odovodnit’.

2 Rozhodnutie Komisie C(2013) 9527 final z 19. 12. 2013 o stanoveni a schvéaleni usmerneni o urdeni
finan¢nych oprav, ktoré ma Komisia uplatiovat na vydavky financované Uniou v ramci zdiel'aného
hospodarenia pri nedodrzani pravidiel verejného obstaravania
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3)

(4)

()

(6)

1)

(2)

(3)

Ak Prijimatel’ nebude schopny predlozit’ monitorovaciu spravu Vv stanovenom termine, je
povinny najneskor dva pracovné dni pred uplynutim terminu na jej predloZenie pisomne
poziadat Zodpovedny organ o zmenu stanoven¢ho terminu. Ak Prijimatel’ nepoziada
0 zmenu terminu, ani nepredlozi monitorovaciu spravu V stanovenom termine,
Zodpovedny organ moéze od Zmluvy odstupit vstlade s c¢lankom 20 Zmluvy
a pozadovat’ vratenie uz poskytnutych finan¢nych prostriedkov.

Bez ohladu na predlozené monitorovacie spravy je Zodpovedny organ opravneny
pisomne poziadat’ Prijimatela o predlozenie dopliujucich informacii tykajucich sa
monitorovania realizacie Projektu. Prijimatel’ je povinny poskytnut Zodpovednému
organu pozadované informdcie najneskér do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni
od doru¢enia ziadosti Zodpovedného organu. AK Prijimatel nepredlozi informacie
V stanovenom termine a neposkytne Zodpovednému organu dostato¢né pisomné
vysvetlenie dovodov, pre ktoré nemohol tento zavéazok splnit, Zodpovedny organ médze
pozastavit’ poskytovanie platieb Projektu v sulade s ¢lankom 7 Zmluvy.

Zodpovedny organ vykondva kontroly realizacie projektu na mieste minimalne raz za
rozpoCtovy rok, v ktorom sa projekt realizuje. Zodpovedny organ mdze prisposobit’
termin kontroly realizacie projektu na mieste charakteru projektu a d’alsim okolnostiam.
Prijimatel’ je povinny zastupcom Zodpovedného organu poskytnit stéinnost’ pri
vykonani kontroly realizacie projektu na mieste a umoznit’ im pristup k dokumentacii
suvisiacej s realizovanym projektom.

Zodpovedny organ vykondva finanné kontroly na mieste minimalne raz za kazdy
projekt, ktory sa realizuje v danom rozpoctovom roku. Kontrola na mieste je realizovana
na vzorke minimalne 15 % z celkovych poZadovanych vydavkov Prijimatel’a. Finan¢né
kontroly na mieste si zamerané na dosiahnutie primeranej istoty, ze pozadované
vydavky boli vynalozené v sulade s legislativou EU a SR avsulade s grantovou
zmluvou. Prijimatel’ je povinny zamestnancom Zodpovedného organu poskytnut
suCinnost’” pri vykonani finan¢nej kontroly na mieste aumoZznit im pristup
k dokumentacii suvisiacej s realizovanym projektom.

Clanok 12
Hodnotenie a poskytovanie informacii

Prijimatel’ je povinny pocas realizécie Projektu a 5 (slovom pét’) rokov po jeho ukonceni
podla ¢lanku 3 ods. 5 Zmluvy poskytnut poverenym zamestnancom Zodpovedného
organu a nim prizvanym osobam (napr. externi hodnotitelia), Eurdpskej komisii a/alebo
nou poverenym osobam dokumenty alebo informacie o Projekte, za i¢elom vykonania
priebezného a ex-post hodnotenia Projektu bertic do uvahy aj opravnenia uvedené Vv
¢lanku 18 Zmluvy. Toto ustanovenie sa vztahuje aj na pravneho nastupcu spolo¢nosti,
na ktorého likvidaciou prechddza hnutel'ny a nehnutelny majetok spolocnosti, ktory bol
zakupeny z grantu poskytnutého pre dany Projekt.

Prijimatel’ sthlasi stym, ze Europska komisia a Zodpovedny organ maju pravo
zverejiovat’ informacie o Prijimatelovi, jeno partneroch, Projekte a zaverov Projektu
ako aj z jeho priebezného a ex — post hodnotenia.

Prijimatel' sthlasi so zverejnenim udajov podla odseku 2 tohto ¢lanku Zmluvy
vyplyvajucich z obsahu tejto Zmluvy v rozsahu:

a) nazov (Prijimatela i partnera),

b) sidlo,

C) nazov Projektu,
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d) strucna charakteristika Projektu,

e) hlavné ciele,

f) cielové skupiny,

g) najdolezitejSie vysledky,

h) vyska grantu (v Strukture zdroje, zdroje Statneho rozpoctu a vlastné zdroje
Prijimatel’a),

i) fotodokumentacia.

Ak ktordkol'vek zmluvnd strana, alebo Eurdpska komisia uskutociiuje alebo zadava

vypracovanie priebezného hodnotenia Projektu, potom je povinnd druhej zmluvnej
strane a Europskej komisii poskytnit’ kopiu hodnotiacej spravy.

Clanok 13
Vlastnictvo a pouZitie vysledkov a vybavenia, udrzatePnost’ projektu

Prijimatel’ sa zavizuje, Ze pocas obdobia realizacie Projektu a 5 (slovom pit) rokov
po jeho skonceni v zmysle ¢lanku 3 ods. 5 Zmluvy (obdobie udrzatelnosti projektu)
nezmeni bez predchadzajuceho pisomného suhlasu Zodpovedného organu ciele,
vysledky a Gcel pouzitia vybavenia Projektu v tej miere, ze by zmena:

a) narusila povahu Projektu,

b) narusila podmienky realizacie Projektu,

C) znamenala poskytnutie neopravnenej vyhody tretim osobam, alebo

d) sposobila zmenu vlastnickych pomerov k Projektu na strane Prijimatela.

Prijimatel’ sa zavidzuje do 10. (slovom desiatich) pracovnych dni po uplynuti obdobia
udrZatel'nosti projektu ozndmit Zodpovednému organu uplynutie tohto obdobia
a bezodplatny prevod vybavenia nadobudnutého v ramci Projektu. Bezodplatny prevod
vybavenia zabezpeci Prijimatel’ v prospech zariadeni MV SR, v ktorych sa nachadza
cielova skupina Projektu.

Vlastnicke prava, vlastnicke naroky a prava duSevného vlastnictva k vysledkom
Projektu, spravam a ostatnym prislusnym dokumentom prinaleZia Prijimatel'ovi.

Bez ohl'adu na odsek 3 tohto ¢lanku Zmluvy a v stlade s ¢lankom 12 Zmluvy, Prijimatel’
dava Zodpovednému organu a Eurdpskej komisii pravo vol'ne nakladat’ so vSetkymi
dokumentmi suvisiacimi s Projektom v sulade s prislusSnymi vSeobecne zavdznymi
pravnymi predpismi SR a pravnymi predpismi EU.

Toto ustanovenie sa rovnako vztahuje na subjekt, na ktory Prijimatel’ previedol
vlastnictvo majetku ako aj na pravneho nastupcu spolocnosti, na ktorého likvidaciou
prechadza hnutel'ny a nehnutel'ny majetok spolo¢nosti.

Clanok 14
Uc¢tovnictvo Prijimatel’a

Prijimatel’ sa zavdzuje viest' jasne rozliSené uctovnictvo (jednoduché alebo podvojné) v
stilade so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a
nadvizujucimi vykondvajlcimi opatreniami Ministerstva financii SR. V pripade, ak tomu
nebrani dolezitd prekazka, vedie Prijimatel’ uctovnictvo v elektronickej podobe. Vystupy
Z uctovnictva musia zabezpecCit' pravidelné a Standardizované vystupy pre Projekt, umoznit’
monitorovanie pokroku dosiahnutého pri realizécii aktivit Projektu, vytvorit’ zdklad pre

14



narokovanie platieb a ul'ahCit’ proces overovania a kontroly vydavkov zo strany prislusnych
organov. Podrobnosti ustanovi Prirucka pre prijimatel’a v platnom zneni.

Clanok 15
Archivacia dokumentacie tykajucej sa Projektu

(1) Prijimatel’ sa zavdazuje archivovat’ Zmluvu vratane jej priloh a dodatkov, ako aj vsetky
doklady tykajuce sa poskytnutého grantu (podporné dokumenty a ostatni uctovni
dokumentaciu vztahujiucu sa na Projekt), po dobu 5 (slovom pat’) rokov po finanénom
vysporiadani Projektu a do tejto doby strpiet’ vykon kontroly alebo auditu zo strany
opravnenych osdb v zmysle ¢lanku 18 Zmluvy.

(2) Prijimatel’ sa zavdzuje uchovavat’ v papierovej aj v elektronickej forme vsetky zdznamy,
dokumenty a tudaje, tykajuce sa vykazovanych vydavkov, pridelenych prijmov a
vykonanych auditov a kontrol tak, aby boli k dispozicii Zodpovednému organu,
Europskej komisii (vratane uradu OLAF) a Eurdépskemu dvoru auditorov najmenej pocas
4 (slovom Styroch) rokov nasledujucich po rozpo¢tovom roku, v ktorom bola vykazana
posledna platba.

(3) Ak Zodpovedny organ zisti nezrovnalosti, podporné doklady uvedené v ods. 2 sa
uchovavaji tak, aby ich Eurdpska komisia mala k dispozicii najmenej 3 (tri) roky
nasledujuce po roku, v ktorom prislusné sumy boli v plnej vyske vymozené od
Prijimatela a pripisané na i¢et narodného programu.

(4) Ak sa zafne postup overovania suladu podla c¢lanku 47 Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) &. 514/2014%, podporné doklady uvedené v ods. 1 tohto &lanku
sa uchovavaju tak, aby ich Eurdpska komisia mala k dispozicii najmenej 1 (slovom
jeden) rok nasledujtci po roku, v ktorom sa tento postup ukon¢i.

(5) Ak je rozhodnutie o stlade predmetom stdneho konania na Stdnom dvore Europskej
unie, relevantné podporné doklady sa uchovavaju tak, aby ich Eurdpska komisia mala
k dispozicii najmenej 1 (slovom jeden) rok nasledujuci po roku, v ktorom bolo toto
konanie ukoncené.

(6) Prijimatel’ je povinny archivovat’ dokumentaciu, tykajicu sa verejného obstaravania pat
rokov odo dna odoslania oznamenia o vysledku verejného obstaravania. Rovnopis
zmluvy, ramcove] dohody alebo koncesnej zmluvy uchovava pocas celej doby jej
trvania.

(7) Dokumenty musia byt 'ahko dostupné a archivované takym spdsobom, aby ulahcovali
ich kontrolu a Prijimatel’ je povinny v monitorovacej sprave informovat' Zodpovedny
organ o ich presnom umiestneni a nasledne pisomne oznamovat’ zmenu ich umiestnenia.
Podrobné pravidla o tom, ktoré uctovné dokumenty Prijimatel’ uchovava pre ktory typ
vydavkov, obsahuje Prirucka pre prijimatel’a v platnom zneni.

Clanok 16
Konflikt zaujmov a ochrana adajov

(1) Prijimatel’ sa zavédzuje podniknut’ vSetky opatrenia potrebné na predchadzanie konfliktu
zduyymov a pisomne informuje Zodpovedny organ o akejkol'vek situdcii, ktora
predstavuje alebo by mohla viest’ k akémukol'vek takémuto konfliktu zdujmov najneskor
do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni odo dila vzniku takejto situacie.
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Pokial’ orgdn vykonévajuci kontrolu alebo audit dospeje k zaveru, ze pravidlo zdkazu
konfliktu zaujmov bolo porusené Zodpovedny organ odstipi od Zmluvy v sulade
S ¢lankom 20 Zmluvy a vyzve Prijimatela na vratenie grantu.

Zodpovedny organ sa zavidzuje, ze informacie 0 Prijimatelovi zabezpeci pred ich
zneuzitim, a Ze ich bude vyuzivat’ len v stlade s ustanoveniami tejto Zmluvy a s cielom
dosiahnut’ jej ucel.

Ugastnici tejto zmluvy tymto suhlasia so spracovanim osobnych udajov len na uéely
tejto zmluvy v stlade so zdkonom ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 84/2014 Z. z., ktorym sa meni a
dopiiia zdkon & 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a ktorym sa meni zdkon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.
145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni neskorsich predpisov.

Clanok 17
DalSie prava a povinnosti Prijimatel’a

Zodpovedny orgéan nie je zodpovedny za Skodu vzniknuti na majetku Prijimatel’a pocas
realizacie Projektu. Ak Prijimatel nemd poisteny majetok, ktory nadobudol, alebo
zhodnotil uplne, alebo z €asti z prostriedkov grantu a nastane udalost’, pre ktor prestane
plnenie funk¢nosti majetku, Prijimatel bezodkladne zabezpe¢i rovnocennu nahradu
majetku pre plnenie aktivit projektu a s tym suvisiace néklady uhrddza z vlastnych
zdrojov; v pripade uplatnenia odpisov pocas implementicie projektu zabezpeci
rovnocennu nahradu odpisovaného majetku z vlastnych zdrojov. Zodpovedny organ z
tohto dovodu nebude akceptovat poziadavku o zvySenie opravnenych vydavkov, ktoré
suvisia so vznikom takejto Skody.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne informovat poc¢as platnosti tejto Zmluvy
Zodpovedny organ o zacati a ukonceni akéhokol'vek sudneho konania, exeku¢ného,
konkurzného alebo spravneho konania voci Prijimatelovi, o vzniku a zaniku okolnosti
vylu€ujicich zodpovednost, o vSetkych zisteniach opravnenych os6b podla ¢lanku 18
tejto Zmluvy, v pripade inych kontrolnych organov, ako aj o inych skuto¢nostiach, ktoré
maju alebo moézu mat’ vplyv na realizaciu Projektu a/alebo na povahu a ucel Projektu a
to najneskér do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni odo dia vzniku predmetnych
skutocnosti opisanych v tomto odseku.

Zodpovedny organ nemoéze za Ziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek dovodov byt
zodpovedny za Skodu alebo ujmu, ktora vznikne zamestnancom Prijimatel'a alebo na
majetku Prijimatel’a v priebehu realizacie Projektu. Z toho dovodu neméze Zodpovedny
organ akceptovat’ Ziadne naroky na nédhradu Skody alebo zvySenie sumy grantu v
suvislosti s takouto Skodou alebo ujmou.

Prijimatel’ prebera vyhradnu zodpovednost’ voci tretim strandm, vratane zodpovednosti
za Skodu alebo ujmu akéhokol'vek druhu, ktord vznikne tretim strandm pocas realizacie
Projektu. Prijimatel’ zbavuje Zodpovedny organ akejkol'vek zodpovednosti vyplyvajice;j
z akychkol'vek narokov alebo zaloéb podanych z dévodu poruSenia pravnych predpisov
a vSeobecne zavdaznych pravnych predpisov. SR zo strany Prijimatela alebo
zamestnancov Prijimatel’a alebo 0sob, voci ktorym tito zamestnanci nesu zodpovednost’
alebo z dovodu porusenia prav tretej strany.

Prijimatel je povinny vyuzivat vSetky vhodné zasady neodporujice poctivému
obchodnému styku k ziskaniu rabatov, zliav a provizii. Nasledne sa zavizuje uvedené
dobropisy vykdzat v Uctovnictve a v prilohe k ziadosti o platbu predkladanej podla
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clanku 6 Zmluvy. Vsetky pripadné dobropisy budu odpocitané od grantu poskytnutého
Prijimatelovi na zaklade tejto Zmluvy.

Clanok 18
Kontrola

Prijimatel’ sa zavdzuje, Ze strpi vykon kontroly zo strany opravnenych kontrolnych
zamestnancov Vv zmysle prislusnych pravnych predpisov EU a vieobecne zaviznych
pravnych predpisov SR, a ze bude ako kontrolovany subjekt pri vykone kontroly (napr.
vykon kontroly fyzickej realizacie Projektu, vykon kontroly uskuto¢nenej sluzby, vykon
naslednej kontroly) riadne plnit’ povinnosti, ktoré mu vyplyvaju z uvedenych predpisov.

Zamestnanci kontrolného organu st opravneni kedykol'vek vykonat u Prijimatela
kontrolu vSetkych podpornych dokumentov, ktoré suvisia s Projektom, ako aj kontrolu
vecne] spravnosti realizacie Projektu. Zamestnanci kontrolného organu maju pocas
trvania realizacie schvaleného Projektu a najneskor vSak do 5 (slovom piatich) rokov od
finan¢ného vysporiadania projektu pristup ku vSetkym podpornym dokumentom
Prijimatela, suvisiacich s vydavkami na realizéciu Projektu a plnenim povinnosti podla
tejto Zmluvy.

Prijimatel’ je povinny umoznit vykonanie kontroly pouZitia grantu, preukazat
opravnenost vynalozenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia grantu a
umoznit’ pristup k podpornym dokumentom, ktoré st uchovavané v lehotach upravenych
v ¢lanku 15 tejto zmluvy. Prijimatel’ je povinny pocas trvania realizacie schvalené¢ho
Projektu anajneskér vsak do 5 (slovom pit) rokov od finanéného vysporiadania
Projektu vytvorit' zamestnancom kontrolného organu vykonavajucim kontrolu primerané
podmienky (poskytnutie miestnosti pre vykon kontroly a zabezpeCenie U asti
zodpovednych zamestnancov k jednotlivym typom vydavkov) na riadne a vcasné
vykonanie kontroly, riadne predlozit’ vSetky vyziadané informadcie a listiny tykajlice sa
najmi realizacie Projektu, stavu jeho rozpracovanosti, pouzitia grantu, zabezpec¢it' im
vstup na miesta, kde prebieha realizacia Projektu, vratane pristupu k jeho informaénym
systétmom, ako aj ku vSetkym dokumentom a databdzam suvisiacim s technickym a
finanénym riadenim Projektu a poskytnit’ im potrebna sucinnost, ktort si od neho
opravneni pozadovat v zmysle vSeobecne zaviaznych predpisov o hospodareni s
verejnymi prostriedkami. Prijimatel’ je povinny splnit’ v urenej lehote opatrenia na
napravu nedostatkov zistenych kontrolou na mieste a odstranit’ pri¢iny ich vzniku.

Prijimatel’ je povinny pri kontrole vykonavanej zamestnancami kontrolného organu
predlozit’ origindly tych dokumentov, na kontrolu ktorych su zamestnanci kontrolného
organu opravneni (napr. doklady preukazujice fyzicky sulad Projektu, wctovné
a finanéné doklady apod.). Prijimatel je zaroven povinny umoznit zastupcom
Zodpovedného organu pristup k vSetkym uctovnym dokumentom organizicie za ucelom
kontroly beznej mzdovej politiky, za u¢elom zamedzenia duplicite uctovania a kontroly
zachovania zasady neziskovosti.

Prijimatel’ je povinny poskytovat’ pozadované informacie, dokladovat’ svoju ¢innost’ a
umoznit’ vstup zamestnancom kontrolné¢ho organu do objektov a na pozemky suvisiace s
Projektom za i€elom kontroly plnenia podmienok tejto Zmluvy.

Ustanoveniami tohto ¢lanku nie su dotknuté d’alSie ustanovenia osobitnych predpisov
0 kontrole hospodarenia s prostriedkami Statneho rozpoc¢tu SR (napr. podla zdkona
Nérodnej rady Slovenskej republiky ¢.39/1993 Z. z. o Najvy$Som kontrolnom urade
Slovenskej republiky v zneni neskor$ich predpisov, zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢ne;j
kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov).
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Zamestnanci kontrolného organu st:

a) povereni zamestnanci Zodpovedného organu a Organu auditu podla osobitnych
predpisov?, ako aj povereni zamestnanci Najvyssieho kontrolného tradu Slovenskej
republiky,

b) povereni zamestnanci Uradu pre verejné obstaravanie SR v zmysle zakona
0 verejnom obstaravani,

c) riadne splnomocneni zastupcovia Eurdpskej komisie, Europskeho tiradu na boj proti
podvodom a Europskeho dvora auditorov,

d) osoby prizvané kontrolnymi organmi uvedenymi v pism. a) az c¢) v sulade
S prislusnymi predpismi.

Clanok 19
Pozastavenie realizacie Projektu

Prijimatel’ oznami Zodpovednému organu pozastavenie realizacie celého Projektu alebo
Casti Projektu bez ohrozenia plnenia stanovenych cielov Projektu, ak jeho realizacii
brani okolnost’ vyluc¢ujuca zodpovednost’ definovana v ¢l. 7 ods. 1 pism. e¢). Ozndmenie
Prijimatel’a o pozastaveni realizdcie Projektu musi byt v pisomnej forme dorucené na
adresu Zodpovedného organu najmenej do 3 (slovom troch) pracovnych dni od vzniku
situacie, ktora zaklada dovod na pozastavenie realizacie Projektu alebo jeho casti.
Prijimatel’ je zaroven povinny Spolu S ozndmenim poskytnit’ Zodpovednému organu
vSetky potrebné informacie o povahe, ocakdvanom trvani a predvidatelnych nésledkoch
pozastavenia realizacie Projektu a podniknat vSetky opatrenia za ucelom
minimalizovania moznej $kody. Ak odpadni dovody, ktoré viedli k pozastaveniu
realizacie projektu je Prijimatel povinny oznamit® Zodpovednému organu bez
zbyto¢ného odkladu tuto skutocnost’ atiez oznamit’ termin, kedy obnovi realizéciu
Projektu. V pripade ak nebude pokracovanie realizacie Projektu d’alej mozné dojde k
ukonceniu zmluvného vztahu v zmysle ¢lanku 20 Zmluvy.

Zodpovedny organ moZze poziadat’ Prijimatela, aby pozastavil realizaciu celého Projektu
alebo casti Projektu, ak okolnosti vylucujuce zodpovednost' spdsobuju, Ze je prili§
naro¢né, alebo nebezpecné v Projekte pokracovat. Kazdd zmluvna strana moéze od
Zmluvy odstapit’ v stilade s ¢lankom 20 Zmluvy. Ak od Zmluvy neodstapi Prijimatel’ je
povinny minimalizovat’ ¢ast’ pozastavenia realizacie Projektu a pokracovat v realizacii,
ked’ to okolnosti umoznia, a to s predchadzajicim pisomnym stthlasom Zodpovedného
organu.

V pripade uplatnenia postupu podl'a odseku 1 alebo odseku 2 tohto clanku Zmluvy méze
Zodpovedny organ predlzit’ dobu realizacie projektu, maximalne v§ak do 31.12.2022.

Clanok 20
Ukonc¢enie zmluvného vzt’ahu

Riadne ukonéenie zmluvného vztahu vyplyvajiiceho ztejto Zmluvy nastane splnenim
zaviazkov zmluvnych stran a sucasne uplynutim doby, na ktort bola Zmluva uzatvorena
podla ¢lanku 25 odseku 5 Zmluvy.

Mimoriadne ukonc¢enie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane
a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) odstapenim od zmluvy.

18



(3) Zodpovedny organ moze odstipit’ od tejto Zmluvy najma v pripade, ak:

a) Prijimatel’ neza¢ne realizovat’ Projekt v lehote podl'a ¢lanku 3 odseku 3 Zmluvy ato
ani po pisomnej vyzve zo strany Zodpovedného organu,

b) Prijimatel’ bezdovodne nesplni aktkol'vek zo svojich povinnosti a neucini tak ani
potom, ako mu bola doruc¢ena pisomna ziadost’” Zodpovedného orgéanu, aby takuto
povinnost’ splnil, ak zaroven neposkytne do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od
dorucenia ziadosti zodpovedného organu vysvetlenie,

¢) Statutdrny zastupca, resp. ¢len Statutirneho organu Prijimatela je pravoplatnym
rozsudkom sudu Uznany vinnym zo spachania trestného cinu korupcie alebo
akejkol'vek nelegalnej ¢innosti poskodzujucej finanéné zdujmy; toto sa vzt'ahuje aj na
dodavatel'ov a zastupcov Prijimatel’a, alebo ak bude ako opodstatnena vyhodnotena
staznost’ smerujica k ovplyviiovaniu hodnotitelov alebo poruseniu schvalenych
zésad politiky predchadzania konfliktu zdujmov, pripadne ak takéto ovplyvilovanie
alebo porusovanie skonstatuju aj bez staznosti alebo podnetu na to opravnené
kontrolné organy,

d) Prijimatel zmeni pravnu formu, pokial nie je 0 tejto skutocnosti vypracovany
dodatok ku Zmluve,

e) Prijimatel porusi povinnost’ ustanovent v ¢lanku 17 odsek 2 Zmluvy,

f) Prijimatel’ urobi nepravdivé alebo neuplné vyhlasenie za ucelom ziskania grantu,
resp. jeho Casti, ustanoveného v Zmluve alebo poskytne spravy, ktoré si v rozpore
so skutonym stavom,

g) Prijimatel’ prevedie vlastnictvo vybavenia a zariadenia financovaného z grantu na iny
subjekt v rozpore so znenim ¢lanku 13 odsek 2. Zmluvy,

h) nastane situacia uvedena v ¢lanku 6 odsek 8 Zmluvy a zmluvné strany sa nedohodnu
inak.

i) Prijimatel’ vykona ukon, na ktory je potrebny predchadzajuci pisomny suhlas
Zodpovedného organu v pripade, ak suhlas nebol udeleny alebo ak doslo
k vykonaniu takého ukonu zo strany Prijimatel’a bez Ziadosti o takyto sthlas.

(4) Odstapenie od Zmluvy je G¢inné dilom dorucenia pisomného oznidmenia o odstipeni
druhej zmluvnej strane, bez toho aby bol Zodpovedny organ povinny uhradit’ aktikol'vek
nahradu Skody.

(5) Odstupenie od zmluvy je jednostranny pravny ukon, jeho doru¢enim sa grantova zmluva
zruSuje od zaciatku, a kazdy z Gcastnikov je povinny vratit’ tomu druhému, ¢o podla nej
dostal.

(6) V pripade zacatia konania voci Prijimatelovi v obdobi realizacie Projektu kedy je
Prijimatel’ povinny tito skutocnost’ pisomne oznamit’ Zodpovednému organu v sulade
s¢l. 17. ods. 2 tejto Zmluvy, si Zodpovedny organ vyhradzuje pravo posudit’ povahu a
dopad sudneho konania na realizaciu Projektu aprijatt adekvatne opatrenia na
zabezpeCenie  efektivneho  a hospodarneho  vyuzitia  prostriedkov  grantu.
V oddvodnenych pripadoch, ak je v suvislosti so zacatym sudnym konanim zavaznym
sposobom ohrozend realizacia Projektu alebo efektivne ahospodarne vyzitie
prostriedkov grantu méze Zodpovedny organ odstlpit’ od tejto Zmluvy.

(7) Prijimatel’ nezodpoveda za porusenie zmluvnej povinnosti, ak splneniu jeho povinnosti
brani prekazka, ktord nastala bez jeho zavinenia a ak nemozno rozumne predpokladat’, ze
by Prijimatel’ tato prekazku alebo jej nasledky odvratil alebo prekonal alebo, ze by v
Case podpisu tejto Zmluvy tato prekazku predvidal.
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(8) V pripade odstipenia od Zmluvy zostavaji zachované tie prava Zodpovedného organu,
ktoré¢ podla svojej povahy maju platit aj po skonceni Zmluvy, a to najmid pravo
pozadovat’ vratenie poskytnutého grantu, prdvo na ndhradu Skody, ktora vznikla
porusenim Zmluvy.

(9) Pred odstapenim od Zmluvy alebo namiesto odstipenia od Zmluvy v stlade s tymto
¢lankom Zmluvy moéze Zodpovedny organ aj bez predchadzajuceho upozornenia
pozastavit’ platby ako preventivne opatrenie.

Clanok 21
Vysporiadanie finan¢énych vzt’ahov a zmluvna pokuta

(1) Zodpovedny organ stanovi povinnost’ Prijimatela vratit' grant alebo jeho Cast’ a rozsah
tohto vratenia v ¢leneni podl'a zdrojov podla ¢lanku 2 ods. 2 Zmluvy v pisomnej Ziadosti
0 vratenie finan¢nych prostriedkov, ktoru zaSle Prijimatelovi. Podrobnosti ustanovi
Prirucka pre prijimatel’a v platnom zneni.

(2) Prijimatel’ sa zavézuje vratit Zodpovednému organu prostriedky grantu do 15 (slovom
pétnastich) pracovnych dni odo diia prijatia Ziadosti Zodpovedného organu o vratenie
finanénych prostriedkov. V pripade, ze Prijimatel’ tato povinnost’ nesplni, Zodpovedny
organ postupuje v stlade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi SR.

(3) Prijimatel je povinny vratit’ grant alebo jeho Cast”:
a) ak ho do ukoncenia Projektu nevycerpal,
b) v pripade platby poskytnutej omylom,
) V pripade postupu podla ¢lanku 5 odseku 8 Zmluvy
d) v pripade postupu podla ¢lanku 6 odseku 8 a 15 Zmluvy

e) ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve a poruSenie povinnosti znamena porusenie
finan¢nej discipliny podl'a § 31 odseku 1 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy ao0zmene adoplneni niektorych zikonov v zneni
neskorSich predpisov,

f) ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve aporusenie povinnosti znamena
nezrovnalost’, tak ako ju definuje Prirucka pre prijimatel'a v platnom zneni

g) ak pri realizacii aktivit Projektu Prijimatel’ porusil iné vSeobecne zavdzné pravne
predpisy Slovenskej republiky alebo prislusné pravne predpisy EU,

h) vo vyske prijmu z Projektu v pripade, ak pocas realizacie aktivit Projektu doslo
k vytvoreniu prijmu,

1) vratit vynos z prostriedkov Statneho rozpoctu SR podla § 7 odseku 1 pism. m)
zakona ¢.523/2004 Z. z. orozpocétovych pravidlach verejnej spravy a 0zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, vzniknuty na zédklade
uroc¢enia poskytnutého grantu (d’alej len ,,vynos),

J) vyplateny k datumu odstupenia od Zmluvy, v pripade ak ddjde k odstipeniu od
Zmluvy.
(4) Sumy, ktoré¢ maju byt vratené Zodpovednému organu, moézu byt vzajomne zapocitané
s akymikol'vek sumami splatnymi voci Prijimatel’'ovi. Toto neovplyvni pravo zmluvnych
stran dohodnut’ sa na splatkovej platbe.

(5) V pripade neopravnené¢ho odstupenia od Zmluvy zo strany Prijimatel’a, podl'a ¢lanku 20
Zmluvy, Zodpovedny organ moéze pozadovat ciastoéné alebo uplné vratenie uz
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vyplatenych siim z grantu a to priamotumerne k zavaznosti danych zlyhani a po tom, ako
je Prijimatel'ovi umoznené predlozit’ svoje pripomienky.

(6) Bankové poplatky vzniknuté pri vracani splatnych sim Zodpovednému organu v celom
rozsahu znasa Prijimatel

(7) Prijimatel je povinny v lehote do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od uskuto¢nenia
vratenia grantu alebo jeho Casti, prijmu alebo vynosu, ktoré sa uskutocnilo formou platby
na ucet, zaslat Zodpovednému organu pisomné ,,Ozndmenie o vrateni financnych
prostriedkov®, ktoré je sucastou Prirucky pre prijimatel'a Vv platnom zneni spolu
S vypisom z bankového uctu.

(8) Ak Prijimatel’ nevrati prostriedky v ramci lehoty stanovenej Zodpovednym organom
a Vv urCenom rozsahu, je zapisany do ¢iastkovej knihy dlznikov a stavu vysporiadania
pohl'adavok. Zodpovedny organ pisomne informuje Prijimatel’a 0 tomto zapisani.

(9) Prijimatel’ berie na vedomie, Ze vzhl'adom na povahu grantu poskytnutého na zaklade
tejto Zmluvy (prostriedky Statneho rozpoctu) je organ prislusny v zmysle zakona ¢.
523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov, tj. Urad vladneho auditu alebo
Ministerstvo financii SR, opravneny vymahat od Prijimatel'a grant aj bez podnetu
Zodpovedného organu alebo nad ramec podnetu Zodpovedného organu.

(10) V pripade, kedy dojde k odstipeniu od Zmluvy vzmysle ¢l. 20 Zmluvy, sa
vysporiadanie finan¢nych vzt'ahov vo vizbe na ¢l. 20 ods. 5 tejto Zmluvy bude riesit
V obC¢iansko — sudnom konani v zmysle civilného sporového poriadku na miestne
a vecne prislusnom sude v Slovenskej republike.

(11) Ak Prijimatel’ zisti nezrovnalost’ suvisiacu s Projektom, je povinny tato nezrovnalost’
bezodkladne ozndmit Zodpovednému organu a zaroven mu predlozit’ prislusné
dokumenty tykajice sa tejto nezrovnalosti. Tuto povinnost ma Prijimatel’ najneskor
pocas 5 (slovom pit’) rokov od finan¢ného vysporiadania projektu.

(12) Ak Prijimatel’ nevrati prostriedky v ramci lehoty stanovenej Zodpovednym organom,
Zodpovedny organ moze (pokial' Prijimatel’ nie je Statnym organom clenského Statu
Europskej tnie) zvysit splatni sumu uctovanim uroku z omeSkania vo vyske o5
(slovom pit’) percentudlnych bodov vyssej ako zakladna trokova sadzba Eurdpskej
centralnej banky platna k prvému ditu omeskania s plnenim pefiazného dlhu. Urok z
omeskania je splatny za obdobie, ktoré uplynulo medzi lehotou splatnosti platby
stanovenou Zodpovednym orgdnom a datumom, kedy bola platba skutocne
uskuto¢nena. Akékol'vek ¢iastkové platby maju najprv pokryt’ takto stanoveny trok.

(13) Ak sa Prijimatel’ dostane do omeskania s plnenim svojej povinnosti zo Zmluvy, a to:
a) 0znamovacej povinnosti,
b) ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou,
C) povinnosti poskytnut’ su¢innost’ Zodpovednému organu,

Zodpovedny organ je opravneny uplatnit vocéi Prijimatelovi zmluvni pokutu
maximalne do vysky 0,1 % (slovom jednej desatiny percenta) zo sumy grantu uvedenej
Vv ¢lanku 2 ods. 1 Zmluvy za kazdy aj zacaty den omeSkania.
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Clanok 22
Zmeny a doplnenia Zmluvy

(1) Tato Zmluvu je moZné menit alebo dopliat na zéklade dohody zmluvnych stran.
Akékol'vek zmeny alebo doplnenia ustanoveni Zmluvy, vratane priloh k Zmluve, musia
mat’ formu pisomného a ocislovaného dodatku podpisaného oboma zmluvnymi stranami
pokial’ v tejto Zmluve nie je ustanovené inak.

(2) Ziadost o zmenu alebo doplneniec Zmluvy formou dodatku predklada Prijimatel
Zodpovednému organu spravidla 30 (slovom tridsat’) pracovnych dni pred datumom,
kedy by mala zmena vstipit do platnosti, pokial neexistuji vynimocné okolnosti
nalezite odovodnené Prijimatel'om a uznané Zodpovednym organom. Tato lehota zacina
plynit odo diia, kedy Prijimatel doru¢i kompletni Ziadost ozmenu. Ziadost
Prijimatel'a 0 zmenu musi byt riadne odovodnena a musi obsahovat’ uz prepracované tie
Zasti Zmluvy alebo jej priloh, ktorych sa Ziadost’ o zmenu alebo doplnenie tyka. Ziadost
musi byt tiez dolozena vSetkymi podpornymi dokumentmi potrebnymi na jej posudenie,
inak ju Zodpovedny organ bez d’alSicho posudzovania zamietne. Na schvalenie zmeny
nema Prijimatel’ pravny narok.

(3) Prijimatel je povinny poziadat’ o zmenu Zmluvy formou dodatku najma v pripade:

a) ak sa dostal do omeskania s ukonCenim realizacie aktivit Projektu alebo mozno
rozumne predpokladat’, Ze k takémuto omeskaniu ddjde,

b) zmeny rozpoctu Projektu, s vynimkou postupu popisanom v odseku 8 tohto ¢lanku
Zmluvy, priCom zmenou rozpoctu sa rozumie akdkol'vek zmena rozpoctu a s fiou
suvisiaca zmena komentdra k rozpoctu, ktory mad vplyv na vydavky alebo
predpokladané zdroje financovania vydavkov Projektu, vratane vytvorenia novej
rozpoctovej polozky,

C) zmeny poctu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial’ takouto zmenou neddjde
k podstatnej zmene Projektu, Kk ohrozeniu naplnenia cielov Projektu a tiez
planovanych hodn6t meratel'nych ukazovatel'ov,

d) ak nastant okolnosti vylucujuce zodpovednost'.

(4) Zmluvné strany sthlasia, Ze v pripade zmien pravnych predpisov EU tykajucich sa
fondu, upravia Zmluvu ajej prilohy tak, aby boli vsulade so zmenami pravnych
predpisov EU.

(5) Za podstatni zmenu Projektu sa povazuje:

a) generovanie prijmov vystupmi a vysledkami Projektu, ktoré neboli zahrnuté
Vv ziadosti o grant,

b) predaj/akékol'vek prenechanie alebo prenajom majetku zakiipeného z grantu inému
pravnemu subjektu bez jednoznacného zmluvného zachovania jeho pouZivania na
povodny ucel,

C) zmena pravnej formy a charakteru Cinnosti Prijimatela alebo ukoncéenie ¢innosti
Prijimatel’a,

d) zmena, ktora poskytuje neopravnené zvyhodnenie akémukol'vek subjektu.

(6) Pocas realizacie Projektu nie je mozna zmena Zmluvy, ktora by:

a) spochybnila rozhodnutie o udeleni grantu,

b) zmenila ucel Projektu,

€) zvysila maximalnu vySku grantu uvedenu v ¢lanku 2 ods. 1 Zmluvy bez rozsirenia
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rozsahu ¢i doby realizacie Projektu uvedenej v ¢lanku 3 ods. 1 Zmluvy a dodrzania
¢lanku 22 ods. 6 pism. b),

d) bola v rozpore s rovnocennym zaobchadzanim so ZiadateI'mi.

(7) Zmeny Zmluvy alebo jej priloh sa vykonavaji pisomnym oznamenim Prijimatela
Zodpovednému organu vzdy najneskor 10 (slovom desat’) pracovnych dni po vykonani
zmeny bez potreby uzatvorenia dodatku ku grantovej zmluve v nasledovnych pripadoch:

a) zmena identifikanych a kontaktnych tdajov zmluvnych stran, ktora nema za
nasledok zmenu v subjekte Zodpovedného organu, resp. Prijimatel’a a touto zmenou
nedojde k poruseniu podmienok definovanych v prislusnej vyzve na predkladanie
ziadosti o grant,

b) zmena adresy sidla Prijimatela,

C) zmena bankového uctu,

d) zmena osoby Statutarneho zastupcu Prijimatel'a a v pripade udelenia plnej moci aj
zéastupcu podla prilohy €. 3 a prilohy €. 4 Zmluvy (ozndmenie musi byt doloZzené
uradne overenym podpisovym vzorom Statutdrneho zastupcu, respektive
splnomocneného zastupcu a dokumentom, na zaklade ktorého bola zmena
Statutarneho organu alebo zastupcu vykonana).

(8) Zmeny rozpoctu projektu formou presunu finanénych prostriedkov v ramci rovnake;j
kapitoly rozpoctu Projektu alebo presunu medzi viacerymi kapitolami rozpoctu
Projektu do vysky najviac 10% (slovom desat percent) z pdvodnej celkovej sumy
vydavkov pre kazdia dotknuti kapitolu rozpoctu Projektu vratane zmeny komentara
rozpoctu Projektu Prijimatel’ pisomne oznami Zodpovednému organu spolu s prislusnou
Ziadostou o platbu za obdobie, v ramci ktorého bola zmena vykonana. Nemoéze tak
urobit’ v zavere¢nej Ziadosti 0 platbu a v ziadosti 0 zavere¢né zacétovanie. Podrobnosti
ustanovi Prirucka pre prijimatel'a v platnom zneni.

(9) Oprava zjavnych chyb v pisani alebo pocitani alebo inych zjavnych nespravnosti, ktoré
sa vyskytnu v texte Zmluvy alebo jej priloh sa vykond kedykol'vek aj bez navrhu
Prijimatela. O vykonanej oprave informuje Zodpovedny orgdn Prijimatel’a pisomnym
oznamenim, V ktorom jednoznaéne identifikuje menené nalezitosti textu Zmluvy alebo
jej priloh. Pisomné oznamenie o vykonanej oprave sa zasiela Prijimatelovi vzdy
najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni po vykonani opravy bez potreby
uzatvorenia dodatku ku Zmluve.

Clanok 23
RieSenie sporov

(1) Spory vyplyvajuce ztejto Zmluvy sa budu riesit' prednostne mimosidnym zmierom.
Zatymto ucelom je zmluvnd strana povinna pisomnou formou vyzvat druht stranu
0 uzavretie zmieru. Na Ziadost’ o uzavretie zmieru je druhd zmluvnd strana povinna
odpovedat’ do 30 (slovom tridsat’) kalendarnych dni odo dia doruéenia.

(2) Ak zmluvné strany neuzavru zmier do 120 (slovom stodvadsat’) kalendarnych dni od
podania ziadosti o zmier, nasledné spory vyplyvajuce z tejto Zmluvy budl riesené na
vecne amiestne prislusnom stde Slovenskej republiky podla pravneho poriadku
Slovenskej republiky.
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Clanok 24
Komunikacia zmluvnych stran a kontaktné udaje

(1) Za ucelom efektivneho, véasného a riadneho plnenia zavazkov vplyvajicich zo Zmluvy
si zmluvné strany dojednali pravidld komunikacie a spdsob vymeny informacii.
Komunikacia zmluvnych stran sa uskutoc¢iiuje v pisomnej forme, kedy su zmluvné
strany povinné uvadzat’ nazov Projektu a kéd Projektu podla Clanku 1 ods. 1 Zmluvy.
Pisomnosti musia byt’ doruc¢ené na adresy:

Pre Zodpovedny organ:

Ministerstvo vnttra Slovenskej republiky

Odbor zahrani¢nej pomoci sekcie eurdpskych programov alebo
Odbor rozpoctu a financovania sekcie ekonomiky

Pribinova 2

812 72 Bratislava

Pre Prijimatel’a:

Slovenska humanitna rada
Budysinska 1
831 03 Bratislava

Vsetky oficialne dokumenty Prijimatel'a predkladané zodpovednému organu musia byt
podpisané jeho Statutarnym zéastupcom, alebo inou splnomocnenou osobou v sulade
S prilohami ¢. 3 a 4 Zmluvy.

(2) Vzajomna pisomna komunikacia suvisiaca so Zmluvou mdze prebichat’ aj elektronicky
prostrednictvom emailu a/alebo faxom.

Clanok 25
Zavereéné ustanovenia

(1) Prijimatel’ je povinny riadit' sa ustanoveniami tejto Zmluvy ako aj ustanoveniami
Prirucky pre prijimatela v platnom zneni.

(2) Zodpovednym organom pre riadenie, koordinaciu projektu a dodrzovanie plnenia
¢lankov zmluvy je odbor zahrani¢nej pomoci sekcie eurdpskych programov MV SR.
Platobnou jednotkou Zodpovedného organu je oddelenie financovania projektov
Europskej unie odboru rozpoctu a financovania sekcie ekonomiky MV SR a oddelenie
uctovnictva a Statna pokladnica odboru uctovnictva sekcie ekonomiky. Organom
zodpovednym za kontrolu verejného obstaravania je oddelenie kontroly verejného
obstardvania a nezrovnalosti organizacného odboru sekcie eurdpskych programov MV
SR.

(3) Zodpovedny organ je povinny informovat Prijimatela o zmenach a aktualizaciach
vSetkych relevantnych dokumentov, najmé Priruc¢ky pre prijimatela vratane jej priloh,
Usmernenia k VO a Pravidiel opravnenosti. Zodpovedny organ je povinny informovat’ a
vhodnym spdsobom oboznamit’ Prijimatel’a s obsahom zmien najneskér do 10 (slovom
desiatich) dni odo dia vzniku zmeny.

(4) Tato zmluva nadobuda platnost dilom jej podpisu obidvoma zmluvnymi stranami
a ucinnost’ dnom nasledujiacim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav, ktory
vedie Urad vlady SR, v sulade so zdkonom ¢&. 546/2010 Z. z., ktorym sa dopiia zdkon
¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov a ktorymi sa menia
a doplaju niektoré zakony. Zmluvu zverejni Zodpovedny organ.
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(5) Zmluva sa uzatvara na dobu urcitu a straca platnost’ a ucinnost’ uplynutim 5 (slovom
piatich) rokov po dni finan¢ného vysporiadania Projektu.

(6) NeoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy su nasledovné prilohy:
a) priloha ¢. 1: Projekt - Ziadost’ o grant,
b) priloha ¢. 2: Rozpocet Projektu s komentarom,

c) priloha ¢. 3: Podpisové vzory overené notarom alebo matri¢cnym tradom,
d) priloha ¢. 4: PInomocenstvo overené notarom alebo matri¢cnym tradom.

Prijimatel’ vyhlasuje, ze sa s obsahom priloh Zmluvy oboznamil a suhlasi, Ze je tymito
prilohami v celom rozsahu viazany.

(7) Prava a povinnosti vyplyvajuce zo Zmluvy prechadzaju na pravnych nastupcov
zmluvnych stran.

(8) Pravne vztahy Zmluvou neupravené sa riadia ustanoveniami Obcianskeho zakonnika
a ostatnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a prislusnymi pravnymi predpismi EU.

(9) V pripade, ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v dosledku jeho
rozporu s platnym pravnym poriadkom, nesposobi to neplatnost’ celej Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavdzuju vzajomnym rokovanim formou pisomného dodatku
nahradit’ neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby ostal
zachovany obsah, zdmer a tcel sledovany Zmluvou.

(10) Zmluva je vyhotovena v Styroch rovnopisoch s platnostou originalu, ztoho tri
rovnopisy obdrzi Zodpovedny organ a jeden rovnopis je doruceny Prijimatelovi. V
pripade sporu medzi zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podla rovnopisu Zmluvy
uloZené¢ho u Zodpovedného organu.

(11) Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text Zmluvy a priloh Zmluvy riadne a dosledne
precitali, ich obsahu a pravnym ucinkom znich vyplyvajicich porozumeli, tieto
vyjadruju ich slobodnt a védznu vol'u bez akychkol'vek omylov, a ze podpisujuce osoby
su na tento podpis opravnené, ¢o potvrdzuju svojimi vlastnoru¢nymi podpismi.

za Zodpovedny organ za Prijimatela
V Bratislave dia...................... V Bratislave dia......................
Men.o . Ing. Ondrej Varacka Men_o _ Magr. Peter Devinsky
a priezvisko: a priezvisko:

koordinator projektu

veduci sluzobného tradu na zéklade .
na zaklade plnomocenstva

plnomocenstva ¢. KM-OPS4-

Funkeia:  9016/000623-052 zo diia 6. aprila | UNkcia:  udelencho Statutimym -
2016 Zastupcom organizaci€ zo dna
3. oktobra 2016
Podpis: Podpis:
Odtlacok Odtlacok
peciatky: peciatky:
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Pl Europska unia
t : Fond pre vniitorni bezpeénost
* ok Fond pre azyl, migraciu a integraciu

MINISTERSTVO VNUTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
ZODPOVEDNY ORGAN FONDOV PRE OBLAST VNUTORNYCH
ZALEZITOSTI

ZIADOST O GRANT

Kéd vyzvy: SK 2016 AMIF SC3.1

Nazov fondu: Fond pre azyl migraciu a integraciu

Specificky ciel: 3 - Navrat

Narodny ciel’: 1 — Sprievodné opatrenia

Priorita: 7 - §luiby posl.<yt,ovlané v procese nateného navratu so
zretel'om na zranitel'né skupiny os6b

Nazov projektu: KOMPAS II

Néazov ziadatel’a: Slovenskéd humanitné rada

Skrateny nazov Ziadatela: SHR

Kéd projektu': SK 2016 AMIF SC3.1/2

! Vyplni Zodpovedny organ.
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Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Zodpovedny organ fondov pre oblast’ vnutornych zalezitosti

A. ZIADATED

Al  IDENTIFIKACIA ZIADATELA

Nazov

Slovenska humanitna rada

Sidlo

PSC Obec Ulica Cislo
83103 Bratislava Budysinska 1

Stat 1CO DIC Platite? DPH IC DPH

SR 17316014 2021185540 [] 4no X nie

Pravna forma Internetova stranka

701 - ZdruZenie (zviz, spolok, spolocnost’, klub ai.) www.shr.sk

A2  STATUTARNY ORGAN ZIADATEL’A®

Titul Meno Priezvisko Titul za menom
Ing. Ivan Sykora

Adresa trvalého bydliska

PSC Obec Ulica Cislo

811 04 Bratislava | Leskova 12
Telefon (aj predvol’ba) Fax (aj predvol’ba) E-mail

02/50 200 513 02/50200510 shr@changenet.sk

A.3 KONTAKTNA OSOBA PRE PROJEKT?

Titul Meno Priezvisko Titul za menom
Magr. Peter Devinsky

Kontaktna adresa

PSC Obec Ulica Cislo
83103 Bratislava Budysinska 1

Stat Funkcia’

SR manazér projektov EU

Telefon (aj predvol’ba) E-mail

00 421 918 432 840 devinsky.peter@gmail.com

A4  DOPLNUJUCE INFORMACIE

Predlozila organizacia Ziadatel’a Ziadost’ o financovanie tohto projektu ‘

Z iného zdroja EU alebo SR? [1ANo DINIE
AKk 4no, uved’te nazov zdroja EU. -

Je organizacia Ziadatela prijemcom opera¢ného grantu zo zdroja EU |[] ANO X NIE

2 V pripade kolektivneho Statutarneho organu sa uvadzaji vSetci Clenovia Statutdrneho organu a spdsob, akym za
organizaciu mézu konat’ — spolu, samostatne a pod.

3 Vyplnit’ len v pripade, ak $tatutarny zastupca organizacie Ziadatela poveri konkrétnu osobu ako kontaktnii osobu pre
projekt. Kontaktna osoba poskytuje informacie, zodpoveda za realizaciu projektu a spolupracu so zodpovednym
organom. Bez splnomocnenia udelené¢ho Statutdrnym zastupcom vsak nemd opravnenie na podpis akychkol'vek

dokumentov suvisiacich s projektom.

* Uviest’ funkciu, ktora kontaktna osoba pre projekt zastdva v ramci organizacie Ziadatel'a. V pripade, Ze kontaktna
osoba pre projekt nie je zamestnancom ziadatela, uvadza sa ,,externy pracovnik*.

SK 2016 AMIF SC3.1
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Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky @

alebo &lenského $tatu EU?°

AK 4no, uved’te nazov zdroja a trvanie opera¢ného grantu. -

A5 PARTNER (-I) ZIADATELA®

Ma Ziadatel’ pri realizacii projektu partnera? ] ANO X NIE

A6  SPOSOB ZAPOJENIA PARTNERA DO PROJEKTU

Podrobne popiste wilohu a mieru zapojenia partnera do pripravy a realizicie navrhovaného projektu, presne
identifikujte aktivity, na ktorych bude partner participovat’, sposob koordindcie pri realizacii projektu
V vratane riadenia a administracie projektu

Projekt je realizovany bez partnera.

® Operatny grant je grant poskytnuty za Gi¢elom finan¢nej podpory bezného chodu institucie z verejnych zdrojov
Clenského statnu Eurdpskej unie alebo z rozpoctu Eurdpskej unie.
® Partner je akykol'vek subjekt, ktory spiiia kritéria opravnenosti zavizné pre Ziadatela o grant a ktory sa za&astiiuje na
realizacii projektu. Ak ma ziadatel' v projekte partnera, je povinny za kaZdého z partnerov prilozit’ harky P.1.3
a P.1.4 rozpoctu projektu a vSetky povinné prilohy Ziadosti o grant tykajice sa partnera/ov.
3
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Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Zodpovedny organ fondov pre oblast’ vnutornych zalezitosti

B. PROJEKT

B.1 ZHRNUTIE PROJEKTU

Vsetky navrhované aktivity projektu prispievaju k zabezpeceniu adekvatnych a primeranych podmienok
pre prislusnikov tretich krajin umiestnenych v utvaroch policajného zaistenia pre cudzincov (d’alej len
UPZC) v Medvedove a Seovciach. Potreby $tatnych prislugnikov tretich krajin umiestnenych v UPZC
budt zabezpecované poskytovanim zékladnych, doplnkovych a podpornych sluzieb pre osoby umiestnené
v tychto zariadeniach. Projekt je primarne zamerany na zabezpecenie dostojnych zivotnych podmienok
0s0b umiestnenych v $pecializovanych zariadeniach Uradu hrani¢nej a cudzineckej policie Prezidia
Policajného zboru Ministerstva vnutra Slovenskej republiky (d’alej len UHCP P PZ MV SR). Aktivity
projektu st zamerané na vSetky osoby umiestnené v tychto zariadeniach, avSak so Specialnym zameranim
sa na zranitelné skupiny osob, ktorym bude venovana Specialna pozornost a zabezpeceny osobitny
pristup.

B.2 CIELE PROJEKTU

Hlavny ciel’ projektu

Hlavnym cielom projektu je dosiahnutie zabezpecenia efektivneho procesu navratu, pocCas ktorej je
poskytovana Specifickd pomoc Staitnym prislusnikom tretich krajin umiestnenych Vv zaisteni. Projekt
zabezpeCuje komplexné poskytnutie sluzieb pre klientov a nastavenie rovnakych podmienok
v zariadeniach UHCP P PZ v ramci celého izemia SR.

Ciastkové ciele projektu

1. ZlepSovanie zivotnych podmienok Statnych prislusnikov tretich krajin umiestnenych v jednotlivych
zariadeniach UHCP v SR s dérazom na zranitel'né skupiny

B.3 CIECOVE SKUPINY

Predpokladany pocet prislusnikov cielovych skupin zasiahnutych projektom

Cielova skupina Pocet
1. Statni prislusnici tretich krajin, ktori nespliiaji 2150
alebo uz nesplnaju podmienky na vstup a/alebo

pobyt v SR

2. Ziadatelia o azyl, ktori st umiestneni v utvaroch | 100
policajného zaistenia pre cudzincov

Analyza potrieb ciePovej skupiny a nadviznost’ projektu

Na zaklade viac nez 11 ro¢nej praxe v realizacii projektov zameranych na pomoc tejto Specifickej ciel'ovej
skupine, poznanim prostredia a hlavne poznanim zmyslania, fungovania a spravania sa osdb zaradenych
do projektu sme vypracovali jej dokladnii analyzu potrieb. Tato je detailne popisana v jednotlivych
¢astiach projektu, av8ak hlavnou myslienkou celého projektu je poskytnutie adresnej pomoci tymto
0sobam v ich nel'ahkej Zivotnej situacii. Projekt je zamerany na obzvlast’ Specificka skupinu oséb, ktoré st
umiestnené v rezimovych zariadeniach UHCP P PZ MV SR. Z tohto hladiska je naSou tilohou poméahat’
a nastavit’ podmienky tak, aby sa zivot cielovej skupiny v ,,cudzom® prostredi aj vd’aka realizovanému
projektu, stal prijatelnej$im. NaSou snahou je neustale menit’ ,,cudzie® prostredie na ,,naSe spolo¢né*
a kontinualne zlepSovat’ celkové podmienky v jednotlivych zariadeniach UPZC.

SK 2016 AMIF SC3.1
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B.4 MIESTO REALIZACIE PROJEKTU’

Kraj SR Bratislavsky, Trnavsky, Kosicky

Okres SR Bratislava I-V, Dunajska Streda, TrebiSov, Kosice I-1V

Obec/Zariadenie/Utvar | UPZC Medvedov, UPZC Secovce

Iné -

B.5 ODOVODNENIE PROJEKTU

Vychodiskova situacia

V momentalnej uteeneckej krize v Eurdpe a vysokému poétu os6b umiestnenych v zariadeniach UHCP
Vv SR je nutné zabezpecovat aj také sluzby, ktoré prispeju k l'udskym podmienkam a lepsej kvalite zivota
zaistenych 0so6b s dorazom na zraniteI'né skupiny. Z nasich sktsenosti ako aj z objektivne overitel'nych
faktov jednoznaéne vyplyva, Ze pritomnost mimovladnej organizacie je pre klientov nevyhnutnostou
a zaroven aj prispieva k celkovej pokojnej situacii v zariadeniach. De facto tato pritomnost’ ma za ciel
zabranit' tomu, aby dochadzalo k extrémnym vyhrotenym situdciam a represivnym zasahom silovych
zloziek Statu. Nakol'ko ide o rezimové zariadenia, v ktorych sa Castokrat nachadzaji zraniteI'né skupiny
0s0b, je nevyhnutné tymto osoba poskytovat’ priamu socialnu, psychologick, materidlnu a ostatné druhy
pomoci, bez ktorych by bol Zivot v zaisteni pre tieto osoby extrémne naro¢ny. Predkladany projekt si
kladie za ciel’ v prvom rade poskytovat’ adresnti pomoc osobam nachadzajucim sa v jednotlivych UPZC,
ako aj zvySovat’ nastaveny Standard poskytovanych sluzieb na celom uzemi SR aj vV momentalne
naro¢nych podmienkach v suvislosti s vel’kym naporom ilegalnych migrantov v SR.

Situacia po ukonceni realizacie projektu

Vysledkom predkladaného projektu je dosiahnutie maximalnej spokojnosti klientov s poskytovanymi
sluzbami, udrzanie pokojnej atmosféry a potlacenie neziaducich javov, ktoré sa v pripade nepohody
v zariadeniach vyskytuju (nasilie, vzbury, hladovky a pod.). Stcastou projektu je aj doplnkova materialna
pomoc, takze celkovym vysledkom projektu je aj zlepSenie samotného postavenia 0sob, ktori su ciel'ovou
skupinou realizovaného projektu. Na zaklade uzatvorenych Casovo neobmedzenych kontraktov napr.
s obchodnymi retazcami a pravidelne realizovanymi zbierkami nezavislymi od implementovaného
projektu, pomoc pre Statnych prislusnikov tretich krajin bude poskytovana aj po ukonceni realizacie
predkladaného projektu tak, ako tomu bolo aj v minulom obdobi. Po ukonceni realizovaného projektu
planujeme aj nad’alej pokraovat’ v poskytovani naSich sluzieb v primarne prostrednictvo predkladania
ziadosti o grant cez fond pre azyl, migraciu a integraciu. Realiziciou projektu planujeme dosiahnut’
maximalne zabezpeGenie vsetkych potrieb 0sdb umiestnenych v jednotlivych zariadeniach UHCP
s ohladom na ich aktudlne zivotné postavenie s dorazom na zraniteIné skupiny. Nakol'ko pracujeme
s cielovou skupinou uz dlhé roky, vieme garantovat’ splnenie stanovenych ciel'ov po ukonceni realizacie
projektu.

Zddvodnenie vhodnosti realizacie projektu

Pri analyze potrieb cielovej skupiny sme vychadzali z nasich dlhoro¢nych skusenosti z praxe. V ramci
pripravy projektovych aktivit prebehli individualne rokovania s vedenim jednotlivych zariadeni ako aj
s vedenim UHCP P PZ MV SR (potvrdenia o rokovaniach tvoria nepovinni prilohu &.18A, 18B a 18C
projektu) najmd z dovodu nastavenia projektu na zaklade spolo¢ného konsenzu a vhodnosti pre cielova
skupinu. Vsetky planované aktivity projektu budu zabezpeCované mimo Standardu, ktory poskytuje Stat
avSak si nevyhnutnou stcastou fungovania zariadeni v Standardoch EU. Socialne a psychologické
aspekty zahrnuté¢ do projektu v prvom rade zabezpecuju poradenstvo a priamu asistenciu a pomoc pre
cielovu skupinu projektu prostrednictvom terénnych socidlnych pracovnikov a psychologov. Projektom
planujeme zabezpeéit’ v8eobecnil socidlnu asistenciu, ktord zahffia aj vytvaranie podmienok pre volno-
Casové aktivity. Ich realizdciou pldnujeme odburat stres, pocit nepotrebnosti, beznadeje a zaroven

” Miestom realizacie projektu sa rozumie miesto uZivania vysledkov projektu. V pripade, Ze existuje viacero miest
uzivania vysledkov projektu, ziadatel’ uvedenie vSetky miesta.
5
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podporit’ rozvoj osobného potencialu kazdej jednej osoby umiestnenej v UPZC. Vzhl'adom na etnicka a
narodnostnu roéznorodost’ skladby prichddzajucich os6b do UPZC povazujeme za nevyhnutné poskytnat
tymto osobam primerané moznosti vzdelavania a kultirnych realii.

Prepojenie projektu na strategické, nadnarodné alebo narodné, regionalne dokumenty

Projekt vychadza priamo z ¢l. 24 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &. 514/2014 zo 16. aprila
2014, ktorym sa stanovuju vSeobecné ustanovenia o Fonde pre azyl, migraciu a integraciu Takisto je
projekt prepojeny aj na smernicu o navrate nelegdlnych pristahovalcov schvaleni EP diia 18. juna 2008
ana smernicu Rady 2004/83 ES o minimalnych ustanoveniach pre opravnene a postavenie Statnych
prislusnikov tretej krajiny alebo 0sdb bez Statnej prislusnosti ako uteCencov alebo osob, ktoré inak
potrebuju medzinarodnt ochranu. V ramci legislativy SR je projekt prepojeny na Zakon ¢. 404/2011 Z.z. o
pobyte cudzincov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej iba ,,zdkon o pobyte cudzincov®).
Taktiez je projekt naviazany aj na Koncepciu migracnej politiky Slovenskej republiky na obdobie rokov
2011 — 2015 prijatou na rokovani vlady Slovenskej republiky diia 31. augusta 2011 uznesenim ¢&. 574.

Identifikiacia moZnych prekazok/rizik pri realizacii projektu z hladiska ciastkovych ciel'ov stanovenych
projektom a navrhovanych opatreni na ich riadenie

Interné (ovplyvnitel'né ziadatel'om)

Ide napr. o radikadlnu obmenu projektového timu a prijatie novych neskiisenych zamestnancov. Téato
skuto¢nost moéze nastat’ napr. z dovodu odchodu zamestnancov na lepSie ohodnotené pozicie (ide
o0 skusenych zamestnancov pracujucich s tou cielovou skupinou uz vela rokov), vyhorenia samotnych
zamestnancov, resp. zmeny V projektovom time mozu nastat’ aj na zaklade nepredpokladanych situacii
(ochorenie zamestnancov, ich nasledny vypadok z prace a tym padom by nedochadzalo k napiiianiu cielov
projektu, ¢o by negativne ovplyvnilo samotnu realizaciu projektu). Taktiez moze ist’ o interné zmeny
V organizacii ziadatel'a s negativnym dopadom na realizaciu projektu (zmena zamerania pomoci inym
cielovym skupinam, personalne zmeny na riadiacich postoch a pod.). V ramci predchadzaniu internych
rizik bude ziadatel’ aktivne pristupovat’ k motivacii zamestnancov, sprave socidlneho fondu a taktiez bude
priebezne viest’ a aktualizovat’ databazu potencionalnych zaujemcov o pracovné pozicie v ramci projektu,
ktoré by bolo nutné akutne obsadit’.

Externé (mimo vplyvu ziadatel'a)

Naplinanie vietkych stanovenych cielov je priamo zavislé od poétu klientov, ktori budu pritomni
Vv jednotlivych zariadeniach. Externé riziko ovplyviiujuce uspesnu realizaciu projektu (na zaklade
skusenosti z minulych obdobi) mdze vzniknut' pri poddimenzovani schvalenych financnych prostriedkov
na planované aktivity. Taktiez sa moze externym rizikom ukazat' aj skutoc¢nost, ked cielova skupina
projektu nie je ochotna spolupracovat’ a zapajat’ sa do aktivit projektu a tym padom by doslo k ohrozeniu
stanovenych ciel'ov projektu. Dal§im externym vplyvom modze byt aj zmena legislativy, ktora by mohla
zasadnym spOsobom zmenit’ postavenie cielovej skupiny (resp. ziadatel'a) v podmienkach SR atym aj
ovplyvnit’ realizaciu projektu. V sG¢asnej turbulentnej situacii v ramci ute¢eneckej problematiky méze byt
taktieZ externym vplyvom projektu aj celkova zmena navratovej politiky EU. Ide napr. 0 zmenu Zakona
0 pobyte cudzincov, ktory by upravoval podmienky pri zaistovani a umiestiiovani os6b do jednotlivych
zariadeni (prebiecha odborna diskusia ohl'adne alternativ pri zaistovani rodin s detmi a pod.). Taktiez by
mohlo ist’ aj o zmeny V legislative, napr. ¢o sa tyka postavenia mimovladnych organizacii a ich vykonu
prace V tychto Specifickych zariadeniach. V ramci zmien EU nariadeni by mohlo ist napr. o zmenu
ohl'adne navratov cudzincov (predlZzovanie — skracovanie dob pobytu v zariadeniach a tym padom by iSlo
0 dopad na stanovené ukazovatele projektu) a pod.

Udrzatelnost’ vysledkov projektu a nadvizujuce aktivity

SHR realizovala viacero projektov zameranych na pomoc osobam ztretich krajin umiestnenych
v jednotlivych UPZC v SR. V ramci aktualnej vyzvy predkladame pokraovanie komplexného projektu,
pricom novy projekt obsahuje inovativne prvky, vyplyvajuce najmé zo ziskanych skusenosti a z meniacej
sa objektivnej situacie. Spédtna vézba od klientov, ktorym poskytujeme pomoc a ako aj od ostatnych
spolupracujucich instittcii oh'adom naSej prace je vysoko pozitivna. NaSe vysledky sa pozitivne prejavuju
v kazdodennom zivote cielovej skupiny a taktiez prispievaji k pokojnej situacii v jednotlivych
zariadeniach. Aj nad’alej planujeme kontinualne zlepSovat’ kvalitu poskytovanych sluzieb a rozsirovat
pole posobnosti smerom von k verejnosti. Tim kvalitnych, odborne sposobilych pracovnikov, ktori sa
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podielaji na realizacii utecCeneckych projektov SHR dava zaruku odborne odvedenej prace aj do
buduicnosti.

B.6 AKTIVITY PROJEKTU

Vymenujte aktivity projektu v nadvdznosti na éiastkové ciele projektu, v pripade komplexnych aktivit je vhodné
aktivity rozélenit’ na mensie éiastkové podaktivity, ¢o sa tyka rozsahu, ¢asového harmonogramu a pod.

Cislo a nazov iastkového ciel’a projektu CI.SI.O Nazov aktivity
aktivity
1. ZlepSovanie zivotnych podmienok | 1., 2., 3., | Aktivita  ¢.1: Poskytovanie socialneho
Statnych  prislusnikov  tretich  krajin | 4., 5., 6., | poradenstva
umiestnenych v jednotlivych zariadeniach | 7.

Podaktivita ¢.1.1: Tlmocenie a prekladatel'stvo

Aktivita ¢.2: Poskytovania psychologického
poradenstva

Aktivita €. 3: Volnocasové aktivity

UHCP vSR sdorazom na zranitelné
skupiny

Podaktivita ¢. 3.1: Muzikoterapie
Aktivita ¢.4: Vzdelavanie

Podaktivita ¢.4.1: Vzdelavanie Statnych
prislusnikov tretich krajin

Podaktivita ¢.4.2: Zabezpefenie pristupu
maloletych ku vzdelaniu

Aktivita €.5: Doplnkova materidlna pomoc
Podaktivita ¢.5.1: Nepredvidané situacie
Aktivita ¢.6: Doplnkova zdravotna starostlivost’
pre zranitel'né skupiny osob

Aktivita ¢.7: Starostlivost’ o osoby prepustené
z UPZC

B.7 POPIS AKTIVIT PROJEKTU

Aktivita ¢. 1 Poskytovanie socialneho poradenstva

Socialne aspekty budu zabezpecené prostrednictvom 2 terénnych socialnych pracovnikov na cely avéazok —
jeden pracovnik v kazdom zariadeni. Socialne poradenstvo a kulturna mediacia pre zaistené osoby bude
zabezpeCena prostrednictvom socialneho pracovnika, ktory bude pravidelne dochadzat’ do zariadenia a jeho
doménou bude prave Cas straveny priamo v zariadeni s klientmi. Z naSich predchadzajucich skiisenosti sa
nam osved¢il prave model terénneho socidlneho pracovnika, nakolko ide o Specializované rezimové
zariadenia s roznymi obmedzeniami. Prioritou pre socidlneho pracovnika bude asistencia a pomoc pre
rizikové a najzranitelnejSie skupiny osdb v zmysle §2 zakona ¢. 404/2011 Z. z. 0 pobyte cudzincov. Socialni
pracovnici budd tak ako v minulych projektoch uzko spolupracovat’ s pracovnikmi UHCP P PZ MV SR
v jednotlivych zariadeniach UPZC.

Socialne poradenstvo a asistencia Statnym prislu$nikom tretich krajin zahria najma:

= poskytovanie pomoci pri rieSeni problémov a naro¢nych situdcii v osobnom zivote osdb zaistenych
v UPZC, so zamerom udrziavat’ duSevné zdravie vratane preventivno-vychovnej ¢innosti v tejto oblasti,

= realizaciu komplexnej starostlivosti, vychovnej a poradenskej ¢innosti § poznatkami zo zakladov prava a
psycholdgie zamerant na socialnu pomoc,

= identifikaciu osob, ktoré¢ si vyzaduju osobitnu starostlivost’, predovSetkym so zretelom na zraniteIné
skupiny,

= spolupracu so vSetkymi zainteresovanymi organmi pri rieSeni podnetov a oznameni 0d zaistenych os6b

= vedenie zaistenych osob k dodrZiavaniu Cistoty a hygienickych predpisov,

= planovanie a organizovanie volno-Casovych aktivit, realizacia Sportovych aktivit zamerané na
odbtiravanie stresu, psychickej nevyrovnanosti, agresivity,
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= identifikaciu potrieb a materialnej pomoci (material pre rozvoj zru¢nosti a na podporu rozvoja osobného
potencidlu, vzdelavaci materidl, knihy, Casopisy, noviny — viacjazy¢né, hracky, stavebnice, spolocenské
hry pre deti, elektronické vybavenie pre zabezpecCenie multikulturalnych aktivit, Sportové sezénne
vybavenie a pod.),

= spolupracu s Centrom pravnej pomoci SR a organizacné zabezpecenie ich styku so zaistenymi osobami,

= organizacné zabezpedenie Ucasti zaistenych osob na inych aktivitach vyplyvajacich z projektu, napr. na
vzdelavani, muzikoterapiach a pod.,

= zabezpeCovanie materidlnej pomoci a distribucia materialu do zariadeni,

=  zabezpecovanie administrativnych ¢innosti projektu,

= plnenie dalsich tiloh podl'a pokynov koordinatora projektu.

Podaktivita ¢.1.1: Tlmoc¢enie a prekladatel’stvo

Vzhl'adom na jazykovu diverzitu zaistenych osob anutnost’ dohovorit’ sa uz pocas prvého kontaktu a
aj v inych nevyhnutnych situdciach je potrebné zabezpedit’ na poskytovanie socialneho (psychologického)
poradenstva tlmoc¢nika, respektive preklad dokumentov (napr. lekarskych sprav z krajiny pdvodu a pod.).

Aktivita ¢. 2 Poskytovanie psychologického poradenstva

Pri zaistenych osobach sa Casto krat stretavame s vyraznymi psychickymi poruchami, ktoré mézu suvisiet’
s prekonanou traumou, ¢i uz pocas pobytu v domovskej krajine alebo tteku znej a je nevyhnutné
poskytnut’ priame psychologické poradenstvo (pripadne intervenciu s odportianim na odborné
vySetrenie). Zaroven aj pobyt v zariadeniach je spojeny s necinnostou a ¢akanim a ¢asto vytvara situaciu,
kedy zaistené osoby vyhladavaju moznost’ porozpravat’ sa a prostrednictvom poradenského rozhovoru
hl'adaja podporu pri niektorych doélezitych zivotnych rozhodnutiach.

Psychologické poradenstvo V sebe zahfnia:

» vyjazdy do zariadeni a poskytovanie psychologického poradenstva,

= v opodstatnenych pripadoch odporucenie na odborné lekarske vysetrenie,

= realizovanie skupinovych aj individualnych stretnuti, prioritné monitorovanie ,,rizikovej skupiny*,
= $pecifickd pozornost’ zamerana na zranite'né skupiny osob,

= odburavanie prekazok v komunikacii s personalom v zariadeni

Aktivita ¢. 3 VoP’nocasové aktivity

V ramci poskytovania komplexnej starostlivosti o zaistené osoby bude v projekte realizovana §iroka skala
vol'no¢asovych aktivit. P6jde napr. o organizaciu Sportovych a kultirnych podujati, tvorivych dielni
apod. Zo sktsenosti z predchadzajucich realizovanych projektov vieme, Zze pocas celého roka si klienti
v zariadeniach neformalne pripominaju rézne sviatky, ktoré s typické pre tG ktoru kultaru. V ramci
vytvarania pozitivnejSieho prostredia priamo v zariadeniach planujeme v sucinnosti s cielovou skupinou
priamo sa podiel’at’ na organizovani aktivit v ramci pripominania si tychto sviatkov.

Pri realizacii vysSie uvedenych Cinnosti pojde aj 0 zabezpecCenie nakupu materialu ako napr. papiera,
farieb, Sportovych potrieb, spolocenskych hier, CD a DVD nosicov, drobného obcerstvenia na skupinové
aktivity, technického vybavenia na zabezpeCenie volnocasovych aktivit (napr. DVD prehravace, TV
prijimace, dataprojektor a pod.).

Podaktivita ¢. 3.1 Muzikoterapie

Z predchadzajucich sktsenosti sa ndm vel'mi osvedCila praca muzikoterapeutov, ktori svojou pracou
Vv zariadeni ucinne odburavaju stres a pomocou muzikoterapie zapajaju cielova skupinu do zmysluplnych
aktivit.

= v celkovom rozsahu v priemere 5 hod. za mesiac / zariadenie

* muzikoterapia bude prebiehat’ pomocou odbornikov — muzikoterapeutov

Aktivita €. 4 Vzdelavanie

Zabezpecovanie vzdelavania je neoddelitelnou sucastou poskytovania komplexnych sluzieb pre zaistené
osoby. Tato aktivita prispieva k zvySovaniu zivotného §tandardu umiestnenych osob a zaroven je plne
v stlade so zakonom o pobyte cudzincov § 96 ods.2, pis. a) a b).
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Podaktivita ¢.4.1 Vzdelavanie Statnych prisluSnikov tretich krajin

Aj na zéklade poziadaviek zo strany samotnych 0s6b umiestnenych v jednotlivych UPZC sme do projektu
zahrnuli vyucbu zékladov slovenského jazyka a vzdelavanie o Slovensku, jeho zvyklostiach a tradiciach.
Vyucbu budu zabezpecovat' kvalifikovani pedagogovia, ktori budii pocas pravidelného edukacného
procesu viest' vzdelavacie aktivity po dohode s jednotlivymi UPZC v stalych terminoch.

Podaktivita ¢.4.2: Zabezpecenie pristupu maloletych ku vzdelaniu

Pre potreby vzdelavania maloletych oséb umiestnenych v UPZC Se¢ovce je do projektu zaradeny
kvalifikovany pedagég, ktory bude pravidelne dochadzat do =zariadenia. Vyucovanie bude
prebiehat’ v sulade s u¢ebnymi osnovami v ramci platnej legislativy pre ta ktord vekova kategériu. Po
dohode s UPZC Segovce je predpokladana kazdodenna vyuéba.

Aktivita ¢. 5 Doplnkova materidlna pomoc

Zaistené osoby nachadzajiice sa Vv jednotlivych UPZC su vo viésine pripadov bez akéhokol'vek materialneho
alebo finan¢ného zabezpecenia. Z tohto dovodu doplnkova materidlna pomoc tvori neoddelitelnu sucast’
starostlivosti o ciel'ovt skupinu. SHR zabezpe¢uje materialnu pomoc aj verejnymi zbierkami a darmi, avsak
tie pokryju len Cast’ potrieb tejto cielovej skupiny. Niektory material, najmé z hygienickych dévodov, nie je
mozné zabezpeCovat’ z verejnych zbierok.

Doplnkova materialna pomoc, ktora bude zabezpecovana, pozostava najmé zo: sezoénneho osatenia, sezoénne;j
obuvi, spodného pradla, oSatenia a materialu pre novorodencov, oSatenie a material pre kojencov, nakupu
materialu pre rozvoj zruénosti ako si pisacie a kresliace potreby, DVD a audiokazety najma pre deti,
hracky, stavebnice, Sportové a sezdénne vybavenie, vybavenie priestorov vyclenenych pre volno-Casové
aktivity a pod. Viacjazy¢né knihy, ¢asopisy, noviny, ucebnice slovenského jazyka - tento material sme
zaradili do projektu vzhl'adom na potrebu vSeobecnej informovanosti, ako aj pre zmysluplné travenie
volného Casu zaistenych osdb. Taktiez v ramci doplnkovej materidlnej pomoci budeme v odévodnenych
pripadoch zabezpeCovat drobné vybavenie spolo¢nych priestorov spotrebnym materidlom primarne pre
zranitel'né skupiny os6b ako aj material na zabezpecenie zakladnych hygienickych Standardov pre zaistené
osoby (ako napr. holiace strojéeky, zastrihavace vlasov a pod.).

Podaktivita ¢.5.1: Nepredvidané situacie

7Z naSich predchadzajicich skusenosti vieme, Ze sa v zariadeniach casto krat stretavame aj
s nepredvidatelnymi situdciami, ktoré pocas pobytu zaistenych osob prinesie zivot. Na rieSenie takychto
situdcii planujeme prostrednictvom projektu vyc€lenit’ ¢ast’ finan¢nych prostriedkov. V minulosti to boli
najmd prostriedky na zakpenie nutného vybavenia pre novonarodené deti a ich matky, aktitna pomoc pre
zranitel'né skupiny osob a pod.

Aktivita ¢. 6 Doplnkova zdravotna starostlivost’ pre zranite’né skupiny osob

Pocas pobytu majii zaistené osoby zabezpeenti bezplatnii zakladnu zdravotnu starostlivost’. Casto je viak
potrebné zabezpeCit' 1idoplnkovi zdravotni pomoc, ktora je nad ramec zdkladnej zdravotnej
starostlivosti poskytovanej S§tatom a je nevyhnutnd pre uspokojivy zdravotny alebo psychicky stav
zaistenych osob. V mnohych pripadoch sa u zaistenych os6b objavuje celkova vyCerpanost organizmu a
kozné choroby. Doplnkova zdravotnd pomoc modZze obsahovat: volnopredajné lieky, vitaminy, Caje,
zasypy, hojivé masti, repelenty, kompenza¢né pomocky, ako okuliare, strojceky, barle, a pod. (ndkup
bude realizovany vzdy na zaklade predchadzajiceho pisomného odporucania lekara zariadenia).
Castokrat sa zaistené osoby dostavaju do situacii, ked’ nemaju vlastné finanéné prostriedky na preplatenie
medicinskych pomécok, na pomoc od $tatu nemaji narok a ostava im jedina nadej vo forme finan¢nej
pomoci cez mimovladnu organizaciu. Ide napr. o zubnu protézu, bez ktorej ma dana osoba problémy
S prijimanim stravy a vela inych.

Aktivita & 7 Starostlivost’ o osoby prepustené z UPZC

Na zaklade naSich skuisenosti z realizovanych projektov vieme, Zze je nevyhnutné zabezpeCit' pomoc @j
osobam, ktoré su prepustené zo zariadeni UPZC a napriek tomu ostavaju cielovou skupinou projektu (ide
najmd zranitelné skupiny osdb). Osoby, ktorym bude pomoc poskytnutd su prepustané zo zariadeni
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z dovodu uplynutia maximalnej lehoty zaistenia alebo boli prepustené z dovodu zrusenia zaistenia sudom.
Pomoc tymto osobam bude poskytovana vrozsahu zakladnej starostlivosti (poskytnutie zakladnych
potrieb na dostojny Zivot, ako st hygienické potreby, nevyhnutna zdravotna starostlivost, prispevok na
stravu, poskytnutie finan¢nych prostriedkov na administrativne vydavky, zabezpeCenie nizkoprahového
ubytovania, cestovné, terénna socialna starostlivost’) a to na zaklade konzultacie a suhlasného stanoviska
UHCP P PZ MV SR. Dizka poskytovanej pomoci je stanovena na zaklade zédkona o pobyte cudzincov,
kde je stanovend max. 30 dfiova zadkonna lehota od prepustenia zo zaistenia na opustenie uzemia SR,
v ramci ktorej bude tato pomoc aj poskytovana.

B.8 CASOVY HARMONOGRAM REALIZACIE PROJEKTU

Predpokladany zadiatok realizacie projektu: 01.12.2016

Predpokladany datum ukoncenia realizacie projektu: 31.12.2019

Predpokladana dizka trvania realizicie projektu (v mes.): 37
Zacdiatok Ukoncenie

Cisl 2 Ktivit realizacie realizacie Dizka realizicie

1510 2 nazov aktivity aktivity aktivity aktivity (mes.)

(mm/rrrr) (mm/rrrr)

Aktivita €.1: Poskytovanie socialneho poradenstva | 01.12.2016 31.12.2019 37

Podaktivita ¢.1.1: Tlmocenie a prekladatel'stvo 01.12.2016 31.12.2019 37

Aktivita ¢.2: Poskytovania psychologického 01.12.2016 31.12.2019 37

poradenstva

Aktivita ¢.3: Vol'nocasové aktivity 01.12.2016 31.12.2019 37

Podaktvitita €. 3.1: Muzikoterapie 01.12.2016 31.12.2019 37

Aktivita ¢.4: Vzdelavanie 01.12.2016 31.12.2019 37

Pordakvtn’/lta c4 1: ) Vzdelavanie  Statnych 01.12.2016 31.12.2019 37

prislusnikov tretich krajin

POdaktlYlta ¢.4.2: Zabe.zpeceme pristupu 01.12.2016 31.12.2019 37

maloletych ku vzdelaniu

Aktivita €.5: Doplnkova materialna pomoc 01.12.2016 31.12.2019 37

Podaktivita ¢.5.1: Nepredvidané situacie 01.12.2016 31.12.2019 37

Akthlta. c.’6:, Dopl.nkovaA zdravotna starostlivost 01.12.2016 31.12.2019 37

pre zranitelI'né skupiny os6b

Algthlta ¢.7: Starostlivost’ 0 osoby prepustené 01.12.2016 31.12.2019 37

z UPZC
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Ciastkove ciel PRy M Pocet jednotiek
iastkovy cie tivita _ , erna Co
projektu projektu Indikator vysledku jednotka | Vychodiskovd | CieFové hodnota Zdroj tdajov
hodnota
SPECIFICKY CIEL 3: Navrat
NARODNY CIEL 1: Sprievodné opatrenia

1. ZlepSovanie Zzivotnych 1.
podmienok Statnych | Poskytovanie Evidencia socialnych
prislusnikov tretich krajin socialneho pracovnikov, vykazy price
umiestnenych poradenstva o ) socidlny I;roﬁl ienta
v jednotlivych zariadeniach 2. Pocet 0s6b, ktorym bolo | poget 0sob 0 2250 o S
UHCP v SR s dorazom na | Poskytovania | Poskytnuté poradenstvo EV1de’n cla ps.ycho-loga, Yykazy
zraniteI'né skupiny psychologické prace, ev1_den01a Sprav.o

ho klientoch

poradenstva

1. ZlepSovanie Zzivotnych
podmienok Statnych 1
prislusnikov tretich krajin Posk tbvanie 5 . ) Evidencia socialnych
umiestnenych soci):ilneho Pocet 0sob, l’<t0ry.n'1 bolo | Ppoget 0sob 0 2250 pracovnikov, vykazy prace,
Vv jednotlivych zariadeniach oradenstva poskytnuté socialne socialny profil klienta
UHCP v SR s dérazom na | P poradenstvo
zraniteI'né skupiny
1. ZlepSovanie Zzivotnych
podmienok Statnych 2.
prislusnikov tretich krajin | Poskytovania
urpiestnepych ' psychologické | Pocet 0sob, ktorym bplo Pocet 0s6b 0 900 Evidencia psychologa, vykazy
V jednotlivych zariadeniach ho poskytnuté psychologické prace, evidencia sprav o
UHCP v SR s dorazom na | poradenstva poradenstvo klientoch
zraniteI'né skupiny
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Ciastkovy ciel Aktivita R Mern4 it o
projektu projektu Indikator vysledku jednotka | Vychodiskovi | Cielovi hodnota Zdroj iidajov
hodnota
1. ZlepSovanie Zzivotnych 1.
pO,dm%eI}Ok ) §tétny'<fh POSk.y’tovanie Evidencia SOCiélIlyCh
prls.lusnlkolv tretich krajin socialneho pracovnikov, vykazy prace,
umiestnenych poradenstva socidlny profil klienta
V jednotlivych zariadeniach 2. Pocet zranitenych osdb, | Pocet osdb 0 750 . . ) .
UHCP v SR s dorazom na | Poskytovania | ktorym bolo poskytnuté EVIde,nCIa ps.ycho-loga, Yykazy
zraniteI'né skupiny psychologické poradenstvo préce, evidencia sprav o
ho klientoch
poradenstva
1. Zlepsovanie zivotnych
podmienok Statnych 1
Egiiiﬁiq\;htremh krajin Poskytovanie Pocet zrealizovanych Pocet 0 79 Prezen¢né listiny, priebezné
. ny . . socialneho vol'nocasovych aktivit aktivit spravy, fotodokumentacia
V jednotlivych zariadeniach poradenstva
UHCP v SR s dorazom na
zraniteI'né skupiny
1. ZlepSovanie Zzivotnych
podmienok Statnych
prislusnikov tretich krajin 4 p <16 listiny. Siastkove
umiestnenych Vzd 1,' . Pocet vzdelanych Pocet 0s6b 0 180 rezencne listiny, C1astkove
V jednotlivych zariadeniach zaelavame maloletych oséb spravy od ped?;lgogov, vykazy
UHCP v SR s dérazom na prace.
zranitel'né skupiny
1. ZlepSovanie zivotnych
podmienok Statnych 4 . Prezenc¢né listiny, ¢iastkové
prislusnikov tretich krajin Vz delzilvanie Pocet 0s6b zapoj §nych do | Pocet 0sob 0 300 spravy od pedagodgov, vykazy
umiestnenych vzdelavania prace
V jednotlivych zariadeniach
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B.9 UKAZOVATELE - VYSLEDKY AKTIVIT PROJEKTU

Ciastkovt ciel e Pocet jednotiek
iastkovy ciel’ tivita g ¢ Merna A B
projektu projektu Indikator vysledku jednotka | Vychodiskovi | Cielovi hodnota Zdroj iidajov
hodnota
UHCP v SR s dérazom na
zranitelné skupiny
1. Zlepsovanie zivotnych
podmienok _ Statnych S. A , Preberacie protokoly, ¢iastkové
prislusnikov tretich krajin i Pocet 0s6b, ktorym bola spravy od socidlnvch
umiestnenych Dopln.k’ova poskytnuta materialna Pocet 0sob 0 1200 pravy yen
V jednotlivych zariadeniach materialna pomaoc p racqvnlkov, sumarizacie
UHCP v SR s dérazom na pomoc realizovanjch ndkupov
zranitelné skupiny
B.10 UKAZOVATELE - VYSTUPY PROJEKTU
Pocet jednotiek Zdroj udajov
Indikator vystupu Merna jednotka Vychodiskové CiePova hodnota
hodnota

SPECIFICKY CIEL 3: Navrat

NARODNY CIEL 1: Sprievodné opatrenia

1. Utinna implementacia spoloénych $tandardov a
noriem Spolocenstva v Slovenskej republike

Dorazné sledovanie manazmentu projektu
na dodrziavanie pravidiel podla spolo¢nych

ano / nie - ano . . 9 ]
Standardov a noriem Spolocenstva vo vzt'ahu
k implementacii projektu
2. Zabezpecenie pobytu Statnych prislusnikov tretich Ciastkové spravy od pracovnikov projektu
krajin v detenénom zariadeni v sulade so (socialni pracovnici, psycholdgovia, ucitelia,
spolo¢nymi Standardmi % - 100% kontaktni pracovnici) a pracovnikov zariadeni,

vzajomna osobna komunikacia s cielovou

skupinou
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B.10 UKAZOVATELE - VYSTUPY PROJEKTU

Pocet jednotiek Zdroj udajov
Indikator vystupu Merna jednotka Vychodiskova Ciel'ova hodnota
hodnota
3. Vyssia uroven spolocenskej a psychickej kondicie Ciastkové spravy od socialnych pracovnikov,
Statnych prisluSnikov tretich krajin v detencnom ano / nie - ano vzajomna osobna komunikacia s cielovou

zariadeni

skupinou, sprava z AGDM
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B.11 POPIS ZABEZPECENIA RIADENIA A IMPLEMENTACIE PROJEKTU

Zabezpecenie riadenia a administracie projektu

Riadenie a administracia projektu bude prebichat’ na viacerych urovniach V spolo¢nej sucinnosti medzi
koordinatorom projektu, finanénym manazérom a kontaktnymi pracovnikmi v zariadeniach.
Koordinator projektu okrem iného zabezpeCuje aj seminare projektu, na ktorom sa z(castnia vsetky osoby
zapojené do projektu, zastupcovia jednotlivych zariadeni, zastupcovia MV SR, resp. iné mimovladne
organizacie pracujuice s cielovou skupinou. Na stretnutiach sa budu riesit’ aktualne problémy, ktoré sa pocas
realizovaného obdobia vyskytli, sumarizcia projektu, jeho vysledkov a dosiahnutych cielov. Taktiez budu v
ramci tychto stretnuti uplatiiované metody upeviiovania timovej spoluprace pre zvySenie konzistentnosti
celého projektového timu. Realizécia takého typu stretnuti je nevyhnutné pre bezproblémové fungovanie celého
projektu a zaroven aj pre komunikaciu vSetkych osob navzajom, ktoré participuju na projekte.

Zabezpecenie publicity projektu

V prvych Siestich mesiacoch je naplanovana vyroba propagacénych predmetov uréenych §irokej verejnosti
ako aj cielovej skupine projektu. V priebehu realizicie projektu bude vydana tlacova sprava o0 realizacii
projektu v celoslovenskom periodiku.

Pri koreSpondencii ako aj publikovanych materidloch bude uvedeny text o spolufinancovani projektu zo
strany EU. Pocas realizacie projektu budu v miestnostiach informac¢né tabule s logom EU.

Publicita projektu bude zabezpecend nasledovnymi konkrétnymi aktivitami:

= zariadenia, kde bude realizovany projekt, resp. seminare projektu, budi oznacené informaénymi resp.
vel'koplo$nymi tabul’ami

* na internetovych strankach www.shr.sk a www.nasiutecenci.sk bude okrem iného uvedené logo EU ako aj
informacia o spolufinancovani projektu z prostriedkov EU. V ramci tychto stranok bude Siroka verejnost’
informovana o aktivitich projektu a zaroveil tu budu uverejiiované najnovsie aktualne poznatky
z uteCeneckej problematiky

= propagacia projektu v rdmci printovych a TV/radiovych kanalov

= vyyroba propagac¢nych predmetov ako napr. rollup, bloky a letaky, pera, ceruzky a pod.

= v ramci realizacie kultarno — spolo¢enskych aktivit bude projekt prezentovany Sirokej verejnosti

Monitorovanie aktivit projektu

Monitorovanie aktivit prebieha na viacerych trovniach. V prvom rade bude na koordinatorovi projektu, aby
aktivity odkontroloval priamo na mieste, prostrednictvom dokumenta¢nych materialov (foto, video, sprava z
aktivity) alebo cez zamestnancov projektu. Dalsim prvkom su kontaktni pracovnici, ktori kontroluju aktivity
na mieste. Tato spolupraca sa ndm vyborne osved¢ila. Spitna vizba od klientov je vel'mi ddlezita. Oni su
najlep$im indikatorom toho, ¢i sa stanovené aktivity efektivne realizuji. Spitna vdzba je ziskavand na
zéklade osobnych klientskych rozhovorov. SHR pravidelne participuje na AGDM vyskume, ktory skiima
spokojnost’ klientov a tento vyskum dava objektivnejsi pohlad na realizované aktivity. Udaje potrebné na
sledovanie aktivit st zbierané na zaklade Ciastkovych sprav zamestnancov. Tieto nasledne koordinator
projektu vyhodnoti a zanalyzuje a st premietnuté do priebeznych sprav.

Hodnotenie aktivit projektu

Hlavnu zodpovednost’ za hodnotenie, realizciu, plnenie Specifickych a hlavného ciela nesie koordinator
projektu. Nevyhnutnou podmienkou Uspesnej realizacie aktivit je detailné poznanie realizovaného projektu
v Gizkej spojitosti s rozpo&tom a stanovenie si presného harmonogramu aktivit. Dal§im krokom k naplneniu
stanovenych ciel'ov st vyjazdy do zariadeni, kde sa nachadza ciel'ova skupina projektu. V neposlednom rade
je to komunikacia so vSetkymi zainteresovanymi subjektmi, ktoré sa podielajii na realizacii navratovych
politik. Samozrejmostou je v€asné odhalovanie hroziacich rizik aich véasné a promptné odstranovanie,
pripadne eliminovanie. Hodnotenie projektu bude prebiehat” kontinualne pocas celej doby realizacie projektu.
Cielom bude komplexné zhodnotenie a posudenie spravnosti realizovanych postupov a dodrziavanie
stanovenych indikatorov.
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&

B.12 PERSONALNE ZABEZPECENIE PROJEKTU — PROJEKTOVY TiM

ODBORNY PERSONAL
5 : : - . . Planovany
Blert (funkcla) Meno a priezvisko PI‘EI-VDy vz,t al.1 Opis ¢innosti a odborna spésobilost’ C‘?“? A nazov rozsah prace
Vv projekte k ziadatelovi aktivity/aktivit (hod.)
Opis Cinnosti:
» identifikuje zraniteIné skupiny vramci ciel'ovej
skupiny — vzmysle poskytovania pravidelnej o
materilnej asistencie a socialneho poradenstva podla Aktivita C.1:
podmienok zakotvenych v projekte, POSk}/tOVanle
= pripravuje a planuje aktivity s klientmi individualnou socidlneho
a skupinovou formou poradenstva
» Gzko spolupracuje s Centrom pravnej pomoci,
psycholégom a kontaktnym pracovnikom, spolocné Aktivita &. 3
planovanie ¢innosti, Volnocasové aktivity
» hladd najvhodnejSie formy rieSenia jednotlivych
, ripadov vzdy v najlepSom zaujme klienta .
Terénny socialny pripadov vzZdy Jep , Y . . Aktivita €.5:
, » komunikuje s pracovnikmi pracujiicimi priamo . .,
pracovnik — . A > w s . . | Doplnkova materialna
, . . v zariadeni UPZC a zohladfiuje ich odporucenia pri
UPZC Bc. Jakub Jankovi¢ | Pracovna zmluva . . . . S LR pomoc 6432
; d’alsej praci sklientom, materialnej pomoci a jej
Medved’ov L ., .
distribucii medzi cielovu skupinu,
111 * nakupuje materidlnu pomoc Aktivita ¢.6:
» vindividualnych opodstatnenych pripadoch poskytuje Doplnkov;’t zdravotna
pomoc osobam prepustenym z UPZC Medved’ov starostlivost’ pre
= zabezpetuje dodanie podkladov na riadne vyuétovanie |  Zranitel ne skupiny
v ramci poskytovanej materialnej asistencie, 0s0b
= sprostredkovava pravidelny tok informacii medzi
zariadenim a koordinatorom projektu, Aktivita &.7:
» dodrziava eticky kddex pri praci s osobnymi tdajmi, Starostlivost’ o0 osoby
» spracovava podklady k priebeznym a zavereCnym | prepustené z UPZC
spravam v stlade so VsSeobecnymi podmienkami
platnymi pre zmluvu,
= samostatne odborne a profesijné sa vzdelava, zdiel'a
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ziskané poznatky a skusenosti a aplikuje ich v praxi,

= aktivne sa zucasthuje na pravidelnych koordina¢nych
a superviznych stretnutiach,

» ziskava, tvori audrziava roznorodé kontakty na
prospech c¢innosti organizacie ako iochrany prav
cielovej skupiny,

» vykondava tlohy zadané koordinatorom projektu,

» udrziava majetok SHR a EU

= zucastiiuje sa seminaroch, konferenciach a skoleniach

Odborna spodsobilost: odborna sposobilost v zmysle
Zakona ¢.448 z30.10.2008 o0 socidlnych sluzbach
aozmene vzneni  neskorSich  predpisov  pre
poskytovatel'ov socialneho poradenstva.
Skiisenosti: praca v UPZC Medvedov
skupinou projektu od roku 2012,

s cielovou

Terénny socialny

Opis cinnosti:

» identifikuje zraniteIné skupiny vramci cielovej
skupiny —vzmysle poskytovania pravidelnej
materidlnej asistencie a socialneho poradenstva
podl'a podmienok zakotvenych v projekte,

= pripravuje a planuje aktivity s
individualnou a skupinovou formou

= uzko spolupracuje s Centrom pravnej pomoci,

klientmi

Aktivita ¢.1:
Poskytovanie
socialneho
poradenstva

Aktivita €. 3:
Volnocasové aktivity

acovnik — psychologom a kontaktnym pracovnikom,
UIE’ZC Sedovee Mgr. Marek Panak | Pracovna zmluva spolo¢né planovanie ¢innosti, Aktivita &.5: 6432
112 * hlad4d najvhodnejSie formy rieSenia jednotlivych | Doplnkova materidlna
e pripadov vZdy v najlepSom zaujme klienta pomoc
»  komunikuje s pracovnikmi pracujucimi priamo
v zariadeni UPZC a zohladiiuje ich odporucenia Aktivita &.6:
pri dalSej praci s klientom, materidlnej pomoci R
c A . Doplnkova zdravotna
a jej distribucii medzi ciel'ovi skupinu, starostlivost pre
* nakupuje materialnu pomoc zranitené skupiny
» vindividualnych opodstatnenych pripadoch 0s6b
poskytuje pomoc osobam prepustenym z UPZC
17
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Secovce

= zabezpeCuje dodanie podkladov na riadne
vyuctovanie vramci poskytovanej materialnej
asistencie,

= sprostredkovava pravidelny tok informacii medzi
zariadenim a koordinatorom projektu,

» dodrziava eticky kodex pri praci s osobnymi
udajmi,

= spracovava podklady k priebeznym a zdvereCnym
spravam v sulade so VsSeobecnymi podmienkami
platnymi pre zmluvu,

» samostatne odborne a profesijné sa vzdelava,
zdiel'a ziskané poznatky a sktsenosti a aplikuje ich
Vv praxi,

= aktivne sa  zGcastiuje na  pravidelnych
koordina¢nych a superviznych stretnutiach,

= ziskava, tvori audrziava réznorodé kontakty na
prospech ¢innosti organizacie ako i ochrany prav
ciel'ovej skupiny,

»  vykonava tlohy zadané koordinatorom projektu,

* udrziava majetok SHR a EU

= zuCastiuje sa seminaroch, konferenciach a
Skoleniach

Odbornd sposobilost:  odborna spdsobilost’ v zmysle
Zakona ¢.448 z30.10.2008 o0 socidlnych sluzbach
aozmene vzneni neskorSich  predpisov  pre
poskytovatel'ov socialneho poradenstva.

Skiisenosti: praca v UPZC Setovce S cielovou skupinou
projektu od roku 20009.

Aktivita €.7:
Starostlivost’ 0 osoby
prepustené¢ z UPZC

Opis ¢innosti:

= zabezpecuje spolupracu socialnych pracovnikov
zariadenia a pracovnikov projektu

* napomaha pri plneni stanovenych ciel'ov projektu.

» participuje a spolupracuje na vyvazenosti

Aktivita ¢.1:
Poskytovanie
socialneho
poradenstva
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Kontaktny
pragovnik -
UPZC
Medved’ov
1.1.3.

Bude vybrany na
zaklade vyberového
konania

Dohoda
0 vykonani prace

Odborna

obojstrannych oc¢akavani a pracovnej atmosféry.
monitoruje materialne potreby klientov. O ziskanych
skuto¢nostiach  informuje terénneho socialneho
pracovnika, pricom urcuje prioritu dodavky toho
ktorého materialu.

prvotne monitoruje pracovny vykon terénnych
socidlnych  pracovnikov. V pripade  zavaznych
poruseni, alebo neplnenia aktivit danych projektom,
informuje koordinatora projektu.

konzultuje o postupe rieSenia jednotlivych aktivit
S manazérom a koordinatorom socialnej prace
projektu.

podava navrhy na zlepSenie realizacie projektu.
stredoskolské vzdelanie

sposobilost: min.

Skusenosti: prax v praci s cielovou skupinou

Aktivita ¢.2:
Poskytovania
psychologického
poradenstva

Aktivita €. 3:
Volnocasové aktivity

Aktivita ¢.4:
Vzdelavanie

Aktivita ¢€.5:
Doplnkova materidlna
pomoc

Aktivita ¢€.6:
Doplnkova zdravotna
starostlivost’ pre
zranite'né skupiny
0sdb

Aktivita ¢.7:
Starostlivost’ o osoby
prepustené z UPZC

1000

Opis Cinnosti:

zabezpeCuje spolupracu socidlnych pracovnikov
zariadenia a pracovnikov projektu

napomaha pri plneni stanovenych ciel'ov projektu.
participuje a spolupracuje na vyvazenosti
obojstrannych oc¢akavani a pracovnej atmosféry.
monitoruje materialne potreby klientov. O ziskanych
skuto¢nostiach  informuje terénneho socialneho

Aktivita ¢.1:
Poskytovanie
socialneho
poradenstva

Aktivita ¢.2:
Poskytovania
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pracovnika, pricom urcuje prioritu dodavky toho
ktorého materialu.

prvotne monitoruje pracovny vykon terénnych
socidlnych  pracovnikov. V pripade  zavaznych
poruseni, alebo neplnenia aktivit danych projektom,
informuje koordinatora projektu.

konzultuje o0 postupe rieSenia jednotlivych aktivit

psychologického
poradenstva

Aktivita €. 3:
Volnocasové aktivity

, ) smanazérom  a koordinatorom socialnej prace Aktivita ¢.4:
Kontaktny Bude vybrany na Dohoda projektu. Vzdelavanie
, pracovnik - zaklade vyberoveho | g yvionani prace | = podava navrhy na zlepienie realizicie projektu. 1000
UPZC Secovce konania L
1.14. Odborna spdsobilost’: min. stredoskolské vzdelanie D Akt1V’1ta C'S'. ,
, 5 AT . oplnkova materialna
Skusenosti: prax v praci s cielovou skupinou pomoc
Aktivita ¢.6:
Doplnkova zdravotna
starostlivost’ pre
zraniteI'né skupiny
0sdb
Aktivita €.7:
Starostlivost’ o0 osoby
prepustené z UPZC
Opis ¢innosti:
» vedie vyuku zakladov konverzacie slovenského jazyka
Pedagog pre »= vedie vyuku pokrocilej konverzicie slovenského
slovensky jazyk a jazyka L
kultrne o Dohoda = vedie odborn¢ prednasky AktIVI:[a ¢.4:
zvyklosti v Magr. Igor Bielich 0 vwkonani prace | doplfia vyucbu o vieobecno-vzdelavacie aspekty Vzdelavanie 1050
UPZC vy p = vedie ucCebné osnovy, obsahy vyucovacich hodin
Medved’ov a knihy dochadzky
1.1.5. = zabezpeCuje podkladové materidly pre spracovanie

sprav k projektu
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Odborna spdsobilost: vysokoskolské vzdelanie 2. stupiia
V prisluSnom odbore

Skusenosti: praca s ciel'ovou skupinou v zariadeni od roku
2013

Opis Cinnosti:

» vedie vyuku zdkladov konverzécie slovenského jazyka

» vedie vyuku pokrocilej konverzacie slovenského
jazyka

= vedie odborné prednasky

SIOEZ?EE?/% ef)zr ;k a " dopiﬁa vyucbu o v8eobecno-vzdelavacie aspekty o
ultirne Dohoda . Ved1§ uéebn«:é osnovy, obsahy vyuCovacich hodin Akthl:[a C-‘_‘i
zvyklosti Mgr. Martin Magyar 0 vykonani prace aknihy Slo_chadzky , ., . Vzdeldvanie 1050
v UPZC Sedovee . zabezpecujg podkladové materidly pre spracovanie
116 sprav k projektu
Odborna spdsobilost: vysokoskolské vzdelanie 2. stupiia
V prislusnom odbore
Skusenosti: praca s ciel'ovou skupinou v zariadeni od roku
2011
Opis cCinnosti:
= zabezpecuje inStituciondlny odborny dohlad nad
vychovou a starostlivostou o maloleté osoby
= zabezpecuje pravidelné vzdeldvania maloletych
» hladd najvhodnejSie formy vzdelavania maloletych
vzdy v ich najlepSom zaujme v spolupraci s ostatnymi
projektovymi pracovnikmi
Ucitel’ — maloleté L. Dohod = pravidelne informuje koordinatora projektu Aktivita ¢.4:
osoby Megr. Maria . a 0 vzdelavacich aktivitich Vzdelavanie 1050
1.1.7. Winklerova O vykonani prace | konzultuje navrhy avhodné postupy so socidlnymi

pracovnikmi a zdravotnym personalom v zariadeni
vzdy vnajlepSom zdujme zranitelnych skupin,
s ohl'adom na ich fyzicky a psychicky stav

= spolupracuje so socialnymi pracovnikmi

» dodrziava eticky kodex pri praci s osobnymi tdajmi,

» vykonava drobné administrativne utkony zadané
koordinatorom projektu
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Odborna spOsobilost’: stredoskolské vzdelanie

Vv prislu$nom odbore, prax s ciel'ovou skupinou 4 roky
Skusenosti: praca s ciel'ovou skupinou v zariadeni od roku
2011

Psycholog
v UPZC
Medved’ov
1.1.8.

Mgr. Ivan Vyskocil

Dohoda
0 vykonani prace

Opis ¢innosti:

identifikuje zranitelné skupiny vramci ciel'ovej

skupiny — vzmysle potreby psychologického
poradenstva, intervencie, pripadne psychiatrického
vySetrenia,

pripravuje a planuje aktivity s klientmi individualnou
a skupinovou formou,

usmeriuje pracovnikov SHR (vratane personalu
UPZC) ako pristupovat ku klientovi s uréitou
diagnézou,

komunikuje so socialnymi pracovnikmi SHR
pracujucimi v zariadeniach UPZC a zohl'adiiuje ich
odporucenia pri d’al$ej praci s klientom,

hlada najvhodnejSie formy rieSenia jednotlivych
pripadov vzdy v najlepSom zaujme klienta,

vedie, spracovava a archivuje vykonané ¢innosti a ich
hodnotenia,

dodrziava eticky kodex pri praci s osobnymi udajmi,
spracovava podklady k priebeznym a zavereénym
spravam v sulade so Vseobecnymi podmienkami
platnymi pre zmluvu,

samostatne odborne a profesijné sa vzdelava, zdiela
ziskané poznatky a skusenosti a aplikuje ich v praxi,
aktivne sa zGcastnuje na pravidelnych koordinac¢nych
a superviznych stretnutiach,

vykonava tlohy zadané koordinatorom projektu,
udrziava majetok SHR a EU

ziskava, tvori audrziava rdznorodé Kkontakty na
prospech c¢innosti organizdcie ako iochrany prav
ciel'ovej skupiny,

Aktivita ¢.2:
Poskytovania
psychologického
poradenstva

300
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zicCastiuje sa seminaroch, konferenciach a skoleniach

Odborna spodsobilost: vysokoskolské vzdelanie 2.stupiia

V prisluSnom odbore

Skusenosti: praca s ciel'ovou skupinou v zariadeni od roku
2014

_Psycholog
v UPZC Secovce
1.1.9.

Mgr. Martina Bottova

Dohoda
0 vykonani prace

Opis Cinnosti:

identifikuje zranitelné skupiny vramci cielovej
skupiny — vzmysle potreby psychologického
poradenstva, intervencie, pripadne psychiatrického
vySetrenia,

pripravuje a planuje aktivity s klientmi individualnou
a skupinovou formou,

usmeriiuje pracovnikov SHR (vritane persondlu
UPZC) ako pristupovat ku klientovi s uréitou
diagndzou,

komunikuje so socialnymi pracovnikmi SHR
pracujucimi v zariadeniach UPZC a zohladiiuje ich
odporucenia pri d’al$ej praci s klientom,

hl'ada najvhodnejSie formy rieSenia jednotlivych
pripadov vzdy v najlepSom zaujme klienta,

vedie, spracovava a archivuje vykonané ¢innosti a ich
hodnotenia,

dodrziava eticky kodex pri praci s osobnymi udajmi,
spracovava podklady k priebeznym a zavereénym
spravam v sulade so Vseobecnymi podmienkami
platnymi pre zmluvu,

samostatne odborne a profesijné sa vzdelava, zdiela
ziskané poznatky a skusenosti a aplikuje ich v praxi,
aktivne sa z(casthuje na pravidelnych koordinac¢nych
a superviznych stretnutiach,

vykonéva tlohy zadané koordinatorom projektu,
udrziava majetok SHR a EU

ziskava, tvori audrziava rdznorodé Kkontakty na
prospech ¢innosti organizacie ako iochrany prav

Aktivita ¢.2:
Poskytovania
psychologického
poradenstva

300
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cielovej skupiny,
= z{cCastiuje sa seminaroch, konferenciach a skoleniach
Odborna spdsobilost: vysokoskolské vzdelanie 2.stupna
V prislusSnom odbore

Skusenosti: praca s ciel'ovou skupinou v zariadeni od roku
2008

Muzikoterapeut

Opis ¢innosti:

= realizacia vol'noCasovej aktivity — muzikoterapie

= pomocou realizdcie zazitkovej terapie uvolnovat
napétie a stres pocas pobytu v ttvare

Aktivita ¢. 3:

- Doh * realizicia  aktivity v dohodnutom termine so . R
D/\I/egvpe%i%v Mgr. Anton Guth o vyko(r)la?lcii?)réce zariadenim VolI'no¢asové aktivity 185
1.1.10. Odborna spodsobilost: 5 rocna skusenost’ s realizaciou
a vykonom muzikoterapie
Sktisenosti: praca s cielovou skupinou v jednotlivych
zariadeniach od roku 2010
Opis Cinnosti:
» realizacia vol'nocasovej aktivity — muzikoterapie
» pomocou realizdcie zazitkovej terapie uvolnovat
. napiétie a stres pocas pobytu v ttvare
M’u2|koterapeut Dohoda » realizacia  aktivity v dohodnutom termine  so Aktivita &. 3:
v UPZC Secovce Filip Lenarth 185

1.1.11.

0 vykonani prace

zariadenim
Odbornd sposobilost: 2 rocna skusenost s realizaciou
a vykonom muzikoterapie

Skuisenosti: praca s ciel'ovou skupinou v zariadeni od roku
2013

Volnocasové aktivity
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RIADENIE A ADMINISTRATiVA PROJEKTU

Pozicia (funkcia) S Pravny vztah e 5T 7 & e T D Cislo a nazov Planovar&y
. Meno a priezvisko o . s Opis ¢innosti a odborna sposobilost .. N rozsah prace
Vv projekte k ziadatelovi aktivity/aktivit (hod.)
Opis cu,mostl,:’ N e Aktivita ¢.1:
= zohrava kl'a¢ovu ulohu na realizécii projektu .
. D okt K Poskytovanie
zastupuje projekt navonok - socidlneho
. prezentUJe.prOJek.t a jeho dosiahnuté Vy§1<?dky, poradenstva
= zabezpeCuje seminare a nakup odbornej literatiry,
= zabezpeCuje informacné a propagacné aktivity projektu, Akfivita £2-
= vypracovava monitorovacie spravy a zodpoveda za ich POSEV;E::/;N&
kvalitu a obsah, ytov .
. , . . e psychologického
= vypracovava a zodpoveda za kvalitu a obsah zaverecnej
. poradenstva
spravy
= vyypracovava nasledné monitorovacie spravy a dohliada
Koordinator na stav realizicie aktivit potas 3 ro¢ného obdobia po Aktivita ¢. 3:
projektu Mgr. Peter Devinsky | Pracovna zmluva ukonéeni realizicie projektu Vol'nocasové aktivity 3216
12.1. » vspolupraci s finanénym manazérom a uétovnikom
kontrczluj e vySku Cerpania jednotlivych poloziek Aktivita &.4:
rozpoctu Vzdelavanie
= projekt manazuje a zodpoveda za jeho bezproblémovy
priebeh, Kivita &
= komunikuje s vedenim zriad’'ovatela zariadeniach, v D lAk th,lta c£5.. o
ktorych sa klienti nachadzaju, opin OZ?nrg(? ernaina
= komunikuje s manazmentom predkladatel’a projektu, P
= komunikuje s pracovnikmi v zariadeniach na vsetkych
urovniach, Aktivita ¢.6:
= nepravidelne realizuje vyjazdy do zariadeni Doplnkové zdravotna
= vopripade potreby komunikuje priamo s cielovou starostlivost’ pre
25
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skupinou a riesi vzniknuté situacie

= zabezpeCuje vyberové konania a osobnu agendu,

= zodpoveda za v¢asné predlozenie Ziadosti o platbu,

= pripravuje, resp. zucastiluje sa  semindroch,
konferenciach a skoleniach

Odborna sposobilost’

vysokoskolské vzdelanie 2. stupiia, prax s realizdciou EU
projektov 16 rokov

Skiisenosti: praca s cielovou skupinou utecencov
a migrantov od roku 2007, prednaskova ¢innost’, aktivna
kooperacia so vSetkymi inStiticiami a organmi Statnej
a verejnej spravy, pod ktoré spada uteCenecka, migra¢na a
cudzinecka politika

zraniteI'né skupiny
0s0b

Aktivita €.7:
Starostlivost’ 0 osoby
prepustené¢ z UPZC

Finan¢ény
manazer
1.2.2.

Ing. Bohuslava
Zaniova

Pracovna zmluva

Opis Cinnosti:
= zabezpeCuje ekonomickll agendu suvisiacu s cerpanim
finanénych prostriedkov rozpoctu projektu,

= vedie operativnu evidenciu vydavkov rozpoctu
a kompletizuje uctovné doklady,

=V spolupréci s koordinatorom zabezpecuje
kompletizovanie podkladov pre vypocet vyplat
pracovnikov projektu,

» vedie pokladni¢nu agendu projektu,

= Vvspolupraci s manazérom projektu kontroluje vysku
Cerpania jednotlivych poloziek rozpoctu,

= vypracovava ekonomické ¢asti monitorovacich sprav,

= vypracovava ekonomicku ¢ast’ ziadosti o platbu.

Odbornéd sposobilost’: vysokoskolské vzdelanie 2. stupna,
prax srealizaciou vo vedeni uctovnictva a finanéného
riadenia 2 roky

Skuisenosti: prax s realizaciou narodnych a eurdpskych
projektov v trvani min. 2 rokov

Aktivita ¢.1:
Poskytovanie
socialneho
poradenstva

Aktivita ¢.2:
Poskytovania
psychologického
poradenstva

Aktivita €. 3:
Volnocasové aktivity

Aktivita ¢.4:
Vzdelavanie

Aktivita ¢€.5:
Doplnkova materialna
pomoc

3216
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Aktivita ¢.6:
Doplnkova zdravotna
starostlivost’ pre
zranitel'né skupiny
0sdb

Aktivita €.7:
Starostlivost’ 0 osoby
prepustené z UPZC

SK 2016 AMIF SC3.1
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B.

13 CELKOVY ROZPOCET PROJEKTU

Tabul'ku vypliite podl'a informacii uvedenych v prilohe projektu ¢.1 - Rozpocet projektu.

Zdroje financovania projektu v EUR®

(prispevok EU + SR)
Celkovy rozpocet projektu: 345 400 EUR
1. | Celkova vySka poZadovaného grantu: 345 400 EUR
- z toho celkova vySka priamych vydavkov 329 012,12 EUR
- z toho celkova vyka nepriamych vydavkov’ 16 387,88 EUR
2. | Predpokladany prijem vytvoreny projektom: 0 EUR
3. | Vlastné zdroje Ziadatel’a na realizaciu projektu: 0 EUR

® Sumy uvadzat’ na dve desatinné miesta.

%V pripade, Ze Ziadatel o grant je prijemcom operacného grantu zo zdroja EU alebo &lenského §tatu EU (podla
informacie v tabulke A 6.), nema narok na nepriame opravnené naklady. Ak ma takyto Ziadatel partnera, tak
partnerovi narok na nepriame opravnené naklady nezanikd. Maximalna vySka nepriamych vydavkov je 15%

opravnenych priamych vydavkov na zamestnancov.
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Priloha €. 2 ku Grantovej zmluve SK 2016 AMIF SC3.1/2

Priloha P.1 k Ziadosti o grant: podrobny rozpocet projektu

cast' P 1.1.rozp

Cislo vyzvy SK 2016 AMIF SC3.1

ocet ziadatela

Nazov zZiadatel'a:

Slovenska humanitna rada

Nazov projektu:

KOMPAS I

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

Priradenie k A = iednotk B =jednotkova C =pocet celkovy naklad
aktivite projektu Jednotka cena jednotiek =B*C
PRIORITA ¢.7
1. Personalne naklady - SPOLU 267 775,84
1.1 Odborni zamestnanci 177 201,63
p L . Aktivity
1.1.1 Terénny socialny pracovnik I. 13567 57 983,24
1.1.1.1. Hrubad mzda hodina 6,50 € 6432,00 41 808,00
1.1.1.2. Odvody zamestnavatela percento 418,08 € 35,20 14 716,42
1 1 .1.3. Iné naroky V}lplyvajuce z pracovného pomeru - ks 209€ 698,00 145882
prispevok na stravné
p i . Aktivity
1.1.2 Terénny socialny pracovnik Il. 13,567 57 972,79
1.1.2.1. Hrubad mzda hodina 6,50 € 6432,00 41 808,00
1.1.2.2 Odvody zamestnavatela percento 418,08 € 35,20 14 716,42
1 1 .2.3. Iné naroky vyplwajuce z pracovného pomeru - ks 209€ 693,00 144837
prispevok na stravné
1.1.3 Kontaktny pracovnik UPZC Medved'ov . Aktivity 6 760,00
¢.1,2,34,5,6,7 ’
1.1.3.1. Hruba mzda hodina 5,00 € 1000,00 5 000,00
1.1.3.2 Odvody zamestnavatela percento 50,00 € 35,20 1 760,00
¢ o . Aktivity
1.1.4 Kontaktny pracovnik UPZC Secovce 61234567 6 760,00
1.1.4.1. Hruba mzda hodina 5,00 € 1000,00 5 000,00
1.1.4.2 Odvody zamestnavatela percento 50,00 € 35,20 1760,00
1.1.5. Pedagog pre slovensky jazyk a kulttirne A
zvyklosti ng gZpC Medved‘ovyj g Aktivita ¢.4 8517,60
1.1.5.1. Hrubd mzda hodina 6,00 € 1050,00 6 300,00
1.1.5.2. Odvody zamestnavatela percento 63,00 € 35,20 2 217,60
1.1.6. Pedagog pre slovensky jazyk a kultirne A
zvyklosti v UPZC Seéovce Aktivita .4 8 517,60
1.1.6.1. Hrubd mzda hodina 6,00 € 1050,00 6 300,00
1.1.6.2. Odvody zamestnavatela percento 63,00 € 35,20 2 217,60
1.1.7. Ugitel' - maloleté osoby Aktivita .4 8517,60
1.1.7.1. Hruba mzda hodina 6,00 € 1050,00 6 300,00
1.1.7.2. Odvody zamestnavatela percento 63,00 € 35,20 2 217,60
1.1.8. Psycholég v UPZC Medvedov Aktivita €.2 6 084,00
1.1.8.1. Hruba mzda hodina 15,00 € 300,00 4 500,00
1.1.8.2. Odvody zamestnavatela percento 45,00 € 35,20 1584,00
1.1.9. Psycholég v UPZC Seéovce Aktivita €.2 6 084,00
1.1.9.1. Hruba mzda hodina 15,00 € 300,00 4 500,00
1.1.9.2. Odvody zamestnavatela percento 45,00 € 35,20 1584,00
1.1.10. Muzikoterapeut v UPZC Medved'ov Aktivita ¢.3 5002,40
1.1.10.1. Hruba mzda hodina 20,00 € 185,00 3700,00
1.1.10.2. Odvody zamestnavatela percento 37,00 € 35,20 1 302,40
1.1.11. Muzikoterapeut v UPZC Seéovce Aktivita ¢.3 5002,40
1.1.11.1. Hruba mzda hodina 20,00 € 185,00 3 700,00
1.1.11.2. Odvody zamestnavatela percento 37,00 € 35,20 1302,40




1.2 Riadenie projektu 90 574,21
1.2.1. Koordinator projektu e 61 518,26
projektu
1.2.1.1. Hruba mzda hodina 14,00 € 3216,00 45 024,00
1.2.1.2. Odvody zamestnavatela percento 450,24 € 35,20 15 848,45
1.?.1 .3. Iné naroky Yyplyvajuce z pracovného pomeru - ks 209€ 300,00 64581
prispevok na stravné
. L sz Vsetky aktivity
1.2.2. Finanény manazér o 29 055,95
1.2.2.1. Hruba mzda hodina 7,00 € 3216,00 22 512,00
1.2.2.2. Odvody zamestnavatela percento 22512 € 26,20 5898,14
1.?.2.3. Iné naroky v'yplyvaJuce z pracovného pomeru - ks 209€ 309,00 645,81
prispevok na stravné
2. Cestovné naklady a naklady na pobyt - SPOLU 16 791,25
2.1.Cestovné do UPZC - tuzemska projekt 12 765,00 € 1,00 12 765,00
2.2. Cestovné spojené s cestou v ramci
zabezpec€ovania sluzieb pre cielovi skupinu - projekt 740,00 € 1,00 740,00
tuzemska V8etky aktivity
2.3. Cestvovne spojené s F:estog v rdmci ] projektu projekt 555,00 € 1,00 555,00
zabezpec€ovania realizacie projektu - tuzemska
2.4. Ubytovanie - tuzemské projekt 1850,00 € 1,00 1 850,00
2.5. Iné drobné vydavky - tuzemska projekt 881,25 € 1,00 881,25
3. Vybavenie - SPOLU 500,00
3.1. Notebook Veetky aktivity projekt 500,00 € 1,00 500,00
projektu
4. Nehnutelnosti - SPOLU 0,00
5. Subdodavky - SPOLU 2 500,00
5.1. Timo&enie a preklady | Aktivity 1,24 | projekt 25,00 €] 100,00 2500,00
6. Iné priame naklady - SPOLU 41 445,03
6.1. Spotrebny tovar 0,00
6.2. Zasoby 0,00
6.3. VSeobecné sluzby 10 487,00
6.3.1. Internet mesiac 45,00 € 37,00 1 665,00
gr?éiosr(';‘vzby spojené s prenajom kancelarskych Vaetky aktivity mesiac 126,00 € 37,00 4662,00
6.3.3. Naklady na mobilné telefony projektu projekt 2 960,00 € 1,00 2 960,00
6.3.4. Prevadzka web stranky projekt 1 200,00 € 1,00 1 200,00
6.4. Naklady vyplyvajuce priamo z poziadaviek
spojenych so spolufinancovanim z EU napr. 3 700,00
publicita
6.4.1. Publicita Vetky aktivity projekt 1500,00 € 1,00 1 500,00
6.4.2. Seminare projektu projektu projekt 1100,00 € 2,00 2 200,00
6.5. Honorare pre odbornikov 1 200,00
6.5.1. ’Odborne’ qusoblla osoba zodpovedna za Vsetkyaktlwty hodina 40,00 € 30,00 120000
verejné obstaravanie projektu
6.6. O_sobl_tne naklady suvisiace s ciefovymi 26 058,03
skupinami
6.6.1. §potrebny material pre cielovu skupinu v UPZC Akiivity 6.1,5.6 projekt 558000 € 1,00 5 580,00
Medvedov
ggéi.vigotrebny material pre ciefovd skupinu v UPZC Akiivity €.1,5.6 projekt 5580,00 € 1,00 5 580,00
6.6.3. Aktualizacia a doplnenie kniznice Aktivity €.1,3,4,5 projekt 3397,03 € 1,00 3397,03
6.6.4. Postovné a telekomunikacné Aktivity €.1,5 projekt 3 000,00 € 1,00 3 000,00
6.6.5. VolnoCasové aktivity Aktivita ¢.3 projekt 4 192,00 € 1,00 4192,00
Gu'gfé%m“ osobam prepustenym z jednotlivych Aktivita &.7 projekt 4309,00 € 1,00 4309,00
PRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU 329012,12
B - NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY
NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU | 16 387,88
C - CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY ZIADATELA
CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY ZIADATELA | 345 400,00




Priloha P 1 k ziadosti o grant: podrobny rozpocet projektu

cast’ P 1.2. komentar k rozpoctu ziadatel'a
Cislo vyzvy SK 2016 AMIF SC3.1

Nazov ziadatel'a:

Slovenska humanitna rada

Nazov projektu:

KOMPAS I

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

Priorita €. 7
1. Personalne naklady 267 775,84 €
1.1 Odborni zamestnanci
1.1.1 Terénny socialny pracovnik I.
Terénny socialny pracownik I. - plny uvédzok. Fond 8 - hodinového pracowného

1.1.1.1. Hruba mzda

¢asu v obdobi od 1.12.2016 do 31.12.2019 je 6432 hodin. Zakladna hodinova
sadzba je 6,50 €. Prepocet: 6432 x 6,50 € = 41.808 €. V rozpocte je planovany
néklad na hrubu mzdu, odwdy, watane nahrad za dowlenky, Statom uznané
sviatky.

1.1.1.2. Odvody zamestnavatela

Prepocet: 41.808 € x odvody 35,2% = 14.716,42 €

1.1.1.3. Iné naroky wplyvajuce z pracomného
pomeru - prispevok na stramé

V rozpocte je planovany nakup strawnych listkov s podielom 55% na listok z
ceny listka 3,80 € podla opatrenia MPSVR SR €. 248/2012 Z. z. V zmysle
platnych pracowoprawmych predpisov ma zamestnanec narok na dowolenku na
zotavenie. Za obdobie od 1.12.2016 - 31.12.2019 wchadza 768 pracownych dni.
Terénny socialny pracowik I. ma narok na 20 dni dowolenky/rok 2017. Za roky
2018 a 2019 ma narok na dowlenku 25 dni/rok. Na uvedené obdobie to wchadza
70 dni dowlenky. 768 - 70 = 698 pracomych dni. VySka prispevku
zamestnavatela je 2,09 €. Prepocet: 698 x 2,09 € = 1.458,82 €

1.1.2 Terénny socialny pracovnik Il.

1.1.2.1. Hruba mzda

Terénny socialny pracownik Il. - plny uvdzok. Fond 8 - hodinového pracowného
Casu v obdobi od 1.12.2016 do 31.12.2019 je 6432 hodin. Zakladna hodinova
sadzba je 6,50 €. Prepocet: 6432 x 6,50 € = 41.808 €. V rozpocte je planovany
naklad na hrubu mzdu, odwdy, wratane nahrad za dowlenky, Statom uznané
sviatky.

1.1.2.2 Odvody zamestnavatela

Prepocet: 41.808 € x odvody 35,2% = 14.716,42 €

1.1.2.3. Iné naroky wplyvajuce z pracomného
pomeru - prispevok na stramé

V rozpocte je planovany nakup strawnych listkov s podielom 55% na listok z
ceny listka 3,80 € podla opatrenia MPSVR SR €. 248/2012 Z. z. V zmysle
platnych pracowoprawmych predpisov ma zamestnanec narok na dowolenku na
zotavenie. Za obdobie od 1.12.2016 - 31.12.2019 wchadza 768 pracownych dni.
Terénny socialny pracownik Il. ma narok na 25 dni dowlenky/rok. Na uvedené
obdobie to wchadza 75 dni dowlenky. 768 - 75 = 693 pracowmych dni. VySka
prispevku zamestnavatela je 2,09 €. Prepocet: 693 x 2,09 € = 1.448,37 €

1.1.3 Kontaktny pracovnik UPZC Medvedov

1.1.3.1. Hruba mzda

S kontaktnym pracowikom bude uzatwrena dohoda o vykonani prace s
celkowym poc¢tom 1.000 hodin na celu realizaciu projektu. Z toho v roku 2016 to
bude cca. 44 hod., v roku 2017 cca. 306 hod., v roku 2018 325 hod. a v roku
2019 325 hod. Projektové aktivity bude wykonavat po€as pracowmého tyzdna
primarne v poobednajSich hodinach a v pripade potreby pocas vikendov a
sviatkov. Prepo€et: 1000 hod. x 5 €/hod. = 5.000 €

1.1.3.2 Odvody zamestnavatela

Prepocet: 5.000 €/ 100 = 50,00 € x 35,2 % = 1.760 €

1.1.4 Kontaktny pracovnik UPZC Seéovce

1.1.4.1. Hrubd mzda

S kontaktnym pracowikom bude uzatwrena dohoda o vykonani prace s
celkowym poctom 1.000 hodin na celu realizaciu projektu. Z toho v roku 2016 to
bude cca. 44 hod., v roku 2017 cca. 306 hod., v roku 2018 325 hod. a v roku
2019 325 hod. Projektové aktivity bude wkonavat mimo swvojej pracownej doby, t.j.
pocas pracowného tyzdna primarne v poobedriaj$ich hodinach a v pripade potreby
pocas vikendov a sviatkov. Prepocet: 1000 hod. x 5 €/hod. = 5.000 €

1.1.4.2 Odvody zamestnavatela

Prepocet: 5.000 €/ 100 = 50,00 € x 35,2 % = 1.760 €

1.1.5. Pedagég pre slovensky jazyk a
kultarne zvyklosti v UPZC Medvedov

1.1.5.1. Hruba mzda

S pedagégom v UPZC Medvedov bude uzatvorena dohoda o vykonani prace s
celkowm poc¢tom 1.050 hodin na celu realizaciu projektu. Z toho v roku 2016 to
bude cca. 44 hod., v roku 2017 cca. 306 hod, v roku 2018 to bude 350 hod a
roku 2019 to bude 350 hod. PrepoCet: 1.050 hod. x 6 € = 6.300 €

1.1.5.2. Odvody zamestnavatela

Prepocet: 6.300 € / 100 = 63 € x 35,2 % = 2.217,60 €




1.1.6. Pedagdg pre slovensky jazyk a
kultirne zvyklosti v UPZC Seéovce

1.1.6.1. Hruba mzda

S pedagégom v UPZC Sedowce bude uzatvorena dohoda o vykonani prace s
celkowm poc¢tom 1.050 hodin na celu realizaciu projektu. Z toho v roku 2016 to
bude cca. 44 hod., v roku 2017 cca. 306 hod, v roku 2018 to bude 350 hod a
roku 2019 to bude 350 hod. PrepoCet: 1.050 hod. x 6 € = 6.300 €

1.1.6.2. Odvody zamestnavatela

Prepocet: 6.300 €/ 100 = 63 € x 35,2 % = 2.217,60 €

1.1.7. Ucitel - maloleté osoby

1.1.7.1. Hruba mzda

Z dbéwodu zabezpecenia vzdeldvania maloletych oséb, bude s ucitelkou
uzatvorena dohoda o vykonani prace s celkowm po¢tom 1.050 hodin na celu
realizaciu projektu. Z toho v roku 2016 to bude cca. 44 hod., v roku 2017 cca.
306 hod, vroku 2018 to bude 350 hod a vroku 2019 to bude 350 hod. PrepoCet:
1.050 hod. x 6 € = 6.300 €

1.1.7.2. Odvody zamestnavatela

Prepocet: 6.300 €/ 100 = 63 € x 35,2 % = 2.217,60 €

1.1.8. Psycholég v UPZC Medvedov

1.1.8.1. Hruba mzda

V nadvaznosti na pracu socidlneho pracownika v zariadeni bude v ramci dohody
o vykonani prace podsobit aj psycholég pre UPZC Medvedov, ktory bude
realizovat wyjazdy do zariadenia kde bude v odpori€¢anych a opodstatnenych
pripadoch poskytovat psychologické poradenstwo a asistenciu. Prepocet: 300
hod. x 15 € = 4.500 €

1.1.8.2. Odwody zamestnavatela

Prepocet: 4.500 € / 100 = 45 € x 35,2 % = 1.584 €

1.1.9. Psycholég v UPZC Seéovce

1.1.9.1. Hruba mzda

V nadvaznosti na pracu socialneho pracownika v zariadeni bude v ramci dohody
0 vykonani prace posobit aj psycholédg pre UPZC Sedowce, ktory bude
realizovat wjazdy do zariadenia kde bude v odpori€anych a opodstatnenych
pripadoch poskytovat psychologické poradenstwo a asistenciu. Prepocet: 300
hod. x 15 € = 4.500 €

1.1.9.2. Odvody zamestnavatela

Prepocet: 4.500 €/ 100 = 45 € x 35,2 % = 1.584 €

1.1.10. Muzikoterapeut v UPZC Medvedov

1.1.10.1. Hruba mzda

Muzikoterapeut pre UPZC Medvedov zamestnany na dohodu o vykonani prace
bude do zariadenia dochadzat v priemere cca. 5 hod. za mesiac podla aktualnej
potreby, kde bude wkonavat $pecializované muzikoterapeutické aktivity.
PrepocCet: 185 hod. x 20 € = 3.700 €

1.1.10.2. Odvody zamestnavatela

Prepocet: 3.700 €/ 100 = 37 € x 35,2 % = 1.302,40 €

1.1.11. Muzikoterapeut v UPZC Seéovce

1.1.11.1. Hrubd mzda

Muzikoterapeut pre UPZC Se&owvce zamestnany na dohodu o vykonani prace
bude do zariadenia dochadzat v priemere cca. 5 hod. za mesiac podla aktualnej
potreby, kde bude wykonavat S$pecializované muzikoterapeutické aktivity.
Prepocet: 185 hod. x 20 € = 3.700 €

1.1.11.2. Odwody zamestnavatela

Prepocet: 3.700 €/ 100 = 37 € x 35,2 % = 1.302,40 €

1.2 Riadenie projektu

1.2.1. Koordinator projektu

1.2.1.1. Hruba mzda

Koordinator projektu bude pracovat na poloviény uvdzok. Fond pracowného
¢asu v obdobi od 1.12.2016 do 31.12.2019 je 3216 hodin. Zakladna hodinova
sadzba je 14 €. PrepoCet: 3216 x 14 € = 45.024 €. V rozpoCte je planovany
naklad na hrubd mzdu, odwody, watane nahrad za dowlenky a $tatom uznané
sviatky.

1.2.1.2. Odvody zamestnavatela

Prepocet: 45.024 € x odvody 35,2% = 15.848,45 €

1.2.1.3. Iné naroky wyplyvajuce z pracomného
pomeru - prispevok na stramé

V rozpocte je planovany aj nakup strawnych listkov s podielom 55 % na listok z
ceny listka 3,80 € podla opatrenia MPSVaR SR ¢&. 248/2012 Z. z. V zmysle
platnych pracownoprawych predpisov ma zamestnanec narok na dowolenku na|
zotawvenie. Za obdobie od 1.12.2016 - 31.12.2019 wchadza 384 pracownych dni|
vratane swviatkov. Manazér projektu ma narok na 25 dni dowolenky/rok. Na|
uvedené obdobie to wchadza 75 dni dowolenky. 384 - 75 = 309 pracownych dni.
Vys$ka prispevku zamestnavatela je 2,09 €. PrepoCet: 309 x 2,09 € = 645,81 €

1.2.2. Finanény manazér

1.2.2.1. Hruba mzda

Finanény manazér bude na projekte pracovat na poloviény uvazok. Fond
pracowého ¢asu v obdobi od 1.12.2016 do 31.12.2019 je 3.216 hodin. Zakladna
hodinova sadzba je 7 €. Prepocet: 3216 x 7 € = 22,512 €. V rozpocte je
planovany naklad na hrubi mzdu, odvody, watane nahrad za dowolenky a $tatom
uznané svatky.V projekte sa pocita so zamestnancom - ddéchodcom so
zdravotnym postihnutim na zaklade ¢oho je aj stanovena % sadzba odvodov.

1.2.2.2. Odvody zamestnavatela

Prepocet: 22.512 € x odvody 26,2% = 5.898,14 €




1.2.2.3. Iné naroky wplyvajuce z pracomého
pomeru - prispevok na stramné

V rozpocte je planovany aj nakup stravnych listkov s podielom 55 % na listok z
ceny listka 3,80 € podla opatrenia MPSVaR SR ¢. 248/2012 Z. z. V zmysle
platnych pracovnoprawnych predpisov ma zamestnanec narok na dowolenku na
zotavenie. Za obdobie od 1.12.2016 - 31.12.2019 wychadza 384 pracownych dni
watane swviatkov. Manazér projektu ma narok na 25 dni dowolenky/rok. Nal
uvedené obdobie to wchéadza 75 dni dowolenky. 384 - 75 = 309 pracownych dni.
VySka prispevku zamestnavatela je 2,09 €. PrepoCet: 309 x 2,09 € = 645,81 €

2. Cestovné naklady a naklady na pobyt

16 791,25 €

2.1.Cestowmné do UPZC - tuzemska

Na polozke cestomé do UPZC planujeme &erpat cestowmné sluzobnych al
sukromnych motorowch vozidiel v zmysle platnych prawnych predpisov - sadzby
kilometromného budu prepocitané v sulade so Zakonom €. 283/2002 o cestownych
nahradach Z.z.. v zneni neskor$ich predpisov a nadvazujucimi prawmymi normami
SR. Vypocet bude realizovany podla sadzieb uvedenych v technickom preukaze
motorového vozidla a prepocitany realnou cenou tankovanych pohonnych hmét.
Celkowy naklad na dopraw bude realizovany podla vzorca : jednotkova cena x
pocet kilometrov. V pripade pouzitia sukromného motorového wozidla bude
pripo¢itané aj naklady na amortizaciu motorového wvozidla uréenou Opatrenim
Ministerstva prace a socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 632/2008
Z.z.. 0 sumach zakladnej nahrady za pouzivanie cestnych motorowch vozidiel
pri pracowmnych cestach v v wske 0,183 EUR na 1 km pre osobné cestné
motorové vozidla. Na uwvedenej polozke by sa jednalo o jazdy do zariadeni
Medvedove a Secowciach. Predpoklad &erpania: (cca. 345 € mesacne x 37
mesiacov) = 12.765 €

2.2. Cestowné spojené s cestou v ramci
zabezpecovania sluzieb pre cielowi skupinu -
tuzemska

Na tejto polozke planujeme Uuctovat cestomé sluzobnych a sukromnych
motorowch wozidiel v zmysle platnych pramych predpisov - sadzby
kilometromného budu prepocitané v sulade so Zakonom €. 283/2002 o cestowych
nahradach Z.z.. vzneni neskorSich predpisov a nadvazujucimi pravymi normami
SR. Vypocet bude realizovany podla sadzieb uvedenych v technickom preukaze
motorového vozidla a prepocitany realnou cenou tankovanych pohonnych hmét.
Celkow naklad na dopraw bude realizovany podla vzorca: jednotkova cena x
pocet kilometrov. V pripade pouzitia sukromného motorového wozidla bude
pripo¢itané aj naklady na amortizaciu motorového wvozidla uréenou Opatrenim
Ministerstva prace a socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 632/2008
Z.z.. o sumach zakladnej nahrady za pouzivanie cestnych motorowch wvozidiel
pri pracomych cestach wo wske 0,183 EUR na 1 km pre osobné cestné
motorové vozidla. V ramci tejto polozky budu preplacané naklady aj na miestnu
doprawu a MHD v pripade, Ze nebude moznost wuzit sluzobné motorové vozidlo.
Na uvedenej polozke by sa jednalo o jazdy mimo zariadeni pri zabezpec€ovani|
sluzieb t.j. nakup spotrebného materialu, zabezpegovanie VCA, nawteva notara
a pod. Predpoklad Eerpania: (cca. 20 € mesacne x 37 mesiacov) = 740 €

2.3. Cestowné spojené s cestou v ramci
zabezpecovania realizacie projektu - tuzemska

Spdsob wpocétu nakladov na spotrebu PHM rowmako ako polozka 2.2. Ide o
zabezpec€ovanie potrebnych aktivit zamestnancov projektu pre jeho realizaciu,
ako napr. rokovania na Zodpovednom organe MV SR, rokovania s UHCP P PZ
SR, ostatné aktivity potrebné na zabezpeGovanie naplifiania ciefov projektu.
Predpoklad €erpania: (15 € mesaéne x 37 mesiacov) = 555 €

2.4. Ubytovanie - tuzemské

V ramci tejto polozky su finanéné prostriedky wy¢lenené na Uhradu noclazného
pre pracownikov projektu po¢as wjazdov do Se€oviec, pripadne pre pracownika zo
Secoviec na rokovaniach v Bratislave. Prepocet: priemer cca. 50 € za noclah x
37 noclahov = 1.850 €

2.5. Iné drobné wdawy - tuzemska

V tejto polozke budeme Uctovat wdawky spojené s cestou napriklad parkowné,
dialniénu znamku, diéty, popripade dalSie drobné wydawky a pod. Prepocet:
881,25 € pre projekt

3. Vybavenie - SPOLU

500,00 €

3.1. Notebook

Notebook uréeny na riadenie, administraciu, monitoring a hodnotenie projektu
ur€eny pre koordinatora projektu. V sucasnosti koordinator projektu nedisponuje
Ziadnym notebookom, ktory je newhnutny pre zabezpecenie kvalitného wkonu
jeho prace najma v suvislosti s Castou realizaciou sluzobnych ciest do zariadeni
a realizaciou projektowch seminarov. PrepoCet: 1 kvalitny notebook pre riadny
wkon prace koordinatora projektu v obstaravacej sume 500 €.

4. Nehnutelnosti - SPOLU

0,00 €

5. Subdodavky - SPOLU

2 500,00 €

5.1. Timo€enie a preklady

V uvedenej poloZzke su planované finanéné prostriedky na timocenie a preklady,
ktoré su potrebné pri kontakte s klientmi. Vo velkej miere sa wuzivaju sluzby
prekladatelov, najmd €o sa tyka odbornych dokumentov. Naklad na preklady a
timoc€enie je ur€ovany bud osobohodinou alebo normostranou = priblizne 25 € x
100 hodin (stran) = 2.500 €




6. Iné priame naklady - SPOLU

41 445,03 €

6.1. Spotrebny tovar

6.2. Zasoby

6.3. VSeobecné sluzby

6.3.1. Internet

Prevadzka internetového pripojenia su¢asne so zabezpecenim technického
wbavwenia na internetové pripojenie sliziaceho pre potreby klientov umiestnenych
v jednotliwch zariadeniach. PrepoCet: cca. 45 € / mesiac x 37 mesiacov = 1.665
€ / projekt

6.3.2. Sluzby spojené s prenajom kancelarskych
priestorov

Prevadzkove naklady predstawju pomernd ¢ast wdavkov na prevadzku
kancelarskych priestorov SHR na roky 2017 az 2019. Prevadzkové naklady
zahfiaju platby v rozsahu 37 mesiacov. Indikativny prepocet: cca. 126 €
mesacne x 37 mesiacov = 4.662 € / projekt. Prepocet je stanoveny na zaklade
odhadu wsky prevadzkowch nakladov podla stu¢asného redlneho staw

6.3.3. Naklady na mobilné telefony

Uhrada paudalnych poplatkov za mobilné telefony pre 3 pracownikov projektu
(socialnych pracownikov a koordinatora projektu) (pausal 2 x cca. 20 € + 1 x cca.
40 €). Prepocet: cca. 80 € / mesiac x 37 mesiacov = 2.960 €. Prepocet je
stanoveny na zaklade pausalnych programov aktivovanych v jednotliych
mobilnych zariadeniach

6.3.4. Prevadzka web stranky

Suma wclenend na zabezpelenie administracie, aktualizaciu a technicku
prevadzku webowej stranky, kde budu uverejiiované informacie o projekte, postup
jeho realizacie, novinky a pod. Umiestnenie stranky www.nasiutecenci.sk.
Prepocet: 1.200 € pocas celej realizacie projektu.

6.4. Naklady vyplyvajuce priamo z
poziadaviek spojenych so
spolufinancovanim z EU napr. publicita

6.4.1. Publicita

V ramci zabezpecenia publicity je v poloZzke naplanovana realizacia napr.
tlatového whlasenia, samolepky s logom EU, pera s logom EU, propagacné
predmety a ostatné propagacné predmety v priamej suvislosti s ute¢eneckou
problematikou. Publicita bude vykonavana v sulade s Planom publicity fondu pre
AMIF. Prepocet: 1.500 € (uwverejnenie inzeratu v celoslovenskom periodiku cca.
350 €, informacné tabule + bannery cca. 550 €, rollup cca. 80 €, propagacné
predmety, bloky a letaky, USB kluce, pera a pod. cca 520 €) Cena bola|
stanovena na zaklade predbezného prieskumu trhu.

6.4.2. Seminare projektu

V projekte su planované dva odborné seminare pre projektowy tim, partneroy
projektu, zastupcov MV SR a UHCP P PZ MV SR, pripadne iné relevantné
subjekty. Cena za zabezpec€enie seminara v sebe zahffia prendjom priestorov,
stramné, prendjom technického wbavenia (projektor, mikrofén a pod.) a cenu
ubytovania. Cena je stanovend na zaklade predbezného prieskumu trhu a
predchadzajuicich zrealizovanych seminarov & 1.100 € / seminar (1x2 dvojdriovy
seminar pre cca. 20 os6b) x 2 = 2.200 € spolu za seminare

6.5. Honorare pre odbornikov

6.5.1. Odborne sposobila osoba zodpovedna za
verejné obstaravanie

Na tento ucel bude wbrana odborne spdsobild osoba, ktora zabezpeéi cely
priebeh realizacie verejného obstaravania v zmysle zékona €. 343/2015 Z. z. o
verejnom obstaravani v zneni neskorsich predpisov. Prepocet: 40 € / hod. x 30
hod. = 1.200 €

6.6. Osobitné naklady suvisiace s ciefovymi
skupinami

6.6.1. Spotrebny material pre cielovi skupinu v
UPZC Medvedov

V tejto poloZzke su zlu¢ené \iaceré polozky a to: doplnkova materidlina pomoc a
doplnkova zdravotnd starostlivost. V tejto polozke su zlucené viaceré polozky a|
to: doplnkovd materidlna pomoc a doplnkova zdrawotna starostlivost, dalej
budeme zabezpecovat' spotrebny tovar, ktory je newhnutny pre dostojny Zivot
os6b umiestnenych v jednotliwch UPZC a taktieZ aj tovar, ktory je potrebny na
realizaciu réznych druhov poradenstva a terapii (napr. kancelarsky papier, toner
do tlaciarne, obalky a pod.). Priorita pri zabezpe€ovani materidlnej pomoci bude
zamerana na zranitelné skupiny. VvSetky nakupy v ramci tejto polozky budu
vopred konzultované s vedenim jednotliyych UPZC. Prepodet: 5.580 € / projekt.
Obsimy popis tejto poloZky je uvedeny v textovej &asti B.7 v Ziadosti o grant




6.6.2. Spotrebny material pre cielovi skupinu v
UPZC Setowce

V tejto polozke su zlucené viaceré polozky a to: doplnkova materidlna pomoc a
doplnkova zdravotna starostlivost, dalej budeme zabezpecovat spotrebny tovar,
ktory je newhnutny pre déstojny Zivot 0séb umiestnenych v jednotliwch UPZC al
taktiez aj tovar, ktory je potrebny na realizaciu réznych druhov poradenstva a
terapii (napr. kancelarsky papier, toner do tlaciarne, obalky a pod.). Priorita pri
zabezpec€ovani materialnej pomoci bude zamerana na zranitelné skupiny. vSetky
nakupy v rdmci tejto polozky budu vopred konzultované s vedenim jednotlivych
UPZC. Prepoget: 5.580 € / projekt. Ob&imy popis tejto poloZky je uvedeny
textovej Easti B.7 v Ziadosti o grant

6.6.3. Aktualizacia a doplnenie kniZnice

V zariadeniach sa momentalne nachadza Siroky wber literatary, avSak niektoré
tituly je potrebné doplnit a obnovit' knizni¢ny fond. Nakup takejto literatiry sme
zaradili do projektu vzhladom na poziadawky samotnych klientov a potrebu
vzdelavania $tatnych prislusnikov tretich krajin, ako aj pre zabezpecenie volno-
Casowch aktivit. Pojde takisto aj o nakup dennej tlaCe, slownikov a pod.
Prepocet: 3.397,03 € / 2 zariadenia

6.6.4. Postowné a telekomunikaéné

Klienti v zariadeni ¢astokrat komunikuju s dradmi a s rodinnymi prislusnikmi
pomocou listowch zasielok, dalej je to hlame koreSpondencia ohladne
poskytovanych druhov poradenstva. Tak isto sa tato polozka bude wuzivat aj na
uhradzanie wdawkov napr. na telekomunikaciu s rodinnymi prislusnikmi pomocou
2 mobilnych telefonov umiestnenych v jednotlivych zariadeniach a pod. Prepocet:
projekt = 3.000 € / 2 zariadenia.

6.6.5. Volnocasové aktivity

Pojde predovietkym o materidine zabezpecenie na realizaciu volnoCasowych
aktivit (Sportové potreby, spoloc¢enské hry, potreby na ru¢né prace, potreby nal
muzikoterapiu, arteterapiu, DVD prehravace, TV prijimaCe, ostatné drobné
technické zariadenia a pod.). Prepocet: projekt = 4.192 € / 2 zariadenia.

6.6.6. Pomoc osobam prepustenym z
jednotliych UPZC

Pomoc tymto osobam bude poskytovand v rozsahu zakladnej starostlivosti
(poskytnutie zakladnych potrieb na dostojny Zivot, ako su hygienické potreby,
prispewok na straw (max. 5 € den), poskytnutie finan¢nych prostriedkov na
administrativme wydawky, zabezpecCenie nizkoprahového ubytovania, terénna
socialna starostlivost) po predchadzajicej komunikéacii s jednotliymi UPZC,
resp. sthlasného stanoviska UHCP P PZ. Doba poskytovania pomoci je max. 30
dni od prepustenia (v sulade so Zakona o pobyte cudzincov ¢. 404/2011
Z.z..).Forma poskytovania pomoci: na zaklade poskytnutych preddavkov pre
prepustené osoby. Prepocet: projekt = 4.309 € / 2 zariadenia.

Nepriame oprawnené naklady

|6,12 % (maximalne 15% priamych oprawenych nakladov na zamestnancov)




Priloha P 1 k ziadosti o grant: podrobny rozpocet projektu

Cast’ P 1.5. celkové naklady projektu
Cislo vyzvy SK 2016 AMIF SC3.1

Nazov ziadatela: Slovenska humanitna rada

Nazov projektu: KOMPAS I

OPRAVNENE NAKLADY

Ziadatel Partner
Priame opravnené naklady projektu 329 012,12 € 0,00 €
Nepriame opravnené naklady projektu 16 387,88 € 0,00 €
SPOLU 345 400,00 € 0,00 €
CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY PROJEKTU 345 400,00 €
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