PREDMET PODPORY NFP
FORDERGEGENSTAND

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP
Anhang Nr. 2 des EFRE Vertrags

1. VSeobecné informacie o projekte
1. Allgemeine Projektinformationen

Nazov projektu:
Projektbezeichnung:
Akronym projektu:
Projektakronym:
Projektcode:

Kod projektu:

Kéd ZoNFP:

Code des Projektantrags:

Operacny program:
Kooperationsprogramm:

Spolufinancovany z: Kofinanziert
aus:

Prioritna os:
Prioritdtsachse:

Specificky ciel:
Spezifisches Ziel:

Kooperacie v oblasti vzdelavania v pohrani¢nom regione SK-AT

BIG SK-AT

B0O1
Interreg V-A Slovenska republika - Rakusko

Eurdpsky fond regiondlneho rozvoja

4. Posilnenie cezhrani¢nej spravy a institucionalnej spoluprace

4. Férderung der grenziiberschreitenden Governance und der institutionellen
Zusammenarbeit

4.2 Posilnenie prepojeni medzi institiciami zabezpecujicimi predskolské a skolské
vzdelanie (Skolky a zakladné skoly) s ciefom spoloéného rozvoja a implementacie
vzdelavacich programov

4.2 Forderung der Kooperation zwischen Institutionen im Bereich der Vor- und
Grundschulbildung (Kindergdrten und Volksschulen) zur Entwicklung und
Umsetzung gemeinsamer Bildungsprogramme.

Kategorizacia za Specifické ciele
Kategorisierung der spezifischen Ziele

Specificky ciel:
Spezifisches Ziel:

4.2 Posilnenie prepojeni medzi institiciami zabezpe€ujucimi predskoiské a skolské
vzdelanie (3kdlky a zakladné Skoly) s ciefom spoloénéhao rozvoja a implementacie
vzdelavacich programov

4.2 Forderung der Kooperation zwischen Institutionen im Bereich der Vor- und
Grundschulbildung (Kindergdrten und Volksschulen) zur Entwicklung und
Umsetzung gemeinsamer Bildungsprogramme.



115 Znizenie a prevencia predéasného ukonéenia skoly a propagacia rovnakého
pristupu ku kvalitnému detstvu, zdkladné a stredné vzdelavanie zahfiiajuce
Oblast intervencie: formélne, neformalne spdsoby pre reintegraciu do vzdelavania a $kolenia
Interventionsbereich: 115 Prévention von vorzeitigen Schulaustritten, Schaffen von gleichberechtigten
Zugang zu qualitativer Kindheit, primdire und sekunddre Ausbildung inkl.
formelien und informellen Zugangs zur Bildungsreintegration und - training

Hospodarska ¢innost: 19 Vzdeladvanie
Wirtschaftszweig: 19 Bildung

Statna pomoc
Staatliche Beihilfe

Stitna pomoc: NIE
Staatliche Beihilfe: NEIN
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4, Popis projektu
4. Projektbeschreibung

Akronym BIG SK-AT

Akronym

Nazov projektu SK:

Projektname Kooperdacie v oblasti vzdeldvania v pohranicnom regiéne SK-AT
DE:
Bildungskooperationen in der Grenzregion SK-AT

Struény popis projektu
Kurze Projektbeschreibung

SK:

Oblast, ktora je v dosahu projektu (Viederi, pohranitie-Slovensko, Dolné Rakusko a Burgenland) sa vyznaduje
jazykovou a kulttirnou réznorodostou. Z tohto dévodu sa v tomto regiéne pripisuje velky vyznam viacjazyénému
vzdeldvaniu, predovietkym v zmysle obojstranného osvojovania si jazyka susedov, ale aj viacjazyénosti ako takej, a
ziskavaniu interkultdrnych skusenosti. Rozvoj tychto kompetencii od dtleho detstva otvara dospievajicim nové
budice moznosti ohfadom vzdelavania, pracovnych prileZitosti a travenia volného ¢asu.

Hlavnym ciefom projektu je zvySenie kvality pedagogickej prace v oblasti viacjazyéného vzdeldvania. K dosiahnutiu
tohto ciefa ma vyrazne prispiet vytvorenie a nasledné overovanie novych didaktickych konceptov a materidlov pre
Skoly a Skolky, v ktorych centrdlnou értou su vzdjomne prepojené cezhraniéné obsahy a spoloény névrh konceptu
pre dalsie vzdeldvanie pedagogickych pracovnikov.

Spolocny didakticko-metodicky koncept bude vytvoreny v spolupraci s pedagégmi a predovietkym odbornikmi,
ktori sa venuju kontinudlnemu vzdelavaniu s dérazom na zaZitkovi pedagogiku. Hlavny déraz sa kladie na plynuly
prechod medzi $kélkou a Skolou, ako aj rozvoj socidlnych a komunikaénych kompetencii. Prostrednictvom cieleného
dalSieho vzdeldvania pedagogickych pracovnikov, a zavedenia didakticko-metodického konceptu do ped. praxe,
doéjde k trvalému ukotveniu konceptu integrovaného jazykového vzdeldvania vo vychovno-vzdelavacich
zariadeniach.

Ziskavanie interkultirnych skisenosti je podporované cezhraniénymi aktivitami s detmi, Ziakmi a pedagégmi.
Prostrednictvom zapojenia rodiov, samosprav ako aj pedagogickych strednych a vysokych $kdl do projektovych
aktivit by mala byt zabezpecend trvald udrzatelnost projektu do buddcnosti.

Vyslednym produktom projektu je prakticky overeny vzdeldvaci program na podporu kontinudlneho jazykového
vzdelavania so zameranim na zaZitkovu pedagogiku, ktory v ramci celého projektového tizemia ako aj mimo neho.
Aby sa zabezpecil pristup k metodike a vSetkym materidlom, budu vietky tieto informdcie k dispozicii na
internetovej vedomostnej platforme.

DE:

Die Projektregion (Wien, die Grenzregion SK-Niederosterreich-Burgenland) zeichnet sich durch Sprachen- und
kulturelle Vielfalt aus, daher kommt der mehrsprachigen Bildung, dem gegenseitigen Erwerb von Nachbarsprachen
und interkulturellem Wissen eine besondere Bedeutung zu. Die Entwicklung dieser Kompetenzen vom friihen
Kindesalter erdffnet Heranwachsenden die Mdglichkeit, Bildungs-, Arbeits- und Lebenspotenziale der Region kiinftig
besser zu nutzen.

Das prioritire Ziel ist die Qualitdtssteigerung der SprachférdermafSinahmen in der
nachbarsprachigen/mehrsprachigen Bildung durch die Entwicklung und Erprobung neuer lernmethodischen
Konzepte und Materialien, die u.a. durch die gemeinsamen grenziiberschreitenden Inhalte verbunden werden.

Ein gemeinsames grenziiberschreitendes Bildungsprogramm wird in Zusammenarbeit der Institutionen fiir die
kontinuierliche Sprachvermittlung unter dem Aspekt der Erlebnispéddagogik entwickelt und ein besonderer
Schwerpunkt auf den Ubergang vom Kindergarten in die Schule sowie auf die Férderung der sozialen und
kommunikativen Kompetenzen gelegt. Durch eine begleitende Qualifizierungsoffensive der Pédagoginnen,
die Etablierung neuer Formen der Weiterbildung sowie die Umsetzung in den Piloteinrichtungen soll die
professionelle, in den Alltag integrierte Sprachférderung in den Institutionen nachhaltig verankert werden. Zudem
wird durch gezielte grenziiberschreitende Aktivitdten mit Kindern, Jugendlichen und Pédagoginnen der
interkulturelle Austausch geférdert. Durch die Miteinbeziehung der Verwaltungen und pddagogische
Ausbildungseinrichtungen als Schliisselaktuere sowie durch verstirkte Elternarbeit soll der dauerhafte
Projekterfolg gesichert werden.

Am Ende des Projekts liegt ein erprobtes und evaluiertes didaktisch-methodisches Gesamtpaket zur durchgéngigen




Sprachbildung und Erlebnispddagogik vor, das Anwendung im gesamten Programmgebiet und dariiber hinaus
finden kann und soll. Zur nachhaltigen Nutzung und Vernetzung der neuen innovativen Methoden und Materialien,
wird eine elektronische Wissensplattform installiert.

Projektovi partneri
Projektpartner

Uloha partnera v projekte Hiavny partner/Hauptpartner
Rolle des Partners im Projekt

Obchodné meno/nizov Amt der Niederosterreichischen Landesregierung
Name/Bezeichnung der Organisation

Administrativna a prevadzkova kapacita ﬁéntnera
Administrative und fachliche Kapazitit des Partners

SK:

Projektova koordinatorka (plny tvizok, 40 hodin tyZdenne): Zodpovedna za pinenie tloh zo strany hlavného
partnera, riadi projektovy tim, zodpoveda za priebeh obsahovych a administrativnych dloh v projekte.

Pedagogicka koordinatorka (Ciastocny uvézok, 10 hodin tyZdenne): Podpora projektovych aktivit v $kélkach (napr.
cezhranicné stretnutia, prechod medzi $kélkou a Skolou).

11 jazykovych lektoriek (Ciastoény uvézok, 17,25 hodin tyzdenne): Sprostredkovanie slovenéiny v $kélkach /tvorba
a implementacia vzdeldvacich programov v kélkach ako aj spolupraca pri dalsich projektovych aktivitach.

Expertka {Ciastocny Uvdzok, 16 hodin tyZzdenne): Odborné sprevadzanie jazykovych lektoriek v Dolnom Rakusku
a Burgenlade, spolupraca na vytvarani vzdelavacieho programu.

Proces zamestnavania spolupracovnikov je v kompetencii zdruzenia.(Jugend u. Arbeit)

Na oddeleni Skdlky su dalsi zamestnanci, ktori spolupracuji na projekte, ale nie su z neho financovani (veduca
projektu, administrativni pracovnici).

DE:

Projektkoordinatorin (Vollzeit, 40 WoStd.): Sie nimmt die Aufgaben des Hauptpartners wabhr fiir die Abwicklung der
inhaltlichen und administrativen Aufgaben im Projekt, Leitung des Projektteams.

Pddagogische Koordinatorin (Teilzeit, 10 WoStd.): Begleitung der Projektaktivitéiten in den KiGa-s (z.B. gil.
Veranstaltungen, Nahtstelle).

11 Muttersprachliche Mitarbeiterinnen (Teilzeit, 17,25 WoStd.): Sprachvermittlung SK/Implementierung des
Bildungsprogramms in den KiGa-s, Mitwirkung bei weiteren Projektaktivitdten.

Fachexpertin (Teilzeit, 16 WoStd.) - fachliche Begleitung der Muttersprachlichen Mitarbeiterinnen in NO und
Burgenland, Mitarbeit in der Erstellung des Bildungsprogramms.

Aus Griinden der Verwaltungseffizienz erfolgt die Anstellung des oben beschriebenen Personals bei einem Verein
(Jugend u. Arbeit)

In der Abteilung Kindergdrten stehen weitere Personalressourcen fiir das Projekt zur Verfiigung, dieses Personal wird
nicht aus dem Projekt finanziert. (Projektleiterin, Personen fiir die finanzielle Abwicklung).

Prislu$na prvostupiiova kontrola Land Niederdstereich
Zustdindige FLC-Stelle




Uloha partnera v projekte Hlavny cezhranicny partner/ grenziiberschreitender Hauptpartner
Rolle des Partners im Projekt PP1

Obchodné meno/nézov Mesto Senica
Name/Bezeichnung der Organisation

Administrativna a prevddzkovd kapacita partnera
Administrative und fachliche Kapazitét des Partners

SK:
Realizéciu projektu zabezpeéi projektovy tim v zlozeni:
projektovy manaZér 1, projektovy manazér 2 (finanény manazér), asistent projektového manaséra,

Uctovnik a mzdar. Pozicie uétovnika a mzdara budi v projekte uplatnené v ramci nepriamych vydavkov.
Pracovna néplii pozicii koreSponduje s metodickymi pokynmi prirucky pre ziadatefa.

Projektové a administrativne riadenie projektu bude vykondvat 5 kmefovych zamestnancov. Pozicie projektového
timu budu obsadené kvalifikovanymi odbornikmi s dlhoro&nymi skiisenostami v oblasti projektového riadenia a
realizécie projektov cezhrani¢nej spoluprice (IB-KE, IB-KSP).

Odborné metodické cinnosti, vyuku NJ a pilotovanie vzdelévacieho programu zabezpeéi tim lektorov NJ a
expertov/metodikov (cca 17). Pozicie budu obsadené novymi odbornymi zamestnancami ale aj zamestnancamis
predchadzajlicimi skiisenostami z prisluinej pracovnej oblasti z projektov IB-KE, IB-KSP.

Zamestnanci budu na projekte pracovat prevaine formou dohdd, tri pozicie na iasto¢né tvizky.

DE:

Die Projektrealisation wird durch das folgende Projektteam durchgefiihrt:

Projektmanager 1, Projektmanager 2 ( Finanzmanager ), Projektmanagerassistent, Buchhalter und Lohnbuchhalter.
Die Buchhalter - und Lohnbuchhalterstellung werden im Projekt im Rahmen der indirekten Kosten geltend gemacht.
Der Arbeitsinhalt stimmt mit den methodischen Anweisungen des Antragstellershandbuchs iiberein.

Die Projekt- und Verwaltungsfiihrung wird durch 5 Stammangesteliten geleistet.

Qualifizierte Spezialisten mit langjéhrigen Erfahrungen auf dem Gebiet der Projektfiihrung und — realisation in der
Zwischengrenzzusammenarbeit besetzen die Projektteamspositionen ( 1B — KE, IB - KSP ).

Die fachlichen und methodischen Tétigkeiten, der Deutschunterricht und die Fiihrung des Ausbildungsprogramms
werden durch ein Team der Lektoren der deutschen Sprache und Experten/Methodiker ( ca. 17 ) durchgefiihrt.

Die Positionen werden durch neue Fachangestellten aber auch durch Angesteliten mit vorigen Erfahrungen auf dem
bestimmten Arbeitsgebiet aus den Projekten IB-KE, IB-KSP besetzt.

Die Angesteliten werden iiberwiegend in der Form eines Arbeitsvertrags und drei Positionen in der Form einer
Teilbeschdftigung arbeiten.

Prislu$na prvostupiiovd kontrola organizacny utvar Poskytovatela
Zustdndige FLC-Stelle
Uloha partnera v projekte Partner/ Partner PP2

Rolle des Partners im Projekt

Obchodné meno/nézov Neziskova organizacia Enviropark Pomoravie
Name/Bezeichnung der Organisation

Administrativna a prevadzkova kapacita partnera
‘_ Administrative und fachliche Kapazitit des Partners

SK:

Riadenie projektu je zabezpecené projektovym timom, ktory je tvoreny z vlastnych pracovnikov a externych
pracovnikov. Projektovy tim ma presne vymedzené dlohy na zabezpeéenie plynulého chodu projektu.
Vlastni-kmeriovi pracovnici : Projektovy manazér.

Odborné tlohy, pre ktoré je potrebné 3pecidlne osvedéenie resp. Odbornd spdsobilost a ziadatel ich nema vo
svojom internom time , budi zabezpeéené prostrednictvom externych odbornikov.

Externi pracovnici - finan¢ni manazéri, prekladatel, IKT Technik, odborne spésobila osoba na verejné obstaravanie,
lektorky nemeckého jazyka, zdravotnik v $kole v prirode - kontrola overenia vydavkov.

DE:
Die Leitung des Projekts ist gesichert durch das Projektteam, welches sich aus eigenen und externen Arbeitern

zusammensetzt. Das Projektteam hat genauestens bestimmte Aufgaben zur Sicherung eines reibungslosen
Projektverlaufs.




Eigene Stammmitarbeiter: Projektmanager.

Fiir fachliche Aufgaben, fiir welche eine spezielle Beglaubigung bzw. fachliche Qualifikation notwendig ist, und der
Antragsteller eine solche Person nicht im Team hat, wird eine solche Person in Form eines externen Facharbeiters
bereitgestelit.

Die externen Mitarbeiter — Finanzmanager, Ubersetzer, IKT Technik, fachliche Person fiir die 6ffentliche
Auftragsvergabe, Lektoren der Sprache Deutsch, Mediziner in der Schule in der Natur — Kontrolle der Beglaubigung
der Ausgaben.

Prislusna prvostupiiova kontrola organizacny ttvar Poskytovatela
2Zustiindige FLC-Stelle

Uloha partnera v projekte Partner/ Partner PP3

Rolle des Partners im Projekt

Obchodné meno/ndzov DAPHNE - Institut aplikovanej ekolégie
Name/Bezeichnung der Organisation

Administrativna a prevddzkova kapacita partnera
Administrative und fachliche Kapazitiit des Partners

SK:

Projektovy manazér 1. — kmefiovy zam., riadenie a realizicia projektu, koordinécia aktivit, vypracovanie
monitorovacich sprav, odborna praca v inovativnom vzdelavani.

Projektovy manazér 2 - finanény manazér 1., kmefiovy zam., ekonomicka &ast projektu, vypracovanie ziadosti o
platbu, kontrola podkladov pre Ziadost o platbu, zodpovednost za riadne vyiétovanie nakladov a vynosov projektu.
Pedagég inovativneho vzdelavania/lektor 1 - lektor, kmefiovy zam., Géast na prednaskach a seminaroch,
Skoleniach, vyucba v Materskych a Zakladnych Skolach, priprava podkladov k tvorbe metodiky a aktivna G¢asf na jej
tvorbe, aktivna Gcast na pracovnych stretnutiach a cezhraniénych partnerstvach.

Pedagdg inovativneho vzdelavania/lektor 2 - lektor, kmefiovy zam., Giéast na prednaskach a seminaroch, $koleniach,
vyucba v Skolach, priprava podkladov k tvorbe metodiky a aktivna Géast na jej tvorbe.

Asistent 1 - kmeriovy zam., administracia projektu.

Asistent 2 - prekladatel, timo¢nik, novy zam.

Asistent 3 — novy zam., pomocni lektori pri akciach pre uéitelov a Ziakov.

DE:

Projektmanager 1.- vorh. Stammpersonal, Leitung und Durchfiihrung des Projekts, die Koordination von Aktivitéiten,
Ausarbeitung der Monitoring-Berichte, Professionelle Arbeit im Bereich der innovativen Bildung.

Projektmanager 2 - Finanzmanager 1., vorh. Stammpersonal, verantwortlich fiir den wirtschaftlichen Teil des
Projekts, Ausarbeitung von Zahlungsauftrdgen, Kontrolle von Unterlagen von den Zahlungsantrégen, die
Verantwortung fiir die ordnungsgemdfie Abrechnung von Kosten und Nutzen des Projekts.

Pédagog - innovativen Bildung -Lektor 1, vorh. Stammpersonal, Teilnahme an den Vortrdgen und Seminaren,
Schulungen, Unterricht in Schulen , Vorbereitung der Unterlagen fiir die Erstellung der Methodik und aktive
Teilnahme an ihrer Ausarbeitung, aktive Teilnahme an Workshops und grenziiberschreitenden Partnerschaften.
Pddagog - innovativen Bildung -Lektor 2, vorh. Stammpersonal, Teilnahme an den Vortrégen und Seminaren,
Schulungen, Unterricht in Schulen , Vorbereitung der Unterlagen fiir Erstellung der Methodik und aktive Teilnahme
an ihrer Ausarbeitung.

Assistenz 1 —vorh. Stammpersonal, Administration.

Assistenz 2 - neuer Mitarbeiter, Ubersetzer, Dolmetscher.

Assistenz 3 - neuer Mitarbeiter, Assistent - Lektor bei dem Ausbildungsprozess.

Prislusnd prvostupiiova kontrola organizaény utvar Poskytovatela
Zustéindige FLC-Stelle

Uloha partnera v projekte Partner/ Partner PP4

Rolle des Partners im Projekt

Obchodné meno/ndzov Stadtschuirat fiir Wien Europa Biiro
Name/Bezeichnung der Organisation

Administrativna a prevadzkova kap'ac&ajpart'nera
_ Administrative und fachliche Kapazitdt des Partners




SK:

Specifickym $kolskym, interkultdrnym a viacjazyénym zaujmom sa venuje Centrum na podporu jazykov.Vyuovanie
materinskych jazykov vo Viedni koordinuje Centrum na podporu jazykov, Skolia sa ucitelia a ucitelky materinskych
jazykov a pedagogicki pracovnici pre zaZitkové vzdeldvanie — dispozitny kmefiovy personal.

Profesijné podujatia s novymi obsahmi a vzajomnou kolegialnou interakciou sa organizuju pre ucitelov a ucitelky
kurzov na podporu jazykov zdkladnych $kél, sekundarneho stupiia | a pre ucitelov a ucitelky materinskych jazykov
ako workshopy, na ktoré su pozvani aj externi spolupracovnici.

Utitel'ské timy pre prvy stupefd podporuju zaZitkovi pedagégovia v ramci rozvoja $pecifického miestneho konceptu v
¢itani vo viacerych jazykoch.

Centrum na podporu jazykov sleduje odborny rozhovor a kooperuje vo vybranych oblastiach s Indtitutom pre
kulturnu a socidlnu antropoldgiu a Intitutom pre germanistiku/odbor Daf/DaZ (neméina ako cudzi jazyk/nemcina
ako druhy jazyk) Univerzity Viedef; sabor materialov pre DaZ a viacjazyéné materialy, rovnako ako aj nové poznatky
z oblasti zaZitkovej pedagogiky sa neustale dopliaju.

DE:

Fiir schulspezifische, interkult. u. mehrsprachige Belange fungiert das Sprachférderzentrum (SF2)

Der Muttersprachenunterricht in Wien wird im SFZ koordiniert, Muttersprachenlehrerinnen (MUL} u.
Erlebnispddagoginnen werden eingeschult — vorhandenes Stammpersonal

Berufsbegl. Veranstaltungen mit neuen Inhalten u. zum Austausch mit Kolleg. werden fiir die
Sprachférderkurslehrerinnen der Grundschule, der Sek | u. fiir die MUL, als Workshops (WS) organisiert, wofiir auch
externe Mitarb. hinzugezogen werden

L-teams auf der 1. Schulstufe werden bei der Entwicklung eines standortspezifischen Konzepts zur mehrsprachigen
Alphabetisierung unter einem erlebnispddagog. Ansatz unterstitzt

Das SFZ verfolgt den fachlichen Diskurs u. kooperiert in ausgewdhlten Bereichen mit dem Institut fir Kultur- und
Sozialanthropologie u. dem Institut fiir Germanistik/Fachbereich Daf/DaZ der Univ. Wien;Ein Repertoire von DaZ- u.
mehrsprachigen Materialien u. neuen Erkenntnissen aus der Erlebnispddgogik wird Ilfnd. ergdnzt.

Prislu$na prvostupiova kontrola Magistrat der Stadt Wien
Zustdndige FLC-Stelle

Uloha partnera v projekte Partner/ Partner PP5

Rolle des Partners im Projekt

Obchodné meno/néazov Osterreichische Kinderfreunde,
Name/Bezeichnung der Organisation Landesorganisation Wien

Administrativna a prevadzkova kapacita partnera
Administrative und fachliche Kapazitdt des Partners

SK:
Koordinacia projektu sa uskutoérfiuje prostrednictvom 4 zamestnankyn:

KedZe projekt primarne rozvija utebno-metodické koncepty a nastroje k viacjazyénému vzdeldvaniu, sd prer
naplanovani 2 odbornici (1 z kmefiového personalu + nova jazykovedna posila) na asi 10 hodin tyZdenne, 1
koordinatorka projektu na 12,33 hodiny tyZdenne (z kmefiového personalu) a taktie? finanéna pracovnitka na 8,33
hodin tyidenne (z kmefiového personalu).

Obsahovt stranku doplnia svojou jazykovo pedagogickou pracou 3 jazykové asistentky po 21 hodin v 3 skupinach
materskych §kdl zi€astnenych na projekte (asi 100 deti).

PriebeZne (6,33 hodin) bude poskytované odborné poradenstvo pre viacjazyénost ako podpora pedagogického timu
pri presadzovani projektu prostrednictvom jazykovo-pedagogickych rad, kvalifikovaného dalsieho vzdelavania a
spolu s koordinatorkami projektu bude riadeny prenos teoretického, utebno-metodického pouiivania viacjazy&nosti
do praxe.

DE

Die Projektkoordination erfolgt durch 4 Mitarbeiterinnen. Da da Projekt primdr neue lernmethodische Konzepte und
Instrumente zur mehrsprachlichen Bildung entwickelt sind fur dieses 2 Mitarbeiterinnen { 1 Stammpersonal+ neue
sprachwissenschaftl.Kraft} mit rund 10Wostd.vorgesehen, 1 Projektkoordinatorin mit je 12,33 Wostd




(Stammpersonal) sowie eine finanzielle Mitarbeiterin mit 8,33 Wostd (Stammpersonal).

Prislusna prvostupfiova kontrola Magistrat der Stadt Wien
Zustéindige FLC-Stelle
Uloha partnera v projekte Partner/ Partner PP6

Rolle des Partners im Projekt

Obchodné meno/nazov Land Burgenland
Name/Bezeichnung der Organisation

Administrativna a prevadzkova kapacita partnera
Administrative und fachliche Kapazitit des Partners

SK:

Autori projektu: Odd. 7 — Mag. Dieter Szorger, Mag. Michael Perschy (personal, ktory je k dispozicii)
Koordinaciu obsahu prebera Krajska Skolska rada Burgerland ~ Christine Rammesmayer
{koordinatorka projektu pre BIG AT- HU a BIG SK - AT) — okruh novych uloh

Externy zamestnanec

DE:
Der Projekttrdger ist die Abt.7 — Mag. Dieter Szorger, Mag. Michael Perschy {vorhandenes Personal)

Die inhaltliche Koordination iibernimmt der Landesschulrat Burgenland ~ Christine Rammesmayer
(Projektkoordinatorin fir BIG AT-HU und BIG SK-AT) — neuer Aufgabenbereich

externer Dienstleister

Prislusna prvostupriova kontrola Regionalmanagement Burgenland
Zustindige FLC-Stelle
Uloha partnera v projekte Partner/ Partner PP7

Rolle des Partners im Projekt

Obchodné meno/nazov Mestska cast Bratislava - Nové Mesto
Name/Bezeichnung der Organisation

Administrativha a prevadzkova kapacita partnera
Administrative und fachliche Kapazitit des Partners

SK:

Riadenie projektu je zabezpecené projektovym timom, ktory je tvoreny z vlastnych pracovnikov a externych
pracovnikov. Projektovy tim ma presne vymedzené Ulohy na zabezpecenie plynulého chodu projektu.
Vlastni-kmenovi pracovnici : Projektovy manaiér, Asistent projektového manaiéra, administrativny pracovnik,
finanCny manaiér.

Odborné ulohy, pre ktoré je potrebné 3pecidlne osvedtenie resp. odbornd sposobilost a Ziadatel ich nema vo
svojom internom time , bud( zabezpecené prostrednictvom externych odbornikov.

Externi pracovnici — kontrola overenia vydavkov.

DE:

Die Leitung des Projekts ist gesichert durch das Projektteam, welches sich aus eigenen und externen Arbeitern
zusammensetzt. Das Projektteam hat genauestens bestimmte Aufgaben zur Sicherung eines reibungslosen




Projektverlaufs.

Eigene Stammmitarbeiter: Projektmanager, Assistenz-Projektmanager, Administrationsmitarbeiter, Finanzmanager.
Fiir fachliche Aufgaben, fiir welche eine spezielle Beglaubigung bzw. fachliche Qualifikation notwendig ist, und der
Antragsteller eine solche Person nicht im Team hat, wird eine solche Person in Form eines externen Facharbeiters
bereitgestelit.

Die externen Mitarbeiter — beglaubigte Ausgabenkontrolle.

Prislus$na prvostupiiové kontrola organizacny utvar Poskytovatela

Zustdndige FLC-Stelle

Uloha partnera v projekte Partner/ Partner PP8

Rolle des Partners im Projekt

Obchodné meno/nézov Obec Zihorska Ves / Gemeinde Zahorskd Ves
Name/Bezeichnung der Organisation

Administrativna a prevadzkova kapacita partnera
Administrative und fachliche Kapazitiit des Partners

SK:
Projektovy manazér — kmefovy zamestnanec, asistent manaZéra- externy zamestnanec, finanény manazér —
kmeriovy zamestnanec, mzdar — kmefiovy zamestnanec, lektor — novy zamestnanec

DE:
Projektmanager, Assistent des Managers - externer Mitarbeiter, Finanzmanager, Lohnbuchhalter — Stamm-
mitarbeiter, Lektor-neuer Mitarbeiter

Prislu$na prvostupiiova kontrola organizacny utvar Poskytovatela
Zustdndige FLC-Stelle

Popis projektu
Beschreibung des Projekts

Popis vychodiskovej situdcie a zdévodnenie potreby realizicie projektu

Beschreibung der Ausgangslage und Begriindung des Bedarfs der Projektumsetzung

SK:

Slovensko-rakusky pohranicny region s dvoma hlavnymi mestami — Viedfiou a Bratislavou — predstavuje vyznamnii
oblast z hfadiska aktivneho stretdvania sa obyvatelov.

V poslednych rokoch nastal vyznamny posun v spolotenskom Zivote tejto oblasti, sposobeny demografickymi
zmenami, spajanim urbanistickych oblasti a narastajlicim poétom slovenskych ob&anov pristahovanych do
prihrani¢nych obci (pocet slovensky hovoriacich deti v M3 a 3 tvori miestami az 80%). V oblasti, ktora sa
vyznaduje jazykovou a kultdrnou réznorodostou narasta vyznam viacjazyéného vzdeldvania, najma obojstranného
osvojovania si jazyka suseda, ako aj ziskavania interkultirnych poznatkov a skisenosti. Rozvoj tychto kompetencii,
zadinajuci uz v Utlom detstve, pontikne dospievajiicim do budicnosti nové moznosti vzdeldvania, pracovnych a
Zivotnych prileZitosti, ako aj travenia volfného éasu. Paralelne s tymi moZnostami sa v tomto rastticom
viacjazyénom regidne a vo Viedni vytvara ziklad pre integrovany a obojstranne vyhodny pracovny trh zalozeny na
kazdodennych kontaktoch.

Tieto tendencie neunikaji pozornosti politikov ani samosprav. Hlavnym zémerom je, aby sa zvysilo povedomie a
informovanost (predov3etkym rodicov) o vyzname viacjazyéného vzdelavania pre kazdodenny spolocensky a
hospodarsky Zivot. Zapojenie samosprav do projeku vyznamne podpori udrzatefnost vysledkov.

Znacny vyznam majl opatrenia zamerané na vytvaranie novych metodickych koncepcii pre potreby viacjazyéného
vzdelavania, ktoré vychddzaji z mnoZstva rozmanitych a autentickych jazykovych podnetov, ako aj na potreby
dalSieho vzdeldvania pedagégov. Snahy o zavedenie tychto opatreni do praxe nadvizuju na vysledky
predchadzajicich projektov cezhranicnej spoluprace, ako aj na 2 synergické projekty (BIG AT - CZ, BIG AT - HU).
DE:

Die Slowakisch-Gsterreichische Grenzregion - mit den zwei Hauptstddten Wien und Bratislava - stellt eine




»Brennpunktregion” in der EU dar. In den letzten Jahren sind rasante demografische Verénderungen, das
Zusammenriicken urbaner Gebiete sowie ein wachsender Zuzug slowakischer Biirger in den grenznahen
Gemeinden Osterreichs vorangegangen (der Anteil slowakisch sprechender Kinder in den Kindergdrten und Schulen
ist bis zu 80%). In der Region, die sich durch Sprachen- und kulturelle Vielfalt auszeichnet, kommt der
mehrsprachigen Bildung, dem gegenseitigen Erwerb von Nachbarsprachen und interkulturellem Wissen eine
besondere Bedeutung zu. Die Entwicklung dieser Kompetenzen vom friihen Kindesalter eréffnet Heranwachsenden
die Mdglichkeit, Bildungs-, Arbeits- und Lebenspotenziale der Region kiinftig besser zu nutzen. Zudem wird damit
die Basis fiir einen integrierten Arbeitsmarkt und den nutzenbringenden grenziibergreifenden Austausch in der
zunehmend mehrsprachigen Grenzregionen und Wien geschaffen. Diese Entwicklung wird auch zunehmend von
der Politik und Verwaltung verfolgt mit der Intention, auch in der Bevélkerung (vor allem bei den Eltern) zu einer
Erhéhung der Akzeptanz und Selbstverstdndlichkeit der Nachbarsprachen und Muttersprachen im alitdglichen
gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Leben zu gelangen.

Daher sind das friihe und kontinuierliche Sprachenlernen und deren nachhaltige Verankerung in den
Bildungsinstitutionen, eine Stdrkung der lebensweltlichen Mehrsprachigkeit in Kindergédrten und Schulen durch das
Schaffen vielfiltiger Sprechanldsse, die Entwicklung neuer lernmethodischen Konzepte fiir die Vermittlung von
Nachbar-, Erst- und Minderheitensprachen, sowie die Qualifizierung der Pédagoginnen fiir diese Aufgaben wichtige
Mafnahmen, die mit dem Projekt Bildungskooperationen in der Grenzregion in einer grenziiberschreitenden
Zusammenarbeit umgesetzt werden. Indem die Verwaltungen in das Projekt miteinbezogen werden, wird dieser
Ansatz institutionell verankert. Die Aktivitdten im Projekt kniipfen an die Ergebnisse der vorigen Projekte sowie an
die 2 Synergieprojekte (BIG AT - CZ, BIG AT - HU) an.

Situacia po realizacii projektu:a udrzatelnost projektu
Situation nach der Umsetzung und:Nachhaltigkeit des Projektes

SK:

Tolerancia a porozumenie st délezitym predpokladom pre kvalitni spolupracu v regidne. Tieto hodnoty je moiné
dosiahnut cielenymi opatreniami v oblasti vzdelavania a vyuZitim vhodnych komunikaénych stratégii zameranych
na odstranenie bariér. V nadvaznosti na predchadzajiice projekty je v centre zaujmu cielend a systematicka
podpora viacjazy¢ného vzdelavania, ako aj podpora interkulturnych kompetencii vo vzdelavacich zariadeniach

v pohrani¢nom regiéne.
Nové aspekty:

e Vnavaznosti na predchadzajice skisenosti (jazykové vzdelavanie v materskych a zakladnych Skolach)
pokracuje projekt vpodpore zadkladnych socidlnych akomunikaénych kompetencii v integracii
s osvojovanim si cudzieho jazyka.

e Vsiulade s principmi zaZitkovej pedagogiky bude v spolupraci s pedagégmi z praxe vyvijany cezhrani¢ny
vzdeldvaci program zalozeny na inovativnych (jazykovych) konceptoch ana prax orientovanych
materialoch. Pozornost bude venovana predovietkym plynuiému prechodu zmaterskej do
zakladnej skoly.

e Rozvoj spoluprace v oblasti vzdeldvania na vietkych urovniach.

e Vramci projektu budi prebiehat rdzne cezhrani¢né aktivity (stretnutia), ktoré, okrem iného zabezpectia aj
kvalitné jazykové podnety sprostredkované v redlnych Zivotnych situaciach.

e Vyvoj a implementdcia obsahov pre dalSie formy vzdeldvania pedagdgov pracujlcich v tejto oblasti.

e Prepojenim ponuky vzdeldvacich aktivit sa maximalne wyuZiji mozZnosti jednotlivych vzdelavacich
zariadeni a prehfbia sa partnerstva.

e  Vystupy z projektu budi zverejnené na cezhraniénej vedeckej platforme a pristupné Sirokej pedagogickej
verejnosti s ciefom ich trvalého zavedenia do praxe.

Tymito opatreniami sa zabezpedi nielen kvalitny organizacny ramec, ale predovietkym kvalitny didakticko-
metodicky zaklad pre podporu kontinudlneho jazykového vzdelavania a inovacii vo vzdeldvani.

DE:
Toleranz, Offenheit und gemeinsames Verstdndnis sind fiir eine integrierte, gut funktionierende Grenzregion, die
ihren Einwohnern zahlreiche Méglichkeiten der Mobilitdt und des Zusammenlebens bietet, wichtige
Voraussetzungen. Diese kénnen durch den Abbau von Hindernissen in der gegenseitigen Kommunikation geférdert
werden. Aus diesem Grund setzt das Projekt auf Mafinahmen, die es ermdglichen sollen, die Férderung der
(Nachbar)Sprach- und interkulturellen Kompetenzen in einer strukturierten und systematischen Weise in den
Bildungssystemen (Kindergarten/Schule/ pddagogische Ausbildungseinrichtungen) der Grenzregion zu etablieren.

s  Aufbauend auf vorhandene Erfahrungen (Sprachvermittlung in KG und Schule) setzt das Projekt bereits bei




der Forderung der sozialen und kommunikativen Grundkompetenzen (Erwerbs eines positiven
Selbstkonzepts) an und integriert die Fremdsprachenvermittlung in diese.

® Ein gemeinsames grenziiberschreitendes Bildungsprogramm wird fiir die kontinuierliche
Sprachvermittiung unter dem Aspekt der Erlebnispddagogik entwickelt und ein besonderer Schwerpunkt
auf den Ubergang vom Kindergarten in die Schule gelegt.

e Auf-und Ausbau von (Sprach-)Bildungsnetzwerken auf allen Ebenen

® Durch grenziiberschreitende Kooperationen/Begegnungen soll Sprache in seiner Lebenswirklichkeit
erlebbar und direkt anwendbar werden

®  Entwicklung und Etablierung von innovativen Formen der Weiterbildung im Bereich der Sprachférderung

e Erstmalig vereint das Projekt fiir Kindergéirten und Schulen zustdndige Verwaltungen und stérkt die
institutionellen  Kapazitdten, indem die Bildungseinrichtungen ihre Angebote erweitern und
Partnerschaften intensivieren kénnen.

Die Ergebnisse werden auf einer online Wissensplattform verdffentlicht und bieten eine umfassende und
nachhaltige Ldsung fiir die pddagogische Arbeit im sprachlichen Bereich Somit wird nicht nur der
»organisatorische” Rahmen sondern auch die didaktisch-methodische Basis fiir die durchgingige
Sprachvermittlung optimal geniitzt und neu orientiert geschaffen.

Délezitost cezhraniéného pristupu
Notwendigkeit des grenziiberschreitendes Ansatzes

SK:

Potreba cezhranicného pristupu vyplyva predovietkym zo spoloénych ciefov ziigastnenych partnerov. Vytvorenie
inovativnej ponuky vzdeldvacich aktivit a ich zavedenie do praxe s ciefom zvysit kvalitu jazykového vzdeldvania
v materskych a zakladnych 3kolach. Vietky skisenosti a partnerstva z predchadzajicich projektov by mali splynit
v jeden vysledny produkt, ktory viak zohfadni individuaine aspekty jednotlivych zucastnenych regiénov.
Partnerstva a cezhranicna spolupraca na vietkych drovniach (zriadovatelia, materské a zakladné Skoly, institucie
poskytujice dalSie vzdelavanie) budu spolupracovat, aby prepojili svoje doterajsie poznatky a skusenosti, rozsirili
si obzory a vytvorili spolo¢né stratégie dalsieho smerovania.

Stransparentni sa doterajSie jazykové vzdeldvanie avytvori sa priestor na jeho systematiziciu. Cielenymi
a Strukturovanymi vzdeldvacimi aktivitami a aktivitami suvisiacimi s rozvojom spoluprace, ako aj zapojenim dalich
klicovych os6b (napr. roditov) do tohto procesu, sa nutnost viacjazyéného a interkulttirneho vzdeldvania dostane
do popredia spolo¢enského povedomia.

Mnoistvo stretnuti ciefovych skupin zabezpeéi, ze bilaterdlna spoluprica vietkych osdb zahrnutych do projektu
bude naozaj osobne zafitd, nielen deklarovana. Tieto aktivity si budu individudlne koordinovat jednotlivé
organizacie na réznych urovniach.

Celospologensky dosah tychto cezhraniénych aktivit daleko presahuje ramec projektu. Ziskanie a obohatenie
jazykovych, socidlnych a interkultdrnych skdsenosti vietkych os6b zahrnutych do projektu ufahCuje aktivnu
spolupracu na vietkych spolo&enskych urovniach.

DE:

Die Notwendigkeit des grenziiberschreitenden Ansatzes besteht vor allem in der gemeinsamen Zielsetzung der
teilnehmenden Projektpartner: Erarbeitung und Einfiihrung neuer Ansétze und Angebote um die Qualitit der
Sprachférderung im Kindergarten und in der Grundschule zu erhéhen. Hierzu sollen die Erfahrungen und
Ressourcen aller Beteiligten in ein gemeinsames Gesamtprodukt einfliefen, das aber auch die besonderen Aspekte
der einzeinen Teilregionen des Projektraums beriicksichtigt.

Partnerschaften und liinderiibergreifende Kooperationen auf allen Ebenen (Verwaltungen, Schulen, Kindergdrten,
Aus- Fortbildungseinrichtungen,) werden gekniipft, um das bisherige unabhéngige Wissen besser biindeln,
Sichtweisen erweitern und gemeinsame Strategien bzw. ein Verantwortungsbewusstsein entwickeln zu kénnen.
Dadurch wird mehr Transparenz geschaffen und einer gréfleren Systematik in der Praxis sprachlicher Férderung
und Bildung der Weg bereitet. Durch gezielte und strukturierte Bildungs- und Vernetzungsaktivitdten sowie durch
die Einbeziehung weiterer Schliiisselpersonen (wie z.B. Eltern) in diesen Prozess, werden die Notwendigkeit und
Vorteile der nachbarsprachlichen / mehrsprachigen und interkulturellen Bildung in der gesamten Region in den
Vordergrund gestelit.

Durch vielfache Begegnungen der einzelnen Zielgruppen wird die bilaterale Kooperation fiir alle am Projekt
involvierten Personen tatsdchlich erlebbar. Diese Aktivititen wéren im Alleingang einzelner Organisationen auf
regionaler oder lokaler Ebene nicht durchfiihrbar.

Der Gewinn der grenziiberschreitenden Zusammenarbeit geht weit iiber das Projekt hinaus. Sprachliche, soziale
und interkulturelle Bereicherungen sowohl fiir Pddagoginnen als auch Heranwachsende sind positive




Hauptwirkungen, die verbinden und eine erfolgreiche Zusammenarbeit auf allen gesellschaftlichen Ebenen
erleichtern. Die Kooperationskultur wird in der Grenzregion verbessert.

Cezhrani¢énd spolupraca (Kritéria spoll;pféce)
Grenziiberschreitende Zusammenarbeit (Kooperatlonskriterfen)

Kritéria spoluprdce
Kooperationskriterien

! Popis spinenia kritéria

Beschreibung, wie dieses Kriterium erfiillt wird

Spoloc¢nd priprava
Gemeinsame Vorbereitung

SK:

Na priprave projektu sa aktivne podielali vietci projektovi partneri.
Vramci 10 cezhraniénych stretnuti partnerov sa zjednotili hlavné
myslienky projektu, ich uskutoénenie, ciele, ¢asovy harmonogram
a predpokladané vysledky projektu. Projektovi partneri vniesli do
procesu pripravy projektu vlastné sktisenosti, znalosti a poZiadavky,
ktoré hlavny projektovy partner nasledne sformuloval. Na dalSich
16 stretnutiach projektovych partnerov medzi rakdskymi
aslovenskymi partnermi ahlavnymi partnermi na Slovensku
avRakusku boli konkretizované jednotlivé dlohy, spdsob ich
realizicie, Specifické ciele arozpocet. V jednotlivych pracovnych
balikoch bola uréena aj zodpovednost za splnenie jednotlivych tloh.
Okrem tychto stretnuti prebiehala intenzivna komunikacia medzi
projektovymi partnermi ahlavnym projektovym partnerom
ohlfadom pripravy projektu prostredictvom emailu, telefonicky
alebo pri neplanovanych stretnutiach. Planované aktivity
prerokovali projektovi partneri s prislusSnymi  regionalnymi
koordinatormi.

DE:

Alle Projektpartner haben aktiv an der Projektvorbereitung
teilgenommen. Im Rahmen von 10 grenziiberschreitenden
Partnertreffen wurden die Projektidee, die strategische Ausrichtung,
die Ziele, der Zeitraum und die erwarteten Ergebnisse festgelegt. Die
Projektpartner haben ihre eigene Erfahrungen, Bediirfnisse und
Kenntnisse eingebracht und der Hauptpartner hat aufgrund dieser
das Projektvorhaben ausformuliert. In 16 weiteren Treffen zwischen
dsterreichischen und slowakischen Partnern und den Hauptpartner
in der SK und in AT wurden die Aufgaben, die Umsetzungsschritte,
die spezifischen Ziele und die Budgets konkretisiert. Die
Verantwortung in den Arbeitspaketen wurde gemeinsam festgelegt.
Zudem gab es wdhrend des Vorbereitungsprozesses viele
Abstimmungen zwischen Projektpartnern und Hauptpartner per E-
Mail, Telefon und Ad-Hoc Treffen. Siehe Nachweise im Anhang des
Antrags.

Die Projektpartner haben ihre geplanten Aktivititen mit den
zustdndigen Regionalkoordinatorinnen abgestimmt.

Spolo&nd realizdcia
Gemeinsame Umsetzung

SK:

Vsetci projektovi partneri sa aktivne podielaju na priebehu projektu
a jeho aktivitach v ramci svojich kompetencii. Prepojenie odbornych
vedomosti, skusenosti a kompetencii jednotlivych projektovych
partnerov a ich expertov predstavuje znaény inovaény potencial pre
naplnenie ciefov projektu. Hlavny projektovy partner je zodpovedny
za celkovi koordinaciu a finanény manaZment na urovni projektu,
ale vietci projektovi partneri si zapojeni do priebehu. Organizuje
pravidelné partnerské stretnutia s ciefom riadenia projektovych
aktivit, monitoringu aktivit, vymeny skisenosti a informacii.
V pracovnych balikoch pracuji vsetci projektovi partneri (napr. v
cezhrani¢nych pracovnych skupinach s ciefom vytvorit vzdelavaci
program, pri organizacii cezhranitnych podujati, atd.). Presné
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rozdelenie dloh je zadefinované v opise pracovnych balikov a aktivit
a v detailnych rozpoétovych planoch.

DE:

Alle Projektpartner nehmen in der Umsetzung aktiv teil und liefern
gemdf ihrer Kompetenzen Beitriige zu den Aktivitdten. Die
Vernetzung und Verkniipfung des Fachwissens, der Erfahrungen und
Kompetenzen der einzelnen Projektpartner und ihre Expertinnen
stellt ein grofies innovationspotential des Projekts dar. Der
Hauptpartner ist fiir die Gesamtkoordination und
Finanzmanagement auf Projektebene verantwortlich, aber alle
Projektpartner sind eigenverantwortlich in die Umsetzung
eingebunden. Er organisiert regelmdpige Projektpartnertreffen zur
Steuerung der Projektaktivititen, Monitoring des Projektfortschritts
sowie zum Erfahrungs- und Informationsaustausch.

In den Arbeitspaketen arbeiten mehrere bzw. alle Projektpartner
grenziiberschreitend zusammen (2.B. gii. Arbeitsgruppen zur
Erarbeitung des Bildungsprogramms, Organisation gii.
Veranstaltungen, etc.). Die genaue Aufgabenteilung ist in der
Beschreibung der Arbeitspakete, Aktivitéten und der detaillierten
Budgetplinen festgehalten.

Spoloéné financovanie
Gemeinsame Finanzierung

SK:

Kaidy projektovy partner sa podiefa svojim dielom na
spolufinancovani projektu podfa viastného rozpoétového planu.
Rozdelenie rozpoctovych prostriedkov odzrkadluje rozdelenie tloh
medzi partnermi. Rozpocty partnerov z oboch krajin budd vyuité
wluéne na dosiahnutie ciefov projektu.

DE:

Jeder Projektpartner leistet einen Finanzierungsanteil im Projekt laut
dem eigenen Budgetplan. Die Budgetaufteilung spiegelt die
Aufteilung der Aufgaben zwischen den Partnern wider. Das Budget
der Partner aus beiden Ldndern tragt eindeutig zur Erreichung der
Projektziele bei.

Spoloény persondl
Gemeinsames Personal

SK:

Na plnenie obsahovych aadministrativnych tloh zabezpetia
partneri dostatocné a kvalifikované personaine obsadenie.
Projektovy koordinator hlavného partnera prevezme riadenie na
drovni celého projektu. Parnteri nominuji jednu osobu pre
kazdodenni  koordindciu projektu adaldich zamestnancov
zodpovednych za obsahovy afinanény priebeh. PP1 funguje ako
hlavny partner na slovenskej strane. Zamestnanci vsetkych
projektovych partnerov vytvoria projektovy tim, ktory sa bude
pravidelne stretdvat s ciefom prijat spoloéné rozhodnutia
a prediskutovat spolocné aktivity a dlohy. Zamestnanci zodpovedni
za jednotlivé pracovné baliky a moduly koordinuji svoje tlohy
medzi sebou a vymiefiaju si informdcie. U HP bude z organizaénych
dévodov a z dévodov dodrzania zdsad efektivneho riadenia za vyber
zamestnancov zodpovedat zdruzenie (Jugend und Arbeit).
Zamestnanci budu pracovat podla pedagogickych a organizacnych
pokynov oddelenia materské koly.

DE:

Die Partner stellen fiir die Abwicklung der inhaitlichen und
administrativen Aufgaben ausreichend qualifiziertes Personal zur
Verfiigung. Die Projektkoordinatorin des Hauptpartners iibernimmt
das Projektmanagement auf Projektebene. Die Partner nominieren
eine Person fiir die tigliche Koordination und weitere
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Projektmitarbeiterinnen fiir die inhaltliche und finanzielle
Abwicklung. PP1 fungiert als Hauptpartner auf slowakischer Seite.
Die Projektmitarbeiterinnen aller PP bilden ein Projektteam, das sich
regelmdpig trifft um gemeinsame Entscheidungen zu treffen und die
gemeinsamen Aktivitdten, Aufgaben zu besprechen. Die fiir ein
Arbeitspaket/ ein Modul zustindigen Projektmitarbeiterinnen
koordinieren ihre Aufgaben untereinander und tauschen
Informationen regelmdfig aus. HP : Aus organisatorischen sowie
aus Griinden der Verwaltungseffizienz erfolgt die Anstellung des
Personals bei einem Verein. Das Personal arbeitet gemdfi den
Vorgaben der Abt. Kindergdrten (pddagogisch organisatorisch, etc.).

Zameranie projektu
Projektausrichtung

Ciele, oZakavané vysledky a hiavné vystupy projektu

Ziele, erwartende Ergebnisse und Hauptoutputs des Projekts

Specificky ciel
Spezifisches Programmziel

Ukazovatel vysledku
Ergebnisindikator des Programms

SK: 4.2: Posilnenie prepojeni medzi instituciami
zabezpecujucimi predskolské a Skolské vzdelanie (5kélky
a zdkladné Skoly) s cieflom spoloéného rozvoja a
implementdcie vzdeldvacich programov

SK:

Pocet vzdelavacich institucii priamo zapojenych do
spoluprace zameranej na predskolské a Skolské
vzdeldvanie

Pocet spoloéne vyvinutych hlavnych produktov a sluZieb
tykajucich sa predskolského a $kolského vzdelavania

DE: 4.2: Férderung der Kooperation zwischen
Institutionen im Bereich der Vor- und Grundschulbildung
(Kindergdrten und Volksschulen) zur Entwicklung und
Umsetzung gemeinsamer Bildungsprogramme

DE:

Zahl der Bildungsinstitutionen, die sich an der
Zusammenarbeit im Bereich der vorschulischen und
schulischen Bildung beteiligen

Anzahl gemeinsam entwickelter Produkte und
Dienstleistungen in Zusammenhang mit vorschulischer
und schulischer Bildung

Celkovy ciel projektu Hlavné vysledky projektu
Ubergeordnetes Projektziel Hauptergebnisse des Projekts
Popis aktivity: SK:

Hlavnym ciefom projektu je vytvorit v ramci

cezhranicnej spoluprace zodpovednych institdcii sibor
pedagogickych a kvalifikacnych opatreni na podporu
jazykového a inovativneho vzdelavania v M3 a Z5 a ich
nasledné zavedenie do praxe.

V interinitituciondinom kontexte vytvorit také Struktury
amoznosti spoluprace, ktoré by trvalo podporovali
osvojovanie si jazykov v kaidodennom vychovno-
vdeldvacom procese, ato najmd vrozrastajlcich sa
viacjazycnych pohraniénych oblastiach a vo Viedni.
Novovytvorené  vzdeldvacie  obsahy  a metddy,
nadvéazujice na predchadzajtice skusenosti,
aorientované na kaidodenné aaktudlne Zivotné
situdcie deti a dospievajucich, prispeju k zvySenej

Spoloc¢ne vytvoreny cezhraniny vzdelavaci program na
podporu kontinualneho jazykového a inovativneho
vzdeldvania so zameranim na viacjazyénost. Bude
obsahovat metodické a u¢ebné koncepcie, materialy,
odporicania a navrhy vychadzajtice z principov
zazitkovej pedagogiky. Vyuzitim tychto principov

v oblasti jazykového vzdeldvania nadobuda projekt
vyrazné inovativne prvky, ktoré poukazuju na zvysujuci
sa potencial tychto koncepcii v procese jazykového
vzdeldvania v materskych a zakladnych Skolach.
Vzdelavaci program a jeho obsahy budu zverejnené na
novovytvorenej elektronickej vedeckej platforme, ktoru
bude moZné vyuiivat aj po ukonéeni projektu.

Tato interaktivna platforma sluzi ako informaény a
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motivacii Ziakov kuceniu sa (nielen) jazykov ale
aj k lepsim $kolskym vysledkom.

Toto vSetko sa uskutoéniprostrednictvom spoluprace
medzi materskymi a zdkladnymi skolami a ich
zriadovatelmi. Tym projekt prispeje k prehlbniu
cezhranicnej spoluprace medzi intittciami
poskytujucimi predskolské a Skolské vzdeldvanie.

komunikacny prostriedok pre pedagégov, na vymenu
poznatkov a skusenosti z ich prace zameranej na
podporu jazyka (viacjazyCnosti) v pohraniénej oblasti.
Sucasne podporuje cezhraniénd spolupracu
jednotlivych vzdelavacich institucii v regiénoch aj medzi
regiénmi

Beschreibung der Aktivitdt:

Das Hauptziel des Projekts ist eine umfassende
sprachpidagogische Qualifizierungsmafinahme fiir
Kindergdrten und Schulen in grenziiberschreitender
Zusammenarbeit der Institutionen zu erarbeiten und zu
implementieren. Im interinstitutionellen Kontext sollen
sprachenfreundliche Strukturen und Netzwerke
geschaffen werden, die dauerhaft fiir die
Sprachférderung in der zunehmend mehrsprachigen
Grenzregionen und in Ballungszentren wie Wien
iibertragbar werden.

Die neu entwickelten Bildungsinhalte und Methoden, die
auf vorhandene Projekterfahrungen aufbauen,
verbinden die gesellschaftlichen Sprachrealitdten mit
der aktuellen Lebenswelt der Kinder und tragen damit
zur Erhéhung der Motivation der Lehrenden und
Lernenden sowie zur Verbesserung der sprachlichen
Kompetenzen und zu einer gelingenden
Bildungsbiographie der Kinder bei.

Verwirklicht wird es durch Kooperationen von
Kindergdirten, Schulen und Verwaltungen. Damit leistet
das Projekt einen Beitrag zur Vertiefung der gii.
Kooperation zwischen Institutionen (Kindergérten und
Volksschulen).

DE:

Gemeinsam entwickeltes grenziiberschreitendes
Bildungsprogramm fiir die durchgéingige
Sprachvermittlung mit dem Schwerpunkt
Nachbarsprachen/Mehrsprachigkeit, das
lernmethodische Konzepte/Materialien sowie
Handreichungen und Lernmittel zum erlebnisbasierten
Sprachenlernen beinhaltet. Mit der Weiterentwicklung
der Erlebnispddagogik im Bereich der Sprachférderung
erwirkt das Projekt Innovation, indem es aufzeigt,
welche Potentiale dieser Ansatz in der lebensweltlichen
(nachbar- und mehr) sprachigen Bildung von Kindern in
Kindergarten und Schule leisten kann.

Die neuen Konzepte werden auf einer elektronischen
Wissensplattform (interaktive WebPlattform, fiir die
nachhaltige Nutzung verdffentlicht. Die
Wissensplattform dient als Verbreitungs-und
Kommunikationsmittel fiir Pddagoginnen zum
Austausch der Kenntnisse und Erfahrungen bei der
Sprachbildung in der Grenzregion und unterstiitzt die
grenziiberschreitende und interregionale Kooperation
der Institutionen.

individusine ciele projektu
Individuelle Projektziele

‘N&zov individuaineho ciefa projek‘td

' *Krétky'-popié.ciel'a projektu

Kurze Erlauterung des Projektziels

SK:

2Zvysovanie kvality opatreni na podporu viacjazyéného
vzdeldvania v ranom veku prostrednictvom zaZitkového
ucenia.

SK:

Vytvorenie inovativnych metodickych pristupov na
zvySenie kavility viacjazyéného vzdelavania, s osobitnym
dorazom na kaZzdodenné situacie deti a Ziakov. Tieto
pristupy zvysia motivaciu Ziakov aj pedagégov.

DE:

Steigerung der Qualitéit der Sprachférdermafinahmen in
der frithen nachbarsprachigen/mehrsprachigen Bildung
durch erlebnisreiche Vermittlung

DE:

Erstellung neuer lernmethodischen Ansétze, zur
professionellen, alltagsintegrierten und
situationsorientierten (mehr-)sprachlichen Bildung, die
die Lern- und Lehrmotivation steigern..

SK:
Vytvaranie pozitivnej verejnej mienky o vyhodach, resp.
nutnosti viacjazyného vzdeldvania

SK:

Dosiahnutie ciela prostrednictvom Sirenia informacif

o tychto aktivitach smerom k politikom, zriadovatefom
5kol, pedagégom a rodi€éom. Postupné involvovanie
institucii poskytujucich vzdeldvanie pedagogického
zamerania.

DE:
Schaffung eines stirkeren dffentlichen Bewusstseins
betreffend die Vorteile bzw. Notwendigkeit der

DE:
Zielerreichung durch die Sichtbarmachung und
Informationen (ber Bildungsangebote fiir Politik,
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mehrsprachigen Bildung durch eine Bildungsverwaltung und Eltern, sowie die systematische
Informationsoffensive zur Bedeutung ,,mehrsprachigen Einbindung von Pddagoginnen und Sensibilisierung der

Aufwachsens” pédagogischen Ausbildungseinrichtungen.

SK: SK:

Zvysenie odbornych kompetencii pedagogickych Nové formy dalsieho vzdelavania pedagdgov
pracovnikov v oblasti podpory jazykového a orientované na zvysenie ich odbornej kompetencie v
inovativneho vzdeldvania oblasti sebahodnotenia, reflexie vlastnej pedagogickej

prace a nasledne k zlepSeniu vlastnych pedagogickych
vykonov. Tymto sposobom je moiné trvalo posunut
pracu pedagoga na vysSiu odbornu uroven.

DE: DE:
Erhéhung der (sprach-) pddagogischen Neue Formen kompetenzorientierter Weiterbildung
Kompetenzen des sprachférdernden Personals/ Formen, die das Personal befihigen, das eigene

Pddagoglinnen zur sprachlichen und innovativen Bildung. | sprachpddagogische Handeln zu reflektieren und zu
verbessern. Damit kann diese pddagogische Arbeit
nachhaltig professionalisiert werden.

Hlavné vystupy projektu
Kernoutputs des Projekts

Hlavny vystup projektu (ndzov) Hodnota hlavného vystupu
Jednotka .
Kernoutput des Projekts Einheit projektu

(Bezeichnung) Zielwert des Kernoutputs

SK: Moduly spolo¢ného cezhranicného | produkt/Produkt 3
vzdelavacieho programu

DE: Module des gemeinsamen
grenziiberschreitenden
Bildungsprogrammes

SK: Inovativna koncepcia dal$ieho produkt/Produkt 1
vzdeldvania

DE:Innovatives Weiterbildungskonzept

SK: Ramcové a kvalitativne poZiadavky | Vzdeldvacie institdcie/ 116

na podporu vyucby jazyka a inovécii vo | gildungsinstitutionen
vzdeldvani

DE: Rahmenbedingungen

u. Qualitétssicherung der
Sprachférderung und
lernmethodischen Innovationen

SK: Dohoda medzi zodpovednymi Organizdcia/ 9
in§titﬁciaml Organisation
DE: Ubereinkommen mit
Verantwortungstrdgern

Udriatelnost projektu
Nachhaltigkeit des Projekts

SK:

V projekte bude vytvoreny spoloény vzdeldvaci program zaloZeny na najnovsich vedeckych poznatkoch z oblasti
kontinudineho jazykového vzdeldvania v materskych a zdkladnych Skoldch. Bude obsahovat vysledky pilotného
overovania ucebno-metodickych konceptov a odporiiéani pre pedagogicki prax. MoZe ndjst svoje uplatnenie
v celom projektovom regione alebo ho aj presiahnut. Na elektronickej vedecke] platforme bude zdokumentovana
tvorba programu a vysledny produkt bude ndsledne dany k dispozicii odbornej verejnosti na dalSie vyuZivanie.
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Vlastnikom platformy je PP4 - Europabiiro des Stadtschulrates fiir Wien, ktora garantuje jej udrzanie aj po skonéeni
projektu. Skoré zapojenie vedenia jednotlivych 3kél, ich zriadovatefov, politickych predstavitefov a rodicov
zabezpeti rdmcové podmienky, aby sa uéenie cudzich jazykov u? od tleho veku v pohranicnych oblastiach udrzalo
aj po skonceni projektu.

Vytvéranie obsahov vzdeldvacieho programu zaéne prebiehat hned od zadiatku v uzkej a na prax orientovanej
spolupraci s pilotnymi zariadeniami, v ktorych budu tieto obsahy overované. Ziskané poznatky budui nasledne
vyhodnotené a zapracované do vysledného produktu.

Prostrednictvom spoluprace s intitdciami, ktoré poskytuji vzdeldvanie pedagégov a dalsie vzdelavanie
pedagogickych pracovnikov, budu tieto obsahy dané k dispozicii aj inym zdujemcom atym sa zabezpeti prenos
vedomosti a skusenosti medzi teériou a praxou. Nasledné cielené vzdeldvanie pedagdgov zabezpedi, Ze sa nové
metddy viacjazytného vzdeldvania trvalo etabluji do materskych a zakladnych £kél. Medzi konkrétne aktivity v tejto
oblasti patri metodicky couching, hospiticie, a priklady ,dobrej praxe.” Tymto sa vytvori zdkladha pre
implementaciu vzdelavacieho programu.

V priebehu projektu sa mézu zapojené materské a zdkladné koly stat referenénymi zariadeniami, ktoré mézu byt
po skonéeni projektu oznacené za konzultaéné zariadenia a prebert dlohu multiplikdtorov/poradcov pre ostatné
vzdeldvacie zariadenia.

DE:

Am Ende des Projekts liegt ein gemeinsam entwickeltes Bildungsprogramm basierend auf aktuellen
sprachwissenschaftlichen Erkenntnissen fiir die durchgdngige Sprachbildung zwischen Kindergarten und Schule vor,
das pilotierte lernmethodische Konzepte und didaktische Handreichungen beinhaltet und Anwendung im gesamten
Programmgebiet und dariiber hinaus finden kann. Es wird auf der Wissensplattform systematisch dokumentiert und
6ffentlich zugdnglich gemacht, und somit der Fachéffentlichkeit fiir die nachhaltige Nutzung zur Verfiigung gestellt.
Das Europabiiro des Stadtschulrates fiir Wien ist Eigentiimer der Plattform und garantiert die Aufrechterhaltung
auch nach Projektende.

Die Einbindung der Verwaltungen, Erhalter, politische Entscheidungstriger sowie auch Eltern sollen
Rahmenbedingungen sichern, damit friiher (Fremd-)Sprachenerwerb in den Grenzregionen dauerhaft gepflegt wird.
Die Entwicklung der Inhalte des Bildungsprogramms erfolgt von Anfang an in aktiver praxisgeleiteter
Zusammenarbeit mit den Piloteinrichtungen, die diese in ihrer praktischen Umsetzung erproben und so den Transfer
von Theorie- Praxis sicherstellen. Die in der Praxis gewonnenen Erkenntnisse flieen wiederum in das “Endprodukt”
ein.

Im Sinne der nachhaltigen Verankerung des Qualifizierungsprogramms wird von Anbeginn an die Zusammenarbeit
mit den pddagogischen Aus- und Fortbildungseinrichtungen gesucht. Zu den konkreten Aktivitéiten in diesem Bereich
gehdren Hospitation in den Piloteinrichtungen, Ansétze gelingender Sprachférderung und sprachpéidagogischer
Coaching durch die Fachberatungen. Somit wird eine Basis fiir die Implementierung des Bildungsprogramms
geschaffen.

Im Zuge des Projekts werden die teilnehmenden Einrichtungen zu Referenzeinrichtungen qualifiziert, die auch nach
Projektende als “Multiplikatoren” fiir Erfahrungsaustausch und Hospitationen dauerhaft zur Verfiigung stehen.

Relevantné stratégie
Relevante Strategien

Silad s relevantnymi politikami EU (vritane makroregionainych stratégii, napr. EU2020, EUSDRY); Sulad

s nérodnymi/regiondinymi/lokalnymi stratégiami a koncepciami.

Beitrag zu Ubereinstimmung mit relevanten Strategien der EU (einschlieflich makro-regionaler Strategien, 2.B.
EU 2020, EU-Strategie fiir den Donauraum); Beitrag zu (bereinstimmung mit nationalen/regionalen/lokalen
Strategien und Konzepten.

SK:

Centrope 2013+, ,Humankapital”:

Spolupréca pri vytvarani opatreni na podporu vzdeldvania a zvy$ovania kvalifikacie

Eurdpska stratégia pre rozvoj oblasti Dunaja: spoloéné vytvaranie programov a materilov

»Odstrénenie bariér v pohrani¢nom regiéne“: Jazykové bariéry su druhou najcastejsie spominanou prekazkou, 38%
ich povazuje za dbleiité.

Zévery Rady pre viacjazytnost a pre podporu jazykovych kompetencii (21. madja 2014)

Viacjazy€nost je Ustrednou témou viedenskej krajinskej viady

Rozvojové stratégie Burgenlad 2020

Rozvoj cezhranitnej a medziregiondlnej spoluprace

»Language Education Policy Profiling” (LEPP): Rozvijanie viacjazyénych kompetencii s ciefom vytvorit cit pre jazyk
a kultirne porozumenie ako zaklad demokratickej spolo¢nosti.
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integrovany regionalny operacny program — Prioritna os 2- Lah3i pristup k efektivnym a kvalitnej3im verejnym
sluzbam.

Operacnym programom Ludské zdroje, prioritnou osou 1- Vzdeldvanie, Investovanie do vzdeldvania , $koleni
a odbornej pripravy, ako aj zrucnosti a celoZivotného vzdelavania.

DE:

Centrope 2013+, ,Humankapital”:

Zusammenarbeit bei Ausbildungs- und QualifizierungsmafSnahmen

EU-Strategie fiir den Donauraum: gemeinsame Entwicklung von Programmen und Materialien.

»Beseitigung von Hindernissen in den Grenzregionen”: Die Sprachbarriere ist am zweithdufigsten genannte
Hindernis, 38% betrachtet diese als wichtig

Schlussfolgerungen des Rates zur Mehrsprachigkeit und zum Ausbau der Sprachenkompetenzen (21. Mai 2014)
Mehrsprachigkeit ist ein zentrales Thema der Wiener Landesregierung.

Entwicklungsstrategie Burgenland 2020

Weiterentwicklung grenziiberschreitender und interregionaler Kooperation

~Language Education Policy Profiling” (LEPP): Mehrsprachige Kompetenz entwickeln mit dem Ziel, sprachliche
Sensibilitdt und kulturelles Verstidndnis als Basis fiir eine demokratische Gesellschaft von Biirgerinnen zu schaffen”
(Ldnderprofil Osterreich, S. 12).

Integriertes regionales operationelles Programm, Prioritdtsachse 2 — Leichterer Zugang zu effektiven und
qualitativen dffentlichen Diensten.

Operationelles Programm ,,Human Resources”, Prioritdtsachse 1 - Bildung, Investition in (Aus/Weiter)bildung und
ins lebensbegleitende Lernen.

Synérgie v ramci projektu
Synergien im Rahmen des Projekts

SK:

Projekt BIG vychadza z vysledkov predchadzajucich projektov (EdTWIN, IB-KE, IB-KSP:ETZ SK-AT 2007-2013,
Muttiling, Educorb: ETZ AT-HU 2007-2013) a pridava k nim dalSie faZiskové body:

e Prica vmaterskych azdkladnych $koldch méze byt v novom projekte prostrednictvom ui ziskanych
poznatkov a zdrojov (lektorky pre podporuj materinského a cudzieho jazyka) posunutd obsahovo dalej,
sprofesionalizovana a rozsirena na dalsie regiény (Burgenland., Viedef, Bratislava).

¢  Nové metody a formy pre kontinualne jazykové vzdelavanie.

e  Systematické zapajanie bilingvalnych jazykovych kompetencii u deti so slovenskym migraénym pozadim do
vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Synergie s projektmi BIG AT - CZ, BIG AT - HU a s Operacnym programom Ludské zdroje:

e Rovnaké zameranie: viacjazy¢nost, jazykova roznorodost v pohraniénom regiéne, rovnost prileZitosti pre
vietkych, inkluzivha pedagogika, Skolenia a odborna priprava, investovanie do vzdlavania

e Spracovanie obsahov v spolupraci so skupinou expertov.

e  Spolo¢né podujatia.

Spolocnym produktom je vedomostna platforma v 5 jazykoch.

DE:

Das Projekt BIG bezieht sich auf die Ergebnisse vorangegangener Projekte (EJTWIN, IB-KE, IB-KSP:ETZ SK-AT 2007-
2013, Multiling, Educorb: ETZ AT-HU 2007-2013) und baut zusdtzliche Schwerpunkte auf:

e Die Arbeit in Kindergdrten und Schulen kann durch das bereits aufgebaute Wissen und Ressourcen im
neuen Projekt inhaltlich entwickelt, professionalisiert und geographisch erweitert werden (Bgld., Wien,
Bratislava)

e  Neue Methoden und Weiterbildungsformen

e Systematisches Einbeziehen der bilingualen Kompetenzen von Kindern mit slowakischem
Migrationshintergrund

Synergie mit den Projekten BIG AT-CZ, BIG AT-HU und mit Operationellem Programm ,Human Resources”:
e  Gleicher Fokus: Mehrsprachigkeit, Sprachenvielfalt in den Grenzregionen, Zugang zur Ausbildung fiir alle,
inklusive Pddagogik
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e Erarbeitung der Inhalte in Zusammenarbeit in einer multilateralen Expertengruppe
e Gemeinsame Veranstaltungen.

Gemeinsames Ergebnis ist die Wissensplattform in 5 Sprachen.

Horizontélne principy
Horizontale Prinzipien

MHortzontéine principy | Spésob ‘pris,plevama Popis prispievania
” | Auswirkung Beschreibung der Wirkung.
Horizontale Prinzipien | e .
L, | (Indikator)

Udrzatelny rozvoj
Nachhaltige Entwicklung

neutralny / neutral

SK:

V predkladanom projekte sa zohfadfiuju 3 dimenzie trvalej
udrzatelhosti: ekologick4, ekonomicka a socidlna.

1. prihliada sa na ekologické a Setrné postupy pri praci.
Elektronické zalohovanie a spracovanie projektovej
dokumentacie ma nesporné vyhody v porovnani

s papierovou formou. Chrania sa prirodné zdroje. 2. Pri
vybere miest konania podujati a pracovnych stretnuti sa
bude dbat na to, aby boli v dosahu prostriedkov verejnej
dopravy a aby ich ucastnici vyuiivali. Bude sa vyZadovat,
aby sa na Ucely konania pracovnych stretnuti vyuZivali aj
prostriedky elektronickej komunikacie a spoluprace, aby sa
znizili cestovné néklad, &im sa usetri ¢as a znizi sa
znecistenie ovzdusia. 3. Projekt je zamerany na zlep3enie
spoluprace medzi obyvatefmi pohraniénych regiénov, na
rozvoj intelektudlnych zdrojov, a tymto prispieva

k vytvoreniu trvalo udrzatefnej socidlnej $truktdry

a k vytvoreniu viacerych pracovnych prilezitosti.

DE:

Im gegenstéindlichen Projekt werden die 3 Dimensionen der
Nachhaltigen Entwicklung: 6kologische, 6konomische und
soziale Nachhaltigkeit, beriicksichtigt: 1. Es wird auf eine
umweltschonende und sparsame Art bei der Umsetzung
geachtet. Die elektronische Speicherung und Bearbeitung
von Projektdokumenten steht gegeniiber der Papierform im
Vordergrund. Damit wird ressourcenschonend gearbeitet. 2.
Bei der Auswahl von Besprechungs- und
Veranstaltungsorten wird auf die Erreichbarkeit mit
dffentlichen Mitteln ein geachtet und die Teilnehmer zur
Nutzung dieser Mittel aufgefordert. Es wird angestrebt, fiir
die Abhaltung von Projektbesprechungen e-Collaboration
Tools zu verwenden um damit die Reisetdtigkeit und damit
auch die Luftverschmutzung zu reduzieren. 3. Das Projekt
zielt auf die Verbesserung der Kooperationen zwischen
Menschen in der Grenzregion, auf Entwicklung von
intellektuellen Ressourcen ab und trdgt somit zur Schaffung
nachhaltigen sozialen Strukturen und zu mehr
Jobméglichkeiten bei.

Rovnost muzov a Zien
Gleichstellung von Frauen
und Mdnnern

neutrdiny / neutral

SK:

Na projektovych aktivitach sa zi¢astiiuju v rovnakej miere
chlapci aj dievata. Pri vypracovavani metodickych
odportcani budi dodrziavané principy Gender-
Mainstreamingu. Medzi pedagogickymi zamestnancami
prevazuju Zeny, o je pre tito oblasf typické.

DE:
In den Projektaktivitdten nehmen Médchen und Jungen
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gleichermafien Teil. Bei der Ausarbeitung der Leitfdden
werden die Grundprinzipien des Gender-Mainstreamin gs
beachtet. Beim pddagogischen Personal ist die
iiberwiegende Anzahl von Frauen typisch.

Nediskriminacia
Nichtdiskriminierung

neutrainy / neutral

SK:

Projekt umoiZriuje Ucast na vzdeldvacich aktivitadch viacerym
ciefovym skupinam. Deti, Ziaci a pedagogicki pracovnici sa
mdiu zacastnit na projektovych aktivitach bez ohfadu na
svoje kultirne zazemie, naboZenské presvedcenie a etnicki
prilusnost. Principy inkluzivnej pedagogiky (prijatie
odlis$nosti), ktoré s ukotvené vo vzdeldvacich planoch
jednotlivych krajin, budu pri vytvarani vzdelavacieho
programu a jeho zavedenia do praxe zohladiiované

v maximalnej moznej miere.

Vo vietkych aktivitach a pri napliiani ciefov projektu je
zabezpecovana rovnost prileZitosti v oblastiach rodovej
rovnosti, postavenia na trhu prace, veku, zdravotného
postihnutia, etnickej prislusnosti a vzdelania .

DE:

Das Projekt ermdglicht die Partizipation von Bildungs- und
Verwaltungsakteuren und der gesamten Zielgruppe. Kinder,
Schiilerinnen und Pddagoginnen kénnen in den
Projektaktivitdten unabhdngig von kulturellen, religiésen
und ethnischen Hintergriinden teilnehmen. Die Grundsétze
der inklusiven Pddagogik (Wertschdtzung und Anerkennung
von Diversitdt), die in den Bildungsplénen der Ldnder
verankert sind, werden bei der Umsetzung der
Sprachférderung und bei der Entwicklung neuer Methoden
beriicksichtigt.

Bei allen Aktivitdten und zur Erreichung der Ziele des
Projekts, ist das Projekt in Einklang mit den Prinzipien der
Chancengleichheit bei Gleichstellung der Geschlechter,
Position auf dem Arbeitsmarkt, Alter, Behinderung,
ethnischer Herkunft und Bildung.

Pracovny plan podla pracovného balitka (PB)
Arbeitsplan nach Arbeitspaket (AP)

Poradové &islo PB N3izov PB
Nummerdes AP | Bezeichnung des AP
0 Priprava projektu
Projektvorbereitung
Zapojenie partnera
Beteiligung
Zapojeni partneri PP4 Viederi/Wien Europa Buro, PP5 Viederi/Wien Kinderfreunde
Beteiligte Partner

Sthrnny popis vykonanych aktivit a prispevok kazdého partnera
Zusammenfassende Beschreibung der durchgefiihrten Aktivititen und Beitrag der einzelnen Partner

SK:

Preklady

Postovné

Expertné poradenstvo Judith Purkerthofer

Specifické zameranie projektu ako aj neskora dostupnost formuldrov na podanie Ziadosti projektu si vy2adovali
externt podporu pri obsahovej priprave, aby bolo mozné podat projekt v termine prvej vyzvy.

Cestovné ndklady — Stretnutie projektovych partnerov Eisenstadt 24.10.2016

Cestovné naklady — Stretnutie projektovych partnerov Wolfsthal 30.11.2016
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DE:

Die besondere Schwerpunktsetzung des Projektes sowie die spdte Verfiigbarkeit der Antragsformulare infolge des
kurzfristigen Einreichtermins fiir den ersten Projektaufruf erforderten eine externe Unterstiitzung bei der
inhaltlichen Vorbereitung.

Reisekosten-Projekt Partnertreffen Eisenstadt 24.10.2016

Reisekosten-Projekt Partnertreffe Wolfsthal 30.11.2016
Ubersetzungskosten

Expertenberatung Judith Purkerthofer
Versandkosten-POST

Poradové ¢&islo PB N&zov PB

Nummer des AP Bezeichnung des AP

Riadenie projektu
1

Projektmanagement

Zapojenie partnera

Beteiligung

Zodpovedny HP

partner

Verantwortlicher

Partner

Zapojeni partneri GHP/PP1 Senica, PP2 Enviropark, PP3 Daphne, PP4 Viederi/Wien Europa Buro, PP5
Beteiligte Partner Viederi/Wien Kinderfreunde, PP6 Burgenland, PP7 Bratislava N.M., PP8 Zéhorské Ves,

SK:

Projektovy tim tvoria vedca projektu, projektové koordinatorky a spolupracovnici. Hlavny projektovy partner
zodpoveda za koordindciu, za kontrolu jednotlivych faz projektu, monitoruje cely projekt a navrhuje pripadné
obsahové a prevadzkové zmeny.

Komunikacia v projekte bude prebiehaf na tychto Grovniach a nasledovne:
® Projektové stretnutia, obsahom ktorych budi zdsadné strategické rozhodnutia tykajlice sa obsahu a
riadenia projektovych aktivit (3x ro¢ne alebo podfa potreby),
e v pripade potreby pracovné stretnutia niekolkych alebo vietkych PP, obsahom ktorych bude rozhodovanie
a detailné planovanie spoloénych aktiviit,
* kaZdodennd komunikdcia partnerov (mailom, telefonicky, inymi formami elektornickej komunikacie),
e stretnutia projektovych (PP) a strategickych partnerov (SP).
Pri kazdej komunikdcii sa bude dodrZiavat zdsada transparentnosti a efektivity.

Jednotlivi PP vypracujd dvojjazycne priebeZzné monitorovacie spravy (2x roéne), na zéklade ktorych HP
zdokumentuje priebeh projektu. Pre kvalitativny projektovy management bude vypracovana projektova priru¢ka
{vratane pravidiel publikovania, prediéh dokumentov, kontrolnych harkov ai.)

Z organizacnych a administrativnych dévodov su vietci pracovnici HP, zainteresovani v projekte, zamestnancami
ZdruZenia a pracuju podfa nariadeni/pokynov Oddelenia materské 3koly.

DE:

Das Projektteam besteht aus der Projektleiterin, den Projektkoordinatorinnen und Projektmitarbeiterinnen. Der HP
ist fiir die Koordination, die Kontrolle des Projektfortschritts und das Monitoring des Gesamtprojekts verantwortlich.
Er macht inhaltliche und verfahrensmdgige Vorschlége.

Projektkommunikationsstrukturen:

* Projektpartnertreffen (3x pro Jahr, nach Bedarf): grundlegende strategische Entscheidungen — inhaltliche
Steuerung und Abstimmung der Aktivitédten.
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* Bei Bedarf Projektbesprechungen zwischen mehreren oder allen PP: Abstimmung und DetaiHPlanung
gemeinsamer Aktivitdten

 Tdgliche Kommunikation: E-Mail, Telefon, IKT-Tools.

* Abstimmung mit Strategischen Partnern (SP) — erfolgt zwischen jeweiligen PP und SP.

Bei der Kommunikation wird der Grundsatz der Transparenz und Effizienz verfolgt.

Der Projektfortschritt wird vom HP mittels Statusberichte 2x jéhrlich) der PP verfolgt. Fiir das qualitative PM wird ein
Projekthandbuch erstellt (inkl. Der Publizititsregeln, Vorlagen, Checklisten, usw.). Zwischenberichte {ibermittein die
PP zweisprachig an HP.

HP: Aus organisatorischen Griinden sowie Griinden der Verwaltungseffizienz erfolgt die Anstellung des Personals bei
einem Verein. Das Personal arbeitet gemdf8 den Vorgaben der Abteilung Kindergdrten (pddagogisch organisatorisch,
etc.).

Nazov aktivity:
1.1 Koordindacia na urovni projektu

Bezeichnung der Aktivitdt:
1.1 Projektkoordination auf Projektebene

Popis aktivity:
Ulohy vyplyvajice z EFRE zmluvy:
e vypracovanie projektovej prirucky a dizajnu pre organizaciu projektu, teambuilding
e vypracovanie/podpisanie -— EFRE zmluvy
e podrobné planovanie aktivit, vratane pripadnych zmien, za hodnotiace/Casové
obdobie
e monitorovanie/sledovanie a pravidelna kontrola vysledkov, terminov, rozpoétov
arizik
e riadenie projektu — koordindcia projektu, zdokumentovanie a riadenie pripadnych

Aktivita zmien

Aktivitdt . , ) . s ,
e pravidelné vypracovanie monitorovacich sprav
e zabezpecovanie kvality

e praca s verejnostou

Beschreibung der Aktivitdt:

Wahrnehmung Aufgaben It. EFRE Vertrag

* Erstellung des Projekthandbuchs, Design der Projektorganisation, Teambildung
e Abwicklung des Abschlusses des EFRE-Vertrags;

¢ (Fein)planung, bzw. Adaptierung der Aktivitdten pro Berichtszeitraum

* Monitoring & Controlling der Leistungen, Termine, Budget und Risiken

* Projektsteuerung: Koordination und Dokumentation der Projektidnderungen; Steuerung bei
Abweichungen;

e Erfiillen von Berichtspflichten

¢ Qualitédtssicherung

o Offentlichkeitsarbeit

Vystup: Ciefova hodnota/Zielwert
1.1.1 Projektova prirutka sliZi na zabezpecenie
kvality celého priebehu a vysledkov projektu 1
( Casovy a Strukturny plan, prediohy
dokumentov.)

Detailoutput:

1.1.1 Projekthandbuch zur Qualitdtssicherung
des Projektdurchfiihrung und der Ergebnisse.
{Termine Plan, Strukturplan, Vorlagen)

Nazov aktivity:
Aktivita 1.2 Komunikacia v ramci projektu

Aktivitdt Bezeichnung der Aktivitdt:
1.2 Kommunikation innerhalb des Projekts

20



Popis aktivity:

HP: komunikuje s riadiacim organom a SpS., sprostredkuva informacie vietkym PP,
zabezpetuje plynulost komunikacie medzi PP, organizuje projektové stretnutia 11x (2x 2017
z toho 1x uvodné podujatie, 3x 2018, 3x 2019, 3x 2020 z toho 1x zaverecné podujatie) a
projektové rokovania tykajuce sa konkrétnych aktivit.

PP: sa zuicastriuje na stretnutiach a rokovaniach organizovanych HP, organizuje stretnutia PP,
komunikuje s HP

PP a HP: zabezpecia komunikaciu so strategickymi partnermi a vlastnymi riadiacimi zloZzkami.

Beschreibung der Aktivitdit:

HP: Kommunikation mit den Programmstellen, Weiterleitung Infos an PP; Sicherstellung des
Kommunikationsflusses zwischen PP, Organisation der Projektpartnertreffen (2x 2017 inkl. 1x
Projektstartworkshop, 3x 2018, 3x 2019, 2x 2020 inkl. Projektabschlussworkshop), Einberufen
von aktivitdtenbezogenen Projektbesprechungen;

PP: Teilnahme, Organisation Projektpartnertreffen, Besprechungen, Kommunikation mit HP
PP, HP: Kommunikation mit den strategischen Partnern und mit internen
Entscheidungstrégern

Vystup: Cielova hodnota/Zielwert
1.2.1 Stretnutia projektovych partnerov sa budu
konat 3xrofne. HP zabezpeli pozvanky, agendu, | 9
moderovanie a zapisnicu. PP ktory organizuje
stretnutie zabezpecti timocenie pocas stretnutia
a preklad zapisnice. Organizacia jednotlivych
stretnuti bude prebiehat podla vopred
dohodnutého planu. 10 podla potreby/ nach Bedarf
1.2.2 Projektové rokovania budu prebiehat
medzi dvoma alebo viacerymi PP prezenéne
alebo online formou. Prezenéne su predbeine
naplanované tieto stretnutia: 6x na stanovenie
projektovych obsahov, 1x ako spolo€né jazykové
stretnutie, 1x ako Gvodné a 1x zaverecné
podujatie. Ostatné rokovania budi zamerané na
konkrétne aktivity v ramci projektu.

Detailoutput:

1.2.1 Projektpartnertreffen - 3xpro Jahr wird
einberufen. HP: Einladung, Agenda, Moderation,
Protokoll. Die Organisation, Bereitstellung
Dolmetsch und Ubersetzung des Protokolls nach
Einteilung

1.2.2 Projektbesprechungen -Zwischen 2 oder
mehreren PP auch online, Aktivitdtenbezogen, je
nach Bedarf. Voraussichtlich: 6x inhaltliche
Abstimmung, 1x Sprachfest, 1x Kickoff, 1x
Abschlussveranstaltung.

Aktivita
Aktivitiit

Nazov aktivity:
1.3 Koordinacia projektu na urovni partnerov

Bezeichnung der Aktivitdt:
1.3 Projektkoordination auf Partnerebene

Popis aktivity:

Koordinacia pri realizacii projektu na urovni jednotlivych PP zahfiia: riadenie a koordinaciu
(v3etkych) aktivit vo vSetkych pracovnych balikoch; pracovné stretnutia, rozhovory so
strategickymi partnermi, vypracovanie monitorovacich sprav, komunikaciu s cielovou
skupinou na vSetkych urovniach, sprevadzanie externymi odbornikmi, pisomnd komunikaciu
tykajucu sa projektu, organizaciu, U€ast a sprevadzanie vietkych skoleni, podujati, pracu

s verejnostou a i. Zabezpecuje financné a administrativne ukony ako vyberové konania,
preklady, prezencné listiny a i.
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Beschreibung der Aktivitét:

Fachliche Umsetzung: Steuerung und Koordination aller Aktivititen in allen Arbeitspaketen:
Arbeitsbesprechungen, Abstimmungen mit strategischen Partnern. Berichterstattungen,
Kommunikation mit Zielgruppe auf allen Ebenen, Begleitung durch die externen Experten,
projektbezogener Schriftverkehr, Organisation, Teilnahme und Begleitung aller
Weiterbildungen, Veranstaltungen, Offentlichkeitsarbeit, etc.

Finanzielle und administrative Umsetzung: Auftrags-und Angebotswesen. Ubersetzungen,
Adresslisten.

Vystup: Ciefova hodnota/Zielwert
1.3.1 Stretnutia riadiacej skupiny HP/ostatnych

partnerov: 20 podla potreby/
,Stretnutie riadiacej skupiny Dolné Rakusko” nach Bedarf

s oddelenim materské 3koly s cielom riadit

a realizovat projekt v materskych skolach.
Stretnutia budu realizované v tychto zlozeniach:
Riadiaca skupina Dolné Rakusko za ucasti
koordinatoriek (synergické projekty —CZ, HU)
Riadiaca skupina Dolné Rakusko za ucasti
expertiek pre Dolné Rakusko (6x)

Riadiaca skupina Dolné Rakusko za ucasti
inspektoriek (6x)

Detailoutput:

1.3.1 Steuergruppentreffen HP/anderer Partner:
»NO Steuergruppentreffen” mit Abteilung
Kindergdrten zur Steuerung und
Projektumsetzung in den Kindergdrten.
Steuergruppe NO- Koordinatorinnen
{Synergieprojekte CZ, HU)

Steuergruppe NO mit Expertinnen (6x)
Steuergruppe NO mit Inspektorinnen (6x)

Aktivita
Aktivitét

Nazov aktivity:
1.4 Kontrola projektu

Bezeichnung der Aktivitdt:
1.4 Projektcontrolling

Popis aktivity:

Kontrola na Grovni projektu zahffia: kontrolu ciefov, priebehu prace, terminov, finanénu a
socialnu kontrolu, prijatie a presun financnych prostriedkov ostatnym partnerom.
Kontrola priebehu projektu zahffia: vyZiadanie si monitorovacich sprav od partnerov,
vypracovanie finan¢nej a obsahovej spravy o stave projektu.

Kontrola na Urovni partnerov zahffia: kontrolu rozpoétu, vydavkov, vykonov, terminov a
planovanie dalsieho toku financii.

Beschreibung der Aktivitdt:

Projektebene:

Controlling der Ziele, Leistungen, Termine, Finanz- und soziales Controlling; Entgegennahme
und Weiterleitung der Férderauszahlungen an die anderen Partner

Fortschrittskontrolle:

Einholen der Statusberichte von Partnern; Erstellen finanzieller und inhaltlicher
Statusberichte.

Partnerebene:

Controlling des Budgets und Ausgaben, Leistungen, Termine, Planung Cash-Flow

Vystup: Ciefova hodnota/Zielwert
1.4.1 Spravy o priebehu projektu za urcité
obdobie vypracuja PP na zaklade 9
predlohy/poZiadaviek HP. Tieto informacie
predloZia na stretnutiach projektovych
partnerov. Budu sl(Zit na véasné rozpoznanie
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rizik a pripadnych odchylok od planu.

1.4.2 Tabulka pre finanény controlling. Uvddza
sa v nej vidy aktudlny stav vydavkov a zostatku
kazdého PP.

Detailoutput:

1.4.1 Statusberichte -miissen fiir die
Projektpartrnertreffen vorbereitet werden.
Vorlage wird durch HP vorgegeben. Sie dienen
auch zur rechtzeitigen Erkennung von Risiken und
Abweichungen.

1.4.2 Finanzcontrollingtabelle

Eine Tabelle fiir das Controlling der Gesamt-
Finanzen des Projekts. Aktueller Stand des bereits
ausgegeben und verbleibenden Budgets pro
Partner.

Aktivita
Aktivitdit

Nazov aktivity:
1.5 Projektova dokumentdcia

Bezeichnung der Aktivitdt:
1.5 Projektdokumentation

Popis aktivity:

Dokumentdcia a monitorovacie sprévy na trovni projektu a partnerov: kazdy PP vypracovava
pocas trvania projektu priebeZné monitorovacie spravy a priebeiné ziétovania, ktoré HP
zosumarizuje za cely projekt. V zavere projektu PP vypracuji zavereénti monitorovaciu
sprévu a konecné zictovanie, ktoré HP zosumarizuje za cely projekt.

Vedenie projektovej dokumentacie, uétov, dokladov k cestovnym nakladom,
dokumentovanie &innosti pracovnikov a jednotlivych aktivit, pisanie protokolov, Gétovnictvo.

Beschreibung der Aktivitdt:

Dokumentation und Bericht auf Projekt- und Partnerebene: Erstellung Zwischenberichte,
Zwischenabrechnung, Endbericht und Endabrechnung auf Projektebene (HP) und auf
Partnerebene (alle PP); Verwaltung von Projektdokumentation, Leistungs- und
Reisedokumentation; Dokumentation der Aktivitidten, Rechnungen; Erstellen von Protokollen,

Buchhaltung.

Vystup:

1.5.1 Monitorovacie spravy na tirovni partnerov
6 priebeznych sprav (o aktivitidch a finanéné
spravy) a 1 zavereéna spréava za kazdého PP,
dvojjazycne, za prislusné obdobie. Tieto musia
byt odovzdané vratane vietkych dokladov a
priloh HP v stanovenych terminoch.

1.5.2 Monitorovacie spravy na trovni projektu
HP zostavi 6 priebeznych sprav (o &innostiach a
finanéni spravu) a 1 zavereénu sprvu, vritane
vietkych dokladov, dvojjazyéne. Képie tychto
sprav dostanu vsetci projektovi partneri.

Detailoutput:

1.5.1 Projektberichte auf Partnerebene

6 Zwischenberichte (Aktivitéten- und
Finanzbericht) und 1 Endbericht je PP
zweisprachig fir den jeweiligen Berichtszeitraum.
Diese miissen dem HP inkl. Dokumentation und
Anhdnge zu den im Partnerschaftsvertrag
festgelegten Fristen abgegeben werden.

1.5.2 Projektberichte auf Projektebene

HP erstellt 6 Zwischenberichte (Aktivitdten- und
Finanzbericht) und 1 Endbericht inkl.
Dokumentation zweisprachig. Die Berichte
erhalten die PP in Kopie.

Cielova hodnota/Zielwert

63
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SK: Zvysovanie kvality
opatreni na podporu
viacjazyéného vzdeldvania

v ranom veku
prostrednictvom zaZitkového
ucenia.

DE: Steigerung der Qualitdt
der Sprachférdermafinahmen
in der friihen
nachbarsprachigen/mehrspra
chigen Bildung durch
erlebnisreiche Vermittlung

Zlepsit Grover vedomosti /
Wissenserweiterung

Poradové ¢islo PB Nizov PB
Nummer des AP Bezeichnung des AP
Publicita a komunikacia
2
Kommunikation
Zapojenie partnerov
Beteiligung
PB zodpovedny partner HP
Verantwortlicher Partner
Zapojeni partneri GHP/PP1 Senica, PP2 Enviropark, PP3 Daphne, PP4 Viederi/Wien Europa Buro, PP5
Beteiligte Partner Viederi/Wien Kinderfreunde, PP6 Burgenland, PP7 Bratislava N.M., PP8 Zahorskd
Ves
" Individuélne ciele projektu Komunikacné ciele Postup
Individuelle Ziele des Projekts | Kommunikationsziele Ansatz / Strategie
SK:

Informacné podujatia a podujatia
zamerané na dalsie vzdelavanie
pedagdgov, Studentov, pedagogickych
$kol, sprostredkujlice nové metédy,
ucebné materialy a pomdcky, publikacie,
~Spolo¢neho boxu”, Sirenie poznatkov
vedeckéj platformy.

DE:

Informations- und
Weiterbildungsveranstaltungen fiir die
Pddagoginnen und
Ausbildungseinrichtungen zur
Vermittlung der neuen Methoden,
Lernmaterialien, Publikation der
~gemeinsamen Box“, Verbreitung der
Wissensplattform.

SK: Vytvaranie pozitivnej
verejnej mienky ohfadom
vyhod, resp. nutnosti
viacjazycného vzdeldvania.

DE: Schaffung eines stédrkeren
6ffentlichen Bewusstseins
betreffend die Vorteile bzw.
Notwendigkeit der
mehrsprachigen Bildung durch
eine Informationsoffensive zur
Bedeutung ,,mehrsprachigen
Aufwachsens”

Ovplyvnit postoj / Meinungsbildung

SK:

Systematickym informovanim

a zapajanim predstavitelov regidnov,
zastupcov z radov politikov, vedenia

a zriadovatefov M3 a Z3, ako aj rodicov
a organizovanim sprievodnych aktivit aj
mimo Skoly sa zvysi pocit
spoluzodpovednosti za
jazykové/viacjazy¢éné vzdelavanie

v pohrani¢nom regione.

DE:

Mithilfe von systematischen Informieren
und Einbeziehung der
Entscheidungstréger, Schul- und
Kindergartenleitung, sowie Eitern, und
der Organisation von Begleitaktivititen
aufSerhalb von Schule und Kindergarten,
erhéht sich das Verantwortungsgefiihl
fiir eine mehrsprachige Bildung in der
Grenzregion.
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SK:

zur sprachlichen und
innovativen Bildung.

SK: Ciefova skupina bude vtiahnuts do
Zvysenie odbornych procesu zvySovania kvalifikacie. Vzniknu
kompetencii pedagogickych nové formy formy dalieho vzdeldvania
pracovnikov v oblasti podpory pedagdgov zameraného na rozvoj
jazykového a inovativneho kompetencii v oblasti sebahodnotenia a
vzdeldvania schopnosti reflexie vlastnych
pedagogickych vykonov.
DE: 2vysit povedomie / DE:
Erhéhung der (sprach-) Bewusstseinsbildung Die Zielgruppe wird in die begleitende
pddagogischen Qualifizierungsoffensive herangezogen
Kompetenzen des es entstehen neue Formen der
sprachférdernden Personals/ kompetenzorientierten Weiterbildung,
Pddagoglinnen die das Personal beféhigen, das eigene

(sprach)pddagogische Handeln zu
reflektieren, selbst zu evaluieren
und somit zu verbessern.

Aktivita
Aktivitét

Nazov aktivity:
2.1 Uvodné aktivity vritane stanovenia komunikaénych stratégii pre verejné podujatia

Bezeichnung der Aktivitdt:
2.1 Start-up Aktivitiiten inkl. Kommunikationsstrategie
Offentliche Veranstaltungen.

Popis aktivity:

Ciefom pracovného balika je vytvorit prediohy pre jednotlivé aktivity zabezpecujlice
jednotnii prezentaciu projektu a jeho vysledkov v médiach (tlaéovych, digitalnych) na
vietkych trovniach projektovej komunikacie.

Beschreibung der Aktivitdit:

Entwicklung gemeinsamer Projekt-Vorlagen mit einheitlichem Cl in allen Medien (print und
digitalen) und auf allen Ebenen der Projektkommunikation.

Vystup: Cielova hodnota/Zielwert
2.1.1 Tlacova konferencia za aéasti politickych
predstavitefov z celého pohraniéného regiénu 1
{DoIného Rakliska, Slovenska, Burgenlandu

a Viedne). Podujatie organizuje HP v spolupraci
so vietkymi PP a prebehne po¢as zavereéného
podujatia. 1
2.1.2 Jednotny projektovy dizajn

( Predlohy ) HP zhotovuje spoloény graficky
dizajn: typ pisma, farba, hlavicka a logo pre
vietky vystupy, prezenéné listiny, spravy pre tlaé
a informacné mapy. Projektové logo dava k
dispozicii riadiaci organ v rdmci programu. 1
2.1.3 Power- Point predlohy na prezentéciu
Jednotna predloha pre Power-Point prezentdciu,
ktoru si kazdy partner doplni svojim obsahom. 1
2.1.4 Projektova webova stranka na stranke
programového vyhlasenia. Koncepcia, vytvorenie
a spravovanie webovej stranky, uverejnenie
minimaine 1 spravy za uréené obdobie,
zostavenej z prispevkov jednotlivych PP

a prezentacia vysledkov projektu.

Detailoutput: 1
2.1.1 Pressekonferenz mit politischen
Vertreterinnen aus der Gesamtprojektregion -NG,
SK, Bgld, W- organisiert HP

2.1.2 Einheitliches Projektdesign (Cl-Vorlagen)/ 1
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HP erstellt ein gemeinsames Design -.graphische
Elemente: einen Schriftzug, Farbe, Briefkopf und
Logozeile fiir diverse Aussendungen,
Teilnehmerliste, Presseaufiendung, Info-Mappe.
Projektlogo wird vom Programm zur Verfiigung
gestellt.

2.1.3 Power-Point Vorlage fiir
Projektprésentationen/ Eine Grundlage fiir
Préisentation, die je nach Schwerpunkten der
Partner und Zielgruppe adaptiert werden kann.
2.1.4 Projektwebsite auf der
Programmhomepage / Konzeption, Einrichtung
der Webseite, pro Berichtszeitraum min. 1 Bericht
zum Projektfortschritt, zusammengesetzt aus den
Beitriigen der PP, Darstellung der Ergebnisse des
Projekts.

Nazov aktivity:
2.2 Publikacie

Bezeichnung der Aktivitdt:
2.2 Publikationen

Popis aktivity:

Publikovanie ,Spolotného boxu“, ktory obsahuje skratenu verziu jednotlivych metodicko-

Aktivita ucebnych koncepcii, ako aj odportcania pre zvySovanie kvality jazykového/ viacjazyéného a

Aktivitit inovativneho vzdelavania. Tento material vznikne v slovenskom aj nemeckom jazyku a
obdrzia ho M3 a 78 v regiéne. Cely text bude zverejneny na vedeckej platforme.
Beschreibung der Aktivitdt:
Publikation einer "Gemeinsamen Box", die die entwickelten methodisch-didaktischen
Leitfdden/Konzepte und Qualitdtsempfehlungen einer gelingenden (Mehr-)
Sprachigkeitsforderung und lernmethodischen Innovationen beinhaltet. Diese werden an die
Bildungseinrichtungen der gii. Region verteilt. Es wird eine Version fiir AT und eine Version fiir
SK erstellt. Die LangVersion der Leitfdden wird auf der Wissensplattform veréffentlicht.
Vystup: Cielova hodnota/Zielwert
2.2.1 Publikovanie Spolo¢ného boxu.
Vysledok prace na jednotlivych moduloch z PB 1
3.1 v skratenej tlacenej forme v nemeckej a
slovenskej verzii uréenej pre vzdeldvacie
institucie v jednotlivych regidnoch. Cely
vzdelavaci program bude zverejneny na vedeckej
platforme. 1
2.2.2 Prezentatna mapa, vytvorena v
projektovom dizajne v slovenskej aj nemeckej
verzii, bude slizit na prezentdciu projektu na
réznych podujatiach.

D 2.2.3 Publikovanie v médidch. PP budu vo svojich

regiondlnych médiach uverejiiovat prispevky
o podujatiach a dosiahnutych vysiedkoch
projektu s ciefom informovat ludi z regiénov o
inovaciach v oblasti vzdelavania.

Detailoutput:

2.2.1.Publizieren der "gemeinsamen Box"

Die Ergebnisse der Detailoutputs der 3.1 werden
in Kurzversionen als Printmedium in einer Mappe
dargestellt, Verweise zur Wissensplattform
angefiihrt und an die Zielgruppe verteilt.
2.2.2.Info-Mappe mit Projektdesign und
Grundinfos fiir Verbreitung Projektinformationen
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bei Stakeholder, Veranstaltungen in 2 Sprachen.
2.2.3.Pressearbeit, Beitrdge in internen Medien
und in Medien der Kooperationspartner. Die PP
senden Presseaussendungen an die regionale
Presse iiber die Projektergebnisse,
Veranstaltungen, etc. Menschen in der Region
sollen auf Innovationen im Bildungsbereich
aufmerksam werden.

Aktivita
Aktivitit

Nazov aktivity:
2.3 Verejné podujatia

Bezeichnung der Aktivitdt:
2.3 Offentliche Veranstaltungen

Popis aktivity:

Budu zorganizované uivodné a zavereéné cezhraniéné podujatia, na ktorych budu ciefové
skupiny a vietci zicastneni informovani o projekte, moznostiach zapojif sa do projektu

a o dosiahnutych projektovych vysledkoch. Na pozvanie inych organizacii sa PP mézu
zi&astnit na podujatiach mimo projektu s ciefom predstavit projekt a projektovy marketing.
Dalsie podujatia organizované v ramci projektu budd orientované na jednotlivé ciefové
skupiny a st priradené ku dal$im pracovnym balikom (PB 3 a 4).

Beschreibung der Aktivitdt:

Grenziiberschreitende Auftakt- und Abschlussveranstaltungen sind geplant, um die
Zielgruppe und weitere Akteure {iber das Projekt, die Méglichkeiten der Teilnahme und iiber
die Ergebnisse des Projekts zu informieren. Nach Anfrage von anderen Organisationen
nehmen die Projektpartner ggf. an externen Veranstaltungen zwecks Présentation,
Projektmarketing teil. Die weiteren Veranstaltungen im Projekt sind zielgruppenspezifisch,
daher sind diese in den inhaltlichen Arbeitspaketen (AP 3 und 4) angefiihrt.

Vystup: Ciefova hodnota/Zielwert
2.3.1 Spolocné tvodné podujatie organizované
PP7 ako cezhrani¢né stretnutie pre cca. 100 1
tcastnikov z jednotlivych ciefovych skupin,
aktérov projektov ako aj predstavitefov
regionalnej politiky. V ramci podujatia odzneju
odborné prednasky, priklady dobrej praxe a bude
zorganizovanych niekolko workshopov. 3
2.3.2 Uéast na (informaénych) podujatiach
organizovanych na tizemiach projektovych
regiénov aj mimo nich. Ako napr. podujatia
organizované v synergickych projektoch v ramci
BIG aktivit AT-CZ a AT-HU. 1
2.3.3 Zaverecné podujatie pre vietkych
zucastnenych, vratane regionalnych politikov
jednotlivych projektovych regiénov, s ciefom
informovat o dosiahnutych vysledkoch projektu.
Podujatie_organizuje HP.

Detailoutput:

2.3.1.Gemeinsame Auftaktveranstaltung
Gi.Veranstaltung inkl. Workshops und Vortrdge,
Best-Practice Beispiel fiir die Zielgruppe,
Akteurlnnen inkl. regionaler Politik in der
Projektregion fiir ca. 100 Personen, organisiert
PP7

2.3.2.Teilnahme an einschldgigen (Informations-
Weranstaltungen innerhalb und auflerhalb des
Programmgebietes, wie z.B. an Veranstaltungen
der BIG AT-CZ, AT-HU.
2.3.3.Abschlussveranstaltung fiir die Akteurinnen
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inkl. regionaler Politik in der Projektregion -
Darstellung der Projektergebnisse, Organisiert
HP

Aktivita
Aktivitdt

Nazov aktivity:
2.4 Reklamné materidly a predmety

Bezeichnung der Aktivitét:
2.4 Werbematerialien und -artikel

Popis aktivity:
Vytvorenie reklamnych materidlov a predmetov za uielom propagacie projektu
a projektového marketingu.

Beschreibung der Aktivitdt:
Es werden Werbematerialien und —artikel zwecks Projektmarketing angefertigt.

Vystup: Ciefova hodnota/Zielwert
2.4.1 Roll-up na prezentaciu projektu pocas 1

jednotlivych podujati
2.4.2 Informacné tabule na oznacenie pilotnych 39
zariadeni v ramci projektu
2.4.3 Reklamné predmety na prezentaciu Podla potreby/nach Bedarf
projektu, napr. nalepky, tricka, reflexné vesty,
Ciapky a i.

2.4.4 Dalsie reklamné a informaéné materiély ako
plagaty, letaky, bloky, v dizajne projektu, pexeso
a diplomy pre deti, ktoré sa zicastnia
projektovych podujati napr. spoloéného
jazykového stretnutia a i.

Detailoutput:

2.4.1.Roll-up fiir die Ausstellung bei
Veranstaltungen

2.4.2.Info-Tafel fiir die teilnehmenden
Bildungseinrichtungen-Eine Tafel, auf der
ausgewiesen wird, dass die Institution
Projektteilnehmer ist.

2.4.3.PR Artikel- Zweck: Projekt-Promotion. z.B.
Stickers, T-Shirts, Reflexionswesten, Miitzen u.a.
2.4.4.Weitere Werbe- und Infomaterialien zur
Projektwerbung z.B. Plakate, infobldtter,
Schreibblécke mit Projektdesign, Memory,
Urkunden fiir Kinder bei Projekt-Events, wie z.B.
Sprachfest u.a.

Aktivita
Aktivitdt

Nazov aktivity:
2.5 Digitalne aktivity vritane prezentdcie na socidlnych sietach

Bezeichnung der Aktivitdt:
2.5 Digitale Aktivitdten inkl. Einbeziehung sozialer Medien

Popis aktivity:

Multimedialna prezentacia vytvorena s ciefom predstavit kvalitu a metédy jazykového
vzdeldvania v ramci projektu, spolupracu s rodiémi a Specificky pristup v jednotlivych
regionoch. Bude slizit na zabezpeéenie udrzatelnosti vysledkov projektu na regionalnej
urovni. V snahe poukazat na SirSie suvislosti v celom pohraniénom regiéne sa na vytvoreni
tejto prezentacie budu podielat tri synergické BIG-Projekty (SK-AT, AT-CZ a AT-HU).

Beschreibung der Aktivitdt:

Multimedia-Prdsentation - zeigt die Qualitdt und Methoden der Sprachférderung, das
Miteinbeziehen der Eltern sowie die regionalspezifische Umsetzung. Sie dient als Mittel zur
Schaffung von Nachhaltigkeit und regionaler Verantwortung. Es ist eine gemeinsame
Prdsentation fiir alle 3 BIG Projekte AT-CZ, AT-HU, SK-AT geplant, um den Gesamtkontext, in
dem die einzelnen Projekte eingebettet sind, zu zeigen.

28




Vystup: Ciefova hodnota/Zielwert
2.5.1 Multimedialna prezentdcia jednotlivych
aktivit na podporu jazyka suseda a viacjazyénosti. 1
2.5.2 Prispevky na webovych strankach
jednotlivych projektovych partnerov. Kazdy z
partnerov bude vyuzivat na komunikaciu s priebezne/laufend
verejnostou vlastni webovi stranku, na ktorej
bude uverejriovat pozvanky na poduijatia,
prispevky o podujatiach a &iastkové vysledky
projektu.

Detailoutput:

2.5.1. Multimedia-Prdsentation- Prdsentation
iber die praktische Umsetzung der
Sprachférderung

2.5.2. Beitriige auf den Webseiten der
Projektpartner - PP nutzen die eigenen Websites
fiir die Kommunikation mit der Gffentlichkeit.
Einladungen, Beitrdge liber die Veranstaltungen
und die Zwischenergebnisse miissen
verdffentlicht werden.

Poradové &islo PB | Ndzov PB
Nummer des AP | Bezeichnung des AP

Cezhraniny vzdeldvaci program pre jazykové a inovativne vzdeldvanie spolu s
kvalifikiciou

Grenziiberschreitendes Bildungsprogramm fiir Sprachférderung und fiir lernmethodische
Innovationen in Bildung inklusive Qualifizierung

Zapojenie partnerov

Beteiligung

PB zodpovedny HP

partner

Verantwortlicher PP4 za vedecku platformu/fiir die Wissensplattform

Partner

Zapojeni partneri GHP/PP1 Senica, PP2 Enviropark, PP3 Daphne, PP4 Viederi/Wien Europa Buro, PP5 Viederi/Wien

Beteiligte Partner Kinderfreunde, PP6 Burgenland, PP7 Bratislava N.M., PP8 Zéhorskd Ves,

SK:

Tvorba spoloéného vzdeldvacieho programu na podporu jazykového vzdelavania v jazyku suseda/viacjazyénosti,
ktory zohladriuje nové, na potreby dnesnych deti a miadeZe prispdsobené metodické postupy vo
(viac)jazyénom/jazykovom vzdelavni. Vychédza z existujlcich vzdeldvacich programov na Slovensku a vzdelavacich
planov v Rakuisku a rozsiruje ich o Specifické potreby cezhraniéného regiénu (jazykové a interkultdrne poznatky).
Ciele, obsahy, met6dy a formy budu vypracované v tizkej spolupraci vietkych partnerov. Program pozostéva z 3
modulov, ktoré méZu byt prevzaté ako celok alebo samostatne. Vetky moduly vychadzaju z principov zéZitkovej
pedagogiky so zameranim na podporu rozvoja jazvkovych kompetencii a inovicii vo vzdeldvani, so zretefom na
zvy3enie motivacie k uceniu sa (jeden z predpokladov celoZivotného vzdelavania), na spoloéné cezhranicné obsahy
vzdelavania a s ohfadom na kontinuitu jazykového vzdeldvania medzi M3 a Z3. Sprievodné aktivity na zvySovanie
kvalifikicie pedagdgov materskych a zakladnych $kél ako aj pracovnikov pilotnych zariadeni zabezpedia
profesiondlne, efektivne a do kazdodennych situécii ukotvené vzdeldvanie v jazyku suseda a viacjazyéné
vzdeldvanie aj po skonéeni projektu. Inovativnym pristupom je prepojenie praxe s teériou tym, ze na vytvdarani
programu sa budu v pilotnych zariadeniach podiefat experti spoloéne s pedagégmi, jazykovymi lektormi a
jazykovymi asistentmi.

Vzdelavaci program so svojimi 3 modulmi, vratane metodickych konceptov/materidlov pre pedagogicku prax

a doplfiujucich u¢ebnych materidlov a pomécok, bude v celom rozsahu zverejneny elektornickej cezhraniénej
vedeckej platforme, ktoréd bude spoloénym vysledkom s dvoma synergickymi BIG projektmi AT—HU a AT-CZ. Tym
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bude zabezpecena dostupnost programu potencialnym ciefovym skupinam aj po skonéeni projektu. V skratenej
forme budi metodické koncepty/materialy a dopliiujice ucebné pomdcky uverejnené aj v tlatenej forme ako
»Spoloény box*“.

DE:

Erstellung eines Bildungsprogramms fiir die Forderung der Nachbarsprachen/Mehrsprachigkeit, die neue, an die
heutige Lebenswelt der Kinder und Jugendlichen angepasste lernmethodische Ansétze des (Mehr)Sprachenerwerbs
beinhaltet. Es basiert auf den aktuellen Bildungsprogrammen in SK und den Bildungspldnen in AT und wird um
spezifische Anforderungen in der Grenzregion erweitert. Die Ziele, Inhalte, Methoden und Formen werden in
grenziiberschreitender Zusammenarbeit aller Partner unter Einbindung regionaler Expertinnen ausgearbeitet.

Das Programm besteht aus 3 Modulen, die gemeinsam oder einzeln iibernommen werden kénnen.

Im Fokus stehen die erlebnisptidagogische Prinzipien zur Férderung der Sprachkompetenz, die lernmethodischen
Innovationen, Steigerung der Lernmotivation, gemeinsame gii. Bildungsinhalte und durchgéngige Sprachbildung
zwischen KiGa und Schule. Durch eine begleitende Qualifizierungsoffensive der Pddagoginnen (KiGa, Schule), der
Etablierung neuer Formen der Weiterbildung sowie der Umsetzung in den Piloteinrichtungen soll die professionelle,
in den Alltag integrierte mehrsprachliche/nachbarsprachliche Sprachférderung und lernmethodische Innovationen in
Bildung in den Institutionen nachhaltig verankert werden.
Die Verkniipfung der Praxis und Theorie, indem Inhalte in den Piloteinrichtungen in enger Zusammenarbeit zw. den
Expertinnen, Lehr-/Fachkrdften, Sprachlektorinnen, -assistentinnen und Muttersprachlichen Mitarbeiterinnen
erarbeitet werden, stellt einen innovativen Zugang dar.
Das Bildungsprogramm mit allen Modulen, lernmethodischen Materialien/Konzepten, Lehr- und Lernmaterialien,
wird in der Fiille online auf der gii. Wissensplattform verdffentlicht, diese entsteht in der Zusammenarbeit aller 3 BIG
Synergieprojekten AT-HU, AT-CZ. So steht das Bildungsprogramm auch zur nachhaltigen Nutzung zur Verfiigung.
Eine verkiirzte Version wird auch in Printform in der ,,Gemeinsamen Box“ veréffentlicht.

Nachbarsprachen/Mehrsprachig
keit und fiir lernmethodische
Innovationen vom Kindergarten
bis zur Sekundarstufe | in der
Grenzregion. Die Konzepte

werden in der Zusammenarbeit

Hlavny vystup Opfite hlavny vystup projektu | Jednotka |Pocet | Ukazovatel programového vystupu,
projektu Beschreibung der Kernoutputs Einheit | Anzahl | ktoréhosa hiavny vystup projektu
Kernoutput des tyka/ Programm-Outputindikator, zu
Projekts dem der Projektkernoutput
| beitragen wird;
SK:
Obsahuju nové inovativne
ucebné a metodické materialy
pre pedagogicku prax zaloZzené
na uceni prostrednictvom
N4zov zaZitku a uréené na
Bezeichnun zabezpecenie kontinudineho SK: Pacet spolo¢ne vyvinutych
jazykového (v jazyku suseda SK hlavnych produktov a sluZieb
g a viacjazytného) a inovativheho | produkt tykajticich sa predskolského
vzdelavania od M3 po Z5. a skolského vzdeldvania
Moduly . : o
« Jednotlivé koncepcie vzniknu
spolo¢ného o 1 .
. | vspolupraci vietkych PP. Budu
cezhrani¢né . P
hovzdeldva zverejnené online na
HV/KO | . cezhranicnej vedeckej platforme
cieho ‘ ; h
1 rogramu / a v skratenej forme aj ako 3
prog Spoloény box.
DE:
A/Zg:il:szenj Beinhalten neue innovative
g n lernmethodische Materialien fiir
.. die pddagogische Arbeit (Lehr-
grenziibersc -
hreitenden | Y- Lernmaterialien) zur
. erlebnisbasierten DE: Anzahl gemeinsam entwickelter
Bildungspro Sprachférderung- bE Produkte und Dienstleistungen in
grammes P g Produkt g

Zusammenhang mit vorschulischer

30




aller PP erstellt, und sie werden
online auf der
grenziiberschreitender
Wissensplattform und in
verkiirzter Printversion als
~Gemeinsame Box"
verdffentlicht werden.

SK:

Nové inovativne formy dalSieho
vzdeldvania v oblasti podpory
jazyka budu zaradené k
jednotlivym modulom

vzdelavacieho programu. SK: Poéet spolo¢ne vyvinutych

Pedagdgovia budd na poutzitie hlavnych produktov a sluzieb
, C P SK oo « R
novych metdd zaskoleni a pri ich rodukt tykajucich sa predskolského
implementacii odborne P a Skolského vzdeladvania
doprevadzani. Personalne
i poziadavky, ktoré su definované
Nazov e
, v bode 3.2, slizia ako podklad
Bezeichnun .
g pre zhotovenie programu
|novat|'vna d'a|§ieh0 VZdelévania.
koncepcia
HV/KO | dalSieho DE:
2 vzdeldvania | Neue innovative Formen der
/ Weiterbildung im Bereich der
Sprachférderung und 1
Innovatives | ernmethodischen Innovationen
Weiterbildu in Bildung zu den einzelnen
ngskonzept

Modulen des
Bildungsprogramms werden
eingefiihrt. Die Pddagoginnen DE
werden auf die Anwendung der | Produkt
neuen Methoden eingeschult
und bei der Implementierung
fachlich begleitet. Die
personellen Anforderungen, die
in Akt. 3.2. definiert werden
dienen als Basis fiir das
Weiterbildungsprogramm.

DE: Anzahl gemeinsam entwickelter
Produkte und Dienstleistungen in
Zusammenhang mit vorschulischer

Zapojenie ciefovych skupin

Zielgruppen e
Kto vyuZzije (hlavné) vystupy z tohto pracovného Pedagogicki pracovnici / Lehrpersonal
bali¢ka?
Wer wird die (Kern)outputs dieses Arbeitspakets Vzdelavacie institicie / Ausbildungseinrichtungen
nutzen? Materské a zakladné skoly /Bildungsinstitutionen
Ako zapojite ciefové (a ostatné zainteresované) SK:
skupiny do rozvoja (hlavnych) vystupov projektu? Pedagdgovia, jazykovi lektori a asistenti spolupracuji
Wie werden die Zielgruppen (und andere Akteure) in v cezhraniénych a regiondlnych pracovnych skupinéch
die Umsetzung des gegensténdlichen Arbeitspaketes spolu s expertmi. Poskytuji poznatky zpraxe, ktoré su
einbezogen? délezité pre vysledny produkt. Tym sa umoini prepojenie
tedrie/vedy a praxe.
DE:

Die Pddagoginnen arbeiten in gii. Arbeitsgruppen und
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regional in Arbeitskreisen mit den Expertinen zusammen,
und liefern aus der Praxis wichtige Erkentnisse fiir das
Endprodukt, somit wird die Verkniipfung von Wissenschaft
und Praxis garantiert.

Aktivita
Aktivitdt

Nazov aktivity:
3.1 Vytvorenie spoloéného cezhranicného vzdelavacieho programu

Bezeichnung der Aktivitdt:
3.1. Erstellung eines gemeinsamen grenziiberschreitenden Bildungsprogramms

Popis aktivity:

Partneri spoloéne vypracuju inovativny vzdelavaci program, doplneny metodickymi a
ucebnymi materialmi. P6jde o spojenie viacerych u¢ebnych (metodickych) koncepcii na
podporu kontinudlneho vzdeldvania v jazyku suseda a viacjazyénosti od materskej $koly aZ po
2. stuperi Z5 v pohranictnom regiéne, ako aj inovativnych metéd v oblasti vzdeldvania. Na
zvySovanie motivacie k uceniu sa budi vyuZivat metddy zaZitkového ucenia sa. Do vytvérania
programu budu aktivne zapojeni pedagogicki pracovnici v rdmci jednotlivych pracovnych
skupin.

1. modul: "Ja a svet okolo miia" — DGVERA - je zamerany na nové pristupy k rozvoju
emocnych a socidlnych kompetencii ako zakladnych kompetencii pre plynuly prechod
z materskej do zakladnej Skoly. Tieto kompetencie tvoria stic¢asne zaklad uspesnej
komunikdcie a jazykového vzdelavania. Zucastneni PP- HP, PP3, PP5, PP6, PP7.

2. modul: "Jazyk ako zazitok" — R6ZNORODOST - sa orientuje na integrativne ziskavanie
jazykovych skudsenosti v kazdodennych situdciach (v reainych Zivotnych situaciach) na
ulahéenie plynulého prechodu medzi M3 a Z5. Materidly budu tvorené tak, aby zohladriovali
$pecifika jazykového vzdelavania v dvojjazyénom a viacjazyénom prostredi (déraz sa kladie na
jazyk suseda). Zucastneni PP- HP, PP1, 2,3,4,5,6, 8.

3. modul: "V zaZitku tkvie poznatok” — POROZUMENIE - vyuZiva existujuci teoreticky zaklad
»Ziva uéebnica” a adaptuje ho na spoznavanie pohrani¢éného regiénu — tvorba spolo¢nych
cezhranicnych obsahov (prirodovedné predmety a i.). Nové metédy su vytvarane so zretefom
na sprostredkovanie odbornych poznatkov prostrednictvom zéZitku a jazyka. Podporuje
rozvoj jazykovych, komunikaénych, odbornych a u¢ebnych kompetencii u Ziakov (prechod
medzi oboma stupfiami Z3), s ciefom zvysit motivaciu a zlepsit uéebné vysledky. Zicastneni
PP- HP, PP1, PP2, PP3, PP4, PP6, PP7, PP8.

Beschreibung der Aktivitdt:

Die Partner erarbeiten gemeinsam ein innovatives Bildungsprogramm, begleitet mit
lernmethodischen Konzepten und Lehr- u. Lernmaterialien, zur erlebnisbasierten
Sprachférderung- Nachbarsprachen/Mehrsprachigkeit vom KG bis zur Sekundarstufe | in der
Grenzregion, und lernmethodischen Innovationen in Bildung. Zur Steigerung der
Lernmotivation kommen vor allem erlebnispddagogische Ansétze zur Anwendung. In den
Erstellungsprozess werden die pddagogischen Lehr-/Fachkrifte mit Expertinnen im Rahmen
von gemeinsamen Arbeitsgruppen/-kreisen aktiv mit einbezogen. PP4 erstellt eine
elektronische Wissensplattform (Verbreitungs- und Kommunikationsmedium) zur
nachhaltigen Nutzung und Vernetzung der neuen Methoden.

1. Modul ,,ich und die Welt um mich herum” — Das VERTRAUEN - es werden neue Ansdtze zur
Entwicklung der sozialen und emotionalen Kompetenze, insbesondere an der Nahtstelle KG-
Schule erarbeitet. Diese bilden wichtige Grundlagen fiir Kommunikation und fiir den
erfolgreichen Spracherwerb. Beteiligte PP- HP, PP3, PP5, PP6, PP7.

2. Modul: ,,Sprachen erleben” - Die VIELFALT — fokussiert sich auf das Alltags-integrierte
Sprachenlernen in lebensechten Situationen. Es werden Materialien fir
Sprachférderaktivitdten in mehrsprachiger wie auch in zweisprachiger Lebenswelt mit
besonderem Fokus auf die Nachbarsprachen entwickelt. Beteiligte PP- HP, PP1, PP2, PP3,
PP4, PP5, PP8, PP6

3. Modul: ,,Im Erlebnis steckt die Erkenntnis” - Das VERSTANDNIS - nutzt die bereits
existierende Theoriegrundlage: ,Das Lebende Buch’ als Basis und adaptiert sie auf die
Erstellung gemeinsamer gii. Inhalte (im Bereich der Naturwissenschaften) um die
Grenzregion besser kennenzulernen. Neue Methoden werden zur erlebnisbasierten Wissens-
und auch Sprachvermittlung entwickelt. So werden verschiedene Kompetenzbereiche
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miteinander verkniipft Sprach-, Sprech-, Sach- und Lernkompetenzen (Nahtstelle zw. VS und
NMS) um die Lernmotivation und den Lernerfolg zu erhGhen. Beteiligte PP- HP, PP1, PP2, PP3,
PP4, PP6, PP7, PP8.

Vystup:
3.1.1 Modul 1
e odporidania pre pedagogicki prax na podporu emociondlnych a socidlnych
kompetencii doplnené o jazykové vzdeldvanie - uéebné materily v nem. aj slov.
jazyku
3.1.2 Modul 2
e metodické materialy pre sj. a nj. v redinych Zivotnych situaciach -
prac. listy, obraz. materidly a CD
e materiély ku teoretickému pozadiu viacjazyénosti a odporidéania pre prax, jazykové
portfélio, materidly na podporu jazyka
3.1.3 Modul 3
» metodicky materidl pre cezhraniény region (jazyk a spoloéné obsahy) -
uceb. pomdcky, uéeb. materidly v sj. a nj. jazyku
3.1.4 Pracovné skupiny na cezhranicnej/regiondlnej trovni s ciefom zapojit pedagdgov do
vytvarania vzdeldvacieho programu spolu s expertmi (cezhraniéné — 2x roéne/modul, region.
4-6x roéne)
3.1.5 Cezhraniéné stretnutia expertov na BIG Urovni (synergické projekty AT-HU, AT-CZ) s
ciefom zabezpecit prenos vedomosti, skisenosti a spoloénych obsahov (2x roéne)
3.1.6 Evaluacné sprévy o efektivnosti zavedenia vytvorenych inovativnych metdd. Ziskané

vysledky budu postupne zapracované do dalSieho priebehu projektu a zverejnené na
cezhraniénej vedeckej platforme.

Detailoutput:
3.1.1 Modul 1.

e Lernmethod. Handreichung und Lernmaterialien- Férderung der emotionalen und
sozialen Kompetenzen erweitert um die Handlungsempfehlungen fiir die
Sprachentwicklung in DE u. SK Sprache

3.1.2 Modul 2.

e Lernmethod. Konzept und Lernmaterialien fiir Slowakisch u. Deutsch in lebensechten
Situationen- Arbeitsbldtter, Bildmaterialien, CD

®  Materialien zum Theoret. Hintergrund (Mehr)-Sprachigkeitsbildung u.
Handlungsempfehlungen

3.1.3 Modul 3:

e Lernmethod. Konzept mit Handlungsempfehlungnen- Sprache und gemeinsame

Inhalte- Lern- u. Arbeitsmaterialien in dt. u. slow. Sprache
3.1.4 Arbeitsgruppen/-kreise auf gii./region. Ebene - aktive Einbeziehung von
pidagoginen/Sprachlektorinnen zur Erstellung der Materialien mit Expertinnen.
Gii.2x/Jahr/Modul, reg. 4-6x/Jahr
3.1.5 Grenziiberschreitende Expertentreffen auf der BIG-Ebene/Synergie-Projekte AT-HU, AT-
CZ/ - zur Abstimmung der Inhalte, um den Know-How Transfer sicherzustellen.2/Jahr
3.1.6 Evaluierungsberichte - iiber die Gelingensbedingungen der verwendeten Methoden in
den Piloteinrichtungen, Zwischenergebnisse fliefen in den weiteren Projektverlauf u. werden
an der GU. Wissensplattform veréffentlicht.

Aktivita
Aktivitéat

Nazov aktivity:
3.2 Kvalifikdcia/ Overenie novych inovativnych koncepcii dalSieho vzdeldvania

Bezeichnung der Aktivitiit:
3.2 Qualifizierung/Erprobung neuer innovativer Konzepte der Weiterbildung

Popis aktivity:

Komunikdcii v jazyku prebieha ¢asto velmi rychlo a spontanne. Na dosiahnutie vedomej
zmeny v tejto oblasti su potrebné ponuky inovativnych vzdeldvacich aktivit, ktoré podporia
osvojovanie si jazyka v kazdodennych situdciach. Ponuka vzdeldvacich aktivit a aktivit
dalSieho vzdeldvania pedagégov, lektorov a $tudentov v ramci projektu mé zabezpecit
Struktdrovand vymenu vedomosti a skusenosti z teérie a praxe na regionalnej aj cezhrani¢nej
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urovni. Pedagdgovia dostant moznost zi¢astnit sa réznych foriem kontinudineho
vzdeladvania, ktoré budi zahffiat odborné poradenstvo, sprevddzanie a mentoring, dostupné
skolenia celého timu na rézne témy. Siéasne zvysia svoju schopnost reflektovat vlastnui
pedagogicku Cinnost. Ziskané skusenosti sa odzrkadlia v navrhu koncepcie dalsieho
vzdeldvania pedagogov ktorti mozu vzdeldvacie institlcie zaradit do svojich vzdeldvacich
ponuk.

Beschreibung der Aktivitdt:

Sprachliches Handeln erfolgt hdufig sehr rasch und spontan. Damit die Fortbildungsangebote
tatsdchlich das Handeln verdndern, ist es notwendig auf innovative Konzepte zu setzen, die
die Umsetzung im Alltag férdern und unterstiitzen. Die im Projekt eingesetzten Formen einer
kontinuierlichen Fortbildung durch begleitende Fachberatung, sprachpdd. Coachings
/Mentorings sowie der niederschwelligen Schulung des gesamten Teams erméglichen dies
und schulen zudem die Reflexionsféhigkeit hinsichtlich des eigenen sprachpddagogischen
Handelns. So werden (Weiter) Bildungsmafinahmen sowie strukturierter Fachaustausch — in
Theorie und Praxis - auf regionaler und grenziiberschreitender Ebene fiir Piidagoginnen und
Studentinnen organisiert. Die Pddagoginnen werden einerseits auf die neuen Methoden
eingeschult und bei der Implementierung fachlich begleitet, anderseits haben sie die
Madglichkeit, die Umsetzung der Methoden in der Praxis zu erproben. Anhand der
Erfahrungen der innovativen Schulungsmafinahmen wird/werden bis Ende des Projektes
Konzeption{en) fiir ein Qualifizierungsprogramm entwickelt, welche(s) nach dem Projektende
von Bildungsinstitutionen (ibernommen werden kann/kénnen.

Vystup:

Inovativna koncepcia dalsieho vzdelavania:

3.2.1 Odborné sprevadzanie pedagdgov. Pozorovania pedag. prace, odb.
poradensto/mentoring s ciefom spojit ziskane poznatky 3.2.3 s praktickymi zruénostami, ako
aj podpora k schopnosti reflexie vlastného jazykového prejavu (PozZiadavky na profil odborného
poradenstva).

3.2.2 Skoliaci design pre kvalifikaény program. Metodicka prirucka na tému jazykového
vzdeldvania v redlnych situaciach (Train the Trainer, PoZiadavky na profil odborného
poradenstva, Curriculum konceptu pre dalsie vzdeldvanie, Profesionaine vyvinové portfélio
pre pedagdgov)

3.2.3 Skoliace aktivity: Cezhr. a reg. seminare a sympézid, medziinititucionalne aktivity
dalsieho vzdelavania pre pedagdgov z M5 a Z8.

Cezhranicné:

PP6 Sympdzium v Eisenstadte Modui 1

PP4, PP5 Sympdzium vo Viedni

HP, PP3 Seminar v Hollabrunne Modul 2

PP3 3-diiovy seminar v Banskej Stiavnici — Modul 3- 2x (oboznamenie sa s obsahmi aj pre
projekt. team - Teambuilding)

PP7 Workshop Modul 1

Regionadlne:

Sprievodné seminare HP -18x, PP1 -6x, PP4 - 10x, PP5- 12x, PP6 - 6x,

PP3 - Semindar: Posilneny uditef (2,5 dria) 2x

PP3 - Seminar v Banskej Stiavnici-5x

PP7 - Workshop metodika Modul 1

PP1 - Workshop metodika Modul 2

PP3 - Seminare na posilnenie medzipredmetovych vztahov Modul 3- 6x
PP1 - Konferencia v Senici —inovativne metddy vo vzdelavani

3.2.4 Exkurzie a praxe pre Studentov HP - 9x

3.2.5 Exkurzie a hospitacie pre pedagégov HP - 6x, PP1 — 2x, PP2, PP6, PP7
3.2.6 Jazykové kurzy pre pedagégov — intenzivne tyzdenné kurzy HP 1x, PP4,PP5 1x, PP6 1x

Detailoutput:

Innovatives Weiterbildungskonzept:

3.2.1 Sprachpédagogische Fachberatung vor Ort. Beobachtungen der pddagogischen Arbeit
/Mentoring, um Fachkenntnise 3.2.3. mit handlungspraktischem Kénnen sowie auch die
Bereitschaft zur Reflexion des eigenen (Sprach-) Handelns zu
unterstiizen.(Stellenbeschreibung und Anforderungsprofil einer Fachberatung vor Ort)

3.2.2 Niederschwelliges Schulungsdesign fiir eine kontinuierliche Fortbildung/
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Qualifizierungsprogramm - Handbuch zum Thema erlebnisbasiertes (Sprachen)Lernen.(Train
the Trainer, Curriculum fiir Weiterbildungsmafinahmen, Reflexionsbogen)

3.2.3 nstitutionsiibergreifende Weiterbildungsmafinahmen fiir Fachkrifte aus dem
Kindergarten- u. Schulbereich gil. u. regionale Seminare und Symposien.
Grenziiberschreitende:

PP6 Symposium in Eisenstadt Modul1

PP4,PP5 Symposium in Wien

HP,PP3 Seminar in Hollabrunn Modul 2.

PP3 3tdgiges Seminar in Banska Stiavnica Modul 3 -2x (auch als Kennenlernen mit
Projektinhalten-Teambuilding)

PP7 Workshop in Bratislava Modul 1.

Regionale:

Begleitseminare HP -18x, PP1 -6x, PP4 - 10x, PP5- 12x, PP6 - 6x,

PP3- Seminar: , Gestdrkter Lehrer” - 2,5 Tage- 2x

PP3- Seminar in Banska Stiavnica- 5x

PP7- Workshop Modull

PP1- Workshop Modul2

PP3- Seminar- Stdirkung der zwischenfachlicher Beziehungen

PP1- Konferenz in Senica-Innovative Methoden in der Bildung

3.2.4 Exkursionen u. Praktika fiir Studentinnen HP 9x

3.2.5 Exkursionen und Hospitationen fiir Pddagoginnen HP 6x ,PP1 - 2x, PP2, PP6, PP7
3.2.6 Intensive grenziiberschreitende Sprachkurse fiir Pddagoginnen — 1wdchige 1x HP, 1x
PP4 u. PPS, 1x PP6

Aktivita
Aktivitdt

Nazov aktivity:
3.3 Vytvorenie kvalitativnych $tandardov

Bezeichnung der Aktivitdt:
3.3 Entwicklung der Qualititsstandards fiir lernmethodische Konzepte zur
nachbarsprachlichen /mehrsprachigen Bildung

Popis aktivity:

Pocas celého procesu vytvarania a implementacie (PB4.) vzdeldvacieho programu budu
suasne vypracovdvané kvalitativne Standardy pre jazykové (v jazyku suseda)/viacjazyéné a
inovativne vzdeldvanie. Tieto Standardy budi obsahovat personélne a organizaéné
poZiadavky, ktoré treba spinit, aby vzdeldvacie inititdcie a pedagégovia mohli kvalitne
realizovat spolocny vzdelavaci program. Personélne poziadavky budi zohfadnené v navrhu
koncepcie pre dalsie vzdelavanie pedagégov (PB 3.2). Do vytvérania tychto poziadaviek budu
zapojené aj pilotné skoly, ktoré méoZu byt po skonéeni projektu oznacené za konzultaéné
zariadenia a prebert dlohu multiplikdtorov/poradcov pre ostatné materské a zakladné $koly.

Beschreibung der Aktivitdt:

Wihrend des ganzen Prozesses der Entwicklung und Implementierung (AP4) des gii.
Bildungsprogrammes werden lernmethodische Qualitétsstandards fiir nachbarsprachliche
/mehrsprachige Sprachférderung und lernmethodische Innovationen in Bildung definiert.
Diese richten sich auf die institutionellen und personellen Anforderungen, die erfiillt werden
sollen, damit die Bildungseinrichtungen bzw. die Pddagoginnen das Bildungsprogramm
erfolgreich realisieren konnen. Die personellen Anforderungen, die erfiillt werden miissen,
werden in der Konzeption eines Qualifizierungsprogramms (siehe AP 3.2.) beriicksichtigt. Die
Ausarbeitung der Qualitétsstandards erfolgt wihrend der Implementierung in den
Piloteinrichtungen. Nach Projektende stehen Referenzeinrichtungen als dauerhafte
Multiplikatoren-/Beratungsfunktion fiir weitere Bildungseinrichtungen {ibernehmen kénnen.

Vystup:

3.3.1 Kvalitativne Standardy na jazykové (v jazyku suseda)/viacjazyéné a inovativne
vzdelavanie, ktoré budu tvorit stiéast spoloéného vzdelavacieho programu

3.3.2 Roll out proces za Gcelom etablovania referenénych zariadeni ako
referenénych zariadeni pre Best Practise

Detailoutput:
3.3.1 Qualitéitsstandards fiir nachbarsprachliche /mehrsprachige Sprachférderung und
lernmethodische Innovationen in Bildung, als Bestandteil des gemeinsamen
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Bildungsprogrammes
3.3.2 Prozess ( Roll out) zur Etablierung von Referenzeinrichtungen{Best Practise)

Poradové ¢éislo PB : Nazov PB
Nummer des AP Bezeichnung des AP
SK:
Implementacia cezhrani¢éného vzdeldvacieho programu vo vzdeldvacich institucidch a pri
cezhranicnych aktivitach
4

DE:
Implementierung des grenziiberschreitenden Bildungsprogrammes in

Zapojenie partnerov
Beteiligung

Bildungseinrichtungen sowie bei grenziiberschreitenden Aktivitéiten

PB zodpovedny
partner
Verantwortlicher
Partner

HP

Zapojeni partneri
Beteiligte Partner

GHP/PP1 Senica, PP2 Enviropark, PP3 Daphne, PP4 Viederi/Wien Europa Buro, PP5 Viederi/Wien
Kinderfreunde, PP6 Burgenland, PP7 Bratislava N.M., PP8 Zéhorskd Ves,

SK:

V tomto PB ide o konkrétnu prakticku pracu s detmi v materskych a zakladnych $kolach, ako aj pri sprievodnych
aktivitach (pozri 4.3.1 - 4.3.4). Kaidy PP s vynimkou PP3 si vyberie pilotné materské a zakladné $koly, v ktorych
bude vytvérat, skusat a overovat jednotlivé iastkové vystupy pre tvorbu modulov spoloéného vzdeldvacieho
programu (pozri PB 3.1), na tvorbe ktorych sa aktivne zicastfiuje. Pedagdgovia, jazykovi lektori a asistenti {tzv.
experti v praxi) ich budu spoluvytvarat a poskytovat spatni vazbu zodpovednym expertom. Ich praktické
skusenosti tak budu tvorit zaklad pre vytvorenie vedecky podiozenych uéebno-metodickych koncepcii, ktoré budd
krok za krokom vyvijané a adaptované v spolupraci s expertmi a nasledne znova zavedené a overované.

ich aktualizovanie a zapracovanie pripadnych zmien. Nové inovativne koncepty U PP6 budu jazykovi lektori

z materskych $kél integrativne p6sobit aj na zakladnych $kolach a mézu tak sprostredkovdvat a upeviiovat jazykové
kompetencie v kazdodennych situdciach. integrovany pristup lektorov slovenského jazyka v prvych dvoch roénikoch
zakladnej Skoly ufahdi integraciu aj u deti, ktorych materinskym jazykom je slovenéina.

PP3 realizuje svoje koncepcie pri sprievodnych aktivitdch mimo materskych a zakladnych $kél, a tym zabezpeduje
ich odskusanie aj v redlnych Zivotnych situdciach.

DE:

In diesem Arbeitspaket findet die konkrete praktische Arbeit mit den Kindern in Kindergdrten und Schulen und bei
den Begleitaktivitdten (siehe 4.3.1 - 4.3.4) statt. Jeder PP ausgenommen PP3 wéhlt bestimmte Piloteinrichtungen
aus, in denen er diejenigen Module des gemeinsamen Bildungsprogramms (AP3.1) pilotiert an deren Entwicklung er
sich direkt mit seinen Pdgagoginnen und Sprachlektorinnen, -Sprachférderassistentinnen beteiligt. Sie werden von
Beginn an in die Entwicklung sowie anschlieffend in die Erprobung von neuen lernmethodischen Ansétzen
einbezogen. Ihre praktischen Erkenntnisse liefern die Grundlage fiir die wissenschaftlich begriindeten
lernmethodischen Konzepte. Die neuen innovativen Konzepte werden so Schritt fiir Schritt entwickelt,
erprobt/pilotiert und mit Hilfe der Expertinnen adaptiert und weiterentwickeit.

Dabei stehen auch Mafnahmen fiir die kontinuierliche Sprachférderung, die im Kindergarten beginnt und in der
Schule fortgesetzt wird, im Mittelpunkt.

Bei PP6 werden die Muttersprachlichen Mitarbeiterinnen aus den Kindergdrten noch zusdtzlich integrativ im
Unterricht an Volksschulen eingesetzt und so kénnen neue Sprachkenntnisse in lebensnahen Situationen vermittelt
und gefestigt werden. Von dem integrativen Einsatz von slowakisch sprechenden Mitarbeiter/innen in den ersten
beiden Schuljahren profitieren auch Kinder mit Slowakisch als Erstsprache. Es erleichtert ihnen so den Ubergang vom
Kindergarten in die Schule und ihre Integration wird dadurch begiinstigt.

PP3 pilotiert seine Konzepte bei den Aktivititen aufierhalb der Bildungseinrichtungen, damit diese auch in realen
Situationen erprobt werden kénnen.
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Hlavny vystup projektu | Opiste hlavny vystup Jednotka Poget | Ukazovatel programového vystupu,
Kernoutput des Projekts | projektu Einheit | Anzahl | ktorého sa hlavny vystup projektu
Beschreibung der tyka/ Programm-Outputindikator, zu
Kernoutputs dem der Projektkernoutput
: beitragen wird
SK:
Na zaklade skusenosti
zapojenych materskych
a zakladnych $kol, ktoré
podporuju kontinuélne
jazykové a inovativne SK: Pocet vzdelavacich institucii
vzdelavanie, budud Sk priamo zapojenych do spoluprace
vypracované ramcové . zameranej na predskolské a skolské
Nézov a kvalitativne poziadavky pre Vzgl e.elfw‘aae vzdeldvanie
, . . . institucie
Bezeichnung | spolo¢ny vzdelavaci program.
Ramcové Pocet uvedenych
a kvalitativne | vzdeldvacich institdcii
poziadavky predstavuje pocet
na podporu | involvovanych materskych
vyucby jazyka | a zakladnych $kdl zapojenych
ainovdciivo | do projektu
vzdeldvani/ | DE:
HV/KO 1 Anhand der Erfahrungen der 116
beteiligten
Rahmenbedin | Bildungsinstitutionen, die die
gungen u. durchgdngige
Qualitétssich | Sprachférderung und
erung der lernmethodische
Sprachférder | Innovationen unterstiitzen,
ung und werden die DE DE: Zahl der Bildungsinstitutionen,
lernmethodis | Rahmenbedingungen und die | _. , die sich an der Zusammenarbeit im
. Bildungsinst i .
chen Mafinahmen zur Sicherung itutionen Bereich der vorschulischen und
Innovationen | der Qualitét fiir das schulischen Bildung beteiligen
gemeinsame
Bildungsprogramm definiert.
Die Anzahl dieses
Kernoutputs beinhaltet die
Jjenigen Kindergdrten und
Schulen, die im Projekt
involviert sind.

Zapojenie ciefovych skupin
Zielgruppen

bali¢ka?

nutzen?

Kto vyuzije {hlavné) vystupy z tohto pracovného

Wer wird die (Kern)outputs dieses Arbeitspakets

Vzdelavacie institucie / Ausbildungseinrichtungen

Bildungsinstitutionen

padagogen, Kindergdrten, Schulen

Ako zapojite cielové (a ostatné zainteresované)
skupiny do rozvoja (hlavnych) vystupov projektu?
Wie werden die Zielgruppen (und andere Akteure) in
die Umsetzung des gegenstdndlichen Arbeitspaketes
einbezogen?

SK:

Vzdelavacie institicie- M3 a Z5 budu spolu
s pedagogickym personalom aktivne zapojeni do tvorby
a implementacie nového vzdeldvacieho programu.

DE:

Die Bildungsinstitutionen — die Kindergérten und Schulen
mit den padagogischen Personal werden durch die
Erstellung und die Implementierung des
Bildungsprogramms in das Prozess aktiv einbezogen.
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Aktivita
Aktivitdt

Nazov aktivity:
4.1 Pilotné overovanie jednotlivych modulov vzdelavacieho programu vo vzdelavacich
inStitucidch ( v materskych a zidkladnych $kolach )

Bezeichnung der Aktivitét:
4.1 Pilotieren der einzelnen Module in den Bildungseinrichtungen (Kindergdrten und
Schulen)

Popis aktivity:

Praktické overovanie jednotlivych modulov spoloéného cezhrani¢ného vzdelavacieho
programu (pozri 3.1) vo vybranych materskych a zakladnych skolach s prihliadnutim na
plynuly prechod medzi materskou skolou a Skolou, ako aj medzi 1. a 2. stupfiom zakladnej
Skoly. Pilotné overovanie prebieha na Slovensku a v Rakisku stibeZne. Ziskané skusenosti
buduy evaluované, zhrnuté, dopinené a predstavené na stretnutiach cezhrani¢énych

a regionalnych pracovnych skupin (pozri 3.1.4). Tieto vysledky vyznamne prispeju k tvorbe a
definicii ramcovych podmienok potrebnych k implementacii vzdeldvacieho programu ako aj
jeho trvalej udrzatelnosti.

Beschreibung der Aktivitdt:

Die praktische Erprobung/Umsetzung der einzelnen lernmethodischen Konzepte der Module
des gemeinsamen grenziiberschreitenden Bildungsprogramms (AP 3.1) in ausgewdhiten
Bildungseinrichtungen unter der Beriicksichtigung der Nahtstellen Kindergarten-Volksschule
und Primarstufe — Sekundarstufe 1. Das Pilotieren Iduft in der Slowakei und in Osterreich
parallel. Die Erfahrungen der Pilotierung werden evaluiert, bei den gii. Arbeitsgruppen und
regionalen Arbeitskreisen ausgetauscht (AP 3.1.4), zusammengefiihrt und gegenseitig
ergdnzt. Diese Ergebnisse tragen zur Definition der Rahmenbedingungen zur nachhaltigen
Implementierung des Bildungsprogramms.

Vystup:

4.1.1 Praktické overenie jednotlivych modulov cezhrani¢ného vzdelavacieho programu
v materskych skolach, ktoré budu priamo zapojena do projektu. Toto overovanie bude
prebiehat v 81 materskych $kolach (z toho v 42 na rakiskej a v 39 na slovenskej strane).
Poéty u jednotlivych PP: HP — 39, PP1- 21, PP2 - 8, PP5 -1, PP6 -2, PP7-9, PP8- 1.

4.1.2 Praktické overenie jednotlivych modulov cezhrani¢ného vzdelavacieho programu v
zakladnych Skolach, ktoré budu priamo zapojené do projektu. Toto overovanie bude
prebiehat v 35 $kolach (z toho v 7 na rakuskej a v 28 na slovenskej strane).

Poéty u jednotlivych PP: HP — 2, PP1- 14, PP2 ~ 7, PP4- 3, PP6 — 2, PP7- 6, PP8- 1

V Dolnom Rakusku_sa slovencina vyucuje ako nepovinny predmet v dalSich 28 Skolach

a moZno ich povaZovat za potencidlnych uzivatefov vysledkov projektu. Tu su potrebné
rokovania s Dolnorakuskym Skolskym uradom {pozri 4.2.2).

Detailoutput:

4.1.1 Praktische Umsetzung der einzelnen Modulen des gii. Bildungsprogrammes in den
Kindergdrten, die im Projekt direkt teilnehmen. Es wird in 81 Kindergdirten pilotiert —in 42
auf der AT und 39 auf SK - Seite. Die Vertretung der Pilotkindergdrten bei PP: HP — 39, PP1-
21, PP2—-8, PP5—1, PP6 —2, PP7- 9, PP8- 1).

4.1.2 Praktische Umsetzung der einzelnen Modulen des gii. Bildungsprogrammes in den
Schulen, die im Projekt direkt teilnehmen. Es wird in 35 Schulen pilotiert - in 7 auf der AT und
28 auf 5K - Seite. Die Vertretung der Pilotschulen: HP — 2, PP1- 14, PP2 ~ 7, PP4- 3, PP6 — 2,
PP7-6, PP8- 1)

Auf der AT - Seite NO- HP gibt es weitere 28 Schulen, die an der Pilotierung nicht direkt
teilnehmen. Sie bieten die Nachbarsprache Slowakisch als unverbindliche Ubung an und
werden durch die Ergebnisse betroffen und kénnen dadurch auch als potenzielle Nutzer der
Ergebnisse betrachtet werden. Dies benétigt aber Abstimmungen mit NO Landesschulrat
siehe Punkt 4.2.2

Aktivita
Aktivitdt

Ndazov aktivity:
4.2 Medzi institucionalna spolupraca podporujlica zavedenie vzdeldvacieho programu do
materskych a zdkladnych §kol

Bezeichnung der Aktivitdt:
4.2 Interinstitutionelle Zusammenarbeit fiir die Sicherung der durchgéngigen
Implementierung des Bildungsprogramms zwischen Kindergdrten und Schulen
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Popis aktivity:

Tato aktivita, prebiehajiica na regiondlnej Grovni, ma vytvorit rdmcové a organizaéné
podmienky pre zabezpecenie kontinudlneho jazykového vzdelavania medzi materskou

a zdkladnou 3kolou. Na zabezpecenie a udrzanie zavedenych zmien bude vyznamne
podporovana medziinstitucionalna spolupraca. Budi zorganizované regionalne pracovné
stretnutia na zabezpecenie plynulého prechodu medzi materskou a zdkladnou $kolou.
Vysledky tychto stretnuti budi predstavené na cezhraniénych seminaroch.

Beschreibung der Aktivitdt:

Diese Aktivitéit auf regionaler Ebene dient zur Schaffung von Rahmenbedingungen,
Instrumenten und Netzwerken zur Sicherung der durchgédngigen Sprachvermittlung zwischen
Kindergarten und Schule. Sicherung und Dauerhaftigkeit der entwickelten Ubergangs-
Mafinahmen durch Unterstiitzung der interinstitutionellen Zusammenarbeit. Es werden
regionale Arbeitskreise fiir die Nahtstelle Kindergarten-Schule organisiert, derer Ergebnisse in
die grenziiberschreitende Seminare einfliefien.

Vystup:

4.2.1 Pracovné stretnutia na zabezpecenie kontinualneho jazykového vzdelavania (HP-

v Dolnom Rakusku- za kazdy okres 2x, na zaiatku a na konci projektového obdobia)

4.2.2 Rokovania so strategickym partnerom - Dolnorakiskym $kolskym Gradom, na ktorych
sa dohodnu priority a moZnosti realizicie jazykového a inovativneho vzdelavania na skolach,
ktoré pontkajt slovenéinu ako nepovinny predmet a ktoré vysledky projektu priamo
ovplyvnia. Déraz sa kladie na plynuly prechod medzi materskou a zékladnou kolou, ako aj
medzi jednotlivymi stupfiami Z3. Organizuje HP - 2x roéne.

Detailoutput:

4.2.1 Arbeitskreise zum Thema Nahtstelle und durchgéingige Sprachvermittiung

(HP in NO -pro Bezirk 2x, am Anfang und am Ende der Projektdauer)

4.2.2 Abstimmungen mit strategischen PP NO- Landesschulrat- Treffen zur Abstimmung der
Schwerpunkte und der Umsetzung in den Schulen, die slowakisch als unverbindliche Ubung
anbieten und als potenzieller Niitzer der Projektergebnisse betrachtet werden kénnen. Der
Fokus liegt an der Nahtstelle Kindergarten Schule(Primér und Sekundérstufe 1).

HP, 2x pro Jahr

Aktivita
Aktivitdt

Nazov aktivity:
4.3 Aktivity na podporu interkultiirnej vymeny a senzibility na jazykovii réznorodost

Bezeichnung der Aktivitdt:
4.3 Aktivitéiten zur Férderung des interkulturellen Austausches und der Sensibilitét fiir
sprachliche Vielfalt

Popis aktivity:

Pohranicie, vnimané ako spoloény priestor, by malo byt vytvarané prostrednictvom
cezhranicnych aktivit s detmi a mlddeZou, ako aj cielenou jazykovou ponukou pre pedagégov
a rodicov. Prebiehajtca interkultiirna vymena ma slufif ako zaklad fungujlcej viacjazyénej
spolocnosti a interkultirneho povedomia vietkych ziéastnenych skupin. V ramci tychto
aktivit budd overené vybrané inovativne koncepcie v redlnych situaciach aj mimo $kolského
prostredia.

Beschreibung der Aktivitdt:

Der Grenzraum als gemeinsamer Lebensraum soll durch gii. Aktivitéiten mit Kindern und
Jugendlichen und durch gezielte Sprachangebote auch fiir Pidagog/innen und Eltern erfahren
und gemeinsam gestaltet werden. Im interkulturellen Austausch werden Grundlagen fiir die
Entwicklung einer mehrsprachigen Gesellschaft gelegt und das interkulturelle Bewusstsein bei
allen Beteiligten aufgebaut. Diese Aktivititen bieten die Gelegenheit, ausgewdhite
lernmethodische Konzeptionen in realen Situationen auch auferhalb der
Bildungseinrichtungen einzusetzen.

Vystup:

4.3.1 Spolo¢né jazykové zazitkové podujatie pre MS a Z3 (pre 300 deti a pedagégov zo 4
krajin v rdmci 3 synergickych projektov BIG). 1x

4.3.2 Cezhraniéné stretnutia Nasi susedia. Jednodfiové podujatia pre 5-10 roéné deti
organizované v spoluprdci s miestnymi tradmi (3x za projekt - PP6 2x, PP7 1x)

4.3.3 Vzajomné partnerstvé medzi M3 a medzi 5. Tematické interkultirne
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stretnutia/spolocné projekty s ciefom poskytnit autentické jazykové podnety, zvysit
motivaciu a sprostredkovat kultirne poznatky. Cezhraniéné aktivity jednotlivych M3 a Z5 -
exkurzie s ciefom spoznat regidn suseda. 10x

4.3.4 Jazykovy pobyt pre Ziakov/predskoldkov. Projektovy tyZdenny pre Ziakov spojeny

s pobytom v prirode a jazykovymi aktivitami pre slovenské deti spojeny s navitevou Ziakov
z Rakuska so spolocnymi aktivitami. PP1, PP2, PP3, PP4, PP6, PP7, PP8

4.3.5 Divadelno-pedagogicky a hudobny program pre deti a pedagégov sliZiace na
prekonanie jazykovych bariér, vyuzitim hereckych a hudobnych prvkov. PP6, PP7, HP

Detailoutput:

4.3.1 GU. Gemeinsames Sprachfest mit Erlebnis fiir KiGa und VS - fiir 300 Kinder u.
Pddagoginnen in 3 BIG Prajekten aus 4 Ldndern- 1x

4.3.2 Nachbarschaftsfeste - 1tdgige bilaterale Veranstaltungen fiir 5-10jéhrige Kinder in
Kooperationen mit den Gemeinden- 3x im Projekt - 2x PP6, 1x PP7

4.3.3 KiGa- u. Schulpartnerschaften - Realisierung von thematischen, interkulturellen Treffen
/gemeinsamen Projekten fiir authentische Sprachanlésse in lebensechten Situationen,
bessere Motivation und Vermittlung kulturellen Kenntnisse. Die Gii. Aktivitiiten der einzelnen
Kiga u. VS - als Exkursionen zum Kennenlernen der benachbarten Region. 10x im Projekt
4.3.4 Projektwoche fiir Schiilerinnen — 1wdchiger Aufenthalt in der Natur mit
Sprachaktivitdten fiir SK Kinder verbunden mit Besuch der Schiiler aus AT, mit gemeinsamen
Aktivitdten - PP1, PP2, PP3, PP4, PP6, PP7, PP8

4.3.5 Theaterpddagogisches und musikalisches Programm fiir Kinder und Piddagogen, , beide
als Programme zur Uberwindung von Sprachbarrieren unter Einbeziehung der darstellenden
und musikalischen Elementen, PP6, PP7, HP

Poradové éisld PB Nazov PB
‘Nummer des AP ‘Bezeichnung des AP
SK:
Opatrenia na udrzatelnost
5

DE:
Mafinahmen um die Dauerhaftigkeit zu sichern

Zapojenie partneroyv ;

Beteiligung

PB zodpovedny
partner
Verantwortlicher
Partner

HP

Zapojeni partneri
Beteiligte Partner

GHP/PP1 Senica, PP2 Enviropark, PP3 Daphne, PP4 Viederi/Wien Europa Buro, PP5 Viederi/Wien
Kinderfreunde, PP6 Burgenland, PP7 Bratislava N.M., PP8 Zdhorskd Ves,

SK:

Tento projekt je zamerany na implementaciu spoloéného vzdelavacieho programu a na potrebnu kvalifikaciu
pedagdgov, jazykovych lektorov a asistentov. Pre zabezpeéenie udrzatefnych vysledkov projektu je potrebné
zapojit, resp. spolupracovat so zodpovednymi politikmi, predstavitelmi itatnej a verejnej spravy, skolskymi uradmi
aj pedagogickymi Skolami. Okrem toho je potrebna informovanost a cielend préca s rodiémi, ako predstavitelmi
verejnej mienky. Ciefom je zabezpetit transparentnost obsahov, vysledkov a prace pedagdgov a prispiet tak k tomu,
aby bol projekt chapany ako pevna sicast regiondlneho rozvoja a aby kompetentni podporili inovativne zmeny,
ktoré so sebou prinesie.

Jednotlivi PP budu vyuzivat rozne informaéné a komunikaéné prostriedky na informovanie 3tatnej a verejnej spravy
a rodicov na regiondinej trovni. Cezhrani¢né podujatia budu PP organizovat spolu, pri¢om hlavnym organizatorom
podujatia bude vidy PP, ktory celé podujatie financuje. Ciefom tychto cezhraniénych podujati je posilnit vedomie
spoluzodpovednosti, spojit jednotlivych aktérov a vytvorit zaklady pre ich dal3iu spolupracu.

DE:

Dieses Projekt zielt auf die Implementierung von einem gii. Bildungsprogramm sowie auf die entsprechende
Qualifizierung der Pddagoglinnen ab. Fiir den nachhaltigen/dauerhaften Projekterfolg ist die Miteinbeziehung der
bzw. die Kooperation mit folgenden Akteuren unerldsslich: politisch Verantwortliche, (Bildungs-)Verwaltungen und




pddagogische Ausbildungseinrichtungen. Dariiber hinaus soll die differenzierte Elternarbeit bzw. Elterninformation
zur éffentlichen Meinungsbildung als auch zur qualitativ nachhaltigen Sicherung der Ergebnisse beitragen. Ziel
dieser Intervention ist es - die Projektinhalte, Ergebnisse und die pddagogische Arbeit auf allen Ebenen transparent
zu machen. Das Projekt soll als Teil einer gesamten regionalen Entwicklung angesehen werden und so die
innovativen Anderungen unterstiitzen.
Es werden von allen PP differenzierte Informations- und Kommunikationsmafinahmen auf regionaler Ebene fiir
Gemeinden, Verwaltungen, Eltern gesetzt. Die gii. Veranstaltungen werden in Kooperation von allen PP organisiert,
wobei der finanzierende Partner ist der Hauptorganisator der jeweiligen Veranstaltung.

Die grenziiberschreitende Vernetzung dieser Akteure / der Verwaltungen dient zur Stérkung des gemeinsamen
Verantwortungsbewusstseins und bildet die Grundlage fiir weitere Kooperationen.

Hiavny vystup projektu
Kernoutput des Projekts

Opiste hlavny vystup
projektu
Beschreibung. der
Kernoutputs

Jednotka
Einheit

| Poce

t
Anza
hi

Ukazovatel programového vystupu,
ktorého sahlavny vystup projektu

‘tyka/ Programm-Outputindikator, zu

dem der Projektkernoutput

beitragen wird

Nazov
Bezeichnun
g

HV/KO 1 Spolo¢na

dohoda/

Ubereinkom
men

SK:

Stretnutia ucastnikov
projektu s predstavitelmi
spravy, nositefmi
zodpovednosti za
vzdelavanie (miestne urady,
ministerstvd, metodické
centra, Skolské urady) s
ciefom spisat spoloénd
dohodu/dohovor

o naslednom vyugiti
vysledkov projektu.

SK
Organizdcia

DE:

Die Verwaltungstrdger und
Akteure aus dem Projekt
werden vernetzt
(Gemeinsame Treffen der
Gemeinden, Ministerium,
Methodisches zentrum,
Landesschulrdite,
Ausbildungseinrichtungen)
und gemeinsam die
Weiterfiihrung der
Projektergebnisse nach
Projektende festlegen.

DE
Organisation

12

SK: Pocet organizacii/subjektov,
ktoré sa podielaju na spolupraci
medzi instituciami

DE: Anzahl der Organisationen bzw.
Einrichtungen, die an institutioneller
Zusammenarbeit beteiligt sind

Zielgruppen

-Zapojenie ciefovych skupin

bali¢ka?

Kto vyuiije (hlavné) vystupy z tohto pracovného

Wer wird die (Kern)outputs dieses Arbeitspakets

Indtitucie zabezpedujlce vzdelavanie a skolenie / Aus- und
Weiterbildungs-institutionen

einbezogen?

skupiny do rozvoja (hlavnych) vystupov projektu?
Wie werden die Zielgruppen (und andere Akteure) in
die Umsetzung des gegenstdndlichen Arbeitspaketes

nutzen? Regiondlne a miestne organy / Regionale und lokale
Behdrden
Ako zapojite ciefové (a ostatné zainteresované) SK:

Aktéri zapojeni v projekte budd informovat o vysledkoch
projektu jednotlivé ciefové skupiny a zapoja ich do
rokovani o0 moznostiach implementécie spoloéného
vzdelavacieho programu a koncepcie inovativneho
vzdeldvania pedagégov v ramci ich spadového Gzemia,
resp. ich institucii.
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DE:

Die Verwaltungen und Ausbidungseinrichtungen werden
in die Abstimmungen der Implementierung des
grenziiberschreitenden Bildungsprogramms sowie der
innovativen Konzeption der Weiterbildung mit
einbezogen. Die Bedeutung der (Mehr)sprachkenntnisse
wird ihnen bewusst gemacht und die Sensibilitdt fir
Nachbar-/Mehrsprachigkeit — in der Bildung,
Offentlichkeit und in der Politik weiter ausgebaut.

Aktivita
Aktivitdt

Nazov aktivity:
5.1. Zapojenie pedagogickych $kol

Bezeichnung der Aktivitdt:
5.1. Einbeziehung der péddagogischen Ausbildungseinrichtungen

Popis aktivity:

Na zabezpecenie vysledkov projektu a Sirenie ziskanych vedomosti budu pedagogické $koly
obozndmené s projektom a vyzvané na spolupracu. Studenti pedagogiky dostanti moznost
zucastnit sa pozorovani, vidiet priklady Gspeinej praxe jazykového (v jazyku suseda)

a viacjazycného vzdelavania a obozndmit sa s novymi metodickymi koncepciami. Ciefom je,
aby tieto Skoly zaradili/integrovali vysledky projektu do svojich vzdeldvacich programov.

Beschreibung der Aktivitdt:

Im Sinne der Sicherung und Verbreitung der gewonnenen Erkenntnisse werden pédagogische
Ausbildungseinrichtungen alsbald fiir das Projekt sensibilisiert und zur Kooperation
gewonnen. Pddagogisch Studierende sollen durch Hospitation gute Beispiele gelingender
{mehr- u. nachbar-)sprachlicher Férderung kennenlernen und mit den neuen Methodiken
vertraut werden mit dem Ziel, dass Ausbildungseinrichtungen die neuen Projekterkenntnisse
in ihr Ausbildungsprogramm aufnehmen.

Vystup:

5.1.1 Workshop zamerany na spoluprécu (1xKick-Off organizuje PP7 , 1x zdvereéné podujatie
organizuje HP)

5.1.2 Stretnutie na zosietovanie vzdeldvacich institucii vo Viedni (pre vs .3 synergické projekty
BIG AT-CZ, AT-HU, SK-AT) 1x organizuje spolu PP4 a PP5

Detailoutput:

5.1.1 Kooperationsworkshop (1xKick-Off organisiert PP7,1x Abschlussveranstaltung
organisiert HP)

5.1.2 Vernetzungsveranstaltung in Wien fiir Ausbildungseinrichtungen (alle 3
Synergieprojekte- CZ-HU-SK), 1x organisieren gemeinsam PP4 mit PP5

Aktivita
Aktivitéit

Nazov aktivity:
5.2 Zapojenie Statnej a verejnej spravy — (Skolské tirady a zriadovatelia)

Bezeichnung der Aktivitdt:
5.2, Einbeziehung der Verwaltungsebene (Bildung)

Popis aktivity:

Spoznavanim vzdelavacich systémov susednych regiénov, vzajomnou vymenou poznatkov a
skisenosti by sa malo zvysit povedomie a zodpovednost za oblast vzdeldvania do takej
miery, aby kompetentni podporili zakotvenie projektovych vysledkov do vzdelavacieho
systému jednotlivych regionov. Predstavitelia Statnej a verejnej spravy, ako zriadovatelia
materskych a zakladnych 5kél, budi cielene pozyvani na vietky cezhrani¢né stretnutia a
podujatia (napr. exkurzie pedagégov, pozri 3.2.5). Okrem toho bude pre nich zorganizované
jedno cezhraniéné stretnutie (pre vSetky 3 synergické projekty — BIG AT-CZ, AT-HU, SK-AT) s
ciefom poukazat na vyznam sprostredkovania jazyka suseda, podporu viacjazycnosti

a inovativnych metdd v suvislosti s dalS$im hospodarskym, vzdelavacim, politickym a
spolocenskym rozvojom pohranicného regionu.

Beschreibung der Aktivitit:
Durch das Kennenlernen der Systeme der benachbarten Regionen und dem Wissens- und
Erfahrungstransfer soll ein Verantwortungsbewusstsein auf Verwaltungsebene geschaffen
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werden, so dass eine dauerhafte Implementierung des Bildungsprogramms unterstiitzt wird.
Die in den Regionen zustéindigen Verwaltungstriger werden grundsétzlich in alle regionale
und grenziiberschreitende Aktivitdten einbezogen, wie z.B. im Rahmen der Exkursionen fiir
die Pddagoginnen (siehe 1.2.4.). Es wird einmalig ein gii. Treffen fiir die Verwaltungen aller
Regionen(zusammen mit BIG AT-CZ, AT-HU)organisiert. Im Rahmen dieses Treffens soll die
Bedeutung der Nachbar- und Mehrsprachigkeit, sowie der innovativen Methoden in Hinblick
auf die wirtschaftliche, politische, gesellschaftliche Entwicklung der Grenzregion aufgezeigt
werden.

Vystup:

5.2.1 Cezhranicné stretnutie verejnej a Statnej spravy - Stretnutie $kolskych tradov/
zriadovatefov materskych a zdkladnych $kdl, pedagégov z celého projektového regiénu
organizované v AT- PP4 a PP5 (1x), v SK- PP7(1x)

5.2.2 Posilnenie vedomia spoluzodpovednosti prostrednictvom téasti na jazykovych kurzoch
organizovanych pre pedagégov/spravu/ rodicov. 4x v SK — organizuje PP1,PP2, PP7, PP8 a 1x
v AT —organizuje HP

Detailoutput:

5.2.1 Grenziiberschreitendes Treffen der Verwaltungen - fiir Pddagoginnen und
Verwaltungen/ Entscheidungstrdgern aus Kindergarten- u. Schulverwaltung aus dem
gesamten Projektgebiet organisiert in AT von PP4 mit PP5 1x, in SK- PP7 1x

5.2.2 Stirkung des Verantwortungsbewusstseins durch die Teilnahme an Sprachkursen
fir Pddagoginnen/Verwaltung/Eltern 4x in SK — organisiert PP1,PP2, PP7, PP8, 1x in AT —
organisiert HP

Aktivita
Aktivitét

Nazov aktivity:
5.3 Informacné a komunikaéné opatrenia

Bezeichnung der Aktivitdt:
5.3. Informations- und KommunikationsmafSnahmen

Popis aktivity:

Vytvorena siet spolupracujtcich materskych a zékladnych $kél, starostov a rodi¢ov bude
vyuiité na cielené informovanie o projekte a jeho vysledkoch. Prostrednictvom cielenych
aktivit pre deti a ich rodi¢ov (pozri 4.3) sa tato zaujmova skupina - rodi¢ia dozvedd

o aktivitach v projekte a ma tak moznost ich aj bezprostredne zaiit.

Beschreibung der Aktivitiit:

Die neuen Netzwerke von Schul- und Kindergartenleitungen, Biirgermeister und
Elternkooperation werden fiir Informationsverbreitung genutzt. Gezielte Aktivititen fiir
Kinder und Eltern (siehe 4.3)machen die Arbeit fiir die Interessentengruppe- Eltern sicht-und
erlebbar.

Vystup:

5.3.1 Informacéné a komunikaéné opatrenia pre politickych éinitefov. Zahrriaji informovanie
predstavitelov $tdtnej a verejnej sprdvy, dohovory so zodpovednymi politikmi (pracovné
stretnutia v ramci Riadiacej skupiny , UdrZatelnost”).

5.3.2 Informacné a komunikaéné opatrenia pre zriadovatelov a prevddzkovatelov
materskych a zdkladnych $kél. Zahifiaju Struktirované a cielené informdcie o projekte.

5.3.3 Informacné opatrenia pre rodicov. Zahrriajii informovanie na rodicovskych zdruZeniach,
predndsky, informacné letdky, broZiiru pre rodicov, informdcie na ndstenkdch v materskych a
zdkladnych Skoldch, otvorené hodiny, dni otvorenych dveri a dotazniky pre rodicov.

5.3.4 Informaéné opatrenia pre pedagégov materskych a zékladnych $kél. Zahrriaji
informovanie odbornej verejnosti o projekte a zavddzani inovativnych metdd na vybranych
odbornych konferencidch a odbornych podujatiach.

Detailoutput:

5.3.1 Informations- und Kommunikationsmafnahmen politische Entscheidungstriger
Information der Gemeinden, information an Bildungsstadtrat, Ministerien. Abstimmung mit
zustdndigen politischen Entscheidungstrdgern (Arbeitstreffen- Steuergruppe
~Nachhaltigkeit”)

5.3.2 Informations- und Kommunikationsmafinahmen Verwaltung (Bildung) - Strukturierte
und aufeinander bezogene Projektinformation fiir Schul, KG-Verwaltungen.

5.3.3 Elterninformationsmafinahmen Elternabende, Vorlesungen, Infobldtter, Elternbriefe,
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Aushdnge in Kindergdrten und Schulen, Schnupperstunden, Tage der offenen Tiir,
Elternbefragungen.

5.3.4 Informationsveranstaltungen fiir Pddagoginnen KG und Schule
Informationsveranstaltungen iiber Projekt und innovative Methodik Dissemination

Aktivity projektu realizované mimo opravneného programového uzemia {20%)
Projektaktivitdten auf3erhalb des férderféihigen Programmgebietes (20%)

SK:
Ugast na pripadnych (informaénych) podujatiach v ramci projektového tizemia aj mimo neho, napr. podujatia
v synergickych BIG projektoch AT-CZ, AT-HU.

Uéast na 3-diiovom cezhraniénom semindri ku modulu 3 v Banskej Stiavnici pod nazvom: V zaZitku tkvie poznanie
bude organizovat PP3 v 7 réznych terminoch a pondkne tak moZnost vacSiemu mnoistvu pedagdgov, jazykovych
lektorov a asistentov vyskolit sa pre dant oblast. Zaklad bude tvorit koncepcia Zivej uéebnice — adaptovana na
spozndvanie pohrani¢ného regiénu — tvorba spoloénych cezhraniénych obsahov.

Vypocty nédkladov na aktivity — persondlne naklady na lektorov PP3, ostatni PP - cestovné naklady a naklady na
pobyty — ubytovanie, strava.

DE:

Teilnahme an einschldgigen (Informations-)veranstaltungen innerhalb und aufierhalb des Programmgebietes, wie
2.B. an Veranstaltungen der BIG AT-CZ, AT-HU.

Teilnahme an 3tégigen GU. Seminar in Banskad Stiavnica zum Modul 3: In Erlebnis steckt die Erkenntnis, organisiert
von PP3 und angeboten zu 7 verschiedenen Terminen in der Projektzeit um mdglichst vielen Piddagoginnen u. auch
dem Projektteam die Schulung anbieten zu k6nnen (Konzept Das lebende Buch adaptiert auf die Erstellung
gemeinsamer grenziiberschreitende Inhalte).

Berechnungsmethode fiir die Aktivitdten aufSerhalb der Programmregion - anfallenden Ausgaben-
PP3- Personalkosten fiir 2 Lektoren, andere PP - Reisekosten, Ubernachtungs- u. Verpflegungskosten.




5. Aktivity projektu
5. Projektaktivitditen

Celkova diika realizacie aktivit projektu (v mesiacoch):

Gesamtdauer des Projekts in Monaten: 44
Zatiatok realizacie aktivit projektu:
(2atiatok realizacie prvej aktivity) 03/2017
Projektbeginn:
Ukonéenie realizacie aktivit projektu:
{(koniec realizacie poslednej aktivity alebo viacerych aktivit, ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky Cas) 10/2020
Projektende:
5.1. Aktivity projektu realizované v opravnenom uzemi OP
5.1. Ort der Projektumsetzung innerhalb des forderfdhigen
Programmgebiets
- Amt der Niederosterreichischen Landesregierung - Abteilung

Veduici partner: ) .
Lead Beneficiary: LILC L C
) T : _F Urad dolnorakiskej krajinskej viady, odd. materské skoly
Pracovny balicek: 1. Riadenie projektu
Arbeitspaket: 1. Projektmanagement
ff; Nazov aktivity Realizicia aktivity od:  Realizicia aktivity do:
s * Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
1 1 Koordinacia na Urovni projektu - _03/2I7 10/2020

) Projektkoordination auf Projektebene

Komunikacia v ramci projektu

1.2 Kommunikation innerhalb des Projekts 03/2017 10/2020
13 Koordinacia projektu na Grovni partnerov 03/2017 10/2020

' Projektkoordination auf Partnerebene
14 Kontrola projekty 03/2017 10/2020

’ Projektcontrolling
15 Projektova dokumentacia 03/2017 10/2020

) Projektdokumentation
Pracovny balicek: 2. Publicita a komunikacia
Arbeitspaket: 2. Kommunikation
l'.’f; Nazov aktivity ' Realizicia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
e * Aktivitdtsbezeichnung Beginn: Ende:

Uvodné aktivity vratane stanovenia komunika¢nych stratégii
pre verejné podujatia

21 Start-up Aktivitéten inkl. Kommunikationsstrategie 03/2017 10/2020
Offentliche Veranstaltungen
Publikacie
2.2 Publikationen 03/2017 10/2020
23 Vereiné podujatia 03/2017 06/2020
’ Offentliche Veranstaltungen
24 Reklamné materialy a predmety 03/2017 10/2020
) Werbematerialien und -artikel
25 Digitalne aktivity vratane prezentacie na socialnych sietach 03/2017 10/2020

Digitale Aktivitéten inkl. Einbeziehung sozialer Medien



Pracovny balicek:

3. Cezhrani€ny vzdelavaci program pre jazykové a inovativne vzdelavanie spolu s
kvalifikaciou

Arbeitspaket: 3. Grenz iiberschreitendes Bildungsprogramm fiir lernmethodische Innovationen in
Bildung inklusive Qualifizierung
:f; Nazov aktivity Realizdcia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
M " Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
Vytvorenie spolocného cezhrani¢ného vzdelavacieho
rogram
3.1 prog ) . . .. . 03/2017 06/2020
Erstellung eines gemeinsamen grenziiberschreitenden
Bildungsprogramms
Kvalifikdcia/Overenie novych inovativnych koncepcii dalsieho
vzdelavania
. s . . 03/2017 06/2020
3.2 Qualifizierung/Erprobung neuer innovativer Konzepte der / /
Weiterbildung
Vytvorenie kvalitativnych Standardov
3.3 Entwicklung der Qualitdtsstandards fir lernmethodische 03/2017 06/2020

Pracovny balicek:

Konzepte zur nachbarsprachlichen/mehrsprachigen Bildung

4. Implementacia cezhrani¢ného vzdelavacieho programu vo vzdelavacich institaciach a
pri cezhraniénych aktivitach

Arbeitspaket: 4. Implementierung des grenziiberschreitenden Bildungsprogrammes in
- - __ Bildungseinrichtungen sowie bei grenziiberschreitenden Aktivititen
Lf; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
Nr " Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
Pilotné overovaniejednotliv%ﬁ modulov vzdelavacieho )
programu vo vzdeldvacich instittciach (v materskych a
4.1  zakladnych $kolach) 03/2017 08/2020
Pilotieren der einzelnen Module in den
Bildungseinrichtungen (Kindergdrten und Schulen)
Medziinstitucionalna spolupraca podporujlca zavedenie
vzdeldvacieho programu do materskych a zakladnych $kdl
4.2  Interinstitutionelle Zusammenarbeit f ir die Sicherung der 03/2017 08/2020
durchgédngigen Implementierung des Bildungsprogramms
zwischen Kindergdrten und Schulen
Aktivity na podporu interkultirnej vymeny a senzibility na
jazykovu rdznorodost
g3 AV 03/2017 08/2020

Aktivitdten zur F 6rderung des interkulturellen Austausches

und der Sensibilitdt fiir sprachliche Vielfalt

Pracovny balicek:

5. Opatrenia na udrzatefnost

Arbeitspaket: 5. Ma finahmen um die Dauerhaftigkeit zu sichern

:f; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:

Nr * Aktivitdtsbezeichnung Beginn:
Zapojenie ped ickych 3kdl

5.1 ?p ! .me pe agoglf: ve S. ° . N 03/2017
Einbeziehung der pddagogischen Ausbildungseinrichtungen
Zapojenie Statnej a verejnej spravy — (Skolské urady a

5.2  zriadovatelia) 03/2017
Einbeziehung der Vewaltungsebene (Bildung)
Informacné a ko ikacné opatrenia

5.3 munikacne opatrent 03/2017

Informations- und Kommunikationsma Sinahmen

Realizacia aktivity do:
Ende:

08/2020

08/2020

08/2020



Hlavny cezhranicny

partner /PP1: Mesto Senica

Grenziiberschreitender Stadt Senica

Hauptpartner/ PP1:

Pracovny balicek: 1. Riadenie projektu

Arbeitspaket: 1. Projektmanagement

ff;- Nazov aktivity Realizacia aktivity od:
Nr.. Aktivititsbezeichnung Beginn:

. L . 2017
11 Projektkoordination auf Projektebene 03/ 10/2020
Komunikacia v ramci projektu
. . . 201
1.2 Kommunikation innerhalb des Projekts 03/2017 10/2020
Koordinacia projektu na Grovni partnerov
13 Projektkoordination auf Partnerebene 03/2017 10/2020
Kontrola projektu
. 2017
1.4 Projektcontrolling 03/20 10/2020
15 Projektova dokumentacia 03/2017 10/2020
’ Projektdokumentation -
PracovnfEIiT':ek: 2. Publicita a komunikacia
Arbeitspaket: ) 2. Kommunikation
Lfccl Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
Nr ‘" Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
Uvodné aktivity vratane stanovenia komunikagnych stratégii
pre verejné podujatia
2.1 Start-up Aktivititen inkl. Kommunikationsstrategie 03/2017 10/2020
Offentliche Veranstaltungen
2.2 Publikacie 03/2017 10/2020
) Publikationen
23 verejné podujatia 03/2017 06/2020
’ Offentliche Veranstaltungen
24 Reklamné materidly a predmety 03/2017 10/2020
’ Werbematerialien und -artikel
25 Digitalne aktivity vratane prezentacie na socidlnych sietach 03/2017 10/2020
) Digitale Aktivitdten inkl. Einbeziehung sozialer Medien
" 3. Cezhraniény vzdelavaci program pre jazykové a inovativne vzdelavanie spolu s
Pracovny balicek: kvalifikaciou
Arbeitspaket: 3. Grenz (iberschreitendes Bildungsprogramm fiir lernmethodische Innovationen in
Bildung inklusive Qualifizierung '
Lf; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
N * Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
r.
Vytvorenie spolocného cezhrani¢ného vzdelavacieho
programu
31 Erstellung eines gemeinsamen grenziiberschreitenden 03/2017 06/2020
Bildungsprogramms
Kvalifikacia/Overenie novych inovativnych koncepcii daldieho
3 \VZdeldvania 03/2017 06/2020
) Qualifizierung/Erprobung neuer innovativer Konzepte der
Weiterbildung
Vytvorenie kvalitativnych standardov
3.3  Entwicklung der Qualitdtsstandards fir lernmethodische 03/2017 06/2020

Koordinacia na urovni projektu

Konzepte zur nachbarsprachlichen/mehrsprachigen Bildung

Realizacia aktivity do:
Ende:



4. Implementacia cezhrani¢ného vzdelavacieho programu vo vzdelavacich instituciach a

Pracovny balicek: pri cezhrani¢nych aktivitach
Arbeitspaket: 4. Implementierung des grenziiberschreitenden Bildungsprogrammes in
Bildungseinrichtungen sowie bei grenziiberschreitenden Aktivitéten
{ f; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
- " Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
Pilotné overovanie jednotlivych modulov vzdelavacieho
programu vo vzdelavacich institucidch (v materskych a
4.1  zakladnych Skolach) 03/2017 08/2020
Pilotieren der einzelnen Module in den
Bildungseinrichtungen (Kindergdrten und Schulen)
Medziinstitucionélna spolupraca podporujlca zavedenie
vzdelavacieho programu do materskych a zakladnych 3kél
4.2  Interinstitutionelle Zusammenarbeit f tr die Sicherung der 03/2017 08/2020
durchgdngigen Implementierung des Bildungsprogramms
zwischen Kindergdrten und Schulen
Aktivity na podporu interkultirnej vymeny a senzibility na
jazykovu réznorodost
. 03/2017 2020
4.3 Aktivitdten zur F 6rderung des interkulturellen Austausches /20 08/
und der Sensibilitat fiir sprachliche Vielfalt
Pracovny balicek: B Opatrenia na udrZatelnost
Arbeitspaket: 5. Ma finahmen um die Dauerhaftigkeit zu sichern
L f; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
N " Aktivitiétsbezeichnung Beginn: Ende:
r.
Zapojenie pedagogickych §ké!
. 7 08/202
51 Einbeziehung der pddagogischen Ausbildungseinrichtungen 03/201 /2020
Zapojenie 5tatnej a verejnej spravy — (3kolské drady a
5.2  zriadovatelia) 03/2017 08/2020
Einbeziehung der Vewaltungsebene (Bildung)
Informaéné a komunikaéné opatrenia
. 7
>3 Informations- und Kommunikationsma finahmen 03/201 08/2020
Projektovy partner 2: Neziskova Organizacia Enviropark Pomoravie
Projektpartner 2 Enviropark Pomoravie, N.G.O
Pracovny balicek: 1. Riadenie projektu
Arbeitspaket: 1. Projektmanagement
L f; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizdcia aktivity do:
Nr * Aktivitiétsbezeichnung Beginn: Ende:
Koordinacia na Grovni pEjektG - }
. 2017 10/2020
11 Projektkoordination auf Projektebene 03/20 /
Komunikacia v ramci projektu
. . 03/2017 10/2020
1.2 Kommunikation innerhalb des Projekts / o/
Koordinéacia projektu na Grovni partnerov
1.3 03/2017 10/2020
Projektkoordination auf Partnerebene / /
Kontrola projektu
1.4 . . 03/2017 10/2020
Projektcontrolling / /
Projektova dokumentacia
15 o€ ' 03/2017 10/2020

Projektdokumentation



Pracovny balicek: 2. Publicita a komunikacia

Arbeitspaket: 2. Kommunikation
l'.’f; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
e * Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:

r.

Uvodné aktivity vratane stanovenia komunikagnych stratégii
pre verejné podujatia

. . N . 03/2017 10/202
21 Start-up Aktivitdten inkl. Kommunikationsstrategie /20 0/2020
Offentliche Veranstaltungen
Publikacie
. 03/2017 10/2020
2.2 Publikationen 3/ /
Verejné podujatia
. I, 03 7
23 Offentliche Veranstaltungen /201 06/2020
Reklamné materialy a predmety
. 7
24 Werbematerialien und -artikel 03/201 10/2020
Digitalne aktivity vratane prezentacie na socidlnych sietach
. 03/2017
25 Digitale Aktivititen inkl. Einbeziehung sozialer Medien / 10/2020
) 3. Cezhraniény vzdeldvaci program pre jazykové a inovativne vzdelavanie spolu s
Pracovny balicek: kvalifikaciou
Arbeitspaket: 3. Grenz tberschreitendes Bildungsprogramm fiir lernmethodische Innovationen in
- Bildung inklusive Qualifizierung -
Lf; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
N ° Aktivitdtsbezeichnung Beginn: Ende:
Vytvorenie spolocného cezhranicného vzdelavacieho
programu
. 7
31 Erstellung eines gemeinsamen grenziberschreitenden 03/201 06/2020
Bildungsprogramms
Kvalifikdcia/Overenie novych inovativnych koncepcii dalsieho
vzdeldvania
3.2 Qualifizierung/Erprobung neuer innovativer Konzepte der 03/2017 06/2020
Weiterbildung
Vytvorenie kvalitativnych Standardov
3.3 Entwicklung der Qualitétsstandards fir lernmethodische 03/2017 06/2020
Konzepte zur nachbarsprachlichen/mehrsprachigen Bildung
~ 4.1mplementacia cezhraniéného vzdelavacieho programu vo vzdeldvacich indtituciach a
Pracovny balicek: pri cezhranicnych aktivitach
Arbeitspaket: 4. Implementierung des grenziiberschreitenden Bildungsprogrammes in
Bildungseinrichtungen sowie bei grenziiberschreitenden Aktivitéten
P.C. . .. e .. r ..
Lf:::l Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizdcia aktivity do:
Nr °  Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
Pilotné overovanie jednotlivych modulov vzdelavacieho
programu vo vzdelavacich instituciach (v materskych a
4.1  zakladnych skolach) 03/2017 08/2020
Pilotieren der einzelnen Module in den
Bildungseinrichtungen (Kindergdrten und Schulen)
Medziinstitucionalna spolupraca podporujuca zavedenie
vzdelavacieho programu do materskych a zakladnych $kél
4.2  Interinstitutionelle Zusammenarbeit f ir die Sicherung der 03/2017 08/2020

durchgdngigen Implementierung des Bildungsprogramms
zwischen Kindergdrten und Schulen



Aktivity na podporu interkultirnej vymeny a senzibility na
jazykovu rdéznorodost
4.3 Aktivitéten zur F 6rderung des interkulturellen Austausches 03/2017 08/2020

und der Sensibilitdt fiir sprachliche Vielfalt

Pracovny balicek: 5. Opatrenia na udrZatelnost
Arbeitspaket: 5. Ma inahmen um die Dauerhaftigkeit zu sichern
l'.,fcci Ndzov aktivity Realizicia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
N " Aktivitétsbezeichnung Beginn: Ende:
Zapojenie pedagogickych 5kol
5. S2POIENIe PEdagoBIchy 03/2017 08/2020

Einbeziehung der pddagogischen Ausbildungseinrichtungen

Zapojenie §tatnej a verejnej spravy — (Skolské drady a
5.2  zriadovatelia) 03/2017 08/2020
Einbeziehung der Vewaltungsebene (Bildung)
Informacné a komunikacné opatrenia

53 Informations- und Kommunikationsma finahmen 03/2017 08/2020
Projektovy partner 3: Daphne o.z. Institat aplikovanej ekolégie
Projektpartner 3: Daphne N.G.O. Institut f iir aplizierte Ekologie
Pra(_:ovn—v balicek: ~ 1.Riadenie projektu
Arbeitspaket: 1. Projektmanagement
PE . e ) NPT S ——
ifd Nazov aktivity Realizdcia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
al * Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
11 Koordinacia na Ero?n-i?)roj;k_tu - - 0;/2017 o 10/2020
’ Projektkoordination auf Projektebene
12 Komunikacia v ramci projektu 03/2017 10/2020
’ Kommunikation innerhalb des Projekts
13 Koordinacia projektu na urovni partnerov 03/2017 10/2020
’ Projektkoordination auf Partnerebene
14 Kontrola projektu 03/2017 10/2020
’ Projektcontrolling
15 Projektova dokumentacia 03/2017 10/2020
’ Projektdokumentation
Pracovny balicek: 2. Publicita a komunikacia
Arbeitspaket: 2. Kommunikation
1fd Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
Nr * Aktivitiitsbezeichnung Beginn: Ende:
Uvodné aktivity vratane stanovenia komunikacnych stratégii
pre verejné podujatia
21 Start-up Aktivitdten inkl. Kommunikationsstrategie 03/2017 10/2020
Offentliche Veranstaltungen
2o Publikicie 03/2017 10/2020
’ Publikationen
23 Vereinépodujatia 03/2017 06/2020
’ Gffentliche Veranstaltungen
24 Reklamné materialy a predmety 03/2017 10/2020
) Werbematerialien und -artikel
Digitalne aktivity vratane prezentacie na socialnych sietach
25 03/2017 10/2020

Digitale Aktivitdten inkl. Einbeziehung sozialer Medien



3. Cezhrani¢ny vzdeldvaci program pre jazykové a inovativne vzdeldvanie spolu s

Pracovny balicek: kvalifikdciou
Arbeitspaket: 3. Grenz iiberschreitendes Bildungsprogramm fiir lernmethodische Innovationen in
Bildung inklusive Qualifizierung
Lf; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
N " Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
r.
Vytvorenie spoloéného cezhranitného vzdelavacieho
programu
. . . 03/2017
31 Erstellung eines gemeinsamen grenziberschreitenden / 06/2020
Bildungsprogramms
Kvalifikacia/Overenie novych inovativnych koncepcii dalSieho
vzdelavania
. . . 03/2017
3.2 Qualifizierung/Erprobung neuer innovativer Konzepte der / 06/2020
Weiterbildung
Vytvorenie kvalitativnych Standardov
3.3 Entwicklung der Qualitdtsstandards fiir lernmethodische 03/2017 06/2020
Konzepte zur nachbarsprachlichen/mehrsprachigen Bildung
4. Implementacia cezhranitného vzdeldvacieho programu vo vzdelavacich institucidch a
Pracovny balicek: pri cezhrani¢nych aktivitdch
Arbeitspaket: 4. Implementierung des grenziiberschreitenden Bildungsprogrammes in
- Bildungseinrichtungen sowie bei grenziiberschreitenden Aktivitdten
h f; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
Nr * Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
Pilotné overovanie jednotlivych modulov vzdelavacieho -
programu vo vzdelavacich instituciach (v materskych a
4.1  zakladnych skolach) 03/2017 08/2020
Pilotieren der einzelnen Module in den
Bildungseinrichtungen (Kindergédrten und Schulen)
Medziinstitucionalna spolupraca podporujica zavedenie
vzdelavacieho programu do materskych a zakladnych $kél
4.2  Interinstitutionelle Zusammenarbeit f ir die Sicherung der 03/2017 08/2020
durchgéngigen Implementierung des Bildungsprogramms
zwischen Kindergdrten und Schulen
Aktivity na podporu interkultirnej vymeny a senzibility na
43 jazykovu rdznorodost 03/2017 08/2020
) Aktivitéten zur F érderung des interkulturellen Austausches
und der Sensibilitét fiir sprachliche Vielfalt
Pracovny balicek: 5. Opatrenia na udriatelnost
Arbeitspaket: . 5. Ma inahmen um die Dauerhaftigkeit zu sichern
1fd Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
N " Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
r.
Zapojenie pedagogickych 3kol
51 Einbeziehung der pddagogischen Ausbildungseinrichtungen 03/2017 08/2020
Zapojenie tatnej a verejnej spravy — (Skolské urady a
5.2  zriadovatelia) 03/2017 08/2020
Einbeziehung der Vewaltungsebene (Bildung)
Informaéné a komunikaéné opatrenia
5.3 P 03/2017 08/2020

Informations- und Kommunikationsma fnahmen



Projektovy partner 4: Stadtschulrat fiir Wien Europa Biiro

Projektpartner 4: Skolsky trad mesta Viede#i Eurdpska kanceldria
Pracovnﬂ)ah'_ée_k: 0. Priprava projektu
Arbeitspaket: 0. Projektvorbereitung
Lf; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
- * Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
Priprava projektu
0.1 p proJ . 10/2016 02/2017
Projektvorbereitung
Pracovny balicek: 1. Riadenie projektu
Arbeitspaket: 1. Projektmanagement
:f; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizdcia aktivity do:
N " Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
r.
Koordinacia na Urovni projektu
. 03/2017 10/2020
11 Projektkoordination auf Projektebene / /
Komunikécia v ramci projektu
. 03/2017 10/2020
1.2 Kommunikation innerhalb des Projekts / /
Koordinacia projektu na urovni partnerov
. 2017 10/2020
13 Projektkoordination auf Partnerebene 03/20 /
Kontrola projekt
1.4 . P Je. , 03/2017 10/2020
Projektcontrolling
Projektova dokumentacia
. 03/2017 10/2020
15 Projektdokumentation 3/20 /
Pracovny balicek: 2. Publicita a komunikacia
Arbeitspaket: 2. Kommunikation
:f; Nazov aktivity Realizdcia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
N " Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
r.
Uvodné aktivity vratane stanovenia komunikaénych stratégii
pre verejné podujatia
. s . 2017 10/2020
21 Start-up Aktivitdten inkl. Kommunikationsstrategie 03/ o/
Offentliche Veranstaltungen
Publikacie
. 03/2017 10/2020
2.2 Publikationen / /
Verejné podujatia
. . 7 06/2020
23 Offentliche Veranstaltungen 03/201 /
Reklamné materialy a predmety
. 03/2017 10/2020
2.4 Werbematerialien und -artikel / /
'Digitélne aktivity vratane prezentécie na socidlnych sietach
. 7 10/2020
2.5 Digitale Aktivitdten inkl. Einbeziehung sozialer Medien 03/201 /
3. Cezhranicny vzdelavaci program pre jazykové a inovativne vzdeldvanie spolu s
Pracovny balicek: kvalifikaciou
Arbeitspaket: 3. Grenz iiberschreitendes Bildungsprogramm fiir lernmethodische Innovationen in
Bildung inklusive Qualifizierung
:f:l Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
Nr * Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
Vytvorenie spoloéného cezhraniéného vzdelavacieho
rogramu
31 P8 03/2017 06/2020

Erstellung eines gemeinsamen grenziiberschreitenden
Bildungsprogramms



Kvalifikdcia/Overenie novych inovativnych koncepcii dalSieho

3.2 vzdelavania 03/2017 06/2020
’ Qualifizierung/Erprobung neuer innovativer Konzepte der
Weiterbildung
Vytvorenie kvalitativnych Standardov
3.3 Entwicklung der Qualitdtsstandards fiir lernmethodische 03/2017 06/2020
Konzepte zur nachbarsprachlichen/mehrsprachigen Bildung
4. Implementacia cezhranic¢ného vzdeldvacieho programu vo vzdeldvacich institiciach a
Pracovny balicek: pri cezhrani¢nych aktivitach
Arbeitspaket: 4. Implementierung des grenziiberschreitenden Bildungsprogrammes in
_ Bildungseinrichtungen sowie bei grenziiberschreitenden Aktivitdten
Lf; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
N * Aktivitétsbezeichnung Beginn: Ende:
r.
Pilotné overovanie jednotlivych modulov vzdelavacieho
programu vo vzdelavacich instituciach (v materskych a
4.1  zakladnych Skolach) 03/2017 08/2020
Pilotieren der einzelnen Module in den
Bildungseinrichtungen (Kindergérten und Schulen)
Medziinstitucionalna spolupraca podporujica zavedenie
vzdelavacieho programu do materskych a zakladnych 3kél
4.2 |Interinstitutionelle Zusammenarbeit f iir die Sicherung der 03/2017 08/2020
durchgdngigen Implementierung des Bildungsprogramms
zwischen Kindergdrten und Schulen
Aktivity na podporu interkultirnej vymeny a senzibility na
jazykovu réznorodost
4.3 Aktivitdten zur F 6rderung des interkulturellen Austausches 03/2017 08/2020
und der Sensibilitat fir sprachliche Vielfalt
Pracovny balicek: 5. Opatrenia na udrZatelnost
Arbeitspaket: 5. Ma finahmen um die Dauerhaftigkeit zu sichern
1fd Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
Nr * Aktivitiitsbezeichnung Beginn: Ende:
Zapojenie pedagogickych $kél
31 Einbeziehung der pddagogischen Ausbildungseinrichtungen 03/2017 08/2020
Zapojenie 5tatnej a verejnej spravy — (Skolské urady a
5.2  zriadovatelia) * 03/2017 ’ 08/2020
Einbeziehung der Vewaltungsebene (Bildung)
c3 Informacné a komunikaéné opatrenia 03/2017 08/2020
’ Informations- und Kommunikationsma Snahmen
Projektovy partner S: Osterreichische Kinderfreunde, Landesorganisation Wien
Projektpartner 5: Rakuski priatelia deti, Krajskd organizdcia Viederi
Pracovny balicek: 0. Priprava projektu
Arbeitspaket: 0. Projektvorbereitung
P.c. . - i o .
Lfd.- Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
P * Aktivitdtsbezeichnung Beginn: Ende:
Priprava projektu
0.1 P pro 10/2016 02/2017

Projektvorbereitung



Pracovny balicek:

1. Riadenie projektu

Arbeitspaket: 1. Projektmanagement
f; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizicia aktivity do:
I\{ ; " Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
Koordinacia na urovni projektu
1.1 . L . 03/2017 10/2020
Projektkoordination auf Projektebene / /
Komunikacia v ramci projektu
. 03/2017 10/2020
1.2 Kommunikation innerhalb des Projekts / /
Koordinacia projektu na urovni partnerov
. 03/2017 10/2020
13 Projektkoordination auf Partnerebene / /
Kontrol jekt
14 onironaprojey 03/2017 10/2020
Projektcontrolling
Projektova dok taci
15 rojektova dokumentacia 03/2017 10/2020

Projektdokumentation

Pracovny balicek:

2. Publicita a komunikacia

Arbeitspaket: - 2. Kommunikation
l'.’f:I Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizécia aktivity do:
N " Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
Uvodné aktivity vratane stanovenia komunikaénych stratégii
pre verejné podujatia
. o . . 03/2017 10/2020
21 Start-up Aktivitdten inkl. Kommunikationsstrategie / /
Offentliche Veranstaltungen
Publikacie
. 03/2017 10/2020
2.2 Publikationen / /
Verejné podujatia
. . 03/2017 06/2020
2.3 Offentliche Veranstaltungen / /
Reklamné materialy a predmety
. 03/2017 10/2020
2.4 Werbematerialien und -artikel / /
Digitalne aktivity vratane prezentacie na socialnych sietach
25 Iy P 4 03/2017 10/2020

Digitale Aktivitdten inkl. Einbeziehung sozialer Medien

Pracovny balicek:

3. Cezhrani¢ny vzdelavaci program pre jazykové a inovativne vzdeldvanie spolu s
kvalifikaciou

Arbeitspaket: 3. Grenz iiberschreitendes Bildungsprogramm fiir lernmethodische Innovationen in
Bildung inklusive Qualifizierung
:f; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
Nr " Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
Vytvorenie spoloéného cezhraniéného vzdelavacieho -
programu
. . 03/2017 06/2020
31 Erstellung eines gemeinsamen grenziiberschreitenden / /
Bildungsprogramms
Kvalifikacia/Overenie novych inovativnych koncepcii dalSieho
vzdelavania
. 03/2017 06/2020
3.2 Qualifizierung/Erprobung neuer innovativer Konzepte der 3/20 /
Weiterbildung
Vytvorenie kvalitativnych standardov
3.3 Entwicklung der Qualitatsstandards fiir lernmethodische 03/2017 06/2020

Konzepte zur nachbarsprachlichen/mehrsprachigen Bildung



Pracovny balicek:

4. Implementacia cezhraniéného vzdelavacieho programu vo vzdelavacich initituciach a
pri cezhranicnych aktivitach

4. Implementierung des grenztiberschreitenden Bildungsprogrammes in
Bildungseinrichtungen sowie bei grenziiberschreitenden Aktivitéten

Arbeitspaket:
P.c.

Nazov aktivit
Lfd.- Y

N Aktivitidtsbezeichnung
r.

Pilotné overovanie jednotlivych modulov vzdeldvacieho

programu vo vzdelavacich institucidch (v materskych a
4.1  zédkladnych skolach)

Pilotieren der einzelnen Module in den

Bildungseinrichtungen {Kindergdrten und Schulen)

Medziinstitucionalna spolupraca podporujuca zavedenie
vzdeladvacieho programu do materskych a zakladnych $kél

4.2  Interinstitutionelle Zusammenarbeit f ir die Sicherung der
durchgédngigen Implementierung des Bildungsprogramms
zwischen Kindergéirten und Schulen

Aktivity na podporu interkultirnej vymeny a senzibility na
jazykovu rdznorodost

Aktivitdten zur F 6rderung des interkulturellen Austausches
und der Sensibilitdt fiir sprachliche Vielfalt

4.3

Pracovny’i balicek: 5. Opatrenia na udrzatelnost

Realizacia aktivity od:
Beginn:

03/2017

03/2017

03/2017

Realizacia aktivity od:

Arbeitspaket: 5. Ma finahmen um die Dauerhaftigkeit zu sichern
:f; Nazov aktivity
a " Aktivititsbezeichnung Beginn:

Zapojenie pedagogickych §kdl

51 Einbeziehung der pddagogischen Ausbildungseinrichtungen

Zapojenie Statnej a verejnej spravy — (Skolské urady a
5.2  zriadovatelia)

Einbeziehung der Vewaltungsebene (Bildung)

Informaéné a komunikacné opatrenia

>3 Informations- und Kommunikationsma Bnahmen
Projektovy partner 6: Land Burgenland
Projektpartner 6: Spolkovd krajina Burgenland

Pracovny balicek: 1. Riadenie projektu

'Arbeitspaket: 1. Projektmanagement
By Nazov aktivity
ll;’f:f-- Aktivitiitsbezeichnung
Koordinacia na Urovni projektu
11 Projektkoordination auf Projektebene
13 Komunikacia v ramci projektu
’ Kommunikation innerhalb des Projekts
13 Koordinacia projektu na urovni partnerov
) Projektkoordination auf Partnerebene
14 Kontrola projektu
) Projektcontrolling
15 Projektova dokumentacia

Projektdokumentation

03/2017

03/2017

03/2017

Realizacia aktivity od:
Beginn:

03/2017
03/2017
03/2017
03/2017

03/2017

Realizacia aktivity do:
Ende:

08/2020

08/2020

08/2020

Realizacia aktivity do:
Ende:

08/2020

08/2020

08/2020

Realizacia aktivity do:
Ende:

10/2020
10/2020
10/2020
10/2020

10/2020



Pracovny balicek: 2. Publicita a komunikacia

Arbeitspaket: 2. Kommunikation
:f; Nézov aktivity Realizicia aktivity od:
i * Aktivitiitsbezeichnung Beginn:

Uvodné aktivity vratane stanovenia komunikacnych stratégii
pre verejné podujatia
21 Start-up Aktivitdten inkl. Kommunikationsstrategie 03/2017
Offentliche Veranstaltungen
Publikacie
2.2 Publikationen 03/2017
Verejné podujatia
Offentliche Veranstaltungen
Reklamné materidly a predmety

2.4 Werbematerialien und -artikel 03/2017

2.3 03/2017

25 Digitalne aktivity vratane prezentacie na socialnych sietach 03/2017
) Digitale Aktivitdten inkl. Einbeziehung sozialer Medien

Realizacia aktivity do:
Ende:

10/2020

10/2020
06/2020

10/2020

10/2020

3. Cezhrani¢ny vzdelavaci program pre jazykové a inovativne vzdelavanie spolu s

Pracovny balicek: kvalifikaciou

Arbeitspaket: 3. Grenz tiberschreitendes Bildungsprogramm fiir lernmethodische Innovationen in
__ Bildung inklusive Qualifizierung B
:f; Nazov aktivity Realizicia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
Nr * Aktivitidtsbezeichnung Beginn: Ende:
Vytvorenie spolocného cezhraniéného vzdeldvacieho
programu
. 2
31 Erstellung eines gemeinsamen grenziiberschreitenden 03/2017 06/2020
Bildungsprogramms
Kvalifikacia/Overenie novych inovativnych koncepcii dalSieho
3 (VZdeldvania 03/2017 06/2020
) Qualifizierung/Erprobung neuer innovativer Konzepte der
Weiterbildung
Vytvorenie kvalitativnych Standardov
3.3  Entwicklung der Qualitéitsstandards fir lernmethodische 03/2017 06/2020

Konzepte zur nachbarsprachlichen/mehrsprachigen Bildung

4. Implementacia cezhrani¢ného vzdelavacieho programu vo vzdelavacich instituciach a

Pracovny balicek: pri cezhrani¢nych aktivitach

Arbeitspaket: 4. Implementierung des grenziiberschreitenden Bildungsprogrammes in
B Bildungseinrichtungen sowie bei grenziiberschreitenden Aktivititen
1fd Nazov aktivity Realizdcia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
Nr © Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
Pilotné overovanie jednotlivych modulov vzdelavacieho
programu vo vzdelavacich instituciach (v materskych a
4.1  zakladnych skolach) 03/2017 08/2020
Pilotieren der einzelnen Module in den
Bildungseinrichtungen (Kindergdrten und Schulen)
Medziinstitucionalna spolupraca podporujlca zavedenie
vzdelavacieho programu do materskych a zakiadnych $kél
4.2  Interinstitutionelle Zusammenarbeit f (ir die Sicherung der 03/2017 08/2020

durchgdngigen Implementierung des Bildungsprogramms
zwischen Kindergdrten und Schulen
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Pracovny balicek:

Arbeitspaket: 5. Ma finahmen um die Dauerhaftigkeit zu sichern
P.c. . .. o -
Lf; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:
Y " Aktivitétsbezeichnung Beginn:
r.
Zapojenie pedagogickych $kol
5.1 .p ) ) pedag g_. yen o . o 03/2017
Einbeziehung der pddagogischen Ausbildungseinrichtungen
Zapojenie statnej a verejnej spravy — (Skolské urady a
5.2 zriadovatelia) 03/2017
Einbeziehung der Vewaltungsebene (Bildung)
Informacné a komunikacné opatrenia
5.3 . opal 03/2017
Informations- und Kommunikationsma Snahmen
Projektovy partner 7: Mestska cast Bratislava - Nové Mesto
Projektpartner 7: Stadtteil Bratislava Nové Mesto
Pracovny balicek: o 1. Riadenie projektu
Arbeitgpgkgt_: 1. Projektmanagement
P.c. . .. . -
ifd Nazov aktivity Realizdcia aktivity od:
al * Aktivititsbezeichnung Beginn:
11 Koordinacia na urovni projektu i 03/2017
’ Projektkoordination auf Projektebene
1.2 Komunikacia v ramci projektu 03/2017
) Kommunikation innerhalb des Projekts
Koordinacia projektu na Urovni partnerov
13 , L 03/2017
Projektkoordination auf Partnerebene
14 Kontrola projektu 03/2017
) Projektcontrolling
15 Projektova dokumentacia 03/2017
) Projektdokumentation

Pracovny balicek:

Arbeitspaket: 2. Kommunikation
P.C. . s P ..
Lf: Nazov aktivity Realizacia aktivity od:
Nr * Aktivitdtsbezeichnung Beginn:
Uvodné aktivity vratane stanovenia komunikaénych stratégii
pre verejné podujatia
21 Start-up Aktivititen inkl. Kommunikationsstrategie 3/2017
Offentliche Veranstaltungen
99 Publikacie 03/2017
’ Publikationen
23 Verejné podujatia 03/2017
’ Offentliche Veranstaltungen
24 Reklamné materialy a predmety 03/2017
’ Werbematerialien und -artikel
Digitaine aktivity vratane prezentdcie na socidlnych sietach
2.5 & y P y 03/2017

Aktivity na podporu interkultirnej vymeny a senzibility na
jazykovu réznorodost

Aktivitéten zur F 6rderung des interkulturellen Austausches
und der Sensibilitdt fir sprachliche Vielfalt

03/2017

5. Opatrenia na udrzatelnost

2. Publicita a komunikacia

Digitale Aktivitdten inkl. Einbeziehung sozialer Medien

08/2020

Realizacia aktivity do:
Ende:

08/2020

08/2020

08/2020

Realizacia aktivity do:
Ende:

10/2020
10/2020
10/2020
10/2020

10/2020

Realizacia aktivity do:
Ende:

10/2020

10/2020
06/2020

10/2020

10/2020



Pracovny balicek:

3. Cezhranicny vzdelavaci program pre jazykové a inovativne vzdeldvanie spolu s
kvalifikaciou

Arbeitspaket: 3. Grenz (iberschreitendes Bildungsprogramm fiir lernmethodische Innovationen in
Bildung inklusive Qualifizierung
:f; Nazov aktivity Realizdcia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
Nr " Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
Vytvorenie spolo¢ného cezhrani¢ného vzdelavacieho
rogramu
3.1 prog . . . . 03/2017 06/2020
Erstellung eines gemeinsamen grenziiberschreitenden
Bildungsprogramms
Kvalifikdcia/Overenie novych inovativnych koncepcii daliieho
vzdeldvania
. 7 06/2020
3.2 Qualifizierung/Erprobung neuer innovativer Konzepte der 03/201 /
Weiterbildung
Vytvorenie kvalitativnych Standardov
3.3  Entwicklung der Qualititsstandards fiir lernmethodische 03/2017 06/2020

Konzepte zur nachbarsprachlichen/mehrsprachigen Bildung

Pracovny balicek:

Arbeitspaket:
:f; Néazov aktivity
- " Aktivitiitsbezeichnung

4.1

4.2
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4. Implementacia cezhraniéného vzdeldvacieho programu vo vzdelavacich instituciach a
pri cezhrani¢nych aktivitach

4. Implementierung des grenziiberschreitenden Bildungsprogrammes in
Bildungseinrichtungen sowie bei grenziiberschreitenden Aktivititen

Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
Beginn: Ende:

Pilotné overovanie jednotlivych modulov vzdelavacieho
programu vo vzdelavacich intituciach (v materskych a

zakladnych skolach)

03/2017 08/2020

Pilotieren der einzelnen Module in den
Bildungseinrichtungen (Kindergdrten und Schulen)

Medziinstitucionalna spolupraca podporujuca zavedenie

vzdeldvacieho programu do materskych a zakladnych 3kol

Interinstitutionelle Zusammenarbeit f ir die Sicherung der 03/2017 08/2020
durchgdngigen Implementierung des Bildungsprogramms

zwischen Kindergdrten und Schulen

Aktivity na podporu interkultirnej vymeny a senzibility na

jazykovu rdznorodost

Aktivitdten zur F 6rderung des interkulturellen Austausches

03/2017 08/2020

und der Sensibilitit fiir sprachliche Vielfalt

Pracovny balicek:

5. Opatrenia na udrzatelnost

Arbeitspaket: 5. Ma finahmen um die Dauerhaftigkeit zu sichern

Lf; Nazov aktivity Realizicia aktivity od:  Realizacia aktivity do:

Nr " Aktivitétsbezeichnung Beginn: Ende:
Zapojenie pedagogickych 5ko!

. 2017 08/2020

51 Einbeziehung der pddagogischen Ausbildungseinrichtungen 03/20 /
Zapojenie statnej a verejnej spravy — (Skolské urady a

5.2  zriadovatelia) 03/2017 08/2020
Einbeziehung der Vewaltungsebene (Bildung)
Informaéné a komunikaéné opatrenia

5.3 unt patrent 03/2017 08/2020

Informations- und Kommunikationsma Snahmen



Projektovy partner 8: Obec Zihorska Ves

Projektpartner 8: Gemeinde Zahorska Ves

Pracovny balicek: 1. Riadenie projektu

Arbeitspaket: 1. Projektmanagement

Lfccl Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
N ° Aktivitdtsbezeichnung Beginn: Ende:

Koordinacia na urovni projektu

. 7
11 Projektkoordination auf Projektebene 03/201 10/2020

Komunikacia v ramci projektu

1.2 Kommunikation innerhalb des Projekts 03/2017 10/2020

13 Koordinacia projektu na grovni partnerov 03/2017 10/2020
) Projektkoordination auf Partnerebene

Kontrola projektu

. 7
1.4 Projektcontrolling 03/201 10/2020
15 Projektova dokumentacia 03/2017 10/2020
) Projektdokumentation
Pracovny balicek: 2. Publicita a komunikacia
Arbeitspaket: 2. Kommunikation
Lfccl Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
Nr * Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:

Uvodné aktivity vratane stanovenia komunikacnych stratégii
pre verejné podujatia

21 Start-up Aktivitdten inkl. Kommunikationsstrategie 03/2017 10/2020
Offentliche Veranstaltungen
2.2 Publikdcie 03/2017 10/2020
) Publikationen
Verejné podujatia
2.3 Ine posul 03/2017 06/2020

Offentliche Veranstaltungen

Reklamné materialy a predmety

2.4 Werbematerialien und -artikel 03/2017 10/2020

Digitalne aktivity vritane prezentdcie na socialnych sietach

2.5 Digitale Aktivitdten inkl. Einbeziehung sozialer Medien 03/2017 10/2020

3. Cezhraniény vzdeldvaci program pre jazykové a inovativne vzdeldvanie spolu s

Pracovny balicek: kvalifikaciou
Arbeitspaket: 3. Grenz iberschreitendes Bildungsprogramm fiir lernmethodische Innovationen in
Bildung inklusive Qualifizierung B
PE . - i - o
1fd Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
N * Aktivitdtsbezeichnung Beginn: Ende:
r.
Vytvorenie spolocného cezhraniéného vzdelavacieho
programu
31 Erstellung eines gemeinsamen grenziiberschreitenden 03/2017 06/2020
Bildungsprogramms
Kvalifikacia/Overenie novych inovativnych koncepcii dalSieho
3 Vedeldvania 03/2017 06/2020
’ Quualifizierung/Erprobung neuer innovativer Konzepte der
Weiterbildung

Vytvorenie kvalitativnych Standardov
3.3  Entwicklung der Qualitdtsstandards fiir lernmethodische 03/2017 06/2020
Konzepte zur nachbarsprachlichen/mehrsprachigen Bildung



4. Implementacia cezhrani¢ného vzdelavacieho programu vo vzdelavacich instituciach a

Pracovny balicek: pri cezhraniénych aktivitach
Arbeitspaket: 4. Implementierung des grenziiberschreitenden Bildungsprogrammes in
Bildungseinrichtungen sowie bei grenziiberschreitenden Aktivitdten
Lf; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
al * Aktivititsbezeichnung Beginn: Ende:
Pilotné overovanie jednotlivych modulov vzdelavacieho
programu vo vzdelavacich institaciach (v materskych a
4.1  zakladnych skolach) 03/2017 08/2020
Pilotieren der einzelnen Module in den
Bildungseinrichtungen (Kindergdrten und Schulen)
Medziinstitucionalna spolupraca podporujica zavedenie
vzdelavacieho programu do materskych a zakladnych 3kél
4.2 Interinstitutionelle Zusammenarbeit f (ir die Sicherung der 03/2017 08/2020
durchgdngigen Implementierung des Bildungsprogramms
zwischen Kindergdrten und Schulen
Aktivity na podporu interkultirnej vymeny a senzibility na
jazykovu rdznorodost
4. o 202
3 Aktivitdten zur F 6rderung des interkulturellen Austausches 3/2017 08/2020
und der Sensibilitdt fir sprachliche Vielfalt
Pracovny balicek: 5. Opatrenia na udriatefnost
Arbeitspaket: 5. Ma finahmen um die Dauerhaftigkeit zu sichern
N f; Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizdcia aktivity do:
N ° Aktivitdtsbezeichnung Beginn: Ende:
Zapojenie pedagogickych 3kol
A 202
3 Einbeziehung der pddagogischen Ausbildungseinrichtungen 03/2017 08/2020
Zapojenie Statnej a verejnej spravy — (Skolské urady a
5.2  zriadovatelia) 03/2017 08/2020
Einbeziehung der Vewaltungsebene (Bildung)
Informacné a komunika¢né opatrenia
53 un! P 03/2017 08/2020

Informations- und Kommunikationsma finahmen



5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného uzemia OP
5.2 Projektaktivitidten au f8erhalb des forderfidhigen Programmgebietes

Ucast na pripadnych (informa¢nych} podujatiach v rdmci projektového Uzemia aj mimo neho, napr. podujatia v
synergickych BIG projektoch AT-CZ, AT-HU.

Uiast na 3-dfiovam cezhrani¢nom seminari ku modulu 3 v Banskej Stiavnici pod nazvom: V zaZitku tkvie poznanie bude
organizovat PP3 v 7 roznych terminoch a ponukne tak moznost vacs§iemu mnozstvu pedagégov, jazykovych lektorov a
asistentov vyskolit sa pre danu oblast. Zaklad bude tvorit koncepcia Zivej uéebnice ~ adaptovana na spoznavanie
pohrani¢ného regidonu — tvorba spolo¢nych cezhraniénych obsahov.

Vypocty nakladov na aktivity — personalne naklady na lektorov PP3, ostatni PP - cestovné naklady a naklady na pobyty
- ubytovanie, strava.

Teilnahme an einschldgigen (Informations-)veranstaltungen innerhalb und aufierhalb des Programmgebietes, wie z.B.
an Veranstaltungen der BIG AT-CZ, AT-HU.

Teilnahme an 3tdgigen GU. Seminar in Banska Stiavnica zum Modul 3: In Erlebnis steckt die Erkenntnis, organisiert von
PP3 und angeboten zu 7 verschiedenen Terminen in der Projektzeit um méglichst vielen Pidagoginnen u. auch dem
Projektteam die Schulung anbieten zu kénnen (Konzept Das lebende Buch adaptiert auf die Erstellung gemeinsamer
grenziiberschreitende Inhalte).

Berechnungsmethode fiir die Aktivitdten aufSerhalb der Programmregion - anfallenden Ausgaben-

PP3- Personalkosten fiir 2 Lektoren, andere PP - Reisekosten, Ubernachtungs- u. Verpflegungskosten.



6. Meratel'né ukazovatele projektu
6. Messbare Projektindikatoren

6.1 Prispevok partnerov k meratefnym ukazovatelom projektu
6.1 Beitrag der Partner zu messbaren Projektindikatoren

Kod
Code

N3zov meratelného ukazovatela
Messbarer Indikator

Pocet spolocne vyvinutych hlavnych produktov a sluzieb
tykajucich sa predskolského a $kolského vzdelavania
Anzahl gemeinsam entwickelter Produkte und
Dienstleistungen in Zusammenhang mit vorschulischer und
schulischer Bildung

Pocet spolocne vyvinutych hlavnych produktov a sluZieb
tykajucich sa predskolského a Skolského vzdelavania
Anzahl gemeinsam entwickelter Produkte und
Dienstleistungen in Zusammenhang mit vorschulischer und
schulischer Bildung

Pocet vzdelavacich institucii priamo zapojenych do spoluprace

zameranej na predskolské a Skolské vzdelavanie
Zahl der Bildungsinstitutionen, die sich an der
Zusammenarbeit im Bereich der vorschulischen und
schulischen Bildung beteiligen

Partner
Partner

HP, PP1-PP8

HP, PP1-PP8

HP, PP1-PP3

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu
6.2 Ubersicht der messbaren Projektindikatoren

Kéd
Code

Nazov meratelného ukazovatela . Merna

Messbarer Indikator I
Mapeinheit

Pocet spolo€ne vyvinutych hlavnych produktov a

sluzieb tykajucich sa predskolského a skolského

vzdeldvania pocet

Anzahl gemeinsam entwickelter Produkte und Anzahl!

Dienstleistungen in Zusammenhang mit

vorschulischer und schulischer Bildung

Potet vzdelavacich inititucii priamo zapojenych

do spoluprace zameranej na predskolské a

Skolske vzdelavanie pocet

Zahl der Bildungsinstitutionen, die sich an der Anzahl

Zusammenarbeit im Bereich der vorschulischen
und schulischen Bildung beteiligen

* Relevancia k horizontalnym principom
* Relevanz zu horizontalen Prinzipien

Celkova cielova

hodnota
Ist-Stand -
kumulativ

116

Merna jednotka
Mafeinheit

pocet
Anzahl

pocet
Anzahl

pocet
Anzah!

Relevancia k HP*
Relevanz zu HP*

UR
NE

N/A

Ciefova hodnota
Zielwert

116

Typ zavislosti
ukazovatela
Art der
Abhdngigkeit des
Indikators

Maximalna
hadnota
Maximalwert

Maximalna
hodnota
Maximalwert



7. Rozpocet projektu
7. Projektbudget

|Rozpoitova kapitola
|Budgetlinie
L

1. Naklady na zamestnancov

1. Personalkosten 0.00

2. Kancelarske, administrativne a iné
nepriame vydavky

2. Buro und Verwaltungsausgaben
{Gemeinkosten} (indirekte Kosten)

0,00

+ -+
3. Cestovne naklady a naklady na
ubytovanie

3. Retse- und Unterbningungskosten

0,00

=
4. Naklady na externu expertizu a T T

sluiby

4. Kosten fur externe Expertise und
}_Drens_t!eigwngen

5. Vydavky na vybavenie

|5. Ausristungskosten

6 de_v na infradtruktaru a
stavebneé naklady

16. Infrostruktur- und

Errichtungskosten
SPOLU T

\GESAMT

1338 000,58

0,00
-+ +

0.,00|

- T

;rs:héma de minimis
|De-minimis-Beihiife: |
I e
Vyika pomoci de minimis (zdroj EU) |
|Hahe der De Minimis- Beihilfe {EFRE-

Anteil)

}\gdlel pomoci de minimis na cov 1- T
{{zdroj EU)

(Anteil der De Minimis-Beihilfe an den
iqesumtzn forderfahigen Kosten
\terRe Anteit)

+

|Predpokiada partner v projekte Eisté
|prijimy?
|Geplante Nettaeinnohmen des
|Portnres
1 1

HP Amt der NO LR Abt. Kindesgarten
(VP)/LB  Urad dolnorakuskej k kej viady, odd.

1338 WD,SBT
S S

Hcp/Ghp Mesto Senica
7ep Stadt Senica

| O 3cia £, park

PP2 X
Enviropark Pomorovie, N.G.O.

Daphne a.2. Inititit aphikovanej ekologie
Daphne N.G.O. Institut f ur aplizierte Ekologie
Stadtschulrat fur Wien Europa Buro

Skolsky urad mesta Vieder Europska kanceldria

Osterr e, |

PR3

PP

Pps
Rakuski priatelia deti Krajska organizécia Vieder

Land Burgenland

Spolkova krajina Burgeniand
Mestska Cast Bratislava -Nove Mesto
Stadttei! Bratislava Nové Mesto
Obec Zahorska Ves

Gemeinde Zahorska Ves

PPS

(24

]

| —
HP (VP) HCP/GHP/P1 L
-+

361 966,80

+
54 295,02

+
14 138,00|
+

153 215,00|

4
83 160,00|
+

0.00(

666 774,32T

Partner

E R B

137 600,00|
0,00

39 830.00|
4
23 200.00/

+
38 300.00|
+

0,00|

238 sao,ooT
]

128 754,00

-+
19313.10

+

15 343,86
-

29 273,00

4
6 600,00
+

0,00

199 ZBS,BGT

310920,00|

+
46 638,00|

+
18 642,00|
—+
173 150,00|

4
0,00|
1

0,00{

549 350,00T

395 742,50 101 200,00

-+ +

59 361,38 0,00|

+ +

9 984,00 2026,00/

+ +
87 990,00/ 165 928,00|

+ +

0,00 0,00
+ +

0,00 0,00|

553077,88

-
269 154,oo|

T
PP7 l
227 250,00

+
34087,50

1
S 905,00
—+-
62 757,00

4+
0,00
+

0,00

“+
329 999,50i

-

1

$ Skoly

Wien

-

+

4+

. E

_—

-

+

1 -

+ +

—

73 926,20

+

11 088,93

19 659,20

18 649,00

+
5 460,00
+-

0,00
—+
33

128 783, _l

-

-
Spolu
PP8 |Gesamt
L

1737 359,50

224 783,93

125 528,06

2052 162,58

133 520,00
4

0,00

-
4273 354,07,
—

-

— —

4



8. Zazmluvnena vyska NFP a zdroje financovania
8. Vertraglich festgelegte Kofinanzierung

8.1. Zazmluvnena vyska nendvratného finan¢ného prispevku
8.1 Kofinanzierung auf Projektebene

Celkova vyska opravnenych vydavkov:

Gesamte forderfihige Kosten: )
Maximalna vyska nenavratného finanéného prispevku zo zdroja EU:
Maximale EFRE-Kofinanzierung:

Maximdlna vyska nenavratného finanéného prispevku zo zdroja 5R SR:
Maximale nationale Kofinanzierung (Staatshaushalt der SR):

Maximalna vyska nendvratného finanéného prispevku zo zdroja nirodného
spolufinancovania AT:

Maximale nationale Kofinanzierung (AT):

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov:
Kofinanzierung aus Eigenmittein:

8.2. Zdroje financovania projektu v ¢leneni podla partnerov v EUR

8.2 Kofinanzierungsquellen nach Partnern in EUR

4273 354,07 €

363235097 €

156377,16 €

0,00 €

484 625,94 €

— 1 T i ‘1’
. 1 % podiel zdroja na
Zdroj g Suma v EUR | % | Spolu za zdroj rozpocte projektu
Quelle [ E | Summein EUR | Gesamtfinanzierung i% Anteil am
l I Gesamtbudget
=} + il 1
vP 1338 009,58+ - |
HCP/PP1+ 666 774'82+ - )
PP2 238 930,00+ - 1
, . PP3 199 283,96 -
ooy, nast prolekiy pPa | 549350,00 | 4273 354,07
Gesamtbudget des Projektes _——_— T 1 i
| PPS 553 077,88+ - |
PP6 i 269 154,00+ -
PP7 329 999,50 -
——— - — - 1
I PP8 128 783’33+ - | |
| _vep | 113730049 85,00% |
HCP/PP1 ' 566 758,60 85,00%
e — - |
PP2 203 090,5 85,00%
|- + T |
Spolufinancovanie zo zdroja EU: |_Prs —+ 169391,37) 8500% |
" 9 . : ’ PP4 | 466 947,5 85,00% 3632 350,97 85,00%
EFRE-Finanzierung: s i vt & —
PP5 | 470 ;1_6,20+ 85,00%
PP6 | 228 780,9 85,00%
b— ad o= ]
PP7 | 280499,58 85,00%
b — — 1
PP8 109 465,83 85,00%
4+ + + - +
L VP | 0,00+_ 0,00% |
FHCI_’_[P_PI; 66 6-7-7'4-8+ 10,00% |
PP2 | 23 893,00 10,00%
e— = —— 1
Spolufinancovanie zo zdroja 3R SR: L PP3 | 19 928,404_ 10,00% |
Nationaler Kofinanzierungsbeitrag L PP4 L 0,00_}_ 0,00% 156 377,16 3,66%
— x|
{Staatshaushalt SK}: F PP5 0,00 0,00%
-+ + 1
PP6 0,00 0,00%
+ + + ]
PP7 | 32999,95| 10,00%
— — ——

PP8 12878,33| 10,00%



Spolufinancovanie zo zdroja
narodného spolufinancovania AT:
Nationaler Kofinanzierungsbeitrag
{(AT):

Vlastné zdroje verejné:
Offentliche Eigenmittel:

Vlastné zdroje sikromné:

Private Eigenmittel:

Celkové opravnené wdavky
Private Eigenmittel:

L2
PP2
PP3
PPa
PP5
PPG
PP7
PP8

VP

+

1
HCP/PP1+

‘ |
HCP/PP1 |

PP2
PP3
pPa
PP5
PP6
PP7
PP8
VP

:

+

3

—+

+ o+

-

5 -
HCP/PP1
H ———t
PP2
i

PP3
PP4

—_ — =4

PPs
PP6
PP7
PP8

+

-

Qoo;
0,00
il
0,00
0,00
0,00
—t
0,00+
0,00
0,00
|
0,00
il

200 700,09
3333874

0,00
it
0,00

82402,50,

0,00
1

40 373,10+
16 4_99,’:)7+

6 439,17+
0,00

il
0,00

|

11 946,50

i
9 964,19

+

0,00
4

82 961'68+

0,00
J
0,00
|
_o00]

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
15,00%
5,00%
0,00%
0,00%
15,00%
0,00%
15,00%
5,00%
5,00%
0,00%
0,00%
5,00%
5,00%
0,00%
15,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00

379 753,57

104 872,37

—+

4273 354,07

0,00%

8,89%

2,45%

100,00%






