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Aktualizacia €. 1 Prilohy ¢. 2 Rozhodnutia o schvaleni ziadosti o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku ¢. NFP314010D309

Predmet podpory NFP?

1. VSeobecné informacie o projekte

Néazov projektu:

Optimalizacia procesov vo verejnej sprave

Koéd projektu:

314011D309

Kéd ZoNFP:

NFP314010D309

Operaény program:

Operacny program Efektivna verejna sprava

Spolufinancovany z:

Eur6psky socialny fond

Prioritna os:

1. Posilnené institucionalne kapacity a efektivna VS

Specificky ciel:

1.1 Skvalitnené systémy a optimalizované procesy VS

Kategorie regiénov:

menej rozvinuté regiony, rozvinutejsie regiony

Oblast’ intervencie:

119 - Investicie do instituciondlnych kapacit a do efektivnosti verejnych sprav a verejnych sluzieb na narodnej,
regionalnej a miestnej Urovni v zaujme reforiem, lepsej pravnej tipravy a dobrej spravy

Hospodarska ¢innost’:

18 - Verejna sprava

2. Financovanie projektu

Forma financovania:

Cislo uétu vo formate IBAN/banka:

Zalohové platby:

SK7881800000007000180023

Refundacia:

SK5181800000007000260437

! Rozsah udajov uvedenych v rdmci vzorového predmetu podpory bude v rozsahu tohto $tandardného formulédru podporovany vystupnou zostavou ITMS2014+. V pripade
upravy udajov zo strany RO nie je mozné garantovat’ plni kompatibilitu vystupnej zostavy s vlastnym vzorom definovanym zo strany RO.
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3. Miesto realizacie projektu

Stat: Slovensko

Region (NUTS II): Bratislavsky kraj, Zapadné Slovensko, Stredné Slovensko, Vychodné Slovensko

Vyssi uzemny celok Bratislavsky kraj, Trnavsky kraj, Tren¢iansky kraj, Nitriansky kraj, Zilinsky kraj, Banskobystricky kraj, Presovsky kraj, Kogicky
(NUTS H): kraj

Okres NUTS 1V): -

Obec: -

4.  Popis cielovej skupiny

zamestnanci verejnej spravy, ob¢ania a pravnické osoby ako prijimatelia sluZieb verejnej spravy

5. Hlavné aktivity projektu:

Celkova diZka realizacie hlavnych aktivit

projektu (v mesiacoch): 60
Zacdiatok realizacie hlavnych aktivit Projektu

(zaciatok prvej hlavnej aktivity vo formate 01.2016
MM.RRRR):

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit Projektu

(koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo 12,2020

viacerych aktivit, ak sa ich realizacia ukoncuje
v rovnaky ¢as vo formate MM.RRRR):

Zoznam hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1 -
zaciatok realizacie a ukoncenie hlavnej aktivity
Projektu 1 vo formate MM.RRRR — MM.RRRR:

Vytvorenie architektiry vykonu procesov VS vo vizbe na Zivotné situacie
01.2016 — 12.2020
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Hlavna aktivita 2 -
zadiatok realizacie a ukonéenie hlavnej aktivity

Projektu 2 vo formate MM.RRRR — MM.RRRR:

Vytvorenie metodiky optimalizacie procesov VS
08.2016 — 10.2016

Hlavna aktivita 3 -
zaciatok realizacie a ukonéenie hlavnej aktivity

Projektu 3 vo formate MM.RRRR — MM.RRRR:

Analyza sucasného stavu v oblasti procesov, kompetencii a systému riadenia organizacii verejnej
spravy
01.2016 — 06.2020

Hlavna aktivita 4 -
zacCiatok realizacie a ukoncenie hlavnej aktivity

Projektu 4 vo formate MM.RRRR — MM.RRRR:

Dizajn a implementacia inovovanych procesov
06.2016 — 12.2020

Hlavna aktivita 5 -
zaCiatok realizacie a ukoncenie hlavnej aktivity

Projektu 5 vo formate MM.RRRR — MM.RRRR:

Meranie, vyhodnocovanie a zlepSovanie procesov
01.2016 — 12.2020

Hlavna aktivita 6 -
zaCiatok realizacie a ukoncenie hlavnej aktivity

Projektu 6 vo formate MM.RRRR — MM.RRRR:

Realizacia odbornych, narodnych a medzinarodnych stazi a Skoleni
11.2016 — 12.2020

Hlavna aktivita 7 -
zaciatok realizacie a ukoncenie hlavnej aktivity

Projektu 7 vo formate MM.RRRR — MM.RRRR:

Vzdelavanie zamestnancov VS pri zavadzani inovovanych foriem prace
01.2017 - 12.2020

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu st nasledovné:

administrativne a technické zabezpecenie realizacie projektu vratane informovania a komunikacie v trvani
11.2016 — 12.2020

6. Meratel’'né ukazovatele projektu:

6.1 Prispevok aktivit k merate’nym ukazovatel’om projektu:
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Hlavna aktivita projektu Meratel’ny ukazovatel’ projektu Merna jednotka Ciel’ova hodnota Cas plnenia
Vytvorenie architekti y <, .

Y wury Pocet koncepénych, analytickych a ¥ . . .
procesov VS vo vizbe na - 7 pocet 1 koniec realizacie projektu
. C o metodickych materidlov
zivotne situacie
Vytvorenie metodik Pocet koncepénych, analytickych » . .

ylore ,e me odiky ocet xoneepenych, analytickych a pocet 2 koniec realizacie projektu
optimalizacie procesov VS metodickych materidlov
Meranie, vyhodnocovanie Pocet koncepcnych, analytickych a y . L, :

. vy ~oneepenyct, ytieky pocet 2 koniec realizacie projektu
a zlepSovanie procesov metodickych materialov
Analyza sucasného stavu v
lasti pr Vv < .y i

oblasti p 09?50 L Pocet koncepénych, analytickych a y . o .
kompetencii a systému S, 2 pocet 1 koniec realizacie projektu

. . R .. | metodickych materialov
riadenia organizacii verejnej
spravy
Realizaci rnych y < , ;

catlzacia odbornych, Pocet vyskolenych zamestnancov, ktori , .

narodnych O . . y k terminu 6 mesiacov po
. , v ziskali kompetencie v oblasti pocet 25 e
a medzinarodnych stazi . , - ukonceni aktivity
< . inovovanych procesov (s certifikdtom)
a Skoleni
Vzdelavanie zamestnancov Pocet vyskolenych zamestnancov, ktori , .
. , , L. . . . k terminu 6 mesiacov po
VS pri zavadzani ziskali kompetencie v oblasti pocet 2 500 T
. , . . . , o1 ukonceni aktivity
inovovanych foriem prace inovovanych procesov (s certifikatom)
Realizaci rnych y —

catlzacia odbornych, Pocet zamestnancov zapojenych do

narodnych L . , y y . .
., , i~ vzdeldvania v oblasti inovovanych pocet 30 k dnu ukoncenia aktivity
a medzinarodnych stazi

¥ ; procesov
a Skoleni
Vzdelavanie zamestnancov Pocet zamestnancov zapojenych do
VS pri zavadzani vzdelavania v oblasti inovovanych pocet 12 000 k dnu ukoncenia aktivity
inovovanych foriem prace procesov
!Dlzajn a 1mplementa01a Pocet zavedenych inovovanych podet 1350 Koniec realizdcie projektu
inovovanych procesov procesov
Realizacia odbornych,
narodnych Pocet uspesnych absolventov podet o5 Koniec realizdcie projektu

a medzinarodnych stazi
a skoleni

vzdelavacich aktivit

Strana5z 11




Vzdelavanie zamestnancov

Pocet uspesnych absolventov

i i i r , - . t k . 1 ;. . kt
YS pri Za\’/adzan} ' vzdelavacich aktivit poce 9600 oniec realizacie projektu
inovovanych foriem prace
Dizajn a implementacia Pocet subjektov, ktoré implementovali y . L, .
J p ) ’ p pocet 12 koniec realizacie projektu

inovovanych procesov

inovované procesy

6.2 PrehPad meratel’nych ukazovatel’ov pro

ektu:

Kéd Nazov Merna Celkova cielova Priznak rizika Relevancia k HP
jednotka hodnota

P0178 Pocet koncepcnych,
?;ﬁiggfﬁ a podet 6 Nie HP udrzateI'ny rozvoj
materialov

P0518 Pocet vyskolenych
Z?megtnancov, ktqu HP udrzatel'ny rozvoj
ziskali kompetencie v y . A
oblasti inovovangch pocet 2525 Nie H? podpora. rov'no.stlr muzov

a zien a nediskriminacia

procesov (s
certifikdtom)

P0547 Pocet zamestnancov
zapojenych do HP udrzatel'ny rozvoj
vzdelavania v oblasti | pocet 12 030 Nie HP podpora rovnosti muzov
inovovanych a zien a nediskriminacia
procesov

P0719 Pocet zavedenych HP udrzatel'ny rozvoj
inovovanych pocet 1350 Ano HP podpora rovnosti muzov
procesov a zien a nediskriminacia

P0O722 Pocet tispesnych HP udrzateI'ny rozvoj
absolventov pocet 9625 Nie HP podpora rovnosti muzov

vzdelavacich aktivit

a zien a nediskriminacia
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P0723 Pocet subjektov,
ktoré implementovali | pocet 12 Nie
inovované procesy

HP udrzatel'ny rozvoj
HP podpora rovnosti muzov
a zien a nediskriminacia

7. Iné idaje na rovni projektu:

Koéd Nazov

Merna jednotka

Relevancia k HP

8. Rozpocet projektu:

Priame vydavky: 27 960 542,60 EUR

Typ aktivity

Analyza procesov

Hlavné aktivity projektu

Celkova vySka opravnenych vydavkov za aktivitu

Vytvorenie architektiry vykonu
procesov VS vo vézbe na Zivotné
situdcie

308 982,44 €

Skupina vydavku Vyska opravneného vydavku
112 - Zasoby 26 878,48 €
930 - Rezerva na nepredvidané vydavky | 1449,96 €
518 - Ostatné sluzby 167 152,68 €
113 501,32 €

521 - Mzdové vydavky

Typ aktivity

Zjednodusenie administrativnych procedur, o

dstrafiovanie byrokracie a zniZzovanie regulacného zat'azenia

Hlavné aktivity projektu

Celkova vySka opravnenych vydavkov za aktivitu

Vytvorenie metodiky optimalizacie
procesov VS

48 375,02 €
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Skupina vydavku

Vyska opravneného vydavku

521 - Mzdové vydavky
518 - Ostatné sluzby

15971,78 €
32 403,24 €

Typ aktivity

Analyza procesov

Hlavné aktivity projektu

Celkova vySka opravnenych vydavkov za aktivitu

Analyza sti¢asného stavu v oblasti
procesov, kompetencii a systému
riadenia organizacii verejnej spravy

4064 791,17 €

Skupina vydavku

Vyska opravneného vydavku

521 - Mzdové vydavky

518 - Ostatné sluzby

512 - Cestovné nahrady

112 - Zésoby

930 - Rezerva na nepredvidané vydavky

724 853,22 €
3239 811,30 €
25 351,20 €

15 876,00 €

58 899,45 €

Typ aktivity

Zjednodusenie administrativnych procedur, odstrafiovanie byrokracie a znizovanie regulaéného zat'’azenia

Hlavné aktivity projektu

Celkova vySka opravnenych vydavkov za aktivitu

Dizajn a implementacia inovovanych
procesov

19 289 826,74 €

Skupina vydavku

Vyska opravneného vydavku

930 - Rezerva na nepredvidané vydavky 282 436,22 €
521 - Mzdové vydavky 2493 589,02 €
518 - Ostatné sluzby 16 472 574,30 €
512 - Cestovné nahrady 25351,20 €
112 - Zasoby 15 876,00 €
Typ aktivity

Procesy, systémy a politiky

Hlavné aktivity projektu

Celkova vySka opravnenych vydavkov za aktivitu
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Meranie, vyhodnocovanie a zlepSovanie
procesov

2138 697,17 €

Skupina vydavku

Vyska opravneného vydavku

521 - Mzdové vydavky
518 - Ostatné sluzby
930 - Rezerva na nepredvidané vydavky

926 244 83 €
1181 415,71 €
31 036,63 €

Typ aktivity

Vzdelavanie zamestnancov

Hlavné aktivity projektu

Celkova vysSka opravnenych vydavkov za aktivitu

Realizacia odbornych, narodnych a
medzinarodnych stazi a Skoleni

349 508,46 €

Skupina vydavku

Vyska opravneného vydavku

521 - Mzdové vydavky

930 - Rezerva na nepredvidané vydavky
512 - Cestovné nahrady

518 - Ostatné sluzby

53287,73 €
4336,45 €
71 250,00 €
220 634,28 €

Typ aktivity

Vzdelavanie zamestnancov

Hlavné aktivity projektu

Celkova vyska opravnenych vydavkov za aktivitu

Vzdelavanie zamestnancov VS pri
zavadzani inovovanych foriem prace

1760 361,60 €

Skupina vydavku

Vyska opravneného vydavku

521 - Mzdové vydavky

518 - Ostatné sluzby

512 - Cestovné nahrady

112 — Zésoby

930 - Rezerva na nepredvidané vydavky

204 180,19 €
1530261,32 €
1 810,80 €

2 268,00 €

21 841,29 €

Nepriame vydavky:

Podporné aktivity projektu

Celkova vySka opravnenych vydavkov za aktivitu
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Podporné aktivity 910 782,02 €
Skupina vydavku Vyska opravneného vydavku
112 — Zésoby 21 400,22 €
521 - Mzdové vydavky 488 740,00 €
518 - Ostatné sluzby 332778,20 €
512 - Cestovné nahrady 5432,40 €
502 — Spotreba energie 62431,20 €
Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov (EUR) 28 871 324,62 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty 0,00 €

generujuce prijem (EUR)

Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR (%) 100,00%
Maximélna vyska nenavratného finanéného 28 871 324,62 €
prispevku (EUR)

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov 0,00 €

ziadatel'a (EUR)
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Pravne u¢inky zmien Projektu, ktoré boli predmetom tejto aktualizacie nastivaju v defi dorucenia tejto aktualizacie €. 1 prijimatelovi: Ministerstvo
vniitra Slovenskej republiky, Pribinova 2, 812 72 Bratislava, IC0:00151866.

V Bratislave, dia ..............cocveeenneee.

JUDr. Adela Daniskova

generalna riaditel’ka sekcie europskych programov MV SR

Prevzal dila: .....oeeeeeeeeeieeeeeeeeeeen,

Ing. Ondrej Varacka
Generalny tajomnik sluzobného tiradu
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
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