Operaény program e , . .
Efektivna RN Europska unia

verejné spra’va * ok Eurépsky socialny fond
¢islo zmluvy 2314011U037

ZMLUVA O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

TATO ZMLUVA O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU je uzavreta
podla § 269 odsek 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov (d’alej
len ,,Obchodny zakonnik®), podla § 25 zakona ¢. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom
z europskych strukturalnych a investicnych fondov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a podla § 20 odsek 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych pravidlach verejnej
spravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zadkon

0 rozpoctovych pravidlach®) medzi:

Poskytovatelom
nazov: Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
sidlo: Pribinova 2, 812 72 Bratislava - mestska ¢ast’ Staré Mesto
ICO: 00151866
konajuci: Ing. Denisa Sakova, PhD., ministerka vnatra SR
V zastapeni: JUDr. Adela Daniskova, generalna riaditel’ka sekcie eurdpskych programov

Ministerstva vnutra Slovenskej republiky na zaklade plnomocenstva €. p.:
KM-OPS4-2018/001604-119 zo diia 03. maja 2018
(d’alej len ,,Poskytovatel*)

a
Prijimatel’om
nazov: Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiky
sidlo: Trnavska cesta 166/52, 826 45 Bratislava - mestska ¢ast’ Ruzinov
ICO: 00607223
konajuci: Magr., RNDr., MUDr. Jan Mikas PhD., hlavny hygienik SR

(dalej len ,,Prijimatel™)

(Poskytovatel” a Prijimatel’ sa pre ucely tejto Zmluvy oznacuju d’alej spolo¢ne aj ako ,,Zmluvné strany*
alebo jednotlivo ,,Zmluvna strana“)

PREAMBULA

Na zaklade zverejnenia vyzvania (d’alej ako ,vyzva“) na predkladanie Ziadosti o poskytnutie
nenavratného finanéného prispevku (dalej ako ,,NFP*), Poskytovatel’ overil podmienky poskytnutia
prispevku a rozhodol o ziadosti o poskytnutie NFP predlozenej Prijimatelom (v postaveni ziadatel'a)
podla § 19 odsek 8 zakona ¢. 292/2014 Z. z. 0 prispevku poskytovanom z europskych strukturalnych
a investi¢nych fondov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej
len ako ,,zakon o prispevku z ESIF“) tak, Ze vydal rozhodnutie o schvaleni Ziadosti. Zmluva o poskytnuti
nenavratného finanéného prispevku sa uzatvara na zaklade a po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia
0 schvaleni ziadosti o poskytnutie NFP v sulade s pravnymi predpismi uvedenymi v zahlavi pod
oznacenim tejto zmluvy, v dosledku ¢oho je od momentu uzavretia zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku vztah medzi poskytovatel'om a prijimatel'om vztahom sukromnopravnym.
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1.2

UVODNE USTANOVENIA

Zmluva o poskytnuti NFP vyuziva pre zvySenie pravnej istoty Zmluvnych stran definicie, ktoré su
uvedené v Clanku 1 prilohy ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP, ktorymi st vSeobecné zmluvné
podmienky (d’alej ako ,,VZP*). Definicie uvedené v ¢lanku 1 VZP sa rovnako vztahuju na cela
Zmluvu o poskytnuti NFP, teda na text samotnej zmluvy ako aj VZP a d’alSie prilohy zmluvy.

Zmluvou o poskytnuti NFP sa oznauje tato zmluva a jej prilohy, v zneni neskorSich zmien
a doplneni, ktora bola uzatvorena medzi Prijimatel'om a Poskytovatel'om podl'a pravnych predpisov
uvedenych v zdhlavi oznacenia zmluvy, na zaklade vydaného rozhodnutia o schvaleni ziadosti
0 poskytnutie NFP podl'a § 19 odseku 8 zakona o prispevku z ESIF. Pre uplnost’ sa uvadza, ze ak
sa Vv texte uvadza ,,zmluva® s malym zaciatocnym pismenom ,,z*, mysli sa tym tato zmluva bez jej
priloh. Vynimku z uvedeného pravidla predstavuje oznacenie priloh zmluvy, kedy sa pouziva slovné
spojenie ,,prilohy Zmluvy o poskytnuti NFP*, o vylu¢ne pre tento pripad zahfiia aj modifikaciu
obsahu pojmov podla ods. 1.1 tohto ¢lanku. Prilohy uvedené v zavere zmluvy pred podpismi
Zmluvnych stran tvoria neoddelitel'nt stcast’ Zmluvy o poskytnuti NFP.

1.3 S vynimkou odseku 1.1 tohto ¢lanku, ¢lanku 1 odsek 3 VZP a kde kontext vyzaduje inak:

1.4

(@) pojmy uvedené s vel'kym zaciatocnym pismenom a pojmy definované vo vSeobecnom
nariadeni, Nariadeniach k jednotlivym ESIF a v Implementaénych nariadeniach maju
taky isty vyznam, ked’ st pouzité v Zmluve o poskytnuti NFP; v pripade rozdielnych
definicii ma prednost’ definicia uvedena v Zmluve o poskytnuti NFP;

(b) pojmy uvedené s vel'kym zaciatoénym pismenom majl ten isty vyznam v celej Zmluve
0 poskytnuti NFP, pri¢om ich vyznam sa zachovava aj v pripade, ak sa pouziji v inom
gramatickom alebo slovesnom tvare, alebo ak sa pouziju s malym zaiatoénym
pismenom, ak je z kontextu nepochybné, ze ide o definovany pojem;

(c) slova uvedené:
0] iba v jednotnom ¢isle zahfiiaja aj mnozné Cislo a naopak;
(i) V jednom rode zahinaju aj iny rod;

(iii) iba ako 0soby zahfnajt fyzické aj pravnické osoby a naopak;

(d) akykol'vek odkaz na Pravne predpisy alebo pravne akty EU, pravne predpisy SR alebo
Pravne dokumenty, vratane Systému riadenia ESIF, odkazuje aj na akukolvek ich
zmenu, t. j. pouzije sa vzdy v platnom zneni;

(e) nadpisy slizia len pre vac¢§iu prehl’'adnost’ Zmluvy o poskytnuti NFP a nemaji vyznam
pri vyklade tejto Zmluvy o poskytnuti NFP.

V nadviznosti na § 273 Obchodného zakonnika sti¢astou zmluvy s VZP, v ktorych sa blizsie
upravuju prava, povinnosti a postavenie Zmluvnych stran, rézne procesy pri poskytovani NFP,
monitorovanie a kontrola pri jeho ¢erpani, riesenie Nezrovnalosti, ukladanie sankcii, spdsob platieb
a s tym spojené otazky, ako aj d’alSie otazky, ktoré medzi Zmluvnymi stranami mézu vzniknut’ pri
poskytovani NFP podla Zmluvy o poskytnuti NFP. Akakol'vek povinnost vyplyvajica pre
ktorukol'vek Zmluvnu stranu z VZP je rovnako zavézna, ako keby bola obsiahnutd priamo v tejto
zmluve. V pripade rozdielnej upravy v tejto zmluve a vo VZP, ma prednost’ uprava obsiahnuta
v tejto zmluve.
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2.3

2.4

PREDMET A UCEL ZMLUVY

Predmetom Zmluvy o poskytnuti NFP je uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel'om pri poskytnuti NFP zo strany Poskytovatela Prijimatel'ovi na
Realizaciu aktivit Projektu, ktory je predmetom Schvalenej ziadosti o NFP.

Nazov projektu : Optimalizacia procesov verejného zdravotnictva
Kod projektu v ITMS2014+ : 3140110037

Miesto realizacie projektu : celé izemie SR

Vyzva - kdd Vyzvy : OPEVS-PO1-SC1.1-2018-14

Pouzity systém financovania : zalohové platby, refundécia a ich kombinacia

(d’alej ako ,,Projekt).

Uéelom Zmluvy o poskytnuti NFP je spolufinancovanie schvaleného Projektu Prijimatela, a to
poskytnutim NFP v ramci:

Operacny program: Efektivna verejnd sprava

Spolufinancovany fondom: Europsky socidlny fond

Prioritna os: 1 Posilnené institucionalne kapacity a efektivna verejna sprava
Investi¢na priorita: Investicie do inStituciondlnych kapacit a do efektivnosti

verejnych sprav a verejnych sluzieb na narodnej, regionalnej a
miestnej urovni v zaujme reforiem, lepSej pravnej upravy a
dobrej spravy

Specificky ciel” 1.1 Skvalitnené systémy a optimalizované procesy verejnej
spravy

Schéma pomoci: neuplatiiuje sa

na dosiahnutie ciel'a Projektu:  cielom Projektu je zrealizovanie hlavnych Aktivit Projektu

z vecného a casového hladiska ako aj z hladiska ostatnych
podmienok v sulade s Prilohou ¢. 2 Predmet podpory NFP
a v tej suvislosti aj naplnenie Merate'nych ukazovatel'ov
Projektu definovanych v Prilohe ¢. 2 Predmet podpory NFP
Zmluvy o poskytnuti NFP.

Poskytovatel’ sa zavizuje, Ze na zéklade Zmluvy o poskytnuti NFP poskytne NFP Prijimatel'ovi
za ucelom uvedenym v odseku 2.2 tohto ¢lanku na Realizaciu aktivit Projektu, a to spdsobom a
v stlade s ustanoveniami Zmluvy o poskytnuti NFP, v sulade so Schvalenou ziadostou o NFP,
v sulade so Systémom riadenia ESIF, Systémov finan¢ného riadenia, v stilade so vSetkymi
dokumentmi, na ktoré Zmluva o poskytnuti NFP odkazuje, ak boli Zverejnené, vratane Pravnych
dokumentov a v sulade s platnymi a G¢innymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi SR
a pravnymi aktmi EU.

Prijimatel’ sa zavizuje prijat’ poskytnuty NFP, pouzit’ NFP v stlade s podmienkami uvedenymi v
Zmluve o poskytnuti NFP, v stlade s jej i€elom a podl'a podmienok vyplyvajicich z prislusnej
Vyzvy, v stlade so Schvalenou Ziadost'ou o NFP a sucasne sa zavizuje realizovat vSetky Aktivity
Projektu tak, aby bol dosiahnuty ciel’ Projektu a aby boli hlavné Aktivity Projektu zrealizované
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Riadne a V¢as, a to najneskor do uplynutia doby Realizacie hlavnych aktivit Projektu tak, ako to
vyplyva z definicie pojmu Realizacia hlavnych aktivit Projektu v ¢lanku 1 odsek 3 VZP. Na
preukazanie plnenia ciel’a Projektu podl'a odseku 2.2 tohto ¢lanku zmluvy je Prijimatel’ povinny
udelit’ alebo zabezpecit' udelenie vSetkych potrebnych sthlasov, ak plnenie jedného alebo
viacerych Meratel'nych ukazovatel'ov Projektu sa preukazuje sposobom, ktory udelenie suhlasu
vyzaduje. Suhlasom podl'a tohto odseku sa rozumie napriklad suhlas s poskytovanim udajov
z informac¢ného systému tretej osoby.

Podmienky poskytnutia prispevku, ktoré Poskytovatel’ uviedol v prislusnej Vyzve, musia byt
splnené aj pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP. Porusenie podmienok
poskytnutia prispevku podla prvej vety je podstatnym porusenim Zmluvy o poskytnuti NFP a
Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho Cast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP, ak z Pravnych
dokumentov vydanych Poskytovatelom nevyplyva vo vztahu k jednotlivym podmienkam
poskytnutia prispevku iny postup.

NFP poskytnuty v zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP je tvoreny prostriedkami EU a $tatneho
rozpoctu SR, v dosledku ¢oho musia byt finan¢né prostriedky tvoriace NFP vynalozené :
a) v stlade so zasadou riadneho finanéného hospodarenia v zmysle ¢lanku 33
Nariadenia2018/1046,
b) hospodarne, efektivne, G¢inne a Gcelne,
c) v sulade s ostatnymi pravidlami rozpo¢tového hospodarenia s verejnymi prostriedkami
vyplyvajlcimi z § 19 zdkona o rozpoc¢tovych pravidlach.
Poskytovatel' je opravneny prijat’ osobitné pravidla a postupy na preverovanie splnenia
podmienok podl'a pismen a) az c) tohto odseku vo vztahu k vydavkom v ramci Projektu a v¢lenit
ich do jednotlivych ukonov, ktoré Poskytovatel’ vykonava v stivislosti s Projektom pocas u¢innosti
Zmluvy o poskytnuti NFP (napriklad v stvislosti s kontrolou VO, s kontrolou Ziadosti o platbu
vykonavanou formou finan¢nej kontroly ako aj v ramci vykonu inej kontroly. Ak Prijimatel’ porusi
zasadu alebo pravidla podl'a pismen a) az c) tohto odseku, je povinny vratit NFP alebo jeho Cast’
v stlade s ¢lankom 10 VZP.

Prijimatel’ je povinny zdrzat’ sa vykonania akéhokol'vek ukonu, vratane vstupu do zavézkovo-
pravneho vzt'ahu s tretou osobou, ktorym by doslo k poruseniu ¢lanku 107 Zmluvy o fungovani
EU v stvislosti s Projektom s ohl'adom na skuto¢nost, Ze poskytnuté NFP je prispevkom
z verejnych zdrojov.

Poskytovatel’ sa zavdzuje vyuzivat dokumenty suvisiace s predloZzenym Projektom vylucne
opravnenymi osobami zapojenymi najmd do procesu registracie, hodnotenia, riadenia,
monitorovania a kontroly Projektu a ich zmluvnymi partnermi poskytujucimi poradenské sluzby,
ktori s viazani zavdzkom mlc¢anlivosti, ¢im nie su dotknuté osobitné predpisy tykajice sa
poskytovania informacii povinnymi osobami.

NFP nemozno poskytnit’ Prijimatelovi, ktorému bol na zéklade pravoplatného rozsudku ulozeny
trest zadkazu prijimat dotacie alebo subvencie, trest zdkazu prijimat pomoc a podporu
poskytovant z fondov Eurdpskej unie alebo trest zdkazu ucasti vo verejnom obstaravani podl'a §
17 az 19 zakona ¢. 91/2016 Z. z. o trestnej zodpovednosti pravnickych osob a zmene a doplneni
niektorych zakonov Vv zneni neskorSich predpisov. V pripade, ak v case nadobudnutia
pravoplatnosti rozsudku podl'a prvej vety uz bol NFP alebo jeho Cast’ Prijimatelovi vyplateny,
Poskytovatel’ ma pravo odstupit’ od zmluvy pre podstatné porusenie zmluvy Prijimatel'om podl'a
¢lanku 9 VZP a Prijimatel je povinny vratit’ NFP alebo jeho cast’ v stulade s ¢lankom 10 VZP.

NFP nemozno poskytnut’ Prijimatel'ovi, ktory mé& povinnost’ zapisat’ sa do registra partnerov
verejného sektora podl'a zakona €. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora a o zmene
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a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a nie je v tomto registri zapisany. V
pripade, ak Prijimatel’ porusil svoju povinnost’ zapisu do registra partnerov verejného sektora a
bolo mu pocas trvania tohto porusenia povinnosti vyplatené NFP alebo jeho cast’, ide podstatné
porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP podla ¢lanku 9 VZP a Prijimatel’ je povinny vratit NFP
alebo jeho Cast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP.

VYDAVKY PROJEKTU A NFP
Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujucom:

a) Celkové opravnené vydavky na Realizaciu aktivit Projektu predstavuju sumu 4 193 093,26
EUR (slovom: styri miliony stodevétdesiattritisic devat'desiattri eur a dvadsat’sest’ centov),

b) Poskytovatel’ poskytne Prijimatel'ovi NFP maximalne do vysky 4 193 093,26 EUR (slovom:
Styri miliony stodeviatdesiattritisic devat'desiattri eur a dvadsat’Sest’ centov), o predstavuje:

0] 100 % z Celkovych opravnenych vydavkov Prijimatela na Realizaciu aktivit
Projektu podla ods. 3.1. pism. a) tohto ¢lanku zmluvy, ktorych realizaciu
zabezpecuje Prijimatel’,

) Prijimatel’ vyhlasuje, Ze:
() neuplatiiyje sa,

(i) zabezpeci zdroje financovania na uhradu vsetkych Neopravnenych vydavkov
na Realizaciu aktivit Projektu, ktoré vzniknu v priebehu Realizicie aktivit
Projektu a budu nevyhnutné na dosiahnutie ciel’a Projektu v zmysle Zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Maximalna vyska NFP uvedena v odseku 3.1. pismeno b) tohto ¢lanku zmluvy nesmie byt
prekroCend. Vynimkou je, ak k prekroCeniu dbjde z technickych doévodov na strane
Poskytovatela, v dosledku ktorych moéze byt odchylka vo vyske NFP maximalne 0,01%
z maximalnej vysky NFP uvedenej v odseku 3.1 pismeno b) tohto ¢lanku. Prijimatel’ si¢asne
berie na vedomie, Ze vyska NFP na uhradu Casti Opravnenych vydavkov, ktora bude skutocne
uhradend Prijimatel'ovi zavisi od vysledkov Prijimatelom vykonaného obstaravania sluzieb,
tovarov a stavebnych prac , od postdenia vysky jednotlivych vydavkov s ohladom na pravidla
posudzovania hospodarnosti, efektivnosti, iéelnosti a G¢innosti vydavkov, ako aj od splnenia
ostatnych podmienok uvedenych v Zmluve o poskytnuti NFP vratane podmienok opravnenosti
vydavkov podl'a ¢lanku 14 VZP.

Poskytovatel’ poskytuje NFP Prijimatel’ovi vyluéne v suvislosti s Realizaciou aktivit Projektu za
splnenia podmienok stanovenych:

a) Zmluvou o poskytnuti NFP,

b) pravnymi predpismi SR,

¢) priamo aplikovateInymi (majicimi priamu G¢innost’) pravnymi predpismi a aktmi Eurdpske;j
tinie zverejnenymi v Uradnom vestniku EU;

d) Systémom riadenia ESIF a Systémom finanéného riadenia a dokumentmi vydanymi na ich
zaklade, ak boli Zverejnené,

e) schvalenym opera¢nym programom Efektivna verejnd sprava, prislusnou schémou
pomoci, ak sa v ramci Vyzvy uplatituje, Vyzvou a jej prilohami, vratane podkladov pre
vypracovanie a predkladanie Ziadosti o NFP, ak boli tieto podklady Zverejnené,
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f) Pravnymi dokumentmi vydanymi opravnenymi osobami, z ktorych pre Prijimatel’a vyplyvaja
prava a povinnosti v stvislosti s plnenim Zmluvy o poskytnuti NFP, ak boli tieto dokumenty
Zverejnené.

Prijimatel’ sa zavdzuje pouzit NFP vylu¢ne na thradu Opravnenych vydavkov na Realizaciu
aktivit Projektu a za splnenia podmienok stanovenych v Zmluve o poskytnuti NFP a v pravnych
predpisoch, aktoch alebo dokumentoch uvedenych v pismenach b) az f) odseku 3.3 tohto ¢lanku
a vyplyvajucich zo Schvalenej ziadosti o NFP.

Prijimatel’ sa zavdzuje, ze nebude pozadovat’ dotaciu, prispevok, grant alebo int formu pomoci
na Realizaciu aktivit Projektu, na ktoru je poskytovany NFP v zmysle tejto zmluvy a ktora by
predstavovala dvojité financovanie alebo spolufinancovanie tych istych vydavkov zo zdrojov
inych rozpoctovych kapitol Statneho rozpoctu SR, Statnych fondov, z inych verejnych zdrojov
alebo zdrojov EU. Prijimatel’ je povinny dodrzat pravidla tykajuce sa zakazu kumulacie pomoci
uvedené vo Vyzve a v pravnych aktoch EU a pravidla krizového financovania uvedené v kapitole
3.5.3 Systému riadenia ESIF. V pripade porusenia uvedenych povinnosti je Poskytovatel
opravneny ziadat’ od Prijimatel’a vratenie NFP alebo jeho Casti a Prijimatel je povinny vratit’ NFP
alebo jeho cast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP.

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze NFP, a to aj kazdd jeho Cast’ je financnym prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpo¢tu SR. Na kontrolu a audit pouzitia tychto finan¢nych
prostriedkov, ukladanie a vymahanie sankcii za porusenie finanénej discipliny sa vztahuje rezim
upraveny v Zmluve o poskytnuti NFP, v pravnych predpisoch SR a v pravnych aktoch EU (najméi
v zékone o prispevku z ESIF, v zakone o rozpo&tovych pravidlach a v zakone o finan¢nej kontrole
a audite). Prijimatel’ sa sucasne zavdzuje pocas platnosti a u¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP
dodrziavat’ vSetky predpisy a Pravne dokumenty uvedené v odseku 3.3 tohto ¢lanku.

Ustanovenim odseku 3.1 tohto ¢lanku nie je dotknuté pravo Poskytovatela alebo iného
opravneného organu (certifikaény organ, organ auditu) vykonat’ finanénti opravu v zmysle ¢lanku
143 vSeobecného nariadenia.

Vzhl'adom na charakter Aktivit, ktoré su obsahom Projektu a v sulade s podmienkami poskytnutia
prispevku stanovenymi vo Vyzve, poskytnutie NFP podl'a Zmluvy o poskytnuti NFP nepodlicha
uplatiovaniu pravidiel Statnej pomoci. Ak Prijimatel’ zmeni charakter Aktivit alebo bude v ramci
Projektu alebo v suvislosti s nim vykonavat’ akékol'vek ukony, v dosledku ktorych by sa pravidla
tykajlice sa Statnej pomoci stali uplatnitel’nymi na Projekt, je povinny vratit' alebo vymoct
vratenie takto poskytnutej neopravnenej $tatnej pomoci spolu s trokmi vo vyske, v lehotach
a spdsobom vyplyvajiicim z prislusnych pravnych predpisov SR a pravnych aktov EU. Prijimatel’
je sti¢asne povinny vratit’ NFP alebo jeho Cast’ v dosledku porusenia povinnosti podl'a druhej vety
tohto odseku v sulade s ¢lankom 10 VZP. Povinnosti Prijimatel’a uvedené v ¢lanku 6 odsek 5
VZP nie st tymto ustanovenim dotknuté.

4, KOMUNIKACIA ZMLUVNYCH STRAN A DORUCOVANIE

4.1.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich komunikacia stivisiaca so Zmluvou 0 poskytnuti NFP si pre
svoju zavaznost’ vyzaduje pisomnu formu, v ramci ktorej si Zmluvné strany povinné uvadzat
ITMS kod Projektu a nazov Projektu podla ¢lanku 2 odsek 2.1. zmluvy. Zmluvné strany sa
zavazuju, ze budld pre vzajomnu pisomnu komunikaciu v listinnej podobe pouzivat’ postové
adresy uvedené v zahlavi Zmluvy 0 poskytnuti NFP, ak nedoslo k ozndmeniu zmeny adresy
sposobom v sulade s clankom 6 zmluvy. Zmluvné strany sa dohodli, ze pisomna forma
komunikacie sa bude uskutoc¢novat’ najma Vv listinnej podobe prostrednictvom doporuc¢eného
dorucovania zasielok alebo obycajného doruCovania postou, alebo v elektronickej podobe podla
odseku 4.2 tohto ¢lanku.



4.2.

4.3

4.4

4.5

4.6

Zmluvné strany sa dohodli, Zze ich komunikacia moze prebiehat’ alternativne v elektronickej
podobe, a to najmé v pripade beznej komunikacie prostrednictvom elektronickej spravy (e-mailu),
v ostatnych pripadoch prostrednictvom ITMS2014+ alebo prostrednictvom Ustredného portalu
verejnej spravy (pricom zo strany Poskytovatela nejde o vykon verejnej moci, iba 0 vyuzivanie
existujucich technickych prostriedkov vhodnych na komunikaciu). Elektronickd komunikacia
prostrednictvom ITMS2014+ predstavuje aj podporny sposob k pisomnej komunikacii v listinnej
podobe. Prijimatel’ stihlasi s tym, aby po splneni vSetkych technickych podmienok pre zavedenie
elektronickej komunikacie prostrednictvom ITMS2014+ ako preferovaného spdsobu
komunikécie Zmluvnych stran Poskytovatel’ vydal usmernenie tykajuce sa komunikacie, ktoré
bude pre Zmluvné strany zavézné.

Poskytovatel moze urcit, ze beznd vzajomna komunikacia Zmluvnych stran stvisiaca so
Zmluvou o poskytnuti NFP bude prebichat’ prostrednictvom emailu a zarovenn moze uréit’ aj
podmienky takejto komunikacie. Aj v ramci tychto foriem komunikécie je Prijimatel’ povinny
uvadzat’ ITMS kod Projektu a nazov Projektu podla ¢lanku 2 odsek 2.1. zmluvy. Zmluvné strany
si zaroven dohodli ako mimoriadny spdsob dorucovania pisomnych zasielok v listinnej podobe
dorucovanie osobne alebo prostrednictvom kuriéra; takéto dorucenie Poskytovatel'ovi je mozné
vyluéne v tradnych hodinich podate'ne Poskytovatela zverejnenych verejne pristupnym
spdsobom.
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Oznamenie, vyzva, ziadost' alebo iny dokument (dalej ako ,,pisomnost™) zasielany druhej
Zmluvnej strane v pisomnej forme Vv listinnej podobe podla Zmluvy 0 poskytnuti NFP,
s vynimkou navrhu ¢iastkovej spravy z kontroly/navrhu spravy z kontroly podla ¢lanku 12 odsek
2 VZP, sa povazuje pre Ucely Zmluvy o poskytnuti NFP za dorucent, ak dojde do dispozicie
druhej Zmluvnej strany na adrese uvedenej v zahlavi Zmluvy o0 poskytnuti NFP, a to aj v pripade,
ak adresat pisomnost’ neprevzal, pricom za defi doruéenia pisomnosti sa povazuje defi, kedy doslo
k:

a. uplynutiu tloznej (odbernej) lehoty pisomnosti zasielanej postou druhou Zmluvnou
stranou, ak nedéjde k jej vrateniu podla pism. c.,

b. odopretiu prijatia pisomnosti, v pripade odopretia prevziat’ pisomnost’ doru¢ovanu
postou alebo osobnym dorucenim,

C. vrateniu pisomnosti odosielatel'ovi, v pripade vratenia zasielky spét’ (bez ohl’'adu na
pripadnu poznamku ,,adresat neznamy*).

Navrh ¢iastkovej spravy z kontroly/navrh spravy z kontroly v zmysle ¢lanku 12 odsek 2 VZP
zasielany Prijimatelovi v pisomnej forme sa povazuje pre ucely Zmluvy o poskytnuti NFP za
doruceny ditom jeho prevzatia Prijimatelom. Ak doslo k odmietnutiu prevzatia takéhoto nadvrhu
Ciastkovej spravy z kontroly/navrhu spravy z kontroly, povazuje sa pre ucely Zmluvy o poskytnuti
NFP za doru¢eny diom odmietnutia jeho prevzatia. Ak takyto navrh Ciastkovej spravy
z kontroly/navrhu spravy z kontroly nemozno dorucit’ na znamu adresu Prijimatela, povazuje sa
pre ucely Zmluvy o poskytnuti NFP za dorucené uplynutim troch kalendarnych dni od
neuspesného dorucenia navrhu Ciastkovej spravy z kontroly/navrhu spravy z kontroly
Prijimatel'ovi v stlade s pravidlami dorucovania pisomnosti upravenymi v § 20 odsek 6 Zakona
o finan¢nej kontrole a audite, v dosledku ¢oho sa Zmluvné strany vyslovne dohodli, ze ak je navrh
Ciastkovej spravy z kontroly/mavrh spravy z kontroly doruovany doporucenou zasielkou
s dorucenkou, tlozna (odberna) lehota je 3 kalendarne dni. V pripade doru¢ovania Spravy o
zistenej nezrovnalosti Prijimatelovi prostrednictvom ITMS2014+, sa bude tato povazovat’ za
dorucenti momentom zverejnenia nezrovnalosti vo verejnej ¢asti [ITMS2014+.

Pisomnost’ alebo zasielka doru¢ovana prostrednictvom e-mailu bude povazovana za dorucenu
momentom, kedy bude elektronicka sprava k dispozicii, pristupna na e-mailovom serveri



4.7

4.8

sliziacom na prijimanie elektronickej pos$ty Zmluvnej strany, ktord je adresatom, teda
momentom, kedy Zmluvnej strane, ktord je odosielatel'om pride potvrdenie 0 GispeSnom doruceni
zasielky; ak nie je objektivne z technickych dévodov mozné nastavit’ automatické potvrdenie
0 uspesnom doruceni zasielky, ako vyplyva z pismena c) tohto odseku, Zmluvné strany vyslovne
suhlasia s tym, ze zasielka dorucovand elektronicky bude povazovana za doru¢end momentom
odoslania elektronickej spravy Zmluvnou stranou, ak tdto Zmluvna strana nedostala automaticka
informdciu 0 nedoruceni elektronickej spravy. Za ucelom realizcie doru€ovania prostrednictvom
e-mailu sa Zmluvné strany zavizuju:

a. vzajomne si pisomne oznamit’ svoje emailové adresy, ktoré budu v ramci tejto
formy komunikécie zavdzne pouzivat’, a ich aktualizaciu, priCom nesplnenie tejto
povinnosti bude zatazovat’ ti Zmluvnt stranu, ktord oznamenie aktualnych tidajov
nevykonala aj v tom zmysle, ze zasielka dorucena na neaktualnu e-mailova adresu
sa bude povazovat’ na ucely tejto Zmluvy o poskytnuti NFP za riadne dorucenu,

b. vzajomne si pisomne oznamit vSetky tdaje, ktoré budu potrebné pre tento sposob
doru€ovania,

C. zabezpetit’ nastavenie technického vybavenia (e-mailové konto), ktoré bude spiiiat’
vSetky parametre pre splnenie poziadavky tykajucej sa potvrdenia dorucenia
elektronickej spravy, vratane pripojenych dokumentov; ak to nie je objektivne
mozné z technickych dovodov, Zmluvn4 strana, ktord ma tento technicky problém,
jeho existenciu ozndmi druhej Zmluvnej strane, v dosledku ¢oho sa na fiu bude
aplikovat’ vynimka z pravidla 0 momente dorucenia uvedena za bodkociarkou
v zdkladnom texte tohto odseku 4.6.

Prijimatel je zodpovedny za riadne oznacenie posStovej schranky na ti€ely pisomnej komunikacie
Zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa zavdzuju, ze vzajomna komunikacia bude prebiehat’ v slovenskom jazyku.

5. OSOBITNE DOJEDNANIA
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5.2.

b)

Prijimatel’ sa zavizuje predkladat’ Ziadosti o platbu najmenej jedenkrat za 2 kalendarne mesiace
pocas Realizacie hlavnych aktivit Projektu. Ziadost' o platbu méZe Prijimatel’ prvy raz podat
najskor po dni Zacatia realizacie hlavnych aktivit Projektu uvedenomv Hlaseni 0 realizacii aktivit
Projektu (formular v ITMS2014+). Ziadost o platbu (s priznakom zévere¢na) Prijimatel’ predlozi
najneskor do troch mesiacov po Ukonceni realizacie hlavnych aktivit Projektu, a to aj za vSetky
zrealizované podporné Aktivity.

Zmluvné strany sa dohodli, ze Poskytovatel’ nebude povinny poskytovat’ plnenie podla Zmluvy
0 poskytnuti NFP dovtedy, kym mu Prijimatel nepreukaze sposobom poZadovanym
Poskytovatel'om, splnenie vSetkych nasledovnych skuto¢nosti:

Zrealizovanie VO podl'a zdkona o VO alebo obstaravania tovarov, sluzieb a stavebnych prac podl'a
podmienok uréenych Poskytovatel'om a stanovenych v Pravnych dokumentoch v pripadoch, ak sa
na obstaravanie tovarov, sluzieb a stavebnych prac nevztahuje zakon o VO, pricom Prijimatel
vyslovene suhlasi s tym, Ze bude postupovat spdsobom stanovenym zakonom 0 VO, inymi
uplatnitelnymi pravnymi predpismi SR/pravnymi aktmi EU a Pravnymi dokumentmi, ktoré na jeho
vykonanie moze vydat’ Poskytovatel’.

Poistenie pokryvajuce poistenie majetku obstaraného alebo zhodnoteného v suvislosti
s Realizaciou hlavnych aktivit Projektu, ktory je zahrnuty v Ziadosti o platbu, a to za podmienok
a sposobom stanovenym v ¢lanku 13 odsek 1 VZP, ak Poskytovatel’ nestanovil vo Vyzve alebo
v inom Pravnom dokumente, Ze poistenie sa nevyzaduje,



5.3 Poskytovatel’ je opravneny pozadovat’ od Prijimatel'a zabezpecenie pohladavky z NFP niektorou
z foriem zabezpecenia zdvizkov a Prijimatel’ je povinny takéto zabezpecenie poskytntt’ na zéklade
a Vv rozsahu poziadavky Poskytovatel’a.

54V zmysle § 401 Obchodného zdkonnika Prijimatel’ vyhlasuje, ze predlzuje premlcaciu dobu
na pripadné naroky Poskytovatel’a tykajice sa (a) vratenia poskytnutého NFP alebo jeho casti alebo
(b) kratenia NFP alebo jeho casti, a to na 10 rokov od doby, kedy premlcacia doba zacala plynat’

po prvy raz.

5.5 Ak podl'a Zmluvy o poskytnuti NFP udel'uje Poskytovatel’ sihlas tykajuci sa Prijimatela alebo
Projektu, Zmluvné strany sa vyslovne dohodli, Ze na udelenie takéhoto suhlasu nema Prijimatel’
pravny narok, ak pravne predpisy SR alebo pravne akty EU neustanovuju inak.

6. ZMENA ZMLUVY

6.1 Prijimatel je povinny Bezodkladne oznamit’ Poskytovatel'ovi vSetky zmeny alebo skuto¢nosti, ktoré
maju negativny vplyv na plnenie Zmluvy o poskytnuti NFP alebo dosiahnutie/udrzanie ciel’a
Projektu v zmysle ¢lanku 2 odsek 2.2 zmluvy, alebo sa akymkol'vek sposobom tykaji alebo mozu
tykat’ neplnenia povinnosti Prijimatel'a zo Zmluvy 0 poskytnuti NFP vo vztahu k cielu Projektu
v zmysle ¢lanku 2 odsek 2.2 zmluvy.

Sucasne je Poskytovatel’ opravneny pozadovat’ od Prijimatel’a poskytnutie vysvetleni, informacii,
Dokumentacie alebo iného druhu sucdinnosti, ktoré odoévodnene povazuje za potrebné pre
preskimanie akejkol'vek zalezitosti suvisiacej s Projektom, ak ma vplyv na Opravnené vydavky
Projektu, Realizaciu aktivit Projektu alebo suvisi s dosiahnutim/udrzanim ciel'a Projektu.

6.2 Zmluvné strany sa dohodli na nasledovnych podmienkach zmeny Zmluvy o poskytnuti NFP, a to
s ohl'adom na hospodarnost’ a efektivnost’ zmenového procesu, avsak aj s ohl'adom na skuto¢nost,
7ze Zmluva o poskytnuti NFP je, tzv. povinne zverejiovanou zmluvou v zmysle § 5a zdkona
¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
(zédkon o slobode informécii) v zneni neskorsich predpisov, pricom zmena Zmluvy o poskytnuti
NFP zahtna aj zmenu Projektu, ktory sa realizuje na pravnom zaklade Zmluvy o poskytnuti NFP:

a) Zmena zmluvy a jej priloh (s vynimkou prilohy ¢. 1 VZP) z dovodu ich aktualizacie
a zosuladenia s platnym znenim vSeobecného nariadenia, Implementa¢nych nariadeni,
Nariadeni pre jednotlivy ESIF, pravnych predpisov SR a pravnych aktov EU, Systému riadenia
ESIF a Systému finanéného riadenia sa vykona vo forme pisomného a o&islovaného dodatku
k Zmluve 0 poskytnuti NFP. V pripade, ak sa v dosledku zmeny Pravnych predpisov SR alebo
pravnych aktov EU dostane niektoré ustanovenie Zmluvy o poskytnuti NFP do rozporu
s Pravnymi predpismi SR alebo pravnymi aktmi EU, nebude sa nafi prihliadat’ a postupuje sa
podl'a ¢lanku 7 odsek 7.6 zmluvy.

b) Zmena VZP z dévodu ich aktualizicie a zostladenia s platnym znenim vSeobecného
nariadenia, Implementa¢nych nariadeni, Nariadeni pre jednotlivy ESIF, pravnych predpisov
SR a pravnych aktov EU, Systému riadenia ESIF a Systému finanéného riadenia po vykonani
ich zmien len v rozsahu vyplyvajicom z uvedenych dokumentov, ak sa zmena tyka vyslovného
textu VZP (nielen odkazu na prislusny Pravny dokument, ktory bol aktualizovany), sa vykona
vo forme pisomného a ocislovaného dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP alebo oznamenim
Poskytovatel’a, ktoré zasle Prijimatel'ovi elektronicky, spolu s odkazom na ¢islo, pod ktorym st
aktualizované VZP uz zverejnené¢ v Centrdlnom registri zmliv. Doruenim oznamenia
dochadza k zmene Zmluvy o poskytnuti NFP v Casti zmeny VZP z dovodu ich aktualizacie
podla tohto pismena b).




c)

d)

Formalna zmena spoCivajuca v udajoch tykajicich sa Zmluvnych stran (obchodné
meno/néazov, sidlo, Statutarny organ, zmena v kontaktnych tdajoch, zmena cisla u¢tu ur¢eného
na thradu NFP alebo ind zmena, ktora ma vo vztahu k Zmluve o poskytnuti NFP iba
deklaratorny G¢inok) alebo zmena v subjekte Poskytovatela, ku ktorej dojde na zaklade
vSeobecne zaviazného pravneho predpisu, nie je zmenou, ktord pre svoju platnost’ vyzaduje
zmenu Zmluvy o poskytnuti NFP. To znamena, ze takito zmenu oznami Bezodkladne jedna
Zmluvna strana druhej Zmluvnej strane sposobom dohodnutym v ¢lanku 4 zmluvy a premietne
sa do Zmluvy o poskytnuti NFP pri najblizSom pisomnom dodatku. Stucastou oznamenia st
doklady, z ktorych zmena vyplyva, najma vypis z obchodného registra alebo in¢ho registra,
rozhodnutie Prijimatela, odkaz na prislusny pravny predpis a podobne.

V pripade menej vyznamnych zmien Zmluvy o poskytnuti NFP, ktoré sti vymedzené v tomto
¢lanku zmluvy, alebo ich Poskytovatel’ pre zjednodusSenie zahrnul do Pravnych dokumentov
tykajucich sa zmien projektov, Prijimatel’ je povinny Bezodkladne oznamit’ Poskytovatel'ovi
sposobom dohodnutym v ¢lanku 4 zmluvy, Ze nastala takato zmena, avSak nie je povinny
poziadat o zmenu Zmluvy o poskytnuti NFP na formulari, ktory pre tento ucel vydal
Poskytovatel’ a ktory sa vyuzije pre vyznamnejSie zmeny podl'a pismena e) tohto odseku.

V pripade, ak zmena, ktort Prijimatel’ oznamil Poskytovatel'ovi podla tohto pismena d) ako
menej vyznamni zmenu, nie je podla oddvodneného stanoviska Poskytovatela menej
vyznamnou zmenou, alebo ju Poskytovatel’ nemoze akceptovat’ z inych riadne odévodnenych
dévodov, Poskytovatel’ je opravneny neakceptovat oznamenie Prijimatela, ak toto svoje
odovodnené stanovisko Prijimatelovi oznami. Ak Poskytovatel neakceptuje oznamenie
Prijimatel’a podla predchadzajtcej vety, Prijimatel’ je opravneny postupovat’ pri zmene Zmluvy
0 poskytnuti NFP iba podl'a pismena e) tohto odseku, ak z oznamenia Poskytovatel'a nevyplyva,
ze ide o zmenu, pri ktorej sa podl'a Poskytovatela ma postupovat’ podla iného prislusného
pismena tohto odseku. V pripade, ak Poskytovatel’ neakceptuje oznamenie Prijimatel’a a ma za
to, ze ide o zmenu, pri ktorej sa ma postupovat’ inak, je Poskytovatel’ opravneny zmenu posudit’
ako iny druh zmeny, a d’alej postupovat’ podl'a prislusného ¢lanku zmluvy a podla Prirucky pre
Prijimatela. V ostatnych pripadoch Poskytovatel’ informuje Prijimatel’a o vysledku zmenového
konania formou oznamenia, v ktorom konStatuje, Ze vzal zmenu Projektu na vedomie, ¢im
dochadza k akceptovaniu tejto menej vyznamnej zmeny.

Zmena Zmluvy o poskytnuti NFP sa podl'a tohto pismena d) vykona najneskor pri najbliz§om
pisomnom dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP. Menej vyznamnou zmenou sa rozumie aj
menej vyznamna zmena Projektu, ktora nema vplyv na znenie ustanoveni Zmluvy o poskytnuti
NFP. Na tak(to menej vyznamnu zmenu Projektu sa vztahuju ustanovenia tykajice sa
akceptacie takejto zmeny podl'a tohto pismena d), pricom v pripade akceptacie takejto zmeny
sa dodatok k Zmluve o poskytnuti NFP nevyhotovuje.

Za menej vyznamné zmeny Zmluvy o poskytnuti NFP sa povazuji najma:

(i) omeskanie Prijimatel'a so zacatim realizacie kazdej z hlavnych Aktivit Projektu v ramci
Realizacie hlavnych aktivit Projektu maximalne 0 3 mesiace od terminu uvedeného v
Prilohe €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP,

(ii) zmena projektovej alebo inej podkladovej dokumentacie vo vztahu k Projektu, ktord nema
vplyv na rozpocet Projektu, cielovii hodnotu Meratel'nych ukazovatel'ov Projektu, ani na
dodrzanie podmienok poskytnutia prispevku (napriklad zmena vykresovej dokumentécie,
zmena technickych sprav, zmena §tadii a podobne),

Ak dojde v Projekte k znizeniu ciel'ovej hodnoty Meratel'ného ukazovatel’a Projektu o 5 % alebo
menej oproti cielovej hodnote Meratelného ukazovatela Projektu, ktora bola schvalena
v Ziadosti o NFP, takito zmena nie je predmetom postupov rieSenia zmien podl’a tohto ¢lanku
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zmluvy. Ak Poskytovatel stanovi v Pravnych dokumentoch oznamovaciu povinnost’ Prijimatel’a
aj vo vztahu k takejto skutoCnosti, Prijimatel’ je povinny tito oznamovaciu povinnost’ plnit
spdsobom vyplyvajicim z Pravneho dokumentu Poskytovatela.

e) Iné zmeny Zmluvy o poskytnuti NFP, ako st zmeny opisané v pismenach a) az d) tohto odseku,
st vyznamnej$imi zmenami (d’alej aj ako ,,vyznamnejsie zmeny), a tieto je mozné vykonat’ len
na zaklade vzdjomnej dohody oboch Zmluvnych strdn vo forme pisomného a vzostupne
o¢islovaného dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP. Zmene Zmluvy 0 poskytnuti NFP o
vyznamnejsie zmeny predchadza ziadost’ Prijimatel'a o zmenu Zmluvy 0 poskytnuti NFP, ktora
podava Poskytovatel'ovi na formulari, ktory pre tento ucel vydal Poskytovatel’.

Zmluvné strany sa dohodli, ze v pripade vyznamnejSich zmien je Prijimatel’ povinny podat’ Ziadost’
0 zmenu a postupovat’ podla odseku 6.3 tohto ¢lanku pred vykonanim samotnej zmeny (zmenové
konanie ex-ante). Vo vynimoénych pripadoch, ktoré vyplyvaji z Pravnych dokumentov vydanych
Poskytovatelom, napriklad z Prirucky pre prijimatela, moézu vyplyvat osobitné druhy
vyznamnejSich zmien, v ktorych je Prijimatel’ opravneny podat’ ziadost’ o zmenu aj po uskuto¢neni
vyznamnej$ej zmeny postupom podla odseku 6.10 tohto ¢lanku (zmenové konanie ex-post).
VyznamnejSou zmenou sa rozumie aj vyznamnejSia zmena Projektu, ktora nema vplyv na znenie
ustanoveni Zmluvy o poskytnuti NFP. Na takato vyznamnej$iu zmenu Projektu sa vztahuji
ustanovenia tykajice sa schvalenia takejto zmeny podla tohto pismena e), pricom pri schvaleni
takejto zmeny sa dodatok k Zmluve o poskytnuti NFP nevyhotovuje v pripade, ak schvalena zmena
nema vplyv na znenie ustanoveni Zmluvy o poskytnuti NFP.

6.3 V pripade vyznamnej$ej zmeny podl'a odseku 6.2 pism. e) tohto ¢lanku, je Prijimatel’ povinny
poziadat’ o zmenu Zmluvy o poskytnuti NFP pred vykonanim samotnej zmeny alebo pred uplynutim
doby, ku ktorej sa pozadovana zmena viaze, alebo pred vznikom, pripadne zanikom skuto¢nosti,
ktora sa ma prostrednictvom vykonania zmeny odvratit. Vyznamnej$imi zmenami podliehajicimi
zmenovému konaniu ex- ante s vSetky zmeny, pre ktoré vyslovne z tejto Zmluvy o poskytnuti NFP
alebo z Pravnych dokumentov vydanych Poskytovatel'om nevyplyva iny rezim zmien. Ide najma o
zmenu:

a) miesta realizacie Projektu,

b) cielovych hodndt Meratel'nych ukazovatelov Projektu v osobitnych pripadoch pri splneni
podmienok podl'a odseku 6.6 tohto ¢lanku,

€) Meratelnych ukazovatel'ov Projektu, ak ide 0 znizenie ciel'ovej hodnoty o viac ako 5 % oproti
vyske cielovej hodnoty Meratelného ukazovatel'a Projektu, ktora bola schvalena v Ziadosti
0 NFP (podla podmienok uvedenych v odseku 6.7 tohto ¢lanku),

d) tykajucu sa omeskania Prijimatel'a so zac¢atim realizacie kazdej z hlavnych Aktivit Projektu v
ramci Realizacie hlavnych aktivit Projektu 0 viac ako 3 mesiace od terminu uvedeného v Prilohe
¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP,

e) tykajiicu sa prediZenia realizicie kazdej z hlavnych Aktivit Projektu v ramci Realizacie
hlavnych aktivit Projektu oproti terminom vyplyvajicim pre kazda hlavna Aktivitu Projektu
z Prilohy ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP,

f) v hlavnych Aktivitach Projektu v porovnani so stavom uvedenym Vv Prilohe ¢. 2 Zmluvy
0 poskytnuti NFP v ¢ase podania ziadosti o zmenu alebo tykajucu sa podmienok Realizacie
aktivit Projektu,

g) majetkovo-pravnych pomerov tykajucich sa Predmetu Projektu alebo stvisiacich s Realizaciou
hlavnych aktivit Projektu v zmysle ¢lanku 6 odseku 3 VZP,

h) priamo sa tykajucu podmienky poskytnutia prispevku, ktora vyplyva z Vyzvy a spdsobu jej
splnenia Prijimatelom,
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i) pouzivaného systému financovania,
J) Vvrozpocte Projektu, okrem nedoéerpania niektorej rozpoctovej polozky,
K) Prijimatel’a podl'a ¢lanku 2 odseku 3 VZP, ktora musi byt’ v stilade s podmienkami Vyzvy.

6.4 Ziadost o zmenu zmluvy tykajicu sa vyznamnej$ej zmeny musi byt riadne odovodnend a musi
obsahovat’ informacie/udaje, ktoré stanovuje Zmluva o poskytnuti NFP, inak ju Poskytovatel' bez
d’alsieho posudzovania neschvali. Poskytovatel’ nie je povinny navrhovanej Ziadosti Prijimatela o
zmenu vyhoviet, av§ak rovnako nie je oprdvneny suhlas so zmenou bezdévodne odopriet’ v pripade,
ak ziadost’ o zmenu spiiia vietky podmienky stanovené Zmluvou o poskytnuti NFP a podmienky
vyplyvajiice z Prdvnych dokumentov, ktoré¢ moéze vydat a Zverejnit Poskytovatel na svojom
webovom sidle. V pripade, ak dojde k neschvaleniu ziadosti o zmenu, Prijimatel’ nie je opravneny
realizovat’ predmetnti zmenu v ramci Realizacie aktivit Projektu; ak by K realizacii zmeny doslo,
budi vydavky suvisiace s takouto zmenou povazované za Neopravnené vydavky. O vysledku
posudenia podanej ziadosti o zmenu informuje Poskytovatel' Prijimatela pisomne. V pripade
schvalenia vyznamnejsej zmeny Poskytovatel’ zabezpeci vypracovanie navrhu dodatku k Zmluve
0 poskytnuti NFP, ktory bude upravovat Zmluvu o poskytnuti NFP v rozsahu schvalenej
vyznamnejsej zmeny.

6.5 Pravne ucinky vo vztahu k opravnenosti vydavkov suvisiacich so zmenou Projektu nastanu:

a) pri menej vyznamnej zmene, ktort Poskytovatel’ akceptuje podl'a odseku 6.2 d) tohto ¢lanku,
v kalendarny den, kedy zmena skuto¢ne vznikla,

b) pri menej vyznamnej zmene, ktorti Poskytovatel’ neakceptuje podla odseku 6.2 d) tohto ¢lanku,
s vydavky suvisiace s takouto zmenou Neopravnenymi vydavkami, ibaze dojde k jej
neskorSiemu schvaleniu Poskytovatel'om sposobom pre vyznamnejSiu zmenu; v takom pripade
pravne G¢inky zmeny nastanu podl'a typu vyznamnejsej zmeny bud’ podl'a pism. ¢) alebo podl'a
pism. d) tohto odseku 6.5,

C) pri vyznamnejSej zmene podlichajiicej zmenovému konaniu ex- ante (vyznamnejSie zmeny
podla odseku 6.3 tohto ¢lanku), v kalendarny den jej schvalenia Poskytovatel'om,

d) pri vyznamnejSej zmene podlichajiicej zmenovému konaniu ex- post (vyznamnejSie zmeny
podla odseku 6.10 tohto ¢lanku) ) v kalendarny den, kedy vyznamnej$ia zmena nastala, ak
nasledne dojde k jej schvaleniu Poskytovatel'om.

6.6 Zmluvné strany sa dohodli, ze Ziadané zmeny v MerateI'nych ukazovatel'och Projektu sa posudzuju
vo vztahu k planovanym ciefovym hodnotdm vyplyvajicim zo schvalenej Ziadosti o NFP. To
neplati v osobitnych pripadoch, ak z dévodu chyby v pisani, pocitani, inej zrejmej nespravnosti,
omylu alebo v doésledku preukazanej zmeny pomerov mimo dosah Prijimatela Zmluvna strana
identifikuje, ze je odovodnené zmenit cielovi hodnotu Meratelného ukazovatela Projektu
z hladiska celkového nastavenia Projektu. Takato zmena je vzdy vyznamnejSou zmenou
podliehajucou zmenovému konaniu ex-ante. Zmena nemoze byt schvalena, ak by nové hodnoty
Meratel'nych ukazovatel'ov Projektu spdsobili neschvalenie Ziadosti o NFP, ak by boli jej su¢ast'ou
v Case konania o ziadosti. Po schvaleni zmeny sa takto upravené hodnoty Meratelnych
ukazovatel'ov Projektu povazuju za nové cielové hodnoty Meratelnych ukazovatelov Projektu
namiesto hodnét vyplyvajticich zo schvélenej Ziadosti 0 NFP, na ktoré sa uz neprihliada a ktoré sa
tym nahradzaju, ak sa v inom ustanoveni Zmluvy o poskytnuti NFP uvadza odkaz na hodnotu
Meratel'ného ukazovatel'a Projektu v nadviznosti na schvalenti Ziadost o NFP.

6.7 V pripade zmeny podla odseku 6.3 pism. c) tohto ¢lanku Ssa samostatne posudzuji zmeny
v cielovych hodnotach Meratel'nych ukazovatel'ov Projektu s priznakom v suvislosti s vplyvom
navrhovanej zmeny na vysku poskytovaného NFP a v cielovych hodnotach Meratelnych
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ukazovatel'ov bez priznaku. Vo vztahu k zmenam cielovych hodnét MerateI'nym ukazovatel'ov
Projektu sa Zmluvné strany dohodli, Ze:

a) Pri MerateI'nych ukazovatel'och Projektu s priznakom Poskytovatel pri posudzovani
pozadovanej zmeny posudi zdévodnenie nedosiahnutia cielovych hodnét tychto ukazovatel'ov
z hradiska identifikacie rizik, ktoré boli predmetom analyzy pri predkladani Ziadosti o NFP
a predlozenych dokumentov preukazujucich skutocnost, ze nedosiahnutie cielovych hodnot
Meratelnych ukazovatel'ov Projektu s priznakom bolo spdsobené faktormi, ktoré Prijimatel’
objektivne nemohol ovplyvnit’. Poskytovatel je oprdvneny v jednotlivom pripade tohto druhu
Meratel'ného ukazovatela Projektu s priznakom schvalit' znizenie jeho ciel'ovej hodnoty
Vv riadne oddvodnenych pripadoch, pricom hodnota nesmie klesnat’ pod hranicu 40 % oproti
jeho vyske, ktora bola uvedena v Schvalenej ziadosti o NFP. V pripade, ak je mozné akceptovat’
odovodnenie Prijimatel’a o nedosiahnuti ciel'ovej hodnoty Meratel'ného ukazovatel’a Projektu
S priznakom a jeho navrhované znizenie neklesne pod minimalnu hranicu podla pismena b)
tohto odseku, Poskytovatel' zmenu schvali, ¢im dochadza k akceptovaniu znizenej vysky
cielovej hodnoty Merate'ného ukazovatel’a Projektu s priznakom zo strany Poskytovatel’a bez
vplyvu na znizenie vySky NFP.

b) ZniZenie ciel'ovej hodnoty jednotlivého Meratel'ného ukazovatel’a Projektu s priznakom 0 viac
ako 60 % oproti vyske, ktord bola uvedena v Schvalenej Zziadosti o NFP, predstavuje
nedosiahnutie ciel'a Projektu, v dosledku ¢oho ide o podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti
NFP.

€) Meratel'né ukazovatele Projektu bez priznaku st zavdzné z hl'adiska dosiahnutia ich planovanej
cielovej hodnoty. Znizenie ciel'ovej hodnoty jednotlivého Meratel'ného ukazovatel'a Projektu
bez priznaku o viac ako 40 % oproti jeho vyske, ktora bola uvedena v Schvalenej ziadosti o NFP,
predstavuje nedosiahnutie ciel'a Projektu, v dosledku ¢oho ide o podstatné poruSenie Zmluvy
0 poskytnuti NFP.

d) Vo vztahu k finanénému plneniu ma Poskytovatel’ pravo znizit'” vysku poskytovaného NFP
primerane k zniZzeniu hodnoty MerateI'ného ukazovatela Projektu pri dodrzani minimalnej
hranice a ostatnych pravidiel uvedenych v predchadzajucich pismenach tohto odseku (vratane
vynimky z tohto postupu uvedenej v pismene a) vysSie), a to vo vztahu k tym hlavnym
Aktivitam, v ktorych prichadza k dosiahnutiu znizovaného Merate'ného ukazovatel’a Projektu
v zmysle ¢lanku 10 odsek 1 VZP a vykonat’ zodpovedajice znizenie vydavkov na podporné
Aktivity Projektu.

V pripade, ak jednou Aktivitou dochadza k naplneniu viac ako jedného Meratel'ného
ukazovatel’a, vySka NFP sa znizi priamo imerne k zniZeniu cielovej hodnoty MerateI'ného
ukazovatela Projektu po zapocitani Grovne plnenia ostatnych Meratelnych ukazovatelov
Projektu, bez ohl'adu na to, o ktory druh MerateI'ného ukazovatel'a Projektu ide.

e) Poskytovatel’ je opravneny v Pravnych dokumentoch upravit’ osobitny postup pre pripady, ak
sa Meratel'ny ukazovatel’ Projektu dosahuje prostrednictvom odlisnych hlavnych Aktivit, nez
vyplyvaju z Prilohy ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP, alebo ak znizenie vysky poskytovaného
NFP v dosledku znizenia hodnoty Merate'ného ukazovatel'a Projektu scasti alebo celkom
zodpoveda vyske nedoCerpaného NFP Prijimatel'om, alebo ak nastanu iné osobitné pripady.

6.8 V pripade, ak Prijimatel’ vo vztahu k povinnosti poziadat’ o zmenu Zmluvy o poskytnuti NFP pred
uplynutim doby troch mesiacov od terminu Zacatia realizacie hlavnych aktivit Projektu uvedeného
v Prilohe €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP podla odseku 6.3 pismeno d) tohto ¢lanku:

a) porusil uvedenu povinnost’, teda nepoziadal v stanovenej dobe 0 zmenu Zmluvy o poskytnuti
NFP, ide 0 podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP,
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b)

neporusil uvedent povinnost’, teda poziadal v stanovenej dobe 0 zmenu Zmluvy o poskytnuti
NFP a Poskytovatel’ tito zmenu schvalil, Poskytovatel mu poskytne dodatocnu lehotu nie
kratsiu ako 20 dni na Zacatie realizacie hlavnych aktivit Projektu, pricom poskytnuta dodatocna
lehota zac¢ina plynat’ prvym ditom v mesiaci nasledujucim po mesiaci uvedenom v Prilohe €. 2
Zmluvy o poskytnuti NFP v zmysle schvalenej zmeny. Prijimatel’ je opravneny poziadat
0 posunutie terminu Zacatia realizacie hlavnych aktivit Projektu aj opakovane . Ak ani v takto
poskytnutej dodato¢nej lehote nie je Poskytovatelovi dorucené Hlasenie realizacii aktivit
Projektu, z ktorého nepochybne vyplyva, Zze Prijimatel’ zacal Realizaciu hlavnych aktivit
Projektu alebo Prijimatel’ v tejto lehote nepoziadal o zmenu Zmluvy o poskytnuti NFP podl'a
odseku 6.3 pismeno d) tohto ¢lanku, takéto opomenutie Prijimatel'a moze predstavovat
podstatné poruSenie Zmluvy o poskytnuti NFP.

6.9 Zmluvné strany sa dohodli, Ze pri predlzovani doby Realizacie hlavnych aktivit Projektu (zmeny
podla odseku 6.3 pismeno f) tohto ¢lanku) platia nasledovné pravidla, ¢im vsak nie st dotknuté
ostatné pravidla vyplyvajliice zo Zmluvy o poskytnuti NFP tykajice sa ¢asového aspektu Realizacie

hl
a)

b)

6.10

6.11

6.12

avnych aktivit Projektu (napriklad pravidla uvedené v ¢lankoch 8 a 9 VZP):

Dobu Realizacie hlavnych aktivit Projektu nie je mozné prediit' nad rimec maximalnej doby,
ktora pre realizaciu hlavnych aktivit projektov vyplyva z Vyzvy a ktora je uvedena pri definicii
Realizacie hlavnych aktivit Projektu v ¢lanku 1 odsek 3 VZP, a ktora nesmie presiahnut
31.12.2023. V ramci tejto doby stanovenej Vyzvou pre realizaciu hlavnych aktivit projektov je
mozné individualne stanovenu dobu Realizacie hlavnych aktivit Projektu predlzovat’ na zaklade
podanej ziadosti 0 zmenu zo strany Prijimatela.

Ak Prijimatel’ nepoziada o predizenie doby Realizicie hlavnych aktivit Projektu pred jej
uplynutim, vydavky, ktoré realizoval v ¢ase od uplynutia doby Realizacie hlavnych aktivit
Projektu do schvalenia Ziadosti o prediZenie doby Realizacie hlavnych aktivit Projektu, su
neopravnenymi vydavkami. Plynutie doby Realizacie hlavnych aktivit Projektu nie je dotknuté
neskorym podanim Ziadosti o jej prediZenie, t. j. jej plynutie sa neprerusuje po¢as obdobia medzi
uplynutim povodne dohodnutého terminu Ukoncenia realizacie hlavnych aktivit Projektu
a podanim ziadosti 0 zmenu.

Vo vynimoc¢nych pripadoch vyznamnejSich zmien, ktoré vyplyvaji z Pravnych dokumentov
vydanych Poskytovatel'om, napriklad z Prirucky pre prijimatel’a, mézu vyplyvat’ osobitné druhy
tychto zmien, ktoré nie st uvedené v odseku 6.3 tohto ¢lanku a na ktoré sa vztahuje zmenové
konanie ex-post v zmysle tohto odseku. V pripade takychto vyznamnejsich zmien je Prijimatel’
opravneny predlozit’ Ziadost o platbu , ktora ako prvé zahfia aspoii niektoré vydavky, ktoré su
pozadovanou zmenou dotknuté, az po schvaleni takychto vyznamnejsich zmien Poskytovatel'om.
Tym nie st dotknuté povinnosti Prijimatel’a vyplyvajuce mu zo zdkona o finan¢nej kontrole
a audite tykajuce sa vykonavania zakladnej finan¢nej kontroly, ak sa na neho povinnost’
vykonavania zakladnej finan¢nej kontroly vztahuje. Opravnenost’ vydavkov podlieha kontrole
podl'a zakona o finan¢nej kontrole a audite. Osobitne sa stanovuje, Ze v dosledku porusenia
povinnosti predlozit’ Ziadost' o platbu az po schvaleni Ziadosti o zmenu v zmysle tohto ¢lanku,
budu vSetky vydavky, ku ktorym sa vztahuju vykonané zmeny, zamietnuté. Prijimatel je
opravneny do daliej Ziadosti o platbu, po splneni vsetkych aplikovatelnych podmienok
opravnenosti, zahrnit aj takéto povodne zamietnuté vydavky.

Ak nie st v jednotlivych odsekoch tohto ¢lanku 6 uvedené pre jednotlivé druhy zmien osobitné
dojednania, schvalena zmena Zmluvy o poskytnuti NFP sa premietne do pisomného, vzostupne

¢islovaného dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP, ktorého navrh pripravi Poskytovatel’ v sulade
so schvalenou zmenou Zmluvy 0 poskytnuti NFP a zasle na odsthlasenie Prijimatel'ovi.

Zmeny Zmluvy o0 poskytnuti NFP, ktoré¢ iniciuje Poskytovatel’ a ktoré nie su osobitne riesené
V inych ustanoveniach Zmluvy o poskytnuti NFP (napriklad v pripade zmien z dovodu
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6.13

6.14

6.15

aktualizacie zmluvy alebo VZP v zmysle odseku 6.2 tohto ¢lanku zmluvy), sa vykonaji na zaklade
pisomného, o¢islovaného dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP. Poskytovatel’ méze obsah zmeny
vopred ustne, elektronicky alebo pisomne komunikovat’ s Prijimatelom a nésledne dohodnuté
znenie zapracovat’ do navrhu pisomného a ocislovaného dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP
alebo priamo pripravit’ navrh pisomného a ocislovaného dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP
a zaslat’ ho na odsuhlasenie Prijimatel'ovi.

Maximalna vyska NFP uvedena v ¢lanku 3 odsek 3.1 zmluvy nie je ustanoveniami tohto ¢lanku
6 dotknuta.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, 7¢ vietky zmeny v Systéme riadenia ESIF, Systéme
finan¢ného riadenia alebo v Prdvnych dokumentoch, z ktorych pre Prijimatel’a vyplyvaju prava
a povinnosti alebo ich zmeny su pre Prijimatela zavdzné, a to diiom ich Zverejnenia.

Na schvalenie zmeny Zmluvy o poskytnuti NFP, ani na uzatvorenie dodatku Zmluvy o poskytnuti
NFP bez predchadzajiceho schvalenia zmeny, ktora je obsiahnuta v predmetnom dodatku Zmluvy
0 poskytnuti NFP, nie je pravny narok.

7. ZAVERECNE USTANOVENIA

7.1

7.2.

Zmluva o poskytnuti NFP nadobuda platnost’ dilom neskorSieho podpisu Zmluvnych stran a
ucinnost’ v stilade s § 47a Obcianskeho zakonnika nadobuda kalendarnym diiom nasledujicim
po dni jej zverejnenia Poskytovatelom v Centralnom registri zmluv. Ak Poskytovatel aj
Prijimatel’ si obaja povinnymi osobami podl'a zdkona ¢. 211/2000 Z. z. v takom pripade pre
nadobudnutie ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP je rozhodujuce zverejnenie Zmluvy o
poskytnuti NFP Poskytovatelom. Zmluvné strany sa dohodli, ze prvé zverejnenie Zmluvy o
poskytnuti NFP zabezpeci Poskytovatel a o ditume zverejnenia Zmluvy o poskytnuti NFP
informuje Prijimatel'a. Ustanovenia o nadobudnuti platnosti a i¢innosti podl’a tohto odseku 7.1 sa
rovnako vztahuju aj na uzavretie kazdého dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP.

Zmluva o poskytnuti NFP sa uzatvara na dobu ur¢itu a jej platnost’ a u¢innost’ kon¢i schvalenim
poslednej Naslednej monitorovacej spravy, ktoru je Prijimatel’ povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi
v stlade s ustanovenim ¢lanku 4 odsek 5 VZP a v pripade, ak sa na Projekt nevzt'ahuje povinnost’
predkladania Naslednych monitorovacich sprav, konci platnost’ a u¢innost’ Zmluvy o poskytnuti
NFP Finanénym ukonéenim Projektu, S vynimkou:

a. Clanku 10,12 a 19 VZP, ktorych platnost’ a u¢innost’ kon¢i 31. decembra 2028 alebo po tomto
datume vysporiadanim finan¢nych vztahov medzi Poskytovatel'om a Prijimatel'om na zaklade
Zmluvy o poskytnuti NFP, ak nedoslo k ich vysporiadaniu k 31. decembru 2028;

b. tych ustanoveni Zmluvy o poskytnuti NFP, ktoré maju sankény charakter pre pripad porusenia
povinnosti vyplyvajucich pre Prijimatela (z ¢lankov 10, 12 a 19 VZP), s vynimkou zmluvnej
pokuty, pricom ich platnost’ a i¢innost’ kon¢i s platnost'ou a i¢innost’ou predmetnych ¢lankov;

c. projektov, v ramei ktorych doslo k poskytnutiu Statnej pomoci, platnost’ a iéinnost’ ¢lanku 10
a ¢lanku 19 VZP trva po dobu stanovenu v bodoch (i) a (ii) tohto pismena c), ak z pismen a)
a b) tohto odseku 7.2 nevyplyvaju dlhsie lehoty:

(i) platnost’ a u¢innost’ ¢lanku 19 VZP konéi uplynutim 10 rokov od schvalenia poslednej
Naslednej monitorovacej spravy a

(i1) platnost’ a ucinnost’ ¢lanku 10 VZP v suvislosti s vymahanim neopravnenej Statnej
pomoci konéi uplynutim 10 rokov od schvalenia poslednej Naslednej monitorovacej

spravy.
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7.3.

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

Platnost’ a ucinnost’ Zmluvy o poskytnuti NFP v rozsahu jej ustanoveni uvedenych v pismenach
a) az c) tohto odseku sa prediZi (bez potreby vyhotovovania osobitného dodatku k Zmluve
0 poskytnuti NFP, t. j. len na zdklade ozndmenia Poskytovatel'a Prijimatelovi) v pripade, ak
nastanu skutocnosti uvedené v c¢lanku 140 vSeobecného nariadenia o cas trvania tychto
skuto¢nosti.

Ustanovenim akéhokol'vek zéstupcu oprdvneného konat za Prijimatela, nie je dotknuta
zodpovednost’ Prijimatel’a.

Prijimatel’ vyhlasuje, Ze mu nie st zname Ziadne okolnosti, ktoré by negativne ovplyvnili jeho
opravnenost’ alebo opravnenost’ Projektu na poskytnutie NFP v zmysle podmienok, ktoré viedli
k schvaleniu Ziadosti o NFP pre Projekt. Nepravdivost’ tohto vyhlasenia Prijimatela sa povazuje
za podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP a Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho
cast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP.

Prijimatel’ vyhlasuje, ze vSetky vyhlasenia pripojené k ziadosti o NFP ako aj zaslané
Poskytovatel'ovi pred podpisom Zmluvy o poskytnuti NFP st pravdivé a zostavaji ucinné pri
uzatvoreni Zmluvy o poskytnuti NFP v nezmenenej forme. Nepravdivost' tohto vyhlasenia
Prijimatel’a sa povazuje za podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP a Prijimatel’ je povinny
vratit' NFP alebo jeho Cast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP.

Ak sa akékol'vek ustanovenie Zmluvy o poskytnuti NFP stane neplatnym v dosledku jeho rozporu
s pravnymi predpismi SR alebo pravnymi aktmi EU, nespdsobi to neplatnost’ celej Zmluvy
0 poskytnuti NFP, ale iba dotknutého ustanovenia Zmluvy o poskytnuti NFP. Zmluvné strany sa
v takom pripade zavdzuju bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit’ neplatné zmluvné
ustanovenie novym platnym ustanovenim, pripadne vypustenim takéhoto ustanovenia tak, aby
zostal zachovany ucel Zmluvy o poskytnuti NFP a obsah jednotlivych ustanoveni Zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Ak zavdzkovy vztah vyplyvajuci zo Zmluvy o poskytnuti NFP medzi Poskytovatel'om
a Prijimatel'om, s ohl'adom na ich pravne postavenie, nespada pod vztahy uvedené v § 261
Obchodného zakonnika, Zmluvné strany vykonali vol'bu prava podl'a § 262 odsek 1 Obchodného
zakonnika a vyslovne sthlasia, Ze ich zavdzkovy vzt'ah vyplyvajici zo Zmluvy o poskytnuti NFP
sa bude riadit Obchodnym zakonnikom tak, ako to vyplyva zo zahlavia oznacenia Zmluvy
0 poskytnuti NFP na tivodnej strane. Vetky spory, ktoré vznikni zo Zmluvy o0 poskytnuti NFP,
vratane sporov o jej platnost,, vyklad alebo ukon¢enie Zmluvné strany prednostne rieSia vyuzitim
ustanoveni Obchodného zakonnika a d’alej pravidiel a zdkonov uvedenych v ¢lanku 3 odseky 3.3
a 3.6 tejto zmluvy, d’alej vzajomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami. V pripade, Ze sa
vzajomné spory Zmluvnych stran vzniknuté v stvislosti s plnenim zavéizkov podla Zmluvy
0 poskytnuti NFP alebo v suvislosti s iou nevyriesia, Zmluvné strany budu vsetky spory vzniknuté
20 Zmluvy o poskytnuti NFP, vratane sporov o jej platnost’, vyklad alebo ukoncenie, riesit’ na
miestne a vecne prislusSnom sude Slovenskej republiky podl'a pravneho poriadku Slovenskej
republiky. V pripade sporu sa bude postupovat podl'a rovnopisu uloZzeného u Poskytovatela. S
ohladom na znenie tretej vety § 2 odsek 2 zak. ¢. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v zneni
neskorsich predpisov Poskytovatel' ako Riadiaci orgdn kona v mene §tatu pred sudmi a inymi
organmi vo veciach vyplyvajucich z tejto Zmluvy o poskytnuti NFP, ktoré sa tykaji majetku statu,
ktory spravuje, alebo sporného majetku, ktorého spravcom by mal byt podl'a uvedeného zakona
alebo podl'a osobitnych predpisov.

Zmluva o poskytnuti NFP je vyhotovena v 3 rovnopisoch, priCom po uzavreti Zmluvy
0 poskytnuti NFP dostane Prijimatel’ 1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel. Uvedeny
pocet rovnopisov a ich rozdelenie sa rovnako vztahuje aj na uzavretie kazdého dodatku k Zmluve
0 poskytnuti NFP.
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7.9 Zmluvné strany vyhlasuja, Ze si text Zmluvy o poskytnuti NFP doésledne precitali, jej obsahu a
pravnym ucinkom z nej vyplyvajucich porozumeli, ich zmluvné prejavy st dostatocne slobodné,
jasné, urcité a zrozumite'né, nepodpisali zmluvu v ntdzi ani za napadne nevyhodnych
podmienok. Podpisujiice osoby st opravnené k podpisu Zmluvy o poskytnuti NFP a na znak
suhlasu ju podpisali.

Prilohy:

Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.
Priloha ¢.

(O, T SN S I NS T

Vseobecné zmluvné podmienky

Predmet podpory NFP

Rozpocet Projektu

Finan¢né opravy za porusenie pravidiel a postupov obstardvania
Opis Projektu

Za Poskytovatela v Bratislave, dia:

POdPIS: .o
JUDr. Adela Daniskova

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zéastupcu! Poskytovatel’a

Za Prijimatel’a v Bratislave, dna:

POdPIS: .ovveeeececeeee e

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zéastupcu? Prijimatel’a

Mgr., RNDr., MUDr. Jan Mikas PhD.

1 Ak sa nehodi, preciarknite
2 Ak sa nehodi, preciarknite
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Operacny program **

Efektivna B Eurdpska ania
verejna sprava * Eurépsky socialny fond

* %

Priloha ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP

Clanok 1

VSEOBECNE ZMLUVNE PODMIENKY K ZMLUVE O POSKYTNUTI
NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRiISPEVKU

VSEOBECNE USTANOVENIA

1. Tieto vSeobecné zmluvné podmienky (d’alej ako ,,VZP*), ktoré s sticastou Zmluvy
0 poskytnuti NFP, blizSie upravuju prava a povinnosti Zmluvnych stran, ktorymi st na
strane jednej Poskytovatel NFP a na strane druhej Prijimatel’ tohto NFP pri poskytnuti NFP
zo strany Poskytovatel'a Prijimatel'ovi podl'a podmienok uvedenych v Zmluve o poskytnuti

NFP.

2.  Vzijomné prava a povinnosti medzi Poskytovatel'om a Prijimatelom sa riadia Zmluvou
0 poskytnuti NFP, vSetkymi ostatnymi pravnymi predpismi a dokumentmi, ktoré st
uvedené v ¢lanku 3 ods. 3.3 zmluvy a na ktoré Zmluva 0 poskytnuti NFP odkazuje.

Zakladny pravny ramec upravujuci vzt'ahy medzi Poskytovatelom a Prijimatelom tvoria
najma4, ale nielen, nasledovné pravne predpisy:

a) pravne akty EU:

(i) vSeobecné nariadenie,

(ii) Nariadenia k jednotlivym ESIF;

(iii) Implementa¢né nariadenia, ktorymi su jednotlivé vykonavacie nariadenia alebo
delegované nariadenia,

b) pravne predpisy SR:

(i) Zakon o prispevku z ESIF,

(i) Zakon o rozpoctovych pravidlach,

(iii) Zakon o finanénej kontrole a audite,

(iv) Obchodny zakonnik,

(v) zékon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov (d’alej
len ,,Obciansky zakonnik*),

(vi) zakon €. 358/2015 Z. z. o uprave niektorych vzt'ahov v oblasti §tatnej pomoci a
minimalnej pomoci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (d’alej len ,,zakon
0 Statnej pomoci®),

(vii) zakon ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii Ustrednej
Statnej spravy v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,.kompetencny zdkon®).

(viii) zakon ¢. 343/2015 Z. z. 0 verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon
0 VO*), zékon €. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zadkonov Vv zneni neskorsich predpisov,

(ix) zékon o uctovnictve

(x) zékon ¢. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
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Pojmy pouzité v tychto VZP st v nadvéznosti na ¢lanok 1 ods. 1.1 zmluvy zavézné pre
celi Zmluvu o poskytnuti NFP, vratane vykladovych pravidiel obsiahnutych v ¢lanku 1
ods. 1.2 az 1.4 zmluvy. Povinnosti vyplyvajice pre Zmluvné strany z definicie pojmov
podl’a tohto odseku 3 st rovnako zavazné, ako by boli obsiahnuté v inych ustanoveniach
Zmluvy o poskytnuti NFP.

Aktivita — suhrn ¢innosti realizovanych Prijimatel'om v ramci Projektu na to vyc¢lenenymi
finanénymi zdrojmi pocas opravneného obdobia stanoveného vo Vyzve. Aktivity sa Clenia
na hlavné aktivity a podporné aktivity. Podporné aktivity su vymedzené vecne, t.j. vecne
musia suvisiet’ s hlavnymi Aktivitami a podporovat’ ich realizaciu v zmysle Zmluvy
0 poskytnuti NFP, a financne. Hlavna aktivita je vymedzena cCasom, tj. musi byt
realizovana v ramci doby Realizacie hlavnych aktivit Projektu, je vymedzend vecne
a finan¢ne. Hlavnou aktivitou sa prispieva k dosiahnutiu konkrétneho vysledku a ma
definovany vystup, ktory predstavuje pridanti hodnotu pre Prijimatela a/alebo ciel'ova
skupinu/uZzivatel'ov vysledkov Projektu nezavisle na realizacii ostatnych Aktivit. Ak sa
osobitne v Zmluve o poskytnuti NFP neuvadza inak, vSeobecny pojem Aktivita bez
privlastku ,,hlavna“ alebo ,,podpornd®, zahtiia hlavné aj podporné Aktivity;

ARACHNE - je $pecificky nastroj na hibkovii analyzu tdajov s cielom uréit’ projekty
v ramci ESIF nachylné na rizika podvodu, konflikt zdujmov a nezrovnalosti a ktory moze
zvysit' efektivnost’ vyberu a riadenia projektov, auditu a dalej posilnit’ zistovanie a
odhalovanie podvodov a predchadzanie podvodom; systtm ARACHNE vytvorila
Eurépska komisia a ¢lenskym Statom umoznila jeho vyuzivanie;

Bezodkladne — najneskér do siedmich pracovnych dni od vzniku skutoénosti rozhodnej pre
pocitanie lehoty; to neplati, ak sa v konkrétnom ustanoveni Zmluvy o poskytnuti NFP
stanovuje odlisna lehota platna pre konkrétny pripad; pre pocitanie lehdt platia pravidla
uvedené v definicii Lehoty;

Celkové opravnené vydavky — vydavky, ktorych maximalna vyska vyplyva z rozhodnutia
Poskytovatel’a, ktorym bola schvalena ziadost’ o NFP a ktoré predstavuju vecny aj financny
ramec pre vznik Opravnenych vydavkov, ak budi vynalozené v stvislosti s Projektom na
Realizaciu aktivit Projektu. Vecny ramec Celkovych opravnenych vydavkov reSpektuje
pravidla vyplyvajuce z Nariadeni k jednotlivym ESIF, z minimalnych $tandardov
opravnenosti uvedenych v Systéme riadenia ESIF, z Vyzvy a z pripadnej schémy pomoci.
Pre Gcely tejto Zmluvy 0 poskytnuti NFP je pouzivana terminologia ,,vydavky*, a to aj pre
,haklady* v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z. 0 G¢tovnictve v zneni neskor$ich predpisov
(dalej aj ,,zakon o uctovnictve*);

Centralny koordina¢ny organ alebo CKO — v podmienkach Slovenskej republiky plni
tlohy centralneho koordina¢ného organu Urad podpredsedu vlady SR pre investicie a
informatizaciu, ktory je ustrednym organom $tatnej spravy uréenym § 6 odsek 1 zakona
0 prispevku z ESIF a je zodpovedny za efektivnu a G&inni koordiniciu riadenia
poskytovania prispevku z eurdpskych Strukturdlnych a investicnych fondov v ramci
Partnerskej dohody;

Certifikacia — potvrdenie spravnosti, zakonnosti, opravnenosti a overitelnosti vydavkov
vo vztahu k systému riadenia a kontroly pri realizécii prispevku z eurdpskych
Strukturalnych a investi¢nych fondov,

Certifikany organ — narodny, regionalny alebo miestny verejny organ alebo subjekt
verejnej spravy uréeny Clenskym $tatom za ucelom certifikacie. Certifikaény organ plni
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ulohu organu zodpovedného za koordinaciu a usmernovanie subjektov zapojenych do
systému finan¢ného riadenia, vypracovanie uctov, , vypracovanie ziadosti o platbu a ich
predkladanie Europskej komisii, prijem platieb z Eurdpskej komisie, vysporiadanie
finanénych vztahov (najmd z titulu nezrovnalosti a finanénych oprav) s Eurdpskou
komisiou a na narodnej Grovni ako aj realizaciu platieb pre jednotlivé programy.
V podmienkach Slovenskej republiky plni tlohy certifikacného organu Ministerstvo
financii SR;

Dei — ditom sa rozumie Pracovny defi, ak v Zmluve 0 poskytnuti NFP nie je vyslovne
uvedené Ze ide o kalendarny deri;

Dokumenticia — akdkol'vek informécia alebo subor informacii zachytené
na hmotnom substrate, vratane elektronickych dokumentov vo formate pocitacového
suboru tykajuce sa a/alebo stvisiace s Projektom;

Dodavatel’ — subjekt, ktory zabezpecuje pre Prijimatel'a dodavku tovarov, uskuto¢nenie
prac alebo poskytnutie sluzieb ako stucast’ Realizacie aktivit Projektu na zaklade vysledkov
VO alebo iné¢ho druhu obstaravania, ktoré bolo v ramci Projektu vykonané v sulade so
Zmluvou o poskytnuti NFP;

EU - znamena Eurépska Unia, ktora bola formalne konstituovana na zaklade Zmluvy
0 Eurépskej Unii;

Eurépske §trukturilne a investi¢né fondy alebo ESIF — spoloéné oznadenie pre
Europsky fond regionalneho rozvoja, Eurdpsky socidlny fond, Kohézny fond, Eurdpsky
pol'nohospodarsky fond pre rozvoj vidieka a Eurdpsky ndmorny a rybarsky fond;

Europsky trad pre boj proti podvodom alebo OLAF EK — je trad, ktorého cielom je
chranit finanéné zaujmy EU, bojovat proti podvodom, korupcii a vietkym dalsim
nezadkonnym aktivitdm, vratane zneuzitia uradnej moci v ramci europskych institicii,
prostrednictvom vykonu internych a externych administrativnych vySetrovani,

Ex ante finan¢na oprava - zniZenie hodnoty deklarovanych vydavkov z dévodu zisteni
poruSenia pravnych predpisov SR alebo pravnych aktov EU, najmi v oblasti verejného
obstaravania. Nepotvrdena ex ante finan¢na oprava — Poskytovatel’ identifikuje porusenie
pravnych predpisov SR alebo pravnych aktov EU, ale vyska navrhovanej finanénej opravy
mdze byt upravena v nadvéznosti na vysledok prebiehajuceho sktimania iného organu
(napr. kontrola UVO).

Potvrdena finan¢na oprava — Poskytovatel’ identifikuje porusenie pravnych predpisov
SR alebo pravnych aktov EU, uplatni finanént opravu a k tomuto momentu sa neviaze
prebiehajiuce skimanie iného organu, ktoré by mohlo mat’ vplyv na vysku uplatnenej
finan¢nej opravy, resp. konanie bolo ukoncené a finanéna oprava bola uplatnend aj
v nadviznosti na ukonéené konanie in¢ho organu (napr. kontrola UVO).

Finan¢né ukoncenie Projektu (zodpoveda pojmu ukoncenie Realizacie Projektu, ako
tento pojem (ukonéenie realizacie projektu) pouziva Systém riadenia ESIF a sucasne
v zmysle Systému finan¢ného riadenia sa Projekt po ukonceni Realizacie Projektu oznacuje
ako ,,ukoncena operacia*) — nastane ditom, kedy po zrealizovani vSetkych Aktivit v ramci
Realizacie aktivit Projektu doslo k splneniu oboch nasledovnych podmienok:
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a) Prijimatel' uhradil vSetky Opravnené vydavky a tieto su premietnuté do
uctovnictva Prijimatela v zmysle prislusnych pravnych predpisov SR a
podmienok stanovenych v Zmluve o poskytnuti NFP a

b) Prijimatel’'ovi bol uhradeny/zu¢tovany zodpovedajici NFP.

Hlasenie o realizacii aktivit Projektu — formular v ITMS2014+, prostrednictvom ktorého
Prijimatel’ oznamuje Poskytovatelovi Zacatie a Ukoncenie realizdcie hlavnych aktivit
Projektu a informaciu o datume zacatia a ukonéenia realizicie podpornych aktivit Projektu;

Implementa¢né nariadenia — nariadenia, ktoré vydava Komisia ako vykonavacie
nariadenia alebo delegované nariadenia, ktorymi sa stanovuju podrobnejsSie pravidla a
podmienky uplatnitelné na vykonanie roéznych oblasti Upravy podla vSeobecného
nariadenia alebo podl'a Nariadeni k jednotlivym ESIF;

IT monitorovaci systém 2014+ alebo ITMS2014+ — informa¢ny systém, ktory zahffia
Standardizované procesy programového a projektového riadenia. Obsahuje udaje, ktoré st
potrebné na transparentné a efektivne riadenie, finanéné riadenie a kontrolu poskytovania
NFP. Prostrednictvom ITMS2014+ sa elektronicky vymietiaju udaje s udajmi
v informaénych systémoch Europskej komisie uréenych pre spravu eurdpskych
Strukturdlnych a investicnych fondov a S inymi vnitro$tatnymi informaénymi systémami
vratane ISUF, pre ktory je zdrojovym systémom v ramci integracného rozhrania;

Komisia alebo EK — znamena Europsku Komisiu;

Kontrolovana osoba — 0soba u ktorej sa vykonava kontrola overovanych skuto¢nosti
podrl'a zakona o prispevku ESIF a finan¢na kontrola alebo audit podl'a zakona o finanénej
kontrole a audite, pricom vo vztahu k zakonu o finanénej kontrole a audite ide 0 povinnu
osobu tak, ako je v tomto zakone definovana;

Lehota — ak nie je v Zmluve o poskytnuti NFP uvedené inak, za dni sa povazuju Pracovné
dni. Do plynutia lehoty sa nezapocitava kalendarny den, v ktorom doslo ku skuto¢nosti
urCujucej zaciatok lehoty. Lehoty uréené podla dni zaCinaju plynut’ prvym pracovnym
diiom nasledujticim po kalendarnom dni, v ktorom doslo ku skuto¢nosti urujicej zaciatok
lehoty. Lehoty ur¢ené podla tyzdnov, mesiacov alebo rokov sa koncia uplynutim toho
kalendarneho dna, ktory sa svojim oznacenim zhoduje s diiom, ked’ doslo k skutoc¢nosti
urcujucej zaciatok lehoty. Ak taky kalendarny den v mesiaci nie je, lehota sa konci
poslednym diiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne na sobotu, nedel'u alebo na deni
pracovného pokoja v zmysle zdkona ¢. 241/1993 Z. z. o Statnych sviatkoch, dnoch
pracovného pokoja a pamétnych diloch v zneni neskorSich predpisov, je poslednym ditom
lehoty nasledujuci pracovny deii. Lehota je pre Prijimatela zachovana, ak sa posledny deni
lehoty podanie poda osobne u Poskytovatel'a, alebo ak sa podanie odovzda na postovi
prepravu, ak nie je v Zmluve o poskytnuti NFP uvedené inak. V pripade elektronického
predkladania dokumentéacie prostrednictvom Ustredného portalu verejnej spravy sa
za moment, od ktoré¢ho zacina plynit lehota, povazuje den elektronického dorucenia
dokumentu, ak nie je dohodnuté v konkrétnom pripade inak;

Meratel'né ukazovatele Projektu — zavdzna kvantifikacia vystupov a ciel'ov, ktoré maji
byt dosiahnuté Realizaciou hlavnych aktivit Projektu, ich sledovanie na Grovni Projektu je
dolezité z pohl'adu riadenia Projektu a sledovania jeho vykonnosti a ktorymi sa zabezpeci
dosahovanie cielov na Grovni OP. Poskytovatel' zahrnie do Vyzvy navrh meratelnych
ukazovatelov, z ktorych Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o NFP vsetky alebo niektoré
meratel'né ukazovatele, za ktorych plnenie a vyhodnotenie nasledne Prijimatel’ zodpoveda
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v ramci Realizacie hlavnych aktivit Projektu a sucasne zodpoveda za ich plnenie, resp.
udrzanie v ramci Nasledného monitorovania Projektu v pripade, ak sa na Projekt vztahuje
povinnost’ zachovania vysledkov projektu v obdobi Nasledného monitorovania
alebo povinnost’ predkladania Naslednych monitorovacich sprav. Merate'né ukazovatele
Projektu odzrkadl'uju skutoéné dosahovanie pokroku na trovni Projektu, priradzuju sa
k hlavnym Aktivitim Projektu a v zasade zodpovedaju vystupu Projektu. Meratel'né
ukazovatele Projektu st uvedené v Prilohe €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP v rozsahu, v akom
boli stiastou schvalenej Ziadosti o NFP alebo postupom podl'a ¢lanku 6.6 zmluvy.
V pripade, ak sa v Zmluve o poskytnuti NFP uvadza pojem MerateI'ny ukazovatel’ Projektu
vo vSeobecnosti, bez oznacenia ,,s priznakom™ alebo ,,bez priznaku*, zahfna takyto pojem
aj Meratelny ukazovatel’ Projektu s priznakom aj Meratel'ny ukazovatel' Projektu bez
priznaku;

Meratel’ny ukazovatel’ Projektu s priznakom — Meratel'ny ukazovatel’ Projektu, ktorého
dosiahnutie je objektivne ovplyvnitel'né externymi faktormi a ktorych dosahovanie nie je
plne v kompetencii Prijimatela. Nedosiahnutie planovanej hodnoty Meratelnych
ukazovatel'ov Projektu s priznakom Vv ramci akceptovatelnej miery odchylky pri preukazani
daného externého vplyvu nemusi byt spojené s finan¢nou sankciou vo vztahu
k Prijimatelovi pri splneni podmienok podla ¢lanku 6 ods. 6.7 zmluvy;

Meratel’ny ukazovatel’ Projektu bez priznaku — Meratel'ny ukazovatel’ Projektu, ktorého
dosiahnutie je zavdzné z hladiska dosiahnutia jeho planovanej hodnoty, pricom
akceptovatelna miera odchylky, ktora nemusi mat za nasledok vznik financnej
zodpovednosti vyplyva z ¢lanku 10 VZP;

Mikro, maly alebo stredny podnik alebo MSP — znamena podnik vymedzeny v prilohe
&. 1 Nariadenia Komisie (EU) ¢. 651/2014 zo 17. juna 2014 o vyhlaseni uréitych kategorii
pomoci za zlu€itel'né s vnitornym trhom podl'a ¢lankov 107 a 108 zmluvy, ak v prislusnej
schéme pomoci nie je uvedené inak;

Monitorovaci vybor — organ zriadeny riadiacim organom pre program V sulade s clankom
47 a nasledujucich vSeobecného nariadenia, ktory skuma vsetky otazky ovplyviiujiuce
vykonnost’ programu vratane zaverov z preskimania vykonnosti. Monitorovaci vybor
poskytuje konzultacie, skima a schvaluje vSetky navrhy riadiaceho organu na zmenu
programu;

Nariadenie 1300 - nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 1300/2013 o
Kohéznom fonde, ktorym sa zrusuje nariadenie Rady (ES) ¢. 1084/2006;

Nariadenie 1301 — nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1301/2013 o
Europskom fonde regionalneho rozvoja a o osobitnych ustanoveniach tykajtcich sa ciela
Investovanie do rastu a zamestnanosti, a ktorym sa zrusuje nariadenie (ES) ¢. 1080/2006;

Nariadenie 1302 — nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1302/2013, ktorym
sa meni nariadenie (ES) ¢. 1082/2006 o Eurdpskom zoskupeni izemnej spoluprace (EZUS),
ak ide o vyjasnenie, zjednodus$enie a zlepSenie zakladania a fungovania takychto zoskupenti;

Nariadenie 1303 alebo v§eobecné nariadenie — nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) ¢&. 1303/2013, ktorym sa stanovuju spoloéné ustanovenia o Eurdpskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde, Kohéznom fonde, Eurdpskom
pol'nohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Europskom namornom a rybarskom fonde
a ktorym sa stanovuju vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja,
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Europskom socialnom fonde, Kohéznom fonde a Eurdépskom namornom a rybarskom
fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006;

Nariadenie 1304 — nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 1304/2013 o
Eurdpskom socialnom fonde a o zruseni nariadenia Rady (ES) ¢. 1081/2006;

Nariadenie 508 — nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢&. 508/2014 zo dia 15.
maja 2014 o Eurépskom ndmornom a rybarskom fonde a zruseni nariadeni Rady (ES) ¢.
2328/2003, (ES) ¢. 861/2006, (ES) ¢. 1198/2006 a (ES) ¢. 791/2007 a nariadenia
Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1255/2011;

Nariadenia k jednotlivym eurépskym Strukturialnym a investicnym fondom alebo
nariadenia k jednotlivym ESIF — zahtfiajii pre ucely tejto Zmluvy o poskytnuti NFP
nariadenie 1300, nariadenie 1301, nariadenie 1302, nariadenie 1304 a nariadenie 508;

Nariadenie 2018/1046 — Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom)
¢. 2018/1046z 18. jula 2018, 0 rozpocétovych pravidlach, ktoré sa vztahuju na vSeobecny
rozpoéet Unie 0 zmene nariadeni (EU) & 1296/2013, (EU) & 1301/2013, (EU) &.
1303/2013, (EU) &. 1304/2013, (EU) &. 1309/2013, (EU) ¢. 1316/2013, (EU) &. 223/2014,
(EU) &. 283/2014 a rozhodnutia ¢. 541/2014/EU a 0 zruieni nariadenia (EU, Euratom)
&. 966/2012;

Nasledné monitorovanie Projektu — doba, pocas ktorej je Prijimatel’ povinny predkladat’
Poskytovatel'ovi Nasledné monitorovacie spravy; tdto doba zacina plynit’ od Finan¢ného
ukonéenia realizacie Projektu a trva pocas doby uréenej vo Vyzve a pocas doby plnenia
Meratel'nych ukazovatel'ov Projektu v zmysle Prilohy ¢. 2 k Zmluve o poskytnuti NFP,
pricom pocas tejto doby Nasledného monitorovania Projektu nesmie dojst k zmene
Projektu, ktora ovplyvituje povahu alebo ciele Projektu v porovnani so stavom, v akom bol
Projekt schvaleny a musia byt zachované vysledky Projektu v dobe Nasledného
monitorovania Projektu urcené vo Vyzve;

Nasledna monitorovacia sprava — ma vyznam dany v ¢lanku 4 ods. 1 pism. d) VZP;

Nenavratny finanény prispevok alebo NFP — suma finan¢nych prostriedkov poskytnuta
prijimatel'ovi na Realizaciu aktivit Projektu, vychadzajuca zo Schvalenej ziadosti o NFP,
podl'a podmienok Zmluvy o poskytnuti NFP, z verejnych prostriedkov v sulade s platnou
pravnou tUpravou (najmi zakonom o prispevku z ESIF, zdkonom o finanénej kontrole
a audite a zakonom o rozpoctovych pravidlach). Maximalna vyska NFP vyplyva
z rozhodnutia o schvaleni ziadosti o NFP a predstavuje urcité % z Celkovych opravnenych
vydavkov vzhl'adom na intenzitu pomoci pre Projekt v stlade s podmienkami Vyzvy.
Skuto¢ne vyplateny NFP predstavuje uréité % zo Schvalenych opravnenych vydavkov
vzhladom na intenzitu pomoci pre Projekt v stilade s podmienkami Vyzvy a po zohl'adneni
dalsich skuto¢nosti vyplyvajacich zo Zmluvy o poskytnuti NFP; vyska skutoéne
vyplateného NFP moze byt’ rovna alebo nizsia ako vyska maximalnej vysky NFP;

Neopravnené vydavky — vydavky Projektu, ktoré nie s Opravnenymi vydavkami; ide
najmé o vydavky, ktoré st v rozpore so Zmluvou o poskytnuti NFP (napr. vznikli mimo
obdobia opravnenosti vydavkov, patria do skupiny vydavkov neopravnenej na
spolufinancovanie z prostriedkov OP Efektivna verejna sprava, nestvisia s ¢innost'ami
nevyhnutnymi pre uspe$nu realizaciu a ukoncenie Projektu, alebo st v rozpore s inymi
podmienkami pre opravnenost’ vydavkov definovanych v ¢lanku 14 VZP), su v rozpore s
podmienkami prislusnej Vyzvy alebo su v rozpore s pravnymi predpismi SR a pravnymi
aktmi EU;
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Nezrovnalost® — akékol'vek poruSenie prava Eurdpskej unie alebo vnutrostatneho prava
tykajuceho sa jeho uplatiiovania, bez ohl'adu na to, ¢i pravna povinnost’ bola premietnuta
do Zmluvy o poskytnuti NFP, pricom uvedené porusenie vyplyva z konania alebo
opomenutia hospodarskeho subjektu zidastiiujuceho sa na vykonavani ESIF, dosledkom
¢oho je alebo by mohol byt negativny dopad na rozpocet Eurdpskej unie zatazenim
v§eobecného rozpoctu Neopravnenym vydavkom. Na tcely spravnej aplikacie podmienok
definicie nezrovnalosti stanovenej nariadenim Eurdépskeho parlamentu a Rady (EU) &.
1303/2013 sa pri posudzovani skutocnosti a zistenych nedostatkov pod pojmom
nezrovnalost’ rozumie aj podozrenie z nezrovnalosti;

Okolnost’ vylu¢ujuca zodpovednost’ alebo OVZ — prekazka, ktora nastala nezavisle od
vole, konania alebo opomenutia Zmluvnej strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak
nemozno rozumne predpokladat’, Ze by Zmluvna strana tito prekazku alebo jej nasledky
odvratila alebo prekonala, a d’alej Ze by v Case vzniku zavizku tato prekazku predvidala.
Utinky okolnosti vyludujucich zodpovednost’ si obmedzené iba na dobu, pokial trva
prekazka, s ktorou su tieto ucinky spojené. Zodpovednost’” Zmluvnej strany nevylucuje
prekazka, ktora vznikla z jej hospodarskych pomerov. Na posudenie toho, ¢i urcita udalost’
je OVZ, sa pouzije ustanovenie §374 Obchodného zakonnika a ustalené vyklady a
judikattra k tomuto ustanoveniu.

V zmysle uvedeného udalost, ktord ma byt OVZ, musi spiiat’ vietky nasledovné

podmienky:

0] docasny charakter prekazky, ktory brani Zmluvnej strane plnit’ si povinnosti
zo zé&vézku po urciti dobu, ktoré inak je mozné splnit’ a ktory je zakladnym
rozliSovacim znakom od dodatocnej objektivnej nemoznosti plnenia, kedy
povinnost’ dlznika zanikne, s ohl'adom na to, Ze dodato¢nd nemoznost’ plnenia
ma trvaly, nie doCasny charakter,

(i) objektivna povaha, v dosledku ¢oho OVZ musi byt nezavisla od vole
Zmluvnej strany, ktora vznik takejto udalosti nevie ovplyvnit,

(ili)  musi mat’ tak povahu, Ze brani Zmluvnej strane v plneni jej povinnosti, a to
bez ohladu na to, ¢i ide o pravne prekazky, prirodné udalosti alebo d’alsie
okolnosti vis maior,

(iv)  neodvratitel'nost, v dosledku ktorej nie je mozné rozumne predpokladat’, Ze
Zmluvna strana by mohla tito prekazku odvratit' alebo prekonat, alebo
odvratit’ alebo prekonat’ jej nasledky v rdmci lehoty, po ktort OVZ trva,

(V) nepredvidatelnost, ktori mozno povazovat’ za preukdzanu, ak Zmluvna
strana nemohla pri uzavreti Zmluvy o poskytnuti NFP predpokladat’, ze
k takejto prekazke dojde, pricom sa predpoklada, Ze povinnosti vyplyvajice
zo vSeobecne-zdvidznych pravnych predpisov SR alebo priamo ucinnych
pravnych aktov EU st alebo majt byt kazdému zname,

Za OVZ na strane Poskytovatela sa povazuje aj uzatvorenie Statnej pokladnice. Za
OVZ sa nepovazuje plynutie lehot v rozsahu, ako vyplyvaju z pravnych predpisov SR
a pravnych aktov EU;

Opakovany — vyskyt urcitej identickej skuto¢nosti najmenej dvakrat;

Opravnené vydavky - vydavky, ktoré skutoCne vznikli a boli uhradené Prijimatel'om
v stvislosti s Realizaciou aktivit Projektu, v zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP, ak spinaja
pravidla opravnenosti vydavkov uvedené v clanku 14 VZP; s ohladom na definiciu
Celkovych opravnenych vydavkov, vyska Opravnenych vydavkov méze byt rovna alebo
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nizsia ako vySka Celkovych opravnenych vydavkov a sti¢asne rovna alebo vyssia ako vyska
Schvalenych opravnenych vydavkov. Za Oprévnené vydavky sa povazuju aj vydavky
vykazované zjednoduSenym spdsobom vykazovania, pri ktorych sa ich skuto¢ny vznik
nepreukazuje;

Organ auditu - narodny, regionalny alebo miestny organ verejnej moci alebo subjekt
verejnej spravy, ktory je funkéne nezavisly od riadiaceho organu a certifikaéného organu.
V podmienkach Slovenskej republiky plni ulohy organu auditu Ministerstvo financii SR,
okrem organu auditu uréeného vladou SR;

Organ zapojeny do riadenia, auditu a kontroly ESIF vratane finanéného riadenia — je
v sulade so vieobecnym nariadenim a Nariadeniami k jednotlivym ESIF, prislusnymi
uzneseniami vlady SR jeden alebo viacero z nasledovnych organov:

a) Komisia,

b) vlada SR,

c) CKO,

d) Certifikacny organ,

€) Monitorovaci vybor,

f) Organ auditu a spolupracujtce organy,

g) Organ zabezpedujuci ochranu finanénych zaujmov EU,
h) Gestori horizontalnych principov,

i) Riadiaci organ,

J) Sprostredkovatel'sky organ;

Partner — osoba, ktora sa spolupodiel’a na priprave Projektu so Ziadatel'om a na realizacii
Projektu s Prijimatelom podla zmluvy uzavretej medzi Prijimatel'om a Partnerom alebo
ktora sa spolupodiel’a na realizacii Projektu s Prijimatel'om podl'a zmluvy uzavretej medzi
Prijimatel'om a Partnerom; Partner Projektu je definovany v ¢l. 2 ods. 2.1 zmluvy;

Platba — finanény prevod prostriedkov, prispevku alebo jeho Casti;

Podozrenie z podvodu — nezrovnalost’, ktora vyvola zacatie spravneho alebo sudneho
konania na vnutrostatnej urovni s cielom zistit’ existenciu imyselného spravania, najma
podvodu podrla ¢l. 1 ods. 1 pism. a) Dohovoru vypracovaného na zaklade ¢l. K.3 Zmluvy o
Eurépskej unii o ochrane finanénych zdujmov Eurdpskych spolocenstiev. Podozrenie
z podvodu nie je totozné s trestnym ¢inom podvodu podl'a zédkona ¢. 300/2005 Z. z. trestny
zakon v zneni neskorsich predpisov. Podvod v zmysle Dohovoru vypracovaného na zéklade
¢l. K.3 Zmluvy o Eur6pskej tinii o ochrane finan¢nych zadujmov Eurdpskych spolocenstiev
je subsumovany pod trestny ¢in poskodzovania finanénych zaujmov Europskej tnie.

Pracovny der - deni, ktorym nie je sobota, nedela alebo defi pracovného pokoja v zmysle
zakona ¢. 241/1993 Z. z. o statnych sviatkoch, diloch pracovného pokoja a pamitnych
dnoch v zneni neskorsich predpisov;

Pravny dokument, z ktorého pre PrijimatePa vyplyvaja prava a povinnosti alebo ich
zmena alebo tieZ Pravny dokument - predpis, opatrenie, usmernenie, rozhodnutie alebo
akykol'vek iny pravny dokument bez ohl'adu na jeho nazov, pravnu formu a proceduru
(postup) jeho vydania alebo schvalenia, ktory bol vydany akymkol'vek Organom
zapojenym do riadenia, auditu a kontroly ESIF vratane finanéného riadenia a/alebo ktory
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bol vydany na zaklade a v suvislosti so vSeobecnym nariadenim alebo Nariadeniami
k jednotlivym ESIF, to vietko vzdy za podmienky, Ze bol Zverejneny;

Pravne predpisy alebo pravne akty EU - pre uéely Zmluvy o poskytnuti NFP zahfiiaji
primarne pramene prava EU (najmi zakladajtice zmluvy; doplnky, protokoly a deklaracie,
pripojené k zmluvam; dohody o pristipeni k EU; ale aj akty, ktoré prijima Eurépska rada s
cielom zabezpegit' hladké fungovanie EU); sekunddrne pramene prava EU (nariadenia,
smernice, rozhodnutia, odporiicania a stanoviskd) a ostatné dokumenty, z ktorych
vyplyvaju prava a povinnosti, ak boli Zverejnené v Uradnom vestniku EU;

Pravne predpisy SR — v§eobecne zavidzné pravne predpisy Slovenskej republiky;

Prebiehajice skimanie — prebichajuce posudzovanie suladu poskytovania prispevku
s pravnymi predpismi SR a EU a inymi prislusnymi podzakonnymi, resp. zmluvami
vykonadvané riadiacim organom, certifikacnym organom, organom auditu alebo inymi
vecne prislu§nymi organmi SR a EU (napr. Urad pre verejné obstaravanie, Protimonopolny
urad, Europska komisia atd’.) z dévodu vzniku pochybnosti o spravnosti, opravnenosti
a zakonnosti vydavkov. Samotny vykon kontroly (finan¢nej kontroly), overovania
(certifikatného overovania) alebo auditu sa nepovazuje za prebiechajuce skimanie, a to az
do momentu, pokial’ neexistuje pochybnost’ o spravnosti, opravnenosti alebo zakonnosti
vydavkov; tato pochybnost’ sa preukazuje vypracovanym navrhom spravy alebo navrhom
zisteni.

Preddavkova platba - thrada finan¢nych prostriedkov zo strany Prijimatel’a v prospech
Dodavatel'a vopred, tj. pred dodanim dohodnutych tovarov, poskytnutim sluzieb
alebo vykonanim stavebnych prac; Vv beznej obchodnej praxi sa pouziva aj pojem ,,zaloha
alebo preddavok® a pre doklad, na zaklade ktorého sa tihrada realizuje sa pouziva aj pojem
»zalohova faktura alebo preddavkova faktura®;

Predmet Projektu — podstata Projektu, ktorej realizicia, nadobudnutie alebo iné aktivity
opisané v Projekte boli spolufinancované z NFP a ktora ma nehmotnu podobu, ak sa viaze
k obsahu vykonavanych hlavnych Aktivit Projektu, alebo je hmotne zachytite'na a v takom
pripade sa po Ukonceni realizacie hlavnych aktivit Projektu oznacuje aj ako hmotny vystup
realizacie Projektu, priCom jeden Projekt moze zahtiiat’ aj viacero Predmetov Projektu;

Prioritna os - jedna z priorit stratégie v OP, ktord sa skladd zo skupiny navzajom
suvisiacich operécii (aktivit) s konkrétnymi, meratelnymi ciel'mi. V pripade Eur6épskeho
namorného a rybarskeho fondu sa pod prioritnou osou rozumie Priorita Unie.

Prirucka pre Prijimatela - je v zmysle Systému riadenia ESIF zaviznym riadiacim
dokumentom, ktory vydava Poskytovatel’ a ktory predstavuje procesny nastroj popisujlci
jednotlivé fazy implementacie projektov;

Realizacia Projektu - obdobie od Zacatia realizacie hlavnych aktivit Projektu az po
Finan¢né ukoncenie Projektu;

Realizacia aktivit Projektu — realizacia vSetkych hlavnych ako aj podpornych Aktivit
projektu v salade so Zmluvou o poskytnuti NFP; uvedena definicia sa v Zmluve
0 poskytnuti NFP pouziva vtedy, ak je potrebné vyjadrit’ vecnll stranku Realizacie aktivit
Projektu bez ohl'adu na ¢asovy faktor;

Realizacia hlavnych aktivit Projektu — zodpoveda obdobiu, tzv. fyzickej realizacie
Projektu, t. j. obdobiu, v ramci ktorého Prijimatel’ realizuje jednotlivé hlavné Aktivity
Projektu od Zacatia realizacie hlavnych aktivit Projektu, najskér v8ak od 1.1.2014, do
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Ukoncenia realizacie hlavnych aktivit Projektu. Maximalna doba Realizacie hlavnych
aktivit Projektu zodpoveda opravnenému obdobiu stanovenému vo Vyzve na predkladanie
ziadosti o NFP, priCom za ziadnych okolnosti nesmie prekrocit’ termin stanoveny v ¢lanku
65 ods. 2 vSeobecného nariadenia, t.j. 31.12.2023;

Riadiaci organ alebo RO — organ S$tatnej spravy alebo uzemnej samospravy povereny
Slovenskou republikou, ktory je uréeny na realiziciu operacného programu a zodpoveda za
riadenie opera¢ného programu Vv stlade so zasadou riadneho finanéného hospodarenia
podla ¢lanku 125 vSeobecného nariadenia. Riadiaci orgén je menovany pre kazdy OP.
V podmienkach SR v stlade s § 7 zakona o prispevku z ESIF uréuje jednotlivé Riadiace
organy vlada SR, ak v tomto ustanoveni nie je uvedené inak. AK je to i€elné, Riadiaci organ
moze konat’ aj prostrednictvom Sprostredkovatel'ského organu;

Riadne — uskuto¢nenie (pravneho) tkonu Vv sulade so Zmluvou o poskytnuti NFP,
pravnymi predpismi SR a pravnymi aktmi EU a s Priruckou pre ziadatel'a v ramci Vyzvy
a jej priloh, Priruc¢kou pre Prijimatela, prislusnou schémou pomoci, ak je sucast’ou projektu
poskytnutie pomoci, Systémom finanéného riadenia, Systémom riadenia ESIF a Pravnymi
dokumentmi;

Schémy Statnej pomoci a schémy pomoci de minimis', spoloéne aj ako ,,schémy
pomoci“ — zavizné dokumenty, ktoré komplexne upravuju poskytovanie pPOMOCI
jednotlivym prijemcom podl'a podmienok stanovenych v zdkone o §tatnej pomoci;

Schvalena Ziadost’ o NFP — ziadost o NFP, v rozsahu a obsahu ako bola schvalena
Poskytovatelom v ramci konania o Ziadosti v zmysle § 19 ods. 8 zdkona o prispevku z ESIF
a ktora je ulozena u Poskytovatela;

Schvalené opravnené vydavky — skuto¢ne vynalozené, odévodnené a riadne preukazané
Opravnené vydavky Prijimatel’a schvalené Poskytovatelom v ramci predloZenych Ziadosti
0 platbu; s ohl'adom na definiciu Opravnenych vydavkov, vyska Schvalenych opravnenych
vydavkov moze byt rovna alebo nizsia ako vySka Opravnenych vydavkov. Za Schvalené
opravnené¢ vydavky sa povazuju aj vydavky vykazované zjednodusenym spdsobom
vykazovania, ktorych vynaloZenie sa nepreukazuje;

Skupina vydavkov — vydavky rovnakého charakteru zoskupené na zéklade opatreni
Ministerstva financii SR, ktorymi sa ustanovuju podrobnosti o postupoch uctovania.
Skupiny opravnenych vydavkov st definované prostrednictvom Ciselnika opravnenych
vydavkov, ktory tvori prilohu ¢. 1 Metodického pokynu CKO na programové obdobie 2014
—2020 ¢. 4 k ¢iselniku opravnenych vydavkov;

Sprava o zistenej nezrovnalosti — dokument, na zéklade ktorého je zdokumentované
podozrenie z Nezrovnalosti alebo zistenie Nezrovnalosti v jednotlivych stadiach vyvoja
nezrovnalosti v ITMS2014+;

Systém finanéného riadenia Strukturalnych fondov, Kohézneho fondu a Eurépskeho
namorného a rybarskeho fondu na programové obdobie 2014 — 2020 alebo Systém
finan¢ného riadenia — dokument vydany Certifikacnym organom, ktory predstavuje stthrn
pravidiel, postupov a cinnosti financovania NFP. Systém finan¢ného riadenia zahina
finan¢né planovanie a rozpoctovanie, riadenie a realizaciu toku financnych prostriedkov,
uctovanie, vykaznictvo a monitorovanie finanénych tokov, certifikaciu a vysporiadanie
finan¢nych vzt'ahov voci Slovenskej republike a voci Eurdopskej komisii; pre ucely Zmluvy
0 poskytnuti NFP je zavdzna vzdy aktudlna Zverejnena verzia uvedené¢ho dokumentu na
webovom sidle Ministerstva financii SR;
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Systém riadenia ESIF — dokument vydany CKO, ktory predstavuje sthrn pravidiel,
postupov a ¢innosti, ktoré sa uplatiiuji pri poskytovani NFP a ktoré su zavdzné pre vSetky
zucastnené subjekty; pre tcely Zmluvy o poskytnuti NFP je zavdzna vzdy aktuédlna
Zverejnena verzia uvedené¢ho dokumentu na webovom sidle CKO v nadvédznosti aj na
interpretacné pravidld uvedené v ¢lanku 1 ods. 1.3 pism. d) zmluvy; rovnako uvedené plati
aj pre dokumenty vydavané na zéklade Systému riadenia ESIF v stilade s kapitolou 1.2 ods.
3, pism. a) az ¢) Zakladné ustanovenia a rozsah aplikacie;

Statna pomoc alebo pomoc — akékolvek pomoc poskytovana z prostriedkov $tatneho
rozpoctu SR alebo akoukol'vek formou z verejnych zdrojov podniku podl'a ¢lanku 107 ods.
1 Zmluvy o fungovani EU, ktora nari$a sitaz alebo hrozi narusenim sutaze tym, Ze
zvyhodnuje urcité podniky alebo vyrobu urcitych druhov tovarov a méze nepriaznivo
ovplyvnit’ obchod medzi &lenskymi §tatmi EU. Pomocou sa vo vyzname uvadzanom v tejto
Zmluve o0 poskytnuti NFP rozumie pomoc de minimis ako aj Statna pomoc. Povinnosti
zmluvnych stran, ktoré pre ne vyplyvaju z pravneho poriadku SR alebo z pravnych aktov
EU ohladom $tatnej pomoci, zostavaji plnohodnotne aplikovatelné bez ohl'adu na to, ¢
ich Zmluva o poskytnuti NFP uvadza vo vztahu ku konkrétnemu Projektu Prijimatela,
zahfmajicom poskytnutie pomoci, ako aj bez ohl'adu na to, ¢i sa Prijimatel’ povazuje podl'a
pravnych predpisov Slovenskej republiky za verejnopravny subjekt alebo subjekt
sukromného prava;

Utastnici projektu — osoby priamo zi&astiiujice sa Aktivit Projektu spolufinancovaného
z ESF (napr. frekventanti vzdelavacich programov, Ucastnici socialnych programov),
pri¢om plati, Ze na kazdého Gcastnika Projektu sa viazu vydavky projektu. Ugastnikmi
projektu nie su ¢lenovia projektového timu (riadiaci a administrativni pracovnici, lektori,
socialni pracovnici a pod.) ani osoby ciel'ovej skupiny, ktoré vyuzivaji vysledky projektu,
ale nezucastnuju sa priamo Aktivit Projektu (napr. pri projektoch zameranych na vydanie
publikacii pouzivatelia tychto publikacii);

Uétovny doklad - doklad definovany v § 10 ods. 1 zékona &. 431/2002 Z. z. o &tovnictve
v zneni neskorsich predpisov. Na uéely predkladania ZoP (predfinancovanie, refundéacia —
priebeznad platba, zuctovanie zalohovej platby) sa vyzaduje splnenie nalezitosti
definovanych v § 10 ods. 1 pism. a) az f) predmetného zakona, pricom za dostatocné
splnenie naleZitosti podl'a pism. f) sa povazuje vyhlasenie Prijimatel'a v ZoP v Gasti Cestné
vyhlasenie v zneni podla prilohy ¢. la) Systému financného riadenia. V suvislosti
S postipenim pohl'adavky sa z pohl'adu splnenia poziadaviek vSeobecného nariadenia za
uctovny doklad, ktorého dokaznd hodnota je rovnocenna fakturam, povazuje aj doklad
preukazujtci vykonanie zapocitania pohl'adavky a zavédzku; Rozdielne od prvej vety tejto
definicie sa, na téely predkladania ZoP v pripade vyuzivania preddavkovych platieb, za
uctovny doklad povazuje doklad (tzv. zalohova alebo preddavkova faktira), na zaklade
ktorého je uhradzana Preddavkova platba zo strany Prijimatel'a Dodavatelovi;;

Ukonéenie realizacie hlavnych aktivit Projektu — predstavuje ukoncenie tzv. fyzickej
realizacie Projektu. Realizdcia hlavnych aktivit Projektu sa povazuje za ukoncenu
v kalendarny den, kedy Prijimatel’ kumulativne splni/splnia nizsie uvedené podmienky:

a) fyzicky sa zrealizovali vSetky hlavné Aktivity Projektu,

b) Predmet Projektu bol riadne ukonceny/dodany Prijimatelovi. Splnenie tejto
podmienky sa preukazuje najma:

(i) dokumentom, z ktorého nepochybnym, uréitym a zrozumitenym spdsobom
vyplyva, ze Predmet Projektu bol odovzdany Prijimatelovi, alebo bol so
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suhlasom Prijimatel'a sfunkéneny alebo aplikovany tak, ako sa to
predpokladalo v schvalenej Ziadosti o NFP, alebo

(ii) pre pripad projektov, pri ktorych neexistuje hmotne zachytitelny Predmet
Projektu, predlozenim cestného vyhlasenia Prijimatel’a alebo ozndmenia
Prijimatel’a o ukonceni realizacie hlavnych aktivit projektu (formular ITMS
Hléasenie o realizacii aktivit projektu) podpisaného oprdvnenou osobou
S uvedenim dila, ku ktorému doslo k ukonceniu poslednej hlavnej Aktivity
Projektu, pricom prilohou ¢estného vyhlasenia alebo oznamenia je dokument
odovodnujuci ukoncenie poslednej hlavnej Aktivity Projektu v den uvedeny
v ¢estnom vyhlaseni alebo oznameni.

Ak ma Projekt viacero Predmetov Projektu, podmienka sa pre ucely Ukoncenia
realizacie hlavnych aktivit Projektu povazuje za splnenu jej splnenim pre najneskér
ukoncovany ¢iastkovy Predmet Projektu, pricom musi byt sucasne splnena aj pre skor
ukonCené Predmety Projektu. Tym nie je dotknutd moznost' skorSiecho ukoncenia
jednotlivych Aktivit Projektu za i¢elom dodrzania lehot uvedenych v Prilohe ¢. 2
k Zmluve o poskytnuti NFP.

Véas — konanie v sulade s ¢asom plnenia ur¢enom v Zmluve o poskytnuti NFP, v Pravnych
predpisoch SR a pravnych aktoch EU a v Prirucke pre Ziadatel'a, vo Vyzve, Vv Prirucke pre
Prijimaterla, v prislusnej schéme pomoci, ak Projekt zahfiia poskytnutie pomoci, v Systéme
finanéného riadenia, v Systéme riadenia ESIF a v ostatnych Pravnych dokumentoch;

Verejné obstaravanie alebo VO — postupy obstaravania sluzieb, tovarov a stavebnych prac
v zmysle zakona ¢. 25/2006 Z.z. o verejnom obstardvani a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej aj ,,zakon ¢. 25/2006 Z.z.*) a zakona ¢.
343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej aj ,,zakon o VO*) v suvislosti s vyberom Dodévatela; ak sa
v Zmluve o poskytnuti NFP uvadza pojem Verejné obstaravanie vo v§eobecnom vyzname
obstaravania sluzieb, tovarov a stavebnych prac, t.j. bez ohl'adu na konkrétne postupy
obstaravania podl'a Zédkona o VO, zahffia aj iné druhy obstaravania (vyberu Dodavatel’a)
nespadajtice pod Zékon o VO, ak ich pravny poriadok SR pre konkrétny pripad pripasta
(napr. zékazky vyhldsené osobou, ktorej verejny obstaravatel poskytne 50% a menej
finan¢nych prostriedkov na dodanie tovaru, uskutoCnenie stavebnych prac a poskytnutie
sluzieb z NFP);

Verejnopravny subjekt — kazdy subjekt, ktory sa riadi verejnym pravom v zmysle ¢l. 2
ods. 1 bod 4 smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2014/24/EU z 26. februara 2014
0 verejnom obstaravani a 0 zruSeni smernice ¢.2014/18/ES v platnom zneni a kazdé
europske zoskupenie tzemnej spoluprace zriadené v sulade s nariadenim Eur6pskeho
parlamentu a Rady (EU) & 1302/2013 zo 17. decembra 2013 v platnom zneni alebo
vzniknuté podla zakona ¢. 90/2008 Z. z. 0 eur6pskom zoskupeni izemnej spoluprace
a 0 doplneni zakona ¢. 540/2001 Z. z. o §tatnej Statistike vV zneni neskorsich predpisov;

Vladny audit — suhrn nezavislych, objektivnych, overovacich, hodnotiacich a uistovacich
¢innosti zameranych na zdokonal'ovanie riadiacich a kontrolnych procesov vykonavanych
podla zakona ¢. 357/2015 Z. z. 0 finanénej kontrole a audite a inych aplikovatel'nych
pravnych predpisov a so zohl'adnenim medzinarodne uznavanych auditorskych standardov;

Vydavky vykazované zjednodusenym sposobom vykazovania — vydavky, ktorych
forma je stanovena v ¢lanku 67 ods. 1 pism. b) az d) vS§eobecného nariadenia a vo vzt'ahu
ku ktorym podrobnejSie pravidla ich uplatfiovania vyplyvaju z ¢lankov 68. 68a a 68b
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vSeobecného nariadenia. Na vydavky vykazované zjednoduSenym sposobom vykazovania
sa neuplatituje podmienka preukazovania ich vzniku;

Vyzva na predkladanie Ziadosti alebo Vyzva — vychodiskovy metodicky a odborny
podklad zo strany Poskytovatela, na zaklade ktorej Prijimatel’ v postaveni Ziadatela
vypracoval a predlozil ziadost o NFP Poskytovatelovi a ktord je urcujicou vyzvou pre
Zmluvné strany; Vyzvou sa rozumie aj Vyzvanie, ak v pripade tzv. narodnych projektov
nahradza vyzvanie vyzvu v zmysle § 26 ods. 3 Zakona o prispevku z ESIF a v pripade
projektov technickej pomoci v zmysle §28 ods. 1 Zakona o prispevku z ESIF;

Zacatie realizacie hlavnych aktivit Projektu - nastane v kalendarny den, kedy doslo k
zacatiu realizacie prvej hlavnej Aktivity Projektu, a to kalendarnym dilom:

(i) vystavenia prvej pisomnej objednavky pre Dodavatel'a na dodanie tovaru, alebo
nadobudnutim Géinnosti prvej zmluvy uzavretej s Dodavatel'om na dodanie tovaru, ak
prislusnd zmluva, predmetom ktorej je dodanie tovaru, nepredpoklada vystavenie
pisomnej objednavky alebo

(i1) zacatia poskytovania sluzieb tykajtcich sa Projektu, alebo
(iii) zacatim rieSenia vyskumnej a/alebo vyvojovej tlohy v ramci Projektu

(iv) zacatia realizacie inej prvej hlavnej Aktivity, ktort nemozno podradit’ pod body
(i) az (i) a ktora je ako hlavna aktivity uvedena v Prilohe ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti
NFP,

podla toho, ktora zo skuto¢nosti uvedenych pod pism. (i) az (iv) nastane ako prva.

Pre vylicenie nedorozumeni sa vyslovne uvadza, Ze vykonanie akéhokol'vek ukonu
vztahujuceho sa k realizacii VO nie je Realizaciou hlavnych aktivit Projektu, a preto vo
vztahu k Zacatiu realizacie hlavnych aktivit Projektu nevyvolava pravne dosledky.

Zacatie realizacie hlavnych aktivit Projektu je rozhodujuce pre urcenie obdobia pre vznik
Opravnenych vydavkov, s vynimkou podpornych Aktivit, ktoré sa vecne viazu k hlavnym
Aktivitam a ktoré boli vykonavané pred, resp. po realizacii hlavnych Aktivit Projektu
v zmysle definicie Opravnenych vydavkov a ¢asovych podmienok opravnenosti vydavkov
na podporné Aktivity Projektu uvedenych v ¢lanku 14 ods. 1 pism. b) VZP;

Zikon o finan¢nej kontrole a audite - zakon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole
a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov;

Zakon €. 25/2006 Z.z. — zakon ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (4€inny do 17.04.2016);

Ziakon o verejnom obstaravani alebo zakon 0 VO — zakon ¢. 343/2015 Z.z. o verejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov;

Zakon €. 25/2006 Z. z - zékon ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (1€inny do 17.04.2016)

Zmluva o partnerstve — zmluva uzavreta medzi Prijimatelom a Partnerom, ktora obsahuje
vSetky ustanovenia vyzadované Poskytovatelom v rdmci minimalnych Standardov
k Zmluve o partnerstve v stlade Vyzvou a ktora vymedzuje prava a povinnosti Prijimatela
a Partnera za ucelom Realizéacie Projektu podl'a Zmluvy o poskytnuti NFP;

Zverejnenie — je vykonané vo vztahu k akémukol'vek Pravnemu dokumentu, ktorym je
Prijimatel’ viazany podl'a Zmluvy o poskytnuti NFP, ak je uskutocnené na webovom sidle
Organu zapojeného do riadenia, auditu a kontroly ESIF vratane finan¢ného riadenia alebo
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akékol'vek iné zverejnenie tak, aby Prijimatel mal moznost sa s takymto Pravnym
dokumentom, z ktorého pre neho vyplyvaju alebo mézu vyplyvat’ prava a povinnosti,
oboznamit’ a zostladit’ s jeho obsahom svoje Cinnosti a postavenie a to od okamihu
Zverejnenia alebo od neskorSieho okamihu, od ktorého Zverejneny Pravny dokument
nadobuda ucinnost’, ak pre Zverejnenie konkrétneho Pravneho dokumentu nie st stanovené
osobitné podmienky, ktoré st zavdzné. Poskytovatel’ nie je v ziadnom pripade povinny
Prijimatel’a na takéto Pravne dokumenty osobitne a jednotlivo upozoriiovat’. Povinnosti
Poskytovatel'a vyplyvajuce pre neho zo vSeobecného nariadenia a implementaénych
nariadeni tykajlice sa informovania a publicity tymto zostavaji nedotknuté. Pojem
Zverejnenie sa vzhI'adom na kontext moze v Zmluve o poskytnuti NFP pouZzivat’ vo forme
podstatného mena, pridavného mena, slovesa alebo pricastia v prisluSnom gramatickom
tvare, pricom ma vzdy vysSie uvedeny vyznam;

Ziadost’ o platbu alebo ZoP — dokument, ktory pozostava z formuldru Ziadosti a
povinnych priloh, na zaklade ktorého je Prijimatelovi mozné poskytnat’ NFP, t.j.
prostriedky EU a $tatneho rozpoétu na spolufinancovanie a zdroja pro-rata v prislusnom
pomere. Ziadost o platbu vypracoviava a elektronicky odosiela prostrednictvom
elektronického formuléara v v ITMS2014+ vzdy prijimatel’;

Ziadost’ o vratenie finanénych prostriedkov alebo ZoV — doklad, ktory pozostava z
formularu ziadosti o vratenie finan¢nych prostriedkov a priloh, na ktorého zaklade si
Poskytovatel’ uplatituje pohl'adavku z prispevku voci Prijimatelovi, ktory ma povinnost
vysporiadat’ finan¢né vztahy v sulade s ¢lankom 10 VZP.

Clanok 2 VSEOBECNE POVINNOSTI PRIJIMATELA

1.

Prijimatel’ sa zavizuje dodrZiavat’ ustanovenia Zmluvy 0 poskytnuti NFP tak, aby bol
Projekt realizovany Riadne, V¢as a v stlade s jej podmienkami a postupovat’ pri Realizacii
aktivit Projektu s odbornou starostlivostou. Prijimatel’ sa zaroven zavizuje zrealizovat
vsetky Aktivity Projektu najneskdr do 3 mesiacov od Ukoncenia realizacie hlavnych aktivit
Projektu. Lehota stanovena v predchadzajicej vete je irelevantna pri projektoch
implementovanych v rezime zjednoduSeného vykazovania vydavkov, pri ktorych plati,
ze su implementované vyhradne prostrednictvom hlavnej aktivity alebo hlavnych aktivit
a teda k Ukonceniu realizacie hlavnych aktivit sa prijimatel’ zavéizuje mat’ zrealizované
vsetky Aktivity Projektu.

Prijimatel’ zodpoveda Poskytovatelovi za Realizaciu aktivit Projektu a za Nasledné
monitorovanie Projektu, vratane plnenia Meratel'nych ukazovatel'ov Projektu v zmysle
Zmluvy o poskytnuti NFP, v celom rozsahu za podmienok uvedenych v Zmluve
0 poskytnuti NFP. Ak Prijimatel’ realizuje Projekt pomocou Dodavatel'ov alebo inych
zmluvne alebo inak spolupracujucich osdb, vratane realizacie Projektu prostrednictvom
Partnera, zodpoveda za Realizaciu aktivit Projektu, akoby ich vykonaval sdm. Poskytovatel
nie je v ziadnej faze Realizacie aktivit Projektu zodpovedny za akékol'vek poruSenie
povinnosti Prijimatel'a voc¢i jeho Dodavatel'ovi alebo akejkol'vek tretej osobe podiel’ajuce;j
sa na Projekte. Jedinou relevantnou zmluvnou stranou Poskytovatel’a vo vzt'ahu k Projektu
je Prijimatel’.

V doésledku toho, Ze uzavretiu Zmluvy o poskytnuti NFP predchadzalo konanie o Ziadosti
podla Zikona o prispevku z ESIF, v ktorom bol Ziadatelom Prijimatel’ a podmienky
obsiahnuté v schvalenej ziadosti 0 NFP boli v sulade s §25 zékona o prispevku z ESIF
prenesené do Zmluvy o poskytnuti NFP, zmena Prijimatela je mozna len vynimocne,
s predchadzajacim pisomnym sthlasom Poskytovatela a po splneni podmienok
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stanovenych v Zmluve 0 poskytnuti NFP. Zmena Prijimatela mdze byt schvéalena
postupom a za podmienok stanovenych v ¢lanku 6 ods. 6.3 zmluvy pre vyznamnejsiu
zmenu iba v pripade, ak:

a) Vjej dosledku nedojde k poruseniu ziadnej z podmienok poskytnutia prispevku, ako boli
definované v prislusnej Vyzve, to znamena, 7e aj novy Prijimatel’ bude spinat’ vietky
podmienky poskytnutia prispevku, a

b) tito zmena nebude mat ziaden negativny vplyv na vyhodnotenie podmienok
poskytnutia prispevku, za ktorych bol vybrany Projekt s povodnym Prijimatel'om
V postaveni ziadatel’a, a

C) tato zmena nebude mat’ Ziaden negativny vplyv na ciel’ Projektu podl'a ¢lanku 2 ods. 2.2
zmluvy a na ucel Zmluvy o poskytnuti NFP a na Meratel'né ukazovatele Projektu,
pri¢om Prijimatel’ musi preukazat’, Ze uvedené nasledky ani nehrozia, a

d) Prijimatel’ zabezpeci, ze tretia osoba, ktora by mala byt novym Prijimatel'om,
osobitnym pravnym tikonom, ktorého Gc¢astnikom bude Poskytovatel’, vstupi do Zmluvy
0 poskytnuti NFP namiesto Prijimatela, a to aj v pripade, ak v zmysle osobitného
pravneho predpisu je tretia osoba, ktorda by mala byt novym Prijimatel'om,
univerzalnym pravnym nastupcom Prijimatel’a.

Ak Prijimatel’ porusi povinnosti podl'a tohto odseku 3, ide 0 podstatné porusenie Zmluvy
0 poskytnuti NFP a Prijimatel je povinny vratit NFP alebo jeho Cast’ v sulade s ¢lankom 10
VZP a v sulade ¢lankom 71 odsek 1 vSeobecného nariadenia vo vyske, ktord je imerna
obdobiu, pocas ktorého doslo k poruseniu povinnosti podl'a tohto odseku 3.

Zmluvné strany sa vzajomne zavdzuju poskytovat’ si vSetku potrebni suéinnost
na plnenie zavizkov z tejto Zmluvy 0 poskytnuti NFP. V pripade, ak md Zmluvna strana
za to, ze druhd Zmluvna strana neposkytuje dostato¢nu pozadovanu sucinnost’, je povinna
ju pisomne vyzvat’ na napravu.

Prijimatel’ je povinny uzatvarat zmluvné vztahy v stvislosti s Realizaciou Projektu
S tretimi stranami vyhradne v pisomnej forme, ak Poskytovatel’ neur¢i inak.

Prijimatel’ je povinny riadit sa aktualne platnou verziou Manualu informovania a
komunikacie pre prijimatel'ov NFP zverejnenou na webovom sidle Poskytovatela.

Prijimatel’ sa zavizuje, zZe poCas doby Nasledného monitorovania Projektu neddjde k
zmene Projektu, ktord ovplyviiuje povahu alebo ciele Projektu v porovnani so stavom,
v akom bol Projekt schvaleny.

Clanok 3 OBSTARAVANIE SLUZIEB, TOVAROV A PRAC PRIJIMATELOM

1.

Prijimatel’ ma pravo zabezpecit’ od tretich 0s6b dodavku sluzieb, tovarov a stavebnych prac
potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu a sucasne je povinny dodrziavat principy
nediskriminacie hospodarskych subjektov, rovnakého zaobchadzania, transparentnosti,
vratane posudenia konfliktu zaujmov, hospodarnosti, efektivnosti, proporcionality,
ucinnosti a ticelnosti.

Prijimatel’ je povinny postupovat’ pri zadavani zakaziek na dodanie sluzieb, tovarov
a stavebnych prac potrebnych pre Realizaciu aktivit Projektu v stilade so zdkonom o VO
alebo zakonom ¢. 25/2006 Z. z. v zavislosti od preukazate'ného datumu zacatia postupu
zadavania zakazky a s Priruckou pre Prijimatela. Pri zaddvani zékaziek Prijimatelom, na
ktoré sa nevzt'ahuje zakon o VO alebo zékon ¢. 25/2006 Z. z., ako aj pri zadavani zdkaziek
s nizkou hodnotou podl'a § 117 zakona o VO alebo zakaziek podla §9 ods. 9 zakona ¢.
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25/2006 Z.z. a osobitne zdkaziek nad 15000 EUR, je Prijimatel’ povinny postupovat’ podl'a
pravidiel upravenych v Prirucke pre prijimatela k procesu verejného obstaravania, resp.
subsidiarne v Metodickom pokyne CKO ¢. 12 a v Metodickom pokyne CKO ¢. 14.

Prijimatel’ je povinny zaevidovat’ VO do ITMS2014+ a zaslat’ Poskytovatel'ovi kompletna
dokumentaciu z obstaravania tovarov, sluzieb, stavebnych prac a suvisiacich postupov cez
ITMS 2014+, ak Poskytovatel' neur¢i inak. Poskytovatel je opravneny pozadovat od
Prijimatela aj ini dokumentédciu z obstaravania tovarov, sluzieb, stavebnych prac a
suvisiacich postupov, ak je to potrebné na riadny vykon ¢innosti Poskytovatel’a a Prijimatel
je povinny Poskytovatel'ovi tito dokumentaciu v ur¢enom termine poskytnit’. Prijimatel
predkladd dokumentaciu podla predchadzajucej vety v lehotach a vo forme urcenej
v Systéme riadenia ESIF, ak Poskytovatel neuréi inak. Kompletnii dokumenticiu
Prijimatel’ predklada cez ITMS2014+, priCom je povinny evidovat jednotlivé Casti
dokumentacie samostatne, aby celkovy objem dat za jednu prilohu neprekroc¢il 100 MB.
Poskytovatel’ nie je opravneny pozadovat’ predlozenie dokumentacie aj pisomne a rovnako
nie je opravneny pozadovat elektronické predkladanie dokumentacie, ak predmetna
dokumentacia bola predlozend cez ITMS2014+. Rozsah dokumentacie, ktoru Prijimatel
predkladd cez ITMS2014+ je definovany v Prirucke pre prijimatela. Prijimatel’ s
dokumentaciou predklada Poskytovatel'ovi aj supis vsetkej dokumentacie predkladanej cez
ITMS 2014+,. Prijimatel’ predlozi Poskytovatelovi aj original ¢estného vyhlasenia,
v ktorom identifikuje Projekt a kontrolované obstaravanie sluZieb, tovarov a stavebnych
prac. Sucast'ou tohto ¢estného vyhlasenia je aj vyhlasenie, Ze predkladana dokumentacia je
uplna, kompletna a je totozna s originalom dokumentécie obstaravania sluzieb, tovarov,
stavebnych prac alebo inych postupov. Stcasne Prijimatel’ vyhlasi, Ze si je vedomy, Ze na
zéklade predlozenej dokumentacie vykona Poskytovatel’ finanénti kontrolu so zavermi
podl'a odseku 12 tohto ¢lanku VZP. Pri dopliani dokumenticie na vykon finanénej
kontroly plati povinnost’ predkladania ¢estného vyhlasenia podl'a tohto odseku rovnako.
V pripade, ak Prijimatel nepredlozi vyhlasenia podl’a tohto odseku, Poskytovatel ho vyzve,
aby tak vykonal Bezodkladne od datumu uvedeného vo vyzve Poskytovatela. V pripade,
ak Prijimatel’ ktorékol'vek vyhlasenie podla tohto odseku napriek vyzve Poskytovatela
nepredlozi, ide o podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP Prijimatelom. Lehoty na
vykon financ¢nej kontroly obstardvania tovarov, sluzieb, stavebnych prac zacinaju plynat
prvym pracovnym diiom nasledujucim po evidovani prijatej ziadosti Prijimatela o
vykonanie kontroly. V pripade, ze Prijimatel’ ma aktivovanu elektronicku schranku, moze
dorucit’ Ziadost o vykonanie kontroly prostrednictvom elektronickej schranky alebo v
listinnej forme. V pripade, Ze Prijimatel’ nema aktivovant elektronicka schranku, doruci
ziadost’ o vykonanie kontroly v listinnej forme.

Poskytovatel’ vykona finanénu kontrolu obstaravania tovarov, sluzieb, stavebnych prac
a suvisiacich postupov v zmysle zdkona o finanénej kontrole a audite a podl'a postupov
upravenych v Systéme riadenia ESIF. Vykonom kontroly obstarivania sluzieb, tovarov,
stavebnych prac a suvisiacich postupov zo strany Poskytovatel'a nie je dotknuta vyluc¢na a
kone¢na zodpovednost’ Prijimatel’a ako verejného obstaravatel’a, obstaravatel’a alebo osoby
podla § 8 zakona o VO ( § 7 v zmysle zakona ¢. 25/2006 Z.z.) za vykonanie VO pri
dodrzani vSeobecne zaviznych pravnych predpisov SR a EU, tejto Zmluvy, Pravnych
dokumentov a zakladnych principov VO. Rovnako nie je vykonom finan¢nej kontroly
Poskytovatel'om dotknuta vylu¢na a kone¢na zodpovednost’ Prijimatel’a za obstaravanie
a vyber Dodavatel'a v pripadoch, ak Prijimatel’ nie je povinny postupovat’ podl'a zakona
0 VO (alebo podl'a zakona ¢. 25/2006 Z. z.). Prijimatel’ berie na vedomie, Ze vykonanim
finan¢nej kontroly Poskytovatela nie je dotknuté pravo Poskytovatela alebo iného
opravneného organu na vykonanie novej kontroly/vladneho auditu pocas celej doby
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ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP so zisteniami, ktoré buda vyplyvat’ z tejto novej
kontroly/vladneho auditu a ktoré mézu byt odlisné od zisteni predchadzajucich kontrol.
V pripade, ze zavery novej kontroly/auditu/overovania, a to napriklad v désledku aplikacie
postupov vychadzajucich z metodickych usmerneni, rozhodnuti a vykladovych stanovisk
Uradu pre verejné obstaravanie (dalej aj ,,UVO®) alebo Pravnych dokumentov alebo
komunikéacie s EK alebo inymi organmi SR a EU, st odli§né od zaverov predchadzajice;
kontroly, Poskytovatel’ je opravneny na zaklade zaverov z novej kontroly uplatnit’ v pInej
vyske voci Prijimatelovi pripadné sankcie za nedodrzanie principov a postupov
stanovenych v zdkone o VO (alebo v zakone €. 25/2006 Z. z.), resp. postupov pri obstarani
zékazky, na ktort sa zdkon o VO (alebo zakon ¢. 25/2006 Z. z.) nevztahuje. Zmluvné
strany sa osobitne dohodli, ze v pripade, ak kontrolny organ/auditny organ podl'a ¢lanku
12 VZP odlisny od Poskytovatela identifikuje Nezrovnalost vyplyvajucu z VO,
spocivajucu v poruseni pravnych predpisov a/alebo pravidiel pre poskytovanie pomoci z
ESIF v savislosti s VO, porusenim principov a postupu VO stanovenych v zdkone o VO
(alebo v zakone ¢. 25/2006 Z. z.) alebo vyplyvajucich z pravnych predpisov a pravnych
aktov EU k problematike VO alebo z obvyklej praxe (best practice) aplikovane;
kontrolnymi alebo auditnymi organmi EU, a to aj nad ramec zisteni Poskytovatel'a a bez
ohl'adu na stadium, v ktorom sa proces VO nachadza a v désledku takejto Nezrovnalosti
vznikne povinnost’ vratit NFP alebo jeho ¢ast’, Prijimatel je povinny takto vy¢islené NFP
alebo jeho Cast’ vratit’ v sulade s ¢lankom 10 VZP pri dodrzani pravidiel vyplyvajtcich z §
41 alebo 41 a zakona o prispevku z ESIF.

Prijimatel je povinny v zavislosti od charakteru obstaravania sluzieb, tovarov a stavebnych
prac postupovat pri predkladani dokumentacie obstaravania sluzieb, tovarov a stavebnych
prac na vykon kontroly podla Priru¢ky pre Prijimatel'a. Ak Poskytovatel' v Prirucke pre
Ziadatel'a/Prijimatela OP EVS neuréi iné terminy a rozsah dokumenticie, ktoru je
Prijimatel’ povinny predkladat’ Poskytovatel'ovi, Prijimatel’ postupuje podl'a prislusnej
kapitoly Systému riadenia ESIF, resp. v pripade postupov pri obstarani zdkazky, na ktor
sa zékon o VO nevztahuje podl'a metodického pokynu CKO ¢.12 v prislusnej verzii.

Finan¢nu kontrolu verejnych obstaravani/obstaravani vykonava Poskytovatel’ v zavislosti
od zvoleného postupu fazy/etapy ¢asového procesu VO ako:

a) Prvu ex-ante kontrolu pred vyhlasenim VO,

b) Druhu ex-ante kontrolu pred podpisom zmluvy s Gspesnym uchadza¢om,

¢) Standardnu alebo naslednu ex-post kontrolu,

d) Kontrolu navrhov dodatkov zmluv s uspe$nym uchadzacom alebo Dodavatel'om.

Podrobnosti vykonu jednotlivych druhov kontrol a povinnost' predkladania verejnych
obstaravani/obstardvani na jednotlivé typy kontroly je stanovena v Prirucke pre prijimatel’a
V Casti Verejné obstaravanie.

UVO vykonava kontrolu nadlimitnych zakaziek v ramci druhej ex-ante kontroly na zéklade
podnetu prijimatel’a podla § 169 ods. 1 pism. b) v spojeni s § 169 ods. 2 zdkona o VO vo
faze pred uzavretim zmluvy, koncesnej zmluvy alebo ramcovej dohody, pred ukoncenim
sutaze navrhov, pred zadanim zakazky na zéklade ramcovej dohody alebo pred ukon¢enim
postupu inovativneho partnerstva. Podnet na vykon kontroly podl'a § 169 ods. 2 zdkona o
VO podava Prijimatel sposobom uvedenym v Prirucke pre prijimatela.
Prijimatel’ je povinny doruéit’ poskytovatelovi kopiu pravoplatného rozhodnutia UVO. V
pripade, Ze Prijimatel' podal proti rozhodnutiu UVO odvolanie, zasiela na vedomie
Poskytovatelovi spolu s kopiou pravoplatného rozhodnutia UVO, resp. Rady UVO aj
pisomné vyhotovenie odvolania. Ak Prijimatel’ podpise zmluvu s Gspesnym uchadza¢om
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10.

11.

12.

13.

pred riadnym ukonéenim kontroly podl'a § 169 ods. 2 zakona o VO, resp. vobec nepredlozi
dokumentaciu k VO na tato kontrolu, uvedenti skutocnost’” bude moct Poskytovatel
vyhodnotit’ ako podstatné porusenie zmluvy o NFP.

Poskytovatel’ je povinny vykonat finan¢ni kontrolu obstardvania sluzieb, tovarov,
stavebnych prac a stivisiacich postupov v maximalnych lehotach uréenych v Prirucke pre
prijimatela. Pocas doby, kedy Poskytovatel’ vyzve Prijimatel'a na doplnenie chybajticich
nalezitosti alebo inych pozadovanych dokladov alebo informacii sa lehota na vykon
finan¢nej kontroly preruSuje. PreruSenie lehoty na vykon financnej kontroly trva, az kym
nepomint prekazky, pre ktoré sa finan¢na kontrola prerusila. Lehota na vykon financnej
kontroly sa prerusuje diiom odoslania vyzvy Prijimatel'ovi. Dilom nasledujicim po dni
dorucenia vysvetlenia alebo doplnenia dokumentacie alebo chybajicich nalezitosti alebo
inych pozadovanych dokladov alebo informacii Poskytovatel'ovi pokracuje plynutie lehoty
na vykon finanénej kontroly VO. Ak nie je dodrzana lehota na vykon kontroly z dévodov
na strane Poskytovatela, je Poskytovatel' povinny informovat’ Prijimatel'a o dovodoch
nedodrzania terminu, ako aj o novom predpokladanom termine vydania navrhu
spravy/spravy z kontroly. Pri nedodrzani oznameného predpokladaného terminu
Poskytovatel’ opakovane zabezpeci informovanost’ prijimatel’a za rovnakych podmienok.

Poskytovatel’ je opravneny v odévodnenych pripadoch lehotu na vykon finanénej kontroly
predizit. Poskytovatel' o prediZeni lehoty bezodkladne informuje Prijimatela spdsobom
dohodnutym v Zmluve o poskytnuti NFP.

Poskytovatel’ je opravneny v oddvodnenych pripadoch v ramci inych nevyhnutnych
ukonov suvisiacich s vykonom finanénej kontroly z vlastného podnetu prerusit’ vykon
finan¢nej kontroly podl'a odseku 8, pri¢om od tohto momentu lehota na jej vykon prestane
plynut. Poskytovatel' o tejto skutocnosti bezodkladne informuje Prijimatel’a sp6sobom
dohodnutym v Zmluve o poskytnuti NFP.

Poskytovatel’ alebo nim urend osoba ma pravo zucastnit’ sa na procese VO vo faze
otvarania ponuk a rovnako aj ako nehlasujuci ¢len komisie na vyhodnotenie pontk. Ak
Poskytovatel’ oznami Prijimatel'ovi svoj zaujem zii¢astnit’ sa na otvarani ponuk alebo ako
nehlasujici ¢len komisie na vyhodnotenie ponuk, Prijimatel je povinny ozndmit
Poskytovatel’'ovi termin a miesto konania otvarania ponuk/vyhodnotenia ponuk najmenej 5
dni vopred; Zmluvné strany nasledne dohodnu suvisiace administrativne tkony spojené
s ucast'ou Poskytovatel'a na otvarani ponuk, resp. v komisii na vyhodnotenie ponuk.

Poskytovatel’ v zavislosti od typu vykonavanej financnej kontroly méze v ramci zéverov:

a) Udelit' Prijimatel’ovi suhlas s vyhlasenim VO, s podpisom zmluvy s Dodavatel'om,
s podpisom dodatku k zmluve uzavretej s Dodavatel'om,

b) Pripustit’ vydavky vzniknuté z obstaravania sluzieb, tovarov a stavebnych prac do
financovania v plnej vyske,

€) Vyzvat Prijimatel’a na odstranenie identifikovanych nedostatkov,

d) Nepripustit' vydavky vzniknuté z obstaravania sluzieb, tovarov a stavebnych prac do
financovania v celej vyske, resp. vyzvat Prijimatela na opakovanie procesu
obstaravania sluzieb, tovarov a stavebnych prac ,

e) Udelit finanénu opravu na vydavky vzniknuté z obstaravania sluzieb, tovarov a
stavebnych prac pred pripustenim ¢asti vydavkov do financovania (ex-ante finan¢na
oprava),
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14.

15.

f) Udelit' finanéni opravu na vydavky vzniknuté z obstaravania sluzieb, tovarov a
stavebnych prac po tom, ako boli tieto vydavky uhradené zo strany Poskytovatela
Prijimatel'ovi (ex-post financnd oprava) postupom podla § 41 alebo §4la zakona
0 prispevku z ESIF v pripade VO; Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho &ast’
v sulade s ¢lankom10 VZP,

g) Udelit finanénu opravu na vydavky vzniknuté z obstaravania sluzieb, tovarov a
stavebnych prac po tom, ako boli tieto vydavky uhradené zo strany Poskytovatela
Prijimatel’ovi (ex-post finan¢na oprava) zaslanim Zziadosti o vratenie NFP alebo jeho
Casti v pripade, ak nejde o zakazku obstaravanti podl'a zakona o VO.

V pripade, ak Poskytovatel neoboznami Prijimatel’a (nezaSle navrh Ciastkovej spravy
z kontroly/navrh spravy z kontroly, resp. ¢iastkovil spravu z kontroly/spravu z kontroly)
v lehote urcenej na vykon finan¢nej kontroly obstaravania sluzieb, tovarov, stavebnych
prac a suvisiacich postupov (a nedoslo k preruseniu plynutia lehoty alebo k prediZeniu
lehoty ), Prijimatel’ nie je opravneny uzatvorit zmluvu s uspeSnym uchddzac¢om ani
vykonat’ iny tkon, ktorého podmienkou je vykonanie finan¢nej kontroly (napr. vyhlasenie
VO) Poskytovatel'om. Uzatvorenie zmluvy s uspeSnym uchadza¢om, resp. vykonanie
iného tkonu, ktorého podmienkou je vykonanie finanénej kontroly (napr. vyhlasenie VO)
bez ukoncenia finan¢nej kontroly zo strany Poskytovatela, moze byt povazované za
podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel je povinny do 45 dni od nadobudnutia u¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP alebo
do 45 dni od zruSenia predchadzajuceho VO alebo do 45 dni od ukoncéenia zmluvy s
predchadzajucim Dodavatelom alebo do 45 dni od dorucenia spravy z kontroly od
Poskytovatel’a vzt'ahujicej sa k bezprostredne predchadzajucemu VO obsahujucej vyzvu
Poskytovatel’a na opakovanie procesu obstaravania sluzieb, tovarov a stavebnych prac v
zmysle ¢lanku 3 ods. 12 pism. e) VZP, predlozit Poskytovatelovi dokumentaciu z
nadlimitnych zékaziek na hlavné Aktivity projektu na vykon prvej ex-ante kontroly.

Lehota uvedena v tomto odseku (45 dni) sa nevzt'ahuje na:

a) centralne VO obstaravané centralnou obstaravacou organizaciou podla § 15
zakona o VO,

b) VO, pri ktorych Prijimatel’ poziadal UVO o vykonanie kontroly dokumentacie k
pripravovanému VO pred jeho vyhlasenim (ex ante postdenie podla § 168
zakona o VO)

C) Zakazky, na ktoré sa nevzt'ahuje zakon o VO.

Na zaklade odévodnenej ziadosti Prijimatel’a (napr. z dovodu Casovej naslednosti alebo
previazanosti jednotlivych VO vzhl'adom na harmonogram realizacie aktivit projektu)
mobze Poskytovatel’ lehotu uvedenu v tomto odseku z objektivnych dévodov primerane
predizit.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vo vztahu k VO na hlavné Aktivity projektu, zadavanie
zakazky na ten isty predmet obstaravania, ktoré nebude ukoncené zaverom z kontroly
uvedenym v ods. 12 pism. c¢) alebo f) tohto ¢lanku VZP, méze Prijimatel’ opakovat
maximalne dvakrat. Pri opakovani zaddvania zakazky podla predchadzajucej vety moze
byt predmet obstardvania zmeneny len v oddvodnenych pripadoch vyplyvajucich
z Projektu alebo v nadvdznosti na nedostatky vytknuté Poskytovatel'om v Ciastkovej sprave
z kontroly/sprave z kontroly k predchadzajicim VO. V pripade, Ze ani vo vztahu k tretiemu
VO nebudt zavery z kontroly Poskytovatela v stilade s ods. 13 pism. b) alebo e) tohto
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

¢lanku VZP, moéze ist 0 podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP zo strany
Prijimatel’a.

Prijimatel si je vedomy, Ze porusenie pravidiel a povinnosti tykajucich sa procesu prvej ex-
ante kontroly pred vyhlasenim VO uvedené v Prirucke pre prijimatela, ovplyviiuje
moznost’ urcenia ex-ante finan¢nej opravy. Zaroven Prijimatel berie na vedomie, Ze
potvrdenie ex-ante finan¢nej opravy zo strany Poskytovatela je viazané na splnenie
vSetkych poziadaviek, ktoré su Poskytovatelom urcené.

Prijimatel’ sa zavézuje zabezpecit' v ramci zavdzkového vztahu s kazdym Dodéavatelom
povinnost’” Dodavatel'a strpiet’ vykon kontroly/auditu stvisiaceho s dodavanym
tovarom, sluzbami a stavebnymi pracami kedykol'vek pocas platnosti a u¢innosti Zmluvy,
a to opravnenymi osobami na vykon tejto kontroly/auditu a poskytnut’ im vsetku potrebnti
sucinnost’. Prijimatel’ sa zavdzuje zabezpecit' v ramci zaviazkového vzt'ahu s Dodavatel'om
pravo Prijimatel’a bez akychkol'vek sankcii odstupit’ od zmluvy s Dodavatel'om v pripade,
kedy este nedoslo k plneniu zo zmluvy medzi Prijimatelom a Dodéavatelom a vysledky
financnej kontroly Poskytovatela neumoziuju financovanie vydavkov vzniknutych z
obstaravania tovarov, sluzieb, stavebnych prac alebo inych postupov.

Prijimatel’ akceptuje skutocnost’, Ze vydavky vzniknuté na zéklade VO nemézu byt
Poskytovatel'om vyplatené skor ako bude ukoncena finan¢na kontrola zo strany
Poskytovatel’a, resp. skor ako bude potvrdena ex-ante finan¢na oprava.

Prijimatel berie na vedomie, ze lehota ur¢ena, resp. dojednana pre administrativnu finan¢nua
kontrolu Ziadosti o platbu nezatne plynut skor ako bude Prijimatel’ obozndmeny
0 pozitivnom vysledku administrativnej finan¢nej kontroly VO, resp. po potvrdeni ur¢enia
ex-ante finanénej opravy. Ustanovenie predchadzajticej vety neplati v pripade, ak Ziadost
0 platbu neobsahuje deklarované vydavky vzniknuté na zéklade obstaravania sluzieb,
tovarov a stavebnych prac.

Prijimatel’ si je vedomy svojich povinnosti zabezpecCit, aby pri vybere Dodavatel'a bol
dodrzany zakaz konfliktu zaujmov v zmysle §23 zdkona o VO. V pripade identifikécie
konfliktu zaujmov je Poskytovatel' opravneny postupovat’ podla § 46 ods. 12 zakona
0 prispevku ESIF alebo podl'a inych vseobecne zaviznych pravnych predpisov alebo
postupov upravenych v Pradvnych dokumentoch, najmé v Metodickom pokyne CKO ¢. 5 k
urcovaniu finan¢nych oprav, ktoré ma riadiaci organ uplatiovat’ pri nedodrzani pravidiel
a postupov verejného obstaravania a v Metodickom pokyne CKO ¢. 13 k posudzovaniu
konfliktu zaujmov v procese verejného obstaravania.

Prijimatel’ si je vedomy povinnosti spojenych s reSpektovanim pravidiel cestnej
hospodarskej sut'aze a zakazu protipravneho konania pri vybere Dodéavatela. Prijimatel je
V procese obstaravania tovarov, sluzieb, stavebnych prac povinny postupovat’ s odbornou
starostlivost'ou za ti¢elom preverenia, ¢i v ramci VO nedoslo k poruseniu pravidiel Cestnej
hospodarskej stitaze alebo inému protipravnemu konaniu, pri¢om je v pripade opomenutia
uvedenej povinnosti plne zodpovedny za nasledky spojené s identifikovanim tychto
skuto¢nosti zo strany Poskytovatela.

V pripade, ak Poskytovatel’ identifikuje:
a) nedodrzanie principov a postupov VO a/alebo
b) porusenie zasad, principov alebo povinnosti vyplyvajucich z pravnych predpisov
SR a z pravnych aktov EU a/alebo
C) porusenie zasad, principov alebo povinnosti vyplyvajucich z Pravnych
dokumentov, z Vyzvy, z usmerneni, metodickych pokynov CKO, stanovisk
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24,

a zisteni CO, OA, EK alebo inych organov EU, ktoré st pre Poskytovatel'a zavizné
a Vv dosledku aplikacie ktorych sa vyluuji vydavky z vykonaného VO
z financovania,
to vSetko pred podpisom zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac s
uspeSnym uchddzacom a ak neddjde k odstrdneniu protipravneho stavu, Poskytovatel
nepripusti vydavky, ktoré vzniknu z takéhoto VO do financovania v plnom rozsahu alebo
uplatni zodpovedajicu vySku ex-ante financnej opravy, ak zaroveil vyhodnoti, Ze
opakovanim procesu VO by vznikli vysoké dodatocné naklady.

V pripade, ak Poskytovatel’ identifikuje:
nedodrZanie principov a postupov VO a/alebo

porusenie zasad, principov alebo povinnosti vyplyvajucich z pravnych predpisov SR a z
pravnych aktov EU a/alebo

porusenie zasad, principov alebo povinnosti vyplyvajicich z Pravnych dokumentov, z
Vyzvy, z usmerneni, metodickych pokynov CKO, stanovisk a zisteni Certifikacného
organu, Organu auditu, Eurdpskej Komisie alebo inych orginov EU, ktoré si pre
Poskytovatel'a zavdzné a v dosledku aplikacie ktorych sa vylucuju vydavky vyplyvajice z
vykonaného VO z financovania,

to vSetko po uzavreti zmluvy Prijimatel'a a uspesného uchadzaca, ale este pred tthradou
opravnenych vydavkov v ZoP, vztahujicou sa k opravnenym vydavkom Projektu, ktoré
vyplyvaju z realizacie Verejného obstaravania (napr. na zaklade zaverov z financnej
kontroly Verejného obstaravania), Poskytovatel’ nepripusti vydavky vzniknuté na zaklade
takéhoto VO do financovania tym spdsobom, Ze nie je povinny preplatit’ ziadost’ o platbu
v rozsahu takychto vydavkov, alebo sa po suhlase Prijimatela stav konvaliduje
prostrednictvom ex-ante finan¢nej opravy. Vo veci urCenia ex-ante opravy a sucasného
pripustenia kontrolovaného VO k financovaniu postupuje Poskytovatel v zmysle
Metodického pokynu CKO €. 5 k urovaniu finanénych oprav, ktoré ma riadiaci organ
uplatiiovat’ pri nedodrzani pravidiel a postupov verejného obstarivania a V stlade
S Prilohou ¢. 4 Zmluvy 0 poskytnuti NFP. Koneéné potvrdenie ex-ante finanénej opravy
vyda Poskytovatel' Prijimatel'ovi len po splneni podmienok uréenych Poskytovatelom.
Vydavky vzniknuté z takéhoto VO budia moct’ byt’ pripustené k financovaniu za podmienky
znizenia opravnenych vydavkov vo vySke urcenej ex-ante financnej korekcie. V pripade
uzatvoren¢ho dodatku k existujicej zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych
prac medzi Prijimatel'om a Dodéavatel'om sa ustanovenie tykajlice sa pripustenia stivisiacich
vydavkov do financovania a ex-ante financnej opravy uvedené v prvej vete tohto odseku
pouziji obdobne, ak doslo k identifikovaniu obdobnych nedostatkov.

V pripade ex ante finan¢nej opravy je Prijimatel’ povinny pri predkladani Ziadosti o platbu
postupovat’ nasledovne:

a) nepotvrdena ex ante financna oprava (uzatvoreny dodatok k zmluve o poskytnuti
nenavratného finan¢ného prispevku) — Prijimatel’ predklada ziadost' o platbu
zahfnajucu vsetky vydavky, avSak narokuje si sumu zniZzenu o potvrdenu ex ante
finan¢nu opravu a Poskytovatel' znizi opravnent sumu v predloZenej Ziadosti
o platbu

b) potvrdena ex ante financna oprava (uzatvoreny dodatok k zmluve o poskytnuti

nenavratného finanéného prispevku) — Prijimatel’ predklada ziadost' o platbu
zahrnajucu vSetky vydavky, avS8ak narokuje si sumu zniZzeni o potvrdenu ex ante
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

finanéni opravu. Poskytovatel' nie je povinny uzavriet dodatok k zmluve o
poskytnuti nenavratného finanéného prispevku v pripade kazdého uplatnenia ex ante
finan¢nej opravy. Poskytovatel’ zohl'adni uplatnené vysky ex ante finan¢nych oprav
nasledne, ak sa vyskytne iny dévod na zmenu zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku (na uzavretie dodatku k zmluve o poskytnuti nenévratného
finan¢ného prispevku) a zaroven si urci pravidla na frekvenciu zmien zmluvy o
poskytnuti nenavratného finanéného prispevku z titulu uplatnenia ex ante finanénych
oprav vo svojej riadiacej dokumentacii (napr. v nadvdznosti na vysku uplatnenych
ex ante finan¢nych oprav alebo pocet VO dotknutych ex ante financnou opravou).

V pripade uplatnenia ex ante finanénych oprav za porusenie pravidiel a postupov VO je
prijimatel’ povinny deklarovat 100 % hodnoty vydavku, ktora bude az na urovni
Poskytovatel'a znizena o zodpovedajucu vysku financnej opravy.

Zoznam poruseni pravidiel a postupov obstaravania, spolu s ur¢enim percentualnej vysky
finan¢nej opravy prisluchajucej konkrétnemu poruseniu, podla ktorého postupuje
Poskytovatel’ pri ureni finan¢nej opravy a ex-ante opravy, tvori Prilohu ¢. 4 (Finan¢né
opravy za porusenie pravidiel a postupov obstardvania). V pripade poruseni pravidiel
a postupov obstaravania, ktoré nie si uvedené alebo maju inak ur¢ent finan¢nti opravu
Vv Prilohe ¢.4 oproti Priloham aktualneho Metodického pokynu CKO ¢&.5, je Poskytovatel’
povinny postupovat’ podl'a Priloh Metodického pokynu CKO ¢.5.

Ak v sulade s Vyzvou vyplyvala pre ziadatel'a povinnost’ spo¢ivajuca v tom, ze ziadatel je
povinny predlozit’ kompletnii dokumentaciu z procesu VO v ramci konania o ziadosti
0 NFP vo vztahu k VO $pecifikovanému vo Vyzve, ako preukazanie splnenia podmienky
poskytnutia prispevku v konani o ziadosti o NFP, Prijimatel’ nie je povinny predkladat’
dokumentéciu k takémuto VO na opédtovnu kontrolu podla tohto ¢lanku VZP. Uvedené
nema vplyv na moznost’ Poskytovatel'a vykonat' opédtovnu kontrolu takéhoto Verejného
obstardvania.

V pripade, Ze Prijimatel’ ku dnu nadobudnutia GcCinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP
neuzavrel zmluvu s aspeSnym uchadza¢om, nesmie tak urobit’ a je povinny predlozit
dokumentaciu z prislusného VO na prislusny druh administrativnej financnej kontroly
podl’a Prirucky pre prijimatel’a.

Prijimatel’ nesmie uzavriet zmluvu, koncesni zmluvu alebo ramcovii dohodu s
uchadza¢om alebo uchadza¢mi, ktori maju povinnost’ zapisovat’ sa do registra partnerov
verejného sektora a nie st zapisani v registri partnerov verejného sektora alebo ktorych
subdodavatelia alebo subdodavatelia podl'a zakona ¢. 315/2016 Z. z. o registri partnerov
verejného sektora a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
ktori maju povinnost’ zapisovat’ sa do registra partnerov verejného sektora, nie s zapisani
v registri partnerov verejného sektora. Zakaz podl'a predchadzajicej vety sa nevzt'ahuje na
ramcovu dohodu, ktort uzatvaraja s Prijimatel'om vyluéne dvaja alebo viaceri uchadzaci,
ktori st fyzickymi osobami a ktora sa tyka poskytovania sluzieb.

Poskytovatel’ moze odmietnut’ vykon administrativnej financ¢nej kontroly VO v pripadoch,
v ktorych mu povinnost’ vykonat’ takyto typ kontroly neuklada Prirucka pre prijimatel’a. Po
predloZzeni ziadosti Prijimatela o vykonanie administrativnej financnej kontroly
Poskytovatel'ovi v pripadoch, v ktorych Prirucka pre prijimatel’a neuklad4 Poskytovatel'ovi
povinnost” vykonat’ takyto typ kontroly, nebude ziadost' Prijimatela povazovana za
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31.

zaCiatok administrativnej finan¢nej kontroly podla prvej vety § 20 ods. 1 zakona o
finan¢nej kontrole a audite.

Na obstaravania uskuto¢nené pre vydavky vykazované zjednodusenym spdsobom
vykazovania sa ustanovenia tohto ¢lanku nevztahuju; tymto nie je dotknuté ustanovenie cl.
67 ods. 4 vSeobecného nariadenia.

Clanok 4 POVINNOSTI SPOJENE S MONITOROVANIM PROJEKTU

A POSKYTOVANIM INFORMACII

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP pravidelne
predkladat’ Poskytovatel'ovi monitorovacie spravy Projektu a d’alSie udaje potrebné na
monitorovanie Projektu vo formate ur¢enom Poskytovatel'om, a to :

a) Dopliiujice monitorovacie udaje k Ziadosti 0 platbu,
b) Mimoriadnu monitorovaciu spravu projektu,

C) Monitorovaciu spravu Projektu pocas Realizacie aktivit Projektu (s priznakom
,,Vyro¢na“) a monitorovaciu spravu Projektu pri Ukonceni realizacie aktivit Projektu
(s priznakom ,,zavere¢na‘),

d) Nasledni monitorovaciu spravu Projektu po Finan¢nom ukonceni Projektu pocas
Nésledného monitorovania Projektu, pripadne ak to urci Poskytovatel’.

Prijimatel’ je povinny predkladat’ Poskytovatelovi spolu s kazdym zi¢tovanim zalohovej
platby, priebeznou platbou alebo poskytnutim predfinancovania Dopliiujiice monitorovacie
tidaje k Ziadosti o platbu. Ak Prijimatel’ nepredklada Ziadnu Ziadost' 0 platbu spiiiajiicu
podmienky podla predchadzajucej vety do Siestich mesiacov od nadobudnutia G¢innosti
Zmluvy 0 poskytnuti NFP a zaroven eSte neboli naplnené podmienky na zaslanie
monitorovacej spravy Projektu (s priznakom ,,vyro¢na‘), Prijimatel’ je povinny predlozit’
Poskytovatelovi informaciu, o stave Realizacie aktivit Projektu, identifikovanych
problémoch a rizikach na Projekte ako aj o d’alSich informaciach v suvislosti s realizaciou
Projektu vo formate stanovenom Poskytovatelom (Mimoriadna monitorovacia sprava
projektu), a to Bezodkladne od uplynutia 6 mesacnej lehoty stanovenej v tomto odseku.
Prijimatel je zaroven povinny predlozit’ informacie v rozsahu podl’a tohto odseku aj mimo
stanovenych terminov, ak o to Poskytovatel’ poziada.

Prijimatel’ je povinny pocCas Realizacie aktivit projektu predlozit Poskytovatelovi
monitorovaciu spravu Projektu ( s priznakom ,,vyro¢na‘) za obdobie kalendarneho roka od
1.1. roku n do 31.12. roku n, najneskor do 31. janudra roku n+1. Prvym rokom, ktory je
rozhodujuci pre podanie monitorovacej spravy Projektu (s priznakom ,,vyro¢na®), je
nasledujuci rok po roku, v ktorom nadobudla u¢innost Zmluva o poskytnuti NFP; ak
Zmluva o poskytnuti NFP nadobudne G¢innost’ neskor ako 1.1. roku n, prvad monitorovacia
sprava Projektu (s priznakom ,,vyro¢na*) obsahuje tidaje za obdobie od ucinnosti Zmluvy
0 poskytnuti NFP alebo, v pripade ak k Zacatiu realizacie hlavnych aktivit Projektu doslo
pred nadobudnutim ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP, od Zacatia realizdcie hlavnych
aktivit Projektu, do 31.12. roku n.

Prijimatel’ je povinny do 30 dni od ukoncenia Realizacie aktivit Projektu predlozit’
Poskytovatel'ovi monitorovaciu spravu Projektu (s priznakom ,,zavere¢na‘). Monitorované
obdobie monitorovacej spravy Projektu (s priznakom ,,zavere¢na‘) je obdobie od ti¢innosti
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Zmluvy o poskytnuti NFP alebo, v pripade ak k Zacatiu realizicie hlavnych aktivit Projektu
doslo pred nadobudnutim u¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP, od Zacatia realizacie
hlavnych aktivit Projektu, do momentu Ukonéenia realizacie aktivit projektu.)

Prijimatel’ sa zavézuje predkladat Poskytovatelovi Nasledné monitorovacie spravy
Projektu pocas doby Nasledného monitorovania Projektu, a to kazdych 12 mesiacov odo
dna Finan¢ného ukoncenia Projektu. Prijimatel’ predklada Néasledni monitorovaciu spravu
do 30 kalendarnych dni od uplynutia monitorovaného obdobia. Za prvé monitorované
obdobie sa povazuje obdobie od ukoncenia Realizacie aktivit Projektu (t.j. kalendarny den
nasledujtici po poslednom dni monitorovaného obdobia zavere¢nej monitorovacej spravy
Projektu) do uplynutia 12 mesiacov odo dita Finan¢ného ukonéenia Projektu. Dalsie
nasledné monitorovacie spravy sa predkladaju kazdych 12 mesiacov az do uplynutia doby
Nasledného monitorovania Projektu.

Poskytovatel’ je opravneny neschvalit’ posledni Naslednti monitorovaciu spravu najmé v

pripadoch, ak:

a) by tym ohrozil alebo znemoznil vysporiadanie Nezrovnalosti alebo iného porusenia
Zmluvy o poskytnuti NFP s finanénym dopadom, ktoré existuju v ¢ase jej predlozenia,

b) je v ITMS2014+ evidované akékol'vek podozrenie z Nezrovnalosti, najmi vSak
v pripade subezne prebichajuceho trestného konania pre trestny c¢in suvisiaci
s Projektom,

C) je Projekt predmetom vykonu auditu alebo kontroly Opravnenymi osobami v stlade s

¢lankom 12 VZP a zistenia pocas prebiechajuceho auditu/kontroly predbezne obsahuji

zistenia, ktoré by mohli zakladat’ Nezrovnalost’ alebo iné porusenia Zmluvy o poskytnuti

NFP s finanénym dopadom.

Prijimatel’ je povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi informacie o monitorovanych udajoch na
urovni Projektu v rozsahu a termine uréenom Poskytovatelom. Prijimatel’ je povinny
Bezodkladne prostrednictvom ITMS2014+ informovat’ Poskytovatel’a o zacati a ukonceni
realizacie kazdej hlavnej Aktivity Projektu. Prijimatel je povinny Bezodkladne
prostrednictvom ITMS2014+ informovat Poskytovatela o kalendarnom dni ukoncenia
Realizacie hlavnych aktivit Projektu a kalendarnom dni ukoncenia aktivit Projektu.
Prijimatel’ je povinny prostrednictvom ITMS2014+ poskytovat’ udaje o ucastnikoch
Projektu v rozsahu a terminoch uréenych Poskytovatelom. Na Ziadost’ Poskytovatela je
Prijimatel’ povinny Bezodkladne alebo v inom termine uréenom Poskytovatel'om predlozit
aj iné informacie, dokumentaciu stvisiacu s charakterom a postavenim Prijimatela,
s Realizaciou Projektu, uéelom Projektu, s Aktivitami Prijimatela stvisiacimi s u¢elom
Projektu, s vedenim uctovnictva, a to aj mimo poskytovania dopliujucich monitorovacich
tidajov k Ziadosti 0 platbu, predkladania monitorovacich sprav Projektu alebo poskytovania
informacii o monitorovanych udajoch na trovni Projektu podl'a prvej vety tohto odseku.

Prijimatel’ je povinny Bezodkladne pisomne informovat’ Poskytovatel’a o zacati a ukonceni
akéhokol'vek sudneho, exeku¢ného alebo spravneho konania voci Prijimatel’ovi, o vzniku
a zaniku okolnosti vylucujucich zodpovednost’, o vietkych zisteniach opravnenych osob na
vykon kontroly alebo auditu, pripadne inych kontrolnych organov, ako aj o inych
skuto¢nostiach, ktoré majt alebo mozu mat’ vplyv na realizaciu aktivit Projektu a/alebo na
povahu a tucel Projektu. Prijimatel’ je tiez povinny informovat’ Poskytovatela o zacati
a ukoncéeni konkurzného konania a konkurzu, reStrukturaliza¢ného konania
a restrukturalizacie, ako aj o vstupe Prijimatel’a do likvidacie a jej ukonCeni. Prijimatel je
povinny informovat’ Poskytovatel'a o zavedeni ozdravného rezimu a zavedeni nutenej
spravy.
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Prijimatel je zodpovedny za presnost’, spravnost’, pravdivost a uplnost’ vSetkych informacii
poskytovanych Poskytovatelovi. Monitorovacie spravy Projektu podliehaji vykonu
kontroly Poskytovatelom. Kontrola Dopliujucich monitorovacich udajov k Ziadosti
0 platbu musi byt vykonavana spolu s kontrolou Ziadosti 0 platbu minimalne formou
administrativnej finanénej kontroly kontrolovanej osoby v zmysle zakona o finanénej
kontrole a audite.

O zmenach tykajucich sa Projektu je Prijimatel povinny informovat Poskytovatela
Vv rozsahu podla podmienok upravenych v ¢lanku 6 zmluvy.

Poskytovatel’ je opravneny pozadovat od Prijimatela spravy a informécie viazuce sa
k Projektu aj nad ramec rozsahu stanovenom v odseku 1 pism. a) az d) tohto ¢lanku
a Prijimatel je povinny v lehotach stanovenych Poskytovatel'om tieto spravy a informacie
poskytnut’.

Clanok 5 INFORMOVANIE A KOMUNIKACIA

1.

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a uc¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP informovat’
verejnost’ o prispevku, ktory na zaklade Zmluvy o poskytnuti NFP ziska, resp. ziskal
formou NFP prostrednictvom opatreni v oblasti informovania a komunikacie uvedenych
v tomto ¢lanku VZP, ostatnych ustanoveni Zmluvy o poskytnuti NFP a Pravnych
dokumentov. Povinnosti Prijimatel’a podl'a predchadzajucej vety sa z ¢asového hladiska
uplatituju pocas platnosti a u¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP aj v pripade, ak Vyzva
umoziuje Zacatie realizacie hlavnych aktivit Projektu v ¢ase predchadzajucom tc¢innosti
Zmluvy o poskytnuti NFP a Prijimatel’ skuto¢ne zac¢al s Realiziciou hlavnych aktivit
Projektu pred ucinnostou Zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ sa zavizuje, ze vSetky opatrenia v oblasti informovania a komunikécie zamerané
na verejnost’ budu obsahovat nasledujuce informacie:

a. odkaz na Europsku uniu a znak Eurdpskej tinie v sulade s pozadovanymi grafickymi
Standardmi;

b. odkaz na prislusny fond, ktory spolufinancuje Projekt s pouzitim nasledujuceho
oznacenia ESF — Eur6psky socialny fond, ak je Projekt financovany z viac ako
jedného fondu, odkaz podl'a predchadzajicej vety mdze prijimatel’ nahradit’ odkazom
na ESIF —Eur6pske §trukturélne a investiéné fondy;

c. logo OP EVS;

d. vyhlasenie v zneni ,, Tento projekt je podporeny z Eurdpskeho socidlneho fondu®.

Ak ma Prijimatel’ zriadené webové sidlo, je povinny pocas Realizacie aktivit Projektu
uverejnit na svojom webovom sidle kratky opis Projektu, vratane popisu cielov
a vysledkov Projektu so zdraznenim finanénej podpory z EU prostrednictvom OP EVS.

Prijimatel’ je povinny zaistit’ informovanie verejnosti pocas Realizacie aktivit Projektu
0 tom, ze Projekt je spolufinancovany z ESF miniméalne umiestnenim jedného plagatu
(minimalnej velkosti A3) a to na mieste I'ahko viditenom verejnostou, ako su vstupné
priestory budovy. Plagat obsahuje informacie v zmysle Manualu pre informovanie
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a komunikaciu OP EVS podl'a jeho umiestnenia (sidlo prijimatel’a, miesto realizacie aktivit
projektu.

Ak je Projekt spolufinancovany z ESF a v primeranych pripadoch aj pri spolufinancovani
Projektu z EFRR alebo KF je Prijimatel’ povinny zabezpecit, aby ciel'ova skupina alebo
osoby, na ktoré je Realizacia aktivit Projektu zamerand boli informovani o tom, ze Projekt
je spolufinancovany z konkrétneho fondu alebo fondov.

Pri vyrobe drobnych propagacnych predmetov (napr. pero, Sntirka na mobil, USB kl'u¢),
ktoré suvisia s realizaciou schvaleného projektu je prijimatel’ NFP povinny umiestnit’ iba
znak Eurdpskej tnie s odkazom na EU (povinnost uviest odkaz na fond ESF sa
neuplatiiuje), pri¢om minimalna velkost’ znaku EU je 5 mm na vysku. Vo vynimoénych
pripadoch pri velmi drobnych predmetoch, na ktoré sa z technickych objektivnych
dovodov nezmesti odkaz na EU, je povolené pouZit len znak EU.

Prijimatel je povinny uvadzat’ vo vSetkych dokumentoch a pisomnych vystupoch Projektu,
ktoré sa tykaji Realizacie aktivit Projektu a s uréené pre verejnost’ alebo ucastnikov,
vratane prezenénych listin alebo inych dokumentov potvrdzujicich ucast’ na realizovanych
aktivitach Projektu informacie uvedené v odseku 2 pism. a), ¢) a d) tohto ¢lanku VZP,
s vynimkou podpornej dokumentacie suvisiacej s Projektom, kde sa Prijimatel’ zavizuje
uvadzat’ informécie uvedené v odseku 2 pism. a) tohto ¢lanku VZP. Uétovné a obdobné
doklady (napr. faktary, vyplatné pasky, dodacie listy a pod.) nie je potrebné oznacCovat
vV zmysle odseku 2 tohto ¢lanku VZP.

Poskytovatel’ je opravneny urcit’ blizSie technické podmienky na splnenie povinnych
poziadaviek v oblasti informovania a komunikacie v Manudli pre informovanie
a komunikaciu OP EVS.

Ak Poskytovatel neur¢i inak, Prijimatel’ je povinny pouzit’ graficky Standard pre opatrenia
v oblasti informovania a komunikacie obsiahnuty v Manuali pre informovanie
a komunikaciu OP EVS.

Clanok 6 VLASTNICTVO A POUZITIE VYSTUPOV

Prijimatel’ sa zavézuje, ze pocas u¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP veci, prava alebo iné
majetkové hodnoty, ktoré obstaral alebo zhodnotil v ramci Projektu z NFP alebo z jeho
Casti (d’alej len ,,Majetok nadobudnuty z NFP):

a)  bude pouzivat vyluéne v suvislosti s Projektom, na ktory bol NFP poskytnuty,

b)  aktojeho povaha dovoluje, zaradi ho do svojho majetku a zostanu v jeho majetku
pri dodrzani prislusného pravneho predpisu aplikovatelného na Prijimatela podla
jeho Statutarneho postavenia (napr. Zakona o uctovnictve), minimalne poc¢as doby
Nasledného monitorovania Projektu,

c)  nadobudne od tretich 0sob na zéklade vyuzitia postupov a podmienok obstaravania
uvedenych v c¢lanku 3 tychto VZP. Majetok nadobudnuty z NFP, ktory bol
nadobudnuty od tretich os6b, musi byt novy a nepouzivany, pricom za novy
majetok sa nepovazuje taky majetok, ktory Prijimatel’ uz predtym, ¢o i len z Casti
vlastnil, mal u seba ako detentor, pripadne mal k nemu iny pravny vzt'ah a nasledne
ho opit’ priamo alebo nepriamo nadobudol od tretej osoby, bez ohl'adu na ¢asovy
faktor,

d)  ak to ur¢i Poskytovatel’, Prijimatel’ oznaci jednotlivé hnutel'né veci, ktoré tvoria
Majetok nadobudnuty z NFP, sposobom urenym Poskytovatelom tak, aby
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nemohli byt zamenené s inou vecou od ich nadobudnutia poc¢as celej G¢innosti
Zmluvy o0 poskytnuti NFP; uvedena podmienka sa nedotyka povinnosti
vyplyvajucich z komunikacie a informovanosti v zmysle ¢lanku 2 ods. 6 a ¢lanku
5VZP,

bude nadobudat’, ak ide o nehmotny majetok, ktory je predmetom dusevného
vlastnictva (autorského prava, prav suvisiacich s autorskym prdvom a prava
priemyselného vlastnictva, vratane prava z patentu, prava na ochranu designu,
prava na ochranu uzitkového vzoru, prava ku know-how) (d’alej vo vSeobecnosti
aj ako ,,majetok, ktory je predmetom duSevného vlastnictva“), na zaklade
pisomnej zmluvy, vratane ramcovej zmluvy, z obsahu ktorych musi vyplyvat
splnenie nasledovnych podmienok:

(i)

(ii)

(iii)

Ak Prijimatel nadobudne majetok, ktory je predmetom duSevného
vlastnictva na zéklade zmluvy, ktorej iCelom/predmetom je aj vytvorenie
alebo zabezpecenie vytvorenia diela alebo iného prava dusevného vlastnictva
(vratane priemyselného vlastnictva) pre Projekt, Prijimatel’ ako nadobudatel’
musi byt opravneny v rozsahu, v akom to nevylucuji vSeobecne-zavizné
pravne predpisy kogentnej povahy, pouzit dielo alebo vykonavat prava
z priemyselného vlastnictva v stvislosti s Projektom na zaklade vecne,
miestne a ¢asovo neobmedzenej, vyhradnej, trvalej, bez osobitného suhlasu
dodavatel’a prevoditelnej, v pisomnej forme vyjadrenej licencie (suhlasu),
ktorej (ktorého) obsahom nebudu ziadne obmedzenia Prijimatela pri
pouzivani diela alebo pri vykonavani iného prava dusevného vlastnictva
(vratane priemyselného vlastnictva), ktoré by vyzadovali dodato¢ny alebo
osobitny suhlas autora na uplatiiovanie majetkovych prav k dielu alebo
dodato¢ny alebo osobitny sthlas majitel'a prava na vykonavanie iného prava
dusevného vlastnictva (vratane priemyselného vlastnictva), v désledku ¢oho
bude Prijimatel’ opravneny vsetky prava dusevného vlastnictva neruSene a
neobmedzene aplikovat, uzivat, pozivat, §irit, rozmnozovat’, prepracovat,
spracovat’, adaptovat, dalej vyvijat’ a chranit’ a nakladat’ s nimi na l'ubovolny
ucel, pripadne v rovnakom rozsahu ich previest’ ¢i poskytnit’ ¢iasto¢ne alebo
v celosti tretej osobe, pricom takato licencia sa poskytuje bezodplatne a
bezpodmienecne.

V zmluve podl'a bodu 1 budu zahrnuté ustanovenia o zverejneni autorov,
vyrobcov a subdodavatel'ov Dodéavatel’a Prijimatel’a.

Ak Prijimatel nadobudne majetok, ktory je predmetom dusevného
vlastnictva na zédklade zmluvy, ktorej predmetom je dodavka existujiceho
diela alebo iného existujuceho prava duSevného vlastnictva (vratane
priemyselného vlastnictva) pre Projekt, ktoré nebolo zhotovené podla
poziadaviek Prijimatel’a a ktoré sa v rovnakej alebo obdobnej podobe ponuka
aj inym osobam, Prijimatel’ ako nadobudatel’ musi byt opravneny v rozsahu,
v akom to nevylucuju vseobecno-zavdzné pravne predpisy kogentnej
povahy, pouzit’ dielo alebo vykonavat’ prava z priemyselného vlastnictva tak,
aby mohol Realizovat’ Projekt, dosiahnut’ ti¢el Zmluvy o poskytnuti NFP,
ciel’ Projektu a zabezpecit’ Nasledné monitorovanie Projektu bez obmedzeni
a bez toho, aby vznikali dodato¢né naklady vztahujuce sa k prevadzke
majetku z dévodu vykonu prav z priemyselného vlastnictva alebo z dévodu
pouzivania autorského diela. Za i¢elom dodrZania podmienok uvedenych
v predchadzajucej vete je Prijimatel’ povinny vyuzit’ vSetky moznosti, ktoré
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2.

mu umoziuje pravny poriadok, vratane upravy udelenia licencie analogicky
podla bodu 1, pri zohladneni Standardnych licenénych podmienok
vzt'ahujucich sa na dodavany majetok, ktory je predmetom duSevného
vlastnictva.

Majetok nadobudnuty z NFP nemoéze byt bez predchadzajuceho pisomného sthlasu
Poskytovatel'a pocas ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP:

a) prevedeny na tretiu osobu,

b) prenajaty tretej osobe alebo prenechany do iného druhu uzivania tretej osoby,
v celku alebo ciasto¢ne, s vynimkou vyplyvajiucou z ods. 1 bod (i) tohto ¢lanku
alebo s vynimkou vyplyvajiucou z Vyzvy,

c) zatazeny akymkol'vek pravom tretej osoby (vratane zalozného prava),
okrem pripadu, ak nema vplyv na dosiahnutie i¢elu Zmluvy o poskytnuti NFP
alebo dosiahnutie a udrzanie ciel’a Projektu podl'a ¢lanku 2 ods. 2.2 zmluvy;

Prijimatel’ je povinny akukol'vek dispoziciu s Majetkom nadobudnutym z NFP vykonat’ az
po udeleni prechadzajuceho pisomného suhlasu Poskytovatel'a aj v pripadoch, na ktoré sa
vztahuje vynimka uvedena v odseku 2 tohto ¢lanku, alebo vo vztahu k takym tkonom,
0 ktorych sa Prijimatel’ domnieva, Ze sa na nich nevztahuju odseky 1 a 2 tohto ¢lanku.
V pripade, ze ukon pri dispozicii s Majetkom nadobudnutym z NFP povinne podlieha
Verejnému obstaravaniu, je Prijimatel’ povinny postupovat’ pri tomto obstaravani v zmysle
zakona o VO a pravidiel uvedenych v Pravnych dokumentoch, pricom Poskytovatel’ overi
sulad tohto obstaravania so zdkonom o VO a pravidlami uvedenymi v Pravnych
dokumentoch este pred vydanim pisomného stihlasu. O sthlas podl'a tohto odseku 3 Ziada
Prijimatel’ Poskytovatela, priCom sucastou ziadosti je dosledné vecné odovodnenie
splnenia podmienok na udelenie stihlasu, inak Poskytovatel’ Ziadost’ o stihlas zamietne.

Prijimatel’ sa zavizuje poskytnut’ Poskytovatelovi a prislusnym organom SR a EU vietku
dokumentéciu vytvorenu pri alebo v suvislosti s Realizaciou aktivit Projektu, a tymto
zaroveti udel’uje Poskytovatel'ovi a prislusnym organom SR a EU pravo na pouZitie tidajov
z tejto dokumentacie na ucely stvisiace s touto Zmluvou o poskytnuti NFP pri zohl'adneni
autorskych a priemyselnych prav Prijimatel’a.

Porusenie povinnosti Prijimatel’a uvedenych v odsekoch 1 a 2 tohto ¢lanku alebo vykonanie
pravneho tkonu v suvislosti s Majetkom nadobudnutym z NFP bez predchadzajuceho
pisomného sthlasu Poskytovatela v zmysle ods. 3 tohto ¢lanku VZP, sa povazuje za
podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP a Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo
jeho ¢ast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, ze Majetok nadobudnuty z NFP podlieha vykonu
rozhodnutia podla v§eobecne zavdaznych pravnych predpisov SR len v pripade, ak je
osobou opravnenou z vykonu rozhodnutia Poskytovatel, MF SR alebo Urad vladneho
auditu alebo Financujtca banka.

Clanok 7 PREVOD A PRECHOD PRAV A POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ je opravneny previest prava a povinnosti zo Zmluvy o poskytnuti NFP na iny
subjekt iba s predchadzajucim pisomnym suhlasom Poskytovatel'a postupom podl'a ¢lanku
6 zmluvy tykajuceho sa vyznamnejsej zmeny, za si¢asného splnenia podmienok uvedenych
v ¢lanku 2 ods. 3 VZP a podmienok uvedenych v prislusnej kapitole Systému finan¢ného
riadenia. Prijimatel’ spolu s odévodnenou Ziadost'ou o sthlas s prevodom prav a povinnosti
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z0 Zmluvy o poskytnuti NFP predlozi Poskytovatel'ovi doklady, ktorymi preukazuje
splnenie podmienok pre udelenie suhlasu. Poskytovatel’ je nasledne oprdvneny vyziadat’ od
Prijimatel'a akékol'vek dokumenty alebo poziadat’ o poskytnutie doplitujucich informacii
a vysvetleni potrebnych k preskimaniu splnenia podmienok pre udelenie suhlasu
a Prijimatel’ je povinny poskytnit’ Poskytovatelovi pozadované dokumenty, informacie
alebo vysvetlenia v primeranej lehote, ktora nesmie byt kratSia ako lehota na Bezodkladné
plnenie a spésobom uréenym Poskytovatel'om. Ak Prijimatel’ neposkytne Poskytovatel'ovi
dokumenty, vysvetlenia a informacie vyZziadané podla predchadzajicej vety v stanovenej
lehote, Poskytovatel' suhlas so zmenou v osobe Prijimatela neudeli. V pripade, ak
Poskytovatel’ neudeli so zmenou v osobe Prijimatela suhlas, je zo Zmluvy o poskytnuti
NFP voci Poskytovatel'ovi nad’alej v nezmenenom rozsahu a obsahu zaviazany Prijimatel’
Vv nadvéznosti na §531 a nasl. Obc¢ianskeho zakonnika, bez ohl'adu na akékol'vek zavazky
Prijimatel'a vo¢i tretim osobam, to neplati, ak by uvedeny stav bol v rozpore s pravnymi
predpismi SR kogentnej povahy. Ak dbjde k prevodu prav a povinnosti zo Zmluvy
0 poskytnuti NFP na iny subjekt bez predchadzajuceho stihlasu Poskytovatela, takéto
porusenie povinnosti Prijimatel’a sa povazuje za podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti
NFP a Prijimatel je povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v stilade s ¢lankom 10 VZP.

Neaplikuje sa.

Postupenie pohl'addvky Prijimatela na vyplatenie NFP na tretiu osobu sa vylucuje, bez
ohl'adu na pravny titul, pravnu formu alebo sp6sob posttipenia.

Prevod spravy pohladavky vyplyvajticej Poskytovatelovi zo Zmluvy o poskytnuti NFP
v zmysle pravnych predpisov SR nie je nijako obmedzeny.

V pripade, ak na zéklade pravnych predpisov SR prechadza vykon akychkol'vek prav
a povinnosti zo Zmluvy o poskytnuti NFP alebo inych zmliv uzavretych medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel'om na zédklade Zmluvy o poskytnuti NFP z Poskytovatela na
iny organ zastupujuci Slovensku republiku, tento organ automaticky vstupuje do vSetkych
prav a povinnosti Poskytovatel'a zo Zmluvy o poskytnuti NFP, ktorych vykon mu umoziuju
prislusné pravne predpisy SR upravujice jeho poésobnost’ a pravomoc.

Podrobnosti spojené s vykonanim jednotlivych tikonov pri prevode alebo prechode prav
a povinnosti st upravené v Systéme finan¢ného riadenia.

Clanok 8 REALIZACIA AKTIVIT PROJEKTU

1.

Prijimatel je povinny zrealizovat’ schvaleny Projekt v stilade so Zmluvou 0 poskytnuti NFP
a ukoncit’ Realizaciu hlavnych aktivit Projektu Riadne a V¢as. Prijimatel’ je povinny pri
zamyslanej zmene terminu Ukonéenia realizacie hlavnych aktivit Projektu podat’ Ziadost’
0 zmenu a postupovat’ v stlade s ¢lankom 6 ods. 6.3 a 6.9 zmluvy. Pri Ukonéeni realizacie
hlavnych aktivit Projektu je Prijimatel’ povinny preukazat’ splnenie podmienok Ukoncenia
realizacie hlavnych aktivit Projektu v zmysle podmienok vyplyvajucich z definicie
Ukoncenia realizacie hlavnych aktivit Projektu v lehote 20 dni od Ukonéenia realizacie
hlavnych aktivit Projektu.

Den Zacatia realizacie hlavnych aktivit Projektu uvedie Prijimatel’ v Hlaseni o realizécii
aktivit Projektu (formular v 1TMS2014+), ktoré je Prijimatel povinny zaslat
Poskytovatel'ovi do 20 dni od vykonania prvej hlavnej Aktivity uvedenej v bodoch (i) az
(iii) definicie Zacatia realizacie hlavnych aktivit Projektu uvedenej v ¢lanku 1 ods. 3 VZP.
Ak Vyzva umoziuje Zacatie realizacie hlavnych aktivit Projektu v ¢ase predchadzajucom
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ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP a Prijimatel’ skuto¢ne zacal s Realizaciou hlavnych
aktivit Projektu pred uc¢innostou Zmluvy o poskytnuti NFP, je povinny zaslat’
Poskytovatel'ovi Hlasenie o realizacii aktivit Projektu prostrednictvom formulara v
ITMS2014+ do 20 dni odo dia nadobudnutia uc¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP.

V pripade, ak Prijimatel’ poru$i svoju povinnost oznamit' Poskytovatelovi Zacatie
realizacie hlavnych aktivit Projektu prostrednictvom zaslania Hlasenia realizacii aktivit
Projektu v ITMS 2014+, za Zacatie realizacie hlavnych aktivit Projektu sa povazuje den,
ktory je uvedeny v tabul’ke ¢. 5 prilohy ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ako planovany den
Zacatia realizacie hlavnych aktivit Projektu (prvy deni kalendarneho mesiaca) a to bez
ohl'adu na to, kedy s Realizaciou hlavnych aktivit Projektu Prijimatel’ skutocne zacal.

Prijimatel’ je opravneny pozastavit' Realizaciu hlavnych aktivit Projektu, ak Realizacii
hlavnych aktivit Projektu brani Okolnost’ vylu¢ujuca zodpovednost, a to po dobu trvania
OVZ. Cas trvania OVZ sa nezapoditava do doby Realizacie hlavnych aktivit Projektu,
pricom vSak Realizacia hlavnych aktivit Projektu musi byt ukoncena najneskoér do
uplynutia stanoveného obdobia opravnenosti podla pravnych aktov EU, tj. do 3I.
decembra 2023. Poskytovatel na zaklade oznamenia Prijimatela o pominuti OVZ
zabezpe¢i upravu harmonogramu Projektu uvedeného v Prilohe ¢. 2 (Predmet podpory
NFP). Postup podla tohto ods. 3 sa bude analogicky aplikovat’ aj v pripade, ak Poskytovatel
pozastavi poskytovanie NFP z dévodu OVZ (ods. 6 pism. ¢) v spojeni s ods. 11 pism. b)
tohto ¢lanku VZP).

Prijimatel je opravneny pozastavit’ Realizaciu hlavnych aktivit Projektu aj v pripade, ak sa
Poskytovatel’ dostane do omeskania:

a) S vykonanim tukonu alebo postupu, ktory realizuje podl'a tejto Zmluvy 0 poskytnuti
NFP alebo na jej zaklade sam alebo ho realizuje iny na to opravneny subjekt 0 viac ako
30 kalendarnych dni, a to po dobu omeskania Poskytovatel’a; v pripade, ak tato Zmluva
alebo Pravne dokumenty a/alebo Pravne predpisy SR alebo pravne akty EU
nestanovuji lehotu na vykonanie tkonu alebo postupu, Prijimatel je opravneny
pozastavit’ Realizaciu hlavnych aktivit Projektu po marnom uplynuti 30 kalendarnych
dni, odkedy mal Poskytovatel povinnost’ za¢at’ konat’. V pripade ZoP sa lehota uvedena
v predchadzajucej vete poéita odo diia splatnosti ZoP uvedenej v ¢&lanku 132
vseobecného nariadenia. Uvedené neplati, ak bolo omeskanie Poskytovatela zavinené
Prijimatel'om. V pripade, Ze Poskytovatel’ vykona predmetny tikon alebo postup, ditom,
kedy sa dozvedel o vykonani tohto ukonu alebo postupu je Prijimatel’ povinny
pokracovat’ v Realizacii hlavnych aktivit Projektu alebo

b) s vykonom financnej kontroly verejného obstaravania podl'a ¢lanku 3 VZP, a to po
dobu omeskania Poskytovatela.

Doba Realizécie hlavnych aktivit Projektu sa v pripadoch uvedenych v pism. a) a v pism.
b) vyssie predizi o ¢as omeskania Poskytovatel'a, pricom viak Realizacia hlavnych aktivit
Projektu musi byt ukoncend najneskor do uplynutia stanoveného obdobia opravnenosti
podra pravnych aktov EU, tj. do 31. decembra 2023.

Prijimatel’ Bezodkladne po vzniku OVZ alebo po tom, ¢o sa 0 ich vzniku dozvedel, alebo
po tom, ako nastala skutoCnost’ podla odseku 4 tohto Clanku VZP, pisomne oznami
Poskytovatel'ovi pozastavenie Realizacie hlavnych aktivit Projektu spolu s uvedenim
dovodov pozastavenia podl'a odseku 3 alebo 4 tohto ¢lanku VZP. V pripade vzniku OVZ
podl'a odseku 3 alebo skutocnosti podl'a odseku 4 tohto ¢lanku Prijimatel’ v pisomnom
oznameni uvedie skuto¢nosti, ktoré¢ viedli k vzniku OVZ alebo skutoc¢nosti podla
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odseku 4, datum vzniku OVZ alebo skuto¢nosti podla odseku 4, k Comu prilozi prislusna
dokumentaciu preukazujucu vznik OVZ alebo skuto¢nosti podl'a odseku 4. Dorucenim
tohto oznamenia Poskytovatelovi nastdvaju u€inky pozastavenia Realizacie hlavnych
aktivit Projektu, ak boli splnené podmienky podl'a odseku 3 alebo 4 tohto ¢lanku VZP, to
vSak neplati v nasledovnych pripadoch:

a)

b)

d)

v pripade dovodov pozastavenia podla odseku 3 tohto c¢lanku, Prijimatel
Poskytovatel'ovi jednoznacne preukaze skorsi vznik OVZ a Poskytovatel’ tento skorsi
vznik pisomne akceptuje. V oznameni o pozastaveni Realizacie hlavnych aktivit
Projektu z dovodov podla odseku 3 tohto ¢lanku VZP Prijimatel’ uvedie, ¢i sa
pozastavenie Realizdcie hlavnych aktivit Projektu tyka vSetkych hlavnych aktivit
Projektu alebo iba niektorych hlavnych aktivit Projektu; v pripade, Ze sa pozastavenie
Realizacie hlavnych aktivit Projektu tyka len niektorych hlavnych aktivit Projektu,
Prijimatel’ v oznameni uvedie nazov jednotlivych hlavnych aktivit, ktorych sa
pozastavenie tyka podla nazvu jednotlivych hlavnych aktivit uvedenych v Rozpocte
Projektu ako tvori prilohu tejto Zmluvy 0 poskytnuti NFP a v tabul’ke €. 5 v prilohe ¢.
2 Zmluvy o poskytnuti NFP (Predmet podpory NFP). Ak v oznameni o pozastaveni
Realizacie hlavnych aktivit Projektu nie su Specifikované ziadne hlavné aktivity, ma sa
za to, ze pozastavenie sa tyka vSetkych hlavnych aktivit Projektu, na zaklade ¢oho
z hl'adiska opravnenosti vydavkov nastavajua G¢inky uvedené v ods. 10 prva veta tohto
¢lanku;

v pripade pozastavenia Realizacie hlavnych aktivit Projektu podl'a ods. 4 pism. a) tohto
¢lanku, doslo k uplynutiu lehdt na preplatenie podanej ZoP, ktoré su stanovené
v Zmluve o poskytnuti NFP a Prijimatel’ si v oznameni uplatnil ako den pozastavenia
tridsiaty prvy kalendarny defi po uplynuti lehdt na preplatenie podanej ZoP;

v pripade pozastavenia Realizacie hlavnych aktivit Projektu podla ods. 4 pism. a)
v pripadoch nestvisiacich so ZoP alebo pism. b) doslo k uplynutiu lehdt stanovenych
touto Zmluvou alebo Pravnymi dokumentmi na vykonanie zodpovedajiceho ukonu
alebo postupu a Prijimatel’ si v oznameni uplatnil ako den pozastavenia tridsiaty prvy
deii po uplynuti tychto lehot;

Vv pripade pozastavenia Realizacie hlavnych aktivit Projektu podla odseku 4 pismeno
b) tohto ¢lanku doslo k uplynutiu leh6t stanovenych Zmluvou o poskytnuti NFP alebo
Pravnymi dokumentmi na vykonanie zodpovedajuceho ukonu alebo postupu
a Prijimatel’ si v oznameni uplatnil ako deni pozastavenia prvy kalendarny den po
uplynuti tychto lehot (prvy deni omeskania Poskytovatel’a).

V pripade, Ze nejde o OVZ Poskytovatel’ pisomne oznami Prijimatel'ovi, ze vznik OVZ
z dévodov uvedenych v oznameni neakceptuje, v désledku ¢oho k pozastaveniu Realizacie
hlavnych aktivit Projektu nedoslo.

Poskytovatel’ je opravneny pozastavit’ poskytovanie NFP:

a)

b)

Vv pripade nepodstatného porusenia Zmluvy 0 poskytnuti NFP Prijimatel'om, a to az do
doby odstranenia tohto porusenia zo strany Prijimatela, bez ohl'adu na skutocnost’, ¢i
k poruseniu povinnosti doslo konanim alebo nekonanim Prijimatela,

v pripade podstatného porusenia Zmluvy 0 poskytnuti NFP Prijimatelom, ak
Poskytovatel’ neodstupil od Zmluvy 0 poskytnuti NFP, a to az do doby odstranenia
tohto porusenia zo strany Prijimatel’a,

Vv pripade, ak poskytnutiu NFP brani OVZ na strane Prijimatel’a, a to az do doby zaniku
tejto okolnosti; toto pism. c) sa neuplatni na pripady, kedy je predmetom ZoP vydavok
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vzt'ahujici sa na aktivitu alebo jej ¢ast’ vykonanu v ramci Realizacie aktivit Projektu
pred tym, ako doslo k u¢inkom pozastavenia Projektu podl'a ods. 5 tohto ¢lanku, a to
aj Vv pripade, Ze k vynalozeniu takéhoto vydavku Dodavatel'ovi doslo az v ¢ase po
vzniku t€inkov pozastavenia Projektu podla ods. 5 tohto ¢lanku,

d) neaplikuje sa,

e) V pripade zadatia trestného stihania za skutok suvisiaci s Realizaciou aktivit Projektu
alebo s konanim o Ziadosti, ktoré viedlo k uzavretiu Zmluvy o poskytnuti NFP na
Realizaciu aktivit Projektu alebo v pripade vznesenia obvinenia voc¢i Prijimatel'ovi,
osobam konajucim V mene Prijimatela,

f) v pripade, ak vznikne Nezrovnalost' alebo podozrenie z Nezrovnalosti na urovni
konkrétnej Vyzvy, v ramci ktorej Prijimatel’ podal ziadost' o poskytnutie NFP, bez
ohl'adu na porusenie pravnej povinnosti Prijimatel’om,

g) Vv pripade, ak je alebo bol Projekt predmetom vykonu auditu alebo kontroly zo strany
subjektov podla ¢lanku 12 odsek 1 VZP a zistenia auditu/kontroly predbezne obsahuji
zistenia, ktoré vyzaduji docasne pozastavenie poskytovania NFP, bez ohladu na
preukazanie porusenia pravnej povinnosti Prijimatel'om,

h) v pripade, ak doslo k zacatiu konania tykajiceho sa poskytnutia pomoci nezlucitel'nej
s vnutornym trhom alebo neopravnenej pomoci v nadvdznosti na ¢l. 108 Zmluvy
o fungovani EU, najmi konania tykajiceho sa neozniamenej alebo protipravnej
pomoci podla &l. 4 ods. 4 Nariadenia Rady (EU) &. 2015/1589, ktorym sa ustanovujii
podrobné pravidla na uplathovanie ¢lanku 108 zmluvy o fungovani Europskej unie,
alebo v pripade, ak Komisia prijala rozhodnutie, ktorym prikazala ¢lenskému $tatu
pozastavit’ aktkol'vek protipravnu pomoc, kym Komisia neprijme rozhodnutie
0 zlucitel'nosti pomoci so spolocnym trhom,

i) v pripade, ak poskytnutiu NFP brani uzatvorenie Stitnej pokladnice na prelome
kalendarnych rokov.

Poskytovatel moze pozastavit poskytovanie NFP, vratane vSetkych procesov s tym
stvisiacich, v pripade vzniku Nezrovnalosti az do jej odstranenia a ak kK odstraneniu
neddjde, Poskytovatel' je opravneny v stulade so vSeobecnym nariadenim, Systémom
finan¢ného riadenia a na to nadvizujicimi Pravnymi dokumentmi odstupit’ od Zmluvy
0 poskytnuti NFP pre podstatné porusenie Zmluvy 0 poskytnuti NFP alebo vykonat’
finan¢nt opravu Casti NFP.

Poskytovatel' oznami Prijimatel'ovi pozastavenie poskytovania NFP, ak budi splnené
podmienky podla ods. 6 alebo 7 tohto ¢lanku VZP. DoruCenim tohto oznamenia
Prijimatel’'ovi nastavaji u€inky pozastavenia poskytovania NFP.

Ak Poskytovatel’ pozastavi poskytovanie NFP vratane vSetkych procesov s tym suvisiacich
v zmysle ods. 6 alebo 7 tohto ¢lanku a v oznameni o pozastaveni poskytovania NFP
neuvedie konkrétne Aktivity, ktorych sa pozastavenie poskytovania NFP tyka, Zmluvné
strany sa dohodli, ze dojde k automatickému pozastaveniu Realizacie aktivit Projektu ako
celku. Poskytovatel sa v takom pripade nedostiva do omeskania S plnenim svojich
povinnosti podla Zmluvy 0 poskytnuti NFP a Prijimatelovi nevznikd Zziadne pravo
z takéhoto ne/konania Poskytovatel'a, ktoré nie je osobitne dohodnuté v tomto ¢lanku VZP.
Zaroven pre taky pripad plati a Prijimatel’ si je vedomy a suhlasi s tym, ze v pripade, ak
vynaklada pocas obdobia pozastavenia Projektu vydavky, ktoré by inak boli opravnené,
tieto vydavky nebudu povazované za opravnené, pretoze nevznikli pocas Realizacie
hlavnych aktivit Projektu (¢lanok 14 ods. 1 pism. a) VZP), resp. nevznikli na podporné
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10.

11.

12.

13.

aktivity ktoré vecne suvisia s Realizaciou hlavnych aktivit Projektu. Ked’ze Realizacia
hlavnych aktivit Projektu je v zmysle prvej vety tohto odseku pozastavena, takto
vynalozené vydavky nebudu Prijimatel’'ovi preplatené, a to aj bez ohl'adu na zavazky, ktoré
moézu v tejto suvislosti Prijimatelovi vzniknat najméd v suvislosti s jeho zmluvnymi
vztahmi s Dodavatelmi. Ak Poskytovatel’ v oznameni o pozastaveni poskytovania NFP
podl'a odsekov 6 a 7 tohto ¢lanku uviedol konkrétne Aktivity, ktorych sa tyka pozastavenie
poskytovania NFP, dosledky uvedené v tomto odseku 9 sa tykaji len v oznameni
uvedenych Aktivit a nimi generovanych vydavkov. Poskytovatel’ je povinny, ak ho o to
Prijimatel’ poziada, poskytnit’ mu vSetku pozadovanu nevyhnutnil suc¢innost’ v sulade so
Zmluvou o poskytnuti NFP na to, aby Prijimatel’ bol schopny opét’ pokra¢ovat’ v Riadnej
Realizacii aktivit Projektu.

Vydavky realizované Prijimatel'om pocas obdobia pozastavenia Realizacie hlavnych aktivit
Projektu sa nebudu pokladat’ za opravnené vydavky, a to ani vydavky vztahujuce sa na
podporné Aktivity vecne stuvisiace s Realizaciou hlavnych aktivit Projektu v tej Casti, ktora
bola pozastavena. To neplati pre tie vydavky realizované Prijimatel'om, ktoré st podla
prilohy ¢. 3 (Rozpocet Projektu) zahrnuté pod cast'ou Projektu, ktorej realizacia nebola
pozastavena v nadvéznosti na oznadmenie Prijimatel'a podla ods. 5 tohto ¢lanku VZP.
Z hladiska posudenia opravnenosti jednotlivého vydavku sa uplatni vynimka stanovena
v odseku 6 pism. ¢) vySsie.

Ak Prijimatel’ ma za to, Ze:

a) odstranil zistené poruSenia Zmluvy 0 poskytnuti NFP, ktoré su v zmysle ods. 6 tohto
¢lanku prekazkou pre poskytovanie NFP zo strany Poskytovatela, s vynimkou pism. f)
az i) odseku 6 tohto ¢lanku, na ktoré sa toto ustanovenie odseku 11 nevztahuje, za
podmienky, ak sucasne nedo$lo k poruseniu povinnosti Prijimatel’a, alebo

b) doslo k zaniku OVZ, ktoré st v zmysle ods. 6 tohto ¢lanku prekazkou pre poskytovanie
NFP zo strany Poskytovatel’a, alebo

€) odstranil Nezrovnalost’ v zmysle ods. 7 tohto ¢lanku,

je povinny bezodkladne dorucit’ Poskytovatel'ovi oznamenie o odstraneni zistenych
poruSeni Zmluvy 0 poskytnuti NFP. V pripade, ak obnoveniu poskytovania NFP
Prijimatel'ovi nebrani iny vykonany pravny ukon alebo akdkol'vek povinnost’
Poskytovatel'a vyplyvajiica pre neho z Pravnych predpisov SR alebo z pravnych aktov EU
alebo z Pravnych dokumentov tykajucich sa Nezrovnalosti a zaroven podla overenia
Poskytovatel’a tvrdenia Prijimatel’a o odstraneni zistenych poruseni Zmluvy o poskytnuti
NFP zodpovedaju skutocnosti, obnovi Poskytovatel' poskytovanie NFP Prijimatelovi.
V pripade obnovenia poskytovania NFP z dovodov uvedenych v tomto odseku, pism. a)
a C) vyssie, sa doba Realizacie hlavnych aktivit Projektu automaticky nepredlzuje o dobu,
pocas ktorej Poskytovatel’ pozastavil poskytovanie NFP a Prijimatelovi z tohto dévodu
nevznika Ziadne pravo.

V pripade zaniku OVZ podla ods. 6. tohto ¢lanku VZP sa Poskytovatel zavdzuje
Bezodkladne obnovit’ poskytovanie NFP Prijimatel’ovi.

V kazdom momente pozastavenia Realizacie hlavnych aktivit Projektu z ddvodov
existencie prekazky, ktorda ma povahu OVZ, je Poskytovatel’ opravneny skontrolovat, ¢i
trva tato prekazka, a to postupom uvedenym v tejto Zmluve o poskytnuti NFP, v Pravnych
predpisoch SR a pravnych aktoch EU alebo v Pravnych dokumentoch tykajtcich sa vykonu
kontroly Prijimatel'a Poskytovatel'om. Na ten tcel je Prijimatel’ povinny na poZziadanie
Poskytovatel'a preukazat’ dodrziavanie vsetkych svojich povinnosti vyplyvajacich pre neho
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14.

z Pravnych predpisov SR, Vyzvy alebo zmluvnych zavidzkov tykajicich sa plnenia podla
tejto Zmluvy o poskytovani NFP, najma zmluvnych a inych vztahov s Dodavatel'om.

Utinky OVZ st obmedzené iba na dobu, dokial’ trva prekazka, s ktorou su tieto udinky
spojené (§374 ods. 3 Obchodného zakonnika). Zanik prekazky, ktora ma povahu OVZ, je
Prijimatel’ povinny jednoznacne preukazat’ a oznamit’ Poskytovatel'ovi.

Clanok 9 UKONCENIE ZMLUVY

1.

Zmluvné strany sa dohodli, ze Zmluvu o poskytnuti NFP je mozné ukoncit’ riadne alebo
mimoriadne.

Riadne ukonéenie Zmluvy o poskytnuti NFP nastane uplynutim doby trvania Zmluvy o
poskytnuti NFP a zdroveni splnenim zavidzkov oboch zmluvnych stran, ¢o potvrdzuje
schvalenie poslednej Naslednej monitorovacej spravy Poskytovatel'om, pricom zavizky sa
povazuju za splnené podla ¢lanku 7 ods. 7.2. zmluvy.

Mimoriadne ukoncenie zmluvného vzt'ahu zo Zmluvy 0 poskytnuti NFP nastava dohodou
Zmluvnych stran, odstupenim od Zmluvy 0 poskytnuti NFP alebo vypovedou Zmluvy
0 poskytnuti NFP zo strany Prijimatel’a.

Od Zmluvy o poskytnuti NFP moze Prijimatel’ alebo Poskytovatel’ odsttpit’ v pripadoch
podstatného poruSenia Zmluvy 0 poskytnuti NFP druhou Zmluvnou stranou,
nepodstatného porusenia Zmluvy 0 poskytnuti NFP druhou Zmluvnou stranou a d’alej v
pripadoch, ktoré¢ ustanovuje Zmluva 0 poskytnuti NFP alebo Pravne predpisy SR a pravne
akty EU. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pre odstiipenie od Zmluvy o poskytnuti NEP platia
v§eobecné ustanovenia Obchodného zakonnika o odstupeni od zmluvy (§344 a nasl. Obch.
zak.), ak nie je v Zmluve o poskytnuti NFP uvedené osobitné dojednanie Zmluvnych stran,
ktorym sa nahradzaji zakonné ustanovenia. Zmluvné strany sa osobitne dohodli, ze:

a) Porusenie Zmluvy 0 poskytnuti NFP je podstatné, ak strana poruSujuca Zmluvu
0 poskytnuti NFP vedela v ¢ase uzavretia Zmluvy 0 poskytnuti NFP alebo v tomto
¢ase bolo rozumné predvidat’ s prihliadnutim na uc¢el Zmluvy 0 poskytnuti NFP, ktory
vyplynul z jej obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva 0 poskytnuti NFP
uzavreta, Ze druha Zmluvna strana nebude mat’ zaujem na plneni povinnosti pri takom
poruseni Zmluvy 0 poskytnuti NFP alebo v pripadoch, ak tak ustanovuje Zmluva
0 poskytnuti NFP.

b) Na tcely Zmluvy 0 poskytnuti NFP sa za podstatné poruSenie Zmluvy 0 poskytnuti
NFP zo strany Prijimatel’a povazuje najma:

i) vznik takych okolnosti na strane Prijimatel, v dosledku ktorych bude zmarené
dosiahnutie t¢elu Zmluvy 0 poskytnuti NFP a/alebo ciel'a Projektu a su¢asne nepdjde
o OVZ,

ii) neaplikuje sa,

iii) porusenie podmienok poskytnutia prispevku, ktoré st uvedené vo Vyzve a Ktorych
splnenie bolo podmienkou pre schvalenie Ziadosti o NFP; za podstatné porusenie
zmluvy sa nepovazuje, ak konkrétna podmienka poskytnutia prispevku zostava
z objektivneho hladiska splnena, ale inym sposobom, ako bolo uvedené v Schvélene;
ziadosti o NFP,

iV) porusenie oznamovacej povinnosti Prijimatelom podla ¢l. 6 ods. 6.1 zmluvy, ak
udalost’ alebo skutocnost, ktoru Prijimatel’ neoznamil, je v zmysle ustanoveni tejto
Zmluvy povazovana za podstatné porusenie zmluvy alebo ma tak zdvazne negativny
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vi)

dopad na Realizaciu aktivit Projektu a/alebo Nasledné monitorovanie Projektu
a/alebo el Zmluvy o poskytnuti NFP alebo ciel’ Projektu, Ze ju (ich) nemozno
napravit,

poskytnutie nepravdivych alebo zavéadzajucich informécii Poskytovatelovi
Vv stivislosti so Zmluvou 0 poskytnuti NFP pocas u¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP
ako aj v ¢ase od podania Ziadosti o NFP Poskytovatelovi, ktorych spoloénym
zakladom je skutocnost’, ze Prijimatel’ nekonal dobromysel'ne alebo v suvislosti
S tymito informaciami Prijimatel’ vykonal ukon v suvislosti s Projektom, ktory by
v sulade so Zmluvou o poskytnuti NFP pri poskytnuti pravdivych tdajov nebol
opravneny vykonat, alebo by ho musel vykonat inak, alebo na zaklade takto
poskytnutych informacii Poskytovatel’ vykonal ukon v suvislosti s Projektom, ktory
by inak nevykonal; takymto konanim je aj uvedenie nepravdivych alebo
zavadzajucich informacii pre Gcely urcenia vysky NFP pri Projektoch generujticich
prijem,

ak Prijimatel’ neza¢ne s Realizaciou hlavnych aktivit Projektu ani v lehote 3 mesiacov
od terminu uvedené¢ho v Prilohe ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP vyjadrujuceho
zaciatok prvej hlavnej Aktivity a sucasne ak Prijimatel’ nepoziada o zmenu Zmluvy
0 poskytnuti NFP podrla ¢l. 6 ods. 6.3 pism. d) zmluvy v spojeni s ¢l. 6 ods. 6.8 pism.
a) zmluvy alebo, ak sice o uvedent zmenu Zmluvy o poskytnuti NFP poziada, ale
porusi svoju povinnost’ Zacat’ realizaciu hlavnych aktivit Projektu v nahradnej lehote
poskytnutej Poskytovatel'om podla ¢l. 6 ods. 6.8 pism. b) zmluvy,

vii) neukoncéenie Realizacie hlavnych aktivit Projektu do terminu Ukoncenia realizacie

hlavnych aktivit Projektu uvedenom v Prilohe ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP;
0 podstatné poruseniec Zmluvy o poskytnuti NFP nejde, ak Prijimatel’ poZiadal
0 predizenie Realizacie hlavnych aktivit Projektu v ramci opravneného obdobia
stanoveného vo Vyzve a boli splnené podmienky na jej prediZenie v zmysle ¢1. 6 ods.
6.9 zmluvy; podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP je dané vzdy, ak do6jde
k neschvéleniu prediZenia doby Realizicie hlavnych aktivit Projektu uvedenému
Vv ¢l. 6 ods. 6.9 pism. a) a b) zmluvy,

viii) porusenie zaviazkov tykajucich sa vecnej a/alebo Casovej stranky Realizacie aktivit

Projektu, ktoré maji podstatny negativny vplyv na Projekt , sposob jeho realizacie
a/alebo ciel’ Projektu alebo na dosiahnutie uc¢elu Zmluvy o poskytnuti NFP, najma
zastavenie alebo prerusenie Realizicie aktivit Projektu z dovodov na strane
Prijimatel’a, ak ho nie je mozné podradit’ pod dovody uvedené v ¢lanku 8§ VZP,
porusenie povinnosti pri pouZziti NFP v zmysle ¢lanku 2 ods. 2.6 zmluvy, nedodrzanie
skuto¢nosti, podmienok alebo zavdzkov tykajtcich sa Projektu, ktoré boli uvedené
v Schvalenej ziadosti o NFP,

porusenie zaviazkov tykajucich sa obstarania tovarov, sluzieb a prac v ramci Projektu
sposobom a za podmienok uvedenych vo Vyzve, v Zmluve 0 poskytnuti NFP,
v zakone o VO alebo v Pravnych dokumentoch, ktoré boli vydané pre vykonanie
Verejného obstaravania alebo iného postupu obstaravania zo strany Organov
zapojenych do riadenia, auditu a kontroly ESIF vratane finanéného riadenia, ak boli
Zverejnené, ak neddjde k aplikacii postupu podl'a §41 alebo §41a zédkona o prispevku
z ESIF; porusenie zavizkov sa vztahuje najmi na porusenie zikazu konfliktu
zaujmov pri vykonanom Verejnom obstaravani alebo inom postupe obstaravania
v zmysle §46 zakona o prispevku z ESIF medzi Prijimatel'om a Poskytovatelom, na
existenciu koluzie alebo akejkol'vek formy dohody obmedzujicej sutaz medzi
uspeSnym uchadzatom a ostatnymi uchadzacmi alebo Uspe$nym uchadzacom
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a Prijimatelom pri vykonanom Verejnom obstaravani alebo inom postupe
obstardvania, ktort identifikoval Poskytovatel’ alebo iny kontrolny alebo auditny
organ uvedeny v ¢lanku 12 VZP v ramci vykonavanej kontroly alebo auditu, bez
ohl’adu na to, ¢i Protimonopolny trad rozhodol o poruseni zakona ¢. 136/2001 Z. z.
0 ochrane hospodarskej sutaze v zneni neskorsich predpisov; k aplikacii tohto bodu
iX) moze dojst’ kedykol'vek pocas trvania Zmluvy o poskytnuti NFP v nadvéznosti na
pravoplatné rozhodnutie prislusného Stitneho orgénu alebo v nadvédznosti na
vykonanu kontrolu Prijimatel’a bez ohl'adu na vysledok predchadzajucich kontrol
alebo inych postupov aplikovanych vo vzt'ahu k Projektu zo strany Poskytovatel’a
alebo in¢ho opravneného organu,

X) ak Prijimatel’ nesplni povinnost’ uvedenu v ¢lanku 3 ods. 15 tychto VZP,

Xi) ak Prijimatel’ v lehote do 15 dni odo dna doruéenia oznamenia o schvaleni ex-ante
kontroly nezverejni oznamenie o zacati Verejného obstardvania vo Vestniku
verejného obstaravania, ani nepoziada o prediZenie tejto lehoty s riadnym
odovodnenim,

Xii) ak sa pravoplatnym rozhodnutim preukaze spachanie trestného ¢inu v suvislosti
v suvislosti s Projektom, a to napriklad s procesom hodnotenia, vyberu Ziadosti o
NFP, s Realizaciou aktivit Projektu, alebo ak bude ako opodstatnena vyhodnotena
staznost’ smerujuca k ovplyviovaniu hodnotitel'ov alebo ku konfliktu zaujmov alebo
k zaujatosti, pripadne ak takéto ovplyviovanie alebo poruSovanie skonstatuju aj bez
staznosti alebo podnetu na to opravnené kontrolné organy,

Xiii) porusenie povinnosti Prijimatelom podla ¢l. 2 ods. 2.7 zmluvy, ktoré je
konstatované v rozhodnuti Komisie vydanom v nadviznosti na ¢l. 108 Zmluvy
0 fungovani EU bez ohladu na to, ¢ doslo k pozastaveniu poskytovania NFP zo
strany Poskytovatel'a podl'a ¢l. 8 ods. 6 pism. h) VZP,

Xiv) také konanie alebo opomenutie konania Prijimatela v suvislosti so Zmluvou
0 poskytnuti NFP alebo Realizaciou aktivit Projektu, ktoré je povazované za
Nezrovnalost’ v zmysle vSeobecného nariadenia a Poskytovatel’ stanovi, Ze takato
Nezrovnalost’ sa povazuje za Podstatné porusenie Zmluvy 0 poskytnuti NFP,

XV) vyhlasenie konkurzu na majetok Prijimatela alebo zastavenie konkurzného
konania/konkurzu pre nedostatok majetku, vstup Prijimatela do likvidacie,

xvi) opakované nepredlozenie Ziadosti o platbu v lehote podla ¢lanku 5 odsek 5.1
zmluvy,

xvii) porusenie ¢lanku 4 odsek 7 druha veta, ¢lanku 7 odsek 1, ¢lanku 10 odsek 1, ¢lanku
12 odsek 3 tychto VZP, naplnenie dovodov uvedenych v ¢lanku 2 ods. 2.10 zmluvy;

xviii) kazdé porusenie povinnosti Prijimatel'a, ktoré je v Zmluve 0 poskytnuti NFP
oznacené ako podstatné porusenie povinnosti alebo podstatné porusenie Zmluvy
0 poskytnuti NFP.

c) Podstatnym porusenim Zmluvy 0 poskytnuti NFP je aj vykonanie takého tikonu zo
strany Prijimatel’a, na ktory je potrebny predchadzajuci pisomny stthlas Poskytovatel’a
Vv pripade, ak suhlas nebol udeleny, alebo ak doslo k vykonaniu takého tikonu zo strany
Prijimatel’a bez Ziadosti o takyto suhlas.

d) Porusenie dalsich povinnosti stanovenych v Zmluve o poskytnuti NFP, v pravnych
predpisoch SR a pravnych aktoch EU okrem pripadov, ktoré sa podla Zmluvy
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f)

9)

h)

)

0 poskytnuti NFP povazuji za podstatné porusenia, su nepodstatnym porusenim
Zmluvy o poskytnuti NFP.

V pripade podstatného porusenia Zmluvy 0 poskytnuti NFP je Zmluvnd strana
opravnend od Zmluvy 0 poskytnuti NFP odstapit’ bez zbyto¢ného odkladu po tom, ako
sa 0 tomto poruseni dozvedela. Prijimatel’ berie na vedomie, Ze s ohl'adom na prévne
postavenie a povinnosti Poskytovatel'a, mdze vykonaniu odstupenia od Zmluvy
0 poskytnuti NFP predchddzat’ povinnost’ vykonat’ kontrolu u Prijimatel’a, pripadne
povinnost’ realizovat’ iné osobitné postupy a ukony. Z uvedeného dévodu preto
Prijimatel’ suhlasi s tym, Ze na rozdiel od $tandardnej obchodno-pravnej praxe, pri
odstapeni od Zmluvy o poskytnuti NFP pojem ,,bez zbytocného odkladu‘* zahtia dobu,
po ktorGi si v priamej nadvdznosti vykonavané ukony Poskytovatelom podla
predchadzajucej vety. V pripade nepodstatného porusenia Zmluvy 0 poskytnuti NFP
je Zmluvna strana opravnend odstupit’, ak strana, ktora je v omeskani, nesplni svoju
povinnost’ ani v dodato¢nej primeranej lehote, ktora jej na to bola poskytnuta
V pisomnom vyzvani. Aj v pripade podstatného porusenia Zmluvy 0 poskytnuti NFP
je Zmluvna strana opravnena poskytnit’ dodatocnu lehotu druhej zmluvnej strane na
splnenie porusenej povinnosti, pricom ani poskytnutie takejto dodato¢nej lehoty sa
nedotyka toho, Ze ide o podstatné poruSenie povinnosti (§345 ods. 3 Obchodného
zakonnika).

Odstapenie od Zmluvy o0 poskytnuti NFP je G¢inné diiom doruenia pisomného
oznamenia o odstipeni od Zmluvy 0 poskytnuti NFP druhej Zmluvnej strane. Na
dorucovanie sa vztahuje ¢lanok 4 zmluvy.

Ak splneniu povinnosti Zmluvnej strany brani OVZ, je druhd Zmluvna strana
opravnend od Zmluvy 0 poskytnuti NFP odstapit’ len vtedy, ak od vzniku OVZ
uplynul aspon jeden rok. V pripade objektivnej nemoznosti plnenia (nezvratny zanik
predmetu Zmluvy o poskytnuti NFP a pod.) sa ustanovenie predchadzajticej vety
neuplatni a Zmluvné strany st opravnené postupovat’ podl'a prislusnych ustanoveni
Obchodného zakonnika a podporne Obc¢ianskeho zakonnika.

V pripade odstiipenia od Zmluvy 0 poskytnuti NFP zostdvaju zachované tie prava
a povinnosti Poskytovatel'a, ktoré¢ podl'a svojej povahy maju platit’ aj po skonceni
Zmluvy o poskytnuti NFP, a to najmd pravo a povinnost’ pozadovat' vratenie
poskytnutej ¢iastky NFP, pravo na nahradu $kody, ktora vznikla porusenim Zmluvy
0 poskytnuti NFP, ustanovenia uvedené v ¢l. 7.2 zmluvy a d’alSie ustanovenia Zmluvy
0 poskytnuti NFP podl'a svojho obsahu.

Ak sa Prijimatel’ dostane do omesSkania s plnenim Zmluvy 0 poskytnuti NFP v
dosledku porusenia, resp. nesplnenia povinnosti zo strany Poskytovatela, Zmluvné
strany suhlasia, ze nejde o porusenie Zmluvy 0 poskytnuti NFP Prijimatel'om.

V pripade odstupenia od Zmluvy o poskytnuti NFP je Prijimatel’ povinny na zédklade
ziadosti Poskytovatel'a vratit NFP alebo jeho cast. Tato povinnost’ Prijimatel’a sa
uplatni aj vtedy, ak sa v jednotlivom ¢lanku Zmluvy o poskytnuti NFP oznacujucom
podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP vyslovne neuvadza, ze Prijimatel je
povinny vratit’ NFP alebo jeho Cast.

Prijimatel’ je opravneny Zmluvu o poskytnuti NFP vypovedat’ z dévodu, Ze nie je schopny
realizovat’ Projekt tak, ako sa na Realizaciu aktivit Projektu zaviazal v Zmluve o poskytnuti
NFP, alebo nie je schopny dosiahnut’ ciel’ Projektu. Prijimatel’ suhlasi s tym, Ze podanim
vypovede mu vznika povinnost’ vratit uz vyplatené NFP v celom rozsahu podl'a ¢lanku 10
VZP za podmienok stanovenych Poskytovatelom v ziadosti o vratenie. Po podani
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vypovede moze Prijimatel’ tito vziat’ spat’ iba s pisomnym sthlasom Poskytovatel’a.
Vypovednd doba je jeden kalendarny mesiac odo dna, kedy je vypoved dorucena
Poskytovatelovi. PoCas plynutia vypovednej doby Zmluvné strany vykonaji ukony
smerujuce k vysporiadaniu vzdjomnych prav a povinnosti, najmi Poskytovatel' vykona
ukony vztahujuce sa k finanénému vysporiadaniu s Prijimatelom obdobne ako pri
odstapeni od Zmluvy o poskytnuti NFP a Prijimatel je povinny poskytnuat’ vSetku potrebnu
sucinnost. Zmluva o poskytnuti NFP zanikd uplynutim vypovednej doby s vynimkou
ustanoveni, ktoré nezanikaju ani v dosledku zaniku Zmluvy o poskytnuti NFP pri odstipeni
od zmluvy v zmysle ods. 4 pismeno h) tohto ¢lanku.

Clanok 10  VYSPORIADANIE FINANCNYCH VZTAHOV
1. Prijimatel’ sa zavézuje:
a) vratit’ NFP alebo jeho ¢ast’, ak ho nevycCerpal podl'a podmienok Zmluvy o poskytnuti

b)

d)

f)

NFP, alebo ak nezétoval celti sumu poskytnutého predfinancovania alebo zalohovej
platby, alebo ak mu vznikol kurzovy zisk; suma neprevysujuca 40 EUR podla § 33
ods. 2 zakona o prispevku z ESIF sa uplatni na thrnnt sumu celkového nevy&erpaného
NFP alebo jeho casti z poskytnutych zalohovych platieb alebo z poskytnutych
predfinancovani,

vratit’ prostriedky poskytnuté omylom; suma neprevySujuca 40 EUR podrla § 33 ods.
2 zakona o prispevku z ESIF sa v tomto pripade neuplatiiuje,

vratit' NFP alebo jeho Cast’, ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve o poskytnuti NFP
a poruSenie povinnosti znamena porusenie finan¢nej discipliny podla § 31 ods. 1
pismena a), b), c¢) zakona o rozpoctovych pravidlach; suma neprevysujuca 40 EUR
podla § 33 ods. 2 zakona o prispevku z ESIF sa uplatni na vyplateny NFP alebo jeho
Cast’ systémom refundécie alebo na thrnnu sumu celkového NFP alebo jeho cast’
nezuctovanych zalohovych platieb alebo predfinancovani,

vratit NFP alebo jeho Cast, ak v suvislosti s Projektom bolo porusené ustanovenie
Pravneho predpisu SR alebo pravneho aktu EU (bez ohladu na konanie alebo
opomenutie Prijimatel’a alebo jeho zavinenie) a toto porusenie znamena Nezrovnalost’
a nejde o porusenie finan¢nej discipliny podl'a § 31 ods. 1 pismena a), b), ¢) Zakona o
rozpoctovych pravidlach alebo o zmluvnt pokutu podla ¢l. 13 ods. 5 VZP; vzhl'adom
k skuto¢nosti, Ze Nezrovnalost’ sa povazuje za také porusenie podmienok poskytnutia
NFP, s ktorym sa spdja povinnost' vratenia NFP alebo jeho Casti, v pripade, ak
Prijimatel’ takyto NFP alebo jeho Cast’ nevrati postupom stanovenym v odsekoch 4 az
10 tohto ¢lanku VZP, bude sa na toto porusenie podmienok Zmluvy aplikovat’
ustanovenie druhej vety § 31 ods. 7 Zakona €. o rozpoétovych pravidlach verejnej
spravy; suma neprevysujica 40 EUR podla § 33 ods. 2 zakona o prispevku z ESIF sa
uplatni na thrnna sumu Nezrovnalosti,

vratit NFP alebo jeho cCast, ak Prijimatel’ porusil pravidla a postupy Verejného
obstaravania a toto porusenie malo alebo mohlo mat’ vplyv na vysledok Verejného
obstaravania alebo pravidla a postupy vzt'ahujlce sa na obstaravanie sluzieb, tovarov
a stavebnych prac, ak takéto obstaravanie nespada pod zakon o VO; suma
neprevysujuca 40 EUR podla § 33 ods. 2 zdkona o prispevku poskytovanom z ESIF
sa uplatni na poskytnuty NFP alebo jeho ¢ast,

vratit NFP alebo jeho ¢ast’, ak porusil zakaz nelegalneho zamestnavania cudzinca
podla § 33 ods. 3 zékona o prispevku z ESIF; suma neprevysujiica 40 EUR podla §
33 ods. 2 zakona o prispevku z ESIF sa uplatni na poskytnuty NFP alebo jeho ¢ast,
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g) vratit’ NFP alebo jeho ¢ast’ v inych pripadoch, ak to ustanovuje Zmluva o poskytnuti
NFP alebo ak doslo k zaniku Zmluvy o poskytnuti NFP v zmysle ¢lanku 9 VZP
z dovodu mimoriadneho ukoncenia zmluvy; suma neprevysujica 40 EUR podl'a § 33
ods. 2 zakona o prispevku z ESIF sa uplatni na poskytnuty NFP alebo jeho &ast,

h) wvratit’ Cisty prijem z Projektu v pripade, ak bol pocas Realizacie Projektu alebo
vV obdobi troch rokov od Finan¢ného ukoncenia Projektu vytvoreny prijem podla
¢lanku 61 vSeobecného nariadenia; vratit’ iny ¢isty prijem z Projektu v pripade, ak
bol pocas Realizacie aktivit Projektu vytvoreny prijem podla ¢lanku 65 ods. 8
vSeobecného nariadenia; suma neprevysujuca 40 EUR podla § 33 ods. 2 zadkona o
prispevku z ESIF sa v tomto pripade neuplatiiuje,

i)  odviest vynos z prostriedkov NFP podl'a § 7 ods. 1 pism. m) zakona 0 rozpoc¢tovych
pravidlach vzniknuty na zaklade trocenia poskytnutého NFP (d’alej len ,,vynos®);
uvedené plati len v pripade poskytnutia NFP systémom zalohovej platby a/alebo
predfinancovania; suma neprevysujtca 40 EUR podl'a § 33 ods. 2 zdkona o prispevku
z ESIF sa v tomto pripade neuplatiiuje,

j)  akto ur¢i Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho Cast’ v pripade, ak Prijimatel’ nedosiahol
hodnotu MerateI'ného ukazovatel'a Projektu uvedenej v Schvalenej ziadosti o NFP
s odchylkou presahujucou 10% oproti schvalenej hodnote, a to imerne so znizenim
hodnoty MerateI'ného ukazovatela Projektu vo vztahu k tym hlavnym Aktivitam,
ktoré prispievaju k dosiahnutiu znizovaného Meratelného ukazovatela Projektu.
Spdsob vypoctu sumy, ktort ma Prijimatel’ vratit’ podl'a tohto ustanovenia, Zverejni
Poskytovatel’ na svojom webovom sidle. Suma neprevysujuca 40 EUR podla § 33 ods.
2 zakona o prispevku z ESIF sa uplatni na poskytnuty NFP alebo jeho &ast’.

k) vratit preplatok vzniknuty na zaklade zi¢tovania Preddavkovej platby najneskor spolu
s predlozenim dopliiujucich tidajov k preukazaniu dodania predmetu plnenia.

V pripade vzniku povinnosti odvodu vynosu podla odseku 1 pism. i) tohto ¢lanku VZP sa
Prijimatel’ zavédzuje odviest’ vynos do 31. januara roku nasledujuceho po roku, v ktorom
vznikol vynos. V pripade vzniku povinnosti vratenia ¢istého prijmu (za Gctovné obdobie)
podl'a odseku 1 pism. h) tohto ¢lanku VZP sa Prijimatel’ zavézuje vratit’ ¢isty prijem do 31.
januara roku nasledujuceho po roku, v ktorom bola zostavena u¢tovna zavierka alebo ak sa
na Prijimatela vztahuje povinnost’ overenia Uctovnej zavierky auditorom v stlade
S ustanoveniami zakona o uctovnictve o overovani uctovnej zavierky auditorom po roku,
v ktorom bola uctovna zavierka auditorom overena. Prijimatel sa zavidzuje oznamit
Poskytovatel'ovi prislusni sumu vynosu alebo ¢istého prijmu najneskor do 16. januara roku
nasledujiceho po roku, v ktorom vznikol vynos, resp. vV ktorom bola zostavena uctovna
zavierka, resp. v ktorom bola UCtovna zéavierka overena auditorom a poziadat
Poskytovatel’a o informaciu k podrobnostiam vratenia ¢istého prijmu, alebo odvodu vynosu
(napr. €. UCtu, variabilny symbol). Poskytovatel' zasle tato informéciu Prijimatelovi
Bezodkladne. Ak Prijimatel’ vrati ¢isty prijem alebo odvedie vynos Riadne a V¢as v sulade
s tymto odsekom, ustanovenia odsekov 4 az 10 tohto ¢lanku VZP sa nepouziju. Ak
Prijimatel’ Cisty prijem alebo vynos Riadne a V¢as nevrati, resp. neodvedie, Poskytovatel’
bude postupovat’ rovnako ako v pripade povinnosti vratenia NFP alebo jeho casti
vzniknutej podl'a odseku 1 pism. a) az h) a pism. j) tohto ¢lanku VZP a na Prijimatel’a sa
ustanovenia o0 vrateni NFP alebo jeho casti podla odsekov 3 az 9 tohto ¢lanku VZP
vzt'ahuju rovnako.

Ak nie je NFP alebo jeho cast’ vrateny z dovodov uvedenych v ods. 1 tohto ¢l. VZP
iniciativne zo strany Prijimatel’a, sumu vratenia NFP alebo jeho Casti stanovi Poskytovatel’
vV ZoV, ktord zale Prijimatelovi aj elektronicky prostrednictvom ITMS2014+. K
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zaviaznému naroku Poskytovatela na vratenie NFP alebo jeho &asti na zaklade ZoV
dochadza zverejnenim ZoV Poskytovatelom vo verejnej asti ITMS2014+. Prijimatel’ je
0 zverejneni ZoV vo verejnej ¢asti ITMS2014+ informovany automaticky generovanou
notifika¢nou elektronickou spravou zo syst¢ému ITMS2014+ na e-mailovi adresu
kontaktnej osoby. Poskytovatel' v ZoV uvedie vysku NFP, ktorG ma Prijimatel’ vratit' a
zarovei urci ¢isla uctov, na ktoré je Prijimatel’ povinny vratenie vykonat'.

Prijimatel’ sa zavizuje vratit NFP alebo jeho ¢ast’ uvedeny v ZoV do 60 dni odo dia
dorucenia ZoV Prijimatel'ovi vo verejnej Gasti ITMS2014+. Deii dorudenia vo verejnej
asti ITMS2014+ je totozny s diiom prechodu ZoV do stavu ,,Odoslany dlznikovi® v
systéme ITMS2014+. Diiom nasledujicim po dni spristupnenia ZoV vo verejnej &asti
ITMS2014+ zacina plynut 60 dnova lehota splatnosti. Preplatok vzniknuty na zaklade
zi¢tovania Preddavkovej platby je Prijimatel’ je povinny vratit' najneskor spolu s
predlozenim Doplnujtcich udajov k preukazaniu dodania predmetu plnenia. Ak Prijimatel’
tuto povinnost’ nesplni, ani nedéjde k uzatvoreniu dohody o splatkach alebo dohody
0 odklade plnenia, Poskytovatel’

a. oznami porusenie pravidiel a podmienok uvedenych v Zmluve o poskytnuti NFP, za
ktorych bolo NFP poskytnuté prislusnému spravnemu organu (ak ide o porusenie
finan¢nej discipliny) alebo

b. 0znami porusenie pravidiel a podmienok uvedenych v Zmluve o poskytnuti NFP, za
ktorych bolo NFP poskytnuté Uradu pre verejné obstaravanie (ak ide o porusenie
pravidiel a postupov verejného obstaravania) alebo

C. postupuje podla § 41 ods. 5 alebo §41a ods. 3 zakona o prispevku z ESIF alebo

d. postupuje podla osobitného predpisu (napr. Civilny sporovy poriadok) a uplatni
pohladavku na vratenie ¢asti NFP uvedenej v ZoV na prislu§nom organe (napr. na
sude).

Prijimatel realizuje vratenie NFP alebo jeho Casti formou platby na ucet; Prijimatel’, ktory
je Statnou rozpoctovou organizaciou realizuje vratenie NFP alebo jeho Casti formou platby
na téet alebo formou rozpoétového opatrenia v stilade so ZoV.

Vratenie NFP alebo jeho Casti formou platby na tcet je Prijimatel’ povinny realizovat’
prostrednictvom prikazu na SEPA inkaso v ramci ITMS2014+ s uvedenim jedine¢ného,
ITMS2014+ automaticky generovaného variabilného symbolu; to neplati pre Prijimatela,
ktory je Statnou rozpoc¢tovou organizaciou.

Ak nie je mozné vratenie NFP alebo jeho casti formou platby na tcet vykonat
prostrednictvom prikazu na SEPA inkaso v ramci ITMS2014+ (napr. v pripade
nedostupnosti systému ITMS2014+ alebo v pripade nedostupnosti funkcionality prikaz na
SEPA inkaso v ITMS2014+), Prijimatel’ vykona vratenie prostrednictvom platobného
prikazu v banke s uvedenim jedineéného, ITMS2014+ automaticky generovaného
variabilného symbolu.

Vratenie NFP alebo jeho Casti formou rozpoctového opatrenia vykona Prijimatel’, ktory je
Statnou rozpoctovou organizaciou prostrednictvom ITMS2014+..

Pre zabezpecenie vyuzitia prikazu na SEPA inkaso ako spdsobu vratenia NFP alebo jeho
Casti sa Prijimatel’ najneskor pred zadanim prvého prikazu na SEPA inkaso prostrednictvom
ITMS2014+ v zmysle ods. 6 tohto ¢lanku VZP zavizuje zabezpecit nasledovné:
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10.

11.

12.

13.

14.

a. Prijimatel’ udeli sthlas na uhradu pohladavok prostrednictvom prikazu na SEPA
inkaso tym, ze podpise Mandat na inkaso; ak je v stlade s § 42 zakona o prispevku
z ESIF potrebné vratit NFP alebo jeho &ast’ aj na Gdet certifikaéného organu,
Prijimatel’ podpiSe Mandat na inkaso aj v prospech certifikacného orgénu; vzor
Mandatu na inkaso dodé Prijimatelovi Poskytovatel’;

b. Prijimatel’ na zaklade podpisaného Mandatu na inkaso zada sthlas s inkasom v banke,
v ktorej ma zriadeny ucet, zZ ktorého chce realizovat’ vratenie NFP alebo jeho Casti.

Mandat na inkaso udeleny Prijimatelom neopraviiuje Poskytovatela na automatické
odpisanie sumy finan¢nych prostriedkov z uc¢tu Prijimatel’a. Mandat na inkaso bude vyuzity
az na zaklade prikazu na SEPA inkaso zadané¢ho Prijimatelom v ITMS2014+ a slazi na
zjednodusenie vysporiadania finanénych vztahov.

Pohladédvku Poskytovatela voci Prijimatelovi na vratenie NFP alebo jeho casti a
pohl'adavku Prijimatel’a voci Poskytovatel'ovi na poskytnutie NFP alebo jeho Casti podl'a
Zmluvy o poskytnuti NFP je mozné vzajomne zapocitat’ podl'a podmienok § 42 zakona o
prispevku z ESIF. Ak k vzijomnému zapoéitaniu neddjde z dovodu nesuhlasu
Poskytovatel’a, Prijimatel’ je povinny vratit’ sumu uréent v ZoV uZ doru¢enej Prijimatelovi
podla ods. 2 az 9 tohto ¢lanku VZP do 15 dni od dorucenia oznamenia Poskytovatela, ze
s vykonanim vzajomného zapodéitania nesthlasi alebo do uplynutia doby splatnosti
uvedenej v ZoV, podla toho, ktora okolnost’ nastane neskor. Ustanovenia ods. 2 az 9 tohto
¢lanku VZP sa pouziju primerane.

Ak Prijimatel’ zisti Nezrovnalost’ stvisiacu s Projektom, zavizuje sa

a. bezodkladne tato Nezrovnalost’ oznamit’ Poskytovatel'ovi,

b. predlozit’ Poskytovatel'ovi prislusné dokumenty tykajuce sa tejto Nezrovnalosti a

C. vysporiadat’ tuto Nezrovnalost’ postupom podla ods. 5 az 10 tohto ¢l. VZP;
ustanovenia tykajice sa ZoV sa nepouZiji.

Uvedené povinnosti ma Prijimatel’ do 31.08.2027. Tato doba sa predizi ak nastani
skutocnosti uvedené v ¢lanku 140 vSeobecného nariadenia, a t0 0 Cas trvania tychto
skutocnosti.

V pripade vratenia NFP alebo jeho Casti z vlastnej iniciativy Prijimatela, Prijimatel’ pred
realizovanim thrady oznami Poskytovatelovi vysku vratenia prostrednictvom verejnej
casti ITMS2014+ (z dovodu evidencie pohl'adavky na strane Poskytovatela). Nasledne pri
realizacii uhrady Prijimatel’ uvedie spravny variabilny symbol automaticky generovany
systémom ITMS2014+, ktory je dostupny vo verejnej Casti ITMS2014+,

Ak Prijimatel’ nevrati NFP alebo jeho cast’ na spravne ¢ty alebo pri uskuto¢neni thrady
neuvedie spravny automaticky ITMS2014+ generovany variabilny symbol, prislusny
zavazok Prijimatel’a zostava nesplneny a finan¢éné vzt'ahy voc¢i Poskytovatel'ovi sa povazuji
za nevysporiadané.

Proti akejkol'vek pohladavke na poskytnutie NFP ako aj proti akymkol'vek inym
pohladavkam Poskytovatel'a voéi Prijimatelovi vzniknutych z akéhokol'vek pravneho
dovodu Prijimatel nie je opravneny jednostranne zapocitat’ akukol'vek svoju pohl'adavku.
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Clanok 11 UCTOVNICTVO A UCHOVAVANIE UCTOVNEJ DOKUMENTACIE

1. Prijimatel’, ktory je uctovnou jednotkou podla zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorsich predpisov sa zavdzuje uctovat’ o skuto¢nostiach tykajucich sa projektu

a) na analytickych uctoch v ¢leneni podla jednotlivych projektov alebo v analytickej
evidencii vedenej v technickej forme! v ¢leneni podla jednotlivych projektov bez
vytvorenia analytickych u¢tov v ¢leneni podla jednotlivych projektov, ak uctuje v
sustave podvojného uctovnictva,

b) v uétovnych knihach podla § 15 zakona ¢&. 431/2002 Z. z o uctovnictve
v zneni neskors$ich predpisov so slovnym a ¢iselnym oznacenim Projektu v uc¢tovnych
zapisoch, ak uctuje v sustave jednoduchého uc¢tovnictva.

2. Prijimatel’, ktory nie je uctovnou jednotkou podl'a zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorsich predpisov, vedie evidenciu majetku, zavdzkov, prijmov a vydavkov
(pojmy definované v § 2 ods. 4 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorsich
predpisov) tykajucich sa Projektu v Gctovnych knihach podla § 15 ods. 1 zakona ¢.
431/2002 Z. z. 0 u¢tovnictve v zneni neskor$ich predpisov (ide o uc¢tovné knihy pouzivané
v sustave jednoduchého uétovnictva) so slovanym a Ciselnym oznacenim Projektu pri
zapisoch v nich, pricom na vedenie tejto evidencie, preukazovanie zapisov a spdsob
oceniovania majetku a zaviazkov sa primerane pouziji ustanovenia zakona ¢. 431/2002 Z.
Z. 0 uctovnictve v zneni neskorSich predpisov o uétovnych zapisoch, uctovnej
dokumentécii a sposobe ocenovania.

3. Zaznamy v uctovnictve musia zabezpeCit udaje na ucely monitorovania pokroku
dosiahnutého pri Realizacii ~ Projektu, vytvorit zaklad pre narokovanie platieb
a ulah¢it’ proces overovania a kontroly vydavkov zo strany prislusnych organov.

4. Prijimatel’ je povinny uchovavat' v originali G¢tovni dokumentaciu podla odseku 1,
evidenciu podl'a odseku 2 a inu dokumentaciu tykajicu sa Projektu v stlade so zdkonom ¢.
431/2002 Z. z. o u¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov a v lehote uvedenej v ¢lanku 19
VZP.

5. V suvislosti s plnenim povinnosti Poskytovatel'a podl'a ¢l. 72 vSeobecného nariadenia,
Poskytovatel’ dohodne s Prijimatel'om spdsob monitorovania Cistych prijmov z projektu
podla ¢l. 61 vSeobecného nariadenia a vedenia zaznamov u Prijimatela, a to na tGcely
zdokladovania a preukazania skuto¢nosti tykajucich sa ¢istého prijmu z Projektu
uvedenych v Naslednych monitorovacich spravach.

6. Ak ma Prijimatel’ sidlo alebo miesto podnikania mimo uzemia Slovenskej republiky, je
povinny viest’ Gi¢tovnictvo tykajice sa poskytovania prispevku podl'a pravneho poriadku
Statu, na uzemi ktorého ma sidlo alebo miesto podnikania.

Clanok 12 KONTROLA/ AUDIT
1. Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu s najma:

a. Poskytovatel’ a nim poverené osoby,

Pojem technické forma je definovany v § 31 ods. 2 pism. b) zékona &. 431/2002 Z. z o uétovnictve v zneni
neskorSich predpisov.
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b. Utvar vnitorného auditu Riadiaceho organu alebo Sprostredkovatel'ského organu
a nimi poverené osoby,

€. Najvyssi kontrolny trad SR a nim poverené osoby,

d. Organ auditu, jeho spolupracujuce organy (Urad vladneho auditu) a osoby
poverené na vykon kontroly/auditu,

€. Splnomocneni zastupcovia Europskej Komisie a Europskeho dvora auditorov,
f. Organ zabezpecujlici ochranu finanénych zaujmov EU,

g. Osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) az f) v stlade s prislusnymi
pravnymi predpismi SR a pravnymi aktmi EU.

Kontrolou Projektu sa rozumie sthrn ¢innosti Poskytovatela a nim prizvanych osob,
ktorymi sa overuje plnenie podmienok poskytnutia NFP v silade so Zmluvou o poskytnuti
NFP, stilad narokovanych finan¢nych prostriedkov/deklarovanych vydavkov a ostatnych
udajov predlozenych zo strany Prijimatela a suvisiacej dokumenticie s pravnymi
predpismi SR a pravnymi aktmi EU, dodrZiavanie hospodarnosti, efektivnosti, i¢innosti a
ucelnosti poskytnutého NFP, dosledné a pravidelné overenie dosiahnutého pokroku
Realizacie aktivit Projektu, vratane dosiahnutych hodnét Meratenych ukazovatelov
Projektu a d’alSie povinnosti stanovené Prijimatel’'ovi v Zmluve o0 poskytnuti NFP. Kontrola
Projektu je vykonavana v stilade so zdkonom o finan¢nej kontrole a audite a to najma
formou administrativnej finanénej kontroly povinnej osoby a finan¢nej kontroly na mieste.
V pripade, ak st kontrolou vykonavanou formou administrativnej financnej kontroly
povinnej osoby alebo finanénej kontroly na mieste identifikované nedostatky, doruci
Poskytovatel’ Prijimatel’'ovi navrh ¢iastkovej spravy z kontroly/spravy z kontroly, pricom
Prijimatel” je opravneny podat v lehote urenej opravnenou osobou pisomné namietky
k zistenym nedostatkom, navrhnutym odportianiam alebo opatreniam a k lehote na
predloZzenie pisomného zoznamu splnenych opatreni prijatych na napravu zistenych
nedostatkov a na odstranenie pri¢in ich vzniku uvedenym v navrhu v c¢iastkovej spravy
alebo v navrhu spravy. Po zohl'adneni opodstatnenych namietok (za predpokladu, ze
Prijimatel’ zaslal namietky v stanovenej lehote) zasiela Poskytovatel Prijimatelovi
Ciastkovu spravu z kontroly/spravu z kontroly ktora obsahuje vSetky nalezitosti uvedené v
§ 22 ods. 4 Zakona o finan¢nej kontrole a audite.

Prijimatel’ sa zavizuje, Zze umozni vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych osob na
vykon kontroly/auditu v zmysle prisluinych pravnych predpisov SR a pravnych aktov EU,
najmi zékona o prispevku z ESIF, zékona o finanénej kontrole a audite a tejto Zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je poCas vykonu kontroly/auditu povinny najmé preukédzat opravnenost
vynalozenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia NFP v zmysle Zmluvy
0 poskytnuti NFP a prislusnych pravnych predpisov.

Prijimatel’ je povinny zabezpecit' pritomnost’ 0s6b zodpovednych za Realizaciu aktivit
Projektu, vytvorit’ primerané podmienky na riadne a v€asné vykonanie kontroly/auditu,
zdrzat sa konania, ktoré¢ by mohlo ohrozit’ zacatie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu
a plnit’ vsetky povinnosti, ktoré mu vyplyvaji najmi zo zédkona o financnej kontrole
a audite.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mézu vykonat’ kontrolu/audit u Prijimatela
kedykol'vek od u¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP az do uplynutia lehot podla ¢lanku 7
ods. 7.2 zmluvy. Uvedena doba sa predizi v pripade, ak nastanti skutoénosti uvedené
v ¢lanku 140 vSeobecného nariadenia, a to 0 ¢as trvania tychto skutocnosti. Poskytovatel’
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10.

je opravneny prerusit’ plynutie leh6t vo vzt'ahu k vykonu kontroly Ziadosti o platbu formou
administrativnej finanénej kontroly pred jej uhradenim/zuétovanim v pripadoch
stanovenych ¢lankom 132 ods. 2 v§eobecného nariadenia.

Osoby opravnené na vykon kontroly/auditu maju prava a povinnosti upravené najma
v zékone o financnej kontrole a audite, vratane pradvomoci ukladat’ sankcie pri poruseni
povinnosti zo strany Prijimatel’a.

Prijimatel’ sa zavdzuje informovat’ Poskytovatel'a o zacati akejkol'vek kontroly osobami
podla odseku 1 pismena b) azZ f) tohto ¢lanku a sti€asne mu priebezne oznamovat’ priebeh
kontroly tym, Ze mu zasiela na vedomie jednotlivé pisomnosti z vykonavanej kontroly,
vratane navrhov zisteni a svojich vyjadreni k nim. Plnenim informacnej povinnosti
Prijimatel'om podla predchadzajucej vety nenadobuda Poskytovatel’ Ziadne povinnosti.
Prijimatel’ je povinny prijat’ opatrenia na napravu nedostatkov zistenych
kontrolou/auditom v zmysle ¢iastkovej spravy z kontroly/spravy z kontroly/auditu v lehote
stanovenej opravnenymi osobami na vykon kontroly/auditu. Prijimatel’ je zdroven povinny
zaslat’ osobam opravnenym na vykon kontroly/auditu a vzdy aj Poskytovatel'ovi, ak nie je
v konkrétnom pripade osobou vykonavajiicou kontrolu/audit, pisomntl spravu o splneni
opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov bezodkladne po ich splneni a tiez
0 odstraneni pri¢in ich vzniku, a to v lehote stanovenej v sprave/inom vystupnom
dokumente z kontroly/auditu. Plnenie informaénej povinnosti Prijimatel'a podl'a ¢l. 4 ods.
7 prva veta VZP (v Casti tykajicej sa povinného informovania o zisteniach opravnenych
0s0b na vykon kontroly/auditu, pripadne inych kontrolnych organov) plati v nezmenenom
rozsahu, pricom tam uvedend informac¢na povinnost’ Prijimatel’a méze byt podl'a okolnosti
konkrétneho pripadu CcCiasto¢ne alebo uplne splnend zaslanim spravy v zmysle
predchadzajucej vety.

Pravo Poskytovatela alebo 0sdb uvedenych v odseku 1 tohto ¢lanku na vykonanie
kontroly/auditu Projektu nie je obmedzené Ziadnym ustanovenim tejto Zmluvy
0 poskytnuti NFP. Uvedené pravo Poskytovatel'a alebo 0sob uvedenych v odseku 1 tohto
¢lanku sa vztahuje aj na vykonanie opakovanej kontroly/auditu tych istych skuto¢nosti,
bez ohl'adu na druh vykonanej kontroly/auditu, pri¢om pri vykonavani kontroly/auditu st
Poskytovatel’ alebo osoby uvedené v odseku 1 tohto ¢lanku viazané iba platnymi pravnymi
predpismi a touto Zmluvou o poskytnuti NFP, nie vSak zavermi predchadzajucich
kontrol/auditov. Tym nie st nijak dotknuté povinnosti (tykajuce sa napriklad povinnosti
plnit’ ulozené napravné opatrenia) vyplyvajlice z tychto predchadzajucich kontrol/auditov.
Povinnost’ Prijimatela vratit’ NFP alebo jeho Cast’, ak tdto povinnost’ vyplynie z vysledku
vykonanej kontroly/auditu kedykol'vek poc¢as ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP, nie je
dotknuta vysledkom predchadzajicej kontroly/auditu.

Prijimatel’ berie na vedomie, ze Poskytovatel pri ziskavani informacii o Projekte vyuziva
aj osobitné nastroje vytvorené intiticiami/orginmi EU alebo SR, vratane néstroja
ARACHNE, a to najmé za i€¢elom plnenia svojej povinnosti ochrany finan¢nych zaujmov.
Prijimatel’ suhlasi s tym, aby udaje tykajuce sa Projektu, ktoré poskytne Poskytovatel'ovi,
boli stcast’ou systému ARACHNE a vyuzivali sa pri jeho fungovani. Prijimatel’ sa zaroven
zavidzuje poskytnit’ Poskytovatelovi akékol'vek dopliiujuce informacie, ktoré bude
Poskytovatel’ pozadovat’ v suvislosti s preSetrovanim informacii ziskanych v ramci systému
ARACHNE.

Clanok 13 POISTENIE MAJETKU NADOBUDNUTEHO Z NFP A ZMLUVNE

POKUTY
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Prijimatel je povinny, s vynimkou majetku, ktorého povaha to nedovol'uje (napr. software,
licencie na predmety priemyselného vlastnictva, patenty, ochranné znamky a podobne)
riadne poistit’ Majetok nadobudnuty z NFP, ak z Vyzvy alebo z Pravnych dokumentov
Poskytovatela nevyplyva, Ze sa poistenie nevyzaduje.

Zmluvné strany sa dohodli, ze pre poistenie Majetku nadobudnutého z NFP platia tieto
pravidla:

0] Poistnda suma musi byt najmenej vo vySke obstaravacej ceny/ceny
zhodnotenia hmotného Majetku nadobudnutého z NFP,

(i) Poistenie sa musi vztahovat’ minimalne pre pripad poskodenia, znicenia,
odcudzenia alebo straty; Poskytovatel’ je opravneny preskimat’ poistenie
majetku a sicasne urcit’ d’alsie podmienky takéhoto poistenia, ktoré zahinaju
aj rozsirenie typu poistnych rizik, pre ktoré sa poistenie vyZaduje,

(iii)  Poistenie musi trvat’ pocas ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP,

(iv)  Prijimatel’ je povinny udrziavat’ uzavreti a uéinnt poistni zmluvu, plnit’
svoje zavizky z nej vyplyvajuce a dodrziavat’ podmienky v nej uvedené,
najmé je povinny platit’ poistné riadne a v€as pocas celej doby trvania
poistenia. Ak pred tymto diiom déjde k zaniku poistnej zmluvy, je Prijimatel’
povinny uzavriet nova poistnG zmluvu za podmienok uréenych
Poskytovatel'om tak, aby sa poistna ochrana majetku nezmensila a aby nova
poistna zmluva spiiiala vietky naleZitosti poistnej zmluvy uvedené v tomto
bode,

(v) Prijimatel’ je povinny Bezodkladne oznadmit’ Poskytovatel'ovi vznik poistnej
udalosti, rozsah dosledkov poistnej udalosti na Projekt, jeho schopnost
uspesne Ukoncit' realizaciu hlavnych aktivit Projektu alebo splnit
podmienky Nasledného monitorovania Projektu a sucasne vyjadrit’ rozsah
sucinnosti, ktora od Poskytovatel'a pozaduje, ak je mozné nasledky poistene;
udalosti prekonat’, najméd vo vztahu k vyuZitiu poistného plnenia, ktoré je
vinkulované v prospech Poskytovatel’a.

Porusenie povinnosti Prijimatel'a uvedenych v odseku 1 tohto ¢lanku sa povazuje za
podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP a Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo
jeho cast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP.

Ak Prijimatel’ porusi svoje povinnosti zo Zmluvy o poskytnuti NFP tym, ze:

a) neposkytne Poskytovatel'ovi Dokumentaciu, spravy, Gdaje alebo informacie, na
ktorych poskytnutie je Prijimatel’ povinny v zmysle ¢lanku 4 ods. 2 az 6, ¢lankov
10a 11 VZP,

b) neposkytne Poskytovatel'ovi informacie v pripadoch, v ktorych tato povinnost’
vyplyva Prijimatel'ovi zo Zmluvy o poskytnuti NFP podla ¢lanku 6 ods. 6.1
zmluvy, z ¢lanku 8 ods. 13 a 14 VZP a ¢lanok 13 ods. 1, bod v) VZP, v rozsahu
a v lehote stanovenej v Zmluve o poskytnuti NFP alebo ur¢enej Poskytovatel'om,
ktora lehota nesmie byt’ kratSia ako lehota na Bezodkladné plnenie podl'a Zmluvy
0 poskytnuti NFP,

c) nepredloZi Poskytovatel'ovi Dokumentaciu, doklady alebo iné pisomnosti, hoci
mu tato povinnost’ vyplyva zo Zmluvy 0 poskytnuti NFP, najmi z ¢lankov
uvedenych v pism. b) tohto odseku, v rozsahu a v lehote stanovenej v Zmluve
0 poskytnuti NFP alebo urCenej Poskytovatel'om, ktora nesmie byt kratSia ako
lehota na Bezodkladné plnenie podl'a Zmluvy o poskytnuti NFP,
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d) ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a komunikaciou, na ktoru je
Prijimatel’ povinny v zmysle ¢lanku 5 VZP,

Zmluvné strany dojednali za uvedené porusenia povinnosti Prijimatel'om zmluvnt pokutu.
Zmluvni pokutu je Poskytovatel opravneny uplatnit’ voci Prijimatelovi za poruSenie
jednotlivej povinnosti podl'a pism. a), b) c) alebo d) tohto odseku vo vyske zmluvnej
pokuty 100 Eur za kazdy, aj zacaty, dent omeskania, az do splnenia porusenej povinnosti
alebo do zaniku Zmluvy o poskytnuti NFP, maximalne vSak do vySky NFP uvedeného
v ¢lanku 3 bod 1 pism. b) zmluvy. Poskytovatel’ je opravneny uplatnit’ zmluvnu pokutu
podl'a predchadzajlicej vety tohto odseku v pripade, ak za takéto poruSenie povinnosti
nebola ulozena inéd sankcia podl'a Zmluvy o poskytnuti NFP, ani nebolo odstiipené od
Zmluvy o poskytnuti NFP a sucasne, ak Poskytovatel' Prijimatel'a vyzval na dodatocné
splnenie povinnosti, k poruseniu ktorej sa viaze zmluvna pokuta a Prijimatel’ uvedenu
povinnost’ nesplnil ani v poskytnutej dodatocnej lehote, ktora nesmie byt kratsia ako lehota
pre Bezodkladné plnenie podl'a Zmluvy o poskytnuti NFP. Pravo Poskytovatel’a na nahradu
Skody spdsobent Prijimatel'om nie je dotknuté ustanoveniami o zmluvnej pokute.

Sumu zmluvnej pokuty, ktorti sa Prijimatel’ zavdzuje uhradit’ Poskytovatel'ovi uvedie
Poskytovatel’ v ZoV.

Clanok 14 OPRAVNENE VYDAVKY

1.

Opravnenymi vydavkami st vSetky vydavky, ktoré st nevyhnutné na Realiziciu aktivit
Projektu tak, ako je uvedeny v ¢lanku 2 zmluvy a ktoré spiiiaju vietky nasledujice
podmienky:

a) vznikli pocas Realizacie hlavnych aktivit Projektu (od Zacatia realizacie hlavnych
aktivit Projektu do Ukoncenia realizacie hlavnych aktivit Projektu) na realizaciu
Projektu (nutnd existencia priameho spojenia s Projektom) v ramci opravneného
casového obdobia stanovené¢ho vo Vyzve, najskor 1. januarom 2014;

b) v nadvéznosti na pism. a) tohto odseku opravnené moézu byt aj vydavky na podporné
Aktivity, ktoré sa vecne viazu k hlavnym Aktivitim a ktoré boli vykonavané pred
Zacatim realizacie hlavnych aktivit Projektu, najskor od 1.1.2014 alebo po Ukonceni
realizacie hlavnych aktivit Projektu, najneskdr vSak do uplynutia 3 mesiacov od
Ukoncenia realizacie hlavnych aktivit Projektu alebo do podania zaverecnej Ziadosti
0 platbu, podla toho, ktord skuto¢nost’ nastane skor, S vynimkou projektov
implementovanych v rezime zjednoduseného vykazovania vydavkov, pri ktorych
plati, Ze su implementované vyhradne prostrednictvom hlavnej aktivity alebo hlavnych
aktivit a teda opravnené vydavky na podporné aktivity su opravnené vyhradne v zmysle
pismena a) tohto odseku;

c) patria do skupiny vydavkov odsthlaseného rozpoétu Projektu pri re$pektovani
postupov pri zmenach Projektu vyplyvajacich zo Zmluvy o poskytnuti NFP, st v sulade
s obsahovou strankou Projektu a prispievaju k dosiahnutiu planovanych ciel'ov Projektu
a st s nimi v salade;

d) spliiaji podmienky opravnenosti vydavkov v zmysle prislusnej Vyzvy alebo iného
Pravneho dokumentu Poskytovatela, ktorym sa urcujii podmienky opravnenosti
vydavkov;

e) viazu sa na Aktivitu Projektu, ktora bola skuto¢ne realizovana, a tieto vydavky boli
uhradené Dodavatel'ovi alebo zamestnancom Prijimatela (ak ide, napr. 0 mzdové
vydavky) pred predlozenim prislusnej Ziadosti o platbu, najneskor vsak do 31.12.2023,
a zaroven boli opravnené vydavky, bez ohladu na ich charakter, premietnuté do
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9)
h)

)

K)

uctovnictva Prijimatel’a v zmysle prislusnych pravnych predpisov SR a podmienok
stanovenych v Zmluve 0 poskytnuti NFP; podmienka tthrady Dodavatel'ovi alebo
zamestnancovi Prijimatel'a nemusi byt splnena v pripade, ak ide o vydavky, na ktoré
sa vztahuje vynimka uvedena v ¢lanku 8 ods. 6 pism. ¢) VZP, v pripade ak ide
0 vydavky vykazované zjednoduSenym sposobom vykazovania, alebo ak sa tato
podmienka nevyzaduje s ohl'adom na konkrétny systém financovania v sulade
S podmienkami upravenymi v Systéme finan¢ného riadenia,;

boli vynalozené v stlade so Zmluvou 0 poskytnuti NFP, pravnymi predpismi SR
a pravnymi aktmi EU, vratane pravidiel tykajucich sa $tatnej pomoci podla ¢l. 107
Zmluvy o fungovani EU;

su v stlade s principmi hospodarnosti, efektivnosti, i¢innosti a ucelnosti;

su identifikovatel'né, preukazatelné a su dolozené uctovnymi dokladmi, ktoré su riadne
evidované u Prijimatel’a v stilade s Pravnymi predpismi SR; vydavok je preukazany
faktarami alebo inymi G¢tovnymi dokladmi rovnocennej preukaznej hodnoty, ktoré st
riadne evidované v uctovnictve Prijimatela v stlade s Pravnymi predpismi SR a
Zmluvou o poskytnuti NFP; preukazanie vydavkov faktirami alebo uétovnymi
dokladmi rovnocennej preukaznej hodnoty sa nevztahuje na vydavky vykazované
zjednodusenym spoésobom vykazovania a na poskytnutie zalohovej platby; vydavky
musia byt uhradené Prijimatel'om a ich uhradenie musi byt dolozené najneskor pred
ich predlozenim Poskytovatel'ovi; podmienka thrady vydavkov sa neuplatni, ak tato
skutoc¢nost’ vyplyva zo Systému finan¢ného riadenia s ohl'adom na konkrétny systém
financovania,;

navzajom sa ¢asovo a vecne neprekryvaji a neprekryvaji sa aj s inymi prostriedkami
z verejnych zdrojov; st dodrzané pravidla krizového financovania uvedené v kapitole
3.5.3 Systému riadenia ESIF (Krizové financovanie);

Majetok nadobudnuty z NFP, na obstaranie ktorého boli vydavky vynalozené, musi byt
zakupeny od tretich stran za trhovych podmienok na zaklade vysledkov VO bez toho,
aby nadobudatel’ vykonaval kontrolu nad predavajucim v zmysle ¢lanku 3 Nariadenia
Rady (ES) ¢. 139/2004 z 20. 1. 2004 o kontrole koncentracii medzi podnikmi
(Nariadenie ES o faziach) alebo naopak; obstaravanie sluzieb, tovarov a stavebnych
prac musi byt vykonané v sulade s ustanoveniami Zmluvy o poskytnuti NFP
(najma ¢lanku 3 VZP), Pravnymi dokumentmi, S Pravnymi predpismi SR a pravnymi
aktmi EU upravujucim oblast’ verejného obstaravania alebo zadavania zakazky in-
house alebo pravidiel vztahujucich sa k obstaravaniu sluzieb, tovarov a stavebnych
prac nespadajlcich pod rezim zakona o verejnom obstaravani, vzdy za ceny, ktoré
spifiaji kritérium hospodarnosti, G&elnosti, G&innosti a efektivnosti vyplyvajice z
Vyzvy, z ¢l. 33 Nariadenia 2018/1046 a z §19 Zakona o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy;

st vynakladané na majetok, ktory je novy, nebol dosial’ pouzivany a Prijimatel’ s nim
vV minulosti Ziadnym spésobom nedisponoval.

Vydavky Prijimatel'a deklarované v ZoP su zaokruhlené na dve desatinné miesta (1
eurocent).

Ak vydavok nespiia podmienky opravnenosti podla ods. 1 tohto ¢lanku VZP, takéto
Neopravnené vydavky nie st sposobilé na preplatenie z NFP v ramci podanej ZoP a o takto
vy¢islené Neopravnené vydavky bude poniZzend suma pozadovana na preplatenie v ramci
podanej ZoP, ak vo zvy$nej Casti bude ZoP schvalend. Ak nesplnenie podmienok
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opravnenosti vydavkov podl'a odseku 1 tohto Clanku zisti osoba opravnena na vykon
kontroly a auditu uvedena v ¢lanku 12 ods. 1 VZP, Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo
jeho Cast’ zodpovedajticu takto vycislenym Neopravnenym vydavkom V sulade s clankom
10 VZP pri reSpektovani vysky intenzity vztahujlicej sa na prispevok v plnej vyske, bez
ohladu na skuto¢nost, Ze podvodne mohli byt tieto vydavky klasifikované ako Opravnené
vydavky alebo Schvalené opravnené vydavky. VSeobecné pravidlo tykajuce sa opakovane;j
kontroly/auditu uvedené v ¢lanku 12 ods. 9 VZP sa vztahuje aj na zmenu vydavkov
z Opravnenych vydavkov/Schvalenych opravnenych vydavkov na Neopravnené vydavky.

Clanok 15 UCTY PRIJIMATELA

1.

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP (d’alej aj ,,platba“) Prijimatel’'ovi bezhotovostne
formou rozpoctového opatrenia v sulade so zakonom o rozpoctovych pravidlach na
Prijimatel'om urceny vydavkovy tcet vedeny v EUR (d’alej len ,,icet Prijimatela®).

Prijimatel’ je povinny udrziavat' ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zrusSit az do
finanéného ukonéenia Projektu. AK je u¢tom Prijimatel’a rozpoétovy vydavkovy ucet pre
prostriedky EU a §tatneho rozpoétu na spolufinancovanie sluZiaci na prijem prostriedkov
NFP, a tento ucet je vyuzivany aj na thradu vydavkov spojenych s Realizaciou aktivit
Projektu z poskytnutej zalohovej platby, mozu byt Specifické vydavky realizované aj
z iného rozpoctového vydavkového uctu otvoreného Prijimatelom. Tieto vydavky nesmu
byt hradené z ctu zriadeného na realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr.
projektov Finanéného mechanizmu Eurépskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho
finanéného mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych fondov,
Kohézneho fondu a Eurépskeho namorného a rybarskeho fondu). V tomto pripade
Prijimatel’ po pripisani zalohovej platby postupuje v zmysle prislusnej kapitoly Systému
finan¢ného riadenia.

Prijimatel je povinny oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu vydavkového uctu otvoreného
Prijimatel'om, z ktorého realizuje $pecifické typy vydavkov. Zoznam Specifickych typov
vydavkov uvedie Poskytovatel v Prirucke pre ziadatela o NFP, resp. Priruc¢ke pre
Prijimatela.

Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej Casti NFP z 0¢tu Prijimatel’a na iny vydavkovy Ucet otvoreny
Prijimatel'om definovany v predchadzajicom odseku a thradou zévézku alebo thradou
$pecifického vydavku.

Ak sa Projekt realizuje prostrednictvom subjektu v zriad’'ovatel'skej posobnosti Prijimatel’a
postupuje sa v zmysle prislu$nej kapitoly Systému finan¢ného riadenia.

Clanok 16 UCTY PRIJIMATECA - SPOLOCNE USTANOVENIA OKREM

STATNYCH ROZPOCTOVYCH ORGANIZACII

NEUPLATNUJE SA

Clanok 17a PLATBY SYSTEMOM PREDFINANCOVANIA

1.

Systémom predfinancovania sa NFP, resp. jeho Cast’ (d’alej aj ,,platba®) poskytuje na
Opravnené¢ vydavky Projektu na zaklade Prijimatelom predloZzenych neuhradenych
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uctovnych dokladov Dodéavatelov Projektu. Podrobnosti a detailné postupy realizécie
platieb systémom predfinancovania st upravené v prislusnej kapitole Systému finan¢ného
riadenia, ktory sa Zmluvné strany zavazuji dodrziavat'.

Poskytovatel' zabezpe&i poskytnutie platby vyluéne na zaklade Ziadosti o platbu
(poskytnutie predfinancovania), predloZenej Prijimatelom v EUR po Zalati realizacie
aktivit Projektu a nadobudnuti u¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP. Ziadost' o platbu
(poskytnutie predfinancovania) musi byt v sulade s rozpoctom Projektu. Prijimatel’ v ramci
formulara Ziadosti o platbu (poskytnutie predfinancovania) uvedie nirokovani sumu
finan¢nych prostriedkov podla skupiny vydavkov uvedenej v prilohe & 3 Zmluvy
0 poskytnuti NFP (Rozpocet Projektu).

Spolu so Ziadostou o platbu (poskytnutie predfinancovania) predklada Prijimatel’ aj
neuhradené uc¢tovné doklady (faktara, pripadne doklad rovnocennej ddkaznej hodnoty)
prijaté od Dodavatela Projektu a relevantni podporni dokumentaciu, ktorej minimalny
rozsah stanovuje Systém riadenia ESIF a Poskytovatel’, a to v lehote splatnosti tychto
uctovnych dokladov. Jeden rovnopis uctovnych dokladov si ponechava Prijimatel. Ak st
st¢astou vydavkov Prijimatela aj hotovostné thrady, tieto vydavky zahrnie do Ziadosti
o platbu (poskytnutie predfinancovania) a predlozi k nim prislusné uc¢tovné doklady, ktoré
potvrdzuju hotovostnii uhradu (napr. pokladni¢ny blok). Prijimatel moze do Ziadosti
0 platbu (poskytnutie predfinancovania) zahrnit' hotovostnu alebo bezhotovostnu uhradu
danovému tiradu v pripade prenesenej daniovej povinnosti v stilade so zdkonom ¢. 222/2004
Z. z. 0 dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov a pravidlami opravnenosti,
ktoré stanovuje Systém riadenia ESIF a Poskytovatel.

Prijimatel’ je povinny uhradit Dodavatelom uctovné doklady suvisiace s Realizaciou
aktivit Projektu najneskér do 3 dni odo dna aktivacie evidencného listu tiprav rozpoctu
potvrdzujiici Gpravu rozpoétu Prijimatela. Urok z omeskania uhrady zavizku voéi
Dodavatel'ovi Projektu znasa Prijimatel’.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny cel jej
vysku zacétovat, a to do 10 dni odo dna aktivacie eviden¢ného listu Gprav rozpoctu
potvrdzujuci Gpravu rozpoctu Prijimatela.

Prijimatel’ za¢tuje platbu Poskytovatelovi predlozenim Ziadosti o platbu (ziétovanie
predfinancovania), ktort predkladé spolu s vypisom z uctu potvrdzujtiicim prijem NFP, ako
aj dokladmi potvrdzujucimi skutoént tthradu vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu
(zactovanie predfinancovania) — vypisom z uctu alebo prehlasenim banky o thrade; tieto
doklady nie je potrebné predkladat pri vydavkoch zjednodusene vykazovanych
prostrednictvom pausalnej sadzby, jednotkovych cien alebo pausalnej sumy. V ramci
Ziadosti o platbu (zuétovanie predfinancovania) Prijimatel’ uvedie aj vydavky viazuce sa
na pripadné hotovostné a bezhotovostné thrady vo¢i danovému tradu v pripade prenesenej
danovej povinnosti v stilade so zakonom ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni
neskorich predpisov, ktoré boli zahrnuté do Ziadosti o platbu (poskytnutie
predfinancovania), pricom nie je povinny opidtovne predkladat’ tie isté doklady
potvrdzujice hotovostnii alebo bezhotovostni uhradu. K jednej Ziadosti o platbu
(poskytnutie predfinancovania) mdze Prijimatel’ predlozit Poskytovatel'ovi len jednu
Ziadost’ o platbu (zaétovanie predfinancovania). Ak bolo predfinancovanie poskytnuté vo
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10.

11.

viacerych platbach, z dévodu vyclenenej Casti narokovanych finanénych prostriedkov
z predlozenej Ziadosti o platbu (poskytnutie predfinancovania), je Prijimatel’ povinny
zuctovat' kazdu jednu poskytnutd platbu predfinancovania samostatne (t. j. predlozit
samostatnii Ziadost' o platbu — z&tovanie predfinancovania). Neziétovany rozdiel
poskytnutého predfinancovania je Prijimatel’ povinny bezodkladne (najneskér do 5 dni) od
uplynutia lehoty na zuctovanie vratit Poskytovatelovi. Podrobnosti vratenia
nezuctovaného rozdielu predfinancovania stanovuje prislusna kapitola Systému finan¢ného
riadenia .

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat' vyluéne
narokované financné prostriedky / deklarované vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam
uvedenym v ¢lanku 14 VZP. Prijimatel’ zodpoveda za pravost’, spravnost’ a kompletnost’
tidajov uvedenych v tychto Ziadostiach o platbu. Ak na zaklade nepravych alebo
nespravnych idajov uvedenych v akejkol'vek Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu alebo
schvaleniu platby, Prijimatel’ je povinny takto vyplatené alebo schvalené prostriedky
bezodkladne, od kedy sa o tejto skutoénosti dozvedel, vratit’; ak sa o skuto¢nosti, Ze doslo
K vyplateniu alebo schvaleniu platby na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
dozvie Poskytovatel’, postupuje podl'a ¢lanku 10 VZP.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu Ziadosti o platbu podl'a § 7 a § 8 zikona o
finan¢nej kontrole a audite a ¢lanku 125 vSeobecného nariadenia, pricom Prijimatel je
povinny sa na Gcely vykonu kontroly riadit’ § 21 zakona o finan¢nej kontrole a audite, inymi
relevantnymi pravnymi predpismi a inymi dokumentmi Poskytovatel’a.

Po vykonani kontroly podla predchadzajuceho odseku Poskytovatel’ Ziadost' o platbu
(poskytnutie predfinancovania) aj Ziadost’ o platbu (ziétovanie predfinancovania) schvali
v plnej vyske, schvéli v znizenej vyske, zamietne, pozastavi alebo zo Ziadosti o platbu
(poskytnutie predfinancovania) vyc¢leni ¢ast’ deklarovanych vydavkov na samostatni
kontrolu, a to v lehotach uréenych Systémom finanéného riadenia. Prijimatel'ovi vznikne
narok na schvalenie Ziadosti o platbu (zu¢tovanie predfinancovania) a Ziadosti o platbu
(poskytnutie predfinancovania), iba ak poda tito Ziadost' o platbu tplnt a spravnu, a to aZ
v momente schvalenia stthrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom a len v rozsahu
Schvalenych opravnenych vydavkov zo strany Poskytovatela a Certifikacného organu.

Predfinancovanie sa poskytuje az do momentu dosiahnutia maximalne 100 % celkovych
opravnenych vydavkov na projekt. Poslednd Ziadost o platbu (z(&tovanie
predfinancovania) predlozena v ramci Realizacie aktivit Projektu plni funkciu Ziadosti
0 platbu (s priznakom zaverecna).

Ak Ziadost o platbu (poskytnutie predfinancovania) obsahuje vydavky, ktoré su
predmetom Prebichajiceho skiimania, Poskytovatel moéze pozastavit schvalovanie
dotknutych vydavkov az do Casu ukoncenia skimania. Ak st vydavky, ktorych sa tyka
Prebiehajice skumanie zahrnuté do Ziadosti o platbu (zG&tovanie predfinancovania),
Poskytovatel’ pozastavi schval'ovanie celej takejto Ziadosti o platbu (a to aj za vydavky,
ktorych sa Prebichajuce skiimanie netyka), a to az do Casu ukoncenia skiimania.
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Clanok 17b  PLATBY SYSTEMOM ZALOHOVYCH PLATIEB

1.

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba®) systémom
zalohovych platieb na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby). Ziadost
0 platbu (poskytnutie zalohovej platby) predkladé Prijimatel’ v EUR. Podrobnosti a detailné
postupy realizacie platieb systémom zalohovych platieb st upravené v prislusnej kapitole
Systému finan¢ného riadenia, ktory sa Zmluvné strany zavizuju dodrziavat’.

Prijimatel po Zacati realizacie aktivit Projektu a nadobudnuti ucinnosti Zmluvy
0 poskytnuti NFP, predklada Poskytovatel'ovi Ziadost o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) maximalne do vysky 40 % z relevantnej Casti rozpoctu Projektu zodpovedajicim
12 mesiacov Realizacie aktivit Projektu z prostriedkov zodpovedajicich podielu
prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na spolufinancovanie.

Pravidla pre vypocCet maximalnej vySky zalohovej platby, pravidla poskytnutia
nasledujtcej zalohovej platby ako aj pravidla pre vypocet maximalnej zalohovej platby
Vv pripade, ak je projekt financovany kombinaciou systémov zalohovych platieb, refundacie
a predfinancovania, alebo kombinaciou systému predfinancovania a zalohovej platby, st
uvedené v prislusnej kapitole Systému financného riadenia.

Po poskytnuti zalohovej platby je Prijimatel’ povinny kazda jednu poskytnuta zalohova
platbu priebezne zGctovavat. pricom najneskor do 9 mesiacov odo dina aktivacie
evidencného listu Giprav rozpoctu potvrdzujlici tpravu rozpoctu Prijimatela je Prijimatel
povinny zactovat’ 100 % sumy kazdej jednej poskytnutej zalohovej platby.

V ramci formulara Ziadosti o platbu (ziétovanie zalohovej platby) Prijimatel’ uvedie
deklarované vydavky podla skupiny vydavkov v zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP. Spolu
so Ziadostou o platbu (zaétovanie zélohovej platby) predklada Prijimatel’ aj GGtovné
doklady preukazujuce thradu vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu (ziiétovanie
zalohovej platby) a relevantnu podpornti dokumentaciu, ktorej minimalny rozsah stanovuje
Systém riadenia ESIF a Poskytovatel’.

Zalohovu platbu je mozné zuétovat’ predlozenim viacerych Ziadosti o platbu (za¢tovanie
zalohovej platby). Povinnost’ zuctovat’ 100 % sumy kazdej jednej poskytnutej zalohovej
platby v lehote 9 mesiacov odo dna aktivacie evidenéného listu uprav rozpoctu
potvrdzujlci upravu rozpoctu Prijimatel'a sa vztahuje osobitne ku kazdej jednej
poskytnutej zalohovej platbe, pricom kazdu predkladanu Ziadost o platbu (zaétovanie
zélohovej platby) je potrebné priradit’ k najstarSej poskytnutej nezictovanej zalohovej
platbe.

Prijimatel’ je opravneny poziadat’ o d’alSiu zalohovu platbu najskor stucasne s podanim
Ziadosti o platbu (za¢tovanie zalohovej platby). Poskytovatel zabezpedi poskytnutie platby
na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) az po schvéleni predlozenej
Ziadosti o platbu (zGi&tovanie zalohovej platby) Certifikaénym organom.

Ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnuta v maximalnej moznej vyske,
Prijimatel’ méZe poziadat’ o d’alSiu zalohovi platbu vo vyske stétu Certifikaénym organom

schvalenej vysky NFP a sumy rovnajucej sa rozdielu maximalnej vysky zalohovej platby
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10.

11.

12.

13.

14.

a predchadzajtcej poskytnutej zalohovej platby. Sucet tychto prostriedkov, a teda vyska
moznej zalohovej platby, je maximalne 40 % relevantnej Casti rozpoctu Projektu
zodpovedajicim 12 mesiacom Realizacie aktivit Projektu.

Ak Poskytovatel v predlozenej Ziadosti o platbu (za¢tovanie zalohovej platby)
identifikoval Neopravnené vydavky pred uplynutim prislusnej 9-mesacnej lehoty na
zuctovanie, Prijimatel’ moze takto identifikovanil nezictovanti sumu zactovat’ predlozenim
dalsej Ziadosti o platbu (zaétovanie zalohovej platby) s vydavkami minimalne vo vyske
identifikovanych Neopravnenych vydavkov. Prijimatel’ moze tento postup uplatnit’ do
skoncenia prislusnej 9-mesacnej lehoty na z(ctovanie; podrobnosti su upravené v
prislusnej kapitole Systému finan¢ného riadenia.

Ak Prijimatel’ nezac¢tuje 100 % poskytnutej zalohovej platby do 9 mesiacov odo dna
aktivacie eviden¢ného listu Gprav rozpoctu potvrdzujuci Gpravu rozpoctu Prijimatela, a to
ani vyuzitim moznosti podla predchadzajuceho odseku VZP, Prijimatel’ je povinny
najneskor do 5 dni po uplynuti 9-mesacnej lehoty vratit’ sumu nezictovaného rozdielu na
ucet urceny Poskytovatel'om. Ak Prijimatel’ nevrati sumu nezuctovaného rozdielu podl'a
predchadzajucej vety, okrem povinnosti vratenia tejto sumy sa Prijimatel'ovi o tato sumu
zaroven znizuje NFP ako celok; podrobnosti st upravené v prislusnej kapitole Systému
finan¢ného riadenia.

Ak Poskytovatel v predloZenej Ziadosti o platbu (za¢tovanie zilohovej platby)
identifikoval Neopravnené vydavky az po uplynuti 9-mesacnej lehoty na zictovanie,
Prijimatel” je povinny vratit sumu neza¢tovaného rozdielu poskytnutej zalohovej platby
v stlade s ¢lankom 10 tychto VZP. Ak Prijimatel sumu nezaétovaného rozdielu
poskytnutej zalohovej platby v urenej lehote nevrati, okrem povinnosti vratenia tejto sumy
moze Poskytovatel’ urcit’, Ze sa o tito sumu zaroven znizuje Prijimatel'ovi NFP ako celok;
podrobnosti st upravené v prislusnej kapitole Systému finan¢ného riadenia.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat’ vyluéne
narokované financné prostriedky / deklarované vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam
uvedenym v ¢lanku 14 VZP. Prijimatel’ zodpoveda za pravost’, spravnost’ a kompletnost’
tidajov uvedenych v Ziadosti o platbu. Ak na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov
dojde k vyplateniu alebo schvaleniu platby, Prijimatel’ je povinny takto vyplatené alebo
schvalené prostriedky bezodkladne, od kedy sa o tejto skutocnosti dozvedel, vratit’; ak sa
0 skutocnosti, ze doslo k vyplateniu alebo schvaleniu platby na zaklade nepravych alebo
nespravnych udajov dozvie Poskytovatel’, postupuje podl'a ¢lanku 10 VZP.

Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu Ziadosti o platbu podl'a § 7 a§ 8 zakona 0
finan¢nej kontrole a audite a ¢lanku 125 vSeobecného nariadenia, pricom Prijimatel je
povinny sa na ucely vykonu kontroly riadit’ § 21 zakona o finanénej kontrole a audite, inymi
relevantnymi pravnymi predpismi a inymi dokumentmi Poskytovatel’a.

Po vykonani kontroly podl'a predchadzajiiceho odseku Poskytovatel' Ziadost o platbu
(poskytnutie zalohovej platby) a Ziadost’ o platbu (zaétovanie zalohovej platby) schvali
Vv plnej vyske, schvali v zniZenej vyske, zamietne, pozastavi alebo zo Ziadosti o platbu
(zG¢tovanie zalohovej platby) vycCleni ¢ast deklarovanych vydavkov na samostatni
kontrolu, a to v lehotach ur¢enych Systémom finan¢ného riadenia. Prijimatel'ovi vznikne
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16.

17.

narok na schvalenie Ziadosti o platbu (zi¢tovanie zalohovej platby) iba ak poda tito
Ziadost' o platbu ipInu a spravnu, a to aZ v momente schvalenia sihrnnej Ziadosti o platbu
Certifikaénym organom a len v rozsahu Schvalenych opravnenych vydavkov zo strany
Poskytovatel’a a Certifikacného organu.

Prijimatel’ je povinny v ramci zac¢tovania zalohovej platby podl'a tohto ¢lanku VZP uviest’
narokovanu sumu podl'a rozpoctovej klasifikacie.

Zalohové platby sa Prijimatel'ovi poskytuju az do dosiahnutia maximalne 100 % aktualne;j
vysky Oprévnenych vydavkov Projektu. Po poskytnuti poslednej zalohovej platby je
Prijimatel’ povinny zictovat’ cely zostatok NFP postupom podl'a odsekov 4 az 13 tohto
&lanku VZP. Posledna Ziadost’ o platbu (ziétovanie zalohovej platby) predloZena v ramci
Realizacie aktivit Projektu plni funkciu Ziadosti o platbu (s priznakom zavereéna).

Ak Ziadost o platbu (zaétovanie zalohovej platby) obsahuje vydavky, ktoré su predmetom
Prebiehajuceho sktimania, Poskytovatel’ pozastavi schval'ovanie dotknutych vydavkov az
do ¢asu ukoncenia skiimania.

Clanok 17¢  PLATBY SYSTEMOM REFUNDACIE

Poskytovatel’ zabezpeci poskytovanie NFP, resp. jeho casti (d’alej aj ,,platba‘) systémom
refundacie, priCom Prijimatel’ je povinny uhradit’ vydavky z vlastnych zdrojov a tie mu
budu pri jednotlivych platbach refundované v pomernej vyske k Celkovym opravnenym
vydavkom. Podrobnosti a detailné postupy realizacie platieb systémom refundacie st
upravené v prislusnej kapitole Systému finanéného riadenia, ktory sa Zmluvné strany
zavéazuju dodrziavat’.

Poskytovatel’ zabezpe¢i poskytnutie platby systémom refundacie vylucne na zaklade
Ziadosti o platbu, ktort prijimatel’ predkladd v EUR po Zaéati realizicie aktivit Projektu
a po nadobudnuti G¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP.

V ramci formulara Ziadosti o platbu Prijimatel’ uvedie deklarované vydavky podl’a skupiny
vydavkov v zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP. Prijimatel’ je povinny spolu so Ziadostou
0 platbu predlozit' aj Ctovné doklady preukazujuce thradu vydavkov deklarovanych
v Ziadosti o platbu a relevantna podpornt dokumentaciu, ktorej minimélny rozsah
stanovuje Systém riadenia ESIF a Poskytovatel.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat’ vyluéne
deklarované vydavky, ktoré zodpovedaji podmienkam uvedenym v clanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpoveda za pravost’, spravnost’ a kompletnost’ tidajov uvedenych v Ziadosti
0 platbu. Ak na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov uvedenych v Ziadosti
0 platbu dojde k vyplateniu platby, Prijimatel’ je povinny takto vyplatené prostriedky
bezodkladne, od kedy sa o tejto skuto¢nosti dozvedel, vratit’; ak sa o skuto¢nosti, ze doslo
Kk vyplateniu platby na zéklade nepravych alebo nespravnych udajov dozvie Poskytovatel,
postupuje podla ¢lanku 10 VZP.
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Poskytovatel’ je povinny vykonat’ kontrolu Ziadosti o platbu podla § 7 a § 8 zikona 0
finan¢nej kontrole a audite a ¢lanku 125 vSeobecného nariadenia, pricom Prijimatel je
povinny sa na u¢ely vykonu kontroly riadit’ § 21 zakona o finanénej kontrole a audite, inymi
relevantnymi pravnymi predpismi a inymi dokumentmi Poskytovatel’a.

Po vykonani kontroly podl'a predchadzajiiceho odseku Poskytovatel' Ziadost' o platbu
schvali v plnej vySke, schvali v zniZzenej vySke, zamietne, pozastavi alebo vycleni Cast’
deklarovanych vydavkov na samostatni kontrolu, a to v lehotach urcenych Systémom
finan¢ného riadenia. Prijimatel’'ovi vznikne narok na vyplatenie platby iba ak poda uplni a
spravnu Ziadost’ o platbu, a to az v momente schvalenia suhrnnej Ziadosti o platbu
Certifikaénym organom, a to len v rozsahu Schvalenych opravnenych vydavkov zo strany
Prijimatel’a a Certifika¢ného organu.

Ak Ziadost’ o platbu obsahuje vydavky, ktoré su predmetom Prebichajuceho skiimania,
Poskytovatel pozastavi schvalovanie dotknutych vydavkov az do casu ukoncenia
skimania.

Clanok 18 SPOLOCNE USTANOVENIA PRE VSETKY SYSTEMY

FINANCOVANIA

Den aktivacie evidenc¢ného listu Gprav rozpoctu potvrdzujuci Gpravu rozpoctu Prijimatel’a
rozpoctovym opatrenim sa povazuje za deii Cerpania NFP, resp. jeho Casti.

Vsetky dokumenty (i¢tovné doklady, vypisy z uctu, podporna dokumenticia), ktoré
Prijimatel’ predklada spolu so Ziadost'ou o platbu st rovnopisy originalov alebo ich kopie
oznacené podpisom Statutdrneho organu Prijimatela; ak Statutdrny organ Prijimatela
splnomocni na podpisovanie int1 osobu, je potrebné k predmetnej Ziadosti o platbu prilozit’
aj toto splnomocnenie

Ak je Prijimatel’ zaroven aj Riadiacim organom, Sprostredkovatel'skym organom,
platobnou jednotkou, CertifikaCnym organom, Organom auditu resp. inym subjektom
zodpovednym za riadenie, kontrolu alebo implementaciu ESIF, podpisy Statutarneho
organu podla predchadzajuceho odseku moézu byt nahradené podpismi uréeného
zamestnanca tohto subjektu.

Jednotlivé systémy financovania sa mézu v ramci jedného Projektu kombinovat. Zvoleny
systém financovania, resp. ich kombinacia vyplyva z tychto VZP a zo Systému finan¢ného
riadenia.

V pripade kombinacie dvoch alebo viacerych systémov financovania v ramci jedného
Projektu sa na urcenie prav a povinnosti zmluvnych stran stiasne pouziju ustanovenia cl.
17a az 17¢ VZP pre dané systémy financovania vo vzdjomnej kombinacii.

Ak dojde ku kombindcii dvoch alebo viacerych systémov financovania v ramci jedného
Projektu, jednotlivé Ziadosti o platbu moZe Prijimatel predkladat’ len na jeden z uvedenych
systémov, tzn. Ze napr. vydavky realizované z poskytnutych zalohovych platieb neméze
Prijimatel’ kombinovat’ spolu s vydavkami uplatiiovanymi systémom refundécie a/alebo
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10.

11.

a)

b)

d)

s vydavkami uplatiiovanymi systémom predfinancovania v ramci jednej Ziadosti o platbu.
V takom pripade Prijimatel’ predklada samostatne Ziadost o platbu (ziétovanie zalohovej
platby) a samostatne Ziadost’ o platbu (priebezna platba — refundacia) a/alebo samostatne
ziadost’ o platbu (zuctovanie predfinancovania). Pri vyuziti troch systémov financovania
V rdmci jedného projektu zmluvné strany za tymto uc¢elom v rdmci Prilohy €. 4 Zmluvy
0 poskytnuti NFP identifikovali jednotlivé typy vydavkov (rozpoctovych poloziek
Projektu) tak, Ze je jednoznacne urcené, ktoré konkrétne vydavky budi deklarované ktorym
systémom financovania. Pri kombinacii dvoch alebo viacerych systémov financovania sa
predklada Ziadost o platbu (s priznakom zavereénd) len za jeden z vyuZitych systémov.

Ak Projekt obsahuje aj vydavky Neopravnené na financovanie nad ramec financnej
medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat’ Dodavatelom pomerne z kazdého uctovného
dokladu podl’a pomeru stanoveného v ¢lanku 3 ods. 3.1 pism. c¢) zmluvy, pricom vecne
Neopravnené vydavky Prijimatel’ hradi z vlastnych zdrojov.

Poskytovatel’ je opravneny zvysit alebo zniZit' vy$ku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatel'a maximalne vo vyske 0,01 % z maximalnej vysky NFP
uvedeného v Zmluve o poskytnuti NFP v ramci jednej Ziadosti o platbu. Ustanovenie
¢lanku 3 ods. 3.2 zmluvy tymto nie je dotknuté.

Suma neprevysujica 40 EUR podl'a § 33 ods. 2 zékona o prispevku z ESIF sa uplatni na
uhrnnt sumu celkového nevycerpaného alebo nespravne zuctovaného NFP alebo jeho Casti
z poskytnutych platieb, pricom Poskytovatel’ moze tieto ¢iastkové sumy kumulovat’ a pri
prekroc¢eni sumy 40 EUR vymahat priebezne alebo az pri poslednom ziétovani zalohovej
platby alebo poskytnutého predfinancovania.

Zmluvné strany sa dohodli, ze podrobnejSie postupy a podmienky, vratane prav
a povinnosti Zmluvnych stran tykajuce sa systémov financovania (platieb) si urcené
Systémom finan¢ného riadenia, ktory je pre Zmluvné strany zavézny, ako to vyplyva aj
z ¢lanku 3 ods. 3.3 pism. d) Zmluvy. Tento dokument zarovei sluzi pre potreby vykladu
prislusnych ustanoveni Zmluvy o poskytnuti NFP, resp. prav a povinnosti Zmluvnych
stran.

Na tcely tejto Zmluvy sa za uhradu uctovnych dokladov Dodavatel'ovi mbéze povazovat
aj:
uhrada uctovnych dokladov postupnikovi, v pripade, ze Dodavatel’ postipil pohl'adavku

voc¢i Prijimatelovi tretej osobe v stilade s § 524 az § 530 Obcianskeho zakonnika,

uhrada zaloznému veritelovi na zaklade vykonu zaloZzného prava na pohladavku
Dodavatel'a voci Prijimatel'ovi v sulade s § 151a az § 151me Ob¢ianskeho zakonnika,

uhrada opravnenej osobe na zaklade vykonu rozhodnutia vo¢i Dodavatelovi v zmysle
vSeobecne zavidznych pravnych predpisov SR,

zapocitanie danového nedoplatku Dodavatel'a s pohl'adavkou voci Prijimatelovi (Statnej
rozpoctovej organizacii) v silade s § 87 zakona ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani (danovy
poriadok) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej aj
,,danovy poriadok*),
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e)  zapocitanie pohl'adavok Dodavatel’a a Prijimatel’a v sulade s § 580 az § 581 Obcianskeho
zakonnika, resp. § 358 az § 364 Obchodného zakonnika.

12.  V pripade, ze Dodavatel’ postupil pohl'adavku voci Prijimatel'ovi tretej osobe v stlade s §
524 az § 530 Obcianskeho zakonnika, Prijimatel’ v ramci dokumentécie Ziadosti o platbu
predlozi aj dokumenty preukazujuce postipenie pohl'adavky Dodavatela na postupnika.

13. V pripade uhrady zavizku Prijimatela zaloznému veritel'ovi pri vykone zalozného prava
na pohl'adavku Dodavatela vo¢i Prijimatel'ovi v stilade s § 151a az § 151me Obcianskeho
zdkonnika Prijimatel’ v ramci dokumentacie Ziadosti o platbu predlozi aj dokumenty
preukazujice vznik zdlozného préava.

14. V pripade uhrady zavéizku Prijimatel'a opravnenej osobe na zéklade vykonu rozhodnutia
voc¢i Dodavatel'ovi v zmysle Pravnych predpisov SR Prijimatel’ v ramci dokumentacie
Ziadosti o platbu predloZi aj dokumenty preukazujice vykon rozhodnutia (napr. exekuény
prikaz, vykonateI'né rozhodnutie).

15. V pripade zapocitania danového nedoplatku Dodavatela s pohl'adavkou voci Prijimatelovi
(Statnej rozpoctovej organizacii) podla § 87 dafiového poriadku, Prijimatel’ v ramci
dokumentacie ziadosti o platbu predlozi doklady preukazujuce zapocitanie danového
nedoplatku (najma potvrdenie Finan¢ného riaditel'stva SR o zapocitani).

16. 'V pripade zapocitania pohladdvok Dodavatel'a a Prijimatela v stlade s § 580 az §
581 Obcianskeho zakonnika, resp. § 358 az § 364 Obchodného zakonnika, Prijimatel
v ramci dokumenticie Ziadosti o platbu predlozi doklady preukazujuce zapogitanie
pohladavok.

Ustanovenia tohto ¢lanku sa nevztahuju na Prijimatela, ktory by sa pri aplikacii niektorého
z vysSsie uvedenych postupov dostal do rozporu s Prdvnymi predpismi SR (napr. so zdkonom
o rozpoctovych pravidlach a pod.). Ustanovenia tohto ¢lanku sa zarover nevztahuju ani na
pohladavku podla ¢l. 7 ods. 3 VZP.

Clanok 19 UCHOVAVANIE DOKUMENTOV

Prijimatel’ je povinny uchovavat Dokumentaciu k Projektu do uplynutia lehot podl'a ¢lanku 7
ods. 7.2 zmluvy a do tejto doby strpiet’ vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych osob
v zmysle ¢lanku 12 VZP. Stanovena doba podl'a prvej vety tohto ¢lanku méze byt automaticky
predizena (t.j. bez potreby vyhotovovania osobitného dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP, len
na zéklade oznamenia Poskytovatel'a Prijimatel’'ovi) v pripade, ak nastani skuto¢nosti uvedené
v ¢lanku 140 vSeobecného nariadenia o Cas trvania tychto skutoc¢nosti. Porusenie povinnosti
vyplyvajlcich z tohto ¢lanku je podstatnym porusenim Zmluvy o NFP.

Clanok 20 MENY A KURZOVE ROZDIELY

1. Ak Prijimatel’ uhradza vydavky Projektu v inej mene ako EUR, prislusné uc¢tovné doklady
su preplacané v EUR. Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’; to neplati v pripade
postupu podl'a odsekov 4 a 5 tohto ¢lanku VZP. Pri pouziti vymenného kurzu pre potreby
prepoc¢tu sumy vydavkov uhradzanych Prijimatel'om v cudzej mene je Prijimatel’ povinny
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postupovat’ v sulade s § 24 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich
predpisov.

Pri prevode peniaznych prostriedkov v cudzej mene zo svojho uctu zriadeného v EUR na
ucet Dodavatel'a zriaden¢ho v cudzej mene pouzije Prijimatel’ kurz banky platny v den
odpisania prostriedkov z uctu, tzn. v den uskuto¢nenia uc¢tovného pripadu. Tymto kurzom
prepo¢itany vydavok na EUR zahrnie Prijimatel do Ziadosti o platbu (ziétovanie
predfinancovania, za¢tovanie zalohovej platby alebo Ziadost’ o platbu — refundacia).

Ak Prijimatel’ prevadza petiazné prostriedky v cudzej mene zo svojho uctu zriadeného v
cudzej mene na ucet Dodédvatela v rovnakej cudzej mene, pouzije referencny vymenny kurz
urc¢eny a vyhlaseny Eurdpskou centralnou bankou v deil predchadzajtici ditu uskuto¢nenia
uctovného pripadu. Tymto kurzom prepocitany vydavok na EUR zahrnie Prijimatel’ do
Ziadosti o platbu (zii¢tovanie predfinancovania, ziétovanie zalohovej platby alebo Ziadost’
0 platbu — refundacia).

Ak Prijimatel’ vyuziva systém predfinancovania, tak v predlozenej Ziadosti o platbu
(poskytnutie predfinancovania) pouzije kurz banky platny v deni zdanitelného plnenia
uvedeny na ultovnom doklade. Nasledne pri Ziadosti o platbu (z(iétovanie
predfinancovania) uplatni postup podla odsekov 2 a 3 tohto ¢lanku VZP.

Ak Prijimatel vyuziva systém predfinancovania, je povinny priebezne sledovat’ a
kumulativne nardtavat’ kladn a zapornti hodnotu vzniknutych kurzovych rozdielov. Tento
zaverecny kumulativny prehlad vzniknutych kurzovych rozdielov je Prijimatel’ povinny
priloZit’ k Ziadosti o platbu (s priznakom zavere¢na). Ak zo zavere¢ného kumulativneho
prehladu vyplyva pre Prijimatela kurzova strata, moze v ramci Ziadosti o platbu (s
priznakom zaverecnd) poziadat o jej preplatenie. Ak zo zaverecného kumulativneho
prehladu vyplyva pre Prijimatela kurzovy zisk, Prijimatel’ je povinny tito sumu vratit’
v sulade s clankom 10 VZP. Postup podl’a tohto odseku sa uplatni, len ak kumulativna suma
kurzovych rozdielov presiahne 40 EUR, suma niz$ia alebo rovnd 40 EUR sa vzajomne
nevysporiadava.
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Operaény program e
Efektivha ;
verejna sprava W

S Europska Unia

Eurépsky socialny fond

* %

Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP?

1. VSeobecné informacie o projekte

Nazov projektu:

Optimalizacia procesov verejného zdravotnictva

Kéd projektu:

3140110037

Kéd ZoNFP:

NFP314010U037

Operaény program:

Efektivna verejna sprava

Spolufinancovany z:

Europsky socialny fond

Prioritna os:

1 Posilnené institucionalne kapacity a efektivna VS

Specificky ciel:

1.1 Skvalitnené systémy a optimalizované procesy VS

Kategorie regionov:

Menej rozvinuté regiony, rozvinutejsi region

Oblast intervencie:

119 - Investicie do institucionalnych kapacit a do efektivnosti verejnych sprav a verejnych sluzieb na narodnej, regionalnej a
miestnej urovni v zaujme reforiem, lepsej pravnej Gpravy a dobrej spravy

Hospodarska ¢innost’:

18 - Verejna sprava

2. Financovanie projektu

Forma financovania

Cislo uétu vo formate IBAN/banka:

Zalohové platby:

SK29 8180 0000 0070 0037 8494

Refundacia:

SK29 8180 0000 0070 0037 8494

! Rozsah udajov uvedenych v ramci vzorového predmetu podpory bude v rozsahu tohto $tandardného formularu podporovany vystupnou zostavou ITMS2014+. V pripade
upravy udajov zo strany RO nie je mozné garantovat’ plnu kompatibilitu vystupnej zostavy s vlastnym vzorom definovanym zo strany RO.
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3. Miesto realizacie projektu

Stat: Slovensko

Region (NUTS II): Vychodné Slovensko, Stredné Slovensko, Zapadné Slovensko, Bratislavsky kraj

Vyssi uzemny celok Presovsky kraj, Kosicky kraj, Banskobystricky kraj, Zilinsky kraj, Tren¢iansky kraj, Nitriansky kraj, Trnavsky kraj, Bratislavsky
(NUTS H): kraj

Okres NUTS IV): -

Obec: -

4.  Popis cielovej skupiny

(relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF):

5. Aktivity projektu:

Celkova diZka realizcie hlavnych aktivit 39
projektu (v mesiacoch):

Zaciatok realizacie hlavnych aktivit Projektu
(zaciatok prvej hlavnej aktivity vo formate 01/2019
MM.RRRR):

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit Projektu
(koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo

: . . . o o 03/2022
viacerych aktivit, ak sa ich realizacia ukoncuje
V rovnaky ¢as vo formate MM.RRRR):

Zoznam hlavnych aktivit Projektu:
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Hlavna aktivita 1 -

zaCiatok realizacie a ukoncenie hlavnej aktivity
Projektu 1 vo formate MM.RRRR — MM.RRRR:

Optimalizacia procesov verejného zdravotnictva (vybudovanie Centra pre vedu a vzdelavanie v
podmienkach UVZ) 01/2019-03/2022

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu su nasledovné:

od 01/2019 do 03/2022

Administrativne a technické zabezpecenie realizacie projektu vratane informovania a komunikacie v trvani

6. Meratel’né ukazovatele projektu:

6.1 Prispevok aktivit k meratel’nym ukazovatel’om projektu:

Hlavna aktivita projektu Meratelny ukazovatel’ projektu Merna Ciel'ova hodnota Cas plnenia
jednotka
Optimalizacia procesov verejného P0178 Pocet koncepcnych, analytickych Pocet 8 Koniec realizacie projektu
zdravotnictva (vybudovanie Centra a metodickych materialov
pre vedu a vzdelavanie v
podmienkach UVZ)
Optimalizécia procesov verejného P0518 Pocet vySkolenych zamestnancov, Pocet 400 Koniec realizacie projektu
zdravotnictva (vybudovanie Centra ktori ziskali kompetencie v oblasti
pre vedu a vzdelavanie v inovovanych procesov (s certifikatom)
podmienkach UVZ)
Optimalizécia procesov verejného | P0547 Pocet zamestnancov zapojenych do Pocet 1500 Koniec realizacie projektu
zdravotnictva (vybudovanie Centra vzdelavania v oblasti inovovanych
pre vedu a vzdelavanie v procesov
podmienkach UVZ)
Optimalizécia procesov verejného P0O587 Pocet zrealizovanych hodnoteni, Pocet 5 Koniec realizacie projektu
zdravotnictva (vybudovanie Centra analyz a §tadii
pre vedu a vzdelavanie v
podmienkach UVZ)
Optimalizécia procesov verejného | P0589 Pocet zrealizovanych informacnych Pocet 11 Koniec realizacie projektu

zdravotnictva (vybudovanie Centra

aktivit
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pre vedu a vzdelavanie v
podmienkach UVZ)

Optimali’zécia procesov Vc?rejného P0595 Pocet zrealizovanych skolen, Pocet 40 Koniec realizacie projektu
zdravotnictva (vybudovanie Centra ., ., L
. kurzov, seminarov a inych vzdelavacich
pre vedu a vzdelavanie v aktivit
podmienkach UVZ)
Optimalizacia procesov verejného Pocet 2 Koniec realizacie projektu
zdravotnictva (vybudovanie Centra P0719 Pocet zavedenych inovovanych
pre vedu a vzdelavanie v procesov
podmienkach UVZ)
Optimalizacia procesov verejného Pocet 380 Koniec realizacie projektu
zdravotnictva (vybudovanie Centra P0722 Pocet uspesnych absolventov
pre vedu a vzdelavanie v vzdelavacich aktivit
podmienkach UVZ)
Optimalizacia procesov verejného Pocet 380 Koniec realizacie projektu
zdravotnictva (vybudovanie Centra P0729 Pocet 0s6b zapojenych do
pre vedu a vzdelavanie v vzdeldvania
podmienkach UVZ)
Optimalizacia procesov verejného P0892 Pocet analytickych a koncepcénych Pocet 9 Koniec realizacie projektu

zdravotnictva (vybudovanie Centra
pre vedu a vzdelavanie v
podmienkach UVZ)

materialov vypracovanych za ucelom
podpory vzniku/rozvoja IT nastrojov vo

VS

6.2 PrehPad meratel’nych ukazovatel’ov proj

ektu:

Kaéd Nazov Merna Celkova Priznak rizika Relevancia k HP
jednotka cielova
hodnota
P0178 Pocet koncepénych, Pocet 8 Bez priznaku Udrzatel'ny rozvoj
analytickych
a metodickych materialov
P0518 Pocet vyskolenych Pocet 400 Bez priznaku Udrzatel'ny rozvoj

zamestnancov, ktori
ziskali kompetencie v
oblasti inovovanych
procesov (s certifikatom)

Rovnost’ muzov a Zien
a nediskrimindacia
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P0547 Pocet zamestnancov Pocet 1500 Bez priznaku Udrzatel'ny rozvoj
zapojenych do
vzdelavania v oblasti Rovnost’ muzov a Zien
inovovanych procesov a nediskriminacia
P0587 Pocet zrealizovanych Pocet 5 Bez priznaku N/A
hodnoteni, analyz a Stadii
P0589 Pocet zrealizovanych Pocet 11 Bez priznaku Rovnost’ muzov a Zien
informacnych aktivit a nediskriminacia
P0595 Pocet zrealizovanych Pocet 40 Bez priznaku Rovnost’ muzov a Zien
Skolent, kurzov, a nediskriminacia
semindrov a inych
vzdelavacich aktivit
P0719 Pocet 2 Bez priznaku Udrzatel'ny rozvoj
Pocet zav?denych Rovnost’ muzov a Zien
inovovanych procesov e,
a nediskriminacia
P0722 Pocet 380 Bez priznaku Udrzatel'ny rozvoj
Pocet uspesnych
absolventov vzdelavacich Rovnost’ muzov a zien
aktivit a nediskriminacia
P0729 Pocet 380 Bez priznaku Udrzatel'ny rozvoj
Pocetrosol? zapojenjch do Rovnost’ muzov a Zien
vzdelavania e,
a nediskriminacia
P0892 Pocet analytickych a Pocet 9 Bez priznaku N/A

koncepcnych materialov
vypracovanych za Gi¢elom
podpory vzniku/rozvoja
IT néstrojov vo VS
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7. Iné idaje na trovni projektu:

Kéd Nazov Mern4 jednotka Relevancia k HP
D0249 Pocet pracovnikov, pracovnicok refundovanych z projektu FTE Podpora rovnosti muzov a zien a
mimao technickej pomoci OP/OP TP nediskriminacia
D0250 Pocet pracovnikov, pracovni¢ok so zdravotnym postihnutim FTE Podpora rovnosti muzov a zien a
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP nediskriminacia
D0251 Pocet pracovnikov, pracovnic¢ok mladsich ako 25 rokov veku FTE Podpora rovnosti muzov a zien a
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP nediskriminacia
D0256 Pocet pracovnikov, pracovnicok starsich ako 54 rokov veku FTE Podpora rovnosti muzov a zien a
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP nediskriminacia
D0257 Pocet pracovnikov, pracovnicok patriacich k etnickej, FTE Podpora rovnosti muzov a zien a
narodnostnej, rasovej mensine refundovanych z projektu mimo nediskriminacia
technickej pomoci OP/OP TP
D0261 Mzda muzov refundovana z projektu (priemer) EUR Podpora rovnosti muzov a zien a
nediskrimindcia
D0262 Mzda muzov refundovana z projektu (median) EUR Podpora rovnosti muzov a zien a
nediskriminacia
D0263 Mzda zien refundovana z projektu (priemer) EUR Podpora rovnosti muzov a zien a
nediskriminacia
D0264 Mzda zien refundovana z projektu (median) EUR Podpora rovnosti muzov a zien a
nediskriminacia
D0266 Podiel zien na riadiacich poziciach projektu % Podpora rovnosti muzov a zien a
nediskriminacia
D0267 Podiel zien na inych ako riadiacich poziciach projektu % Podpora rovnosti muzov a zien a
nediskriminacia
D0269 Pocet absolventov vzdeldvacich aktivit projektu zo Pocet Podpora rovnosti muzov a Zien a
znevyhodnenych skupin nediskriminacia
D0271 Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj Pocet Podpora rovnosti muzov a Zien a

problematikou nediskriminacie a rovnosti muzov a zien

nediskriminicia
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8. Rozpocet projektu:

8.1 Rozpocet prijimatel’a

Priame vydavky: 3 798 119,98 €

Typ aktivity

Procesy, systémy a politiky

Hlavné aktivity projektu

Celkova vySka opravnenych vydavkov za aktivitu

Optimalizacia procesov verejného
zdravotnictva (vybudovanie Centra pre
vedu a vzdelavanie v podmienkach UVZ)

3798 119,98 €

Skupina vydavku

112 - Zasoby 4 086,86 €
512 - Cestovné nahrady 64 312,00 €
518 - Ostatné sluzby 1997 882,00 €
521 - Mzdové vydavky 1706 839,12 €
930 - Rezerva na nepredvidané vydavky 25 000,00 €

Nepriame vydavky: 394 973,28 €

Podporné aktivity projektu

Celkova vyska opravnenych vydavkov za aktivitu

Riadenie projektu, zariadenie/ vybavenie

394 973,28€

Skupina vydavku Vyska opravneného vydavku
112 — Zasoby 4 085,34 €

518 — Ostatné sluzby 1512,00 €

521 - Mzdové vydavky 389 375,94 €

Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vySka opravnenych vydavkov 4193 093,26 €

(EUR)

Celkova vySka opravnenych vydavkov -

pre projekty generujuce prijem (EUR)

Percento spolufinancovania zo zdrojov 100 %

EU a SR (%)
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Maximalna vySka nenavratného
finan¢ného prispevku (EUR)

4193 093,26 €

Vyska spolufinancovania z vlastnych 0,00
zdrojov ziadatela (EUR)
8.2 Zazmluvnena vy§ka NFP
Celkova vySka opravnenych vydavkov 4193 093,26 €
(EUR)
Percento spolufinancovania zo zdrojov 100 %
EU a SR (%)
Maximalna vySka nenavratného 4193 093,26 €
finan¢ného prispevku (EUR)
Vyska spolufinancovania z vlastnych 0,00

zdrojov Ziadatel’a (EUR)
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Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP

Operaény program
Efektivha
verejna sprava

521

2096 215,06 €

[ Nazov

Prijimatel’: Orad

procesov

Rezerva

Eurépska ania
Eurépsky socialny fond

A B C D E F G=E*F H I II
Riade e proje a podpo e a ep a e R
1.1.|Personalne vvdavky interné 389 375,94
1.1.1. | Riadiaci ] 325 133,58
Popis cinnosti
covani riadenia ého projektu v sillade so Standardami projektového riadenia
Pravidelné reportovanie stavu realizacie projektu na RO
Koordinécia aktivit v sulade s platnych schvélenym harmonogramom realizécie projektu
a iné ginnosti suvisiace s riadenim a administraciou projektu
1.1.1.1. | Projektovy manazér 521 - Mzdové vydavky osobohodina 6357,00 16,19 102 919, dizku pracovného pomeru na 39 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 16,19 €/hodina, ¢o zohladfiuje aj naklady na strane zamestnavatefa Riadenie projektu
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizécie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnavatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &.5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.
Jedna sa o TPP na 39 mesiacov (36 mesiacov projekt + 3 mesiace po ukoneni hlavnych aktivit projektu), to predstavuje 100% nasadenie
Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU
Jedna sa o roéné odmeny vo vyske 2000 € rocne, stanovené v stlade so mzdovou politikou organizacie.
Celkova Ciastka rozpoctu predstavuje roéné odmeny za 3 roky trvania projektu (3 * 2000 * 1,3495, &o predstavuje sumu vrétane odvodov zamestanavatela).
1.1.1.2. | Projektovy manazér - odmeny 521 - Mzdové vydavky Projekt 1,00 8 097,00 8 097,00 | Této polozka rozpoctu je pre na trvaly pracovny pomer na piny pracovny (vazok. Riadenie projektu
Vzhtadom na naroénost projektu je ucelom odmeny vytvorit &nd motivaciu na é sluzby a vykony danej pozicie aj nad rémec ocakavani.
Popis aktivit:
Zabezpetuje finanéné riadenie projekty
Pripravuje podklady pre vypracovanie ZoP
Kontroluje finanéné vykazy projektu
cuj s RO v oblasti
Usmerfiuje ¢lenov ého timu v oblasti &ného riadenia
Spolupracuje so mzdovou uétériou ako aj Gétovnym oddelenim
1.1.1.3.|Finanény manazér 521 - Mzdové vydavky osobohodina 6357,00 16,19 102 919,83 . . N . ; ¢ . s X Riadenie projektu
Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 39 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 16,19 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v silade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnavatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.
Jedna sa o TPP na 39 mesiacov (36 mesiacov projekt + 3 mesiace po ukonéeni hlavnych aktivit projektu) a teda tvazok na projekte je 100%
Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU
Jedna sa o roéné odmeny vo vyske 2000 € rotne, stanovené v stlade so mzdovou politikou organizacie.
Celkova tiastka rozpoctu predstavuje roéné odmeny za 3 roky trvania projektu (3 * 2000 * 1,3495, Eo predstavuje sumu vratane odvodov zamestanavatela).
1.1.1.4.|Finanény manazér - odmeny 521 - Mzdové vydavky Projekt 1,00 8 097,00 8 097,00 Této polozka rozpottu je a pre na trvaly pracovny pomer na plny pracovny (vézok. Riadenie projektu
Vzhladom na néroénost projektu je i¢elom odmeny vytvorit ¢&nl motivéciu na é sluzby a vykony danej pozicie aj nad rémec ocakavani.
Popis aktivit:
Zabezpetuje administraciu projektovej kancelarie
Zabezpetuje zasadnutia a vystupy Rady pre kvalitu (projektovy organ na pr aplé iie kapacit)
Vedie agendu tloh a aktualizuje zoznam dloh
Zabezpetuje externd a interni komunikaciu medzi programovym lidrom, hlavnym hygienikom a ostatnymi téastnikmi projektu
Zabezpetuje internd a externi komunikaciu projektu
Spolupodiefa sa na priprave podkladov pre potreby vyictovania projektu
. Manazuje partnerské organizécie pri realizacii aktivit projektu
1.1.1.5. |Koordinator 521 - Mzdové vydavky osobohodina 5868,00 16,19 95 002,92 Riadenie projektu
Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 16,19 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pritom cena préce bola stanovend v stlade so mzdovou politikou organizécie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnavatefa, v
stlade s umesrnenim riadiaceho organu ¢.5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.
Jedna sa o TPP potas 36 mesiacov a teda (vézok na projekte je 100%
Pracovno - pravny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU
Jedna sa o rocné odmeny vo vySke 2000 € rotne, stanovené v stlade so mzdovou politikou organizacie.
Celkova tiastka rozpottu predstavuje roéné odmeny za 3 roky trvania projektu (3 * 2000 * 1,3495, Eo predstavuje sumu vratane odvodov zamestanavatela).
1.1.1.6.|Koordinator - odmeny 521 - Mzdové vydavky projekt 1,00 8 097,00 8 097,00 Této polozka rozpottu je a pre na trvaly pracovny pomer na piny pracovny (vézok. Riadenie projektu
Vzhladom na néroénost projektu je Ui¢elom odmeny vytvorit ¢nt motivaciu na é sluzby a vykony danej pozicie aj nad ramec ocakavani.
1.1.2. istratiy 3l 64 242,36
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Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP

Skupina vydavkov podla

Priradenie k

Nézov poloky rozpoétu zmluvy o NFP/ rozhodnutia o Jednotka  Pocet . Maximélna Vydavky spolu Komentar k rozpoétu a k spésobu vypotu polozky aktivitam  \Nepredvidané
A/ 52 jednotiek  jednotkové cena k vydavky
schvaleni ZONFP projektu***x
A B o} D E F G=E*F H I II
"Popis aktivit:
Zabezpetuje administrativu projektu
je podporu pre éno a finanéného manazéra

Spraciva metané vykazy a pripravuje na mzdové oddelenie
Pripravuje podklady pre vyhodnotenie pinenia mifnikov projektu
Pini ad-hoc tlohy projektovej kancelarie ale aj Centra

1.1.2.1.| Administrativny pracovnik 521 - Mzdové vydavky osobohodina 5868,00] 10,12 59 384,16 | alkulujeme diku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 10,12 €/hodina, &o zohladiiuje aj naklady na strane zamestnavatela Riadenie projektu
(oeficient 1,3495), pri¢om cena préce bola stanovend v stlade so mzdovou politikou organizécie. Jednotkové cena uvedend ako cena prace na hodinu vrtane odvodou zamestnavatela, v
slade s umesrnenim riadiaceho organu &.5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Jedna sa o TPP na 36 mesiacov a teda Gvézok na projekte je 100%"

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU

Jedna sa o rocné odmeny vo vydke 1200 € rotne, stanovené v stlade so mzdovou politikou organizacie.
Celkova Ciastka rozpottu predstavuje roéné odmeny za 3 roky trvania projektu (3 * 1200 * 1,3495, to predstavuje sumu vratane odvodov zamestanavatela)

1.1.2.2. [Administrativny pracovnik - odmeny 521 - Mzdové vydavky Projekt 1,00] 4 858,20 4 858,20 Tato polozka rozpoctu je a pre ého na trvaly pracovny pomer na piny pracovny (vazok. Riadenie projektu
Vzhtadom na naroénost projektu je téelom odmeny vytvorit &nd motivaciu na é sluzby a vykony danej pozicie aj nad ramec ocakavani.
1.2.|Cestovné nahradv** 0,00
1.2.1. | Prevddzka vozidla izdcie * projekt 0.00] 0.00f 0,00 Riadenie projektu
Tt é é cesty ( é nhrady v -
0,00 Riad Kkt
1.2.2. | siilade s Ymi limitmi) %% projekt 0,00 0,00 adenie projektu
i€né pi é cesty ( é nahrady v
7 ey 2 jekt 0,00 0,00| 0,00 Riadenie projektu
1.2.3, | stilade s platnymi limitmi)** v pripade potreby red
1.3.|Dodavka sluzieb - per a y y 0,00
1.3.1. | Riadiaci 0,00
1.3.2. 0,00
1.3.2.1.|Asistent projektového manazéra osobohodina 0,00 0,00 0,00 Riadenie projektu
1.4.|Ostatné vvdavky 0,00
1.4.1. projekt 0,00 Riadenie projektu
1.5.|Informovanie a komunikacia 0,00
1.5.1. | Letéky, skladacky projekt 0,00 0,00 0,00 [lEmEEE
1.6.|Zariadenie/vybavenie projektu (mimo krizového financovania) - nepriame vydavky 5 597,34
Kancelrska technika bude sluzit na zabezpecenie Ginnosti podporych ativit projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade cenového prieskumu.
Stcastou kancelrskej techniky st nasledovné polozky - notebook - s operaénym programom a kancelarskym balikom, 13-15,6 palcova obrazovka Full HD, 8 GB RAM, HD 1 TB, WiFi,
Bluethooth 4.2, HDMI, reporoduktory, dokovacia stanica - prislusné k danému typu pocitaca, monitor - 24 palcov, HDMI, FullHD, 2560 x 1440, USB port; mys, klavesnica, dokovacia
1.6.1. |Notebook s prisluSenstvom 112 - zésoby ks 4,00 960,01 3 840,04 |stanica Riadenie projektu
Cenové kalkulacia vychadza z jednotkovej ceny 960,01 € vratane DPH a pottu pozicif zabezpetujicich podporné aktivity (4) = 3 840,04 €
st urtené pre poziciu Projektovy manazér, Finanény manaér, Asistent projektového manazéra, Tajomnik
Jedné sa o nakup tla ého zriadenia s y Laserova tlatiareri farebna, multifunkéng, Ad, tlatiarefi, skener, kopirka, fax, 20 stran za mindtu, 1200x 1200dpi,
1024MB, LCD, ADF, AirPrint, USB, LAN, WiFi, zatazitefnost 10 000 stran mesacne
1.6.2. |Tiaciareri 112 - zésoby ks 1,00 245,30] 245,30 Riadenie projektu

Cena bola stanovena na zaklade cenového prieskumu a bola stanovena na hodnotu 245,30 € vratane DPH

Tiaciarei je urcena pre poziciu Projektovy manazér, Financny manazér, Asistent projektového manazéra, Tajomnik vzhfadom na potrebu tlaciarenskych sluzieb tychto pozi

Jedna sa o Cenie internetu v ych poz ach:
- minimalna agregécia
- Router

- Pevna IP adresa

- download min - 225 Mb/s

- upload min - 30 Mb/s

- minimalny objem dat 400 GB

1.6.3. | Internet 518 - Ostatné sluzby projekt 1,00 1 512,00 1512,00 Riadenie projektu
Internet je urceny pre nasledovne pozicie po dobu realizicie projektu 36 mesiacov:

- finanény manazér

- projektovy manazér

- tajomnik

- administrativny pracovnik

Jednotkova cena bola stanovana na zaklade prieskumu trhu na 35 € bez DPH / mesiac

v dlhodobého hmotného/nehmotného maijetku - nepriame vydavky 0,00

ariadenie bavenie proje priame vyda
Zariadenie/vybavenie (krizové
2.1. ; 0,00
financovanie)
518 - Ostatné sluzby 0,00 aktivita 1
2.2. / (mimo krizového 4 086,86
financovania)
Jedna sa o zabezpetenie projektorov pre hlavné aktivity, pricom ich primarne vyuitie bude na prezentaéné a 3koliace aktivity ale aj na pracu jednotlivych timov. Projektor bude mat
nalsedovnd minimalnu konfiguréciu - Projektor - DLP, nat. Full HD (1920x1080), nat. 16:9, 4:3, Full 3D, 3500 ANSI Im, kontrast 32000:1, 2xHDMI 1.4, MHL, repro 10W, DO
2.2.1. | Projektor 112 - zésoby ks 2,00 537,70 1 075,40 |Jednotkova cena bola stanovana na zaklade prieskumu trhu. aktivita 1

VyuZitefnost na projekte - projektové stretnutia a potreba projekcie vysledkov.
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Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP

Skupina vydavkov podla Pocet Maximélna Priradenie k Nepredvidané

vydavky

Nézov polozky rozpo&tu zmluvy o NFP/ rozhodnutia o Jednotka Vydavky spolu Komentar k rozpoétu a k spbsobu vypoétu polozky aktivitam

schvaleni ZONFP jednotiek  jednotkova cena

A B [0} D E F G=E*F H I II

Projekéné platno - 124.5x221.5cm, biele platno, &iere telo, stojan

projektu*+*

2.2.2. (Projekéné platno 112 - zésoby ks 2,00 107,37| 214,74 |Jednotkové cena bola stanované na zéklade prieskumu trhu. aktivita 1

Vyuzitefnost na projekte - projektové stretnutia a potreba projekcie vysledkov pri védsich projektovych fdrach.
LCD monitor - Full HD 1920x1080, 16:9, TN, 1ms, 144Hz, 400cd/m2, 100M:1, HDMI, DL DVI, DisplayPort, FreeSync, Flickerless, BlueLightShield, LowDimming, ComfyView, EcoDisplay,
VESA, repro 2x 2W

2.2.3. (Monitor 112 - zésoby ks 2,00 315,70 631,40 | jednotkova cena bola stanovana na zaklade prieskumu trhu. aktivita 1
Vyuzitefnost na projekte - pri projete sa bude pracovat z rozsiahlymi analyzami a vstupmi, ktorych ie na beznom zariadeni je
Jedna sa o nakup tiadi zriadenia s y Laserova tladiareii farebna, multifunkéna, A4, tladiarefi, skener, kopirka, fax, 20 strén za minitu, 1200x 1200dpi,
1024MB, LCD, ADF, AirPrint, USB, LAN, WiFi, zataZitefost 10 000 strdn mesaéne

2.2.4. |Tladiaren 112 - zésoby ks 1,00 245,30 245,30 aktivita 1

Cena bola stanovena na zaklade cenového prieskumu a bola stanovena na hodnotu 245,30 € vratane DPH

Tiaciare je uréena pre hlavné aktivity, pridom je potrebené zabezpetit tlac a kokirovanie dokuemtov pre odboré pozicie.

Kancelarska technika bude slizit na zabezpecenie Ginnosti podporych ativit projektu. Jednotkova cena bola stanovena na zéklade cenového prieskumu.

Stcastou kancelrskej techniky st nasledovné polozky - notebook - s operaénym programom a kancelérskym balikom, 13-15,6 palcova obrazovka Full HD, 8 MG RAM, HD 1 TB, WiFi,
Bluethooth 4.2, HDMI, reporoduktory, dokovacia stanica - prislusna k danému typu pocitaca, monitor - 24 palcov, HDMI, FullHD, 2560 x 1440, USB port; mys, klavesnica, dokovacia
2.2.5. (Notebook s prisluSenstvom 112 - zasoby ks 2,00 960,01 1 920,02 |stanica aktivita 1
Cenova kalkulécia vychédza z jednotkovej ceny 960,01 € s DPH a poctu pozicii zabezpedujucich hlavné aktivity (2) = 1920,02 €

Notebooky su uréené pre poziciu Odborny garant projektu, Koordinator odbornych &innosti

y dlhodobého

2.3. o “ N 0,00
hmotného/nehmotného maietku
2.3.1. mesiac 0.00) 0.00) 0,00
A a Optimalizacia procesov vereiného zdravo a budovanie Centra pre vedu a vzdelavanie v podmienka
Personalne vydavky interné - odborné
3.1.(. " vy Y 1 706 839,12
Cinnosti
Popis cinnosti:
je plnenie ciefov definovanych projektom
Aktivne sa podiefa na tvorbe odbornych vystupov projektu vo forme oponentiry a odborného poradenstva
Realizuje priority a strategické smerovanie prostrednictvom garantov oblasti
Pripravuje metodiky a postupy realizacie aktivit
Podiefa sa na kapacitnom riadeni projektu
b 7 21 - Mzdové vydavky h 23,7 139 365,00 5 X ) Ktivita 1
Gaboinioarantpin IEkE S R GESERITETE) Ec. 00 £ Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 23,75 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj naklady na strane zamestnéavatefa BRI x
(koeficient 1,3495), pri¢om cena prace bola stanovené v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkova cena uvedena ako cena préce na hodinu vratane odvodou zamestnavatela, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k oprévnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.
Jedna sa o TPP na 36 mesiacov a teda Gvéizok na projekte je 100%
Pracovno - pravnv vzfah bude uzavretV a i v v stilade s platnou i i SR a EU
Jedné sa o rotné odmeny vo vy3ke 4700 € rotne, stanovené v silade so mzdovou politikou organizacie.
Celkova Ciastka rozpoctu predstavuje roéné odmeny za 3 roky trvania projektu (3 * 4700 * 1,3495, o predstavuje sumu vrétane odvodov zamestanavatela).
3.1.2. |Odborny garant projektu - odmeny 521 - Mzdové vydavky projekt 1,00 19 027,95 19 027,95 [Této polozka rozpottu je 4 pre ého na trvaly pracovny pomer na plny pracovny tvéizok. aktivita 1 x
Vzhtadom na naroénost projektu je uéelom odmeny vytvorit &ndi motiv: & sluzby a vykony danej pozicie aj nad rémec ocakavani.
Popis Ginnosti:
Zabezpeduje koordinciu projektovych aktivit
Zabezpetuje koordinaciu vystupov projektu a ich véizbu na ciele projektu
Poskytuje poradenstvo odborného garantovi projektu pri planovani a riadent aktivit
Poskytuje podklady pre kapacitné planovanie
3.1.3. | Koordinator odbornych &innosti 521 - Mzdové vydavky osobohodina 5868,00 18,89 110 846,52 |Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 18,89 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj naklady na strane zamestnavatela aktivita 1 x
(koeficient 1,3495), pri¢om cena préce bola stanovené v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkové cena uvedena ako cena préce na hodinu vrétane odvodou zamestnavatela, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k oprévnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.
Jedna sa o TPP na 36 mesiacov a teda Gvéizok na projekte je 100%
Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU
Jedna sa o roéné odmeny vo vySke 4700 € rocne, stanovené v stlade so mzdovou politikou organizacie.
Celkova tiastka rozpottu predstavuje roéné odmeny za 3 roky trvania projektu (3 * 4700 * 1,3495, Eo predstavuje sumu vratane odvodov zamestanavatela).
3.1.4. (Koordinator odbornych cinnosti - odmeny 521 - Mzdové vydavky projekt 1,00 19 027,95 19 027,95 |Této polozka rozpottu je a pre ého na trvaly pracovny pomer na plny pracovny (vézok. aktivita 1 x

Vzhtadom na naronost projektu je Géelom odmeny vytvorit &t motivciu na & sluzby a vykony danej pozicie aj nad rémec oéakavan.
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Skupina vydavkov podla

Priradenie k

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 18,89 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj néklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU

Nézov poloky rozpoétu zmluvy o NFP/ rozhodnutiao  Jednotka , Pocet . Maximélna Vydavky spolu Komentar k rozpoétu a k spésobu vypotu polozky aktivitam  \Nepredvidané
Al G jednotiek  jednotkova cena i vydavky
schvaleni ZoNFP projektu**x
A B [0} D E F G=E*F H I II
Popis ¢innosti:
Je hiavnych odbornym garantom vystupov aktivity
[Ozabezpetuje koordinaciu Zinnosti pracovného timu v oblasti hygiena Zivotného prostredia s garantom projektu OPVS a garantmi dal3ich oblasti projektu, zicastiiuje sa pracovnych
stretnuti organizovanych garantom projektu OPVS
[Ozabezpetuje koordindciu ginnosti Elenov timu v oblasti hygieny Zivotného prostredia a zdravia , organizuje kontrolné pracovné stretnutia Zlenov timu
DOuréuje a koordinuje Glohy v time Specialistov pre dani oblast, sumarizuje predkladané odpotty plnenia iloh, posudzuje ich komplexnost a efektivnost pinenia
Onavrhuje zapojenie externych a internych expertov do riesenia tloh v ramei projektu
Dlaktivne sa podiefa na realizacii aktivit ochrany, podpory a rozvoja verejného zdravia v stvislosti s faktormi Zivotného prostredia
Opodiefa sa na navrhovani metodik pre zlepsenie kvality odbornych innosti
Opodiela sa na tvorbe navrhov novelizacii predpisov na tseku verejného zdravotnictva so zameranim na oblast hygieny Zivotného prostredia
. Opodiefa sa na zabezpeZen racionalizacie prace v ramci odboru a vySovani Gginnosti  riadenia
3.1.5 |Garant oblasti - Zivotné prostredie 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,00 18,89 44 334,83 | (zabezpetuje pripravu podkladov a analyz pre tvorbu novych politik, programov a projektov aktivita 1 x
Opodiefa sa na realizacii zasadnych koncepZnych rieseni dloh s vyuZitim poznatkov vedy a vyskumu,
Opodiefa sa na spracovani tdajov na celoslovenskej irovni
Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 18,89 €/hodina, ¢o zohladiiuje aj néklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pritom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkova cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.
Uvéazok na projekte je 40%
Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU
Popis Einnosti:
Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity
[Olzabezpetuje koordinaciu &innosti élenov timu v oblasti Ochrana zdravia pred iarenim
Dlaktivne sa podiea na realizacii aktivit v oblasti Ochrana zdravia pred Ziarenim
Ouréuje a koordinuje dlohy v time Specialistov pre dani oblast
Dalej zabezpeluje:
OPripravu analyz pre tvorbu politik novych projektov a programov
CNdvrh metodik pre zlepsenie kvality odbornych Einnosti
OTvorbu navrhov novelizaci predpisov na tseku Ochrana zdravia pred Ziarenim
3.1.6 | Garant oblasti - Ochrana zdravia pred Ziarenim  |521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20 18,89 < e | |2l i DB Gl L Sy i e e oy 0 WL, aktivita 1 x
DORacionaliziciu préce v ramci odboru a zvySovanie Gtinnosti riadenia
[OZabezpetuje spracovévanie dét na celoslovenskej irovni
Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 18,89 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k oprévnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.
Uvazok na projekte je 40%
Pracovno - pravnv vztah bude uzavretv a IF v v stilade s platnou i i SR a EU
Popis cinnosti:
Je hiavnych odbornym garantom vystupov aktivity
OJe hlavnym odbornym garantom pre oblasf ochrana a podpora zdravia v oblasti OHVBPKV
OKoordinuje metodikov a 3pecialistov a aktivne sa podiefa na odbornych aktivitach v predmetnej oblasti
[OZadéva dlohy pre metodikov a Specialistov v sivislosti s realizaciou aktivit v j oblasti
c blasti - Och . ravi OPoskytuje odborne - metodicki podporu vo vecnej strinke pre metodikov a 3pecialistov
arant oblasti - Ochrana a podpora zdravia v < o "
* | oblasti oHvBPKV B = (I Gy cecbonecina 230220 L= 48336,60/J, .\ l1eme dlzku pracovného pomeru na 36 mesiacov.pri 7,5 hadinovom pracavnom di  jednotkave] sadzbe 18,89 €/hodina, & zohtadfe af néklady na strane zamestnévateta pEnE 1 x
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkova cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k oprévnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.
Uvazok na projekte je 40%
Pracovno - pravnv vzfah bude uzavretV a i v v stilade s platnou i i SR a EU
Popis &innosti:
Je hiavnych odbornym garantom vystupov aktivity
Ozabezpetuje koordinciu Zinnosti élenov timu v oblasti preventivneho pracovného lekarstva
Dlaktivne sa podiefa na realizacii aktivit ochrany a podpory zdravia pri praci
Ouréuje a koordinuje dlohy v time Specialistov pre dani oblast
Dalej zabezpeluje:
OPripravu analyz pre tvorbu politik novych projektov a programov
CNdvrh metodik pre zlepsenie kvality odbornych Einnosti
OTvorbu navrhov novelizaci predpisov na tseku verejného zdravotnictva
[IRealizéciu zésadnych koncepenych riedeni dloh s vyuZitim poznatkov vedy a vyskumu
3.1.8 |Garant oblasti - Preventivne pracovné lekérstvo [521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20 18,89) 44 338,60 | ORacionalizéciu préce v rémci odboru a zvyZovanie dEinnosti riadenia aktivita 1 x
dat na Grovni
dizku ého pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 20,24 €/hodina, ¢o zohfadriuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkova cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.
Uvéazok na projekte je 40%
Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU
Popis Cinnosti:
Je hiavnych odbornym garantom vystupov aktivity
Olstanovuje priority a stratégiu v oblasti &innosti a postavenia laboratérii a pracovisk zabezpetujicich analytické podkiady pre objektivizaciu faktorov Zivotnych podmienok (OOFZP)
izaci izaci Einnosti v ramci verejného zdravotnictva
Olpripravuje navrhy na efektivnu medzinarodni spolupracu narodnych laboratorii v ramci eurépskych struktir EFSA a ECDC a s narodnymi vedeckymi, vy: ymi a
indtitaciami
DOlzabezpetuje koordindciu Zinnosti Elenov timu v oblasti laboratorif a pracovisk OOFZP
Disleduje plnenie ciefov v oblasti rozvoja laboratérnych analyz a merani
Garant oblasti - Laboratéria 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20 18,89 44 338,60 aktivita 1 x
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Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP

Skupina vydavkov podla Potet Maximélna Priradenie k Nepredvidané

vydavky

Nézov polozky rozpo&tu zmluvy o NFP/ rozhodnutia o Jednotka Vydavky spolu Komentar k rozpoétu a k spbsobu vypoétu polozky aktivitam

= chvaleni ZONFP jednotiek  jednotkova cena

A B o) D E F G=E*F H I II

Popis ¢innosti:

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

o j inovanie a ie aktivit vo iiseku na odbore

Dlaktivne sa podiela na realizécii aktivit ochrany a podpory zdravia populécie

DOuréuje a koordinuje Glohy v time 3pecialistov pre oblast epidemiolégie

Dalej zabezpetuje:

Olpripravu analyz pre tvorbu politik novych projektov a programov.

Onévrh metodik pre zlep&enie kvality odbornych Zinnosti

3.1.10 | Garant oblasti - Epidemiolégia 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20 18,89 44 338,60 | Otvorbu ndvrhov novelizacii predpisov tykajucich sa odboru epidemiolégie aktivita 1 x
Dlrealizéciu koncepénych riedeni tloh na iseku epidemiolégie s vyuZitim poznatkov vedy a vyskumu,

Olracionalizéciu prace v ramci odboru a zvySovanie uginnosti riadenia

projektu*+*

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 18,89 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v silade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnavatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Popis Einnosti:

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

[Olzabezpetuje koordinaciu &innosti &lenov timu v oblasti podpory zdravia a vychovy k zdraviu

laktivne sa podiefa na realizacii aktivit v oblasti podpory zdravia a vychovy k zdraviu, zvy3ovania zdravotného uvedomenia u populcie SR
Ouréuje a koordinuje dlohy v time Specialistov pre dani oblast

Dalej zabezpeluje:

OPripravu analyz pre tvorbu politik novych projektov a programov

CNvrh metodik pre zlepsenie kvality odbornych Einnosti

OTvorbu navrhov novelizaci predpisov na tiseku poradenstva a prevencie ochoreni

) 5 Olrealizaciu zasadnych koncepénych rieseni dloh s vyuZitim poznatkov vedy a vyskumu,

3.1.11 | Garant oblasti - Podpora zdravia 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20 18,89 44 338,60 | (Racionalizaciu prace v rémci odboru a zvySovanie GEinnosti riadenia aktivita 1 x

[OZabezpetuje spracovévanie dét na celoslovenskej irovni

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 18,89 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k oprévnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v silade s platnou legislativou SR a EU

Popis cinnosti:
Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity
DOzabezpetuje koordinaciu odbornych innosti v oblasti lekarskej mikrobiolégie
Daktivne sa podiela na realizacii aktivit lekarskej mikrobiolégie
Onavrhuje a dlohy v oblasti lekarskej
Dalej zabezpetuje:
CNavrh metodik pre zlepsenie kvality odbornych Einnosti
[lRealizaciu riegeni dloh s vyuZitim poznatkov vedy a vyskumu
q A 4 DORacionalizaciu préce v ramci odboru a zvySovanie Gginnosti riadenia
G‘.'.ra"t of b{as." - Laboratorid/Lekdrska 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20 18,89 44 338,60 | DZabezpetuje spracovavanie dat aktivita 1 x
mikrobiolégia DKoordinaciu pripravy odbornych materidlov a pinenie tloh vyplyvajlicich z eurépskych a WHO &truktir

3.1.12

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 18,89 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkova cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k oprévnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU

Popis €innosti:
Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

DOzabezpetuje koordinaciu Einnosti Elenov timu v oblasti hygieny deti a mlsdeze
Daktivne sa podiefa na realizicii aktivit ochrany a podpory zdravia deti a miadeze
DOluruje a koordinuje Glohy v time Epecialistov pre dani oblast

Dalej zabezpetuje:

DOPripravu analyz pre tvorbu politik novych projektov a programov

ONévrh metodik pre zlepdenie kvality odbornych innosti

OTvorbu navrhov novelizécii predpisov na iseku verejného zdravotnictva

Orealiziciu zasadnych koncepénych riedeni dloh s vyuZitim poznatkov vedy a vyskumu,
DORacionalizaciu prace v ramei odboru a zvySovanie Gginnosti riadenia

[OZabezpetuje spracovévanie dit na celoslovenskej drovni

3.1.13 | Garant oblasti - Hygiena deti a mlddeze 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20 18,89] 44 338,60 aktivita 1 x

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 18,89 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pritom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &.5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - nravny vzfah hude uzavrety a v v stilade s nlatnon it SR a FlI

Popis Einnosti:

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

[lzabezpetuje koordinciu &innosti Elenov timu v oblasti legislativy a prava

Olaktivne sa podiela na realizicii aktivit v oblasti legislativy a préca

DOuréuje a koordinuje Glohy v time 3pecialistov pre dani oblast

Dalej zabezpecuje:

OPripravu analyz pre tvorbu politik novych projektov a programov, legislativy

ONavrh metodik pre zlepsenie kvality odbornych Einnosti v oblasti legislativy

OTvorbu navrhov novelizaci predpisov na tiseku verejného zdravotnictva

OTransforméciu zésadnych koncepénych rieseni tloh s vyuzitim poznatkov vedy a vyskumu do legislativnych predpisov
3.1.14 | Garant oblasti - Legislativa a prévo 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20 18,89) 44 338,60 |0 ostatnych Elenov proj; timu v oblasti legislativy aktivita 1 x

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 18,89 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj néklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkova cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU
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Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP

Skupina vydavkov podla Priradenie k

Pocet Maximéalna Nepredvidané

vydavky

Nézov polozky rozpo&tu zmluvy o NFP/ rozhodnutia o Jednotka Vydavky spolu Komentar k rozpoétu a k spbsobu vypoétu polozky aktivitam

jednotiek  jednotkova cena

schvaleni ZoNFP projektu***x

A B [0} D E F G=E*F H I I1
Popis ¢innosti:
Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity
Ozabezpetuje koordinéciu Einnosti €lenov timu v oblasti vzdelavania
Daktivne sa podiefa na realizicii aktivit v oblasti vzdelsvania
Ourtuje a koordinuje Glohy v time 3pecialistov pre dan oblast
Dalej zabezpetuje:
OPripravu analyz pre tvorbu vzdelavacich programov
ONévrh metodik pre zlepenie kvality odbornych Einnosti
Orealizaciu zésadnych vzdelavacich aktivit
& dvanie dat na j rovni z oblasti vzdelavania
o zbiera pre potreby i i
ONavrhuje systém vzdelavacich aktivit vyplyvajlcich zo zaverov ostatnych oblasti

3.1.15 | Garant oblasti - Vzdeldvanie 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20 18,89] 44 338,60 aktivita 1 x

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 18,89 €/hodina, ¢o zohladriuje aj néklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pritom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkova cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - prévny vzfah bude uzavrety a reali ¥ v stilade s platnou legislativou SR a EU
Popis Einnosti:

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

[Olzabezpetuje koordinaciu &innosti Zlenov timu v oblasti financovania

Claktivne sa podiea na realizicii aktivit v oblasti financovania

Ouréuje a koordinuje dlohy v time Specialistov pre dani oblast

Dalej zabezpeluje:

OlPripravu analyz pre tvorbu modelov financovania sluzieb verejného zdravotnictva

ONavrh metodik pre zlepsenie kvality metodik v oblasti financovania

Orrealizaciu zésadnych implementacii v oblasti financovania

o dat na Grovni z oblasti financovania

3.1.16 | Garant oblasti - Finanancie 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20 18,89 44 338,60 | O zbiera poz pre potreby Zenia fi sluzieb aktivita 1 x
ONavrhuje systém so yplyvajiicich z ostatnych oblasti projektu
DOVytvéra legislativne navrhy v oblasti zmeny financovania

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 18,89 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pritom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkova cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesrnenim riadiaceho organu ¢.5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v sillade s platnou legislativou SR a EU
Popis &innosti:

Je hiavnych odbornym garantom vystupov aktivity

Ozabezpetuje koordinaciu &innosti Elenov timu v oblasti komunikacie

Dlaktivne sa podiefa na realizacii aktivit v oblasti komunikacie

Ouréuje a koordinuje dlohy v time Specialistov pre dani oblast

Dalej zabezpeluje:

OPripravu analyz pre tvorbu komunikagnych aktivit

CNavrh metodik pre zlepsenie kvality odbornych Einnosti

OlRealizéciu zasadnych komunikagnych aktivit

ol dat na drovni z oblasti komunikacie

o zbiera pre potreby Eeni ikéci

CNavrhuje systém komunikagnych aktivit vyplyvajicich zo zéverov ostatnych oblasti

3.1.17 | Garant oblasti - Komunikéacia 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20 18,89 44 338,60 aktivita 1 x

dizku ého pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 18,89 €/hodina, ¢o zohfadriuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkova cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k oprévnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v silade s platnou legislativou SR a EU

Popis €innosti:

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

Dzabezpetuje koordinaciu Einnosti Elenov timu v oblasti personalistiky

Daktivne sa podiefa na realizicii aktivit v oblasti personalistiky

Dlurtuje a koordinuje dlohy v time Epecialistov pre dani oblast

Dalej zabezpetuje:

OPripravu analyz pre tvorbu personalnej politiky

ONévrh metodik pre zlepgenie kvality v oblasti personalistiky

Orrealiziciu zasadnych personalnych inovacif

[OZabezpetuje spracovévanie dit na celoslovenskej trovni z oblasti personalistiky

3.1.18 | Garant oblasti - Personalistika 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20 18,89 44 338,60 | ONavrhuje systém zmien v oblasti personalistiky aktivita 1 x
m) 14 acii ych zmien

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 18,89 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizécie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &.5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - pravny vztah bude uzavrety a realizovany v silade s platnou legislativou SR a EU
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Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP

Nézov poloZky rozpoctu
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H

I1

3.1.19

Metodik generalista - Zivotné prostredie

521 - Mzdové vydavky

osobohodina

2347,20

16,87|

39 597,26

Popis ¢innosti:

V spolupréci s garantom oblasti napifia obsahovo a vecne predmetni oblast.

Zabezpetuje nasledovné aktivity:

[u! i aciu Einnosti ého timu v oblasti hygiena Zivotného prostredia s garantom projektu OPVS a garantmi dalsich oblasti projektu, zitasthuje sa pracovnych
stretnuti organizovanych garantom projektu OPVS

Dzabezpetuje koordinaciu Einnosti Elenov timu v oblasti hygieny Zivotného prostredia a zdravia , organizuje kontrolné pracovné stretnutia Elenov timu

Ourtuje a koordinuje Glohy v time 3pecialistov pre dani oblast, sumarizuje predkladané odpocty pinenia tloh, posudzuje ich komplexnost a efektivnost pinenia
Onavrhuje zapojenie externych a internych expertov do riesenia tloh v ramci projektu

Daktivne sa podiefa na realizicii aktivit ochrany, podpory a rozvoja verejného zdravia v siivislosti s faktormi Zivotného prostredia

Opodiefa sa na navrhovani metodik pre zlepsenie kvality odbornych Zinnosti

Opodiefa sa na tvorbe navrhov novelizacii predpisov na tiseku verejného zdravotnictva so zameranim na oblast hygieny Zivotného prostredia

Opodiefa sa na zabezpeteni racionalizécie prace v ramci odboru a zvySovani Gginnosti riadenia

Ozabezpetuje pripravu podkladov a analyz pre tvorbu novych politik, programov a projektov

Opodiefa sa na realizcii zésadnych koncepénych rieseni tloh s vyuzitim poznatkov vedy a vyskumu,

Opodiefa sa na spracovani iidajov na celoslovenskej drovni

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 16,87 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v silade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnavatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - pravny vztah bude uzavrety a realizovany v silade s platnou legislativou SR a EU

aktivita 1

3.1.20

Metodik generalista - Ochrana zdravia pred
Ziarenim

521 - Mzdové vydavky

osobohodina

2347,20

16,87,

39 597,26

Popis Einnosti:

V spolupréci s garantom oblasti napifia obsahovo a vecne predmetn(i oblast.

Opodiela sa na transformacii praktickych skisenosti do tvorby novych metodik a postupov

DOvyhodnocuje odborni &innost v silade s vysledkami vedecko-vyskumného poznania a najlepsej odbornej praxe
Okoordinuje a pripravuje odborné materialy pre uplatnenie v ramei eurépskych Struktir

o a podiefa sa na jch garantom oblasti

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 16,87 €/hodina, ¢o zohfadriuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k oprévnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU

aktivita 1

3.1.21

Metodik generalista - Ochrana a podpora zdravia
v oblasti OHVBPKV

521 - Mzdové vydavky

osobohodina

2347,20

16,87,

39 597,26

Popis Ginnosti:

V spolupréci s garantom oblasti napifia obsahovo a vecne predmetn(i oblast.

[OJe metodikom pre oblast ochrana a podpora zdravia v oblasti OHVBPKV

ORealizuje dlohy, vystupy v ramci odbornych aktivit projektu zadané hlavnym garantom
OSpolupracuje so $pecialistami v danej problematike

OPoskytuje odborné podklady pre realizéciu tloh a vystupov

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 16,87 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k oprévnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU

aktivita 1

3.1.22

Metodik g i -
lekdrstvo

521 - Mzdové vydavky

osobohodina

2347,20

16,87|

39 597,26

Popis &innosti:
V spolupréci s garantom oblasti napifia obsahovo a vecne predmetni oblast.
Opodiela sa na transformacii praktickych skisenosti do tvorby novych metodik a postupov
DOvyhodnocuje odborni &innost v silade s vysledkami vedecko-vyskumného poznania a najlepsej odbornej praxe
Okoordinuje a pripravuje odborné materialy pre uplatnenie v ramei eurépskych truktir
a podiefa sa na ych garantom oblasti

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 16,87 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkova cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k oprévnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU

aktivita 1

3.1.23

Metodik generalista - Laboratéria

521 - Mzdové vydavky

osobohodina

2347,20

16,87|

39 597,26

Popis Ginnosti:

V spolupraci s garantom oblasti napiiia obsahovo a vecne predmetn( oblast.

Olpripravuje nvrhy pre zlepenie kvality &innosti v OOFZP

Olpripravuje navrhy pre tvorbu novych metodik a postupov v systéme organizicie OOFZP

Dlaktivne sa podiefa na realizicii aktivit a na koncepénom rieseni dloh s vyuzitim poznatkov vedy a vyskumu
o ji 3 it a ie odbornej Einnosti pracovisk OOFZP

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 16,87 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &.5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - pravny vztah bude uzavrety a realizovany v silade s platnou legislativou SR a EU

aktivita 1

3.1.24

Metodik generalista - Epidemiolégia

521 - Mzdové vydavky

osobohodina

2347,20

16,87|

39 597,26

Popis Cinnosti:

V spolupréci s garantom oblasti napifia obsahovo a vecne predmetni oblast.

[Olzabezpetuje zber, triedenie a analyzu dajov o infekénych ochoreniach na celoslovenskej drovni

Opodiefa sa na transformacii praktickych skisenosti do tvorby novych metodik a postupov

Ovyhodnocuje odbornd Einnost v siilade s vysledkami vedecko-vyskumného poznania a najlepsej odbornej praxe

Okoordinuje a pripravuje odborné materidly pre uplatnenie v rsmci eurdpskych a WHO &truktir

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 16,87 €/hodina, ¢o zohladiiuje aj naklady na strane zamestnéavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkova cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
stlade s umesrnenim riadiaceho organu ¢.5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvéazok na projekte je 40%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU

aktivita 1
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Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP

Skupina vydavkov podla Priradenie k

Pocet Maximéalna Nepredvidané

vydavky

Nézov polozky rozpo&tu zmluvy o NFP/ rozhodnutia o Jednotka Vydavky spolu Komentar k rozpoétu a k spbsobu vypoétu polozky aktivitam

jednotiek  jednotkova cena

schvaleni ZoNFP projektu***x

A B [0} D E F G=E*F H I I1
Popis ¢innosti:

V spolupréci s garantom oblasti napifia obsahovo a vecne predmetni oblast.

Opodiefa sa na transformacii praktickych skisenosti do tvorby novych metodik a postupov

DOvyhodnocuje odborni Zinnost v silade s vysledkami vedecko-vyskumného poznania a najlepsej odbornej praxe
Okoordinuje a pripravuje odborné materialy pre uplatnenie v ramci eurdpskych a WHO 3truktir

3.1.25 | Metodik generalista - Podpora zdravia 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20 16,87, 39 597,26 |Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 16,87 €/hodina, ¢o zohtadiiuje aj naklady na strane zamestnavatefa aktivita 1 x
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v silade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnavatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU

Popis Einnosti:

V spoluprci s garantom oblasti napifia obsahovo a vecne predmetnii oblast.

Dalej zabezpeduje:

Oitransformaciu praktickych skiisenosti do tvorby novych metodik a postupov

Ovyhodnocovanie odbornych &innosti v silade s vysledkami vedecko-vyskumného poznania a odbornej praxe
DOvypraciiva dokumenty potrebné pre realizaciu aktivit

3.1.26 Metodik generalista - Laboratérid/Lekarska

- P 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20 16,87, 39 597,26 (i a * 2 . At aktivita 1 x
‘mikrobiolégia

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 16,87 €/hodina, ¢o zohfadiiuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v silade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnavatefa, v

silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.
Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU

Popis cinnosti:

V spolupraci s garantom oblasti napiiia obsahovo a vecne predmetn( oblast.

Opodiefa sa na transformacii praktickych skisenosti do tvorby novych metodik a postupov

DOvyhodnocuje odborni &innost v siilade s vysledkami vedecko-vyskumného poznania a najlepsej odbornej praxe
Okoordinuje a pripravuje odborné materiély pre uplatnenie v ramei eurépskych a WHO struktir

3.1.27 | Metodik generalista - Hygiena deti a miideze 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20 16,87, 39 597,26 |Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 16,87 €/hodina, to zohladiiuje aj naklady na strane zamestnévatefa aktivita 1 x
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k oprévnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU

Popis cinnosti:

V spolupraci s garantom oblasti napiiia obsahovo a vecne predmetn( oblast.

Opodiefa sa na transformacii praktickych skisenosti do tvorby novych metodik a postupov, legislativnych navrhov
DOvyhodnocuje odborni &innost v siilade s moznostami na legislativne zmeny

Okoordinuje a pripravuje odborné materidly pre uplatnenie v ramci legislativy

DOlvypraciiva materialy potrebné pre koordinciu legislativnych zmien

3.1.28 | Metodik generalista - Legislativa a pravo 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20) 16,87 39 597,26 | aikuiujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 16,87 €/hodina, &0 zohtadiiuje aj néklady na strane zamestnvatefa D3 x

(koeficient 1,3495), pritom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
stlade s umesmenim riadiaceho organu &.5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v sillade s platnou legislativou SR a EU

Popis Ginnosti:

V spolupraci s garantom oblasti napiiia obsahovo a vecne predmetn( oblast.

Opodiefa sa na transformacii praktickych skisenosti do tvorby novych metodik a postupov v oblasti vzdelévania
Ovyhodnocuje odborni &innost v silade s moznostami vzdelavania

[Hfadé a zabezpeZuje vhodné vzdelavacie aktivity pre vykon projektu

Okoordinuje a pripravuje odborné materialy pre uplatnenie v ramci vzdelavania

vypractiva materidly potrebné pre koordinéciu legislativnych zmien

3.1.29 | Metodik generalista - Vzdeldvanie 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2347,20 16,87 39 597,26 . aktivita 1 x
Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 16,87 €/hodina, ¢o zohfadriuje aj naklady na strane zamestnavatela
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkova cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &5 k oprévnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Uvazok na projekte je 40%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU

Popis Ginnosti:

Jedné sa o pracovnikov, ktorych v sicasnosti nie i moiné zadefinovat a ich potreba vyplynie a pocas realizicie projektu. Tito pracovnici predstavuj $pecialistov v predmetnych
oblastiach, pricom a jedna najmé o indtiticif v zahranici alebo  neziskového sektora a pod.

Po identifikovani takejto potreby budd zaradenf & projektu, pricom ich napli préce je nasledovna:

V spolupréci s garantom oblasti a metodikom Specialistom napiiia obsahovo a vecne vybrani problematiku predmetnej oblasti.

Zabezpecuje nasledovné aktivity:

OVypraciva dokumenty potrebné pre realizaciu oblasti

ODefinuje procesy, me:odnky, postupy 7 nastavenie budiceho stavu

ODefinuje procesov

DOPripravuje odborné podklady pre e

ONavrhuje legislativne Upravy potrebné pre jednotlivé oblasti

3.1.30 | Metodik Specialista 521 - Mzdové vydavky osobohodina 11736,00 16,87, 197 986,32 |0 s analytikmi a é analyzy aktivita 1 x
DVytvara v spolupréci s garantom oblasti akéné plany pre realizaciu aktivit
DOSpolupracuje s externymi zdrojmi pri pripade vystupov

dizku pracovného pomeru na 36 mesiacov pri 7,5 hodinovom pracovnom dni a jednotkovej sadzbe 16,87 €/hodina, &o zohtadfiuje aj naklady na strane zamestnavatefa
(koeficient 1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizacie. Jednotkové cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatefa, v
silade s umesmenim riadiaceho organu &.5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Casové kapacita je odhadnuté na zéklade predbeZnych potrieb projektu na 11 736 hodin co predstavuje 2 pracovnikov na jednu oblast (14 oblasti), pri¢om ich alokécia na oblast potas
projektu je 419 hodin.

Pracovno - nravny vzfah bude uzavretV a reali ¥ v silade s olatnou legislativou SR a EU
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Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP

Skupina vydavkov podla Potet Maximélna Priradenie k

. o e : . A " A _— o A Nepredvidané

Nazov polozky rozpodtu

polozky rozp zmluvy o NFP/ rozhodnutia o Jednotka At | et em Vydavky spolu Komentar k rozpoétu a k spésobu vypoétu polozky aktivitim e
schvaleni ZoNFP projektu**x

A B [0} D E F G=E*F H I II

Popis ¢innosti:

Jeho naplii préce je nasledovna - Poskytuje stéinnost pri realizcif Einnosti v rdmci véetkych aktivit a to najma nasledovnymi &innostami v rozsahu a kvalite svojej pozicie:
DOzabezpetuje interpretaciu dat, analyzu vysledkov pomocou &tatistickych technik.

Dirozvija a implementuje détové analyzy, systémy zberu dat

Onavrhuje a rozvija dal3ie stratégie, v oblasti j ivych aktivit, ktoré opti ju Statistickd efektivnost a kvalitu

DAnalyzuje idaje a procesy s naslednou tvorbou reportov.

Olpodiela sa na definovani novych poziadaviek na softvérové projekty.

Danalyzuje existujlice rieSenia, navrhy a uplathiovanie zlepseni

3.1.31 | Analytik 1 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2934,00 16,87| 49 496,58 | (1zabezpetuje ostatné Einnosti podla poziadaviek & uZ senior experta alebo datového Zpecialistu seniora aktivita 1 x

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 18 mesiacov pri 163 hodinéch za mesiac a jednotkovej sadzbe 16,87 €/hodina, ¢o zohladiiuje aj naklady na strane zamestnévatela (koeficient
1,3495), pri¢om cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizécie. Jednotkova cena uvedena ako cena préce na hodinu vrétane odvodou zamestnavatefa, v silade s
umesrnenim riadiaceho orgénu &.5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Jedna sa o TPP na 18 mesiacov a teda Gvézok na projekte je 100%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU

Jedna sa o roéné odmeny vo vy3ke 2 600 € rocne, stanovené v silade so mzdovou politikou organizacie.

Celkova tiastka rozpottu predstavuje roéné odmeny za 18 mesiacov alokécie na projekte. Do nakladov je zapoitany aj odvod vo vyske 1,3495.

3.1.32 |Analytik 1 - odmeny 521 - Mzdové vydavky projekt 1,00 5 263,05 5263,05 |, polozka rozpottu je 5 pre ého na trvaly pracovny pomer na plny pracovny Gvéizok. aktivita 1 x

Vzhtadom na naroénost projektu je téelom odmeny vytvorit ént motivaciu na é sluzby a vykony danej pozicie aj nad ramec ocakavani.

Popis ¢innosti:

Jeho néplii prace je nasledovna - Poskytuje stcinnost pri realizécii ¢innosti v ramci vietkych aktivit a to najma nasledovnymi ¢innostami v rozsahu a kvalite svojej pozicie:
[Ozabezpetuje interpretéciu dat, analyzu vysledkov pomocou &tatistickych technik.

Orozvija a implementuje détové analyzy, systémy zberu dat

Onavrhuje a rozvija dalsie stratégie, v oblasti j ych aktivit, ktoré G Statisticki a kvalitu

DAnalyzuje tdaje a procesy s naslednou tvorbou reportov.

Opodiefa sa na definovani novych poziadaviek na softvérové projekty.

Danalyzuje existujiice rieenia, navrhy a uplatiovanie zlepsent

3.1.33 | Analytik 2 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2934,00 16,87 49 496,58 | Oizabezpetuje ostatné Einnosti podla poziadaviek &i uZ senior experta alebo datového 3pecialistu seniora aktivita 1 x

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 18 mesiacov pri 163 hodinéch za mesiac a jednotkovej sadzbe 16,87 €/hodina, &o zohladiiuje aj nklady na strane zamestnévatefa (koeficient
1,3495), pricom cena préce bola stanovena v stlade so mzdovou politikou organizécie. Jednotkova cena uvedena ako cena prace na hodinu vrétane odvodou zamestnévatela, v sillade s
umesrnenim riadiaceho orgénu &.5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Jedna sa o TPP na 18 mesiacov a teda Gvéizok na projekte je 100%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v silade s platnou legislativou SR a EU

Jedna sa o roéné odmeny vo vyske 2 600 € rotne, stanovené v silade so mzdovou politikou organizacie.
Celkova Giastka rozpoctu predstavuje roéné odmeny za 18 mesiacov alokécie na projekte. Do nakladov je zapoditany aj odvod vo vyske 1,3495.

3.1.34 | Analytik 2 - odmeny 521 - Mzdové vydavky projekt 1,00 5 263,05 5 263,05 | 1415 polozka rozpoctu je Ao ého na trvaly pracovny pomer na plny pracovny Gvazok. aktivita 1 x

Vzhladom na néroénost projektu je Gi¢elom odmeny vytvorit ¢&nl motivéciu na é sluzby a vykony danej pozicie aj nad rémec ocakavani.

Popis &innosti:

Jeho naplii préce je nasledovna - Poskytuje stcinnost pri realizcif ginnosti v rmci vietkych aktivit a to najmé nasledovnymi &innostami v rozsahu a kvalite svojej pozicie:
Dzabezpetuje interpretaciu dat, analyzu vysledkov pomocou tatistickych technik.

Orozvija a implementuje datové analyzy, systémy zberu dat

Onavrhuje a rozvija dal3ie stratégie, v oblasti j yeh aktivit, ktoré i Statisticku a kvalitu

DAnalyzuje tdaje a procesy s néslednou tvorbou reportov.

Opodiefa sa na definovani novych poZiadaviek na softvérové projekty.

Danalyzuje existujice rie$enia, navrhy a uplatiovanie zlepgeni

3.1.35 | Analytik 3 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2934,00 16,87| 49 496,58 | C1zabezpetuje ostatné Zinnosti podla poziadaviek & uZ senior experta alebo ditového 3pecialistu seniora aktivita 1 x

Kalkulujeme dizku pracovného pomeru na 18 mesiacov pri 163 hodinéch za mesiac a jednotkovej sadzbe 16,87 €/hodina, &o zohladiiuje aj naklady na strane zamestnévatefa (koeficient
1,3495), pri¢om cena préce bola stanovena v stilade so mzdovou politikou organizécie. Jednotkova cena uveden ako cena préce na hodinu vrétane odvodou zamestnévatela, v silade s
umesrnenim riadiaceho orgénu &.5 k opravnenosti vybranych vydavkov pre PO 2014 - 2020.

Jedna sa o TPP na 18 mesiacov a teda Gvéizok na projekte je 100%

Pracovno - prévny vztah bude uzavrety a realizovany v siilade s platnou legislativou SR a EU

Jedna sa o roéné odmeny vo vySke 2 600 € rocne, stanovené v stlade so mzdovou politikou organizacie.

Celkova Giastka rozpottu predstavuje roéné odmeny za 18 mesiacov alokécie na projekte. Do nakladov je zapoitany aj odvod vo vyske 1,3495.

3.1.36 | Analytik 3 - odmeny 521 - Mzdové vydavky projekt 1,00 5 263,05 5263,05| . 5 - . A : 5 : B aktivita 1 x
Této polozka rozpoétu je pre na trvaly pracovny pomer na plny pracovny tvéizok.
Vzhtadom na naroénost projektu je ucelom odmeny vytvorit &nii motivaciu na i é sluzby a vykony danej pozicie aj nad rémec ocakavani.
3.2.|Cestovné nahrady ** 64 312,00
Jedna sa o planované predbezné iEné staze v Prahe v § ako je UVZ pribliZine pre 100 GZastnikov projektu, pricom stéz by mala byt 2 diiova.
 cena énej cesty bola vypod
3.2.1. |Zahraniéné staze - Praha 512 - cestovné néhrady projekt 1,00 19 426,00 19 426,00 | - cestovné - uteéné na zéklade prieskumu trhu - 1 spiatoéna cesta - 23,98 € s DPH | Aktivita 1
- ubytovanie - urcene na zaklade prieskumu trhu na 2 noci - 100 € s DPH
- stravne - uréené v zmysle platne; legislativy na 3 dni - 70,28 € (23,43 na den)
Jedna sa o planované predbezng &né staze v 5 v ych inétituciach ako je UVZ priblizine pre 100 ugastnikov projektu, pricom staz by mala byt 2 diiova.
4 cena Enej cesty bola vypoditana
3.2.2. (Zahrani¢né stizZe - Stokholm 512 - cestovné nahrady projekt 1,00 44 886,00| 44 886,00 | - cestovné - ucetné na zaklade prieskumu trhu - 1 spiatocna cesta - 216 € s DPH Aktivita 1

- ubytovanie - urcene na zaklade prieskumu trhu na 2 noci - 101 € s DPH
- stravne - uréené v zmysle platnej legislativy na 3 dni - 131,86 € (43,95 na den)
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Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP

Skupina vydavkov podla

Priradenie k

Nézov poloky rozpoétu zmluvy o NFP/ rozhodnutia o Jednotka  Pocet . Maximélna Vydavky spolu Komentar k rozpoétu a k spésobu vypotu polozky aktivitam  \Nepredvidané
Al jednotiek  jednotkova cena X vydavky
schvaleni ZoNFP projektu****
A B o} D E F G=E*F H I II
Dodavka sluzieb - a y
3.3. e - PEt Y 1 964 382,00
(odborné ginnosti)
Popis Ginnosti:
Zabezpetuje odborni konzultacnii podporu pre hiavného garanta projektu
Koordinuje odborné aktivity na strane dodavatefa a sleduje pinenie ciefov definovanych projektom z pohfadu externych dodévok
Aktivne sa podiefa na tvorbe odbornych vystupov projektu vo forme oponentiry a odborného poradenstva
priority a Jednotlivych aktivit z pohfadu dodavok sluzieb
Koordinuje tim dodévatefa a kontroluje stilad vystupov dodavatela z poziadavkami projektu
3.3.1. | Programovy lider 518 - Ostatné sluzby osobohodina 3564,00 108,00 384 912,00 |’ tim lider v ramdi externych kapacit aktivita 1
Cena za osobohodinu bola stanovana na zéklade prieskumu trhu. Hodinové sadzba je v silade s usmernenim riadiaceho organu & 5 k opravnenosti vybranych skupin vydavkov pre PO 2014
- 2020.
Pre projekt je Zasova alokécia na trovni 3564 hodin, ¢o predstavuje cca 0,6 FTE po dobu 36 mesiacov. Pocet in vychadza z i spracovania danej
Podrobnessi popis &innosti, vystupov ako aj &asovej alokécie na vysup je uvedeny v opise projektu v jednotlivych aktivitich, ako aj v prilohe 2 a 3 opisu.
Jedna sa o nakup externych sluzieb:
v oblasti stratégie a akénych plénov pre realizované aktivity
Aktivne sa podiefa na pripomienkovani vystupov aktivit v rémci aktivit dodyvatefa
Identifikuje oblasti, ktoré je potrebné deailnefsie rozpracovat
Podiefa sa na tvorbe stratégie a akénych planoch
Spolupodiefa sa na tvorbe vystupov projektu vo forme definovanie vstupov, ndvrhov a podkaldov
3.3.2. Specialista 518 - Ostatné sluzby osobohodina 1485,00| 102,00} 151 470,00 aktivita 1
Cena za osobohodinu bola stanovana na zéklade prieskumu trhu. Hodinové sadzba je v silade s usmernenim riadiaceho organu & 5 k opravnenosti vybranych skupin vidavkov pre PO 2014
- 2020.
Pre projekt je &asové alokécia na Grovni 1485 hodin, € predstavuje cca 0,25 FTE po dobu 36 mesiacov. Poget osobohodin vychadza z komplexnosti spracovania danej problematiky.
Podrobnejdi popis Einnosti, vystupov ako aj &asovej alokécie na vysup je uvedeny v opise projektu v jednotlivych aktivitach, ako aj v prilohe 2 a 3 opisu.
Jedna sa o nakup externych sluzieb:
Zabezpetuje poradenstvo v oblasti procesov.
Aktivne sa podiela na analyze procesov a navrhu na ich zlepSenie
procesov a biznis
Spracovéva zévery projektovych workshopov
Vypraciva analyzy a Statistiky
Pripravuje akéné plany pre oblasti procesnych zmien
Dohliada nad implementciou zmien v procesoch
systém riadenia a KPIs procesov
Priprava podkladov pre vytvorenie aplikécif a SW nstrojov napr. pre monitorovanie spravnych navykov
3.3.3. | Expert procesy 518 - Ostatné sluzby osobohodina 7500,00 102,00 765 000,00 |Tvorba aplikcii a SW néstrojov napr. pre monitoring aktivita 1
Dizajnuje a tvor interaktivne siete, webové sluzby pre potreby projektu
Cena za osobohodinu bola stanovana na zéklade prieskumu trhu. Hodinové sadzba je v silade s usmernenim riadiaceho organu & 5 k opravnenosti vybranych skupin vidavkov pre PO 2014
- 2020.
Pre projekt je &asové alokécia na Grovni 7500 hodin, € predstavuje cca 1,53 FTE po dobu 30 mesiacov. Poet osobohodin vychadza z komplexnosti spracovania danej problematiky, pricom
detailny rozpis poctu hodin pre jednotlivé vystupy je v prilohe &, 3 - Kapacitné zabezpegenie externych doddvok po vystupoch OPISU Projektu.
Podrobnejsi popis &innosti, vystupov ako aj &asovej alokécie na vysup je uvedeny v opise projektu v jednotlivych aktivitach, ako aj v prilohe 2 a 3 opisu.
Jedng sa o nakup externych sluzieb:
Zabezpetuje poradenstvo v oblasti riadenia verejného zdravotnictva
Aktivne sa podiefa na analyze predmetnych oblasti
Poskytuje stginnost pri definovani poziadaviek na zlepsenia
Transformuje know how zo zahranicia do navrhov pre oblasti
Definuje best practice v predmetnych oblastiach
Aplikuje moderné metédy realizicie aktivit v predmetnych oblastiach
Dohliada nad implementciou zmien v predmtnych oblastiach
Nastavuje systém riadenia a KPIs procesov
Vytvéra a metodicky usmerfiuje pripravu aplikécii a SW néstrojov napr. pre potreby systému monitoringu
3.3.4. | Metodik Specialista 518 - Ostatné sluzby osobohodina 6500,00 102,00) 66300000 [LyciEalNEvihuednotichoidizaipulpreldolumenty o pnulirela st ovE SEERRYUVZSREIRUVZ aktivita 1
Zabepezenie gkolenia novych metod préce pre verejnych zdravotnikov
Definovanie, vybavenie a zabezepéenie podpory na Skoleniach, konferencidch a vzdelavani
Cena za osobohodinu bola stanovana na zéklade prieskumu trhu. Hodinova sadzba je v silade s usmernenim riadiaceho organu . 5 k opravnenosti vybranych skupin vdavkov pre PO 2014
- 2020.
Pre projekt je Zasova alokécia na trovni 6500 hodin, &o predstavuje cca 1,33 FTE po dobu 30 mesiacov. Pocet nej . Pocet
losobohodin vychdza z komplexnosti spracovania danej problematiky, pricom detailny rozpis pogtu hodin pre jednotlivé vystupv Tov pritohe &. 3 - Kapacitné zabezpeceme externych
dodavok po vystupoch OPISU Projektu.
Podrobneisi popis Einnosti. wstunov ako ai Easovei alokécie na vVsup fe uvedenv v opise proiektu v iednotlivich aktivitach. ako ai v prilohe 2 a 3 opisu.
3.4. | Ostatné vydavky - priame 0,00
3.4.4. ie a tlaé publikacie 518 - Ostatné sluzby projek 1,00 0,00 0,00 [Aktivita 1
.5.|Podpora G¢astnikov projektu 33 500,00
Jedn sa o zabezpecenie jazykovych kurzov pre GZasnikov projektu (100 Zasnikov) v stlade s pod-aktivitou . 6, pricom sa jedna o jazykovy kurz anglicky v rozsahu minimalne 48 hodin
pre tirover intermediate.
3.5.1. | 7azykové kurzy 518 - Ostatné sluzby T 1,00 33 500,00 33 500,00 |Uzelom jazykového vzdelavania je vytvorit lepsie na slugieb &nym subjektom ) v oblasti verejného zdravotnictva, ako aj posilnit tito Aktivita 1
zruénost pre komunikaciu so zahranicim v oblasti vymeny najlepSich praxi v oblasti verejného zdravotnictva
Cena bola stanovena na zéklade prieskumu trhu na hodnotu 335 € s DPH za jeden kurz pre jedného Géasnika
Jenda sa o rezervu na nepredvidané naklady projektu napr.:pri objektivnej zmene cien vydavkov projektu v désledku zmeny legislativy SR, napr.: zvy3enie naroku cestovnych nahrad,
P 930 - Rezerva na nepredvidané néhrad vidavkov a inych pineni poskytovanych podra z. & 283/2002 Z. z. v zneni n. p., zvy3enia minimélnej mzdy, zmeny sGm odvodov zamestnanca a zamestnavatefa (dariovych
& 2! ¢
X.1|Rezerva na nepredvidané vydavky vydavky piojsd i B 5 000,00 innosti, odvodov do zdravotnych poistovn, socidlne] poistovi a pod.), zmena sadzby DPH a pod.; iz 1
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Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP

Skupina vydavkov podl'a
Nazov polozky rozpodtu zmluvy o NFP/ rozhodnutia o Jednotka
schvaleni ZoNFP

Pocet Maximalna - . » " L. » Prlradenle k
jednotiek jednotkova cena Vydavky spolu Komentar k rozpoétu a k spésobu vypoétu polozky aktivital

pro]eklu' *Ex

Nepredvidané
vydavky

A | B [ _c | o | £ | F | _6=e*F 1 _____________________________________H | r | i |

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU 4 193 093,26
Kontrola kritérii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR Reélne limity  Ma. ’
Nepriame vydavky’ 394 973,28 10,47% z priamych vydavkov
Priame vydavky 3773119,98
Dodévky na priame vydavky 1964 382,00] 52,06%] _— | 2 priamych vydavkov
Rezerva na nepredvidané vydavky 25 000,00 | 0,66% | 0,03] 7 priamych vydavkov

Poznamky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO pre OP EVS v odévodnenych pripadoch):
*Preplatenie PHM podia spotreby uvedene) v technickom previaze vozidia zaradeného do majetku organizacie na uskutoénenie pracovnych ciest.
p je opravnené vo vyske ého verejnou dopravou.

***Nepriame vydavky su bezné vydavky sivisiace so zabezpecenim realizécie riadenia projektu a informovania a komunikacie (vydavky Ziadatefa na personal vycleneny na riadenie projektu (projektovy manazér, Gtovnik,...); tovary a sluiby, ktoré suvisia s i a technickym Eenim realizcie projektu vratane informovania a komunikacie (napr. spotrebny material, zariadenie/vybavenie
pre cely riadenia a administracie projektu, ak ide o bezny vydavok). Obsahujii véetky vydavky v hiavnej polozke Al. Redlny limit rozpoétu v % vychadza z pomeru nepriamych vydavkov k celkovym priamym vydavkom projektu (bez zapoditania rezervy na nepredvidané vydavky). Limity na nepriame vydavky vychadzaji z percentuaineho pomeru dodavok na priame vydavky k celkovym priamym vydavkom
projektu (bez zapotitania rezervy na nepredvidané vydavky) uvedené v Prirucke pre Ziadatefa, resp. v prislusnej vyzve/vyzvani.

~rr*/jadater uvedie cislo hiavne] aktivity podia podrobneno opisu projektu v tvare AKVita “X* (Kde "X Je poradove cislo aktvity). V ramci hlavne] polozky rozpoctu c. Z ,Zariadenie/vybavenie projektu - priame vydavky" Je potrebne urcit hiavnu akuvitu projektu, v ramci Ktore) budu okrem vecne odbornych cinnosti ) cinnosu vybavenia urcene pre ucely zabezpecenia
VEatiich racn whranich hlaunuch altvit nraiekh Tde n naklady na 7aheznafenie mataridlna-terhnickéhn whavenia nriZam takétn naklady miicia huf 7Araved nreviazand « fasmim rameam ich wiiitia nra fiZaly hlavnvch aktivit nraiaktn

*#xrxryydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahmutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neoprévneny v pinej vyske. Pri odbornom personéle je mozné aplikovat iba na zéklade pracovnoprévnych vztahov (zamestnanec - prijimatef). V pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel sa vydavky neuhradzaji.

Hlavna polozka A2 (ako aj A3, A4, AS, atd".) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpogtu.
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Priradenie k aktivitam projektu

Podporné aktivity spolu

Rozdelenie kategérie regiénov
(Menej rozvinuty region, rozvinutejsi region)

Skupina vydakov
112 - Zasoby

4 085,34 €

294,62 €

RR
92,79%

3790,72€

Podporné aktivity spolu 518 - Ostatné sluzby 1512,00 € 109,04 € 1 402,96 €

Podporné aktivity spolu 521 - Mzdové vydavky 389 375,94 € 28 080,84 € 361 295,10 €

Aktivita 1 112 - Zasoby 4 086,86 € 294,73 € 379213 €
512 - Cestovné

Aktivita 1 nahrady 64 312,00 € 4 638,02 € 59 673,98 €

Aktivita 1 518 - Ostatné sluzby 1997 882,00 € 144 082,40 €] 1853 799,60 €

Aktivita 1 521 - Mzdové vydavky 1706 839,12 € 123 093,09 €] 1583 746,03 €
930 - Rezerva na

Aktivita 1 nepredvidané vydavky 25 000,00 € 1 802,93 € 23 197,07 €




Priloha €. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP

Priradenie k
aktivitam Nazov aktivity:

projektu

Optimalizacia procesov verejného zdravotnictva (vybudovanie Centra pre vedu a
vzdelavanie v podmienkach UVZ),

Aktivita 1




Operacny program P, . ..
Efektivna L Europska unia

verejna' spra’va * oy x Eurépsky sociélny fond

* %

Priloha ¢. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP

Tato Priloha Zmluvy o poskytnuti NFP sltzi na uréovanie vysky vratenia poskytnutého prispevku alebo jeho Casti, alebo ex-ante finanéné opravy v nadvéznosti
na zistené poruSenie pravidiel a postupov verejného obstaravania v zmysle zdkona o VO. Vsetky percentudlne sadzby sa tykaju pripadov, ked’ konkrétne
porusenie malo alebo mohlo mat’ vplyv na vysledok VO.

Kontrola verejného obstaravania, ktorej predmetom je postup zadavania zakazky, preukazatene zacaty do 17. aprila 2016, sa vykona v zmysle postupov
ur¢enych Systémom riadenia ESIF, verzia 3 a v pripade zisteni poruSenia pravidiel a postupov verejného obstaravania, ktoré mali alebo mohli mat’ vplyv
na vysledok verejného obstaravania, sa ur¢i vyska vratenia poskytnutého prispevku alebo jeho ¢asti podla Casti A tejto prilohy.

Kontrola verejného obstaravania, ktorej predmetom je postup zadavania zakazky, preukazatel'ne zacaty po 17. aprili 2016, sa vykona v zmysle postupov uréenych
Systémom riadenia ESIF, verzia 4 v zneni d’al$ich aktualizacii a v pripade zisteni porusenia pravidiel a postupov verejného obstaravania, ktoré mali alebo mohli
mat’ vplyv na vysledok verejného obstaravania, sa ur¢i vyska vratenia poskytnutého prispevku alebo jeho ¢asti podl'a Casti B tejto prilohy.

V pripade poruseni pravidiel uvedenych v Pravnych predpisoch a/alebo Pravnych dokumentov tykajucich sa obstaravania zakaziek nespadajucich pod zakon
0 VO bude toto porusenie s ohl'adom na uvedeny zoznam priradené k obsahovo najblizSiemu poruseniu a na zéklade tohto zaradenia bude uréena naleziaca
finan¢na oprava. V pripade, ze kontrolou bude zistené, Ze Prijimatel’ nepostupoval pri obstaravani zakazky podl'a zakona o VO, av8ak na tento postup v zmysle
pravidiel uvedenych v Pravnych predpisoch a/alebo v Pravnych dokumentoch nebol opravneny, bude uréena finanéna oprava vo vyske 100 % z hodnoty
opravnenych vydavkov suvisiacej zakazky. Pokial’ dané poruSenie zadavania zakazky nespadajucej pod zdkon o VO nie je mozné priradit’ k Ziadnemu z poruseni
uvedenych v tejto prilohe ani v prilohach Metodického pokynu CKO ¢.5, zistenia nedostatkov by sa mali riesit’ v sulade so zasadou proporcionality a podl'a
moznosti analogicky s typmi nedostatkov uvedenymi v tejto prilohe resp. prilohach Metodického pokynu CKO ¢.5, pri¢om vyska finan¢nej opravy sa urci vo
vyske 5, 10, 25 alebo 100 % z hodnoty zakazky a to podla zavaznosti poruSenia.

Cast’ A: Finanéné opravy za poruSenie pravidiel a postupov obstaravania pre zakazky vyhlasené podl'a zdkona ¢&. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (zdkazky s datumom preukazate'ného zacatia postupu zadavania zakazky do 17.
aprila 2016)

Nizov porusenia Popis porusenia/ priklady Viyska ?I?(;I;f:é?g)omavy

O(

Vyhlasenie verejného obstaravania, Specifikacia v sut’aznych podkladoch
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Nedodrzanie postupov zverejiiovania
zakazky v zmysle zdkona o VO

Verejny obstaravatel* neposlal oznamenie o vyhldseni verejného
obstaravania publika¢nému tradu a UVO podl'a § 23 ods. 1 zakona
o VO.

Verejny obstaravatel’ neposlal vyzvu na predkladanie pontk do
vestnika UVO podl'a § 23 ods. 1 zakona o VO v pripade podlimitne;j
zakazky bez vyuzitia elektronického trhoviska.

Pre toto poruSenie sa vztahuju aj vSetky pripady, ked verejny

100 %

V pripade nadlimitnych zakaziek,
v ramci ktorych nebolo
oznamenie zverejnené v uradnom
vestniku EU, ale zadavanie
zakazky bolo korektne zverejnené
vo vestniku UVO sa uplatiiuje
finan¢na oprava 25 %.

nasledok vynatie tohto tovaru alebo sluzieb z pésobnosti zakona.

Verejny obstaravatel’ porusil § 5 ods. 12 zakona o VO, ak namiesto
vyhlasenia nadlimitnej zakazky rozdelil predmet zdkazky a realizoval

obstaravatel zadal zakazku priamo, bez splnenia povinnosti | Financna oprava 25 % sa uplatni
1. postupovat’ podl'a zdkona o VO v zmysle § 9 ods. 1, ¢o zarovein | v pripade, ak prijimatel zverejnil
znamena nedodrzanie postupov povinnosti zverejhovania zakazky, | vyzvu na predkladanie pontk
nakol'ko verejny obstaravatel' neaplikovanim zakonnych postupov | k zékazke s nizkou hodnotou nad
stcasne nedodrzi povinnost adekvatneho zverejnenia zadavania | 5000 EUR na svojom webovom
zakazky. Tieto pripady st napr. : neopravnenost’ pouzitia vynimky zo | sidle, ale nezaslal informaciu o
zakona v zmysle § 1 ods. 2, az 5 zadkona VO, uzavretie zmluvy | tomto zverejneni na osobitny
priamym rokovacim konanim podl'a § 58 zakona o VO bez splnenia | mailovy kontakt
podmienok na jeho pouzitie alebo nezverejnenie zakazky s nizkou | zakazkycko@vlada.gov.sk.
hodnotou nad 5 000 EUR na webovom sidle prijimatel’a alebo inom
vhodnom webovom sidle.
Nedovolené rozdelenie predmetu Ide o rozdelenie predmetu zakazky s cielom vyhnit sa pouzitiu | 100 % - vzt'ahuje sa na kazda
zakazky alebo nedovolené spajanie postupu zadavania nadlimitnej zakazky alebo postupu zadavania | z rozdelenych zakaziek, ktora
predmetov zakaziek podlimitnej zakazky alebo zahrnutie takej dodavky tovaru alebo | nebola zverejnend pred uplynutim
poskytnutia sluzieb, ktoré nie st nevyhnutné pri plneni zakazky na | lehoty na predkladanie ponuk.
2 stavebné prace do predpokladanej hodnoty zakazky, ak by to malo za

25 % v pripade zakaziek v ramci
ktorych bol obideny postup
zadévania nadlimitnej zakazky

1 Oznacenie ,,Verejny obstardvatel™ sa vzt'ahuje aj na obstaravatela v zmysle § 8 zakona o VO a 0sobu v zmysle § 7 zdkona o VO
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tak napr. dve podlimitné zakazky ¢im sa vyhol pouzitiu postupu
zadavania nadlimitnej zdkazky, resp. ak namiesto vyhldsenia
podlimitnej zakazky rozdelil predmet zakazky a realizoval tak napr. 2
zakazky podl'a § 9 ods. 9 zakona o VO, ¢im sa vyhol postupu zadavania
podlimitnej zakazky.

Verejny obstaravatel’ porusil § 5 ods. 3 zakona o VO, ak zakazku napr.
na dodanie tovaru v nadlimitnom finanénom objeme zahrnul do
podlimitnej zékazky na realizaciu stavebnych prac, pricom dodavka
predmetného tovaru by nebola nevyhnutnd k realizacii tychto
stavebnych prac.

Nedovolené spojenie nestvisiacich tovarov alebo sluzieb do jedného
postupu verejného obstaravania (priCom zakazka nie je rozdelena na
Casti), ¢o moze obmedzit’ hospodarsku sut'az a mat’ za nasledok nizky
pocet predlozenych ponuk.

(a teda v ramci nich nebolo
zverejnené oznamenie o vyhlaseni
VO v tiradnom vestniku EU), ale
zadavanie zakazky bolo korektne
zverejnené vo vestniku UVO

Vv pripade zékaziek, v rdmci
ktorych bol obideny postup
zadévania nadlimitnej alebo
podlimitnej zakazky, ale
zadavanie zakazky s nizkou
hodnotou bolo korektne
zverejnené na webovom sidle
prijimatela a informacia o
zverejneni zaslana na mailovy
kontakt
zakazkycko@vlada.gov.sk;
Uplatnuje sa na taka z rozdelenych
zakaziek, v ramci ktorej bol
nedovolenym rozdelenim obideny
prisnej§i postup vo verejnom
obstaravani.

25% v pripade, ak bol obideny
postup zadavania nadlimitne;j
alebo podlimitnej zakazky v
dosledku zahrnutia takej dodavky
tovaru alebo poskytnutych
sluzieb, ktoré nie su nevyhnutné
pri plneni zakazky na stavebné
prace do PHZ.

Strana 3z 22



mailto:zakazkycko@vlada.gov.sk

10% - sa uplatni v ostatnych
pripadoch nedovoleného spéjania
ro6znorodych zékaziek

Nedodrzanie minimalnej zakonne;j
lehoty na predkladanie ponuk

Nedodrzanie minimalnej zakonne;j
lehoty na predloZenie Ziadosti o Gi¢ast

Lehota na predkladanie ponuk (alebo na predlozenie ziadosti o Gcast)
bola krat$ia ako limit ustanoveny zdkonom

Verejny obstaravatel” skratil lehotu na predlozenie ponik v zmysle §
51 ods. 1 pism. b), avSak z dbévodu nekorektného zverejnenia
predbezného oznamenia nebol opravneny na toto skratenie

25 % v pripade, Ze skratenie
lehoty bolo rovné alebo vicsie
ako 50 % zo zakonnej lehoty

10 % v pripade Ze toto skratenie
bolo rovné alebo vécsie ako 30 %
zo zékonnej lehoty

potrebné urcit’ na individualnej baze (pripad od pripadu). Pri uréovani
vysky finan¢nej opravy je mozné brat' v uvahu zmieriiujuce faktory
vztahujuce sa k Specifickosti a komplexnosti zakazky (administrativne
zat'azenie, tazkosti spoc¢ivajiuce v doruceni sutaznych podkladov)

3
5 % v pripade akéhokol'vek iného
skratenia leh6t (je mozné znizit
az na hodnotu 2%, pokial’ sa ma
za to, Ze povaha a zavaznost’
nedostatku neopodstatiiuje
uplatnenie 5% finan¢na oprava.
Stanovenie lehoty na prijimanie Lehota stanovena na prijimanie ziadosti o sitazné podklady je | 25 % v pripade, ak lehota na
ziadosti o sutazné podklady (vzt'ahuje | neprimerane kratka v porovnani s lehotou na predkladanie ponuk, ¢im | prijimanie ziadosti o sitazné
sa pre verejnu sut'az, sut'az navrhov sa vytvara neopodstatnena prekazka k otvorenej sutazi vo verejnom | podklady je menej ako 50 %
alebo podlimitnych zakaziek) Obstaravani. lehoty na predlozenie pontk (v
sulade s prisluSnymi
Zakladna sadzba finan¢nej opravy je uvedena v stipci ,,Vyska | ustanoveniami)
4 finan¢nej opravy“, pricom kone¢nt sadzbu finanénej opravy je

10 % v pripade, ak lehota na
prijimanie ziadosti o sut'azné
podklady je menej ako 60 %
lehoty na predlozenie pontk (v
sulade s prisluSnymi
ustanoveniami)

2 Lehoty st stanovené pre uz§iu sutaZ a rokovacie konanie so zverejnenim.
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5 % v pripade, ak lehota na
prijimanie ziadosti 0 sitazné
podklady je menej ako 80 %
lehoty na predlozenie ponuk (v
sulade s prisluSnymi
ustanoveniami)

Nedodrzanie postupov zverejiiovania
opravy ozndmenia o vyhlaseni
verejného obstaravania v pripade

predizenia lehoty na
predkladanie ponuk

prediZenia lehoty na Ziadosti o
i¢ast®

Lehota na predkladanie ponuk (alebo lehota na predloZenie ziadosti
0 Gidast)) bola predizena, pricom verejny obstaravatel’ nezverejnil tito
skuto¢nost’ formou redakénej opravy v Uradnom vestniku EU/vo
vestniku VO

10 %
tato sadzba moéze byt’ znizena na 5
% podl'a zavaznosti

Pripady neopraviiujice pouzitie
rokovacieho konania so zverejnenim

Verejny obstaravatel’ zada zakazku na zaklade rokovacieho konania so
zverejnenim, avSak takyto postup nie je opravneny aplikovat’ podl'a
dotknutych ustanoveni zakona o VO.

25%

tato sadzba moze byt znizena na
10 % alebo 5 % podla zavaznosti

Zadavanie zakaziek v oblasti obrany
a bezpecnosti - nedostatocné
zdovodnenie nezverejnenia zakazky

Verejny obstaravatel' zada zakazku v oblasti obrany a bezpec¢nosti
prostrednictvom sutazného dialégu alebo rokovacieho konania bez
zverejnenia bez toho, aby bolo pouzitie takychto postupov
opodstatnené.

100 %

tato sadzba moze byt znizena na
25 %, 10 % alebo 5 % podla
zavaznosti

Neurcenie:

podmienok ucasti v oznameni,
resp. vo vyzve na predkladanie
pontk,

kritérii na vyhodnotenie pontik
(a vah kritérii) v oznameni,
resp. vyzve na predkladanie
ponik alebo v sutaznych
podkladoch

Podmienky ucasti st uvedené iba v sutaznych podkladoch a/alebo
podmienky ucasti publikované v ozndmeni nie su v sulade s
podmienkami ucasti podla sutaznych podkladoch a/alebo kritéria na
vyhodnotenie ponuk, vratane vahovosti nie su uvedené Vv
oznameni/sut'aznych podkladoch a/alebo ked’ v sut’aznych podkladoch
absentuju pravidla uplatnenia kritérii, resp. pravidla uplatnenia kritérii
su upravené nedostatocne, neurcito a pod.*

25%

tato sadzba méze byt znizena na
10 % alebo 5 % ak podmienky
ucasti/kritéria na vyhodnotenie
ponuk boli uvedené v oznameni
(alebo kritéria na vyhodnotenie
ponuk v sutaznych podkladoch)
ale neboli dostato¢ne opisané.

ehoty su stanovené pre uz$iu sut’az a rokovacie konanie so zverejnenim.
3 Lehot t t ki k
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Nezakonné a/alebo diskriminacné Ide o pripady, ked’ zaujemcovia boli alebo mohli byt odradeni od | 25 %
podmienky ucasti a/alebo kritéria na podania ponuk z dévodu nezdkonnych podmienok ucasti a/alebo
9 vyhodnotenie ponuk stanovené kritérii na vyhodnotenie pontk stanovenych v oznadmeni alebo | Tato sadzba moze byt znizena na
v sutaznych pokladoch alebo oznameni | v sut’aznych podkladoch, napr. povinnost’ subjektov mat’ uz zriadenu | 10 % alebo 5 % v zavislosti od
spolo¢nost” alebo zastupcu v danej krajine alebo regione, povinnost’ | zavaznosti porusenia
uchadzac¢a mat’ skusenost’ v danej krajine alebo regione.
Podmienky tiCasti nesuvisia a nie su Uréenim minimalnych poziadaviek pre zakazku, ktoré nestvisia a nie | 25 %
primerané k predmetu zakazky su primerané k predmetu zakazky, sa nezabezpeci rovnaky pristup pre
10 uchadzacov alebo dané poziadavky vytvaraju neopodstatnené | Tato sadzba mdze byt znizena na
prekazky k otvorenej sut’azi vo verejnom obstaravani 10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti 1 porusenia
Technické Specifikacie predmetu Urcenie technickych Standardov, ktoré su prili§ Specifické, tak ze | 25 %
zakazky su diskrimina¢né nezabezpecia rovnaky pristup pre uchadzacov alebo vytvaraji
11 neopodstatnené prekazky k otvorenej sutazi vo verejnom obstaravani | Tato sadzba moze byt znizena na
10 % alebo 5 % v zavislosti od
z&vaznosti porusenia
Nedostato¢ne opisany predmet zakazky | Opis predmetu zakazky v sutaznych podkladoch je nedostatoény, | 10 %
nejasny, neurcity, opisany vSeobecne, resp. neobsahuje rozhodujice
informacie pre uchadzacov rozhodné pre pripravu kvalifikovanej | Tato sadzba moze byt zniZend na
ponuky. 4 5 % v zavislosti od zavaznosti
porusenia
12
V pripade zrealizovanych prac,
ktoré neboli zverejnené,
zodpovedajica hodnota prac je
predmetom 100 % finan¢ne;j
opravy
Porusenie povinnosti® zad4vat’ Verejny obstaravatel’ nepostupoval podla § 96 az 99 zakona o VO, ak | 5 %.
13 | podlimitni zakazku na nakup tovarov, | ide o dodanie tovaru, alebo poskytnutie sluzby, ktoré nie su
alebo sluzieb, ktoré nie st intelektualnej povahy, bezne dostupnych na trhu, ale na obstaravanie

4Vec C-340/02 (Eurdpska komisia/ Franctizsko) a vec C-299/08 (Eurépska komisia / Francuzsko)
® Povinnost’ zadavania podlimitnych zakaziek bezne dostupnych na trhu prostrednictvom elektronického trhoviska plati od momentu definovanom v § 155m ods. 13 zdkona
o VO.
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intelektualnej povahy, bezne
dostupnych na trhu, prostrednictvom
elektronického trhoviska.

pouzil postup podla § 9 ods. 9 zdkona o VO (zakazka s nizkou
hodnotou) alebo postup podla § 100 az 102 zakona o VO
(podlimitna zakazka bez vyuzitia elektronického trhoviska)..

Vyhodnocovanie sut’aze

Uprava podmienok ucasti po otvoreni
ponuk/ziadosti o ucast’, ¢o malo za

Podmienky ucasti boli upravené pocas vyhodnotenia splnenia
podmienok  tcasti, ¢o malo za nasledok  prijatie

25%

14 | nasledok nespravne prijatie ponuky uchadzadov/zaujemcov, ktorych ponuky by neboli prijaté, ak by sa | Tato sadzba moze byt znizena na
uchadzaca/ziadosti o ucast’ zaujemcu postupovalo podl'a zverejnenych podmienok casti. 10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti porusenia
Uprava podmienok Gi¢asti po otvoreni Podmienky ucasti boli upravené pocas vyhodnotenia splnenia | 25 %
ponuk/ziadosti o ucast’, ¢o malo za podmienok  ucasti, C¢o malo za nasledok  vylicenie
15 | nasledok nespravne vylucenie uchadzacov/zaujemcov, ktorych ponuka by bola prijatd, ak by sa | Tato sadzba moze byt znizena na
uchadzaca/zaujemcu postupovalo podl'a zverejnenych podmienok ucasti. 10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti porusenia
Vyhodnocovanie ponuk Pocas hodnotenia uchadzacov/zaujemcov, boli ako kritéria na | 25 %
uchadzacov/ziadosti o Gcast’ zaujemcov | vyhodnotenie ponik pouzité podmienky ucasti alebo neboli dodrzané
v rozpore s podmienkami ucasti kritéria na vyhodnotenie ponuk. Tato sadzba moze byt znizend na
uvedenymi v oznameni a sutaznych 10 % alebo 5 % v zavislosti od
podkladoch a/alebo vyhodnocovanie Pocas hodnotenia uchadzac¢ov/zaujemcov neboli dodrzané podmienky | zavaznosti porusenia
16 | ponuk uchadzacov v rozpore s Ucasti alebo kritéria na vyhodnocovanie ponuk (resp. podkritéria alebo
kritériami na vyhodnotenie pontk a vahy kritérii) definované v oznameni alebo v sutaznych podkladoch,
pravidlami na ich uplatnenie ¢o malo za nasledok vyhodnocovanie ponik v rozpore s oznamenim a
sutaznymi podkladmi Priklad: Podkritéria pouzité pri zadani zakazky
nestvisia s kritériami na vyhodnotenie ponuk uvedenymi v
oznameni/sut'aznych podkladoch
Nedodrziavanie zasady Pisomné zachytenie procesu tykajuceho sa konkrétneho pridel'ovania | 25 %
transparentnosti a/alebo rovnakého bodov pre kazdi ponuku je nejasny/neopravneny/nedostatocny
zaobchadzania pocas postupu z hladiska transparentnosti alebo neexistuje. Tato sadzba méze byt zniZzena na
zadavania zakazky 10 % alebo 5 % v zavislosti od
17 Zapisnica z vyhodnotenia neexistuje alebo neobsahuje vSetky | zavaznosti porusenia

podstatné prvky vyzadované zdkonom o VO

Umoznenie obhliadky miesta na dodanie predmetu zakazky iba
niektorym zaujemcom.
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Nezaslanie oznamenia o vysledku vyhodnotenia pontk niektorym
zaujemcom, ktori boli vyhodnoteni ako neuspesni

Verejny obstaravatel’ porusSil povinnost’ podla § 33 ods. 6 zdkona o VO
poziadat’ o vysvetlenie alebo doplnenie predlozenych dokladov vzdy,
ked’ z predlozenych dokladov nemozno posudit’ ich platnost’ alebo
splnenie podmienky tcasti

Modifikécia (zmena) ponuky pocas

Verejny obstaravatel umozni uchadzacovi/zaujemcovi modifikovat’

25%

odmietne takiito ponuku nevyziada pisomne podrobnosti tykajice sa

hodnotenia ponuk (zmenit’) jeho ponuku pocas hodnotenia ponuk
18 Tato sadzba méze byt zniZzena na
10 % alebo 5 % v zavislosti od
z&vaznosti porusenia
Rokovanie Vv priebehu sutaze V kontexte verejnej alebo uzsej sutaze verejny obstaravatel’ rokuje | 25 %
S uchadza¢mi/zdujemcami pocas hodnotiacej fazy, ¢o vedie k
19 podstatnej modifikacii (zmene) pdvodnych podmienok uvedenych | Tato sadzba modze byt znizena na
v oznameni alebo v sut'aznych podkladoch. 10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti porusenia
V ramci rokovacieho konania so V rokovacom konani so zverejnenim poévodné podmienky zakazky | 25 %
zverejnenim nastala podstatna boli podstatnym spdsobom zmenené, ¢o by bolo dévodom na
20 | modifikacia (zmena) podmienok vyhlasenie novej zakazky a/alebo zmenou podmienok zakazka prestala | Tato sadzba moze byt znizena na
uvedenych v oznameni alebo spinat’ podmienky odévodiujiice pouzitie rokovaciecho konania so | 10 % alebo 5 % v zavislosti od
v sutaznych podkladoch® zverejnenim z&vaznosti porusenia
Odmietnutie mimoriadne nizkej Ponuka sa javi ako mimoriadne nizka vo vztahu k obstaradvanym | 25 %
21 | ponuky tovarom, pracam alebo sluzbam, ale verejny obstaravatel’ predtym ako

6 Limitovany stupeti flexibility mdze byt aplikovateI'ny/aplikovany na zmeny v zédkazke aj po jej zadani i ked’ takdto moZnost’ rovnako ako podrobné pravidla pre jej
implementaciu nie st stanovené jasnym a presnym spdsobom v oznameni alebo v sutaznych podkladoch (C-496/99, bod 118). Ked’ takato mozZnost’ nie je predpokladana (nie
je uvedena v sutaznych podkladoch), zmena zakazky je pripustna ak zmeny st nepodstatného charakteru. Zmena je povazovana za podstatnu ak:

1

. Verejny obstaravatel’ zmeni podmienky tak, ze ak by boli sucastou pévodnej zakazky, tak by sa zicastnili zakazky ini zdujemcovia ako ti ktori boli v povodnej zakazke;
2. zmeny umoziuje zadanie zakazky zaujemcovi inému ako by bol pévodne akceptovany;

3. verejny obstaravatel’ rozsiri rozsah zakazky obsahujuci tovary/sluzby/prace, ktoré¢ povodne zakazka neobsahovala;

4. modifikacia zmeni ekonomickl rovnovéhu v prospech vitaza spésobom, ktorti pévodna zakazky neumoznovala.
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zakladnych charakteristickych parametrov ponuky, ktoré povazuje za
dolezité

Konflikt zdujmov

Konflikt zdujmov medzi verejnym obstaravatel'om/prijimatelom a

100 %

22 uchadzacom alebo zdujemcom preukazany zodpovednym sudnym
alebo iradnym organom’
Realizacia zakazky
Podstatna zmena Casti podmienok Po podpise zmluvy boli doplnené/zmenené podstatné nalezitosti | 25 % z ceny zmluvy
uzatvorenej zmluvy oproti Castiam podmienok uzatvorenej zmluvy tykajiice sa povahy a rozsahu prac,
obchodnych podmienok uvedenych lehoty na realizaciu predmetu zmluvy, platobnych podmienok | plus
23 |V oznameni alebo v sutaznych a Specifikacie materidlov, alebo ceny®. Je nevyhnutné vzdy posudit’ od
podkladoch® pripadu k pripadu, ¢i sa danom pripade ide o ,,podstatni‘ zmenu. ® hodnota dodato¢nych vydavkov
z plnenia zmluvy vychadzajucich
Verejny obstaravatel uzatvoril dodatok v rozpore so zakazom | zZ podstatnych zmien zmluvy
uvedenym v § 10a ods. 1 zakona o VO
Znizenie rozsahu zakazky Zékazka bola zadana v stlade so zdkonom o VO, ale nasledne bol | Hodnota znizZenia rozsahu
znizeny rozsah zakazky, pricom zniZenie rozsahu zakazky bolo | Plus
podstatné. 25 % z hodnoty kone¢ného
rozsahu (iba ak znizenie v rozsahu
Znizenie rozsahu zakazky nie je podstatné, ak je nizsie ako: zakazky je podstatné)
1. 10 % v pripade zékaziek na dodanie tovaru alebo poskytnutie
sluzby a nizsie ako 15 % v pripade zakaziek na stavebné prace,
24 2. 25% v pripade, ak potreba znizenia rozsahu zakazky vyplynula

z okolnosti, ktoré¢ verejny obstardvatel nemohol pri vynalozeni
nalezitej starostlivosti predvidat a zniZenim rozsahu sa nemeni
charakter zmluvy, ramcovej dohody alebo koncesnej zmluvy a zaroven
povodna zmluva, ramcova dohoda alebo koncesnd zmluva obsahuje
jasngé, presné a jednoznacné podmienky jej Upravy, vratane Upravy
ceny.

7 Uradny organ — Urad pre verejné obstardvanie na zdklade vykonania kontroly verejného obstardavania, alebo RO (blizsie podrobnosti vid. Metodicky pokyn CKO ku
konfliktu zaujmov)
8 Vec C-496/99 P, CAS Succhi di Frutta SpA, [2004] ECR 1- 3801 odst. 116 a 118, Vec C-340/02, Eur6pska komisia v. Fractizsko [2004] ECR I- 9845, Vec C-91/08, Wall
AG, [2010] ECR I- 2815

Strana 9z 22




Znizenie rozsahu zakazky sa posudzuje vo vizbe na zmluvnu cenu..

Zakazka na doplnujtice stavebné prace
alebo sluzby (ak takato zdkazka
predstavuje podstatni modifikaciu
povodnych zmluvnych podmienok®)
bola zadana bez pouzitia rokovacieho
konania bez zverejnenia, resp.
priameho rokovacieho konania,

Povodna zakazka bola zadana v stlade s relevantnymi ustanoveniami
zdkona o verejnom obstardvani, ale dodato¢né zikazky na
prace/sluzby neboli zadané v stlade so zdkonom o verejnom
obstaravani, t. j. nebolo pouzité priame rokovacie konanie, resp. neboli
splnené podmienky na pouzitie priameho rokovacieho konania.

100 % hodnoty dodato¢ne;j
zakazky

V pripade, ze vSetky dodato¢né
hodnoty prac/tovarov/sluzieb

v dodato¢nych zakazkach
nepresahujt 20 % z hodnoty

podlimitné zakazka na dodanie tovaru
(resp. podlimitna zakazka bez vyuzitia
elektronického trhoviska pri tovaroch
bezne dostupnych na trhu'?)

25 - a/alebo doplnujtce prace alebo povodnej zakazky a sucasne tato
sluzby boli zadané v rozpore hodnota dodato¢nych zakaziek
S podmienkami uvedenymi sama o sebe nepredstavuje
V ustanoveni § 58 pism. c) alebo hodnotu nadlimitnej zakazky,
i), 10 moze byt korekcia znizena na 25
% z hodnoty
dodato¢nej/dodatocnych zékaziek
Porusenie povinnosti pouzit’ pri Verejny obstaravatel’ nepostupoval v sulade s § 43 ods. 3 zakona o VO | 10 %.
verejnej sutazi, uzsej sutazi alebo ked’ pri verejnej nadlimitnej alebo podlimitnej sutazi na dodavku | Tato sadzba moze byt znizena na
v rokovacom konani so zverejnenim tovarov nepouzil pri zadani zakazky elektronicka aukciu 5 % podl'a zavaznosti
2% elektronickt aukciu — nadlimitna,

® Vid poznamku pod ¢&iarou &. 8
10 Koncept ,,nepredvidanych okolnosti* by mal byt’ interpretovany spdsobom, Ze o nepredvidatel'né okolnosti ide v tych pripadoch, ktoré verejny obstardvatel ani pri
vynaloZeni odbornej starostlivosti nemohol predvidat’. Zakazky na dodatocné prace/sluzby/tovary sposobené nedostatocnou pripravou projektu/sutaze neméozu byt pokladané
za ,,nepredvidanii okolnost™ (T-540/10 a T-235/11). Tieto dodatoéné prace/sluzby nemézu byt kompenzované hodnotou zrusenych prac/sluzieb. Hodnota zruSenych
prac/sluzieb nema vplyv na vypocet 20 % limitu.
11 Uplatiiuje sa pri VO ktoré bolo preukézatelne zacaté po 30.6.2013 v zmysle novely zakona o VO & 95/2013 Z.z.
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Cast’ B: Finanéné opravy za porusenie pravidiel a postupov obstaravania pre zdkazky vyhlasené podl'a zékona &. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (zakazky s daitumom preukazate'ného zacatia postupu zadavania zakazky po

17. aprili 2016)

nedodrzi povinnost’ adekvatneho zverejnenia zadavania zdkazky. Tieto
pripady st napr.: neopravnenost’ pouzitia vynimky zo ZVO Y
zmysle § 1 ods. 2 az 13 ZVO, uzavretie zmluvy priamym rokovacim
konanim podl'a § 81 ZVO bez splnenia podmienok na jeho pouZitie
alebo nezverejnenie zakazky s nizkou hodnotou nad 15 000
EUR na webovom sidle prijimatel’a a nesplnenie si povinnosti zaslat’
informaciu o tomto zverejneni na osobitny mailovy kontakt
zakazkycko@vlada.gov.sk alebo nezverejnenie zakazky nad 100 000
EUR vyhlasenej osobou, ktorej verejny obstaravatel’ poskytne 50% a
menej finanénych prostriedkov na dodanie tovaru, uskutoCnenie

C. | Nazov porusenia | Popis porusenia/ priklady Vyska finan¢nej opravy
Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania, Specifikacia v sut’aznych podkladoch
Nedodrzanie postupov zverejiiovania Verejny obstaravatel’® neposlal ozndmenie o vyhlaseni verejného | 100 %
zakazky v zmysle ZVO obstaravania publika¢nému uradu a tiradu podla § 27 ZVO.
V pripade nadlimitnych zékaziek,
Verejny obstaravatel’ neposlal vyzvu na predkladanie pontk na | v ramci ktorych nebolo
zverejnenie do vestnika UVO v pripade podlimitnej zékazky bez | oznamenie zverejnené v uradnom
vyuzitia elektronického trhoviska. vestniku EU, ale zadavanie
zakazky bolo korektne zverejnené
Pre toto poruSenie sa vztahuji aj vsetky pripady, ked verejny | vo vestniku UVO sa uplatiiuje
obstaravatel zadal zdkazku priamo, bez splnenia povinnosti | finan¢na oprava 25 %.
postupovat’ podla ZVO v zmysle § 10 ods. 1, ¢o zaroven znamena
nedodrzanie postupov povinnosti zverejnovania zakazky, nakol'ko | Finan¢na oprava 25 % sa uplatni
1. verejny obstaravatel' neaplikovanim zakonnych postupov sucasne | aj V pripade, ze zakazka na

poskytnutie sluzby bola nespravne
zaradena do prilohy ¢. 1 k zakonu
0 VO a malo ist’ o nadlimitnt1
alebo podlimitnu zakazku, ale
verejné obstaravanie bolo
vyhlasené ako zakazka s nizkou
hodnotou a korektne zverejnené
na webovom sidle prijimatel’a

a informacia o zverejneni zaslana
na osobitnom mailovy kontakt
zakazkycko@vlada.gov.sk

12 Oznacenie ,,Verejny obstaravatel sa vzt'ahuje aj na obstaravatela v zmysle § 9 ZVO a osobu v zmysle § 8 ZVO
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stavebnych prac a poskytnutie sluzieb z nenavratného finan¢ného
prispevku.

Verejny obstaravatel’ nespravne zaradil predmet zakazky pod sluzby
uvedené v prilohe ¢. 1 k ZVO, na zéklade ¢oho nedodrzal postupy
zverejilovania.

Financ¢na oprava 25 % sa uplatni
Vv pripade, ak prijimatel’ zverejnil
vyzvu na predkladanie pontik na
svojom webovom sidle, ale
nezaslal informéciu o tomto
zverejneni na osobitny mailovy
kontakt
zakazkycko@vlada.gov.sk (tyka
sa zékaziek s nizkou hodnotou

a zékaziek vyhlasenych osobou,
ktorej verejny obstaravatel’
poskytne 50% a menej finan¢nych
prostriedkov z NFP).

Nedovolené rozdelenie predmetu
zakazky alebo nedovolené spajanie
predmetov zakaziek

Ide o rozdelenie predmetu zdkazky s cielom vyhnut sa pouzitiu
postupu zadévania nadlimitnej zakazky alebo postupu zadavania
podlimitnej zakazky alebo zahrnutie takej dodavky tovaru alebo
poskytnutia sluzieb, ktoré nie st nevyhnutné pri plneni zédkazky na
stavebné prace do predpokladanej hodnoty zakazky, ak by to malo za
nasledok vynatie tohto tovaru alebo sluzieb z poésobnosti ZVO.

Verejny obstaravatel’ porusil § 6 0ds. 16 ZVO, ak namiesto vyhlasenia
nadlimitnej zakazky rozdelil predmet zakazky a realizoval tak napr.
dve podlimitné zakazky ¢im sa vyhol pouzitiu postupu zadavania
nadlimitnej zakazky, resp. ak namiesto vyhlasenia podlimitne;
zakazky rozdelil predmet zakazky a realizoval tak napr. 2 zékazky
s nizkou hodnotou, ¢im sa vyhol postupu zadavania podlimitnej
zakazky.

Verejny obstaravatel’ porusil pravidla podla Metodického pokynu
CKO ¢&. 12 alebo Metodického pokynu CKO ¢. 14, ked’ namiesto
zakazky zadavanej osobou, ktorej verejny obstaravatel’ poskytol 50 %
a menej finan¢nych prostriedkov z NFP v hodnote nad 100 000 eur,

100 % - vztahuje sa na kazdu
z rozdelenych zakaziek, ktora
nebola zverejnena pred uplynutim
lehoty na predkladanie ponuk

25 % v pripade zakaziek, v ramci
ktorych bol obideny postup
zadavania nadlimitnej zakazky

(a teda v ramci nich nebolo
zverejnené oznamenie o vyhlaseni
VO v tiradnom vestniku EU), ale
zadavanie zakazky bolo korektne
zverejnené vo vestniku UVO v
pripade zékaziek, v ramci ktorych
bol obideny postup zadavania
nadlimitnej alebo podlimitnej
zakazky, ale zadavanie zakazky s
nizkou hodnotou bolo korektne
zverejnené na webovom sidle
prijimatela a informécia o
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realizoval 2 zakazky v hodnote do 100 000 eur, resp. namiesto zakazky
S nizkou hodnotou nad 15 000 eur, realizoval 2 zakazky do 15 000 eur.

Verejny obstaravatel’ porusil § 6 ods. 16 ZVO, ak zakazku napr. na
dodanie tovaru v nadlimithom finanénom objeme zahrnul do
podlimitnej zdkazky na realizaciu stavebnych prac, pricom dodavka
predmetného tovaru by nebola nevyhnutna k realizacii tychto
stavebnych prac.

Nedovolené spojenie nestvisiacich tovarov alebo sluzieb do jedného
postupu verejného obstaravania (priCom zakazka nie je rozdelend na
Casti), o moze obmedzit’ hospodarsku sutaz a mat’ za nésledok nizky
pocet predlozenych ponuk.

zverejneni zaslana na mailovy
kontakt
zakazkycko@vlada.gov.sk.
Uplatnuje sa na tak

z rozdelenych zdkaziek, v rdmci
ktorej bol nedovolenym
rozdelenim obideny prisnejsi
postup vo verejnom obstaravani.

25% v pripade, ak bol obideny
postup zadavania nadlimitne;j
alebo podlimitnej zakazky v
dosledku zahrnutia takej dodavky
tovaru alebo poskytnutych
sluzieb, ktoré nie su nevyhnutné
pri plneni zékazky na stavebné
prace do PHZ.

10% sa uplatni v ostatnych
pripadoch nedovoleného spajania
roznorodych zékaziek, ktoré
mohlo obmedzit” hospodarsku
sutaz

Nedodrzanie minimalnej zakonne;j
lehoty na predkladanie ponuk

Nedodrzanie minimalnej zakonne;j

lehoty na predlozenie ziadosti o ti¢ast

»13

Lehota na predkladanie ponuk (alebo na predloZenie ziadosti o Gc¢ast)
bola krat$ia ako limit ustanoveny zakonom.

Verejny obstaravatel’ skratil lehotu na predlozenie poniuk v zmysle
§ 66 0ds. 2 pism. b) ZVO, avsak z dovodu nezverejnenia predbezného
oznamenia V lehotach uvedenych v zakone nebol opravneny na toto
skratenie.

25 % v pripade, Ze skratenie
lehoty bolo rovné alebo vicsie
ako 50 % zo zékonnej lehoty.

10 % v pripade Ze toto skratenie
bolo rovné alebo vicsie ako 30 %
zo zakonnej lehoty.

ehoty su stanovené pre uz$iu sut’az a rokovacie konanie so zverejnenim.
13 Lehot t t ki ki
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5 % v pripade akéhokol'vek in¢ho
skratenia lehot (je mozné znizit’
az na hodnotu 2%, pokial’ sa ma
za to, Ze povaha a zavaznost’
nedostatku neopodstatiiuje
uplatnenie 5% finan¢nej opravy.

Stanovenie lehoty na prijimanie

ziadosti o sitazné podklady (vztahuje

sa na verejnu sut'az, sut'az ndvrhov

alebo podlimitné zakazky bez vyuzitia

elektronického trhoviska)

Lehota stanovena na prijimanie Ziadosti o sutazné podklady je
neprimerane kratka v porovnani s lehotou na predkladanie ponuk, ¢im
sa vytvara neopodstatnend prekazka k otvorenej sitazi vo verejnom
obstaravani.

Zakladna sadzba finanénej opravy je uvedena v stipci ,,Vyska
finan¢nej opravy“, pricom kone¢nt sadzbu finanénej opravy je
potrebné urcit’ na individualnej baze (pripad od pripadu). Pri urCovani
vysky finan¢nej opravy je mozné brat’ v ivahu zmiernujuce faktory
vztahujuce sa k Specifickosti a komplexnosti zakazky (administrativne
zat'azenie, tazkosti spocivajuce v doruceni sutaznych podkladov).
V pripade, Ze stitazné podklady boli az do uplynutia lehoty
na predkladanie pontk zverejnené v profile a verejny obstaravatel’ k
nim poskytol bezodplatne neobmedzeny, Uplny a priamy pristup
prostrednictvom elektronickych prostriedkov, finan¢na oprava sa
neuplatiuje.

25 % v pripade, ak lehota na
prijimanie ziadosti o sit'azné
podklady je menej ako 50 %
lehoty na predlozenie ponuk (v
sulade s prislusnymi
ustanoveniami).

10 % v pripade, ak lehota na
prijimanie ziadosti o sitazné
podklady je menej ako 60 %
lehoty na predlozenie ponuk (v
sulade s prislusnymi
ustanoveniami).

5 % v pripade, ak lehota na
prijimanie ziadosti o sut'azné
podklady je menej ako 80 %
lehoty na predlozenie pontk (v
sulade s prislusnymi
ustanoveniami).

Nedodrzanie postupov zverejiiovania

opravy oznamenia o vyhlaseni

verejného obstaravania v pripade

- predizenia lehoty
predkladanie ponuk

na

Lehota na predkladanie ponuk (alebo lehota na predloZenie ziadosti
0 Gigast)) bola predizena, pricom verejny obstaravatel’ nezverejnil tito
skuto¢nost formou redakénej opravy v Uradnom vestniku EU/vo
vestniku VO

10 %
tato sadzba méze byt’ zniZzena na 5
% podl'a zavaznosti.
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- predlzenia lehoty na ziadosti o
ucast™

Neopravnené pouzitie rokovacieho
6 konania so zverejnenim

Verejny obstaravatel’ zad4 zékazku na zaklade rokovacieho konania so
zverejnenim, avSak takyto postup nie je opravneny aplikovat’ podl'a
dotknutych ustanoveni ZVO.

25%

tato sadzba méze byt’ znizena na
10 % alebo 5 % podl'a zdvaznosti.

Neopravnené pouzitie priameho
7 | rokovacieho konania

Verejny obstaravatel’ zada zakazku na zaklade priameho rokovacieho
konania, avSak takyto postup nie je opravneny aplikovat podla
dotknutych ustanoveni ZVO.

100 %

Zadavanie zakaziek v oblasti obrany
a bezpecnosti - nedostatocné
8 | zddvodnenie nezverejnenia zakazky

Verejny obstaravatel' zada zakazku v oblasti obrany a bezpec¢nosti
prostrednictvom sutazného dialégu alebo rokovacieho konania bez
zverejnenia bez toho, aby bolo pouzitie takychto postupov
opodstatnené.

100 %

tato sadzba moze byt znizena na
25 %, 10 % alebo 5 % podla
zavaznosti.

Neurcenie:
- podmienok ucasti v oznamenti,
resp. vo vyzve na predkladanie
ponuk,

Podmienky tucasti su uvedené iba v sutaznych podkladoch, ktoré nie
su zverejnené v profile, ¢im nie je poskytnuty bezodplatny,
neobmedzeny, Gplny a priamy pristup k nim a/alebo podmienky tucasti
publikované v oznameni nie s v sulade s podmienkami Gcasti podla

25%

tato sadzba méze byt’ znizena na
10 % alebo 5 %, ak podmienky

hospodarskych subjektov mat’ uz zriadena spolo¢nost’ alebo zastupcu
v danej krajine alebo regione, povinnost’” uchadzac¢a mat’ skusenost’ v
danej krajine alebo regione, pouzitie nezakonnych kritérii na
vyhodnotenie pontk podla § 44 ods. 12 ZVO.

9 - kritérii na vyhodnotenie ponuk | stitaznych podkladoch a/alebo kritéria na vyhodnotenie ponuk, vratane | ucasti/kritéria na vyhodnotenie
(a vah kritérii) v oznameni, | vdhovosti nie st uvedené v ozndmeni/sutaznych podkladoch a/alebo | ponuk boli uvedené v oznameni
resp. vyzve na predkladanie | ked v sutaznych podkladoch absentuju pravidla uplatnenia kritérii, | (alebo kritéria na vyhodnotenie
ponik alebo Vv sutaznych | resp. pravidla uplatnenia kritérii st upravené nedostatocne, neurcito a | ponuk v sut'aznych podkladoch),
podkladoch pod. ale neboli dostato¢ne opisané.

Nezakonné a/alebo diskriminacné Ide o pripady, ked’ zaujemcovia boli alebo mohli byt odradeni od | 25 %

podmienky ucasti a/alebo kritéria na podania ponuk z ddévodu nezdkonnych a/alebo diskrimina¢nych

vyhodnotenie ponuk stanovené podmienok ucasti a/alebo kritérii na vyhodnotenie pontk stanovenych | Tato sadzba mdze byt’ zniZzena na
10 |V sttaznych pokladoch alebo oznameni | v oznameni alebo v sutaznych podkladoch, napr. povinnost' | 10 % alebo 5 % v zavislosti od

zavaznosti porusenia.

ehoty su stanovené pre uz$iu sut’az a rokovacie konanie so zverejnenim.
14 Lehot t t ki ki
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Podmienky tiCasti nesuvisia a nie su Uréenim minimalnych poziadaviek pre zakazku, ktoré nestvisia a nie | 25 %
primerané k predmetu zdkazky su primerané k predmetu zdkazky, sa nezabezpeci rovnaky pristup pre
uchadzacdov alebo dané poziadavky vytvaraju neopodstatnené | Tato sadzba moze byt znizena na
11 prekazky k otvorenej sutazi vo verejnom obstaravani, napr. | 10 % alebo 5 % v zavislosti od
neprimerané poziadavky viazuce sa k predlozeniu zoznamu doddvok | z&dvaznosti i porusenia
tovaru, poskytnutych sluzieb alebo uskuto¢nenych stavebnych prac pre
ucely splnenia technickej alebo odbornej spdsobilosti.
Technické $pecifikacie predmetu Urcenie technickych Standardov, ktoré su prilis Specifické, tak ze | 25 %
zakazky su diskrimina¢né nezabezpecia rovnaky pristup pre uchadzacov alebo vytvaraji
12 neopodstatnené prekazky k otvorenej sut'azi vo verejnom obstaravani. | Tato sadzba moze byt znizena na
Technické poziadavky sa odvolavaji na konkrétneho vyrobcu, | 10 % alebo 5 % v zavislosti od
vyrobny postup, obchodné oznacenie, patent, typ, oblast’ alebo miesto | zdvaznosti porusenia.
povodu alebo vyroby bez moznosti predloZenia ekvivalentu.
Nedostato¢ne opisany predmet zakazky | Opis predmetu zakazky v sutaznych podkladoch je nedostatocny, | 10 %
nejasny, neurcity, opisany vSeobecne, resp. neobsahuje rozhodujice
informacie pre uchadzacov rozhodné pre pripravu kvalifikovanej | Tato sadzba moze byt znizena na
ponuky. *° 5% v zavislosti od zavaZnosti
porusenia
13
V pripade zrealizovanych prac,
ktoré neboli sucast’ou opisu
predmetu zakazky, zodpovedajuca
hodnota prac je predmetom 100 %
finan¢nej opravy.
Porusenie povinnosti zadavat’ Verejny obstaravatel’ nepostupoval podla § 109 az 112 ZVO, ak ideo | 5%
podlimitnu zékazku na nakup tovarov, | dodanie tovaru, alebo poskytnutie sluzieb, ktoré nie st intelektudlne;j
alebo sluzieb, ktoré nie st povahy, bezne dostupnych na trhu, ale na obstaravanie pouzil postup
14 | intelektualnej povahy alebo stavebnych | podla § 117 ZVO alebo postup podla § 113 az 116 ZVO tyka sa
prac, bezne dostupnych na trhu, zakaziek, ktoré boli vyhlasené do 1.11.2017).
prostrednictvom elektronického
trhoviska

15 Vec C-340/02 (Eurdpska komisia/ Francuzsko) a vec C-299/08 (Eurdpska komisia / Franctzsko)
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Zadanie zédkazky na nie bezne dostupné
tovary, sluzby alebo stavebné prace
s vyuzitim elektronického trhoviska
alebo prostrednictvom dynamického
nakupného systému

Verejny obstaravatel’ postupoval v rozpore s ustanovenim § 108 ods. 1
pism. a) ZVO, ked’ zdkazky na nie bezne dostupné tovary, sluzby alebo
stavebné prace zadaval s vyuZzitim elektronického trhoviska, resp.
v rozpore s § 58 ods. 1 ZVO, ked’ na nie bezne dostupné tovary, sluzby
alebo stavebné prace vyuzil dynamicky nakupny systém.

25%, s moznostou znizenia na
10 % v pripade zakaziek na
dodanie tovaru (pozn. bezZna
dostupnost’ vo vztahu k zakazkam
na dodanie tovaru nie je upravena

15 vykladovym stanoviskom UVO,
zuvedeného dovodu je narocnejsie
posudit’ otazku beznej
dostupnosti)

Nezaslanie vyzvy na predkladanie | Prijimatel’ (verejny obstaravatel') nezaslal v stulade s kapitolami | 100 %, ak prijimatel nezaslal
pontik minimalne trom vybranym | 3.3.7.2.5.1 a 3.3.7.2.5.2 Systému riadenia ESIF a Metodickym | vyzvu na predkladanie ponuk
zaujemcom/potencidlnym dodavatel'om | pokynom CKO ¢. 14 vyzvu na predkladanie ponik minimalne trom | minimalne trom  vybranym
Vv pripade zakazky s nizkou hodnotou | vybranym zaujemcom v pripade zakaziek s nizkou hodnotou. zaujemcom v pripade zakazky s
alebo zakazky zadavanej osobou, ktorej nizkou hodnotou do 15 000 eur
verejny obstaravatel' poskytne 50% a | Prijimatel’ - 0soba, ktorej verejny obstaravatel’ poskytne 50% a menej | alebo v pripade zakazky zadavanej
menej financnych prostriedkov na | finanénych prostriedkov na dodanie tovaru, uskuto¢nenie stavebnych | osobou, ktorej verejny
dodanie tovaru, uskuto¢nenie | prac a poskytnutie sluzieb z NFP nezaslal vyzvu na predkladanie | obstaravatel poskytne 50% a
stavebnych prac a poskytnutie sluzieb z | ponik minimalne trom vybranym potencidlnym dodavatel'om. menej finannych prostriedkov
NFP Tento typ poruSenia sa aplikuje aj v pripade, Ze v ramci prieskumu trhu | z NFP v hodnote do 100 000 eur.
pri zakazke s nizkou hodnotou do 15 000 eur a zakazke zadavanej
16 osobou, ktorej verejny obstaravatel’ poskytne 50% a menej finan¢nych | 25%, s moZnostou zniZenia na

prostriedkov z NFP v hodnote do 100 000 eur neboli identifikované
cenové ponuky (napr. cez webové rozhranie) minimalne troch
zaujemcov (potencialnych dodavatel'ov).

Finan¢na oprava sa neuplatiiuje, ak ide o vynimoény pripad, kedy ide
o jedine¢ny predmet zakazky, v dosledku ¢oho prijimatel’ oslovil
menej ako troch potencialnych dodavatel'ov. Vynimka musi byt zo
strany prijimatela riadne zdovodnend a vypracovana eSte pred
vyhlasenim zékazky a dokazné bremeno preukazania skutocnosti, Ze
na relevantnom trhu neexistuje viac ako 1 alebo 2 dodavatelia znasa
prijimatel’.

10% podl'a zavaznosti, ak
prijimatel’ nezaslal vyzvu na
predkladanie ponuk minimalne
trom vybranym zaujemcom v
pripade zakazky s nizkou
hodnotou nad 15 000 eur alebo v
pripade zékazky zadavanej
osobou, ktorej verejny
obstaravatel’ poskytne 50% a
menej finan¢nych prostriedkov z
NFP v hodnote nad 100 000 eur,
ale zaroven zverejnil vyzvu na
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predkladanie ponuk na svojom
alebo inom vhodnom webovom
sidle a informacia o zverejneni
vyzvy bola publikovana na
www.partnerskadohoda.gov.sk

Nedodrzanie povinnej elektronickej
komunikacie pri zadavani nadlimitnych

Verejny obstaravatel’ nedodrzal po 18.10.2018 povinnu elektronickil
komunikaciu v pripade zadavania nadlimitnej alebo podlimitnej

25%

17 | a podlimitnych zakaziek VO po | zdkazky v sulade s § 20 ZVO. Tato sadzba mbze byt zniZena na
18.10.2018 10 % v zavislosti od zavaznosti
porusenia.
Vyhodnocovanie stut'aze
Uprava podmienok Gi¢asti po otvoreni Podmienky tucasti boli upravené pocas vyhodnotenia splnenia | 25 %
ponuk/ziadosti o ucast’, ¢o malo za podmienok ucasti, ¢o malo za nasledok prijatie ponuk/ziadosti o ucast’
18 | nasledok nespravne prijatie ponuky uchadzacov/zaujemcov, ktorych ponuky by neboli prijaté, ak by sa | Tato sadzba moze byt znizena na
uchadzaca/ziadosti o ucast’ zaujemcu postupovalo podl'a zverejnenych podmienok tcasti. 10 % alebo 5 % v zavislosti od
z&vaznosti porusenia.
Uprava podmienok Gi¢asti po otvoreni Podmienky ucasti boli upravené pocCas vyhodnotenia splnenia | 25 %
ponuk/ziadosti o ucast’, ¢o malo za podmienok  ucasti, C¢o malo za nasledok  vylicenie
18 | nasledok nespravne vylucenie uchadzacov/zaujemcov, ktorych ponuka by bola prijatd, ak by sa | Tato sadzba moze byt znizena na
uchadzaca/zaujemcu postupovalo podl'a zverejnenych podmienok ti¢asti. 10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti porusenia.
Vyhodnocovanie ponuk Pocas hodnotenia uchadzacov/zaujemcov neboli dodrzané kritéria na | 25 %
uchadzacov/ziadosti o G¢ast’ zdujemcov | vyhodnotenie ponuk alebo pravidla na uplatnenie kritérii.
v rozpore s podmienkami ucasti Tato sadzba moze byt znizena na
uvedenymi v oznameni a sut'aznych Pocas hodnotenia uchadzacov/zaujemcov neboli dodrzané podmienky | 10 % alebo 5 % v zavislosti od
podkladoch a/alebo vyhodnocovanie ucasti alebo kritéria na vyhodnocovanie ponuk (pripadne podkritéria | zavaznosti porusenia.
20 | ponuk uchadzacov v rozpore s alebo vahy kritérii) definované v oznameni alebo v stUt'aznych

kritériami na vyhodnotenie pontk a
pravidlami na ich uplatnenie.

podkladoch, ¢o malo za nasledok vyhodnocovanie pontk v rozpore s
oznamenim a sutaznymi podkladmi a nespravne urcenie uspesného
uchadzaca. Uvedeny typ poruSenia sa tyka aj pripadov, ked” bol zo
sut'aze vyluceny uchadzag, ktory podmienky verejn¢ho obstaravania
splnal.
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Nedodrziavanie zasady
transparentnosti a/alebo rovnakého
zaobchadzania pocas postupu
zadavania zakazky

Pisomné zachytenie procesu tykajuceho sa konkrétneho pridel'ovania
bodov pre kazdi ponuku je nejasny/neopravneny/nedostatocny
z hladiska transparentnosti alebo neexistuje.

Zapisnica z vyhodnotenia pontk neexistuje.

Umoznenie obhliadky miesta na dodanie predmetu zakazky iba
niektorym zaujemcom.

25%

Tato sadzba méze byt zniZzena na
10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti porusenia.

21
Nezaslanie oznamenia o vysledku vyhodnotenia ponuk niektorym
zaujemcom, ktori boli vyhodnoteni ako netspesni.
Verejny obstaravatel’ porusil povinnost' podla § 40 ods. 4 ZVO
poziadat’ o vysvetlenie alebo doplnenie predlozenych dokladov vzdy,
ak z predlozenych dokladov nemozno posudit’ ich platnost’ alebo
splnenie podmienky ucasti.
Modifikacia (zmena) ponuky pocas Verejny obstaravatel umozni uchadzacovi/zaujemcovi modifikovat’ | 25 %
hodnotenia ponuk (zmenit’) jeho ponuku pocas hodnotenia ponuk
22 Tato sadzba moze byt znizend na
10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti porusenia.
Rokovanie v priebehu sut'aze V kontexte verejnej alebo uzsej sutaze verejny obstaravatel’ rokuje | 25 %
S uchadzaCmi/zdujemcami pocas hodnotiacej fazy, Co vedie k
23 podstatnej modifikacii (zmene) povodnych podmienok uvedenych | Tato sadzba mdze byt zniZzena na
v oznameni alebo v sut'aznych podkladoch. 10 % alebo 5 % v zavislosti od
z&vaznosti porusenia.
V ramci rokovacieho konania so V rokovacom konani so zverejnenim povodné podmienky zakazky | 25 %
zverejnenim nastala podstatna boli podstatnym spdsobom zmenené, ¢o by bolo dévodom na
24 | modifikacia (zmena) podmienok vyhlasenie novej zakazky a/alebo zmenou podmienok zakazka prestala | Tato sadzba moze byt znizena na

splnat’ podmienky oddvodiiujiice pouzitie rokovacieho konania so
zverejnenim.

10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti porusenia.
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uvedenych v oznameni alebo
v sutaznych podkladoch'®

alebo ktorych subdodavatelia, ktori
maju povinnost’ zapisovat’ sa do registra
partnerov verejného sektora a nie su
zapisani v registri partnerov verejného
sektora

sa do registra partnerov verejného sektora a nie su zapisani v registri
partnerov verejného sektora.

Uvedené sa tyka aj zakaziek realizovanych osobami, ktorym verejny
obstaravatel poskytne 50% a menej finanénych prostriedkov na

Odmietnutie mimoriadne nizkej Ak sa pri urCitej zakazke javi ponuka ako mimoriadne nizka | 25 %
ponuky vo vztahu k tovaru, stavebnym pracam alebo sluzbe a verejny
obstaravatel pred vylucenim takejto ponuky pisomne nepoziada
25 uchadzaca o vysvetlenie tykajuce sa tej Casti ponuky, ktoré su pre jej
cenu podstatné alebo ak verejny obstaravatel vyla¢i ponuku
uchadzaca, ktory na zaklade vysvetlenia mimoriadne nizkej ponuky
dostatocne oddvodnil nizku uroveii cien alebo nakladov.
Konflikt zaujmov?’ Konflikt zdujmov medzi verejnym obstaravatel'om/prijimatelom a | 100 %
26 uchadzacom alebo zaujemcom preukazany zodpovednym sudnym
alebo iradnym organom?®,
Uzavretie zmluvy s uchadza¢om alebo | Verejny obstaravatel’ porusil ustanovenie § 11 ZVO, nakolko uzavrel | 25 %, ak sa uspesny uchadza¢ ani
uchddza¢mi, ktori maju povinnost’ | zmluvu, koncesni zmluvu alebo ramcovi dohodu s uchadzacom alebo | v dodato¢nej urenej primeranej
zapisovat sa do registra partnerov | uchadza¢mi, ktori maju povinnost’ zapisovat’ sa do registra partnerov | lehote nezapiSe do registra
verejného sektora a nie s zapisani v | verejného sektora'®) a nie su zapisani v registri partnerov verejného | partnerov verejného sektora.
97 registri partnerov verejného sektora | sektora alebo ktorych subdodavatelia, ktori maja povinnost’ zapisovat’

10 %, ak sa subdodavatel’
uspesného uchddzaca v
dodatocnej urCenej primerane;j
lehote nezapise do registra
partnerov verejného sektora.

16 Limitovany stupeti flexibility moze byt aplikovatelny/aplikovany na zmeny v zakazke aj po jej zadani i ked takato moZnost’ rovnako ako podrobné pravidla pre jej
implementaciu nie su stanovené jasnym a presnym spdsobom v oznadmeni alebo v sut'aznych podkladoch (C-496/99, bod 118). Ked’ takato moznost’ nie je predpokladana (nie
je uvedena v sutaznych podkladoch), zmena zakazky je pripustna ak zmeny st nepodstatného charakteru. Zmena je povazovana za podstatnu ak:

5.

6.
7.
8.

17 Podrobnosti upravuje Metodicky pokyn CKO ¢. 13 ku konfliktu zaujmov
18 Uradny organ — Urad pre verejné obstardvanie na zdklade vykonania kontroly verejného obstaravania, alebo RO (blizSie podrobnosti upravuje Metodicky pokyn CKO ¢. 13
ku konfliktu zaujmov)
19 zakon €. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Verejny obstaravatel’ zmeni podmienky tak, Ze ak by boli sicastou povodnej zakazky, tak by sa zuc¢astnili zakazky ini zdujemcovia ako ti, ktori boli v povodnej
zakazke;
zmeny umozhuje zadanie zakazky zdujemcovi inému ako by bol pévodne akceptovany;

verejny obstaravatel’ rozsiri rozsah zakazky obsahujici tovary/sluzby/préce, ktoré pdvodne zadkazka neobsahovala;
modifikacia zmeni ekonomicka rovnovahu v prospech vitaza spésobom, ktort pévodna zakazky neumoznovala.

Strana 20 z 22



https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/343/20180926#poznamky.poznamka-33

dodanie tovaru, uskutoCnenie stavebnych prac a poskytnutie sluzieb
z NFP.

V pripade identifikovania tohto nedostatku riadiacim organom,
prijimatel’ vyzve TtspeSného uchadzaca, resp. subdodavatela
uspesného uchadzaca na zapis do registra partnerov verejného sektora.
Finané¢na oprava sa uplatiiuje iba v pripade, ak Gspesny uchadzac, resp.
jeho subdodavatel’ (ak relevantné) nie je v dodatocne urcenej
primeranej lehote zapisany v registri partnerov verejného sektora.

Realizacia zakazky

28

Podstatna zmena ¢asti podmienok
uzatvorenej zmluvy oproti Castiam
obchodnych podmienok uvedenych
V oznameni alebo v sut'aznych
podkladoch?®

Po podpise zmluvy boli doplnené/zmenené podstatné nalezitosti
podmienok uzatvorenej zmluvy tykajice sa povahy a rozsahu prac,
lehoty na realizaciu predmetu zmluvy, platobnych podmienok
a $pecifikicie materialov, alebo ceny®. Je nevyhnutné vzdy posudit od
pripadu k pripadu, ¢i sa danom pripade ide o ,,podstatni zmenu.?
Podstatna zmena zmluvy, ramcovej dohody alebo koncesnej zmluvy je
upravena v § 18 ods. 2 ZVO.

Verejny obstaravatel’ vykonal podstatné zmeny povodnej zmluvy,

ramcovej dohody alebo koncesnej zmluvy a porusil ustanovenie § 18
Z\V/O0.

Uzavreta zmluva, ramcova dohoda alebo koncesna zmluva je
v rozpore so sutaznymi podkladmi alebo koncesnou dokumentaciou
alebo s ponukou predlozenou uspesnym uchadzacom alebo
uchadzacmi.

25 % z ceny zmluvy
plus
hodnota dodato¢nych vydavkov

Z plnenia zmluvy vychadzajucich
z podstatnych zmien zmluvy.

29

Znizenie rozsahu zakazky

Zakazka bola zadana v stulade so ZVO, ale nasledne bol znizeny rozsah
zakazky, pricom zniZenie rozsahu zakazky bolo podstatné.

Hodnota zniZenia rozsahu

20 Koncept ,,nepredvidanych okolnosti“ by mal byt interpretovany spdsobom, Ze o nepredvidatelné okolnosti ide v tych pripadoch, ktoré verejny obstaravatel’ ani pri
vynalozeni odbornej starostlivosti nemohol predvidat’. Zakazky na dodato¢né prace/sluzby/tovary sposobené nedostato¢nou pripravou projektu/sitaze nemézu byt pokladané
za ,,nepredvidanil okolnost™ (T-540/10 a T-235/11). Tieto dodatoéné prace/sluzby nemézu byt kompenzované hodnotou zrusenych prac/sluzieb.

%Vec C-496/99 P, CAS Succhi di Frutta SpA, [2004] ECR I- 3801 odst. 116 a 118, Vec C-340/02, Eurdpska komisia v. Fractizsko [2004] ECR I- 9845, Vec C-91/08, Wall
AG, [2010] ECR I- 2815
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Znizenie rozsahu zékazky nie je podstatné, ak je nizsie ako:

a) 10 % v pripade zakaziek na dodanie tovaru alebo poskytnutie
sluzby a nizsie ako 15 % v pripade zakaziek na stavebné prace,

b) 25% v pripade, ak potreba znizenia rozsahu zakazky vyplynula
z okolnosti, ktoré verejny obstaravatel nemohol pri vynaloZeni
nalezitej starostlivosti predvidat’ a zniZzenim rozsahu sa nemeni
charakter zmluvy, rdmcovej dohody alebo koncesnej zmluvy a
zaroven povodna zmluva, ramcova dohoda alebo koncesna zmluva
obsahuje jasné, presné a jednozna¢né podmienky jej Upravy,
vratane upravy ceny.

Znizenie rozsahu zakazky sa posudzuje vo vdzbe na zmluvnu cenu.

Plus

25 % z hodnoty konec¢ného
rozsahu (iba ak znizenie v rozsahu
zakazky je podstatné).

30

Zakazka na doplnujuce stavebné prace,
tovary alebo sluzby bola zadana

Vv rozpore s pravidlami podla § 18
zdkona o VO?

Povodna zakazka bola zadana v stlade s relevantnymi ustanoveniami
ZVO, ale na zmenu zmluvy, ramcovej dohody alebo koncesnej
zmluvy, z dévodu poziadavky na dopliiujuce stavebné prace, tovary
alebo sluzby, neboli splnené podmienky podla § 18 ZVO.

100 % hodnoty dodato¢nej
zakazky

V pripade, Ze vsetky dodatocné
hodnoty stavebnych
prac/tovarov/sluzieb

v dodato¢nych zakazkach
nepresahujt 20 % z hodnoty
povodnej zakazky a sti€asne tato
hodnota dodato¢nych zakaziek
sama o sebe nepredstavuje
hodnotu nadlimitnej zakazky,
mobze byt’ financna oprava znizena
na 25 % z hodnoty
dodato¢nej/dodato¢nych zakaziek.
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Operacny program o , ..
Efektivna N Europska unia

_ve rejna’ spréva * 4 * Eurépsky SOCiéll’lv fond

Priloha ¢. 5 Zmluvy o poskytnuti NFP

OPIS PROJEKTU

Prijimatel’: Urad verejného zdravotnictva SR

Nazov projektu: Optimalizacia procesov verejného
zdravotnictva

Kod projektu v ITMS2014+: 314011U037




* Takto oznacené¢ Casti prilohy ¢.5 Zmluvy o poskytnuti NFP s zhodné s rovnakou ¢ast'ou povinnej prilohy
ZoNFP Opisu projektu a maju najmi informacny tucel, preto nepodliehaji zmenovému konaniu.

Popis vychodiskovej situicie *

Ziadatel' 0 NFP popise vychodiskovii situdciu vo vztahu k navrhovanému projektu, resp. vstupoch ktoré ovplyviujii
realizaciu projektu. Je potrebné podrobnejsie popisat potreby cielovej skupiny a na zaklade coho tieto potreby
Ziadatel' o NFP identifikoval. Tuto cast odporucame doplnit aj Statistickymi udajmi (ak su k dispozicii), z ktorych
vyplynie potreba riesenia problémov cielovych skupin a opodstatnenost projektu. Ziadatel' o NFP musi uviest' aj
zdroj statistickych udajov. V pripade, ak nie su k dispozicii validné Statistické udaje, vychadza ziadatel’ o NFP zo
svojich viastnych skusenosti, zisteni a odhadov, uvedie ich a zdévodni. Ak si zZiadatel o NFP urobil viastny
prieskum, je potrebné ho prilozit k opisu projektu. Dalej v tejto casti Ziadatel o NFP podrobnejsie popise cielové
skupiny (pripadne uzivatelov vysledku projektu) nad ramec ich vymedzenia vo vyzve/vyzvani a aké potreby

cielovych skupin identifikoval.

Ked'Ze postupy v oblasti verejného zdravotnictva, ktoré vykonavaju instittcie verejnej spravy su jedinec¢né
a kompetencie su jasne definované zdkonom (Zakon ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a zakon ¢. 87/2018 Z. z. o radiacnej ochrane a o zmene a doplneni niektorych zakonov) a
prislusnymi vyhlaskami, sumar vystupov projektu je jedinecny a je ho mozné realizovat len raz - projekt
musi byt realizovany ako narodny projekt (forma dopytovych projektov nedava zmysel).

Zamer projektu sa opiera o nasledovné dokumenty:

—  Stratégia EU v oblasti zdravia ,Spoloéne za zdravie“ je v plnej miere v stilade so vieobecnymi ciel'mi
stratégie Eurépa 2020. Eurépa 2020 sa zameriava na transformaciu hospodarstva EU na inteligentnd,
udrzatel'nt a inkluzivnu ekonomiku pre vSetkych, ktora nie je mozna bez zdravého obyvatel'stva. Dobra
urovenn verejného zdravia je zakladnym predpokladom hospodarskej prosperity. Efektivne
vynakladanie vydavkov na zdravie mo6ze podporit rast.

— V stlade s touto EU stratégiou schvalila vlada SR tzv. Strategicky ramec v oblasti starostlivosti o
zdravie pre roky 2014 az 2030 . Spolo¢né ciele tohto ramca su:

— vyznamnym spdsobom zlepsit zdravotny stav a prosperitu populacie,
—  znizit zdravotné nerovnosti,
— posilnit verejné zdravie,

—  zaistit, aby zdravotné systémy boli orientované na I'udi, boli univerzalne, udrzatel'né, spravodlivé a
vysoko kvalitné.

— Reformny zamer - Zlepsenie procesov verejného zdravotnictva a nové elektronické sluzby tradov
verejného zdravotnictva v SR, schvéaleny hodnotiacou komisiou efektivnej verejnej spravy (dalej len
,EVS“) 18.12.2017.

V nasledovnom texte su popisané hlavné problémy sticasného stavu verejného zdravotnictva.

Financovanie verejného zdravotnictva:

Vykon verejného zdravotnictva v rdmci programového rozpoctovania je dlhodobo podhodnoteny, ¢o sa
prejavuje v nedostatotnom mnozstve odbornych pracovnikov, v obmedzenych moznostiach pre
financovanie laboratérnych vysetreni a odkladani déleZitych investicii. Tato situacia sa prejavuje na kvalite
vykonu verejného zdravotnictva v niektorych ¢innostiach.

RieSenie:

Je potrebnd naprava a zredlnenie rozpoctu vo vztahu k poZadovanému vykonu. Znamena to reformu
sposobu financovania: nastavenie nového modelu, zaloZenom na plneni cielov a dloh, aby bolo mozZné
zobrat do Uvahy rastice poZiadavky v sektore. Je tieZ potrebné odlisit' potrebné a nepotrebné c¢innosti
a potrebné Cinnosti realizovat' efektivnejSie. Spdsob financovania musi mat motiva¢ny charakter a musi
vziat do uvahy prinos verejného zdravotnictva pre zdravie obyvatel'stva (Ciastocné financovanie
z verejného zdravotného poistenia).
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Personalne zabezpecenie, rozvoj I'udskych zdrojov, perspektiva kariéry a vzdelavanie
zamestnancov uradov verejného zdravotnictva SR (d'alej len ,,UVZ“):

Je potrebné zlepsit moZnosti pre kontinualne vzdelavanie odbornych zamestnancov UVZ a posilnit’ tak
ludsky kapital a atraktivitu prace. Medzi zasadné problémy totiZ patri, Ze praca pre UVZ nie je atraktivna
pre novych I'udi - mladych a ambicidznych expertov. ZvySenie atraktivity prace a posilnenie vyznamu
postavenia verejnych zdravotnikov treba povazovat za zasadné priority reformného snazenia.

Riesenie:

Navrhne sa nova persondalna stratégia, ktora vytvori zmysluplné pozicie pre 21. storocie, redukuje zbyto¢né
poziadavky na vzdelanie a zabezpeci ohodnotenie porovnatel'né s obdobnymi profesiami.

Procesy statneho zdravotného dozoru si administrativne naro¢né (¢o komplikuje Zivot
podnikatel'om a samotnym zamestnancom verejného zdravotnictva):

Medzi dovody tohto stavu patri najma neexistencia podpory procesov informa¢nymi technolégiami. Pri
vykone $tatneho zdravotného dozoru (d‘alej len ,SZD“) a tradnej kontroly (dalej len ,UK) v teréne
zamestnanci Uradu verejného zdravotnictva Slovenskej republiky (d’alej len ,UVZ SR“) a regionalnych
tiradov verejného zdravotnictva (d'alej len ,RUVZ“) v Slovenskej republike (d'alej len ,SR“) spisujii zdznam
z vykonu rucne do listinnej podoby s vlastnoru¢nymi podpismi zicastnenych. Nasledne st v niektorych
pripadoch udaje vpisované do elektronického IS (napriklad v hygiene vyzivy). Podobne je to aj pri overeni
odbornej spdsobilosti (d’alej len ,,0S“). Prihlasenie na ski$ku OS je na RUVZ v SR v listinnej podobe.
Nasledne zamestnanec podatelne zadava zZiadost do systému. Zodpovedny pracovnik musi kazdého
ziadatel'a (ak spiiia podmienky) pozvat’ na skiisku OS, musi spisat zapisnicu a po ispe$nom absolvovani aj
osvedcenie o OS. Toto vSetko sa musi manudlne zadavat, neexistuje systém pri ktorom by sa Ziadost
zadavala do systému, nasledne generovala pozvanku, zapisnicu, stihlas so spracovanim osobnych tdajov,
osvedcenie ako aj register odborne sposobilych osob.

RieSenie:

Je potrebné zabezpecit elektronizaciu procesov a zniZenie administrativnej narocnosti prace vo verejnom
zdravotnictve.

Kontrola v $tatnom zdravotnom dozore nie je efektivna:

Uroveni kontroly a kvality kontroly nie je dostatoéna vo vztahu k potrebam efektivneho a funkéného
systému verejného zdravotnictva.

RieSenie:

Bude potrebné nastavenie transparentnych kritérii kontroly pre vSetky oblasti Statneho zdravotného
dozoru (Uroven kritérii kontroly bezpecnosti potravin je dostato¢na a mdze sluzit ako vzor pre ostatné
oblasti). Zvysi sa preto transparentnost celého systému a kvalita publikovanych vystupov o vysledkoch
kontrol.

Vykon Statneho zdravotného dozoru nie je Gplne Standardizovany:

Postupy Statneho zdravotného dozoru sa v detailoch a razancii medzi jednotlivymi regionmi mézu liSit.
Znamena to, Ze v zavislosti od regiénu si obdobné skuto¢nosti ¢asto posudzované rézne, o zniZuje déveru
v systém a jeho transparentnost.

Riesenie:
Bude preto potrebné zjednotit odborné postupy pre vykon SZD tak, aby bolo moZné dodrZat nastavené
parametre kvality sluzby a zabezpecit porovnatel'nost vysledkov dozoru.

Stav odbornej sposobilosti a vzdelavanie fyzickych osob a fyzickych osob podnikatel'ov:
Vydavanie osvedéeni o odbornej sposobilosti fyzickych 0sob patri medzi doleZité sluzby RUVZ a UVZ SR. V
sucasnosti nie su postupy testovania a vzdelavania dostatocne efektivne a zjednotené.

Riesenie:

Je potrebné nastavit' a Standardizovat systém a osnovy pre vydavanie osvedceni o odbornej spdsobilosti.
Register odborne sposobilych 0osé6b musi byt uverejneny na webovom sidle online.

Sposob realizacie aktivit projektu *
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Uvod

Hlavnym realizatorom projektu je UVZ SR, ktory je rozpo¢tova organizacia $tatu s pdsobnostou pre
tizemie Slovenskej republiky. Podl'a platnej legislativy je UVZ SR klI'i¢ovou instittciou, ktora vykonava
vykon verejného zdravotnictva. UVZ SR ma dostato¢né kapacity, aby navrhované projekty tispesne
realizoval podl'a navrhovaného postupu.

Do projektu bude vstupovat aj partner - Narodné centrum zdravotnickych informacii, pricom jeho tilohou
je hlavne zabezpecit komunikaciu s vybranymi pouZzivate'mi (napriklad zdravotné poistovne) udajov
verejného zdravotnictva a vybranych sluzieb verejného zdravotnictva.

Projekt bude realizovany v stilade s horizontdlnymi principmi NEDISKRIMINACIA, ROVNOST MUZOV A ZIEN
v programovom obdobi 2014-2020

Kontext projektu na iné projekty
Pri realizacii projektu sa bude vychadzat aj z nasledovnych dokumentov:

—  Vyro¢né spravy o ¢innosti UVZ SR a RUVZ (http://www.uvzsr.sk).

—  Publika¢na a prednaskova ¢innost’ UVZ SR.
Na zaklade publikacii a sprav je mozné odvodit problémy a priority, ktoré si uvedené v popise
vychodiskovej situacie.

Vystupy projektu budui podkladmi aj pre nasledujtce projekty, ktoré boli schvalené v ramci reformného
zameru:

—  Zdravie vo vSetkych politikach (realizovany Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky (d'alej
len ,,MZ SR“) v ramci Operac¢ného programu Efektivna verejna sprava (d’alej len ,OP EVS))

— Integrovany systém tradov verejného zdravotnictva (realizovany UVZ v ramci operaéného programu
integrovana infraStruktara (d'alej len ,OP 1I“)

Ciele projektu

Ciele narodného projektu vyjadruju snahu po adresovani problémov a dosiahnutia pokroku v prioritnych
oblastiach. Ciele je moZne delit' do dvoch kategorii:

A. ZlepSenie verejného zdravia populacie, na zaklade fungujicemu systému verejného zdravotnictva
(so zameranim na prioritné oblasti),

B. ZlepSenie fungovania verejného zdravotnictva. Tato kategoria ciel'ov priamo prispieva
k naplneniu $pecifickych cielov OP EVS, a to konkrétne Specificky ciel' 1.1 Skvalitnené systémy a
optimalizované procesy VS (merany prispevkom k ukazovatel'om Pocet zavedenych inovovanych
procesov; Pocet subjektov so zavedenymi alebo zlepSenymi systémami merania spokojnosti
klientov a Pocet zamestnancov zapojenych do vzdeladvania v oblasti inovovanych procesov).

Realizacia projektu
Projekt bude realizovany prostrednictvom nasledovnych opatreni (aktivit):

4/68



http://www.uvzsr.sk/

Digitalizacia
procesov
Vdaka digitalizacii budu udaje

spracované rychlo a hodnoverne
pre dalsie pouZitie

Udaje sa budu
transparentne
zverejiiovat

Kvalitné udaje (merané indikatory,
vysledky kontrol) budd publikované
vo formate otvorenych udajov,

¢o vyrazne zvysi tlak na kvalitu

verejného zdravotnictva

Nové
interaktivne sluzby

Zmeni sa spésob komunikacie s
klientami s cielom
zniZit administrativnu zitaz

Optimalny ./
spdsob riadenia
Organizacna Struktura,
ktora podpori zdielanie udajov
s verejnou spravou
a proaktivne rieSenie problémov

Zmeni sa spbsob
prace —reguldcia 2.0
a vyuzivanie dokazov

Lepsie vyuZzivanie dat pre planovanie kontrol a
preventivne opatrenia, ako | zavedenie novych
postupov prace vo verejnom zdravotnictve
podla najlepsich skusenosti zo zahranicia
Zavadzanie inovativnych postupov zaloZzenych
na najlepsich vedeckych poznatkoch s déraz
na vyskum

Digitalizacia procesov!: vd'aka digitalizacii budu tidaje spracované rychlo a hodnoverne pre d’alSie
poutzitie,

Nové interaktivne sluzby: zmenf sa sp6sob komunikacie s klientami s cielom

zniZit administrativnu zataz,

Optimalizacia riadenia verejného zdravotnictva: organiza¢na Struktira, ktora podpori zdiel'anie
udajov s verejnou spravou a proaktivne rieSenie problémov,

Udaje sa budii transparentne zverejiiovat: kvalitné tidaje (merané indikatory, vysledky kontrol) budu
publikované vo formate otvorenych udajov, ¢o vyrazne zvysi tlak na kvalitu verejného zdravotnictva,

Zmeni sa spdsob prace - regulacia 2.0: LepSie vyuzivanie dat pre planovanie kontrol a preventivne
opatrenia, ako i zavedenie novych postupov prace vo verejnom zdravotnictve podl'a najlepsich
skuisenosti zo zahranicia. zavadzanie inovativnych postupov zaloZenych na najlepsich vedeckych
poznatkoch s doéraz na vyskum.

Opatrenia budu realizované v ramci 1 hlavnej aktivity - Optimalizacia procesov verejného zdravotnictva
(vybudovanie Centra pre vedu a vzdelavanie v podmienkach UVZ), ktora sa bude skladat zo série pod-
aktivit:

Pod-aktivita 1.1: Optimalizacia modelu fungovania verejného zdravotnictva?,
Pod-aktivita 1.2: Podpora systému monitoringu vo verejnom zdravotnictve,
Pod-aktivita 1.3: ZlepSenie interakcie s obCanmi a podnikatel'mi,

Pod-aktivita 1.4: Rozvoj preventivnych programov,

Pod-aktivita 1.5: Navrh inovacie ¢innosti verejného zdravotnictva na zaklade dat,
Pod-aktivita 1.6: Vzdelavanie a Skolenia,

Pod-aktivita 1.7: Posilnenie partnerstva.

V ramci jednotlivych pod-aktivit si definované vystupy, na ktorych vypracovani sa podiel'aju interné
a externé zdroje. Externé zdroje zabezpecuji samotné vypracovanie vystupov, pricom interné zdroje sa
podiel'aji na ich spracovani najma poskytovanim odbornych podkladov, konzultécii, pripomienkovanim

! Samotna digitalizacie procesov bude predmetom projektu OP II, pricom projekt EVS prinesie podklady

a podnety na digitalizaciu, ktoré budt premietnuté do Studie uskutocnitel'nosti pre projekt z OP Il

2 Optimalizéacia prebehne v stlade s metodikou optimalizicie procesov verejnej spravy, ktord bola vypracovana
sekciou verejnej spravy MV SR
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vystupov a ich transpoziciou do praxe UVZ vo svojej predmetnej oblasti. V prilohe ¢. 2 k Opisu je v matici
uvedena participacia jednotlivych internych a externych pozicii na predmetnych vystupoch.

Zaroven je v prilohe €. 3 uvedena aj kapacitna narocnost externych zdrojov v hodinach pre jednotlivé

vystupy.
V nasledujuicej tabul'’ke je uvedeny zoznam meratel'nych ukazovatel'ov projektu, pre jednotlivé oblasti:
Podaktivita Ukazovatele # Relevantné vystupy aktivity pre Vystupy aktivit
(kdd, nazov) naplnenie ukazovatel'a projektu, ktoré zatial
nenaplnaji
ukazovatel'e
1.1: *- Koncepcia optimalizacie verejného
Optimalizacia zdravotnictva - dokument, ktory bude
modelu P0178 Pocet obsahovat aj:
fungovania koncep¢nych, - Personalnu stratégiu verejného
verejného analytickych 1 zdravotnictva
zdravotnictva a metodickych - Navrh nového modelu financovania
materialov (stratégia financovania verejného
zdravotnictva)
Procesny model budiceho stavu
P0587 Pocet % .
. . % . e - Bechnmarking
zrealizovanych - Procesny model AS-IS - sic¢asného , .
p 1 urovne verejného
hodnoteni, stavu .
PRSP zdravotnictva v
analyz a studif sahranici
P0892 Pocet
analytickych a
koncep¢nych
materialov
Vyp,rvacovanych 1 *- Poziadavky na IT rieSenie
za Ucelom
podpory
vzniku/rozvoja
IT nastrojov vo
VS
1.2: Podpora P0178 Pocet " g L *- Benchmaring
. . - Koncept manazmentu idajov v . - .
systému koncepcnych, A . . jednotlivych sekcii
. - systéme verejného zdravotnictva o
monitoringu vo | analytickych . - . . verejného
. T - Systém monitoringu vykonnostnych ;
verejnom a metodickych 2 \ zdravotnictva
; P ukazovatel'ov . .
zdravotnictve materialov (pravidelny report
na ro¢nej baze pocas
projektu), forma
webova prezentacia.
- Zverejnené kvalitné
udaje verejného
zdravotnictva
(determinanty
zdravia, vykonané
P0892 Pot kontroly). Udaje
It l?Fe}E budu pouzitel'né na
lina ytlcv e ha podporu zvysSenia
oncep,clnyc transparentnosti
materialov , .. 3 . vykonu kontrol
vypracovanych 1 *- PoZiadavky na IT systémy v oblasti (verejny dohl'ad)
za gcelom zberu a spracovania udajov ako i na ziskanie
po .Il)(ory . prehl'adu o
vzniku/rozvoja podmienkach

IT nastrojov vo
VS

zdravia a stave
ochrany zdravia pre
verejnost v
jednotlivych
regiéonoch a
oblastiach a
zapojenie do
verejnosti do
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rieSenie problémov
verejného zdravia.

1.3: ZlepSenie P0178 Pocet
mt? rakclle s koncepcn}lch, *- Komunikac¢na stratégia verejného -] edr}oznacr}e
ob¢anmi a analytickych ; zadefinované
. . . zdravotnictva P .
podnikatel'mi a metodickych nalezitosti podania
materialov (navigdcia a
»checklist*
P0589 Pocet % . . .- o ) .
. . - Odborné podklady a informacie pre - Dizajn manudl
zrealizovanych . , P . o4
. - verejnost (Informdacie budu vo forme verejného
informacnych : P . d ;
aktivit dokumentov alebo interaktivnej webovej | zdravotnictva
prezentacie) - Zavedenie
moderného rieSenia
pre rieSenie otazok a
podnetov (vratane
,chatbota“)
- Nastroje pre
P0892 Pocet monitoring
analytickych a spravnych navykov
koncep¢nych (dostupné na
materialov “ch *-Pocet otestovanych elektronickych webovom sidle UVZ)
vypracovanyc sluzieb (7 sluzieb) L
za Ucelom - Monitoring
podpory spokojnosti so
vzniku/rozvoja sluzbami
IT nastrojov vo (realizovany
VS prieskumom medzi
pouzivatel'mi sluzieb
verejného
zdravotnictva a
meranim spatnej
vazby, 4 prieskumy)
1.4: Rozvoj *-Pilotné overenie preventivneho
preventivnych P0587 Pocet programu s vyuzitim digitalnych
programov zrealizovanych technolagif
hodnoteni, - Organizacia vybranych screeningovych | )
analyz a Stadii programov - hodnotiaca Stidia ;ijhodr}?lteme
screéningovych programov Z re:jvotr}e OSR 4
P0178 Pocet *- Metodika tvorby a hodnotenia uvedomia viow,
« p . prieskumy.
koncepénych, preventivnych programov, ktorej
analytickych obsahom bude aj Model pre hodnotenie
a metodickych uspesnosti preventivneho programu
materialov
1.5: Navrh *- Analyza historickych udajov, ktorej Vytvorené platforma
inovacie obsahom bude: fe vznik ém
Cinnosti - Metodika, popisujica spésob a p_
. N . i . vyskumu a
verejného moznosti vyuzit historické udaje L
. . p vzdelavania
zdravotnictva " verejného zdravotnictva,
. . P0587 Pocet - .
na zaklade dat . , - Analyticky model postaveny na ,
zrealizovanych - . PP Vytvorené podklady
, digitalizovanych historickych tudajoch. . .
hodnoteni, pre vznik oblasti pre

analyz a stadii

- Analytické modely a modely
rozhodovania (v jednotlivych agendach,
v ramci projektu bude vytvorenych 4
analytické modely a 5 modelov
rozhodovania)

P0178 PocCet
koncep¢nych,
analytickych

a metodickych
materialov

*- Koncepcia a stratégia rozvoja a
inovacii verejného zdravotnictva
(dokument)

- Prirucka pre lepSie vyuzivanie udajov
vo verejnom zdravotnictve - dokument
ktorého obsahom budu aj:

Pracovné postupy a metddy zaloZené na
lepSom vyuZiti idajov:Systém spotrebny

narodnu a
medzinarodnud
spolupracu

Vytvorené podklady
pre vznik

Specializovaného
utvaru odbornikov v
oblasti zdravotnickej
Statistiky a analyz

Navrh podkladov
pre mobilnud
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kos potravin, Systému pre posudzovanie
rizik v oblasti bezpec¢nosti potravin a
kozmetickych vyrobkov, Matrica
expozicie prace - (JEM) je nastroj
pouzivany na hodnotenie vystavenia
potencidlnym zdravotnym rizikdm v
pracovnych epidemiologickych Stadiach

aplikaciu o
povinnom ockovani

*-Navrh spbsobu a systému vzdeldvania
zdravotnych pracovnikov na Slovensku-

P0178 Pocet dokument, ktorého obsahom bude aj:
koncepcnych, Navrh podkladov a poziadaviek pre
analytickych 1 vytvorenie vzdelavacich a na potreby
a metodickych praxe zameranych modulov vzdelavania
materialov urcené pre potreby absolventov
pregradudlneho vzdelavania v odbore
verejné zdravotnictvo (dokument).
P0595 Pocet *- Stranka otazok a
zrealizovanych odpovedi (kde budu
Skoleni, kurzov, Zrealizované Skolenia a workshopy v vysvetlené nové
semindrov a 40 odbornych témach verejného meto6dy prace, aby sa
inych zdravotnictva zefektivnilo Sirenie
vzdelavacich vedomosti),
aktivit
Absolvované jazykové kurzy (pre 100
100 odbornych pracovnikov)
P0722 Potet g OLTYLT DIACOVIKOV),
P Skolenia pre rozvoj personalnych
1.6: uspesnych " h . p
P . zrucnosti a schopnosti pracovnikov
Vzdelavanie a absolventov 80 . . p
“ . L poradni zdravia (pre 80 pracovnikov
Skolenia vzdelavacich ,
aktivit poradni),
200 Zahranicné staze a konferencie (pre 200
zamestnancov)
P0729 Pocet Zapojeni su vSetci, ktori sa zucastnia
0s0b zapojenych | 380 vzdelavacich aktivit. Hodnotu P0722 je
do vzdelavania mozné o 10% znizit.
P0547 Pocet Skolenie novych metdd prace pre
zamestnancov verejnych zdravotnikov (v principe pdjde
zapojenych do o vzdelavanie o procesoch a metédach
vzdelavania v 1500 navrhnutych v Aktivite 1, v Aktivite 2,
opblasti v Aktivite 3, v Aktivite 4 a v Aktivite 5
inovovanych podl'a zaradenia jednotlivych
procesov zamestnancov).
P0518 Pocet
vyskolenych
zamgst{nan(.:ov, Pocet vyskolenych zamestnancov, ktori
ktor{ ziskali . . . .
. ziskali kompetencie v oblasti
kompetencie v 400 . . e s
. inovovanych procesov (s certifikdtom) -
oblasti : . .
) . 400 (realizované on-line kurzy)
inovovanych
procesov (s
certifikitom)
P0589 Pocet
.zreallzoxvlar,lych 10 Pocet worshopov
informacnych
1.7 Posilnenie aktivit
partnrstiev P0719 Pocet *- Implementovany model spoluprace so
zavedenych 2 zapojenymi institaciami
inovovanych - Nastavené toky udajov medzi
procesov institiciami
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Situacia po realizacii projektu a udrzatel'nost’ projektu 3*

Ziadatel' 0 NFP popise situdciu po realizdcii projektu a oc¢akdvané vysledky a posiidenie navrhovanych aktivit z
hladiska ich prevadzkovej a technickej udrzatelnosti, resp. udrzatelnosti vysledkov projektu.

Optimalizované postupy a ich informacné technolégie (dalej len ,IT“) podpora v oblasti verejného
zdravotnictva budd mat pozitivny vplyv v oblasti verejného zdravotnictva, co méze znizit vydavky Statu na
poskytovanie zdravotnej starostlivosti v dlhodobom horizonte. MZ SR sa preto v rdmci svojich priorit v
oblasti verejného zdravotnictva pripoji k vyhlaseniu o zabezpeceni financovania prevadzky po dobu d’alSich
5 rokov uz pri podavani ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok (d’alej len ,NFP“). Prevadzkové ndklady
vysledkov projektu znamenaji zmeny v nakladoch UVZ SR, RUVZ a naklady na IT rieSenie (ktoré bude
vytvorené v suvisiacom projekte: Integrovany systém uradov verejného zdravotnictva). Vzhl'adom na stav
rozpoétu pre UVZ je doleZité, aby bola navrhnutd reforma rozpo¢tovo neutrdlna a aby vyvolané
prevadzkové naklady boli minimalne a kompenzované rastom produktivity prace v sektore verejného
zdravotnictva.

Reforma bude viest k lepSiemu rozpoctovaniu. Ak bude jasny vztah medzi rozpoc¢tom a kvalitou verejného
zdravotnictva bude mozné lepSie chapat priority a podporit vyjedndvanie o rozpocte. Realizaciou projektu
bude dosiahnuta nasledovna situacia:

Znizi sa zat'az z prostredia (a zvySi sa miera dodrziavania regulacii)

—  Zlepsi sa stav regulovaného prostredia (Vyuzivanie dat a inteligentnych ndstrojov pri vykone uloh
verejného zdravotnictva (napriklad Struktiirované a strojovo Citatel'né zapisnice z dozoru, rozhodnutia,
stanoviska, interaktivne vizualizované vysledky dozoru a podobne)bude viest k motivacnym
opatreniam na dodrziavanie ucelnych regulacii v oblasti verejného zdravia)

— Znacne sa znizi zataz na populéciu v kl'icovych oblastiach ako zataz pracovného prostredia, zataz
Zivotného prostredia, ¢i radiacna zataz.

— Zlepsi sa efektivita monitoringu, v ktorom bude k dispozicii viac presnych udajov, ¢o urychli
odhal'ovanie pricin, ktoré spdsobuju zataz prostredia (klI'icové je zapojit aj verejnost do zberu dat ako
aj vyuzivat nastupujuce technolégie ako internet veci),

— Zvysi sa transparentnost a efektivnost verejnej kontroly (bude jasné, aka je kde zataz - pripadné
dlhodobé prekrocenie zat'aze ma potencial vyvolat tlak verejnosti).

ZniZi sa vyskyt ochoreni v populacii na zaklade realizovanych aktivit projektu
prostrednictvom:

— ZlepSeného aktivneho manazmentu zdravia populacie (o znamend proaktivne sledovanie
a vyhodnocovanie zdravia populacie, definovanie preventivnych programov a ich realizacia) a tym sa :

— zlepsi efektivita monitoringu zdravotného stavu populdcie, v ktorom bude k dispozicii viac
presnych udajov o realnej situacii,

— vytvoria komplexné a meratel'né determinanty zdravia, ktoré bude moZné interaktivne
prezentovat odbornej aj laickej verejnosti,

—  zlepsi kvalita a adresnosti preventivnych programov.

—  ZvySeného vykonu statneho zdravotného dozoru vd'aka zlepseniu kontroly poskytovatel'ov zdravotnej
starostlivosti v otdzke hygieny. V pripade problémov je potrebné jasne definovat napravné opatrenia,
ktoré moZno efektivne zaviest do praxe. Zavedd sa meratelné ukazovatele urovne hygieny
poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti, ktoré poslizia pacientom robit informované rozhodnutia
a vyvijat' tlak na zvySovanie drovne hygieny. Vysledkom bude lepSia hygiena v nemocniciach, ¢o ma
priamy dopad na zniZenie ,nozokomialnych“ ochoreni.

3 Udrzatelnost’ v zmysle charakteru vyzvania, bud’ ako UdrzateI'nost projektu podla ¢l. 71 (pre Standardné
projekty ESF irelevantné), alebo podl'a vyzvy/vyzvania, ak ur¢i zachovanie vysledkov realizovaného Projektu
v Naslednom monitorovani Projektu.
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Zvysi sa zdravotné uvedomenie populacie

— Zvysi sa aktivny zaujem obcanov o svoj zdravotny stav a prisposobi sa Zivotny $tyl moZnostiam
zlepSenia zdravotného stavu.

— Zvysi sa zdravotné uvedomenie populdcie. Populacia nasledne prisposobi svoje spravanie sa
spravnemu zivotnému Stylu a eliminuje rizikd jednotlivych hrozieb, ako st populacné choroby
a dosledky epidémii.

— zlep$i sa kvalita a adresnost preventivnych programov, ¢im sa zasadne podpori zdravotné uvedomenie
populacie

Zvysi sa transparentnost, kvalita a dostupnost’ poskytovanych tidajov

— bude vytvorené otvorené, transparentné a inovativne verejné zdravotnictvo.
— Bude podporené otvorené publikovanie informacii:

— o monitorovanych a sledovanych aspektoch, ako su ukazovatele Zivotného prostredia
a inych determinantoch zdravia, zataze pracovného prostredia a podobne;

— transparentné a otvorené informovanie o ¢innosti a vykonnosti regionalneho verejného
zdravotnictva, ¢o znamena publikovanie sledovanych meratel'nych ukazovatelov pre
jednotlivé regionalne urady a taktiez vystupov z realizovanych kontrol.

Znizi sa administrativna zataz pre podnikatel'ov a obcanov a zlep$i sa spokojnost’ so

sluzbami prostrednictvom zabezpecenia komplexného rieSenia Zivotnych situacii pre

sluzby UVZ - Kk tejto situacii projekt EVS prispeje svojimi optimalizaénymi opatreniami

v oblasti procesov, postupov, 'udskych zdrojov a sluzieb

— Elektronizaciou a Standardizdciou procesov a vystupnych dokumentov (rozhodnutia, povolenia,
vynimky, publikovanie vysledkov kontrol a porovnavanie (takzvany ,benchmarking) spolu s
nasadenim interaktivnych sluzieb UVZ pre rie$enie Zivotnych situacii obfanov a podnikatel'ov
(napriklad otvorenie prevadzky podnikatelom, potvrdenie o odbornej spdsobilosti obcana,
oznamovacia povinnost pri uvedeni tovaru na trh) budi dosiahnuté vyrazné ¢asové tspory obom
tymto skupinam a zvysi sa komfort pri pouzivani sluzieb.

— Vytvori sa pozitivny vplyv na zvySenie konkurencieschopnosti podnikatel'ského prostredia -
komunikacia s UVZ bude jednoduchsia, komfortnejsia a transparentnejsia.

Znizi sa administrativna naroc¢nost prace pomocou elektronizacie procesov

— Dosiahne sa kompletni elektronizacia celého procesu dozoru, vratane jeho ¢o najvyssSej automatizacie.
Poziadavky na elektronizaciu budu definované prave v proces realizacie projektu EVS v tejto Casti,
pricom sa predpoklada implementacia nasledovnych poZziadaviek:

— Eliminacia moZnosti chyb prostrednikom automatickych kontrol eliminujii moznosti chyb
—  Zabezpecenie principu ,jedenkrat a dost* prostrednictvom datovej integracie

— Eliminacia zbyto¢nych krokov pre zamestnancov ako i subjekty dozoru prostrednictvom opatreni
optimalizacie a digitalizacie.
— Nasadenie analytického vyuzivania dat do procesov manazmentu dozoru a planovania kontrol (tymto

krokom sa zniZi administrativna zataZz a zvysi efektivita zamestnancov)

— ZjednoduSenie vydavania povoleni a sustredenie sa na ex-post rieSenie problémov (ak bude mozné
sledovat, ¢i v danej oblasti dochadza k problémom vd’aka monitoringu prostredia takmer v redlnom
alebo readlnom case, bude mozné rychlo zasiahnut).

Ciel narodného KPI4 Indikativna Aktivita projektu

projektu cielova hodnota

4 KPI — Key Persormance Indicator — kI'a¢ovy indikéator vykonu
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Al:
zat'aze
z prostredia

ZniZenie

A2: ZniZenie
vyskytu ochoreni
v populacii

A2: ZniZenie
vyskytu ochoreni
v populacii

B1: ZvySenie
transparentnosti
, kvality a
dostupnosti
poskytovanych
udajov

B1: ZvySenie
transparentnost,
kvality a
dostupnosti
poskytovanych
udajov

B2: ZniZenie
administrativnej
zataze pre
podnikatel'ov

a ob¢anov

Zataz vA
pracovného
prostredia
Pocet vybranych
infekénych
ochoreni (priloha
¢. 5 Zik. ¢
355/2007)

Miera zaoc¢kovania

Pocet vybranych
ukazovatel'ov
zivotného
prostredia (v

priemere za kazdu
skupinu)

Pomer kvalitnych
udajov o vykone
verejného
zdravotnictva

Pocet dni pre
vybavenie Ziadosti

Pokles o 10%
(vychodiskova

hodnota je zataz
zZ pracovného

prostredia v roku
2017 -100%)

pokleso1az2 %

(vychodiskova
hodnota je pocet
vybranych
infek¢énych
ochoreni v roku
2016: 64,183)

98%

(vychodiskova
hodnota je miera
zaockovania \4
roku 2016: 95,5
%)

70-95%

(vychodiskova
hodnota =za
2017:

60 - 80%)

rok

100% udajov

(vychodiskova
hodnota je pomer
kvalitnych udajov

0 vykone
verejného
zdravotnictva v
roku 2016:

0 rozhodnutiach a
zavaznych

stanoviskach 0 z
30 642 rocne O

vykonanych
kontrolach 0z 114
796 rocne)

Menej ako 30 dni
(vychodiskova
hodnota je

priemerny pocet
dni pre vybavenie
ziadosti v roku

Pod-aktivita 1:
Optimalizacia
modelu
fungovania
verejného
zdravotnictva

Pod-aktivita 3:
Zlepsenie
interakcie S
obcanmi

a podnikatel'mi

Pod-aktivita 4:
Rozvoj
preventivnych
programov

Pod-aktivita 4:
Rozvoj
preventivnych
programov

Pod-aktivita 2:
Podpora systému
monitoringu  vo
verejnom
zdravotnictve

Pod-aktivita 1:
Optimalizacia
modelu
fungovania
verejného
zdravotnictva

Pod-aktivita 2:
Podpora systému
monitoringu  vo
verejnom
zdravotnictve

Pod-aktivita 1:
Optimalizacia
modelu
fungovania
verejného
zdravotnictva
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2017: 30 az 90

dni) Pod-aktivita 3:
ZlepsSenie
interakcie S
obCanmi

a podnikatel'mi

Po ukonceni projektu bude Centrum pre vedu a vzdelavania (d’alej len ,,Centrum*) fungovat’
d’alej ako integralna sucast UVZ. Z kapacitného pohl'adu budu v Centre po realizacii projektu
nasledovné pozicie (hradené z rozpoctu Centra):

— Riaditel Centra -1

— Koordinator Centra - 1

— Asistent-1

— Odborny garanti vecnych oblasti (predpoklad 5 - 10 pracovnikov)

Centrum bude zabezpecovat’ kontinuitu projektu a vytvarat’ priestor na neustale napredovanie
a zefektiviiovanie ¢innosti UVZ ako aj R UVZ.

Administrativna a prevadzkova kapacita Ziadatel’a *

Ziadatel'o NFP uvedie popis za ticelom postidenia dostato¢nych administrativnych a pripadne odbornych kapacit Ziadatel'a
na riadenie a odbornu realizdciu projektu a zhodnotenie skiisenosti s realizdciou obdobnych/porovnatelnych projektov k
origindInym aktivitdm Ziadatela.

Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiky je rozpoctova organizacia Statu s
posobnost’'ou pre tizemie Slovenskej republiky. Podl’a platnej legislativy je UVZ SR kl'i¢ovou
inStitaciou, ktord vykonava vykon verejného zdravotnictva. UVZ SR ma dostatocné kapacity,
aby navrhovany projekt uspesne realizoval podl'a navrhovaného postupu.

Zabezpecenie aktivit bude realizované nasledovne:

— Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti):

— pojde o pracu expertov na definiciu novych postupov, prenos know-how a navrh najlepsich
moznosti pre nastavenie fungovania sluzieb verejného zdravotnictva.

— Personélne vydavky - interné:

— novy analyticky tim (predpoklada sa 8 zamestnancov), ktory bude pomahat realizovat
zmenu a reformu v jednotlivych témach (po skonéeni projektu prejde tim v ramci UVZ SR
zo statusu projektového do statusu prevadzky procesov, pricom budi definované
Standardizované postupy, ktoré budu aplikované do ¢innosti tohto timu)

— vyuZitie internych expertov, ktori by sa podiel'ali na projekte na skrateny pracovny uvazok
popri svojom zamestnani.

Riadenie projektu bude zabezpecCené internymi zdrojmi, prostrednictvom projektovej
kancelarie vzhl'adom na fakt, ze sa jedna o vel'ké mnozstvo ¢iastkovych tém. Rovnako finan¢ny
manazment bude zabezpefeny internymi zdrojmi, ktoré budil organiza¢ne podriadené
koordinatorovi Projektovej kancelarie. S projektovou kancelariou bude spolupracovat’ aj sekcia
financovania, rozpoctu a prevadzky vzhl'adom k tomu, Ze disponuje pracovnikmi, ktori budu
zabezpecovat' spracovanie miezd a uctovnictvo projektu. V ramci riadenia projektu bude
zabezpecena vypoctova technika. Projektova kanceldria rovnako zabezpeci povinnu publicitu
projektu.
Pre potreby riadenia projektu budu v ramci projektu zabezpecené aj nasledovné polozky:

— notebook s prislusenstvom - 4 ks (polozka rozpoctu 1.6.1)

— tlaciaren - 1 ks (polozka rozpoctu (1.6.2) - potreba tlace administrativnych materialov projektu
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— 1.6.3. Internet - 36 mesiacov - sluziaci pre PM, FM, Koordinatora a Asistenta

Hlavné vystupy projektu v ramci jednotlivych pod-aktivit buda zabezpecené predovsetkym
externymi zdrojmi, s ktorymi budt uzko spolupracovat’ interné zdroje a to hlavne v oblasti
poskytovania odbornych podkladov, konzultacii pri tvorbe vystupov, pripomienkovania a inej
odbornej a metodickej podpory. Na odborné zabezpecenie aktivit bude dohliadat’ odborny
garant projektu, ktory sa zodpoveda priamo hlavnému hygienikovi (tento nie je plateny zo
zdrojov projektu). Kazdt odbornt pod-aktivitu bude zastreSovat’ garant v danej oblasti, priCom
tito garanti sa priamo zodpovedaji odbornému garantovi projektu a koordinatorovi oblasti.
Spolupracovat’ s odbornym garantom projektu bude aj programovi lider, ktory zabezpecuje
odbornu koordinaciu timu dodavatel'a a odbornti koordinaciu vystupov pod-aktivit z pohl'adu
zvolenych metodickych postupov. Zaroven bude sledovat’, ¢i pripravované vystupy projektu
nie st v rozpore s inymi projektami v oblasti zdravotnictva resp. aké iné poziadavky vyplynu
pri realizécii inych projektov prave na UVZ.

V ramci projektu vznikne aj ,,rozhodovaci organ projektu” — Rada pre kvalitu — ktora bude
zabezpecovat’ pravidelné monitorovanie odbornych ¢innosti projektu. Vytvara tak platformu na
odbornu komunikiciu v rdmci projektu medzi jednotlivymi odbornymi garantami oblasti ako
aj externymi dodavatemi. Ulohou Rady je zabezpegit, aby pripravované vystupy boli
komplexnymi materidlmi zohladiiujicimi vSetky poziadavky, ktoré v ramci projektu boli
definované. Rada pre kvalitu nenahradza ,,expertni komisiu®. Vystupu rady pre kvalitu je zapis,
ktory definuje v akom stave sa projekt z odborného hladiska nachadza, aké je potrebné
realizovat’ d’alSie kroky a aké odborné kapacity je nutné alokovat’ na vykon jednotlivych oblasti
a pod-aktivit, ako aj pripomienky k predkladanym vystupom externého poskytovatel'a sluzieb.
Rade pre kvalitu predseda hlavny hygienik, pricom ¢lenmi su programovy lider, projektovy
manazér, odborny garant projektu, Specialista, garanti oblasti a koordinator odbornych ¢innosti.
Pre potreby realizacie hlavnych aktivit bude z rozpoctu projektu zabezpeCené aj patricné
technické a infrastruktiirne vybavenie a to nasledovne:

— 2.2.1. Projektor - 2 ks (potreba prezentacie Ciastkovych vysledkov projektu pocas projektovych
stretnuti mensieho rozsahu)

—  2.2.2.Projekené platno - 2 ks (potreba prezentacie ¢iastkovych vysledkov projektu pocas projektovych
stretnuti vacsSieho rozsahu)

— 2.2.3. Monitor - 2 ks (pri projekte sa bude pracovat z rozsiahlymi analyzami a vstupmi, ktorych
zobrazenie na beznom zobrazovacom zariadeni je neefektivne)

—  2.2.4. Tlaciaren - 1 ks (potreba zabezpecenia tlace printovych materialov pre odbornych pracovnikov
na projekte)

—  2.2.5.Notebook s prislusenstvom - 2 ks (odborny garant projektu, koordinator odbornych ¢innosti)

Na nasledujlicej schéme je sumarizicia organizaéného zabezpecenia projektu:
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Obrdzok 1: Vizualizdcia persondlnej matice

Sekcia financovania, " Hlavny hygienik
Hlavny hygienik y hygien
rozpoctu a previadzky ¥ el Programovy lider
Odborny garant projektu

Specialista

Projektovy manazér
Koordinitor adbornych dimmosti
Garanti oblasti

Projektovi kanceliria ; Centrum pre vedu a vzdelivanie rboree garart

------------------------------------------------ projaktu
Tajomnik anazér R ENRERS SRR

Koordinator
oblasti

(Garant Garant
oblesti oblasti

Personalna matica - Administrativne kapacity

TBD (bude urcené @ Projektovy . . . . . . . . .
po podpise zmluvy | manazér Zabezpecovanie projektového riadenia realizovaného projektu v

o NFP) sulade so Standardami projektového riadenia
Pravidelné reportovanie stavu realizacie projektu na RO

Koordinacia aktivit v sulade s platnych schvalenym
harmonogramom realizacie projektu

a iné ¢innosti suivisiace s riadenim a administraciou projektu

TBD (bude urcené Finanény manazér
po podpise zmluvy
o NFP) Pripravuje podklady pre vypracovanie ZoP

Zabezpecuje finan¢né riadenie projektu

Kontroluje finan¢né vykazy projektu
Zabezpecuje komunikaciu s RO v oblasti financovania
Usmerniuje ¢lenov projektového timu v oblasti finan¢ného riadenia

Spolupracuje so mzdovou uctariiou ako aj i¢tovnym oddelenim
TBD (bude urcené Koordinator
po podpise zmluvy
o NFP) Zabezpeluje zasadnutia a vystupy Rady pre kvalitu (projektovy
organ na pripomienkovanie dokumentov a planovanie kapacit)

Zabezpecuje administraciu projektovej kancelarie

Vedie agendu uloh a aktualizuje zoznam tloh

Zabezpecuje externu a internd komunikaciu medzi programovym
lidrom, hlavnym hygienikom a ostatnymi ticastnikmi projektu

Zabezpecuje internt a externi komunikaciu projektu

Spolupodiel’a sa na priprave podkladov pre potreby vyictovania
projektu

Manazuje spolupracujice organizacie pri realizacii aktivit projektu
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TBD (bude urcené
po podpise zmluvy
o NFP)

Administrativny
pracovnik

Personalna matica - odborné kapacity

Zabezpecuje administrativu projektu

Poskytuje podporu pre projektového a finan¢ného manazéra

Spracuva mecané vykazy a pripravuje na mzdové oddelenie

Pripravuje podklady pre vyhodnotenie plnenia mil'nikov projektu

Plni ad-hoc tlohy projektovej kancelarie ale aj Centra

Meno a priezvisko

Zaradenie
v projekte

Nazov
aktivity

Cinnosti vykonavané v ramci projektu

TBD (bude urcené
po podpise zmluvy
o NFP)

Odborny garant
projektu

Aktivita 1

Garantuje plnenie cielov definovanych projektom

Aktivne sa podiel'a na tvorbe odbornych vystupov
projektu vo forme oponentiry a odborného
poradenstva

Realizuje priority a strategické smerovanie

prostrednictvom garantov oblasti
Pripravuje metodiky a postupy realizicie aktivit

Podiel'a sa na kapacitnom riadeni projektu

TBD (bude urcené
po podpise zmluvy
o NFP)

Koordinator
odbornych
Cinnosti

Aktivita 1

Zabezpecuje odbornt koordinaciu projektovych
aktivit

Zabezpecuje odborni koordinaciu
projektu a ich vazbu na ciele projektu

vystupov

Pripomienkuje vystupy projektu

Poskytuje poradenstvo odborného
projektu pri planovani a riadeni aktivit

garantovi

Poskytuje  konzultatné
jednotlivych tloh projektu

sluzby pri  plneni

Poskytuje podklady pre kapacitné pldnovanie

Garant oblasti -
Zivotné prostredie

Aktivita 1

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

—  zabezpecuje koordinéciu ¢innosti pracovného
timu v oblasti hygiena Zivotného prostredia s
garantom projektu OPVS a garantmi d’alSich
oblasti projektu, zucastiiuje sa pracovnych
stretnuti organizovanych garantom projektu
OPVS

—  zabezpecuje koordinaciu ¢innosti ¢lenov timu
v oblasti hygieny Zivotného prostredia a
zdravia , organizuje kontrolné pracovné
stretnutia ¢lenov timu

— urcuje a koordinuje tlohy v time Specialistov
pre danu oblast, sumarizuje predkladané
odpocty plnenia tloh, posudzuje ich
komplexnost a efektivnost plnenia

— navrhuje zapojenie externych a internych
expertov do rieSenia uloh v ramci projektu

— aktivne sa podiela na realizacii aktivit
ochrany, podpory a rozvoja verejného zdravia
v suvislosti s faktormi zivotného prostredia

— podiela sa na navrhovani metodik pre
zlepSenie kvality odbornych ¢innosti
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podiela sa na tvorbe ndvrhov novelizacif
predpisov na useku verejného zdravotnictva
so zameranim na oblast hygieny Zzivotného
prostredia

podiel'a sana zabezpeceni racionalizacie prace
v ramci odboru a zvySovani u¢innosti riadenia
zabezpecuje pripravu podkladov a analyz pre

tvorbu novych politik, programov a projektov

podiela sa na realizdcii zdsadnych
koncepénych rieSeni tloh s vyuzitim
poznatkov vedy a vyskumu,

podiel’a sa na spracovani idajov na celoslovenskej
urovni

Garant oblasti -
Ochrana zdravia
pred Ziarenim

Aktivita 1

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

zabezpecuje koordinaciu ¢innosti ¢lenov timu
v oblasti Ochrana zdravia pred Ziarenim

aktivne sa podiela na realizacii aktivit v
oblasti Ochrana zdravia pred Ziarenim

urcuje a koordinuje ulohy v time Specialistov
pre danu oblast

Dalej zabezpetuje:

Pripravu analyz pre tvorbu politik novych
projektov a programov

Navrh metodik pre zlepSenie kvality
odbornych ¢innosti

Tvorbu navrhov novelizacii predpisov na
useku Ochrana zdravia pred Ziarenim

realiziciu zasadnych koncepénych rieSeni
uloh s vyuzitim poznatkov vedy a vyskumu,

Racionalizaciu prace v ramci odboru a
zvySovanie ucinnosti riadenia

Zabezpecuje spracovavanie dat na celoslovenskej
urovni

Garant oblasti -
Ochrana a podpora
zdravia v oblasti
OHVBPKV

Aktivita 1

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

Je hlavnym odbornym garantom pre oblast
ochrana a podpora zdravia v oblasti OHVBPKV

Koordinuje metodikov a $pecialistov a aktivne
sa podiela na odbornych aktivitich
v predmetnej oblasti

Zadava tlohy pre metodikov a Specialistov
v suvislosti s realizaciou aktivit v predmetne;j
oblasti

Poskytuje odborne - metodicki podporu vo vecnej
stranke pre metodikov a $pecialistov

Garant oblasti -
Preventivne
pracovné lekarstvo

Aktivita 1

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

zabezpecuje koordinaciu ¢innosti ¢lenov timu
v oblasti preventivneho pracovného lekarstva

aktivne sa podiela na realizacii aktivit ochrany
a podpory zdravia pri praci
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— urcuje a koordinuje dlohy v time Specialistov
pre danu oblast

Dalej zabezpetuje:

—  Pripravu analyz pre tvorbu politik novych
projektov a programov

— Navrh metodik pre zlepSenie kvality
odbornych ¢innosti

—  Tvorbu navrhov novelizcii predpisov na
useku verejného zdravotnictva

— Realizdciu zasadnych koncepénych rieseni
uloh s vyuzitim poznatkov vedy a vyskumu

— Racionaliziciu prace v ramci odboru a
zvySovanie ucinnosti riadenia

Zabezpecuje spracovavanie dat na celoslovenskej
urovni

Garant oblasti -
Laboratéria

Aktivita 1

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

—  stanovuje priority a stratégiu v oblasti ¢innosti
a postavenia laboratérii a pracovisk
zabezpecujucich analytické podklady pre
objektivizaciu faktorov Zivotnych podmienok
(OOFZP)

— pripravuje  navrhy na  racionalizaciu
organizacie laboratérnych ¢innosti v ramci
verejného zdravotnictva

—  pripravuje navrhy na efektivnu medzinarodnu
spolupracu narodnych laboratérii v ramci
euréopskych  Struktir EFSA a  ECDC
a s narodnymi vedeckymi, vyskumnymi
a akademickymi institiciami

—  zabezpecuje koordinaciu ¢innosti ¢lenov timu
v oblasti laboratérii a pracovisk OOFZP

sleduje plnenie ciel'ov v oblasti rozvoja
laboratérnych analyz a merani

Garant oblasti -
Epidemiolégia

Aktivita 1

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

—  zabezpecuje koordinovanie a usmernovanie
aktivit vo vymedzenom tuseku na odbore
epidemiolégie

— aktivne sa podiel'a na realizacii aktivit ochrany
a podpory zdravia populacie

— urcuje a koordinuje tlohy v time Specialistov
pre oblast epidemiolégie

Dalej zabezpetuje:

— pripravu analyz pre tvorbu politik novych
projektov a programov

— navrh metodik pre zlepSenie kvality
odbornych ¢innosti

— tvorbu navrhov novelizacii predpisov
tykajucich sa odboru epidemioldgie
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—  realizaciu koncepé¢nych rieSeni tloh na dseku
epidemiolégie s vyuzitim poznatkov vedy a
vyskumu,

racionalizaciu prace v ramci odboru a zvySovanie
ucinnosti riadenia

Garant oblasti -
Podpora zdravia

Aktivita 1

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

—  zabezpecCuje koordinaciu ¢innosti ¢lenov timu
v oblasti podpory zdravia a vychovy k zdraviu

— aktivne sa podiela na realizacii aktivit v
oblasti podpory zdravia a vychovy k zdraviu,
zvySovania zdravotného uvedomenia
u populacie SR

— urcuje a koordinuje ulohy v time Specialistov
pre danu oblast

Dalej zabezpetuje:

—  Pripravu analyz pre tvorbu politik novych
projektov a programov

— Navrh metodik pre zlepSenie kvality
odbornych ¢innosti

— Tvorbu navrhov novelizicii predpisov na
useku poradenstva a prevencie ochoreni

— realizaciu zasadnych koncep¢nych rieSeni
uloh s vyuzitim poznatkov vedy a vyskumu,

— Racionalizaciu prace v ramci odboru a
zvySovanie ucinnosti riadenia

Zabezpecuje spracovavanie dat na celoslovenskej
urovni

Garant oblasti -
Laboratéria/Lekar
ska mikrobiol6gia

Aktivita 1

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

—  zabezpecuje koordinaciu odbornych c¢innosti
v oblasti lekarskej mikrobioldgie

— aktivne sa podiela na realizacii aktivit
lekarskej mikrobiologie

— navrhuje a koordinuje tulohy Specialistov
v oblasti lekarskej mikrobioldgie

Dalej zabezpetuje:

— Navrh metodik pre zlepSenie kvality
odbornych ¢innosti

— Realizaciu rieseni tloh s vyuZzitim poznatkov
vedy a vyskumu

— Racionaliziciu prace v ramci odboru a
zvySovanie ucinnosti riadenia

—  ZabezpecCuje spracovavanie dat

Koordinaciu pripravy odbornych materialov
a plnenie uloh vyplyvajucich z eurépskych a WHO
Struktar

Garant oblasti -
Hygiena deti
a mladeze

Aktivita 1

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity
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—  zabezpecCuje koordindciu ¢innosti ¢lenov timu
v oblasti hygieny deti a mladeze

—  aktivne sa podiel'a na realizacii aktivit ochrany
a podpory zdravia deti a mladeze

— urcuje a koordinuje dlohy v time Specialistov
pre danu oblast

Dalej zabezpetuje:

—  Pripravu analyz pre tvorbu politik novych
projektov a programov

— Navrh metodik pre zlepSenie kvality
odbornych ¢innosti

— Tvorbu navrhov novelizicii predpisov na
useku verejného zdravotnictva

— realizaciu zasadnych koncep¢nych rieSeni
uloh s vyuzitim poznatkov vedy a vyskumu,

— Racionalizaciu prace v ramci odboru a
zvySovanie ucinnosti riadenia

Zabezpecuje spracovavanie dat na celoslovenskej
urovni

Garant oblasti -
Legislativa a pravo

Aktivita 1

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

—  zabezpecuje koordinaciu ¢innosti ¢lenov timu
v oblasti legislativy a prava

— aktivne sa podiel'a na realizacii aktivit v oblasti
legislativy a praca

— urcuje a koordinuje tulohy v time Specialistov
pre danu oblast

— koordinuje a zabezpecuje implementaciu
opatreni na debyrokratiziciu v sulade zo
zavermi UVZ vyplyvajlicimi z Uznesenia vlady
190/2018 z 20. aprila

Dalej zabezpetuje:
—  Pripravu analyz pre tvorbu politik novych

projektov a programov, legislativy

— Navrh metodik pre zlepSenie kvality
odbornych ¢innosti v oblasti legislativy

—  Tvorbu navrhov novelizacii predpisov na
useku verejného zdravotnictva

—  Transformaciu  zasadnych  koncep¢nych
rieSeni udloh s vyuzitim poznatkov vedy
a vyskumu do legislativnych predpisov

Koordinuje ostatnych ¢lenov projektového timu
v oblasti legislativy

Garant oblasti -
Vzdelavanie

Aktivita 1

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

—  zabezpecCuje koordinaciu ¢innosti ¢lenov timu
v oblasti vzdelavania

— aktivne sa podiel'a na realizacii aktivit v oblasti
vzdelavania
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— urCuje a koordinuje dlohy v time Specialistov
pre danu oblast

Dalej zabezpetuje:
— Pripravu analyz pre tvorbu vzdelavacich

programov

— Navrh metodik pre zlepSenie kvality
odbornych ¢innosti

—  realizaciu zasadnych vzdelavacich aktivit

—  Zabezpecuje spracovavanie dat na
celoslovenskej urovni z oblasti vzdeladvania

— Koordinuje, zbiera poziadavky pre potreby
zabezpecenia vzdelavania

Navrhuje systém vzdelavacich aktivit
vyplyvajucich zo zaverov ostatnych oblasti

Garant oblasti -
Financie

Aktivita 1

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

—  zabezpecuje koordinaciu ¢innosti ¢lenov timu
v oblasti financovania

— aktivne sa podiel'a na realizacii aktivit v oblasti
financovania

— urcuje a koordinuje ulohy v time Specialistov
pre danu oblast

Dalej zabezpetuje:

—  Pripravu analyz pre tvorbu modelov
financovania sluzieb verejného zdravotnictva

—  Néavrh metodik pre zlepSenie kvality metodik
v oblasti financovania

—  realiziciu zdsadnych implementdcii v oblasti
financovania

—  Zabezpecuje spracovavanie dat na
celoslovenskej irovni z oblasti financovania

— Koordinuje, zbiera poziadavky pre potreby
zabezpecenia financovania sluzieb

—  Navrhuje systém financovania so
zohladnenim poziadaviek vyplyvajicich z
ostatnych oblasti projektu

Vytvara legislativne navrhy v oblasti zmeny
financovania

Garant oblasti -
Komunikacia

Aktivita 1

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

—  zabezpecCuje koordinaciu ¢innosti ¢lenov timu
v oblasti komunikacie

— aktivne sa podiel'a na realizAcii aktivit v oblasti
komunikacie

— urcCuje a koordinuje dlohy v time Specialistov
pre dant oblast

Dalej zabezpetuje:
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Pripravu analyz pre tvorbu komunikaénych
aktivit

Navrh metodik pre zlepSenie kvality
odbornych ¢innosti

Realizaciu zdsadnych komunikacnych aktivit

Zabezpecuje spracovavanie dat na
celoslovenskej irovni z oblasti komunikacie

Koordinuje, zbiera poZiadavky pre potreby
zabezpecenia komunikacie

Navrhuje systém komunikacnych aktivit
vyplyvajucich zo zaverov ostatnych oblasti

Garant oblasti -
Personalistika

Aktivita 1

Je hlavnych odbornym garantom vystupov aktivity

zabezpecuje koordinéciu ¢innosti ¢lenov timu
v oblasti personalistiky

aktivne sa podiela na realizacii aktivit v oblasti
personalistiky

urcuje a koordinuje ulohy v time Specialistov
pre danu oblast

Dalej zabezpeduje:

Pripravu analyz pre tvorbu personalnej
politiky

Navrh metodik pre zlepSenie kvality v oblasti
personalistiky

realizaciu zasadnych personalnych inovacii

Zabezpecuje spracovavanie dat na
celoslovenskej irovni z oblasti personalistiky

Navrhuje  systtm zmien v  oblasti
personalistiky

Zabezpecuje implementécii navrhovanych zmien

Metodik -
generalista -
Zivoté prostredie

Aktivita 1

V spolupraci s garantom oblasti napliia obsahovo
a vecne predmetnu oblast.

Zabezpecuje nasledovné aktivity:

zabezpecuje koordinaciu ¢innosti pracovného
timu v oblasti hygiena Zivotného prostredia s
garantom projektu OPVS a garantmi d'alSich
oblasti projektu, zucastiiuje sa pracovnych
stretnuti organizovanych garantom projektu
OPVS

zabezpecuje koordinaciu ¢innosti ¢lenov timu
v oblasti hygieny Zzivotného prostredia a
zdravia , organizuje kontrolné pracovné
stretnutia ¢lenov timu

urcuje a koordinuje tlohy v time S$pecialistov
pre danu oblast, sumarizuje predkladané
odpocty plnenia tloh, posudzuje ich
komplexnost a efektivnost plnenia

navrhuje zapojenie externych a internych
expertov do rieSenia uloh v ramci projektu
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— aktivne sa podiela na realizdcii aktivit
ochrany, podpory a rozvoja verejného zdravia
v suvislosti s faktormi Zivotného prostredia

— podiela sa na navrhovani metodik pre
zlepSenie kvality odbornych ¢innosti

— podiela sa na tvorbe navrhov novelizacii
predpisov na useku verejného zdravotnictva
so zameranim na oblast hygieny zivotného
prostredia

—  podiela sanazabezpeceni racionalizicie prace
v ramci odboru a zvySovani u¢innosti riadenia

—  zabezpecCuje pripravu podkladov a analyz pre
tvorbu novych politik, programov a projektov

— podiela sa na realizacii
koncep¢nych rieSeni tloh s
poznatkov vedy a vyskumu,

zasadnych
vyuzitim

podiel'a sa na spracovani udajov na celoslovenskej
urovni

Metodik
generalista -
Ochrana zdravia
pred Ziarenim

Aktivita 1

V spolupraci s garantom oblasti napliia obsahovo
a vecne predmetnu oblast.

— podiela sa na transformacii praktickych
skisenosti do tvorby novych metodik a
postupov

— vyhodnocuje odbornd c¢innost v sulade s
vysledkami vedecko-vyskumného poznania a
najlepsej odbornej praxe

—  koordinuje a pripravuje odborné materialy
pre uplatnenie v ramci eurdpskych Struktir

spolurozhoduje a podiel'a sa na ¢innostiach
koordinovanych garantom oblasti

Metodik
generalista -
Ochrana a podpora
zdravia v oblasti
OHVBPKV

Aktivita 1

V spolupraci s garantom oblasti napliia obsahovo
a vecne predmetnu oblast.

— Je metodikom pre oblast ochrana a podpora
zdravia v oblasti OHVBPKV

— Realizuje tlohy, vystupy v ramci odbornych
aktivit projektu zadané hlavnym garantom

—  Spolupracuje so
problematike

Specialistami v danej

Poskytuje odborné podklady pre realizaciu uloh
a vystupov

Metodik
generalista -
Preventivne
pracovné lekarstvo

Aktivita 1

V spolupraci s garantom oblasti napliia obsahovo
a vecne predmetnu oblast.

— podiela sa na transformacii praktickych
skisenosti do tvorby novych metodik a
postupov

— vyhodnocuje odbornd ¢innost v silade s
vysledkami vedecko-vyskumného poznania a
najlepsej odbornej praxe

—  koordinuje a pripravuje odborné materialy
pre uplatnenie v ramci eurdpskych Struktir

spolurozhoduje a podiel'a sa na ¢innostiach
koordinovanych garantom oblasti
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Metodik
generalista -
Laboratéria

Aktivita 1

V spolupraci s garantom oblasti napliia obsahovo
a vecne predmetnu oblast.

— pripravuje navrhy pre zlepSenie kvality
¢innosti v OOFZP

—  pripravuje navrhy pre tvorbu novych metodik
a postupov v systéme organizacie OOFZP

— aktivne sa podiela na realizicii aktivit a na
koncepénom rieSeni uUloh s vyuzitim
poznatkov vedy a vyskumu

zabezpecuje spracovavanie dat a vyhodnocovanie
odbornej ¢innosti pracovisk OOFZP

Metodik
generalista -
Epidemiolégia

Aktivita 1

V spolupraci s garantom oblasti napliia obsahovo
a vecne predmetnu oblast.

—  zabezpecuje zber, triedenie a analyzu tdajov o
infekénych ochoreniach na celoslovenskej
urovni

— podiela sa na transformacii
skusenost! do
a postupov

praktickych
tvorby novych metodik

— vyhodnocuje  odbornu c¢innost v sulade
s vysledkami vedecko-vyskumného poznania
a najlepsej odbornej praxe

koordinuje a pripravuje odborné materialy pre
uplatnenie v ramci eurdépskych a WHO Struktir

Metodik
generalista -
Podpora zdravia

Aktivita 1

V spolupraci s garantom oblasti naplia obsahovo
a vecne predmetnu oblast.

— podiela sa na transformdcii
skdsenosti do
a postupov

praktickych
tvorby novych metodik

— vyhodnocuje  odbornu <¢innost v sulade
s vysledkami vedecko-vyskumného poznania
a najlepsej odbornej praxe

koordinuje a pripravuje odborné materialy pre
uplatnenie v ramci eurédpskych a WHO $truktar

Metodik
generalista -
Laboratoéria /
Lekarska
mikrobioldgia

Aktivita 1

V spolupraci s garantom oblasti napliia obsahovo
a vecne predmetnu oblast.

Dalej zabezpetuje:
— transformaciu praktickych skidsenosti do

tvorby novych metodik a postupov

— vyhodnocovanie odbornych ¢innosti v stlade
s vysledkami vedecko-vyskumného poznania
a odbornej praxe

vypracuva dokumenty potrebné pre realizaciu
aktivit

Metodik
generalista -
Hygiena deti
a mladeze

Aktivita 1

V spolupraci s garantom oblasti napliia obsahovo
a vecne predmetnu oblast.

— podiela sa na transformdcii praktickych
skisenosti do tvorby novych metodik
a postupov
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— vyhodnocuje  odbornu c¢innost v sulade
s vysledkami vedecko-vyskumného poznania
a najlepsej odbornej praxe

koordinuje a pripravuje odborné materialy pre
uplatnenie v rdmci eur6pskych a WHO Struktir

Metodik
generalista -
Legislativa a pravo

Aktivita 1

V spolupraci s garantom oblasti napliia obsahovo
a vecne predmetnu oblast.

— podiela sa na transformdacii praktickych
skisenosti do tvorby novych metodik
a postupov, legislativnych navrhov

— vyhodnocuje  odbornu c¢innost v sulade
s moznostami na legislativne zmeny

—  koordinuje a pripravuje odborné materialy
pre uplatnenie v ramci legislativy

vypracuva materialy potrebné pre koordinaciu
legislativnych zmien

Metodik
generalista -
Vzdelavanie

Aktivita 1

V spolupraci s garantom oblasti napliia obsahovo
a vecne predmetnu oblast.

— podiela sa na transformacii praktickych
skiisenosti do tvorby novych metodik
a postupov v oblasti vzdelavania

— vyhodnocuje  odbornu c¢innost v sulade
s moznostami vzdeldvania

— Hlada a zabezpecuje vhodné vzdelavacie
aktivity pre vykon projektu

—  koordinuje a pripravuje odborné materialy
pre uplatnenie v ramci vzdeldvania

vypracuva materialy potrebné pre koordinaciu
legislativnych zmien

TBD (bude urcené
po podpise zmluvy
o NFP)

Metodik -
Specialista

Aktivita 1

Jedna sa o pool pracovnikov, ktorych v sucasnosti
nie je mozné zadefinovat a ich potreba vyplynie az
pocas realizacie projektu. Kapacita bola stavena na
zéklade predbeznych odhadov potrieb
jednotlivych garantov oblasti. Kapacity
predstavuji maximalny pocet hodin, ktoré bude

v ramci projektu vycerpat. Odhadovana kapacita
na zaklade predprojektovej analyzy je na irovni
10 800 hodin na dobu trvania projektu (¢o
zodpoveda kapacite cca 10 pracovnikov na 3 roky
v rozsahu 30 hodin mesacne).

Tito pracovnici predstavuju Specialistov

v predmetnych oblastiach, pri¢om a jedna najma
o pracovnikov zo spolupracujucich organizacii,
obdobnych institdcii v zahranici alebo

z neziskového sektora a pod.

Po identifikovani takejto potreby budu zaradeni
do projektu, pricom ich napli prace je nasledovna:

V spolupraci s garantom oblasti a metodikom
Specialistom napliia obsahovo a vecne vybranu
problematiku predmetnej oblasti.

Zabezpecuje nasledovné aktivity:

— Vypracuva dokumenty potrebné pre
realizaciu oblast{
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—  Definuje procesy, metodiky, postupy pre
nastavenie buduceho stavu

— Definuje poziadavky na informatizaciu
a digitalizaciu procesov

—  Pripravuje odborné podklady pre
rozhodovanie

— Navrhuje legislativne upravy potrebné pre
jednotlivé oblasti

— Spolupracuje s analytikmi a interpretuje
realizované analyzy

—  Vytvara v spolupréci s garantom oblasti ak¢né
plany pre realizaciu aktivit

Spolupracuje s externymi zdrojmi pri pripade
vystupov

TBD (bude urcené
po podpise zmluvy
o NFP)

Analytik 1, 2, 3

Aktivita 1 ; , ; ;
Jedna sa o troch pracovnikov , ktori buda

k dispozicii garantom oblasti, ako aj metodikom,
pricom im budu poskytovat analytické ¢innosti,
v predmetnych oblastiach.

Jeho népln prace je nasledovna - Poskytuje
sucinnost pri realizacii ¢innosti v ramci vSetkych
aktivit a to najma nasledovnymi ¢innostami v
rozsahu a kvalite svojej pozicie:

— zabezpeCuje interpretdciu dat, analyzu
vysledkov pomocou Statistickych technik.

— rozvija a implementuje datové analyzy,
systémy zberu dat

— navrhuje a rozvija dalSie stratégie, v oblasti
jednotlivych  aktivit, ktoré optimalizujua
Statisticku efektivnost a kvalitu.

— Analyzuje udaje a procesy s naslednou
tvorbou reportov.

— podiela sa na definovani novych poZziadaviek
na softvérové projekty.

— analyzuje existujice rieSenia, navrhy a
uplatiiovanie zlepSeni

zabezpecuje ostatné ¢innosti podl'a poziadaviek ¢i
uz senior experta alebo datového Specialistu
seniora

Minimalne kvalifika¢né predpoklady pre typové pozicie st definované v nasledovnej tabul'ke:

Pozicia v projekte

Projektovy manazér

Finan¢ny manaZzér

Koordinator

Standardizovana
projektova
pozicia
Projektovy
manazér

Finanény manazér

Koordinator

Kvalifika¢ny predpoklad

Projektovy manazér (riadi aktivity projektu a celkovi
administraciu a implementaciu projektu na vsetkych tirovniach.
Koordinuje vSetky Cinnosti spojené s realizaciou aktivit projektu.
Koordinuje ¢innost odborného personalu. Zabezpecuje
komunikaciu medzi riadiacimi, administrativnymi a odbornymi
kapacitami projektu)

Finan¢ny manaZzér (zodpoveda za celkové finan¢né riadenie pri
implementacii projektu. Zabezpecuje dodrziavanie rozpoctu
projektu v sulade so Zmluvou o NFP a platnou legislativou SR.
Dohliada na efektivne vyuzivanie finan¢nych prostriedkov a
opravnenost pouZitych vydavkov)

Koordinator aktivit (koordinuje implementaciu odbornych aktivit
projektu)

25/68




Administrativny Asistent PM a FM

pracovnik

Odborny garant Odbornik senior
projektu

Koordinator Odbornik senior

odbornych ¢innosti
Garant oblasti
Metodik - generalista

Metodik - Specialista
Analytik

Externé kapacity a napli ich prace

Pozicia Aktivita
Programovy lider Aktivita 1
Specialista Aktivita 1

Odbornik - junior

Asistent projektového/finan¢ného manazéra (administrativne a
podporné ¢innosti pre riadenie projektu, finan¢né riadenie,
monitorovanie aktivit, komunikaciu a informovanie, pre odborné
aktivity vo vztahu k administracii projektu, podpornej
dokumentdcii k projektu)

Specialista v ramci koordinacie odbornych pracovnych skupin -
odbornik vykonavajuci ¢innosti suvisiace napr. s organizaciou (v
suvislosti s odbornou napliiou) a odbornym vedenim pracovnych
skupin a riadiacich vyborov alebo ¢lenovia odbornych skupin a
vyborov pre vecnu problematiku ndplne projektov s vyuzitim
existujucich analytickych, metodickych, procesnych materidlov a
postupov vratane konzulta¢nej ¢innosti a spracovania odbornych
podkladov, resp. skolitel'skej ¢innosti alebo pravnik odbornej
aktivity - s odbornou praxou viac ako 5 rokov

Specialista v ramci koordinacie odbornych pracovnych skupin -
odbornik vykondavajuci ¢innosti stvisiace napr. s organizaciou (v
suvislosti s odbornou napliiou) a odbornym vedenim pracovnych
skupin a riadiacich vyborov alebo ¢lenovia odbornych skupin a
vyborov pre vecnu problematiku naplne projektov s vyuzitim
existujucich analytickych, metodickych, procesnych materidlov a
postupov vratane konzulta¢nej ¢innosti a spracovania odbornych
podkladov, resp. skolitel'skej ¢innosti alebo pravnik odbornej
aktivity - s odbornou praxou viac ako 5 rokov

Spracovatel odbornych podkladov, koordinator odbornej
pracovnej skupiny - odbornik vykonavajuci ¢innosti suvisiace
napr. s organizaciou (v suvislosti s odbornou napliiou) a odbornym
vedenim pracovnych skupin a riadiacich vyborov alebo ¢lenovia
odbornych skupin a vyborov pre vecnd problematiku naplne
projektov s vyuzitim existujticich analytickych, metodickych,
procesnych materialov a postupov vratane konzultacnej, resp.
skolitel'skej ¢innosti (vo vzt'ahu k frekventantom) alebo pravnik
odbornej aktivity

Popis Cinnosti

Zabezpecuje odbornu konzulta¢nt podporu pre hlavného garanta
projektu

Koordinuje odborné aktivity na strane dodavatel’a a sleduje plnenie
ciel'ov definovanych projektom z pohl'adu externych dodavok

Aktivne sa podiel'a na tvorbe odbornych vystupov projektu vo forme
oponentuiry a odborného poradenstva

Stanovuje priority a strategické smerovanie jednotlivych aktivit

Koordinuje tim dodavatel’a a kontroluje stilad vystupov dodavatel'a
z poziadavkami projektu

Je tim lider v ramci externych kapacit

Vykonavané ¢innosti su v stlade s opravnenymi aktivitami
projektu zabezpecovanymi dodavatel'sky v zmysle Usmernenia RO
¢.5 k opravnenosti vybranych skupin vydavkov pre PO 2014-2020.

Zabezpecuje poradenstvo v oblasti nastavenia stratégie a akénych
planov pre realizované aktivity

Aktivne sa podiela na pripomienkovani vystupov aktivit v ramci
aktivit dodavatela

Identifikuje oblasti, ktoré je potrebné detailnejsie rozpracovat

Podiel’a sa na tvorbe stratégie a ak¢nych planoch
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Expert procesy

Metodik Specialista

Aktivita 1

Aktivita 1

Spolupodiel’a sa na tvorbe vystupov projektu vo forme definovanie
vstupov, navrhov a podkladov

Vykonavané ¢innosti su v stilade s opravnenymi aktivitami
projektu zabezpecovanymi dodavatel'sky v zmysle Usmernenia RO
¢.5 k opravnenosti vybranych skupin vydavkov pre PO 2014-2020.

Zabezpecuje poradenstvo v oblasti procesov

Vypracuva vystupy v zmysle matice uvedenej v casti Sposob
realizacie projektu

Aktivne sa podiela na analyze procesov a navrhu na ich zlepSenie
Zabezpecuje mapovanie procesov a definovanie biznis poZiadaviek
Spracovava zavery projektovych workshopov

Vypracuva analyzy a Statistiky

Pripravuje ak¢né plany pre oblasti procesnych zmien

Dohliada nad implementaciou zmien v procesoch

Nastavuje systém riadenia a KPIs procesov

Priprava podkladov pre vytvorenie aplikdcif a SW nastrojov napr.
pre monitorovanie spravnych navykov

Tvorba aplikacii a SW nastrojov napr. pre monitoring

Dizajnuje a tvori interaktivne siete, webové sluzby pre potreby
projektu

Vykondavané ¢innosti su v stilade s opravnenymi aktivitami projektu
zabezpecovanymi dodavatel'sky v zmysle Usmernenia RO ¢5 k
opravnenosti vybranych skupin vydavkov pre PO 2014-2020.

Zabezpecuje poradenstvo v oblasti riadenia verejného
zdravotnictva

Vypraciva vystupy v zmysle matice uvedenej v casti Spdsob
realizacie projektu

Aktivne sa podiela na analyze predmetnych oblasti

Poskytuje sucinnost pri definovani poziadaviek na zlepSenia
Transformuje know how zo zahranicia do navrhov pre oblasti
Definuje best practice v predmetnych oblastiach

Aplikuje moderné metédy realizicie aktivit v predmetnych
oblastiach

Dohliada nad implementaciou zmien v predmtnych oblastiach
Nastavuje systém riadenia a KPIs procesov

Vytvara a metodicky usmernuje pripravu aplikacii a SW nastrojov
napr. pre potreby systému monitoringu

Tvorba Navrhu jednotného dizajnu pre dokumenty, formulare a
webové stranky UVZ SR a RUVZ

Zabezpecenie Skolenia novych metdd prace pre verejnych
zdravotnikov

Definovanie, vybavenie a zabezpecenie podpory na Skoleniach,
konferenciach a vzdelavani ako aj ich realizacia

Vykondavané ¢innosti su v stilade s opravnenymi aktivitami projektu
zabezpecovanymi dodavatel'sky v zmysle Usmernenia RO ¢5 k
opravnenosti vybranych skupin vydavkov pre PO 2014-2020.
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Podrobny popis Pod-aktivity 1.1

Nazov pod-aktivity

Optimalizacia modelu fungovania verejného zdravotnictva

Popis pod-aktivity

Uvod

ZlepSenie verejného zdravotnictva a rieSenie uvedenych problémov je mozné
dosiahnut sériou optimalizacnych opatreni, ktoré budi navrhnuté a nasledne
realizované v ramci tejto pod-aktivity. Optimalizacia bude realizovana kombinaciou
internych a externych kapacit. Pri navrhu bude vyuzitd metodika vytvorena SVS MV
SR. Optimaliza¢né opatrenia budu komplexne zlepSovat jednotlivé oblasti verejného
zdravotnictva na vSetkych urovniach:

— legislativnej: zmeny zakonov a upravy kompetencii,
— koncepcnej: vizia, ulohy a ciele moderného verejného zdravotnictva,
— organizacnej: optimalizacia organizacnej Struktiry verejného zdravotnictva,

— personalnej: nova personalna politika, ktora umozni budovanie dostojnej kariéry
a odborny rast pre verejnych zdravotnikov,

— vykonnostnej: vd'aka nastaveniu systému vykonnostnych ukazovatel'ov,

— procesnej: zavedd sa nové metddy prace a navrhne sa vyuzitie informatizacie
a digitalizacie (realizovanej v suvisiacom IT projekte) pre podporu procesov vo
verejnom zdravotnictve,

— finan¢nej: novy model financovania uloh vo vztahu k pozadovanému vykonu
zaloZeny na motivacii a kontinualnom zlepsSovani,

— debyrokratiza¢nej: zavedd sa navrhované zmeny v oblasti debyrokratizacie, ktoré
UVZ vypracovalo v sulade so zavermi uznesenia vlady SR z 20. aprila ¢. 190/2018,
a rovnako budu nastavené procesy tak, aby zohl'adniovali zavery ¢lanku 1, § 1 ods.
3 zakona ¢.177/2018 Z. z.

Vzhladom na fakt, Ze projekt ma zlozita Strukttru, budd sa ¢lenovia jednotlivych odbornych
¢innosti zacasthovat’ aj na budovani do¢asnych timov, ktori budi mat’ na starosti vyrieSenie
konkrétneho problému. Kapacity st definované v rozpoCte a personalnej matici.
Nepredpokladajt sa ziadne iné kapacity.

AD — HOC timy na rieSenie konkrétnych problémov budu definované na rade pre kvalitu
a bude definované aj ich personalne obsadenie s kapacit, ktoré ma projekt naplanované.

Ucel, pre ktory je pod-aktivita realizovana

Zefektivnenie pracovnych postupov a celkového chodu uradov verejného
zdravotnictva a zavedenie $tandardizovanych postupov na vsetkych RUVZ v praxi.
V ramci pod-aktivity sa modernizuji metédy prace zamestnancov verejného
zdravotnictva a zlep$i sa ich postavenie.

Vykonnejsi Statny zdravotny dozor vd'aka Standardizacii postupov, vyssej
transparentnosti a digitalizacii pracovnych postupov

Konkrétne tak zlep$ime vykon SZD a UK organov verejného zdravotnictva vo vietkych
relevantnych oblastiach:

— v oblasti ochrany zdravia obyvatel'ov, vratane posilnenia objektivizacie faktorov
v oblasti zdravej vyzivy,
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— bezpecnosti potravin a stravovania,

— bezpecnosti kozmetickych vyrobkov,

— ochrany spotrebitel'ov,

— hygieny pracovného prostredia,

— hygieny Zivotného prostredia.

Procesy a postupy budi $tandardizované pre vietky RUVZ tak, aby:

— sa odstranilo respektive zniZilo riziko nestiladu postupov pri vykone SZD
(Nesulad spociva v roznej interpretacii postupov Statneho zdravotného dozoru
jednotlivymi regionalnymi tiradmi (ide o 38 samostatnych uradov). V dnesSnej
situacii sa postupy liSia v detailoch a razancii, obdobné skutocnosti su Casto
posudzované rozne v jednotlivych regiénoch.)a UK,

— znizila sa administrativna zataz prevadzkovatel'ov (aby nebolo potrebné dokladat
informacie, ktorymi uz stat disponuje, aby formulare boli jednoduché a privetivé,
aby bolo mozné interakciu rieSit elektronicky),

— zvysila sa informovanost hospodarskych subjektov a verejnosti a priblizit
vysledky SZD a UK verejnosti.

V ramci pod-aktivity sa navrhni $tandardy pre jednotlivé postupy SZD a nasledne sa
tieto $tandardy dostanti do praxe v RUVZ formou vyhlasky (metodické pokyny). Vyssia
transparentnost sa dosiahne vdaka zavedeniu systematického zverejiiovania
informacii o stave konani, vysledkoch kontrol a podobne vo formate otvorenych
udajov. Digitalizacia pracovnych postupov bude navrhnuta v tejto pod-aktivite, ale
samotné vybudovanie informacnych systémov bude rieSené v suvisiacom IT projekte.

Optimalizacia posudkovej ¢innosti organov verejného zdravotnictva (§ 13
zakona ¢. 355/2007 Z. z.) - ide o vlajkovu lod reformy

ZnizZenie administrativnej zataZze podnikatelov (v  sucasnosti vnimané
prevadzkovatelmi v niektorych pripadoch negativne s poukdzanim na neefektivnost
a nevhodné nastavenie procesu) a nasledné zvySenie efektivity vyuzitia casu
odbornych pracovnikov RUVZ na odborné ¢innosti je mozné dosiahnut’:

— Uplatnenim dynamickej regulécie a s cielom dosahovat stanovené ciele (v ramci
vykonnostného ramca pre verejné zdravotnictvo, ktory sa nastavi v tejto pod-
aktivite): principy dynamickej reguldcie znamenajui, Ze ¢innost dradov bude
upravena s postupnym upustanim od proceduralnej definicii ¢innosti, smerom
k proaktivnemu rieSeniu problémov s vyuzitim informacnych technolégii
a spracovania udajov s cielom minimalizovat rizikd a dosiahnut nastaveny
vykonnostny rdmec (parametre verejného zdravotnictva, ktoré chceme v danom
regione dosiahnut).

— Orientaciou na prevenciu problémov (navrh opatreni, ktoré dokdzu ucinne
preventivne zabranit problémom vo verejnom zdravotnictve pred tym, ako
dokazu vypuknut),

— VyuZitim hodnotenia rizik a rozliSovanim narokov podl'a zdvaZnosti problémov
(nie je potrebné kontrolovat vSetko pri posudzovani, ale sustredit sa len na
dolezité veci pre vacsinu Ziadosti, na zaklade analyzy udajov identifikovat pripady,
na ktoré je potrebné sa zamerat’ Specidlne, pretoZe v budiicnosti mézu prave oni
priniest problémy).

— Implementaciou zaverov navrhnutych UVZ v stilade s Uznesenim vlady SR z 20.
aprila ¢. 190/2018, ktoré budu v ramci projektu rozvinuté a detailizované, ako aj
implementaciou procesov zohl'adiiujicich ¢lanok 1, § 1 ods. 3 zdkona ¢. 177/2018
Z.7.
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Zabezpecenie personalneho a odborného rozvoja vo verejnom zdravotnictve -
navrh novej personalnej stratégie

Tato pod-aktivita bude realizovana prostrednictvom externych expertov ako aj
vytvoreného interného timu. Externd dodavka bude v oblasti vytvorenia stratégie
a metodiky na zabezpecenie personalneho a odborného rozvoja. Nasledne bude
tato stratégia a metodika implementovana internym timom.

Narocnost odbornej problematiky rieSenej jednotlivymi organiza¢nymi dtvarmi
kazdoroctne stupa (v nadviznosti na nové zavazky vznikajice v suvislosti s
Clenstvom SR v Eurdpskej Unii (d'alej len ,,EU“), potrebu pravneho poradenstva pre
odborné utvary, potrebu zapajania sa do odbornych aktivit realizovanych na
narodnej, ako aj na nadnarodnej Urovni - Public health law. Zaroven rastu aj
naroky na rychlost realizovania aktivit, ktoré si ocakdvané s ohladom na
zavadzanie modernych komunikaénych technolégii - e-government, zvySovanie
poctu sudnych konani, odvolacich konani a potrieb uskuto¢nenia legislativnych
zmien a nasledného legislativneho procesu.

Dlhodobo chybajii odborni laboratérni pracovnici, ako VS, tak aj SS pre
neatraktivne financovanie vysoko odbornej a naroc¢nej laboratérnej prace.

Ako nedostato¢né je mozné vnimat odborné persondlne obsadenie odborov
hygieny ako aj epidemiolégie UVZ SR a RUVZ vzhladom na vynimoénd $irku
problematiky (vyplyvajicu z mnohych eurépskych smernic a suvisiacich pravnych
predpisov). Vacsina odbornikov so skisenostami je v dochodkovom veku a do 3
rokov odidu. V sti¢asnosti nie je mozné prijimat novych odbornikov, pretoze ich
nie je mozné zaplatit' (platové zaradenie odbornikov hygieny UVZ SR a RUVZ v
Statnej sluzbe je o 2 az 3 triedy nizSie ako je zaradenie odbornikov na
porovnatel'nych (nie riadiacich) pozicidch v Statnej sluzbe v inych rezortoch). Z
uchadzacov maju zaujem o pracu iba absolventi verejného zdravotnictva, ktori do
dvoch rokov po ziskani odbornej praxe ¢asto odidu, spravidla do sukromnej sféry.

Zmena v personalnej politike je nevyhnutnd pre nevhodné nastavenie
legislativnych predpisov pre prijem novych pracovnikov iného ako
zdravotnickeho zamerania, ako aj nemozZnost absolvovania Specializacnych
programov, ktoré by zabezpecili zaradenie laboratérnych pracovnikov do vyssich
platovych stupnov v zdravotnickych tabulkach. Vystupom bude zoznam
konkrétnych navrhov na zmenu legislativy v oblasti personalnej politiky.. Zmena
sa realizuje v implementacnej faze pod-aktivity sériou opatreni, od zmeny
legislativy cez upravu internych predpisov a postupov.

Nastavenie nového modelu financovania verejného zdravotnictva

Navrh nakladového modelu laboratérnych sluzieb.

VylepSenie spdsobu tvorby rozpoctu vo vztahu k vykonu uloh verejného
zdravotnictva.

Vytvorenie systému financovania narodnych preventivnych programov zo strany
MZ SR z kapitoly ndrodného programu podpory zdravia.

Vytvorenie systému financovania obnovy technologického a laboratérneho
vybavenia (jedna sa o nastavenie zmeny financovania, pricCom projekt sim financie
nebude zabezpecovat, ide o systémovti zmenu).

ZlepSenie vykonu laboratdrii vo verejnom zdravotnictve

Rychly prenos odbornych a vedeckych informéacii do praxe verejného
zdravotnictva prostrednictvom posilnenia kapacit na sledovanie najnovsieho
vyskumu a vyvoja vo svete, pricom sa vytvoria a otestuju procesy ako bude mozné
identifikované vysledky transformovat do procesov laboratérii VZ (tieto procesy
budi v ramci projektu Standardizované a implementované do praxe, ¢oho
vysledkom bude rychlejSia adaptacia inovacii a nasadzovanie v praxi),

Zrychlenie laboratérnych vystupov pre potreby verejného zdravotnictva
(prostrednictvom efektivnejSich procesov: spracovania laboratérnych vzoriek,
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alokacie pristrojového vybavenia, objedndvanie potrebného materidlu, navrh
elektronizacie spracovania laboratérnych vysledkov a zdiel'anie laboratérnych
vysledkov. Samotna elektronizacia laboratérii bude realizovana v suvisiacom IT
projekte.)

Cinnosti, ktoré budil v ramci pod-aktivity realizované

Cinnosti budu prebiehat v $tyroch fazach:

— Vanalytickej faze sa ziskaju objektivne fakty o fungovani verejného zdravotnictva
ako podklad pre tvorbu rozhodnuti, MV SR (SVS) v ramci svojho projektu
neposkytne kapacity a nezrealizuje analyzu procesov a navrh optimalizacie. UVZ
si bude takdto analyzu realizovat samostatne, vo vlastnej rézii, v rdmci tohto
projektu

— V konceptualnej faze sa navrhnu zakladné systémové zmeny, ktoré ovplyvnia
fungovanie celého systému (najma finan¢ny model, persondlna stratégia),

— Faza optimalizacie bude znamenat navrh konkrétnych opatreni, ktoré zlepsia
fungovanie jednotlivych agend verejného zdravotnictva,

— Vramci implementacnej fazy sa navrhnuté opatrenia zavedu do praxe, pricom sa
bude koordinovat nasadzovanie IT podpory (suvisiaci projekt OPII).

Analyticka faza:

— Analyza stcasného stavu (vystupom je Procesny model AS-IS):
— Analyza skutkového stavu jednotlivych agend VZ,
—  Analyza hierarchického modelu VZ,
— Analyza medzirezortnej komunikacie VZ,

— Analyza moznosti integracie na existujtice systémy spolupracujtcich
organizacii v Statnej sprave.

—  Bechnmarking irovne verejného zdravotnictva v zahranici:

— Analyza uspesne fungujlicich modelov verejného zdravotnictva
v zahrani¢i.

Koncepc¢na faza

Vsetky vytvorené dokumenty, ktoré nie je moZné implementovat z titulu projektu
budu predkladané do predmetnych procesov, ktorymi sa zabezped¢i ich zavedenie v
praxi (napriklad Uprava platovych tarif - legislativny proces; optimalny pocet
pracovnikov - proces akceptacie zmien na Ministerstve financii Slovenskej republiky
(dalej len ,MF SR*), a podobne). Zdmerom tejto fazy je vytvorit kvalitné koncepcné
materidly, ktoré popiSu viacero alternativ ako rieSit problémy verejného
zdravotnictva a poskytnu kvalitné podklady na rozhodovanie na politickej tirovni.

— Navrh personalnej stratégie pre verejné zdravotnictvo (vystupom bude dokument
Personalna stratégia verejného zdravotnictva) - je potrebné vyriesit kltucové
otazky, ako:

— Navrh optimalneho poctu pracovnikov pre jednotlivé kompetencie vo
vztahu k vykonu (napriklad zabezpecenie dostato¢ného mnoZstva
erudovaného laboratérneho persondlu, stanovenie minimdalneho
poc¢tu odbornikov, ktori poOsobia na odbore podpory zdravia
a prevencii chorob),

— Navrh motivacie, ohodnotenia a moZnosti kariérneho rastu verejnych
zdravotnikov,

—  Uprava platovych tarif a tried $tatnych zamestnancov vo verejnom
zdravotnictve ako aj pracovnikov vo verejnom zaujme na UVZ SR a
RUVZ v SR porovnatel'ne so Staitnymi zamestnancami inych rezortov,
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— Navrh rieSenia postavenia verejnych zdravotnikov v systéme,

— Navrh riesenia otazky odborného vzdeldvania pre verejnych
zdravotnikov,

— Navrh rieSenia pre dalSiu Specializaciu pre absolventov
prirodovednych a technickych smerov, ktorych zameranie je
nevyhnutné pre oblast laboratérnych analyz vyuZzivanych vo
verejnom zdravotnictve,

— Navrh modelu financovania verejného zdravotnictva (vystupom bude dokument
Stratégia financovania verejného zdravotnictva):

— Je potrebné navrhnit udrzatelny systém financovania verejného
zdravotnictva, ktory umozni spravny a riadny vykon kompetencii
a odstrani nerovnovahy,

— Navrh finan¢ného a ekonomického modelu pre zabezpecenie
investicii (najma do pristrojového vybavenia) a prevadzku,

— Navrh ekonomického modelu pre stanovanie cien sluzieb, ktoré sa
v ramci verejného zdravotnictva poskytuju (napriklad laboratdérne
sluzby),

— Vytvorenie podmienok pre posilnenie laboratérnych kapacit na
pracoviskach UVZ SR a RUVZ v SR.

— Navrh modelu internej $truktiry UVZ SR a RUVZ (do vystupu Koncepcia
optimalizacie verejného zdravotnictva ):

— Navrh moderného sp6sobu riadenia,

—  Standardizécia organizac¢nej $truktiry pre UVZ SR a RUVZ (napriklad
zaviest jednotnd Struktiru organizacie laboratérii, zaviest
dynamické rieSenie poziadaviek, zladit nazvy pre odborov podpory
zdravia),

— Nastavenie priamo riadiacej pésobnosti UVZ SR vo vztahu k RUVZ v
oblasti opatreni na podporu zdravia a prevenciu choréb.

— Vytvorenie $pecidlnych timov pre podporu prierezovych ¢innosti
UVZ SR a RUVZ (timy budti vytvorené v ramci organiza¢nej zmeny na
UVZ, svojou ¢innostou vsak budii pomahat aj RUVZ. Ich formécia
predstavuje vysledok projektu - jedna sa timy v nasledovnych
oblastiach Legislativa a pravo, Vzdelavanie, Financie, Komunikicia,
Personalistika - ¢o predstavuje 5 timov, ktorych c¢lenovia su
definovani v persondlnej matici - rovnaké nazvy oblasti pri
poziciach):

- podpora verejného obstaravania,
- podpora komunikacie s verejnostou,

- podpora legislativneho procesu.

Faza optimalizacie: Optimalizacia procesov jednotlivych agend verejného
zdravotnictva

Navrh optimalizacie bude vykonavat tim zlozeny z internych a externych Specialistov
(metodici a metodicki Specialisti). Vystupom fazy optimalizacie je - Procesny model
budiceho stavu, ktory bude vytvoreny na zaklade realizicie ¢innosti:

— Navrh vykonnostného ramca pre jednotlivé agendy verejného zdravotnictva: pre
kazdd agendu verejného zdravotnictva budd urcené Kklucové vysledkové
indikatory a nastavené ciele, ktoré chceme dosiahnut. Podla nastaveného
vykonnostného radmca bude moZné porovnavat vykonnost v jednotlivych
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regiénoch, ako i merat vyvoj vykonnosti v ¢ase. Navrh vykonnostného ramca sluzi
aj ako poziadavka na IT rieSenie, aby mohli byt tieto informacie zbierané.

Navrh Standardizovanych postupov: vypracovanie metodickych priruciek
(takzvana Jednotna metodika pre jednotlivé agendy verejného zdravotnictva),
ktoré urcuju kroky, ako postupovat pri rieseni tloh agendy Statneho zdravotného
dozoru so zameranim na naslednost’ krokov a pravidla rozhodovania.

Navrh aktualizovanych postupov prace (najma zlepSenie moZnosti planovania
kontrol): vypracovanie metodickych priruciek, ktoré urcuju kroky, ako
postupovat pri plneni jednotlivych tloh so zameranim na vyuzite udajov,
planovanie ¢innosti a technolégiu rieSenia problémov.

Analyza potrebnych legislativnych tprav v ramci optimalizicie (Analyza bude
realizovand per partes pri identifikovani jednotlivych ndvrh na zmeny, ktoré bude
potrebné porovnat so sucasnym legislativnym rdmcom. Méze byt identifikovana
ako internymi, tak aj externymi zdrojmi, ktoré sa zapajaja na projekte. Koordinacia
tychto navrhov bude na trovni koordinatora aktivit projektu.).Navrh digitalizacie
procesov ( PoZiadavky na IT riesenie, p6jde o vstup pre projekt OP II v rdmci tejto
Cinnosti bude realizovany zber biznis potrieb, stanovenie poziadaviek na
funkcionalitu, ndvrh postupnosti krokov v procesoch, navrh datovych modelov
rieSenia), ktora bude podporovat:

— spracovanie udajov sa bude vykonavat elektronickou formou,
papierové formulare sa prepracuju do elektronickych,

— automatizicia spracovania elektronickych dokumentov,

— posilnenie procesov vykonu SZD prostrednictvom informaénych
technologii,

— elektronicka archivacia,

Vsetky niz$ie uvedené navrhy budi predmetom posudenia stladu s existujicou
legislativou a inych nariadeni (napr. interné riadiace akty), pricom bude
definovany aj postup ich transforméacie do praxe v podmienkach slovenského
legislativneho ramca.

Pre jednotlivé agendy verejného zdravotnictva to ndsledne znamena navrh zmien:

Hygiena vyZivy, bezpetnost potravin a kozmetickych vyrobkov

Zjednotenie pristupu a navrh metodiky pre posudzovanie potravinarskych
prevadzok. takzvany ,preventivny dozor*, vratane posudzovania potravinarskych
prevadzok UVZ SR, v pripadoch ked' presahujii ramec jedného okresu a to s
ohl'adom na principy spolo¢nej EU legislativy a opodstatnenost’ jeho zachovania,
respektive v jeho ziZenom rozsahu. Bude potrebna zmena sucasného zakona ¢.
355/2007 Z. z. v prisluSnych ustanoveniach;

Posilnenie a zjednotenie pristupu a navrh metodiky pre vykon SZD a UK RUVZ SR.
Pre dosiahnutie pod-aktivity je potrebné prehodnotit , aktualizovat, pripadne
vypracovat jednotné metodické postupy pre vykon SZD a UK pre kontrolu
prevadzok patriacich do pdsobnosti organov verejného zdravotnictva (ako su
napr.: zariadenia spolo¢ného stravovania podl'a § 26 ods. 1 zdkona ¢. 355/2007 Z.
z.; vyrobne a predajne zmrzliny, cukrarne, vyrobne vyzivovych doplnkov, vyrobne
obalov a predmetov urcenych na styk s potravinami);

Prehodnotenie povinnost odbornej sposobilosti zamestnancov pri vyrobe a
manipulacii s potravinami, pokrmami a napojmi a pri vyrobe kozmetickych
vyrobkov, to znamena zefektivnit pristup k povinnostiam prevadzkovatel'ov
potravinarskych prevddzok s ohl'adom na povinnosti vyplyvajice z narodnej
legislativy, zvaZit' ich opodstatnenie a prenesenie zodpovednosti do posobnosti
prevadzkovatel'a (napriklad zmenou povinnosti fyzickych a pravnickych osob -
podnikatel'ov v oblasti schval'ovania prevadzok, na oznamovaciu povinnost ako
je uvedené v b.1); zmenou povinnosti odbornej sposobilosti nad epidemiologicky
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rizikovymi c¢innostami pri vyrobe a manipulacii s potravinami, hotovymi
pokrmami - prenesenim do posobnosti zodpovedného prevadzkovatela PP .
Uvedena pod-aktivita si vyZzaduje zmenu sicasného zakona ¢. 355/2007 Z. z. v
prislusnych ustanoveniach (napr. pri novele zakona ¢. 355/2007 Z. z. v castiach
suvisiacich so zariadeniami spolo¢ného stravovania § 26 a § 13 - prehodnotit
sti¢asné poziadavky, brat’ do tivahy EU poziadavky v otazkach hygieny potravin -
tak aby zakonom boli brané do uvahy SirSie kritéria a ich premietnutie do
vykonavacieho predpisu sa minimalizovalo).

Optimalizacia oznamovacich povinnosti: vytvorenie oznamovacej povinnosti a
moznosti hlasenia neziaducich zdravotnych ucinkov ,nutrivigilance” z vyzivovych
doplnkov a potravin, ,cosmetovigilance“ z kozmetickych vyrobkov (uvedené si
vyZaduje aj zmenu zakona ¢. 355/2007 Z.z.)

Nastavenie procesov pre prevadzku databdz kozmetickymi vyrobkami a
zefektivnenie existujucich databaz potravinarskych prevadzok (prostrednictvom
informacného systému UVZ SR (dalej len ,IS UVZ")); spristupnenie vysledkov
databaz a vysledkov SZD a UK v verejnosti vo forme otvorenych tdajov, v
Statistickej a grafickej forme.

Navrhnut rieSenie pre problematiku hodnotenia pripravkov na ochranu rastlin.

Hygiena deti a mladeze

Navrh postupov pre jednoduch$i vykon Statneho zdravotného dozoru po
technickej stranke (lepSie planovanie uloh a podpora zavedenia digitalnych
prostriedkov pre vykon S$tatneho zdravotného dozoru - najma vytvorenie
»checklistov”, digitdlna podpora obhliadok a tvorby zapisnic a podobne),

Navrh lepsieho zdiel'ania informacii medzi pracovnikmi, prepojenie a koordinacia
¢innosti,

Navrh postupu pre hlasenie Grazov deti a mladeze (v koordinacii s narodnym
centrom zdravotnickych informécif (d'alej len ,NCZI*)), tak, aby sa vyrazne zvysil
pomer nahldsenych drazov a dalo sa s takymito informdaciami pracovat. Je
potrebné vhodne vyuzit technologické moznosti (napriklad pouzitie mobilnej
aplikacie) a rozdelit administrativnu zataZz medzi zodpovednych (lekar, rodic)
a podporit’ vytvorenie registra Uirazov. V rdmci projektu sa navrhne koncept
registra a Specifikuju sa jeho funkcné a technické parametre, pripravi sa prislusna
legislativa. Po vytvoreni registra (v prisluSnom IT projekte) sa zabezpeci jeho
aktivne pouzivanie v praxi.

Laboratdria objektivizacie faktorov zivotnych podmienok

Navrhnat novta ponuku sluzieb laboratérii a zmenit cenovy model (vo vztahu
k financnému modelu): ddlezité je zmenit vykon platenych sluZieb laboratorii,
ktoré su brzdou v odbornej ¢innosti pre potreby verejného zdravotnictva.

Navrhnut' systém prace laboratérnych pracovnikov spésobom, aby efektivne
vyuzivali svoj c¢as a redukovala sa potreba administrativne naroc¢nych
a obsluznych cinnosti, ktoré nesuvisia s pracou v laboratériu a zaviest nové
metddy do procesov laboratéornych cinnosti v objektivizacii chemickych,
biologickych, mikrobiologickych a fyzikalnych faktorov Zivotného prostredia.

Prehodnotit a optimalizovat spdsob verejného obstaravania pre potreby
laboratérii (diagnostika, material a servisy pristrojov laboratérii) a zriadit
obsluzny tim pre verejné obstardvanie (do timu budd nominovani metodici
generalisti z kaZdej hlavnej oblasti + Garant oblasti - Financie) .Vzhladom na
Specidlnu diagnostiku, ktord laboratéria vykonavaju a vzhladom na potreby
akreditacie laboratérii sa velmi tazko aplikuju stcasné formy verejného
obstaravania na pristroje, chemikalie, diagnostikd a na Specidlny zdravotnicky
material.

Navrhnat' poziadavky na informatizaciu obsluznych ¢innosti chodu laboratorif
vratane expedicie vysledkov do databaz verejného zdravotnictva, je potrebné
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zabezpetit prepojenie laboratérii medzi jednotlivymi RUVZ a zabezpeéit
podmienky pre vedenie jednotnej databazy laboratérnych vysledkov.

Posilnit' postavenie a vedecko-vyskumny charakter narodnych referen¢nych
centier (d’alej len ,NRC“) a Specializovanych laboratérnych pracovisk: NRC su
sti¢astou UVZ. NRC st jedine¢né pracoviska v rezorte zdravotnictva zriadené za
ucelom nadstavbovej diagnostiky v urcitej oblasti a ich tlohou okrem iného je
komunikacia s eur6pskymi pracoviskami, ako aj s akademickymi a vedeckymi
pracoviskami podobného charakteru. Je nevyhnutné, aby tieto pracoviska
zavadzali do praxe najnovsie vedecké a odborné poznatky. V rdmci projektu sa
optimalizuje sposob ziskavania novych poznatkov a metéd NRC a modernizuju sa
metody vykonu Cinnosti, podl'a najlepsSej praxe.

Navrhnut zmenu spbésobu a formu akreditacie laboratérii: -Monopol Slovenskej
narodnej akreditacnej sluzby (d'alej len ,SNAS*“) v SR v oblasti akreditacie znacne
obmedzuje ¢innost Specidlnych pracovisk v oblasti verejného zdravotnictva a
kladie neimerné financ¢né naroky za akreditacné sluzby. Slovenskd narodna
akreditacna sluzba je zriadend na zaklade zdkona ¢. 505 / 2009 Z. z. Zakon o
akreditacii organov posudzovania zhody. prostrednictvom MZ SR bude iniciovana
zmena tohto zakona, aby mohol platit lepsi a konkurencieschopnejsi model
(dosiahla sa vyssia hodnota za peniaze). V ramci pod-aktivity chceme ponuknut
argumenty a analyzu ako podklad pre legislativny proces.

Preventivne pracovné lekarstvo

Standardizacia postupov: je potrebné zjednotit obsahovii a formalnu agendu pre
fyzickd osobu - podnikatel'a (d'alej len ,,FO-P*) a pravnickd osobu (d’alej len ,,PO*)
pri komunikacii s RUVZ, aby bol jasny navod a postup, ¢o v akom pripade
vyzadovat a jednotna informacia pre FO-P a PO v akom pripade ¢o predkladat
RUVZ. Je potrebné $tandardizovat formalne stranky predkladanej agendy
(napriklad posudkov o riziku, kategorizacie prac, prevadzkovych poriadkov) a
oboznamit nimi verejnost.

Vzhladom na aktudlnu aplika¢nd prax je zrejmé, Ze by bolo optimalne
standardizovat aj posudkovi a rozhodovaciu €innost vsetkych RUVZ na
zabezpecenie jednotného odborného aj procesného postupu.

Posilnenie kontrolnych skupin na vykon efektivneho SZD porovnatelne s inymi
organmi dozoru (inSpektoraty prace, regiondlne veterindrne a potravinové
spravy) vratane meracich a odberovych skupin pre kontrolu predkladanych
meranf a posudkov o riziku.

Zavedenie vyssej flexibility v legislativnom procese: Rozhodujice slovo pri
legislativnom procese maju zamestnavatelské zvazy a financné vplyvy
legislativnych navrhov, ¢o vSak nie je prioritou zdravotnickych pravnych
predpisov, kde by mala byt prioritou ochrana zdravia a je potrebné posilnit’ tito
prioritu. Dolezité je zlepSenie internej podpory legislativneho procesu. Uvazujeme
o kombindcii legislativnych zmien v kombinacii so zmenami metodik a postupov
prace v teréne. Vystupom bude navrh opatreni, ktoré je potrebné realizovat
a procesny model postupov v preventivnom pracovnom lekarstve.

Hygiena Zivotného prostredia

Optimalizacia procesu uvadzania priestorov fyzickych osob - podnikatel'ov a
pravnickych oséb do prevadzky: ZniZenie administrativnej zataze podnikatel'ov
(v sucasnosti vnimané prevadzkovatelmi v niektorych pripadoch negativne
s poukazanim na neefektivnost a nevhodné nastavenie procesu), zefektivnenie
vyuzitia odbornych kapacit RUVZ v SR. Prehodnotenie sti¢asného spdsobu vykonu
posudkovej ¢innosti RUVZ pri uvadzani priestorov do prevadzky (rozsah aplikacie
na jednotlivé druhy prevadzok, V nadvaznosti na kolauda¢né konania, posidenie
moznosti nahradenia procesu v urcitych pripadoch oznamovacou povinnostou
vo¢i organom verejného zdravotnictva), navrh optimalneho rieSenia a jeho
zavedenie do praxe v stéinnosti s RUVZ. Vystupom bude navrh legislativnych
opatreni, nadvrh zmeny procesu uvadzania priestorov do prevadzky, navrh
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spdsobu rozhodovania a navrh interaktivnych formularov pre rieSenie uvadzania
priestorov do prevadzky .

—  Prehodnotit’ sti¢asnt siet a pdésobnost’ jednotlivych RUVZ v SR s ohladom na
optimalizaciu vyuzitia a zatazenia odbornych kapacit. Vysledne informacie budu
podnetom pre vykonanie organizacno - personalnej zmeny Vysledné informacie
budi poskytnuté vedeniu MZ SR a UVZ SR ako podklad pre optimalizaciu siete
realizovanej v implementacnej faze tohto projektu.

Radia¢nd ochrana

— Vyrazné zvySenie vykonu radiac¢nej ochrany (je potrebné ndjst systém pre
zabezpecenie chybajiceho poctu pracovnikov vykonavajicich dozor nad
¢innostami v zmysle zakona ¢. 87/2018 Z. z.). V ramci projektu budu definované
spdsoby a postupy ako tieto kapacity zabezpecit, aka bude forma a obsah tohto
zabezpecenia (radiacnej ochrane sa budu postupne venovat vSetky relevantné
vystupy tejto pod-aktivity: napriklad vo vystupe Koncepcia optimalizacia
verejného zdravotnictva bude kapitola Radia¢nad ochrana, kde budd navrhnuté
konkrétne opatrenia pre tuto agendu, vo vystupe Procesny model AS-IS budu
identifikované problematické miesta radiacnej ochrany a vo vystupe Procesny
model budiceho stavu bude navrhnuté fungovanie radiacnej ochrany
v buddcnosti.)

V ramci prierezovych ¢innosti navrhujeme nasledujice pod-aktivity.

Posudkova ¢innost’

— Analyza stcasného modelu posudkovej Cinnosti organov verejného zdravotnictva
pri vydavani zavaznych stanovisk a rozhodnuti podl'a § 13 s ciel'om optimalizovat
ho a snaha jednoznacne pomenovat, ktoré typy prevadzok budu predmetom
posudkovej ¢innosti a u ktorych typov prevadzok bude postacovat napriklad len
oznamovacia povinnosti bez spravneho konania.

— Navrh optimalneho fungovania posudkovej ¢innosti.
Faza implementacie
— Podpora pripravy legislativnych zmien:

— Je potrebné doplnit kompetencny zakon v pésobnosti MZ SR (§19) s
preciznej$im zohl'adnenim zakona ¢. 355/2007 (sicasné znenie v
pism. b) nezohl'adiiuje primerane a dostatocne pdsobnost organov
verejného zdravotnictva).

—  Jepotrebné zostladit legislativu medzi UVZ a Ministerstvom $Kkolstva,
vedy, vyskumu a Sportu (dalej len MSVVaS SR) pri hygiene deti
a mladeze, spravne nastavit kompetencie a odstranit duplicity.

— Novelizacia zakona ¢. 355/2007 § 13 s cielom optimalizicie
posudkovej ¢innosti.

— Implementacia navrhnutych zmien v praxi bude prebiehat agilne miniméalne
nasledovnym spésobom:

— planovanie postupu implementacie,

— dohl'ad nad realizaciou zmeny,

—  zabezpecenie Skoleni a pracovnych workshopov,

—  poradenstvo v predmetnych oblastiach,

—  poradenstvo pri implementacii navrhovanych zmien,

—  riadenie zmien.

Previazanost pod-aktivity na iné pod-aktivity

— Pod-aktivita poskytne ramec pre ostatné odborné pod-aktivity:
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— Pod-aktivita 2: Podpora systému monitoringu vo verejnom
zdravotnictve,

— Pod-aktivita 3: ZlepSenie interakcie s obanmi a podnikatel'mi,
— Pod-aktivita 4: Rozvoj preventivnych programov,

— Pod-aktivita 5: Navrh inovacie ¢innosti verejného zdravotnictva na
zaklade dat,

— Pod-aktivita 7: Posilnenie partnerstva.

Vysledky pod-aktivity 1 budu Skolené v ramci pod-aktivity 6: Vzdelavanie
a Skolenia.

Predpokladané rizika realizacie pod-aktivity

Rizika legislativneho procesu (nepodari sa politicky presadit navrhnutd reformu).

Nezaujem o nové metddy a postupy (napriklad zmeny spésobu posudzovania) zo
strany RUVZ v SR pripadne nestihlas so zmenami, nakol'ko ide o zauzivany systém
fungujuci dlhé obdobie.

Nedostato¢né pochopenie a naplnenie povinnosti vyplyvajucich z legislativy v
oblasti implementovania principov hygieny potravinarskych prevadzok zo strany
prevadzkovatel'ov PP.

Nasledne pri vykone SZD a UK, pri vymahani legislativnych povinnosti organom
verejného zdravotnictva- zo strany PP pretrvavanie nespravneho pochopenia -
ako ,byrokratického”.

ZniZenie principov hygieny PP, zvysenie rizika bezpecnosti potravin a pokrmov,
zvySenie ohrozenia zdravia spotrebitel'ov.

Chybajuice persondlne a finan¢né zdroje pre efektivny rozvoj sicasnej a pre
pokrytie chybajicej odbornej problematiky.

Pri optimalizacii posudkovej ¢innosti: nepresné zadefinovanie rozsahu prevadzok,
na ktoré sa bude vztahovat posudkova ¢innost, ¢oho ddsledkom moZe byt
ohrozenie verejného zdravia z dévodu vzniku nového typu prevadzky, ktory
nebude v zdkone zaradeny ako typ prevadzky spadajuci pod posudkovu ¢innost (s
tym suvisi aj rigidna a nepruzna forma zmeny - nutnost novelizovat zakon).

Nezaujem odbornych pracovnikov pracovat v sfére verejného zdravotnictva pre
absolutne financné podhodnotenie vysoko odbornej laboratérnej prace
a nemoZnosti ziskat prislu§nu Specializaciu v odbore,

Zosuladenie organizacnej Struktiry laboratérii bude problematické vzhl'adom na
samostatné pravne postavenie jednotlivych RUVZ v SR

Monopol SNAS je politicka zaleZitost a bude problematické legislativne zmenit
moznost akreditacie subjektov v inych ¢lenskych Statoch EU.

V stcasnosti zlozky radiacnej monitorovacej siete nezabezpecCuji monitorovanie
v postacujicom mnoZstve z dovodu financnych problémov. V pripade
mimoriadnej radiacnej udalosti Slovenska republika nebude schopna zabezpecit
dostato¢né monitorovanie, na ziklade ktorého hlavny hygienik SR navrhuje
opatrenia napr. na pozitie jddovej profylaxie, ukrytie, presidlenie a d'alsie.

Popis metdédy - spésobu a postupu, akym bude pod-aktivita realizovana

Pre realizaciu aktivit vznikne viacero timov:

Analyticky tim - zisti potrebné udaje v analytickej faze pod-aktivity, bude
pozostavat z nasledovnych internych pozicii:

—  Specialista
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— odborny garant projektu
—  analytici
—  garanti oblasti

—  Koncepény tim - navrhne ramec optimalizacie a stratégie pre d'alsi rozvoj UVZ SR
a RUVZ, a bude pozostavat z nasledovnych internych pozicii:

— Specialista

— odborny garant projektu

—  koordinator odbornych ¢innosti
— garanti oblasti

— metodici

— Odborny tim - bude zriadeny pre kazdu relevantni agendu a bude pozostavat
z nasledovnych pozicif:

— odborny garant projektu

— koordinator odbornych ¢innosti
— garant oblasti

— metodici

— analytici

Clenovia timu budd doplneni podla potreby z externych analytikov a odbornych
pracovnikov podla potreby a rozsahu danej pod-aktivity. Znamena to, Ze navrh
optimalizacie a samotnd implementacia zmien budu realizované kombinaciou
internych a externych kapacit, aby bolo mozné dosiahnut ¢o najvacsi efekt. Pri ndvrhu
optimalizacie bude pouzitd metodika pre optimalizaciu procesov, ktord pripravila
sekcia verejnej spravy ministerstva vnutra Slovenskej republiky (d’alej len ,SVS MV
SR").

Hlavné medzniky a predpokladany termin realizacie
— Dokoncenie analytickej fazy (februar 2019)

—  Zakladny koncept fungovania verejného zdravotnictva je navrhnuty a presadeny
(jun 2019)

— Optimaliza¢né opatrenia st navrhnuté (december 2019)

— Optimalizacia funguje v praxi (marec 2021)

Ciel'ova skupina

— InStitdcie verejnej spravy:
— RUOVZaUVZSR
- MZSR.

Vystupy pod-
aktivity

Vystupy tejto pod-aktivity budii nasledovné:

Definované vystupy st vystupmi jednotlivych faz projektu ako je analyza, koncepcia,
optimalizécia a implementacia. Vystupy, ktoré budu implementované do praxe musia prejst’
procesom schvalovania, ktory prislucha tej ktorej zmene. Nad tymito procesmi bude
dohliadat’ koordinator odbornych ¢innosti.

— Koncepcia optimalizacie verejného zdravotnictva: dokument, ktory definuje
viziu optimalizacie, jej ciele a pouzité metddy, vratane identifikacie problémov a
ich pricin. Hlavny ciel' dokumentu bude vysvetlit, akd zmena sa oc¢akava a aké
principy sa uplatnia v reforme (napriklad doraz na prevenciu, lepSie vyuZzivanie
data podobne). Rovnako bude sticastou dokumentu aj definicia krokov a postupov
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k realizacii vizie, ako aj definovanie zodpovednosti). Dokument bude zaroveii
obsahovat":

— Persondlna stratégia verejného zdravotnictva:

— Navrh optimdlneho pocétu pracovnikov pre jednotlivé
kompetencie vo vztahu k vykonu,

— NAavrh motivacie, ohodnotenia a mozZnosti kariérneho rastu
verejnych zdravotnikov,

— Navrh rieSenia postavenia verejnych zdravotnikov v systéme,

— Navrh rieSenia otazky odborného vzdelavania pre verejnych
zdravotnikov.

— Navrh nového modelu financovania (Stratégia financovania
verejného zdravotnictva).

—  Procesny model budiceho stavu:

—  Modelovanie budticeho stavu procesov vratane procesnych
modelov, diagramov pre pripady pouZitia a definicii sluzieb).

— Jednotna metodika pre jednotlivé agendy verejného
zdravotnictva jednotné Kkontrolné zdznamy a sprievodné
dokumenty (napriklad pre oblast Hygiena vyzivy, bezpecnost
potravin a kozmetickych vyrobkov pdjde o protokoly pre odber
vzoriek potravin, pokrmov, obalov a predmetov prichadzajicich
do styku s potravinami, kozmetickych vyrobkov).

—  ZjednoduSeny a zefektivneny systém posudkovej ¢innosti, ¢o
znamena systém posudzovania hygienickych poziadaviek na
zariadenia /prevadzky/.

— Bechnmarking turovne verejného zdravotnictva v zahranici: Prehlad
uspesnych reforiem SZD v zahrani¢i a formulacia odporucani pre nasu prax.

— Procesny model AS-IS: Modelovanie sticasného stavu procesov podl'a metodiky.
Bude si vyzadovat reviziu katalégu Zivotnych situacii.

— Poziadavky na IT riesenie: budu sluzit ako vstup pre navrh rieSenia v stivisiacom
projekte OPIL. PoZiadavky budu kategorizované na poZiadavky na fungovanie
procesov, aplikacné poziadavky a poziadavky na technolégiu:

— Navrh prezentacie vysledkov Statistickych a grafickych spracovani
vysledkov SZD a kontroly pre organy verejného zdravotnictva a pre
verejnost.

Podrobny popis Pod-aktivity 1.2

Nazov pod-aktivity

Podpora systému monitoringu vo verejnom zdravotnictve

Popis pod-aktivity

Uvod

Uspesne fungujtci systém verejného zdravotnictva zavisi od kvalitnych tidajov, ktoré
dokaze zhromazdit, analyzovat a pouzit a zverejnit pre potreby verejnosti. V ramci
tejto pod-aktivity sa systematicky zvysi kvalita a rozsah spracovavanych dat pre vSetky
relevantné agendy, zabezpeti sa sledovanie vykonnosti jednotlivych RUVZ a nastavi sa
systematicky manaZzment idajov.
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Ucel, pre ktory je pod-aktivita realizovana

Zvysenie transparentnosti vykonu verejnej spravy vo verejnom zdravotnictve
(budu sa publikovat' vysledky ¢innosti vo formate otvorenych dat):

ZlepSenie dostupnosti udajov o pocte a mieste vykonanych Statnych zdravotnych
dozorov, ich zisteni a vydanych rozhodnuti o uloZeni opatrenia, alebo sankcie..
ZvySenie transparentnosti, aby sa za rovnaky nedostatok ukladali rovnaké
opatrenia, respektive sankcie.

Zavedenie porovnavania vo verejnom zdravotnictve (,benchmarkingu®), nastavi
sa systém meratel'nych ukazovatel'ov pre RUVZ.

ZlepSenie kvality dat verejného zdravotnictva (o zataZzi a determinantoch zdravia)
nastavenim metodiky pre zber a vyhodnocovanie tidajov, zjednotenie datovych
Standardov a podobne.

Korektny reporting voéi EU.

Cinnosti, ktoré budi v ramci pod-aktivity realizované

Zavedenie procesov manazmentu udajov, vratane nastavenia procesov kvality
udajov podl'a odporicani Datovej kancelarie verejnej spravy (vytvorenej na drade
podpredsedu vlady pre investicie a informatizaciu (d'alej len ,,UPVII“)).

Spolupréaca s Datovou kancelariou verejnej spravy (UPVII) realizovana v ramci
aktivit, ktoré ma datova kancelaria planované v ramci EVS projektu pre oblast
manazmentu udajov. Spoluprica im priamo vyplyva z naplne projektu a bude
bezplatna.

Cistenie tidajov5 a zvy$enie kvality tidajov.
Zabezpecenie vyuzivania idajov z inych systémov v praxié:

— vyuZivanie databaz rezortu Skolstva a podohospodarstva v ramci
rieSenia medzirezortnych uloh (tieto integracie v sucasnosti
nefunguju a bude potrebné ich dohodnut a nastavit v ramci projektu),

— Zabezpecenie ochrany osobnych tdajov (v stlade s GDPR - Navrh bude
vytvoreny v ramci expertnych skupin, v ktorych gescii je vymena takychto
informacii. Dohliadat nad realizaciou bude odborny koordinator ¢innosti, ide
o ¢innost' v ramci projektu):

— dolezité bude najma navrhnut systém zdiel'ania a vymeny citlivych
informacii ( napr. o pacientovi, ktorého treba vyhl'adat’ a vykonat u
neho protiepidemické opatrenia ) medzi jednotlivymi RUVZ tak aby
sme dodrzali zdkon o ochrane osobnych tdajov.

Zabezpeclenie publikdcie otvorenych udajov prostrednictvom centralnych
komponentov Narodnej agentury pre sietové a elektronické sluzby (d'alej len
,NASES“) pre otvorené udaje (vystupom su Zverejnené kvalitné tidaje verejného
zdravotnictva) .

Transparentnost udajov a benchmarking (vystupom je Benchmaring jednotlivych
sekcii verejného zdravotnicta):

— reporty (anonymizované, v suilade s GDPR) budu dostupné pre
verejnost, mozu byt poskytnuté na vyziadanie alebo priamo dostupné
bud’ na stranke UVZ SR a ako zverejnené datasety otvorenych tidajov
na data.gov.sk.

— spristupnenie reportov a $tudii verejnosti (formou nastroja, kde si obcan bude
moct filtrovat' a zobrazovat data réznymi spdsobmi):zverejiiovanie dat o
zdravotnom stave obyvatel'stva za najmensie izemné celky.
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—  ZlepSenie systému monitoringu a zberu dat vo verejnom zdravotnictve (vystupom
je Systém monitoringu vykonnostnych ukazovatel'ov):

— determinanty zdravia, pracovna zataz, epidemiolégia, radiacna zataz
a podobne - zvysi sa frekvencia vykazovania a objektivna kvalita
udajov. V ramci pod-aktivity sa nastavi systém a sposob zberu a jeho
metodika - ako vystup tejto Cinnosti,

— zlepSenie monitoringu a sumarizacia udajov o rizikovych faktoroch
ovplyviiujucich zdravie (fajcenie, konzumacia alkoholu, pohybova
aktivita, obezita a nadvaha, hypertenzia).

— zlepSenie procesu zberu, spracovania a vyhodnocovania uddajov o kvalite
pitnej vody (Vd'aka vyuzitiu novych metéd a moznosti IT sa navrhnu procesy,
ktoré zabezpecia vyssiu aktualnost, presnost a doveryhodnost potrebnych
udajov. Prinosom bude moZnost sledovat udaje o kvalite pitnej vody
v realnom case a na zaklade toho konat.),

— zlepSenie procesu zberu, spracovania a vyhodnocovania udajov o kuipaliskach
a kvalite vody na kupanie (Vd'aka vyuzitiu novych metéd a moznosti IT sa
navrhnd procesy, Kktoré =zabezpecia vySSiu aktudlnost, presnost
a doveryhodnost potrebnych tidajov. Prinosom bude moznost sledovat udaje
o kvalite vody na kdpanie v redlnom case a na zaklade toho konat'.),

— zlepSenie procesu zberu spracovania, vyhodnocovania a poskytovania tdajov
o strategickych hlukovych mapach a ak¢nych planoch ochrany pred hlukom,

— navrhnut rozSirenie a modernizaciu siete monitorovacich stanic pre
sledovanie koncentracii alergizujicich pelovych Castic v ovzdusi, Navrh sa
predlozi vedeniu UVZ. Jeho implementacia bude realizovana v ramci projektu.
To znamena, Ze bude zavazny pre uspesné dokoncenie projektu.

— podpora zavedenie o¢kovacieho registra: zefektivnenie kontroly o¢kovania.

— Navrh poziadaviek na zmeny informac¢ného prostredia verejného zdravotnictva
z pohl'adu spracovania uidajov - Vystup tejto pod-aktivity bude podkladom pre OP
11 projekt ako stui¢ast koordina¢ného mechanizmu riadenie projektov OP EVS a OP
11, ide o Poziadavky na IT systémy v oblasti zberu a spracovania udajov.

— Vytvorit navrh realiza¢ného planu poZiadaviek smernice INSPIRE v oblasti
verejného zdravotnictva (nakladanie s priestorovymi idajmi vo viazbe na vlastné
monitorovacie systémy a udaje uradu)

Vsetky navrhy budu predmetom posudenia stladu s existujucou legislativou a inych
nariadeni (napr. interné riadiace akty), pricom bude definovany aj postup ich
transformécie do praxe v podmienkach slovenského legislativneho ramca.

Previazanost pod-aktivity na iné pod-aktivity

— Pod-aktivita 2 bude vykonavanid v ramci, ktory stanovi Pod-aktivita 1:
Optimalizacia modelu fungovania verejného zdravotnictva

— Pod-aktivita 2 vytvori predpoklady pre d'alSiu optimalizaciu fungovania verejného
zdravotnictva v pod-aktivite 5 a zabezpeci datové zdroje pre pod-aktivitu 4.

— Navrh novych postupov monitoringu a publikovania dat bude skoleny v ramci pod-
aktivity 6.

5 Cistenie dajov je termin, ktory je zavedeny v ramci manazmentu tidajov. Jedna o napr. o odstrafiovanie
duplicit, netiplnych tdajov, aktualizaciu udajov a pod.

8V stvislosti s touto aktivitou bude vypracovany integra¢ny zamer, ktory bude rieSeny prostrednictvom IS
CSRU v ktorého kompetencii je rieSenie integracii
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Predpokladané rizika realizacie pod-aktivity

— Podmienkou uspechu pod-aktivity je digitalizacia regionalnych tiradov verejného
zdravotnictva, aby priamo pri vykone SZD zapisovali idaje rovno do systému, bez
nutnosti nasledného prepisovania a vkladania idajov do systému.

— V pripade nerealizacie pod-aktivity zlyhanie organov verejného zdravotnictva pri
plneni reportingovych povinnosti a informovani verejnosti v SR.

Popis metddy - sposobu a postupu, akym bude pod-aktivita realizovana

Pocas realizacie pod-aktivity sa vytvori tim expertov, ktory bude mat na starosti zmenu
prace s udajmi vo verejnom zdravotnictve. V prvom kroku sa nastavia a zavedu
procesy Manazmentu udajov (nastavenie manazmentu udajov bude realizované
projektovym timom zloZenym z internych zdrojov - vybrani pracovnici z vecnych
oblasti a externych zdrojov - metodik Specialista a expert procesy ). Nasledne sa
spracuje analyza pre kazdu agendu (pdjde o 11 analyz), kde sa urcia potreby pre zber
d’alSich ddajov a navrhnd sa vhodné metédy na ich zabezpecenie. Navrhnu
a implementujui sa opatrenia pre zvySenie kvality ddajov. Ak bude kvalita udajov
dostato¢na, moze sa pristipit’ k nastaveniu publikovania otvorenych ddajov a k ich
vyuzivaniu.

Hlavné medzniky a predpokladany termin realizacie

— Manazment udajov je zavedeny (jun 2019),

— Poziadavky na monitoring tidajov st definované (december 2019),

— Kvalita tidajov je na pozadovanej irovni (jun 2020),

— Udaje st publikované vo formate otvorenych tidajov (december 2020).

Ciel, ktory ma byt pod-aktivitou dosiahnuty.

Ciel, ktory ma byt pod- Sposob realizicie Predpokladany
aktivitou dosiahnuty (podl'a (Ziadatel’ a/alebo pocet mesiacov

sekcie Ocakdvany stav) partner) realizacie pod-
aktivity

Ciel’ Al: ZniZenie zat'aze Ziadatel 24

z prostredia

Ciel’ A2: ZniZenie vyskytu
ochoreni v populicii

Ciel’ B1: ZvySenie
transparentnosti, kvality

a dostupnosti poskytovanych
udajov

Ciel'ova skupina

— InStitdcie verejnej spravy:
— RUVZ
- UVZSR

— Verejnost

Vystupy pod-
aktivity

Vystupy tejto pod-aktivity budid nasledovné:

— Koncept manazmentu uidajov v systéme verejného zdravotnictva: Dokument,
ktory obsahuje popis procesov manazmentu Zzivotného cyklu udajov, spdsob
riadenia kvality ddajov, pravidla pre vymenu a zdiel'anie idajov (vratane citlivych
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udajov), pravidla pre publikovanie otvorenych ddajov, pravidla pre zabezpecenie
ochrany osobnych tidajov.

— Systém monitoringu vykonnostnych ukazovatelov: Navrh podrobného
systému merania vykonnosti verejného zdravotnictva doplneny o metodikou
zberu udajov a ich vyhodnocovania, vratane popisu ich formy a kvality.

— Poziadavky na IT systémy v oblasti zberu a spracovania udajov, ktoré budu
zabezpecovat zber dat pre verejné zdravotnictvo - formou bude zoznam
poZiadaviek na nové IT systémy:

— Poziadavky na nové IT rieSenia potrebné pre podporu ochrany
zdravia pred oziarenim (Tato poziadavka je vysoko aktudlna v
nadvaznosti na transpoziciu Smernice Rady 2013/59 Euratom),

— Poziadavky na publikovanie Standardizovanych vystupov o priebehu
SZD,

— Realiza¢ny plan poziadaviek smernice INSPIRE pre verené
zdravotnictvo,

— Poziadavky na spracovanie udajov a analyzu vykonnostnych
ukazovatel'ov v informa¢nom prostredi UVZ.

— Benchmaring jednotlivych sekcii verejného zdravotnictva (pravidelny report
na roc¢nej baze pocas projektu), forma webova prezentacia.

— Zverejnené kvalitné tdaje verejného zdravotnictva (determinanty zdravia,
vykonané kontroly). Udaje budii pouZite'né na podporu zvy$enia transparentnosti
vykonu kontrol (verejny dohlad), ako i na ziskanie prehl'adu o podmienkach
zdravia a stave ochrany zdravia pre verejnost v jednotlivych regiénoch
a oblastiach a zapojenie do verejnosti do rieSenie problémov verejného zdravia.

Podrobny popis Pod-aktivita 1.3

Nazov pod-aktivity

ZlepsSenie interakcie s obéanmi a podnikatel’mi

Popis pod-aktivity

Uvod

Verejné zdravotnictvo ma vyznam, ked aktivne ovplyviiuje spravanie verejnosti
a efektivne reguluje oblasti svojej pdsobnosti. Znamena to spravnu komunikaciu.
Znamena to tiez jednoduché sluzby bez zbytocnej administrativnej zataze, ktoré
kazdému podnikatel'ovi umoznia bez problémov vybavit ¢o potrebuje.

ZniZenie administrativnej zataze predstavuje jeden zo zakladnych cielov projektu.
Pod-aktivita 1 oproti Pod-aktivite 3 pouzivaj iné metddy na dosiahnutie tohto ciela.
Kym v prvom pripade, pri posudkoch prevadzky ide najmé o zmenu sposobu kontrol a
ich frekvencii pri posudzovani, ako i spdsobe zberu tidajov potrebnych posudzovanie
(teda nieco ako logika biznis procesu), v pripade tejto pod-aktivity ide najmi o
zjednoduSovanie formuldru a zlepSenie interakcie a komunikicie s obcCanom
respektive podnikatel'om (pri¢om biznis logika sluzby je dana vystupom pod-aktivity
1).

Zameriame sa preto na vSetky mody interakcie s verejnostou alebo klientami
systematicky.

Uéel, pre ktory je pod-aktivita realizovana

—  Posilnenie pozitivneho vnimanie Uradu verejného zdravotnictva SR
prostrednictvom Sirokého informovania odbornej i laickej verejnosti o prevencii,
podpore a ochrane zdravia, pri zachovani vysokej odbornosti, v€asnosti a kvalite
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poskytovanych informdcii. Pri nastavovani moderného optimalizovaného modelu
verejného zdravotnictva je potrebné, stibezne so sicasnymi trendmi, prisposobit’
aj komunikacné zrucnosti a zvolit vhodné komunikacné prostriedky pre oslovenie
Sirokého okruhu ciel'ovej skupiny.

Zavedenie na zakaznikov orientovaného pristupu pre sluzby verejného
zdravotnictva, ako napriklad:

— Vydavanie rozhodnuti,

— Vydavanie zavaznych stanovisk,

— Oznamovacie povinnosti,

— Povolenie na vykon pracovnej zdravotnej sluzby,

— Povolenie na odstranovanie azbestu,

— Vydavanie osvedceni.

Znizenie administrativnej zataze pre obcanov a podnikatelov pomocou
zjednoduSovania formularov, zavedenim principu ,jeden-krat a dost*”
a eliminovanim zbyto¢nych povinnosti.

Zavedenie podpory Zivotnych situacii pre ob¢anov a podnikatel'ov (sluzby, ktoré
poskytuji RUVZ a UVZ SR budu rie$ené komplexne, aby maximalne pomohli
dotknutym subjektom vyrieSit ich problém, znamena to zmenu konceptu sluzieb
od podavania Ziadosti na rieSenie situdcif, napriklad v pripadoch ako otvorenie
prevadzky podnikatelom, potvrdenie o odbornej spdsobilosti obcana,
oznamovacia povinnost pri uvedeni tovaru na trh).

Navrh inovativnych sluzieb verejného zdravotnictva (najmad o informovani
o determinantoch zdravia).

Cinnosti, ktoré budu v ramci pod-aktivity realizované

Cinnosti budu realizované kombinaciou internych a externych kapacit, ktoré budu
vytvorené v sulade s popisanym organizacnym riadenim projektu, pricom samotné
kapacity budt definované na Rade pre kvalitu.

Navrh komunikacnej stratégie verejného zdravotnictva (dspech vo verejnom
zdravotnictve do velkej miere zavisi od spravania sa verejnosti a UVZ SR chce
budovat svoje s verejnostou, aby zvysil povedomie o verejnom zdravotnictve
a jeho sluzbach, vysledkoch a moznostiach. Komunika¢na stratégia bude mat
viaceré nastroje, od sp6sobu publikovania tidajov, budovanie znacky, vyuzivanie
socidlnych médii, komunikovanie sprav a podobne).

Navrh sluzieb a navodov pre zivotné situacie pre podnikatel'ov a odstranenie
2

zbytocnej administrativnej zataze (podpora implementacie ,jeden-krat a dost* na
UVZ SR a RUVZ, pricom navrhnuté ZS budu diskutované so zastupcami MV SR):

— vytvorit jasné navody a postupy v jednotlivych Zivotnych situaciach,
¢o v akom pripade vyZadovat a v akom pripade ¢o predkladat RUVZ.

— zabezpecenie pouzivania informacii z inych informac¢nych systémov
verejnej spravy v praxi (aby mohol fungovat' ,jeden-krat a dost“): na
efektivnu pracu staci overenie subjektu ndhl'adom na prisluSnom
registri online (SK-NACE, SK-ISCO, a iné registre Statistického dradu,
medzinarodna Kklasifikacia chordb, registre NCZI, narodné registre
Narodného onkologického tistavu (d’alej len ,NOU“) a d'al$ie)

— testovanie zrozumitelnosti a vhodnosti Zivotnych situdcii z pohl'adu
pouzivatel'skej privetivosti (testovanie bude prebiehat formou:
organizovania “focus-groups” pre jednotlivé typy uzivatel'ov, ktorych
cielom bude identifikovat problémy a vyuZit behaviordlnej
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intervencie; formou merania elektronickych sluzieb. Testovanie bude
organizované projektovym timom).

— Zavedenie interaktivnych sluzieb a modernizicia formularov tak, aby boli ¢o
najprijemnejsie:

— Standardizovat a zliuéit vystupy pre komunikaciu s pouZivatel'mi

(vystupom budu Sablény pre zapisnice z vykonu SZD, rozhodnutia,

zavazné stanoviskd, zaznamy z kontrol PZS, odborné stanoviska z

preSetrovania podozrenia na chorobu z povolania, hlavickové papiere
uradov verejného zdravotnictva a podobne).

— Jednoznacne zadefinovat nalezitosti podania v ramci posudkovej
cinnosti (napriklad ziadost o uvedenie priestorov do prevadzky) a to
podla potreby pre kazdy typ prevadzky: nalezitosti podania su
zadefinované v zavislosti od typu prevadzky v roznych pravnych
predpisoch alebo si moéze RUVZ vyZiadat’ d'al$ie doklady, ¢o méze v
niektorych pripadoch zbytoéne prediZit &as spravneho konania.
Zakladné ustanovenie o naleZitostiach podania - § 13 ods. 5 je
pomerne stru¢né a neodzrkadl'uje skuto¢ny obsah podania a z
uvedeného doévodu musi obcan konzultovat s odbornym
pracovnikom ,Co ma predlozit® ¢o moZe viest k zatazovaniu
odbornych pracovnikov plnenim informacnej agendy, ktord by
jednoznacnym zadefinovanim bola odstranena. Je preto potrebné
navrhnat' systém jasnej navigacie pre vyber naleZzitosti podania
a jasné vymenovanie tychto nalezitosti (formou ,checklistu)

—  Zavedenie na zakaznikov orientovaného pristupu RUVZ:

— Vytvorenie a posilnenie komunika¢ného timu verejného
zdravotnictva s verejnostou. Komunikac¢ny tim bude vytvoreny ako
operativny tim na rieSenie tejto problematiky. Ked'Ze ide o prierezovi
pod-aktivitu, budi do timu zakomponovani zastupcovia vsetkych
odbornych oblasti, pricom $éfom timu bude Garant pre oblast
komunikacie.

— Riesenie podnetov a otazok interaktivnym spoOsobom, vratane
vyuzitia ,chatbota“ pre lepsiu a jednoduchsi komunikaciu.

— Meranie spokojnosti so sluzbami (pocas projektu sa realizuju 4
merania spokojnosti) . Spokojnost bude merana nasledovne:

—  prieskum po poskytnuti sluzby,
— mailovy prieskum,
—  prieskum priamo na strankach a aplikaciach,

— pripadne inym spdsobom, ktory bude v momente realizacie projektu
identifikovany ako najefektivnejsi

— Zavedenie telefonického poradenstva v oblasti manaZmentu
rizikovych faktorov (fajcenie, obezita, pohybova aktivita).
Poradenstvo budu zabezpetovat zamestnanci UVZ v ramci svojej
modernizovanej agendy.

— Vytvorenie podmienok pre informovanie a angaZovanie verejnosti
prostrednictvom vhodnych kanalov a aplikacii:

— ZlepSenie komunikicie problematiky verejného zdravotnictva
verejnosti a podnikatel'skym subjektom, podpora funkcionality pre
poskytovanie informacii, ktoré sa vystupom z novych IS -
funkcionalita umoZni uZivatelom prehladne a adresne zistovat
informacie, ktoré budd nové a vytvorené prostrednictvom novych IS,
, sprehl'adnenie obsahu.
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— ZlepSenie informovanosti verejnosti o cCinnosti vo verejnom
zdravotnictve: dostupné budd operativne vysledky, zistenia a
opatrenia tykajdce sa realizovaného Statneho zdravotného dozoru, to
je poskytovat verejnosti komplexné informacie a komplexny pohl'ad
na vSetky aktivity verejného zdravotnictva prostrednictvom
vhodnych komunika¢nych prostriedkov, napriklad informacie z
oblasti SZD (SZD restauracii, SZD v $kolach, pieskoviskach, vodach na
kupanie a podobne).

— Optimalizacia komunikacie s verejnostou v suvislosti so
zabezpecovanim epidemiologickych opatreni v teréne v sulade
s novo-prijimanym zakonom o ochrane osobnych udajov. (navrh
vhodného spdsobu, ako komunikovat a identifikovat nakazenych
jedincov, respektive rizikové pripady vo vztahu k ochrane ich
osobnych tdajov (podl'a GDPR),

— Monitoring spravnych navykov: na stranke alebo v aplikacif vieme
vytvorit rézne aktivity - napriklad Hydration meter, kde si obc¢an
moze vypocitat kol'ko vody by mal denne vypit, aby bol dostatocne
hydratovany - tychto udajov vieme zozbierat - aktivity, ktoré
vykondva (Sporty, sedavé alebo aktivne povolanie, vol'nocasové
aktivity), vaha (vieme urcit pomer obezity), a podobne).

—  Zapojenie spolupracujucich subjektov na vykon zberu dat alebo priamo na vykon
spracovania dat a tvorbu reportov. V ramci analyzy potrebnych tidajov pre agendy
bude identifikované, aké organizacie s akymi udajmi budd pre dané agendy
potrebné.

—  Navrh jednotného dizajnu pre dokumenty, formulare a webové stranky UVZ SR
aRUVZ.

Previazanost pod-aktivity na iné pod-aktivity
— Pod-aktivita 3 bude vykondvanid v ramci, ktory stanovi Pod-aktivita 1:
Optimalizacia modelu fungovania verejného zdravotnictva

— Navrh novych postupov komunikacie s verejnostou a klientami bude Skoleny
v ramci pod-aktivity 6.

Predpokladané rizika realizacie pod-aktivity
— Nestihlas so zmenu legislativy zo strany RUVZ v SR:

— Nedostatok kvalifikovanych expertov, neochota expertov, neaktualnost v Case
poskytovanych informécii.

Popis metddy - sposobu a postupu, akym bude pod-aktivita realizovana

Pre zlepSenie sluzieb je potrebné zabezpecit, aby im pouzivatelia rozumeli a vedeli ich
pouzivat a zaroven, aby boli postavené na najmodernejSich technolégiach
a integrované s ostatnymi systémami e-Governmentu (zabezpeci sa v projekte z OPII).

Pre kaZzdu sluZbu bude urceny vlastnik (zodpoveda za realiziciu danej sluZby - garant,
hlavny odbornik z interného prostredia VZ), ktory definuje rdmcové poZiadavky.
Sacasné sluzby sa posudia a zanalyzuji z pohladu uZivatel'skej privetivosti. Po
dostupnosti technolégie budi zorganizované ,focus-groups“ potencionalnych
pouzivatel'ov, ktoré preskimaji navrh a na zaklade ich reakcii sa najde optimalny
variant.

Hlavné medzniky a predpokladany termin realizacie

—  Zmena posudkovej ¢innosti je navrhnuta (jiin 2019)
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— Modernizované formulare, ktoré podporuju Zzivotné situdcie si navrhnuté
(december 2019)

—  Funk¢ny systém jeden krat a dost vo verejnom zdravotnictve (marec 2020)

— Nové zZivotné sluzby su otestované (januar 2021)

Ciel, ktory ma byt pod-aktivitou dosiahnuty.

Ciel, ktory ma byt pod- Spdsob realizacie Predpokladany
aktivitou dosiahnuty (podl'a (Ziadatel’ a/alebo pocet mesiacov

sekcie Ocakdvany stav) partner) realizacie  pod-
aktivity

administrativnej zat’aZe pre

podnikatel’ov a obéanov

Ciel'ova skupina _  Obéania
— Podnikatelia
— Verejnost
— Institdcie verejnej spravy:
- UVZSR
- RUVZ
Vystupy pod-
aktivity Vystupy tejto pod-aktivity budi nasledovné:

— Komunikacna stratégia verejného zdravotnictva (dokument v rozsahu 50 stran,
ktory definuje ciele, spOsob, nastroje a metédy komunikicie verejného
zdravotnictva, vratane navrhu kampani)

— Pocet navrhnutych elektronickych sluzieb (7 sluzieb, ako napriklad Vydavanie
rozhodnuti, Vydavanie zavaznych stanovisk, Oznamovacie povinnosti, Povolenie
na vykon pracovnej zdravotnej sluzby, Povolenie na odstraniovanie azbestu,
Vydavanie preukazov, Vydavanie osvedceni):

— Pocet otestovanych elektronickych sluzieb (7 sluzieb)
— Jednoznacne zadefinované nalezZitosti podania (navigacia a ,checklist")

— Monitoring spokojnosti so sluzbami (realizovany prieskumom medzi
pouzivatelmi sluzieb verejného zdravotnictva a meranim spitnej vazby, 4
prieskumy)

— Dizajn manual verejného zdravotnictva:
—  Predlohy pre rozhodnutia a tradnt komunikaciu,
—  Spolo¢ny dizajn webovych stranok vo verejnom zdravotnictve,

— Navrh novej Struktiry internetovych strdnok organov verejného
zdravotnictva.

— Zavedenie moderného rieSenia pre rieSenie otazok a podnetov (vratane
»chatbota“)

— Nastroje pre monitoring spravnych navykov (dostupné na webovom sidle UVZ)
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— Odborné podklady a informacie pre verejnost (Informacie budd vo forme
dokumentov alebo interaktivnej webovej prezentacie)

Podrobny popis Pod-aktivita 1.4

Nazov pod-aktivity

Rozvoj preventivnych programov

Popis pod-aktivity

Uvod

Zmyslom verejného zdravotnictva je posunat vyznam zdravotnej starostlivosti od
liecby nasledkov ochoreni k ich efektivnemu predchadzaniu prostrednictvom
prevencie. Nasledovna pod-aktivita navrhuje spdsob vyrazného zlepSenia efektivity
preventivnych programov vd'aka lepSiemu zberu dat, takzZe budeme moct hodnotit
efektivitu a ucelnost roznych intervencili.

Ucel, pre ktory je pod-aktivita realizovana

—  ZlepSenie tvorby preventivnych programov (v sucasnosti nie si aktéri potrebni na
efektivnu realiziciu preventivneho programu dostato¢ne koordinovani (UVZ SR,
RUVZ, MZ SR, zdravotné poistovne, poskytovatelia zdravotnej starostlivosti), nie
je nastaveny systém zberu tidajov o ti¢innosti programu, spésob zmeny programu
na zadklade aktudlnej situdcie a mechanizmus vyhodnocovania efektu programu).
Absentuje tieZ realizacia dolezitych screeningovych programov pre kltucové
ochorenia (napriklad rakovina kf¢ku maternice). TAto zmena sa dosiahne najma
lepSou koordinaciou aktérov, transparentnym zverejiiovanim udajov o programe,
aktivnym vyuzitim komunikaénych kandlov a ndvrhom zmeny modelu
financovania.

— Hodnotenie efektov programov a projektov cez hodnotenie zdravotného
uvedomenia.

Cinnosti, ktoré budi v ramci pod-aktivity realizované

— Zavedenie systematického planovania, vykonu a hodnotenie intervencii na
podporu zdravia vo v$etkych RUVZ (kampane, projekty, tilohy na narodnych
programoch, preventivne programy).

— Vytvorenie pracovnej skupiny so zameranim na hodnotenie dopadov na zdravie a
zdravotné uvedomenie (¢lenom pracovnej skupiny budu institdcie zainteresované
vrie$eni problému: zastupcovia UVZ, MZ SR, zdravotnych poistovni a akademickej
obce).

70

—  Zavedenie organizovania ,dni otvorenych dveri“ k vybranej tematike v prevencii
chordb pre verejnost alebo podniky.

— Vytvorenie sluzieb poradenskych cinnosti v podpore a ochrane zdravia
(poradenstvo na odvykanie od fajcenia, poradne zdravej vyzivy, poradne
optimalizacie pohybovej aktivity).

— Zavedenie hodnotenia zdravotného uvedomenia obyvatel'stva SR a porovnanie s
minulymi prieskumami (prieskumy budu realizované na ro¢nej baze v priebehu
projektu sa vykonaju 4 prieskumy).

— VylepSenie metdd tvorby preventivnych programov podla najlepsSich skisenosti
v zahranicf.
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Nastavenie pravidiel pre organizovanie screeningovych programov,

VylepSenie metdd pre hodnotenie celkovej ucinnosti preventivnych programov,
hodnotenie dopadov preventivnych programov na zdravie a spravanie sa
obyvatel'ov v oblasti prevzatia zodpovednosti za svoje zdravie. Vystupom tejto
¢innosti bude model pre hodnotenie ispesSnosti preventivneho programu.

Navrh a spustenie preventivnych programov podla novej metodiky pre tvorbu
a hodnotenia preventivnych programov (vystup tejto pod-aktivity):

— Screening poskodenia chrbtice u deti a mladeze.

Vytvorenie systému financovania narodnych preventivnych programov zo strany
MZ SR z kapitoly narodného programy. Tento systém bude vytvoreny v ramci
projektu pre ucely MZ SR.

Interaktivne uverejiiovanie pontk a moZnosti pre zmenu Zivotného Stylu a
prevenciu ochoreni zo strany RUVZ (interaktivne siete, webové sluzby).

Zavedenie povinnosti ockovat dieta pred vstupom do predskolského zariadenia,
zvy$enie zaockovanosti, zniZenie rizika $irenia ochoreni v MS$ (pripadné
restriktivne opatrenia budu definované po odbornej diskusii k tejto téme pocas
realizacie projektu. Vysledky sa pretavia nasledne do legislativnych uprav, ak to
bude potrebné)

Zavedenie dynamického planovania vakcin (Dynamické planovanie vakcin bude
vychadzat z realnej predikovanej potreby na vakcinaciu na zaklade analyzy adajov
poctu deti ich veku a pod. Nebude sa planovat len mnozstvo bez analytického
podkladu, resp. len na zaklade minulych obdobi.).

Jedna sa o pokrytie nasledovnych oblasti (na zaklade ramca EPHO - ,Essential Public
Health Operations®, ktory stanovila Svetova zdravotnicka organizacia (WHO)):

Podpora zdravia Zdravie matiek a novorodencov
vratane opatreni na
rieSenie nerovnosti
v oblasti zdravia i
a socialnych &initefoy |14 | Zdravé starnutie

15 Kontrola tabaku

16 Uzivanie alkoholu

17 Nelegalne drogy

13 Zdravie deti a dorastu

18 Prevencia proti nasiliu
a zraneniam
19 Preprava a zdravie

20 Europska siet HEPA
21 Vyziva, fyzicka aktivita

a obezita
EPHOS5 | Prevencia ochoreni 22 Prevencia o¢kovanim
vratane predcasného a imunizacia

Zistenia choroby 23 Zakladna zdravotna

starostlivost’

24 Mentalne zdravie a mentalne
poruchy

25 Kardiovaskularne choroby,
rakovina, chronické dychacie
ochorenia a diabetes

26 HIV/AIDS

27 Pohlavné choroby
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28 Tuberkul6za

EPHOG6 | Zabezpecenie riadenia | 29 Posiliieny medzinarodny dozor
pre zdravie a blaho — Regionalna siet’ zdravotnej
starostlivosti

30 | Riadenie verejného zdravia

31 Posilnené lokalne riadenie -
WHO Projekt zdravého mesta

32 Medzisektorové riadenie
zdravia vo vsetkych politikach

33 Kvalita zdravotnej
starostlivosti

34 Zdravotnicke technologie a
farmaceutika

Previazanost pod-aktivity na iné pod-aktivity

— Pod-aktivita 4 bude vykonavanid v ramci, ktory stanovi Pod-aktivita 1:
Optimalizacia modelu fungovania verejného zdravotnictva

—  Zber potrebnych udajov bude podporeny v ramci Pod-aktivity 2.

— Navrh novych postupov prevencie bude Skoleny v ramci Pod-aktivity 6.

Predpokladané rizika realizacie pod-aktivity

— N3jst spol'ahlivé indikatory hodnotenia efektivnosti vykonavanych intervencii, pre
kazdy druh intervencie bude musiet byt pouzity iny druh hodnotiacich kritérii

— Motivacia zamestnancov na nové ulohy.

— Neochota, naroc¢nost, politicka nevol'a pre takéto nastavenie pravidiel.

Popis metddy - sposobu a postupu, akym bude pod-aktivita realizovana

— Pod-aktivita predpoklada vyuzitie externych znalosti a skiisenosti pre definovanie
novych postupov pri tvorbe preventivnych programov a asistenciu internym
odbornikom pri spusteni pokusnych preventivnych programov.

Hlavné medzniky a predpokladany termin realizacie
— Navrh novej metodiky pre preventivne programy (januar 2019)
— Spustenie pokusnych preventivnych programov (april 2019)

— Vyhodnotenie zdravotného uvedomenia populacie (december 2019 a potom
pravidelne)

Ciel, ktory ma byt pod-aktivitou dosiahnuty.

Ciel, ktory ma byt pod- Sposob realizacie Predpokladany
aktivitou dosiahnuty (podl'a (Ziadatel’ a/alebo pocet mesiacov

sekcie Ocakdvany stav) partner) realizacie pod-
aktivity

Ciel A2: ZniZenie vyskytu Ziadatel 36
ochoreni v populacii

Ciel’ A3: ZvySenie zdravotného
uvedomenia populacie

Cielova skupina — Verejnost
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Vystupy pod-
aktivity

Vystupy tejto pod-aktivity budii nasledovné:

Metodika tvorby a hodnotenia preventivnych programov, ktorej obsahom bude aj:
— Model pre hodnotenie uspesnosti preventivneho programu

Pilotné overenie preventivneho programu s vyuzitim digitdlnych technolégii -
meratelnym vystupom bude hodnotiaca Studia:

— Screening poskodenia chrbtice u deti a podpora antropometrie -
merania deti (vratane navrhu sluzby pre pediatrov),

Organizacia vybranych screeningovych programov (rakovina kf¢ku maternice,
rakovina hrubého Creva) - meratelnym vystupom bude hodnotiaca Studia
screéningovych programov,

Vyhodnotenie zdravotného uvedomia v SR, 4 prieskumy.

Podrobny popis Pod-aktivita 1.5

Nazov pod-aktivity

Navrh inovacie ¢innosti verejného zdravotnictva na zaklade
dat

Popis pod-aktivity

Uvod

Vo viazbe na formu zrealizovanej zakladna optimalizacia a digitalizacia (realizovana
v projekte OPII), je mozné pristipit k systematickému zavadzaniu inovacii, ¢i uz vo
vykone pri vyuziti idajov, ale aj zlepSenim spoluprace s vedeckym prostredim, ktoré je
nevyhnutné pre pokrok.

Ucel, pre ktory je pod-aktivita realizovana

ZlepSenie spolupriace pre vedecky vyskum: sucasny stav spoluprace s inymi
akademickymi a odbornymi inStitdciami. Doteraj$ia spolupraca funguje vyhradne
len na zaklade dobrych osobnych vztahov jednotlivych pracovnikov. Neexistuje
ziadna oficidlna pravna forma spolo¢nych aktivit medzi verejného zdravotnictva a
inymi mimorezortnymi organizaciami a univerzitnymi pracoviskami.

Navrh koncepcie a stratégie rozvoja pre zavedenie inovacii do fungovania
verejného zdravotnictva (p6jde o takzvanu druhu etapu modernizacie). Prva etapa
modernizacie sa dosiahne optimalizaciou procesov a ich digitalizaciou. Ak uz budu
splnené tieto podmienky, je moZné zacat inovovat funkcie verejného
zdravotnictva vyuzitim big data, Al alebo IoT.:

— vytvorenie koncepcie rozvoja Cinnosti v Specializa¢nom odbore
podpora zdravia.

Otestovanie modernych metdd analyzy rizik, ktoré umoznia zavadzat preventivny
pristup k rieSeniu problémov, ktoré ma v kompetencii verejné zdravotnictvo.

Cinnosti, ktoré budi v ramci pod-aktivity realizované

Vytvorenie platformy - centra pre vyskum a vyvoj vo verejnom
zdravotnictve (bude vytvorena operativnym timom pre tato pod-aktivitu
zloZenym z ¢lenov projektu - teda hlavne garantov oblast{ a ich metodikov) , ktoré
bude sluzit pre aplikaciu vedeckych a vyskumnych poznatkov do praxe vo
verejnom zdravotnictve, ¢o si vyZaduje aktivnu spolupracu sirokého portfélia
odbornikov. Medzi tlohy centra bude i =zabezpeCenie manazmentu
medzinarodnych vedecko-vyskumnych projektov (vystupom je =zriadené
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Centrum). Sicastou bude i organiza¢né zabezpecenie podpory pripravy projektov
v oblasti vyskumu a vyvoja, vyznamnych pre verejné zdravie (zamerand na
zapajanie UVZ do projektov v oblasti vyskumu a vyvoja, ¢i zavadzania inovacii na
narodnej a medzinarodnej drovni, ako i na spolupracu s vyskumnymi institdciami).

Vytvorenie centra pre narodni a medzinarodnu spolupracu (v stucasnosti
absentuje takéto centrum, ktoré by malo na starosti prave medzinarodnu vymenu
informacii z oblasti verejného zdravotnictva. V ramci tejto pod-aktivity bude
nastaveny systém a proces pre medzindrodnd spolupracu, ktory bude pocas
projektu testovany a nasledne prejde do rutinnej prevadzky).

Podpora vzniku Specializovaného itvaru odbornikov v oblasti zdravotnickej
Statistiky a analyz: vyrieSenie problému dlhodobo absentujicich kapacit v oblasti
Statistického vyhodnocovania a spracovania zbieranych dat a zabezpecovania
odbornych a ekonomickych analyz pre podporu aktivit vo verejnom zdravotnictve.
Pojde o interny tim odbornikov (4 odbornici).

Navrh inovacie met6éd prace a postupov (vystupom je Koncepcia a stratégia
rozvoja a inovacii verejného zdravotnictva):

—  Zamyslenie sa nad vyuzitim internetu veci (,,Internet of Things“ - IoT)
pre zber dat o determinantoch zdravia,

— Navrh automatizacie procesov vo verejnom zdravotnictve,
— Vyhodnocovanie problémov ochrany zdravia na zaklade rizik,

—  Aplikacia principov Regulacie 2.0 a dynamicky orientovana regulécia
vo verejnom zdravotnictve:

Navrh analytickych modelov (vystupom su Analytické modely a modely
rozhodovania):

— Vyhodnocovanie a prognézovanie vyvoja o zdravotnom uvedomeni
na zaklade dat z prieskumov o zdravotnom stave a zdravotnom
uvedomeni na urovni okresov a obcf.

— Vytvorenie metodickych a analytickych s$tadii pre cinnosti vo
verejnom zdravotnictve z pohladu manaZzmentu ovplyvnitelnych
rizikovych faktorov.

— Navrh pouzitia Udajov z prepojenych registrov prvotnych udajov
(napriklad chorobnost, umrtnost, narodné onkologické registre
a podobne) nie iba agregovanych dat pre modelovanie problémov
zataze prace.

— Vytvorenie podmienok pre vybudovanie a spravu biobanky (banku
humannych biologickych vzoriek) pre budice mikroanalyzy -
takzvany ,human biomonitoring“. Vytvorenim podmienok sa
predovsetkym mysli:

— Definovanie procesov,

— Nastavenie pravomoci a kompetenéného modelu,

— Definovanie kapacitného zabezpecenia,

— Definovanie spoluprace a povinnosti,

— Definovanie materidlov-technologického zabezpecenia.

Zabezpecenie moznosti pre digitalizaciu historickych idajov (aby bolo mozné
predvidat’ trendy): v ramci OPIl projektu vzniknu technické podmienky pre
digitalizaciu historickych zdznamov. V principe je dolezité vyuZit tieto zdznamy
v praxi, vykonat’ analyzu tychto tidajov a identifikovat faktory a rizika vo vyvoji
zdravotného stavu populacie a determinantov zdravia. Vystupom Cinnosti bude
metodika, ktord popiSe spdsob, akym pristupit k vyuzitiu historickych udajov,
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analyza uzito¢nosti historickych ddajov a analyticky datovy model, postaveny na
tychto udajoch.

Uprava ¢innosti a procesov vybranych agend UVZ vo vztahu k lepsiemu
vyuZivaniu udajov (projekcia trendov, analyza rizik a podobne) - vystupom je
prirucka pre lepSie vyuzivanie udajov vo verejnom zdravotnictve a suvisiace
pracovné postupy a met6dy zaloZené na lepSom vyuziti udajov:

— Navrh systému pre posudzovanie rizik v oblasti bezpecnosti potravin
a kozmetickych vyrobkov , ako je napriklad hodnotenie rizik
z niektorych chemickych latok, ako st rezidua pesticidov, tazké kovy
a podobne. Aktivita si vyzaduje posilnenie personalneho a odborného
zabezpefenia s vytvorenim samostatného pracoviska na UVZ SR,
ktoré bude vykonavat ¢innost aj pre iné pracoviska na UVZ SR,
napriklad preventivne pracovné lekarstvo (d’alej len ,PPL“), hygiena
7ivotného prostredia (d’alej len ,HZP“). Je moZné uvaZovat aj
s prepojenim na iné pracoviska v SR, univerzity, avsak v konkrétnom
pripade ide doteraz o chybajuice pokrytie odbornej problematiky ako
takej v SR. V rdmci projektu sa takyto model len navrhne, pracovné
miesta v§ak budu zabezpecené zo Statneho rozpoctu.

— Navrh systému spotrebného koSa potravin. Uvedend aktivita si
vyzaduje rozsSirenie monitoringu spojeného s laboratérnymi
analyzami potravin v urcenych ukazovateloch. Je potrebné
preskiimanie a pripravu metodiky pre spotrebny kos a je potrebné
zabezpecCit' persondlne a financné pokrytie v budicnosti. Model
financovania bude definovany v ramci hlavnej pod-aktivity 1. Navrhy
na finan¢né krytie budu preskimané a legitimizované v ramci tejto
pod-aktivity.

— Navrh rieSenia pre centralny register udajov o: individualnych
meraniach expozicif pri pracovnych ¢innostiach a pri vykone celej
prace jednotlivych profesii na tvorbu databaz udajov o miere
expozicie rizikovym faktorom a na tvorbu redlnych profilov profesii
tzv. ,matric expozicie profesii“, ktoré sa celosvetovo spracovavaji ako
,job exposure matrices (dalej len ,JEMs“) na potreby praxe
a vyskumu v ochrane zdravia pri praci, podmienkach prace
u pripadov ohrozenia chorobou z povolania a u priznanych pripadov
s chorobou z povolania. V ramci projektu pojde o metodické
zadefinovanie centralneho registra udajov a navrh na legislativnu
upravu. Samotné vytvorenie bude predmetom OP II projektu.

— Aktualizicia ockovacieho kalendara na zaklade vysledkov
imunologickych prehl'adov, k dispozicii budd udaje o stave odolnosti
populdcie proti vybranym prenosnym ochoreniam

Navrh podkladov pre mobilni aplikiciu o povinnom ockovani
a o odporucanom ockovani pre rodi¢ov, dospelé osoby, podla veku a lokality,
o ockovani a preventivnych opatreniach pre cestovatelov, na pripomenutie
preventivnych prehliadok. V projekte dbjde k definovaniu poziadaviek
a funk¢nosti pre tito aplikaciu. Zamerom je navrhntt ju efektivne, aby mala realnu
hodnotu za peniaze. Implementacia zmien v praxi.

Previazanost pod-aktivity na iné pod-aktivity

Pod-aktivita bude realizovana v rdmci definovanom v pod-aktivite 1.

Predpokladané rizika realizacie pod-aktivity

Bez vytvarania kapacit v tejto oblasti verejné zdravotnictvo neméZe disponovat
adekvatnymi argumentmi pre smerovanie dostato¢ného mnoZstva financnych
prostriedkov v rezorte zdravotnictva na preventivne aktivity verejného
zdravotnictva a rozvijanie kapacit v tejto oblasti, ale aj argumentami pre obhajenie
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vplyvov legislativnych navrhov z oblasti verejného zdravotnictva na iné sféry
I'udskej ¢innosti.

Popis metddy - sposobu a postupu, akym bude pod-aktivita realizovana

— Organizacné zriadenie prisluSnych platforiem (centra pre vyskum a vyvoj vo
verejnom zdravotnictve, centra pre narodnt a medzinarodnu spolupricu a utvaru
v oblasti zdravotnickej Statistiky a analyz).

—  Agilny pristup k realizacii inovacii vo vybranych agendach.

Hlavné medzniky a predpokladany termin realizacie

— Navrh koncepcie inovacie verejného zdravotnictva (januar 2019)

— Vytvorenie platformy - centra pre vyskum a vyvoj vo verejnom zdravotnictve
(januar 2019)

— Vytvorenie centra pre narodnu a medzinarodnu spolupracu (januar 2019)

—  Specializovany ttvar odbornikov v oblasti zdravotnickej $tatistiky a analyz (januar
2019)

— Realizacia pokusnych inovacii - mobilna aplikacia pre ockovanie, vyuzitie
historickych tidajov pre predpovedanie trendov, zavedenie pouzivania rizikovych
modelov (jul 2019)

—  Zavedenie analytickych modelov (december 2020)

—  Uprava procesov (jun 2021)

Ciel, ktory ma byt pod-aktivitou dosiahnuty.

Ciel, ktory ma byt pod- Sposob realizicie Predpokladany
aktivitou dosiahnuty (podla (Ziadatel’ a/alebo pocet mesiacov

sekcie Ocakdvany stav) partner) realizacie pod-
aktivity

Ciel Al: ZnizZenie zat’aze Ziadatel 18
z prostredia

Ciel’ A2: ZniZenie vyskytu
ochoreni v populicii

Ciel B1: Zvysenie
transparentnosti, kvality
a dostupnosti poskytovanych
udajov

Ciel'ova skupina — Institicie verejnej spravy:

- ROVZ
- UVZSR
— Verejnost
Vystupy pod-
aktivity Vystupy tejto pod-aktivity budu nasledovné:

— Vytvorena platforma Centra (stibor dokumentov definujtcich procesy a postupy
pre aplikdciu vedeckych a vyskumnych poznatkov do praxe vo verejnom
zdravotnictve )

— Vytvorené podklady pre vznik oblasti pre ndrodnd a medzinarodnu spolupracu

— Vytvorené podklady pre vznik Specializovaného utvaru odbornikov v oblasti
zdravotnickej Statistiky a analyz (predpokladany pocet pracovnikov v tejto oblasti
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- 4), pricom vystup bude na RO predloZeny ako navrh ¢innosti Specializovaného
utvaru a jeho poslanie

— Koncepcia a stratégia rozvoja a inovécii verejného zdravotnictva (dokument)

—  Prirucka pre lepSie vyuzivanie ddajov vo verejnom zdravotnictve (dokument) -
dokument bude zarover obsahovat":

—  Pracovné postupy a metddy zaloZené na lepSom vyuziti idajov:
—  Systém spotrebny koS potravin,

— Systému pre posudzovanie rizik v oblasti bezpecnosti potravin
a kozmetickych vyrobkov,

— Matrica expozicie prace - (JEM) je nastroj pouZzivany na
hodnotenie vystavenia potencidlnym zdravotnym rizikdm v
pracovnych epidemiologickych Stadiach.

— Analytické modely a modely rozhodovania (v jednotlivych agendach, v ramci
projektu budui vytvorené 4 analytické modely) - Modely buda predikovat
predpokladany vyvoj resp. budici stav sledovanej veli¢iny (napriklad faktorov
ovplyviiujucich zdravie, zdravotny stav, riziko, ohrozenie) a podobne. Na zaklade
vstupnych udajov (napriklad pri Ziadosti o povolenie) tak umoZnia vypocitat
budtice dopady a tym vyraznym spdsobom pomaoct spravit spravne rozhodnutie.
Analytické modely pomdézu hladat suavislosti medzi sledovanymi cielovymi
veli¢inami (napriklad uroven hluku) a vstupnymi monitorovanymi datami.
Rozhodovacie modely budu simulovat spravne rozhodovanie v agende na zaklade
modelovania faktorov ovplyviujacich rozhodovanie a ich vztahov (napriklad,
kedy je objektivne mozné vydat kladné stanovisko a preco). Aplikaciou modelov v
praxi bude moZné polo-automatizovat procesy rozhodovania a pomoct robit
kvalitnejSie rozhodnutia. Sicastou vystupu su aj:

— Navrh podkladov pre mobilnd aplikaciu o povinnom oc¢kovani (dokument)
— Analyza historickych udajov:

— metodika, popisujiica spdsob a moznosti vyuzit historické udaje
verejného zdravotnictva,

— navrh analytického modelu postaveného na digitalizovanych
historickych 1dajoch (Jednd sa o navrh analytického modelu
z pohl'adu udajov, procesov, reportov a pod. Samotne vytvorenie resp.
nasadenie modelu do nejakého prostredia bude predmetom
pripadného IT projektu.)

Podrobny popis Pod-aktivita 1.6

Nazov pod-aktivity

Posilnenie 'udskych zdrojov, vzdelavanie a Skolenia

Popis pod-aktivity

Uvod

Moznosti d'algieho vzdeldvania zamestnancov UVZ SR a RUVZ, sa deli sa na takzvané
odborné (zdravotnicke), ktoré by mali zabezpecovat univerzity ¢i fakulty
zdravotnickeho zamerania, ktoré moézu poskytovat vzdelanie v zmysle zakona o
vysokych Skolach a zakona ¢. 296/2010 Z.z napriklad Slovenska zdravotnicka
univerzita a na vzdelavanie Statnych zamestnancov podla zadkona ¢. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe. Vzdelavania, ktoré su definované v ramci pod-aktivity st predovsetkym
zamerané na rozsirovanie know-how vytvoreného pocas realizacie projektu. Preto je
potrebné vystupy predchddzajiicich aktivit sprdvne prezentovat prostrednictvom
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internych pracovnikov alebo externych odbornikov, ktor{ si tvorcami vacSiny
vystupov.

Uéel, pre ktory je pod-aktivita realizovana

Postupné Skolenie novych metdd prace pre verejnych zdravotnikov (v principe
poOjde o vzdelavanie o procesoch a metédach navrhnutych v pod-aktivite 1, v pod-
aktivite 2, v pod-ktivite 3, v pod-ktivite 4 a v pod-ktivite 5 podla zaradenia
jednotlivych zamestnancov). Predpoklada sa, Ze v ramci projektu budu preskoleni
véetci odborni zamestnanci UVZ SR a RUVZ a vy$koleni vietci novi odborni
zamestnanci (pojde o 1500 vyskolenych osob).

Zabezpetenie systematického a kontinualneho vzdelavania pracovnikov UVZ SR
a RUVZ v odbornych oblastiach a zlep$enie podmienok pre ststavné vzdelavanie
zamestnancov UVZ SR a RUVZ v SR v ramci odbornej problematiky ako aj
jazykového vzdelavania - Predpokladame, Ze pdjde o 40 Skoleni/kurzov.

ZlepSenie spdsobu a systému vzdelavania zdravotnych pracovnikov na Slovensku.
Zmyslom tejto ¢innosti je navrhnut sposob a systém a zavadenie tejto zmeny do
praxe (nie realizacia vzdelavania).

Cinnosti, ktoré budi v ramci pod-aktivity realizované

Organizacia $koleni a workshopov pre zamestnancov RUVZ, aby sa oboznamili so
strategickymi zdmermi, Standardmi a nariadeniami v oblasti modernizovanych
procesov a metdd prace. Jedna sa najma o transfer know-how vygenerovany pocas
projektu a jeho jednotlivych odbornych oblasti

—  Priprava odbornych podkladov pre $kolenia.

— Priprava a vydanie metodickych priruc¢iek, odbornych publikacii v
oblasti posilnenia vykonu prevencie a podpory zdravia.

ZvySenie podpory sustavného vzdelavania zamestnancov organov verejného
zdravotnictva (UVZ SR a RUVZ):

— Podpora ucasti zamestnancov na konferenciach, seminaroch,
workshopoch a inych odbornych podujatiach (pre 200 odbornych
pracovnikov UVZ a RUVZ) - nejedna sa o polozku rozpoctu, v ramci
projektu budu identifikované konferencie a Skolenia (bezplatné),
ktoré moZu prispiet k transformacii know-how do oblasti verejného
zdravotnictva a jeho nasledné vyuZitie vo vystupoch projektu,

— Podpora e-learningu pri vzdelavani (400 odbornych pracovnikov sa
zucastni e-learningovych kurzov) - zabezpecené internymi zdrojmi
a externou dodavkou - vid matica vystupov v Casti Spdsob realizacie
projektu,

— Podpora jazykového vzdelavania (pre 100 odbornych pracovnikov) -
zabezpecené externymi Skoleniami vid' rozpocet polozka 3.5.3. - tcel
jazykové vzdelavania je vytvorit lepSie podmienky na poskytovanie
sluZieb zahrani¢énym subjektom (podnikatel'om) v oblasti verejného
zdravotnictva, ako aj posilnit' tato zrucnost pre komunikaciu so
zahrani¢im v oblasti vymeny najlepSich praxi v oblasti verejného
zdravotnictva ,

—  Zabezpecenie stazi v zahrani¢i (pre 200 odbornych pracovnikov) -
vid rozpocet planované staZze v Prahe a Stokholme - 3.2.1.a 3.2.2.

— Rozvoj personalnych zrucnosti a schopnosti pracovnikov poradni
zdravia (pre 80 pracovnikov poradni) - zabezpecené externymi
zdrojmi - vid'. matica vystupov v Casti Sposob realizacie projektu.

Podpora spoluprace s vysokymi Skolami (zdravotnicke zameranie, prirodné
a technické smery) - v ramci projektu budu nastavené pravidla spoluprace
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s vysokymi Skolami v niZS$ie uvedenych oblastiach. Tato spolupraca bude
otestovana na pilotnych spolupracach a témach vyplyvajucich z aktivit projektu -
jedna sa o spolupracu s vysokymi Skolami a to v nasledovnych oblastiach:

— Navrh podkladov a poziadaviek pre vytvorenie vzdeldvacich a na
potreby praxe zameranych modulov vzdelavania urcené pre potreby
absolventov pregradudlneho vzdelavania v odbore verejné
zdravotnictvo.

—  Spolupracu s vysokymi Skolami a na trovni poskytnutia odbornikov k
prednaskam a cvi¢eniam v ramci pregradudlneho a postgradudlneho
vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov v predmetoch Podpora
zdravia, Vychova k zdraviu, Socidlne determinanty zdravia, Programy
a projekty vo VZ. Spolupracou s vysokymi Skolami sa zabezpeci
transformacia odborného know-how do procesov a metodik UVZ, ¢im
sa vytvara predpoklad na efektivnejSie a kvalitnejSie poskytovanie
sluzieb verejnost z prostriedkov statneho rozpoctu.

Previazanost pod-aktivity na iné pod-aktivity

—  Predpokladom na nastavenie vystupov pod-aktivity je realizacia predchadzajicich
pod-aktivit, v rdmci ktorych bude definovana kvantita, sposob realizacie, pocet
dotknutych osdb, organizacii a podobne

— V ramci pod-aktivity budu Skolené vsetky nové postupy a metddy, ktoré boli
navrhnuté v predchadzajucich pod-aktivitach projektu.

Predpokladané rizika realizacie pod-aktivity

— Problémy v tejto oblasti si dlhodobo podcefiované a nerieSené. Zabezpecenie a
vychova odborného personalu je dlhodoba zalezitost (Ako mitigacné opatrenie
budu vystupy suvisiace so vzdelavanim a vychovou komunikované s MSVV SR).

— Poziadavky na odbornu kvalifikaciu pokryvaju rézne vedné oblasti a vyzaduju si

aktivnu komunikaciu réznych rezortov.

Popis metddy - sposobu a postupu, akym bude pod-aktivita realizovana

Skolenia, prezentacie a workshopy budd pripravované v spolupraci s odbornymi
garantami ako aj s pomocou externych sluzieb definovanych pre ttito pod-aktivitu.

Organizovanie bude prebiehat internymi zdrojmi projektového timu.
Skolitel'mi budi ako interni odbornici ako aj externi $kolitelia
Forma $koleni bude nasledovna:

— Osobné predndsky a Skolenia (20 Skoleni pre jednotlivé agendy verejného
zdravotnictva - 1500 vyskolenych),

— Online prednasky a skolenia (20 kurzov, pre 400 odbornych pracovnikov),

—  Online prezentacie prostrednictvom internetu (50 prezentacii).

Hlavné medzniky a predpokladany termin realizacie

— Planovanie Skoleni je naviazané na vystupy ostatnych aktivit
—  Skolenia budii prebiehat’ priebezne pocas celého trvania projektu

Ciel, ktory ma byt pod-aktivitou dosiahnuty

Ciel, ktory ma byt pod- Spodsob realizacie Predpokladany
aktivitou dosiahnuty (podl'a (Ziadatel’ a/alebo pocet mesiacov

sekcie Ocakdvany stav) partner) realizacie  pod-
aktivity
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Ciel B3: ZniZenie Ziadatel 36
administrativnej narocnosti
prace

Ciel'ova skupina

—  Pracovnici vo verejnom zdravotnictve

Vystupy pod-
aktivity

Vystupy tejto pod-aktivity budii nasledovné:

Zrealizované Skolenia a workshopy v odbornych témach verejného zdravotnictva
(40, z toho 20 fyzickych a 20 online):

— 1500 vyskolenych zamestnancov v ramci 40 Skolend,

— 400 odbornych zamestnancov sa zucastnilo on-line kurzu v ramci 20
kurzov,

— 50 zrealizovanych prezentacii online
— Absolvované jazykové kurzy (pre 100 odbornych pracovnikov),

—  Absolvované skolenia pre rozvoj personalnych zrucnosti a schopnosti pracovnikov
poradni zdravia (pre 80 pracovnikov poradni),

— Zahranicné staze a konferencie (pre 200 zamestnancov),

— Pocet vySkolenych zamestnancov, ktorf ziskali kompetencie v oblasti inovovanych
procesov (s certifikdtom) - 400 (realizované on-line kurzy)

— Sposob a systém vzdelavania zdravotnych pracovnikov na Slovensku (dokument),

— Stranka otdzok a odpovedi (kde budu vysvetlené nové metdédy prace, aby sa
zefektivnilo Sirenie vedomosti),

— Podklady a poziadavky pre vytvorenie vzdelavacich a na potreby praxe
zameranych modulov vzdeldvania urCené pre potreby absolventov
pregradualneho vzdelavania v odbore verejné zdravotnictvo (dokument).

Podrobny popis Pod-aktivita 1.7

Nazov pod-aktivity

Posilnenie partnerstiev

Popis pod-aktivity

Uvod

Moderné verejné zdravotnictvo sa nezaobide bez Sirokej spoluprace zainteresovanych
institdcii a angazovanej obCianskej spolo¢nosti na narodnej, ale i regionalnej trovni. Je
nutné vyrazne zmenit postavenie verejného zdravotnictva v regiénoch, aby RUVZ boli
lidrom v komunite a pomadhali jej zdravému rozvoju na zaklade jej Specifickych
poZiadaviek a potrieb.

Ucel, pre ktory je pod-aktivita realizovana

—  ZlepSenie spoluprace klicovych institicii a spolupracujtcich organizacii, ktoré sa
podiel'aji na vykone verejného zdravotnictva na drovni politik, zdielani dat
a tvorbe preventivnych programov. Jedna sa o nasledovné organizacie (su to
organizacie v zmysle zadkon ¢. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov):

—  Ministerstvo dopravy a vystavby SR,
—  Ministerstvo pédohospodarstva SR,

— Ministerstvo zZivotného prostredia SR,
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— Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (preventivne
programy pre zlepSenie vyzivy deti a mladeZe, vymena udajov,
poskytovanie prehl'adu $koél a zapisanych deti a podobne),

— Ministerstvo vnutra SR (zabezpecovanie epidemiologickych opatreni
v teréne),

— sucinnost s NCZI pri kompletizacii idajov o tirazoch deti a mladeze
(dévod: absencia nahladsenych ddajov z nemocnic a lekdrov prvého
kontaktu). S NCZI bude podpisané memorandum o spoluprdci.

—  Ministerstvo prace, socidlnych trovni a rodiny SR,
—  Ministerstvo hospodarstva SR,

ZlepSenie spoluprace kl'icovych instittcii a spolupracujucich organizacii, ktoré sa
podielaji na vykone verejného zdravotnictva na udrovni realizdcie (st to
organizacie v zmysle zakon ¢. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov):

— Veterindrna sprava,

— zdravotné poistovne,

— Socialna poist'oviia,

—  Urady prace,

— InSpektoraty prace

— Slovenska obchodna inSpekcia,

- SIS

- VUc,

— neziskové organizacie a ob¢ianska spolo¢nost.
ZlepSenie moznosti zdiel'anie idajov medzi institiciami.

Zapojenie neziskovych organizacii do rieSenia problémov verejného zdravotnictva
na principe spoluprace (vytvoria sa podmienky pre neziskové organizicie, aby
mohli rieSit na lokdlnej drovni problémy v téme verejného zdravotnictva
a participativnym spdsobom sa mohli podiel'at, napriklad na dozore a dohl'ade, ¢i
monitoringu).

Cinnosti, ktoré budu v ramci pod-aktivity realizované

Zavedenie konceptu proaktivneho RUVZ, ktory angaZovane riesi problémy a vyzvy
v oblasti zdravia v danom regidne.

Vytvorenie pracovnej skupmy, ktord zadefinuje potreby zdielania Udajov
a moznosti zdiel'ania tidajov. Clenmi pracovnej skupiny pod vedenim UVZ SR budi
zastupcovia inStitdcii (o¢akava sa, Ze bude mat 20 oso6b):

— Ministerstvo prace, socialnych tirovni a rodiny,

— Ministerstvo dopravy a vystavby SR,

—  Ministerstvo pédohospodarstva SR,

—  Ministerstvo Zivotného prostredia SR,

—  Ministerstvo hospodarstva SR,

— Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR,
—  Ministerstvo vnutra SR,

- NCZ],
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— Socialna poist'oviia,

- Urady prace,

— InSpektoraty prace,

— Veterinarna sprava,

—  Slovenska obchodné inSpekcia,
- SIS,

— zdravotné poistovne,

- VUc,

neziskové organizacie a obcianska spoloc¢nost.

Nastavenie dynamickych pravidiel pre zdielanie idajov a rieSenie problémov
medzi zapojenymi institdciami.

Nastavenie procesov poskytovania tidajov verejného zdravotnictva cez Narodné
centrum zdravotnickych informacii.

Zabezpecenie pristupu odbornych zamestnancov UVZ SR a RUVZ do systému
eZdravie a Statistickych systémov NCZI (pre potreby verejného zdravotnictva by
malo {st’ o pristup k anonymizovanym primarnym udajom, napriklad k chorobam
z povolania) - tieto procesy sa nastavia zamestnancami NCZI v rdmci nastavovania
systému e-Zdravie. Je to ich ¢innost - v rdmci projektu sa tato aktivita identifikuje,
bude sa riadit a koordinovat tak, aby bol dosiahnuty ziadany vysledok.

Vytvorenie medzirezortnych pracovnych skupin pre manazment rizikovych
faktorov, poradenstvo a vykon Statnej spravy na tseku verejného zdravotnictva (v
sucasnosti funguje pre alkohol, ale v ramci projektu sa zriadi aj pre tabak a
prevenciu obezity) - Vytvorenie a definovanie pracovnych skupin bude
zakomponované dohody o spolupraci. Samotné pracovné skupiny budd mat
vlastny $tatit. Clenstvo nebude platené. Na zaklade potreby sa zastupcovia budi
stretavat' a strategicky a takticky rieSit otazky jednotlivych rizikovych faktorov.

Optimalizacia komunikacie s inymi rezortami (napriklad MV SR) v suvislosti so
zabezpecovanim epidemiologickych opatreni v teréne v suvislosti s novym
zakonom o ochrane osobnych udajov ¢. 18/2018 Z. z.. Vystupom optimalizacie
bude model spoluprace so zapojenymi inStiticiami s navrhnutymi komunikaénymi
tokmi a nastavenim koordinacie.

ZlepSenie spoluprace so zdravotnickymi zariadeniami pri hlaseni prenosnych
ochorent.

Zavedenie povinnosti pritomnosti verejného zdravotnika na $kolach (zavedenie
tejto povinnosti bude definované navrhom legislativnej zmeny).

Previazanost pod-aktivity na iné pod-aktivity

Pod-aktivita bude prebiehat’ v ramci optimalizacie, ktory definovala Pod-aktivita
1.

Pod-aktivita bude vyuZzivat nastroje a moznosti pre manazment tdajov, ktoré
definovala Pod-aktivita 2.

Predpokladané rizika realizacie pod-aktivity

Nezaujem spolupracujucich subjektov

Popis metddy - sposobu a postupu, akym bude pod-aktivita realizovana

Pod-aktivita bude realizovana v partnerstve s NCZL
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— NCZI zabezpeci pristup k idajom pre potreby verejného zdravotnictva a pouzitie
udajov vhodnym spdésobom pre klticové a spolupracujice inStiticie v sektore
zdravotnictva.

— Pod-aktivita bude podporena realizaciou workshopov (oc¢akava sa realizacia 10
workshopov) za tucasti kltacovych a spolupracujucich insStiticii pre potreby
definovania poziadaviek a opatreni, ako i sledovanie progresu.

Hlavné medzniky a predpokladany termin realizacie
—  Zriadenie medzirezortnej pracovnej skupiny (september 2018),

— Navrh poziadaviek na komunikaciu a zdiel'anie udajov (februar 2019),

— Implementacia zlepSeni komunikacie (december 2020).

Ciel, ktory ma byt pod-aktivitou dosiahnuty

Ciel, ktory ma byt pod- Spdsob realizacie Predpokladany
aktivitou dosiahnuty (podla (Ziadatel’ a/alebo pocet mesiacov

sekcie Ocakdvany stav) partner) realizacie  pod-
aktivity

Ciel’ B2: ZniZenie Ziadatel 24

administrativnej zat’aZe pre

podnikatel’ov a obéanov

Ciel B3: ZniZenie
administrativnej narocnosti
prace

Ciel'ova skupina — InStiticie verejnej spravy

— Mimovladne organizicie

Vystupy pod-

aktivity Vystupy tejto pod-aktivity budi nasledovné:

— Implementovany model spoluprace so zapojenymi institiciami (Model bude
definovany v ramci pod-aktivity a zaroven bude tento model otestovany.
Vysledkom pod-aktivity bude implementacia tohto modelu a jeho formalizacia
prostrednictvom potrebnych dokumentov a Statitov).

— Nastavené toky udajov medzi inStitdciami.

— 10 workshopov pre 120 os6b.
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Priloha ¢. 1 — Zoznam skratiek

AS IS Sucasny stav

EU Eurdpska unia

EVS Efektivna verejna sprava

EVS MV SR Efektivna verejna sprava ministerstva vnutra Slovenskej republiky
FO-P Fyzicka osoba — podnikatel’

GDPR General Data Protection Regulation

HZP Hygiena Zivotného prostredia

IS CSRU Informacny systém Centralnej spravy referenénych udajov
ISUVZ Informacny systém uradov verejného zdravotnictva

JEMs Job exposure matrices

KPI Z ang. Key Performance Indicator — KI'i¢ovy indikator vykonnosti
MF SR Ministerstvo financii Slovenskej republiky

MSVVaS SR Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
MZ SR Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky

NRC Narodné referencné centrum

NCZI Narodné centrum zdravotnickych informacii

NFP Nenavratny finanény prispevok

NOU Narodny onkologicky ustav

OP EVS Operacny program efektivna verejna sprava

OPII Operaény program integrovana infrastruktiira

0S Odborny sposobilost’

PO Pravnicka osoba

PPL Preventivne pracovné lekarstvo

RUVZ Regionalny tirad verejného zdravotnictva

S-ISCO Statistické klasifikicia zamestnani

SK-NACE Statisticka klasifikacia ekonomickych &innosti

SNAS Slovenskej narodnej akreditacnej sluzby

SR Slovenska republika

SZD Statny zdravotnicky dohl'ad

TBD Z anj. To Be defined — bude uréené

UK Uradna kontrola;

UPVII Urad podpredsedu vlady pre investicie a informatizaciu
UVZ SR Urad verejného zdravotnictva SR

VS Verejna sprava

VZ Verejné zdravotnictvo
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Priloha ¢. 2 — Matica participacie na vystupoch

Pod-

Externé zdroje

Interné zdroje

Aktivita Vystup HiSetamoiites Specialista Expert procesy lv\/leto.dl!( Garant oblasti Metodllf lVVleto.dl!( Analytik
Specialista generalista Specialista
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
. ..., . | odborni podporu odbornu udaje a podiel’a sa udaje a podiela sa pravuje
Koncepcia optimalizicie L . . . . R . . analytické podklady
. . a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
verejného zdravotnictva PN " ; . . . . . . . pre vypracovanie
odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje VOStupOY
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy ystup
Poskytuje podporu Zabezpecluje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
. - odbornu podporu odbornu udaje a podiel'a sa udaje a podiela sa pravuje
Persondlna stratégia L . . . . o ; . analytické podklady
o . a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
verejného zdravotnictva s " , .- . . . . . - pre vypracovanie
odborné aktivity u Cinnosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje VIStupov
dodavatela sa ha vystupe vystupy vystupy ystup
Navrh nového modelu Poskytu)e podporu Zabezpetcu]e l?oslfytuje Ofib’orne l?osl_<ytu]e o_db'orne Pripravuje
) . - odbornd podporu odbornud Udaje a podiela sa udaje a podiel'a sa g
financovania (Stratégia L . . . . R . . analytické podklady
) . . a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy Vytvéra vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
financovania verejného PUN o . - . . . . : . pre vypracovanie
. odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje ,
zdravotnictva) . \ , . . vystupov
dodavatela sa ha vystupe vystupy vystupy
Poskytuje podporu Zabezpecluje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
Bechnmarking urovne odbornu podporu odbornu udaje a podiela sa udaje a podiel'a sa pray ],
Pod- ., . L . . . . oo . . analytické podklady
. verejného zdravotnictva | a koordinuje Poskytuje podporu | Posudzuje procesy | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
Aktivita 1 s . . v ; - . . . . - . pre vypracovanie
v zahranici odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje VIStupov
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy ystup
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
odbornud podporu odbornu udaje a podiel'a sa udaje a podiela sa amﬁ tick]é odklad
Procesny model AS-IS a koordinuje Poskytuje podporu | Vytvara vystup Poskytuje sucinnost’ | koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, ‘e 4 racgvanie y
odborné aktivity u Cinnosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje p 'St‘l,,ly%V
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy vystup
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
odbornu podporu odbornu udaje a podiela sa udaje a podiel'a sa aneﬁ tick]é odklad
Procesny model TO-BE | a koordinuje Poskytuje podporu | Vytvara vystup Poskytuje sucinnost’ | koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, re 3 racgvanie y
odborné aktivity u Cinnosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje S'Stuyiv
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy ystup
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
" odbornu podporu odbornud Udaje a podiela sa udaje a podiel'a sa pravuye
Poziadavky na IT L . s , . ; R . . analytické podklady
Sy a koordinuje Poskytuje podporu | Poskytuje sucinnost’ | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
rieSenie L o . . . . . . . . pre vypracovanie
odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje VOstupov
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy ystup
Koncept manaZzmentu Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Prlprayu]fe
Pod- P . ; . . . . . . . L . analytické podklady
. udajov v systéme odbornu podporu Poskytuje podporu | Nastavuje procesy Vytvara vystup odbornu Udaje a podiela sa udaje a podiela sa .
Aktivita 2 .. . L A . . pre vypracovanie
verejného zdravotnictva | a koordinuje koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, vystupov
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odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
Systém monitoringu odbornu podporu odbornu udaje a podiela sa udaje a podiel'a sa an;l tick]é odklad
vykonnostnych a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, re 3’ racgvanie Y
ukazovatel'ov odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje S'Stuy%v
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy ystup
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
Poziadavky na IT odbornu podporu odbornud udaje a podiela sa udaje a podiel'a sa anar; tick]é odklad
systémy v oblasti zberu | a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, ‘e 4 racgvanie y
a spracovania tdajov odborné aktivity u Cinnosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje p 'st‘lllyg)v
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy vystup
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
Benchmaring odbornu podporu odbornu udaje a podiela sa udaje a podiel'a sa aneﬁ tick]é odklad
jednotlivych sekcii a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, re ‘}; racgvanie y
verejného zdravotnictva | odborné aktivity u ¢innosti a podiela pripomienkuje pripomienkuje S'Stuy%v
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy ystup
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
Zverejnené kvalitné odbornu podporu odbornu udaje a podiel'a sa udaje a podiela sa amﬁ tick]é odklad
udaje verejného a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, ‘e 4 racgvanie y
zdravotnictva odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje p 'St‘lflyrZ)V
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy vystup
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
v s L. odbornu podporu odbornu udaje a podiel'a sa udaje a podiela sa pravuje
Komunikacna stratégia L . . . . o . . analytické podklady
. . a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
verejného zdravotnictva . . v ; . . . . . . R pre vypracovanie
odborné aktivity u Cinnosti a podiel’a pripomienkuje pripomienkuje VIStupov
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy ystup
Poskytuje podporu Zabezpecluje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
. f odbornu podporu odbornu udaje a podiela sa udaje a podiela sa pravuye
Navrhnuté a popisané R . . . . o . . analytické podklady
C sy a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy Vytvéra vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
elektronické sluzby PN v . . . . . . . . pre vypracovanie
odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje DOV
dodavatel'a sa na vystupe vystupy vystupy vystup
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
. . odbornu podporu odbornu udaje a podiel'a sa udaje a podiela sa pravuje
Pod- Zadefinované L . . . . o . . analytické podklady
- R . . a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
Aktivita 3 | naleZotosti podania PR v . . . . . . . . pre vypracovanie
odborné aktivity u Cinnosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje VIStupov
dodavatel’a sa na vystupe vystupy vystupy ystup
Poskytuje podporu Zabezpecluje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
- . .| odbornu podporu odbornu udaje a podiela sa udaje a podiela sa pravuye
Monitoring spokojnosti L . . . . s . . analytické podklady
M . a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
so sluzbami P v . - . . . . . . pre vypracovanie
odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje VOstupov
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy ystup
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
- . L odbornu podporu odbornud Udaje a podiela sa udaje a podiel'a sa pravuye
Dizajn manual verejného L . . . . o p . analytické podklady
. a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, }
zdravotnictva PN " ; . . . . . . ; pre vypracovanie
odborné aktivity u Cinnosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje VOStupov
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy ystup
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Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
Zavedenie moderného odbornu podporu odbornud udaje a podiela sa udaje a podiel'a sa anar; tick]é odklad
rieSenia pre rieSenie a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, ‘e 4 racgvanie y
otazok a podnetov odborné aktivity u Cinnosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje \F/)'st‘llly%v
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy ystup
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
. . - odbornu podporu odbornu udaje a podiel'a sa udaje a podiela sa pravuye
Néstroje pre monitoring L . . . . o . . analytické podklady
p . a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
spravnych navykov L o . - . . . . . . pre vypracovanie
odborné aktivity u ¢innosti a podiel’a pripomienkuje pripomienkuje DOV
dodévatela sa na vystupe vystupy vystupy vystup
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
0Odborné podklady odbornu podporu odbornud udaje a podiela sa udaje a podiel'a sa anar; tick]é odklad
a informdcie pre a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, e 4 racgvanie y
verejnost odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje p 'StYlyrZ)V
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy vystup
Metodika tvorby Poskytu,]e podporu Zabezpe’CU]e I]’oslfytu]e o.db'orne F]’oslfytu]e o.dblome Pripravuje
: odbornu podporu odbornu udaje a podiel'a sa udaje a podiela sa s
a hodnotenia L . . . . oo ; . analytické podklady
. a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
preventivnych P " , .- . . . . . . pre vypracovanie
odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje .
programov . ) ; . , vystupov
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy
Model pre hodnotenie Poskytul)e podporu Zabezpeicu]e l?oslfytuje Ofib'orne l?osl_<ytu]e o_db'orne Pripravuje
PN . odbornd podporu odbornud Udaje a podiela sa udaje a podiel'a sa g
uspesnosti L . . . . R . . analytické podklady
. a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy Vytvéra vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
preventivneho PUN o . . . . . . : . pre vypracovanie
odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje ,
programu . \ p . . vystupov
dodavatela sa ha vystupe vystupy vystupy
Pilotné overenie Poskytu,]e podporu Zabezpe/CU]e I]’oslfytu]e o.db‘orne F]’oslfytu]e o.dblome Pripravuje
. odbornu podporu odbornu Udaje a podiela sa udaje a podiela sa s
Pod- preventivneho o . C , . . o . . analytické podklady
. yirs a koordinuje Poskytuje podporu | Poskytuje sticinnost | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
Aktivita4 | programu s vyuZitim p - " ; - . . . . - R pre vypracovanie
Lo . .. | odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje .
digitalnych technolégii . \ , . . vystupov
dodéavatela sa na vystupe vystupy vystupy
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
Hodnotiaca studia odbornu podporu odbornu udaje a podiel'a sa udaje a podiela sa amﬁ tick]é odklad
skriningovych a koordinuje Poskytuje podporu | Poskytuje suc¢innost’ | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, ‘e 4 racgvanie y
programov odborné aktivity u Cinnosti a podiel’a pripomienkuje pripomienkuje p 'St‘lfly%V
dodavatela sa ha vystupe vystupy vystupy vystup
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
Vyhodnotenie odbornu podporu odbornu udaje a podiela sa udaje a podiel'a sa aneﬁ tick]é odklad
zdravotného uvedomia | a koordinuje Poskytuje podporu | Poskytuje sticinnost | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, re 3 racgvanie y
v SR, 4 prieskumy odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje S'Stuyiv
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy ystup
Poskytuje podporu Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
[ odbornu podporu . Udaje a podiela sa udaje a podiel'a sa pravuye
Vytvorend platforma pre o . . . . Implementuje . . analytické podklady
. a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy | Vytvara nastavenie . na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
Pod- vznik Centra L zavery . . . . : . pre vypracovanie
Aktivita 5 odborné aktivity u pripomienkuje pripomienkuje VOstupov
lvita dodavatela vystupy vystupy ystup
Vytvorené podklady pre | Poskytuje podporu . . . . Implementuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné | Pripravuje
vznik oblasti pre narodnd | odbornt podporu Poskytuje podporu | Nastavuje procesy Vytvara nastavenie zavery Udaje a podiela sa udaje a podiela sa analytické podklady
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a medzinarodnu

a koordinuje

na tvorbe vystupu,

na tvorbe vystupu,

pre vypracovanie

spolupracu odborné aktivity u pripomienkuje pripomienkuje vystupov
dodavatela vystupy vystupy
Vytvorené podklady pre | Poskytuje podporu Poskytuje odborné | Poskytuje odborné . -
Qe . ; . S f o . Pripravuje
vznik Specializovaného odbornt podporu . udaje a podiel'a sa udaje a podiel'a sa A
. . ; L . . . . Implementuje . . analytické podklady
Gtvar odbornikov v oblasti | a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy Vytvara nastavenie p na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, }
v P zavery . . . . . - pre vypracovanie
zdravotnickej Statistiky a | odborné aktivity u pripomienkuje pripomienkuje Vstupoy
analyz dodavatel'a vystupy vystupy ystup
’ - Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné . .
K trat
once.pmaf as lra”egla odbornu podporu odbornud udaje a podiela sa udaje a podiela sa Prlpralvu],e
rozvoja a inovacif o . . . . R . . analytické podklady
S . a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
verejného zdravotnictva PN " ; . . . . . . . pre vypracovanie
odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje .
(dokument) . , . . . vystupov
dodavatela sa ha vystupe vystupy vystupy
.y - Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné . .
P ki |
r|rl:|’c . .pre, epste odbornu podporu odbornu udaje a podiela sa udaje a podiela sa Prlpra.vu]fa
vyuZzivanie udajov vo L . . . . oo ; . analytické podklady
. . a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
verejnom zdravotnictve oL " , .- . . . . . . pre vypracovanie
odborné aktivity u ¢innosti a podiela pripomienkuje pripomienkuje .
(dokument) . 8 , . , vystupov
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné . .
. . . . o L S Pripravuje
Pracovné postupy odbornu podporu odbornu udaje a podiel'a sa udaje a podiela sa s
} . L . . . . R . . analytické podklady
a metddy zaloZené na a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, e vwpracovanie
lepSom vyuZiti udajov odborné aktivity u ¢innosti a podiel’a pripomienkuje pripomienkuje pre vyb
. . . . . vystupov
dodavatela sa ha vystupe vystupy vystupy
Poskytuje podporu Zabezpecluje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné . .
) . . C 1 L Pripravuje
odbornu podporu odbornu udaje a podiel'a sa udaje a podiela sa s
s L . . . . o . . analytické podklady
Analytické modely a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, re vypracovanie
odborné aktivity u Cinnosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje pre vyp
. , . . . vystupov
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
Podmienky pre odbornu podporu odbornu udaje a podiel'a sa udaje a podiela sa pravuje
. . L . . . . R . . analytické podklady
vybudovanie a spravu a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy Vytvéra vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, ‘e acovanie
biobanky (dokument) odborné aktivity u ¢innosti a podiel’a pripomienkuje pripomienkuje p 'St‘lflyiv
dodavatel'a sa na vystupe vystupy vystupy Vystup
Névrh podkladov pre Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
bilnt aplikci odbornu podporu odbornu Udaje a podiela sa udaje a podiela sa pravuye
mobilnu aplikaciu o Kkoordinui p . d P C N Vvtva . Kkoordinaci be v¥ be vi analytické podklady
povinnom otkovani a koordinuje oskytuje podporu oskytuje sucinnost’ | Vytvara vystup koordindciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, pre vypracovanie
(dokument) odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje VIStupov
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy ystup
Jrealizované $kolenia Poskytu’]e podporu Zabezpe’cu]e I”oslfytu]e OFila'orne l?oskyt. uje OT:lb'ome Pripravuje
odbornu podporu . odbornud Udaje a podiela sa udaje a podiel'a sa S
a workshopy L . s , | Vytvara podklady a C g . . analytické podklady
s a koordinuje Poskytuje podporu | Poskytuje suc¢innost Ty . koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
v odbornych témach P realizuje Skolenia v . . . . . . . . pre vypracovanie
- , odborné aktivity u ¢innosti a podiel’a pripomienkuje pripomienkuje .
Pod- verejného zdravotnictva . , . . . vystupov
- dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy
Aktivita 6 - .
Absolvované jazykové
kurzy
Absolvované skolenia Poskytuje podporu . s , | Vytvara podklady a | Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné | Pripravuje
pre rozvoj persondlnych | odbornd podporu Poskytuje podporu | Poskytuje si¢innost realizuje Skolenia odbornu udaje a podiela sa udaje a podiel'a sa analytické podklady
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zruénosti a schopnosti

a koordinuje

koordinaciu

na tvorbe vystupu,

na tvorbe vystupu,

pre vypracovanie

pracovnikov poradni odborné aktivity u Cinnosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje vystupov

zdravia dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy

Spdsob a systém Poskytul]e podporu ) Zabezpe’cme Ifoslfytu]e oqt)'orne E’os!(thJe o‘dblome Pripravuje

PR . odbornu podporu Vytvara podklady odbornu udaje a podiel'a sa udaje a podiela sa L
vzdelavania zdravotnych L . A , . ) o . . analytické podklady
p a koordinuje Poskytuje podporu | Poskytuje sticinnost | a pripravuje koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
pracovnikov na L " . . . . . . . . pre vypracovanie
odborné aktivity u dokument ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje .

Slovensku (dokument) . . . . . vystupov
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie

. . odbornt podporu odbornud udaje a podiela sa udaje a podiela sa pravuje
Stranka otazok L . . . . R . . analytické podklady
. a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .

a odpovedi PR v ; . . . . . . ] pre vypracovanie
odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje S SLUDOY
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy vystup

Zahranicné staze sy

: Navrhuje staZe

a konferencie

Podklady a p?ZIadaka Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné . .

pre vytvorenie i . L - P . Pripravuje

A odbornu podporu . odbornu udaje a podiel'a sa udaje a podiela sa s
vzdelavacich a na L . C , | Vytvara podklady a R . . analytické podklady
a koordinuje Poskytuje podporu | Poskytuje sucinnost R ) koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, )
potreby praxe . L realizuje $kolenia v . . . . . . . R pre vypracovanie
. odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje .

zameranych modulov dodavatela sa na vystupe ystu vystu vystupov

vzdeldvania vystup Vystupy yStupy
Poskytuje podporu Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie

Implementovany model | odbornd podporu . Udaje a podiela sa udaje a podiel'a sa pravuje

. L . s , . . Implementuje . . analytické podklady
spoluprace so a koordinuje Poskytuje podporu | Poskytuje si¢innost’ | Vytvara vystup shve na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, re vypracovanie
zapojenymi inStituciami | odborné aktivity u y pripomienkuje pripomienkuje S'Stuy%v
dodavatela vystupy vystupy ystup
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
. A odbornu podporu odbornu udaje a podiela sa udaje a podiela sa pravuye
Pod- Nastavené toky tdajov R . . . , oo . . analytické podklady
L Ce o a koordinuje Poskytuje podporu | Nastavuje procesy | Vytvara vystup koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
Aktivita 7 | medzi inStitdciami . L. v . . . . . . . R pre vypracovanie
odborné aktivity u Cinnosti a podiel’a pripomienkuje pripomienkuje DOV
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy vystup
Poskytuje podporu Zabezpecuje Poskytuje odborné | Poskytuje odborné Pripravuie
odbornu podporu . odbornu udaje a podiel'a sa udaje a podiela sa pravuje
10 workshopov pre 120 L . L , | Vytvara podklady a R . . analytické podklady
N a koordinuje Poskytuje podporu | Poskytuje stic¢innost L koordinaciu na tvorbe vystupu, | na tvorbe vystupu, .
0s0b PR realizuje WS v . . . . . . . . pre vypracovanie
odborné aktivity u ¢innosti a podiel'a pripomienkuje pripomienkuje VIStupov
dodavatela sa na vystupe vystupy vystupy ystup
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Priloha ¢. 3 — Kapacitné zabezpecenie externych dodavok po vystupoch

Externé zdroje kapacita (hodiny)

Pod-Aktivita Vystup I?rogramovy’ Specialista Expert ',v' et?dik
lider procesy Specialista
3564 1485 7500 6500
Koncepcia optimalizacie verejného zdravotnictva 130 50 272 225
Persondlna stratégia verejného zdravotnictva 60 28 126 100
Navrh nového modelu financovania (Stratégia financovania
. verejného zdravotnictva) ( ¢ 33 23 116 100
Pod-Aktivita 1 Bechnmarking Urovne verejného zdravotnictva v zahranici 60 25 126 109
Procesny model AS-IS 65 27 137 119
Procesny model TO-BE 120 50 253 219
PoZiadavky na IT rieSenie 35 15 74 64
Koncept manaZzmentu udajov v systéme verejného zdravotnictva 160 67 337 292
Systém monitoringu vykonnostnych ukazovatelov 160 67 337 292
Pod-Aktivita 2 PoZiadavky na IT systémy v oblasti zberu a spracovania udajov 85 35 179 155
Benchmaring jednotlivych sekcii verejného zdravotnictva 85 35 179 155
Zverejnené kvalitné Udaje verejného zdravotnictva 60 25 126 109
Komunikacna stratégia verejného zdravotnictva 100 42 210 182
Navrhnuté a popisané elektronické sluzby 100 42 210 182
Zadefinované naleZitosti podania 55 23 116 100
Pod-Aktivita 3 l\/!on.itoring sPokoeroslti ) sluibamli 45 19 95 82
Dizajn manual verejného zdravotnictva 115 48 242 210
Zavedenie moderného rieSenia pre rieSenie otazok a podnetov 55 23 116 100
Nastroje pre monitoring spravnych navykov 60 25 126 109
Odborné podklady a informécie pre verejnost 60 25 126 109
Metodika tvorby a hodnotenia preventivnych programov 130 54 274 237
Model pre hodnotenie Uspesnosti preventivneho programu 130 54 274 237
Pod-Aktivita 4 Pilotné ?v?renie preventivneho programu s vyuzitim digitalnych 160 67 337 292
technoldgii
Hodnotiaca Studia skriningovych programov 85 35 179 155
Vyhodnotenie zdravotného uvedomia v SR, 4 prieskumy 85 35 179 155
Vytvorené podklady pre vznik Centra 60 25 126 109
:/g/;\lllcj)gfzfupodklady pre vznik oblasti pre narodnu a medzinarodnu 60 25 126 109
Vytvorené podklady pre vznik Specializovaného utvar odbornikov
v\:)blasti zd’:avotnl'c\lizj étatistikypa analyz 60 2 126 109
Koncepcia a stratégia rozvoja a inovacii verejného zdravotnictva 110 46 231 201
Pod-Aktivita 5 (dokument)
FJEESE?;]IS lepsie vyuzivanie Udajov vo verejnom zdravotnictve 35 35 179 155
Pracovné postupy a metddy zaloZené na lepSom vyufZiti Udajov 135 56 284 246
Analytické modely a modely rozhodovania 150 63 316 274
Podmienky pre vybudovanie a spravu biobanky (dokument) 29 12 61 53
Analyza historickych udajov 55 23 116 100
Zrealizované skolenia a workshopy v odbornych témach verejného
zdravotnictva i ! J 2 10 >3 46
Absolvované jazykové kurzy 0
Absolvované skolenia pre rozvoj personalnych zru¢nosti a schopnosti
pracovnikov poradni ZZravia P ! P 35 5 74 64
Pod-Aktivita 6 (Sgglfsrt;z:t\;stem vzdelavania zdravotnych pracovnikov na Slovensku 30 13 168 146
Stranka otdzok a odpovedi 40 17 84 73
Zahranicné staze a konferencie 24
Podklady a poZiadavky pre vytvorenie vzdeldvacich a na potreb
praxe za\:nerrjam’/ch mc:/dFLJJIov Y/zdelévania i ! 110 46 231 201
Implementovany model spoluprace so zapojenymi institiciami 90 38 189 164
Pod-Aktivita 7 | Nastavené toky udajov medzi instituciami 130 54 274 237
10 workshopov pre 120 oséb 55 23 116 100

68/68




